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Achtundsechzigste Tagung 
Tagesordnungspunkt 147 

Resolution der Generalversammlung, verabschiedet am 30. Juni 2014 

[aufgrund des Berichts des Fünften Ausschusses (A/68/918)] 

68/283. Friedenssicherungs-Sonderhaushalt 

 Die Generalversammlung, 

 unter Hinweis auf ihre Resolutionen 45/258 vom 3. Mai 1991, 47/218 A vom 23. De-
zember 1992, 48/226 A vom 23. Dezember 1993 und 50/221 B vom 7. Juni 1996, Ab-
schnitt I ihrer Resolution 55/238 vom 23. Dezember 2000, ihre Resolutionen 55/271 vom 
14. Juni 2001, 56/241 vom 24. Dezember 2001, 56/293 vom 27. Juni 2002, 57/318 vom 
18. Juni 2003, 58/298 vom 18. Juni 2004, 59/301 vom 22. Juni 2005, 60/268 vom 30. Juni 
2006, 61/279 vom 29. Juni 2007, 62/250 vom 20. Juni 2008, 63/287 vom 30. Juni 2009, 
64/271 vom 24. Juni 2010, 65/290 vom 30. Juni 2011, 66/265 vom 21. Juni 2012 und 
67/287 vom 28. Juni 2013 und ihre anderen einschlägigen Resolutionen sowie ihre Be-
schlüsse 49/469 vom 23. Dezember 1994 und 50/473 vom 23. Dezember 1995, 

 nach Behandlung der Berichte des Generalsekretärs über den Vollzug des Friedenssi-
cherungs-Sonderhaushalts für den Zeitraum vom 1. Juli 2012 bis 30. Juni 20131 und über 
den Haushaltsplan für den Friedenssicherungs-Sonderhaushalt für den Zeitraum vom 1. Juli 
2014 bis 30. Juni 20152, des Berichts des Unabhängigen beratenden Ausschusses für Rech-
nungsprüfung über den Entwurf des Haushaltsplans des Amtes für interne Aufsichtsdienste 
im Rahmen des Friedenssicherungs-Sonderhaushalts für den Zeitraum vom 1. Juli 2014 bis 
30. Juni 20153 und des entsprechenden Berichts des Beratenden Ausschusses für Verwal-
tungs- und Haushaltsfragen4, 

 in Anbetracht dessen, wie wichtig es ist, dass die Vereinten Nationen nach Verab-
schiedung einer entsprechenden Resolution des Sicherheitsrats rasch reagieren und einen 
Friedenssicherungseinsatz in die Wege leiten können, und zwar innerhalb von 30 Tagen bei 
traditionellen Friedenssicherungseinsätzen und 90 Tagen bei komplexen Friedenssiche-
rungseinsätzen, 

_______________ 
1 A/68/648 und Add.1. 
2 A/68/742. 
3 A/68/773. 
4 A/68/861. 
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 sowie in Anbetracht dessen, dass es notwendig ist, Friedenssicherungseinsätzen in al-
len Phasen, einschließlich der Phase ihrer Liquidation und Beendigung, angemessene Un-
terstützung zu gewähren, 

 eingedenk dessen, dass der Umfang des Sonderhaushalts im Großen und Ganzen dem 
Mandat, der Anzahl, der Größe und der Komplexität der Friedenssicherungsmissionen an-
gemessen sein soll, 

 1. nimmt Kenntnis von dem Bericht des Generalsekretärs über den Haushaltsplan 
für den Friedenssicherungs-Sonderhaushalt für den Zeitraum vom 1. Juli 2014 bis 30. Juni 
20152 und dem Bericht des Unabhängigen beratenden Ausschusses für Rechnungsprüfung 
über den Entwurf des Haushaltsplans des Amtes für interne Aufsichtsdienste im Rahmen 
des Friedenssicherungs-Sonderhaushalts für den Zeitraum vom 1. Juli 2014 bis 30. Juni 
20153; 

 2. bekräftigt ihre Rolle bei der gründlichen Analyse und der Genehmigung von 
personellen und finanziellen Ressourcen und der entsprechenden Leitlinien, mit dem Ziel, 
die volle, wirksame und effiziente Durchführung aller mandatsmäßigen Programme und Tä-
tigkeiten und die Anwendung der diesbezüglich festgelegten Leitlinien zu gewährleisten; 

 3. bekräftigt außerdem, dass der Fünfte Ausschuss der für Verwaltungs- und 
Haushaltsfragen zuständige Hauptausschuss der Generalversammlung ist; 

 4. bekräftigt ferner Regel 153 ihrer Geschäftsordnung; 

 5. bekräftigt, dass die Mittel des Sonderhaushalts für den ausschließlichen Zweck 
der Finanzierung des Bedarfs an personellen und nichtpersonellen Ressourcen zur Unter-
stützung der Friedenssicherungseinsätze am Amtssitz zu verwenden sind und dass jede Än-
derung dieser Einschränkung der vorherigen Zustimmung der Generalversammlung bedarf; 

 6. bekräftigt außerdem, dass die zentrale Unterstützung der Friedenssicherungs-
einsätze ausreichende Finanzmittel erfordert und dass dieser Mittelbedarf im Rahmen der 
Haushaltsanträge für den Sonderhaushalt umfassend begründet werden muss; 

 7. bekräftigt ferner, dass die Verwaltung und das Finanzmanagement von Frie-
denssicherungseinsätzen wirksam und effizient sein müssen, und fordert den Generalsekre-
tär nachdrücklich auf, auch weiterhin Maßnahmen zur Steigerung der Produktivität und Ef-
fizienz des Sonderhaushalts aufzuzeigen; 

 8. ersucht den Generalsekretär, für die vollständige Durchführung der einschlägi-
gen Bestimmungen ihrer Resolutionen 59/296 vom 22. Juni 2005, 60/266 vom 30. Juni 
2006, 61/276 vom 29. Juni 2007, 64/269 vom 24. Juni 2010, 65/289 vom 30. Juni 2011 und 
66/264 vom 21. Juni 2012 sowie ihrer anderen einschlägigen Resolutionen zu sorgen; 

 9. schließt sich vorbehaltlich der Bestimmungen dieser Resolution den Schlussfol-
gerungen und Empfehlungen im Bericht des Beratenden Ausschusses für Verwaltungs- und 
Haushaltsfragen4 an und ersucht den Generalsekretär, ihre vollständige Umsetzung sicher-
zustellen; 

 10. beschließt, für die Finanzperiode vom 1. Juli 2014 bis 30. Juni 2015 den im lau-
fenden Zeitraum vom 1. Juli 2013 bis 30. Juni 2014 verwendeten, in Ziffer 3 ihrer Resolution 
50/221 B genehmigten Finanzierungsmechanismus für den Sonderhaushalt beizubehalten; 
 

Haushaltsvollzugsbericht für den Zeitraum vom 1. Juli 2012 bis 30. Juni 2013 

 11. nimmt Kenntnis von dem Bericht des Generalsekretärs über den Vollzug des 
Friedenssicherungs-Sonderhaushalts für den Zeitraum vom 1. Juli 2012 bis 30. Juni 20131; 
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Haushaltsvoranschläge für die Finanzperiode vom 1. Juli 2014 bis 30. Juni 2015 

 12. billigt den Mittelbedarf für den Sonderhaushalt in Höhe von 326.047.300 US-
Dollar für die Finanzperiode vom 1. Juli 2014 bis 30. Juni 2015, worin der Betrag von 
20.054.700 Dollar für das ERP-Projekt Umoja und 821.500 Dollar für Informations- und 
Systemsicherheit eingeschlossen sind, namentlich für 1.292 bestehende Stellen und 38 neue 
befristete Stellen, sowie die Umsetzung, Neuzuweisung und Neueinstufung von Stellen, wie 
in Anlage I dieser Resolution aufgeführt, und für 105 bestehende und 23 neue Stellen für 
Zeitpersonal und 77 Personenmonate, wie in Anlage II aufgeführt, sowie den damit verbun-
denen stellenbezogenen und nicht stellenbezogenen Mittelbedarf; 
 

Finanzierung des Friedenssicherungs-Sonderhaushalts für die Finanzperioden vom 
1. Juli 2012 bis 30. Juni 2013 und vom 1. Juli 2014 bis 30. Juni 2015 

 13. beschließt, dass der Mittelbedarf für den Friedenssicherungs-Sonderhaushalt für 
die Finanzperiode vom 1. Juli 2014 bis 30. Juni 2015 wie folgt zu finanzieren ist: 

 a) Ein Betrag von 11.692.300 Dollar ist für die Finanzperiode vom 1. Juli 2012 bis 
30. Juni 2013 zu veranlagen; 

 b) der Betrag von 1.323.200 Dollar, der sich zusammensetzt aus Zinseinnahmen in 
Höhe von 451.700 Dollar, sonstigen Einnahmen in Höhe von 141.300 Dollar und gestriche-
nen Verpflichtungen früherer Perioden in Höhe von 732.700 Dollar und in dem frühere Pe-
rioden betreffende Anpassungen von 2.500 Dollar (Minderung) berücksichtigt sind, ist auf 
den Mittelbedarf für die Finanzperiode vom 1. Juli 2012 bis 30. Juni 2013 anzurechnen; 

 c) der Betrag von 838.800 Dollar, der dem über die genehmigte Höhe des Reserve-
fonds für Friedenssicherungsmaßnahmen für die am 30. Juni 2013 abgelaufene Finanzperi-
ode hinausgehenden Betrag entspricht, ist auf den Mittelbedarf für die Finanzperiode vom 
1. Juli 2014 bis 30. Juni 2015 anzurechnen; 

 d) der Restbetrag von 335.577.600 Dollar ist anteilmäßig auf die Haushalte der ak-
tiven Friedenssicherungseinsätze für die Finanzperiode vom 1. Juli 2014 bis 30. Juni 2015 
aufzuteilen; 

 e) die geschätzten Nettoeinnahmen aus der Personalabgabe in Höhe von 
21.299.100 Dollar, die sich zusammensetzen aus dem Betrag von 25.254.500 Dollar für die 
Finanzperiode vom 1. Juli 2014 bis 30. Juni 2015 und den Mindereinnahmen in Höhe von 
3.955.400 Dollar für die am 30. Juni 2013 abgelaufene Finanzperiode, sind auf den in 
Buchstabe d) genannten Restbetrag anzurechnen und anteilmäßig auf die Haushalte der ein-
zelnen aktiven Friedenssicherungseinsätze aufzuteilen. 
 

99. Plenarsitzung 
30. Juni 2014 
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Anlage I 

A. Im Rahmen des Friedenssicherungs-Sonderhaushalts zu schaffende Stellen für den Zeit-
raum vom 1. Juli 2014 bis 30. Juni 2015 

 

  Stellen   

Organisationseinheit              Zahl Rangstufe Funktion Status 

      Hauptabteilung Friedenssicherungseinsätze     

Büro für Einsätze Abteilung Afrika II 1  D-1 Gruppenleiter (MINUSMA, Integrier-
tes operatives Team) 

Umwandlung einer 
GTA-Stelle 

  1  P-5 Politischer Referent (MINUSMA, 
Integriertes operatives Team) 

Umwandlung einer 
GTA-Stelle 

Büro für militärische 
Angelegenheiten 

Integriertes operatives Team 1  P-4 Verbindungsoffizier (MINUSMA, 
Integriertes operatives Team, Spezia-
list) 

Umwandlung einer 
GTA-Stelle 

 Militärischer Planungsdienst 1  GS (OL) Gruppenassistent Umwandlung einer 
GTA-Stelle 

 Dienst für laufende Militär-
einsätze 

1  GS (OL) Gruppenassistent Umwandlung einer 
GTA-Stelle 

Büro für Rechtsstaatlichkeit 
und Sicherheitsinstitutionen 

Büro des Beigeordneten 
Generalsekretärs 

1 P-4 Referent Sicherheitssektorreform 
(MINUSMA) 

Umwandlung einer 
GTA-Stelle 

  1 P-4 Referent Rechtsstaatlichkeit 
(MINUSMA, Integriertes operatives 
Team, Spezialist) 

Umwandlung einer 
GTA-Stelle 

 Abteilung Polizei 1  P-4 Ausbildungsberater (Ständige Poli-
zeikapazität)  

Neu 

  1  P-3 Referent Polizeireform (Ständige 
Polizeikapazität) 

Neu 

  1  P-3 Ermittlungsreferent (Ständige Poli-
zeikapazität) 

Neu 

 Beratungsdienst für Straf-
rechts- und Justizfragen 

1  P-4 Referent Justizangelegenheiten 
(Islamisches Recht) 

Umwandlung einer 
GTA-Stelle 

 1  P-4 Referent Justizangelegenheiten 
(MINUSMA) 

Umwandlung einer 
GTA-Stelle 

  1  P-3 Referent Strafvollzug (Kräfteaufstel-
lung) 

Umwandlung einer 
GTA-Stelle 

 Dienst für Antiminenpro-
grogramme 

1  P-3 Programmreferent (MINUSMA) Umwandlung einer 
GTA-Stelle 

 Zwischensumme 14    

Hauptabteilung Unterstützung der Feldeinsätze     
Büro des Untergeneral-
sekretärs 

MINUSMA, Unterstüt-
zungsgruppe am Amtssitz 

1  P-5 Hauptreferent Unterstützung 
(MINUSMA) 

Umwandlung einer 
GTA-Stelle 

 2  P-4 Planungsreferent (MINUSMA) Umwandlung einer 
GTA-Stelle 

 1  GS (OL) Verwaltungsassistent (MINUSMA) Umwandlung einer 
GTA-Stelle 

 Integriertes operatives Team 1  P-4 Referent Unterstützung  (MINUSMA, 
Integriertes operatives Team, Spezia-
list) 

Umwandlung einer 
GTA-Stelle 
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  Stellen   

Organisationseinheit              Zahl Rangstufe Funktion Status 

      Abteilung Haushalt und 
Finanzen der Feldeinsätze 

Dienst für Haushalt und 
Vollzugsberichterstattung 

1  P-4 Finanz- und Haushaltsreferent 
(MINUSMA) 

Umwandlung einer 
GTA-Stelle 

Abteilung Logistische Unter-
stützung 

Sektion Versorgung 1  P-4 Versorgungsreferent (MINUSMA) Umwandlung einer 
GTA-Stelle 

 Sektion Verkehrsführung 1  GS (OL) Assistent Verkehrsführung 
(MINUSMA) 

Umwandlung einer 
GTA-Stelle 

Abteilung Informations- und 
Kommunikationstechnologie 

Sektion Unterstützung der 
Informations- und Kommu-
nikationstechnologie im 
Feld 

1  P-4 Telekommunikationsingenieur 
(MINUSMA) 

Umwandlung einer 
GTA-Stelle 

 Zwischensumme 9    

Hauptabteilung Management     

Büro des Untergeneral-
sekretärs 

Ausschuss für Aufträge am 
Amtssitz 

1  P-4 Referent Kapazitätsaufbau  Umwandlung einer 
GTA-Stelle 

 1  GS (OL) Assistent Ausbildung und Analyse Umwandlung einer 
GTA-Stelle 

Bereich Programmplanung, 
Haushalt und Rechnungs-
wesen 

Finanzdienst 1  P-3 Finanzreferent Umwandlung einer 
GTA-Stelle 

Bereich Zentrale Unterstüt-
zungsdienste 

Büro des Beigeordneten 
Generalsekretärs 

1  P-3 Verwaltungsreferent Umwandlung einer 
GTA-Stelle 

 Beschaffungsabteilung 3  P-3 Beschaffungsreferent (Pionierwesen, 
Logistik, Fahrzeuge) 

Umwandlung einer 
GTA-Stelle 

 Abteilung Gebäudemanage-
ment und kommerzielle 
Dienste 

1  P-3 Referent Büroraumplanung Umwandlung einer 
GTA-Stelle 

 Zwischensumme 8    

Amt für interne Aufsichtsdienste     

Abteilung Innenrevision Amtssitz 1  P-4 Rechnungsprüfer Informations- und 
Kommunikationstechnologie  

Umwandlung einer 
GTA-Stelle 

 Büro der Vereinten Nationen 
zur Unterstützung der 
AMISOM 

1  P-4 Örtlicher Rechnungsprüfer Umwandlung einer 
GTA-Stelle 

 Zwischensumme 2    

Büro für die Ombuds- und Mediationsdienste der Ver-
einten Nationen 

    

Amtssitz  1  P-4 Fallreferent Umwandlung einer 
GTA-Stelle 

  1  GS (OL) Verwaltungsassistent Umwandlung einer 
GTA-Stelle 

 Zwischensumme 2    
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  Stellen   

Organisationseinheit              Zahl Rangstufe Funktion Status 

      
Ethikbüro  1  P-5 Referent Unternehmensethik und 

Regeleinhaltung  
Neu 

  1  GS (OL) Verwaltungsassistent Umwandlung einer 
GTA-Stelle 

 Zwischensumme 2    

     Amt des Hohen Kommissars der Vereinten Nationen für Menschenrechte  

Abteilung Feldeinsätze und 
Technische Zusammenarbeit 

Gruppe zur Unterstützung 
der Friedensmissionen 
(Amtssitz) 

1  P-5 Hauptreferent für Menschenrechte Neu 

 Zwischensumme 1    

 Insgesamt 38    
 

Anmerkung: Die genaue Zuweisung und der Standort der einzelnen neuen Stellen werden im Bericht des Generalsekretärs (A/68/742) dargelegt 
und im Bericht des Beratenden Ausschusses für Verwaltungs- und Haushaltsfragen (A/68/861) wieder aufgegriffen. 

Abkürzungen: AMISOM: Mission der Afrikanischen Union in Somalia, GS (OL): Allgemeiner Dienst (sonstige Rangstufen), GTA: Zeitpersonal, 
MINUSMA: Mehrdimensionale integrierte Stabilisierungsmission der Vereinten Nationen in Mali.  
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B. Umstrukturierung, Umsetzung, Neuzuweisung und Neueinstufung 
von Stellen im Rahmen des Friedenssicherungs-Sonderhaushalts 
für den Zeitraum vom 1. Juli 2014 bis 30. Juni 2015 

Umstrukturierung 

Hauptabteilung Friedenssicherungseinsätze/Büro für Einsätze 

Umbenennung der bestehenden Gruppe Planungsprozess für integrierte Missionen im Büro 
des Beigeordneten Generalsekretärs in Gruppe Integrierte Bewertung und Planung  

Hauptabteilung Friedenssicherungseinsätze/Büro für Einsätze/Abteilung Afrika II/Koor-
dinierungs- und Planungsgruppe für Somalia  

Umsetzung der Koordinierungs- und Planungsgruppe für Somalia und ihrer 4 Stellen (Lei-
tender Referent (D-1), Politischer Referent (P-4), Politischer Referent (P-3), Gruppenassis-
tent (GS (OL))) zum Büro des Direktors der Abteilung Afrika I 

Hauptabteilung Unterstützung der Feldeinsätze/Abteilung Logistische Unterstützung/Dienst 
für strategische Unterstützung/Sektion Pionierwesen 

Schaffung einer Gruppe Abfallbehandlung in der Sektion Pionierwesen 

Umsetzungen 

Hauptabteilung Friedenssicherungseinsätze/Büro für Einsätze/Abteilung Asien und Naher 
Osten/Integriertes operatives Team Asien 

Umsetzung von 1 Stelle (Politischer Referent (P-5)) zum Büro des Beigeordneten General-
sekretärs 

Hauptabteilung Friedenssicherungseinsätze/Büro für Einsätze/Abteilung Afrika II/Integriertes 
operatives Team Westafrika  

Umsetzung von 1 Stelle (Hauptreferent Politische Angelegenheiten (P-4)) zum Integrierten 
operativen Team Mali  

Hauptabteilung Friedenssicherungseinsätze/Büro für Einsätze/Abteilung Europa und La-
teinamerika/Integriertes operatives Team Haiti  

Umsetzung von 2 Stellen (Politischer Referent (P-3), Gruppenassistent (GS (OL))) zum In-
tegrierten operativen Team Mali in der Abteilung Afrika II  

Hauptabteilung Unterstützung der Feldeinsätze/Büro des Untergeneralsekretärs/Team für 
strategische Unterstützung 

Umsetzung von 1 Stelle (Programmreferent (P-3)) zur Sektion Folgemaßnahmen zu Prü-
fungsfeststellungen und Untersuchungskommissionen  

Hauptabteilung Unterstützung der Feldeinsätze/Abteilung Haushalt und Finanzen der Feld-
einsätze /Büro des Direktors/Sekretariat 

Umsetzung von 1 Stelle (Finanzreferent (P-4)) zur Sektion Management von Vereinbarun-
gen und Erstattungsforderungen  
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Hauptabteilung Unterstützung der Feldeinsätze/Abteilung Haushalt und Finanzen der Feld-
einsätze/Büro des Direktors 

Umsetzung von 1 Stelle (Finanzreferent (P-3)) zur Sektion Kapazitätsaufbau des Dienstes 
für Haushalt und Vollzugsberichterstattung 

Amt für interne Aufsichtsdienste/Abteilung Innenrevision/Innenrevisionsdienst Friedenssi-
cherung am Amtssitz  

Umsetzung von 1 Stelle (Leiter des Dienstes (D-1)) zum Örtlichen Rechnungsprüfungsbüro 
in Entebbe (Uganda) 

Amt für interne Aufsichtsdienste/Abteilung Innenrevision/Örtliches Rechnungsprüfungsbüro 
bei der Stabilisierungsmission der Vereinten Nationen in Haiti  

Umsetzung von 1 Stelle (Örtlicher Rechnungsprüfer (P-4)) zum Örtlichen Rechnungsprü-
fungsbüro im Büro der Vereinten Nationen zur Unterstützung der Mission der Afrikani-
schen Union in Somalia  

Neuzuweisungen 

Hauptabteilung Unterstützung der Feldeinsätze/Abteilung Haushalt und Finanzen der Feld-
einsätze/Dienst für Haushalt und Vollzugsberichterstattung/Sektion Kapazitätsaufbau 

Neuzuweisung von 1 Stelle (Assistent Informatiksysteme (GS (OL)) zur Sektion Manage-
ment von Vereinbarungen und Erstattungsforderungen als Verwaltungsassistent 

Hauptabteilung Unterstützung der Feldeinsätze/Abteilung Logistische Unterstüt-
zung/Sektion Logistische Operationen 

Neuzuweisung von 1 Stelle (Logistikreferent (P-4)) zur Sektion Pionierwesen des Dienstes 
für strategische Unterstützung als Referent Abfallbehandlung 

Neueinstufung 

Hauptabteilung Unterstützung der Feldeinsätze/Abteilung Logistische Unterstützung/Dienst 
für strategischen Transport/Sektion Lufttransport 

Neueinstufung von 1 Stelle (von Leiter (P5) zu Leiter (D1)) 
 
Abkürzungen: GS (OL): Allgemeiner Dienst (sonstige Rangstufen). 
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Anlage II 
Im Rahmen des Friedenssicherungs-Sonderhaushalts zu schaffende Zeitpersonalstellen für den 
Zeitraum vom 1. Juli 2014 bis 30. Juni 2015 

 

  Stelle   

Organisationseinheit  Zahl Rangstufe Funktion Status 

      Hauptabteilung Friedenssicherungseinsätze     

Büro des Untergeneralsekretärs Sekretariat des Stabschefs 1 P-4 Referent für organisatori-
sche Resilienz 

Fortführung 

 1 GS (OL) Verwaltungsassistent (or-
ganisatorische Resilienz) 

Fortführung 

 Exekutivbüro – 3 P-3 (4 
Monate) 

Abwesenheitsvertretung Fortführung 

  – 3 GS (OL) 
(4 Mona-
te) 

Abwesenheitsvertretung Fortführung 

Büro für Einsätze Abteilung Afrika II 1 P-5 Hauptreferent für politische 
Angelegenheiten 
(MINUSCA) 

Neu 

  1 P-4 Politischer Referent 
(MINUSCA) 

Neu 

Büro für Rechtsstaatlichkeit 
und Sicherheitsinstitutionen 

Büro des Beigeordneten 
Generalsekretärs 

1 P-4 Referent Rechtsstaatlichkeit 
und Sicherheitsinstitutionen 
(MINUSCA, Integriertes 
operatives Team, Spezia-
list) 

Neu 

 Abteilung Polizei 1 P-4 Polizeiprogrammreferent 
(MINUSCA) 

Neu 

 Beratungsdienst für Straf-
rechts- und Justizfragen 

1 P-4 Referent Justizangelegen-
heiten  

Fortführung 

 Sektion Entwaffnung, 
Demobilisierung und Wie-
dereingliederung 

1 P-4 Referent Politik und Pla-
nung (Entwaffnung, 
Demobilisierung und 
Wiedereingliederung) 
(MINUSCA) 

Neu 

Abteilung Politik, Evaluierung 
und Ausbildung 

Dienst für Leitlinien und 
bewährte Verfahren 

1 P-4 Koordinierungsreferent 
(Schutz von Zivilpersonen) 

Fortführung 

 Zwischensumme 9    

Büro der Vereinten Nationen bei der Afrikanischen 
Union 

– 1 P-3 (4 
Monate) 

Abwesenheitsvertretung Neu 

  – 1 NGS (4 
Monate) 

Abwesenheitsvertretung Neu 

 Zwischensumme –    
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  Stelle   

Organisationseinheit  Zahl Rangstufe Funktion Status 

      Hauptabteilung Unterstützung der Feldeinsätze     

Büro des Untergeneralsekretärs Büro der Vereinten Natio-
nen zur Unterstützung der 
AMISOM, Unterstüt-
zungsgruppe am Amtssitz 

1 P-5 Hauptreferent Unterstüt-
zung 

Fortführung 

 1 P-4 Referent Unterstützung Fortführung 

 1 GS (OL) Verwaltungsassistent Fortführung 

 Gruppe Koordinierung der 
Programmdurchführung 

1 D-1 Gruppenleiter (globale 
Strategie zur Unterstützung 
der Feldeinsätze) 

Fortführung 

 Team für operative Unter-
stützung 

1 P-4 Planungsreferent 
(MINUSCA) 

Neu 

Abteilung Haushalt und 
Finanzen der Feldeinsätze 

Sektion Management von 
Vereinbarungen und Er-
stattungsforderungen  

1 P-5 Hauptreferent Programm-
fragen (Kostenerhebung für 
Truppen) 

Fortführung 

  1 GS (OL) Verwaltungsassistent (Kos-
tenerhebung für Truppen) 

Fortführung 

  1 P-3 Finanzreferent 
(MINUSCA) 

Neu 

Abteilung Personal für Feld-
einsätze 

Sektion Afrika I 1 P-4 Personalreferent 
(MINUSCA) 

Neu 

 Sektion Afrika II 1 P-4 Personalreferent 
(MINUSMA) 

Fortführung 

 Sektion Qualitätssicherung 
und Informationsmanage-
ment 

1 P-3 Personalreferent (Rechts-
pflege) 

Fortführung 

 Sektion Rekrutierung, 
Kontaktarbeit und Lauf-
bahnentwicklung 

12 P-3 Personalreferent (Verwen-
dungsgruppen) 

Fortführung 

 4 GS (OL) Personalassistent (Verwen-
dungsgruppen) 

Fortführung 

  – 1 P-3 (9 
Monate) 

Personalreferent 
(MINUSCA) 

Neu 

Abteilung Logistische Unter-
stützung 

Sektion Logistische Opera-
tionen  

1 P-5 Hauptreferent Logistische 
Operationen (MINUSCA) 

Neu 

  1 P-4 Planungsreferent (Pionier) 
(MINUSCA) 

Neu 

  – 1 P-3 (10 
Monate) 

Versorgungsreferent 
(MINUSCA) 

Neu 

 Zwischensumme 29    
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Organisationseinheit  Zahl Rangstufe Funktion Status 

      Hauptabteilung Management     
Büro des Untergeneralsekretärs Gruppe Verwaltungsinter-

ne Kontrolle 
1 P-3 Rechtsreferent Fortführung 

Bereich Programmplanung, 
Haushalt und Rechnungswesen 

Büro des Leiters der 
Finanzverwaltung 

1 P-5 Projektmanager (Internatio-
nale Rechnungslegungs-
standards für den öffent-
lichen Sektor) 

Fortführung 

 1 P-4 Referent Internationale 
Rechnungslegungsstandards 
für den öffentlichen Sektor 

Fortführung 

 2 P-3 Referent Internationale 
Rechnungslegungsstandards 
für den öffentlichen Sektor 

Fortführung 

 Abteilung Rechnungs-
wesen 

1 GS (OL) Finanzassistent (Versiche-
rungen) 

Fortführung 

  1 P-4 Finanzreferent 
(MINUSCA) 

Neu 

 Finanzdienst 1 P-2 Beigeordneter Finanz-
referent 

Fortführung 

 Abteilung Finanzierung 
von Friedenssicherungs-
maßnahmen 

1 P-4 Finanz- und Haushalts-
referent (MINUSMA) 

Fortführung 

                   1 P-4 Finanz- und Haushaltsrefe-
rent (MINUSCA) 

Neu 

  2 P-3 Finanz- und Haushaltsrefe-
rent 

Fortführung 

Bereich Personalmanagement Dienst für Personalpolitik 1  P-2 Beigeordneter Rechtsrefe-
rent 

Fortführung 

 Abteilung Fortbildung, 
Laufbahnentwicklung und 
Personaldienste 

1  P-3 Personalreferent (Mobilität) Fortführung 

 1  P-3 Personalreferent (Leis-
tungsmanagement) 

Fortführung 

  1  GS (OL) Personalassistent Fortführung 

 Sektion Personalinforma-
tionssysteme (Amtssitz) 

1  P-4 Projektmanager Fortführung 

 1  P-4 Projektmanager (Datenla-
ger) 

Fortführung 

  1  P-3 Geschäftsanalyst (Inspira) Fortführung 

  1  GS (OL) Helpdesk-Assistent Inte-
griertes Management-
Informationssystem 

Fortführung 

 Sektion Personalinforma-
tionssysteme (Bangkok) 

1  P-3 Entwicklungsreferent Fortführung 

 1  P-3 Analyst Entwicklungs- und 
Produktionsunterstützung 

Fortführung 

  1  P-2 Beigeordneter Experte 
Anwendungsunterstützung 

Fortführung 

  1  GS (PL) Assistent Anwenderunter-
stützung 

Fortführung 
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        6  GS (OL) Assistent Anwenderunter-
stützung 

Fortführung 

  1  GS (OL) Datenbankadministrator Fortführung 

  1  GS (OL) Verwaltungsassistent Fortführung 

Bereich Zentrale Unterstüt-
zungsdienste 

Beschaffungsabteilung 1 P-3 Beschaffungsreferent (Lie-
ferantenregistrierung) 

Fortführung 

  1 GS (OL) Beschaffungsassistent Fortführung 

  1 P-3 Beschaffungsreferent (Pio-
nier) (MINUSCA) 

Neu 

 Abteilung Gebäudema-
nagement und kommerziel-
le Dienste 

1 P-2 Beigeordneter Referent 
Informationsmanagement 

Fortführung 

Amt für Informations- und 
Kommunikationstechnologie 

Sektion Ressourcen-
management 

1 P-4 Projektmanager (Rationen-
verwaltungssystem) 

Neu 

 1 P-3 Spezialist Informationssys-
teme (Kundenbeziehungs-
management für das Projekt 
für das Management des 
Truppenbeitrags) 

Fortführung 

  1 P-3 Spezialist Informationssys-
teme (Treibstoffmanage-
mentsystem) 

Fortführung 

 Zwischensumme 39    

Amt für interne Aufsichtsdienste     

Exekutivbüro  – 2 P-3 (4 
Monate) 

Abwesenheitsvertretung Fortführung 

  – 3 GS (OL) 
(4 Mona-
te) 

Abwesenheitsvertretung Fortführung 

Abteilung Disziplinarunter-
suchungen 

Wien 1  D-1 Stellvertretender Direktor Fortführung 

  1  P-5 Leitender Ermittler Fortführung 

  2  P-4 Ermittler Fortführung 

  1  P-4 Forensischer Ermittler Fortführung 

  4  P-3 Ermittler Fortführung 

  1  P-3 Ermittler (MINUSMA) Neu 

  1  GS (PL) Ermittlungsassistent Fortführung 

  1  GS (OL) Assistent Informations-
technologie 

Fortführung 

  1  GS (OL) Ermittlungsassistent Fortführung 

 Nairobi 1  P-4 Forensischer Ermittler Fortführung 

  1  P-3 Ermittler Fortführung 

 Entebbe (Uganda) 3  P-3 Ermittler Fortführung 
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        1 P-3 Ermittler (MINUSCA) Neu 

  1  NGS Verwaltungsassistent Fortführung 

 UNMIL 1  P-5 Leitender örtlicher Ermitt-
ler 

Fortführung 

  1  P-4 Ermittler Fortführung 

  3  P-3 Ermittler Fortführung 

  1  NGS Verwaltungsassistent Fortführung 

 UNMISS 2  P-3 Ermittler Fortführung 

  1  NGS Verwaltungsassistent Fortführung 

 UNOCI 1  P-5 Leitender örtlicher Ermitt-
ler 

Fortführung 

  1  P-4 Ermittler Fortführung 

  2  P-3 Ermittler Fortführung 

  1  NGS Verwaltungsassistent Fortführung 

Abteilung Innenrevision MINUSCA 1 P-5 Leitender örtlicher Rech-
nungsprüfer (MINUSCA) 

Neu 

  3 P-4 Örtlicher Rechnungsprüfer 
(MINUSCA) 

Neu 

  2 P-3 Örtlicher Rechnungsprüfer 
(MINUSCA) 

Neu 

 MINUSMA 1 P-5 Leitender örtlicher Rech-
nungsprüfer (MINUSMA) 

Fortführung 

  3 P-4 Örtlicher Rechnungsprüfer 
(MINUSMA) 

Fortführung 

  2 P-3 Örtlicher Rechnungsprüfer 
(MINUSMA) 

Fortführung 

 Zwischensumme 46    

Rechtsberatungsbüro für Bedienstete 1 P-3 Rechtsreferent Fortführung 

 Zwischensumme 1    

Bereich Rechtsangelegen-
heiten 

     

Abteilung Allgemeine Rechts-
fragen 

Schwerpunktgruppe 
Rechtspflege 

– 1 P-4 (6 
Monate) 

Abwesenheitsvertretung Fortführung 

  1 P-4 Rechtsreferent (Rechts-
pflege) 

Fortführung 

  1 P-3 Rechtsreferent (Rechts-
pflege) 

Fortführung 

 Zwischensumme 2    



A/RES/68/283 Friedenssicherungs-Sonderhaushalt 

 

14/14 

  Stelle   

Organisationseinheit  Zahl Rangstufe Funktion Status 

      
Sekretariat des Beratenden Ausschusses für Verwal-
tungs- und Haushaltsfragen 

1 P-4 Referent Verwaltungs-
management 

Fortführung 

 Zwischensumme 1    

     Amt des Hohen Kommissars der Vereinten Nationen 
für Menschenrechte 

    

Abteilung Feldeinsätze und 
Technische Zusammenarbeit, 
Unterabteilung Afrika (Genf) 

 1 P-4 Referent für Menschen-
rechte (MINUSMA) 

Neu 

 Zwischensumme 1    

 Insgesamt 128 Stellen 

und 77 Personenmonate (auf weni-
ger als 12 Monate befristete Stellen)a 

 

 

Anmerkung: Die genaue Zuweisung und der Standort der einzelnen Stellen für Zeitpersonal werden im Bericht des Generalsekretärs (A/68/742) 
dargelegt und im Bericht des Beratenden Ausschusses für Verwaltungs- und Haushaltsfragen (A/68/861) wieder aufgegriffen. 

Abkürzungen: AMISOM: Mission der Afrikanischen Union in Somalia, GS (OL): Allgemeiner Dienst (sonstige Rangstufen), GS (PL): Allgemei-
ner Dienst (oberste Rangstufe), MINUSCA: Mehrdimensionale integrierte Stabilisierungsmission der Vereinten Nationen in der Zentralafrikani-
schen Republik, MINUSMA: Mehrdimensionale integrierte Stabilisierungsmission der Vereinten Nationen in Mali, NGS: nationale Bedienstete 
des Allgemeinen Dienstes, UNMIL: Mission der Vereinten Nationen in Liberia, UNMISS: Mission der Vereinten Nationen in Südsudan, 
UNOCI: Operation der Vereinten Nationen in Côte d‘Ivoire. 
a Die Personenmonate werden in der Spalte „Rangstufe“ angegeben. 
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