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 والستون التاسعةدورة ال
 جدول الأعمال المؤقت*من  921البند 

عـة  التقارير المالية والبيانات المالية المراجَ
    وتقارير مجلس مراجعي الحسابات

ــي     ــر المريل ــ التقري ــ   عــنلمجلــس مراجعــي الحســابات   الراب المعــاي   تطبي
 المحاسبية الدولية للقطاع العام

  
 مذكرة من الأمين العام  

ــالة       ــة رسـ ــة العامـ ــا ة  الجمعيـ ــمن ةيـ ــام بـ ــين العـ ــرلأ الأمـ ــة  يتشـ ــو   03مؤرخـ  /تمـ
ــ ليو ــا       واردة 2392 ي ــم المتحــدة ةي ــي يســابات الأم ــس مراجع ــيس مجل ــن رس ــر   م ــا التقري به

الدوليـة للقطـاع    تطبيـ  المعـاي  المحاسـبية     عـن ت لمجلس مراجعي الحسابا الراب  والأخ المريلي 
  .2392يزيران/يوني   03العام يتى 
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 كتاب الإيالة  
 

ــ   03رســالة مؤرخــة     ــن     2392تمو /يولي ــة م ــة العام ــيس الجمعي ــة ة  رس موجه
 ساباتالحرسيس مجلس مراجعي 

   
تطبيـ   ر    التقـدم المح ـ  عـن  مجلس مراجعي الحسـابات   أتشرلأ بمن أييا ةليكم تقريرَ 

  الأمم المتحـدة وعمليـات ي ـل السـفيم و  اليـنادي       المعاي  المحاسبية الدولية للقطاع العام 
  .2392يزيران/يوني   03يتى والبرامج 

 مورس ت. ة. أمياسس  ( توقيع) 
 المراقب المالي والمراج  العام للحسابات 

 اليةلمملكة المتحدة لبريطانيا العظمى وأيرلندا الشمبا
 رسيس مجلس مراجعي الحسابات
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ــي     ــر المريل ــ التقري ــ  المعــاي    عــنلمجلــس مراجعــي الحســابات   الراب تطبي
 المحاسبية الدولية للقطاع العام 
  

 موجز 
، أوصــــت الل نــــةر ا ستشــــارية لشــــؤون الإدارة 2393  تشــــرين الأول/أكتــــوبر  - 9

تقـدم المحــر    تطبيـ  المعــاي  المحاسـبية الدوليــة    المجلـس  تقريــرا سـنويا عــن ال   والميزانيـة بـمن يعــد   
 (.  A/65/498 للقطاع العام )انظر الوثيقة 

عامــة المواةقــة  ، قــررت الجمعيــةر ال2330تمو /يوليــ   7المــؤر   03/280و  القــرار  - 2  
على أن ت عتمدَ   عرضِ البيانات المالية للمنظمة المعاي   المحاسبية الدولية للقطـاع العـام القاسمـة    
على أساس ا ستحقاق. والمعاي   المحاسبية الدولية للقطاع العام معـاي  وعـعتها جهـةس مسـتقلة     

العمــا بقواعــد المحاســبة علــى  أعــدا ا للقطــاع العــام خيييــا. وباعتمــاد ،ــذد المعــاي ، ي ــدخا 
أساس ا ستحقاق الكامـا   كيانـات الأمـم المتحـدة وـا يـوةر قـدرا  أكـبر مـن الشـ اةية ةيمـا            

 يتعل  بمداء تلك الكيانات ويمكّنها من ةعداد معلومات محسانة لإدارةٍ أةضا.
وصـا ةليهـا ةيمـا    ويعرض ،ذا التقرير  المريلي الراب  والأخـ  ا سـتنتاجاتا الـ  ل الت     - 0  

يتعلــ  ىــدي  قيــ  الكيانــات الماتل ــة ةواســدَ دمــت عــن اعتماد،ــا المعــاي  المحاســبية الدوليــة    
للقطــاع العــام، والحالــة الرا،نــة للتقــدم المحــر    مجــال تطبيــ  تلــك المعــاي    الأمــم المتحــدة    

ال علـي بهـا   عـام    التابعـة اـا و  بـاقي الكيانـات الـ  سـتبدأ العمـا         وعمليات ي ل السـفيم  
 ويتاب  المجلس  أيضا التقدم المحر  ةيما يتيا بتن يذ توصيات  السابقة. . 2392

  ا ستنتاجات الرسيسية  
 قّــ  ال واســد   الكيانــات الــ  ابقــت المعــاي  المحاســبية الدوليــة للقطــاع العــام   عــام    

 و  الأمم المتحدة 2392
 أن المعاي  المحاسبية الدولية للقطاع العام أسـ رت عـن   ،ناك أدلةس واعحة تش  ة  - 2

. رغـم أن وتـ ة  جهـود التحسـين ومحاورَ،ـا متلـي مـن كيـانٍ          سان عمليـات الإدارة الماليـة  
لآخر، توجد أدلة واعحة على ا دياد الدقة   عمليات الإق ال المالي الشهرية وتلك الـ  تـتم   

ت المالية مـن ييـن نوعيتـها ودرجـة توةر،ـا و ساـن رصـد          نهاية العام وعلى  سان المعلوما
عملياتٍ وعوابط  مالية أساسية منها ةجراء التسويات الميرةية والتحقّ  من الأصول. وي ـذكر  
خيوصـا أن صـندوق الأمـم المتحـدة للسـكان اعتمـد الت هيـز الآلي لعملياتـ  الماليـة المن ـذة             

http://undocs.org/ar/A/65/498‎‏
http://undocs.org/ar/A/RES/60/283
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الإدارة ة  اسـتعراض المعلومـات الماليـة و ليلـها.      نهاية الشهر، وـا سـاعد علـى توجيـ  ا،تمـام     
 و،ذا تطورٌ يش   المجلس  اعتمادد   جمي  الكيانات.

ــا        - 5 ــ  توةر، ــدة ال ــاتا الجدي ــة المعلوم ــدرجاتٍ مت اوت ــات اســتادمت ب ــ  الكيان جمي
الــ  المعـاي  المحاســبية الدوليــة للقطـاع العــام، بويــة  سـين وتــ ة ونوعيــة المعلومـات الماليــة     

ت زوَّد بها الإدارة. وتشما المعلومات المتـواةرة مؤرـراتا أداء رسيسـية ونسـبَ ماليـة عـفيوة       
علــى متابعــة أرصــدة يســابات رسيســية، م ــا الحســابات المســتحقة الــدة  والحســابات          
. المســتحقة القــبن، مــن أجــا ةدارة تعهــدات التمويــا المقدمــة مــن المــا ين بشــكا أةضــا  

س تباين أولويات تسي  الأعمـال وايتياجا ـا، غـ  أن كـا الكيانـات      تتنوع الممارسات  ةتعك
لديها خطط وععتها بال عا لمواصلة  سـين الإبـفيب بالمعلومـات الماليـة. ةهيلأـة الأمـم المتحـدة        
للمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة )،يلأة الأمم المتحدة للمرأة(، علـى سـبيا الم ـال، تقـدم ة      

وةري  الإدارة العليا كا رهر بيانا عن الأداء المالي وبيانا للمركز المـالي. و،ـي   المديرة التن يذية 
وارسة يمكن أن تتبعها ساسر الكيانات. والخطوة التالية لذلك ،ي أن تستادم جمي  الكيانـات  
،ــذد المعلومــات الجديــدة لتحســين صــن  القــرار والرقابــة الإداريــة علــى العمليــات  وســيبحن   

واعـحة علـى كلـك   سـياق عمليـات مراجعـة الحسـابات الـ  سيضـطل  بهـا           المجلس عن أدلة 
 المستقبا.  
  توجد ة  د سا قليلة تش  يتى الوقت الرا،ن ة  أن المعلومات المالية الجديـدة   - 0

ت ستادم خارج الويدات المالية لتح يـز ةدخـالِ  سـينات علـى المهـام والعمليـات المتعلقـة        
شار ـمـ  كلـك، ي  ـ   وتن يذا الو يات تن يذا أك ر ةعالية من ييـن التكل ـة.  ىباررة الأعمال، 

  م ــال علــى ،ــذا الأمــر ة  عمليــة ا ســتعراض ا ســتراتي ي للمراةــ  الــ  تقــوم بهــا الأمــم    
المتحدة وتسـتعين ةيهـا ىعلومـاتٍ جديـدة عـن الأصـول  قتـراك سـبا أك ـر ةعاليـة مـن ييـن             

 لمحاةظة على المراة  وترتيبها يسب الأولوية.التكل ة من أجا مطيط مشاري  ا
است مرت أربعة كيانات است مارا  ملحوظا    قـدرات وةمكانـات الإدارة الماليـة       - 7

كا منها، وررعت ثفيثة   ا عطفيع بعملية أةضا تنظيما وأك ر اتساما بالطاب  الرسمـي  
ل مؤ،فيت معترلأ بهـا دوليـا  تسـتند    لتزويد موظ يها ىهارات الإدارة المالية العامة من خفي

اسـت مر كـا مـن برنـامج الأمـم المتحـدة الإ ـاسي         ة  المعاي  المحاسبية الدوليـة للقطـاع العـام.   
ومنظمة الأمم المتحدة للط ولة وصندوق الأمـم المتحـدة للسـكان   تطـوير معـارلأ المـوظ ين       

ات، وو جاـــ  ،ـــذا ا ســـت مار ة  ومهـــارا م وك ـــاءا م   مجـــا ت الماليـــة والمحاســـبة والعمليـــ
تزويد،م ىـؤ،فيتٍ معتـرلأ بهـا دوليـا مـ  التركيـز المبـدسي علـى ةيـفيء الأولويـة لسـد ال وـرات             

الماليـة والعمليـات. وبالإمكـان تطبيـ  ،ـذد       الحاسمة الأهمية   القدرات المتواةرة ياليا   مجـاليي 
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 عليهـا أن تقـوم ىزيـد   ت   يـزال  المبادرة على نطاق أوس    كيانات أخري. وأغلـب الكيانـا  
 من العما الفي م لتحسين قدرات الإدارة المالية   ربكات مكاتب  الميدانية.

أرير  تقدم مت اوت الدرجات على اري  ةيداث  ول   دور المهـام الماليـة علـى     - 8
المح ـزَ  صعيد كيانات الأمم المتحدة، ولكـن الحاجـة تتزايـد ة  أن تكـون ،ـذد المهـام الماليـة        

الرسيسي الذي يدة   و  سين الإدارة المالية   سياق عمليـة تسـي  الأعمـال برمتـها وة      
أن تســاعد المهــام المــذكورة المــديرين علــى الوقــولأ علــى التكل ــة المتكبــدة وتســها ةدــا     

اسـتنادا ة  ال رصـة السـا ة الـ  يهيلأهـا       الو يات على  و أك ر ةعاليـة مـن ييـن التكل ـة.    
بي   المعاي  المحاسبية الدولية للقطاع العام، سب  للم لس أن ر ا  أوساط الإدارة الماليـة    تط

الأمم المتحدة على بلورة رؤية للإدارة المالية الجيدة علـى صـعيد المنظومـة وعلـى وعـ  خطـط       
 لتن يذ تلك الرؤية من خفيل برنامج ي حدث  و    الإدارة المالية.

د المتزايــد للتمويــا  ــو التبرعــات المحــددة الوــرض ومــ  الحاجــة ة           عــوء ا  ــا  - 1
التيــدي للضــواس  الماليــة المســتمرة والتعامــا مــ  مبــادرات الخ ــن الكــب  للتكــاليي، أصــب    
الكــ   مــن الكيانــات مضــطرا ة  ةعــادة النظــر    ــاكج تن يــذ أعمالــ  وســبا مطــيط برامجــ     

مـن التمحـيفي   تكل ـة الأنشـطة  سـتبيان وتبريـر       وةدا ،ا. وسـيتطلب كلـك بـدورد مزيـدا     
مستويات استرداد التكاليي المطلوبة للح ـا  علـى قـدرة المؤسسـة علـى ا عـطفيع بو يا ـا        

 على  و ةعال من يين التكل ة.
تعتبر المعاي  المحاسبية الدوليـة للقطـاع العـام خطـوة  ،امـة  ـو تـوة  معلومـات أةضـا           - 93

التكــاليي. بيــد أن اســتادام المعلومــات الجديــدة بك ــاءة ســيتطلب تــواةر  وأك ــر رــ اةية عــن 
مهارات معز ة   مجال الإدارة المالية على صـعيد المنظمـة بمسـر،ا. والضـووط الماليـة المسـتمرة       
ال  تعاني منها المنظومة تعضد  الحاجـة ة  تعزيـز دور المهـام الماليـة تيـن تـدة  القـاسمين علـى         

 ةعادة النظـر   جميـ  جوانـب الإدـا  التشـويلي والبرنـامجي وتسـدي ةلـيهم         تسي  الأعمال ة 
 المشورة   ،ذا الشمن.

التقــدم المحــر    مجــال اعتمــاد المعــاي  المحاســبية الدوليــة للقطــاع العــام   الأمــم المتحــدة   
 التابعة اا وعمليات ي ل السفيم 

للقطــاع العــام   الأمــم المتحــدة وعمليــات يتســم تطبيــ   المعــاي  المحاســبية الدوليــة  - 99
التابعة اا بالتعقُّد، ة  أنها عملية تدار بشـكا جيـد وييـايبها تركيـز رـديد       ي ل السفيم 

ومـن رـمن كلـك أن يسـهاا علـى       المقـر والإدارة العليـا.   د المحلية وعلـى مسـتويي   ـع ـعلى اليُّ
التابعة اـا تمت ـا المعـاي  المحاسـبية      لسفيم الأمم المتحدة ةعداد أول بيانات مالية لعمليات ي ل ا
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الدولية المذكورة ومن ثم ةعداد بيانات واثلة للمنظمة ن سها. والإاار السياساتي، ىا   كلـك  
ترتيبات تقييم مخزونات ي ل السفيم، مكتما ومفيسم  ويضالأ ة  كلـك أن تقـدما ملحوظـا    

للموظ ين   الميدان و  جم  وتنقية البيانـات   ير    مجال  ض  المواد الإررادية والتدريبأر
ةيمــا يتعلــ  بالأصــول، و،ــو الأمــر الــذي عــداد المجلــس   تقريــرد الســاب  أ،ــم الماــاار علــى    
الإاــفيق. بيــد أن ترتيبــات التن يــذ ا نتقاليــة، الــ  تنطــوي كمــا ورد   تقــارير ســابقة علــى    

بطبيعتـها مـن مخـاار ةدخـال بيانـات خاالأـة       استادام العديد مـن الـن ظم القديمـة المحساـنة، تزيـد      
 ت ستقى من أيد ،ذد الن ظم.

أير  تقدم كب    مجال ةعداد أرصدة اةتتايية لبع ات ي ل السفيم ملو مـن أي   - 92
 أخطاء مادية، غ  أن ةعداد تلك الأرصدة لم ينتـ  ة  بعـد أربعـة أرـهر مـن الموعـد المقـرر.       

مراجعـة الحسـابات ببيـان مركـز مـالي مويـد، وسـي عتبر كلـك          وقد   واد المجلس   نهايـة عمليـة  
جزءا من أول مراجعة راملة ونهاسية للبيانـات الماليـة الـ  تعـد،ا عمليـات ي ـل السـفيم وةقـا         

. لكـن  2392للمعاي  المحاسبية الدولية للقطاع العام المقرر ةجراؤ،ا   الرب  ال الـن مـن عـام    
دات بمن المعامفيت والأرصـدة الـ  تعـد علـى مـدار العـام       المجلس لم يتمكن من تقديم أي تمكي

يتم  هيز،ا ومعالجتها محاسبيا والإبفيب بها على  و سليم، وةن كانت الإدارة على علـم بهـذد   
المسـاسا وتعمــا علـى تســويتها. وي ـذكر مــ  كلــك أنـ    يالــة ظهـور أي أخطــاء أو مشــاكا      

اليــة الت ريبيــة أو أثنــاء ةعــداد،ا، لــن تتــواةر كــبري بشــكا غــ  متوقــ  قبــا ةعــداد البيانــات الم
لتسويتها ة  ةترة  منية محدودة للوايـة رىـا تكـون غـ  كاةيـة. ورغـم أن منه يـة تقـدير قيمـة          

ــى القــيم التقديريــة      المازونــات قــد ات ــ  عليهــا، ةــيجن المجلــس لم  ــرِ       يــتى الآن ةافيعــ  عل
 للمازونات   عمليات ي ل السفيم.

المجلس أن يقدم   الوقت الرا،ن تمكيدات بشمن بيلأة الرقابة لكامـا   ليس بيجمكان - 90
عمليــة  ميــ  البيانــات الماليــة   ةاــار البنيــة المعقــدة للــن ظم المعمــول بهــا مــن أجــا ةعــداد    
البيانـات الماليـة لممـم المتحـدة وةقـا للمعـاي  المحاسـبية الدوليـة للقطـاع العـام، ةك ةن تلـك            

ومـن الأهميـة ىكـان     ملت أو اخت برت بعد وقت كتابة ،ـذا التقريـر.  الأعمال لم تكن قد اكت
 .2392قبا يلول الرب  ال الن من عام  بيلأة الرقابة قد اكتملت واخت برتأن تكون 

بعد تن يذ النظام المركـزي الجديـد لتاطـيط المـوارد   عمليـات الأمـم المتحـدة لح ـل          - 92
ت الماليـة ولم تـتم تسـويتها بعـد. ة ـي وقـت       السفيم، نشمت مشاكا جسـيمة اعتـرت المعـامفي   

ةعداد ،ذا التقرير، كان ،ناك عدد كب  مـن المعـامفيت غـ  المق لـة وغـ  المسـواة ةيمـا يتعلـ          
بالتسويات الميرةية والحسابات المسـتحقة الـدة  والمرتبـات، الأمـر الـذي يمكـن أن يـؤثر علـى         

مــا قــد يشــ  أيضــا ة  عــدم ةمكانيــة  ســفيمة الســ فيت المحاســبية والماليــة لح ــل الســفيم و،ــو
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ت عيــا الضــوابط الداخليــة الرسيســية اــوال الســنة الماليــة أو خــفيل جــزء منــها. وســولأ ينتــهي  
المجلــس مــن النظــر   ،ــذا المســملة   ةاــار المراجعــة المقبلــة الــ  ســي ريها لحســابات عمليــات 

 .2392يزيران/يوني   03ي ل السفيم عن السنة المنتهية   

تقدم المحـر    مجـال اعتمـاد المعـاي  المحاسـبية الدوليـة للقطـاع العـام   كيانـات الأمـم           ال  
 2392المتحدة الأخري ال  تبدأ العما ال علي بهذد المعاي    عام 

أير ت الكيانات ا ثني عشـر الـ  تبـدأ العمـا ال علـي بالمعـاي  المحاسـبية الدوليـة          - 95
قدما كـب ا   معالجـة الشـواغا الـ  سـب  أن أعـرب عنـها        ت 2392للقطاع العام   عام 

ورغـم أن ،ـذد الكيانـات   تملـك تقـديم أي       (.A/67/168المجلـس   تقريـرد المريلـي ال ـاني )    
يانـات  عمانات، ةيجن لديها من الأسباب المعقولـة مـا  علـها تتوقـ  دـاك عمليـة ةصـدار أول ب       

كـانون   09مالية ت عدا وةقا للمعاي  المحاسبية الدولية للقطاع العام عـن ال تـرة الماليـة المنتهيـة       
. و  تــزال ،نــاك مخــاار تتعلــ  با نتــهاء مــن جمــ  البيانــات وتــدريب   2392الأول/ديســمبر 

تعقيـدا   الموظ ين، و  سيما   الكيانات ال  تمتلك ربكات ميدانيـة وترتيبـات لمصـول أك ـر    
كيانــا مــن الكيانــات ا ثــني عشــر يواجــ  مخــاار تلقاسيــة تــن م عــن    99مــن غ ،ــا  كمــا أن 

ا عتماد على الترتيبات ا نتقالية المعقدة الـ  وعـعتها الأمـم المتحـدة لإعـداد البيانـات الماليـة.        
ر لكن ،ـذد الماـاار معروةـة وتعتـبر مخـاار يمكـن السـيطرة عليهـا. وإـة ياجـة ة  ةيـرا  قـد            

أكبر من التقدم   مجال وعـ  خطـط وتن يـذ خطـط  قيـ  ال واسـد، ة  أن ،ـذا لـيس بـالأمر          
 المستورب   عوء التركيز الحالي على التن يذ العملي.

 ا ستنتاج العام  
،ناك تقدم ملموس بالنسبة لتحق  ال واسد داخا كيانـات الأمـم المتحـدة الـ  ابقـت       - 90

ة للقطاع العام، وإة د سا على أن المعلومات الجديدة المستقاة من تلـك  المعاي  المحاسبية الدولي
المعــاي  ت ســتادم كعناصــر تمكينيــة لتحســين المعلومــات الماليــة الــ  ت بلــا ة  الإدارة وا رتقــاء    
بقدرات الإدارة المالية وعمليا ا. وبذلك ت رسى الدعاسم لزيـادة الشـ اةية ةيمـا يتعلـ  بتكـاليي      

ويتواةر الدعم لتحسين عمليات صن  القرار علـى جميـ  مسـتويات الإدارة. بيـد أن      العمليات،
ا ختبار الحقيقي سيتم ا ةيما ةكا كانت الكيانات الماتل ة ستن     ترجمـة ،ـذد المعلومـات    
الجديـدة ة   ســينات يمكـن قياســها   مجـال العمليــات و  سـياق تن يــذ الو يـات علــى  ــو      

 ة. و،ذا ،و المجال الـذي تتـبين ةيـ  الحاجـة ة  مزيـد مـن التقـدم والـذي         ةعال من يين التكل
 سيوج  المجلس تركيزد ةلي    مراجعات  المقبلة للحسابات على مستوي الكيانات.

http://undocs.org/ar/A/67/168
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، ستكون جمي  كيانات منظومة الأمم المتحدة، ىا ةيها الأمـم  2392تلول نهاية عام  - 97
قت  المعاي  المحاسبية الدولية للقطاع العام. والتقـدم المحـر    المتحدة وصناديقها وبرامجها، قد اب

ىستواد ،ذا يعكس التزام الكيانات المعنية والزخم الذي توظ   اذا الوـرض، ويشـكا خطـوة    
ياسمة الأهمية  و  دين منظومة الأمم المتحـدة. وجميـ  الكيانـات الـ  بـدأت العمـا ال علـي        

تلقـت مـن مراجعـي الحسـابات  راء غـ  مشـ وعة        2392 عـام  بالمعاي  المحاسبية المـذكورة   
بمي   ظات   ثاني عملية مراجعة للحسابات بعد السـنة المـذكورة، أمـا بقيـة الكيانـات الـ        

ةقد أير ت تقدما ملحوظا. وبـالنظر   2392تبدأ العما ال علي بتلك المعاي  المحاسبية   عام 
الطــاب  الشــديد المركزيــة و  عــوء التحــدي الــذي  ة  التعقــد الــذي ،ــو سمــة المنظمــات كات

يتم ا   التن يذ المتزامن لنظـام عـالمي جديـد للتاطـيط المركـزي للمـوارد، ةـيجن عمليـة تطبيـ           
المعــاي  المحاســبية الدوليــة للقطــاع العــام   الأمــم المتحــدة وعمليــات ي ــل الســفيم التابعــة اــا  

لمجلس مطمـلأن لتـواةر ةرادة قويـة مـن قبـا الإدارة      تنطوي بطبيعتها على مخاار لييقة. بيد أن ا
 لإداك عملية ةعداد أول بيانات مالية وةقا المعاي  المحاسبية الدولية للقطاع العام.

 التوصيات  
  قي  ال واسد  

 يوصي المجلس الكيانات ىا يلي: - 98
ارة يير ا ست مارات ال  توظ ها لورض  سين قـدرات وةمكانـات الإد   )أ( 

المالية والنظر ةيما ةكا كانت تاجة ة  نَهج أةضا تنظيما وأك ر رسمية، مسـت يدة   كلـك   
ــم المتحــدة         ــاسي وصــندوق الأم ــم المتحــدة الإ  ــامج الأم ــة برن ــن  رب ــدروس المســتقاة م بال
للسكان ومنظمة الأمم المتحدة للط ولة   ا سـت مار   ييـول المـوظ ين علـى مـؤ،فيت      

 لية والمحاسبة والعمليات تستند ة  المعاي  المحاسبية الدولية للقطاع العام   مجا ت الما
 امــاك خطــط  قيــ  ال واســد وغ ،ــا مــن أوجــ  التحســين الجــاري تن يــذ،ا  )ب( 
للنظــر   ســبا اســتادام المعلومــات الجديــدة الــ  يوةر،ــا الإاــار المحاســ     انطــفيق نقطــة 

والأك ـر اسـتراتي ية   أ،ـم المهـام المتعلقـة بتسـي         لتح يز التاطيط المحسن الأاـول أجـفي  
 الأعمال أسوة  باستعراض الأمم المتحدة ا ستراتي ي للمراة  

 يوصي المجلس أيضا ىا يلي: - 91
مجلـــس الرؤســاء التن يـــذيين    الأمــين العـــام، بوصــ   رســيس    شــ    أن ي )ج( 

اث  ـول   دور المهـام الماليـة    ، وعـ  خطـط لإيـد   منظومة الأمم المتحـدة المعـني بالتنسـي    
 تين تقود عملية ا رتقاء بنوعية الإدارة المالية على صعيد منظومة الأمم المتحدة 
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، يوصي المجلـس  المتحدة وعمليات ي ل السفيم التابعة ااوةيما يتعل  بالأمم  - 23
 الإدارة ىا يلي:

 يية غ  النهاسيةالعمليات الت ريبية لمراجعة الحسابات والأرصدة ا ةتتا

 ةبالنسبة لعمليات ي ل السفيم، ةعداد بيانات مالية  ريبية لمرـهر السـت   )د( 
ــة    ــا    2390كــانون الأول/ديســمبر   09الأو  المنتهي ــت وكــن قب ــول   أبكــر وق يل

لتـدقي    2392عـام   الرب  ال الن منمراجعة الحسابات الشاملة المقرر ةجراؤ،ا   موعد 
 وةقا للمعاي  المحاسبية الدولية للقطاع العام  المعدةالية المبيانات المجموعة من أول 

بالنسبة لمرصدة ا ةتتايية للم لـد الأول مـن التقـارير الماليـة والبيانـات       )،ـ( 
ىــا يلــي:  2392أيلول/ســبتمبر  9الماليــة المراجَـــعة الخــام بــالأمم المتحــدة، القيــام تلــول 

ات المتعلقة بالمنشآت والمعدات ةيما يتيـا بالمكاتـب الموجـودة    ةتمام  مي  كا المعلوم‘ 9’
خارج المقر، والتحق  من رسملة أصناةها بشكا متس  ومن اكتمال الس فيت وصـحتها   

ــة      ‘ 2’ ــيفي النقديـ ــم ميـ ــها دعـ ــا يمكنـ ــام أوموجـ ــفيب   نظـ ــدرة الإبـ ــن أن قـ ــد مـ التمكـ
  ية المشتركصندوق النقدوا ست مارات على  و صحي  بين المشاركين   

 التا يي من مخاار استادام ن ظم قديمة متعددة

ك الــة اكتمــال وموثوقيــة البيانــات المحاســبية الفي مــة لإعــداد البيانــات الماليــة     )و( 
الخاصة بالأمم المتحدة وعمليـات ي ـل السـفيم التابعـة اـا مـن خـفيل ا نتـهاء وـا يلـي تلـول            

ــة ‘ 9: ’2392أيلول/ســبتمبر  9 ــن ظم   توثيــ  عملي ــان تــدة  البيانــات بــين ال التوييــد مــ  تبي
الماتل ة ودةتر الأستاك المعد وةقـا للمعـاي  المحاسـبية الدوليـة للقطـاع العـام   نظـام المعلومـات         

توثي  واختبار الضوابط الداخلية للتحق  من صحة واكتمـال البيانـات   ‘ 2’الإدارية المتكاما  
الأستاك المعد وةقا للمعاي  المحاسبية الدولية للقطاع العـام    المنقولة بين الن ظم والمقيدة   دةتر 

 نظام المعلومات الإدارية المتكاما، بسبا منها م في تسوية البيانات ومجامي  الضبط.

، ةــيجن 2392أمــا بالنســبة لســاسر الكيانــات الــ  تبــدأ العمــا ال علــي بالمعــاي    عــام    - 29
 تقرير الخام بكا منها.المجلس يورد توصيات  بشمنها   ال

 متابعة التوصيات السابقة  
  الماسة(، و  تـزال   05توصية ) 99ن  ذت من التوصيات السابقة على وج  العموم  - 22
ال ـاني(. ويـورد المجلـس، يسـب ا قتضـاء         الماسة( قيد التن يذ )انظر المرةـ    05توصيات ) 0

ليقاتـــ  علــــى الإجـــراءات المتاــــذة بشــــمن   تع و  الأةـــرع كات اليــــلة مـــن ،ــــذا التقريــــر،   
 السابقة. توصيات 
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 معلومات أساسية - أو  

علـــى اعتمـــاد  03/280، واةقـــت الجمعيـــة العامـــة   قرار،ـــا 2330  تمو /يوليـــ   - 9
المعاي  المحاسبية الدولية للقطـاع العـام القاسمـة علـى أسـاس ا سـتحقاق لعـرض البيانـات الماليـة           
ــاي  وعــعتها جهــةس مســتقلة أعــدا ا         ــام مع ــة للقطــاع الع ــاي   المحاســبية الدولي للمنظمــات. والمع

أك ـر دقـة وت يـيفي  مـن المعـاي  المحاسـبية لمنظومـة الأمـم المتحـدة          و،ي  للقطاع العام خيييا. 
  المعدة داخليا ، وتقلا ك  ا  من الت س ات المتضاربة.

ــت       - 2 ــرلأ المنظمــات بالتكــاليي وق ــى أســاس ا ســتحقاق أن تعت وتقتضــي المحاســبةر عل
لقطــاع العــام أن تكبــد،ا وبــالإيرادات وقــت كســبها. كمــا تقتضــي المعــاي  المحاســبية الدوليــة ل 

ت ي  المنظمات بشكا تام عن قيمة أصواا مـن قبيـا الممتلكـات والمنشـآت والمعـدات وقيمـة       
خيومها من قبيا الخيوم المتعلقة بالموظ ين، و،ي الأصول والخيـوم الـ  لم تكـن منظمـات     

الـ  تعـدا    الأمم المتحدة   الماعي ترصد،ا وتبلا بها دومـا   بيانا ـا الماليـة. وتـوةر الحسـابات     
ــات          ــة لتكــاليي المنظم ــر دق ــام صــورة  أك  ــة للقطــاع الع ــاي  المحاســبية الدولي ــى أســاس المع عل
وةيرادا ا وأصواا وخيومها. والأ،م مـن كلـك أنهـا سـتوةر معلومـات أةضـا يمكـن ةكا أرجيـدَ         

الـة مـن   استادامها أن تتي   سين الإدارة المالية، وأن تساَّر لتوجي  اماك القرارات بيـورة ةع 
ييــن التكل ــة وتــممين قيمــة أةضــا مقابــا المــال و ســين المســاءلة والشــ اةية والمســاعدة علــى  

 الح ا  على ا ستدامة المالية لكيانات الأمم المتحدة   الأجا الطويا.
، أوصت الل نـةر الإداريـة الرةيعـة المسـتوي جميـَ  مؤسسـات منظومـة        2330و  عام  - 0

، 2393المعاي  المحاسبية الدوليـة للقطـاع العـام   موعـد أقيـاد عـام       الأمم المتحدة بمن تعتمد 
مســت نية منظمــاتٍ ثــفيث اعتمــدت ،ــذد المعــاي    وقــت مبكــر. وقــد ثبــت أن ،ــذا الموعــد      

، كانــت 2331كــانون الأول/ديســمبر  09المســتهدلأ لتن يــذ المعــاي  غــ  عملــي. ةبحلــول   
توالـت بعـد كلـك يـا ت التمجيـا. ومـن        منظمة قد نقحت موعـد،ا النـهاسي الأصـلي ثم    90

الأمـــور كات الد لـــة الكـــب ة أن عمليـــات ي ـــل الســـفيم أرجـــمت تطبيـــ  ،ـــذد المعـــاي  ة   
. 2392كــانون ال اني/ينــاير  9وأن الأمــم المتحــدة أرجــمت تطبيقهــا ة   2390تمو /يوليــ   9

 مم المتحدة.أيدث تواريخ التطبي  المعتمدة لمؤسسات منظومة الأ 9وترد   المرة  
 

 النطاق  
، أوصت الل نة ا ستشـارية لشـؤون الإدارة والميزانيـة    2393  تشرين الأول/أكتوبر   - 2 

يعد المجلس تقريرا  سنويا  عن التقدم المحر  صوب تطبي  المعاي  المحاسبية الدولية للقطاع العام  بمن 
(A/65/498    .)    2399وأصدر المجلس تقريرد الأول   تمو /يوليـ ( A/66/151       وتقريـرد ال ـاني )

 (. A/68/161) 2390( وتقريرد ال الن   تمو /يولي  A/67/168) 2392  تمو /يولي  

http://undocs.org/ar/A/RES/60/283
http://undocs.org/ar/A/65/498‏‎‏
http://undocs.org/ar/A/66/151‎‏
http://undocs.org/ar/A/67/168
http://undocs.org/ar/A/68/161
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و،ذا التقرير ،و التقريـر المريلـي الرابـ  والأخـ  عـن تطبيـ  المعـاي  المحاسـبية الدوليـة           - 5
ستكون جمي  كيانات الأمم المتحدة الـ  يقـوم المجلـس     2395للقطاع العام. واعتبارا من عام 

، وسـيبين المجلـس   التقـارير الـ  ييـدر،ا علـى مسـتوي        ىراجعة يسابا ا تطب  ،ـذد المعـاي   
،ذد الكيانات التقدمَ الذي ةر د كـا منـها   اسـتادام المعلومـات الجديـدة النارـلأة عـن ،ـذا         

 التوي    الإاار المحاس .
 ويوطي ،ذا التقرير ما يلي: - 0

م المتحـدة وعمليـات   ويشما التقدم الذي أير ت  الأم - )ال رع ال اني(  قي  ال واسد • 
ي ــل الســفيم التابعــة اــا واليــنادي  والــبرامج الــ  ابقــت المعــاي  المحاســبية الدوليــة     

ــاع العــام   عــام    ــد  و ســين ةعــداد       (9)2392للقط   ةعــداد خطــط  قيــ  ال واس
التقــارير الماليــة  وتعزيــز الإدارة الماليــة ودمجهــا جميعــا   المهــام الماليــة وعلــى نطــاق         

 بشكا أعم الكيانات
ــم        •  ــام   الأم ــة للقطــاع الع ــاي  المحاســبية الدولي ــاد المع ــدم المحــر    مجــال اعتم التق

 )ال رع ال الن( وعمليات ي ل السفيم المتحدة 
ــاسر         •  ــام   س ــاع الع ــة للقط ــبية الدولي ــاي  المحاس ــاد المع ــال اعتم ــدم المحــر    مج التق

 (2))ال رع الراب ( 2392   عام كيانات الأمم المتحدة ال  تطب  ،ذد المعاي 

__________ 

برنامج الأمم المتحدة الإ اسي، وصندوق الأمم المتحدة للسـكان، ومكتـب الأمـم المتحـدة لخـدمات المشـاري ،        (9) 
ــة )اليونيســيي(، وم وعــية ومنظمــة الأمــم المتحــدة للط   ــم     ول ــة الأم الأمــم المتحــدة لشــؤون الفيجــلأين  و،يلأ

المتحدة للمساواة بـين الجنسـين وتمكـين المـرأة )،يلأـة الأمـم المتحـدة للمـرأة(، واليـندوق المشـترك للمعارـات            
الشــرق التقاعديــة لمــوظ ي الأمــم المتحــدة، ووكالــة الأمــم المتحــدة لإغاثــة وتشــويا الفيجــلأين ال لســطينيين     

 الأدنى )الأونروا(، وصندوق الأمم المتحدة للمشاري  الإنتاجية.

ــن          (2)  ــة الأرــاام المســؤولين ع ــة لمحاكم ــة الدولي ــة  والمحكم ــني بالماــدرات والجريم ــم المتحــدة المع ــب الأم مكت
  9119ا نتهاكات الجسيمة للقانون الإنساني الـدولي الـ  ارتكبـت   ةقلـيم يوغوسـفيةيا السـابقة منـذ عـام         

وجامعــة الأمــم المتحــدة  وبرنــامج الأمــم المتحــدة للمســتوانات البشــرية  والمحكمــة الجناسيــة الدوليــة لمحاكمــة    
الأرــاام المســؤولين عــن أعمــال الإبــادة الجماعيــة وغــ  كلــك مــن ا نتــهاكات الجســيمة للقــانون الإنســاني 

 عــن أعمــال الإبــادة الجماعيــة وغ ،ــا مــن  الــدولي المرتكبــة   ةقلــيم روانــدا والمــواانين الروانــديين المســؤولين 
ــين      ــاورة بــ ــي الــــدول المجــ ــهاكات المماثلــــة   أراعــ ــانون ال اني/ينــــاير و   9ا نتــ  كــــانون الأول/ 09كــ

  وصندوق البيلأة التاب  لبرنامج الأمـم المتحـدة للبيلأـة  وات اقيـة الأمـم المتحـدة الإااريـة بشـمن         9112 ديسمبر
التيحر  ومعهـد الأمـم المتحـدة للتـدريب والبحـن  ولجنـة الأمـم         لمتحدة لمكاةحة تويار المنا   وات اقية الأمم ا

ــاسيتين     ــة للمحكمــتين الجن ــة لتيــريي الأعمــال المتبقي ــة الدولي الــدوليتين  ومركــز  المتحــدة للتعويضــات  والآلي
 الت ارة الدولية.
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و  يوطي التقرير التقدم الذي أير ت  الينادي  والبرامج ال  ابقـت المعـاي  المحاسـبية     - 7
ــة للقطــاع العــام   عــام   ــة    2392الدولي ــة وةعــداد البيانــات المالي ــ  بتحســين الرقاب ، ةيمــا يتعل

ضـاء التقـارير الـ  ييـدر،ا المجلـس      واتباع الأيكام ا نتقالية. ةهذد أمور توطيهـا يسـب ا قت  
 .2392على مستوي الكيانات عن الرب  ال اني من عام 

 
 متابعة التوصيات السابقة  

ترد   المرة  ال اني معلوماتٌ بشمن التقدم المحر    تن يذ التوصيات السـابقة اليـادرة    - 8
ــة( مــن التوصــيا  05توصــية ) 99عــن المجلــس. وةجمــا ، ن   ــذت    ــزال    الماس ت الســابقة و  ت

  الماسة( قيد التن يذ، و  سيما   سياق ةعداد الأرصـدة ا ةتتاييـة. ويـورد     05توصيات ) 0
تعليقاتـ  علـى الإجـراءات     المجلس، يسب ا قتضـاء و  الأةـرع كات اليـلة مـن ،ـذا التقريـر،       

 المتاذة بشمن توصيات  السابقة.
  

  قي  ال واسد - ثانيا 
 ةالأمم المتحد  

ــة ال فيثــة الســابقة بــمن تعــد الإدارة خطــة       - 1 أوصــى المجلــس   كــا مــن تقــاريرد المريلي
لتحقي  ال واسد المتمتية من المعاي  المحاسبية الدولية للقطاع العام. وتعتـزم الإدارة متابعـة ال واسـد    

وتلـك   2392المحققة بالنسبة لعمليـات ي ـل السـفيم والإبـفيب بهـا اعتبـارا مـن أيلول/سـبتمبر         
ــارا مــن  كار/مــارس      ــك مــ   2395المحققــة بالنســبة لممــم المتحــدة بمســر،ا اعتب ــ  كل . ويتواة

استكمال المجموعات الأو  من البيانات المالية الممت لة للمعـاي  المحاسـبية الدوليـة للقطـاع العـام      
ن يـذ خطـة   عندما ستيب  المعلومات متاية لقياس ال واسد المحققة. وتشما الترتيبات المتعلقـة بت 

 قيـــ  ال واســـد تـــدريبا للعناصـــر الـــ  ستشـــارك   قيـــاس ال واســـد ومتابعتـــها والإبـــفيب بهـــا    
 الشكا التوعيحي أدناد(. )انظر
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 ركا توعيحي
الجدول الزمني  ستكمال خطة الأمم المتحدة لتحقي  ال واسد المتمتية من المعاي  المحاسـبية    

 الدولية للقطاع العام
 
 
 
 
 
 
 
 
 .ةري  الأمم المتحدة المعني بتطبي  المعاي  المحاسبية الدولية للقطاع العام :رالمصد 
  

ــى نطــاق      - 93 ــة عل ــة والنوعي ــد الكمي ــزم الإدارةر رصــد ال واس ــ    95وتعت ــة رسيســية تتعل ةلأ
بال واسد الخمس ا ستراتي ية الكبري الـ  تـوخي  قيقهـا مـن خـفيل اعتمـاد المعـاي  المحاسـبية         

 (، و،ي:A/60/846/Add.3)انظر الوثيقة  2330اع العام   عام الدولية للقط
  سين مراقبة الأصول والخيوم • 
 التواؤم م  أةضا الممارسات المحاسبية • 
ــواةر معلومــات أك ــر  ــو  عــن التكــاليي مــن أجــا دعــمئ أةضــا لــلإدارة القاسمــة       •  ت

 النتاسج على
  يادة الش اةية والمساءلة • 
  سين ا تساق وقابلية المقارنة • 
والمجا ت الخمسة عشر ال  ست ري متابعـة ال واسـد ةيهـا تـوةر توطيـة  رـاملة لل واسـد         - 99

الرسيسية المتوقعة مـن اعتمـاد المعـاي  المحاسـبية الدوليـة للقطـاع العـام  وسـتوةر مؤرـرات الأداء          
(. ول أيضـا  توعـي  سـبا    0ومات مناسـبة لقيـاس ال واسـد المتحققـة )انظـر المرةـ        الرسيسية معل

 2392نيسان/أبريا 
نة التوجيهية مواةقة الل 

المعنية بالمعاي  المحاسبية 
الدولية للقطاع العام على 

 الخطة

 2392أيار/مايو 
تدريب موظ ي عمليات 

تس يا  علىي ل السفيم 
 ال واسد

 2392أيلول/سبتمبر 
بدء متابعة ال واسد بالنسبة 
 –لعمليات ي ل السفيم 

خطة  قي  ال واسد دخول 
لعمليات  بالنسبة الن اكييز 

 ي ل السفيم

 –تشرين الأول/أكتوبر 
تشرين ال اني/ 

 2392 نوةمبر
تدريب موظ ي الأمم 

تس يا على المتحدة 
 ال واسد

 2395 كار/مارس 
بدء متابعة ال واسد بالنسبة 

دخول  -لممم المتحدة 
خطة  قي  ال واسد ييز 

ممم لالن اك بالنسبة 
 المتحدة

http://undocs.org/ar/A/60/846/Add.3
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المســــاءلة عــــن قيــــاس ال واســــد والتسلســــا الإداري  وتعتــــزم الإدارة ةبــــفيب لجنــــة الشــــؤون 
 بالنتاسج. الإدارية

ــامي  - 92 ــاي      2392و  2390و  ع ــ  المع ــى تطبي ، ركــزت الإدارةر بشــكا أساســي عل
ــة   ــوارد المســمى      المحاســبية الدولي ــد لتاطــيط الم ــا المركــزي الجدي ــام وتعمــيم نظامه للقطــاع الع

أوموجا. ونتي ة لذلك، لم ي حر  سوي تقدم محـدود   ةعـداد معلومـاتٍ محساـنة لـلإدارة لكـي       
تستادمها الإدارة العليا. بيد أن المعلوماتا والنسبَ الرسيسية المتعلقة بالأداء المـالي بـدأ ةبفيغهـا    

، ة  جانـب تقـديم تقـارير أك ـر انتظامـا      2392ن الإدارية اعتبارا من أيار/مايو ة  لجنة الشؤو
عن المركز النقدي لممم المتحدة. ويفييـل المجلـس أن الإدارة بـدأت أيضـا    تقـديم ةيااـات       
ة  المكل ين ىسملة الحوكمة تتناول ةيها اريقة عرض البيانات المالية الجديـدة الممت لـة للمعـاي     

ــ ــمن     المحاســ ــدة بشــ ــتافيم رؤي جديــ ــ ،ا  ســ ــة ت ســ ــام وكي يــ ــاع العــ ــة للقطــ بية الدوليــ
 المنظمات. أداء
وكان المجلس قد سلط الضوء   الساب  على أن المعلومات الجديدة المسـتقاة مـن ،ـذد     - 90

ــال.        ــي  الأعمـ ــام تسـ ــن مهـ ــية مـ ــام أساسـ ــينات   مهـ ــال  سـ ــي  ةدخـ ــي أن تتـ ــاي  ينبوـ المعـ
ــ وا ســتعراض ا ســتراتي   ــات      (0)ي للمراة ــال وايــد يوعــ  كيــي أن المعلوم ــا ،ــو ة  م  م

المتعلقة بالأصول المولّدة دعما لتطبي  المعاي  المحاسـبية الدوليـة للقطـاع العـام تمك ـن الإدارة مـن       
ــنة عــن       ــة معلومــاتٍ محسا ــدعم المركزي ــة أكــبر. ويســتادم مكتــب خــدمات ال التاطــيط ب عالي

ل أجــفي كي منظــور اســتراتي ي أوســ  نطاقــا  يــنظم ةدارة  الأصــول العقاريــة لوعــ  نَهــجئ أاــو 
أصول الأمم المتحدة العقارية علـى اليـعيد العـالمي، و،ـو نهـج مـن رـمن  أن ةقـ  علـى المـدي           

 البعيد مكاسب كب ة من يين القيمة مقابا المال ةكا ما أرقر ون  ذ بن اك.  
تب خدمات الدعم المركزيـة معلومـاتٍ   وتوةر المعاي  المحاسبية الدولية للقطاع العام لمك - 92

ــتعراض          ــ . ةا سـ ــالي المتسـ ــا المـ ــاس التحليـ ــزوادد بمسـ ــدة وتـ ــم المتحـ ــول الأمـ ــن أصـ أوفى عـ
ا سـتراتي ي للمراةــ ، علـى ســبيا الم ـال، يســتادم الميـطلحاتا والم ــا،يم الرسيسـية للمعــاي       

لأصـواا العقاريـة.    المذكورة   سياق عرع   يتياجات المنظمـة مـن اليـيانة الطويلـة الأجـا     
و ري ياليا تقييم مشاري  صيانة المراة  وترتيبها يسـب الأولويـة علـى أسـاس مـدي محاةظـة       
،ذد المشاري  على القيمة المالية لمصا أو  سـينها تلـك القيمـة وتمديـد،ا العمـر النـاة  المتوقـ         

ا المعــاي  المحاســبية لمصــا. والإدارة، باســتادامها الميــطلحات والم ــا،يم المتســقة الــ  توةر، ــ 
الدولية للقطاع العـام، ىقـدور،ا يسـاب معـد ت ةعـادة ا سـت مار   المراةـ  ووعـ  أسـاس          

__________ 

جـات المسـتقبلية مـن المراةـ  وللـن هج      ا ستعراض ا ستراتي ي للمراةـ  يهـدلأ ة  تـوة  ةهـمئ مسـتن  لفييتيا      (0) 
 (.A/68/733المتعلقة بيجدارة الأصول )انظر الوثيقة 
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مشــترك للمقارنــة بــين المشــاري  وال تــرات الزمنيــة ومراكــز العمــا علــى تنوعهــا للمســاعدة     
 عملية صن  القرار.  

 
يـــة للقطـــاع العـــام   اليـــنادي  والـــبرامج الـــ  ابقـــت المعـــاي  المحاســـبية الدول   

 2392 عام
 خطط  قي  ال واسد  

، دحت تسعة كيانات   ةعداد بيانات ماليـة وت لـة للمعـاي  المحاسـبية     2390  عام  - 95
تلقـى جميـ    ت. و(2)2392كانون الأول/ديسمبر  09الدولية للقطاع العام عن ال ترة المنتهية   

 مشـ وعة بتح ظـات عـن العـام الكامـا ال ـاني       ،ذد الكيانات من مراجعي الحسـابات  راء غـ   
لتطبي  المعاي  المحاسبية الدولية، وا يدلا على الجهود المبذولة لتعزيز وت بيت العمليات الجديـدة  

 من أجا ةعداد البيانات المطلوبة لفيمت ال اذد المعاي .
ــتقني، ســب  أ      - 90 ــذ ال ــى التن ي ــوي   الماعــي عل ــز الق ــالنظر ة  التركي ــس  وب ن يــنّ المجل

الكيانات على تنسي  العما من أجا استكمال خطط  قيـ  ال واسـد مـ  اعتمـاد محـور تركيـز       
جديد يت   ة  استادام المعلومـات الجديـدة المتـواةرة لتحـدين ةدارة الأعمـال و  يـز التن يـذ        
ال عال من ييـن التكل ـة. ولـلأن كانـت جميـ  الكيانـات قـد أيـر ت تقـدما   ةعـداد وتن يـذ            
خطط  قي  ال واسـد، ةـالمفييل أنـ  يـتى الكيانـات الأك ـر تقـدما   تـزال   مرايـا التن يـذ           

(. وي ــذكر علــى ســبيا الم ــال أن م وعــية الأمــم المتحــدة لشــؤون         9الأو  )انظــر الجــدول   
الفيجــلأين أتمــت خطــة  قيــ  ال واســد الخاصــة بهــا ون ــذ ا، وأن مســؤولية رصــد ةدــا  ال واســد   

ة  الش ــعب. أمــا صـندوق الأمــم المتحــدة للســكان، ةقـد أعــدا مشــروعا لخطــة    المحـددة أرســندت 
 قي  ال واسد من المعاي  المحاسبية الدولية للقطاع العـام، ولكـن المشـروع لم  ـر مراجعتـ  بعـد       
ولم ي طل  أصحاب  الميلحة علي . وأعدت الأونروا وثيقة بشمن المكاسب المتحققـة مـن تطبيـ     

ة الدوليــة للقطــاع العــام بينــت ةيهــا ال واســد المتمتيــة مــن اعتمــاد المعــاي ، و،ــي   المعــاي  المحاســبي
 تورك على ا نتهاء من خطة  قي  ال واسد الخاصة بها.  

وسيقوم المجلس   مراجعات  المقبلة لحسابات كا كيان بـالتركيز علـى ال واسـد ال عليـة      - 97
 خما  كاةيا  لجمي  الكيانات يمكنـها مـن تن يـذ     المحققة   الكيان المعني، و،و يري أن ،ناك الآن

__________ 

الأمـــم المتحـــدة لخـــدمات  برنـــامج الأمـــم المتحـــدة الإ ـــاسي، وصـــندوق الأمـــم المتحـــدة للســـكان، ومكتـــب  (2) 
لفيجــلأين،  م المتحــدة لشــؤون ا ومنظمــة الأمــم المتحــدة للط ولــة )اليونيســيي(، وم وعــية  الأم ــ      المشــاري ،

الأمم المتحدة للمرأة، واليندوق المشترك للمعارات التقاعديـة لمـوظ ي الأمـم المتحـدة، ووكالـة الأمـم        و،يلأة
المتحـــدة لإغاثـــة وتشـــويا الفيجـــلأين ال لســـطينيين   الشـــرق الأدنى )الأونـــروا(، وصـــندوق الأمـــم المتحـــدة   

 للمشاري  الإنتاجية.
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خطـط لجـني ورصـد ال واسـد المتمتيـة مـن اعتمــاد المعـاي  المحاسـبية الدوليـة للقطـاع العـام خــفيل            
 ا ثني عشر رهرا القادمة.

 
 9الجدول 

ــة        ــبية الدوليـ ــاي  المحاسـ ــة مـــن المعـ ــد المتمتيـ التقـــدم المحـــر    تن يـــذ خطـــط  قيـــ  ال واسـ
 لعام ا للقطاع

 
 خطط تحقيق الفوائد الجاري تنفيذها

خططططط ت طططد   لتططط    تططط    
 خطط قيد الإ داد الموافقة  ليها بعد

 الأونروا صندوق الأمم المتحدة للسكان م وعية الأمم المتحدة لشؤون الفيجلأين   

اليــــندوق المشــــترك للمعارــــات التقاعديــــة     
 لموظ ي الأمم المتحدة

ــدة    ــم المتحـــ ــب الأمـــ مكتـــ
 المشاري  لخدمات

   اليونيسيي

   برنامج الأمم المتحدة الإ اسي

   صندوق الأمم المتحدة للمشاري  الإنتاجية

   ،يلأة الأمم المتحدة للمرأة
  

 تقديم المعلومات والتقارير للإدارة  
يتي  اعتماد  المعاي  المحاسبية الدولية للقطاع العام وما ينـتج عنـ  مـن توـي ات   نظـم       - 98
لإدارة المركزيــة للمــوارد ةرصــة  قيدمــة لإعــداد معلومــات عــن الأداء المــالي تتســم با نتظــام          ا

والمنه ية لكي تستادمها الإدارة. وقد أير ت جمي  الكيانات تقدما   ،ـذا اليـدد، ويقـوم    
جميعها تقريبا ىواةاة الإدارة رهريا وكـا ثفيثـة أرـهر بشـكا مـن أرـكال المعلومـات المعـز ة          

لدي عدد كب  منها خطط واعحة لمواصـلة  سـين وتنقـي  تقـارير الإدارة الماليـة الـ        وتوجد 
 تقدمها ة  الإدارة على جمي  المستويات.

وعلى سبيا الم ـال، تـزود م وعـية الأمـم المتحـدة لشـؤون الفيجـلأين و ليهـا القطـريين           - 91
صــدة، مــن قبيــا  علــى أســاس رــهري بتقــارير ةداريــة ويســابات تســلط ةيهــا الضــوء علــى أر   

المازون، تبدو مت او ة للبارامترات العادية  وتقدم الم وعـية ة  الإدارة العليـا تقـارير رـهرية     
ــات والأصــول والخيــوم مشــ وعة        ــالإيرادات والن ق ــة ب ــات الرسيســية المتعلق ــا البيان ــوجز ةيه ت

يط المـوارد  بتحليا للنتاسج على أساس النسب. وبالم ا، عز ت الأونروا نظامها المركزي لتاط ـ
ــنة عــن الأداء المــالي يسَّــرت بشــكا ملحــو       ــا ة  الإدارة معلومــات رــهرية محسَّ وتقــدم يالي
 سين متابعة الحسابات المستحقة القبن والحسابات المستحقة الدة . ونتي ة لذلك،  سـنت  
ــوم اليونيســيي برصــد يســابات       ــا. وتق ــة وةدارة تعهــدات الجهــات الما ــة بالتموي الآن متابع
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انيتها العمومية رهريا وتقدم ة  الإدارة تقـارير ةيـلية جـري ةعـداد،ا علـى أسـاس المعـاي         ميز
المحاسبية الدولية للقطاع العـام. وتقـدم ،يلأـة الأمـم المتحـدة للمـرأة ة  المـديرة التن يذيـة وةريـ           

يمكـن أن   الإدارة العليا على أساس رهري بيانا لمداء المالي وبيانا للمركز المـالي، و،ـي وارسـة   
 تعتمد،ا كيانات أخري على نطاق أوس .

 
   وبرامجها صناديقها و  المتحدة الأمم نطاق   المالية المهام    ول ةيداث  
 المالية المهام    ول ةيداث  

 مهارا ـا  تطـوير  ة  المتحـدة  الأمـم  كيانـات  ياجـة  علـى  قبـا  مـن  الضوء المجلس سلط - 23
 الدوليــة المحاســبية المعــاي  متطلبــات تلبيــة أجــا مــن الماليــة بالمهــام  يتعلــ ةيمــا المهنيــة وقــدرا ا
 التابعـة  اايلأـات    المالية بالشؤون للإلمام العام المستوي رة  كي ية   النظر وة  العام، للقطاع

 ةرصـة  باعتبار،ـا  العـام  للقطـاع  الدوليـة  المحاسـبية  المعـاي   تطبيـ   علـى  أيضـا  الضـوء  وسـلط . اا
 أجـا  مـن  المشـورة  وتقـديم  الماليـة،  الإدارة  سـين  عمليـة  قيـادة    المالية المهام دور يزلتعز ،امة

 المسـاعدة  بويـة  أةضـا  بشـكا  ةيها التحكم وكي ية التكاليي أسس ةهم على المديرين مساعدة
 علـى  المترتبـة  الماليـة  الآثـار  ةهـم  علـى  كـذلك  المـديرين  ومسـاعدة  الماليـة،  التحديات مواجهة  

 عــن رؤيــة تكــوين علــى الماليــة الإدارة أوســاط المجلــس رــ   كمــا. يتاــذونها الــ  القــرارات
 الوثيقـة  )انظـر  كلـك  لتحقيـ   خطـط  ووعـ   المتحدة، الأمم منظومة داخا الجيدة المالية الإدارة

A/68/161، 03-27 ال قرات). 
 ،أعـفيد  الـوارد  المـوجز  ومـن  بالكيانات الخاصة التقارير من يتبين كما المجلس، و يل - 29

 الوــرض المحــددة التبرعــات ليــنادي  المتزايــد ا ســتادام ة  الحاليــة ال تــرة   ا  ــاد اســتمرار
 للحـد  ملموسـة  بتـداب   العمـا  وةدخـال  الماليـة  الضـواس   استمرار وم  .للتمويا ،امة كمنه ية

 مــن العديــد   الأعمــال ةدــا   ــاكج ىعلــ ،امــة تــداعيات ادا  ــ اــذا ييــب  التكل ــة، مــن
 مكتـب  م ـا  كيانـات،  وتعتـرلأ . التبرعـات  علـى  تعتمـد  مـا  غالبا ال  تلك سيما   الكيانات،

 عمليـات  علـى  جذريـة  توـي ات  ةدخـال  ة  بالحاجـة  والجريمـة،  بالماـدرات  المعني المتحدة الأمم
 وةلقـاء  الما ـة،  الجهـات  أولويـات  بـين  أةضا بشكا ي التوة أجا من وتن يذ،ا لبرامجها التاطيط

 التكـاليي  اسـترداد  مسـتويات  وتبريـر  اسـتبيان  أجـا  مـن  الأنشـطة  تكاليي على الضوء من المزيد
 . التكل ة يين من ةعالة بيورة بالو يات ا عطفيع على المؤسسة قدرة على للح ا  المطلوبة
 أةضــا معلومــات علــى الحيــول  ــو ،امــة طــوةخ الدوليــة المحاســبية المعــاي  وتشــكا - 22

   ا سـت مار  سـيتطلب  الجديـدة  المعلومـات  ،ـذد  اسـتادام  لكـن  .التكاليي عن ر اةية وأك ر
 الكيانـات  بعـن  وتسـلم  .العمـا  نوايي جمي    المالية بالإدارة تتعل  ومعز ة جديدة مهارات

http://undocs.org/ar/A/68/161
http://undocs.org/ar/A/68/161
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 الماليـة  الضـووط  اسـتمرار  عـوء  و  .أدنـاد  المـبين  النحـو  علـى  ا سـت مار    رـرعت  وقد بهذا،
 تـدة   تيـن  ووععها المالية المهام دور تعزيز ة  ةلحايا أك ر الحاجة أصبحت المنظومة، داخا

 والبرنــامجي التشــويلي الإدــا  جوانـب  جميــ    النظــر ةعــادة ة  الأعمـال  تســي  علــى القـاسمين 
 .الشمن ،ذا   المشورة ةليهم وتسدي

    ـول  لإيـداث  نطاقـا  أوسـ   مبادرة وجود على الآن يتى دليا وجود عدم ورغم - 20
 جميـ   امـاك  وعلـى  الماليـة  الإدارة تعزيـز  علـى  مشـ عة  د سـا  ة مـة  و ـدي ها،  الماليـة  المهام دور

 لكـن . العـام  للقطـاع  الدوليـة  المحاسـبية  المعـاي   اعتمـاد  بعـد  للتحسين جارية مبادرات الكيانات
 أرـكال  يـدوث  الكيانـات  بهـا  ت بـت  الـ   الكي يـة    سيتم ا دال واس لتحق  الحقيقي ا ختبار

 وأنــواع التكل ــة  ييــن مــن ةعــال  ــو علــى و يا ــا تن يــذ   والنــوعي الكمــي التحســن مــن
 لتحقيــ  الفي مــة الأسـس  ترســي عليهـا،  أم لــة يلـي  ةيمــا تــرد والـ   ياليــا، تطـرأ  الــ  التحسـن 

 .  كلك
 

 ومهارا ا المالية ةالإدار قدرات  سين   ا ست مار  
 الماليـة،  بـالإدارة  المتعلقة ومهارا ا قدرا ا تنمية   كب ة بدرجة كيانات أربعة تست مر - 22
 ةاليونيسـيي  .العالميـة  المكاتـب  مـن  عامة ربكات تملك ال  ي ما الأكبر الكيانات سيما  

 المــوظ ين، مــن كــب  لعــدد يتيحــان الخيــوم وجــ  علــى للســكان المتحــدة الأمــم وصــندوق
 للحيـول  وبرنامجـا  الماليـة  الشـؤون  مجـال    تـدريبا  الإ ـاسي،  المتحدة الأمم برنامج م  بالتعاون

 العـام،  للقطـاع  الدوليـة  المحاسـبية  المعـاي   على ويقومان دوليا  بهما معترةا معتمدة رهادات على
 التطـوير  مـن  مزيـد  و، ـ وااـدلأ  .والمحاسـبة  العامـة  للماليـة  المعتمـد  المعهـد  مـ   بالشـراكة  وكلك

ــالإدارة المتعلقــة والمهــارات للمعــارلأ ــة ب ــة الشــؤون مجــال   العــاملين للمــوظ ين المالي  أو المالي
 لتـدريب  برنـامج  2392 عـام    بـدأ  وقـد  .عليهـا  الرقابـة  أو الماليـة  المـوارد  ةدارة   المشاركين

 .تطبيقها   النظر الأخري للكيانات الم يد من يكون قد بادرة   الموظ ين، من الأو  الدةعة
 مـن  عـدد    اليـدارة  مكـان  الإ ـاسي  المتحـدة  الأمـم  برنـامج    الماليـة  المهـام  وايتلت - 25

ــادرات ــة المب ــة الإدارة  ســين ة  الرامي ــى المالي ــا المنظمــة، نطــاق عل ــك   ى ــادة كل ــدريب قي  ت
 ال تـرة  خـفيل  للمـوارد  ةالمتكامل ـ لـلإدارة  ةاـار  وتن يـذ  ووعـ   2390 عام   المالية لفيستدامة
2392-2390. 

 مـن  مقر،ا   المالية المهام تنظيم ةمعادت الفيجلأين، لشؤون المتحدة الأمم م وعية أما - 20
 أجـا  مـن  أعلـى  رتـب    المـاليين  والإبـفيب  للإدارة التاييية الوظاسي بعن استحداث أجا

 الـدعم  ووةـر  المركزيـة  اليـة الم الإدارة وظاسي كلك عز  وقد. المؤ،لين الموظ ين أةضا اجتذاب
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 تعزيــز ة  قاسمــة تــزال   الحاجــة كانــت وةن ،الســنة خــفيل المــالي الإبــفيب عمليــات لتحســين
 .  الميدانية العمليات   المالية القدرات

 
 المالية الإدارة عمليات  سين  

 عــن ةالنارـلأ  الماليــة الإدارة عمليـات    الدقــة مـن  المزيـد  تــوخي علـى  واعــ  دليـا  إـة  - 27
 مختلـي    التحسين جهود ومحاور سرعة ومتلي. العام للقطاع الدولية المحاسبية المعاي  تطبي 

 لكــن مقـارن،  تقيـيم  ةجـراء  المريلـة  ،ـذد    ويتعـذر . تقـدما  ةـر   معظمهـا  أن غـ   الكيانـات، 
 .  المحر  التقدم تبين التالية الأم لة
 المحاسـبية  السياسـات  دليـا  الم ـال،  سـبيا  على للمرأة، المتحدة الأمم ،يلأة أصدرت ةقد - 28

 نهايـة    الحسـابات  ةق ـال  تعليمات ووثقت العام  للقطاع الدولية المحاسبية المعاي  على القاسمة
 للشــؤون دلـيفي  وأصـدرت  المكاتـب(   رؤسـاء  مـن  ا عتمــاد تتطلـب  )الـ   السـنة  ونهايـة  الشـهر 
 وأجـرت  العام  الأستاك دةتر أرصدة ويةبتس وقامت المقر يسابات بانتظام واستعرعت المالية 
 العمليـات  ب ضـا  وتسـ  . الإ ـار  عقـود  بتحـدين  وقامت لمصول سنوي نيي ةعليا ييرا

 ة  كــب ة بدرجــة الماليــة الإدارة ىهــام المتعلقـة  والمســاءلة المســؤولية نقــا الجديــدة والتوجيهـات 
 وعـمان  الرقابـة  مجـالي    ةعاليـة  أك ـر  دور أداء علـى  قـادرا  المقـر  يكـون  تيـن  القطريـة  المكاتب
 المتحـدة  الأمـم  ،يلأـة    الأعمـال  تسـي   و اكج المالية الإدارة    و  الأمر ،ذا وةداث .الجودة
 .المالية السنة اوال والما ين الإدارة ة  المقدمة التقارير  سن عن أس ر أن  كما للمرأة،
 الأعمـال  تسـي   عمليـات  كـب ة  درجـة ب  سنت للسكان، المتحدة الأمم صندوق  و - 21

 ،ــذد علــى التيــدي  ة  الحاجــة مــ  أدي، الــذي الأمــر. والخيــوم الأصــول ةدارة ة  الراميــة
 أن كلـك  ة  ويضـالأ . اليندوق صعيد على والمساءلة الدقة  يادة ة  العام، نهاية   الأرصدة
 المشــمول النطـاق  اتسـاع  عــوء   الماليـة  بياناتـ   ةعـداد  لعمليــة الآلي التشـويا  اعتمـد  اليـندوق 
 وقــــت  مــــن مزيــــد  ميــــيفي ة  يأد وــــا العــــام،  للقطــــاع الدوليــــة  المحاســــبية بالمعــــاي 
 ة  السـكان  صـندوق  مبـادرة  وستسـ ر .  ضـ ،ا  مـن  بـد   الماليـة  البيانات  ستعراض الإدارة
 منـها  تسـت يد  أن يمكـن  ،امـة  دروس عن الشهر نهاية    ري ال  المالية لعمليات  الآلي التشويا
 .  الأخري الكيانات

 مراجعــة المكاتــب جميــ  ة  تطلــب اليونيســيي أصــبحت ،2390 عــام مــن واعتبــارا - 03
 تزويـد  وعـمان  الخطـر  مواان على التركيز ،و كلك من واادلأ. رهري بشكا المالية بيانا ا
 أيضــا نيســيياليو وتقــوم. المناســب الوقــت   الجــودة عاليــة ماليــة ىعلومــات اليونيســيي ةدارة

ــداد ــة بيجع ــة لوي ــدلأ للمتابع ــاس به ــودة مؤرــرات قي ــات، ج ــها البيان ــى ومن ــبيا عل  الم ــال س
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 وسـولأ . السـل   اسـتفيم  وةييـا ت  القديمـة  الشـراء  والبـات  المكتملـة  غـ   الميرةية التسويات
 المتابعـة  لويـة  الماليـة  الشـؤون  وةريـ   الإقليميـون  العمليـات  ورؤساء العمليات موظ و يستادم
 علـى  الضـوء  لتسـليط  أداة أيضـا  المنظمـة  وأنشـمت  .الماليـة  البيانـات  وموثوقية دقة مدي دلتحدي
 مـ   للمتابعـة  الأداة ،ـذد  وستسـتادم  الماليـة،  الحسـابات  ةق ـال  لتعليمات ا مت ال عدم يا ت
 .المطلوبة الأنشطة تستكما لم ال  المكاتب

 ماليـا  تقريـرا  ةعداد،ا جانب ة  لديها العام الأستاك دةتر بيجق ال رهريا الأونروا وتقوم - 09
 .  الشهرية المالية التقارير على الما ة الجهات ةافيع و ري.  ليا ييدر م يفي

 
 السنوي والإبفيب السنوية الحسابات  

 المتحـدة  الأمـم  وصندوق الإ اسي المتحدة الأمم برنامج المجلس ر   سابقة، تقارير   - 02
 الماليــة البيانـات  ةعــداد علـى  المشــاري  خـدمات  ومكتــب للمـرأة  ةالمتحــد الأمـم  و،يلأــة للسـكان 
 المسـملة  ،ـذد  المجلـس  تـاب   وقد. أبريا/نيسان 03 من بد  سنة كا من مارس/ كار 09 تلول
 ،ــذا أدخــا الــذي الوييــد الكيــان لكــن ،2392 و 2390 عــامي خــفيل الكيانــات تلــك مــ 

 الإ ـاسي  المتحـدة  الأمـم  برنـامج  مـن  اك ـ ويري. المشاري  خدمات مكتب ،و الآن يتى التوي 
 الماليــة البيانــات و هيــز  ميــ  ة  الحاجــة أن للمــرأة المتحــدة الأمــم و،يلأــة الســكان وصــندوق
 مـن  تمنعـ   المتحدة الأمم كيانات من كلك وغ  والمن ذين الوانيين الشركاء مختلي من الواردة
 أن يــري ييــن المبــادرة ،ــذد متابعــة لــسالمج وسيواصــا. الماليــة لبياناتــ  الزمنيــة الجــداول تقــديم
 مراجعتـها  مـن  وا نتـهاء  الحسـابات  ةق ـال  مـن  تمكـن  المتكاملـة  الماليـة  للمحاسـبة  الحدي ـة  النظم
 أنسـب  توقيـت    المراجَعـة  الماليـة  البيانـات  تقـديم  يـدعم  أن رمن  من الذي الأمر أكبر، بسرعة

   .الآخرين البيانات تلك ومستادمي الإدارة ،يلأات ة 
ــس ويفييــل - 00 ــة للمعارــات المشــترك اليــندوق أن أيضــا المجل ــوظ ي التقاعدي ــم لم  الأم

 مـن  الـواردة  ا رتراكات عن مؤكدة بيانات تلقي بعد ة  المالية بيانات  ةصدار يمكن    المتحدة
 ةق ـال  مـن  المنظمات تلك انتهاء بعد عادة ةدث الذي الأمر ةي ، ةاركالمش الأعضاء المنظمات
 الماليـــة بياناتـــ  الـــرا،ن الوقـــت   المشـــترك اليـــندوق ويقـــدم. مـــارس/ كار 09   با ايســـا

 مــ  العمــا مواصــلة ة  المشــترك اليــندوق وةتــاج. أبريــا/نيســان رــهر نهايــة قبــا للمراجعــة
 بـدورد  يسـاعد  وـا  ا رتراكات عن بيانات على بالحيول التبك  أجا من الأعضاء المنظمات

 .مبكر وقت   اليةالم بيانات  ةعداد  
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   العــام للقطـاع  الدوليــة المحاسـبية  المعــاي  اعتمـاد  مجــال   المحـر   التقـدم  - ثال ا 
   السفيم لح ل وعمليا ا المتحدة الأمم

 بها المتعلقة والإررادات المحاسبية السياسة ةاار  
 لتوجيهيـــةا المـــذكرات كلـــك   ىــا  المتحـــدة، لممـــم المحاســبية  السياســـة ةاـــار صــدر  - 02

. (ST/IC/2013/36) 2390 ديسـمبر /الأول كـانون  09   السياسـة،  بتلـك  المتعلقة للممارسين
 الدوليـة  المحاسـبية  المعـاي   وبرامجهـا  وصـناديقها  المتحدة الأمم لتطبي  سليما أساسا الإاار ويوةر
 بلور ـا  الكيانات ل رادي يمكن ال  التوجيهية المبادئ من مجموعة اارالإ ويقدم. العام للقطاع
ــذي النحــو علــى ــر المحاســبية السياســات بوعــ  اــا يســم  ال ــة الأك   الخاصــة لظروةهــا مفيءم

 .  ةيها الأعمال تسي  وعمليات
 

   السفيم ي ل عمليات  
 ا ةتتايية الأرصدة مراجعة

ــزمني الجــدول علــى الضــوء المجلــس ســلط (،A/68/161) ال الــن المريلــي التقريــر   - 05  ال
ــ  الــذي باليــعوبات المحــاط ــة الأرصــدة لإعــداد الســفيم ي ــل عمليــات يددت  وةقــا ا ةتتايي
 مـن  تبـيان  ةقـد . 2392 ينـاير /ال ـاني  كـانون  رهر تلول العام للقطاع الدولية المحاسبية للمعاي 

ــةالم ــة مارسـ ــدة أن العمليـ ــة الأرصـ ــات ا ةتتاييـ ــة للبع ـ ــة العاملـ ــدمت والمولقـ ــة قرـ    للمراجعـ
 الأمـم  بنظـام  العمـا  لبدء الزمني الجدول تطبي  تمجيا ة  التمخر ويعزي. 2392 أبريا/نيسان
 ا يتيـاج  وة  السـفيم،  ي ـل  بع ـات    )أوموجـا(  المـوارد  لتاطـيط  الجديـد  المركزي المتحدة
 .  ا ةتتايية الأرصدة لدعم الفي مة المحاسبية البيانات لإعداد الوقت من لمزيد
 أبريـا /نيسـان    البع ـات  من بع ة لكا ا ةتتايية الأرصدة مراجعة المجلس أكما وقد - 00

 ا ةتتاييـة  لمرصـدة  المـادي  با كتمـال  تتعلـ   تمكيـدات  الحسـابات  مراجعـة  ووةـرت . 2392
 معالجـة  ة   تـاج  الـ   ااامـة  التقنيـة  المشاكا من بعدد أربلوت الإدارة لكن وبدقتها، بع ة لكا
 ومـن . 2392 عـام  مـن  ال الـن  الربـ     ةجراؤ،ـا  المقـرر  الت ريبيـة  المالية البيانات مراجعة قبا

 الممتلكــات  جميــ   مــن  الماســة(    22) دو ر مليــون  253 قيمتــ   مــا  أن كلــك  علــى  الأم لــة
 الدوليـة  المحاسـبية  للمعـاي   وةقـا  المعـداة  ا ةتتاييـة  الأرصـدة    عنـها  المبلـا  والمعدات والمنشآت
 نسـبة  أن علـى  يـدل  الأمـر  و،ـذا . تمامـا  اسـت هلك  أن  رغم ا ستادام قيد يزال   العام للقطاع
 كـالأ   و على توعح    ما و،و المنظمة، لدي اقتيادية قيمة اا تزال   الأصول من كب ة

   .المالية البيانات

http://undocs.org/ar/ST/IC/2013/36
http://undocs.org/ar/A/68/161


A/69/155 
 

 

14-57764 23/40 

 

   :بعد ةيها يبت لم ال  ااامة العما عناصر يلي ةيما وترد - 07
 الوقـــت   لمراجعتــها  مويــدة  اةتتاييــة  عامـــة ميزانيــة  ةعــداد  مــن  الإدارة تــتمكن  لم • 

 دمـج  أجـا  مـن  الن ظم من مركبة مجموعة استادام   المتم ا التحدي بسبب المناسب
 .  المتكاما الإدارية المعلومات نظام   المعلومات

 يـتى  قيمتـها  تقـدير  لعـدم  الماـزون  تسابات المتعلقة الجوانب بعن للمراجعة قدََّمت  لم • 
 لم التقــديرات لكــن الماــزون، قيمــة لتقــدير منه يــة علــى ا ت ــاق ل قــد وكــان. الآن
 لـلإدارة  تمكيـدات  تقـديم  مـن  المجلس يتمكن لم لذلك. التقرير ةعداد وقت متاية تكن

 تقـــديم و  المـــالي، الأداء وبيـــان المـــالي للمركـــز المويـــدة ا ةتتاييـــة البيانـــات بشـــمن
 مـدار  علـى  المعـدة  السـفيم  ي ـل  بعمليـات  المتعلقة والأرصدة المعامفيت بمن تمكيدات

  هيز،ــا ل العــام للقطــاع الدوليــة المحاســبية المعــاي  تطبيــ  مــن الأو  الســنة   العــام
 أخطـاء  أي ظهـور  يالـة  ة ـي  ثم، ومن. سليم  و على بها والإبفيب محاسبيا ومعالجتها

 سـيكون  خفيلـ ،  أو الت ريبية المالية البيانات ةحفي قبا متوقعة غ  كبري مشاكا أو
 .  كالأ غ  ورىا للواية محدودا لتسويتها المتاك الوقت

 
ــار   ــة الآث ــى ي طبــ  المــوارد لتاطــيط جديــد مركــزي نظــام تن يــذ   البــدء علــى المترتب  عل

   السفيم ي ل عمليات   المالية والضوابط العمليات
بعــد تن يــذ نظــام الأمــم المتحــدة المركــزي الجديــد لتاطــيط المــوارد   عمليــات الأمــم   - 08

المتحدة لح ل السفيم، نشمت مشاكا جسيمة اعترت المعامفيت المالية ولم تـتم تسـويتها بعـد.    
 المسـواة  وغـ   المق لـة  غـ   المعـامفيت  مـن  كـب   عـدد  ،نـاك  كـان  التقرير، ،ذا ةعداد و  وقت

 أن يمكـن  الـذي  الأمـر  والمرتبـات،  الـدة   المسـتحقة  والحسـابات  الميرةية بالتسويات يتعل  ةيما
 ة  أيضـا  يشـ   قـد  مـا  و،و السفيم ي ل مجال   والمالية المحاسبية الس فيت سفيمة على يؤثر
 مزيـد  ويـرد . منـها  جزء خفيل أو المالية السنة اوال رسيسية داخلية عوابط ت عيا ةمكانية عدم
 لتاطـيط  المركـزي  النظـام  مشـروع  عـن  للم لـس  تقريـر  أيـدث    المشـاكا  اـذد  الشرك من

ــر المجلــس يبحــن وســولأ. (A/68/151) المــوارد ــدء أث ــ    الب  لتاطــيط المركــزي النظــام تطبي
 أثـرد  كلـك    ىـا  السـفيم،  ي ـل  لعمليـات  لداخليـة ا الرقابـة  وبيلأـة  المالية الحسابات على الموارد
 السـفيم  ي ـل  عمليـات  لحسـابات  المقبلـة  مراجعتـ   سـياق    الحسـابات،  مراجعـة    رأي  على
 بعملـها  تقـوم  تـزال    العمـا  ةرقـة  وكانـت . 2392 يونيـ  /يزيـران  03   المنتهيـة  السـنة  عـن 

 المتبقيــة المعــامفيت لإق ــال ذلب ــ كــب ا جهــدا أن المجلــس ويفييــل التقريــر، ،ــذا ةعــداد وقــت
 ة.الميرةي التسويات ةاار   وتسويتها

http://undocs.org/ar/A/68/151
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 الأمــم المتحـدة  
 تطوير النظم  

 ال ـاني/  كـانون  9ابقت الأمم  المتحدة المعايَ  المحاسبية الدولية للقطاع العـام بـدءا مـن     - 01
ملــي   عــوء . وكمــا ورد   تقــارير ســابقة، امــذت الإدارةر قــرارا كا منحــى ع 2392 ينــاير

التمخر   تن يذ النظام المركزي الجديد لتاطيط الموارد، ةاستادمت نظـام المعلومـات الإداريـة    
المتكاما القديم كتدب  انتقالي لمدة سنة وايدة من أجا ةعداد البيانـات الماليـة الممت لـة للمعـاي      

أن اســتمرار التــمخ  المحاســبية الدوليــة للقطــاع العــام. ومجمــا الوعــ  علــى مــا ،ــو عليــ  الآن    
ــامفيت           ــات مع ــا ر ببيان ــ  ا يت  ــوارد ســيترتب علي ــام المركــزي لتاطــيط الم مشــروع النظ

 (.2المتحدة   ن ظم متعددة اوال السنتين الأوليين )انظر الجدول  الأمم
 

 2الجدول 
  النظم ال  سي حت ل ةيها ببيانات معامفيت الأمم المتحدة

 النظام المس خدم الف رة اسبيةالبيانا  المح التيان/الموقع
الأمانة العامـة لممـم المتحـدة:        

نيويــورك والمكاتــب الموجــودة 
 خارج المقر

ــات للمــوظ ين   كشــولأ المرتب
ــدوليين والمعــــامفيت غــــ     الــ

 المتعلقة بكشولأ المرتبات

ــاير ة   9 ــانون ال اني/ينـــــــ كـــــــ
 الأول/ كـــــــــــــــــــــــــــانون 09

 2392 ديسمبر

 مانظام المعلومات الإدارية المتكا

معـــامفيت كشـــولأ مرتبـــات  المكاتب الموجودة خارج المقر
ــم    ــدد اـ ــذين تسـ ــوظ ين الـ المـ

 المدةوعات محليا

ــاير ة    9 ــانون ال اني/ينــــ كــــ
ــانون الأول/ 09  كـــــــــــــــــــــ

 2392 ديسمبر

نظم كشولأ المرتبات المحلية، مـن  
 (Progenقبيا بروجن )

مكتـــــب الأمـــــم المتحـــــدة   
نـــ وا والل نـــة ا قتيـــادية   

 لأةريقيا

مفيت كشــولأ المرتبــات  معــا
ــ  المتعلقـــــة    ــامفيت غـــ والمعـــ

 بكشولأ المرتبات

ــاير ة    9 ــانون ال اني/ينــــ كــــ
ــرين 09  الأول/ تشـــــــــــــــــــــ

 2392 أكتوبر

 نظام المعلومات الإدارية المتكاما

ــة     ــ  المتعلقــــ ــامفيت غــــ المعــــ
 بكشولأ المرتبات

ــاني/نوةمبر ة    9 ــرين ال ــ تشــ
ــانون الأول/ 09  كـــــــــــــــــــــ

 2392 ديسمبر

 أوموجا

عامـة لممـم المتحـدة:    الأمانة ال
 نيويورك

ــآت  ــات والمنشــــــــ الممتلكــــــــ
 والمعدات، والعقارات

ــاير ة    9 ــانون ال اني/ينــــ كــــ
ــانون الأول/ 09  كـــــــــــــــــــــ

 2392 ديسمبر

 نظام معلومات ةدارة الأصول

ــآت  المكاتب الموجودة خارج المقر ــات والمنشــــــــ الممتلكــــــــ
 والمعدات، والعقارات

ــاير ة    9 ــانون ال اني/ينــــ كــــ
ــانون الأول/ 09  كـــــــــــــــــــــ
 2392 يسمبرد

نظم محليـة: تسـتند ة  اليـحاسي    
 الجدولية
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 النظام المس خدم الف رة اسبيةالبيانا  المح التيان/الموقع
ــة    البع ات السياسية الخاصة     ــ  المتعلقــــ ــامفيت غــــ المعــــ

 بكشولأ المرتبات
ــاير ة    9 ــانون ال اني/ينــــ كــــ
 2392 رباط/ةبراير 28

ــن )   ــام صـ ــي: نظـ ــام محلـ ( Sunنظـ
 للشؤون المالية

ــة    البع ات السياسية الخاصة ــ  المتعلقــــ ــامفيت غــــ المعــــ
 باتبكشولأ المرت

 كار/مـــــــــــــــــــــــــارس ة   9
ــانون 09  الأول/ كـــــــــــــــــــــ

 2392 ديسمبر

 أوموجا

ــات  البع ات السياسية الخاصة ــزون، والممتلكـــــــ الماـــــــ
ــدات،  والمنشــــــــــآت والمعــــــــ

 والعقارات

ــاير ة    9 ــانون ال اني/ينــــ كــــ
ــانون الأول/ 09  كـــــــــــــــــــــ

 2392 ديسمبر

 س ا أوموجا لمصول ال ابتة

مكتــــــب تنســــــي  الشــــــؤون 
 الإنسانية

ــا 9 جمي  المعامفيت ــاير ة  نون ال اكــــ ني/ينــــ
ــرين الأول/ 09  تشـــــــــــــــــــــ

 2392 أكتوبر

 نظام المعلومات الإدارية المتكاما

مكتــــــب تنســــــي  الشــــــؤون 
 الإنسانية

ــة    ــ  المتعلقــــ ــامفيت غــــ المعــــ
 بكشولأ المرتبات

ــاني/نوةمبر  9 ــرين ال ــــــ تشــــــ
كــــــــــــــانون   09ة   2392

 2392الأول/ديسمبر 

 أوموجا

ــة    ــة العامـ ــ  الأمانـ ــ  مواقـ جميـ
  البع ــات  لممــم المتحــدة غ ــ 
 السياسية الخاصة

ــاير ة    9 المازون ــانون ال اني/ينــــ كــــ
ــانون الأول/ 09  كـــــــــــــــــــــ

 2392 ديسمبر

نظم محليـة: تسـتند ة  اليـحاسي    
 الجدولية

 
 . ليا مجلس مراجعي الحسابات لعمليات ةعداد يسابات الأمم المتحدة :المصدر 

  
لعـام، سـت هز المعـامفيت   جميـ      ولأغراض تن يـذ المعـاي  المحاسـبية الدوليـة للقطـاع ا      - 23

ــدر كــب  جــدا         ــى ق ــد عل ــى النحــو المــبين. وســينطوي التويي ــ  الأيــد عشــر عل ــنظم والمواق ال
ــر الأســتاك المعــد وةقــا للمعــاي        وغــ  ــة   دةت ــات التعــديا والتســ يا اليدوي ــاد مــن عملي معت

و،ـو مـا ةمـا قـدرا أكـبر      المحاسبية الدولية للقطاع العام   نظام المعلومات الإدارية المتكامـا،  
من مخاار ارتكاب الأخطاء ويقتضي قيام الإدارة بيجلواء الضوابط. وكـان المجلـس قـد أبـر  مـن      
ــة        ــات المالي ــذي سيســتادم   ةعــداد البيان ــد ال ــالا التعقي ــن ظم الب ــ  بهيكــا ال ــا رــواغا تتعل قب

ــة للقطـــاع العـــام   الســـنة الأو  )  وةقـــا ــبية الدوليـ  09 ، ال قـــراتA/68/161للمعـــاي  المحاسـ
وقـدم توصـيات مؤقتـة     2390(. واعطل  المجلس بعما ةعا    رـهر أيلول/سـبتمبر   00 ة 

محددة بشمن التا يي من المااار المتعلقة بهيكا الن ظم وعرورة وعـ  تـداب  وعـوابط ترمـي     
 ر دقة واكتمال عمليات نقا البيانات.ة  التا يي من المااار من أجا اختبا

بها مـن الضـوابط الداخليـة     ى، ونظرا لعدم تن يذ المجموعة الموص2392و  تمو /يولي   - 29
وعدم اكتمـال عمليـة الت ميـ ، لم يـتمكن المجلـس مـن اختبـار الضـوابط للتا يـي مـن مخـاار            

http://undocs.org/ar/A/68/161
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ة، وتســوية و ميــ  البيانــات العمليـات المتعــددة لنقــا البيانـات بــين الــن ظم، والمــدخفيت اليدوي ـ  
دةتر المعد وةقا للمعاي  المحاسبية الدولية للقطاع العام   نظام المعلومات الإدارية المتكامـا.    

ومــن الأهميــة ىكــان أن تكــون بيلأــة الرقابــة ،ــذد قــد ارــورت واخت ــبرت بالكامــا تلــول الربــ   
لبيانـات الممت لـة للمعـاي  المحاسـبية     لمسـاعدة الأمانـة العامـة علـى تقـديم ا      2392 ال الن من عام

 الدولية للقطاع العام.
 

 ةعداد الأرصدة ا ةتتايية لممم المتحدة  
 تســ  الإدارة   الطريــ  اليــحي   ــو ةعـــداد الأرصــدة ا ةتتاييــة تلــول أيلـــول/        - 22

حـديات  على النحو المقرر. وتعتقد الإدارة أنها ستواج  قـدرا أقـا نسـبيا  مـن الت     2392 سبتمبر
مقارنة  بعمليات ي ل السفيم نظرا لأن بند العقارات أقا تعقيدا ولأن ،نـاك عـددا أقـا بكـ       

 من المنشآت والمعدات والمازونات ال  يتعين يير،ا.
ــداد الأرصــدة         - 20 ــدعم ةع ــة ل ــات المالي ــة البيان ــدما كــب ا   جمــ  وتنقي و ــر  الإدارة تق

الأمم المتحـدة.  الماليـة والبيانـات الماليـة المراجَعـة الخـام ب ـ      التقاريرا ةتتايية للم لد الأول من 
وقد ييلت علـى تقييمـات متاييـة لعقارا ـا )الأراعـي والمبـاني( بويـة تـوة  أسـاس سـليم           
ــن      ــر مـ ــتعراض أك ـ ــري اسـ ــة، ةقـــد جـ ــدة ا ةتتاييـ ــواردة   الأرصـ ــات الـ لتقييمـــات الممتلكـ

اعــدة بيانــات مركزيــة. و ــر  الإدارة عقــد مــن عقــود الإ ــار بالكامــا وجم عــت   ق 9 333
تقدما جيدا   جم  وتنقية البيانات كات اليلة ىنشآت ومعدات مقـر الأمـم المتحـدة. غـ  أن     
ــتمكن يــتى الآن مــن التمكــد مــن اتســاق واكتمــال المعلومــات المتعلقــة بالأصــول       المجلــس لم ي

ل   اــور الت ميــ  وقــت تــزا الــواردة مــن المكاتــب الموجــودة خــارج المقــر، ةك أنهــا كانــت   
 ةجراء مراجعة الحسابات.

بفييـين دو ر مـن ةـاسن الأرصـدة النقديـة       9305وتست مر خزانة الأمم المتحـدة  ـو    - 22
 يزيـران/  03ال   ت ل بها الأمم المتحـدة وصـناديقها وبرامجهـا   ياةظـة أدوات ماليـة. و       

ة الأدوات الماليـــة مـــن نظـــام ةدارة ، نقلـــت الإدارة المســـؤولية عـــن ةدارة ياةظـــ2390يونيـــ  
( ة  النظــام المركــزي OPICSا ســت مارات التــاب  لنظــام المراقبــة المتكاملــة لت هيــز العمليــات ) 

الجديد لتاطيط الموارد. وقد ل نقا البيانات بن اك، غ  أن النظام المركـزي لتاطـيط المـوارد    
ام المراقبـــة المتكاملـــة لت هيـــز يتضـــمن يـــتى الآن ن ـــس خاصـــية الإبـــفيب الموجـــودة   نظـــ  

( ال  تتي  تقديم المعلومـات الفي مـة لـدعم ميـيفي النقديـة وا سـت مارات       OPICSالعمليات )
للمشاركين   اليندوق. ولذلك، ة مة خطر لم يعالج يتى الآن يتم ا   أن النظـام المركـزي   

لنقديـة وا سـت مارات   يوةر س ا مراجعة واةيـا لـدعم التايـيفي السـليم ل     لتاطيط الموارد  
 للمشاركين   اليندوق.
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التقدم المحر    اعتماد المعاي  المحاسبية الدولية للقطـاع العـام   كيانـات     -رابعا  
 2392الأمم المتحدة الأخري ال  تبدأ العما ال علي بها   عام 

 2392كــانون ال اني/ينــاير  9الــ  يــددت  (5)جميــ  الكيانــات ا ثــني عشــر الأخــري  - 25
تاريخا مستهدةا  عتمـاد المعـاي  المحاسـبية الدوليـة للقطـاع العـام اعتمـدت ،ـذد المعـاي  بال عـا           
و،ي بيدد ا نتهاء من ةعداد أرصد ا ا ةتتايية للسنة الأو  من المعالجـة المحاسـبية وةقـا اـا.     

  تقريـرد   2392وقدم المجلس  خر تقاريرد عن التقدم الـذي أير تـ  تلـك الكيانـات   عـام      
 (، باست ناء لجنة الأمم المتحدة للتعويضات.  A/67/168المريلي ال اني )

وسب  أن أبر  المجلس أن إة خطرا كـب ا   أ  تـن   جامعـة الأمـم المتحـدة وات اقيـة        - 20
يـة الأمـم المتحـدة لمكاةحـة التيـحر   التن يـذ       الأمم المتحدة الإااريـة بشـمن توياـر المنـا  وات اق    

بسبب مجموعة من العواما، مـن بينـها عـدم وجـود مـوارد وترتيبـات ةداريـة مخييـة للمعـاي           
المحاسـبية الدوليـة للقطـاع العـام، وعـدم تــواةر خطـط للتن يـذ، وا ةتقـار ة  سياسـات محاســبية          

ــدم ا ا      ــات، وع ــذد الكيان ــة ا ــ  الظــرولأ المحلي ــواءم م ــة    تت ــن ظم المركزي ــة ال ــان ة  جا،زي ملأن
لتاطــيط المــوارد. ولم يقــدم المجلــس  نــذاك أي توصــيات محــددة نظــرا لأن المســاسا ب ح ــت          
بالت يــيا   التقــارير المطولــة الخاصــة بكــا كيــان مــن الكيانــات. واعت ــبر أن جميــ  الكيانــات    

ذي ارتلأــي أن الأخــري تتعــرض لخطــر متوســط. واســت ني مــن كلــك مركــز الت ــارة الدوليــة ال ــ 
 استعداداتا  على درجة كب ة من التقدم.

 
  خر المست دات عن التقدم الذي  ر د كيانات الأمم المتحدة  

، و،ـي جميعهـا تسـ       2392تبذل كيانات الأمـم المتحـدة جهـودا كـب ة منـذ عـام        - 27
ةن كـان بعضـها   الطري  اليـحي   ـو تطبيـ  المعـاي  المحاسـبية الدوليـة للقطـاع العـام بن ـاك و         

الموقـي بالنسـبة لكـا كيـان      0يزال يواج  مخاار يلزم التعاما معها بعناية. ويوجز الجـدول    
توصــلت ةليــ   مــن الكيانــات. ورغــم أن الكيانــات المــذكورة لــيس ىقــدور،ا ا املأنــان ة  مــا

 وم  استمرار وجود مساسا تتطلـب امـاك ةجـراءات بشـمنها، ةمـن المفييـل عمومـا أن أيـا مـن         
يواج  مخاار رديدة تعترض ةعدادد أول بيانات مالية تمت ا للمعـاي  المحاسـبية    ،ذد الكيانات  

 الدولية للقطاع العام. ويعد كلك  سنا كب ا مقارنة ىا كان علي  الحال قبا سنتين.  
__________ 

درات والجريمــة  والمحكمــة الجناسيـة الدوليــة ليوغوسـفيةيا الســابقة  وجامعــة   مكتـب الأمــم المتحـدة المعــني بالما ـ   (5) 
ــامج       ــاب  لبرن ــة الت ــة لروانــدا  وصــندوق البيلأ ــة الدولي الأمــم المتحــدة  وموســا الأمــم المتحــدة  والمحكمــة الجناسي

المتحــدة لمكاةحــة المتحــدة للبيلأــة  وات اقيــة الأمــم المتحــدة الإااريــة بشــمن توــ  المنــا   وات اقيــة الأمــم    الأمــم
ــة الدوليــة           ــة الأمــم المتحــدة للتعويضــات  والآلي ــدريب والبحــن  ولجن ــم المتحــدة للت ــد الأم التيــحر  ومعه

 لتيريي الأعمال المتبقية للمحكمتين الجناسيتين  ومركز الت ارة الدولية.

http://undocs.org/ar/A/67/168
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 0الجدول 
 2392  عام  التقدم المحر    الكيانات ال  تعتمد المعاي  المحاسبية الدولية للقطاع العام

 

 التيان

هطططططططططططططططط  
اك ملطططططط  
السياسططا  
 المحاسبية؟

هطط  توجططد 
نُظ  ل نفيذ 
السياسططا  
 تطططططططططططب  
 تطبيقها؟

هططط  تسططط   
التيانططططططا  
في الطريطططططق 
الصطططططططحي  
نحطططو ا طططداد 
الأرصطططططططدة 
 الاف  احية؟

هطط  تطبططق 
الأحتططططام 
 الان قالية؟

هطططططططططططططط  
 ضططططططع  
خططططططططططط 
ل حقيططططططق  
 الفوائد؟

هططططط  هنطططططا   
قططططدرة  لطططط   
ا ططططططططططططططططداد  
البيانا   فقطا  

اي  للمعططططططططططططط
المحاسططططططططططططبية 
الد ليططططططططططططططة 
 للقطاع العام

       مركز الت ارة الدولية       
مكتـــــب الأمــــــم المتحــــــدة المعــــــني  

       بالمادرات والجريمة
المحكمــــــة الدوليــــــة ليوغوســــــفيةيا   

       )أ(السابقة

       )أ(المحكمة الجناسية الدولية لرواندا
ــة ــة الآليـ ــ الدوليـ ــال رييلتيـ  الأعمـ
       )ب(كمتين الجناسيتينللمح المتبقية

ات اقية الأمم المتحدة الإااريـة بشـمن   
       )ب(تو  المنا 

ــة الأمــــم المتحــــدة لمكاةحــــة     ات اقيــ
       )ب(التيحر

       )ب(جامعة الأمم المتحدة

       برنامج الأمم المتحدة للبيلأة

       الأمم المتحدة موسا
معهــــد الأمــــم المتحــــدة للتــــدريب    

       والبحن

        لجنة الأمم المتحدة للتعويضات
 دراسة أجرا،ا مجلس مراجعي الحسابات للتقدم المحر . :المصدر 

كمة الجناسيـة الدوليـة   كانت المح ةكا أثناء ةعداد المجلس لتقريرد المريلي ال اني، لم يكن من المعرولأ ما )أ( 
لرواندا والمحكمة الدولية ليوغوسفيةيا السابقة ستعتمدان المعاي  المحاسبية الدولية للقطاع العـام. وقـد   

 .2390تمكد قرار اعتماد المعاي    عام 
 إة مشاكا متبقية بسيطة بشمن السياسات المحاسبية يتعين أن  لها ،ذد الكيانات. )ب( 
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)باســت ناء جامعــة الأمــم المتحــدة( علــى اســتادام  92كيانــا مــن أصــا  99 وســيعتمد - 28
النظم المالية لممم المتحدة من أجا ةعداد بيانا ـا الماليـة وةـ  المعـاي  المحاسـبية الدوليـة للقطـاع        
العام لأول مرة. وكما ككر   ال رع ال الن، ستستادم الأمم المتحدة بن يـة معقـدة مـن الـن ظم     

 سينها لتلبية متطلبات المعاي  المحاسبية الدوليـة للقطـاع العـام، ةعـاةة ة  أجـزاء       القديمة جري
ــزمن. وكمــا أروعــ         ــدأ العمــا بهــا ىــرور ال ــ  يب ــوارد ال ــد لتاطــيط الم النظــام المركــزي الجدي

سلي، ينطوي ،ذا النهج بطبيعت  على مخاار وقد ظا مستوي أداس  أمـرا  ـيط بـ  بعـن      ةيما
اد ،ـــذا التقريـــر وقبــا ةعـــداد الأرصـــدة ا ةتتاييــة وعمليـــات مراجعـــة   الشــكوك وقـــت ةعــد  
 الحسابات الت ريبية.

كيانات من أصا الكيانات ا ثني عشـر الأيكـام ا نتقاليـة     7وسيستادم ما مجموع   - 21
ــام. وست ســتادم الأيكــام        ــة للقطــاع الع ــاي  المحاســبية الدولي ــاد المع ــن اعتم   الســنة الأو  م

 المقام الأول ةيما يتعل  بالممتلكات والمنشآت والمعدات، والأصول غـ  الملموسـة،   ا نتقالية  
وعقود الإ ار عندما تواج  الكيانات صـعوبات    ميـ  معلومـات رـاملة ةيمـا يتعلـ  بتبـيان        

 وجود الأصول وتقييمها.  
لذي وع  خطـة  وات اقية الأمم المتحدة الإاارية بشمن تو  المنا  ،ي الكيان الوييد ا - 53

راملة لتحقيـ  ال واسـد. وستسـت يد الكيانـات الــعشرة الأخـري مـن خطـة  قيـ  ال واسـد الـ             
وععها مقر الأمم المتحدة لجني ال واسد ال  تنشم عـن اعتمـاد المعـاي  المحاسـبية الدوليـة للقطـاع       

  وعـ   العام. ويش   المجلس ،ذد الكيانات على ا سـت ادة بشـكا كامـا مـن  ـوكج المقـر       
خططها الخاصة بها للحيول على ال واسـد الكاملـة المتمتيـة مـن اسـتادام ةاـار المحاسـبة الجديـد         
مــن أجــا  ســين قــدرا ا ومهارا ــا   مجــال الإدارة الماليــة وةدــا  و يا ــا بطريقــة ةعالــة مــن    

 التكل ة. يين
اارية بشمن تو  المنـا   وةر  كا من مركز الت ارة الدولية وات اقية الأمم المتحدة الإ - 59

وات اقية الأمم المتحدة لمكاةحة التيحر تقـدما جيـدا وي نظـر ة  ،ـذد الكيانـات بوصـ ها تسـ         
  الطري  اليحي ، ويعد خطر ةشلها   ةعداد بيانات ماليـة وت لـة للمعـاي  المحاسـبية الدوليـة      

ابقة والمحكمـة الجناسيـة الدوليـة    للقطاع العام منا ضا نسبيا. والمحكمة الدولية ليوغوسـفيةيا الس ـ 
لرواندا والآلية الدولية لتيريي الأعمال المتبقية للمحكمـتين الجنـاسيتين  ـر  ،ـي أيضـا تقـدما       
جيـدا، وةن تبقــت بعــن الماــاار   ســياق التحضــ  للمعــاي  المحاســبية الدوليــة للقطــاع العــام  

نـات. و  تعتـبر ،ـذد الماــاار    تتيـا باكتمـال قيـود الممتلكـات والمنشـآت والمعـدات، والمازو      
 خارجة عن السيطرة.
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وبالم ا، تس  جامعة الأمم المتحدة   الطري  اليـحي  ةيمـا يتعلـ  بيجعـداد معلومـات       - 52
يتوق  يـدوث أي تـمخ    ةعـداد الأرصـدة      وت لة للمعاي  المحاسبية الدولية للقطاع العام. و 

الـيقين المتعلقـة بنظامهـا المركـزي لتاطـيط المـوارد،       ا ةتتايية. ةقد بتت الجامعة   يالة عـدم  
وقـررت أن تواصــا اســتادام النظــام المركــزي لتاطـيط المــوارد المعــرولأ باســم أالــس بيبــول   

ــام  Atlas PeopleSoftســوةت ) ــذ   ع ــة     2390(. ون   ــي ان رسيســيان   النظــام، همــا عملي تو
لحســابات جــا،ز أيضــا للإبــفيب ا ســتحقاق عنــد ا ســتفيم و ــوكج ةدارة الأصــول. ومخطــط ا 

الممت ــا للمعــاي  المحاســبية الدوليــة للقطــام العــام نظــرا لأن جامعــة الأمــم المتحــدة تتشــاار مــ     
البرنــامج الإ ــاسي ن ــس يســابات دةتــر الأســتاك العــام. ويؤكــد المجلــس أن ن ظــم جامعــة الأمــم  

 .2392 قاق لعامالمتحدة جا،زة ولديها خاصية ةعداد بيانات مالية على أساس ا ستح
و  يزال لدي الكيانـات المتبقيـة بعـن الماـاار أو المشـاكا الخاصـة بكـا منـها والـ            - 50

  تاج ة  ةدارة متمنية.
 

 مكتب الأمم المتحدة المعني بالمادرات والجريمة  
للأن كان مكتـب الأمـم المتحـدة المعـني بالماـدرات والجريمـة سـبااقا   ةعـداد الأرصـدة           - 52
ايية يسب المعاي  المحاسبية الدوليـة للقطـاع العـام، ةهـو يواجـ  عـددا مـن التحـديات           ا ةتت

 الحيول على معلومات كاملة وموثوقة. والمجا ت الرسيسية ال  يلزم أن يهتم بها ،ي التالية:  
تشما مشاري  مكتب الأمم المتحدة المعـني بالماـدرات والجريمـة أصـو  قيـد الإنشـاء.        • 

ن يضمن المكتب قدرت  على قيد القيمة اليحيحة   نهايـة كـا سـنة وعنـد     وسيتعين أ
 تاريخ التسليم ة  الجهة المست يدة.

ــة     •  ــ  موجـــود   رـــبكة المكاتـــب الميدانيـ معظـــم وتلكـــات المكتـــب ومنشـــآت  ومعداتـ
ل . ويعتمد الموظ ون   المقر على الردود المقدمة من الميـدان ولم يتمكنـوا يـتى     التابعة
التحقــ  مــن اكتمـال الــردود وصــحتها، و،ــو مـا يعــزي جزسيــا ة  نقــفي      ن مـن الآ

 لذاك. الموارد المايية
 تــاج المكاتــب الميدانيــة ة  المزيــد مــن التــدريب ةيمــا يتعلــ  بــا عترالأ بــالإيرادات     • 

 والتبرعات المعلنة وسبا تس يلها محاسبيا   يسابات السنة اليحيحة.  
 

 ة للبيلأةبرنامج الأمم المتحد  
ةر  برنامج الأمم المتحدة للبيلأة تقـدما كـب ا   ةعـدادد لمرصـدة ا ةتتاييـة يسـب        - 55

المعاي  المحاسبية الدولية للقطاع العام، و،و يمتلـك الآن قاسمـة كاملـة عميـ  مكاتبـ  الخارجيـة.       
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المتـبرع بهـا،   وةت ل البرنامج ببيانات ةيما يتعلـ  بالممتلكـات والمنشـآت والمعـدات، والأصـول      
توجــد ةيهــا ات اقــات ة ــار رسميــة، ي طلــب ة  مــديري    وعقــود الإ ــار. و  الحــا ت الــ    

البرنــامج أن ةــاولوا الحيــول علــى رســاسا أو غ ،ــا مــن الوثــاس  الداعمــة لتبريــر رــوا ييــز    
 المكاتب الذي تبرعت ب  الحكومات/الوكا ت وتقدير القيمة العادلة لتلك الترتيبات.  

 
 موسا الأمم المتحدة  

يســ  موســا الأمــم المتحــدة   الطريــ  اليــحي   ــو اعتمــاد المعــاي  المحاســبية الدوليــة   - 50
. وقــد أيــر  الموســا تقــدما   مجــا ت مــن قبيــا تســوية  2392للقطــاع العــام بن ــاك   عــام 

ة  تـدريب  ( لإعـداد الأرصـدة ا ةتتاييـة، وتـو    Hardcatالبيانات المح وظة   نظام ،اردكـات ) 
ــات        ــات الجهــات الما ــة   قاعــدة بيان ــيين، وتســ يا ات اق ــ  مــدربون للمــوظ ين المعن يقــوم ب
 مفيسمة. ويعتزم موسا الأمم المتحدة استادام الأيكام ا نتقالية ةيما يتعل  بمصول المشاري .  

 
 معهد الأمم المتحدة للتدريب والبحن  

بحن بشـكا وثيـ  مـ  مكتـب الأمـم المتحـدة       يعما معهد الأمم المتحدة للتدريب وال - 57
تـزال ،نـاك مخـاار تتعلـ       و    جنيي من أجا تطبي  المعاي  المحاسبية الدولية للقطاع العـام. 

بيجعداد الأرصدة ا ةتتايية لمصـول المشـمولة ىتطلبـات الإبـفيب المـالي )الممتلكـات والمنشـآت        
ــ  الملموســة(      ــات، والأصــول غ ــدات، والمازون ــاير   9 والمع ــى 2392كــانون ال اني/ين ، عل

 الرغم من أن المعهد   وع  جيد يمكن  من معالجة ،ذد المااار وةدار ا.  
 

 لجنة الأمم المتحدة للتعويضات  
ــام          - 58 ــة للقطــاع الع ــايَ  المحاســبية الدولي ــم المتحــدة للتعويضــات المع ــة الأم ابقــت لجن
ذ ،ـذد المعـاي  علـى نطـاق الأمـم المتحـدة ككـا.        وةقا لخطة تن ي 2392كانون ال اني/يناير  9

ولن يكون  عتماد ،ذد المعاي  المحاسبية تمث    المعامفيت أو الأنشطة المالية الأساسية لل نـة،  
ولكن  ي دخاا ميطلحات جديدة ويو  اريقة معالجة المعـامفيت وعرعـها   البيانـات الماليـة.     

ترةقهـا ببيانا ـا الماليـة المعـدة يسـب المعـاي  المحاسـبية        ويلزم أن تض  الل نة مفييظاتٍ رـاملة  
الدولية للقطاع العام للإةياك عن عاسدات الن ط ومـدةوعات التعويضـات، وأن تقـوم بتوعيـة     
مجلس الإدارة بالتوي ات   ركا ومضمون البيانات المالية. وقـد أردرجـت بال عـا الإجـراءات     

 بي  المعاي  المحاسبية الدولية للقطاع العام.  الفي مة لتن يذ كلك   خطة الل نة لتط
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 ركر وتقدير   - خامسا 
يــود مجلــس مراجعــي الحســابات أن يعــرب عــن تقــديرد لمــا لقيــ  موظ ــود مــن تعــاون     - 51

 من جانب ةدارة الكيانات المعنية وموظ يها. ومساعدة 
 مورس( س  أمياس ت. ة. توقيع)

 باتالمراقب المالي والمراج  العام للحسا
 بالمملكة المتحدة لبريطانيا العظمى وأيرلندا الشمالية
 رسيس مجلس مراجعي الحسابات
 )كب  مراجعي الحسابات(

 
 جيايي ليو( توقيع)

 المراج  العام للحسابات   اليين
 

 يوتود( لودةيك س.ل. توقيع)
 المراقب المالي والمراج  العام للحسابات
 عمهورية تنـزانيا المتحدة

 
 2392ان/يوني  يزير 03
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 المرة  الأول
ــاي          ــم المتحــدة المع ــة الأم ــ  مؤسســات منظوم ــواريخ المســتهدةة لتطبي الت

 المحاسبية الدولية للقطاع العام
 

 المنظمة  دد المنظما  السنة

 (ج)،(ب)،(أ)الأمم المتحدة )ىا   كلك عمليات ي ل السفيم( (ج)،(أ)(99)+ 2 2392   
 يةمنظمة السياية العالم  
 (ب)جامعة الأمم المتحدة  

 منظمة الأمم المتحدة لمغذية والزراعة  
 منظمة العما الدولية 99 2392

 (ب)م وعية الأمم المتحدة لشؤون الفيجلأين  
 (ب)برنامج الأمم المتحدة الإ اسي  
 (ب)صندوق الأمم المتحدة للمشاري  الإنتاجية  
 (ب)صندوق الأمم المتحدة للسكان  
 (ب)منظمة الأمم المتحدة للط ولة  
 (ب)مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاري   

  
وكالــة الأمــم المتحــدة لإغاثــة وتشــويا الفيجــلأين ال لســطينيين     

 (ب)الشرق الأدنى
 (ب)اليندوق المشترك للمعارات التقاعدية لموظ ي الأمم المتحدة  
 منظمة اليحة العالمية  
 (ب)ة للمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة،يلأة الأمم المتحد  

 الوكالة الدولية للطاقة الذرية 2 2399
 ا  اد البريدي العالمي  

 منظمة الط ان المدني الدولي 8 2393
  المنظمة البحرية الدولية   
  ا  اد الدولي لفيتيا ت   
  منظمة اليحة للبلدان الأمريكية   
 ة للتربية والعلم وال قاةةمنظمة الأمم المتحد  
 منظمة الأمم المتحدة للتنمية اليناعية  
 المنظمة العالمية للملكية ال كرية  
 المنظمة العالمية لمرصاد الجوية  

 برنامج الأغذية العالمي 9 2338
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تيـحر ولجنـة الأمـم    ات اقية الأمم المتحدة الإاارية بشمن تو  المنا  وات اقية الأمم المتحدة لمكاةحة ال )أ( 
العامــة، ولكنــها ســتعتمد المعــاي  المحاســبية الدوليــة  المتحــدة للتعويضــات   تقــدم تقــارير ة  الجمعيــة 

وةقـا  عتمـاد الأمـم المتحـدة لتلـك المعـاي  المحاسـبية )الجـدول الـزمني           2392للقطاع العـام   عـام   
جعــة يســابات الكيانــات ال فيثــة    واســتراتي ية التطبيــ (. ويتــو  مجلــس مراجعــي الحســابات مرا     

 المذكورة. 
    يقوم مجلس مراجعي الحسابات ىراجعة يسابا ا. (ب) 
وةقـا  عتمـاد الأمـم     2392اعتمدت إانية كيانات المعـاي  المحاسـبية الدوليـة للقطـاع العـام   عـام        (ج) 

و،ـي: مكتـب الأمـم المتحـدة     المتحدة لتلك المعاي  المحاسبية )الجدول الـزمني واسـتراتي ية التطبيـ (،    
المعـــني بالماـــدرات والجريمـــة  والمحكمـــة الدوليـــة ليوغوســـفيةيا الســـابقة  وبرنـــامج الأمـــم المتحـــدة   
للمســتوانات البشــرية )موســا الأمــم المتحــدة(  والمحكمــة الجناسيــة الدوليــة لروانــدا  وصــندوق البيلأــة  

ــاب  ــة  ومعهــد الأمــم المتح ــ   الت ــم المتحــدة للبيلأ ــامج الأم ــة   لبرن ــة الدولي ــدريب والبحــن  والآلي دة للت
لتيريي الأعمال المتبقية للمحكمتين الجنـاسيتين الـدوليتين  ومركـز الت ـارة الدوليـة. ويتـو  مجلـس        

 .مراجعي الحسابات مراجعة يسابات الكيانات ال مانية
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 المرة  ال اني  
 يالة تن يذ التوصيات السابقة  

 
 ال وصية

رقططططططط  
 الفقرة

التي قُطدم    الف رة المالية
 فيها ال وصية لأ ل مرة

نفططططططذ  
 بالتام 

قيططططططططططططد 
   تنفذ ال نفيذ

تجا زتهطططططططططا 
 الأحداث

يوصي المجلس بمن تراعي الأمم المتحدة، عنـد ةعـداد خطـة  قيـ  ال واسـد،             
تمث  قرار،ـا القاعـي باسـتادام نظـام المعلومـات الإداريـة المتكامـا وغـ د         

 من النظم القاسمة
97 2392 X    

المعــاي  المحاســبية  واليــنادي  والــبرامج الــ  تطبــ   ةيمــا يخــتفي بــالأمم المتحــدة 
ــام، يكــرر     ــاع الع ــة للقط ــة     الدولي ــابقة الداعي ــس توصــيات  الس ــامهم  المجل ة  قي

 يلي:   ىا
 ديد ال واسد المتوقعة من المعلومات الجديدة الـ  سـتتاك   ةاـار     )أ( 

 ع  الخطط للحيول على تلك ال واسد المعاي  المحاسبية الدولية، وو
 ةنشاء مسؤوليات محددة لتحقي  تلك ال واسد  )ب( 
 ةنشاء  ليات لتتب   قي  ال واسد  )ج( 
المداومــة علــى ةاــفيع الإدارة العليــا و،يلأــات الإدارة علــى التقــدم    )د( 

 المحر  صوب  قي  تلك ال واسد

29 2392 X    

، بوعـ  اليـيا   2392انات، تلول نهاية يوصي المجلس بمن تقوم جمي  الكي
 النهاسية لخططها الشاملة ااادةة ة   قي  النتاسج أو بيجعداد ،ذد الخطط 

22 2392  X   

يوصي المجلس بمن تنظر الكيانات   كي ية توليد المعلومات من الحسـابات  
 المعالجـة يسـب المعـاي  المحاسـبية الدوليـة للقطـاع العـام وةمكـان اســتعمااا        

بشمن تكاليي العمليات لدعم صـن  القـرار    لإعداد يسابات ةدارية راملة
 الإداري ال عال

27 2392  X   

يدرك المجلس ياجة كـا كيـان ة  تطبيـ  سياسـات محاسـبية متمارـية مـ         
المعاي  المحاسبية الدولية تـواسم ظـرولأ وأنشـطة كـا كيـان مـن الكيانـات،        

من  دد ةرقة العما المعنيـة بالمعـاي    ولذلك يكرر توصيت  السابقة القاعية ب
المحاسبية الدولية للقطاع العام أسباب الت اوت الكب    سياسـات المعالجـة   

 ا تساقالمحاسبية بهدلأ  قي  المزيد من 

20 2392 X    

    يوصي المجلس الإدارة ىا يلي:
وعـ  ت اصــيا   ةاـار اســتراتي ية التطبيــ ، تـبين مــا ســتنطوي     )أ( 
كا من المهام الرسيسية المبيانـة أدنـاد، وتـوة  التوطيـة لجميـ  الكيانـات        علي 

ــل        ــات ي  ــاني )عملي ــد ال  ــم المتحــدة( والمجل ــد الأول )الأم ــمثرة   المجل المت
 السفيم( من التقارير المالية والبيانات المالية المراجَعة:  

ــ    ةعــــداد  03البــــدء    ‘9’  ــينات  يزيران/يونيــ التعديفيت/التحســ
المعلومــات الإداريــة المتكامــا،    الــ  ســتدخا علــى نظــام     لتقنيــة ا

ــات   ــد البيانـ ــا     وقواعـ ــك دعمـ ــراءات وكلـ ــة، والإجـ ــنظم المحليـ والـ
ــات المعـــاي  المحاســـبية     ــة، علـــى أن يكـــون التـــاريخ     لمتطلبـ الدوليـ

    2392تشرين الأول/أكتوبر  09المستهدلأ  ستكمااا ،و 
  ةدخـال رمـو     2392ول/أكتوبر تشرين الأ 9البدء اعتبارا من  ‘2’ 

أصــنالأ جديــدة   ةاــار النظــام المتكامــا للقيــام بشــكا من يــا   
ــة ةيمــا يخــتفي       ــاي  المحاســبية الدولي تيــر التكــاليي المرتبطــة بالمع

كـانون   9باقتناء الأصول، والتـاريخ المسـتهدلأ لفيسـتكمال ،ـو      
    2390ال اني/يناير 

، اســـتكمال ةعـــداد  2392كـــانون الأول/ديســـمبر   09تلـــول  ‘0’ 
واختبـار النسـاة الأوليــة مـن التعديفيت/التحســينات التقنيـة المــراد     

09 
 00 و

2392  X   
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 ال وصية
رقططططططط  
 الفقرة

التي قُطدم    الف رة المالية
 فيها ال وصية لأ ل مرة

نفططططططذ  
 بالتام 

قيططططططططططططد 
   تنفذ ال نفيذ

تجا زتهطططططططططا 
 الأحداث

ةدخااا على نظـام المعلومـات الإداريـة المتكامـا، ونظـام بروكيـور              
(، وقواعـــــد البيانـــــات والـــــنظم المحليـــــة Procure Plusب ل ـــــاس )

، دعمــا  لمتطلبـــات  بعينـــهاوالإجــراءات والــن ظم الخاصـــة ىكاتــب    
  المحاسبية الدولية المعاي 

ــول  ‘2’  ــ   09تلـ ــتاك   2390تمو /يوليـ ــر الأسـ ــة دةتـ ــار عمليـ ،  اختبـ
الموا يــة   ةاــار النظــام المتكامــا وتعزيــز عمليــة توييــد البيانــات   

    2392كانون الأول/ديسمبر  09المالية بالبيانات المجموعة يتى 
ــول  ‘5’  ــة  2390أيلول/ســبتمبر  03تل ــد النســاة النهاسي ــن ،  تمكي م

ــة      ــال، مشــ وعة بتعليمــات لأجــا الأرصــدة ا ةتتايي خطــة ا نتق
ودةتــر الأســتاك المــوا ي الماتَــبر والمســتمد مــن النظــام المتكامــا        
وعمليات معز ة  ري ةيها توييد البيانات المالية، واايكلة التامـة  
ــز ة والعمليــات الراميــة ة  دعــم        ــا ت ا نطــفيق والــنظم المع لمج

 الدولية  المعاي  المحاسبية
ةعـــادة تقيـــيم الماـــاار الـــ  تتهـــدد التطبيـــ . ويوصـــي المجلـــس    )ب( 

باستكمال استراتي ية التطبي    موعـد   يت ـاو  بـدء الربـ  ال الـن مـن       
   2392عام 

يوصــي المجلــس بــمن تقــوم الإدارة، عنــد ةعــداد التوجيــ  المتعلــ  بالمعــاي  المحاســبية   
ظمــة و  ســيما   الأمــاكن الــ  اســتادام    رــتى أ ــاء المنالدوليـة مــن أجــا   

 يتاك ةيها نظام المعلومات الإدارية المتكاما وعوابط ، ىا يلي:    
ــة ا     )أ(  ــ  لضــمان الرقاب ــراءات   التوجي ــبة عــمان ةدراج الإج لمناس

لإدخااا يدويا   النظام المتكامـا وعلـى اكتمااـا     على دقة البيانات المعدة
 وقيتها وموث
النظر ةيما ةكا كان من المحق  لدرجة أكبر من ال عالية من ييـن   )ب( 

التكل ة ودرجة أقا من التعقيد وقدر أقا من المااار ةعداد توجيـ  جديـد   
للتطبيقات بـد   مـن  ـدين التوجيـ  المحاسـ  القـاسم وتعديلـ . كمـا يـري          

ل السـفيم   موعـد   المجلس أن من المتعين توة  التوجي  المنق  لعمليات ي 
   2392  يت او  كانون الأول/ديسمبر 

83 2392 
 

 X   

، بوعـ   2390يوصي المجلس بمن تقوم جمي  الكيانات، تلـول نهايـة عـام    
 لخطة راملة وعملية لتحقي  ال واسد أو بيجعداد ،ذد الخطط   الييا النهاسية 

98 2390     

ــن ال و      ــا ع ــ  تبل ــات ال ــ  الكيان ــس جمي ــى أن ت يــ    يشــ   المجل ــد عل اس
عــن التكــاليي المتكبــدة مــرة وايــدة والتكــاليي المتكــررة     بوعــوك أيضــا 

الكي يـة الـ  عولجـت بهـا أو الكي يـة       لتطبي  المعاي  المحاسبية الدولية، وعـن  
 ال  ستدار بها مستقبفي

23 2390 X    

 يستكما المجلس توصيت  السابقة بمن تنظر جميـ  الكيانـات   الكي يـة الـ      
استادام المعلومات المستمدة من المعاي  المحاسـبية الدوليـة لإعـداد     يمكن بها 

رـاملة عـن تكـاليي العمليـات الفي مـة لـدعم        يسابات ةدارية ومعلومـات  
 صن  القرارات الإدارية ال عالة  

20 2390 X    

واةقت الإدارة على توصـية المجلـس بـمن تن ـز خطـة  قيـ  ال واسـد تلـول          
ــا  ــة ع ــ       2390  م نهاي ــالم الأداء الرسيســية ال ــمن تضــ  ةاــارا واعــحا لمع وب

 ي رصد تن يذ الخطة على أساسها  
23 2390  

X   

واةقــت الإدارة علــى توصــية المجلــس بــمن  ــداث المواعيــد النهاسيــة لإعــداد   
ا ةتتايية والبيانات المؤقتة وتلتزم بها عمن كا خطة من خطـط   الأرصدة 

ــذد ا   ــذت ، ــد ن  ــا  العمــا، وق ــذ،ا بنشــاط    لتوصــية بال ع ــدير تن ي و،ــي ت
  باعتبار،ا ةدا ات رسيسية

53 2390  
X   
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 ال وصية
رقططططططط  
 الفقرة

التي قُطدم    الف رة المالية
 فيها ال وصية لأ ل مرة

نفططططططذ  
 بالتام 

قيططططططططططططد 
   تنفذ ال نفيذ

تجا زتهطططططططططا 
 الأحداث

 يوصي المجلس أيضا بمن تقوم الإدارة ىا يلي:         
المتحـــدة  ةرســال ةخطـــار واعـــ  لجميـــ  المواقــ  التابعـــة لممـــم    )أ( 

ومواق  ي ـل السـفيم ىـا يلـزم مـن معلومـات متعلقـة بالمعـامفيت لحسـاب          
 تتايية   ا ة الأرصدة 

ــبتمبر     )ب(  ــة أيلول/سـ ــول نهايـ ــها تلـ ــ  منـ ــات والتحقـ ةحـــفي البيانـ
تقيـيم مــا ةكا كـان  ــري ةيـرا  تقــدم كـالأ   بلــوب      ، مـن أجــا  2390

    الإدا ات الرسيسية المستهدةة

59 2390 X    

واةقت الإدارة على توصية المجلس بمن  ري عملية محاكاة للبيانـات الماليـة   
انـات الماليـة لعمليـات ي ـل السـفيم )المجلـد ال ـاني( تكـون         يتعلـ  بالبي  ةيمـا  

وأرــارت الإدارة ة  أن ،ــذد  لممــم المتحــدة.  واثلــة للعمليــة الــ  أجريــت 
المعــاي  المحاســبية  العمليــة تشــكا بال عــا جــزءا مــن الخطــة الحاليــة لتطبيــ     

 الدولية للقطاع العام

52 2390 
X    

 لأولوية لما يلي:  يوصي المجلس بمن تعطي الإدارة ا
ــ  مواقــ     تعمــيم توجيهــات وتعليمــات   )أ(  ــة علــى جمي محاســبية نهاسي

اليـيوة النهاسيـة    عمليات ي ل السفيم ومواق   الأمـم المتحـدة )ىـا يشـما     
ــبية         ــد المعالجــة المحاس ــن أجــا تويي ــات( م ــة المازون لسياســة بشــمن معالج

 المحاسبية    للبيانات 
جميــ  المواقــ  بشــمن كي يــة ييــر  ةصـدار تعليمــات واعــحة ة   )ب( 

ــآ ا    الأصـــول  والخيـــوم عـــن اريـــ  يســـاب وتســـ يا وتلكا ـــا ومنشـ
ــا     ــن أنه ــا، والتمكــد م ــدا ا ومخزونه ــات     ومع ــم المعلوم ــة   نظ مدرجــة بدق

 المؤسسية م ا نظام غاليليو

51 2390 
X    

يوصي المجلـس بـمن تنتـهي الإدارة مـن تطـوير الـنظم وتعديلـها تلـول نهايـة          
 وبمن تؤكد ما يلي:   2390ب/أغسطس   

أن يكون من الممكن على مستوي كـا معاملـة من ـردة التوصـا      )أ( 
 بسهولة لجمي  بيانا ا   كا نظام على يدة    

قـادرا علـى ةصـدار تقريـر مراقبـة أو رصـيد        أن يكون كـا نظـام    )ب( 
جهـة  ةما يدويا أو عبر وا اختباري من أجا توييد ةرادي المعامفيت لنقلها 

 بينية ة  نظام المعلومات الإدارية المتكاما 
نقا الأرصدة من كا نظام ة  نظام المعلومـات   أن ترد عمليات  )ج( 

 الإدارية المتكاما كمدخفيت متساوية

00 2390 X    

يوصي المجلس بـمن تن ـذ الإدارة توصـيات موظـي عـمان نوعيـة مشـروع         
م علـى وجـ  السـرعة، وكلـك لتحسـين      المحاسبية الدولية للقطاع العا المعاي  

 المااار ودقة التقارير المريلية   المعلومات المتعلقة بيجدارة 
70 2390 X    

   0 99   المجموع  

 

 
 



 A/69/155 

 

38/40 14-57764 

 

 المرة  ال الن
 خطة الأمم المتحدة لتحقي  ال واسد، ومؤررات الأداء الرسيسية  

 
 القياس التمي للفوائد الفوائدالجدا ل الزمنية ل حقيق  مؤشرا  الأداء الرئيسية الفوائد

   أةضا الممارسات م المواءمة  -ألي     
ا مت ال لمعـاي  محاسـبية    - 9

ــودة   ــام كات جــ ــاع العــ للقطــ
 عالية وتضعها جهات مستقلة

رأي ســـنوي لمراجعـــي الحســـابات بـــدون  - 9
   ل  

 تطبي  أقا ما يمكن من الأيكام ا نتقالية   - 2
ــد - 0 ــات المحاعـــ ــدة  د السياســـ ــبية الجديـــ ســـ
باقـــت   الأمـــم المتحـــدة بنـــاء  المحداثـــة الـــ  ار أو

قــرارات مجلــس المعــاي  المحاســبية الدوليــة      علــى
 للقطاع العام

أقــــا مــــن تيــــويبات مراجعــــي     عــــدد - 2
 الحسابات

ــاس    2392سنويا بدء ا بالبيانات المالية لعام  ــة للقيـ ــ  قابلـ ــت غـ ــا  الـ مـ
 الكمي

   يوم سين ةدارة الأصول والخ -باء 
ــوارد   - 9 ــتادام المــــــ اســــــ

 بطريقة أك ر تركيزا
 يادة عدد القرارات ال  تتاـذ،ا لجنـة الشـؤون    

 الإدارية   مجال الإدارة ا ستراتي ية للموارد
اخــر بــوت ة نيــي ســنوية، ابتــداء  مــن أو

ــام  ــات ي ـ ــ  2392عـ ــبة لعمليـ  لبالنسـ
 2395الســــفيم، ومــــن منتيــــي عــــام  
 بالنسبة لو  عمليات ي ل السفيم

ر،نا بالقدرة علـى ةجـراء قيـاس    
كمــي للقــرارات الــ  تتاــذ،ا    

 لجنة الشؤون الإدارية

تســليط الضــوء بشــكا    - 2
أةضــا علــى ا يتياجــات مــن 

 الميروةات الرأسمالية

عدد الحا ت ال  يستند ةيها و/أو يشتما تبرير  
ا يتياجات مـن الميـروةات الرأسماليـة   ةاـار     

اليـــة، ويســـاب ، الميـــروةات الرأسم00البـــاب 
السـفيم وميزانيـات ةـرادي     دعم عمليـات ي ـل  

 على معلومات قاسمة على ا ستحقاق البع ات

ــة   ــنة الماليــ ــبة  2395/2390الســ بالنســ
لعمليـــــات ي ـــــل الســـــفيم، وال تـــــرة    

بالنســـبة لوـــ  عمليـــات  2398-2391
 ي ل السفيم

 غ  قابلة للقياس الكمي

خ ــن المســاهمات غــ   - 0
 اويلةالمدةوعة منذ ةترات 

 يــادة عــدد ةجــراءات المتابعــة مــ  المــا ين  - 9
 ةيما يتعل  بالمساهمات الخارجة عن الميزانية

 يــادة عــدد ةجــراءات المتابعــة ةيمــا يتعلــ   - 2
المبـالا   تقـادم  نيبة المقررة استنادا ة  بياناتبالأ

 المستحقة الدة 

ــام     ــن مــن ع بالنســبة  2392الربــ  ال ال
اســـا عـــام لعمليـــات ي ـــل الســـفيم، وأو

بالنســـبة لوـــ  عمليـــات ي ـــل     2395
 السفيم

خ ن المساهمات غـ  المدةوعـة   
ــة     ــة مقارنــ ــرات اويلــ ــذ ةتــ منــ

 بال ترة السابقة

ــا    - 2 ــز   تمويـ ــد الع ـ سـ
ا لتزامات المتعلقة بـالموظ ين،  
وبخاصــة التــممين اليــحي بعــد 
انتــهاء الخدمــة المتعلــ  بــالموارد 

 الخارجة عن الميزانية

ــا ا   ــاض مبل ــممين   انخ  ــة للت ــ  الممول ــات غ لتزام
اليــحي بعــد انتــهاء الخدمــة ةيمــا يخــفي المــوارد  

 الخارجة عن الميزانية مقارنة بال ترة السابقة

ــنوي      2392سنويا ابتداء  من عام   ــاض الســ ــا ا نخ ــ مبلــ
 ا لتزامات غ  الممولة

 سين ةدارة الممتلكات  - 5
ــى جميـــــ     ــات علـــ والمازونـــ

 المستويات

ا أصـول كامـا ودقيـ  بنسـبة     وجود س  - 9
ــ      933 ــة وغـــ ــول الملموســـ ــة )الأصـــ   الماســـ

 الملموسة(  
ا عترالأ عمي  الأصول المتبرع بالح     - 2

 استادامها  
المطابقـــة نيـــي الســـنوية بـــين ســـ فيت   - 0

ــزي    ــام المركـ ــ فيت النظـ ــادي وسـ ــزون المـ الماـ

ت  ري عمليات  قّـ  نيـي سـنوية مـن     
ــات خــفيل     ســ فيت الأصــول والمازون

ــداد   2392عــام  ــك ةع ــد كل ، و ــري بع
ــة    ــنة الماليـ ــفيم للسـ ــل السـ ــات ي ـ ميزانيـ

  الرب  ال الن مـن عـام    2395/2390
، وةعــــــداد الميزانيــــــة البرنامجيــــــة 2392

ــرة    ــة لل تـــ ــة( المقتريـــ -2390)العاديـــ
/أواسا عـام  2392  أواخر عام  2397

ــاض   ــة  نخ ـــــ ــبة الملأويـــــ النســـــ
ــن   ــات مــــــــــــــ ا يتياجــــــــــــــ
ــزم   ــ  يلت الأصــول/المازونات ال

العـام المسـاعد لمكتـب     بها الأمين
ــة،    ــدعم المركزيـــ ــدمات الـــ خـــ
ــام لإدارة    ــين العــ ــا الأمــ ووكيــ
الــدعم الميــداني، والأمــين العــام    
ــا    ــب تكنولوجيــ ــاعد لمكتــ المســ
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 القياس التمي للفوائد الفوائدالجدا ل الزمنية ل حقيق  مؤشرا  الأداء الرئيسية الفوائد
)نظـــام المعلومـــات الإداريـــة     المـــوارد لتاطـــيط     

ليو ة  أن يـــتم نشـــر نظـــام المتكاما/نظـــام غـــالي
 أوموجا بالكاما(  

ــن      -2 ــات م ــاض ا يتياج ــة  نخ  النســبة الملأوي
 الأصول/المازونات مقارنة بال ترة السابقة

ةيمـــا يتعلـــ  بيجدخـــال تعـــديفيت  2395
 على مستويات الأصول/المازونات

المعلومــــــــات وا تيــــــــا ت،  
ــديرو   ــاء الإدارات، ومـــ ورؤســـ

 ورؤساء دعم البع ات

ةدارة أةضــا للإيــرادات  - 0
ــة    المتيــلة بالمســاهمات الخارج

 عن الميزانية

عدد مديري البرامج/المشاري  الذين تلقـوا   - 9
ــالإيرادات      ــرالأ ب ــب ا عت ــى جوان ــدريب عل الت

 وة  المعاي  المحاسبية الدولية للقطاع العام  
ــول    - 2 ــرادات والأصــ ــالا الإيــ ــتو    مبــ الــ

ا يتمالية ةيما يتيا بالمسـاهمات الخارجـة عـن    
 الميزانية  

ــطب       - 0 ــا ت الشـ ــتوي يـ ــاض مسـ انخ ـ
 المشكوك   ةمكانية  ييلها الحسابات

ــ  الأول      ــن الرب ــداء  م ــوت ة ةيــلية، ابت ب
 2395من عام 

ــطب     ــا ت الشــ ــن يــ خ ــ
الحسابات المشـكوك   ةمكانيـة   
 يــيلها، مقارنــة  بــال ترة الماليــة  

 السابقة

اكتمال ودقة )مبـالا وعـدد( ا عتمـادات     - 9 ةدارة أةضا لفيعتمادات - 7
   الماسة 933بنسبة 

انخ ـــــاض مبـــــالا ا عتمـــــادات ومبـــــالا   - 2
الخيوم ا يتمالية من يين عـدد،ا وةجماليهـا،   

 مقارنة  بال ترة السابقة

ــام     ــن مــن ع بالنســبة  2392الربــ  ال ال
لعمليـــات ي ـــل الســـفيم، وأواســـا عـــام  

بالنســـبة لوـــ  عمليـــات ي ـــل     2395
الســفيم، علــى أن يبــدأ القيــاس   ال تــرة  

 التالية

ــات الما    ــا الماييــ ــة مبلــ ضــ
 بال عا مقارنة بال ترة السابقة

   تواةر معلومات أ ا عن التكاليي -جيم 
ــات امــاك    - 9  ســين عملي

 القرارات المالية  
عدد التوصيات والمفييظات اليادرة عن  - 9

ــة     ــؤون الإدارة والميزانيـ ــارية لشـ ــة ا ستشـ الل نـ
ــات      ــيجدارة ةلأـ ــ  بـ ــا يتعلـ ــة ةيمـ ــة الخامسـ والل نـ

 التكاليي  
رارات لجنـــة الشـــؤون الإداريـــة   عـــدد قـ ــ - 2

المتعلقــة بتن يــذ الو يات/تقــديم الخــدمات بنـــاء      
 على المعلومات عن التكاليي  

ــين المبـــالا      - 0 ــتوي ال ـــروق بـ ــاض مسـ انخ ـ
المدرجة   الميزانيـة والمقيَّـدة كميـروةات وبـين     
المبالا المتبينة من الأداء )انخ ـاض المبـالا المطلوبـة    

ــالا    ســياق تقــارير الأداء،  وارت ــاع معــدل المب
 المدةوعة مقارنة  ىا ،و مدرج   الميزانيات(  

تقديم لجنـة الشـؤون الإداريـة للتقـارير       
ــام     ــن مــن ع بالنســبة  2392الربــ  ال ال

لعمليـــات ي ـــل الســـفيم، و  منتيـــي 
بالنسبة لو  عمليـات ي ـل    2395عام 

 السفيم
ــارية    ــة ا ستشــ ــيات الل نــ ــد توصــ رصــ

ــؤون الإدارة والمي زانيــــــة والل نــــــة  لشــــ
اء  من الرب  ال الن من عـام  الخامسة، ابتد

2392 

 ري عمليـة قياسـها الكمـي      
ــا بقــرارات   ــة  يقــة، ر،ن مريل
ــة الشــؤون    ــة ولجن ــة العام الجمعي
الإدارية وبتحليا ال ـروق الـذي   
 ــــري خــــفيل تن يــــذ الميزانيــــة 
بالنســبة لح ــل الســفيم والميزانيــة 

 العادية  

ــذ اســتراتي يات ةدارة التكــا  - 9 الية   سين الإدارة الم - 2 ــ  تن ي ليي ال
 ةدد،ا المراقب المالي

ــداب  المح ــ -2 ــديم  عــدد الت ــاءة تق ــادة ك  ددة لزي
 الخدمات

ــال الإدارة    -0 ــات   مجـ ــا الممارسـ ــدد أةضـ عـ
الماليــــة الــــ  ينّ ــــذ،ا رؤســــاء الإدارة ومــــديرو  

 ورؤساء دعم البع ات  

ــة لإدارة   ــتراتي يات الممكنــ ــيم ا ســ  تقيــ
التكـــاليي   الربــــ  ال الــــن مــــن عــــام  

بالنسبة لعمليـات ي ـل السـفيم،     2392
بالنســبة   2395والربــ  الأول مــن عــام    

 لو  عمليات ي ل السفيم  

 ــري عمليــةر قياســها الكمــي 
  مريلة  يقـة، بعـد تقيـيم    
ــر القــرارات المتاــذة علــى     أث

وتقــــــــديم  التكــــــــالييةدارة 
 الخدمات  

ــترداد   - 0 ــين اســـــــ  ســـــــ
 يي  التكال

بالنســبة لعمليــات  2395/2390ال تــرة  ال رق   المبالا المستردة/الإيرادات
ــرة   ــفيم وال تـ ــل السـ  2390/2397ي ـ

 بالنسبة لو  عمليات ي ل السفيم  

ــة مــن   ــرادات الآتي ال ــرق   الإي
تقــديم الخــدمات مقارنــة بــال ترة 

 السابقة  
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 القياس التمي للفوائد الفوائدالجدا ل الزمنية ل حقيق  مؤشرا  الأداء الرئيسية الفوائد
    سين ا تساق والقابلية للمقارنة -دال     
د المبـــادرات  يـــادة عـــد - 9

ــة    ــاق منظومـ ــى نطـ ــة علـ الماليـ
 الأمم المتحدة

ــة    عــدد أةضــا الممارســات   مجــال الإدارة المالي
ال  تتبعها منظومـة الأمـم المتحـدة والنارـلأة عـن      

 اعتماد المعاي  المحاسبية الدولية للقطاع العام

 ـــــري تقييمهـــــا عنـــــد امـــــاك  2390سنويا، ابتداء  من عام 
ــاق منظوم ـــ ــى نطـ ــرارات علـ ة قـ

 الأمم المتحدة
 ســــين ةدارة الماــــاار  - 2

 المالية الأاول أجفي
عدد الماـاار الماليـة المحـددة الـ  و عـعت تـداب        

 للتا يي منها
بالنســبة لعمليــات  2395  أواخــر عــام 

 2390ي ــل الســـفيم، ومنتيـــي عـــام  
 بالنسبة لو  عمليات ي ل السفيم

 ري عملية قياسها الكمي عند 
 تا يي ديد تداب  ال

    يادة الش اةية والمساءلة -،اء 
ــتادام   - 9 ــواةر واســــــ تــــــ

المعلومات المالية بطريقـة أ ـا   
 وأك ر تواترا

عــدد ا جتماعــات الــ  تعقــد،ا الل نــة      - 9
الخامســـة والل نـــة ا ستشـــارية لشـــؤون الإدارة  
والميزانية للنظر   البيانات المالية وتقـارير مجلـس   

 مراجعي الحسابات  
كبـار المـديرين المـدرَّبين علـى ت سـ        عدد - 2

 المعلومات المالية ال  ترد   البيانات المالية  
ــا    - 0 ــتم الإبـــفيب ةيهـ ــ  يـ ــدد الحـــا ت الـ عـ

باستعمال المعلومات المالية وبيجدماجهـا   بـرامج   
 الإدارة والعمليات اليومية  

بالنســبة لعمليــات  2392  أواخــر عــام 
ــام   ــا عــ ــفيم، وأواســ  2395ي ــــل الســ
 بالنسبة لو  عمليات ي ل السفيم  

التركيز على النوعيـة أو ، علـى   
أن ي بـــتا   القيـــاس الكمـــي   

 مريلة  يقة

 سين ةسـناد المسـؤولية    - 2
ــن الأداء   ــاءلة عــ ــاك المســ وةن ــ

 المالي  

ــ  ي حــدد ةيهــا كي يــة  مســاءلة    عــدد الحــا ت ال
الإدارة عــن الأداء المــالي كــان مــن لجنــة الشــؤون  

رية ومجلس الأداء الإداري، والمراقب المـالي،  الإدا
 ورؤساء الإدارة ومديرو ورؤساء دعم البع ات  

 ةواسد نوعية     2395سنويا، ابتداء  من عام 

 


