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El Secretario General harecibido la siguiente declaracion, que se distribuye de
conformidad con lo dispuesto en los parrafos 36 y 37 de la resolucion 1996/31 del

Consegjo Econdmico y Social.
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Declaracioén

El Young Professionals Forum ha analizado el tema prioritario del 58° periodo
de sesiones de la Comision de la Condicién Juridicay Social de la Mujer, “Desafios
y logros en la aplicacién de los Objetivos de Desarrollo del Milenio paralas mujeres
y las nifias”. Creemos que los Objetivos de Desarrollo del Milenio se pueden
ampliar para tomar en consideracion cuestiones relacionadas con el género en todos
y cada uno de los objetivos trazados.

Esto es importante para avanzar en los &mbitos relacionados con el género del
desarrollo mundial y para empoderar a las mujeres a nivel mundial. Por ejemplo, €l
Objetivo de Desarrollo del Milenio que se ocupa de la mortalidad en la nifiez
deberia ampliarse para incluir a las mujeres que dan a luz a los nifios como parte del
programa de proteccion. Ademas, el objetivo de reducir la desigualdad entre la
mujer y el hombre deberia poner méas énfasis en la aplicacion de la igualdad de
oportunidades para el hombre y la mujer en todos los aspectos de la vida 'y de la
empresa social. Esto garantiza que el crecimiento y los logros se midan a mismo
nivel que las sociedades aprueban las nuevas iniciativas.

La Declaracién y la Plataforma de Accidn de Beijing ofrecen una vision
mundial y recomendaciones sobre el modo de potenciar |0s objetivos de la mujer. En
la Declaracién de Beijing, los gobiernos convinieron en que uno de los objetivos
principales era el siguiente: “Nos comprometemos sin reservas a combatir estas
limitaciones y obstaculos y promover asi el adelanto y la potenciacion de la mujer
en todo el mundo y convenimos en que esta tarea exige una accion urgente, con
espiritu decidido, esperanza, cooperacion y solidaridad, ahora y en los albores del
nuevo siglo”.

Alcanzar los Objetivos de Desarrollo del Milenio parala mujer la nifia sin que
todos los objetivos presten especial atencién alas mujeresy las nifias ya es un grave
problema. El tercer Objetivo de Desarrollo del Milenio, promover la igualdad entre
los sexos y el empoderamiento de la mujer, y el quinto objetivo, mejorar la salud
materna, son los Unicos Objetivos de Desarrollo del Milenio que se refieren
especificamente a la mujer. Esto hace que el efecto de los Objetivos sea demasiado
restringido y puede marginar otros riesgos y vulnerabilidades especificos de la
mujer. Por ejemplo, pese a la reconocida feminizacidn de la pobreza, la mayoria de
los Objetivos de Desarrollo del Milenio “soslayan las cuestiones de género”.

La Declaracion de Objetivos de la Plataforma de Accién de Beijing establece
lo siguiente: “Para que la Plataforma de Accién tenga éxito se necesitara el empefio
decidido de los gobiernos, las organizaciones internacionales y las instituciones a
todos los niveles’. También sera preciso movilizar recursos suficientes a nivel
nacional e internacional, asi como recursos nuevos y adicionales para los paises en
desarrollo, a través de todos los mecanismos de financiacion existentes, incluso las
fuentes multilaterales, bilaterales y privadas para €l adelanto de la mujer; recursos
financieros para fortalecer la capacidad de las instituciones nacionales,
subregionales, regionales e internacionales; una dedicacion a la igualdad de
derechos, la igualdad de responsabilidades y oportunidades y la participacion en pie
de igualdad de mujeres y hombres en todos los 6rganos y procesos de adopcion de
politicas nacionales, regionales e internacionales, y el establecimiento o el
fortalecimiento de mecanismos a todos los niveles para el proceso de rendicion de
cuentas alas mujeres del mundo.
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En septiembre de 2000, en la Cumbre del Milenio de las Naciones Unidas, un
total de 189 gobiernos aprobaron la Declaracion del Milenio, en la que se
comprometieron a erradicar la pobreza, proteger las poblaciones mas vulnerables,
promover la paz y la seguridad, proteger el medio ambiente y alcanzar los derechos
humanos y la democracia.

El Young Professionals Forum reafirma que, para superar los desafios y lograr
los Objetivos de Desarrollo del Milenio para la mujer y la nifia, debe haber un
enfoque equilibrado y centrado en el género. El Young Professional Forum
considera que es indispensable que la Asamblea General inste a los gobiernos, las
organizaciones internacionales y las instituciones en todos los niveles a reafirmar su
firme compromiso para alcanzar los Objetivos de Desarrollo del Milenio con el fin
de empoderar alas mujeres y mejorar su condicion juridicay social.

El Young Professional Forum recomienda el inicio de una nueva era de
cooperacion internacional entre los gobiernos y los pueblos basada en un espiritu de
asociacion, justicia y una planificacion de politicas que tenga en cuenta el género.
Esto ayudara a fomentar el rapido cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo del
Milenio paralamujer y la nifia.
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