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1. La Comisidn Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto ha
examinado el informe presentado por la Caja Comin de Pensionnes del Personal de

las Naciones Unidas a la Asamblea General en su cuadragésimo cuarto periodo de
sesiones 1/. La Comisidn Consultiva también tuvo ante si el informe del Secretario
General sobre las inversiones de la Caja Comun de Pensiones del Personal de las
Naciones Unidas (A/C.5/44/6). La Comisidn recibié informacidn adicional de la
secretaria de la Caja y, con respecto a las inversiones de la Caja, de
representantes del Secretario General.

I. CUESTIONES ACTUARIALES

2. En los parrafos 11 a 26 del informe del Comité Mixto se analiza la evaluacidn
actuarial de la Caja al 31 de diciembre de 1988. Como se seifiala en el parrafo 11
del informe, "el propdsito primordial de las evaluaciones actuariales es determinar
si los activos actuales y las estimaciones de los activos futuros de la Caja
bastaran para atender a sus obligaciones".

3. Como se seflala en el parrafo 13 del informe del Comité Mixto, la evaluacién
al 31 de diciembre de 1988 "habia sido preparada sobre la base de las hipdtesis
actuariales aprob.das por el Comité Permanente en nombre de la Junta en junio

de 1988 y de conformidad con los Estatutos y el Reglamento Administrativo de la
Caja en vigor en la fecha de la evaluacidn, pero teniendo en cuenta la tasa de
aportaciones que seria aplicable al 1° de julic de 1989, es decir, el 22,5% de la
remuneracién pensionable”. La Comisidén Consultiva observa que para la

19a. evaluacién efectuada al 31 de diciembre de 1986 se utilizé la misma serie de
hipotesis econdmicas pero que para la evaluacidén "ordinaria” al 31 de diciembre de
1988 se utilizé una hipdtesis de crecimiento diferente.

4. La Comisién Consultiva observa en el parrafo 19 del informe del Comité Mixto
que "en el periodo entre el 31 de diciembre de 1980 y el 31 de diciembre de 1988
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hubo una disminucion total del 3,11% en el desequilibrio (de 6,82% a 3,71% de la
remunesacioén pensionable)". A ese respecto, la Comisidén Consultiva toma nota, del
desglose de esa disminucidn que aparece en el parrafo 19, que los factores que
redujeron el desequilibrio en un 7,93% (6,30% de medidas de economia y aumentos en
la tasa de aportaciones de los participantes y las organizaciones afiliadas,

y 1,63% de variaciones en experiencia) quedaron en buena medida contrarrestados por
por dos factores que awnentaron el desequilibrio en un 4,82%, es decir, los cambios
en las hipétesis demograficas (1,89%) y e) interés acumulado sobre el desequilibrio
(2,93%). Como se indica en el parrafo 26, se ha estimado que el interés acumulado
ha de aumentar en un 0,70% adicional en los préximos dos aios.

5. A ese respecto, como se recueréa en el parrafo 31 del informe del Comité
Mixto, la Asamblea General, en su resolucién 42/222, de 21 de diciembre de 1987,
pidic al Comité Mixto, entre otras cosas, que continuara "estudiando todas las
medidas posibles para restablecer a largo plazo el equilibrio actuarial de la Caja,
teniendo presente la conveniencia de evitar nuevos aumentos de la tasa de
aportacidn”. También se pidié al Comité Mixto gue presentara "un informe
provisional a la Asamblea General en su cuadragésimo tercer periodo de sesiones" y,
en cualquier caso, que terminara su estudio para "presentarlo a la Asamblea en su
cuadragésimo cuarto periodo de sesiones”.

6. Las conclusiones del mencionado informe provisional 2/, presentadas a la
Asamblea en su cuadragésimo tercer periodo de sesiones por el Comité Permanente en
nombre del Comité Mixto, asi somo el resumen de las medidas ya adoptadas para
reducir el déficit actuarial, se analizan en los parrafos 32 a 44 del informe
actual del Comité Mixto. Como se sefialé en el parrafo 4 supra, el efecto positivo
gue en el déficit tuvieron esas medidas gquedd contrarrestado en gran medida por los
cambios hechos en las hipdtesis demograficas sobre la base de las evaluaciones de
la experiencia real a lo largo de un periodo de afios y del interés .icumulado sobre
el desequilibrio.

7. En los parrafos 45 a 60 del informe del Comité Mixto se analizan otras medidas
correctivas examinadas por el Comité Mixto y las consiguientes economias
actuariales que se derivarian de la adopcidn de dichas medidas. Como se seiala en
el parrafo 62, "tras prolongadas negociaciones ... con el objetivo acordado de
preparar un conjunto de medidas que eliminaria virtualmente el desequilibrio
actuarial a largo plazo y proporcionaria un periodo de estabilidad, el Comité Mixto
decididé por consenso recomendar en esta etapa ... el siguiente conjunto de medidas":
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Economias actuariales
(porcentaje de la remu-

Medidas -neracion pensionable)

a) Aumentar para los nuevos afiliados de 60 a 62 afos
1a edad normal de jubilacién establecida por los
Estatutos de la Caja 1,27

b) Eliminar los ajustes por aumento del costo de la
vida para futuras prestaciones de jubilacion
diferidas, hasta que el afiliado separado del
servicio llegue a los 55 afos de edad, en lugar
de 50 afios 0,91

c) En los casos de jubilacion anticipada, aumentar
para los nuevos afiliados el factor de reduccidn
al 6% anual en las edades entre 55 y 56 afos
manteniendo al mismo tiempo la edad de 55 aiios
para la jubilacion anticipada 0,16

d) Aumentar la tasa de aportacién del 22,5% al 23,7%
de la remuneracion pensionable

1.20
Total 3.54

8. Ep el parrafo 67 el Comité Mixto destaca que el conjunto de medidas propuestas
"representa el resultado de negociaciones cuidadosamente equ111bradas" (entre
miembros en representacidn de la Asamblea General Y de otros 6rganos normativos, el
Secretario General y otros jefes ejecutivos, y de los afiliados) y que deben
considerarse como una unidad. La Comision Consultiva observa que si el conjunto de
medidas se adoptara, el actual desequilibrio del 3,71% de la remuneracidén
pensionable se reduciria enm vn 3,54% para llegar a un valor del 0,17%; como se
sefiala en el parrafo 64 del informe del Comité Mizto, eso "estaria dentro de un
orden de magnitud aceptable".

9. Como lo sefiala en el parrafo 63 de su informe, el Comité Mixto, al recomendar
el aumento de la tasa de aportaciones del 23,7%, tenia presentes las disposiciones
de la resolucion 42/222 de la Asamblea General en lo relativo a la conveniencia de
evitar nuevos aumentos en la tasa de aportacidn; también habia tenido en cuenta la
leve mejora que se habia producido en la situacidn actuarial de la Caja desde la
evaluacidn del 31 de diciembre de 1986. Sin embargo, en el mismo parrafo el Comiteé
Mixto "reafirmd su recomendacidn anterior, que la Comision de Actuarios habia hecho
suya, de que para que ¢l sistema de pensiones pudiera ser viable la tasa de
aportaciones a la Caja fuera el 24% de la remuneracidén pensionable”. Al mismo
tiempo, como se sefiala en el parrafo 66, "el Comité Mixto convino en seguir

- observando atentamente la situacidén actuarial de la Caja” y, si en el futuro
surgieran superavit o déficit, "dentro del mismo espiritu de cooperacién entre las
partes interesadas, c¢studiaria las medidas apropiadas".
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10. La Comisidén Consultiva toma nota de la opinién del Comité Mixto, que figura en
el parrafo 67, de gue "la fecha de entrada en vigor de las medidas de este conjunto
deberia ger cuanto antes, de preferencia el 1° de enero de 1990, pero no despuds
del 1° de enero de 1991", ya que las demoras en la adopcidn de medidas correctivas
producirian nuevcs aumentos en el desequilibrio.

11. Las consecuencias financieras para todas las organizaciones del aumento de las
aportaciones de un 1,2% (del 22,5% al 23,7%) se calculan del orden de 17,2 millones
de ddlares por aho: el costo adicional para todos los afiliados seria de

8,6 millones de dolares. Como se indica en el parrafo 68 del informe del Comité
Mixto, "esas estimaciones se basan en el cotal de la remuneracién pensionable
anual, de 2.151 millones de ddélares, para los 54.006 afiliados de la Caja al 31 de
diciembre de 1988". En respuesta a preguntas formuladas por la Comisidn
Consultiva, se informé de que las consecuencias financieras para el presupuesto
ordinario de las Naciones Unidas de adoptar el conjunto de medidas ascenderian
aproximadamente a 8 millomes de ddlares para el bienio.

12. Sobre la base de la informacion que se le presentd, y en vista de lo seiialado
en los parrafos 8 y 10 gupra, la Comisidn Consultiva recomienda que el conjunto de
medidas se apruebe y que su fecha de entrada en vigor sea el 1° de enero de 1990.

II. INVERSIONES DE LA CAJA

13. La administracidon de las inversiones de la Caja se analiza en los parrafos 69
a 78 del informe del Comité Mixto. E1 informe anual del Secretario General sobte
el tema se ha publicado con la signatura A/C.5/44/6. Como se indica en ambos
informes, el valor de mercado de los activos de la Caja al 31 de marzo de 1989 era
de 7.632 millones de ddlares, lo que representaba un aumento de 403 millones de
délares respecto del total correspondiente al 31 de marzo de 1988. El rendimiento
de las inversiones para ese afio fue del 5,9%, porcentaje que, después de los
ajustes por inflacidén, representa una tasa de rendimiento "real” del 0,9%. Segun
el Secretario General, "si se tienen en cuenta la inestabilidad de los mercados
financieros y los tipos de interés vigentes durante tndo el afo del que se informa,
puede considerarse que el rendimiento de las inversiones fue satisfactorio, inclugo
si se compara con el de otras cajas de pensiones” (A/C.5/44/6, parr. 6).

14. En el parrafo 77 de su informe, el Comité Mixto sefiala que dos afios antes "se
habian iniciado actividades para ampliar el marco de asesoramiento institucional
con el proposito de proporcionar a la Caja, a escala mundial, tanto servicios de
asesoramiento como servicios de custodia, asi como una red de servicios locales de
asesoramiento y de custodia”. Como resultado de ello, se estaban aplicando nuevas
disposiciones respecto de los servicios mundiales de asesoramiento y custodia. A
este respecto, la Comision Consultiva observa que el Secretario Gemeral y la
empresa Fiduciary Trust Company International han firmade contratous separados, uno
para servicios mundiales de asesoramiento y el otro para servicios mundiales de
custodia, con efecto al 1° de julio de 1989. La Comisidn Consultiva también toma
nota de que, segin el parrafo 77 del informe del Comité Mixto, "se esta
estableciendo una red mundial de custodios locales y regionales".
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15. La Comisidén Consultiva solicitd informacidn adicional sobre los nuevos
contratos gue, como se seiaja mas adelante, tienen consecuencias financieras y
administrativas. Segun lo. representantes del Secretario General, la decision de
modificar los arreglos anteriores se tomd tras recibir asesoramiento juridico gue
apuntaban a que se diversificaran los arreglos de custodia para qgue no hubiera un
solo custodio a nivel mundial. Ademds, se adoptardn medidas adicionales para
reducir los riesgos de pérdida o incumplimiento de obligaciones de parte del
custodio o subcustodio. Con los nuevos arreglos, la Fiduciary Trust Company
Internatiopal (FTCI) proporciona asesoramiento a nivel mundial al Secretario
General con respecto a las inversiones de la Caja. Segun los términos de su
contrato de servicios de custodia mundial, la FTCI hace las veces de custodio a
nivel mundial. Sin embargo, a medida que se contraten custodios regionales y
nacionales, la funcidén de custodio regional de la FICI se ira reduciendo. Se
informo ademds a la Comisidn Consultiva de gue el establecimiento de una red de
subcustodios se haria en dos etapas; sin embargo, como se seflala en los parrafos 29
a 31 infra, el proceso solamente pudra llegar a su fin una vez que el Servicio de
Gestion de las Inversiones cuente con una plantilla suficiente y con el equipo
necesario para brindar apoyo y llevar a cabo el control de una red de subcustodios.

IITI. GASTOS ADMINISTRATIVOS
AL Esti s isad 1 bienio 1988-1989

16. Las estimaciones revisadas de 22.582.400 ddlares para el bienio 1988-1989 son
inferiores en 295.000 ddlares a las estimaciones de 22.877.400 dolares aprobadas
inicialmente. Como se indica en el cuadro 1 del anexo VI del informe del Comité
Mixto, la reduccion neta de 295.000 délares comprende un aumento de los gastos
administrativos de 476.000 ddlares, al que se contrapone una disminucién

de 771.000 ddlares de los gyastos por inversiones.

17. En el parrafo 134 del informe del Cimité Mixto se desglosa la dismitucidn de
las necesidades de los gastos por inversiones. Como se indica en ese parrafe, el
grueso de la disminucidn corresponde a honorarios por concepto de asesoramiento
inferiores a los previstos debido a la baja sufrida en octubre de 1987 por el
valor de mercado de las inversiones de la Caja. E1 aumento neto de 476.000 dolares
de los gastos administrativos comprende un aumento de 496.000 délares para

los puestos de plantilla. Como se indica en el parrafo 133, en 1988 los gastos
efectivos correspondientes a esta partida superaron las estimaciones iniciales

en 200.000 ddlares y sc¢ prevé que los gastos efectivos de 1989 excederdn las
estimaciones en 296.000 ddlares mds. A este respecto, la Comisidn Consultiva
obhserva que en el parrafo 133 del informe se indica que "el costo medic de la
remuneracidn de un funcionario de servicios generales de la secretaria de la Caja
supera el costo normal de un funcionario de ese cuadro reflejado en el presupuesto
por programas de las Naciones Unidas”; por lo tanto, la suma presupuestada pars el
bienio 1988-1989 es insuficiente.

18. La Comisidn Consultiva recomienda que se aprueben las estimaciones revisadas.
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B. Estimacjones para el bienio 1990-1991

19. Las estimaciones de gastos para el bienio 1990-1991 ascienden a un monto neto
de 30.573.000 ddlares que incluye 10.259.400 ddlares para castos administrativos

y 20.314.400 ddlares para gastos por inversiones. En el cuadro 2 del anexo VI del
informe del Comité Mixto se consigna una comparacion detallada de estas
estimaciones con las consignaciones aprobadas inicialmente para 1988-1989, en t mto
que en el cuadro 3 del mismo anexo figura la plantilla propuesta para 1990-199]

£ . La estimacidn Jde 10.259.400 d0lares para gastos administrativos refleja un
crecimiento de los recursos de 2.654.200 ddlares (a valores de 1989). Como se
indica en el cuadro 2 del anexo VI, de esa suma forman parte um aumento no
peridédico de 2.375.000 ddlares (1.375.000 délares para gastos de procesamiento de
datos y 1.000.000 de ddlares para mobiliario y equipo de oficinas) y un aumento
de 493.900 délares correspondiente a puestos de plantilla y gastos comunes de
personal, aumentos que quedarian contrarrestados, en parte, por una reduccidn

de 265.800 ddlares correspondiente a personal extranumerario y gastos de personal
conexos.

21. La Comisién Consultiva toma nota de gque la mayor parte del aumento de los
gastos administrativos corresponde al costo de mejorar la capacidad administrativa
y operacional de la secretaria de la Caja. Como se reseila en el informe del Comité
Mixto, en un estudio realizado por consultores se recomendaron mejoras en muchas
esferas. La Comisidn Consultiva observa que en el parrafo 141 del informe del
Comité Mixto se indica que los consultores "mencionaron especialmente la necesidad
de mejorar el apoyo mediante el procesamiento de datos, indicando que esto tendria
el maximo efecto en la eficacia y eficiencia de las operaciones actuales y
aspyuraria que la secretaria de la Crja pudiera enfrentarse a los cambios y el
crecimiento futuros”.

2. Pl crecimiento de los recurs~= de 493.900 délares (a valores de 1989) para los
puustos de plantilla y gastos comunes de personal corresponde a 2 nuevos puestos

(1 P-5 y 1 P-4), la reclasificacidén de 2 puestos de categoria P-2 a la eategoria
P-3 y la de 1 puesto de=1 cuadro de servicios generales (Categoria principal) a
Otras categorias, asi como la conversidn de 3 puestos supernumerarios (1 P-2 y 2 de
servicios generales) a 3 puestos de plantilla del cuadro de servicios genecales.

La Comisidén Consultiva observa que en el parrafo 147 se indica que los titulares de
los 2 nuevos puestos proporcionarian "los recursos de personal y 1los conocimientos
especializados necesarios para realizar internasmente una amplia labor de disefio y
aplicacion de un nuevo sistema integrado de computadoras y, al mismo tiempo,
rantener y actualizar los sistemas existeates, al menos durante cierto periodo”.
Como cousecuencia de estas solicitudes, a las cuales la Comisisén Consuitiva no
tiene ninguna objecida de plantear, el numero ae puestos de plantilla en 1990-1891
ascenderia a 92 (30 del cuadro oiganico y 62 de servicios generales), lo que
representa un aumento de 5 puestos de plantilla (2 del cuadro orgénico y 3 del
cuadro de servicios generales) respecto del total de 87 correspondiente a 1988-1989.

23. Como puede observarse en el cuadro 2 del anexo VI del informe dzl Comité
Mixto, el crecimiento de los recursos de 1.375.000 dblares (@& valores de 1989) para
procesamiento dc Jdatos conprerde 250.000 délares para la adquisicidn de equipo
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parrafos 148 y 149, este crecimiento corresponde, en parte, a los gastos necesarios
para iniciar el proyectu de sustitucidn del actual sistema de computadoras

(975.000 ddlares). La Comisidén Consultiva confia en que se haga todo lo posible
por lograr la aplicacidn cocrdinada y a tiempo del nuevo sistema y, a este
respecto, solicita que en el préximo informe del Comité Mixto se incluya un informe
sobre el particular.

24. E1 crecimiento peto de 1.375.000 ddlares de los recursos para procesamiento de
datos también guarda relacién con el proyecto de transferir los archivos corrientes
a discos dpticos (400.000 délares). La Comisidn Consultiva observa que en el
parrafo 149 se indica que esa suma abarcaria 1¢s gastos correspondientes a los
servicios de un contratista externo que terminaria el proyecto en el

bienio 1990-1991.

25. Como se indica en el parrafo 152, las Naciones Unidas han sugerido que la
secretariez de la Caja comience a utilizar estaciones de trabajo modulares a fin de
mejorar el ambiente de trabajo y utilizar de modo mas eficaz el limitado espacio
disponible; las Naciones Unidas han estimado gque el costo de las obras y la
construccion del mobiliario necesario para las estaciones de trabajo modulares en
la secretaria de la Caja ascenderian a 1 millén de ddlares (a valores de 1989).

26. La Comision Consultiva comparte la preocupacién expresada en el parrafo 145
del informe del Comité Mixto por los locales insuficientes que ocupa la secretaria
de la Caja. No obstante, la Comisién Consuitiva duda gue las propuestas que
figuran en 1 parrafo 152, @s decir, las de usar estaciones de trabajo modulares,
resuelvan depidamente el problema y satisfagan las necesidades a largo plazo de la
secretaria en materia de locales. A juicio de la Comisidén, antes de adoptarse una
solucidn determinada, deberia hacerse un analisis de las actuales necesidades de
espacio de la Caja y proponerse otras posibilidades. Al hacer esta recomendacidn,
la Comisidn subraya que no se opone al gasto d- 1 milldn de ddlares en gi mismo,
sino que considera que seria mas acertado utilizar los fondos como parte de un
proyecto a largo plazo y debidameute definido.

27. La estimacidén de 20.314.000 délares para los gastos por ipoversiones em el
bienio de 1990-1991 corprende un crecimiento de los recursos (a valores de 1989)

de 3.432. 4Dp délares, que comprende 2.300.000 ddlares correspondientes a honorarios
de asesoramiento y custodia, 552.600 ddlares para gastos de procesamiento de datos
y 442.000 ddlares para puestos de plantilla y gastos comunes de personal (anexo VI,
cuadro 2).

28. La estimacion para 1990 1991 correspondiente a honorarios de custodia y
asesoramiento es de 16.300. ¢ ddlares y comprende un crecimiento de los recursos
de 2.30C.000 ddlares (a valores de 1989). Se informdé a la Comisidén Consultiva de
que, de esa suma, 300.000 dilares representaban una asignacidén por concepto de
crecimiento del mercado. Los 2 millones de délares restantes corresponden al nuevo
sistema de subcustodios implantado por las razones resefiadas en los parrafos 14

y 15 supra. La Comisidn Consultive observa que esos 2 millones de ddlares. que
actualmente figuranm cemo un cargo a la Caja porque se refieren a servicios de
vustodia, solian incluirse como gastos de transacciones que la Caja pagaba a un
banco intermediario gue aprobaba las transacciones de su red de bencos regionales y
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honorarios correspondientes a las transacciones, que mas bien se afectaban a la
tasa de rentabilidad que recibia la Caja. Como la Caja tendra ahora acceso directo
a su propia red de custodios, se eliminaran los gastos por concepto de
transaccionos que solian pagarse al intermediario. La estimacidén de 2 millones de
délares de los honorarios de subcustodios no representa forzosamente un gasto
adiciounal a la Caja porque, al eliminarse los honorarios por concepto de
transacciones, la tasa de rentabilidad serd mas alta.

29. E1 crecimiento de 552.600 ddlares (& valores de 1989) de los recursos para
procesamiento de datos comprende una suma no periddica de 500.000 dblares para
nuevos equipos y programas de computadoras a fin de prestar apoyo a las operaciones
de administracion del efective y de transacciones de la Caja. Para gque sea posible
supervisar, evaluar y fiscalizar eficazmente las actividades de la red de custodios
y subcustodios, se propone asimismo reforzar las operaciones de administracion del
efectivo y de traasacciones estableciendo 6 puestos mds (2 P-3 y 4 de servicios
generales). Al ahadirse estos puestos, la dependencia encargada de las operaciones
de transacciones consistira en 2 funcionarios del cuadro orgdnico y 6 de servicios
generales, y la dependencia encargada de las operaciones de administracion del
efectivo tendrd 2 funcionarios del cuadro organico y 2 de servicios generales.

30. La Comision Consultiva tomdé nota de la expectativa expresada en el parrafo 159
del informe del Comité Mixto de que "los gastos adicionales de esos seis puestos se
vean mas que compensados por los ahorros estimados de 1 millén de ddélares por afio
en gastos de transacciones que se lograran a partir de 1991". Como se ha explicado
anteriormente, esto se refiere a la eliminacion de los honorarios de transacciones
que se pagaban a un banco intermediario y a una estimacidén mas baja de los
honorarios de los subcustodios. A solicitud de la Comisidén Consultiva, se le
proporcioné el andlisis de las economias previstas; a este respecto, la Comisidn
Consultiva observa que, tras tomar en cuenta todos los factores, incluidos los
nuevos puestos, el sistema de computadoras y los honorarios de subcustodios (véase
parr. 28 gupra), el total de las economias en el bienio 1990-1991 ascenderia a
aproximadamente 1 millon de ddlares y, a partir de ese momento, los ahorros anuales
serian de aproximadamente 750.000 ddlares.

31. La Comision Consultiva recomienda que se aprueben los nuevos puestos y los
recursos para procesamiento de datos. Habida cuenta del volumen de la Caja y del
alcance de sus operaciones, es imprescindible que las dependencias antes
mencionadas tengan suficiente personal y puedan beneficiarse de las novedades
tecnologicas que surjan en la esfera del procesamiento de datos. A juicio de la
Comision, la introduccién de una tecnologia adecuada es de importancia fundamental,
sobre todo en vista de 10s nuevos mecanismos implantados al crearse una red mundial
de subcustodios locales y reginnales y del consiguiente aumento de la informacidn
que se deberd procesar. Por comsiguiente, la Comisidén Comsultiva insta a que se
haga todo lo posible por poner en marcha el nuevo sistema de computadoras a tiempo
y de manera coordinada. La Comisidon Consultiva cons  dera también que debe
supervisarse de manera continua y cuidadosa la situacién en materia de dotacidn de
personal, tanto en cuanto al numero coemo al nivel de los funcion: *'-=.

32. Como se indica en el parrafo 160 del informe del Comité Mixto, el crecimiento
de los recursos correspondiente a los puestos de plantilla y gastos comunes de
personal también guarda relacion con la propuesta de reclasificacidén de un puesto

/oo
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del cuadro de servicios generales (Otras categorias) a la categoria priacipal. La
Comisidn Consultiva no tiene objeciones respecto de esta solicitud.

33. Con sujecién a las observaciones que ha formulado en los parraios 23, 26

y 31 supra, la Comisidn Consultiva recomienda que se apruehe una suma

de 30.573.400 ddlares correspondiente a los gastos gque podrédn imputarse a la Caja
en el bienio 1990-1991.

IV. ESTADOS FINANCIEROS DE LA CAJA E INFORME DE
LA JUNTA DE AUDITORES

34. La Comisidn Consultiva observa que en los parrafos 126 y 127 del informe del
Comité Mixto se indica gue éste examind y aprobdé los estados financieros y los
estados conexos sobre las operaciones de la Caja en el afio terminado el 31 de
diciembre de 1988 (anexo II) y tomé nota del informe de la Junta de Auditores
(anexo III). A este respecto, la Comisidn Consultiva observa que diversas
observaciones, sobre todo las relativas a los acuerdos contractuales suscritos con
la Fiduciary Trust Company International (véanse los parrafos 39 a 41 del anexo III
del informe del Comité Mixto) han quedado sin efecto debido a la adopcidn de
nuevas disposiciones, como las resehadas mas arriba. La Comisién Consultiva toma
nota asimismo de que, a pesar de los esfuerzos por obtener el reintegro de los
impuestos retenidos, los reintegros pendientes han disminuido tan sélo en un 4,7%,
de modo que la suma pendiente de pago al 31 de diciembre de 1988 ascendia

a 5.910.000 dolares.

V. OTROS ASUNTOS

35. La Comisién Consultiva tomdé nota de varios otros asuntos examinados por el
Comité Mixto, incluidas las cuestiones de la remuneracién pensionable y las
consiguientes pensiones del personal del cuadro orgénico y categorias superiores
(parrs. 80 a 95) asi como del cuadro de servicios generales y otros cuadros de
contratacion local (parrs. 96 a 105).

36. La Comisidén Consultiva estd de acuerdo con la recomendacién que figura en el
parrafo 164 del informe del Comité Mixto de que se autorice a este ultimo a que
aporte hasta 200.000 délares al Fondo de Emergencia en el bienio 1990-1991. La
Comision Consultiva estd de acuerdo también con la propuesta del Comité Mixto
consignada en el parrafo 169 de que se enmiende el parrafo c) del articulo 36 de
los Estatutos de la Cajs a fin de gue lus pagos de las prestaciones de hijos
incapacitados se hagan al mismo tiempo que los de las prestaciones de jubilacion
anticipada. A este respecto, la Comision Consultiva observa que en el mismo
parrafo se indica que "los costos actuariales que ello entrafiaria serian minimos
debido al numero limitado de casos de que se trata”. El texto de la enmienda
propuesta figura en el anexc XI del informe dcl rflomité Mixto.
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i/ ocumentos ales de la Asa 9gimo cuarto periodo
de sesiones, Suplemento Wo. 9 (A/44/9).
2/ Ibid., cuadragésimo tercer periodo de sesiones. Suplemento No. 9

(A/43/9), parrs. 10 a 55.



