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Déclaration

Les objectifs du Millénaire pour le développemgmient un réle important
dans la sensibilisation a I’éducation dans le mgondais il reste encore beaucoup a
faire pour toucher le plus grand nombre possiblentints et leur fournir dans
I'aprés-2015 une éducation, notamment en matieégalité entre les sexes.

Le Gouvernement indien progresse sur cette voia atloué des ressources
budgétaires importantes a la fourniture d’'une étiocaa tous les enfants. Ceci
étant, en dépit des efforts déployés aux niveawgioréal, national et mondial, les
objectifs souhaités du Millenium pour le dévelopmsrn sont loin d’étre atteints.
L'Inde manque de salles de classe, d’enseignantestinfrastructures nécessaires
— insuffisances en eau potable et toilettes distim@our les filles et les garcons. Le
plus grand défi tient a I'ignorance des collectdgttouchant I'éducation de leurs
enfants.

Quels sont donc les facteurs qui empéchent leesystindien d’enseignement
de progresser? L'accessibilité et la méconnaissg@ueegraient toutes deux jouer un
réle. L'indifférence du Gouvernement pourrait égaént étre a blamer. Mais que
dirait-on si les parents jouaient un réle dans eedituation, qui pourrait étre le
résultat d’'une discrimination a I’égard des fillesde I'inégalité entre les filles et
les garcons?

Si tous les facteurs mentionnés ci-dessus corgribtous & maintenir le taux
d’analphabétisme du pays en dessous de niveauwptadies, le probléme premier
et fondamental commence a la maison. India Dreamssinffation est une
organisation non gouvernementale établie en Indei, cguvre en faveur de
I’éducation et de I'égalité des sexes au traversdiers programmes et activités
touchant I'enseignement, dont I'exécution la met eontact étroit avec les
collectivités visées, et qui comprennent notammaed plans de mobilisation des
populations, la tenue d’ateliers et des intervemgidirectes auprés des collectivités,
gu'elle guide au travers du systéme éducatif et destallations que le
Gouvernement fournit aux enfants.

Indian Dream Foundation ceuvre en partenariat alemombreuses parties
prenantes, notamment le département de I'éducadionniveau du district, les
administrations et les collectivités locales, poappliquer des programmes de
réformes scolaires dont I'objectif est de renforder qualité de I'éducation,
d’abaisser le taux d’abandon scolaire, d’appuyearildrastructures scolaires et de
lutter contre le travail des enfants. La Fondatiexécute par ailleurs des
programmes destinés aux filles et traite des pmobkk qui se posent au travers de
programmes de soutien éducatif et de formationgdrhotamment sur I'acquisition
de compétences.

De nombreux obstacles restent encore a surmomigs nous entrevoyons des
progrés dans le sens des objectifs du Millénairargde développement grace aux
partenariats multipartites que nous avons noués raugaux régional, national et
international et qui contribueront a la solution m@embreuses questions complexes

et permettront de relever les défis liés a l'enmmement. Les partenariats
multipartites offrent les avantages suivants :

* lls promeuvent l'inclusion et I'équité dans léddoration et I'exécution des
programmes a différents niveaux;
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* lIs promeuvent la mobilisation et la participatiau niveau communautaire, ce
qui renforce la sensibilisation des populations gértinence des objectifs du
Millénaire pour le développement;

* lls promeuvent la conception de plans d’actidnbgqux et précis au niveau
mondial;

* lIs encouragent la mise en commun de compéteaecdinnovations;

* lIs encouragent une bonne gouvernance et Ispamence.
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