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  الاجتماع الرابع والعشرون
        ٢٠١٤يونيه / حزيران١٣-٩نيويورك، 

 موجهة من رئـيس لجنـة حـدود         ٢٠١٤أبريل  / نيسان ١٤الة مؤرخة   رس    
  والعشرين للدول الأطرافرابع الجرف القاري إلى رئيس الاجتماع ال

ــة حــدود الجــرف القــاري، عــن التقــدم المحــرز في        - ١ ــيس لجن أود أن أبلغكــم، بــصفتي رئ
  . والعشرين للدول الأطرافلثعمال اللجنة منذ الاجتماع الثاأ
الثانيـة  تهـا   ا، عقـدت اللجنـة دور     ٢٠١٣يونيـه   /أود أن أشـير إلى أنـه منـذ حزيـران          كما    - ٢
يوليـه إلى  / تمـوز ١٥في مقـر الأمـم المتحـدة، مـن         والرابعـة والـثلاثين     ة والـثلاثين    لث ـاثالثلاثين وال و

نـــوفمبر / تـــشرين الثـــاني٢٢أكتـــوبر إلى /الأول تـــشرين ٧ ، ومـــن٢٠١٣ أغـــسطس/ آب٣٠
، ٢٠١٤مـارس   / آذار ١٤ينـاير إلى    / كـانون الثـاني    ٢٧مـن   ، و دون جلـسات عامـة    من   ٢٠١٣

هذه الرسالة التطورات الرئيسية في التقدم المحرز في عمـل اللجنـة خـلال               تضمنتو .على التوالي 
في  اللجنـة    م المحـرز في أعمـال     الرئيس عن التقـد   نات   في بيا  إضافيةوترد تفاصيل   .  الدورات تلك
  . CLCS/83 و CLCS/81 و CLCS/80ق ائالوث

  
  إنشاء لجان فرعية جديدة    

  . ترتيب ورودهاسب بحالطلبات  اللجنة النظر في تواصل  - ٣
قــدت منــذ الاجتمــاع الثالــث والعــشرين للــدول      وخــلال الــدورات الــثلاث الــتي عُ     - ٤

ــشكل عــام  ــة للنظــر في الطلب ــ   ، الأطــراف، ب ــشاء لجــان فرعي ــة إن ــررت اللجن  مــن ةالمقدمــات ق
الـبر  ، بـشأن    جنـوب أفريقيـا   ؛ و ما يتعلق ببوفيتويا ودرونينغ مـاود لانـد        في،  النرويج؛ و باكستان

، وبـابوا غينيـا الجديـدة    وحـدة الرئيسي لإقليم جمهورية جنوب أفريقيا؛ وولايـات ميكرونيزيـا الم     
أرخبيـل  بـشأن منطقـة      ،جنـوب أفريقيـا وفرنـسا     ؛ و هـضبة أونتونـغ جافـا     بشأن   ،وجزر سليمان 

  .منطقة جزيرة رودريغبشأن رد؛ وموريشيوس ا وجزر برنس إدوهكروزي
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بحسب ترتيـب ورودهـا،     لنظر فيها    التي تنتظر ا   خرى المقدمة الأطلبات  ما يتعلق بال   فيو  - ٥
مواصـلة  والـتي تـدعو إلى إرجـاء        خـذت في دورات سـابقة       أشارت اللجنـة إلى القـرارات الـتي اتُ        

. )١(هـا بحـسب ترتيـب ورودهـا       وقت النظر في   إلى أن يحين     البلاغات ذات الصلة  في   و االنظر فيه 
وجـود موافقـة مـن      بلاغات تفيـد عـن      هذه ال على   لم تطرأ  تطوراتأي  أن  إلى  اللجنة  أشارت  و

.  فرعيـة ةإنـشاء لجن ـ مواصلة إرجـاء   قررت  عليه  يتيح النظر فيها، و   بما  جانب جميع الدول المعنية     
المملكـة المتحـدة    ؛ و الـيمن ؛ و علـى الطلبـات المقدمـة مـن ميانمـار         هذا الأمر   ينطبق  ام،  عبشكل  و

منطقــة بــشأن  ،وأيرلنــدا؛ قــة هــاتون روكــالمنطبــشأن  ،لبريطانيــا العظمــى وأيرلنــدا الــشمالية 
  . الجزء الجنوبي من بحر الصين الجنوبي بشأنوفييت نام؛  وماليزيا؛روكال؛ وفيجي - هاتون

ه في تــأشــارت اللجنــة إلى القــرار الــذي اتخذ، مــا يتعلــق بالطلــب المقــدم مــن كينيــا فيو  - ٦
مــتى حــان  العامــة ةستوى الجلــس علــى مــها إلى النظــر في طلبــةعودبــال الرابعــة والعــشرين ادورته ـ

ل ئاللجنـة علمـا بالرسـا   خـذت  وفي هـذا الـصدد، أ    . )٢(ه بحـسب ترتيـب وروده     في ـللنظـر   الوقت  
أكتــوبر / تــشرين الأول٢٩ ةرســالة كينيــا المؤرخــي الــواردة منــذ الــدورة الرابعــة والعــشرين، أ 

برايــر ف/ شــباط٤ و ٢٠٠٩أكتــوبر / تــشرين الأول١٠  المؤرختــانالــصومالا  ورســالت،٢٠١٣
القـرار الـذي اتخذتـه      ، بصرف النظر عن     ، قررت اللجنة  تينالأخيررسالتين  في ضوء ال  و. ٢٠١٤

، )٢(في دورة مقبلـة أ نـش تُعـن طريـق لجنـة فرعيـة      أن توجَّه الرسـالة     في دورتها الرابعة والعشرين ب    
القـرار  اتخذت اللجنة هـذا  قد و.  المضي في إنشاء لجنة فرعية في ذلك الوقت أنها غير قادرة على   

الـدول  فيهـا   من أجل مراعاة أي تطورات أخرى قد تطرأ خلال الفترة الفاصلة التي قد ترغـب                
منـصوص  يـة المنحـى     بمـا في ذلـك اتخـاذ ترتيبـات مؤقتـة عمل           ا،  في الاستفادة من السبل المتاحة له     

  ). CLCS/40/Rev.1 ( في المرفق الأول لنظامها الداخلياعليه
ــق ب وفي   - ٧ ــا يتعل ــة      كــل م ــة فرعي ــشاء لجن ــتي أرجــئ إن ــائل ال ــا  الرس ــر فيه  ةإلى دورللنظ

ــة، ــة  مقبل ــررت اللجن ــك  ق ــالنظر إلى أن تل ــات ، ب ــا ل   الطلب ــت تنتظــر دوره ــا زال ــا، لنظــر فيم ه
ــة   أن ــستعرض الحال ــة   مــتى حــان  ت ــة المقبل ــها الفرعي ــشاء لجنت ــضا (موعــد إن ، CLCS/76 انظــر أي

  ).٢٤-٢٢ت الفقرا
  لتوصياتتخاذ االنظر في الطلبات وا    

، الثالـث والعـشرين    لدول الأطـراف  اخلال الدورات الثلاث التي عقدت منذ اجتماع          - ٨
بحـر   بـشأن  المقـدم مـن الاتحـاد الروسـي      الجزئـي   الطلـب المـنقح     عن  استمعت اللجنة إلى عروض     

__________ 
 .٩٢، الفقرة CLCS/64انظر   )١(  
 .٩٧، الفقرة CLCS/64انظر   )٢(  
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فرنـسا  والطلب المشترك المقدم من جنـوب أفريقيـا         ؛ و الطلب المقدم من باكستان   ؛ و وخوتسكأ
 ةري ـجزبـشأن   الطلـب المقـدم مـن فرنـسا         ؛ و إدواردبـرنس   منطقة أرخبيل كروزيه وجـزر      بشأن  

ــستردام؛    وري لا ــول وأم ــرتي ســان ب ــون وجزي ــسا    وني ــالو وفرن ــدم مــن توف ــشترك المق الطلــب الم
بحـر  جزء من   بشأن  الطلب المقدم من الصين      ريدج؛ و  منطقة روبي أن  بش) توكيلاو(ونيوزيلندا  

؛ الطلـب الجزئـي المقـدم مـن جمهوريـة كوريـا        ؛ و الطلـب المقـدم مـن كيريبـاس       ي؛ و الشرق الصين
الطلـب المقـدم   ؛ والجزء الجنوبي الغـربي مـن البحـر الكـاريبي    بشأن  الطلب المقدم من نيكاراغوا     و

  .ن أورابيك رايزبشأمن ولايات ميكرونيزيا الموحدة 
نظرت اللجنة ولجانها الفرعية في الطلبـات المقدمـة مـن الاتحـاد             ،  الدوراتتلك  وخلال    - ٩

ــشأن الروســي  ــشأن ك وجــزر ك ــ؛ وأوروغــواي؛ ومــن بحــر أوخوتــسك ب ــانيهيكي؛  ب هــضبة م
الغــربي والجنــوبي مــن   زئين منطقــة حــوض إيغــير والج ــ  بــشأن يــسلندا أالأرجنــتين؛ وغانــا؛ و و

النــرويج وباكــستان؛ والمنطقــة الواقعــة شمــال جــزر فــارو؛ بــشأن الــدانمرك  و ريــدج؛ريكيــانيس
الــبر الرئيــسي لإقلــيم جمهوريــة   بــشأن وجنــوب أفريقيــا؛ وفيتويــا ودرونينــغ مــاود لانــد بــشأن ب

  .جنوب أفريقيا
 الجزئـي   الطلب المنقح تتعلق ب اللجنة توصيات   تخذت  خلال الفترة المشمولة بالتقرير، ا    و  - ١٠

بـشأن  الطلـب الجزئـي المقـدم مـن الـدانمرك            و خوتـسك وبحـر أ   بـشأن    لاتحاد الروسـي  المقدم من ا  
بالطلـب الجزئـي    المتعلقـة    في التوصـيات     هـا أيـضا نظر  بـدأت   و. المنطقة الواقعة شمـال جـزر فـارو       

،  ريـدج  والطرفين الغربي والجنـوبي مـن ريكيـانيس       آيغير  منطقة حوض   بشأن  يسلندا  أالمقدم من   
 وقــررت أن ترجــئ مواصــلة النظــر في هــذه التوصــيات إلى الــدورة   .والطلــب المقــدم مــن غانــا 

  . من النظام الداخلي٥٣ادة  من الم١فقرة ، وفقا للينالخامسة والثلاث
الجـرف   بـشأن     الـدانمرك  واردة مـن  الجديـدة ال ـ  طلبـات   اللجنـة علمـا بال    خـذت   وأخيرا، أ   - ١١

في ؛ ومـن أنغـولا      ٢٠١٣بر  نـوفم / تـشرين الثـاني    ٢٦غرينلانـد، في    من   الشرقي   القاري الشمالي 
 / كــانون الأول٦، في يالمحــيط الأطلــس، بــشأن مــن كنــدا؛ و٢٠١٣ديــسمبر / كــانون الأول٦

هـذه التقـارير   وسيُدرج عـرض   . ٢٠١٤فبراير  / شباط ٦جزر البهاما في    من  و؛  ٢٠١٣ديسمبر  
  . في جدول أعمال الدورة الخامسة والثلاثين للجنة

   اللجنةفي دمة الخشروط     
الاجتمـاع الثالـث والعـشرين    القيام، خلال الثانية والثلاثين، رحبت اللجنة ب    ة  دورال  في  - ١٢

بـشروط خدمـة أعـضاء اللجنـة     المعـني  إنشاء الفريق العامل المفتـوح العـضوية      ب ،للدول الأطراف 
ــر( ــرةSPLOS/259 انظـ ــرع ،SPLOS/263 ، و٢٦ ، الفقـ ــسادس الفـ ــاء - الـ ــدورة . )بـ وفي الـ

http://undocs.org/ar/SPLOS/259�
http://undocs.org/ar/SPLOS/263�


SPLOS/270
 

4/14 14-29981 
 

 الفريـق العامـل المفتـوح العـضوية، تومـاس           يْ ومنسقَ )٣(قد اجتماع بين مكتب اللجنة    نفسها، عُ 
 رئـيسُ عرضـا   وخلال الاجتماع، قدم    ). كينيا( نديراغو واويرو    جيمس و )يسلنداأ(ر  ايدها. هـ

ــق العامــل الم  ــة   الفري ــه اللجن ــذي عينت ــصلة بعــبء عمل ــ لمخــصص ال ــسائل المت  انظــر(ها عالجــة الم
CLCS/76 غالو كاريرا )١٧، الفقرة .  

بين اللجنـة واجتمـاع الـدول الأطـراف         عاطي  تاريخ الت ه  في عرض  السيد كاريرا وأوجز    - ١٣
ه أن ـتعتـبر   وأكـد أن اللجنـة      . خدمـة أعـضاء اللجنـة      لـشروط و لعبء العمـل الحـالي    ا  وصفقدم  و

صحي ال ـألة تغطيـة التـأمين     علـى مـس    قـصر اهتمامـه   يلفريق العامـل المفتـوح العـضوية ألا         ينبغي ل 
 عـدم التفريـق     في هـذا الـصدد     اللجنة، وأنه ينبغـي      لأفراد دمات طب الأسنان  التأمين المتعلق بخ  و

وبالإضـافة إلى ذلـك،   .  النمـو متقدمـة  وأاميـة  دول نمـن حيـث انتمـائهم إلى      بين أعضاء اللجنة    
علــى ، تحمــل مــصروفات الخــبراء المرشــحينبالعــرض أن التــزام الــدول الأطــراف أشــيرَ خــلال 

تفاقيـة الأمـم المتحـدة لقـانون        لا من المرفق الثـاني      ٢ من المادة    ٥النحو المنصوص عليه في الفقرة      
أعـضاء  ا إلى تلقـي  تالي ـما أدى  و مختلف،   على نح  الدول الأطراف ، فسرته   )“تفاقيةالا”(البحار  

  . تفسيرها ل، تبعاًمتفاوتة إلى حد كبيراللجنة مساعدة مالية 
 من المعلومـات، أجـرت   ااستجابة لطلب منسقي الفريق العامل المفتوح العضوية مزيد و  - ١٤

أن لبـت   ، طَ ءوبعد اسـتعراض نتـائج الاستقـصا      . عمل أعضائها شروط   ل اداخليءً  اللجنة استقصا 
وفي هــذا الــصدد، . )انظــر المرفــق(إلى اجتمــاع الــدول الأطــراف  والــرئيس إلى المنــسقينيحيلــها 

ــصا    ــائج الاستق ــى أن نت ــة عل ــسائل المت ــ  ءشــددت اللجن ــد لا تعكــس الم ــة  ص ق ــشروط خدم لة ب
مــن أعــضاء د عـد واقـع عــدم عمــل  أيــضا  النتـائج قــد عكــست و. الأعـضاء الــسابقين في اللجنـة  

ــة  ــدة محــد إلا اللجن ــى أن  وافقــت و. دةولم ــة عل ــدم اللجن ــائج   ا أحــد أعــضائه يق عرضــا عــن نت
لفريــق لعــرض في اجتمــاع هــذا الدم وقــد قُــ.  إلى الفريــق العامــل المفتــوح العــضوية ءالاستقــصا
  .٢٠١٣أكتوبر / تشرين الأول٤قد في العامل عُ

للجنـة علمـا بـالأجزاء ذات الـصلة مـن قـرار             خذت ا خلال الدورة الرابعة والثلاثين، أ    و  - ١٥
يعملــون في لــديها خــبراء  الــدول الــتي تزامالتلــك المتعلقــة بــ بســيما ولا ٦٨/٧٠الجمعيــة العامــة 

ل مصروفات الخبراء الذين رشحتهم أثنـاء أدائهـم لمهـام اللجنـة،      تحمُّ ب بموجب الاتفاقية اللجنة،  
ــوفبو ــة ال يرت ــة تغطي ــالطبي ــ. مله ــصدد، وفي ه ــضا  أشــارذا ال ــة أي ــسير أن إلى ت اللجن ــدول تف ال

ــ ــة،  حة المرشِّ ــاين إلى حــد    مــا يتعلــق بح  فيلأعــضاء اللجن  كــبيرجــم ونطــاق تلــك النفقــات متب
جتمـاع الـدول الأطـراف       سـبق لا   وأشارت اللجنـة إلى أنـه     . التغطية الطبية في ما يخص    سيما   لا

__________ 
 ).٩ و ٧، الفقرتان CLCS/76انظر (يتكون المكتب من رئيس اللجنة ونواب الرئيس الأربعة   )٣(  
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علـى سـبيل   (لاتفاقيـة  الفعـال ل تنفيـذ  العتـرض   تقـد   العقبات المحتملة الـتي     لتذليل  قرارات  أن اتخذ   
  ).١ الفقرة SPLOS/183و ) أ (را، القرSPLOS/72، المثال
ين منـسقي   قـد اجتمـاع غـير رسمـي ب ـ        عُ،  على هامش الـدورة الرابعـة والـثلاثين للجنـة         و  - ١٦

بـشروط الخدمـة في      لـيُعنى الفريق العامل المفتوح العضوية الذي أنشأه اجتماع الدول الأطراف          
   . ومكتب اللجنة،اللجنة
ــدورة نفــسها، وبعــد  و  - ١٧ ــد في ال ــاريخ ة العهــد، رســخها  قديمــآراء الإعــراب عــن  تأكي ت

عـروض الـتي قدمتـها      لفي ا جرى إيجازها مـؤخرا      ،لجنة واجتماع الدول الأطراف    ال بينالتعاطي  
ــة في  ــسان٥اللجن ــل / ني ــباط٢٦ و ٢٠١١أبري ــر / ش ــشرين الأول٤ و ٢٠١٣فبراي ــوبر / ت أكت
قائمـة  ا علـى معالجـة كامـل        عيسـر  ينبغـي العمـل       بشأن هذه المسألة، أكدت اللجنـة أنـه        ٢٠١٣

الحـضور، والاعتبـارات   والتأمين الصحي لجميع الأعضاء،  وهي لة بشروط الخدمة صالمسائل المت 
جميـع أعـضائها    قـدرة   في  مـستمرة تـؤثر     هـواجس   المسائل  وتشكل هذه   . العملشروط  الية، و الم

وفي هذا الصدد، شددت اللجنـة علـى أن أثـر هـذه القـضايا ازداد في                 . همرفاهفي  على العمل و  
مـن  قـدم  طلـب الم وا القبل ـ بعـدما  أعضاء اللجنة تحت ضـغط كـبير   عمل  السنوات الأخيرة نتيجة ل   
ــدول الأطـ ــ  ــاع الـ ــة اجتمـ ــة في الوثيقـ ــرر SPLOS/229 راف في الاتفاقيـ ــاع وقـ لمـــدة وا الاجتمـ

  .أسبوعا في السنة ٢١
 مــن التحــديات المــذكورة أعــلاه  أن كــلاً اللجنــة أيــضات بالإضــافة إلى ذلــك، أكــد و  - ١٨
 دول ناميــة همرشــحت تنــاالنظــر عمــا إذا ك صرف نطبــق علــى جميــع الــدول الأعــضاء، ب ــ    ي
  .متقدمة النمو أو
المـوارد اللازمـة،    إتاحـة كـل     واصـل   تلشعبة أن   ه ينبغي ل  وأكدت اللجنة مجددا رأيها بأن      - ١٩

 الـذي شـهد    عـبء العمـل   في تحمـل    الخدمات والمعدات والمواد التقنية، لمساعدة اللجنـة        ها  بما في 
 تحديـد مواعيـد     في الوقـت الـراهن    ن   لا يمك ـ  اللجنـة أنـه   رأت  وبالإضافة إلى ذلك،    . زيادة كبيرة 

دورات اللجنـة   فوريـة بالنـسبة إلى      كامـل خـدمات الترجمـة التحريريـة وال        تحظى ب جلسات عامة   
ذلـك آثـار سـلبية    قـد نجمـت عـن    و. نوفمبر/أكتوبر وتشرين الثاني/عقد في تشرين الأول  ت س تيال

  . اللازمةالتوصياتذ  وفي اتخافي التقارير المقدمة بكامل هيئتهااللجنة تأخير نظر منها 
مـدة  ثـلاث دورات   ٢٠١٣عـام   خـلال  اللجنـة أن تعقـد   قـررت ،   الـثلاثين  ةدورالفي  و  - ٢٠

 أسـبوعا مـن الاجتماعـات       ٢١الجلـسات العامـة، لمـا مجموعـه         هـا   سبعة أسـابيع، بمـا في     كل منها   
ــة ولجانهــا الفرعيــة  ــدة    . للجن ــة اعتمــاد ترتيبــات عمــل جدي وبالإضــافة إلى ذلــك، قــررت اللجن

 أن تعكـف    ست لجـان فرعيـة    ل ـأربع لجان فرعية جديـدة، حـتى يتـسنى          وأنشأت   الفرعية   الجانهل
وفي الـدورة نفـسها، قـررت اللجنـة إبقـاء تلـك الترتيبـات قيـد                 . المقدمـة طلبات  نظر في ال  على ال 

http://undocs.org/ar/SPLOS/72�
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أن قــررت اللجنــة ، الثانيــة والــثلاثينة دورالــوفي ). ١٦الفقــرة  ،CLCS/76 انظــر(الاســتعراض 
ــد ــام تعقـ ــضا،  ٢٠١٤، في عـ ــدى  أيـ ــات علـــى مـ ــبوعا٢١اجتماعـ ــوفي .  أسـ ــة ةدورالـ  الرابعـ

العـدد الإجمـالي   ، مـا رفـع    باتخاذ قرار بإنشاء لجان فرعيـة جديـدة  هاوالثلاثين، زادت عبء عمل  
   .٩ العاملة إلى للجان الفرعية

لا بــد أيــضا لهــذه الأخــيرة أن ت عمــل اللجنــة، ترتيبــاوعنــدما يحــين موعــد اســتعراض   - ٢١
اجتمــاع الــدول ها تخــذيفــضلا عــن التــدابير الــتي ، تأخــذ في الاعتبــار شــروط خدمــة أعــضائها

  .المسائل المتصلة بعبء عمل اللجنةمجمل عالجة لمالأطراف 
  

   عضاءالأحضور     
اجتمـاع  أطلـع    أن   من النظام الـداخلي،    ٧لمادة   من ا  ٤لفقرة  لاللجنة، وفقا   طلبت مني     - ٢٢

ــدول الأطــراف  ــةاء عــضالطويــل المــدة لاثــنين مــن أ  مــسألة الغيــاب   علــى ال همــا جــورج   اللجن
  . جاوشفيلي وسيفاراماكريشنان راجان

ــدورتين       - ٢٣ ــسيد جوشــفيلي لم يحــضر ال ــصدد، أود أن أشــير إلى أن ال ــذا ال ــة  وفي ه الثاني
لـدورة  الـسبعة ل سـابيع  الأ مـن    اواحـد سـبوعا   إلا أ ضر  يح ـلم  ، وإلى أنه    والثلاثين والثالثة والثلاثين  

الثانيــة والــثلاثين والثالثــة والــثلاثين  الــدورات لم يحــضر الــسيد راجــان كمــا . ينالرابعــة والــثلاث
أن الـسيد راجـان اسـتقال مـن منـصبه       في هـذا الـصدد  بيد أنني أود أن أذكر . والرابعة والثلاثين 
  . ٢٠١٤ير فبرا/ شباط١٩رسالة مؤرخة  بموجب كعضو في اللجنة

علـى  ة  مباشـر تـنعكس سـلبا بـصورة       لغياب مدة طويلـة     حالات ا أود التأكيد على أن     و  - ٢٤
عـبء  ا تزيـد    كما أنه ـ . لاتفاقيةل من المرفق الثاني     ٣ في المادة    امهام المنصوص عليه  لأداء اللجنة ل  

ء ملازمـن ال ـ  بـدلا   علـيهم أن يقومـوا بالمهـام        الأعـضاء الآخـرين الـذين       الملقى على كاهل    العمل  
اكتمالـه داخـل    نـصاب المطلـوب     يعطل ال  ةطويلمدة  الغياب  فإن  وبالإضافة إلى ذلك،    . المتغيبين

عـوق  ت ةطويل ـمـدة   الغيـاب   حـالات   وأخـيرا، إن    .  فيها العـضو المتغيـب     يناللجان الفرعية التي عُ   
   .هيئاتها الفرعيةفي اللجنة أو في أعضاء  الذين عُينوا اللجنةأعضاء فعالية 
وضـع العـضوين المتغيـبين       الثانيـة والـثلاثين، أن       تهـا في دور رأت اللجنـة،     السبب،   ولهذا  - ٢٥
ــة وبالعمــل كعــضوين في ا مــعــد يــسمح لهي لم ــة ذات الــصلةاهيئاتهــفي اللجن وفي هــذا .  الفرعي

ــداخلي والم ــ١٥ر بالإجمــاع تطبيــق المــادة  قــرَّتالــصدد،  ، حــسب الاقتــضاء، ضي مــن النظــام ال
شاور، انتخبـــت اللجنـــة تـــالدى عملـــيتي الاســـتبدال هـــاتين، وبعـــد بنتيجـــة إحـــو. ســـتبدالهمااب

   . المتغيبنائب الرئيسليحل محل رئيس اللجنة ل اغلوموف نائب. ف إيفان

http://undocs.org/ar/CLCS/76�


SPLOS/270 
 

14-29981 7/14 
 

اللجنــة علمــا بالمعلومــات المقدمــة مــن الــرئيس  خــذت في الــدورة الرابعــة والــثلاثين، أو  - ٢٦
، ذلـــك الاجتمـــاعوفي . ينحـــد المرشـــحمـــة لأالاجتمـــاع مـــع الممثـــل الـــدائم لدولـــة مقدِّ عـــن
ــغأُ ــأن    بل ــدائم ب ــل ال ــذي  الممث ــضو ال ــة لم  ته رشــحالع ــتلــك الدول ــى   ي ــشاركة عل ــن الم تمكن م

ــل  نحــو ــة  كام ــوفُّر ا   في أعمــال اللجن ــا زُعــم مــن عــدم ت ــالي، و لم ــدعم الم ــه  ل ــات غياب ــى عبتبع ل
  . اللجنة عمل

  
   مسائل أخرى    

ــ في  - ٢٧ معينــة رســائل مــن دول تلقــت  اأنهــ إلىاللجنــة أشــارت  الرابعــة والــثلاثين، ةدورال
وفي هـذا   .  أعضاء اللجنـة   فيهذه الرسائل   منها فيها حصر تعميم     طلب  تتعلق بطلبات مقدمة،    ت

الـدول الأعـضاء في الأمـم المتحـدة، فـضلا      الـذي أبدتـه   هتمام العـام    الاالصدد، لاحظت اللجنة    
ــررت       ــة، وق ــل اللجن ــفافية عم ــة، في ش ــراف في الاتفاقي ــدول الأط ــن ال ــق   ، ع ــا يتعل ــتثناء م باس

تـشجع  أن  بيانات ومعلومات سـرية،      التي تحيل فيها     بالرسائل الواردة من الدول مقدمة الطلب     
  .أعضاء اللجنةألا تحصر، قدر الإمكان، تعميم رسائلها في الدول على 

جميـع أعـضاء اللجنـة، امتناننـا لاجتمـاع الـدول الأطـراف        سم أود أن أؤكد مجددا، با  و  - ٢٨
ــستهلدعمــ ــالمر  الم ــى وجــه الخــصوص  . عملن ــ وأود أن أشــكر عل ــسلندا أتاحكوم ــدا  وي أيرلن

الـصندوق الاسـتئماني    مساهماتها في   اليابان   و المكسيك و كوستاريكا و الصينووجمهورية كوريا   
وأود .  مشاركة أعـضاء اللجنـة مـن الـدول الناميـة في اجتماعـات اللجنـة             ةتغطية تكلف من أجل   

تحمـل  هـذا الـصندوق بغيـة تمكـين اللجنـة مـن مواصـلة           م في   أن تـساه  أن أناشد الدول الأخرى     
وفي هـذا الـصدد،   . شاركة جميع أعـضائها  بمعلى نحو مستدام و   ليء بالتحديات،   عبء العمل الم  

أود أن أشدد على أهمية الصندوق الاسـتئماني في ضـوء ترتيبـات العمـل الجديـدة الـتي اعتمـدتها             
، ساهماتدون اسـتمرار تـدفق الم ـ  مـن  و. رافاللجنة بعـد النظـر في طلـب اجتمـاع الـدول الأط ـ            

اللجنـة  ضـوء عقـد      علـى مـساعدة الأعـضاء المـؤهلين في           االـصندوق الاسـتئماني قـادر     يكون   لن
  . أسبوعا في السنة٢١اجتماعات على مدى  الفرعية اولجانه
ــة، أود أيــضا أن أعــرب عــن   ســمباو  - ٢٩ ــانالا اللجن ــانون    متن ــشعبة شــؤون المحيطــات وق ل

   .ها إلى اللجنةتقدمالسكرتارية التي خدمات  من لمستوى الرفيعاعلى البحار 
وأود أن أطلــب تعمــيم هــذه الرســالة بوصــفها وثيقــة مــن وثــائق الاجتمــاع الرابــع            - ٣٠

   .ن للدول الأطرافيوالعشر
  أووسيكالورنس فولاجيمي  )توقيع(

  رئيس لجنة حدود الجرف القاري
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  المرفق
شروط بــ عـني المالفريـق العامـل المفتــوح العـضوية     قيء لعِلـم منــس استقـصا     

  خدمة أعضاء لجنة حدود الجرف القاري
  

  موجز     
 اداخلي ـء لجنـة حـدود الجـرف القـاري استقـصا      أجـرت    ،خلال الدورة الثانية والـثلاثين      - ١

استجابة لطلب مقدم مـن منـسقي الفريـق    ء ستقصاأُعد هذا الا و .بشأن شروط خدمة أعضائها   
حـصول  شروط خدمـة أعـضاء لجنـة حـدود الجـرف القـاري لل             ب ـ عـني الم العـضوية    العامل المفتوح 

بتغطيـة التـأمين الطـبي وخـدمات طـب الأسـنان            منـها   مـا يتعلـق      إضـافية تـشمل      معلومـات على  
  .لأعضاء اللجنة

اثنـان مـن   لم يحضر  (للجنة  من أعضاء ا   ١٩أنجزه  في شكل استبيان    ء  الاستقصا جريأُو  - ٢
ــةالأعــضاء  ــثلاثينالــدورة الثاني ــائج الا . ) وال ــر نت وهــو يتــضمن ، ءستقــصاويلخــص هــذا التقري

  .عضاءالأالتعليقات العامة التي أدلى بها 
ة الأعـضاء الحـاليين     تجرب ـلا تعبر سوى عـن      ء  صاقاللجنة علما بأن نتائج الاست    خذت  وأ  - ٣

. ةقــد لا تعكــس المــسائل المتعلقــة بــشروط خدمــة أعــضاء ســابقين في اللجن ــ بأنهــا في اللجنــة، و
يعملـوا  معظم الأعضاء الحاليين في اللجنـة لم  عكست واقع أن وبالإضافة إلى ذلك، فإن النتائج      

وعــلاوة علــى .  ســنة١٦طــوال خمــسة أعــضاء في اللجنــة ؛ ولم يعمــل ســوى إلا فتــرة محــدودة
مــن عــضاء اللجنــة لأحتياجــات المــستقبلية لالتنبــؤ باء لــيس استقــصاالاالغــرض مــن ذلــك، فــإن 
   .طب الأسنان المتعلقة بخدمات وأية المساعدة الطب

ــة، مــن المهــم الإشــارة إلى أن متوســط عمــر الأعــضاء      وفي  - ٤ مــا يتعلــق بالتــشكيلة الحالي
الخمـس سـنوات    فتـرة   متوسـط عمـر الأعـضاء خـلال         و.  سـنة  ٦٠في اللجنة يزيد على     الفعليين  
 روضومـــن الواضـــح أن حـ ــ .  ســـنة٦٣تنـــاهز ) ٢٠١٧ يونيـــه/تنتـــهي في حزيـــران (الحاليـــة 

ونـصف الــسنة خـلال فتــرة خمـس ســنوات    سـنتين  الاجتماعـات في نيويـورك علــى مـدى قرابــة    
فـاقم مـن هـذا      مـا ي  وخطر صـحي كـبير،      على  الفئة العمرية،   بالنسبة إلى هذه    سيما   لانطوي،  ي

  . ضغطأعضاء اللجنة وما يرتبط بذلك من الوضع هو المسؤولية الجسيمة الملقاة على عاتق 
  

   والتغطية الكافيةالصحيتوفير التأمين     
ف تـوفر   اطـر الأم  ثمانيـة أعـضاء إلى أن دوله ـ      أشـار   ما يتعلق بتغطية التأمين الصحي،       في  - ٥

هـذه  ضـمن   ومـن   . قر الأمم المتحدة في نيويورك    بم مهامهمأداء  لدى  لهم تغطية التأمين الصحي     
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 خمـسة أعـضاء أن   دَّالنفقـات الطبيـة، ور  تحمُّـل  إلى أن التغطيـة كافيـة ل  ن اوعـض ، أشار   المجموعة
خطـة  سـقف  وأوضـح أحـد الأعـضاء أن        . أحـد الأعـضاء   ب  لم يج ـ في حـين    التغطية غير كافيـة،     

 الطبيـة  لتغطيـة النفقـات    وهو مبلغ كـاف    السنة، في دولار ١٥٠ ٠٠٠ الخاصة به يناهز     التأمين
  .الخطيرة الأمراض أو العادية لا الحوادث

لا تـوفر لهـم تغطيـة       تي قـدمت ترشـيحهم      ال ـ الأطـراف  الـدول  أن إلى  عضوا ١١وأشار    - ٦
لـدورات  لالتـأمين الـصحي علـى نفقتـهم الخاصـة           اشـتروا   أنهم  هم ب ـ من ٩وأفاد  . التأمين الصحي 

 مـــن دولارات ا دولار٢ ٢٥٠ و ١٠٠ ا يـــراوح بـــين بمـــتدر بتكلفـــة قُـــة أو الـــسابقةالحاليـــ
تحمُّـل  كافيـة ل  غـير   غطيـة    الت ونعتـبر ي مأنهب ـالأعـضاء أيـضا     هـؤلاء    جميع   وردَّ. الولايات المتحدة 

   . مع اللجنةمهامهم أداء لدىالنفقات الطبية التي قد تنشأ كل 
ــة    وفي  - ٧ ــق بالاحتياجــات الطبي ــا يتعل ــن ٧، أجــاب م ــضوا ١٧ م ــ ع ــاجيح مأنهب  إلى ونت

ــاء أداء   ــة أثن ــاد وأ.  في مقــر الأمــم المتحــدة مهــامهممــساعدة طبي ــف ــأنهم خمــسة من ــدهم ب  واتكب
الـسفر  لعلاج الطبي أو    اتكاليف  ك،  من دون أن تُردَّ لهم أي مبالغ      اصة  الخعلى نفقتهم   تكاليف  

 دولار ٥٠٠بـين  الخاصـة  المحددة المتكبدة على نفقتهم تكاليف  الوتراوحت  . لعودة إلى بلدانهم  ل
في ،  قيـد التجهيـز   إلى أنه سيسدَّد له مبلـغ هـو حاليـا           أحد الأعضاء   وأشار  .  دولار ٥٠ ٠٠٠و  

  .رتيب موعد مع طبيبتغطية تكلفة تعلى قادرا  يكن حين ذكر عضو آخر أنه لم
أداء أثنـاء  صـحية أو طبيـة   حـالات    واواجه ـبـأنهم    عـضوا    ١٨ مـن    ٦ما مجموعـه    وأفاد    - ٨

مـن  و. بـسبب الافتقـار إلى التـأمين الطـبي        تـها   أنهم لم يتمكنـوا مـن معالج      وبفي نيويورك   مهامهم  
  .  في العينومشاكل ريوداء السك ضغط الدمالمزمن لرتفاع الات الاهذه الح

ــشروط الم    وفي   - ٩ ــود أو ال ــة، وصــف بعــض الأعــضاء القي ــة رتبطــة التعليقــات العام بتغطي
طلـب سـداد     ضـرورة    وأ ،لـى أي عـلاج    علحصول على الموافقة قبل الحصول      ، كشرط ا  التأمين

هـددت  طبيـة   حالـة   ووصـف أحـد الأعـضاء       . قـدَّما م لعلاجبعد دفع كامل تكاليف ا    التكاليف  
وذكـر عـضو آخـر      . صـحي تـأمين    لعـدم وجـود      في نيويورك معالجتها   يكن قادرا على     لمته  حيا

طـوال  لديـه تـأمين صـحي       ، لم يكـن     التـأمين  سـتقدم    أن الدولـة مقدمـة الترشـيح       إلى   نظربالأنه،  
ــرة معظــم  ــة، و  فت ــثلاثين للجن ــة وال ــدورة الثالث ــة اأن ال  حــالات الطــوارئ  قتــصرت علــى التغطي

مواعيـد  تغطية تأمين مركزيـة متزامنـة مـع         استحداث  عضو  ذلك ال ح  واقتر. والإعادة إلى الوطن  
   .في نيويوركمع فترة البقاء اللجنة و

دورات إحـدى  حـد أعـضاء اللجنـة خـلال     المأسـوية لأ  وفـاة   الإلى  وأشار أحد الأعـضاء       - ١٠
ــة الــصحي ن أشــدد علــى اللجنــة، و ــة لم تتحــسن ينمــسألة التــأمين والتغطي  منــذ  لأعــضاء اللجن

هـذا العـضو إلى أن التكـاليف الإجماليـة للرعايـة الطبيـة في حالـة                 أشـار   و.  الحادث حصول ذلك 
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لاجتمـاعي وشـركة التـأمين علـى        تـأمين ا  الوأن   دولار، ٤٠٠ ٠٠٠ فاقـت    لمتـوفى  ا  اللجنة وعض
العـضو  عانـاة كـبيرة لزوجـة    بمبعد التسبب  إلا شتركشكل م  ب المطاف نهاية  لم يغطياها في   السفر

   .هذه التكاليففي إمكان بيع مترلهما لتغطية نظر كانت تالتي الفقيد 
مـن دون   حضور دورات اللجنة في نيويـورك        وأعرب بعض الأعضاء عن القلق من أن        - ١١

أ سـو تـت أ  ابأن شـروط الخدمـة      أكدوا  و،   الشخصي للخطر  همرفاهتأمين مناسبة يعرِّض    تغطية  
 مب الأعـضاء عـن شـعوره      رع ـوأ.  أسـبوعا  ٢١إلى  زادت  دورات اللجنـة    فترة انعقاد   أن  والآن  

لتـأمين الــصحي  ا للحــصول علـى تغطيــة التـأمين عــن طريـق خطــة    يتـهم هلأبالإحبـاط إزاء عــدم  
بـنفس  عـضاء اللجنـة    إزاء عـدم تمتـع أ     البعثـات الدائمـة و    أو خطة موظفي    وظفي الأمم المتحدة    لم
الدوليــة لــسلطة معينــة تابعــة لالمحكمــة الدوليــة لقــانون البحــار أو أعــضاء أجهــزة ء عــضاأضــع و

   .البحار لقاع
تغطيـة  تـوفير  للجنـة  المقـبلين لعـضوية ا  جميـع المرشـحين     يجعـل   واقترح أحد الأعـضاء أن        - ١٢

 تكـاليفَ  الـصندوق الاسـتئماني   يغطـي    أيـضا أن     اقتُـرح و. تعيينـهم ل اتأمين صحي مناسب شرط   
  .عضاء اللجنة لأتوفير تغطية تأمينالمتكبدة للدول النامية ا

  
  طب الأسنانخدمات مين تغطية تأتوفير     

ــا يتعلــق ب   - ١٣ ــأمين  في م ــة ت ــاد طــب الأســنان،  خــدمات تغطي ــة أعــضاء أن دول أف ــهم ثلاث ت
ــة تــأمين م لهــوفــرت الطــرف  ــ طــب الأســنانخــدمات تغطي في مقــر الأمــم مهــامهم أداء دى ل
 طـب الأسـنان  تحمُّـل كـل نفقـات خـدمات      تغطيـة كافيـة ل    الإلى أن   اثنان منهم   وأشار  . المتحدة
  . مهامهماأداء كن أن يتكبداها لدى التي يم
لم توفر لهم تغطيـة     تهم  رشحتي  ف ال اطرإلى أن الدول الأ    او عض ١٦أشار   في المقابل، و  - ١٤

طــب خــدمات تــأمين يا تغطيــة اشــتر وأفــاد اثنــان منــهم بأنهمــا .طــب الأســنانخــدمات تــأمين 
 علـى الحـالات الطارئـة       قتـصر وهي ت ،  ة أو السابق  ةلدورات الحالي لالأسنان على نفقتهم الخاصة     

وأفـاد  . عتـبر كافيـة  تُلا  الخـاص بهـم و   تغطية التـأمين الـصحي    كانت جزءا من    أو  /ووادث  أو الح 
لـدورات  لطـب الأسـنان علـى نفقتـهم الخاصـة       لخـدمات   أي تغطيـة    م لم يشتروا    أنه ب عضوا ١٣
  .ةاملتغطية تأمين صحي شأصلا أحد الأعضاء بأن لديه فاد ، في حين أة أو السابقةالحالي
 عــضوا ١٧ مــن ٣أجــاب الأســنان، مــن خــدمات طــب مــا يتعلــق بالاحتياجــات  وفي  - ١٥
 هم في مقـر الأمـم المتحـدة       مهـام أداء  لـدى   الأسـنان   في مجـال طـب      إلى مـساعدة    ون  تـاج م يح أنهب

إلى للعـودة   سفر  لـدى ال ـ  مثـل عـلاج الأسـنان أو        ،  الخاصـة على نفقتـهم    تكاليف  وا  تكبدوبأنهم  
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تتـراوح بـين    تكبـدة بأنهـا     الأموال الخاصة الم  وحُدد مبلغ   . يردَّ لهم أي مبلغ   من دون أن    بلدانهم،  
  . دولار١٠ ٠٠٠و ما يفوق  دولار ١٠٠
أداء لـدى    مسـنانه وا حـالات تـستوجب معالجـة لأ       واجه ـبـأنهم    عضوا   ١٩من   ٤وأفاد    - ١٦
منـها  ، وطـب الأسـنان  لخدمات تأمين لم يتمكنوا من تسويتها لعدم وجود هم في نيويورك  مهام

أنـه لم يكـن     إلى  أحد الأعـضاء    وأشار  . حشوة الأضراس كل  ا، ومش اننتظمالمعاينة والتنظيف الم  
  .هأسنانتتعلق بحتاج إلى مساعدة اطبيب أسنان عندما قادرا على تحمل تكلفة زيارة 

التعليقـــات العامـــة، وصـــف أحـــد الأعـــضاء القيـــود أو الـــشروط المتـــصلة بتغطيـــة  وفي  - ١٧
ضـرورة طلـب رد     أو  ،  أي عـلاج  تلقـي   لحـصول علـى الموافقـة قبـل         ضـرورة ا  ن قبيـل    ، م التأمين

إيجــاد آخــر بأنــه لم يــتمكن مــن  وأوضــح عــضو . مامقــدَّبالكامــل  هلاج بعــد دفعــتكــاليف العــ
للمـسافرين  الأسـنان    يغطـي عـلاج      سعر معقـول  ب ـسـنان   تأمين صـحي أو لخـدمات طـب الأ         أي

بكـل  نـه   إعـضو ثالـث     وقـال   . وطنـه إلى  وأن السبيل الوحيد للحصول على العلاج هـو العـودة           
عتبر جزءا مـن التـأمين       يُ لأنه لا  طب الأسنان خدمات  تأمين  تكلفة  تغطية  بساطة غير قادر على     

   .امالصحي الع
  

لجنـــــة حـــــدود ات حـــــضور دورالاســـــتحقاقات الناجمـــــة عـــــن دخل أو الخـــــسارة في الـــــ    
   القاري  الجرف
تــسبب لهــم  لجنــة في نيويــورك  الات إلى أن حــضور دورعــضوا  ١٨ مــن ١٤أشــار   - ١٨

ــسارة في  ــتحقاقات خـ ــدخل أو الاسـ ــاد .الـ ــؤلاء أن   ٧ وأفـ ــن هـ ــدخل  مـ ــسارة في الـ ــذه الخـ هـ
واعتـبر  . لجنـة العلـى نحـو فعـال في    مهـامهم  أداء علـى    م قـدرته  في اسـلب الاستحقاقات أثرت    أو

 ذلـك   ولكـن الاستحقاقات  أو  دخل  في ال رة  خساله  سبب  ييمكن أن   أن حضوره   أحد الأعضاء   
 غـــير مباشـــرة ةراخـــسه لم يتكبـــد ســـوى أشـــار آخـــر إلى أنـــحـــين حـــتى الآن، في  يحـــصل لم
   .لدخلا في
تهم مـشارك  أن   كيـف إضـافية تـبين     بعض الأعضاء تفاصيل    قدم  التعليقات العامة،    فيو  - ١٩
، بمــا فيهــا خــسارة لاســتحقاقاتلفقــدان بالــدخل أو لهــم بخــسارة في سبب تــاللجنــة أعمــال في 

 سـجلات دوام  لـى   عتمـد ع  ي الـسنوي    هوذكر أحـد الأعـضاء أن دخل ـ      . ةزإجاأوقات  علاوات و 
ــموثقــة ــيتوقــع أن يتقاضــى  ه، وأن ــر مــن  ا راتب ــه قــضى أكث ــسنة في  ٤٠أدنى لأن ــة مــن ال  في المائ

، هعلـى دخل ـ ت  في نيويـورك أثـر  ةالغيـاب الطويل ـ فترات أن كيف عضو آخر  وشرح  . نيويورك
ه هـي رهـن     اسـتحقاقات لأن رزمـة    ،  سـتحقاقات بما في ذلك العلاوات والترقيات، فـضلا عـن الا         

منــذ إلى أنــه، وأشــار عــضو ثالــث . عمــل وعــدد ســاعات العمــلالطبيعــة وظيفي والــالتــصنيف 
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  فهـو  وبالإضافة إلى ذلـك،   . عضو في اللجنة  كتقاعده، لم يتلق أي أجر من حكومته على عمله          
 أدنى  ا تتطلب حـد   لشغل بعض الوظائف في القطاع الخاص التي      طلب    يملم يكن قادرا على تقد    

هــو مــن بــاب أداء الواجــب في اللجنــة اعتــبر أن عملــه كعــضو و. تــدريسالدد ســاعات مــن عــ
  .  لتقاضي راتبعملاوليس 
ترقيتـهم جـراء     الـوظيفي و   همفـرص تقـدم    تـأثرت    بعض الأعضاء أيـضا كيـف     وصف  و  - ٢٠
يويــورك، في نالطويلــة ورات الــدوذكــر أحــد الأعــضاء أن .  فتــرات طويلــة في نيويــوركمغيــابه
أبقته في وظيفتـه بمـستوى أجـر        للدورات المقبلة للجنة،    إضافية  أعمال تحضيرية   يواكبها من    وما

في نيويـورك فتـرات     كيـف أن البقـاء      وأوضح أيـضا    . الدخلأدنى، ما تسبب له تاليا بخسارة في        
علــى بينــة مــن لجهــة تقــديم طلبــات للوظــائف ولأن يكــون  اتٍؤمــوضــع غــير في جعلــه طويلــة 
   .مفي بلده الأ ئف الجديدةالوظا
الـصندوق الاســتئماني  يعـوض  أحـد الأعــضاء أن  اقتـرح  الحلـول الممكنــة،  وبالنـسبة إلى    - ٢١

دولـة  أي  ينبغـي إلـزام     أنـه   إلى  وأشار عضو آخر    . الدخلعن خسارتهم في    الأعضاء  على  الحالي  
  . المحتملة في الدخل هتغطية كل خسائرمقدِّمة لمرشح بطرف 

  
  التطور الوظيفي على لجنة حدود الجرف القاريات رحضور دوأثر     

،  الـوظيفي  همعلـى تطـور   ا  أثـر سـلب   ات  لـدور اإلى أن حضور     عضوا   ١٥  من ١٠أشار    - ٢٢
بما في ذلك مـن حيـث الترقيـة في العمـل، والكفـاءات وبنـاء المهـارات، وحـضور الاجتماعـات                      

د الأعـضاء أن مـشاركته في      وأوضح أح . ونشر الدراسات الأكاديمية  بحاث  ومشاريع الأ  العلمية
لجـان مختلفـة في الحكومـة       ينـها تـرؤس     على المـشاركة في مهـام أخـرى، ب        ته  قدرفي  أثرت  اللجنة  

 لــه سمحيــلا انخراطــه الكامــل في أعمــال اللجنــة وأشــار عــضو آخــر إلى أن . والقطــاع الخــاص
ــة     . بتطــوير اختــصاص معــين  ــى أعــضاء اللجن ــود المفروضــة عل ــبعــدم كمــا أشــار إلى القي شر ن

الوقـت  اعتبـار   ثالـث   واقتـرح   . اللجنـة في  أعـضاء   ستنتاجات اللجنة أو الإفصاح عن خبراتهم ك      ا
   .ةلحصول على ترقييؤهلهم لما ينبغي أن اهوقتا اللجنة الذي يقضونه في العمل مع 

معربـا لـه   دفع راتبه أثناء وجوده في نيويـورك   إلى أن معهده واصل     جديدو  وأشار عض   - ٢٣
بعـد  ه تـأثر سـلبا بالفعـل،        أن ـأفـاد   و.  الطويلـة  فتـرات غيابـه   عـن   ن عدم رضاه    عفي الوقت نفسه    

طـول  بـسبب   ، فقد رُفـضت ترقيتـه       في اللجنة كعضو  مشاركته  جراء  سنة واحدة فقط،    انقضاء  
الزيـادات   و الفـرص الوظيفيـة في المـستقبل       شعر بقلق بـالغ إزاء    يزال  يوأوضح أنه لا    . فترة غيابه 

   .العواقب المالية جراء تلك أن يستقيل قبل انتهاء مدة ولايتهعليه تعين يرواتب وأنه قد في ال
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  هام داء الملأمدى ملاءمة المرافق والحيز المكتبي   - باء  
شــعبة المتـوفرة في  أن الحيــز المكـتبي الموجــود وأسـباب الراحــة    ب ـ عــضوا١٦ مـن  ٨أفـاد    - ٢٤

ولا سـيما  ، علـى نحـو فعـال   مهم مهـا قـدرتهم علـى أداء     في  شؤون المحيطات وقانون البحار تؤثر      
وشــدد بعــض الأعــضاء علــى . لأغــراض الشخــصيةلإلى الخــصوصية وإلى حيــز الافتقــار بــسبب 

م علـى نحـو     عملـه للاضـطلاع ب  لنظـر في المـسائل و      ل مخـصص  فـردي مكـتبي   حيـز   ضرورة وجـود    
ــسم  ــاءةالبمتـ ــضاء إلى  . كفـ ــار الأعـ ــعوبات وأشـ ــل صـ ــز في العمـ ــشترك حيـ ــللامـ ات، جتماعـ
ــو ــا وهـ ــطلاع بم لا ي مـ ــة،  تناســـب والاضـ ــة معينـ ــام فرديـ ــصياغة  كاهـ ــتعراض ولبحـــث والـ اسـ

  .العلمية المؤلفات
في مقـر البعثـة الدائمـة لـدى         لـه   دم  قُ ـا   إضـافي  ا مكتبي ـ احيـز إلى أن   أحد الأعضاء   أشار  و  - ٢٥

اسـتخدام  مـن   ،  يـة ، لأسـباب أمن   ه لم يـتمكن   ولكن ـالـتي قـدمت ترشـيحه،       لدولـة   لالأمم المتحـدة    
صـعوبات في الحـصول   أفـاد عـن   و. هـذا الترتيـب  حـال دون اسـتفادته مـن    ا مم الخاص،   هحاسوب

  .عمل اللجنةات طلبتخرى بسبب منجاز مهامه الأعلى ما يكفي من الوقت لإ
كاسـتعمال  ،   مـوفِّرة للراحـة    عمليـة وسـائل   بعض الأعضاء أيضا إلى الحاجـة إلى        شار  وأ  - ٢٦

ــه   . الهــاتف ــرح أحــد الأعــضاء أن ــد واقت ــد ق ــة لوضــع    ايكــون مــن المفي ســتعمال خِزانــات فردي
أشـار عـضو آخـر إلى الـصعوبات         و. حفظهـا التي ينبغـي    المواد  غيرها من   الحواسيب والحقائب و  

 ضجيج واصـطناعية   عالية ال ـ  ساعات طويلة في غرف اجتماعات صغيرة نسبيا      البقاء  الناجمة عن   
ختـبرات   لم يـارة زأن يقومـوا ب   سـيكون مـن المفيـد للمنـسقين         أنـه   أحـد الأعـضاء     رأى  و .الإضاءة

علــى أفــضل  للوقــوف بــشكل أعمالهــاباللجــان الفرعيــة حيــث تقــوم نظــم المعلومــات الجغرافيــة 
  . أعضاء اللجنةيعمل فيها الحيز المكتبي التي في المرافق المعنية وفي لظروف الراهنة ا

  
  مسائل أخرى    

سـيما   ولالأسرية،  مسألة الزيارات ا  يبين  ما يتعلق بالمسائل الأخرى، ذكر معظم المج       في  - ٢٧
. الأعــضاء تــسديد كامــل تكــاليف الزيــارات مــن أفــراد عائلتــهكيــف أنــه يــتعين علــى كــل مــن 

أفـراد  التي يقـوم بهـا   ووصف بعض الأعضاء صعوبة أو عدم القدرة على دفع تكاليف الزيارات    
وذكــر .  نــسبيا في نيويــوركةتكــاليف المعيــشة المرتفعــ إلى في هــذا الــصددكمــا أشــير . همأســر
، ولكـــن مـــن دون  موطنـــهم الثـــاني نيويـــورك عـــل أن أعـــضاء اللجنـــة ملزمـــون بج  هم دأحـــ

وأشار عـضو آخـر إلى أن الـدعم المقـدم     .  الأمم المتحدةوالاستحقاقات التي يحصل عليها موظف    
 أنه شـعر    ثالث وأوضح عضو . على حضور دورات اللجنة   ته  قدربالنسبة إلى   م  افراد الأسر ه  لأ
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ــ ــدم بـ ــل لعـ ــة الأمـ ــالإحراج وخيبـ ــيرة   ه تمكنـ ــى تأشـ ــصول علـ ــن الحـ ــه لا مـ  ـــبنـ ــي ي في وره زكـ
   .المتحدة الولايات

جـوا  حكومته تغطي تكاليف تـذاكر الـسفر   التي تتبعها السفر أنظمة وأوضح عضو أن     - ٢٨
ــة للــشخص    ــات الغذائي ــة والوجب ــد بوالإقام ــة فالموف ــع كــل    بعث ــا إلى دف قــط، وهــو اضــطر تالي

بمـا في ذلـك تكـاليف إيجـار شـقة           ته على نفقته الخاصـة      رسأالتكاليف المتكبدة المرتبطة بزيارات     
زيـارتين قامـت بهمـا أسـرته        دولار ل  ١٢ ٠٠٠أكثـر مـن     أنفـق   أنـه   أضـاف   و. أكبر في نيويـورك   

المرتبطــة بالــسفر إلى المرتفعــة الأعــضاء أيــضا إلى التكــاليف وأشــار . أيــام ١٠كــل منــهما مــدة 
ــدانهم لحــضور مناســبات خاصــة،    ــزواجكــالولادة بل ــذكرى الاحتفــال أو تخــرج أو الأو ال  بال

  .الخاصةتغطيتها على نفقتهم ، يتعين  للزواجالسنوية
لفتـرات  المرتفعـة  سائر الماليـة المرتبطـة بتكـاليف المعيـشة      عـن الخ ـ  أحد الأعـضاء    وتحدث    - ٢٩

عـضاء  لأعما إذا كان من الممكـن        وتساءل. طويلة في نيويورك، بما في ذلك دفع ضرائب عالية        
  .تفادة من إعفاءات ضريبيةاللجنة الاس

الــتي تنطــوي عليهــا كــبيرة الشخــصية ال ة، شــدد الأعــضاء علــى التــضحيأعــمّصورة بــو  - ٣٠
ثر علــى ، فهــي تــؤ أســبوعا٢١لمــدة  كــل ســنة في نيويــوركات ر الــدوروفي حــضتهم مــشارك

ــة    ــاتهم الخاصــة والمهني ــوفي حــين لا حي ــل يلق ــن ال    ن في المقاب ــدر ضــئيل جــدا م ــهســوى ق  تنوي
ــويضتال أو ــل     . عـ ــروف العمـ ــل وظـ ــم العمـ ــسألة حجـ ــصيل مـ ــضاء بالتفـ ــد الأعـ ووصـــف أحـ

ه تمـا تـصور    الـتي تفـوق      طويلـة اللـساعات    وا ضنيالعمـل الم ـ  تحدث عن   في اللجنة، و  الصلة   ذات
  .اللجنة أعضاءالجدي لمهام الدول الأطراف، فضلا عن الضغط المرتبط بالطابع 
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	10 - وخلال الفترة المشمولة بالتقرير، اتخذت اللجنة توصيات تتعلق بالطلب المنقح الجزئي المقدم من الاتحاد الروسي بشأن بحر أوخوتسك والطلب الجزئي المقدم من الدانمرك بشأن المنطقة الواقعة شمال جزر فارو. وبدأت أيضا نظرها في التوصيات المتعلقة بالطلب الجزئي المقدم من أيسلندا بشأن منطقة حوض آيغير والطرفين الغربي والجنوبي من ريكيانيس ريدج، والطلب المقدم من غانا. وقررت أن ترجئ مواصلة النظر في هذه التوصيات إلى الدورة الخامسة والثلاثين، وفقا للفقرة 1 من المادة 53 من النظام الداخلي.
	11 - وأخيرا، أخذت اللجنة علما بالطلبات الجديدة الواردة من الدانمرك بشأن الجرف القاري الشمالي الشرقي من غرينلاند، في 26 تشرين الثاني/نوفمبر 2013؛ ومن أنغولا في 6 كانون الأول/ديسمبر 2013؛ ومن كندا، بشأن المحيط الأطلسي، في 6 كانون الأول/ ديسمبر 2013؛ ومن جزر البهاما في 6 شباط/فبراير 2014. وسيُدرج عرض هذه التقارير في جدول أعمال الدورة الخامسة والثلاثين للجنة. 
	شروط الخدمة في اللجنة 

	12 - في الدورة الثانية والثلاثين، رحبت اللجنة بالقيام، خلال الاجتماع الثالث والعشرين للدول الأطراف، بإنشاء الفريق العامل المفتوح العضوية المعني بشروط خدمة أعضاء اللجنة (انظر SPLOS/259، الفقرة 26، و SPLOS/263، الفرع السادس - باء). وفي الدورة نفسها، عُقد اجتماع بين مكتب اللجنة() ومنسقَيْ الفريق العامل المفتوح العضوية، توماس هـ. هايدار (أيسلندا) وجيمس نديراغو واويرو (كينيا). وخلال الاجتماع، قدم عرضا رئيسُ الفريق العامل المخصص الذي عينته اللجنة لمعالجة المسائل المتصلة بعبء عملها (انظر CLCS/76، الفقرة 17) غالو كاريرا. 
	13 - وأوجز السيد كاريرا في عرضه تاريخ التعاطي بين اللجنة واجتماع الدول الأطراف وقدم وصفا لعبء العمل الحالي ولشروط خدمة أعضاء اللجنة. وأكد أن اللجنة تعتبر أنه ينبغي للفريق العامل المفتوح العضوية ألا يقصر اهتمامه على مسألة تغطية التأمين الصحي والتأمين المتعلق بخدمات طب الأسنان لأفراد اللجنة، وأنه ينبغي في هذا الصدد عدم التفريق بين أعضاء اللجنة من حيث انتمائهم إلى دول نامية أو متقدمة النمو. وبالإضافة إلى ذلك، أشيرَ خلال العرض أن التزام الدول الأطراف بتحمل مصروفات الخبراء المرشحين، على النحو المنصوص عليه في الفقرة 5 من المادة 2 من المرفق الثاني لاتفاقية الأمم المتحدة لقانون البحار (”الاتفاقية“)، فسرته الدول الأطراف على نحو مختلف، ما أدى تاليا إلى تلقي أعضاء اللجنة مساعدة مالية متفاوتة إلى حد كبير، تبعاً لتفسيرها. 
	14 - واستجابة لطلب منسقي الفريق العامل المفتوح العضوية مزيدا من المعلومات، أجرت اللجنة استقصاءً داخليا لشروط عمل أعضائها. وبعد استعراض نتائج الاستقصاء، طَلبت أن يحيلها الرئيس إلى المنسقين وإلى اجتماع الدول الأطراف (انظر المرفق). وفي هذا الصدد، شددت اللجنة على أن نتائج الاستقصاء قد لا تعكس المسائل المتصلة بشروط خدمة الأعضاء السابقين في اللجنة. وقد عكست النتائج أيضا واقع عدم عمل عدد من أعضاء اللجنة إلا لمدة محدودة. ووافقت اللجنة على أن يقدم أحد أعضائها عرضا عن نتائج الاستقصاء إلى الفريق العامل المفتوح العضوية. وقد قُدم هذا العرض في اجتماع للفريق العامل عُقد في 4 تشرين الأول/أكتوبر 2013.
	15 - وخلال الدورة الرابعة والثلاثين، أخذت اللجنة علما بالأجزاء ذات الصلة من قرار الجمعية العامة 68/70 ولا سيما بتلك المتعلقة بالتزام الدول التي لديها خبراء يعملون في اللجنة، بموجب الاتفاقية بتحمُّل مصروفات الخبراء الذين رشحتهم أثناء أدائهم لمهام اللجنة، وبتوفير التغطية الطبية لهم. وفي هذا الصدد، أشارت اللجنة أيضا إلى أن تفسير الدول المرشِّحة لأعضاء اللجنة، في ما يتعلق بحجم ونطاق تلك النفقات متباين إلى حد كبير لا سيما في ما يخص التغطية الطبية. وأشارت اللجنة إلى أنه سبق لاجتماع الدول الأطراف أن اتخذ قرارات لتذليل العقبات المحتملة التي قد تعترض التنفيذ الفعال للاتفاقية (على سبيل المثال، SPLOS/72، القرار (أ) و SPLOS/183 الفقرة 1).
	16 - وعلى هامش الدورة الرابعة والثلاثين للجنة، عُقد اجتماع غير رسمي بين منسقي الفريق العامل المفتوح العضوية الذي أنشأه اجتماع الدول الأطراف ليُعنى بشروط الخدمة في اللجنة، ومكتب اللجنة. 
	17 - وفي الدورة نفسها، وبعد تأكيد الإعراب عن آراء قديمة العهد، رسخها تاريخ التعاطي بين اللجنة واجتماع الدول الأطراف، جرى إيجازها مؤخرا في العروض التي قدمتها اللجنة في 5 نيسان/أبريل 2011 و 26 شباط/فبراير 2013 و 4 تشرين الأول/أكتوبر 2013 بشأن هذه المسألة، أكدت اللجنة أنه ينبغي العمل سريعا على معالجة كامل قائمة المسائل المتصلة بشروط الخدمة وهي التأمين الصحي لجميع الأعضاء، والحضور، والاعتبارات المالية، وشروط العمل. وتشكل هذه المسائل هواجس مستمرة تؤثر في قدرة جميع أعضائها على العمل وفي رفاههم. وفي هذا الصدد، شددت اللجنة على أن أثر هذه القضايا ازداد في السنوات الأخيرة نتيجة لعمل أعضاء اللجنة تحت ضغط كبير بعدما قبلوا الطلب المقدم من اجتماع الدول الأطراف في الاتفاقية في الوثيقة SPLOS/229 وقرروا الاجتماع لمدة 21 أسبوعا في السنة.
	18 - وبالإضافة إلى ذلك، أكدت اللجنة أيضا أن كلاً من التحديات المذكورة أعلاه ينطبق على جميع الدول الأعضاء، بصرف النظر عما إذا كانت رشحتهم دول نامية أو متقدمة النمو.
	19 - وأكدت اللجنة مجددا رأيها بأنه ينبغي للشعبة أن تواصل إتاحة كل الموارد اللازمة، بما فيها الخدمات والمعدات والمواد التقنية، لمساعدة اللجنة في تحمل عبء العمل الذي شهد زيادة كبيرة. وبالإضافة إلى ذلك، رأت اللجنة أنه لا يمكن في الوقت الراهن تحديد مواعيد جلسات عامة تحظى بكامل خدمات الترجمة التحريرية والفورية بالنسبة إلى دورات اللجنة التي ستعقد في تشرين الأول/أكتوبر وتشرين الثاني/نوفمبر. وقد نجمت عن ذلك آثار سلبية منها تأخير نظر اللجنة بكامل هيئتها في التقارير المقدمة وفي اتخاذ التوصيات اللازمة.
	20 - وفي الدورة الثلاثين، قررت اللجنة أن تعقد خلال عام 2013 ثلاث دورات مدة كل منها سبعة أسابيع، بما فيها الجلسات العامة، لما مجموعه 21 أسبوعا من الاجتماعات للجنة ولجانها الفرعية. وبالإضافة إلى ذلك، قررت اللجنة اعتماد ترتيبات عمل جديدة للجانها الفرعية وأنشأت أربع لجان فرعية جديدة، حتى يتسنى لست لجان فرعية أن تعكف على النظر في الطلبات المقدمة. وفي الدورة نفسها، قررت اللجنة إبقاء تلك الترتيبات قيد الاستعراض (انظر CLCS/76، الفقرة 16). وفي الدورة الثانية والثلاثين، قررت اللجنة أن تعقد، في عام 2014 أيضا، اجتماعات على مدى 21 أسبوعا. وفي الدورة الرابعة والثلاثين، زادت عبء عملها باتخاذ قرار بإنشاء لجان فرعية جديدة، ما رفع العدد الإجمالي للجان الفرعية العاملة إلى 9. 
	21 - وعندما يحين موعد استعراض ترتيبات عمل اللجنة، لا بد أيضا لهذه الأخيرة أن تأخذ في الاعتبار شروط خدمة أعضائها، فضلا عن التدابير التي يتخذها اجتماع الدول الأطراف لمعالجة مجمل المسائل المتصلة بعبء عمل اللجنة.
	حضور الأعضاء 

	22 - طلبت مني اللجنة، وفقا للفقرة 4 من المادة 7 من النظام الداخلي، أن أطلع اجتماع الدول الأطراف على مسألة الغياب الطويل المدة لاثنين من أعضاء اللجنة هما جورج جاوشفيلي وسيفاراماكريشنان راجان. 
	23 - وفي هذا الصدد، أود أن أشير إلى أن السيد جوشفيلي لم يحضر الدورتين الثانية والثلاثين والثالثة والثلاثين، وإلى أنه لم يحضر إلا أسبوعا واحدا من الأسابيع السبعة للدورة الرابعة والثلاثين. كما لم يحضر السيد راجان الدورات الثانية والثلاثين والثالثة والثلاثين والرابعة والثلاثين. بيد أنني أود أن أذكر في هذا الصدد أن السيد راجان استقال من منصبه كعضو في اللجنة بموجب رسالة مؤرخة 19 شباط/فبراير 2014. 
	24 - وأود التأكيد على أن حالات الغياب مدة طويلة تنعكس سلبا بصورة مباشرة على أداء اللجنة للمهام المنصوص عليها في المادة 3 من المرفق الثاني للاتفاقية. كما أنها تزيد عبء العمل الملقى على كاهل الأعضاء الآخرين الذين عليهم أن يقوموا بالمهام بدلا من الزملاء المتغيبين. وبالإضافة إلى ذلك، فإن الغياب مدة طويلة يعطل النصاب المطلوب اكتماله داخل اللجان الفرعية التي عُين فيها العضو المتغيب. وأخيرا، إن حالات الغياب مدة طويلة تعوق فعالية أعضاء اللجنة الذين عُينوا أعضاء في اللجنة أو في هيئاتها الفرعية. 
	25 - ولهذا السبب، رأت اللجنة، في دورتها الثانية والثلاثين، أن وضع العضوين المتغيبين لم يعد يسمح لهما بالعمل كعضوين في اللجنة وفي هيئاتها الفرعية ذات الصلة. وفي هذا الصدد، تقرَّر بالإجماع تطبيق المادة 15 من النظام الداخلي والمضي، حسب الاقتضاء، باستبدالهما. وبنتيجة إحدى عمليتي الاستبدال هاتين، وبعد التشاور، انتخبت اللجنة إيفان ف. غلوموف نائبا لرئيس اللجنة ليحل محل نائب الرئيس المتغيب. 
	26 - وفي الدورة الرابعة والثلاثين، أخذت اللجنة علما بالمعلومات المقدمة من الرئيس عن الاجتماع مع الممثل الدائم لدولة مقدِّمة لأحد المرشحين. وفي ذلك الاجتماع، أُبلغ الممثل الدائم بأن العضو الذي رشحته تلك الدولة لم يتمكن من المشاركة على نحو كامل في أعمال اللجنة لما زُعم من عدم توفُّر الدعم المالي، وبتبعات غيابه على عمل اللجنة. 
	مسائل أخرى 

	27 - في الدورة الرابعة والثلاثين، أشارت اللجنة إلى أنها تلقت رسائل من دول معينة تتعلق بطلبات مقدمة، تطلب منها فيها حصر تعميم هذه الرسائل في أعضاء اللجنة. وفي هذا الصدد، لاحظت اللجنة الاهتمام العام الذي أبدته الدول الأعضاء في الأمم المتحدة، فضلا عن الدول الأطراف في الاتفاقية، في شفافية عمل اللجنة، وقررت، باستثناء ما يتعلق بالرسائل الواردة من الدول مقدمة الطلب التي تحيل فيها بيانات ومعلومات سرية، أن تشجع الدول على ألا تحصر، قدر الإمكان، تعميم رسائلها في أعضاء اللجنة.
	28 - وأود أن أؤكد مجددا، باسم جميع أعضاء اللجنة، امتناننا لاجتماع الدول الأطراف لدعمه المستمر لعملنا. وأود أن أشكر على وجه الخصوص حكومات أيسلندا وأيرلندا وجمهورية كوريا والصين وكوستاريكا والمكسيك واليابان مساهماتها في الصندوق الاستئماني من أجل تغطية تكلفة مشاركة أعضاء اللجنة من الدول النامية في اجتماعات اللجنة. وأود أن أناشد الدول الأخرى أن تساهم في هذا الصندوق بغية تمكين اللجنة من مواصلة تحمل عبء العمل المليء بالتحديات، على نحو مستدام وبمشاركة جميع أعضائها. وفي هذا الصدد، أود أن أشدد على أهمية الصندوق الاستئماني في ضوء ترتيبات العمل الجديدة التي اعتمدتها اللجنة بعد النظر في طلب اجتماع الدول الأطراف. ومن دون استمرار تدفق المساهمات، لن يكون الصندوق الاستئماني قادرا على مساعدة الأعضاء المؤهلين في ضوء عقد اللجنة ولجانها الفرعية اجتماعات على مدى 21 أسبوعا في السنة.
	29 - وباسم اللجنة، أود أيضا أن أعرب عن الامتنان لشعبة شؤون المحيطات وقانون البحار على المستوى الرفيع من خدمات السكرتارية التي قدمتها إلى اللجنة. 
	30 - وأود أن أطلب تعميم هذه الرسالة بوصفها وثيقة من وثائق الاجتماع الرابع والعشرين للدول الأطراف. 
	(توقيع) لورنس فولاجيمي أووسيكارئيس لجنة حدود الجرف القاري
	المرفق
	استقصاء لعِلم منسقي الفريق العامل المفتوح العضوية المعني بشروط خدمة أعضاء لجنة حدود الجرف القاري
	موجز 
	1 - خلال الدورة الثانية والثلاثين، أجرت لجنة حدود الجرف القاري استقصاء داخليا بشأن شروط خدمة أعضائها. وأُعد هذا الاستقصاء استجابة لطلب مقدم من منسقي الفريق العامل المفتوح العضوية المعني بشروط خدمة أعضاء لجنة حدود الجرف القاري للحصول على معلومات إضافية تشمل ما يتعلق منها بتغطية التأمين الطبي وخدمات طب الأسنان لأعضاء اللجنة.
	2 - وأُجري الاستقصاء في شكل استبيان أنجزه 19 من أعضاء اللجنة (لم يحضر اثنان من الأعضاء الدورة الثانية والثلاثين). ويلخص هذا التقرير نتائج الاستقصاء، وهو يتضمن التعليقات العامة التي أدلى بها الأعضاء.
	3 - وأخذت اللجنة علما بأن نتائج الاستقصاء لا تعبر سوى عن تجربة الأعضاء الحاليين في اللجنة، وبأنها قد لا تعكس المسائل المتعلقة بشروط خدمة أعضاء سابقين في اللجنة. وبالإضافة إلى ذلك، فإن النتائج عكست واقع أن معظم الأعضاء الحاليين في اللجنة لم يعملوا إلا فترة محدودة؛ ولم يعمل سوى خمسة أعضاء في اللجنة طوال 16 سنة. وعلاوة على ذلك، فإن الغرض من الاستقصاء ليس التنبؤ بالاحتياجات المستقبلية لأعضاء اللجنة من المساعدة الطبية أو المتعلقة بخدمات طب الأسنان. 
	4 - وفي ما يتعلق بالتشكيلة الحالية، من المهم الإشارة إلى أن متوسط عمر الأعضاء الفعليين في اللجنة يزيد على 60 سنة. ومتوسط عمر الأعضاء خلال فترة الخمس سنوات الحالية (تنتهي في حزيران/يونيه 2017) تناهز 63 سنة. ومن الواضح أن حضور الاجتماعات في نيويورك على مدى قرابة سنتين ونصف السنة خلال فترة خمس سنوات ينطوي، لا سيما بالنسبة إلى هذه الفئة العمرية، على خطر صحي كبير، وما يفاقم من هذا الوضع هو المسؤولية الجسيمة الملقاة على عاتق أعضاء اللجنة وما يرتبط بذلك من ضغط. 
	توفير التأمين الصحي والتغطية الكافية

	5 - في ما يتعلق بتغطية التأمين الصحي، أشار ثمانية أعضاء إلى أن دولهم الأطراف توفر لهم تغطية التأمين الصحي لدى أداء مهامهم بمقر الأمم المتحدة في نيويورك. ومن ضمن هذه المجموعة، أشار عضوان إلى أن التغطية كافية لتحمُّل النفقات الطبية، وردَّ خمسة أعضاء أن التغطية غير كافية، في حين لم يجب أحد الأعضاء. وأوضح أحد الأعضاء أن سقف خطة التأمين الخاصة به يناهز 000 150 دولار في السنة، وهو مبلغ كاف لتغطية النفقات الطبية العادية لا الحوادث أو الأمراض الخطيرة.
	6 - وأشار 11 عضوا إلى أن الدول الأطراف التي قدمت ترشيحهم لا توفر لهم تغطية التأمين الصحي. وأفاد 9 منهم بأنهم اشتروا التأمين الصحي على نفقتهم الخاصة للدورات الحالية أو السابقة بتكلفة قُدرت بما يراوح بين 100 و 250 2 دولارا من دولارات الولايات المتحدة. وردَّ جميع هؤلاء الأعضاء أيضا بأنهم يعتبرون التغطية غير كافية لتحمُّل كل النفقات الطبية التي قد تنشأ لدى أداء مهامهم مع اللجنة. 
	7 - وفي ما يتعلق بالاحتياجات الطبية، أجاب 7 من 17 عضوا بأنهم يحتاجون إلى مساعدة طبية أثناء أداء مهامهم في مقر الأمم المتحدة. وأفاد خمسة منهم بأنهم تكبدوا تكاليف على نفقتهم الخاصة من دون أن تُردَّ لهم أي مبالغ، كتكاليف العلاج الطبي أو السفر للعودة إلى بلدانهم. وتراوحت التكاليف المحددة المتكبدة على نفقتهم الخاصة بين 500 دولار و 000 50 دولار. وأشار أحد الأعضاء إلى أنه سيسدَّد له مبلغ هو حاليا قيد التجهيز، في حين ذكر عضو آخر أنه لم يكن قادرا على تغطية تكلفة ترتيب موعد مع طبيب.
	8 - وأفاد ما مجموعه 6 من 18 عضوا بأنهم واجهوا حالات صحية أو طبية أثناء أداء مهامهم في نيويورك وبأنهم لم يتمكنوا من معالجتها بسبب الافتقار إلى التأمين الطبي. ومن هذه الحالات الارتفاع المزمن لضغط الدم وداء السكري ومشاكل في العين. 
	9 - وفي التعليقات العامة، وصف بعض الأعضاء القيود أو الشروط المرتبطة بتغطية التأمين، كشرط الحصول على الموافقة قبل الحصول على أي علاج، أو ضرورة طلب سداد التكاليف بعد دفع كامل تكاليف العلاج مقدَّما. ووصف أحد الأعضاء حالة طبية هددت حياته لم يكن قادرا على معالجتها في نيويورك لعدم وجود تأمين صحي. وذكر عضو آخر أنه، بالنظر إلى أن الدولة مقدمة الترشيح ستقدم التأمين، لم يكن لديه تأمين صحي طوال معظم فترة الدورة الثالثة والثلاثين للجنة، وأن التغطية اقتصرت على حالات الطوارئ والإعادة إلى الوطن. واقترح ذلك العضو استحداث تغطية تأمين مركزية متزامنة مع مواعيد اللجنة ومع فترة البقاء في نيويورك. 
	10 - وأشار أحد الأعضاء إلى الوفاة المأسوية لأحد أعضاء اللجنة خلال إحدى دورات اللجنة، وشدد على أن مسألة التأمين والتغطية الصحيين لأعضاء اللجنة لم تتحسن منذ حصول ذلك الحادث. وأشار هذا العضو إلى أن التكاليف الإجمالية للرعاية الطبية في حالة عضو اللجنة المتوفى فاقت 000 400 دولار، وأن التأمين الاجتماعي وشركة التأمين على السفر لم يغطياها في نهاية المطاف بشكل مشترك إلا بعد التسبب بمعاناة كبيرة لزوجة العضو الفقيد التي كانت تنظر في إمكان بيع منزلهما لتغطية هذه التكاليف. 
	11 - وأعرب بعض الأعضاء عن القلق من أن حضور دورات اللجنة في نيويورك من دون تغطية تأمين مناسبة يعرِّض رفاههم الشخصي للخطر، وأكدوا أن شروط الخدمة باتت أسوأ الآن وأن فترة انعقاد دورات اللجنة زادت إلى 21 أسبوعا. وأعرب الأعضاء عن شعورهم بالإحباط إزاء عدم أهليتهم للحصول على تغطية التأمين عن طريق خطة التأمين الصحي لموظفي الأمم المتحدة أو خطة موظفي البعثات الدائمة وإزاء عدم تمتع أعضاء اللجنة بنفس وضع أعضاء المحكمة الدولية لقانون البحار أو أعضاء أجهزة معينة تابعة للسلطة الدولية لقاع البحار. 
	12 - واقترح أحد الأعضاء أن يجعل جميع المرشحين المقبلين لعضوية اللجنة توفير تغطية تأمين صحي مناسب شرطا لتعيينهم. واقتُرح أيضا أن يغطي الصندوق الاستئماني تكاليفَ الدول النامية المتكبدة لتوفير تغطية تأمين لأعضاء اللجنة.
	توفير تغطية تأمين خدمات طب الأسنان

	13 - في ما يتعلق بتغطية تأمين خدمات طب الأسنان، أفاد ثلاثة أعضاء أن دولتهم الطرف وفرت لهم تغطية تأمين خدمات طب الأسنان لدى أداء مهامهم في مقر الأمم المتحدة. وأشار اثنان منهم إلى أن التغطية كافية لتحمُّل كل نفقات خدمات طب الأسنان التي يمكن أن يتكبداها لدى أداء مهامهما. 
	14 - وفي المقابل، أشار 16 عضوا إلى أن الدول الأطراف التي رشحتهم لم توفر لهم تغطية تأمين خدمات طب الأسنان. وأفاد اثنان منهم بأنهما اشتريا تغطية تأمين خدمات طب الأسنان على نفقتهم الخاصة للدورات الحالية أو السابقة، وهي تقتصر على الحالات الطارئة أو الحوادث و/أو كانت جزءا من تغطية التأمين الصحي الخاص بهم ولا تُعتبر كافية. وأفاد 13 عضوا بأنهم لم يشتروا أي تغطية لخدمات طب الأسنان على نفقتهم الخاصة للدورات الحالية أو السابقة، في حين أفاد أحد الأعضاء بأن لديه أصلا تغطية تأمين صحي شاملة.
	15 - وفي ما يتعلق بالاحتياجات من خدمات طب الأسنان، أجاب 3 من 17 عضوا بأنهم يحتاجون إلى مساعدة في مجال طب الأسنان لدى أداء مهامهم في مقر الأمم المتحدة وبأنهم تكبدوا تكاليف على نفقتهم الخاصة، مثل علاج الأسنان أو لدى السفر للعودة إلى بلدانهم، من دون أن يردَّ لهم أي مبلغ. وحُدد مبلغ الأموال الخاصة المتكبدة بأنها تتراوح بين 100 دولار و ما يفوق 000 10 دولار.
	16 - وأفاد 4 من 19 عضوا بأنهم واجهوا حالات تستوجب معالجة لأسنانهم لدى أداء مهامهم في نيويورك لم يتمكنوا من تسويتها لعدم وجود تأمين لخدمات طب الأسنان، ومنها المعاينة والتنظيف المنتظمان، ومشاكل حشوة الأضراس. وأشار أحد الأعضاء إلى أنه لم يكن قادرا على تحمل تكلفة زيارة طبيب أسنان عندما احتاج إلى مساعدة تتعلق بأسنانه.
	17 - وفي التعليقات العامة، وصف أحد الأعضاء القيود أو الشروط المتصلة بتغطية التأمين، من قبيل ضرورة الحصول على الموافقة قبل تلقي أي علاج، أو ضرورة طلب رد تكاليف العلاج بعد دفعه بالكامل مقدَّما. وأوضح عضو آخر بأنه لم يتمكن من إيجاد أي تأمين صحي أو لخدمات طب الأسنان بسعر معقول يغطي علاج الأسنان للمسافرين وأن السبيل الوحيد للحصول على العلاج هو العودة إلى وطنه. وقال عضو ثالث إنه بكل بساطة غير قادر على تغطية تكلفة تأمين خدمات طب الأسنان لأنه لا يُعتبر جزءا من التأمين الصحي العام. 
	الخسارة في الدخل أو الاستحقاقات الناجمة عن حضور دورات لجنة حدود الجرف القاري 

	18 - أشار 14 من 18 عضوا إلى أن حضور دورات اللجنة في نيويورك تسبب لهم خسارة في الدخل أو الاستحقاقات. وأفاد 7 من هؤلاء أن هذه الخسارة في الدخل أو الاستحقاقات أثرت سلبا في قدرتهم على أداء مهامهم على نحو فعال في اللجنة. واعتبر أحد الأعضاء أن حضوره يمكن أن يسبب له خسارة في الدخل أو الاستحقاقات ولكن ذلك لم يحصل حتى الآن، في حين أشار آخر إلى أنه لم يتكبد سوى خسارة غير مباشرة في الدخل. 
	19 - وفي التعليقات العامة، قدم بعض الأعضاء تفاصيل إضافية تبين كيف أن مشاركتهم في أعمال اللجنة تسبب لهم بخسارة في الدخل أو بفقدان للاستحقاقات، بما فيها خسارة علاوات وأوقات إجازة. وذكر أحد الأعضاء أن دخله السنوي يعتمد على سجلات دوام موثقة، وأنه يتوقع أن يتقاضى راتبا أدنى لأنه قضى أكثر من 40 في المائة من السنة في نيويورك. وشرح عضو آخر كيف أن فترات الغياب الطويلة في نيويورك أثرت على دخله، بما في ذلك العلاوات والترقيات، فضلا عن الاستحقاقات، لأن رزمة استحقاقاته هي رهن التصنيف الوظيفي وطبيعة العمل وعدد ساعات العمل. وأشار عضو ثالث إلى أنه، منذ تقاعده، لم يتلق أي أجر من حكومته على عمله كعضو في اللجنة. وبالإضافة إلى ذلك، فهو لم يكن قادرا على تقديم طلب لشغل بعض الوظائف في القطاع الخاص التي تتطلب حدا أدنى من عدد ساعات التدريس. واعتبر أن عمله كعضو في اللجنة هو من باب أداء الواجب وليس عملا لتقاضي راتب. 
	20 - ووصف بعض الأعضاء أيضا كيف تأثرت فرص تقدمهم الوظيفي وترقيتهم جراء غيابهم فترات طويلة في نيويورك. وذكر أحد الأعضاء أن الدورات الطويلة في نيويورك، وما يواكبها من أعمال تحضيرية إضافية للدورات المقبلة للجنة، أبقته في وظيفته بمستوى أجر أدنى، ما تسبب له تاليا بخسارة في الدخل. وأوضح أيضا كيف أن البقاء في نيويورك فترات طويلة جعله في وضع غير مؤاتٍ لجهة تقديم طلبات للوظائف ولأن يكون على بينة من الوظائف الجديدة في بلده الأم. 
	21 - وبالنسبة إلى الحلول الممكنة، اقترح أحد الأعضاء أن يعوض الصندوق الاستئماني الحالي على الأعضاء عن خسارتهم في الدخل. وأشار عضو آخر إلى أنه ينبغي إلزام أي دولة طرف مقدِّمة لمرشح بتغطية كل خسائره المحتملة في الدخل. 
	أثر حضور دورات لجنة حدود الجرف القاري على التطور الوظيفي

	22 - أشار 10 من 15 عضوا إلى أن حضور الدورات أثر سلبا على تطورهم الوظيفي، بما في ذلك من حيث الترقية في العمل، والكفاءات وبناء المهارات، وحضور الاجتماعات العلمية ومشاريع الأبحاث ونشر الدراسات الأكاديمية. وأوضح أحد الأعضاء أن مشاركته في اللجنة أثرت في قدرته على المشاركة في مهام أخرى، بينها ترؤس لجان مختلفة في الحكومة والقطاع الخاص. وأشار عضو آخر إلى أن انخراطه الكامل في أعمال اللجنة لا يسمح له بتطوير اختصاص معين. كما أشار إلى القيود المفروضة على أعضاء اللجنة بعدم نشر استنتاجات اللجنة أو الإفصاح عن خبراتهم كأعضاء في اللجنة. واقترح ثالث اعتبار الوقت الذي يقضونه في العمل مع اللجنة وقتا هاما ينبغي أن يؤهلهم للحصول على ترقية. 
	23 - وأشار عضو جديد إلى أن معهده واصل دفع راتبه أثناء وجوده في نيويورك معربا له في الوقت نفسه عن عدم رضاه عن فترات غيابه الطويلة. وأفاد أنه تأثر سلبا بالفعل، بعد انقضاء سنة واحدة فقط، جراء مشاركته كعضو في اللجنة، فقد رُفضت ترقيته بسبب طول فترة غيابه. وأوضح أنه لا يزال يشعر بقلق بالغ إزاء الفرص الوظيفية في المستقبل والزيادات في الرواتب وأنه قد يتعين عليه أن يستقيل قبل انتهاء مدة ولايته جراء تلك العواقب المالية. 
	باء - مدى ملاءمة المرافق والحيز المكتبي لأداء المهام 
	24 - أفاد 8 من 16 عضوا بأن الحيز المكتبي الموجود وأسباب الراحة المتوفرة في شعبة شؤون المحيطات وقانون البحار تؤثر في قدرتهم على أداء مهامهم على نحو فعال، ولا سيما بسبب الافتقار إلى الخصوصية وإلى حيز للأغراض الشخصية. وشدد بعض الأعضاء على ضرورة وجود حيز مكتبي فردي مخصص للنظر في المسائل وللاضطلاع بعملهم على نحو متسم بالكفاءة. وأشار الأعضاء إلى صعوبات العمل في حيز مشترك للاجتماعات، وهو ما لا يتناسب والاضطلاع بمهام فردية معينة، كالبحث والصياغة واستعراض المؤلفات العلمية.
	25 - وأشار أحد الأعضاء إلى أن حيزا مكتبيا إضافيا قُدم له في مقر البعثة الدائمة لدى الأمم المتحدة للدولة التي قدمت ترشيحه، ولكنه لم يتمكن، لأسباب أمنية، من استخدام حاسوبه الخاص، مما حال دون استفادته من هذا الترتيب. وأفاد عن صعوبات في الحصول على ما يكفي من الوقت لإنجاز مهامه الأخرى بسبب متطلبات عمل اللجنة.
	26 - وأشار بعض الأعضاء أيضا إلى الحاجة إلى وسائل عملية موفِّرة للراحة، كاستعمال الهاتف. واقترح أحد الأعضاء أنه قد يكون من المفيد استعمال خِزانات فردية لوضع الحواسيب والحقائب وغيرها من المواد التي ينبغي حفظها. وأشار عضو آخر إلى الصعوبات الناجمة عن البقاء ساعات طويلة في غرف اجتماعات صغيرة نسبيا عالية الضجيج واصطناعية الإضاءة. ورأى أحد الأعضاء أنه سيكون من المفيد للمنسقين أن يقوموا بزيارة لمختبرات نظم المعلومات الجغرافية حيث تقوم اللجان الفرعية بأعمالها للوقوف بشكل أفضل على الظروف الراهنة في المرافق المعنية وفي الحيز المكتبي التي يعمل فيها أعضاء اللجنة. 
	مسائل أخرى

	27 - في ما يتعلق بالمسائل الأخرى، ذكر معظم المجيبين مسألة الزيارات الأسرية، ولا سيما كيف أنه يتعين على كل من الأعضاء تسديد كامل تكاليف الزيارات من أفراد عائلته. ووصف بعض الأعضاء صعوبة أو عدم القدرة على دفع تكاليف الزيارات التي يقوم بها أفراد أسرهم. كما أشير في هذا الصدد إلى تكاليف المعيشة المرتفعة نسبيا في نيويورك. وذكر أحدهم أن أعضاء اللجنة ملزمون بجعل نيويورك موطنهم الثاني، ولكن من دون الاستحقاقات التي يحصل عليها موظفو الأمم المتحدة. وأشار عضو آخر إلى أن الدعم المقدم لأفراد الأسر هام بالنسبة إلى قدرته على حضور دورات اللجنة. وأوضح عضو ثالث أنه شعر بالإحراج وخيبة الأمل لعدم تمكنه من الحصول على تأشيرة لابنه كي يزوره في الولايات المتحدة. 
	28 - وأوضح عضو أن أنظمة السفر التي تتبعها حكومته تغطي تكاليف تذاكر السفر جوا والإقامة والوجبات الغذائية للشخص الموفد ببعثة فقط، وهو اضطر تاليا إلى دفع كل التكاليف المتكبدة المرتبطة بزيارات أسرته على نفقته الخاصة بما في ذلك تكاليف إيجار شقة أكبر في نيويورك. وأضاف أنه أنفق أكثر من 000 12 دولار لزيارتين قامت بهما أسرته مدة كل منهما 10 أيام. وأشار الأعضاء أيضا إلى التكاليف المرتفعة المرتبطة بالسفر إلى بلدانهم لحضور مناسبات خاصة، كالولادة أو الزواج أو التخرج أو الاحتفال بالذكرى السنوية للزواج، يتعين تغطيتها على نفقتهم الخاصة.
	29 - وتحدث أحد الأعضاء عن الخسائر المالية المرتبطة بتكاليف المعيشة المرتفعة لفترات طويلة في نيويورك، بما في ذلك دفع ضرائب عالية. وتساءل عما إذا كان من الممكن لأعضاء اللجنة الاستفادة من إعفاءات ضريبية.
	30 - وبصورة أعمّ، شدد الأعضاء على التضحية الشخصية الكبيرة التي تنطوي عليها مشاركتهم في حضور الدورات في نيويورك كل سنة لمدة 21 أسبوعا، فهي تؤثر على حياتهم الخاصة والمهنية في حين لا يلقون في المقابل سوى قدر ضئيل جدا من التنويه أو التعويض. ووصف أحد الأعضاء بالتفصيل مسألة حجم العمل وظروف العمل ذات الصلة في اللجنة، وتحدث عن العمل المضني والساعات الطويلة التي تفوق ما تصورته الدول الأطراف، فضلا عن الضغط المرتبط بالطابع الجدي لمهام أعضاء اللجنة.

