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la Asamblea General, de 20 de diciembre de 1988, se examinan las medidas tomadas

0 gue van a tomarse en el contexto de la reestructuracion del Instituto de las
Naciones Unidas para Formacidn Profesional e Investigaciones (UNITAR) prescrit
por la Asamblea en su resolucidn 42/137, se presenta un andlisis de la situaci
financiera actual y proyectada del Instituto y se debaten las posibles .nedidas
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I. INTRODUCCION

1. En su resolucién 43/201 de 20 de diciembre de 1988, la Asamblea General tomé
nota del informe del Secretario General (A/43/697 y Add.1l); reafirmé que el mandato
del Instituto de las Naciones Unidas para Formacidén Profesional e Investigaciounes
seqguia siendo vdlido y pertinente; pidié que las propuestas presupuestarias del
Instituto para 1989, asi como las de los aflos siguientes, se presentaran a la
Comisidén Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto con miras a que
ésta las examinara y formulara observaciones antes de someterlas a la aprobacidn de
la Junta de Consejeros del Instituto; reiterd su aprobacidén de la recomendacién del
Secretario General de que el Instituto, después de la venta del edificio,
devolviera los montos actualmente adeudados a las Naciones Unidas y que el saldo se
destinara a construir un fondo de reserva para el Instituto; pidié al Secietario
General que presentara @ la Junta de Consejeros un informe completo y actualizado
de las gestiones que hubiera realizado para adquirir el terremo del edificio del
Instituto y vender luego toda la propiedad. Le pidié también que, en caso de que
no se obtuvieran los fondos necesarios, mediante la venta del edificio o las
coatribuciones voluntarias, para la construccién del Instituto en el primer
semestre de 1989, presentara a la Asamblea, en su cuadragésimo cuarto periodo de
sesiones, recomendaciones concretas sobre el futuro del Instituto, junto con una
informacidén financiera detallada; y también le pidié que consultara con la Junta
de Consejeros del Instituto 1los criterios y las calificaciones que habian de

reunir li,s investigadores principales a tiempo completo y que presentara sus
recomendaciones a la Asamblea General; renové el llamamiento hecho al Secretario
General de que considerara, con cardcter prioritario, la posibilidad de absorber

a los cuatro miembros del Instituto que ocupan puestos que han sido suprimidos como
resultado de la reestructuracién del Instituto; y le pididé que informara sobre el
estudio de nuevas formulas de conseguir una mayor interrelacidn entre los
organismos de investigacidn de las Naciones Unidas.

2. El presente informe ha sido preparado de conformidad con la peticidn de la
Asamblea General en su resolucidn 43/201. En las Secciones I y II del informe se
estudian las medidas tomadas y/o que van a tomarse en el marco de las diversas
medidas de reestructuracidén prescritas por la Asamblea en su resolucidn 42/197. En
la Seccién III se presenta un andlisis de la situacién financiera del Instituto: en
la seccidén IV se debaten las medidas que podrian favorecer una mayor interrelacidn
entre los organismos de investigacidn de las Naciones Unidas; en la Seccién V
figuran las conclusiones del informe.

II, PROGRESOS CONSEGUIDOS EN LA REESTRUCTURACION DEL INSTITUTO

3. En su informe a la Asamblea General en su cuadragésimo tercer periodo de
sesiones, el Secretario General proporciond informacidn completa sobre la aplicacidn
de las diversas medidas prescritas por la Asamblea en su resolucidn 42/197 sobre la
reestructuracidén del UNITAR. Este informe trata de las medidas tomadas en relacién
con la orientacidn de la capacitacidn, la situacidn de los investigadores
principales a tiempo completo del UNITAR nombrados por el Secretario General, y los
ultimos acontecimientos relativos a la compra por las Naciones Unidas del terremo
del edificio del UNITAR y la venta posterior de toda la propiedad.
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A. Actividedes del programa de capacitacién

4, De acuerdo con lo aprobado por la Junta de Consejeros en su 26° periodo de
sesiones, el programa de trabajo de 1988-1989 del Imstituto se basa en los
criterios rectores establecidos por la Asamblea General en su resolucidén 42/197
(en particular, en los incisos 1) y 6) del parrafo 4, Por lo tanto consiste en un
programa basico y un programa ampliado, financiados por el Fondo General y por
recursos extrapresupuestarios respectivamente. El primero de ellos trata de
formacidn para la cooperacién internacional y diplomacia multilateral, y el segundo
de capacitacidén para el desarrollo econdémico y social, 1nvest1gac1ones sobre las
Naciones Unidas, investigaciones sobre los recursos energéticos y naturales e
investigaciones sobre el futuro de las principales regiones en desarrollo del
mundo. En el documento del UNITAR titulado "Programa de trabajo del UNITAR
1988-1989" y en el informe del Director Ejecutivo del UNITAR a la Asamblea General
en su cuadragésimo tercer periodo de sesiones figuran mas detalles sobre el
programa de trabajo del Imstituto 1/.

5. La Junta de Consejeros, en su 27° periodo de sesiones, celebrado en Nueva ¥Yark
del 3 al 7 de abril de 1989, tomdé nota con satisfaccidén del volumen de actividades
realizadas por el Instituto en 1988 y la manera en que habian sido aplicadas 2/.
Ademas, aprobd el programa del Instituto para 1989 3/. A este respecto, la Junta
aprobé una propuesta del Directcr Ejecutivo de empezar a publicar un boletin del
UNITAR, Newsletter, que difundiria informacidn sobre las actividades del UNITAR
para una amplia audiencia cada 4 meses. El primer numero del Newsletter aparecid
en junio de 1989.

6. Como resultado de la prioridad atribuida por el Instituto a la capacitacion en
sus actividades de programacién, el Instituto hizo todo lo que pudo para mantener
el volumen de actividades de capacitacidén en cooperacidén internacional y diplomacia
multilateral al mismo nivel que en ailos anteriores, a pesar de la reduccidén general
de personal como consecuencia de la aplicacién de las medidas de reestructuracidn.
El Instituto también ha seguido movilizando subvenciones para fines especiales

a fin de financiar proyectos de capacitacion en cooperacién internacional y
diplomacia multilateral que no podrian llevarse a cabo solamente con los recursos
del Fondo General, asi como para proyectos de capacitacidén para el desarrollo
econdmico y social que solamente pueden financiarse con subvenciones para fines
especiales de conformidad con lo solicitado en la resolucién 42/197 de la Asamblea
General. Una de las consecuencias de esta situacién ha sido que los recursos del
Fondo General del UNITAR representan en la actualidad alrededor de un tercio de los
recursos financieros totales del Instituto.

7. Dado que para los esfuerzos de los paises en desarrollo para promover su
desarrollo resulta esencial organizar y gestionar el desarrollo de manera adecuada,
la Junta de Consejeros del UNITAR ha autorizado al Director Ejecutivo del Instituto
a que establezca, en cooperacidén con otros 6rganos interesados de las Naciones
Unidas, proyectos conjuntos de capacitacién para el desarrollo econémico y social
en ese campo. En los Ultimos afios, el Instituto ha elaborado un programa de
capacitacidén entre el UNITAR y el Programa de las Naciones Unidas para el Medio
Ambiente (PNUMA) para la gestidon de los recursos naturales y el medio ambiente,

un programa de capacitacidén del UNITAR de gestidn de la deuda para los paises

AAalantad w“w mal ahnr -~
mencs adelaontadcs con colaberacidn con la Cenferencia de las Macicnes | Uinidas

sobre Comercio y Desarrollo (UNCTAD) y en consulta con el Banco Mundial y
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el Fondo Monetario Internacional, y un programa de capacitacidén UNITAR/Oficina del
Coordinador de las Naciones Unidas para el Socorro en Casos de Desastre (ONUSCD)
en gestion del socorro para casos de desastre en Africa.

8. La aplizacidn del programa de capacitacidn para la gestién de los recursos
naturales y el medioc ambiente del UNITAR/PNUMA acaba de imiciar su cuarto afic. El
programa, que hasta ahora se ha concentrado en la capacitacidon de monitores em un
curso de seis meses de duracién, cuenta con el apoyo financiero del Gobierno

suizo. Se han beneficiado de este programa nacionales de 23 paises. Ademas, el
programa ha recibido una subvencidén en equipo de la IBM por valor de 6,5 millones
de ddlares para el desarrollo de programas regionales de capacitacidén en los paises
africanos. También estdn prepardndose programas regionales de capac1tacxon para
Asia y América Latina.

9. La aplicacidn del programa de capacitacién del UNITAR en gestidén de la deuda
va a centrarse inicialmente en los paises miembros del Banco de Desarrollo del
Africa oriental. Si se consigue movilizar suficientes subvenciones para fines
especiales, otros paises menos adelantados también se beneficiardn de ese programa.

10. En cuant. al programa de capacitacidn del UNITAR y la ONUSCD en administracidén
del socorro en casos de desastre en Africa, se celebré una reunion de expertos en
Ginebra del 12 al 14 de septiembre bajo los auspicios del UNITAR y la ONUSCD para
contribuir a la financiacidn de ese programa, que se espera lanzar a principios del
proximo afio, inicialmente para los paises de la regién del Sahei.

11. En su 27° periodo de sesiones, celebrado en 1989, la Junta de Consejeros
mantuvo un intercambio preliminar de opiniones sobre el programa de trabajo de
1990-1991 del Instituto, y acogid con satisfaccidn la propuesta dul Director
Ejecutivo de mantener las actividades en curso de capacitacidn en cooperacidn
internacional y diplomacia multilateral, y acordé que en cuantoc a las actividades
nuevas en esta esfera, debia darse prioridad a impartir capacitacidn en
establecimiento y mantenimiento de la paz a los nuevos miembros del Consejo

de Seguridad.

12. En el marco de estas directrices van a elaborarse algunos nuevos proyectos de
capacitacidn, especialmente en los campos del establecimiento ¥ el mantenimiento de
la paz, el analisis y la planificacién de la politica exterior, la utilizacidén de
la informatica en la diplomacia y la organizacién y gestidén del desarrolilo,

en técnicas "prospectivas” y planificacién en un mundo en el que impera la
incertidumbre. E1 PNUMA, la Organizacién Maritima Internacional (OMI) y el

UNITAR también han establecido conjuntamente un programa de capacitacidn sobre la
ccntencidn de los derramamientos de petréleo y se ha encomendado al UNITAR que lo
debata con la industria petrolera a fin de conseguir el apoyo de importantes
empresas petroleras en la aplicacidon del programa.

13. En su 28° periodo de sesiones, que se celebrard en 1990, se preecentardn a

la Junta de Consejeros propuestas concretas de programas para que los examine.

Al igual que en otras ocasiones, el Director Ejecutivo consultard a los Estados
Miembros sobre sus opiniones acerca del contenido del programa de trabajo y pedira
a las diversas organizaciones de las Naciones Unidas que indigquen qué proyectos
concretos desean recomendar se incluyan en el programa.
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14. En relacidén con la aplicacidén de algunos de los proyectos del Instituto
financiados con fondos para fines especiales, el Secretario General senala a

la atencién de la Asamblea Genmeral, para que la ezamine y tome las medidas
pertinentes, la resolucién I aprobada por la Junta de Consejeros en su 27° periodo
de sesione:s, en la que se pide al Secretario General gue "tome las medidas
pertinentes para oltener lo autes posible una decisién de la Asamb%ea General por
la que se autorice al Instituto a actuar como organismo de ejecucion del Programa
de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD)".

15. A modo de antecedentes, se recordard que en un informe de la Dependencia Comin
de Inspeccién ya se habia recomendado que se reconociera al UNITAR como organismo
de ejecucidn del PNUD. En ultima instancia, la Asamblea General no tomé medida
alguna con respecto a la recomendaciéon de los inspectores 4/. En sus informes

de comprobacién de cuentas sobre el UNITAR para 1986, 1987 y 1988, la Junta de
Auditores seilalé posteriormente que en virtud de los acuerdos de financiacién
existentes hasta entonces para la ejecucion de los subcontratos financiados por el
PNUD, habia habido algunos casos en que el UNITAR prefinancidé part2 de los gastos
de los proyectos antes de ser reembolsado. La Junta habia recomendado que el
UNITAR negociara coa el PNUD ser reconocido como organismo de ejecucidn, lo que

le permitiria pagar todos los gastos de los proyectos con anticipacidn 5/.

16. Al presentar la propuesta de la Junta de Consejeros del Instituto a la
Asamblea General, el Secretario Gemeral tiene en cuenta que en el caso de drganos
subsidiarios de las Naciones Unidas, por ejer ylo el UNITAR, el Administrador del
PNUD ha acordado, al igual gue en ocasiones anteriores, reconocer como organismo de
ejecucidn del PNUD al érgano interesado sobre la base de una decisidn del drgano
principal competente de las Naciones Unidas: el Consejo Econdémico y Social o la
Asamblea General.

17. Ademas, de conformidad con su estatuto, el UNITAR es un organismo autdénomo
dentro del marco de las Naciones Unidas (articulo I del estatuto del UNITAR).

A este respecto, el estatuto 1lc ha dado autoridad para establecer acuerdos de
colaboracién para llevar a cato sus programas (articulo VII) ademds de capacidad
para concertar acuzrdos y contratos con otros organismos (articulo X).

B. Invegtigadores principales a tiempo completo

18. En cumplimiento de la peticidn de la Asamblea General que figura en el
parrafo 11 de su resolucidén 43/201, el Secretario General presentd a la Junta

de Consejcros en su 27° periodo de sesiones 6/ una nota sobre los criterios y
calificaciones que deben regir para el nombramiento de investigadores principales
a tiempo completo. La Junta aprobo las vropuestas del Secretario Gemeral con
enmiendas de poca importancia, posteriormente aceptadas por el Secretario General. '
Los criterjos, procedimientus y condiciones revisadas para el nombramiento de
investigadores principales a tiempo completo que figuran en el anexo I a este
infcome se presentan a la Asamblea Gemeral para que los apruebe. Si la Asamblea
General estd de acuerdo con las propuestas del Secretario General, se emmendaran en
consecuencia las secciones pertinentes del estatuto del Instituto de conformidad
con lo indicado en el anexo I1I.
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19. Como se observara, estas cuestiones se tratan de la manera mas detallada
posible para dar al proceso de nombramiento toda la tramnsparencia que requiere,
y garantizar que su resultado refleje totalmente las necesidades concretas del
Instituto. También se tuvieron en cuenta debidamente las observaciones hechas
por los Estados Miembros en el curso de sus deliberaciones sobre el tema en la
Asamblea durante el pasado otofio.

20. La formulacidn de las condiciones de nombramiento de los investigadores
principales a tiempo completo estuvieron orientadas por tres consideraciones
fundamentales. En primer lugar, los investigadores principales a tiempo completo
deben comprometerse a trabajar en proyectos que puedan incluirse en el marco del
programa del Instituto aprobado por la Junta de Consejeror. En segundo, deben
trabajar a tiempo completo, sin que supongan una carga para el Ianstituto, pese a
que pueden recibir honorarios dentro de los limites establecidos por la Asamblea
General. En tercero, durante su nombramiento no deben llevar a cabo otras
actividades remuneradas a menos que el Secretario General dé su aprobacidn previa.
Sobre la base de estos tres criterios fundamentales, considerados esenciales, y
tras una revisién atenta de las propuestas del Director Ejecutivo, el Secretario
General decidié nombrar ocho personas eminentes como investigadores principales a
tiempo completo para 1989, de acuerdo con lo solicitado por la Asamblea General,

C. Venta del edificjo de la sede del UNITAR

21. De conformidad con la resolucidn 43/201 de la Asamblea General, el Secretario
General siguidé procurando proceder lo mds rapidamente posible a la adquisicidn
del terreno ocupado por el edificio del UNITAR y a la venta ulterior de toda la
propiedad, de conformidad con lo aprobado por la Asamblea en su resolucidn 42/197.
Segin lo solicitade por la Asamblea, el Secretario General presenté a la Junta de
Consejeros en su 27° periodo de sesiones un informe completo y actualizado I/ de
las gestiones que habia realizado en ese sentido.

22. En ese informe 1/ se presenta una relacidn completa de los problemas con que
se tropezé durante las negociaciones con los propietarios, y en particular de los
derivados de la incapacidad de los vendedores de llegar a un acuerdo entre ellos
gobre las condiciones de la venta, lo que contribuyé a crear demoras en la
transaccidn. El Secretario Gemeral también sefiald a la atencidn de la Junta que
seria necesario celebrar nuevas consultas con la Comisién Consultiva en Asuntos
Administrativos y de Presupuesto (CCAAP) a la luz de la decisién de los vendedores,
no sujeta a negociacién, de aumentar el precio de venta de los 4 millones de
ddlares de los EE.UU. establecido en noviembre de 1986 y aprobado posteriormente
por la Comisidn, a una suma de 4,5 millones de délares de los EE.UU.

23. También se informdé a la Junta de que este incidente, agravado por las
constantes dificultades planteadas por los vendedores, que habian impedido la firma
de un contrato de venta en febrero de 1989, de acuerdo con lo previsto a fines del
otofio de 1988, habia llevado al Secretario General a imponer condiciones
definitivas, segun las cuales las Naciones Unidas se plantearian comprar la
propiedad y establecer un plazo limite para recibir ofertas de los vendedores.
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24. Los problemas pendientes con los vendedores se resolvieron en Gltima instancia
en los dias siguientes al periodo de sesiones de la Junta. Inmediatamente, todas
las partes interesadas concluyeron un contrato de venta sujeto a que la Comisidn
Congultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto (CCAAP) estuviera ds acuerdo
en aumentay la autoridad financiera del Contralor para que éste pudiera endeudarse
a nivel interno para financiar la adquisicidn del terreno. E1 19 de abril de 1989
se consiguid la aprobacidén de la Comisién. E1 contrato de venta entre los
vendedores y las Naciones Unidas entré pues en vigor el 21 de abril de 1989, tras
haber pagado la Organizacidn 450.000 ddlares de los EE.UU. como entrada. Se
esperaba que el cierre defimitivo tendria lugar el 20 de julio de 1989, 90 dias
después de la fecha del contrato definitivo, pero se aplazd en dos ocasiones,

la primera de ellas al 29 de agosto de 1989, como consecuencia de complicaciones
surgidas en el ltimo momento con los vendedores, y la otra, ocasionada por la
enfermedad en julio y el posterior fallecimiento en agosto de 1989 de uno de los
propietarios. El cierre tuvo lugar el 22 de septiembre de 1989, con ahorros para
la Organizacién Ce alrededor de 207.000 ddlares sobre los 4,5 millones de dblares
asignados previamente a la compra del terreno, como consecuencia de exenciones
fiscales y reducciones del precio impuesto por las Naciones Uni®as a la luz de las
demoras de los vendedores para cerrar el negocio a su debido tiempo.

III. CUESTIONES FINANCIERAS

25. De conformidad con el parrafo 5 de la resolucidn 43/201, el proyecto de
presupuesto para 1989 con cargo al Fondo General del Instituto se presentd a la
Comisidn Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto para que las
examinara y comentara antes de someterlas a la aprobacidén de la Junta de
Consejeros. Las recomendaciones de la Comisidn se concentran en la necesidad de
conseguir mejoras en la forma y la presentacidén del proyecto de presupuesto del
UNITAR y en las modificaciones necesarias para adaptarlas a las practicas seguidas
en la preparaciéa del presupuesto por programas de las Naciones Unidas. M3s
concretamente, la Comisidn Consultiva recomendd que las exzposiciones presupuestarias
del UNITAR incluyeran descripciones en las gue se expusieran las consideraciones
politicas y las premisas subyacentes y se explzcaran los cambios propuestos en

los calculos de zngresos Y gastos de un aiio al afio siguiente. Las futuras
presentaciones también deben incluir informacidn sobre el uso por el UNITAR de los
fondos recididos como subvenciones para fines especiales, dado que estos datos son
esenciales para comprender plenamente la totalidad de los recursos de que dispone
el UNITAR, la relacidn entre el presupuesto del Fondo General Yy 1as subvenciones
para fines especiales y, en particular, la base de las estimaciones de los ingresos
para apoyar proyectos a cargo de las subvenciones para fines especiales incluidas
en el presupuesto del Fondo General del UNITAR. Por la misma razdén, también debe
proporcionarse informacidn sobre el total de @éficit de operacion acumulado por

el Instituto de aflos anteriores, asi como sobre los reembolsos del adelanto

de 886.000 délares aprobado por la Asamblea General en su resolucién 38/177

de 1) de diciembre de 1983 para cubrir. el déficit presupuestario del UNITAR

para 1983.
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26. La Junta de Consejeros, en su 27° periodo de sesiones, aprobo las
recomendaciones de la Comisidén Consultiva en Asuntos Administrativos y de
Presupuesto y autorizd al Director Ejecutivo, de conformidad cor lo solicitado
por la Asamblea General, a que expusiera en el futuro a la CCAAP propuestas
presupuestarias annales para que la Comisién presentara sus observaciones.

27. El presupuesto con cargo al Fondo General presentado a la Junta y aprobado por
ésta, que incluye los ingresos de apoyo a los proyectos para 1989, en comparacidn
con el aprobado para 1988, es el siguiente:

1988 1989
I. Ingresos
Contribuciones de los gobiernos 545 000 751 100
Ingresos provenientes de alquileres
(ano completo) 170 000 221 900 a/
Ingresos para apoyo a los proyectos 224 700 198 700
Intereses devengados por el Fondo
Fiduciario de Nigeria 80 000 0 b/
Contribuciones de fuentes no gubernamentales 35 000 o
Varios _15 000 _15 000 ¢/
Total 1069 700 1 186 700
II. Gastos
I. Oficina del Director Ejecutivo 166 100 173 700
Total parcial I 166 100 173 700
II. Actividades de los programas
Capacitacidén (oficinas de la Sede
y de Ginebra) 410 300 457 000
Investigaciones 0 4/ Q0 a/
Total parcial IIX 410 300 457 000
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1988 1989
III. Gastos generales de funcionamiento

a) Finanzas y administracion 108 400 125 400
b) Seguridad 0 0
c) Junta de Auditores 18 000 19 000
d) Suministro de materiales, alquiler

y mantenimiento de equipo 30 000 45 000
e) Libros para la biblioteca,

documentos, etc. 2 000 2 000
f) Documentacién/publicaciones 0 8 000
g) Comunicaciones 53 300 65 000
h) Locales 260 000 270 000
i) Viajes de funcionarios y

recaudacion de fondos 21 600 21 600
j) Reembolso del adelanto aprobado

por la Asamblea General en 1983 0 0
k) Prestaciones de la Caja de Pensiones 0 (]
1) Gastos diversos 0 0
Total parcial IIIX 493 3 556 000

Total general 1969 700 1 186 700

F-Y4 Sobre la base de los alquileres existentes.
b/ Incluido en la li:ea a}.

c/ Ingresos conseguidos mediante la venta de las publicaciones
del UNITAR y derechos de patentes.

4/ Por el momerto las investigaciones no se financian a cargo del
Fondo General.

28. El presupuesto de 1988 aprobado por la Junta de Consejeros del UNITAR

ascendié a 1.069.700 ddlares. Los ingresos reales ascendieron a 1.330.128 ddlares
(las contribuciones gubernamentales sumaron 851.013 ddlares, en vez de los -
545.000 délares previstos) mientras que los gastos totales para el afio aumentaron, -
con la aprobacién de la Junta de Consejeros, a 1.273.571, con lo que los ingresos
superaron a los gastos en 56.557 ddlares. El saldo de ingresos y gastos totales
del UNITAR para 1989 fue de 1.186.700 dolares, inferior a los ingresos reales del
presupuesto de 1988, lo que supone un aumento de 117.000 ddlares, o 10,9% con
respecto al presupuesto aprobado para 1988 de 1.069.700 ddlares.

29, De acuerdo con el modelo establecido el pasado afio, los calculos del UNITAR de
los ingresos provenientes de contribuciones gubernamentales en 1989 se basaron en
promegae de contribuciones incondicionaleg vy en firme hechas por eserite por los

paises donantes interesados, y em los calculos basados en la experiencia previa.
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Los ingresos provenientes del alquiler de locales (221.900 ddlares) se basaron en
los ingresos que deben pagar en 1989 tres inquilinos del edificio del UNITAR. Los
gastos de los ingresos por ventas (15.000 ddlares) se determinaron sobre la base de
las experiercias anteriores.

30. De los gastos totales con cargo al Fondo General para 1989, 173.700 ddlares
fueron gastos de la Oficina del Director Ejecutivo; 125.400 délares de la Seccidn
de Finanzas y Administracidn; 430.600 ddlares, gastos generales de funcionamiento
en Nueva York, 229.400 délares de la Divisidn de Formacidn del Departamento de
Programas de Nueva York, y 227.600 délares de 1la Divisién de Formacidn Profesional
del Departamento de Programas de Ginebra.

31. Al igual que en 1988, no se han incluido créditos del presupuesto del Fondo
General para la Divisidn de Formacidén Profesional del Departamento de Programas de
Nueva York, dado que las actividades de investigacién del UNITAR se financian ahora
a cargo de subvenciones para fines especiales o son realizadas gratuitamente por
los investigadores principales a tiempo completo.

32. La mayor parte del aumento de 117.000 ddlares es atribuible a necesidades
adicionales que ascienden a 71.300 délares en la partida de sueldos y gastos
comunes de personal/personal supernumerario/horas extraordinarias/reembolso de
impuestos sobre ingresos.

33. La plantilla del UNITAR para 1989 no ha variado en relacién con la de 1988:
estd integrada por nueve puestos, cuatro de los cuales del cuadro organico y
categorias superiores (un Secretario General Adjunto, dos P-5, un P-4) y cinco del
cuadro de servicios generales, tres de ellos de categoria principal. Este nimero
representa un aumento de dos puestos del cuadro de servicios generales en relacion
con la plantilla especificada en la resolucidén 42/197 de la Asamblea General, dado
que todavia se tiene la impresidn de que tres funcionarios del cuadro de servicios
generales no podrian desempefiar solos todo el trabajo. Ademas, el aumento de siete
a nueve puestos en 1988 de la plantilla del UNITAR financiada a cargo del Fondo
General fue aprobado por la Junta de Consejeros de conformidad com las
disposiciones del parrafo 15 de la parte II de la misma resolucidn, en la que,
entre otras cosas, se determind que "la composicidén y estructura del personal que
se ha de financiar con cargo al Fondo General seran examinadas por la Junta de
Consejeros en el marco de la preparacién del presupuesto, y podran ser modificadas
segun los recursos de que disponga el Instituto y las actividades de sus

programas ...".

34. El aumento de 45.700 ddlares de gastos generales de funcionamiento cubre
nuevas necesidades de abastecimiento y alquier de materiales y mantenimiento de
equipo (15.000 ddlares), comunicaciones (11.700 ddlares), locales (10.000 dolares),
documentacidén, publicaciones (8.000 ddlares) y gastos de auditoria externa

(1.000 ddlares). Las necesidades adicionales que figuran en la partida Qe
comunicaciones tienen en cuenta los gastos reales en que se incurrié en 1988 en
medida superior a la calculada inicialmente. El incremento de la partida de
locales refleja el pago de impuestos inmobiliarios previstos sobre el terreno del
edificio del UNITAR. Los recursos de documentacidén/publicaciones cubren el costo
de la impresidn de un manual de capacitacidén y de estudios terminados durante 1988
pero que todavia no se han editado por falta de fondos.
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35. Algunos costos han seguido corriendo temporalmente a cargo de recursos ajenos
al presupuesto del UNITAR, en forma de un Fondo de Reserva establecido el pasado
afio que volvera a guedar cubierto en su totalidad tan pronto como se lleve a cabo
la venta de las propiedades del UNITAR. Mas adelante, en el parrafo 39, se daran
mas detalles sobre estos gastos, que cubren: a) los gastos de los servicios de
seguridad; b) los pagos que deben hacerse a la Caja Comin de Pensiones del Personal
de las Naciones Unidas con respecto a los secrvicios no sujetos a contribucidn
prestados por personas que contaban con cartas de presentacién del UNITAR;

y ¢) sueldos y titulos de los funcionarios del UNITAR cuyos puestos se abolieron a
partir del 1° de enero de 1988 por haber expirado sus contratos o por haber sido
transferidos a otras fuentes de financiacién. Hasta esta fecha, sdlo permanecia en
el Instituto un funcionario de categoria P-5 cuyo puesto se habia abolido en 1988.
Este puesto fue financiado con cargo a subvenciones para fines especiales hasta el
30 de junio de 1989. Este funcionario permanecid en el Instituto hasta el 31 de
diciembre de 1989 para que las Naciones Unidas pudieran encontrarle un puesto
adecuado, en el entendimiento de gque los gastos de la prolongacién de su
permanencia serian reembolsados a la Organizacién con cargo al producto de la
venta de la propiedad de la sede del Instituto.

36. La actual situacidn financiera del Instituto es la siguiente. Aunque el
presupuesto aprobado por la Junta de Consejeros se basaba en las contribuciones
previstas de los gobiernos de 751.100 ddlares, solamente se habian prometido
562.370 délares, es decir, todavia faltaban 188.730 délares. Por otra parte se
prevé que la partida Otros ingresos, cuyo presupuesto es de 435.600 dolares, deba
ser incrementada en 5.100 ddlares, con lo que el déficit total estimado de ingresos
ascenderia a 183.630 ddlares.

37. Al mismo tiempo, se calcula que los gastos con cargo al presupuesto

de 1.186.700 délares aprobado por la Junta de Consejeros sumen 1.337.000 ddlares,
es decir, 150.300 ddlares mas de lo previsto, lo que se atribuye sobre todo a que
los gastos de personal seran superiores a lo previsto.

38, Por lo tanto, la combinacidn de la reduccidén de los ingresos y el aumento

de los gastos podria llevar al UNITAR a un desequilibrio presupuestario de
333.930 délares. Sin embargo, sobre la base de experiencias anteriores, es
probable que algunos gobiernos, la mayoria de ellos miembros de la Junta de
Consejeros del UNITAR que no anuncian sus promesas oficialmente, aporten una suma
adicional de 177.000 dolares. Por lo tanto, el desequilibrio presupuestario del
UNITAR para este afio puede ascender a 156.930 d&dlares. De acuerdo con la practica
establecida, las Naciones Unidas han adelantado fondos de operacidén al UNITAR y
al hacer esto han establecido una balanza de cuenta corriente que habrd de ser
refinanciada como primer cargo a cuenta de los fondos del UNITAR una vez que se
haya llevado a cabo la transaccidén inmobiliaria que se menciond antes.

39. Al 31 de diciembre de 1988, 1la deuda del UNITAR a las Naciones Unidas ascendia
a 2.556.800 ddlares, incluidos 686.000 délares adelantados de conformidad con

la resolucidon 387177 de la Asamblea General de 19 de diciembre de 1983,

1.323.200 délares que reflejan la balanza de cuenta corriente del UNITAR con

las Naciones Unidas, y 547.600 délares integrados por cargos contra el Fondo de
Reserva que va a establecerse una vez haya finalizado la transaccién inmobiliaria.
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En 1989, ademas del déficit presupuestario estimado en 156.930 délares (o 330.930,
como se explicé en el parrafo 38 gupra), se prevé que el UNITAR tome en préstamo
otros 370.000 dolares de las Naciones Unidas para cargos adicionales contra el
Fondo de Reserva. Estos cargos cubren los servicios de sequridad establecidos en
el edificio del UNITAR, pleitos del personal, reducciones de personal y los pagos
hechos a la Caja de Pensiones con respecto a las cartas de otorgamiento a antiguos
funcionarios del UNITAR cuyos servicios prestados en el Instituto resultaron ser
pensionables.

40. Como resultado de lo anterior, cabe esperar que al 31 de diciembre de 1989, la
deuda del UNITAR a las Naciones Unidas haya aumentado en 526.930 délares, hasta un
total de 3.083.730 dolares (o en 703.930, a un total de 3.260.730). La mayor parte
de esta suma, junto a los gastos adelantados por las Naciones Unidas para financiar
la compra del terreno en el que se encuentra el edificio del UNITAR, constituira un
primer cargo a cuenta del dinero recaudado cuando se venda la propiedad del UNITAR.

41. Ademds de las actividades sufragadas a cargo del Fondo General, el UNITAR
sigue consiguiendo recursos en forma de subvenciones para fines especiales y
realiza determinadas actividades que interesan a los Estados miembros. De este
modo, en 1989, el Instituto estd aplicando 27 proyectos financiados con estas
subvenciones, para los que el total de fondos disponibles en 1989 ascendid a
2.298.619 délares. Por otra parte, como sefiald la Junta de Cansejeros en su
informe a la Asamblea General sobre las cuentas del UNITAR para el aiio 1988 8/,
en algunos proyectos financiados con subvenciones para fines especiales se ha
incurrido en gastos superiores a los recuisos disponibles. E1 total de estos
déficit al 31 de diciembre de 1988 ascendia a alrededor de 150,000 ddlares. A
mencs que el UNITAR consiga fondos adicionales para estos proyectos, estos déficit
habran de ser compensadoc con los recursos generales del UNITAR.

IV. INTERACCION ENTRE LOS INSTITUTOS DE INVESTIGACION
DE LAS NACIONES UNIDAS

42, De conformidad con el pedido de la Asamblea General que figura en el

parrafo 13 de su resolucidén 43/201, se dirigieron comunicaciones a una serie de
entidades de investigacidn auténomas de las Naciones Unidas, en que se pedia
informacién sobre su interaccién y los medios por los cuales se podria fortalecer
la actual colaboracidén. Concretamente, se pidieron opiniones y sugerencias acerca
de a) el intercambio de informacién sckre las tareas en ejecucién y los insumos de
otros institutos de investigacion; b) la coordinacién de los planes y programas de
trabajo en la etapa de la formulaciér con los de otros imstitutos de investigacidn
a fin de evitar la duplicacidn,” intensificar la complementariedad y conducir al
desarrollo, en la medida de lo posible y apropiado, de proyectos conjurtos y
esquemas de colaboracidén: y c¢) la posible participacidn de los é6rganos de
investigacidén interesados en el meconismo subsidiario del Comité Administrativo

de Coordinacidén (CAC) sobre cuestiones de prioridad e interés para los 6rganos
intergubernamentales de las Naciones Uinidas. También se invité a los jefes de las
organizaciones con las cuales se establecid contacto a expresar su opinidn acerca
de su experiencia en las reuniones anuales de los directores de institutos de
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las Naciones Unidas que se ocupan de capacitacidn, investigacidén y planificacidn,
que se han celebrado bajo la presidencia del Director Ejecutivo del UNITAR

hasta 1985, cuando se puso fin a dichas reuniones. Las siguientes observaciones y
sugerencias se basan en las respuestas obtenidas de la Universidad de las Naciones
Unidas, el Instituto Internacional de Investigaciones y Capacitacidn para la
Promocion de la Mujer (INSTRAW), el Instituto de las Naciones Unidas de
Investigacion sobre el Desarme, el Centro Regional para la Paz y el Desarme en
Africa, el Centro Regional para la Paz, el Desarme y el Desarrollo en América
Latina, el Centro Regional para la Paz y el Desarrollo en Asia, el Instituto de
Investigaciones de las Naciones Unidas para el Desarrollo Social, el Instituto de
Investigaciones de las Naciones Unidas para la Defensa Social (INUSD) y el Centro
Latinoamericano de Demografia (CELADE).

43. Las respuestas recibidas sugieren la existencia de una amplia red oficiosa de
intercambios de informacidn entre las entidades auténomas de investigacidén de las
Naciones Unidas. Este esquema de colaboracidn, por lo general, toma la forma de
contactos a nivel del trabajo entre las organizaciones y sus investigadores, la
circulacién de datos, documentos y listas de correo entre los profesionales y 1la
distribucidén gratuita de monografias, informes y publicaciones, incluso boletines
de distinta periodicidad, en que se resumen los resultados de investigaciones
recientes y se reseflan actividades en ejecucidén o proyectadas. Cabe sefialar en
este contexto, que la Universidad de las Naciones Unidas y el Centro de Ciencia

Yy Tecnologia para el Desarrollo se encuentran ahora en el proceso de preparar la
organizacidn de un registro de las investigaciones que se realizan en todo el
sistema de las Naciones Unidas en la esfera de la ciencia y la tecnologia para el
desarrollo. Se espera que el sistema propuesto de intercambio de informacidn
entre®las organizaciones de las Naciones Unidas sobre sus actividades de desarrollo
y de su difusidn entre los gobiernos y los organismos de socorro y la comunidad
académica de investigacidn en general, que tendra la forma de un registro
computadorizado y que estara disponible tanto en forma impresa como para la lectura
por computadora constituye un importante catalizador para lograr una colaboracidn
mas estrecha entre la comunidad académica, el sistema de las Naciones Unidas y ntre
las propias organizaciones de las Naciones Unidas. El Secretario General estima
que una gradual ampliacidén de este proyecto para abarcar la investigacién que se
realiza o se proyecta en las Naciones Unidas en las esferas politica, econdmica
y°social, merece cuidadosa consideracidn, habida cuenta de las posibles ventajas
que podria entrafiar para todo el sistema y el fomento de la cooperacién,
particularmente en la etapa de planificacidn de los programas, entre los institutos
de investigacion. A la luz de su mandato y con su experiencia en el desarrollo del
proyecto previsto ahora con el Centro de Ciencia y Tecnologia para el Desarrollo se
podria encarar la preparacidn y el desarrollo de este registro mas completo de
investigaciones en el sistema de las Naciones Unidas, bajo el patrocinio de la
Universidad de las Naciones Unidas, tomando en debida consideracidén las actividades
ya realizadas en esta esfera. )

44, Tal como en el caso del intercambin de informacidn, la coordinacidn de

los programas de trabajo en la etapa de formulacidén entre los institutos de
investigacidén se realiza en general esencialmente mediante consultas bilaterales
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directas, y por acuerdos oficiosos y/u oficiales que conducen al desarrollo de
actividades conjuntas concretas. Por ejemplo, el CELADE realizdé proyectos
conjuntos con el UNITAR y el INSTRAW en 1988. El1 INSTRAW cumple sus programas
mediante consultas con entidades tales como el UNITAR y el UNRISD. E1 UNIDIR
también siguié la practica, durante los dltimos dos afios, de enviar a todas las
organizaciones e institutos pertinentes su programa de trabajo en la forma aprobada
por su Junta de Sindicos para el afio siguiente, invitando a cooperar con sus
actividades programadas de investigacién. En cuanto a los centros de desarme
regionales de Lomé, Lima y Katmandu, que iniciaron sus operaciones en 1987, 1988

y 1989, respectivamente, se han realizado consultas por el Departamento de Asuntos
del Desarme y con expertos gubernamentales y no gubernamentales sobre la actividad
que podrian realizar esos centros para cumplir con sus objetivos. Como resultado
de estas consultas, el Departamento se propone alentar a sus centros regionales a
que establezcan contactos y cooperacidén con diversos institutos de investigacién en
sus respectivas regiones.

45. La experiencia alcanzada por el INUSD también llevé a este instituto a la
conclusién de que a menudo es demasiado tarde en la etapa de yreparacidn de los
documentos anuales de los programas de trabajo para identificar plenamente y
reconocer las ventajas de las posibles esferas de couperacidén. Esta fue una de las
razones gque llevaron al INUSD a preparar en 1988 una perspectiva de mediano plazo
para el periodo de tres anos comprendido entre 1989 y 1991 que indica sus
actividades futuras. Al proporcionar temprano una indicacidén de las intenciomes
generales, una de las principales ventajas que viene de su circulacidon es que
mejorard el proceso en que se podran coordinar las actividades con las de otras
organizaciones e institutos dentro y fuera del sistema de las Naciones Unidas.

El Secretario Gemerg. comparte la opinidén del Director del INUSD de gue un uso

mas difundido de ese tipo de documento entre otras organizaciones favoreceria la
cooperacidén entre los institutos y organizaciones que se ocupan de la investigacidn
en las Naciones Unidas. Es en esta inteligencia gque el representante del
Secretario Gemeral en el Consejo de la Universidad de las Naciones Unidas circulo
entre los 6rganos y organizaciones de las Naciones Unidas el proyecto de la segunda
perspectiva de mediano plazo en la Universidad antes de su aprobacién por el
Consejo. Este proceso de consulta ha producido comentarios y sugerencias utiles
que fortalecen la interaccién de la universidad con otros 6rganos y organizaciones
de las Naciones Unidas.

46, En resumen, existe una importante red de relaciones funcionales eatre
institutos de investigacidn, mediante redes oficiosas de cooperacidn, acuerdos
bilaterales y en forma mas limitada, mediante mecanismos de coordinacidn mas
oficiales. Estos vinculos complejos y en constante evolucién podrian, sin embargo,
fortalecerse aun mds mediante un sistema mejor organizado que facilite las
posibilidades de cooperacidn planificada de los programas. Es en esta inteligencia
que el Secretario General presenta las propuestas que se mencionan gupra. E1 :
Secretario General también opina que la labor de los institutos de investigaciones
debera centrarse mas en las actividades realizadas dentro del mecanismo del CAC
como resultado de su trabajo, que se podria retroalimentar al sistema para la

toma de medidas futuras. También en el contexto de su funcion de evaluacidn
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y formulacidn de politicas en la actualidad, los propios organismos
intergubernamentales deberian depender, con mas frecuencia que hasta ahora,
de los recursos y capacidad de los institutos de investigacidn.

47. Estas propuestas también se justifican por el valor que aparentemente se
asigna entre la mayoria de las organizaciones gue han respondido a las reuniones
anuales de los directores de los institutos de las Naciones Unidas que se ocupan de
capacitacidén, investigacitén y planificacidén que se han dejado sin efecto en 1986.
Gran numero de las respuestas recibidas subrayan la utilidad de estas reuniones
como un foro particularmente adecuado para establecer contactos personales y
obtener informacidén sobre las investigaciones en curso. También se formularon
propuestas acerca de conveniencia de dar una mayor oriemntacidn temitica y
estructural a estas reuniones si se desea reanudarlas y cambiar, por rotacion, su
lugar y su presidencia. Cabe sefalar a este respecto que el Director Ejecutivo
del UNITAR expresé su intencidn, en la ultima reunién de la Junta de Sindicos,

@e reanudar en 1990 la practica de celebrar reuniones anuales de directores del
Ingtituto de las Naciones Unidas para la Formacién Profesional, la Investigacidén y
Planificacidn que se inicié segin un pedido del CAC.

48. En todo caso, ya no es necesario destacar la necesidad de contar con un
mecanismo institucional de esta indole para la interaccidn entre las instituciones
de investigacion. A la vez pareceria oportuno replantear el mandato en un
mecanismo institucional en esa indole con miras a incrementar la cooperacidn enm la
planificacién de los programas entre los institutos de investigacidén y las posibles
contribuciones al sistema de las Naciones Unidas. Dentro de este marco general
cabe brindar consideracidn, segun lo sugerido por la Universidad de las Naciones
Unidas a la posibilidad de que el Director General organice una reunidén entre
diversas instituciones de investigacidn y capacitacidn de las Naciones Unidas, con
miras a aumentar la cooperacidn practica entre ellas. Esa reunidn podria, entre
otras cosas, examinar los mandatos revisados y la indole, frecuencia y modalidad de
las futuras reuniones de este tipo gue se celebren.

V. CONCLUSIONES

49. En el transcurso de este ultimo aflo, la secretaria ha continuado sus esfuerzos
con miras a fortalecer aun mas la reorganizacidn administrativa, financiera y
programatica del Instituto, .e conformidad con las directrices fijadas por la
Asamblea General mediante su resolucién 42/197. La Secretaria tiene la intencidn
de consolidar los pasos ya tomados a fin de proporcionar al Instituto bases
internas duraderas y firmes. A este respecto, el Secretario General coincide
plenamente con la invitacidn dirigida a la Junta de Sindicos en su 27° periodo

de sesiones en 1989 y al Director Ejecutivo del UNITAR, para que examinen la
racionalizacién de los programas del UNITAR para el periodo de 1990 y 1991 a la
luz de los recursos financieros disponibles, tanto en el marco del fondo general
como en los fondos de propdsitos especiales. asignando particular atencidn a la
determinacidén de las esferas prioritarias. E1 Secretario General también comparte
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la opinidn de la Comisidn Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto
(CCAAP) segin la cual la posicién financiera del UNITAR exige que los recursos de
que dispone el Instituto en el marco del fondo gemeral o de los subsidios de fines
especiales se administren de manera muy eficaz (A/44/543, parrs. 31 y 32).

50. La situacidén financiera del Instituto continia, sin embargo, siendo motivo de
grave preocupacién. Lo mas probable es gque, como resultado de disminuciones no
previstas en los ingresos y de gastos inesperados, el presupuesto del Instituto
para 1989 arroje déficit. A la vez, s6lo el mes pasado las Naciones Unidas
pudieron adquirir las tierras ocupadas por el edificio del UNITAR. La venta de la
propiedad en su conjunto no se podria completar con lo cual se impidié la creacidén
de un fondo de reserva que la Asamblea General habia hecho suyo en el marco de la
resolucién 42/197. Por igual motivo esos factores, complicados por una declinacidn
en las contribuciones gubernamentales al Fondo General han conducido, en 1989, a un
incremento neto en los pasivos generales del Instituto. En estas condiciones, el
Secretario General considera que es esencial que se realicen las tramnsacciones de
bienes raices a la mayor brevedad posible. Una vez que se complete este proceso,
el Instituto podrad superar todas sus actuales dificultades financieras. También
serd posible crear un fondo de reserva segun lo estipulado por la Asamblea.

Si el Fondo comienza sus operaciones a comienzos del afio proximo cabe esperar
razonablemente que éste alcance un volumen acorde con el propdsito originalmente
previsto de asistir al UNITAR en el mantenimiento de sus operaciones. En la
actualidad, los parametros de la situacién no son totalmente conocidos. En todo
caso, si la magnitud de la dotacidn restante, proveniente de la veanta de la
propiedad, resultara insuficiente, el Secretario General tratara de presentar a la
Asamblea General, por intermedio de la Junta de Sindicos del UNITAR un informe que
se ocupe de cuestiones a mas largo plazo vinculadas a la financiacién del Imstituto.

51. No obstante cabe destacar aqui que el objetivo racional del fondo de reservas
es proporcionar mayor estabilidad, viabilidad y confiabilidad a la financiacién
del Instituto. No se propone que esto sea un sustituto para las contribuciones
voluntarias de los gobiernos, ya sea al Fondo General como a los proyectos
especiales. Si bien el Instituto ha mantenido, aunque a un nivel reconocidamente
inferior, la capacidad de continuar una serie importante de sus tradicionales
actividades, particularmente en la esfera de la capacitacidén, existe un grado de
presupuestacién minimo por bajo del cual el Instituto dejaria de ser viable. La
precaria situacidn financiera del Instituto proviene de la declinacién de las
contribuciones al Fondo General y este es el problema que debe encararse. A este
respecto, el Secretario General desea reiterar su sincero reconocimiento al
Gobierno de Nigeria por haber proporcionado al UNITAR un fondo en fideicomiso

por valor de 1 millén de délares, cuyos intereses pueden ser utilizados por el
Instituto para su presupuesto anual. Esta generosa iniciativa, de seguirla otros
gobiernos, ciertamente podria representar una etapa de importancia hacia el
afianzamiento y la estabilidad en la financiacidn del Instituto.
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Notas

1/ Documentos Oficiales de la Asamblea General, cuadragésimo tercer periodo
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5/  Documertos Oficiales de la Asamblea Genéral., cuadragésimo segunde periodo
de sesiones, Suplemento No, 5D (A/42/5/Add.4), secc. 1I, parr. 20; ibid.,
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Anexo 1

NOMBRAMIENTO DE BECARIOS SUPERIORES A JORNADA COMPLETA
PARA EL UNITAR

A. Criterios

1. Se nombraran becarios superiores a jornada completa con miras a realizar
actividades de capacitacién o investigacidén en el marco del programa de trabajo del
Instituto, con la aprobacién de la Junta de Sindicos del Instituto de las Naciones
Unidas para la Formacion Profesional y la Investigacién (UNITAR). Normalmente no
cumplirdn funciones administrativas, que se asignarén, en cambiu, al personal
permanente del Instituto.

2. Los becarios superiores a jornada completa deberdn responder a las normas mas
elevadas de competencia e integridad. Segun corresponda, deberan tener amplia
experiencia académica, gubernamental o de organizaciones internazionales. En caso
de tratarse de ex miembros del personal de las Naciones Unidas deberan haberse
distinguido en un nivel comparable, por lo menos, a un puesto de categoria D-2 en
el sistema de las Naciones Unidas.

3. Los becarios superiores a jornada completa deberan contar con probada
experiencia y haber formulado contribuciones especiales en las esferas pertinentes
a la labor del Instituto.

B. imjien

4. Los becarios superiores a jornada completa seran nombrados por el Secretario
General tras una recomendacidén del Dircctor Ejecutivo del UNITAR. Un equipo
integrado por representantes del Departamento de Asuntos Econdémicos y Sociales
Internacionales, la Oficina de Asuntos Juridicos y la Oficina de Gestidn de
Recursos Humanos sera designado por el Secretario Gemeral para proporcionar
asesoramiento, en la medida Ge lo necesario, en cuanto atafie a la aplicacidn de
los criterios y condiciones para el nombramiento de becarios superiores a jornada
completa.

C. Condiciones del nombramiento

5. El estatuto juridico, los derechos y obligaciones de los becarios superiores
a jornada completa figurardn en detalle en sus cartas de nombramiento. E1
nombramiento de becarios superiores de jornada completa estard sujeto a las
siguientes condiciones:

a) El nombramiento de becarios superiores de jornada completa se realizara
por periodos removables de un afio de duracidn. La renovacidén de esos nombramientos
se realizara sobre la base de la continua pertinencia de sus actividades a las del
programa del UNITAR, en la forma aprobada por la Junta de Sindicos;
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b) Se nombrard a becarios superiores a jornada completa para un desempeiio
exclusivo y libre de gastos para el UNITAR. Durante la duracién de su nombramiento
s6lo podrdn realizar actividades remuneradas con la previa autorizacidn del
Secretario General, er cuyo caso podran recibir honorarios que no excedan el limite
que indique la Asamblea General para los jubilados de las Naciones Unidas;

c) Los becarios superiores a jornada completa serviran a titulo personal
y tendran categoria de funcionarios de las Naciones Unidas para los fines del
articulo V y VII de la Convencidn sobre Prerrogativas e Inmunidades de las Naciones
Unidas (Convencién General), de 13 de febrero de 1946 (véase la resolucidén 22A (I)
de la Asamblea General). Sin embargo, no se los deberd considerar miembros del
personal en el sentido de los reglamentos del personal de las Naciones Unidas;

d) En su calidad de funcionarios de las Naciones Unidas, los becarios
superiores a jornada completa tendran derecho a recibir el laissez-passer de las
Naciones Unidas y a otras ventajas para viajes incluso al pago de dietas si tiemen
que realizar viajes oficiales;

e) Las prerrogativas e inmunidades que correspondan a las Naciones Unidas en
virtud de la Convencién General corresponderdn a los funcionarios de las Naciones
Unidas en el interés de la Organizacion. En su calidad de funcionarios
internacionales los becarios superiores a jornada completa tendran la obligacidn de
comunicar todos los casos que atafian a los privilegios e inmunidades al Secretario
General, quien sélo podrad decidir cuando deban dejarse sin efecto;

£) Los becarios superiores a jornada completa deberan abstenerse de toda
actividad gue pueda tener connotaciones negatcivas para su posicidn y ejerceran la
mayor discrecién en cuanto a todas las actividades oficiales del Instituto o de las
Naciones Unidas. Esta obligacidn no concluye con la terminacién de su contrato,
excepto cuando asi se lo estipule en forma expresa;

g) Los becarios superiores a jornada completa tendran que obtener un
certificado médico del Servicio Médico de las Naciones Unidas antes de su
nombramiento o renovacidn de nombramiento y antes de iniciar viajes por cuenta de
las Naciones Unidas:

h) Las Naciones Unidas conservaran todos los derechos de propiedad, incluso,
pero no unicamente, las patentes, derechos de reimpresidn y marcas registradas en
cuanto a los materiales que mantengan relacién directa con, o que se elaboren como
consecuencia de, los servicios cumplidos por becarios superiores a jornada completa
en nombre del Instituto. A pedido de las Naciones Unidas, los becarios superiores
a jornada completa deberan contribuir al logro de tales derechos de propiedad y a
su transferencia a la Organizacidn, de conformidad con los requisitos de las leyes
correspondientes; )

i) Los becarios superiores a jornada completa tiemen plena responsabilidades
por los arreglos, que hardn por cuenta propia, de todas las formas de seguros,
seguridad social y pensiones de vida que abarquen el periodo de sus servicios a las
Naciones Unidas, segin los consideren apropiados. Los becarios superiores no
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tienen derecho a participar en los planes de seguro de vida o de salud que estan

a disposicidn del personal de las Naciones Unilas. La responsabilidad que incumbe
a las Naciones Unidas se limita en este aspecto a las funciones descritas en el
parrafo j) infra;

j) Los becarios superiores a jornada completa autorizados a viajar a
expensas de las Naciones Unidas o que deban prestar servicios en una oficina de
las Naciones Unidas, tendran derecho, en caso de muerte, lesién o enfermedad
atribuibles a la prestacidén de servicios en nombre de las Naciones Unidas, al
encontrarse en viaje o al trabajar en las oficinas de la Organizacién y en
funciones oficiales de las Naciones Unidas, a una compensacidn, equivalente a la
compensacidn que se pagaria en virtud de las leyes que gobiernan las compensaciones
a los miembros de comisiones, comités u drganos similares al respecto de lo cual
las Naciones Unidas paga dietas o una remuneracién anual;

k) El Instituto o las Naciones Unidas no asuniran ninguna responsabilidad
por impuestos, obligaciones, seqguridad social u otro tipo de contribuciones que
deban pagar los becarios superiores durante el transcurso de sus servicios con el
UNITAR;

1) Toda disputa relativa a los términos y condiciones del nombramiento de
becarios superiores a jornada completa, en caso que los intentos de arreglo por
negociacion hayan fracasado, se someterd al arbitraje en Nueva York, con un solo
mediador convenido por ambas partes. En caso de que las partes no puedan llegar al
acuerdo acerca de un solo mediador en el plazo de 30 dias a contar de la solicitud
de arbitraje, cada parte procedera a nombrar un mediador y ambos mediadores asi
nombrados convendran en un tercero, En caso de no concretarse este acuerdo, cada
parte podrd pedir el nombramiento de un tercer mediador al Presidente del Tribunal
Administrativo de las Naciones Unidas. Las decisiones de la mediacidén constituiradn
un fallo definitivo acerca de la disputa. Los gastos del arbitraje correram por
cuenta de ambas partes.
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Anexg 11
PROPUESTA DE UN NUEVQ ARTICULO VI PARA EL ESTATUTO DEL UNITAR

BECARIOS SUPERIORES A JORNADA COMPLETA, BECARIOS, CONSULTORES,
CORRESPONSALES ¥ ORGANOS CONSULTIVOS

1. El Secretario General podra nombrar., por un periodo removable de un aiio, a
un pequefioc numero de personas especialmente calificadas para servir en un régimen
de jornada completa y sin cargo para el Instituto de las Naciones Unidas para la
Formacidn Profesional y la Investigacidén (UNITAR), como becarios superiores a
jornada completa en el Instituto. Estas personas, que se invitaran a participar
coro conferenciantes o investigadores, se seleccionaran sobre la base de las
contribuciones destacadas que hayan realizado en esferas pertinentes a la lubor
del Instituto, pero no se los considerara miembros del personal del Instituto o
de las Naciones Unidas. No obstante, tendran categoria de funcionarios de las
Naciones Unidas para los fines de la Convencién sobre Prerrogativas e Inmunidades
de las Naciones Unidas (véase la resolucién 22A (I) de la Asamblea General).
Mientras dure su nombramiento, sdlo pudran realizar actividades remuneradas
contemporaneas con la previa autorizacidn del Secretario Genmeral, em cuyo caso
recibiran honorarios que no excederan las cantidades que indica la Asamblea General
para los jubilados de las Naciones Unidas. Los demas criterios, términos y
condiciones del servicio para el nombramiento estardn gobernados por ias
resoluciones y decisiones pertinentes de la Asamblea General.

2. A fin de contribuir al andlisis y la planificacidn de las actividades

del Instituto o para funciones especiales relaciornadas con los programas de
capacitacion e investigacidén del Instituto, el Diréctor Ejecutivo podrd recurrir a
los servicios de consultores, becarios y expertos, quienes no seran considerados
funcionarios de las Naciones Unidas ni miembros del personal del Instituto o de
las Naciones Unidas.

3. El Director Ejecutivo también podra nombrar corresponsales en paises o
regiones para que le ayuden a mantener contactos .on instituciones nacionales o
regionales, seleccionar becarios y realizar investigaciones y estudiv.; o asesorar
acerca de los mismos.

4. Ademds de los drganos consultivos a que se hace referencia en el inciso i) del
parrafo 2 del articulo V supra del presente documento, el Director Ejecutivo tal
vez desee crear otros organos consultivos integrados por expertos a titulo personal
o representantes de organizaciones e instituciones, a fin de que le asesoren acerca
del programa y del funcionamiento del Instituto.

5. Los becarios, expertos, corresponsales y demds personal del Instituto se
sufragaran con cargo a subvenciones con fines especiales.
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