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 Резюме 
 Совокупная сумма расходов Миссии Организации Объединенных Наций в 
Южном Судане (МООНЮС) за период с 1 июля 2012 года по 30 июня 
2013 года увязана с целью Миссии при помощи ряда таблиц показателей бюд-
жета, ориентированного на конкретные результаты, с разбивкой по следующим 
компонентам: упрочение мира и распространение государственной власти; де-
эскалация конфликтов и защита гражданских лиц; создание потенциала; права 
человека; и поддержка. 

 На выполнение мандата МООНЮС в отчетный период оказал влияние 
ряд важных событий, включая введение правительством Южного Судана мер 
жесткой экономии, новое обострение отношений между Суданом и Южным 
Суданом и задержки в осуществлении программы строительства Миссии. 

 МООНЮС скорректировала свои первоочередные задачи и деятельность 
с учетом этих существенных изменений и продолжала вносить значительный 
вклад в укрепление мира и распространение государственной власти, деэска-
лацию конфликтов и защиту гражданских лиц, создание потенциала, обеспече-
ние прав человека и оказание поддержки. 

 За отчетный период МООНЮС израсходовала 838,4 млн. долл. США, что 
соответствует показателю освоения бюджетных средств на уровне 99,9 про-
цента (по сравнению с расходами на сумму 721,1 млн. долл. США и освоением 
бюджета на 99,9 процента за предыдущий период). 

 Расходы на гражданский персонал превысили соответствующие ассигно-
вания на 12,3 млн. долл. США, а оперативные расходы превысили сумму ас-
сигнований по этой статье на 6,3 млн. долл. США, что было в значительной 
мере нейтрализовано сокращением расходов на военный и полицейский персо-
нал (19,7 млн. долл. США). Будучи преемницей Миссии Организации Объеди-
ненных Наций в Судане, МООНЮС унаследовала от нее существенные кадро-
вые и финансовые ресурсы. В отчетный период дополнительные расходы на 
гражданский персонал были вызваны главным образом увеличением числа на-
правленных в Миссию международных сотрудников и добровольцев Организа-
ции Объединенных Наций. Рост оперативных расходов был обусловлен в ос-
новном привлечением индивидуальных подрядчиков для оказания услуг по ох-
ране, повышением расходов на услуги в области информационных технологий 
и затратами на грузовые перевозки. Уменьшение расходов на военный и поли-
цейский персонал связано главным образом c неразвертыванием или поздним 
развертыванием принадлежащего контингентам имущества, а также снижени-
ем затрат на пайковое довольствие и развертывание воинских контингентов. 
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Использование финансовых ресурсов 
(В тыс. долл. США. Бюджетный год: 1 июля 2012 года — 30 июня 2013 года.) 

Разница 

Категория  Ассигнования Расходы Сумма В процентах

 Военный и полицейский персонал 233 304,7 213 619,1 19 685,6 8,4  

 Гражданский персонал 210 911,6 223 231,1  (12 319,5) (5,8)  
 Оперативные расходы 395 273,7 401 596,8 (6 323,1) (1,6)  

  Валовые потребности 839 490,0 838 447,0 1 043,0 0,1  

 
Поступления по плану налогообложения 
персонала 18 023,2 18 729,5 (706,3) (3,9)  

  Чистые потребности 821 466,8 819 717,5 1 749,3 0,2  

 
Добровольные взносы натурой  
(предусмотренные в бюджете) – – – –  

  Общий объем потребностей  839 490,0 838 447,0 1 043,0 0,1  
 

Людские ресурсы: фактическая численность персонала 

Категория 
Утвержденная 
численностьa

Запланированная 
численность

Фактическая 
численность 

(средняя) 

Доля вакантных 
должностей

(в процентах)b  

 Военные наблюдатели 166 166 139 16,3  

 Воинские контингенты 6 834 6 834 6 404 6,3  

 Полиция Организации Объединен-
ных Наций 900 666 555 16,7

 

 Международные сотрудники 971 971 796 18,0  

 Национальные сотрудники-
специалисты 185 185 107 42,2

 

 Национальные сотрудники 1 433 1 433 1 242 13,3  

 Добровольцы Организации Объеди-
ненных Наций (международные) 509 509 375 26,3

 

 Добровольцы Организации Объеди-
ненных Наций (национальные) 51 51 10 80,4

 

 Временные должностиc   

  Международные сотрудники 47 47 34 27,7  

  Национальные сотрудники-
специалисты 18 18 12 33,3

 

 Персонал, предоставленный прави-
тельствами 81 81 78 3,7

 

 

 a Максимальная утвержденная численность. 
 b На основе ежемесячных показателей фактической и утвержденной численности 

персонала. 
 c Финансируются по линии временного персонала общего назначения. 
 

 Меры, которые необходимо принять Генеральной Ассамблее, изложены 
в разделе V настоящего доклада. 
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 I. Введение 
 
 

1. Бюджет на содержание Миссии Организации Объединенных Наций в Юж-
ном Судане (МООНЮС) на период с 1 июля 2012 года по 30 июня 2013 года, ко-
торый был изложен в докладе Генерального секретаря от 8 марта 2012 года 
(A/66/733), составил 839 762 500 долл. США брутто (821 729 700 долл. США 
нетто). В нем предусматривались ассигнования на содержание 166 военных на-
блюдателей, 6834 военнослужащих в составе воинских контингентов, 
900 полицейских, 971 международного сотрудника, 1618 национальных сотруд-
ников, включая 185 национальных сотрудников-специалистов, 560 добровольцев 
Организации Объединенных Наций, 81 сотрудника, предоставленного правитель-
ствами, и 65 временных сотрудников (47 международных сотрудников и 
18 национальных сотрудников-специалистов).  

2. В своем докладе от 1 мая 2012 года Консультативный комитет по админи-
стративным и бюджетным вопросам рекомендовал Генеральной Ассамблее ас-
сигновать на содержание Миссии в период с 1 июля 2012 года по 30 июня 
2013 года сумму в 839 636 300 долл. США брутто (A/66/718/Add.17, пункт 77). 

3. В своей резолюции 66/243 B Генеральная Ассамблея постановила ассигно-
вать сумму в размере 839 490 000 долл. США брутто (821 466 800 долл. США 
нетто) на содержание Миссии в период с 1 июля 2012 года по 30 июня 2013 года. 
Вся сумма была начислена государствам-членам в виде взносов.  
 
 

 II. Выполнение мандата 
 
 

 A. Общая информация 
 
 

4. Мандат МООНЮС был определен Советом Безопасности в его резолю-
ции 1996 (2011) и продлевался в его последующих резолюциях. Мандат на от-
четный период был установлен Советом в его резолюциях 1996 (2011) и 
2057 (2012). 

5. Миссии поручено оказывать помощь Совету Безопасности в достижении 
общей цели, которая заключается в упрочении мира и безопасности и содейст-
вии созданию условий для развития в Южном Судане с целью укрепления по-
тенциала правительства в части эффективного и демократического правления и 
налаживания добрых отношений со своими соседями. 

6. В рамках достижения этой общей цели в отчетный период Миссия содей-
ствовала реализации ряда достижений за счет осуществления соответствую-
щих ключевых мероприятий, показанных в таблицах показателей ниже, ин-
формация в которых сгруппирована по следующим компонентам: упрочение 
мира и распространение государственной власти; деэскалация конфликтов и 
защита гражданских лиц; создание потенциала; права человека; и поддержка. 

7. В настоящем докладе содержится оценка фактического исполнения бюд-
жета в сравнении с включенными таблицами бюджетных показателей бюджета 
га на 2012/13 год, ориентированного на конкретные результаты. Так, в частнос- 

http://undocs.org/ru/A/66/733
http://undocs.org/ru/A/66/718/Add.17
http://undocs.org/ru/A/RES/66/243
http://undocs.org/ru/S/RES/1996(2011)
http://undocs.org/ru/S/RES/1996(2011)
http://undocs.org/ru/S/RES/2057�(2012)


A/68/616  
 

6/88 13-57797 
 

ти, в отчете об исполнении бюджета фактические показатели достижения ре-
зультатов, т.е. показатели реализации ожидаемых достижений в отчетный пе-
риод, сопоставляются с запланированными показателями достижения результа-
тов, а фактически выполненные мероприятия — с запланированными. 
 
 

 В. Исполнение бюджета 
 
 

8. В течение второго года своей работы МООНЮС добилась стабильного 
прогресса в осуществлении своего мандата, поддерживая усилия по укрепле-
нию демократии, особенно с принятием важнейших законов и введением анти-
коррупционных мер, в части создания первоначальных основ и институциона-
лизации деятельности в сфере верховенства права и в области прав человека, а 
также, в некоторой степени, в деле деэскалации смягчении конфликтов благо-
даря привлечению правительственных чиновников к инициативе посланников 
мира и борьбе с межобщинным насилием. Несмотря на эти достижения, на 
деятельности Миссии в первые годы по-прежнему сказывались серьезные и за-
частую непредсказуемые политические проблемы и вызовы в плане безопасно-
сти, нестабильный прогресс в области укрепления мира и развития в стране, а 
также постоянные нарушения прав человека и невыполнение условий Согла-
шения о статусе сил национальными службами и органами безопасности. По 
этой причине Миссия была вынуждена сосредоточивать значительную часть 
своих усилий на урегулировании кризисных ситуаций в связи с нестабильной 
обстановкой, в том числе непрекращающимся межобщинным насилием, преж-
де всего в штате Джонглей, а также в районе трех штатов (Вахда, Вараб и 
Озерный) и штате Верхний Нил. Помимо этого, напряженность в отношениях 
между Суданом и Южным Суданом сдерживала выполнение основных задач 
государственного строительства и реализацию правительством его программы 
реформ и плана развития. Кроме того, прогрессу препятствовали меры жесткой 
экономии, принятые в связи с остановкой добычи нефти и прекращением тор-
говли через границу с Суданом, а также активизация деятельности вооружен-
ных группировок — главным образом в штате Джонглей.  

9. Эти политические и экономические трудности и проблемы в области 
безопасности в сочетании с недостаточными материально-техническими воз-
можностями и дефицитом базовых ресурсов, особенно в контексте выполнения 
мандата МООНЮС по защите гражданского населения, обусловили необходи-
мость корректировки первоначальных предположений и планов распределения 
ресурсов. В период исполнения бюджета 2012/13 года Миссия по-прежнему 
сталкивалась с нехваткой основных ресурсов и недостатком мобильности глав-
ным образом по причине инженерно-технического обеспечения. Этот острый 
дефицит ресурсов усугублялся внутренними оперативными сложностями, 
включая непредвиденные проблемы с развертыванием сил и средств и их бое-
выми возможностями, а также с развитием инфраструктуры, например строи-
тельством окружных опорных баз, и значительными задержками в поставках 
оборудования, грузов, автомобилей и предметов снабжения из Кости, Судан, на 
протяжении 18 месяцев, пока была закрыта граница между Суданом и Южным 
Суданом.  

10. Дополнительные трудности были вызваны ограничениями в наземных пе-
редвижениях с учетом размеров территории Южного Судана и низкой плотно-
сти населения страны, где общины рассредоточены на огромной территории, 
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особенно в штатах, подверженных риску дестабилизации, где они больше все-
го нуждаются в защите. Помимо этого, из-за неразвитости базовой инфра-
структуры в стране многие ее районы недоступны, особенно в течение затяж-
ных сезонов дождей, когда на две трети года до 60 процентов территории стра-
ны оказываются по сути недосягаемыми. Дорожное движение в штате Джонг-
лей по-прежнему весьма затруднено из-за сильных дождей и угрозы возникно-
вения очагов насилия в штате, примером чего явилось жестокое нападение на 
колонну транспорта Организации Объединенных Наций 9 апреля 2013 года.  

11. В сочетании с неразвитостью речного транспорта при наличии обширной 
сети судоходных путей в Южном Судане эти трудности значительно сказались 
на мобильности Миссии и обусловили необходимость значительного задейст-
вования воздушных средств, что вызвало затруднения в транспортом обеспече-
нии различных точек, проведении воздушной разведки, развертывании объеди-
ненных военно-гражданских групп раннего предупреждения, пополнении запа-
сов баз МООНЮС и ротации военнослужащих в полевых условиях. На прове-
дение воздушной разведки особенно повлияли требования по обеспечению 
безопасности, установленные для Миссии коммерческими авиаперевозчиками 
после того, как 21 декабря 2012 года национальной армией был сбит вертолет 
Организации Объединенных Наций. В результате введения таких требований в 
оперативном отношении стало невозможно выполнять регулярные и специаль-
ные рейсы и осуществлять развертывание и снабжение воинских контингентов, 
задействованных для выполнения задач по защите гражданского населения в 
штате Джонглей, ввиду наличия только одного вертолета Ми-26, предназна-
ченного для транспортировки тяжелых грузов. 

12. В совокупности эти трудности сказались также на способности Миссии 
обеспечивать защиту персонала и имущества Организации Объединенных На-
ций, а также на выполнении первоочередных задач Миссии. Также были огра-
ничены способности МООНЮС по сбору информации для целей раннего пре-
дупреждения, своевременному реагированию на потребности в области защи-
ты и обеспечению доступа к уязвимым населенным пунктам. В целом ограни-
чение мобильности серьезно сказалось на темпах и последовательности вы-
полнения поставленных задач.  

13. Необходимо отметить, что более широкие возможности в части задейст-
вования достаточных военно-воздушных средств позволили бы МООНЮС 
производить дополнительную воздушную разведку, еще более расширить свое 
присутствие в конфликтоопасных районах за счет патрулирования, осуществ-
лять совместное военно-гражданское патрулирование для целей раннего пре-
дупреждения в районах, которые в настоящее время являются недоступными, а 
также создать и содержать большее количество опорных баз, тем самым рас-
ширяя присутствие МООНЮС в удаленных районах. 
 

  Упрочение мира и распространение государственной власти 
 

14. МООНЮС предоставляла правительству Южного Судана консультации 
по линии добрых услуг и техническую поддержку в его усилиях по осуществ-
лению важнейших этапов переходного политического процесса, включая со-
ставление конституции, подготовку к национальным выборам и переписи насе-
ления и создание условий, благоприятствующих всеохватным, подотчетным и 
транспарентным политическим процессам. МООНЮС оказывала помощь в на-
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ращивании потенциала, предоставляя технические консультации в этих облас-
тях, и выступала за повышение уровня осведомленности в порядке поощрения 
участия общественности, в том числе женщин, в деле упрочения мира и рас-
пространения государственной власти. Достижению прогресса препятствовали 
крайняя ограниченность функциональных возможностей национальных учре-
ждений и недостаточный потенциал местных организаций гражданского обще-
ства и средств массовой информации. Помимо этого, ввиду резкого ухудшения 
в 2011/12 году политической ситуации и оперативной обстановки в плане безо-
пасности, где не было никаких улучшений вплоть до первого квартала 
2013 года, Миссия была вынуждена уделять основное внимание защите граж-
данских лиц и урегулированию конфликтов. В то же самое время меры жесткой 
экономии, введенные в связи с остановкой добычи нефти и прекращением тор-
говли через границу с Суданом, также сдерживали прогресс.  

15. Тем не менее в 2012/13 году Миссии удалось наладить и укрепить парт-
нерские отношения со страновой группой Организации Объединенных Наций 
в области упрочения мира и распространения государственной власти. Это со-
трудничество включало в себя распределение финансирования, предоставлен-
ного Фондом поддержки миростроительства Организации Объединенных На-
ций, на реализацию двух приоритетных проектов — профессионально-
техническое обучение и ликвидация безграмотности среди молодежи и соору-
жение резервуаров для воды и пунктов водоснабжения в конфликтоопасных 
районах — и оказание помощи государственным субъектам в решении пробле-
мы ресурсного дефицита посредством совместного размещения персонала и 
разработки стратегий и планов работы с учетом местной специфики. В сотруд-
ничестве с Программой развития Организации Объединенных Наций (ПРООН) 
МООНЮС проводила консультации с заинтересованными сторонами на уровне 
общин в форме общих собраний, которые способствовали удовлетворению 
первоочередных потребностей общин и местных органов власти, включая 
строительство и оснащение (за счет двусторонних взносов Норвегии и Нидер-
ландов и участия ПРООН в качестве партнера по осуществлению) многочис-
ленных жесткостенных сооружений, известных как «порталы развития». Такие 
порталы, размещаемые вблизи окружных опорных баз, используются под бла-
гоустроенные и оборудованные по базовому типу офисные помещения для го-
сударственных учреждений и служб в округах, например центров подготовки 
полицейских кадров и учебно-методических центров для женщин. Они содей-
ствовали также расширению государственных функциональных возможностей 
правительства, поскольку были построены в труднодоступных районах страны, 
а также в конфликтоопасных районах или районах, уже затронутых конфлик-
том. Реализация этой концепции способствовала также разработке стратегий и 
предоставлению услуг с учетом местной специфики при совместном размеще-
нии персонала Организации Объединенных Наций с сотрудниками местных 
органов власти и международных неправительственных организаций, что со-
действовало укреплению партнерских отношений с участниками деятельности 
по развитию, местными органами власти и общественностью. 

16. Необходимо отметить, что на общий прогресс оказывали воздействие не-
благоприятная обстановка в плане безопасности, в частности межобщинное 
насилие, ограниченная доступность в затяжные сезоны дождей, неразвитость и  
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плохое состояние инфраструктуры, в том числе дорог, отсутствие строитель-
ных материалов в Южном Судане, и особенно в штате Джонглей, а также наси-
лие, связанное со столкновениями между вооруженными группами повстанцев 
и Народно-освободительной армией Судана (НОАС).  
 

  Деэскалация конфликтов и защита гражданских лиц 
 

17. МООНЮС продолжила реализовывать и укреплять стратегии предотвра-
щения и деэскалации конфликтов, а также выполнять свой мандат в области 
защиты гражданских лиц, проводя информационно-разъяснительную работу по 
политическим вопросам на национальном и местном уровнях и значительно 
увеличив число выполняемых задач по краткосрочному и долгосрочному пат-
рулированию и развертыванию многопрофильных объединенных групп воен-
ного, полицейского и гражданского персонала. Объединенные группы направ-
лялись в приоритетные зоны для расследования серьезных происшествий. Они 
содействовали укреплению взаимодействия между Миссией и местными об-
щинами и властями, а также повышению способности и МООНЮС, и местных 
органов власти реагировать на угрозы безопасности гражданского населения.  

18. Все эти усилия в совокупности способствовали сдерживанию насилия и 
получению критически важной информации для целей раннего предупрежде-
ния, что позволяло Миссии идентифицировать, смягчать и ликвидировать уг-
розы до их дальнейшей эскалации. МООНЮС обеспечивала также поддержку 
всеохватного диалога между общинами посредством оказания помощи в орга-
низации многочисленных форумов по примирению и укреплению доверия в 
штатах и округах, а также в конфликтоопасных районах. Так, в частности, в 
сотрудничестве со страновой группой Организации Объединенных Наций 
МООНЮС предоставила поддержку при формировании «миротворческих кад-
ров», с тем чтобы общины предпринимали шаги к примирению. В штате Верх-
ний Нил племя шиллук в округе Фашода и племя динка в округе Акока участ-
вовали в мероприятиях по укреплению доверия, благодаря которым состоялась 
совместная встреча их вождей с губернатором штата. Помимо этого, масштаб-
ная информационно-разъяснительная работа, проводимая МООНЮС с властя-
ми и скотоводческими общинами в штатах Верхний Нил, Вахда и Северный 
Бахр-эль-Газаль, включая диалоги и семинары, организованные международ-
ными партнерами, способствовала мирной миграции. 

19. В июне 2012 года МООНЮС утвердила стратегию защиты гражданских 
лиц, в которой определяются общие рамки деятельности Миссии в этой облас-
ти. После принятия стратегии в отчетный период во всех 10 штатах страны 
было организовано обучение по вопросам защиты гражданских лиц и осущест-
вления стратегии. Результатом этого стала разработка на уровне штатов планов 
действий для отделений в каждом штате. В 2012/13 году МООНЮС занималась 
также укреплением своих структур по координации по линии Рабочей группы 
по защите гражданских лиц под председательством заместителя Специального 
представителя Генерального секретаря по политическим вопросам, которая 
осуществляла стратегическое руководство и являлась головной структурой по 
координации в штаб-квартире МООНЮС. На рабочем уровне Техническая 
группа по защите гражданских лиц, возглавляемая старшим сотрудником по 
защите гражданских лиц, решала оперативные вопросы и помогала формули-
ровать предложения для Рабочей группы по защите гражданских лиц. На уров- 
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не штатов целевые группы по защите гражданских лиц под руководством соот-
ветствующих координаторов деятельности в штатах контролировали исполне-
ние планов действий на уровне штатов.  

20. Помимо этого, действуя в тесном сотрудничестве с национальными и ме-
стными субъектами, Миссия продолжала работу по наращиванию потенциала и 
повышению уровня осведомленности правительства в связи с его обязанно-
стью по обеспечению защиты гражданских лиц.  

21. Несмотря на достигнутые успехи, совершенное в сентябре 2012 года на-
падение повстанческих сил Давида Яу-Яу подорвало миротворческую деятель-
ность, осуществлявшуюся по итогам Вседжонглейской мирной конференции, 
которая состоялась в мае 2012 года, в результате чего возобновились случаи 
межобщинного насилия и угона скота. МООНЮС продолжала проводить ди-
пломатическую работу на высоком уровне, в том числе с правительством Юж-
ного Судана, для налаживания диалога в целях восстановления спокойствия, а 
также напрямую контактировала с лидерами общин на национальном уровне, а 
также на уровне штатов и округов, равно как и с двусторонними и многосто-
ронними субъектами, Национальной комиссией по вопросам мира и другими 
участниками мирного процесса в целях активизации усилий по установлению 
мира на уровне общин.  
 

  Создание потенциала 
 

22. МООНЮС продолжала оказывать содействие в реформе полиции, 
по-прежнему применяя практику совместного размещения персонала, настав-
ничества и организации расширенных учебных программ и оказывая содейст-
вие в реорганизации и реструктуризации полицейской службы, в том числе за 
счет формирования специализированных подразделений, а также в разработке 
национальной процедуры регистрации и проверки сотрудников национальной 
полиции Южного Судана. Кроме того, Миссия поддерживала также осуществ-
ление трехгодичного стратегического плана развития Национальной службы 
исполнения наказаний. Службе удалось добиться значительных успехов в деле 
улучшения условий содержания в тюрьмах и повышения компетентности и 
профессионализма персонала тюрем. МООНЮС и другие партнеры организо-
вывали обучение, наставничество и консультации для сотрудников Националь-
ной службы исполнения наказаний, а также комитетов по развитию исправи-
тельных учреждений во всех 10 штатах.  

23. МООНЮС оказывал также содействие в решении проблемы продолжитель-
ного содержания под стражей и произвольных арестов, в том числе в распро-
странении практики функционирования комиссий по возвращении дел на досле-
дование за пределы Джубы на территорию пяти штатов. Благодаря сотрудничест-
ву с соответствующими учреждениями Организации Объединенных Наций и 
двусторонними субъектами были отмечены системные улучшения в более широ-
ких секторах соблюдения законности и правосудия, включая военную юстицию, 
и в том числе в организации рассмотрения и отслеживания судебных дел, а также 
в разработке и приведении в соответствие процедур военного и гражданского су-
допроизводства. Во всех 10 штатах были проведены консультации по проекту на-
циональной стратегии в сфере безопасности, и продолжилась деятельность по 
наращиванию потенциала структур по управлению и надзору в секторе безопас-
ности. 
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24. Что касается разоружения, демобилизации и реинтеграции, то МООНЮС 
тесно сотрудничала с правительством в запуске экспериментального этапа про-
граммы по разоружению, демобилизации и реинтеграции на базе временного 
пункта в Мапеле, штат Западный Бахр-эль-Газаль. Начало осуществления про-
граммы подразумевало не только завершение строительных работ на объекте, но 
и проведение полевыми группами МООНЮС мероприятия информационно-
пропагандистской работы и мероприятий по оценке и проверке в четырех штатах 
страны, а также оказание непосредственной технической, логистической и мате-
риальной поддержки функционирования пункта. В связи с изменением квалифи-
кационных критериев Национальной комиссии по разоружению, демобилизации 
и реинтеграции после проведения первоначальной оценки необходимо было оп-
ределить новых кандидатов, что привело к задержкам в осуществлении процесса 
разоружения, демобилизации и реинтеграции и сокращению количества рассмат-
риваемых дел. Таким образом, проверку регистрации для целей демобилизации 
прошло в общей сложности 292 бывших комбатанта НОАС, для которых во время 
их пребывания на пункте в Мапеле были организованы базовое обучение и про-
фессионально-техническая подготовка при поддержке Организации Объединен-
ных Наций по вопросам образования, науки и культуры (ЮНЕСКО) в порядке 
содействия их реинтеграции в мирную жизнь. 

25. Помимо этого, для оказания поддержки общинам, в которых действуют 
временные пункты программы разоружения, демобилизации и реинтеграции, бы-
ло утверждено и реализовано 15 проектов по реадаптации. МООНЮС обеспечи-
вала также всестороннее укрепление потенциала Национальной комиссии по ра-
зоружению, демобилизации и реинтеграции посредством совместного размеще-
ния персонала в отделениях во всех 10 штатах, организации целевых программ 
обучения для государственных служащих, оказания масштабной логистической 
поддержки и технической помощи в области общественной информации, управ-
ления базами данных и информационных систем. Миссия оказывала также со-
действие силовым структурам правительства в усилении охраны и управления 
запасами стрелкового оружия, предоставив временные хранилища и обеспечив 
разработку базы данных по маркировке и регистрации оружия. 

26. Несмотря на меры жесткой экономии, из национального бюджета на дея-
тельность по разоружению, демобилизации и реинтеграции были специально вы-
делены средства в размере 1 млн. долл. США для запуска экспериментального 
этапа проекта на временном пункте в Мапеле. Однако меры экономии и напря-
женные отношения с Суданом все же сказались на общей политической поддерж-
ке и вызвали задержки в оперативной деятельности, что обусловило необходи-
мость проведения МООНЮС тщательного анализа исходных предположений для 
планирования деятельности по разоружению, демобилизации и реинтеграции по 
завершении экспериментального этапа. Таким образом, хотя в 2012/13 году нача-
лось частичное сооружение двух дополнительных временных пунктов, строи-
тельство семи запланированных временных пунктов было приостановлено в свя-
зи с необходимостью пересмотра МООНЮС исходных предположений планиро-
вания из-за введенных правительством Южного Судана мер жесткой экономии и 
политической нестабильности в регионе, сказавшихся на общей политической 
поддержке процесса разоружения, демобилизации и реинтеграции и вызвавших 
задержки в оперативной деятельности. В этой связи МООНЮС будет и далее 
поддерживать программу правительства по разоружению, демобилизации и реин-
теграции в соответствии с обязательствами правительства в этой области посред-
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ством предоставления технических и логистических консультаций и помощи, ук-
репления потенциала и совместного размещения персонала, а также усиления 
контроля за стрелковым оружием и легкими вооружениями. Миссия будет внима-
тельно следить за осуществлением экспериментального этапа проекта, обеспечи-
вать обзор с учетом извлеченных уроков и выносить рекомендации относительно 
корректировки исходных предположений планирования. 
 

  Права человека 
 

27. В отчетный период 2012/13 года Южному Судану удалось добиться боль-
ших успехов в деле подписания и ратификации ключевых международных доку-
ментов в области гуманитарной деятельности и прав человека. В конце 2012 года 
Южный Судан стал участником Женевских конвенций и ввел в действие ряд за-
конов для приведения национального законодательства в соответствие с этими 
документами. В январе 2013 года Южный Судан подписал Африканскую хартию 
прав человека и народов. В мае 2013 года совет министров утвердил «пакет до-
кументов по правам человека», включающий в себя следующие международные и 
региональные договоры: Международный пакт о гражданских и политических 
правах; Международный пакт об экономических, социальных и культурных пра-
вах; Африканскую хартию прав человека и народов; Конвенцию, регулирующую 
специфические аспекты проблемы беженцев в Африке; Конвенцию о ликвидации 
всех форм дискриминации в отношении женщин и Факультативные протоколы к 
ней; Международную конвенцию о ликвидации всех форм расовой дискримина-
ции; Конвенцию о правах ребенка; и Конвенцию против пыток и других жесто-
ких, бесчеловечных или унижающих достоинство видов обращения и наказания. 
Утвержденные документы о присоединении к вышеуказанным договорам, за ис-
ключением Конвенции о правах ребенка, по состоянию на конец отчетного пе-
риода находились на рассмотрении в Национальном законодательном собрании 
на предмет их утверждения. 

28. МООНЮС осуществляло техническое консультирование и организовало 
обучение сотрудников Национального законодательного собрания, министерства 
юстиции и министерства иностранных дел в поддержку программы правительст-
ва по присоединению к договорам по правам человека. Миссия также оказывала 
содействие в деле приведения национальной законодательной базы и государст-
венной конституционной системы в соответствие с международными стандарта-
ми в области прав человека, включая правовую реформу в контексте законопро-
ектов о средствах массовой информации. В целях укрепления потенциала Комис-
сии Южного Судана по правам человека МООНЮС предоставляла технические 
консультации, в том числе обеспечив присутствие консультанта по правам чело-
века, в результате чего был разработан проект Национальной программы в облас-
ти прав человека и подготовлены материалы о правах человека для включения в 
школьную программу. К сожалению, введение мер жесткой экономии привело к 
закрытию отделений Комиссии во многих штатах. 

29. Имея присутствие во всех 10 штатах Южного Судана, МООНЮС  регулярно 
осуществляла мониторинг и проводила расследования различных случаев нару-
шения прав человека. Конкретные расследования крупных инцидентов касались 
следующего: a) процесса разоружения гражданского населения в штате Джонглей 
в августе 2012 года; b) событий в Вау, Лото и Гумуруке в декабре 2012 года; и 
c) событий в Валгаке в феврале 2013 года. Благодаря развертыванию объединен-
ных военно-гражданских групп по отслеживанию ситуации, осуществлявших 
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мониторинг в штате Джонглей, с тем чтобы свести к минимуму риск применения 
силы, а также предотвратить нарушения прав человека или принять меры в слу-
чае таких нарушений, был зафиксирован ряд случаев нарушения дисциплины, 
допущенных членами НОАС в процессе разоружения гражданского населения. 
При этом в результате работы, проведенной МООНЮС, некоторые из этих случа-
ев были переданы в суд в стремлении покончить с безнаказанностью. 

30. Другие значительные достижения в связи с осуществлением МООНЮС эф-
фективного мониторинга, проведением расследований и передачей информации 
включают урегулирование случаев произвольных арестов и задержаний, приня-
тие мер в целях обеспечения защиты таких подвергающихся угрозам лиц, как 
правозащитники, деятели гражданского общества и журналисты, и усилия по 
обеспечению проведения расследований и удовлетворения государством требо-
ваний по суду в случаях, когда нарушения были предположительно совершены 
силами безопасности. 
 
 

 C. Инициативы по поддержке Миссии 
 
 

31. Компонент поддержки Миссии осуществлял эффективное и действенное 
материально-техническое и административное обслуживание и оказывал услу-
ги по обеспечению безопасности в поддержку выполнения мандата МООНЮС 
посредством выполнения соответствующих мероприятий. 

32. Базирующиеся в Джубе старшие руководители Миссии по вопросам под-
держки обеспечивали стратегическое руководство и управление и осуществля-
ли контакты с правительством Южного Судана, Центральными учреждениями 
Организации Объединенных Наций и другими операциями по поддержанию 
мира. Одна из главных целей по-прежнему заключалась в создании элементов 
поддержки Миссии как можно более передового базирования. Такие меры по-
зволяли выполнять все важные функции на местах, обеспечивая при этом не-
посредственную близость к обслуживаемым субъектам в целях сокращения 
времени реагирования и обеспечения как экономичности, так и эффекта мас-
штаба на различных этапах деятельности по оказанию всего комплекса услуг. 

33. В концепции поддержки МООНЮС применялись принципы глобальной 
стратегии полевой поддержки. Концепция построена на трех основных пред-
посылках: a) необходимость обеспечения децентрализованного присутствия 
МООНЮС; b) необходимость обеспечения высокой степени мобильности в са-
мых удаленных районах на временной или постоянной основе; и c) необходи-
мость наращивания национального потенциала. 

34. Руководствуясь положениями глобальной стратегии полевой поддержки и 
рекомендациями, вынесенными в рамках обзора гражданского компонента, 
МООНЮС продолжала работу по осуществлению своей стратегии децентрали-
зации. На реализации концепции, первоначально разработанной на трехлетний 
период на начальном этапе развертывания Миссии главным образом для строи-
тельства, создания и конфигурации окружных опорных баз, во многом сказался 
недостаток инженерно-технического потенциала, срок эксплуатации инженер-
но-технического имущества (унаследованного от Миссии Организации Объе-
диненных Наций в Судане (МООНВС)) и вынужденное перераспределение ре-
сурсов с учетом вышеупомянутых проблем в политической области, в сфере 
безопасности и в оперативной деятельности в связи, в частности, с урегулиро-
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ванием конфликтов. Тем не менее следует подчеркнуть, что меры по децентра-
лизации по-прежнему играли ключевую роль в выполнении мандата и что пре-
имущества передового базирования на местах продолжали реализовываться за 
счет повышения мобильности в удаленных районах, укрепления потенциала на 
местном уровне в районах, где функциональные возможности правительства 
были наиболее ограничены, и предоставления местному населению возможно-
сти пользоваться «дивидендами мира». С учетом этого наибольшая часть ос-
новного персонала была по-прежнему развернута на уровне штатов и округов.  
 

 D. Сотрудничество с другими миссиями в регионе 
 
 

35. В 2012/13 году МООНЮС продолжала активно сотрудничать с партнер-
скими миссиями в регионе. В рамках Совместного механизма по наблюдению 
и контролю за границей начали действовать рабочие группы по материально-
техническому снабжению, безопасности, оперативной деятельности и комму-
никациям, сформированные по договоренности с Временными силами Органи-
зации Объединенных Наций по обеспечению безопасности в Абьее 
(ЮНИСФА). Кроме того, МООНЮС оказывала поддержку ЮНИСФА через 
свое отделение связи в Джубе. Механизмы сотрудничества между миссиями и 
повышения эффективности затрат задействовались еще более активно благода-
ря совместному использованию воздушных средств через Объединенный центр 
управления транспортом и перевозками.  
 
 

 Е. Партнерства, координация действий со страновой группой 
и комплексные миссии  
 
 

36. На объемах донорской поддержки, ожидавшихся на этапе планирования 
Миссии, негативно сказались всесторонний международный финансовый кри-
зис и не согласующиеся друг с другом политические требования на мировой 
арене, а также политическая динамика отношений между Суданом и Южным 
Суданом, в частности после прекращения добычи нефти. Помимо этого, на 
поддержке Южного Судана международным сообществом, вероятно, отрица-
тельно сказались недостаточная подотчетность в борьбе с ущемлением прав 
человека и нарушения правительством соглашения о статусе сил. Миссия ак-
тивно взаимодействовала с принимающим правительством в деле усиления от-
ветственности и подотчетности, организовав для сотрудников органов власти в 
штатах и на местах информационно-образовательную программу по междуна-
родным обязательствам страны, включая привилегии и иммунитеты по согла-
шению о статусе сил. 

37. Сокращение объемов донорской помощи в целом сказалось на поддержке 
мероприятий по государственному строительству и миростроительству на на-
циональном уровне, а также в округах и штатах, в результате чего еще больше 
повысилась потребность в том, чтобы система Организации Объединенных 
Наций максимально увеличила объемы выделяемых ресурсов и руководствова-
лась своими сравнительными преимуществами, в том числе в работе с другими 
двусторонними и многосторонними партнерами, действующими в стране. В 
этой связи в отчетный период Организация Объединенных Наций приступила к 
работе над исследованием сравнительных преимуществ с особым акцентом на 
распространении государственной власти и на мероприятиях по деэскалации 
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конфликтов. В рамках этого исследования во внимание будут приняты сроки 
достижения ключевых показателей переходного политического процесса и не-
достаточность объемов ожидаемой поддержки. Выявление сравнительных пре-
имуществ и недостатков должно способствовать мобилизации новых донор-
ских инвестиций для ликвидации острого дефицита средств в последующие 
бюджетные годы. 

38. Пока проводилось исследование сравнительных преимуществ МООНЮС 
и страновая группа Организации Объединенных Наций продолжали осуществ-
лять в 2012/13 году совместные программы и мероприятия в ряде основных 
областей, сформировав партнерства в вопросах верховенства права; выборов; 
конституционной реформы; гендерной проблематики, включая защиту женщин; 
защиты детей; разоружения, демобилизации и реинтеграции; и ВИЧ/СПИДа. 
 
 

 F. Таблицы показателей бюджета, ориентированного 
на конкретные результаты 
 
 

  Компонент 1: упрочение мира и распространение государственной власти  
 
 

Ожидаемое достижение 1.1: функционирование представительных, эффективных и транспарентных 
государственных учреждений на всей территории Южного Судана, в том числе за пределами столиц 
штатов 

 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

1.1.1 Принятие и выполнение законов о 
транспарентности и подотчетности, вклю-
чая законы об укреплении потенциала над-
зорных органов в части расследований и 
придания суду (2011/12 год: 1; 
2012/13 год: 5) 

Были приняты законы об ассигнованиях, о нефти, о банков-
ской деятельности, об энергетике, о горнодобывающей про-
мышленности и о Сельскохозяйственном банке, положения 
которых направлены на обеспечение прозрачной и подотчет-
ной деятельности в соответствующих отраслях. Тот факт, что 
в отчетный период были составлены и проведены через пар-
ламент отчеты Генерального ревизора, свидетельствует о по-
вышении эффективности парламентского надзора и контроля. 
В июне 2013 года министерством юстиции рассматривался 
вопрос о внесении изменений в законодательство, предусмат-
ривавших предоставление Комиссии по борьбе с коррупцией 
полномочий на независимое преследование по делам о кор-
рупции. Правительство поставило цель присоединиться к 
Инициативе по обеспечению транспарентности в добываю-
щей промышленности  

1.1.2 Улучшение работы окружных орга-
нов власти в 28 округах посредством осу-
ществления деятельности через окружные 
опорные базы (2012/13 год: 28) 

МООНЮС улучшала работу окружных органов власти, дей-
ствуя через 20 окружных опорных баз. Кроме того, совместно 
с ПРООН она проводила и курировала коллективные консуль-
тации в 25 округах 9 штатов (в которых приняли участие 
800 человек, включая традиционных и религиозных лидеров, 
вождей, женщин, представителей молодежи и должностных 
лиц органов власти штатов и округов) с целью установления 
приоритетных потребностей местного населения и местных 
органов власти и создания условий, способствующих разви-
тию. В связи с этим ПРООН руководила строительством и 
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Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

оснащением 17 «порталов развития» — сооружений из жест-
ких конструкций, предназначенных для использования в ка-
честве дополнительных помещений окружных государствен-
ных учреждений (в том числе залов судебных заседаний), 
многофункциональных помещений (в том числе центров для 
женщин) и учебных помещений (в том числе компьютерных 
учебных центров) 

1.1.3 Выполнение согласованных с прави-
тельством Южного Судана задач в области 
миростроительства, прежде всего связан-
ных с реформой сектора безопасности, ор-
ганизационным развитием полиции, секто-
ром верховенства права и правосудия, за-
щитой прав человека и восстановлением и 
развитием на начальном этапе  

В отчетный период план поддержки миростроительства осу-
ществлялся более медленными темпами, чем ожидалось, что 
было связано с неблагоприятной обстановкой в плане безо-
пасности, ухудшением политической ситуации и режимом 
жесткой экономии. Тем не менее после получения из Фонда 
поддержки миростроительства суммы в 10 млн. долл. США в 
марте 2012 года был учрежден Координационный комитет 
Фонда, в состав которого вошли представители правительст-
ва, гражданского общества, Организации Объединенных На-
ций и партнеров из числа международных организаций и ко-
торый впоследствии выделил средства на реализацию двух 
приоритетных проектов: проекта профессионально-техничес-
кой подготовки и ликвидации неграмотности среди молодежи 
и проекта строительства водных резервуаров и пунктов водо-
снабжения в конфликтоопасных районах 

 
 

Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

Создание политических форумов с участи-
ем Южного Судана и основных междуна-
родных партнеров в форме проводимых 
раз в две недели встреч с представителями 
дипломатического корпуса для информи-
рования о последних политических собы-
тиях и обсуждения и выработки единых 
подходов 

21 Проводились совещания с представителями ди-
пломатического корпуса, в ходе которых были 
сделаны информационные сообщения об осуще-
ствляемых МООНЮС мероприятиях по защите 
гражданского населения и о ее реагировании на 
ситуацию в Джонглее, включая оперативное 
развертывание сил и объединенное патрулиро-
вание, разведывательные полеты для отслежи-
вания передвижений и другие инициативы по 
линии раннего предупреждения. В центре обсу-
ждений находились также вопросы мониторинга 
прав человека и расследования их нарушений, 
ограничения в плане мобильности, в частности 
использования вертолетов, конституционный 
процесс, перевод на профессиональную основу 
Национальной полиции Южного Судана по-
средством отсева 11 000 фиктивных сотрудни-
ков, а также создания подразделения по защите 
дипломатического корпуса 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

  Специальный представитель Генерального сек-
ретаря провел также ряд консультаций с Кон-
сультативным форумом, в состав которого вхо-
дят прежде всего 5 постоянных членов Совета 
Безопасности, Норвегия, Европейский союз и 
Африканский союз, для обсуждения вопросов 
поддержки Миссии в деле защиты гражданского 
населения и выполнения правозащитного ман-
дата. «Круглый стол» правительства и доноров, 
проходивший под председательством вице-
президента, также предоставил правительству, 
донорам, МООНЮС и страновой группе Орга-
низации Объединенных Наций возможность об-
судить гуманитарные вопросы и вопросы разви-
тия 

Выполнено В порядке предоставления добрых услуг прово-
дилось регулярное консультирование админист-
рации президента, кабинета министров и На-
ционального законодательного собрания, в том 
числе по международным стандартам в области 
транспарентности и подотчетности примени-
тельно к нарушениям прав человека, прежде 
всего в штате Джонглей, по вопросу о важности 
того, чтобы Народно-освободительная армия 
Судана (НОАС) проводила различие между уча-
стниками боевых действий и мирными жителя-
ми; и по тематике переходного политического 
процесса, государственного управления и со-
вершенствования мер по борьбе с коррупцией 

 Президент регулярно призывал привлекать ви-
новных в нарушении прав человека к ответст-
венности. В совещаниях, посвященных этим 
вопросам, принимали участие тогдашний вице-
президент (10 совещаний), министр обороны 
(11), министр по делам кабинета министров (9), 
министр юстиции (3), министр внутренних дел 
(8) и министр финансов. Также было проведено 
5 совещаний с начальником Генерального штаба
НОАС и 2 совещания с Генеральным инспекто-
ром полиции 

Консультирование в порядке предоставле-
ния добрых услуг администрации прези-
дента, кабинета министров и Националь-
ного законодательного собрания по меж-
дународным стандартам в области транс-
парентности и подотчетности 

 Миссия осуществляла контакты с высокопо-
ставленными должностными лицами на предмет 
устранения и фиксирования нарушений согла-
шения о статусе сил, совершенных в отношении 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

персонала, имущества и материальных ценно-
стей МООНЮС, задействовав для этого, в част-
ности, Совместный механизм правительства 
Южного Судана и МООНЮС по выполнению 
мандата и направив в адрес правительства 
49 вербальных нот с уведомлением о таких на-
рушениях; организовав 16 информационно-
образовательных мероприятий по вопросу о со-
глашении о статусе сил для высокопоставлен-
ных должностных лиц и членов Законодатель-
ного собрания, представителей судебной и ис-
полнительной власти, службы исполнения нака-
заний, полиции, службы охраны диких живот-
ных, а также старших должностных лиц и воен-
ных судей НОАС на территории всего Южного 
Судана; и разработав учебные материалы, пред-
назначенные для информирования и просвеще-
ния государственных должностных лиц по во-
просу о соглашении о статусе сил 

 Специальный представитель Генерального сек-
ретаря провел в рамках конференции для стар-
ших должностных лиц НОАС, включая коман-
диров дивизий, информационно-разъяснитель-
ное мероприятие по обязанности правительства 
и НОАС защищать гражданское население и 
привлечению к ответственности за нарушения 
прав человека 

 Было совершено 8 поездок на места в штаты 
для обсуждения с губернаторами вопросов бо-
лее строгого соблюдения прав человека, верхо-
венства права и взаимодействия между испол-
нительной и законодательной ветвями власти в 
штатах 

Консультирование властей штатов в поряд-
ке поддержки программ, призванных вос-
полнить ограниченность потенциала в 
Южном Судане и содействовать созданию 
органов, выполняющих основные функции 
в области государственного управления, 
относящиеся прежде всего к поддержанию

Выполнено В 10 штатах работало в общей сложности 
78 сотрудников МООНЮС. В 9 полностью 
функциональных из 20 окружных опорных баз 9 
из 10 штатов был направлен персонал для ока- 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

 зания содействия страновой группе Организа-
ции Объединенных Наций в составлении про-
грамм восстановления на начальном этапе и 
продолжения процесса создания страновой 
группой Организации Объединенных Наций и 
другими партнерами местных представительств 
в целях более активной поддержки местных ор-
ганов власти и местного населения. Сотрудники 
по гендерным вопросам работали в составе ми-
нистерств 8 штатов. Помимо этого, 150 сотруд-
ников полиции Организации Объединенных На-
ций были прикреплены к 10 штабам на уровне 
штатов и еще 317 сотрудников — к окружным 
опорным базам, в результате чего общее коли-
чество сотрудников, работавших на уровне шта-
тов, составило 467 человек 

мира и безопасности, и организация обу-
чения на рабочем месте путем совместного 
размещения с сотрудниками местных ор-
ганов власти в столицах всех 10 штатов и 
на 28 окружных опорных базах 

 Из окружных опорных баз МООНЮС могла ус-
пешно контактировать с различными окружны-
ми органами власти. Помощь оказывалась в 
рамках регулярных встреч и семинаров по ме-
тодам государственного управления и урегули-
рования конфликтов, что способствовало более 
структурированному и организованному уча-
стию органов власти и местного населения в 
механизмах урегулирования и деэскалации кон-
фликтов. Органам власти штатов и округов ока-
зывалась также поддержка в активизации их ро-
ли в координации процесса передвижения миг-
рирующих скотоводов в штатах Северный Бахр-
эль-Газаль, Вахда и Верхний Нил, обеспечения 
их безопасности и диалога между ними, что во 
многом способствовало тому, что сезон мигра-
ции был успешным 

Выполнено Совместно с ПРООН Миссия оказывала техни-
ческую и консультационную поддержку 10 дей-
ствующим на уровне штатов комиссиям по во-
просам мира и примирения в составле-
нии годовых рабочих планов по миростроитель-
ству для каждого штата и планов по деэскала-
ции конфликтов и по стабилизации обстановки 

Техническое консультирование и поддерж-
ка правительства и других заинтересован-
ных сторон в части выполнения согласо-
ванных задач миростроительства, в том 
числе за счет наращивания потенциала, а 
также поддержка в разработке, принятии и 
осуществлении стратегий, планов и про-
грамм восстановления и реинтеграции на 
уровне штатов и округов  МООНЮС создала также базу данных по пла-

нированию и управлению информацией, в кото-
рую были включены все проекты, реализуемые 
страновой группой Организации Объединенных 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

Наций, неправительственными организациями, 
общинными организациями и другими партне-
рами (в том числе информация об осуществле-
нии проектов с быстрой отдачей) в округах, где 
имеются окружные опорные базы, и которая по-
зволила координировать, отслеживать и оцени-
вать деятельность партнеров 

 Совместно с Международной организацией по 
миграции МООНЮС инициировала и курирова-
ла совещания группы по реинтеграции, посвя-
щенные главным образом вопросам доступа к 
земле, включая выделение земельных участков 
возвращенцам 

Консультирование правительства по меж-
дународным стандартам ответственного 
управления как в рамках отдельного фору-
ма, так и путем созыва во всех 10 штатах 
форумов по вопросам устойчивого разви-
тия с участием партнеров и под председа-
тельством губернаторов 

Выполнено МООНЮС оказывала поддержку в проведении 
ежемесячных форумов под председательством 
губернаторов и других специальных форумов (в 
том числе форумов окружных комиссаров и фо-
румов по женским вопросам и по безопасности) 
в 10 штатах, что позволило соответствующим 
губернаторам координировать международную 
помощь, информировать партнеров о политике 
штатов и решать проблемы, связанные в области 
управления. В тесном сотрудничестве со стра-
новой группой Организации Объединенных На-
ций МООНЮС содействовала также проведе-
нию координационных совещаний доноров в 
10 штатах, поддерживала и координировала про-
ходившие раз-два в месяц заседания отраслевых 
рабочих групп правительства по вопросам пла-
нирования работы на уровне штатов, бюджети-
рования, продовольственной безопасности, 
обеспечения средств к существованию, здраво-
охранения, образования, защиты, водоснабже-
ния и санитарии 
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Ожидаемое достижение 1.2: участие населения в политических процессах, включая формирование 
национальной политики 

 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

1.2.1 Проведение консультаций с участи-
ем населения, включая женщин, по таким 
ключевым законодательным актам, как на-
циональный закон о выборах и проект за-
кона о политических партиях 

Закон о политических партиях был подписан в феврале 
2012 года. В соответствии с новым законом президент провел 
консультации со всеми политическими партиями в рамках 
форума руководителей политических партий по вопросу о 
создании совета политических партий, который будет отве-
чать за их регистрацию и регулирование их деятельности 

 Национальный закон «О выборах» был подписан 6 июля 
2012 года. Представители политических партий и граждан-
ского общества принимали участие в консультациях по во-
просу о формировании Национальной избирательной комис-
сии 

1.2.2 Утверждение правительством гра-
фика и законодательной базы для проведе-
ния переписи населения в стране 

В январе 2013 года правительство утвердило решение о про-
ведении переписи населения в стране ориентировочно в пя-
тилетний срок (2013–2017 годы), и при этом соответствую-
щих законов принято не было (график и ресурсы на проведе-
ние переписи еще не определены). Правительство просило 
Организацию Объединенных Наций оказать поддержку опе-
ративную и техническую и логистическую поддержку 

1.2.3 Создание избирательных учрежде-
ний и базы и введение в действие законов, 
стимулирующих участие населения в по-
литических процессах  

Президент Сальва Киир Маярдит подписал Национальный 
закон «О выборах». Впоследствии была учреждена Нацио-
нальная избирательная комиссия и назначены ее члены. Од-
нако Комиссия испытывает существенный дефицит бюджет-
ных средств и других ресурсов  

 
 

Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

Консультирование и техническая поддерж-
ка Национального комитета по конститу-
ционной реформе и правительственных 
органов, занимающихся проведением пе-
реписи населения, в том числе по линии 
добрых услуг, обмена передовым опытом и 
сравнения достигнутых результатов, и 
прямая поддержка информационных кам-
паний и консультаций, проводимых прави-
тельством в порядке подготовки к перепи-
си населения и в рамках конституционного 
процесса  

Выполнено В отчетный период МООНЮС проводила регу-
лярные совещания с Национальным комитетом 
по конституционной реформе, оказывая кон-
сультационную и техническую поддержку в 
проведении просветительской кампании среди 
населения, а также с донорами, координируя 
оказание логистической и технической под-
держки Комиссии и работая над созданием и 
развитием многостороннего фонда пакетного 
финансирования в поддержку Комиссии  
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

Содействие в создании форума политиче-
ских партий и организаций гражданского 
общества в целях стимулирования их уча-
стия, поощрения транспарентности и по-
вышения информированности обществен-
ности; проведение 50 встреч с политиче-
скими партиями в целях поощрения более 
широкого участия населения в ключевых 
политических процессах и повышения его 
осведомленности о них  

Выполнено МООНЮС провела 56 встреч с различными ор-
ганизациями гражданского общества на всей 
территории Южного Судана для активизации их 
участия в политической деятельности и инфор-
мирования их о ключевых политических про-
цессах. В каждом штате МООНЮС проводила 
регулярные встречи с представителями Народ-
но-освободительного движения Судана и оппо-
зиционных политических партий для поощре-
ния их участия, повышения транспарентности и 
обмена информацией. МООНЮС организовала 
5 форумов и семинаров по вопросам мира для 
229 представителей политических партий и ор-
ганизаций гражданского общества в штатах 
Центральная Экватория, Вахда и Верхний Нил 

Развитие радиовещания посредством 
трансляции на территории Южного Судана 
ежедневных выпусков новостей и передач 
о текущих событиях радиостанции «Ми-
райя», в том числе информационных со-
общений о важности участия в политиче-
ских процессах, защиты прав человека и 
расширения прав и возможностей женщин; 
организация стажировок и учебных про-
грамм для отобранных радиостанцией 
«Мирайя» радиожурналистов и радиотех-
ников, работающих в штатах и общинах, и 
составление пятилетнего плана преобразо-
вания радиостанции «Мирайя» в экономи-
чески самостоятельную, независимую об-
щественную радиовещательную компанию

Выполнено Радиостанция «Мирайя» ежедневно транслиро-
вала по 16 выпусков новостей, 2 информацион-
ные передачи о текущих событиях и 2 про-
граммы, посвященные правам человека, расши-
рению прав и возможностей женщин и участию 
в политических процессах. Радиостанция «Ми-
райя» организовала долгосрочные стажировки 
для 2 групп из 6 человек (в основном женщин) и 
еще для 2 человек. МООНЮС оказала поддерж-
ку в учебной подготовке сотрудников радио-
станции «Мирайя» и других радиостанций Юж-
ного Судана. Миссия подготовила 63 телеви-
зионных репортажа, которые были переданы 
местным и международным средствам массовой 
информации и размещены на ее веб-сайте и в 
социальных сетях  

Консультирование соответствующих госу-
дарственных учреждений и организаций 
гражданского общества в целях содействия 
более активному участию женщин в пре-
дотвращении и деэскалации конфликтов и 
мирных переговорах и помощь в проведе-
нии регулярных дискуссионных форумов 
на базе резолюции 1325 (2000) Совета 

Выполнено В отчетный период МООНЮС регулярно вы-
ступала за поощрение участия женщин в мир-
ных процессах, конференциях по деэскалации 
конфликтов, директивных форумах и мирных 
диалогах и оказывала в этой связи соответст-
вующую техническую поддержку, используя ре-
золюцию 1325 (2000) Совета Безопасности в ка-
честве основы для привлечения женщин Южно-
го Судана к участию в национальных и местных

http://undocs.org/ru/S/RES/1325(2000)
http://undocs.org/ru/S/RES/1325(2000)
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

Безопасности в интересах расширения по-
литических прав и возможностей женщин 
в округах, в штатах и во всей стране в це-
лом 

 форумах и «круглых столах» по вопросам уре-
гулирования конфликтов. МООНЮС оказала 
логистическую поддержку, обеспечив перевозку 
97 участников из всех 10 штатов на Националь-
ную конституционную конференцию 

  Для разработки национального плана действий 
по резолюции 1325 (2000) был сформирован на-
циональный координационный комитет, кото-
рый будет руководить процессом определения 
приоритетов для указанного национального 
плана, что позволит Южному Судану войти в 
число 38 государств, у которых уже имеются 
планы действий по осуществлению данной ре-
золюции  

  Во всех 10 штатах МООНЮС организовала об-
щественные мероприятия в честь празднования 
Международного женского дня, а также 2 семи-
нара по мандату Миссии для 16 женщин-поли-
тиков в штате Вахда и 32 членов Союза женщин 
города Икотос в штате Восточная Экватория 

 
 

  Компонент 2: деэскалация конфликтов и защита гражданских лиц 
 
 

Ожидаемое достижение 2.1: деэскалация и предотвращение конфликтов, в том числе в районах, где 
сохраняется напряженность в отношениях между общинами 

 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

2.1.1 Сокращение потерь среди граждан-
ского населения в районах вооруженного 
конфликта 

В отчетный период МООНЮС начала подготовку к разработ-
ке системы для отслеживания потерь среди гражданского на-
селения. Миссия использовала данные, собранные Управле-
нием по координации гуманитарных вопросов Секретариата, 
и установила, что с июля 2011 года по февраль 2013 года на 
помесячной основе не наблюдалось существенных изменений 
в количестве потерь среди гражданского населения в районах 
вооруженного конфликта, а это позволяет сделать вывод об 
отсутствии долгосрочной тенденции к их увеличению или 
уменьшению. В целом по причинам, связанным с конфликта-
ми, в 2010 году погибло 1013 человек, в 2011 году — 
3415 человек и в 2012 году — 1452 человека. С января по 
июнь 2013 года Управление зарегистрировало приблизитель-
но 500 смертей, связанных с конфликтами. 

http://undocs.org/ru/S/RES/1325(2000)
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Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

2.1.2 Укрепление роли окружных админи-
страций в 28 округах (в частности благо-
даря деятельности окружных опорных баз) 
в деле раннего предупреждения о кон-
фликтах, их сдерживания и урегулирова-
ния (2012/13 год: 28) 

В отчетный период МООНЮС организовала более 130 сове-
щаний и мероприятий с участием заинтересованных сторон и 
органов государственной власти более чем в 28 округах Юж-
ного Судана. Это включало проведение работы с 20 окружных 
опорных баз, из которых 9 были полностью развернуты и 
имели постоянный штат сотрудников, а остальные 11 обслу-
живались вахтовым методом. После Вседжонглейской мирной 
конференции МООНЮС оказала логистическую поддержку 
более 250 делегатам, традиционным лидерам, членам Совета 
штатов и Национального законодательного собрания, Совета 
министров, старейшинам и видным гражданам, включая 
женщин и молодежь, в части распространения информации о 
решениях, принятых на этой конференции, и обеспечения бо-
лее широкого содействия этому процессу 

 Регулярные встречи МООНЮС с комиссарами округов, пред-
ставителями органов безопасности и лидерами общин в окру-
гах размещения опорных баз способствовали лучшему пони-
манию рисков, связанных с защитой гражданских лиц, в том 
числе за счет привлечения внимания властей к важности ши-
рокого участия при определении угроз и раннего вмешатель-
ства для предотвращения эскалации напряженности между 
общинами. Округа, принимающие скотоводов в ходе ежегод-
ной трансграничной миграции из Судана, получали особую 
поддержку МООНЮС и международных организаций, кото-
рая заключалась в проведении собраний общин в преддверии 
миграции для определения районов миграции скотоводов, 
выявления районов, в которых конкуренция за ресурсы может 
привести к конфликту, и акцентирования важности диалога 

 
 

Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

Внедрение системы раннего предупрежде-
ния о конфликтах и раннего реагирования 
на них для принятия своевременных и эф-
фективных мер реагирования на потенци-
альные или зарождающиеся конфликты, в 
том числе при действенном участии клю-
чевых округов 

Выполнено МООНЮС поддерживала функции раннего пре-
дупреждения, которые были полностью вмене-
ны в обязанность координаторов МООНЮС на 
уровне всех 10 штатов. В соответствии с типо-
вым регламентом еженедельно при участии всех 
10 координаторов по штатам и основных под-
разделений штаба МООНЮС составлялась мат-
рица раннего предупреждения. Эта матрица 
представлялась старшему руководству Миссии 
на утверждение и затем распространялась среди 
соответствующих субъектов Миссии. Кроме то-
го, внимание уделялось оптимальным способам 
обмена информацией о формировании системы 
раннего предупреждения с правительством 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

Южного Судана и, в более широком смысле, с 
межправительственными органами 

  В отчетный период МООНЮС инициировала, в 
частности, в штате Юнити проведение картиро-
вания «горячих точек», а также картирования 
потенциала реагирования на местном уровне. 
Эта информация была использована для реаги-
рования на мобилизацию молодежи народа ну-
эр. Помимо этого, картирование потенциала 
реагирования в рамках системы раннего преду-
преждения было проведено в штате Джонглей с 
доведением информации из матрицы раннего 
предупреждения до сведения комиссара округа 
через координатора МООНЮС по штату, а так-
же в районе трех штатов (Юнити, Вараб и Озер-
ный) 

  МООНЮС развернула объединенные группы, 
организовала долгосрочное и краткосрочное 
патрулирование и раз в две недели проводила 
видеоконференции по вопросам миграции для 
оценки изменения социально-политической об-
становки в конфликтоопасных районах. Эти 
усилия являлись неотъемлемой частью страте-
гии раннего предупреждения и раннего реаги-
рования МООНЮС, позволяя преодолеть интер-
вал между поступлением информации из систе-
мы раннего предупреждения и фактическим 
реагированием 

  Помимо этого, МООНЮС провела несколько 
совещаний и практикумов с участием предста-
вителей государственных органов безопасности, 
административных органов штатов/округов и 
губернаторов по вопросам раннего предупреж-
дения и раннего реагирования, а также с участи-
ем членов местных общин по вопросам деэска-
лации конфликтов в целях содействия преду-
преждению властей о потенциальных межоб-
щинных столкновениях и ослабления напря-
женности 

  МООНЮС разработала набор показателей для 
выявления потенциальных или фактических 
случаев сексуального насилия в условиях кон-
фликта в целях укрепления потенциала Миссии 
в части предотвращения и принятия своевре-



A/68/616  
 

26/88 13-57797 
 

Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

менных ответных мер в соответствии с резолю-
циями Совета Безопасности 1820 (2008), 1888 
(2009), 1960 (2010) и 2106 (2013) 

Консультирование и прямая поддержка, в 
том числе в форме транспортного обеспе-
чения, правительственных органов и дру-
гих заинтересованных сторон в целях 
сдерживания и урегулирования конфликтов 
на местах, в штатах и в стране в целом, в 
том числе путем межобщинного примире-
ния на местном уровне и поощрения уча-
стия традиционных лидеров, женщин, мо-
лодежи и других затронутых конфликтом 
лиц в мероприятиях по обеспечению мира 
и примирения 

Выполнено МООНЮС практически ежемесячно организо-
вывала встречи с заинтересованными сторонами
и государственными органами для предоставле-
ния им консультаций по стратегиям урегулиро-
вания и деэскалации конфликтов в конфликто-
опасных районах и выступала в поддержку 
включения групп гражданского общества, рели-
гиозных организаций, активистов/специалистов 
в области установления мира и традиционных 
властей во всеохватные процессы примирения. 
МООНЮС оказывала логистическую поддержку 
членам Совета штатов и Национального законо-
дательного собрания, Совета министров, ста-
рейшинам и видным гражданам. Важной частью 
осуществления этого мероприятия являлось 
оказание поддержки в разработке политики и ее 
последующем осуществлении советом традици-
онных властей и лидеров, а также повышение 
осведомленности традиционных лидеров о 
структуре государственной власти и процедурах 
государственного управления на уровне округов

  Специальный представитель Генерального сек-
ретаря отреагировал на кризис в Вау в декабре 
2012 года и межобщинное насилие и угон скота 
в штате Джонглей и районе трех штатов (Юни-
ти, Вараб и Озерный) проведением соответст-
вующей работы с правительством Южного Су-
дана, спикером Национального законодательно-
го собрания, губернаторами, членами Совета 
министров и министрами штатов, членами пар-
ламента и лидерами основных общин, настоя-
тельно призвав их к проявлению сдержанности 
и примирению. Эта работа включала также 
взаимодействие с религиозными лидерами с це-
лью задействования их разветвленной сети и 
присутствия в «горячих точках» для передачи 
посланий мира 

  Совместный механизм правительства Южного 
Судана и МООНЮС по осуществлению мандата 
сосредоточил свою работу на улучшении систе-
мы раннего предупреждения и подготовке к 

http://undocs.org/ru/S/RES/1820�(2008)
http://undocs.org/ru/S/RES/1888(2009)
http://undocs.org/ru/S/RES/1888(2009)
http://undocs.org/ru/S/RES/1960�(2010)
http://undocs.org/ru/S/RES/2106(2013)
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

чрезвычайным ситуациям в сухой сезон, причем 
правительство назначило министерства обороны 
и внутренних дел координационными центрами 
по вопросам раннего предупреждения и реаги-
рования. Кроме того, правительство развернуло 
средства в штате Джонглей и районе трех шта-
тов, а также вспомогательные силы полиции для 
урегулирования случаев межобщинного насилия
и угона скота. Помимо этого, старшие должно-
стные лица правительства посетили районы 
конфликта, где они убеждали общины избегать 
ответных нападений и вести мирный диалог 

  Такие информационно-пропагандистские уси-
лия были дополнены созывом 3 совещаний кон-
сультативной группы в составе консультантов из 
числа видных представителей гражданского 
общества Южного Судана, которая предостав-
ляла неофициальные консультации по различ-
ным вариантам урегулирования конфликтов и 
примирения, укрепления государственной вла-
сти, верховенства права и органов безопасности

Консультирование правительства и мест-
ных лидеров о мерах по ослаблению угро-
зы безопасности женщин и девочек и во-
влечению в работу местного населения, 
включая организацию ежеквартальных 
женских форумов мира во всех 10 штатах и 
созыв под руководством комиссаров окру-
гов форумов, нацеленных на деэскалацию 
конфликтов по меньшей мере в трех при-
оритетных штатах 

Выполнено МООНЮС провела в штатах 9 форумов на тему 
«Повышение эффективности осуществления по-
вестки дня по вопросам женщин, мира и безо-
пасности в деятельности по поддержанию мира 
в Южном Судане», которые обеспечили женщи-
нам возможность диалога, обмена опытом и ин-
формацией о факторах, препятствующих актив-
ному участию в решении вопросов мирострои-
тельства и обеспечения безопасности в их мест-
ных общинах и на национальном уровне. В этих 
мероприятиях приняли участие 350 человек, в 
том числе члены парламента, политических 
партий и организаций гражданского общества 

  Кроме того, МООНЮС предоставляла логисти-
ческую поддержку и технические консультации 
общинным женским группам, включая участие в 
деятельности рабочих групп по вопросам ген-
дерного насилия и защиты детей. В штате Се-
верный Бахр-эль-Газаль МООНЮС организова-
ла проведение еженедельных занятий для про-
свещения женщин — членов законодательного 
собрания этого штата по вопросам, касающимся 
процессов межобщинного примирения 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

  Форумы окружных комиссаров были проведены 
местными органами власти во всех 10 штатах 
при финансовой и технической поддержке 
ПРООН и других партнеров, а также при логи-
стической и технической поддержке МООНЮС

Поддержка межобщинного диалога путем 
организации 50 форумов по примирению и 
укреплению доверия на уровне штатов и 
округов, а также в конфликтных районах; 
поддержка нормативной базы для контроля 
за оружием и его эффективного обеспече-
ния для достижения поставленной прави-
тельством цели добровольного разоруже-
ния гражданского населения 

75 МООНЮС оказывал поддержку в проведении 
мероприятий, способствующих примирению и 
установлению мира между общинами, недавно 
пережившими конфликт или межобщинную на-
пряженность. В этих целях Миссия организовы-
вала совещания по вопросам укрепления дове-
рия между штатами и миграции скотоводов с 
участием органов власти штатов/округов и ме-
стных общин в штатах Джонглей, Юнити, Се-
верный Бахр-эль-Газаль, Вараб, Верхний Нил и 
Западная Экватория. Так, например, меры укре-
пления доверия способствовали успешному 
проведению совещания с участием общин шил-
лук и динка в штате Верхний Нил, а ежегодная 
миграция скотоводов в штатах Юнити, Верхний 
Нил и Северный Бахр-эль-Газаль квалифициро-
валась как одна из самых мирных за всю исто-
рию 

  Совместная информационно-пропагандистская 
деятельность МООНЮС и Управления Верхов-
ного комиссара Организации Объединенных 
Наций по делам беженцев (УВКБ) была направ-
лена на то, чтобы власти штата Верхний Нил 
организовали и координировали сбор оружия у 
гражданских лиц, проживающих в лагерях бе-
женцев. Помимо этого, МООНЮС оказала ло-
гистическую поддержку заместителю губерна-
тора штата Верхний Нил, организовав его дос-
тавку в округ Мабан, где он руководил работой 
властей округа, национальной полиции Южного 
Судана и лидеров общин по координации сдачи 
оружия гражданским населением, для чего не 
потребовалось проведения силами безопасности 
обысков в лагере беженцев Йида с целью обна-
ружения оружия 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

  В штате Джонглей МООНЮС развернула объе-
диненные группы для наблюдения за процессом 
разоружения гражданского населения, прове-
денным правительством с марта по август 
2012 года 

  МООНЮС оказала логистическую поддержку 
членам Национального законодательного собра-
ния и Совета штатов, лидерам общин, традици-
онным властям и сотрудникам комиссий штатов 
по установлению мира и примирению с целью 
обеспечения их участия в программах укрепле-
ния доверия, совещаниях по деэскалации кон-
фликтов и мирному диалогу в конфликтоопас-
ных районах Южного Судана 

12 Были организованы координационные совеща-
ния, включая телеконференции и оказана под-
держка в создании механизма для обмена ин-
формацией с МООНСДРК с привлечением при 
необходимости ЮНАМИД 

 В координации с партнерами из МООНСДРК и 
правительства Южного Судана МООНЮС ока-
зала логистическую поддержку в репатриации 
4 похищенных «Армией сопротивления Бога»/ 
бежавших из нее лиц (1 — в Демократическую 
Республику Конго и 3 — в Южный Судан) 

 

Организация 12 координационных сове-
щаний и поддержка в деле создания меха-
низма для обмена информацией между 
МООНЮС, Смешанной операцией Афри-
канского союза-Организации Объединен-
ных Наций в Дарфуре (ЮНАМИД), Мис-
сией Организации Объединенных Наций 
по стабилизации в Демократической Рес-
публике Конго (МООНСДРК) и регио-
нальными и международными партнерами 
в целях противодействия угрозам, исходя-
щих от «Армии сопротивления Бога», и 
эффективная координация действий МО-
ОНЮС, ЮНАМИД и Временных сил Ор-
ганизации Объединенных Наций по обес-
печению безопасности в Абьее 
(ЮНИСФА) в конфликтных ситуациях, 
включая трансграничную миграцию ко-
чевников-скотоводов 

 В сотрудничестве с другими региональными 
миссиями, в том числе с МООНСДРК и Регио-
нальным отделением Организации Объединен-
ных Наций для Центральной Африки (ЮНОЦА)
Миссией было составлено и подписано в июне 
2013 года 9 региональных типовых регламентов 
по разоружению, демобилизации, репатриации, 
реинтеграции и расселению бывших комбатан-
тов «Армии сопротивления Бога» и бежавших 
из нее лиц 

  Кроме того, в районе трех штатов (Юнити, Ва-
раб и Озерный) отделение МООНЮС в штате 
Юнити учредило программу по деэскалации 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

  межобщинных конфликтов, в том числе связан-
ных с угоном скота, при помощи регулярных те-
леконференций с отделениями МООНЮС в 
штатах Озерный и Вараб 

  Совместно с другими миссиями в регионе, 
включая МООНСДРК и ЮНОЦА, органами го-
сударственной власти, НОАС, Национальной 
полицейской службой Южного Судана, Регио-
нальной целевой группой Африканского союза, 
Народными силами обороны Уганды, организа-
циями гражданского общества и страновой 
группой Организации Объединенных Наций в 
штате Западная Экватория МООНЮС проводи-
ла работу по отслеживанию угроз гражданским 
лицам, исходящих от «Армии сопротивления 
Бога», предоставлению информации о них и 
обеспечению защиты таких лиц 

  МООНЮС создала и возглавила рабочие группы 
по вопросам миграции в штатах Юнити, Вараб, 
Верхний Нил и Северный Бахр-эль-Газаль в ка-
честве механизмов наблюдения и обмена соот-
ветствующей информацией о миграции скотово-
дов с партнерами из ЮНИСФА, ЮНАМИД и 
НПО 

 
 

Ожидаемое достижение 2.2: защита гражданских лиц от непосредственной угрозы физического насилия в 
районах повышенного риска и улучшение гуманитарного доступа на всей территории Южного Судана, 
включая обеспечение безопасности персонала, объектов и имущества Организации Объединенных Наций 

 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

2.2.1 Отсутствие случаев нападения на 
персонал, имущество и объекты Организа-
ции Объединенных Наций и других соот-
ветствующих сторон 

С 1 июля 2012 года по 30 июня 2013 года было зарегистриро-
вано в общей сложности 350 случаев нападения на персонал, 
имущество и объекты Организации Объединенных Наций и 
других соответствующих сторон 

2.2.2 Отсутствие случаев недопущения 
гуманитарных работников в пострадавшие 
районы со стороны правительства или дру-
гих субъектов 

МООНЮС зарегистрировала 63 случая, которые были клас-
сифицированы как «ограничения на передвижение по стране» 
и «активные боевые действия». 188 случаев были классифи-
цированы как «препятствия для въезда в страну», «вмеша-
тельство в гуманитарную деятельность», «наличие 
мин/неразорвавшихся боеприпасов» или «насилие в отноше-
нии гуманитарных работников» 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

Проведение 12 учебных мероприятий по 
правам человека и защите для 300 военно-
служащих НОАС и сотрудников Полицей-
ской службы Южного Судана и других 
правительственных органов безопасности, 
в том числе на уровне штатов 

71 МООНЮС провела для 2090 участников ниже-
следующие учебные мероприятия 

Для 13 военнослужащих НОАС было проведено 
1 учебное мероприятие, в рамках которого был 
затронут широкий круг вопросов поддержания 
мира, включая права человека и защиту 

  МООНЮС организовала 7 учебных мероприя-
тий для 211 военнослужащих и сотрудников на-
циональных сил безопасности на уровнях штаб-
квартиры и штатов в целях повышения их ин-
формированности о сексуальном насилии в ус-
ловиях конфликта 

  Было организовано 39 учебных мероприятий 
для 924 должностных лиц Южного Судана. В 
ходе этих мероприятий основное внимание уде-
лялось проведению законных, безопасных и гу-
манных арестов, применению принципов пре-
зумпции невиновности, соблюдению прав обви-
няемых и обеспечению надлежащего проведе-
ния расследований, подотчетности и ответст-
венности лиц, отдающих приказы 

  МООНЮС провела 1 пятидневное учебное ме-
роприятие для 40 военных юристов НОАС из 
всех воинских подразделений по вопросам, свя-
занным с правами человека, военной юстицией 
и ответственностью за нарушения прав человека

  25 сотрудников прокуратуры и пенитенциарных 
учреждений, должностные лица/секретари су-
дов, и полиции приняли участие в практикуме 
по вопросам произвольного и продолжительно-
го содержания под стражей в Авейле, штат Се-
верный Бахр-эль-Газаль 

  МООНЮС провела в Бентиу подготовку 23 чле-
нов традиционных судов по вопросам, связан-
ным с правами человека, военной юстицией и 
ответственностью за нарушения прав человека 

  В Вау 35 представителей традиционных властей
и 3 женщины-представительницы организаций 
гражданского общества прошли подготовку по 
вопросам длительного и произвольного содер-
жания под стражей и разделения системы пра-
восудия на формальную и традиционную 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

  В Бентиу 30 сотрудников правоохранительных и 
судебных органов прошли подготовку по вопро-
сам прав человека в контексте традиционного 
права 

  В Центральной Экватории представители тра-
диционных судов прошли подготовку по вопро-
сам прав человека и роли традиционных вождей 
в отправлении правосудия 

  Для 357 военнослужащих НОАС было проведе-
но 10 учебных мероприятий, с тем чтобы пре-
доставить им основные сведения о стандартах и 
принципах в области прав человека и нормах 
гуманитарного права и привить им уважение к 
верховенству права 

  МООНЮС провела 3 трехдневных учебных ме-
роприятия для 140 офицеров НОАС 

  МООНЮС организовала подготовку 20 сотруд-
ников военной полиции по национальным и ме-
ждународным стандартам в области прав чело-
века, нормативам и политике НОАС, ответст-
венности лиц, отдающих приказы, и ответст-
венности за нарушения прав человека 

  МООНЮС организовала подготовку 
40 офицеров НОАС из штаба пятой дивизии 
НОАС в Мапеле, штат Северный Бахр-эль-
Газаль 

  МООНЮС организовала курс подготовки инст-
рукторов по национальным и международным 
стандартам в области прав человека и ответст-
венности за нарушения прав человека для 
181 военнослужащего сержантского и старшего 
офицерского состава НОАС, состоящий из 
3 учебных мероприятий в штате Верхний Нил 

  МООНЮС организовала подготовку 51 военно-
служащего НОАС из штата Озерный по нацио-
нальным и международным стандартам в облас-
ти прав человека и ответственности за наруше-
ния прав человека 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

Патрулирование мобильными группами в 
объеме 208 050 человеко-дней в целях за-
щиты персонала и имущества Организации 
Объединенных Наций и других соответст-
вующих сторон на территории всего рай-
она операций Миссии, содействия осуще-
ствлению стратегии Миссии по защите 
гражданских лиц, предотвращения актов 
насилия, сопровождения автоколонн с гу-
манитарными грузами, облегчения доступа 
для оказания гуманитарной помощи, обес-
печения функционирования стационарных 
и передвижных контрольно-пропускных 
пунктов и тактического развертывания 
Миссии (30 военнослужащих на 1 патруль, 
по 1 патрулю на роту, 365 дней патрулиро-
вание силами 19 рот) 

295 085 человеко-дней патрулирования мобильными 
группами при сочетании мобильного и пешего 
патрулирования (10–30 военнослужащих на 
1 патруль по 1–3 патруля на роту, 365 дней пат-
рулирование силами 19 рот), что на 42 процента 
больше по сравнению с предполагаемым объе-
мом ввиду укрепления военного потенциала 
МООНЮС в штате Джонглей после инцидента 
9 апреля 2013 года  

Воздушное патрулирование в объеме 
1872 летных часа для целей разведки и 
оценки обстановки в плане безопасности, 
содействия осуществлению стратегии 
Миссии по защите гражданских лиц, обес-
печения доступа субъектам, занимающим-
ся вопросами гуманитарной помощи граж-
данскому населению или развития, или 
защиты персонала и имущества Организа-
ции Объединенных Наций и других соот-
ветствующих сторон на территории всего 
района действия Миссии (6 часов в день, 
6 дней в неделю в течение 52 недель) 

2 524 часа воздушного патрулирования. Этот показа-
тель на 35 процентов больше по сравнению с 
предполагаемым объемом воздушного патрули-
рования ввиду укрепления военного потенциала 
МООНЮС в Джонглее 

Патрулирование мобильными группами в 
объеме 2080 человеко-дней, осуществляе-
мое офицерами связи в составе объеди-
ненных групп на уровне штатов (2 офицера 
связи проводят патрулирование по 2 дня в 
неделю в течение 52 недель в 10 штатах) и 
патрулирование мобильными группами в 
объеме 5824 человеко-дня в составе объе-
диненных групп на уровне округов 
(2 офицера проводят патрулирование по 
2 дня в неделю в течение 52 недель на 
28 окружных базах) 

9 080 человеко-дней мобильного патрулирования во-
енными наблюдателями, в том числе 6097 дней 
на уровне штатов (2–4 офицера связи проводили 
патрулирование по 2–7 дней в неделю в течение 
52 недель в 10 штатах) 

2983 человеко-дней патрулирования на уровне 
округов (2–4 офицера связи проводили патрули-
рование по 2–4 дня в неделю в течение 52 не-
дель на 11 базах). Количество человеко-дней 
патрулирования мобильными группами военных 
наблюдателей на уровне штатов увеличилось на 
193 процента, так как в отчетный период две 
трети военных наблюдателей были направлены 
в 10 столиц штатов. Патрулирование проведено 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

в объеме 51 процента от предполагавшегося ко-
личества человеко-дней патрулирования силами 
военных наблюдателей на уровне округов с уче-
том того, что одна их треть была развернута в 
11 округах ввиду задержек со строительством 

Несение службы на стационарных постах в 
объеме 208 050 человеко-дней для охране-
ния штаба батальона, отделений в штатах 
и оперативных ротных баз (по 30 военно-
служащих на объект охраняют 19 объектов 
в течение 365 дней) 

461 758 человеко-дней службы на стационарных пози-
циях для охранения 30 объектов (по 30–50 воен-
нослужащих на объект охраняли 30 объектов в 
течение 365 дней). Количество человеко-дней 
охранения на стационарных постах увеличилось 
на 122 процента по сравнению с запланирован-
ным ввиду охранения 30 объектов вместо запла-
нированных 19, в том числе штаба батальона, 
окружных опорных баз, окружных оперативных 
баз, временных оперативных баз, транзитного 
лагеря МООНЮС, жилых комплексов в лагере 
МООНЮС в Томпинге и больницы 

Несение службы на стационарных постах в 
объеме 32 850 человеко-дней для охране-
ния окружных опорных баз, на которых 
объявлен уровень опасности III и выше (по 
30 военнослужащих ежедневно в течение 
365 дней охраняют 3 окружные опорные 
базы, на которых объявлен уровень опас-
ности III/IV и еще не развернуты боевые 
силы) 

95 565 человеко-дней службы на стационарных постах 
для охранения окружных опорных баз (по 10–
30 военнослужащих ежедневно в течение 
365 дней охраняли 20 баз, на которых был объ-
явлен уровень опасности III/IV и не были раз-
вернуты боевые силы) 

Этот показатель на 194 процента больше по 
сравнению с предполагавшимся количеством 
человеко-дней службы на стационарных постах, 
поскольку военнослужащие МООНЮС обеспе-
чивали охранение 20 окружных опорных баз 

 
 

Ожидаемое достижение 2.3: укрепление потенциала правительства и других ключевых субъектов в деле 
защиты женщин и детей, пострадавших от вооруженного конфликта, насилия, надругательств и 
эксплуатации, и предотвращения и пресечения насилия на сексуальной и гендерной почве, в том числе 
связанного с конфликтом 

 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

2.3.1 Уменьшение числа случаев сексу-
ального насилия, связанного с конфликтом 
(2011/12 год: 300; 2012/13 год: 200) 

Национальные данные о гендерном насилии или о связанном 
с конфликтом сексуальном насилии отсутствовали. Механизм 
по отслеживанию случаев связанного с конфликтом сексуаль-
ного насилия, их анализу и реагированию на них был создан 
в 4 штатах и на национальном уровне. МООНЮС провела об-
зор в целях укрепления правовой защиты от сексуального на-
силия, связанного с конфликтом 
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Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

 В целях наращивания потенциала для борьбы с сексуальным 
насилием, связанным с конфликтом, МООНЮС провела 
21 учебное мероприятие по данной тематике, в том числе 
7 для сотрудников национальных сил безопасности, 1 для 
парламентариев штатов, 2 для членов компонента защиты, 
1 для субъектов систем неформального и формального право-
судия и 11 для представителей организаций гражданского 
общества. Все эти мероприятия способствовали предотвра-
щению и отслеживанию соответствующих инцидентов 

2.3.2 Уменьшение числа случаев серьез-
ного нарушения прав детей, таких как вер-
бовка в состав вооруженных сил и групп, 
сексуальное насилие и надругательства, 
нападения на школы и больницы, отказ в 
предоставлении гуманитарной помощи и 
похищения (2011/12 год: 700; 2012/13 год: 
600) 

Было выявлено 130 мальчиков, связанных с НОАС, и 91 из 
них был демобилизован и реинтегрирован в свои семьи. Три-
дцать пять других детей, которые, как было установлено, вхо-
дили в группу Джеймса Кубурина, дезертировали из воору-
женной группы Давида Яу-Яу и ожидают реинтеграции 

МООНЮС документально зарегистрировала серьезные на-
рушения, совершенные в отношении 609 детей в связи с 
206 различными инцидентами, которые были в основном обу-
словлены межобщинным насилием в Джонглее, Верхнем Ни-
ле и районе трех штатов (Юнити, Вараб и Озерный), где мно-
гие дети были либо похищены и/или убиты, либо покалечены. 
Военнослужащими НОАС была занята 31 школа, из которой 
25 в отчетный период были оставлены. НОАС принимает ме-
ры к освобождению оставшихся 6 школ 

 
 

Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

Консультирование и поддержка соответст-
вующих сторон, включая НОАС, в части 
разработки планов действий для прекра-
щения вербовки детей и привлечения их к 
военной службе 

Выполнено В результате предоставления технических кон-
сультаций и поддержки со стороны МООНЮС, 
Детского фонда Организации Объединенных 
Наций (ЮНИСЕФ) и других партнеров был 
подписан план действий с НОАС. В рамках 
осуществления этого плана действий были дос-
тигнуты следующие результаты: 

  Благодаря проведению информационно-пропа-
гандистской работы с НОАС и предоставлению 
ей технических консультаций НОАС издала в 
общей сложности 8 приказов военного командо-
вания, которые предусматривают беспрепятст-
венный доступ в военные казармы НОАС для 
проверки на предмет наличия детей, немедлен-
ное освобождение всех школ, занимаемых 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

  НОАС, запрет на перевод специалистов НОАС 
по вопросам защиты детей в другие места служ-
бы, а также регистрацию и освобождение всех 
детей, которые остаются связанными с НОАС 

В целях укрепления подотчетности Директорат 
по вопросам военной юстиции и правовым во-
просам завершил работу над директивой, кото-
рая запрещает использовать и/или вербовать де-
тей и занимать и использовать школы. Эта ди-
ректива предусматривает меры наказания, в том 
числе административные и/или дисциплинарные 
меры в отношении военнослужащих НОАС, 
уличенных в том, что они вербовали детей или 
занимали школы. МООНЮС осуществляла тех-
ническое консультирование в подготовке этой 
директивы 

  Организовав рабочие совещания по техниче-
ским вопросам и практикум по подготовке ин-
структоров, МООНЮС и ЮНИСЕФ оказали со-
действие Директорату НОАС по учебной подго-
товке в разработке учебного модуля по защите 
детей, который будет включен в программу 
учебной подготовки НОАС. Подготовку по это-
му модулю прошли 608 военнослужащих НОАС 
в 5 штатах  

  Была повышена осведомленность 26 182 воен-
нослужащих НОАС, включая 3817 офицеров и 
22 365 человек сержантского состава, о защите 
детей, в том числе о пересмотренном плане дей-
ствий, а также о национальном законодательстве 
и международных стандартах 

Проведение совместно с ЮНИСЕФ ежеме-
сячных совещаний с правительственными 
партнерами и заинтересованными сторо-
нами в целях оказания поддержки Группе 
НОАС по вопросам защиты детей и мини-
стерству по равноправию полов, охране 
детства и социальному обеспечению 

Выполнено Под председательством министра по равнопра-
вию полов, охране детства и социальному обес-
печению было проведено 23 совещания рабочей 
группы по защите детей как на национальном 
уровне, так и на уровне штатов 

  В 6 штатах было проведено 12 совещаний по 
пересмотренному плану действий с участием 
представителей технических подкомитетов 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

  В Джубе было проведено 2 совещания Целевой 
группы Южного Судана по реализации меха-
низма наблюдения и отчетности и 5 совещаний 
технической рабочей группы по реализации ме-
ханизма наблюдения и отчетности 

Создание базы данных для Комиссии по 
разоружению, демобилизации и реинте-
грации Южного Судана для отслеживания 
дальнейшей судьбы детей, вышедших из 
состава вооруженных сил и групп 

Выполнено База данных о детях, связанных с вооруженны-
ми силами и группами, была создана и исполь-
зуется в отделениях Комиссии по разоружению, 
демобилизации и реинтеграции Южного Судана. 
Отдельная база данных механизма наблюдения 
и отчетности была создана ЮНИСЕФ, введена в 
действие и использовалась МООНЮС и 
ЮНИСЕФ для проверки поступающих из 
10 штатов еженедельных сводок о нарушениях, 
совершенных в связи со случаями сексуального 
насилия в условиях конфликта, и серьезных на-
рушениях в отношении детей 

Поддержка администраций штатов в при-
нятии постановлений и осуществлении 
разъяснительных программ в целях борьбы 
с насилием в отношении женщин и детей, 
включая похищение во время вооруженных 
конфликтов и угон скота («Женевских кон-
венций местного значения»), и проведение 
переговоров о принятии вооруженными 
силами и группами обязательств по пре-
дотвращению и прекращению связанного с 
конфликтом сексуального насилия 

Выполнено МООНЮС провела в Джонглее 2-месячную ра-
диокампанию против похищения детей. В шта-
тах Джонглей, Юнити и Восточная Экватория во 
время празднования Дня африканского ребенка 
МООНЮС организовала мероприятия, посвя-
щенные проблеме похищения детей. Помимо 
этого, МООНЮС оказала поддержку в создании 
целевой группы правительства — Организации 
Объединенных Наций по вопросу о похищениях 
в штатах Центральная Экватория и Джонглей 

  МООНЮС содействовала перевозке воздушным 
транспортом 59 детей, освобожденных после 
похищения, и их воссоединению с семьями 

  МООНЮС оказала поддержку в создании груп-
пы/сети структур, занимающихся вопросами 
защиты, в том числе национальных учреждений, 
в целях повышения информированности о сек-
суальном насилии в условиях конфликта и при-
нятия всеобъемлющих мер по борьбе с ним 

  Рабочей группе Совета Безопасности по вопро-
су о детях и вооруженных конфликтах было 
представлено 5 обзорных записок глобального 
характера. Южный Судан представил материал 
для доклада Генерального секретаря о детях и 
вооруженных конфликтах (A/67/845) 

http://undocs.org/ru/A/67/845
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

Подготовка 500 докладов (10 штатов × 
50 еженедельных докладов) для соответст-
вующих государственных и других струк-
тур, занимающихся вопросами защиты, в 
том числе детей, и их консультирование по 
вопросам сексуального насилия и грубых 
нарушений в отношении женщин и детей в 
условиях конфликта 

288 Доклады (6 штатов × 48 еженедельных докла-
дов) о серьезных нарушениях и других пробле-
мах в области защиты детей были представлены 
структурам, занимающимся защитой детей. С 
учетом того, что масштаб этой проблемы в шта-
тах Южного Судана различен, и принимая во 
внимание пробелы в потенциале соответствую-
щих субъектов, МООНЮС не смогла подгото-
вить доклады по всем 10 штатам 

Консультирование и повышение осведом-
ленности относительно поддающегося 
проверке уменьшения масштабов гендер-
ного насилия и связанного с конфликтом 
сексуального насилия в ходе ежемесячных 
совещаний и 3 семинаров с участием на-
циональных партнеров, таких как полиция 
и вооруженные силы 

2 Были организованы практикумы по борьбе с на-
силием в отношении женщин и детей в государ-
стве для 270 представителей правительства и 
организаций гражданского общества 

Однако из-за пробелов в потенциале обеспечить 
проведение ежемесячных совещаний не уда-
лось. Миссия учредила в 6 штатах 6 форумов 
женских сообществ по мирному диалогу, кото-
рые предоставили женщинам механизм, в рам-
ках которого они могут собираться и обсуждать 
вопросы, касающиеся прав женщин и девочек, в 
том числе гендерное насилие, похищения жен-
щин и девочек, принудительные/ранние браки, 
изнасилования, использование девочек для вы-
платы долгов и связанное с конфликтом сексу-
альное насилие. Эти форумы способствовали 
повышению информированности о гендерном 
насилии и «нарушению молчания» для откро-
венного высказывания мнений и предоставления 
информации по вопросам гендерного насилия 

  МООНЮС способствовала созданию рабочих 
групп по проблеме гендерного насилия в штатах 
Вараб и Верхний Нил и активно участвовала в 
ежемесячных совещаниях подгруппы по вопро-
сам защиты. Для повышения координации и ка-
чества ухода за жертвами гендерного насилия и 
связанного с конфликтом сексуального насилия 
был проведен 2-дневный практикум на нацио-
нальном уровне 
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  Компонент 3: создание потенциала 
 

Ожидаемое достижение 3.1: укрепление потенциала правительства Южного Судана, в том что касается 
осуществления национальной программы разоружения, демобилизации и реинтеграции 

 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

3.1.1 Разоружение и демобилизация 
4500 бывших комбатантов и лиц с особы-
ми потребностями и оказание им помощи в 
переходный период (2011/12 год: 4 500 че-
ловек; 2012/13 год: дополнительно 
4 500 человек) 

Экспериментальный этап осуществления национальной про-
граммы разоружения, демобилизации и реинтеграции начался 
15 апреля 2013 года в центре временного содержания в Мапе-
ле и должен был охватить 500 бывших комбатантов из 
4 «штатов вербовки» (Озерного, Вараба, Северного и Запад-
ного Бахр-эль-Газаля). По состоянию на 30 июня 2013 года 
292 бывших комбатанта были проверены и зарегистрированы 
для демобилизации и проходили техническую, профессио-
нально-техническую и общеобразовательную подготовку в 
Мапеле 

 Ввиду внесения Национальной комиссией по разоружению, 
демобилизации и реинтеграции изменений в квалификацион-
ные критерии после первоначальной категоризации отбор 
кандидатов пришлось проводить заново, что привело к за-
держкам в процессе разоружения, демобилизации и реинте-
грации и сокращению числа бывших комбатантов, охвачен-
ных программой 

3.1.2 Охват 4 500 демобилизованных быв-
ших комбатантов программами социаль-
ной интеграции (исходный показатель 
2011/12 года: 4 500 человек; 2012/13 год: 
дополнительно 4 500 человек) 

Из-за задержек с началом программы разоружения, демоби-
лизации и реинтеграции в течение отчетного периода ни один 
комбатант не был демобилизован и, соответственно, ни один 
комбатант не принял участия в программах социальной инте-
грации 

В трех штатах (Восточной Экватории, Джонглее и Западном
Бахр-эль-Газале) подписано, введено в действие и выполнено 
15 меморандумов о взаимопонимании, касающихся проектов 
социальной реинтеграции и направленных на оказание помо-
щи общинам, в которых находятся временные пункты разору-
жения, демобилизации и реинтеграции 

 
 

Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

Учреждение 15 программ социальной ин-
теграции для разоружения, демобилизации 
и реинтеграции 4500 бывших комбатантов; 
создание 7 центров временного содержа-
ния для нужд демобилизации и социальной 
интеграции 

15 Проекты социальной интеграции были обсуж-
дены и утверждены местными комитетами по 
социальной интеграции, Комитетом по админи-
стративному обзору и Комитетом по утвержде-
нию проектов в соответствии с типовым поряд-
ком осуществления социальной интеграции и 
трудоемких проектов, согласованным в июле 
2012 года. Эти проекты осуществляются начи-
ная с декабря 2012 года силами 9 местных НПО 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

в 3 штатах (Восточной Экватории, Джонглее и 
Западном Бахр-эль-Газале) и охватывают 
561 жителя общин, в которых размещаются цен-
тры временного содержания лиц, охваченных 
программой разоружения, демобилизации и ре-
интеграции 

 1 Был построен 1 центр временного содержания, 
и 2 находились на различных этапах строитель-
ства. Центр временного содержания в Мапеле 
был окончательно достроен и начал функциони-
ровать с 15 апреля 2013 года. Ведется строи-
тельство еще 2 центров временного содержания 
в Париаке, штат Джонглей (завершен на 
30 процентов), и в Тиррангоре, штат Восточная 
Экватория (завершен на 10 процентов). Строи-
тельство только 3 из 7 центров временного со-
держания было обусловлено необходимостью 
пересмотра МООНЮС первоначальных предпо-
ложений, положенных в основу планирования, в 
связи с жесткими мерами экономии, введенны-
ми правительством Южного Судана, а также не-
определенностью политической ситуации в ре-
гионе, которая влияла на общую политическую 
поддержку разоружения, демобилизации и ре-
интеграции и приводила к задержкам в опера-
циях 

Помощь в деле осуществления националь-
ной программы разоружения, демобилиза-
ции и реинтеграции в форме материально-
технической поддержки мероприятий по 
разоружению и демобилизации, включая 
социальную интеграцию, 4500 бывших 
комбатантов 

Выполнено За управление центром временного содержания 
отвечает Национальная комиссия по разоруже-
нию, демобилизации и реинтеграции (НКРДР), 
которой МООНЮС оказывает содействие в во-
просах эксплуатации помещений. ЮНЕСКО 
проводит обучение грамоте и счету, профессио-
нально-техническим и жизненно важным навы-
кам. В рамках программы демобилизации и ре-
интеграции в переходный период будет осуще-
ствляться разработка программ, направленных 
на реинтеграцию демобилизованных лиц, при 
финансировании со стороны Немецкого банка 
развития 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

  МООНЮС выполняла функции председателя 
Руководящего комитета по разоружению, демо-
билизации и реинтеграции, созданного в октяб-
ре 2012 года в целях координации деятельности 
учреждений системы Организации Объединен-
ных Наций и партнеров по поддержке нацио-
нальной программы разоружения, демобилиза-
ции и реинтеграции 

  МООНЮС оказывала материально-техническую 
поддержку в проведении 4 учебных мероприя-
тий, посвященных программам разоружения, 
демобилизации и реинтеграции и информирова-
нию по вопросам политики, для 152 участников, 
включая представителей министерств, местных 
органов власти, молодежных и женских групп и 
персонала НКРДР 

  МООНЮС также организовала учебные занятия 
по вопросам реинтеграции для 37 партнеров-
исполнителей по реинтеграции и должностных 
лиц НКРДР на уровне штата, занятия по управ-
лению проектами, контролю и оценке для 
22 участников и занятия по вопросам управле-
ния лагерями для 37 управляющих центрами 
временного содержания НКРДР 

Поддержка Бюро Южного Судана по во-
просам безопасности общин и контроля за 
стрелковым оружием в форме предостав-
ления технических средств для надежного 
хранения оружия и учреждения на мест-
ном уровне программ социальной интегра-
ции в районах сосредоточения значитель-
ного числа возвращающихся бывших ком-
батантов 

Выполнено Что касается предоставления технических 
средств для надежного хранения оружия, то 
МООНЮС: a) завершила строительство прото-
типов оружейного склада для инженерных войск 
НОАС и помещений для безопасной работы со 
взрывчатыми веществами для инженерно-
технического учебного центра НОАС; b) поста-
вила материалы для улучшения центра хранения 
оружия и боеприпасов министерства защиты 
дикой природы; и c) передала штаб-квартире 
Национальной полиции Южного Судана моди-
фицированный контейнер для морских перево-
зок в целях его использования для хранения 
оружия, собранного в ходе процесса разоруже-
ния гражданского населения в стране 

  По просьбе правительства МООНЮС привлекла 
2 экспертов для обзора существующих систем 
управления оружием, применяемых военными и 
полицейскими службами Южного Судана, и для 
проведения оценки прошлых инициатив по мар-
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

кировке и регистрации, осуществленных при 
поддержке Регионального центра по стрелково-
му оружию и легким вооружениям в районе Ве-
ликих озер, на Африканском Роге и в сопре-
дельных государствах 

  МООНЮС организовывала и поддерживала 
различные конференции, в которых принимали 
участие, в частности, представители Бюро Юж-
ного Судана по вопросам безопасности общин и 
контроля над вооружениями, а также службы 
материально-технического обеспечения всех во-
енных и полицейских сил Южного Судана, От-
дел уголовных расследований и Законодатель-
ный редакционный комитет по законопроекту 
2012 года о стрелковом оружии и легких воору-
жениях, включая конференцию по повышению 
осведомленности в вопросах маркировки и ре-
гистрации оружия и консультативную конфе-
ренцию по разработке баз данных 

  Кроме того, МООНЮС оказала помощь в орга-
низации поездок в Йоханнесбург и Преторию, 
Южная Африка, для 11 членов государственных 
военных и полицейских сил. Была проведена 
4-дневная конференция по разработке основных 
параметров будущей национальной базы данных 
для регистрации оружия военнослужащих, по-
лицейских и гражданских лиц — один из важ-
нейших шагов в осуществлении проекта марки-
ровки и регистрации 

1 1 центр временного содержания был построен, а 
еще 2 находились на различных стадиях строи-
тельства 

Содействие осуществлению и повышению 
результативности национальной програм-
мы разоружения, демобилизации и реинте-
грации в форме материально-технической 
помощи, включая создание 7 центров вре-
менного содержания, прикомандирование 
и совместное размещение персонала и ор-
ганизацию внутри страны профессиональ-
ной подготовки для всех сотрудников, за-
нимающихся этими вопросами 

 Персонал МООНЮС был размещен в отделени-
ях НКРДР во всех 10 штатах. Один сотрудник 
МООНЮС прикомандирован к канцелярии 
председателя в штаб-квартире НКРДР 
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 11 Было сделано 11 докладов, включая 7 докладов 
для старших руководителей НКРДР, по вопро-
сам, касающимся осуществления эксперимен-
тальной программы в Центре временного со-
держания в Мапеле, в том числе по вопросам 
материально-технического обеспечения и заку-
пок 

 42 Проведено 42 совещания по планированию на 
техническом уровне с НКРДР, ЮНЕСКО и Бонн-
ским международным центром по проблемам 
конверсии касательно экспериментального этапа 
осуществления национальной программы разо-
ружения, демобилизации и реинтеграции в Цен-
тре временного содержания в Мапеле в целях 
оказания содействия в подготовке докладов для 
старших руководителей НКРДР и решения про-
блем и вопросов, связанных с обеспечением 
функционирования Центра временного содер-
жания в Мапеле 

17 На радио «Мирайя» вышло 17 передач, посвя-
щенных вопросам разоружения, демобилизации 
и реинтеграции. Также выходила специальная 
социальная реклама, информирующая об от-
крытии Центра временного пребывания в Мапе-
ле  

Разработка стратегии общественной ин-
формации в целях повышения осведом-
ленности принимающих общин и участни-
ков программ разоружения, демобилиза-
ции и реинтеграции о сути этого процесса, 
об осуществляемых на местах мероприя-
тиях по сокращению масштабов насилия и 
сбору и регулированию стрелкового ору-
жия и легких вооружений, включающей 
10 радиопрограмм (радиостанция «Ми-
райя»), 30 общественных информационно-
разъяснительных программ, 50 семинаров 
с участием различных заинтересованных 
сторон и распространение печатных мате-
риалов 

20 Проведено 20 информационно-разъяснительных
кампаний по различным темам, включая разо-
ружение, демобилизацию и реинтеграцию детей 
в штатах Западный Бахр-эль-Газаль (40 участ-
ников) и Вараб (60); проведены кампании по 
повышению информированности командиров 
НОАС в районах сбора в штатах большого Бахр-
эль-Газаля: Румбеке (56), Йироле (60), Тондже 
(350), Радже (125), Вау (60), Авейле (20); и в 
Академии обороны в Джубе 

  МООНЮС провела 146 информационно-
разъяснительных мероприятий на уровне общин 
во всех штатах, которыми были охвачены 
26 618 человек. Пятнадцать из этих мероприя-
тий были посвящены миростроительству, со-
кращению масштабов насилия и отношениям 
между общинами. МООНЮС оказала поддерж-
ку НКРДР в организации информационно-
разъяснительных кампаний в религиозных и 
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общинных центрах в форме предоставления ин-
формационных материалов, определения основ-
ных посылов и оказания содействия в подготов-
ке инструкторов в штатах Западный Бахр-эль-
Газаль, Восточная Экватория и Джонглей. 
МООНЮС также организовала 4 выездные пре-
зентации в 4 округах в штате Западный Бахр-
эль-Газаль (2000 человек) и в 4 округах в штате 
Вараб (2000 человек) 

 9 Было проведено 9 учебных семинаров по вопро-
сам разоружения, демобилизации и реинтегра-
ции детей, связанных с вооруженными группа-
ми, а также по вопросам средств массовой ин-
формации и коммуникации, в которых приняли 
участие представители министерства нацио-
нальной безопасности, религиозные лидеры и 
военнослужащие 

 40 На веб-сайте МООНЮС было размещено 
40 очерков, посвященных разоружению, демо-
билизации и реинтеграции, борьбе с насилием и 
сбору оружия. МООНЮС также подготовила 
фактологические бюллетени Миссии по вопро-
сам, связанным с разоружением, демобилизаци-
ей и реинтеграцией, гражданскими делами, вер-
ховенством права и деятельностью учреждений 
по обеспечению безопасности, содействовала их 
распространению, а также создала фактологиче-
ский бюллетень и веб-страницу штата Джонглей

 
 

Ожидаемое достижение 3.2: укрепление потенциала полицейских сил Южного Судана в области 
поддержания общественного порядка и обеспечения безопасности 

 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

3.2.1 Разработка и внедрение на нацио-
нальном уровне и уровне штатов и округов 
структур, основных положений, стратегии 
и регламентов Полицейской службы Юж-
ного Судана (2011/12 год: 7; 2012/13 год: 
15) 

На конец отчетного периода структуры, основные положения, 
стратегия и регламенты Полицейской службы Южного Суда-
на были разработаны и находились в процессе внедрения на 
национальном уровне и уровне штатов и в 23 округах 

3.2.2 Увеличение численности официаль-
но прошедших подготовку сотрудников 
Полицейской службы Южного Судана 
(2011/12 год: 1 025; 2012/13 год: 2 000) 

За отчетный период официальную подготовку прошли 
2 859 сотрудников Полицейской службы Южного Судана 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

Проведение с руководящим составом По-
лицейской службы 12 консультативных со-
вещаний по вопросам осуществления стра-
тегического плана развития и разработки 
структур, основных положений, стратегий 
и регламентов для совершенствования ко-
мандования, управления и связи 

Выполнено Была оказана поддержка руководству Полицей-
ской службы посредством совместного разме-
щения 5 консультантов по стратегическим во-
просам из числа полицейских Организации 
Объединенных Наций, являющихся специали-
стами в области общего управления работой по-
лиции, оперативной деятельности, проведения 
уголовных расследований, профессиональных 
стандартов, а также исследований и планирова-
ния. Кроме того, МООНЮС проводила ежене-
дельные совещания с полицией Южного Судана 
по вопросам планирования, профессиональной 
подготовки, профессиональных стандартов, 
правил, стратегий, общих полицейских опера-
ций и управления. Эти усилия привели к созда-
нию 4 основных управленческих механизмов 
(Комитета по разработке министерской полити-
ки, Совета полицейского руководства, Комитета 
по развитию полиции и Комитета по развитию 
полиции штатов) и специализированных под-
разделений и структур, в том числе отвечающих 
за дипломатическую защиту, охрану домашнего 
скота и нефтяных месторождений. Был подго-
товлен проект организационной структуры По-
лицейской службы и ее подразделений и прове-
ден обзор действующего Закона о полиции, ко-
торый затем был передан на рассмотрение Гене-
ральному инспектору полицейской службы 

Техническая экспертная помощь и под-
держка в связи с введением комплексного 
учебного курса по гендерной проблемати-
ке, включающего такие дисциплины, как 
основы охраны порядка, управление орга-
нами охраны порядка, обучение инструк-
торов и расследование уголовных дел, с 
охватом 2740 полицейских, в том числе 
обучение 1000 сотрудников основам охра-
ны порядка 

4 033 4033 сотрудника Полицейской службы Южного 
Судана, в том числе 850 женщин, приняли уча-
стие в учебных занятиях по таким вопросам, как 
подготовка инструкторов (177), проведение уго-
ловных расследований (383), квартальная поли-
ция (242), гендерная проблематика, защита де-
тей и уязвимых лиц (526), права человека (45), 
управление работой полиции (614), регулирова-
ние дорожного движения (271) и планирование 
(28). В координации с Полицейской службой 
МООНЮС также разработала программу обу-
чения для получения степени бакалавра и ди-
плома специалиста по специальности «полицей-
ская служба», учебные программы по вопросам, 
связанным с квартальной полицией, централь-
ной резервной полицией и обеспечением соблю-
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дения законов о наркотиках, и подготовила 
учебник по вопросам уголовного права и прове-
дения расследований 

Организация 10 учебных занятий по во-
просам работы квартальной полиции и со-
действие созданию в каждом штате коми-
тетов по связям с общественностью 

14 Было организовано 14 учебных курсов по во-
просам работы квартальной полиции для 
333 сотрудников полиции, в том числе 76 жен-
щин. Кроме того, проводились ежемесячные со-
вещания с участием комиссаров полиции шта-
тов, лидеров общин и других заинтересованных 
сторон в целях содействия налаживанию связей 
между полицией и общинами, результатом чего 
стало восстановление 29 комитетов по связям 
между полицией и общественностью в 7 штатах. 
Кроме того, были созданы 2 совета по вопросам 
квартальной полиции на уровне штаб-квартир в 
штатах и были проведены 2 совещания, посвя-
щенные концепции и роли квартальной поли-
ции, с участием представителей общин, входя-
щих в Муниципальный совет в штате Централь-
ная Экватория 

Оказание помощи и поддержки Полицей-
ской службе Южного Судана в установле-
нии ее главной роли в поддержании право-
порядка по всей стране, включая восста-
новление и развертывание полицейских 
сил в столицах 10 штатов и в не более чем 
32 округах, путем содействия планирова-
нию и физическому размещению сотруд-
ников полиции 

Выполнено Произведено развертывание полиции Организа-
ции Объединенных Наций на национальном 
уровне и уровне штатов, а также в 23 штаб-
квартирах в округах. Кроме того, было опреде-
лено расположение 73 полицейских участков, 52 
из которых были построены при поддержке 
ПРООН 

Консультирование и наращивание потен-
циала полиции посредством направления 
по просьбе правительства в ее структуры 
на национальном уровне и на уровне шта-
тов и округов 300 сотрудников полиции 
Организации Объединенных Наций; и про-
ведение ежедневных консультаций по 
стратегическим, тактическим и оператив-
ным вопросам, занятий по линии настав-
ничества и профессиональной подготовки 
по месту службы в целях повышения эф-
фективности и результативности работы с 

674 674 сотрудника полиции Организации Объеди-
ненных Наций были размещены совместно с 
Национальной полицейской службой Южного 
Судана на национальном уровне, уровне штатов 
и округов 

В рамках Полицейской службы были созданы 
механизмы подотчетности и надзора, что приве-
ло к увольнению 49 сотрудников. Подготовлен 
181 отчет о произвольных и продолжительных 
задержаниях 
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упором на оказание Полицейской службе 
Южного Судана помощи в предотвраще-
нии и прекращении практики продолжи-
тельных и произвольных задержаний 

 Благодаря совместному размещению в штаб-
квартирах на национальном уровне и уровне 
штатов проводились также консультации по во-
просам обращения с женщинами, детьми и дру-
гими уязвимыми лицами 

Оказание помощи Полицейской службе 
Южного Судана в дальнейшем развитии 
централизованных учебных центров в 
Раджафе и Рамбуре в соответствии с меж-
дународно принятыми стандартами по-
средством координации помощи доноров, 
совместного размещения структур, кон-
сультирования и планирования; оказание 
помощи Полицейской службе Южного Су-
дана со стороны полиции Организации 
Объединенных Наций в сотрудничестве с 
партнерами по процессу развития в разра-
ботке и осуществлении важнейших про-
грамм профессиональной подготовки и 
мероприятий по реформированию поли-
ции, а также в создании ключевых струк-
тур в целях укрепления деятельности по-
лиции в области борьбы с преступностью 

Выполнено Оказанию поддержки доноров и координации 
развития учебного центра в Раджафе способст-
вовало ежемесячное участие в совещаниях Ко-
митета по развитию полиции и других консуль-
тативных совещаниях с участием руководителей 
Национальной полицейской службы, ПРООН, 
доноров и других заинтересованных сторон. 
Полицейской службе оказывались консультаци-
онные услуги, услуги по организации профес-
сиональной подготовки и наставничества по 
ключевым вопросам работы полиции благодаря 
повседневной работе 37 сотрудников полиции 
Организации Объединенных Наций, размещен-
ных в учебном центре в Раджафе. На развитии 
учебного центра в Рамбуре отрицательно сказы-
валась нехватка финансовых ресурсов, и на мо-
мент подготовки настоящего доклада все основ-
ные курсы проводились в Раджафе 

 
 

Ожидаемое достижение 3.3: укрепление потенциала государства в сфере военной и гражданской юстиции 
с обеспечением взаимодополняемости систем гражданской и военной юстиции 

 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

3.3.1 Пересмотр и развитие нормативной 
базы и стратегических планов, относящих-
ся как к гражданской, так и к военной юс-
тиции, в соответствии с нормами и стан-
дартами международного права и времен-
ной конституцией (2011/12 год: 3; 
2012/13 год: 6) 

МООНЮС оказывала помощь в пересмотре и подготовке 
5 нормативных документов, включая Закон о Народно-осво-
бодительной армии Судана; правила и положения Обзорного 
комитета НОАС и рабочей группы по НОАС; Закон об обра-
зовании девочек и детей; правила содержания под стражей; и 
Закон о полиции. Кроме того, была оказана помощь мини-
стерству юстиции и судебным органам в проведении пере-
смотра их стратегических планов, при этом были внесены 
изменения в 4 сферах, в том числе в том, что касается взаи-
модействия между министерством юстиции и судебными ор-
ганами, органов прокуратуры, судебной власти и законода-
тельства  
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Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

 МООНЮС оказывала НОАС поддержку в разработке руково-
дящих указаний и 11 шаблонов для военной полиции в целях 
укрепления возможностей реагирования на преступления и 
дорожно-транспортные происшествия 

 МООНЮС разработала план поддержки, который обеспечи-
вает соответствие оказываемой МООНЮС поддержки секто-
ра правосудия Плану развития Южного Судана, Плану под-
держки миростроительства и стратегическим планам мини-
стерства юстиции и судебных органов 

3.3.2 Разработка Южным Суданом поли-
тики и стратегических планов в отноше-
нии судебного преследования офицеров 
вооруженных сил в случае совершения 
преступлений, связанных с межобщинны-
ми конфликтами, включая применение 
дисциплинарных мер за выступление на 
какой-либо из сторон в таких конфликтах 
(2011/12 год: ни одного случая; 
2012/13 год: 5 случаев)  

МООНЮС оказывала НОАС поддержку в подготовке прото-
колов судебных заседаний, а также в выработке типового по-
рядка действий, включающего процедуры рассмотрения и 
расследования дисциплинарных проступков. НОАС была ока-
зана помощь в разработке круга ведения комиссии по рассле-
дованию для расследования случая применения насилия и 
разграбления товаров гуманитарного назначения в штате 
Джонглей, в котором, как подозревалось, принимали участие 
члены НОАС 

Были проведены учебные занятия по основам военного права 
для 338 старших офицеров НОАС, сотрудников военной про-
куратуры, военных полицейских и сотрудников военной ин-
спекции 

В ноябре 2012 года был подготовлен всеобъемлющий доклад 
о существующих в НОАС местах содержания под стражей, 
который был затем представлен на рассмотрение главному 
военному прокурору. Выявленные проблемы решаются в 
процессе учебной подготовки по развитию потенциала 

 
 

Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

Проведение периодических совещаний для 
консультирования военнослужащих, ра-
ботников судебных органов и министерст-
ва юстиции, в том числе на уровне штатов 
и округов, по вопросам разработки норма-
тивной базы в отношении гражданской и 
военной юстиции, а также основ и проце-
дур разработки стратегического плана; 
проведение двух семинаров для работни-
ков судебных органов и министерства юс-
тиции по вопросам укрепления законода-
тельной/нормативной базы уголовного 
правосудия и совершенствования внутрен-

1 В мае 2013 года был проведен семинар по стра-
тегическому планированию для старших руко-
водителей Управления военной юстиции НОАС, 
включая военного прокурора, посвященный рас-
смотрению концепции на предстоящий год, кор-
ректировке приоритетов и составлению опера-
тивного плана 

МООНЮС также оказывала НОАС поддержку в 
пересмотре Закона о НОАС и правил и положе-
ний и провела 6 совещаний с Комитетом по об-
зору НОАС и 5 совещаний с Рабочей группой по 
НОАС 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

них регламентов органов правосудия; кон-
сультирование министерств юстиции и 
внутренних дел и судебных органов по 
стратегическим установкам и планам, не-
обходимым для устранения пробелов в 
ключевых областях, определенных в ито-
говом докладе по результатам выполнения 
проекта Организации Объединенных На-
ций по измерению показателей соблюде-
ния законности 

Содействие проведению 12 форумов по 
вопросам соблюдения законности для ру-
ководителей, комиссаров, судей, прокуро-
ров, сотрудников полиции и пенитенциар-
ной системы и помощь в организации кур-
сов повышения квалификации судей, про-
куроров и соответствующих должностных 
лиц органов правопорядка 

50 Проведено 50 заседаний форума по вопросам 
соблюдения законности. МООНЮС оказала по-
мощь в планировании и организации этих засе-
даний, которые прошли в 10 штатах и были 
предназначены для судей, прокуроров, сотруд-
ников полиции и пенитенциарных учреждений. 
Миссия сделала 24 доклада по приоритетным 
вопросам в области обеспечения верховенства 
права и провела 40 последующих заседаний 
и/или мероприятий в сотрудничестве с ПРООН 
и национальными партнерами, включая оказа-
ние помощи в организации и осуществлении 
секретариатских функций 

Содействие развитию системы военной 
юстиции и пересмотру и совершенствова-
нию системы гражданской уголовной юс-
тиции путем удовлетворения просьбы пра-
вительства о размещении советников в со-
ответствующих учреждениях и/или мини-
стерствах, включая вооруженные силы, и 
оказания помощи действующей под руко-
водством правительства Рабочей группе по 
реформе военной юстиции и Комиссии по 
реформе законодательства и соответст-
вующим учреждениям, занимающимся 
правовой реформой 

 На конец отчетного периода 66 сотрудников, 
предоставленных правительством, и 32 сотруд-
ника полиции Организации Объединенных На-
ций были направлены на места службы и прово-
дили наставническую работу на уровне штатов 
и округов с уделением особого внимания вопро-
сам охраны и безопасности (в 10 тюрьмах шта-
тов и 15 окружных тюрьмах) 

МООНЮС не размещала советников в военных 
учреждениях, но проводила мероприятия по ин-
структированию и наставничеству «вблизи мес-
та службы» в рамках плановых посещений мест 
базирования НОАС в целях поддержки развития 
системы военного правосудия 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

  35 военных полицейских НОАС прошли обуче-
ние правилам, положениям, процессам и проце-
дурам. 21 сотрудник военной прокуратуры про-
шел подготовку в вопросах уголовного правосу-
дия и судопроизводства. В Джубе был проведен 
комплексный учебный семинар по вопросам 
уголовного правосудия и судопроизводства для 
23 сотрудников военной полиции НОАС, со-
трудников военной прокуратуры и сотрудников 
Генеральной инспекции 

  Для поддержки возглавляемой правительством 
Рабочей группы по реформе военной юстиции 
было проведено 87 консультативных совещаний 
в 7 штатах и 16 консультативных совещаний на 
национальном уровне с представителями Ко-
миссии по реформе законодательства Южного 
Судана в целях обсуждения способов выявления 
необходимых реформ и вынесения рекоменда-
ций касательно организационно-правовой базы 
в области уголовного права и уголовного судо-
производства; функционирования и независимо-
сти судебной власти и надзора за ней; отправле-
ния правосудия; специальных судов; разработки 
и/или осуществления и администрирования сис-
тем управления делами, отслеживания и регист-
рации документов; разработки плана действий 
отдела исследований и подготовки документов 
Комиссии по реформе законодательства Южного 
Судана на 2013–2015 годы и законопроекта и 
положений о Комиссии по реформе законода-
тельства Южного Судана (включая тюрьмы) 

  МООНЮС осуществила наблюдение за 
101 заседанием официальных судов на уровне 
штатов и вынесла рекомендации касательно ук-
репления потенциала организации учебных за-
нятий и проведения реформ; МООНЮС также 
осуществила наблюдение за 25 заседаниями 
традиционных и специальных судов в 4 штатах 

Проведение ежемесячных совещаний с 
представителями министерства обороны и 
вооруженных сил для содействия форми-
рованию законодательной базы и созданию 
административных структур системы во-
енной юстиции, а также содействие прове-

Выполнено Проведено в общей сложности 26 заседаний Ра-
бочей группы по реформе военной юстиции, ко-
торые созывались раз в две недели, а также 
40 еженедельных совещаний с представителями 
министерства обороны. Разработан проект опе-
ративных процедур на случай несанкциониро-
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

дению двух совещаний за «круглым сто-
лом» с участием заинтересованных сторон 
для обсуждения вопроса о создании систе-
мы военной юстиции в дополнение к сис-
теме гражданской юстиции и однодневного 
семинара с участием представителей ми-
нистерства обороны и министерства юсти-
ции по обмену передовым опытом 

ванного применения оружия и ареста военно-
служащих НОАС сотрудниками Полицейской 
службы. Разработаны и подготовлены для целей 
проведения обучения стандартные оперативные 
процедуры в отношении Комиссии по расследо-
ванию 

  Создан Комитет по пересмотру Закона о НОАС 
в целях рассмотрения действующего законода-
тельства о НОАС и вынесения рекомендаций 
для приведения его в соответствие с системой 
гражданской юстиции. Проводились регулярные 
встречи с военной полицией НОАС и Генераль-
ным инспектором НОАС в целях уточнения 
стандартов, процедур и надзорных функций. 
Проведение совещаний за «круглым столом» 
начнется только после завершения пересмотра 
Закона о НОАС 

  Проведен 1 семинар по обмену передовым опы-
том для 25 офицеров НОАС и 1 семинар по 
стратегическому планированию для 25 офице-
ров НОАС. 

 
 

Ожидаемое достижение 3.4: функционирование учреждений государственного сектора безопасности в 
соответствии с международными стандартами 

 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

3.4.1 Утверждение и обеспечение испол-
нения порядка реформирования сектора 
безопасности  

Учрежден Исполнительный секретариат Совета националь-
ной безопасности и созданы секретариаты комитетов по безо-
пасности штатов в Озерном штате и штатах Центральная Эк-
ватория и Джонглей 

3.4.2 Принятие законов об общем управ-
лении сектором безопасности и надзоре за 
ним в соответствии с международными 
стандартами 

Разработан проект национальной политики в области безо-
пасности и создан механизм координации надзорных функ-
ций в секторе безопасности в соответствии с международны-
ми стандартами, с тем чтобы облегчить межучрежденческое 
сотрудничество и взаимодействие в вопросах управления сек-
тором безопасности и надзора за ним 

 Во всех 10 штатах проведены консультации по национальной 
политике в области безопасности, и всем штатам предостав-
лено 1000 экземпляров проекта политики. Был проведен се-
минар по вопросам гражданского надзора с участием всех 
ключевых участников деятельности по надзору за сектором 



A/68/616  
 

52/88 13-57797 
 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

безопасности на национальном уровне, после которого была 
подготовлена карта с указанием всех участников деятельно-
сти по надзору за сектором безопасности на национальном 
уровне и в 3 штатах (Верхнем Ниле, Западной Экватории и 
Озерном) 

3.4.3 Принятие и обеспечение исполнения 
порядка сбора и хранения стрелкового 
оружия и легких вооружений 

Правительство Южного Судана продолжило рассмотрение 
проекта закона 2012 года о контроле за стрелковым оружием 
и легкими вооружениями 

Наброски законопроекта о стрелковом оружии находятся на 
рассмотрении министерства юстиции 

 
 

Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

Проведение регулярных совещаний на на-
циональном уровне и уровне штатов для 
консультирования правительства по вопро-
сам работы Национального совета безо-
пасности и его Исполнительного секрета-
риата, а также комитетов по безопасности 
штатов 

Выполнено МООНЮС проводила очередные и специальные 
совещания с министерством национальной 
безопасности, оказывая поддержку в создании 
Исполнительного секретариата Совета, в том 
числе консультировала по ключевым функциям 
секретариата на национальном уровне и уровне 
штата 

9 национальных сотрудников по программам 
были направлены во все штаты, за исключением 
штата Восточная Экватория, для консультирова-
ния в ходе очередных и специальных совещаний 
9 губернаторов штатов по вопросам создания 
секретариатов комитетов по безопасности шта-
тов. В результате на конец отчетного периода в 
3 штатах (Озерном, Центральной Экватории, 
Джонглее) были созданы секретариаты комите-
тов по безопасности штатов, при этом был от-
мечен прогресс в обеспечении признания на 
уровне штатов концепции секретариата и в соз-
дании секретариатов в штатах Юнити и Верх-
ний Нил. Участие МООНЮС, включая консуль-
тирование на уровне штатов, расширилось и те-
перь включает участие в очередных и специаль-
ных совещаниях с законодательными собрания-
ми штатов и другими сторонами системы граж-
данского надзора 

Проведение еженедельных совещаний для 
консультирования министерства нацио-
нальной безопасности по организации все-
стороннего обзора сектора безопасности и 

Выполнено МООНЮС обеспечивала регулярное оказание 
консультационных услуг и проводила учебные 
занятия для Редакционного комитета, созданно-
го правительством в целях разработки стратегии 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

разработке стратегии национальной безо-
пасности, а также обзору структуры секто-
ра безопасности 

национальной безопасности. Проект стратегии 
был затем распространен по всей стране в рам-
ках консультационного процесса при поддержке 
МООНЮС, которая включала подготовку док-
ладчиков, освещающих процесс консультаций 
по стратегии; во всех 10 штатах оказывалась ма-
териально-техническая поддержка в целях обес-
печения проведения широких и обстоятельных 
консультаций. В консультативных семинарах по 
вопросу указанной стратегии по всей стране 
приняли участие в общей сложности 
1 728 должностных лиц из органов управления, 
законодательных и судебных органов на уровне 
штатов и округов, а также представителей граж-
данского общества. Кроме того, МООНЮС под-
держивала работу механизмов координации ре-
форм в секторе безопасности 

  Хотя запланированный комплексный обзор сек-
тора безопасности до сих пор не проведен, по-
скольку правительство так и не приняло реше-
ния об участии в этом обзоре, МООНЮС про-
должает на регулярной основе консультировать 
министерство национальной безопасности, в 
том числе относительно необходимости указан-
ного обзора 

Проведение ежемесячных информационно-
разъяснительных мероприятий для членов 
Законодательного собрания Южного Суда-
на и других участников деятельности по 
надзору за реформированием сектора безо-
пасности и роли участников деятельности 
по надзору за сектором безопасности  

Выполнено МООНЮС регулярно информировала Нацио-
нальное законодательное собрание Южного Су-
дана, включая постоянные специальные комите-
ты по обороне, безопасности и общественному 
порядку; правам человека и гуманитарным во-
просам; и по установлению мира и примирению 
о надзоре за сектором безопасности и соответ-
ствующих обязанностях. Аналогичные инфор-
мационные мероприятия также проводились на 
регулярной основе для Государственной палаты 
по разбору жалоб, Независимой комиссии по 
правам человека и представителей НОАС, пра-
воохранительных органов и гражданского обще-
ства. Кроме того, доклады о надзоре за сектором 
безопасности были сделаны в рамках учебных 
курсов для Национальной полицейской службы 
Южного Судана и НОАС, а также для предста-
вителей законодательных органов штатов и 
представителей гражданского общества 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

МООНЮС принимала участие в совещаниях по 
подготовке законопроектов и консультировала 
национальные власти по техническим аспектам 
пересмотра и разработки ключевых норматив-
ных актов, включая Закон о Национальной по-
лицейской службе Южного Судана, Закон о на-
циональной пенитенциарной системе, Закон об 
армии (НОАС) и Законопроект о транспорте 

  МООНЮС проводила регулярные встречи с 
участниками деятельности по надзору за секто-
ром безопасности, представляющими министер-
ства, правоохранительные органы, вооруженные
силы, предусмотренные законодательством ор-
ганы и организации гражданского общества, и 
консультировала их по вопросу создания меха-
низма координации надзора за сектором безо-
пасности. Для поддержки этого механизма 
МООНЮС организовала на национальном 
уровне и уровне штатов для 195 участников, 
представляющих соответствующие националь-
ные структуры, 6 семинаров, посвященных 
стратегическим вопросам, диалогу, информаци-
онно-пропагандистской работе и обмену зна-
ниями 

Консультирование правительства по во-
просам разработки стратегий борьбы с рас-
пространением стрелкового оружия и лег-
ких вооружений  

Выполнено МООНЮС оказывала консультационные услуги 
и поддержку Редакционному комитету, отве-
чающему за разработку Законопроекта 
2012 года о контроле за стрелковым оружием и 
легкими вооружениями. Этот проект закона на-
ходится на рассмотрении правительства Южно-
го Судана. МООНЮС также регулярно прово-
дила встречи с соответствующими националь-
ными структурами и международными партне-
рами и консультировала по вопросам расшире-
ния возможностей государства обеспечивать 
безопасное хранение оружия и управление запа-
сами оружия, а также по более широким вопро-
сам контроля за стрелковым оружием и легкими 
вооружениями 

МООНЮС консультировала и обучала предста-
вителей соответствующих национальных струк-
тур в рамках недавно сформированной Межми-
нистерской рабочей группы по управлению за-
пасами оружия 
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Ожидаемое достижение 3.5: укрепление потенциала Южного Судана в том, что касается прекращения 
практики продолжительных произвольных задержаний и создания безопасной, надежной и гуманной 
пенитенциарной системы 

 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

3.5.1 Принятие нормативной базы и стра-
тегических планов, в общих чертах опре-
деляющих законодательный, оперативный, 
административный и финансовый потен-
циал пенитенциарной системы, судов и ор-
ганов прокуратуры 

Разработаны правила содержания под стражей и связанные с 
этим проекты поправок к новой Национальной конституции. 
Была разработана и находилась в процессе осуществления 
сельскохозяйственная политика для Национальной пенитен-
циарной службы Южного Судана. Были разработаны План 
действий по военным тюрьмам на 2013–2014 годы и 5-летний 
план реорганизации военных тюрем 

3.5.2 Выявление числа заключенных, под-
вергающихся продолжительному произ-
вольному задержанию (2011/12 год: в 
3 тюрьмах штатов; 2012/13 год: в 10 тюрь-
мах штатов) 

В 10 тюрьмах штатов и 16 окружных тюрьмах с сотрудника-
ми, отвечающими за ведение досье заключенных, была прове-
дена наставническая работа по вопросам выявления случаев 
продолжительного произвольного задержания посредством 
рассмотрения ордеров на арест и последующей передачи вы-
зывающих подозрение дел компетентным органам 

3.5.3 Увеличение числа дел о продолжи-
тельных произвольных задержаниях и аре-
стах, переданных в суд, прокурорам, поли-
цейским или пенитенциарным учреждени-
ям (2011/12 год: 20; 2012/13 год: 100) 

В среднем национальные органы правосудия еженедельно 
выносили решения по 79 делам о продолжительных произ-
вольных задержаниях и арестах 

 
 

Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

Помощь Пенитенциарной службе Южного 
Судана в наращивании потенциала в том, 
что касается создания надежной, безопас-
ной и гуманной пенитенциарной системы 
и подготовки ее персонала путем разра-
ботки учебно-методических комплексов, 
подготовки компетентных инструкторов 
для обучения сотрудников пенитенциарной 
системы, проведения 10 курсов, рассчи-
танных на управленцев и специалистов, 
для 250 служащих тюрем, относящихся к 
среднему и старшему руководству; прове-
дение 57 экспертами Миссии ежедневных 
занятий по линии наставнической работы 
со служащими тюрем в 10 тюрьмах штатов 
и 16 тюрьмах округов по вопросам повы-
шения надежности и безопасности тюрем  

Выполнено В рамках учебной программы для Пенитенци-
арной службы разработаны учебные модули для 
новобранцев, инструкторов и курсантов и за-
вершена разработка учебного руководства по 
оперативным обязанностям 

МООНЮС провела 11 курсов для специалистов 
и/или управленцев, в которых приняли участие 
365 сотрудников и должностных лиц Пенитен-
циарной службы и военной полиции НОАС. 
Кроме того, 100 сотрудников тюрем приняли 
участие в учебной программе для руководите-
лей среднего звена, осуществление которой бы-
ло начато в июне 2013 года 

Были проведены 10 1-дневных информацион-
ных семинаров для ознакомления с планом 
стратегического развития Пенитенциарной 
службы на 2012–2015 годы, в которых приняли 
участие 430 тюремных руководителей старшего 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

и среднего звена из 10 штатов; 1-дневный семи-
нар по альтернативам тюремному заключению 
для 40 национальных участников; а также 
3-дневный семинар для 30 сотрудников штаб-
квартиры Пенитенциарной службы, посвящен-
ный эффективности связанных с исправитель-
ными учреждениями программ МООНЮС с 
точки зрения Службы 

На конец отчетного периода были развернуты 
66 предоставленных правительством сотрудни-
ков и 32 полицейских Организации Объединен-
ных Наций, которые проводили наставническую 
работу по вопросам охраны и безопасности тю-
рем в 10 штатах и 16 округах 

Осуществление наставнической работы 
посредством размещения в соответствую-
щих учреждениях и обучения на рабочем 
месте для работников Пенитенциарной 
службы Южного Судана и консультирова-
ние их по вопросам разработки и утвер-
ждения стратегического плана развития 
Службы и ее регламентов, охватывающих 
все аспекты пенитенциарной системы, 
включая услуги местному населению и 
подготовку заключенных к социальной ин-
теграции; и содействие в разработке пред-
ложений относительно ремонта тюрем и 
тюремных ферм 

Выполнено Определены важнейшие инфраструктурные по-
требности и разработаны проектные предложе-
ния относительно инфраструктуры тюрем, тех-
нического оснащения, сельскохозяйственной 
деятельности и программ для заключенных; по-
средством размещения консультантов в 15 тюрь-
мах было организовано консультирование долж-
ностных лиц по вопросам планирования и осу-
ществления инфраструктурных проектов и 
управления такими проектами. Разработаны 
планы эксплуатации и технического обслужива-
ния для 6 недавно отремонтированных и по-
строенных тюрем и Академии тюремной служ-
бы. Разработаны проекты планов ремонта или 
строительства тюрем в Джубе, Боре, Малакале, 
Вау и Ямбио 

В целях оказания тюрьмам поддержки в области 
стратегического планирования на ежедневной 
основе проводилась наставническая и консуль-
тационная работа по ключевым вопросам, 
имеющим принципиально важное значение для 
эффективного и результативного управления 
тюрьмами, включая консультации по вопросам 
создания в рамках Пенитенциарной службы 
Службы эксплуатации, Подразделения по связям 
с общественностью и Подразделения внутрен-
него финансового контроля 

МООНЮС провела для 40 национальных участ-
ников семинар, посвященный альтернативам 
тюремному заключению, в ходе которого особое 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

внимание было уделено таким вопросам, как 
общественные работы, условное освобождение 
на поруки, а также использование и роль сред-
него юридического персонала в тюрьмах. Кроме 
того, Генеральный директор Пенитенциарной 
службы утвердил концептуальный документ об 
общественных работах в Южном Судане 

При поддержке МООНЮС, оказавшей 3 тюрь-
мам консультационные услуги по вопросу сель-
ского хозяйства в тюрьмах, была разработана 
сельскохозяйственная политика для Пенитенци-
арной службы 

Проведение еженедельных совещаний для 
консультирования представителей Пени-
тенциарной службы по вопросам создания 
инспекции для контроля за работой тюрем 
и расследования происшествий в тюрьмах 
и разработки комплексного плана органи-
зации медицинского обслуживания в 
тюрьмах, включая обращение с заключен-
ными, страдающими психическими забо-
леваниями  

Выполнено В порядке поддержки программы обеспечения 
надлежащего обращения с заключенными был 
разработан и представлен на рассмотрение про-
ект директивного документа об обращении с за-
ключенными 

МООНЮС оказывала консультационные услуги 
по вопросам улучшения здравоохранения и са-
нитарно-гигиенических условий в тюрьмах, 
включая составление карты с указанием меди-
цинских услуг, предоставляемых в тюрьмах, по 
всем штатам, и подготовила совместно с мини-
стерством финансов и развития соответствую-
щие годовые бюджеты на обеспечение тюрем 
лекарствами и гигиеническими принадлежно-
стями, в том числе для заключенных, страдаю-
щих психическими расстройствами. Кроме того, 
были проведены обсуждения с руководством 
Национальной пенитенциарной службы каса-
тельно необходимости разработки комплексного 
плана оказания медицинских услуг в тюрьмах 

Проведены разработка и обсуждение с заинте-
ресованными сторонами документа о возмож-
ных альтернативных способах работы с психи-
чески больными заключенными 

Оказание поддержки в связи с созданием 
5 комитетов штатов по вопросам развития 
под председательством директоров пени-
тенциарных служб штатов  

Выполнено С директорами пенитенциарных служб штатов 
проведена наставническая работа для разъясне-
ния порядка функционирования комитетов шта-
тов по вопросам развития тюрем, созданных во 
всех 10 штатах, и оказана секретариатская под-
держка. С сотрудниками по управлению тюрь-
мами, надзору за условно освобожденными и 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

взаимодействию с судами проведена наставни-
ческая работа по вопросам оказания поддержки 
контрольным комиссиям по решениям об остав-
лении под стражей и произвольным задержани-
ям. Разработан концептуальный документ о соз-
дании в рамках Национальной пенитенциарной 
службы консультационных служб, укомплекто-
ванных средним юридическим персоналом 

Помощь судам, органам прокуратуры, по-
лиции и Пенитенциарной службе в учреж-
дении комиссий по пересмотру решений о 
заключении под стражу на национальном 
уровне и в порядке эксперимента по мень-
шей мере в 3 штатах, а также во введении 
процедур пересмотра решений о заключе-
нии под стражу с уделением особого вни-
мания женщинам, девочкам и подросткам; 
проведение занятий по линии наставниче-
ской работы со служащими тюрем в под-
держку деятельности комиссий по пере-
смотру решений; и проведение занятий по 
линии наставнической работы в органах 
прокуратуры и судах на уровне штатов и 
их консультирование в целях поддержки 
деятельности комиссий по пересмотру ре-
шений и процедур пересмотра 

Выполнено Оказана поддержка в проведении 8 заседаний 
Комиссии по пересмотру решений об оставле-
нии под стражей несовершеннолетних в тюрьме 
в Джубе. Разработана концепция расширения 
Комиссии по пересмотру решений об оставле-
нии под стражей. Собраны данные о приоритет-
ных месторасположениях. Организованы посе-
щения 5 штатов и комиссий по пересмотру ре-
шений об оставлении под стражей и проведены 
совещания для выработки консенсуса 

В 10 штатах МООНЮС еженедельно предос-
тавляла сотрудникам судебных органов юриди-
ческие консультации и давала рекомендации от-
носительно пересмотра ордеров об оставлении 
под стражей и передаче дел, по которым отсут-
ствуют надлежащие ордера, компетентным ор-
ганам, причем особое внимание предлагалось 
уделять женщинам и детям; проведено 4 семи-
нара по вопросам отправления правосудия в от-
ношении уязвимых групп для судей, прокуро-
ров, служащих полиции и тюрем и традицион-
ных вождей 

Составление аналитических схем и пре-
доставление соответствующих техниче-
ских консультаций в ходе 12 ежемесячных 
совещаний и/или семинаров для сотрудни-
ков судебных органов, прокуратуры, пени-
тенциарной системы и полиции страны и 
штатов о порядке вынесения решений в 
отношении продолжительно и незаконно 
задерживаемых лиц, включая рассмотре-
ние индивидуальных дел о задержании, 
пересмотр стандартных оперативных про-
цедур, правил, положений и законов 

Не выпол-
нено 

Подготовлена 1 записка для правительства Юж-
ного Судана о продолжительных/произвольных 
задержаниях, содержащая предлагаемые реко-
мендации, включая сферы, в которых МООНЮС 
могла бы оказывать поддержку; выпущено 3 на-
циональных аналитических отчета о продолжи-
тельных/произвольных задержаниях 
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Ожидаемое достижение 3.6: укрепление потенциала Южного Судана в плане защиты гражданских лиц 
от угрозы, связанной с минами и взрывоопасными пережитками войны, согласно соответствующим 
международным гуманитарным конвенциям и стандартам 

 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

Сокращение числа жертв среди граждан-
ского населения, вызванных минами и 
взрывоопасными пережитками войны 
(2011/12 год: 110; 2012/13 год: 95) 

В 2012/13 году в Южном Судане зарегистрировано 28 жертв 
среди гражданского населения (12 человек убито и 16 ранено) 

Это сокращение числа жертв может быть обусловлено тем 
фактом, что в ходе операций по расчистке дорог, проведенных 
в 2012/13 году Службой Организации Объединенных Наций 
по вопросам деятельности, связанной с разминированием 
(ЮНМАС), первоочередное внимание уделялось штату Юни-
ти, где в 2011 году было произведено новое минирование и 
где произошло значительное количество несчастных случаев 

 

Запланированные мероприятия 

Завершенные
мероприятия

(количество
или выполнено/
не выполнено) Примечания 

Обследование и расчистка 488 опасных 
районов, 9 минных полей и 27 предполо-
жительно опасных районов и передача их 
местным общинам для хозяйственного ос-
воения; оперативное реагирование на 
просьбы о предоставлении специалистов 
для срочного обследования и расчистки; 
обследование, проверка и при необходимо-
сти расчистка не менее 1 050 км 

Выполнено МООНЮС провела обследование и расчистку 
625 опасных районов и передала их местным 
общинам. Обследованные и расчищенные опас-
ные районы включали: 42 предполагаемых мин-
ных поля; 8 складов боеприпасов; 8 районов 
столкновений; 3 района засад; и 546 мест, где 
были обнаружены неразорвавшиеся боеприпа-
сы. Кроме того, было проверено или оценено 
состояние 1 408 км дорог и трасс по всему Юж-
ному Судану 

Был достигнут значительный прогресс: обез-
врежено 803 мины (в том числе 702 противопе-
хотные мины и 101 противотанковая мина), 
уничтожено 18 246 неразорвавшихся артилле-
рийских снарядов и 100 648 единиц боеприпа-
сов для стрелкового оружия 

  Обеспечена возможность оперативного реагиро-
вания в течение 72 часов в случаях предпола-
гаемого минного загрязнения в районе запасных 
посадочных площадок 

Организация информационно-разъясни-
тельных мероприятий на местах по вопро-
сам минной опасности для 100 000 чело-
век, включая внутренне перемещенных 
лиц, возвращенцев и другое относящееся к 
группе риска население (например, кочев-
ников и пастухов); обучение методам ин-
формационно-разъяснительной работы по 

Выполнено МООНЮС поддерживала и координировала 
разъяснительные мероприятия по вопросам 
минной опасности для снижения рисков, кото-
рые представляют взрывоопасные пережитки 
войны, в рамках информационно-разъяснитель-
ных программ, ориентированных на наиболее 
уязвимые общины. В разъяснительных меро-
приятиях по вопросам минной опасности при-
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Запланированные мероприятия 

Завершенные
мероприятия

(количество
или выполнено/
не выполнено) Примечания 

вопросам минной опасности 500 добро-
вольцев, с тем чтобы они рассказали об 
этом на местах лицам из своего окруже-
ния; в сотрудничестве с министерством 
образования включение информационно-
разъяснительной работы по вопросам мин-
ной опасности в национальные учебные 
планы посредством обучения 500 учителей 
и проведение по крайней мере в трех горо-
дах Южного Судана мероприятий по слу-
чаю Международного дня просвещения по 
вопросам минной опасности и помощи в 
деятельности, связанной с разминировани-
ем, для повышения осведомленности о гу-
манитарном разминировании в стране 

няли участие 117 689 человек, а 776 учителей 
прошли подготовку, позволяющую им просве-
щать учеников в вопросах минной опасности. 
Были подготовлены учебные материалы и про-
должались переговоры между Национальным 
органом по вопросам деятельности, связанной с 
разминированием, МООНЮС и министерством 
по вопросам равноправия полов, делам детей и 
социальному обеспечению относительно вклю-
чения информационно-разъяснительной работы 
по вопросам минной опасности в национальные 
учебные планы 

Проведена подготовка и аттестация инструкто-
ров по вопросам минной опасности, а также 
обучение на рабочем месте для сотрудников на-
циональных государственных органов, таких 
как министерство по вопросам равенства полов, 
делам детей и социальному обеспечению и На-
циональный орган по вопросам деятельности, 
связанной с разминированием 

По случаю Международного дня просвещения 
по вопросам минной опасности и помощи в дея-
тельности, связанной с разминированием, 
ЮНМАС открыла выставку фотографий, вклю-
чая фотографии пастухов-кочевников, с которы-
ми партнеры-исполнители ЮНМАС регулярно 
проводят информационно-разъяснительную ра-
боту по вопросам минной опасности. ЮНМАС 
организовала передачу интервью по радио «Ми-
райя», осуществляющему вещание на всей тер-
ритории страны, и оказала помощь Националь-
ному органу по вопросам деятельности, связан-
ной с разминированием, в проведении нацио-
нальной информационной кампании с помощью 
рассылки смс-сообщений 

В январе 2013 года ЮНМАС координировала 
успешное проведение дня открытых дверей, ко-
торый дал возможность участникам деятельно-
сти, связанной с разминированием, обратить 
внимание международных партнеров и южносу-
данской стороны на этот важный аспект работы 
Организации Объединенных Наций в Южном 
Судане 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные
мероприятия

(количество
или выполнено/
не выполнено) Примечания 

Направление еженедельных, ежемесячных, 
ежеквартальных и специальных сводок, 
включая карты, всем заинтересованным 
сторонам в Южном Судане и за его преде-
лами об осуществлении операций по раз-
минированию, несчастных случаях, свя-
занных с разрывом мин и взрывоопасных 
пережитков войны, и вновь установленных 
минах; организация ежемесячных и специ-
альных совещаний по координации опера-
ций со всеми участниками деятельности по 
разминированию и заинтересованными 
сторонами в Южном Судане  

Выполнено Доклады об обстановке и брифинги о деятель-
ности, связанной с разминированием, распро-
странялись среди заинтересованных лиц ежене-
дельно или два раза в месяц. Брифинги о дея-
тельности, связанной с разминированием, со-
держали актуальную информацию по вопросам, 
связанным со взрывоопасными пережитками 
войны в Южном Судане, включая информацию 
о состоянии повторно заминированных дорог в 
северных приграничных штатах, и сведения, 
важные для гуманитарной деятельности 

МООНЮС предоставляла информацию о рай-
онах загрязнения наземными минами и взрыво-
опасными пережитками войны и карты этих 
районов и поддерживала готовность к проведе-
нию экстренных проверок посадочных площа-
док для вертолетов и других мест. Был создан 
веб-сайт, на котором размещаются имеющиеся 
карты и данные 

Рабочая группа по деятельности, связанной с 
разминированием, и подкластер по вопросам 
деятельности, связанной с разминированием, на 
ежемесячной основе проводили совместные со-
вещания с участием всех партнеров-
исполнителей в целях общей координации дея-
тельности, связанной с разминированием, в 
Южном Судане. Рабочая группа по информаци-
онно-разъяснительной работе по минной опас-
ности также проводила раз в месяц отдельные 
заседания. Все компоненты, деятельность кото-
рых связана с разминированием, проводили на 
ежеквартальной основе совместные координа-
ционные совещания 

Консультирование Управления Южного 
Судана по разминированию и соответст-
вующих министерств по вопросам выпол-
нения плана действий по обеспечению со-
блюдения положений ключевых соглаше-
ний о разминировании и помощи жертвам; 
наращивание потенциала Управления Юж-
ного Судана по разминированию посредст-
вом направления постоянного советника по 
наращиванию потенциала, проведения 
еженедельных учебных занятий на рабо-

Выполнено МООНЮС на ежедневной основе оказывала 
техническую и управленческую поддержку На-
циональному органу по вопросам деятельности, 
связанной с разминированием. Было организо-
вано размещение старших технических консуль-
тантов на базе Управления, что позволило обес-
печить поддержку строительства регионального 
отделения по координации операций по разми-
нированию, а также поддержку работы головно-
го отделения 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные
мероприятия

(количество
или выполнено/
не выполнено) Примечания 

чем месте для сотрудников всех секций 
Управления в соответствии с планом дей-
ствий на переходном этапе, 1 ежегодного 
семинара по анализу работы группы по пе-
реходному этапу и 1 семинара по обзору 
плана действий на переходном этапе, орга-
низации 12 совместных недельных поездок 
на места с участием одного коллеги из 
Управления, 2 семинаров по рассмотрению 
национальных технических стандартов и 
руководящих принципов и 2 семинаров по 
анализу хода осуществления Конвенции о 
правах инвалидов 

Оперативные сотрудники Управления приняли 
участие в совместных поездках на места в ходе 
более 50 учебных занятий на рабочем месте. 
Кроме того, они провели учебные занятия по 
вопросам, связанным с управлением информа-
цией и информацией, размещаемой в открытом 
доступе 

МООНЮС оказала помощь в проведении 1 се-
минара по обзору работы на переходном этапе, 
цель которого заключалась в проведении анали-
за осуществляемых Управлением проектов по 
развитию потенциала и повторном рассмотре-
нии планов будущих инициатив по развитию 
потенциала 

  В порядке подготовки к двенадцатому совеща-
нию государств — участников Конвенции о за-
прещении противопехотных мин, прошедшему в 
декабре 2012 года, МООНЮС оказала Управле-
нию помощь в составлении его первого доклада 
по вопросам транспарентности 

МООНЮС поддерживает тесный диалог с пра-
вительством Южного Судана в связи с объяв-
ленным им намерением присоединиться к Кон-
венции по кассетным боеприпасам 

  Миссия оказала поддержку Управлению Южно-
го Судана по разминированию и министерству 
по вопросам равноправия полов, делам детей и 
социальному обеспечению в проведении 1 пре-
зентации и 1 семинара, направленных на поощ-
рение прав инвалидов, и окончательном оформ-
лении и утверждении государственной политики 
по правам инвалидов 

  В 3 штатах проведена оценка положения инва-
лидов в стране в целях выяснения социального 
и экономического положения инвалидов в Юж-
ном Судане. Результаты, полученные в ходе этой 
оценки, будут использованы при разработке на-
циональной политики Южного Судана в отно-
шении инвалидов  
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  Компонент 4: права человека 
 
 

Ожидаемое достижение 4.1: борьба с безнаказанностью и прогресс в осуществлении прав человека 
 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

С учетом того, что эти пакты и конвенции по-прежнему нахо-
дятся в процессе ратификации в Национальном законода-
тельном собрании, ни одного первоначального доклада пред-
ставлено не было. Вместе с тем определенный прогресс от-
мечен в части присоединения к другим документам в области 
прав человека, а именно: 

Правительство направило в адрес Международной организа-
ции труда письмо, с тем чтобы подтвердить принятие 7 кон-
венций, в том числе касающихся принудительного труда, 
дискриминации и наихудших форм детского труда 

Южный Судан стал стороной Женевских конвенций и ввел в 
действие статутные акты в целях согласования своего законо-
дательства с этими документами 

Южный Судан подписал Африканскую хартию прав человека 
и народов 

4.1.1 Ратификация Южным Суданом ни-
жеследующих документов или присоеди-
нение к ним: Международный пакт о гра-
жданских и политических правах, Между-
народный пакт об экономических, соци-
альных и культурных правах, Конвенция о 
ликвидации всех форм дискриминации в 
отношении женщин, Конвенция о правах 
ребенка, Конвенция против пыток и дру-
гих жестоких, бесчеловечных или уни-
жающих достоинство видов обращения и 
наказания, Международная конвенция о 
ликвидации всех форм расовой дискрими-
нации, Конвенция о правах инвалидов, 
Международная конвенция для защиты 
всех лиц от насильственных исчезновений 
и Международная конвенция о защите 
прав всех трудящихся-мигрантов и членов 
их семей, — и представление первона-
чальных докладов по меньшей мере по 
трем из этих договоров 

Совет министров утвердил «пакет документов в области прав 
человека», включающий следующие международные и ре-
гиональные договоры: Международный пакт о гражданских и 
политических правах; Международный пакт об экономиче-
ских, социальных и культурных правах; Африканская хартия 
прав человека и народов; Конвенция, регулирующая специ-
фические аспекты проблемы беженцев в Африке; Конвенция 
о ликвидации всех форм дискриминации в отношении жен-
щин и факультативные протоколы к ней; Международная 
конвенция о ликвидации всех форм расовой дискриминации; 
Конвенция против пыток и других жестоких, бесчеловечных 
или унижающих достоинство видов обращения и наказания. 
Одобренные документы о присоединении находятся на ут-
верждении Национального законодательного собрания 

4.1.2 Увеличение количества дел о нару-
шениях прав человека, по которым прави-
тельством начато расследование и возбуж-
дено судебное преследование (2011/12 год: 
15; 2012/13 год: 30) 

В отчетный период в ответ на призывы президента и военных 
властей должностные лица системы военной юстиции приня-
ли меры к расследованию предполагаемых случаев наруше-
ния со стороны НОАС и предоставлению соответствующей 
информации. МООНЮС зафиксировала 33 случая проведения 
правительством расследования или судебного разбирательст-
ва нарушений прав человека, совершенных государственными 
субъектами 
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Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

4.1.3 Увеличение на 10 процентов числа 
организаций и независимых средств мас-
совой информации, занимающихся права-
ми человека (2011/12 год: 45; 2012/13 год: 
50) 

В отчетный период в министерстве юстиции было зарегист-
рировано 9 правозащитных организаций. По данным мини-
стерства, в 2012 году было зарегистрировано 388 НПО, а в 
2013 году — 368 НПО. Для поддержки вещания независимых 
средств массовой информации радио «Мирайя» использовало 
в отчетном периоде 26 региональных передающих станций, в 
том числе новые в Туралее и Леере, и провело модернизацию 
своих технических средств 

4.1.4 Сокращение на 50 процентов числа 
зафиксированных арестов/задержаний 
правозащитников, журналистов и предста-
вителей гражданского общества 
(2011/12 год: 75; 2012/13 год: 23) 

МООНЮС продолжала фиксировать случаи посягательства 
со стороны государственных органов на право на свободу вы-
ражения мнений, включая произвольные аресты, задержания 
и преследование журналистов и других лиц, критикующих 
правительство. После убийства в декабре 2012 года известно-
го на всю страну журналиста Исайи Эйбрахама было зареги-
стрировано 18 таких случаев, в том числе получены сообще-
ния о 16 случаях ареста/задержания правозащитников, жур-
налистов и представителей гражданского общества 

4.1.5 Сокращение общего числа зафикси-
рованных нарушений прав человека в рай-
онах конфликта (2011/12 год: 5; 
2012/13 год: 0) 

В отчетный период МООНЮС зарегистрировала 60 случаев 
нарушения прав человека силами безопасности в штате 
Джонглей 

 
 

Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

Выполнено МООНЮС провела с представителями Комите-
та по правам человека Национального законода-
тельного собрания 3 консультативных совеща-
ния, посвященных ратификации основных меж-
дународных договоров по правам человека, ут-
верждению национального плана действий в 
области прав человека и оказанию поддержки в 
разработке проектов закона об образовании для 
девочек и закона о ликвидации насилия в отно-
шении женщин и опасной для их здоровья тра-
диционной практики 

Проведение 20 консультативных совеща-
ний и 10 учебных семинаров для оказания 
консультативной и технической помощи в 
вопросах защиты прав человека законода-
тельным собраниям, Комиссии Южного 
Судана по правам человека и ее персоналу 
и руководству пенитенциарных учрежде-
ний на национальном уровне и уровне 
штатов, а также правительству Южного 
Судана в деле ратификации международ-
ных договоров и выполнению с ними обя-
зательств по представлению докладов  МООНЮС провела для членов национального 

парламента и парламентов штатов 3 учебных 
занятия, посвященных роли парламентариев в 
деле поощрения и защиты прав человека, а так-
же ратификации международных договоров и 
связанным с ними обязательствам по представ-
лению докладов 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

  МООНЮС предоставила техническую консуль-
тативную помощь министерству юстиции в под-
готовке юридических заключений относительно 
договоров по правам человека для целей при-
соединения к Международному пакту о граж-
данских и политических правах, Международ-
ному пакту об экономических, социальных и 
культурных правах и Международной конвен-
ции о ликвидации всех форм дискриминации в 
отношении женщин, проведя 7 консультативных 
совещаний. Эти юридические заключения были 
одобрены советом министров и переданы на ра-
тификацию в Национальное законодательное 
собрание 

  Было проведено 10 консультативных совещаний 
и предоставлены технические консультации для 
Комиссии Южного Судана по правам человека 
по таким вопросам, как планы работы и страте-
гическое планирование; Национальная про-
грамма действий в области прав человека; еже-
годные доклады о положении в области прав че-
ловека; проведение практикумов; проведение 
мероприятий в ознаменование дней прав чело-
века и участие в донорских рабочих группах по 
вопросам, связанным с правами человека; и уча-
стие Комиссии Южного Судана по правам чело-
века в двадцать третьей сессии Комитета по 
правам человека 

  Была возобновлена работа Форума по правам 
человекам и проведены 2 мероприятия с участи-
ем партнеров 

  МООНЮС на регулярной основе предоставляла 
Национальной полицейской службе Южного 
Судана технические консультации по проблеме 
произвольных арестов и длительного содержа-
ния под стражей и участвовала вместе с партне-
рами в ежемесячных заседаниях рабочих групп 
по тематике произвольных арестов и длительно-
го содержания под стражей, которые были про-
ведены во всех штатах 

  Для сотрудников Комиссии Южного Судана по 
правам человека было проведено 5 учебных за-
нятий по правам человека, посвященных выяв-
лению нарушений прав человека, а также мони-
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

торингу, проведению расследований и представ-
лению докладов; ратификации договоров; соот-
ветствующим обязательствам по представлению 
докладов, связанным с правами человека; со-
блюдению прав человека при отправлении пра-
восудия; сотрудничеству Комиссии с договор-
ными органами; Биллю о правах в связи с про-
цессом пересмотра конституции; и стратегиче-
ским планам Комиссии и ее сотрудничеству с 
другими национальными сторонами 

  В сотрудничестве с другими партнерами 
МООНЮС оказывала поддержку в проведении 
2 форумов по вопросам прав человека с участи-
ем представителей правительства, гражданского 
общества и международных организаций, кото-
рые были организованы для обсуждения вопро-
сов и проблем в области прав человека 

  Были предоставлены технические консультации 
по разработке Национальной программы дейст-
вий в области прав человека  

  МООНЮС провела во всех штатах 39 учебных 
занятий для сотрудников Национальной поли-
цейской службы Южного Судана, посвященных 
вопросам соблюдения прав подозреваемых во 
время их ареста, обыска и заключения под стра-
жу; пыток, бесчеловечного и унижающего дос-
тоинство обращения; применения силы; подот-
четности и ответственности лиц, отдающих 
приказы  

  МООНЮС организовала для 40 военных юри-
стов из всех воинских подразделений НОАС пя-
тидневный учебный курс по международным и 
национальным стандартам в области прав чело-
века и нормам гуманитарного права, ответст-
венности лиц, отдающих приказы, и подотчет-
ности 

  412 офицеров и военнослужащих сержантского 
состава НОАС приняли участие в трехдневном 
учебном мероприятии по вопросам прав челове-
ка. Еще 20 сотрудников военной полиции про-
шли подготовку по тематике принципов прав 
человека, гуманитарного права и ответственно-
сти лиц, отдающих приказы 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
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  Судьям, адвокатам и прокурорам были предос-
тавлены технические консультации и среди них 
была проведена информационно-пропагандист-
ская работа на национальном уровне и на уров-
не штатов в целях привлечения их внимания к 
вопросам расширения доступа к правосудию, 
случаям произвольного и длительного содержа-
ния под стражей и механизмам урегулирования 
этих проблем. Правительство учредило группу 
высокого уровня по вопросам политики в целях 
расширения доступа к правосудию на основе 
таких инициатив, как создание мобильных судов 
для ускорения судебных разбирательств и про-
ведения обзора системы уголовного правосудия. 
25 прокуроров, работников пенитенциарных уч-
реждений, сотрудников полиции и судебных ор-
ганов, а также 101 член традиционных судов 
приняли участие в практикуме по вопросам 
произвольного и продолжительного содержания 
под стражей; кроме того, было организовано 
6 учебных мероприятий для 174 сотрудников 
пенитенциарных учреждений 

Осуществление 10 программ обучения по 
вопросам прав человека, демократии и 
верховенства права для представителей 
гражданского общества, включая журнали-
стов; проведение совещаний для консуль-
тирования сотрудников судебных органов; 
проведение 10 учебных семинаров по во-
просам прав человека для судей, адвокатов 
и прокуроров на национальном уровне и на 
уровне штатов  

24 Проводились учебные практикумы по правам 
человека для организаций гражданского обще-
ства, включая 2 практикума для журналистов 

Кроме того, в целях повышения осведомленно-
сти о правах человека в 7 пунктах на низовом 
уровне были организованы учебные практикумы 
и кампании по информированию и повышению 
осведомленности, в которых приняли участие 
380 человек 

 

  По случаю Всемирного дня свободы печати был 
организован двухдневный учебный курс по те-
матике свободы печати, а также учебное меро-
приятие по правам человека для журналистов 

Проведение информационно-разъяснитель-
ных мероприятий по ключевым принципам 
прав человека и проблемам с их соблюде-
нием на уровне штатов и округов с исполь-
зованием радиопередач, встреч, обсужде-
ний, конкурсов и других соответствующих 
каналов повышения осведомленности; 

Выполнено МООНЮС организовала совещание с предста-
вителями министерства образования по вопросу 
о включении тематики прав человека в школь-
ную программу. Она освещала важнейшие док-
лады о положении в области прав человека в 
своих регулярных сводках новостей и програм-
мах, посвященных текущим событиям, зачастую 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

консультирование министерства образова-
ния по вопросу о включении тематики 
прав человека в программу средней школы

в рамках дискуссионных форумов с участием 
организаций, отвечающих за подготовку таких 
докладов, а также других ключевых заинтересо-
ванных сторон, в том числе государственных 
должностных лиц 

  МООНЮС регулярно сообщала о нарушениях 
прав человека, а радиостанции «Мирайя» начала 
многоязычную кампанию социальной рекламы, 
побуждающую людей сообщать о нарушениях 
прав человека 

В ознаменование Дня прав человека в столицах 
различных штатов были организованы инфор-
мационно-пропагандистские мероприятия, 
включая поддержку официальных празднова-
ний, проводимых под эгидой правительства, па-
рады, музыкальные концерты, театральные по-
становки, практикумы, форумы по правам чело-
века, радио- и телевизионные ток-шоу, а также 
викторины для учащихся средних школ 

 
 

  Компонент 5: поддержка 
 
 

Ожидаемое достижение 5.1: повышение эффективности и действенности логистической поддержки, 
административного обслуживания и обеспечения безопасности Миссии 

 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

5.1.1 Увеличение количества пунктов ба-
зирования по мере установления государ-
ственной власти (2011/12 год: 19 окруж-
ных опорных баз; 2012/13 год: 28 окруж-
ных опорных баз) 

В отчетный период 2011/12 года было завершено строитель-
ство 6 окружных опорных баз. В отчетный период 
2012/13 года было завершено строительство еще 3 окружных 
опорных баз, в то время как остальные 11 баз находятся на 
различных этапах строительства 

5.1.2 Сокращение авиационного парка на 
один самолет и два вертолета (2011/12 год: 
32 воздушных судна; 2012/13 год: 29 воз-
душных судов) 

Авиационный парк было сокращен с 32 до 29 воздушных су-
дов 

5.1.3 Сокращение на 5 процентов средне-
го объема путевых расходов на человека, 
связанных с поездками в пределах района 
действия Миссии 

Децентрализация способствовала расширению возможностей 
на уровне узловых центров и штатов, что позволило значи-
тельно сократить расходы на поездки в пределах района дей-
ствия Миссии 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

Улучшение обслуживания   

В течение второго года строительства и 
обустройства Миссии планируется по-
строить 9 новых окружных опорных баз, с 
тем чтобы обеспечить присутствие персо-
нала Миссии на окружном уровне в преду-
смотренных мандатом районах в целях со-
действия укреплению государственной 
власти и наращиванию национального по-
тенциала 

3 В отчетный период построены дополнительные 
окружные опорные базы, в результате чего об-
щее число полностью готовых к развертыванию 
баз достигло 9, а еще 11 баз находятся на раз-
личных этапах строительства 

Реорганизация авиационного парка с це-
лью повышения эффективности использо-
вания имеющихся ресурсов при сохране-
нии объема предоставляемых услуг 

Выполнено Авиационный парк был реорганизован за счет 
введения в него самолета с возможностью ко-
роткого взлета и посадки для пассажирских и 
грузовых перевозок  

Внедрение системы “e-MOP” (электронной 
системы контроля за передвижением пер-
сонала) повысит эффективность обработки 
заявок на поездки и контроля за передви-
жением персонала, а также позволит усо-
вершенствовать систему бронирования би-
летов. Кроме того, оно будет способство-
вать усилению контроля руководства за 
финансовыми требованиями персонала, 
обеспечив предварительное санкциониро-
вание поездок  

Выполнено Система “e-MOP” введена в действие и отвечает 
поставленным целям. Первый этап ее внедрения 
предполагал регистрацию в системе «e-MOP» 
персонала МООНЮС; это включало внесение в 
систему данных о персонале МООНЮС в соот-
ветствии с пересмотренной организационной 
структурой Миссии. Внесение поэтапных усо-
вершенствований продолжается, но система в 
целом работает эффективно и позволяет доби-
ваться требуемого результата  

Военный, полицейский и гражданский 
персонал 

  

 Доставка на место, ротация и репатриация пер-
сонала средней численностью:  

6 404 военнослужащих воинских контингентов, вклю-
чая 171 штабного офицера 

139 офицеров связи 

555 сотрудников полиции Организации Объединен-
ных Наций 

 Административное обслуживание в среднем: 

830 международных сотрудников 

Доставка на место, ротация и репатриация 
персонала средней численностью в 
6492 военнослужащих воинских контин-
гентов, включая 205 штабных офицеров, 
166 офицеров связи и 633 сотрудника по-
лиции Организации Объединенных Наций, 
а также административное обслуживание 
гражданского персонала средней числен-
ностью в 2 446 человек, включая 814 меж-
дународных сотрудников, 1 268 нацио-
нальных сотрудников, а также 331 между-
народного и 33 национальных доброволь-
цев Организации Объединенных Наций 1 361 национального сотрудника 
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 375 международных добровольцев Организации 
Объединенных Наций 

 10 национальных добровольцев Организации Объ-
единенных Наций 

  Из-за недостаточного уровня образования и 
профессиональной подготовки национальных 
сотрудников-специалистов в Южном Судане 
возникли трудности при подборе квалифициро-
ванных кандидатов, что отразилось на доле ва-
кантных должностей в этой категории  

Помещения и объекты инфраструктуры   

Строительство 9 новых окружных баз 
снабжения и 730 дополнительных жилых 
помещений для персонала; текущий ре-
монт 6 батальонных штабов, 9 ротных 
опорных пунктов, штаб-квартиры Миссии 
в Джубе, а также 9 помещений в столицах 
штатов и 28 помещений окружных опор-
ных баз 

3 дополнительные окружные опорные базы были 
построены, и еще 11 находятся на различных 
этапах строительства в Туралее, Гок-Мачаре, 
Пиборе, Тамбуре, Париянге, Мабане, Кодоке, 
Мабиле, Акобо, Майоме и Мапере. Работы были 
приостановлены в связи с задержками с достав-
кой строительных материалов и ранним началом 
сезона дождей; как ожидается, работы будут за-
вершены в период с марта по июль 2014 года 

 102 дополнительных жилых помещения для персо-
нала были построены 

  Миссия производила текущий ремонт своей 
штаб-квартиры в Джубе и 9 помещений в столи-
цах штатов; 6 батальонных штабов; 9 ротных 
опорных пунктов и 9 помещений окружных 
опорных баз, 3 из которых были построены не-
давно, а 6 существовали ранее 

Текущий ремонт и восстановление дорог 
протяженностью 200 км, модернизация 
10 аэродромов и 12 вертолетных площа-
док, а также хранение и распределение 
19,4 млн. литров горюче-смазочных мате-
риалов для генераторов 

60 километров дорог было отремонтировано. Пять 
аэродромов было модернизовано, на 2 в настоя-
щее время ведутся ремонтные работы, замед-
лившиеся из-за сезона дождей. Были построены 
2 вертолетные площадки и 3 площадки для сто-
янки воздушных судов. Было израсходовано 
17,1 млн. литров дизельного топлива для гене-
раторов 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

Наземный транспорт   

2 357 автотранспортных средств, принадлежащих Ор-
ганизации Объединенных Наций, включая 
9 бронированных автомобилей, трейлеры и при-
цепы, находились в эксплуатации и проходили 
техническое обслуживание в 10 мастерских и на 
9 окружных опорных базах 

Эксплуатация и техническое обслуживание 
2 402 автотранспортных средств, принад-
лежащих Организации Объединенных На-
ций, в том числе 9 бронированных автомо-
билей, в 10 мастерских, включая поставку 
3,1 млн. литров горюче-смазочных мате-
риалов 3,6 млн. литров горюче-смазочных материалов было по-

ставлено 

Воздушный транспорт   

 МООНЮС эксплуатировала и обеспечивала 
техническое обслуживание в среднем: 

8 самолетов 

Эксплуатация и техническое обслуживание 
8 самолетов и 21 вертолета, включая по-
ставку 16,5 млн. литров горюче-смазочных 
материалов для проведения воздушных 
операций 21 вертолета 

 14,9 млн. литров топлива марки “Jet A-1” было потребле-
но самолетами, находившимися в распоряжении 
МООНЮС 

Связь   

 Обеспечивались поддержка и техническое об-
служивание: 

44 наземных терминалов узкополосной связи 
(ВСАТ), включая 2 узловые станции с антенна-
ми диаметром 7,3 метра в Джубе 

111 телефонных коммутаторов 

56 комплектов аппаратуры микроволновой связи в 
районе операций Миссии 

Поддержка и техническое обслуживание 
сети спутниковой связи, включающей 2 уз-
ловые наземные станции, 52 наземных 
терминала узкополосной связи (ВСАТ), 
111 телефонных коммутаторов, 53 ком-
плекта аппаратуры микроволновой связи, 
1 706 радиостанций ВЧ-связи, 8892 радио-
станций ОВЧ-связи и 2835 радиостанций 
транковой связи в целях обеспечения голо-
совой и факсимильной связи, видеосвязи и 
передачи данных 5 566 мобильных, портативных и базовых радиостан-

ций ОВЧ-связи, которые постепенно заменяют-
ся на радиостанции транковой связи 

 1 354 базовых радиостанций ВЧ-связи 

 750 мобильных базовых радиостанций и портатив-
ных радиостанций транковой связи 

 66 телефонных коммутаторов 

  Кроме того, МООНЮС развернула 26 станций 
ЧМ-радиовещания на всей территории ее рай-
она операций 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

Информационные технологии   

 Обеспечивались поддержка и техническое об-
служивание: 

Поддержка и техническое обслуживание 
126 серверов, 2423 настольных компьюте-
ров, 1 876 портативных компьютеров, 
345 принтеров, 170 модулей цифровой от-
правки, а также беспроводных, локальных 
и глобальных сетей в 41 пункте 

47 серверов. Меньшее, чем предполагалось, число 
развернутых серверов обусловлено сохраняю-
щейся тенденцией к виртуализации серверов 
МООНЮС 

 2 410 настольных компьютеров 

 1 869 портативных компьютеров 

 227 принтеров 

 68 модулей цифровой отправки 

  Количество модулей цифровой отправки и 
принтеров ниже, чем предполагалось, поскольку 
некоторые из таких устройств младших моделей 
были списаны 

 41 пункт обеспечен услугами беспроводной связи и 
узлами подключения к локальным и глобальным 
сетям 

  Кроме того, в отчетный период МООНЮС рас-
пространила среди различных обслуживающих 
его субъектов 7 158 карт; создала и обновила 
спутниковые изображения 10 столиц штатов и 
20 мест расположения окружных опорных баз; 
обеспечивала поддержку 1 веб-сайта секции 
географической информации в Интранете и 
2 служб сетевой картографии 

Медицинское обслуживание   

Организация работы и обслуживание 
11 медицинских учреждений Организации 
Объединенных Наций уровня I, включая 
1 медицинский пункт в Региональном цен-
тре обслуживания (Энтеббе), 13 принад-
лежащих контингентам клиник уровня I и 
3 принадлежащих контингентам госпита-
лей уровня II и обеспечение возможности 
эвакуации наземным и воздушным транс-
портом для всех сотрудников Организации 
Объединенных Наций 

Выполнено МООНЮС обеспечивала работу и обслужива-
ние 11 медицинских учреждений Организации 
Объединенных Наций уровня I, 17 принадле-
жащих контингентам клиник уровня I, 11 пере-
довых медицинских групп и 3 принадлежащих 
контингентам госпиталей уровня II, а также 
обеспечивала возможности эвакуации наземным 
и воздушным транспортом для всех сотрудников 
Организации Объединенных Наций. Было про-
изведено 88 эвакуаций в районе действия Мис-
сии и 44 эвакуации за пределами этого района 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество
 или выполнено/
не выполнено) Примечания 

  Во избежание дублирования функций и истоще-
ния ресурсов, необходимых в Южном Судане по 
оперативным соображениям, вместо полного 
развертывания медицинской службы в Регио-
нальном центре обслуживания в него для обес-
печения работы медицинского пункта был на-
правлен 1 международный доброволец Органи-
зации Объединенных Наций 

Безопасность   

Обеспечение постоянной круглосуточной 
охраны в районе действия Миссии, в том 
числе круглосуточной личной охраны 
старших сотрудников Миссии и посещаю-
щих ее высокопоставленных должностных 
лиц 

Выполнено Физическая безопасность обеспечивалась в 
штаб-квартире МООНЮС в Джубе (Томпинг и 
«Дом Организации Объединенных Наций»), а 
также в остальных 9 столицах штатов и на всех 
действующих окружных опорных базах. Услуги 
личной охраны в МООНЮС не предоставляют-
ся 

Подготовка руководящих указаний по во-
просам безопасности жилых помещений в 
соответствии с минимальными оператив-
ными стандартами безопасности жилых 
помещений и проведение в общей сложно-
сти 487 занятий для ознакомления всего 
персонала Миссии с правилами безопасно-
сти и планами действий в чрезвычайных 
ситуациях 

Выполнено Было проведено 994 инструктажа по вопросам 
безопасности; 482 оценки безопасности/радио-
трансляции по вопросам безопасности; 156 оце-
нок соблюдения минимальных оперативных 
стандартов безопасности и 1 126 учебных заня-
тий по ПСМООБ («Подходы к ситуациям на 
местах с точки зрения обеспечения охраны и 
безопасности») 

 

 



A/68/616  
 

74/88 13-57797 
 

 III. Показатели использования ресурсов 
 
 

 A. Финансовые ресурсы 
 
 

  (В тыс. долл. США. Бюджетный год: 1 июля 2012 года — 30 июня 2013 года.) 
 

  Разница 

 Ассигнования Расходы Сумма В процентах

Категория (1) (2) (3) = (1) – (2) (4) = (3) ÷ (1)

Военный и полицейский персонал  

 Военные наблюдатели 8 287,3 7 428,7 858,6 10,4

 Воинские контингенты 193 566,3 176 604,5 16 961,8 8,8

 Полиция Организации Объединенных Наций 31 451,1 29 585,9 1 865,2 5,9
 Сформированные полицейские подразделения – – – –

 Итого 233 304,7 213 619,1 19 685,6 8,4

Гражданский персонал  

 Международный персонал 145 717,8 161 706,7 (15 988,9) (11,0)

 Национальный персонал 40 050,8 36 580,9 3 469,9 8,7

 Добровольцы Организации Объединенных Наций 16 123,2 17 306,7 (1 183,5) (7,3)
 Временный персонал общего назначения 9 019,8 7 636,8 1 383,0 15,3

 Итого 210 911,6 223 231,1 (12 319,5) (5,8)

Оперативные расходы  

 Персонал, предоставленный правительствами 3 127,0 3 513,6 (386,6) (12,4)

 Гражданские наблюдатели за процессом выборов – – – –

 Консультанты 792,3 1 186,3 (394,0) (49,7)

 Официальные поездки 5 952,2 6 418,1 (465,9) (7,8)

 Помещения и объекты инфраструктуры 100 243,1 108 368,8 (8 125,7) (8,1)

 Наземный транспорт 21 381,9 20 266,0 1 115,9 5,2

 Воздушный транспорт 148 919,8 147 339,4 1 580,4 1,1

 Морской транспорт – 91,3 (91,3) –

 Связь 24 675,5 20 774,8 3 900,7 15,8

 Информационные технологии 9 611,1 12 273,7 (2 662,6) (27,7)

 Медицинское обслуживание 5 930,3 5 233,0 697,3 11,8

 Специальное оборудование 3 153,7 2 660,7 493,0 15,6

 Прочие предметы снабжения, услуги и оборудование 69 486,8 71 896,5 (2 409,7) (3,5)
 Проекты с быстрой отдачей 2 000,0 1 574,5 425,5 21,3

 Итого 395 273,7 401 596,8 (6 323,1) (1,6)

 Валовые потребности 839 490,0 838 447,0 1 043,0 0,1

Поступления по плану налогообложения персонала 18 023,2 18 729,5 (706,3) (3,9)

 Чистые потребности 821 466,8 819 717,5 1 749,3 0,2
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  Разница 

 Ассигнования Расходы Сумма В процентах

Категория (1) (2) (3) = (1) – (2) (4) = (3) ÷ (1)

Добровольные взносы натурой (предусмотренные 
в бюджете) – – – –

 Общий объем потребностей 839 490,0 838 447,0 1 043,0 0,1
 
 
 

 В. Финансовые ресурсы для Регионального центра 
обслуживания в Энтеббе, Уганда 
 
 

  (В тыс. долл. США) 
 

  Разница 

 Ассигнования Расходы Сумма В процентах

Категория (1) (2) (3) = (1) – (2) (4) = (3) ÷ (1)

Гражданский персонал     

 Международный персонал 5 633,2 6 252,7 (619,5) (11,0)

 Национальный персонал 744,6 – 744,6 100,0

 Добровольцы Организации Объединенных Наций 192,8 – 192,8 100,0
 Временный персонал общего назначения – – – –

 Итого 6 570,6 6 252,7 317,9 4,8

Оперативные расходы  

 Консультанты 35,7 35,7 – –

 Официальные поездки 31,6 22,9 8,7 27,5

 Помещения и объекты инфраструктуры 1 169,9 3 243,3 (2 073,4) (177,2)

 Наземный транспорт 20,1 47,8 (27,7) (137,8)

 Воздушный транспорт – – – –

 Связь 100,9 91,8 9,1 9,0

 Информационные технологии 271,2 1 283,1 (1 011,9) (373,1)

 Медицинское обслуживание 11,7 10,9 0,8 6,8

 Специальное оборудование – – – –
 Прочие предметы снабжения, услуги и оборудование 16,2 6,5 9,7 59,9

 Итого 1 657,3 4 742,0 (3 084,7) (186,1)

 Валовые потребности 8 227,9 10 994,7 (2 766,8) (33,6)

Поступления по плану налогообложения персонала 628,6 617,6 11 1,7

 Чистые потребности 7 599,3 10 377,1 (2 777,8) (36,6)

Добровольные взносы натурой (предусмотренные 
в бюджете) – – – –

 Общий объем потребностей 8 227,9 10 994,7 (2 766,8) (33,6)
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39. Дополнительные ресурсы потребовались по статье «Помещения и объек-
ты инфраструктуры» для обеспечения поддержки программы строительства в 
Региональном центре обслуживания в Энтеббе, Уганда, включая земляные ра-
боты для строительства фундамента и возведения двух офисных зданий и цен-
тра хранения и обработки данных, а также по статье «Информационные техно-
логии» для реорганизации рабочих процессов и внедрения дополнительных 
ИТ-решений. 
 
 

 C. Сводная информация о перераспределении ассигнований 
между группами расходов 
 
 

  (В тыс. долл. США) 
 

 Ассигнования 

Группа 
Первоначальное 
распределение Перераспределение

Пересмотренное 
распределение 

I. Военный и полицейский 
персонал 233 304,7 (19 593,0) 213 711,7 

II. Гражданский персонал 210 911,6 12 950,9 223 862,5 

III. Оперативные расходы 395 273,7 6 642,1 401 915,8 

 Всего 839 490,0 – 839 490,0 

 Доля перераспределенных средств в общем объеме  
ассигнований в процентах 2,3 

 
 

40. Необходимость перераспределения ассигнований была вызвана дополни-
тельными расходами по гражданскому персоналу, обусловленными прежде все-
го более высоким показателем развертывания международного персонала и 
добровольцев Организации Объединенных Наций, поскольку МООНЮС унас-
ледовала значительные людские ресурсы от МООНВС. Кроме того, более вы-
сокими оказались потребности в ресурсах по статье «Оперативные расходы» в 
связи с наймом индивидуальных подрядчиков для выполнения услуг в сфере 
охраны и для покрытия увеличившихся расходов на ИТ-услуги и перевозку 
грузов. Сокращение потребностей по статье «Военный и полицейский персо-
нал» объясняется главным образом неразвертыванием или задержкой с развер-
тыванием принадлежащего контингентам имущества и более низкими расхо-
дами на пайковое довольствие и доставку военнослужащих на место.  
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 D. Структура ежемесячных расходов 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

41. Оперативные расходы и расходы на воинские контингенты достигали 
максимальных значений в июле, августе и октябре 2012 года, а также в январе, 
апреле и июне 2013 года, во время оплаты счетов-фактур, выставлявшихся по-
ставщиками, и возмещения расходов на воинские контингенты и на принадле-
жащее контингентам имущество на ежеквартальной основе.  
 
 

 E. Прочие поступления и корректировки 
 
 

  (В тыс. долл. США) 
 

Категория Сумма 

Процентные поступления 1 023,1 

Прочие/разные поступления 3 970,4 

Добровольные взносы наличными – 

Корректировки, относящиеся к предыдущим периодам (4,0) 

Списание обязательств, относящихся к предыдущим периодам 16 964,2 

 Всего 21 953,7 
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 F. Расходы на имущество, принадлежащее контингентам: 
основное имущество и имущество, используемое на основе 
самообеспечения 
 
 

  (В тыс. долл. США) 
 

Категория Расходы 

Основное имущество  

 Военные наблюдатели – 

 Воинские контингенты 30 612,2 

 Сформированные полицейские подразделения – 

 Итого 30 612,2 

Самообеспечение  

 Помещения и объекты инфраструктуры 13 703,5 

 Связь 5 522,0 

 Медицинское обслуживание 4 065,1 

 Специальное оборудование 2 660,7 

 Итого 25 951,3 

 Всего 56 563,5 
 

Коэффициенты для миссии 
В про–
центах Дата вступления в силу 

Дата 
последнего 
пересмотра 

A. Применительно к району Миссии   

 Коэффициент учета экстремальных природных 
условий 2,6 9 июля 2012 года – 

 Коэффициент учета интенсивной эксплуатации 3,8 9 июля 2012 года – 

 Коэффициент учета условий, связанных 
с боевыми действиями/вынужденным уходом 3,3 9 июля 2012 года – 

B. Применительно к стране, предоставившей 
имущество   

 Коэффициент учета дополнительных 
транспортных издержек 0,0–3,5   
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 G. Объем взносов, не предусмотренных бюджетом 
 
 

  (В тыс. долл. США) 
 

Категория Фактический объем 

Соглашение о статусе сила 5 262,4 

Добровольные взносы натурой (не предусмотренные в бюджете)b 37 131,5 

 Всего 42 393,9 
 
 a Отражает посадочные и аэропортовые сборы. 
 b Эти взносы отражают главным образом номинальную стоимость аренды земли в 

размере 37,1 млн. долл. США. 
 
 
 

 IV. Анализ разницы1 
 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Военные наблюдатели 858,6 10,4
 
 

42. Сокращение потребностей было обусловлено главным образом более низ-
кими расходами на выплату суточных участников миссий и пособий на обмун-
дирование, поскольку фактическая средняя численность развернутых военных 
наблюдателей составила 139 человек, против заложенной в бюджет на уровне 
166 человек без применения коэффициента задержки с развертыванием. Кроме 
того, Миссия не получила никаких требований о выплате компенсации в связи 
со смертью или потерей трудоспособности. Это сокращение потребностей бы-
ло частично нейтрализовано более высокими расходами на проезд в связи с 
доставкой на место и ротацией, обусловленными большей стоимостью билетов 
по сравнению с заложенной в бюджет.  
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Воинские контингенты 16 961,8 8,8
 
 

43. Сокращение потребностей было обусловлено главным образом более низ-
кими расходами на принадлежащее контингентам имущество в связи прежде 
всего с неразвертыванием или задержками с развертыванием имущества и не-
предвиденной репатриацией контингентов. Кроме того, бюджетная смета на 
2012/13 год была подготовлена на основе проекта меморандума о взаимопони-
мании до того, как состоялись переговоры о нескольких новых подразделениях 
и расширении уже существующих. Впоследствии было решено, что учтенные в 
смете два подразделения будут размещены совместно с другими подразделе-

__________________ 

 1 Разница в объеме ресурсов указывается в тысячах долларов США. Анализ разницы 
проводится в тех случаях, когда отклонение составляет не менее плюс или минус 
5 процентов, или 100 000 долл. США. 
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ниями, и поэтому им не понадобится отдельное основное имущество. Кроме 
того, сокращение расходов на пайковое довольствие было обусловлено отсут-
ствием расходов на их сбор и складское хранение в Боре и Бентиу. Помимо 
этого, расходы на доставку военнослужащих на место оказались ниже преду-
смотренных в бюджете.  
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Полиция Организации Объединенных Наций 1 865,2 5,9 
 
 

44. Сокращение потребностей было обусловлено главным образом более низ-
кими расходами на выплату суточных участников миссий, доставку на место и 
выплату пособий на обмундирование в связи с более низкой фактической сред-
ней численностью полицейских Организации Объединенных Наций, соста-
вившей 555 человек по сравнению с предусмотренной в бюджете на уровне 
633 человек. Кроме того, не было получено никаких требований о выплате 
компенсации в связи со смертью или потерей трудоспособности.  
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Международный персонал (15 988,9) (11,0)
 
 

45. Увеличение потребностей было обусловлено главным образом более вы-
сокими, чем предполагалось, расходами на выплату окладов, общими расхода-
ми по персоналу и расходами на выплату надбавки за работу в опасных усло-
виях для международного персонала в результате более низкой по сравнению с 
предусмотренной в бюджете фактической средней долей вакантных должно-
стей, составившей 18 процентов по сравнению с заложенной в бюджет на 
уровне 20 процентов. Кроме того, четыре должности категории полевой служ-
бы были утверждены без выделения финансовых ресурсов. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Национальный персонал 3 469,9 8,7
 
 

46. Сокращение потребностей было обусловлено главным образом более низ-
кими расходами на выплату надбавки за работу в опасных условиях в связи с 
тем, что количество мест службы, удовлетворяющих квалификационным тре-
бованиям для применения такой надбавки, оказалось меньше предусмотренно-
го в бюджете. Это сокращение было частично нейтрализовано более высокими 
потребностями по окладам национальным сотрудникам (категория общего об-
служивания), поскольку фактическая доля вакантных должностей, составившая 
13,3 процента, оказалась ниже заложенного в бюджет показателя на уровне 
20 процентов. Кроме того, оклад национальных сотрудников был пересмотрен 
на 7,4 процента с августа 2012 года. 
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 Разница 

 Сумма В процентах 

Добровольцы Организации Объединенных Наций (1 183,5) (7,3)
 
 

47. Увеличение потребностей было обусловлено главным образом более низ-
кой долей вакантных должностей международных добровольцев Организации 
Объединенных Наций, составившей 26,3 процента по сравнению с 35 про-
центами, предусмотренными в бюджете; это увеличение было частично ней-
трализовано более высокой долей вакантных должностей национальных доб-
ровольцев Организации Объединенных Наций, составившей 80,4 процента по 
сравнению с 35 процентами, заложенными в бюджет. 
 
 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Временный персонал общего назначения 1 383,0 15,3
 
 

48. Сокращение потребностей было обусловлено главным образом более вы-
сокой долей вакантных должностей международного персонала, составившей 
27,7 процента по сравнению с 20 процентами, заложенными в бюджет. Кроме 
того, число утвержденных мест службы, отвечающих критериям применения 
надбавки за работу в опасных условиях, оказалось ниже, чем было предусмот-
рено в бюджете. 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Персонал, предоставляемый правительствами  (386,6) (12,4)
 
 

49. Увеличение потребностей было обусловлено главным образом более низ-
кой долей вакантных должностей, составившей 3,7 процента по сравнению с 
20 процентами, предусмотренными в бюджете. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Консультанты (394,0) (49,7)
 
 

50. Увеличение потребностей было обусловлено главным образом необходи-
мостью привлечения консультантов в важнейших областях основной деятель-
ности, включая поддержку Национальной полицейской службы Южного Суда-
на и программ по разоружению, демобилизации и реинтеграции. Это увеличе-
ние потребностей было частично нейтрализовано меньшими потребностями в 
связи с привлечением консультантов по вопросам обучения с учетом пересмот-
ра оценки требующихся учебных мероприятий. 
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 Разница 

 Сумма В процентах 

Официальные поездки (465,9) (7,8)
 
 

51. Увеличение потребностей было обусловлено главным образом более вы-
сокими, чем планировалось, расходами на поездки в связи с внутренней учеб-
ной подготовкой. Большее число внутренних учебных мероприятий, чем пла-
нировалось, было проведено в Джубе вместо секторальных отделений, пре-
имущественно из-за отсутствия инфраструктуры и проблем в области безопас-
ности. Кроме того, учебные мероприятия были более продолжительными — их 
средняя продолжительность составляла пять вместо запланированных трех 
дней. Это увеличение потребностей было частично нейтрализовано сокраще-
нием расходов на поездки, не связанные с учебной подготовкой, в основном 
благодаря более широкому использованию видеоконференционной связи. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Помещения и объекты инфраструктуры (8 125,7) (8,1)
 
 

52. Увеличение потребностей было обусловлено главным образом более вы-
сокими расходами на привлечение подрядчиков для выполнения охранных 
функций (8,3 млн. долл. США по сравнению с предусмотренной в бюджете 
суммой в 1,1 млн. долл. США) с целью обеспечения безопасности во всех 
пунктах базирования Миссии, в том числе на новых окружных опорных базах. 
Увеличение потребностей было вызвано также более высокими расходами на 
приобретение оборудования и мебели, составившими 4,9 млн. долл. США, и 
более высокими расходами на строительные работы в объеме 1,3 млн. долл. 
США. Это увеличение потребностей было частично нейтрализовано более 
низкими, чем предусматривалось в бюджете, потребностями по линии само-
обеспечения воинских контингентов и по статьям технического обслуживания 
и предметов снабжения, составившими 9,8 млн. долл. США. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Наземный транспорт 1 115,9 5,2 
 
 

53. Снижение потребностей было обусловлено главным образом сокращением 
закупок автотранспортных средств и ремонтного оборудования (3,0 млн. долл. 
США) в связи с изменением приоритетности приобретения легковых автомо-
билей и автобусов. Кроме того, потребности в аренде погрузочно-разгрузоч-
ного оборудования также оказались ниже, чем предусматривалось в бюджете 
(1,4 млн. долл. США). Такое сокращение потребностей было частично нейтра-
лизовано увеличением расходов на ремонт и техническое обслуживание и за-
пасные части (3,2 млн. долл. США) в связи с тем, что Миссия приняла решение 
провести восстановление существующего парка автотранспортных средств 
вместо приобретения новых. 
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 Разница 

 Сумма В процентах 

Воздушный транспорт 1 580,4 1,1 
 
 

54. Сокращение потребностей было обусловлено главным образом снижени-
ем объема закупок оборудования и услуг (4,0 млн. долл. США) из-за задержек 
в закупочном процессе и привлечении консультантов по воздушному транспор-
ту в связи с тем, что строительство площадки для стоянки воздушных судов в 
Джубе было отложено. Кроме того, расходы на аренду самолетов оказались 
ниже (1,3 млн. долл. США) ввиду меньшего количества летных часов, по срав-
нению с заложенным в бюджет. Такое снижение потребностей было частично 
нейтрализовано более высокими, чем предусматривалось в бюджете, расхода-
ми на аренду и эксплуатацию вертолетов (4,3 млн. долл. США). 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Морской транспорт (91,3) (–) 
 
 

55. Увеличение потребностей было обусловлено главным образом расходами 
на горюче-смазочные материалы для патрульных катеров в контексте сложной 
обстановки в плане безопасности в штате Джонглей. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Связь 3 900,7 15,8 
 
 

56. Сокращение потребностей было обусловлено главным образом задержкой 
в развертывании коммерческих поставщиков услуг и осуществлении информа-
ционно-пропагандистских программ (3,1 млн. долл. США), а также задержкой 
в развертывании принадлежащего контингентам имущества (1,0 млн. долл. 
США). Такое сокращение потребностей было частично нейтрализовано увели-
чением потребностей в ресурсах на приобретение оборудования (0,9 млн. долл. 
США) главным образом для замены старого, полученного от МООНВС обору-
дования с превышенным сроком службы. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Информационные технологии (2 662,6) (27,7) 
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57. Увеличение потребностей было обусловлено главным образом долей 
Миссии в глобальных расходах, связанных с внедрением системы «Умоджа» и 
переходом на международные стандарты учета в государственном секторе 
(1,6 млн. долл. США), а также приобретением оборудования (1,4 млн. долл. 
США) для замены активов с превышенным сроком службы. Такое увеличение 
было частично нейтрализовано сокращением потребностей в ИТ-услугах 
(0,4 млн. долл. США) в результате задержек с развертыванием подрядчиков. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Медицинское обслуживание 697,3 11,8 
 
 

58. Сокращение потребностей было обусловлено главным образом уменьше-
нием расходов на услуги воздушной медицинской эвакуации, поскольку эва-
куация с использованием авиационных средств Организации Объединенных 
Наций оказалась быстрее и экономичнее, чем эвакуация с использованием 
коммерческих подрядных услуг. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Специальное оборудование 493,0 15,6 
 
 

59. Сокращение потребностей было обусловлено главным образом задержка-
ми с развертыванием принадлежащего контингентам имущества странами, 
предоставляющими войска. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Прочие предметы снабжения, услуги и оборудование (2 409,7) (3,5) 
 
 

60. Увеличение потребностей было обусловлено главным образом более вы-
сокими, чем предусматривалось в бюджете, расходами на перевозку грузовых 
контейнеров и строительных материалов (8,2 млн. долл. США) и увеличением 
расходов на оплату банковских сборов в связи с заключением нового контракта 
с коммерческим банком (1,8 млн. долл. США). Такое увеличение было частич-
но нейтрализовано более низкими потребностями в части осуществления про-
ектов, связанных с разоружением, демобилизацией и реинтеграцией 
(9,0 млн. долл. США). 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Проекты с быстрой отдачей 425,5 21,3 
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61. Сокращение потребностей было обусловлено главным образом невыпол-
нением проектов партнерами-исполнителями из-за проблем в плане безопасно-
сти. 
 
 

 V. Меры, которые необходимо принять Генеральной 
Ассамблее 
 
 

62. В связи с финансированием МООНЮС Генеральной Ассамблее необ-
ходимо принять следующие меры: 

 a) принять решение в отношении использования не связанного 
обязательствами остатка средств в размере 1 043 000 долл. США, относя-
щегося к периоду с 1 июля 2012 года по 30 июня 2013 года; 

 b) принять решение относительно использования прочих поступ-
лений/корректировок за период, закончившийся 30 июня 2013 года, на 
сумму в 21 953 700 долл. США, складывающуюся из процентных поступ-
лений (1 023 100 долл. США), прочих/разных поступлений (3 970 400 долл. 
США) и суммы списанных обязательств, относящихся к предыдущим пе-
риодам (16 964 200 долл. США), за вычетом корректировок, относящихся к 
предыдущим периодам (4000 долл. США). 
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 VI. Краткая информация о мерах по выполнению решений 
и просьб Генеральной Ассамблеи, содержащихся в ее 
резолюции 67/280, а также просьб и рекомендаций 
Консультативного комитета по административным 
и бюджетным вопросам, одобренных Генеральной 
Ассамблеей 
 
 

 A. Генеральная Ассамблея 
 
 

(Резолюция 67/280) 
 

Просьба Принятые меры 

Ссылается на пункт 24 доклада Консультативного 
комитета и в этой связи просит Генерального секре-
таря продолжать обеспечивать, чтобы Миссия и 
страновая группа Организации Объединенных На-
ций тесно сотрудничали между собой и координи-
ровали свою деятельность, и включать в свои буду-
щие доклады об исполнении бюджетов обновлен-
ную информацию о совместно осуществляемой 
деятельности и достигнутых результатах (пункт 9) 

МООНЮС и страновая группа Организации Объе-
диненных Наций в настоящее время осуществляют 
совместные программы и мероприятия в ряде ос-
новных областей деятельности, как поясняется ни-
же: 

Существует совместный план работы в области 
обеспечения верховенства права Отдела поддержки 
органов обеспечения законности и безопасности 
МООНЮС и ПРООН, включающий совместную 
разработку и осуществление программ в различных 
областях 

 В преддверии выборов 2015 года МООНЮС и 
ПРООН в координации с другими учреждениями 
разработали совместный план действий Организа-
ции Объединенных Наций по оказанию поддержки 
в избирательном процессе. Была проведена миссия 
по оценке потребностей, итоги которой будут опре-
делять формы поддержки Организацией Объеди-
ненных Наций этого процесса 

 Что касается процесса подготовки проекта консти-
туции, то МООНЮС и ПРООН тесно сотрудничают 
в оказании соответственно политической и техниче-
ской поддержки и в управлении соответствующим 
фондом пакетного финансирования 

 МООНЮС и ПРООН проводят регулярные консуль-
тации по вопросам разработки и осуществления на-
циональной программы разоружения, демобилиза-
ции и реинтеграции. Кроме того, они совместно 
разрабатывают и осуществляют программы по 
стрелковому оружию и легким вооружениям 

http://undocs.org/ru/A/RES/67/280
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 Советники по защите женщин МООНЮС разраба-
тывают соглашения, типовые регламенты и совме-
стные мероприятия с рядом партнеров в страновой 
группе Организации Объединенных Наций, включая 
Управление по координации гуманитарных вопро-
сов в Секретариате, УВКБ, ЮНИСЕФ, Структуру 
Организации Объединенных Наций по вопросам 
гендерного равенства и расширения прав и возмож-
ностей женщин («ООН-женщины») и Фонд Органи-
зации Объединенных Наций в области народонасе-
ления (ЮНФПА). Совместно с ЮНФПА, 
ЮНИСЕФ, Управлением по координации гумани-
тарных вопросов, УВКБ и Структурой «ООН-
женщины» советники по защите женщин также ве-
дут работу в рамках группы по вопросам защиты в 
целях укрепления защиты жертв гендерного наси-
лия 

 МООНЮС и ЮНИСЕФ совместно оказывают под-
держку группам по защите детей НОАС в деле ак-
туализации в НОАС проблематики защиты детей. 
Они сотрудничают также с министерством по рав-
ноправию полов, охране детства и социальному 
обеспечению в плане контроля за соблюдением За-
кона Южного Судана «О детях» и актуализации те-
матики защиты детей в системе правосудия 

 МООНЮС и Структура «ООН-женщины» проводят 
ряд совместных мероприятий в гендерной области, 
в том числе направленных на актуализацию гендер-
ной проблематики, укрепление потенциала, прове-
дение информационно-пропагандистской работы в 
поддержку ратификации Конвенции о ликвидации 
всех форм дискриминации в отношении женщин и 
оказание поддержки в разработке национального 
плана действий по резолюции 1325 (2000) Совета 
Безопасности 

 Группа по ВИЧ/СПИДу МООНЮС и Объединенная 
программа Организации Объединенных Наций по 
ВИЧ/СПИДу (ЮНЭЙДС) создали Совместную 
группу Организации Объединенных Наций по ВИЧ/
СПИДу. Помимо информационно-пропагандистской 
деятельности, Совместная группа в сотрудничестве 
с Отделом поддержки органов обеспечения закон-
ности и безопасности и полицией Организации 
Объединенных Наций оказывает поддержку в ре-
форме сектора безопасности, направленной на ин-
ституционализацию функций по обеспечению осве-
домленности о ВИЧ/СПИДе. Совместная группа 
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участвует также в работе подгруппы по борьбе с 
гендерным насилием совместно с Группой по ген-
дерным вопросам МООНЮС и Структурой «ООН-
женщины» 

 МООНЮС проводит еженедельные координацион-
ные совещания группы старших руководителей, в 
которых участвуют старшие руководители Миссии 
и главы учреждений Организации Объединенных 
Наций 

 
 
 

 B. Консультативный комитет по административным 
и бюджетным вопросам 
 
 

(A/67/780/Add.17) 
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Консультативный комитет рекомендует поручить 
Генеральному секретарю обеспечить, чтобы тесное 
сотрудничество и координация поддерживались 
между МООНЮС и страновой группой Организа-
ции Объединенных Наций, и включить в его сле-
дующий доклад обновленную информацию о со-
вместно проводимых мероприятиях и достигнутых 
в этой связи результатах (пункт 24) 

См. ответ выше 
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