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  موجز  
خــلال الفتــرة ) البعثــة(رُبــط مجمــوع نفقــات بعثــة الأمــم المتحــدة في جنــوب الــسودان   

 بتحقيــق هــدف البعثــة مــن  ٢٠١٣يونيــه / حزيــران٣٠ إلى ٢٠١٢يوليــه / تمــوز١الممتــدة مــن 
ن أطـر الميزنـة القائمـة علـى النتـائج، الـتي صُـنفت حـسب العناصـر التاليـة وهـي                       خلال عـدد م ـ   

توطيــد الــسلام وبــسط ســلطة الدولــة؛ والتخفيــف مــن حــدة التراعــات وحمايــة المــدنيين؛ وبنــاء 
  .القدرات؛ وحقوق الإنسان؛ والدعم

لرئيـسية،  وخلال الفترة المشمولة بالتقرير، تأثر تنفيذ ولاية البعثة بعدد من الأحـداث ا              
ــوترات بــين         ــسودان، وعــودة الت ــوب ال ــة جن ــتي اتخــذتها حكوم ــشفية ال ــدابير التق ــها الت مــن بين

  .السودان وجنوب السودان، وتأخّر تنفيذ برنامج البناء الذي وضعته البعثة
وقــد عــدَّلت البعثــة أولوياتهــا وأنــشطتها علــى ضــوء تلــك الــتغيرات الكــبيرة وواصــلت   

يـد الـسلام وبـسط سـلطة الدولـة، والتخفيـف مـن حـدة التراعـات           الإسهام بقـدر كـبير في توط      
  .وحماية المدنيين، وبناء القدرات، وحقوق الإنسان، والدعم

 مليـون دولار خـلال الفتـرة المـشمولة بـالتقرير،      ٨٣٨,٤وتحمّلت البعثة نفقات بلغت       
 مليــون ٧٢١,١مقارنــة مــع مبلــغ ( في المائــة ٩٩,٩أي أنهــا اســتخدمت مــوارد الميزانيــة بنــسبة 

  ). في المائة خلال الفترة السابقة٩٩,٩دولار ونسبة استخدام قدرها 
 مليـون دولار    ١٢,٣وتجاوزت النفقاتُ المخصصات لتكاليف الموظفين المدنيين بمبلـغ           

 ملايـين دولار، إلا أن انخفـاض        ٦,٣وتجاوزت النفقاتُ المخصّصات للتكاليف التشغيلية بمبلـغ        
سمـح باسـتيعاب هـذه    )  مليـون دولار ١٩,٧(سكريين وأفـراد الـشرطة      الاحتياجات للأفراد الع ـ  

ونظرا إلى أن بعثـة الأمـم المتحـدة في جنـوب الـسودان خلفـت بعثـة الأمـم           . الزيادة، بل وفاقها  
وخـلال فتـرة   . المتحدة في السودان، فقد ورثت موارد بشرية ومالية كـبيرة عـن البعثـة الـسابقة      

ة للموظفين المـدنيين تُعـزى أساسـا إلى ارتفـاع معـدل نـشر               الأداء، كانت الاحتياجات الإضافي   
ويُعــزى ارتفــاع . المــوظفين الــدوليين ومتطــوعي الأمــم المتحــدة عمّــا كــان مــدرَجا في الميزانيــة  

الاحتياجــات تحــت بنــد التكــاليف التــشغيلية أساســا إلى توظيــف متعاقــدين فــرديين لتقــديم          
كنولوجيا المعلومات وتكاليف الـشحن عمّـا       الخدمات الأمنية، وإلى ارتفاع تكاليف خدمات ت      

وبـصفة رئيـسية، يُعـزى انخفـاض الاحتياجـات، في إطـار بنـد الأفـراد                 . كان مدرجا في الميزانيـة    
العسكريين وأفراد الـشرطة، إلى عـدم نـشر المعـدات المملوكـة للوحـدات أو التـأخّر في نـشرها                     

  .وإلى انخفاض تكاليف حصص الإعاشة وتكاليف تمركز القوات
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  أداء الموارد المالية
  )٢٠١٣يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١٢يوليه / تموز١بآلاف دولارات الولايات المتحدة، وتمتد سنة الميزانية مـن (

  الفرق      
 النسبة المئوية  المبلغ  النفقات  المخصصات  الفئة

٨,٤ ٦٨٥,٦ ٦١٩,١١٩ ٣٠٤,٧٢١٣ ٢٣٣  الأفراد العسكريون وأفراد الشرطة 
(٥,٨) (٣١٩,٥ ١٢) ٢٣١,١ ٩١١,٦٢٢٣ ٢١٠  وظفون المدنيونالم

(١,٦) (٣٢٣,١ ٦)٥٩٦,٨ ٢٧٣,٧٤٠١ ٣٩٥  التكاليف التشغيلية

٠,١ ٠٤٣,٠ ٤٤٧,٠١ ٤٩٠,٠٨٣٨ ٨٣٩  الاحتياجات إجمالي   
الإيرادات مـن الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتبـات           

(٣,٩) (٧٠٦,٣)٧٢٩,٥ ٠٢٣,٢١٨ ١٨  الموظفين

٠,٢ ٧٤٩,٣ ٧١٧,٥١ ٤٦٦,٨٨١٩ ٨٢١  لاحتياجاتصافي ا  
- ---  )المدرجة في الميزانية(التبرعات العينية 

٠,١ ٠٤٣,٠ ٤٤٧,٠١ ٤٩٠,٠٨٣٨ ٨٣٩  مجموع الاحتياجات     
  أداء الموارد البشرية من حيث شغل الوظائف

  العدد المقرر  )أ(العدد المعتمد  الفئة
 العـــدد الفعلـــي 

  )المتوسط(
معـــــــدل الـــــــشغور

 )ب()النسبة المئوية(

١٦٦١٦٦١٣٩١٦,٣  المراقبون العسكريون
٤٠٤٦,٣ ٨٣٤٦ ٦ ٨٣٤ ٦  الوحدات العسكرية
٩٠٠٦٦٦٥٥٥١٦,٧  شرطة الأمم المتحدة
٩٧١٩٧١٧٩٦١٨,٠  الموظفون الدوليون

١٨٥١٨٥١٠٧٤٢,٢  الموظفون الفنيون الوطنيون
٢٤٢١٣,٣ ٤٣٣١ ٤٣٣١ ١  الموظفون الوطنيون

٥٠٩٥٠٩٣٧٥٢٦,٣   الدوليون-متطوعو الأمم المتحدة 
٥١٥١١٠٨٠,٤   الوطنيون -متطوعو الأمم المتحدة 

  )ج(الوظائف المؤقتة
٤٧٤٧٣٤٢٧,٧  الموظفون الدوليون  
١٨١٨١٢٣٣,٣  الموظفون الفنيون الوطنيون  

٨١٨١٧٨٣,٧  الأفراد المقدمون من الحكومات     
  .يمثل أعلى مستوى للقوام المأذون به  )أ(  

  . استنادا إلى المعدل الشهري لشغل الوظائف والقوام الشهري المعتمد  )ب(  
  .وظائف مموَّلة في إطار المساعدة المؤقتة العامة  )ج(  

  .ويـرد الإجراءان المطلوب من الجمعية العامة اتخاذهما في الفرع الخامس من هذا التقرير  
  



A/68/616  
 

13-57793 5/99 
 

  مقدمة  -أولا   
وردت ميزانيــة الإنفــاق علــى بعثــة الأمــم المتحــدة في جنــوب الــسودان خــلال الفتــرة      - ١

 في تقريـــر الأمـــين العـــام ٢٠١٣يونيـــه / حزيـــران٣٠ إلى ٢٠١٢يوليـــه / تمـــوز١الممتـــدة مـــن 
صـافيها  ( دولار   ٨٣٩ ٧٦٢ ٥٠٠اليهـا   ، وبلـغ إجم   )A/66/733 (٢٠١٢مارس  / آذار ٨ المؤرخ
 ٦ ٨٣٤ مراقبـا عـسكريا، و       ١٦٦وغطّت هـذه الميزانيـة تكـاليف        ).  دولار ٨٢١ ٧٢٩ ٧٠٠

 موظفـا دوليـا،     ٩٧١اد الـشرطة، و      فـرد مـن أفـر      ٩٠٠فردا من أفراد الوحـدات العـسكرية، و         
عي  متطوعـا مـن متطـو      ٥٦٠ موظفـا فنيـا وطنيـا، و         ١٨٥ موظفا وطنيـا مـن بينـهم         ١ ٦١٨ و

ــم المتحــدة، و  ــات، و     ٨١ الأم ــن الحكوم ــدمين م ــراد المق ــن الأف ــردا م ــشغلون  ٦٥ ف ــا ي  موظف
  ).  موظفا فنيا وطنيا١٨ موظفا دوليا و ٤٧(وظائف مؤقتة 

مـايو  / أيـار  ١وأوصت اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية، في تقريرها المؤرخ            - ٢
 دولار للإنفـاق علـى البعثـة        ٨٣٩ ٦٣٦ ٣٠٠اليه  ، الجمعية العامة بأن تعتمد مبلغا إجم      ٢٠١٢

، A/66/718/Add.17 (٢٠١٣يونيــه / حزيــران٣٠ إلى ٢٠١٢يوليــه / تمــوز١خــلال الفتــرة مــن 
  ).٧٧الفقرة 

 ٨٣٩ ٤٩٠ ٠٠٠ بـاء، مبلغـا إجماليـه        ٦٦/٢٤٣وخصصت الجمعية العامة في قرارها        - ٣
يوليـه  / تمـوز  ١للإنفاق علـى البعثـة خـلال الفتـرة مـن            )  دولار ٨٢١ ٤٦٦ ٨٠٠صافيه  (دولار  
وقُـسِّم المبلـغ الإجمـالي علـى الـدول الأعـضاء كأنـصبة              . ٢٠١٣يونيـه   / حزيران ٣٠ إلى   ٢٠١٢
  .مقررة

    
  أداء ولاية البعثة  -ثانيا   
  ة عامةلمح  -ألف   

 ١٩٩٦أنــشأ مجلــس الأمــن ولايــة بعثــة الأمــم المتحــدة في جنــوب الــسودان في قــراره      - ٤
وحــدد المجلــس الولايــة المتعلقــة .  ومُــدّدت هــذه الولايــة في قــرار اتخــذه المجلــس لاحقــا)٢٠١١(

  .)٢٠١٢ (٢٠٥٧ و )٢٠١١ (١٩٩٦بفترة الأداء في قراريه 
وقد أنيطت بالبعثة مهمة مساعدة مجلس الأمن على تحقيق هدف عام ألا وهـو توطيـد             - ٥

حقيـق التنميـة في جنـوب الـسودان،         السلام والأمن، والمساعدة علـى تهيئـة الظـروف الملائمـة لت           
بهدف تعزيـز قـدرة الحكومـة علـى الحكـم بـشكل فعـال وديمقراطـي وإقامـة علاقـات طيبـة مـع                         

  .جيرانها

http://undocs.org/ar/A/66/733�
http://undocs.org/ar/A/66/718/Add.17�
http://undocs.org/ar/A/RES/66/243�
http://undocs.org/ar/S/RES/1996(2011)�
http://undocs.org/ar/S/RES/1996(2011)�
http://undocs.org/ar/S/RES/1996(2011)�
http://undocs.org/ar/S/RES/2057(2012)�
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وفي إطار هذا الهدف العام، أسهمت البعثـة، خـلال الفتـرة المـشمولة بتقريـر الأداء، في              - ٦
صلة بهـا المبيّنـة في الأطـر الـواردة     تحقيق عدد من الإنجازات من خلال تنفيذ النواتج الرئيسية المت ـ        

توطيـد الـسلام وبـسط سـلطة الدولـة؛          : أدناه، التي صُنفت حسب العناصر، علـى النحـو التـالي          
  . والتخفيف من حدة التراعات وحماية المدنيين؛ وبناء القدرات؛ وحقوق الإنسان؛ والدعم

قـرَّرة القائمـة علـى النتـائج        ويتضمن هذا التقرير تقييما للأداء الفعلي مقارنـة بـالأطر المُ            - ٧
ــرة    ــة الفت ــة في ميزاني ــصفة خاصــة، مؤشــرات    . ٢٠١٣-٢٠١٢والمُبيَّن ــر الأداء، ب ــارن تقري ويق

الإنجاز الفعلية، أي مدى التقدم الفعلي المحرز خلال الفترة المعنيّة قياساً إلى الإنجـازات المتوقعـة،     
  .زت فعلاً بالنواتج المقررةبمؤشرات الإنجاز المقررة، كما يقارن النواتج التي أنج

  
  تنفيذ الميزانية  -باء   

أحـرزت بعثـة الأمـم المتحــدة في جنـوب الـسودان، خـلال الــسنة الثانيـة مـن عملياتهــا،           - ٨
تقدما مطردا نحو تنفيذ ولايتها، حيث سـاندت الجهـود المبذولـة مـن أجـل توطيـد الديمقراطيـة،               

ع في اتخـاذ تـدابير لمكافحـة الفـساد، وإرسـاء            ولا سيما اعتماد تشريعات بالغـة الأهميـة والـشرو         
الأسس المبدئية لترسـيخ سـيادة القـانون وحقـوق الإنـسان علـى الـصعيد المؤسـسي، وسـاعدت                    
البعثة، إلى حد ما، على التخفيف من حدة التراعات، بمـشاركة المـسؤولين الحكـوميين في نـشر      

، اسـتمرت البعثـة في مواجهـة        ورغـم هـذا التقـدم     . رسائل السلام والتصدي للعنف بين القبائـل      
تحــديات سياســية وأمنيــة صــعبة، وغــير متوقعــة في بعــض الأحيــان خــلال أول ســنتين لهــا، كمــا 
أحــرزت تقــدما بــدرجات متفاوتــة في مجــال الــسلام والتنميــة في جميــع أنحــاء البلــد، وتواصــلت  

ــة في انتــهاك اتفــا     ق انتــهاكات حقــوق الإنــسان، واســتمرت قــوات ومؤســسات الأمــن الوطني
ولهذا اضطرت البعثة إلى تركيز معظـم جهودهـا علـى إدارة الأزمـات نظـرا إلى                 . مركز القوات 

تقلب الأوضاع، بما في ذلك نتيجة لاستمرار العنف بين القبائل، ولا سيما في ولاية جـونقلي،                 
، وفي ولايـة أعـالي      )الوحـدة، وواراب، والـبحيرات    (وكذلك في منطقة التقاء الولايات الثلاث       

وعلاوة علـى ذلـك، تـسببت التـوترات بـين الـسودان وجنـوب الـسودان في تـأخّر تنميـة                    . النيل
. المهــام الجوهريــة لبنــاء الدولــة وتنفيــذ جــدول الأعمــال الإصــلاحي وخطــة التنميــة للحكومــة   

وحال التقشف الاقتصادي الشديد الناجم عن وقـف إنتـاج الـنفط ووقـف المبـادلات التجاريـة                  
ــسودان،     ــع ال ــة       عــبر الحــدود م ــسلحة، خاصــة في ولاي ــشطة العناصــر الم ــاد أن ــن ازدي ــضلا ع ف

  .، دون إحراز المزيد من التقدمجونقلي
ــار إلى       - ٩ ــب الافتقـ ــصادية، إلى جانـ ــة والاقتـ ــسياسية والأمنيـ ــديات الـ ــذه التحـ وأدت هـ

الإمكانات اللوجستية والموارد الممكِّنـة، ولا سـيما تلـك المتـصلة بولايـة حمايـة المـدنيين الموكَلـة                    
وخـلال فتـرة الأداء   . لى البعثة، إلى تغيير الافتراضات الأولية للميزانية وخطط تخصيص المـوارد   إ
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ــدرة علــى التنقــل،        ٢٠١٣-٢٠١٢ ــيرة في المــوارد وفي الق ــه ثغــرات خط ــت البعثــة تواج ، ظل
وتفاقمـت هــذه الثغــرات الهامــة في المــوارد نتيجــة  . سـيما علــى مــستوى القــدرات الهندســية  ولا

ــها العقبــات غــير المتوقعــة في نــشر القــوات      للتحــديات الدا ــات، ومــن بين ــة المتــصلة بالعملي خلي
والقدرات العسكرية، وعلى مستوى تطوير الهياكل الأساسـية، علـى سـبيل المثـال لبنـاء قواعـد                  
الـــدعم في المقاطعـــات، والتـــأخيرات الكـــبيرة في تـــسليم المعـــدات، والـــشحنات، والمركبـــات،  

 شـهرا أثنـاء فتـرة إغـلاق الحـدود           ١٨ودان، لفتـرة تزيـد علـى        والإمدادات من كوستي، في الـس     
  . بين السودان وجنوب السودان

 التحــديات، نظــرا إلى ضــخامة ثلــة أمــام التنقــل الــبري المزيــد مــن وأثــارت العقبــات الما  - ١٠
حجم جنـوب الـسودان إلى جانـب انخفـاض الكثافـة الـسكانية في البلـد، حيـث أن التجمعـات                      

ى مساحة شاسعة ولا سيما في الولايات المعرضة أكثـر مـن غيرهـا لزعزعـة                السكانية متفرقة عل  
ــة    ــذلك تكــون بحاجــة أكــبر للحماي ــة   . الاســتقرار فيهــا، ول وإضــافة إلى ذلــك، فــإن رداءة البني

الأساسية في البلـد إن لم تكـن شـبه منعدمـة تعيـق الوصـول إلى العديـد مـن المنـاطق، ولا سـيما                          
 في المائة من المناطق في البلـد لمـدة   ٦٠تعذّر فعلاً الوصول إلى خلال موسم الأمطار الطويل إذ ي     

وظل التنقل البري في ولايـة جـونقلي صـعبا بـصفة خاصـة بـسبب العقبـات الناتجـة                    . ثلثي السنة 
، إضافة إلى إمكانية وقـوع أعمـال عنـف في منـاطق محـددة               عن الأمطار الغزيرة على التضاريس    
ــا أدى إلى الكمــين الم   ــة، مم ــم المتحــدة في       في الولاي ــابع للأم ــه موكــب ت ــرض ل ــذي تع ــت ال مي

  . ٢٠١٣أبريل /نيسان ٩
وقد أثرت هـذه التعقيـدات، إلى جانـب محدوديـة قـدرات النقـل عـبر الأنهـار، إلى حـد                        - ١١

كــبير علــى تــنقلات البعثــة نظــرا إلى الــشبكة الواســعة مــن الطــرق المائيــة في جنــوب الــسودان     
عتــاد الجـوي وتــسبب في صــعوبات في التنقــل للوصــول إلى  أدى إلى كثافــة الطلبــات علــى ال ممـا 

العـسكرية المتكاملـة     - المواقع، وفي إجراء عمليات الاستطلاع الجوي، وفي نشر الأفرقة المدنية         
وتـأثرت  . للإنذار المبكر، وفي إعادة تموين قواعد البعثة، وفي تنـاوب القـوات في المنـاطق النائيـة                

صة بسبب شروط ضمان السلامة التي فرضـتها شـركات      عمليات الاستطلاع الجوي بصفة خا    
الطــيران التجاريــة علــى البعثــة بعــد قيــام الجــيش الــوطني بإســقاط طــائرة عموديــة تابعــة للأمــم    

وبـسبب هـذه الـشروط، أصـبح مـن المـستحيل            . ٢٠١٢ديـسمبر   / كانون الأول  ٢١المتحدة في   
قـوات وتموينـها لـدعم    أيضا القيام برحلات منتظمـة ورحـلات جويـة خاصـة، وكـذلك نـشر ال         

ــة واحــدة مــن          ــوافر طــائرة عمودي ــة جــونقلي، نظــرا لت ــدنيين في ولاي ــة الم ــصلة بحماي ــام المت المه
  .  مخصصة للشحنات الثقيلةMi-26 طراز
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وكان لهذه التحـديات مجتمعـة أثـر أيـضا علـى قـدرة البعثـة علـى حمايـة مـوظفي الأمـم                          - ١٢
وتعطلـت أيـضا قـدرة البعثـة     . بعثـة ذات الأولويـة   المتحدة وأصولها، وكذلك على القيام بمهـام ال       

ــة في الوقــت المناســب         ــات الحماي ــة متطلب ــذار المبكــر ولتلبي ــة للإن ــى جمــع المعلومــات اللازم عل
وإجمــالا، أثــرت   . وتعــذرت إمكانيــة الوصــول إلى مراكــز الفئــات المستــضعفة مــن الــسكان       

ــة  التحــديات المتــصلة بالتنقــل بــشكل كــبير علــى وتــيرة وتسلــسل مراحــل      تنفيــذ المهــام الموكل
  .البعثة إلى
وتجدر الإشارة إلى أنه لو كان لدى البعثة المزيـد مـن العتـاد الجـوي العـسكري الملائـم                      - ١٣

لتمكّنت من القيام بعمليات استطلاع جوي إضافية، لتوسيع نطاق تغطيتـها للمنـاطق المعرضـة               
كرية متكاملـة لغـرض     عـس  - للتراعات مـن خـلال الـدوريات، وذلـك بـإجراء دوريـات مدنيـة              

الإنذار المبكر في المنـاطق الـتي يتعـذر الوصـول إليهـا حاليـا، ولتمكّنـت مـن إنـشاء وتعهُّـد عـدد             
  .متزايد من قواعد الدعم وبالتالي نشر المزيد من موارد البعثة في المناطق النائية

  
  توطيد السلام وبسط سلطة الدولة    

تقديم المشورة والـدعم التقنـيين إلى الجهـود الـتي           قامت البعثة ببذل مساعيها الحميدة وب       - ١٤
تبذلها حكومة جنوب السودان لتحقيق أهدافها السياسية الانتقالية الرئيسية، ومـن بينـها عمليـة     
صياغة الدسـتور، والأعمـال التحـضيرية لإجـراء انتخابـات وطنيـة وتعـداد سـكاني، وتهيئـة بيئـة                 

. ة للجميـــع وفي ظـــل الخـــضوع للمـــساءلة مواتيـــة للقيـــام بعمليـــات سياســـية وشـــفافة وشـــامل 
وســاعدت البعثــة علــى تنميــة القــدرات بتقــديم المــشورة التقنيــة في هــذه المجــالات، ودعــت إلى    
التوعية بتعزيز المشاركة الشعبية، بما في ذلك مشاركة النساء، في توطيد الـسلام وبـسط سـلطة                 

 الوطنيـة إلى جانـب افتقـار    وقد أثرت على التقدم القدرات المحـدودة جـدا للمؤسـسات         . الدولة
وإضـافة إلى ذلـك،     . منظمات المجتمع المدني ووسائل الإعلام إلى إمكانات على المستوى المحلـي          

ــة خــلال الفتــرة       ــة لعمليــات البعث ــة الــسياسية والأمني فــإن التــدهور الــشديد الــذي شــهدته البيئ
صل الأول مـن    ، علما بأن علامات التحسن لم تظهر على هذه البيئة حـتى الف ـ            ٢٠١٢-٢٠١١
ــام  ــدنيين وإدارة     ٢٠١٣عـ ــة المـ ــة بحمايـ ــات المتعلقـ ــى الأولويـ ــز علـ ــة إلى التركيـ ــطر البعثـ ، اضـ

وفي الوقت نفسه، فإن التقشف الاقتصادي الشديد النـاجم عـن وقـف إنتـاج الـنفط                 . التراعات
  .ودان، عرقل إحراز التقدم أيضاووقف المبادلات التجارية عبر الحدود مع الس

 فقـد أقامـت البعثـة شـراكات وعززتهـا مـع فريـق الأمـم المتحـدة القطـري،                     ومع ذلـك،    - ١٥
وتــضمّن هــذا . ، في مجــال توطيــد الــسلام وبــسط ســلطة الدولــة٢٠١٣-٢٠١٢خــلال الفتــرة 

التعاون تخـصيص مبـالغ ماليـة وفّرهـا صـندوق الأمـم المتحـدة لـدعم بنـاء الـسلام لتنفيـذ نـاتجين               
 وهما التدريب المهني ومحو الأمية للشباب، وبنـاء         -ية  ضروريين من نواتج المشاريع ذات الأولو     
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الحفــائر ونقــاط توزيــع الميــاه في المنــاطق المعرّضــة للأزمــات، بالإضــافة إلى تقــديم المــساعدة إلى    
الجهات الحكوميـة لتـدارك الثغـرات علـى مـستوى القـدرات مـن خـلال تقاسـم أمـاكن العمـل                       

وبالتعـاون مـع برنـامج الأمـم المتحـدة          . ليووضع استراتيجيات وخطط عمل على المستوى المح      
الإنمائي، قادت البعثة المشاورات مع الجهـات المعنيـة المحليـة، الـتي أُجريـت علـى شـكل لقـاءات                     
مفتوحة، مما يـسّر تلبيـة الاحتياجـات ذات الأولويـة لـدى المجتمعـات المحليـة والـسلطات المحليـة،                  

بوابــات ’’الجــدران الـصلبة، المعروفــة باسـم   في ذلـك بنــاء وتجهيـز العديــد مـن الهياكـل ذات      بمـا 
بفــضل مــساهمات ثنائيــة مقدّمــة مــن النــرويج وهولنــدا، اضــطلع فيهــا البرنــامج بــدور (‘‘التنميــة

ووفــرت هــذه البوابــات، الملحقــة بقواعــد الــدعم في المقاطعــات، التجهيــزات ). الــشريك المنفِّــذ
للحكومــة في المقاطعــات، مثــل مرافــق والمعــدات المكتبيــة الأساســية للمكاتــب والــدوائر التابعــة 

ومكنت هذه البوابات أيـضا مـن توسـيع نطـاق           . تدريب الشرطة ومراكز الموارد المتاحة للمرأة     
القدرات العملياتية للدولة في إطار الحكومـة نظـرا إلى أنهـا أُقيمـت في منـاطق يـصعب الوصـول                

 ويـسّر   .رة مـن التراعـات حاليـا       أو المتـضر   إليها من البلد، وفي المنـاطق الأكثـر عرضـة للتراعـات           
هذا المفهوم أيضا بلورة اسـتراتيجيات محليـة وتقـديم الخـدمات نظـرا إلى تقاسـم مـوظفي الأمـم                     
المتحدة أماكن العمل مع السلطات المحلية والمنظمات غير الحكومية الدولية، ممـا أدى إلى تعزيـز    

  . ية، والمجتمع المحليالشراكات مع الجهات الفاعلة الإنمائية، ومع الحكومات المحل
وتجــدر الإشــارة إلى أن التقــدم المحــرَز تــأثر عمومــا بانعــدام الأمــن، ولا ســيما بأعمــال     - ١٦

العنف بين القبائل، وبالصعوبات في الوصول إلى أماكن معينـة نتيجـة لموسـم الأمطـار الطويـل،              
ــة الأساســية إن لم تكــن شــبه منعدمــة، بمــا في ذلــك الطــرق، وعــدم     ــواد  ورداءة البني  وجــود الم

اللازمة للبناء في جنوب السودان، وبشكل خـاص في ولايـة جـونقلي، وكـذلك بـالعنف أيـضا                   
 .الناجم عن الاشتباكات بين الجماعات المتمردة المسلحة والجيش الشعبي لتحرير السودان

  
  التخفيف من حدة التراعات وحماية المدنيين  

ــتراتيجي   - ١٧ ــة تنفيـــذ وتعزيـــز الاسـ ــة إلى منـــع نـــشوب التراعـــات  واصـــلت البعثـ ات الراميـ
والتخفيف من حدتها، والاضطلاعَ بولايتها المتعلقة بحماية المدنيين من خلال الدعوة الـسياسية             
ــصيرة         ــسكرية الق ــدوريات الع ــدد ال ــادة الكــبيرة في ع ــي، وبالزي ــوطني والمحل ــصعيدين ال ــى ال عل

ت مــن الأفــراد العــسكريين والطويلــة المــدة وعمليــات نــشر أفرقــة متكاملــة متعــددة التخصــصا  
وأرسِــلت الأفرقــة المتكاملــة إلى المنــاطق ذات الأولويــة     . وأفــراد الــشرطة والمــوظفين المــدنيين   

ــسلطات    . للتحقــق مــن الحــوادث الخطــيرة  ــة والمجتمعــات وال ــز التفاعــل بــين البعث وقامــت بتعزي
ديـدات الـتي تحـف      كما قدمت الدعم لكل من البعثة والسلطات المحليـة في تـصديها للته             المحلية،

  .بحماية المدنيين
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وشــكلت جميــع الجهــود مجتمعــة رادعــا للعنــف وســاهمت في تقــديم معلومــات حاسمــة      - ١٨
متعلقة بالإنـذار المبكـر سـاعدت البعثـة علـى تحديـد التهديـدات والتخفيـف مـن حـدتها، ونـزع                   

المحليـة مـن    ويـسرت البعثـة أيـضا دعـم الحـوار الـشامل بـين المجتمعـات                 . فتيلها قبل أن تـستفحل    
خــلال المــساعدة في تنظــيم منتــديات متعــددة للمــصالحة وبنــاء الثقــة علــى صــعيدي الولايــات     

وعلى وجـه الخـصوص، قامـت البعثـة، بالاشـتراك مـع             . والمقاطعات وفي المناطق المعرضة للتراع    
 لمساعدة المجتمعـات المحليـة   “كوادر السلام ”فريق الأمم المتحدة القطري، بدعم تطوير قدرات        

وفي ولاية أعالي النيل، شارك الشلك مـن مقاطعـة فـشودة           . على المشاركة في المصالحة المجتمعية    
جـت بعقـد اجتمـاع مـشترك لقــادة     والـدينكا مـن مقاطعـة أكوكـا في أنـشطة بنـاء الثقــة الـتي توِِّ       

ــة    ــة مــع حــاكم الولاي ــة مــع    . المجتمعــات المحلي ــك، أدى التواصــل المكثــف للبعث وفي غــضون ذل
لمجتمعات المحلية التي تستضيف الرعاة في ولايات أعالي النيـل والوحـدة وشمـال بحـر               السلطات وا 

  .الغزال، بما في ذلك الحوار وحلقات العمل التي رعاها الشركاء الدوليون، إلى هجرة سلمية
، اعتمــدت البعثــة اســتراتيجيتها لحمايــة المــدنيين الــتي تــنص ٢٠١٢يونيــه /وفي حزيــران  - ١٩

ــة  علــى إطــار مــشترك ل  وبعــد اعتمــاد الاســتراتيجية، أجــرِي  . تنفيــذ هــذه المهمــة المنوطــة بالبعث
التدريب المتعلق بحماية المدنيين وتنفيذ الاستراتيجية في جميع الولايات العشر عـبر مختلـف أنحـاء                

ــالتقرير     ــشمولة ب ــرة الم ــد خــلال الفت ــستوى      . البل ــى م ــل عل ــك إلى وضــع خطــط عم وأدى ذل
، قامــت ٢٠١٣-٢٠١٢وفي الفتــرة . مكاتــب الولايــاتالولايــات مــن أجــل كــل مكتــب مــن 

البعثة أيضا بتعزيز هياكل التنسيق التابعـة لهـا مـن خـلال الفريـق العامـل المعـني بحمايـة المـدنيين،                       
، الذي قدم التوجيـه الاسـتراتيجي       )للشؤون السياسية (برئاسة نائب الممثل الخاص للأمين العام       

وعلى الـصعيد العملـي، قـام       . الأساسي في مقر البعثة   وجرى استخدامه باعتباره هيكل التنسيق      
الفريق التقني المعني بحماية المدنيين، الذي يرأسـه موظـف كـبير لـشؤون حمايـة المـدنيين، بمعالجـة               

ــة، وســاعد في صــياغة مقترحــات لتقــديمها إلى الفريــق العامــل     وعلــى صــعيد  . المــسائل التنفيذي
 المـدنيين، الـتي يرأسـها منـسقو الولايـات المعنيـون،       الولايات، أشرفت فرق العمل المعنية بحمايـة      

  . على تنفيذ خطط عمل الولايات
وعلاوة على ذلك، ومن خلال التنـسيق الوثيـق مـع الجهـات الفاعلـة الوطنيـة والمحليـة،                    - ٢٠

  . واصلت البعثة العمل على بناء القدرات وتوعية الحكومة بمسؤوليتها عن حماية المدنيين
من التقدم المحرز، فإن هجوما شـنته قـوات مـن المتمـردين مرتبطـة بديفيـد               وعلى الرغم     - ٢١

 أدى إلى تقـويض أنـشطة الـسلام الناشـئة عـن المـؤتمر الجـامع           ٢٠١٢سـبتمبر   /ياو يـاو في أيلـول     
، ممـا أدى إلى تجـدد العنـف القبلــي وغـارات             ٢٠١٢مـايو   /للسلام في جـونقلي المعقـود في أيـار        

 من خلال ممارسة الدبلوماسية الرفيعة المستوى، بمـا في ذلـك مـع      وواصلت البعثة، . نهب الماشية 
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حكومة جنـوب الـسودان، دعـمَ الحـوار مـن أجـل العـودة إلى الهـدوء، وقامـت في الوقـت ذاتـه                         
أيضا وبصورة مباشرة بالاتصال بقادة المجتمعات المحليـة علـى الـصعيد الـوطني، وعلـى مـستويي                  

ن الثنـائيين والمتعـددي الأطـراف، ومفوضـية الـسلام      الولايات والمقاطعـات، وكـذلك المتحـاوري      
الوطنيــة، وجهــات فاعلــة أخــرى في مجــال الــسلام بقــصد تعزيــز جهــود الــسلام علــى مــستوى   

  .المجتمعات المحلية
  

  بناء القدرات  
واصــلت البعثــة تقــديم الــدعم مــن أجــل إجــراء تحــول في الــشرطة، مــن خــلال مواصــلة   - ٢٢

حدة، والتوجيه، وتوسيع نطاق برامج التدريب، فضلا عن تقـديم          العمل بالاشتراك في مواقع وا    
الدعم من أجل إعادة تنظيم وهيكلة جهاز الشرطة، بطرق منها تـشكيل وحـدات متخصـصة،                

. ووضــع عمليــة وطنيــة للتــسجيل والفــرز مــن أجــل جهــاز الــشرطة الوطنيــة لجنــوب الــسودان   
راتيجي لـدائرة الـسجون الوطنيـة والـتي         وبالمثل، قدمت البعثة الدعم لتنفيذ خطة التطـوير الاسـت         

وأحرزت دائرة السجون الوطنية أيضا تقـدما كـبيرا في تحـسين الأوضـاع              . مدتها ثلاث سنوات  
وقــدم كــل مــن البعثــة وشــركاء   . في الــسجون وتعزيــز الكفــاءات والقــدرات المهنيــة لموظفيهــا  

خـلال لجـان تطـوير      آخرين التدريب والتوجيه والمشورة لـدائرة الـسجون الوطنيـة، وذلـك مـن               
  .السجون الموجودة في جميع الولايات العشر

وقدمت البعثة أيضا الدعم للتصدي للاعتقال والاحتجاز المطولين والتعسفيين، بطـرق             - ٢٣
. منها توسيع نطاق مجالس استعراض الحبس الاحتيـاطي خـارج جوبـا، لتـشمل خمـس ولايـات                 

والأطراف الفاعلة الثنائية، تحققـت تحـسينات       وبالتعاون مع وكالات الأمم المتحدة ذات الصلة        
منهجية ملحوظة في إطار قطاعي سيادة القـانون والعدالـة الأوسـع نطاقـا، بمـا في ذلـك القـضاء                     
العــسكري، وشمــل ذلــك مجــالات إدارة القــضايا وتتبعهــا وتطــوير ومواءمــة الإجــراءات المتعلقــة  

روع الـسياسة العامـة للأمـن الـوطني     وأجرِيت مشاورات بشأن مـش . بالعدالة المدنية والعسكرية 
في جميع الولايـات العـشر، فيمـا تواصـلت عمليـة بنـاء قـدرات الجهـات الفاعلـة في مجـالي إدارة                        

  .القطاع الأمني والإشراف عليه
وفي ما يتعلق بترع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج، عملت البعثة بـشكل وثيـق مـع       - ٢٤

جريبية مـن برنـامج نـزع الـسلاح والتـسريح وإعـادة الإدمـاج               الحكومة على البدء في المرحلة الت     
ولم يـؤد إطــلاق البرنــامج إلى إكمــال  . في المرفـق الانتقــالي في مابيــل، بولايـة غــرب بحــر الغــزال  

أعمال التشييد في المرفق فحسب، ولكن أيـضا إلى تنفيـذ الأفرقـة الميدانيـة للبعثـة لحملـة متعلقـة                     
ق في أربـــع ولايـــات، فـــضلا عـــن تقـــديم الـــدعم الـــتقني بالتوعيـــة وتحديـــد الأوصـــاف والتحقـــ

وبسبب التغييرات التي أدخلتها اللجنة الوطنية لـترع        . واللوجستي والمادي الوثيق لتشغيل المرفق    
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السلاح والتسريح وإعـادة الإدمـاج علـى معـايير الأهليـة بعـد العمليـة الأصـلية المتعلقـة بتحديـد            
 تحديد مرشحين جدد، ممـا أدى إلى تـأخير عمليـة            أوصاف الأشخاص المؤهلين، كان لا بد من      

ــسجلة       ــدد الحــالات الم ــاض ع ــاج، وانخف ــادة الإدم ــسريح وإع ــسلاح والت ــزع ال ــالي، تم . ن وبالت
 مقـاتلا سـابقا أخِـذوا مـن الجـيش الـشعبي لتحريـر الـسودان وجـرى                   ٢٩٢التحقق ممـا مجموعـه      

 التعلـــيم والتـــدريب تـــسجيلهم مـــن أجـــل تـــسريحهم، وتلقـــوا أثنـــاء مقـــامهم في مرفـــق مابيـــل 
الأساســيين علــى المهــارات المهنيــة، بــدعم مــن منظمــة الأمــم المتحــدة للتربيــة والعلــم والثقافــة،   

  . تحضيرا لإعادة إدماجهم في الحياة المدنية
 مـشروعا لإعـادة الإلحـاق، وجـرى إنـشاؤها           ١٥وإضافة إلى ذلك، تمت الموافقة علـى          - ٢٥

 تستــضيف المرافــق الانتقاليــة لــترع الــسلاح والتــسريح   لتقــديم الــدعم للمجتمعــات المحليــة الــتي 
وقـدمت البعثـة أيـضا خـدمات شـاملة في مجـال بنـاء القـدرات للجنـة الوطنيـة           . وإعادة الإدمـاج  

لترع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج من خلال الاشتراك في مواقع العمل في جميـع مكاتـب                
كـوميين، وتقـديم الـدعم اللوجـستي الواسـع          الولايات العـشر، والتـدريب الموجـه للمـوظفين الح         

. النطاق، والدعم الـتقني في مجـال الإعـلام، وإدارة قواعـد البيانـات، وفي مجـال نُظـم المعلومـات                     
لأجهــزة الحكوميــة النظاميــة في مجــال تحــسين أمــن وإدارة مخــزون  لوقــدمت البعثــة أيــضا الــدعم 

تمكين مـن تـصميم قاعـدة بيانـات         الأسلحة الصغيرة من خلال توفير وحدات تخزين مؤقتـة وال ـ         
  .لوسم الأسلحة وتسجيلها

وعلى الرغم من التدابير التقشفية، تم الترخيص بصرف مبلغ مليون دولار من الميزانيـة                - ٢٦
الوطنية من أجل تمويل أنشطة نزع السلاح والتـسريح وإعـادة الإدمـاج، وعلـى وجـه التحديـد                

ومع ذلك، أثـر كـل مـن التـدابير       . ق مابيل الانتقالي  بغية إطلاق أنشطة المرحلة التجريبية في مرف      
التقــشفية وحالــة التــوتر مــع الــسودان في الــدعم الــسياسي العــام وتــسبب في حــالات تــأخر في   
العمليات، ممـا أرغـم البعثـة علـى القيـام باسـتعراض شـامل لافتراضـات التخطـيط الأوليـة لـترع                     

ونتيجة لذلك، وعلى الـرغم     . ة التجريبية السلاح والتسريح وإعادة الإدماج عقب انتهاء المرحل      
، تأجـل   ٢٠١٣-٢٠١٢من البدء في البناء الجزئي للمرفقين الانتقاليين الإضافيين خلال الفتـرة            

بناء المرافق الانتقالية السبعة المقررة أوليا بسبب حاجة البعثـة إلى إجـراء اسـتعراض لافتراضـات                 
 فرضــتها حكومــة جنــوب الــسودان، وكــذلك  التخطــيط الأوليــة نتيجــة للتــدابير التقــشفية الــتي 

حالات عدم اليقين السياسي داخل المنطقة الـتي كـان لهـا أثـر في الـدعم الـسياسي لعمليـة نـزع                       
وبنـاء علـى ذلـك،      . السلاح والتـسريح وإعـادة الإدمـاج عمومـا، وتـسببت في تـأخر العمليـات               
الإدمـاج وفقـا لالتـزام    ستواصل البعثة دعـم برنـامج الحكومـة لـترع الـسلاح والتـسريح وإعـادة         

الحكومــة في هــذا المجــال، مــن خــلال تقــديم المــشورة والمــساعدة التقنيــتين واللوجــستيتين، وبنــاء 
القــدرات والاشــتراك في مواقــع العمــل، فــضلا عــن تعزيــز إدارة الأســلحة الــصغيرة والأســلحة    



A/68/616  
 

13-57793 13/99 
 

ــة ــام باســتعر     . الخفيف ــسير القي ــة وتي ــة بدق ــة التجريبي ــة برصــد المرحل اض في ضــوء وســتقوم البعث
  . الدروس المستفادة وتقديم توصيات لإجراء تعديلات على افتراضات التخطيط الأولية

  
  حقوق الإنسان  

أحــرز جنــوب الــسودان تقــدما ملموســا في توقيــع الــصكوك الدوليــة الرئيــسية المتعلقــة    - ٢٧
. ٢٠١٣-٢٠١٢بالــشؤون الإنــسانية وحقــوق الإنــسان والتــصديق عليهــا خــلال فتــرة الأداء   

، أصـبح جنـوب الـسودان طرفـا في اتفاقيـات جنيـف، وسـن تـشريعات                  ٢٠١٢ففي نهايـة عـام      
ووقع جنوب الـسودان في كـانون   . قانونية ترمي إلى المواءمة بين الصكوك والتشريعات الوطنية 

، وافـق   ٢٠١٣مـايو   /وفي أيـار  .  الميثاق الأفريقي لحقوق الإنسان والـشعوب      ٢٠١٣يناير  /الثاني
 تــشمل المعاهــدات الدوليــة “مجموعــة صــكوك متعلقــة بحقــوق الإنــسان ” مجلــس الــوزراء علــى
العهــد الــدولي الخــاص بــالحقوق المدنيــة والــسياسية؛ والعهــد الــدولي الخــاص : والإقليميــة التاليــة

فريقــي لحقــوق الإنــسان والــشعوب؛  بــالحقوق الاقتــصادية والاجتماعيــة والثقافيــة؛ والميثــاق الأ 
؛ واتفاقيــة ١٩٦٩لخاصــة مــن مــشاكل اللاجــئين في أفريقيــا لعــام  والاتفاقيــة المنظمــة للنــواحي ا

القضاء على جميع أشـكال التمييـز ضـد المـرأة والبروتوكـول الاختيـاري الملحـق بهـا؛ والاتفاقيـة                     
الدولية للقضاء على جميع أشكال التمييز العنصري؛ واتفاقية حقـوق الطفـل؛ واتفاقيـة مناهـضة          

وفي نهايـة فتـرة    . و العقوبة القاسية أو اللاإنسانية أو المهينـة       التعذيب وغيره من ضروب المعاملة أ     
الأداء، كانت وثائق الانضمام الموافق عليها في ما يتعلق بالمعاهدات المـذكورة أعـلاه، باسـتثناء                

  .اتفاقية حقوق الطفل، معروضة على الجمعية التشريعية الوطنية من أجل اعتمادها
يب التقنيين للجمعية التشريعية الوطنيـة، ووزارة العـدل،         وقدمت البعثة المشورة والتدر     - ٢٨

وقــدمت . ووزارة الخارجيـة لــدعم برنــامج الحكومـة للانــضمام إلى معاهــدات حقـوق الإنــسان   
البعثـة أيـضا الـدعم لمواءمـة الإطـار التــشريعي الـوطني والأطـر الدسـتورية للولايـات مـع المعــايير           

 تعـديلات قانونيـة علـى مـشاريع القـوانين المتعلقـة             الدولية لحقوق الإنـسان، بمـا في ذلـك إجـراء          
وسعيا لتعزيز قدرات لجنة حقوق الإنسان في جنوب السودان، قدمت البعثـة            . بوسائل الإعلام 

المشورة التقنية، بطرق منها تيسير اشـتراك خـبير استـشاري في مجـال حقـوق الإنـسان في موقـع               
ياغة خطــة العمــل الوطنيــة لحقــوق  عمــل واحــد مــع أعــضاء اللجنــة، الأمــر الــذي أدى إلى ص ــ  

ومـن  . الإنسان وكذلك إعداد محتوى متعلق بحقـوق الإنـسان لاسـتخدامه في المنـاهج الدراسـية               
  . دواعي الأسف أن التدابير التقشفية أدت إلى إغلاق مكاتب اللجنة في العديد من الولايات

العشر، بالرصـد   وقامت البعثة، من خلال حضورها في جميع ولايات جنوب السودان             - ٢٩
وشملـت  . والتحقيق المنتظمين بشأن طائفة واسعة من المسائل التي تعيق التمتـع بحقـوق الإنـسان              

عمليــة نــزع ســلاح ) أ: (التحقيقــات المحــددة الــتي تم إجراؤهــا بــشأن حــوادث كــبرى مــا يلــي  
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ــونقلي في آب   ــة ج ــدنيين في ولاي ــسطس /الم ــت في واو،   ) ب(، ٢٠١٢أغ ــتي وقع الأحــداث ال
الأحـداث الـتي وقعـت في والقـاك في          ) ج(،  ٢٠١٢ديـسمبر   /وقمروك في كانون الأول   ولوتو،  
وجرى توثيق عدد من حالات السلوك غير المنضبط لعناصر مـن الجـيش             . ٢٠١٣فبراير  /شباط

الــشعبي لتحريــر الــسودان خــلال عمليــة نــزع الــسلاح مــن خــلال نــشر أفرقــة رصــد متكاملــة    
مـات رصـد في جميـع أنحـاء ولايـة جـونقلي سـعيا إلى                عسكرية تابعة للبعثـة أجـرت مه       - مدنية

التقليل إلى أدنى حد من مخـاطر اسـتخدام القـوة، وردع انتـهاكات حقـوق الإنـسان والتـصدي                    
وعـلاوة علـى ذلـك، وبفـضل أعمـال الـدعوة الـتي قامـت بهـا البعثـة، عرِضـت بعـض هـذه                          . لها

  .اء الإفلات من العقابالحالات على القضاء قصد محاكمة مرتكبيها، وذلك سعيا إلى إنه
وتــشمل إنجــازات هامــة أخــرى مــستمدة مــن قيــام البعثــة بالرصــد والتحقيــق والإبــلاغ   - ٣٠

بفعالية التصديَ لحالات اعتقال واحتجاز تعسفيين، والتدخل مـن أجـل تيـسير تقـديم خـدمات                
الحمايــة لأفــراد معرضــين للتهديــد، منــهم مــدافعون عــن حقــوق الإنــسان ونــشطاء في المجتمــع     
المدني، وصحفيون، والدعوة إلى قيام الدولة بالتحقيق وإتاحة سـبل الانتـصاف القـانوني عنـدما                

  .يبلَّغ عن ارتكاب قوات الأمن لانتهاكات
  

  مبادرات دعم البعثة  - جيم  
ــة         - ٣١ ــة تتــسم بالفعالي ــة وأمني ــة خــدمات لوجــستية وإداري ــابع للبعث ــدعم الت ــر عنــصر ال وف

  .  البعثة، عن طريق إنجاز النواتج ذات الصلةوالكفاءة لتعزيز تنفيذ ولاية
ــه       - ٣٢ ــا، التوجيـ ــراً لهـ ــا مقـ ــة، الـــتي تتخـــذ مـــن جوبـ ــا لـــدعم البعثـ ــادة العليـ وقـــدمت القيـ

الاستراتيجي، والتوجيه في مجال السياسة العامـة، ووفـرت سـبل الاتـصال مـع حكومـة جنـوب                   
وظـل العمـل علـى تحقيـق        . السودان، ومقر الأمم المتحـدة، والعمليـات الأخـرى لحفـظ الـسلام            

ووفر هذا الجهد المبذول جميـع      . الانتشار الأمامي قدر الإمكان لعناصر دعم البعثة هدفا رئيسيا        
المهام الميدانية الأساسية على أقرب مسافة ممكنة بالنسبة لمتلقي الخدمات من أجل تقليص زمـن               

مختلـف مراحـل تقـديم    الاستجابة وتحقيق فعاليـة التكلفـة ووفـورات الحجـم علـى حـد سـواء في                
  .الخدمات عموما

. وطبق مفهوم دعم البعثة مبادئ استراتيجية تقديم الدعم الميداني علـى الـصعيد العـالمي              - ٣٣
ــارات أساســية، هــي    ــة اعتب ــة؛    ) أ: (واسترشــد بثلاث الحاجــة إلى دعــم حــضور لامركــزي للبعث

 أسـاس مؤقـت أو دائـم؛    الحاجة إلى مستوى عال من التنقل بين المواقـع النائيـة جـدا علـى          )ب(
  . تطوير القدرات الوطنية )ج(
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وتمشيا مع استراتيجية تقديم الدعم الميداني علـى الـصعيد العـالمي والتوصـيات الـصادرة                  - ٣٤
عن استعراض القدرات المدنية، واصلت البعثة بذل الجهـود مـن أجـل تنفيـذ اسـتراتيجية تطبيـق               

الـسنوات الـثلاث الـتي وضِـعت مبـدئيا خـلال            وفي هـذا الـصدد، فـإن تنفيـذ رؤيـة            . اللامركزية
مرحلة بدء عمل البعثة، والمتعلقة أساسا ببناء وإنشاء وتشكيل قواعـد دعـم في المقاطعـات، قـد                  

الموروثـة عـن   (تأثر إلى حد كبير أيضا بالافتقار إلى القـدرة الهندسـية وتقـادم الأصـول الهندسـية                  
عادة توزيع المـوارد نتيجـة التحـديات الـسياسية          ، وما يلزم من إ    )بعثة الأمم المتحدة في السودان    

ومـع ذلـك، ينبغـي    . والأمنية والتنفيذية المـذكورة أعـلاه، خاصـة في مـا يتعلـق بـإدارة التراعـات             
التــشديد علــى أن بــذل الجهــود لتحقيــق اللامركزيــة ظــل أساســيا بالنــسبة لتنفيــذ الولايــة، وأن  

 تتحقق عـن طريـق تيـسير المزيـد مـن التنقـل               ظلت “الميداني المتعمق ”الفوائد من تنفيذ الحضور     
في المناطق النائية، وتنمية القدرات علـى الـصعيد المحلـي، حيـث تـنخفض قـدرات الحكومـة إلى                    

وبنـاء علـى ذلـك، فـإن        . أدنى حد لها، والقـدرة علـى تحقيـق فوائـد الـسلام للمجتمعـات المحليـة                
  .لايات والمقاطعاتغالبية الموظفين الفنيين لا زالوا منتشرين على صعيدي الو

  
  التعاون مع البعثات على الصعيد الإقليمي  -دال   

، واصــلت بعثــة الأمــم المتحــدة في جنــوب الــسودان القيــام   ٢٠١٣-٢٠١٢في الفتــرة   - ٣٥
وفي مـا يتعلـق بالآليـة المنـشأة         . بترتيبات تنسيق كبيرة مع شركاء البعثـة علـى الـصعيد الإقليمـي            

ــرت    ــها، جـ ــق منـ ــدود والتحقـ ــد الحـ ــسائل    لرصـ ــة بمـ ــل المتعلقـ ــق العامـ ــات الفريـ ــة ترتيبـ متابعـ
. اللوجــستيات والأمــن والعمليــات والاتــصالات مــع قــوة الأمــم المتحــدة الأمنيــة المؤقتــة لأبيــي  

وبالإضافة إلى ذلك، قدمت البعثة الدعم المشترك بين البعثات إلى القوة الأمنية المؤقتة من أجـل              
تعزيـز ترتيبـات التعـاون ونـواحي فعاليـة التكـاليف            وجـرى   . مكتب الاتصال التابع لها في جوبا     

ــل            بــين البعثــتين عــن طريــق التــشارك في الطــائرات بتيــسير مــن مركــز المراقبــة المتكامــل للنق
  . والتحركات

  
  الشراكات والتنسيق بين الأفرقة القطرية والبعثات المتكاملة   -هاء   

طيط البعثـة مـن الأزمـة الماليـة         تضررت مستويات دعم المانحين المتوقعة خلال مرحلة تخ         - ٣٦
الدولية الشاملة ومن المطالب السياسية المتنافسة على الساحة العالمية، وكـذلك مـن الـديناميات           
السياسية الـتي تكتنـف العلاقـات بـين الـسودان وجنـوب الـسودان، لا سـيما في أعقـاب وقـف                       

تمــع الــدولي إلى جنــوب وبالإضــافة إلى ذلــك، ربمــا تــضرر الــدعم المقــدم مــن المج. إنتــاج الــنفط
السودان مـن الافتقـار إلى المـساءلة في معالجـة انتـهاكات حقـوق الإنـسان الحكومـة فـضلا عـن                       

وانخرطــت البعثــة علــى نحــو نــشط مــع الحكومــة   . انتــهاكات الحكومــة لاتفــاق مركــز القــوات 
عيــة المــضيفة في مــا يتعلــق بــضرورة تعزيــز الملكيــة والمــساءلة عــن طريــق برنــامج للتــدريب والتو 



A/68/616
 

16/99 13-57793 
 

لأجهـــزة الدولـــة والهيئـــات المحليـــة بـــشأن التزامـــات البلـــد الدوليـــة، بمـــا في ذلـــك الامتيـــازات  
  .والحصانات المنصوص عليها بموجب اتفاق مركز القوات

وكان لانخفاض مستوى الدعم تأثير عام على المساعدة الممنوحـة لأنـشطة بنـاء الدولـة             - ٣٧
 الولايـات والمقاطعـات، الأمـر الـذي أدى إلى           وبناء السلام علـى الـصعيد الـوطني وعلـى صـعيد           

تحميل أسرة الأمم المتحـدة مطالـب إضـافية لكـي تزيـد مواردهـا إلى أقـصى حـد ممكـن وتعمـل                    
علــى أســاس مزاياهــا النــسبية، بمــا في ذلــك عملــها مــع الــشركاء الثنــائيين والمتعــددي الأطــراف  

م المتحدة، خلال الفترة المـشمولة      وبناء على ذلك، بدأت الأم    . الآخرين الذين يعملون في البلد    
بالتقرير، دراسـة للمزايـا النـسبية الـتي تتمتـع بهـا مـع التركيـز علـى توسـيع نطـاق سـلطة الدولـة                      

وسـتراعي الدراسـة الأطـر الزمنيـة اللازمـة للوصـول إلى             . وأنشطة التخفيف من حدة التراعـات     
ومـن شـأن تحديـد     . م المتوقـع  المراحل الـسياسية الانتقاليـة الرئيـسية وتغطيـة حـالات عجـز الـدع              

المزايا النسبية والثغرات أن يساعد على تحفيز تجدد الاستثمار من جانب الجهات المانحـة لتغطيـة     
  .حالات العجز الحرجة في سنوات الميزانية اللاحقة

وبينمــا تجــري دراســة الميــزات النــسبية، واصــلت البعثــة وفريــق الأمــم المتحــدة القطــري   - ٣٨
، وذلـك   ٢٠١٣-٢٠١٢شطة مشتركة في عـدد مـن المجـالات الفنيـة في الفتـرة               تنفيذ برامج وأن  

انعكاسا للشراكات في مجال سيادة القانون؛ والانتخابـات؛ والإصـلاح الدسـتوري؛ والـشؤون               
الجنسانية، بما في ذلك مـسائل حمايـة المـرأة؛ وحمايـة الطفـل؛ ونـزع الـسلاح والتـسريح وإعـادة                      

  .الإيدز/لبشريةالإدماج؛ وفيروس نقص المناعة ا
  

  أطر الميزنة القائمة على النتائج  -واو   
  توطيد السلم وبسط سلطة الدولة: ١العنصر   

  
إقامة مؤسـسات حكوميـة تتـسم بالـشمول والفعاليـة والـشفافية في جميـع أنحـاء جنـوب :١-١ قعالإنجاز المتو 

  السودان، بما في ذلك في المناطق التي تقع خارج عواصم الولايات
  

   الفعليةمؤشرات الإنجاز  قررةلإنجاز المات امؤشر

ــذها،  ١-١-١ ــوانين الـــشفافية والمـــساءلة وتنفيـ  ســـن قـ
في ذلــك القــوانين المتعلقــة بتقويــة قــدرات التحقيــق   ماـبــ

 ؛١: ٢٠١٢-٢٠١١(والمقاضـاة لــدى مؤسـسات الرقابــة
٥: ٢٠١٣-٢٠١٢(  

لتم سن جميع القوانين المتعلقة بالاعتمـادات والـنفط والأعمـا          
المصرفية والطاقة والتعدين والبنـك الزراعـي، بنـصوص تهـدف
إلى ضــمان الممارســات الــشفافة والقابلــة للمــساءلة في كــل

ــاع ــسابات. قطـ ــام للحـ ــع العـ ــارير المراجـ ــدار تقـ ويعتـــبر إصـ
وعرضها على البرلمان خـلال الفتـرة المـشمولة بـالتقرير دلـيلين

وكانـت وزارة. على ازدياد فعالية الرقابـة والـضبط البرلمـانيين        
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   الفعليةمؤشرات الإنجاز  قررةلإنجاز المات امؤشر

 تنظــر في مــشروع قــانون٢٠١٣يونيــه /العــدل منــذ حزيــران 
لتمكين مفوضية مكافحة الفساد من مباشـرة دعـاوى الفـساد

وقطعـــت الحكومـــة التزامـــا بالانـــضمام إلى. بـــشكل مـــستقل
  مبادرة شفافية الصناعات الاستخراجية 

 تعزيــز أداء الحكــم علــى صــعيد المقاطعــات في  ٢-١-١
ــن  ٢٨ ــة عــ ــات    مقاطعــ ــم المقاطعــ ــد دعــ ــق قواعــ طريــ

)٢٨: ٢٠١٣-٢٠١٢(  

عززت بعثة الأمم المتحدة في جنـوب الـسودان أداء الحكـم
ــق    ــن طريـ ــات عـ ــعيد المقاطعـ ــى صـ ــدعم٢٠علـ ــدة لـ  قاعـ

وبالإضافة إلى ذلك، قامت البعثة بالتعـاون مـع. المقاطعات
برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي بتعهــد وتيــسير مــشاورات

 ولايــــات٩ مقاطعــــة في ٢٥، في قائمـــة علــــى المــــشاركة 
 مشارك من الزعمـاء التقليـديين والـدينيين،٨٠٠حضرها  (

وزعماء القبائل، وممثلـي النـساء والـشباب، والمـسؤولين في
، وذلـك لتحديـد الاحتياجـات ذات)الولايات والمقاطعات 

الأولويـة للمجتمعــات والــسلطات المحليـة، والمــساعدة علــى
وتحقيقـا لهـذه الغايـة، قـاد. ةتهيئة الظروف مـن أجـل التنمي ـ      

ــز     ــاء وتجهيـ ــال بنـ ــائي أعمـ ــامج الإنمـ ــن١٧البرنـ ــة مـ  بوابـ
ــلبة“بوابـــات التنميـــة” ، وهـــي هياكـــل ذات جـــدران صـ

تــستخدم لأغــراض مــن قبيــل توســيع مكاتــب الحكومــة في
ــات  ــاكم (المقاطعـ ــات المحـ ــل قاعـ ــددة) مثـ ــات المتعـ والقاعـ
مثــل(وغــرف التــدريب ) مثــل المراكــز النــسائية(الأغــراض 

   )مراكز التدريب على استخدام الحاسوب
 تنفيـــذ مهـــام بنـــاء الـــسلام المتفـــق عليهـــا مـــع  ٣-١-١

ــص ــا يخـ ــيما في مـ ــسودان، ولا سـ ــوب الـ ــة جنـ حكومـ
ــة المؤســـسية للـــشرطة، ــن، والتنميـ إصـــلاح قطـــاع الأمـ
وقطــاع ســيادة القــانون والعدالــة، وحقــوق الإنــسان،

  والإنعاش المبكر والتنمية

مولة بالتقرير، كان تنفيذ خطة دعـم بنـاءخلال الفترة المش  
السلام جاريـا بـوتيرة أبطـأ ممـا كـان متوقعـا بـسبب انعـدام
.الأمن، وتـدهور الحالـة الـسياسية، واتخـاذ تـدابير التقـشف            

 ملايـين دولار١٠وعلى الرغم من ذلك، لدى تلقي مبلـغ         
٢٠١٢مـارس   /من صندوق بناء السلام، تأسـست في آذار       

لصندوق الاستئماني لـدعم بنـاء الـسلام،اللجنة التوجيهية ل  
ــم ــدني والأم ــة والمجتمــع الم ــن الحكوم ــثلين م ــضم مم وهــي ت
المتحــدة والمنظمــات الــشريكة الدوليــة، وخصــصت اللجنــة
ــا ــة همـ ــزات ذوي أولويـ ــشروعي منجـ ــل لمـ ــا التمويـ لاحقـ
التـــدريب المهـــني ومحـــو الأميـــة للـــشباب، وإنـــشاء الحفـــائر

  ق المعرضة للأزماتومراكز توزيع المياه في المناط
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

إنشاء منتـديات سياسـية مـع جنـوب الـسودان           
والشركاء الدوليين الرئيسيين، عن طريق عقـد       
اجتماعات نـصف شـهرية مـع أعـضاء الـسلك          
الدبلوماســـي لعـــرض المـــستجدات الـــسياسية    

  والاتفاق عليهاومناقشة النُهج المشتركة 

عقــــــدت اجتماعــــــات مــــــع أعــــــضاء الــــــسلك  ٢١
الدبلوماسي، قدمت فيها إحاطـات إعلاميـة بـشأن
الأنـــشطة الـــتي تقـــوم بهـــا بعثـــة الأمـــم المتحـــدة في
ــدنيين ــة المـ ــا يتعلـــق بحمايـ جنـــوب الـــسودان في مـ
والاســتجابة في جــونقلي، بمــا في ذلــك نــشر زيــادة

ــا    ــة، وعمليـ ــة المتكاملـ ــات الأفرقـ ــوة ودوريـ تالقـ
الطيران الاستطلاعية لتتبع التحركات وغيرهـا مـن

وركزت المناقـشات أيـضا. مبادرات الإنذار المبكر  
علــى رصــد حقــوق الإنــسان وإجــراء التحقيقــات
ــل ــى التنقـ ــة علـ ــود المفروضـ ــى القيـ ــشأنها، وعلـ بـ

ــة ولا ــة، والعملي ــسبة للطــائرات العمودي ســيما بالن
ــا      ــى الجه ــني عل ــابع المه ــتورية، وإضــفاء الط زالدس
الـــوطني لـــشرطة جنـــوب الـــسودان عـــن طريـــق

،“الأفـراد الـوهميين   ” مـن    ١١ ٠٠٠التخلص مـن    
  وإنشاء وحدة الحماية الدبلوماسية

الممثلة الخاصة للأمين العـام سلـسلة وكذلك عقدت     
مــن المــشاورات مــع المنتــدى الاستــشاري، المــشكل
ــدائمين في ــسة ال ــضاء الخم ــن الأع ــسية م ــصفة رئي ب

رويج، والاتحـــــاد الأوروبي،مجلـــــس الأمـــــن، والنـــــ
والاتحاد الأفريقي، بشأن تقـديم الـدعم لولايـة البعثـة

كــذلك. المتعلقــة بحمايــة المــدنيين وحقــوق الإنــسان 
ــة ــين الحكوم ــشتركة ب ــستديرة الم ــدة الم أتاحــت المائ
ــرئيس، ــتي شــارك في رئاســتها نائــب ال والمــانحين، ال
ــم ــة الأمـ ــة وبعثـ ــات المانحـ ــة والجهـ ــة للحكومـ فرصـ

دة في جنــوب الــسودان وفريــق الأمــم المتحــدةالمتحــ
  القطري لكي تناقش المسائل الإنسانية والإنمائية

إسداء المشورة، عـن طريـق المـساعي الحميـدة،          
إلى مكتــب الــرئيس ومجلــس الــوزراء والجمعيــة 
ــة   ــايير الدوليــ ــة بــــشأن المعــ التــــشريعية الوطنيــ

  للشفافية والمساءلة

ــام مـــن خـــلا    نعم ل المـــساعيأســـديت المـــشورة بانتظـ
الحميدة التي تبذلها الممثلة الخاصـة للأمـين العـام إلى
مكتب الرئيس ومجلس الوزراء والجمعية التـشريعية
ــشفافية ــة للـ ــايير الدوليـ ــشمل المعـ ــا يـ ــة، بمـ الوطنيـ
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

والمــــساءلة بــــشأن انتــــهاكات حقــــوق الإنــــسان
ســيما في ولايــة جــونقلي؛ وأهميــة قيــام الجــيش ولا

لتمييز بـــين المقـــاتلينالـــشعبي لتحريـــر الـــسودان بـــا
والمدنيين؛ والانتقال السياسي، والحوكمة، وتعزيـز

  تدابير مكافحة الفساد
ووجه الرئيس دعوات منتظمـة مـن أجـل إخـضاع    

.مـــرتكبي انتـــهاكات حقـــوق الإنـــسان للمـــساءلة 
واتسعت الاجتماعات بشان هذه المـسائل لتـشمل

ــذاك    ــرئيس آن ــب ال ــات١٠(نائ ، ووزارة) اجتماع
ــدفاع ــا١١ (الـ ــؤون مجلـــس) اجتماعـ ــر شـ ، ووزيـ

، ووزيــــــر العــــــدل) اجتماعــــــات٩(الــــــوزراء 
ــات ٣( ــة)اجتماعــــــــــ ــر الداخليــــــــــ ، ووزيــــــــــ
وعُقــــــدت. ، ووزيــــــر الماليــــــة)اجتماعــــــات ٨(
ــة الأركــان ٥ ــيس هيئ ــع رئ اجتماعــات كــذلك م

العامــــة في الجــــيش الــــشعبي لتحريــــر الـــــسودان
  اجتماعان مع المفتش العام للشرطةو

ــة      مــع المــسؤولين الحكــوميين علــىوتحــاورت البعث
أرفع المستويات لمعالجة وتسجيل انتـهاكات اتفـاق
ــة، ــوظفي البعثـ ــد مـ ــة ضـ ــوات المرتكبـ ــز القـ مركـ
وممتلكات البعثـة وبـضائعها، وذلـك بوسـائل منـها
إطار الآلية المشتركة بين حكومة جنوب الـسودان

 مـذكرة٤٩والبعثة بشأن تنفيـذ الولايـة؛ وصـياغة         
 الحكومـــة بهـــذه الانتـــهاكات؛شـــفوية تبلـــغ فيهـــا

 دورة للتدريب والتوعيـة بـشأن اتفـاق١٦وتنظيم  
مركــز القــوات لفائــدة مــسؤولين رفيعــي المــستوى
وأعضاء في الجمعية التشريعية، والسلطة القـضائية،
ــاز ــسجون، وجهـ ــرة الـ ــة، ودائـ ــسلطة التنفيذيـ والـ
ــة، ــاة البري ــدمات الحي ــني بخ ــاز المع ــشرطة، والجه ال

سؤولين والقـضاة العـسكريين فيوكذلك كبـار الم ـ   
ــع أنحــاء ــر الــسودان في جمي الجــيش الــشعبي لتحري



A/68/616
 

20/99 13-57793 
 

 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

جنــوب الــسودان، ووضــع مــواد للتــدريب بهــدف
تدريب وتوعية المسؤولين الحكـوميين في مـا يخـص

  اتفاق مركز القوات
وعقدت الممثلـة الخاصـة للأمـين العـام دورة توعيـة    

في مـــؤتمر لكبـــار ضـــباط الجـــيش الـــشعبي لتحريـــر
ــادة الفـــرق، وتناولـــت ــا في ذلـــك قـ الـــسودان، بمـ
مـــسؤولية الحكومـــة والجـــيش الـــشعبي عـــن حمايـــة
 المدنيين، والمساءلة عن انتهاكات حقوق الإنسان

 زيــارات ميدانيــة إلى الولايــات للتحــاور٨أجريــت     
مع حكام الولايات في ما يتعلق بتحـسين العمليـات

والتفاعـلالمتعلقة بحقوق الإنسان، وسيادة القـانون،       
  بين الهيئات التنفيذية والسلطة التشريعية للولاية

ــا    ــة دعمـ ــلطات الولايـ ــشورة إلى سـ ــداء المـ إسـ
للبرامج التي تعالج ثغرات القـدرات في جنـوب         
ــائف     ــشاء وظــ ــى إنــ ــساعد علــ ــسودان وتــ الــ
الحوكمة الأساسـية، ولا سـيما مـا يتعلـق منـها            
بالسلام والأمن وتـوفير التـدريب أثنـاء الخدمـة          

يـق الاشـتراك في المواقـع مـع الـسلطات           عن طر 
المحليــة في جميــع عواصــم الولايــات العــشر وفي  

   قاعدة من قواعد دعم المقاطعات٢٨

 موظفـا مـن مـوظفي البعثـة٧٨تم نشر ما مجموعه       نعم
 قاعـــدة مـــن٢٠ومـــن بـــين . في الولايـــات العـــشر

 مــــــن أصــــــل٩قواعــــــد دعــــــم المقاطعــــــات في 
 قواعد لـدعم٩ولايات، تم نشر الموظفين إلى       ١٠

المقاطعــات قابلـــة للنـــشر بالكامــل وذلـــك لتقـــديم
الــدعم إلى برمجــة فريــق الأمــم المتحــدة القطــري في

يتعلــق بالإنعــاش المبكــر، ولمواصــلة تعبئــة فريــق مــا
الأمــم المتحــدة القطــري وغــيره مــن الــشركاء مــن
أجل إنشاء مواقع حضور محليـة تعمـل علـى تعزيـز

ــدعم المقــدم إلى الحكومــات وا  ــة ال .لمجتمعــات المحلي
 مــوظفين للــشؤون الجنــسانية في٨وجــرى إشــراك 

وبالإضـافة. أماكن عمل ضمن وزارات الولايـات     
ــشر   ــك، جــرى ن  ضــابطا مــن ضــباط١٥٠إلى ذل

 مقــرات بالولايــات،١٠شــرطة الأمــم المتحــدة في 
ــشر   ــين نــ ــم٣١٧في حــ ــع دعــ ــابطا في مواقــ  ضــ

المقاطعات، ليبلغ مجموع الضباط الذين تم نـشرهم
   ضابطا٤٦٧لى الولايات إ
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

وانطلاقا من قواعد دعم المقاطعات، تمكنت البعثـة    
من الوصول بنجاح إلى قطاع واسـع مـن سـلطات

ــات ــد. المقاطع ــن خــلال عق ــساعدة م ــدِّمت الم وقُ
الاجتماعات وحلقات العمـل علـى نحـو منـتظم في
ما يتعلق بالحوكمة ونُهُج إدارة التراعات، مما عـزز

ــسلطات   ــدرة الـ ــن قـ ــىمـ ــة علـ ــات المحليـ  والمجتمعـ
المشاركة في آليـات التخفيـف مـن حـدة التراعـات

وجــرى. وحلــها، علــى نحــو أكثــر ترتيبــا وتنظيمــا 
تقـــــديم الـــــدعم أيـــــضا إلى ســـــلطات الولايـــــات
والمقاطعات لتعزيز دورها في تنسيق أنشطة الإدارة
والأمــن والحــوار بــين جماعــات الرُّحَّــل في ولايــات

حدة وأعالي النيـل، ممـا أسـهمشمال بحر الغزال والو   
  إلى حد كبير في نجاح موسم الهجرة

إســــداء المــــشورة الفنيــــة والــــدعم للحكومــــة  
ــذ مهــام     ــة الأخــرى بــشأن تنفي والجهــات المعني
بناء السلام المتفق عليها، وذلـك بوسـائل منـها          
تنمية القدرات، وتقديم الدعم لوضـع واعتمـاد        

ش وتنفيذ استراتيجيات وخطط وبـرامج الإنعـا      
وإعــــادة الإدمــــاج علــــى مــــستوى الولايــــات 

  والمقاطعات

قدمت البعثـة الـدعم الفـني والاستـشاري إلى لجـان  نعم
الــسلام والمــصالحة علــى مــستوى الولايــات العــشر
من أجل وضع خطط العمل الـسنوية لبنـاء الـسلام
لكل ولاية وخطـط التخفيـف مـن حـدة التراعـات

لأمــموتحقيــق الاســتقرار، بالتعــاون مــع برنــامج ا    
  المتحدة الإنمائي

ــيط     ــات للتخط ــدة بيان ــة قاع ــشأت البعث كــذلك أن
وإدارة المعلومات، جرى فيها توثيـق المـشاريع الـتي
يقوم بها فريق الأمم المتحـدة القطـري، والمنظمـات
غــير الحكوميــة ومنظمــات المجتمعــات المحليــة وغــير

بمــا في ذلــك تنفيــذ المــشاريع(ذلــك مــن الــشركاء  
في المقاطعـات الـتي تعمـل فيهـا) ريعذات الأثر الس  

ــدة ــت قاعـ ــا عملـ ــات، كمـ ــم المقاطعـ ــد دعـ قواعـ
البيانات على تنـسيق ورصـد وتقيـيم الأنـشطة بـين

  الشركاء
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

وقامـــت البعثـــة بتفعيـــل اجتماعـــات فريـــق إعـــادة    
ــة الإدمــاج وإدارتهــا بالاشــتراك مــع المنظمــة الدولي
ــى ــا علـ ــات أساسـ ــزت الاجتماعـ ــهجرة، وركـ للـ

تــصلة بالحــصول علــى الأراضــي، بمــا فيالمــسائل الم
  ذلك تخصيص الأراضي للعائدين

إسداء المشورة للحكومة بشأن المعـايير الدوليـة      
للحكـــم الرشـــيد عـــن طريـــق تنظـــيم منتـــدى، 
ــة     ــشركاء برئاسـ ــديات للـ ــد منتـ ــذلك عقـ وكـ
حكــــام الولايــــات العــــشر بــــشأن التنميــــة في 

  الولايات العشر جميعها

منتــدى حكــام الولايــاتقــدمت البعثــة الــدعم إلى   نعم
بمـا في ذلـك(المنعقد شهريا والمنتديات المتخصـصة      

منتديات معتمدي المقاطعات والمنتديات التي تركز
في الولايــات العــشر، وســاعد) علــى المــرأة والأمــن

ذلك حكام الولايات المعنية على تنـسيق المـساعدة
الدولية، وإطلاع الـشركاء علـى سياسـات الولايـة

وبالتنـسيق الوثيـق مـع. ات الحوكمـة  ومعالجة تحدي 
فريــق الأمــم المتحــدة القطــري، قامــت البعثــة أيــضا
بتيسير عقد اجتماعات التنسيق بين الجهات المانحة
في عشر ولايات، ووفرت الدعم والتنـسيق لأفرقـة
العمل الحكومية القطاعيـة المنعقـدة بـشكل شـهري
ــيط ــز علـــى التخطـ ــهري، والـــتي تركـ ونـــصف شـ

ــى   ــة وعل ــذائي،للولاي ــن الغ ــة، والأم قطــاع الميزاني
ــيم، ــصحة، والتعلــ ــيش، والــ ــبل كــــسب العــ وســ

  والحماية، والمياه، والصرف الصحي
          

المــــشاركة الــــشعبية في العمليــــات الــــسياسية، بمــــا في ذلــــك المــــشاركة في وضــــع :٢-١ قــــعالإنجــــاز المتو
  الوطنية السياسات

  
   الفعليةمؤشرات الإنجاز  قررةلإنجاز الممؤشرات ا

عقـــد المـــشاورات الـــتي تـــشمل المـــشاركة       ١-٢-١
الشعبية، بما في ذلك مـشاركة المـرأة، بـشأن التـشريعات

ــ ــانون الانتخاب ــل ق ــة ومــشروع  الأساســية، مث ات الوطني
  السياسية قانون الأحزاب

  

وتحـول بـذلك إلى وقع مـشروع قـانون الأحـزاب الـسياسية        
وب فيعلــى النحــو المطلــو. ٢٠١٢فبرايــر /قــانون في شــباط

ــد،   ــانون الجدي ــر /في شــباطالق ــشروع٢٠١٢فبراي ــع م ، وُق
وعلـى. قانون الأحزاب الـسياسية وتحـول بـذلك إلى قـانون          

النحو المنصوص عليه في القـانون الجديـد، شـرع الـرئيس في
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   الفعليةمؤشرات الإنجاز  قررةلإنجاز الممؤشرات ا

إجراء مشاورات مع جميع الأحزاب السياسية، تحـت رعايـة
ــس ــشاء مجل ــني بإن ــسياسية المع ــادات الأحــزاب ال ــدى قي منت

لأحزاب السياسية، حيث سيتولى المجلس مسؤولية تـسجيلا
  الأحزاب السياسية وتنظيمها

قــانون الانتخابــات، وُقــع مــشروع ٢٠١٢يوليــه /وفي تمــوز  
وشــارك ممثلــو الأحــزاب. الوطنيــة وتحــول بــذلك إلى قــانون

ــتي ــشاورات الـ ــدني في المـ ــع المـ ــات المجتمـ ــسياسية وجماعـ الـ
   مية للانتخاباتكيل المفوضية القوأجريت بشأن تش

موافقة الحكومـة علـى جـدول زمـني لإجـراء            ٢-٢-١
التعــداد الــوطني للــسكان وقيامهــا بــسن تــشريع يــنظم

  إجراؤه 
  

 قـرار علـى  ٢٠١٣ينـاير   /وافقت الحكومـة في كـانون الثـاني       
بــإجراء تعــداد وطــني للــسكان وفــق مــشروع لجــدول زمــني

دون أن وذلـــك) ٢٠١٧-٢٠١٣(مدتـــه خمـــس ســـنوات، 
 يحـدد توقيـتلم(شريع المقابـل الـذي يـنظم إجـراؤه        تسن الت 

ــداد ولا  ــراء التعـ ــه   إجـ ــة لإجرائـ ــوارد اللازمـ ــت). المـ وطلبـ
الحكومة من الأمم المتحدة أن تقدم إليها دعمـا في كـل مـن

  المجالات التشغيلية واللوجستية والتقنية
المؤسـسات والأُطـر الانتخابيـة وسـن        إحلال    ٣-٢-١

ــشاركة ــشجيع المـ ــشريعات لتـ ــشعبية في تـ ــات  الـ العمليـ
  السياسية

  

ــانون ــشروع قــ ــير ميارديــــت مــ ــلفا كــ ــرئيس ســ ــع الــ وقــ
ذلــك الحــين إنــشاء المفوضــيةوتم منــذ . الانتخابــات الوطنيــة

لمفوضــيةالقوميــة للانتخابــات وتعــيين أعــضائها، غــير أن ا    
 تزال تشوبها نقائص كبيرة من حيث الميزانية والقدرات لا

        
 النواتج المقــررة

  تج المنجزةالنوا
 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

تقديم المشورة والدعم الـتقني للمفوضـية القوميـة         
ــ ــهيئات الحكوميــــــة   لمراجعــــ ــتور وللــــ ة الدســــ

الصلة بالتعداد بعدة سـبل تـشمل المـساعي          ذات
الحميدة، وتبـادل أفـضل الممارسـات والتجـارب         
المماثلــة، وتقــديم الــدعم المباشــر لعملــيتي الــدعوة 

 الحكــــــوميتين تحــــــضيرا للتعــــــداد   والتــــــشاور
  والعمليات الدستورية

خلال الفترة المشمولة بالتقرير، عقدت البعثـة مـع  نعم
المفوضــية القوميــة لمراجعــة الدســتور اجتماعــات
ــتقني إليهــا في ــدعم ال منتظمــة لتقــديم المــشورة وال
تنفيـــذ حملتـــها للتثقيـــف المـــدني، وكـــذلك مـــع

ــات ــد المفوض ــ الجه ــسير تزوي ــدعم المانحــة لتي ية بال
ــندوق ــشاء صـ ــصميم وإنـ ــتقني لتـ ــستي والـ اللوجـ

  مشترك متعدد المانحين لدعم المفوضية
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 النواتج المقــررة
  تج المنجزةالنوا

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

تيـــــسير عقـــــد منتـــــدىً للأحـــــزاب الـــــسياسية 
ولمنظمــات المجتمــع المــدني بغيــة تعزيــز المــشاركة   

ــد    ــشفافية والإعــلام؛ وعق ــع  ٥٠وال ــا م  اجتماع
الأحزاب السياسية لتشجيع المزيد من المـشاركة        

لـــــسياسية الرئيـــــسية وزيـــــادة     افي العمليـــــات
  بها الوعي

 اجتماعــا مــع مختلــف منظمــات٥٦عقــدت البعثــة   نعم
ــاء جنـــوب الـــسودان المجتمـــع المـــدني في جميـــع أنحـ

في العمليــات الــسياسية المــشاركة الــسياسية لتعزيــز
عقدت في كـل ولايـةو. الرئيسية وزيادة الوعي بها   

ممثلـــي الحركـــة الـــشعبيةاجتماعـــات منتظمـــة مـــع 
 الــسودان والأحــزاب الــسياسية المعارضــةلتحريــر

.لتعزيـــز المـــشاركة والـــشفافية وتبـــادل المعلومـــات 
نظمــت خمــسة منتــديات للــسلام وحلقــات عمــلو

 عــضوا مـــن أعــضاء الأحـــزاب٢٢٩لمــا مجموعـــه  
ــاتالـــسياسية ومنظمـــات المجتمـــع   المـــدني في ولايـ
  والوحدةوسط الاستوائية وأعالي النيل 

ذاعـة مرايـا عـن طريـق        تعزيز البث الإذاعي من إ    
ــرامج عــن الأحــداث     ــة وب ــار اليومي تقــديم الأخب
الراهنة في جميع أنحاء جنوب السودان، ويـشمل        
ذلــك الرســائل الخاصــة بإذكــاء الــوعي بأهميــة      
ــسان وتمكــين     ــوق الإن ــسياسية وحق ــشاركة ال الم
المــــرأة؛ وتــــوفير بــــرامج للتــــدريب الــــداخلي     
ــا، لفائـــــدة   ــة مرايـــ والتـــــدريب تقـــــدمها إذاعـــ

ــصح فيين الإذاعــــيين والفنــــيين العــــاملين في   الــ
ــة، ووضــع     ــات المحلي ــات والمجتمع إذاعــات الولاي
خطة مدتها خمسة أعوام لتحويل إذاعة مرايـا إلى         

  إذاعة عامة مستقلة ومستدامة

ــا     نعم ــة مرايـ ــومي لإذاعـ ــاج اليـ ــشمل الإنتـ ــشرة١٦يـ  نـ
ــامجين ــساعة وبرن ــضايا ال ــن ق ــامجين ع ــة، وبرن إخباري

الإنــسان، وتمكــين المــرأة،يغطيــان مــسائل حقــوق    
ــسياسية ــا. والمــشاركة ال وقــد استــضافت إذاعــة مراي

دورتـــين تـــدريبيتين داخليـــتين لمجمـــوعتين مـــن ســـتة
، إضــافة إلى شخــصين)معظمهــم نــساء (أشــخاص 

ــل الأجــل   ــضافتهما علــى أســاس طوي ــسرت. است وي
البعثة دعما لتدريب موظفي إذاعة مرايا وآخرين من

 ـــ ــاملين في محطــــات إذاعيـ .ة لجنــــوب الــــسودانالعــ
 قصة تلفزيونية وزعت على٦٣وأنتجت إذاعة مرايا    

وسائط الإعلام المحلية والدولية، ونشرت على الموقـع
   الاجتماعيالشبكي ونشرتها في شبكات التواصل

ــات     ــسات ومنظمــ ــشورة إلى المؤســ ــداء المــ إســ
علــى مــستوى الولايــات   المجتمــع المــدني المعنيــة   

لمرأة في منع نـشوب     لتشجيع المشاركة الفاعلة ل   
التراعات، والحـد منـها، وفي مفاوضـات الـسلام          
وتيــسير إقامــة منتــديات للمناقــشات المنتظمــة،     

 ١٣٢٥وذلك بالاستفادة من قرار مجلس الأمـن        
ــسياسي للمــرأة   ) ٢٠٠٠( ــالتمكين ال ــل ب للتعجي

ــام إلى ا   نعم ــة بانتظـــ ــالمرأةدعـــــت البعثـــ ــهوض بـــ لنـــ
وإشراكها في عمليات السلام وفي مـؤتمرات الحـد

ديات أخــذ القــرار وحــواراتتــمــن التراعــات ومن
١٣٢٥الــسلام بالاســتعانة بقـــرار مجلــس الأمـــن    

لإشـــراك المـــرأة مـــن نـــساء جنـــوب الـــسودان في
التراعــاتنــشوب  المنتــديات الوطنيــة والمحليــة لمنــع

 عقـــدتوفي اجتماعـــات الموائـــد المـــستديرة الـــتي
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 النواتج المقــررة
  تج المنجزةالنوا

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

علــى الــصعيد الــوطني، وعلــى صــعيد الولايــات   
  والمقاطعات

وقــدمت البعثــة. خــلال الفتــرة المــشمولة بــالتقرير 
 مشاركا من الولايـات٩٧الدعم اللوجستي لنقل    

ــضور   ــا لحـ ــشر جميعهـ ــوطنيالعـ ــؤتمر الـ ــائع المـ  وقـ
ــة. الدســتوري ــة توجيهي ــة وطني ــشئت لجن ــد أن وق

ــة بــشأن القــرار   لوضــع خطــة عمــل  ١٣٢٥وطني
ــةســتتولى  ،)٢٠٠٠( ــه خطــة العمــل الوطني توجي

 الطريــق لوضــع جنــوب الــسودان فيالــتي ســتمهد
ــدول   ـــ مــصاف ال ــديها خطــة   ٣٨ال ــتي ل عمــل ال

ونظمـــت البعثـــة أحـــداثا بـــشأن القـــرار المـــذكور
لتوعيـــة المجتمعـــات المحليـــة في الولايـــات العـــشر
جميعها بمناسبة الاحتفال بالـذكرى الـسنوية لليـوم

ــهاالــدولي للمــرأة  وحلقــتي عمــل للتعريــف بولايت
شتغلات بالسياسة في ولايـة امرأة من الم   ١٦ لدى

 مــن عــضوات الاتحــاد النــسائي في٣٢ الوحــدة و
             الاستوائية شرقإيكوتوس من ولاية

  التخفيف من حدة النـزاع وحماية المدنيين: ٢العنصر   
  

  التخفيف من حدة التراعات ومنع نشوبها، بما في ذلك في مناطق التوترات القبلية :١-٢ قعالإنجاز المتو
  

   الفعليةمؤشرات الإنجاز  قررةلإنجاز المات امؤشر

الحــــد مــــن عــــدد الإصــــابات في صــــفوف    ١-١-٢
  المدنيين في مناطق النـزاع المسلح

  

خــلال الفتــرة المــشمولة بــالتقرير، بــدأت البعثــة في الأعمــال
.التحــضيرية لوضــع نظــام لرصــد الإصــابات بــين المــدنيين      

ــا  و ــة بالبيانـــات الـــتي جمعهـ ــتعانت البعثـ مكتـــب تنـــسيقاسـ
التــابع للأمانــة العامــة وخلــصت إلى أنــه،الــشؤون الإنــساني 

ــلال ــوز  خـــ ــن تمـــ ــرة مـــ ــه /الفتـــ ــباط٢٠١١يوليـــ / إلى شـــ
لم يكــن هنــاك في منــاطق التراعــات تفــاوت، ٢٠١٣فبرايــر 

شــهر وآخــر،بــين كــبير في الخــسائر في صــفوف المــدنيين    
اه طويــل الأجــل يؤشــر علــى زيــادةيكــن هنــاك ثمــة اتجــ ولم
أُبلـغ عـن حـدوثوعمومـا،    .ن في عدد الإصابات   نقصا أو

، وعــن٢٠١٠حالــة وفــاة متــصلة بــالتراع في عــام  ١ ٠١٣
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   الفعليةمؤشرات الإنجاز  قررةلإنجاز المات امؤشر

حالـة في عـام ١ ٤٥٢، وعن ٢٠١١حالة في عام    ٣ ٤١٥
ــاني . ٢٠١٢ ــرة مــن كــانون الث ــران /وفي الفت ــاير إلى حزي /ين
سيق الــشؤون الإنــسانية، ســجل مكتــب تن ــ  ٢٠١٣يونيــه  

  صلة بالتراع حالة وفاة مت٥٠٠ يقرب عن ما
ــات في      ٢-١-٢ ــستوى المقاطع ــى م ــز الحكــم عل تعزي

ل الــذي تقــوم بــه العمــخاصــة مــن خــلال ( مقاطعــة ٢٨
لمــا تقــوم بــه مــن أدوار في ) قاطعــاتلمقواعــد الــدعم في ا

ــها ــا وحلــــ ـــزاعات واحتوائهــــ ــر بالنــــ ــذار المبكــــ   الإنــــ
)٢٨: ٢٠١٣-٢٠١٢(  

اتنظمـت البعثـة مـع الجه ـ      خلال الفترة المشمولة بـالتقرير،      
ــة ــن    المعنيـ ــر مـ ــة أكثـ ــسلطات الحكوميـ ــا١٣٠والـ  اجتماعـ

وقـد.  في جنوب السودان   مقاطعة ٢٨ومناسبة في أكثر من     
 قاعـدة لتقـديم الـدعم في٢٠شمل ذلـك العمـل انطلاقـا مـن          

ــم للمــوظفين فيالمقاطعــات ــن خــلال إحــلال وجــود دائ  م
تسع من هذه القواعد نشروا فيها بالكامل، وإحلال وجـود

ويـسرت.  المتبقيـة  ١١  ال ــ قاطعـات وظفين في الم   للم ـ متناوب
 دعمـاليقمؤتمر السلام لعمـوم ولايـة جـون        البعثة في أعقاب  

زعمـــاءالنـــدوبين والم مـــن ٢٥٠ لوجـــستيا شمـــل أكثـــر مـــن
لولايــة أو في المجلــسلتقليــديين وأعــضاء المجلــس التــشريعي ال

في الحكومــــة وشــــيوخاوزراء شمــــل التــــشريعي الــــوطني، و
ــساء وشــباب،ومــواطنين مــن وج  ــهم ن هــاء المجتمــع مــن بين

دعــمؤتمر وذلــك المــوذلــك للمــساعدة علــى نــشر قــرارات   
  ذه العملية على نطاق واسعلهتأييد ال

وعقــدت بـــين البعثــة ومعتمـــدي المحليــات والأجهـــزة الأمنيـــة  
وزعمـاء القبائــل في المقاطعــات الــتي توجـد فيهــا قواعــد لتقــديم

كـوين صـورة أشمـلالدعم اجتماعات منتظمة ساعدت علـى ت      
عما يواجهه السكان المدنيون من مخاطر، حيـث إنهـا وجهـت،
ــا تنطـــوي عليـــه ضـــمن جملـــة أمـــور، انتبـــاه الـــسلطات إلى مـ
المـــشاركة الواســـعة النطـــاق مـــن أهميـــة فيمـــا يتعلـــق بتحديـــد
الأخطـــار، والتـــدخل المبكـــر لتفـــادي أي تـــصعيد في حـــدة

ظمات الدولية إلىوقد قدمت البعثة والمن   . التوترات بين القبائل  
المقاطعات التي تستقبل رعاة يفدون إليها مـن الـسودان خـلال
موسم نزوحهم إليهـا عـبر الحـدود دعمـا بـأن اسـتبقت موسـم
الــتروح بعقــد اجتماعــات مــع القبائــل لتحديــد منــاطق للرعــاة
ــاطق الــتي يحتمــل أن يــؤدي فيهــا التنــافس علــى النــازحين والمن

  الحوار تشديد على أهميةالموارد إلى نشوب نزاعات، ولل
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 النواتج المقــررة

  النواتج المنجزة
 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

تنفيــذ نظــام للإنــذار المبكــر والاســتجابة المبكــرة  
لتعزيـــز التـــصدي علـــى نحـــو فعـــال وفي الوقـــت 
المناســب للتراعــات المحتملــة أو الناشــئة، بوســائل 

  رئيسية الالمقاطعاتمنها المشاركة الفعلية من 

احتفظــت البعثـــة بوحـــدة معنيـــة بالإنـــذار المبكـــر  نعم
تــضم جميــع المنــسقين بــين الولايــات والبعثـــة في

فمن خلال مجموعـة مـن. الولايات العشر جميعها  
ــاك ــبحت هنـ ــة، أصـ ــشغيل المعياريـ ــراءات التـ إجـ

نذار المبكر تصدر كل أسبوع تـشملمصفوفة للإ 
كـــل منـــسق في معلومـــات يـــساهم في تقـــديمها  

يات العشر جميعها، وكل قـسم مـن الأقـسامالولا
وقــد قــدمت هـــذه. الفنيــة في مقــر قيــادة البعثـــة   

المصفوفة إلى كبار قيادات البعثة للتصديق عليهـا،
ثم عممت على جميع الجهـات المعنيـة علـى نطـاق

ــة ــضا في أفــضل ســبل. البعث ــد جــرى النظــر أي وق
تبادل المعلومـات بـشأن اسـتحداث نظـام للإنـذار

ع حكومــة جنــوب الــسودان والــسلطاتالمبكــر مــ
الحكوميـــة الدوليـــة بـــشكل أعـــم وخـــلال الفتـــرة
المشمولة بالتقرير، شرعت البعثة في رسم خريطـة
للمواقـــــع الـــــساخنة ومواقـــــع وجـــــود قـــــدرات
الاستجابة على المستوى المحلي، وبخاصة في ولايـة

وجـــرت الاســـتعانة بهـــذه المعلومــــات. الوحـــدة 
 التعبويـة في صـفوفة الأعمـال  ه ـللاستعداد لمواج 
ووضــعت كــذلك خريطــة لمواقــع. شــباب النــوير

 حيــثجــونقليقــدرات الإنــذار المبكــر في ولايــة  
أصــبحت هنــاك مــصفوفة للإنــذار المبكــر تتــضمن

 مـنالمقاطعـة معلومات يجري تقاسمهـا مـع معتمـد         
ــة، وكــذلك في ــة والولاي خــلال المنــسق بــين البعث

حـــدةالو(لـــثلاث المنطقـــة الـــتي تـــضم الولايـــات ا
ونـــــشرت البعثـــــة أفرقـــــة )وواراب والــــبحيرات 

متكاملـة وســيرت دوريــات لفتـرات زمنيــة طويلــة
وأخرى لفترات زمنية قـصيرة وأجـرت مـداولات
عن طريق الهاتف بشأن التروح لتقييم الـديناميات
الاجتماعيــة والــسياسية للمنــاطق الــتي تقــوى فيهــا

وقــد شــكلت هــذه. احتمــالات نــشوب نزاعــات
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

لاسـتراتيجية البعثـة في مجـال ملازمـا الجهود جزءا   
الإنذار المبكر، وهو ما ساعد على تقلـيص الفتـرة
الزمنيــة الــتي تفــصل بــين لحظــة اســتقاء المعلومــات
من نظام الإنذار المبكر ولحظـة الاسـتجابة الفعليـة         
وعقدت البعثة أيضا مع المـسؤولين الأمنـيين علـى
مــستوى الولايــات ومــع الــسلطات الإداريــة علــى

ــس ــاتمــ ــع الــــولاةالمقاطعــــات/توى الولايــ  ومــ
اجتماعـــات وحلقـــات عمـــل متعـــددة تناولـــت
ــذلك ــرة، وكـ ــتجابة المبكـ ــر والاسـ ــذار المبكـ الإنـ

ــع   ــة اجتماعــات م ــات المحلي ــت ســبلالمجتمع  تناول
ــشوبها ــع نـ ـــزاعات ومنـ ــدة النـ ــن حـ التخفيـــف مـ
للمــساعدة علــى توجيــه انتبــاه الــسلطات نحــو أي

حـدة التـوترات   اشتباكات محتملة والتخفيـف مـن       
واســــتحدثت البعثــــة أيــــضا مجموعــــة مؤشــــرات
لكـــشف أي نزاعـــات محتملـــة أو جاريـــة متـــصلة

عنــــف جنــــسي، وذلــــك بغيــــة تعزيــــزبأعمــــال 
البعثــة علــى منعهــا والاســتجابة لهــا علــى قــدرات

ــس ــرارات مجل ــه ق ــنص علي ــا ت ــا لم نحــو مبكــر وفق
،)٢٠٠٩ (١٨٨٨ و ،)٢٠٠٨ (١٨٢٠ الأمــــن

  )٢٠١٣( ٢١٠٦  و،)٢٠١٠( ١٩٦٠ و
إلى وتقـــــديم دعـــــم مباشـــــر إســـــداء المـــــشورة 

، السلطات الحكومية وغيرها من الجهات المعنيـة      
ــشمل  ــواء   في مجــالات ت ــة احت  النقــل، وذلــك بغي

التراعـــات وحلـــها علـــى الـــصعيد المحلـــي وعلـــى 
صعيد الولايات والصعيد الوطني، بوسـائل منـها        
المصالحة القبلية على المستوى المحلـي، والتـشجيع        

اركة الزعمـــاء التقليـــديين، والنـــساء، علـــى مـــش
والـــشباب، وغيرهـــم مـــن الأشـــخاص المتـــأثرين 
ــإحلال     ــة ب ــال المتعلق ــات، في الأعم ــك التراع بتل

  .السلام وتحقيق المصالحة

عقـــدت البعثـــة مـــع الجهـــات المعنيـــة والـــسلطات  نعم
الحكوميــة اجتماعــات بواقــع اجتمــاع كــل شــهر

حـل اسـتراتيجيات تقريبا لإسـداء المـشورة بـشأن        
التراعــات والتخفيــف مــن حــدتها في المنــاطق الــتي
تقــوى فيهــا احتمــالات نــشوبها، ودعــت في الآن

المحلي والمنظمـاتذاته إلى إشراك جماعات المجتمع      
رعـاة الـسلام والـسلطات التقليديـة/الدينية ودعـاة  

وقــــدمت البعثــــة دعمــــا. في عمليــــات المــــصالحة
ــوطني وبرلم    ــان ال ــضاء البرلم ــاتلوجــستيا إلى أع ان

،، والـشيوخ  ، وأعضاء في مجلس الـوزراء     الولايات
وقــد تمثــل جانــب كــبير. ومــواطنين مــن الوجهــاء



A/68/616  
 

13-57793 29/99 
 

 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

من العمل الذي أنجزته البعثة في الدعم المقـدم مـن
أجـــل وضـــع الـــسياسات الـــتي ســـيتولى مجلــــس
السلطات والزعمـاء التقليـديون تنفيـذها في وقـت
لاحق ومن أجل زيادة تعريف الزعماء التقليـديين
بهيكــل الحكومــة وأســلوب عملــها علــى مــستوى

تناولــت الممثلــة الخاصــة للأمــين العــام المقاطعــات
٢٠١٢ديــسمبر /الأزمــة في واو في كــانون الأول

والعنــف بــين القبائــل وغــارات نهــب الماشــية في
الوحـــدة(جـــونقلي، ومنطقـــة الولايـــات الـــثلاث 

من خـلال العمـل مـع قيـادة) وواراب والبحيرات 
ــوب ا  ــة جنــ ــيس المجلــــسحكومــ ــسودان، ورئــ لــ

ــى ــوزراء علــ ــولاة، والــ التــــشريعي الــــوطني، والــ
ــادة ــات، وقـ ــة والولايـ ــة الوطنيـ مـــستويي الحكومـ
ــى ضــبط ــة عل ــسية، حاث ــة الرئي ــات الإثني المجموع

وشمل ذلـك أيـضا التحـاور مـع. النفس والمصالحة 
ــتخدام شــبكات ــة بغيــة اس ــادة الطوائــف الديني ق

 الملتهبــةنفــوذهم الواســعة وحــضورهم في المنــاطق 
وركــزت الآليــة المــشتركة. لنقــل رســائل الــسلام 

بــين حكومــة جنــوب الــسودان والبعثــة والمعنيــة
بتنفيذ الولايـة علـى تحـسين اسـتعداداتها للحـالات
ــر في فــــصل ــذار المبكــ ــال الإنــ ــة وفي مجــ الطارئــ
الجفاف، حيث حـددت الحكومـة وزارتي الـدفاع
والداخليــة بوصــفهما مركـــزي التنــسيق للإنـــذار

ــضا. لاســتجابة المبكــرين وا ــة أي ــشرت الحكوم ون
ــثلاث، ــات ال ــة الولاي أصــولا في جــونقلي ومنطق
ــف ــع العن ــل م ــة للتعام ــرطة احتياطي ووضــعت ش

كــــذلك قــــام. القبلــــي وغــــارات نهــــب الماشــــية
ــارة ــستوى بزيـ ــو المـ ــون رفيعـ ــسؤولون حكوميـ مـ
مناطق التراع لإقنـاع المجتمعـات المحليـة بعـدم شـن

ــة ومو ــوار الـــسلام الهجمـــات الانتقاميـ ــلة حـ .اصـ
وجــــرت تكملــــة جهــــود الــــدعوة بعقــــد ثلاثــــة
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

اجتماعات للفريـق التـشاوري، وفريـق استـشاري
ــارزين في المجتمــع المــدني في مؤلــف مــن أعــضاء ب
جنــوب الــسودان قــدم مــشورة غــير رسميــة بــشأن
مختلف خيارات حل التراعات والمصالحة، وتعزيـز

 تسلطة الدولة، وسيادة القانون، وأمن المؤسسا
إســداء المــشورة للحكومــة والزعمــاء المحلــيين في  

طر امــا يتعلــق بــالخطوات اللازمــة لتخفيــف المخــ
التي تهـدد أمـن النـساء والفتيـات وتيـسير إشـراك             
ــديات      ــد منت ــك عق ــا في ذل ــة، بم ــات المحلي المجتمع
سلام نـسائية فـصلية في جميـع الولايـات العـشر،            
وعقد منتديات لمعتمدي المقاطعـات تركـز علـى         

تخفيف من حدة النـزاعات في مـا لا يقـل عـن            ال
  ثلاث ولايات ذات أولوية

نظمت البعثة تسعة منتديات على مستوى الولايات  نعم
تعزيز تنفيذ جـدول أعمـال الـسلام والأمـن’’بشأن  

الـــذي أتـــاح حيـــزا‘‘ للمـــرأة في جنـــوب الـــسودان
ــشأن ــات بـ ــادل المعلومـ ــوار وتبـ ــة حـ ــرأة لإقامـ للمـ

ال المـشاركة الفعليـة للمـرأةالخبرات المكتـسبة في مج ـ    
في بنــــاء الــــسلام والتــــصدي للمــــسائل الأمنيــــة في
مجتمعهــا المحلــي وعلــى المــستوى الــوطني فيمــا يتعلــق
بالمـسائل الأمنيــة وبــشأن التحــديات القائمــة في هــذا

أعــــضاء مــــن وحــــضر هــــذه المنتــــديات. الــــصدد
ــزاب ــن الأحـ ــات ومـ ــشريعية للولايـ ــات التـ الجمعيـ

  شخصا٣٥٠ بلغ عددهم المدنيالسياسية والمجتمع 
وقدمت البعثـة أيـضا إلى المنظمـات النـسائية علـى
مــستوى القواعــد الــشعبية دعمــا لوجــستيا وتقنيــا
ــاملين ــريقين الع ــشاركة في الف ــشاريا شمــل الم واست
المعنــيين بــالعنف القــائم علــى أســاس نــوع الجــنس

وفي ولايـــة شمـــال بحـــر الغـــزال،. وحمايـــة الطفـــل
 أســبوعية للمــساعدة علــىدروســانظمــت البعثــة 

تثقيـــــف العـــــضوات في الجمعيـــــة التـــــشريعية في
  عمليات تحقيق المصالحة بين القبائل

وعقد مجلس الحكومات المحلية منتـديات لمعتمـدي
ــات ــلالمقاطعـ ــات، وذلـــك بتمويـ ــشر ولايـ  في عـ

ودعم تقني قدمهما برنامج الأمم المتحدة الإنمـائي
يــةوشــركاء آخــرون، وبمــساعدة لوجــستية وتقن   

  قدمتها البعثة
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

ــيم    دعـــم الحـــوار بـــين القبائـــل مـــن خـــلال تنظـ
  للمصالحة وبناء الثقـة علـى صـعيدي    منتدى ٥٠

الولايــــات والمقاطعــــات وفي المنــــاطق المعرضــــة  
لنـــــشوب نزاعـــــات؛ وتقـــــديم الـــــدعم لأطـــــر  
ــى    ــة علــ ــي للرقابــ ــق الفعلــ ــسياسات والتطبيــ الــ
ــة في     ــق هــدف الحكوم الأســلحة مــن أجــل تحقي

   طوعيانزع سلاح المدنيين

قــدمت البعثــة الــدعم للأنــشطة المــساهمة في تحقيــق  ٧٥
المــصالحة وإحــلال الــسلام بــين القبائــل الــتي كانــت
تواجه حتى ماض قريب نزاعا أو حالة توتر مع قبيلـة

ولهــذا الغــرض، يــسرت البعثــة بنــاء. أو قبائــل أخــرى
تدابير الثقة فيما بين الولايات وعقـد اجتماعـات مـع

ــاتالــسلطات في الولا  ومــع القبائــل فيالمقاطعــات/ي
ــزالجــونقلي ــات الوحــدة وشمــال بحــر الغ  وفي ولاي

 الاستوائية بشأن مسألةغربوواراب وأعالي النيل و   
 علــى،فقــد ســاهمت تــدابير بنــاء الثقــة . الرعــاةتنقــل 

نكا فيي في حـضور قبـيلتي الـشلك والـد         ،سبيل المثـال  
ولاية أعالي النيل لاجتمـاع عقـد هنـاك وفي الأجـواء           

 إلىانتقـــال الرعـــاةالـــسلمية الـــتي اتـــسم بهـــا موســـم 
ولايــات الوحــدة وأعــالي النيــل وشمــال بحــر الغــزال،
والتي كانت أجواء لم يحدث قط أن اتسم بها أي من

  موسم التروح من قبل
وقد شجعت جهود الـدعوة الـتي بذلتـها كـل مـن
ــسلطات في ــة ال مفوضــية شــؤون اللاجــئين والبعث

ــى   ــل علـ ــالي النيـ ــة أعـ ــعولايـ ــشطة جمـ ــيم أنـ  تنظـ
الأســـلحة مـــن المـــدنيين المقـــيمين في المخيمـــات

ــسيقها ــضا لنائــب حــاكم. وتن ــة أي ــسرت البعث وي
ــة أعــالي النيــل دعمــا لوجــستيا في ســفره إلى ولاي

ــة ــه إلىمقاطعــ ــديم توجيهاتــ ــرض تقــ ــان بغــ  مابــ
 جنـوب وإلى جهـاز الـشرطة في      المقاطعـة سلطات  

ــسيق    ــوا تنـ ــأن يتولـ ــل بـ ــاء القبائـ ــسودان وزعمـ الـ
أنشطة استلام الأسلحة مـن المـدنيين دونمـا حاجـة
   إلى قيام قوات الأمن بتفتيش مخيم ييدا للاجئين

 أفرقـة متكاملـة لرصـدجـونقلي ونشرت البعثة في    
ــا ــتي قامـــت بهـ ــدنيين الـ ــلحة المـ ــزع أسـ ــة نـ عمليـ

مـــــــارس إلى/ن آذارالحكومـــــــة في الفتـــــــرة مـــــــ
   ٢٠١٢أغسطس /آب
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

يــــاتويــــسرت البعثــــة لأعــــضاء برلمانــــات الولا
ــسلطات ــل والـ ــاء القبائـ ــوطني وزعمـ ــان الـ والبرلمـ
ــسلام ــات للــ ــان الولايــ ــوظفي لجــ ــة ومــ التقليديــ
والمــصالحة دعمــا لوجــستيا للمــشاركة في برنــامج
بنـــاء الثقـــة واجتماعـــات التخفيـــف مـــن حـــدة
التراعــات واجتماعــات الحــوار مــن أجــل إحــلال

ــسود   ــوب ال ــاطق جن ــسلام في من ــوىال ــتي تق ان ال
  نزاعات بفيها احتمالات نشو

 اجتماعـا تنــسيقيا ودعـم إنــشاء   ١٢تيـسير عقــد  
تحـدة في  آلية لتبادل المعلومات بين بعثة الأمـم الم

المختلطـــة للاتحـــاد  جنـــوب الـــسودان، والعمليـــة
ــة    ــور، وبعثـ ــدة في دارفـ ــم المتحـ الأفريقـــي والأمـ
ــتقرار في    ــدة لتحقيـــق الاسـ ــة الأمـــم المتحـ منظمـ
ــشركاء    ــة، والــ ــو الديمقراطيــ ــة الكونغــ  جمهوريــ

الإقليمــــيين والــــدوليين مــــن أجــــل التــــصدي     
ــمان   ــة، وضـ لتهديـــدات جـــيش الـــرب للمقاومـ
ــدة في ــم المتحـ ــة الأمـ ــين بعثـ ــسيق بـ ــاءة التنـ كفـ
جنـــوب الـــسودان، والعمليـــة المختلطـــة للاتحـــاد 
الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور، وقوة الأمـم    
المتحـــدة الأمنيـــة المؤقتـــة لأبيـــي، بـــشأن قـــضايا  

   الرعاة عبر الحدودتنقلك النـزاع، بما في ذل
  

١٢  
  

يُسر عقد اجتماعـات تنـسيقية، بمـا في ذلـك عقـد
اجتماعـــات للتـــداول عـــن طريـــق الهـــاتف وقُـــدم
ــة ــع بعث ــات م ــادل المعلوم ــة لتب ــشاء آلي ــدعم لإن ال
منظمـــة الأمــــم المتحــــدة لتحقيــــق الاســــتقرار في
جمهوريـــة الكونغـــو الديمقراطيـــة بإشـــراك العمليـــة

ــاد الأ ــة للاتحـ ــدة فيالمختلطـ فريقـــي والأمـــم المتحـ
    على النحو المطلوبدارفور فيها

تية مـنقدمت البعثة دعما تقنيـا ومـساعدة لوجـس       
نـاجين كـان يحتجـزهم/أجل إعادة أربعة مختطفين   

واحـد أعيـد إلى جمهوريـة(جيش الرب للمقاومـة     
الكونغــو الديمقراطيــة وثلاثــة أعيــدو إلى جنــوب

مـة الأمـموذلك بالتنسيق مـع بعثـة منظ      ) السودان
المتحــدة لتحقيــق الاســتقرار في جمهوريــة الكونغــو

 والنظراء في حكومة جنـوب الـسودان       الديمقراطية
ــت في   ــة ووقعـــــ ــعت البعثـــــ ــرانووضـــــ /حزيـــــ

ــه ــشغيلية٢٠١٣ يوني ــة ت ــسعة إجــراءات معياري  ت
إقليميــة تتعلــق بــترع ســلاح المقــاتلين الــسابقين في

وإعــادتهم إلى جــيش الــرب للمقاومــة وتــسريحهم 
ن وإعادة إدماجهم وإعادة توطينـهم، وذلـكالوط

بالتعاون مـع بعثـات أخـرى في المنطقـة منـها بعثـة
منظمـــة الأمــــم المتحــــدة لتحقيــــق الاســــتقرار في
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

جمهوريـــة الكونغـــو الديمقراطيـــة ومكتـــب الأمـــم
   المتحدة الإقليمي في وسط أفريقيا

ــب    ــشأ كــذلك مكت ــة وأن ــة الوحــدةالبعث في ولاي
ــتي   ــا في المنطقــة ال ــات الــثلاثبرنامج  تــضم الولاي

ــبحيرات( ــدة وواراب والـ ــدة) الوحـ لتخفيـــف حـ
غـــارات نهـــبالتراعـــات القبليـــة الناشـــئة بخاصـــة 

ــات ــد اجتماعـ ــلال عقـ ــن خـ ــك مـ ــية، وذلـ الماشـ
منتظمــة يجــري فيهــا التــداول بالهــاتف بــين البعثــة

   تبيها في ولايتي البحيرات ووارابومك
قــةوتعاونــت البعثــة مــع البعثــات الأخــرى في المنط

كبعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيـق الاسـتقرار في
جمهوريـــة الكونغـــو الديمقراطيـــة ومكتـــب الأمـــم

، ومـع سـلطاتالمتحدة الإقليمي في وسط أفريقيا    
،، والجـــيش الـــشعبي لتحريـــر الـــسودانالولايـــات

وجهاز الشرطة الوطنية لجنـوب الـسودان، وفرقـة
دفاعفريقي، وقـوات ال ـ   الأالعمل الإقليمية للاتحاد    

، ومنظمـــات المجتمـــع المـــدني،الـــشعبية الأوغنديـــة
ــم المتحــدة    ــق الأم ــة في لقطــري اوفري ــربولاي غ
ين مــنبــلاغ وحمايــة المــدنيالاســتوائية للرصــد والإ

   تهديدات جيش الرب للمقاومة
ةأنـــشأت البعثـــة وترأســـت في ولايـــات الوحـــد    

ــل وشمــال بحــر   ــة وواراب وأعــالي الني ــزال أفرق الغ
تنقـل وح تـشكل آليـات لرصـد        عاملة معنيـة بـالتر    

ــع قــوة ــصلة م ــات ذات ال ــادل المعلوم ــاة وتب الرع
ــة ــي والعمليـ ــة لأبيـ ــة المؤقتـ ــدة الأمنيـ ــم المتحـ الأمـ
ــدة في ــاد الأفريقـــي والأمـــم المتحـ ــة للاتحـ المختلطـ

        الحكومية لشركاء من المنظمات غيروا دارفور
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اجهون تهديدا وشيكا بـالتعرض للعنـف الجـسدي فيتوفير الحماية للمدنيين الذين يو     :٢- ٢ الإنجاز المتوقع 

المنــاطق الــشديدة الخطــورة، وتحــسين ســبل وصــول المــساعدات الإنــسانية إلى جميــع أنحــاء جمهوريــة جنــوب
  السودان، بما في ذلك توفير الأمن لموظفي الأمم المتحدة ومنشآتها ومعداتها

  
  الفعليةمؤشرات الإنجاز مؤشرات الإنجاز المقررة

 عدم وقوع أي حـوادث اعتـداء علـى مـوظفي        ١-٢-٢
  الأمم المتحدة والموظفين المعينين والمعدات والمنشآت

 حادث اعتـداء علـى مـوظفي الأمـم٣٥٠ سجل ما مجموعه  
المتحدة والموظفين المعينين والمعدات والمنشآت في الفترة مـن

 ٢٠١٣يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١٢يوليه / تموز١

ادث تمنــع فيهــا الحكومــة   عــدم وقــوع أي حــو ٢-٢-٢
ــال الأنـــشطة    أو ــاملين في مجـ ــة أخـــرى العـ جهـــات فاعلـ

  الإنسانية من الوصول إلى المناطق المتضررة

قيــــودا” حادثــــا صــــنفت باعتبارهــــا ٦٣ســــجلت البعثــــة 
أعمـــال قتاليـــة ” و“مفروضـــة علـــى الحركـــة داخـــل البلـــد

عقبــات تعتــرض” حادثــا باعتبارهــا ١٨٨وصــنف . “فعليــة
“تـــدخلا في الأنـــشطة الإنـــسانية” أو “لـــدالـــدخول إلى الب

ــام ” أو ــائر غــير منفجــرة  /وجــود ألغ ــف ضــد” أو “ذخ عن
  “العاملين في المجال الإنساني

    
 النواتج المقــررة

  النواتج المنجزة
 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

 دورة تدريبيـــــة في مجــــال حقـــــوق  ١٢تنظــــيم  
الإنــــسان والحمايــــة للجــــيش الــــشعبي لتحريــــر 

 وجهــــاز شــــرطة جنــــوب الــــسودان الــــسودان
ــة،      ــة للحكوم ــة الأخــرى التابع ــزة الأمني والأجه

 فـرد   ٣٠٠في ذلك علـى صـعيد الولايـات لــ            بما
  من أفراد القوة

٢ ٠٩٠دورة تدريبيــة قدمتــها البعثــة لمــا مجموعــه   ٧١
  مشاركا، على النحو الوارد أدناه
 ضــابطا مــن١٣ ـعقــدت دورة تدريبيــة واحــدة لــ

ــشعبي   ــسودان غطــتضــباط الجــيش ال ــر ال لتحري
طائفة واسعة من المواضيع المتعلقـة بحفـظ الـسلام،

  ما في ذلك حقوق الإنسان والحمايةـب
 ضـابطا٢١١ دورات تدريبيـة لــ       ٧قدمت البعثـة        

وموظفــا مــن قــوات الأمــن الــوطني علــى مــستوى
ــالعنف ــة ب ــات للتوعي ــى مــستوى الولاي ــر وعل المق

  الجنسي المرتبط بالتراعات
ــذ      ـــ   ٣٩نف ــدريبيا ل ــشاطا ت ــن٩٢٤ ن ــسؤولا م  م

ــسودان  ــوب ال ــة. جن ــدورات التدريبي وركــزت ال
ــة ــة وآمن ــة قانوني ــالات بطريق ــى إجــراء الاعتق عل
وإنسانية، بتطبيق مبادئ افتراض البراءة، واحتـرام
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

حقــــوق المتــــهم، وتنفيــــذ إجــــراءات التحقيــــق
  السليمة، والمساءلة، ومسؤولية القيادة

بيــة مــدتها خمــسة أيـــامعقــدت البعثــة دورة تدري      
 قاضيا عـسكريا في الجـيش الـشعبي لتحريـر٤٠ لـ

السودان من جميع الفرق العسكرية بشأن حقـوق
الإنــــسان والقــــضاء العــــسكري والمــــساءلة عــــن

  انتهاكات حقوق الإنسان
 من أعـضاء النيابـة ومـوظفي الـسجون٢٥شارك      

كتبــة المحــاكم والــشرطة في حلقــة عمــل/ومــوظفي
ــشأن الاحتجـــا  ــسفي والمطـــول في أويـــلبـ ز التعـ

  بولاية شمال بحر الغزال
ــدريب        ــة بت ــت البعث ــضاء المحــاكم٢٣قام ــن أع  م

التقليديـــة في بــــانتيو في مجــــال حقــــوق الإنــــسان
ــهاكات ــساءلة عـــن انتـ والقـــضاء العـــسكري والمـ

  حقوق الإنسان
 مــــن أعــــضاء الــــسلطات٣٥قــــدم تــــدريب لـــــ     

المـدني في ممـثلات لمنظمـات المجتمـع        ٣التقليدية و   
واو في مجـال الاحتجــاز التعــسفي المطــول والفــرق

  بين نظم العدالة الرسمية والتقليدية
 مــشاركا مــن ســلطات إنفــاذ٣٠ قــدم تــدريب لـــ    

ــانتيو في مجــال ــسلطات القــضائية في ب ــانون وال الق
حقوق الإنسان في سياق تطبيق القانون التقليدي

ــة في        ــي المحــاكم التقليدي ــدريب لممثل ــدم ت ــةق  ولاي
وسط الاسـتوائية في مجـال حقـوق الإنـسان ودور

  الزعماء التقليديين في إقامة العدل
 فردا في الجـيش٣٥٧ دورات تدريبية لـ    ١٠قدمت      

الشعبي لتحرير الـسودان لتـوفير معـارف أساسـية في
ــانون ــادئ القـ ــسان ومبـ ــوق الإنـ ــايير حقـ ــال معـ مجـ

  نالإنساني، فضلاً عن غرس احترام سيادة القانو
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

 دورات تدريبيــة مــدة كــل منــها٣عقــدت البعثــة     
ـــ    ــام ل ــة أي ــن ضــباط الجــيش١٤٠ثلاث  ضــابطا م

  الشعبي لتحرير السودان
 ضـــابطا مـــن ضـــباط٢٠قامـــت البعثـــة بتـــدريب     

الــــشرطة العــــسكرية في مجــــال المعــــايير الوطنيــــة
والدولية لحقوق الإنسان، وقانون الجـيش الـشعبي

سؤولية القيــادة،لتحريــر الــسودان وسياســاته، ومــ
  والمساءلة عن انتهاكات حقوق الإنسان

 مـــن ضـــباط الجـــيش٤٠قامـــت البعثـــة بتـــدريب     
الشعبي لتحرير السودان مـن مقـر الفرقـة الخامـسة

  للجيش في مابيل، بولاية شمال بحر الغزال
قـــدمت البعثـــة دورة لتـــدريب المـــدربين في مجـــال    

المعـــــايير الوطنيـــــة والدوليـــــة لحقـــــوق الإنـــــسان
والمــــساءلة عــــن انتــــهاكات حقــــوق الإنــــسان

ــا ــه  لمـ ــار١٨١مجموعـ ــباط الـــصف وكبـ ــن ضـ  مـ
ــضباط بــالجيش الــشعبي لتحريــر الــسودان مــن ال
خلال ثلاث دورات تدريبية في ولاية أعالي النيل

ــدريب        ــة بتـ ــت البعثـ ــيش٥١قامـ ــن الجـ ــردا مـ  فـ
الشعبي لتحريـر الـسودان مـن ولايـة الـبحيرات في

ــايير الوطني ــ ــسانمجــال المع ــة لحقــوق الإن ة والدولي
  والمساءلة عن انتهاكات حقوق الإنسان

 يوما من أيـام عمـل دوريـات         ٢٠٨ ٠٥٠تنفيذ  
ــم المتحــدة      ــوظفي الأم ــة م ــة لحماي ــود المتنقل الجن
وغيرهم مـن المـوظفين المعيـنين وممتلكـات الأمـم           
ــساهمة في     ــة، والم ــة البعث ــل منطق المتحــدة في كام

 المـدنيين، وردع    وضع اسـتراتيجية البعثـة لحمايـة      
العنــف، ومرافقــة قوافــل المــساعدات الإنــسانية،  
ــة الوصــول إلى أنــشطة المــساعدة    وتيــسير إمكاني
ــأمين نقــاط التفتــيش     ــسانية، والعمــل علــى ت الإن

عدد الأيام المنفذة من أيام عمـل دوريـات الجنـود  ٢٩٥ ٠٨٥
المتنقلة مع الجمع بين الـدوريات الراجلـة والمتنقلـة

 جنـديا للدوريـة، ودوريـة إلى٣٠ جنود إلى    ١٠(
 ســـــــرية لمـــــــدة١٩ دوريـــــــات للـــــــسرية، و ٣

 في المائـة بالمقارنـة٤٢بزيادة نـسبتها    ) يوما ٣٦٥
نـصر العـسكريمع الناتج المتوقع نتيجة لتعزيز الع     

للبعثة في ولاية جونقلي عقب الحادث الذي وقـع
  ٢٠١٣أبريل / نيسان٩في 
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

المتحركــة، وتنفيــذ النــشر التعبــوي للبعثــة /الثابتــة
 جنديا لكل دوريـة، ودوريـة واحـدة لكـل           ٣٠(

  ) يوما٣٦٥ سرية لمدة ١٩سرية، و 
ــذ  ــل   ١ ٨٧٢تنفيــ ــاعات عمــ ــن ســ ــاعة مــ  ســ

الــدوريات الجويــة دعمــا للاســتطلاع وعمليــات 
تقييم البيئة الأمنية، أو دعمـا لاسـتراتيجية البعثـة          
ــة الوصــول إلى     ــسير إمكاني ــدنيين، وتي ــة الم لحماي

ة والجهــات الإنمائيــة الفاعلــة،  المــساعدة الإنــساني
أو توفيرا لحماية موظفي الأمم المتحـدة وغيرهـم         
مــن المــوظفين المعيــنين وممتلكــات الأمــم المتحــدة 

 سـاعات يوميـا،     ٦(في جميع أنحاء منطقـة البعثـة        
  ) أسبوعا٥٢ أيام في الأسبوع لمدة ٦

عــــدد الــــساعات المنفــــذة مــــن ســــاعات عمــــل  ٢ ٥٢٤
نسبة الدوريات أعلـىوكانت  . الدوريات الجوية 

 في المائــة بالمقارنــة مــع ســاعات عمــل٣٥بمقــدار 
الــدوريات الجويــة المتوقعــة نتيجــة لتعزيــز العنــصر

  العسكري للبعثة في ولاية جونقلي

ــذها     ٢ ٠٨٠ ــوات ينف ــام عمــل الق ــن أي ــا م  يوم
ضباط الاتصال العسكري في الـدوريات المتنقلـة        

لايـات  العاملة في أفرقة متكاملة على مستوى الو      
ضــابطا اتــصال عــسكريان لكــل ولايــة يقومــان (

ــدة     ــبوع لمـ ــل أسـ ــة في كـ ــل للدوريـ ــومي عمـ بيـ
 يومـا   ٥ ٨٢٤، و   ) ولايـات  ١٠أسبوعا في    ٥٢

من أيام عمل دوريات الجنود المتنقلـة العاملـة في          
ضـابطا  (أفرقة متكاملة على مستوى المقاطعـات       

اتـــــصال عـــــسكريان لكـــــل قاعـــــدة دعـــــم في  
ي عمل للدوريـة في كـل       المقاطعات يقومان بيوم  

 قاعـدة دعـم في      ٢٨ أسبوعا في    ٥٢أسبوع لمدة   
  )المقاطعات

عدد الأيام المنفذة من أيام عمـل دوريـات الجنـود  ٩ ٠٨٠
المتنقلــة الــتي نفــذها المراقبــون العــسكريون، بمــا في

ــك  ــستوى الولايـــات٦ ٠٩٧ذلـ ــا علـــى مـ  يومـ
ــصال عــسكري إلى  ( ــصال٤ضــابطا ات  ضــباط ات

 أيــام عمــل٧ ويومــان إلى عــسكري لكــل ولايــة،
ــدة    ــبوع لمـ ــل أسـ ــة في كـ ــبوعا في٥٢للدوريـ  أسـ

  )ولايات ١٠
ــذ  ــات٢ ٩٨٣نفـ ــستوى المقاطعـ ــا علـــى مـ  يومـ

ــام( ــباط اتـــــــصال قـــــ ــة ضـــــ ــان إلى أربعـــــ اثنـــــ
ــذ/عــسكري ــدعم المقاطعــات بتنفي قاعــدة دعــم ل

 أيــام عمــل للدوريــة في كــل أســبوع٤يــومين إلى 
موزادت أيـــا).  قاعـــدة١١ أســـبوعا في ٥٢لمـــدة 

عمــل الــدوريات لقــوات المراقبــة المتنقلــة بنــسبة
 في المائة على مستوى الولايات نظـرا لنـشر١٩٣

ــات ــراقبين العــسكريين في عواصــم الولاي ــي الم ثلث
وأنجــزت. العــشر خــلال الفتــرة المــشمولة بــالتقرير

 في المائــــة مــــن أيــــام العمــــل المتوقعــــة٥١نــــسبة 
ــستوى ــى مـ ــسكريين علـ ــراقبين العـ ــدوريات المـ لـ
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

ــضباط فيالم ــي الـــ ــشر ثلثـــ ــرا لنـــ ــات نظـــ قاطعـــ
  مقاطعة بسبب تأخر أعمال التشييد ١١

 يوما مـن أيـام عمـل القـوات الثابتـة         ٢٠٨ ٠٥٠
ــار الكتائـــــب، ولمكاتـــــب   لتـــــوفير الأمـــــن لمقـــ

 جنـديا   ٣٠(الولايات، وقواعد عمليات السرايا     
 موقعـــــا لمـــــدة ١٩للموقـــــع الواحـــــد لحمايـــــة 

  )يوما ٣٦٥

ــام عمــل القــو   ٤٦١ ٧٥٨ ــة نفــذت ووفــرتعــدد أي ات الثابت
 موقعــــا مــــن مواقــــع الإنــــشاءات٣٠ الأمــــن لـــــ

 جنـديا لكــل موقــع مـن أجــل حمايــة٥٠إلى  ٣٠(
وزادت أيــام عمــل).  يومــا٣٦٥ موقعــا لمــدة ٣٠

 في المائـة١٢٢القوات الثابتة لتـوفير الأمـن بنـسبة         
ــوفير الأمــن ــررة نتيجــة لت ــة بالمــستويات المق مقارن

شاءات بــدلا مــن موقعــا مــن مواقــع الإن ــ  ٣٠ لـــ
 موقعـا، بمـا في ذلـك مقـار١٩العـدد المقـرر وهـو    

قيادة الكتائب، وقواعد دعم المقاطعات، وقواعـد
عمليــات المقاطعــات، وقواعــد العمليــات المؤقتــة،
ومخــيم المــرور العــابر للبعثــة، والمجمعــات الــسكنية
  داخل معسكر تومبينغ التابع للبعثة والمستشفى

ــام عم ــ٣٢ ٨٥٠ ــة  يومــا مــن أي ل القــوات الثابت
لتوفير الأمن في قواعد الدعم في المقاطعات عنـد         
حــدوث تهديــد مــن المــستوى الثالــث ومــا فوقــه  

 قواعــد دعــم في ٣ جنــديا في اليــوم لحمايــة ٣٠(
الرابـع  /المقاطعات عنـد مـستويَي التهديـد الثالـث      

غــير المتــشاركة بالفعــل في الموقــع مــع القــوات      
  ) يوما٣٦٥العسكرية، لمدة 

عدد أيام عمل القـوات الثابتـة الـتي وفـرت الأمـن  ٩٥ ٥٦٥
ــات    ــم المقاطع ــد دع ــديا٣٠ إلى ١٠(في قواع  جن

ــة   ــوم لحمايــ ــستوى٢٠في اليــ ــى المــ ــدة علــ  قاعــ
ــع/الثالــث ــع لم تكــن موجــودة في نفــس موق الراب

  ) يوما٣٦٥القوات العسكرية لمدة 
 المائــة بالمقارنــة١٩٤وكانــت هنــاك زيــادة بنــسبة 

وقعــة للقـوات الثابتـة نظــرا لأنمـع أيـام العمـل المت   
ــن لـ ــ    ــر الأم ــة وف ــسكري في البعث ــصر الع ٢٠ العن

  قاعدة من قواعد دعم المقاطعات
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تعزيــز قــدرة الحكومــة وأصــحاب المــصلحة الرئيــسيين الآخــرين علــى حمايــة النــساء :٣- ٢ الإنجــاز المتوقــع

العنـف/تغلال، وعلـى منـع العنـف الجنـسي    والأطفال المتأثرين بالنـزاع المسلح والعنف وإساءة المعاملة والاس ـ  
  الجنساني المتصل بالنـزاعات ومجابهته

  
  الفعليةمؤشرات الإنجاز مؤشرات الإنجاز المقررة

 خفض عـدد حـوادث العنـف الجنـسي المـرتبط            ١-٣-٢
-٢٠١٢ حادثـــة؛ ٣٠٠: ٢٠١٢-٢٠١١(بالتراعـــات 

  ) حادثة٢٠٠: ٢٠١٣

لـى نـوع الجـنسلم تتوافر بيانات وطنيـة عـن العنـف القـائم ع           
وأنـشئ هيكـل لرصـد. العنف الجنـسي المـرتبط بالتراعـات       أو

العنــف الجنــسي المــرتبط بالتراعــات وتحليلــه والتــصدي لــه في
وأجـرت البعثـة استعراضـا. ولايات وعلى الـصعيد الـوطني      ٤

لتعزيز الحماية القانونية من العنف الجنسي المرتبط بالتراعات
لعنــــف الجنــــسي المــــرتبطبغيــــة بنــــاء القــــدرات في مجــــال ا  

 دورة تدريبيــة بــشأن هــذه٢١بالتراعــات، عقــدت البعثــة   
 دورات تدريبيــة لقــوات الأمــن الــوطني؛٧المــسألة تــضمنت 

ودورة تدريبيـة للبرلمــانيين في الولايـات؛ ودورتــين تــدريبيتين
لأعـضاء مجموعـة الحمايـة؛ ودورة تدريبيـة للجهـات الفاعلــة

 دورة١١لقـضاء الرسمـي؛ و      في مجالي القضاء غـير الرسمـي وا       
ــع المـــدني  ــة لمنظمـــات المجتمـ ــذه. تدريبيـ ــاهمت جميـــع هـ وسـ
  الأنشطة في منع الحوادث ورصدها

ــهاكات الجــسيمة    ٢-٣-٢ ــدد حــوادث الانت  خفــض ع
ــالقوات    ــال بــ ــال مــــن قبيــــل ربــــط الأطفــ بحــــق الأطفــ
ــسيين،    ــداء الجنـ والجماعـــات المـــسلحة، والعنـــف والاعتـ

فيات، ومنــع وصــول والهجمــات علــى المــدارس والمستــش
-٢٠١١(المــساعدة الإنــسانية، وعمليــات الاختطــاف     

  ) حادثة٦٠٠: ٢٠١٣-٢٠١٢ حادثة؛ ٧٠٠: ٢٠١٢

 طفلا مرتبطا بالجيش الـشعبي لتحريـر١٣٠تحددت هويات   
 منــهم وإعــادة إدمــاجهم في٩١الــسودان، جــرى تــسريح   

 طفــلا آخــر، تحــدد ارتبــاطهم بجــيمس٣٥وانــشق . أســرهم
ــورين، مــن جماعــة   ــاو المــسلحة وينتظــرونكوب ــاو ي ــد ي دافي

  إعادة إدماجهم
 أطفـال٦٠٩وثقت البعثة انتهاكات جسيمة ارتكبـت ضـد         

 حــوادث مختلفــة، كانــت تعــزى بدرجــة كــبيرة إلى٢٠٦في 
ــاطق ــل والمن ــالي الني ــتي جــونقلي وأع ــي في ولاي ــف القبل العن

،)الوحـدة وواراب والـبحيرات    (المشمولة بالولايات الثلاث    
.أو القتـــل أوالتـــشويه/طفـــال للخطـــف وحيـــث تعـــرض الأ

 مدرســة احتلــها الجــيش الــشعبي لتحريــر٣١وكانــت هنــاك 
 منــــها خــــلال الفتــــرة المــــشمولة٢٥الــــسودان، تم إخــــلاء 

ــالتقرير ــا. ب ــسودان حالي ــر ال ــشعبي لتحري ويتخــذ الجــيش ال
   المتبقية٦تدابير لضمان الجلاء عن المدارس الـ 
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 النواتج المقــررة

  جزةالنواتج المن
 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

إسداء المشورة وتقديم الدعم إلى الأطـراف ذات   
ــر    ــا في ذلـــك الجـــيش الـــشعبي لتحريـ الـــصلة، بمـ
الــسودان، في وضــع خطــط عمــل لوقــف تجنيــد   

  الجنود الأطفال واستخدامهم

نتيجة للمشورة التقنية والدعم المقدمين من البعثـة  نعم
قعت خطة عمـلواليونيسيف وشركاء آخرين، وُ   

وفي إطــار. مــع الجــيش الــشعبي لتحريــر الــسودان 
  :تنفيذ هذه الخطة، تحققت النتائج التالية

ــن خــلال ــسودان، م ــر ال ــشعبي لتحري ــام الجــيش ال ق
مجموعـه الدعوة والمشورة التقنية المقدمة، بإصـدار مـا       

ــضاها٨ ــاح بمقتـ ــسكرية يتـ ــادة العـ ــن القيـ ــر مـ  أوامـ
العـسكرية التابعـةالوصول بدون عوائق إلى الثكنات      

ــود ــن وجـ ــشف عـ ــراض الكـ ــشعبي لأغـ ــيش الـ للجـ
الأطفال، والجلاء فورا عن جميع المدارس الـتي يحتلـها
الجيش الـشعبي، ومنـع نقـل المـوظفين المعنـيين بحمايـة
الأطفال في الجيش الشعبي إلى مراكـز عمـل أخـرى،
وتسجيل وإطلاق سراح جميع من تبقى من الأطفال

  عبيالمرتبطين بالجيش الش
ــة     ــز المـــساءلة، وضـــعت مديريـ حـــتى يتـــسنى تعزيـ

القـــضاء العـــسكري والـــشؤون القانونيـــة الـــصيغة
ــتخدام و  ــه يحظــــر اســ ــة لتوجيــ أو تجنيــــد/النهائيــ

ويـنص. الأطفال واحـتلال المـدارس واسـتخدامها      
التوجيـــه علـــى تـــدابير عقابيـــة تـــشمل إجـــراءات

أو قـضائية ضـد مـسؤولي الجـيش/تأديبية إداريـة و  
لــذين يثبــت أنهــم قــاموا بتجنيــد الأطفــالالــشعبي ا

ــدارس  أو ــات. احــتلال الم ــة توجيه ــدمت البعث وق
  تقنية في صياغة التوجيه

قامــت البعثــة واليونيــسيف، مــن خــلال جلــسات    
ــة عمـــل لتـــدريب المتـــدربين، عمـــل تقنيـــة وحلقـ
ــشعبي ــيش الـ ــدريب في الجـ ــة التـ ــساعدة مديريـ بمـ

مجاللتحرير السودان في إعداد نموذج تدريب في         
ــدريب الجــيش ــهج ت ــال لدمجــه في من ــة الأطف حماي

 ضباط مـن الجـيش٦٠٨وجرى تدريب   . الشعبي
   ولايات في هذا النموذج٥الشعبي في 
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 النواتج المقــررة
  جزةالنواتج المن

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

 فـــردا مـــن الجـــيش الـــشعبي،٢٦ ١٨٢اســـتفاد     
 مـــن٢٢ ٣٦٥ ضـــابطا و ٣ ٨١٧يتـــألفون مـــن 

ضباط الصف، من التوعية بشأن حمايـة الأطفـال،
مل المنقحـة والقـانونما في ذلك بشأن خطة الع     ـب

  الوطني والمعايير الدولية
عقد اجتماعات شـهرية مـع النظـراء الحكـوميين          
وأصحاب المصلحة بغية تقديم الـدعم، بالتعـاون        
ــة الطفــل، التابعــة    مــع اليونيــسيف، لوحــدة حماي
ــسودان، ووزارة    ــر الــ ــشعبي لتحريــ ــيش الــ للجــ
ــة   الـــشؤون الجنـــسانية وشـــؤون الطفـــل والرعايـ

  الاجتماعية

 اجتماعــا لفريــق العمــل المعــني بحمايــة٢٣عقــد   منع
الطفل، برئاسة وزيرة الشؤون الجنـسانية وشـؤون
الطفل والرعاية الاجتماعية، على الـصعيد الـوطني

  وعلى صعيد الولايات
 اجتماعــا مــع اللجــان التقنيــة الفرعيــة١٢عقــد 

بشأن خطة العمل المنقحـة علـى صـعيد الدولـة في
   ولايات٦

ان في جوبا لفرقة العمل التابعة لآليـةعُقد اجتماع     
 اجتماعــات لفريــق العمــل٥الرصــد والإبــلاغ و 

  التقني التابع لآلية الرصد والإبلاغ
وضـــع قاعـــدة بيانـــات للجنـــة نـــزع الـــسلاح      
والتسريح وإعـادة الإدمـاج في جنـوب الـسودان          
ــة الأطفــال المــسرّحين مــن     مــن أجــل رصــد حال

  القوات المسلحة والجماعات المسلحة

ــال  نعم ــة بالأطفــ ــات المتعلقــ ــدة البيانــ ــعت قاعــ وضــ
المــرتبطين بــالقوات والجماعــات المــسلحة ويجــري
ــسلاح ــزع الــ ــة نــ ــتخدامها في مكاتــــب لجنــ اســ
.والتــسريح وإعــادة الإدمــاج في جنــوب الــسودان
ووضعت اليونيسيف قاعدة بيانات مـستقلة لآليـة
الرصـــد والإبـــلاغ وقـــد دخلـــت حيـــز التـــشغيل،

بعثــــة واليونيــــسيف لرصــــداســــتخدمتها ال وقــــد
التقــارير الأســبوعية الــتي تــرد إليهــا مــن الولايــات
العــشر بــشأن الانتــهاكات المرتكبــة في حــوادث
العنــف الجنــسي المــرتبط بالتراعــات والانتــهاكات

  الجسيمة ضد الأطفال
تـــوفير الـــدعم لحكومـــات الولايـــات في اعتمـــاد 
التوجيهـــات وبـــرامج التوعيـــة الـــتي ترمـــي إلى     

ســـتهداف النـــساء والأطفـــال، بمـــا في مواجهـــة ا

ــد    نعم ــة مـ ــة إذاعيـ ــة بحملـ ــطلعت البعثـ ــهراناضـ تها شـ
ــونقلي   ــة جـ ــال في ولايـ ــة خطـــف الأطفـ .لمكافحـ
واضــطلعت البعثــة في ولايــات جــونقلي والوحــدة
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 النواتج المقــررة
  جزةالنواتج المن

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

ـــزاعات     ــلال النــ ــات الخطــــف خــ ــك عمليــ ذلــ
اتفاقيـــات ”(المـــسلحة، وجريمـــة ســـرقة الماشـــية 

والتفــــاوض مــــع القــــوات   ) “جنيــــف المحليــــة 
والجماعـــات المـــسلحة علـــى الالتزامـــات الـــتي     
تقـــضي بمنـــع العنـــف الجنـــسي المـــرتبط بالنــــزاع 

  وإنهائه

وشرق الاستوائية بأنشطة تركزت علـى عمليـات
ــوم الطفــل ــاء الاحتفــالات بي خطــف الأطفــال أثن

ــي ــدعم لإنــشاء. الأفريق ــضا ال ــدمت البعثــة أي وق
فرقة عمل مشتركة بين الحكومـة والأمـم المتحـدة

ــة ــطمعنيـ ــتي وسـ ــاف في ولايـ ــات الاختطـ  بعمليـ
  الاستوائية وجونقلي

ـــ        ــة بتيــسير النقــل الجــوي ل  طفــلا٥٩قامــت البعث
تمت استعادتهم بعـد خطفهـم وقامـت بلـم شملـهم

  مع أسرهم
شــبكة مــن/قــدمت البعثــة الــدعم لإنــشاء مجموعــة    

الجهــــات الفاعلــــة في مجــــال الحمايــــة، بمــــا فيهــــا
توعيـة بمـسألة العنـفالمؤسسات الوطنية، لزيادة ال   

الجنسي المـرتبط بالتراعـات والتـصدي لهـا بـصورة
  شاملة

 مذكرات أفقية عالمية إلى الفريق العامـل٥قدمت      
ــتراع ــال والـ ــني بالأطفـ ــن المعـ ــس الأمـ ــابع لمجلـ التـ

وقـــدمت جنـــوب الـــسودان إســـهاما في. المـــسلح
تقريـر الأمـين العــام عـن الأطفــال والـتراع المــسلح

)A/67/845(  
 تقريـرا   ٥٠×  ولايـات    ١٠( تقريـر    ٥٠٠تقديم  

ــبوعيا ــالعنف  )أسـ ــة بـ ــداء المـــشورة المتعلقـ ، وإسـ
الجنــــسي المـــــرتبط بالنـــــزاعات والانتـــــهاكات   
الجـــسيمة المرتكبـــة بحـــق النـــساء والأطفـــال، إلى 
ــة الأخــرى     ــة والجهــات الفاعل الجهــات الحكومي

  اية والتي توفر الحماية للأطفالالمعنية بالحم

 تقريــرا٤٨×  ولايــات ٦(عــدد التقــارير المقدمــة   ٢٨٨
، عن الانتـهاكات الجـسيمة وغيرهـا مـن)أسبوعيا

ــات ــال، إلى الجه ــة الأطف ــة بحماي ــشواغل المتعلق ال
ــال    ــة للأطف ــوفير الحماي ــة بت ــة المعني ــرا. الفاعل ونظ

لاختلاف نطاق المسألة في جميع ولايـات جنـوب
ان، إلى جانب وجود فجوات في القـدراتالسود

بين الجهات الفاعلة ذات الصلة، لم تتمكن البعثـة
  من إعداد تقارير في جميع الولايات العشر

      
      

http://undocs.org/ar/A/67/845�
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 النواتج المقــررة
  جزةالنواتج المن

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

إسداء المشورة والقيام بأنشطة التوعية مـن أجـل         
الحـــد مـــن العنـــف الجنـــسي والعنـــف الجنـــساني  
المـرتبط بالتراعـات بطريقــة يمكـن التحقـق منــها،     

طريـــق عقـــد اجتماعـــات شـــهرية وثـــلاث عـــن 
ــشرطة     ــل ال ــوطنيين مث حلقــات عمــل للنظــراء ال

  والجيش

نُظمت حلقتـا عمـل لممثلـي الحكومـة ومنظمـات  ٢
ــد ــة العنـــف ضـ ــال مكافحـ ــع المـــدني في مجـ المجتمـ

ـــ    ــة ل ــساء والأطفــال في الولاي .مــشاركا ٢٧٠الن
ولكن نظرا لوجـود فجـوات في القـدرات، تعـذر

وأقامـــــت البعثـــــة. عقـــــد اجتماعـــــات شـــــهرية
ــين ٦ ــسلام ب ــشأن ال ــسائية للحــوار ب ــديات ن منت

المجتمعات المحليـة، وفـرت آليـة تجتمـع مـن خلالهـا
النــساء لمناقــشة المــسائل المتعلقــة بحقــوق النــساء
والفتيــــات، بمــــا في ذلــــك العنــــف الجنـــــساني،
واختطـــــــاف النـــــــساء والفتيـــــــات، والـــــــزواج

المبكر، والاغتصاب، واسـتخدام البنـات/القسري
ــيلة للتعويــــضات والمــــدفوعات، والعنــــف كوســ

وقــد ســاعدت هــذه. الجنــسي المتــصل بالتراعــات
ــسائل المتــصلة ــادة الــوعي بالم ــديات علــى زي المنت

 مـن“كسر الصمت ”بالعنف الجنساني ويسرت    
أجــل التحــدث بـــصراحة والإبــلاغ عــن قـــضايا

  العنف الجنساني
ــة     ــة معني ــة عامل ــشاء أفرق ــى إن ــة عل شــجعت البعث

الجنساني في ولايتي واراب وأعـالي النيـل،بالعنف  
وشـــاركت بنـــشاط في المجموعـــة الفرعيـــة المعنيـــة

وعقــدت حلقــة عمــل علــى. بالحمايــة الــشهرية 
الصعيد الوطني استغرقت يومين لتحسين التنـسيق
وجـــودة الرعايـــة المقدمـــة للناجيـــات مـــن العنـــف

  الجنساني والعنف الجنسي المتصل بالتراعات
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  بناء القدرات: ٣العنصر   
  

ــوطني لــترع الــسلاح :١- ٣الإنجــاز المتوقــع   ــامج ال ــذ البرن ــسودان علــى تنفي ــدرة حكومــة جنــوب ال ــز ق تعزي
  والتسريح وإعادة الإدماج

  
 مؤشرات الإنجاز الفعلية مؤشرات الإنجاز المقررة

 من المقاتلين السابقين ومن   ٤ ٥٠٠ نزع سلاح    ١-١-٣
ــ ة، وتـــسريحهم، أفـــراد الفئـــات ذات الاحتياجـــات الخاصـ

ــالي   ــدعم الانتقــ ــى الــ ــصولهم علــ : ٢٠١٢-٢٠١١(وحــ
  )إضافيين ٤ ٥٠٠: ٢٠١٣-٢٠١٢؛ ٤ ٥٠٠

بدأت المرحلـة التجريبيـة مـن البرنـامج الـوطني لـترع الـسلاح
ــادة الإدمـــاج في المرفـــق الانتقـــالي بمابيـــل في والتـــسريح وإعـ

ــسان ١٥ ــل /ني ــاتلين/٢٠١٣أبري لمجموعــة مــستهدفة مــن المق
 شــخص جــاءوا مــن أربــع ولايــات٥٠٠م الــسابقين عــدده

 البحيرات، وواراب، وشمال وغـربيه(تضم مراكز تجميع    
ــر الغـــزال  ــتى  ) بحـ ،٢٠١٣يونيـــه/ حزيـــران٣٠وقـــد تم، حـ

مقـــاتلا ســـابقا وتـــسجيلهم ٢٩٢التحقـــق مـــن شخـــصيات 
ــة ــة ومهنيـ ــة تقنيـ ــوا دورات تدريبيـ ــسريحهم، وتلقـ ــدا لتـ تمهيـ

  وتعليمية في مابيل 
 أدخلتـها اللجنـة الوطنيـة لـترع الـسلاحنظرا للتغـييرات الـتي    

والتسريح وإعـادة الإدمـاج علـى معـايير الأهليـة بعـد عمليـة
تحديد المواصفات الأولية، كـان لا بـد مـن تحديـد مرشـحين
ــسريح ــسلاح والت ــزع ال ــة ن ــأخر عملي ــا أدى إلى ت جــدد، مم

  وإعادة الإدماج وانخفاض عدد الحالات
ــضمام ٢-١-٣ ــاتلين ٤ ٥٠٠ انـــ ــن المقـــ ــسابقين  مـــ  الـــ

ــاق     ــادة الإلحـ ــرامج إعـ ــسرحين إلى بـ ــاس  (المـ ــط الأسـ خـ
ــرة : ٢٠١٣-٢٠١٢؛ ٤ ٥٠٠: ٢٠١٢-٢٠١١ للفتـــــــ

  ) إضافيين٤ ٥٠٠

بـــسبب التـــأخر في بـــدء برنـــامج نـــزع الـــسلاح والتـــسريح
 مــن المقــاتلين خــلاليوإعــادة الإدمــاج، لم يتــسن تــسريح أ

ل مقات ـ يتلك الفتـرة المـشمولة بـالتقرير وبالتـالي لم يلتحـق أ            
  سابق ببرامج إعادة الإلحاق 

 مــــشروع لمــــذكرة تفــــاهم وتنفيــــذها١٥وجــــرى توقيــــع 
شــرق الاســتوائية، وجــونقلي،(وإنجازهــا في ثــلاث ولايــات 

، حيث استهدفت المجتمعـات المحليـة الـتي)وغرب بحر الغزال  
تضم مرافق انتقالية لترع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج
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 النواتج المقــررة
  تج المنجزةالنوا

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

 برنامجــا مــن بــرامج إعــادة الإلحــاق     ١٥وضــع 
 مــــن ٤ ٥٠٠ لمعالجــــة حــــالات نــــزع ســــلاح 

المقاتلين السابقين وتسريحهم وإعـادة إدمـاجهم؛       
  وتشييد سبعة مرافق انتقالية لعمليات التسريح 

  وإعادة الإلحاق؛ 

١٥  
  
  
  
  
  
  
  
    

١  
  
  
  

عادة الإلحـاق ولجنـة المراجعـةقامت اللجان المحلية لإ   
ــذ ــشة وتنفيـ ــشاريع بمناقـ ــرار المـ ــة إقـ ــة ولجنـ الإداريـ
ــشغيل ــق إجــراءات الت ــادة الإلحــاق، وف ــشاريع إع م
الموحــدة لإعــادة الإلحــاق والمــشاريع الكثيفــة اليــد

وتــولى. ٢٠١٢يوليــه /العاملــة المتفــق عليهــا في تمــوز
 منظمات محلية غـير حكوميـة٩تنفيذ هذه المشاريع    

ــات  في  ــلاث ولاي شــرق الاســتوائية، وجــونقلي،(ث
ديـسمبر/بدءا مـن كـانون الأول     ) وغرب بحر الغزال  

مــــستفيدا مــــن ٥٦١، حيــــث اســــتهدفت ٢٠١٢
المجتمعــات المحليــة الــتي تــضم مرافــق انتقاليــة لــترع

  السلاح والتسريح وإعادة الإدماج
ازال اثنـان منـه   تم تشييد المرافق الانتقالية حيث ما  

  فة من الإنشاءفي مراحل مختل
أنجز إنشاء المرفـق الانتقـالي في مابيـل وبـدأ تـشغيله

زال مرفقــان ومــا. ٢٠١٣ل يــأبر/ نيــسان١٥منــذ 
ــة ــاك، بولاي ــشاء في باري ــد الإن ــان آخــران قي انتقالي

ــونقلي  ــز بنــــسبة   (جــ ) في المائــــة٣٠حيــــث أنجــ
ــة شــرق الاســتوائية   حيــث أنجــز(وتيرانقــور، بولاي

 فقــط مــن٣شييد وجــرى تــ).  في المائــة١٠بنــسبة 
ــة نتيجــة الحاجــة إلى إجــراء٧أصــل   مرافــق انتقالي

ــدة في ــم المتحـ ــة الأمـ ــب بعثـ ــن جانـ ــتعراض مـ اسـ
جنـــوب الـــسودان لافتراضـــات التخطـــيط الأوليـــة
ــة ــتها حكومـ ــدابير التقـــشف الـــتي فرضـ بـــسبب تـ
جنوب السودان، فضلا عن التقلبـات الـسياسية في
ــسياسي المقــد    ــدعم ال ــرت علــى ال ــتي أث مالمنطقــة ال
بـــصفة عامـــة لعمليـــات نـــزع الـــسلاح والتـــسريح

  وإعادة الإدماج، التي أدت إلى تأخر العمليات 
ـــزع    ــامج الـــوطني لنـ تقـــديم الـــدعم لتنفيـــذ البرنـ
الــسلاح والتــسريح وإعــادة الإدمــاج مــن خــلال 
ـــزع      ــلازم لن ــتقني واللوجــستي ال ــدعم ال ــوفير ال ت

تــضطلع اللجنــة الوطنيـــة لــترع الــسلاح والتـــسريح نعم
وإعادة الإدماج بمسؤولية إدارة المرفق الانتقالي بدعم
مــن بعثــة الأمــم المتحــدة في جنــوب الــسودان لإدارة
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 النواتج المقــررة
  تج المنجزةالنوا

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

ــسابقين   ٤ ٥٠٠ســلاح  ــاتلين ال ــن المق ــل م  مقات
 )بما في ذلك إعادة إلحاقهم(وتسريحهم 

وتوفر اليونسكو دورات تدريبيـة في مجـالات. المرافق
هـارات المهنيـةالإلمام بالقراءة والكتابة والحساب، والم    

ويتـيح البرنـامج الانتقـالي للتـسريح وإعـادة. والحياتية
ــتي تم ــالات الـ ــاج الحـ ــادة إدمـ ــرامج لإعـ ــاج بـ الإدمـ

  تسريحها بتمويل من المصرف الإنمائي الألماني
ــسلاح ــترع ال ــة ل ــة التوجيهي ــة اللجن ترأســت البعث
والتـــسريح وإعـــادة الإدمـــاج، الـــتي أنـــشئت في

شــراف علــى للإ،٢٠١٢أكتــوبر /تــشرين الأول
التنــسيق بــين وكــالات الأمــم المتحــدة والــشركاء
في تقــديم الــدعم للبرنــامج الــوطني لــترع الــسلاح

  والتسريح وإعادة الإدماج 
 بـرامج٤قدمت البعثة الدعم التقني واللوجـستي لــ       

لترع السلاح والتسريح وإعـادة الإدمـاج ودورات
مـشاركا مـن ١٥٢ تدريبية للتوعية بالـسياسات ل ــ  

ينـــهم ممثلـــون عـــن الـــوزارات والـــسلطات المحليـــةب
ــة ــو اللجن ــسائية وموظف ــات الن ــشباب والجماع وال

  الوطنية لترع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج 
ــادة ــن إعـ ــة عـ ــضا دورات تدريبيـ ــة أيـ ــرت البعثـ وفـ

 من الشركاء المنفذين لعمليات إعـادة٣٧الإلحاق لـ   
 لترعالإلحاق وموظفين حكوميين في اللجنة الوطنية     

الـــسلاح والتـــسريح وإعـــادة الإدمـــاج، وعـــن إدارة
مـشاركا، وعـن ٢٢ المشاريع ورصدها وتقييمهـا ل ــ    

مــديرا في المرفــق الانتقــالي ٣٧ إدارة المخيمــات لـ ــ
 التابع للجنة الوطنية

تقديم الدعم إلى مكتـب جنـوب الـسودان لأمـن           
المجتمعات المحلية ومراقبة الأسلحة الـصغيرة، مـن        

ــوفير   المعــدات اللازمــة للتخــزين الآمــن   خــلال ت
للأسلحة ووضع برامج لإعادة الإلحـاق بـالمجتمع        
ــاتلون      ــا المقـ ــر فيهـ ــتي يكثـ ــاطق الـ ــي في المنـ المحلـ

  السابقون العائدون

في مـــا يتعلـــق بتـــوفير المعـــدات اللازمـــة للتخـــزين  نعم
إكمـال) أ: (يالآمن للأسلحة، قامت البعثة بما يل     

ــلاح ــدة ســ ــوذجي أولي لفائــ ــستودع نمــ ــاء مــ بنــ
المهندسين التابع للجيش الشعبي لتحريـر الـسودان
ومرفق نموذجي أولي للتخزين الآمـن للمتفجـرات
ــابع للجــيش ــدريب الهندســي الت ــدة مركــز الت لفائ
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 النواتج المقــررة
  تج المنجزةالنوا

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

تـوفير مـواد لتحـديث مرفـق تخـزين) ب(الشعبي،  
ــوزارة شــؤون الح   ــابع ل ــذخائر الت ــاةالأســلحة وال ي

تــسليم حاويــة بحريــة معدلــة إلى مقــر) ج(البريــة، 
الجهاز الوطني لشرطة جنـوب الـسودان مـن أجـل
تخــزين الأســلحة الــتي جمعــت خــلال عمليــة نــزع

  سلاح المدنيين في الولاية
ــع ــة م ــدت البعث ــة، تعاق ــب الحكوم ــى طل ــاء عل بن
خبيرين لاستعراض النظم الحاليـة لإدارة الأسـلحة

ــوات    ــذها الق ــتي تنف ــسودانال ــوب ال ــة لجن النظامي
وتقيــيم مبــادرات الوســم والتــسجيل الــسابقة الــتي
يــــدعمها المركــــز الإقليمــــي للأســــلحة الــــصغيرة
والأســلحة الــصغيرة في منطقــة الــبحيرات الكــبرى

  والقرن الأفريقي والولايات الحدودية
نظمت البعثـة ويـسرت مـؤتمرات مختلفـة حـضرها
ــن ــسودان لأم ــوب ال ــب جن ــن مكت ــشاركون م م

لمجتمــع ومراقبــة الأســلحة فــضلا عــن هيئــة النقــلا
ــوات النظاميــة في ــدم جميــع الق ــوين الــتي تخ والتم
جنـــوب الـــسودان، وشـــعبة التحقيقـــات الجنائيـــة
ولجنة الصياغة التشريعية لمشروع قـانون الأسـلحة

، بمــا في٢٠١٢الــصغيرة والأســلحة الخفيفــة لعــام 
ــلحة ــسجيل الأس ــة بوســم وت ــؤتمر للتوعي ــك م ذل

   قاعدة بيانات لمؤتمر تشاوريوتصميم
يسرت البعثة أيضا زيارة ميدانيـة إلى جوهانـسبرغ    

فــردا مــن ١١وبريتوريــا، بجنــوب أفريقيــا، قــام بهــا 
وعقد مؤتمر على مـدى. القوات النظامية الحكومة  

 أيام لوضع مـشروع للمعـايير الأساسـية لقاعـدة٤
ــلحة ــسجيل الأسـ ــستقبل لتـ ــة في المـ ــات وطنيـ بيانـ

لنظامية والمدنيين، بوصفها خطوة أساسيةللقوات ا 
  في مشروع الوسم والتسجيل
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 النواتج المقــررة
  تج المنجزةالنوا

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

١  
  

شُــيد مرفــق انتقــالي ولا يــزال مرفقــان في مراحــل
  مختلفة من البناء

ــع ــب مـ ــة في نفـــس المكاتـ ــو البعثـ ــترك موظفـ اشـ
.موظفي اللجنة الوطنية في الولايات العشر كلـها       

تـــب رئـــيسوأعـــير أحـــد مـــوظفي البعثـــة إلى مك
  اللجنة الوطنية بمقر اللجنة

١١  
  

 عـــروض٧عـــدد العـــروض المقدمـــة، مـــن بينـــها  
قدمت للإدارة العليا للجنة الوطنية بشأن المـسائل
ذات الصلة بالبرنامج التجريبي في المرفق الانتقـالي
في مابيــــــل، بمــــــا في ذلــــــك المــــــسائل المتعلقــــــة

  باللوجستيات والمشتريات

توفير الدعم اللازم لتنفيذ البرنامج الوطني لنــزع     
الـــسلاح والتـــسريح وإعـــادة الإدمـــاج ولبنـــاء     
القدرات المتعلقة بذلك، من خلال توفير الـدعم        
ــبعة مرافـــق    ــشييد سـ ــا في ذلـــك تـ اللوجـــستي بمـ

 واشــتراك العــاملين انتقاليــة، وانتــداب المــوظفين،
في المواقــــع، وتنظــــيم دورات تدريبيــــة داخليــــة 

  لجميع الموظفين المعنيين

طيط التي عقدت مع اللجنـةعدد اجتماعات التخ    ٤٢
الوطنية لترع السلاح والتسريح وإعادة الإدمـاج،
واليونــسكو، ومركــز بــون الــدولي للتحويــل علــى
الـــصعيد الـــتقني تمهيـــدا للمرحلـــة التجريبيـــة مـــن
البرنامج الوطني لـترع الـسلاح والتـسريح وإعـادة

ــاج ــرضالإدمـ ــل بغـ ــالي في مابيـ ــق الانتقـ  في المرفـ
لعـــروض المقدمـــة إلى فريـــقالمـــساعدة في إعـــداد ا

ــة ــة ومواجهـــ ــة الوطنيـــ ــا في اللجنـــ الإدارة العليـــ
التحديات وإيجـاد حلـول للمـشاكل الـتي تعتـرض

  عملية تشغيل المرفق الانتقالي في مابيل
١٧  
  
  

ثها على راديو مرايا عـنعدد البرامج التي جرى ب    
وجـرى. نزع السلاح والتسريح وإعادة الإدمـاج     

أيــضا إطــلاق حملــة خاصــة للإعــلان عــن خدمــة
  عامة عند افتتاح المرفق الانتقالي في مابيل

وضـــع اســـتراتيجية إعلاميـــة لتوعيـــة المجتمعـــات 
ــاتلين الـــسابقين والمـــشاركين في   المـــستقبِلة للمقـ

ادة الإدمـاج،   عملية نزع السلاح والتسريح وإع    
والاضطلاع بأنشطة للحد من العنف المجتمعـي،       
وجمـــع ومراقبـــة الأســـلحة الـــصغيرة والأســـلحة  

راديــو ( بــرامج إذاعيــة ١٠الخفيفــة، عــن طريــق 
ــا ــة،  ٣٠، و )مرايـــ ــة المجتمعيـــ ــا للتوعيـــ  برنامجـــ

ــة    ٥٠ و حلقــة عمــل مــع مختلــف الجهــات المعني
  وتوزيع مواد مطبوعة

٢٠  
  
  

عدد حملات التوعية التي أطلقـت بـشأن مواضـيع
ــها نــزع ســلاح وتــسريح وإعــادة إدمــاج مــن بين

ــزالالأ ــر الغــــ ــرب بحــــ ــتي غــــ ــال في ولايــــ طفــــ
ــشاركا ٤٠( ــشاركا٦٠(، وواراب )مــــــ ؛) مــــــ
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 النواتج المقــررة
  تج المنجزةالنوا

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
٩  
  
  
  
  
٤٠  

ونظمـــت حمـــلات لتوعيـــة قـــادة الجـــيش الـــشعبي
لتحرير السودان في مناطق التجمـع في ولايـة بحـر

ــبرى  ــزال الكـ ــرول ) ٥٦(رمبيـــك : الغـ )٦٠(ويـ
)٦٠( وواو) ١٢٥(وراجـــــا ) ٣٥٠(والتـــــونج 

  ا ؛ وفي أكاديمية الدفاع في جوب)٢٠(وأويل 
ــة   ــة في١٤٦نظمــت البعث ــة المجتمعي ــشاطا للتوعي ن

ــضرها    ــات حـ ــع الولايـ ــصا ٢٦ ٦١٨جميـ .شخـ
 من هذه الأنـشطة تنـاول بنـاء الـسلام١٥في   وتم

والحـــد مـــن العنـــف والعلاقـــات بـــين المجتمعـــات
ــة في. المحليــة ــة الوطني ــة الــدعم للجن وقــدمت البعث

تنظيم حملات التوعية في مراكـز دينيـة ومجتمعيـة،
ق توفير مواد التوعية والرسائل الأساسـيةعن طري 

وتيــسير تــدريب المــدربين في ولايــات غــرب بحــر
ــونقلي    ــتوائية وج ــزال وشــرق الاس ونظمــت .الغ

مقاطعـات في ٤ قوافل عرض في     ٤البعثة كذلك   
٢ ٠٠٠حــــضرها (ولايــــة غــــرب بحــــر الغــــزال 

حــــضرها( مقاطعــــات في واراب ٤ و) شــــخص
  ) شخص٢ ٠٠٠

يبيـة الـتي نظمـت بـشأنالتدر عدد حلقات العمل  
نــزع ســلاح وتــسريح وإعــادة إدمــاج الأطفــال
المــرتبطين بالجماعــات المــسلحة، وبــشأن وســائط
الإعــــلام والاتــــصالات لــــوزارة الأمــــن الــــوطني

  والزعماء الدينيين، وأفراد القوات المسلحة
عــدد الأخبــار الــتي نــشرت علــى الموقــع الــشبكي
ــسريح وإعـــادة ــسلاح والتـ ــزع الـ ــن نـ ــة عـ للبعثـ

.لإدمـــاج والحـــد مـــن العنـــف، وجمـــع الأســـلحةا
ــع ــاعدت في توزيــ ــضا وســ ــة أيــ وأنتجــــت البعثــ
ــالات ــة في مج ــشطة البعث ــن أن ــائع ع صــحائف وق
ــاج، ــادة الإدمــ ــسريح وإعــ ــسلاح والتــ ــزع الــ نــ
والــشؤون المدنيــة، وســيادة القــانون والمؤســسات
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 النواتج المقــررة
  تج المنجزةالنوا

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

ــن ــائع ع ــشاء صــحيفة وق ــن إن ــضلا ع ــة، ف الأمني
  وقع الشبكيولاية جونقلي وصفحة لها على الم

           
تعزيـز قـدرة جهـاز شـرطة جنـوب الـسودان علـى الحفـاظ علـى النظـام العـام والـسلامة :٢- ٣الإنجاز المتوقع   

  العامة
  

 مؤشرات الإنجاز الفعلية مؤشرات الإنجاز المقررة

 وضــع هياكــل وسياســـات واســتراتيجية ولـــوائح    ١-٢-٣
تنظيميــة تكفــل حــسن أداء جهــاز شــرطة جنــوب الــسودان

بــدء التنفيــذ علــى الــصعيد الــوطني وعلــى صــعيد الولايــات  و
  )١٥: ٢٠١٣-٢٠١٢؛ ٧: ٢٠١٢-٢٠١١(والمقاطعات 

في نهايــة الفتــرة المــشمولة بتقريــر الأداء، كانــت قــد وضــعت
ــة ــوائح التنظيميـ ــتراتيجية واللـ ــسياسات والاسـ ــل والـ الهياكـ
لجهاز شرطة جنوب الـسودان، ويجـري حاليـا تنفيـذها علـى

   مقاطعة٢٣ وعلى مستوى الولايات في الصعيد الوطني
ــدربين     ٢-٢-٣ ــشرطة الم ــراد ال ــدد أف ــادة في ع ــق زي  تحقي

  رسميـــــا والتـــــابعين لجهـــــاز شـــــرطة جنـــــوب الـــــسودان 
  )٢ ٠٠٠: ٢٠١٣-٢٠١٢؛ ١ ٠٢٥: ٢٠١٢-٢٠١١(

جهــاز لــشرطة جنــوب مــن ضــباط ٢ ٨٥٩جــرى تــدريب 
  السودان رسميا خلال الفترة المشمولة بالتقرير

  

 قــررةالنواتج الم
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

ــشرطة،    ــاز الـــ ــادة جهـــ ــشورة لقيـــ ــداء المـــ إســـ
يتعلق بتنفيـذ الخطـة الإنمائيـة الاسـتراتيجية،          فيما

 اجتماعا عن تطوير الهياكـل  ١٢من خلال عقد    
والسياسات والاستراتيجيات واللوائح التنظيميـة     

  تبهدف تعزيز القيادة والسيطرة والاتصالا

جــرى تقــديم الــدعم إلى قيــادة جهــاز الــشرطة مــن  نعم
ــابعين خــلال اشــتراك خمــسة خــبراء اســتراتيجيين ت
لــشرطة الأمــم المتحــدة، مــن ذوى الخــبرة في إدارة
ــة ــات الجنائيـ ــة والتحقيقـ ــشرطة العامـ ــات الـ عمليـ
ــايير المهنيـــة والبحـــث والتخطـــيط، في نفـــس والمعـ

ــادات   ــك القي ــع تل ــع م ــدت البعث ــ .المواق ــا عق ة كم
اجتماعــات أســبوعية مــع شــرطة جنــوب الــسودان
ــة ــايير المهنيــ ــدريب والمعــ ــيط والتــ ــشأن التخطــ بــ
ــتراتيجيات، وعمليـــات الـــشرطة والأنظمـــة والاسـ

ــة والإدارة ــشاء. العامـ ــود إلى إنـ ــذه الجهـ وأدت هـ
لجنــة وضــع سياســات(أربــع آليــات إداريــة كــبرى 

الـــوزارة، ومجلـــس قيـــادة الـــشرطة، ولجنـــة تطـــوير
ــةالــــــشرطة في ال ، ووحــــــدات وهياكــــــل)ولايــــ
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 قــررةالنواتج الم
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

متخصـــــصة، تـــــشمل تلـــــك المتعلقـــــة بالحمايـــــة
ــة ــة، وحمايـ ــروة الحيوانيـ ــة الثـ ــية، وحمايـ الدبلوماسـ

وجـــرى وضـــع مـــشروع لهيكـــل. حقـــول الـــنفط
تنظيمـــــي لجهـــــاز الـــــشرطة ووحداتـــــه وجـــــرى
اســتعراض القــانون الحــالي للــشرطة وتــسليمه إلى

  المفتش العام للشرطة للنظر فيه
ــوفير الخــبرة وا  ــذ   ت ــيين مــن أجــل تنفي ــدعم التقن ل

ــساني     ــدريبي شــامل يراعــي المنظــور الجن ــهج ت من
ويغطــــي أساســــيات عمــــل الــــشرطة وإدارتهــــا  
ــائي   ــق الجنـــــ ــدربين والتحقيـــــ ــدريب المـــــ  وتـــــ

 فردا من أفراد الـشرطة، بمـا في ذلـك           ٢ ٧٤٠لـ  
 مــن العــاملين في الــشرطة علــى ١ ٠٠٠تـدريب  

  أساسيات عمل الشرطة

طة جنـوب الـسودان، مـنعدد ضباط جهـاز شـر       ٤ ٠٣٣
مــرأة، الــذين تلقــوا دورات تدريبيــةا ٨٥٠بينــهم 

ــالات ــدربين  غطـــــت مجـــ ــدريب المـــ ،)١٧٧(تـــ
، وخفارة المجتمعـات)٣٨٣(والتحقيقات الجنائية   

ــة  ــة الأطفــال)٢٤٢(المحلي ــوع الجــنس وحماي ، ون
ــضعيفة   ــات الـ ــسان)٥٢٦(والفئـ ــوق الإنـ ، وحقـ

ــشرطية )٤٥( كــةوإدارة حر) ٦١٤(، والإدارة ال
وبالتنــسيق مــع). ٢٨(وتخطيطهــا ) ٢٧١(المــرور 

دائرة شـرطة الأمـم المتحـدة في جنـوب الـسودان،
قامت البعثة أيضا بوضع منـهج تـدريبي للحـصول
علــــى درجــــة البكــــالوريوس في علــــوم الــــشرطة
ــوم ــدبلوم في علـــ ودورات للحـــــصول علـــــى الـــ
ــارة ــال خفــ ــة في مجــ ــاهج تدريبيــ ــشرطة، ومنــ الــ

حتياطي المركـزي، والقيـادةالمجتمعات المحلية، والا  
ــدرات، ــة المخــ ــوانين مكافحــ ــاذ قــ ــا، وإنفــ العليــ
 وكتاب دراسي عن القانون الجنائي والتحقيقات

ــارة   دورات١٠تــــوفير  ــة في مجــــال خفــ  تدريبيــ
ــ ــشاء لجــان    اتالمجتمع ــدعم لإن ــديم ال ــة وتق  المحلي

  للعلاقات المجتمعية في كل ولاية

ةعـــــدد الـــــدورات التدريبيـــــة في مجـــــال خفـــــار   ١٤
ــا ــرى تنظيمهــــ ــتي جــــ ــة الــــ ــات المحليــــ المجتمعــــ

ـــ  ــهم    ٣٣٣ل ــن بين ــرأة،٧٦ ضــابط شــرطة، م  ام
وجـرى بالإضـافة. بشأن خفارة المجتمعـات المحليـة   

إلى ذلــك عقــد اجتماعــات شــهرية مــع مفوضــي
الـــشرطة في الولايـــات، وقـــادة المجتمعـــات المحليـــة
وأصحاب المصلحة الآخرين في إطار جهـد يرمـي

ــة الع  ــا أدى إلىإلى دعــم إقام ــة، مم ــات المجتمعي لاق
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 قــررةالنواتج الم
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

 لجنة للعلاقـات بـين الـشرطة والمجتمـع٢٩تنشيط  
ــات٧ المحلـــي في ــك، تم.  ولايـ ــافة إلى ذلـ وبالإضـ

إنــشاء مجلــسين في مجــال خفــارة المجتمعــات المحليــة
على مستوى الولايـة، وتم عقـد اجتمـاعين بـشأن
مفهوم ودور خفارة المجتمعـات المحليـة مـع أعـضاء

ــاعي فيينتمــون إلى ا لمجتمــع المحلــي في المجلــس الرب
  ولاية وسط الاستوائية

تــوفير المــساعدة والــدعم لجهــاز شــرطة جنــوب   
الــسودان بــشأن إحكــام الــشرطة ســلطتها علــى   
جميــع أنحــاء البلــد، ويــشمل ذلــك إعــادة إدمــاج  

 عواصـم للولايـات وفي      ١٠الشرطة ونـشرها في     
عـــــدد مـــــن المقاطعـــــات يمكـــــن أن يـــــصل إلى 

ن خلال تيـسير عمليـة التخطـيط        مقاطعة، م  ٣٢
  والنشر المادي لأفراد الشرطة

جــرى نــشر شــرطة الأمــم المتحــدة علــى الــصعيد  نعم
ــذلك في ــات، وكـ ــعيد الولايـ ــى صـ ــوطني وعلـ الـ

عــلاوة علــى ذلــك، جــرى.  مقاطعــة٢٣مقــرات 
ــع   ــد مواقـ ــشرطة ٧٣تحديـ ــزا للـ ــشييد، مركـ  تم تـ

 منها بدعم من برنامج الأمم المتحدة الإنمائي ٥٢

ديم المـــشورة وتطـــوير قـــدرات الـــشرطة مـــن تقـــ
 فرد من أفراد شرطة الأمـم       ٣٠٠خلال اشتراك   

المتحــدة في المواقــع علــى الــصعيد الــوطني وعلــى  
ــات والمقاطعــات حــسب طلــب    صــعيدي الولاي
الحكومــة؛ وتقــديم المــشورة والتوجيــه اليــومي في 
المجــــالات الاســــتراتيجية والتعبويــــة والعملياتيــــة 

اء العمــل لتحــسين الكفــاءة وتــوفير التــدريب أثنــ
ــاز    ــز علــــى مــــساعدة جهــ ــة، والتركيــ والفعاليــ
ــسفي      ــاز التعــ ــب الاحتجــ ــى تجنــ ــشرطة علــ الــ

  والطويل ومعالجة هذه المسألة

عدد رجال شرطة الأمم المتحـدة الـذين اشـتركوا  ٦٧٤
في المواقع مع جهاز شرطة جنوب الـسودان علـى
كل من الصعيد الوطني وعلـى مـستوى الولايـات

  اتوالمقاطع
تم تأســـيس آليـــات للمـــساءلة والرقابـــة في جهـــاز

وتم.  ضـــابطا٤٩الـــشرطة، ممـــا أدى إلى فـــصل   
ــع  ــسفي١٨١تجميـ ــاز التعـ ــن الاحتجـ ــرا عـ  تقريـ
  والمطول

ــى ــسها علـ ــع نفـ ــتراك في المواقـ ــلال الاشـ ــن خـ مـ
ــات، جــرى ــوطني وعلــى صــعيد الولاي ــصعيد ال ال
تقــــديم المــــشورة أيــــضا بــــشأن معاملــــة النــــساء

   من الأشخاص الضعفاء والأطفال وغيرهم
تــوفير الــدعم لجهــاز شــرطة جنــوب الــسودان      
لمواصــــلة تطــــوير مرافــــق تــــدريب مركزيــــة في 
الرجاف ورامبور بما يتماشى مع المعايير المقبولـة        

ــدعم الجهــات المانحــة  نعم ــسهيلات ل ــديم الت جــرى تق
عنـد تطـوير مركـز الرجـافوالتنسيق فيمـا بينـها      

للتــدريب وذلــك عــن طريــق المــشاركة شــهريا في
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 قــررةالنواتج الم
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

دوليـــا، مـــن خـــلال تنـــسيق الـــدعم المقـــدم مـــن 
   المانحين

ــع، وتقــــــديم المــــــشورة   ــتراك في المواقــــ والاشــــ
ــم المت  ــرطة الأمــ ــام شــ ــيط؛ وقيــ ــدة، والتخطــ حــ

بالتعاون مع الشركاء الإنمائيين، بتوفير المـساعدة      
لجهاز شرطة جنـوب الـسودان في وضـع وتنفيـذ       

  التدابير الضرورية للتدريب 
وإصـــلاح الـــشرطة وتـــشييد الهياكـــل الأساســـية 

  لتعزيز عمل الشرطة في مكافحة الجريمة

ــن ــا مـ ــشرطة وغيرهـ ــوير الـ ــة تطـ ــشات لجنـ مناقـ
الاجتماعــــات التــــشاورية بــــين قيــــادات جهــــاز
الشرطة الوطني، وبرنامج الأمم المتحـدة الإنمـائي،
.والجهــــات المانحــــة والجهــــات المعنيــــة الأخــــرى 
هوجــــرى تقــــديم المــــشورة والتــــدريب والتوجيــــ
للــشرطة بــشأن المــسائل الأساســية المتعلقــة بعمــل

 من ضـباط شـرطة٣٧الشرطة من خلال اشتراك     
الأمــم المتحــدة يوميــا في نفــس المواقــع مــع جهــاز

وقــد تــأثر. الــشرطة في مركــز الرجــاف للتــدريب
تطـــوير مركـــز رامبـــور للتـــدريب بـــسبب القيـــود
ــسية تجــرى ــدورات الرئي ــع ال ــت جمي ــة، وظل المالي

  بة هذا التقرير في الرجافحتى وقت كتا
           

تعزيز قدرات القضاء العسكري والمدني في الحكومة، مـع التكامـل بـين نظـامَي القـضاء: ٣-٣الإنجاز المتوقع   
  المدني والعسكري

  
   الفعليةمؤشرات الإنجاز  قررةلإنجاز الممؤشرات ا

والخطـــط   مراجعـــة وتطـــوير الأطـــر التنظيميـــة١-٣-٣
لناظمـــة للقـــضاءين المـــدني والعـــسكري،  الاســـتراتيجية ا

وفقا لأحكام القانون الدولي والمعايير والقواعد الدوليـة،
ــتور الانتقــــالي -٢٠١٢؛ ٣: ٢٠١٢-٢٠١١(والدســ

٦: ٢٠١٣(  

 أطـر تنظيميـة٥قدمت البعثة المساعدة في استعراض ووضع       
ــ ما في ذلـــك قـــانون الجـــيش الـــشعبي لتحريـــر الـــسودان؛ـبـ

ــتي   ــة الـ ــد والأنظمـ ــةوالقواعـ ــل لجنـ ــاق عمـ ــدخل في نطـ  تـ
الاســـتعراض التابعـــة للجـــيش الـــشعبي لتحريـــر الـــسودان
ــسودان؛ ــر ال ــابع للجــيش الــشعبي لتحري والفريــق العامــل الت
ــسجون؛ ــة الـ ــال؛ ولائحـ ــات والأطفـ ــيم الفتيـ ــانون تعلـ وقـ

كمــا قــدمت المــساعدة إلى وزارة العــدل. وقــانون الــشرطة
راتيجيتين،والسلطة القـضائية في اسـتعراض خطتيهمـا الاسـت         

 مجـــالات تــشمل التفاعـــل بـــين٤مــع إجـــراء تنقيحــات في   
وزارة العــدل والــسلطة القــضائية، والمحاكمــات، والــسلطة

  القضائية، والتشريعات
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   الفعليةمؤشرات الإنجاز  قررةلإنجاز الممؤشرات ا

قــدمت البعثــة الــدعم للجــيش الــشعبي لتحريــر الــسودان في  
ــن١١وضــع التوجيهــات و   ــسكرية م ــشرطة الع  نموذجــا لل

 مــسارح الجريمــةأجــل تحــسين القــدرات علــى التعامــل مــع   
  وروحوادث المر

وضــعت البعثــة خطــة دعــم للمواءمــة بــين قطــاع العــدل في  
ــاء ــم بن ــسودان، وخطــة دع ــوب ال ــة جن ــة وخطــة تنمي البعث
السلام، والخطتين الاسـتراتيجيتين للـسلطة القـضائية ووزارة

  العدل

ــات   ٢-٣-٣ ــع سياســ ــسودان بوضــ ــام جنــــوب الــ  قيــ
كريين الــذين وخطــط اســتراتيجية تتنــاول محاكمــة العــس

يرتكبــون جــرائم متــصلة بأعمــال العنــف القبلــي، بمــا في
ذلــــك الإجــــراءات التأديبيــــة بحــــق مــــن ينحــــازون إلى

-٢٠١١(طــــرف مــــن أطــــراف تلــــك التراعــــات   أي
  )٥: ٢٠١٢/٢٠١٣لا يوجد؛ : ٢٠١٢

قــدمت البعثــة الــدعم للجــيش الــشعبي لتحريــر الــسودان في
ءاتتطــوير ســجلات الإجــراءات القــضائية ووضــع إجــرا     

ــضايا ــع القـ ــل مـ ــراءات التعامـ ــشمل إجـ ــدة تـ ــشغيل موحـ تـ
وحـــصل الجـــيش الـــشعبي علـــى. التأديبيـــة والتحقيـــق فيهـــا

المساعدة في وضع اختصاصات مجلس التحقيق الذي كلـف
بــالنظر في حـــادث عنــف ونهـــب للإمــدادات الإنـــسانية في
ولاية جونقلي كان قد اشتبه بضلوع بعـض أعـضاء الجـيش

  الشعبي فيه
م دورة تدريبية أساسية علـى القـانون العـسكريجرى تنظي 

 من كبار ضـباط الجـيش الـشعبي لتحريـر الـسودان،٣٣٨ لـ
ــسكرية، ــشرطة العــ ــن الــ ــراد مــ ــسكريين، وأفــ ــضاة عــ وقــ

  وموظفين في هيئة التفتيش
ــق الاحتجــاز التابعــة ــن مراف ــر شــامل ع جــرى وضــع تقري
للجـــيش الـــشعبي لتحريـــر الـــسودان وتـــسليمه إلى القاضـــي

ويجــري. ٢٠١٢نــوفمبر / العــام في تــشرين الثــانيالعــسكري
  تناول مسائل محددة في التدريب المعني ببناء القدرات

  

 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

ــضائية      ــزة الق ــشورة للجــيش والأجه ــداء الم إس
ووزارة العدل، علـى مختلـف المـستويات بمـا في         

قاطعــات، بــشأن  ذلــك مــستوى الولايــات والم 

خطيط الاسـتراتيجيعقدت حلقة عمل معنية بالت       ١
 لكبــار المــديرين في مديريــة٢٠١٣مــايو /في أيــار

القضاء العـسكري التابعـة للجـيش الـشعبي لتحريـر
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

ــسكرية     ــة والعـ ــة المدنيـ ــر التنظيميـ ــع الأطـ وضـ
ــر والإجــراءات للخطــط الاســتراتيجية،     والأط
ــة؛ وتنظــيم    مــن خــلال عقــد اجتماعــات دوري
حلقــتي عمــل مــع الأجهــزة القــضائية ووزارة     

التنظيميــة /العــدل بــشأن تعزيــز الأطــر القانونيــة
نائيـة وداخـل المؤسـسات      لمؤسسات العدالـة الج   

إســـداء المـــشورة لـــوزارتي العـــدل  والقـــضائية؛
والداخليــة والأجهــزة القــضائية بــشأن الأطــر     
ــذها     ــتعين تنفيـ ــتي يـ ــتراتيجية الـ ــط الاسـ والخطـ
لمعالجــة الثغــرات القائمــة في المجــالات الرئيــسية  
المحـــددة في التقريـــر النـــهائي المتعلـــق بمـــشروع  

  الأمم المتحدة لمؤشرات سيادة القانون

الــسودان، بمــن فــيهم القاضــي العــسكري، ركــزت
ــب ــادة ترتي ــة، وإع ــسنة المقبل ــة لل ــى وضــع رؤي عل

  الأولويات، ووضع خطة تنفيذية 
قدمت البعثة أيضا الـدعم للجـيش الـشعبي لتحريـر

لسودان في استعراض القوانين والقواعد والأنظمـةا
الــــــتي تحكــــــم عملــــــه، مــــــن خــــــلال عقــــــد

مع لجنة الاستعراض التابعـة للجـيش اجتماعات ٦
 اجتماعــات مــع الفريــق العامــل التــابع٥ الــشعبي و

  للجيش الشعبي

 منتــدى مــن المنتــديات   ١٢تقــديم الــدعم إلى  
المعنيـــــة بـــــسيادة القـــــانون موجهـــــة للقـــــادة  

 والقـــضاة وأعـــضاء النيابـــة العامـــة والمفوضـــين
ومسؤولي الـشرطة والـسجون، وتقـديم الـدعم         
لعقــد دورات تدريبيــة تــستهدف بنــاء قــدرات  
ــسؤولين    ــة والمـ ــة العامـ ــضاء النيابـ ــضاة وأعـ القـ

  المعنيين بسيادة القانون 

عـــدد اجتماعـــات منتـــديات ســـيادة القـــانون الـــتي  ٥٠
وســــاعدت البعثــــة في التخطــــيط لهــــذه. عقــــدت
ــا في  الاجتم ــات وتنظيمهـ ــث١٠اعـ ــات حيـ  ولايـ

امـة وضــباطاسـتهدفت القـضاة وأعــضاء النيابـة الع   
 وقــــدمت البعثــــة.الــــشرطة، وضــــباط الــــسجون

ــة ٢٤ ــة المتعلق ــسائل ذات الأولوي ــشأن الم عرضــا ب
 اجتمـــاع متابعـــة٤٠بـــسيادة القـــانون، وعقـــدت 

أو اتخذت إجراءات بالتعـاون مـع برنـامج الأمـم/و
ــوطنيين، بمــا في ذلــكالمتحــدة الإنمــائي والن ظــراء ال

  تقديم المساعدة في تنظيم وتنفيذ مهام الأمانة
تقــديم الــدعم لوضــع نظــام للقــضاء العــسكري 
ــة    ــة الجنائيـ ــام العدالـ ــسين نظـ ــتعراض وتحـ واسـ
المدني من خلال مستشارين يعملون في مواقـع         
مـــشتركة بنـــاء علـــى طلـــب الحكومـــة داخـــل  

في  أو الوزارات ذات الـصلة، بمـا     /المؤسسات و 
وتقديم الدعم إلى الفريـق العامـل        ذلك الجيش، 

المعني بإصلاح القضاء العسكري الـذي ترأسـه        
الحكومــة ولجنــة إصــلاح القــوانين ومؤســسات 

  الإصلاح القانوني ذات الصلة 

في نهايــة الفتــرة المــشمولة بتقريــر الأداء، جــرى نــشر  
٣٢  فردا من الأفراد المقدمين من الحكومـات و        ٦٦

ة الأمــم المتحــدة حيــث باشــروامــن ضــباط شــرط  
تقــديم التوجيــه علــى صــعيد الولايــات والمقاطعــات،

 ولايـات١٠في  (مع التركيز علـى الـسلامة والأمـن         
  ) سجنا من سجون المقاطعات١٥ و

رغم أن البعثة لم توفد مستشارين للعمل في مواقـع
ــدمت ــد قـ ــسكرية، فقـ ــسات العـ ــشتركة بالمؤسـ مـ

، مــن“وقــعبــالقرب مــن الم ”التوجيــه والإرشــاد  
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

خـــلال زيـــارات منتظمـــة لمواقـــع الجـــيش الـــشعبي
ــضاء ــام القـ ــوير نظـ ــا لتطـ ــسودان دعمـ ــر الـ لتحريـ

  العسكري
 مــن أفــراد الــشرطة العــسكرية٣٥جــرى تــدريب     

ــسودان علــى ــر ال ــشعبي لتحري ــابعين للجــيش ال الت
ــراءات    ــات والإجــ ــة والعمليــ ــد والأنظمــ .القواعــ

 قاضــــيا عــــسكريا علــــى٢١وجــــرى تــــدريب  
وجـرى عقـد دورة. ت الجنائية والقـضائية   الإجراءا

 من أفـراد الـشرطة٢٣تدريبية متكاملة في جوبا لـ      
العسكرية والقـضاة العـسكريين وأعـضاء المفوضـية

  العامة على الإجراءات الجنائية والقضائية
ــضاء     ــلاح القـ ــني بإصـ ــل المعـ ــق العامـ ــا للفريـ دعمـ

العــسكري الــذي ترأســه الحكومــة، جــرى عقــد
 ولايـــــــــات،٧ستـــــــــشاريا في اجتماعـــــــــا ا ٨٧
اجتماعا استشاريا مع لجنة إصلاح القوانين ١٦ و

في جنوب السودان على الصعيد الـوطني مـن أجـل
ــيات ــة وتقـــديم توصـ تحديـــد الإصـــلاحات المطلوبـ
ــصلة ــسية ذات الـ ــة والمؤسـ ــر القانونيـ ــشأن الأطـ بـ
بالقـــانون الجنـــائي والإجـــراءات الجنائيـــة؛ وبـــشأن

قلالها والرقابة عليهـا؛عمل الأجهزة القضائية واست   
وبــشأن إقامــة العــدل؛ وبــشأن المحــاكم الخاصــة؛

أو تنفيـــذ وتـــسيير وتتبـــع إدارة/وبـــشأن تطـــوير و
القضايا ووضع ملفات بشأنها؛ وبشأن وضع خطة
ــة   ــة للجنـ ــصياغة التابعـ ــوث والـ ــل لإدارة البحـ عمـ

 للفتــــرةإصــــلاح القــــوانين في جنــــوب الــــسودان
ــانون ٢٠١٥-٢٠١٣ ؛ وبــــــشأن مــــــشروع القــــ

بمــا في ذلــك(واللــوائح الــتي تــنظم عمــل اللجنــة     
 )السجون

ــسة مــن جلــسات المحــاكم١٠١جــرى رصــد    جل
الرسمية على صعيد الولايات من جانب البعثة، مـع
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

تقديم توصيات بشأن التدريب على بنـاء القـدرات
وإجراء الإصـلاحات؛ وقامـت البعثـة أيـضا برصـد

ــة أو٢٥ ــاكم التقليديــ ــداولات للمحــ ــسة مــ  جلــ
   ولايات٤ة في الخاص

تــوفير الــدعم لإنــشاء إطــار قــانوني وهياكــل      
ــق      ــن طري ــسكري ع ــضاء الع ــام الق ــة لنظ إداري
عقـــد اجتماعـــات شـــهرية مـــع وزارة الـــدفاع 
ومع الجيش، وتقديم الـدعم لاجتمـاعَي طاولـة         

  مستديرة لأصحاب المصلحة
بهدف مناقشة إنـشاء نظـام للقـضاء العـسكري          

ة عمــل مكمــل لنظــام القــضاء المــدني، ولحلق ــ   
مــدتها يــوم واحــد للعــاملين في وزارة الــدفاع     

  ووزارة العدل بشأن أفضلالممارسات

 اجتماعــا للفريــق العامــل٢٦جــرت الــدعوة لعقــد   نعم
المعني بإصـلاح القـضاء العـسكري كـل أسـبوعين،

ــدفاع  ٤٠وعُقــد  . اجتماعــا أســبوعيا مــع وزارة ال
وجرى وضع مشروع لإجراءات التـشغيل المتعلقـة

لنار غير المـأذون بـه، وإلقـاء القـبض علـىبإطلاق ا 
أفراد الجيش الـشعبي لتحريـر الـسودان مـن جانـب

ووضـع إجـراءات موحـدة لتـشغيل. جهاز الشرطة 
  مجالس التحقيق وتطويرها لأغراض التدريب

جرى إنشاء لجنة لاستعراض قانون الجيش الـشعبي
ــشريعات ــة الت ــن أجــل مراجع ــسودان م ــر ال لتحري

   عمل الجيش الشعبيالحالية التي تحكم
.وتقديم توصيات لمواءمتها مع نظام القضاء المـدني            

وجـــرى عقـــد اجتماعـــات منتظمـــة مـــع الـــشرطة
العــسكرية التابعــة للجــيش الــشعبي والمفــتش العــام
للجـــــيش الـــــشعبي مـــــن أجـــــل تنقـــــيح المعـــــايير

وسوف يبدأ اجتماعا المائدة. والإجراءات والرقابة 
 اســتعراض قــانونالمــستديرة بمجــرد الانتــهاء مــن   
  الجيش الشعبي لتحرير السودان 

جرى عقد حلقـة عمـل عـن أفـضل الممارسـات لــ    
 مــن ضــباط الجــيش الــشعبي لتحريــر الــسودان٢٥

 من٢٥وحلقة عمل عن التخطيط الاستراتيجي لـ       
  ضباط الجيش الشعبي لتحرير السودان
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   تعمل وفقا للمعايير الدوليةإنشاء مؤسسات حكومية للقطاع الأمني: ٤-٣الإنجاز المتوقع 

  
   الفعليةمؤشرات الإنجاز  قررةلإنجاز الممؤشرات ا

جرى إنشاء الأمانة التنفيذية لمجلس الأمـن الـوطني وتأسـيس   اعتماد وتنفيذ إطار لإصلاح القطاع الأمني١-٤-٣
ــة ــن ولاي ــات في كــل م ــأمن الولاي ــة ب ــات للجــان المعني أمان

   وجونقليالبحيرات ووسط الاستوائية
ــشأن إدارة القطــاع الأمــني   ٢-٤-٣ ــشريعات ب ــرار ت  إق

   بما يتوافق مع المعايير الدوليةوالرقابة عليه،
جــرت صــياغة سياســة الأمــن الــوطني، وإنــشاء آليــة لتنــسيق
الرقابة على قطاع الأمن، وفقـا للمعـايير الدوليـة، مـن أجـل
ــآزر في مــسائل الإدارة تيــسير التعــاون بــين المؤســسات والت

  والرقابة على قطاع الأمن
وأجريــــت مــــشاورات بــــشأن سياســــة الأمــــن الــــوطني في  

 نــسخة مـــن١ ٠٠٠ كلـــها، مــع تـــوفير  ١٠ الولايــات الـ ــ 
ــات    ــع الولاي ــة لجمي ــسياسة العام ــشروع ال ــد. م وجــرى عق

ــسية ــع الجهــات الرئي ــة لجمي ــة المدني ــة عمــل عــن الرقاب حلق
طني أعقبتـهاالفاعلة المعنية بالرقابـة الأمنيـة علـى الـصعيد الـو           

طــاععمليــة مــسح للجهــات الفاعلــة المعنيــة بالرقابــة علــى ق 
أعـالي النيـل(  ثلاث ولايـات   الأمن على الصعيد الوطني وفي    
  )وغرب الاستوائية والبحيرات

 اعتماد وتنفيـذ إطـار لجمـع الأسـلحة الـصغيرة            ٣-٤-٣
  والأسلحة الخفيفة وتخزينها

انونواصلت حكومة جنوب السودان استعراض مشروع ق ـ      
  ٢٠١٢غيرة والأسلحة الخفيفة لعام الأسلحة الص

يــزال مــشروع الإطــار المتعلــق بمــشروع قــانون الأســلحة لا
  الصغيرة في انتظار استعراضه من قبل وزارة العدل

  

 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

تقديم المشورة إلى الحكومة بشأن عمـل مجلـس         
 الوطني وأمانته التنفيذية واللجان الأمنيـة       الأمن

في الولايـــــات، وذلـــــك مـــــن خـــــلال عقـــــد  
ــوطني    ــستوى الـ ــة علـــى المـ ــات منتظمـ اجتماعـ

  وعلى مستوى الولايات

ــة اجتماعــات منتظمــة ومخصــصة مــع  نعم عقــدت البعث
وزير الأمن الوطني، لـدعم إنـشاء الأمانـة التنفيذيـة

شورةلمجلس الأمـن الـوطني، بمـا في ذلـك إسـداء الم ـ            
لـــى الـــصعيدبـــشأن الملامـــح الأساســـية للأمانـــة ع

  الوطني وصعيد الولايات
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

 مــن مــوظفي البرنــامج الــوطنيين في٩جــرى نــشر     
جميع الولايات، باستثناء غـرب الاسـتوائية، لتقـديم
ــة ــات منتظمـ ــد اجتماعـ ــلال عقـ ــن خـ ــشورة مـ المـ

 ـــ ــات٩ ومخصــصة ل ــشاء أمان ــشأن إن ــولاة ب  مــن ال
ــا   ــان أمــن الولاي ــذلك، أنــشئت. تللج ونتيجــة ل

ــى صــعيد كــل ــات عل ــات للجــان أمــن الولاي أمان
الـبحيرات، ووسـط الاسـتوائية،( منـها    ٣ولاية في   
ــونقلي ــالتقرير؛) وجـ ــشمولة بـ ــرة المـ ــة الفتـ في نهايـ

ولوحظ إحراز تقدم في تحقيق قبول لمفهوم الأمانـة
على مـستوى الولايـة وفي المـضي قـدما نحـو إنـشاء

واتــسع. لوحــدة وأعــالي النيــل أمــانتين في ولايــتي ا
ــها ــن بين ــور شــتى م ــة، في أم ــشاركة البعث نطــاق م
ــث ــات، بحي ــستوى الولاي ــى م ــشورة عل ــداء الم إس
تــشمل عقــد اجتماعــات منتظمــة ومخصــصة مــع
المجالس التـشريعية بالولايـات وغيرهـا مـن الجهـات

  الفاعلة المعنية بالرقابة المدنية
ــوطني   ، مــن تقــديم المــشورة إلى وزارة الأمــن ال

خلال عقد اجتماعات أسبوعية، بشأن إجـراء       
اســــتعراض شــــامل للقطــــاع الأمــــني ووضــــع 
استراتيجية للأمـن الـوطني، وإجـراء اسـتعراض         

  لهيكل قطاع الأمن

ــشورة ونظمـــت دورات  نعم ــام المـ ــة بانتظـ أســـدت البعثـ
تدريبية للجنة الصياغة الحكومية الـتي أنـشئت لوضـع

ــيم مـــش . سياســـة للأمـــن الـــوطني  روعوجـــرى تعمـ
السياسة العامة على نطاق البلد بأسره في إطار عملية
ــة، تــشمل تــوفير التــدريب تــشاورية بــدعم مــن البعث
للمقررين الخاصين على المشاورات المتعلقة بالسياسة
ــع ــتقني واللوجــستي في جمي ــدعم ال ــوفير ال ــة؛ وت العام

 لتـأمين مـشاورات مكثفـة وواســعة١٠الولايـات الــ   
 موظفـا يمثلـون١ ٧٢٨وعـه   مجم وشارك ما . النطاق

ــشريعية وقــــضائية علــــى ــة وتــ مؤســــسات حكوميــ
مـــستوى الولايـــات والمقاطعـــات فـــضلا عـــن ممثلـــي
المجتمـــع المـــدني في حلقـــات عمـــل عـــن المـــشاورات

عـلاوة. المتعلقة بالسياسات علـى نطـاق البلـد ككـل        
علــى ذلــك، قــدمت البعثــة الــدعم لآليــات تنــسيق

  إصلاح القطاع الأمني
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

لاسـتعراض الـشامل المقـرر لقطـاع الأمـنرغم أن ا      
ــرار مــن الحكومــة ــزال عالقــا، ريثمــا يــصدر ق لا ي
بالمــشاركة في الاســتعراض، واصــلت البعثــة تقــديم
ــاس ــى أسـ ــوطني علـ ــن الـ ــشورة إلى وزارة الأمـ المـ
منــتظم، بمــا في ذلــك المــشورة بــشأن الحاجــة إلى

  إجراء استعراض
عقــد جلــسات إحاطــة شــهرية بهــدف التوعيــة  

اء الــوعي مــع المجلــس التــشريعي لجنــوب  وإذكــ
الـــسودان والجهـــات الرقابيـــة الأخـــرى بـــشأن 
إصــلاح القطــاع الأمــني وبــشأن دور الجهــات  

  الفاعلة المعنية بالرقابة على القطاع الأمني

ــة بانتظــام إحاطــات إلى لجــان المجلــس  نعم قــدمت البعث
ــك ــا في ذل ــسودان بم ــوب ال ــوطني لجن ــشريعي ال الت

لدائمة للدفاع والأمـن والنظـاماللجان المتخصصة ا  
ــسانية؛ ــشؤون الإنـ ــسان والـ ــوق الإنـ ــام؛ وحقـ العـ
والسلام والمصالحة بشأن الرقابة على قطـاع الأمـن

وقدمت أيضا بانتظام إحاطات مماثلة. ومسؤولياته
إلى غرفـة المظـالم العامــة، واللجنـة المـستقلة لحقــوق
ــر ــثلين عـــن الجـــيش الـــشعبي لتحريـ الإنـــسان، وممـ

ن والــدوائر المعنيــة بإنفــاذ القــانون والمجتمــعالــسودا
وقُـدمت أيـضا عـروض بـشأن الرقابـة علـى. المدني

ــاز ــار دورات تدريبيـــة للجهـ قطـــاع الأمـــن في إطـ
الــوطني لــشرطة جنــوب الــسودان والجــيش الــشعبي
لتحريـــر الـــسودان ولأعـــضاء برلمانـــات الولايـــات

  وممثلي المجتمع المدني
ــة في جلـــسات الـــص      ياغة وقـــدمتشـــاركت البعثـ

المشورة التقنية إلى السلطات الوطنية في اسـتعراض
ــانون ــك ق ــا في ذل ــسية بم ــشريعات الرئي ووضــع الت
الجهــاز الــوطني لــشرطة جنــوب الــسودان، وقــانون
مصلحة السجون الوطنية، وقـانون الجـيش الـشعبي

  ر السودان، ومشروع قانون المرورلتحري
المـشورةعقدت البعثة بانتظام اجتماعات وأسدت          

للجهـــات المعنيـــة بالرقابـــة علـــى قطـــاع الأمـــن في
الوزارات وأجهزة إنفاذ القانون والقوات المـسلحة
والهيئــات التــشريعية ومنظمــات المجتمــع المــدني مــن



A/68/616  
 

13-57793 61/99 
 

 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

.أجل إنشاء آلية لتنسيق الرقابة علـى قطـاع الأمـن          
 حلقــات عمــل٦ودعمــا للآليــة، نظمــت البعثــة    

ـــ ــوطني  ١٩٥ ل ــصعيد ال ــى ال ــشاركا عل  وصــعيد م
ــى ــز علـ ــع التركيـ ــوطنيين مـ ــراء الـ ــات للنظـ الولايـ

  الحوار، والتوعية وتبادل المعارفالسياسات و
ــع     ــشأن وضـ ــة بـ ــشورة إلى الحكومـ ــداء المـ إسـ
اســـــتراتيجيات لمكافحـــــة انتـــــشار الأســـــلحة 

  الصغيرة والأسلحة الخفيفة

قدمت البعثة المشورة والدعم البعثة للجنة الـصياغة  نعم
شروع قــانون الرقابــة علــىالمــسؤولة عــن وضــع مــ

.٢٠١٢الأسلحة الصغيرة والأسلحة الخفيفة لعـام       
زال المشروع قيد الاستعراض من قبل حكومة وما

وعقدت البعثة أيـضا اجتماعـات. جنوب السودان 
منتظمــة مــع نظــراء وطنــيين وشــركاء دولــيين، مــع
ــة ــدرات حكومـ ــة قـ ــشأن تنميـ ــشورة بـ ــداء المـ إسـ

ــسودان علــى التخــزين الآ   مــن للأســلحةجنــوب ال
وإدارتها، والمسألة الأوسع نطاقا المتعلقـة بالأسـلحة

  الصغيرة والأسلحة الخفيفة
قدمت البعثة المـشورة والتـدريب للنظـراء الـوطنيين    

ــشأ ــوزارات المن ــين ال ــشترك ب ــل الم ــق العام في الفري
  حديثا المعني بإدارة المخزونات

      
نظـام  وإقامـة  المطـوَّل  التعسفي الاحتجاز ممارسة إنهاء على دانالسو جنوب قدرة تعزيز :٥- ٣ المتوقع الإنجاز

   والإنسانية  والأمن بالسلامة يتسم للسجون
  

 الفعلية الإنجاز مؤشرات المقررة الإنجاز مؤشرات

ــاد  ١-٥-٣ ــر اعتم ــة أط ــتراتيجية  وخطــط تنظيمي  اس
 والماليــة والإداريــة والتــشغيلية  التــشريعية القــدرات تحــدد
 النيابة ومكاتب والمحاكم  ونالسج لنظام

ــورة تمـــت ــوائح بلـ ــصلة لـ ــشاريع وأُعـــدت بالـــسجون متـ مـ
ــا  المتـــصلة التعـــديلات ــا بهـ ــتور علـــى لإدخالهـ الـــوطني الدسـ

ــد ــة سياســة ووُضــعت .الجدي ــذها ويجــري  زراعي ــا تنفي حالي
وتمــت . الــسودان  لجنــوب الوطنيــة الــسجون مــصلحة لفائــدة
للفتـــرة  العـــسكرية الـــسجون  بـــشأن عمـــل  خطـــة بلـــورة
   العسكرية السجون لتغيير خمسية وخطة ٢٠١٤  -٢٠١٣
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 الفعلية الإنجاز مؤشرات المقررة الإنجاز مؤشرات

ــيم  ٢-٥-٣ ــدد تقيـ ــترلاء عـ ــعين الـ ــاز  الخاضـ  لاحتجـ
 :  ٢٠١٢-٢٠١١  (   الولايـات  سـجون  في مطول تعسّفي

:   ٢٠١٣-٢٠١٢ الولايــات؛  مــستوى علــى ســجون  ٣
  )الولايات مستوى على  سجون ١٠

بــشأن توجيهــات الــسجون ســجلات إدارة موظفــو تلقّــى
باسـتعراض  المطوَّل التعسفي الاحتجاز حالات  عن الكشف

إلى فيهــــا المــــشتبه الحــــالات وإحالــــة  التوقيــــف مــــذكرات
الولايـات  مـستوى  علـى   سـجون  ١٠ في المختـصة  السلطات

 المقاطعات في سجنا ١٦ و

  /المعـتقلين   حـالات  إحـالات  عدد في الزيادة  ٣-  ٥-٣
 إلى تعـسفية  وبـصورة   مطولـة  تلفترا المحتجزين السجناء
 أو الـشرطة  مـسؤولي  أو العامة  النيابة موظفي أو المحاكم
ــة ــسجون هيئـــــ -٢٠١٢ ؛٢٠  :   ٢٠١٢-٢٠١١  ( الـــــ
١٠٠:   ٢٠١٣ (  

ــة ٧٩ في البـــت تم ــن حالـ ــالات مـ ــاز حـ ــسفي الاحتجـ التعـ
نظــام مــن النظــراء مــع المتوســط، في أســبوع،  كــل المطــوّل
    الوطني القضاء

  

 قــررةالم النواتج
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/نعم أو العدد(

 في  الـسجون  مصلحة قدرات لتنمية الدعم تقديم
 يتــسم  للــسجون نظــام لإنــشاء الــسودان جنــوب

 تــدريب  وإجــراء والإنــسانية، والأمــن بالــسلامة
 تدريبيــــة،  أطــــر وضــــع طريــــق عــــن لموظفيهــــا
 الـــسجون،  مجـــال في أكفـــاء مـــدربين وتـــدريب
ــيم ــال في دورات ١٠ وتنظـ  ودورات الإدارة  مجـ
 مــصلحة مــوظفي  مـن  موظفــا ٢٥٠ لـــ تخصـصية 
ــسجون ــة  الرتــب ذوي مــن ال  والمتوســطة؛ العالي
 بتقــــديم البعثــــة  خــــبراء مــــن خــــبيرا ٥٧ وقيــــام

 الـسجون  مـصلحة   مـوظفي  إلى يوميـة  توجيهات
ــجون ١٠ في ــى سـ ــستوى  علـ ــات مـ  وفي الولايـ
ــجنا ١٦ ــى سـ ــستوى  علـ ــات مـ ــشأن المقاطعـ  بـ
 وأمنها السجون  تلك سلامة سينتح

الجـــدد للمـــوظفين تدريبيـــة وحـــدات إعـــداد تم نعم
ــار في والمتـــدربين  والمـــدربين التـــدريبي المنـــهج إطـ
ــصلحة ــسجون،  لمـ ــت الـ ــياغة واكتملـ ــدليل صـ الـ
  التنفيذية المهام  على التدريبي

ــة ونظمــــت ــصة دورة  ١١ البعثــ في أو / و متخصــ
مــــن ولاومــــسؤ موظفــــا ٣٦٥ لـــــ الإدارة  مجــــال

العــسكرية الــشرطة ولــضباط الــسجون  مــوظفي
.الــسودان لتحريــر الــشعبي   للجــيش   التــابعين
ســجون ضــابط  ١٠٠   التحــق ذلــك، إلى وإضــافة
ــامج إضــافي ــدريبي ببرن المــستوى مــن للمــشرفين  ت
   ٢٠١٣ يونيه / حزيران  في ابتدأ المتوسط

واحــد  يــوم مــدتها عمــل حلقــات ١٠ تنظــيم تم
ــ  للتوعيــــة لمــــصلحة الاســــتراتيجية التنميــــة ةبخطــ
منـــها اســـتفاد ٢٠١٥-  ٢٠١٢   للفتـــرة الـــسجون

ــدير ٤٣٠ ــجن مــ ــن ســ ــب ذوي  مــ ــا الرتــ العليــ
حلقـة  تنظـيم  وتم  العـشر؛  الولايات من والمتوسطة
ــل ــدة عمـــ ــدتها واحـــ ــوم مـــ ــد يـــ ــدة واحـــ لفائـــ
الـسجن؛  عقوبـة  بـدائل  بشأن وطنيا مشاركا ٤٠
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 قــررةالم النواتج
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/نعم أو العدد(

ــةث مــدتها واحــدة عمــل حلقــة تنظــيم  وتم أيــام لاث
ــا ــه لمـ ــا ٣٠   مجموعـ ــن موظفـ ــاملين مـ ــر في العـ مقـ

ــة بــشأن  الــسجون مــصلحة ــبرامج فعالي المتعلقــة ال
 للمصلحة البعثة  تقدمها التي بالسجون

مـــن  فـــردا  ٦٦   نـــشر  تم الأداء، فتـــرة  نهايـــة  وفي  
مـن  فـردا  ٣٢ و الحكومـات  مـن  المقـدمين   الأفراد
ــدموا حيــث المتحــدة،  الأمــم شــرطة ــا ق تتوجيه
والأمـــــــن في الـــــــسجون في  الـــــــسلامة بـــــــشأن

سـجنا  ١٦ و الولايات  مستوى على سجون ١٠
 المقاطعات مستوى على

 العمـل  أمـاكن  في الاشـتراك  عـبر  التوجيـه،  تقديم
 المـشورة  وإسـداء  الخدمـة،  أثنـاء   التدريب وتوفير
 بـشأن   السودان جنوب في السجون مصلحة إلى

ــاد وضــع ــة خطــة واعتم  وأطــر  اســتراتيجية تنمي
 جوانـب   جميـع  تـشمل  المـصلحة  هذه في تنظيمية
ــام ــا الـــسجون، نظـ ــوم  تقـــديم ذلـــك في بمـ  المحكـ
ــيهم ــدلا اجتماعيــة خــدمات عل  الــسجن  عــن ب
 إعــــداد  علــــى والمــــساعدة الــــسجناء؛ وتأهيــــل

    نالسجو حات لتأهيل السجون ومزارع مقتر

ــة الاحتياجــــات تحديــــد تم  نعم الهياكــــل مــــن الحيويــ
ــشأن مــشاريع مقترحــات عتووُضــ  الأساســية، ب
وبــرامج والمعــدات، للــسجون،  الأساســية الهياكــل
في الاشـــتراك وعــبر  المـــساجين؛  وبــرامج  الزراعــة 
المــشورة إســداء تم ســجنا،  ١٥ في العمــل أمــاكن

الهياكــل لمــشاريع التخطــيط  بــشأن المــسؤولين إلى
وتمــت  .وإدارتهــا المــشاريع  هــذه وتنفيــذ الأساســية
ــورة ــستة صــيانة خطــط بل تجديــدها تم ســجون  ل

ــدريب  لأكاديميـــة وكـــذلك حـــديثا وبناؤهـــا التـ
مـــشاريع صـــياغة تمـــت وقـــد  .بالـــسجون المتعلـــق
في الموجـودة  الـسجون  في البنـاء  أو للترميم خطط
  ويامبيو وواو، وملكال، وبور، جوبا،

التخطــــيط علــــى المــــساعدة تعزيــــز أجــــل ومــــن  
تقــديم تم الــسجون، بــنظم المتــصل الاســتراتيجي

ــه ــشورة  التوجيــ ــشأن والمــ ــالات بــ ــسية المجــ الرئيــ
في بمـا  وكفاءة، بفعالية السجون  لإدارة الضرورية

ووحـدة  صـيانة،  وحدة إنشاء  بشأن المشورة ذلك
بالمراجعـة  معنيـة  ووحـدة   العامـة،  بالعلاقات معنية
   السجون  مصلحة في الداخلية المالية
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 قــررةالم النواتج
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/نعم أو العدد(

ــة نظمــت   ــدة عمــل حلقــة البعث مــشاركا ٤٠ لفائ
علـى  ركـزت  الـسجن،  عقوبـة  بدائل بشأن  وطنيا
عـن  بـدلا  اجتماعية خدمات عليهم المحكوم  تقديم

ــسجن، ــام  ال ــة ونظ ــساجين مراقب ــد الم ــراج بع الإف
ــهم، ــساعدين والاســـــتعانة  عنـــ في قـــــانونيين بمـــ
واعتمــد.  بــه يــضطلعون الــذي  والــدور الــسجون

ممفـاهي  ورقـة  أيـضا  الـسجون   لمصلحة العام المدير
ــة الخدمــة أداء بــشأن ــة عــن بــدلا الاجتماعي عقوب
 السجن

مـصلحة  في لتطبيقهـا  زراعيـة  سياسـة  بلورة وتمت  
٣لمشورة التي قدمتـها البعثـة إلى        ا بفضل السجون
 السجون في الزراعية التنمية بشأن سجون

 اجتماعـــات عقـــد طريـــق عـــن المـــشورة تقـــديم
 إنــشاء بــشأن الــسجون مــصلحة مــع أســبوعية
 والتحقيـق   الـسجون  تشغيل لمراقبة تفتيش وحدة

 خطـة  ووضع  السجون، في تقع التي الحوادث في
 في المقدَّمـــــة  الطبيـــــة الخـــــدمات لإدارة شـــــاملة

ــسجون، ــا ال  المــصابين  شــؤون إدارة ذلــك في بم
  السجون في عقلية بأمراض

وتقـديم  بلورة تمت السجناء، علاج لبرنامج دعماً  نعم
  السجون في جالعلا بشأن سياسة مسوّدة
ظـــروف تحـــسين بـــشأن المـــشورة البعثـــة قـــدمت
بـشأن  ذلـك  في بمـا  الـسجون،  في والصحة  النظافة
في الموجــــودة الــــصحية الــــدوائر  جميــــع مــــسح
ميزانيـات  إعـداد  وتم الولايات،  جميع في السجون
والتنميـة  الماليـة  وزارة مـع  بالتعـاون   ملائمـة  سنوية
في بمــا حية،الــص والمــواد الأدويــة  تــوفير أجــل مــن
وإضــافة  .العقليــة بالــصحة  المتعلقــة المــسائل ذلــك
علــى المــشرفين مــع مناقــشات  أجريــت ذلــك، إلى

ضــرورة عــن كــشفت  الوطنيــة الــسجون مــصلحة
المقدَّمـة  الطبيـة  الخـدمات   بشأن شاملة خطة وضع
 السجون في

بـشأن  المتاحـة  الخيـارات  تتـضمن  ورقة بلورة تمت  
بــأمراض المــصابين مــع ةالبديلــ التــصرف أســاليب
 المعنية الجهات مع   مناقشتها وتمت  عقلية
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 قــررةالم النواتج
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/نعم أو العدد(

 في تطـــوير لجـــان خمـــس لإنـــشاء الـــدعم تقـــديم
ــات ــها الولايـ ــك   يرأسـ ــسجون في تلـ ــديرو الـ  مـ
  الولايات

ــه تقــديم تم  نعم ــدعم التوجي خــدمات شــكل علــى وال
تـشغيل  بـشأن  الولايات في السجون لمديري  أمانة
جميـــع في أنـــشئت الـــتي الـــسجون، تطـــوير  لجـــان

ــات ــه تقــديم وتم  .العــشر  الولاي للمــوظفين التوجي
ومراقبــــــة الــــــسجون إدارة  مجــــــال في العــــــاملين
ــساجين ــد المــ ــراج بعــ ــهم الإفــ ــب وفي  عنــ مكاتــ
إلى المــساعدة  تقــديم أجــل مــن بالمحــاكم الاتــصال
التعــسفي  الاحتجــاز حــالات اســتعراض هيئــات
بـشأن   اهيممف ورقة وأُعدت.  الاحتياطي والحبس
المـــساعدون يقـــدمها استـــشارية خـــدمات إنـــشاء

  الوطنية السجون مصلحة إطار في القانونيون

 النيابــــة  ومكاتــــب  للمحــــاكم  الــــدعم  تــــوفير
 هيئــات  لإنــشاء الــسجون ومــصلحة والــشرطة
 الـصعيد   علـى  الـسجناء  احتجاز حالات لمراجعة
ــوطني ــات وفي ال ــار ولاي ــراض تُخت ــة  لأغ  التجرب

 عمليــة  إجــراء ذلــك في بمــا ثــلاث، عــن تقــل لا
 اهتمـام   إيـلاء  مـع  الاحتجـاز،  لحالات استعراض
 وتـــوفير  والأحـــداث؛ والنـــساء للفتيـــات خـــاص
 مراجعـة   هيئـات  لدعم السجون لموظفي التوجيه

ــوفير الاحتجــاز؛ ــه وت ــب  والمــشورة التوجي  لمكات
 لــدعم  الولايــات مــستوى علــى والمحــاكم النيابــة
ــات ــة هيئ ــة الاحتجــاز مراجع ــتعراض  وعملي  اس
 الحالات

مجلــس نظمهــا جلــسات ٨ لعقــد الــدعم تقــديم تم نعم
للأحــداث الاحتيــاطي الحــبس حــالات اســتعراض

توســـيع مفهـــوم بلـــورة وتمـــت  .جوبـــا ســـجن  في
ــاق ــالس  نطـ ــتعراض مجـ ــبس اسـ ــاطي الحـ .الاحتيـ

ــت ــات  وجُمعـ ــن بيانـ ــع عـ ــة ذات المواقـ .الأولويـ
لتوصــلل اجتماعــات وعُقــدت  زيــارات وأجريــت
مجــالس بــشأن ولايــات خمــس  في الآراء في لتوافــق

    الاحتياطي الحبس  حالات   استعراض
المـشورة  أسـبوعيَّا  البعثة قدّمت ولايات، ١٠ وفي

سـلك  في العـاملين  للمـوظفين  قانونيـة  وتوجيهات
الاحتيـاطي  الحـبس  أوامـر  استعراض بشأن القضاء
الحـبس  رأوام ـ فيهـا  تستوفي لا التي القضايا وإحالة

مــع المختــصة، الــسلطات إلى القانونيــة الــشروط
ــلاء ــام  إي ــضايا خــاص اهتم ــساء لق ــال؛ الن والأطف

ــات  ٤ ونُظِّمــت ــشأن عمــل حلق ــوفير ب ــة ت العدال
والمــــدعين القــــضاة لفائــــدة  المستــــضعفة للفئـــات 
الــــسجون ومــــوظفي  الــــشرطة وأفــــراد العــــامين
 التقليديين والزعماء
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 قــررةالم النواتج
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/نعم أو العدد(

 بـه،  المتـصلة  الفنيـة  شورةالم ـ وإسداء مسح إجراء
 عمـل   حلقـة  أو /و اجتماعا ١٢ تنظيم خلال من
 والمـسؤولين   القـضاء  مـسؤولي  لفائـدة  شهر، كل
 صـعيد  على والشرطة  والسجون النيابة جهاز في

 اتخـاذ  أجـل  مـن  الـوطني   الـصعيد  وعلى الولايات
ــرات للمحتجــزين  ملائمــة إجــراءات ــة لفت  طويل
ــصورة والمحتجــزين ــير  ب ــة،قانو غ ــا ني ــك في بم  ذل

 وإعــادة بحالــة، حالــة الاحتجــاز  حــالات دراســة
 والأنظمـــــة والقواعـــــد الإجـــــراءات  في النظـــــر
  الموحدة التشغيلية  والقوانين

ــدادتم   لا ــذكرة إعــ ــدة مــ ــشأن واحــ ــاز بــ الاحتجــ
الـسودان  جنـوب  حكومة لفائدة المطوّل /التعسفي
بــشأن ذلــك في بمــا مقترحــة، توصــيات  تــضمنت
فيهــا؛ الــدعمَ البعثــةُ تــوفر أن يمكــن  الــتي المجــالات
الاحتجـاز  بـشأن  وطنيـة  تحليلية  تقارير ٣ وأُعدت
    المطوّل /التعسفي

                
الألغـام  عـن  الناجمـة  التهديـدات  مـن  المـدنيين  حمايـة  علـى  الـسودان  جنـوب  قـدرة  تعزيـز  :٦- ٣ المتوقع الإنجاز

  الصلة ذات الدولية الإنسانية لمعاييروا للاتفاقيات امتثالا  الحرب مخلفات من والمتفجرات
  

 الفعلية الإنجاز مؤشرات المقررة الإنجاز مؤشرات

 والمتفجـرات  الألغام بسبب المدنيين الضحايا عدد خفض
 ؛١١٠:   ٢٠١٢-٢٠١١   (الحـــــــرب مخلفـــــــات مـــــــن
٩٥:   ٢٠١٣-٢٠١٢  ( 

ــلاغ تم ــوع عــن الإب ــدنيين صــفوف في إصــابة ٢٨ وق في الم
قتـيلا  ١٢(   ٢٠١٣-٢٠١٢ الفتـرة  لخـلا  الـسودان  جنوب

  )  جريحا ١٦ و
مــن الطــرق تطهــير عمليــات أن إلى الانخفــاض هــذا وُيعــزى
للإجــراءات  المتحــدة الأمــم دائــرة بهــا قامــت الــتي الألغــام
منحـــت ٢٠١٣-٢٠١٢ الفتـــرة طـــوال بالألغـــام المتعلقـــة
هـذه  بـأن  علمـا   الألغـام،  مـن  الوحـدة  ولايـة  لتطهير الأولوية
عــام في للألغــام جديــدة زرع عمليــات شــهدت دقــ المنطقــة
   الحوادث من  كبير عدد وقوع وشهدت ٢٠١١

  

 المقــررة النواتج
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/نعم أو العدد(

 ٤٨٨ في للألغــام وإزالــة مراقبــة عمليــات إجــراء
  حقـول ألغـام و     ٩ و الخطـرة  المنـاطق  مـن  منطقة
 إلى وتــسليمها طــرةخ أنهــا في يُــشتبه منطقــة ٢٧

بعمليـات  بالألغـام  المتعلقة الإجراءات دائرة قامت  نعم
ــسح ــة مــ ــام وإزالــ ــة ٦٢٥ في ألغــ ــرة منطقــ خطــ

المنـــاطق وشملـــت . المحليـــة للمجتمعـــات  وســـلمتها
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 المقــررة النواتج
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/نعم أو العدد(

ــات ــة المجتمعــ ــتخدامها المحليــ ــاج؛ في لاســ  الإنتــ
 علـــى الحـــصول لطلبـــات الـــسريعة والاســـتجابة
ــام وإزالـــة للمـــسح إمكانـــات  حـــالات في الألغـ
 وإزالـة  وتحقـق  مسح عمليات وإجراء الطوارئ؛
 الطــرق مــن كلــم ١ ٠٥٠ مــسافة علــى الألغــام
    الأمر لزم إذا أدنى، كحد

ألغــام إزالــة وعمليــة لمــسح خــضعت  الــتي الخطــرة
ألغـام؛  حقـول  أنهـا  في يـشتبه   منطقـة  ٤٢  : يلـي  ما
فيهـا  تقـع  مناطق ٨ و  للذخيرة؛ مستودعات ٨ و

كمــائن؛  فيهــا   تُنــصَب  منــاطق  ٣ و مواجهــات؛
غــير ذخــائر  مفعــول إبطــال مهمــة ٥٤٦ وأنجــزت
طــــرق تقيــــيم أو / و مــــن التحقــــق وتم  .منفجــــرة
كيلـومترات    ١   ٤٠٨ طولهـا  يبلغ أخرى ومسالك

  السودان جنوب أنحاء جميع  في

ــد   ــرز وقـ ــدم أُحـ ــة تمـــت حيـــث ملحـــوظ تقـ إزالـ
لأفـراد ل مـضادا  لغمـا  ٧٠٢ بينها من ( ألغام ٨٠٣

ــا ١٠١ و ــضادا  لغمــ ــدبابات مــ ــدمير وتم ، )للــ تــ
وتم المنفجــرة، غــير الــذخائر  مــن قطعــة ١٨    ٢٤٦

ذخــــائر مــــن قطعــــة  ١٠٠ ٦٤٨ مــــن الــــتخلص
 الصغيرة الأسلحة

في الـــــسريعة للاســـــتجابة إمكانـــــات تـــــوفير وتم    
وقــوع في الاشــتباه حالــة في ســاعة ٧٢   غــضون
 ضطراريالا الهبوط مواقع امتداد  على تلوث

 علــى الألغــام مخــاطر مــن توعيــة عمليــة إجــراء
   ٠٠٠  لـــصالح وذلـــك المحلـــي، المجتمـــع مـــستوى
 داخليـــا،  المـــشردون فـــيهم بمـــن شـــخص، ١٠٠

ــدون ــم والعائـ ــن وغيرهـ ــسكان مـ ــين  الـ  المعرضـ
 تـدريب  وتنظـيم   ؛) والرعـاة  الرحـل  مثل ( للخطر
 ٥٠٠ لــصالح  الألغــام مخــاطر مــن التوعيــة بــشأن
ــذين ينالمتطــوع مــن ــة  ســيعملون ال  مــدربين بمثاب

 وإدراج  المحليـــــة؛ مجتمعـــــاتهم داخـــــل لأقـــــرانهم
 المنــاهج  في الألغــام مخــاطر مــن التوعيــة موضــوع
ــية ــة، الدراس ــاون الوطني ــع بالتع ــة  وزارة م  التربي
ــيم،  ٥٠٠   تـــدريب طريـــق عـــن وذلـــك والتعلـ

 إزالـة   مجـال  في الإنـساني  بالعمـل  والتوعيـة  معلم،
 اليـوم   ذكـرى  بإحياء السودان بجنو في الألغام

ــدمت  نعم ــة قـ ــدعم البعثـ ــام الـ ــشطة للقيـ ــة بأنـ التوعيـ
مـن  الأنـشطة  هـذه  بتنسيق وقامت الألغام  بمخاطر
ــن  الحــد أجــل ــاطر م ــن المتفجــرات مخ ــات م مخلف
أكثـر  إلى موجَّهَة تعليمية برامج  خلال نم الحرب
مجموعــه مــا واســتفاد  .ضــعفًا  الاجتماعيــة الفئــات
بمخـاطر  التوعيـة  برنـامج   مـن  شخصا ١١٧ ٦٨٩

علـى  تـدريبا  مدرِّسًـا   ٧٧٦ تلقى حين في الألغام،
تعليميـة؛  مـواد   إعـداد  وتم  .الألغام بمخاطر التوعية

لمكافحـة   الوطنيـة  الهيئـة  بـين  المناقـشات  وتواصلت
وشـؤون   الجنسانية الشؤون ووزارة والبعثة الألغام
التوعيـة   إدراج بـشأن  الاجتماعيـة  والرعاية الطفل
  الوطنية الدراسية المناهج في الألغام بمخاطر

  



A/68/616
 

68/99 13-57793 
 

 المقــررة النواتج
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/نعم أو العدد(

 مكافحــة  في والمــساعدة بالألغــام للتوعيــة الــدولي
 علـى  مـدن   ثـلاث  في احتفـالات  بتنظـيم  الألغام،
 الأقل

مجــال في وتــدريب اعتمــاد بأنــشطة الاضــطلاع تم
تقــــديم عــــن فــــضلا الألغــــام، بمخــــاطر التوعيــــة
الوطنيـة  الحكومة في للنظراء الخدمة أثناء  تدريبات
ــاملين ــشؤون وزارة  في العـ ــسانية الـ ــؤون الجنـ وشـ
ــة الطفــل ــة،  والرعاي ــة وفي الاجتماعي ــة الهيئ الوطني
 الألغام لمكافحة

ــالا   ــاليوم  احتف ــدولي ب ــة ال ــام بمخــاطر للتوعي الألغ
دائـرة  نظّمـت  الألغـام،  مكافحـة  على وللمساعدة

معـرض  غـام بالأل المتعلقة للإجراءات المتحدة  الأمم
  الأبقــار لرعــاة صــورا تــضمن فوتوغرافيــة  صــور

ــذين الرّحـــل ــون  الـ ــام يتلقـ ــة حمـــلات بانتظـ توعيـ
ــاطر ــام بمخــ ــا الألغــ ــشركاء  ينظمهــ ــذون الــ المنفــ
إذاعــة علــى  مقــابلات الــدائرة بثــت وقــد  .للــدائرة
ــا وقـــدمت الـــوطني، التـــراب كامـــل تغطـــي مرايـ

علـى  امالألغ ـ لمكافحـة  الوطنيـة  الهيئـة  إلى المساعدة
 وطنية توعية حملة إطار في نصية رسائل إرسال

الــدائرة نــسّقت ،٢٠١٣ ينــاير / الثــاني كــانون وفي  
المعنيـــة للجهـــات أتـــاح ناجحـــا مفتوحـــا  يومـــا

مـن  الهـام  الجزء هذا لعرض فرصة  الألغام بمكافحة
ــسودان جنــوب في  المتحــدة الأمــم نــشاط علــى ال

جنــوب في ةالمــضيف  والجهــات الــدوليين الــشركاء
 السودان

 وفــصلية وشــهرية أســبوعية محدَّثــة تقــارير توزيــع
 علــى الخــرائط، ذلــك في بمــا مخصّــصة، وتقــارير
 الـسودان   جنـوب  داخل المصلحة أصحاب جميع

ــشأن وخارجــه ــذ ب ــات تنفي ــة عملي  الألغــام،  إزال
 مخلفــــات  أو الألغــــام عــــن الناجمــــة والحــــوادث

 زرعـت  تيال ـ  الألغام وعن المتفجرات من الحرب
 ومخصــصة  شــهرية اجتماعــات وتنظــيم حــديثا؛
ــسيق ــات لتن ــع العملي ــع م ــاملين جمي  مجــال في  الع

نــصف أو أســبوعية الحالــة، عــن تقــارير توزيــع تم  نعم
ــهرية، ــات شـ ــة وإحاطـ ــن إعلاميـ ــراءات عـ الإجـ
وتــضمنت  .المعنيــة الجهــات علــى بالألغــام  المتعلقــة

بالألغـــام المتعلقـــة الإجـــراءات بـــشأن  الإحاطـــات
بـالمتفجرات  المتـصلة  المـسائل   عـن  محدّثة معلومات

في بمــا الــسودان، جنــوب  في الحــرب مخلفــات مــن
فيهــا الألغــام زرع  أعيــد الــتي الطــرق وضــع ذلــك
ــات في ــة الولاي ــشمالية،  الحــدود في الواقع ــا ال كم
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 ملاحظات)لا/نعم أو العدد(

 جنـــوب  في المـــصلحة وأصـــحاب الألغـــام إزالـــة
  السودان

الفاعلـة  يةالإنـسان   الجهات عن معلومات تضمنت
 المعنية

المواقـع  عـن  وخرائط معلومات أيضا البعثة قدّمت  
مــن المتفجــرات /  الأرضـية  الألغــام فيهـا  توجــد  الـتي 

بعمليــات للقيــام متأهبـة  وظلــت الحــرب،  مخلفـات 
هبـــوط  مواقـــع  في الطـــوارئ حـــالات   في تحقـــق

إعـداد  وتم  .المواقع من وغيرها  العمودية الطائرات
بسهولة والبيانات الخرائط  لتوفير إلكتروني موقع

الألغـام  مكافحـة  بقطـاع  المعني العامل الفريق عقد  
ــة المجموعــة مــع شــهرية اجتماعــات ــة الفرعي المعني
ــة ــام بمكافحـ ــارك الألغـ ــا شـ ــع فيهـ ــشركاء جميـ الـ
المتعلقـــة الإجـــراءات تنـــسيق أجـــل مـــن  المنفـــذين
. الـــسودان جنـــوب في عمومـــا  الألغـــام بمكافحـــة
ــقا وعقـــد ــة المعـــني  العامـــل لفريـ ــاطر بالتوعيـ بمخـ
وبمعـدل .  مـستقلة   شـهرية  اجتماعات أيضا الألغام
العناصــر  جميــع عقــدت أشــهر، ثلاثــة كــل مــرة

اجتمــاع  الألغــام مكافحــة إجــراءات في المــشاركة
 مشترك تنسيق

 جنـوب  في الألغـام  إزالـة  هيئـة  إلى المشورة تقديم
 خطــة يــذتنف بــشأن المعنيــة والــوزارات الــسودان
 الاتفاقيــــات إلى الانــــضمام إلى الراميــــة العمــــل
 بإزالـة  المتعلقـة  بـالإجراءات  الصلة ذات الرئيسية
 هيئـة   قدرات وتنمية الضحايا؛ ومساعدة الألغام
 طريــق  عــن الــسودان جنــوب في الألغــام إزالــة
 علـــى  يعمـــل القـــدرات لتنميـــة مستـــشار تعـــيين
 أثنــاء  أســبوعيا التــدريب وتــوفير التفــرغ، أســاس
 الخطـــة مـــع تمـــشيا الهيئـــة أقـــسام لجميـــع العمـــل

 ســـنويا واحـــدة عمـــل حلقـــة وعقـــد الانتقاليـــة،
 الانتقـالي،   الفريق يحرزه الذي التقدم لاستعراض

ــد ــة وعق ــة  لاســتعراض واحــدة عمــل حلق  الخط

ــدمت  نعم الهيئــة إلى والإداري الــتقني الــدعم البعثــة ق
وتقاســم  .يــومي بمعــدل الألغــام لمكافحــة  الوطنيــة
في المكاتــب أحــد للمــوظفين كــبير  تقــني مستــشار

ــر ــة مقـ ــتي الهيئـ ــاعدت  الـ ــى سـ ــاء علـ ــب بنـ المكتـ
ــة  عمليــــات لتنــــسيق الإقليمــــي ــام مكافحــ الألغــ
  الرئيسي المكتب تشغيل على وكذلك
في الهيئـة  مـن    بالعمليات معنيون موظفون وشارك
٥٠ عـن  يزيـد  ما خلال مشتركة ميدانية رحلات
ــة دورة ــاء تدريبي ــة أثن ــك، إلى وإضــافة  .الخدم ذل
ــاموا ــيم  قــ ــة دورات بتنظــ ــال في تدريبيــ إدارة مجــ

  والإعلام  المعلومات
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 ملاحظات)لا/نعم أو العدد(

 مــشتركة  ميدانيــة رحلــة ١٢ وتنظــيم الانتقاليــة،
 وعقـد  الهيئـة،   مـن  النظراء أحد مع أسبوع مدتها
ــايير لاســــتعراض عمــــل لقــــتيح  والمبــــادئ  المعــ

 عمــل حلقــتي  وعقــد الوطنيــة، التقنيــة التوجيهيــة
 حقـوق  اتفاقية  تنفيذ في المحرز التقدم لاستعراض
  الإعاقة ذوي الأشخاص

واحــــدة عمــــل حلقــــة تنظــــيم البعثــــة ويــــسّرت
ــتعراض ــن الانتقاليــة، المرحلــة  لاس تقيــيم أجــل م

القـدرات  لتنميـة  بمـشاريع  القيـام   علـى  الهيئـة  قدرة
ــصلة الخطــط  في النظــر وإعــادة ــادرات المت ــاء بمب بن
    ستقبلالم في القدرات

ــد التحــضير إطــار في ــاني الاجتمــاع لعق عــشر الث
المـضادة  الألغـام  حظـر  اتفاقيـة  في الأطراف  للدول
قـدمت  ،٢٠١٢ ديسمبر / الأول كانون  في للأفراد
تقريــر أول إعــداد علــى الهيئــة إلى  المــساعدة البعثــة
 الشفافية بشأن لها

جنــوب حكومــة مــع مكثفــا حــوارا البعثــة تجــري  
إلى الانـضمام  عزمهـا  عـن  إعلانهـا  شأنب ـ السودان
 العنقودية الذخائر اتفاقية

ــدّمت     ــة ق ــدعم البعث ــة إلى ال ــسودان جنــوب هيئ ال
ــة ــة  المعنيــ ــاما بمكافحــ ــشؤون وزارة وإلى لألغــ الــ
في الاجتماعيـة  والرعايـة  الطفل  وشؤون الجنسانية
ــة عـــرض إطـــار ــز إلى يهـــدفان عمـــل  وحلقـ تعزيـ
الـصيغة  ولوضـع  الإعاقـة   ذوي الأشـخاص  حقوق

ــة ــسياسة النهائيــ ــة لــ ــال  في الحكومــ ــوق مجــ حقــ
   السياسة   تلك واعتماد الإعاقة ذوي الأشخاص

الولايـات  في الإعاقـة  لحالات وطني تقييم وأجري    
ــثلاث ــن الـ ــل مـ ــد أجـ ــع تحديـ ــاعي الوضـ الاجتمـ

جنـوب  في الإعاقـة  ذوي للأشخاص والاقتصادي
لبلــورة تقيــيمال هــذا نتــائج وستُــستَخدَم  . الــسودان
في الإعاقـة  ذوي بالأشـخاص  معنيـة  وطنية سياسة
        السودان جنوب

  



A/68/616  
 

13-57793 71/99 
 

  حقوق الإنسان: ٤العنصر   
  مكافحة الإفلات من العقاب وتحسين التمتع بحقوق الإنسان :١- ٤الإنجاز المتوقع 

  
 مؤشرات الإنجاز الفعلية مؤشرات الإنجاز المقررة

ام أو التــصديق  قيــام جنــوب الــسودان بالانــضم١-١-٤
علــى العهــد الــدولي الخــاص بــالحقوق المدنيــة والــسياسية؛ 
والعهد الدولي الخاص بـالحقوق الاقتـصادية والاجتماعيـة         
والثقافية؛ واتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييـز ضـد     
المرأة؛ واتفاقية حقوق الطفل؛ واتفاقية مناهـضة التعـذيب         

لقاســـــية وغـــــيره مـــــن ضـــــروب المعاملـــــة أو العقوبـــــة ا
اللاإنسانية أو المهينة؛ والاتفاقيـة الدوليـة للقـضاء علـى            أو

جميــــع أشــــكال التمييــــز العنــــصري، واتفاقيــــة حقــــوق  
الأشخاص ذوي الإعاقة؛ والاتفاقية الدولية لحمايـة جميـع         
ــة الدوليــة       ــسري؛ والاتفاقي ــن الاختفــاء الق الأشــخاص م
لحمايــة حقــوق جميــع العمــال المهــاجرين وأفــراد أســرهم؛ 

 يقدم تقارير أولية بموجب ثلاث على الأقل من هذه          وأن
  المعاهدات

لم تقــــدم التقــــارير الأوليــــة لأن التــــصديق علــــى العهــــدين
ومـع. والاتفاقيات لا يزال قيد نظر المجلس التشريعي الوطني       

ذلك، أحرز بعض التقدم فيما يتعلق بالانضمام إلى صـكوك
   على النحو التالي،أخرى من صكوك حقوق الإنسان

بعثــت حكومــة جنــوب الــسودان رســالة إلى منظمــة العمــل
ــة تعيــد فيهــا التأكيــد علــى قبــول الاتفاقيــات الــسبع، الدولي

في ذلــك الاتفاقيــات المتعلقــة بالعمــل القــسري والتمييــز ماـبــ
  وأسوأ أشكال عمل الأطفال

أصــبح جنــوب الــسودان طرفــا في اتفاقيــات جنيــف، وســن
  نينه مع تلك الصكوكالتشريعات الرامية إلى مواءمة قوا

وقـــع جنـــوب الـــسودان علـــى الميثـــاق الأفريقـــي لحقـــوق
  والشعوب الإنسان

 الـتي“مجموعـة حقـوق الإنـسان     ”وافق مجلس الـوزراء علـى       
العهــد الــدولي: تــشمل المعاهــدات الدوليــة والإقليميــة التاليــة

الخاص بالحقوق المدنيـة والـسياسية؛ والعهـد الـدولي الخـاص
ــصادية   ــالحقوق الاقتــ ــاقبــ ــة؛ والميثــ ــة والثقافيــ والاجتماعيــ

ــة ــة المنظم ــشعوب؛ والاتفاقي ــسان وال ــوق الإن ــي لحق الأفريق
للنواحي الخاصة من مشاكل اللاجئين في أفريقيا؛ والاتفاقيـة
الدوليـــة للقـــضاء علـــى جميـــع أشـــكال التمييـــز ضـــد المـــرأة
والبروتوكولين الاختياريين الملحقـين بهـا؛ والاتفاقيـة الدوليـة

 جميـــع أشـــكال التمييـــز العنـــصري؛ واتفاقيـــةللقـــضاء علـــى
ــة ــة أو العقوب مناهــضة التعــذيب وغــيره مــن ضــروب المعامل

ولا تـزال وثـائق الانـضمام. القاسية أو اللاإنسانية أو المهينـة     
  الموافق عليها قيد نظر المجلس التشريعي الوطني لاعتمادها

 زيــادة الحكومــة لعــدد التحقيقــات والمحاكمــات ٢-١-٤
  ؛ ١٥: ٢٠١٢-٢٠١١(حقــــــوق الإنــــــسان في مجــــــال 

٣٠: ٢٠١٣-٢٠١٢(  

خـــلال فتـــرة الأداء، أدت النـــداءات الموجهـــة مـــن الـــرئيس
والسلطات العسكرية إلى اتخاذ مـسؤولي القـضاء العـسكري
ــود ــاءات بوجــ ــق في الادعــ ــل التحقيــ ــن أجــ ــراءات مــ إجــ
انتهاكات ارتكبها الجيش الشعبي لتحرير السودان والإبـلاغ
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 حالــة مـــن حــالات انتـــهاكات٣٣ة ســجلت البعث ـــ. عنــها 
ــت ــة تول ــة فاعل ــها جهــات حكومي ــسان ارتكبت ــوق الإن حق

  الحكومة التحقيق فيها أو مقاضاة مرتكبيها
ــوق   ٣-١-٤ ــصلة بحقـــ ــات المتـــ ــدد المنظمـــ ــادة عـــ  زيـــ

   في المائــة ١٠ووســائط الإعــلام المــستقلة بنــسبة   الإنــسان
  )٥٠: ٢٠١٣-٢٠١٢؛ ٤٥: ٢٠١٢-٢٠١١(

 منظمـات حقـوق الإنـسان٩ تـسجيل    خلال فترة الأداء، تم   
ووفقا لما أفادت بـه الـوزارة، تم تـسجيل. لدى وزارة العدل  

ــام   ٣٨٨ ــة في عـ ــير حكوميـ ــة غـ  في٣٦٨ ، و٢٠١٢منظمـ
ودعما لقدرات وسائط الإعلام المـستقلة علـى. ٢٠١٣عام  

ــا    ــة مرايـ ــشرت إذاعـ ــال، نـ ــزة٢٦الإرسـ ــن أجهـ ــاز مـ  جهـ
 خــلال الفتــرةالإرسـال الإقليمــي وأدخلــت تحـسينات عليهــا  

المــشمولة بــالتقرير، مــع تركيــب أجهــزة إرســال جديــدة في
  تورالي ولير

ــال  ٤-١-٤ ــات اعتقــ ــدد عمليــ ــاض عــ ــاز / انخفــ احتجــ
 يالمـــدافعين عـــن حقـــوق الإنـــسان والـــصحفيين وناشـــط

: ٢٠١٢-٢٠١١( في المائـــة ٥٠بنـــسبة  المجتمـــع المـــدني،
  )٢٣: ٢٠١٣-٢٠١٢؛ ٧٥

ــد    ــق حــالات ت ــة عمليــات توثي ــسلطاتواصــلت البعث خل ال
الحكوميــة في الحــق في حريــة التعــبير، بمــا في ذلــك الاعتقــال
التعــسفي والاحتجـــاز والمـــضايقة للــصحفيين وغيرهـــم مـــن

 حادثـة١٨وقد تم تسجيل    . الأفراد الذين ينتقدون الحكومة   
مــن هــذا القبيــل بعــد مقتــل الكاتــب الــصحفي الــشهير علــى

ــانون الأول   ــام في كـ ــا إبراهـ ديـــسمبر/الـــصعيد الـــوطني إزايـ
ــها  ٢٠١٢ ــن بينــــ ــها١٦، مــــ ــلاغ عنــــ ــة تم الإبــــ  حادثــــ

احتجــازات صــحفيين أو مــدافعين عــن حقــوق/لاعتقــالات
  الإنسان أو ناشطين من المجتمع المدني

 خفـــض العـــدد الإجمـــالي لحـــوادث انتـــهاكات  ٥-١-٤
ــسلح       ــتراع الم ــاطق ال ــها في من ــغ عن ــسان المبل ــوق الإن حق

  )صفر: ٢٠١٣-٢٠١٢؛ ٥: ٢٠١٢-٢٠١١(

 حـادث٦٠فترة المشمولة بـالتقرير، سـجلت البعثـة         خلال ال 
ــسان في ــوق الإنــ ــن لحقــ ــوات الأمــ ــل قــ ــن قبــ ــهاك مــ انتــ

  جونقلي ولاية
  

 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

تقديم المشورة والمـساعدة التقنيـة في مجـال حمايـة           
حقــوق الإنــسان للمجــالس التــشريعية، ولجنــة     

ــسان وموظفيهــا،   جنــوب ا ــسودان لحقــوق الإن ل
ــلطات الــــسجون علــــى الــــصعيد الــــوطني    وســ

 اجتماعـا   ٢٠وصعيد الولايات، من خلال عقد      

ــة    نعم اورية مــع ممثلــي اجتماعــات تــش ٣عقــدت البعث
ــس ــة للمجل ــسان التابع ــوق الإن ــة بحق ــة المعني اللجن
التشريعي الوطني بـشأن التـصديق علـى المعاهـدات
الدوليــة الرئيــسية لحقــوق الإنــسان، والموافقــة علــى
خطــة العمـــل الوطنيـــة لحقـــوق الإنـــسان، وتقـــديم
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

 حلقـــــات عمـــــل تدريبيـــــة،    ١٠ تـــــشاوريا و 
ولحكومة جنوب السودان بشأن التـصديق علـى        
المعاهـــدات الدوليـــة والتزامـــات تقـــديم التقـــارير 

  المتصلة بها

الــدعم في صــياغة مــشروع قــانون تعلــيم الطفلــة
مارسـات التقليديـةوقانون القضاء على العنـف والم     

  الضارة ضد المرأة
 دورات تدريبيــة لأعــضاء٣تولــت البعثــة تنظــيم   

البرلمانات الوطنيـة وبرلمانـات الولايـات بـشأن دور
ــها ــسان وحمايتـ ــوق الإنـ ــز حقـ ــانيين في تعزيـ البرلمـ
والتصديق على المعاهـدات الدوليـة ومـا يتـصل بهـا

  من التزامات تتعلق بتقديم التقارير
لمــشورة التقنيــة إلى وزارة العــدل فيقــدمت البعثــة ا

سياق إعـداد الفتـاوى القانونيـة المتعلقـة بمعاهـدات
حقـــوق الإنـــسان للانـــضمام إلى العهـــد الـــدولي
الخاص بالحقوق المدنية والسياسية، والعهد الـدولي
الخـــــاص بــــــالحقوق الاقتــــــصادية والاجتماعيــــــة
ــع ــة للقــضاء علــى جمي ــة الدولي ــة، والاتفاقي والثقافي

ــكال  ــدأشـ ــق عقـ ــن طريـ ــرأة، عـ ــد المـ ــز ضـ التمييـ
ــات تـــشاورية  ٧ ــر مجلـــس الـــوزراء. اجتماعـ وأقـ

الفتــاوى القانونيــة وأحالهــا إلى المجلــس التــشريعي
  الوطني للتصديق عليها

ــد  ــديم١٠تم عق ــشاورية وجــرى تق ــات ت  اجتماع
المــشورة التقنيــة إلى لجنــة حقــوق الإنــسان بجنــوب
ــل خطــط العمــل ــن قبي ــسائل م ــشأن م ــسودان ب ال

التخطيط الاسـتراتيجي، والخطـة الوطنيـة لحقـوقو
الإنسان، والتقارير الـسنوية عـن حقـوق الإنـسان،
وتنظــيم حلقــات العمــل، والاحتفــال بأيــام حقــوق

ــة للمــانحين،الإنــسان ــة العامل  والمــشاركة في الأفرق
المعنية بالمسائل المتعلقة بحقوق الإنسان، ومـشاركة

لإنــسان فيلجنــة جنــوب الــسودان المعنيــة بحقــوق ا 
  الدورة الثالثة والعشرين للجنة حقوق الإنسان
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

أعيــد تنــشيط منتــدى حقــوق الإنــسان وعقــدت
  دورتان مع الشركاء

ــال ــشأن الاعتقـ ــة بـ ــشورة التقنيـ ــة المـ ــدمت البعثـ قـ
التعــسفي والاحتجــاز لفتــرات مطولــة إلى جهـــاز
الـــشرطة الوطنيـــة لجنـــوب الـــسودان علـــى أســـاس

ا في الأفرقـةمنتظم وشـاركت مـع الـشركاء شـهري        
العاملة المعنيـة بالاعتقـال والاحتجـاز التعـسفيين في

  جميع الولايات 
 دورات تدريبيــة لمــوظفي لجنــة جنــوب٥تم إجـراء  

السودان المعنيـة بحقـوق الإنـسان مـع التركيـز علـى
تحديــــد انتــــهاكات حقــــوق الإنــــسان ورصــــدها
ــها؛ والتــصديق علــى والتحقيــق فيهــا والإبــلاغ عن

لتزامــــات ذات الــــصلة بتقــــديمالمعاهــــدات؛ والا
التقارير المتعلقة بحقوق الإنسان؛ وحقوق الإنـسان
وإقامة العدل؛ ومشاركة اللجنة في الهيئات المنـشأة

موجب معاهـدات؛ وشـرعة الحقـوق فيمـا يتعلـقـب
بعملية استعراض الدسـتور؛ والخطـط الاسـتراتيجية
  للجنة والتعاون مع سائر الجهات الوطنية المعنية

لبعثة الدعم، بالتعاون مع شـركاء آخـرين،قدمت ا 
لمنتــديين لحقــوق الإنــسان مــن أجــل الجمــع بــين
الحكومة والمجتمع المدني والأطراف الدولية الفاعلـة
بهـدف مناقـشة المــسائل والـشواغل المتعلقـة بحقــوق

  الإنسان 
ــة ــة الوطنيـ ــع الخطـ ــة لوضـ ــشورة التقنيـ ــدمت المـ قُـ

  لحقوق الإنسان
دريبية في جميـع الولايـات دورة ت ٣٩أجرت البعثة   

ــشأن ــسودان ب ــوب ال ــة لجن ــشرطة الوطني ــاز ال لجه
حقــوق المــشتبه فــيهم أثنــاء الاعتقــال، والتفتــيش
ــاز، والتعــــذيب، والمعاملــــة اللاإنــــسانية والاحتجــ
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

ــساءلة، ــوة، والمـــــ ــتخدام القـــــ ــة، واســـــ والمهينـــــ
  القيادة ومسؤولية

 أيــام لفائــدة٥أجــرت البعثــة دورة تدريبيــة دامــت 
ــر قاضــيا٤٠ ــشعبي لتحري  عــسكريا مــن الجــيش ال

ــسكرية ــشعب العـ ــع الـ ــون إلى جميـ ــسودان ينتمـ الـ
بشأن حقـوق الإنـسان الدوليـة والوطنيـة والقـانون

  الإنساني ومسؤولية القيادة والمساءلة
 فــردا مــن ضــباط وضــباط الــصف في٤١٢شــارك 

الجــيش الــشعبي لتحريــر الــسودان في دورة تدريبيــة
وتم تـدريب. نـسان لمدة ثلاثـة أيـام عـن حقـوق الإ         

ــسكرية ٢٠ ــشرطة الع ــن ضــباط ال ــردا إضــافيا م ف
ــادئ حقــوق الإنــسان والقــانون الإنــساني علــى مب

  ومسؤولية القيادة
قــــدمت المــــشورة التقنيــــة إلى القــــضاة والمحــــامين
ووكلاء النيابة وبـذلت جهـود الـدعوة فيمـا بينـهم
علــى الــصعيد الــوطني وعلــى صــعيد الولايــات مــن

ل المتــصلة بإمكانيــة اللجــوء إلىأجــل إثــارة الــشواغ
ــرات القــضاء، وحــالات الاحتجــاز التعــسفي ولفت

وأنـشأت. مطولة، وآليـات التـصدي لهـذه المـسائل        
ــسياسات الحكومــة فريقــا رفيــع المــستوى بــشأن ال
لتحــسين فــرص اللجــوء إلى القــضاء، مثــل إطــلاق
مبادرة المحاكم المتنقلة من أجل تعجيـل الإجـراءات

وقــد. راض نظــام العدالــة الجنائيــةالقانونيــة، واســتع
ــة ومـــسؤولي٢٥حـــضر  ــردا مـــن وكـــلاء النيابـ  فـ

كتبــة/الــسجون، ومــسؤولي الــشرطة، ومــسؤولي   
 فـــرد مـــن أعـــضاء١٠١المحـــاكم، بالإضـــافة إلى  

المحـــاكم التقليديـــة حلقـــة عمـــل بـــشأن الاحتجـــاز
ــضا ــة؛ وتم أي ــرات مطول ــاز لفت ــسفي والاحتج التع

 ضــابطا١٧٤ أنــشطة لتــدريب مــا عــدده ٦تقــديم 
  من ضباط السجون
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

ــذ  ــدني،   ١٠تنفيـ ــع المـ ــة للمجتمـ ــرامج تدريبيـ  بـ
ــ ــوق    في ماـب ــصحفيون، في مجــالات حق ــك ال ذل

الإنسان والديمقراطيـة وسـيادة القـانون؛ وإسـداء      
ــيم      ــن خــلال تنظ ــضائي، م ــاز الق ــشورة للجه الم

 حلقـــات ١٠الاجتماعـــات التـــشاورية؛ وعقـــد 
اة عمل تدريبيـة في مجـال حقـوق الإنـسان للقـض           

والمحــامين ووكــلاء النيابــة علــى الــصعيد الــوطني   
 وصعيد الولايات

ــا ٢٤ ــتي تم تنظيمه ــة ال ــل التدريبي ــات العم ــدد حلق ع
بــشأن حقــوق الإنــسان لفائــدة منظمــات المجتمــع
المدني، بما في ذلك حلقتـا عمـل تـدريبيتان لفائـدة

  الصحفيين
بالإضـــافة إلى ذلـــك، تم تنظـــيم حلقـــات عمـــل

وعيــة وزيــادة الــوعي علــىتدريبيــة وحمــلات للت 
 فـردا٣٨٠مستوى القواعد الـشعبية شـارك فيهـا         

   مواقع لإذكاء الوعي بحقوق الإنسان٧في 
مناسبة اليـوم العـالمي لحريـة الـصحافة، تم تنظـيمـب

دورة تدريبية لمدة يومين للـصحفيين بـشأن حريـة
 الصحافة وحقوق الإنسان

ق تنفيذ برامج للتوعيـة بالمبـادئ الأساسـية لحقـو         
ــات    ــعيدي الولايـ ــى صـ ــسائلها علـ ــسان ومـ الإنـ
والمقاطعــات، مــن خــلال بــث الــبرامج الإذاعيــة   
ــسابقات    ــشات والم وتنظــيم الاجتماعــات والمناق
ــشورة      ــديم الم ــة؛ وتق ــوات التوعي ــن قن ــا م وغيره
لدعم وزارة التربية والتعليم في ما يتعلق بإدمـاج         
التعلــــيم الخــــاص بحقــــوق الإنــــسان في منــــاهج 

  يةالمدارس الثانو

يــسرت البعثــة عقــد اجتمــاع مــع وزارة التربيــة  نعم
والتعليم لإدماج التثقيف في مجال حقوق الإنـسان

وسلطت البعثـة الـضوء علـى. في المناهج الدراسية  
التقـــارير الرئيـــسية عـــن حقـــوق الإنـــسان خـــلال
ــة ــا المتعلقــ ــة وبرامجهــ ــة العاديــ ــشراتها الإخباريــ نــ

ضمبالشؤون المعاصرة عـن طريـق فـرق مناقـشة ت ـ          
في أغلب الأحيان منظمات مسؤولة عـن الإبـلاغ
وأطرافـــا معنيـــة رئيـــسية أخـــرى، بمـــا في ذلـــك

  مسؤولون حكوميون 
ــهاكات ــن انتـ ــارير عـ ــام تقـ ــة بانتظـ ــدمت البعثـ قـ
حقـــوق الإنـــسان، وأطلقـــت إذاعـــة مرايـــا حملـــة
إعــلان جماهيريــة متعــددة اللغــات لتــشجيع النــاس

  على الإبلاغ عن انتهاكات حقوق الإنسان
ــشطةا ــسان تم تنظــيم أن ــوم حقــوق الإن ــالا بي حتف

توعوية في مختلف عواصم الولايـات، بمـا في ذلـك
دعـــم الاحتفـــالات الرسميـــة الـــتي تـــشرف عليهـــا
الحكومة، والاستعراضات، والحفـلات الموسـيقية،
والعروض المسرحية، وحلقات العمل، ومنتـديات
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

ــة ــة الإذاعيـ ــبرامج الحواريـ ــسان، والـ ــوق الإنـ حقـ
  ونية، ومسابقة لطلاب المدارس الثانويةوالتليفزي

         
  الدعم: ٥العنصر   

  
  زيادة الكفاءة والفعالية للدعم اللوجستي والإداري والأمني للبعثة :١- ٥الإنجاز المتوقع 

  
 مؤشرات الإنجاز الفعلية مؤشرات الإنجاز المقررة

 زيادة عـدد المواقـع الـتي يـتم فيهـا بـسط سـلطة                ١-١-٥
ــة  ــم في  ١٩: ٢٠١٢-٢٠١١(الدولــــــ ــدة دعــــــ  قاعــــــ

 قاعــــــدة دعــــــم في ٢٨: ٢٠١٣-٢٠١٢المقاطعــــــات؛ 
  )المقاطعات

قواعـد ٦اكتمل إنـشاء     ،٢٠١٢-٢٠١١خلال فترة الأداء    
ــات  ــم في المقاطعـــــــــ ــرة الأداء. دعـــــــــ ــلال فتـــــــــ وخـــــــــ

 قواعــــــد دعــــــم في٣، اكتمــــــل إنــــــشاء ٢٠١٣-٢٠١٢
المقاطعات، في حين لا تزال القواعد الإحدى عـشرة المتبقيـة

  ل مختلفة من البناءفي مراح
 خفــــــض أســــــطول الطــــــائرات بواقــــــع طــــــائرة ٢-١-٥

: ٢٠١٢-٢٠١١(جناحين ثابتين وطائرتين مـروحيتين       ذات
  ) طائرة٢٩: ٢٠١٣-٢٠١٢ طائرة؛ ٣٢

   طائرة٢٩ إلى ٣٢انخفض أسطول الطائرات من 

ــة البعثــة      ٣-١-٥ ــاليف الــسفر داخــل منطق  خفــض تك
  بنسبة خمسة في المائة لكل فرد

لامركزيــة، جــرى الآن تمكــين المراكــز والولايــاتبتحقيــق ال
ــسفر داخــل ــذي خفــض إلى حــد كــبير تكــاليف ال الأمــر ال

  منطقة البعثة
  

 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

      تحسين الخدمات
ستشمل الـسنة الثانيـة مـن إرسـاء البعثـة وإنـشاء             

ــم ج    ــد دعـ ــسع قواعـ ــاء تـ ــا بنـ ــدة في مرافقهـ ديـ
المقاطعات لتمكين موظفي البعثة مـن الاسـتقرار        
علـــى مـــستوى المقاطعـــات في المنـــاطق الـــصادر  
بــشأنها تكليــف مــن أجــل المــساعدة علــى بــسط  

  سلطة الدولة وبناء القدرات الوطنية

عدد قواعد الـدعم الإضـافية في المقاطعـات الـتي تم  ٣
إكمالها خلال الفترة المشمولة بالتقرير ممـا مجموعـه        

 قواعـــد جـــاهزة للانتــــشار الـــسريع، في حــــين٩
   قاعدة في مراحل مختلفة من البناء١١تزال  لا
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

إعادة تشكيل أسطول الطـائرات الحـالي لتـدعيم         
القــدرات الحاليــة مــع الإبقــاء علــى مــستويات      

 الخدمات

أعيــد تــشكيل أســطول الطــائرات بإضــافة طــائرة نعم
لـىثابتة الجناحين قادرة علـى الإقـلاع والهبـوط ع         

 مدارج قصيرة لنقل الركاب والبضائع

ســينتج عــن إدخــال النظــام الإلكتــروني لمتابعــة      
حركـــة الأفـــراد المزيـــد مـــن الفعاليـــة في معالجـــة 
حركــة الأفـــراد ورصـــدها ووضـــع نظـــام دقيـــق  

وسيمكّن ذلك أيـضا مـن تعزيـز        . للحجز للسفر 
ــتي      ــة الـ ــات الماليـ ــى المطالبـ ــة علـ ــة الإداريـ الرقابـ

ن خــلال ضــمان صــدور  يقــدمها الموظفــون، م ــ
  إذن السفر

ــراد يعمــل  نعم ــة حركــة الأف ــروني لمتابع النظــام الإلكت
ــرض   ــم للغـ ــو ملائـ ــة الأولى. وهـ ــت المرحلـ وشملـ

إدراج موظفي البعثة في النظـام الإلكتـروني لمتابعـة
حركــة الأفــراد؛ ويــشمل ذلــك تحديــد مــوظفي
.البعثــة في النظــام تمــشيا مــع إعــادة تــشكيل البعثــة

سينات التدريجيـــة جاريـــة بيـــد أنولا تـــزال التحـــ
ــدم ــد ويقــ ــشكل جيــ ــا بــ ــل عمومــ ــام يعمــ النظــ

  المطلوب الناتج
    الأفراد العسكريون وأفراد الشرطة والأفراد المدنيون

جــري التمركــز والتنــاوب والإعــادة إلى الــوطن  
  :متوسطه لما

ــا في ذلـــك  ٦ ٤٠٤ ــراد الوحـــدات العـــسكرية، بمـ مـــن أفـ
  ضابطا من ضباط الأركان ١٧١

  ضابط اتصال عسكري  ١٣٩
  فردا من أفراد شرطة الأمم المتحدة  ٥٥٥
  :إدارة شؤون ما متوسطه  
  موظفا دوليا  ٨٣٠
  موظفا وطنيا  ١ ٣٦١
  متطوعا من متطوعي الأمم المتحدة الدوليين  ٣٧٥

 من أفراد الوحـدات     ٦ ٤٩٢نقل قوام متوسطه    
ــادتهم إلى    ــاوبهم وإعـ ــع وتنـ ــسكرية إلى المواقـ العـ

ــهم   ــوطن، ومنـ ــان   ٢٠٥الـ ــباط الأركـ ــن ضـ  مـ
ظفي الاتــــصال العــــسكري   مــــن مــــو ١٦٦ و
 من أفراد شرطة الأمـم المتحـدة، وإدارة         ٦٣٣ و

 موظفـــا مـــدنيا، منـــهم   ٢ ٤٤٦مـــا متوســـطه  
 موظفـا وطنيـا،     ١ ٢٦٨ موظفا دوليـا، و    ٨١٤

 مــن متطــوعي الأمــم المتحــدة الــدوليين   ٣٣١ و
   من متطوعي الأمم المتحدة الوطنيين٣٣ و

  متطوعين من متطوعي الأمم المتحدة الوطنيين  ١٠
بسبب الافتقار إلى المهارات الأكاديميـة والمهنيـة في
فئة الموظفين الفنيين الوطنيين في جنوب الـسودان،
كانت هناك صعوبة في تحديـد المرشـحين المـؤهلين

  مما أثّر في معدل الشواغر في هذه الفئة 
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

      المرافق والهياكل الأساسية
٣  
  
  
  
  

ــافية في المقاط  ــم إضـ ــا،قواعـــد دعـ عـــات تم بناؤهـ
 قاعــدة في مراحــل مختلفــة مــن البنــاء١١وكانــت 

ــور وطمــــبرة ــار والبيبــ ــوك ماشــ ــورالي وقــ في تــ
وباريانق ومابان وكودوك ومابيل وأكوبو وميـوم

وتم تأجيـــل الأشـــغال بـــسبب التـــأخر في. ومـــابر
تسليم مواد البناء وبداية موسم الأمطار في وقـت
ــر    ــغال في فتــ ــهاء الأشــ ــع انتــ ــع توقــ ــر، مــ ةمبكــ

  ٢٠١٤يوليه / تموز-مارس /آذار

ــاء  ــات،   ٩بنـ ــدة في المقاطعـ ــم جديـ ــد دعـ  قواعـ
 من الوحدات الإضافية لإقامـة الأفـراد،        ٧٣٠ و

 مــن قواعــد ٩  مقــرات للكتائــب، و٦وصــيانة 
ــة في    ــسي للبعثـ ــر الرئيـ ــسرايا، والمقـ ــات الـ عمليـ
ــات،    ــم الولايـ ــد في عواصـ ــسع قواعـ ــا، وتـ جوبـ

   مكتبا لقواعد الدعم في المقاطعات٢٨ و

  وحدة لإقامة الموظفين إضافية تم إنجازها  ١٠٢
ــا، ــسي في جوب ــا الرئي ــى مقره ــة عل حافظــت البعث

ــى  ــات، و ٩وعلـــ ــم للولايـــ ــرات٦  عواصـــ  مقـــ
 قواعــــــد عمليــــــات للــــــسرايا،٩ للكتائــــــب، و

ــن ٩ و ــألف مــ ــات تتــ ــم في المقاطعــ ــد دعــ قواعــ
ــديثا و   ٣ ــا حـــــ ــع تم بناؤهـــــ ــع٦ مواقـــــ  مواقـــــ

  سلفا ودةموج
 كلم مـن الطـرق، وتحـسين        ٢٠٠صيانة وتجديد   

 مهبطــا للطــائرات ١٢ مهــابط للطــائرات و ١٠
 مليـون لتـر مـن       ١٩,٤المروحية، وتخزين وتوفير    

الوقــود والزيــوت ومــواد التــشحيم المــستخدمة     
  للمولدات

وتم تطـوير. كيلومترا من الطرق جرى إصـلاحها       ٦٠
ــد٥ ــان قيـــ ــها مهبطـــ ــائرات، منـــ ــابط للطـــ  مهـــ
صــلاح، حيــث يعــوق موســم الأمطــار تقــدمالإ

وتم بنــــاء. الأشــــغال فيهمــــا في الوقــــت الــــراهن
 سـاحات٣ موقعين لهبـوط الطـائرات المروحيـة و       

 مليــون١٧,١وتم اســتهلاك . لخــدمات الطــائرات
  لتر من وقود الديزل لتشغيل المولدات

      النقل البري
 مركبــة مملوكــة للأمــم ٢ ٤٠٢تــشغيل وصــيانة 
ــ ــدة، منــ ــة المتحــ ــات مدرعــ ــسع مركبــ في  ها تــ

 مليــون ٣,١ورشــات، بمــا في ذلــك توريــد   ١٠
   الوقود والزيوت ومواد التشحيم لتر من 

٩مركبــة مملوكــة للأمــم المتحــدة، بمــا في ذلــك        ٢ ٣٥٧
مدرعـــــة ومقطـــــورات وملحقـــــات مركبـــــات 

ــات في  ــات و١٠مركبــ ــم٩  ورشــ ــد دعــ  قواعــ
 وصيانتها للمقاطعات جرى تشغيلها 
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

ــشحيم تم   ملايين٣,٦  ــواد التـ ــود والزيـــوت ومـ ــن الوقـ ــر مـ لتـ
 توريدها

   النقل الجوي

 طائرات ذات جناحين ثـابتين      ٨تشغيل وصيانة   
ــد    ٢١و  ــك توريـ ــا في ذلـ ــة، بمـ ــائرة مروحيـ  طـ

مليون لتـر مـن الوقـود والزيـوت ومـواد             ١٦,٥
   للعمليات الجوية التشحيم 

  
٨  
٢١  
  مليون١٤,٩

   :سطهقامت البعثة بتشغيل وصيانة ما متو
   طائرات ثابتة الجناحين 

  طائرة مروحية 
 للطــائرات النفاثــة  A-1 لتــر مــن الوقــود مــن طــراز 

  استهلكتها الطائرات المخصصة للبعثة

   الاتصالات

  :تم دعم وصيانة ما يلي   

فتحة طرفية متناهية الصغر، بمـا في ذلـك مركـزان ٤٤
   أمتار في جوبا ٧,٣  من 

  مقسما هاتفيا  ١١١ 

  وصلة تعمل بالموجات الدقيقة في منطقة البعثة   ٥٦

ــن  ٥ ٥٦٦  ــد للإرســال والاســتقبال م ــازا محمــولا بالي جه
الموصـولة بمحطـةالترددات العالية و   ذات الأجهزة  

استبدالها على نحو تـدريجي بـأجهزة قاعدية يجري   
 تيترا اتصال تعمل بنظام 

دعم وصيانة شبكة ساتلية تتـألف مـن مركـزي          
ــية، و  ــات أرضـ ــات  ٥٢محطـ ــم الفتحـ ــن نظـ  مـ

ــة  ــصغر، و   الطرفيــ ــة الــ ــسما ١١١المتناهيــ  مقــ
وصلة تعمل بالموجـات الدقيقـة،        ٥٣، و   هاتفيا

ــرددات     ١ ٧٠٦و  ــلكية ذات تــ ــزة لاســ أجهــ
جهازا لاسلكيا من الأجهـزة       ٨ ٨٩٢عالية، و   

 جهـازا   ٢ ٨٣٥العالية جـدا، و      ذات الترددات   
الأجهـزة الـتي تعمـل بنظـام تيتــرا،      لاسـلكيا مـن   
الاتــصالات بالــصوت والفــاكس  وذلــك لتــوفير 
   البيانات والفيديو ونقل 

 محطة قاعدية عالية التردد  ١ ٣٥٤ 
  

محطة قاعدية متنقلة وجهاز إرسال واسـتقبال مـن  ٧٥٠ 
  الأجهزة المحمولة باليد التي تعمل بنظام تيترا 

  
  مقسما هاتفيا   ٦٦ 

  
جهــاز ٢٦ك، نــشرت البعثــة  وعــلاوة علــى ذل ــ  

لأغــراض البــث علــى موجــات التــضمين إرســال 
 أنحاء منطقة عملياتها الترددي في جميع 
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

   تكنولوجيا المعلومات

ــيانة    :تم توفير الدعم والصيانة لما يلي  ــم وصــــ ــاً و ١٢٦دعــــ  ٢ ٤٢٣ خادومــــ
اســـوباً حجريـــاً  ح١ ٨٧٦مكتبيـــاً و  حاســـوباً 

 جهـــازا مـــن أجهـــزة   ١٧٠طابعـــةً و   ٣٤٥ و
لكية محليـــة الرقميــة، وشــبكات لاس ــ   الإرســال  

   موقعا٤١في  وواسعة النطاق 

 ٤٧   

  

٢ ٤١٠  

ويعزى انخفاض نشر الخواديم عما كـان. خادوما
متوقعا إلى الدفع المتواصل في اتجاه فرضنة خـواديم 
   البعثة  

 حواسيب مكتبية

 حاسوبا حجريا  ١ ٨٦٩  

 طابعة  ٢٢٧  

   رقمياجهاز إرسال ٦٨ 

نقــص عــدد أجهــزة الإرســال الرقميــة والطابعــات  
كان متوقعا لأن بعض الأجهـزة ذات التقنيـة عما  

 قد جرى شطبها البسيطة 

موقعــا جــرى دعمهــا بحلقــات شــبكات لاســلكية ٤١ 
 وواسعة النطاق ومحلية 

 خريطـة٧ ١٥٨إضافة إلى ذلـك، وزعـت البعثـة           
رةمختلــــف عمــــلاء البعثــــة خــــلال الفتــ ــ    علــــى 
الأداء؛ وقامــت بوضــع وتحــديث بتقريــر  المــشمولة
 ولايـــات١٠لعواصـــم  الـــصور الـــساتلية  خـــرائط

ــا لقواعــد دعــم  ٢٠ و ــات؛ وقامــت  موقع المقاطع
لقــــسم كـــذلك بتعهُّـــد موقـــع شـــبكي داخلـــي      

المعلومــــات الجغرافيــــة وإدامــــة خــــدمتين لرســــم
  الخرائط على شبكة الإنترنت

    المرافق الطبية 

 عيــادة مــن المــستوى الأول ١١يانة تــشغيل وصــ
مملوكة للأمم المتحـدة، بمـا في ذلـك محطـة طبيـة             

، )في عنتـيبي  (الإقليمـي    تقع في مركـز الخـدمات       
 عيـــــادة مـــــن المـــــستوى الأول مملوكـــــة ١٣و 

 عيـــادة مـــن١١قامـــت البعثـــة بتـــشغيل وصـــيانة   نعم
ــستوى  ــدة، و   المـ ــم المتحـ ــة للأمـ ١٧الأول مملوكـ

الأول مملوكـــة للوحـــدات، عيـــادة مـــن المـــستوى 
مستــشفيات مــن  ٣  فريقــا طبيــا متقــدما، و١١ و
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

 مستشفيات من المستوى الثاني     ٣و  ،  للوحدات
مملوكة للوحـدات وترتيبـات علـى نطـاق البعثـة           

   المتحدة برا وجوالإجلاء جميع أفراد الأمم

الترتيبـــات المــستوى الثـــاني مملوكـــة للوحـــدات؛ و 
والجـوي ء الـبري    اللازمة على نطاق البعثة للإجلا    

وجـــرى القيـــام. ي الأمـــم المتحـــدةلجميـــع مـــوظف
 عمليــــة إجــــلاء داخــــل منطقــــة البعثــــة، ٨٨   بـــــ
  إجلاء خارج منطقة البعثة   عملية ٤٤ و

جرى إرسال متطوع من متطوعي الأمـم المتحـدة  
لــدعم وحــدة طبيــة في مركــز الخــدمات الــدوليين
يـة مـنبدلا من النشر الكامل لوحدة طب      الإقليمي  

الازدواجيـــة في المـــوارد ونـــضوب أجـــل تجنـــب  
ــضرورية في   ــوارد ال ــسودان لأســباب الم ــوب ال جن

 عملياتية

   الأمن

توفير خدمات الأمـن يوميـا علـى مـدار الـساعة            
وطــوال أيــام الأســبوع في منطقــة البعثــة كلــها،  

في ذلك توفير الحماية المباشرة لكبار موظفي         بما
ؤولين الرفيعـي المـستوى     البعثة والـزوار مـن المـس      

   على مدار الساعة

جرى توفير الأمن المـادي في مقـر البعثـة الرئيـسي نعم
، وكـذلك)تومبينغ ودار الأمـم المتحـدة   (جوبا   في  
عواصم الولايات التـسع المتبقيـة وجميـع قواعـد في  

وليـست هنـاك أي حمايـة. المقاطعات العاملة دعم  
 في البعثة  مباشرة

 الأمني بشأن معايير العمل الأمنيـة       تقديم التوجيه 
ــدنيا في أمــاكن الإقامــة، وإجــراء مــا مجموعــه    ال

 جلـــسة إعلاميـــة لجميـــع مـــوظفي البعثـــة  ٤٨٧
   الوعي الأمني وخطط الطوارئ بشأن 

 جلـــسة إحاطـــة أمنيـــة؛ وتم القيـــام٩٩٤عُقـــدت   نعم
ـــ ــا؛ وجــــرى القيــــام   /تقييمــــا  ٤٨٢ بــ بثــــا أمنيــ
ـــ ــايير  ١٥٦ بـ ــا لمعـ ــ  تقييمـ ــدنيا؛العمـ ــة الـ ل الأمنيـ

بشأن نُهج الأمـن  دورة تدريبية    ١ ١٢٦وقُدمت  
   والسلامة في البيئات الميدانية
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  أداء الموارد  - ثالثا  
  الموارد المالية  -ألف   

   )٢٠١٣يونيه /حزيران  ٣٠ إلى ٢٠١٢يوليه / تموز١تمتد سنة الميزانية من . بآلاف دولارات الولايــات المتحدة( 
  

  الفرق
  النسبة المئوية  المبلغ  النفقات  لمخصصاتا

 )١(÷)٣)=(٤( )٢(‐ )١)=(٣(  )٢(  )١(  الفئة

 الأفراد العسكريون وأفراد الشرطة
٤٢٨,٧٨٥٨,٦١٠,٤ ٢٨٧,٣٧ ٨ المراقبون العسكريون  
٩٦١,٨٨,٨ ٦٠٤,٥١٦ ٥٦٦,٣١٧٦ ١٩٣ الوحدات العسكرية  
٨٦٥,٢٥,٩ ٥٨٥,٩١ ٤٥١,١٢٩ ٣١ شرطة الأمم المتحدة   
---- لةوحدات الشرطة المشكّ  
٦٨٥,٦٨,٤ ٦١٩,١١٩ ٣٠٤,٧٢١٣ ٢٣٣ المجموع الفرعي  

  المدنيونالموظفون
(١١,٠)(٩٨٨,٩ ١٥)٧٠٦,٧ ٧١٧,٨١٦١ ١٤٥  الموظفون الدوليون  

٤٦٩,٩٨,٧ ٥٨٠,٩٣ ٠٥٠,٨٣٦ ٤٠  الموظفون الوطنيون  
(٧,٣)(١٨٣,٥ ١)٣٠٦,٧ ١٢٣,٢١٧ ١٦ ةمتطوعو الأمم المتحد  

٣٨٣,٠١٥,٣ ٦٣٦,٨١ ٠١٩,٨٧ ٩  المساعدة المؤقتة العامة  
(٥,٨)(٣١٩,٥ ١٢)٢٣١,١ ٩١١,٦٢٢٣ ٢١٠ المجموع الفرعي  

 التكاليف التشغيلية
(١٢,٤)(٣٨٦,٦)٥١٣,٦ ١٢٧,٠٣ ٣ الموظفون المقدمون من الحكومات  

---- نيونمراقبو الانتخابات المد  
(٤٩,٧)(٣٩٤,٠)١٨٦,٣ ٧٩٢,٣١ الاستشاريونالخبراء   

(٧,٨)(٤٦٥,٩)٤١٨,١ ٩٥٢,٢٦ ٥ في مهام رسميةالسفر   

(٨,١)(١٢٥,٧ ٨)٣٦٨,٨ ٢٤٣,١١٠٨ ١٠٠ المرافق والهياكل الأساسية  

١١٥,٩٥,٢ ٢٦٦,٠١ ٣٨١,٩٢٠ ٢١ النقل البري  
٥٨٠,٤١,١ ٣٣٩,٤١ ٩١٩,٨١٤٧ ١٤٨  الجويالنقل   
-(٩١,٣)٩١,٣-  البحريالنقل   
٢٤٦٧٥,٥٢٠٧٧٤,٨٣٩٠٠,٧١٥,٨ الاتصالات  
(٢٧,٧)(٢٦٦٢,٦)٩٦١١,١١٢٢٧٣,٧ تكنولوجيا المعلومات  

٥٩٣٠,٣٥٢٣٣,٠٦٩٧,٣١١,٨ الخدمات الطبية  
٣١٥٣,٧٢٦٦٠,٧٤٩٣,٠١٥,٦ المعدات الخاصة  
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  الفرق
  النسبة المئوية  المبلغ  النفقات  لمخصصاتا

 )١(÷)٣)=(٤( )٢(‐ )١)=(٣(  )٢(  )١(  الفئة

(٣,٥)(٢٤٠٩,٧)٦٩٤٨٦,٨٧١٨٩٦,٥  ىاللوازم والخدمات والمعدات الأخر  

٢٠٠٠,٠١٥٧٤,٥٤٢٥,٥٢١,٣ السريعة الأثرشاريع الم  
(١,٦)(٣٢٣,١ ٦)٥٩٦,٨ ٢٧٣,٧٤٠١ ٣٩٥ المجموع الفرعي  

٠٤٣,٠٠,١ ٤٤٧,٠١ ٤٩٠,٠٨٣٨ ٨٣٩ إجمالي الاحتياجات  
 من الاقتطاعـات الإلزاميـة      المتأتيةالإيرادات  

(٣,٩)(٧٠٦,٣)٧٢٩,٥ ٠٢٣,٢١٨ ١٨ من مرتبات الموظفين

٧١٧,٥١٧٤٩,٣٠,٢ ٤٦٦,٨٨١٩ ٨٢١ صافي الاحتياجات  
----  )المدرجة في الميزانية(التبرعات العينية 

٠٤٣,٠٠,١ ٤٤٧,٠١ ٤٩٠,٠٨٣٨ ٨٣٩ مجموع الاحتياجات  
    

  الموارد المالية لمركز الخدمات الإقليمي في عنتيبي، أوغندا  -باء   
   )ات الولايــات المتحــدةبآلاف دولار( 

  الفرق
  النسبة المئوية  المبلغ  النفقات  المخصصات

 )١(÷)٣)=(٤( )٢(‐ )١)=(٣(  )٢(  )١(  الفئة

  المدنيونالموظفون
(١١,٠)(٦١٩,٥) ٢٥٢,٧ ٦٣٣,٢٦ ٥  الموظفون الدوليون  

٧٤٤,٦١٠٠,٠-٧٤٤,٦  الموظفون الوطنيون  
١٩٢,٨١٠٠,٠-١٩٢,٨ دةمتطوعو الأمم المتح  
----  المساعدة المؤقتة العامة  
٢٥٢,٧٣١٧,٩٤,٨ ٥٧٠,٦٦ ٦ المجموع الفرعي  

 التكاليف التشغيلية
--٣٥,٧٣٥,٧ الاستشاريونالخبراء   
٣١,٦٢٢,٩٨,٧٢٧,٥ في مهام رسميةالسفر   
(١٧٧,٢)(٠٧٣,٤ ٢)٢٤٣,٣ ١٦٩,٩٣ ١ المرافق والهياكل الأساسية  

(١٣٧,٨)(٢٧,٧)٢٠,١٤٧,٨ النقل البري  

----  الجويالنقل   
١٠٠,٩٩١,٨٩,١٩,٠ الاتصالات  
(٣٧٣,١)(٠١١,٩ ١)٢٨٣,١ ٢٧١,٢١ تكنولوجيا المعلومات  
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  الفرق
  النسبة المئوية  المبلغ  النفقات  المخصصات

 )١(÷)٣)=(٤( )٢(‐ )١)=(٣(  )٢(  )١(  الفئة

١١,٧١٠,٩٠,٨٦,٨ الخدمات الطبية  
---- المعدات الخاصة  
١٦,٢٦,٥٩,٧٥٩,٩  اللوازم والخدمات والمعدات الأخرى  
(١٨٦,١)(٠٨٤,٧ ٣)٧٤٢,٠ ٦٥٧,٣٤ ١ المجموع الفرعي  

(٣٣,٦)(٧٦٦,٨ ٢)٩٩٤,٧ ٢٢٧,٩١٠ ٨ إجمالي الاحتياجات  

 من الاقتطاعـات الإلزاميـة      المتأتيةالإيرادات  
٦٢٨,٦٦١٧,٦١١١,٧ من مرتبات الموظفين

(٣٦,٦)(٧٧٧,٨ ٢)٣٧٧,١ ٥٩٩,٣١٠ ٧ صافي الاحتياجات  

----  )المدرجة في الميزانية(عات العينية التبر
(٣٣,٦)(٧٦٦,٨ ٢)٩٩٤,٧ ٢٢٧,٩١٠ ٨ مجموع الاحتياجات  
    
نــشأت حاجــة إلى مــوارد إضــافية مــن أجــل المرافــق والهياكــل الأساســية لتقــديم الــدعم   - ٣٩ 
ال الأفقيـة   لبرنامج البناء في مركـز الخـدمات الإقليمـي، في عنتـيبي بأوغنـدا، بمـا في ذلـك الأشـغ                     
المتعلقة بالقاعدة ومبنيي مكاتب ومركـز البيانـات، ومـن أجـل تكنولوجيـا المعلومـات للـتمكين             
   .من إعادة هندسة طرق أداء العمل ونشر حلول إضافية متعلقة بتكنولوجيا المعلومات 

  
   معلومات موجزة عن عمليات نقل الموارد بين المجموعات  -جيم   

   )ات المتحــدةبآلاف دولارات الولايــ( 
  الاعتماد  

  التوزيع المنقح  النقل  التوزيع الأصلي  المجموعة

٧١١,٧ ٢١٣(٥٩٣,٠ ١٩)٣٠٤,٧ ٢٣٣   الأفراد العسكريون وأفراد الشرطة - الأولى
٨٦٢,٥ ٩٥٠,٩٢٢٣ ٩١١,٦١٢ ٢١٠  الأفراد المدنيون   -الثانية 
٩١٥,٨ ٦٤٢,١٤٠١ ٢٧٣,٧٦ ٣٩٥  التكاليف التشغيلية   -الثالثة 
٤٩٠,٠ ٨٣٩-٤٩٠,٠ ٨٣٩  المجموع  
٢,٣  تالنسبة المئوية للمبالغ المنقولة إلى مجموع الاعتمادا  

    
كانت عمليـات النقـل ضـرورية نظـرا للتكـاليف الإضـافية للأفـراد المـدنيين الـتي تعـزى              - ٤٠ 
 إذ ورثـت البعثـة      أساسا إلى ارتفـاع معـدل نـشر المـوظفين الـدوليين ومتطـوعي الأمـم المتحـدة،                  
وعـلاوة علـى ذلـك، نـشأت حاجـة          . موارد بشرية كبيرة مـن بعثـة الأمـم المتحـدة في الـسودان              
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مـن   لزيادة في الاحتياجات تحت بند التكاليف التشغيلية من أجل الحصول على خـدمات أمنيـة                 
اض انخف ـ ويعزى  . متعاقدين من الأفراد ولدفع تكاليف خدمات تكنولوجيا المعلومات والشحن        

ــشر        ــشرطة أساســا إلى عــدم ن ــراد ال ــراد العــسكريين وأف ــد الأف ــدات  الاحتياجــات تحــت بن المع
والتحــاق  المملوكــة للوحــدات أو التــأخر في نــشرها وإلى انخفــاض تكــاليف حــصص الإعاشــة    

   .القوات بمراكزها
  

   نمط الإنفاق الشهري  -دال   
  
  
  
  
  
  
  
  
  
    
أعلـى   تشغيلية ونفقات الوحدات العـسكرية إلى       ووصلت النفقات المتعلقة بالتكاليف ال      - ٤١ 

كـانون   ، وكـذلك في     ٢٠١٢أكتـوبر   /أغـسطس وتـشرين الأول    /يوليـه وآب  /مستوياتها في تمـوز   
وعمليـات   ، تمـشيا مـع تجهيـز فـواتير البـائعين            ٢٠١٣يونيـه   /أبريل وحزيـران  /يناير ونيسان /الثاني

   . أساس فصلي لوكة للوحدات على سداد تكاليف القوات والمطالبات المتعلقة بالمعدات المم
  

  إيرادات وتسويات أخرى  -هاء   
   )بآلاف دولارات الولايــات المتحــدة( 

  
  المبلغ  الفئة

٠٢٣,١ ١ إيرادات الفوائد
٩٧٠,٤ ٣  أخرى/ةإيرادات متنوع

-  التبرعات النقدية

—

20,000.0

40,000.0

60,000.0

80,000.0

100,000.0

120,000.0

يوليه /تموز
٢٠١٢  

أغسطس/آب
٢٠١٢  

سبتمبر/أيلول
٢٠١٢  

/تشرين الأول
٢٠١٢أكتوبر 

/تشرين الثاني
٢٠١٢نوفمبر 

/كانون الأول
٢٠١٢ديسمبر 

/كانون الثاني
٢٠١٣يناير 

فبراير/شباط
٢٠١٣  

مارس/آذار
٢٠١٣  

أبريل/نيسان
٢٠١٣  

مايو/أيار
٢٠١٣  

يونيه/حزيران
٢٠١٣  

حدة
 المت
ات
ولاي

ت ال
لارا

 دو
ف
بآلا
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  المبلغ  الفئة

(٤,٠)  تسويات لفترات سابقة

٩٦٤,٢ ١٦  ات سابقةالمبالغ المتأتية من إلغاء التزامات فتر
٩٥٣,٧ ٢١  المجموع       

ــدات     -واو    ــة للوحـــ ــدات المملوكـــ ــة بالمعـــ ــات المتعلقـــ ــسية  : النفقـــ ــدات الرئيـــ المعـــ
  الذاتي والاكتفاء

   )بآلاف دولارات الولايــات المتحــدة( 
  
  النفقات  الفئة

   المعدات الرئيسية
- المراقبون العسكريون
٦١٢,٢ ٣٠ الوحدات العسكرية

- ات الشرطة المشكَّــلةوحد
٦١٢,٢ ٣٠  المجموع الفرعي  

   الاكتفاء الذاتي
٧٠٣,٥ ١٣ ساسيةالمرافق والهياكل الأ

٥٢٢,٠ ٥ الاتصالات
٠٦٥,١ ٤ الخدمات الطبية
٦٦٠,٧ ٢ المعدات الخاصة

٩٥١,٣ ٢٥ المجموع الفرعي  
٥٦٣,٥ ٥٦ المجموع   

      
تاريخ آخر استعراض تاريخ النفاذ لمئويةالنسبة ا العوامل المتعلقة بالبعثة

    منطقة البعثةتنطبق  -ألف 
    ٢٠١٢يوليه  /   تموز٢,٦٩ القاسيةعامل الظروف البيئية    
    ٢٠١٢يوليه  /   تموز٣,٨٩  المكثفعامل الظروف التشغيل   
    ٢٠١٢يوليه  /   تموز٣,٣٩ التخلي القسري/عامل الأعمال العدائية   
    العوامل المنطبقة على البلد الأصلي -اء ـب

    ٣,٥صفر إلى  عامل النقل الإضافي   
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  قيمة التبرعات غير المدرجة في الميزانية  -زاي    
   )بآلاف دولارات الولايــات المتحــدة(

  القيمة المقدَّرة  الفئة

  ٥ ٢٦٢,٤ )أ(اتفاق مركز القوات
  ٣٧ ١٣١,٥ )ب() في الميزانيةغير المدرجة (التبرعات العينية 

  ٤٢ ٣٩٣,٩ المجموع 
  

   .يمثل حقوق الهبوط ورسوم المطارات  )أ(  
         .مليون دولار  ٣٧,١التبرعات هي أساسا من أجل التكلفة الافتراضية لاستئجار الأراضي البالغة   )ب(  
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  )١(تحليل الفروق   -رابعاً   
  

  الفرق  
  بالنسبة المئوية  بآلاف الدولارات  
  ١٠,٤  ٨٥٨,٦  لمراقبون العسكريونا
  
المقـررين   يعزى انخفاض الاحتياجات أساسا إلى انخفاض تكاليف بدلي الإقامة والملبس             - ٤٢ 

 المـدرج  ١٦٦   مقارنـة بعـدد   ١٣٩للبعثة، إذ كان متوسط نشر المراقبين العسكريين الفعلي هـو       
تتلــق البعثــة أي   ذلــك، لم وعــلاوة علــى. في الميزانيــة، وبــدون وجــود أي عامــل تــأخير للنــشر  

تكـاليف الـسفر    وقابـل انخفـاض الاحتياجـات جزئيـا ارتفـاع           . مطالبات متعلقة بالوفـاة والعجـز     
   .مدرجا في الميزانية لأغراض التمركز والتناوب نظرا لارتفاع تكلفة تذاكر السفر عما كان 

  
  الفرق  
  بالنسبة المئوية  بآلاف الدولارات  

  ٨,٨  ١٦ ٩٦١,٨  الوحدات العسكرية
    
للوحـدات،   يعزى انخفاض الاحتياجات أساسا إلى انخفاض تكاليف المعدات المملوكـة             - ٤٣ 

المتوقعـة للوحـدات    الذي نتج أساسا عن عدم نشر المعدات أو التأخر في نشرها، والإعادة غـير               
  مــستندة إلى٢٠١٣  -٢٠١٢وإضــافة إلى ذلــك، كانــت تقــديرات الميزانيــة للفتــرة  . إلى الــوطن

. الوحدات الجديـدة والموسـعة     مشاريع مذكرات التفاهم قبل إجراء المفاوضات من أجل بعض          
تقـديرات لهـا ستـشتركان في موقـع          وتقرر في وقت لاحق أن وحدتين جـرى في الـسابق وضـع              

ومـع ذلـك، يعـزى    . معدات كـبيرة منفـصلة   واحد مع وحدات أخرى، وبالتالي فلن تحتاجا إلى  
عدم تكبد أي تكلفة من أجل التعبئـة والتخـزين            حصص الإعاشة إلى     انخفاض الاحتياجات من  

كانــت تكلفــة تمركــز القــوات أقــل ممــا كــان مــدرجا في   وعــلاوة علــى ذلــك، . في بــور وبــانتيو
   .الميزانية

_________________ 
ويـرد تحليـل للفـروق الـتي تبلـغ قيمـة         . مبالغ الفروق في الموارد معبر عنـها بـآلاف دولارات الولايـات المتحـدة      )١(  

 . دولار، على الأقل١٠٠     ٠٠٠المائة أو مبلغ   في ٥الزيادة أو النقصان فيها نسبة 
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  الفرق  
  بالنسبة المئوية  بآلاف الدولارات  

  ٥,٩  ١ ٨٦٥,٢  شرطة الأمم المتحدة
    

 للبعثــة، المقــرر الإقامــة بــدل نفقــات انخفــاض إلى أساســا الاحتياجــات انخفــاض يعــود  - ٤٤
 أفـراد  لنـشر  الفعلـي  المتوسـط  انخفـاض  بـسبب  وذلـك  الملبس، وبدل التمركز، لأغراض والسفر
 .فـردا  ٦٣٣ وهـو  ،الميزانيـة  في درجالم ـ بالعـدد  مقارنـة  ،فـردا  ٥٥٥ وهـو  ،المتحدة الأمم شرطة

  .العجز أو الوفاة حالات عن لتعويضبا مطالبات أي هناك تكن لم ذلك، إلى وبالإضافة
  

  الفرق  
  بالنسبة المئوية  بآلاف الدولارات  

  )١١,٠(  )١٥ ٩٨٨,٩(  الموظفون الدوليون
    

 الميزانيـة  في مـدرجا  كان عما النفقات ارتفاع إلى أساسا الاحتياجات في الزيادة تعزى  - ٤٥
ــات ــة والتكــاليف للمرتب ــدل للمــوظفين العام ــ للمــوظفين الخطــر وب  لانخفــاض نتيجــة دوليينال
 المائــة في ١٨ الفعلــي متوســطها بلــغ حيــث الميزانيــة، في مــدرجا كــان عمــا الــشواغر معــدلات
 أربـع  علـى  الموافقـة  تمـت  ذلـك،  إلى وبالإضـافة  .الميزانيـة  في المـدرج  المائـة  في ٢٠ بمعدل مقارنة
   .مالية موارد لها ترصد أن دون الميدانية الخدمة فئة من وظائف

  
  الفرق  
  بالنسبة المئوية  بآلاف الدولارات  

  ٨,٧  ٣ ٤٦٩,٩  الموظفون الوطنيون
    

 ،الخطــر ببــدل المتعلقــة الاحتياجــات انخفــاض إلى أساســا الاحتياجــات انخفــاض عــزىي  - ٤٦
 كـان  عمـا  بـدل ال ذلـك  اسـتحقاق  لمعـايير  المـستوفية  المعتمـدة  العمـل  مراكـز  عـدد  انخفض حيث

 للمــوظفين بالنــسبة الاحتياجــات بارتفــاع جزئيــا نخفــاضالا ذلــك وقوبــل .الميزانيــة في مــدرجا
 المائــة في ١٣,٣ البــالغ الفعلــي الـشغور  معــدل لأن نظــرا ،)العامــة الخـدمات  فئــة مــن( الـوطنيين 

 تنقــيح تم ذلــك، إلى وبالإضــافة .المائــة في ٢٠ البــالغ الميزانيــة في المــدرج المعــدل عــن أقــل كــان
  .٢٠١٢ أغسطس/آب من اعتبارا المائة في ٧,٤ بنسبة الوطنيين الموظفين مرتبات
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  الفرق  
  بالنسبة المئوية  بآلاف الدولارات  

  )٧,٣(  )١ ١٨٣,٥(  متطوعو الأمم المتحدة
    
  في المائــة٢٦,٣تعـزى الزيـادة في الاحتياجـات أساسـا إلى انخفـاض معـدل الـشواغر البـالغ           - ٤٧

 وقابــل الميزانيــة، في المــدرج المائــة في ٣٥ معــدل عــن الــدوليين المتحــدة الأمــم لمتطــوعي بالنــسبة
 في المـدرج  المائـة  في ٣٥ معـدل  عـن  المائـة  في ٨٠,٤ البـالغ  الـشواغر  معـدل  ارتفاع جزئيا ذلك

  .الوطنيين المتحدة الأمم لمتطوعي بالنسبة الميزانية
  

  الفرق  
  بالنسبة المئوية  بآلاف الدولارات  

  ١٥,٣  ١ ٣٨٣,٠  المساعدة العامة المؤقتة
    

 المائـة  في ٢٧,٧ البـالغ  الـشواغر  معـدل  ارتفـاع  إلى أساسـا  الاحتياجـات  انخفـاض  عودي  - ٤٨
 ذلـك،  إلى وبالإضـافة  .الـدوليين  للمـوظفين  بالنـسبة  الميزانيـة  في المـدرج  المائة في ٢٠ معدل عن
 مــدرج هــو ممــا أقــل كــان الخطــر بــدل اســتحقاق لمعــايير المــستوفية المعتمــدة المواقــع عــدد فــإن
  .الميزانية في
  

  الفرق  
  بالنسبة المئوية  بآلاف الدولارات  

  )١٢,٤(  )٣٨٦,٦(  الأفراد المقدمون من الحكومات
    

 المائـة  في ٣,٧ البـالغ  الـشواغر  معـدل  انخفاض إلى أساسا الاحتياجات في الزيادة تعزى  - ٤٩
   .الميزانية في المدرج المائة في ٢٠ معدل عن
  

  الفرق  
  ةبالنسبة المئوي  بآلاف الدولارات  

  )٤٩,٧(  )٣٩٤,٠(  الخبراء الاستشاريون
    

 في الاستـشارية  بالخـدمات  الاسـتعانة  ضـرورة  إلى أساسا الاحتياجات في الزيادة تعزى  - ٥٠
 الـسودان  لجنـوب  الوطنيـة  الشرطة لجهاز الدعم تقديم ذلك في بما الأهمية، البالغة الفنية المجالات
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 جزئيـا  الاحتياجـات  في الزيـادة  هـذه  وقابـل  .الإدمـاج  وإعـادة  والتـسريح  السلاح نزع ولبرامج
 إعـادة  إثـر  علـى  التـدريب  مجـال  في استـشاريين  بخـبراء  بالاسـتعانة  المتعلقـة  الاحتياجـات  انخفاض
  .التدريبية الدورات من الاحتياجات تقييم

  
  الفرق  
  بالنسبة المئوية  بآلاف الدولارات  

  )٧,٨(  )٤٦٥,٩(  السفر في مهام رسمية
    

 التــدريب لأغــراض الــسفر تكــاليف ارتفــاع إلى أساســا الاحتياجــات في يــادةالز تعــزى  - ٥١
 مقـررا  كـان  عمـا  بها المضطلع الداخلية التدريبية الدورات عدد وزاد .مقررا كان عما الداخلي

 الهياكـل  إلى الافتقـار  إلى الأول المقـام  في يعـزى  مـا  وهـو  القطاعيـة،  المكاتـب  مـن  بدلا جوبا في
 المـدة  من أطول الدورات هذه مدة كانت ذلك، إلى وبالإضافة .أمنية اتاعتبار وإلى الأساسية
 في الزيـادة  هـذه  وقابـل  .المقـررة  الأيـام  الثلاثـة  من بدلا أيام خمسة متوسطها بلغ حيث المقررة،

 ذلـك  ويرجع تدريبية، غير مهام في بالسفر المتعلقة الاحتياجات في انخفاض جزئيا الاحتياجات
  .بالفيديو التداول مرافق خداماست زيادة إلى أساسا

  
  الفرق  
  بالنسبة المئوية  بآلاف الدولارات  

  )٨,١(  )٨ ١٢٥,٧(  المرافق والهياكل الأساسية
    

 متعاقـدي  بخـدمات  الاسـتعانة  تكاليف ارتفاع إلى أساسا الاحتياجات في الزيادة تعزى  - ٥٢
ــة الحراســة ــين ٨,٣( الأمني ــة دولار ملاي ــغبم مقارن ــون ١,١ بل ــدرج ولارد ملي ــة في الم  ،)الميزاني
 المقاطعـات  دعـم  قواعـد  ذلـك  في بما البعثة، مواقع جميع في الأمنية الخدمات على للإبقاء وذلك
 بمقـدار  والأثـاث  المعـدات  اقتنـاء  تكـاليف  ارتفـاع  إلى أيضا الاحتياجات زيادة وتعزى .الجديدة
 .دولار مليــون ١,٣ بمقــدار التــشييد بخــدمات المتعلقــة النفقــات وارتفــاع دولار، ملايــين ٤,٩
 الميزانيـة  في مـدرجا  كـان  عمـا  الاحتياجـات  انخفـاض  جزئيـا  الاحتياجات في الزيادة هذه وقابل
ــا ــق فيم ــدعم يتعل ــذاتي اللوجــستي بال ــراد ال ــوازم وخــدمات العــسكريين للأف ــصيانة ول ــغ ال  بمبل
  .دولار ملايين ٩,٨
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  الفرق  
  بالنسبة المئوية  بآلاف الدولارات  

  ٥,٢  ١ ١١٥,٩  لبريالنقل ا
    

ــاء تكــاليف انخفــاض إلى أساســا الاحتياجــات انخفــاض يعــود  - ٥٣  ومعــدات المركبــات اقتن
ــورش ــسبب )دولار ملايــين ٣( ال ــات ترتيــب إعــادة ب ــات أولوي ــات مــن المقتني ــة المركب  الخفيف

 المــواد مناولــة معــدات لاســتئجار اللازمــة الاحتياجــات فــإن ذلــك، إلى وبالإضــافة .والحــافلات
 الانخفــــاض هــــذا وقابــــل ).دولار مليــــون ١,٤( الميزانيــــة في مــــدرج هــــو مــــا دون انــــتك
ــا الاحتياجــات في ــادة جزئي ــد تحــت الاحتياجــات زي ــصيانة اتالإصــلاح بن ــار وقطــع وال  الغي
ــين ٣,٢( ــث ،)دولار ملايـ ــررت حيـ ــة قـ ــد البعثـ ــطول تجديـ ــات أسـ ــدلا المركبـ ــن بـ ــاء مـ  اقتنـ

  .جديدة مركبات
  

  الفرق  
  بالنسبة المئوية  تبآلاف الدولارا  

  ١,١  ١ ٥٨٠,٤  النقل الجوي
    

 والخــدمات المعــدات اقتنــاء تكــاليف انخفــاض إلى أساســا الاحتياجــات انخفــاض يعــود  - ٥٤
 الطـيران،  استـشاريي  مع التعاقد في والتأخير الشراء عملية في التأخير بسبب )دولار ملايين ٤(

 تكـاليف  انخفـضت  ذلـك،  إلى لإضـافة وبا .جوبـا  في الطـائرات  لخدمات ساحة بناء تأخر حيث
 الطـيران  سـاعات  عدد انخفاض بسبب )دولار مليون ١,٣( الجناحين الثابتة الطائرات استئجار

 التكـاليف  ارتفـاع  جزئيـا  الاحتياجـات  في الانخفـاض  هـذا  وقابـل  .الميزانيـة  في مدرجا كان عما
  ).دولار ملايين ٤,٣( المروحية الطائرات وتشغيل لاستئجار الميزانية في مدرجا كان عما

  
  الفرق  
  بالنسبة المئوية  بآلاف الدولارات  

  -  )٩١,٣(  النقل البحري
    

 التــشحيم ومــواد والزيــوت الوقــود تكــاليف إلى أساســا الاحتياجــات في الزيــادة تعــزى  - ٥٥
  .جونقلي ولاية في الأمنية الحالة اقتضته ما وهو ،الدورية لزوارق المخصصة
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  الفرق  
  بالنسبة المئوية  ولاراتبآلاف الد  

  ١٥,٨  ٣ ٩٠٠,٧  الاتصالات
    

 وفي التجاريـة  الخـدمات  مقـدمي  نـشر  في التـأخر  إلى أساسا الاحتياجات انخفاض يعود  - ٥٦
ــذ ــرامج تنفي ــة ب ــين ٣,١( التوعي ــضلا ،)دولار ملاي ــأخير عــن ف ــشر في الت ــدات ن  المملوكــة المع

 الاحتياجـات  زيـادة  جزئيـا  لاحتياجـات ا في الانخفـاض  هـذا  توقابل ).دولار مليون( للوحدات
 الاستعاضـة  ذلـك  مـن  الأساسي الغرض كان وقد ،)دولار مليون ٠,٩( المعدات باقتناء المتعلقة
 صـلاحيتها  مـدة  تجاوزت والتي السودان في المتحدة الأمم بعثة من المستلمة القديمة المعدات عن

  .المتوقعة
  

  الفرق  
  بالنسبة المئوية  بآلاف الدولارات  

  )٢٧,٧(  )٢ ٦٦٢,٦(  تكنولوجيا المعلومات
  

 علــى المتكبــدة التكــاليف مــن البعثــة حــصة إلى أساســا الاحتياجــات في الزيــادة تعــزى  - ٥٧
 العـــام للقطـــاع الدوليـــة المحاســـبية المعـــايير وتطبيـــق أوموجـــا مـــشروع لتنفيـــذ العـــالمي الـــصعيد

 الأصـول  عـن  الاستعاضـة  لأج ـ مـن  )دولار مليـون  ١,٤( المعدات واقتناء )دولار مليون ١,٦(
 المتعلقـة  الاحتياجـات  انخفـاض  جزئيـا  الزيـادة  هـذه  وقابل .المتوقعة صلاحيتها مدة تجاوزت التي

  .المتعاقدين نشر في التأخر بسبب )دولار مليون ٠,٤( المعلومات تكنولوجيا بخدمات
  

  الفرق  
  بالنسبة المئوية  بآلاف الدولارات  

  ١١,٨  ٦٩٧,٣  الخدمات الطبية
  

 الإجـلاء  بخـدمات  المتعلقـة  الاحتياجـات  انخفاض إلى أساسا الاحتياجات انخفاض يعود  - ٥٨
 أسـرع  المتحـدة  للأمـم  الجـوي  العتـاد  باسـتخدام  الإجـلاء  عمليـات  كانـت  حيث الجوي، الطبي
  .تجاريا عليها المتعاقد الخدمات من تكلفة وأقل
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  الفرق  
  بالنسبة المئوية  بآلاف الدولارات  

  ١٥,٦  ٤٩٣,٠  اصةالمعدات الخ
 قبـل  مـن  للوحـدات  المملوكة المعدات نشر تأخر إلى أساسا الاحتياجات انخفاض يعود  - ٥٩

  .بقوات المساهمة البلدان
  

  الفرق  
  بالنسبة المئوية  بآلاف الدولارات  

  )٣,٥(  )٢ ٤٠٩,٧( اللوازم والخدمات والمعدات الأخرى
    

 ومـواد  البضائع حاويات نقل تكاليف ارتفاع إلى أساسا الاحتياجات في الزيادة تعزى  - ٦٠
 المتعلقــة الاحتياجــات وارتفــاع ،)دولار ملايــين ٨,٢( الميزانيــة في مــدرجا كــان عمــا البنــاء

 مليـون  ١,٨( التجاريـة  المـصارف  أحـد  مـع  المـبرم  الجديـد  العقـد  عـن  الناشـئة  المـصرفية  بالرسوم
ــذه وقابـــل ).دولار ــادة هـ ــا الزيـ ــا في الاحتياجـــات انخفـــاض جزئيـ  المـــشاريع بتنفيـــذ يتعلـــق مـ
  ).دولار ملايين ٩( الإدماج وإعادة والتسريح السلاح بترع الصلة ذات

  
  الفرق  
  بالنسبة المئوية  بآلاف الدولارات  

  ٢١,٣  ٤٢٥,٥  المشاريع السريعة الأثر
    

ــذ عــدم إلى أساســا الاحتياجــات انخفــاض يعــزى  - ٦١ ــشركاء جانــب مــن المــشاريع تنفي  ال
  .أمنية لاعتبارات انظر المنفذين
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  الإجراءان المطلوب من الجمعية العامة اتخاذهما  -خامسا   
تمويـل بعثـة    ب فيمـا يتـصل   فيما يلي الإجراءان المطلوب من الجمعية العامة اتخاذهمـا            - ٦٢

  :الأمم المتحدة في جنوب السودان
 دولار ١ ٠٤٣ ٠٠٠البــت في كيفيــة التــصرف في الرصــيد الحــر البــالغ    )أ(  

  ؛٢٠١٣يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١٢يوليه / تموز١تعلق بالفترة من والم
التسويات الأخـرى للفتـرة المنتهيـة       /البت في كيفية التصرف في الإيرادات       )ب(  

 دولار والمتأتيــة مــن إيــرادات   ٢١ ٩٥٣ ٧٠٠، البالغــة ٢٠١٣يونيــه / حزيــران٣٠في 
وإلغاء )  دولار٣ ٩٧٠ ٤٠٠(متنوعة /وإيرادات أخرى)  دولار١ ٠٢٣ ١٠٠(الفوائد 

، تقابلها تـسويات الفتـرات الـسابقة        ) دولار ١٦ ٩٦٤ ٢٠٠(التزامات الفترات السابقة    
  ). دولار٤ ٠٠٠(
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 في وطلبتـه  العامة الجمعية قررته ما لتنفيذ المتخذة المتابعة إجراءات موجز  - سادساً 
ــا ــات ،٦٧/٢٨٠ قراره ــة وتوصــيات وطلب ــشارية اللجن ــشؤون الاست  ل
  العامة الجمعية أقرتها التي والميزانية الإدارة

  
  الجمعية العامة  -ألف   

  )٦٧/٢٨٠القرار (
  

 الـرد الطلب
    

ــشير إلى الفقـــرة    مـــن تقريـــر اللجنـــة الاستـــشارية    ٢٤تـ
يزانيـــة، وتطلـــب في هـــذا الـــصدد إلى لـــشؤون الإدارة والم

الأمين العام أن يكفل مواصلة التعاون والتنسيق علـى نحـو      
وثيق بين البعثة وفريق الأمم المتحدة القطـري وأن يُـضمِّن        
تقارير الأداء التي سـيعدها مـستقبلا آخـر مـا يـستجد مـن               
معلومات عن الأنشطة التي يشتركان في تنفيـذها والتقـدم          

  )٩الفقرة (لصدد المحرز في هذا ا
  

تعمل بعثة الأمم المتحـدة في جنـوب الـسودان وفريـق الأمـم
ــشطة ــبرامج والأنـ ــذ الـ ــى تنفيـ ــا علـ ــري حاليـ ــدة القطـ المتحـ
ــى ــة عل ــن المجــالات الفني ــدد م ــا في ع ــضطلع به ــشتركة الم الم

  :النحو المبين أدناه
هناك خطة عمل بشأن سيادة القانون مـشتركة بـين مكتـب

ــة  ــةدعــم المؤســسات المعني ــانون والأمــن في البعث ــسيادة الق  ب
ــا في ذلـــك البرمجـــة ــدة الإنمـــائي، بمـ ــامج الأمـــم المتحـ وبرنـ

  المشتركة في مجالات متعددة
، قامـــت البعثـــة والبرنـــامج٢٠١٥تحـــسبا لانتخابـــات عـــام 

ــة ــع وكــالات أخــرى، بوضــع خارط ــسيق م ــائي، بالتن الإنم
ــة ــدم مــن الأمــم المتحــدة للعملي ــدعم المق ــق مــشتركة لل طري

وقد اضطُلع ببعثة لتقييم الاحتياجات، وسـتحدد. نتخابيةالا
ــم ــدعم المقــدم مــن الأم ــق ال ــا طرائ ــتي تخلــص إليه ــائج ال النت

  المتحدة لهذه العملية
وفيمـــا يتعلـــق بعمليـــة صـــياغة الدســـتور، تتعـــاون البعثـــة
والبرنامج الإنمائي من أجل تقـديم الـدعم الـسياسي والـتقني،

  عات، على التوالي المشترك للتبروإدارة الصندوق
ــامج الإنمــائي مــشاورات منتظمــة بــشأن ــة والبرن تجــري البعث

ترع الـــسلاح والتـــسريحلـــبرنـــامج الــوطني  الوضــع وتنفيـــذ  
كمــا يــشتركان في تنفيــذ الــبرامج المتعلقــة. الإدمــاجإعــادة و

  بالأسلحة الصغيرة والأسلحة الخفيفة
دادودأب المستشارون لشؤون حماية المرأة في البعثة علـى إع ـ    

ــشطةالا ــدة، والأنــ ــشغيل الموحــ ــراءات التــ ــات، وإجــ تفاقــ

http://undocs.org/ar/A/RES/67/280�
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 الـرد الطلب
    

المشتركة مع عدد من شركاء فريق الأمم المتحـدة القطـري،
بمــا في ذلــك مكتــب تنــسيق الــشؤون الإنــسانية، ومفوضــية
الأمم المتحدة لشؤون اللاجئين، واليونيـسيف، وهيئـة الأمـم

مــمهيئــة الأ(المتحــدة للمــساواة بــين الجنــسين وتمكــين المــرأة 
ويعمـل. ، وصندوق الأمم المتحـدة للـسكان      )المتحدة للمرأة 

المستشارون لـشؤون حمايـة المـرأة أيـضا مـن خـلال المجموعـة
المعنية بالحماية، إلى جانب صندوق الأمـم المتحـدة للـسكان
واليونيــسيف ومكتــب تنــسيق الــشؤون الإنــسانية ومفوضــية

ة للمـرأة،الأمم المتحدة لشؤون اللاجئين وهيئة الأمم المتحد      
  الجنساني من العنف اتمن أجل تعزيز الحماية للناجي

تشترك البعثة واليونيـسيف في تقـديم الـدعم لوحـدات حمايـة
ــال ــسودان في مج ــر ال ــشعبي لتحري ــة للجــيش ال ــل التابع الطف

ــة   ــاة مـــسألة حمايـ ــيم مراعـ . في الجـــيش الـــشعبيالطفـــلتعمـ
ؤونتقومان بالتعاون مع وزارة الشؤون الجنـسانية وش ـ        كما

الطفل والرعاية الاجتماعيـة مـن أجـل الإشـراف علـى تنفيـذ
نــوب الــسودان، فــضلا عــن تعمــيم مراعــاةبجقــانون الطفــل 

  مسألة حماية الطفل في نظام العدالة
 مـن الأنـشطةاعـدد هيئة الأمم المتحـدة للمـرأة        و تجري البعثة 

المشتركة في مجال المساواة بين الجنـسين، بمـا في ذلـك تعمـيم
الـدعوةأنـشطة   لمنظور الجنـساني، وبنـاء القـدرات، و       مراعاة ا 

اتفاقيـة القـضاء علـى جميـع أشـكالمن أجل التـصديق علـى       
ةعمـل وطني ـ  لوضـع خطـة     التمييز ضد المرأة، وتقـديم الـدعم        

  )٢٠٠٠ (١٣٢٥قرار مجلس الأمن بشأن 
الإيـدز/يروس نقـص المناعـة البـشرية      ف ـقامت الوحدة المعنيـة ب    

وبرنامج الأمم المتحدة المـشترك المعـني بفـيروسالتابعة للبعثة   
 بإنشاء فريق مشترك تابع للأمـمالإيدز/نقص المناعة البشرية  

.الإيـــدز/المتحـــدة يعـــنى بفـــيروس نقـــص المناعـــة البـــشرية     
ــقو ــدعم الفريـ ــة، يـ ــدعوة والتوعيـ ــشطة الـ ــافة إلى أنـ بالإضـ

في مجـال مأسـسة الـوعيحات القطـاع الأمـني      المشترك إصلا 
الإيـدز، بالتعـاون مـع مكتـب/بفيروس نقص المناعة البـشرية    

ــم المؤســسات   ــن    دع ــانون والأم ــة بــسيادة الق وشــرطةالمعني
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 الـرد الطلب
    

فريـق المـشترك أيـضا في المجموعـةاليـشارك   و. الأمم المتحـدة  
المعنيــة بــالعنف الجنــساني إلى جانــب الوحــدة المعنيــةالفرعيــة 
  للمرأةهيئة الأمم المتحدة ول الجنسانية في البعثة بالمسائ

فريــق الإدارة العليــال ا تنــسيقيااجتماعــتعقــد البعثــة أســبوعيا 
ــاء وكـــــالاتيجمـــــع  ــة ورؤســـ ــا للبعثـــ بـــــين الإدارة العليـــ
          المتحدة الأمم

  اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  -باء   
    )A/67/780/Add.17(  

  
 الـرد الطلب

    
توصي اللجنة الاستشارية بأن يُطلـب إلى الأمـين العـام أن     
يكفــل الحفــاظ علــى التعــاون الوثيــق والتنــسيق بــين البعثــة 
وفريــق الأمــم المتحــدة القطــري، وأن يــدرج في تقريــره      
القــادم معلومــات مــستكملة عــن الأنــشطة الــتي يــشتركان 

  )٢٤الفقرة  ( تنفيذها والتقدم المحرز في هذا الصددفي

  راجع الرد أعلاه
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	رُبط مجموع نفقات بعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان (البعثة) خلال الفترة الممتدة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013 بتحقيق هدف البعثة من خلال عدد من أطر الميزنة القائمة على النتائج، التي صُنفت حسب العناصر التالية وهي توطيد السلام وبسط سلطة الدولة؛ والتخفيف من حدة النزاعات وحماية المدنيين؛ وبناء القدرات؛ وحقوق الإنسان؛ والدعم.
	وخلال الفترة المشمولة بالتقرير، تأثر تنفيذ ولاية البعثة بعدد من الأحداث الرئيسية، من بينها التدابير التقشفية التي اتخذتها حكومة جنوب السودان، وعودة التوترات بين السودان وجنوب السودان، وتأخّر تنفيذ برنامج البناء الذي وضعته البعثة.
	وقد عدَّلت البعثة أولوياتها وأنشطتها على ضوء تلك التغيرات الكبيرة وواصلت الإسهام بقدر كبير في توطيد السلام وبسط سلطة الدولة، والتخفيف من حدة النزاعات وحماية المدنيين، وبناء القدرات، وحقوق الإنسان، والدعم.
	وتحمّلت البعثة نفقات بلغت 838.4 مليون دولار خلال الفترة المشمولة بالتقرير، أي أنها استخدمت موارد الميزانية بنسبة 99.9 في المائة (مقارنة مع مبلغ 721.1 مليون دولار ونسبة استخدام قدرها 99.9 في المائة خلال الفترة السابقة).
	وتجاوزت النفقاتُ المخصصات لتكاليف الموظفين المدنيين بمبلغ 12.3 مليون دولار وتجاوزت النفقاتُ المخصّصات للتكاليف التشغيلية بمبلغ 6.3 ملايين دولار، إلا أن انخفاض الاحتياجات للأفراد العسكريين وأفراد الشرطة (19.7 مليون دولار) سمح باستيعاب هذه الزيادة، بل وفاقها. ونظرا إلى أن بعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان خلفت بعثة الأمم المتحدة في السودان، فقد ورثت موارد بشرية ومالية كبيرة عن البعثة السابقة. وخلال فترة الأداء، كانت الاحتياجات الإضافية للموظفين المدنيين تُعزى أساسا إلى ارتفاع معدل نشر الموظفين الدوليين ومتطوعي الأمم المتحدة عمّا كان مدرَجا في الميزانية. ويُعزى ارتفاع الاحتياجات تحت بند التكاليف التشغيلية أساسا إلى توظيف متعاقدين فرديين لتقديم الخدمات الأمنية، وإلى ارتفاع تكاليف خدمات تكنولوجيا المعلومات وتكاليف الشحن عمّا كان مدرجا في الميزانية. وبصفة رئيسية، يُعزى انخفاض الاحتياجات، في إطار بند الأفراد العسكريين وأفراد الشرطة، إلى عدم نشر المعدات المملوكة للوحدات أو التأخّر في نشرها وإلى انخفاض تكاليف حصص الإعاشة وتكاليف تمركز القوات.
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	81
	81
	78
	3,7
	(أ) يمثل أعلى مستوى للقوام المأذون به.
	(ب) استنادا إلى المعدل الشهري لشغل الوظائف والقوام الشهري المعتمد. 
	(ج) وظائف مموَّلة في إطار المساعدة المؤقتة العامة.
	ويـرد الإجراءان المطلوب من الجمعية العامة اتخاذهما في الفرع الخامس من هذا التقرير.
	أولا - مقدمة
	1 - وردت ميزانية الإنفاق على بعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان خلال الفترة الممتدة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013 في تقرير الأمين العام المؤرخ 8 آذار/مارس 2012 (A/66/733)، وبلغ إجماليها 500 762 839 دولار (صافيها 700 729 821 دولار). وغطّت هذه الميزانية تكاليف 166 مراقبا عسكريا، و 834 6 فردا من أفراد الوحدات العسكرية، و 900 فرد من أفراد الشرطة، و 971 موظفا دوليا، و 618 1 موظفا وطنيا من بينهم 185 موظفا فنيا وطنيا، و 560 متطوعا من متطوعي الأمم المتحدة، و 81 فردا من الأفراد المقدمين من الحكومات، و 65 موظفا يشغلون وظائف مؤقتة (47 موظفا دوليا و 18 موظفا فنيا وطنيا). 
	2 - وأوصت اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية، في تقريرها المؤرخ 1 أيار/مايو 2012، الجمعية العامة بأن تعتمد مبلغا إجماليه 300 636 839 دولار للإنفاق على البعثة خلال الفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013 (A/66/718/Add.17، الفقرة 77).
	3 - وخصصت الجمعية العامة في قرارها 66/243 باء، مبلغا إجماليه 000 490 839 دولار (صافيه 800 466 821 دولار) للإنفاق على البعثة خلال الفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013. وقُسِّم المبلغ الإجمالي على الدول الأعضاء كأنصبة مقررة.
	ثانيا - أداء ولاية البعثة
	ألف - لمحة عامة
	4 - أنشأ مجلس الأمن ولاية بعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان في قراره 1996 (2011) ومُدّدت هذه الولاية في قرار اتخذه المجلس لاحقا. وحدد المجلس الولاية المتعلقة بفترة الأداء في قراريه 1996 (2011) و 2057 (2012).
	5 - وقد أنيطت بالبعثة مهمة مساعدة مجلس الأمن على تحقيق هدف عام ألا وهو توطيد السلام والأمن، والمساعدة على تهيئة الظروف الملائمة لتحقيق التنمية في جنوب السودان، بهدف تعزيز قدرة الحكومة على الحكم بشكل فعال وديمقراطي وإقامة علاقات طيبة مع جيرانها.
	6 - وفي إطار هذا الهدف العام، أسهمت البعثة، خلال الفترة المشمولة بتقرير الأداء، في تحقيق عدد من الإنجازات من خلال تنفيذ النواتج الرئيسية المتصلة بها المبيّنة في الأطر الواردة أدناه، التي صُنفت حسب العناصر، على النحو التالي: توطيد السلام وبسط سلطة الدولة؛ والتخفيف من حدة النزاعات وحماية المدنيين؛ وبناء القدرات؛ وحقوق الإنسان؛ والدعم. 
	7 - ويتضمن هذا التقرير تقييما للأداء الفعلي مقارنة بالأطر المُقرَّرة القائمة على النتائج والمُبيَّنة في ميزانية الفترة 2012-2013. ويقارن تقرير الأداء، بصفة خاصة، مؤشرات الإنجاز الفعلية، أي مدى التقدم الفعلي المحرز خلال الفترة المعنيّة قياساً إلى الإنجازات المتوقعة، بمؤشرات الإنجاز المقررة، كما يقارن النواتج التي أنجزت فعلاً بالنواتج المقررة.
	باء - تنفيذ الميزانية
	8 - أحرزت بعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان، خلال السنة الثانية من عملياتها، تقدما مطردا نحو تنفيذ ولايتها، حيث ساندت الجهود المبذولة من أجل توطيد الديمقراطية، ولا سيما اعتماد تشريعات بالغة الأهمية والشروع في اتخاذ تدابير لمكافحة الفساد، وإرساء الأسس المبدئية لترسيخ سيادة القانون وحقوق الإنسان على الصعيد المؤسسي، وساعدت البعثة، إلى حد ما، على التخفيف من حدة النزاعات، بمشاركة المسؤولين الحكوميين في نشر رسائل السلام والتصدي للعنف بين القبائل. ورغم هذا التقدم، استمرت البعثة في مواجهة تحديات سياسية وأمنية صعبة، وغير متوقعة في بعض الأحيان خلال أول سنتين لها، كما أحرزت تقدما بدرجات متفاوتة في مجال السلام والتنمية في جميع أنحاء البلد، وتواصلت انتهاكات حقوق الإنسان، واستمرت قوات ومؤسسات الأمن الوطنية في انتهاك اتفاق مركز القوات. ولهذا اضطرت البعثة إلى تركيز معظم جهودها على إدارة الأزمات نظرا إلى تقلب الأوضاع، بما في ذلك نتيجة لاستمرار العنف بين القبائل، ولا سيما في ولاية جونقلي، وكذلك في منطقة التقاء الولايات الثلاث (الوحدة، وواراب، والبحيرات)، وفي ولاية أعالي النيل. وعلاوة على ذلك، تسببت التوترات بين السودان وجنوب السودان في تأخّر تنمية المهام الجوهرية لبناء الدولة وتنفيذ جدول الأعمال الإصلاحي وخطة التنمية للحكومة. وحال التقشف الاقتصادي الشديد الناجم عن وقف إنتاج النفط ووقف المبادلات التجارية عبر الحدود مع السودان، فضلا عن ازدياد أنشطة العناصر المسلحة، خاصة في ولاية جونقلي، دون إحراز المزيد من التقدم.
	9 - وأدت هذه التحديات السياسية والأمنية والاقتصادية، إلى جانب الافتقار إلى الإمكانات اللوجستية والموارد الممكِّنة، ولا سيما تلك المتصلة بولاية حماية المدنيين الموكَلة إلى البعثة، إلى تغيير الافتراضات الأولية للميزانية وخطط تخصيص الموارد. وخلال فترة الأداء 2012-2013، ظلت البعثة تواجه ثغرات خطيرة في الموارد وفي القدرة على التنقل، ولا سيما على مستوى القدرات الهندسية. وتفاقمت هذه الثغرات الهامة في الموارد نتيجة للتحديات الداخلية المتصلة بالعمليات، ومن بينها العقبات غير المتوقعة في نشر القوات والقدرات العسكرية، وعلى مستوى تطوير الهياكل الأساسية، على سبيل المثال لبناء قواعد الدعم في المقاطعات، والتأخيرات الكبيرة في تسليم المعدات، والشحنات، والمركبات، والإمدادات من كوستي، في السودان، لفترة تزيد على 18 شهرا أثناء فترة إغلاق الحدود بين السودان وجنوب السودان. 
	10 - وأثارت العقبات الماثلة أمام التنقل البري المزيد من التحديات، نظرا إلى ضخامة حجم جنوب السودان إلى جانب انخفاض الكثافة السكانية في البلد، حيث أن التجمعات السكانية متفرقة على مساحة شاسعة ولا سيما في الولايات المعرضة أكثر من غيرها لزعزعة الاستقرار فيها، ولذلك تكون بحاجة أكبر للحماية. وإضافة إلى ذلك، فإن رداءة البنية الأساسية في البلد إن لم تكن شبه منعدمة تعيق الوصول إلى العديد من المناطق، ولا سيما خلال موسم الأمطار الطويل إذ يتعذّر فعلاً الوصول إلى 60 في المائة من المناطق في البلد لمدة ثلثي السنة. وظل التنقل البري في ولاية جونقلي صعبا بصفة خاصة بسبب العقبات الناتجة عن الأمطار الغزيرة على التضاريس، إضافة إلى إمكانية وقوع أعمال عنف في مناطق محددة في الولاية، مما أدى إلى الكمين المميت الذي تعرض له موكب تابع للأمم المتحدة في 9 نيسان/أبريل 2013. 
	11 - وقد أثرت هذه التعقيدات، إلى جانب محدودية قدرات النقل عبر الأنهار، إلى حد كبير على تنقلات البعثة نظرا إلى الشبكة الواسعة من الطرق المائية في جنوب السودان مما أدى إلى كثافة الطلبات على العتاد الجوي وتسبب في صعوبات في التنقل للوصول إلى المواقع، وفي إجراء عمليات الاستطلاع الجوي، وفي نشر الأفرقة المدنية - العسكرية المتكاملة للإنذار المبكر، وفي إعادة تموين قواعد البعثة، وفي تناوب القوات في المناطق النائية. وتأثرت عمليات الاستطلاع الجوي بصفة خاصة بسبب شروط ضمان السلامة التي فرضتها شركات الطيران التجارية على البعثة بعد قيام الجيش الوطني بإسقاط طائرة عمودية تابعة للأمم المتحدة في 21 كانون الأول/ديسمبر 2012. وبسبب هذه الشروط، أصبح من المستحيل أيضا القيام برحلات منتظمة ورحلات جوية خاصة، وكذلك نشر القوات وتموينها لدعم المهام المتصلة بحماية المدنيين في ولاية جونقلي، نظرا لتوافر طائرة عمودية واحدة من طراز Mi-26 مخصصة للشحنات الثقيلة. 
	12 - وكان لهذه التحديات مجتمعة أثر أيضا على قدرة البعثة على حماية موظفي الأمم المتحدة وأصولها، وكذلك على القيام بمهام البعثة ذات الأولوية. وتعطلت أيضا قدرة البعثة على جمع المعلومات اللازمة للإنذار المبكر ولتلبية متطلبات الحماية في الوقت المناسب وتعذرت إمكانية الوصول إلى مراكز الفئات المستضعفة من السكان. وإجمالا، أثرت التحديات المتصلة بالتنقل بشكل كبير على وتيرة وتسلسل مراحل تنفيذ المهام الموكلة إلى البعثة.
	13 - وتجدر الإشارة إلى أنه لو كان لدى البعثة المزيد من العتاد الجوي العسكري الملائم لتمكّنت من القيام بعمليات استطلاع جوي إضافية، لتوسيع نطاق تغطيتها للمناطق المعرضة للنزاعات من خلال الدوريات، وذلك بإجراء دوريات مدنية - عسكرية متكاملة لغرض الإنذار المبكر في المناطق التي يتعذر الوصول إليها حاليا، ولتمكّنت من إنشاء وتعهُّد عدد متزايد من قواعد الدعم وبالتالي نشر المزيد من موارد البعثة في المناطق النائية.
	توطيد السلام وبسط سلطة الدولة

	14 - قامت البعثة ببذل مساعيها الحميدة وبتقديم المشورة والدعم التقنيين إلى الجهود التي تبذلها حكومة جنوب السودان لتحقيق أهدافها السياسية الانتقالية الرئيسية، ومن بينها عملية صياغة الدستور، والأعمال التحضيرية لإجراء انتخابات وطنية وتعداد سكاني، وتهيئة بيئة مواتية للقيام بعمليات سياسية وشفافة وشاملة للجميع وفي ظل الخضوع للمساءلة. وساعدت البعثة على تنمية القدرات بتقديم المشورة التقنية في هذه المجالات، ودعت إلى التوعية بتعزيز المشاركة الشعبية، بما في ذلك مشاركة النساء، في توطيد السلام وبسط سلطة الدولة. وقد أثرت على التقدم القدرات المحدودة جدا للمؤسسات الوطنية إلى جانب افتقار منظمات المجتمع المدني ووسائل الإعلام إلى إمكانات على المستوى المحلي. وإضافة إلى ذلك، فإن التدهور الشديد الذي شهدته البيئة السياسية والأمنية لعمليات البعثة خلال الفترة 2011-2012، علما بأن علامات التحسن لم تظهر على هذه البيئة حتى الفصل الأول من عام 2013، اضطر البعثة إلى التركيز على الأولويات المتعلقة بحماية المدنيين وإدارة النزاعات. وفي الوقت نفسه، فإن التقشف الاقتصادي الشديد الناجم عن وقف إنتاج النفط ووقف المبادلات التجارية عبر الحدود مع السودان، عرقل إحراز التقدم أيضا.
	15 - ومع ذلك، فقد أقامت البعثة شراكات وعززتها مع فريق الأمم المتحدة القطري، خلال الفترة 2012-2013، في مجال توطيد السلام وبسط سلطة الدولة. وتضمّن هذا التعاون تخصيص مبالغ مالية وفّرها صندوق الأمم المتحدة لدعم بناء السلام لتنفيذ ناتجين ضروريين من نواتج المشاريع ذات الأولوية - وهما التدريب المهني ومحو الأمية للشباب، وبناء الحفائر ونقاط توزيع المياه في المناطق المعرّضة للأزمات، بالإضافة إلى تقديم المساعدة إلى الجهات الحكومية لتدارك الثغرات على مستوى القدرات من خلال تقاسم أماكن العمل ووضع استراتيجيات وخطط عمل على المستوى المحلي. وبالتعاون مع برنامج الأمم المتحدة الإنمائي، قادت البعثة المشاورات مع الجهات المعنية المحلية، التي أُجريت على شكل لقاءات مفتوحة، مما يسّر تلبية الاحتياجات ذات الأولوية لدى المجتمعات المحلية والسلطات المحلية، بما في ذلك بناء وتجهيز العديد من الهياكل ذات الجدران الصلبة، المعروفة باسم ’’بوابات التنمية‘‘(بفضل مساهمات ثنائية مقدّمة من النرويج وهولندا، اضطلع فيها البرنامج بدور الشريك المنفِّذ). ووفرت هذه البوابات، الملحقة بقواعد الدعم في المقاطعات، التجهيزات والمعدات المكتبية الأساسية للمكاتب والدوائر التابعة للحكومة في المقاطعات، مثل مرافق تدريب الشرطة ومراكز الموارد المتاحة للمرأة. ومكنت هذه البوابات أيضا من توسيع نطاق القدرات العملياتية للدولة في إطار الحكومة نظرا إلى أنها أُقيمت في مناطق يصعب الوصول إليها من البلد، وفي المناطق الأكثر عرضة للنزاعات أو المتضررة من النزاعات حاليا. ويسّر هذا المفهوم أيضا بلورة استراتيجيات محلية وتقديم الخدمات نظرا إلى تقاسم موظفي الأمم المتحدة أماكن العمل مع السلطات المحلية والمنظمات غير الحكومية الدولية، مما أدى إلى تعزيز الشراكات مع الجهات الفاعلة الإنمائية، ومع الحكومات المحلية، والمجتمع المحلي. 
	16 - وتجدر الإشارة إلى أن التقدم المحرَز تأثر عموما بانعدام الأمن، ولا سيما بأعمال العنف بين القبائل، وبالصعوبات في الوصول إلى أماكن معينة نتيجة لموسم الأمطار الطويل، ورداءة البنية الأساسية إن لم تكن شبه منعدمة، بما في ذلك الطرق، وعدم وجود المواد اللازمة للبناء في جنوب السودان، وبشكل خاص في ولاية جونقلي، وكذلك بالعنف أيضا الناجم عن الاشتباكات بين الجماعات المتمردة المسلحة والجيش الشعبي لتحرير السودان.
	التخفيف من حدة النزاعات وحماية المدنيين

	17 - واصلت البعثة تنفيذ وتعزيز الاستراتيجيات الرامية إلى منع نشوب النزاعات والتخفيف من حدتها، والاضطلاعَ بولايتها المتعلقة بحماية المدنيين من خلال الدعوة السياسية على الصعيدين الوطني والمحلي، وبالزيادة الكبيرة في عدد الدوريات العسكرية القصيرة والطويلة المدة وعمليات نشر أفرقة متكاملة متعددة التخصصات من الأفراد العسكريين وأفراد الشرطة والموظفين المدنيين. وأرسِلت الأفرقة المتكاملة إلى المناطق ذات الأولوية للتحقق من الحوادث الخطيرة. وقامت بتعزيز التفاعل بين البعثة والمجتمعات والسلطات المحلية، كما قدمت الدعم لكل من البعثة والسلطات المحلية في تصديها للتهديدات التي تحف بحماية المدنيين.
	18 - وشكلت جميع الجهود مجتمعة رادعا للعنف وساهمت في تقديم معلومات حاسمة متعلقة بالإنذار المبكر ساعدت البعثة على تحديد التهديدات والتخفيف من حدتها، ونزع فتيلها قبل أن تستفحل. ويسرت البعثة أيضا دعم الحوار الشامل بين المجتمعات المحلية من خلال المساعدة في تنظيم منتديات متعددة للمصالحة وبناء الثقة على صعيدي الولايات والمقاطعات وفي المناطق المعرضة للنزاع. وعلى وجه الخصوص، قامت البعثة، بالاشتراك مع فريق الأمم المتحدة القطري، بدعم تطوير قدرات ”كوادر السلام“ لمساعدة المجتمعات المحلية على المشاركة في المصالحة المجتمعية. وفي ولاية أعالي النيل، شارك الشلك من مقاطعة فشودة والدينكا من مقاطعة أكوكا في أنشطة بناء الثقة التي توِِّجت بعقد اجتماع مشترك لقادة المجتمعات المحلية مع حاكم الولاية. وفي غضون ذلك، أدى التواصل المكثف للبعثة مع السلطات والمجتمعات المحلية التي تستضيف الرعاة في ولايات أعالي النيل والوحدة وشمال بحر الغزال، بما في ذلك الحوار وحلقات العمل التي رعاها الشركاء الدوليون، إلى هجرة سلمية.
	19 - وفي حزيران/يونيه 2012، اعتمدت البعثة استراتيجيتها لحماية المدنيين التي تنص على إطار مشترك لتنفيذ هذه المهمة المنوطة بالبعثة. وبعد اعتماد الاستراتيجية، أجرِي التدريب المتعلق بحماية المدنيين وتنفيذ الاستراتيجية في جميع الولايات العشر عبر مختلف أنحاء البلد خلال الفترة المشمولة بالتقرير. وأدى ذلك إلى وضع خطط عمل على مستوى الولايات من أجل كل مكتب من مكاتب الولايات. وفي الفترة 2012-2013، قامت البعثة أيضا بتعزيز هياكل التنسيق التابعة لها من خلال الفريق العامل المعني بحماية المدنيين، برئاسة نائب الممثل الخاص للأمين العام (للشؤون السياسية)، الذي قدم التوجيه الاستراتيجي وجرى استخدامه باعتباره هيكل التنسيق الأساسي في مقر البعثة. وعلى الصعيد العملي، قام الفريق التقني المعني بحماية المدنيين، الذي يرأسه موظف كبير لشؤون حماية المدنيين، بمعالجة المسائل التنفيذية، وساعد في صياغة مقترحات لتقديمها إلى الفريق العامل. وعلى صعيد الولايات، أشرفت فرق العمل المعنية بحماية المدنيين، التي يرأسها منسقو الولايات المعنيون، على تنفيذ خطط عمل الولايات. 
	20 - وعلاوة على ذلك، ومن خلال التنسيق الوثيق مع الجهات الفاعلة الوطنية والمحلية، واصلت البعثة العمل على بناء القدرات وتوعية الحكومة بمسؤوليتها عن حماية المدنيين. 
	21 - وعلى الرغم من التقدم المحرز، فإن هجوما شنته قوات من المتمردين مرتبطة بديفيد ياو ياو في أيلول/سبتمبر 2012 أدى إلى تقويض أنشطة السلام الناشئة عن المؤتمر الجامع للسلام في جونقلي المعقود في أيار/مايو 2012، مما أدى إلى تجدد العنف القبلـي وغارات نهب الماشية. وواصلت البعثة، من خلال ممارسة الدبلوماسية الرفيعة المستوى، بما في ذلك مع حكومة جنوب السودان، دعمَ الحوار من أجل العودة إلى الهدوء، وقامت في الوقت ذاته أيضا وبصورة مباشرة بالاتصال بقادة المجتمعات المحلية على الصعيد الوطني، وعلى مستويي الولايات والمقاطعات، وكذلك المتحاورين الثنائيين والمتعددي الأطراف، ومفوضية السلام الوطنية، وجهات فاعلة أخرى في مجال السلام بقصد تعزيز جهود السلام على مستوى المجتمعات المحلية.
	بناء القدرات

	22 - واصلت البعثة تقديم الدعم من أجل إجراء تحول في الشرطة، من خلال مواصلة العمل بالاشتراك في مواقع واحدة، والتوجيه، وتوسيع نطاق برامج التدريب، فضلا عن تقديم الدعم من أجل إعادة تنظيم وهيكلة جهاز الشرطة، بطرق منها تشكيل وحدات متخصصة، ووضع عملية وطنية للتسجيل والفرز من أجل جهاز الشرطة الوطنية لجنوب السودان. وبالمثل، قدمت البعثة الدعم لتنفيذ خطة التطوير الاستراتيجي لدائرة السجون الوطنية والتي مدتها ثلاث سنوات. وأحرزت دائرة السجون الوطنية أيضا تقدما كبيرا في تحسين الأوضاع في السجون وتعزيز الكفاءات والقدرات المهنية لموظفيها. وقدم كل من البعثة وشركاء آخرين التدريب والتوجيه والمشورة لدائرة السجون الوطنية، وذلك من خلال لجان تطوير السجون الموجودة في جميع الولايات العشر.
	23 - وقدمت البعثة أيضا الدعم للتصدي للاعتقال والاحتجاز المطولين والتعسفيين، بطرق منها توسيع نطاق مجالس استعراض الحبس الاحتياطي خارج جوبا، لتشمل خمس ولايات. وبالتعاون مع وكالات الأمم المتحدة ذات الصلة والأطراف الفاعلة الثنائية، تحققت تحسينات منهجية ملحوظة في إطار قطاعي سيادة القانون والعدالة الأوسع نطاقا، بما في ذلك القضاء العسكري، وشمل ذلك مجالات إدارة القضايا وتتبعها وتطوير ومواءمة الإجراءات المتعلقة بالعدالة المدنية والعسكرية. وأجرِيت مشاورات بشأن مشروع السياسة العامة للأمن الوطني في جميع الولايات العشر، فيما تواصلت عملية بناء قدرات الجهات الفاعلة في مجالي إدارة القطاع الأمني والإشراف عليه.
	24 - وفي ما يتعلق بنزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج، عملت البعثة بشكل وثيق مع الحكومة على البدء في المرحلة التجريبية من برنامج نزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج في المرفق الانتقالي في مابيل، بولاية غرب بحر الغزال. ولم يؤد إطلاق البرنامج إلى إكمال أعمال التشييد في المرفق فحسب، ولكن أيضا إلى تنفيذ الأفرقة الميدانية للبعثة لحملة متعلقة بالتوعية وتحديد الأوصاف والتحقق في أربع ولايات، فضلا عن تقديم الدعم التقني واللوجستي والمادي الوثيق لتشغيل المرفق. وبسبب التغييرات التي أدخلتها اللجنة الوطنية لنزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج على معايير الأهلية بعد العملية الأصلية المتعلقة بتحديد أوصاف الأشخاص المؤهلين، كان لا بد من تحديد مرشحين جدد، مما أدى إلى تأخير عملية نزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج، وانخفاض عدد الحالات المسجلة. وبالتالي، تم التحقق مما مجموعه 292 مقاتلا سابقا أخِذوا من الجيش الشعبي لتحرير السودان وجرى تسجيلهم من أجل تسريحهم، وتلقوا أثناء مقامهم في مرفق مابيل التعليم والتدريب الأساسيين على المهارات المهنية، بدعم من منظمة الأمم المتحدة للتربية والعلم والثقافة، تحضيرا لإعادة إدماجهم في الحياة المدنية. 
	25 - وإضافة إلى ذلك، تمت الموافقة على 15 مشروعا لإعادة الإلحاق، وجرى إنشاؤها لتقديم الدعم للمجتمعات المحلية التي تستضيف المرافق الانتقالية لنزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج. وقدمت البعثة أيضا خدمات شاملة في مجال بناء القدرات للجنة الوطنية لنزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج من خلال الاشتراك في مواقع العمل في جميع مكاتب الولايات العشر، والتدريب الموجه للموظفين الحكوميين، وتقديم الدعم اللوجستي الواسع النطاق، والدعم التقني في مجال الإعلام، وإدارة قواعد البيانات، وفي مجال نُظم المعلومات. وقدمت البعثة أيضا الدعم للأجهزة الحكومية النظامية في مجال تحسين أمن وإدارة مخزون الأسلحة الصغيرة من خلال توفير وحدات تخزين مؤقتة والتمكين من تصميم قاعدة بيانات لوسم الأسلحة وتسجيلها.
	26 - وعلى الرغم من التدابير التقشفية، تم الترخيص بصرف مبلغ مليون دولار من الميزانية الوطنية من أجل تمويل أنشطة نزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج، وعلى وجه التحديد بغية إطلاق أنشطة المرحلة التجريبية في مرفق مابيل الانتقالي. ومع ذلك، أثر كل من التدابير التقشفية وحالة التوتر مع السودان في الدعم السياسي العام وتسبب في حالات تأخر في العمليات، مما أرغم البعثة على القيام باستعراض شامل لافتراضات التخطيط الأولية لنزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج عقب انتهاء المرحلة التجريبية. ونتيجة لذلك، وعلى الرغم من البدء في البناء الجزئي للمرفقين الانتقاليين الإضافيين خلال الفترة 2012-2013، تأجل بناء المرافق الانتقالية السبعة المقررة أوليا بسبب حاجة البعثة إلى إجراء استعراض لافتراضات التخطيط الأولية نتيجة للتدابير التقشفية التي فرضتها حكومة جنوب السودان، وكذلك حالات عدم اليقين السياسي داخل المنطقة التي كان لها أثر في الدعم السياسي لعملية نزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج عموما، وتسببت في تأخر العمليات. وبناء على ذلك، ستواصل البعثة دعم برنامج الحكومة لنزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج وفقا لالتزام الحكومة في هذا المجال، من خلال تقديم المشورة والمساعدة التقنيتين واللوجستيتين، وبناء القدرات والاشتراك في مواقع العمل، فضلا عن تعزيز إدارة الأسلحة الصغيرة والأسلحة الخفيفة. وستقوم البعثة برصد المرحلة التجريبية بدقة وتيسير القيام باستعراض في ضوء الدروس المستفادة وتقديم توصيات لإجراء تعديلات على افتراضات التخطيط الأولية. 
	حقوق الإنسان

	27 - أحرز جنوب السودان تقدما ملموسا في توقيع الصكوك الدولية الرئيسية المتعلقة بالشؤون الإنسانية وحقوق الإنسان والتصديق عليها خلال فترة الأداء 2012-2013. ففي نهاية عام 2012، أصبح جنوب السودان طرفا في اتفاقيات جنيف، وسن تشريعات قانونية ترمي إلى المواءمة بين الصكوك والتشريعات الوطنية. ووقع جنوب السودان في كانون الثاني/يناير 2013 الميثاق الأفريقي لحقوق الإنسان والشعوب. وفي أيار/مايو 2013، وافق مجلس الوزراء على ”مجموعة صكوك متعلقة بحقوق الإنسان“ تشمل المعاهدات الدولية والإقليمية التالية: العهد الدولي الخاص بالحقوق المدنية والسياسية؛ والعهد الدولي الخاص بالحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية؛ والميثاق الأفريقي لحقوق الإنسان والشعوب؛ والاتفاقية المنظمة للنواحي الخاصة من مشاكل اللاجئين في أفريقيا لعام 1969؛ واتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة والبروتوكول الاختياري الملحق بها؛ والاتفاقية الدولية للقضاء على جميع أشكال التمييز العنصري؛ واتفاقية حقوق الطفل؛ واتفاقية مناهضة التعذيب وغيره من ضروب المعاملة أو العقوبة القاسية أو اللاإنسانية أو المهينة. وفي نهاية فترة الأداء، كانت وثائق الانضمام الموافق عليها في ما يتعلق بالمعاهدات المذكورة أعلاه، باستثناء اتفاقية حقوق الطفل، معروضة على الجمعية التشريعية الوطنية من أجل اعتمادها.
	28 - وقدمت البعثة المشورة والتدريب التقنيين للجمعية التشريعية الوطنية، ووزارة العدل، ووزارة الخارجية لدعم برنامج الحكومة للانضمام إلى معاهدات حقوق الإنسان. وقدمت البعثة أيضا الدعم لمواءمة الإطار التشريعي الوطني والأطر الدستورية للولايات مع المعايير الدولية لحقوق الإنسان، بما في ذلك إجراء تعديلات قانونية على مشاريع القوانين المتعلقة بوسائل الإعلام. وسعيا لتعزيز قدرات لجنة حقوق الإنسان في جنوب السودان، قدمت البعثة المشورة التقنية، بطرق منها تيسير اشتراك خبير استشاري في مجال حقوق الإنسان في موقع عمل واحد مع أعضاء اللجنة، الأمر الذي أدى إلى صياغة خطة العمل الوطنية لحقوق الإنسان وكذلك إعداد محتوى متعلق بحقوق الإنسان لاستخدامه في المناهج الدراسية. ومن دواعي الأسف أن التدابير التقشفية أدت إلى إغلاق مكاتب اللجنة في العديد من الولايات. 
	29 - وقامت البعثة، من خلال حضورها في جميع ولايات جنوب السودان العشر، بالرصد والتحقيق المنتظمين بشأن طائفة واسعة من المسائل التي تعيق التمتع بحقوق الإنسان. وشملت التحقيقات المحددة التي تم إجراؤها بشأن حوادث كبرى ما يلي: (أ) عملية نزع سلاح المدنيين في ولاية جونقلي في آب/أغسطس 2012، (ب) الأحداث التي وقعت في واو، ولوتو، وقمروك في كانون الأول/ديسمبر 2012، (ج) الأحداث التي وقعت في والقاك في شباط/فبراير 2013. وجرى توثيق عدد من حالات السلوك غير المنضبط لعناصر من الجيش الشعبي لتحرير السودان خلال عملية نزع السلاح من خلال نشر أفرقة رصد متكاملة مدنية - عسكرية تابعة للبعثة أجرت مهمات رصد في جميع أنحاء ولاية جونقلي سعيا إلى التقليل إلى أدنى حد من مخاطر استخدام القوة، وردع انتهاكات حقوق الإنسان والتصدي لها. وعلاوة على ذلك، وبفضل أعمال الدعوة التي قامت بها البعثة، عرِضت بعض هذه الحالات على القضاء قصد محاكمة مرتكبيها، وذلك سعيا إلى إنهاء الإفلات من العقاب.
	30 - وتشمل إنجازات هامة أخرى مستمدة من قيام البعثة بالرصد والتحقيق والإبلاغ بفعالية التصديَ لحالات اعتقال واحتجاز تعسفيين، والتدخل من أجل تيسير تقديم خدمات الحماية لأفراد معرضين للتهديد، منهم مدافعون عن حقوق الإنسان ونشطاء في المجتمع المدني، وصحفيون، والدعوة إلى قيام الدولة بالتحقيق وإتاحة سبل الانتصاف القانوني عندما يبلَّغ عن ارتكاب قوات الأمن لانتهاكات.
	جيم - مبادرات دعم البعثة
	31 - وفر عنصر الدعم التابع للبعثة خدمات لوجستية وإدارية وأمنية تتسم بالفعالية والكفاءة لتعزيز تنفيذ ولاية البعثة، عن طريق إنجاز النواتج ذات الصلة. 
	32 - وقدمت القيادة العليا لدعم البعثة، التي تتخذ من جوبا مقراً لها، التوجيه الاستراتيجي، والتوجيه في مجال السياسة العامة، ووفرت سبل الاتصال مع حكومة جنوب السودان، ومقر الأمم المتحدة، والعمليات الأخرى لحفظ السلام. وظل العمل على تحقيق الانتشار الأمامي قدر الإمكان لعناصر دعم البعثة هدفا رئيسيا. ووفر هذا الجهد المبذول جميع المهام الميدانية الأساسية على أقرب مسافة ممكنة بالنسبة لمتلقي الخدمات من أجل تقليص زمن الاستجابة وتحقيق فعالية التكلفة ووفورات الحجم على حد سواء في مختلف مراحل تقديم الخدمات عموما.
	33 - وطبق مفهوم دعم البعثة مبادئ استراتيجية تقديم الدعم الميداني على الصعيد العالمي. واسترشد بثلاثة اعتبارات أساسية، هي: (أ) الحاجة إلى دعم حضور لامركزي للبعثة؛ (ب) الحاجة إلى مستوى عال من التنقل بين المواقع النائية جدا على أساس مؤقت أو دائم؛ (ج) تطوير القدرات الوطنية. 
	34 - وتمشيا مع استراتيجية تقديم الدعم الميداني على الصعيد العالمي والتوصيات الصادرة عن استعراض القدرات المدنية، واصلت البعثة بذل الجهود من أجل تنفيذ استراتيجية تطبيق اللامركزية. وفي هذا الصدد، فإن تنفيذ رؤية السنوات الثلاث التي وضِعت مبدئيا خلال مرحلة بدء عمل البعثة، والمتعلقة أساسا ببناء وإنشاء وتشكيل قواعد دعم في المقاطعات، قد تأثر إلى حد كبير أيضا بالافتقار إلى القدرة الهندسية وتقادم الأصول الهندسية (الموروثة عن بعثة الأمم المتحدة في السودان)، وما يلزم من إعادة توزيع الموارد نتيجة التحديات السياسية والأمنية والتنفيذية المذكورة أعلاه، خاصة في ما يتعلق بإدارة النزاعات. ومع ذلك، ينبغي التشديد على أن بذل الجهود لتحقيق اللامركزية ظل أساسيا بالنسبة لتنفيذ الولاية، وأن الفوائد من تنفيذ الحضور ”الميداني المتعمق“ ظلت تتحقق عن طريق تيسير المزيد من التنقل في المناطق النائية، وتنمية القدرات على الصعيد المحلي، حيث تنخفض قدرات الحكومة إلى أدنى حد لها، والقدرة على تحقيق فوائد السلام للمجتمعات المحلية. وبناء على ذلك، فإن غالبية الموظفين الفنيين لا زالوا منتشرين على صعيدي الولايات والمقاطعات.
	دال - التعاون مع البعثات على الصعيد الإقليمي
	35 - في الفترة 2012-2013، واصلت بعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان القيام بترتيبات تنسيق كبيرة مع شركاء البعثة على الصعيد الإقليمي. وفي ما يتعلق بالآلية المنشأة لرصد الحدود والتحقق منها، جرت متابعة ترتيبات الفريق العامل المتعلقة بمسائل اللوجستيات والأمن والعمليات والاتصالات مع قوة الأمم المتحدة الأمنية المؤقتة لأبيي. وبالإضافة إلى ذلك، قدمت البعثة الدعم المشترك بين البعثات إلى القوة الأمنية المؤقتة من أجل مكتب الاتصال التابع لها في جوبا. وجرى تعزيز ترتيبات التعاون ونواحي فعالية التكاليف بين البعثتين عن طريق التشارك في الطائرات بتيسير من مركز المراقبة المتكامل للنقل والتحركات. 
	هاء - الشراكات والتنسيق بين الأفرقة القطرية والبعثات المتكاملة 
	36 - تضررت مستويات دعم المانحين المتوقعة خلال مرحلة تخطيط البعثة من الأزمة المالية الدولية الشاملة ومن المطالب السياسية المتنافسة على الساحة العالمية، وكذلك من الديناميات السياسية التي تكتنف العلاقات بين السودان وجنوب السودان، لا سيما في أعقاب وقف إنتاج النفط. وبالإضافة إلى ذلك، ربما تضرر الدعم المقدم من المجتمع الدولي إلى جنوب السودان من الافتقار إلى المساءلة في معالجة انتهاكات حقوق الإنسان الحكومة فضلا عن انتهاكات الحكومة لاتفاق مركز القوات. وانخرطت البعثة على نحو نشط مع الحكومة المضيفة في ما يتعلق بضرورة تعزيز الملكية والمساءلة عن طريق برنامج للتدريب والتوعية لأجهزة الدولة والهيئات المحلية بشأن التزامات البلد الدولية، بما في ذلك الامتيازات والحصانات المنصوص عليها بموجب اتفاق مركز القوات.
	37 - وكان لانخفاض مستوى الدعم تأثير عام على المساعدة الممنوحة لأنشطة بناء الدولة وبناء السلام على الصعيد الوطني وعلى صعيد الولايات والمقاطعات، الأمر الذي أدى إلى تحميل أسرة الأمم المتحدة مطالب إضافية لكي تزيد مواردها إلى أقصى حد ممكن وتعمل على أساس مزاياها النسبية، بما في ذلك عملها مع الشركاء الثنائيين والمتعددي الأطراف الآخرين الذين يعملون في البلد. وبناء على ذلك، بدأت الأمم المتحدة، خلال الفترة المشمولة بالتقرير، دراسة للمزايا النسبية التي تتمتع بها مع التركيز على توسيع نطاق سلطة الدولة وأنشطة التخفيف من حدة النزاعات. وستراعي الدراسة الأطر الزمنية اللازمة للوصول إلى المراحل السياسية الانتقالية الرئيسية وتغطية حالات عجز الدعم المتوقع. ومن شأن تحديد المزايا النسبية والثغرات أن يساعد على تحفيز تجدد الاستثمار من جانب الجهات المانحة لتغطية حالات العجز الحرجة في سنوات الميزانية اللاحقة.
	38 - وبينما تجري دراسة الميزات النسبية، واصلت البعثة وفريق الأمم المتحدة القطري تنفيذ برامج وأنشطة مشتركة في عدد من المجالات الفنية في الفترة 2012-2013، وذلك انعكاسا للشراكات في مجال سيادة القانون؛ والانتخابات؛ والإصلاح الدستوري؛ والشؤون الجنسانية، بما في ذلك مسائل حماية المرأة؛ وحماية الطفل؛ ونزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج؛ وفيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز.
	واو - أطر الميزنة القائمة على النتائج
	العنصر 1: توطيد السلم وبسط سلطة الدولة

	الإنجاز المتوقع 1-1: إقامة مؤسسات حكومية تتسم بالشمول والفعالية والشفافية في جميع أنحاء جنوب السودان، بما في ذلك في المناطق التي تقع خارج عواصم الولايات
	مؤشرات الإنجاز المقررة
	مؤشرات الإنجاز الفعلية
	1-1-1 سن قوانين الشفافية والمساءلة وتنفيذها، بـما في ذلك القوانين المتعلقة بتقوية قدرات التحقيق والمقاضاة لدى مؤسسات الرقابة (2011-2012: 1؛ 2012-2013: 5)
	تم سن جميع القوانين المتعلقة بالاعتمادات والنفط والأعمال المصرفية والطاقة والتعدين والبنك الزراعي، بنصوص تهدف إلى ضمان الممارسات الشفافة والقابلة للمساءلة في كل قطاع. ويعتبر إصدار تقارير المراجع العام للحسابات وعرضها على البرلمان خلال الفترة المشمولة بالتقرير دليلين على ازدياد فعالية الرقابة والضبط البرلمانيين. وكانت وزارة العدل منذ حزيران/يونيه 2013 تنظر في مشروع قانون لتمكين مفوضية مكافحة الفساد من مباشرة دعاوى الفساد بشكل مستقل. وقطعت الحكومة التزاما بالانضمام إلى مبادرة شفافية الصناعات الاستخراجية 
	1-1-2 تعزيز أداء الحكم على صعيد المقاطعات في 28 مقاطعة عن طريق قواعد دعم المقاطعات (2012-2013: 28)
	عززت بعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان أداء الحكم على صعيد المقاطعات عن طريق 20 قاعدة لدعم المقاطعات. وبالإضافة إلى ذلك، قامت البعثة بالتعاون مع برنامج الأمم المتحدة الإنمائي بتعهد وتيسير مشاورات قائمة على المشاركة، في 25 مقاطعة في 9 ولايات (حضرها 800 مشارك من الزعماء التقليديين والدينيين، وزعماء القبائل، وممثلي النساء والشباب، والمسؤولين في الولايات والمقاطعات)، وذلك لتحديد الاحتياجات ذات الأولوية للمجتمعات والسلطات المحلية، والمساعدة على تهيئة الظروف من أجل التنمية. وتحقيقا لهذه الغاية، قاد البرنامج الإنمائي أعمال بناء وتجهيز 17 بوابة من ”بوابات التنمية“، وهي هياكل ذات جدران صلبة تستخدم لأغراض من قبيل توسيع مكاتب الحكومة في المقاطعات (مثل قاعات المحاكم) والقاعات المتعددة الأغراض (مثل المراكز النسائية) وغرف التدريب (مثل مراكز التدريب على استخدام الحاسوب)
	1-1-3 تنفيذ مهام بناء السلام المتفق عليها مع حكومة جنوب السودان، ولا سيما في ما يخص إصلاح قطاع الأمن، والتنمية المؤسسية للشرطة، وقطاع سيادة القانون والعدالة، وحقوق الإنسان، والإنعاش المبكر والتنمية
	خلال الفترة المشمولة بالتقرير، كان تنفيذ خطة دعم بناء السلام جاريا بوتيرة أبطأ مما كان متوقعا بسبب انعدام الأمن، وتدهور الحالة السياسية، واتخاذ تدابير التقشف. وعلى الرغم من ذلك، لدى تلقي مبلغ 10 ملايين دولار من صندوق بناء السلام، تأسست في آذار/مارس 2012 اللجنة التوجيهية للصندوق الاستئماني لدعم بناء السلام، وهي تضم ممثلين من الحكومة والمجتمع المدني والأمم المتحدة والمنظمات الشريكة الدولية، وخصصت اللجنة لاحقا التمويل لمشروعي منجزات ذوي أولوية هما التدريب المهني ومحو الأمية للشباب، وإنشاء الحفائر ومراكز توزيع المياه في المناطق المعرضة للأزمات
	النواتج المقــررة
	النواتج المنجزة(العدد أو نعم/لا)
	ملاحظات
	إنشاء منتديات سياسية مع جنوب السودان والشركاء الدوليين الرئيسيين، عن طريق عقد اجتماعات نصف شهرية مع أعضاء السلك الدبلوماسي لعرض المستجدات السياسية ومناقشة النُهج المشتركة والاتفاق عليها
	21
	عقدت اجتماعات مع أعضاء السلك الدبلوماسي، قدمت فيها إحاطات إعلامية بشأن الأنشطة التي تقوم بها بعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان في ما يتعلق بحماية المدنيين والاستجابة في جونقلي، بما في ذلك نشر زيادة القوة ودوريات الأفرقة المتكاملة، وعمليات الطيران الاستطلاعية لتتبع التحركات وغيرها من مبادرات الإنذار المبكر. وركزت المناقشات أيضا على رصد حقوق الإنسان وإجراء التحقيقات بشأنها، وعلى القيود المفروضة على التنقل ولا سيما بالنسبة للطائرات العمودية، والعملية الدستورية، وإضفاء الطابع المهني على الجهاز الوطني لشرطة جنوب السودان عن طريق التخلص من 000 11 من ”الأفراد الوهميين“، وإنشاء وحدة الحماية الدبلوماسية
	وكذلك عقدت الممثلة الخاصة للأمين العام سلسلة من المشاورات مع المنتدى الاستشاري، المشكل بصفة رئيسية من الأعضاء الخمسة الدائمين في مجلس الأمن، والنرويج، والاتحاد الأوروبي، والاتحاد الأفريقي، بشأن تقديم الدعم لولاية البعثة المتعلقة بحماية المدنيين وحقوق الإنسان. كذلك أتاحت المائدة المستديرة المشتركة بين الحكومة والمانحين، التي شارك في رئاستها نائب الرئيس، فرصة للحكومة والجهات المانحة وبعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان وفريق الأمم المتحدة القطري لكي تناقش المسائل الإنسانية والإنمائية
	إسداء المشورة، عن طريق المساعي الحميدة، إلى مكتب الرئيس ومجلس الوزراء والجمعية التشريعية الوطنية بشأن المعايير الدولية للشفافية والمساءلة
	نعم
	أسديت المشورة بانتظام من خلال المساعي الحميدة التي تبذلها الممثلة الخاصة للأمين العام إلى مكتب الرئيس ومجلس الوزراء والجمعية التشريعية الوطنية، بما يشمل المعايير الدولية للشفافية والمساءلة بشأن انتهاكات حقوق الإنسان ولا سيما في ولاية جونقلي؛ وأهمية قيام الجيش الشعبي لتحرير السودان بالتمييز بين المقاتلين والمدنيين؛ والانتقال السياسي، والحوكمة، وتعزيز تدابير مكافحة الفساد
	ووجه الرئيس دعوات منتظمة من أجل إخضاع مرتكبي انتهاكات حقوق الإنسان للمساءلة. واتسعت الاجتماعات بشان هذه المسائل لتشمل نائب الرئيس آنذاك (10 اجتماعات)، ووزارة الدفاع (11 اجتماعا)، ووزير شؤون مجلس الوزراء (9 اجتماعات)، ووزير العدل (3 اجتماعات)، ووزير الداخلية (8 اجتماعات)، ووزير المالية. وعُقدت 5 اجتماعات كذلك مع رئيس هيئة الأركان العامة في الجيش الشعبي لتحرير السودان واجتماعان مع المفتش العام للشرطة
	وتحاورت البعثة مع المسؤولين الحكوميين على أرفع المستويات لمعالجة وتسجيل انتهاكات اتفاق مركز القوات المرتكبة ضد موظفي البعثة، وممتلكات البعثة وبضائعها، وذلك بوسائل منها إطار الآلية المشتركة بين حكومة جنوب السودان والبعثة بشأن تنفيذ الولاية؛ وصياغة 49 مذكرة شفوية تبلغ فيها الحكومة بهذه الانتهاكات؛ وتنظيم 16 دورة للتدريب والتوعية بشأن اتفاق مركز القوات لفائدة مسؤولين رفيعي المستوى وأعضاء في الجمعية التشريعية، والسلطة القضائية، والسلطة التنفيذية، ودائرة السجون، وجهاز الشرطة، والجهاز المعني بخدمات الحياة البرية، وكذلك كبار المسؤولين والقضاة العسكريين في الجيش الشعبي لتحرير السودان في جميع أنحاء جنوب السودان، ووضع مواد للتدريب بهدف تدريب وتوعية المسؤولين الحكوميين في ما يخص اتفاق مركز القوات
	وعقدت الممثلة الخاصة للأمين العام دورة توعية في مؤتمر لكبار ضباط الجيش الشعبي لتحرير السودان، بما في ذلك قادة الفرق، وتناولت مسؤولية الحكومة والجيش الشعبي عن حماية المدنيين، والمساءلة عن انتهاكات حقوق الإنسان
	أجريت 8 زيارات ميدانية إلى الولايات للتحاور مع حكام الولايات في ما يتعلق بتحسين العمليات المتعلقة بحقوق الإنسان، وسيادة القانون، والتفاعل بين الهيئات التنفيذية والسلطة التشريعية للولاية
	إسداء المشورة إلى سلطات الولاية دعما للبرامج التي تعالج ثغرات القدرات في جنوب السودان وتساعد على إنشاء وظائف الحوكمة الأساسية، ولا سيما ما يتعلق منها بالسلام والأمن وتوفير التدريب أثناء الخدمة عن طريق الاشتراك في المواقع مع السلطات المحلية في جميع عواصم الولايات العشر وفي 28 قاعدة من قواعد دعم المقاطعات
	نعم
	تم نشر ما مجموعه 78 موظفا من موظفي البعثة في الولايات العشر. ومن بين 20 قاعدة من قواعد دعم المقاطعات في 9 من أصل 10 ولايات، تم نشر الموظفين إلى 9 قواعد لدعم المقاطعات قابلة للنشر بالكامل وذلك لتقديم الدعم إلى برمجة فريق الأمم المتحدة القطري في ما يتعلق بالإنعاش المبكر، ولمواصلة تعبئة فريق الأمم المتحدة القطري وغيره من الشركاء من أجل إنشاء مواقع حضور محلية تعمل على تعزيز الدعم المقدم إلى الحكومات والمجتمعات المحلية. وجرى إشراك 8 موظفين للشؤون الجنسانية في أماكن عمل ضمن وزارات الولايات. وبالإضافة إلى ذلك، جرى نشر 150 ضابطا من ضباط شرطة الأمم المتحدة في 10 مقرات بالولايات، في حين نشر 317 ضابطا في مواقع دعم المقاطعات، ليبلغ مجموع الضباط الذين تم نشرهم إلى الولايات 467 ضابطا
	وانطلاقا من قواعد دعم المقاطعات، تمكنت البعثة من الوصول بنجاح إلى قطاع واسع من سلطات المقاطعات. وقُدِّمت المساعدة من خلال عقد الاجتماعات وحلقات العمل على نحو منتظم في ما يتعلق بالحوكمة ونُهُج إدارة النزاعات، مما عزز من قدرة السلطات والمجتمعات المحلية على المشاركة في آليات التخفيف من حدة النزاعات وحلها، على نحو أكثر ترتيبا وتنظيما. وجرى تقديم الدعم أيضا إلى سلطات الولايات والمقاطعات لتعزيز دورها في تنسيق أنشطة الإدارة والأمن والحوار بين جماعات الرُّحَّل في ولايات شمال بحر الغزال والوحدة وأعالي النيل، مما أسهم إلى حد كبير في نجاح موسم الهجرة
	إسداء المشورة الفنية والدعم للحكومة والجهات المعنية الأخرى بشأن تنفيذ مهام بناء السلام المتفق عليها، وذلك بوسائل منها تنمية القدرات، وتقديم الدعم لوضع واعتماد وتنفيذ استراتيجيات وخطط وبرامج الإنعاش وإعادة الإدماج على مستوى الولايات والمقاطعات
	نعم
	قدمت البعثة الدعم الفني والاستشاري إلى لجان السلام والمصالحة على مستوى الولايات العشر من أجل وضع خطط العمل السنوية لبناء السلام لكل ولاية وخطط التخفيف من حدة النزاعات وتحقيق الاستقرار، بالتعاون مع برنامج الأمم المتحدة الإنمائي
	كذلك أنشأت البعثة قاعدة بيانات للتخطيط وإدارة المعلومات، جرى فيها توثيق المشاريع التي يقوم بها فريق الأمم المتحدة القطري، والمنظمات غير الحكومية ومنظمات المجتمعات المحلية وغير ذلك من الشركاء (بما في ذلك تنفيذ المشاريع ذات الأثر السريع) في المقاطعات التي تعمل فيها قواعد دعم المقاطعات، كما عملت قاعدة البيانات على تنسيق ورصد وتقييم الأنشطة بين الشركاء
	وقامت البعثة بتفعيل اجتماعات فريق إعادة الإدماج وإدارتها بالاشتراك مع المنظمة الدولية للهجرة، وركزت الاجتماعات أساسا على المسائل المتصلة بالحصول على الأراضي، بما في ذلك تخصيص الأراضي للعائدين
	إسداء المشورة للحكومة بشأن المعايير الدولية للحكم الرشيد عن طريق تنظيم منتدى، وكذلك عقد منتديات للشركاء برئاسة حكام الولايات العشر بشأن التنمية في الولايات العشر جميعها
	نعم
	قدمت البعثة الدعم إلى منتدى حكام الولايات المنعقد شهريا والمنتديات المتخصصة (بما في ذلك منتديات معتمدي المقاطعات والمنتديات التي تركز على المرأة والأمن) في الولايات العشر، وساعد ذلك حكام الولايات المعنية على تنسيق المساعدة الدولية، وإطلاع الشركاء على سياسات الولاية ومعالجة تحديات الحوكمة. وبالتنسيق الوثيق مع فريق الأمم المتحدة القطري، قامت البعثة أيضا بتيسير عقد اجتماعات التنسيق بين الجهات المانحة في عشر ولايات، ووفرت الدعم والتنسيق لأفرقة العمل الحكومية القطاعية المنعقدة بشكل شهري ونصف شهري، والتي تركز على التخطيط للولاية وعلى قطاع الميزانية، والأمن الغذائي، وسبل كسب العيش، والصحة، والتعليم، والحماية، والمياه، والصرف الصحي
	الإنجاز المتوقع 1-2: المشاركة الشعبية في العمليات السياسية، بما في ذلك المشاركة في وضع السياسات الوطنية
	مؤشرات الإنجاز المقررة
	مؤشرات الإنجاز الفعلية
	1-2-1 عقد المشاورات التي تشمل المشاركة الشعبية، بما في ذلك مشاركة المرأة، بشأن التشريعات الأساسية، مثل قانون الانتخابات الوطنية ومشروع قانون الأحزاب السياسية
	وقع مشروع قانون الأحزاب السياسية وتحول بذلك إلى قانون في شباط/فبراير 2012. وعلى النحو المطلوب في القانون الجديد، في شباط/فبراير 2012، وُقع مشروع قانون الأحزاب السياسية وتحول بذلك إلى قانون. وعلى النحو المنصوص عليه في القانون الجديد، شرع الرئيس في إجراء مشاورات مع جميع الأحزاب السياسية، تحت رعاية منتدى قيادات الأحزاب السياسية المعني بإنشاء مجلس الأحزاب السياسية، حيث سيتولى المجلس مسؤولية تسجيل الأحزاب السياسية وتنظيمها
	وفي تموز/يوليه 2012، وُقع مشروع قانون الانتخابات الوطنية وتحول بذلك إلى قانون. وشارك ممثلو الأحزاب السياسية وجماعات المجتمع المدني في المشاورات التي أجريت بشأن تشكيل المفوضية القومية للانتخابات 
	1-2-2 موافقة الحكومة على جدول زمني لإجراء التعداد الوطني للسكان وقيامها بسن تشريع ينظم إجراؤه 
	وافقت الحكومة في كانون الثاني/يناير 2013 على قرار بإجراء تعداد وطني للسكان وفق مشروع لجدول زمني مدته خمس سنوات، (2013-2017) وذلك دون أن تسن التشريع المقابل الذي ينظم إجراؤه (لم يحدد توقيت  إجراء التعداد ولا الموارد اللازمة لإجرائه). وطلبت الحكومة من الأمم المتحدة أن تقدم إليها دعما في كل من المجالات التشغيلية واللوجستية والتقنية
	1-2-3 إحلال المؤسسات والأُطر الانتخابية وسن تشريعات لتشجيع المشاركة الشعبية في العمليات السياسية
	وقع الرئيس سلفا كير ميارديت مشروع قانون الانتخابات الوطنية. وتم منذ ذلك الحين إنشاء المفوضية القومية للانتخابات وتعيين أعضائها، غير أن المفوضية لا تزال تشوبها نقائص كبيرة من حيث الميزانية والقدرات
	النواتج المقــررة
	النواتج المنجزة(العدد أو نعم/لا)
	ملاحظات
	تقديم المشورة والدعم التقني للمفوضية القومية لمراجعة الدستور وللهيئات الحكومية ذات الصلة بالتعداد بعدة سبل تشمل المساعي الحميدة، وتبادل أفضل الممارسات والتجارب المماثلة، وتقديم الدعم المباشر لعمليتي الدعوة والتشاور الحكوميتين تحضيرا للتعداد والعمليات الدستورية
	نعم
	خلال الفترة المشمولة بالتقرير، عقدت البعثة مع المفوضية القومية لمراجعة الدستور اجتماعات منتظمة لتقديم المشورة والدعم التقني إليها في تنفيذ حملتها للتثقيف المدني، وكذلك مع الجهات المانحة لتيسير تزويد المفوضية بالدعم اللوجستي والتقني لتصميم وإنشاء صندوق مشترك متعدد المانحين لدعم المفوضية
	تيسير عقد منتدىً للأحزاب السياسية ولمنظمات المجتمع المدني بغية تعزيز المشاركة والشفافية والإعلام؛ وعقد 50 اجتماعا مع الأحزاب السياسية لتشجيع المزيد من المشاركة في العمليات السياسية الرئيسية وزيادة الوعي بها
	نعم
	عقدت البعثة 56 اجتماعا مع مختلف منظمات المجتمع المدني في جميع أنحاء جنوب السودان لتعزيز المشاركة السياسية في العمليات السياسية الرئيسية وزيادة الوعي بها. وعقدت في كل ولاية اجتماعات منتظمة مع ممثلي الحركة الشعبية لتحرير السودان والأحزاب السياسية المعارضة لتعزيز المشاركة والشفافية وتبادل المعلومات. ونظمت خمسة منتديات للسلام وحلقات عمل لما مجموعه 229 عضوا من أعضاء الأحزاب السياسية ومنظمات المجتمع المدني في ولايات وسط الاستوائية وأعالي النيل والوحدة
	تعزيز البث الإذاعي من إذاعة مرايا عن طريق تقديم الأخبار اليومية وبرامج عن الأحداث الراهنة في جميع أنحاء جنوب السودان، ويشمل ذلك الرسائل الخاصة بإذكاء الوعي بأهمية المشاركة السياسية وحقوق الإنسان وتمكين المرأة؛ وتوفير برامج للتدريب الداخلي والتدريب تقدمها إذاعة مرايا، لفائدة الصحفيين الإذاعيين والفنيين العاملين في إذاعات الولايات والمجتمعات المحلية، ووضع خطة مدتها خمسة أعوام لتحويل إذاعة مرايا إلى إذاعة عامة مستقلة ومستدامة
	نعم
	يشمل الإنتاج اليومي لإذاعة مرايا 16 نشرة إخبارية، وبرنامجين عن قضايا الساعة وبرنامجين يغطيان مسائل حقوق الإنسان، وتمكين المرأة، والمشاركة السياسية. وقد استضافت إذاعة مرايا دورتين تدريبيتين داخليتين لمجموعتين من ستة أشخاص (معظمهم نساء)، إضافة إلى شخصين استضافتهما على أساس طويل الأجل. ويسرت البعثة دعما لتدريب موظفي إذاعة مرايا وآخرين من العاملين في محطات إذاعية لجنوب السودان. وأنتجت إذاعة مرايا 63 قصة تلفزيونية وزعت على وسائط الإعلام المحلية والدولية، ونشرت على الموقع الشبكي ونشرتها في شبكات التواصل الاجتماعي
	إسداء المشورة إلى المؤسسات ومنظمات المجتمع المدني المعنية على مستوى الولايات لتشجيع المشاركة الفاعلة للمرأة في منع نشوب النزاعات، والحد منها، وفي مفاوضات السلام وتيسير إقامة منتديات للمناقشات المنتظمة، وذلك بالاستفادة من قرار مجلس الأمن 1325 (2000) للتعجيل بالتمكين السياسي للمرأة على الصعيد الوطني، وعلى صعيد الولايات والمقاطعات
	نعم
	دعت البعثة بانتظام إلى النهوض بالمرأة وإشراكها في عمليات السلام وفي مؤتمرات الحد من النزاعات ومنتديات أخذ القرار وحوارات السلام بالاستعانة بقرار مجلس الأمن 1325 لإشراك المرأة من نساء جنوب السودان في المنتديات الوطنية والمحلية لمنع نشوب النزاعات وفي اجتماعات الموائد المستديرة التي عقدت خلال الفترة المشمولة بالتقرير. وقدمت البعثة الدعم اللوجستي لنقل 97 مشاركا من الولايات العشر جميعها لحضور وقائع المؤتمر الوطني الدستوري. وقد أنشئت لجنة وطنية توجيهية لوضع خطة عمل وطنية بشأن القرار 1325 (2000)، ستتولى توجيه خطة العمل الوطنية التي ستمهد الطريق لوضع جنوب السودان في مصاف الدول الـ 38 التي لديها خطة عمل بشأن القرار المذكور ونظمت البعثة أحداثا لتوعية المجتمعات المحلية في الولايات العشر جميعها بمناسبة الاحتفال بالذكرى السنوية لليوم الدولي للمرأة وحلقتي عمل للتعريف بولايتها لدى 16 امرأة من المشتغلات بالسياسة في ولاية الوحدة و 32 من عضوات الاتحاد النسائي في إيكوتوس من ولاية شرق الاستوائية
	العنصر 2: التخفيف من حدة النـزاع وحماية المدنيين

	الإنجاز المتوقع 2-1: التخفيف من حدة النزاعات ومنع نشوبها، بما في ذلك في مناطق التوترات القبلية
	مؤشرات الإنجاز المقررة
	مؤشرات الإنجاز الفعلية
	2-1-1 الحد من عدد الإصابات في صفوف المدنيين في مناطق النـزاع المسلح 
	خلال الفترة المشمولة بالتقرير، بدأت البعثة في الأعمال التحضيرية لوضع نظام لرصد الإصابات بين المدنيين. واستعانت البعثة بالبيانات التي جمعها مكتب تنسيق الشؤون الإنساني التابع للأمانة العامة وخلصت إلى أنه، خلالالفترة من تموز/يوليه 2011 إلى شباط/فبراير 2013، لم يكن هناك في مناطق النزاعات تفاوت كبير في الخسائر في صفوف المدنيين بين شهر وآخر، ولم يكن هناك ثمة اتجاه طويل الأجل يؤشر على زيادة أو نقصان في عدد الإصابات. وعموما، أُبلغ عن حدوث 013 1 حالة وفاة متصلة بالنزاع في عام 2010، وعن 415 3 حالة في عام 2011، وعن 452 1 حالة في عام 2012. وفي الفترة من كانون الثاني/يناير إلى حزيران/يونيه 2013، سجل مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية ما يقرب عن 500 حالة وفاة متصلة بالنزاع
	2-1-2 تعزيز الحكم على مستوى المقاطعات في 28 مقاطعة (خاصة من خلال العمل الذي تقوم به قواعد الدعم في المقاطعات) لما تقوم به من أدوار في الإنذار المبكر بالنـزاعات واحتوائها وحلها (2012-2013: 28)
	خلال الفترة المشمولة بالتقرير، نظمت البعثة مع الجهات المعنية والسلطات الحكومية أكثر من 130 اجتماعا ومناسبة في أكثر من 28 مقاطعة في جنوب السودان. وقد شمل ذلك العمل انطلاقا من 20 قاعدة لتقديم الدعم في المقاطعات من خلال إحلال وجود دائم للموظفين في تسع من هذه القواعد نشروا فيها بالكامل، وإحلال وجود متناوب للموظفين في المقاطعات الـ 11 المتبقية. ويسرت البعثة في أعقاب مؤتمر السلام لعموم ولاية جونقلي دعما لوجستيا شمل أكثر من 250 من المندوبين والزعماء التقليديين وأعضاء المجلس التشريعي للولاية أو في المجلس التشريعي الوطني، وشمل وزراء في الحكومة وشيوخا ومواطنين من وجهاء المجتمع من بينهم نساء وشباب، وذلك للمساعدة على نشر قرارات ذلك المؤتمر ودعم التأييد لهذه العملية على نطاق واسع
	وعقدت بين البعثة ومعتمدي المحليات والأجهزة الأمنية وزعماء القبائل في المقاطعات التي توجد فيها قواعد لتقديم الدعم اجتماعات منتظمة ساعدت على تكوين صورة أشمل عما يواجهه السكان المدنيون من مخاطر، حيث إنها وجهت، ضمن جملة أمور، انتباه السلطات إلى ما تنطوي عليه المشاركة الواسعة النطاق من أهمية فيما يتعلق بتحديد الأخطار، والتدخل المبكر لتفادي أي تصعيد في حدة التوترات بين القبائل. وقد قدمت البعثة والمنظمات الدولية إلى المقاطعات التي تستقبل رعاة يفدون إليها من السودان خلال موسم نزوحهم إليها عبر الحدود دعما بأن استبقت موسم النزوح بعقد اجتماعات مع القبائل لتحديد مناطق للرعاة النازحين والمناطق التي يحتمل أن يؤدي فيها التنافس على الموارد إلى نشوب نزاعات، وللتشديد على أهمية الحوار
	النواتج المقــررة
	النواتج المنجزة(العدد أو نعم/لا)
	ملاحظات
	تنفيذ نظام للإنذار المبكر والاستجابة المبكرة لتعزيز التصدي على نحو فعال وفي الوقت المناسب للنزاعات المحتملة أو الناشئة، بوسائل منها المشاركة الفعلية من المقاطعات الرئيسية
	نعم
	احتفظت البعثة بوحدة معنية بالإنذار المبكر تضم جميع المنسقين بين الولايات والبعثة في الولايات العشر جميعها. فمن خلال مجموعة من إجراءات التشغيل المعيارية، أصبحت هناك مصفوفة للإنذار المبكر تصدر كل أسبوع تشمل معلومات يساهم في تقديمها كل منسق في الولايات العشر جميعها، وكل قسم من الأقسام الفنية في مقر قيادة البعثة. وقد قدمت هذه المصفوفة إلى كبار قيادات البعثة للتصديق عليها، ثم عممت على جميع الجهات المعنية على نطاق البعثة. وقد جرى النظر أيضا في أفضل سبل تبادل المعلومات بشأن استحداث نظام للإنذار المبكر مع حكومة جنوب السودان والسلطات الحكومية الدولية بشكل أعم وخلال الفترة المشمولة بالتقرير، شرعت البعثة في رسم خريطة للمواقع الساخنة ومواقع وجود قدرات الاستجابة على المستوى المحلي، وبخاصة في ولاية الوحدة. وجرت الاستعانة بهذه المعلومات للاستعداد لمواجهة الأعمال التعبوية في صفوف شباب النوير. ووضعت كذلك خريطة لمواقع قدرات الإنذار المبكر في ولاية جونقلي حيث أصبحت هناك مصفوفة للإنذار المبكر تتضمن معلومات يجري تقاسمها مع معتمد المقاطعة من خلال المنسق بين البعثة والولاية، وكذلك في المنطقة التي تضم الولايات الثلاث (الوحدة وواراب والبحيرات) ونشرت البعثة أفرقة متكاملة وسيرت دوريات لفترات زمنية طويلة وأخرى لفترات زمنية قصيرة وأجرت مداولات عن طريق الهاتف بشأن النزوح لتقييم الديناميات الاجتماعية والسياسية للمناطق التي تقوى فيها احتمالات نشوب نزاعات. وقد شكلت هذه الجهود جزءا ملازما لاستراتيجية البعثة في مجال الإنذار المبكر، وهو ما ساعد على تقليص الفترة الزمنية التي تفصل بين لحظة استقاء المعلومات من نظام الإنذار المبكر ولحظة الاستجابة الفعلية وعقدت البعثة أيضا مع المسؤولين الأمنيين على مستوى الولايات ومع السلطات الإدارية على مستوى الولايات/المقاطعات ومع الولاة اجتماعات وحلقات عمل متعددة تناولت الإنذار المبكر والاستجابة المبكرة، وكذلك اجتماعات مع المجتمعات المحلية تناولت سبل التخفيف من حدة النـزاعات ومنع نشوبها للمساعدة على توجيه انتباه السلطات نحو أي اشتباكات محتملة والتخفيف من حدة التوترات واستحدثت البعثة أيضا مجموعة مؤشرات لكشف أي نزاعات محتملة أو جارية متصلة بأعمال عنف جنسي، وذلك بغية تعزيز قدرات البعثة على منعها والاستجابة لها على نحو مبكر وفقا لما تنص عليه قرارات مجلس الأمن 1820 (2008)، و 1888 (2009)، و 1960 (2010)، و 2106 (2013)
	إسداء المشورة وتقديم دعم مباشر إلى السلطات الحكومية وغيرها من الجهات المعنية، في مجالات تشمل النقل، وذلك بغية احتواء النزاعات وحلها على الصعيد المحلي وعلى صعيد الولايات والصعيد الوطني، بوسائل منها المصالحة القبلية على المستوى المحلي، والتشجيع على مشاركة الزعماء التقليديين، والنساء، والشباب، وغيرهم من الأشخاص المتأثرين بتلك النزاعات، في الأعمال المتعلقة بإحلال السلام وتحقيق المصالحة.
	نعم
	عقدت البعثة مع الجهات المعنية والسلطات الحكومية اجتماعات بواقع اجتماع كل شهر تقريبا لإسداء المشورة بشأن استراتيجيات حل النزاعات والتخفيف من حدتها في المناطق التي تقوى فيها احتمالات نشوبها، ودعت في الآن ذاته إلى إشراك جماعات المجتمع المحلي والمنظمات الدينية ودعاة/رعاة السلام والسلطات التقليدية في عمليات المصالحة. وقدمت البعثة دعما لوجستيا إلى أعضاء البرلمان الوطني وبرلمانات الولايات، وأعضاء في مجلس الوزراء، والشيوخ، ومواطنين من الوجهاء. وقد تمثل جانب كبير من العمل الذي أنجزته البعثة في الدعم المقدم من أجل وضع السياسات التي سيتولى مجلس السلطات والزعماء التقليديون تنفيذها في وقت لاحق ومن أجل زيادة تعريف الزعماء التقليديين بهيكل الحكومة وأسلوب عملها على مستوى المقاطعات تناولت الممثلة الخاصة للأمين العام الأزمة في واو في كانون الأول/ديسمبر 2012 والعنف بين القبائل وغارات نهب الماشية في جونقلي، ومنطقة الولايات الثلاث (الوحدة وواراب والبحيرات) من خلال العمل مع قيادة حكومة جنوب السودان، ورئيس المجلس التشريعي الوطني، والولاة، والوزراء على مستويي الحكومة الوطنية والولايات، وقادة المجموعات الإثنية الرئيسية، حاثة على ضبط النفس والمصالحة. وشمل ذلك أيضا التحاور مع قادة الطوائف الدينية بغية استخدام شبكات نفوذهم الواسعة وحضورهم في المناطق الملتهبة لنقل رسائل السلام. وركزت الآلية المشتركة بين حكومة جنوب السودان والبعثة والمعنية بتنفيذ الولاية على تحسين استعداداتها للحالات الطارئة وفي مجال الإنذار المبكر في فصل الجفاف، حيث حددت الحكومة وزارتي الدفاع والداخلية بوصفهما مركزي التنسيق للإنذار والاستجابة المبكرين. ونشرت الحكومة أيضا أصولا في جونقلي ومنطقة الولايات الثلاث، ووضعت شرطة احتياطية للتعامل مع العنف القبلي وغارات نهب الماشية. كذلك قام مسؤولون حكوميون رفيعو المستوى بزيارة مناطق النزاع لإقناع المجتمعات المحلية بعدم شن الهجمات الانتقامية ومواصلة حوار السلام. وجرت تكملة جهود الدعوة بعقد ثلاثة اجتماعات للفريق التشاوري، وفريق استشاري مؤلف من أعضاء بارزين في المجتمع المدني في جنوب السودان قدم مشورة غير رسمية بشأن مختلف خيارات حل النزاعات والمصالحة، وتعزيز سلطة الدولة، وسيادة القانون، وأمن المؤسسات
	إسداء المشورة للحكومة والزعماء المحليين في ما يتعلق بالخطوات اللازمة لتخفيف المخاطر التي تهدد أمن النساء والفتيات وتيسير إشراك المجتمعات المحلية، بما في ذلك عقد منتديات سلام نسائية فصلية في جميع الولايات العشر، وعقد منتديات لمعتمدي المقاطعات تركز على التخفيف من حدة النـزاعات في ما لا يقل عن ثلاث ولايات ذات أولوية
	نعم
	نظمت البعثة تسعة منتديات على مستوى الولايات بشأن ’’تعزيز تنفيذ جدول أعمال السلام والأمن للمرأة في جنوب السودان‘‘ الذي أتاح حيزا للمرأة لإقامة حوار وتبادل المعلومات بشأن الخبرات المكتسبة في مجال المشاركة الفعلية للمرأة في بناء السلام والتصدي للمسائل الأمنية في مجتمعها المحلي وعلى المستوى الوطني فيما يتعلق بالمسائل الأمنية وبشأن التحديات القائمة في هذا الصدد. وحضر هذه المنتديات أعضاء من الجمعيات التشريعية للولايات ومن الأحزاب السياسية والمجتمع المدني بلغ عددهم 350 شخصا
	وقدمت البعثة أيضا إلى المنظمات النسائية على مستوى القواعد الشعبية دعما لوجستيا وتقنيا واستشاريا شمل المشاركة في الفريقين العاملين المعنيين بالعنف القائم على أساس نوع الجنس وحماية الطفل. وفي ولاية شمال بحر الغزال، نظمت البعثة دروسا أسبوعية للمساعدة على تثقيف العضوات في الجمعية التشريعية في عمليات تحقيق المصالحة بين القبائل
	وعقد مجلس الحكومات المحلية منتديات لمعتمدي المقاطعات في عشر ولايات، وذلك بتمويل ودعم تقني قدمهما برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وشركاء آخرون، وبمساعدة لوجستية وتقنية قدمتها البعثة
	دعم الحوار بين القبائل من خلال تنظيم 50 منتدى للمصالحة وبناء الثقة على صعيدي الولايات والمقاطعات وفي المناطق المعرضة لنشوب نزاعات؛ وتقديم الدعم لأطر السياسات والتطبيق الفعلي للرقابة على الأسلحة من أجل تحقيق هدف الحكومة في نزع سلاح المدنيين طوعيا
	75
	قدمت البعثة الدعم للأنشطة المساهمة في تحقيق المصالحة وإحلال السلام بين القبائل التي كانت تواجه حتى ماض قريب نزاعا أو حالة توتر مع قبيلة أو قبائل أخرى. ولهذا الغرض، يسرت البعثة بناء تدابير الثقة فيما بين الولايات وعقد اجتماعات مع السلطات في الولايات/المقاطعات ومع القبائل في جونقلي وفي ولايات الوحدة وشمال بحر الغزال وواراب وأعالي النيل وغرب الاستوائية بشأن مسألة تنقل الرعاة. فقد ساهمت تدابير بناء الثقة، على سبيل المثال، في حضور قبيلتي الشلك والدينكا في ولاية أعالي النيل لاجتماع عقد هناك وفي الأجواء السلمية التي اتسم بها موسم انتقال الرعاة إلى ولايات الوحدة وأعالي النيل وشمال بحر الغزال، والتي كانت أجواء لم يحدث قط أن اتسم بها أي من موسم النزوح من قبل
	وقد شجعت جهود الدعوة التي بذلتها كل من مفوضية شؤون اللاجئين والبعثة السلطات في ولاية أعالي النيل على تنظيم أنشطة جمع الأسلحة من المدنيين المقيمين في المخيمات وتنسيقها. ويسرت البعثة أيضا لنائب حاكم ولاية أعالي النيل دعما لوجستيا في سفره إلى مقاطعة مابان بغرض تقديم توجيهاته إلى سلطات المقاطعة وإلى جهاز الشرطة في جنوب السودان وزعماء القبائل بأن يتولوا تنسيق أنشطة استلام الأسلحة من المدنيين دونما حاجة إلى قيام قوات الأمن بتفتيش مخيم ييدا للاجئين 
	ونشرت البعثة في جونقلي أفرقة متكاملة لرصد عملية نزع أسلحة المدنيين التي قامت بها الحكومة في الفترة من آذار/مارس إلى آب/أغسطس 2012 
	ويسرت البعثة لأعضاء برلمانات الولايات والبرلمان الوطني وزعماء القبائل والسلطات التقليدية وموظفي لجان الولايات للسلام والمصالحة دعما لوجستيا للمشاركة في برنامج بناء الثقة واجتماعات التخفيف من حدة النزاعات واجتماعات الحوار من أجل إحلال السلام في مناطق جنوب السودان التي تقوى فيها احتمالات نشوب نزاعات
	تيسير عقد 12 اجتماعا تنسيقيا ودعم إنشاء آلية لتبادل المعلومات بين بعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان، والعملية المختلطة للاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور، وبعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في جمهورية الكونغو الديمقراطية، والشركاء الإقليميين والدوليين من أجل التصدي لتهديدات جيش الرب للمقاومة، وضمان كفاءة التنسيق بين بعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان، والعملية المختلطة للاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور، وقوة الأمم المتحدة الأمنية المؤقتة لأبيي، بشأن قضايا النـزاع، بما في ذلك تنقل الرعاة عبر الحدود
	12
	يُسر عقد اجتماعات تنسيقية، بما في ذلك عقد اجتماعات للتداول عن طريق الهاتف وقُدم الدعم لإنشاء آلية لتبادل المعلومات مع بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في جمهورية الكونغو الديمقراطية بإشراك العملية المختلطة للاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور فيها على النحو المطلوب 
	قدمت البعثة دعما تقنيا ومساعدة لوجستية من أجل إعادة أربعة مختطفين/ناجين كان يحتجزهم جيش الرب للمقاومة (واحد أعيد إلى جمهورية الكونغو الديمقراطية وثلاثة أعيدو إلى جنوب السودان) وذلك بالتنسيق مع بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في جمهورية الكونغو الديمقراطية والنظراء في حكومة جنوب السودان ووضعت البعثة ووقعت في حزيران/يونيه 2013 تسعة إجراءات معيارية تشغيلية إقليمية تتعلق بنزع سلاح المقاتلين السابقين في جيش الرب للمقاومة وتسريحهم وإعادتهم إلى الوطن وإعادة إدماجهم وإعادة توطينهم، وذلك بالتعاون مع بعثات أخرى في المنطقة منها بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في جمهورية الكونغو الديمقراطية ومكتب الأمم المتحدة الإقليمي في وسط أفريقيا 
	وأنشأ كذلك مكتب البعثة في ولاية الوحدة برنامجا في المنطقة التي تضم الولايات الثلاث (الوحدة وواراب والبحيرات) لتخفيف حدة النزاعات القبلية الناشئة بخاصة غارات نهب الماشية، وذلك من خلال عقد اجتماعات منتظمة يجري فيها التداول بالهاتف بين البعثة ومكتبيها في ولايتي البحيرات وواراب 
	وتعاونت البعثة مع البعثات الأخرى في المنطقة كبعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في جمهورية الكونغو الديمقراطية ومكتب الأمم المتحدة الإقليمي في وسط أفريقيا، ومع سلطات الولايات، والجيش الشعبي لتحرير السودان، وجهاز الشرطة الوطنية لجنوب السودان، وفرقة العمل الإقليمية للاتحاد الأفريقي، وقوات الدفاع الشعبية الأوغندية، ومنظمات المجتمع المدني، وفريق الأمم المتحدة القطري في ولاية غرب الاستوائية للرصد والإبلاغ وحماية المدنيين من تهديدات جيش الرب للمقاومة 
	أنشأت البعثة وترأست في ولايات الوحدة وواراب وأعالي النيل وشمال بحر الغزال أفرقة عاملة معنية بالنزوح تشكل آليات لرصد تنقل الرعاة وتبادل المعلومات ذات الصلة مع قوة الأمم المتحدة الأمنية المؤقتة لأبيي والعملية المختلطة للاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور والشركاء من المنظمات غير الحكومية
	الإنجاز المتوقع 2-2: توفير الحماية للمدنيين الذين يواجهون تهديدا وشيكا بالتعرض للعنف الجسدي في المناطق الشديدة الخطورة، وتحسين سبل وصول المساعدات الإنسانية إلى جميع أنحاء جمهورية جنوب السودان، بما في ذلك توفير الأمن لموظفي الأمم المتحدة ومنشآتها ومعداتها
	النواتج المقــررة
	النواتج المنجزة(العدد أو نعم/لا)
	ملاحظات
	تنظيم 12 دورة تدريبية في مجال حقوق الإنسان والحماية للجيش الشعبي لتحرير السودان وجهاز شرطة جنوب السودان والأجهزة الأمنية الأخرى التابعة للحكومة، بما في ذلك على صعيد الولايات لـ 300 فرد من أفراد القوة
	71
	دورة تدريبية قدمتها البعثة لما مجموعه 090 2 مشاركا، على النحو الوارد أدناه
	عقدت دورة تدريبية واحدة لـ 13 ضابطا من ضباط الجيش الشعبي لتحرير السودان غطت طائفة واسعة من المواضيع المتعلقة بحفظ السلام، بـما في ذلك حقوق الإنسان والحماية
	قدمت البعثة 7 دورات تدريبية لـ 211 ضابطا وموظفا من قوات الأمن الوطني على مستوى المقر وعلى مستوى الولايات للتوعية بالعنف الجنسي المرتبط بالنزاعات
	نفذ 39 نشاطا تدريبيا لـ 924 مسؤولا من جنوب السودان. وركزت الدورات التدريبية على إجراء الاعتقالات بطريقة قانونية وآمنة وإنسانية، بتطبيق مبادئ افتراض البراءة، واحترام حقوق المتهم، وتنفيذ إجراءات التحقيق السليمة، والمساءلة، ومسؤولية القيادة
	عقدت البعثة دورة تدريبية مدتها خمسة أيام لـ 40 قاضيا عسكريا في الجيش الشعبي لتحرير السودان من جميع الفرق العسكرية بشأن حقوق الإنسان والقضاء العسكري والمساءلة عن انتهاكات حقوق الإنسان
	شارك 25 من أعضاء النيابة وموظفي السجون وموظفي/كتبة المحاكم والشرطة في حلقة عمل بشأن الاحتجاز التعسفي والمطول في أويل بولاية شمال بحر الغزال
	قامت البعثة بتدريب 23 من أعضاء المحاكم التقليدية في بانتيو في مجال حقوق الإنسان والقضاء العسكري والمساءلة عن انتهاكات حقوق الإنسان
	قدم تدريب لـ 35 من أعضاء السلطات التقليدية و 3 ممثلات لمنظمات المجتمع المدني في واو في مجال الاحتجاز التعسفي المطول والفرق بين نظم العدالة الرسمية والتقليدية
	قدم تدريب لـ 30 مشاركا من سلطات إنفاذ القانون والسلطات القضائية في بانتيو في مجال حقوق الإنسان في سياق تطبيق القانون التقليدي
	قدم تدريب لممثلي المحاكم التقليدية في ولاية وسط الاستوائية في مجال حقوق الإنسان ودور الزعماء التقليديين في إقامة العدل
	قدمت 10 دورات تدريبية لـ 357 فردا في الجيش الشعبي لتحرير السودان لتوفير معارف أساسية في مجال معايير حقوق الإنسان ومبادئ القانون الإنساني، فضلاً عن غرس احترام سيادة القانون
	عقدت البعثة 3 دورات تدريبية مدة كل منها ثلاثة أيام لـ 140 ضابطا من ضباط الجيش الشعبي لتحرير السودان
	قامت البعثة بتدريب 20 ضابطا من ضباط الشرطة العسكرية في مجال المعايير الوطنية والدولية لحقوق الإنسان، وقانون الجيش الشعبي لتحرير السودان وسياساته، ومسؤولية القيادة، والمساءلة عن انتهاكات حقوق الإنسان
	قامت البعثة بتدريب 40 من ضباط الجيش الشعبي لتحرير السودان من مقر الفرقة الخامسة للجيش في مابيل، بولاية شمال بحر الغزال
	قدمت البعثة دورة لتدريب المدربين في مجال المعايير الوطنية والدولية لحقوق الإنسان والمساءلة عن انتهاكات حقوق الإنسان لما مجموعه 181 من ضباط الصف وكبار الضباط بالجيش الشعبي لتحرير السودان من خلال ثلاث دورات تدريبية في ولاية أعالي النيل
	قامت البعثة بتدريب 51 فردا من الجيش الشعبي لتحرير السودان من ولاية البحيرات في مجال المعايير الوطنية والدولية لحقوق الإنسان والمساءلة عن انتهاكات حقوق الإنسان
	تنفيذ 050 208 يوما من أيام عمل دوريات الجنود المتنقلة لحماية موظفي الأمم المتحدة وغيرهم من الموظفين المعينين وممتلكات الأمم المتحدة في كامل منطقة البعثة، والمساهمة في وضع استراتيجية البعثة لحماية المدنيين، وردع العنف، ومرافقة قوافل المساعدات الإنسانية، وتيسير إمكانية الوصول إلى أنشطة المساعدة الإنسانية، والعمل على تأمين نقاط التفتيش الثابتة/المتحركة، وتنفيذ النشر التعبوي للبعثة (30 جنديا لكل دورية، ودورية واحدة لكل سرية، و 19 سرية لمدة 365 يوما)
	085 295
	عدد الأيام المنفذة من أيام عمل دوريات الجنود المتنقلة مع الجمع بين الدوريات الراجلة والمتنقلة (10 جنود إلى 30 جنديا للدورية، ودورية إلى 3 دوريات للسرية، و 19 سرية لمدة 365 يوما) بزيادة نسبتها 42 في المائة بالمقارنة مع الناتج المتوقع نتيجة لتعزيز العنصر العسكري للبعثة في ولاية جونقلي عقب الحادث الذي وقع في 9 نيسان/أبريل 2013
	تنفيذ 872 1 ساعة من ساعات عمل الدوريات الجوية دعما للاستطلاع وعمليات تقييم البيئة الأمنية، أو دعما لاستراتيجية البعثة لحماية المدنيين، وتيسير إمكانية الوصول إلى المساعدة الإنسانية والجهات الإنمائية الفاعلة، أو توفيرا لحماية موظفي الأمم المتحدة وغيرهم من الموظفين المعينين وممتلكات الأمم المتحدة في جميع أنحاء منطقة البعثة (6 ساعات يوميا، 6 أيام في الأسبوع لمدة 52 أسبوعا)
	524 2
	عدد الساعات المنفذة من ساعات عمل الدوريات الجوية. وكانت نسبة الدوريات أعلى بمقدار 35 في المائة بالمقارنة مع ساعات عمل الدوريات الجوية المتوقعة نتيجة لتعزيز العنصر العسكري للبعثة في ولاية جونقلي
	080 2 يوما من أيام عمل القوات ينفذها ضباط الاتصال العسكري في الدوريات المتنقلة العاملة في أفرقة متكاملة على مستوى الولايات (ضابطا اتصال عسكريان لكل ولاية يقومان بيومي عمل للدورية في كل أسبوع لمدة 52 أسبوعا في 10 ولايات)، و 824 5 يوما من أيام عمل دوريات الجنود المتنقلة العاملة في أفرقة متكاملة على مستوى المقاطعات (ضابطا اتصال عسكريان لكل قاعدة دعم في المقاطعات يقومان بيومي عمل للدورية في كل أسبوع لمدة 52 أسبوعا في 28 قاعدة دعم في المقاطعات)
	080 9
	عدد الأيام المنفذة من أيام عمل دوريات الجنود المتنقلة التي نفذها المراقبون العسكريون، بما في ذلك 097 6 يوما على مستوى الولايات (ضابطا اتصال عسكري إلى 4 ضباط اتصال عسكري لكل ولاية، ويومان إلى 7 أيام عمل للدورية في كل أسبوع لمدة 52 أسبوعا في 10 ولايات)
	نفذ 983 2 يوما على مستوى المقاطعات (قام اثنان إلى أربعة ضباط اتصال عسكري/قاعدة دعم لدعم المقاطعات بتنفيذ يومين إلى 4 أيام عمل للدورية في كل أسبوع لمدة 52 أسبوعا في 11 قاعدة). وزادت أيام عمل الدوريات لقوات المراقبة المتنقلة بنسبة 193 في المائة على مستوى الولايات نظرا لنشر ثلثي المراقبين العسكريين في عواصم الولايات العشر خلال الفترة المشمولة بالتقرير. وأنجزت نسبة 51 في المائة من أيام العمل المتوقعة لدوريات المراقبين العسكريين على مستوى المقاطعات نظرا لنشر ثلثي الضباط في 11 مقاطعة بسبب تأخر أعمال التشييد
	050 208 يوما من أيام عمل القوات الثابتة لتوفير الأمن لمقار الكتائب، ولمكاتب الولايات، وقواعد عمليات السرايا (30 جنديا للموقع الواحد لحماية 19 موقعا لمدة 365 يوما)
	758 461
	عدد أيام عمل القوات الثابتة نفذت ووفرت الأمن لـ 30 موقعا من مواقع الإنشاءات (30 إلى 50 جنديا لكل موقع من أجل حماية 30 موقعا لمدة 365 يوما). وزادت أيام عمل القوات الثابتة لتوفير الأمن بنسبة 122 في المائة مقارنة بالمستويات المقررة نتيجة لتوفير الأمن لـ 30 موقعا من مواقع الإنشاءات بدلا من العدد المقرر وهو 19 موقعا، بما في ذلك مقار قيادة الكتائب، وقواعد دعم المقاطعات، وقواعد عمليات المقاطعات، وقواعد العمليات المؤقتة، ومخيم المرور العابر للبعثة، والمجمعات السكنية داخل معسكر تومبينغ التابع للبعثة والمستشفى
	850 32 يوما من أيام عمل القوات الثابتة لتوفير الأمن في قواعد الدعم في المقاطعات عند حدوث تهديد من المستوى الثالث وما فوقه (30 جنديا في اليوم لحماية 3 قواعد دعم في المقاطعات عند مستويَي التهديد الثالث/الرابع غير المتشاركة بالفعل في الموقع مع القوات العسكرية، لمدة 365 يوما)
	565 95
	عدد أيام عمل القوات الثابتة التي وفرت الأمن في قواعد دعم المقاطعات (10 إلى 30 جنديا في اليوم لحماية 20 قاعدة على المستوى الثالث/الرابع لم تكن موجودة في نفس موقع القوات العسكرية لمدة 365 يوما)
	وكانت هناك زيادة بنسبة 194 المائة بالمقارنة مع أيام العمل المتوقعة للقوات الثابتة نظرا لأن العنصر العسكري في البعثة وفر الأمن لـ 20 قاعدة من قواعد دعم المقاطعات
	الإنجاز المتوقع 2-3: تعزيز قدرة الحكومة وأصحاب المصلحة الرئيسيين الآخرين على حماية النساء والأطفال المتأثرين بالنـزاع المسلح والعنف وإساءة المعاملة والاستغلال، وعلى منع العنف الجنسي/العنف الجنساني المتصل بالنـزاعات ومجابهته
	النواتج المقــررة
	النواتج المنجزة(العدد أو نعم/لا)
	ملاحظات
	إسداء المشورة وتقديم الدعم إلى الأطراف ذات الصلة، بما في ذلك الجيش الشعبي لتحرير السودان، في وضع خطط عمل لوقف تجنيد الجنود الأطفال واستخدامهم
	نعم
	نتيجة للمشورة التقنية والدعم المقدمين من البعثة واليونيسيف وشركاء آخرين، وُقعت خطة عمل مع الجيش الشعبي لتحرير السودان. وفي إطار تنفيذ هذه الخطة، تحققت النتائج التالية:
	قام الجيش الشعبي لتحرير السودان، من خلال الدعوة والمشورة التقنية المقدمة، بإصدار ما مجموعه 8 أوامر من القيادة العسكرية يتاح بمقتضاها الوصول بدون عوائق إلى الثكنات العسكرية التابعة للجيش الشعبي لأغراض الكشف عن وجود الأطفال، والجلاء فورا عن جميع المدارس التي يحتلها الجيش الشعبي، ومنع نقل الموظفين المعنيين بحماية الأطفال في الجيش الشعبي إلى مراكز عمل أخرى، وتسجيل وإطلاق سراح جميع من تبقى من الأطفال المرتبطين بالجيش الشعبي
	حتى يتسنى تعزيز المساءلة، وضعت مديرية القضاء العسكري والشؤون القانونية الصيغة النهائية لتوجيه يحظر استخدام و/أو تجنيد الأطفال واحتلال المدارس واستخدامها. وينص التوجيه على تدابير عقابية تشمل إجراءات تأديبية إدارية و/أو قضائية ضد مسؤولي الجيش الشعبي الذين يثبت أنهم قاموا بتجنيد الأطفال أو احتلال المدارس. وقدمت البعثة توجيهات تقنية في صياغة التوجيه
	قامت البعثة واليونيسيف، من خلال جلسات عمل تقنية وحلقة عمل لتدريب المتدربين، بمساعدة مديرية التدريب في الجيش الشعبي لتحرير السودان في إعداد نموذج تدريب في مجال حماية الأطفال لدمجه في منهج تدريب الجيش الشعبي. وجرى تدريب 608 ضباط من الجيش الشعبي في 5 ولايات في هذا النموذج
	استفاد 182 26 فردا من الجيش الشعبي، يتألفون من 817 3 ضابطا و 365 22 من ضباط الصف، من التوعية بشأن حماية الأطفال، بـما في ذلك بشأن خطة العمل المنقحة والقانون الوطني والمعايير الدولية
	عقد اجتماعات شهرية مع النظراء الحكوميين وأصحاب المصلحة بغية تقديم الدعم، بالتعاون مع اليونيسيف، لوحدة حماية الطفل، التابعة للجيش الشعبي لتحرير السودان، ووزارة الشؤون الجنسانية وشؤون الطفل والرعاية الاجتماعية
	نعم
	عقد 23 اجتماعا لفريق العمل المعني بحماية الطفل، برئاسة وزيرة الشؤون الجنسانية وشؤون الطفل والرعاية الاجتماعية، على الصعيد الوطني وعلى صعيد الولايات
	عقد 12 اجتماعا مع اللجان التقنية الفرعية بشأن خطة العمل المنقحة على صعيد الدولة في 6 ولايات
	عُقد اجتماعان في جوبا لفرقة العمل التابعة لآلية الرصد والإبلاغ و 5 اجتماعات لفريق العمل التقني التابع لآلية الرصد والإبلاغ
	وضع قاعدة بيانات للجنة نزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج في جنوب السودان من أجل رصد حالة الأطفال المسرّحين من القوات المسلحة والجماعات المسلحة
	نعم
	وضعت قاعدة البيانات المتعلقة بالأطفال المرتبطين بالقوات والجماعات المسلحة ويجري استخدامها في مكاتب لجنة نزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج في جنوب السودان. ووضعت اليونيسيف قاعدة بيانات مستقلة لآلية الرصد والإبلاغ وقد دخلت حيز التشغيل، وقد استخدمتها البعثة واليونيسيف لرصد التقارير الأسبوعية التي ترد إليها من الولايات العشر بشأن الانتهاكات المرتكبة في حوادث العنف الجنسي المرتبط بالنزاعات والانتهاكات الجسيمة ضد الأطفال
	توفير الدعم لحكومات الولايات في اعتماد التوجيهات وبرامج التوعية التي ترمي إلى مواجهة استهداف النساء والأطفال، بما في ذلك عمليات الخطف خلال النـزاعات المسلحة، وجريمة سرقة الماشية (”اتفاقيات جنيف المحلية“) والتفاوض مع القوات والجماعات المسلحة على الالتزامات التي تقضي بمنع العنف الجنسي المرتبط بالنـزاع وإنهائه
	نعم
	اضطلعت البعثة بحملة إذاعية مدتها شهران لمكافحة خطف الأطفال في ولاية جونقلي. واضطلعت البعثة في ولايات جونقلي والوحدة وشرق الاستوائية بأنشطة تركزت على عمليات خطف الأطفال أثناء الاحتفالات بيوم الطفل الأفريقي. وقدمت البعثة أيضا الدعم لإنشاء فرقة عمل مشتركة بين الحكومة والأمم المتحدة معنية بعمليات الاختطاف في ولايتي وسط الاستوائية وجونقلي
	قامت البعثة بتيسير النقل الجوي لـ 59 طفلا تمت استعادتهم بعد خطفهم وقامت بلم شملهم مع أسرهم
	قدمت البعثة الدعم لإنشاء مجموعة/شبكة من الجهات الفاعلة في مجال الحماية، بما فيها المؤسسات الوطنية، لزيادة التوعية بمسألة العنف الجنسي المرتبط بالنزاعات والتصدي لها بصورة شاملة
	قدمت 5 مذكرات أفقية عالمية إلى الفريق العامل التابع لمجلس الأمن المعني بالأطفال والنزاع المسلح. وقدمت جنوب السودان إسهاما في تقرير الأمين العام عن الأطفال والنزاع المسلح (A/67/845)
	تقديم 500 تقرير (10 ولايات × 50 تقريرا أسبوعيا)، وإسداء المشورة المتعلقة بالعنف الجنسي المرتبط بالنـزاعات والانتهاكات الجسيمة المرتكبة بحق النساء والأطفال، إلى الجهات الحكومية والجهات الفاعلة الأخرى المعنية بالحماية والتي توفر الحماية للأطفال
	288
	عدد التقارير المقدمة (6 ولايات × 48 تقريرا أسبوعيا)، عن الانتهاكات الجسيمة وغيرها من الشواغل المتعلقة بحماية الأطفال، إلى الجهات الفاعلة المعنية بتوفير الحماية للأطفال. ونظرا لاختلاف نطاق المسألة في جميع ولايات جنوب السودان، إلى جانب وجود فجوات في القدرات بين الجهات الفاعلة ذات الصلة، لم تتمكن البعثة من إعداد تقارير في جميع الولايات العشر
	إسداء المشورة والقيام بأنشطة التوعية من أجل الحد من العنف الجنسي والعنف الجنساني المرتبط بالنزاعات بطريقة يمكن التحقق منها، عن طريق عقد اجتماعات شهرية وثلاث حلقات عمل للنظراء الوطنيين مثل الشرطة والجيش
	2
	نُظمت حلقتا عمل لممثلي الحكومة ومنظمات المجتمع المدني في مجال مكافحة العنف ضد النساء والأطفال في الولاية لـ 270 مشاركا. ولكن نظرا لوجود فجوات في القدرات، تعذر عقد اجتماعات شهرية. وأقامت البعثة 6 منتديات نسائية للحوار بشأن السلام بين المجتمعات المحلية، وفرت آلية تجتمع من خلالها النساء لمناقشة المسائل المتعلقة بحقوق النساء والفتيات، بما في ذلك العنف الجنساني، واختطاف النساء والفتيات، والزواج القسري/المبكر، والاغتصاب، واستخدام البنات كوسيلة للتعويضات والمدفوعات، والعنف الجنسي المتصل بالنزاعات. وقد ساعدت هذه المنتديات على زيادة الوعي بالمسائل المتصلة بالعنف الجنساني ويسرت ”كسر الصمت“ من أجل التحدث بصراحة والإبلاغ عن قضايا العنف الجنساني
	شجعت البعثة على إنشاء أفرقة عاملة معنية بالعنف الجنساني في ولايتي واراب وأعالي النيل، وشاركت بنشاط في المجموعة الفرعية المعنية بالحماية الشهرية. وعقدت حلقة عمل على الصعيد الوطني استغرقت يومين لتحسين التنسيق وجودة الرعاية المقدمة للناجيات من العنف الجنساني والعنف الجنسي المتصل بالنزاعات
	العنصر 3: بناء القدرات

	الإنجاز المتوقع 3-1: تعزيز قدرة حكومة جنوب السودان على تنفيذ البرنامج الوطني لنزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج
	النواتج المقــررة
	النواتج المنجزة(العدد أو نعم/لا)
	ملاحظات
	وضع 15 برنامجا من برامج إعادة الإلحاق لمعالجة حالات نزع سلاح 500 4 من المقاتلين السابقين وتسريحهم وإعادة إدماجهم؛ وتشييد سبعة مرافق انتقالية لعمليات التسريح 
	 وإعادة الإلحاق؛
	15
	1
	قامت اللجان المحلية لإعادة الإلحاق ولجنة المراجعة الإدارية ولجنة إقرار المشاريع بمناقشة وتنفيذ مشاريع إعادة الإلحاق، وفق إجراءات التشغيل الموحدة لإعادة الإلحاق والمشاريع الكثيفة اليد العاملة المتفق عليها في تموز/يوليه 2012. وتولى تنفيذ هذه المشاريع 9 منظمات محلية غير حكومية في ثلاث ولايات (شرق الاستوائية، وجونقلي، وغرب بحر الغزال) بدءا من كانون الأول/ديسمبر 2012، حيث استهدفت 561 مستفيدا من المجتمعات المحلية التي تضم مرافق انتقالية لنزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج
	تم تشييد المرافق الانتقالية حيث ما زال اثنان منها في مراحل مختلفة من الإنشاء
	أنجز إنشاء المرفق الانتقالي في مابيل وبدأ تشغيله منذ 15 نيسان/أبريل 2013. وما زال مرفقان انتقاليان آخران قيد الإنشاء في بارياك، بولاية جونقلي (حيث أنجز بنسبة 30 في المائة) وتيرانقور، بولاية شرق الاستوائية (حيث أنجز بنسبة 10 في المائة). وجرى تشييد 3 فقط من أصل 7 مرافق انتقالية نتيجة الحاجة إلى إجراء استعراض من جانب بعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان لافتراضات التخطيط الأولية بسبب تدابير التقشف التي فرضتها حكومة جنوب السودان، فضلا عن التقلبات السياسية في المنطقة التي أثرت على الدعم السياسي المقدم بصفة عامة لعمليات نزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج، التي أدت إلى تأخر العمليات 
	تقديم الدعم لتنفيذ البرنامج الوطني لنـزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج من خلال توفير الدعم التقني واللوجستي اللازم لنـزع سلاح 500 4 مقاتل من المقاتلين السابقين وتسريحهم (بما في ذلك إعادة إلحاقهم)
	نعم
	تضطلع اللجنة الوطنية لنزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج بمسؤولية إدارة المرفق الانتقالي بدعم من بعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان لإدارة المرافق. وتوفر اليونسكو دورات تدريبية في مجالات الإلمام بالقراءة والكتابة والحساب، والمهارات المهنية والحياتية. ويتيح البرنامج الانتقالي للتسريح وإعادة الإدماج برامج لإعادة إدماج الحالات التي تم تسريحها بتمويل من المصرف الإنمائي الألماني
	ترأست البعثة اللجنة التوجيهية لنزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج، التي أنشئت في تشرين الأول/أكتوبر 2012، للإشراف على التنسيق بين وكالات الأمم المتحدة والشركاء في تقديم الدعم للبرنامج الوطني لنزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج 
	قدمت البعثة الدعم التقني واللوجستي لـ 4 برامج لنزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج ودورات تدريبية للتوعية بالسياسات لـ 152 مشاركا من بينهم ممثلون عن الوزارات والسلطات المحلية والشباب والجماعات النسائية وموظفو اللجنة الوطنية لنزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج 
	وفرت البعثة أيضا دورات تدريبية عن إعادة الإلحاق لـ 37 من الشركاء المنفذين لعمليات إعادة الإلحاق وموظفين حكوميين في اللجنة الوطنية لنزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج، وعن إدارة المشاريع ورصدها وتقييمها لـ 22 مشاركا، وعن إدارة المخيمات لـ 37 مديرا في المرفق الانتقالي التابع للجنة الوطنية
	تقديم الدعم إلى مكتب جنوب السودان لأمن المجتمعات المحلية ومراقبة الأسلحة الصغيرة، من خلال توفير المعدات اللازمة للتخزين الآمن للأسلحة ووضع برامج لإعادة الإلحاق بالمجتمع المحلي في المناطق التي يكثر فيها المقاتلون السابقون العائدون
	نعم
	في ما يتعلق بتوفير المعدات اللازمة للتخزين الآمن للأسلحة، قامت البعثة بما يلي: (أ) إكمال بناء مستودع نموذجي أولي لفائدة سلاح المهندسين التابع للجيش الشعبي لتحرير السودان ومرفق نموذجي أولي للتخزين الآمن للمتفجرات لفائدة مركز التدريب الهندسي التابع للجيش الشعبي، (ب) توفير مواد لتحديث مرفق تخزين الأسلحة والذخائر التابع لوزارة شؤون الحياة البرية، (ج) تسليم حاوية بحرية معدلة إلى مقر الجهاز الوطني لشرطة جنوب السودان من أجل تخزين الأسلحة التي جمعت خلال عملية نزع سلاح المدنيين في الولاية
	بناء على طلب الحكومة، تعاقدت البعثة مع خبيرين لاستعراض النظم الحالية لإدارة الأسلحة التي تنفذها القوات النظامية لجنوب السودان وتقييم مبادرات الوسم والتسجيل السابقة التي يدعمها المركز الإقليمي للأسلحة الصغيرة والأسلحة الصغيرة في منطقة البحيرات الكبرى والقرن الأفريقي والولايات الحدودية
	نظمت البعثة ويسرت مؤتمرات مختلفة حضرها مشاركون من مكتب جنوب السودان لأمن المجتمع ومراقبة الأسلحة فضلا عن هيئة النقل والتموين التي تخدم جميع القوات النظامية في جنوب السودان، وشعبة التحقيقات الجنائية ولجنة الصياغة التشريعية لمشروع قانون الأسلحة الصغيرة والأسلحة الخفيفة لعام 2012، بما في ذلك مؤتمر للتوعية بوسم وتسجيل الأسلحة وتصميم قاعدة بيانات لمؤتمر تشاوري
	يسرت البعثة أيضا زيارة ميدانية إلى جوهانسبرغ وبريتوريا، بجنوب أفريقيا، قام بها 11 فردا من القوات النظامية الحكومة. وعقد مؤتمر على مدى 4 أيام لوضع مشروع للمعايير الأساسية لقاعدة بيانات وطنية في المستقبل لتسجيل الأسلحة للقوات النظامية والمدنيين، بوصفها خطوة أساسية في مشروع الوسم والتسجيل
	توفير الدعم اللازم لتنفيذ البرنامج الوطني لنـزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج ولبناء القدرات المتعلقة بذلك، من خلال توفير الدعم اللوجستي بما في ذلك تشييد سبعة مرافق انتقالية، وانتداب الموظفين، واشتراك العاملين في المواقع، وتنظيم دورات تدريبية داخلية لجميع الموظفين المعنيين
	1
	شُيد مرفق انتقالي ولا يزال مرفقان في مراحل مختلفة من البناء
	اشترك موظفو البعثة في نفس المكاتب مع موظفي اللجنة الوطنية في الولايات العشر كلها. وأعير أحد موظفي البعثة إلى مكتب رئيس اللجنة الوطنية بمقر اللجنة
	11
	عدد العروض المقدمة، من بينها 7 عروض قدمت للإدارة العليا للجنة الوطنية بشأن المسائل ذات الصلة بالبرنامج التجريبي في المرفق الانتقالي في مابيل، بما في ذلك المسائل المتعلقة باللوجستيات والمشتريات
	42
	عدد اجتماعات التخطيط التي عقدت مع اللجنة الوطنية لنزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج، واليونسكو، ومركز بون الدولي للتحويل على الصعيد التقني تمهيدا للمرحلة التجريبية من البرنامج الوطني لنزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج في المرفق الانتقالي في مابيل بغرض المساعدة في إعداد العروض المقدمة إلى فريق الإدارة العليا في اللجنة الوطنية ومواجهة التحديات وإيجاد حلول للمشاكل التي تعترض عملية تشغيل المرفق الانتقالي في مابيل
	وضع استراتيجية إعلامية لتوعية المجتمعات المستقبِلة للمقاتلين السابقين والمشاركين في عملية نزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج، والاضطلاع بأنشطة للحد من العنف المجتمعي، وجمع ومراقبة الأسلحة الصغيرة والأسلحة الخفيفة، عن طريق 10 برامج إذاعية (راديو مرايا)، و 30 برنامجا للتوعية المجتمعية، و 50 حلقة عمل مع مختلف الجهات المعنية وتوزيع مواد مطبوعة
	17
	عدد البرامج التي جرى بثها على راديو مرايا عن نزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج. وجرى أيضا إطلاق حملة خاصة للإعلان عن خدمة عامة عند افتتاح المرفق الانتقالي في مابيل
	20
	9
	40
	عدد حملات التوعية التي أطلقت بشأن مواضيع من بينها نزع سلاح وتسريح وإعادة إدماج الأطفال في ولايتي غرب بحر الغزال (40 مشاركا)، وواراب (60 مشاركا)؛ ونظمت حملات لتوعية قادة الجيش الشعبي لتحرير السودان في مناطق التجمع في ولاية بحر الغزال الكبرى: رمبيك (56) ويرول (60) والتونج (350) وراجا (125) وواو (60) وأويل (20)؛ وفي أكاديمية الدفاع في جوبا 
	نظمت البعثة 146نشاطا للتوعية المجتمعية في جميع الولايات حضرها 618 26 شخصا. وتم في 15 من هذه الأنشطة تناول بناء السلام والحد من العنف والعلاقات بين المجتمعات المحلية. وقدمت البعثة الدعم للجنة الوطنية في تنظيم حملات التوعية في مراكز دينية ومجتمعية، عن طريق توفير مواد التوعية والرسائل الأساسية وتيسير تدريب المدربين في ولايات غرب بحر الغزال وشرق الاستوائية وجونقلي. ونظمت البعثة كذلك 4 قوافل عرض في 4 مقاطعات في ولاية غرب بحر الغزال (حضرها 000 2 شخص) و 4 مقاطعات في واراب (حضرها 000 2 شخص)
	عدد حلقات العمل التدريبية التي نظمت بشأن نزع سلاح وتسريح وإعادة إدماج الأطفال المرتبطين بالجماعات المسلحة، وبشأن وسائط الإعلام والاتصالات لوزارة الأمن الوطني والزعماء الدينيين، وأفراد القوات المسلحة
	عدد الأخبار التي نشرت على الموقع الشبكي للبعثة عن نزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج والحد من العنف، وجمع الأسلحة. وأنتجت البعثة أيضا وساعدت في توزيع صحائف وقائع عن أنشطة البعثة في مجالات نزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج، والشؤون المدنية، وسيادة القانون والمؤسسات الأمنية، فضلا عن إنشاء صحيفة وقائع عن ولاية جونقلي وصفحة لها على الموقع الشبكي
	الإنجاز المتوقع 3-2: تعزيز قدرة جهاز شرطة جنوب السودان على الحفاظ على النظام العام والسلامة العامة
	النواتج المقــررة
	النواتج المنجزة(العدد أو نعم/لا)
	ملاحظات
	إسداء المشورة لقيادة جهاز الشرطة، فيما يتعلق بتنفيذ الخطة الإنمائية الاستراتيجية، من خلال عقد 12 اجتماعا عن تطوير الهياكل والسياسات والاستراتيجيات واللوائح التنظيمية بهدف تعزيز القيادة والسيطرة والاتصالات
	نعم
	جرى تقديم الدعم إلى قيادة جهاز الشرطة من خلال اشتراك خمسة خبراء استراتيجيين تابعين لشرطة الأمم المتحدة، من ذوى الخبرة في إدارة عمليات الشرطة العامة والتحقيقات الجنائية والمعايير المهنية والبحث والتخطيط، في نفس المواقع مع تلك القيادات. كما عقدت البعثة اجتماعات أسبوعية مع شرطة جنوب السودان بشأن التخطيط والتدريب والمعايير المهنية والأنظمة والاستراتيجيات، وعمليات الشرطة العامة والإدارة. وأدت هذه الجهود إلى إنشاء أربع آليات إدارية كبرى (لجنة وضع سياسات الوزارة، ومجلس قيادة الشرطة، ولجنة تطوير الشرطة في الولاية)، ووحدات وهياكل متخصصة، تشمل تلك المتعلقة بالحماية الدبلوماسية، وحماية الثروة الحيوانية، وحماية حقول النفط. وجرى وضع مشروع لهيكل تنظيمي لجهاز الشرطة ووحداته وجرى استعراض القانون الحالي للشرطة وتسليمه إلى المفتش العام للشرطة للنظر فيه
	توفير الخبرة والدعم التقنيين من أجل تنفيذ منهج تدريبي شامل يراعي المنظور الجنساني ويغطي أساسيات عمل الشرطة وإدارتها وتدريب المدربين والتحقيق الجنائي لـ 740 2 فردا من أفراد الشرطة، بما في ذلك تدريب 000 1 من العاملين في الشرطة على أساسيات عمل الشرطة
	033 4
	عدد ضباط جهاز شرطة جنوب السودان، من بينهم 850 امرأة، الذين تلقوا دورات تدريبية غطت مجالات تدريب المدربين (177)، والتحقيقات الجنائية (383)، وخفارة المجتمعات المحلية (242)، ونوع الجنس وحماية الأطفال والفئات الضعيفة (526)، وحقوق الإنسان (45)، والإدارة الشرطية (614) وإدارة حركة المرور (271) وتخطيطها (28). وبالتنسيق مع دائرة شرطة الأمم المتحدة في جنوب السودان، قامت البعثة أيضا بوضع منهج تدريبي للحصول على درجة البكالوريوس في علوم الشرطة ودورات للحصول على الدبلوم في علوم الشرطة، ومناهج تدريبية في مجال خفارة المجتمعات المحلية، والاحتياطي المركزي، والقيادة العليا، وإنفاذ قوانين مكافحة المخدرات، وكتاب دراسي عن القانون الجنائي والتحقيقات
	توفير 10 دورات تدريبية في مجال خفارة المجتمعات المحلية وتقديم الدعم لإنشاء لجان للعلاقات المجتمعية في كل ولاية
	14
	عدد الدورات التدريبية في مجال خفارة المجتمعات المحلية التي جرى تنظيمها لـ 333 ضابط شرطة، من بينهم 76 امرأة، بشأن خفارة المجتمعات المحلية. وجرى بالإضافة إلى ذلك عقد اجتماعات شهرية مع مفوضي الشرطة في الولايات، وقادة المجتمعات المحلية وأصحاب المصلحة الآخرين في إطار جهد يرمي إلى دعم إقامة العلاقات المجتمعية، مما أدى إلى تنشيط 29 لجنة للعلاقات بين الشرطة والمجتمع المحلي في 7 ولايات. وبالإضافة إلى ذلك، تم إنشاء مجلسين في مجال خفارة المجتمعات المحلية على مستوى الولاية، وتم عقد اجتماعين بشأن مفهوم ودور خفارة المجتمعات المحلية مع أعضاء ينتمون إلى المجتمع المحلي في المجلس الرباعي في ولاية وسط الاستوائية
	توفير المساعدة والدعم لجهاز شرطة جنوب السودان بشأن إحكام الشرطة سلطتها على جميع أنحاء البلد، ويشمل ذلك إعادة إدماج الشرطة ونشرها في 10 عواصم للولايات وفي عدد من المقاطعات يمكن أن يصل إلى 32 مقاطعة، من خلال تيسير عملية التخطيط والنشر المادي لأفراد الشرطة
	نعم
	جرى نشر شرطة الأمم المتحدة على الصعيد الوطني وعلى صعيد الولايات، وكذلك في مقرات 23 مقاطعة. علاوة على ذلك، جرى تحديد مواقع 73 مركزا للشرطة، تم تشييد 52 منها بدعم من برنامج الأمم المتحدة الإنمائي
	تقديم المشورة وتطوير قدرات الشرطة من خلال اشتراك 300 فرد من أفراد شرطة الأمم المتحدة في المواقع على الصعيد الوطني وعلى صعيدي الولايات والمقاطعات حسب طلب الحكومة؛ وتقديم المشورة والتوجيه اليومي في المجالات الاستراتيجية والتعبوية والعملياتية وتوفير التدريب أثناء العمل لتحسين الكفاءة والفعالية، والتركيز على مساعدة جهاز الشرطة على تجنب الاحتجاز التعسفي والطويل ومعالجة هذه المسألة
	674
	عدد رجال شرطة الأمم المتحدة الذين اشتركوا في المواقع مع جهاز شرطة جنوب السودان على كل من الصعيد الوطني وعلى مستوى الولايات والمقاطعات
	تم تأسيس آليات للمساءلة والرقابة في جهاز الشرطة، مما أدى إلى فصل 49 ضابطا. وتم تجميع 181 تقريرا عن الاحتجاز التعسفي والمطول
	من خلال الاشتراك في المواقع نفسها على الصعيد الوطني وعلى صعيد الولايات، جرى تقديم المشورة أيضا بشأن معاملة النساء والأطفال وغيرهم من الأشخاص الضعفاء 
	توفير الدعم لجهاز شرطة جنوب السودان لمواصلة تطوير مرافق تدريب مركزية في الرجاف ورامبور بما يتماشى مع المعايير المقبولة دوليا، من خلال تنسيق الدعم المقدم من المانحين 
	والاشتراك في المواقع، وتقديم المشورة والتخطيط؛ وقيام شرطة الأمم المتحدة، بالتعاون مع الشركاء الإنمائيين، بتوفير المساعدة لجهاز شرطة جنوب السودان في وضع وتنفيذ التدابير الضرورية للتدريب 
	وإصلاح الشرطة وتشييد الهياكل الأساسية لتعزيز عمل الشرطة في مكافحة الجريمة
	نعم
	جرى تقديم التسهيلات لدعم الجهات المانحة والتنسيق فيما بينها عند تطوير مركز الرجاف للتدريب وذلك عن طريق المشاركة شهريا في مناقشات لجنة تطوير الشرطة وغيرها من الاجتماعات التشاورية بين قيادات جهاز الشرطة الوطني، وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي، والجهات المانحة والجهات المعنية الأخرى. وجرى تقديم المشورة والتدريب والتوجيه للشرطة بشأن المسائل الأساسية المتعلقة بعمل الشرطة من خلال اشتراك 37 من ضباط شرطة الأمم المتحدة يوميا في نفس المواقع مع جهاز الشرطة في مركز الرجاف للتدريب. وقد تأثر تطوير مركز رامبور للتدريب بسبب القيود المالية، وظلت جميع الدورات الرئيسية تجرى حتى وقت كتابة هذا التقرير في الرجاف
	الإنجاز المتوقع 3-3: تعزيز قدرات القضاء العسكري والمدني في الحكومة، مع التكامل بين نظامَي القضاء المدني والعسكري
	مؤشرات الإنجاز المقررة
	مؤشرات الإنجاز الفعلية
	3-3-1 مراجعة وتطوير الأطر التنظيمية والخطط الاستراتيجية الناظمة للقضاءين المدني والعسكري، وفقا لأحكام القانون الدولي والمعايير والقواعد الدولية، والدستور الانتقالي (2011-2012: 3؛ 2012-2013: 6)
	قدمت البعثة المساعدة في استعراض ووضع 5 أطر تنظيمية بـما في ذلك قانون الجيش الشعبي لتحرير السودان؛ والقواعد والأنظمة التي تدخل في نطاق عمل لجنة الاستعراض التابعة للجيش الشعبي لتحرير السودان والفريق العامل التابع للجيش الشعبي لتحرير السودان؛ وقانون تعليم الفتيات والأطفال؛ ولائحة السجون؛ وقانون الشرطة. كما قدمت المساعدة إلى وزارة العدل والسلطة القضائية في استعراض خطتيهما الاستراتيجيتين، مع إجراء تنقيحات في 4 مجالات تشمل التفاعل بين وزارة العدل والسلطة القضائية، والمحاكمات، والسلطة القضائية، والتشريعات
	قدمت البعثة الدعم للجيش الشعبي لتحرير السودان في وضع التوجيهات و 11 نموذجا للشرطة العسكرية من أجل تحسين القدرات على التعامل مع مسارح الجريمة وحوادث المرور
	وضعت البعثة خطة دعم للمواءمة بين قطاع العدل في البعثة وخطة تنمية جنوب السودان، وخطة دعم بناء السلام، والخطتين الاستراتيجيتين للسلطة القضائية ووزارة العدل
	3-3-2 قيام جنوب السودان بوضع سياسات وخطط استراتيجية تتناول محاكمة العسكريين الذين يرتكبون جرائم متصلة بأعمال العنف القبلي، بما في ذلك الإجراءات التأديبية بحق من ينحازون إلى أي طرف من أطراف تلك النزاعات (2011-2012: لا يوجد؛ 2012/2013: 5)
	قدمت البعثة الدعم للجيش الشعبي لتحرير السودان في تطوير سجلات الإجراءات القضائية ووضع إجراءات تشغيل موحدة تشمل إجراءات التعامل مع القضايا التأديبية والتحقيق فيها. وحصل الجيش الشعبي على المساعدة في وضع اختصاصات مجلس التحقيق الذي كلف بالنظر في حادث عنف ونهب للإمدادات الإنسانية في ولاية جونقلي كان قد اشتبه بضلوع بعض أعضاء الجيش الشعبي فيه
	جرى تنظيم دورة تدريبية أساسية على القانون العسكري لـ 338 من كبار ضباط الجيش الشعبي لتحرير السودان، وقضاة عسكريين، وأفراد من الشرطة العسكرية، وموظفين في هيئة التفتيش
	جرى وضع تقرير شامل عن مرافق الاحتجاز التابعة للجيش الشعبي لتحرير السودان وتسليمه إلى القاضي العسكري العام في تشرين الثاني/نوفمبر 2012. ويجري تناول مسائل محددة في التدريب المعني ببناء القدرات
	النواتج المقــررة
	النواتج المنجزة(العدد أو نعم/لا)
	ملاحظات
	إسداء المشورة للجيش والأجهزة القضائية ووزارة العدل، على مختلف المستويات بما في ذلك مستوى الولايات والمقاطعات، بشأن وضع الأطر التنظيمية المدنية والعسكرية والأطر والإجراءات للخطط الاستراتيجية، من خلال عقد اجتماعات دورية؛ وتنظيم حلقتي عمل مع الأجهزة القضائية ووزارة العدل بشأن تعزيز الأطر القانونية/التنظيمية لمؤسسات العدالة الجنائية وداخل المؤسسات القضائية؛ وإسداء المشورة لوزارتي العدل والداخلية والأجهزة القضائية بشأن الأطر والخطط الاستراتيجية التي يتعين تنفيذها لمعالجة الثغرات القائمة في المجالات الرئيسية المحددة في التقرير النهائي المتعلق بمشروع الأمم المتحدة لمؤشرات سيادة القانون
	1
	 عقدت حلقة عمل معنية بالتخطيط الاستراتيجي في أيار/مايو 2013 لكبار المديرين في مديرية القضاء العسكري التابعة للجيش الشعبي لتحرير السودان، بمن فيهم القاضي العسكري، ركزت على وضع رؤية للسنة المقبلة، وإعادة ترتيب الأولويات، ووضع خطة تنفيذية 
	قدمت البعثة أيضا الدعم للجيش الشعبي لتحرير السودان في استعراض القوانين والقواعد والأنظمة التي تحكم عمله، من خلال عقد 6 اجتماعات مع لجنة الاستعراض التابعة للجيش الشعبي و 5 اجتماعات مع الفريق العامل التابع للجيش الشعبي
	تقديم الدعم إلى 12 منتدى من المنتديات المعنية بسيادة القانون موجهة للقادة والمفوضين والقضاة وأعضاء النيابة العامة ومسؤولي الشرطة والسجون، وتقديم الدعم لعقد دورات تدريبية تستهدف بناء قدرات القضاة وأعضاء النيابة العامة والمسؤولين المعنيين بسيادة القانون 
	50
	عدد اجتماعات منتديات سيادة القانون التي عقدت. وساعدت البعثة في التخطيط لهذه الاجتماعات وتنظيمها في 10 ولايات حيث استهدفت القضاة وأعضاء النيابة العامة وضباط الشرطة، وضباط السجون. وقدمت البعثة 24 عرضا بشأن المسائل ذات الأولوية المتعلقة بسيادة القانون، وعقدت 40 اجتماع متابعة و/أو اتخذت إجراءات بالتعاون مع برنامج الأمم المتحدة الإنمائي والنظراء الوطنيين، بما في ذلك تقديم المساعدة في تنظيم وتنفيذ مهام الأمانة
	تقديم الدعم لوضع نظام للقضاء العسكري واستعراض وتحسين نظام العدالة الجنائية المدني من خلال مستشارين يعملون في مواقع مشتركة بناء على طلب الحكومة داخل المؤسسات و/أو الوزارات ذات الصلة، بما في ذلك الجيش، وتقديم الدعم إلى الفريق العامل المعني بإصلاح القضاء العسكري الذي ترأسه الحكومة ولجنة إصلاح القوانين ومؤسسات الإصلاح القانوني ذات الصلة 
	في نهاية الفترة المشمولة بتقرير الأداء، جرى نشر 66 فردا من الأفراد المقدمين من الحكومات و 32 من ضباط شرطة الأمم المتحدة حيث باشروا تقديم التوجيه على صعيد الولايات والمقاطعات، مع التركيز على السلامة والأمن (في 10 ولايات و 15 سجنا من سجون المقاطعات)
	رغم أن البعثة لم توفد مستشارين للعمل في مواقع مشتركة بالمؤسسات العسكرية، فقد قدمت التوجيه والإرشاد ”بالقرب من الموقع“، من خلال زيارات منتظمة لمواقع الجيش الشعبي لتحرير السودان دعما لتطوير نظام القضاء العسكري
	جرى تدريب 35 من أفراد الشرطة العسكرية التابعين للجيش الشعبي لتحرير السودان على القواعد والأنظمة والعمليات والإجراءات. وجرى تدريب 21 قاضيا عسكريا على الإجراءات الجنائية والقضائية. وجرى عقد دورة تدريبية متكاملة في جوبا لـ 23 من أفراد الشرطة العسكرية والقضاة العسكريين وأعضاء المفوضية العامة على الإجراءات الجنائية والقضائية
	دعما للفريق العامل المعني بإصلاح القضاء العسكري الذي ترأسه الحكومة، جرى عقد 87 اجتماعا استشاريا في 7 ولايات، و 16 اجتماعا استشاريا مع لجنة إصلاح القوانين في جنوب السودان على الصعيد الوطني من أجل تحديد الإصلاحات المطلوبة وتقديم توصيات بشأن الأطر القانونية والمؤسسية ذات الصلة بالقانون الجنائي والإجراءات الجنائية؛ وبشأن عمل الأجهزة القضائية واستقلالها والرقابة عليها؛ وبشأن إقامة العدل؛ وبشأن المحاكم الخاصة؛ وبشأن تطوير و/أو تنفيذ وتسيير وتتبع إدارة القضايا ووضع ملفات بشأنها؛ وبشأن وضع خطة عمل لإدارة البحوث والصياغة التابعة للجنة إصلاح القوانين في جنوب السودان للفترة 2013-2015؛ وبشأن مشروع القانون واللوائح التي تنظم عمل اللجنة (بما في ذلك السجون)
	جرى رصد 101 جلسة من جلسات المحاكم الرسمية على صعيد الولايات من جانب البعثة، مع تقديم توصيات بشأن التدريب على بناء القدرات وإجراء الإصلاحات؛ وقامت البعثة أيضا برصد 25 جلسة مداولات للمحاكم التقليدية أو الخاصة في 4 ولايات
	توفير الدعم لإنشاء إطار قانوني وهياكل إدارية لنظام القضاء العسكري عن طريق عقد اجتماعات شهرية مع وزارة الدفاع ومع الجيش، وتقديم الدعم لاجتماعَي طاولة مستديرة لأصحاب المصلحة
	بهدف مناقشة إنشاء نظام للقضاء العسكري مكمل لنظام القضاء المدني، ولحلقة عمل مدتها يوم واحد للعاملين في وزارة الدفاع ووزارة العدل بشأن أفضلالممارسات
	نعم
	جرت الدعوة لعقد 26 اجتماعا للفريق العامل المعني بإصلاح القضاء العسكري كل أسبوعين، وعُقد 40 اجتماعا أسبوعيا مع وزارة الدفاع. وجرى وضع مشروع لإجراءات التشغيل المتعلقة  بإطلاق النار غير المأذون به، وإلقاء القبض على أفراد الجيش الشعبي لتحرير السودان من جانب جهاز الشرطة. ووضع إجراءات موحدة لتشغيل مجالس التحقيق وتطويرها لأغراض التدريب
	جرى إنشاء لجنة لاستعراض قانون الجيش الشعبي لتحرير السودان من أجل مراجعة التشريعات الحالية التي تحكم عمل الجيش الشعبي
	وتقديم توصيات لمواءمتها مع نظام القضاء المدني. وجرى عقد اجتماعات منتظمة مع الشرطة العسكرية التابعة للجيش الشعبي والمفتش العام للجيش الشعبي من أجل تنقيح المعايير والإجراءات والرقابة. وسوف يبدأ اجتماعا المائدة المستديرة بمجرد الانتهاء من استعراض قانون الجيش الشعبي لتحرير السودان 
	جرى عقد حلقة عمل عن أفضل الممارسات لـ 25 من ضباط الجيش الشعبي لتحرير السودان وحلقة عمل عن التخطيط الاستراتيجي لـ 25 من ضباط الجيش الشعبي لتحرير السودان
	الإنجاز المتوقع 3-4: إنشاء مؤسسات حكومية للقطاع الأمني تعمل وفقا للمعايير الدولية
	مؤشرات الإنجاز المقررة
	مؤشرات الإنجاز الفعلية
	3-4-1 اعتماد وتنفيذ إطار لإصلاح القطاع الأمني
	جرى إنشاء الأمانة التنفيذية لمجلس الأمن الوطني وتأسيس أمانات للجان المعنية بأمن الولايات في كل من ولاية البحيرات ووسط الاستوائية وجونقلي
	3-4-2 إقرار تشريعات بشأن إدارة القطاع الأمني والرقابة عليه، بما يتوافق مع المعايير الدولية
	جرت صياغة سياسة الأمن الوطني، وإنشاء آلية لتنسيق الرقابة على قطاع الأمن، وفقا للمعايير الدولية، من أجل تيسير التعاون بين المؤسسات والتآزر في مسائل الإدارة والرقابة على قطاع الأمن
	وأجريت مشاورات بشأن سياسة الأمن الوطني في الولايات الـ 10 كلها، مع توفير 000 1 نسخة من مشروع السياسة العامة لجميع الولايات. وجرى عقد حلقة عمل عن الرقابة المدنية لجميع الجهات الرئيسية الفاعلة المعنية بالرقابة الأمنية على الصعيد الوطني أعقبتها عملية مسح للجهات الفاعلة المعنية بالرقابة على قطاع الأمن على الصعيد الوطني وفي ثلاث ولايات (أعالي النيل وغرب الاستوائية والبحيرات)
	3-4-3 اعتماد وتنفيذ إطار لجمع الأسلحة الصغيرة والأسلحة الخفيفة وتخزينها
	واصلت حكومة جنوب السودان استعراض مشروع قانون الأسلحة الصغيرة والأسلحة الخفيفة لعام 2012
	لا يزال مشروع الإطار المتعلق بمشروع قانون الأسلحة الصغيرة في انتظار استعراضه من قبل وزارة العدل
	النواتج المقــررة
	النواتج المنجزة(العدد أو نعم/لا)
	ملاحظات
	تقديم المشورة إلى الحكومة بشأن عمل مجلس الأمن الوطني وأمانته التنفيذية واللجان الأمنية في الولايات، وذلك من خلال عقد اجتماعات منتظمة على المستوى الوطني وعلى مستوى الولايات
	نعم
	عقدت البعثة اجتماعات منتظمة ومخصصة مع وزير الأمن الوطني، لدعم إنشاء الأمانة التنفيذية لمجلس الأمن الوطني، بما في ذلك إسداء المشورة بشأن الملامح الأساسية للأمانة على الصعيد الوطني وصعيد الولايات
	جرى نشر 9 من موظفي البرنامج الوطنيين في جميع الولايات، باستثناء غرب الاستوائية، لتقديم المشورة من خلال عقد اجتماعات منتظمة ومخصصة لـ 9 من الولاة بشأن إنشاء أمانات للجان أمن الولايات. ونتيجة لذلك، أنشئت أمانات للجان أمن الولايات على صعيد كل ولاية في 3 منها (البحيرات، ووسط الاستوائية، وجونقلي) في نهاية الفترة المشمولة بالتقرير؛ ولوحظ إحراز تقدم في تحقيق قبول لمفهوم الأمانة على مستوى الولاية وفي المضي قدما نحو إنشاء أمانتين في ولايتي الوحدة وأعالي النيل. واتسع نطاق مشاركة البعثة، في أمور شتى من بينها إسداء المشورة على مستوى الولايات، بحيث تشمل عقد اجتماعات منتظمة ومخصصة مع المجالس التشريعية بالولايات وغيرها من الجهات الفاعلة المعنية بالرقابة المدنية
	تقديم المشورة إلى وزارة الأمن الوطني، من خلال عقد اجتماعات أسبوعية، بشأن إجراء استعراض شامل للقطاع الأمني ووضع استراتيجية للأمن الوطني، وإجراء استعراض لهيكل قطاع الأمن
	نعم
	أسدت البعثة بانتظام المشورة ونظمت دورات تدريبية للجنة الصياغة الحكومية التي أنشئت لوضع سياسة للأمن الوطني. وجرى تعميم مشروع السياسة العامة على نطاق البلد بأسره في إطار عملية تشاورية بدعم من البعثة، تشمل توفير التدريب للمقررين الخاصين على المشاورات المتعلقة بالسياسة العامة؛ وتوفير الدعم التقني واللوجستي في جميع الولايات الـ 10 لتأمين مشاورات مكثفة وواسعة النطاق. وشارك ما مجموعه 728 1 موظفا يمثلون مؤسسات حكومية وتشريعية وقضائية على  مستوى الولايات والمقاطعات فضلا عن ممثلي المجتمع المدني في حلقات عمل عن المشاورات المتعلقة بالسياسات على نطاق البلد ككل. علاوة على ذلك، قدمت البعثة الدعم لآليات تنسيق إصلاح القطاع الأمني
	رغم أن الاستعراض الشامل المقرر لقطاع الأمن لا يزال عالقا، ريثما يصدر قرار من الحكومة بالمشاركة في الاستعراض، واصلت البعثة تقديم المشورة إلى وزارة الأمن الوطني على أساس منتظم، بما في ذلك المشورة بشأن الحاجة إلى إجراء استعراض
	عقد جلسات إحاطة شهرية بهدف التوعية وإذكاء الوعي مع المجلس التشريعي لجنوب السودان والجهات الرقابية الأخرى بشأن إصلاح القطاع الأمني وبشأن دور الجهات الفاعلة المعنية بالرقابة على القطاع الأمني
	نعم
	قدمت البعثة بانتظام إحاطات إلى لجان المجلس التشريعي الوطني لجنوب السودان بما في ذلك اللجان المتخصصة الدائمة للدفاع والأمن والنظام العام؛ وحقوق الإنسان والشؤون الإنسانية؛ والسلام والمصالحة بشأن الرقابة على قطاع الأمن  ومسؤولياته. وقدمت أيضا بانتظام إحاطات مماثلة  إلى غرفة المظالم العامة، واللجنة المستقلة لحقوق الإنسان، وممثلين عن الجيش الشعبي لتحرير السودان والدوائر المعنية بإنفاذ القانون والمجتمع المدني. وقُدمت أيضا عروض بشأن الرقابة على قطاع الأمن في إطار دورات تدريبية للجهاز الوطني لشرطة جنوب السودان والجيش الشعبي لتحرير السودان ولأعضاء برلمانات الولايات وممثلي المجتمع المدني
	شاركت البعثة في جلسات الصياغة وقدمت المشورة التقنية إلى السلطات الوطنية في استعراض ووضع التشريعات الرئيسية بما في ذلك قانون الجهاز الوطني لشرطة جنوب السودان، وقانون مصلحة السجون الوطنية، وقانون الجيش الشعبي لتحرير السودان، ومشروع قانون المرور
	عقدت البعثة بانتظام اجتماعات وأسدت المشورة  للجهات المعنية بالرقابة على قطاع الأمن في الوزارات وأجهزة إنفاذ القانون والقوات المسلحة والهيئات التشريعية ومنظمات المجتمع المدني من أجل إنشاء آلية لتنسيق الرقابة على قطاع الأمن. ودعما للآلية، نظمت البعثة 6 حلقات عمل لـ 195 مشاركا على الصعيد الوطني وصعيد الولايات للنظراء الوطنيين مع التركيز على السياسات والحوار، والتوعية وتبادل المعارف
	إسداء المشورة إلى الحكومة بشأن وضع استراتيجيات لمكافحة انتشار الأسلحة الصغيرة والأسلحة الخفيفة
	نعم
	قدمت البعثة المشورة والدعم البعثة للجنة الصياغة المسؤولة عن وضع مشروع قانون الرقابة على الأسلحة الصغيرة والأسلحة الخفيفة لعام 2012. وما زال المشروع قيد الاستعراض من قبل حكومة جنوب السودان. وعقدت البعثة أيضا اجتماعات منتظمة مع نظراء وطنيين وشركاء دوليين، مع إسداء المشورة بشأن تنمية قدرات حكومة جنوب السودان على التخزين الآمن للأسلحة وإدارتها، والمسألة الأوسع نطاقا المتعلقة بالأسلحة الصغيرة والأسلحة الخفيفة
	قدمت البعثة المشورة والتدريب للنظراء الوطنيين في الفريق العامل المشترك بين الوزارات المنشأ حديثا المعني بإدارة المخزونات
	الإنجاز المتوقع 3-5: تعزيز قدرة جنوب السودان على إنهاء ممارسة الاحتجاز التعسفي المطوَّل وإقامة نظام للسجون يتسم بالسلامة والأمن والإنسانية
	النواتج المقــررة
	النواتج المنجزة(العدد أو نعم/لا)
	ملاحظات
	تقديم الدعم لتنمية قدرات مصلحة السجون في جنوب السودان لإنشاء نظام للسجون يتسم بالسلامة والأمن والإنسانية، وإجراء تدريب لموظفيها عن طريق وضع أطر تدريبية، وتدريب مدربين أكفاء في مجال السجون، وتنظيم 10 دورات في مجال الإدارة ودورات تخصصية لـ 250 موظفا من موظفي مصلحة السجون من ذوي الرتب العالية والمتوسطة؛ وقيام 57 خبيرا من خبراء البعثة بتقديم توجيهات يومية إلى موظفي مصلحة السجون في 10 سجون على مستوى الولايات وفي 16 سجنا على مستوى المقاطعات بشأن تحسين سلامة تلك السجون وأمنها
	نعم
	تم إعداد وحدات تدريبية للموظفين الجدد والمدربين والمتدربين في إطار المنهج التدريبي لمصلحة السجون، واكتملت صياغة الدليل التدريبي على المهام التنفيذية
	ونظمت البعثة 11 دورة متخصصة و/أو في مجال الإدارة لـ 365 موظفا ومسؤولا من موظفي السجون ولضباط الشرطة العسكرية التابعين للجيش الشعبي لتحرير السودان. وإضافة إلى ذلك، التحق 100 ضابط سجون إضافي ببرنامج تدريبي للمشرفين من المستوى المتوسط ابتدأ في حزيران/يونيه 2013
	تم تنظيم 10 حلقات عمل مدتها يوم واحد للتوعية بخطة التنمية الاستراتيجية لمصلحة السجون للفترة 2012-2015 استفاد منها 430 مدير سجن من ذوي الرتب العليا والمتوسطة من الولايات العشر؛ وتم تنظيم حلقة عمل واحدة مدتها يوم واحد لفائدة 40 مشاركا وطنيا بشأن بدائل عقوبة السجن؛ وتم تنظيم حلقة عمل واحدة مدتها ثلاثة أيام لما مجموعه 30 موظفا من العاملين في مقر مصلحة السجون بشأن فعالية البرامج المتعلقة بالسجون التي تقدمها البعثة للمصلحة
	وفي نهاية فترة الأداء، تم نشر 66 فردا من الأفراد المقدمين من الحكومات و 32 فردا من شرطة الأمم المتحدة، حيث قدموا توجيهات بشأن السلامة والأمن في السجون في 10 سجون على مستوى الولايات و 16 سجنا على مستوى المقاطعات
	تقديم التوجيه، عبر الاشتراك في أماكن العمل وتوفير التدريب أثناء الخدمة، وإسداء المشورة إلى مصلحة السجون في جنوب السودان بشأن وضع واعتماد خطة تنمية استراتيجية وأطر تنظيمية في هذه المصلحة تشمل جميع جوانب نظام السجون، بما في ذلك تقديم المحكوم عليهم خدمات اجتماعية بدلا عن السجن وتأهيل السجناء؛ والمساعدة على إعداد مقترحات لتأهيل السجون ومزارع السجون 
	نعم
	تم تحديد الاحتياجات الحيوية من الهياكل الأساسية، ووُضعت مقترحات مشاريع بشأن الهياكل الأساسية للسجون، والمعدات، وبرامج الزراعة وبرامج المساجين؛ وعبر الاشتراك في أماكن العمل في 15 سجنا، تم إسداء المشورة إلى المسؤولين بشأن التخطيط لمشاريع الهياكل الأساسية وتنفيذ هذه المشاريع وإدارتها. وتمت بلورة خطط صيانة لستة سجون تم تجديدها وبناؤها حديثا وكذلك لأكاديمية التدريب المتعلق بالسجون. وقد تمت صياغة مشاريع خطط للترميم أو البناء في السجون الموجودة في جوبا، وبور، وملكال، وواو، ويامبيو
	ومن أجل تعزيز المساعدة على التخطيط الاستراتيجي المتصل بنظم السجون، تم تقديم التوجيه والمشورة بشأن المجالات الرئيسية الضرورية لإدارة السجون بفعالية وكفاءة، بما في ذلك المشورة بشأن إنشاء وحدة صيانة، ووحدة معنية بالعلاقات العامة، ووحدة معنية بالمراجعة المالية الداخلية في مصلحة السجون 
	نظمت البعثة حلقة عمل لفائدة 40 مشاركا وطنيا بشأن بدائل عقوبة السجن، ركزت على تقديم المحكوم عليهم خدمات اجتماعية بدلا عن السجن، ونظام مراقبة المساجين بعد الإفراج عنهم، والاستعانة بمساعدين قانونيين في السجون والدور الذي يضطلعون به. واعتمد المدير العام لمصلحة السجون أيضا ورقة مفاهيم بشأن أداء الخدمة الاجتماعية بدلا عن عقوبة السجن
	وتمت بلورة سياسة زراعية لتطبيقها في مصلحة السجون بفضل المشورة التي قدمتها البعثة إلى 3 سجون بشأن التنمية الزراعية في السجون
	تقديم المشورة عن طريق عقد اجتماعات أسبوعية مع مصلحة السجون بشأن إنشاء وحدة تفتيش لمراقبة تشغيل السجون والتحقيق في الحوادث التي تقع في السجون، ووضع خطة شاملة لإدارة الخدمات الطبية المقدَّمة في السجون، بما في ذلك إدارة شؤون المصابين بأمراض عقلية في السجون
	نعم
	دعماً لبرنامج علاج السجناء، تمت بلورة وتقديم مسوّدة سياسة بشأن العلاج في السجون
	قدمت البعثة المشورة بشأن تحسين ظروف النظافة والصحة في السجون، بما في ذلك بشأن مسح جميع الدوائر الصحية الموجودة في السجون في جميع الولايات، وتم إعداد ميزانيات سنوية ملائمة بالتعاون مع وزارة المالية والتنمية من أجل توفير الأدوية والمواد الصحية، بما في ذلك المسائل المتعلقة بالصحة العقلية. وإضافة إلى ذلك، أجريت مناقشات مع المشرفين على مصلحة السجون الوطنية كشفت عن ضرورة وضع خطة شاملة بشأن الخدمات الطبية المقدَّمة في السجون
	تمت بلورة ورقة تتضمن الخيارات المتاحة بشأن أساليب التصرف البديلة مع المصابين بأمراض عقلية وتمت مناقشتها مع الجهات المعنية
	تقديم الدعم لإنشاء خمس لجان تطوير في الولايات يرأسها مديرو السجون في تلك الولايات
	نعم
	تم تقديم التوجيه والدعم على شكل خدمات أمانة لمديري السجون في الولايات بشأن تشغيل لجان تطوير السجون، التي أنشئت في جميع الولايات العشر. وتم تقديم التوجيه للموظفين العاملين في مجال إدارة السجون ومراقبة المساجين بعد الإفراج عنهم وفي مكاتب الاتصال بالمحاكم من أجل تقديم المساعدة إلى هيئات استعراض حالات الاحتجاز التعسفي والحبس الاحتياطي. وأُعدت ورقة مفاهيم بشأن إنشاء خدمات استشارية يقدمها المساعدون القانونيون في إطار مصلحة السجون الوطنية
	توفير الدعم للمحاكم ومكاتب النيابة والشرطة ومصلحة السجون لإنشاء هيئات لمراجعة حالات احتجاز السجناء على الصعيد الوطني وفي ولايات تُختار لأغراض التجربة لا تقل عن ثلاث، بما في ذلك إجراء عملية استعراض لحالات الاحتجاز، مع إيلاء اهتمام خاص للفتيات والنساء والأحداث؛ وتوفير التوجيه لموظفي السجون لدعم هيئات مراجعة الاحتجاز؛ وتوفير التوجيه والمشورة لمكاتب النيابة والمحاكم على مستوى الولايات لدعم هيئات مراجعة الاحتجاز وعملية استعراض الحالات
	نعم
	تم تقديم الدعم لعقد 8 جلسات نظمها مجلس استعراض حالات الحبس الاحتياطي للأحداث في سجن جوبا. وتمت بلورة مفهوم توسيع نطاق مجالس استعراض الحبس الاحتياطي. وجُمعت بيانات عن المواقع ذات الأولوية. وأجريت زيارات وعُقدت اجتماعات للتوصل لتوافق في الآراء في خمس ولايات بشأن مجالس استعراض حالات الحبس الاحتياطي 
	وفي 10 ولايات، قدّمت البعثة أسبوعيَّا المشورة وتوجيهات قانونية للموظفين العاملين في سلك القضاء بشأن استعراض أوامر الحبس الاحتياطي وإحالة القضايا التي لا تستوفي فيها أوامر الحبس الشروط القانونية إلى السلطات المختصة، مع إيلاء اهتمام خاص لقضايا النساء والأطفال؛ ونُظِّمت 4 حلقات عمل بشأن توفير العدالة للفئات المستضعفة لفائدة القضاة والمدعين العامين وأفراد الشرطة وموظفي السجون والزعماء التقليديين
	إجراء مسح وإسداء المشورة الفنية المتصلة به، من خلال تنظيم 12 اجتماعا و/أو حلقة عمل كل شهر، لفائدة مسؤولي القضاء والمسؤولين في جهاز النيابة والسجون والشرطة على صعيد الولايات وعلى الصعيد الوطني من أجل اتخاذ إجراءات ملائمة للمحتجزين لفترات طويلة والمحتجزين بصورة غير قانونية، بما في ذلك دراسة حالات الاحتجاز حالة بحالة، وإعادة النظر في الإجراءات والقواعد والأنظمة والقوانين التشغيلية الموحدة
	لا
	تم إعداد مذكرة واحدة بشأن الاحتجاز التعسفي/المطوّل لفائدة حكومة جنوب السودان تضمنت توصيات مقترحة، بما في ذلك بشأن المجالات التي يمكن أن توفر البعثةُ الدعمَ فيها؛ وأُعدت 3 تقارير تحليلية وطنية بشأن الاحتجاز التعسفي/المطوّل 
	الإنجاز المتوقع 3-6: تعزيز قدرة جنوب السودان على حماية المدنيين من التهديدات الناجمة عن الألغام والمتفجرات من مخلفات الحرب امتثالا للاتفاقيات والمعايير الإنسانية الدولية ذات الصلة
	النواتج المقــررة
	النواتج المنجزة(العدد أو نعم/لا)
	ملاحظات
	إجراء عمليات مراقبة وإزالة للألغام في 488 منطقة من المناطق الخطرة و 9 حقول ألغام و 27 منطقة يُشتبه في أنها خطرة وتسليمها إلى المجتمعات المحلية لاستخدامها في الإنتاج؛ والاستجابة السريعة لطلبات الحصول على إمكانات للمسح وإزالة الألغام في حالات الطوارئ؛ وإجراء عمليات مسح وتحقق وإزالة الألغام على مسافة 050 1 كلم من الطرق كحد أدنى، إذا لزم الأمر 
	نعم
	قامت دائرة الإجراءات المتعلقة بالألغام بعمليات مسح وإزالة ألغام في 625 منطقة خطرة وسلمتها للمجتمعات المحلية. وشملت المناطق الخطرة التي خضعت لمسح وعملية إزالة ألغام ما يلي: 42 منطقة يشتبه في أنها حقول ألغام؛و 8 مستودعات للذخيرة؛ و 8 مناطق تقع فيها مواجهات؛ و 3 مناطق تُنصَب فيها كمائن؛ وأنجزت 546 مهمة إبطال مفعول ذخائر غير منفجرة. وتم التحقق من و/أو تقييم طرق ومسالك أخرى يبلغ طولها 408 1 كيلومترات في جميع أنحاء جنوب السودان
	وقد أُحرز تقدم ملحوظ حيث تمت إزالة 803 ألغام (من بينها 702 لغما مضادا للأفراد و 101 لغما مضادا للدبابات)، وتم تدمير 246 18 قطعة من الذخائر غير المنفجرة، وتم التخلص من 648 100 قطعة من ذخائر الأسلحة الصغيرة
	وتم توفير إمكانات للاستجابة السريعة في غضون 72 ساعة في حالة الاشتباه في وقوع تلوث على امتداد مواقع الهبوط الاضطراري
	إجراء عملية توعية من مخاطر الألغام على مستوى المجتمع المحلي، وذلك لصالح 000 100 شخص، بمن فيهم المشردون داخليا، والعائدون وغيرهم من السكان المعرضين للخطر (مثل الرحل والرعاة)؛ وتنظيم تدريب بشأن التوعية من مخاطر الألغام لصالح 500 من المتطوعين الذين سيعملون بمثابة مدربين لأقرانهم داخل مجتمعاتهم المحلية؛ وإدراج موضوع التوعية من مخاطر الألغام في المناهج الدراسية الوطنية، بالتعاون مع وزارة التربية والتعليم، وذلك عن طريق تدريب 500 معلم، والتوعية بالعمل الإنساني في مجال إزالة الألغام في جنوب السودان بإحياء ذكرى اليوم الدولي للتوعية بالألغام والمساعدة في مكافحة الألغام، بتنظيم احتفالات في ثلاث مدن على الأقل
	نعم
	قدمت البعثة الدعم للقيام بأنشطة التوعية بمخاطر الألغام وقامت بتنسيق هذه الأنشطة من أجل الحد من مخاطر المتفجرات من مخلفات الحرب من خلال برامج تعليمية موجَّهَة إلى أكثر الفئات الاجتماعية ضعفًا. واستفاد ما مجموعه 689 117 شخصا من برنامج التوعية بمخاطر الألغام، في حين تلقى 776 مدرِّسًا تدريبا على التوعية بمخاطر الألغام. وتم إعداد مواد تعليمية؛ وتواصلت المناقشات بين الهيئة الوطنية لمكافحة الألغام والبعثة ووزارة الشؤون الجنسانية وشؤون الطفل والرعاية الاجتماعية بشأن إدراج التوعية بمخاطر الألغام في المناهج الدراسية الوطنية
	تم الاضطلاع بأنشطة اعتماد وتدريب في مجال التوعية بمخاطر الألغام، فضلا عن تقديم تدريبات أثناء الخدمة للنظراء في الحكومة الوطنية العاملين في وزارة الشؤون الجنسانية وشؤون الطفل والرعاية الاجتماعية، وفي الهيئة الوطنية لمكافحة الألغام
	احتفالا باليوم الدولي للتوعية بمخاطر الألغام وللمساعدة على مكافحة الألغام، نظّمت دائرة الأمم المتحدة للإجراءات المتعلقة بالألغام معرض صور فوتوغرافية تضمن صورا لرعاة الأبقار الرّحل الذين يتلقون بانتظام حملات توعية بمخاطر الألغام ينظمها الشركاء المنفذون للدائرة. وقد بثت الدائرة مقابلات على إذاعة مرايا تغطي كامل التراب الوطني، وقدمت المساعدة إلى الهيئة الوطنية لمكافحة الألغام على إرسال رسائل نصية في إطار حملة توعية وطنية
	
	وفي كانون الثاني/يناير 2013، نسّقت الدائرة يوما مفتوحا ناجحا أتاح للجهات المعنية بمكافحة الألغام فرصة لعرض هذا الجزء الهام من نشاط الأمم المتحدة في جنوب السودان على الشركاء الدوليين والجهات المضيفة في جنوب السودان
	توزيع تقارير محدَّثة أسبوعية وشهرية وفصلية وتقارير مخصّصة، بما في ذلك الخرائط، على جميع أصحاب المصلحة داخل جنوب السودان وخارجه بشأن تنفيذ عمليات إزالة الألغام، والحوادث الناجمة عن الألغام أو مخلفات الحرب من المتفجرات وعن الألغام التي زرعت حديثا؛ وتنظيم اجتماعات شهرية ومخصصة لتنسيق العمليات مع جميع العاملين في مجال إزالة الألغام وأصحاب المصلحة في جنوب السودان
	نعم
	تم توزيع تقارير عن الحالة، أسبوعية أو نصف شهرية، وإحاطات إعلامية عن الإجراءات المتعلقة بالألغام على الجهات المعنية. وتضمنت الإحاطات بشأن الإجراءات المتعلقة بالألغام معلومات محدّثة عن المسائل المتصلة بالمتفجرات من مخلفات الحرب في جنوب السودان، بما في ذلك وضع الطرق التي أعيد زرع الألغام فيها في الولايات الواقعة في الحدود الشمالية، كما تضمنت معلومات عن الجهات الإنسانية الفاعلة المعنية
	قدّمت البعثة أيضا معلومات وخرائط عن المواقع التي توجد فيها الألغام الأرضية/المتفجرات من مخلفات الحرب، وظلت متأهبة للقيام بعمليات تحقق في حالات الطوارئ في مواقع هبوط الطائرات العمودية وغيرها من المواقع. وتم إعداد موقع إلكتروني لتوفير الخرائط والبيانات بسهولة
	عقد الفريق العامل المعني بقطاع مكافحة الألغام اجتماعات شهرية مع المجموعة الفرعية المعنية بمكافحة الألغام شارك فيها جميع الشركاء المنفذين من أجل تنسيق الإجراءات المتعلقة بمكافحة الألغام عموما في جنوب السودان. وعقد الفريق العامل المعني بالتوعية بمخاطر الألغام أيضا اجتماعات شهرية مستقلة. وبمعدل مرة كل ثلاثة أشهر، عقدت جميع العناصر المشاركة في إجراءات مكافحة الألغام اجتماع تنسيق مشترك
	تقديم المشورة إلى هيئة إزالة الألغام في جنوب السودان والوزارات المعنية بشأن تنفيذ خطة العمل الرامية إلى الانضمام إلى الاتفاقيات الرئيسية ذات الصلة بالإجراءات المتعلقة بإزالة الألغام ومساعدة الضحايا؛ وتنمية قدرات هيئة إزالة الألغام في جنوب السودان عن طريق تعيين مستشار لتنمية القدرات يعمل على أساس التفرغ، وتوفير التدريب أسبوعيا أثناء العمل لجميع أقسام الهيئة تمشيا مع الخطة الانتقالية، وعقد حلقة عمل واحدة سنويا لاستعراض التقدم الذي يحرزه الفريق الانتقالي، وعقد حلقة عمل واحدة لاستعراض الخطة الانتقالية، وتنظيم 12 رحلة ميدانية مشتركة مدتها أسبوع مع أحد النظراء من الهيئة، وعقد حلقتي عمل لاستعراض المعايير والمبادئ التوجيهية التقنية الوطنية، وعقد حلقتي عمل لاستعراض التقدم المحرز في تنفيذ اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة
	نعم
	قدمت البعثة الدعم التقني والإداري إلى الهيئة الوطنية لمكافحة الألغام بمعدل يومي. وتقاسم مستشار تقني كبير للموظفين أحد المكاتب في مقر الهيئة التي ساعدت على بناء المكتب الإقليمي لتنسيق عمليات مكافحة الألغام وكذلك على تشغيل المكتب الرئيسي
	وشارك موظفون معنيون بالعمليات من الهيئة في رحلات ميدانية مشتركة خلال ما يزيد عن 50 دورة تدريبية أثناء الخدمة. وإضافة إلى ذلك، قاموا بتنظيم دورات تدريبية في مجال إدارة المعلومات والإعلام
	ويسّرت البعثة تنظيم حلقة عمل واحدة لاستعراض المرحلة الانتقالية، من أجل تقييم قدرة الهيئة على القيام بمشاريع لتنمية القدرات وإعادة النظر في الخطط المتصلة بمبادرات بناء القدرات في المستقبل 
	في إطار التحضير لعقد الاجتماع الثاني عشر للدول الأطراف في اتفاقية حظر الألغام المضادة للأفراد في كانون الأول/ديسمبر 2012، قدمت البعثة المساعدة إلى الهيئة على إعداد أول تقرير لها بشأن الشفافية
	تجري البعثة حوارا مكثفا مع حكومة جنوب السودان بشأن إعلانها عن عزمها الانضمام إلى اتفاقية الذخائر العنقودية
	قدّمت البعثة الدعم إلى هيئة جنوب السودان المعنية بمكافحة الألغام وإلى وزارة الشؤون الجنسانية وشؤون الطفل والرعاية الاجتماعية في إطار عرض وحلقة عمل يهدفان إلى تعزيز حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة ولوضع الصيغة النهائية لسياسة الحكومة في مجال حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة واعتماد تلك السياسة 
	وأجري تقييم وطني لحالات الإعاقة في الولايات الثلاث من أجل تحديد الوضع الاجتماعي والاقتصادي للأشخاص ذوي الإعاقة في جنوب السودان. وستُستَخدَم نتائج هذا التقييم لبلورة سياسة وطنية معنية بالأشخاص ذوي الإعاقة في جنوب السودان
	العنصر 4: حقوق الإنسان

	الإنجاز المتوقع 4-1: مكافحة الإفلات من العقاب وتحسين التمتع بحقوق الإنسان
	النواتج المقــررة
	النواتج المنجزة(العدد أو نعم/لا)
	ملاحظات
	تقديم المشورة والمساعدة التقنية في مجال حماية حقوق الإنسان للمجالس التشريعية، ولجنة جنوب السودان لحقوق الإنسان وموظفيها، وسلطات السجون على الصعيد الوطني وصعيد الولايات، من خلال عقد 20 اجتماعا تشاوريا و 10 حلقات عمل تدريبية، ولحكومة جنوب السودان بشأن التصديق على المعاهدات الدولية والتزامات تقديم التقارير المتصلة بها
	نعم
	عقدت البعثة 3 اجتماعات تشاورية مع ممثلي اللجنة المعنية بحقوق الإنسان التابعة للمجلس التشريعي الوطني بشأن التصديق على المعاهدات الدولية الرئيسية لحقوق الإنسان، والموافقة على خطة العمل الوطنية لحقوق الإنسان، وتقديم الدعم في صياغة مشروع قانون تعليم الطفلة وقانون القضاء على العنف والممارسات التقليدية الضارة ضد المرأة
	تولت البعثة تنظيم 3 دورات تدريبية لأعضاء البرلمانات الوطنية وبرلمانات الولايات بشأن دور البرلمانيين في تعزيز حقوق الإنسان وحمايتها والتصديق على المعاهدات الدولية وما يتصل بها من التزامات تتعلق بتقديم التقارير
	قدمت البعثة المشورة التقنية إلى وزارة العدل في سياق إعداد الفتاوى القانونية المتعلقة بمعاهدات حقوق الإنسان للانضمام إلى العهد الدولي الخاص بالحقوق المدنية والسياسية، والعهد الدولي الخاص بالحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية، والاتفاقية الدولية للقضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة، عن طريق عقد 7 اجتماعات تشاورية. وأقر مجلس الوزراء الفتاوى القانونية وأحالها إلى المجلس التشريعي الوطني للتصديق عليها
	تم عقد 10 اجتماعات تشاورية وجرى تقديم المشورة التقنية إلى لجنة حقوق الإنسان بجنوب السودان بشأن مسائل من قبيل خطط العمل والتخطيط الاستراتيجي، والخطة الوطنية لحقوق الإنسان، والتقارير السنوية عن حقوق الإنسان، وتنظيم حلقات العمل، والاحتفال بأيام حقوق الإنسان، والمشاركة في الأفرقة العاملة للمانحين المعنية بالمسائل المتعلقة بحقوق الإنسان، ومشاركة لجنة جنوب السودان المعنية بحقوق الإنسان في الدورة الثالثة والعشرين للجنة حقوق الإنسان
	أعيد تنشيط منتدى حقوق الإنسان وعقدت دورتان مع الشركاء
	قدمت البعثة المشورة التقنية بشأن الاعتقال التعسفي والاحتجاز لفترات مطولة إلى جهاز الشرطة الوطنية لجنوب السودان على أساس منتظم وشاركت مع الشركاء شهريا في الأفرقة العاملة المعنية بالاعتقال والاحتجاز التعسفيين في جميع الولايات 
	تم إجراء 5 دورات تدريبية لموظفي لجنة جنوب السودان المعنية بحقوق الإنسان مع التركيز على تحديد انتهاكات حقوق الإنسان ورصدها والتحقيق فيها والإبلاغ عنها؛ والتصديق على المعاهدات؛ والالتزامات ذات الصلة بتقديم التقارير المتعلقة بحقوق الإنسان؛ وحقوق الإنسان وإقامة العدل؛ ومشاركة اللجنة في الهيئات المنشأة بـموجب معاهدات؛ وشرعة الحقوق فيما يتعلق بعملية استعراض الدستور؛ والخطط الاستراتيجية للجنة والتعاون مع سائر الجهات الوطنية المعنية
	قدمت البعثة الدعم، بالتعاون مع شركاء آخرين، لمنتديين لحقوق الإنسان من أجل الجمع بين الحكومة والمجتمع المدني والأطراف الدولية الفاعلة بهدف مناقشة المسائل والشواغل المتعلقة بحقوق الإنسان 
	قُدمت المشورة التقنية لوضع الخطة الوطنية لحقوق الإنسان
	أجرت البعثة 39 دورة تدريبية في جميع الولايات لجهاز الشرطة الوطنية لجنوب السودان بشأن حقوق المشتبه فيهم أثناء الاعتقال، والتفتيش والاحتجاز، والتعذيب، والمعاملة اللاإنسانية والمهينة، واستخدام القوة، والمساءلة، ومسؤولية القيادة
	أجرت البعثة دورة تدريبية دامت 5 أيام لفائدة 40 قاضيا عسكريا من الجيش الشعبي لتحرير السودان ينتمون إلى جميع الشعب العسكرية بشأن حقوق الإنسان الدولية والوطنية والقانون الإنساني ومسؤولية القيادة والمساءلة
	شارك 412 فردا من ضباط وضباط الصف في الجيش الشعبي لتحرير السودان في دورة تدريبية لمدة ثلاثة أيام عن حقوق الإنسان. وتم تدريب 20 فردا إضافيا من ضباط الشرطة العسكرية على مبادئ حقوق الإنسان والقانون الإنساني ومسؤولية القيادة
	قدمت المشورة التقنية إلى القضاة والمحامين ووكلاء النيابة وبذلت جهود الدعوة فيما بينهم على الصعيد الوطني وعلى صعيد الولايات من أجل إثارة الشواغل المتصلة بإمكانية اللجوء إلى القضاء، وحالات الاحتجاز التعسفي ولفترات مطولة، وآليات التصدي لهذه المسائل. وأنشأت الحكومة فريقا رفيع المستوى بشأن السياسات لتحسين فرص اللجوء إلى القضاء، مثل إطلاق مبادرة المحاكم المتنقلة من أجل تعجيل الإجراءات القانونية، واستعراض نظام العدالة الجنائية. وقد حضر 25 فردا من وكلاء النيابة ومسؤولي السجون، ومسؤولي الشرطة، ومسؤولي/كتبة المحاكم، بالإضافة إلى 101 فرد من أعضاء المحاكم التقليدية حلقة عمل بشأن الاحتجاز التعسفي والاحتجاز لفترات مطولة؛ وتم أيضا تقديم 6 أنشطة لتدريب ما عدده 174 ضابطا من ضباط السجون
	تنفيذ 10 برامج تدريبية للمجتمع المدني، بـما في ذلك الصحفيون، في مجالات حقوق الإنسان والديمقراطية وسيادة القانون؛ وإسداء المشورة للجهاز القضائي، من خلال تنظيم الاجتماعات التشاورية؛ وعقد 10 حلقات عمل تدريبية في مجال حقوق الإنسان للقضاة والمحامين ووكلاء النيابة على الصعيد الوطني وصعيد الولايات
	24
	عدد حلقات العمل التدريبية التي تم تنظيمها بشأن حقوق الإنسان لفائدة منظمات المجتمع المدني، بما في ذلك حلقتا عمل تدريبيتان لفائدة الصحفيين
	بالإضافة إلى ذلك، تم تنظيم حلقات عمل تدريبية وحملات للتوعية وزيادة الوعي على مستوى القواعد الشعبية شارك فيها 380 فردا في 7 مواقع لإذكاء الوعي بحقوق الإنسان
	بـمناسبة اليوم العالمي لحرية الصحافة، تم تنظيم دورة تدريبية لمدة يومين للصحفيين بشأن حرية الصحافة وحقوق الإنسان
	تنفيذ برامج للتوعية بالمبادئ الأساسية لحقوق الإنسان ومسائلها على صعيدي الولايات والمقاطعات، من خلال بث البرامج الإذاعية وتنظيم الاجتماعات والمناقشات والمسابقات وغيرها من قنوات التوعية؛ وتقديم المشورة لدعم وزارة التربية والتعليم في ما يتعلق بإدماج التعليم الخاص بحقوق الإنسان في مناهج المدارس الثانوية
	نعم
	يسرت البعثة عقد اجتماع مع وزارة التربية والتعليم لإدماج التثقيف في مجال حقوق الإنسان في المناهج الدراسية. وسلطت البعثة الضوء على التقارير الرئيسية عن حقوق الإنسان خلال نشراتها الإخبارية العادية وبرامجها المتعلقة بالشؤون المعاصرة عن طريق فرق مناقشة تضم في أغلب الأحيان منظمات مسؤولة عن الإبلاغ وأطرافا معنية رئيسية أخرى، بما في ذلك مسؤولون حكوميون 
	قدمت البعثة بانتظام تقارير عن انتهاكات حقوق الإنسان، وأطلقت إذاعة مرايا حملة إعلان جماهيرية متعددة اللغات لتشجيع الناس على الإبلاغ عن انتهاكات حقوق الإنسان
	احتفالا بيوم حقوق الإنسان تم تنظيم أنشطة توعوية في مختلف عواصم الولايات، بما في ذلك دعم الاحتفالات الرسمية التي تشرف عليها الحكومة، والاستعراضات، والحفلات الموسيقية، والعروض المسرحية، وحلقات العمل، ومنتديات حقوق الإنسان، والبرامج الحوارية الإذاعية والتليفزيونية، ومسابقة لطلاب المدارس الثانوية
	العنصر 5: الدعم

	الإنجاز المتوقع 5-1: زيادة الكفاءة والفعالية للدعم اللوجستي والإداري والأمني للبعثة
	النواتج المقــررة
	النواتج المنجزة(العدد أو نعم/لا)
	ملاحظات
	تحسين الخدمات
	ستشمل السنة الثانية من إرساء البعثة وإنشاء مرافقها بناء تسع قواعد دعم جديدة في المقاطعات لتمكين موظفي البعثة من الاستقرار على مستوى المقاطعات في المناطق الصادر بشأنها تكليف من أجل المساعدة على بسط سلطة الدولة وبناء القدرات الوطنية
	3
	عدد قواعد الدعم الإضافية في المقاطعات التي تم إكمالها خلال الفترة المشمولة بالتقرير مما مجموعه 9 قواعد جاهزة للانتشار السريع، في حين لا تزال 11 قاعدة في مراحل مختلفة من البناء
	إعادة تشكيل أسطول الطائرات الحالي لتدعيم القدرات الحالية مع الإبقاء على مستويات الخدمات
	نعم
	أعيد تشكيل أسطول الطائرات بإضافة طائرة ثابتة الجناحين قادرة على الإقلاع والهبوط على مدارج قصيرة لنقل الركاب والبضائع
	سينتج عن إدخال النظام الإلكتروني لمتابعة حركة الأفراد المزيد من الفعالية في معالجة حركة الأفراد ورصدها ووضع نظام دقيق للحجز للسفر. وسيمكّن ذلك أيضا من تعزيز الرقابة الإدارية على المطالبات المالية التي يقدمها الموظفون، من خلال ضمان صدور إذن السفر
	نعم
	النظام الإلكتروني لمتابعة حركة الأفراد يعمل وهو ملائم للغرض. وشملت المرحلة الأولى إدراج موظفي البعثة في النظام الإلكتروني لمتابعة حركة الأفراد؛ ويشمل ذلك تحديد موظفي البعثة في النظام تمشيا مع إعادة تشكيل البعثة. ولا تزال التحسينات التدريجية جارية بيد أن النظام يعمل عموما بشكل جيد ويقدم الناتج المطلوب
	الأفراد العسكريون وأفراد الشرطة والأفراد المدنيون
	نقل قوام متوسطه 492 6 من أفراد الوحدات العسكرية إلى المواقع وتناوبهم وإعادتهم إلى الوطن، ومنهم 205 من ضباط الأركان و 166 من موظفي الاتصال العسكري و 633 من أفراد شرطة الأمم المتحدة، وإدارة ما متوسطه 446 2 موظفا مدنيا، منهم 814 موظفا دوليا، و 268 1 موظفا وطنيا، و 331 من متطوعي الأمم المتحدة الدوليين و 33 من متطوعي الأمم المتحدة الوطنيين
	جري التمركز والتناوب والإعادة إلى الوطن لما متوسطه:
	404 6
	من أفراد الوحدات العسكرية، بما في ذلك 171 ضابطا من ضباط الأركان
	139
	ضابط اتصال عسكري
	555
	فردا من أفراد شرطة الأمم المتحدة
	إدارة شؤون ما متوسطه:
	830
	موظفا دوليا
	361 1
	موظفا وطنيا
	375
	متطوعا من متطوعي الأمم المتحدة الدوليين
	10
	متطوعين من متطوعي الأمم المتحدة الوطنيين
	بسبب الافتقار إلى المهارات الأكاديمية والمهنية في فئة الموظفين الفنيين الوطنيين في جنوب السودان، كانت هناك صعوبة في تحديد المرشحين المؤهلين مما أثّر في معدل الشواغر في هذه الفئة 
	المرافق والهياكل الأساسية
	بناء 9 قواعد دعم جديدة في المقاطعات، و 730 من الوحدات الإضافية لإقامة الأفراد، وصيانة 6 مقرات للكتائب، و 9 من قواعد عمليات السرايا، والمقر الرئيسي للبعثة في جوبا، وتسع قواعد في عواصم الولايات، و 28 مكتبا لقواعد الدعم في المقاطعات
	3
	قواعد دعم إضافية في المقاطعات تم بناؤها، وكانت 11 قاعدة في مراحل مختلفة من البناء في تورالي وقوك ماشار والبيبور وطمبرة وباريانق ومابان وكودوك ومابيل وأكوبو وميوم ومابر. وتم تأجيل الأشغال بسبب التأخر في تسليم مواد البناء وبداية موسم الأمطار في وقت مبكر، مع توقع انتهاء الأشغال في فترة آذار/مارس - تموز/يوليه 2014
	102
	وحدة لإقامة الموظفين إضافية تم إنجازها
	حافظت البعثة على مقرها الرئيسي في جوبا، وعلى 9 عواصم للولايات، و 6 مقرات للكتائب، و 9 قواعد عمليات للسرايا، و 9 قواعد دعم في المقاطعات تتألف من 3 مواقع تم بناؤها حديثا و 6 مواقع موجودة سلفا
	صيانة وتجديد 200 كلم من الطرق، وتحسين 10 مهابط للطائرات و 12 مهبطا للطائرات المروحية، وتخزين وتوفير 19.4 مليون لتر من الوقود والزيوت ومواد التشحيم المستخدمة للمولدات
	60
	كيلومترا من الطرق جرى إصلاحها. وتم تطوير 5 مهابط للطائرات، منها مهبطان قيد الإصلاح، حيث يعوق موسم الأمطار تقدم الأشغال فيهما في الوقت الراهن. وتم بناء موقعين لهبوط الطائرات المروحية و 3 ساحات لخدمات الطائرات. وتم استهلاك 17.1 مليون لتر من وقود الديزل لتشغيل المولدات
	النقل البري
	تشغيل وصيانة 402 2 مركبة مملوكة للأمم المتحدة، منها تسع مركبات مدرعة في 10 ورشات، بما في ذلك توريد 3.1 مليون لتر من الوقود والزيوت ومواد التشحيم
	357 2
	مركبة مملوكة للأمم المتحدة، بما في ذلك 9 مركبات مدرعة ومقطورات وملحقات مركبات في 10 ورشات و 9 قواعد دعم للمقاطعات جرى تشغيلها وصيانتها
	3.6 ملايين
	لتر من الوقود والزيوت ومواد التشحيم تم توريدها
	النقل الجوي
	تشغيل وصيانة 8 طائرات ذات جناحين ثابتين و 21 طائرة مروحية، بما في ذلك توريد 16.5 مليون لتر من الوقود والزيوت ومواد التشحيم للعمليات الجوية
	8
	21
	14.9 مليون
	قامت البعثة بتشغيل وصيانة ما متوسطه:
	طائرات ثابتة الجناحين 
	طائرة مروحية 
	لتر من الوقود من طراز A-1 للطائرات النفاثة استهلكتها الطائرات المخصصة للبعثة
	الاتصالات
	دعم وصيانة شبكة ساتلية تتألف من مركزي محطات أرضية، و 52 من نظم الفتحات الطرفية المتناهية الصغر، و 111 مقسما هاتفيا، و 53 وصلة تعمل بالموجات الدقيقة، و 706 1 أجهزة لاسلكية ذات ترددات عالية، و 892 8 جهازا لاسلكيا من الأجهزة ذات الترددات العالية جدا، و 835 2 جهازا لاسلكيا من الأجهزة التي تعمل بنظام تيترا، وذلك لتوفير الاتصالات بالصوت والفاكس والفيديو ونقل البيانات
	
	تم دعم وصيانة ما يلي:
	44
	فتحة طرفية متناهية الصغر، بما في ذلك مركزان من 7.3 أمتار في جوبا 
	111
	مقسما هاتفيا
	56
	وصلة تعمل بالموجات الدقيقة في منطقة البعثة 
	566 5
	جهازا محمولا باليد للإرسال والاستقبال من الأجهزة ذات الترددات العالية والموصولة بمحطة قاعدية يجري استبدالها على نحو تدريجي بأجهزة اتصال تعمل بنظام تيترا
	354 1
	محطة قاعدية عالية التردد
	750
	محطة قاعدية متنقلة وجهاز إرسال واستقبال من الأجهزة المحمولة باليد التي تعمل بنظام تيترا 
	66
	مقسما هاتفيا 
	وعلاوة على ذلك، نشرت البعثة 26 جهاز إرسال لأغراض البث على موجات التضمين الترددي في جميع أنحاء منطقة عملياتها
	تكنولوجيا المعلومات
	دعم وصيانة 126 خادوماً و 423 2 حاسوباً مكتبياً و 876 1 حاسوباً حجرياً و 345 طابعةً و 170 جهازا من أجهزة الإرسال الرقمية، وشبكات لاسلكية محلية وواسعة النطاق في 41 موقعا
	تم توفير الدعم والصيانة لما يلي:
	47
	410 2
	خادوما. ويعزى انخفاض نشر الخواديم عما كان متوقعا إلى الدفع المتواصل في اتجاه فرضنة خواديم  البعثة 
	حواسيب مكتبية
	869 1
	حاسوبا حجريا
	227
	طابعة
	68
	جهاز إرسال رقميا
	نقص عدد أجهزة الإرسال الرقمية والطابعات عما كان متوقعا لأن بعض الأجهزة ذات التقنية البسيطة قد جرى شطبها
	41
	موقعا جرى دعمها بحلقات شبكات لاسلكية ومحلية وواسعة النطاق
	إضافة إلى ذلك، وزعت البعثة 158 7 خريطة على مختلف عملاء البعثة خلال الفترة المشمولة بتقرير الأداء؛ وقامت بوضع وتحديث خرائط الصور الساتلية لعواصم 10 ولايات و 20 موقعا لقواعد دعم المقاطعات؛ وقامت كذلك بتعهُّد موقع شبكي داخلي لقسم المعلومات الجغرافية وإدامة خدمتين لرسم الخرائط على شبكة الإنترنت
	المرافق الطبية 
	تشغيل وصيانة 11 عيادة من المستوى الأول مملوكة للأمم المتحدة، بما في ذلك محطة طبية تقع في مركز الخدمات الإقليمي (في عنتيبي)، و 13 عيادة من المستوى الأول مملوكة للوحدات، و 3 مستشفيات من المستوى الثاني مملوكة للوحدات وترتيبات على نطاق البعثة لإجلاء جميع أفراد الأمم المتحدة برا وجوا
	نعم
	قامت البعثة بتشغيل وصيانة 11 عيادة من المستوى الأول مملوكة للأمم المتحدة، و 17 عيادة من المستوى الأول مملوكة للوحدات، و 11 فريقا طبيا متقدما، و 3 مستشفيات من المستوى الثاني مملوكة للوحدات؛ والترتيبات اللازمة على نطاق البعثة للإجلاء البري والجوي لجميع موظفي الأمم المتحدة. وجرى القيام بـ 88 عملية إجلاء داخل منطقة البعثة،و 44 عملية إجلاء خارج منطقة البعثة 
	جرى إرسال متطوع من متطوعي الأمم المتحدة الدوليين لدعم وحدة طبية في مركز الخدمات الإقليمي بدلا من النشر الكامل لوحدة طبية من أجل تجنب الازدواجية في الموارد ونضوب الموارد الضرورية في جنوب السودان لأسباب عملياتية
	الأمن
	توفير خدمات الأمن يوميا على مدار الساعة وطوال أيام الأسبوع في منطقة البعثة كلها، بما في ذلك توفير الحماية المباشرة لكبار موظفي البعثة والزوار من المسؤولين الرفيعي المستوى على مدار الساعة
	نعم
	جرى توفير الأمن المادي في مقر البعثة الرئيسي في جوبا (تومبينغ ودار الأمم المتحدة)، وكذلك في عواصم الولايات التسع المتبقية وجميع قواعد دعم المقاطعات العاملة. وليست هناك أي حماية مباشرة في البعثة
	تقديم التوجيه الأمني بشأن معايير العمل الأمنية الدنيا في أماكن الإقامة، وإجراء ما مجموعه 487 جلسة إعلامية لجميع موظفي البعثة بشأن الوعي الأمني وخطط الطوارئ
	نعم
	عُقدت 994 جلسة إحاطة أمنية؛ وتم القيام بـ 482 تقييما/بثا أمنيا؛ وجرى القيامبـ 156 تقييما لمعايير العمل الأمنية الدنيا؛ وقُدمت 126 1 دورة تدريبية بشأن نُهج الأمن والسلامة في البيئات الميدانية
	ثالثا - أداء الموارد
	ألف - الموارد المالية
	(بآلاف دولارات الولايــات المتحدة. تمتد سنة الميزانية من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013)
	الفئة
	المخصصات
	النفقات
	الفرق
	المبلغ
	النسبة المئوية
	(1)
	(2)
	(3)=(1)-(2)
	(4)=(3)÷(1)
	الأفراد العسكريون وأفراد الشرطة
	المراقبون العسكريون
	8 287,3
	7 428,7
	858,6
	10,4
	الوحدات العسكرية
	193 566,3
	176 604,5
	16 961,8
	8,8
	شرطة الأمم المتحدة 
	31 451,1
	29 585,9
	1 865,2
	5,9
	وحدات الشرطة المشكّلة
	-
	-
	-
	-
	المجموع الفرعي
	233 304,7
	213 619,1
	19 685,6
	8,4
	الموظفون المدنيون
	الموظفون الدوليون
	145 717,8
	161 706,7
	(15 988,9)
	(11,0)
	الموظفون الوطنيون
	40 050,8
	36 580,9
	3 469,9
	8,7
	متطوعو الأمم المتحدة
	16 123,2
	17 306,7
	(1 183,5)
	(7,3)
	المساعدة المؤقتة العامة
	9 019,8
	7 636,8
	1 383,0
	15,3
	المجموع الفرعي
	210 911,6
	223 231,1
	(12 319,5)
	(5,8)
	التكاليف التشغيلية
	الموظفون المقدمون من الحكومات
	3 127,0
	3 513,6
	(386,6)
	(12,4)
	مراقبو الانتخابات المدنيون
	-
	-
	-
	-
	الخبراء الاستشاريون
	792,3
	1 186,3
	(394,0)
	(49,7)
	السفر في مهام رسمية
	5 952,2
	6 418,1 
	(465,9)
	(7,8)
	المرافق والهياكل الأساسية
	100 243,1
	108 368,8
	(8 125,7)
	(8,1)
	النقل البري
	21 381,9
	20 266,0
	1 115,9
	5,2
	النقل الجوي
	148 919,8
	147 339,4
	1 580,4
	1,1
	النقل البحري
	-
	91,3
	(91,3)
	-
	الاتصالات
	24675,5
	20774,8
	3900,7
	15,8
	تكنولوجيا المعلومات
	9611,1
	12273,7
	(2662,6)
	(27,7)
	الخدمات الطبية
	5930,3
	5233,0
	697,3
	11,8
	المعدات الخاصة
	3153,7
	2660,7
	493,0
	15,6
	اللوازم والخدمات والمعدات الأخرى
	69486,8
	71896,5
	(2409,7)
	(3,5)
	المشاريع السريعة الأثر
	2000,0
	1574,5
	425,5
	21,3
	المجموع الفرعي
	395 273,7
	401 596,8
	(6 323,1)
	(1,6)
	إجمالي الاحتياجات
	839 490,0
	838 447,0
	1 043,0
	0,1
	الإيرادات المتأتية من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين
	18 023,2
	18 729,5
	(706,3)
	(3,9)
	صافي الاحتياجات
	821 466,8
	819 717,5
	1749,3
	0,2
	التبرعات العينية (المدرجة في الميزانية)
	-
	-
	-
	-
	مجموع الاحتياجات
	839 490,0
	838 447,0
	1 043,0
	0,1
	باء - الموارد المالية لمركز الخدمات الإقليمي في عنتيبي، أوغندا
	(بآلاف دولارات الولايــات المتحــدة)
	الفئة
	المخصصات
	النفقات
	الفرق
	المبلغ
	النسبة المئوية
	(1)
	(2)
	(3)=(1)-(2)
	(4)=(3)÷(1)
	الموظفون المدنيون
	الموظفون الدوليون
	5 633,2
	6 252,7
	 (619,5)
	(11,0)
	الموظفون الوطنيون
	744,6
	-
	744,6
	100,0
	متطوعو الأمم المتحدة
	192,8
	-  
	192,8
	100,0
	المساعدة المؤقتة العامة
	-
	-
	-
	-
	المجموع الفرعي
	6 570,6
	6 252,7
	317,9
	4,8
	التكاليف التشغيلية
	الخبراء الاستشاريون
	35,7
	35,7
	-
	-
	السفر في مهام رسمية
	31,6
	22,9
	8,7
	27,5
	المرافق والهياكل الأساسية
	1 169,9
	3 243,3
	(2 073,4)
	(177,2)
	النقل البري
	20,1
	47,8
	(27,7)
	(137,8)
	النقل الجوي
	-
	-
	-
	-
	الاتصالات
	100,9
	91,8
	9,1
	9,0
	تكنولوجيا المعلومات
	271,2
	1 283,1
	(1 011,9)
	(373,1)
	الخدمات الطبية
	11,7
	10,9
	0,8
	6,8
	المعدات الخاصة
	-
	-
	-
	-
	اللوازم والخدمات والمعدات الأخرى
	16,2
	6,5
	9,7
	59,9
	المجموع الفرعي
	1 657,3
	4 742,0
	(3 084,7)
	(186,1)
	إجمالي الاحتياجات
	8 227,9
	10 994,7
	(2 766,8)
	(33,6)
	الإيرادات المتأتية من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين
	628,6
	617,6
	11
	1,7
	صافي الاحتياجات
	7 599,3
	10 377,1
	(2 777,8)
	(36,6)
	التبرعات العينية (المدرجة في الميزانية)
	-
	-
	-
	-
	مجموع الاحتياجات
	8 227,9
	10 994,7
	(2 766,8)
	(33,6)
	39 - نشأت حاجة إلى موارد إضافية من أجل المرافق والهياكل الأساسية لتقديم الدعم لبرنامج البناء في مركز الخدمات الإقليمي، في عنتيبي بأوغندا، بما في ذلك الأشغال الأفقية المتعلقة بالقاعدة ومبنيي مكاتب ومركز البيانات، ومن أجل تكنولوجيا المعلومات للتمكين من إعادة هندسة طرق أداء العمل ونشر حلول إضافية متعلقة بتكنولوجيا المعلومات.
	جيم - معلومات موجزة عن عمليات نقل الموارد بين المجموعات
	(بآلاف دولارات الولايــات المتحــدة)
	الاعتماد
	المجموعة
	التوزيع الأصلي
	النقل
	التوزيع المنقح
	الأولى - الأفراد العسكريون وأفراد الشرطة 
	233 304,7
	(19 593,0)
	213 711,7 
	الثانية - الأفراد المدنيون
	210 911,6
	12 950,9
	223 862,5
	الثالثة - التكاليف التشغيلية
	395 273,7
	6 642,1
	401 915,8
	المجموع
	839 490,0
	-
	839 490,0
	النسبة المئوية للمبالغ المنقولة إلى مجموع الاعتمادات
	2.3
	40 - كانت عمليات النقل ضرورية نظرا للتكاليف الإضافية للأفراد المدنيين التي تعزى أساسا إلى ارتفاع معدل نشر الموظفين الدوليين ومتطوعي الأمم المتحدة، إذ ورثت البعثة موارد بشرية كبيرة من بعثة الأمم المتحدة في السودان. وعلاوة على ذلك، نشأت حاجة لزيادة في الاحتياجات تحت بند التكاليف التشغيلية من أجل الحصول على خدمات أمنية من متعاقدين من الأفراد ولدفع تكاليف خدمات تكنولوجيا المعلومات والشحن. ويعزى انخفاض الاحتياجات تحت بند الأفراد العسكريين وأفراد الشرطة أساسا إلى عدم نشر المعدات المملوكة للوحدات أو التأخر في نشرها وإلى انخفاض تكاليف حصص الإعاشة والتحاق القوات بمراكزها.
	دال - نمط الإنفاق الشهري
	41 - ووصلت النفقات المتعلقة بالتكاليف التشغيلية ونفقات الوحدات العسكرية إلى أعلى مستوياتها في تموز/يوليه وآب/أغسطس وتشرين الأول/أكتوبر 2012، وكذلك في كانون الثاني/يناير ونيسان/أبريل وحزيران/يونيه 2013، تمشيا مع تجهيز فواتير البائعين وعمليات سداد تكاليف القوات والمطالبات المتعلقة بالمعدات المملوكة للوحدات على أساس فصلي. 
	هاء - إيرادات وتسويات أخرى
	(بآلاف دولارات الولايــات المتحــدة)
	الفئة
	المبلغ
	إيرادات الفوائد
	1 023,1
	إيرادات متنوعة/أخرى
	3 970,4
	التبرعات النقدية
	-
	تسويات لفترات سابقة
	(4,0)
	المبالغ المتأتية من إلغاء التزامات فترات سابقة
	16 964,2
	المجموع
	21 953,7
	واو - النفقات المتعلقة بالمعدات المملوكة للوحدات: المعدات الرئيسية والاكتفاء الذاتي
	(بآلاف دولارات الولايــات المتحــدة)
	الفئة
	النفقات
	المعدات الرئيسية
	المراقبون العسكريون
	-
	الوحدات العسكرية
	30 612,2
	وحدات الشرطة المشكـَّـلة
	-
	المجموع الفرعي
	30 612,2
	الاكتفاء الذاتي 
	المرافق والهياكل الأساسية
	13 703,5
	الاتصالات
	5 522,0
	الخدمات الطبية
	4 065,1
	المعدات الخاصة
	2 660,7
	المجموع الفرعي
	25 951,3
	المجموع
	56 563,5
	العوامل المتعلقة بالبعثة
	النسبة المئوية
	تاريخ النفاذ
	تاريخ آخر استعراض
	ألف - تنطبق منطقة البعثة
	عامل الظروف البيئية القاسية
	2.6
	9 تموز/يوليه 2012
	عامل الظروف التشغيل المكثف
	3.8
	9 تموز/يوليه 2012
	عامل الأعمال العدائية/التخلي القسري
	3.3
	9 تموز/يوليه 2012
	بـاء - العوامل المنطبقة على البلد الأصلي
	عامل النقل الإضافي
	صفر إلى 3.5
	 زاي - قيمة التبرعات غير المدرجة في الميزانية
	(بآلاف دولارات الولايــات المتحــدة)
	الفئة
	القيمة المقدَّرة
	اتفاق مركز القوات(أ)
	262.4 5
	التبرعات العينية (غير المدرجة في الميزانية)(ب)
	131.5 37
	المجموع
	393.9 42
	(أ) يمثل حقوق الهبوط ورسوم المطارات.
	(ب) التبرعات هي أساسا من أجل التكلفة الافتراضية لاستئجار الأراضي البالغة 37.1 مليون دولار.
	رابعاً - تحليل الفروق()
	الفرق
	بآلاف الدولارات
	بالنسبة المئوية
	المراقبون العسكريون
	858.6
	10.4
	42 - يعزى انخفاض الاحتياجات أساسا إلى انخفاض تكاليف بدلي الإقامة والملبس المقررين للبعثة، إذ كان متوسط نشر المراقبين العسكريين الفعلي هو 139 مقارنة بعدد 166 المدرج في الميزانية، وبدون وجود أي عامل تأخير للنشر. وعلاوة على ذلك، لم تتلق البعثة أي مطالبات متعلقة بالوفاة والعجز. وقابل انخفاض الاحتياجات جزئيا ارتفاع تكاليف السفر لأغراض التمركز والتناوب نظرا لارتفاع تكلفة تذاكر السفر عما كان مدرجا في الميزانية.
	الفرق
	بآلاف الدولارات
	بالنسبة المئوية
	الوحدات العسكرية
	961.8 16
	8.8
	43 - يعزى انخفاض الاحتياجات أساسا إلى انخفاض تكاليف المعدات المملوكة للوحدات، الذي نتج أساسا عن عدم نشر المعدات أو التأخر في نشرها، والإعادة غير المتوقعة للوحدات إلى الوطن. وإضافة إلى ذلك، كانت تقديرات الميزانية للفترة 2012-2013 مستندة إلى مشاريع مذكرات التفاهم قبل إجراء المفاوضات من أجل بعض الوحدات الجديدة والموسعة. وتقرر في وقت لاحق أن وحدتين جرى في السابق وضع تقديرات لها ستشتركان في موقع واحد مع وحدات أخرى، وبالتالي فلن تحتاجا إلى معدات كبيرة منفصلة. ومع ذلك، يعزى انخفاض الاحتياجات من حصص الإعاشة إلى عدم تكبد أي تكلفة من أجل التعبئة والتخزين في بور وبانتيو. وعلاوة على ذلك، كانت تكلفة تمركز القوات أقل مما كان مدرجا في الميزانية.
	الفرق
	بآلاف الدولارات
	بالنسبة المئوية
	شرطة الأمم المتحدة
	865.2 1
	5.9
	44 - يعود انخفاض الاحتياجات أساسا إلى انخفاض نفقات بدل الإقامة المقرر للبعثة، والسفر لأغراض التمركز، وبدل الملبس، وذلك بسبب انخفاض المتوسط الفعلي لنشر أفراد شرطة الأمم المتحدة، وهو 555 فردا، مقارنة بالعدد المدرج في الميزانية، وهو 633 فردا. وبالإضافة إلى ذلك، لم تكن هناك أي مطالبات بالتعويض عن حالات الوفاة أو العجز.
	الفرق
	بآلاف الدولارات
	بالنسبة المئوية
	الموظفون الدوليون
	(988.9 15)
	(11.0)
	45 - تعزى الزيادة في الاحتياجات أساسا إلى ارتفاع النفقات عما كان مدرجا في الميزانية للمرتبات والتكاليف العامة للموظفين وبدل الخطر للموظفين الدوليين نتيجة لانخفاض معدلات الشواغر عما كان مدرجا في الميزانية، حيث بلغ متوسطها الفعلي 18 في المائة مقارنة بمعدل 20 في المائة المدرج في الميزانية. وبالإضافة إلى ذلك، تمت الموافقة على أربع وظائف من فئة الخدمة الميدانية دون أن ترصد لها موارد مالية. 
	الفرق
	بآلاف الدولارات
	بالنسبة المئوية
	الموظفون الوطنيون
	469.9 3
	8.7
	46 - يعزى انخفاض الاحتياجات أساسا إلى انخفاض الاحتياجات المتعلقة ببدل الخطر، حيث انخفض عدد مراكز العمل المعتمدة المستوفية لمعايير استحقاق ذلك البدل عما كان مدرجا في الميزانية. وقوبل ذلك الانخفاض جزئيا بارتفاع الاحتياجات بالنسبة للموظفين الوطنيين (من فئة الخدمات العامة)، نظرا لأن معدل الشغور الفعلي البالغ 13.3 في المائة كان أقل عن المعدل المدرج في الميزانية البالغ 20 في المائة. وبالإضافة إلى ذلك، تم تنقيح مرتبات الموظفين الوطنيين بنسبة 7.4 في المائة اعتبارا من آب/أغسطس 2012.
	الفرق
	بآلاف الدولارات
	بالنسبة المئوية
	متطوعو الأمم المتحدة
	(183.5 1)
	(7.3)
	47 - تعزى الزيادة في الاحتياجات أساسا إلى انخفاض معدل الشواغر البالغ 26.3 في المائة بالنسبة لمتطوعي الأمم المتحدة الدوليين عن معدل 35 في المائة المدرج في الميزانية، وقابل ذلك جزئيا ارتفاع معدل الشواغر البالغ 80.4 في المائة عن معدل 35 في المائة المدرج في الميزانية بالنسبة لمتطوعي الأمم المتحدة الوطنيين.
	الفرق
	بآلاف الدولارات
	بالنسبة المئوية
	المساعدة العامة المؤقتة
	383.0 1
	15.3
	48 - يعود انخفاض الاحتياجات أساسا إلى ارتفاع معدل الشواغر البالغ 27.7 في المائة عن معدل 20 في المائة المدرج في الميزانية بالنسبة للموظفين الدوليين. وبالإضافة إلى ذلك، فإن عدد المواقع المعتمدة المستوفية لمعايير استحقاق بدل الخطر كان أقل مما هو مدرج في الميزانية.
	الفرق
	بآلاف الدولارات
	بالنسبة المئوية
	الأفراد المقدمون من الحكومات
	(386.6)
	(12.4)
	49 - تعزى الزيادة في الاحتياجات أساسا إلى انخفاض معدل الشواغر البالغ 3.7 في المائة عن معدل 20 في المائة المدرج في الميزانية. 
	الفرق
	بآلاف الدولارات
	بالنسبة المئوية
	الخبراء الاستشاريون
	(394.0)
	(49.7)
	50 - تعزى الزيادة في الاحتياجات أساسا إلى ضرورة الاستعانة بالخدمات الاستشارية في المجالات الفنية البالغة الأهمية، بما في ذلك تقديم الدعم لجهاز الشرطة الوطنية لجنوب السودان ولبرامج نزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج. وقابل هذه الزيادة في الاحتياجات جزئيا انخفاض الاحتياجات المتعلقة بالاستعانة بخبراء استشاريين في مجال التدريب على إثر إعادة تقييم الاحتياجات من الدورات التدريبية.
	الفرق
	بآلاف الدولارات
	بالنسبة المئوية
	السفر في مهام رسمية
	(465.9)
	(7.8)
	51 - تعزى الزيادة في الاحتياجات أساسا إلى ارتفاع تكاليف السفر لأغراض التدريب الداخلي عما كان مقررا. وزاد عدد الدورات التدريبية الداخلية المضطلع بها عما كان مقررا في جوبا بدلا من المكاتب القطاعية، وهو ما يعزى في المقام الأول إلى الافتقار إلى الهياكل الأساسية وإلى اعتبارات أمنية. وبالإضافة إلى ذلك، كانت مدة هذه الدورات أطول من المدة المقررة، حيث بلغ متوسطها خمسة أيام بدلا من الثلاثة الأيام المقررة. وقابل هذه الزيادة في الاحتياجات جزئيا انخفاض في الاحتياجات المتعلقة بالسفر في مهام غير تدريبية، ويرجع ذلك أساسا إلى زيادة استخدام مرافق التداول بالفيديو.
	الفرق
	بآلاف الدولارات
	بالنسبة المئوية
	المرافق والهياكل الأساسية
	(125.7 8)
	(8.1)
	52 - تعزى الزيادة في الاحتياجات أساسا إلى ارتفاع تكاليف الاستعانة بخدمات متعاقدي الحراسة الأمنية (8.3 ملايين دولار مقارنة بمبلغ 1.1 مليون دولار المدرج في الميزانية)، وذلك للإبقاء على الخدمات الأمنية في جميع مواقع البعثة، بما في ذلك قواعد دعم المقاطعات الجديدة. وتعزى زيادة الاحتياجات أيضا إلى ارتفاع تكاليف اقتناء المعدات والأثاث بمقدار 4.9 ملايين دولار، وارتفاع النفقات المتعلقة بخدمات التشييد بمقدار 1.3 مليون دولار. وقابل هذه الزيادة في الاحتياجات جزئيا انخفاض الاحتياجات عما كان مدرجا في الميزانية فيما يتعلق بالدعم اللوجستي الذاتي للأفراد العسكريين وخدمات ولوازم الصيانة بمبلغ 9.8 ملايين دولار.
	الفرق
	بآلاف الدولارات
	بالنسبة المئوية
	النقل البري
	115.9 1
	5.2
	53 - يعود انخفاض الاحتياجات أساسا إلى انخفاض تكاليف اقتناء المركبات ومعدات الورش (3 ملايين دولار) بسبب إعادة ترتيب أولويات المقتنيات من المركبات الخفيفة والحافلات. وبالإضافة إلى ذلك، فإن الاحتياجات اللازمة لاستئجار معدات مناولة المواد كانت دون ما هو مدرج في الميزانية (1.4 مليون دولار). وقابل هذا الانخفاض في الاحتياجات جزئيا زيادة الاحتياجات تحت بند الإصلاحات والصيانة وقطع الغيار (3.2 ملايين دولار)، حيث قررت البعثة تجديد أسطول المركبات بدلا من اقتناء مركبات جديدة.
	الفرق
	بآلاف الدولارات
	بالنسبة المئوية
	النقل الجوي
	580.4 1
	1.1
	54 - يعود انخفاض الاحتياجات أساسا إلى انخفاض تكاليف اقتناء المعدات والخدمات (4 ملايين دولار) بسبب التأخير في عملية الشراء والتأخير في التعاقد مع استشاريي الطيران، حيث تأخر بناء ساحة لخدمات الطائرات في جوبا. وبالإضافة إلى ذلك، انخفضت تكاليف استئجار الطائرات الثابتة الجناحين (1.3 مليون دولار) بسبب انخفاض عدد ساعات الطيران عما كان مدرجا في الميزانية. وقابل هذا الانخفاض في الاحتياجات جزئيا ارتفاع التكاليف عما كان مدرجا في الميزانية لاستئجار وتشغيل الطائرات المروحية (4.3 ملايين دولار).
	الفرق
	بآلاف الدولارات
	بالنسبة المئوية
	النقل البحري
	(91.3)
	-
	55 - تعزى الزيادة في الاحتياجات أساسا إلى تكاليف الوقود والزيوت ومواد التشحيم المخصصة لزوارق الدورية، وهو ما اقتضته الحالة الأمنية في ولاية جونقلي.
	الفرق
	بآلاف الدولارات
	بالنسبة المئوية
	الاتصالات
	900.7 3
	15.8
	56 - يعود انخفاض الاحتياجات أساسا إلى التأخر في نشر مقدمي الخدمات التجارية وفي تنفيذ برامج التوعية (3.1 ملايين دولار)، فضلا عن التأخير في نشر المعدات المملوكة للوحدات (مليون دولار). وقابلت هذا الانخفاض في الاحتياجات جزئيا زيادة الاحتياجات المتعلقة باقتناء المعدات (0.9 مليون دولار)، وقد كان الغرض الأساسي من ذلك الاستعاضة عن المعدات القديمة المستلمة من بعثة الأمم المتحدة في السودان والتي تجاوزت مدة صلاحيتها المتوقعة.
	الفرق
	بآلاف الدولارات
	بالنسبة المئوية
	تكنولوجيا المعلومات
	(662.6 2)
	(27.7)
	57 - تعزى الزيادة في الاحتياجات أساسا إلى حصة البعثة من التكاليف المتكبدة على الصعيد العالمي لتنفيذ مشروع أوموجا وتطبيق المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام (1.6 مليون دولار) واقتناء المعدات (1.4 مليون دولار) من أجل الاستعاضة عن الأصول التي تجاوزت مدة صلاحيتها المتوقعة. وقابل هذه الزيادة جزئيا انخفاض الاحتياجات المتعلقة بخدمات تكنولوجيا المعلومات (0.4 مليون دولار) بسبب التأخر في نشر المتعاقدين.
	الفرق
	بآلاف الدولارات
	بالنسبة المئوية
	الخدمات الطبية
	697.3
	11.8
	58 - يعود انخفاض الاحتياجات أساسا إلى انخفاض الاحتياجات المتعلقة بخدمات الإجلاء الطبي الجوي، حيث كانت عمليات الإجلاء باستخدام العتاد الجوي للأمم المتحدة أسرع وأقل تكلفة من الخدمات المتعاقد عليها تجاريا.
	الفرق
	بآلاف الدولارات
	بالنسبة المئوية
	المعدات الخاصة
	493.0
	15.6
	59 - يعود انخفاض الاحتياجات أساسا إلى تأخر نشر المعدات المملوكة للوحدات من قبل البلدان المساهمة بقوات.
	الفرق
	بآلاف الدولارات
	بالنسبة المئوية
	اللوازم والخدمات والمعدات الأخرى
	(409.7 2)
	(3.5)
	60 - تعزى الزيادة في الاحتياجات أساسا إلى ارتفاع تكاليف نقل حاويات البضائع ومواد البناء عما كان مدرجا في الميزانية (8.2 ملايين دولار)، وارتفاع الاحتياجات المتعلقة بالرسوم المصرفية الناشئة عن العقد الجديد المبرم مع أحد المصارف التجارية (1.8 مليون دولار). وقابل هذه الزيادة جزئيا انخفاض الاحتياجات في ما يتعلق بتنفيذ المشاريع ذات الصلة بنزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج (9 ملايين دولار).
	الفرق
	بآلاف الدولارات
	بالنسبة المئوية
	المشاريع السريعة الأثر
	425.5
	21.3
	61 - يعزى انخفاض الاحتياجات أساسا إلى عدم تنفيذ المشاريع من جانب الشركاء المنفذين نظرا لاعتبارات أمنية.
	خامسا - الإجراءان المطلوب من الجمعية العامة اتخاذهما
	62 - فيما يلي الإجراءان المطلوب من الجمعية العامة اتخاذهما فيما يتصل بتمويل بعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان:
	(أ) البت في كيفية التصرف في الرصيد الحر البالغ 000 043 1 دولار والمتعلق بالفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013؛
	(ب) البت في كيفية التصرف في الإيرادات/التسويات الأخرى للفترة المنتهية في 30 حزيران/يونيه 2013، البالغة 700 953 21 دولار والمتأتية من إيرادات الفوائد (100 023 1 دولار) وإيرادات أخرى/متنوعة (400 970 3 دولار) وإلغاء التزامات الفترات السابقة (200 964 16 دولار)، تقابلها تسويات الفترات السابقة (000 4 دولار).
	سادساً - موجز إجراءات المتابعة المتخذة لتنفيذ ما قررته الجمعية العامة وطلبته في قرارها 67/280، وطلبات وتوصيات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية التي أقرتها الجمعية العامة
	ألف - الجمعية العامة
	(القرار 67/280)
	باء - اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية
	(A/67/780/Add.17)

