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 .01:11سة الساعة افتتحت الجل 
 اختماب دءضاو المكتب

: دبلغ اللجنة بأن المرشحين التـالين قـد  ظـوا    الرئيس - 0
بالتأييد ليكوخوا خوابا للرئيس: السـيد راخابـا) )سـرن )خكـا(،     
مؤيَّدا مض مجموءة رول آسيا والمحيط الهارئ؛ والسـيدة ريبيـديا   

السـيدة  )روماخيا(، مؤيدة مض مجموءة رول دوروبـا الشـرقية؛ و  
بــراون )جامايكــا(، مؤيــدة مــض مجموءــة رول دمريكــا ال تينيــة 

مـــا  يمـــا يتعلــق رنصـــب المقـــرر،  ومنطقــة البحـــر الكــاري . د  
 ظــ  ترشــيس الســيدة هــان )خيوبيلنــدا( بتأييــد مجموءــة    قــد

 رول دوروبا الغربية ورول دخرى.
انتخب السيد وارونا )سري لانكاا  والسايدر ريدياديا     - 3

السيدر باراو  )اامايكاا  نباباا للارئيس وانتخدات      )رومانيا  و
 السيدر هاي مقررر بالتزكية.

 
 بيان الرئيس

: دبلغ اللجنة بالكيفية التي سـيجرن اـا تقسـيم    الرئيس - 2
 .المسؤولية ءض مختلف بنور جدول الأءمال بين دءضاو المكتب

وقـــال دخـــتخ جـــرى تصـــي  الوقـــت لســـت   عاليـــافي  - 4
ل دءمــال اللجنــة؛ ومــض بــين تلــ   جاخبيــة تتصــل ببنــور جــدو 

الفعاليافي، جلسة د اطة مشتركة بشأن تنفيذ دهـدا  اتفاقيـة   
التنوع البيولـوج ، كاخـت قـد طلبتـلجا الجمعيـة العامـة بصـورة        

. ومـض ضـمض الفعاليـافي المقتر ـة     76/303محدرة ن قرارهـا  
ــتا        ــا التو يســور تشــيتي، دس الأخــرى محاضــرةي رئيســية يلقيلج

ــومتا ا)قتصــار  ــين      بل ــتركة ب ــارر؛ وجلســةي مش ــة هار  بجامع
اللجنــة الثاخيـــة والالـــس ا)قتصــارن وا)جتمـــاء  ومشـــروع   
ــافي ا)قتصــارية       ــو والتوقع ــدم المســاواة والنم ــق بع ــ  المتعل لين
ــة الصــغ ة     ــز قــدرة الــدول الجزري ــةي بشــأن تعزي العالميــة؛ و عالي
النامية ءلى التكيف ومعالجة مواطض ضـعفلجا ن سـياا التنميـة    

ــارن    الم ــس ا)قتصـ ــين الالـ ــتركتان بـ ــتان مشـ ــتدامة؛ وجلسـ سـ

وا)جتماء  واللجنة الثاخية، د داهما ءـض التصـدن لتحـديافي    
التنمية المستدامة وتحقيق الأهدا  الإنمائيـة للألفيـة؛ والأخـرى    

وســتفو ر خــدمافي الترلــة الشــفوية “. مســتقبل العمالــة”ءــض 
 “. سب توا رها”لهذه الفعاليافي 

دن الجلســـافي ســـتبدد ن ســـام الســـاءة ومضـــى قـــائ   - 5
. ود ا كاخــــت قائمــــة المــــتكلمين 05:11والســــاءة  01:11

ــي  مــض الم ــ  تكلمين دو ) تتضــمض دن مــتكلم تتضــمض ءــدرا قل
ــض الجل  ن ــة مـ ــتفارة   دن جلسـ ــذ ا)سـ ــينبغ  ءندئـ ــافي،  سـ سـ

ــض ــراو     مـ ــا لإجـ ــؤسرافي دمـ ــدمافي المـ ــض خـ ــاخ ومـ ــت المتـ الوقـ
هتمامــافي اصاصــة. مفاوضــافي دو لعقــد جلســافي لاءــافي ا)

وخظرا دلى ضـيق الوقـت المتـاخ، يـتعين دن تعمـل اللجنـة بـأكت        
 قدر ممكض مض الكفاوة.

وتــابأ قــائ  دن التســجيل مفتــوخة ن قائمــة المــتكلمين  - 7
ــام  العمــل.     ــأ البنــور المدرجــة ن برخ ن المناقشــة العامــة ولي
ــرب       ــا ن دق ــارر بتســجيل دسمائلج ــور دن تب ــض الو  ــوب م والمطل

لجنـــة مـــض تطـــيط ءملـــلجا بكفـــاوة. ممكـــض لـــتمكين ال وقـــت
ــين روره،     ون ــدما  ـ ــور ءنـ ــد الو ـ ــور د ـ ــدم  ضـ ــة ءـ  الـ

 سـيفنقل اسمـتخ دلى يايــة القائمـة، مـا ق يكــض قـد اتـذ ترتيبــافي       
 مسبقة لتغي  ترتيبتخ ن القائمة مأ و د آخر.

ودشـــار دلى دن الجمعيـــة العامـــة قـــررفي الإبقـــاو ءلـــى   - 6
رقائق لفرارى الـدول الأءضـاو    6الية البالغة الحدور الزمنية الح

ــدول      01و  ــض ال ــتكلم باســم مجموءــة م ــتي ت ــور ال ــائق للو  رق
رقــائق  6 رقــائق ن الحالــة الأولى و 5خــ ل المناقشــة العامــة )

الحالة الثاخية خ ل المناقشافي المتعلقة بفـرارى بنـور جـدول     ن
ــا     ــتخ ينبغــ  للمــتكلمين دءــدار بياخ م و قــا الأءمــال(،  قــال دخ

، الـــذن يـــدءو 59/202لـــذل . ووجـــتخ ا)ختبـــاه دلى القـــرار 
ــت اــا رئاســة      ــافي ســبق دن درل ــة ببياخ ــدول الأءضــاو الملتزم ال
ــدخ في     ــز ن التـ ــاو دلى دن ترك ـ ــدول الأءضـ ــض الـ ــة مـ مجموءـ
الإضــــا ية الــــتي تقــــوم اــــا بصــــفتلجا الوطنيــــة ءلــــى النقــــا   
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ــتم ق ــة    ي ــافي الاموءــة المعني ــا  عــ  ن بياخ ــاة  ، تناوله ــأ مراء م
كل رولة ءضـو ن التعـب  ءـض موقفلجـا الـوطني. ودضـا          ق

ــ  د   ــتكلمين ينبغ ــائ  دن الم ــاربة   ق ــا  الب ــى النق ن يقتصــروا ءل
بياخــا م ودن يقــدموا خســما مــض النصــوب الكاملــة بغــر    ن

ــة    ــى بواب ــافي   PaperSmartخشــرها ءل ــ  دن تقتصــر بياخ . وينبغ
لـ  ليـأ الوكـا)في    رقائق وينبغـ  لممث  01الأماخة العامة ءلى 

والصناريق والتام  دن يركزوا ءلـى القضـايا الممتـارة موضـأ     
ــدموا خ  ــا م لإتا ــة ءرضــلجا    اهتمــاملجم، ودن يق ســما مــض بياخ

. وستنشر الأماخة العامـة قائمـة المـتكلمين    PaperSmartبوابة  ن
ــة   ــى بوابـ ــد ءلـ ــل بنـ ــض كـ ــر   Quickplace ءـ ــارير النظـ ــل تـ قبـ

 بيوم.  يتخ
 

 تنظيم الأءمال
: وجتخ اختبـاه اللجنـة دلى تنظـيم الأءمـال ءلـى      الرئيس - 8

، وَ ك ـر الو ـور بـبع     A/C.2/68/L.1النحو الـوارر ن الوثيقـة   
ــا      ــة ن مقرره ــة العام ــتي اءتمــد ا الجمعي ــة ال ــارئ التوجيلجي المب

اوضــافي . وقــال دخــتخ لمــا كاخــت اللجنــة ســتجرن مف 75/521
ــال    ــدول الأءمـ ــور جـ ــة ببنـ ــرارافي المتعلقـ ــاريأ القـ ــأن مشـ بشـ
وتعتمدها طوال  ترة الدورة،  ينبغ  للو ور دن تبذل قصـارى  
جلجدها لتيس  اءتمار مقتر افي المشاريأ قبل  لـول المواءيـد   
النلجائية الُموصَى اا. ومضـى قـائ  دن المكتـب سـيحدر العديـد      

ديم مشـــاريأ القـــرارافي؛ ميـــة لتقـــمـــض المواءيـــد النلجائيـــة الإلزا
تفقبل مشـاريأ القـرارافي الـتي تقـدَّم بعـد المواءيـد المحـدَّرة.         ولض

ــل اخقضــاو      ــتي تقــدم قب ــد ال ــافي التمدي ــائ  دن طلب واســتدرك ق
الموءد النلجائ  سيفنظر  يلجا ءلى دساس كـل  الـة ءلـى  ـدة.     
وو قا لما ورر ن المبارئ التوجيلجية لتقـديم مشـاريأ القـرارافي،    

ــة العامــة  تطلــب الأم ــائق ودصــدارها    48اخ ســاءة لإءــدار الوث
بجميأ اللغافي قبل الموءد المقـرر للنظـر ن مشـاريأ المقتر ـافي     

ــرم طرائــق  ــة    هــذه. ومــا ق تفحت العمــل هــذه،  قــد تعــور اللجن
 ممارسا ا السابقة التي كاخت موضأ اختقار شديد. دلى

، 75/521وتابأ قائ  دختخ ءم  رقرر الجمعية العامـة   - 9
ينبغـــ  دن تكـــون مشـــاريأ القـــرارافي دكثـــر د ـــابا وءمليـــة،  

الديباجــــة دلى درد  ــــدر ممكــــض، يقلَّــــل ءــــدر  قــــرافي  ودن
 تتاخ دشارافي مرجعية دلى مصارر الصيغ المستمدمة. ودن
وقــال دخــتخ يــور تــذك  اللجنــة بعــدر مــض توصــيافي         - 01

مكتــب الجمعيــة العامــة، الــتي تــذهب دلى دن القــرارافي الــتي       
شة دن بند مض بنور جدول الأءمال ن رورة تاليـة  تطلب مناق

ــدءو دلى دررا   ــ  د) ت ــد، ودلى دخــتخ     ينبغ ــتقل دو جدي ــد مس بن
الضرورن بذل الجلجور صف  ءـدر القـرارافي المقدمـة دلى     مض

الجمعيــة العامــة )ءتمارهــا. وينبغــ  د) تفطلــب تقــارير الأمــين  
وينبغـ    العام د) ءندما تكـون ) نىـع ءنـلجا لتنفيـذ القـرارافي،     

ــت.       ــة بدرجــة دك ــارير مدمج ــدار تق ــرارافي دلى دء ــدءو الق دن ت
واختتم هذه النقطة قـائ  دن تعزيـز التنسـيق ن تحديـد مواءيـد      
الجلســافي ر يعــة المســتوى والمناقشــافي المواضــيعية ضــرورن       
للتوصل دلى ءقد هذه الفعاليافي ءلى النحو الأمثل مـض  يـ    

 ءدرها وتوقيتلجا.
ــائ  د  - 00 ــابأ ق ــة ”ن المشــاورافي وت ــ  الرسمي ــة “ نى الجاخبي

ستفعقد ن وقت مبكر مض الدورة، ولذل     بد مض ا)ختـلجاو  
مــض تعــيين الميس ــريض وتقــديم مشــاريأ المقتر ــافي ن الموءــد       
ــول       ــل  ل ــرارافي قب ــديم مشــاريأ الق ــ  ديضــا تق المحــدر، وينبغ

 الموءد النلجائ .
دءمــال واســتطرر قــائ  دن التــارير المســتلجد  لإيــاو   - 03

ــة هــو   ــديم    37اللجن ــاف/خو مت. وينبغــ  مــض   تق تشــريض الث
ــأ مشــاريأ المقتر ــافي   ــة دلى  لي ــار مالي ــتي تترتــب ءليلجــا آث  ال

كاخون الأول/ريسـمت،   0اللجنة اصامسة ن موءد ) يتجاوب 
ولــض توصـــ  اللجنــة روا قـــة الجمعيــة العامـــة ءلــى دن قـــرار     

ير للنفقافي يعـد ه  ينطون ءلى خفقافي ما ق يكض مشفوءا بتقد
م دتا ــة ملجلــة دكــت    الأمــين العــام. وبوجــتخ ءــام، مــض الــ ب      

ــض ــة  مــ ــت      48ملجلــ ــل البــ ــد درد قبــ ــة كحــ ــاءة المطلوبــ ســ

http://undocs.org/ar/A/C.2/68/L.1
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مقتــرخ، لأن الأمــين العــام  تــا  دلى ملجلــة )ســتعرا    دن ن
 الآثار المالية المترتبة ءلى هذه المقتر افي ودءدار بيايا.

لســافي الرسميــة للجنــة : َ ك ــر الو ــور بــأن الجالــرئيس - 02
الثاخية تفب  شبكي ا، وستكون متا ة ءض طريق تلفزيـون الأمـم   

 المتحدة ءلى الموقأ الشبك .
ــورينتيس  - 04 ــيدة رن لـ ــت   السـ ــة(: د اطـ ــة اللجنـ )دمينـ

اللجنة ءلما ببع  التغي افي ن توارير برخـام  العمـل الـوارر    
 .A/C.2/68/L.1ن الوثيقة 

: قـال دخـتخ يعتـت دن اللجنـة ترنىـب ن الموا قـة       الرئيس - 05
ــال الــــوارر ن الوثيقــــة      ــى تنظــــيم الأءمــ ، A/C.2/68/L.1ءلــ

 بصيغتتخ المنقحة شفويا.
 وقد تقرر ذلك. - 07
قــــــــــــة : وجــــــــــــتخ ا)ختبــــــــــــاه دلى الوثيالــــــــــــرئيس - 06

A/C.2/68/L.1/Add.1التي تتضمض معلومافي ءض  الة الوثائق ،. 
ــورينتيس  - 08 ــتخ،    الســيدة رن ل ــت دخ ــة(: قال ــة اللجن )دمين

“ QuickPlace”ءلى نىـرار السـنوافي السـابقة، سـتكون بوابـة      
 م ض ءلـى وهـ  موقـأ ءمـل مشـترك مفـؤَ      تحت تصـر  اللجنـة،  

تعمــيم  دجــل رخــت. ودضــا ت دن العمــل جــار مــض شــبكة الإخت
تعليمافي مفص لة ءض استمدام هـذه الأراة، مشـفوءة بنمـو      

 للتسجيل  يلجا.
 

 مناقشة بشأن دساليب العمل
: دلمس دلى دختخ سـيكون مـض المفيـد للجنـة، قبـل      الرئيس - 09

ــاليب ءملــلجا      ــاق  دس ــا الموضــوءية، دن تن ــروءلجا ن دءماله ش
. 76/396اليــة وكيــف تحكــض تحســينلجا، سشــيا مــأ القــرار   الح

ــق العامــل الممصــ       ــزم تقــديم د اطــة دلى الفري ــتخ يعت ــال دخ وق
المعني بتنشيط دءمال الجمعيـة العامـة ن العـام المقبـل. ودءـرب      
ءــض تر يبــتخ بأ كــار الو ــور، و) ســيما بشــأن بعــ  القضــايا   

تحسـين دسـاليب   الرئيسية التي دبرب ا ورقة الأ كار التي تتنـاول  
 العمل التي دءدها مكتب الدورة السابعة والستين.

وقال دن ورقة الأ كار تشدر ءلى الحاجـة دلى صـيانىة    - 31
القرارافي و قـا للتوصـيافي الـواررة ن قـرارافي الجمعيـة العامـة       

؛ ومراءـــاة المواءيـــد 71/387و  58/037بـــاو و  56/361
د الموءد النـلجائ   النلجائية لتقديم مشاريأ القرارافي؛ وطلب سدي

للتقديم قبل  لولتخ، ءند ا)قتضاو؛ ودب ا المكتب قبـل الموءـد   
المحـــدر بوقـــت كـــا  بـــالعزم ءلـــى تقـــديم مشـــاريأ قـــرارافي  
جديدة؛ وخف  ءدر  قـرافي الديباجـة ن مشـاريأ القـرارافي     
دلى الحــــد الأرد، مــــأ دبــــراب الصــــيغ الجديــــدة ن القــــرارافي 

بوضوخ دلى مصـارر الصـيغ   المتكررة باصط الداكض، والإشارة 
ــائق     المســتمدمة؛ واســتمدام نمــط مو  ــد ءنــد الإشــارة دلى وث
الأمــم المتحــدة دو اتفاقيا ــا دو نى هــا مــض الوثــائق. ومــض بــين   
القضايا الأخرى دءارة تنظيم بنـور جـدول الأءمـال، وخاصـة     
بعــد المــؤسرافي الرئيســية للأمــم المتحــدة؛ وبــذل جلجــور لــدم    

قدمة ن دطار بنور جـدول الأءمـال  افي   القرارافي المتكررة الم
الصلة المتشااة دو المتطابقة ن المحتوى؛ والنظر مرة كل سـنتين  
دو ثــ س ســنوافي ن بعــ  القــرارافي الســنوية المتعلقــة ببنــور   

 جدول الأءمال  افي الصلة.
التفــاو ،  قــال وتطــرا ن ختــام  ديثــتخ دلى ءمليــة   - 30
ــتخ ــة ررجــة مــض ا)تســاا  اولوا كفينبغــ  للميس ــريض دن   ــ دخ ال
يجلجم.  القراوة الأولى ينبغ  دن تفستمدم لعـر  مشـروع    ن

القرار، وبعد  لـ  يفحـدر موءـد يـائ  معقـول لإتا ـة دررا        
تعــدي في الو ــور الأخــرى ن خــ  يميعــ ؛ وينبغــ  تكــريس 

ــاا ءلـــى الـــن      الجديـــد بأســـرع   القـــراوافي ال  قـــة ل تفـ
ءـدم اءتـرا  يفحـدر     ممكض؛ ودخ ا، ينبغ  وضأ دجـراو  وقت

لتخ موءـد يـائ  معقـول لضـمان دتا ـة الفرصـة لجميـأ الـدول         
 الأءضاو لتقييم الن  النلجائ .

http://undocs.org/ar/A/C.2/68/L.1
http://undocs.org/ar/A/C.2/68/L.1
http://undocs.org/ar/A/C.2/68/L.1/Add.1
http://undocs.org/ar/A/C.2/68/L.1/Add.1
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ــدا  - 33 ــة   ويـــــ   الســـــيد دســـــكالوخا دوخيـــ )للجوريـــ
البوليفارية(: دشار دلى المفاوضـافي الـتي دجريـت مـؤخرا بشـأن      
الإء ن الذن سيفعتمد ن ا)جتماع اصاب المتعلق بالأهـدا   
الإنمائية للألفية،  قال دخـتخ  ـب دتا ـة وقـت كـا  للتفـاو        

ــدول    ــافي الـ ــين  كومـ ــ    بـ ــافي. وينبغـ ــار المقتر ـ ــل اءتمـ قبـ
ــم    دن ــدور ملج ــذا الصــدر. ودضــا    يضــطلأ الميســرون ب ن ه

قــائ  دن و ــد بــ ره اضــطر دلى ءــدم ا)لتــزام بــ جراو ءــدم        
ا)ءترا  ن ا)جتمـاع اصـاب، خظـرا دلى ءـدم تـوا ر الوقـت       
الكــان للمناقشــة بــين الــدول الأءضــاو بعــد دن قــدم الميســرون  
الوثائق  افي الصلة. ون المستقبل، ينبغ  دن يتعاون الميسـرون  

 لة ءدم تكرار مثل هذه الحا)في.والدول الأءضاو لكفا
)المراقبة ءض ا)تحار الأوروبي(: تكلمـت   السيدة ريدو - 32

ــار الأوروبي      ــدان المرشــحة ل خضــمام دلى ا)تح ــم البل ديضــا باس
وهـــ  ديســـلندا والجبـــل الأســـور وصـــربيا وللجوريـــة مقـــدوخيا  
اليونىوس  ية سابقا؛ وبلدن ءملية ا)ستقرار وا)ختسـاب وهمـا   

ــا  ــة  دلباخيـ ــا ة دلى جورجيـــا وللجوريـ والبوســـنة والهرســـ ؛ دضـ
مولــدو ا ودوكراخيــا،  قالــت دن ا)تحــار الأوروبي ير  ــب اــذه  

 .اللجنة لفرصة السانحة لتحسين دساليب ءملا
ــض اصطــوافي       - 34 ــدر م ــتخ تحكــض اتــا  ء ــة دخ ومضــت قائل

لزيارة  عالية ءمل اللجنـة خـ ل الـدورة الحاليـة. دو)، ينبغـ       
ــلجا    دن يكفــل الم ــة بالقواءــد القائمــة ومتابعت ــزام اللجن ــب الت كت

الجمعيـــة العامـــة، ودن يشـــيأ جـــوا للتوصـــيافي الصـــاررة ءـــض 
ا)ســـتعجال لكفالـــة ا)لتــزام بالمواءيـــد النلجائيـــة ودءطـــاو   مــض 

ــح   ــريض توجيلجــــافي واضــ ــأن مــــا ينبغــــ  ءملــــتخ    الميســ ة بشــ
ــر ق د ا ــدرة. وءلـــى الـــرنىم    المفاوضـــافي ن الم يـ واءيـــد المحـ
اءـــافي اصاصـــة تفســـلجم ن مـــداو)في اللجنـــة،  ا)جتم دن مـــض

 ينبغ  الحد مض ءدرها. وثاخيا، سشيا مـأ التوصـيافي الصـاررة    
ــ  د  ــب، ينبغــ ــض المكتــ ــابا   ءــ ــر د ــ ــرارافي دكثــ ــون القــ ن تكــ

ــذ       ودن ــ  تنفي ــا، ينبغ ــزا. وثالث ــر تركي تتضــمض مقتر ــافي دكث

الو)يــافي الصــاررة ءــض الجمعيــة العامــة بشــأن ترشــيد جــدول  
قـــد توس ـــأ جـــدول الأءمـــال ن الســـنوافي دءمـــال اللجنـــة.  

الأخــ ة، ولكــض اــة  اجــة دلى تحقيــق ا)تســاا ن سياســافي   
ءمــل اللجنــة، وهنــاك ديضــا دســباب ءمليــة تــدءو دلى ترشــيد   

نبغـــ  مواصـــلة الممارســـة المتبعـــة جـــدول الأءمـــال. ورابعـــا، ي
ــابقة،  ن ــدورافي السـ ــ    الـ ــابأ دجرائـ ــفاو طـ ــجأ دضـ ــتي تشـ الـ

بــالبنور المدرجــة ن جــدول دءمــال    القــرارافي المتعلقــة    ءلــى
مؤسرافي الأمم المتحدة المقبلة. واختتمت بيايا قائلة دختخ ينبغـ   
ــل       ــين ءم ــداخل ب ــى الت ــض دجــل القضــاو ءل مواصــلة العمــل م

 اللجنة الثاخية والالس ا)قتصارن وا)جتماء .
ــديس  - 35 ــيد رورريغــــيس هرخاخــ ــرب  الســ ــا(: دءــ )كوبــ
الو د الف ويل  ءـض الـدور بـالغ    تأييده للبيان الذن درلى بتخ  ءض

ــريض.   ــو  بالميسـ ــة المنـ ــ ره ) يوا ـــق     الأهميـ ــد بـ ــال دن و ـ وقـ
اقترا افي النظر ن بعـ  القـرارافي كـل سـنتين دو ثـ س       ءلى

ســنوافي، د  مــض شــأن  لــ  دن يــؤرن دلى اســتبعار مواضــيأ       
ءظيمة الأهميـة.  القضـايا ا)قتصـارية، و) سـيما قضـية التنميـة       

لح ـة. ولكــل و ـد الحـق ن تقــديم    دهميــة بالغـة وم المسـتدامة، لهـا   
خصــوب دو مقتر ــافي يراهــا  افي دهميــة، بــالتواتر والطــول   دن

اللذيض يراهما مناسبين. وتَطر ا دلى تداخل المناقشافي مأ الالس 
ا)قتصارن وا)جتماء ،  قـال دخـتخ مـض الملجـم للغايـة دن تحـا         

 .علق بالتنميةاللجنة الثاخية ءلى اختصاصلجا التاريخ   يما يت
)مصر(: قـال دن الهيكـل الحـام لاموءـة      السيد خليل - 37

التنمية المستدامة يعكس قضـايا بيييـة ن الأسـاس، ءلـى الـرنىم      
مض دن الوثيقة اصتاميـة لمـؤسر الأمـم المتحـدة للتنميـة المسـتدامة       

( تؤكد ءلى التكامـل بـين الركـائز الـث س للتنميـة      31)ريو +
لقدر خفستخ مض ا)هتمام لكل منلجا. ودضـا   المستدامة ودي و ا

قائ  دن و د ب ره يعكف  اليا ءلى دءدار مذكرة مفاهيميـة  
بشــأن دءــارة تشــكيل الاموءــة، وســيقدملجا قريبــا دلى مكتــب   

 اللجنة الثاخية.
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)النروي (: قالت دختخ ءلى الـرنىم   السيدة كفالسوريض - 36
بغــ  تصــي  مــض التقــدم الُمحــرب ن بيــارة كفــاوة اللجنــة،  ين 

ــز ء   ــت للتركي ــ  الوق ــل، سشــيا    بع ــاليب العم ــى تحســين دس ل
دءمــال الجمعيــة العامــة. ودضــا ت القــرار المتعلــق بتنشــيط  مــأ
ورقة الأ كار المتعلقة بتحسين دساليب ءمل اللجنة الثاخيـة،   دن

ــب   ــدها مكتــ ــتي دءــ ــد   الــ ــمض العديــ ــابقة، تتضــ ــدورة الســ الــ
العمــــل  ا)قترا ــــافي الــــتي يفمكـــض دن تحس ــــض دســــاليب  مـــض 
م بالمواءيـد النلجائيـة، والنظــر   كـب ، مثـل كفالـة ا)لتـزا      ـد  دلى
ــ      ن ــنوافي، ورمـ ــ س سـ ــنتين دو ثـ ــل سـ ــرة كـ ــرارافي مـ القـ

ــة   القــرارافي ن الاموءــة خ فســلجا، وينــب تــداخل ءمــل اللجن
 ءمل الالس ا)قتصارن وا)جتماء . مأ
)الكـام ون(: قالـت دن الكـام ون     السيدة بالكيسـو  - 38

ض رديلجا، خ ل الدورة الحالية، بشأن اتفاقية التنـوع  ستعرب ء
البيولــوج ، وهــ  قضــية  افي دهميــة خاصــة للجنــة. ودضــا ت 
ــم      ــد الأم ــة بعق ــدها سيســاهم ديضــا ن المناقشــافي المتعلق دن بل

 37المتحــدة الثــاف للقضــاو ءلــى الفقــر، وتلــ  المتعلقــة بالبنــد 
 “.يةنحو دقامة شراكافي ءالم”مض جدول الأءمال المعنون 

ــتراليا تر ـــب   الســـيد خـــي م - 39 )دســـتراليا(: قـــال دن دسـ
ــاوة      ــة الأ كــار بشــأن تحســين كف ــواررة ن ورق با)قترا ــافي ال
اللجنــة. ودءــرب ءلــى وجــتخ اصصــوب ءــض تقــدير و ــد بلــده    
للــدءوة دلى ا)لتــزام بالمواءيــد النلجائيــة والتقي ــد بــ جراو طلــب       

كــ براب الصــيغ سديــدها، دضــا ة دلى بعــ  التغــي افي الطفيفــة،  
الجديدة ن القرارافي، الأمر الذن مـض شـأختخ دن  قـق مكاسـب     

ــة الصــاررة ءــض  ن الكفــاوة. وتحكــض دن تف ــارئ التوجيلجي  يــد المب
ــة     ــد الصــيانىة ن تيســ  المفاوضــافي المتعلق المكتــب بشــأن تو ي

ــارن ا ــالقرارافي، وتفـ ــأ بـ ــيما مـ ــل، و) سـ ــة ن العمـ  )برواجيـ
و ل  هـد  يسـتحق السـع     الالس ا)قتصارن وا)جتماء ، 

نحو تحقيقتخ. ومض شأن اتا  قرار لمتابعة تحسـين دسـاليب العمـل    
ن دطار هذا البند مـض جـدول الأءمـال المتعلـق بتنشـيط دءمـال       

ــى        ــتي تحظ ــافي ال ــذ المقتر  ــى تنفي ــز ءل ــة دن يفحف  ــة العام الجمعي
ــى       ــأ ءل ــل مســؤولية تق ــاليب العم ــق الآراو.  تحســين دس بتوا 

لــلجا. ودءــرب ءــض تر يــب دســتراليا بــ جراو  ءــاتق اللجنــة بكام
 .مناقشة ن وقت ) ق مض الدورة لمتابعة تل  القضية الملجمة

)كنـــدا(: قالـــت دن و ـــد ب رهـــا  الســـيدة بيترســـون - 21
ــزام      ــى دســاليب العمــل. وينبغــ  ا)لت ــز المبكــر ءل يقــدر التركي

ــديم    ــة لتق ــد النلجائي ــة    بالمواءي ــض دجــل سكــين اللجن ــرارافي م الق
ــض ــا م ــل     اختت ــأ ءــبو العم ــت المحــدر وتوبي ــا ن الوق م دءماله

بشكل دكثر توابخـا خـ ل الـدورة. ودضـا ت قائلـة دن و ـدها       
ــأن.     ــذا الشـ ــدة اـ ــار الأوروبي المفيـ ــافي ا)تحـ ــب باقترا ـ ير ـ

افي الإجرائيــــة، ءنــــد ا)قتضــــاو، وتحكــــض دن تســــاءد القــــرار
تفيف ءبو العمل العام للجنة. ومض التداب  الملجمة الـتي   ءلى
كض اتا ها كفالةُ كتابة ليـأ المقـاطأ الجديـدة ن القـرارافي     تح

ــداكض و اكــر الم  ــاصط ال راجــأ بوضــوخ. ويشــكل اســتمدام   ب
خطـوة دلى الأمـام، وسـيكون مـض المفيـد      “ QuickPlace” بوابة

لو دمكض خشـر ليـأ القـرارافي ن البوابـة  المـا تصـ  متا ـة.        
ــة ديضــا اتبــاع يــ  مو ــد لح   ــائق ومــض التــداب  الادي فــ  الوث

البوابــة )ررــا رســب رقــم بنــد جــدول الأءمــال(. وتحكــض     ن
ــرى     ــة الأخـ ــائق اللجنـ ــر وثـ ــتمدام تلـــ  الأراة لنشـ ــا اسـ ديضـ

 والتوصيافي الواررة ن قرارافي الجمعية العامة  افي الصلة.
ــم.      - 20 ــر ملج ــة دم ــة دن ترشــيد دءمــال اللجن ومضــت قائل

ــداخل ب ــ     ــى الت ــض خــ ل القضــاو ءل ــ  م ــق  ل ين وتحكــض تحقي
ــي       ــ ؛ وتف ــة ا)قتصــار الكل ــيما ن مجموء ــرارافي، ) س الق

 لنظــر كــل ءــام؛ ورراســة التــداخل بــين  ءــدر القــرارافي محــل ا 
كثــب  والالــس ا)قتصــارن وا)جتمــاء  ءــض الجمعيــة العامــة 

اد  القضـاو ءليـتخ. وسيسـتفيد جـدول دءمـال اللجنـة ديضـا        
، 31و+مض دءارة التنظيم، ن ضـوو الوثيقـة اصتاميـة لمـؤسر ري ـ    

التي تدءو دلى تحقيق التكامـل بـين الركـائز ا)قتصـارية والبيييـة      
ــة المســتدامة. واختتمــت بيايــا     ــتي تســند التنمي ــة ال وا)جتماءي



A/C.2/68/SR.2 
 

 

13-09340 (A) 7/7 

 

معربةً ءض تر يب كندا ب جراو مناقشة متابعـة بشـأن دسـاليب    
 ــق مــض الــدورة، الأمــر الــذن ررــا يفضــ   العمــل ن وقــت )

 ل الجمعية العامة.اتا  قرار بشأن تنشيط دءما دلى
ــار  - 23 ــيدة ماســـمار مختـ ــرا(: قالـــت دن السـ  و ـــد )سويسـ

ب رها يؤي د بدوره دجراو مزيد مـض المناقشـافي بشـأن دسـاليب     
العمـــل ن وقـــت ) ـــق مـــض الـــدورة. والنقـــا  الأربـــأ الـــتي  

ــ  ال  ــر هـ ــتحق النظـ ــنتين   تسـ ــل سـ ــرة كـ ــرارافي مـ ــر ن القـ نظـ
مـال الالـس   ث س سنوافي، والقضاو ءلـى التـداخل بـين دء    دو

ا)قتصارن وا)جتماء  واللجنـة الثاخيـة، وتو يـد الإجـراوافي     
ــدو المناقشــافي بشــأن مشــاريأ     ــرارافي، وب ــاقتراخ الق المتعلقــة ب

 القرارافي ن وقت مبكر مض الدورة بقدر الإمكان.
)ا)تحار الروس (: قـال دخـتخ ير ـب     السيد  اسيلييف - 22

ــابق    ــب السـ ــدها المكتـ ــتي دءـ ــار الـ ــة الأ كـ ــرى  ، بورقـ ــتخ يـ لكنـ
ليــة المقتر ــة تحكــض دن تفنف ــذ    العديــد مــض التعــدي في العم   دن
ــض المناقش ـــ رون ــد مـ ــ ،   مزيـ ــى  لـ ــ وة ءلـ ــة. وءـ افي الرسميـ
الملجم  صل الوثائق الرسمية العامة ءض الوثائق  افي الطـابأ    مض

 التقني التي تتعلق بأسلوب ءمل اللجنة.
ــأ الو  ــ   - 24 ــاخ لجمي ــتخ مــض الملجــم دن يت ــائ  دخ  ورومضــى ق
يكف  مـض الوقـت لدراسـة وتحليـل التغـي افي الـتي سـتدخل         ما

ءلى الوثائق الرسميـة، بـد) مـض مجـرر تصـويبلجا شـفويا رضـور        
الو ـــور. وخـــ ل الـــدورة الحاليـــة، اءتمـــدفي اللجنـــة برخامجـــا  

)ب( مـض جـدول الأءمـال     06معد)، وتَقـر ر النظـر ن البنـد    
دلى جنـب مـأ البنـد    المتعلق بالنظام المام الدوم والتنميـة جنبـا   

ؤسر الـدوم لتمويـل التنميـة    المتعلق رتابعة وتنفيذ ختـائ  الم ـ  08
ر دءضـــــاو اللجنـــــة الـــــذيض شـــــاركوا . ويقـــــد3113ِّ لعـــــام
مناقشـافي بنــدن جـدول الأءمــال مـدى تعقيــد كـل منــلجا،      ن

ــداخل،  المناقشــافي      ــاك بعــ  الت ــد يكــون هن ــتخ ق ون  ــين دخ
غ  دتا ـة الفرصـة للو ـور    كاخت لها دهميتلجا. ون المستقبل، ينب

 لمناقشة التغي افي المقترخ درخالها ءلى جدول الأءمال.

: قـــال دن ليـــأ المقتر ـــافي الـــتي قُـــد مت     الـــرئيس - 25
 )ستمدامتخ ن المناقشافي ال  قة.ستفجم أ ن شكل موجز 

 .00:11رفعت الجلسة الساعة  
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