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  الدورة الثامنة والستون
   من جدول الأعمال١٤٦البند 

تصريف الأعمال المتبقية   الدولية ل لية  الآتمويل  
        للمحكمتين الجنائيتين الدوليتين

ميزانيــة الآليــة الدوليــة لتــصريف الأعمــال المتبقيــة للمحكمــتين الجنــائيتين     
  ٢٠١٥-٢٠١٤لفترة السنتين الدوليتين 

  
  تقرير الأمين العام    

    

  الخلاصة  
ــراره       ــب قـ ــن بموجـ ــرر مجلـــس الأمـ ــة   )٢٠١٠ (١٩٦٦قـ ــة الدوليـ ــشئ الآليـ أن ينـ

يوليــه / تمــوز١ في شــرعا العمــللتــصريف الأعمــال المتبقيــة للمحكمــتين الجنــائيتين بفــرعين، 
ــدا     (٢٠١٢ ــة لروانـــ ــة الدوليـــ ــة الجنائيـــ ــرع للمحكمـــ ــوز١ وفي) فـــ ــه / تمـــ  ٢٠١٣يوليـــ

  ).للمحكمة الدولية ليوغوسلافيا السابقة  فرع(
. ٢٠١٥- ٢٠١٤ هـذا التقريـر احتياجـات الآليـة مـن المـوارد لفتـرة الـسنتين             ددويح  

، قبــل إعــادة تقــدير التكــاليف،    ٢٠١٥ -٢٠١٤لفتــرة الــسنتين  المخصــصة  وتــصل المــوارد  
  ). دولار١٠٣ ٥٨١ ٩٠٠صافيه ( دولار ١١٠ ٥٢٠ ٠٠٠ قدرهمبلغ إجمالي  إلى
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 لمحة عامة  - أولاً  
الآليـة الدوليـة لتـصريف الأعمـال         )٢٠١٠ (١٩٦٦أنشأ مجلس الأمـن بموجـب قـراره           - ١

اليـة،  والترتيبـات الانتق  المتبقية للمحكمتين الجنـائيتين بفـرعين، واعتمـد النظـام الأساسـي للآليـة               
وقرر المجلس أيضاً أن تواصل الآلية اختصاص المحكمة الجنائية الدولية لرواندا والمحكمـة الدوليـة               

  . الأساسيةمهامهماحقوقهما والتزاماتهما و وليوغوسلافيا السابقة
وبــدأ فــرع آليــة المحكمــة الجنائيــة الدوليــة لروانــدا، الــذي يوجــد مقــره في أروشــا،             - ٢

ــا المت ــة تترانيـ ــل في بجمهوريـ ــدة، العمـ ــوز١حـ ــه / تمـ ــة  ٢٠١٢يوليـ ــة الدوليـ ــرع المحكمـ ــدأ فـ  وبـ
  .٢٠١٣يوليه / تموز١ليوغوسلافيا السابقة، الذي يوجد مقره في لاهاي، بهولندا، العمل في 

  .مخصصةأنشطة مستمرة وأنشطة : وينفذ نمطان من الأنشطة في إطار الآلية  - ٣
 التي صدر بها تكليف من مجلس الأمـن         ة للآلية جميع الأنشطة   ستمروتشمل الأنشطة الم    - ٤

في جميـع  تنفيـذها   أنـشطة يلـزم      تضمنوت. والتي تتسم بطابع مستمر    )٢٠١٠ (١٩٦٦في قراره   
باشــر أيــة إجــراءات تالأوقــات، بــصرف النظــر عمــا إذا كانــت الآليــة تجــري أيــة محاكمــات أو  

، وحمايــة الــشهود، ومراقبــة تنفيــذ   ومحاكمتــهمالمتــبقينتقــصي أثــر الفــارين :  مثــلللاســتئناف،
  .الأحكام، وتقديم المساعدة إلى الهيئات القضائية الوطنية، وإدارة المحفوظات

والأنشطة المخصصة للآلية هي تلك التي صدر بها تكليـف مـن مجلـس الأمـن في قـراره                - ٥
وتشمل هـذه الأنـشطة إجـراء المحاكمـات ومباشـرة           . وتحدث من حين لآخر    )٢٠١٠ (١٩٦٦

إجــراءات الاســتئناف، وبــذل الجهــود للتنــسيق مــع المحكمــة الجنائيــة الدوليــة لروانــدا والمحكمــة   
 الأنـشطة  وتتطلـب هـذه  . الدولية ليوغوسلافيا السابقة لأن مهام المحكمتين قد أحيلت إلى الآلية         

  .المخصصة موارد إضافية إنما ليس على أساس مستمر
، وجهت أنشطة الآليـة نحـو إحـراز تقـدم لتحقيـق             ٢٠١٣-٢٠١٢وأثناء فترة السنتين      - ٦

بـدء العمليـات علـى أسـاس الانتقـال المنـسق للمهـام والعمليـات الـتي               ) أ: (هدفين رئيـسيين همـا    
  .بقية بفعالية وكفاءة، وفق التكليف الصادروتنفيذ المهام المت) ب(ن؛ اتضطلع بها المحكمت

قلـت المـسؤولية عـن تعقـب     ، نُ )٢٠١٠ (١٩٦٦وتمشياً مع أحكام قـرار مجلـس الأمـن            - ٧
 اتهــــام بــــشأنهم إلى الآليــــة ت المحكمــــة الجنائيــــة الدوليــــة لــــوائححالــــبقيــــة الفــــارين الــــذين أ

 المـــدعي العـــام جهـــوده الراميـــة ف مكتـــبوفي هـــذا الـــصدد، كثّـــ. ٢٠١٢يوليـــه /وزتمـــ ١ في
تعقــب ثلاثــة مــن الفــارين المــدرجين في رأس قائمــة المطلــوبين، الــذين مــن المتوقــع أن تتــولى  إلى

  .الآلية محاكمتهم، مع التركيز على منطقة البحيرات الكبرى والجنوب الأفريقي
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، أصـبحت الآليـة مـسؤولة عـن مهـام دعـم الـشهود               ٢٠١٢يوليـه   / تموز ١واعتباراً من     - ٨
وحمايتــهم فيمــا يتعلــق بــآلاف الــشهود المــشمولين بالحمايــة الــذين أدلــوا بالــشهادة في القــضايا   

ــة الدوليـــة لروانـــدا   ــا المحكمـــة الجنائيـ واضـــطلعت بـــدور مماثـــل  . المـــستكملة الـــتي نظـــرت فيهـ
الــتي نظــرت فيهــا المحكمــة الدوليــة   فيمــا يتــصل بالــشهود في القــضايا ٢٠١٣يوليــه /تمــوز ١ في

إدارة وكفالـة   التابعتان لفرعـي الآليـة      دعم وحماية الشهود    وحدتا  تولى  تو. ليوغوسلافيا السابقة 
ــواءم        ــوفير الأمــن للــشهود وفــق المطلــوب وبمــا يت ــسرية وت ــشهود ال الحفــظ الآمــن لمعلومــات ال

 المـستمر للـشهود، بمـا فيهـا         وتواصـل الآليـة تقـديم خـدمات الـدعم         . أوامر الحماية القـضائية    مع
  .الخدمات الطبية والنفسية للشهود المقيمين في رواندا

واضــطلعت الآليــة بمــسؤولية الولايــة القــضائية علــى مــسائل الإنفــاذ المتــصلة بالمحكمــة      - ٩
 وبالمحكمــة الدوليــة ليوغوســلافيا الــسابقة في ٢٠١٢يوليــه / تمــوز١الجنائيــة الدوليــة لروانــدا في 

ــوز ١ ــه/تم ــاذ      ٢٠١٣ يولي ــى إنف ــاذ والإشــراف عل ــد دول الإنف ــويض بتحدي ــك التف ــا في ذل ، بم
 الآنالأحكام والبت في طلبات العفو أو تخفيف الأحكام علـى المحكـوم علـيهم الـذين يقـضون                    

 .همفترات حكم

وإضافة إلى ذلك، تتلقى الآلية بشكل روتيني طلبات من السلطات الوطنية للمـساعدة                - ١٠
حقـات القـضائية والمحاكمـات الـتي تتعلـق بـأفراد متـهمين بارتكـاب جريمـة                  في التحقيقات والملا  

، بدأت الآلية الاستجابة لطلبـات      ٢٠١٣يوليه  / تموز ١واعتباراً من   . الإبادة الجماعية في رواندا   
  .ليوغوسلافيا السابقة ة للمساعدة موجهة إلى المحكمة الدوليةاثلمم

والمبـادئ  سياسات  اللآلية استعراض وتطوير    ويواصل قسم المحفوظات والسجلات في ا       - ١١
دارة الــسجلات، لإة تنوعــفيمــا يتعلــق بجوانــب م  فــظ ســجلات الآليــة   التوجيهيــة المتعلقــة بح 

اضــطلع وفي فــرع لاهــاي، . هــذه الــسجلات ذلــك تــشغيل المراكــز الــتي ســتحفظ فيهــا  في بمــا
وفي . غوسـلافيا الـسابقة   بمسؤولية وحدة السجلات المركزية الخاصة بالمحكمة الدولية ليو       القسم  

إنــشاء بانتظــار الانتــهاء مــن الماديــة  سجلاتهابــ المحكمــة الجنائيــة الدوليــة لروانــدا تحــتفظأروشــا، 
إنـشاء   القـسم    تـولى وفيمـا يتعلـق بحفـظ المحفوظـات الرقميـة، ي          . مركز صغير مؤقـت للـسجلات     

 .لسجلات الرقمية للمحكمتينامستودع رقمي يهدف إلى ضمان تأمين تخزين 

ــة ب    - ١٢  أنــشطة المحاكمــة إزاءسؤولية المــوفيمــا يتعلــق بالأنــشطة القــضائية، اضــطلعت الآلي
أنــشطة قــضائية  و٢٠١٢يوليــه / تمــوز١والطعــون المتــصلة بالمحكمــة الجنائيــة الدوليــة لروانــدا في 

وتنظـر الآليـة في      .٢٠١٣يوليـه   / تمـوز  ١بالمحكمة الدوليـة ليوغوسـلافيا الـسابقة في         معينة تتصل   
-٢٠١٤ومـن المتوقـع أن تنظـر خـلال فتـرة الـسنتين              . سـتئناف واحـدة في فـرع أروشـا        قضية ا 
  . اثنين في قضيتي استئناف إضافيتين في فرع لاهاي تتعلقان بمتهمين٢٠١٥
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، خصـصت اعتمـادات     ٢٠١٣-٢٠١٢واتساقاً مع النـهج المعتمـد أثنـاء فتـرة الـسنتين               - ١٣
محاكمتهما ضـمن اختـصاص     وتقع  ة الدولية لرواندا    المحكمة الجنائي أدانتهما   اثنين فارين   ةلمحاكم

  .يةنتقالالآلية، وفق ما ينص عليه النظام الأساسي والترتيبات الا
 وفيمــا يتعلــق برصــد القــضايا، أحيلــت قــضيتان مــن المحكمــة الجنائيــة الدوليــة لروانــدا      - ١٤
وأحيلــت . بعــد  ولم يبــت فيهمــا القــضاء الفرنــسي٢٠٠٧نــوفمبر /فرنــسا في تــشرين الثــاني إلى

ويجـري  .  هنـاك  اقضيتان إضافيتان من المحكمة إلى رواندا، وأحيل فـردان إلى روانـدا لمحاكمتـهم             
 . في صورتها النهائيةخصصة لهذه القضايا الأربعالمرصد ال ترتيبات وضع

 ملايـين   ٣لـف اعتمـاداً أوليـاً قـدره          أ ٦٦/٢٤٠وخصصت الجمعية العامـة، في قرارهـا          - ١٥
 لمرحلــة التــصميم النظــري لبنــاء أمــاكن عمــل جديــدة  ٢٠١٣-٢٠١٢دولار في فتــرة الــسنتين 

 باء، أذنت الجمعية بإنشاء حساب خاص متعـدد         ٦٧/٢٤٤وفي قرارها   . لفرع الآلية في أروشا   
يــرادات والنفقــات المتــصلة ببنــاء المرفــق، ولاحظــت أن الاحتياجــات       لإاالــسنوات لتــسجيل  

وبنـاء  . ٢٠١٥ -٢٠١٤درج في الميزانية المقترحة للآلية لفتـرة الـسنتين          الإضافية للمشروع ستُ  
  . دولار في المقترح الحالي٥ ٧٨٧ ٧٠٠على ذلك، أدرج الرصيد المتبقي الذي يبلغ 

ستواصل الآلية العمـل عـن كثـب مـع المحكمـتين            ،  ٢٠١٥-٢٠١٤وأثناء فترة السنتين      - ١٦
وإضافة إلى ذلـك،    . لمواصلة تطوير إجراءاتها وكفالة نقل أفضل الممارسات والدروس المستفادة        

ستقدم الشُعب ذات الصلة في إدارتي المحكمتين مساعدة قيمـة في مجـال تطـوير القـدرة الإداريـة                   
 .الأساسية في الآلية

 الآلية مؤسسة صغيرة وفعالة، يقترح إنـشاء قـدرة   كونأن توفي مسعى لاحترام هدف     - ١٧
ــسنتين       ــرة الـ ــاء فتـ ــرع أثنـ ــل فـ ــسيطة في كـ ــية بـ ــة أساسـ ــل  . ٢٠١٥-٢٠١٤إداريـ ــن أصـ ومـ

ــسنتين    ١٢٦ ــرة ال ــة مقترحــة لفت ــشطة وظيفــة ٣٠، ســتدعم ٢٠١٥-٢٠١٤وظيفــة مؤقت  الأن
 ). في لاهاي١٣  في أروشا و١٧(الإدارة للآلية 

  وظيفـة مـن الوظـائف      ٩٧تغـيير مقتـرح لــ       لا يوجـد أي     نشطة الفنية،   وفيما يتعلق بالأ    - ١٨
  فتــــرة الــــسنتينخصــــصة لالمخصــــصة لكــــلا الفــــرعين الــــتي اعتمــــدت في الميزانيــــة الم المؤقتــــة
 وظيفـة مؤقتـة مـن هـذه الوظـائف           ٩٧ مـن أصـل      ٣٠وتجدر الإشارة إلى أن     . ٢٠١٣-٢٠١٢
ــد مُ ــام مزدوجــ ــ    قــ ــولي مهــ ــب تــ ــب ترتيــ ــتين بموجــ ــن المحكمــ ــت مــ ــرح . ةولــ ــشاءويقتــ   إنــ
ــداءً وظيفــة  ٣٠ مــن أصــل ٢٩ ــة ابت ــة في إطــار الآلي ــسنتين  مؤقت ــرة ال . ٢٠١٥-٢٠١٤ مــن فت
 أداء ترتيبـات    وفـق أن يواصل أمين السجل أداء المهام المخصصة للمحكمـتين والآليـة            يُوصى ب و

وانـدا  وستمول وظيفة المدعي العام من المحكمـة الجنائيـة الدوليـة لر   . قائمة بالفعلمهام مزدوجة  
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http://undocs.org/ar/A/RES/67/244�
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أن تكـــون الولايـــات القـــضائية فيـــه توقـــع  يُالموعـــد الـــذي، ٢٠١٥ســـبتمبر /أيلـــول ٣٠ لغايـــة
 .الآلية لفترة السنتين المتبقيةفي  بعد ذلك أدرجتكملت، واستُ قد

قتـرح أن يـزود المـلاك الـوظيفي المـستمر      دعـم الأنـشطة المخصـصة للآليـة، يُ    من أجل   و  - ١٩
 شـهراً  ٢ ٧١٥ يكـون مـن ضـمنها    شهراً،   ٣ ٩٢٢ليها إلى   بمساعدة مؤقتة عامة لمدة يصل إجما     

 الخــدمات ات لمــوظفين في فئــ١ ٣٤٢  شــهرا لمــوظفين مــن الفئــة الفنيــة و ١ ٣٧٣(في أروشــا 
ــة  ــة العامـ ــة والخدمـ ــن والميدانيـ ــدمات الأمـ ــة  وخـ ــة المحليـ ــاي  ١ ٢٠٧ و) الرتبـ ــهر في لاهـ  أشـ

  ).مات العامة لموظفين في فئة الخد٤٧٨ لموظفين في الفئة الفنية و ٧٢٩(
 شــهراً لأنــشطة يحــددها ١ ٩٢٤) أ: ( شــهراً مــا يلــي٣ ٩٢٢ويقــدر أن تــشمل فتــرة   - ٢٠

ــضائي   ــزمني القـ ــدول الـ ــا و ٧١٧(الجـ ــرع أروشـ ــهراً لفـ ــاي ١ ٢٠٧  شـ ــرع لاهـ ــهر لفـ ؛ ) أشـ
لأنــــشطة تتــــصل بمحاكمــــات الفــــارين، ) كلــــها في فــــرع أروشــــا( شــــهراً ١ ٩٩٨ و )ب(
النـهج  وبنـاء علـى   ، ٢٠١٥ -٢٠١٤في الفتـرة  منهم اثنين  الافتراض بأن يلقى القبض على       مع

 القـبض علـى الفـارين،      متى ألقي أنه  وهو   ٢٠١٣-٢٠١٢المعتمد في ميزانية فترة السنتين      المتبع  
  .فور للاضطلاع بالأنشطة ذات الصلةعلى الالموارد يصبح من الضروري أن توفر 

زانيــة المقترحــة الــواردة في التقريــر وتتــواءم عمليــة إعــادة تقــدير تكــاليف اعتمــادات المي  - ٢١
 ٢٠١٥-٢٠١٤ويقتــرح لفتــرة الــسنتين . الحــالي مــع المنهجيــة المتبعــة لإعــادة تقــدير التكــاليف 

نتين ــة لفتـــرة الـــســــــادات المنقحــــــياق الاعتمــــــرت في ســـــغور ذاتهـــا الـــتي أقــدلات الـــشـــــمع
ــستمرة  ٢٠١٣-٢٠١٢ ــائف المــ ــد ٥٠و  للوظــ ــائف جديــ ــة لوظــ ــة  في المائــ ــة الفنيــ   ة في الفئــ

  .٢٠١٥-٢٠١٤ لفترة السنتين  في المائة لوظائف جديدة في فئة الخدمات العامة٤٠ و
ــن  تعكــــس و  - ٢٢ ــداول مــ ــاه٣ إلى ١الجــ ــوار   أدنــ ــع المــ ــرة  توزيــ ــة لفتــ ــة للآليــ د المقترحــ

  .٢٠١٥-٢٠١٤ السنتين
  

  ١الجدول 
  توزيع الموارد حسب العنصر    

 )ئويةالم النسبة(
  

  المقررةالميزانية   العنصر

    فرع أروشا
  ٢,٢  الدوائر  -ألف 
  ١٠,٤  مكتب المدعي العام  -باء 
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  المقررةالميزانية   العنصر

  ٤٥,٣  قلم الآلية  -جيم 
  ٤,٣  المحفوظات  -دال 
  ٦٢,٢  المجموع الفرعي  

    فرع لاهاي
  ١,٣  الدوائر  -ألف 
  ٥,٤  مكتب المدعي العام  -باء 

  ٢٦,١  قلم الآلية  -جيم 
  ٥,٠  المحفوظات  -دال 
  ٣٧,٨  عيالمجموع الفر  
  ١٠٠,٠  المجموع  

    
  ٢الجدول 

  الاحتياجات من الموارد حسب العنصر
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

  الميزانية المقررة
  

        النمو في الموارد    

  العنصر

الموارد بالمعـدلات   
المنقحـــــة للفتـــــرة 

  النسبة المئوية  المبلغ  ٢٠١٣‐٢٠١٢

المجمـــــوع قبـــــل 
ــدير  ــادة تقـــ إعـــ

  التكاليف
قدير إعادة ت 
  التكاليف

ــرة ــديرات للفتـ التقـ
٢٠١٥‐٢٠١٤  

              الدوائر  -ألف 
٨١٩,٠ ٢ ٣٦٣,٢  ٤٥٥,٨ ٢ (٣٨,٢) (٥١٦,٤ ١) ٩٧٢,٢ ٣  فرع أروشا  - ١  
٤٤٣,٤ ١ ٦١,٩  ٣٨١,٥ ١  ٤٣٨٥,٤ ٣٥٠,٧ ١ ٣٠,٨   فرع لاهاي  - ٢  
٢٦٢,٤ ٤ ٤٢٥,١  ٨٣٧,٣ ٣ (٤,١)(١٦٥,٧) ٠٠٣,٠ ٤  المجموع الفرعي  
       كتب المدعي العامم  -باء 

٧٦١,٣ ١٢ ٢٦٢,٤ ١ ٤٩٨,٩ ١١  ٥٧,٦ ٢٠١,٨ ٤ ٢٩٧,١ ٧  فرع أروشا  - ١  
١٦٩,٥ ٦ ٢٤٤,٧  ٩٢٤,٨ ٥  ٢٤٢٧,٦ ٦٩٠,٤ ٥ ٢٣٤,٤   فرع لاهاي  - ٢  
٩٣٠,٨ ١٨ ٥٠٧,١ ١ ٤٢٣,٧ ١٧  ١٣١,٣ ٨٩٢,٢ ٩ ٥٣١,٥ ٧  المجموع الفرعي  
       قلم الآلية  -جيم 

٩٣٨,٧ ٥٥ ٩٢٧,٢ ٥ ٠١١,٥ ٥٠  ٣١,٤ ٩٣٨,٩ ١١ ٠٧٢,٦ ٣٨  فرع أروشا  - ١  
٢٤٣,٧ ٣٠ ٢٤٢,٨ ١ ٠٠٠,٩ ٢٩  ١٩٦٤,٩ ٥٩٦,٤ ٢٧ ٤٠٤,٥ ١  فرع لاهاي  - ٢  
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        النمو في الموارد    

  العنصر

الموارد بالمعـدلات   
المنقحـــــة للفتـــــرة 

  النسبة المئوية  المبلغ  ٢٠١٣‐٢٠١٢

المجمـــــوع قبـــــل 
ــدير  ــادة تقـــ إعـــ

  التكاليف
قدير إعادة ت 
  التكاليف

ــرة ــديرات للفتـ التقـ
٢٠١٥‐٢٠١٤  

١٨٢,٤ ٨٦ ١٧٠,٠ ٧ ٠١٢,٤ ٧٩  ١٠٠,١ ٥٣٥,٣ ٣٩ ٤٧٧,١ ٣٩  المجموع الفرعي  
    إدارة السجلات والمحفوظات  -دال 
١٦٢,١ ٥ ٤٣٥,٨  ٧٢٦,٣ ٤  ٨٢,٨ ١٤١,٠ ٢ ٥٨٥,٣ ٢  فرع أروشا  - ١  
٧٤٤,٤ ٥ ٢٢٤,١  ٥٢٠,٣ ٥  ٣٧٦,٨ ٣٦٢,٦ ٤ ١٥٧,٧ ١  فرع لاهاي  - ٢  
٩٠٦,٥ ١٠ ٦٥٩,٩  ٢٤٦,٦ ١٠  ١٧٣,٨ ٥٠٣,٦ ٦ ٧٤٣,٠ ٣  المجموع الفرعي  
٢٨٢,١ ١٢٠ ٧٦٢,١ ٩ ٥٢٠,٠ ١١٠  ١٠١,٨ ٧٦٥,٤ ٥٥ ٧٥٤,٦ ٥٤  )الإجمالي(المجموع   

       الإيرادات

أتيـــة مـــن الاقتطاعـــات الإلزاميـــة المتالإيـــرادات 
٤١٩,١ ٧ ٤٨١,٠ ٩٣٨,١ ٦ ١٤٣,٧ ٠٩٠,٨ ٤ ٨٤٧,٣ ٢  مرتبات الموظفين من

٨٦٣,٠ ١١٢ ٢٨١,١ ٩ ٥٨١,٩ ١٠٣ ٩٩,٦ ٦٧٤,٦ ٥١ ٩٠٧,٣ ٥١  )الصافي(مجموع الاحتياجات   
    

  ٣الجدول 
  الاحتياجات من الوظائف المؤقتة

  
  المجموع  التغييرات المقترحة    
  ٢٠١٥  ٢٠١٤   ٢٠١٥  ٢٠١٤  ٢٠١٣  الفئة

   الفئة الفنية والفئات العليا
  

   فرع أروشا
  

 ١ - ١--  وكيل الأمين العام  

 ٢ ٢ -- ٢  ٥-ف  

 ٢٥ ٢٤ ١ ٥ ١٩  ٤/٣-ف  

 ٧ ٧ - ٢ ٥  ٢/١-ف  

 ٣٥ ٣٣ ٢ ٧ ٢٦  المجموع الفرعي  

      فرع لاهاي

 ٤ ٤ - ٢ ٢  ٥-ف  

 ٢١ ١٩ ٢ ٩ ١٠  ٤/٣-ف  

 ٦ ٥ ١ ٤ ١  ٢/١-ف  

 ٣١ ٢٨ ٣ ١٥ ١٣  المجموع الفرعي  

 ٦٦ ٦١ ٥ ٢٢ ٣٩  مجموع وظائف الفئة الفنية والفئات العليا  
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  المجموع  التغييرات المقترحة    
  ٢٠١٥  ٢٠١٤   ٢٠١٥  ٢٠١٤  ٢٠١٣  الفئة

       فئة الخدمات العامة والفئات الأخرى

      فرع أروشا

 - - -(١٢) ١٢  الرتب الأخرى  

 ١ ١ -- ١  خدمات الأمن  

 ١٢ ١٢ - ٧ ٥  الرتبة المحلية  

 ٢٢ ٢١ ١ ٢١-  الخدمة الميدانية  

 ٣٥ ٣٤ ١ ١٦ ١٨  المجموع الفرعي  

      فرع لاهاي

 ٢٥ ١٧ ٨ ٧ ١٠  الرتب الأخرى  

 ٦٠ ٥١ ٩ ٢٣ ٢٨  مجموع فئة الخدمات العامة والفئات الأخرى  

 ١٢٦ ١١٢ ١٤ ٤٥ ٦٧  المجموع الكلي  
    

  برنامج العمل والاحتياجات من الموارد  -انيا ث  
  الدوائر  -ألف   

الفـرعين  كـلا   هي التي تمـارس الـسلطة القـضائية في          فلجهاز القضائي للآلية،    الدوائر هي ا    - ٢٣
وتتألف الدوائر من رئيس يعمل على أساس التفـرغ وقائمـة        .  الآلية المسندة إلى على المهام المتبقية    

.  قاضــيا، تنتخبــهم الجمعيــة العامــة، ويعينــهم الــرئيس للنظــر في القــضايا حــسب اللــزوم  ٢٥مــن 
 عمليـات الآليـة     مواصـلة  هـو    ٢٠١٥-٢٠١٤ئيسي للدوائر في فترة الـسنتين       الهدف الر سيكون  و
  . بأقصى قدر ممكن من السرعة، وذلكالمتبقية حسب الحاجةإنجاز الأنشطة المخصصة و

 خـلال فتـرة      أن تؤديهـا    الـدوائر  يـتعين علـى   ي المهـام المتبقيـة المـستمرة الـتي          ــ ــا يل ـــوفيم  - ٢٤
  :٢٠١٥-٢٠١٤السنتين 
  نب القضائية لتنفيذ الأحكام ورصد هذا التنفيذ؛الجوا  )أ(  
  القرارات القضائية المتعلقة بتقديم المساعدة إلى الهيئات القضائية الوطنية؛  )ب(  
  القرارات القضائية المتعلقة بحماية المجني عليهم والشهود؛  )ج(  
  ؛ المحفوظاتلاطلاع علىالقرارات القضائية المتعلقة با  )د(  
  .يا المحالة إلى المحاكم الوطنيةقضائية المتعلقة برصد القضاالجوانب ال  )هـ(  
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ــشملو  - ٢٥ ــشخص المُ ــ     ت ــا ال ــتي سيُمــضي فيه ــة ال ــد الدول ــذ الأحكــام تحدي ــة تنفي  دان مهم
والآليـة،  تـان    المحكم تدينـهم عقوبته ومراقبة تنفيذ الأحكام الصادرة بحق الأشـخاص الـذين            مدة

  .ج المبكر والعفو وتخفيف الأحكامات الإفرابما في ذلك إصدار القرارات المتعلقة بطلب
وتتصل مهمـة مـساعدة الهيئـات القـضائية الوطنيـة بـالقرارات القـضائية المتعلقـة بتقـديم                     - ٢٦

ذات الــصلة، بمــا في ذلــك الــرد  وى ا إجــراءات الــدعتتــولىالمــساعدة إلى المحــاكم الوطنيــة الــتي  
  . الحصول على وثائق سريةثل طلباتالمساعدة، مطلبات طلبات تقديم الأدلة و على
وتتصل مهمة حمايـة المجـني علـيهم والـشهود بـالقرارات القـضائية المتعلقـة بحمايـة المجـني                      - ٢٧

  . القائمةعليهم والشهود، بما في ذلك إصدار قرارات بشأن طلبات تعديل تدابير الحماية
ــا        - ٢٨ ــة بــ ــضائية المتعلقــ ــالقرارات القــ ــصل بــ ــات فتتــ ــة إدارة المحفوظــ ــا مهمــ طلاع لاأمــ
أوامــر تــسمية  الــسرية و الــشمول ب  أوامــرالنظــر فيوالآليــة، مثــل  المحكمــتين ســجلات  علــى

  .الأشخاص المخوَّل لهم الاطلاع
 قــضية  وتــشمل مهمــة رصــد القــضايا نظــر الــدوائر في تقريــر الرصــد المتعلــق بكــل           - ٢٩
تلقـاء  عـام أو مـن    بطلـب مـن المـدعي ال       القـضايا المحالـة إلى المحـاكم الوطنيـة، وقيـام الـدوائر،             من

إحالـة القـضية    إلغـاء أمـر     ، بإعادة القضية إلى إحدى الـدوائر الابتدائيـة الـتي لهـا أن تقـرر                 نفسها
عنــدما يتــضح أن شــروط اســترجاعها منــها، وذلــك وتقــديم طلــب رسمــي بالمحــاكم الوطنيــة  إلى

  .إحالة الدعوى لم تعد مستوفاة وأن مصلحة العدالة تقتضي ذلك
وتقـع علـى عاتقـه مـسؤولية التنفيـذ        . الـرئيس المؤسـسي للآليـة      بوصـفه    ويعمل الـرئيس    - ٣٠

ويــؤدي .  الجمعيــة العامــةوأمــامالعــام لولايتــها وتمثيلــها أمــام هيئتــها الأم وهــي مجلــس الأمــن،   
ــة أمــام رؤســاء البعثــات وســفارات الــدول الأعــضاء والأمــين العــام      . الــرئيس مهــام تمثيــل الآلي

ويــسدي مكتــب . عمــل الــدوائر تنــسيق مــسؤوليةالــرئيس  ضــافة إلى ذلــك، تقــع علــى عــاتقإو
ولأغـراض  . الرئيس المشورة القانونية ويقدم الدعم اللوجستي للـرئيس فيمـا يتعلـق بـأداء مهامـه               

  .ةالآليزانية، تُدرَج موارد مكتب الرئيس في إطار قلم يعرض الم
لال فترة الـسنتين     بفرع أروشا من الآلية خ     وتشمل الأنشطة المخصصة المتوقعة المتصلة      - ٣١

  : ما يلي٢٠١٥-٢٠١٤
الإجــراءات التمهيديــة للــدعاوى الابتدائيــة، والــدعاوى الابتدائيــة، والطعــون        )أ(  

  ؛العارضة، ثم لاحقاً استئناف ما يصدر من أحكام ابتدائية، وذلك في قضيتي هاربين من العدالة
  ؛)الاستئناف دعاوى من وما يتصل بها ( تتعلق بانتهاك حرمة المحكمةاتمحاكمأي   )ب(  
  ؛نغيراباتوارياستئناف الحكم في قضية   )ج(  



A/68/491
 

10/35 13-48945 
 

  أي طلب لإعادة النظر في القضايا؛  )د(  
إلغـاء أمـر إحالـة    أي قضية يحيلها الـرئيس إلى إحـدى الـدوائر الابتدائيـة لتقـرر             )هـ(  

  .هالإرجاء النظر فيالقضية وتقديم طلب رسمي 
وجلـــسات النظـــر في دعـــاوى  بتدائيـــة، ات الاويفتـــرض أن تـــسير إجـــراءات المحاكم ـــ  - ٣٢

ــوى    ــق بــالحكم في دع ــتئناف والنط ــضية  الاســتئناف في الاس ــرعفي نغيرابــاتواريق .  أروشــا ف
ــابعون للــدوائر   أمــا  فــسيتخذون ،ئنافالــذين ســيدعمون دائــرة الاســت الموظفــون القــانونيون الت
  .لاهاي مقرا لهم من
ــصلة     - ٣٣ ــة المت ــشطة المخصــصة المتوقع ــشمل الأن ــروت ــة   بف ــرة  ع لاهــاي مــن الآلي خــلال فت

  : ما يلي٢٠١٥-٢٠١٤السنتين 
دعـاوى  ومـا يتـصل بهـا مـن         ( تتعلق بانتـهاك حرمـة المحكمـة         دعاوى ابتدائية أي    )أ(  
  ؛٢٠١٣يوليه / تموز١ في القضايا التي يصدر بشأنها قرار اتهام أو أمر يحل محله بعد )الاستئناف
  ؛رادزيتششيشيلي وكاأي استئناف لحكم في قضيتي   )ب(  
  .أي طلبات بإعادة النظر  )ج(  

  
  النواتج    

لنــواتج كــل مــن فرعــي الآليــة ا فــذ أن ين ٢٠١٥-٢٠١٤خــلال فتــرة الــسنتين  يُتوقَّــع   - ٣٤
  : المتعلقة بالأنشطة المستمرةالتالية

 بما في ذلك تحديد الدول الـتي        أنشطة وقرارات قضائية تتصل بتنفيذ الأحكام،       )أ(  
والإفـراج المبكـر وتخفيـف الأحكـام والعفـو والـرد        ،   عقوباتهم دانونالم فيها الأشخاص    يمضسي

  ؛الصادر في حقهم حكم بالإدانةعلى المراسلات الآتية من الأشخاص 
ــها          )ب(   ــات القــضائية الوطنيــة، مــن بين ــرارات تتــصل بتقــديم المــساعدة إلى الهيئ ق

بـالاطلاع  يـة   قرارات تتصل بالـسماح لأشـخاص مـأذون لهـم مـن قِبـل سـلطات قـضائية خارج                  
   مواد سرية؛على

  ؛قرارات تتصل بحماية الشهود، بما في ذلك تعديل أو إلغاء أوامر الحماية القائمة  )ج(  
ــك       )د(   ــا في ذل ــإدارة المحفوظــات، بم ــق ب ــرارات تتعل ــرارات ق ــيينتق ــسجلات  ع ال
  السجلات؛إلغاء التصنيف السري لهذه وقرارات الحساسة 
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د الإجرائيــة وقواعــد الإثبــات والتوجيهـــات    القواع ــإدخــال تعــديلات علــى      )هـ(  
   إلى مجلس الأمن؛المقرر تقديمهاالإجرائية ومقترحات تعديل النظام الأساسي للآلية 

بـــشأن الـــتي يقـــدمها الـــرئيس إلى مجلـــس الأمـــن، بنـــاء علـــى طلبـــه، تقـــارير ال  )و(  
  امتثال الدول لأوامر الآلية؛ عدم

المقـدم إلى مجلـس    المرحلـي   العامـة والتقريـر     التقرير السنوي المقـدم إلى الجمعيـة          )ز(  
  ؛الأمن مرتين في السنة

  نشرات صحفية بشأن مسائل تهم الآلية ككل؛  )ح(  
 استـضافة شخـصيات رفيعـة زائـرة تكـون عـادة            ، بما في ذلـك    مناسبات خاصة   )ط(  

ــة، ورؤســاء دول      ــر خارجي ــستوى ســفير أو وزي ــى م ــة    ،عل ــصالات رفيع ــة ومُواصــلة ات  وإقام
  ؛هوتحسين حكومات الدول الأعضاء لتيسير التعاون مع الآلية معالمستوى 
 البيـان الـسنوي     ، بما في ذلـك    المشاركة في أنشطة داخل منظومة الأمم المتحدة        )ي(  

 يدلي بـه رئـيس الآليـة أمـام مجلـس الأمـن مـرتين          الذي رئيس الآلية أمام الجمعية العامة، والبيان     ل
  ؛تينفي السنة، والتعاون مع المحكم

  .الاتصال مع الدول في الأمور المتصلة بإحالة القضايا  )ك(  
لنـواتج  ا الآليـة    أن ينفـذ فـرع أروشـا مـن         ٢٠١٥-٢٠١٤يُتوقَّع خلال فتـرة الـسنتين       و  - ٣٥

  :المخصصةالتالية المتعلقة بالأنشطة 
 مثول المتهمين أمام المحكمـة للمـرة الأولى،         ، بما في ذلك   أنشطة قاعات المحاكم    )أ(  

واجتماعـــات مـــا قبـــل بـــدء المحاكمـــة، والمحاكمـــات،  المتعلقـــة بوضـــع المتـــهمين، والمـــداولات 
  ؛وجلسات الاستئناف والنطق بالأحكام

قــرارات متــصلة بجملــة أمــور منــها الطلبــات المقدمــة قبــل المحاكمــات وخــلال     )ب(  
المقدّمــــة  ســــيرها، والطلبــــات المقدمــــة قبــــل إجــــراءات الاســــتئناف وبعــــدها، والطعــــون        

  مة والمراجعات؛المحاك بدء قبل
  ؛نغيراباتواريالحكم الاستئنافي في قضية   )ج(  
  . المحكمة في كل من مرحلتي المحاكمة والاستئنافانتهاك حرمةأحكام في قضايا   )د(  

 أن ينفـذ فـرع لاهـاي مـن الآليـة النـواتج              ٢٠١٥-٢٠١٤ويُتوقَّع خلال فترة الـسنتين        - ٣٦
  :التالية المتعلقة بالأنشطة المخصصة
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 مثول المتهمين أمام المحكمـة للمـرة الأولى،         ، بما في ذلك   نشطة قاعات المحاكم  أ  )أ(  
في قـضايا  (واجتماعات ما قبل بدء المحاكمـة، والمحاكمـات        والمداولات المتعلقة بوضع المتهمين،     

ــهاك حرمــة المحكمــة  ــدء المحاكمــة   الطعــون جلــسات ، و)انت العارضــة وجلــسات  المقدمــة قبــل ب
  ؛يليشيشالاستئناف في قضية 

قــرارات متــصلة بجملــة أمــور منــها الطلبــات المقدمــة قبــل المحاكمــات وخــلال     )ب(  
ة المحكمــة، والطلبــات المقدمــة ســيرها، والطلبــات المقدمــة خــلال اســتئناف قــضايا انتــهاك حرم ــ

 وطلبات إعـادة    شيشيلي وكارادزيتش في قضيتي   الصادرين  الطعن بالاستئناف في الحكمين      قبل
  النظر فيهما؛

  ؛شيشيلي وكارادزيتشاستئناف قضيتي ياغة وثائق تمهيدية في ص  )ج(  
  . المحكمة في كل من مرحلتي المحاكمة والاستئنافانتهاك حرمةأحكام في قضايا   )د(  

  
  ٤الجدول 

   الدوائر- الاحتياجات من الموارد     
  
  

ولارات الولايات بآلاف د(الموارد 
  الوظائف المؤقتة  )المتحدة

  ٢٠١٣‐٢٠١٢  الفئة

٢٠١٥‐٢٠١٤ 
قبل إعادة تقـدير    (

  ٢٠١٥‐٢٠١٤  ٢٠١٣‐٢٠١٢   )التكاليف

          الميزانية المقررة
  -  -  ٣ ٨٣٧,٣  ٤ ٠٠٣,٠  الموارد غير المتصلة بالوظائف  
  -  -  ٣ ٨٣٧,٣  ٤ ٠٠٣,٠  المجموع  

    
القـضاة،  تعويـضات    دولار، قبل إعادة تقـدير التكـاليف،         ٣ ٨٣٧ ٣٠٠سيغطي مبلغ     - ٣٧

ــام الأ  ــا للنظـ ــفرهم   وفقـ ــات سـ ــة، إلى جانـــب احتياجـ ــي للآليـ ــالغ  .ساسـ ــصان البـ ــتج النقـ  وينـ
 فيمـا يتعلـق   ٢٠١٣-٢٠١٢ دولار عن إلغاء احتياج رُصد لمـرة واحـدة في الفتـرة           ١٦٥ ٧٠٠

لآلية بخمـسة  قـضاة اسـتئناف وخفـض احتياجـات الـسفر مـن فـرع                  لروشا  أبأتعاب دعم فرع    
اســتئناف  بقــضاة يــضطلعون بأنــشطة أروشــا، ويقابــل ذلــك زيــادة تتعلــق بــدعم فــرع لاهــاي  

  .٢٠١٥-٢٠١٤مخصصة في الفترة 
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  مكتب المدعي العام  -باء   
 الأشــخاص تــولي مهــام التحقيــق مــعتقــع علــى عــاتق مكتــب المــدعي العــام مــسؤولية    - ٣٨

 مــن ١، علــى النحــو المنــصوص عليــه في المــادة  ومتابعتــهم قــضائياًليــةالآالمــشمولين باختــصاص 
فرعـي  كلا   النظام الأساسي، يكون ل     من ١٤ المادة   نص عليه تووفقا لما   . ليةالنظام الأساسي للآ  

المحكمــة الجنائيــة الدوليــة يتــولى المــسؤولية عــن المهــام المتبقيــة لكــل مــن الآليــة مــدع عــام واحــد 
  .ولية ليوغوسلافيا السابقةالمحكمة الد ولرواندا
قـضايا  ملفـات ال لعمـل الناشـئ عـن       وتتمثل المسؤولية الرئيـسية لمكتـب المـدعي العـام في ا             - ٣٩

 وتعقــب الهــاربينبمــا في ذلــك تقــديم المــساعدة لهيئــات الادعــاء الوطنيــة،  ، المكتملــة للمحكمــتين
ــرار اتهــام مــن    ــشأنهم ق ــصادر ب ــدا  ال ــة لروان ــة الدولي  وإعــداد القــضايا للمحاكمــة  المحكمــة الجنائي

. وخارجيـة م شـتى، دبلوماسـية      القيـام بمهـا    و والمحافظـة علـى الـسجلات     توقيف المتهمين،    حال في
  . من مكتبي الفرعين كل مكتبلتشغيل ذلك، القيام بمهام إدارية وتنظيمية علاوة علىوسيلزم، 

ــب       و  - ٤٠ ــوظفين أساســيين للمكت ــن هيكــل وم ــرح م ــا يُقت ــستند م ــسنتين   ي ــرة ال خــلال فت
  إلى الأنشطة المستمرة الـتي يـتعين الاضـطلاع بهـا بـشكل مـستقل عـن أنـشطة                   ٢٠١٥-٢٠١٤

ويُقتــرح أيــضا تخــصيص مــوارد في إطــار المــساعدة المؤقتــة العامــة للقيــام . الاســتئنافالمحاكمــة و
ــتئناف،  بالأنـــشطة المخصـــصة؛ وتـــستند المبـــالغ المقترحـــة إلى افتراضـــات    بـــشأن أعمـــال الاسـ

  .إعادة المحاكمةواحتمال الجديدة، وقضايا انتهاك حرمة المحكمة والمحاكمات 
  

  ٥الجدول 
  ترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجازالأهداف لف    

  
يــة ومحاكمتــهم دون تــأخير وعلــىالتحقيــق مــع الأشــخاص المــشمولين بمجــالات اختــصاص الآل: لآليــةهــدف ا

  عادل من أجل كفالة تحقيق متطلبات مجلس الأمن نحو
  

  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة
  عدد الذين أُلقي القبض عليهم بالنسبة لفرع أروشا  )أ(  لا زالوا طلقاءإلقاء القبض على المتهمين الذين   )أ(

  مقاييس الأداء
  القبض على اثنين: ٢٠١٣-٢٠١٢العدد المقدر للفترة   
القبض على اثنين: ٢٠١٥-٢٠١٤العدد المستهدف للفترة   
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  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة
تقديم المساعدة الفعّالـة في حينـها إلى الهيئـات             )ب(

  القضائية الوطنية
ــة ط  )ب( ــاتتلبيـ ــة مـــن الهيئـ ــضائية المقدمـ لبـــات المـــساعدة القـ

القضائية الوطنية إلى المدعي العام في غضون أربعـة أسـابيع
  من تسلمها على نحو يرضي الجهات الطالبة

  مقاييس الأداء
ــة لطلبــــات ا ( ــةالنــــسبة المئويــ لمــــساعدة القــــضائية المقدمــ

الهيئات القضائية الوطنية، التي تجري تلبيتها في غـضون من
  )عة أسابيعأرب

   في المائة٧٠: ٢٠١٣-٢٠١٢النسبة المقدرة للفترة 
           في المائة٩٠: ٢٠١٥-٢٠١٤النسبة المستهدفة للفترة 

  العوامل الخارجية    
  : وإنجازاته المتوقعة على افتراض ما يليهدفهمن المتوقع أن يحقق المكتب   - ٤١

شـخاص الـصادر بحقهـم      الأالقبض على    في   يد العون الدول الأعضاء   تقدم  أن    )أ(  
   وفي توفير المعلومات؛تسليمهمقرارات اتهام و

  يتحقق توقيف هاربَيْن في مستهل فترة السنتين؛أن   )ب(  
ــدا        )ج(   ــهمين بارتكــاب فظــائع في روان ــع المت ــق م ــدول الأعــضاء التحقي أن تواصــل ال

  ؛لب في السابقويوغوسلافيا السابقة ومحاكمتهم وطلب المساعدة بشكل يماثل نسبة وحجما ما طُ
فعـلا إلى المحـاكم الوطنيـة، بمـا في ذلـك      أُحيلـت  ألا تلغى إحالات القضايا التي    )د(  

  ؛أوينكيندي، ومونياغيشاري، وبوسيباروتا ومونييشياكاقضايا 
أن تعمل الهيئات القضائية في دول يوغوسـلافيا الـسابقة، ومنـها دائـرة جـرائم                  )هـ(  

، بحيـث يتــسنى إجـراء المحاكمـات المتعلقــة    شكل طبيعـي  ب ـالحـرب في محكمـة البوسـنة والهرســك   
  بهذه القضايا على الصعيد الوطني؛

ألا يحصل تـأخير في إجـراءات الاسـتئناف لأسـباب خارجـة عـن إرادة الآليـة،                 )و(  
سـتبدال محـامي   لاطلبـات  تقـديم  من قبيل مرض المتهمين، أو الكشف غير المتوقع عن مـواد، أو            

ــدفاع أو  ــا مــن  ال ــغيره ــؤثر في ســير الإجــراءات، و  الطلب ــتي ت ــة إحــضار  ات ال ــشهود إمكاني  ال
  .اتوالإدلاء بشهادللتصديق على الإفادات 
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  النواتج    
  : النواتج التالية٢٠١٥-٢٠١٤ خلال فترة السنتين سينفذ فرع أروشا  - ٤٢

المجـازر،  والأدلـة الماديـة، وخـرائط ورسـوم مواقـع           الـشهود،   إفـادات   : التحقيق  )أ(  
ية، وتقـارير   اتوالمـصادر الـسرية، والمعلومـات الاسـتخبار       المخـبرون   كومية الرسمية، و  والوثائق الح 

  ، وملفات الشهود الحساسة؛االبعثات وسجلاته
ــاء  )ب(   ــرارات: الادعـ ــام، وقـ ــاوى،  الاتهـ ــذكرات  الفتـ ــردود، والمـ ــات، والـ والطلبـ

والمرافعـات الختاميـة،    ، والمذكرات الختامية،    الأدلة، ومحاضر   الشفوية وغيرها والأدلة  التمهيدية،  
والأحكــام والعقوبــات  القانونيــة، والمــشورةوتقــارير المحاكمــات المقدمــة إلى شــعبة الاســتئناف  

  المحكوم بها؛
نتـائج عمليـات البحـث،    : الطلبات المقدمة من الهيئـات القـضائية الوطنيـة    تلبية    )ج(  

  والتحليل، والمشورة والمراسلات؛
ة وأوامر توجيهية، ومبادئ توجيهيـة متـصلة    اتياسورقات سي : داريةالمسائل الإ   )د(  

الميزانيـة،  ومقترحات تمويـل، وإعـداد      وتقارير مجلس الأمن    بالممارسة القانونية، وتقارير سنوية،     
ــارير عـــن أنـــشطة الـــدول   ــاونذات الوتقـ ــة بالتعـ  ونـــشرات صـــحفية وكلمـــات مُـــدلى  ،علاقـ

  .جلسات إحاطةوبيانات و بها
  : النواتج التالية٢٠١٥-٢٠١٤ فترة السنتين  خلاللاهايسينفذ فرع و  - ٤٣

لاســـتئناف، بـــالنظر في قـــضايا اإعـــداد الملفـــات المتـــصلة : الاســـتئناف قـــضايا  )أ(  
ذلك قرارات الاتهام، والطلبـات، والـردود علـى طلبـات الـدفاع، وإجـراءات الاسـتئناف                 في بما

تلفـة الراميـة لاستـصدار    والطلبـات المخ  المقدمة قبل بدء المحاكمـة      من حيث الموضوع، والطعون     
ــة؛     ــدوائر الابتدائي ــة  أوامــر مــن القــضاة أو مــن ال ــة المادي ــدورات  والأدل ــة للمحــاكم؛ وال المقدم

ــشمل   ــة في مجــالات ت ــة بمــسائل    التعريــف التدريبي ــاوى متعلق ــع؛ وفت ــة والتراف ــسائل القانوني والم
  القانون الدولي؛

ــة  فهرســة: إدارة المعلومــات  )ب(   ــا في ذلــك  ومــصادر المعلومــات الأدل ــادات ، بم إف
 مـن قواعـد     ٧٠ والأشرطة الصوتية، والمواد المقدمـة عمـلا بالقاعـدة           الشهود، وأشرطة الفيديو  

 ومواد صحفية وغيرها من المواد ذات الصلة المتاحة مجانـا؛           المحكمة الدولية ليوغوسلافيا السابقة   
ــواد المقدمــة    ــة الم في ذلــك  بمــا ،ةؤوليبموجــب إجــراءات سلــسلة المــس  وخزنهــا والحجــز، ومراقب

إزالة تلوث تلك المواد وحفظها؛ ونظـم البرامجيـات والتعـديلات المدخلـة علـى الـنظم                 إجراءات  
ــام الكــشف           ــك نظ ــا في ذل ــام، بم ــب المــدعي الع ــات لمكت ــد البيان ــات قواع ــوبية، وتطبيق الحاس
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ع  ودورات تدريبيـة لجمي ـ    ؛e-Court و   Sanction و CaseMapالإلكتروني، ومجموعات برامجيـات     
  الموظفين؛
تقـديم  : القـضايا إلى دول يوغوسـلافيا الـسابقة       فات  بعد إحالة مل   الدعم   إتاحة  )ج(  

 الطلبــات وإعــداد الــردود، والنظــر فيلفــات، المالــدعم للمــسؤولين المحلــيين فيمــا يتعلــق بإحالــة  
  وتبادل المعلومات مع سلطات الادعاء المحلية، وتبادل الدراية الفنية والتدريب؛

ــس  )د(   ــة بالمحفوظــات الم ــة    : ائل المتعلق ــم المحكم ــع قل ــسيق م ــل، بالتن ــة العم في الآلي
 ينبغـي حفظهــا والـتي تـشكل جــزءا    دوائر، علـى إعــداد الملفـات والبيانـات الإلكترونيــة الـتي    ال ـو
  ؛ الدولية ليوغوسلافيا السابقةكمةالمحتراث  من

ــةالمــسائل الإ  )هـ(   ــة، وم اتيورقــات سياســ: داري ــة ة عامــة وأوامــر توجيهي ــادئ توجيهي ب
، وتقارير عن أنـشطة     ةيزانيالممتصلة بالممارسة القانونية، وتقارير سنوية، ومقترحات تمويل، وإعداد         

  ؛جلسات إحاطة ونشرات صحفية وكلمات مُدلى بها وبيانات و،علاقة بالتعاونذات الالدول 
لبحـث،  نتـائج عمليـات ا  : ة الطلبات المقدمة من الهيئـات القـضائية الوطنيـة     تلبي  )و(  

  .والتحليل، والمشورة والمراسلات
  
  ٦لجدول ا

  مكتب المدعي العام :الاحتياجات من الموارد    
  الميزانية المقررة    

  
   المؤقتةالوظائف   )المتحدةبآلاف دولارات الولايات ( الموارد

  ٢٠١٣‐٢٠١٢  الفئة
٢٠١٥‐٢٠١٤  

  ٢٠١٥‐٢٠١٤  ٢٠١٣‐٢٠١٢ )التكاليفقبل إعادة تقدير (
          
          روشاأ رعف

١٨ ٢٢٨,٧١٤ ٧٣٣,٣٤ ٢  الوظائف  
- -٤٠٣,٠ ٩٨٩,٢٦ ٣  الوظائف غير  
- -٥٧٤,٦٨٦٧,٢  الموظفين مرتبات من الإلزامية الاقتطاعات  
١٨ ٤٩٨,٩١٤ ٢٩٧,١١١ ٧  الفرعي المجموع  
   لاهاي فرع

١٠ ٧٧٠,٠٥ ١٦٤,٠١  الوظائف  
- -٤٣٦,٠ ٤٥,٧٣  الوظائف غير  
- -٢٤,٧٧١٨,٨  الموظفين مرتبات من الإلزامية اعاتالاقتط  
١٠ ٩٢٤,٨٥ ٢٣٤,٤٥  الفرعي المجموع  
٢٨ ٤٢٣,٧١٩ ٥٣١,٥١٧ ٧  المجموع  
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  ٧الجدول 
  مكتب المدعي العام: الاحتياجات من الوظائف المؤقتة    

  
  المجموع  التغييرات المقترحة    
  ٢٠١٥  ٢٠١٤   ٢٠١٥  ٢٠١٤  ٢٠١٣  الفئة

            ة الفنية والفئات العلياالفئ
            فرع أروشا

 ١ - ١ - -  وكيل الأمين العام  
 ١ ١ - - ١  ٥-ف  
 ٩ ٩ - ٢ ٧  ٤/٣-ف  
 ١١ ١٠ - ٢ ٨  المجموع الفرعي  

       فرع لاهاي
 ١ ١ - - ١  ٥-ف  
 ٥ ٥ - ٤ ١  ٤/٣-ف  
 ٦ ٦ - ٤ ٢  المجموع الفرعي  

 ١٧ ١٦ ١ ٦ ١٠  مجموع الفئة الفنية والفئات العليا
       فئة الخدمات العامة والفئات الأخرى

       فرع أروشا
 - - - )٤( ٤  الرتب الأخرى  
 ٢ ٢ - - ٢  الرتبة المحلية  
 ٥ ٥ - ٥ -  الخدمة الميدانية  
 ٧ ٧ - ١ ٦  المجموع الفرعي  

       فرع لاهاي
 ٤ ٤ - ١ ٣  الرتب الأخرى  
 ٤ ٤ - ١ ٣  المجموع الفرعي  

 ١١ ١١ - ٢ ٩  عامة والفئات الأخرىفئة الخدمات ال
 ٢٨ ٢٧ ١ ٨ ١٩  المجموع الكلي  
    

لوظــائف والاقتطاعــات الإلزاميــة مــن مرتبــات   ا تحــت بنــديلمــوارد ا مجمــوعســيغطي   - ٤٤
  :ما يلي دولار، ١ ٥٨٦ ٠٠٠ دولار و ٥ ٩٩٨ ٧٠٠الموظفين وقدره على التوالي 
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  ٤- ف١و  ٥- ف١( وظيفـــــة مؤقتـــــة في فـــــرع أروشـــــا    ١٤اســـــتمرار   )أ(  
أعيــد تــصنيفها مــن فئــة الخــدمات العامــة  ( وظــائف مــن فئــة الخدمــة الميدانيــة  ٤ و ٣- ف٦و 
  ؛ الرتبة المحليةووظيفتان من)) الرتب الأخرى(

 ٣- ف١ و ٥- ف١( وظـــــائف مؤقتـــــة في فـــــرع لاهـــــاي    ٥اســـــتمرار   )ب(  
  ؛))الرتب الأخرى(وظائف من فئة الخدمات العامة  ٣ و

 وظــائف مؤقتــة جديــدة، كانــت مخصــصة للآليــة ســابقا عــن طريــق    ٩إنــشاء   )ج(  
 وكيـل أمـين عـام       ١( وظائف مؤقتـة جديـدة في فـرع أروشـا            ٤ترتيب ازدواج المهام، وتشمل     

ــارا مــن   ــوبر / تــشرين الأول١اعتب ــة الخدم ــ ٤- ف٢، و ٢٠١٥أكت ــة واحــدة مــن فئ  ة ووظيف
 ووظيفـة واحـدة     ٣- ف ٣ و   ٤- ف ١(هـاي    وظائف مؤقتـة جديـدة في فـرع لا         ٥و  ) الميدانية

  )).الرتب الأخرى(من فئة الخدمات العامة 
 دولار ٩ ٨٣٩ ٠٠٠لمــوارد المخصــصة لكــل مــن الفــرعين وقــدره ا مجمــوعوســيغطي   - ٤٥

تكـاليف المـساعدة    )  دولار لفرع لاهاي   ٣ ٤٣٦ ٠٠٠ دولار لفرع أروشا و      ٦ ٤٠٣ ٠٠٠(
لخــبراء وســفر المــوظفين في مهــام رسميــة والتــدريب العامــة، والعمــل الإضــافي والــشهود االمؤقتــة 

  .ومصروفات التشغيل العامة والأثاث والمعدات
  

  لآليةاقلم   -جيم   
ــها في الفــرعين، والتنفيــذ       - ٤٦ ــة مــسؤولية إدارة شــؤونها وخدمت تقــع علــى عــاتق قلــم الآلي

ي العـام في أداء     ، ودعم الدوائر ومكتب المدع    رئيس القلم المباشر للمهام الموكلة في إطار سلطة       
 رئـيس القلـم   ويتألف قلم الآليـة مـن       .  من مسؤوليات من خلال تقديم خدمات الدعم       اما عليه 

ولأغـراض  . وموظف مسؤول في كل من الفرعين وموظفين ضروريين لتنفيذ مسؤوليات القلم          
  . قلم الآليةتحت بندالميزانية، أُدرجت الموارد المخصصة لمكتب الرئيس 

بـشكل   العمليـات  لبـدء لية، بالتنسيق مع الرئيس والمدعي العام، بالتحـضير  وقام قلم الآ   - ٤٧
ــاجح  ــضمون ون ــابع  م ــا الت ــرع أروش ــة في   في ف ــ١للآلي ــه /وز تم ــرع لاهــاي  ٢٠١٢يولي  وفي ف

  .٢٠١٣يوليه /تموز ١ في
  :٢٠١٥-٢٠١٤ وفيما يلي المهام المستمرة التي سيؤديها قلم الآلية خلال فترة السنتين  - ٤٨

  ة تنفيذ الأحكام؛إدار  )أ(  
  مساعدة الهيئات القضائية الوطنية؛  )ب(  
  حماية المجني عليهم والشهود؛  )ج(  
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  .إدارة المحفوظات  )د(  
يـة خـلال    إضافة إلى ذلك، دعما لعمليات الآلية، سـيؤدي قلـم الآليـة مهـام الـدعم التال                  - ٤٩

  :٢٠١٥-٢٠١٤فترة السنتين 
  التوجيه والإدارة؛  )أ(  
  ؛والسياساتيني الدعم القانو  )ب(  
  دعم النشاط القضائي؛  )ج(  
  ؛الإعلامالعلاقات الخارجية وخدمات   )د(  
  الدعم اللغوي؛  )هـ(  
  الاحتجاز؛  )و(  
  المساعدة القانونية والدفاع؛  )ز(  
  .الخدمات الإدارية  )ح(  

 فـضلاً ،  فيهـا وعبء العمل المتوقع الآلية  الآلية منظم ومزود بالموظفين وفقا لولاية       قلم  و  - ٥٠
م الآليـة كـثيرا في جوانـب هامـة          ولـذا، يختلـف قل ـ    .  تقديم الدعم في كـل مـن الفـرعين         عن شرط 

 رئـيس القلـم   فقلم الآلية هيكل مصغر وذو كفاءة، يتمحور حـول مكتـب            . قلمي المحكمتين  عن
توحيــد  وتم. ، ويتــولى رئاســته موظــف مــسؤولفي كــل فــرع مــن الفــرعين ويعمــل تحــت قيادتــه

اللـذين   ، لدى كل من الفـرعين رئيس القلمومهام الدعم المطلوبة في مكتب  المقررةمعظم المهام   
ــضمان ــل بت  يـ ــة الـــتي تعمـ ــة التاليـ ــدات التنظيميـ ــضا الوحـ ــسؤول في  أيـ ــن الموظـــف المـ ــه مـ  وجيـ

 الدعم اللغوي وقـسم إدارة محفوظـات   ودائرة دعم وحماية الشهود   وهي وحدة  الفرعين من كل
ءة والمرونــة، مــع ضــمان الحفــاظ  تحقيــق أوجــه الكفــاوأدى هــذا الهيكــل إلى . وســجلات الآليــة

  .٢٠١٥-٢٠١٤ فترة السنتين خلالويُقترح بالتالي الاحتفاظ به . صغر حجم الآلية على
ــرة الــسنتين     - ٥١ ــد قلــم ٢٠١٣-٢٠١٢وخــلال فت ــساعدة المقدمــة    ، اعتم ــة علــى الم  الآلي
ــن ــذي تق   . قلمــي المحكمــتين  م ــدعم ال ــستوى ال ــان انخ وســينخفض م ــه المحكمت ــبيرا  دم فاضــا ك

الكــبير في حجـــم المحكمـــتين،   بــسبب التخفـــيض  ٢٠١٥-٢٠١٤مـــدى فتــرة الـــسنتين   علــى 
  .التخفيض في المحكمة الدولية ليوغوسلافيا سابقا سيكون بدرجة أقل أن ولو
  : على نشاطين رئيسيين هماقلم الآليةكز ير، س٢٠١٥-٢٠١٤وخلال فترة السنتين   - ٥٢
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لآليــة، وبــصفة خاصــة ضــمان اتــساق ا  لعمــللسكفالــة اســتمرار التنفيــذ الــس  )أ(  
  الإجراءات والممارسات وتماسكها في الفرعين؛

كفالة تقديم الدعم الكافي للمسؤوليات القـضائية المخصـصة للآليـة، لا سـيما                )ب(  
  .النظر في دعاوى الاستئناف ضد الأحكام الصادرة عن المحكمة

  
  ٨الجدول 

    توقعة ومؤشرات الإنجازالأهداف لفترة السنتين والإنجازات الم
ــةهــدف  ــدعم القــضائ    : الآلي ــق إدارة ال ــاءة عــن طري ــها بكف ــة وخدمت ــانوني المقــدمإدارة الآلي ي والإداري والق

الــدوائر ومكتــب المــدعي العــام، بمــا يتفــق والنظــام الأساســي للآليــة والقواعــد الإجرائيــة وقواعــد الإثبــات إلى
  اوأنظمة الأمم المتحدة وقواعده

  
  مؤشرات الإنجاز   المتوقعةالإنجازات

إمكانية الوصـول علـى شـبكة الإنترنـت إلى جميـع              )أ(
  ائية العامة، بما في ذلك القرارتالمستندات القض

جميــع المــستندات القــضائية العامــة للآليــةأن تكــون   )أ(
 متاحة على الإنترنت ويمكن الاطلاع عليها بسهولة

  مقاييس الأداء    
مستندات العامـة المتاحـة علـى شـبكةللالنسبة المئوية   (    

 مــن صــدورهاســاعة عمــل ٢٤الإنترنــت في غــضون 
  )عن قلم الآلية

   في المائة٩٠: ٢٠١٣-٢٠١٢تقديرات الفترة     
   في المائة١٠٠: ٢٠١٥-٢٠١٤هدف الفترة     
اء المهــــــام المتعلقــــــة بالإشــــــراف الكفــــــاءة في أد  )ب(

  إنفاذ الأحكام على
لمحـدد بـالإجراءات ذات الـصلةبدء العمـل في الموعـد ا        )ب(

تنفيـــذ طلبـــات الـــرئيس للحـــصول علـــى المعلومـــاتب
  المتعلقة بطلبات الإفراج المبكر

  مقاييس الأداء    
النـــسبة المئويـــة للإجـــراءات الـــتي بـــدأت في غـــضون(    

أســـبوعين مـــن تلقـــي الطلبـــات المقدمـــة مـــن الـــرئيس
  )للحصول على معلومات متعلقة بالإفراج المبكر

   في المائة٩٠: ٢٠١٣-٢٠١٢ات الفترة تقدير    
   في المائة٩٠: ٢٠١٥-٢٠١٤هدف الفترة     
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  مؤشرات الإنجاز   المتوقعةالإنجازات

 تنفيـــذ الإجـــراءات لتلبيـــة طلبـــات المـــساعدةأن يبـــدأ  )ج(  الوطنية كفاءة تقديم المساعدة إلى الهيئات القضائية  )ج(
  الموجهة إلى رئيس قلم المحكمة في الموعد المحدد

  مقاييس الأداء    
يـــة لإجـــراءات تلبيـــة طلبـــات المـــساعدةالنـــسبة المئو(    

قلـــم المحكمـــة الـــتي بـــدأ تنفيـــذهاالموجهـــة إلى رئـــيس 
  )غضون أسبوعين من استلام الطلبات في

  لا ينطبق: ٢٠١٣-٢٠١٢تقديرات الفترة     
   في المائة٩٠: ٢٠١٥-٢٠١٤هدف الفترة     
  زيادة الوعي العام بالآلية  )د(  إذكاء الوعي العام  )د(

  داءمقاييس الأ    
ــدد (     ــرو   عــ ــتي يطالعهــــا زائــ  الموقــــعالــــصفحات الــ

  )للآلية الشبكي
  ١٧٥ ٤٤٠: ٢٠١٣-٢٠١٢قديرات الفترة ت    
  ٤٠٠ ٠٠٠: ٢٠١٥-٢٠١٤هدف الفترة     
ئيــــة للتقــــارير الماليــــة الــــشهريةوضــــع الــــصيغة النها  )ـه(  تقديم التقارير المالية في المواعيد المحددة  )ـه(

  المواعيد المحددة في
  ييس الأداءمقا    
  )المدة بين نهاية الشهر وإصدار التقارير المالية(    
   أيام عمل٨: ٢٠١٣-٢٠١٢تقديرات الفترة     
   أيام عمل٨: ٢٠١٥-٢٠١٤هدف الفترة     
    

  العوامل الخارجية    
  :تها المتوقعة على افتراض ما يليينتظر أن تحقق الآلية إنجازا  - ٥٣

ــضاء التعـــ ــ   )أ(   ــدول الأعـــ ــل الـــ ــصادرة   أن تواصـــ ــام الـــ ــاذ الأحكـــ اون في إنفـــ
  ؛والآلية المحكمتين عن



A/68/491
 

22/35 13-48945 
 

 أن تواصــل الــدول الأعــضاء التعــاون في إلقــاء القــبض علــى الأشــخاص الــذين  )ب(  
  ، وفي تسليمهم وتقديم المعلومات؛صدرت بحقهم قرارات اتهام

ا في ذلك مرض المتـهم      ألا تتأخر الإجراءاتُ لأسباب لا تتحكم فيها الآلية، بم          )ج(  
 محـامي الـدفاع وعـدم تـوافر الـشهود لتأكيـد       استبدال وطلبات  ،المتوقع عن مواد   شف غير والك

  .صحة الأقوال والإدلاء بالشهادة
  

  النواتج    
  : النواتج التاليةالآلية، سينجز قلم ٢٠١٥-٢٠١٤خلال فترة السنتين   - ٥٤

مليـات  زيد من السياسات والأوامر والمبـادئ التوجيهيـة لع        المإقرار واستعراض     )أ(  
  قلم الآلية؛
تقــديم المــشورة القانونيــة، بمــا في ذلــك الاضــطلاع بنــشاط بحثــي حــول قــضايا   )ب(  

ــاوض      ــضائية، والتف ــرارات والمراســلات الق ــة، وصــياغة الق ــىقانوني ــاتعل ،  وصــياغتها الاتفاق
 ومــوظفي الآليــة بــشأن طائفــة واســعة مــن القــضايا، رئــيس القلــموتقــديم المــشورة القانونيــة إلى 

 يتعلق بإدارة المحفوظات، ضمان تطبيـق مـستويات التـصنيف الأمـني المناسـبة، والمـساعدة                 وفيما
في الاستعراض القضائي للـسجلات، وتنفيـذ الأوامـر القـضائية المتـصلة بالـسرية ورفـع الـسرية،            

  ؛ على مستنداتوتقديم المشورة القانونية فيما يتعلق بطلبات الاطلاع
في ذلك التفـاوض علـى اتفاقـات دوليـة بـشأن تنفيـذ              إدارة تنفيذ الأحكام، بما       )ج(  

الأحكام، ونقل المحكوم عليهم إلى دول تنفيذ الأحكام، وإقامة اتـصال مـستمر مـع دول تنفيـذ                  
ــالعفو        ــق ب ــذ الأحكــام فيمــا يتعل ــرئيس ودول تنفي الأحكــام، وتقــديم المعلومــات إلى مكتــب ال

  وتخفيف الأحكام والإفراج المبكر؛
ــدعم و   )د(   ــديم ال ــها     تق ــهت من ــتي انت ــضايا ال ــشهود في الق ــة إلى ال خــدمات الحماي

المحكمتــان، بطرائــق منــها تقــديم الــدعم والخــدمات الإداريــة للنقــل المؤقــت والــدائم للــشهود،     
وإجراء تقييمات للتهديدات، والرد على استفسارات الشهود ونقـل المعلومـات إلـيهم ومنـهم،               

   تدابير الحماية؛تنويعالقضائية التي تنطوي على والإبلاغ عن النتائج فيما يتصل بالإجراءات 
تقــديم المــساعدة إلى الهيئــات القــضائية الوطنيــة، بمــا في ذلــك الــرد علــى جميــع     )هـ(  

  طلبات التعاون؛
ــات    )و(   ــة معلومــ ــاس إتاحــ ــوم النــ ــائلعمــ ــة   ، بوســ ــواد إعلاميــ ــشر مــ ــها نــ ل منــ

، النـاس  لتوزيعـه علـى      ئطمتعـدد الوسـا   صـلة بعمـل الآليـة وولايتـها، وإعـداد محتـوى              ذات شتى
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وإصدار نشرات صحفية موجهة إلى الـصحافة المحليـة والوطنيـة والدوليـة بـشأن أنـشطة الآليـة،                    
  والمشاركة في المناسبات العامة المتصلة بولاية الآلية وأنشطتها؛

الاتـصال بالبلـدان المـضيفة بـشأن        في ذلـك    الاتصال بالشركاء الخـارجيين، بمـا         )ز(  
 القضاة والموظفين، والاتصال بالدول الأعضاء والجهات المعنيـة الأخـرى،           امتيازات وحصانات 

  بما فيها وكالات الأمم المتحدة الأخرى، بشأن المسائل المتصلة بولاية الآلية وأنشطتها؛
ــدعم      )ح(   ــدعم الإداري، بمــا في ذلــك ال ــة مهــام الــدعم    ب المتعلــقال توجيــه ومراقب

ونيــة والإداريــة، وتقــديم الــدعم الإداري العــام، وإعــداد   القــضائي لقلــم الآليــة، والأنــشطة القان 
التقارير المتعلقة بالمهام الإدارية، وإعداد مخصصات الميزانية وتنفيذها، ووضع سياسـات وأوامـر             
توجيهية بشأن إدارة الآلية، ووضع وتنفيذ التدابير المتعلقة بالمساءلة، وتطوير ومواصـلة التعـاون             

يتـصل بقـضايا الأمـن، ووضـع وتنفيـذ اسـتراتيجيات بـشأن أداء               بين الوكالات، خصوصا فيما     
  .في ذلك التدريب وإدارة التغيير وبناء القدرات القوة العاملة، بما

  
  ٩لجدول ا

   قلم الآلية:الاحتياجات من الموارد    
  الميزانية المقررة    

  
   المؤقتةالوظائف   )المتحدةبآلاف دولارات الولايات ( الموارد

  ٢٠١٣‐٢٠١٢  الفئة
٢٠١٥‐٢٠١٤  

  ٢٠١٥‐٢٠١٤  ٢٠١٣‐٢٠١٢ )التكاليفقبل إعادة تقدير (
          
          أروشا رعف

٤١ ٤٥٢,٢١٩ ٨٤١,٦٧ ٣  الوظائف  
- -٨٨٠,٦ ٣٦٩,٢٣٩ ٣٢  الوظائف غير  
- -٦٧٨,٧ ٨٦١,٨٢ ١  الموظفين مرتبات من الإلزامية الاقتطاعات  
٤١ ٠١١,٥١٩ ٠٧٢,٦٥٠ ٣٨  الفرعي المجموع  
   لاهاي عفر

٣٥ ٧٣٥,٧٩ ٤ ٥٦١,٥   الوظائف  
- -٢٠٧,٩ ٢٢ ٧٧٠,٢   الوظائف غير  
- -٠٥٧,٣ ٢ ٧٢,٨   الموظفين مرتبات من الإلزامية الاقتطاعات  
٣٥ ٠٠٠,٩٩ ٢٩ ٤٠٤,٥ ١   الفرعي المجموع  
٧٦ ٠١٢,٤٢٨ ٤٧٧,١٧٩ ٣٩  المجموع  

  
  



A/68/491
 

24/35 13-48945 
 

  ١٠الجدول 
  قلم الآلية: ائف المؤقتةالاحتياجات من الوظ    

  
  المجموع  التغييرات المقترحة    
  ٢٠١٥  ٢٠١٤   ٢٠١٥  ٢٠١٤  ٢٠١٣  الفئة

            الفئة الفنية والفئات العليا
            فرع أروشا

 ١ ١ - - ١  ٥-ف  
 ١٢ ١١ ١ ٣ ٨  ٤/٣-ف  
 ٥ ٥ - ٢ ٣  ٢/١-ف  
 ١٨ ١٧ ١ ٥ ١٢  المجموع الفرعي  

       فرع لاهاي
 ٢ ٢ - ٢ -  ٥-ف  
 ١٣ ١١ ٢ ٥ ٦  ٤/٣-ف  
 ٤ ٣ ١ ٣ -  ٢/١-ف  
 ١٩ ١٦ ٣ ١٠ ٦  المجموع الفرعي  

 ٣٧ ٣٣ ٤ ١٥ ١٨  مجموع الفئة الفنية والفئات العليا
       فئة الخدمات العامة والفئات الأخرى

       فرع أروشا
 - - - )٣( ٣  الرتب الأخرى  
 ١ ١ - - ١  خدمات الأمن  
 ٩ ٩ - ٦ ٣  الرتبة المحلية  
 ١٣ ١٢ ١ ١٢ -  الخدمة الميدانية  
 ٢٣ ٢٢ ١ ١٥ ٧  المجموع الفرعي  

       فرع لاهاي
 ١٦ ٨ ٨ ٥ ٣  الرتب الأخرى  
 ١٦ ٨ ٨ ٥ ٣  المجموع الفرعي  

 ٣٩ ٣٠ ٩ ٢٠ ١٠  فئة الخدمات العامة والفئات الأخرى

 ٧٦ ٦٣ ١٣ ٣٥ ٢٨  المجموع الكلي  
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ــيغطي   - ٥٥   ــوعس ــوارد ا مجم ــدي لم ــن  لوظــائا تحــت بن ــة م  ف والاقتطاعــات الإلزامي
  : دولار، ما يلي٤ ٧٣٦ ٠٠٠ دولار و ١٢ ١٨٧ ٩٠٠مرتبات الموظفين وقدره على التوالي 

 ٣- ف ٣و   ٤- ف ٥ و   ٥- ف ١( وظيفة مؤقتة في فرع أروشـا        ١٩استمرار    )أ(  
ــة   ٣  و٢- ف٣ و ــةوظــائف مــن فئ ــة الخدم ــصنيف ( الميداني ــد ت ــة   أعي ــة الخــدمات العام ها مــن فئ
  ؛) وظائف من الرتب الأخرى٣، ووظيفة واحدة من فئة خدمات الأمن و ))خرىالأ الرتب(

، مــن بينــها وظيفــة   ٤- ف٣( وظــائف مؤقتــة في فــرع لاهــاي    ٩اســتمرار   )ب(  
 وظــائف مــن فئــة الخــدمات العامــة  ٣ و ٣- ف٣ و ،٣-واحــدة أعيــد تــصنيفها مــن رتبــة ف 

  ؛))الرتب الأخرى(
 كانـت   ٢٠١٥-٢٠١٤ فتـرة الـسنتين       وظيفة مؤقتة جديدة خـلال     ١٨إنشاء    )ج(  

 وظــائف مؤقتــة في فــرع ٥مخصــصة للآليــة ســابقا عــن طريــق ترتيــب ازدواج المهــام، وتــشمل   
ــة الخد  ٤- ف٢(أروشــا  ــن فئ ــان م ــة ووظيفت ــة ن الميدام ــة ووظيف ــة  ي ــة المحلي ــن الرتب ، ) واحــدة م

 ٢- ف٣ و ٣- ف١ و ٤-ف ٤  و٥- ف٢(وظيفــــــة مؤقتــــــة في فــــــرع لاهــــــاي  ١٣ و
  ؛))الرتب الأخرى( فئة الخدمات العامة وظائف من ٣ و

 وظيفة مؤقتـة جديـدة لتقـديم الخـدمات الإداريـة إلى الآليـة، تـشمل                 ٣٠إنشاء    )د(  
 وظــائف مــن فئــة ٨ و ٢- ف٢ و ٣- ف١ و ٤- ف١( وظيفــة مؤقتــة في فــرع أروشــا ١٧

 ٣- ف٢( وظيفة مؤقتة في فـرع لاهـاي   ١٣ و ،) وظائف من الرتبة المحلية٥ الميدانية و   الخدمة
  )).الرتب الأخرى( وظائف من فئة الخدمات العامة ١٠ و ٢- ف١و 

ــيغطي   - ٥٦   ــوعوســ ــدره   ل مجمــ ــرعين وقــ ــائف للفــ ــة بالوظــ ــير المتعلقــ ــوارد غــ   لمــ
 دولار ٢٢ ٢٠٧ ٩٠٠ دولار لفـــــــرع أروشـــــــا و ٣٩ ٨٨٠ ٦٠٠( دولار ٦٢ ٠٨٨ ٥٠٠

 والـشهود الخـبراء للـدفاع        العامة، والخبراء الاستـشاريين     المؤقتة تكاليف المساعدة ) لفرع لاهاي 
وســفر المــوظفين والــشهود وأتعــاب محــامي الــدفاع والخــدمات التعاقديــة الأخــرى ومــصروفات 

وحــصة  التـشغيل العامـة والـضيافة واللـوازم والمـواد والأثــاث والمعـدات وتحـسين أمـاكن العمـل         
 بالتـــأمين الآليـــة مـــن تكـــاليف الأمـــن الميـــداني للأمـــم المتحـــدة، بمـــا في ذلـــك الرســـوم المتعلقـــة

  .الأعمال الكيدية ضد
  

  إدارة السجلات، والمحفوظات  -دال   
 مـن النظـام الأساسـي للآليـة، تقـع علـى عـاتق الآليـة مـسؤولية إدارة                    ٢٧عملا بالمـادة      - ٥٧

ــة بهــذه المح    فوظــات وإتاحــة الاطــلاع عليهــا،  محفوظــات المحكمــتين والآليــة، بمــا في ذلــك العناي
وبعـد بـدء تـشغيل فرعـي        . المحكمـتين الجنـائيتين الـدوليتين     محفوظـات   في مجموعهـا    تشكل   وهي
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 عنـــها ريثمـــا أروشـــا ولاهـــاي، اختـــصت الآليـــة بمحفوظـــات المحكمـــتين وتحملـــت المـــسؤولية 
  .وتُودع هذه المحفوظات في موقع مشترك لدى فرع كل منهما في الآلية. تحضيرها ونقلها يتم
 ين الجنـائيتين الـدوليتين باسـتمرار طـوال      وستضطلع الآلية بمهمة إدارة محفوظـات المحكمـت         - ٥٨

ولهذه المهمة أهمية بالغة بالنسبة لأداء المهام الأخرى المعهودة إلى الآلية، بما في ذلك        . فترة ولايتها 
  .الوطنية أي نشاط متصل بالمحاكمات أو الاستئناف، وتقديم المساعدة إلى الهيئات القضائية

ــضائ    - ٥٩ ــألف المحفوظــات مــن ســجلات ق ــة   وتت ــة والإداري ية وغيرهــا مــن الــسجلات الفني
ــع الوســائط والأشــكال      ــسجلات بجمي ــرد هــذه ال ــة، وت ــضم  . للمحكمــتين والآلي ــع أن ت ويُتوق

 متــر مــن المــواد الورقيــة  ٥ ٠٠٠محفوظــات المحكمــة الجنائيــة الدوليــة لروانــدا مــا يقــرب طولــه   
ضم محفوظــات المحكمــة  بيتابايــت مــن البيانــات الرقميــة، في حــين يتوقــع أن تــ١يزيــد عــن  ومــا

 ٢يقـارب    متر من المواد الورقية ومـا     ١٠ ٠٠٠الدولية ليوغوسلافيا السابقة ما يصل طوله إلى        
  .بيتابايت من البيانات الرقمية

ــات        ســوف و  - ٦٠ ــسم المحفوظ ــل ق ــن قِب ــدوليتين م ــائيتين ال ــتين الجن ــات المحكم ــدار محفوظ تُ
 وبمـا أن المحفوظـات تُـودع في موقـع         . ليـة والسجلات التـابع للآليـة الـذي ينـدرج ضـمن قلـم الآ             

  .وأروشا مشترك لدى فرع كل منهما في الآلية، فإنه يوجد موظفون تابعون للقسم في لاهاي
وتقع علـى عـاتق قـسم المحفوظـات والـسجلات التـابع للآليـة المـسؤولية عـن جملـة أمـور                 - ٦١

فالـة العنايـة بالمحفوظـات      منها وضع الاستراتيجيات والسياسات والإجـراءات وتنفيـذها بقـصد ك          
والقــسم مــسؤول أيــضا، في هــذا الــصدد، عــن ضــمان . وإتاحــة الاطــلاع عليهــا بــشكل مناســب

الاسـتراتيجيات   وصول الآلية إلى المحفوظات حسب الضرورة لكي تؤدي مهامها ولتـضع وتنفـذ            
ــتي تهــدف   ــاول   إلى ال ــز وضــع المحفوظــات في متن ــاس  تعزي ــق إتاحــة الاطــلاع   عمــوم الن عــن طري

  .المعلومات المواد المناسبة عبر الإنترنت، وإدارة مرافق للبحث، والتنسيق مع مراكز لىع
وإضافة إلى ذلك، يقدم القسم المشورة والتوجيـه للمحكمـتين بـشأن تحـضير المحفوظـات           - ٦٢

وقام القسم، على وجـه الخـصوص، بإصـدار معـايير لتحـضير الـسجلات ونقلـها، سـواء                    . ونقلها
  .المعايير  أو رقمية، ونظّم تدريبا لمساعدة موظفي المحكمتين في تطبيق هذهكانت سجلات ورقية

والقسم بصدد إعداد مواصفات للمستودعات الورقية والرقمية الجديـدة للمحفوظـات،             - ٦٣
  .والعمل مع موظفي المحكمتين للتخطيط لنقل السجلات بانتظام إلى هذه المستودعات

الفعـل المـسؤولية عـن المـستودعات المركزيـة لـسجلات            وفي فرع لاهاي، تولى القسم ب       - ٦٤
التـصرف فيهـا    المحكمة الدولية ليوغوسـلافيا الـسابقة الـتي تحفـظ الـسجلات الخاملـة ريثمـا يـتم                   
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أما بالنسبة لفرع أروشـا، فـسيتولى القـسم المـسؤولية عـن المـستودعات المركزيـة                 . بشكل نهائي 
  .الوقت المناسبلسجلات المحكمة الجنائية الدولية لرواندا في 

وتـشمل  . ويتحمل القسم أيضا مسؤولية إدارة جميع الوثـائق الـتي تعـدّها الآليـة نفـسها                 - ٦٥
هذه المسؤولية وضع وتنفيذ الاستراتيجيات والسياسات والإجراءات المتعلقـة بإنـشاء سـجلات     

رة وستــشمل مــسؤولية القــسم أيــضا إدا . الآليــة وتنظيمهــا وتقييمهــا وتخزينــها والتــصرف فيهــا 
ــة،      ــى ســجلات الآلي ــسرية وإتاحــة الاطــلاع عل ــا  المعلومــات ال ــا للإجــراءات المعمــول به . وفق

شرع القسم في وضع سياسات ومبادئ توجيهية لإدارة السجلات الرئيسية، بمـا في ذلـك                وقد
  .إدارة البريد الإلكتروني

  :٢٠١٥-٢٠١٤وسيعكف القسم على الأنشطة التالية خلال فترة السنتين   - ٦٦
تقــديم الــدعم للمحكمــتين في تحــضير محفوظاتهمــا ونقلــها وفقــا للمعــايير الــتي     )أ (  

  وضعها القسم، وتشمل تنفيذ السياسات المتعلقة باستبقاء السجلات؛
ماديــة تــسلّم عهــدة محفوظــات المحكمــتين والتخطــيط لنقلــها إلى مــستودعات     )ب (  

  ورقمية جديدة في أروشا ولاهاي؛
بـإدارة محفوظـات المحكمـتين      تتعلـق   اسات وإجـراءات    وضع استراتيجيات وسي    )ج (  

  الدوليتين وإتاحة الاطلاع عليها؛الجنائيتين 
لمحفوظـات، بمـا في ذلـك تنفيـذ         لالإشراف على تنفيـذ نظـام أمـن المعلومـات             )د (  

  الأوامر القضائية المتعلقة بالسرية ونزع طابع السرية عن السجلات القضائية؛
  ؛المحفوظات عن طريق توفير مرافق للبحث وتقديم المساعدةتيسير الاطلاع على   )ـه (  
ــة بالمحفوظــات         )و (   ــن المؤســسات المهتم ــا م ــات وغيره ــع مراكــز المعلوم ــسيق م التن

  ؛ممكن وضمان إتاحة الاطلاع على هذا العنصر الرئيسي من إرث المحكمتين على أوسع نطاق
ــراءات      )ز (   ــسياسات والإجـ ــتراتيجيات والـ ــذ الاسـ ــع وتنفيـ ــإدارة  وضـ ــة بـ المتعلقـ

  سجلات الآلية؛
  .التنسيق مع المحكمتين  )ح (  
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  ١١الجدول 
  أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز    

  
ــةهــدف ا ــة ليوغوســلافيا: لآلي ــدا والمحكمــة الدولي ــة لروان ــة الدولي إدارة ســجلات ومحفوظــات المحكمــة الجنائي

وفقـا للقواعـد الإجرائيـة وقواعـد الإثبـات الخاصـة بكـل مـن المحكمـتين والآليـةالسابقة والآلية بكفاءة وفعالية،
  وسياسات الأمم المتحدة ومعاييرها والمعايير الدولية وأفضل الممارسات

  
  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة

ــن الاطــلاع      )أ( ــستعملين الخــارجيين م تمكــين الم
  سبعلى السجلات والمحفوظات في الوقت المنا

ــضون  )أ( ــة في غـ ــلاع الخارجيـ ــات الاطـ ــي طلبـ ــادة بتلقـ الإفـ
أيام، والبت نهائيا في إتاحة إمكانية الاطلاع في غـضون ٣

   يوم عمل٣٠
  مقاييس الأداء  
بتلقــي طلبــات الاطــلاع الخارجيــةالنــسبة المئويــة للإفــادة (  

 أيام، والبت نهائيا في إتاحة إمكانية الاطـلاع٣غضون   في
  )مل يوم ع٣٠في غضون 

   في المائة٩٠: ٢٠١٣-٢٠١٢تقديرات الفترة   
   في المائة٩٠: ٢٠١٥-٢٠١٤هدف الفترة   

،  حفظـا فعـالا  الـسجلات والمحفوظـات  حفـظ    )ب(
  وحماية المعلومات السرية

  الامتثال لمعايير العناية بالسجلات والمحفوظات  ‘١’  )ب(
  مقاييس الأداء  
تـضيع بـسببالنسبة المئوية للسجلات أو المحفوظات التي       (  

  )أو التلفأو الضرر التدهور 
  في المائةصفر : ٢٠١٣-٢٠١٢تقديرات الفترة   
  في المائةصفر : ٢٠١٥-٢٠١٤هدف الفترة   
  الامتثال للسياسة المتعلقة بالأمن وإتاحة الاطلاع  ‘٢’  
  مقاييس الأداء  
ــسجلا (   ــة للـ ــسبة المئويـ ــاالنـ ــع عليهـ ــات المُطّلـ ت والمحفوظـ

  )اساتإطار الامتثال للسي في
   في المائة١٠٠: ٢٠١٣-٢٠١٢تقديرات الفترة   
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  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة

   في المائة١٠٠: ٢٠١٥-٢٠١٤هدف الفترة   
 الــــسجلات والمحفوظــــات بكفــــاءة   صــــيانة  )ج(

للـــسياسات المتفـــق عليهـــا لإتاحـــة الاطـــلاع   وفقـــا
  عليها واستبقائها

ــة أشــهر  ‘١’  )ج( ــر مــن ثلاث عــدم اســتبقاء أي ســجلات أكث
  يهافوق مدة الاستبقاء المتفق عل

  مقاييس الأداء  
ــستبقاة   (   ــة للـــــسجلات المـــ ــسبة المئويـــ ــهاءالنـــ ــد انتـــ بعـــ

  )التصرف فيهاالاستبقاء المتفق عليها التي يتم  مدة
   في المائة٩٠: ٢٠١٣-٢٠١٢تقديرات الفترة   
   في المائة٩٠: ٢٠١٥-٢٠١٤هدف الفترة   

لاثــة أشــهرعــدم انتظــار أي ســجلات أكثــر مــن ث      ‘٢’    
  هايتم الاطلاع علي لكي

  مقاييس الأداء   
النــسبة المئويــة للــسجلات المُطّلــع عليهــا في غــضون ثلاثــة(  

  )أشهر من إدراجها في عداد المحفوظات
   في المائة٩٠: ٢٠١٣-٢٠١٢تقديرات الفترة   
   في المائة٩٠: ٢٠١٥-٢٠١٤هدف الفترة   

إعــداد وســائل لتيــسير البحــث في محفوظــات     )د(
  المحكمتين الجنائيتين الدوليتين

الإعداد والنشر في الوقت المناسب لوسائل عاليـة المـستوى  )د(
  المحكمتين الجنائيتين الدوليتينلتيسير البحث في محفوظات

  مقاييس الأداء  
النـــسبة المئويـــة لوســـائل التيـــسير عاليـــة المـــستوى المُعـــدّة(  

والمنـــشورة مـــن أجـــل جميـــع محفوظـــات المحكمـــة الجنائيـــة
دولية ليوغوسلافيا الـسابقة الـتيالدولية لرواندا والمحكمة ال   

ــابع ــسجلات والمحفوظــات الت ــسم ال ــدة ق ــها إلى عه تم نقل
  )للآلية

  لا تنطبق: ٢٠١٣-٢٠١٢تقديرات الفترة   
   في المائة١٠٠: ٢٠١٥-٢٠١٤هدف الفترة   
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  العوامل الخارجية    
ــه        - ٦٧ ــة أهداف ــابع للآلي ــسجلات الت ــسم إدارة المحفوظــات وال ــق ق ــع أن يحق ــه يُتوق وإنجازات

ــضمن         ــق مناســبة للمحفوظــات ت ــرعين مراف ــن الف ــوافر في كــل م ــراض أن تت ــى افت ــة عل المتوقع
  .السجلات وسلامتها وفقا للمعايير المناسبة حفظ

  
  النواتج    

  : النواتج التالية٢٠١٥-٢٠١٤ستُنجز خلال فترة السنتين   - ٦٨
ــة   )أ (   ــواتج الإداري ــا    : الن ــة، وتق ــسياسة العام ــائق متعلقــة بال رير، وإحــصاءات، وث

  ومقترحات لجمع التبرعات، ووثائق ميزانية؛
، غـير المغلقـة   وثائق إجرائية ومبادئ توجيهية لحفظ السجلات       : النواتج التقنية   )ب (  

وإدارة المحفوظــات وإتاحــة الاطــلاع علــى الــسجلات والمحفوظــات، وبــرامج تــدريب لمــوظفي    
والرقميـة تعمـل بـصورة جيـدة، ووسـائل        الماديـة   المحكمتين والآلية، ومستودعات للمحفوظـات      

  .لتيسير البحث في محفوظات المحكمتين الجنائتين الدوليتين
  

  ١٢الجدول     
  إدارة السجلات، والمحفوظات: الاحتياجات من الموارد    

    الميزانية المقررة    
   المؤقتةالوظائف   )المتحدةبآلاف دولارات الولايات ( الموارد

  ٢٠١٣‐٢٠١٢  الفئة
٢٠١٥‐٢٠١٤  

  ٢٠١٥‐٢٠١٤  ٢٠١٣‐٢٠١٢ )التكاليفقبل إعادة تقدير (
          
          أروشا رعف

١١ ٨٢٩,١١١ ٢ ٢٥٧,٢ ٢  الوظائف  
- -٦٣٦,٥ ١ ١٥٤,١   الوظائف غير  
- -٢٦٠,٧ ١٧٤,٠   الموظفين مرتبات من الإلزامية الاقتطاعات  
١١ ٧٢٦,٣١١ ٤ ٥٨٥,٣ ٢   الفرعي المجموع  
   يلاها فرع

١١ ١٦٣,٠٩ ٨٨٩,٩٢   الوظائف  
- -٠٠١,٩ ١٢٨,٤٣  الوظائف غير  
- -٣٥٥,٤ ١٣٩,٤   الموظفين مرتبات من الإلزامية الاقتطاعات  
١١ ٥٢٠,٣٩ ٥ ١٥٧,٧ ١   الفرعي المجموع  
٢٢ ٢٤٦,٦٢٠ ١٠ ٧٤٣,٠ ٣   المجموع  
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  ١٣الجدول 
  رة السجلات، والمحفوظاتإدا: الاحتياجات من الوظائف المؤقتة    

  
  المجموع   التغييرات المقترحة    
  ٢٠١٥  ٢٠١٤  ٢٠١٥  ٢٠١٤  ٢٠١٣  الفئة

           الفئة الفنية والفئات العليا
           فرع أروشا

٤ ٤ --٤ ٤/٣-ف  
٢ ٢ --٢  ٢/١-ف  
٦ ٦ --٦  المجموع الفرعي  

 فرع لاهاي
١ ١ --١  ٥-ف  
٣ ٣ --٣  ٤/٣-ف  
٢ ٢ -١١  ٢/١-ف  
٦ ٦ -٥١  المجموع الفرعي  

١٢١٢-١١١ مجموع وظائف الفئة الفنية والفئات العليا
 فئة الخدمات العامة والفئات الأخرى

 فرع أروشا
---(٥)٥  الرتب الأخرى  
١ ١ -١- الرتبة المحلية  
٤ ٤ -٤- فئة الخدمة الميدانية  
٥ ٥ --٥ المجموع الفرعي  

 فرع لاهاي
٥ ٥ -٤١  الرتب الأخرى  
مجموع وظائف فئة الخدمات العامـة        

١٠١٠-٩١ والفئات الأخرى
٢٢٢٢-٢٠٢  المجموع العام  

    
وظفين  الموارد المتعلقة بالوظائف وبالاقتطاعات الإلزامية مـن مرتبـات الم ـ          اسيغطي مجموع   - ٦٩

  :يلي  دولار تكاليف ما٦١٦ ١٠٠  دولار و٤ ٩٩٢ ١٠٠اللذان يبلغان على التوالي 
 ٣- ف٣ و ٤- ف١( وظيفـــة مؤقتـــة في فـــرع أروشـــا    ١١الإبقـــاء علـــى    )أ (  

أُعيــــد تــــصنيفها مــــن فئــــة الخــــدمات العامــــة ( مــــن فئــــة الخدمــــة الميدانيــــة ٤ و ٢-ف ٢ و
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أُعيـد تـصنيفها أيـضا مـن فئـة الخـدمات            (ليـة   مـن الرتبـة المح    وظيفـة واحـدة     و)) الأخـرى  الرتب(
  ؛))الرتب الأخرى(العامة 

ــى    )ب (   ــاء علـ ــاي   ٩والإبقـ ــرع لاهـ ــة في فـ ــائف مؤقتـ  ٣- ف٣ و ٥- ف١( وظـ
  ؛)الرتب الأخرى( من فئة الخدمات العامة ٤ و ٢-ف ١ و

 مـن فئـة     ١ و   ٢- ف ١(وإنشاء وظيفـتين مـؤقتتين جديـدتين في فـرع لاهـاي               )ج (  
للآليــة في الــسابق بموجــب ترتيــب قيــام  متــوفرتين كانتــا )) الرتــب الأخــرى (الخــدمات العامــة

  .الموظفين بدور مزدوج
 دولار للفـرعين    ٤ ٦٣٨ ٤٠٠وسيغطي مجموع الموارد غـير المتعلقـة بالوظـائف البـالغ              - ٧٠

تكـاليف  )  دولار لفرع لاهـاي    ٣ ٠٠١ ٩٠٠ دولار لفرع أروشا ومبلغ      ١ ٦٣٦ ٥٠٠مبلغ  (
فر المــوظفين والخــدمات التعاقديــة ومــصروفات التــشغيل العامــة واللــوازم   العمــل الإضــافي وس ــ

  .والمواد والأثاث والمعدات وتحسينات أماكن العمل
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  المرفق الأول
  الخريطة التنظيمية

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 مكتب المدعي العام
  

  )ب)(أ(و أ ع ١

 )ب(٤- ف١

 ، فرع لاهايمكتب المدعي العام
  

  ٥- ف١
  )ب(٤- ف١
  ٣- ف١
  )ب(٣- ف٣
  )ر أ( خ ع ٣
 )ب()ر أ( خ ع ١

  ، فرع أروشامكتب المدعي العام
  

  ٥- ف١
  ٤- ف١
  )ب(٤- ف١
  ٣- ف٦
  )ج( خ م٤
  )ب( خ م١

  ر م٢

 الموظف المسؤول، فرع أروشا
  

 ٥- ف١

مكتب رئيس 
  القلم
  

  ٤- ف٣
  ٣- ف١
  ٢- ف٢
  )ب( خ م٢

 )ب( ر م١

قسم دعم 
  وحماية الشهود

  
  ٤- ف١
  ٣- ف٢
  )ج( خ م٢

   خ أ١
  ر م٣

دائرة الدعم 
  اللغوي
  

 )ب(٤- ف٢

قسم إدارة المحفوظات
 والسجلات التابع للآلية

  
  ٤- ف١
  ٣- ف٣
  ٢- ف٢
   خ م٤
  ر م١

 الإدارة
  

  )ب(٤- ف١

  )ب(٣- ف١
  )ب(٢- ف٢
  )ب( خ م٨
 )ب( ر م٥

  فرع لاهايالموظف المسؤول،
  

 )ب(٥- ف١

مكتب رئيس
  القلم
  

  )ب(٤- ف١
  ٤- ف٢
  ٣- ف٢
  )ب(٢- ف١
  )ب()ر أ( خ ع ١

 )ر أ( خ ع١

قسم دعم وحماية
  الشهود
  

  )ب(٣- ف١

  )ب(٢- ف٢
 )ب ()ر أ( خ ع ٢

دائرة الدعم
  اللغوي
  

 )ب(٤- ف٢

قسم إدارة المحفوظات
 والسجلات التابع للآلية

  
  ٣- ف٣
  ٢- ف١
  )ب(٢- ف١
  )ر أ( خ ع ٤
 )ب()ر أ( خ ع١

 الإدارة
  

  )ب(٣- ف٢
  )ب(٢- ف١
)ب()ر أ( خ ع١٠

 قلم الآلية
  

  )أ( أ ع م١
  )ب(٤- ف١

 )المحفوظات (٥- ف١

 الرئيس

 مكتب الرئيس، فرع أروشا
  

  ٤- ف١
  ٢- ف١
 )ج( خ م١

  مكتب الرئيس، فرع لاهاي
  

  )ب(٥- ف١
  )ج(٤- ف١
  ٣- ف١
 )ر أ( خ ع ٢

الخدمـة الميدانيـة؛= الرتبـة المحليـة؛ خ م       = رتب أخرى؛ ر م     =فئة الخدمات العامة؛ ر أ=أمين عام مساعد؛ خ ع=  أمين عام؛ أ ع موكيل=و أ ع:المختصرات
  .خدمات الأمن= خ أ 

  .مهام يؤديها شاغلوا وظائف ممولة من المحكمتين، بموجب ترتيب يقوم الموظفون بمقتضاه بدور مزدوج  )أ(  
  .وظيفة جديدة  )ب(  
 .وظيفة أعيد تصنيفها  )ج(  
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  المرفق الثاني
 الإدارة  موجز إجراءات المتابعة المتخذة لتنفيذ التوصيات ذات الصلة للجنة الاستـشارية لـشؤون            

  والميزانية ومجلس مراجعي الحسابات
  
  الإجراءات المتخذة أو التي ستُتخذ لتنفيذ التوصية  وصف موجز للتوصية

  تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية
)A/66/600(    

أن تـستخدم الآليـة مزيـداً       تشجع اللجنة الأمين العام على كفالـة        
التكــاليف، بمــا في ذلــك التوســع مــن تــدابير تحقيــق الوفــورات في 

ــاني       في ــزدوج وفي تقاســم المب ــدور م ــام ب ــات القي اســتخدام ترتيب
والخدمات المشتركة الأخرى، وتتوقـع أن تـبين الميزانيـة المقترحـة            
ــوارد        ــادة تقاســم الم ــن خــلال زي ــورات م ــن الوف ــدا م ــة مزي المقبل

 ).٧٦ الفقرة(

رد، تقاسمـــــت الآليـــــة المـــــوا٢٠١٣-٢٠١٢في فتـــــرة الـــــسنتين 
المحكمة الجنائية الدولية لروانـدا والمحكمـة الدوليـة ليوغوسـلافيا مع

ســيما عــن ت الــدعم المتبــادل للمحكمــتين، ولا  الــسابقة وأتاح ــ
، وتقاسـم موقـع واحـدةمزدوجهام طريق ترتيبات قيام الموظفين بم  

.لى خدمات الـدعم الإداري المـشتركة      مع المحكمتين، والاعتماد ع   
ولــضمان أن تظــل الآليــة مؤســسة صــغيرة الحجــم تعمــل بكفــاءة،  

المحكمـــتين، لم تـــضم الآليـــة وبـــالنظر إلى مـــستويات التوظيـــف في
فالمحكمتـان. ٢٠١٣-٢٠١٢إدارة خاصة بها خلال فترة الـسنتين        

تقدمان جميع الخدمات الإدارية التي تتطلبـها الآليـة، مثـل خـدمات
الأمـنالموارد البشرية والتمويل والميزانية والـشراء واللوجـستيات و        

ترتيــب عــن وفــوراتأســفر هــذا ال وقــد. وتكنولوجيــا المعلومــات
الاحتياجــات المتعلقــة بالوظــائف المؤقتــة حجــم مــن خــلال خفــض

ومصروفات التشغيل العامـة ومعـدات البنيـات التحتيـة والخـدمات
  .الإدارية

ت المحكمتين على دعم الآلية بسبب التقلـيصوتحسّبا لتناقص قدرا    
، توصـــلت٢٠١٥-٢٠١٤التـــدريجي لحجميهمـــا خـــلال فتـــرة    

المحكمتـان والآليـة إلى اتفـاق بــشأن الاحتياجـات الأساسـية لإقامــة
ــة يتق  ــستقلة للآليــ ــغيرة مــ ــدمإدارة صــ ــة وتقــ ــا الآليــ ــا فرعــ اسمهــ

وحيثما أمكن، سـتدعم هـذه الإدارة المحكمـتين. لكليهما خدماتها
ولتحقيــق هــذا الغــرض،. إذا مــا تقلــصت مهامهمــا وحجمهمــا   

أعدّت الآلية خريطة طريـق وقائمـة بـالإجراءات المطلـوب اتخاذهـا
مـــن أجـــل التنفيـــذ التـــدريجي لهـــذا العنـــصر الإداري خـــلال فتـــرة

  .٢٠١٥-٢٠١٤السنتين 

http://undocs.org/ar/A/66/600�
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  الإجراءات المتخذة أو التي ستُتخذ لتنفيذ التوصية  وصف موجز للتوصية

تشجع اللجنة الاستشارية الرصد الـدقيق لمـشروع البنـاء لـضمان            
 ).٨٤الفقرة (في الوقت المناسب الانتهاء من إنجازه 

ــة العامــة   ــة الدوليــة٦٧/٢٤٤عمــلا بقــرار الجمعي  بــاء بــشأن الآلي
ــصير ــائيتين، تم تقـ ــتين الجنـ ــة للمحكمـ ــال المتبقيـ ــصريف الأعمـ لتـ
الجدول الزمني لبناء مرفق جديد لفـرع أروشـا مـن خمـس سـنوات

هر إلى أربـــع ســـنوات، ويتوقـــع شـــغل المرفـــق الجديـــدوثلاثـــة أشـــ
ــام   في ــن عـ ــير مـ ــع الأخـ ــام،. ٢٠١٥ الربـ ــل الأمـــين العـ وسيواصـ
 المركزيـة، رصـد التقـدم المحـرزطريـق مكتـب خـدمات الـدعم        عن
 الأعـــضاء بالمـــستجدات بانتظـــامبنـــاء المرفـــق وإطـــلاع الـــدول في
ســتفادهاواســتنادا إلى الــدروس الــتي ا. أن يكتمــل إنجــاز البنــاء إلى

مكتـــب خـــدمات الـــدعم المركزيـــة خـــلال إنجـــاز مـــشاريع البنـــاء
يّن مــدير للمــشروع يعمــل عــن كثــبالــسابقة للأمــم المتحــدة، عُــ

الموظـف المـسؤول عـن فـرع أروشـا مـن أجـل تـولي الإشـراف مع
ــام      ــستجدات بانتظ ــم بالم ــيس القل ــدان وإطــلاع رئ ــومي في المي .الي

ــة الع  ــرار الجمعيـ ــافة إلى ذلـــك، يـــنص قـ ــة وإضـ  بـــاء٦٧/٢٤٤امـ
أن يكفل مكتب خدمات الرقابة الداخليـة الإشـراف بـشكل على

فعال على مشروع البناء، وأن يقدم إلى الجمعيـة العامـة معلومـات
ولقـد. عن النتائج الرئيسية الـتي يتوصـل إليهـا في تقـاريره الـسنوية             

ــة مــع  ــشاورت الآلي ــة، وتعمــلت ــة الداخلي  مكتــب خــدمات الرقاب
  .حاليا على إعداد خطة لمراجعة الحسابات

      
  

http://undocs.org/ar/A/RES/67/244�
http://undocs.org/ar/A/RES/67/244�

