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  الدورة السابعة والستون
   من جدول الأعمال١١٣  و١٤البندان 

المؤتمرات  التنفيذ والمتابعة المتكاملان والمنسقان لنتائج
الرئيسية ومؤتمرات القمة التي تعقدها الأمـم المتحـدة         

ــاعي،  في ــصادي والاجتمــ ــدانين الاقتــ ــادين  الميــ والميــ
  بهما المتصلة

        متابعة نتائج مؤتمر قمة الألفية
  مشروع قرار مقدم من رئيس الجمعية العامة    

  
 المتعلق بتعزيـز المجلـس الاقتـصادي        ١٦/٦١استعراض تنفيذ قرار الجمعية العامة          

  والاجتماعي
  

  ،إن الجمعية العامة  
 المـؤرخ   ٤٨/١٦٢ ، و ١٩٩١مـايو   / أيـار  ١٣ المـؤرخ    ٤٥/٢٦٤ إلى قراراتهـا     إذ تشير   

 بـاء   ٥٢/١٢ ، و ١٩٩مايو  / أيار ٢٤ المؤرخ   ٥٠/٢٢٧ ، و ١٩٩٣ديسمبر  /كانون الأول  ٢٠
ــران٢٣بـــــاء المـــــؤرخ  ٥٧/٢٧٠ ، و١٩٩٧ديـــــسمبر /كـــــانون الأول ١٩المـــــؤرخ   / حزيـــ
 المـــــؤرخ ٦١/١٦ و، ٢٠٠٦يونيـــــه / حزيـــــران٣٠ المـــــؤرخ ٦٠/٢٦٥ ، و٢٠٠٣ يونيـــــه
  ، ٢٠١١يونيه / حزيران٢٩ المؤرخ ٦٥/٢٨٥ ، و٢٠٠٦نوفمبر /تشرين الثاني ٢٠

 الــذي أقــرت ٢٠١٢يوليــه / تمــوز٢٧ المــؤرخ ٦٦/٢٨٨ إلى قرارهــا وإذ تــشير أيــضا  
المـــستقبل الـــذي ”بموجبــه الوثيقـــة الختاميــة لمـــؤتمر الأمـــم المتحــدة للتنميـــة المـــستدامة المعنونــة     

  ،“إليه نصبو
  ،٢٠١٣يوليه / تموز٩ المؤرخ ٦٧/٢٩٠ إلى قرارها وإذ تشير كذلك  
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 من جديد الدور الذي أناطه كل من ميثاق الأمم المتحـدة والجمعيـة العامـة                وإذ تؤكد   
بالمجلس الاقتصادي والاجتمـاعي، وإذ تـسلّم بـضرورة إضـفاء المزيـد مـن الفعاليـة علـى المجلـس                      
باعتبــاره الهيئــة الرئيــسية للتنــسيق واســتعراض الــسياسات والحــوار المتعلــق بالــسياسات وتقــديم   

بـشأن مـسائل التنميـة الاقتـصادية والاجتماعيـة، وكـذلك لتنفيـذ الأهـداف الإنمائيـة                  التوصيات  
ــم المتحــدة،          ــدها الأم ــتي تعق ــة ال ــؤتمرات القم ــسية وم ــؤتمرات الرئي ــا في الم ــق عليه ــة المتف الدولي

  ذلك الأهداف الإنمائية للألفية، في بما
جتماعي وإذ تـشدد علـى       أيضا الالتزام بتعزيز المجلس الاقتصادي والا      وإذ تؤكد من جديد     

المتحــدة  للأمــمضــرورة ذلــك، في إطــار الولايــة المنوطــة بــه بموجــب الميثــاق، باعتبــاره هيئــة رئيــسية  
للمتابعة المتكاملة والمنسقة للوثائق الختامية لجميع مؤتمرات الأمم المتحدة الرئيـسية ومـؤتمرات القمـة               

بيئية وما يتصل بها من ميادين، وإذ تسلم بالـدور          التي تعقدها في الميادين الاقتصادية والاجتماعية وال      
  متوازن، نحو الرئيسي للمجلس في تحقيق التكامل بين أبعاد التنمية المستدامة الثلاثة على

ــشير   ــا وإذ تـــ ــؤرخ ٦٧/١٩٩ إلى قرارهـــ ــانون الأول٢١ المـــ ــسمبر / كـــ  ٢٠١٢ديـــ
 قررته بأن تعقد مشاورات مفتوحـة شـفافة شـاملة للجميـع مـن أجـل اسـتعراض                   ذلك ما  في بما

الطرائق المتبعة في عملية تمويل التنميـة، مـن ذلـك اسـتطلاع إمكانيـة اسـتحداث طرائـق أخـرى                     
لتعزيز العملية، بما في ذلك الترتيبات التي يمكـن اتخاذهـا لتحقيـق ذلـك وطـرح خيـارات للـربط                     

تناول تمويل التنمية بطريقة متكاملـة، مـع مراعـاة التوصـيات الـواردة         بين مختلف العمليات التي ت    
  ، )١(في تقرير الأمين العام عن طرائق تمويل عملية متابعة التنمية

 بالعمليات المتصلة بتنفيذ نتائج مؤتمر الأمم المتحدة للتنميـة المـستدامة،            وإذ تحيط علما    
  ،٢٠١٥ خطة التنمية لما بعد عام دوتسريع تنفيذ الأهداف الإنمائية للألفية وإعدا

 بمذكرة رئيس الجمعيـة العامـة عـن اسـتعراض تنفيـذ قـرار الجمعيـة                 تحيط علما   - ١  
  ؛)٢( المتعلق بتعزيز المجلس الاقتصادي والاجتماعي٦١/١٦العامة 

 ٦١/١٦تنفيـذ قـرار الجمعيـة العامـة      بتقرير الأمين العام عـن       تحيط علما أيضا    - ٢  
  ؛)٣(المتعلق بتعزيز المجلس الاقتصادي والاجتماعي

 النص الوارد في مرفق هذا القرار وتدعو المجلس الاقتصادي والاجتمـاعي      تعتمد  - ٣  
  ة إلى تنفيذ التدابير الواردة فيه بسرعة،وهيئات الأمم المتحدة المعنية في منظومة الأمم المتحد

ــرر  - ٤   ــدورة     تقـ ــه في الـ ــرار ومرفقـ ــذا القـ ــواردة في هـ ــات الـ ــستعرض الترتيبـ  أن تـ
  .والسبعين الثانية

__________ 
  )١(  A/67/353.  
  )٢(  A/67/975.  
  )٣(  A/67/736-E/2013/7.  
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  المرفق
 بــــشأن تعزيــــز المجلــــس   ٦١/١٦اســــتعراض تنفيــــذ قــــرار الجمعيــــة العامــــة         

  لاجتماعيوا الاقتصادي
ــصادي         - ١ ــم المتحــدة، يواصــل المجلــس الاقت ــاق الأم ــصلة مــن ميث ــا للأحكــام ذات ال وفق

والاجتماعي تعزيز دوره بصفته الآلية المركزية لتنسيق أنشطة منظومة الأمم المتحدة ووكالاتهـا             
يئيـة  المتخصصة والإشراف على الهيئات الفرعية العاملة في الميادين الاقتـصادية والاجتماعيـة والب            

المتحـدة الإنمـائي وأن      ويـوفر التوجيـه العـام والتنـسيق لجهـاز الأمـم           . وما يتصل بهـا مـن ميـادين       
يعزز المتابعة المنسقة للوثائق الختامية للمـؤتمرات الدوليـة الرئيـسية ومـؤتمرات القمـة المعقـودة في                  

بـادئ الـشمول   وتوجـه م . الميادين الاقتـصادية والاجتماعيـة والبيئيـة ومـا يتـصل بهـا مـن ميـادين             
والشفافية والمرونة طرائق عمـل المجلـس وهـدف المجلـس هـو خلـق الـتلاحم والاتـساق وتفـادي                     
  .الازدواجية بين مداولاته ومداولات المنتدى السياسي الرفيع المستوى المعني بالتنمية المستدامة

دوليـة  النظـر في تقـارير الهيئـات الحكوميـة ال         الاقتـصادي والاجتمـاعي     يواصل المجلـس    و  - ٢
الوكـالات وآليـات التنـسيق ويوصـي بـسبل لتعزيـز كفاءتهـا ومـساءلتها             والهيئات المشتركة بـين   

  .جهودها وتفاعلها وتكامل
، في متابعتــه للمــؤتمرات واجتماعــات القمــة   الاقتــصادي والاجتمــاعييكفــل المجلــسو  - ٣
بـرامج عملـها وذلـك      تعقدها الأمم المتحدة، المواءمة والتنسيق بـين خطـط اللجـان الفنيـة و              التي

ولـذلك، ينبغـي    . بتشجيع توزيـع أوضـح للعمـل بينـها وإعطائهـا توجيهـات سياسـاتية واضـحة                
  . اجتماعات المجلس على نحو أفضلالسعي إلى تحضير

الاجتماعـات  ينبغي ألا تـؤدي الترتيبـات الـواردة في هـذا المرفـق إلى زيـادة عـدد أيـام                     و  - ٤
  .جتماعي الاقتصادي والاالمخصصة حاليا للمجلس

يوليـه إلى   /برنامج عمله إلى دورة تمتد من تمـوز       الاقتصادي والاجتماعي   يعدل المجلس   و  - ٥
يوليه ويبدأ ذلك فورا، وهو مدعو إلى النظر في وضـع ترتيبـات انتقاليـة لانتخـاب مكتبـه،                /تموز

س يتصل بالموضوع من قواعد وأنظمة وإجراءات في مـا يتعلـق بعمـل المجل ـ              آخذا في الاعتبار ما   
  .وهيئاته الفرعية وصناديق الأمم المتحدة وبرامجها

في حاجة إلى اعتمـاد نهـج معـزز يركـز علـى المـسائل               الاقتصادي والاجتماعي   المجلس  و  - ٦
تحديــد التحــديات الناشــئة والتــشجيع علــى التأمــل والنقــاش والــتفكير     لتــدعيم دوره الرائــد في

  . المستدامة الثلاثة على نحو متوازنالابتكاري، وفي تحقيق التكامل بين أبعاد التنمية

http://undocs.org/ar/A/RES/61/16�


A/67/L.83
 

4/9 13-47458 
 

  :اس برنامج عمله على موضوع رئيسيأسالاقتصادي والاجتماعي يبني المجلس و  - ٧
  ؛دورتهيحدد في بداية   )أ(  
يجـــري اختيـــاره بمراعـــاة دور المجلـــس في تعزيـــز التكامـــل بـــين أبعـــاد التنميـــة     )ب(  

ــستدامة  ــصاديالم ــوا    الاقت ــو مت ــى نح ــي عل ــاعي والبيئ ــة    والاجتم ــة التنمي زن، بالإضــافة إلى خط
  ؛٢٠١٥عام  بعد لما

ــن       )ج(   ــة ومــ ــات الفرعيــ ــن الهيئــ ــدخلات مــ ــاس مــ ــى أســ ــرره المجلــــس علــ  ويقــ
  ؛الأعضاء الدول

توفير التوجيه لعمل منظومة المجلس بأكملها، مع احترام خطة العمـل، وتنـوع            )د(  
  ؛الولايات والخبرات المتخصصة لمختلف الهيئات الفرعية

ــة      تمكــين  )ـه(   ــساق علــى نطــاق كامــل المنظوم ــز التماســك والات  المجلــس مــن تعزي
  .ة فعالة من منظومة الأمم المتحدةللقضايا التي تتطلب استجاب

هيئاتـــه الفرعيـــة ومجـــالس إدارة الـــصناديق الاقتـــصادي والاجتمـــاعي يـــدعو المجلـــس و  - ٨
 مــع الموضــوع والــبرامج والوكــالات المتخصــصة للإســهام في أعمالــه، حــسب الاقتــضاء، تمــشيا

  .المتفق عليه
، بالتـشاور مـع الهيئـات الفرعيـة والـدول            الاقتصادي والاجتماعي  يقدم رئيس المجلس  و  - ٩

الأعضاء، مقترحـا بالموضـوع الـسنوي في البدايـة للـدورتين التـاليتين ثم للـسنة التاليـة مـن أجـل                       
  .منح الهيئات الفرعية والدول الأعضاء متسعا من الوقت لتقديم إسهاماتها

ــصادي والاجتمــاعي  يواصــل المجلــس  و  - ١٠ ــة  الاقت ــد دورة موضــوعية وأخــرى تنظيمي . عق
ويحـق  . وليكون المجلس أكثر استجابة، يجوز له أن يعقد دورات استثنائية وفقا للنظـام الـداخلي            

للمجلس أيضا، باعتباره الجهاز الرئيسي للأمم المتحدة، أن يعقـد اجتماعـات مخصـصة حـسب                
البيئيـة ومـا يتـصل       المستجدات العاجلـة في الميـادين الاقتـصادية والاجتماعيـة و           الاقتضاء، لمعالجة 
  .بها من ميادين

 للــدورة الموضــوعية للمجلــس الاقتــصادي  ســتجري مراجعــة هيكــل الأجــزاء الحــالي  و  - ١١
  :أدناه ، مع إعادة توزيع أيام العمل، على النحو المبينوالاجتماعي

مـن أجـل التنميـة مباشـرة بعـد الـدورة العاديـة            سيعقد جزء للأنشطة التنفيذيـة        )أ(  
ويقدم المجلـس، مـن خـلال       . لمجالس التنفيذية لصناديق منظومة الأمم المتحدة وبرامجها      لالأولى  

هذا الجزء، التنسيق والتوجيه العامين للصناديق والبرامج التنفيذية مـن أجـل التنميـة علـى نطـاق       
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ات في تنفيذ السياسات الـتي      استراتيجيأولويات و أهدافا و التوجيه  ويشمل هذا   . كامل المنظومة 
رسمتــها الجمعيــة العامــة، بمــا في ذلــك الاســتعراض الــشامل للــسياسات الــذي يجــرى كــل أربــع   

. القـضايا الـشاملة وقـضايا التنـسيق المتـصلة بالأنـشطة التنفيذيـة            علـى وينبغي أن يركز    سنوات،  
ن ذيـة الـتي تـضطلع بهـا الأمـم المتحـدة م ـ            وتركز الجهود على تحسين الأثـر العـام للأنـشطة التنفي          

أن ينبغـي   ومـن أجـل تفـادي تكـرار المناقـشات،           . جل التنميـة لـدعم أولويـات التنميـة الوطنيـة          أ
أن تــبرز، في تقاريرهــا إلى المجلــس، الــتي تقــدم تقاريرهــا إلى المجلــس، مجــالس الإدارة  يطلــب مــن

ــب البحــث، وأن   ــتي تتطل ــضايا ال ــك   تحــدد الإجــراءات الواجــب    الق ــسترشدة في ذل ــا م اتخاذه
وينبغـي تـشجيع المـسؤولين الـوطنيين المنخـرطين          . بالموضوع الرئيسي الذي وقع عليـه الاختيـار       

ــصورة مباشــرة في  ــذ  ب ــة الأمــم    اســتراتيجيتنفي ــة، بالإضــافة إلى ممثلــي منظوم ــة الوطني ات التنمي
وينبغــي  .الاعتبــارالمتحــدة الميــدانيين علــى المــشاركة في هــذا الجــزء حــتى تؤخــذ إســهاماتهم في   

ــع        أن ــذي يجــري كــل أرب يتواصــل إســهام هــذا الجــزء في الأعمــال التحــضيرية للاســتعراض ال
التوجيهـات الرئيـسية في     سنوات لسياسة الأنشطة التنفيذية التي تحدد الجمعية العامة من خلالهـا          

تتبعهــا مجــال الــسياسة العامــة علــى صــعيد المنظومــة لأغــراض التعــاون الإنمــائي والطرائــق الــتي     
  ؛لصعيد القطريمنظومة الأمم المتحدة على ا

يواصــل  ينبغــي أنويونيــه، /جــزء متعلــق بالــشؤون الإنــسانية في حزيــرانيعقــد   )ب(  
المجلــس مــن خلالــه الإســهام في تعزيــز تنــسيق وفعاليــة المــساعدة الإنــسانية الــتي تقــدمها الأمــم     

 بمــا في ذلــك ، الطــوارئ الإنــسانيةالمتحــدة، ودعــم وتكميــل الجهــود الدوليــة الراميــة إلى معالجــة
 .الكــوارث الطبيعيــة، مــن أجــل تــشجيع اســتجابة محــسنة ومنــسقة مــن جانــب الأمــم المتحــدة    

ويواصل المجلس أيضا تنظيم حدث خاص لمناقشة التحول من الإغاثة إلى التنميـة يعقـد مباشـرة                 
نفيذيـة لـصناديق الأمـم      وبعد الدورة الـسنوية للمجـالس الت       الجزء المتعلق بالشؤون الإنسانية    قبل

  ؛هاالمتحدة وبرامج
 وسيواصـل الاضـطلاع بمهـام الجـزء         .يوليـه /جزء رفيـع المـستوى في تمـوز       يعقد    )ج(  

 المــؤرخ ٤٥/٢٦٤الرفيــع المــستوى للمجلــس كمــا تــنص علــى ذلــك قــرارات الجمعيــة العامــة   
 ٥٠/٢٢٧ ، و ١٩٩٣ديـسمبر   / كـانون الأول   ٢٠ المـؤرخ    ٤٨/١٦٢ و ١٩٩١مايو  /أيار ١٣

سـيما   ، ولا ٢٠٠٦نـوفمبر   /ني تشرين الثا  ٢٠ المؤرخ   ٦١/١٦ ، و ١٩٩٦يوليه  / تموز ١المؤرخ  
منتدى التعاون الإنمائي الذي يعقد لمدة يومين كل سنتين إلا إذا تقرر غير ذلـك في هـذا القـرار             

الاجتمـاع الـوزاري    وسيشمل هذا الجزء. ٢٠١٣يوليه / تموز٩ المؤرخ ٦٧/٢٩٠قرار  الأو في   
النحـو    للمنتدى السياسي الرفيع المستوى المعـني بالتنميـة المـستدامة، علـى             ثلاثة أيام  المعقود لمدة 

  ؛وسيسفر المؤتمر عن إعلان وزاري. ٦٧/٢٩٠قرار الالمنصوص عليه في 
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التنــسيق وســتعقد بانتظــام اجتماعــات مخصــصة للتنــسيق والإدارة لأداء مهــام     )د(  
والأجزاء العامة على النحـو المنـصوص عليـه في قـرارات الجمعيـة العامـة المـشار إليهـا في الفقـرة                 

  ؛قرر المجلس توقيت هذه الاجتماعاتوسي. أعلاه) ج (١١
وســتكون . يعقــد ســنويا جــزء يتعلــق بالتكامــل يقــرر المجلــس توقيتــه وطرائقــه    )ـه(  

 ،هامات الـدول الأعـضاء، وهيئـات المجلـس الفرعيـة          المهام الرئيسية لهذا الجـزء توحيـد جميـع إس ـ         
التكامـل بـين أبعـاد التنميـة المـستدامة       ومنظومة الأمم المتحدة وغيرها من الجهات المعنية وتعزيز      

الــواردة مــن  وســيجمع الجــزء المتعلــق بالتكامــل الرســائل الأساســية . الثلاثــة علــى نحــو متــوازن 
علقـة بالموضـوع الرئيـسي ويعـد توصـيات عمليـة            منظومة المجلـس الاقتـصادي والاجتمـاعي والمت       

  .المنحى للمتابعة
ــاعي يجــــري المجلــــس و  - ١٢ ــامين   الاقتــــصادي والاجتمــ ــاء العــ ــنويا مــــع الأمنــ ــوارا ســ حــ

  .الإقليمية للجان
يواصل المجلس تعزيـز الحـوار المتعلـق بتمويـل خطـة التنميـة وتنفيـذها وزيـادة تـشجيع                    و  - ١٣

الترتيبـات القائمـة بمـا في ذلـك الاجتمـاع الخـاص الرفيـع               ذلك الحـوار بطـرق شـتى منـها تعزيـز            
ــة ومــؤتمر الأمــم       المــستوى مــع البنــك الــدولي وصــندوق النقــد الــدولي ومنظمــة التجــارة العالمي
المتحــدة للتجــارة والتنميــة، الــذي يعقــد مباشــرة بعــد اجتمــاع الربيــع الــسنوي للجنــة الوزاريــة  

 النقـد الـدولي المعنيـة بتحويـل المـوارد الحقيقيـة       المشتركة لمجلس محافظي البنك الـدولي وصـندوق   
ويواصل المجلـس أيـضا تخـصيص أوقـات محـددة      .  المعقود في واشنطن العاصمة إلى البلدان النامية  
  .التنمية متابعة المؤتمر الدولي لتمويل للتداول والنظر في

 التفاعــــل بــــين المنتــــديات والمنظمــــاتالاقتــــصادي والاجتمــــاعي ويــــشجع المجلــــس   - ١٤
والمجموعات الدولية والإقليمية المعنية الـتي تقـدم التوصـيات أو تتخـذ القـرارات ذات التـأثيرات                  

  .حسب الاقتضاء العالمية، في مجال السياسة العامة،
، في جدولـــة الـــدورات والاجتماعـــات    الاقتـــصادي والاجتمـــاعي راعـــي المجلـــس يو  - ١٥

ى الـتي تتعامـل مـع القـضايا الاقتـصادية           والمشاورات المذكورة أعلاه، اجتماعات الهيئات الأخر     
 بــــشكل هاوإثقــــال كاهلــــبــــين جــــداول أعمالهــــا  والاجتماعيــــة والبيئيــــة لتفــــادي التــــداخل

  .ضروريا ليس
الاقتـــصادي والاجتمـــاعي الاجتماعـــات العاديـــة لدوراتـــه الموضـــوعية يعقـــد المجلـــس و  - ١٦
. تنـاوب بـين نيويـورك وجنيـف       نيويورك مع استمرار الجزء المتعلـق بالـشؤون الإنـسانية في ال            في

ويمكن، على أسـاس متخـصص ويتـسم بفعاليـة التكـاليف، اتخـاذ قـرار باختيـار مكـان آخـر إذا                     
  .كان ذلك يسهم في إجراء مناقشات أفضل حول الموضوع الرئيسي الذي وقع عليه الاختيار
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فرعيـة  ، بغية تحـسين التفاعـل مـع عمـل لجانـه ال            الاقتصادي والاجتماعي  يجري المجلس و  - ١٧
ومتابعتــه، استعراضــات عمليــة المنحــى لأنــشطة هيئاتــه الفرعيــة وتقاريرهــا وتوصــياتها، لتفــادي  

والتركيــز علــى القــضايا الــتي تتطلــب اســتجابة   تكــرار المناقــشات الــتي دارت في تلــك الهيئــات 
تـدرج الهيئـات الفرعيـة     .موضوعية منسقة ومرتبة الأولويات من منظومة الأمـم المتحـدة ككـل         

اريرهــا مــوجزا تنفيــذيا وينبغــي أن تكــون التقــارير مــوجزة وتحــدد بوضــوح الاســتنتاجات في تق
  .والتوصيات والقضايا التي قد تتطلب من المجلس الانتباه إليها أو اتخاذ إجراءات بشأنها

ترتيبات انتقاليـة لإجـراء الاسـتعراض الـوزاري         الاقتصادي والاجتماعي   يتخذ المجلس   و  - ١٨
  .٢٠١٥ و ٢٠١٤ الرفيعة المستوى في عامي السنوي في الأجزاء

يكرس المجلـس الاقتـصادي والاجتمـاعي بعـض الوقـت للاحتياجـات المحـددة للبلـدان                 و  - ١٩
تواجــه أوضــاعا خاصــة، وهــي أقــل البلــدان نمــوا والبلــدان الناميــة غــير الــساحلية والــدول     الــتي

الأجــزاء بوصــفها أولويــات الجزريــة الــصغيرة الناميــة، وأفريقيــا، وأن يــدرج شــواغلها في جميــع 
  .وسيواصل معالجة الاحتياجات الإنمائية الخاصة للبلدان المتوسطة الدخل. شاملة
شيا مـــع قـــراره الـــسابق، ســـيدرج المجلـــس، في استعراضـــه الـــوزاري الـــسنوي        تمـــو  - ٢٠
 ٢٠٢٠-٢٠١١للعقـد   أقـل البلـدان نمـواً       لـصالح   عمـل   ال، استعراضا لتنفيذ برنـامج      ٢٠١٥ لعام

ــامج ع( ــامج عمــل اســطنبول     ) مــل اســطنبول برن ويواصــل منتــدى التعــاون الإنمــائي وضــع برن
الاعتبــار عنــد قيامــه باســتعراض اتجاهــات التعــاون الإنمــائي الــدولي، واســتعراض اتــساق           في

  .ويواصل المجلس استعراض وتنسيق تنفيذ برنامج عمل اسطنبول. السياسات لأغراض التنمية
ــز النظــر في قــضايا   جتمــاعي الاقتــصادي والاويتخــذ المجلــس   - ٢١ خطــوات مــن أجــل تعزي

برنـامج العمـل للتنميـة المـستدامة للـدول الجزريـة            الدول الجزرية الصغيرة النامية تمشيا مع ولاية        
 العمـل  جلمواصلة تنفيـذ برنـام  ة موريشيوس استراتيجي و )برنامج عمل بربادوس  (الصغيرة النامية   

  .للتنمية المستدامة للدول الجزرية الصغيرة
للمجلس الاقتـصادي والاجتمـاعي دور هـام بوصـفه منتـدى لمـشاركة الجهـات المعنيـة                - ٢٢

ســيما في مــا يتعلــق بمهمتــه  في أعمــال المجلــس، ولا المتعــددة، ولإشــراك جميــع الأطــراف المعنيــة 
  .المتصلة بتكامل الأبعاد الثلاثة للتنمية المستدامة

فـاظ علـى طابعـه الحكـومي الـدولي،          ويسعى المجلس الاقتـصادي والاجتمـاعي، مـع الح          - ٢٣
تعزيز المشاركة النشطة للمجموعات الرئيسية، والمنظمات غير الحكومية، وغيرها من الجهـات            
المعنية والمنظمـات الإقليميـة في أنـشطة المجلـس وأنـشطة لجانـه الفنيـة والإقليميـة، وفقـا لأحكـام                      

ــة العامــة      ــرار الجمعي ــها وأحكــام ق ــداخلي لكــل من ــا يتعلــق الأمــر   ٦٧/٢٩٠النظــام ال  بقــدر م
  .تحت رعاية المجلسيعقدها المنتدى السياسي الرفيع المستوى بالاجتماعات التي 
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مداولاتـه اسـتنادا    تشجيع إدمـاج الـشباب في       الاقتصادي والاجتماعي   ويواصل المجلس     - ٢٤
ويواصــل المجلـس أيــضا منتــدى  .  لمنتــديات الـشباب غــير الرسميـة  يجابيــة الـسابقة إلى التجـارب الإ 

  .الشراكة غير الرسمي
ــز التعــاون علــى نطــاق كامــل المنظومــة، آخــذا      و  - ٢٥ يقــدم الأمــين العــام مقترحــات لتعزي
بعـــد تعزيـــزه، مـــع قيـــام إدارة الـــشؤون  الاقتـــصادي والاجتمـــاعي الاعتبـــار مهـــام المجلـــس  في

 المحور المركـزي لـدعم المجلـس، مـن أجـل الاسـتفادة علـى أفـضل                  الاقتصادية والاجتماعية بدور  
. وجه من الموارد المتاحة لمنظومة الأمم المتحـدة لتوسـيع نطـاق الـدعم المقـدم للمجلـس ولمكتبـه         

 وتتضمن المقترحات تدابير لتمكين الأمانة من تقديم الدعم بشكل أفضل لتنفيـذ خطـة موحـدة               
ــام . للتنميـــة ــذلك، يستكـــشف الأمـــين العـ ــدم إلى المجلـــس،   كـ ــز الـــدعم المقـ  مقترحـــات لتعزيـ

  .ذلك الدعم المقدم لمكتب رئيس المجلس في بما
ــز المؤســسي المناســب علــى احتياجــات       - ٢٦ ويتخــذ الأمــين العــام خطــوات لإتاحــة التركي

بالــدول الــدعم الفعلــي للمــؤتمر الــدولي الثالــث المعــني   ويقــدم الــدول الجزريــة الــصغيرة الناميــة  
  .ة الناميةالجزرية الصغير

علـى تعزيـز الحـوار      الاقتـصادي والاجتمـاعي     وينص برنامج العمـل الـسنوي للمجلـس           - ٢٧
ــصادي         ــس الاقتـ ــرارات المجلـ ــار قـ ــذا في الاعتبـ ــذيين، آخـ ــاء التنفيـ ــس الرؤسـ ــع مجلـ ــتظم مـ المنـ
والاجتماعي وقرارات الجمعية العامة ذات الصلة بالموضـوع، بمـا في ذلـك قـرار الجمعيـة العامـة          

المتعلق بالاستعراض الشامل الـذي يجـرى     ٢٠١٢ديسمبر  / الأول كانون ٢١المؤرخ   ٦٧/٢٢٦
  .كل أربع سنوات

ومقرراتــه ومتابعتــها بالكامــل الاقتــصادي والاجتمــاعي ينبغــي تنفيــذ قــرارات المجلــس و  - ٢٨
وينبغي أن يراقب المجلس والجمعية العامـة        .م المتحدة منظومة الأم  قبل كل الهيئات المعنية في     من

  .هذه العملية بشكل منتظم، حسب الاقتضاء
يتعين على المجلس الاقتصادي والاجتماعي والجمعيـة العامـة، وبخاصـة علـى اللجنـتين               و  - ٢٩

الثانية والثالثة، أن تفكر في إمكانية النظر في ترشـيد جـداول أعمالهـا واتخـاذ خطـوات في ذلـك                   
لاتجــاه بغيــة القــضاء علــى الازدواجيــة والتــداخل وتعزيــز التكامــل لــدى النظــر في قــضايا مماثلــة ا

  .لتلك القضايا أو مرتبطة بها ولدى التفاوض بشأنها
ــسيق    يُطلـــب و  - ٣٠ ــة التنـ ــة العامـ ــاعي والجمعيـ ــاء المجلـــس الاقتـــصادي والاجتمـ مـــن رؤسـ
في الأمم المتحدة، بمـا في ذلـك لجنـة بنـاء            مكاتب الأجهزة والهيئات الحكومية الدولية المعنية        مع

  . والفعاليةضافرالسلام، من أجل تحقيق أقصى ما يمكن من الت
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مشاورات للمجلس منتظمة غـير رسميـة       الاقتصادي والاجتماعي   يعقد مكتب المجلس    و  - ٣١
مفتوحة باب العضوية لتحـسين الجوانـب التنظيميـة والإجرائيـة والجوانـب الموضـوعية لـدورات             

لــس، مــن أجــل إبــراز القــضايا والتوصــيات الــتي تتطلــب مــن المجلــس أن ينظــر فيهــا ويتخــذ    المج
ويمكـن  . إجراءات بشأنها بغية تأمين دورات موضوعية تتسم بمزيد من التركيز وبحسن الإعـداد          

أن تنطوي، حسب الاقتضاء، على إجراء حوارات مع رؤساء وأمانـات اللجـان الفنيـة وغيرهـا           
  . التنفيذية المعنية بهذه القضاياوالهيئات ذات الصلة بالمجلس، والمجالسمن الهيئات الفرعية 

الاجتمـاع بانتظـام للنظـر في قـضايا         الاقتـصادي والاجتمـاعي     ويواصل مكتـب المجلـس        - ٣٢
مــن قبيــل التوصــيات المتعلقــة ببنــود جــدول أعمــال ومواضــيع، وهيكــل الاجتماعــات وقــوائم    

وينبغي أن يظل على علم، حسب الاقتضاء وفي إطـار          المشاركين الضيوف في حلقات النقاش،      
جهــوده التنظيميــة، بمــداولات الآليــات الحكوميــة الدوليــة المناســبة مــن خــارج منظومــة الأمــم     

  .ويبقي المكتب المجلس على علم بمداولاته. المتحدة
المقبلـة أسـاليب العمـل    الاقتصادي والاجتماعي  لس  وينقل أعضاء المكتب إلى دورة المج       - ٣٣

  . نجاحها ومجمل الخبرة المكتسبةتالتي ثب
 ،ويواصــل المجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي النظــر في ســبل تحــسين صــورته العامــة          - ٣٤
ــه       ومــن ــه مــن أدوار ويــضطلع ب ذلــك أن ينقــل إلى الجمهــور بــشكل فعــال ومقنــع مــا يقــوم ب
  .أعمال وما يحققه من إنجازات من
  


	الدورة السابعة والستون
	البندان 14 و 113 من جدول الأعمال
	التنفيذ والمتابعة المتكاملان والمنسقان لنتائج المؤتمرات الرئيسية ومؤتمرات القمة التي تعقدها الأمم المتحدة في الميدانين الاقتصادي والاجتماعي، والميادين المتصلة بهما
	متابعة نتائج مؤتمر قمة الألفية
	مشروع قرار مقدم من رئيس الجمعية العامة

	استعراض تنفيذ قرار الجمعية العامة 16/61 المتعلق بتعزيز المجلس الاقتصادي والاجتماعي
	إن الجمعية العامة،
	إذ تشير إلى قراراتها 45/264 المؤرخ 13 أيار/مايو 1991، و 48/162 المؤرخ 20 كانون الأول/ديسمبر 1993، و 50/227 المؤرخ 24 أيار/مايو 199، و 52/12 باء المؤرخ 19 كانون الأول/ديسمبر 1997، و 57/270 باء المؤرخ 23 حزيران/ يونيه 2003، و 60/265 المؤرخ 30 حزيران/يونيه 2006، و 61/16 المؤرخ 20 تشرين الثاني/نوفمبر 2006، و 65/285 المؤرخ 29 حزيران/يونيه 2011، 
	وإذ تشير أيضا إلى قرارها 66/288 المؤرخ 27 تموز/يوليه 2012 الذي أقرت بموجبه الوثيقة الختامية لمؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة المعنونة ”المستقبل الذي نصبو إليه“،
	وإذ تشير كذلك إلى قرارها 67/290 المؤرخ 9 تموز/يوليه 2013،
	وإذ تؤكد من جديد الدور الذي أناطه كل من ميثاق الأمم المتحدة والجمعية العامة بالمجلس الاقتصادي والاجتماعي، وإذ تسلّم بضرورة إضفاء المزيد من الفعالية على المجلس باعتباره الهيئة الرئيسية للتنسيق واستعراض السياسات والحوار المتعلق بالسياسات وتقديم التوصيات بشأن مسائل التنمية الاقتصادية والاجتماعية، وكذلك لتنفيذ الأهداف الإنمائية الدولية المتفق عليها في المؤتمرات الرئيسية ومؤتمرات القمة التي تعقدها الأمم المتحدة، بما في ذلك الأهداف الإنمائية للألفية،
	وإذ تؤكد من جديد أيضا الالتزام بتعزيز المجلس الاقتصادي والاجتماعي وإذ تشدد على ضرورة ذلك، في إطار الولاية المنوطة به بموجب الميثاق، باعتباره هيئة رئيسية للأمم المتحدة للمتابعة المتكاملة والمنسقة للوثائق الختامية لجميع مؤتمرات الأمم المتحدة الرئيسية ومؤتمرات القمة التي تعقدها في الميادين الاقتصادية والاجتماعية والبيئية وما يتصل بها من ميادين، وإذ تسلم بالدور الرئيسي للمجلس في تحقيق التكامل بين أبعاد التنمية المستدامة الثلاثة على نحو متوازن،
	وإذ تشير إلى قرارها 67/199 المؤرخ 21 كانون الأول/ديسمبر 2012 بما في ذلك ما قررته بأن تعقد مشاورات مفتوحة شفافة شاملة للجميع من أجل استعراض الطرائق المتبعة في عملية تمويل التنمية، من ذلك استطلاع إمكانية استحداث طرائق أخرى لتعزيز العملية، بما في ذلك الترتيبات التي يمكن اتخاذها لتحقيق ذلك وطرح خيارات للربط بين مختلف العمليات التي تتناول تمويل التنمية بطريقة متكاملة، مع مراعاة التوصيات الواردة في تقرير الأمين العام عن طرائق تمويل عملية متابعة التنمية()، 
	وإذ تحيط علما بالعمليات المتصلة بتنفيذ نتائج مؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة، وتسريع تنفيذ الأهداف الإنمائية للألفية وإعداد خطة التنمية لما بعد عام 2015،
	1 - تحيط علما بمذكرة رئيس الجمعية العامة عن استعراض تنفيذ قرار الجمعية العامة 61/16 المتعلق بتعزيز المجلس الاقتصادي والاجتماعي()؛
	2 - تحيط علما أيضا بتقرير الأمين العام عن تنفيذ قرار الجمعية العامة 61/16 المتعلق بتعزيز المجلس الاقتصادي والاجتماعي()؛
	3 - تعتمد النص الوارد في مرفق هذا القرار وتدعو المجلس الاقتصادي والاجتماعي وهيئات الأمم المتحدة المعنية في منظومة الأمم المتحدة إلى تنفيذ التدابير الواردة فيه بسرعة،
	4 - تقرر أن تستعرض الترتيبات الواردة في هذا القرار ومرفقه في الدورة الثانية والسبعين.
	المرفق
	استعراض تنفيذ قرار الجمعية العامة 61/16 بشأن تعزيز المجلس الاقتصادي والاجتماعي
	1 - وفقا للأحكام ذات الصلة من ميثاق الأمم المتحدة، يواصل المجلس الاقتصادي والاجتماعي تعزيز دوره بصفته الآلية المركزية لتنسيق أنشطة منظومة الأمم المتحدة ووكالاتها المتخصصة والإشراف على الهيئات الفرعية العاملة في الميادين الاقتصادية والاجتماعية والبيئية وما يتصل بها من ميادين. ويوفر التوجيه العام والتنسيق لجهاز الأمم المتحدة الإنمائي وأن يعزز المتابعة المنسقة للوثائق الختامية للمؤتمرات الدولية الرئيسية ومؤتمرات القمة المعقودة في الميادين الاقتصادية والاجتماعية والبيئية وما يتصل بها من ميادين. وتوجه مبادئ الشمول والشفافية والمرونة طرائق عمل المجلس وهدف المجلس هو خلق التلاحم والاتساق وتفادي الازدواجية بين مداولاته ومداولات المنتدى السياسي الرفيع المستوى المعني بالتنمية المستدامة.
	2 - ويواصل المجلس الاقتصادي والاجتماعي النظر في تقارير الهيئات الحكومية الدولية والهيئات المشتركة بين الوكالات وآليات التنسيق ويوصي بسبل لتعزيز كفاءتها ومساءلتها وتفاعلها وتكامل جهودها.
	3 - ويكفل المجلس الاقتصادي والاجتماعي، في متابعته للمؤتمرات واجتماعات القمة التي تعقدها الأمم المتحدة، المواءمة والتنسيق بين خطط اللجان الفنية وبرامج عملها وذلك بتشجيع توزيع أوضح للعمل بينها وإعطائها توجيهات سياساتية واضحة. ولذلك، ينبغي السعي إلى تحضير اجتماعات المجلس على نحو أفضل.
	4 - وينبغي ألا تؤدي الترتيبات الواردة في هذا المرفق إلى زيادة عدد أيام الاجتماعات المخصصة حاليا للمجلس الاقتصادي والاجتماعي.
	5 - ويعدل المجلس الاقتصادي والاجتماعي برنامج عمله إلى دورة تمتد من تموز/يوليه إلى تموز/يوليه ويبدأ ذلك فورا، وهو مدعو إلى النظر في وضع ترتيبات انتقالية لانتخاب مكتبه، آخذا في الاعتبار ما يتصل بالموضوع من قواعد وأنظمة وإجراءات في ما يتعلق بعمل المجلس وهيئاته الفرعية وصناديق الأمم المتحدة وبرامجها.
	6 - والمجلس الاقتصادي والاجتماعي في حاجة إلى اعتماد نهج معزز يركز على المسائل لتدعيم دوره الرائد في تحديد التحديات الناشئة والتشجيع على التأمل والنقاش والتفكير الابتكاري، وفي تحقيق التكامل بين أبعاد التنمية المستدامة الثلاثة على نحو متوازن.
	7 - ويبني المجلس الاقتصادي والاجتماعي أساس برنامج عمله على موضوع رئيسي:
	(أ) يحدد في بداية دورته؛
	(ب) يجري اختياره بمراعاة دور المجلس في تعزيز التكامل بين أبعاد التنمية المستدامة الاقتصادي والاجتماعي والبيئي على نحو متوازن، بالإضافة إلى خطة التنمية لما بعد عام 2015؛
	(ج) ويقرره المجلس على أساس مدخلات من الهيئات الفرعية ومن الدول الأعضاء؛
	(د) توفير التوجيه لعمل منظومة المجلس بأكملها، مع احترام خطة العمل، وتنوع الولايات والخبرات المتخصصة لمختلف الهيئات الفرعية؛
	(هـ) تمكين المجلس من تعزيز التماسك والاتساق على نطاق كامل المنظومة للقضايا التي تتطلب استجابة فعالة من منظومة الأمم المتحدة.
	8 - ويدعو المجلس الاقتصادي والاجتماعي هيئاته الفرعية ومجالس إدارة الصناديق والبرامج والوكالات المتخصصة للإسهام في أعماله، حسب الاقتضاء، تمشيا مع الموضوع المتفق عليه.
	9 - ويقدم رئيس المجلس الاقتصادي والاجتماعي، بالتشاور مع الهيئات الفرعية والدول الأعضاء، مقترحا بالموضوع السنوي في البداية للدورتين التاليتين ثم للسنة التالية من أجل منح الهيئات الفرعية والدول الأعضاء متسعا من الوقت لتقديم إسهاماتها.
	10 - ويواصل المجلس الاقتصادي والاجتماعي عقد دورة موضوعية وأخرى تنظيمية. وليكون المجلس أكثر استجابة، يجوز له أن يعقد دورات استثنائية وفقا للنظام الداخلي. ويحق للمجلس أيضا، باعتباره الجهاز الرئيسي للأمم المتحدة، أن يعقد اجتماعات مخصصة حسب الاقتضاء، لمعالجة المستجدات العاجلة في الميادين الاقتصادية والاجتماعية والبيئية وما يتصل بها من ميادين.
	11 - وستجري مراجعة هيكل الأجزاء الحالي للدورة الموضوعية للمجلس الاقتصادي والاجتماعي، مع إعادة توزيع أيام العمل، على النحو المبين أدناه:
	(أ) سيعقد جزء للأنشطة التنفيذية من أجل التنمية مباشرة بعد الدورة العادية الأولى للمجالس التنفيذية لصناديق منظومة الأمم المتحدة وبرامجها. ويقدم المجلس، من خلال هذا الجزء، التنسيق والتوجيه العامين للصناديق والبرامج التنفيذية من أجل التنمية على نطاق كامل المنظومة. ويشمل هذا التوجيه أهدافا وأولويات واستراتيجيات في تنفيذ السياسات التي رسمتها الجمعية العامة، بما في ذلك الاستعراض الشامل للسياسات الذي يجرى كل أربع سنوات، وينبغي أن يركز على القضايا الشاملة وقضايا التنسيق المتصلة بالأنشطة التنفيذية. وتركز الجهود على تحسين الأثر العام للأنشطة التنفيذية التي تضطلع بها الأمم المتحدة من أجل التنمية لدعم أولويات التنمية الوطنية. ومن أجل تفادي تكرار المناقشات، ينبغي أن يطلب من مجالس الإدارة التي تقدم تقاريرها إلى المجلس، أن تبرز، في تقاريرها إلى المجلس، القضايا التي تتطلب البحث، وأن تحدد الإجراءات الواجب اتخاذها مسترشدة في ذلك بالموضوع الرئيسي الذي وقع عليه الاختيار. وينبغي تشجيع المسؤولين الوطنيين المنخرطين بصورة مباشرة في تنفيذ استراتيجيات التنمية الوطنية، بالإضافة إلى ممثلي منظومة الأمم المتحدة الميدانيين على المشاركة في هذا الجزء حتى تؤخذ إسهاماتهم في الاعتبار. وينبغي أن يتواصل إسهام هذا الجزء في الأعمال التحضيرية للاستعراض الذي يجري كل أربع سنوات لسياسة الأنشطة التنفيذية التي تحدد الجمعية العامة من خلالها التوجيهات الرئيسية في مجال السياسة العامة على صعيد المنظومة لأغراض التعاون الإنمائي والطرائق التي تتبعها منظومة الأمم المتحدة على الصعيد القطري؛
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	(هـ) يعقد سنويا جزء يتعلق بالتكامل يقرر المجلس توقيته وطرائقه. وستكون المهام الرئيسية لهذا الجزء توحيد جميع إسهامات الدول الأعضاء، وهيئات المجلس الفرعية، ومنظومة الأمم المتحدة وغيرها من الجهات المعنية وتعزيز التكامل بين أبعاد التنمية المستدامة الثلاثة على نحو متوازن. وسيجمع الجزء المتعلق بالتكامل الرسائل الأساسية الواردة من منظومة المجلس الاقتصادي والاجتماعي والمتعلقة بالموضوع الرئيسي ويعد توصيات عملية المنحى للمتابعة.
	12 - ويجري المجلس الاقتصادي والاجتماعي حوارا سنويا مع الأمناء العامين للجان الإقليمية.
	13 - ويواصل المجلس تعزيز الحوار المتعلق بتمويل خطة التنمية وتنفيذها وزيادة تشجيع ذلك الحوار بطرق شتى منها تعزيز الترتيبات القائمة بما في ذلك الاجتماع الخاص الرفيع المستوى مع البنك الدولي وصندوق النقد الدولي ومنظمة التجارة العالمية ومؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية، الذي يعقد مباشرة بعد اجتماع الربيع السنوي للجنة الوزارية المشتركة لمجلس محافظي البنك الدولي وصندوق النقد الدولي المعنية بتحويل الموارد الحقيقية إلى البلدان النامية المعقود في واشنطن العاصمة. ويواصل المجلس أيضا تخصيص أوقات محددة للتداول والنظر في متابعة المؤتمر الدولي لتمويل التنمية.
	14 - ويشجع المجلس الاقتصادي والاجتماعي التفاعل بين المنتديات والمنظمات والمجموعات الدولية والإقليمية المعنية التي تقدم التوصيات أو تتخذ القرارات ذات التأثيرات العالمية، في مجال السياسة العامة، حسب الاقتضاء.
	15 - ويراعي المجلس الاقتصادي والاجتماعي، في جدولة الدورات والاجتماعات والمشاورات المذكورة أعلاه، اجتماعات الهيئات الأخرى التي تتعامل مع القضايا الاقتصادية والاجتماعية والبيئية لتفادي التداخل بين جداول أعمالها وإثقال كاهلها بشكل ليس ضروريا.
	16 - ويعقد المجلس الاقتصادي والاجتماعي الاجتماعات العادية لدوراته الموضوعية في نيويورك مع استمرار الجزء المتعلق بالشؤون الإنسانية في التناوب بين نيويورك وجنيف. ويمكن، على أساس متخصص ويتسم بفعالية التكاليف، اتخاذ قرار باختيار مكان آخر إذا كان ذلك يسهم في إجراء مناقشات أفضل حول الموضوع الرئيسي الذي وقع عليه الاختيار.
	17 - ويجري المجلس الاقتصادي والاجتماعي، بغية تحسين التفاعل مع عمل لجانه الفرعية ومتابعته، استعراضات عملية المنحى لأنشطة هيئاته الفرعية وتقاريرها وتوصياتها، لتفادي تكرار المناقشات التي دارت في تلك الهيئات والتركيز على القضايا التي تتطلب استجابة موضوعية منسقة ومرتبة الأولويات من منظومة الأمم المتحدة ككل. تدرج الهيئات الفرعية في تقاريرها موجزا تنفيذيا وينبغي أن تكون التقارير موجزة وتحدد بوضوح الاستنتاجات والتوصيات والقضايا التي قد تتطلب من المجلس الانتباه إليها أو اتخاذ إجراءات بشأنها.
	18 - ويتخذ المجلس الاقتصادي والاجتماعي ترتيبات انتقالية لإجراء الاستعراض الوزاري السنوي في الأجزاء الرفيعة المستوى في عامي 2014 و 2015.
	19 - ويكرس المجلس الاقتصادي والاجتماعي بعض الوقت للاحتياجات المحددة للبلدان التي تواجه أوضاعا خاصة، وهي أقل البلدان نموا والبلدان النامية غير الساحلية والدول الجزرية الصغيرة النامية، وأفريقيا، وأن يدرج شواغلها في جميع الأجزاء بوصفها أولويات شاملة. وسيواصل معالجة الاحتياجات الإنمائية الخاصة للبلدان المتوسطة الدخل.
	20 - وتمشيا مع قراره السابق، سيدرج المجلس، في استعراضه الوزاري السنوي لعام 2015، استعراضا لتنفيذ برنامج العمل لصالح أقل البلدان نمواً للعقد 2011-2020 (برنامج عمل اسطنبول) ويواصل منتدى التعاون الإنمائي وضع برنامج عمل اسطنبول في الاعتبار عند قيامه باستعراض اتجاهات التعاون الإنمائي الدولي، واستعراض اتساق السياسات لأغراض التنمية. ويواصل المجلس استعراض وتنسيق تنفيذ برنامج عمل اسطنبول.
	21 - ويتخذ المجلس الاقتصادي والاجتماعي خطوات من أجل تعزيز النظر في قضايا الدول الجزرية الصغيرة النامية تمشيا مع ولاية برنامج العمل للتنمية المستدامة للدول الجزرية الصغيرة النامية (برنامج عمل بربادوس) واستراتيجية موريشيوس لمواصلة تنفيذ برنامج العمل للتنمية المستدامة للدول الجزرية الصغيرة.
	22 - للمجلس الاقتصادي والاجتماعي دور هام بوصفه منتدى لمشاركة الجهات المعنية المتعددة، ولإشراك جميع الأطراف المعنية في أعمال المجلس، ولا سيما في ما يتعلق بمهمته المتصلة بتكامل الأبعاد الثلاثة للتنمية المستدامة.
	23 - ويسعى المجلس الاقتصادي والاجتماعي، مع الحفاظ على طابعه الحكومي الدولي، تعزيز المشاركة النشطة للمجموعات الرئيسية، والمنظمات غير الحكومية، وغيرها من الجهات المعنية والمنظمات الإقليمية في أنشطة المجلس وأنشطة لجانه الفنية والإقليمية، وفقا لأحكام النظام الداخلي لكل منها وأحكام قرار الجمعية العامة 67/290 بقدر ما يتعلق الأمر بالاجتماعات التي يعقدها المنتدى السياسي الرفيع المستوى تحت رعاية المجلس.
	24 - ويواصل المجلس الاقتصادي والاجتماعي تشجيع إدماج الشباب في مداولاته استنادا إلى التجارب الإيجابية السابقة لمنتديات الشباب غير الرسمية. ويواصل المجلس أيضا منتدى الشراكة غير الرسمي.
	25 - ويقدم الأمين العام مقترحات لتعزيز التعاون على نطاق كامل المنظومة، آخذا في الاعتبار مهام المجلس الاقتصادي والاجتماعي بعد تعزيزه، مع قيام إدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية بدور المحور المركزي لدعم المجلس، من أجل الاستفادة على أفضل وجه من الموارد المتاحة لمنظومة الأمم المتحدة لتوسيع نطاق الدعم المقدم للمجلس ولمكتبه. وتتضمن المقترحات تدابير لتمكين الأمانة من تقديم الدعم بشكل أفضل لتنفيذ خطة موحدة للتنمية. كذلك، يستكشف الأمين العام مقترحات لتعزيز الدعم المقدم إلى المجلس، بما في ذلك الدعم المقدم لمكتب رئيس المجلس.
	26 - ويتخذ الأمين العام خطوات لإتاحة التركيز المؤسسي المناسب على احتياجات الدول الجزرية الصغيرة النامية ويقدم الدعم الفعلي للمؤتمر الدولي الثالث المعني بالدول الجزرية الصغيرة النامية.
	27 - وينص برنامج العمل السنوي للمجلس الاقتصادي والاجتماعي على تعزيز الحوار المنتظم مع مجلس الرؤساء التنفيذيين، آخذا في الاعتبار قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي وقرارات الجمعية العامة ذات الصلة بالموضوع، بما في ذلك قرار الجمعية العامة 67/226 المؤرخ 21 كانون الأول/ديسمبر 2012 المتعلق بالاستعراض الشامل الذي يجرى كل أربع سنوات.
	28 - وينبغي تنفيذ قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي ومقرراته ومتابعتها بالكامل من قبل كل الهيئات المعنية في منظومة الأمم المتحدة. وينبغي أن يراقب المجلس والجمعية العامة هذه العملية بشكل منتظم، حسب الاقتضاء.
	29 - ويتعين على المجلس الاقتصادي والاجتماعي والجمعية العامة، وبخاصة على اللجنتين الثانية والثالثة، أن تفكر في إمكانية النظر في ترشيد جداول أعمالها واتخاذ خطوات في ذلك الاتجاه بغية القضاء على الازدواجية والتداخل وتعزيز التكامل لدى النظر في قضايا مماثلة لتلك القضايا أو مرتبطة بها ولدى التفاوض بشأنها.
	30 - ويُطلب من رؤساء المجلس الاقتصادي والاجتماعي والجمعية العامة التنسيق مع مكاتب الأجهزة والهيئات الحكومية الدولية المعنية في الأمم المتحدة، بما في ذلك لجنة بناء السلام، من أجل تحقيق أقصى ما يمكن من التضافر والفعالية.
	31 - ويعقد مكتب المجلس الاقتصادي والاجتماعي مشاورات للمجلس منتظمة غير رسمية مفتوحة باب العضوية لتحسين الجوانب التنظيمية والإجرائية والجوانب الموضوعية لدورات المجلس، من أجل إبراز القضايا والتوصيات التي تتطلب من المجلس أن ينظر فيها ويتخذ إجراءات بشأنها بغية تأمين دورات موضوعية تتسم بمزيد من التركيز وبحسن الإعداد. ويمكن أن تنطوي، حسب الاقتضاء، على إجراء حوارات مع رؤساء وأمانات اللجان الفنية وغيرها من الهيئات الفرعية والهيئات ذات الصلة بالمجلس، والمجالس التنفيذية المعنية بهذه القضايا.
	32 - ويواصل مكتب المجلس الاقتصادي والاجتماعي الاجتماع بانتظام للنظر في قضايا من قبيل التوصيات المتعلقة ببنود جدول أعمال ومواضيع، وهيكل الاجتماعات وقوائم المشاركين الضيوف في حلقات النقاش، وينبغي أن يظل على علم، حسب الاقتضاء وفي إطار جهوده التنظيمية، بمداولات الآليات الحكومية الدولية المناسبة من خارج منظومة الأمم المتحدة. ويبقي المكتب المجلس على علم بمداولاته.
	33 - وينقل أعضاء المكتب إلى دورة المجلس الاقتصادي والاجتماعي المقبلة أساليب العمل التي ثبت نجاحها ومجمل الخبرة المكتسبة.
	34 - ويواصل المجلس الاقتصادي والاجتماعي النظر في سبل تحسين صورته العامة، ومن ذلك أن ينقل إلى الجمهور بشكل فعال ومقنع ما يقوم به من أدوار ويضطلع به من أعمال وما يحققه من إنجازات.

