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  والستونالدورة السابعة 
   من جدول الأعمال١١٣ و ١٤البندان 

 والمنـسقان لنتـائج     المتكـاملان التنفيذ والمتابعـة    
 ومـــؤتمرات القمـــة الـــتي المـــؤتمرات الرئيـــسية

الاقتـصادي   تعقدها الأمم المتحدة في الميـدانين    
  والاجتماعي والميادين المتصلة بهما

      متابعة نتائج مؤتمر قمة الألفية
 بــشأن تعزيــز المجلــس   ٦١/١٦اســتعراض تنفيــذ قــرار الجمعيــة العامــة         

  الاقتصادي والاجتماعي
    

  مذكرة من رئيس الجمعية العامة    
  

 ٢٠١١يونيـه   / حزيـران  ٢٩المـؤرخ    ٦٥/٢٨٥قررت الجمعية العامة، بموجـب قرارهـا          
ــون ــة    ” والمعن ــة العام ــرار الجمعي ــذ ق ــق ٦١/١٦اســتعراض تنفي ــصادي   ب المتعل ــز المجلــس الاقت تعزي

ــرار   ، “والاجتمــاعي ــذ الق ــستين ٦١/١٦مواصــلة اســتعراض تنفي ــسابعة وال ــا ال وفي .  في دورته
يــان ، عينــت ٢٠١٣مــارس / آذار١٨ و ٢٠١٢نــوفمبر / تــشرين الثــاني٢٩تين رســالتي المــؤرخ

، الــذي حلــت محلــه لاحقــا بينيــديكت فرانكينــت، الممثلــة الدائمــة لبلجيكــا، وجــورج غــرولس
  .ستعراضالاميسرين لعملية مواصلة ذلك تالبوت، الممثل الدائم لغيانا، 

ــهائي والتوصــيات المــتعلقين باســتعراض تنفيــذ    وتــذكر    الــدول الأعــضاء أن التقريــر الن
  .A/65/866 خلال الدورة الخامسة والستين قد عمما في مرفق الوثيقة ٦١/١٦القرار 
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واصلة اسـتعراض تنفيـذ     ل طيه التقرير النهائي والتوصيات المتعلقين بم      وأتشرف بأن أحي    
 الـسابعة   ةدور خلال ال ـ  تعزيز المجلس الاقتصادي والاجتماعي   بشأن   ٦١/١٦قرار الجمعية العامة    

  ).انظر المرفق (والستين
، المجلـس الاقتـصادي والاجتمـاعي     بـشأن تعزيـز     ويتضمن التقرير مـشاريع عناصـر قـرار           

، ٢٠١٣مـــايو / أيـــار١٥وكمـــا ذكـــرت في رســـالتي المؤرخـــة .  الجمعيـــة العامـــةاســـتنظر فيهـــ
ــتي ــشأن          ال ــشاورات ب ــهما وإجــراء م ــسرين مواصــلة عمل ــن المي ــت م ــد طلب ــر، فق تعمــم التقري

 .القرار مشروع
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  المرفق
 بــشأن تعزيــز المجلــس   ٦١/١٦اســتعراض تنفيــذ قــرار الجمعيــة العامــة         

  الاقتصادي والاجتماعي
  ٢٠١٣مايو /تقرير الميسرين، أيار    

  
 مقدمة  -ألف   

، الـــذي حلـــت محلـــه لاحقـــا بينيـــديكت  يـــان غـــرولسالجمعيـــة العامـــة عـــين رئـــيس   - ١
ميـسرين لعمليــة  الـدائم لغيانــا،  فرانكينـت، الممثلـة الدائمــة لبلجيكـا، وجـورج تــالبوت، الممثـل      

ــلة  ــذ مواصـ ــتعراض تنفيـ ــة  اسـ ــة العامـ ــرار الجمعيـ ــشأن  ٦١/١٦قـ ــز المجلـــس الاقتـــصادي  بـ تعزيـ
  .والاجتماعي

 أكـدوا مـن جديـد، في    رؤسـاء الـدول والحكومـات     ويجدر بالإشارة في هذا الصدد أن         - ٢
الـدور الـذي أناطـه كـل مـن          ،  ٢٠٠٥لوثيقة الختامية لمؤتمر القمة العالمي لعام        من ا  ١٥٥الفقرة  

 بــضرورة وامســلّو ،والاجتمــاعي ميثــاق الأمــم المتحــدة والجمعيــة العامــة بــالمجلس الاقتــصادي  
رئيـسية للتنـسيق واسـتعراض الـسياسات       الإضفاء المزيد من الفعالية علـى المجلـس باعتبـاره الهيئـة             

ة الـسياسات وتقـديم التوصـيات بـشأن مـسائل التنميـة الاقتـصادية والاجتماعي ـ       ب والحوار المتعلـق 
في المــؤتمرات الدوليــة المتفــق عليهــا  الأهــداف الإنمائيــة كــذلك لتنفيــذ و والمــسائل المتــصلة بهــا، 

  .الرئيسية ومؤتمرات القمة التي تعقدها الأمم المتحدة، بما في ذلك الأهداف الإنمائية للألفية
ــ  - ٣ ــزم  وفي الآون ــدول والحكومــات ة الأخــيرة، الت ــة  ٨٣، في الفقــرة رؤســاء ال  مــن الوثيق

بتعزيـز  ،  “المـستقبل الـذي نـصبو إليـه       ”الختامية لمـؤتمر الأمـم المتحـدة للتنميـة المـستدامة المعنونـة              
الميثــاق، باعتبــاره هيئــة   المجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي في إطــار الولايــة المنوطــة بــه بموجــب   

المتحــدة الرئيــسية  ميــع مــؤتمرات الأمــملج للوثــائق الختاميــةلمتكاملــة والمنــسقة رئيــسية للمتابعــة ا
 مـن    بهـا  يتـصل  ومـا   في الميـادين الاقتـصادية والاجتماعيـة والبيئيـة         القمـة الـتي تعقـدها     ومؤتمرات  

علــى الثلاثـة   لتنميـة المــستدامة ا أبعــادالتكامـل بـين    بــدوره الرئيـسي في تحقيــق  وا، وسـلم ميـادين 
  .متوازن نحو
ــة          - ٤ ــذ الوثيق ــة تنفي ــدرج في ســياق متابع ــي أن ين ــإن الاســتعراض الحــالي ينبغ ــذلك، ف ول

وعــلاوة علــى . ٢٠١٥لتنميــة لمــا بعــد عــام الختاميــة للمــؤتمر والأعمــال الجاريــة لإعــداد إطــار ل
الأوسـع   مهمـة في بيئـة التعـاون الإنمـائي العـالمي          ذلك، يتم الاستعراض في وقت يشهد تغييرات        

يما تغــير طبيعــة التحــديات الإنمائيــة، وزيــادة الجهــات الفاعلــة المؤســسية الجديــدة نطاقــا، ولا ســ
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على الساحة، وظهور مراكـز جديـدة للديناميـة الاقتـصادية، وتحـول العلاقـة فيمـا بـين الـدول،                     
  .جهاز الأمم المتحدة الإنمائيوالأسواق والأفراد، وكلها عوامل لها تأثير مهم على عمل 

م بمواصلة تعزيز المجلس الاقتـصادي والاجتمـاعي، وتنفيـذا لهـذه الولايـة،              ووفاء بالالتزا   - ٥
أجــرى الميــسران ســبع مــشاورات مفتوحــة غــير رسميــة مــع الــدول الأعــضاء في الفتــرة مــن           

وتـسهيلا للمناقـشات، قـدم    . ٢٠١٣فبرايـر  / شـباط  ٢٦ إلى   ٢٠١٢ديسمبر  /كانون الأول  ١٤
ــاء الفكــر      ــات لإذك ــات اجتماع ــدة ورق ــسران ع ــذا    المي ــدم في ه ــاع لإحــراز التق ــة اجتم وورق

، طلـب المجلـس   ٢٠١٢/٣٠وبموجـب القـرار   . المضمار، فضلا عن رسم بياني لخط زمني ممكـن      
الاقتــصادي والاجتمــاعي إلى الأمــين العــام أن يقــدم تقريــرا يتــضمن مقترحــات لتعزيــز المجلــس، 

 المتعلـق بتعزيـز المجلـس    ٦١/١٦تنفيذ قـرار الجمعيـة العامـة        ”وقد قدم ذلك التقرير تحت عنوان       
وإضـافة إلى ذلـك،     . كإسـهام في المناقـشات    ) A/67/736-E/2013/7 (“والاجتمـاعي  الاقتصادي

  .الاستعراضلية أخذت أيضا في الاعتبار عمجرى عدد من المشاورات الثنائية التي 
  

  الهدف العام للاستعراض وسياقه ونطاقه  -باء   
تمثــل الهــدف العــام للمــشاورات غــير الرسميــة في التأكــد مــن آراء الــدول الأعــضاء في      - ٦

ــم ــرار    الأم ــذ الق ــستقبلي ل ٦١/١٦المتحــدة في مواصــلة تنفي ــسار الم عمــل المجلــس   وفي رســم الم
 مــن الوثيقــة الختاميــة لمــؤتمر الأمــم المتحــدة  ٨٣ و ٨٢اســتجابة للولايــات الــواردة في الفقــرتين 

  .للتنمية المستدامة
 الجمعيـة   إطـار متـصلة بالموضـوع تجـري في        عمليـات   وتمت المـشاورات في سـياق عـدة           - ٧

ف التنميـة المـستدامة،   العـضوية المعـني بأهـدا   بـاب   العامل المفتوح    فريقوتشمل أعمال ال  . العامة
لجوانــب  واالــصيغةلجلــسة العامــة للجمعيــة العامــة لتحديــد غــير الرسميــة في إطــار اوالمــشاورات 

؛ وأعمــال فريــق الخــبراء الحكــومي الــدولي المعــني التنظيميــة للمنتــدى الــسياسي الرفيــع المــستوى
. ٢٠١٥ لمـا بعـد عـام    بتمويل التنمية المستدامة؛ والمشاورات الجارية بشأن إعـداد إطـار للتنميـة    

إزاء باتبـاع نهـج متـسق       المجلـس   التعامل مع مسألة تعزيز     وشددت الدول الأعضاء على ضرورة      
  .وفي هذا الصدد، ينبغي النظر أيضا إلى المجلس باعتباره منظومة. العمليات الأخرى

  
  رؤية للمستقبل  -جيم   

. ل أعمال المنظمـة   ليست هذه أول مرة يدرج فيها موضوع إصلاح المجلس على جدو            - ٨
وهناك شعور عـام لـدى أعـضاء        . فقد تمت محاولات عديدة غالبا ما كانت تتوج بنتائج متباينة         

ــى            ــصت عل ــد تقل ــم المتحــدة ق ــسية للأم ــة رئي ــاره هيئ ــس باعتب ــة المجل ــأن أهمي ــم المتحــدة ب الأم
  .السنين مر
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 مـرة أخـرى      جديدة ليتسنى للمجلس الاسـتجابة     رؤية تحول ونتيجة لذلك، يلزم بلورة       - ٩
  :للتطلعات واستغلال كامل إمكاناته عن طريق ما يلي

ــة التعــبير عــن الاتجاهــات و   •   ــة علــى نطــاق منظومــة   التحــديات العالمي الــتي تكتــسي أهمي
  .المتحدة الأمم

  . الحقيقية وتحديد المكانة الخاصة بهالقيمة المضافةإنتاج المزيد من   •  
  . المناسبينأصحاب المصلحةاجتذاب   •  
 حقيقيــة مــن خــلال تقــديم التوصــيات وتــشجيع توافــق الآراء علــى ريــادة فكريــةإبــداء   •  

ــة     ــة في ســياق التنمي صــعيد الــسياسات بــشأن المــسائل الاقتــصادية والاجتماعيــة والبيئي
  .المستدامة

 حيــث يــستطيع جهــاز الأمــم المتحــدة الإنمــائي جتماعــاتالاعقــد مركــز لابــة ثالعمــل بم  •  
 البنـك الـدولي، وصـندوق النقـد الـدولي، ومنظمـة التجـارة               سع نطاقـا، إلى جانـب     والأ

العالمية، وسائر الجهات صاحبة المصلحة، مناقشة الأمـور والتعـاون فيمـا بينـهم وإغنـاء                
  .كل منهم أنشطة الآخر، في مراعاة لولايات ومسؤوليات كل منهم

ــز الاتــساق و     •   ــسيق بــين مختلــف الهيئــات والمؤســسات وتعزي ــتفكير الج” التن  “مــاعيال
  .داخل منظومة الأمم المتحدة

تنميـــة المـــستدامة وخطـــة التنميـــة لمـــا بعـــد  المبـــادرة إلى دعـــم تنفيـــذ ومتابعـــة خطـــة ال   •  
  .٢٠١٥ عام

وبوســع مجلــس أكثــر أهميــة أن يعــزز بدرجــة كــبيرة بــروز الأمــم المتحــدة وتأثيرهــا في      - ١٠
  . المجالات تلك

  
  تجاهات العامة التي سادت النقاش الا-مقومات إحراز النجاح هذه المرة   -دال   

أعــاد مــؤتمر الأمــم المتحــدة للتنميــة المــستدامة تأكيــد الــدور الهــام للمجلــس في تحقيــق      - ١١
) البعد الاقتصادي والبعد الاجتمـاعي والبعـد البيئـي        (التكامل بين أبعاد التنمية المستدامة الثلاثة       

قـر أيـضا في   وأُ.  للأمم المتحدة في هذا الـصدد     وفي المتابعة المتكاملة والمنسقة للمؤتمرات الرئيسية     
وفي هــذا الــسياق، . المــؤتمر أن القــضاء علــى الفقــر والتنميــة المــستدامة يــسيران جنبــا إلى جنــب 

 يتميــز بعــدد مــن   ٢٠١٥ مــشهدا إنمائيــا جديــدا بعــد عــام     تعــدد الأطــراف المنظــام يواجــه ال
لمجلـس، كمـا طلبـت الجمعيـة العامـة          وفي هذا السياق، يأتي تعزيـز ا      . التحديات والفرص الناشئة  

  .، في ظرف مناسب للغاية٦١/١٦في قرارها 

http://undocs.org/ar/A/RES/61/16�


A/67/975
 

6/15 13-46397 
 

وفيما يتعلق بتعزيز أهمية المجلس، تمخضت عملية المشاورات عـن عـدد مـن الاتجاهـات                  - ١٢
  :العامة، فيما يلي بيانها

يكون أكثر تركيزا وصـلة بالموضـوع ويحقـق قيمـة            للمجلس   جدول أعمال الحاجة إلى     •  
  .مضافة حقيقية ومميزة

 عن حسن اختيار، في ارتبـاط بقـضايا عـالم الواقـع،             موضوع رئيسي استصواب تحديد     •  
، بمـا يـسهم في زيـادة ترسـيخ الدرايـة        )١(تتناوله جميع الجهات المعنية في منظومة المجلـس       

  .، وفي تعزيز أوجه الترابط والتآزرالفنية المحددة المتاحة ضمن هيكل المجلس
إلى البحـث   ) مـن منطلـق مؤسـسي     (استعداد للتحول من البحث عن الاتساق الهيكلي          •  

بحــسب الموضــوع والفــاعلين المخــتلفين  (علــى مــستوى المــسائل  الاتــساق عــن تحقيــق 
  .لدى تحديد جدول أعمال المجلس) المعنيين

ــة مــن     •   ــدرةالحاجــة إلى الاســتفادة الكامل ــى عقــد الاجتماعــات لمجلــس  اق  وتطــويره عل
ليكــون محفــلا يــستطيع فيــه جهــاز الأمــم المتحــدة الإنمــائي الأوســع نطاقــا، إلى جانــب   
مؤسسات بريتون وودز ومنظمة التجارة العالميـة، وسـائر أصـحاب المـصلحة، مناقـشة               

  .الأمور والتعاون فيما بينهم وإغناء كل منهم أنشطة الآخر
سـتخدام صـلاحيات المجلـس للاسـتجابة بـسرعة للقـضايا الملحـة،        التشجيع على زيادة ا   •  

؛ والاسـتفادة مـن الخـبرة المتـوفرة في     الأزماتوالأحداث الكبرى، وحالات الطوارئ و    
  .منظومة المجلس

 الـتي يقـوم بهـا المجلـس لجعلـه أكثـر فعاليـة في سـياق المبـادرات                    تسلسل الأنشطة تحسين    •  
  . الأمم المتحدةوالاجتماعات الرئيسية داخل منظومة

،  الزمنيـة  هجداول ـ المجلـس و   هيكـل أجـزاء   استعداد العديد مـن الـدول الأعـضاء لمراجعـة             •  
في ذلك الابتعاد عن الانعقاد التلقائي بالتنـاوب بـين نيويـورك وجنيـف لاتبـاع نهـج                   بما

أكثر اعتمادا على نيويورك، والنظـر في عقـد اجتماعـات المجلـس علـى أسـاس مخـصص          
  .دمهم، مثل أفريقيا، لتقريب المجلس ممن يخفي مواقع أخرى

__________ 
مـن قبيـل الـضرائب، والإدارة العامـة،         (لن يمنع هذا بأي شكل مـن الأشـكال مناقـشة المجلـس لمـسائل أخـرى                    )١(  

 .توجه هيئات فرعية انتباهه إليها) وما إلى ذلك... والمخدرات، والإحصاءات
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تنمية، مع إيـلاء اعتبـار خـاص لـشواغل     الأهمية الاستمرار في التركيز بقوة على مسائل          •  
 في إطـار  لبلدان النامية غير الـساحلية   ا وا أقل البلدان نمو   و الدول الجزرية الصغيرة النامية   

  .)٢(الدورات المعاد هيكلتها
 للتنميـة المـستدامة علـى نحـو         الثلاثـة  لأبعـاد  في تحقيق التكامـل بـين ا       الحاجة إلى الإسهام    •  

 الرئيـسية   لنتـائج المـؤتمرات  المتابعـة المنـسقة   وتعزيز الدور الرئيـسي للمجلـس في       متوازن
ــم المتحــدة     ــدها الأم ــتي تعق ــة ال ــؤتمرات القم ــات     وم ــضا للولاي ــار أي ــلاء الاعتب ــع إي ، م

 أجــل التنميــة، والتنــسيق، والرقابــة علــى للمجلــس في الأنــشطة التنفيذيــة مــن الأخــرى
  .الفرعية الهيئات

 وســائر أصــحاب المــصلحة  المجتمــع المــدني مــع توســيع نطــاق تعامــل المجلــس   تحــسين و  •  
  .المعنيين، مع إعادة تأكيد الطابع الحكومي الدولي لعمله في الوقت ذاته

 سيما فيمـا يتعلـق      والتداخل في عمل المجلس، لا    تجنب التكرار   ضرورة تعزيز التكامل و     •  
  .بعمل الجمعية العامة ولجنتيها الثانية والثالثة، والتخلص مما لم يعد له هدف

الحاجة إلى زيادة التوجه العملـي والتوجـه نحـو الحلـول في نتـائج مناقـشات المجلـس مـع                  •  
علـى  زيادة التركيز على الجوهر وتقليل التركيز علـى المفاوضـات المتعلقـة بالنـصوص و              

  ).النوع مقابل الكم(رارات القنصوص 
  .رئاسةتعزيز الالحاجة إلى قيادة قوية للمجلس من خلال   •  
 بين مكتب ورئيس المجلس ومكاتب ورؤساء الهيئـات         لزيادة التفاعل تقديم دعم كامل      •  

الأخرى في الأمم المتحدة والهيئات الفرعية التابعة للمجلس ومتابعـة هـذا التفاعـل مـن                 
  .نةأجل سد أي ثغرات ممك

تقـارير  الحاجة إلى تشجيع الصناديق والبرامج والهيئات الفرعية الأخرى علـى إصـدار ال              •  
، مع التركيز على المـسائل المتـصلة بالموضـوع الـسنوي للمجلـس، مـن                موجزفي شكل   

 بــين المجلــس ورؤســاء الهيئــات  المناقــشات الاســتراتيجيةأجــل تيــسير إجــراء مزيــد مــن  
التخفيف مـن عـبء الإبـلاغ مـع الحفـاظ في الوقـت        وسوف يساعد ذلك في     . الفرعية

  .ذاته على الرقابة الفعالة

__________ 
 .تحدد في سياق المفاوضات بشأن إنشاء المنتدى السياسي الرفيع المستوى  )٢(  
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اد للاجتماعــات المهمــة قبــل انعقادهــا بوقــت كــاف،  ددعــوة مكتــب المجلــس إلى الإع ــ  •  
وبالتــشارك مــع الأمانــة العامــة، ومــن ذلــك مــثلا الاجتماعــات مــع المؤســسات الماليــة    

  .والتجارية الدولية
  .ث عددها وتجنب تكرار بنود جدول الأعمالترشيد القرارات من حي  •  
قـرار الجمعيـة العامـة      تنفيذ  الإقرار بوجود ارتباط واضح بين عملية الاستعراض الحالي ل          •  

 ذات الــصلة في إطــار الجمعيــة العامــة، لا ســيما مــع عمــل   العمليــاتوســائر  ٦١/١٦
ــقال ــل  فري ــضوية   العام ــاب الع ــوح ب ــستدامة،   المفت ــة الم ــني بأهــداف التنمي ــدى واالمع لمنت

  .٢٠١٥، وعملية إعداد خطة التنمية لما بعد عام )٢(السياسي الرفيع المستوى
 .حاجة المجلس إلى الاستمرار في المبادرة إلى تقييم فعالية التدابير الحالية  •  

  
  عرض لما يمكن إنجازه: السبيل إلى النجاح  -هاء   

هناك دور للجمعية العامة والجلسة العامة للمجلـس ومكتـب المجلـس وكـذلك للأمانـة                  - ١٣
  .العامة في صوغ هذه الرؤية الجديدة للمجلس

  
   من الجمعية العامةاجديدتطلب تكليفا توصيات ت    

  :تشمل التوصيات ما يلي  - ١٤
زمنيـة علـى    تنقيح الهيكل الحالي لأجـزاء المجلـس وجداولـه ال         - هيكل الأجزاء   )أ(  

مـارس، ودورة للـشؤون الإنـسانية       /آذار -فبرايـر   /عقـد دورة للاتـساق في شـباط       : النحو التالي 
ــران /بــين آذار ــار /مــارس وحزي ــه، ودورة للتكامــل في أي ــايو، و/يوني للاجتماعــات أســبوع ” م
وبعقـد مختلـف الـدورات علـى     . يوليـه / تمـوز -يونيه / في حزيران“ بشأن التنمية  المستوى الرفيعة

إلى ) تحقيـق الاتـساق علـى الـصعيد التنفيـذي     (داد السنة، يضع المجلس منطلقات من القاعدة       امت
  والعكس بالعكس؛) تقديم التوجيه السياساتي على الصعيد المعياري(القمة 

 ســتركز دورة الاتــساق علــى تحــسين التنــسيق بــين مختلــف  -دورة الاتــساق   )ب(  
. مــل فيمــا بينــها، وتحديــد الــروابط بــين أعمالهــاكيانــات منظومــة الأمــم المتحــدة، وكفالــة التكا

ــا        ــبرامج وســتتيح له ــصناديق وال ــة لل ــدورة عقــب اجتماعــات المجــالس التنفيذي وســتعقد هــذه ال
خطـة الأمـم المتحـدة      ولغيرها مـن الكيانـات فرصـة للإسـهام مـن خـلال الموضـوع الرئيـسي في                   

 في التركيــز علــى متابعــة وســتؤدي هــذه الــدورة وظيفــة حاسمــة تتمثــل .  الأوســع نطاقــاللتنميــة
 وتنـسيق الأنـشطة التنفيذيـة علـى      الاستعراض الشامل للسياسات الذي يجرى كل أربع سنوات       

  الصعيد الميداني؛
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 سيحول الجزء المتعلق بالـشؤون الإنـسانية، الـذي       - دورة الشؤون الإنسانية    )ج(  
. لة وأكثـر بـروزا   تكـون مـستق  “دورة للـشؤون الإنـسانية  ” يعتبر على نطاق واسع ناجحا، إلى 

ــشأن حــالات الطــوارئ،        ــضا أن يكــون بوســع المجلــس عقــد اجتماعــات مخصــصة ب ــتعين أي وي
ويمكــن عقــد هــذه الــدورة بالتنــاوب بــين نيويــورك وجنيــف، . ســيما بــشأن أزمــات إنــسانية لا

  ومواقع أخرى حسب ما تقتضيه الضرورة؛
الإسـهامات الـتي     ستدمج دورة التكامل بطريقـة متوازنـة         - )٣(دورة التكامل   )د(  

ات ســابقة المؤســسات واللجــان والوكــالات وغيرهــا مــن الجهــات الفاعلــة  قدمتــها خــلال دور
المرتبطة بالمجلس في المجـالات الاجتماعيـة والاقتـصادية والبيئيـة ومـا يتـصل بهـا مـن مجـالات مـن                       
أجــل تحديــد توصــيات وتوجهــات علــى صــعيد الــسياسات تفــضي إلى اعتمــاد خطــة متكاملــة   

  للتنمية المستدامة؛
 سوف يعقد الجـزء  - )٣( بشأن التنمية المستوىة الرفيع اعاتالاجتمأسبوع    )هـ(  

 بمـا يتـيح إمكانيـة    - بدلا مـن بدايتـها     -الرفيع المستوى للمجلس قرب نهاية الدورة الموضوعية        
أســبوع ” ليــصبح اسمــه هــو   “تعــاد تــسميته ”بنــاء الــزخم في العمليــة التحــضيرية، وســوف     

الـسنوي ومنتـدى     الـوزاري    الاسـتعراض أبـان   و. “ بـشأن التنميـة    المـستوى الاجتماعات الرفيعة   
 عــن نجاحهمــا وســوف يظــلان جــزأين ٦١/١٦ اللــذين أنــشئا بموجــب القــرار التعــاون الإنمــائي

 ةالرفيع ـالاجتماعـات   أسـبوع   ”وإن تـسمية    . الاجتماعات بشأن التنميـة   يتجزآن من أسبوع     لا
وينبغـي لأسـبوع التنميـة      . سياسـيا وتزيد الموضـوع بـروزا      ح المجال أكثر للخيال     تفس “المستوى

هــذا أن يــولي اهتمامــا أكــبر للتعــاون الإنمــائي ويجمــع قاعــدة متنوعــة مــن المــشاركين لمناقــشة      
 علــى الــصعيد العــالمي، مــن قبيــل عــدم المــساواة، لقــضايا الإنمائيــة الناشــئةالاتجاهــات الإنمائيــة وا

، ويعـزز المـساءلة     )المـستدامة (، وتمويـل التنميـة      دان الـتي تواجـه أوضـاعا خاصـة        البل ـوالشباب، و 
المـستوى سـوف يثبـت وجاهـة        الاجتماعات الرفيعة   وأسبوع  . المتبادلة في مجال التعاون الإنمائي    

  للاهتداء بها في المستقبل؛سياساتية أعمال دورة المجلس السابقة ويعد استنتاجات 
 يمكــن تنــاول جوانــب، مــن قبيــل استعراضــات   - ارةمــسائل التنــسيق والإد  )و(  

ومناقـــشات تقـــارير الهيئـــات الفرعيـــة والتقـــارير الإجرائيـــة للجـــان الفنيـــة واللجـــان الإقليميـــة  
في منظومـة الأمـم المتحـدة المعـني بالتنـسيق،           مجلـس الرؤسـاء التنفيـذيين       ومناقشات التنـسيق مـع      

هـذه  وفـصل   . ر دورة مكرسـة قائمـة بـذاتها       طوال السنة في إطار الـدورات المـستأنفة أو في إطـا           
ســيتيح أن تركــز كــل دورة مــن الــدورات الموضــوعية علــى التوجيــه في مجــال   المهمــة التدبيريــة 

__________ 
 .سير المنتدى السياسي الرفيع المستوىتحدد في سياق تي  )٣(  
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السياسات وعلى تبادل الآراء بشأن موضوع رئيسي، ينبغي أن يغذي النقاش ويزيد المـشاركة              
  الرفيعة المستوى؛

 ومكتب المجلس بمـا يتماشـى مـع          تنقيح جدولة انتخاب أعضاء    -لانتخابات  ا  )ز(  
  الدورات الجديدة، استنادا إلى الجدول الزمني المقترح؛

 مراجعـــة مـــسألة انعقـــاد دورات المجلـــس بالتنـــاوب بـــين نيويـــورك  - الموقـــع  )ح(  
وجنيف بغية اتباع نهج أكثر اعتمادا على نيويورك، علـى أن يـشتمل ذلـك علـى إمكانيـة عقـد         

 أخـرى علـى أسـاس مخـصص لتقريـب المجلـس ممـن يخـدمهم         بعض اجتماعـات المجلـس في مواقـع    
  ؛)الصلة بالموضوع الرئيسي(

 تحديـد واضـح لمنـبر لمعالجـة الـشواغل           - البلدان التي تواجـه أوضـاعا خاصـة         )ط(  
ــة ل ــة  الإنمائي ــصغيرة النامي ــة ال ــدول الجزري ــو   ول ــدان نم ــل البل ــساحلية  ا واأق ــة غــير ال ــدان النامي  لبل
  ت المعاد هيكلتها؛ في إطار الدورا)٣(وأفريقيا
ــة الدوليــة   )ي(   ــر   - المؤســسات الماليــة والتجاري ــام حــوار معــزز وأكث  تــشجيع قي

، بــسبل منــها عقــد الاجتمــاع الــسنوي عقــب المؤســسات الماليــة والتجاريــة الدوليــةتنظيمــا مــع 
اجتماعات الربيع للبنك الدولي وصندوق النقد الدولي، بغية تعزيز متابعـة وتنفيـذ نتـائج المـؤتمر                
الدولي لتمويل التنمية، وتعزيز تنسيق عملية تمويل التنميـة مـع العمليـة الحكوميـة الدوليـة المعنيـة             

ويمكـن أن يـسهم هـذا الحـوار في مراعـاة البعـد الاقتـصادي، بوسـائل             . بتمويل التنمية المستدامة  
ة في  منها استعراض الاتجاهات الـسائدة علـى صـعيد الاقتـصاد الكلـي الـدولي، والتجـارة والمالي ـ                 

  علاقتها بالموضوع الرئيسي للمجلس؛
ــة  )ك(   ــتعدادا      - الأمانـ ــدة اسـ ــم المتحـ ــة الأمـ ــاق منظومـ ــى نطـ ــدعم علـ ــز الـ  تعزيـ

لاجتماعات المجلس، بما في ذلك تلك التي تعقد لمواجهة حالات طوارئ أو أزمـات، مـن أجـل                  
  هيكل أكثر مرونة؛تبني لمجلس من خلال لالمخصصة الدعم تعزيز قدرة أمانة 

الاسـتعراض الـوزاري     تيـسير تعزيـز دور       - )٣(الاستعراض الوزاري السنوي    )ل(  
 باعتباره أداة للمتابعة المتكاملة والمنسقة من خلال تحسين العملية التحضيرية على كـل              السنوي

ــالمي    ــصعيد الع ــن ال ــة  (م ــسياسة العام ــة  (والإقليمــي ) محركــات ال ــن خــلال اللجــان الإقليمي ) م
، بمـا يحـسن تنفيـذ الأهـداف المتفـق           )جيات الوطنيـة للتنميـة المـستدامة      تنفيـذ الاسـتراتي   (والوطني  

  وهذا سوف يساعد في تعزيز التكامل بين الأبعاد الثلاثة على مختلف المستويات؛. عليها
 تعزيز التواصل مع أصحاب المصلحة المتعـددين، بطـرق منـها            - المجتمع المدني   )م(  

  .م بدلا من عقدها على أساس مخصصمثلا عقد منتديات الشراكة والشباب بانتظا
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  قرارا من المجلس الاقتصادي والاجتماعيتطلب توصيات ت    
  من الجلسة العامة للمجلس الاقتصادي والاجتماعي    

  :تشمل التوصيات ما يلي  - ١٥
 يـتعين   -) يوليـه / تمـوز  - يوليـه /دورة تمـوز   (الانتخاب المبكـر لمكتـب المجلـس        )أ(  

  يوليه؛/لس في موعد أقصاه تموز الجديد للمجانتخاب المكتب
، يــتعين أن الانتخــاب المبكــر اســتنادا إلى - جــدول الأعمــال/برنــامج العمــل  )ب(  
 وأن يعتمد جدول أعمـال مركـزا ومبـسطا وبرنـامج عمـل مرافقـا لـه يقترحهمـا                    لسيناقش المج 
  المكتب؛
 يـــتعين أن يتـــضمن جـــدول أعمـــال المجلـــس المبـــسط  - الموضـــوع الرئيـــسي  )ج(  
 مـع موضـوعي منتـدى       متـسقا رئيسيا يقترحـه المكتـب في بدايـة دورة المجلـس، يكـون              موضوعا  

  التعاون الإنمائي والاستعراض الوزاري السنوي؛
 طلبت الهيئات الفرعية والصناديق والـبرامج وغيرهـا مـن الكيانـات       -الإبلاغ    )د(  

نـبني علـى نمـوذج، مـع        المعنية التابعة للأمم المتحدة تقـديم المزيـد مـن التقـارير في شـكل مـوجز ي                 
، ليــسترشد بهــا كــل منــها في عملــه ولتثــري يالتركيــز علــى المــسائل المتــصلة بالموضــوع الرئيــس

 واستعراضـها المناقشات الاستراتيجية العامة، وفي سبيل ترشيد تقريرها الـسنوي المقـدم بانتظـام              
ر وطلــب أيــضا أن تكــون هنــاك تقــاري  . الــشامل للــسياسات الــذي يجــري كــل أربــع ســنوات   

محتـــوى سياســـاتي أحـــسن تقـــدمها الهيئـــات الفرعيـــة والـــصناديق والـــبرامج وغيرهـــا مـــن  ذات
الكيانات المعنية التابعة للأمم المتحدة قبل انعقاد اجتماعات المجلس بوقت كاف لإعطاء متـسع              

  من الوقت للإعداد لمناقشتها؛
 يـــتعين بـــذل جهـــود لتحـــسين العمليـــة  - الاســـتعراض الـــوزاري الـــسنوي  )هـ(  

ض الوزاري الـسنوي، مـن خـلال اللجـان الإقليميـة وأفرقـة الأمـم المتحـدة                  التحضيرية للاستعر ا
القطرية، بالتركيز على تحسين نـشر أفـضل الممارسـات والـدروس المـستفادة ودمـج المنظـورات                  

ويــتعين تحويــل العــروض الطوعيــة الوطنيــة الحاليــة إلى استعراضــات متبادلــة . ميــة والوطنيــةيالإقل
تاري معـزز؛ ومـن   غ، ودعـم سـكر  وجود مبادئ توجيهية فنية مناسبة، ونظام للإبلا  طوعية مع   

شأن هذا أن يفي أيضا بمـا اقتـضته الوثيقـة الختاميـة لمـؤتمر الأمـم المتحـدة للتنميـة المـستدامة مـن                         
  تقديم إسهامات وطنية وإقليمية؛

بـين  ل العم ـمـن المهـم تحـسين     - المعـني بالتنـسيق  مجلـس الرؤسـاء التنفيـذيين      )و(  
رقى إلى ما فـوق الممارسـات   يوالمجلس الاقتصادي والاجتماعي بحيث    مجلس الرؤساء التنفيذيين    
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فيتسنى دعوة المجالس التنفيذيـة إلى أن توصـي المجلـس بمـا تـود أن ينظـر فيـه مـن مـسائل                   . الحالية
علــى أن يكــون ذلــك علــى وجــه التفــضيل بطلــب مــشترك مــن مجــالس         (مــن منظــور أعــم   

  ؛)ةمختلف تنفيذية
 يتعين بذل جهود، بالتنسيق مـع الجمعيـة العامـة ولجنتيهـا             - ترشيد القرارات   )ز(  

ــدد والنطــاق          ــن حيــث الع ــشأنها المجلــس م ــاوض ب ــتي يتف ــرارات ال ــة، لترشــيد الق ــة والثالث الثاني
  والمضمون؛

 مــن المهــم تعزيــز تعامــل المجتمــع المــدني، والقطــاع الخــاص،   - المجتمــع المــدني  )ح(  
  .حاب المصلحة المعنيين مع المجلس كشركاء في التنميةوغيرهما من أص

  
  من مكتب المجلس الاقتصادي والاجتماعي    

  :تشمل التوصيات ما يلي  - ١٦
 تحديـد برنـامج عمـل في بدايـة الـدورة الـسنوية بغيـة كفالـة                  - برنامج العمـل    )أ(  

  التزامن مع جدول أعمال الأمم المتحدة الأوسع نطاقا؛
 القيام بدور فيه قدر أكبر مـن المبـادرة في التحـضير             - ماعاتالتحضير للاجت   )ب(  

للاجتماعات، بخصوص تحديد جدول الأعمال وإقامـة الاتـصالات مـع منظومـة الأمـم المتحـدة          
  الأوسع نطاقا؛

  : يشمل التنسيق ما يلي- التنسيق مع الشركاء التابعين له  )ج(  
لجنة الثالثـة في مرحلـة مبكـرة        ترتيب الاجتماعات مع مكتبي اللجنة الثانية وال        ‘١’  

والبحـث  ) الموضـوع والجـداول الزمنيـة     (بغية مناقشة برنامج عمل كل منـهما        
  عن أوجه التكامل؛

إقامة اتصالات منتظمة، بما في ذلك اتصالات غـير رسميـة، مـع مكـتبي اللجنـة                   ‘٢’  
  الثانية واللجنة الثالثة ولجنة بناء السلام؛

ت المناســب بــين رئــيس المجلــس ورئــيس الجمعيــة ترتيــب الاجتماعــات في الوقــ  ‘٣’  
  العامة من أجل تعزيز التنسيق والاتساق؛

البــدء في الإعــداد مبكــرا وبعمــق للاجتماعــات مــع مؤســسات بريتــون وودز،   ‘٤’  
والصناديق والبرامج، والهيئات الفرعيـة، بغيـة الاتفـاق في مرحلـة مبكـرة علـى                

ــال، والترك   ــداول الأعمـ ــات وجـ ــد الاجتماعـ ــة   مواعيـ ــود المهمـ ــى البنـ ــز علـ يـ
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والمختارة بعناية المتصلة بالموضوع الرئيسي للمجلس، وتحسين التنـسيق بـشأن         
  موضوع المناقشات؛

  : يشمل ذلك ما يلي- الطرائق وتحسين تطبيق الإجراءات  )د(  
كفالة إجراء مناقشات بقدر أكبر من التفاعل بحيث تعتمد كل مؤسسة علـى               ‘١’  

  للإسهام في موضوع المجلس المحدد؛درايتها الفنية المحددة 
العمـــل علـــى هـــامش الاجتماعـــات الرسميـــة علـــى تـــشجيع أشـــكال التفاعـــل   ‘٢’  

الوكـالات المتخصـصة    /الرسمي والمرن بين ممثلـي مؤسـسات بريتـون وودز          غير
  والمجلس؛

ــن خــلال حــسن اختيــار           ‘٣’   ــارف م ــن الخــبرات والمع ــة واســعة م ــب مجموع جل
هــات تابعــة للــدول وجهــات مــن غــير الــدول  مــن ج(المــتكلمين والمــشاركين 

وجهات من القطاع الخاص والنقابـات والأوسـاط الأكاديميـة ومراكـز الفكـر              
  ).والمنظمات غير الحكومية

  
  لأمين العامإلى اتوصيات موجهة     

  :تشمل التوصيات ما يلي  - ١٧
، الأمانــة العامــة(زيــادة التعــاون والاتــساق علــى نطــاق أســرة الأمــم المتحــدة     )أ(  

لتحــسين الــدعم المقــدم ) والــصناديق والــبرامج، وســائر كيانــات منظومــة الأمــم المتحــدة المعنيــة 
  للمجلس بعد إصلاحه لأداء مهامه؛

يتعين أن تقوم إدارة الشؤون الاقتـصادية والاجتماعيـة التابعـة للأمانـة العامـة،                 )ب(  
ة منظومـة الأمـم المتحـدة    بوصفها المحور الرئيسي للدعم المقدم للمجلس، باسـتخدام مـوارد بقي ـ         

  ودعوة أعضاء أسرة الأمم المتحدة إلى تقديم إسهامات محددة؛
  :توسيع نطاق الدعم المقدم للمجلس ولمكتبه من خلال التدابير التالية  )ج(  
ــاز الأمـــم المتحـــدة      ‘١’   ــار جهـ ــة في إطـ تحـــسين دمـــج المعـــارف والخـــبرات المتاحـ

  نطاقا؛ الأوسع
ن لــدعم أنــشطة المجلــس، مــع مراعــاة مــا نــوقش   إيجــاد هيكــل ســكرتاري مــر   ‘٢’  

  مسائل؛ من
  .زيادة الدعم السكرتاري لرئيس المجلس  ‘٣’  
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  بحث العلاقة بين المجلس الاقتصادي والاجتماعي والمنتدى السياسي الرفيع المستوى  -واو   
أن ثمـة   يتبين من استعراض دقيق للوثيقة الختامية لمؤتمر الأمم المتحـدة للتنميـة المـستدامة                 - ١٨

تقاربا موضوعيا وأوجه تآزر بين ولاية وعمل المجلس، وولاية وعمل المنتـدى الـسياسي الرفيـع                
وهــذا . ، في علاقتــها بخطــة التنميــة المــستدامةتوى، وولايــة وعمــل الجمعيــة العامــة، بالفعــلالمــس

التقــارب الموضــوعي يــشير إلى ضــرورة وجــود تنــسيق وتكامــل مؤســسي إذا أريــد التعامــل مــع 
ولـذلك،  . التنمية المستدامة بطريقة متـسقة ومتكاملـة علـى نطـاق منظومـة الأمـم المتحـدة          خطة  
  . إزاء المنتدى يتبع“نهج هجين” بالسعي إلى إيجاد يرحب
وفي سياق النهج الهجين، من المهم أن تحـدد بوضـوح الـصلات الموضـوعية والمؤسـسية               - ١٩

رســم معالمهــا في ســبيل تعظــيم الاتــساق بــين المجلــس والمنتــدى الــسياسي الرفيــع المــستوى وأن ت
الـتي يمكـن النظـر فيهـا في العمليـات           الجوانـب   ومـن   . الموضوعي وأوجـه التـآزر بـين المؤسـستين        

  :ذات الصلة ما يلي
تحقيق التكامل على مستوى التركيز المواضـيعي بـين المنتـدى الـسياسي الرفيـع                 )أ(  

أن يأخــذ بالتوجيهــات نمــائي بأكملــه هــاز الأمــم المتحــدة الإلجالمــستوى والمجلــس حيــث يمكــن  
ويمكـن أن يتمحـور الجـزء       .  إلى المنتـدى   الدورية العامة التي يقدمها رؤساء الـدول والحكومـات        

منظومـة  وتأخذ بـه    الوزاري السنوي تحت رعاية المجلس حول موضوع رئيسي يقترحه المكتب           
ــس ــين الأب     . المجل ــل ب ــق التكام ــسهم في تحقي ــساق المواضــيعي سي ــذا الات ــة   وه ــة للتنمي ــاد الثلاث ع

  المستدامة، وييسر الدور التنسيقي للمجلس؛
في ضــوء وجــود تقــارب موضــوعي، مــن المستــصوب أن يكــون هنــاك أيــضا      )ب(  

  :وفي هذا الصدد، يوصى بما يلي. تقارب مؤسسي تجنبا للتداخل والازدواجية
ربــط اجتمــاع المنتــدى علــى مــستوى رؤســاء الــدول والحكومــات بجــدول   ‘١’  

 يتعين أن يسهم الموضوع الرئيسي السنوي الـذي         - لمجلسالتنفيذ ل  أعمال
يطرحه المجلس في تنفيـذ نتـائج اجتمـاع المنتـدى علـى مـستوى رؤسـاء الـدول              
ــستويي         ــى م ــسياسات عل ــشأن ال ــداولات ب ــن م ــه م ــا يلي ــات وفي م والحكوم

  الوزراء ورؤساء الدول؛
ــدى بأســبوع      ‘٢’   ــوزاري للمنت ــط الجــزء ال ــة الاجتماعــات الرب ــستوى رفيع الم

 يمكن أن يأخذ الجزء الوزاري للمنتدى في الاعتبار نتائج منتـدى            - للمجلس
ويــتعين بــذلك أن يتحــول . التعــاون الإنمــائي والاســتعراض الــوزاري الــسنوي 

مـن خـلال استعراضـه      (المجلس، المكلف حاليا بتنفيذ الأهداف الإنمائية للألفية        
 يكــون القــضاء علــى ٢٠١٥عــد عــام إلى آليــة متابعــة لمــا ب) الــوزاري الــسنوي
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وتبعـا لـذلك، يمكـن أن يتحـول        . الفقر والتنمية المستدامة محور تركيزهـا العـام       
أسـبوع التنميـة المـستدامة لمـا بعـد         /أسـبوع التنميـة   ”أسبوع التنمية المقترح إلى     

   الجزء الوزاري للمنتدى؛وعاء تصب فيه نتائج، فيصبح “٢٠١٥عام 
 - تحــضيرية للمنتــدى بــدورة التكامــل للمجلــس ربــط اجتمــاع اللجنــة ال  ‘٣’  

ينبغي النظر بعنايـة في دور تكامـل الأبعـاد الثلاثـة للتنميـة المـستدامة، باعتبـاره                  
عنــصرا رئيــسيا للتقــارب بــين المجلــس والمنتــدى الــسياسي الرفيــع المــستوى، في 
سياق العلاقة بين الهيئتين، مع مراعاة الـدور التنـسيقي للمجلـس والحاجـة إلى               

ويمكـن بـذلك للمجلـس أن       . ستفادة مـن مـواطن القـوة في منظومـة المجلـس           الا
ينظم دورته المقترحة المتعلقة بالتكامل باعتبارها دورة خاصة عالميـة للمجلـس            

تحقيق التكامل بين الركائز الثلاث والإعداد للمنتـدى الـسياسي الرفيـع            تكفل  
  ع عالمي؛المستوى، بما يستجيب لحاجة المنتدى إلى أن يكون ذا طاب

وفي هذه المستويات المختلفة، يتعين الاسـتمرار في التركيـز بقـوة علـى مـسائل                  ‘٤’  
  .التنمية، مع إيلاء اعتبار خاص لشواغل البلدان التي تواجه أوضاعا خاصة

ونظرا للصلة الهامة مع عملية تعزيز المجلس، ينبغـي النظـر إلى المنتـدى الـسياسي الرفيـع                     - ٢٠
الجمعيـة  (منتـدى، مـع الاسـتفادة مـن مـواطن القـوة في هيئـات أخـرى                  /مليةالمستوى باعتباره ع  

  .، وليس كمؤسسة جديدة)العامة والمجلس الاقتصادي والاجتماعي
  

  المجالات التي تحتاج إلى مواصلة البحث فيها  - زاي  
أثيرت مسألة التمثيـل الجغـرافي العـادل وتوسـيع عـضوية المجلـس خـلال عمليـة التيـسير                      - ٢١

  .في سياق مختلفمن جديد تاج إلى مناقشتها وقد تح
  

  سبيل المضي قدما  -حاء   
ــواردة في هــذا التقريــر     - ٢٢ وســتحتاج . يقتــرح اتبــاع نهــج تــدريجي في تنفيــذ التوصــيات ال

 التوصــيات الــتي تتطلــب تكليفــا مــن الجمعيــة  لتنفيــذالــدول الأعــضاء إلى التفــاوض علــى قــرار  
والجلسة العامة للمجلس على التـدابير الـتي تهمهمـا للنظـر            ويتعين إطلاع مكتب المجلس     . العامة

ويمكـن أن تـوفر العناصـر الـتي اقترحهـا الميـسران          . فيها واتخاذ إجراءات بشأنها حسب الاقتضاء     
ويـتعين اتخـاذ إجـراءات لتنفيـذ التوصـيات علـى مختلـف              . أساسا للمفاوضات في الجمعية العامـة     
  .المستويات في أقرب وقت ممكن عمليا
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	• استصواب تحديد موضوع رئيسي عن حسن اختيار، في ارتباط بقضايا عالم الواقع، تتناوله جميع الجهات المعنية في منظومة المجلس()، بما يسهم في زيادة ترسيخ الدراية الفنية المحددة المتاحة ضمن هيكل المجلس، وفي تعزيز أوجه الترابط والتآزر.
	• استعداد للتحول من البحث عن الاتساق الهيكلي (من منطلق مؤسسي) إلى البحث عن تحقيق الاتساق على مستوى المسائل (بحسب الموضوع والفاعلين المختلفين المعنيين) لدى تحديد جدول أعمال المجلس.
	• الحاجة إلى الاستفادة الكاملة من قدرة المجلس على عقد الاجتماعات وتطويره ليكون محفلا يستطيع فيه جهاز الأمم المتحدة الإنمائي الأوسع نطاقا، إلى جانب مؤسسات بريتون وودز ومنظمة التجارة العالمية، وسائر أصحاب المصلحة، مناقشة الأمور والتعاون فيما بينهم وإغناء كل منهم أنشطة الآخر.
	• التشجيع على زيادة استخدام صلاحيات المجلس للاستجابة بسرعة للقضايا الملحة، والأحداث الكبرى، وحالات الطوارئ والأزمات؛ والاستفادة من الخبرة المتوفرة في منظومة المجلس.
	• تحسين تسلسل الأنشطة التي يقوم بها المجلس لجعله أكثر فعالية في سياق المبادرات والاجتماعات الرئيسية داخل منظومة الأمم المتحدة.
	• استعداد العديد من الدول الأعضاء لمراجعة هيكل أجزاء المجلس وجداوله الزمنية، بما في ذلك الابتعاد عن الانعقاد التلقائي بالتناوب بين نيويورك وجنيف لاتباع نهج أكثر اعتمادا على نيويورك، والنظر في عقد اجتماعات المجلس على أساس مخصص في مواقع أخرى، مثل أفريقيا، لتقريب المجلس ممن يخدمهم.
	• أهمية الاستمرار في التركيز بقوة على مسائل التنمية، مع إيلاء اعتبار خاص لشواغل الدول الجزرية الصغيرة النامية وأقل البلدان نموا والبلدان النامية غير الساحلية في إطار الدورات المعاد هيكلتها().
	• الحاجة إلى الإسهام في تحقيق التكامل بين الأبعاد الثلاثة للتنمية المستدامة على نحو متوازن وتعزيز الدور الرئيسي للمجلس في المتابعة المنسقة لنتائج المؤتمرات الرئيسية ومؤتمرات القمة التي تعقدها الأمم المتحدة، مع إيلاء الاعتبار أيضا للولايات الأخرى للمجلس في الأنشطة التنفيذية من أجل التنمية، والتنسيق، والرقابة على الهيئات الفرعية.
	• تحسين وتوسيع نطاق تعامل المجلس مع المجتمع المدني وسائر أصحاب المصلحة المعنيين، مع إعادة تأكيد الطابع الحكومي الدولي لعمله في الوقت ذاته.
	• ضرورة تعزيز التكامل وتجنب التكرار والتداخل في عمل المجلس، لا سيما فيما يتعلق بعمل الجمعية العامة ولجنتيها الثانية والثالثة، والتخلص مما لم يعد له هدف.
	• الحاجة إلى زيادة التوجه العملي والتوجه نحو الحلول في نتائج مناقشات المجلس مع زيادة التركيز على الجوهر وتقليل التركيز على المفاوضات المتعلقة بالنصوص وعلى نصوص القرارات (النوع مقابل الكم).
	• الحاجة إلى قيادة قوية للمجلس من خلال تعزيز الرئاسة.
	• تقديم دعم كامل لزيادة التفاعل بين مكتب ورئيس المجلس ومكاتب ورؤساء الهيئات الأخرى في الأمم المتحدة والهيئات الفرعية التابعة للمجلس ومتابعة هذا التفاعل من أجل سد أي ثغرات ممكنة.
	• الحاجة إلى تشجيع الصناديق والبرامج والهيئات الفرعية الأخرى على إصدار التقارير في شكل موجز، مع التركيز على المسائل المتصلة بالموضوع السنوي للمجلس، من أجل تيسير إجراء مزيد من المناقشات الاستراتيجية بين المجلس ورؤساء الهيئات الفرعية. وسوف يساعد ذلك في التخفيف من عبء الإبلاغ مع الحفاظ في الوقت ذاته على الرقابة الفعالة.
	• دعوة مكتب المجلس إلى الإعداد للاجتماعات المهمة قبل انعقادها بوقت كاف، وبالتشارك مع الأمانة العامة، ومن ذلك مثلا الاجتماعات مع المؤسسات المالية والتجارية الدولية.
	• ترشيد القرارات من حيث عددها وتجنب تكرار بنود جدول الأعمال.
	• الإقرار بوجود ارتباط واضح بين عملية الاستعراض الحالي لتنفيذ قرار الجمعية العامة 61/16 وسائر العمليات ذات الصلة في إطار الجمعية العامة، لا سيما مع عمل الفريق العامل المفتوح باب العضوية المعني بأهداف التنمية المستدامة، والمنتدى السياسي الرفيع المستوى(2)، وعملية إعداد خطة التنمية لما بعد عام 2015.
	• حاجة المجلس إلى الاستمرار في المبادرة إلى تقييم فعالية التدابير الحالية.
	هاء - السبيل إلى النجاح: عرض لما يمكن إنجازه
	13 - هناك دور للجمعية العامة والجلسة العامة للمجلس ومكتب المجلس وكذلك للأمانة العامة في صوغ هذه الرؤية الجديدة للمجلس.
	توصيات تتطلب تكليفا جديدا من الجمعية العامة

	14 - تشمل التوصيات ما يلي:
	(أ) هيكل الأجزاء - تنقيح الهيكل الحالي لأجزاء المجلس وجداوله الزمنية على النحو التالي: عقد دورة للاتساق في شباط/فبراير - آذار/مارس، ودورة للشؤون الإنسانية بين آذار/مارس وحزيران/يونيه، ودورة للتكامل في أيار/مايو، و ”أسبوع للاجتماعات الرفيعة المستوى بشأن التنمية“ في حزيران/يونيه - تموز/يوليه. وبعقد مختلف الدورات على امتداد السنة، يضع المجلس منطلقات من القاعدة (تحقيق الاتساق على الصعيد التنفيذي) إلى القمة (تقديم التوجيه السياساتي على الصعيد المعياري) والعكس بالعكس؛
	(ب) دورة الاتساق - ستركز دورة الاتساق على تحسين التنسيق بين مختلف كيانات منظومة الأمم المتحدة، وكفالة التكامل فيما بينها، وتحديد الروابط بين أعمالها. وستعقد هذه الدورة عقب اجتماعات المجالس التنفيذية للصناديق والبرامج وستتيح لها ولغيرها من الكيانات فرصة للإسهام من خلال الموضوع الرئيسي في خطة الأمم المتحدة للتنمية الأوسع نطاقا. وستؤدي هذه الدورة وظيفة حاسمة تتمثل في التركيز على متابعة الاستعراض الشامل للسياسات الذي يجرى كل أربع سنوات وتنسيق الأنشطة التنفيذية على الصعيد الميداني؛
	(ج) دورة الشؤون الإنسانية - سيحول الجزء المتعلق بالشؤون الإنسانية، الذي يعتبر على نطاق واسع ناجحا، إلى ”دورة للشؤون الإنسانية“ تكون مستقلة وأكثر بروزا. ويتعين أيضا أن يكون بوسع المجلس عقد اجتماعات مخصصة بشأن حالات الطوارئ، لا سيما بشأن أزمات إنسانية. ويمكن عقد هذه الدورة بالتناوب بين نيويورك وجنيف، ومواقع أخرى حسب ما تقتضيه الضرورة؛
	(د) دورة التكامل() - ستدمج دورة التكامل بطريقة متوازنة الإسهامات التي قدمتها خلال دورات سابقة المؤسسات واللجان والوكالات وغيرها من الجهات الفاعلة المرتبطة بالمجلس في المجالات الاجتماعية والاقتصادية والبيئية وما يتصل بها من مجالات من أجل تحديد توصيات وتوجهات على صعيد السياسات تفضي إلى اعتماد خطة متكاملة للتنمية المستدامة؛
	(هـ) أسبوع الاجتماعات الرفيعة المستوى بشأن التنمية(3) - سوف يعقد الجزء الرفيع المستوى للمجلس قرب نهاية الدورة الموضوعية - بدلا من بدايتها - بما يتيح إمكانية بناء الزخم في العملية التحضيرية، وسوف ”تعاد تسميته“ ليصبح اسمه هو ”أسبوع الاجتماعات الرفيعة المستوى بشأن التنمية“. وأبان الاستعراض الوزاري السنوي ومنتدى التعاون الإنمائي اللذين أنشئا بموجب القرار 61/16 عن نجاحهما وسوف يظلان جزأين لا يتجزآن من أسبوع الاجتماعات بشأن التنمية. وإن تسمية ”أسبوع الاجتماعات الرفيعة المستوى“ تفسح المجال أكثر للخيال وتزيد الموضوع بروزا سياسيا. وينبغي لأسبوع التنمية هذا أن يولي اهتماما أكبر للتعاون الإنمائي ويجمع قاعدة متنوعة من المشاركين لمناقشة الاتجاهات الإنمائية والقضايا الإنمائية الناشئة على الصعيد العالمي، من قبيل عدم المساواة، والشباب، والبلدان التي تواجه أوضاعا خاصة، وتمويل التنمية (المستدامة)، ويعزز المساءلة المتبادلة في مجال التعاون الإنمائي. وأسبوع الاجتماعات الرفيعة المستوى سوف يثبت وجاهة أعمال دورة المجلس السابقة ويعد استنتاجات سياساتية للاهتداء بها في المستقبل؛
	(و) مسائل التنسيق والإدارة - يمكن تناول جوانب، من قبيل استعراضات ومناقشات تقارير الهيئات الفرعية والتقارير الإجرائية للجان الفنية واللجان الإقليمية ومناقشات التنسيق مع مجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق، طوال السنة في إطار الدورات المستأنفة أو في إطار دورة مكرسة قائمة بذاتها. وفصل هذه المهمة التدبيرية سيتيح أن تركز كل دورة من الدورات الموضوعية على التوجيه في مجال السياسات وعلى تبادل الآراء بشأن موضوع رئيسي، ينبغي أن يغذي النقاش ويزيد المشاركة الرفيعة المستوى؛
	(ز) الانتخابات - تنقيح جدولة انتخاب أعضاء ومكتب المجلس بما يتماشى مع الدورات الجديدة، استنادا إلى الجدول الزمني المقترح؛
	(ح) الموقع - مراجعة مسألة انعقاد دورات المجلس بالتناوب بين نيويورك وجنيف بغية اتباع نهج أكثر اعتمادا على نيويورك، على أن يشتمل ذلك على إمكانية عقد بعض اجتماعات المجلس في مواقع أخرى على أساس مخصص لتقريب المجلس ممن يخدمهم (الصلة بالموضوع الرئيسي)؛
	(ط) البلدان التي تواجه أوضاعا خاصة - تحديد واضح لمنبر لمعالجة الشواغل الإنمائية للدول الجزرية الصغيرة النامية وأقل البلدان نموا والبلدان النامية غير الساحلية وأفريقيا(3) في إطار الدورات المعاد هيكلتها؛
	(ي) المؤسسات المالية والتجارية الدولية - تشجيع قيام حوار معزز وأكثر تنظيما مع المؤسسات المالية والتجارية الدولية، بسبل منها عقد الاجتماع السنوي عقب اجتماعات الربيع للبنك الدولي وصندوق النقد الدولي، بغية تعزيز متابعة وتنفيذ نتائج المؤتمر الدولي لتمويل التنمية، وتعزيز تنسيق عملية تمويل التنمية مع العملية الحكومية الدولية المعنية بتمويل التنمية المستدامة. ويمكن أن يسهم هذا الحوار في مراعاة البعد الاقتصادي، بوسائل منها استعراض الاتجاهات السائدة على صعيد الاقتصاد الكلي الدولي، والتجارة والمالية في علاقتها بالموضوع الرئيسي للمجلس؛
	(ك) الأمانة - تعزيز الدعم على نطاق منظومة الأمم المتحدة استعدادا لاجتماعات المجلس، بما في ذلك تلك التي تعقد لمواجهة حالات طوارئ أو أزمات، من أجل تعزيز قدرة أمانة الدعم المخصصة للمجلس من خلال تبني هيكل أكثر مرونة؛
	(ل) الاستعراض الوزاري السنوي(3) - تيسير تعزيز دور الاستعراض الوزاري السنوي باعتباره أداة للمتابعة المتكاملة والمنسقة من خلال تحسين العملية التحضيرية على كل من الصعيد العالمي (محركات السياسة العامة) والإقليمي (من خلال اللجان الإقليمية) والوطني (تنفيذ الاستراتيجيات الوطنية للتنمية المستدامة)، بما يحسن تنفيذ الأهداف المتفق عليها. وهذا سوف يساعد في تعزيز التكامل بين الأبعاد الثلاثة على مختلف المستويات؛
	(م) المجتمع المدني - تعزيز التواصل مع أصحاب المصلحة المتعددين، بطرق منها مثلا عقد منتديات الشراكة والشباب بانتظام بدلا من عقدها على أساس مخصص.
	توصيات تتطلب قرارا من المجلس الاقتصادي والاجتماعي
	من الجلسة العامة للمجلس الاقتصادي والاجتماعي


	15 - تشمل التوصيات ما يلي:
	(أ) الانتخاب المبكر لمكتب المجلس (دورة تموز/يوليه - تموز/يوليه) - يتعين انتخاب المكتب الجديد للمجلس في موعد أقصاه تموز/يوليه؛
	(ب) برنامج العمل/جدول الأعمال - استنادا إلى الانتخاب المبكر، يتعين أن يناقش المجلس وأن يعتمد جدول أعمال مركزا ومبسطا وبرنامج عمل مرافقا له يقترحهما المكتب؛
	(ج) الموضوع الرئيسي - يتعين أن يتضمن جدول أعمال المجلس المبسط موضوعا رئيسيا يقترحه المكتب في بداية دورة المجلس، يكون متسقا مع موضوعي منتدى التعاون الإنمائي والاستعراض الوزاري السنوي؛
	(د) الإبلاغ - طلبت الهيئات الفرعية والصناديق والبرامج وغيرها من الكيانات المعنية التابعة للأمم المتحدة تقديم المزيد من التقارير في شكل موجز ينبني على نموذج، مع التركيز على المسائل المتصلة بالموضوع الرئيسي، ليسترشد بها كل منها في عمله ولتثري المناقشات الاستراتيجية العامة، وفي سبيل ترشيد تقريرها السنوي المقدم بانتظام واستعراضها الشامل للسياسات الذي يجري كل أربع سنوات. وطلب أيضا أن تكون هناك تقارير ذات محتوى سياساتي أحسن تقدمها الهيئات الفرعية والصناديق والبرامج وغيرها من الكيانات المعنية التابعة للأمم المتحدة قبل انعقاد اجتماعات المجلس بوقت كاف لإعطاء متسع من الوقت للإعداد لمناقشتها؛
	(هـ) الاستعراض الوزاري السنوي - يتعين بذل جهود لتحسين العملية التحضيرية للاستعراض الوزاري السنوي، من خلال اللجان الإقليمية وأفرقة الأمم المتحدة القطرية، بالتركيز على تحسين نشر أفضل الممارسات والدروس المستفادة ودمج المنظورات الإقليمية والوطنية. ويتعين تحويل العروض الطوعية الوطنية الحالية إلى استعراضات متبادلة طوعية مع وجود مبادئ توجيهية فنية مناسبة، ونظام للإبلاغ، ودعم سكرتاري معزز؛ ومن شأن هذا أن يفي أيضا بما اقتضته الوثيقة الختامية لمؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة من تقديم إسهامات وطنية وإقليمية؛
	(و) مجلس الرؤساء التنفيذيين المعني بالتنسيق - من المهم تحسين العمل بين مجلس الرؤساء التنفيذيين والمجلس الاقتصادي والاجتماعي بحيث يرقى إلى ما فوق الممارسات الحالية. فيتسنى دعوة المجالس التنفيذية إلى أن توصي المجلس بما تود أن ينظر فيه من مسائل من منظور أعم (على أن يكون ذلك على وجه التفضيل بطلب مشترك من مجالس تنفيذية مختلفة)؛
	(ز) ترشيد القرارات - يتعين بذل جهود، بالتنسيق مع الجمعية العامة ولجنتيها الثانية والثالثة، لترشيد القرارات التي يتفاوض بشأنها المجلس من حيث العدد والنطاق والمضمون؛
	(ح) المجتمع المدني - من المهم تعزيز تعامل المجتمع المدني، والقطاع الخاص، وغيرهما من أصحاب المصلحة المعنيين مع المجلس كشركاء في التنمية.
	من مكتب المجلس الاقتصادي والاجتماعي

	16 - تشمل التوصيات ما يلي:
	(أ) برنامج العمل - تحديد برنامج عمل في بداية الدورة السنوية بغية كفالة التزامن مع جدول أعمال الأمم المتحدة الأوسع نطاقا؛
	(ب) التحضير للاجتماعات - القيام بدور فيه قدر أكبر من المبادرة في التحضير للاجتماعات، بخصوص تحديد جدول الأعمال وإقامة الاتصالات مع منظومة الأمم المتحدة الأوسع نطاقا؛
	(ج) التنسيق مع الشركاء التابعين له - يشمل التنسيق ما يلي:
	’1‘ ترتيب الاجتماعات مع مكتبي اللجنة الثانية واللجنة الثالثة في مرحلة مبكرة بغية مناقشة برنامج عمل كل منهما (الموضوع والجداول الزمنية) والبحث عن أوجه التكامل؛
	’2‘ إقامة اتصالات منتظمة، بما في ذلك اتصالات غير رسمية، مع مكتبي اللجنة الثانية واللجنة الثالثة ولجنة بناء السلام؛
	’3‘ ترتيب الاجتماعات في الوقت المناسب بين رئيس المجلس ورئيس الجمعية العامة من أجل تعزيز التنسيق والاتساق؛
	’4‘ البدء في الإعداد مبكرا وبعمق للاجتماعات مع مؤسسات بريتون وودز، والصناديق والبرامج، والهيئات الفرعية، بغية الاتفاق في مرحلة مبكرة على مواعيد الاجتماعات وجداول الأعمال، والتركيز على البنود المهمة والمختارة بعناية المتصلة بالموضوع الرئيسي للمجلس، وتحسين التنسيق بشأن موضوع المناقشات؛
	(د) تحسين تطبيق الإجراءات والطرائق - يشمل ذلك ما يلي:
	’1‘ كفالة إجراء مناقشات بقدر أكبر من التفاعل بحيث تعتمد كل مؤسسة على درايتها الفنية المحددة للإسهام في موضوع المجلس المحدد؛
	’2‘ العمل على هامش الاجتماعات الرسمية على تشجيع أشكال التفاعل غير الرسمي والمرن بين ممثلي مؤسسات بريتون وودز/الوكالات المتخصصة والمجلس؛
	’3‘ جلب مجموعة واسعة من الخبرات والمعارف من خلال حسن اختيار المتكلمين والمشاركين (من جهات تابعة للدول وجهات من غير الدول وجهات من القطاع الخاص والنقابات والأوساط الأكاديمية ومراكز الفكر والمنظمات غير الحكومية).
	توصيات موجهة إلى الأمين العام

	17 - تشمل التوصيات ما يلي:
	(أ) زيادة التعاون والاتساق على نطاق أسرة الأمم المتحدة (الأمانة العامة، والصناديق والبرامج، وسائر كيانات منظومة الأمم المتحدة المعنية) لتحسين الدعم المقدم للمجلس بعد إصلاحه لأداء مهامه؛
	(ب) يتعين أن تقوم إدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية التابعة للأمانة العامة، بوصفها المحور الرئيسي للدعم المقدم للمجلس، باستخدام موارد بقية منظومة الأمم المتحدة ودعوة أعضاء أسرة الأمم المتحدة إلى تقديم إسهامات محددة؛
	(ج) توسيع نطاق الدعم المقدم للمجلس ولمكتبه من خلال التدابير التالية:
	’1‘ تحسين دمج المعارف والخبرات المتاحة في إطار جهاز الأمم المتحدة الأوسع نطاقا؛
	’2‘ إيجاد هيكل سكرتاري مرن لدعم أنشطة المجلس، مع مراعاة ما نوقش من مسائل؛
	’3‘ زيادة الدعم السكرتاري لرئيس المجلس.
	واو - بحث العلاقة بين المجلس الاقتصادي والاجتماعي والمنتدى السياسي الرفيع المستوى
	18 - يتبين من استعراض دقيق للوثيقة الختامية لمؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة أن ثمة تقاربا موضوعيا وأوجه تآزر بين ولاية وعمل المجلس، وولاية وعمل المنتدى السياسي الرفيع المستوى، وولاية وعمل الجمعية العامة، بالفعل، في علاقتها بخطة التنمية المستدامة. وهذا التقارب الموضوعي يشير إلى ضرورة وجود تنسيق وتكامل مؤسسي إذا أريد التعامل مع خطة التنمية المستدامة بطريقة متسقة ومتكاملة على نطاق منظومة الأمم المتحدة. ولذلك، يرحب بالسعي إلى إيجاد ”نهج هجين“ يتبع إزاء المنتدى.
	19 - وفي سياق النهج الهجين، من المهم أن تحدد بوضوح الصلات الموضوعية والمؤسسية بين المجلس والمنتدى السياسي الرفيع المستوى وأن ترسم معالمها في سبيل تعظيم الاتساق الموضوعي وأوجه التآزر بين المؤسستين. ومن الجوانب التي يمكن النظر فيها في العمليات ذات الصلة ما يلي:
	(أ) تحقيق التكامل على مستوى التركيز المواضيعي بين المنتدى السياسي الرفيع المستوى والمجلس حيث يمكن لجهاز الأمم المتحدة الإنمائي بأكمله أن يأخذ بالتوجيهات الدورية العامة التي يقدمها رؤساء الدول والحكومات إلى المنتدى. ويمكن أن يتمحور الجزء الوزاري السنوي تحت رعاية المجلس حول موضوع رئيسي يقترحه المكتب وتأخذ به منظومة المجلس. وهذا الاتساق المواضيعي سيسهم في تحقيق التكامل بين الأبعاد الثلاثة للتنمية المستدامة، وييسر الدور التنسيقي للمجلس؛
	(ب) في ضوء وجود تقارب موضوعي، من المستصوب أن يكون هناك أيضا تقارب مؤسسي تجنبا للتداخل والازدواجية. وفي هذا الصدد، يوصى بما يلي:
	’1‘ ربط اجتماع المنتدى على مستوى رؤساء الدول والحكومات بجدول أعمال التنفيذ للمجلس - يتعين أن يسهم الموضوع الرئيسي السنوي الذي يطرحه المجلس في تنفيذ نتائج اجتماع المنتدى على مستوى رؤساء الدول والحكومات وفي ما يليه من مداولات بشأن السياسات على مستويي الوزراء ورؤساء الدول؛
	’2‘ ربط الجزء الوزاري للمنتدى بأسبوع الاجتماعات الرفيعة المستوى للمجلس - يمكن أن يأخذ الجزء الوزاري للمنتدى في الاعتبار نتائج منتدى التعاون الإنمائي والاستعراض الوزاري السنوي. ويتعين بذلك أن يتحول المجلس، المكلف حاليا بتنفيذ الأهداف الإنمائية للألفية (من خلال استعراضه الوزاري السنوي) إلى آلية متابعة لما بعد عام 2015 يكون القضاء على الفقر والتنمية المستدامة محور تركيزها العام. وتبعا لذلك، يمكن أن يتحول أسبوع التنمية المقترح إلى ”أسبوع التنمية/أسبوع التنمية المستدامة لما بعد عام 2015“، فيصبح وعاء تصب فيه نتائج الجزء الوزاري للمنتدى؛
	’3‘ ربط اجتماع اللجنة التحضيرية للمنتدى بدورة التكامل للمجلس - ينبغي النظر بعناية في دور تكامل الأبعاد الثلاثة للتنمية المستدامة، باعتباره عنصرا رئيسيا للتقارب بين المجلس والمنتدى السياسي الرفيع المستوى، في سياق العلاقة بين الهيئتين، مع مراعاة الدور التنسيقي للمجلس والحاجة إلى الاستفادة من مواطن القوة في منظومة المجلس. ويمكن بذلك للمجلس أن ينظم دورته المقترحة المتعلقة بالتكامل باعتبارها دورة خاصة عالمية للمجلس تكفل تحقيق التكامل بين الركائز الثلاث والإعداد للمنتدى السياسي الرفيع المستوى، بما يستجيب لحاجة المنتدى إلى أن يكون ذا طابع عالمي؛
	’4‘ وفي هذه المستويات المختلفة، يتعين الاستمرار في التركيز بقوة على مسائل التنمية، مع إيلاء اعتبار خاص لشواغل البلدان التي تواجه أوضاعا خاصة.
	20 - ونظرا للصلة الهامة مع عملية تعزيز المجلس، ينبغي النظر إلى المنتدى السياسي الرفيع المستوى باعتباره عملية/منتدى، مع الاستفادة من مواطن القوة في هيئات أخرى (الجمعية العامة والمجلس الاقتصادي والاجتماعي)، وليس كمؤسسة جديدة.
	زاي - المجالات التي تحتاج إلى مواصلة البحث فيها
	21 - أثيرت مسألة التمثيل الجغرافي العادل وتوسيع عضوية المجلس خلال عملية التيسير وقد تحتاج إلى مناقشتها من جديد في سياق مختلف.
	حاء - سبيل المضي قدما
	22 - يقترح اتباع نهج تدريجي في تنفيذ التوصيات الواردة في هذا التقرير. وستحتاج الدول الأعضاء إلى التفاوض على قرار لتنفيذ التوصيات التي تتطلب تكليفا من الجمعية العامة. ويتعين إطلاع مكتب المجلس والجلسة العامة للمجلس على التدابير التي تهمهما للنظر فيها واتخاذ إجراءات بشأنها حسب الاقتضاء. ويمكن أن توفر العناصر التي اقترحها الميسران أساسا للمفاوضات في الجمعية العامة. ويتعين اتخاذ إجراءات لتنفيذ التوصيات على مختلف المستويات في أقرب وقت ممكن عمليا.

