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  Поощрение справедливого географического распределения 
членского состава договорных органов по правам человека 
и доклад Генерального секретаря 
 
 
 

 Резюме 
 В своей резолюции 66/153 Генеральная Ассамблея просила Генерального 
секретаря представить Генеральной Ассамблее на ее шестьдесят восьмой сес-
сии всеобъемлющий доклад по вопросу о поощрении справедливого географи-
ческого распределения членского состава договорных органов по правам чело-
века. В настоящем докладе, представляемом в соответствии с этой просьбой, 
приводится информация о системе выборов членов договорных органов, а так-
же анализ членского состава каждого договорного органа по географическим 
регионам на сегодняшний день. 

 
 

__________________ 

 * A/68/150. 

http://undocs.org/ru/A/RES/66/153
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 I. Введение 
 
 

1. В своей резолюции 66/153 Генеральная Ассамблея рекомендовала госу-
дарствам-участникам документов Организации Объединенных Наций по пра-
вам человека изучить и принять конкретные меры, в частности в отношении 
возможного создания системы распределения квот по географическим регио-
нам для избрания членов договорных органов, обеспечив тем самым реализа-
цию важнейшей цели справедливого географического распределения членского 
состава этих органов по правам человека. В той же резолюции Ассамблея об-
ратилась с настоятельным призывом к государствам-участникам документов 
Организации Объединенных Наций по правам человека, включая членов бюро, 
включать этот вопрос в повестку дня каждого совещания и/или каждой конфе-
ренции государств-участников этих документов для организации обсуждения 
путей и средств обеспечения справедливого географического распределения 
членского состава договорных органов по правам человека на основе преды-
дущих рекомендаций Комиссии по правам человека и Экономического и Соци-
ального Совета и положений настоящей резолюции. Ассамблея также рекомен-
довала при рассмотрении вопроса о возможном определении квот по регионам 
для избрания членов каждого договорного органа использовать гибкие проце-
дуры, учитывающие следующие критерии: a) за каждой из пяти региональных 
групп, определенных Генеральной Ассамблеей, следует закрепить квоту членов 
в каждом договорном органе, эквивалентную доле от числа государств-
участников соответствующего документа, который он представляет; b) необхо-
димо предусмотреть проведение периодических пересмотров квот для отраже-
ния относительных изменений в географическом распределении государств-
участников; и c) следует предусмотреть проведение автоматических периоди-
ческих пересмотров квот для того, чтобы избежать изменения текста соответ-
ствующего документа при изменении квот. Ассамблея подчеркнула, что про-
цесс, необходимый для достижения целей справедливого географического рас-
пределения членского состава договорных органов по правам человека, может 
способствовать более глубокому осознанию важного значения гендерного ба-
ланса, представленности основных правовых систем и соблюдению принципа, 
согласно которому члены договорных органов должны избираться и исполнять 
свои обязанности в их личном качестве и обладать высокими моральными ка-
чествами, общепризнанной беспристрастностью и признанной компетентно-
стью в области прав человека. 

2. Генеральная Ассамблея просила председателей договорных органов по 
правам человека рассмотреть на их следующем совещании содержание резо-
люции 66/153 и представить через Верховного комиссара Организации Объе-
диненных Наций по правам человека конкретные рекомендации по достиже-
нию цели справедливого географического распределения членского состава до-
говорных органов по правам человека, а также обновленную информацию об 
осуществлении резолюции в их соответствующих органах. Генеральная Ас-
самблея просила Верховного комиссара представить ей на ее шестьдесят вось-
мой сессии конкретные рекомендации по осуществлению настоящей резолю-
ции и Генерального секретаря — всеобъемлющий доклад по этому вопросу.  

3. Настоящий доклад представляется в соответствии с вышеуказанными 
просьбами и содержит анализ членского состава договорных органов по пра-
вам человека на сегодняшний день. 

http://undocs.org/ru/A/RES/66/153
http://undocs.org/ru/A/RES/66/153
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 II. Договорные органы по правам человека 
 
 

4. Девять из десяти международных договоров по правам человека преду-
сматривают создание комитетов экспертов для выполнения функций, обозна-
ченных в договорах, и — в соответствующих случаях — в факультативных 
протоколах к ним. Соответственно:  

 а) созданный на основании Международной конвенции о ликвидации 
всех форм расовой дискриминации Комитет по ликвидации расовой дискрими-
нации приступил к работе в 1970 году;  

 b) созданный на основании Международного пакта о гражданских и 
политических правах Комитет по правам человека приступил к работе в 
1977 году и выполняет функции, предусмотренные Пактом и двумя Факульта-
тивными протоколами к нему;  

 c) созданный на основании Конвенции о ликвидации всех форм дис-
криминации в отношении женщин Комитет по ликвидации дискриминации в 
отношении женщин приступил к работе в 1982 году и выполняет функции, 
предусмотренные Конвенцией и Факультативным протоколом к ней;  

 d) созданный на основании Конвенции против пыток и других жесто-
ких, бесчеловечных или унижающих достоинство видов обращения и наказа-
ния Комитет против пыток приступил к работе в 1987 году;  

 e) Комитет по правам ребенка приступил к работе в 1991 году и кон-
тролирует осуществление Конвенции о правах ребенка и трех Факультативных 
протоколов к ней1;  

 f) созданный на основании Международной конвенции о защите прав 
всех трудящихся-мигрантов и членов их семей Комитет по защите прав всех 
трудящихся-мигрантов и членов их семей приступил к работе в 2004 году; 

 g) созданный на основании Факультативного протокола к Конвенции 
против пыток и других жестоких, бесчеловечных или унижающих достоинство 
видов обращения и наказания Подкомитет по предупреждению пыток и других 
жестоких, бесчеловечных или унижающих достоинство видов обращения и на-
казания приступил к работе в 2007 году;  

 h) созданный на основании Конвенции о правах инвалидов и Факульта-
тивного протокола к ней Комитет по правам инвалидов приступил к работе в 
2009 году; и созданный на основании Международной конвенции для защиты 
всех лиц от насильственных исчезновений Комитет по насильственным исчез-
новениям приступил к работе в 2011 году. 

5. Международный пакт об экономических, социальных и культурных пра-
вах не предусматривает создания договорного органа, однако предоставляет 
Экономическому и Социальному Совету общий мандат, позволяющий следить 
за осуществлением Пакта государствами-участниками и специализированными 
учреждениями Организации Объединенных Наций путем рассмотрения докла-
дов. В 1978 году Совет учредил Сессионную рабочую группу правительствен-

__________________ 

 1 Третий Факультативный протокол к Конвенции, Факультативный протокол об 
индивидуальных сообщениях, должен вступить в силу после десятой ратификации 
Факультативного протокола. 
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ных экспертов по осуществлению Пакта для получения содействия в рассмот-
рении докладов, представляемых государствами-участниками (решение 
1978/10). В 1985 году состав Сессионной рабочей группы был изменен Сове-
том (резолюция 1985/17), и она была переименована в Комитет по экономиче-
ским, социальным и культурным правам. Этот комитет, который относят к до-
говорным органам, провел свое первое заседание в 1987 году. Впоследствии 
Совет по правам человека призвал закрепить статус Комитета, чтобы он соот-
ветствовал статусу других договорных органов (резолюция 4/7).  
 
 

 III. Избрание членов договорных органов по правам 
человека 
 
 

6. За исключением избрания членов Комитета по экономическим, социаль-
ным и культурным правам, которое регулируется резолюцией 1985/17 Эконо-
мического и Социального Совета, порядок избрания членов договорных орга-
нов регулируется соответствующими положениями конкретного договора (ста-
тья 8 Международной конвенции о ликвидации всех форм расовой дискрими-
нации; статьи 28–34 Международного пакта о гражданских и политических 
правах; статья 17 Конвенции о ликвидации всех форм дискриминации в отно-
шении женщин; статья 17 Конвенции против пыток и других жестоких, бесче-
ловечных или унижающих достоинство видов обращения и наказания; ста-
тья 43 Конвенции о правах ребенка; статья 72 Международной конвенции о 
защите прав всех трудящихся-мигрантов и членов их семей; статьи 5–9 Фа-
культативного протокола к Конвенции против пыток и других жестоких, бесче-
ловечных или унижающих достоинство видов обращения и наказания; ста-
тья 34 Конвенции о правах инвалидов; и статья 26 Международной конвенции 
для защиты всех лиц от насильственных исчезновений).  

7. В соответствии с этими положениями в состав каждого комитета входят 
от 10 до 23 независимых экспертов с возможностью расширения членского со-
става, предусмотренной в нескольких договорах (не более 14 человек в соот-
ветствии с пунктом 1(b) статьи 72 Международной конвенции о защите прав 
всех трудящихся-мигрантов и членов их семей; не более 25 человек в соответ-
ствии с пунктом 1 статьи 5 Факультативного протокола к Конвенции против 
пыток и других жестоких, бесчеловечных или унижающих достоинство видов 
обращения и наказания; и не более 18 человек в соответствии с пунктом 2 ста-
тьи 34 Конвенции о правах инвалидов).  

8. Эксперты выдвигаются и избираются государствами — участниками со-
ответствующего договора путем тайного голосования. Они избираются на че-
тырехлетний срок, и за исключением Подкомитета по предупреждению пыток, 
Комитета по насильственным исчезновениям и Комитета по правам инвалидов, 
где повторное выдвижение кандидатуры допускается лишь один раз, число пе-
реизбраний договорами не ограничивается. Кроме Международного пакта о 
гражданских и политических правах и Факультативного протокола к Конвен-
ции против пыток и других жестоких, бесчеловечных или унижающих досто-
инство видов обращения и наказания, которые допускают выдвижение госу-
дарством-участником двух кандидатур, все договоры ограничивают число вы-
двигаемых кандидатур только одной. Кандидаты должны быть гражданами вы-
двигающих их государств-участников, кроме как в случае Факультативного 
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протокола к Конвенции против пыток и других жестоких, бесчеловечных или 
унижающих достоинство видов обращения и наказания, который дает государ-
ствам-участникам право выдвигать кандидатуру гражданина другого государ-
ства-участника при выдвижении двух кандидатур. Другой кандидат должен 
быть гражданином выдвигающего кандидатуры государства-участника, и до 
того, как оно выдвигает кандидатом гражданина другого государства-участ-
ника, оно запрашивает и получает на то согласие этого государства-участника 
(статья 6).  

9. Что касается Комитета по экономическим, социальным и культурным 
правам, то резолюция 1985/17 Экономического и Социального Совета преду-
сматривает, что Комитет состоит из 18 членов, которые избираются Советом 
путем тайного голосования из списка лиц, кандидатуры которых выдвигаются 
государствами — участниками Пакта. Члены избираются на четырехлетний 
срок и имеют право на переизбрание в случае выдвижения их кандидатур. 
Члены всех остальных договорных органов избираются в ходе созываемых раз 
в два года совещаний государств-участников или — в случае Комитета по пра-
вам инвалидов и Комитета по насильственным исчезновениям — конференции 
государств-участников соответствующего договора. Во всех случаях, чтобы из-
бежать смены всех членов одновременно, срок полномочий половины изби-
раемых членов ограничен двумя годами, после чего выборы проводятся каж-
дые два года. 
 
 

 A. Требования к выдвигаемым кандидатурам 
 
 

10. Требования к выдвигаемым кандидатурам, предусмотренные договорами 
и резолюцией 1985/17 Экономического и Социального Совета, различаются. В 
целом члены должны обладать признанной компетентностью и высокими нрав-
ственными качествами и быть известными своей беспристрастностью. В Меж-
дународном пакте о гражданских и политических правах также отмечается, что 
следует принимать во внимание полезность участия нескольких лиц, обладаю-
щих юридическим опытом (пункт 2 статьи 28), а в Конвенции против пыток и 
других жестоких, бесчеловечных или унижающих достоинство видов обраще-
ния и наказания говорится, что при выдвижении кандидатур государствам-
участникам следует учитывать целесообразность выдвижения лиц, которые яв-
ляются также членами Комитета по правам человека и изъявляют желание ра-
ботать в Комитете против пыток (пункт 2 статьи 17). В Факультативном прото-
коле к Конвенции против пыток и других жестоких, бесчеловечных или уни-
жающих достоинство видов обращения и наказания отмечается, что члены 
должны иметь подтвержденный опыт работы в области отправления правосу-
дия, в частности уголовного, в пенитенциарной системе или полиции, либо в 
различных областях, имеющих отношение к обращению с лишенными свободы 
лицами (пункт 2 статьи 5). Что касается Комитета по правам инвалидов, то го-
сударствам-участникам предлагается должным образом учитывать положение, 
сформулированное в пункте 3 статьи 4 Конвенции о правах инвалидов при вы-
движении своих кандидатов (пункт 3 статьи 34). Согласно этому положению, 
государства-участники должны тесно консультироваться с инвалидами, вклю-
чая детей-инвалидов, и активно привлекать их через представляющие их орга-
низации при разработке и применении законодательства и стратегий, направ-
ленных на осуществление Конвенции, и в рамках других процессов принятия 
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решений по вопросам, касающимся инвалидов. Во всех договорах, а также в 
резолюции 1985/17 Совета отмечается, что члены договорных органов высту-
пают в своем личном качестве. 
 
 

 B. Критерии для избрания членов 
 
 

11. В договорах и резолюции 1985/17 Экономического и Социального Совета 
определены критерии для избрания государствами членов договорных органов. 
Во всех случаях должен приниматься во внимание принцип справедливого гео-
графического распределения членов. Дополнительные соображения включают 
представленность основных юридических систем (Конвенция о ликвидации 
расовой дискриминации, Конвенция о ликвидации всех форм дискриминации в 
отношении женщин и Конвенция о правах инвалидов); различных форм соци-
альных и правовых систем (Комитет по экономическим, социальным и куль-
турным правам); различных форм цивилизации (Конвенция о ликвидации ра-
совой дискриминации, Конвенция о ликвидации всех форм дискриминации в 
отношении женщин и Конвенция о правах инвалидов); различных форм циви-
лизации и юридических систем государств-участников (Факультативный про-
токол к Конвенции против пыток и других жестоких, бесчеловечных или уни-
жающих достоинство видов обращения и наказания); и юридический опыт 
(Международный пакт о гражданских и политических правах и Конвенция 
против пыток и других жестоких, бесчеловечных или унижающих достоинство 
видов обращения и наказания).  

12. В более новых договорах содержатся четкие положения, касающиеся ген-
дерного баланса. Так, при определении членского состава Подкомитета по пре-
дупреждению пыток надлежащее внимание должно уделяться «сбалансирован-
ному гендерному представительству на основе принципов равенства и недис-
криминации» (пункт 4 статьи 5). Что касается Комитета по правам инвалидов, 
то государства-участники также должны уделять внимание сбалансированной 
представленности полов и участию экспертов-инвалидов. Международная кон-
венция о защите всех лиц от насильственных исчезновений также требует учи-
тывать сбалансированную представленность мужчин и женщин (пункт 1 ста-
тьи 26).  

13. Распределение членского состава по региональному принципу действует 
лишь в случае Комитета по экономическим, социальным и культурным правам: 
резолюция 1985/17 Экономического и Социального Совета предусматривает, 
что 15 мест в Комитете будут распределены поровну между региональными 
группами, в то время как оставшиеся 3 места будут распределены пропорцио-
нально увеличению общего числа государств-участников от каждой регио-
нальной группы.  
 
 

 C. Замена членов 
 
 

14. Во всех договорах содержатся положения, касающиеся замены членов, 
которые выходят в отставку или умирают до истечения срока полномочий. В 
большинстве случаев государство-участник, выдвинувшее такого члена, назна-
чает другого эксперта из числа своих граждан для заполнения вакансии на ос-
тавшийся срок полномочий, что в некоторых случаях требует утверждения со-
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ответствующим договорным органом (Комитет по ликвидации расовой дис-
криминации, Комитет по ликвидации всех форм дискриминации в отношении 
женщин, Комитет по правам ребенка, Комитет по правам трудящихся-
мигрантов). В Комитете против пыток такое назначение утверждается другими 
государствами-участниками. В этих случаях замена не влияет на географиче-
ское распределение членского состава соответствующего договорного органа. 
Однако статья 34 Международного пакта о гражданских и политических пра-
вах предусматривает выдвижение новых кандидатур и проведение выборов для 
заполнения вакансий в Комитете по правам человека при условии, что срок 
полномочий члена, который должен быть заменен, не истекает в течение шести 
месяцев после объявления вакансии. Хотя это может привести к изменению 
географического состава Комитета, в действительности из всех случаев замены 
членов Комитета гражданин другой страны был избран лишь однажды и пред-
ставлял ту же региональную группу, что и член Комитета, которого он заменил.  
 
 

 IV. Пять региональных групп 
 
 

15. В соответствии с неофициальным перечнем, составленным на основании 
практики участия государств в выборах, проводимых Генеральной Ассамблеей 
(см. приложение), на сегодняшний день в Генеральной Ассамблее выделяются 
следующие региональные группы: 
 

  

Группа африканских государств 54 государства 

Группа азиатских государств 52 государства 

Группа восточноевропейских государств 23 государства 

Группа государств Латинской Америки и Карибского бассейна 33 государства 

Группа западноевропейских и других государств 29 государств 

Государства, не входящие в состав региональной группы 2 государства 

 Всего 193 государства 
 
 
 

16. Практика участия некоторых государств в региональных группах отлича-
ется в зависимости от того, связано ли такое участие с проведением выборов 
или выполнением каких-либо других функций. Таким образом, при проведении 
выборов Турция голосует в составе Группы западноевропейских государств, 
хотя она также входит в состав Группы азиатских государств.  

17. Острова Кука, Святой Престол и Ниуэ являются сторонами одного или 
более договоров, но не являются членами Организации Объединенных Наций. 
 
 

 V. Пять региональных групп 
 
 

18. В настоящее время членами договорных органов являются 172 эксперта, 
выступающих в личном качестве и представляющих 86 стран. Количество чле-
нов в каждом договорном органе варьируется от 10 до 23 (см. таблицу 1). 
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  Таблица 1 
  Членство в договорных органах по правам человека 

 

Комитет Количество членов 

Комитет по ликвидации расовой дискриминации 18 

Комитет по правам человека 18 

Комитет по экономическим, социальным и культурным правам 18 

Комитет по ликвидации дискриминации в отношении женщин 23 

Комитет против пыток  10 

Комитет по правам ребенка 18 

Комитет по защите прав трудящихся-мигрантов  14 

Подкомитет по предупреждению пыток 25 

Комитет по правам инвалидов 18 

Комитет по насильственным исчезновениям 10 

 Всего 172 
 
 
 

 A. Текущий статус географического распределения членского 
состава договорных органов 
 
 

19. Текущий статус географического распределения членского состава дого-
ворных органов по правам человека показывает, что Группа западноевропей-
ских и других государств, насчитывающая 47 членов (27,3 процента), является 
самой крупной; за ней следует Группа африканских государств, представлен-
ная 39 членами (22,7 процента); Группа азиатских государств насчитывает 
30 членов (17,4 процента); Группа государств Латинской Америки и Карибско-
го бассейна (ГРУЛАК) — 33 члена (19,2 процента); и Группа восточноевропей-
ских государств — 23 члена (13,4 процента) (см. таблицу 2).  

20. С учетом общего количества актов ратификации договоров государства-
ми-членами на региональную группу можно сделать вывод, что Группа афри-
канских государств и Группа азиатских государств представлены в членском 
составе в недостаточной степени, в то время как Группа западноевропейских и 
других государств представлена чрезмерно. Представленность ГРУЛАК и 
Группы восточноевропейских государств в членском составе договорных орга-
нов представляется пропорциональной количеству актов ратификации. 
 

  Таблица 2 
  Географическое распределение членского состава договорных органов 

 

Регион 
Количество членов
 (процентная доля)

Количество актов 
ратификации 

 (процентная доля) 

Африка 39 (22,7) 451 (27,6) 

Азия 30 (17,4) 377 (23,1) 

Восточная Европа 23 (13,4) 228 (14,0) 
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Регион 
Количество членов
 (процентная доля)

Количество актов 
ратификации 

 (процентная доля) 

Группа государств Латинской Америки и Карибского  
бассейна 33 (19,2) 298 (18,2) 

Западноевропейские и другие государства 47 (27,3) 270 (16,5) 

Государства, не являющиеся членами группы  – 9 (0,6) 

 Всего 172 (100,0) 1 633 (100,0) 
 
 

21. Географическое распределение членского состава по комитетам с учетом 
общего количества актов ратификации договоров (см. таблицу 3) указывает на 
то, что: a) Комитет по ликвидации расовой дискриминации чрезмерно пред-
ставлен членами Группы западноевропейских и других государств; b) Комитет 
по правам человека недостаточно представлен членами Группы азиатских го-
сударств, но чрезмерно представлен членами Группы западноевропейских и 
других государств; c) Комитет по экономическим, социальным и культурным 
правам недостаточно представлен членами Группы африканских государств, 
однако чрезмерно представлен членами ГРУЛАК и Группы восточноевропей-
ских государств; d) Комитет по ликвидации дискриминации в отношении жен-
щин чрезмерно представлен членами Группы западноевропейских и других го-
сударств, но недостаточно представлен членами Группы африканских госу-
дарств; e) Комитет против пыток чрезмерно представлен членами Группы за-
падноевропейских и других государств; f) Комитет по правам ребенка чрез-
мерно представлен членами Группы западноевропейских и других государств и 
Группы восточноевропейских государств; g) Комитет по защите прав трудя-
щихся-мигрантов недостаточно представлен членами ГРУЛАК с учетом общего 
количества актов ратификации; h) Подкомитет по предупреждению пыток не-
достаточно представлен членами Группы африканских государств и Группы 
восточноевропейских государств; i) Комитет по правам инвалидов чрезмерно 
представлен членами Группы западноевропейских и других государств и чле-
нами ГРУЛАК, однако недостаточно представлен членами Группы африкан-
ских государств и Группы азиатских государств; и j) Комитет по насильствен-
ным исчезновениям чрезмерно представлен членами Группы западноевропей-
ских и других государств и Группы азиатских государств. 
 

  Таблица 3 
Ратификация и членский состав каждого договорного органа в разбивке 
по региональным группам 

  (Процент от общего числа) 
 

 Членский состав Акты ратификации 

 (Количество, процентная доля) 

Комитет по ликвидации расовой дискриминации  

Последнее избрание членов состоялось 3 июня 
2013 годаa  

Общее число членов и актов ратификации 18 176 

 Африка 5 (27,8) 51 (29,0) 
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 Членский состав Акты ратификации 

 (Количество, процентная доля) 

 Азия 3 (16,7) 40 (22,7) 

 Восточная Европа 2 (11,1) 23 (13,1) 

 Группа государств Латинской Америки и Карибского 
бассейна 3 (16,7) 32 (18,2) 

 Группа западноевропейских и других государств 5 (27,8) 29 (16,5) 

 Государства, не являющиеся членами группы – 1 (0,5) 

Комитет по правам человека  

Последнее избрание членов состоялось 6 сентября 
2012 года  

Общее число членов и актов ратификации 18 167 

 Африка 5 (27,8) 51 (30,5) 

 Азия 1 (5,6) 35 (20,9) 

 Восточная Европа 2 (11,1) 23 (13,8) 

 Группа государств Латинской Америки и Карибского 
бассейна 3 (16,7) 29 (17,4) 

 Группа западноевропейских и других государств 7 (38,9) 29 (17,4) 

Комитет по экономическим, социальным и культур-
ным правам  

Последнее избрание членов состоялось 26–27 апреля 
2012 года  

Общее число членов и актов ратификации 18 160 

 Африка 4 (22,2) 48 (30,0) 

 Азия 4 (22,2) 35 (21,9) 

 Восточная Европа 3 (16,7) 23 (14,4) 

 Группа государств Латинской Америки и Карибского 
бассейна 4 (22,2) 27 (16,9) 

 Группа западноевропейских и других государств 3 (16,7) 27 (16,9) 

Комитет по ликвидации дискриминации в отношении 
женщин  

Последнее избрание членов состоялось 26 июня 
2012 года  

Общее число членов и актов ратификации 23 187 

 Африка 5 (21,7) 51 (27,3) 

 Азия 6 (26,1) 51 (27,3) 

 Восточная Европа 3 (13,0) 23 (12,3) 

 Группа государств Латинской Америки и Карибского 
бассейна 3 (13,0) 33 (17,6) 

 Группа западноевропейских и других государств 6 (26,1) 28 (15,0) 

 Государства, не являющиеся членами группы –  1 (0,5) 
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 Членский состав Акты ратификации 

 (Количество, процентная доля) 

Комитет против пыток  

Последнее избрание членов состоялось 18 октября 
2011 годаb  

Общее число членов и актов ратификации 10 153 

 Африка 3 (30,0) 43 (28,1) 

 Азия 1 (10,0) 34 (22,2) 

 Восточная Европа 1 (10,0) 23 (15,0) 

 Группа государств Латинской Америки и Карибского 
бассейна 1 (10,0) 23 (15,0) 

 Группа западноевропейских и других государств 4 (40,0) 29 (19,0) 

 Государства, не являющиеся членами группы –  1 (0,7) 

Комитет по правам ребенка  

Последнее избрание членов состоялось 18 декабря 
2012 года  

Общее число членов и актов ратификации 18 193 

 Африка 4 (22,2) 52 (26,9) 

 Азия 4 (22,2) 54 (28,0) 

 Восточная Европа 3 (16,7) 23 (11,9) 

 Группа государств Латинской Америки и Карибского 
бассейна 2 (11,1) 33 (17,1) 

 Группа западноевропейских и других государств 5 (27,8) 28 (14,5) 

 Государства, не являющиеся членами группы –  3 (1,6) 

Комитет по правам трудящихся-мигрантов  

Последнее избрание членов состоялось в декабре 
2009 годас  

Общее число членов и актов ратификации 14 46 

 Африка 6 (42,9) 17 (37,0) 

 Азия 2 (14,3)  8 (17,4) 

 Восточная Европа 1 (7,1) 3 (6,5) 

 Группа государств Латинской Америки и Карибского 
бассейна 4 (28,6) 17 (37,0) 

 Группа западноевропейских и других государств 1 (7,1)  1 (2,2) 

Подкомитет по предупреждению пыток  

Последнее избрание членов состоялось 25 октября 
2012 года  

Общее число членов и актов ратификации 25 68 

 Африка 2 (8,0) 12 (17,6) 

 Азия 4 (16,0)  8 (11,8) 

 Восточная Европа 5 (20,0) 18 (26,5) 

 Группа государств Латинской Америки и Карибского 
бассейна 7 (28,0) 14 (20,6) 
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 Членский состав Акты ратификации 

 (Количество, процентная доля) 

 Группа западноевропейских и других государств 7 (28,0) 16 (23,5) 

Комитет по правам инвалидов  

Последнее избрание членов состоялось 12–14 сентября 
2012 года  

Общее число членов и актов ратификации 18 131 

 Африка 3 (16,7) 34 (26,0) 

 Азия 3 (16,7) 31 (23,7) 

 Восточная Европа 2 (11,1) 21 (16,0) 

 Группа государств Латинской Америки и Карибского 
бассейна 4 (22,2) 24 (18,3) 

 Группа западноевропейских и других государств 6 (33,3) 20 (15,3) 

 Государства, не являющиеся членами группы –  1 (0,7) 

Комитет по насильственным исчезновениям  

Последнее избрание членов состоялось 28 мая 2013 года  

Общее число членов и актов ратификации 10 38 

 Африка 2 (20,0)  9 (23,7) 

 Азия 2 (20,0)  4 (10,5) 

 Восточная Европа 1 (10,0)  5 (13,2) 

 Группа государств Латинской Америки и Карибского 
бассейна 2 (20,0) 14 (36,8) 

 Группа западноевропейских и других государств 3 (30,0)  6 (15,8) 
 

 а Члены, избранные в июне 2013 года, начнут выполнять свои обязанности в Комитете 
с января 2014 года, в связи с чем изменения в членском составе по результатам 
последних выборов в настоящем докладе не отражены. 

 b Следующие выборы членов запланированы на 1 октября 2013 года.  
 c Следующие выборы членов запланированы на 5 декабря 2013 года. 
 
 
 

 B. Текущая ситуация с обеспечением гендерного баланса в 
членском составе договорных органов 
 
 

22. Женщины составляют 40 процентов от общего числа членов договорных 
органов (69 из 172 членов). За исключением Комитета по ликвидации всех 
форм дискриминации в отношении женщин и Комитета по правам ребенка, 
статистика показывает, что мужчин среди членов договорных органов по-преж-
нему больше, чем женщин (см. таблицу 4). Также следует отметить, что в Ко-
митете по ликвидации всех форм дискриминации в отношении женщин из 
23 членов только один — мужчина, поэтому необходимо приложить больше 
усилий для обеспечения гендерного баланса в Комитете.  
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  Таблица 4 
Гендерный состав договорных органов 
 

 Женщины Мужчины 

Комитет Общее число (Процентная доля) 

Комитет по ликвидации расовой дискриминации 18 3 (16,7) 15 (83,3) 

Комитет по правам человека 18 5 (27,8) 13 (72,2) 

Комитет по экономическим, социальным и культурным 
правам 

18 4 (22,2) 14 (77,8) 

Комитет по ликвидации дискриминации в отношении 
женщин 

23 22 (95,7)  1 (4,3) 

Комитет против пыток 10 4 (40,0)  6 (60,0) 

Комитет по правам ребенка 18 11 (61,1)  7 (38,9) 

Комитет по правам трудящихся-мигрантов 14 4 (28,6) 10 (71,4) 

Подкомитет по предупреждению пыток 25 8 (32,0) 17 (68,0) 

Комитет по правам инвалидов 18 7 (38,9) 11 (61,1) 

Комитет по насильственным исчезновениям 10 1 (10,0)  9 (90,0) 

 Всего 172 69 (40,1) 103 (59,9) 
 
 

 VI. Заключение 
 
 

23. В соответствии с положениями девяти договоров о правах человека и 
факультативным протоколом, которые предусматривают создание дого-
ворного органа, порядок выдвижения кандидатур и избрания членов дого-
ворных органов определяется по усмотрению государств-участников. Что 
касается Комитета по экономическим, социальным и культурным правам, 
то порядок выдвижения кандидатур определяется по усмотрению госу-
дарств-участников, а порядок избрания — по усмотрению членов Эконо-
мического и Социального Совета, при этом географическое распределение 
членского состава регулируется резолюцией 1985/17 Совета.  

24. Генеральный секретарь напоминает государствам-участникам о том, 
что справедливое географическое распределение является непременным 
условием для эффективного функционирования договорных органов. В 
этой связи он рекомендует государствам-участникам активизировать уси-
лия по обеспечению справедливой географической представленности в до-
говорных органах, в том числе путем определения квот по регионам для 
избрания членов, эквивалентных доле от числа государств-участников со-
ответствующего договора, по аналогии с моделями, которые применяет 
Организация Объединенных Наций при распределении мест по пяти ре-
гиональным группам. Генеральный секретарь рекомендует Управлению 
Верховного комиссара Организации Объединенных Наций по правам че-
ловека включать в состав документации, готовящейся для проведения вы-
боров членского состава договорных органов в ходе совещаний государств-
участников, обзор текущего положения в соответствующем договорном 
органе в отношении географического и гендерного баланса.  
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25. Более конкретно Генеральный секретарь рекомендует государствам-
участникам Факультативного протокола к Конвенции против пыток и 
других жестоких, бесчеловечных или унижающих достоинство видов об-
ращения и наказания, который допускает выдвижение государством-
участником двух кандидатур, принимать во внимание принцип справед-
ливого географического распределения членского состава договорных ор-
ганов при номинировании кандидата, являющегося гражданином другого 
государства-участника. 

26. Генеральный секретарь также рекомендует государствам-участникам 
обеспечить равную представленность мужчин и женщин в договорных ор-
ганах по правам человека, уделив должное внимание этому вопросу при 
выдвижении кандидатур и проведении голосований. 

27. Генеральный секретарь рекомендует также направить настоящий 
доклад председателям совещаний или конференций государств-участ-
ников, а также Экономическому и Социальному Совету для его рассмот-
рения этими форумами в ходе их последующих совещаний. 
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Приложение 
 

  Региональные группы 
 
 

 Статистические сведения, приведенные в настоящем докладе, основаны 
на данных по следующим региональным группам. Членство в региональных 
группах не является фиксированным, и настоящий перечень не отражает офи-
циально признаваемый состав этих групп. 
 
 

  Государства Африки (54  государства) 
 
 

Алжир 
Ангола 
Бенин 
Ботсвана 
Буркина-Фасо 
Бурунди 
Габон 
Гамбия 
Гана 
Гвинея 
Гвинея-Бисау 
Демократическая Республика Конго 
Джибути 
Египет 
Замбия 
Зимбабве 
Кабо-Верде 
Камерун 
Кения 
Коморские Острова 
Конго 
Кот-д’Ивуар 
Лесото 
Либерия 
Ливия 
Маврикий 
Мавритания 

Мадагаскар 
Малави 
Мали 
Марокко 
Мозамбик 
Намибия 
Нигер 
Нигерия 
Объединенная Республика Танзания 
Руанда 
Сан-Томе и Принсипи 
Свазиленд 
Сейшельские Острова 
Сенегал 
Сомали 
Судан 
Сьерра-Леоне 
Того 
Тунис 
Уганда 
Центральноафриканская Республика 
Чад 
Экваториальная Гвинея 
Эритрея 
Эфиопия 
Южная Африка 
Южный Судан 
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  Государства Азии (52 государства) 
 
 

Афганистан 
Бангладеш 
Бахрейн 
Бруней-Даруссалам 
Бутан 
Вануату 
Вьетнам 
Индия 
Индонезия 
Иордания 
Ирак 
Иран (Исламская Республика) 
Йеменa 
Казахстан  
Камбоджа 
Катар 
Кипр 
Китай 
Корейская Народно-Демократическая 
Республика 
Кувейт 
Кыргызстан 
Лаосская Народно-Демократическая 
Республика 
Ливан 
Малайзия 
Мальдивские Острова 
Маршалловы Острова 

Микронезия (Федеративные Штаты) 
Монголия 
Мьянма 
Науру 
Непал 
Объединенные Арабские Эмираты 
Оман 
Пакистан 
Папуа — Новая Гвинея 
Республика Корея 
Самоа 
Саудовская Аравия 
Сингапур 
Сирийская Арабская Республика 
Соломоновы Острова 
Таджикистан 
Таиланд 
Тимор-Лешти 
Тонга 
Тувалу 
Туркменистан 
Узбекистан 
Фиджи 
Филиппины 
Шри-Ланка 
Япония 

 
 

  Государства Восточной Европы (23 государства) 
 
 

Азербайджан*** 
Албания 
Армения*** 
Беларусь 
Болгария 
Босния и Герцеговина**** 

Бывшая югославская Республика 
Македония**** 
Венгрия 
Грузия*** 
Латвия*** 
Литва*** 
Польша 
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Республика Молдова*** 
Российская Федерация*** 
Румыния 
Сербия и Черногория**** 
Словакия* 
Словения**** 

Украина 
Хорватия**** 
Черногория 
Чешская Республика* 
Эстония*** 

 
 

  Государства Латинской Америки и Карибского бассейна 
(33 государства) 
 
 

Антигуа и Барбуда 
Аргентина 
Багамские Острова 
Барбадос 
Белиз 
Боливия (Многонациональное 
Государство) 
Бразилия 
Венесуэла (Боливарианская 
Республика) 
Гаити 
Гайана 
Гватемала 
Гондурас 
Гренада 
Доминика 
Доминиканская Республика 
Колумбия 

Коста-Рика 
Куба 
Мексика 
Никарагуа 
Панама 
Парагвай 
Перу 
Сальвадор 
Сент-Винсент и Гренадины 
Сент-Китс и Невис 
Сент-Люсия 
Суринам 
Тринидад и Тобаго 
Уругвай 
Чили 
Эквадор 
Ямайка 

 
 

  Группа западноевропейских и других государств 
(29 государств) 
 
 

Австралия 
Австрия 
Андорра 
Бельгия 
Германия** 
Греция 
Дания 
Израиль 

Ирландия 
Исландия 
Испания 
Италия 
Канада 
Лихтенштейн 
Люксембург 
Мальта 
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Монако 
Нидерланды 
Новая Зеландия  
Норвегия 
Португалия 
Сан-Марино 
Соединенное Королевство Велико-
британии и Северной Ирландии 

Соединенные Штаты Америки 
Турция 
Финляндия 
Франция 
Швейцария 
Швеция 

 
 

  Государства, не входящие в состав ни одной региональной 
группы 
 
 

Кирибати 

Палау 
 

Примечание: для целей настоящего доклада Палау и Кирибати были включены в состав 
Группы азиатских государств, хотя официально они к этой группе не принадлежат. 

 
 

  Всего: 191 государства-члена 
 
 

  Государства-участники, не являющиеся членами Организации 
Объединенных Наций 
 
 

Ниуэb 

Острова Кукаb 

Святой Престолc 
 
 

  Бывшие государства-участники, прекратившие свое 
существование 
 
 

Германская Демократическая Республика ** 

Союз Советских Социалистических Республик*** 

Чехословакия* 

Югославия**** 
 

Примечания 
 * Чехословакия прекратила существовать 1 января 1993 года, и в этот день Чешская 

Республика и Словакия в качестве государств — правопреемников бывшей 
Чехословакии признали себя ответственными за выполнение обязательств по 
сданным на хранение Генеральному секретарю многосторонним договорам, в 
которых участвовала Чехословакия. Оба государства входят в Группу 
восточноевропейских государств. 

 ** Германская Демократическая Республика объединилась с Федеративной Республикой 
Германия 3 октября 1990 года, в результате чего в Группе восточноевропейских 
государств стало одним государством меньше. 
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*** Российская Федерация с 24 декабря 1991 года несет полную ответственность в 
отношении прав и обязательств СССР по многосторонним договорам, сданным на 
хранение Генеральному секретарю. Территорию бывшего СССР, целиком входившего 
в Группу восточноевропейских государств, в настоящее время представляют 
Российская Федерация и 12 других независимых государств, из которых семь входят 
в Группу восточноевропейских государств (Азербайджан, Армения, Грузия, Латвия, 
Литва, Республика Молдова и Эстония), а пять — в Группу азиатских государств 
(Казахстан, Кыргызстан, Таджикистан, Туркменистан и Узбекистан). Беларусь (в 
качестве Белорусской ССР) и Украина (в качестве Украинской ССР) сами являлись 
государствами-основателями Организации Объединенных Наций. 

**** С указанных дат следующие государства осуществляют в порядке правопреемства 
договорные права и обязательства, ранее принятые Социалистической Федеративной 
Республикой Югославией: Босния и Герцеговина (6 марта 1992 года), бывшая 
югославская Республика Македония (17 сентября 1991 года), Сербия и Черногория 
(27 апреля 1992 года), Словения (25 июня 1991 года) и Хорватия (8 октября 
1991 года). Социалистическая Федеративная Республика Югославия прекратила 
существование после получения независимости этими пятью государствами-
правопреемниками. 

 a 22 мая 1990 года в результате объединения Йеменской Арабской Республики и 
Народной Демократической Республики Йемен образовалась Йеменская Республика. 
В период с 6 апреля 1989 года по 22 мая 1990 года оба эти государства были 
участниками Международной конвенции о ликвидации всех форм расовой 
дискриминации, что обусловило увеличение числа государств-участников в Группе 
азиатских государств. 

 b Острова Кука и Ниуэ являются самоуправляющимися территориями, находящимися в 
свободной ассоциации с Новой Зеландией. После ратификации Новой Зеландией 
Конвенции о ликвидации всех форм дискриминации в отношении женщин 10 января 
1985 года, ее действие распространяется на Острова Кука и Ниуэ. Генеральный 
секретарь в качестве депозитария многосторонних договоров признал полную 
договорную правоспособность Островов Кука в 1992 году и Ниуэ в 1994 году. Оба 
государства являются участниками Конвенции о правах ребенка. В настоящее время 
Острова Кука и Ниуэ не являются самостоятельными участниками Конвенции о 
ликвидации всех форм дискриминации в отношении женщин. Для целей настоящего 
исследования оба государства наряду с другими государствами Тихоокеанского 
региона, были включены в Группу азиатских государств, несмотря на то, что Новая 
Зеландия входит в Группу западноевропейских и других государств. 

 c Святой Престол имеет статус наблюдателя при Организации Объединенных Наций и 
является участником трех конвенций по правам человека: Международной конвенции 
о ликвидации всех форм расовой дискриминации, Конвенции против пыток и 
Конвенции о правах ребенка. Он не входит ни в одну из региональных групп. 

 
 


