10. Exhorta a los Estados Miembros y a los 6rganos
de las Naciones Unidas a que, en consulta con los movi-
mientos de liberacion, pongan en préctica inmediata-
mente las Estrategias de Nairobi orientadas hacia el futu-
ro que se refieran a la mujer y al nifio bajo el apartheid,
prestando particular atencion a la educacidn, la salud, la
capacitacion para el empleo y las oportunidades de em-
pleo, asi como al fortalecimiento de las secciones feme-
ninas de los movimientos de liberacion;

11. Pide ala Comision de la Condicidn Juridica y So-
cial de la Mujer que trabaje en estrecha colaboracion con
mujeres de los movimientos de liberacion para difundir
informacion y garantizar la evaluacion adecuada de las
necesidades y aspiraciones de las mujeres y los nifios que
viven bajo el apartheid,

12. Pide al Secretario General que presente a la Co-
mision de la Condicién Juridica y Social de la Mujer, en
su 34° periodo de sesiones, un informe completo sobre la
aplicacién y supervision de las Estrategias de Nairobi
orientadas hacia el futuro en cuanto a la mujer y el nifio
bajo el apartheid.

15a. sesion plenaria
24 de mayo de 1989

1989/34. La situacién de las mujeres palestinas

E! Consejo Econémico y Social,

Habiendo examinado el informe del Secretario General *,

Teniendo presentes los principios y disposiciones
humanitarios del Convenio de Ginebra relativo a la pro-
teccién de personas civiles en tiempo de guerra, de 12 de
agosto de 1949,

Recordando las Estrategias de Nairobi orientadas
hacia el futuro para el adelanto de la mujer®, en parti-
cular el parrafo 260 de ese texto,

Recordando también su resolucion 1988/25, de 26 de
mayo de 1988,

Teniendo en cuenta el levantamiento (intifada) del pue-
blo palestino en los territorios palestinos ocupados contra
la ocupacién israeli y las practicas opresoras de Israel
contra el pueblo palestino, inclusive mujeres y nifios,

1. Pide al Secretario General que prepare un informe
completo sobre la situacion de las mujeres palestinas utili-
zando toda la informacion disponible, incluidos informes
de las Naciones Unidas, informacion de los gobiernos,
organizaciones no gubernamentales y misiones enviadas
por organos y organismos especializados de las Naciones

“Unidas a los territorios ocupados, asi como de las reunio-
nes y los seminarios pertinentes, y lo presente a la Comi-
sion de la Condicion Juridica y Social de la Mujer en su
34° periodo de sesiones;

2. Pide a los organismos especializados que incluyan,
en las misiones que envien a los territorios palestinos ocu-
pados, un experto en cuestiones de la mujer para evaluar
la situacion de la mujer palestina y preparar proyectos de
asistencia concretos;

3. Condena enérgicamente la continuacion de la po-
litica de ‘*mano de hierro’’ aplicada por Israel, la Poten-
cia ocupante, contra las mujeres palestinas y sus familias
en los territorios palestinos ocupados;

64 E/CN.6/1989/4 y Corr.1.
65 Naciones Unidas, Recueil des Traités, vol. 75, No. 973.
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4. Reafirma que el Convenio de Ginebra relativo a la
proteccion de personas civiles en tiempo de guerra, de
12 de agosto de 1949, es aplicable a los territorios ocupa-
dos por Israel desde 1967, incluida Jerusalén;

5. Pide nuevamente al Secretario General que envie
una mision compuesta de expertos en la condicién juri-
dica y social de la mujer para que investigue la situacion
de las mujeres y los nifios palestinos, habida cuenta del
drastico deterioro de la situacién en los territorios pales-
tinos ocupados;

6. Pide ala Comision de la Condicién Juridica y So-
cial de la Mujer que supervise la aplicacion de las Estra-
tegias de Nairobi orientadas hacia el futuro para el ade-
lanto de la mujer y, en particular, del parrafo 260 de ese
texto, relativo a la asistencia a las mujeres y los nifios pa-
lestinos en los territorios palestinos ocupados y fuera de
ellos;

7. Reafirma que las mujeres palestinas, como parte
integrante de una nacién a cuyo pueblo se le impide ejer-
cer sus derechos humanos y politicos basicos, no pueden
participar plenamente en la realizacion de los objetivos de
las Estrategias de Nairobi orientadas hacia el futuro, a
saber, igualdad, desarrollo y paz, sin el disfrute de su
derecho inalienable a regresar a sus hogares, su derecho a
la libre determinacidn y su derecho a establecer un Esta-
do independiente de conformidad con las resoluciones
pertinentes de las Naciones Unidas.

15a. sesidn plenaria
24 de mayo de 1989

1989/35. La mujer y la paz en Centroamérica

El Consejo Econdmico y Social,

Recordando que, la Conferencia Mundial para el Exa-
men y la Evaluacion de los Logros del Decenio de las Na-
ciones Unidas para la Mujer: 1gualdad, Desarrollo y Paz,
al adoptar las Estrategias de Nairobi orientadas hacia el
futuro para el adelanto de la mujer reconocio que la mu-
jer debia participar plenamente en todos los esfuerzos en-
caminados a fortalecer y mantener la paz y la seguridad
internacionales y en la promocion de la cooperacion in-
ternacional ®,

Recordando asimismo que la Conferencia Mundial
también reconocio que la situacion de violencia y desesta-
bilizacién en Centroamérica entorpecia el cumplimiento
de las Estrategias de Nairobi orientadas hacia el futuro.
esenciales para el adelanto de la mujer®’,

Recordando ademds el acuerdo sobre los ‘‘Procedi-
mientos para establecer la paz firme y duradera en Cen-
troamérica’’® suscrito en la reunion en la cumbre Esqui-
pulas Il celebrada en la Ciudad de Guatemala, el 7 de
agosto de 1987, por los Presidentes de Costa Rica, El Sal-
vador, Guatemala, Honduras y Nicaragua y tomando
nota de las reuniones posteriores que celebraron en 19838
y febrero de 1989,

o6 Informe de la Conferencia Mundial para el Examen y la Evalua-
cién de los Logros del Decenio de las Naciones Unidas paru la Mujer:
lgualdad, Desarrollo y Paz, Nairobi, 15 a 26 de julio de 1985 (publica-
¢ci6n de las Naciones Unidas, No. de venta: S.85.1V.10), cap. 1, secc. A,
parr. 240.

67 Ibid., parr. 247.

o8 Documentos Oficiales del Consejo de Seguridad, cuadragésimo
segundo afio, Suplemento de julio, ugosto y septiembre de 1987, docu-
mento S/19085, ancxo.



Reconociendo la valiosa contribucion del Grupo de
Contadora y su Grupo de Apoyo al proceso de pacifica-
cién de Centroameérica,

Reconociendo también las valiosas gestiones realizadas
por el Secretario General y la comunidad internacional
para alcanzar la paz y el desarrollo en Centroamérica,

Convencido de la importancia excepcional que reviste
para los pueblos centroamericanos, en particular para las
mujeres, el logro de la paz, la reconciliacion, el desarrollo
y la justicia social en la region, asi como el reconocimien-
to de sus derechos econdmicos, sociales, culturales, civi-
les y politicos,

Considerando que la Asamblea General, en su resolu-
cion 42/1, de 7 de octubre de 1987, pidio al Secretario
General que promoviera un plan especial de cooperacion
para Centroamérica,

Deseoso de alentar la participacion activa de la mujer en
la promoci6n de la paz y el desarrollo en Centroamérica,

1. Expresa su satisfaccion por la voluntad de paz ma-
nifestada por los Presidentes de los paises centroame-
ricanos al firmar el acuerdo sobre los ‘‘Procedimientos
para establecer la paz firme y duradera en Centroamé-
rica’’ y por sus esfuerzos por llevarlo a la practica;

2. Reitera su llamamiento a los Presidentes de los pai-
ses centroamericanos para que perseveren en sus esfuerzos
conjuntos por alcanzar la paz en Centroamérica, particu-
larmente los destinados al establecimiento del Parla-
mento Centroamericano, a fin de garantizar las condicio-
nes propicias para el cumplimiento en la region de los ob-
jetivos de las Estrategias de Nairobi orientadas hacia el
futuro para el adelanto de la mujer*, y pide a la comuni-
dad internacional que apoye esos esfuerzos;

3. Insta a todos los Estados a que apoyen los esfuer-
zos de paz con pleno respeto a los principios de libre de-
terminacion de los pueblos y de no intervencidn;

4. Insta también a la comunidad internacional a que
asegure que los programas de cooperacion técnica, eco-
némica y financiera para la region tengan en cuenta las
necesidades e intereses particulares de las mujeres centro-
americanas;

5. Recomienda al Secretario General que el plan es-
pecial de cooperacion economica para Centroamérica in-
cluya actividades concretas en apoyo del adelanto de la
mujer en la region;

6. Exhorta a los gobiernos de los paises centroameri-
canos y de los paises del Grupo de Contadora y su Grupo
de Apoyo a que alienten y garanticen la participacion
plena de la mujer a todos los niveles en la bisqueda de la
paz, la pluralidad, la democracia y el desarrollo integral
de la regién centroamericana;

7. Insta alas organizaciones de mujeres, tanto nacio-
nales como internacionales, gubernamentales o no guber-
namentales, a participar en forma activa en los procesos
de democratizacion, paz y desarrollo en Centroamérica y
a apoyarlos.

15a. sesion plenaria
24 de mayo de 1989

1989/36. Igualdad en la participacién econdmica y social

El Consejo Econdmico y Social,

Recordando la resolucion 40/108 de la Asamblea Ge-
neral, de 13 de diciembre de 1985, en la que la Asamblea

29

hizo suyas las Estrategias de Nairobi orientadas hacia el
futuro para el adelanto de la mujer?®,

Tomando nota de que el avance hacia la consecucion
de la igualdad de jure entre el hombre y la mujer ha sido
constante,

Observando con satisfaccion la patente mejora en al-
gunos indicadores de igualdad en la participacion social
en la mayoria de las regiones, pero preocupado al obser-
var que el avance en olras regiones es mas lento.

Profundamente preocupado al observar que la marcha
hacia la igualdad de fucto, en particular la igualdad en la
participacion econdmica, se ha hecho evidentemente mas
lenta en la mayoria de los paises en el curso del ltimo de-
cenio,

Teniendo presente la importante contribucion econd-
mica de la mujer a la comunidad,

Reconociendo que la igualdad de la mujer estd estre-
chamente vinculada a su independencia econdémica,

Recordando el Plan de Accion sobre la igualdad de
oportunidades y de trato entre hombres y mujeres en ¢l
empleo, de la Organizacion Internacional del Trabajo®,

Tomando nota de que diversas medidas de trato prefe-
rencial pueden servir para acelerar la eliminacion de la
discriminacion contra la mujer,

1. Insta alos gobiernos a que den alta prioridad a las
medidas y a los programas transitorios de trato preferen-
cial que permitan lograr mas rdapidamente la igualdad en
la participacién econdmica de la mujer, en particular a
programas que garanticen:

a) El acceso de la mujer al mercado de trabajo y a la
educacién y la capacitacion,;

b) La eliminacion de la segregacién por sexo en el
mercado de trabajo y en la educacion;

¢) La participacion de la mujer en los sindicatos;
d) Igual remuneracion por trabajo igual;
e) La igualdad de acceso a los recursos econdémicos,

incluidos el crédito y la participacidon en cooperativas;
f) Lamejora de las condiciones en el sector no estruc:
turado, incluidas, cuando convenga, la aplicacion de nor
mas laborales y la elaboracion o la mejora de estadisticas
desglosadas por sexos para reflejar con precision el traba-
jo de la mujer en el sector no estructurado de la economia;

2. Insta también a los gobiernos que todavia no lo
hayan hecho a que ratifiquen los convenios de la Organi-
zacion Internacional del Trabajo sobre igualdad de remu-
neracion y condiciones de trabajo;

3. Pide ala Comisién de la Condicion Juridica y So-
cial de la Mujer que, en su 34° periodo de sesiones, como
parte del examen y la evaluacién de la aplicacion de las
Estrategias de Nairobi orientadas hacia el futuro para el
adelanto de la mujer, examine medidas para acelerar la
marcha hacia la consecucion de la igualdad en la partici-
pacion econdmica y social, incluidas la definicion y reco-
pilacion de indicadores estadisticos de referencia que
podrian utilizarse para el sistema nacional, regional e in-
ternacional de presentacion de informes, asi como pro-
gramas de trato preferencial;

4. Pide al Secretario General que presente a la Comi-
sion de la Condicidn Juridica y Social de la Mujer en su
34° periodo de sesiones e¢jemplos de programas de trato
preferencial que serian eficaces para la consecucion de la
igualdad en la participacion econdmica y social;

69 Oficina Internacional del Trabajo, documento GB.235/CD/2/1.



