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  Письмо Постоянного представителя Судана при Организации 
Объединенных Наций от 2 августа 2013 года на имя 
Председателя Совета Безопасности 
 
 

 Учитывая продолжение поддержания сотрудничества со Смешанной опе-
рацией Африканского союза-Организации Объединенных Наций в Дарфуре 
(ЮНАМИД) и оказания ей поддержки со стороны правительства Республики 
Судан, имею честь настоящим приложить перечень выданных в течение перио-
да с января по 29 июля 2013 года виз, число которых составило в общей слож-
ности 171 въездную визу. 

 Пользуясь предоставленной возможностью, имею честь подтвердить на-
шу неизменную готовность оказывать помощь ЮНАМИД и содействовать 
осуществлению ее мандата. 

 Буду признателен за распространение настоящего письма и приложения к 
нему в качестве документа Совета Безопасности. 
 
 

(Подпись) Даффа-Алла аль-Хаг Али Осман 
Постоянный представитель 
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  Приложение к письму Постоянного представителя Судана 
при Организации Объединенных Наций от 2 августа 2013 года 
на имя Председателя Совета Безопасности 
 
 

  Общее число виз, выданных с января 2013 года по 29 июля 2013 года  
 
 

Месяц 
Сотрудники 

полиции 
Военно-

служащие Сотрудники

Добровольцы Ор-
ганизации Объе-
диненных Наций Подрядчики Иждивенцы

Консуль-
танты 

Лица, прибываю-
щие с официаль-

ным визитом Итого

Январь 2013 года 93 31 5 0 87 0  10 226

Февраль 2013 года 48 23 5 1 51 4  12 144

Март 2013 года 14 37 10 68 2  19 150

Апрель 2013 года 577 111 19 71 10  20 808

Май 2013 года 208 58 9 1 48 1  52 377

Июнь 2013 года 41 27 10 72 34 2 38 224

Июль 2013 года 20 13 10 1 36 3 6 20 109

 Итого 1 001 300 68 3 433 54 8 171 2 038
 

Примечание: Список, содержащий фамилии и национальность 42 сотрудников, утвержденных министерством 
иностранных дел, прилагается к настоящей таблице и находится в архиве Секретариата. 

 


