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 I. Введение и обзор 
 
 

1. В 1969 году Генеральный секретарь У Тан предложил «создать универси-
тет Организации Объединенных Наций, имеющий подлинно международный 
характер и приверженный достижению обозначенных в Уставе целей мира и 
прогресса». Затем Генеральная Ассамблея поручила провести квалифициро-
ванное исследование в отношении осуществимости этого предложения и после 
дальнейшего рассмотрения данного вопроса в ходе последующих двух ежегод-
ных сессий в декабре 1972 года одобрила создание Университета Организации 
Объединенных Наций (УООН), а в декабре 1973 года официально утвердила 
его Устав. В декабре 2009 года Генеральная Ассамблея внесла в него поправку, 
в соответствии с которой УООН получил право присваивать ученые степени. 

2. В сентябре 1975 года УООН смог приступить к своей научной деятельно-
сти благодаря щедрой поддержке со стороны правительства Японии, которое 
предоставило ему в Токио помещения для штаб-квартиры и выделило 
100 млн. долл. США для учреждения фонда пожертвований. С тех пор УООН 
превратился в глобальную научно-исследовательскую и учебную организацию, 
структура которой включает 14 учреждений и программ, расположенных в 
12 странах мира и действующих при поддержке административных и научных 
вспомогательных подразделений в Токио, Бонне, Германия, Куала-Лумпуре, 
Нью-Йорке и Париже. 

3. Задача УООН заключается в том, чтобы посредством совместной научно-
исследовательской, учебной, информационной и консультативной работы со-
действовать усилиям по решению актуальных глобальных проблем, вызываю-
щих обеспокоенность Организации Объединенных Наций, государств-членов и 
их народов и касающихся выживания, развития и благоденствия человечества. 
УООН функционирует как научно-исследовательский центр в интересах сис-
темы Организации Объединенных Наций и ее государств-членов, выступает 
связующим звеном между Организацией Объединенных Наций и международ-
ным научным сообществом, обеспечивает возможности для налаживания диа-
лога на глобальном и местном уровнях, а также способствует укреплению на-
учно-исследовательского и учебного потенциала, особенно в развивающихся 
странах. 

4. Выполняя двойную функцию в качестве одной из организаций системы 
Организации Объединенных Наций и научно-исследовательского и учебного 
учреждения высокого уровня, УООН может вносить непосредственный вклад в 
дело увеличения объема знаний о роли и деятельности Организации Объеди-
ненных Наций, а также применения этих знаний в целях разработки эффектив-
ных принципов, политики, стратегий и программ действий. Обладая гаранти-
руемой Уставом независимостью в сфере интеллектуальной деятельности, 
УООН может вносить этот вклад объективно и добросовестно, а также пред-
ставлять непредвзятые и нетрадиционные точки зрения в отношении важней-
ших глобальных проблем настоящего и будущего. 

5. Особая задача и уникальная роль УООН обусловливают ряд его отличи-
тельных особенностей, которые делают его не похожим на обычные универси-
теты и научно-исследовательские учреждения. К числу этих особенностей от-
носятся следующие: 

 a) глобальная структура, охватывающая более десяти стран мира; 
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 b) тесное сотрудничество с многочисленными организациями системы 
Организации Объединенных Наций и национальными/международными орга-
низациями, а также взаимодействие на основе партнерства с университетами в 
развитых и развивающихся странах; 

 c) уделение особого внимания рассмотрению проблем/тем с учетом ин-
тересов получателей услуг, а не изучению научных дисциплин; и 

 d) приверженность концепции устойчивого развития и сокращению 
разрыва между богатыми и бедными. 

6. Создание сетей взаимодействия является одним из важнейших принципов 
работы УООН по целому ряду направлений. Университет поддерживает тесные 
отношения сотрудничества с другими организациями системы Организации 
Объединенных Наций (учреждениями, программами, комиссиями, фондами и 
секретариатами конвенций), а также с ведущими университетами и научно-
исследовательскими учреждениями в государствах — членах Организации 
Объединенных Наций. В 2012 году УООН сотрудничал более чем с 
50 партнерами системы Организации Объединенных Наций. 

7. На самом высоком уровне УООН способствует деятельности Организации 
Объединенных Наций за счет участия (ректора) в заседаниях Координационно-
го совета руководителей системы Организации Объединенных Наций (КСР); на 
которых он в свою очередь оповещается об актуальных вопросах политики Ор-
ганизации Объединенных Наций, в решение которых он может внести свой 
вклад. УООН также следит за ходом соответствующих дискуссий и обсужде-
ний в рамках Комитета высокого уровня по программам и Комитета высокого 
уровня по вопросам управления, поддерживающих деятельность КСР, а также 
принимает в них участие. 

8. По состоянию на конец 2012 года в системе УООН по всему миру работа-
ло 679 сотрудников, из которых 254 человека (37 процентов) являлись гражда-
нами развивающихся стран. Персонал УООН состоял из граждан по меньшей 
мере 87 стран мира, а соотношение мужчин и женщин составляло 392 к 287. 

9. УООН не получает средств из регулярного бюджета Организации Объе-
диненных Наций, а финансируется исключительно за счет инвестиционных до-
ходов, которые поступают по линии его благотворительного фонда, доброволь-
ных взносов правительств (в основном правительств стран, на территории ко-
торых расположены учреждения УООН), учреждений, международных органи-
заций и фондов, а также других источников. 

10. Общий бюджет УООН на двухгодичный период 2012–2013 годов состав-
ляет 142,8 млн. долл.США и примерно на 61 процент состоит из основных по-
ступлений (в том числе взносов на оперативную деятельность и поступлений в 
благотворительный фонд) и на 39 процентов — из взносов на реализацию кон-
кретных программ. 

11. В 2012 году УООН получил 51,7 млн. долл.США в виде взносов от 
21 правительства и из 168 других источников. Его деятельность также осуще-
ствлялась благодаря поддержке партнеров и другим видам поддержки, таким 
как совместное несение расходов и «внебюджетные» взносы на научную дея-
тельность, которые выплачивались непосредственно сотрудничающим учреж-
дениям. 
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 II. Мероприятия и результаты работы в 2012 году 
 
 

12. Главная цель УООН заключается в том, чтобы содействовать устойчивому 
развитию в мире. Для достижения этой цели УООН придерживается системно-
го, междисциплинарного и конструктивного подхода, включающего использо-
вание не только точных количественных оценок естественных наук, но и каче-
ственного анализа, социальных и гуманитарных наук. Задача состоит в том, 
чтобы накапливать новые знания, укреплять индивидуальный и институцио-
нальный потенциал и распространять полезную информацию среди соответст-
вующих целевых групп. 

13. Принимая во внимание свои ограниченные людские и финансовые ресур-
сы, УООН сосредоточивается в своей работе на тех областях, в которых он мо-
жет внести реальный вклад и содействовать активизации усилий. В Стратеги-
ческом плане Университета на период 2011–2014 годов указано, что программ-
ная научная деятельность УООН охватывает пять взаимосвязанных и взаимо-
зависимых тематических блоков, подпадающих под общую концепцию устой-
чивости: a) мир, безопасность и права человека; b) управление процессом раз-
вития; c) народонаселение и здоровье; d) глобальные преобразования и устой-
чивое развитие; а также e) наука и техника и общество. 

14. В рамках осуществления своих программных мероприятий УООН обязу-
ется осуществлять три взаимодополняющих основных вида деятельности: 

 a) научно-исследовательская деятельность: 

 i) осуществление межкультурной и междисциплинарной научно-
исследовательской деятельности, в рамках которой для изучения важных 
глобальных процессов и выработки перспективных решений используют-
ся научные приемы и методологии; 

 ii) проведение целевого прогнозирования и исследований по вопросам 
политики для вынесения рекомендаций по вопросам политики и анализа 
осуществимости и сравнительных преимуществ каждого из вариантов; 

 b) обучение и укрепление потенциала: 

 i) обучение в аспирантуре (предоставление возможностей участвовать 
в программах и специализированных учебных курсах, предусматриваю-
щих получение ученой степени) в целях изучения проблем и поиска ре-
шений; 

 ii) организация мероприятий по укреплению потенциала, направленных 
на оказание помощи развивающимся странам и странам с переходной 
экономикой, с тем чтобы укреплять индивидуальный и институциональ-
ный потенциал решения текущих и возникающих проблем; 

 c) обмен знаниями и их передача; 

 i) подготовка печатных публикаций и аудиовизуальных/сетевых пре-
зентаций, в которых содержится информация о научно-исследовательской 
деятельности УООН, современных научных достижениях и передовом 
опыте; 
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 ii) проведение общественных мероприятий, таких как конференции, 
семинары, симпозиумы и лекции, что позволяет наладить личное обще-
ние; 

15. В следующих пяти тематических разделах представлена информация об 
отдельных проектах и результатах осуществления по каждому из основных ви-
дов деятельности, что подчеркивает широкий спектр мероприятий УООН в 
2012 году. 
 
 

 A. Тематический блок 1: мир, безопасность и права человека 
 
 

16. Для членов международного сообщества задача обеспечения безопасно-
сти людей (через избавление от страха и нужды) отодвигает на второй план за-
дачу обеспечения безопасности территории (национальной стабильности и от-
сутствия военных действий между государствами). Этот смещение акцента 
также позволяет привлечь внимание к проблеме нарушений прав человека и 
межкультурных противоречий, которые могут создать условия для возникнове-
ния конфликтов. 
 

  Научно-исследовательская деятельность 
 

17. Незаконный оборот наркотиков представляет серьезную угрозу для сла-
бых и уязвимых государств и обеспечения международной безопасности. В 
рамках проекта Института по вопросам устойчивости и мира УООН (ИУМ 
УООН) «Между строк: незаконный оборот наркотиков и транзитные государст-
ва» основное внимание уделяется государствам транзита (а не государствам 
производства или потребления) и изучению последствий такого оборота для 
стран, оказавшихся в самом центре торговли наркотиками. 

18. «Изменение многосторонности: Европейский союз как глобальный и ре-
гиональный субъект в области обеспечения мира и безопасности» — это фи-
нансируемый Европейским союзом научно-исследовательский проект, при-
званный определить нынешнюю и будущую роль Европейского союза как 
субъекта в области обеспечения мира и безопасности. Это исследование, кото-
рое осуществлялось совместно девятью партнерами, координировалось Инсти-
тутом сравнительных исследований по вопросам региональной интеграции 
Университета Организации Объединенных Наций (СИРИ-УООН). Двухднев-
ный практикум по вопросам прогнозирования и распространения информации, 
который состоялся в январе в Брюсселе, ознаменовал завершение этого трех-
летнего проекта. 

19. В рамках проекта «Изменение климата, конфликты за водные ресурсы и 
безопасность человека», одним из партнеров которого является Институт охра-
ны окружающей среды и безопасности человека УООН (ОСБЧ ООН), исследо-
вался вопрос о том, приводят ли гидроклиматические опасности (например, за-
сухи и наводнения) к усилению социальной напряженности и возникновению 
меж- и внутригосударственных конфликтов в средиземноморском, ближнево-
сточном и сахельском регионах или же они стимулируют усилия по укрепле-
нию сотрудничества и мира. Этот трехлетний проект, завершенный в декабре, 
ставил цель изучить международные и национальные стратегии в вопросах 
безопасности и адаптации применительно к управлению водными ресурсами и 
ликвидации последствий стихийных бедствий, а также разработать региональ-
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ную модель политики по вопросам обеспечения безопасности в случае гидро-
климатических опасностей. 

20. В рамках проекта ИУМ УООН «Противостояние и преодоление виктими-
зации: женщины и дети и миростроительство», частично финансируемого 
Фондом азиатских женщин, была дана критическая оценка тому, что вопросу о 
роли женщин и детей в области постконфликтного восстановления и миро-
строительства уделяется недостаточно внимания. В 2012 году в издательстве 
УООН (“UNU Press”) была опубликована одна из первых книг по этой теме, 
озаглавленная «Противостояние виктимизации: женщины и постконфликтное 
миростроительство». 

21. В рамках проекта ИУМ УООН «Существование и использование зла в 
международной политике» рассматривается вопрос о том, как термин «зло» 
стал использоваться при обсуждении проблем в Организации Объединенных 
Наций. Проект изучает роль термина «зло» в современной международной по-
литике, в том числе вопрос о том, как он понимается и используется, а также 
последствия его употребления. В мае во Франкфурте, Германия, в Институте 
по изучению проблем мира был проведен практикум по этому вопросу. 

22. В октябре в Австралии в рамках научно-исследовательского проекта ИУМ 
УООН «Международный правопорядок и доступ к правосудию», который осу-
ществлялся в партнерстве с Центром международного управления и инноваций 
при университете Ватерлоо и Институтом этики, управления и права при уни-
верситете Гриффита, был проведен последний из трех практикумов. 

23. В рамках научно-исследовательского проекта ИУМ УООН «Ответствен-
ность по защите и защита гражданских лиц», осуществляемого в партнерстве с 
Институтом этики, управления и права при университете Гриффита и Австра-
лийским гражданско-военным центром и частично финансируемого по линии 
Австралийского фонда по вопросам ответственности по защите, рассматрива-
ется вопрос об отношениях между двумя нормами по защите и возможной си-
нергии в случаях их применения. Для директивных органов и должностных 
лиц государств — членов Организации Объединенных Наций было разработа-
но руководство по вопросам политики, озаглавленное «Усиление мер по защи-
те». В 2012 году в издательстве УООН (“UNU Press”) была подготовлена к пе-
чати и опубликована книга «Нормы по защите». 
 

  Обучение и укрепление потенциала 
 

24. В июне отделение УООН в Барселоне провело двухдневное мероприятие 
по вопросам организации информации и регулирования коммуникативной дея-
тельности в целях обмена опытом между судьями и журналистами из среди-
земноморских стран Европейского союза и Магриба. Его участники обсудили 
различные этические принципы, касающиеся роли государственных органов, 
включая органы судебной системы, в осуществлении социального контроля, а 
также изучили возможности одновременного использования свободы слова, 
сдержек и противовесов и правовой этики в контексте интересов общества. 

25. Проводимые в УООН шестинедельные интенсивные базовые курсы вхо-
дят в программу обучения студентов магистратуры ИУМ УООН по специаль-
ности «Устойчивость, развитие и мир». В сентябре и октябре 2012 года в штаб-
квартире УООН в Токио предлагалось обучение на курсах по следующим те-
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мам: a) система Организации Объединенных Наций и глобальные изменения; 
b) международный мир и безопасность; и c) международное сотрудничество и 
развитие. 
 

  Обмен знаниями и их передача 
 

26. В августе в Нагасаки (Япония) ИУМ УООН, министерство иностранных 
дел Японии и муниципалитет Нагасаки совместно организовали двухдневное 
мероприятие «Глобальный форум по вопросам образования в области разору-
жения и нераспространения». 

27. ИУМ УООН в сотрудничестве с Национальным колледжем Мексики и 
Оксфордским университетом осуществил проект «После угнетения: отправле-
ние правосудия в переходный период в Латинской Америке и Восточной Евро-
пе», на завершающем этапе которого в издательстве УООН (UNU Press) вышла 
книга с одноименным названием, повествующая на основе приведенных доку-
ментов об отправлении правосудия в переходный период в семи странах Ла-
тинской Америки и семи странах Восточной Европы. 

28. В 2012 году при завершении проекта ИУМ УООН «Законность и леги-
тимность в международных делах» в издательстве «Оксфорд юниверсити 
пресс» была подготовлена к печати и издана книга с одноименным названием; 
в ней рассказывается о том, как правовые нормы в случае их отсутствия могут 
заменяться общими принципами гуманности и легитимности, а также анализи-
руется вопрос о законности и легитимности различных систем международно-
го права. 

29. В ноябре в штаб-квартире УООН в Токио бывший президент Тимора-
Лешти и лауреат Нобелевской премии мира за 1996 год Жозе Рамуш Орта в 
рамках совместно организованной Центром УООН и Научным советом Японии 
двадцатой серии лекций видных деятелей, посвященной памяти У Тана, вы-
ступил с лекцией на тему «Глобальное управление и миростроительство: точка 
зрения Тимора-Лешти». 
 
 

 B. Тематический блок 2: управление процессом развития 
 
 

30. Хотя сокращение масштабов нищеты, сведение к минимуму социально-
экономического неравенства и расширение возможностей получения образова-
ния являются важнейшими шагами на пути к ускоренному обеспечению соци-
ально-экономического развития, основным средством достижения этой цели 
является эффективное управление. Руководящая деятельность на всех уровнях 
как в государственном, так и частном секторах должна отличаться эффектив-
ностью, транспарентностью и подотчетностью и быть направлена на удовле-
творение потребностей всех людей, особенно малоимущих и обездоленных 
слоев населения. 
 

  Научно-исследовательская деятельность 
 

31. Проект имени Жана Монне «Конституционные права и соглашения о сво-
бодной торговле», осуществляемый СИРИ УООН, ставил цель провести систе-
матическую оценку действий национальных судов и региональных трибуналов 
в отношении потенциальных источников возникновения коллизии между по-
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ложениями таких соглашений и конституционными правами, особенно там, где 
суды занимают активную позицию. В феврале в Брюгге, Бельгия, и в мае в 
Брюсселе были проведены соответствующие практикумы. В 2012 году проект 
был завершен, а окончательный доклад был представлен в Европейскую ко-
миссию. 

32. Две основные инициативы, осуществленные в рамках программы ИУМ 
УООН по вопросам образования в интересах устойчивого развития и касаю-
щиеся региональных центров экспертных знаний по вышеупомянутым вопро-
сам и Сети по вопросам поощрения продолжительности обучения в аспиранту-
ре и научно-исследовательской деятельности («ПроСпер.Нет»), — это успеш-
ные примеры создания сетей, действующих в целях достижения ощутимых ре-
зультатов на местах посредством обсуждения вопросов образования в интере-
сах устойчивого развития на международном уровне. Прилагавшиеся в 
2012 году региональными центрами экспертных знаний усилия предусматри-
вали разработку модулей по укреплению потенциала для учебных заведений 
стран Африки, подготовку серии новых научно-исследовательских публикаций, 
активное участие в работе Конференции Организации Объединенных Наций по 
устойчивому развитию в Бразилии и одиннадцатого совещания конференции 
сторон Конвенции о биологическом разнообразии в Индии, а также принятие 
региональными центрами экспертных знаний декларации по вопросам образо-
вания в интересах устойчивого развития. Ежегодные инициативы Сети «Про-
Спер.Нет» предусматривают вручение молодым ученым наград «ПроСпер.Нет-
Скопус» в области устойчивого развития и создание этой сетью школы моло-
дых исследователей, которая в 2012 году провела свои занятия в Джокьякарте 
(Индонезия). 

33. С 2008 года ИУМ УООН сотрудничает с рядом ведущих африканских 
университетов в рамках финансируемого правительством Японии проекта по 
разработке аспирантских программ по вопросам устойчивого развития в Афри-
ке. В число партнеров проекта входят Организация Объединенных Наций по 
вопросам образования, науки и культуры (ЮНЕСКО), Программа Организации 
Объединенных Наций по окружающей среде (ЮНЕП), Программа Организа-
ции Объединенных Наций по населенным пунктам (ООН-Хабитат) и ряд уни-
верситетов из Японии и стран Северной Европы. В рамках проекта «Образова-
ние в интересах устойчивого развития в Африке» разрабатываются три про-
граммы обучения в магистратуре, которые будут реализованы в 2013 году в 
восьми университетах-партнерах в Африке. В целях управления проектом была 
учреждена группа в составе представителей участвующих университетов, а 
секретариатские функции совместно выполнялись ИУМ УООН и Институтом 
природных ресурсов Африки УООН (ИПРА УООН). 

34. В рамках проекта Международного института технологии программного 
обеспечения УООН (МИТПО УООН) «Основы электронного управления в ин-
тересах устойчивого развития» изучался вопрос о том, как правительства во 
всем мире используют программы электронного управления в интересах ус-
тойчивого развития, с тем чтобы разработать модели включения программ 
электронного управления в инициативы в области устойчивого развития и соз-
дать эффективный механизм по вопросам политики. В апреле проект был за-
вершен, а информация о его результатах была представлена правительству Ма-
као. 
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35. Проект Всемирного научно-исследовательского института экономики раз-
вития УООН (ВНИИЭР УООН) «Иностранная помощь и демократия в Африке» 
осуществляется в целях определения условий, при которых оказание странам 
помощи способствует осуществлению в них демократических преобразований 
и укреплению демократии. В целях выявления причинно-следственных связей 
были рассмотрены семь тематических исследований по странам, а затем был 
осуществлен крупномасштабный анализ с использованием количественных по-
казателей для представления более общих выводов. 

36. СИРИ УООН в сотрудничестве с ЮНЕСКО и при ее финансовой под-
держке осуществляет проект «Свободное передвижение людей в рамках регио-
нальных интеграционных процессов». Его цель состоит в том, чтобы осущест-
вить полный обзор нынешних тенденций в используемых региональными ор-
ганизациями подходах к свободному передвижению людей. 

37. В рамках проекта «Глобальное преобразование: эволюция в рамках про-
екта “Европейские сети”» («ГР:ИИН»), финансируемого Европейским союзом, 
изучается нынешняя и будущая роль Европейского союза в условиях формиро-
вания многополярного мира. Группа из 16 глобальных партнеров, включая 
СИРИ УООН (действующий в качестве ведущего учреждения по реализации в 
рамках проекта двух из десяти пакетов работ), осуществляет исследование по 
пяти основным направлениям. В феврале в Милане, Италия, состоялась двух-
дневная первая ежегодная конференция, а в марте в Брюгге, Бельгия, в рамках 
СИРИ УООН организовал двухдневный практикум по вопросам этого проекта. 

38. Целями реализуемого МИТПО УООН проекта «Основы руководящей дея-
тельности правительств в информационной сфере» являются выработка обще-
го механизма создания в государственных учреждениях должности главного 
сотрудника по вопросам информации и обеспечение включения этого механиз-
ма в конкретные государственные планы при уделении особого внимания во-
просу о необходимом человеческом и институциональном потенциале. В де-
кабре проект был завершен, а информация о его результатах была представлена 
правительству Макао, Китай. 

39. В рамках проекта ВНИИЭР УООН «Экономический рост и нищета» рас-
сматривается задача сопоставления тенденций развития Африки и преследует-
ся цель представить информацию о продолжающейся дискуссии относительно 
экономического роста и нищеты на Африканском континенте, а также эффек-
тивности оказания внешней помощи и осуществления внутренней политики. 
Был разработан, документально оформлен и распространен среди страновых 
научно-исследовательских групп справочник по вопросам нищеты. 

40. «Учиться конкурировать: ускоренная индустриализация Африки» — это 
мероприятие по сравнительному анализу, осуществляемое при сотрудничестве 
стран ВНИИЭР УООН, Африканского банка развития и Брукингского институ-
та. Целью этого проекта является поиск ответа на, казалось бы, два простых, 
но в то же время озадачивающих вопроса: почему в странах Африки так плохо 
развита промышленность? И как вообще в этой связи может помочь государст-
венная политика? ВНИИЭР УООН проводит исследования в десяти странах 
Африки и в двух странах Азии. В 2012 году информация о результатах проекта 
использовалась Африканским банком развития в ходе практикумов министер-
ского уровня, проведенных в рамках его ежегодных совещаний в Объединен-
ной Республике Танзания, и рассматривалась на встрече Комитета десяти ми-
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нистров финансов и управляющих центральных банков, состоявшейся в рамках 
ежегодных совещаний Международного валютного фонда и Всемирного банка 
2012 года. 

41. Проект МИТПО УООН «Коллегиальные подходы к электронному обуче-
нию», частично финансируемый Фондом по вопросам развития науки и техни-
ки Макао, Китай, осуществляется в целях разработки системы электронного 
обучения в области программирования на коллегиальном уровне, которая спо-
собствует совместному обучению и позволяет участвовать в реальных проек-
тах по вопросам программного обеспечения. 

42. «Научно-исследовательская и информационная деятельность по вопросам 
внешней помощи» — это скоординированная научно-исследовательская ини-
циатива, осуществляемая ВНИИЭР УООН в партнерстве с Датским агентством 
по вопросам развития международного сотрудничества и Шведским агентст-
вом по вопросам развития международного сотрудничества, а также при уча-
стии Датского института международных исследований. Проект реализуется в 
целях расширения существующей базы данных и информирования директив-
ных органов и широкой общественности о достигнутых и возможных будущих 
результатах деятельности по оказанию помощи в следующих областях: a) рост 
и занятость: b) управление и неустойчивость; c) гендерное равенство; 
d) окружающая среда и изменение климата; и e) социальные секторы. Веб-сайт 
этой инициативы начал функционировать в июне. 

43. Проект по обследованию малых и средних предприятий, осуществленный 
ВНИИЭР УООН и несколькими партнерами, охватывал малые и средние него-
сударственные предприятия, действующие в секторе обрабатывающей про-
мышленности в десяти провинциях Вьетнама. Окончательный вариант доклада 
по вопросам проекта был представлен (на английском и вьетнамском языках) 
на практикуме высокого уровня, проведенном в ноябре в Ханое. 

44. Инициатива ИПИ УООН «Управление устойчивым развитием» осуществ-
ляется в целях изучения возможностей укрепления институциональных и орга-
низационных структур по охране окружающей среды в целом ряде регионов 
мира и усиления их взаимодействия. В апреле в рамках этой инициативы при 
поддержке министерства по вопросам охраны окружающей среды Японии на-
чалась реализация двух новых проектов: проекта по вопросам изучения меж-
дународной институциональной структуры, содействующей построению в ве-
дущих в экономическом отношении странах Азии обществ, которые характери-
зуются низкими уровнями выбросов углерода, а также проекта по повестке дня 
в области развития на период после 2015 года в контексте международных гра-
ниц. 

45. В Брюгге, Бельгия, в рамках СИРИ УООН действует кафедра ЮНЕСКО-
УООН по вопросам региональной интеграции, миграции и свободного пере-
движения людей. В сотрудничестве с университетом Претории на этой кафедре 
изучаются возможности и проблемы в области региональной интеграции, ее 
социальные аспекты и вопрос свободного передвижения людей в Южной Аф-
рике и странах юга Африки. 
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  Обучение и укрепление потенциала 
 

46. В июле в Люксембурге СИРИ УООН совместно с Консорциумом сравни-
тельных исследований по вопросам региональной интеграции и социальной 
сплоченности были организованы недельная летняя школа и научно-
исследовательский симпозиум на тему «Анализ региональной социальной 
сплоченности». 

47. В целях устранения разрыва между научно-исследовательской деятельно-
стью и политикой ВНИИЭР УООН установил партнерские отношения с Афри-
канским консорциумом экономических исследований в целях укрепления по-
тенциала африканских ученых в области проведения исследований по вопро-
сам изменения климата и включения этой проблематики в учебную программу 
африканских университетов. В целях укрепления потенциала ВНИИЭР УООН 
поддерживает партнерские связи с министерствами ряда стран юга Африки и в 
сотрудничестве с университетом Кейптауна разрабатывает региональную энер-
госберегающую модель. 

48. «Развитие в условиях изменения климата» — это широкомасштабный 
проект ВНИИЭР УООН, который сочетает в себе научно-исследовательскую 
работу и укрепление потенциала в целях выработки развивающимися странами 
долгосрочных решений по таким глобальным проблемам, как изменение кли-
мата и нищета. На первом этапе проекта, завершенном в середине 2012 года, 
основное внимание обращалось на важнейшие аспекты научно-исследова-
тельской работы. На его втором этапе, который начал осуществляться в февра-
ле, МНИИЭР УООН налаживает взаимодействие с Африканским консорциу-
мом экономических исследований в целях: a) укрепления потенциала африкан-
ских исследователей в области преподавания университетских курсов по во-
просам изменения климата; b) оказания помощи основным министерствам пя-
ти стран юга Африки в деле включения вопросов изменения климата в рамки 
национальных планов; и c) предоставления субсидий на проведение исследо-
ваний в области изменения климата перспективным африканским ученым. 

49. В рамках проекта МИТПО УООН «Использование в сфере образования 
информационно-коммуникационных технологий в целях сокращения масшта-
бов нищеты» основное внимание уделяется применению информационно-
коммуникационных технологий для укрепления потенциала на низовом уровне 
в области сокращения масштабов нищеты, причем первой страной, в которой 
осуществляется такая деятельность, является Лаосская Народно-Демократи-
ческая Республика. В рамках стратегического партнерства с министерством 
сельского и лесного хозяйства Лаосской Народно-Демократической Республи-
ки и в сотрудничестве с университетом Бремена МИТПО УООН спроектировал 
и разработал программное обеспечение в целях расширения возможностей на 
низовом уровне. В феврале первая версия этого программного обеспечения 
была доставлена в вышеупомянутое министерство, а в настоящее время она 
используется в восьми южных провинциях Лаосской Народно-Демократи-
ческой Республики. 

50. В июле и августе СИРИ УООН организовал в Кито недельный курс для 
соискателей докторской степени на тему «Латиноамериканский, европейский и 
сравнительный регионализм». Занятия были организованы совместно с Анд-
ским университетом им. Симона Боливара при поддержке Межамериканского 
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банка развития, Наблюдательного совета по вопросам отношений между Евро-
пейским союзом и Латинской Америкой и Латиноамериканской торговой сети. 

51. МЕРИТ УООН и Маастрихтская высшая школа управления в сотрудниче-
стве с Маастрихтским университетом, университетами-партнерами и междуна-
родными организациями предлагают студентам магистратуры обучение по 
программе «Государственная политика и развитие человеческого потенциала». 

52. МЕРИТ УООН и Маастрихтская высшая школа управления предлагают 
соискателям докторской степени обучение по междисциплинарной программе 
«Экономика и управление», которое предусматривает углубленную учебно-
профессиональную подготовку по наиболее актуальным вопросам анализа по-
литики и экономических аспектов технологической и инновационной деятель-
ности. В рамках программы специализация осуществляется по двум направле-
ниям: a) экономические и стратегические исследования в области технических 
изменений; и b) государственная политика и анализ политики. 

53. МИТПО УООН в сотрудничестве с Пизанским университетом предлагает 
соискателям докторской степени обучение по двойной программе «Устойчивое 
развитие информационных и коммуникационных технологий». Эта программа 
начала осуществляться в сентябре. 

54. В сентябре МЕРИТ УООН и СИРИ УООН в сотрудничестве с Маастрихт-
ским университетом официально приступили к обучению студентов магистра-
туры, обучающихся по двойной программе «Государственная политика и раз-
витие человеческого потенциала», по новой специализации «Региональная ин-
теграция и управление на различных уровнях». 
 

  Обмен знаниями и их передача 
 

55. В ноябре СИРИ-УООН совместно с Экономической комиссией для Афри-
ки и Международным институтом по оказанию помощи в деле демократизации 
и проведения выборов провел международную конференцию «После арабской 
весны: пересмотр роли региональных организаций в поддержке демократиче-
ского правления». 

56. Ежегодный симпозиум в рамках Дня Африки проводится в штаб-квартире 
УООН совместно с Центром УООН и дипломатическим корпусом стран Афри-
ки. Этот симпозиум, прошедший в 2012 году в мае, был посвящен теме «Разви-
тие физической инфраструктуры в Африке: роль Японии». 

57. Встреча «Азия-Европа» — неформальный процесс диалога и сотрудниче-
ства между 29 европейскими государствами, Европейской комиссией, 
20 азиатскими странами и секретариатом Ассоциации государств Юго-
Восточной Азии — призвана содействовать укреплению отношений между 
двумя этими регионами. СИРИ-УООН как партнер этого процесса выступил 
соавтором доклада «Прогноз АСЕМ, 2012 год», который обсуждался на семи-
наре в декабре в Сингапуре, и представил один из важнейших разделов этого 
доклада. 

58. Вышедшая в январе в издательстве «Ашгейт» книга СИРИ-УООН “The 
Ashgate Research Companion to Regionalisms” («Справочник по регионализму») 
содержит в себе обзор аспектов регионализма, а также подробный анализ фор-
мирования, мероприятий и результатов деятельности как устоявшихся, так и 
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формирующихся официальных политических и экономических организаций, а 
также неформальных региональных структур и сетевых образований. 

59. Прошедшая в сентябре в Хельсинки двухдневная конференция «Измене-
ние климата и политика развития» является примером взаимодействия 
ВНИИЭР-УООН с политическим руководством развитых и развивающихся 
стран мира в целях обеспечения более широкого использования результатов 
исследований Института и разрабатываемых им стратегий с учетом принципа 
географической диверсификации в процессе выработки политики. 

60. В июне в Лондоне прошла открытая презентация книги ВНИИЭР-УООН 
“Economies in Transition: The Long-Run View” («Страны с переходной экономи-
кой: долгосрочные перспективы»), опубликованной в издательстве «Палгрейв 
Макмиллан» («Palgrave Macmillan»). 

61. В опубликованной в декабре в издательстве «Рутледж» ("Routledge") кни-
ге СИРИ-УООН “The EU and Multilateral Security Governance” («Европейский 
союз и многостороннее управление в сфере безопасности») рассматривается 
роль Европейского союза в вопросах мира и безопасности как регионального 
объединения с глобальными целями в контексте проблем и динамики много-
сторонних процессов. 

62. В марте были проведены открытые презентации/семинары в связи с опуб-
ликованием в издательстве «Оксфорд юниверсити пресс» (“Oxford University 
Press”) книги ВНИИЭР-УООН “Fragile States: Causes, Costs, and Response” 
(«Нестабильные государства: причины, последствия и меры реагирования») во 
Флоренции, Италия (совместное мероприятие с Исследовательским центром 
«Инноченти» Детского фонда Организации Объединенных Наций») и в Окс-
форде, Соединенное Королевство Великобритании и Северной Ирландии (со-
вместно с ежегодной конференцией Центра изучения африканской экономики. 

63. Совокупный показатель богатства представляет собой новый инструмент 
измерения богатства нации, учитывающий человеческий капитал (образование, 
навыки, потенциальный уровень дохода, ожидаемую продолжительность жиз-
ни и численность населения), природный капитал (ископаемое горючее, мине-
ральные полезные ископаемые, деревья и земля) и производительный капитал 
(в частности, автомобильные и железные дороги, здания, транспорт, стираль-
ные машины). Первый документ этой серии “Inclusive Wealth Report” («Всеобъ-
емлющий доклад о богатстве») был выпущен Международной программой по 
изучению человеческой грани глобальных экологических изменений (организа-
тор-секретариат проректора УООН по Европе) в июне в рамках Конференции 
Организации Объединенных Наций по устойчивому развитию.  

64. Шестая Международная конференция по теории и практике электронного 
управления была посвящена теме открытых инноваций. Эта четырехдневная 
конференция, прошедшая в октябре в Олбани, штат Нью-Йорк (Соединенные 
Штаты Америки), была организована совместно (МИТПО-УООН) и Государст-
венным университетом штата Нью-Йорк в Олбани. 

65. В рамках ежегодной конференции «Свидетельства инноваций и развития 
на микроуровне» исследователи со всего мира собрались для обсуждения зна-
чимости инноваций для экономического роста и развития. В 2012 году в Кейп-
тауне, Южная Африка, было организовано трехдневное мероприятие совмест-
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ными усилиями МЕРИТ-УООН, Организацией экономического сотрудничества 
и развития и другими партнерами. 

66. Всемирный доклад по региональной интеграции, составляемый СИРИ-
УООН совместно с другими партнерами Организации Объединенных Наций, 
отражает опыт различных региональных экономических и социальных комис-
сий Организации. В январской публикации издательства «Спрингер» 
(“Springer”) “The United Nations and The Regions: Third World Report on Re-
gional Integration” («Организация Объединенных Наций и регионы: доклад о 
региональной интеграции в странах третьего мира») рассматриваются послед-
ствия возрастающей значимости наднациональных региональных организаций 
для управления на глобальном уровне в целом и для Организации Объединен-
ных Наций в частности. 

67. В рамках 16-й ежегодной лекции ВНИИЭР-УООН, прошедшей в сентябре 
в Хельсинки, выступил профессор Лант Притчетт (Школа управления им. 
Дж. Ф. Кеннеди при Гарвардском университете). Его лекция была посвящена 
теме «Народ и формула: способы обеспечения эффективности государства». 
 
 

 C. Тематический блок 3: народонаселение и здоровье 
 
 

68. Проблемы, которые сказываются на здоровье человека, такие как инфек-
ционные заболевания, зараженная вода или отсутствие доступа к воде, неадек-
ватное питание и неудовлетворительные условия проживания или низкий уро-
вень благосостояния, могут иметь последствия, выходящие за пределы нацио-
нальных границ, и способны в значительной степени влиять на ситуацию на 
региональном и глобальном уровнях. Работа УООН по этому тематическому 
блоку сосредоточена на изучении баланса экономических, социальных и эколо-
гических факторов, которые могут обеспечить здоровье населения, прочные 
общинные связи и продуктивность хозяйств.  
 

  Научно-исследовательская деятельность 
 

69. Инсульт (цереброваскулярное расстройство) является основной причиной 
потери трудоспособности среди тех, кто не работает и ведет домашний образ 
жизни. Проект «Функциональный статус и качество жизни лиц, перенесших 
инсульт и ведущих домашний образ жизни, и анализ экономической целесооб-
разности программы обеспечения ухода и помощи на дому» представляет со-
бой исследование, проведенное Международным институтом глобального 
здравоохранения УООН (МИГЗ-УООН) совместно с Медицинским центром 
Национального малазийского университета в целях изучения положения боль-
ных через год и более после перенесенного инсульта, определения последствий 
для их физического и психического здоровья и разработки структурированной 
междисциплинарной программы домашней терапии.  

70. Проект «Глобальная уязвимость перед заболеваниями», реализуемый 
МИГЗ-УООН в сотрудничестве с Институтом УООН по проблемам водных ре-
сурсов, экологии и здравоохранения (ИВЭЗ-УООН), Институтом по вопросам 
окружающей среды и безопасности человека (ОСБЧ-УООН), Калифорнийским 
университетом Лос-Анджелеса и другими партнерами, направлено на разра-
ботку интерактивного глобального инструмента оценки факторов уязвимости, 
связанных с заболеваниями, передающимися водным путем. Первичное экспе-
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риментальное исследование, проводимое в Малайзии, предполагает изучение 
влияния физических, антропогенных и эпидемиологических факторов на ко-
эффициент распространенности и локализацию лихорадки денге и чикунгунья. 

71. Проект «Оценка угрозы здоровью и расходов на лечение арсеникоза в 
Камбодже» представляет собой совместное исследование МИГЗ-УООН, Кванд-
жуйского научно-технического института, Баптистского университета Гонг-
Конга и Национального малазийского университетa; в рамках этого проекта 
предполагается проводить проверку проб воды, а также образцов продуктов 
питания, волос и ногтей на присутствие мышьяксодержащих отравляющих ве-
ществ; проведение исследований в сфере охраны здоровья и клиническую 
оценку состояния здоровья представителей целевых групп, а также оценку 
экономической нагрузки на экосистемы. Эти исследовательские мероприятия 
были завершены, и в настоящее время идет обработка их результатов.  

72. Проект «Разработка протоколов конфиденциального электронного хране-
ния медицинских записей» представляет собой трехлетний проект, финанси-
руемый Фондом научно-технического развития Макао, Китай. В рамках этого 
проекта УООН (МИТПО-УООН) совместно с Университетом Макао проводит 
исследования в отношении фундаментальных технологий разработки интегри-
рованных информационных систем в сфере здравоохранения.  

73. Проект МИГЗ-УООН «Использование открытого программного обеспече-
ния в системе здравоохранения развитых стран» предполагает создание и пер-
сонализацию открытых информационных систем в сфере здравоохранения, по-
зволяющих проводить совместную разработку основных функций этих систем 
применительно к ведению больничных карт. Первый семинар был организован 
в октябре. 
 

  Обучение и укрепление потенциала 
 

74. В октябре МИГЗ-УООН провел в Куала-Лумпуре двухдневный краткий 
учебный курс по теме «Разработка информационных систем открытого доступа 
в системе здравоохранения». Цель этого курса состояла в подготовке в разви-
вающихся странах специалистов по технологиям открытого доступа.  

75. Программа МИГЗ-УООН для младших научных сотрудников предлагает 
молодым исследователям возможность после получения ученой степени пово-
дить научные изыскания по наиболее важным глобальным проблемам в сфере 
здравоохранения.  

76. В рамках программы УООН и Группы компаний «Кирин» для аспирантов 
и научных сотрудников ежегодно оказывается финансовая поддержка пяти ис-
следователям из стран Азии, благодаря которой они могут в течение целого 
академического года проходить обучение в Национальном исследовательском 
институте проблем питания в Цукубе, Япония. В апреле пять аспирантов ус-
пешно прошли годовой курс обучения в этом институте; в мае в нем начали 
обучение еще пять студентов. 
 

  Обмен знаниями и их передача 
 

77. Доклад ОСБЧ-УООН «Изменение климата, уязвимость и человеческая 
мобильность: прогноз для беженцев из регионов Восточной Африки и Афри-
канского рога», основанный на данных исследований, проведенных непосред-
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ственно в лагерях беженцев (в сотрудничестве с Управлением Верховного ко-
миссара по делам беженцев и при его поддержке), был представлен в рамках 
Конференции Организации Объединенных Наций по устойчивому развитию. 

78. До настоящего времени не проводилось целенаправленного анализа со-
держания резолюций Организации Объединенных Наций и других ее ключе-
вых документов по проблемам психического здоровья, а также психологиче-
ского/эмоционального здоровья. Проект МИГЗ-УООН, озаглавленный «Разра-
ботка свода документов Организации Объединенных Наций по проблемам пси-
хического, психологического и эмоционального здоровья», осуществляемый в 
сотрудничестве с Центральными учреждениями Организации Объединенных 
Наций, предполагает совместную публикацию свода соответствующих доку-
ментов. 

79. На 16-м Интерактивном семинаре УООН по глобальным проблемам, про-
веденном в ноябре в Токио, старший сотрудник по академическим программам 
УООН Обиджиофор Агинам, один из авторов вышедшей в издательстве УООН 
(“UNU Press”) книги “HIV/AIDS and the Security Sector in Africa” («ВИЧ/СПИД 
и сфера безопасности в Африке»), обсудил динамику мероприятий, осуществ-
ленных в секторе безопасности отдельных стран Африки в рамках реагирова-
ния на сложные и многоаспектные проблемы ВИЧ/СПИДа. 
 
 

 D. Тематический блок 4: глобальные изменения и устойчивое 
развитие 
 
 

80. Глобальные изменения охватывают не только экологические изменения 
(такие как потеря биоразнообразия и изменение климата), но и экономические, 
социальные и культурные проблемы. Работа УООН по этому тематическому 
блоку сосредоточена на анализе аспектов взаимозависимости между этими из-
менениями и их последствий для устойчивого развития человеческого потен-
циала.  
 

Научно-исследовательская деятельность 
 

81. ИПРА-УООН совместно с Африканским банком развития осуществляет 
инициативу, озаглавленную «Расширение возможностей частных финансовых 
учреждений в Африке в интересах развития технологий использования возоб-
новляемых источников энергии, технологий энергоэффективности, а также 
экологически чистых и низкоуглеродных технологий». Проведенные в пяти 
странах исследования в отношении масштабов применения этих технологий 
предполагали анализ существующих финансовых инструментов и услуг и 
оценку возможностей разработки новых инвестиционно-финансовых инстру-
ментов и препятствий на пути этого процесса. Были проведены совещания экс-
пертов в Камеруне (для франкоязычных стран) и Замбии (для англоязычных 
стран). 

82. В проекте «Повышение устойчивости к изменениям климата и экосистем 
в полузасушливых районах Африки: комплексный подход» осуществляемом 
при поддержке Научно-технического и исследовательского партнерства в инте-
ресах устойчивого развития, участвуют ИУМ УООН, ИПРА-УООН и ведущие 
исследовательские институты Ганы и Японии по вопросам адаптации и устой-
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чивости. Цель заключается в объединении исследований в отношении измене-
ния климата и экосистем, а также в разработке интегрированной стратегии по-
вышения устойчивости. Первое совещание и исследование на местном уровне 
в рамках этого проекта были проведены в Гане в мае, а в октябре было созвано 
совещание совместного координационного комитета. 

83. ИВЭЗ-УООН инициировал глобальное исследование по экономическим 
аспектам проблемы деградации земель совместно с Глобальным механизмом 
Конвенции Организации Объединенных Наций по борьбе с опустыниванием в 
тех странах, которые испытывают серьезную засуху и/или опустынивание 
(КООНБО), Стокгольмским институтом проблем окружающей среды и други-
ми структурами. В число результатов глобального проекта, озаглавленного 
«Экономические аспекты проблемы деградации земель», будет входить разра-
ботка интегрированной экологической и экономической модели борьбы с де-
градацией земель и обеспечения рационального землепользования, пригодные 
для широкого использования методологии анализа ценности земель, проведе-
ние национальных тематических исследований и подготовка сводного доклада 
для тех, кто принимает решения на национальном и глобальном уровнях. 

84. «Хима» представляет собой традиционную общинную систему управле-
ния природными ресурсами, которую население Аравийского полуострова 
применяет уже более 1500 лет. «Глобальная инициатива «Хима»: роль «Химы» 
как системы управления природными ресурсами в интересах обеспечения ми-
ра» была официально представлена в мае в рамках ежегодного Форума Запад-
ной Азии-Северной Африки. ИВЭЗ-УООН одним из первых подписал согла-
шение о консорциуме «Хима», а один из исследователей, представляющих 
ИВЭЗ-УООН, возглавляет его технический комитет. В декабре был проведен 
консультативный семинар по планированию, организованный совместно 
ИВЭЗ-УООН и его партнерами. 

85. Проект ИУМ-УООН «Безопасность человека и стихийные бедствия» 
предполагает учет и использование принципов обеспечения безопасности че-
ловека в случае стихийных бедствий. В феврале ИУМ-УООН и Университет 
Васеда при поддержке Японского фонда организовали в Токио двухдневный 
семинар для специалистов по вопросам безопасности человека и стихийным 
бедствиям из самой Японии и зарубежных стран, а также провели симпозиум, 
на котором широкой публике были представлены основные результаты прове-
денных исследований. В ноябре в штаб-квартире УООН был проведен сле-
дующий открытый симпозиум, который был посвящен «тройной катастрофе», 
произошедшей в Японии в 2011 году, а также проблемам, которые возникли в 
ходе фазы восстановления. Выводы по итогам этого проекта были представле-
ны в декабре в Австралии на двух открытых семинарах. 

86. Проект, озаглавленный «Рациональное землепользование в высокогорных 
районах Памира и районе Памира и Алайского хребта», представляет собой 
объединенную трансграничную инициативу правительств Киргизии и Таджи-
кистана, касающуюся взаимосвязанных проблем деградации земель и нищеты. 
Этот проект осуществляется при финансовой поддержке со стороны Глобаль-
ного экологического фонда (ГЭФ) и других доноров; ЮНЕП выступила в каче-
стве структуры, реализующей этот проект ГЭФ, а ОСБЧ-УООН выступил в ка-
честве глобального учреждения-распорядителя. Этот проект был завершен в 
августе. 



E/2013/88  
 

18 13-37779 
 

87. Инициатива, касающаяся традиционных знаний, осуществляемая ИПИ-
УООН, направлена на поощрение и развитие исследований, касающихся тра-
диционных знаний, посредством реализации совместных проектов, в первую 
очередь — в сфере изменения климата, а также природных и биологических 
ресурсов. Одним из основных результатов этой инициативы было участие в ор-
ганизации в марте в Кэрнсе, Австралия, семинара Межправительственной 
группы экспертов по изменению климата на тему «Смягчение последствий из-
менения климата совместно с местными общинами и коренными народами: 
практические методы, уроки и перспективы». Среди других результатов можно 
назвать публикацию (совместно с ЮНЕСКО) книги “Weathering Uncertainty: 
Traditional Knowledge for Climate Change Assessment and Adaptation” («Пере-
жить неизвестность: использование традиционных знаний в процессе оценки 
изменения климата и адаптации к нему»). 

88. Инициатива «Использование информационных систем, связанных с вод-
ными ресурсами, в целях устойчивого развития дельты реки Меконг» пред-
ставляет собой инициативу, осуществляемую 18 исследовательскими институ-
тами из Германии и Вьетнама и координируемую Германским аэрокосмиче-
ским центром и Южным научно-исследовательским институтом водных ресур-
сов Вьетнама. В число конкретных задач содействия, оказываемого со стороны 
ОСБЧ-УООН, входит исследование процессов, обусловливающих возникнове-
ние и изменение состояний уязвимости, связанных с водными ресурсами, и 
оценка изменений в степени уязвимости различных социо-экономических 
групп населения; оценка риска, связанного с использованием зараженных по-
верхностных и грунтовых вод для питья и ирригации; оценка последствий 
применения различных сельскохозяйственных методов, а также координация с 
программой докторантуры в рамках этой инициативы. Опытная фаза проекта 
по оценке рисков, обусловленных качеством поверхностных и грунтовых вод, 
была завершена в октябре. 

89. Исследовательский проект Западноафриканского научного сервисного 
центра по проблеме изменения климата и адаптивному землепользованию 
предполагает разработку эффективных мер адаптации к изменению климата и 
смягчения последствий этого изменения. ОСБЧ-УООН отвечает за направление 
исследований, касающееся оценки рисков и разработки программы магистра-
туры точных наук при Университете Ломе. Осуществление основной фазы это-
го проекта начнется в октябре и продлится до 2016 года. 
 

  Обучение и развитие потенциала 
 

90. В марте завершилось осуществление проекта ИУМ-УООН «Сравнитель-
ные исследования стратегий развития с учетом последствий адаптации к изме-
нению климата»; этот проект в первую очередь касается отрасли производства 
риса, а также методов смягчения последствий стихийных бедствий. В рамках 
этого проекта, который также включал анализ примеров из практики Вьетнама, 
Таиланда, Филиппин и Шри-Ланки, а также совместных программ с нацио-
нальными ведомствами, осуществлялось обучение и передача технологий для 
развития исследовательского потенциала на местном уровне в каждой стране. 
Итоговый доклад был опубликован в мае. 

91. ОСБЧ-УООН, совместно с партнерскими организациями провел в январе 
в Блумфонтейне, Южная Африка, двухнедельный тематический курс «Сниже-
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ние степени уязвимости и рисков в связи с бедствиями» в рамках докторантуры 
Учебно-подготовительного центра по вопросам ликвидации последствий бед-
ствий для Африки. В апреле ОСБЧ-УООН организовал в рамках докторантуры 
при Боннском университете двухнедельный тематический курс «Сокращение 
рисков, связанных с бедствиями: от уязвимости к устойчивости». 

92. Академический форум по проблеме утилизации электронного лома, про-
водимый функциональным подразделением SCYCLE («Устойчивые циклы») 
ИУМ-УООН в связи с осуществлением Глобальной инициативы по устойчиво-
му развитию сектора информационных технологий и инициативы «Решение 
проблемы утилизации электронного лома», представляет собой совещание за-
интересованных сторон, участвующих в разработке системы утилизации элек-
тронного лома, для обмена знаниями, взаимодействия с другими экспертами и 
разработки партнерских связей в целях популяризации долговременных рацио-
нальных методов и подходов во всех сферах, касающихся утилизации элек-
тронного лома. Основное внимание в рамках программы работы этого форума, 
прошедшего в июне 2012 года в Аккре, было уделено глобальному взаимодей-
ствию в целях распространения местных методик по всей цепи структур, во-
влеченных в процесс утилизации электронного лома. 

93. Под эгидой Учебной программы УООН в области рыбного хозяйства 
УПРХ-УООН, в рамках сотрудничества с Управлением по учебно-
подготовительной работе в сфере рыбного хозяйства и Департаментом рыбного 
хозяйства Объединенной Республики Танзания и Исландским институтом мор-
ских исследований, в августе в Танзании был проведен недельный курс по теме 
«Сбор и анализ данных в сфере рыбного промысла» для специалистов ве-
домств Объединенной Республики Танзания, занимающихся вопросами рыбно-
го хозяйства, и управленцев в этой сфере. 

94. В марте 2012 года 19 участников успешно прошли обучение в рамках че-
тырнадцатой сессии шестимесячной учебной программы УПРХ-УООН по рыб-
ному промыслу. В сентябре 22 специалиста в этой сфере из 13 стран начали 
обучение в рамках пятнадцатой сессии. 

95. Недельный академический курс ОСБЧ-УООН, проведенный в июле 
2012 года в Хоэнкаммере, Германия, был посвящен теме «От социальной уяз-
вимости к устойчивости: оценка прогресса в деле сокращения риска бедст-
вий». Этот курс был организован совместно с Фондом «Мюних Ре». В октябре 
в Бонне, Германия, прошла трехдневная международная конференция «От со-
циальной уязвимости к повышенной устойчивости в контексте климатической 
адаптации». 

96. Малые и средние предприятия по переработке сельскохозяйственной про-
дукции в Гане, выполняющие ключевую роль в обеспечении развития села, 
приросте экономической выгоды, совершенствовании процессов продовольст-
венного снабжения и сокращения нищеты в сельских районах, сталкиваются с 
такими сложностями, как отсутствие кредитов и возможностей для получения 
финансирования и с проблемой острой конкуренции, обусловленной импортом 
дешевых продовольственных товаров. Одним из компонентов проекта ИПРА-
УООН «Повышение производительности и масштабов внутренних инвестиций 
в интересах малых и средних предприятий по переработке сельскохозяйствен-
ной продукции в Гане» является расширение возможностей для исследований 
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на производстве. Этот проект поддерживает Министерство сельского хозяйст-
ва, лесоводства и рыболовства Японии (через ИУМ-УООН). 

97. Проводимая в Исландии ежегодная шестимесячная (март/апрель — сен-
тябрь/октябрь) Учебная программа УООН по вопросам восстановления земель 
(УПВЗ-УООН) состоит из нескольких модулей, которые в первую очередь ка-
саются проблем деградации земель и опустынивания, восстановления земель и 
рационального землепользования. В октябре этот учебный курс прошли десять 
участников из пяти стран. 

98. В ноябре и декабре при Университете им. раджи Аннамалая Четтиара в 
Парангипеттае, Индия, был проведен 12-й ежегодный учебный курс по теме 
«Мангровые экосистемы и биоразнообразие». ИВЭЗ-УООН поддерживает про-
ведение этого ежегодного двухнедельного учебного курса совместно с про-
граммой ЮНЕСКО «Человек и биосфера» и упомянутым университетом. 

99. Осуществление программы, предполагающей получение степени магист-
ра наук в сфере экологического управления ИПИ-УООН со специализацией в 
сфере биоразнообразия, началось в сентябре 2011 года; в программе приняли 
участие 12 студентов. В сентябре 2012 года по этой программе начали обучать-
ся еще девять студентов. 

100. Программа ИУМ-УООН, предполагающая получение степени магистра 
наук в сфере устойчивого развития и мира, была учреждена в сентябре 
2010 года. В июле трое студентов завершили двухгодичный курс обучения и 
стали первыми выпускниками этой программы. В сентябре участниками про-
граммы стали еще трое студентов. 

101. Программа ИУМ-УООН на соискание степени доктора философии по во-
просам науки об устойчивости, осуществление которой началось в сентябре, 
направлена на обеспечение и поощрение более глубокого понимания сути трех 
насущных междисциплинарных проблем: глобальные изменения, мир и безо-
пасность и развитие. В сентябре обучение по этой программе начали три сту-
дента. 

102. В рамках Университетской исследовательской сети по вопросам адапта-
ции к изменению климата и экосистем (UN-CECAR) была разработана про-
грамма последипломного и зачетного обучения по вопросам формирования ус-
тойчивости к изменениям климата. Пятинедельная программа, проведенная 
ИУМ-УООН в штаб-квартире УООН в феврале и марте, состояла из двух кур-
сов: а) научные аспекты, последствия и уязвимость и b) подходы к обеспече-
нию адаптации. 

103. УПРХ-УООН в партнерстве с Карибским региональным механизмом в 
сфере рыбного хозяйства и Университетом Белиза провел в июне в Сент-
Люсии недельный региональный учебный семинар по теме «Управление про-
ектным циклом в сфере рыбного хозяйства в Карибском регионе».  

104. В июне в Объединенной Республике Танзания была организована двухне-
дельная учебная программа «Обеспечение качества в управлении рыбными за-
пасами и их переработке», разработанная УПРХ-УООН совместно с танзаний-
ским Управлением по учебно-подготовительной работе в сфере рыбного хозяй-
ства и Департаментом рыбного хозяйства Объединенной Республики Танзания 
и исландским Исследовательским фондом «Матис лимитед». Курсы в рамках 
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этой программы предназначены для специалистов ведомств, занимающихся 
вопросами рыбных хозяйств, и инспекторов рыбнадзора. 

105. В 2012 году в рамках проекта с участием нескольких партнеров «Безопас-
ное использование сточных вод в сельском хозяйстве» Программа по наращи-
ванию потенциала Десятилетия водных ресурсов Организации Объединенных 
Наций (ПНП/ДВРООН) провела региональный семинар для франкоговорящих 
стран Африки (в феврале), для стран Западной Азии (в мае), стран Южной Аф-
рики/англоговорящих стран (в сентябре) и стран Латинской Америки (в декаб-
ре).  

106. Сеть UN-CECAR ставит своей целью расширение образования и исследо-
вательской работы по проблеме адаптации к изменениям климата и экосистем 
и развитие формирующейся дисциплины — науки о принципах устойчивости. 
Эта сеть представляет собой платформу для взаимодействия ведущих универ-
ситетов Азии. ИУМ-УООН, выступающий в качестве секретариата этой сети, 
провел в феврале и марте на базе штаб-квартиры УООН четырехнедельную се-
рию курсов последипломной подготовки по вопросам повышения сопротив-
ляемости изменениям климата. В числе прочих мероприятий в 2012 году в мае 
в Таиланде были проведены конференция и совещание, в августе в Индоне-
зии — заседание Рабочей группы по разработке учебных планов, а в ноябре в 
Таиландe был организован учебный курс. 

107. Программа международных стажировок ОСБЧ-УООН предлагает квали-
фицированным кандидатам возможность работать в качестве стажеров в ОСБЧ 
в течение шести месяцев.  

108. В 2012 году в программе ИПРА-УООН по ротации научных работников 
приняла участие еще одна группа ученых (трое ученых участвуют в этой про-
грамме с августа, еще четверо — с января 2013 года). Программа предоставля-
ет возможность исследователям из африканских академических структур в те-
чение четырех месяцев работать в ИПРА-УООН.  

109. Шестинедельные интенсивные основные курсы УООН представляют со-
бой часть программы ИУМ-УООН на соискание степени магистра наук по во-
просам устойчивости, развития и мира. Среди интенсивных курсов, проведен-
ных в штаб-квартире в Токио в сентябре и октябре в рамках сессии 2012 года, 
можно назвать курс по проблеме глобальных изменений и устойчивости.  

110. «Вода без границ» представляет собой совместную программу ИВЭЗ-
УООН и Университета Макмастера, посвященную в первую очередь задаче 
проведения ключевых исследований по смежным вопросам, касающимся одно-
временно водных ресурсов и здравоохранения, в дополнение к разработке со-
ответствующей политики и расширению потенциала.  
 

  Обмен знаниями и их передача 
 

111. В ходе проведенного в январе однодневного симпозиума ИПИ-УООН бы-
ли представлены результаты осуществления трехгодичного проекта «Оценка 
экосистемных услуг в таких природных ландшафтах, как «сатояма» (предго-
рья), «сатоти» (равнины) и «сатоуми» (прибрежные районы), для определения 
новой общей платформы формирования общества, живущего в гармонии с 
природой». Этот проект, осуществляемый при поддержке Министерства охра-
ны окружающей среды Японии, предполагает оценку экосистемных услуг, пре-
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доставляемых на основе использования социо-экологических производствен-
ных ландшафтов в Японии, и в его рамках были предложены методы управле-
ния услугами в сфере биоразнообразия и экосистемными услугами в качестве 
«новой платформы» для разработки возможных стратегий формирования об-
щества, живущего в гармонии с природой. 

112. В феврале в штаб-квартире ИУМ-УООН совместно с Межправительст-
венной океанографической комиссией ЮНЕСКО организовал открытый сим-
позиум «Мощное цунами на востоке Японии 11 марта 2011 года и системы 
предупреждения о цунами: перспективы политики». Участники этого меро-
приятия обсудили факты, связанные с этим событием, и провели его анализ, а 
также рассмотрели системы оповещения о цунами, готовность к этому стихий-
ному бедствию, опыт, накопленный в таких ситуациях, извлеченные уроки и 
аспекты, определяющие политику. 

113. УПВЗ-УООН в сотрудничестве с Сельскохозяйственным университетом 
Исландии и исландской Службой консервации земель провели в июне одно-
дневный открытый семинар по теме «Здоровье земли» в рамках Всемирного 
дня борьбы с опустыниванием и засухой.  

114. В марте в Аккре ИПРА-УООН и Африканский банк развития совместно 
организовали семинар на тему «Управление национальными и трансграничны-
ми водными ресурсами в Африке».  

115. В апреле ИВЭЗ-УООН провел презентацию книги “Our Dying Planet” 
(«Наша умирающая планета») вышедшей в издательстве «Юниверсити оф Ка-
лифорния пресс» (“University of California Press”); в ходе мероприятия желаю-
щие могли получить автограф автора. В этой книге, написанной экологом-
специалистом по коралловым рифам и помощником директора ИВЭЗ-УООН 
Петером Сейлом, представлен обзор того влияния, которое деятельность чело-
века имеет на состояние коралловых рифов, а также рассмотрены последствия 
этой деятельности и вероятные тенденции. А в июле, по случаю проведения в 
Австралии 12-го Международного симпозиума по коралловым рифам, ИВЭЗ-
УООН опубликовал брошюру «Воспоминания о рифах», содержащую серию 
очерков ведущих ученых. 

116. В марте в Лондоне секретариат Международной программы УООН по 
изучению человеческой грани глобальных экологических изменений совмест-
ными усилиями организовал четырехдневную конференцию на тему «Планета 
под прессингом».  

117. В октябре ИВЭЗ-УООН начал выпуск бюллетеня по вопросам политики 
«Обезопасить будущее мангровых лесов» (“Securing the Future of Mangroves”), 
основанного, прежде всего, на переработанном издании «Всемирного атласа 
мангровых лесов» (Revised World Atlas of Mangroves), опубликованном в 
2010 году в издательстве «Эрсскан» ("Earthscan"), которое стало результатом 
осуществления совместного проекта с участием Института.  

118. В июне ИПИ-УООН провел однодневный семинар «Подготовка к конфе-
ренции «Рио+20» и последующая работа: проблемы и перспективы экологиза-
ции экономики и совершенствования управления в целях устойчивого разви-
тия». Этот семинар стал местом презентации книги “Green Economy and Good 
Governance for Sustainable Development: Opportunities, Promises and Concerns” 
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(«Экологизация экономики и благое управление в целях устойчивого разви-
тия»), издательство УООН (“UNU Press”). 

119. По случаю Дня Организации Объединенных Наций (24 октября ) в штаб-
квартире УООН ежегодно проводится открытый форум. В 2012 году такой от-
крытый форум по случаю Дня Организации Объединенных Наций, организо-
ванный совместно Центром УООН, Глобальным центром развития экологии, 
Информационным центром ООН и Советом экологического партнерства, был 
посвящен теме «Деятельность после конференции «Рио+20»: как добиться бу-
дущего, которого мы хотим». Основным докладчиком был Янош Пастор, ис-
полнительный секретарь Группы высокого уровня по глобальной устойчиво-
сти. 

120. Каждый год в Исландию приглашается лектор для выступления с серией 
лекций перед участниками программы УООН-УПРХ и широкой публикой. В 
2012 году приглашенным лектором был Кай Лорентцен (Университет штата 
Флорида), который выступил с серией лекций о культурных особенностях рыб-
ного промысла. 

121. Ежегодно в различных местах в Японии проводятся глобальные семинары 
УООН, цель которых состоит в привлечении внимания студентов колледжей и 
молодых специалистов к тем глобальным проблемам, с которыми на сегодняш-
ний день сталкивается человечество. Глобальный семинар УООН, проведен-
ный в феврале в регионе Тохоку, был посвящен теме «После землетрясения: 
восстановление адаптивных возможностей экосистем»; на глобальном семина-
ре, прошедшем в сентябре в Сёнане, рассматривалась тема «Ответ мирового 
сообщества на гуманитарные чрезвычайные ситуации». 

122. С сентября по декабрь в Аккре в рамках одной из серий семинаров ИПРА-
УООН было проведено 10 открытых семинаров по различным темам, касаю-
щимся природных ресурсов. 

123. В середине июня 2012 года в Исландии приглашенный лектор УПВЗ-
УООН Джеффри Херрик выступил с серией лекций и провел практические 
учебные занятия по методам оценки состояния естественных пастбищных уго-
дий. 

124. Выпускаемый ОСБЧ-УООН и Альянсом агентств развития “WorldRiskRe-
port” («Всемирный доклад о рисках») содержит в себе перечень рисков, свя-
занных с различными бедствиями, статью по приоритетной теме и анализ ряда 
примеров. Этот доклад в первую очередь посвящен угрозам и последствиям, 
обусловленным стихийными бедствиями и повышением уровня мирового 
океана в связи с изменением климата, а также проблеме социальной уязвимо-
сти. Доклад за 2012 год был опубликован в октябре и, в частности, содержал 
материалы, представленные организацией «Нейчер консерванси». 
 
 

 E. Тематический блок 5: наука, техника и общество  
 
 

125. В сегодняшнем глобализованном, динамичном мире создание и использо-
вание инновационных систем имеет важнейшее значение для содействия науч-
ным исследованиям и техническому прогрессу. Деятельность УООН в рамках 
этого тематического блока сосредоточена на основополагающих вопросах, та-
ких как методы смягчения негативного общественного/этического воздействия 
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инноваций, а также методы обеспечения благоприятных последствий иннова-
ционной деятельности для всех слоев населения.  
 

  Научно-исследовательская деятельность 
 

126. В рамках проекта ВНИИЭР УООН, озаглавленного «Децентрализация и 
работа городских служб: последствия для внешней помощи», изучаются во-
просы на стыке политики, государственного управления, оказания услуг и эко-
номики развития, с тем чтобы выявить возможности для предоставления 
внешней помощи в целях решения проблем урбанизации в Африке. В качестве 
объектов исследований были выбраны по два города в четырех африканских 
странах. В сентябре участники проекта представили свои выводы на Всемир-
ном форуме городов, состоявшемся в Неаполе, Италия. 

127. Проект, озаглавленный «ИННО-Метрикс: Бюллетень оценки Инноваци-
онного союза», координацией которого занимается МЕРИТ УООН, представля-
ет собой ежегодное исследование, в рамках которого результаты осуществляе-
мой в Европе инновационной деятельности сопоставляются с эталонными зна-
чениями. Презентация Бюллетеня оценки Инновационного союза проходит в 
феврале или марте каждого года в ходе церемонии, которую координируют и 
проводят европейские комиссары по исследованиям и по вопросам промыш-
ленности и предпринимательства. 

128. Цель проекта МИТПО УООН, озаглавленного «Рациональное управление 
«умными» городами: основные принципы», заключается в предоставлении ос-
новной информации о методах разработки, осуществления и институционали-
зации инициатив по созданию «умных» городов. Особое внимание здесь уделя-
ется вопросу о том, каким образом управление «умными городами» на основе 
технологий может обеспечить возможности для устойчивого городского разви-
тия и способствовать разработке моделей, отвечающих критериям «умного го-
рода», для Макао, Китай. Осуществление проекта «Основные принципы» было 
завершено в апреле, и его результаты были представлены администрации Ма-
као, Китай. В продолжение этих исследований в июле было начато осуществ-
ление следующего проекта, озаглавленного «Рациональное управление «ум-
ными» городами: прикладной уровень». 

129. «Интеграция знаний и управление ими ― Университет Организации Объ-
единенных Наций» ― это технологическая платформа, предназначенная для 
усвоения и извлечения информации из разрозненных источников и ее преобра-
зования в единую, согласованную и точную модель. Эта платформа была раз-
работана ИВЭЗ УООН в партнерстве с Центром картирования жилых районов 
и выполняет функции системы управления знаниями и электронного центра 
обучения. 

130. В апреле ИВЭЗ УООН в партнерстве с рядом канадских и международных 
организаций выступил принимающей стороной конференции «Кей-Стар» (ис-
пользование и мобилизация знаний). Участники обсудили сходства и различия 
в контексте оптимизации использования знаний в политике, промышленности 
и практической деятельности.  

131. В рамках программы «Наука и техника для устойчивых обществ», осуще-
ствляемой ИПИ УООН, предлагаются ориентиры для развития и инновацион-
ной деятельности в сфере технологий в интересах более экологичного, приро-
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досберегающего и творческого подхода к экономической деятельности как в 
сельских, так и в городских районах. В рамках этой программы решается ряд 
неотложных задач в сфере административного управления и биологической 
безопасности в Восточной Африке по линии инициативы «Система монито-
ринга соблюдения норм в области охраны дикой природы», благодаря которой 
четыре африканские страны могут пользоваться единой платформой обмена 
информацией в целях борьбы с преступлениями в отношении дикой природы. 
Одним из конкретных результатов осуществления этой программы стал выход 
в 2012 году книги «Free and Open Source Software Technology for Sustainable 
Development» («Технология разработки свободного и открытого программного 
обеспечения в интересах устойчивого развития»), опубликованной издательст-
вом УООН («UNU Press»). 

132. Совместный проект, озаглавленный «Наука, инновации, фирмы и рынки в 
глобализованном мире», объединяет группы исследователей из 11 европейских 
организаций, включая МЕРИТ УООН, в целях изучения вопроса о том, каким 
образом политика влияет на инновационную деятельность, а также пересече-
ние сфер интересов университетов и частных фирм.  

133. Программа ИПИ УООН «Перспективы устойчивого развития городов» 
направлена на достижение понимания потенциальных социальных и институ-
циональных препятствий и технических проблем, связанных с уплотнительной 
застройкой и ростом городских центров, а также разработку применимых на 
местном уровне инструментов и решений. В 2012 году в рамках этой програм-
мы продолжилось проведение исследования в пяти странах, посвященного го-
родскому развитию и его дополнительным преимуществам и реализуемого при 
поддержке министерства охраны окружающей среды Японии. В процессе осу-
ществления этой программы был разработан практический инструментарий 
оценки дополнительных преимуществ, извлекаемых в транспортном секторе. В 
контексте программы в Окинаве был реализован проект оценки городских рай-
онов при поддержке предприятия «Нансэй Сэкию» и начато осуществление 
новых проектов в Иокогаме (посвященных городскому биоразнообразию) и 
Тояме (в целях проверки инструментария оценки дополнительных преиму-
ществ). Соответствующий доклад по вопросам политики, озаглавленный «Про-
блемы управления в процессе экологизации городской экономики: понимание и 
оценка взаимосвязи управления и экологичной экономики в городах», был 
представлен в ходе третьего Международного симпозиума по изучению город-
ской среды, состоявшегося в июне в Бразилии.  
 

  Обучение и укрепление потенциала 
 

134. В 2012 году Программа в области биотехнологии в странах Латинской 
Америки и Карибского бассейна УООН (БИОЛАК УООН) предоставила во-
семь стипендий по программе «Биотехнология» на период от двух недель до 
четырех месяцев для прохождения профессиональной подготовки в учрежде-
ниях Латинской Америки по вопросам, связанным с биотехнологией. 

135. В 2012 году БИОЛАК УООН организовала два курса подготовки в облас-
ти биотехнологии совместно с Национальным советом по научным и техниче-
ским исследованиям Коста-Рики; пять курсов совместно с Управлением по во-
просам инноваций, науки и техники на благо развития министерства образова-
ния и культуры Уругвая; и два курса совместно с Международным центром 
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генной инженерии и биотехнологии Чили. БИОЛАК УООН также организовала 
международные курсы в Аргентине, Боливарианской Республике Венесуэла, 
Бразилии, Гондурасе, Колумбии и Мексике. 

136. Разработка и оценка инновационной политики в развивающихся стра-
нах ― это серия программ обучения продолжительностью в одну неделю, ко-
торые проводятся МЕРИТ УООН в Маастрихте и, по запросу, в развивающихся 
странах. В 2012 году МЕРИТ УООН организовал курсы в Малайзии и Таилан-
де. 

137. В рамках Учебной программы по геотермальной энергии УООН (УПГЭ 
УООН) предоставляются возможности для развития потенциала путем прохо-
ждения кратких индивидуализированных курсов по темам, связанным с гео-
термальной энергетикой. В 2012 году это обучение включало двухмесячный 
курс профессиональной подготовки по геологическим аспектам бурения, курс 
повышения квалификации в области геохимии геотермальных систем, курс 
продолжительностью 13 недель по вопросам геотермальных технологий, а 
также курс повышения квалификации в области геологических аспектов буре-
ния (два последних были организованы для сотрудников предприятия «Кения 
электрисити дженерейтинг кампани»). 

138. В порядке своего вклада в достижение целей в области развития, сформу-
лированных в Декларации тысячелетия, правительство Исландии предоставля-
ет УПГЭ УООН основное финансирование для организации кратких курсов 
под общим названием «Новое тысячелетие» по вопросам геотермальной энер-
гетики и соответствующих практикумов в Африке, Центральной Америке и 
Азии. В 2012 году эти мероприятия включали проведение курса по разведке 
геотермальных ресурсов в Кении, а также курса, посвященного развитию гео-
термальной энергетики и бурению геотермальных скважин в Сальвадоре. 

139. Ежегодная шестимесячная Учебная программа по геотермальной энергии 
УООН, проводимая с апреля по октябрь, включает вводные лекции, специали-
зированную подготовку и реализацию исследовательского проекта. В октябре 
курс обучения за 2012 год завершили 33 стипендиата из 17 стран. 

140. Благодаря стипендиям ИПИ УООН для докторантов и докторов наук мо-
лодым ученым и политикам, в особенности из развивающихся стран, предос-
тавляется возможность заниматься передовыми исследованиями и проходить 
соответствующую профессиональную подготовку в междисциплинарном кон-
тексте.  
 

  Обмен знаниями и их передача 
 

141. УООН, представленный Канцелярией проректора УООН в Европе (КПЕ 
УООН), является членом Научно-технического альянса за глобальную устой-
чивость наряду с Международным советом по науке, Международным советом 
социальных наук, Бельмонским форумом, ЮНЕСКО, ЮНЕП и Всемирной ме-
теорологической организацией. КПЕ УООН выполняет функции сопредседате-
ля совета по осуществлению инициативы Альянса, посвященной экологиче-
ским исследованиям в интересах глобальной устойчивости и рассчитанной на 
10-летний период.  

142. В рамках Глобальной системы контрольных показателей для научных ис-
следований, функционирующей при поддержке МИТПО УООН, обеспечивает-
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ся доступ к объективным данным и результатам анализа, которые служат уни-
верситетам подспорьем при сопоставлении итогов их исследовательской дея-
тельности с контрольными показателями как в традиционном внутридисцип-
линарном, так и в междисциплинарном контексте в целях повышения качества 
этих исследований и соответствующей отдачи. Первые результаты, полученные 
в 729 университетах Азиатско-Тихоокеанского региона и Северной Америки, 
были опубликованы в ноябре 2011 года; в мае 2012 года они были дополнены 
результатами, полученными в 614 университетах Европы.  

143. В октябре в Глазго, Соединенное Королевство, состоялись публичная пре-
зентация и дискуссия по случаю выхода подготовленной во ВНИИЭР УООН 
книги “Latin American Urban Development into the 21st Century: Towards a Re-
newed Perspective on the City” («Развитие городских районов в Латинской Аме-
рике в начале XXI века: на пути к обновленному восприятию города»), опубли-
кованной издательством «Пэлгрейв Макмиллан» (“Palgrave Macmillan”). 

144. В октябре ИУМ УООН организовал специальное заседание на тему «Эко-
логичные подходы к управлению рисками наводнений в городских районах в 
условиях глобальных изменений» в рамках состоявшегося в Улан-Баторе один-
надцатого Международного симпозиума, посвященного новым технологиям 
обеспечения безопасности городской среды в мегалополисах Азии. 

145. Приглашенным лектором УПГЭ УООН в 2012 году стал инженер-
разработчик нефтяных и газовых месторождений Корнел Офуона, сотрудник 
предприятия «Геотермал девелопмент кампани» в Кении и бывший стипендиат 
УПГЭ УООН. В сентябре он прочел курс лекций по разведке и эксплуатации 
геотермальных ресурсов. 
 
 

 III. Основные моменты в работе учреждения в 2012 году 
 
 

146. Одним из ключевых событий для УООН в 2012 году стало открытие двух 
новых институтов, один из которых находится в Германии, а другой в Испании. 

147. Институт комплексного управления материальными потоками и ресурса-
ми УООН (ФЛОРЕС УООН) в Дрездене, Германия, начал свою работу в октяб-
ре. Совместное финансирование ФЛОРЕС УООН осуществляют федеральное 
министерство образования и научных исследований Германии и Свободное го-
сударство Саксония; аналогичное учреждение, которое планируется открыть в 
Мапуту, сейчас находится в процессе создания. 

148. Цель ФЛОРЕС УООН заключается в том, чтобы содействовать разработке 
комплексных и рациональных стратегий управления, регулирующих научный, 
образовательный, управленческий, технический и институциональный аспекты 
использования водных и почвенных ресурсов и отходов, в том числе в разви-
вающихся странах и странах с формирующейся экономикой.  

149. Институт УООН в Барселоне, Испания (УООН-Барселона), который начал 
работу в сентябре, стремится содействовать соблюдению принципов благого 
управления, культурного многообразия, демократии и прав человека за счет уг-
лубления понимания вопросов культурной мобильности и многообразия в кон-
тексте глобализации.  



E/2013/88  
 

28 13-37779 
 

150. УООН-Барселона финансируется правительством Испании при поддержке 
правительства Каталонии. Однако ввиду недавнего экономического кризиса в 
Испании основное финансирование на двухгодичный период 2012-2013 годов 
было приостановлено, в связи с чем Институт был вынужден сократить мас-
штабы своей деятельности по сравнению с начальным этапом. Первоначально 
предусмотренное для этого института название (Международный институт 
Альянса цивилизаций при УООН) было пересмотрено; новое название и соот-
ветствующая ему аббревиатура будут утверждены Советом УООН в апреле 
2013 года.  

151. В числе других важных моментов в работе учреждения в 2012 году следу-
ет назвать следующие: 

 а) Конференция директоров УООН провела свою сорок третью сессию 
7 мая в Париже и сорок четвертую сессию 10–12 декабря в Дрездене, Герма-
ния;  

 b) Комитет по науке УООН провел свою четвертую сессию 8 мая в Па-
риже и пятую сессию 11 декабря в Дрездене, Германия;  

 с) Президиум Совета УООН (Исполнительный комитет Совета) провел 
свое ежегодное среднегодовое заседание 28 и 29 июня в Париже; 

 d) в июле завершили обучение первые три слушателя программы ИУМ 
УООН по специальности «Экологическая устойчивость, развитие и мир», по-
лучив степень магистра естественных наук;  

 е) в 2012 году начали функционировать две программы по подготовке 
докторов наук: докторантура по специальности «Научный подход к экологиче-
ской устойчивости» (разработана ИУМ УООН) и двойная докторантура по спе-
циальности «Информационно-коммуникационные технологии на благо устой-
чивого развития» (разработана МИТПО УООН в сотрудничестве с Пизанским 
университетом);  

 f) делегация УООН в составе 26 членов, возглавляемая ректором Ос-
тервальдером, посетила Конференцию Организации Объединенных Наций по 
устойчивому развитию, состоявшуюся 20–22 июня в Рио-де-Жанейро, Брази-
лия;  

 g) делегация в составе 10 представителей ОСБЧ УООН, КПЕ УООН и 
ИПИ УООН присутствовала на восемнадцатой сессии Конференции сторон 
Рамочной конвенции Организации Объединенных Наций об изменении клима-
та, проходившей с 26 ноября по 8 декабря.  

152. В октябре было объявлено о том, что после консультаций с Генеральным 
директором ЮНЕСКО Ириной Боковой Генеральный секретарь Пан Ги Мун 
назначил шестым ректором УООН Дэвида М. Мэлоуна из Канады, который 
приступит к своим обязанностям 1 марта 2013 года. Г-н Мэлоун станет преем-
ником Конрада Остервальдера, который занимал должность ректора в течение 
пяти с половиной лет с 1 сентября 2007 года.  

153. Ввиду предстоящих изменений в ректорате УООН пятьдесят девятая сес-
сия Совета УООН, проведение которой было запланировано на начало декабря 
в Токио, была перенесена на апрель 2013 года.  
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 IV. Приоритеты учреждения в 2012 году 
 
 

154. Деятельность УООН охватывает глобальные или региональные вопросы, 
актуальные для Организации Объединенных Наций и ее государств-членов. 
Являясь исследовательским учреждением и аналитическим центром, УООН 
применяет междисциплинарный, системно-ориентированный подход, увязы-
вающий вместе естественные/физико-технические и общественные/гумани-
тарные науки, с тем чтобы обеспечить своевременное предоставление актуаль-
ной, полезной, научно обоснованной информации в удобной форме.  

155. В 2012 году УООН продолжил осуществление пяти стратегических при-
оритетных инициатив, изложенных в его стратегическом плане на период 
2011–2014 годов, а также дополнительной приоритетной задачи, сформулиро-
ванной ректором на среднегодовом заседании Бюро в 2011 году. 
 

  Инициатива Университета Организации Объединенных Наций  
по реализации программ последипломного образования 
 

156. Одной из важных задач высшего образования является сведение воедино 
знаний, относящихся к различным дисциплинам, для выработки комплексного, 
всеобъемлющего подхода в целях обеспечения того, чтобы «решение», сфор-
мулированное в рамках одной дисциплины, не стало новой «проблемой» в рам-
ках другой дисциплины. УООН обладает уникальными возможностями для 
решения этой задачи. 

157. За три года, прошедшие с момента внесения Генеральной Ассамблеей по-
правок в Устав УООН, в результате чего Университету было предоставлено 
право «присваивать и присуждать степени магистров и докторов наук», Уни-
верситет открыл набор на следующие программы подготовки выпускников ву-
зов к соисканию ученых степеней:  

 а) магистратура по специальности «Экологическая устойчивость, раз-
витие и мир» (ИУМ УООН); 

 b) магистратура по специальности «Регулирование природопользова-
ния», область специализации «Биоразнообразие» (ИПИ УООН); 

 c) докторантура по специальности «Научный подход к экологической 
устойчивости» (ИУМ УООН); и  

 d) докторантура по специальности «Информационно-коммуника-
ционные технологии на благо устойчивого развития (с присвоением двойной 
степени) (МИТПО УООН и Пизанский университет).  

158. Планируется открыть набор на другие программы УООН по подготовке 
выпускников вузов к соисканию ученых степеней. Кроме того, Университет 
продолжает выдавать дипломы или свидетельства о прохождении курса обуче-
ния выпускникам, прошедшим подготовку и получившим ученую степень в 
других университетах, в которых УООН выполняет методические или надзор-
ные функции.  
 

  Инициатива по созданию дублирующих институтов 
 

159. В качестве стратегической меры по усилению своего присутствия в раз-
вивающихся странах и активизации взаимодействия по линии исследователь-
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ской и преподавательской деятельности УООН занимается формированием 
структуры «дублирования» своих институтов. В соответствии с этой концепци-
ей каждый институт будет иметь два места расположения: одно в какой-либо из 
развитых стран, а другое в какой-либо из развивающихся стран; в каждом из 
них будут свои исследователи, преподаватели и учащиеся, совместно проводя-
щие коллективные исследования и выполняющие программу обучения.  

160. Процесс дублирования продвигался более медленными темпами, чем пер-
воначально планировалось — отчасти ввиду ограничений, обусловленных ми-
ровым экономическим положением и политической обстановкой в некоторых 
регионах. К настоящему времени предварительную работу по налаживанию 
связей между «дублерами» проводят МЕРИТ УООН, ИУМ УООН, ИПРА 
УООН и ФЛОРЕС УООН. Другие возможности для дублирования в данный 
момент изучаются. 
 

  Инициатива по обеспечению качества 
 

161. УООН активно работает над созданием благоприятной среды для стиму-
лирования научных и административных работников к достижению успехов в 
своей деятельности. Университет подготовил «Руководство по обеспечению 
качества», в котором представлены инструменты и методы повышения качест-
ва его научной деятельности путем выполнения надлежащих процедур оценки.  
 

  Инициатива в области коммуникации 
 

162. Одним из основных приоритетов для УООН по-прежнему является акти-
визация внутренней и внешней коммуникации. В сентябре одновременно с уч-
реждением должности руководителя по вопросам коммуникации информаци-
онный центр УООН, базирующийся в Центре УООН в Токио был объединен с 
бывшим Отделением УООН в Организации Объединенных Наций в 
Нью-Йорке, в результате чего в Университете было воссоздано Отделение по 
вопросам коммуникации. Группы Отделения по вопросам коммуникации в То-
кио и Нью-Йорке поддерживают сотрудничество с координаторами по вопро-
сам коммуникации в институтах Университета.  
 

  Инициатива по сбору средств 
 

163. Отдел развития УООН в Нью-Йорке отвечает за осуществление глобаль-
ной стратегии развития и ведение информационно-разъяснительной работы, а 
также за поддержание связей с заинтересованными в деятельности УООН 
структурами и общественностью. Отдел развития осуществляет надзор за осу-
ществлением стратегии Университета по сбору средств и развитию и создает 
соответствующие возможности для налаживания сотрудничества и партнер-
ских отношений.  
 

  Инициатива по обеспечению слаженности 
 

164. Одним из неизменных приоритетов остается повышение согласованности 
действий глобальной системы УООН путем преобразования ее из конфедера-
ции институтов в более слаженное учреждение с федеративным устройством. 
Это подразумевает не только выполнение решений, касающихся вопросов нау-
ки и существа, совместно с отдельными институтами, но и содействие более 
активному сотрудничеству между институтами в преподавательской и исследо-
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вательской деятельности и учет вопросов, не касающихся существа, в интере-
сах повышения эффективности. 
 
 

 V. Обзор системы Университета Организации 
Объединенных Наций 
 
 

165. Глобальная система УООН охватывает 14 исследовательских и образова-
тельных институтов и программ, базирующихся в 12 странах мира и координи-
руемых Центром УООН. Главным научным и административным сотрудником 
Университета является ректор, а Совет УООН выполняет функции органа 
управления. 
 

  Подразделения, занимающиеся научной деятельностью 
 

166. Научная деятельность УООН осуществляется всемирной системой иссле-
довательских и образовательных институтов и программ.  
 

  Институты 
 

 • Институт сравнительных исследований по вопросам региональной инте-
грации УООН (СИРИ УООН; Брюгге, Бельгия)  

 • Институт охраны окружающей среды и безопасности человека УООН 
(ОСБЧ УООН; Бонн, Германия)  

 • Институт комплексного управления материальными потоками и ресурса-
ми (ФЛОРЕС УООН; Дрезден, Германия)  

 • Институт перспективных исследований УООН (ИПИ УООН; Иокогама, 
Япония)  

 • Институт УООН в Барселоне (УООН-Барселона; Испания)  

 • Международный институт глобального здравоохранения УООН (МИГЗ 
УООН; Куала-Лумпур)  

 • Международный институт технологии программного обеспечения УООН 
(МИТПО УООН; Макао, Китай)  

 • Институт природных ресурсов Африки УООН (ИПРА УООН; Аккра)  

 • Институт по проблемам водных ресурсов, экологии и здравоохранения 
УООН (ИВЭЗ УООН; Гамильтон, Канада)  

 • Институт по вопросам устойчивости и мира УООН (ИУМ УООН; Токио)  

 • Маастрихтский институт экономических и социальных исследований и 
подготовки в области инноваций и технологии УООН (МЕРИТ УООН; 
Маастрихт, Нидерланды)  

 • Всемирный научно-исследовательский институт экономики развития 
УООН (ВНИИЭР УООН; Хельсинки) 
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  Программы 
 

 • Программа в области биотехнологии в странах Латинской Америки и Ка-
рибского бассейна УООН (БИОЛАК УООН; Каракас)  

 • Программа УООН в Исландии: Учебная программа по геотермальной 
энергии УООН (УПГЭ УООН), Учебная программа по вопросам рыболов-
ства УООН (УПР УООН), Учебная программа по восстановлению земель 
УООН (УПВЗ УООН) (Рейкьявик) 

 

  Центр Университета Организации Объединенных Наций 
 

 • Центр УООН в Токио  

 • Центр УООН в Куала-Лумпуре  

 • Канцелярия проректора УООН в Европе (КПЕ УООН; Бонн, Германия)  

 • Отдел развития УООН (Нью-Йорк)  

 • Отделение УООН по вопросам коммуникации (Нью-Йорк и Токио)  

 • Отделение УООН при ЮНЕСКО (Париж)  
 

  Совет Университета Организации Объединенных Наций 
 

167. Совет УООН является руководящим органом Университета; он формули-
рует принципы и политику, которые лежат в основе деятельности и мероприя-
тий Университета, одобряет программу работы и утверждает двухгодичный 
бюджет. В состав Совета входят 24 назначенных (на шестилетний срок) члена, 
ректор Университета и три члена ex officio (Генеральный секретарь Организа-
ции Объединенных Наций, Генеральный директор ЮНЕСКО и Директор-
исполнитель Учебного и научно-исследовательского института Организации 
Объединенных Наций (ЮНИТАР). 
 

  Ассоциированные учреждения 
 

168. Многие из мероприятий УООН проводятся при поддержке сети специали-
зированных ассоциированных учреждений УООН. Как правило, это организа-
ции, осуществляющие крупные многолетние совместные программы с Универ-
ситетом. На данный момент статус ассоциированных учреждений УООН при-
своен Советом УООН 20 учреждениям. 
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Приложение 
 

  Члены Совета Университета Организации 
Объединенных Наций в 2012 году 
 
 

  Назначенные члены 
 

 • Мохамед Х.А. Хассан (Судан) (председатель), бывший директор-
исполнитель Академии наук развивающегося мира 

 • Нобуясу Абэ (Япония), директор Центра поддержки разоружения и нерас-
пространения Японского института международных отношений; бывший 
заместитель Генерального секретаря по вопросам разоружения 

 • Паоло Блази (Италия), почетный профессор физики Флорентийского уни-
верситета, бывший ректор Флорентийского университета 

 • Жан-Пьер Бургиньон (Франция), директор Института высших научных 
исследований; директор исследовательского отдела Национального цен-
тра научных исследований  

 • Рама Буркия (Марокко), профессор социологии Университета им. Мухам-
меда V, Агдал; бывший ректор университета им. Хассана II, Мохаммадия, 
Касабланка 

 • Кристован Буарке (Бразилия), член Федерального сената; профессор Уни-
верситета Бразилиа 

 • Фиона Кэлдикотт (Соединенное Королевство Великобритании и Северной 
Ирландии), предыдущий директор Сомервильского колледжа Оксфорд-
ского университета; предыдущий проректор Оксфордского университета 
по вопросам персонала и равных возможностей, Оксфордский универси-
тет; председатель фонда «Оксфорд Рэдклифф нэшнл хэлс сервис траст» 

 • Хуан Рамон де ла Фуэнте (Мексика), предыдущий президент Междуна-
родной ассоциации университетов; бывший ректор Мексиканского нацио-
нального автономного университета  

 • Гаджарадж Данараджан (Малайзия), председатель Совета руководителей 
Открытого университета «Вавасан» 

 • Луизе Фреско (Нидерланды), преподаватель кафедры основ устойчивого 
развития в международной перспективе, Амстердамский университет 

 • Зеллинн Долорис Дженнингс-Крэг (Ямайка), директор Педагогической 
школы/заместитель декана факультета гуманитарных и педагогических 
наук Вест-Индского университета 

 • Цзинь Сяомин (Китай), генеральный директор департамента междуна-
родного сотрудничества министерства науки и техники 

 • Константин Худолей (Российская Федерация), проректор и заместитель 
председателя Ученого совета Санкт-Петербургского государственного 
университета; заведующий кафедрой европейских исследований факуль-
тета международных отношений Санкт-Петербургского государственного 
университета 
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 • Фадия Киван (Ливан), профессор политологии и декан факультета права и 
политологии Университета Св. Иосифа, Бейрут 

 • Лили Конг (Сингапур), заместитель ректора по делам университета и ме-
ждународным связям и заместитель проректора по делам научных работ-
ников Национального университета Сингапура 

 • Гулам Мохамедбай (Маврикий), бывший генеральный секретарь Ассо-
циации африканских университетов; бывший президент Международной 
ассоциации университетов  

 • Франсиско Комлави Седдо (Того), бывший ректор Ломейского универси-
тета; бывший министр высшего образования и научных исследований; 
бывший директор Отдела высшего образования ЮНЕСКО 

 • Гита Сен (Индия), преподаватель Центра государственной политики Ин-
дийского института управления, Бангалор; адъюнкт-профессор кафедры 
глобального здравоохранения и народонаселения Гарвардской школы го-
сударственного здравоохранения Гарвардского университета 

 • Лидия Шулева (Болгария), управляющий партнер предприятия «Бизнес 
интеллект»; бывший член Европейского парламента и парламента Болга-
рии; бывший заместитель премьер-министра и министр труда и социаль-
ной политики 

 • Мала Сингх (Южная Африка), преподаватель кафедры исследований в 
области международного высшего образования Центра государственного 
управления и социального предпринимательства Открытого университе-
та, Соединенное Королевство 

 • Иван Вильгельм (Чешская Республика), заместитель министра образова-
ния по научно-исследовательской работе и высшему образованию; быв-
ший ректор Карлова университета, Прага  

 • Маргрет Винтермантель (Германия), президент Германской службы ака-
демических обменов 

 • Майкл Эдамс (Соединенные Штаты Америки), ректор Университета Фэр-
ли Дикинсон (скончался в июне 2012 года) 

 • Энджела Кроппер (Тринидад и Тобаго), специальный советник Програм-
мы Организации Объединенных Наций по окружающей среде (скончалась 
в ноябре 2012 года) 

 

  Ректор Университета Организации Объединенных Наций 
 

 • Конрад Остервальдер (Швейцария) 
 

  Члены ex officio 
 

 • Пан Ги Мун (Республика Корея), Генеральный секретарь Организации 
Объединенных Наций, Нью-Йорк 

 • Ирина Георгиева Бокова (Болгария), Генеральный директор Организации 
Объединенных Наций по вопросам образования, науки и культуры, Париж 
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 • Сэлли Фиган-Уайлс (Ирландия), временно исполняющая обязанности Ди-
ректора-исполнителя Учебного научно-исследовательского института Ор-
ганизации Объединенных Наций 

 
 


