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Asuntos que requieren la adopcion de medidas
por el Consejo

Comision Economica para Europa

En su 65° periodo de sesiones, celebrado en Ginebra del 9 al 11 de abril de
2013, la Comision Econdomica para Europa (CEPE) aprobo la decision A (65), en
virtud de la cual se propone al Consejo el siguiente proyecto de resolucion:

Resultado del examen de la Reforma de 2005 de lIa Comision
Econémica para Europa

El Consejo Econoémico y Social,

Recordando su resolucion 2006/38 de 27 de julio de 2006, en la que el Consejo
aprobo el plan de trabajo para la reforma de la Comision Econdmica para Europa
y mandato revisado de la Comision;

Teniendo en cuenta la aprobacion por aclamacion por parte de la Comision
Economica para Europa, en su 65° periodo de sesiones, celebrado en Ginebra del 9
al 11 de abril de 2013, de la decision A (65) relativa al resultado del examen de la
Reforma de 2005 de la Comisidon Econémica para Europa;

Aprueba el resultado del examen de la Reforma de 2005 de la Comision
Economica para Europa en su 65° periodo de sesiones que figura en el informe del
Secretario General sobre cooperacion regional en las esferas econdémica y social y
esferas conexas.'

' E/2013/15/Add.1, anexo.

2 13-32991



E/2013/15/Add.1

13-32991

Anexo

II.

Resultado del examen de la Reforma de 2005
de la Comision Econémica para Europa

Introduccion y disposiciones generales

1. La Reforma de la Comisién Econdmica para Europa (CEPE) se aprobd en
diciembre de 2005 (documento E/ECE/1434/Rev.1, que ha sido confirmado sujeto a
la decision A (65)). Los Estados miembros decidieron en el 64° periodo de sesiones
de la Comision en 2011 llevar a cabo un examen de la Reforma. Las Modalidades
del examen de 2011-2012 que el Comité Ejecutivo aprobd y termind en julio de
2011,” sefialan que: “Teniendo presente el objetivo general de conseguir una mejor
asignacion de los recursos en la Comision (tanto en los Comités y los subprogramas
como entre ellos) sobre la base de mandatos definidos claramente y actualizados, la
reduccion de la sobrecarga actual, y un mayor hincapié¢ en esferas en las que la
Comisién cuenta con un claro valor afadido demostrable, el Comité Ejecutivo
examinard la labor y las prioridades en cada uno de los ocho subprogramas
ejecutados por la CEPE”.

2. Se celebrd una serie de consultas con todos los Estados miembros y el Comité
Ejecutivo recibi6é informes de todos los Comités Sectoriales. Posteriormente, se
elabord una guia para el examen y se celebr6 otra serie de consultas con los Estados
miembros interesados (“Amigos del Presidente”) en las que los Estados miembros
expresaron la satisfaccion general con la labor de la CEPE y su secretaria. Algunos
Estados miembros manifestaron su preocupacion en relacion con la duplicacién del
trabajo y el claro valor afladido demostrable.

3. Se puede consultar toda la documentacidon pertinente para el examen, incluida
la informacion sobre los recursos financieros y humanos por area de trabajo de cada
subprograma, en www.unece.org y en el futuro esta se actualizara periédicamente.

4. El Comité Ejecutivo recomienda que la Comision apruebe la siguiente
decision.

Prioridades del programa de trabajo

5. Habida cuenta de la importancia de conferencias e iniciativas mundiales
pertinentes, como la Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Desarrollo
Sostenible, celebrada en Rio de Janeiro (Brasil), del 20 al 22 de junio de 2012, y la
Iniciativa Energia Sostenible para Todos del Secretario General, y de sus posibles
consecuencias para la CEPE, la Comision expresa su compromiso para desempeiiar,
dentro de los limites de su mandato actual y de los recursos existentes, un papel
activo en la aplicacion regional y mundial adecuada de sus resultados, e invita a sus
organos subsidiarios y a la secretaria a que sugieran al Comité Ejecutivo posibles
formas para mejorar su contribucion a la aplicacion de esos resultados.

? Véase el apéndice I: Modalidades del examen de 2011-2012 de la Reforma de la CEPE de 2005
(ECE/EX/6).
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6.  Se identificaron las siguientes prioridades y actividades en el proceso de
examen para ejecutarse dentro de los limites de los recursos con cargo al
presupuesto ordinario y los recursos extrapresupuestarios adicionales existentes de
conformidad con las orientaciones y decisiones generales de los Comités Sectoriales
y del Comité Ejecutivo.

Subprograma sobre el medio ambiente

7. El subprograma sobre el medio ambiente de la CEPE, el Comité de Politica
Ambiental y sus o6rganos subsidiarios conexos trabajan dentro de los limites de sus
mandatos actuales de forma eficiente, consiguiendo resultados concretos de manera
periddica y continua que tienen un claro valor afladido para la region y su entorno, y
que atraen fondos extrapresupuestarios.

8. Sobre la base de los factores mencionados:

a) El subprograma y sus 6rganos subsidiarios deben seguir cumpliendo los
mandatos existentes de conformidad con las orientaciones generales del Comité de
Politica Ambiental y del Comité Ejecutivo, y deben, sujeto a su aprobacion, aplicar
los resultados pertinentes de la Conferencia de las Naciones Unidas sobre el
Desarrollo Sostenible (Rio+20). El subprograma también debe continuar sus
actividades de creacion de capacidad, con recursos extrapresupuestarios, que sean
especialmente beneficiosas para los paises en la region de la CEPE.

b) A la hora de asignar recursos con cargo al presupuesto ordinario, se debe
tener plenamente en cuenta el creciente nimero de instrumentos administrados por
el subprograma y la Divisién de Medio Ambiente para que asi puedan continuar, sin
que se reduzcan sus recursos y capacidad, haciendo su trabajo y prestando servicios
a todos los organos subsidiarios de forma eficiente en el futuro, reconociendo en
toda su plenitud la obligacion de la CEPE de desempeifiar sus funciones en relacion
con los cinco acuerdos multilaterales sobre el medio ambiente.

Subprograma sobre el transporte

9.  El subprograma sobre el transporte es un centro de las Naciones Unidas unico
que ofrece una amplia plataforma regional y mundial para la consideracion de todos
los aspectos relacionados con el desarrollo y la cooperaciéon en materia de
transportes interiores. El subprograma sobre el transporte de la CEPE, el Comité de
Transportes Interiores y sus organos subsidiarios conexos trabajan dentro de los
limites de sus mandatos actuales de forma eficiente, consiguiendo resultados
concretos de manera periddica y continua que tienen un claro valor afiadido para la
regidn y su entorno.

10. Sobre la base de los factores mencionados:

a)  El subprograma y sus organos subsidiarios deben seguir cumpliendo los
mandatos existentes de conformidad con las orientaciones generales del Comité de
Transportes Interiores y del Comité Ejecutivo. Reforzara su atencion en las esferas
de armonizacion de reglamentaciones sobre vehiculos, seguridad vial, transporte de
mercancias peligrosas, facilitacion del cruce de fronteras que incluya el Convenio
TIR, legislacion unificada sobre el ferrocarril, ejecucién del Acuerdo europeo sobre
el trabajo de personal de los vehiculos que se dedican al transporte internacional por
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carretera (AETR), y sistemas de transporte inteligentes. Seguira estudiando las
sinergias entre estas esferas de trabajo con un objetivo general de promover un
transporte sostenible que sea seguro, limpio y competitivo.

b) A la hora de asignar recursos con cargo al presupuesto ordinario, se
deben tener plenamente en cuenta las crecientes necesidades del subprograma y la
Division de Transportes para que asi puedan continuar, con un aumento en sus
recursos y capacidad, haciendo su trabajo y prestando servicios a todos los 6rganos
subsidiarios de forma eficiente en el futuro, en especial en las esferas mencionadas
en el inciso a) del parrafo 10.

Subprograma sobre estadistica

11. El subprograma sobre estadistica de la CEPE, la Conferencia de Estadisticos
Europeos y sus organos subsidiarios conexos trabajan dentro de los limites de sus
mandatos actuales de forma eficiente, consiguiendo resultados concretos (principios
metodoldgicos, recomendaciones, directrices y bases de datos) de manera periodica
y continua que tienen un claro valor afladido para la region y su entorno, y que
atraen fondos extrapresupuestarios, incluso de fuera de la region.

12. Sobre la base de los factores mencionados:

a) El subprograma y sus 6rganos subsidiarios deben seguir cumpliendo los
mandatos existentes de conformidad con las orientaciones generales de la
Conferencia de Estadisticos Europeos y del Comité Ejecutivo, y deben continuar la
positiva cooperacién con las organizaciones asociadas como Eurostat, el Comité de
Estadistica de la Comunidad de Estados Independientes, la Organizacion de
Cooperacion y Desarrollo Economicos (OCDE), el Banco Mundial y el Fondo
Monetario Internacional (FMI). Se debe prestar atencidon especial a la labor de
medicion del desarrollo sostenible y el subprograma debe continuar sus actividades
de creacion de capacidad, con recursos extrapresupuestarios, que sean especialmente
beneficiosas para los paises de la region de la CEPE.

b) A la hora de asignar recursos con cargo al presupuesto ordinario, se
deben tener debidamente en cuenta las necesidades del subprograma y la Division
de Estadistica para que asi puedan continuar, sin que se reduzcan sus recursos y
capacidad, haciendo su trabajo y prestando servicios a todos los oOrganos
subsidiarios de forma eficiente en el futuro.

Subprograma sobre la cooperacion y la integracion
econdomicas

13. El subprograma sobre la cooperacion y la integracion econdmicas de la CEPE
consigue algunos resultados concretos, en especial en las esferas de innovacion y
alianzas publico-privadas, que tienen valor afiadido para los paises beneficiarios y
que atraen fondos extrapresupuestarios.
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14. Sobre la base de los factores mencionados:

a)  El subprograma y sus organos subsidiarios deben seguir cumpliendo los
mandatos existentes en materia de innovacion y competitividad y de alianzas
publico-privadas de conformidad con las orientaciones generales del Comité
respectivo y del Comité Ejecutivo.

b) La labor en materia de alianzas publico-privadas merece un mayor
impulso a fin de conseguir resultados concretos en plazos claros y prestando mas
atencion al intercambio de mejores practicas.

c¢) Lalabor en materia de propiedad intelectual debe integrarse en el trabajo
del Equipo de Especialistas en Politicas de Innovaciéon y Competitividad.
Reconociendo que la Organizacion Mundial de la Propiedad Intelectual (OMPI) es
la organizacion internacional predominante en materia de propiedad intelectual,
cualquier actividad de cooperacion técnica relacionada con la propiedad intelectual
en principio deberia realizarla la OMPI. A tal efecto, la CEPE seguira llevando a
cabo, hasta finales de 2014, actividades de cooperacion técnica existentes sobre la
comercializacion de la propiedad intelectual en estrecha colaboracion con la OMPI,
velando por el interés de los Estados miembros de la CEPE, en el entendimiento de
que la OMPI se hara cargo de esa labor. El Comité Ejecutivo evaluara estas
actividades al finalizar esta fase de transicion a principios de 2015. En caso de que
la OMPI, después de finales de 2014, no pueda realizar algunas actividades de
cooperacion técnica sobre la comercializacion de la propiedad intelectual velando
por el interés de los Estados miembros de la CEPE, el Comité Ejecutivo puede
acordar, segliin las necesidades de cada caso y si hay fondos extrapresupuestarios
disponibles, que la CEPE lleve a cabo dichas actividades.

d) A la hora de asignar recursos con cargo al presupuesto ordinario, se
deben tener debidamente en cuenta las necesidades del subprograma y la Division
de Cooperacion Comercial y Econdmica para que puedan hacer su trabajo y prestar
servicios a los 6rganos subsidiarios de forma eficiente en el futuro.

Subprograma sobre energia sostenible

15. El subprograma sobre energia sostenible de la CEPE, su Comité sobre Energia
Sostenible y sus organos subsidiarios siguen ofreciendo a los Estados miembros una
plataforma para el didlogo y la cooperacion internacional y tienen el mandato de
llevar a cabo un programa de trabajo en el ambito de la energia sostenible con miras
a dar acceso a energia asequible y limpia a todos, en consonancia con la Iniciativa
Energia Sostenible para Todos del Secretario General, y a ayudar a reducir las
emisiones de gases de efecto invernadero y la huella de carbono del
sector energético.

16. Sobre la base de los factores mencionados:

a) El Comité sobre Energia Sostenible y sus o6rganos subsidiarios, de
conformidad con los mandatos y programas de trabajo actualizados de acuerdo con
el resultado de las consultas oficiosas sobre energia sostenible que aparecen en el
apéndice II, se centrardn en asuntos relativos a la eficiencia energética, la
produccion de electricidad menos contaminante a partir de combustibles fosiles, la
energia renovable, el metano de las minas de carbon, la Clasificacion Marco de las
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Naciones Unidas y el gas natural. El Comité continuarda su didlogo sobre
seguridad energética.

b) A la hora de asignar recursos con cargo al presupuesto ordinario, se
deben tener debidamente en cuenta las necesidades del subprograma y la Division,
incluidos los nuevos objetivos, las esferas de trabajo y las actividades que se indican
en el apéndice II, para que asi puedan continuar haciendo su trabajo y prestando
servicios a los organos subsidiarios de forma eficiente en el futuro, sin poner en
peligro el nivel de recursos y capacidad necesarios para cumplir los mandatos y los
planes de trabajo actualizados.

Subprograma sobre comercio

17. El subprograma sobre comercio de la CEPE realiza una labor normativa de
valor afadido a través del Grupo de Trabajo 6 (Cooperacion reguladora) y el Grupo
de Trabajo 7 (Normas de calidad de los productos agricolas), y mediante el Centro
de las Naciones Unidas de Facilitacion del Comercio y las Transacciones
Electronicas (CEFACT-ONU), que tiene una amplia participacién y su propia
estructura en la que la adopcidn de decisiones se realiza principalmente en la Mesa y
el Plenario.

18. Sobre la base de los factores mencionados:

a) El subprograma debe seguir cumpliendo sus mandatos relativos al
establecimiento de normas y fortaleciendo sus actividades normativas en los Grupos
de Trabajo 6 y 7 de acuerdo con las orientaciones generales del Comité sobre
Comercio, y en el CEFACT-ONU de conformidad con las orientaciones generales
del Comité Ejecutivo.’ Este Gltimo podra decidir las actividades de creaciéon de
capacidad y asistencia técnica para ayudar a que los paises en la region apliquen
normas desarrolladas al amparo del subprograma, si estan financiadas con recursos
extrapresupuestarios, basadas en la demanda, orientadas a obtener resultados
concretos, limitadas temporalmente y coordinadas estrechamente con otras
entidades internacionales, como la Organizacion Mundial del Comercio (OMC), la
Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo (UNCTAD) y el
Centro de Comercio Internacional (CCI).

b) Los organos normativos deben mejorar la comunicaciéon y hacer hincapié
en la importancia practica y politica de sus productos técnicos (por ejemplo, en lo
referente a facilitar el comercio, mejorar la calidad de los alimentos, hacer que los
puertos en el mundo trabajen eficientemente, etc.).

¢) A la hora de asignar recursos con cargo al presupuesto ordinario, se
deben tener debidamente en cuenta las necesidades del subprograma y la Division
de Cooperacion Comercial y Economica para que asi puedan seguir haciendo su
trabajo y prestando servicios a los dorganos subsidiarios de forma eficiente en el
futuro.

w

A finales de finales de 2014, el Comité Ejecutivo podra decidir, tras una evaluacion, si es
conveniente que el CEFACT-ONU rinda cuentas ante el Comité de Comercio.
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G.

Subprograma sobre la madera y la silvicultura

19. El subprograma sobre la madera y la silvicultura de la CEPE, el Comité de la
Madera y sus oOrganos subsidiarios conexos trabajan dentro de los limites de sus
mandatos actuales de forma eficiente, consiguiendo resultados concretos de manera
periodica y continua que tienen un claro valor afladido y que atraen fondos
extrapresupuestarios. Se benefician de la cooperacion firmemente establecida y a
largo plazo entre la CEPE y la Organizacion de las Naciones Unidas para la
Alimentacion y la Agricultura (FAO) y de la ejecucidon de un programa de trabajo
integrado.

20. Sobre la base de los factores mencionados:

a) El subprograma y sus o6rganos subsidiarios deben, de conformidad con
las orientaciones del Comité de la Madera y del Comité Ejecutivo, seguir
cumpliendo los mandatos existentes y, junto con la FAO, ejecutar el programa de
trabajo integrado, teniendo en cuenta los resultados del Examen Estratégico de la
CEPE y la FAO de 2013 actualmente en curso, al que los Estados miembros haran
mas aportaciones.

b) El Comité de la Madera se denomina actualmente “Comité sobre la
Silvicultura y la Industria Forestal”, como consecuencia de las recomendaciones del
Comité de la Madera en su 70° periodo de sesiones (Ginebra, 16 a 19 de octubre de
2012). La nueva denominaciéon es coherente con el mandato actual
(ECE/TIM/2008/7-FO:EFC/08/7) y, por tanto, el cambio de nombre no implica un
cambio en el mandato del Comité.

¢) A la hora de asignar recursos con cargo al presupuesto ordinario, se
deben tener debidamente en cuenta las necesidades del subprograma y la
Dependencia de Madera y Silvicultura para que asi puedan continuar, sin que se
reduzcan sus recursos y capacidad, haciendo su trabajo y prestando servicios a los
organos subsidiarios de forma eficiente en el futuro.

Subprograma sobre vivienda, ordenacion del territorio
y poblacion

21. El subprograma sobre vivienda, ordenacion del territorio y poblacién, el
Comité de la Vivienda y la Ordenacién Territorial y sus o6rganos subsidiarios
trabajan dentro de los limites de sus mandatos actuales y consiguen algunos
resultados ttiles que atraen fondos extrapresupuestarios.

22. Sobre la base de los factores mencionados:

a) La labor del componente en materia de vivienda y ordenacion territorial
debe continuar de acuerdo con las orientaciones del Comité de la Vivienda y la
Ordenacion Territorial y del Comité Ejecutivo, prestando especial atencién a las
viviendas sostenibles y al desarrollo urbano, especialmente a la luz del resultado de
la Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Desarrollo Sostenible.

13-32991



E/2013/15/Add.1

13-32991

I11.

IV.

b) La labor en materia de poblacion debe continuar de conformidad con las
orientaciones del Comité Ejecutivo y teniendo en cuenta el documento final de la
Conferencia Ministerial sobre el Envejecimiento, celebrada en Viena en 2012, al
tiempo que se evita la duplicacidon de la labor de otras entidades internacionales
como la Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Desarrollo Sostenible, la
Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), la Organizacion Internacional para
las Migraciones (OIM) y el Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas (UNFPA).

¢) A la hora de asignar recursos con cargo al presupuesto ordinario, se
deben tener debidamente en cuenta las necesidades del subprograma y de los
organos subsidiarios para que asi puedan seguir haciendo su trabajo de forma
eficiente en el futuro.

Cuestiones de género

23. La labor sobre las cuestiones de género debe continuar dentro de los limites
del mandato actual y sin exceder los recursos existentes, y de acuerdo con las
orientaciones generales del Comité Ejecutivo.

Relaciones con otras organizaciones

24.  Los Estados miembros hicieron hincapié en la importancia de una cooperacién
mas estructurada y sistematica con otros programas y organismos pertinentes de las
Naciones Unidas, asi como con otras organizaciones competentes, para lograr
sinergias y complementariedad de las actividades, y para evitar posibles
superposiciones y duplicaciones.

Gestion (Oficina del Secretario Ejecutivo)

25. Los Estados miembros hicieron hincapi¢ en la importante funcion de la
Oficina del Secretario Ejecutivo a la hora de ofrecer orientacion general a la
secretaria de la CEPE, promover sinergias entre los diferentes subprogramas y
realizar propuestas dentro de plazo al Comité Ejecutivo a fin de asegurar
contribuciones tangibles y eficaces en pro de los resultados de las conferencias ¢
iniciativas pertinentes, tanto de las Naciones Unidas como de otras a nivel regional
y mundial. La Oficina del Secretario Ejecutivo también tiene la responsabilidad
general de realizar una gestion, asignacion y uso racionales de los recursos humanos
y financieros disponibles.
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V. Evaluacion y presentacion de informes

26. Los Estados miembros hicieron hincapié en la importancia de las funciones de
control interno, supervision y evaluacion desempefiadas por la Oficina del
Secretario Ejecutivo, asi como de la interaccion entre el Comité Ejecutivo y los
Comités Sectoriales por medios como la apropiada evaluacion,® presentacion de
informes y la organizacion de debates sobre la evaluacion del desempefio de los
subprogramas. Los informes sobre la utilizacién de recursos humanos y financieros
y las actividades en curso, asi como sobre las actividades que podrian realizarse en
el futuro y el uso que se podria dar a los recursos en el futuro, proporcionados al
Comité Ejecutivo en el marco del proceso de examen, se deberan actualizar
periddicamente y enviar a ese Comité a fin de que pueda tomar medidas.

VI. Armonizacion de procedimientos y practicas

27. El Comité Ejecutivo debe velar por que todos los 6rganos subsidiarios y la
secretaria apliquen las Directrices sobre Procedimientos y Practicas para los
Organos de la CEPE que aparecen en el apéndice I11.

VII. Comunicacion y divulgacion publica

28. Los Estados miembros sefialaron que la Estrategia de Comunicacion hecha
publica por la secretaria, que tiene como objetivo adaptar mas los materiales de
comunicacion a los grupos destinatarios y conseguir un mejor uso de Internet,
sugiere un enfoque mas orientado a los clientes y propone formas para mejorar
electronicamente la visibilidad de los productos y servicios de la CEPE mas allé de
la regién de la CEPE. Los Estados miembros prevén que la Estrategia ayudard a
mejorar mas la imagen de la CEPE, dard a conocer mejor sus logros y permitira a la
secretaria mejorar sus comunicaciones, relaciones publicas y contactos con los
medios de informacién. Los Estados miembros sefialaron su responsabilidad para la
aplicacion de la Estrategia de Comunicacion.

29. Los Estados miembros destacaron la importancia de la distribucion a tiempo
de la informacion y la documentacion para las reuniones de la CEPE en los tres
idiomas de trabajo. La secretaria también debe realizar el esfuerzo necesario para
asegurar la igualdad de tratamiento de todos los idiomas de trabajo para los fines de
la difusion de la informacion y la cobertura de noticias, con especial atencién al sitio
web oficial de la CEPE.

* Véanse Normas y Estandares de Evaluacion en el Sistema de las Naciones Unidas del Grupo de
Evaluacion de las Naciones Unidas (UNEG/FN/Norms, 2005 y UNEG/FN/Standards, 2005) y la
Guia para las Evaluaciones Bienales del Desempeiio de los Subprogramas de los Comités
Sectoriales de la CEPA de las Naciones Unidas.
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Recursos

30. Los Estados miembros expresaron su satisfaccion con el nivel general de
transparencia en cuanto a la anterior utilizacion de recursos generados durante el
proceso de examen, y alientan a la secretaria a que contintie proporcionando la
informacion solicitada.

31. En el marco del proceso de examen de la reforma, los Estados miembros:

a)  Acordaron que la movilizacion, asignacion y utilizacion de los recursos
extrapresupuestarios deben hacerse de conformidad con las normas y los
procedimientos de las Naciones Unidas, en apoyo del mandato de la CEPE y
siempre que el Comité Ejecutivo apruebe los proyectos extrapresupuestarios. A fin
de garantizar la transparencia y la rendicion de cuentas en cuanto al uso de estos
recursos, el Comité Ejecutivo debe estar informado, durante todo el ciclo de los
proyectos, de la utilizacién de los recursos y de los resultados concretos obtenidos;

b) Identificaron tres puestos actualmente asignados a la Seccién de
Soluciones Comerciales Globales de la Division de Comercio y utilizados para
actividades de creacion de capacidad (dos puestos de categoria P-4 y un puesto de
categoria P-2), y acordaron que dos de esos puestos podrian, tras la finalizacién de
sus actividades actuales y a mas tardar en enero de 2014, transferirse a la Division
de Transportes, para utilizarse primordialmente para prestar servicios al Grupo de
Trabajo 29, mientras que el puesto restante deberia reasignarse internamente en la
Division para prestar servicio a las actividades normativas;

c¢) Acordaron fusionar, para enero de 2014, la Division de Comercio y la
Division de Cooperacion e Integracion Econdmicas en una sola Division de
Comercio y Cooperacion Econdémica. Esta sinergia liberara un puesto de categoria
D-1 y un puesto del Cuadro de Servicios Generales que podria, posiblemente tras un
cambio de nombre, ser reasignado a aquellas actividades en la organizacion que
sufren un exceso del uso de sus recursos actuales y que deberian ayudar a responder
a los recortes en los presupuestos impuestos por la Sede en Nueva York. Los
Estados miembros alientan a la secretaria a que determine otras eficiencias en el uso
del personal y de los recursos que pudieran resultar de esta fusion. La fusiéon no
debe afectar negativamente al rendimiento del programa de trabajo de las divisiones
fusionadas;

d) Coincidieron en la necesidad de una reorganizacién de las diferentes
divisiones de la CEPE con miras a crear una estructura de gestion interna con menos
niveles y mas armonizada, a fin de liberar puestos de gestion que deberian,
posiblemente tras un cambio de nombre, reasignarse a aquellas actividades en la
organizacion que sufren un exceso del uso de sus recursos actuales y que deberian
ayudar a responder a los recortes en los presupuestos impuestos por la Sede en
Nueva York;

e) Acordaron que se deben realizar contactos urgentes con la Oficina
Regional del Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas en Estambul, para
comenzar la cooperacion entre la Division de Poblacion de la CEPE y la Oficina
Regional, con miras a liberar, cuando sea posible, recursos de la CEPE actualmente
asignados a actividades relativas a la poblacion para reasignarlos a aquellas
actividades en la organizacion de la CEPE que sufren un exceso del uso de sus
recursos actuales;
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f)  Acordaron que la secretaria debe estudiar las posibilidades de fusionar
las actividades en materia de género y poblacion con miras a liberar recursos que
podrian, posiblemente tras un cambio de nombre, reasignarse a aquellas actividades
en la organizacion que sufren un exceso del uso de sus recursos actuales;

g) Acordaron que el Comité de Comercio y el Comité de Cooperacion e
Integracion Economicas organizaran, a partir de 2013, sus reuniones anuales de dos
dias de duracion de forma consecutiva, en la misma semana. Los Estados miembros
en principio acuerdan que ambos Comités deben coordinar mas su labor. Se invita a
la secretaria a elaborar un informe para el verano de 2014 a fin de permitir al
Comité Ejecutivo adoptar una decision, antes del 1 de diciembre de 2014, acerca de
la fusién o no de los dos Comités.

32. Los Estados miembros hicieron hincapié en la importancia del uso continuado
eficaz y eficiente de los recursos presupuestarios y humanos limitados de la CEPE,
asi como de que haya mas iniciativas para asegurar un nivel adecuado de recursos
del presupuesto ordinario para que la CEPE cumpla su mandato.

33. Se alienta a los Estados miembros, a otros asociados y organizaciones a apoyar
las actividades y programas de trabajo relativos al mandato de la CEPE con recursos
adicionales de conformidad con las disposiciones, reglamentos y practicas
existentes.
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Apéndice I

Modalidades del examen de 2011-2012 de la Reforma
de 2005 de la Comision Econémica para Europa
(ECE/EX/6 de 21 de septiembre de 2011)

Antecedentes

1. La Comision Econdmica para Europa (CEPE), en su 64° periodo de sesiones
celebrado en Ginebra del 29 al 31 de marzo de 2011, recorddé la Reforma de la
CEPE aprobada en diciembre de 2005, acogié con beneplacito su ejecucion y sus
logros, y subrayo la importancia de su primer examen quinquenal, que tendra lugar
en 2011-2012, con miras a extraer conclusiones sobre las prioridades de trabajo
futuras de la CEPE.

2. La Comision reafirmo las lineas estratégicas aprobadas en la Reforma de 2005
de la CEPE, sin perjuicio del resultado del examen de 2011-2012 de dicha reforma,
que debe hacer uso de las ensefanzas adquiridas y de las mejores practicas.

3. La Comision solicitéo al Comité Ejecutivo que tuviera debidamente en cuenta
los resultados, seglin corresponda, del debate que tuvo lugar en el 64° periodo de
sesiones de la Comision, cuando revisé los programas de trabajo de los Comités
Sectoriales de la CEPE entre periodos de sesiones, y de la misma forma solicitd a
los respectivos Comités Sectoriales de la CEPE que tuvieran debidamente en cuenta
dichos resultados, segin corresponda. La Comisiéon también invitd al Comité
Ejecutivo a que examinara la forma de interactuar mejor con los Presidentes de los
Comités Sectoriales de la CEPE, a fin de asegurarse de ejercer su funcion de
gobernanza y supervision entre periodos de sesiones.

4.  La Comision invit6 al Comité Ejecutivo a que adoptara una decision respecto a
las modalidades del proximo examen, que se llevara a cabo con miras a proponer
decisiones sobre el asunto para que la Comision pueda adoptarlas en su siguiente
periodo de sesiones (en 2013).

5. En mayo de 2011, la secretaria presentd al Comité Ejecutivo, como le habia
pedido la Comision en su 64° periodo de sesiones, informacion sobre la asignacion y
el uso actuales de los recursos previstos para la CEPE en el presupuesto por
programas de 2010-2011 para todas las esferas tematicas de trabajo principales en
los subprogramas ejecutados por la CEPE’ con un vinculo a todos los productos y
servicios principales llevados a cabo en 2010, junto con informacion sobre la
disponibilidad de los recursos no relacionados con el personal previstos en el
presupuesto ordinario (Secciéon 19) (documento oficioso 2011/4). También se
proporciond informacion sobre la labor realizada y los recursos disponibles en 2010
provenientes del Programa Ordinario de Cooperaciéon Técnica (Seccidon 22) y la
Cuenta de las Naciones Unidas para el Desarrollo (Seccion 35), asi como sobre los
recursos extrapresupuestarios (Informe sobre las Actividades de Cooperacion
Técnica, documento oficioso 2011/6).

v

1) Medio Ambiente, 2) Transportes, 3) Estadisticas, 4) Cooperacion e Integracion Econoémicas,
5) Energia Sostenible, 6) Comercio, 7) Madera y Silvicultura, 8) Vivienda, Ordenacion del
Territorio y Poblacion.
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6. Las modalidades para el examen mencionado anteriormente que se especifican
a continuacion se aprobaron el 21 de julio de 2011 mediante un procedimiento de
acuerdo tacito, como resultado de los debates sobre los documentos oficiosos 2011/5
y 2011/5/Rev.1 del Comité Ejecutivo de 10 de mayo de 2011 y 24 de junio de 2011,
respectivamente.

Principios

7. El proceso de examen se basara en una serie de buenos principios o practicas,
incluidos la transparencia, el uso eficiente de los recursos, la claridad sobre por qué
la CEPE debe participar en una actividad, cual es el valor afiadido de la Comision,
la identificacion de la duplicacion de la labor y de posibles ahorros en la Comision y
con otras organizaciones de las Naciones Unidas e internacionales, etc. El proceso
de examen, asi como sus resultados, deben estar orientados a la obtencidén
de resultados.

Modalidades del examen

Examen de los subprogramas

8.  Teniendo presente el objetivo general de conseguir una mejor asignacion de
los recursos en la Comisién (tanto en los Comités y los subprogramas como entre
ellos) sobre la base de mandatos definidos claramente y actualizados, la reduccion
de la sobrecarga actual, y un mayor hincapié en esferas en las que la Comision
cuenta con un claro valor afiadido demostrable, el Comité Ejecutivo examinara la
labor y las prioridades en cada uno de los ocho subprogramas ejecutados por la
CEPE. EI Comité Ejecutivo tal vez desee decidir sobre el calendario/plazo de estos
examenes. Un periodo posible es desde el otofio de 2011 hasta el verano de 2012.

9. En una primera etapa, la secretaria ofrecera al Comité Ejecutivo una
exposicion clara de los mandatos actuales de los comités y sus 6rganos subsidiarios;
el grado de cumplimiento de estos mandatos en los ultimos afios de forma eficiente
en cuanto al uso de los recursos; y su valor afiadido frente a actividades que
actualmente llevan a cabo otros 6rganos de las Naciones Unidas u organizaciones
internacionales. Para ello, seria util una exposicion completa de las actividades, las
aportaciones (recursos humanos y financieros) y los productos (lista de resultados)
por 6rgano subsidiario, aprovechando el documento oficioso 2011/4.

10. La secretaria solicitard aportaciones a los Presidentes de los Comités
Sectoriales y, a través de ellos, a sus organos subsidiarios principales (por ejemplo,
grupos de trabajo, equipos de especialistas, etc.). El propdsito sera determinar en
cada subprograma:

a) Las esferas prioritarias de la labor actual y los resultados logrados;
b) Las posibles cuestiones nuevas y en ciernes y los resultados esperados;

c¢) Las posibilidades para simplificar y aprovechar las sinergias de las
actividades en cada uno de los resultados esperados;

d) Modos de mejorar la eficiencia y los métodos de trabajo;

e) Los resultados esperados y las actividades conexas que pueden necesitar
reorientarse o readaptarse para reflejar mejor las necesidades prioritarias de los
Estados miembros;
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f)  La posible optimizacion de la estructura del programa de trabajo;
g) Modos de mejorar la comunicacion y la divulgacion publica.

Esto debe tener en cuenta los resultados de las evaluaciones de los
subprogramas, en especial de aquellos llevados a cabo por los Comités Sectoriales
respectivos, tras la Reforma de 2005. También debe tener en cuenta los resultados de
los procesos ordinarios de establecimiento de prioridades llevados a cabo en los
Comités Sectoriales. El Comité Ejecutivo pedirda a los Comités Sectoriales que
establezcan sus prioridades teniendo presentes los elementos mencionados en la lista
anterior sobre el “proposito”.

11. En una segunda etapa, para cada subprograma la secretaria preparara, para que
el Comité Ejecutivo los examine, documentos que determinaran posibles prioridades
de trabajo futuras y los productos deseables y proyectados en cada esfera (los
objetivos deben, en la medida de lo posible, formularse de manera que permitan
medir los resultados, y cada actividad podra tener una clausula de extincion cuando
corresponda, vinculada especialmente al logro de un objetivo definido previamente).
Se debe hacer un esfuerzo para determinar las actividades que necesitan mejorarse y
aquellas que se podrian suprimir, a fin de reflejar mejor las necesidades y las
prioridades de los Estados miembros que vayan surgiendo, como decidié el Comité
Ejecutivo. Cualquier duplicacion de la labor identificada entre la CEPE y otros
organos de las Naciones Unidas y organizaciones internacionales no debe conducir
automaticamente a la supresion de la esfera de trabajo en cuestion. Deben
considerarse detenidamente las ventajas comparativas, la cooperacion y las
sinergias, la pertinencia para el mandato, la eficacia, la eficiencia, la sostenibilidad y
la repercusion de la labor. Estas consideraciones deben orientar el proceso de
examen y la decision de los Estados miembros a fin de permitir a la CEPE centrar
sus actividades y recursos en esferas en las que tenga la maxima repercusion,
pertinencia, visibilidad y legitimidad.

12.  Se puede invitar a los Presidentes/Direcciones de los Comités Sectoriales a que
participen en las reuniones del Comité Ejecutivo cuando se vayan a examinar los
subprogramas respectivos.

Examen de las actividades programaticas presentadas directamente
al Comité Ejecutivo

13.  El Comité Ejecutivo también llevara a cabo un examen de las actividades
programaticas que se le presentan directamente (por ejemplo, en materia de
envejecimiento, género), teniendo en cuenta las disposiciones de los parrafos 8 a
12 anteriores, segun proceda.
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Finalizacion del examen

14. En una tercera etapa, en el segundo trimestre de 2012, tras la finalizacion del
examen de los subprogramas y de sus actividades tal y como se sefiald
anteriormente, el Comité Ejecutivo llevara a cabo un examen intersectorial y
formulara recomendaciones sobre las futuras prioridades de la labor de la CEPE a
fin de entregarselas a la Comision para que las apruebe en 2013. Los criterios clave
para el examen intersectorial incluyen pertinencia, eficacia, eficiencia, repercusion y
sostenibilidad. Los planes de trabajo para cualquier actividad deben definir
claramente los objetivos finales y establecer clausulas de extincion cuando
corresponda.
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Apéndice 11

Resultado de las consultas oficiosas relativas a la energia
sostenible

El facilitador escribio este documento en el marco del examen del proceso de
Reforma de 2005 y refleja el consenso alcanzado entre los Estados miembros de
la CEPE.

Generalidades

El Comité sobre Energia Sostenible es un 6rgano intergubernamental que ofrece a
los Estados miembros una plataforma para el didlogo y la cooperacion
internacionales, y tiene el mandato de llevar a cabo un programa de trabajo en el
ambito de la energia sostenible con miras a dar acceso a energia asequible y limpia a
todos, en consonancia con la Iniciativa Energia Sostenible para Todos del Secretario
General, y a ayudar a reducir las emisiones de gases de efecto invernadero y la
huella de carbono del sector energético. El Comité y sus oOrganos subsidiarios
llevaran a cabo actividades concretas y orientadas a la obtencion de resultados con
el proposito de lograr los objetivos determinados para cada esfera prioritaria, y
trabajaran de conformidad con las Directrices del Comité Ejecutivo sobre
Procedimientos y Préacticas para los Organos de la CEPE.

Los objetivos, las esferas de trabajo y las actividades concretas y orientadas a la
obtencion de resultados de cada tema orientaran la labor de los expertos, que podran
sugerir esferas de trabajo y actividades adicionales dentro de los limites de los
mandatos acordados. Todas las actividades deben tener un claro valor afiadido
demostrable, estar coordinadas con la labor de otros agentes internacionales
pertinentes, y ser complementarias a ella, sin duplicar su labor o sus mandatos.’ Las
actividades especificas que hayan de realizarse dentro del marco general de los
objetivos y las esferas de trabajo mencionados en este documento se decidiran en un
proceso impulsado por los Estados miembros y se llevaran a cabo de forma eficiente
y transparente.

El Comité sobre Energia Sostenible y sus oOrganos subsidiarios se centraran en
cuestiones relacionadas con: la eficiencia energética, la produccion de electricidad
menos contaminante a partir de combustibles fosiles, la energia renovable, el
metano de las minas de carbdn, la Clasificacion Marco de las Naciones Unidas y el
gas natural. El Comité continuara su dialogo sobre seguridad energética.

® Véase el apéndice I: Modalidades del examen de 2011-2012 de la Reforma de 2005 de la CEPE
(ECE/EX/6), parr. 11.
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II.

III1.

Eficiencia energética

Objetivo

En consonancia con la Iniciativa Energia Sostenible para Todos del Secretario
General, la CEPE debe centrarse en actividades que ayuden a mejorar de manera
significativa la eficiencia energética en la region, contribuyendo de este modo a las
iniciativas para mitigar los efectos del cambio climatico;

Fortalecer la cooperacion regional en materia de eficiencia energética, con
miras a reducir las emisiones de gases de efecto invernadero.

Esferas de trabajo

Dialogo normativo y sobre politicas que aborde las barreras financieras,
técnicas y normativas para mejorar la eficiencia energética;

Compartir experiencias y mejores practicas en el ambito de la eficiencia
energética en la region de la Comision Economica para Europa, incluidas aquellas
relativas al fortalecimiento de la capacidad institucional en materia de eficiencia
energética para reducir las emisiones de gases de efecto invernadero.

Actividades concretas

Mejorar la eficiencia de la distribucién mediante la concienciacion sobre redes
inteligentes de distribucion;

Alentar el intercambio de conocimientos técnicos y de mejores practicas entre
los expertos pertinentes de todos los Estados miembros a fin de ayudar a atraer
inversiones a la eficiencia energética;

Ayudar a compartir la experiencia de la Comision Econémica para Europa y de
sus miembros en la esfera de la eficiencia energética, con Estados miembros de
otras regiones, a través del Representante Especial para la Iniciativa Energia
Sostenible para Todos.

Ademas, los Estados miembros de la Comision Econdémica para Europa podran
decidir desarrollar otras actividades concretas y orientadas a la obtencion de
resultados dentro de los limites de los mandatos acordados, incluidos proyectos
especificos a nivel regional, con el objetivo de mejorar los marcos normativos e
institucionales para la eficiencia energética.

Produccion de electricidad menos contaminante a partir
de combustibles fosiles

Objetivo

La Comision Econdémica para Europa debe centrarse en actividades que
reduzcan de manera significativa las emisiones de gases de efecto invernadero
provenientes de la produccidon de electricidad a partir de combustibles fosiles. Se
deben desarrollar y llevar a cabo actividades destinadas a producir electricidad
menos contaminante a partir de combustibles fosiles, con la participacion activa de
los Estados miembros de la Comision Economica para Europa, representantes de los
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sectores energético y financiero y de la sociedad civil, expertos independientes e
instituciones académicas.
Esferas de trabajo

Dialogo normativo y sobre politicas;

Compartir las mejores practicas en el ambito de la produccion de electricidad
menos contaminante a partir de combustibles fosiles en la region de la CEPE;

Captura, utilizacion y almacenamiento de carbono;
Recuperacion asistida del petroleo con CO2;

Tecnologias avanzadas de combustibles fosiles para la generacion de energia.

Actividades concretas

Los ejemplos de las actividades internacionales especificas de captura,
utilizaciéon y almacenamiento de carbono para que los Estados miembros de la
Comision Economica para Europa los tengan en cuenta suponen oportunidades para
colaborar y participar activamente en varios Grupos de Trabajo del proximo Foro
para la Promocion del Secuestro del Carbono sobre los siguientes temas:

Actividades técnicas de los grupos de trabajo sobre las opciones de
utilizacion del CO2;

Cierre de la brecha tecnolégica relativa a la captura, utilizacion y
almacenamiento de carbono;

Reduccion de la penalizacion energética de la captura de carbono;
Secuestro de carbono con fuentes de emisiones industriales;

Problemas técnicos para la conversion de la recuperacion asistida del
petréleo con CO2 en secuestro de carbono;

Determinar y evaluar los vinculos entre los riesgos de caracter tecnologico y
la responsabilidad;

Competencia del secuestro de carbono con otros recursos;

Estimular la introduccion de tecnologias innovadoras, especialmente en
materia de electricidad prestando atencion al control de las emisiones.

La Agencia Internacional de la Energia (AIE), el Instituto Mundial de
Captacion y Almacenamiento de Carbono y el Foro para la Promocion del Secuestro
del Carbono llevan a cabo por separado una amplia gama de actividades
relacionadas con la captura, utilizacion y almacenamiento del carbono, muchas de
las cuales deben interesar a varios Estados miembros de la Comision Econdmica
para Europa. En este momento, en lugar de proponer un conjunto especifico de
proyectos, se podrian desarrollar proyectos que no se dupliquen y que tienen mayor
valor mediante el didlogo entre estas organizaciones y la CEPE.
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IV.

El Comité sobre Energia Sostenible alentara el intercambio de conocimientos
técnicos y mejores practicas entre los expertos pertinentes de todos los Estados
miembros a fin de atraer inversiones en tecnologias avanzadas de combustibles
fosiles para la generacion de electricidad con miras a apoyar la competitividad
industrial y econdmica y lograr un desarrollo sostenible con bajas emisiones de
carbono.

La labor en materia de produccion de electricidad menos contaminante no se
limita a la captura, utilizacién y almacenamiento de carbono. Los Estados miembros
de la Comision Econdémica para Europa podran decidir desarrollar otras actividades
concretas y orientadas a la obtencion de resultados dentro de los limites de los
mandatos acordados.

Energia renovable

Objetivo

En consonancia con la Iniciativa Energia Sostenible para Todos del Secretario
General, la CEPE debe centrarse en actividades que ayuden a aumentar de manera
significativa la utilizacién de energia renovable en la regioén y que ayuden a lograr el
objetivo de acceso a la energia para todos en la region de la CEPE.

Esferas de trabajo

Dialogo normativo y sobre politicas y compartir mejores practicas sobre varias
fuentes de energia renovables, incluida la biomasa, con vistas a aumentar el
porcentaje de renovables en la matriz energética mundial.

Actividades concretas

El Comité sobre Energia Sostenible ayudara a los Estados miembros, cuando
lo soliciten, a identificar aquellas comunidades en la region de la CEPE que,
actualmente, no tienen acceso a la energia, y ayudara a sugerir formas para asegurar
que esas comunidades tengan acceso a fuentes de energia renovables o alternativas
lo antes posible. Se podria pedir a las empresas energéticas que ayuden a lograr ese
objetivo;

Habida cuenta de la pericia de la CEPE existente, el Comité trabajara:

a) En el aumento de la produccion de energia a partir de fuentes renovables
en toda la region;

b) En actividades que mejoraran el acceso a calor y energia a partir de
fuentes de energia renovables en la region de la CEPE, también para las
comunidades mencionadas anteriormente;

c)  En el desarrollo sostenible de produccion de biomasa no forestal.

Alentar el intercambio de conocimientos técnicos y mejores practicas entre
expertos pertinentes de todos los Estados miembros a fin de atraer inversiones a la
produccién de energia a partir de fuentes renovables, como en proyectos de energia
eolica, solar e hidrica como un medio para el desarrollo sostenible y la mitigacion
de los efectos del cambio climatico.
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Ademas, los Estados miembros de la Comisiéon Economica para Europa podran
decidir desarrollar otras actividades del Comité sobre Energia Sostenible concretas y
orientadas a la obtencion de resultados dentro de los limites de los mandatos
acordados. Las actividades del subprograma sobre energia sostenible son
complementarias y se ejecutan en cooperacion y coordinaciéon con otros
subprogramas de la CEPE, en especial con el subprograma sobre Madera y
Silvicultura de la CEPE-FAO.

Metano de las minas de carbon

Objetivo

Promover la reducciéon de las emisiones de gases de efecto invernadero
provenientes de minas de carbon por medio de actividades que puedan ayudar a la
recuperacion y el uso del metano a fin de reducir los riesgos de explosiones en las
minas de carbon.

Esferas de trabajo

Desarrollo y difusion de directrices sobre las mejores practicas en materia de
drenaje eficaz del metano.

Actividades concretas

Difusidon electronica de las Directrices sobre las mejores practicas en materia
de drenaje y utilizacion eficaces del metano en las minas de carbén’ a todas las
principales partes interesadas en la region de la CEPE y fuera de ella, como
recomienda el Consejo Econémico y Social (decision 2011/222), antes de agosto de
2013;

Preparar sugerencias, para agosto de 2013, sobre la manera de desarrollar,
segiun proceda, directrices sobre mejores practicas similares para aspectos
relacionados con la gestion del metano de las minas de carbdn que no se tratan con
detalle en el documento actual, como las mejores practicas en la perforacion o el
drenaje del metano con baja concentracion;

Preparar propuestas, para agosto de 2013, para estudios de casos, cuando
proceda y se financien con recursos extrapresupuestarios, sobre la aplicacion de las
directrices sobre las mejores practicas en minas de carbon especificas en diferentes
regiones del mundo.

Si las actividades realizadas por los expertos en metano de las minas de carbon
de la CEPE revelan cuestiones mas amplias en materia de seguridad, dichos
expertos podran comunicarselas a la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT)
para que las considere en sus directrices de seguridad en las minas de carbon.

’ Publicacion de las Naciones Unidas, nam. de venta 10.11.E.2.
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VI.

VII.

Clasificacion Marco de las Naciones Unidas para la energia
fosil y los recursos minerales

Objetivo

Clasificacion de la energia y de las reservas y los recursos minerales.

Esferas de trabajo

Clasificacion Marco de las Naciones Unidas para la energia fosil y los recursos
minerales (CMNU).
Actividades concretas

Difundir electronicamente la CMNU a todas las partes interesadas principales
para agosto de 2013;

Finalizar las caracteristicas genéricas para diciembre de 2013 a fin de que la
CMNU esté operativa;

Desarrollar ideas sobre la manera en la que la CMNU podria aplicarse e
integrar la energia renovable para diciembre de 2013;

Elaborar propuestas sobre la forma de trasladar el mantenimiento, el
asesoramiento técnico, las orientaciones y las actualizaciones periddicas que estan
en curso a la CMNU a fin de asegurar que el sistema siga siendo pertinente y util, y
que funcione eficientemente a la luz de los desarrollos tecnoldgicos en curso,
incluso en el ambito de la captura y almacenamiento del carbono.

Gas natural

Objetivo

Oftrecer un foro para el didlogo entre multiples interesados sobre formas para
fomentar la produccion, la distribucién y el consumo de gas sostenibles y limpios en
la region de la CEPE.

Esferas de trabajo

Dialogo sobre politicas e intercambio de informacidn y experiencias entre los
paises miembros de la CEPE sobre:

Cuestiones relacionadas con el gas de pertinencia regional, incluida la
funcion del gas en la matriz energética mundial;

La relacion entre el gas natural y el medio ambiente.
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Actividades concretas

Estudios, realizados oportunamente, sobre la produccion, el transporte y el uso
sostenibles y limpios del gas, entre otros sobre:

a) Cuestiones que surgen de estudios sobre el mercado de gas natural
realizados en el pasado;

b) Métodos de prevencion de pérdidas y fugas de gas durante la
produccion y la distribucion.

Mantener un didlogo transparente entre los gobiernos y la industria del gas a
través del programa extrapresupuestario del Centro para el Gas.
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II.

III1.

Apéndice 111

Directrices sobre Procedimientos y Practicas para los
Organos de la Comision Econémica para Europa

Generalidades

1. La labor de la Comision Econdémica para Europa (CEPE), sus organos
subsidiarios y la secretaria se fundamenta en la Carta de las Naciones Unidas, las
atribuciones de la CEPE que aprob¢ el Consejo Economico y Social, el Reglamento
de la CEPE, y las normas y reglamentos pertinentes de las Naciones Unidas, y esta
en consonancia con las directrices sobre los procedimientos y practicas para los
organos de la CEPE y la secretaria. Se debe asegurar, a todos los niveles
administrativos de la secretaria y para todos los organos de la Comision, que la
labor se realiza de forma que esté impulsada por los miembros y orientada al
consenso, a las necesidades y a la obtencion de resultados, y sea participativa,
transparente, eficaz, eficiente y responsable. La Comision y sus o6rganos subsidiarios
deben continuar con su practica existente de invitar, sin derecho de voto, a otras
partes interesadas como organizaciones internacionales, representantes del sector
privado, miembros de instituciones académicas o representantes de la sociedad civil.

Reglamento

2. Todos los Comités Sectoriales y otros organos subsidiarios podran aprobar sus
propios reglamentos sobre la base del Reglamento de la CEPE y, cuando proceda, el
reglamento del Consejo Economico y Social, teniendo en cuenta estas directrices. Si
no lo hacen, se presupondra que se rigen por el Reglamento de la Comision vy,
cuando proceda, por el reglamento del Consejo Econémico y Social, y teniendo en
cuenta estas directrices mutatis mutandis.

Comunicacion con los Estados miembros

3. La secretaria seguirdA comunicandose con los Estados miembros de
conformidad con los canales de comunicacion oficiales. En aquellos casos en los
que la secretaria se comunique directamente con expertos e interlocutores
nacionales, se pondra en copia de toda correspondencia a las Representaciones
Permanentes. De igual manera, cuando la secretaria necesite asistencia para
identificar a expertos nacionales, se comunicard con los ministerios pertinentes con
copia a las Representaciones Permanentes.
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IV.

VI.

Proceso de acreditacion para los participantes/representantes
de 6rganos intergubernamentales

4.  En las reuniones de los o6rganos subsidiarios, los Estados miembros pueden
estar representados por representantes designados  oficialmente. Las
Representaciones Permanentes respectivas comunicardn los nombres de los
representantes a la secretaria y, a su vez, esta los facilitara a las Representaciones
Permanentes.

5. Los representantes designados oficialmente de los Estados miembros que
trabajan en las Representaciones Permanentes de Ginebra y estan debidamente
autorizados, incluidas las personas acreditadas para el Comité Ejecutivo, podran
asistir a las reuniones sin restricciones para participar en el debate ni en el proceso
de adopcidn de decisiones.

6. La secretaria debe registrar en las respectivas listas de participantes, que se
comunicaran a las Representaciones Permanentes, a los representantes designados
oficialmente y a otros participantes en todos los érganos de la CEPE.

Presentacion de candidaturas y eleccion de los Presidentes
y otros miembros de las Direcciones de los 6rganos
intergubernamentales

7.  Los Estados miembros presentaran las candidaturas para las Direcciones de los
Comités Sectoriales y otros organos subsidiarios sobre la base de los conocimientos
especializados, la profesionalidad y el apoyo previsto de los miembros. Las
candidaturas para la eleccién deben facilitarse a todos los Estados miembros con
suficiente antelacion a las elecciones y preferiblemente estar convenidas.

8. Los miembros de las Direcciones seran elegidos por el 6rgano respectivo de
conformidad con el reglamento pertinente y como resultado de consultas entre los
Estados miembros. Los miembros de las Direcciones elegidos sirven de forma
conjunta al interés de todos los Estados miembros. Si un 6rgano no contara con un
reglamento especifico, la composicion de la Direccion debe tener en cuenta los
conocimientos especializados, velando debidamente por que haya la mayor
representacion geografica posible; el mandato debe ser de hasta dos afios. Los
miembros de la Direccion, incluido el Presidente, pueden ser reeclegidos para un
mandato adicional.

9.  Una Direccién puede invitar a las principales partes interesadas activas en la
esfera del subprograma a que asistan a las reuniones de la Direccidn y contribuyan a
su labor, sin derecho de voto.

Funciones de las Direcciones

10. Las principales funciones de las Direcciones son:

a) Supervisar y asegurar la ejecucion del programa de trabajo y de las
decisiones y recomendaciones anteriores entre los periodos de sesiones;

b)  Asegurar que los preparativos de los proximos periodos de sesiones sean
eficaces y transparentes y, para ello, realizar una divulgaciéon de forma conjunta y
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VII.

establecer consultas con todos los Estados miembros, y otras partes interesadas
segun proceda;

c¢) Asegurar una direccion de los debates eficaz durante los periodos de
sesiones en total cumplimiento de sus reglamentos respectivos, teniendo en cuenta
estas Directrices, y facilitar el logro de acuerdos sobre decisiones y
recomendaciones.

11. Ademas de esas tareas, las Direcciones ayudan a los procesos para llegar a un
consenso por medio de consultas transparentes e inclusivas sobre los proyectos de
documentos finales de los organos subsidiarios, incluidos los proyectos de
decisiones, conclusiones y recomendaciones que podran ser propuestos por los
representantes de los Estados miembros.

12. Las Direcciones no aprueban las conclusiones, recomendaciones, decisiones ¢
informes de las reuniones de los 6rganos subsidiarios.

13.  En sus actividades, las Direcciones deben coordinarse con la secretaria para
todas las cuestiones pertinentes.

Procedimientos para la adopcion de decisiones e informes
de los organos intergubernamentales

14. Al adoptar una decision, la Comision y sus organos subsidiarios continuaran
con su practica existente de realizar todos los esfuerzos para alcanzar un consenso.

Sobre los proyectos de decisiones

15. Sin perjuicio del Reglamento de la Comision, cualquier proyecto de
conclusiones, recomendaciones o decisiones que se espera que los drganos de la
CEPE debatan y aprueben en sus reuniones dentro de sus competencias, debe
prepararse en consonancia con los temas 9 a 12 y la secretaria debe distribuirlos a
todos los participantes y las Representaciones Permanentes en Ginebra al menos
diez dias antes del comienzo de la reunién, a titulo informativo, para asi permitir a
los participantes que concreten su postura durante la reuniéon a fin de adoptar
conclusiones, recomendaciones y decisiones. Esto no perjudica la posibilidad para
los Estados miembros de proponer temas del programa, proyectos de conclusiones,
recomendaciones o decisiones adicionales en la reunion. Si la entrega de proyectos
de propuestas no fuera posible con diez dias de antelaciéon a una reunidn, se utilizara
el reglamento vigente para determinar la manera en que dichos proyectos de
propuestas se tendran en cuenta a fin de no bloquear el proceso de adopcion de
decisiones.

16. La secretaria debe facilitar solo aquellos proyectos de conclusiones,
recomendaciones o decisiones para debate y adopcién que hayan sido propuestos
por uno o varios Estados miembros.

17. La secretaria puede realizar propuestas sobre cuestiones administrativas dentro
del limite se sus prerrogativas.

18. El organo subsidiario aprueba formalmente los proyectos de conclusiones,
recomendaciones y decisiones al final del periodo de sesiones. Los proyectos deben
visionarse en una pantalla, cuando sea posible, y el Presidente debe leerlos.
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19. Si un proyecto de conclusion, recomendacion o decision no se puede adoptar
en la reunioén por motivos técnicos, el 6rgano subsidiario podria decidir distribuirlo
a todas las Representaciones Permanentes en Ginebra para su posterior aprobacion.

Sobre los proyectos de informes

20. Un proyecto de informe de la reunién, que refleja de manera concisa y objetiva
el debate y las opiniones expresadas por los participantes, debe distribuirse con la
suficiente antelacion al final de la reunion para que los Estados miembros puedan
hacer comentarios y aprobarlo al final de la reunion.

21. Si el proyecto de informe no se puede distribuir en la reuniéon por motivos
técnicos, el oOrgano subsidiario podria decidir distribuirlo a todas las
Representaciones Permanentes en Ginebra para su posterior aprobacion.
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