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    ٢٠١٣أبريل / نيسان١٢قرار اتخذته الجمعية العامة في 

  ])A/67/818( على تقرير اللجنة الخامسة ناءب[
  

  تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عن أنشطة المكتب  - ٦٧/٢٥٨
  

  ،إن الجمعية العامة  
  

  أولا
  أنشطة مكتب خدمات الرقابة الداخلية

ــا إذ تـــشير    ٥٤/٢٤٤  و١٩٩٤يوليـــه / تمـــوز٢٩  بـــاء المـــؤرخ٤٨/٢١٨ إلى قراراتهـ
ــؤرخ  ــسمبر / كــانون الأول٢٣الم ــؤرخ ٥٩/٢٧٢  و١٩٩٩دي ــسمبر / كــانون الأول٢٣ الم دي
 كــــــانون ٢٤ المــــــؤرخ ٦٣/٢٦٥  و٢٠٠٦مــــــايو / أيــــــار٨ المـــــؤرخ  ٦٠/٢٥٩  و٢٠٠٤
ــسمبــر /الأول ـــؤرخ ٦٣/٢٨٧  و٢٠٠٨ديـ ـــران٣٠ المـــ ـــه / حزيـــ  ٦٤/٢٣٢  و٢٠٠٩يونيـــ

ــؤرخ  ــانون ٢٢المـ ــسمبر /لأولا كـ ــؤرخ ٦٤/٢٦٣  و٢٠٠٩ديـ ــارس / آذار٢٩ المـ  ٢٠١٠مـ
ــؤرخ ٦٥/٢٥٠ و ــانون الأول٢٤ المـ ــسمبر / كـ ــؤرخ ٦٦/٢٣٦ و ٢٠١٠ديـ ــانون ٢٤ المـ  كـ

  ،٢٠١١ ديسمبر/الأول
 مـن  للفتـرة  في تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عـن أنـشطة المكتـب    وقد نظرت   

 وفي تقريــر وحــدة التفتــيش المــشتركة )١(٢٠١٢يونيــه / حزيــران٣٠ إلى ٢٠١١يوليــه /تمــوز ١
 ومــذكرة الأمــين العــام ذات الــصلة  )٢(“ في منظومــة الأمــم المتحــدة التحقيــقوظيفــة ”المعنــون 

الرؤساء التنفيـذيين في منظومـة الأمـم المتحـدة           مجلسبالموضوع التي يحيل بها تعليقاته وتعليقات       
  ،)٣(المشتركة المعني بالتنسيق على تقرير وحدة التفتيش

_______________ 

)١( A/67/297 (Part I) و Add.1. 

)٢( A/67/140. 

)٣( A/67/140/Add.1. 
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ــد    - ١   ــد تأكي ــتعي ــة إليه ــ ادوره ــارير المقدم ــسي في النظــر في التق  وفي اتخــاذ ا الرئي
  بشأنها؛ إجراءات
دورهــا الرقــابي ودور اللجنــة الخامــسة في المــسائل الإداريــة تعيـد أيــضا تأكيــد    - ٢ 
  الميزانية؛ ومسائل
اســتقلالية آليــات الرقابــة الداخليــة والخارجيــة وأدوارهــا تعيــد كــذلك تأكيــد   - ٣  
  والمتميزة؛ المنفصلة
إلى أن مكتب خدمات الرقابة الداخلية التابع للأمانة العامة يؤدي مهـام            تشير  - ٤  

الرقابة الداخلية الموكلـة إليـه باسـتقلالية تحـت سـلطة الأمـين العـام، وفقـا للقـرارات المتخـذة في               
  الصدد؛ هذا

 علــى مواصــلة هيئــات الرقابــة الداخليــة والخارجيــة في الأمــم المتحــدة تــشجع   - ٥  
تعزيز مستوى التعاون مع بعضها بعضا، بطـرق منـها عقـد دورات مـشتركة لتخطـيط العمـل،                   

  ؛دون المساس باستقلالية أي منها
  ؛)١(كتــبالمبتقريـــر تحيط علما   - ٦  
هـذا  حالة تنفيذ التوصيات الواردة في التقريـر، وتـشجع في           تلاحظ مع القلق      - ٧  

  الصدد الأمين العام على دعوة مديري البرامج إلى العمل على كفالة تنفيذها بالكامل؛
دور لجنة الإدارة في رصد تنفيذ توصيات هيئـات الرقابـة عـن كثـب،               تلاحظ    - ٨  

وتؤكــد أهميــة المتابعــة مــع مــديري الــبرامج لكفالــة تنفيــذ تلــك التوصــيات بالكامــل علــى وجــه  
  ؛السرعة وفي الوقت المقرر

إلى الأمـــين العـــام أن يـــضاعف جهـــوده لتنفيـــذ التوصـــيات المتكـــررة تطلـــب   - ٩  
  التي لم تنفذ بعد التي يتناول فيها المكتب مسائل ذات طابع عام؛التوصيات و

إلى الأمين العام كفالة أن تعرض جميع القرارات المتعلقة بأعمـال           تطلب أيضا     - ١٠  
  ؛المكتب على المديرين المعنيين

إلى الأمين العـام كفالـة أن تعـرض جميـع القـرارات المتخـذة في                ب كذلك   تطل  - ١١  
هذا الصدد، بما فيهـا القـرارات الـتي تتنـاول قـضايا متعـددة، علـى المـديرين المعنـيين وأن يراعـي                 

  المكتب أيضا تلك القرارات لدى اضطلاعه بأنشطته؛
 تعميــق ،بلــةكتــب علــى أن يواصــل، في إطــار تقــاريره الــسنوية المق  المتــشجع   - ١٢  

تحليله للاتجاهات العامة والتحديات الاستراتيجية فيما يتعلق بالرقابة الداخلية في الأمم المتحـدة             
وأن يــضمنها مــا يــستجد مــن معلومــات عــن جميــع التوصــيات البالغــة الأهميــة، مــع مراعــاة فئــة 

  يذ؛المخاطر والموعد المقرر للتنفيذ والمكتب المعني الذي تتعين مساءلته عن التنف
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المكتب علـى مواصـلة جهـوده الراميـة إلى تحـسين أداء مهامـه في          تشجع أيضا     - ١٣  
   المراجعة والتحقيق والتفتيش والتقييم؛تمجالا

عمليــات الاســتعراض الخــارجي للنوعيــة الــتي أجريــت والمــضطلع بهــا  تلاحــظ   - ١٤  
 بـآخر  ،سنوية المقبلـة  وتتطلع إلى موافاتهـا، في سـياق التقـارير ال ـ       ،حاليا في مختلف شعب المكتب    

  المستجدات فيما يتصل بعمليات الاستعراض تلك؛
 وتكــرر في هــذا الــصدد تأكيــد ،٦٦/٢٣٦ مــن قرارهــا ١٠إلى الفقــرة تــشير   - ١٥  

ات الأساســية للرقابــة طلبتــه إلى الأمــين العــام مــن أن يعهــد إلى المكتــب بتعريــف المــصطلح   مــا
المتعلقــة بعمــل المكتــب وتجميعهــا علــى نحــو شــامل بالتــشاور الوثيــق مــع الإدارات والمكاتــب      

فيها إدارة الشؤون الإداريـة ومكتـب الـشؤون القانونيـة في الأمانـة العامـة، آخـذا في                    المعنية، بما 
 التفتـيش المـشتركة     الاعتبار التعاريف الحالية التي يستخدمها مجلس مراجعي الحسابات ووحـدة         

  ومع مراعاة آراء اللجنة الاستشارية المستقلة للمراجعة؛
  ؛)٢( بتقرير وحدة التفتيش المشتركةمع التقديرتحيط علما   - ١٦  
ــد    - ١٧   ــد تأكي ــيش     تعي ــي الحــسابات ووحــدة التفت ــاة مجلــس مراجع اســتمرار مواف

رير في غـضون شـهر واحـد    المشتركة بنسخ من جميع تقارير المكتب، وتطلب إتاحـة تلـك التقـا      
ــس والو      ــداء المجل ــى ضــرورة إب ــشدد عل ــها، وت ــهاء من ــن الانت ــارير   م ــى التق ــا عل حــدة تعليقاتهم

  الاقتضاء؛ حسب
 وتـشجع في    ، بالجهود المبذولـة لتقلـيص معـدلات الـشواغر في المكتـب            ترحب  - ١٨  

كتـب، لا سـيما    هذا الصدد الأمين العام على مواصلة بذل قـصاراه لمـلء الـشواغر المتبقيـة في الم                
في شــعبة التحقيقــات وفي الميــدان، وفقــا للأحكــام ذات الــصلة بالموضــوع الــتي تــنظم اســتقدام   

  الموظفين في الأمم المتحدة؛
  

  ثانيا
  أنشطة اللجنة الاستشارية المستقلة للمراجعة

ــشير    ــا إذ تـ ــؤرخ ٦١/٢٧٥إلى قراراتهـ ــران٢٩ المـ ــه / حزيـ  ٦٤/٢٦٣ و ٢٠٠٧يونيـ
  ،٦٦/٢٣٦ارها والجزء الثاني من قر

في التقريـــر الـسنوي للجنـة الاستـشارية المـستقلة للمراجعـة عـن أنـشطتها        وقد نظرت    
  ،)٤(٢٠١٢ يوليه/ تموز٣١ إلى ٢٠١١أغسطس /آب ١في الفترة من 

  أعمال اللجنة الاستشارية المستقلة للمراجعة؛تلاحظ مع التقدير   - ١  
_______________ 

)٤( A/67/259 و Corr.1 2 و.  
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ــد    - ٢   ــد تأكيـــ ــو   تعيـــ ــو الـــ ــى النحـــ ــة علـــ ــصاصات اللجنـــ ــق اختـــ ارد في مرفـــ
  ؛٦١/٢٧٥ قرارال

ــد   - ٣   ــرات     تؤي ــواردة في الفق ــات والتوصــيات ال  ١٩  و١٨الملاحظــات والتعليق
 ٥٦ و   ٥٤ و   ٥٢ و   ٤٩ و   ٤٦ و   ٤٤ و   ٤٠ إلى   ٣٤ و   ٣٠  و ٢٩  و ٢٥  و ٢٣  و ٢١ و
  .)٤( من التقرير السنوي للجنة٦٥ و ٦١ إلى ٥٨ و

  
  ثالثا

  دماتخالاقتراح المتعلق بنشر وتوزيع تقارير مكتب 
  الداخلية الرقابة الداخلية عن المراجعة

 وإلى مقررهــــا ٦٦/٢٣٦رهــــا ا مــــن الجــــزء الأول مــــن قر٢١ إلى الفقــــرة إذ تــــشير  
  ،٢٠١٢أبريل / نيسان٩ باء المؤرخ ٦٦/٥٥٦

كتــــب عــــن الاقتــــراح المتعلــــق بنــــشر وتوزيــــع تقــــارير  الم في تقريــــر وقــــد نظــــرت  
  ،)٥(الداخلية المراجعة
كتـب بنـشر تقـارير المراجعـة الداخليـة          المالعـام أن يعهـد إلى        إلى الأمين    تطلب  - ١  

 ٢٠١٣يوليــه /تمــوز ١علــى الموقــع الــشبكي للمكتــب، علــى أســاس تجــريبي، في موعــد أقــصاه   
  ؛ ٢٠١٤ديسمبر / كانون الأول٣١وحتى 

 إلى اللجنة أن تستعرض ممارسة نشر تقارير المراجعة الداخلية، بمـا فيهـا     تطلب  - ٢  
ومــدى فعاليــة الــشكل الجديــد وسمعــة المنظمــة تنــاول علاقــة المكتــب مــع الإدارة التقــارير الــتي ت

للتقارير، وأن تـوافي الجمعيـة العامـة في الجـزء الرئيـسي مـن دورتهـا التاسـعة والـستين بتقريـر في                        
  هذا الصدد؛

 أن يقطــع بقــرار نهــائي في مــسألة اســتمرار التجربــة في ســياق اســتعراض تقـرر   - ٣  
  مع إجراؤه في دورة الجمعية العامة التاسعة والستين؛ولاية المكتب المز

 إلى الأمين العام أن يتخذ جميع التدابير اللازمة لكفالـة حمايـة مـصداقية               تطلب  - ٤  
  .المنظمة وموظفيها

  ٧٣الجلسة العامة 
  ٢٠١٣ أبريل/ نيسان١٢

  

_______________ 

)٥( A/66/674.  


