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  لمحة عامة    
  ١-١٢الجدول 

  الموارد المالية    
  )بدولارات الولايات المتحدة الأمريكية(    

  
١٠٠ ٥١٣ ١٥١  )أ(٢٠١٣-٢٠١٢دة للفترة الموارد المعتم

(٨٠٠ ٨١٨ ٣)  ٦٧/٢٤٨التغييرات المدخلة تمشياً مع قرار الجمعية العامة    

(٢٠٠ ١٨٠ ١)  ٢٠١٥-٢٠١٤تغييرات ترد في تقرير الأمين العام عن مخطط الميزانية للفترة    

(٠٠٠ ٩٩٩ ٤)  في الموارد مجموع التغيير    

١٠٠ ٥١٤ ١٤٦  )أ(٢٠١٥-٢٠١٤ مقترح الأمين العام للفترة

  .٢٠١٣-٢٠١٢بالمعدلات المنقحة للفترة   )أ(  
  

   ٢-١٢الجدول 
  الموارد المتصلة بالوظائف    

  
  الرتبة  العدد  

      الميزانية العادية
الوظـــائف المعتمـــدة لفتـــرة الـــسنتين

٢٠١٣-٢٠١٢  
ــد٦ أ ع م، ١ و أ ع، ١  ٤٠٠ ــد٢٠، ٢- مــــــــ ،٤- ف٦١، ٥- ف٤٨، ١- مــــــــ

  )ر أ( خ ع ١٤٥، )ر ر( خ ع ١٢، ٢/١- ف٣٢ ،٣-ف ٧٤
   في إطار التوجيه التنفيذي والإدارة٣- ف١ و ٤- ف١  ٢  الوظائف الجديدة  
إلى فئـة) الرتـب الأخـرى  (صنيف وظيفة واحدة مـن فئـة الخـدمات العامـة      تإعادة    ١  الوظائف المقترح تصنيفها  

  ١فرعي في إطار البرنامج ال) الرتبة الرئيسية(الخدمات العامة 
في إطـــــار التوجيـــــه التنفيـــــذي) ر أ( خ ع ١، و )ر ر( خ ع ١، و ٢- مـــــد١ )١٧(  الوظائف الملغاة  

 خ ع١و  ،٣- ف١، و ١في إطـــار البرنـــامج الفرعـــي ) ر أ( ع ٢والإدارة، و 
ــي  ) ر أ( ــامج الفرعــ ــار البرنــ ــار) ر أ( خ ع ٢، و ٣- ف١، و ٢في إطــ في إطــ

،٣في إطـــار البرنـــامج الفرعـــي ) ر أ ( ع١، و ١، العنـــصر ٣البرنـــامج الفرعـــي 
ــي  ) ر أ( ع ٢، و ٢العنــــــــــــــصر  ــامج الفرعــــــــــــ ــار البرنــــــــــــ ،٤في إطــــــــــــ

في إطـــار دعـــم) ر أ( خ ع ٣، و ٥في إطـــار البرنـــامج الفرعـــي   ) ر أ( ع ١و 
  البرامج

  .١ إلى البرنامج الفرعي ٤من البرنامج الفرعي ) ر أ( ع ١ و ٥- ف١  ٢  الوظائف المقترح توزيعها  
لمقترحـــة لفتـــرة الـــسنتين الوظـــائف ا

٢٠١٥-٢٠١٤  
ــد٥ أ ع م، ١ و أ ع، ١  ٣٨٥ ــد٢٠، ٢- مــــــــ ،٤- ف٦٢، ٥- ف٤٨، ١- مــــــــ

  )ر أ( خ ع ١٣٣، )ر ر( خ ع ١٠، ٢/١- ف٣٢، ٣-ف ٧٣
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  التوجه العام    
) تـاد الأونك(يتمثل الهدف الرئيسي من هذا البرنامج، الذي يتولى تنفيذه مؤتمر الأمـم المتحـدة للتجـارة والتنميـة                     ١-١٢  

منظمـة التجـارة العالميـة، في مـساعدة البلـدان الناميـة، ولا سـيما أقـل         /ومركز التجـارة الدوليـة التـابع للأونكتـاد        
البلدان نمواً، والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية، على الاندماج في الاقتصاد العـالمي بـشكل يعـود عليهـا                     
، مـن أجـل    لعولمـة محورهـا التنميـة   جيرو الت ـعلـى مـن خـلال عملـه    ساعدة،  وسيقوم الأونكتـاد بتقـديم الم ـ      . بالنفع 

تنفيذ خطة التنميـة العالميـة، وسيـساعد البلـدان الناميـة علـى تحقيـق أهـدافها الإنمائيـة، بمـا في ذلـك القـضاء علـى               
 الـتي  الفقر، من أجل تحـسين رفـاه مواطنيهـا والاسـتفادة مـن الفـرص الـتي تتيحهـا العولمـة والتـصدي للتحـديات                 

وسيعمل الأونكتاد، بوجه خاص وبما يتماشى مع أولويات المنظمة، على زيادة تعزيـز جهـوده لـدعم                 . تطرحها
  .تنمية أفريقيا في جميع مجالات خبرته في مختلف القطاعات

  :ولتحقيق الأهداف المذكورة آنفاً، سيقوم الأونكتاد في إطار ولايته بما يلي  ٢-١٢  
  ت عملية للقضايا الإنمائية الطويلة الأمد والناشئة على حد السواء؛إجراء بحوث وتحليلا  )أ(    
الـتي  تحقيق توافـق لـلآراء حـول الجهـود المبذولـة لتعزيـز الـسياسات والاسـتراتيجيات الوطنيـة والدوليـة                        )ب(    

  ؛تساعد على تحقيق التنمية الشاملة والمستدامة
جياتها الإنمائيـة الهادفـة لإدماجهـا في الاقتـصاد العـالمي            تقديم الـدعم إلى البلـدان مـن أجـل تنفيـذ اسـتراتي               )ج(    

  .ولبلوغ مستويات نمو وتنمية مستدامين
وفي سياق تزايد الترابط بـين جميـع البلـدان، سـيحافظ الأونكتـاد علـى توجهـه الفريـد والتزامـه تجـاه التنميـة، عـن                              ٣-١٢  

وسيواصـل   .دول الأعضاء ومسؤولا أمامهـا     لكل ال  طريق هذه الدعائم الثلاث، وفي نفس الوقت سيظل مستجيباً        
، بمـا في ذلـك مـن خـلال          ته ومـساءل  تهل تعزيـز كفاءتـه وفعاليتـه وشـفافي        ه في سـبي   الأونكتاد في هذا الـصدد جهـود      

  .ه الأمم المتحدةقضت ب ة إلى النتائج، على النحو الذيالإدارة الفعالة المستند
ت الصغيرة والمتوسـطة الحجـم في البلـدان الناميـة والبلـدان الـتي               وسيواصل مركز التجارة الدولية تمكين المؤسسا       ٤-١٢  

 لهـذا الهـدف، سينـصب تركيـز المركـز علـى             وتحقيقـاً  . التصدير  مجال تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية من النجاح في      
  .تقديم أنشطة المساعدة التقنية المتصلة بالتجارة في مجالات معلومات التجارة ومسائل تطوير الصادرات

ويــسترشد البرنــامج بأعمــال دورات المــؤتمر ومجلــس التجــارة والتنميــة وهيئاتــه الفرعيــة واللجنــة المعنيــة بتــسخير   ٥-١٢  
 تعقـد اء دورة المؤتمر الثانية عشرة الـتي        وقد شكلت القرارات المتخذة أثن     .العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية   

أبريـل  /نيـسان  في الدوحـة في  ت عقـد تيلثة عشرة للمؤتمر ال ـونتائج الدورة الثا ،٢٠٠٨أبريل /في أكرا في نيسان 
تي تعـني   ل ـا جهـة التنـسيق في الأمـم المتحـدة            هـو   الأونكتـاد  ظليوس ـ. لبرنامج العمل الحـالي   هاماً   ، أساساً ٢٠١٢

لمعالجــة المتكاملــة لقــضايا التجــارة والتنميــة والقــضايا المترابطــة في مجــالات التمويــل والتكنولوجيــا والاســتثمار   با
  .٥ إلى ١ة عن البرامج الفرعية من يسؤولالم ة، ويتولىوالتنمية المستدام
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 ٢٦ إلى   ٢١ عقدت الدورة الثالثة عشرة لمـؤتمر الأمـم المتحـدة للتجـارة والتنميـة في الدوحـة في الفتـرة مـن                        وقد  ٦-١٢  
ة مــستدامين نحــو تحقيــق نمــو وتنميــ: عولمــة محورهــا التنميــة“  هــووكــان موضــوع المــؤتمر. ٢٠١٢أبريــل /نيــسان

المواتيـة علـى جميـع      تحسين البيئـة الاقتـصادية      ) أ: (يهمواضيع فرعية   بأربعة  كمل  ستُاالذي   ،”وشاملين للجميع 
تعزيـز جميـع أشـكال التعـاون والـشراكة مـن أجـل التجـارة            ) ب (؛ و  لتنميـة شـاملة ومـستدامة      اًالمستويات دعم ـ 

 ؛اون الثلاثـي ـ ــوب والتعـ والتعاون فيمـا بـين بلـدان الجن ـ   والتنمية، بما يشمل التعاون بين بلدان الشمال والجنوب 
التصدي للتحديات الإنمائية المستمرة والناشئة مـن حيـث آثارهـا علـى التجـارة والتنميـة وعلـى القـضايا                     ) ج (و

النـهوض بالاسـتثمار والتجـارة      ) د( و   ؛المترابطة في مجالات التمويل والتكنولوجيا والاستثمار والتنمية المستدامة       
وتنظيم المشاريع القائمة على روح المبادرة وما يتصل بذلك من سياسـات إنمائيـة تحفيـزاً لنمـو اقتـصادي مطـرد                      

  .يخدم التنمية المستدامة والشاملة
، ٢٠١٢أبريــل /نيــسان ٢٦ وم يــ، العامــة الختاميــةا جلــستهفياعتمــدت الــدورة الثالثــة عــشرة للأونكتــاد  وقــد   ٧-١٢  

 ةراش ـعـرض الإ  موفي  ). TD/500/Add.1(وولاية الدوحة   ) TD/500/Add.2(ر الدوحة    منا ا، هم تينيماختوثيقتين  
 الدوحـة  يـة لاو ض وثيقـة رتعإلى أن الأزمة المالية التي ضربت الاقتصاد العالمي بعد الدورة الثانية عشرة للمؤتمر،       

 للمــؤتمر، وتحــدد دور  المواضــيع والمواضــيع الفرعيــةهيكــل  ضــمنيــة ذات الــصلة التاليــةائنملإالتحــديات لتحلــيلا 
ــى ال   ــساعدة عل ــاد في الم ــصديالأونكت ــذه التحــديات ت ــك      .  له ــن تل ــد م ــين العدي ــق ب ــرابط الوثي ــالنظر إلى الت وب

ر أق ـانعدام الأمن الغذائي أو عدم الاستدامة البيئية،         وأ عدم الاستقرار المالي     ثل في متت ت سواء كان  -التحديات  
 والاستثمار والتكنولوجيـا والتنميـة   يةلاالموالشؤون لتجارة سائل االمتكاملة لم المعالجة فيالمؤتمر بأن نهج الأونكتاد  

وعـلاوة  . ابة لهـا علـى نحـو أفـضل         الاسـتج   مـن أجـل     التنميـة  بخطةناسبة من أجل النهوض     هو النهج الم  المستدامة  
ى المـستوى   جماعيـة عل ـ لااأعم ـ بطل ـيت في عـالم متـرابط       تحقيق نتائج مستدامة وشاملة للجميع    لأن  وعلى ذلك،   

ة حـور تمعولمـة م بناء توافـق في الآراء حـول   كفيلة بلاؤسسة المناسبة هو الم عتبرن الأونكتاد ي  فإالمتعدد الأطراف،   
 التنويـع    أيـضاً  ه يـدعم  فقـط، ولكن ـ   أكثـر اسـتقراراً   و  أسـرع  اً يـدعم نمـو    ، الأمـر الـذي لا      التنميـة  بقدر أكبر حول  
  .متين اجتماعيإبرام عقد و فرص العمل والحد من الفقر إيجادالاقتصادي و

والبلـدان الـتي    مسة لدعم هدفه المتمثل في مساعدة البلدان الناميـة          الخفرعية  البرامج  الوسيواصل الأونكتاد تنفيذ      ٨-١٢  
تحقيـق النمـو والتنميـة     وعلـى الاسـتفادة مـن الانـدماج في النظـام التجـاري الـدولي       تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقاليـة     

 المنبثــق عــن نتــائج دورة الأونكتــاد الثانيــة ١وتتمثــل المهمــة الرئيــسية للبرنــامج الفرعــي . ينام والمــستدينالــشامل
أمـا البرنامجـان    . عشرة في دراسة الاستراتيجيات الإنمائية في اقتصاد عالمي يسير نحو العولمة والمسائل ذات الـصلة              

رة التنافـسية علـى الـصعيد الـدولي، بينمـا            فسيهدفان للإسهام في بناء القدرات الإنتاجية والقـد        ٤ و   ٢الفرعيان  
ــامج الفرعــي   ــامج الفرعــي    ٣ســيهدف البرن ــة في البرن ــصر اللوجــستيات التجاري ــادة  ٤ وعن  إلى الإســهام في زي

المكاسـب المتأتيــة مــن العولمــة إلى أقـصى حــد لأغــراض التنميــة في مجـال التجــارة الدوليــة والمفاوضــات التجاريــة    
 بالاســتراتيجيات الإنمائيــة للاقتــصادات الأفريقيــة وأقــل ٥ البرنــامج الفرعــي وســيُعنى. بــشأن الــسلع والخــدمات

 والبلدان ذات الأوضاع الخاصة، بما في ذلك الـدول الجزريـة الـصغيرة الناميـة، والبلـدان الناميـة غـير                      البلدان نمواً 
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لـشواغل القطاعيـة لتلـك      الساحلية، والبلدان الأخرى ذات الاقتصادات الصغيرة والضعيفة والهشة هيكلياً، أمـا ا           
  .٥ برامج فرعية أخرى، وذلك بالتنسيق والتعاون مع البرنامج الفرعي البلدان فستعنى بها أيضاً

، على كامل نطاق برنامج عمله، لتعميم مراعاة القضايا الشاملة المتـصلة بالمـساواة بـين                وسيبذل الأونكتاد جهوداً    ٩-١٢  
 علـى تعزيـز     وسيعمل المؤتمر أيـضاً   . المستدامة وتحقيق العمالة الكاملة والمنتجة    الجنسين وتمكين المرأة وتعزيز التنمية      

  .دوره في التنسيق بين الشُعب، وخاصة فيما يتعلق ببرامج التدريب وبناء القدرات
، وسيـساهم  .وسيساهم الأونكتاد، في إطار الولايات المنوطـة بـه، في تنفيـذ نتـائج المـؤتمرات العالميـة ذات الـصلة                      ١٠-١٢  

القـرار   (لألفيـة ل  الأمـم المتحـدة     المحـددة في إعـلان     بشكل خاص، في تحقيق الأهـداف الإنمائيـة المتفـق عليهـا دوليـاً             
ــام     )٥٥/٢ ــالمي لع ــة الع ــؤتمر القم ــة لم ــة الختامي ــة    ٢٠٠٥، وفي الوثيق ــة المتعلق ــة الختامي ــصول الوثيق ، ولا ســيما ف

التنميــة، وحــشد المــوارد المحليــة، والاســتثمار، والــديون، بالــشراكة العالميــة لأغــراض التنميــة، والتمويــل لأغــراض 
والتجــارة، والــسلع الأساســية، والمــسائل المنهجيــة واتخــاذ القــرارات الاقتــصادية علــى الــصعيد العــالمي، والتعــاون  

  .الاقتصادي فيما بين البلدان النامية، والتنمية المستدامة، وتسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية
كمــا سيــساهم الأونكتــاد في تنفيــذ إجــراءات محــددة مطلوبــة في توافــق آراء مــونتيري للمــؤتمر الــدولي لتمويــل      ١١-١٢  

 لصالح أقـل البلـدان   ٢٠٢٠-٢٠١١التنمية؛ وإعلان الدوحة بشأن تمويل التنمية ومتابعته؛ وبرنامج عمل العقد       
والوثيقــة ر القمــة العــالمي للتنميــة المــستدامة؛ خطــة جوهانــسبرغ التنفيذيــة المتفــق عليهــا أثنــاء مــؤتمنتــائج ؛ ونمــواً

تلبيـة الاحتياجـات    : ؛ وبرنامج عمـل ألمـاتي     الختامية للقمة العالمية لمجتمع المعلومات وإعلان مبادئها وخطة عملها        
الخاصة للبلدان النامية غير الساحلية ضمن إطـار عـالمي جديـد للتعـاون في مجـال النقـل العـابر مـن أجـل البلـدان                           

 غير الساحلية وبلدان المرور العابر النامية؛ ونتـائج اسـتعراض منتـصف المـدة لبرنـامج عمـل ألمـاتي في عـام                        النامية
؛ واســتراتيجية موريــشيوس لمواصــلة تنفيــذ برنــامج العمــل مــن أجــل التنميــة المــستدامة للــدول الجزريــة     ٢٠٠٨

 الـواردة في إعـلان      تفـق عليهـا دوليـاً     وإضافة إلى ذلك، سيساعد في مواصـلة تنفيـذ الأهـداف الم            .الصغيرة النامية 
 .الدوحة الوزاري الصادر عن المؤتمر الوزاري الرابع لمنظمـة التجـارة العالميـة، وغـيره مـن القـرارات ذات الـصلة                 

لتنميــة لؤتمر الأمــم المتحــدة لمــ الوثيقــة الختاميــةوســيقدم الأونكتــاد، في إطــار تنفيــذ ولاياتــه، مــساهمات لتنفيــذ   
  .“المستقبل الذي نصبو إليه” نةنوع الم،المستدامة

وسيقوم الأونكتاد، بوصـفه وكالـة رائـدة في مجلـس الرؤسـاء التنفيـذيين لمنظومـة الأمـم المتحـدة المعـني بالتنـسيق                     ١٢-١٢  
فيمــا يتعلّــق بالمجموعــة المواضــيعية المــشتركة بــين الوكــالات بــشأن التجــارة والقطاعــات الإنتاجيــة، بتعزيــز دور  

المسائل المترابطة في خطط الأمم المتحـدة للمـساعدة الإنمائيـة، مثـل أطـر عمـل الأمـم المتحـدة                     التجارة والتنمية و  
للمــساعدة الإنمائيــة والاســتراتيجيات الإنمائيــة الوطنيــة؛ وسيــضطلع الأونكتــاد بعمليــات مــشتركة علــى الــصعيد 

  .ت على نطاق المنظومةالقطري، حسب الاقتضاء؛ وسيعزز التعاون بين الوكالات في مبادرات في تلك المجالا
  وهـي  في أعقاب الدورة الثالثة عشرة، أنشأ الأمين العام للأونكتاد لجنة من كبار مـديري الأونكتـاد برئاسـته،                 و  ١٣-١٢  

، للإشــراف علــى المــسائل الاســتراتيجية والــسياسات والأداء المتــصلة بتنفيــذ نتــائج   تنــسيق ولايــة الدوحــةلجنــة 
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 تـه التنمية التعديلات ذات الصلة علـى برنـامج عمـل الأونكتـاد مـن أجـل مواءم                ل مجلس التجارة و   وأدخ. المؤتمر
ج المعتمـدة في إطـار البـاب        نـوات  ال  المجلـس  ل، عـدّ  ٢٠١٣-٢٠١٢ فترة الـسنتين      وفي ما يخص   . الدوحة ةيلامع و 
اد ل مجلـس التجـارة والتنميـة التـابع للأونكت ـ         ، عـدّ  ٢٠١٢أكتوبر  /تشرين الأول في  و. ٢٠١٢يوليه  /تموز في   ١٢

ولايـة المنبثقـة عـن الـدورة الثالثـة عـشرة للأونكتـاد           ال داً إلى اتنس ـا ٢٠١٥-٢٠١٤الخطة البرنامجية لفترة السنتين     
ــرة    ــ٢٠١٥-٢٠١٤والإطــار الاســتراتيجي للفت ــة    عرضــتتسي اذ، ال ــا الثاني ــسيق في دورته ــامج والتن ــة البرن ه لجن

 في التقريــر الموحــد عــن التغــييرات  ٢٠١٥-٢٠١٤  للفتــرة الإطــار الاســتراتيجي المــنقح يُدرجوســ. والخمــسين
-٢٠١٤ في الميزانيــة البرنامجيــة لفتــرة الــسنتين علــى النحــو المــبينالمدخلــة علــى الخطــة البرنامجيــة لفتــرة الــسنتين  

  .٢٠١٣-٢٠١٢ والميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين ٢٠١٥
  

  استعراض عام للموارد    
 دولار قبـل    ١٤٦ ٤١٥ ١٠٠ في إطـار هـذا البـاب         ٢٠١٥-٢٠١٤ة لفترة الـسنتين     حقتريبلغ إجمالي الموارد الم     ١٤-١٢  

)  في المائــة١,٧  نــسبةأو( دولار ٤ ٩٩٩ ٠٠٠ قــدره  مــا يمثــل انخفاضــا صــافياً وهــوإعــادة تقــدير التكــاليف،  
: ، همـا   اثـنين  ينالتغييرات في الموارد نتيجة عامل     وأتت   . بالمعدلات المنقّحة  ٢٠١٣-٢٠١٢ فترة السنتين مقارنة ب 

 في تقرير الأمـين     المبيّنةالتغيرات في الموارد    ) ب(، و   ٦٧/٢٤٨ لقرار الجمعية العامة     التغيرات في الموارد وفقاً   ) أ(
  ).Corr.1 و A/67/529 (٢٠١٥-٢٠١٤لفترة العام عن مخطط الميزانية ل

  . أدناه٦-١٢ إلى ٣-١٢ويرد توزيع الموارد في الجداول   ١٥-١٢  
  

  ٣-١٢الجدول 
  تياجات من الموارد حسب العنصرلاحا    
    )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(    
    الميزانية العادية  )١(  

        التغيرات في الموارد

  

نفقـــــــــــــات 
ــرة  الفتـــــــــــــ

٢٠١٠‐
٢٠١١  

ــرة   ــوارد الفتــ مــ
٢٠١٣‐٢٠١٢ 

حــــــــــــــــــسب 
ــدلات  المعــــــــــــ

  المنقحة

تعديل فني  
مؤجــــــل (

الأثــــــــــــر 
ــير  وغـــــــــ
  )متكرر

ــات  الولايــــ
الجديـــــــــدة 
ــييرات  والتغـ
المـــــــشتركة 

  ين العناصرب

ــييرات  التغـــــــــ
ــة تمــشياً   المدخل
ــرار   ــع قـــــ مـــــ
الجمعية العامـة   

٦٧/٢٤٨  

ــييرات  تغــــــ
تـــــــــــرد في 
مخطــــــــــــط 

  المجمــوع  )أ(الميزانية
ــسبة  النـ
  المئوية

المجمــوع قبــل 
ــدير   إعــادة تق
  التكاليف

فرق إعادة  
تقــــــــــدير  
  التكاليف

تقــديرات الفتــرة
٢٠١٤‐
٢٠١٥  

ــر    -لف أ ــزة تقريـــ أجهـــ
 ٥٥٧,٨ ٢٣,٧ ٥٣٤,١ (١٠,١)(٦٠,٣)-(٦٠,٣)--٥٩٤,٤ ٥١١,٨  السياسة

التوجيه التنفيـذي      -باء 
 ٨٨٩,٣ ٣٧٣,٤١٠ ٥١٥,٩ ١٠(٥,٨)(٦٥٠,١)-(٦٥٠,١)--١٦٦,٠ ٥٣٦,٤١١ ٦  والإدارة

   برنامج العمل  -جيـم 



 التعاون الدولي لأغراض التنمية  الجزء الرابع
 

8 13-28533 
 

        التغيرات في الموارد

  

نفقـــــــــــــات 
ــرة  الفتـــــــــــــ

٢٠١٠‐
٢٠١١  

ــرة   ــوارد الفتــ مــ
٢٠١٣‐٢٠١٢ 

حــــــــــــــــــسب 
ــدلات  المعــــــــــــ

  المنقحة

تعديل فني  
مؤجــــــل (

الأثــــــــــــر 
ــير  وغـــــــــ
  )متكرر

ــات  الولايــــ
الجديـــــــــدة 
ــييرات  والتغـ
المـــــــشتركة 

  ين العناصرب

ــييرات  التغـــــــــ
ــة تمــشياً   المدخل
ــرار   ــع قـــــ مـــــ
الجمعية العامـة   

٦٧/٢٤٨  

ــييرات  تغــــــ
تـــــــــــرد في 
مخطــــــــــــط 

  المجمــوع  )أ(الميزانية
ــسبة  النـ
  المئوية

المجمــوع قبــل 
ــدير   إعــادة تق
  التكاليف

فرق إعادة  
تقــــــــــدير  
  التكاليف

تقــديرات الفتــرة
٢٠١٤‐
٢٠١٥  

العولمــــــــــــة   - ١  
 ٩٩٠,٩ ٥٨,٦٢٢ ٩٣٢,٣ ١٦٠,٩٠,٧٢٢ -(٥٧٢,١)٧٣٣,٠ -٧٧١,٤ ٣٤٣,٠٢٢ ٢٢   والترابط والتنمية

الاســـــتثمار  - ٢  
 ٥٧٢,٤ ٢٧(١٥,٢)٥٨٧,٦ ٢٧(٢,٧)(٧٧٥,١)-(٧٧٥,١)--٣٦٢,٧ ٦٦٦,١٢٨ ٢٧  والمشاريع

ــارة  - ٣   التجـــــــ
   الدولية

تعزيــــز التجــــارة    
 ٤٨٦,٩ ٢٤(٢٠,٤)٥٠٧,٣ ٢٤(٣,١)(٧٧٢,٩)- (٧٧٢,٩)--٢٨٠,٢ ٨٤٧,٧٢٥ ٢٤  الدولية

 ٩٩٠,٧ ٥(١٤,٥)٠٠٥,٢ ٦(٤,٢)(٢٦١,٩)-(٢٦١,٩)--٢٦٧,١ ٥٠٠,٦٦ ٦  السلع الأساسية  

التكنولوجيا  - ٤  
 ٦٥٨,٨ ١٧(١٧,٤)٦٧٦,٢ ١٧(٦,٧)(٢٧٦,٨ ١)-(٥٤٣,٨)(٧٣٣,٠)-٩٥٣,٠ ٩٦١,٠١٨ ١٨  واللوجستيات

ــا  - ٥   أفريقيـــــــــ
وأقل البلدان نمـواً    
 ٠٤٦,٥ ١٠(٦,٩)٠٥٣,٤ ١٠(١,٨)(١٨٢,٦)-(١٨٢,٦)--٢٣٦,٠ ٣٩٠,٨١٠ ١٠  والبرامج الخاصة

المجموع الفرعـي،     
 ٧٤٦,٢ ١٠٨(١٥,٨)٧٦٢,٠ ١٠٨(٢,٨)(١٠٨,٤ ٣)-(١٠٨,٤ ٣)--٨٧٠,٤ ٧٠٩,٢١١١ ١١٠  جيم

 ٨٨٦,٥ ١٨٤,٤٢٦ ٧٠٢,١ ٢٦(٤,٢)(١٨٠,٢ ١)(١٨٠,٢ ١)---٨٨٢,٣ ٥٩٠,٠٢٧ ٣٠  دعم البرامج  -دال 

المجمـــــــــــــــــــوع   
 ٠٧٩,٨ ٥٦٥,٧١٤٧ ٥١٤,١ ١٤٦(٣,٣)(٩٩٩,٠ ٤)(١٨٠,٢ ١)(٨١٨,٨ ٣)--٥١٣,١ ٣٤٧,٤١٥١ ١٤٨  ١الفرعي، 

    
    الموارد الخارجة عن الميزانية  )٢(  
 ٢٠١٥‐٢٠١٤تقديرات الفترة   ٢٠١٣‐٢٠١٢تقديرات الفترة   ٢٠١١‐٢٠١٠ نفقات الفترة  العنصر

٥٣٧,٠١٦٤,٠١٦٥,٠  ي والإدارةالتوجيه التنفيذ   -ألف 
٦٤٨٤٠,٤٦٤٣١٤,٨٦٣٨٩٣,٢  برنامج العمل  -باء 

١١٥٩٧,٧١١٩٣٠,٤١٠٢٣٩,٤  دعم البرامج  -جيم 
٢٩٧,٦ ٤٠٩,٢٧٤ ٩٧٥,١٧٦ ٧٦  ٢المجموع الفرعي،   
٣٧٧,٤ ٩٢٢,٣٢٢١ ٣٢٢,٥٢٢٧ ٢٢٥  المجموع  

  
  .Corr.1 و A/67/529  )أ(  
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  ٤-١٢الجدول 
      الوظائفالموارد من     

     الوظـائف المؤقتــة   

  

الوظائف الثابتــــــة 
الممولة من الميزانية 

  الميزانية العادية   العادية
  الموارد الخارجة 

  )أ(عــن الميزانيـة
 

  المجموع

  الفئة
٢٠١٢‐
٢٠١٣  

٢٠١٤‐
٢٠١٥   

٢٠١٢‐
٢٠١٣  

٢٠١٤‐
٢٠١٥  

 ٢٠١٢‐
٢٠١٣  

٢٠١٤‐
٢٠١٥  

 ٢٠١٢‐
٢٠١٣  

٢٠١٤‐
٢٠١٥  

                     لفئة الفنية وما فوقهاا
١١ -- --١١  وكيل الأمين العام  
١١ -- --١١  الأمين العام المساعد  
٦٥ -- --٦٥  ٢-مد  
٢٢٢٢ ٢٢ --٢٠٢٠  ١-مد  
٤٨٤٨ -- --٤٨٤٨  ٥-ف  
١٣٨١٣٩ ٣٤ --١٣٥١٣٥  ٤/٣-ف  
٣٨٣٦ ٦٤ --٣٢٣٢  ٢/١-ف  
٢٥٤٢٥٢ ١١١٠ --٢٤٣٢٤٢   الفرعيالمجموع  

    فئة الخدمات العامة

١٢١٠ -- --١٢١٠  الرتبة الرئيسية  
١٥٥١٤٣ ١٠١٠ --١٤٥١٣٣  الرتب الأخرى  
١٦٧١٥٣ ١٠١٠ --١٥٧١٤٣   الفرعيالمجموع  

    الفئات الأخرى

-- -- ----  ليةالرتبة المح  
-- -- ----   الفرعيالمجموع  
٤٢١٤٠٥ ٢١٢٠ --٤٠٠٣٨٥  المجموع  

  
  .من التبرعات ٢٠ الوظائف الـ تُمول  )أ(  
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  ٥-١٢الجدول 
  )أ(إعادة تصنيفها/المساعدة المؤقتة العامة المتعلقة بالوظائف المقترح إلغاؤها    

  

  الفئة والرتبة
عـــــــــــــدد 
  الأشهر

 المــــــــــــــــــــــــوارد
بــآلاف دولارات (

  )الولايات المتحدة

ــة     ــة الخــدمات العام ــن فئ ــسية (م ــة الرئي ــة   ) الرتب ــة الخــدمات العام ــب (إلى فئ الرت
  ٧٣,٠  ٥  )الأخرى

  ٨٤,٠  ٦  )الرتب الأخرى(فئة الخدمات العامة 
  

: ا يلــيمحــدودة لمــتمويــل لفتــرة الالمــساعدة المؤقتــة العامــة غــير المتكــررة المقترحــة لــضمان اســتمرارية   )أ(  
، ٣ إطـار البرنـامج الفرعـي        ؤهـا في  قتـرح إلغا  يُ )الرتـب الأخـرى   (فئة الخدمات العامة    ة من   فيوظ )أ(

ــصر    ــة، العن ــة  ١التجــارة الدولي ــز التجــارة الدولي ــيوظ) ب( و ،، تعزي ــن ف ــة   ة م ــة الخــدمات العام فئ
 في إطـار البرنـامج      )لأخـرى الرتب ا (فئة الخدمات العامة      لىإ خفض درجتها قترح  يُ )الرئيسية الرتبة(

  . خلال فترة السنتينشاغلاهما سيتقاعد لتانالالعولمة والترابط والتنمية، ، ١الفرعي 
  
  ٦-١٢دول الج

  وزيع الموارد بحسب العنصرت     
    )بالنسبة المئوية(    

  الميزانية العادية  العنصر
المــــوارد المقــــررة  

  الأخرى
المــوارد الخارجــة عــن 

  الميزانية
        أجهزة تقرير السياسة   -ألف 

مــؤتمر الأمــم المتحــدة للتجــارة     - ١   
--٠,١  والتنمية

ــشاريع     - ٢    ــتثمار والمــ ــة الاســ لجنــ
--٠,١  والتنمية

ــم       - ٣    ــسخير العل ــة بت ــة المعني اللجن
--٠,٢   والتكنولوجيا لأغراض التنمية

--٠,٤  المجموع الفرعي، ألف  
٠,٢-٧,٢  ي والإدارةالتوجيه التنفيذ   -بـاء 

  برنامج العمل  -جيم 
٤,١-١٥,٧  العولمة والترابط والتنمية  - ١    
٢,٢-١٨,٨ الاستثمار والمشاريع -   ٢    
٨,٧-٢٠,٨ التجارة الدولية -   ٣    
٥٩,٥-١٢,١ التكنولوجيا واللوجستيات -   ٤    
أفريقيـــا وأقـــل البلـــدان نمـــواً      - ٥   

١١,٦-٦,٩ ج الخاصةوالبرام
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  الميزانية العادية  العنصر
المــــوارد المقــــررة  

  الأخرى
المــوارد الخارجــة عــن 

  الميزانية
٨٦,٠-٧٤,٢  المجموع الفرعي، جيم   

١٣,٨-١٨,٢  دعم البرامج  -دال 
١٠٠,٠-١٠٠,٠  المجموع  

      
  ٦٧/٢٤٨التغييرات المدخلة تمشياً مع قرار الجمعية العامة     

ويـرد بإيجـاز في     . ٦٧/٢٤٨ دولار تمشياً مع قرار الجمعيـة العامـة          ٣ ٨١٨ ٨٠٠تقترح تغييرات في الموارد تبلغ        ١٦-١٢  
  . دولار والأثر المتصل بها٣ ٥٧٥ ٩٠٠ أدناه بيان المجالات الرئيسية للتغييرات البالغ قدرها ٧-١٢الجدول 

  
  ٧-١٢الجدول 

    ٦٧/٢٤٨التغييرات المدخلة على الموارد تمشياً مع قرار الجمعية العامة     

  البند
ــافي ال ــخفتصـــــ  في اتضيـــــ
  الوصف  المدخلات

ــخفتال جــــــم  في حاتضيــــ
  الأداء أهداف  في اتضيخفتال  النواتج

  برنامج العمل  ١
  ١البرنامج الفرعي 

  :الإلغاء
من فئة الخدمات   وظيفة    
) الأخرىالرتب  (العامة    
  لشؤون النشر  
وظيفة مساعد إحصائي     
فئة الخدمات العامة     من   
  )الأخرى الرتب (  

  :إعادة التصنيف
وظيفة كـبير المـساعدين       
ــ   ن فئــــة الإحــــصائيين مــ
الرتبـة  (الخدمات العامـة      
إلى وظيفـــــة ) الرئيـــــسية  
مـــساعد إحـــصائي مـــن   
فئــــة الخــــدمات العامــــة   
  )الرتب الأخرى(  

ــيض الـــدعم   عناصـــر إلى المقـــدَّمتخفـ
شورة في مجـــــــال الـــــــسياسات، المـــــــ

ــة، ــة العامــــــــ وأنــــــــــشطة التوعيــــــــ
ــصاءات، و ــستيات والإحــــــ اللوجــــــ

ــة ــا   ،التجاريــ ــوم والتكنولوجيــ والعلــ
  والابتكار
ــتالمجمـــــوع  ١ ١١٥ ٩٠٠: ضيخفـــ
  دولار
من فئة الخدمات    وظيفتين   لغاءإؤثر  سي

ــة ــرى (العامـ ــب الأخـ ــيض ،)الرتـ  تخفـ
ــائف ــة الوظـ ــتخ ودرجـ ــواليفـ  ض الأمـ

ــصة ــبراء ل المخصـ ــى   الفيلخـ ــدرة علـ قـ
  مجـال   في اءبرالخ ـ  مـن  شورةالم ـد  مداتاس

وكــذلك ، ا وجودتهــات العامــةالـسياس
.  منشورات الأونكتاد  نطاق انتشار  في

ــ ــؤونساعدوالمـــ ــو  في شـــ ــشر هـــ  النـــ
ــاث ــشر الأبحـ ــن نـ ــسؤول الأول عـ المـ

وعـــلاوة علــــى  . وتحليـــل الـــسياسات
ــدمات ــتتأثر بعـــــض الخـــ ــك، ســـ ذلـــ

ــل ــصائية، مثـ ــاالإحـ ــشتركمالبرنـ  ج المـ

  برنامج العمل
  ١البرنامج الفرعي 

) ب (٤٤-١٢الفقــــــــــــرة 
 عــدد ورقــات  خفــض:‘٢’

 ١٢مناقــشة الأونكتــاد مــن  
 ٢٠١٣-٢٠١٢في الفتــــرة 

  ٤إلى 
ــرة  ) ج (٤٤-١٢الفقـــــــــــ

ــض):ط( ــدمات  خفـــ  الخـــ
 للبلـدان    المقدمـة  الاستشارية

ل الإحصاءات  النامية في مجا  
-٢٠١٢ في الفتـــرة ٢مـــن 

  ١ إلى ٢٠١٣
  ٤البرنامج الفرعي 

: ‘٩’) أ (٧٢-١٢الفقــــــــرة  
خفــــض اجتماعــــات أفرقــــة   

 في ٧الخـــبراء المخصـــصة مـــن 
  ٦ إلى ٢٠١٣-٢٠١٢الفترة 

  برنامج العمل
  ١البرنامج الفرعي 

زيــادة: ‘١’) أ (١٤-١٢دول الجــ
عدد البيانات الـتي يُـدلي بهـا مقـررو
ــذين ــستفيدون الــ ــسياسات والمــ الــ
ــاد ــدة توصــيات الأونكت ــون فائ يُبيّن
في عمليـــة تقريـــر الـــسياسات علـــى

ك أثنــــاءالــــصعيد الــــوطني، وذلــ ــ 
مناســــــبات منــــــها الاجتماعــــــات

  الحكومية الدولية
ــديرات ــرةتق :٢٠١٣-٢٠١٢  الفت

٤٥  
ــرة الهـــدف -٢٠١٤ المتـــوخى للفتـ
٣٥: ٢٠١٥  

زيــادة: ‘٢’) أ (١٤-١٢دول الجــ
عدد الإشارات في وسـائط الإعـلام
ــصاد ــات الاقتـ ــارات سياسـ إلى خيـ
ــة ــة القائم ــسياسات المالي ــي وال الكل
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  البند
ــافي ال ــخفتصـــــ  في اتضيـــــ
  الوصف  المدخلات

ــخفتال جــــــم  في حاتضيــــ
  الأداء أهداف  في اتضيخفتال  النواتج

  :التخفيض
  الخبراء  

  
  ٤البرنامج الفرعي 

  :الإلغاء
ــكرت    ــا سـ ــن يروظيفتـ ة مـ
فئــــة الخــــدمات العامــــة   
  )الرتب الأخرى(  

  :التخفيض
  الخبراء  

 .البيانــات ونــشر الإحــصاءات لمعالجــة
ــ كمــــا   القــــدرة علــــى إتاحــــةتتأثرســ

المعلومات في الوقت المناسـب وصـيانة
ــصائية ــات الإحــــــ ــد البيانــــــ . قواعــــــ

ســـتنخفض المــــساعدة المقدمـــة مــــن   و
ــاد في ــدرات في  مجــال الأونكت ــاء الق بن

  .مجال الإحصاءات
 من   المقدَّمة ساهماتالمل  تضاؤ ؤثرسيو

ــا الخــبراء في مجــال العلــوم والتكن ولوجي
 وعمــق التحليــل جــدوى فيوالابتكــار

 تُقلصســو. م بــه الأونكتــاديقــوالــذي
 المتاحــــــة لتــــــوفير ء الخــــــبراةمجموعــــــ

ــارات ــشأن خيـ ــية بـ ــات أساسـ معلومـ
ــات ــضل الممارســـ ــسياسات وأفـــ . الـــ

 إلى   المقدَّم خفض الدعم اللوجستي  يُسو
ــة ــساعدة التقنيـ ــدم والمـ ــودة الخـ  اتجـ

 الأونكتـــاد  الأعمـــال التحـــضيرية في  و
جنــــــة المعنيــــــة بتــــــسخير العلــــــم والل

والتكنولوجيــــــا لأغــــــراض التنميــــــة
  .الاجتماعات

) ب (٧٢-١٢الفقــــــــــــرة 
 عدد الكتيبات   خفض: ‘٤’

ات لف ـوصحائف الوقائع وم  
المعلومـــــــــــات المتعلقـــــــــــة 

 اللوجــــــستيات التجاريــــــةب
ــو ــا والعلـــــ م والتكنولوجيـــــ

 في الفترة   ٢٨والابتكار من   
  ٢٣ إلى ٢٠١٣-٢٠١٢

 بحـوثعلى النمو والتي تدعو إليهـا     
  الأونكتاد
ــديرات ــرةتق :٢٠١٣-٢٠١٢  الفت

٨٥٠  
ــرة الهـــدف -٢٠١٤ المتـــوخى للفتـ
٥٠٠: ٢٠١٥  

زيــادة :‘٣’) أ (١٤-١٢دول الجــ
ــز ــاد لتعزيــ ــشطة الأونكتــ ــدة أنــ عــ

  التعاون فيما بين بلدان الجنوب
ــديرات ــرة تق :٢٠١٣-٢٠١٢ الفت

٣٠  
ــرة   -٢٠١٤الهـــدف المتـــوخى للفتـ

٢٩: ٢٠١٥  
  :‘٢’) ج (١٢-١٤دول الج
ــا ــدولزيـ ــسات والـ ــدد المؤسـ دة عـ

الأعـــضاء الــــتي تـــستخدم بيانــــات
الأونكتـــــاد الإحـــــصائية المتعلقـــــة
بالــــــسياسات التجاريــــــة والماليــــــة

  والاقتصادية
ــديرات ــرةتق :٢٠١٣-٢٠١٢  الفت

٢ ٨٠٠  
ــرة   -٢٠١٤الهـــدف المتـــوخى للفتـ

٢ ٥٠٠: ٢٠١٥  
  

  ٤البرنامج الفرعي 
زيــادة :’١‘) أ (٢٢-١٢دول الجــ

ة الـتي يمكـنعدد الإجـراءات المحـدد    
ــذها ــتي تتخــ ــا والــ ــوف عليهــ الوقــ
البلـــدان الناميـــة والبلـــدان الـــتي تمـــر
اقتصاداتها بمرحلة انتقاليـة مـن أجـل
ــستية ــدمات اللوجــــ تحــــــسين الخــــ
ــراءات ــل الإجـ ــن قبيـ ــة، مـ التجاريـ



 التجارة والتنمية  ١٢الباب 
 

13-28533 13 
 

  البند
ــافي ال ــخفتصـــــ  في اتضيـــــ
  الوصف  المدخلات

ــخفتال جــــــم  في حاتضيــــ
  الأداء أهداف  في اتضيخفتال  النواتج

ــل ــة إلى خفــض تكــاليف النق الرامي
والمعــاملات؛ وتحــسين نظــم النقــل
الفعالــــة، وتحــــسين كفــــاءة النقــــل

لــربط؛ وإنـشاء إطــاروقدرتـه علـى ا  
  قانوني داعم، بمساعدة الأونكتاد

ــديرات ــرةتق :٢٠١٣-٢٠١٢  الفت
٢٢  

ــرة  -٢٠١٤ الهـــدف المتـــوخى للفتـ
٢١ :٢٠١٥  
:‘١’) ب (٢٢-١٢دول الجـــــــــــــ

زيادة عدد الإجـراءات المحـددة الـتي
تتخــــــــــذها البلــــــــــدان الناميــــــــــة
ــة ــر بمرحلــ ــتي تمــ ــصادات الــ والاقتــ
انتقاليـــة لتنفيـــذ بـــرامج ترمـــي إلى

مــــــــــساهمات العلــــــــــمتعزيــــــــــز 
والتكنولوجيـــــــــــا والابتكـــــــــــار،
وتكنولوجيـــــــــــــا المعلومـــــــــــــات
ــة، بمــساعدة ــصالات في التنمي والات

  الأونكتاد
ــديرات ــرةتق :٢٠١٣-٢٠١٢  الفت

٣٠  
ــرة  -٢٠١٤ الهـــدف المتـــوخى للفتـ

٢٩ :٢٠١٥  
  برنامج العمل  ٢

  ٢البرنامج الفرعي 
  :لغاءالإ

 ظــف فــنيمو، ٣- ف١  
  لشؤون الاقتصاديةل
 من فئـة    سكرتيرةوظيفة    

الرتب (الخدمات العامة   
  )الأخرى

 للـــهيئات  المقدَّمـــةالخـــدماتتخفـــيض
ــشر البحــوث ــة، ون ــة الدولي الحكومي

 بنــــاء القــــدرات   خــــدماتوتــــوفير
  والخدمات الاستشارية

ــتالمجمـــــوع  ١ ٤٢٥ ٢٠٠: ضيخفـــ
  دولار
يــضات في إطــار المــوارد   تؤثر التخفســ

 فيا  المتعلقة بالوظائف وغير المتعلقـة بهـ
اتـــــساع وعمـــــق البحـــــوث   مـــــدى

ــارير ــ. والتقـ ــدداًنا أوبمـ ــل عـ ــن أقـ   مـ

  نامج العملبر
  ٢البرنامج الفرعي 

: ‘١’) ج (٥٨-١٢الفقرة  
ــدد  ــيض عــ ــدمات تخفــ  الخــ

الاستــشارية بــشأن القــضايا  
اتفاقات الاسـتثمار   بالمتصلة  

 في الفتــرة ١٠الدوليــة مــن  
  ٨ إلى ٢٠١٣-٢٠١٢

ــرة  ) ج (٥٨-١٢الفقـــــــــــ

  برنامج العمل
  ٢البرنامج الفرعي 

زيــادة: ‘١’) د (١٦-١٢دول الجــ
عــدد البلــدان الــتي تــستخدم تــدابير
وأدوات الــسياسة العامــة للأونكتــاد
ــة تهــدف إلى لوضــع سياســات عامّ

  تعزيز القدرة التنافسية لشركاتها
ــديرات ــرةتق :٢٠١٣-٢٠١٢  الفت

٢٧  
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  البند
ــافي ال ــخفتصـــــ  في اتضيـــــ
  الوصف  المدخلات

ــخفتال جــــــم  في حاتضيــــ
  الأداء أهداف  في اتضيخفتال  النواتج

  :تخفيضال
  الخبراء  
  ستشاريونلااالخبراء   
ســفر المــوظفين في مهــام   

  رسمية أخرى
  الطباعة الخارجية  

  
  التوجيه التنفيذي والإدارة

  :لغاءالإ
  ق، منس١ِّ-مد ١  
 برامجللــمــساعد  ةوظيفــ  

من فئة الخدمات العامـة     
  )ئيسية الرةالرتب(
من فئـة    سكرتيرةوظيفة    

الرتب (الخدمات العامة   
  )الأخرى

  :الإضافة
فــني موظــف ، ٤-ف ١  
  لشؤون الاقتصاديةل
فــني موظــف ، ٣-ف ١  
  برامجلل

ــ ــضر الخـ ــة  براء سيحـ ــات أفرقـ اجتماعـ
ــة تُقلص، ســالخــبراء المخصــصة  مجموع

الخبرات المتاحة، وخاصـة للتعامـل مـع
ع المستجدة في مجـال الاسـتثمار       يضاالمو

 قلصتيضافة إلى ذلك، س ـ   إ. والمشاريع
ــعمـــق ونطـــاق المـــسائل الـــتي ت ا تناولهـ

وعـــدد ) نـــصوص أقـــصر(نـــشورات الم
  .المواد الإعلامية

تنفيــــــذ  أن  إلىص الأونكتــــــادوخلُــــــ
ــ ــل  هولاياتـ ــل يمثِّـ ــدون عراقيـ ــة بـ  أولويـ
 التخفــيض المقتــرح وسيفــضي. مطلقــة

ــة و إلى ــام الإداريــ ــام تبــــسيط المهــ مهــ
ــوارد ــى المــ ــاظ علــ ــع الحفــ ــدعم مــ الــ

وهــذا مــن شــأنه . لأونكتــاديلية لالتــشغ
تـــأثير  مـــن الف قـــدر الإمكـــانفِّـــأن يخ
ــر الم علـــى تنفيـــذ ولايـــات  لـــذلك باشـ

 التنــسيق الرفيــع  تولىوســي. الأونكتــاد
المستوى نائب الأمين العام للأونكتاد،

قـدرة إضـافية    ب اًمودعكون م ـ يسالذي
ــو. علـــــى المـــــستوى الأدنى كلف يُســـ

ية  الاسـتراتيج   العامة سائل السياسات بم
وبناء القدرات علـى وجـه الخـصوص،

ة ائـر من خلال مكتب الأمين العـام ود
ــني ــاون الف ــك،   . التع ــى ذل ــلاوة عل وع

ــل ــرق عمـ ــشكل فـ ــصةستـ  أو  متخصـ
ين ريدمجموعــات عمــل تــضم جميــع المــ

ونائـــب الأمـــين العـــام علـــى أســـاس
صص لــضمان التنــسيق والاســتجابة مخــ

كثـــــر الأالـــــسريعة لقـــــضايا البحـــــث
  . وتعقيداًتخصصاً

ــا( ــدد ): ثانيـــ ــيض عـــ  تخفـــ
 حلقات و  الدراسية اتلقالح

واضـــــيع الم بـــــشأنالعمـــــل 
 الاسـتثمار   اتفاقاتب ةلصتالم

 إلى  ٨الدولية في الفترة مـن      
-٢٠١٢ في الفتـــــــــــــرة ٦

٢٠١٣  
: ‘٣’) ج (٥٨-١٢الفقرة  

 اتلقــ مــن الحتخفــيض عــدد
ــية ــات والدراس  العمــل حلق
وطنيـــة السياسات الـــ بـــشأن

لة بالاستثمار  صتكاملة المت الم
-٢٠١٢ في الفترة    ١٠من  

  ٨ إلى ٢٠١٣
) ب (٥٨-١٢الفقــــــــــــرة 

تخفــــــــــيض عــــــــــدد : ‘٤’
ــات الإ ــةرخباالمقتطفــــــ  يــــــ

ة عــــــن اتفاقــــــات اجلــــــعال
 في الفتـرة    الاستثمار الدولية 

 في الفتـــرة ٢٠ إلى ٢٤مـــن 
٢٠١٣-٢٠١٢  
: ‘١’) ج (٥٨-١٢الفقرة  

ــدد  ــيض عــ ــدمات تخفــ  الخــ
الاستـــشارية بـــشأن المعـــايير 
والممارســـــــات في مجــــــــال  
المحاســبة والإبــلاغ المعتــرف  

ــاً  ــا دولي ــن  به ــرة م  ٨ في الفت
ــرة ٧إلى  -٢٠١٢ في الفتـــ

٢٠١٣  
: ‘٢’) ج (٥٨-١٢الفقرة  

عمل ال حلقات   تخفيض عدد 
ــة في ال ــال تدريبيــ ــة مجــ تنميــ

 ٤السياحة الإلكترونيـة مـن     
 ٢٠١٣-٢٠١٢في الفتــــرة 

  ٢إلى 

ــرة  -٢٠١٤ الهـــدف المتـــوخى للفتـ
٢٣: ٢٠١٥  

  
  التوجيه التنفيذي والإدارة

النــسبة: ‘١’) أ (١١-١٢دول الجــ
ــواتج والخــدمات   ــة للن نجــزةلماالمئوي

  في الوقت المحدد
ــديرات ــرةتق :٢٠١٣-٢٠١٢  الفت
   في المائة٩٢,٥

ــرة  -٢٠١٤ الهـــدف المتـــوخى للفتـ
   في المائة٩٠: ٢٠١٥
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  البند
ــافي ال ــخفتصـــــ  في اتضيـــــ
  الوصف  المدخلات

ــخفتال جــــــم  في حاتضيــــ
  الأداء أهداف  في اتضيخفتال  النواتج

) ب (٥٨-١٢الفقــــــــــــرة 
تخفــــــــــيض عــــــــــدد : ‘٣’
ــضايا  المح اضــــرات عــــن القــ

المتعلقـــــة بعمـــــل البرنـــــامج 
ــن   ــرة ٢٠الفرعــي م  في الفت

  ١٥ إلى ٢٠١٣-٢٠١٢
  برنامج العمل   ٣

  ٣البرنامج الفرعي 
  :ءاالإلغ
فــني موظــف ، ٣-ف ١  
  لشؤون الاقتصاديةل
ــة   ــشؤون   وظيف كاتــب ل

ــة  مــــــن البحــــــوث فئــــ
الرتب (الخدمات العامة   

  )الأخرى
 ثومــساعد بح ــوظيفــة   

من فئة الخدمات العامـة     
  )الأخرى الرتب(
وظيفة سكرتيرة من فئـة       

الرتب (الخدمات العامة   
  )الأخرى

تخفـــيض في نوعيـــة أنـــشطة البحـــوث
  وأنشطة دعم البحوث

ــتالمجمـــــوع  ١ ٠٣٤ ٨٠٠: ضيخفـــ
  دولار
في أنـشطة   لغاء هـذه الوظـائف      إؤثر  سي
 تقـارير ووثـائق      لإعـداد  لبحـوث ادعم

السياسات التجارية، وتقديم المـساعدة
ــة، ــسياسة التجاريــ ــشأن الــ ــة بــ التقنيــ

 لىإوالمفاوضــات التجاريــة والانــضمام
 سندوستُــــ. منظمــــة التجــــارة العالميــــة

 أصـحاب   بعض مـن المهـام الموكلـة إلى
مـــن فئـــة الخـــدمات العامـــة الوظـــائف

 إلى مــوظفي الفئــة  )الرتــب الأخــرى (
ــي. يــــــةالفن المقــــــدَّم  عمد الــــــؤثروســــ

 فيللدراســات التحليليــة والمنــشورات
ومن شـأن   . هانوعية المنشورات وتوقيت
ؤدي إلى تــــــ  أنهــــــذه التخفيــــــضات

اجتماعـات أفرقـة الخـبراء     ض عدد   يفتخ
ــصة ــشأن المخصــــ ــسياسة بــــ  دور الــــ
ض عـــدد المنـــشورات يفـــتخالتجاريـــة و

ــير المتكــررة ــى   . غ ــلاوة عل ــتتأثر ع وس
ــة واعــد البيانــات  تحــديث قذلــك عملي

الدوليـــــة ذات الـــــصلة بالتجـــــارة في
 تلـــــك الوقـــــت المناســـــب واكتمـــــال

  .العملية

  برنامج العمل
العنصر  (٣البرنامج الفرعي   

٢(  
ــرة  : ‘٨’) أ (٦٤-١٢الفقــ
ــيض ــدد تخفـ ــات ال عـ دراسـ

تحليلية بشأن تطور السلع    ال
 في الأساســــــية والتجــــــارة  

ــن   ــرة مــــ  في ٣ إلى ٤الفتــــ
  ٢٠١٣-٢٠١٢الفترة 

) ب (٦٤-١٢الفقــــــــــــرة 
عــــــــــدد تخفــــــــــيض : ‘٤’

ــحائف  الكتيبــــــــات وصــــــ
ــة   ــائع والخــرائط الحائطي الوق

ــالمو ــة مــن  الإات لف  ٤علامي
 ٢٠١٣-٢٠١٢في الفتــــرة 

  ٣إلى 

  برنامج العمل
  )١العنصر  (٣البرنامج الفرعي 

ــدول  ــادة: ‘١’) أ (١٨-١٢جـ زيـ
 المــساعدةتتلقــىتي عــدد البلــدان ال ــ
شارك في الاتفاقاتمن الأونكتاد لت  

ــ ــددةالإقليميــــ ــة المتعــــ ة والتجاريــــ
ــة ــر التعاونيـــــ ــراف والأطـــــ الأطـــــ
والــــــــشراكات، بمــــــــا في ذلــــــــك
المفاوضات التجارية فيما بين بلدان

ــضمام   ــات الانـ لىإالجنـــوب وعمليـ
  منظمة التجارة العالمية

ــديرات ــرةتق :٢٠١٣-٢٠١٢  الفت
٤١  

ــرة  -٢٠١٤ الهـــدف المتـــوخى للفتـ
٤٠ :٢٠١٥  

ــاد: ‘٢’) أ (١٨-١٢جــدول  ازدي
الناميــة دمــج التجــارةعــدد البلــدان 

والقـــــدرة الإنتاجيـــــة والـــــشواغل
الإنمائيــة، بمــا في ذلــك تمكــين المــرأة
والعمل، ولا سيما عمالة الـشباب،
في جهــــدهم لاحتــــواء سياســــات

  التجارة والخدمات الوطنية
ــديرات ــرةتق :٢٠١٣-٢٠١٢  الفت

١٦  
ــرة  -٢٠١٤ الهـــدف المتـــوخى للفتـ

١٥ :٢٠١٥  
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  البند
ــافي ال ــخفتصـــــ  في اتضيـــــ
  الوصف  المدخلات

ــخفتال جــــــم  في حاتضيــــ
  الأداء أهداف  في اتضيخفتال  النواتج

  )٢العنصر  (٣البرنامج الفرعي 
زيــادة: ‘٢’) أ (٢٠-١٢دول الجــ

عــدد البلــدان الناميــة المعتمــدة علــى
تخــذ تــدابير الــتي تالــسلع الأساســية

ــةالـــسياسات  والأدوات الـــتي العامـ
ــ ــاد في تـــصميمىأوصـ ــا الأونكتـ  بهـ

ــع ــة إلى تنويــــ ــسياسات الراميــــ الــــ
  عائدات التصدير

ــديرات ــرةتق :٢٠١٣-٢٠١٢  الفت
١٧  

ــرة  -٢٠١٤ الهـــدف المتـــوخى للفتـ
١٣ :٢٠١٥                

    ٢٠١٥- ٢٠١٤التغييرات الواردة في تقرير الأمين العام عن مخطط الميزانية للفترة     
 دولار، علــى ١ ١٨٠ ٢٠٠تبلــغ التخفيــضات الــتي أُجريــت وفقــاً لمخطــط الميزانيــة الــذي وضــعه الأمــين العــام    ١٧-١٢  

  . أدناه٨-١٢النحو المبين في الجدول 
  

  ٨-١٢الجدول 
  رد التي أجريت وفقاً لمخطط الميزانية الذي وضعه الأمين العامالتغييرات في الموا    

  

  الوصف   في المدخلاتاتضيخفتصافي ال
ــخفتال  في اتضيـــ

  حجم النواتج
 فياتضيـــــــــخفتال

  الأداء أهداف 

  دعم البرامج
  :الإلغاء
مـن   لاتـصال  ل  مساعد وظيفة  

فئـــــــة الخـــــــدمات العامـــــــة 
  )الأخرى الرتب(
مـن فئـة      مساعد فريق  وظيفة  
 الرتــــب(لخــــدمات العامــــة ا

  )الأخرى

ــع المهــام     ــداخلي وإعــادة توزي ــة ســير العمــل ال   مراجع
  . دولار١ ١٨٠ ٢٠٠: ضيفتخمجموع ال

مراجعـة سـير العمـل الـداخلي وإعـادة          سينُفذ التخفـيض عـن طريـق
المــساعدة المؤقتــة قــصيرة الأجــل خــلال  ستُــستخدم و .توزيــع المهــام

وســـتتحقق . خصـــصةالمفتـــرات ذروة العمـــل بـــدلا مـــن الوظـــائف
  التعاقديـة  رعاالأس ـكفـاءة مـن انخفـاض        من حيث ال   أخرىمكاسب
ــلكية، وانخفـــاض الا للاتـــصا اجـــات مـــن تيحلات الـــسلكية واللاسـ
لنـشر  ا وسـائل    طـاق اسـتخدام   اع ن سوالحقيبة بعد ات ـ  البريد   خدمات

، واسـتمرار اعتمـاد سـير العمـل الإلكتـروني والعمليـات             الإلكترونية
ــة ــدونالإداريـ ــساخ    بـ ــة واستنـ ــاض الطباعـ ــدات المج ورق، وانخفـ لـ

-  -  
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  الوصف   في المدخلاتاتضيخفتصافي ال
ــخفتال  في اتضيـــ

  حجم النواتج
 فياتضيـــــــــخفتال

  الأداء أهداف 

مـن فئـة      مساعد مـالي   وظيفة  
 الرتــــب(الخــــدمات العامــــة 

  )الأخرى
  :ضيخفتال

  المساعدة المؤقتة العامة  
  ضافيةالإعمل الساعات   
  الطباعة الخارجية  
  الاتصالات  
  الضيافة  
  اللوازم والمواد  
  الأثاث والمعدات  

ها المكتبيـة واسـتخدام   حيـاة المعـدات      تمديـد دورة  بفضل  طبوعة، و الم
  .أكثر كفاءةعلى نحو

            
  الموارد المقررة الأخرى والموارد الخارجة عن الميزانية    

 ٧٤ ٢٩٧ ٦٠٠، ســتكمِّل مــوارد متوقعــة خارجــة عــن الميزانيــة قــدرها  ٢٠١٥-٢٠١٤خــلال فتــرة الــسنتين   ١٨-١٢  
د الآتيـة مـن الميزانيـة العاديـة لتمويـل مختلـف أنـشطة                في المائة من مجموع الموارد، الموار      ٣٣,٦دولار، تمثل نسبة    
ــتقني، ك  ــدريب وحلقــات العمــل والحلقــات الدراســية والمــشاريع      التعــاون ال ــة والت ــشارية التقني الخــدمات الاست

 في المائــة، بالمقارنــة مــع فتــرة ٢,٨  نــسبة، أو دولار٢ ١١١ ٦٠٠ البــالغض المتوقــع يخفــويعكــس الت. الميدانيــة
  علـى وجـه الحـصر تقريبـاً    خصـصة ، طبيعـة المـوارد الخارجـة عـن ميزانيـة الأونكتـاد، الم            ٢٠١٣-٢٠١٢السنتين  
فهـذه المــوارد تقــدَّم حــسب الطلــب وهـي تخــضع لتقلبــات أكــبر علــى   .  التعــاون الــتقني في بلــدان معيّنــةلأنـشطة 

 الرئيـسية،  هـا نظمالحكومات لا تغير باستمرار سياسـاتها الوطنيـة أو   و؛  مستوى التمويل إلى جانب كونها دورية     
لمـوارد مـن خـارج الميزانيـة لفتـرة الـسنتين            ا من تقديرات    ستثنىيُو. مثل إدارة الديون أو التشغيل الآلي للجمارك      

ــا موظفــ٢٠١٥-٢٠١٤ ــدئان فني ــة فن ان مبت ــوَّ إذ، ٢-برتب ــع أن تم ــرة ال  فياهمــ وظيفتال لا يتوق -٢٠١٤فت
 لتعزيــز تنظــيم وإدارة برنــامج النظــام الآلي لبيانــات ٤-برتبــة فبرامج اً للــ جديــدا فنيــاشمل موظفــتــ، و٢٠١٥

اجــة إلى إدارة أكثــر الــتي هــي بحوفر المعلومــات وحلــول تكنولوجيــا الاتــصالات للحكومــات يــي ذلجمــارك الــا
  .التخليص الجمركيفي مجال كفاءة وأسرع 
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  معلومات أخرى    
  أنـشأ  ،“لمـساءلة في الأمانـة العامـة للأمـم المتحـدة          نحو نظام ل  ” المعنون   ٦٤/٢٥٩ مع قرار الجمعية العامة      تمشياً  ١٩-١٢  

علـى سـبيل    فـي مجـال تنفيـذ توصـيات هيئـات الرقابـة      ف. الأونكتاد آليات لتعزيز الأداء المؤسسي العام والمـساءلة      
 في المائــة في عــام ١٠٠  قــدره معــدل تنفيــذإلى بلــوغ في الــسنوات الأخــيرة  لهــاالمثــال، أدى الاهتمــام المكــرس 

  .٢٠١٢ المائة في عام  في٩٤ و ٢٠١١
، تقــدر المــوارد المحــددة لإجــراء الرصــد والتقيــيم خــلال فتــرة الــسنتين   ٥٨/٢٦٩وعمــلا بقــرار الجمعيــة العامــة    ٢٠-١٢  

ــغ ٢٠١٥-٢٠١٤ ــها ١ ٧٧١ ٩٠٠ بمبل ــة و  ١ ٤٨٠ ١٠٠ دولار، من ــة العادي  ٢٩١ ٨٠٠ دولار مــن الميزاني
 جم الدقيق لأنشطة التقييم خلال فترة الـسنتين اسـتناداً         الحديد  وسيتم تح . دولار من الموارد الخارجة عن الميزانية     

ــذ خطــط   ــة الموضــوعية   ةعووضــالمتقيــيم الإلى تنفي  أن يكــون وقــت المــوظفين   رويقــدَّ.  لجميــع الــبرامج الفرعي
شـهر عمـل، بمـا في    أ ١٠٣,٣ بمـا قيمتـه   جميـع الـبرامج الفرعيـة    في إطـار  الـذاتي  ريدلتقييم الذاتي والتق ل المخصص

  . من الموارد الخارجة عن الميزانية ممولة أشهر عمل٦ أشهر عمل ممولة من الميزانية العادية و ٩٧,٣ذلك 
ق أمانـة الأونكتـاد عمليـات التقيـيم الخارجيـة لبرامجهـا ومـشاريعها وتجـري التقييمـات الداخليـة بنـاء علـى                         تنسِّو  ٢١-١٢  

ج للتركيـز بـشكل أفـضل علـى النتـائج الـتي             ت هذه التقييمات وعـي مـديري الـبرام        ذكوقد أ . طلب من الإدارة  
 تحسين تصميم البرامج، وإجراء تقييمات منتظمة لرصد التقدم المحـرز وتحديـد     ل ذلك مشتحقق من برامجها، وي   ت

 مـن أجـل تعزيـز تـأثير       أنشطة التوعية ضـروريةٌ    أن زيادة ة  خلص الدروس المست   بين كان من و. التعديلات اللازمة 
  الأونكتـاد في الـسنوات الأخـيرة       نظـم  لهذه الغايـة،     وتحقيقاً. لدعوة في مجال سياسات   ل هلأونكتاد وأعمال اث  وبح

 التقـارير   الـواردة في  عمل لبناء القدرات والبعثات الاستـشارية اسـتنادا إلى الرسـائل            ال عدد حلقات    اًيدازعددا مت 
ــواردة مــن المــستفيدين والعمــل ا  دلّــوبالإضــافة إلى ذلــك، . الرئيــسية ــه مــن حيــث  ت ردود الفعــل ال لمــضطلع ب

يكون  س ـ الـتقني  أنـشطة بنـاء القـدرات والتعـاون           القائمين علـى    أن  على الإقليميةو قطريةال استعراض السياسات 
 واوفري ـ أفضل و  على نحو  ها التكامل الإقليمي  يحتيالواقع الاقتصادي المحلي والإمكانات التي       اةراعم ملزاماً عليه 

ا واحتياجاته ـ  في مراحل مختلفـة مـن التنميـة         التي توجد  لبلدان المستفيدة  بهدف مقابلة طلبات ا    بر أك  بتركيز لدعما
تعــاون أوثــق مــع  بلاحقــة ال أنــشطة المــساعدة التقنيــة  ذيــنفلــضمان تجاهــداً سيــسعى الأونكتــاد و. بــشكل تــام

  .أفضل بشكل ةقيقيية الحو التنماماتهممتالمستفيدين لمعالجة اه
التقيـيم أن هنـاك حاجـة إلى إدخـال تحـسينات          ورصـد   ال الأونكتاد علـى      لقدرة  التي أجريت  كشفت التقييمات و  ٢٢-١٢  

تحـسين  فيما يتعلق بتعزيز قدرات وأطر التقييم الذاتي داخل كل برنـامج فرعـي، وتعزيـز قـدرات تقيـيم الأثـر، و                     
 مجموعـة مـن التـدابير الـتي كانـت قـد       في هـذا الـصدد  حددت الأونكتـاد  وقد . نشر أفضل منتجات التقييم  سبل  
ي تــشمل التــدريب علــى منــهجيات التقيــيم الــذاتي  هــ لتعزيــز هــذه القــدرات، و٢٠١٣ في عــام  تنفيــذهابــدأت

  .ه والإبلاغ عنهوتقييم وتحسين نظام كل شعبة لرصد الأداء
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ومـن  . وقد استُعرضت مسألة إصدار المنشورات باعتبارها جزءاً من برنامج العمل في سياق كل برنـامج فرعـي        ٢٣-١٢  
 أدنـاه وحـسب     ٩-١٢ المنشورات المتكررة وغير المتكررة على النحو المبين بإيجاز في الجـدول             المتوقع أن تصدر  

  .توزيعها الوارد في المعلومات المتعلقة بالنواتج الخاصة بكل برنامج فرعي
  

  ٩-١٢الجدول 
  موجز المنشورات    

  
الأرقــام الفعليــة للفتــرة

٢٠١١‐٢٠١٠  
ــرة   ــديرات الفتـــــ تقـــــ

٢٠١٣‐٢٠١٢  
ةتقــــــــــديرات الفتــــــــــر

٢٠١٥‐٢٠١٤  
  المطبوعة والإلكترونية  المطبوعة والإلكترونية  المطبوعة والإلكترونية  

  ٧٣  ٧٣  ٩٣  المنشورات المتكررة
  ١٠٦  ١١١  ١٣٤  المنشورات غير المتكررة

  ١٧٩  ١٨٤  ٢٢٧  المجموع  
    

  التوجيه التنفيذي والإدارة  -ألف   
   دولار٥٣٤ ١٠٠): فقبل إعادة تقدير التكالي(الاحتياجات من الموارد     

  الدورة الرابعة عشرة لمؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية    
، موعد ومكان انعقاد دورات مؤتمر الأمـم        )١٩-د (١٩٩٥ من قرارها    ٢ للفقرة   حددت الجمعية العامة، وفقاً     ٢٤-١٢  

 وسـتعقد   .ميـة في الاعتبـار    المتحدة للتجارة والتنمية، مع أخذ توصيات المـؤتمر أو توصـيات مجلـس التجـارة والتن               
  .٢٠١٦ة عشرة للمؤتمر في عام بعاالدورة الر

  
  مجلس التجارة والتنمية    

 للمـؤتمر    دائمـاً  مجلـس التجـارة والتنميـة بوصـفه جهـازاً         ) ١٩-د (١٩٩٥أنشأت الجمعية العامة بموجب قرارها        ٢٥-١٢  
 ،س تقــاريره إلى المــؤتمر وإلى الجمعيــة العامــة ويرفــع المجلــ. يتــولى المهــام المنوطــة بــالمؤتمر في فتــرات عــدم انعقــاده 

الفرقـة   هساعدت ـو.  في دورات عادية، ويجوز له الاجتماع في دورات تنفيذية ثلاث مـرات سـنوياً              ويجتمع سنوياً 
  . في مراقبة برنامج العمل، بما في ذلك التعاون التقنيالعاملة المعنية بالإطار الاستراتيجي والميزانية البرنامجية

  
  يئات الفرعية لمجلس التجارة والتنميةاله    

تضطلع لجنتان حكوميتان دوليتان بأعمال متكاملة في مجال السياسات، كـل في مجـال اختـصاصه وعلـى النحـو                      ٢٦-١٢  
، الفقــرات Corr.1 و TD/442انظــر (المــبين أدنــاه، باعتبارهمــا هيئــتين فــرعيتين تــابعتين لمجلــس التجــارة والتنميــة   

  .تان اللجنتان دورات سنويةوتعقد ها). ٢٠٦-٢٠١
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الاندماج المفيـد للبلـدان الناميـة والبلـدان الـتي            ب لةتصالم ايضاق ال مل مع عاتة ال هموتضطلع لجنة التجارة والتنمية بم      ٢٧-١٢  
 لةتــصالم ايضاقــال وذلــك في ســبيل تعزيــز تنميتــها، و،الــدوليي راتجــ المانظــتمــر اقتــصاداتها بمرحلــة انتقاليــة في ال

وللجنة هيئة خبراء فرعيـة دائمـة، هـي         . اللوجستيات التجارية النقل و كذلك   و ى السلع الأساسية،  باعتمادها عل 
  .فريق الخبراء الحكومي الدولي المعني بقوانين وسياسات المنافسة

ــة   وأُ  ٢٨-١٢   ــة الاســتثمار والمــشاريع والتنمي ــا تــصالم ايضاقــ المــل مــععاتة المهمــنيطــت بلجن لة بالاســتثمار والتكنولوجي
ــ ــصلة،  والم ــة ذات ال ــصالات   ذلككــوسائل المالي ــا المعلومــات والات ــضايا تكنولوجي ــشاريع وق ــاً. الم ــرار  ووفق  لق

، يعملـون بـصفتهم الشخـصية ويـتم اختيـارهم            استشارياً  خبيراً ١٦، تستعين اللجنة بـ     ٤٩/١٣٠الجمعية العامة   
خـبراء فرعيـة دائمـة، هـي فريـق الخـبراء           وللجنـة هيئـة     . من البلدان المتقدمـة النمـو والبلـدان الناميـة علـى الـسواء             

  .الحكومي الدولي المعني بالمعايير الدولية للمحاسبة والإبلاغ
ــة عــشرة للمــؤتمر، تقــرر مواصــلة عقــد اجتماعــات الخــبرا       ٢٩-١٢   ــدورة الثاني ــة اللجــان للاســتفادة   وفي ال ء تحــت رعاي

ولا يجـوز أن يزيـد العـدد الإجمـالي لهـذه      ). ٢٠٧، الفقـرة  Corr.1 و TD/442(الخبرة التقنية الرفيعة المـستوى      من
 اجتماعـات   ١٠الاجتماعات، بما في ذلك اجتماعات هيئتَـي الخـبراء الفـرعيتين الـدائمتين التـابعتين للجنـة، عـن                   

  .ويجري إبلاغ المسائل التقنية التي تناقش في الاجتماعات إلى اللجنة التي عقدت تلك الاجتماعات. في السنة
  

  ة بتسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنميةاللجنة المعني    
 المنشأة بموجب قـرار الجمعيـة       ،تقوم اللجنة الحكومية الدولية المعنية بتسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية           ٣٠-١٢  

، وعملا بقـرار     عضواً ٤٣وتتألف اللجنة من    . ، بتقديم التوجيه العام لبرنامج العمل ذي الصلة       ٤٦/٢٣٥العامة  
 لقـرار   ووفقـاً .  وتقـدم تقاريرهـا إلى المجلـس       ، تجتمـع اللجنـة سـنوياً      ٢٠٠٢/٣٧لمجلس الاقتصادي والاجتمـاعي     ا

، تتلقى اللجنة المشورة المتخصصة والتقنية من الأفرقة المخصصة وحلقات العمل الـتي تعقـد               ١٩٩٣/٧٥المجلس  
وتقدم أمانـة   . لتكنولوجيا لأغراض التنمية  فيما بين دورات اللجنة لدراسة قضايا محددة في مجال تسخير العلم وا           

  .الأونكتاد الدعم التقني للجنة
  .أدناه ١٠-١٢ في الجدول  لأجهزة تقرير السياسةويرد توزيع الموارد  ٣١-١٢  

  
   ١٠-١٢الجدول 

  أجهزة تقرير السياسة: الاحتياجات من الموارد    
  

  الوظائف   )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد 

  ٢٠١٣‐٢٠١٢  الفئة
٢٠١٥‐٢٠١٤   

  ٢٠١٥‐٢٠١٤  ٢٠١٣‐٢٠١٢ )قبل إعادة تقدير التكاليف(
          

          الميزانية العادية 
  -  -  ٥٣٤,١  ٥٩٤,٤  الموارد غير المتعلقة بالوظائف  
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  الوظائف   )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد 

  ٢٠١٣‐٢٠١٢  الفئة
٢٠١٥‐٢٠١٤   

  ٢٠١٥‐٢٠١٤  ٢٠١٣‐٢٠١٢ )قبل إعادة تقدير التكاليف(
          

  -  -  ٥٣٤,١  ٥٩٤,٤  المجموع  
    

ــ) أ: ( دولار الاحتياجـــات التاليـــة٥٣٤ ١٠٠يـــشمل المبلـــغ الـــذي تـــصل قيمتـــه إلى    ٣٢-١٢    دولار ١٠٩ ٧٠٠غ مبلـ
:  علــى النحــو التــاليللأعمــال التحــضيرية وتقــديم الخــدمات للاجتماعــات التحــضيرية لــدورات المــؤتمر، موزّعــاً 

 دولار لتغطيـــة تكـــاليف ســـفر  ٥٧ ٦٠٠ ‘٢’  و؛ دولار لتغطيـــة تكـــاليف المـــوظفين الأخـــرى ٣٧ ٢٠٠ ‘١’
عقد في إطار عمليتي التحـضير للمـؤتمر ومتابعـة           التي تُ   التحضيرية الاجتماعات/الموظفين لحضور مختلف المنتديات   

 دولار لتغطيـة تكـاليف      ٨٥ ٠٠٠) ب ( و  دولار لتغطية مصروفات التشغيل العامـة؛      ١٤ ٩٠٠ ‘٣’ ونتائجه؛  
 خبيرا يشاركون بـصفتهم الشخـصية في الـدورات الـسنوية للجنـة الاسـتثمار             ١٦السفر وبدل الإقامة اليومي لـ      

 ٤٣ دولار لتغطية تكاليف سـفر       ٣٣٩ ٤٠٠) ج ( و ؛٤٩/١٣٠لقرار الجمعية العامة     والمشاريع والتنمية، وفقاً  
ممثلا يشتركون في أعمال اللجنـة المعنيـة بتـسخير العلـم والتكنولوجيـا لأغـراض التنميـة وتكـاليف الـسفر وبـدل             

  .لخبراء المخصّص لما بين الدوراتالإقامة اليومي للخبراء المشاركين في فريق ا
  

  يه التنفيذي والإدارةالتوج   -اء ب  
   دولار١٠ ٥١٥ ٩٠٠): قبل إعادة تقدير التكاليف(الاحتياجات من الموارد     

يقدم الأمين العام للأونكتاد التوجيه العام بشأن المسائل الفنية والإداريـة ويكفـل تقـديم خـدمات فعالـة للجهـاز                       ٣٣-١٢  
لتي تُعقد كل أربع سنوات ودورات مجلـس التجـارة          الحكومي الدولي التابع للأونكتاد، لا سيما دورات المؤتمر ا        

 الأمانــة فيمــا يتــصل بالجوانــب أنــشطةوينــوب نائــب الأمــين العــام عــن هــذا الأخــير، ويــشرف علــى  . والتنميــة
الاستراتيجية والبرنامجية والإدارية، بما في ذلك الأنشطة المتعلقة بالإعلام والتوعية، وتنفيذ استراتيجية الأونكتـاد              

  .هآثارعمل الأونكتاد واستخدامه وب  التعريفلاتصال لتعزيزفي مجال ا
  . الآنفة الذكرويقوم مكتب الأمين العام بمساعدة كل من الأمين العام ونائبه على الاضطلاع بمسؤولياتهما  ٣٤-١٢  
الأمـين العـام    يقـوم مكتـب     ،  بمـا في ذلـك الإدارة القائمـة علـى النتـائج           ،  هولتعزيز مساءلة الأونكتاد وفعالية عمل ـ      ٣٥-١٢  

 إجراء تقيـيم ذاتي سـنوي لجميـع برامجـه الفرعيـة وإجـراء                ذلك ويشمل. بتقييم أداء البرامج وتقديم تقارير بشأنه     
، علـى النحـو الـوارد في    تـه وإدار لأونكتـاد اتعزيز تنظـيم    رامية إلى   لاعمل  الوتنفيذ خطة    عمليات التقييم الأخرى  

ــة   امــة ومجلــس التجــارة والتنميــة في نتــائج هــذه العمليــات وفقــاً        وتنظــر الجمعيــة الع .TD/B/59/CRP.2الوثيق
  .للممارسات المعمول بها
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  أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء ١١-١٢الجدول 
  

عيةتمكين الأونكتـاد مـن مواصـلة خدمـة دولـه الأعـضاء وكفالـة التنفيـذ التـام للولايـات التـشري                      : هدف المنظمة 
المـوظفينالمقررة والامتثال لسياسات الأمم المتحدة وإجراءاتها فيما يتعلـق بـإدارة برنـامج العمـل وإدارة شـؤون                   

  والموارد المالية
  

  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

  المقررةتنفيذ النواتج والخدمات في المواعيد  ‘١’  )أ(  إدارة برنامج العمل بفعالية )أ(
  مقاييس الأداء  
ــدمات في    (   ــواتج والخـ ــذ النـ ــة لتنفيـ ــسبة المئويـ ــد النـ المواعيـ

  )المقررة
   في المائة٩٢: ٢٠١١-٢٠١٠الفترة   
   في المائة٩٢,٥: ٢٠١٣-٢٠١٢تقديرات الفترة   
   في المائة٩٠: ٢٠١٥-٢٠١٤الرقم المستهدف للفترة   

زيــادة اتـــساق الــسياسات في مجـــال إدارة    )ب(
  قتصادية والاجتماعية للأمم المتحدةالأنشطة الا

 بالتعــــــــاونازديــــــــاد عــــــــدد الأنــــــــشطة المنفــــــــذة ‘١’   )ب(
  أخرى كيانات مع

  مقاييس الأداء  
   نشاطا٥٠: ٢٠١١-٢٠١٠الفترة   
   نشاطا٥٢: ٢٠١٣-٢٠١٢تقديرات الفترة   
  نشاطا ٥٤: ٢٠١٥-٢٠١٤الرقم المستهدف للفترة   

 الدوحـةةيلاول يةقلجنة التنسي الزيادة عدد اجتماعات    ‘ ٢’    
ــرىوالاجتماعــــات  ــزةميــــعلج الأخــ ــا أجهــ  الإدارة العليــ

  للأونكتاد
  مقاييس الأداء  
  بقط ينلا: ٢٠١١-٢٠١٠الفترة   
  عاتااجتم ٩: ٢٠١٣-٢٠١٢تقديرات الفترة   
  عاااجتم ١٢: ٢٠١٥-٢٠١٤الرقم المستهدف للفترة   
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  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

ــادة     )ج( ــاد وزي ــشر عمــل الأونكت تحــسين ن
  إبرازه

اد عدد الإشارات الواردة في وسائل الإعـلام عـنازدي ‘١’   )ج(
  ونكتادعمل الأ

  مقاييس الأداء  
وســـــائل  إشـــــارة في١٤ ٢٣٢: ٢٠١١-٢٠١٠الفتـــــرة   

  الإعلام
ــرة     ــديرات الفتـ ــارة في١٤ ٤٠٠: ٢٠١٣-٢٠١٢تقـ  إشـ

  وسائل الإعلام
 إشــارة١٤ ٥٠٠: ٢٠١٥-٢٠١٤الــرقم المــستهدف للفتــرة     

  في وسائل الإعلام
 علـــى شـــبكةعـــدد زيـــارات موقـــع الأونكتـــادزيـــادة  ‘٢’    

   بالمقارنة مع فترة السنتين السابقةالإنترنت
  مقاييس الأداء  
  بقط ينلا: ٢٠١١-٢٠١٠الفترة   
   زيارة٢ ٠٠٠ ٠٠٠: ٢٠١٣-٢٠١٢تقديرات الفترة   
٢ ١٠٠ ٠٠٠: ٢٠١٥-٢٠١٤الــرقم المــستهدف للفتــرة   

  زيارة
  تحسين تعميم مراعاة المنظـور الجنـساني        )د(
   عمل الأونكتادفي

ازدياد عدد مبادرات تعمـيم مراعـاة المنظـور الجنـساني ‘١’  )د(
   في عمل الأونكتاد

   مقاييس الأداء  
  رةدامب ١٨: ٢٠١١-٢٠١٠الفترة   
  رةدامب ١٩: ٢٠١٣-٢٠١٢تقديرات الفترة   
  رةدامب ٢٠: ٢٠١٥-٢٠١٤الرقم المستهدف للفترة   
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  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

زيـــــادة معـــــدل صـــــدور الوثـــــائق في    )هـ(
  ها المحددةمواعيد

ازديـاد النــسبة المئويــة لوثـائق مــا قبــل الـدورة الــتي تقــدم في  )هـ(
   الموعد المحدد

   مقاييس الأداء  
الموعــد  في المائــة في٩٥,٢  تقــديم:٢٠١١-٢٠١٠الفتــرة   

  المحدد 
ــرة     ــة٩٥,٥  تقــديم:٢٠١٣-٢٠١٢تقــديرات الفت  في المائ

  في الموعد المحدد
ــرة      ــستهدف للفتــــ ــرقم المــــ ــديم:٢٠١٥-٢٠١٤الــــ  تقــــ

  المائة في الموعد المحدد في ٩٦
    

    
  العوامل الخارجية

كة جميــع أصــحاب المــصلحة علــى ينتظــر أن يحقــق هــذا العنــصر أهدافــه وإنجازاتــه المتوقعــة علــى افتــراض مــشار   ٣٦-١٢  
  .الأكمل الوجه

  
  النواتج

  :، ستُنجز النواتج التالية٢٠١٥-٢٠١٤خلال فترة السنتين   ٣٧-١٢  
  ):الميزانية العادية( الخدمات إلى الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء تقديم  )أ(    
  :مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية  ‘١’      
ة عـشرة للمـؤتمر، بمـا في ذلـك          بع ـاراجتماعـات الـدورة ال    : تقديم الخدمات الفنيـة للاجتماعـات             

  ؛)٨(الاجتماعات التحضيرية، حسب الاقتضاء 
  : التجارة والتنميةمجلس  ‘٢’      
ــة للاجتماعــات   -أ          ــة لمجلــس التجــارة   : تقــديم الخــدمات الفني ــسنوية والتنفيذي الــدورات ال

  ؛)٥٢(والتنمية 
ة عـــشرة بعـــاروثـــائق للاجتماعـــات التحـــضيرية للـــدورة ال: وثـــائق الهيئـــات التداوليـــة  - ب        

سية للأمـم المتحـدة    وتقارير عن متابعة المـؤتمرات الرئي ـ ؛)٢(للمؤتمر، حسب الاقتضاء   
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وتقــارير عــن  ؛)٢(ومــؤتمرات القمــة في مجــالات خــبرة الأونكتــاد، حــسب الاقتــضاء  
المسائل التي تتطلب من المجلس اتخاذ إجراء بشأنها في إطار متابعة الدورة الثالثة عـشرة            

  ؛)٢ (للمؤتمر
  :الفرقة العاملة المعنية بالإطار الاستراتيجي والميزانية البرنامجية  ‘٣’      
  ؛)١٠(اجتماعات الفرقة العاملة : تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  -أ         
 ؛)٨(ورقات غرف اجتماعات أو ورقات عمل، حسب الاقتـضاء          : وثائق الهيئات التداولية    -ب         

؛ التقييم المتعمق لبرامج التعـاون      )٢(تقارير متابعة للتقييمات المتعمقة لبرامج التعاون التقني        و
  ؛)٢(التقني 

، بالتـشاور  سـيحدد الأمـين العـام للأونكتـاد أفرقـة الخـبراء المخصـصة          : أفرقة الخـبراء المخصـصة      ‘٤’      
  ؛)٣(الدول الأعضاء  مع

  ):الميزانية العادية والموارد الخارجة عن الميزانية(أنشطة فنية أخرى   )ب(    
  ؛)٩(انية والتنمية  التجارة والاعتبارات الجنسعندراسات : المنشورات غير المتكررة  ‘١’      
تقريـر الأونكتـاد الـسنوي      : ات إعلاميـة  لفكتيبات، وصحائف وقائع، ورسومات جدارية، وم       ‘٢’      

؛ نـدوة   )٢ (التجارة والاعتبارات الجنسانية والتنمية   نشطة المتعلقة ب  الأمواد إعلامية عن     و ؛)٢(
مـوجز  و؛  )٦ ( المجتمـع المـدني    والرسالة الإخبارية لتوعيـة   ؛  )٤(تقرير  البرنامج و ال: المجتمع المدني 

المـدني   لأونكتاد مع منظمـات المجتمـع  ل؛ تقرير عن الاجتماع الإقليمي )٢ (توعية المجتمع المدني  
، وقـضايا في سـطور   )٢(لسات الاستماع مـع المجتمـع المـدني والقطـاع الخـاص           لج؛ موجز   )٢(
ــسية      )٢٠( ــشورات الرئي ــن المن ــشرات ع ــصحفية والن ــات ال ــواد ؛)١٢(؛ الملف ــة ع ــم  ن إعلامي

ــا  ؛ )١٠(الأونكتــاد  ، بمــا في ذلــك الرابعــة عــشرة دمــواد إعلاميــة أخــرى بــشأن دورة الأونكت
؛ ملــصقات الأونكتــاد )٢(الأونكتــاد ر بــاخ؛ أ)٢(الأونكتــاد منــشورات ؛ )٢(المجتمــع المــدني 

 لمحـة عـن الأونكتـاد     ؛  )٢ (ة أخـرى   ومنتجات خاص  أعمال التغليف الشاف  و،  )أشكال مختلفة (
نـشاء  الـذكرى الخمـسين لإ    ب ةصل ال اتذ؛ الأحداث والمنشورات    )٢(لدات الأونكتاد   ؛ مج )٢(
 هقـرر  قـد ي   ام ـ و  فيهـا مـرة أخـرى      نظر مجلس التجارة والتنمية   ب رهناً،  ٢٠١٤لأونكتاد في عام    ا

  ؛في شأنها
 المؤتمرات الـصحفية والمحاضـرات الـتي يلقيهـا الأمـين          : النشرات الصحفية، والمؤتمرات الصحفية     ‘٣’      

ــه   ــة الإلــسات الجالمــؤتمرات الــصحفية و  ؛)٣٢(العــام ونائب ؛ النــشرات الــصحفية،  )١٦(علامي
خبـار الإلكترونيـة لوسـائل الإعـلام عـن قـضايا التجـارة              الأ، ومـوجزات    ين للمراسـل  مذكراتو

  ؛)١٨٠(والتنمية والأونكتاد وعمله 
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؛ مــوجزات الــسياسات )١(نية دليــل تــدريب عــن التجــارة والاعتبــارات الجنــسا: المــواد التقنيــة  ‘٤’      
موقع الأونكتـاد علـى الـشبكة العالميـة وصـفحاته الـتي تتـضمن معلومـات عـن           ؛)٨(للأونكتاد  

الأونكتاد، والأحـداث، والاجتماعـات والمناسـبات، والوثـائق والمنـشورات، والمـواد الـصحفية          
ونكتـاد الرابعـة    لأاكي لـدورة    شب؛ الموقـع ال ـ   )٢(والإعلامية، بما في ذلك معلومات عـن التقيـيم          

  ؛)١(عشرة 
الأحداث والمنـشورات ذات الـصلة بالـذكرى الخمـسين لإنـشاء الأونكتـاد              : المناسبات الخاصة   ‘٥’      

   يقرره في شأنها؛ قد، رهناً بنظر مجلس التجارة والتنمية فيها مرة أخرى وما٢٠١٤في عام 
  ):الميزانية العادية(خدمات المؤتمرات والإدارة والرقابة   )ج(    
اعتمـاد الـسياسات المتعلقـة بجميـع الوثـائق والمنـشورات الـتي يـصدرها                : الإدارة العامة والإدارة    ‘١’      

؛ وتخطــيط )١(الأونكتــاد، بمــا في ذلــك المــواد اللازمــة لمواقــع الأونكتــاد علــى الــشبكة العالميــة  
  ؛)١(السياسات وتنسيق الاجتماعات الحكومية الدولية والخبراء 

 التقييمــات والاستعراضــات المخصــصة لــلإدارة؛ القيــام بالإشــراف والتنــسيق فيمــا  :التقييمــات  ‘٢’      
يتعلــق بالتقييمــات الخارجيــة الــتي تــتم في إطــار الاتفاقــات المتعلقــة بالمــشاريع أو الــصناديق          

ما يتعلق بعمليـات التقيـيم الـذاتي وإعـداد التقـارير بـشأنها؛               الاستئمانية؛ الإشراف والتنسيق في   
  ).١ (التقييمات الخارجية التي يصدر بها تكليف من مجلس التجارة والتنميةالإشراف على 

  .أدناه ١٢-١٢ في الجدول توجيه التنفيذي والإدارةلل ويرد توزيع الموارد  ٣٨-١٢  
  

   ١٢-١٢الجدول 
  لتوجيه التنفيذي والإدارةا: الاحتياجات من الموارد    

  
  الوظائف   )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد 

  ٢٠١٣‐٢٠١٢  الفئة
٢٠١٥‐٢٠١٤   

  ٢٠١٥‐٢٠١٤  ٢٠١٣‐٢٠١٢ )قبل إعادة تقدير التكاليف(
          

          الميزانية العادية  -ألف 
٣١ ٢٨٥,٠٣٢ ٩٣٥,١١٠ ١٠  الوظائفبالموارد المتعلقة     
- -٢٣٠,٩ ٢٣٠,٩   الموارد غير المتعلقة بالوظائف    
٣١ ٥١٥,٩٣٢ ١٦٦,٠١٠ ١١  المجموع الفرعي    
- -١٦٤,٠١٦٥,٠  الموارد الخارجة عن الميزانية  -باء 

٣١ ٦٨٠,٩٣٢ ٣٣٠,٠١٠ ١١  المجموع  
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 ٣١ )أ: ( مـا يلـي     دولار، ٦٥٠ ١٠٠ قـدره    نقـصانا عكـس   ت  تي دولار، ال ـ  ١٠ ٥١٥ ٩٠٠ ةلغابوارد ال المغطي  ت  ٣٩-١٢  
، ٣-ف ٤  و٤- ف٦ و   ٥- ف ٢ و   ١-مـد  ١ أمـين عـام مـساعد و         ١وكيل الأمـين العـام و        ١( وظيفة هي 

الرتـب  (مـن فئـة الخـدمات العامـة      ١٣ و )الرتبـة الرئيـسية  (من فئة الخدمات العامة وظيفة واحدة  و٢- ف ٣ و
ــغ ببم ،))الأخــرى ــة     ) ب(، و  دولار١٠ ٢٨٥ ٠٠٠ل ــشاريين وأفرق ــة بالوظــائف للاست احتياجــات غــير متعلق

 ٥-ف ١(، توجــد ثــلاث منــها ٣١وظــائف الـــ ومــن بــين ال.  دولار٢٣٠ ٩٠٠ لــغبالخــبراء وســفر المــوظفين بم
  .مكتب الاتصال في نيويوركفي )) الرتب الأخرى( من فئة الخدمات العامة وظيفة واحدةو ٣- ف١ و

 مـن فئـة     وظيفـة واحـدة    و ٢-مد ١( إلى إلغاء ثلاث وظائف      صافي في عدد الوظائف أساساً    النخفاض  لا ا يعزىو  ٤٠-١٢  
الرتــب ( مــن فئــة الخــدمات العامــة وظيفــة واحــدةفي مكتــب الأمــين العــام و) الرتبــة الرئيــسية(الخــدمات العامــة 

في مكتـب الأمـين     ) ٣-ف ١ و   ٤- ف ١(، يقابلـه إنـشاء وظيفـتين        )في مكتب الاتصال في نيويـورك     ) الأخرى
  . التقريرهذا من ٧-١٢الجدول  من ٢البند  و٦٧/٢٤٨ مع قرار الجمعية العامة العام، وذلك تمشياً

    
   العملبرنامج  -جيم   
  . أدناه١٣-١٢توزيع الموارد حسب البرنامج الفرعي في الجدول يرد   ٤١-١٢  

  
  ١٣-١٢الجدول 

  الاحتياجات من الموارد حسب البرنامج الفرعي    
  

  الوظائف  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد 

  ٢٠١٣‐٢٠١٢  البرنامج الفرعي
قبـــــل ( ٢٠١٥‐٢٠١٤

  ٢٠١٥‐٢٠١٤  ٢٠١٣‐٢٠١٢   )إعادة تقدير التكاليف

  ٥٧  ٥٧  ٢٢ ٩٣٢,٣  ٢٢ ٧٧١,٤  العولمة والترابط والتنمية  - ١
  ٧٧  ٧٩  ٢٧ ٥٨٧,٦  ٢٨ ٣٦٢,٧  الاستثمار والمشاريع  - ٢
          التجارة الدولية  - ٣

  ٦٧  ٧٠  ٢٤ ٥٠٧,٣  ٢٥ ٢٨٠,٢  تعزيز التجارة الدولية  )أ(    
  ١٧  ١٨  ٦ ٠٠٥,٢  ٦ ٢٦٧,١  الأساسيةالوحدة الخاصة المعنية بالسلع  )ب(    
  ٥٠  ٥٤  ١٧ ٦٧٦,٢  ١٨ ٩٥٣,٠  التكنولوجيا واللوجستيات  - ٤
  ٢٥  ٢٦  ١٠ ٠٥٣,٤  ١٠ ٢٣٦,٠ أفريقيا وأقل البلدان نمواً والبرامج الخاصة  - ٥

  ٢٩٣  ٣٠٤  ١٠٨ ٧٦٢,٠  ١١١ ٨٧٠,٤  المجموع الفرعي  
  ٦  ٧  ٦٣ ٨٩٣,٢  ٦٤ ٣١٤,٨  الموارد الخارجة عن الميزانية

  ٢٩٩  ٣١١  ١٧٢ ٦٥٥,٢  ١٧٦ ١٨٥,٢  المجموع  
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  ١البرنامج الفرعي     
    العولمة والترابط والتنمية    
   دولار٢٢ ٩٣٢ ٣٠٠): قبل إعادة تقدير التكاليف(الاحتياجات من الموارد     

  . عن هذا البرنامج الفرعي على عاتق شعبة العولمة والاستراتيجيات الإنمائية الفنيةتقع المسؤولية  ٤٢-١٢  
  

  ١٤-١٢الجدول 
  داف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداءأه    

  
تعزيز السياسات الاقتصادية والاستراتيجيات على جميـع المـستويات مـن أجـل النمـو المـستمر، والتنميـة: هدف المنظمة 

 في البلــدان الناميــة،الــشاملة والمــستدامة، وإيجــاد فــرص العمــل والعمــل اللائــق للجميــع، والقــضاء علــى الجــوع والفقــر   
  وبخاصة في أقل البلدان نموا

  
  مؤشرات الإنجاز   من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

 زيادة فهم البيئـة الاقتـصادية العالميـة والاختيـارات           )أ(
 في مجــال الــسياسات مــن أجــل تنميــة شــاملة ومــستدامة

  على الصعيد الوطني والإقليمي والدولي

ــادة ‘  ١’  )أ( ــرروزيـ ــا مقـ ــدد البيانـــات الـــتي يـــدلي بهـ عـ
السياسات والمستفيدون الذين يبينـون فائـدة البحـوث
ــر ــة تقري ــاد في عملي والتحلــيلات الــتي يجريهــا الأونكت
الــــسياسات علــــى الــــصعيد الــــوطني، وذلــــك أثنــــاء

  مناسبات منها الاجتماعات الحكومية الدولية
  مقاييس الأداء    

   بيانا٤٠: ٢٠١١-٢٠١٠الفترة   
   بيانا٤٣: ٢٠١٣-٢٠١٢يرات الفترة دتق  
   بيانا٣٥: ٢٠١٥-٢٠١٤الرقم المستهدف للفترة   

ــادة عــدد الإشــارات في وســائط الإعــلام إلى‘  ٢’     زي
اسات الماليـةخيارات سياسات الاقتصاد الكلي والسي    

 التي تدعو إليها بحوث الأونكتاد ،القائمة على النمو
  مقاييس الأداء    

   إشارة٨٠٠ :٢٠١١-٢٠١٠الفترة   
   إشارة٨٢٠: ٢٠١٣-٢٠١٢تقديرات الفترة   
  إشارة٥٠٠: ٢٠١٥-٢٠١٤الرقم المستهدف للفترة   
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  مؤشرات الإنجاز   من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

تعزيـزراميـة إلى    لازيادة عـدد أنـشطة الأونكتـاد        ‘  ٣’    
  التعاون فيما بين بلدان الجنوب

  مقاييس الأداء    
   نشاطا٢٩: ٢٠١١-٢٠١٠الفترة   
   نشاطا٣٠: ٢٠١٣-٢٠١٢يرات الفترة تقد  
 نشاطا٢٩: ٢٠١٥-٢٠١٤الرقم المستهدف للفترة   

ــتي‘  ٤’     ــات ومراكــز البحــوث ال ــدد الجامع ــادة ع زي
  تستعين بخدمات المعهد الافتراضي للأونكتاد

  مقاييس الأداء    
   جامعة ومركز بحوث٦٦: ٢٠١١-٢٠١٠الفترة   
ــرة     جامعــــــة٧٨: ٢٠١٣-٢٠١٢تقــــــديرات الفتــــ

  ومركز بحوث
:٢٠١٥-٢٠١٤م المـــــــــستهدف للفتـــــــــرة الـــــــــرق  

  جامعة ومركز بحوث ٨٠
 حـل دائـم لمـشاكل ديـون          إيجـاد  التقدم المحـرز نحـو      )ب(

البلــدان الناميــة عــن طريــق تحــسين فهــم التفاعــل بــين
استراتيجيات تمويل التنمية الناجحة والقدرة علـى تحمّـل

  الديون والإدارة الفعّالة للديون

ــادة عــدد المؤســسات ‘  ١’  )ب( ــستعمل /زي ــتي ت ــدان ال البل
ــديون ــامج نظــام إدارة ال ــاء القــدرات لبرن خــدمات بن

  والتحليل المالي

  مقاييس الأداء    
   بلدا٦٦ مؤسسات، ١٠٣: ٢٠١١-٢٠١٠ الفترة  
 مؤسـسات،١٠٤: ٢٠١٣-٢٠١٢ تقديرات الفتـرة    

   بلدا٦٧
:٢٠١٥-٢٠١٤ المـــــــــستهدف للفتـــــــــرة الـــــــــرقم  

   بلدا٦٨مؤسسات،  ١٠٦
المتعلقـــــةزيـــــادة عـــــدد المواقـــــف والمبـــــادرات ‘  ٢’    

بالسياسات الدولية والوطنية في مجـال الـديون وتمويـل
  التنمية التي تتضمن مساهمات من الأونكتاد
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  مؤشرات الإنجاز   من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

  مقاييس الأداء    
ــرة    ــادرة٢٣: ٢٠١١-٢٠١٠الفتـــــ ــاً ومبـــــ  موقفـــــ

  بالسياسات يتعلقان
 موقفــــــا٢٦ً: ٢٠١٣-٢٠١٢تقــــــديرات الفتــــــرة    

  يتعلقان بالسياساتومبادرة 
 موقفـا٢٩ً: ٢٠١٥-٢٠١٤الرقم المستهدف للفتـرة       

  ومبادرة يتعلقان بالسياسات
تحــسن سُــبُل الحــصول علــى إحــصاءات ومؤشــرات    )ج(

موثوقة وآنيـة تـبين التـرابط بـين العولمـة والتجـارة والتنميـة
من أجل اتخاذ القرارات، على الصعيدين الوطني والـدولي،

  بشأن السياسات الاقتصادية والاستراتيجيات الإنمائية

زيـــادة عـــدد البلـــدان الـــتي تـــستخدم المـــتغيرات ‘ ١’  )ج(
 الـــتي تعـــدها،الإحـــصائية والمؤشـــرات المـــشتقة عنـــها

  وتتعهدها دائرة الإحصاءات المركزية للأونكتاد

  مقاييس الأداء    
   بلدا١٩٦: ٢٠١١-٢٠١٠الفترة   
   بلدا١٩٨: ٢٠١٣-٢٠١٢يرات الفترة تقد  
  بلد٢٠٠: ٢٠١٥-٢٠١٤الرقم المستهدف للفترة   

زيــادة عــدد المؤســسات والــدول الأعــضاء الــتي‘  ٢’    
ــة ــصائية المتعلقــ ــاد الإحــ ــات الأونكتــ ــستخدم بيانــ تــ

  بالسياسات التجارية والمالية والاقتصادية
  مقاييس الأداء    

مؤسسة ودولة عضو ٢ ٢٠٠: ٢٠١١-٢٠١٠الفترة   
مؤســسة ٢ ٨٠٠: ٢٠١٣-٢٠١٢تقــديرات الفتــرة   

  ودولة عضو
٢ ٥٠٠: ٢٠١٥-٢٠١٤ رقم المــستهدف للفتــرة  الــ  

  مؤسسة ودولة عضو
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  مؤشرات الإنجاز   من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

ــسية     )د( ــدرات المؤســــ ــسياسات والقــــ ــسين الــــ  تحــــ
ــسطينية، و ــف   الفلـــ ــدولي للتخفيـــ ــاون الـــ ــز التعـــ تعزيـــ

الظروف الاقتصادية والاجتماعيـة الـسلبية المفروضـة         من
  بناء دولة فلسطينية مستقلةلعلى الشعب الفلسطيني، و

ــة والم  ‘  ١’  )د( ــادرات الإنمائيـ ــدد المبـ ــادة عـ ــساتزيـ ؤسـ
ســتنتاجات بحــوث الأونكتــادلاة بيجالفلــسطينية المــست

  وتوصياته وأنشطته في مجال التعاون التقني

  مقاييس الأداء    
  مؤسسات/ مبادرات١٠: ٢٠١١-٢٠١٠رة الفت  
:٢٠١٣-٢٠١٢تقــــــــــــــــــــديرات الفتــــــــــــــــــــرة    

  مؤسسات/مبادرات ١٠
:٢٠١٥-٢٠١٤م المـــــــــستهدف للفتـــــــــرة الـــــــــرق  

  مؤسسة/مبادرة ١١
    

  ارجيةالعوامل الخ
أن تتـوافر علـى الـصعيدين       ) أ: (يُنتظر أن يحقق البرنامج الفرعي أهدافه وإنجازاته المتوقعـة علـى افتـراض مـا يلـي                  ٤٣-١٢  

عـدم وجـود    ) ب(و  القطري والإقليمي، معلومات وبيانـات اقتـصادية وماليـة دقيقـة تغطـي آخـر المـستجدات؛                  
ــوارد خ      ــتقني مــن م ــاون ال ــرامج التع ــل ب ــة؛  عجــز كــبير في تموي ــدان  ) ج(و ارجــة عــن الميزاني ــأثر أداء البل أن يت

أن تتــوافر ) د(و حيــث وضــع مديونيتــها بالاتجاهــات الاقتــصادية العالميــة ويــؤثر في تحقيــق مؤشــر الإنجــاز؛    مــن
  .ظروف سياسية وأمنية مؤاتية في الأرض الفلسطينية المحتلة والمنطقة

  
  النواتج

  :نجز النواتج النهائية التالية، ست٢٠١٥ُ-٢٠١٤خلال فترة السنتين   ٤٤-١٢  
  :)الميزانية العادية(تقديم الخدمات إلى الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء   )أ(    
  :الجمعية العامة  ‘١’      
دة سناجتماعــات اللجنــة الثانيــة بــشأن بنــود م ــ: تقــديم الخــدمات الفنيــة للاجتماعــات  -أ         

  ؛)٥(خصيصاً للأونكتاد 
الإسهام في تقرير يتعلق بالتعاون فيمـا بـين بلـدان الجنـوب،              -لهيئات التداولية   وثائق ا   -ب         

ــة،    )١(حــسب الطلــب   ــة والتنمي ــصلة بالعولم ــر يتعلــق بالقــضايا المت ؛ الإســهام في تقري
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؛ الإســهام في تقريــر يتعلــق بمتابعــة نتــائج المــؤتمر الــدولي لتمويــل   )١(حــسب الطلــب 
  ؛)٢(تحمّل الدين الخارجي والتنمية ؛ تقارير عن القدرة على )١(التنمية 

الـدورة  : تقديم الخـدمات الفنيـة للاجتماعـات       - مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية      ‘٢’        
  ؛)١٢(الرابعة عشرة للمؤتمر، بما في ذلك الاجتماعات التحضيرية، حسب الاقتضاء 

  :المجلس الاقتصادي والاجتماعي  ‘٣’        
اجتماعات المجلس وهيئاته الفرعية، عنـد      : لفنية للاجتماعات تقديم الخدمات ا    -أ           

  ؛)٢(الاقتضاء 
ــة   -ب            ــائق الهيئــات التداولي الإســهام في التقــارير المقدمــة إلى المجلــس، حــسب   : وث

  ؛)٢(الاقتضاء 
  :مجلس التجارة والتنمية  ‘٤’        
ــة للاجتماعــات    -أ            ــسنوية والتنف : تقــديم الخــدمات الفني ــدورات ال ــة لمجلــس  ال يذي

  ؛)١٢(التجارة والتنمية 
؛ تقــارير )٢ (تقريــر التجــارة والتنميــة - ة عامــ لمحــة:وثــائق الهيئــات التداوليــة  -ب           

مخصصة عن الاتجاهات الحالية والتوقعات فيمـا يتعلـق بـأداء الاقتـصاد العـالمي            
ــائي، حــسب الطلــب     ــاد   )٢(مــن منظــور إنم ــارير عــن مــساعدة الأونكت ؛ تق

؛ تقرير مخصص عن المسائل الراهنـة المتعلقـة بالتعـاون           )٢(طيني  للشعب الفلس 
  ؛)١(فيما بين بلدان الجنوب، حسب الطلب 

تقـديم الخـدمات الفنيـة       -  بالإطـار الاسـتراتيجي والميزانيـة البرنامجيـة        ة العمل المعني  ةفرق  ‘٥’        
  ؛)٦( العمل ةتقديم الخدمات الفنية إلى اجتماعات فرق: للاجتماعات

  :لجنة الاستثمار والمشاريع والتنمية/لجنة التجارة والتنمية  ‘٦’        
اجتماع الخـبراء المتعـدد الـسنوات بـشأن     : تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات     -أ           

؛ اجتمـاع الخـبراء المتعـدد الـسنوات         )٢(تعزيز التكامل والتعاون الاقتصاديين     
  ؛)١(بشأن تعزيز بيئة مؤاتية على جميع المستويات 

  بـشأن   اجتماعـات خـبراء اللجنـة      مقدمـة إلى  تقـارير   : وثائق الهيئـات التداوليـة      -ب           
  ؛)٣(ها اللجنة  في ستبت التيسائلالم

 اجتمــــاع فريــــق الخــــبراء المخــــصص بــــشأن تكييــــف - أفرقــــة الخــــبراء المخصــــصة  ‘٧’        
يـق  ؛ اجتمـاع فر )٢(الاستراتيجيات الإنمائية مع التحـديات العالميـة والفـرص الجديـدة           
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الخبراء المخصص بشأن اتساق القواعـد الاقتـصادية الدوليـة والـسياسات والعمليـات،              
؛ )١(مــن ناحيــة، والــسياسات الوطنيــة والاســتراتيجيات الإنمائيــة، مــن ناحيــة أخــرى 

اجتماعات فريق الخبراء المخصص بشأن القضايا الراهنة والمقبلة المتعلقـة بـالترابط بـين              
ــتثم  ــل والاسـ ــارة والتمويـ ــي   التجـ ــصاد الكلـ ــات الاقتـ ــا وسياسـ ؛ )٢(ار والتكنولوجيـ

اجتماع فريق الخبراء المخصص بشأن القضايا الراهنـة المتعلقـة بالـديون وتعبئـة المـوارد                
 الاقتصاد الكلـي  سياسات  ؛ اجتماع فريق الخبراء المخصص بشأن اتساق        )١(الإنمائية  
 التنميــة  ســبيل تحقيــق  فيلفقــرلة هــضانلما والاجتماعيــة والــضريبية والماليــة   التجاريــة
  ؛)١(؛ المؤتمر المعني بإدارة الديون )١(المستدامة 

  ):الميزانية العادية والموارد الخارجة عن الميزانية(أنشطة فنية أخرى   )ب(    
ــشورات المتكــررة   ‘١’       ــة  : المن ــر التجــارة والتنمي ــاد   )٢ (تقري ــدليل الإحــصائي للأونكت ــسخة (؛ ال ن

  ؛)٢) (قرص فيديو رقميومطبوعة 
؛ القـــضايا المطروحـــة في مجـــال )٤(ورقـــات مناقـــشة للأونكتـــاد : المنـــشورات غـــير المتكـــررة  ‘٢’      

؛ القـضايا الراهنـة في مجـال الـديون          )٢) (خلاصـة (السياسات النقديـة والماليـة الدوليـة والعولمـة          
ابير ؛ تـد )٢(؛ القضايا الراهنة في مجال العولمـة وسياسـات التنميـة          )١) (خلاصة(وتمويل التنمية   

ــة     ؛ القــضايا المتــصلة بترشــيد  )١(الــسياسة العامــة للتخفيــف مــن مخــاطر الالتزامــات الاحتمالي
؛ سلـسلة دراسـة     )٢(؛ دراسـات عـن التنميـة الاقتـصادية الفلـسطينية            )١(الإقراض والاقتراض   

  ؛)٦(عن التعاون فيما بين بلدان الجنوب والتكامل الإقليمي 
الــديون  محاضــرات وعــروض عــن قــضايا: دين والمحاضــراتالمعــارض والجــولات بــصحبة مرشــ  ‘٣’      

؛ محاضرات وعروض عـن القـضايا المتعلقـة بـسياسات الاقتـصاد             )٢٠(الخارجية وتمويل التنمية    
  ؛)٥٠(الكلي والتنمية 

ــة      ‘٤’       ــواد الإعلامي ــة ومجموعــات الم ــائع والمخططــات الجداري ــات وصــحائف الوق ــارير : الكتيب التق
؛ كتيـب عـن منتجـات وخـدمات برنـامج          )٢(الديون والتحليـل المـالي      السنوية عن نظام إدارة     

ــديون والتحليــل المــالي   ــديون   )١(نظــام إدارة ال ــة عــن نظــام إدارة ال ــة إلكتروني ؛ نــشرة إخباري
ــالي   ــل الم ــامج الفرعــي     )٦(والتحلي ــشطة البرن ــة عــن أن ــواد إعلامي ــشر؛ ال)٢(؛ م ــة ن ة الإخباري

؛ كتيـب عـن بـرامج المعهـد الافتراضـي         )٤(الإنترنـت   للمعهد الافتراضي المنشورة على شـبكة       
  ؛)١(وخدماته 

مـؤتمرات صـحفية ومقـابلات بـشأن نتـائج البحـوث        : النشرات الصحفية والمؤتمرات الـصحفية      ‘٥’      
ومقترحــات الــسياسة العامــة في مجــالات العولمــة والاســتراتيجيات الإنمائيــة، وتهيئــة بيئــة مؤاتيــة  

ــشأن ا   ــستويات، وبــ ــع المــ ــى جميــ ــل    علــ ــة والتمويــ ــدان الناميــ ــديون البلــ ــصلة بــ ــضايا المتــ لقــ
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؛ إحاطات إعلامية ومقابلات صحفية بشأن المـساعدة الـتي يقـدمها الأونكتـاد            )٤٠( الخارجي
؛ نـشرات صــحفية وجلــسات إحاطـة بــشأن نتـائج البحــوث في مجــال    )٤(للـشعب الفلــسطيني  

  ؛)٢(التعاون فيما بين بلدان الجنوب والتكامل الإقليمي 
؛ الموقـع   )١(النسخة السادسة لدليل استخدام نظام إدارة الديون والتحليل المـالي           : المواد التقنية   ‘٦’      

 مـن دليـل المـستخدم لنظـام إدارة          ٦؛ النـسخة    )١(الشبكي لنظام إدارة الديون والتحليل المالي       
والتحليـل   من وثائق الدعم الـتقني لنظـام إدارة الـديون            ٦؛ النسخة   )١(الديون والتحليل المالي    

؛ تحـديث   )١(؛ وحدة التدريب على بنـاء القـدرات بـشأن إدارة الأصـول والخـصوم                )١(المالي  
؛ بوابـات الأونكتـاد الإحـصائية علـى     )١(برمجيات نظام إدارة الديون والتحليل المالي وصـيانته         

؛ خادومــــا البيانــــات الــــشبكيان لإحــــصاءات الأونكتــــاد  )٢(الإنترنــــت وعلــــى الإنترانــــت 
)UNCTADstatللمــستخدمين الخــارجيين و  GlobStatــداخليين ؛ نظــام )٢) ( للمــستخدمين ال

؛ التحــديثات ذات الــصلة بــصفحات موقــع الأونكتــاد  )١(الأونكتــاد للمعلومــات الإحــصائية 
؛ منـبر شـبكي   )٢(على الإنترنت بـشأن الـبرامج والأنـشطة الجاريـة في إطـار البرنـامج الفرعـي               

  ؛)٢(دراسات /للمعهد الافتراضي ومواد تعليمية
  ؛)٤(الموارد المتعددة الوسائط للمعهد الافتراضي : الموارد السمعية البصرية  ‘٧’      
حلقـات دراسـية بـشأن التعـاون فيمـا بـين بلـدان         : الحلقات الدراسية للمـستخدمين الخـارجيين       ‘٨’      

ــوب والتكامــل الإقليمــي، حــسب الطلــب     ــديون    )٢(الجن ــضايا ال ــشأن ق ؛ حلقــات دراســية ب
ــة   الخار ــة وتمويــل التنمي ــة والاســتراتيجيات الإنمائيــة      )١٠(جي ــية بــشأن العولم ؛ حلقــات دراس

واتساق السياسات، بما في ذلك مـا يتـصل بـدورات تدريبيـة بـشأن القـضايا الرئيـسية المدرجـة            
  ؛)٣٠(الخطة الاقتصادية الدولية وغيرها من أنشطة بناء القدرات  في

ة الاقتــصاديالحالــة والتوقعــات  ر المعنــون ونــش الإســهام في الم:المــساهمة في النــواتج المــشتركة    ‘٩’      
  ؛)٢ (العالم في

  ):الميزانية العادية والموارد الخارجة عن الميزانية(التعاون التقني   )ج(    
إســداء المــشورة بــشأن الــسياسات علــى الــصعيدين الــوطني والإقليمــي  : الخــدمات الاستــشارية  ‘١’      

على صياغة استراتيجياتها الإنمائية والجهـود الراميـة إلى تحقيـق مزيـد             لتعزيز قدرة البلدان النامية     
د الـوطني والإقليمـي     يمن الاتساق في عمليـة رسـم الـسياسات الاقتـصادية العالميـة، علـى الـصع                

؛ تعزيز قدرة البلدان الناميـة المدينـة علـى إعـادة التفـاوض بـشأن ديونهـا الرسميـة                    )٢٠(والدولي  
يـز القـدرة علـى إدارة الـديون ومؤسـسات إدارة الـديون في البلـدان                 ؛ تعز )٦(في نادي باريس    

؛ تعزيــز القــدرة التقنيــة )١٢(الناميــة، بالتعــاون مــع مرفــق إدارة الــديون التــابع للبنــك الــدولي   
ــة       ــة علــى تــسجيل ديونهــا الخارجي ــة انتقالي ــة والبلــدان الــتي تمــر اقتــصاداتها بمرحل للبلــدان النامي
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المـساعدة التقنيـة علـى الـصعيدين الـوطني          تقـديم   ؛  )١( الحوكمـة    ورصدها، بما في ذلـك قـضايا      
والإقليمــي إلى البلــدان الناميــة والبلــدان الــتي تمــر اقتــصاداتها بمرحلــة انتقاليــة لتحــسين قــدراتها     

؛ تعزيــز قــدرة مــشاريع التعــاون الــتقني المــضطلع بهــا )١(الإحـصائية في مجــال التجــارة والتنميــة  
ــسطيني وإ   ــشعب الفل ــصالح ال ــة بوضــع      ل ــشاريع المتعلق ــك الم ــة لتل ــب الفني ــسيق الجوان دارة وتن

السياسات الاقتصادية وتيسير التجـارة والـسياسات التجاريـة والإدارة الماليـة والاسـتراتيجيات              
ــة المؤســسات والاســتثمارات    ــة وتنمي ــشأن )٤(الإنمائي ــشارية ب ــاهج  إعــداد؛ خــدمات است  المن

وات التعليمية لـشبكة المؤسـسات الأكاديميـة والبحثيـة          والأبحاث الجامعية، ووضع الموارد والأد    
  ؛)٢(في إطار المعهد الافتراضي 

حلقـــات ووهـــان الدراســـية   : الـــدورات التدريبيـــة والحلقـــات الدراســـية وحلقـــات العمـــل       ‘٢’      
المتــسمين  ؛ حلقــة عمــل إقليميــة بــشأن الاقتــراض والإقــراض الــسياديين       )٤(العولمــة   بــشأن

دورات في إطـار نظـام إدارة الـديون والتحليـل المـالي لتـدريب إداريـين        ؛ تنظـيم   )٢( بالمسؤولية
ومراجعين لحسابات الديون مـن بلـدان مختـارة علـى تـسجيل بيانـات الـديون وإعـداد التقـارير                     

؛ الفريــق الاستــشاري التــابع )٧٥(وإحــصاءات الــديون وتحليلــها ومراجعــة حــسابات الــديون  
؛ حلقات عمـل تدريبيـة بـشأن القـضايا المتـصلة      )١(لمالي  لبرنامج نظام إدارة الديون والتحليل ا     

حلقــة عمــل لتــدريب فنــيين  /؛ دورة)٢(بالتعــاون والتكامــل الاقتــصاديين بــين البلــدان الناميــة  
؛ )١(فلسطينيين في مجالات العولمة والاستراتيجيات الإنمائية والاستثمار والـسياسات التجاريـة       

ــسخير  ــات والا تـ ــا المعلومـ ــاط    أدوات تكنولوجيـ ــاد في أوسـ ــوث الأونكتـ ــشر بحـ ــصالات لنـ تـ
ــية لفائـــدة    )٤(الأكـــاديميين  ــه الدراسـ ــه وجولاتـ ؛ حلقـــات عمـــل المعهـــد الافتراضـــي وحلقاتـ

  ؛)٢(المؤسسات الأكاديمية 
؛ )٥٠(تركيب برنامج نظام إدارة الديون والتحليل المـالي وتحديثـه وصـيانته             : يدانيةالمشاريع  الم  ‘٣’      

؛ زيــادة تطــوير شــبكة المعهــد )١(ائــدة القطــاع الخــاص الفلــسطيني مــشروع للتعــاون الــتقني لف
؛ مــشروع التعــاون الــتقني الإقليمــي لتحــسين القــدرة   )١(الافتراضــي للمؤســسات الأكاديميــة 

  ؛)١(الإحصائية لدى البلدان النامية في مجال التجارة والتنمية 
): ة والمــوارد الخارجــة عــن الميزانيــة    الميزانيــة العادي ــ(خــدمات المــؤتمرات، والإدارة، والرقابــة     ‘٤’      

؛ الأعمــال )١(الأعمــال التحــضيرية وتقــديم الــدعم اللوجــستي للمــؤتمر المعــني بــإدارة الــديون    
التحضيرية والدعم اللوجستي للفريق الاستشاري التـابع لبرنـامج نظـام إدارة الـديون والتحليـل       

  ).١(ظاتها مجموعة مكتبة الأونكتاد ومحفو: ؛ خدمات المكتبة)١(المالي 
  . أدناه١٥-١٢ في الجدول ١يرد توزيع الموارد المرصودة للبرنامج الفرعي   ٤٥-١٢  
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  ١٥-١٢الجدول 
  ١البرنامج الفرعي : الاحتياجات الإضافية من الموارد

  
  الوظائف  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد 

  ٢٠١٣‐٢٠١٢  
قبـــــل  (٢٠١٥‐٢٠١٤

  ٢٠١٥‐٢٠١٤  ٢٠١٣‐٢٠١٢  )إعادة تقدير التكاليف

           العاديةيزانيةالم  -ألف 
  ٥٧  ٥٧  ١٩ ٨٥٧,١  ١٩ ٧٦٠,٦  الموارد المتعلقة بالوظائف    
  -  -  ٣ ٠٧٥,٢  ٣ ٠١٠,٨  الموارد غير المتعلقة بالوظائف    
  ٥٧  ٥٧  ٢٢ ٩٣٢,٣  ٢٢ ٧٧١,٤  المجموع الفرعي  
  ١  ١  ٣ ٠٥٨,٠  ٣ ٠٥٧,٠  الموارد الخارجة عن الميزانية  -باء 

  ٥٨  ٥٨  ٢٥ ٩٩٠,٣  ٢٥ ٨٢٨,٤  المجموع  
    

وظيفـة   ٥٧ دولار، تكـاليف  ١٦٠ ٩٠٠عكس زيادة قدرها  تتي دولار، ال٢٢ ٩٣٢ ٣٠٠  البالغة تغطي الموارد   ٤٦-١٢  
 مـن فئـة الخـدمات العامـة      ٤ ، و ٢- ف ٣ ، و ٣- ف ٩ ، و ٤- ف ٦ ، و ٥- ف ٩ ، و ١- مـد  ٤ ، و ٢- مد ١(
ــة الرئيــسية( ــة الخــدمات ال ٢١ ، و)الرتب  دولار، ١٩ ٩٥٧ ١٠٠، بمبلــغ قــدره ))الرتــب الأخــرى(عامــة  مــن فئ

وتغطــي الاحتياجــات غــير المتعلقــة بالوظــائف تكــاليف الخــبراء الاستــشاريين، وأفرقــة الخــبراء، وســفر المــوظفين،  
 لتنفيـذ   ، دولار ٣ ٠٧٥ ٢٠٠والخدمات التعاقدية الأخرى وخدمات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات، بمبلـغ          

  .لأونكتاد في إطار البرنامج الفرعي المتعلق بالعولمة والترابط والتنميةبرنامج عمل ا
) الرتـب الأخـرى  ( ووظيفة من فئة الخدمات العامة ٥-ويُعزى صافي الزيادة إلى النقل الداخلي لوظيفة برتبة ف   ٤٧-١٢  

اضي وفريـق الـتفكير   ، التكنولوجيا واللوجستيات، بغرض الجمع بين أنشطة المعهد الافتر     ٤من البرنامج الفرعي    
. يـة فعالأكثـر  التابع للشبكة الإنمائية العالمية من أجل تحقيق التآزر واستخدام الموارد المتاحة والخبرات اسـتخداماً             

 وظيفـة   وإعادة تصنيف بخفـض رتبـة     ) الرتب الأخرى (وهذا يقابله جزئياً إلغاء وظيفتين من فئة الخدمات العامة          
تمـشياً  ) الرتـب الأخـرى  (إلى وظيفـة مـن فئـة الخـدمات العامـة         ) الرتبـة الرئيـسية   ( من فئة الخدمات العامة      واحدة

  .، من هذا التقرير٧-١٢الجدول  من ١، والبند ٦٧/٢٤٨قرار الجمعية العامة  مع
، ســـتغطي المـــوارد الخارجـــة عـــن الميزانيـــة المتوقـــع توفرهـــا بمبلـــغ        ٢٠١٥-٢٠١٤وخـــلال فتـــرة الـــسنتين     ٤٨-١٢  

إعـــداد كتيبـــات وكراســـات ) أ: ( مـــا ســـتغطيه، أنـــشطة التعـــاون الـــتقني التاليـــة دولار، ضـــمن٣ ٠٥٨ ٠٠٠
ومنشورات، وإتاحة فريق تدريب وزمالات لدعم تنفيذ المشاريع في البلدان المـشاركة، بهـدف تعزيـز القـدرات               

ــة لــدى أعــضاء المعهــد الافتراضــي؛     ــة والبحثي ــاءً علــى طلبــات   ) ب(و التعليمي ــشارية بن  تقــديم الخــدمات الاست
الحكومات لتعزيز القدرات التقنية للبلدان النامية والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية في مجـالات تـسجيل                 
ــة؛       ــة والإداريـ ــسية والقانونيـ ــضايا المؤسـ ــك القـ ــا في ذلـ ــها، بمـ ــدها وتحليلـ ــة ورصـ ــة والداخليـ ــديون الخارجيـ  الـ
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 نظــام إدارة الــديون والتحليــل المــالي؛ ســتخدامعلــى اتقــديم الخــدمات الاستــشارية والتــدريب الجمــاعي  )ج( و
  .تنسيق برنامج للتعاون التقني النشط وتحسينه من أجل بناء القدرات اللازمة للدولة الفلسطينية) د( و

  
  ٢البرنامج الفرعي     
  الاستثمار والمشاريع    
   دولار٢٧ ٥٨٧ ٦٠٠): قبل إعادة تقدير التكاليف(الاحتياجات من الموارد     

  .تتولى شعبة الاستثمار والمشاريع المسؤولية الفنية عن هذا البرنامج الفرعي  ٤٩-١٢  
  

  ١٦-١٢الجدول 
  أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء    

  
نـاء المـشاريع مـن أجـل تعزيـز ب         إقامـة يـق الاسـتثمار و    كفالـة تحقيـق نمـو شـامل وتنميـة مـستدامة عـن طر              : هدف المنظمة 

ــة والتــصنيع والتنويــع الاقتــصادي، وإيجــاد فــرص العمــل لجميــع البلــدان     ــاالقــدرات الإنتاجي  الناميــة، وبخاصــة في أفريقي
أقل البلدان نمواً، وكذلك البلدان النامية غير الساحلية، والـدول الجزريـة الـصغيرة الناميـة وغيرهـا مـن الاقتـصادات وفي

  الصغيرة والضعيفة والهشة هيكليا
  
  مؤشرات الإنجاز   من الأمانة العامةنجازات المتوقعةالإ

ــة المـــسائل الرئيـــسية     )أ( تحـــسين القـــدرة علـــى معالجـ
ــساعدة ــع المـ ــه مـ ــتثمار وتفاعلـ ــصلة بالاسـ ــئة المتـ والناشـ
الإنمائية الرسمية والتجارة والتكامل الإقليمي، وعلى بنـاء

  القدرة الإنتاجية وتعزيز التنمية المستدامة

ــ‘  ١’  )أ( ــتثمارزي ــة في مجــال الاس ــات المعني ــدد الجه ادة ع
ب لاستقـصاءات التقيـيم والإبـلاغ وتحـسينيستجتالتي  

القدرة على معالجة القضايا الرئيسية المتعلقة بالاستثمار

  مقاييس الأداء    
ــرة     جهــــــــة معنيــــــــة١٦٠: ٢٠١١-٢٠١٠الفتــــــ

  الاستثمار مجال في
 جهــة معنيــة١٧٠: ٢٠١٣-٢٠١٢تقــديرات الفتــرة   

  ال الاستثمارفي مج
:٢٠١٥-٢٠١٤ المـــــــــستهدف للفتـــــــــرة الـــــــــرقم  

  جهة معنية في مجال الاستثمار ١٨٠
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  مؤشرات الإنجاز   من الأمانة العامةنجازات المتوقعةالإ

بلــغتزيــادة عــدد بيانــات الــدول الأعــضاء الــتي   ‘  ٢’    
 عـــن تنفيـــذها للتوصـــيات المتعلقـــة بالـــسياساتفيهـــا

ــاد في مجــال ــة الــتي يوفرهــا الأونكت واســتخدام المنهجي
  الاستثمار الدولي

  مقاييس الأداء    
   بيانا٢٥: ٢٠١١-٢٠١٠الفترة   
   بيانا٣٠: ٢٠١٣-٢٠١٢يرات الفترة تقد  
   بيانا٣٥: ٢٠١٥-٢٠١٤الرقم المستهدف للفترة   

 زيادة قدرة جميـع البلـدان الناميـة والبلـدان الـتي تمـر               )ب(
اقتصاداتها بمرحلة انتقالية في وضع وتنفيذ الاسـتراتيجيات
 والــــــسياسات الراميــــــة إلى اجتــــــذاب الاســــــتثمارات

  التنمية المستدامةتحقيق منها بغية  والاستفادة

بلــــدان الناميــــة والبلــــدان الــــتيزيــــادة عــــدد ال‘  ١’  )ب(
اقتصاداتها بمرحلة انتقالية التي تستفيد من مـساعدة تمر

ــتثمار، ــات الاسـ ــك استعراضـ ــا في ذلـ ــاد، بمـ الأونكتـ
والأدوات الإلكترونيــــــة، وتنفيــــــذ الاســــــتراتيجيات

ــذ ــسياسات لاجتـــــ ــوالـــــ ــنبياب الاســـــ تثمار الأجـــــ
ــتفادة ــن أجــل    والاس ــه م ــق من ــستدامةتحقي ــة الم التنمي

  للجميع والنمو الشامل
  مقاييس الأداء    

   بلدا٢٥: ٢٠١١-٢٠١٠الفترة   
   بلدا٣٠: ٢٠١٣-٢٠١٢يرات الفترة تقد  
   بلدا٣٥: ٢٠١٥-٢٠١٤الرقم المستهدف للفترة   

ــدد ‘  ٢’     ــادة عــ ــستفيدزيــ ــتي تــ ــة الــ ــدان الناميــ  البلــ
ن الأداءة الأونكتــاد، والــتي تثبــت تحــسّ   مــساعد مــن

ــديها ــولىل ــة يت ــة مختلف  علــى أســاس مؤشــرات مرجعي
  الأونكتاد رصدها

  مقاييس الأداء    
   بلداً ناميا٢٠: ٢٠١١-٢٠١٠لفترة ا  
   بلداً ناميا٢٥: ٢٠١٣-٢٠١٢لفترة تقديرات ا  
 ناميا بلدا ٢٨: ٢٠١٥-٢٠١٤الرقم المستهدف للفترة   
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  مؤشرات الإنجاز   من الأمانة العامةنجازات المتوقعةالإ

ــدرة علـ ــ   )ج( ــادة القـ ــسية   زيـ ــضايا الرئيـ ــة القـ ى معالجـ
المتــصلة باتفاقــات الاســتثمار الدوليــة وأبعادهــا   والناشــئة
  فضلاً عن صياغتها وتنفيذها الإنمائية،

زيـــــادة عـــــدد بيانـــــات واضـــــعي الـــــسياسات‘  ١’  )ج(
والجهات المعنية الأخرى في مجـال اتفاقـات الاسـتثمار

ــتي   ــة ال ــغتالدولي ــابل ــستدامة فيه ــة الم ــاد التنمي  عــن أبع
  لاتفاقات الاستثمار الدولية

  مقاييس الأداء    
  لا ينطبق: ٢٠١١-٢٠١٠الفترة   
   بيانا٧٥: ٢٠١٣-٢٠١٢يرات الفترة تقد  
   بيانا٨٠: ٢٠١٥-٢٠١٤الرقم المستهدف للفترة   

 علـى تبـادل الخـبرات وأفـضل الممارسـات        زيادة‘  ٢’    
علق بالمـسائل الرئيـسية المتـصلةالصعيد الدولي في ما يت    

ــ ــذها  بالتفـ ــتثمار وتنفيـ ــدات الاسـ ــشأن معاهـ ،اوض بـ
 تعليقات واضـعي الـسياسات والجهـات المعنيـةوزيادة

  الأخرى في مجال اتفاقات الاستثمار الدولية
  مقاييس الأداء    

  لا ينطبق: ٢٠١١-٢٠١٠الفترة   
   ملاحظة١٥: ٢٠١٣-٢٠١٢تقديرات الفترة   
 ملاحظة١٨: ٢٠١٥-٢٠١٤الرقم المستهدف للفترة   

عزيز الفهم والقدرة على تطوير القدرات الإنتاجية       ت  )د(
ــز  ‘١’: بوضــع سياســات للمــشاريع ترمــي إلى  إقامــةتحفي

ــشاريع، ولا ســيما ــكالم ــصغيرة   تل ــصلة بالمؤســسات ال  المت
والمتوسطة الحجم، ومباشرة الأعمـال والـروابط التجاريـة؛

التــــرويج لأفــــضل الممارســــات في مجــــال المــــسؤولية  ‘ ٢’
إنشاء أسواق تـأمين    ‘ ٣’ كات والمحاسبة؛ الاجتماعية للشر 

  تنافسية وجيدة التنظيم

زيادة عدد البلدان الـتي تـستخدم تـدابير وأدوات‘  ١’  )د(
السياسة العامة للأونكتاد لوضع سياسات عامة تهـدف
 إلى تعزيز مباشرة الأعمال والقدرة التنافسية لشركاتها
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  مؤشرات الإنجاز   من الأمانة العامةنجازات المتوقعةالإ

  مقاييس الأداء    
   بلدا٢٥: ٢٠١١-٢٠١٠الفترة   
   بلدا٢٧: ٢٠١٣-٢٠١٢ديرات الفترة تق  
   بلدا٢٣: ٢٠١٥-٢٠١٤الرقم المستهدف للفترة   

ــادة عــدد البلــدان الــتي تــستخدم الإرشــادات‘  ٢’     زي
والأدوات التي وضـعها الأونكتـاد في مجـالات المحاسـبة

 المــشاريع والتــأمين وروابــط الأعمــال التجاريــةإقامـة و
  اتوالسياحة الإلكترونية وتقارير الشرك

  مقاييس الأداء    
   بلدا١٥: ٢٠١١-٢٠١٠الفترة   
   بلدا٢٠: ٢٠١٣-٢٠١٢رة تقديرات الفت  
   بلدا٢٥ :٢٠١٥-٢٠١٤الرقم المستهدف للفترة   

    
  العوامل الخارجية

أن تتـوافر علـى الـصعيدين       ) أ: (يُنتظر أن يحقق البرنامج الفرعي أهدافه وإنجازاته المتوقّعـة علـى افتـراض مـا يلـي                  ٥٠-١٢  
عـدم وجـود    ) ب(و  لقطري والإقليمي، معلومات وبيانـات اقتـصادية وماليـة دقيقـة تغطـي آخـر المـستجدات؛                  ا

أن تتـوافر الإرادة الـسياسية      ) ج(و  ارجـة عـن الميزانيـة؛       الخوارد  الم ـعجز كبير في تمويل برامج التعاون التقني من         
الدوليــة بــشأن الإجــراءات الــتي ينبغــي باســتمرار مــن أجــل التوصــل إلى توافــق آراء في الاجتماعــات الحكوميــة  

أن تتـوفر الظـروف والقـدرات اللازمـة لـدى الـدول الأعـضاء لاعتمـاد         ) د(و اتخاذها لتحقيق هـدف البرنـامج؛       
  .السياسات وتنفيذ التوصيات الملائمة

  
  النواتج

  :، ستُنجز النواتج النهائية التالية٢٠١٥-٢٠١٤خلال فترة السنتين   ٥١-١٢  
  :)الميزانية العادية(دمات إلى الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء تقديم الخ  )أ(    
  :المجلس الاقتصادي والاجتماعي  ‘١’      
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 الـذي يتنـاول      العـالم  ة في  الاقتصادي اتعقوالة والت الحالإسهام في تقرير    : وثائق الهيئات التداولية          
  ؛)٢(المسائل ذات الصلة بالبرنامج الفرعي 

  :لأمم المتحدة للتجارة والتنميةمؤتمر ا  ‘٢’      
الـدورة الرابعـة عـشرة للمـؤتمر، بمـا في ذلـك الاجتماعـات التحـضيرية،                 : تقديم الخدمات الفنية          

  ؛)٨(حسب الاقتضاء 
  :مجلس التجارة والتنمية  ‘٣’      
ــة للاجتماعــات   -أ          ــة لمجلــس التجــارة   : تقــديم الخــدمات الفني ــسنوية والتنفيذي الــدورات ال

  ؛)٨(ة والتنمي
  ؛)٢(تقارير عن القضايا التي سيناقشها المجلس : وثائق الهيئات التداولية  -ب         
  :الفرقة العاملة المعنية بإطار العمل الاستراتيجي والميزانية البرنامجية  ‘٤’      
  ؛)٤(اجتماعات الفرقة العاملة : تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات        
  :يع والتنميةلجنة الاستثمار والمشار  ‘٥’      
الـدورات الـسنوية للجنـة الاسـتثمار والمـشاريع          : تقديم الخـدمات الفنيـة للاجتماعـات        -أ         

؛ اجتماع الخبراء المتعدد السنوات بشأن الاستثمار والابتكار ومباشـرة          )٢٠(والتنمية  
ــال  ــنة أخــرى واحــدة       )١٢(الأعم ــات الخــبراء س ؛ تقــديم الخــدمات الفنيــة لاجتماع

  ؛)٢(حسب الاقتضاء 
  الـتي سـتبت فيهـا      واضـيع الم إلى اللجنـة بـشأن        مقدمـة  تقـارير : وثائق الهيئـات التداوليـة      -ب         

 إلى اجتماعـات خـبراء اللجنـة فيمـا يتعلـق بالمواضـيع الـتي                 مقدمـة  ؛ تقـارير  )٤(اللجنة  
  ؛)٤(ها اللجنة  فيستبت

   للمحاسبة والإبلاغ؛فريق الخبراء العامل الحكومي الدولي المعني بالمعايير الدولية  ‘٦’      
الـدورة الـسنوية لفريـق الخـبراء العامـل الحكـومي           : تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات     -أ         

  ؛)١٢(الدولي المعني بالمعايير الدولية للمحاسبة والإبلاغ 
مــذكرات تقــدم إلى الــدورة الــسنوية لفريــق الخــبراء العامــل  : وثــائق الهيئــات التداوليــة  -ب         

  ؛)٤(دولي المعني بالمعايير الدولية للمحاسبة والإبلاغ الحكومي ال
القــضايا الــتي تمثــل اهتمامــات  :  اجتماعــاً لأفرقــة الخــبراء بــشأن ١٤: أفرقــة الخــبراء المخصــصة   ‘٧’      

؛ أثـر الاسـتثمار الأجـنبي       )١(أساسية بالنـسبة للبلـدان الناميـة فيمـا يتـصل بالاسـتثمار الأجـنبي                
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إحـصاءات الاسـتثمار المباشـر    ) ١( الدوليـة  ةال الخاص ـوم ـس الأ وؤالمباشر وغيره من تدفقات ر    
بتقريــر الاســتثمار ؛ مواضــيع متــصلة )١(الــشركات عــبر الوطنيــة وتحليــل الاتجاهــات /الأجــنبي
؛ اســتعراض وتبــادل الخــبرات بــشأن تــشجيع الاســتثمار )٢( ٢٠١٥  و٢٠١٤عــامي لالعــالمي 

لـتي تواجههـا أقـل البلـدان نمـواً والاقتـصادات       وتعزيز بناء القدرات لمعالجة التحـديات الخاصـة ا    
؛ استعراض الأسلوب المنـهجي لاستعراضـات سياسـات         )١(الصغيرة والضعيفة والهشة هيكلياً     

ــها   ــتثمار ومتابعتــ ــات    )١(الاســ ــات سياســ ــصلة باستعراضــ ــيات المتــ ــذ التوصــ ــيم تنفيــ ؛ تقيــ
ــتثمار ــد    )١( الاسـ ــدولي وبعـ ــتثمار الـ ــات الاسـ ــواردة في اتفاقـ ــضايا الـ ــائي ؛ القـ ؛ )١(ها الإنمـ

وانـب  الج؛  )١(استعراض وتبادل الخـبرات بـشأن أثـر اسـتراتيجيات التـشجيع علـى الاسـتثمار                 
؛ )٢( المـــشاريع إقامـــة؛ اســـتعراض وتنفيـــذ سياســـات )١(قـــوق الملكيـــة الفكريـــة الإنمائيـــة لح

ا استعراض وتبادل أفضل الممارسات في تنفيذ معايير ومـدونات المحاسـبة والإبـلاغ المعتـرف به ـ               
  ؛)١(دوليا 

  ):الميزانية العادية(أنشطة فنية أخرى   )ب(    
؛ مجلــة )٢(الاســتعراض الــسنوي للمعــايير الدوليــة للمحاســبة والإبــلاغ  : المنــشورات المتكــررة  ‘١’      

ــتثمار ؛ )٢ (استقـــصاء آفـــاق الاســـتثمار العـــالمي ؛ )٦(الـــشركات عـــبر الوطنيـــة  تقريـــر الاسـ
؛ لمحـة عـن الاسـتثمار المباشـر الأجـنبي في      )٢( لمحة عامة - لميتقرير الاستثمار العا؛  )٢( العالمي

  ؛)١(أقل البلدان نموا 
سلــــسلة الخــــدمات ؛ )٨(استعراضــــات سياســــات الاســــتثمار : المنــــشورات غــــير المتكــــررة  ‘٢’      

ــتثمار   ــال الاس ــشارية في مج ــن   ، الاست ــدادا م ــشمل أع ــال   ت ــضل الممارســات في مج ــذاب أف اجت
؛ سلــسلة بــشأن سياســات الاســتثمار الدوليــة )٨( والاســتفادة منــه الاســتثمار المباشــر الأجــنبي

؛ سلــسلة بــشأن )١(؛ سلــسلة بــشأن الملكيــة الفكريــة لأغــراض التنميــة   )٤(لأغــراض التنميــة 
مرصـد الاتجاهـات   ؛  )٥(؛ سلسلة بشأن تنظيم المشاريع لأغراض التنمية        )٢(المحاسبة والإبلاغ   

  ؛)٦ (العالمية في مجال الاستثمار
صلة الــسائل ذات المــمحاضــرات بــشأن : مرشــدين، والمحاضــراتبــصحبة المعــارض، والجــولات   ‘٣’      

  ؛)١٥(بعمل البرنامج الفرعي 
مـواد  : الكتيبات، وصحائف الوقائع، ولوحات البيانات الجدارية، ومجموعات المواد الإعلاميـة           ‘٤’      

رير عـن التـدابير المـؤثرة في        ؛ تقـا  )٢(إعلامية عـن الاسـتثمار المباشـر الأجـنبي لأغـراض التنميـة              
) إمبريتيـك (؛ الرسالة الإخبارية عن برنامج تطوير المشاريع التكنولوجية         )٤(الاستثمار الدولي   

 عـن   أخبـار مقتـضبة عاجلـة     ؛  )٤( عـن اتفاقـات الاسـتثمار الدوليـة          “مذكرات مسائل ”؛  )٦(
وليـة للمحاسـبة والإبـلاغ    ؛ الرسالة الإخباريـة عـن المعـايير الد   )٢٠(اتفاقات الاستثمار الدولية    
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؛ كتيبـات ونـشرات   )٢(؛ مواد إعلاميـة عـن الاسـتثمار المباشـر الأجـنبي لأغـراض التنميـة                )٤(
؛ شــبكة التــرويج الــذكي )١(؛ منتــدى الاســتثمار العــالمي )١(؛ ملفــات ترويجيــة )٦(ترويجيــة 

  ؛)٢٤(
؛ )١٥ (لاسـتثمار العـالمي   تقريـر ا  مناسـبة الإعـلان عـن صـدور         : البيانات والمـؤتمرات الـصحفية      ‘٥’      

؛ مؤتمرات صـحفية، ومقـابلات،   )٥(مناسبات صحفية للإعلان عن صدور منشورات أخرى      
  ؛)٥(ومؤتمرات صحفية ذات صلة بنواتج البرنامج 

؛ مــوجزات سياســة )٣(تقــارير عــن حقــوق الملكيــة الفكريــة لأغــراض التنميــة   : المــواد التقنيــة  ‘٦’      
ة المستدامة التابع للأونكتاد عن قضايا البرنامج الإنمائي للمنظمـة          المركز الدولي للتجارة والتنمي   

؛ مـواد تدريبيـة بـشأن برنـامج      )٦(؛ أدلة إرشـادية عـن الاسـتثمار         )٣(العالمية للملكية الفكرية    
؛ مـوجزات دراسـات قطريـة       )٢(؛ دليل تدريبي عن المحاسـبة       )٢(إمبريتيك والصلات التجارية    

ــد ب)٢٤(عــن الاســتثمار   ــشركات     ؛ قواع ــشطة ال ــات عــن الاســتثمار المباشــر الأجــنبي وأن يان
؛ قاعـدة بيانـات الـسياسات الوطنيـة       )٢(الوطنية، وعمليات الدمج والتملـك عـبر الحـدود           عبر

  ؛)٤(؛ قواعد بيانات إلكترونية عن اتفاقات الاستثمار الدولية )٢(
يم مـؤتمر القمـة العـالمي بـشأن         تنظ ـ: ٢٠١٤منتـدى الاسـتثمار العـالمي لعـام         : المناسبات الخاصة   ‘٧’      

الاســتثمار، وموائــد نقــاش مــستديرة وحلقــات نقــاش ومنتــديات رفيعــة المــستوى تجمــع بــين     
أصـــحاب المـــصلحة مـــن جميـــع أركـــان مجتمـــع المـــستثمرين، بمـــن فـــيهم مقـــرّرو الـــسياسات    
والمـــستثمرون والمفاوضـــون والممارســـون وموظفـــو تـــشجيع الاســـتثمار والمحـــامون وكبـــار        

ــشاري ــون     المستـ ــذلك الموظفـ ــدني، وكـ ــع المـ ــو المجتمـ ــاديميون وممثلـ ــبراء الأكـ ــانونيين والخـ ن القـ
التنفيــذيون لأســواق الأوراق الماليــة ومنظِّموهــا ومــستثمرو حافظــات الأوراق الماليــة ومــديرو   

  ؛)٦(الديون السيادية الأجنبية 
  :)وارد الخارجة عن الميزانيةالمالميزانية العادية و(التعاون التقني   )ج(    
تقـديم خـدمات استـشارية للبلـدان الناميـة في وضـع الـسياسات الراميـة                 : الخدمات الاستشارية   ‘١’      

؛ تقـديم خـدمات استـشارية علـى     )١٠(الاستثمار المباشر الأجنبي والاستفادة منه اجتذاب  إلى  
في الصعيدين الوطني ودون الإقليمي لتعزيز قدرات البلـدان الناميـة علـى صـياغة اسـتراتيجياتها                 

؛ تقديم خدمات استشارية للبلدان الناميـة بـشأن تنويـع النـشاط             )٢(مجال السياحة الإلكترونية    
؛ تقــديم خــدمات )١٠(المــشاريع وإقامــة الاقتـصادي والتحــول الهيكلــي عــن طريــق الاســتثمار  

استشارية للبلدان النامية بشأن سياساتها المتعلقة بمباشـرة الأعمـال الحـرة والمؤسـسات الـصغيرة                
؛ تقــديم خــدمات استــشارية للحكومــات )٦(لمتوســطة الحجــم وصــلات الأعمــال التجاريــة وا

 ؛)٨(دون الإقليمية بشأن القـضايا ذات الـصلة باتفاقـات الاسـتثمار الدوليـة               /والتجمعات الإقليمية 
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دون الإقليميــة بــشأن الجوانــب /تقــديم خــدمات استــشارية للحكومــات والتجمعــات الإقليميــة
؛ تقـــديم المـــساعدة للبلـــدان الناميـــة في تنفيـــذ ومتابعـــة )٤(لكيـــة الفكريـــة الإنمائيـــة لحقـــوق الم

؛ تقـديم المـساعدة للبلـدان الناميـة     )١٠(التوصيات المنبثقة عن استعراضها لسياسات الاستثمار     
؛ تقــديم  )٧(في تنفيــذ المعــايير والممارســات المعتــرف بهــا دوليــا في مجــال المحاســبة والإبــلاغ         

دون الإقليميـة في تعزيـز مـا تقـوم بـه مـن بحـوث                /التجمعـات الإقليميـة   المساعدة للحكومـات و   
وتحليل السياسات فيما يتعلق بتفاعل الاستثمار المباشـر الأجـنبي مـع المـساعدة الإنمائيـة الرسميـة           

دون /؛ تقــديم المــساعدة للحكومــات والتجمعــات الإقليميــة)٤(والتجــارة والتكامــل الإقليمــي 
؛ تقـديم المـساعدة للوكـالات       )٢(ريقيا، لتطوير قطاع التـأمين لـديها        الإقليمية، ولا سيما في أف    

؛ تطوير مراكـز إمبريتيـك القائمـة وتقـديم          )٨(الوطنية ودون الوطنية المعنية بتشجيع الاستثمار       
؛ تقديم المساعدة التقنية للبلدان النامية في تحـسين ممارسـاتها           )٦(المساعدة إليها وتعزيز شبكاتها     

؛ تقــديم المــساعدة التقنيــة للبلــدان الناميــة، ولا ســيما أقــل   )٨(ة الإلكترونيــة في مجــال الحكومــ
ــة   ــوا والتجمعــات الإقليمي ــدان نم ــة، في إعــداد إحــصاءات الاســتثمار المباشــر    /البل دون الإقليمي

؛ تقديم المساعدة التقنية للبلدان النامية، ولا سيما أقل البلدان نموا والبلدان الناميـة              )٤(الأجنبي  
لــساحلية والــدول الجزريــة الــصغيرة الناميــة وغيرهــا مــن البلــدان الــضعيفة هيكليــا وذات   غــير ا

الاقتـــصادات الهـــشة والـــصغيرة، في إصـــدار ونـــشر أدلـــة إرشـــادية موضـــوعية وإعلاميـــة عـــن  
؛ تقديم المساعدة لبعض البلدان المتوسطة الدخل وأحوجها لإصدار ونـشر أدلـة             )٨(الاستثمار  

  ية عن الاستثمار؛إرشادية موضوعية وإعلام
حلقــات دراســية إقليميــة لمــساعدة : الــدورات التدريبيــة والحلقــات الدراســية وحلقــات العمــل   ‘٢’      

؛ حلقـات دراسـية وحلقـات عمـل         )٢(البلدان النامية في بناء قطاع تأمين قـادر علـى التنـافس             
 بمـا في ذلـك      بشأن أفضل الممارسات في مجالات مواضيعية تتعلـق بالاسـتثمار المباشـر الأجـنبي،             

؛ حلقات دراسية وحلقات عمل تكفـل تنميـة   )٦(الاستثمار المباشر الأجنبي والخدمات العامة    
قدرات الموارد البشرية اللازمة لصياغة وتنفيذ سياسات وطنية متكاملة ذات صـلة بالاسـتثمار              

 ؛ حلقات دراسية وحلقات عمـل بـشأن إحـصاءات الاسـتثمار المباشـر الأجـنبي وأسـاليب                 )٨(
؛ حلقــات دراســية وحلقــات عمــل بــشأن الاســتثمار المباشــر الأجــنبي وبعــده   )٦(الاستقــصاء 

الإنمائي وما يتصل بذلك من مسائل السياسة العامة، بما في ذلك نشر تقرير الاسـتثمار العـالمي                 
؛ حلقات دراسية وحلقات عمل بـشأن أفـضل الممارسـات في مجـال سياسـات الأعمـال                  )١٢(

اسـية وحلقـات عمـل بـشأن بنـاء القـدرات في مجـال المحاسـبة والإبـلاغ                   ؛ حلقات در  )٦(الحرة  
؛ حلقات دراسية وحلقات عمل بشأن بناء القدرات في مجال تشجيع الاسـتثمار وتيـسيره        )٤(

؛ )٨(لـــصالح مقـــرّري الـــسياسات ومـــسؤولي وكـــالات تـــشجيع الاســـتثمار والدبلوماســـيين  
؛ حلقـات دراسـية     )٤(فكريـة والتنميـة     حلقات دراسية وحلقات عمل بـشأن قـضايا الملكيـة ال          
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وحلقات عمل بشأن التفاوض على اتفاقات الاسـتثمار الدوليـة وتنفيـذها، وتبـادل المعلومـات                
ــة     ــى التنمي ــة عل ــار اتفاقــات الاســتثمار الدولي ــشأن سياســات   )٦(عــن آث ؛ حلقــات دراســية ب
بيـة بـشأن تنميـة    ؛ حلقات عمـل تدري )٤(المؤسسات المتصلة بالمسؤولية الاجتماعية للشركات    

  ؛)٢(السياحة الإلكترونية 
ــة   : المــشاريع الميدانيــة  ‘٣’       ــدة لتطــوير المــشاريع التكنولوجي ــروابط والــبرامج الجدي في ) إمبريتيــك(ال

  ).٤(؛ مشاريع وطنية وإقليمية بشأن المحاسبة والإبلاغ في البلدان النامية )٤(البلدان النامية 
  . أدناه١٧-١٢ في الجدول ٢دة للبرنامج الفرعي ويرد توزيع الموارد المرصو  ٥٢-١٢  

  
  ١٧-١٢الجدول     
  ٢البرنامج الفرعي : الاحتياجات من الموارد    

  
  الوظائف   )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد 

  ٢٠١٣‐٢٠١٢  الفئة
٢٠١٥‐٢٠١٤  

  ٢٠١٥‐٢٠١٤  ٢٠١٣‐٢٠١٢ )قبل إعادة تقدير التكاليف(
          
         ديةالميزانية العا  - ألف

٧٧ ٧١٠,٧٧٩ ٣٠٥,٧٢٦ ٢٧ الوظائفب المتعلقة الموارد  
- -٨٧٦,٩ ٠٥٧,٠ ١ بالوظائفالمتعلقة  غير الموارد  
٧٧ ٥٨٧,٦٧٩ ٣٦٢,٧٢٧ ٢٨ المجموع الفرعي  

١ ٦٠٠,٠١ ٦٧١,٢١ ١ الموارد الخارجة عن الميزانية  -باء 
٧٨ ١٨٧,٦٨٠ ٠٣٣,٩٢٩ ٣٠ المجموع  

    
ــي  ٥٣-١٢   ــة  تغطـ ــوارد البالغـ ــدره   ٢٧ ٥٨٧ ٦٠٠ المـ ــصانا قـ ــتي تعكـــس نقـ ــاليف ٧٧٥ ١٠٠ دولار، والـ  دولار، تكـ

 ووظيفـة واحـدة     ٢- ف ٨  و ٣- ف ١٩  و ٤- ف ١٤  و ٥- ف   ١٠ و   ١- مد   ٣ و   ٢- مد   ١(وظيفة   ٧٧
، بمبلـغ   ))الرتـب الأخـرى   ( وظيفـة مـن فئـة الخـدمات العامـة            ٢١ و) الرتـب الرئيـسية   (من فئـة الخـدمات العامـة        

 دولار، واحتياجــات مــن غــير الوظــائف لتغطيــة تكــاليف الخــبراء الاستــشاريين وأفرقــة الخــبراء  ٢٦ ٧١٠ ٧٠٠
 دولار، وذلك لتنفيـذ برنـامج عمـل الأونكتـاد في            ٨٧٦ ٩٠٠وسفر الموظفين وخدمات تعاقدية أخرى بمبــــلغ       
  .إطار البرنامج الفرعي المتصل بالاستثمار والمشاريع

ــالغ  وقــد نجــم النقــصان    ٥٤-١٢   ــيي دولار في المقــام الأولى عمــا  ٧٧٥ ١٠٠الــصافي الب الإلغــاء المقتــرح لوظيفــة  ) أ: (ل
إجـراء تخفيـضات في   ) ب(و ؛ )الرتـب الأخـرى  ( ووظيفة واحدة من فئة الخـدمات العامـة         ٣-واحدة برتبة ف    

 مـن  ٧-١٢الجـدول   مـن   ٢، والبند   ٦٧/٢٤٨إطار الموارد غير المتعلقة بالوظائف تمشيا مع قرار الجمعية العامة           
  . هذا التقرير
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ــرة الـــسنتين    ٥٥-١٢   ــغ    ٢٠١٥-٢٠١٤وخـــلال فتـ ــا بمبلـ ــع توفرهـ ــة المتوقـ ــن الميزانيـ ــة عـ ــوارد الخارجـ ــستخدم المـ ، ستُـ
إجـراء البحـوث وتحليـل الـسياسات        ) أ: ( دولار، في جملة أمور منها أنشطة التعاون التقني التالية         ١ ٦٠٠ ٠٠٠

باشر الأجنبي للإصدار في منشورات البرنامج الفرعـي ومـواده التقنيـة، مثـل              بشأن اتجاهات وقضايا الاستثمار الم    
القيــام، في جملــة أمــور، بتقــديم خــدمات ) ب(و تقريــر الاســتثمار العــالمي وأدلــة الاســتثمار لأقــل البلــدان نمــوا؛ 

ر وجهـود  استشارية وتنظيم دورات تدريبية لدعم سياسات الاستثمار والمعاهـدات المبرمـة في مـضمار الاسـتثما           
تيــسيره، وتعزيــز قــدرة حكومــات أقــل البلــدان نمــوا والبلــدان الــتي تمــر اقتــصاداتها بمرحلــة انتقاليــة علــى تعزيــز      
الاســتثمارات المباشــرة الأجنبيــة والاســتفادة منــها لــدعم الأهــداف الإنمائيــة الوطنيــة، وتقــديم المــساعدة في مجــال 

ار المباشـر الأجـنبي، واتفاقـات الاسـتثمار الدوليـة، ونقـل             الشفافية والمحاسبة في الشركات، وإحصاءات الاسـتثم      
إنجـاز مـشاريع ميدانيـة ذات صـلة بـبرامج           ) ج(و  التكنولوجيا والحصول عليها والاستفادة من الملكية الفكريـة؛         

الأونكتــاد لبنــاء القــدرات لتعزيــز تطــوير المؤســسات الــصغيرة والمتوســطة الحجــم وبــرامج تطــوير المــشاريع            
  .وإدارتهاتحسين المسؤولية الاجتماعية للشركات ) د(و ؛ )إمبريتيك(التكنولوجية 

  
    ٣البرنامج الفرعي     
  التجارة الدولية     
  تعزيز التجارة الدولية: ١العنصر     
   دولار٢٤ ٥٠٧ ٣٠٠): قبل إعادة تقدير التكاليف(الاحتياجات من الموارد     

لبرنــامج الفرعــي علــى عــاتق شــعبة التجــارة الدوليــة في الــسلع    مــن هــذا ا١تقــع المــسؤولية الفنيــة عــن العنــصر    ٥٦-١٢  
  .والخدمات والسلع الأساسية

  ١٨-١٢الجدول 
  أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء    

    
أجـلكفالـة مـشاركة جميـع البلـدان مـشاركة فعالـة ونوعيـة ومفيـدة في التجـارة الدوليـة مـن                        : هدف المنظمـة  

  ستدامةأكثر اتحقيق نواتج إنمائية أشمل و
  

  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

تعزيز فهم البلدان الناميـة، ولا سـيما أقـل البلـدان              )أ(
ــة، ــة انتقاليـ ــصاداتها بمرحلـ ــر اقتـ ــتي تمـ ــدان الـ ــوا والبلـ نمـ
ــدراتها ــدولي، وق ــام التجــاري ال ــالمي والنظ ــصاد الع للاقت

 ى الاستفادة من الاندماج فيهماعل

ازدياد عدد البلدان المتلقية للمساعدة مـن الأونكتـاد  ‘١’ )أ(
لمـــشاركتها في الاتفاقـــات التجاريـــة الإقليميـــة والمتعـــددة

ــا في    ــشراكات، بم ــة وال ــر التعاوني ــراف والأط ــكالأط  ذل
المفاوضــــات التجاريــــة فيمــــا بــــين بلــــدان الجنــــوب

 لتجارة العالميةوعمليات الانضمام إلى منظمة ا
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  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

 مقاييس الأداء  

  بلدا ٤٠: ٢٠١١-٢٠١٠الفترة   

  بلدا ٤١: ٢٠١٣-٢٠١٢: تقديرات الفترة  

  بلدا٤٠: ٢٠١٥-٢٠١٤الرقم المستهدف للفترة   

ازديــاد عــدد البلــدان الناميــة الــتي تــدمج الــشواغل  ‘٢’  
المتعلقــة بالتجــارة والقــدرة الإنتاجيــة والتنميــة، بمــا في

ة وعمالتها، خاصة عمالـة الـشباب، فيذلك تمكين المرأ  
 أنسب سياساتها الوطنية المتعلقة بالتجارة والخدمات

 مقاييس الأداء  

   بلدا ناميا ١٥: ٢٠١١-٢٠١٠الفترة   
   بلدا ناميا ١٦: ٢٠١٣-٢٠١٢: تقديرات الفترة  
 بلدا ناميا ١٥: ٢٠١٥-٢٠١٤لفترة الرقم المستهدف ل  

 والبلــدان الــتي تمــر تحــسين قــدرات البلــدان الناميــة   )ب(
، في  الخاصـة اقتصاداتها بمرحلة انتقالية، وفقا لاحتياجاتهـا

ــة ــرارات التجاري ــاذ الق ــات اتخ ــصلة بالتجــارة  عملي  والمت
ــار ــارة  ومعالجـــة آثـ ــة علـــى التجـ  التـــدابير غـــير الجمركيـ

 والتنمية

ــام  ‘١’) ب( ــشطين لنظــ ــستخدمين النــ ــدد المــ ــاد عــ ازديــ
ــة، س ــ  ــيلات والمعلومــات التجاري ــقالتحل واء عــن طري

الإنترنت أو من خلال برنـامج الحـل العـالمي المتكامـل
للتجــــارة، ولنمــــوذج محاكــــاة سياســــات التجــــارة

 الزراعية، ولمبادرة الشفافية في مجال التجارة

 مقاييس الأداء  

   مستخدم ٤٠ ٠٠٠: ٢٠١١-٢٠١٠الفترة   
 مستخدم ٤٣ ٠٠٠: ٢٠١٣-٢٠١٢تقديرات الفترة   
٤٦ ٠٠٠: ٢٠١٥-٢٠١٤ة  العدد المستهدف للفتـر     

 مستخدم

ازديــاد عــدد الإجــراءات المحــددة الــتي تتخــذها  ‘٢’  
ــير ــن اســتخدام الحــواجز غ ــدول الأعــضاء للحــد م ال
ــارة ــا في التج ــبرر له ــتي لا م ــسفية أو ال ــة التع الجمركي

 الدولية، أو إلغاء تلك الحواجز

 مقاييس الأداء  
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  مؤشرات الإنجاز  الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

  إجراءات ٥: ٢٠١١-٢٠١٠الفترة   

  إجراءات ٦: ٢٠١٣-٢٠١٢تقديرات الفترة   

:٢٠١٥-٢٠١٤الـــــــــرقم المـــــــــستهدف للفتـــــــــرة   
 إجراءات ٨

ــر       )ج( ــتي تم ــدان ال ــة والبل ــدان النامي ــدرات البل ــز ق تعزي
ــوانين ــذ ق ــداد وتنفي ــى إع ــة عل ــة انتقالي ــصاداتها بمرحل اقت

 منافسة وطنية وإقليمية

ازديــاد عــدد البلــدان الناميــة الــتي تــضع أو تــنقّح  ‘١’) ج(
بمـا في ذلـك بـين(أو إقليمية   /وطنية و وتنّفذ سياسات   
تتعلــق بالمنافــسة وحمايــة المــستهلك) بلــدان الجنــوب 

ــضل الممارســات واستعراضــات ــادل أف ــتنادا إلى تب اس
 الأقران فيما يتعلق بتنفيذ هذه السياسات

 مقاييس الأداء  

  بلدا ناميا ١٣: ٢٠١١-٢٠١٠الفترة   

   بلدا ناميا ١٥: ٢٠١٣-٢٠١٢: تقديرات الفترة  
 بلدا ناميا١٧: ٢٠١٥-٢٠١٤الرقم المستهدف للفترة   
 ـــ  ‘٢’   انونازديــــاد عــــدد البلــــدان الــــتي تــــستخدم قـ

 بالمنافــــسة وتتطــــوعالأونكتــــاد النمــــوذجي المتعلــــق
لاستعراضات قـوانين وسياسـات المنافـسة الـتي يجريهـا

 الأقران

 مقاييس الأداء  

 اثنانبلدان : ٢٠١١-٢٠١٠الفترة   

  بلدان٧: ٢٠١٣-٢٠١٢تقديرات الفترة   

  بلدان ٤: ٢٠١٥-٢٠١٤الرقم المستهدف للفترة   

تعزيــز قــدرات البلــدان الناميــة علــى وضــع وتنفيــذ   )د(
ــة ــاخ والتنمي ــير المن ــة وتغ ــق بالتجــارة والبيئ أهــداف تتعل
المستدامة يدعم كل منها الآخر في إطار الاسـتراتيجيات

  الإنمائية على جميع المستويات

ــدد ا  ‘١’) د( ــاد عـ ــذازديـ ــة الـــتي تـــضع وتنفّـ ــدان الناميـ لبلـ
سياسات وخططا وبرامج ومبادرات معياريـة وترتيبـات
مؤســــسية بهــــدف الاســــتفادة مــــن الفــــرص التجاريــــة
 والاستثمارية وتعزيز أهدافها في مجال التنمية المستدامة

 مقاييس الأداء  

  بلدا ناميا ٣٢: ٢٠١١-٢٠١٠الفترة   
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  ناميا بلدا ٣٤: ٢٠١٣-٢٠١٢: تقديرات الفترة  
 بلدا ناميا٣٤: ٢٠١٥-٢٠١٤: الرقم المستهدف للفترة  
ازدياد عدد البلدان النامية المشاركة في مبـادرات  ‘٢’  

 التجارة البيولوجية والوقود الأحيائي

 مقاييس الأداء  

  بلدا ناميا ١٦: ٢٠١١-٢٠١٠الفترة   

  بلدا ناميا ١٧: ٢٠١٣-٢٠١٢: تقديرات الفترة  

  بلدا ناميا١٧: ٢٠١٥-٢٠١٤: ةالرقم المستهدف للفتر  
        
  العوامل الخارجية

ــي        ٥٧-١٢   ــا يلـ ــراض مـ ــى افتـ ــة علـ ــه المتوقعـ ــه وإنجازاتـ ــي أهدافـ ــامج الفرعـ ــق البرنـ ــع أن يحقـ ــن المتوقـ ــاح ) أ: (مـ أن تتـ
ــى ــة       عل ــصادية ومالي ــات اقت ــات وبيان ــصعيدين القطــري والإقليمــي معلوم ــة ال ــستجدات؛  دقيق   تغطــي آخــر الم

  .عجز كبير في تمويل برامج التعاون الفني من الموارد الخارجة عن الميزانيةألا يكون هناك ) ب(
  

  النواتج
  : ستُنجز النواتج النهائية التالية٢٠١٥-٢٠١٤خلال فترة السنتين   ٥٨-١٢  

  ):الميزانية العادية(تقديم الخدمات إلى الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء   )أ(    
  : الجمعية العامة  ‘١’      
  ؛)٢(اجتماعات اللجنة الثانية، حسب الاقتضاء : تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  -أ         
الإســهام في تقــارير متابعــة المــؤتمر الــدولي لتمويــل التنميــة،   : وثــائق الهيئــات التداوليــة   -ب         

  ؛)٢(؛ تقارير عن التجارة الدولية والتنمية )٢(حسب الاقتضاء 
  : دة للتجارة والتنميةمؤتمر الأمم المتح  ‘٢’      
ــة للاجتماعــات    -أ          ــة عــشرة للمــؤتمر، بمــا في ذلــك    : تقــديم الخــدمات الفني ــدورة الرابع ال

  ؛)١٠(الاجتماعات التحضيرية، حسب الاقتضاء 
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ــائق الهيئــات التداوليــة    -ب          ــات أساســية للــدورة الرابعــة عــشرة       : وث إعــداد وثــائق معلوم
  ؛)٢(للمؤتمر، حسب الاقتضاء 

  :مجلس التجارة والتنمية  ‘٣’      
  ؛)٤(لمجلس لالدورات السنوية : تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  -أ         
تقــارير عــن القــضايا الــتي مــن المقــرر أن يبــت فيهــا المجلــس، : وثــائق الهيئــات التداوليــة  - ب        

  ؛)٢(حسب الاقتضاء 
  :يزانية البرنامجيةالفرقة العاملة المعنية بإطار العمل الاستراتيجي والم  ‘٤’      
  ؛)٤(تقديم الخدمات الفنية لاجتماعات الفرقة العاملة           
  :لجنة التجارة والتنمية  ‘٥’      
؛ الــدورات )١٦(الــدورات الــسنوية للجنــة   : تقــديم الخــدمات الفنيــة للاجتماعــات     -أ         

بعـد  ال: السنوية لاجتماع الخبراء المتعدد الـسنوات بـشأن الخـدمات والتنميـة والتجـارة             
  ؛ )١٢(التنظيمي والمؤسسي 

إعداد وثائق معلومـات أساسـية لاجتماعـات الخـبراء المتعـددة          : وثائق الهيئات التداولية    -ب         
؛ إعداد وثائق معلومـات أساسـية عـن البلـدان الناميـة             )٤(السنوات، حسب الاقتضاء    

  ؛)٤(في مجال التجارة الدولية، حسب الاقتضاء 
دة السابع لاستعراض جميع جوانب مجموعة المبادئ والقواعـد المنـصفة المتفـق             مؤتمر الأمم المتح    ‘٦’      

  :عليها اتفاقا متعدد الأطراف لمكافحة الممارسات التجارية التقييدية
  ؛)١٠(تقديم الخدمات الفنية للمؤتمر   -أ         
  ؛)٨(إعداد وثائق معلومات أساسية للمؤتمر : وثائق الهيئات التداولية  -ب         
  :فريق الخبراء الحكومي الدولي المعني بقانون المنافسة وسياستها  ‘٧’      
  ؛)٦(فريق الخبراء الحكومي الدولي الدورات السنوية ل: تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  -أ         
إعداد تقـارير عـن المـسائل المقـرر أن يبـت فيهـا فريـق الخـبراء              : وثائق الهيئات التداولية    -ب         

  ؛)٦ (الحكومي الدولي
المنافـسة وسياسـتها في تعزيـز التنميـة المـستدامة والتجـارة           قـانون   دور  : أفرقة الخـبراء المخصـصة      ‘٨’      

؛ تعزيـز   )١(عن طريق تعزيز القدرة التنافـسية للبلـدان الناميـة علـى الـصعيدين المحلـي والـدولي                   
ذلك الـربط  رفاه المستهلك عن طريق توخي الفعالية في تنفيذ سياسـات حمايـة المـستهلك، وك ـ     
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؛ تـأثير   )١(؛ تأثير التدابير غير الجمركية في التجـارة والتنميـة           )١(بينها وبين سياسات المنافسة     
؛ دور التنـــوع )١(سلاســـل الإمـــداد العالميـــة في تجـــارة البلـــدان الناميـــة وسياســـاتها التجاريـــة  

ــة المــستدامة   ــة  )١(البيولــوجي في تحقيــق التنمي ؛ )١(المــستدامة ؛ التجــارة وتغــير المنــاخ والتنمي
؛ دور الـسياسات التجاريـة      )١(مساهمة اقتـصاد الخـدمات وتجـارة الخـدمات في تحقيـق التنميـة               

  ؛)١(والنظام التجاري الدولي في تحقيق التنمية الشاملة 
  ):الميزانية العادية(أنشطة فنية أخرى   )ب(    
  :المنشورات المتكررة  ‘١’      
ــضايا الرئيـــس   -أ          ــة للقـ ــات تحليليـ ــشاملة  دراسـ ــة الـ ــة والتنميـ ــة بالتجاريـ ــة المتعلقـ : ية التاليـ

ــئة      ــستمرة والناش ــة الم ــة والإنمائي ــارة   )١(التحــديات التجاري ــة في التج ــدان النامي ؛ البل
؛ المكاسب الإنمائية المتحققـة مـن النظـام التجـاري           )١٦(الدولية والسياسات التجارية    
والبيئـة والتنميـة المـستدامة      ؛ الـصلات بـين التجـارة        )٢(الدولي والمفاوضات التجاريـة     

  ؛)٢(؛ المسائل الراهنة في قانون المنافسة والتنمية )٨(
؛ )٣(نظــام الأفــضليات المعمــم ودراســات منافــذ الأســواق   : كتيبــات بــشأن مــا يلــي   -ب         

؛ سن قوانين المنافسة وحماية المـستهلك علـى         )١(إنشاء وكالات فعالة معنية بالمنافسة      
  ؛)١) ( ذاكرة قراءة فقط- تراصقرص م(الصعيد الوطني 

التجــارة والبيئــة : دراســات تحليليــة قطريــة وإقليميــة بــشأن مــا يلــي : المنــشورات غــير المتكــررة  ‘٢’      
والتنمية المستدامة، بما في ذلك إمكانية النظر في نموذج الاقتصاد الأخـضر وغـيره مـن النمـاذج                 

ــة المــستدامة والقــضاء علــى الفقــر    ــران الطــوعي لقــوانين   ؛ ا)٦( في ســياق التنمي ســتعراض الأق
؛ اســـتعراض سياســـات )٢(؛ مـــسائل المنافـــسة في قطاعـــات مختـــارة )٤(المنافـــسة وسياســـاتها 

ــة،     )٢(الخــدمات  ــة الدولي ــة، ومفاوضــات التجاري ــسياسة التجاري ــارة في مجــال ال ؛ مــسائل مخت
ــاز أعم ــ        ــأثير الهجــرة في التنميــة، وإنج ــة أمــور منــها ت ــة الــشاملة، في جمل ال المنظمــات والتنمي
  ؛)٧(الأخرى، وتأثير تحويلات المهاجرين المالية في التنمية، وتأثير التجارة في العمالة 

صلة بعمـل   ال ـسائل ذات   الممحاضرات بشأن   : مرشدين والمحاضرات بصحبة  المعارض والجولات     ‘٣’      
  ؛)١٠) (حسب الاقتضاء(البرنامج الفرعي 

تقريـر  : البيانـات الجداريـة ومجموعـات المـواد الإعلاميـة         الكتيبات وصحائف الوقائع ولوحـات        ‘٤’      
؛ ملفات فريق الخـبراء   )٢(أنشطة شعبة التجارة الدولية في السلع والخدمات والسلع الأساسية          

الحكومي الدولي المعني بقوانين المنافسة وسياساتها ومـؤتمر الأمـم المتحـدة الاستعراضـي الـسابع                
ــة   )٢( ــواد إعلامي ــة وم ــائل إخباري ــم    ؛ رس ــضليات المعم ــام الأف ــات )٢( ذات صــلة بنظ ؛ كتيب
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ــامج الفرعــي     ــشطة البرن ــة لمختلــف أن ــة عــن  )٢٠(ونــشرات وكراســات ترويجي ؛ مــواد إعلامي
؛ منظــور الأونكتــاد بــشأن )٢(؛ منظــور الأونكتــاد بــشأن قــانون المنافــسة )٤(التجــارة والبيئــة 
قدمـة مـن الأونكتـاد بـشأن المنافـسة          ؛ تقرير عن أعمال المساعدة التقنية الم      )٢(حماية المستهلك   

  ؛)٢(وسياسات حماية المستهلك 
  ؛)١٠(البيانات الصحفية والمؤتمرات الصحفية، حسب الاقتضاء   ‘٥’      
ــة  )١(منتــدى الخــدمات العــالمي  : المناســبات الخاصــة  ‘٦’       ؛ مناســبة )١(؛ مــؤتمر التجــارة البيولوجي

الجمركيــة بالتعــاون مــع منظمــة التجــارة العالميــة بــشأن تــأثير التجــارة والتنميــة في التــدابير غــير 
  ؛ )١(ومركز التجارة الدولية 

؛ دليـل بـشأن صـياغة قـانون         )٢(تحديث نموذج محاكاة سياسة التجـارة الزراعيـة         : المواد التقنية   ‘٧’      
نظــام /؛ إعــداد وتحــديث قواعــد بيانــات الحــل العــالمي المتكامــل للتجــارة )٢(المنافــسة وتطبيقــه 

الحـواجز غـير    /والمعلومات التجارية، بما في ذلك قاعدة بيانات التـدابير غـير الجمركيـة            التحاليل  
الجمركية، في سياق التعاون مع المنظمات الشريكة في إطار مبادرة الـشفافية في مجـال التجـارة                 

؛ مــواد تقنيــة مــشتركة بــشأن )٢(؛ تحــديث نظــام معلومــات التجــارة بــين بلــدان الجنــوب )٢(
؛ )٢(  وحماية المستهلك في إطـار مبـادرة شـراكات الأونكتـاد في مجـال البحـث               مسائل المنافسة 

بحــوث الــشراكات بــين القطــاعين العــام والخــاص في ســياق التنميــة، بهــدف تحديــد أفــضل           
الممارســات، وكــذلك بــشأن نمــاذج تقيــيم الــشراكات بــين القطــاعين العــام والخــاص؛ ودليــل   

؛ مـذكرات فنيـة بـشأن       )٢(لمنافـسة   لنمـوذجي   الون  قانال؛  )٢(صياغة قانون المنافسة وتطبيقه     
؛ مـواد  )٢(المسائل المستجدة وذات الصلة بالتجارة البيولوجية وتغير المناخ والوقـود الأحيـائي    

تدريبية بـشأن فـرص التجـارة والاسـتثمار والتنميـة المـستدامة في إطـار النظـام الجديـد لمواجهـة                      
؛ )٥(يع في مجـال مفاوضـات التجـارة الدوليـة       ؛ وحـدات تدريبيـة بـشأن مواض ـ       )١(تغير المناخ   

تحديث صفحات موقع الأونكتاد على الإنترنت ذات الـصلة بـالبرامج والأنـشطة المـضطلع بهـا                 
  ؛ )٨(في إطار البرنامج الفرعي 

 ذاكـرة   -قـرص متـراص     (الدبلوماسـية التجاريـة وتـسوية المنازعـات         : الموارد السمعية البـصرية     ‘٨’      
تيـب عـن التـشريعات الوطنيـة المتعلقـة بقـانون المنافـسة وحمايـة المـستهلك                  ؛ ك )٢) (قراءة فقط 

قـــرص (؛ القـــانون النمـــوذجي بـــشأن المنافـــسة )٢) (لقـــراء فقـــطل ذاكـــرة -قــرص متـــراص  (
؛ )١٠(؛ وقائع الاجتماعـات الـتي أجراهـا البرنـامج الفرعـي       )١) ( ذاكرة قراءة فقط   - متراص

  ؛)٤(رات التي تصدر في إطار البرنامج الفرعي  ذاكرة قراءة فقط عن المنشو-قرص متراص 



 التجارة والتنمية  ١٢الباب 
 

13-28533 53 
 

المساهمة في التـصدي علـى نطـاق منظومـة الأمـم            : وثائق الاجتماعات المشتركة بين الوكالات      ‘٩’      
المتحــدة للتحــدي المتمثــل في تغــير المنــاخ في ســياق أهــداف التنميــة المــستدامة وإطــار مــا بعــد    

  الأهداف الإنمائية للألفية للأمم المتحدة؛ 
الإســهام في المنــشور المــشترك بــين الأونكتــاد ومنظمــة التجــارة : المــساهمة في النــواتج المــشتركة  ‘١٠’      

؛ )٢ (لمحات موجزة عن التعريفات الجمركية في العـالم       العالمية ومركز التجارة الدولية والمعنون      
المعنيـة بـالثغرات   الإسهام في التقرير السنوي عن الأهداف الإنمائية للألفية وتقريـر فرقـة العمـل     

الموجــودة في تحقيــق الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة الــذي يــصدره الفريــق المــشترك بــين الوكــالات  
الحالـة والتوقعـات    ؛ المـساهمة في منـشور       )٤(والخبراء المعني بمؤشرات الأهداف الإنمائية للألفية       

ــالم  ــصادية في الع ــصاد    الاقت ــشؤون الاقت ــين إدارة ال ــصدر بالاشــتراك ب ــذي ي ــة  ال ية والاجتماعي
  ؛)٢(واللجان الإقليمية، والأونكتاد 

  ):الميزانية العادية والموارد الخارجة عن الميزانية(التعاون التقني   )ج(    
تحسين فهم البلدان النامية، ولا سيما أقل البلدان نموا والبلـدان الـتي تمـر       : الخدمات الاستشارية   ‘١’      

 العالمي والنظام التجاري الـدولي وقـدراتها علـى الاسـتفادة            اقتصاداتها بمرحلة انتقالية، للاقتصاد   
من الاندماج فيهما، ومشاركتها في الاتفاقات التجارية الإقليميـة والمتعـددة الأطـراف والأطـر               
التعاونية والشراكات، بما في ذلك التجارة فيمـا بـين بلـدان الجنـوب، وعمليـات الانـضمام إلى               

ين قــدرات البلــدان الناميــة علــى إدمــاج الــشواغل المتعلقــة   ؛ تحــس)٥(منظمــة التجــارة العالميــة  
بالتجــارة والقــدرة الإنتاجيــة والعمالــة والتنميــة في أنــسب سياســاتها الوطنيــة المتــصلة بالتجــارة  

؛ تعزيز القدرات التحليلية للبلدان النامية فيما يتعلق بـصنع القـرارات التجاريـة              )٥(والخدمات  
الحــواجز غــير الجمركيــة في التجــارة /ثير لتــدابير غــير الجمركيــةوالمتــصلة بالتجــارة، ومعالجــة تــأ

والتنمية، وتعزيز التجارة فيما بـين بلـدان الجنـوب، وتنويـع مـشاركتها في القطاعـات الجديـدة                   
ــة     ــن التجــارة العالمي ــة م ــسمة بالدينامي ــات والمنظمــات    )٩(والمت ــساعدة إلى الحكوم ــديم الم ؛ تق

نافـسة وحمايـة المـستهلك، بمـا في ذلـك تقيـيم الاحتياجـات           الإقليمية في عملية وضع أنظمـة للم      
ــر المؤســسية، وصــياغة         ــسياسات والأط ــستهلك، ووضــع ال ــة الم ــسة وحماي ــة المناف ــة بحال المتعلق

ــصلة بالموضــوع      ــة ذات ال ــادئ التوجيهي ــوائح والمب ــوانين والل ــشريعات أو تنقــيح الق ؛ )١٠(الت
يق أهداف التجارة والتنميـة المـستدامة، بمـا في          تعزيز قدرات البلدان النامية على السعي إلى تحق       

؛ تعزيــز )٩(ذلــك الأهــداف المتعلقــة بــالتنوع البيولــوجي وتغــير المنــاخ والــصناعات الإبداعيــة   
التعــاون والــشراكات مــع المنظمــات دون الإقليميــة والإقليميــة والدوليــة فيمــا يتعلــق بالتجــارة  

   ؛)٨(الدولية والنمو الشامل والتنمية المستدامة 
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دورات تدريبيــة وحلقــات دراســية : الــدورات التدريبيــة والحلقــات الدراســية وحلقــات العمــل  ‘٢’      
وحلقــات عمــل ترمــي إلى بنــاء وتعزيــز قــدرات ومهــارات المــوارد البــشرية للوكــالات المعنيــة   

؛ حلقـات عمـل     )٨( بالمنافسة وحماية المستهلك في مجال تنفيذ القوانين ذات الـصلة بالموضـوع           
؛ حلقـات دراسـية بـشأن       )٤(بين الأونكتاد ومنظمة التجارة العالمية وجامعـة جنيـف          مشتركة  

؛ تـدريب   )٤(نظام التحاليل والمعلومات التجارية     /قاعدة بيانات الحل العالمي المتكامل للتجارة     
موظفين من تجمعات إقليميـة ودون إقليميـة مختـارة علـى التعـاون بـشكل تفـاعلي بـشأن الحـل                      

؛ حلقـة دراسـية بـشأن نظـام         )٢(نظام التحاليل والمعلومات التجاريـة      / للتجارة العالمي المتكامل 
؛ حلقــات عمــل وحلقــات  )٢(الأفــضليات المعمــم وغــيره مــن الترتيبــات التجاريــة التفــضيلية   

ــة      ــة عــن الانــضمام إلى منظمــة التجــارة العالمي ــشطة تدريبي ؛ حلقــات دراســية  )٦(دراســية وأن
؛ مناسـبات   )٥(التنظيمية والمؤسسية المتعلقة بالخـدمات      وحلقات عمل عن السياسات والأطر      

تدريبيــة لــصالح مقــرّري الــسياسات التجاريــة والمفاوضــين بــشأن التحــديات الإنمائيــة المــستمرة 
؛ حلقــات دراســية وحلقــات عمــل لبنــاء قــدرات   )١٢(والناشــئة في النظــام التجــاري الــدولي  

بلـدان الـتي تمـر اقتـصاداتها بمرحلـة انتقاليـة، علـى        البلدان النامية، ولا سيما أقـل البلـدان نمـوا وال       
؛ حلقات دراسية وحلقات عمـل وحـوارات في مجـال الـسياسة             )٤(وضع السياسات التجارية    

  ؛)١٠(العامة بشأن التجارة والبيئة والتنمية المستدامة 
ــة   ‘٣’       ــشاريع الميداني ــشاء و : الم ــشاريع لإن ــدا    /م ــة والبل ــدان النامي ــدرات البل ــز ق ــر  أو تعزي ــتي تم ن ال

اقتصاداتها بمرحلـة انتقاليـة علـى صـياغة قـانون وسياسـات المنافـسة وحمايـة المـستهلك وتـوخي                     
ــذها   ــة في تنفي ــدابير غــير      )٤(الفعالي ــة بالت ــات المتعلق ــشر البيان ــشأن جمــع ون ؛ مــشروع دولي ب

ت ؛ مـشاريع بنـاء القـدرات في مجـالا    )١(الجمركية في إطار مبادرة الـشفافية في مجـال التجـارة           
؛ مـشاريع بنـاء القـدرات، ولا سـيما في أقـل      )٣(الخدمات والتجارة والنمو والتنمية الـشاملين       

ــة والمتعــددة الأطــراف     ــة الإقليمي ــاء ل؛ مــشروع )٢(البلــدان نمــوا، علــى المفاوضــات التجاري بن
ــدة في النظــام          ــشاركة مــشاركةً مفي ــى الم ــدان الأفريقيــة عل ــي إلى مــساعدة البل ــدرات يرم الق

؛ مـشروع يرمـي إلى      )١(المتعدد الأطراف وحفز التجارة فيما بـين البلـدان الأفريقيـة            التجاري  
مساعدة البلدان النامية والبلدان التي تمر اقتـصاداتها بمرحلـة انتقاليـة علـى الانـضمام إلى منظمـة                   

؛ مشاريع بـشأن مخططـات نظـام الأفـضليات المعمـم وغـيره مـن الترتيبـات                  )١(التجارة العالمية   
؛ مـشروع يرمـي إلى مـساعدة البلـدان الناميـة علـى صـياغة الـسياسات                  )٢(ة التفضيلية   التجاري

؛ مـشروع بـشأن تـسوية المنازعـات، والدبلوماسـية التجاريـة        )١(التجارية الموجهة نحو التنميـة      
؛ مـشروع   )١( ؛ مشروع بشأن عمل البلدان النامية بالنظـام العـالمي للأفـضليات التجاريـة             )١(

؛ )١(؛ مـشروع بـشأن مبـادرة أنـواع الوقـود الأحيـائي              )١(ارة البيولوجيـة    بشأن مبادرة التج ـ  
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؛ منتــدى الأمــم المتحــدة المعــني بمعــايير     )١(مــشروع بــشأن تغــير المنــاخ والتجــارة والتنميــة      
  ). ١(الاستدامة 

  . أدناه١٩-١٢ في الجدول ٣ويرد توزيع الموارد المرصودة للبرنامج الفرعي   ٥٩-١٢  
  

  ١٩- ١٢الجدول 
  ١، العنصر ٣، البرنامج الفرعي حتياجات من المواردالا    

  
  الوظائف   )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد   

 ٢٠١٣‐٢٠١٢  الفئة
٢٠١٥‐٢٠١٤  

 ٢٠١٥‐٢٠١٤ ٢٠١٣‐٢٠١٢  )قبل إعادة تقدير التكاليف(
           الميزانية العادية  -ألف 
  ٦٧  ٧٠   ٢٣ ٨٣٢,٣  ٢٤ ٦٨٩,٢  ة بالوظائفتصلالموارد الم    
  -  -   ٦٧٥,٠  ٥٩١,٠   بالوظائفالمتصلةالموارد غير     
  ٦٧  ٧٠   ٢٤ ٥٠٧,٣  ٢٥ ٢٨٠,٢   الفرعيالمجموع  
  -  -   ٥ ٧٨٧,٠  ٥ ٧٨٦,٠  الموارد الخارجة عن الميزانية  -باء 

  ٦٧  ٧٠   ٣٠ ٢٩٤,٣  ٣١ ٠٦٦,٢  المجموع  
    

ــة    ٦٠-١٢   ــوارد البالغـ ــي المـ ــس انخف ٢٤ ٥٠٧ ٣٠٠تغطـ ــتي تعكـ ــ دولار، الـ ــدره اضـ ــاليف ٧٧٢ ٩٠٠ا قـ  دولار، تكـ
 وظيفـة مـن     ٢١ و   ٢-ف ٤  و ٣- ف ١٤ و   ٤- ف ١٣ و   ٥- ف ١٠ و   ١- مـد  ٤ و   ٢-مـد  ١(وظيفة   ٦٧

 دولار، في حـين تغطـي الاحتياجـات         ٢٣ ٨٣٢ ٣٠٠، تبلـغ تكاليفهـا      ))رتـب الأخـرى   ال(فئة الخدمات العامـة     
ــة العامــة، والاست ــ   ــة الخــبراء، وســفر المــوظفين،  غــير المتــصلة بالوظــائف تكــاليف المــساعدة المؤقت شاريين، وأفرق

 دولار، لتنفيـذ برنـامج عمـل الأونكتـاد في إطـار هـذا               ٦٧٥ ٠٠٠والخدمات التعاقدية الأخرى، التي تـصل إلى        
  .العنصر من عناصر البرنامج الفرعي المتعلق بالتجارة الدولية

 ٣-إلغــاء وظيفــة واحــدة برتبــة ف) أ: (ي دولار أساســا إلى مــا يلــ٧٧٢ ٩٠٠ويرجــع النقــصان الــصافي البــالغ   ٦١-١٢  
ــة الخــدمات    ــتين مــن فئ ــةووظيف ــصلة    ) ب(و ؛ )الرتــب الأخــرى  (العام ــوارد غــير المت ــضات في إطــار الم التخفي

  .، من هذا التقرير٧-١٢الجدول  من ٣البند ، و٦٧/٢٤٨بالوظائف وفقا لقرار الجمعية العامة 
 ٥ ٧٨٧ ٠٠٠وارد المتوقعـة الخارجـة عـن الميزانيـة، والبالغـة            ، ستغطي الم ـ  ٢٠١٥-٢٠١٤وخلال فترة السنتين      ٦٢-١٢  

تعزيز القدرات المؤسـسية والتنظيميـة وقـدرات        ) أ: ( أنشطة التعاون التقني التالية    تكاليفدولار، في جملة أمور،     
 تــصميم ‘١’: المـوارد البـشرية للبلـدان الناميـة والبلـدان الـتي تمـر اقتــصاداتها بمرحلـة انتقاليـة علـى تحقيـق مـا يلـي             

ــال ومتـــسق في المفاوضـــات التجار    ــشاركة بـــشكل فعـ ــة والمـ ــات تجاريـ ــذ سياسـ ــة  وتنفيـ ــة، والإقليميـ ــة الثنائيـ يـ
إعـداد وتنفيـذ قـوانين وأطـر للمنافـسة          ‘ ٢’، والمتعـددة الأطـراف؛      )ذلك المفاوضات بين بلـدان الجنـوب       في بما(

، ودعـم تعزيـز التعـاون الـدولي في هـذا            )وببما في ذلك فيما بين بلـدان الجن ـ       (على الصعيدين الوطني والإقليمي     
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صياغة وتنفيذ أهداف تدعم كـل منـها الأخـرى          ‘ ٣’الميدان عن طريق مكافحة الممارسات المناهضة للمنافسة؛        
في مجالات التجارة والبيئة والتنمية المستدامة، وإدماج أهداف التنمية المستدامة في الاستراتيجيات الإنمائيـة علـى          

ــلة تعزيـــز ونـــشر التحلـــيلات التجاريـــة والأدوات التحليليـــة وقواعـــد البيانـــات   ) ب ( وكافـــة الـــصعد؛ مواصـ
  .  القرارات المتعلقة بالتجارةواتخاذوالبرمجيات التي تسهم في فعالية التجارة 

  
  ٣البرنامج الفرعي     
  السلع الأساسية: ٢العنصر     

   دولار٦ ٠٠٥ ٢٠٠): قبل إعادة تقدير التكاليف(الاحتياجات من الموارد     
 من هذا البرنامج الفرعـي إلى الوحـدة الخاصـة المعنيـة بالـسلع الأساسـية،                 ٢أُسندت المسؤولية الفنية عن العنصر        ٦٣-١٢  

الأمـين  مـن   وبتوجيـه   .  مـن اتفـاق أكـرا      ١٨٣وهي وحدة مستقلة معنية بالسلع الأساسية، أُنشئت وفقا للفقـرة           
فعالية في الجهود التي تبـذلها البلـدان الناميـة،     وحدة على نحو أكثرالعام للأونكتاد وتحت قيادته، ستساهم هذه ال

سيما أقل البلدان نموا، في صـوغ اسـتراتيجيات وسياسـات للتـصدي للتحـديات الماثلـة أمـام أسـواق الـسلع                ولا
  .تتيحها الأساسية والاستفادة من الفرص التي

  
  ٢٠-١٢الجدول 

  ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداءأهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة     
  

تــسخير مكاســب التنميــة ومعالجــة مــشاكل التجــارة والتنميــة في اقتــصاد الــسلع الأساســية ومــشاكل: هــدف المنظمــة
  الاعتماد على السلع الأساسية

  
  مؤشرات الإنجاز   من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

الـــسلع تحـــسين قـــدرات البلـــدان الناميـــة المعتمـــدة علـــى
ــة الأساســية مــن أجــل معالجــة مــشاكل التجــارة والتنمي
المرتبطة بالاقتصاد المعتمِد على سلع أساسية والاسـتفادة
من الفـرص الناشـئة عـن تجـارة الـسلع الأساسـية وتعزيـز

  التعاون الدولي والإقليمي

ــادة عـــدد ‘  ١’   ــة بإنتـــاج الـــسلعازيـ لبحـــوث المتعلقـ
ات المعتمِـدة علـىالأساسية في البلـدان ذات الاقتـصاد      

السلع الأساسية، بهدف تنويع منتجاتها بأساليب منـها
  زيادة القيمة المضافة لسلعها الأساسية
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  مؤشرات الإنجاز   من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

  مقاييس الأداء    
   نواتج بحثية١٠: ٢٠١١-٢٠١٠الفترة   
   ناتجا بحثيا١٢: ٢٠١٣-٢٠١٢يرات الفترة تقد  
 ناتجــا١٣: ٢٠١٥-٢٠١٤الــرقم المــستهدف للفتــرة   

  بحثيا
ياد عدد البلدان النامية المعتمِـدة علـى الـسلعازد‘  ٢’    

ــد    ــتي تعتمـ ــية الـ ــدابير والالأساسـ ــالالأتـ دوات في مجـ
ــسياسات  ــصميمالـــتي الـ ــاد في تـ ــا الأونكتـ أوصـــى بهـ

  السياسات الرامية إلى تنويع أرباح التصدير
  مقاييس الأداء    

 بلـدا ناميـا معتمـدا علـى١٥: ٢٠١١-٢٠١٠الفترة    
  السلع الأساسية

ــديرا   ــرة تقـ ــا١٦: ٢٠١٣-٢٠١٢ت الفتـ ــدا ناميـ  بلـ
  معتمدا على السلع الأساسية

ــرة     ــستهدف للفتـ ــرقم المـ ــدا١٣: ٢٠١٥-٢٠١٤الـ  بلـ
  ناميا معتمدا على السلع الأساسية

    
  العوامل الخارجية

جـز  عـدم وجـود أوجـه ع   ) ا: (يُنتظر أن يحقق البرنامج الفرعـي أهدافـه وإنجازاتـه المتوقعـة علـى افتـراض مـا يلـي              ٦٤-١٢  
تـوافر معلومـات وبيانـات اقتـصادية        و) ب(كبيرة في تمويل برامج التعاون التقني من موارد خارجة عن الميزانية؛            

  .ومالية مستكملة ودقيقة على الصعيدين القطري والإقليمي
  النواتج

  : النواتج النهائية التالية٢٠١٥-٢٠١٤ستنجَز خلال فترة السنتين   ٦٥-١٢  
  ):الميزانية العادية( الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء تقديم الخدمات إلى  )أ(    
تقديم الخدمات الفنية لاجتماعات اللجنـة      : تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات   : الجمعية العامة   ‘١’      

  ؛)٢(الثانية، حسب الاقتضاء 
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تقـديم الخـدمات    : عـات تقـديم الخـدمات الفنيـة للاجتما      : مؤتمر الأمم المتحدة للتجـارة والتنميـة        ‘٢’      
  ؛)٨(الفنية للاجتماعات التحضيرية للدورة الرابعة عشرة للمؤتمر، عند الاقتضاء 

تقـديم الخـدمات الفنيـة      : تقديم الخـدمات الفنيـة للاجتماعـات      : المجلس الاقتصادي والاجتماعي    ‘٣’      
  ؛)٢(لاجتماعات المجلس وهيئاته الفرعية، عند الاقتضاء 

  :والتنميةمجلس التجارة   ‘٤’      
تقـــديم الخـــدمات الفنيـــة للـــدورات الـــسنوية : تقـــديم الخـــدمات الفنيـــة للاجتماعـــات  - أ        

  ؛)٤(والتنفيذية لمجلس التجارة والتنمية 
تقـارير مخصـصة عـن الاتجاهـات والتوقعـات المتعلقـة بالـسلع              : وثائق الهيئـات التداوليـة      - ب        

  ؛)٢(الأساسية 
ــة المعنيـــة    ‘٥’       ــة العاملـ ــة الفرقـ ــة البرنامجيـ ــتراتيجي والميزانيـ ــار الاسـ ــة  : بالإطـ تقـــديم الخـــدمات الفنيـ

  ؛)٤(تقديم الخدمات الفنية لاجتماعات الفرقة العاملة : للاجتماعات
  :لجنة التجارة والتنمية  ‘ ٦’      
تقـديم الخـدمات الفنيـة للـدورات الـسنوية للجنـة            : تقديم الخـدمات الفنيـة للاجتماعـات        - أ        

  ؛)٢( لسنوية لاجتماع الخبراء المتعدد السنوات المعني بالسلع والتنمية؛ الدورات ا)٢(
إعداد وثائق معلومـات أساسـية لاجتماعـات الخـبراء المتعـددة          : وثائق الهيئات التداولية    - ب        

  ؛)٨(السنوات، حسب الاقتضاء 
لأصـحاب مـصلحة    ؛ اجتمـاع    )٢(المنتـدى العـالمي للـسلع الأساسـية         : أفرقة الخـبراء المخصّـصة      ‘ ٧’      

  ؛)١(متعددين بشأن السلع الأساسية والتنمية 
  ):الميزانية العادية(الأنشطة الفنية الأخرى   )ب(    
حالـــة الاعتمـــاد علـــى الـــسلع ؛ )٢ (تقريـــر الـــسلع الأساســـية والتنميـــة: المنـــشورات المتكـــررة  ‘١’      

  ؛)١ (الأساسية
؛ لمحـة   )٣(طـور الـسلع الأساسـية والتجـارة         دراسـات تحليليـة بـشأن ت      : المنشورات غير المتكررة    ‘٢’      

  ؛)٤(عامة عن السلع الأساسية 
محاضــرات بــشأن مــسائل متعلقــة بالــسلع  : معــارض وجــولات بــصحبة مرشــدين ومحاضــرات   ‘ ٣’      

  ؛)٣(الأساسية 
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ــة     ‘ ٤’       ــة، ومجموعــات إعلامي ــة بــشأن  : كتيّبــات، وصــحائف وقــائع، وخــرائط حائطي مــواد إعلامي
  ؛)٣(لتنمية السلع الأساسية وا

بيانات صحفية وإحاطات بشأن نتائج البحـوث في مجـال   : بيانات صحفية، ومؤتمرات صحفية    ‘ ٥’      
  ؛)٥(السلع الأساسية 

المواقـع الفرعيـة    و) معلومات السوق في مجال السلع الأساسـية      ( InfoCommبوابة  : المواد التقنية   ‘ ٦’      
؛ بوابـات مطالـب     )١(شأن المـوارد الطبيعيـة      ؛ تبادل المعلومـات ب ـ    )١) (Infoshare (ذات الصلة 
ــد   )١(الاســتدامة  ــشأن ركــاز الحدي ــصفحات ذات  )٢(؛ التحــديث الإحــصائي ب ؛ تحــديث ال

الــصلة علــى الــصفحات الــشبكية للأونكتــاد بــشأن الــبرامج والأنــشطة المــضطَلع بهــا في إطــار    
  ؛)٢(؛ إحصاءات ركاز الحديد )٢(؛ سوق ركاز الحديد )٢(البرنامج الفرعي 

  ):الميزانية العادية والموارد الخارجة عن الميزانية(التعاون التقني   )ج(    
الخدمات الاستشارية المقدمة لمساعدة البلدان النامية المعتمِدة على الـسلع          : الخدمات الاستشارية   ‘١’      

  ؛)١٠(سيما البلدان من صغار منتجي السلع الأساسية  الأساسية، بناء على طلبها، ولا
ــل      ‘ ٢’       ــات العم ــية وحلق ــات الدراس ــة والحلق ــدورات التدريبي ــة    : ال ــة وإقليمي ــل وطني ــات عم حلق

لمساعدة البلدان النامية المعتمِدة على السلع الأساسية في صياغة استراتيجيات وسياسات لجـني             
المكاسب الإنمائية من الطفرة الحالية في أسعار السلع الأساسية، وكـذلك التـصدي للتحـديات               

  ؛)٦(فرص المتعلقة بالتجارة والتنمية في أسواق السلع الأساسية واغتنام ال
مـشاريع وطنيـة أو إقليميـة أو دوليـة لمـساعدة البلـدان المعتمِـدة علـى الـسلع                    : المشاريع الميدانيـة    ‘ ٣’      

الأساسية في إرسـاء أطـر مؤسـسية مـن أجـل التنويـع وإضـافة القيمـة والمـشاركة بـشكل أكثـر                        
  ).٥(اد العالمية بالسلع الأساسية فعالية في سلاسل الإمد

  . أدناه٢١-١٢في الجدول  ٣ البرنامج الفرعي  من٢المرصودة للعنصر ويَرِد توزيع الموارد   ٦٦-١٢  
  

  ٢١- ١٢الجدول 
  ٢، العنصر ٣، البرنامج الفرعي الاحتياجات من الموارد    

  
  الوظائف   )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد   

 ٢٠١٣‐٢٠١٢  الفئة
٢٠١٥‐٢٠١٤  

 ٢٠١٥‐٢٠١٤ ٢٠١٣‐٢٠١٢  )قبل إعادة تقدير التكاليف(
           الميزانية العادية  -ألف 
  ١٧  ١٨   ٥ ٨٥٨,١  ٦ ١٢٠,٠  الموارد المتصلة بالوظائف    
  -  -   ١٤٧,١  ١٤٧,١   بالوظائفالمتصلةالموارد غير     
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  الوظائف   )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد   

 ٢٠١٣‐٢٠١٢  الفئة
٢٠١٥‐٢٠١٤  

 ٢٠١٥‐٢٠١٤ ٢٠١٣‐٢٠١٢  )قبل إعادة تقدير التكاليف(

  ١٧  ١٨   ٦ ٠٠٥,٢  ٦ ٢٦٧,١  المجموع  
  ١  ١   ٦٦٢,٠  ٧٢١,٠   الميزانيةالموارد الخارجة عن  -باء 

  ١٨  ١٩   ٦ ٦٦٧,٢  ٦ ٩٨٨,١  المجموع  
    

ــوارد البالغـــة     ٦٧-١٢   ــتغطي المـ ــس نقـــصان  ٦ ٠٠٥ ٢٠٠سـ ــتي تعكـ ــدره  دولار، الـ  دولار، تكـــاليف ٢٦١ ٩٠٠ا قـ
ــة  ١٧ ــدمات  ٣ و ٢- ف٣ و ٣- ف٦ و ٤- ف٢ و ٥- ف٢ و ٢- مـــد١(وظيفـ ــة الخـ ــائف مـــن فئـ  وظـ

ــة  ــغ))الرتــب الأخــرى (العام  دولار، في حــين تغطــي الاحتياجــات غــير المتعلقــة   ٥ ٨٥٨ ١٠٠ تكاليفهــا ، تبل
بالوظائف تكاليف الاستشاريين، وأفرقة الخبراء، وسفر الموظفين، والخدمات التعاقدية الأخرى، الـتي تـصل إلى               

ق  دولار، لتنفيذ برنامج عمـل الأونكتـاد في إطـار هـذا العنـصر مـن عناصـر البرنـامج الفرعـي المتعل ـ                      ١٤٧ ١٠٠
  .بالسلع الأساسية

الرتــب ( دولار عــن إلغــاء وظيفــة واحــدة مــن فئــة الخــدمات العامــة ٢٦١ ٩٠٠ونجــم التخفــيض الــصافي البــالغ   ٦٨-١٢  
  .، من هذا التقرير٧-١٢الجدول  من ٣والبند  ٦٧/٢٤٨، وذلك تمشيا مع قرار الجمعية العامة )الأخرى

ــة والبالغــة   ، ســتغطي المــوا٢٠١٥-٢٠١٤وخــلال فتــرة الــسنتين    ٦٩-١٢    ٦٦٢ ٠٠٠رد المتوقعــة الخارجــة عــن الميزاني
المساهمة بفعاليـة في الجهـود الـتي تبـذلها البلـدان            ) أ: (دولار، في جملة أمور، تكاليف أنشطة التعاون التقني التالية        

الناميـــة في صـــوغ اســـتراتيجيات وسياســـات للتـــصدي للتحـــديات الماثلـــة أمـــام اقتـــصادات الـــسلع الأساســـية  
حلقــات العمــل /ةيبيــتــوفير الخــدمات الاستــشارية والــدورات التدر) ب(ة مــن الفــرص الــتي تتيحهــا؛ والاســتفاد

مساعدة البلـدان الناميـة الـتي تعتمـد علـى الـسلع الأساسـية،           ) ج(والحلقات الدراسية المخصصة لبناء القدرات؛      
اسـتراتيجيات وطنيـة للـسلع    سيما البلدان من صغار منتجي السلع الأساسية، في جهودها الرامية إلى وضـع           ولا

الأساســية، بمــا في ذلــك تعمــيم الــسياسات المتعلقــة بالــسلع الأساســية في صــلب اســتراتيجياتها الإنمائيــة الوطنيــة   
بنــاء القــدرات البــشرية  ) هـــ( العــرض وتحقيــق القــدرة علــى المنافــسة؛   في مجــالقــدرات البنــاء ) د(والإقليميــة؛ 
  .ة والمساءلة في القطاعين العام والخاص وقطاع الشركاتتعزيز وتحسين الشفافي) و(والمؤسسية؛ 
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  ٤البرنامج الفرعي     
  التكنولوجيا واللوجستيات     

   دولار١٧ ٦٧٦ ٢٠٠): قبل إعادة تقدير التكاليف(الاحتياجات من الموارد     
  .أُسندت المسؤولية الفنية عن هذا البرنامج الفرعي إلى شعبة التكنولوجيا واللوجستيات  ٧٠-١٢  

  
  ٢٢-١٢الجدول 

  أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء    
  

تعزيز العلم والتكنولوجيا والابتكار، بما في ذلك تكنولوجيات المعلومات والاتـصالات؛ وتحقيـق كفـاءة: هدف المنظمة 
يب وبناء القدرات للمؤسـسات المحليـة بغيـة تعزيـزالخدمات اللوجستية التجارية ونظم النقل العابر؛ ووضع برامج التدر        

  التنمية الاقتصادية والقدرة التنافسية للبلدان النامية والاقتصادات التي تمر بمرحلة انتقالية
  

  مؤشرات الإنجاز   من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

ــاءة واســـتدامة الخـــدمات اللوجـــستية    )أ( تحـــسين كفـ
ــدان ال ــة للبل ــصادات الــتي تمــر   التجاري ــة وبعــض الاقت نامي

  بمرحلة انتقالية

ــن‘  ١’  )أ( ــتي يمكـ ــددة الـ ــراءات المحـ ــدد الإجـ ــادة عـ زيـ
الوقوف عليها والتي تتخـذها البلـدان الناميـة والبلـدان
الــتي تمــر اقتــصاداتها بمرحلــة انتقاليــة مــن أجــل تحــسين
الخـدمات اللوجـستية التجاريــة، مـن قبيـل الإجــراءات

ــة إلى خفــــض  ــاملات؛الراميــ ــل والمعــ ــاليف النقــ تكــ
ــاءة النقــل ــة، وتحــسين كف وتحــسين نظــم النقــل الفعال

؛ وإنشاء إطـار قـانوني داعـم، به  الربط سبلالمستدام و 
  وذلك بمساعدة الأونكتاد

  مقاييس الأداء    
   إجراء٢٠: ٢٠١١-٢٠١٠الفترة   
   إجراء٢٢: ٢٠١٣-٢٠١٢يرات الفترة تقد  
  إجراء٢١ :٢٠١٥-٢٠١٤الرقم المستهدف للفترة   

زيادة عدد التـدابير الـتي تتخـذها البلـدان الناميـة‘  ٢’    
والاقتصادات التي تمر بمرحلة انتقالية باستخدام النظـام
الآلي للبيانــــات الجمركيــــة لمواصــــلة تحــــسين كفــــاءة
الإدارة في مـــديريات الجمـــارك لـــدى تلـــك البلـــدان،

  وذلك بمساعدة الأونكتاد
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  مؤشرات الإنجاز   من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

  مقاييس الأداء    
   إجراء٢٠: ٢٠١١-٢٠١٠الفترة   
   إجراء٢٢: ٢٠١٣-٢٠١٢تقديرات الفترة   
   إجراء٢٢: ٢٠١٥-٢٠١٤الرقم المستهدف للفترة   

البلــدان الناميــة وبعــض البلــدان الــتيزيــادة عــدد ‘  ٣’    
الـتي سـجلت تحـسنا فيبمرحلـة انتقاليـة     اقتـصاداتها   تمر  

أداء اللوجــــستيات التجاريــــة اســــتنادا إلى مؤشــــرات
ــة  ــاءة تــــصريفتتعلــــق مرجعيــ باللوجــــستيات وكفــ

  الأعمال، وذلك بمساعدة الأونكتاد
  مقاييس الأداء    

  لا ينطبق: ٢٠١١-٢٠١٠الفترة   
  لا ينطبق: ٢٠١٣-٢٠١٢يرات الفترة تقد  
   بلدان٥: ٢٠١٥-٢٠١٤الرقم المستهدف للفترة   

تحــسين الــوعي واعتمــاد سياســات وطنيــة ودوليــة    )ب(
ــا والا ــار، فـــضلا عـــن  في مجـــال العلـــم والتكنولوجيـ بتكـ
  تكنولوجيا المعلومات والاتصالات

زيــادة عــدد الإجــراءات المحــددة الــتي تتخــذها‘  ١’  )ب(
البلـدان الناميـة والاقتـصادات الـتي تمـر بمرحلـة انتقاليــة
لتنفيــــذ بــــرامج ترمــــي إلى تعزيــــز مــــساهمات العلــــم
ــات ــا المعلومــ ــار وتكنولوجيــ ــا والابتكــ والتكنولوجيــ

   وذلك بمساعدة الأونكتادوالاتصالات في التنمية،
  مقاييس الأداء    

  إجراء ٢٨: ٢٠١١- ٢٠١٠الفترة   
   إجراء٣٠: ٢٠١٣-٢٠١٢ تقديرات الفترة  
 إجراء ٢٩: ٢٠١٥-٢٠١٤ المستهدف للفترة الرقم  

د دونيزيادة عدد مبادرات التعاون علـى الـصع       ‘  ٢’    
ــم ــالات العلــ ــدولي في مجــ ــي والــ ــي والإقليمــ الإقليمــ

ــا وتك ــا المعلومــات والاتــصالات،والتكنولوجي نولوجي
  وذلك بمساعدة الأونكتاد
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  مؤشرات الإنجاز   من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

  مقاييس الأداء    
   مبادرة٢٠: ٢٠١١-٢٠١٠الفترة   
   مبادرة٢٢: ٢٠١٣-٢٠١٢تقديرات الفترة   
  مبادرة٢٢: ٢٠١٥- ٢٠١٤الرقم المستهدف للفترة   

ــارات       )ج( ــوطني، لخي ــصعيد ال ــى ال ــم، عل تحــسين الفه
ــضل الممارســات ــة وأف ــسياسات العام ــسخير  ال ــة بت  المعني

ــسخير ــة وتـــ ــراض التنميـــ ــا لأغـــ ــم والتكنولوجيـــ العلـــ
  تكنولوجيات المعلومات والاتصالات لأغراض التنمية

ــادة عـــدد البلـــدان المـــستفيدة مـــن مـــساعدة‘  ١’  )ج( زيـ
ــا في ــاء القــدرات، بم ــشطة بن ــاد مــن خــلال أن الأونكت
ذلك التوصيات ذات الصلة المنبثقـة عـن استعراضـات

يـل الـسياسات المـستمَدين مـن مختلـفالسياسات وتحل 
  تقارير المتعلقة بمجال العمل هذاال

  مقاييس الأداء    
  لا ينطبق: ٢٠١١-٢٠١٠الفترة   
  لا ينطبق: ٢٠١٣-٢٠١٢يرات الفترة تقد  
  بلدان١٠: ٢٠١٥-٢٠١٤الرقم المستهدف للفترة   

زيــادة عــدد البلــدان الناميــة الــتي تُــدمج العلــم‘  ٢’    
ــا وا ــاوالتكنولوجيـ ــا في ذلـــك تكنولوجيـ ــار، بمـ لابتكـ

المعلومــات والاتــصالات، في الاســتراتيجيات الإنمائيــة
الوطنية وأطر عمل الأمـم المتحـدة للمـساعدة الإنمائيـة

  وورقات استراتيجية الحد من الفقر
  مقاييس الأداء    

  لا ينطبق: ٢٠١١-٢٠١٠الفترة   
  لا ينطبق: ٢٠١٣-٢٠١٢تقديرات الفترة   
  بلدان١٠: ٢٠١٥-٢٠١٤ف للفترة رقم المستهدال  
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  مؤشرات الإنجاز   من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

تعزيز القدرات في البلدان النامية والبلدان التي تمـر           )د(
اقتـــــصاداتها بمرحلـــــة انتقاليـــــة في مجـــــالات التجـــــارة

  والاستثمار والمسائل المترابطة

زيــادة عــدد الإجــراءات المحــددة الــتي تتخــذها البلــدان  )د(
ــة     ــصاداتها بمرحل ــر اقت ــتي تم ــدان ال ــة والبل ــةالنامي انتقالي

لتعزيز قـدرات المـوارد البـشرية والمؤسـسات المحليـة في
مجــــالات التجــــارة والاســــتثمار، والمــــسائل المرتبطــــة

ــساعدة الــــتي    ــة للمــ ــذلك، وذلــــك نتيجــ ــدمهاتبــ قــ
  الأونكتاد

  مقاييس الأداء    
   إجراء١٥: ٢٠١١-٢٠١٠رة الفت  
  إجراءات ١٠: ٢٠١٣-٢٠١٢تقديرات الفترة   
:٢٠١٥-٢٠١٤ة م المـــــــــستهدف للفتـــــــــرالـــــــــرق  

  إجراءات ١٠
    

  العوامل الخارجية
أن تتـوافر علـى الـصعيدين       ) أ: (أن يحقق البرنامج الفرعي أهدافه وإنجازاته المتوقعـة علـى افتـراض مـا يلـي               تظر  يُن  ٧١-١٢  

عدم وجـود عجـز     ) ب(و  القطري والإقليمي معلومات وبيانات اقتصادية مالية دقيقة تغطي آخر المستجدات؛           
ــة؛       كــبير في تم ــوارد خارجــة عــن الميزاني ــن م ــتقني م ــاون ال ــرامج التع ــل ب ــسياسية  ) ج(و وي ــوافر الإرادة ال أن تت

باســتمرار مــن أجــل التوصــل إلى توافــق آراء في الاجتماعــات الحكوميــة الدوليــة بــشأن الإجــراءات الــتي ينبغــي   
لـدول الأعـضاء لاعتمـاد    أن تتـوفر الظـروف والقـدرات اللازمـة لـدى ا     ) د(و اتخاذها لتحقيق هـدف البرنـامج؛       

  .السياسات وتنفيذ التوصيات الملائمة
 النواتج

  : النواتج النهائية التالية٢٠١٥-٢٠١٤ستُنجَز خلال فترة السنتين   ٧٢-١٢  
  ):الميزانية العادية(تقديم الخدمات إلى الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء   )أ(    
  :الجمعية العامة  ‘ ١’      
  ؛)٣(تقديم الخدمات الفنية لجلسات اللجنة الثانية : الخدمات الفنية للاجتماعاتتقديم   - أ        
تقريـر عـن متابعـة نتـائج مـؤتمر القمـة العـالمي المعـني بمجتمـع                  : وثائق الهيئـات التداوليـة      - ب        

ــا      )٢(المعلومــات  ــم والتكنولوجي ــسخير العل ــة عــن ت ــة العام ــدم إلى الجمعي ــر مق ؛ تقري
  ؛)١(لأغراض التنمية 
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تقـديم الخـدمات    : تقـديم الخـدمات الفنيـة للاجتماعـات       : مؤتمر الأمم المتحدة للتجـارة والتنميـة        ‘٢’      
  ؛)٨) (حسب الاقتضاء(الفنية للاجتماعات التحضيرية للدورة الرابعة عشرة للمؤتمر 

يـة  تقـديم الخـدمات الفن    : تقديم الخـدمات الفنيـة للاجتماعـات      : المجلس الاقتصادي والاجتماعي    ‘٣’      
لمتابعة نتائج مؤتمر القمـة العـالمي المعـني بمجتمـع المعلومـات في الـدورات الـسنوية                  للاجتماعات  

  ؛)٢(التي يعقدها المجلس 
  :اللجنة المعنية بتسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية  ‘ ٤’      
رات تقــديم الخــدمات الفنيــة لاجتماعــات الــدو: تقــديم الخــدمات الفنيــة للاجتماعــات  - أ        

  ؛)٤(السنوية للجنة ولاجتماعات فريقَي الخبراء التابعَين لها 
تقارير مقدمة إلى اللجنة في دورتيهـا الـسابعة عـشرة والثامنـة             : وثائق الهيئات التداولية    - ب        

ــي الخـــبراء التـــابعَ      ــشرة، وتقـــارير مقدمـــة إلى  فريقَـ ــا وتقـــارير مـــن هـــذين    عـ ين لهـ
  ؛)١٢( الفريقين

تقـديم الخـدمات الفنيـة للـدورات     : تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات   : ة والتنمية مجلس التجار   ‘٥’      
  ؛)٢(السنوية لمجلس التجارة والتنمية 

تقــديم الخــدمات الفنيــة : الفرقــة العاملــة المعنيــة بإطــار العمــل الاســتراتيجي والميزانيــة البرنامجيــة    ‘٦’      
  ؛)٤(ة العاملة تقديم الخدمات الفنية لاجتماعات الفرق: للاجتماعات

  :لجنة التجارة والتنمية  ‘٧’      
تقـديم الخـدمات الفنيـة للـدورات الـسنوية للجنـة            : تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات     - أ        

؛ اجتماع الخـبراء المتعـدد الـسنوات المعـني بالنقـل واللوجـستيات              )٢(التجارة والتنمية   
  ؛)٢(التجارية وتيسير التجارة 

إعداد وثائق معلومات أساسـية مـن أجـل اجتماعـات الخـبراء             : ات التداولية وثائق الهيئ   - ب        
المتعددة السنوات المعنية بالنقل واللوجستيات التجارية وتيسير التجارة، وتقارير تلـك           

  ؛)٢(الاجتماعات 
    :لجنة الاستثمار والمشاريع والتنمية  ‘٨’      
مات الفنيـة للـدورات الـسنوية للجنـة         تقـديم الخـد   : تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات     - أ        

؛ اجتماع الخبراء المتعدد السنوات المعني بالاسـتثمار        )٢(الاستثمار والمشاريع والتنمية    
ــة  والابتكـــار وتنظـــيم المـــشاريع مـــن أجـــل بنـــاء القـــدرات الإ   نتاجيـــة وتحقيـــق التنميـ

  ؛)٢( المستدامة
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ساسـية مـن أجـل اجتماعـات الخـبراء          إعداد وثائق معلومات أ   : وثائق الهيئات التداولية    - ب        
المشاريع من أجل بنـاء القـدرات       إقامة  المتعددة السنوات المعنية بالاستثمار والابتكار و     

  ؛)٢(الإنتاجية وتحقيق التنمية المستدامة، وتقارير تلك الاجتماعات 
ــة الخــبراء المخصــصة    ‘ ٩’       ــة   : أفرق ــات لأفرق ــتة اجتماع ــسير ا : خصــصةالمبراء الخــس ــشأن تي ــل ب لنق

ــا  )٢(والتجــارة  ــشأن دور التكنولوجي ــصالات  (؛ ب ــا المعلومــات والات ــا في ذلــك تكنولوجي ) بم
ــة  ــاء   الفريــق؛ )٣(والابتكــار في التنمي  الاستــشاري المعــني بالــسياسات المتعلقــة باســتراتيجية بن

  ؛)١(القدرات وتحسين المهارات في البلدان النامية 
  ): العاديةالميزانية(الأنشطة الفنية الأخرى   )ب(    
؛ )٢ (تقريـــر التكنولوجيـــا والابتكـــار؛ )٢ (تقريـــر اقتـــصاد المعلومـــات: المنـــشورات المتكـــررة  ‘١’      

  ؛)٢ (الاستعراض المتعلق بالنقل البحري
؛ )٤(اسـتعراض الـسياسات المتعلقـة بـالعلم والتكنولوجيـا والابتكـار             : المنشورات غير المتكررة    ‘ ٢’      

ــسياسات في مجــال    ــات و استعراضــات ال ــا المعلوم ــصالات تكنولوجي ــن  )٢(الات ؛ دراســات ع
ــوم ــار، ولا العلـ ــا والابتكـ ــا     والتكنولوجيـ ــل التكنولوجيـ ــة بنقـ ــات المتعلقـ ــيما الدراسـ ؛ )٤(سـ

  ؛)٤(دراسات بشأن تيسير النقل والتجارة 
محاضـرات عـن موضـوعات في مجـال العلـوم           : معارض وجولات بصحبة مرشـدين ومحاضـرات        ‘٣’      

لابتكار، تشمل تكنولوجيات المعلومات والاتصالات؛ محاضرات عـن المـسائل   والتكنولوجيا وا 
  ؛)٤(ذات الصلة بعمل البرنامج الفرعي 

ــة، ومجموعــات الجبيانــات الوقــائع، ولوحــات الكتيّبــات، وصــحائف ال  ‘٤’       ــةالإواد المــداري : علامي
ــشطة        ــة بمختلــف أن ــة متعلق ــواد إعلامي ــة، ومجموعــات م ــات وكراســات ترويجي ــامج كتيّب البرن

ــات     (الفرعــي  ــا المعلوم ــا والابتكــار، وتكنولوجي ــوم والتكنولوجي ــسياسات العل استعراضــات ل
والاتـــصالات والأعمـــال الإلكترونيـــة لأغـــراض التنميـــة، واللجنـــة المعنيـــة بتـــسخير العلـــم         

؛ النـشرة   )٩) (والتكنولوجيا لأغراض التنمية، وتنمية الموارد البشرية، واللوجـستيات التجاريـة         
؛ التقريـر الـسنوي   )٤(؛ الرسالة الإخبارية للنظام الآلي للبيانات الجمركية       )٨(ارية للنقل   الإخب

  ؛)٢(المتعلق بأنشطة شعبة التكنولوجيا واللوجستيات 
تقريـر  ؛ إصـدار    )٢ (تقرير اقتـصاد المعلومـات    إصدار  : النشرات الصحفية والمؤتمرات الصحفية     ‘٥’      

ــا والابتكــار  ــق بالنقــل البحــري  ؛ إصــدار )٢ (التكنولوجي ؛ اجتماعــات )٢ (الاســتعراض المتعل
إحاطة للصحفيين ونشرات ومقابلات صحفية عن موضوعات في مجـال العلـوم والتكنولوجيـا              
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والابتكــار، تــشمل تكنولوجيــات المعلومــات والاتــصالات؛ واجتماعــات إحاطــة للــصحفيين     
  ؛)٢٠(ومقابلات ومؤتمرات صحفية تتعلق بنواتج البرنامج الفرعي 

؛ مـواد بنـاء القـدرات في مجـال     )١(بناء القدرات عن طريق تنمية الموارد البشرية    : المواد التقنية   ‘٦’      
؛ بنـاء القـدرات مـن       )١(السياسات المتعلقـة بـالعلم والتكنولوجيـا والابتكـار لأغـراض التنميـة              

نولوجيـا  ؛ تقـارير متعلقـة بتك   )١(أجل الابتكار والسياسات الـصناعية لتـشجيع الإنتـاج المحلـي            
 اقتــصاد عــن؛ دليــل مــنقّح لإنتــاج إحــصاءات )٣(المعلومــات والاتــصالات وإصــلاح القــوانين 

؛ موقـع شـبكي     )٢(؛ موقع شبكي لقيـاس تكنولوجيـا المعلومـات والاتـصالات            )١(المعلومات  
؛ قاعــدة بيانــات اقتــصاد   )١(للجنــة المعنيــة بتــسخير العلــم والتكنولوجيــا لأغــراض التنميــة       

؛ برنـامج الـتعلم     )٢(TrainForTrade؛ مواد لدورة التـدريب مـن أجـل التجـارة            )١(المعلومات  
؛ موقع شبكي للنظـام الآلي للبيانـات الجمركيـة وتقريـر عـالمي عنـه علـى الـشبكة                    )٢(عن بُعد   
ــة  ــى شــبكة      )٤(الدولي ــصلة عل ــاد ذات ال ــستجدات في صــفحات الأونكت ــآخر الم ــشرات ب ؛ ن

  ؛)٢(المدرجة ضمن البرنامج الفرعي الإنترنت، تتناول البرامج والأنشطة 
الإعداد والتنسيق والمـساهمة في الـدورات التدريبيـة         : الحلقات الدراسية للمستعمِلين الخارجيين     ‘ ٧’      

المعنيــة بالقــضايا الرئيــسية في جــدول الأعمــال الاقتــصادي الــدولي للبلــدان الــتي تمــر اقتــصاداتها  
يــا، وأمريكــا اللاتينيــة ومنطقــة البحــر الكــاريبي،  بمرحلــة انتقاليــة، وبلــدان غــرب آســيا، وأفريق 

  ؛)١٢(مقرا لها جنيف تتخذ من ؛ دورات دراسية قصيرة للوفود التي )٥(وآسيا 
 للدورات التدريبية المعنيـة بالقـضايا       متراصة ذاكرة قراءة فقط   أقراص  : الموارد السمعية البصرية    ‘ ٨’      

؛ مواد تربوية بالفيـديو عـن تنميـة         )٥(لدولي  الرئيسية المدرجة في جدول الأعمال الاقتصادي ا      
 في مجـال التـدريب مـن أجـل التجـارة            متراصـة ذاكـرة قـراءة فقـط       ؛ أقراص   )٢(الموارد البشرية   
TrainForTrade)؛)٢  

  ):الميزانية العادية والموارد الخارجة عن الميزانية(التعاون التقني   ) ج(    
ــارة   خـــدمات استـــشارية : الخـــدمات الاستـــشارية  ‘ ١’       لتنفيـــذ أنـــشطة التـــدريب مـــن أجـــل التجـ

TrainForTrade  ــدرات ــة القــ ــوم   )٦(، وتنميــ ــات العلــ ــشأن سياســ ــشارية بــ ــدمات استــ ؛ خــ
ــا       ــة لتكنولوجيـ ــب العمليـ ــسياسات والجوانـ ــة بالـ ــب المتعلقـ ــار؛ الجوانـ ــا والابتكـ والتكنولوجيـ

يــاس ؛ تقــديم الخــدمات الاستــشارية بــشأن ق   )٢(المعلومــات والاتــصالات لأغــراض التنميــة    
؛ خـــدمات استـــشارية بـــشأن سياســـات النقـــل   )١(تكنولوجيـــات المعلومـــات والاتـــصالات  

ــة، وال        ــسير التجــارة الدولي ــة بتي ــد المتعلق ــايير والقواع ــة، والمع ــة الدولي ــصكوك القانوني ــل وال نق
  ؛)٦( وأمنه
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دورات تدريبيـــة علـــى تـــصميم : الـــدورات التدريبيـــة والحلقـــات الدراســـية وحلقـــات العمـــل  ‘٢’      
؛ حلقــات عمــل إقليميــة )٤(ات للابتكــار وسياســات صــناعية لتــشجيع الإنتــاج المحلــي  سياســ

ــسلة     ــسياسات لسل ــة بال ــتنتاجات المتعلق ــشر الاس ــا والابتكــار  لن ــر التكنولوجي ــاء )١ (تقري ؛ بن
القدرات في مجالي تيسير التجارة والنقل، بما في ذلك النقـل المتعـدد الوسـائط، واللوجـستيات،                 

؛ الجوانـب   )٢٠( والنقل بالحاويات وما لذلك من آثار على الـصعيد الـدولي             والأطر القانونية، 
الاقتصادية والتقنية والقانونية والتنظيمية لتكنولوجيا المعلومات والاتصالات لأغـراض التنميـة؛      

ــصالات     ــات والات ــا المعلوم ــاس تكنولوجي ــسياسات     )٤(قي ــشأن ال ــة ب ــل تدريبي ــات عم ؛ حلق
في إطـار برنـامج     ؛ حلقات دراسية وحلقـات عمـل        )٢(يا والابتكار   المتعلقة بالعلم والتكنولوج  

 تتناول المـسائل المتعلقـة بالتجـارة الدوليـة، وخـدمات دعـم              TrainForTradeالتدريب التجاري   
التجارة، والسياحة، والاستثمار، وإدارة الموانئ، بما في ذلك الـتعلم مـن بُعـد، وحلقـات عمـل                

  ؛)١٧(بشأن تدريب المدربين 
بنـاء القـدرات في مجـال تكنولوجيـا المعلومـات والاتـصالات             : المشاريع الميدانية المتعلقة بمـا يلـي        ‘ ٣’      

؛ )٤(الوطنيـــة لأغـــراض التنميـــة؛ استعراضـــات لـــسياسات العلـــوم والتكنولوجيـــا والابتكـــار  
ــه مــن خــدمات، وتيــسير       ــة في مجــالات النقــل ومــا يتــصل ب ــة وأقاليمي ــة وإقليمي مــشاريع وطني

؛ بـرامج التـدريب     )٥٠(للوجستيات، بمـا في ذلـك النظـام الآلي للبيانـات الجمركيـة              التجارة وا 
  ).٧ (TrainForTradeوبناء القدرات في مجال التجارة 

  . أدناه٢٣-١٢ في الجدول ٤لبرنامج الفرعي المرصودة لويرد توزيع الموارد   ٧٣-١٢  
  

  ٢٣- ١٢الجدول 
  ٤، المشروع الفرعي الاحتياجات من الموارد    

  
  الوظائف   )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد   

 ٢٠١٣‐٢٠١٢  الفئة
٢٠١٥‐٢٠١٤  

 ٢٠١٥‐٢٠١٤ ٢٠١٣‐٢٠١٢  )قبل إعادة تقدير التكاليف(
           الميزانية العادية  -ألف 
  ٥٠  ٥٤   ١٧ ٢٥٠,٩  ١٨ ٥٠٧,٣  ة بالوظائفتصلالموارد الم    
  -  -   ٤٢٥,٣  ٤٤٥,٧   بالوظائفالمتصلةالموارد غير     
  ٥٠  ٥٤   ١٧ ٦٧٦,٢  ١٨ ٩٥٣,٠   الفرعيالمجموع  
  ٣  ٤   ٤٤ ١٨٦,٢  ٤٤ ٢٤٠,٦  الموارد الخارجة عن الميزانية  -باء 

  ٥٣  ٥٨   ٦١ ٨٦٢,٤  ٦٣ ١٩٣,٦  المجموع  
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 دولار، تكـــاليف ١ ٢٧٦ ٨٠٠قـــدره  دولار، الـــتي تعكـــس نقـــصانا ١٧ ٦٧٦ ٢٠٠تغطـــي المـــوارد البالغـــة   ٧٤-١٢  
 وظيفـة مـن فئـة       ١٤ و   ٢- ف ٨ و   ٣- ف ١٠ و   ٤- ف ٩ و   ٥- ف ٥ و   ١- مـد  ٣و   ٢- مد ١(وظيفة   ٥٠

 دولار، أما الاحتياجات غير المتعلقـة بالوظـائف         ١٧ ٢٥٠ ٩٠٠، تصل إلى    ))الرتب الأخرى (الخدمات العامة   
فتغطي تكاليف الاستشاريين، وأفرقـة الخـبراء، وسـفر المـوظفين، والخـدمات التعاقديـة الأخـرى، الـتي تـصل إلى                      

ــا       ٤٢٥ ٣٠٠ ــق بالتكنولوجيــ ــي المتعلــ ــامج الفرعــ ــار البرنــ ــاد في إطــ ــل الأونكتــ ــامج عمــ ــذ برنــ  دولار لتنفيــ
  .واللوجستيات

ــالغ     ٧٥-١٢   ــصافي الب ــسي للنقــصان ال ــسبب الرئي ــة ف  ) أ: ( دولار هــو١ ٢٧٦ ٨٠٠وال  ٥-نقــل وظيفــة واحــدة برتب
، العولمـة والتـرابط والتنميـة؛    ١رعـي  إلى البرنـامج الف ) الرتـب الأخـرى   (ووظيفة واحدة من فئة الخدمات العامـة        

، والتخفيـضات تحـت بنـد المـوارد غـير المتـصلة       )الرتب الأخـرى (إلغاء وظيفتين من فئة الخدمات العامة    ) ب( و
  .، من هذا التقرير٧-١٢الجدول  من ١البند  و٦٧/٢٤٨بالوظائف، بما يتمشى مع قرار الجمعية العامة 

 ٤٤ ١٨٦ ٢٠٠، ستغطي الموارد المتوقعـة الخارجـة عـن الميزانيـة والبالغـة         ٢٠١٥-٢٠١٤وخلال فترة السنتين      ٧٦-١٢  
خـدمات استـشارية ودورات تدريبيـة بـشأن      ) أ: (دولار، في جملة أمور، تكـاليف أنـشطة التعـاون الـتقني التاليـة             

داء السياسات والجوانب العمليـة لتـسخير تكنولوجيـا المعلومـات والاتـصالات لأغـراض التنميـة وبـشأن قيـاس أ                    
اقتصاد المعلومات بوسـائل منـها الـشراكة في قيـاس الأداء في مجـال تـسخير تكنولوجيـا المعلومـات والاتـصالات                       

الخــدمات الاستــشارية والتــدريب والمــشاريع الميدانيــة المتــصلة باستعراضــات سياســات   ) ب(لأغــراض التنميــة؛ 
ت في مجال تنميـة القـدرات البـشرية، بمـا في            دعم التدريب وبناء القدرا   ) ج(العلوم والتكنولوجيا والابتكارات؛    

المــساعدة علــى تحــديث تــشريعات ) د(الإقليميــة؛ /ذلــك تــدريب المــدرّبين والمدرّســين، ودعــم المــشاريع الوطنيــة
النقل وبناء القدرات الوطنيـة للتغلـب علـى الـصعوبات، ومـن ثم زيـادة فعاليـة الخـدمات الداعمـة للتجـارة مثـل                          

  .الجمارك والنقل
  

   ٥نامج الفرعي البر    
  ل البلدان نموا والبرامج الخاصة أفريقيا وأق    

     دولار١٠ ٠٥٣ ٤٠٠): قبل إعادة تقدير التكاليف(الاحتياجات من الموارد     
  .أُسندت المسؤولية الفنية عن تنفيذ هذا البرنامج الفرعي إلى شعبة أفريقيا وأقل البلدان نموا والبرامج الخاصة  ٧٧-١٢  
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  ٢٤-١٢ الجدول
  أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء    

  
ل علــى بنــاء القــدرات الإنتاجيــةتعزيــز وضــع سياســات وطنيــة وتــدابير للــدعم الــدولي، تعم ــ: هــدف المنظمــة

البلـدانأجل تحقيق التنمية الاقتصادية والحد من الفقر في أفريقيا وأقل البلدان نموا ومجموعـات أخـرى مـن                    من
ــة   ــاعا خاصـ ــه أوضـ ــة غـــير الـــساحلية والـــدول الج (الـــتي تواجـ ــاالبلـــدان الناميـ ــة وغيرهـ ــة الـــصغيرة الناميـ زريـ

، وتعمل علـى إدمـاج هـذه البلـدان بـشكل تـدريجي ومفيـد)الاقتصادات الصغيرة والضعيفة والهشة هيكليا   من
  في الاقتصاد العالمي

  
  ت الإنجازمؤشرا  الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

ــشأن     )أ( ــاد بـــ ــيات الأونكتـــ ــاد توصـــ ــادة اعتمـــ زيـــ
الـــسياسات العمليـــة لتعزيـــز التنميـــة الأفريقيـــة في مجـــالي

 التجارة والتنمية

زيــادة عـــدد الـــدول الأعــضاء الـــتي تفيـــد باعتمادهـــا  )أ(
ــوث ــائج البحـ ــسياسات، ونتـ ــة بالـ ــيات المتعلقـ التوصـ
والاســــتنتاجات الــــتي يقــــدمها الأونكتــــاد في مجــــالي 

 التجارة والتنمية في أفريقيا

 مقاييس الأداء  

   دول أعضاء٧: ٢٠١١-٢٠١٠الفترة   

  دول أعضاء٩: ٢٠١٣-٢٠١٢: تقديرات الفترة  

ــرة     ــرقم المــستهدف للفت  دول١٠: ٢٠١٥-٢٠١٤ال
 أعضاء

ــشأن سياســات معالجــة      )ب( ــق في الآراء ب ــادة التواف زي
 العـالمي،  مشاكل التنمية في أقل البلدان نمـوا في الاقتـصاد

واعتماد هـذه الـسياسات، بمـا في ذلـك البلـدان الـتي تمـر
 بمرحلة الخروج من قائمة أقل البلدان نموا

زيـادة عــدد الــدول الأعـضاء الــتي تفيــد باعتمادهــا  )ب(
التوصــيات المتعلقــة بالــسياسات، ونتــائج البحــوث
والاســتنتاجات الــتي يقــدمها الأونكتــاد في مجــال

 والبلــدان الــتي تمــر بمرحلــةتنميــة أقــل البلــدان نمــوا 
 الخروج من قائمة أقل البلدان نموا

 مقاييس الأداء  

    دول أعضاء٧: ٢٠١١-٢٠١٠الفترة   
   دول أعضاء٩: ٢٠١٣-٢٠١٢تقديرات الفترة   

ــرقم   ــرة  الـ ــستهدف للفتـ  دول٩: ٢٠١٥-٢٠١٤ المـ
 أعضاء
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  ت الإنجازمؤشرا  الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة

تعزيــــز التكامــــل بــــين الــــسياسات والأولويــــات    )ج(
 نمائية الوطنيةالتجارية في الخطط الإ

زيـــادة عـــدد البلـــدان ضـــمن أقـــل البلـــدان نمـــوا الـــتي  )ج(
أحــــــرزت تقــــــدما في مجــــــال تعمــــــيم الــــــسياسات
ــة، ــة الوطني ــا الإنمائي ــة في خططه ــات التجاري والأولوي
والتي نفذت مصفوفات العمل للإطار المتكامل المعزز

 مقاييس الأداء  

 من أقل البلدان نموا بلدا ١٢: ٢٠١١-٢٠١٠الفترة   
مـن أقـل بلدا   ١٢: ٢٠١٣-٢٠١٢: تقديرات الفترة   

  البلدان نموا
بلـدا ١٣ :٢٠١٥-٢٠١٤: الرقم المـستهدف للفتـرة      

 من أقل البلدان نموا

ــة غـــير الـــساحلية     )د( ــدان الناميـ تحـــسين قـــدرات البلـ
والدول الجزرية الصغيرة النامية وغيرها من الاقتـصادات

ود تحوّلهــا الــصغيرة والــضعيفة والهــشة هيكليــا لــدعم جهــ
  الاقتصادي وبناء قدرات المرونة لديها

زيادة عدد البلدان النامية غير الساحلية والـدول الجزريـة  )د(
ــصغيرة ــصادات الـ ــن الاقتـ ــا مـ ــة وغيرهـ ــصغيرة الناميـ الـ
والــضعيفة والهــشة هيكليــا الــتي اســتفادت مــن خــدمات

ــشارية وســائر أشــكال المــساعدة    ــاد الاست ــىالأونكت عل
 ليتحقيق تقدّم هيك

 مقاييس الأداء  

 مـن البلـدان الناميـة غـير٤: ٢٠١١-٢٠١٠الفترة    
الساحلية والدول الجزرية الـصغيرة الناميـة وغيرهـا
من الاقتصادات الصغيرة والضعيفة والهشة هيكليا

 مـــن البلـــدان٤: ٢٠١٣-٢٠١٢: تقـــديرات الفتـــرة  
النامية غير الساحلية والـدول الجزريـة الـصغيرة الناميـة

 الاقتــصادات الــصغيرة والــضعيفة والهــشةوغيرهــا مــن
  هيكليا

 مـن البلـدان٤: ٢٠١٥-٢٠١٤: الرقم المستهدف للفترة    
الناميــة غــير الــساحلية والــدول الجزريــة الــصغيرة الناميــة
وغيرها من الاقتصادات الصغيرة والضعيفة والهشة هيكليا
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 العوامل الخارجية

تـوافر البيانـات والمعلومـات      ) أ( :دافه وإنجازاته المتوقعة على افتـراض مـا يلـي         يُنتظَر أن يحقق البرنامج الفرعي أه       ٧٨-١٢  
قيـام البلـدان الـتي يغطيهـا البرنـامج الفرعـي       ) ب(الإحصائية اللازمة وتعزيز التعاون مع المنظمـات ذات الـصلة؛      

ا والـواردة في الوثـائق      لالتزامـات والأهـداف المحـددة لكـل منـه         الفعال ل تنفيذ  الوالجهات الشريكة لها في التنمية ب     
توفير الموارد المالية والبشرية الكافيـة،      )  ج(الختامية لشتى المؤتمرات ومؤتمرات القمة التي تعقدها الأمم المتحدة؛          

تـوافر الظـروف والقـدرات لاعتمـاد الـسياسات وتنفيـذ        ) د(بما في ذلك عن طريق الموارد الخارجة عن الميزانية؛          
 .ول الأعضاء والشركاء في التنميةالتوصيات المناسبة في الد

  
 النواتج

 : النواتج التالية٢٠١٥-٢٠١٤ستُنجز خلال فترة السنتين   ٧٩-١٢  

 ):الميزانية العادية(تقديم الخدمات إلى الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء   )أ(    

 :الجمعية العامة  ‘١’      

ــات    - أ         ــة للاجتماعــ ــدمات الفنيــ ــديم الخــ ــا: تقــ ــسب   اجتماعــ ــة، حــ ــة العامــ ت الجمعيــ
 ؛)٦(؛ جلسات اللجنة الثانية )٢( الاقتضاء

المــساهمة في تقريــر الأمــين العــام عــن التقــدم المحــرز في تنفيــذ : وثــائق الهيئــات التداوليــة  - ب        
نتــائج مــؤتمر الأمــم المتحــدة الرابــع المعــني بأقــل البلــدان نمــوا بــشأن المــسائل الواقعــة في 

؛ المــساهمة في الــشراكة الجديــدة مــن أجــل )٢(ونكتــاد اختــصاص الأنطــاق ولايــات و
ــا  ــة أفريقي ــدم     : تنمي ــام عــن التق ــر الموحــد للأمــين الع ــدعم   التقري ــذ وال المحــرز في التنفي

؛ )١(المــساهمة في تقريــر الأمــين العــام عــن تنفيــذ برنــامج عمــل ألمــاتي   و ؛)٢( الــدولي
يشيوس لمواصلة تنفيذ برنـامج     المساهمة في تقرير الأمين العام عن تنفيذ استراتيجية مور        

 ؛)٢(العمل من أجل التنمية المستدامة للدول الجزرية الصغيرة النامية 

 :المجلس الاقتصادي والاجتماعي  ‘٢’      

؛ )٢(اجتماعـات المجلــس وهيئاتـه الفرعيـة، حـسب الاقتــضاء     : تقـديم الخـدمات الفنيـة     - أ        
 ؛)١ (اجتماعات لجنة السياسات الإنمائية، حسب الاقتضاء

ــة   - ب         ــائق المجلــس، حــسب الاقتــضاء   : وثــائق الهيئــات التداولي ؛ تقــديم )١(المــساهمة في وث
 المفاهيميــة والمنهجيــة والإحــصائية لعمــل لجنــة الــسياسات الإنمائيــة  المــساهماتمختلــف 

المــرتبط ارتباطــا مباشــراً بأقــل البلــدان نمــوا، مــع إشــارة خاصــة إلى التحــسين المــستمر   
د الاستعراض الـذي يجـرى كـل ثـلاث سـنوات لقائمـة أقـل البلـدان نمـواً                    لمعايير وقواع 
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 بـــشأن ٥٩/٢٠٩الـــتي وضـــعتها الأمـــم المتحـــدة، وإلى تنفيـــذ قـــرار الجمعيـــة العامـــة  
  بعد الخروج من وضع أقل البلدان نموا؛ للبلداناستراتيجية للانتقال السلس

الاجتماعــات : مات الفنيــة للاجتماعــاتتقــديم الخــد :مــؤتمر الأمــم المتحــدة للتجــارة والتنميــة   ‘٣’      
 ؛)٨) (حسب الاقتضاء(التحضيرية للدورة الرابعة عشرة للمؤتمر 

 :مجلس التجارة والتنمية  ‘٤’      

 ؛)١٢(الدورات السنوية والتنفيذية لمجلس التجارة والتنمية : تقديم الخدمات الفنية  - أ        

 لأمانة الأونكتـاد عـن تنفيـذ الأنـشطة المـضطلع            التقرير المرحلي : وثائق الهيئات التداولية    - ب        
؛ تقرير أمانة الأونكتاد عـن تعمـيم        )٢(بها على نطاق الأونكتاد لصالح أقل البلدان نموا         

نتــائج مــؤتمر الأمــم المتحــدة الرابــع المعــني بأقــل البلــدان نمــوا في عملــها وعمــل الأجهــزة 
ــة   ــة الدولي ــاد عــن الق ــ  )١(الحكومي ــة الأونكت ــارير أمان ــة  ؛ تق ــة القطاعي ضايا ذات الأهمي

؛ تقـارير أمانـة الأونكتـاد عـن         )١(والمواضيعية لأقل البلدان نموا، مثـل الـسلع الأساسـية           
؛ تقريــر )١(القــضايا ذات الأهميــة القطاعيــة والمواضــيعية للبلــدان الناميــة غــير الــساحلية  
تنفيـذ الإطـار    مقدم إلى الدورات العاديـة لمجلـس التجـارة والتنميـة عـن التقـدم المحـرز في                   

؛ )٢(؛ تقرير عن الأنشطة التي يضطلع بها الأونكتاد لـصالح أفريقيـا            )٢(المتكامل المعزز   
 تقارير مقدمة إلى مجلس التجارة والتنمية عن أقل البلدان نموا، حسب الاقتضاء؛

ــة      ‘٥’       ــة البرنامجي ــة بالخطــة المتوســطة الأجــل والميزاني ــة المعني ــة العامل ــةتقــديم الخــدما  :الفرق : ت الفني
 ؛)٤( اجتماعات الفرقة العاملة

اجتماعات بشأن القضايا ذات الـصلة بموضـوع التقريـر الـسنوي عـن              : أفرقة الخبراء المخصصة    ‘٦’      
ــوا   ــدان نمـ ــل البلـ ــا   )٢(أقـ ــصادية في أفريقيـ ــة الاقتـ ــشأن التنميـ ــات بـ ــاع )٢(؛ اجتماعـ ؛ اجتمـ

ليمــي لتنفيــذ نتــائج مــؤتمر الأمــم  لاســتعراض الترتيبــات المتخــذة علــى الــصعيدين الــوطني والإق 
؛ اجتمــاع بــشأن تعزيــز القــدرات التجاريــة لأقــل )١(المتحــدة الرابــع المعــني بأقــل البلــدان نمــوا 

؛ اجتمـاع بـشأن الـدول الجزريـة         )١(البلدان نموا من أجل تحقيق أقصى قدر من فوائد التنميـة            
 لية؛؛ اجتماع بشأن البلدان النامية غير الساح)١(الصغيرة النامية 

المــساهمة في خطــط عمــل الــشراكة الجديــدة مــن أجــل   : تقــديم المــساعدة للممــثلين والمقــررين   ‘٧’      
أفريقيا، حسب الاقتضاء؛ تقديم مـساهمات في تقـارير المعلومـات الأساسـية لاجتماعـات                تنمية

صــة الخــبراء بــشأن قــضايا التجــارة والتنميــة الــتي تهــم أفريقيــا وأقــل البلــدان نمــوا والــبرامج الخا   
 ؛)حسب الاقتضاء(
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 ):الميزانية العادية والموارد الخارجة عن الميزانية(الأنشطة الفنية الأخرى   )ب(    

: التقريـر المتعلـق بأقـل البلـدان نمـوا         ؛  )٢ (التقرير المتعلق بأقل البلـدان نمـوا       :المنشورات المتكررة   ‘١’      
 ؛)٢ (التنمية الاقتصادية في أفريقيا؛ )٢(استعراض عام 

؛ الآفــاق )١(دراســة بــشأن القــضايا ذات الــصلة بالبرنــامج الخــاص : المنــشورات غــير المتكــررة  ‘٢’      
؛ )١(والفرص والتحديات أمام تنفيذ نتائج مؤتمر الأمم المتحدة الرابع المعني بأقل البلـدان نمـوا                

ثـي  ؛ تقييم لاتفاق منطقـة التجـارة الحـرة الثلا         )٢( من المؤشرات الجغرافية     المستخلصةالدروس  
 ؛)٢(؛ تقرير عن وضع أقل البلدان نموا )١(في شرق أفريقيا والجنوب الأفريقي 

أبــرز  :علاميــةالإواد المــداريــة ومجموعــات الجبيانيــة اللوحــات الوقــائع والكتيبــات وصــحائف ال  ‘٣’      
التقريــر المتعلــق بأقــل ؛ أبــرز مــا جــاء في )٢ (تقريــر التنميــة الاقتــصادية في أفريقيــا جــاء في  مــا
؛ معالجـة موضـوع القيمـة    )١(؛ مواد إعلامية عن البلدان النامية غير الساحلية        )٤ (دان نموا البل

حالة عن الشؤون الجنسانية في غامبيـا       : الإدماج الاجتماعي في قطاع مصائد الأسماك     والمضافة  
 في صــياغة قواعــد المنــشأ خلــصة؛ الــدروس المست)٦(؛ مجموعــة سياســات التجــارة والفقــر )١(
ــبرامج الخاصــة       ؛ كتيــب)١( ــواً وال ــدان نم ــل البل ــا وأق ــشطة شــعبة أفريقي ؛ صــياغة )١( عــن أن

 ؛)١(اتفاقات التجارة الحرة في أفريقيا 

القـوانين والأنظمـة التجاريـة الـتي تعـزز فـرص وصـول المنتجـات التقليديـة لأقـل                    : تقنيـة الواد  الم  ‘٤’      
 ؛)٢(البلدان نمواً إلى الأسواق 

اضرات وتقديم عـروض بـشأن القـضايا الإنمائيـة المتـصلة بأقـل البلـدان نمـواً                  إلقاء مح : اضراتالمح  ‘٥’      
وأفريقيا لمختلف الجهات المهتمة، بما فيها المجتمع المدني والأوسـاط الأكاديميـة، وبـشأن العولمـة                

 تلــك المنظمــة بــصدد مــا يقــوم بــه بمــا في ذلــكوالاســتراتيجيات الإنمائيــة واتــساق الــسياسات، 
 ؛)١٠(رات تدريبية وغير ذلك من أنشطة بناء القدرات الأونكتاد من دو

ــنــشرات ال  ‘٦’       ــؤتمرات المــصحفية وال ــشرات صــحفية ومــؤتمرات صــحفية ومقــابلات   : صحفيةال ن
ــدان نمــوا،      ــسياسات ذات الــصلة بأقــل البل ــائج البحــوث والمقترحــات المتعلقــة بال للتعريــف بنت

ة غير الساحلية، والدول الجزرية الـصغيرة الناميـة         والتنمية الاقتصادية في أفريقيا، والبلدان النامي     
؛ نـشرات  )٤) (حـسب الاقتـضاء  (وغيرها من الاقتصادات الصغيرة والـضعيفة والهـشة هيكليـا        

صحفية ومـؤتمرات صـحفية وإحاطـات صـحفية ومقـابلات بـشأن العمـل المتعلـق بقـضايا أقـل                     
 ؛)١٠(البلدان نموا 
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 ):ة والموارد الخارجة عن الميزانيةالميزانية العادي(التعاون التقني   )ج(    

تقـديم خــدمات استـشارية في مجـال رصـد وتقيــيم بـرامج التعـاون الــتقني       : الخـدمات الاستـشارية    ‘١’      
سياق الإطار المتكامل المعزز للمساعدة التقنية المتصلة بالتجارة المقدمة إلى أقـل البلـدان نمـوا،                 في

تشخيص الاحتياجات التجارية للبلـدان وتنفيـذ بـرامج         بما في ذلك المساهمة في الإعداد لعمليات        
ــشخيص       ــة بتـ ــل المتعلقـ ــصفوفات العمـ ــتنادا إلى مـ ــارة اسـ ــصلة بالتجـ ــة ذات الـ ــساعدة التقنيـ المـ
ــدم الاجتمــاعي          ــارة في التق ــل أثــر العولمــة وسياســات تحريــر التج الاحتياجــات التجاريــة وتحلي

ابتها للإصـلاحات في مجـال الـسياسات    والاقتصادي لأقل البلدان نموا، بمـا في ذلـك أوجـه اسـتج      
؛ تقـديم خـدمات استـشارية لتنفيـذ نتـائج مـؤتمر       )١٠(العامة ومدى كفاية تدابير الدعم الدوليـة        

الأمـم المتحـدة الرابـع المعـني بأقـل البلـدان نمـواً والمـساعدة في إدمـاج هـذه النتـائج في الــسياسات            
تـصادات الـصغيرة والـضعيفة والهـشة هيكليـا        والاستراتيجيات الوطنية؛ وتقـديم المـساعدة إلى الاق       

لإعانتـــها علـــى إدراج الـــشواغل التجاريـــة والإنمائيـــة في صـــلب خططهـــا الإنمائيـــة الوطنيـــة         
واستراتيجياتها في مجال الحد من الفقر وإطار عمل الأمم المتحدة للمساعدة الإنمائية الخـاص بهـا،                

فيمـا يتعلـق بالمفاوضـات التجاريـة        تقـديم خـدمات استـشارية والمـساعدة          ؛)٤(حسب الاقتضاء   
الإقليمية والمتعددة الأطـراف وبنـاء القـدرات في أقـل البلـدان نمـوا، بمـا في ذلـك في الاقتـصادات                       

؛ تقديم خدمات استـشارية إلى البلـدان الـتي      )حسب الاقتضاء (الصغيرة والضعيفة والهشة هيكليا     
ــع الإشــار         ــوا، م ــدان نم ــل البل ــن وضــع أق ــه تحــدي الخــروج م ــداد   تواج ــصفة خاصــة إلى إع ة ب

تقدم الخـدمات إلى البلـدان ذات الـصلة قبـل وخـلال وبعـد الفتـرة                 (استراتيجية للانتقال السلس    
؛ تقـديم خـدمات استـشارية    )١) (الانتقالية التي تمتد لثلاث سنوات وتسبق الخـروج مـن القائمـة    

ولا سـيما أقـل البلـدان نمـواً،     بشأن السياسات الرامية إلى تعزيز القدرة الإنتاجية للبلدان الناميـة،           
؛ تقــديم المــساعدة إلى )١) (عنــد الاقتــضاء(وتحــسين قــدرتها علــى التنــافس في الاقتــصاد العــالمي  

البلدان النامية المشمولة بالبرنـامج الفرعـي لإعانتـها علـى إدراج الـشواغل التجاريـة والإنمائيـة في                
؛ دعـم   )٤(الحد من الفقر، عند الاقتضاء      صلب خططها الإنمائية الوطنية واستراتيجياتها في مجال        

جهات التنسيق الوطنيـة للإطـار المتكامـل المعـزز في مجـال وضـع الـسياسات التجاريـة، مـن قبيـل               
إدمـــاج التجـــارة في الأنـــشطة الرئيـــسية ووضـــع مـــشاريع المـــساعدة التقنيـــة المتـــصلة بالتجـــارة   

 ؛)١) (الاقتضاء عند(

حلقـات عمـل في بلـدان مختـارة مـن           : دراسـية وحلقـات العمـل     الدورات التدريبية والحلقات ال     ‘٢’      
ــزز          ــا في ســياق الإطــار المتكامــل المع ــشطة المــضطلع به ــذ الأن ــوا مــن أجــل تنفي ــدان نم ــل البل أق

؛ )٢(للمساعدة التقنية المتصلة بالتجارة المقدمة إلى أقل البلدان نموا والمعونة من أجـل التجـارة                
 والقـوانين التجاريـة مـن أجـل تعزيـز فـرص التجـارة        حلقات عمل بشأن الوصول إلى الأسواق   

ــدان نمــوا   بالمنتجــات ال ــة لأقــل البل ــواردة في   ؛ )١(تقليدي حلقــات عمــل لنــشر الاســتنتاجات ال
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؛ دورات تدريبيــة لــصالح واضــعي الــسياسات في أقــل  )٢(التقــارير المتعلقــة بأقــل البلــدان نمــوا  
أنشطة تدريبيـة لبنـاء قـدرات       ؛  )٢(ل البلدان نموا    لمتعلقة بأق البلدان نموا، اعتمادا على التقارير ا     

الاقتصادات الصغيرة والضعيفة والهشة هيكليا على الاضطلاع بدور فعال في النظـام التجـاري     
 ).١(المتعدد الأطراف وتحقيق الاستفادة الكاملة من تحرير التجارة 

 . أدناه٢٥-١٢ في الجدول ٥لبرنامج الفرعي ل المرصودةويرد توزيع الموارد   ٨٠-١٢  
  

  ٢٥-١٢الجدول     
  ٥البرنامج الفرعي : الاحتياجات من الموارد    

  
  الوظائف   )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد 

  ٢٠١٣‐٢٠١٢  الفئة
٢٠١٥‐٢٠١٤  

  ٢٠١٥‐٢٠١٤  ٢٠١٣‐٢٠١٢ )قبل إعادة تقدير التكاليف(
          
         الميزانية العادية  - ألف

 ٤٨١,١٢٦٢٥ ٧٤٣,٠٩ ٩ ائفالوظب المتعلقة الموارد  

 --٥٧٢,٣ ٤٩٣,٠  بالوظائفالمتعلقة  غير الموارد  

 ٠٥٣,٤٢٦٢٥ ٢٣٦,٠١٠ ١٠ المجموع الفرعي  

 --٦٠٠,٠ ٨٣٩,٠٨ ٨ الموارد الخارجة عن الميزانية  -باء 

 ٦٥٣,٤٢٦٢٥ ٠٧٥,٠١٨ ١٩ المجموع  
    

ــي المـــوارد البالغـــة     ٨١-١٢    دولار، تكـــاليف ١٨٢ ٦٠٠الـــتي تعكـــس نقـــصانا قـــدره     دولار، ١٠ ٠٥٣ ٤٠٠تغطـ
 وظــائف مــن ٧ و ٢- ف١ ، و٣- ف٢، و ٤- ف٨، و ٥- ف٤، و ١- مــد٢ ، و٢- مــد١(وظيفــة  ٢٥

ــة   ــة الخـــدمات العامـ ــدره )) الرتـــب الأخـــرى(فئـ ــة  ٩ ٤٨١ ١٠٠بمبلـــغ قـ  دولار، والاحتياجـــات غـــير المتعلقـ
مـة والاستـشاريين والخـبراء وسـفر المـوظفين، بمبلـغ قـدره              بالوظائف، الـتي تـشمل تكـاليف المـساعدة المؤقتـة العا           

أفريقيــا وأقــل مــا يتعلــق ب لتنفيــذ برنــامج عمــل الأونكتــاد في إطــار هــذا البرنــامج الفرعــي في، دولار٥٧٢ ٣٠٠
 .البلدان نموا والبرامج الخاصة

، )الرتــب الأخــرى(عامــة  دولار أساســا بإلغــاء وظيفــة مــن فئــة الخــدمات ال١٨٢ ٦٠٠ويتعلــق النقــصان البــالغ   ٨٢-١٢  
ــة العامــة    ــدعم    ٦٧/٢٤٨تمــشيا مــع قــرار الجمعي ــة العامــة لتــوفير ال ــا الحاجــة إلى المــساعدة المؤقت ، وتقابلــه جزئي

 .الإداري خلال الفترات التي يبلغ فيها عبء العمل ذروته

ــرة الـــسنتين    ٨٣-١٢   ــع ت  ٢٠١٥-٢٠١٤وخـــلال فتـ ــة المتوقـ ــن الميزانيـ ــة عـ ــوارد الخارجـ ــستخدم المـ ــغ ، ستـ ــا بمبلـ وفرهـ
ــة    ٨ ٦٠٠ ٠٠٠ ــتقني التالي ــاون ال ــشطة التع ــها أن ــور من ــة أم ــة   ) أ( : دولار، في جمل ــواد تدريبي ــداد م  وتنظــيمإع

حلقات عمل تدريبية إسهاماً في بناء القدرات الوطنية لتتولى أقل البلدان نمـواً، والبلـدان الناميـة غـير الـساحلية،                     
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رية الـصغيرة، والاقتـصادات الـصغيرة والـضعيفة والهـشة هيكليـا زمـام        وبلدان العبور النامية، والدول النامية الجز     
تنظـيم حلقـات دراسـية وحلقـات عمـل في بلـدان مختـارة مـن أقـل           ) ب(و  تنفيذ استراتيجياتها الإنمائية الوطنيـة؛      

تـصلة  البلدان نموا مـن أجـل تنفيـذ الأنـشطة المـضطلع بهـا في سـياق الإطـار المتكامـل المعـزز للمـساعدة التقنيـة الم                           
دعم تعزيز التعاون في مجال النقـل العـابر   ) ج(و بالتجارة المقدمة إلى أقل البلدان نموا والمعونة من أجل التجارة؛    

 .بين البلدان غير الساحلية وبلدان العبور
  

 دعم البرامج  -دال   
  دولار٢٦ ٧٠٢ ١٠٠ ):قبل إعادة تقدير التكاليف(الاحتياجات من الموارد     

دمات دعم البرنامج إلى أجهزة تقرير السياسات، والتوجيه التنفيذي والإدارة، والـبرامج الفرعيـة الفنيـة                تُقدم خ   ٨٤-١٢  
وتـنظم الخـدمات في إطـار ثلاثـة كيانـات هـي دائـرة إدارة المـوارد، ودائـرة                .لمساعدتها في إنجـاز نواتجهـا المبرمجـة       

 .الدعم الحكومية الدولية، ودائرة التعاون التقني

دم دائرة إدارة الموارد خدمات الدعم في مجال إدارة شؤون الموظفين وإدارة شؤون الميزانيـة والإدارة الماليـة،                  وتق  ٨٥-١٢  
وتخطـــيط المـــوارد والميزنـــة، وإدارة أنـــشطة التعـــاون الـــتقني، وتقـــدم الـــدعم في مجـــال تكنولوجيـــا المعلومـــات،   

لومــات وصــيانتها، وخــدمات الــدعم    ذلــك خــدمات تجهيــز البيانــات، وتطــوير نظــم تكنولوجيــا المع       في بمــا
 .الحاسوب لشبكات

ية عن عمليات الإعداد والإدارة وتقديم الخـدمات لـدورات مـؤتمر            لوتتولى دائرة الدعم الحكومية الدولية المسؤو       ٨٦-١٢  
الأمم المتحدة للتجارة والتنمية التي تعقد كل أربع سنوات، ودورات مجلس التجارة والتنميـة وأجهزتـه الفرعيـة                  

، ومـؤتمرات   )للجان، واجتماعات الخبراء، والفرقة العاملة المعنية بإطار العمل الاستراتيجي والميزانيـة البرنامجيـة            ا(
وتوفر هذه الدائرة الخـدمات والـدعم في مجـال الاتـصال إلى        .الأمم المتحدة التي يجري تنظيمها برعاية الأونكتاد      
رصـد المتابعـة المؤسـسية لقـرارات الأجهـزة الحكوميـة الدوليـة،        المجموعات الإقليمية وتتولى أيضاً المـسؤولية عـن         

 .وإعداد تقويم الاجتماعات، وتحرير الوثائق وكتابة التقارير، ودعم المراسم، وإعداد اتفاقات البلد المضيف

منــسق لــى تعزيــز اتبعاهــا لنــهج وتقــدم دائــرة التعــاون الــتقني إلى الأمانــة التوجيــه في مجــال الــسياسات وتعمــل ع   ٨٧-١٢  
 والاتـصال بالجهـات   ،يتعلـق بالتعـاون الـتقني، بمـا في ذلـك اسـتعراض مقترحـات المـشاريع، وجمـع الأمـوال                فيما

 .المستفيدة والجهات المانحة والمنظمات الأخرى المشتركة في التعاون التقني المتصل بالتجارة
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 النواتج

 : النواتج التالية٢٠١٥-٢٠١٤ستُنجز خلال فترة السنتين   ٨٨-١٢  

 ):الميزانية العادية(تقديم الخدمات إلى الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء   )أ(    

تقـارير الاجتماعـات الحكوميـة الدوليـة الأخـرى عنـد            : وثائق الهيئات التداولية  : الجمعية العامة   ‘١’      
 ؛)٨(؛ تقارير الدورات السنوية والتنفيذية لمجلس التجارة والتنمية )٤(الاقتضاء 

تقــديم الخــدمات الفنيــة لاجتماعــات الــدورة الرابعــة عــشرة للمــؤتمر، بمــا فيهــا          : الأونكتــاد  ‘٢’      
 ؛)٢٠) (حسب الاقتضاء(الاجتماعات التحضيرية، 

 :مجلس التجارة والتنمية  ‘٣’      

ــة للاجتماعــات    -أ          ــديم الخــدمات الفني ــة لمجلــس    : تق ــة والتنفيذي ــسنوية العادي ــدورات ال ال
 ؛)٦ (التجارة والتنمية

ــة    - ب         ــات التداولي ــائق الهيئ ــة بإطــار العمــل الاســتراتيجي     : وث ــة المعني ــة العامل ــارير الفرق تق
 ؛)٦(تقارير عن الدورات السنوية للجان الأونكتاد ؛ )٦(ية البرنامجية والميزان

 :الفرقة العاملة المعنية بإطار العمل الاستراتيجي والميزانية البرنامجية  ‘٤’      

 ؛)٣٦( الخدمات الفنية لاجتماعات الفرقة العاملة تقديم  - أ        

؛ )٦(ورقات ووثائق غرف الاجتماعـات، حـسب الاقتـضاء          : وثائق الهيئات التداولية    - ب        
 ؛)٢( استعراض أنشطة التعاون التقني عنتقارير 

 ؛)٨(تقارير اجتماعات الخبراء : وثائق الهيئات التداولية :لجنة التجارة والتنمية  ‘٥’      

تقارير اجتماعات الخبراء، بما فيهـا      : وثائق الهيئات التداولية   :لجنة الاستثمار والمشاريع والتنمية     ‘٦’      
تها، وفريـق الخـبراء     ا المنافـسة وسياس ـ   ينانواجتماعات فريـق الخـبراء الحكـومي الـدولي المعـني بق ـ           

 ؛)٨(لمعايير الدولية للمحاسبة والإبلاغ لمعني باالعامل الحكومي الدولي ا

 ):الميزانية العادية والموارد الخارجة عن الميزانية(الأنشطة الفنية الأخرى   )ب(    

جلـسات الإحاطـة التعريفيـة للدبلوماسـيين         :مرشدين والمحاضـرات  بصحبة  المعارض والجولات     ‘١’      
؛ أنــشطة الاتــصال الجمــاهيري بــشأن )٤(الجــدد في جنيــف المــسؤولين عــن أنــشطة الأونكتــاد 

ــاد  ــه بالمنظمــات الأخــرى  عمــل الأونكت ــود والمجموعــات   ( وعلاقت ــسات الإحاطــة للوف أي جل
، )المهتمــة الأخــرى، والحلقــات الدراســية، ومناســبات إلقــاء الخطــب العامــة علــى ســبيل المثــال 

 ؛)١٠(وحلقات دراسية ومحاضرات عن المسائل المتصلة بالتعاون التقني 
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كتيــب عــن : مجموعــات مــواد إعلاميــةكتيبــات وصــحائف وقــائع ولوحــات بيانيــة جداريــة و   ‘٢’      
 ؛)١(برامج التعاون التقني التي يضطلع بها الأونكتاد 

موقع الأونكتاد وصفحاته على شبكة الإنترنت التي تتضمن معلومات عمـا يتعلـق              :مواد تقنية   ‘٣’      
بالأونكتاد من اجتماعات ومناسبات، ووثائق ومنشورات، ومواد صحفية وإعلامية، وتعـاون           

 ؛)٢(ا في ذلك بوابة التعاون التقني الإلكترونية تقني، بم

ــين الوكــالات     ‘٤’       ــشتركة ب ــائق الاجتماعــات الم ــساهمات  : وث ــائق والم ــة بالوث الاجتماعــات المتعلق
 بتنــسيق الــبرامج والأنــشطة التنفيذيــة والمــسائل المتــصلة    ذات الــصلةالمــشتركة بــين الوكــالات 

 ؛)٤(جتماعات بالتقييم والإدارة، والتمثيل في تلك الا

تقديم دعم عام في مجـال      : الميدانية) الميزانية العادية والموارد الخارجة عن الميزانية     (مشاريع التعاون التقني      )ج(    
؛ إعداد وإدارة أنشطة التعاون الـتقني المـشتركة         )١(إعداد وإدارة جميع أنشطة التعاون التقني للأونكتاد        

ــة بالتجــارة    بــين الوكــالات في إطــار اضــطلاع الأونكت ــ  اد بتنــسيق عمــل مجموعــة الأمــم المتحــدة المعني
 ؛)١(والقدرات الإنتاجية وقيادته 

 ):الميزانية العادية والموارد الخارجة عن الميزانية(دمات المؤتمرات وإدارتها والإشراف عليها خ  )د(    

ال مـع مكتـب   ؛ الاتـص )١(إعداد وتشغيل مرفق للتداول بواسـطة الفيـديو    : خدمات المؤتمرات   ‘١’      
الأمم المتحدة في جنيف بـشأن المـسائل المتعلقـة بتقـديم الخـدمات للمـؤتمرات وإعـداد الوثـائق،                    
ومع مقر الأمم المتحدة بـشأن تقـديم الخـدمات للمـؤتمرات، والمـسائل المتعلقـة بخطـة المـؤتمرات                    

ت التقنيـة إلى    ؛ تقـديم الخـدما    )١(والاجتماعات، والوثائق، وتقديم التقارير إلى الجمعية العامـة         
؛ تقــديم الخــدمات التقنيــة )١٣٠(الــدورات الــسنوية للجــان الأونكتــاد، واجتماعــات خبرائهــا 

للمـشاورات الــتي يجريهـا الأمــين العـام للأونكتــاد ورئــيس مجلـس التجــارة والتنميـة مــع الــدول      
قـديم  ؛ ت )١٠(؛ تقديم الخدمات التقنيـة إلى المـؤتمرات الدوليـة للـسلع الأساسـية               )٢٠(الأعضاء  

الخــدمات التقنيــة لاجتماعــات اللجنــة المعنيــة بتــسخير العلــم والتكنولوجيــا لأغــراض التنميــة،    
ــة للمجلـــس الاقتـــصادي والاجتمـــاعي  ( ــة تابعـ ــة  )٢٠) (هيئـــة فرعيـ ؛ تقـــديم الخـــدمات التقنيـ

؛ تقديم الخـدمات التقنيـة      )٣٠(للحلقات الدراسية والأفرقة الدراسية والاجتماعات المخصصة       
؛ تقـديم الخـدمات التقنيـة لـدورات         )٥٨(سنوية والتنفيذية لمجلس التجـارة والتنميـة        للدورات ال 

؛ تقـديم الخـدمات التقنيـة       )٤٨(الفرقة العاملة المعنيـة بالإطـار الاسـتراتيجي والميزانيـة البرنامجيـة             
 ؛)١(للدورة الرابعة عشرة للأونكتاد واجتماعاتها التحضيرية 

ــوارد البــشرية   ‘٢’       قــديم المــساعدة إلى الإدارة بــشأن سياســات إدارة شــؤون المــوظفين      ت: إدارة الم
وممارساتها، وبـشأن التـدابير المناسـبة لتنفيـذ قـرارات الجمعيـة العامـة وتوجيهـات مكتـب إدارة                    
الموارد البشرية ذات الصلة، وبشأن النُهج الجديدة ومواءمـة الـسياسات والممارسـات القائمـة؛               
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شأن العلاقات بينها وبين الموظفين، بما في ذلك مـن أجـل التفاعـل       تقديم المساعدة إلى الإدارة ب    
مـع الهيئــات الممثلــة للمـوظفين؛ إدارة شــؤون المــوظفين، وأمـن المــوظفين ورفــاههم وإدارة أداء    
الموظفين وتنمية قـدراتهم وتدريبـهم، وإنهـاء خدمتـهم؛ اسـتقدام الاستـشاريين والمتعاقـدين مـن                  

 وتقديم الخدمات لهم؛ استقدام موظفي المشاريع وتقديم الخـدمات          الأفراد والمتدربين الداخليين  
لهم، وإعادة تصنيف وظائفهم؛ إدارة الشواغر، واستقدام الموظفين وتنـسيبهم وترقيتـهم؛ نـشر              
الإعلانات عن الشواغر على نطاق واسع، بما في ذلك مـن خـلال الموقـع الـشبكي للأونكتـاد،          

 تنبيه؛والقائمة البريدية التي يستخدمها لل

إدارة المخصصات، ومراقبة ملاك المـوظفين، والتـصديق،   : تخطيط البرامج والميزانية والحسابات    ‘٣’      
وإعداد التقارير عن استخدام الموارد المعتمدة، وإعداد التقارير عن أداء الميزانيـة والتقـارير عـن                

ار أمــوال الميزانيــة إحــصاءات الــشواغر؛ الرقابــة الماليــة والتــصديق علــى جميــع الحــسابات في إطــ
العادية المخصصة للأونكتاد؛ إعداد التقـارير الماليـة والمحاسـبة في إطـار الـسلطة المفوضـة لجميـع                   
مشاريع التعاون التقني الممولة من مختلف المـصادر المانحـة مـن خـارج الميزانيـة العاديـة؛ ومـسك         

برنــامج العــادي للتعــاون الــسجلات المتعلقــة بالــسفر، والاستــشاريين، والأنــشطة الــواردة في ال 
التقني، وأنـشطة التـدريب لأغـراض إعـداد التقـارير؛ رصـد تنفيـذ الـبرامج والتحقـق مـن ذلـك                       
وتنسيق إعداد التقارير عن تنفيذ البرامج؛ التخطيط والتنسيق البرنامجيان عند الإعـداد لمـشروع              

الماليـة لكـل    برنامج العمل؛ اسـتعراض الحـسابات وتـسجيلها وتـصحيحها، وتجهيـز المعـاملات               
من أموال الميزانية العادية والأمـوال الخارجـة عـن الميزانيـة؛ الأعمـال التحـضيرية لتنفيـذ المعـايير                    

 المحاسبية الدولية للقطاع العام ونظام أوموجا لتخطيط الموارد في المؤسسة؛

 :خدمات الدعم المركزي  ‘٤’      

فيمــا يتعلــق بالمنــشورات في شــكل تقــديم المــساعدة : تــوفير الــدعم للنــشر الإلكتــروني  - أ        
 تقــديم ؛قــرص مــدمج بــذاكرة للقــراءة فقــط أو غــير ذلــك مــن الوســائط الإلكترونيــة   

 تعهـد موقـع الأونكتـاد       ؛التـصميم  الرسـوم البيانيـة و     الدعم إلى أنـشطة النـشر في مجـالي        
علــى شــبكة الإنترنــت ومراقبــة جودتــه، وتنــسيق محتــواه، والتنــسيق الــتقني مــع المركــز 

 للحساب الإلكتروني؛الدولي 

ــق  - ب         ــم      : إدارة المراف ــع مكتــب الأم ــصال م ــب، والات ــاكن المخصــصة للمكات تنظــيم الأم
ــزين     ــاطق التخـ ــداتها، وإدارة منـ ــيانة المكاتـــب ومعـ ــراض صـ ــدة في جنيـــف لأغـ المتحـ

 ومخزونات المنشورات، وإدارة الأصول والتخلص منها؛
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تقديم خدمات التركيـب وإعـادة التوزيـع        : ماتتقديم الدعم في مجال تكنولوجيا المعلو       - ج        
والصيانة، ورصد استخدام المخزون والموارد، وتـشغيل مكتـب مـساعدة للمـستعملين      

سيب الشخـصية والحواسـيب   وتقديم الدعم لهم فيما يتعلق بتطبيقات البرامجيات للحوا      
ومـــات ياكـــل الأساســـية لـــنُظم تكنولوجيـــا المعلعلـــى  الهالرقابـــة المتكاملـــة الكـــبيرة؛ 

الأونكتاد بما يكفل تواؤمها مع بعضها البعض ومواكبتـها للتكنولوجيـا الخارجيـة،               في
وتخطــيط نظــم جديــدة وإعــدادها؛ صــيانة وتعزيــز الهياكــل الأساســية للــشبكة المحليــة،  
ووصلات الاتصالات الداخلية والخارجية، وأنظمـة البريـد الإلكتـروني والاتـصالات؛            

قات الرئيسية وإعـداد تطبيقـات جديـدة، عنـد الاقتـضاء؛         الدعم التشغيلي للتطبي   قديمت
 الأعمال التحضيرية لتنفيذ نظام أوموجا؛

إدارة وثـــائق التـــأمين، والمحفوظـــات وأدلـــة الهـــاتف؛ تقـــديم : خـــدمات عامـــة أخـــرى  - د        
 الخدمات العامة إلى العملية التحضيرية للدورة الرابعة عشرة للأونكتاد؛

تقــديم المـساعدة المتعلقــة بــإجراءات الـشراء وطلباتــه ومــا يتــصل   : خـدمات المــشتريات   -ـ ه        
بــذلك مــن تجهيــز نظــام المعلومــات الإداريــة المتكامــل، والمــنح المقدمــة إلى المؤســسات  

؛ الاتــصال مــع )١(لا تــستهدف الــربح، وطلبــات الطباعــة الداخليــة والخارجيــة   الــتي
تابعــة لبرنــامج الأمــم المتحــدة مكتــب الأمــم المتحــدة في جنيــف، والمكاتــب الميدانيــة ال 

الإنمــائي، وأفرقــة المــشاريع الميدانيــة فيمــا يتعلــق بجميــع الإجــراءات الــتي تنطــوي علــى  
ــة         ــسائل المتعلق ــن الم ــارير الإحــصائية ع ــف التق ــداد مختل ــسلع والخــدمات؛ إع ــراء ال ش
بالمـشتريات، وتعهـد مخـرون الأصـول للمـشاريع الخارجـة عـن الميزانيـة، ونقـل أصــول          

 يع إلى الحكومات المستفيدة؛المشار

إعداد تقديرات التكاليف، وطلبات السفر، وقوائم سداد بدل الإقامة اليـومي            :سفرال  - و        
تــــشاريين والخــــبراء، والمــــشاركين فيمــــا يتعلــــق بالــــسفر الرسمــــي للمــــوظفين والاس

 الاجتماعات؛ في

 . وإدارة عملية تقديم الوثائقرير وثائق الأونكتادتح: خدمات الترجمة التحريرية والتحرير  ‘٥’      

 . أدناه٢٦-١٢دعم البرامج في الجدول ل المرصودةيرد توزيع الموارد و  ٨٩-١٢  
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  ٢٦-١٢لجدول ا    
  دعم البرامج: الاحتياجات من الموارد    

  
  الوظائف   )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد 

  ٢٠١٣‐٢٠١٢  الفئة
٢٠١٥‐٢٠١٤  

  ٢٠١٥‐٢٠١٤  ٢٠١٣‐٢٠١٢ )فقبل إعادة تقدير التكالي(
          
         الميزانية العادية  - ألف

 ٦٤٦١ ٢٠١,٩ ٩٨٧,٦١٩ ١٩ الوظائفب المتعلقة الموارد  

 -- ٥٠٠,٢ ٨٩٤,٧٧ ٧ بالوظائفالمتعلقة  غير الموارد  

 ٦٤٦١ ٧٠٢,١ ٨٨٢,٣٢٦ ٢٧ المجموع الفرعي  

 ١٤١٤ ٢٣٩,٤ ٩٣٠,٤١٠ ١١ الموارد الخارجة عن الميزانية  -باء  

 ٧٨٧٥ ٩٤١,٥ ٨١٢,٧٣٦ ٣٩ المجموع  
    

 دولار، تكـــاليف ١ ١٨٠ ٢٠٠قـــدره  دولار، الـــتي تعكـــس نقـــصانا ٢٦ ٧٠٢ ١٠٠تغطـــي المـــوارد البالغـــة   ٩٠-١٢  
 وظـــــائف مـــــن فئـــــة ٤، و ٢- ف٢، و ٣- ف٩، و ٤- ف٤، و ٥- ف ٦، و ١- مـــــد٢(وظيفـــــة  ٦١

ــة   ــسية (الخــدمات العام ــة الرئي ــة مــن  ٣٤و ) الرتب ــة   وظيف ــة الخــدمات العام ــدره  )) الرتــب الأخــرى (فئ ــغ ق بمبل
دولار، والاحتياجــات غــير المتعلقــة بالوظــائف الــتي تــشمل تكــاليف المــساعدة المؤقتــة العامــة،   ١٩ ٢٠١ ٩٠٠

خـدمات تجهيـز البيانـات، ومـصروفات التـشغيل العامـة،            /والاستشاريين، وسفر الموظفين، والخـدمات التعاقديـة      
 . دولار في إطار دعم البرامج٧ ٥٠٠ ٢٠٠ التشغيل الآلي بمبلغ قدره استبدال معدات/واقتناء

الرتــب  ( دولار إلى إلغــاء ثــلاث وظــائف مــن فئــة الخــدمات العامــة       ١ ١٨٠ ٢٠٠ويعــزى النقــصان البــالغ     ٩١-١٢  
 نتيجــة لمراجعــة تــدفقات العمــل الداخليــة وإعــادة توزيــع المهــام في دائــرة إدارة المــوارد ودائــرة الــدعم ) الأخــرى

جزئيا مساعدة مؤقتة قصيرة الأجل لازمة خلال الفترات التي يبلغ فيها عـبء العمـل   ه قابلتالحكومية الدولية، و  
وبالإضــافة إلى ذلــك، تحقــق التخفيــضات في بنــد المــوارد غــير المتعلقــة     .ذروتــه بــدلا مــن الوظــائف المخصــصة  

ديـة للاتـصالات، وانخفـاض الاحتياجـات        بالوظائف من خلال أوجه الكفاءة الناتجة عن تخفـيض الأسـعار التعاق           
، وتواصـل اعتمـاد      علـى نطـاق واسـع      المتعلقة بالبريد والحقيبة الدبلوماسية بعد انتشار وسائل النشر الإلكترونيـة         

ــة الــتي لا ت ـُـ   ــة والعمليــات الإداري ــدفقات العمــل الإلكتروني ــائق المطبوعــةت ، وتخفــيض حجــوم  فيهــاستخدم الوث
لورق، وتمديد عمر المعدات المكتبية وزيـادة كفـاءة اسـتخدامها، علـى النحـو المـبين                 الطباعة والنسخ باستخدام ا   

 . في هذا التقرير٨-١٢  من الجدول ١في  البند 

 بمبلـــغ يتوقـــع توفرهـــا  الـــتية عـــن الميزانيـــةجـــارالخوارد المـــ، ســـتغطي ٢٠١٥-٢٠١٤وخـــلال فتـــرة الـــسنتين   ٩٢-١٢  
مــة إلى الأنــشطة الخارجــة عــن الميزانيــة المنفــذة في إطــار   خــدمات الــدعم المقدتكــاليف دولار  ١٠ ٢٣٩ ٤٠٠

  .برنامج العمل
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 المرفق الأول
  ٢٠١٥-٢٠١٤الهيكل التنظيمي وتوزيع الوظائف لفترة السنتين 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

الرتــب = ر أ  الرتبــة الرئيــسية؛=  ر فئــة الخــدمات العامــة؛ ر= المــوارد الخارجــة عــن الميزانيــة؛ خ ع  = الميزانيــة العاديــة؛ خ م = م ع   :اختصارات
  .أمين عام مساعد= وكيل أمين عام؛ أ ع م = ع  أ الأخرى؛ و

  .٤من البرنامج الفرعي )  الرتب الأخرى( وأخرى من فئة الخدمات العامة ٥-وظيفة من الرتبة فنقلت   )أ(  

 الأمين العام
  و أ ع١: م ع

 نائب الأمين العام
  أ ع م١ :م ع

مكتب الأمين العام ونائب 
  العام الأمين

  
  :م ع

  ١- مد١
  ٥- ف٢
  ٤- ف٦
  ٣- ف٤
  ٢- ف٣
  )ر ر( خ ع ١
 )ر أ( خ ع١٢

 دعم البرامج
  شعبة الإدارة

  
  :خ م  :م ع 
  ١- مد١  ١- مد٢
  ٣- ف٢  ٥- ف٦
  ٢- ف١  ٤- ف٤
  )ر أ( خ ع ١٠  ٣- ف٩
    ٢- ف٢
ر ( خ ع     ٤
  )ر

  

  )ر أ( خ ع ٣٤

  ٥البرنامج الفرعي 
شعبة أفريقيا وأقل البلدان نموا 

  الخاصة والبرامج
  
  :م ع

  ٢- مد١
  ١- مد٢
  ٥- ف٤
  ٤- ف٨
  ٣- ف٢
  ٢- ف١
  )ر أ( خ ع ٧

 ٢البرنامج الفرعي 
  ريعشعبة الاستثمار والمشا

  :خ م  :م ع
  ٢- ف١  ٢- مد١
 ١- مد٣
  ٥-ف ١٠
 ٤-ف ١٤
 ٣-ف ١٩
  ٢-ف ٨
  )ر ر( خ ع ١

  )ر أ( خ ع ٢١

 ٣البرنامج الفرعي
شعبة التجارة الدولية في مجالي السلع 
  والخدمات ومسائل السلع الأساسية

    :م ع
    ٢- مد١
    ١- مد٤

    ٥- ف١٠
     ٤- ف١٣
    ٣- ف١٤
     ٢- ف٤
 )ر أ( خ ع ٢١

  ٤ج الفرعي البرنام
شعبة التكنولوجيا 
  واللوجستيات

  :خ م  :م ع
 ١- مد١  ٢- مد١
 ٤- ف١   ١- مد٣
 ٢- ف١  ٥- ف٥
 ٤- ف٩

   ٣- ف١٠
  ٢- ف٨

  )ر أ( خ ع ١٤

الوحدة الخاصة بالسلع
  الأساسية

  :      م ع   خ م
  ١- مد١      ٢- ف١
   ٥- ف٢
   ٤- ف٢
   ٣- ف٦
   ٢- ف٣
 )ر أ( خ ع٣

  ١البرنامج الفرعي 
 تيجيات العولمة والتنميةشعبة استرا

  :خ م  :م ع
  ٣- ف١  ٢- مد١
   ١- مد٤
  )أ( ٥- ف٩
   ٤- ف٦
   ٣- ف٩
   ٢- ف٣
  )ر ر( خ ع ٤

 )أ() ر أ( خ ع ٢١
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 المرفق الثاني
لــصلة الــصادرة عــن مــوجز إجــراءات المتابعــة الــتي اتخــذت لتنفيــذ التوصــيات ذات ا     

    هيئات الرقابة
  الإجراء المتخذ لتنفيذ التوصية  وصف موجز للتوصية

 اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية

)A/66/7الثاني ، الفصل.( 

تؤيد اللجنة الاستشارية التغيير المقتـرح، وهـي علـى ثقـة
ــن أن ــز      م ــيم والرصــد ســوف تواصــل تعزي وحــدة التقي
ــدرة ــ ق ــة   الأونكت ــه بفعالي ــذ ولايات ــى تنفي ــع  .اد عل وتتطل

اللجنة إلى تلقي معلومات بشأن تأثير عمليـة النقـل هـذه
في ســياق استعراضــها الميزانيــة البرنامجيــة المقترحــة لفتــرة

  )٣٨-رابعا الفقرة (٢٠١٥-٢٠١٤السنتين 

بعـد نقــل وحــدة التقيــيم والرصـد وترشــيد مهامهــا، وضــعت
وافــق عليهــا الأمــين العــامالوحــدة سياســة تقيــيم للأونكتــاد، 

وتــشكل هــذه .٢٠١١ديــسمبر /الأول للأونكتــاد في كــانون
ــة     ــة والخارجي ــيم الداخلي ــود التقي ــسياسة الأســاس لجه ــتيال  ال

، بمـا في ذلـك المبـادئ التوجيهيـةتضطلع بهـا أمانـة الأونكتـاد      
تواصــلوبنــاء علــى هــذه الــسياسة،   .العامــة ومعــايير التقيــيم 

زيــز اعتمـاد نهـج جديـد في صــياغةوحـدة التقيـيم والرصـد تع   
ويهـدف النـهج الجديـد إلى تحـسين .خططها السنوية للتقيـيم   

الاســتفادة مــن الــدروس وتعزيــز المــساءلة مــن خــلال التقيــيم
 الــتي أقرتهــا الــدول البرنامجيــةالواضــح لــلأداء قياســا بــالخطط 

ــل  .الأعــضاء ــك، يكف ــذاوبالإضــافة إلى ذل ــيم ه ــهج التقي  الن
ــارالمنــتظم لكــل ب مج مــن الــبرامج الفرعيــة للأونكتــاد ويمنــعن

ــشطة     ــى بعــض الأن ــة عل ــة في الرقاب .حــدوث فجــوات محتمل
واستعرضت الدول الأعـضاء خطـة التقيـيم في الـدورة الثالثـة
والستين للفرقة العاملة المعنيـة بالإطـار الاسـتراتيجي والميزانيـة
البرنامجية، وبعد ذلك أقرت الخطة في اجتماع مجلس التجـارة

.٢٠١٢ديـــسمبر / في كـــانون الأولالـــذي عُقـــد لتنميـــة وا
أجــل مواصــلة تعزيــز تــأثير التقييمــات، تــسعى الوحــدة ومــن

  .المستخلصةأيضا إلى تحسين تعزيز نشر النتائج والدروس 
ــاد أن يتخــذ ــشارية أن علــى الأونكت ــة الاست ــرى اللجن ت
تدابير لتوسيع قاعدة مانحيه، فقـد يـسهم ذلـك في زيـادة

  )٤٢- رابعاالفقرة. (ارج الميزانيةموارده من خ

منــذ الــدورة الــسادسة والــستين للجنــة الاستــشارية، يتخــذ
الأونكتــاد خطــوات لوضــع اســتراتيجية لجمــع الأمــوال مــن

تـستهدف،   جهود جمـع الأمـوال      وتكامل أجل تعزيز تنسيق  
بشكل خاص توسـيع قاعـدة الجهـات المانحـة وزيـادة حجـم

ــة    ــارج الميزانيـ ــن خـ ــساهمات مـ ــةو .المـ ــع وثيقـ ــري وضـ يجـ
الاســتراتيجية في صــيغتها النهائيــة وســيجري تعميمهــا علــى

ذوي الــــصلة في النــــصف الأول مــــنأصــــحاب المــــصلحة 
  .٢٠١٣ عام
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 المرفق الثالث
    ٢٠١٥-٢٠١٤ ولن تنفذ في الفترة ٢٠١٣-٢٠١٢النواتج المدرجة في فترة السنتين     
  التنفيذعن توقف السبب   الكمية  الناتج  الفقرة

      ، العولمة والترابط والتنمية١البرنامج الفرعي 
 :منشور متكرر ‘١’) ب (٤٠-١٢

  حقائق وأرقام :التنمية والعولمة
اعتبر هذا الناتج ناتجا متكررا عـن طريـق الخطـأ،  ٨

رغــم أنــه لا يتحقــق إلا مــرة كــل أربــع ســنوات
بالتزامن مع دورة الأونكتاد التي تعقد كـل أربـع

  سنوات
    ، تعزيز التجارة الدولية١، التجارة الدولية، العنصر ٣رعي البرنامج الف

ــشور متكــرر   ‘١’) ب (٥٠-١٢ ــالس :من ــاء ل ــة ب  :سلة التحليلي
  قوانين وسياسات المنافسة

أعيد تصنيف النـاتج بوصـفه مـن المـواد التقنيـة،  ١
  وهو ما  يتماشى مع طبيعته

    لأساسية، السلع ا٢، التجارة الدولية، العنصر ٣البرنامج الفرعي 
أعيد تصنيف النـاتج بوصـفه مـن المـواد التقنيـة،  ٢  إحصاءات ركاز الحديد :منشور متكرر  ‘١’) ب (٥٦-١٢

  وهو ما يتماشى مع طبيعته
أعيد تصنيف النـاتج بوصـفه مـن المـواد التقنيـة،  ٢  استعراض سوق ركاز الحديد  ‘١’) ب (٥٦-١٢

  وهو ما يتماشى مع طبيعته
    ٦  المجموع الفرعي    
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	الجدول 12-1
	الموارد المالية
	(بدولارات الولايات المتحدة الأمريكية)
	الموارد المعتمدة للفترة 2012-2013(أ)
	151 513 100
	التغييرات المدخلة تمشياً مع قرار الجمعية العامة 67/248
	(3 818 800)
	تغييرات ترد في تقرير الأمين العام عن مخطط الميزانية للفترة 2014-2015
	(1 180 200)
	مجموع التغيير في الموارد
	(4 999 000)
	مقترح الأمين العام للفترة 2014-2015(أ)
	146 514 100
	(أ) بالمعدلات المنقحة للفترة 2012-2013.
	الجدول 12-2 
	الموارد المتصلة بالوظائف

	العدد
	الرتبة
	الميزانية العادية
	الوظائف المعتمدة لفترة السنتين 2012-2013
	400
	1 و أ ع، 1 أ ع م، 6 مد-2، 20 مد-1، 48 ف-5، 61 ف-4، 74 ف-3، 32 ف-2/1، 12 خ ع (ر ر)، 145 خ ع (ر أ)
	الوظائف الجديدة
	2
	1 ف-4 و 1 ف-3 في إطار التوجيه التنفيذي والإدارة
	الوظائف المقترح تصنيفها
	1
	إعادة تصنيف وظيفة واحدة من فئة الخدمات العامة (الرتب الأخرى) إلى فئة الخدمات العامة (الرتبة الرئيسية) في إطار البرنامج الفرعي 1
	الوظائف الملغاة
	(17)
	1 مد-2، و 1 خ ع (ر ر)، و 1 خ ع (ر أ) في إطار التوجيه التنفيذي والإدارة، و 2 ع (ر أ) في إطار البرنامج الفرعي 1، و 1 ف-3، و 1 خ ع (ر أ) في إطار البرنامج الفرعي 2، و 1 ف-3، و 2 خ ع (ر أ) في إطار البرنامج الفرعي 3، العنصر 1، و 1 ع (ر أ) في إطار البرنامج الفرعي 3، العنصر 2، و 2 ع (ر أ) في إطار البرنامج الفرعي 4،و 1 ع (ر أ) في إطار البرنامج الفرعي 5، و 3 خ ع (ر أ) في إطار دعم البرامج
	الوظائف المقترح توزيعها
	2
	1 ف-5 و 1 ع (ر أ) من البرنامج الفرعي 4 إلى البرنامج الفرعي 1.
	الوظائف المقترحة لفترة السنتين 2014-2015
	385
	1 و أ ع، 1 أ ع م، 5 مد-2، 20 مد-1، 48 ف-5، 62 ف-4، 73 ف-3، 32 ف-2/1، 10 خ ع (ر ر)، 133 خ ع (ر أ)
	التوجه العام
	12-1 يتمثل الهدف الرئيسي من هذا البرنامج، الذي يتولى تنفيذه مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية (الأونكتاد) ومركز التجارة الدولية التابع للأونكتاد/منظمة التجارة العالمية، في مساعدة البلدان النامية، ولا سيما أقل البلدان نمواً، والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية، على الاندماج في الاقتصاد العالمي بشكل يعود عليها بالنفع. وسيقوم الأونكتاد بتقديم المساعدة، من خلال عمله على الترويج لعولمة محورها التنمية، من أجل تنفيذ خطة التنمية العالمية، وسيساعد البلدان النامية على تحقيق أهدافها الإنمائية، بما في ذلك القضاء على الفقر، من أجل تحسين رفاه مواطنيها والاستفادة من الفرص التي تتيحها العولمة والتصدي للتحديات التي تطرحها. وسيعمل الأونكتاد، بوجه خاص وبما يتماشى مع أولويات المنظمة، على زيادة تعزيز جهوده لدعم تنمية أفريقيا في جميع مجالات خبرته في مختلف القطاعات.
	12-2 ولتحقيق الأهداف المذكورة آنفاً، سيقوم الأونكتاد في إطار ولايته بما يلي:
	(أ) إجراء بحوث وتحليلات عملية للقضايا الإنمائية الطويلة الأمد والناشئة على حد السواء؛
	(ب) تحقيق توافق للآراء حول الجهود المبذولة لتعزيز السياسات والاستراتيجيات الوطنية والدولية التي تساعد على تحقيق التنمية الشاملة والمستدامة؛
	(ج) تقديم الدعم إلى البلدان من أجل تنفيذ استراتيجياتها الإنمائية الهادفة لإدماجها في الاقتصاد العالمي ولبلوغ مستويات نمو وتنمية مستدامين.
	12-3 وفي سياق تزايد الترابط بين جميع البلدان، سيحافظ الأونكتاد على توجهه الفريد والتزامه تجاه التنمية، عن طريق هذه الدعائم الثلاث، وفي نفس الوقت سيظل مستجيباً لكل الدول الأعضاء ومسؤولا أمامها. وسيواصل الأونكتاد في هذا الصدد جهوده في سبيل تعزيز كفاءته وفعاليته وشفافيته ومساءلته، بما في ذلك من خلال الإدارة الفعالة المستندة إلى النتائج، على النحو الذي قضت به الأمم المتحدة.
	12-4 وسيواصل مركز التجارة الدولية تمكين المؤسسات الصغيرة والمتوسطة الحجم في البلدان النامية والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية من النجاح في مجال التصدير. وتحقيقاً لهذا الهدف، سينصب تركيز المركز على تقديم أنشطة المساعدة التقنية المتصلة بالتجارة في مجالات معلومات التجارة ومسائل تطوير الصادرات.
	12-5 ويسترشد البرنامج بأعمال دورات المؤتمر ومجلس التجارة والتنمية وهيئاته الفرعية واللجنة المعنية بتسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية. وقد شكلت القرارات المتخذة أثناء دورة المؤتمر الثانية عشرة التي عقدت في أكرا في نيسان/أبريل 2008، ونتائج الدورة الثالثة عشرة للمؤتمر التي عقدت في الدوحة في نيسان/أبريل 2012، أساساً هاماً لبرنامج العمل الحالي. وسيظل الأونكتاد هو جهة التنسيق في الأمم المتحدة التي تعني بالمعالجة المتكاملة لقضايا التجارة والتنمية والقضايا المترابطة في مجالات التمويل والتكنولوجيا والاستثمار والتنمية المستدامة، ويتولى المسؤولية عن البرامج الفرعية من 1 إلى 5.
	12-6 وقد عقدت الدورة الثالثة عشرة لمؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية في الدوحة في الفترة من 21 إلى 26 نيسان/أبريل 2012. وكان موضوع المؤتمر هو “عولمة محورها التنمية: نحو تحقيق نمو وتنمية مستدامين وشاملين للجميع”، الذي استُكمل بأربعة مواضيع فرعية هي: (أ) تحسين البيئة الاقتصادية المواتية على جميع المستويات دعماً لتنمية شاملة ومستدامة؛ و (ب) تعزيز جميع أشكال التعاون والشراكة من أجل التجارة والتنمية، بما يشمل التعاون بين بلدان الشمال والجنوب والتعاون فيما بين بلدان الجنـوب والتعــاون الثلاثي؛ و (ج) التصدي للتحديات الإنمائية المستمرة والناشئة من حيث آثارها على التجارة والتنمية وعلى القضايا المترابطة في مجالات التمويل والتكنولوجيا والاستثمار والتنمية المستدامة؛ و (د) النهوض بالاستثمار والتجارة وتنظيم المشاريع القائمة على روح المبادرة وما يتصل بذلك من سياسات إنمائية تحفيزاً لنمو اقتصادي مطرد يخدم التنمية المستدامة والشاملة.
	12-7 وقد اعتمدت الدورة الثالثة عشرة للأونكتاد في جلستها العامة الختامية، يوم 26 نيسان/أبريل 2012، وثيقتين ختاميتين، هما منار الدوحة (TD/500/Add.2) وولاية الدوحة (TD/500/Add.1). وفي معرض الإشارة إلى أن الأزمة المالية التي ضربت الاقتصاد العالمي بعد الدورة الثانية عشرة للمؤتمر، تعرض وثيقة ولاية الدوحة تحليلا للتحديات الإنمائية ذات الصلة التالية ضمن هيكل المواضيع والمواضيع الفرعية للمؤتمر، وتحدد دور الأونكتاد في المساعدة على التصدي لهذه التحديات. وبالنظر إلى الترابط الوثيق بين العديد من تلك التحديات - سواء كانت تتمثل في عدم الاستقرار المالي أو انعدام الأمن الغذائي أو عدم الاستدامة البيئية، أقر المؤتمر بأن نهج الأونكتاد في المعالجة المتكاملة لمسائل التجارة والشؤون المالية والاستثمار والتكنولوجيا والتنمية المستدامة هو النهج المناسبة من أجل النهوض بخطة التنمية من أجل الاستجابة لها على نحو أفضل. وعلاوة على ذلك، ولأن تحقيق نتائج مستدامة وشاملة للجميع في عالم مترابط يتطلب أعمالا جماعية على المستوى المتعدد الأطراف، فإن الأونكتاد يعتبر هو المؤسسة المناسبة الكفيلة ببناء توافق في الآراء حول عولمة متمحورة بقدر أكبر حول التنمية، الأمر الذي لا يدعم نمواً أسرع وأكثر استقراراً فقط، ولكنه يدعم أيضاً التنويع الاقتصادي وإيجاد فرص العمل والحد من الفقر وإبرام عقد اجتماعي متين.
	12-8 وسيواصل الأونكتاد تنفيذ البرامج الفرعية الخمسة لدعم هدفه المتمثل في مساعدة البلدان النامية والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية على الاستفادة من الاندماج في النظام التجاري الدولي وتحقيق النمو والتنمية الشاملين والمستدامين. وتتمثل المهمة الرئيسية للبرنامج الفرعي 1 المنبثق عن نتائج دورة الأونكتاد الثانية عشرة في دراسة الاستراتيجيات الإنمائية في اقتصاد عالمي يسير نحو العولمة والمسائل ذات الصلة. أما البرنامجان الفرعيان 2 و 4 فسيهدفان للإسهام في بناء القدرات الإنتاجية والقدرة التنافسية على الصعيد الدولي، بينما سيهدف البرنامج الفرعي 3 وعنصر اللوجستيات التجارية في البرنامج الفرعي 4 إلى الإسهام في زيادة المكاسب المتأتية من العولمة إلى أقصى حد لأغراض التنمية في مجال التجارة الدولية والمفاوضات التجارية بشأن السلع والخدمات. وسيُعنى البرنامج الفرعي 5 بالاستراتيجيات الإنمائية للاقتصادات الأفريقية وأقل البلدان نمواً والبلدان ذات الأوضاع الخاصة، بما في ذلك الدول الجزرية الصغيرة النامية، والبلدان النامية غير الساحلية، والبلدان الأخرى ذات الاقتصادات الصغيرة والضعيفة والهشة هيكلياً، أما الشواغل القطاعية لتلك البلدان فستعنى بها أيضاً برامج فرعية أخرى، وذلك بالتنسيق والتعاون مع البرنامج الفرعي 5.
	12-9 وسيبذل الأونكتاد جهوداً، على كامل نطاق برنامج عمله، لتعميم مراعاة القضايا الشاملة المتصلة بالمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة وتعزيز التنمية المستدامة وتحقيق العمالة الكاملة والمنتجة. وسيعمل المؤتمر أيضاً على تعزيز دوره في التنسيق بين الشُعب، وخاصة فيما يتعلق ببرامج التدريب وبناء القدرات.
	12-10 وسيساهم الأونكتاد، في إطار الولايات المنوطة به، في تنفيذ نتائج المؤتمرات العالمية ذات الصلة. وسيساهم، بشكل خاص، في تحقيق الأهداف الإنمائية المتفق عليها دولياً المحددة في إعلان الأمم المتحدة للألفية (القرار 55/2)، وفي الوثيقة الختامية لمؤتمر القمة العالمي لعام 2005، ولا سيما فصول الوثيقة الختامية المتعلقة بالشراكة العالمية لأغراض التنمية، والتمويل لأغراض التنمية، وحشد الموارد المحلية، والاستثمار، والديون، والتجارة، والسلع الأساسية، والمسائل المنهجية واتخاذ القرارات الاقتصادية على الصعيد العالمي، والتعاون الاقتصادي فيما بين البلدان النامية، والتنمية المستدامة، وتسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية.
	12-11 كما سيساهم الأونكتاد في تنفيذ إجراءات محددة مطلوبة في توافق آراء مونتيري للمؤتمر الدولي لتمويل التنمية؛ وإعلان الدوحة بشأن تمويل التنمية ومتابعته؛ وبرنامج عمل العقد 2011-2020 لصالح أقل البلدان نمواً؛ ونتائج خطة جوهانسبرغ التنفيذية المتفق عليها أثناء مؤتمر القمة العالمي للتنمية المستدامة؛ والوثيقة الختامية للقمة العالمية لمجتمع المعلومات وإعلان مبادئها وخطة عملها؛ وبرنامج عمل ألماتي: تلبية الاحتياجات الخاصة للبلدان النامية غير الساحلية ضمن إطار عالمي جديد للتعاون في مجال النقل العابر من أجل البلدان النامية غير الساحلية وبلدان المرور العابر النامية؛ ونتائج استعراض منتصف المدة لبرنامج عمل ألماتي في عام 2008؛ واستراتيجية موريشيوس لمواصلة تنفيذ برنامج العمل من أجل التنمية المستدامة للدول الجزرية الصغيرة النامية. وإضافة إلى ذلك، سيساعد في مواصلة تنفيذ الأهداف المتفق عليها دولياً الواردة في إعلان الدوحة الوزاري الصادر عن المؤتمر الوزاري الرابع لمنظمة التجارة العالمية، وغيره من القرارات ذات الصلة. وسيقدم الأونكتاد، في إطار تنفيذ ولاياته، مساهمات لتنفيذ الوثيقة الختامية لمؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة، المعنونة ”المستقبل الذي نصبو إليه“.
	12-12 وسيقوم الأونكتاد، بوصفه وكالة رائدة في مجلس الرؤساء التنفيذيين لمنظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق فيما يتعلّق بالمجموعة المواضيعية المشتركة بين الوكالات بشأن التجارة والقطاعات الإنتاجية، بتعزيز دور التجارة والتنمية والمسائل المترابطة في خطط الأمم المتحدة للمساعدة الإنمائية، مثل أطر عمل الأمم المتحدة للمساعدة الإنمائية والاستراتيجيات الإنمائية الوطنية؛ وسيضطلع الأونكتاد بعمليات مشتركة على الصعيد القطري، حسب الاقتضاء؛ وسيعزز التعاون بين الوكالات في مبادرات في تلك المجالات على نطاق المنظومة.
	12-13 وفي أعقاب الدورة الثالثة عشرة، أنشأ الأمين العام للأونكتاد لجنة من كبار مديري الأونكتاد برئاسته، وهي لجنة تنسيق ولاية الدوحة، للإشراف على المسائل الاستراتيجية والسياسات والأداء المتصلة بتنفيذ نتائج المؤتمر. وأدخل مجلس التجارة والتنمية التعديلات ذات الصلة على برنامج عمل الأونكتاد من أجل مواءمته مع ولاية الدوحة. وفي ما يخص فترة السنتين 2012-2013، عدّل المجلس النواتج المعتمدة في إطار الباب 12 في تموز/يوليه 2012. وفي تشرين الأول/أكتوبر 2012، عدّل مجلس التجارة والتنمية التابع للأونكتاد الخطة البرنامجية لفترة السنتين 2014-2015 استناداً إلى الولاية المنبثقة عن الدورة الثالثة عشرة للأونكتاد والإطار الاستراتيجي للفترة 2014-2015، الذي استعرضته لجنة البرنامج والتنسيق في دورتها الثانية والخمسين. وسيُدرج الإطار الاستراتيجي المنقح للفترة 2014-2015 في التقرير الموحد عن التغييرات المدخلة على الخطة البرنامجية لفترة السنتين على النحو المبين في الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 2014-2015 والميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2012-2013.
	استعراض عام للموارد

	12-14 يبلغ إجمالي الموارد المقترحة لفترة السنتين 2014-2015 في إطار هذا الباب 100 415 146 دولار قبل إعادة تقدير التكاليف، وهو ما يمثل انخفاضا صافياً قدره 000 999 4 دولار (أو نسبة 1.7 في المائة) مقارنة بفترة السنتين 2012-2013 بالمعدلات المنقّحة. وأتت التغييرات في الموارد نتيجة عاملين اثنين، هما: (أ) التغيرات في الموارد وفقاً لقرار الجمعية العامة 67/248، و (ب) التغيرات في الموارد المبيّنة في تقرير الأمين العام عن مخطط الميزانية للفترة 2014-2015 (A/67/529 و Corr.1).
	12-15 ويرد توزيع الموارد في الجداول 12-3 إلى 12-6 أدناه.
	الجدول 12-3
	الاحتياجات من الموارد حسب العنصر
	(بآلاف دولارات الولايات المتحدة)
	(1) الميزانية العادية
	نفقات الفترة 2010-2011
	موارد الفترة 2012-2013 حسب المعدلات المنقحة
	التغيرات في الموارد
	تعديل فني (مؤجل الأثر وغير متكرر)
	الولايات الجديدة والتغييرات المشتركة بين العناصر
	التغييرات المدخلة تمشياً مع قرار الجمعية العامة 67/248
	تغييرات ترد في مخطط الميزانية(أ)
	المجمــوع
	النسبة المئوية
	المجموع قبل إعادة تقدير التكاليف
	فرق إعادة تقدير التكاليف
	تقديرات الفترة 2014-2015
	ألف - أجهزة تقرير السياسة
	511,8
	 594,4
	-
	-
	(60,3)
	-
	(60,3)
	(10,1)
	 534,1
	 23,7
	 557,8
	باء - التوجيه التنفيذي والإدارة
	6 536,4
	11 166,0
	-
	-
	(650,1)
	-
	(650,1)
	(5,8)
	10 515,9
	 373,4
	10 889,3
	جيـم - برنامج العمل
	1 - العولمة والترابط والتنمية
	22 343,0
	22 771,4
	-
	 733,0
	(572,1)
	-
	 160,9
	0,7 
	22 932,3
	 58,6
	22 990,9
	2 - الاستثمار والمشاريع
	27 666,1
	28 362,7
	-
	-
	(775,1)
	-
	(775,1)
	(2,7)
	27 587,6
	(15,2)
	27 572,4
	3 - التجارة الدولية
	تعزيز التجارة الدولية
	24 847,7
	25 280,2
	-
	-
	(772,9)
	 -
	(772,9)
	(3,1)
	24 507,3
	(20,4)
	24 486,9
	السلع الأساسية
	6 500,6
	6 267,1
	-
	-
	(261,9)
	-
	(261,9)
	(4,2)
	6 005,2
	(14,5)
	5 990,7
	4 - التكنولوجيا واللوجستيات
	18 961,0
	18 953,0
	-
	(733,0)
	(543,8)
	-
	(1 276,8)
	(6,7)
	17 676,2
	(17,4)
	17 658,8
	5 - أفريقيا وأقل البلدان نمواً والبرامج الخاصة
	10 390,8
	10 236,0
	-
	-
	(182,6)
	-
	(182,6)
	(1,8)
	10 053,4
	(6,9)
	10 046,5
	المجموع الفرعي، جيم
	110 709,2
	111 870,4
	-
	-
	(3 108,4)
	-
	(3 108,4)
	(2,8)
	108 762,0
	(15,8)
	108 746,2
	دال - دعم البرامج
	30 590,0
	27 882,3
	-
	-
	-
	(1 180,2)
	(1 180,2)
	(4,2)
	26 702,1
	 184,4
	26 886,5
	المجموع الفرعي، 1
	148 347,4
	151 513,1
	-
	-
	(3 818,8)
	(1 180,2)
	(4 999,0)
	(3,3)
	146 514,1
	 565,7
	147 079,8
	(2) الموارد الخارجة عن الميزانية
	العنصر
	نفقات الفترة 2010-2011
	تقديرات الفترة 2012-2013
	تقديرات الفترة 2014-2015
	ألف - التوجيه التنفيذي والإدارة
	537,0
	164,0
	165,0
	باء - برنامج العمل
	64840,4
	64314,8
	63893,2
	جيم - دعم البرامج
	11597,7
	11930,4
	10239,4
	المجموع الفرعي، 2
	76 975,1
	76 409,2
	74 297,6
	المجموع
	225 322,5
	227 922,3
	221 377,4
	(أ) A/67/529 و Corr.1.
	الجدول 12-4
	الموارد من الوظائف
	الوظائف الثابتــــــة الممولة من الميزانية العادية
	الوظـائف المؤقتــة
	الميزانية العادية
	الموارد الخارجةعــن الميزانيـة(أ)
	المجموع
	الفئة
	2012-2013
	2014-2015
	2012-2013
	2014-2015
	2012-2013
	2014-2015
	2012-2013
	2014-2015
	الفئة الفنية وما فوقها
	وكيل الأمين العام
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	1
	1
	الأمين العام المساعد
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	1
	1
	مد-2
	6
	5
	-
	-
	-
	-
	6
	5
	مد-1
	20
	20
	-
	-
	2
	2
	22
	22
	ف-5
	48
	48
	-
	-
	-
	-
	48
	48
	ف-4/3
	135
	135
	-
	-
	3
	4
	138
	139
	ف-2/1
	32
	32
	-
	-
	6
	4
	38
	36
	المجموع الفرعي
	243
	242
	-
	-
	11
	10
	254
	252
	فئة الخدمات العامة
	الرتبة الرئيسية
	12
	10
	-
	-
	-
	-
	12
	10
	الرتب الأخرى
	145
	133
	-
	-
	10
	10
	155
	143
	المجموع الفرعي
	157
	143
	-
	-
	10
	10
	167
	153
	الفئات الأخرى
	الرتبة المحلية
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	المجموع الفرعي
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	المجموع
	400
	385
	-
	-
	21
	20
	421
	405
	(أ) تُمول الوظائف الـ 20 من التبرعات.
	الجدول 12-5
	المساعدة المؤقتة العامة المتعلقة بالوظائف المقترح إلغاؤها/إعادة تصنيفها(أ)
	الفئة والرتبة
	عدد الأشهر
	الموارد(بآلاف دولارات الولايات المتحدة)
	من فئة الخدمات العامة (الرتبة الرئيسية) إلى فئة الخدمات العامة (الرتب الأخرى)
	5
	73.0
	فئة الخدمات العامة (الرتب الأخرى)
	6
	84.0
	(أ) المساعدة المؤقتة العامة غير المتكررة المقترحة لضمان استمرارية التمويل لفترة محدودة لما يلي: (أ) وظيفة من فئة الخدمات العامة (الرتب الأخرى) يُقترح إلغاؤها في إطار البرنامج الفرعي 3، التجارة الدولية، العنصر 1، تعزيز التجارة الدولية، و (ب) وظيفة من فئة الخدمات العامة (الرتبة الرئيسية) يُقترح خفض درجتها إلى فئة الخدمات العامة (الرتب الأخرى) في إطار البرنامج الفرعي 1، العولمة والترابط والتنمية، اللتان سيتقاعد شاغلاهما خلال فترة السنتين.
	الجدول 12-6
	توزيع الموارد بحسب العنصر
	(بالنسبة المئوية)

	العنصر
	الميزانية العادية
	الموارد المقررة الأخرى
	الموارد الخارجة عن الميزانية
	ألف - أجهزة تقرير السياسة
	1 - مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية
	0,1
	-
	-
	2 - لجنة الاستثمار والمشاريع والتنمية
	0,1
	-
	-
	3 - اللجنة المعنية بتسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية
	0,2
	-
	-
	المجموع الفرعي، ألف
	0,4
	-
	-
	بـاء - التوجيه التنفيذي والإدارة
	7,2
	-
	0,2
	جيم - برنامج العمل
	1 - العولمة والترابط والتنمية
	15,7
	-
	4,1
	2 - الاستثمار والمشاريع
	18,8
	-
	2,2
	3 - التجارة الدولية
	20,8
	-
	8,7
	4 - التكنولوجيا واللوجستيات
	12,1
	-
	59,5
	5 - أفريقيا وأقل البلدان نمواً والبرامج الخاصة
	6,9
	-
	11,6
	المجموع الفرعي، جيم
	74,2
	-
	86,0
	دال - دعم البرامج
	18,2
	-
	13,8
	المجموع
	100,0
	-
	100,0
	التغييرات المدخلة تمشياً مع قرار الجمعية العامة 67/248

	12-16 تقترح تغييرات في الموارد تبلغ 800 818 3 دولار تمشياً مع قرار الجمعية العامة 67/248. ويرد بإيجاز في الجدول 12-7 أدناه بيان المجالات الرئيسية للتغييرات البالغ قدرها 900 575 3 دولار والأثر المتصل بها.
	الجدول 12-7
	التغييرات المدخلة على الموارد تمشياً مع قرار الجمعية العامة 67/248
	البند
	صافي التخفيضات في المدخلات
	الوصف
	التخفيضات في حجم النواتج
	التخفيضات في أهداف الأداء 
	1
	برنامج العمل
	البرنامج الفرعي 1
	الإلغاء:
	وظيفة من فئة الخدمات  العامة (الرتب الأخرى)  لشؤون النشر
	وظيفة مساعد إحصائي  من  فئة الخدمات العامة  (الرتب  الأخرى)
	إعادة التصنيف:
	وظيفة كبير المساعدين  الإحصائيين من فئة  الخدمات العامة (الرتبة  الرئيسية) إلى وظيفة  مساعد إحصائي من  فئة الخدمات العامة  (الرتب الأخرى)
	التخفيض:
	الخبراء
	البرنامج الفرعي 4
	الإلغاء:
	وظيفتا سكرتيرة من  فئة الخدمات العامة  (الرتب الأخرى)
	التخفيض:
	الخبراء
	تخفيض الدعم المقدَّم إلى عناصر المشورة في مجال السياسات، وأنشطة التوعية العامة، والإحصاءات، واللوجستيات التجارية، والعلوم والتكنولوجيا والابتكار
	مجموع التخفيض: 900 115 1 دولار
	سيؤثر إلغاء وظيفتين من فئة الخدمات العامة (الرتب الأخرى)، تخفيض درجة الوظائف وتخفيض الأموال المخصصة للخبراء في القدرة على استمداد المشورة من الخبراء في مجال السياسات العامة وجودتها، وكذلك في نطاق انتشار منشورات الأونكتاد. والمساعد في شؤون النشر هو المسؤول الأول عن نشر الأبحاث وتحليل السياسات. وعلاوة على ذلك، ستتأثر بعض الخدمات الإحصائية، مثل البرنامج المشترك لمعالجة البيانات ونشر الإحصاءات. كما ستتأثر القدرة على إتاحة المعلومات في الوقت المناسب وصيانة قواعد البيانات الإحصائية. وستنخفض المساعدة المقدمة من الأونكتاد في مجال بناء القدرات في مجال الإحصاءات.
	وسيؤثر تضاؤل المساهمات المقدَّمة من الخبراء في مجال العلوم والتكنولوجيا والابتكار في جدوى وعمق التحليل الذي يقوم به الأونكتاد. وستُقلص مجموعة الخبراء المتاحة لتوفير معلومات أساسية بشأن خيارات السياسات وأفضل الممارسات. وسيُخفض الدعم اللوجستي المقدَّم إلى المساعدة التقنية وجودة الخدمات والأعمال التحضيرية في الأونكتاد واللجنة المعنية بتسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية الاجتماعات.
	برنامج العمل
	البرنامج الفرعي 1
	الفقرة 12-44 (ب) ’2‘: خفض عدد ورقات مناقشة الأونكتاد من 12 في الفترة 2012-2013 إلى 4
	الفقرة 12-44 (ج) (ط): خفض الخدمات الاستشارية المقدمة للبلدان النامية في مجال الإحصاءات من 2 في الفترة 2012-2013 إلى 1
	البرنامج الفرعي 4
	الفقرة 12-72 (أ) ’9‘: خفض اجتماعات أفرقة الخبراء المخصصة من 7 في الفترة 2012-2013 إلى 6
	الفقرة 12-72 (ب) ’4‘: خفض عدد الكتيبات وصحائف الوقائع وملفات المعلومات المتعلقة باللوجستيات التجارية والعلوم والتكنولوجيا والابتكار من 28 في الفترة 2012-2013 إلى 23
	برنامج العمل
	البرنامج الفرعي 1
	الجدول 12-14 (أ) ’1‘: زيادة عدد البيانات التي يُدلي بها مقررو السياسات والمستفيدون الذين يُبيّنون فائدة توصيات الأونكتاد في عملية تقرير السياسات على الصعيد الوطني، وذلك أثناء مناسبات منها الاجتماعات الحكومية الدولية
	تقديرات الفترة 2012-2013: 45
	الهدف المتوخى للفترة 2014-2015: 35
	الجدول 12-14 (أ) ’2‘: زيادة عدد الإشارات في وسائط الإعلام إلى خيارات سياسات الاقتصاد الكلي والسياسات المالية القائمة على النمو والتي تدعو إليها بحوث الأونكتاد
	تقديرات الفترة 2012-2013: 850
	الهدف المتوخى للفترة 2014-2015: 500
	الجدول 12-14 (أ) ’3‘: زيادة عدة أنشطة الأونكتاد لتعزيز التعاون فيما بين بلدان الجنوب
	تقديرات الفترة 2012-2013: 30
	الهدف المتوخى للفترة 2014-2015: 29
	الجدول 14-12 (ج) ’2‘:
	زيادة عدد المؤسسات والدول الأعضاء التي تستخدم بيانات الأونكتاد الإحصائية المتعلقة بالسياسات التجارية والمالية والاقتصادية
	تقديرات الفترة 2012-2013: 800 2
	الهدف المتوخى للفترة 2014-2015: 500 2
	البرنامج الفرعي 4
	الجدول 12-22 (أ) ‘1’: زيادة عدد الإجراءات المحددة التي يمكن الوقوف عليها والتي تتخذها البلدان النامية والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية من أجل تحسين الخدمات اللوجستية التجارية، من قبيل الإجراءات الرامية إلى خفض تكاليف النقل والمعاملات؛ وتحسين نظم النقل الفعالة، وتحسين كفاءة النقل وقدرته على الربط؛ وإنشاء إطار قانوني داعم، بمساعدة الأونكتاد
	تقديرات الفترة 2012-2013: 22
	الهدف المتوخى للفترة 2014-2015: 21
	الجدول 12-22 (ب) ’1‘: زيادة عدد الإجراءات المحددة التي تتخذها البلدان النامية والاقتصادات التي تمر بمرحلة انتقالية لتنفيذ برامج ترمي إلى تعزيز مساهمات العلم والتكنولوجيا والابتكار، وتكنولوجيا المعلومات والاتصالات في التنمية، بمساعدة الأونكتاد
	تقديرات الفترة 2012-2013: 30
	الهدف المتوخى للفترة 2014-2015: 29
	2
	برنامج العمل
	البرنامج الفرعي 2
	الإلغاء:
	1 ف-3، موظف فني للشؤون الاقتصادية
	وظيفة سكرتيرة من فئة الخدمات العامة (الرتب الأخرى)
	التخفيض:
	الخبراء
	الخبراء الاستشاريون
	سفر الموظفين في مهام رسمية أخرى
	الطباعة الخارجية
	التوجيه التنفيذي والإدارة
	الإلغاء:
	1 مد-1، منسِّق
	وظيفة مساعد للبرامج من فئة الخدمات العامة (الرتبة الرئيسية)
	وظيفة سكرتيرة من فئة الخدمات العامة (الرتب الأخرى)
	الإضافة:
	1 ف-4، موظف فني للشؤون الاقتصادية
	1 ف-3، موظف فني للبرامج
	تخفيض الخدمات المقدَّمة للهيئات الحكومية الدولية، ونشر البحوث وتوفير خدمات بناء القدرات والخدمات الاستشارية
	مجموع التخفيض: 200 425 1 دولار
	ستؤثر التخفيضات في إطار الموارد المتعلقة بالوظائف وغير المتعلقة بها في مدى اتساع وعمق البحوث والتقارير. وبما أن عدداً أقل من الخبراء سيحضر اجتماعات أفرقة الخبراء المخصصة، ستُقلص مجموعة الخبرات المتاحة، وخاصة للتعامل مع المواضيع المستجدة في مجال الاستثمار والمشاريع. إضافة إلى ذلك، سيتقلص عمق ونطاق المسائل التي تتناولها المنشورات (نصوص أقصر) وعدد المواد الإعلامية.
	وخلُص الأونكتاد إلى أن تنفيذ ولاياته بدون عراقيل يمثِّل أولوية مطلقة. وسيفضي التخفيض المقترح إلى تبسيط المهام الإدارية ومهام الدعم مع الحفاظ على الموارد التشغيلية للأونكتاد. وهذا من شأنه أن يخفِّف قدر الإمكان من التأثير المباشر لذلك على تنفيذ ولايات الأونكتاد. وسيتولى التنسيق الرفيع المستوى نائب الأمين العام للأونكتاد، الذي سيكون مدعوماً بقدرة إضافية على المستوى الأدنى. وسيُكلف بمسائل السياسات العامة الاستراتيجية وبناء القدرات على وجه الخصوص، من خلال مكتب الأمين العام ودائرة التعاون الفني. وعلاوة على ذلك، ستشكل فرق عمل متخصصة أو مجموعات عمل تضم جميع المديرين ونائب الأمين العام على أساس مخصص لضمان التنسيق والاستجابة السريعة لقضايا البحث الأكثر تخصصاً وتعقيداً.
	برنامج العمل
	البرنامج الفرعي 2
	الفقرة 12-58 (ج) ’1‘: تخفيض عدد الخدمات الاستشارية بشأن القضايا المتصلة باتفاقات الاستثمار الدولية من 10 في الفترة 2012-2013 إلى 8
	الفقرة 12-58 (ج) (ثانيا): تخفيض عدد الحلقات الدراسية وحلقات العمل بشأن المواضيع المتصلة باتفاقات الاستثمار الدولية في الفترة من 8 إلى 6 في الفترة 2012-2013
	الفقرة 12-58 (ج) ’3‘: تخفيض عدد من الحلقات الدراسية وحلقات العمل بشأن السياسات الوطنية المتكاملة المتصلة بالاستثمار من 10 في الفترة 2012-2013 إلى 8
	الفقرة 12-58 (ب) ’4‘: تخفيض عدد المقتطفات الإخبارية العاجلة عن اتفاقات الاستثمار الدولية في الفترة من 24 إلى 20 في الفترة 2012-2013
	الفقرة 12-58 (ج) ’1‘: تخفيض عدد الخدمات الاستشارية بشأن المعايير والممارسات في مجال المحاسبة والإبلاغ المعترف بها دولياً في الفترة من 8 إلى 7 في الفترة 2012-2013
	الفقرة 12-58 (ج) ’2‘: تخفيض عدد حلقات العمل التدريبية في مجال تنمية السياحة الإلكترونية من 4 في الفترة 2012-2013 إلى 2
	الفقرة 12-58 (ب) ’3‘: تخفيض عدد المحاضرات عن القضايا المتعلقة بعمل البرنامج الفرعي من 20 في الفترة 2012-2013 إلى 15
	برنامج العمل
	البرنامج الفرعي 2
	الجدول 12-16 (د) ’1‘: زيادة عدد البلدان التي تستخدم تدابير وأدوات السياسة العامة للأونكتاد لوضع سياسات عامّة تهدف إلى تعزيز القدرة التنافسية لشركاتها
	تقديرات الفترة 2012-2013: 27
	الهدف المتوخى للفترة 2014-2015: 23
	التوجيه التنفيذي والإدارة
	الجدول 12-11 (أ) ’1‘: النسبة المئوية للنواتج والخدمات المنجزة في الوقت المحدد
	تقديرات الفترة 2012-2013: 92.5 في المائة
	الهدف المتوخى للفترة 2014-2015: 90 في المائة
	3 
	برنامج العمل
	البرنامج الفرعي 3
	الإلغاء:
	1 ف-3، موظف فني للشؤون الاقتصادية
	وظيفة كاتب لشؤون البحوث من فئة الخدمات العامة (الرتب الأخرى)
	وظيفة مساعد بحوث من فئة الخدمات العامة (الرتب الأخرى)
	وظيفة سكرتيرة من فئة الخدمات العامة (الرتب الأخرى)
	تخفيض في نوعية أنشطة البحوث وأنشطة دعم البحوث
	مجموع التخفيض: 800 034 1 دولار
	سيؤثر إلغاء هذه الوظائف في أنشطة دعم البحوث لإعداد تقارير ووثائق السياسات التجارية، وتقديم المساعدة التقنية بشأن السياسة التجارية، والمفاوضات التجارية والانضمام إلى منظمة التجارة العالمية. وستُسند بعض من المهام الموكلة إلى أصحاب الوظائف من فئة الخدمات العامة (الرتب الأخرى) إلى موظفي الفئة الفنية. وسيؤثر الدعم المقدَّم للدراسات التحليلية والمنشورات في نوعية المنشورات وتوقيتها. ومن شأن هذه التخفيضات أن تؤدي إلى تخفيض عدد اجتماعات أفرقة الخبراء المخصصة بشأن دور السياسة التجارية وتخفيض عدد المنشورات غير المتكررة. وستتأثر علاوة على ذلك عملية تحديث قواعد البيانات الدولية ذات الصلة بالتجارة في الوقت المناسب واكتمال تلك العملية.
	برنامج العمل
	البرنامج الفرعي 3 (العنصر 2)
	الفقرة 12-64 (أ) ’8‘: تخفيض عدد الدراسات التحليلية بشأن تطور السلع الأساسية والتجارة في الفترة من 4 إلى 3 في الفترة 2012-2013
	الفقرة 12-64 (ب) ’4‘: تخفيض عدد الكتيبات وصحائف الوقائع والخرائط الحائطية والملفات الإعلامية من 4 في الفترة 2012-2013 إلى 3
	برنامج العمل
	البرنامج الفرعي 3 (العنصر 1)
	جدول 12-18 (أ) ’1‘: زيادة عدد البلدان التي تتلقى المساعدة من الأونكتاد لتشارك في الاتفاقات الإقليمية والتجارية المتعددة الأطراف والأطر التعاونية والشراكات، بما في ذلك المفاوضات التجارية فيما بين بلدان الجنوب وعمليات الانضمام إلى منظمة التجارة العالمية
	تقديرات الفترة 2012-2013: 41
	الهدف المتوخى للفترة 2014-2015: 40
	جدول 12-18 (أ) ’2‘: ازدياد عدد البلدان النامية دمج التجارة والقدرة الإنتاجية والشواغل الإنمائية، بما في ذلك تمكين المرأة والعمل، ولا سيما عمالة الشباب، في جهدهم لاحتواء سياسات التجارة والخدمات الوطنية
	تقديرات الفترة 2012-2013: 16
	الهدف المتوخى للفترة 2014-2015: 15
	البرنامج الفرعي 3 (العنصر 2)
	الجدول 12-20 (أ) ’2‘: زيادة عدد البلدان النامية المعتمدة على السلع الأساسية التي تتخذ تدابير السياسات العامة والأدوات التي أوصى بها الأونكتاد في تصميم السياسات الرامية إلى تنويع عائدات التصدير
	تقديرات الفترة 2012-2013: 17
	الهدف المتوخى للفترة 2014-2015: 13
	التغييرات الواردة في تقرير الأمين العام عن مخطط الميزانية للفترة 2014-2015

	12-17 تبلغ التخفيضات التي أُجريت وفقاً لمخطط الميزانية الذي وضعه الأمين العام 200 180 1 دولار، على النحو المبين في الجدول 12-8 أدناه.
	الجدول 12-8
	التغييرات في الموارد التي أجريت وفقاً لمخطط الميزانية الذي وضعه الأمين العام

	صافي التخفيضات في المدخلات
	الوصف
	التخفيضات في حجم النواتج
	التخفيضات في أهداف الأداء 
	دعم البرامج
	الإلغاء:
	وظيفة مساعد للاتصال من فئة الخدمات العامة (الرتب الأخرى)
	وظيفة مساعد فريق من فئة الخدمات العامة (الرتب الأخرى)
	وظيفة مساعد مالي من فئة الخدمات العامة (الرتب الأخرى)
	التخفيض:
	المساعدة المؤقتة العامة
	ساعات العمل الإضافية
	الطباعة الخارجية
	الاتصالات
	الضيافة
	اللوازم والمواد
	الأثاث والمعدات
	مراجعة سير العمل الداخلي وإعادة توزيع المهاممجموع التخفيض: 200 180 1 دولار.
	سينُفذ التخفيض عن طريق مراجعة سير العمل الداخلي وإعادة توزيع المهام. وستُستخدم المساعدة المؤقتة قصيرة الأجل خلال فترات ذروة العمل بدلا من الوظائف المخصصة. وستتحقق مكاسب أخرى من حيث الكفاءة من انخفاض الأسعار التعاقدية للاتصالات السلكية واللاسلكية، وانخفاض الاحتياجات من خدمات البريد والحقيبة بعد اتساع نطاق استخدام وسائل النشر الإلكترونية، واستمرار اعتماد سير العمل الإلكتروني والعمليات الإدارية بدون ورق، وانخفاض الطباعة واستنساخ المجلدات المطبوعة، وبفضل تمديد دورة حياة المعدات المكتبية واستخدامها على نحو أكثر كفاءة.
	-
	-
	الموارد المقررة الأخرى والموارد الخارجة عن الميزانية

	12-18 خلال فترة السنتين 2014-2015، ستكمِّل موارد متوقعة خارجة عن الميزانية قدرها 600 297 74 دولار، تمثل نسبة 33.6 في المائة من مجموع الموارد، الموارد الآتية من الميزانية العادية لتمويل مختلف أنشطة التعاون التقني، كالخدمات الاستشارية التقنية والتدريب وحلقات العمل والحلقات الدراسية والمشاريع الميدانية. ويعكس التخفيض المتوقع البالغ 600 111 2 دولار، أو نسبة 2.8 في المائة، بالمقارنة مع فترة السنتين 2012-2013، طبيعة الموارد الخارجة عن ميزانية الأونكتاد، المخصصة على وجه الحصر تقريباً لأنشطة التعاون التقني في بلدان معيّنة. فهذه الموارد تقدَّم حسب الطلب وهي تخضع لتقلبات أكبر على مستوى التمويل إلى جانب كونها دورية؛ والحكومات لا تغير باستمرار سياساتها الوطنية أو نظمها الرئيسية، مثل إدارة الديون أو التشغيل الآلي للجمارك. ويُستثنى من تقديرات الموارد من خارج الميزانية لفترة السنتين 2014-2015 موظفان فنيان مبتدئان برتبة ف-2، إذ لا يتوقع أن تموَّل وظيفتاهما في الفترة 2014-2015، وتشمل موظفا فنيا جديداً للبرامج برتبة ف-4 لتعزيز تنظيم وإدارة برنامج النظام الآلي لبيانات الجمارك الذي يوفر المعلومات وحلول تكنولوجيا الاتصالات للحكومات التي هي بحاجة إلى إدارة أكثر كفاءة وأسرع في مجال التخليص الجمركي.
	معلومات أخرى
	12-19 تمشياً مع قرار الجمعية العامة 64/259 المعنون ”نحو نظام للمساءلة في الأمانة العامة للأمم المتحدة“، أنشأ الأونكتاد آليات لتعزيز الأداء المؤسسي العام والمساءلة. ففي مجال تنفيذ توصيات هيئات الرقابة على سبيل المثال، أدى الاهتمام المكرس لها في السنوات الأخيرة إلى بلوغ معدل تنفيذ قدره 100 في المائة في عام 2011 و 94 في المائة في عام 2012.
	12-20 وعملا بقرار الجمعية العامة 58/269، تقدر الموارد المحددة لإجراء الرصد والتقييم خلال فترة السنتين 2014-2015 بمبلغ 900 771 1 دولار، منها 100 480 1 دولار من الميزانية العادية و 800 291 دولار من الموارد الخارجة عن الميزانية. وسيتم تحديد الحجم الدقيق لأنشطة التقييم خلال فترة السنتين استناداً إلى تنفيذ خطط التقييم الموضوعة لجميع البرامج الفرعية الموضوعية. ويقدَّر أن يكون وقت الموظفين المخصص للتقييم الذاتي والتقدير الذاتي في إطار جميع البرامج الفرعية بما قيمته 103.3 أشهر عمل، بما في ذلك 97.3 أشهر عمل ممولة من الميزانية العادية و 6 أشهر عمل ممولة من الموارد الخارجة عن الميزانية.
	12-21 وتنسِّق أمانة الأونكتاد عمليات التقييم الخارجية لبرامجها ومشاريعها وتجري التقييمات الداخلية بناء على طلب من الإدارة. وقد أذكت هذه التقييمات وعي مديري البرامج للتركيز بشكل أفضل على النتائج التي تتحقق من برامجها، ويشمل ذلك تحسين تصميم البرامج، وإجراء تقييمات منتظمة لرصد التقدم المحرز وتحديد التعديلات اللازمة. وكان من بين الدروس المستخلصة أن زيادة أنشطة التوعية ضروريةٌ من أجل تعزيز تأثير بحوث الأونكتاد وأعماله للدعوة في مجال سياسات. وتحقيقاً لهذه الغاية، نظم الأونكتاد في السنوات الأخيرة عددا متزايداً عدد حلقات العمل لبناء القدرات والبعثات الاستشارية استنادا إلى الرسائل الواردة في التقارير الرئيسية. وبالإضافة إلى ذلك، دلّت ردود الفعل الواردة من المستفيدين والعمل المضطلع به من حيث استعراض السياسات القطرية والإقليمية على أن القائمين على أنشطة بناء القدرات والتعاون التقني سيكون لزاماً عليهم مراعاة الواقع الاقتصادي المحلي والإمكانات التي يتيحها التكامل الإقليمي على نحو أفضل ويوفروا الدعم بتركيز أكبر بهدف مقابلة طلبات البلدان المستفيدة التي توجد في مراحل مختلفة من التنمية واحتياجاتها بشكل تام. وسيسعى الأونكتاد جاهداً لضمان تنفيذ أنشطة المساعدة التقنية اللاحقة بتعاون أوثق مع المستفيدين لمعالجة اهتماماتهم التنموية الحقيقية بشكل أفضل.
	12-22 وكشفت التقييمات التي أجريت لقدرة الأونكتاد على الرصد والتقييم أن هناك حاجة إلى إدخال تحسينات فيما يتعلق بتعزيز قدرات وأطر التقييم الذاتي داخل كل برنامج فرعي، وتعزيز قدرات تقييم الأثر، وتحسين سبل نشر أفضل منتجات التقييم. وقد حددت الأونكتاد في هذا الصدد مجموعة من التدابير التي كانت قد بدأت تنفيذها في عام 2013 لتعزيز هذه القدرات، وهي تشمل التدريب على منهجيات التقييم الذاتي وتحسين نظام كل شعبة لرصد الأداء وتقييمه والإبلاغ عنه.
	12-23 وقد استُعرضت مسألة إصدار المنشورات باعتبارها جزءاً من برنامج العمل في سياق كل برنامج فرعي. ومن المتوقع أن تصدر المنشورات المتكررة وغير المتكررة على النحو المبين بإيجاز في الجدول 12-9 أدناه وحسب توزيعها الوارد في المعلومات المتعلقة بالنواتج الخاصة بكل برنامج فرعي.
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	موجز المنشورات

	الأرقام الفعلية للفترة 2010-2011
	تقديرات الفترة 2012-2013
	تقديرات الفترة 2014-2015
	المطبوعة والإلكترونية
	المطبوعة والإلكترونية
	المطبوعة والإلكترونية
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	93
	73
	73
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	ألف - التوجيه التنفيذي والإدارة
	الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف): 100 534 دولار
	الدورة الرابعة عشرة لمؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية

	12-24 حددت الجمعية العامة، وفقاً للفقرة 2 من قرارها 1995 (د-19)، موعد ومكان انعقاد دورات مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية، مع أخذ توصيات المؤتمر أو توصيات مجلس التجارة والتنمية في الاعتبار. وستعقد الدورة الرابعة عشرة للمؤتمر في عام 2016.
	مجلس التجارة والتنمية

	12-25 أنشأت الجمعية العامة بموجب قرارها 1995 (د-19) مجلس التجارة والتنمية بوصفه جهازاً دائماً للمؤتمر يتولى المهام المنوطة بالمؤتمر في فترات عدم انعقاده. ويرفع المجلس تقاريره إلى المؤتمر وإلى الجمعية العامة، ويجتمع سنوياً في دورات عادية، ويجوز له الاجتماع في دورات تنفيذية ثلاث مرات سنوياً. وتساعده الفرقة العاملة المعنية بالإطار الاستراتيجي والميزانية البرنامجية في مراقبة برنامج العمل، بما في ذلك التعاون التقني.
	الهيئات الفرعية لمجلس التجارة والتنمية

	12-26 تضطلع لجنتان حكوميتان دوليتان بأعمال متكاملة في مجال السياسات، كل في مجال اختصاصه وعلى النحو المبين أدناه، باعتبارهما هيئتين فرعيتين تابعتين لمجلس التجارة والتنمية (انظر TD/442 و Corr.1، الفقرات 201-206). وتعقد هاتان اللجنتان دورات سنوية.
	12-27 وتضطلع لجنة التجارة والتنمية بمهمة التعامل مع القضايا المتصلة بالاندماج المفيد للبلدان النامية والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية في النظام التجاري الدولي، وذلك في سبيل تعزيز تنميتها، والقضايا المتصلة باعتمادها على السلع الأساسية، وكذلك النقل واللوجستيات التجارية. وللجنة هيئة خبراء فرعية دائمة، هي فريق الخبراء الحكومي الدولي المعني بقوانين وسياسات المنافسة.
	12-28 وأُنيطت بلجنة الاستثمار والمشاريع والتنمية مهمة التعامل مع القضايا المتصلة بالاستثمار والتكنولوجيا والمسائل المالية ذات الصلة، وكذلك المشاريع وقضايا تكنولوجيا المعلومات والاتصالات. ووفقاً لقرار الجمعية العامة 49/130، تستعين اللجنة بـ 16 خبيراً استشارياً، يعملون بصفتهم الشخصية ويتم اختيارهم من البلدان المتقدمة النمو والبلدان النامية على السواء. وللجنة هيئة خبراء فرعية دائمة، هي فريق الخبراء الحكومي الدولي المعني بالمعايير الدولية للمحاسبة والإبلاغ.
	12-29 وفي الدورة الثانية عشرة للمؤتمر، تقرر مواصلة عقد اجتماعات الخبراء تحت رعاية اللجان للاستفادة من الخبرة التقنية الرفيعة المستوى (TD/442 و Corr.1، الفقرة 207). ولا يجوز أن يزيد العدد الإجمالي لهذه الاجتماعات، بما في ذلك اجتماعات هيئتَـي الخبراء الفرعيتين الدائمتين التابعتين للجنة، عن 10 اجتماعات في السنة. ويجري إبلاغ المسائل التقنية التي تناقش في الاجتماعات إلى اللجنة التي عقدت تلك الاجتماعات.
	اللجنة المعنية بتسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية

	12-30 تقوم اللجنة الحكومية الدولية المعنية بتسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية، المنشأة بموجب قرار الجمعية العامة 46/235، بتقديم التوجيه العام لبرنامج العمل ذي الصلة. وتتألف اللجنة من 43 عضواً، وعملا بقرار المجلس الاقتصادي والاجتماعي 2002/37، تجتمع اللجنة سنوياً وتقدم تقاريرها إلى المجلس. ووفقاً لقرار المجلس 1993/75، تتلقى اللجنة المشورة المتخصصة والتقنية من الأفرقة المخصصة وحلقات العمل التي تعقد فيما بين دورات اللجنة لدراسة قضايا محددة في مجال تسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية. وتقدم أمانة الأونكتاد الدعم التقني للجنة.
	12-31 ويرد توزيع الموارد لأجهزة تقرير السياسة في الجدول 12-10 أدناه.
	الجدول 12-10 
	الاحتياجات من الموارد: أجهزة تقرير السياسة
	الفئة
	الموارد (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)
	الوظائف
	2012-2013
	2014-2015 (قبل إعادة تقدير التكاليف)
	2012-2013
	2014-2015
	الميزانية العادية 
	الموارد غير المتعلقة بالوظائف
	594.4
	534.1
	-
	-
	المجموع
	594.4
	534.1
	-
	-
	12-32 يشمل المبلغ الذي تصل قيمته إلى 100 534 دولار الاحتياجات التالية: (أ) مبلغ 700 109 دولار للأعمال التحضيرية وتقديم الخدمات للاجتماعات التحضيرية لدورات المؤتمر، موزّعاً على النحو التالي: ’1‘ 200 37 دولار لتغطية تكاليف الموظفين الأخرى؛ و ’2‘ 600 57 دولار لتغطية تكاليف سفر الموظفين لحضور مختلف المنتديات/الاجتماعات التحضيرية التي تُعقد في إطار عمليتي التحضير للمؤتمر ومتابعة نتائجه؛ و ’3‘ 900 14 دولار لتغطية مصروفات التشغيل العامة؛ و (ب) 000 85 دولار لتغطية تكاليف السفر وبدل الإقامة اليومي لـ 16 خبيرا يشاركون بصفتهم الشخصية في الدورات السنوية للجنة الاستثمار والمشاريع والتنمية، وفقاً لقرار الجمعية العامة 49/130؛ و (ج) 400 339 دولار لتغطية تكاليف سفر 43 ممثلا يشتركون في أعمال اللجنة المعنية بتسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية وتكاليف السفر وبدل الإقامة اليومي للخبراء المشاركين في فريق الخبراء المخصّص لما بين الدورات.
	باء - التوجيه التنفيذي والإدارة
	الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف): 900 515 10 دولار

	12-33 يقدم الأمين العام للأونكتاد التوجيه العام بشأن المسائل الفنية والإدارية ويكفل تقديم خدمات فعالة للجهاز الحكومي الدولي التابع للأونكتاد، لا سيما دورات المؤتمر التي تُعقد كل أربع سنوات ودورات مجلس التجارة والتنمية. وينوب نائب الأمين العام عن هذا الأخير، ويشرف على أنشطة الأمانة فيما يتصل بالجوانب الاستراتيجية والبرنامجية والإدارية، بما في ذلك الأنشطة المتعلقة بالإعلام والتوعية، وتنفيذ استراتيجية الأونكتاد في مجال الاتصال لتعزيز التعريف بعمل الأونكتاد واستخدامه وآثاره.
	12-34 ويقوم مكتب الأمين العام بمساعدة كل من الأمين العام ونائبه على الاضطلاع بمسؤولياتهما الآنفة الذكر.
	12-35 ولتعزيز مساءلة الأونكتاد وفعالية عمله، بما في ذلك الإدارة القائمة على النتائج، يقوم مكتب الأمين العام بتقييم أداء البرامج وتقديم تقارير بشأنه. ويشمل ذلك إجراء تقييم ذاتي سنوي لجميع برامجه الفرعية وإجراء عمليات التقييم الأخرى وتنفيذ خطة العمل الرامية إلى تعزيز تنظيم الأونكتاد وإدارته، على النحو الوارد في الوثيقة TD/B/59/CRP.2. وتنظر الجمعية العامة ومجلس التجارة والتنمية في نتائج هذه العمليات وفقاً للممارسات المعمول بها.
	الجدول 12-11 أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء
	هدف المنظمة: تمكين الأونكتاد من مواصلة خدمة دوله الأعضاء وكفالة التنفيذ التام للولايات التشريعية المقررة والامتثال لسياسات الأمم المتحدة وإجراءاتها فيما يتعلق بإدارة برنامج العمل وإدارة شؤون الموظفين والموارد المالية
	الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة
	مؤشرات الإنجاز
	(أ) إدارة برنامج العمل بفعالية
	(أ) ’1‘ تنفيذ النواتج والخدمات في المواعيد المقررة
	مقاييس الأداء
	(النسبة المئوية لتنفيذ النواتج والخدمات في المواعيد المقررة)
	الفترة 2010-2011: 92 في المائة
	تقديرات الفترة 2012-2013: 92.5 في المائة
	الرقم المستهدف للفترة 2014-2015: 90 في المائة
	(ب) زيادة اتساق السياسات في مجال إدارة الأنشطة الاقتصادية والاجتماعية للأمم المتحدة
	(ب)  ’1‘ ازدياد عدد الأنشطة المنفذة بالتعاون مع كيانات أخرى
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: 50 نشاطا
	تقديرات الفترة 2012-2013: 52 نشاطا
	الرقم المستهدف للفترة 2014-2015: 54 نشاطا
	’2‘ زيادة عدد اجتماعات اللجنة التنسيقية لولاية الدوحة والاجتماعات الأخرى لجميع أجهزة الإدارة العليا للأونكتاد
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: لا ينطبق
	تقديرات الفترة 2012-2013: 9 اجتماعات
	الرقم المستهدف للفترة 2014-2015: 12 اجتماعا
	(ج) تحسين نشر عمل الأونكتاد وزيادة إبرازه
	(ج)  ’1‘ ازدياد عدد الإشارات الواردة في وسائل الإعلام عن عمل الأونكتاد
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: 232 14 إشارة في وسائل الإعلام
	تقديرات الفترة 2012-2013: 400 14 إشارة في وسائل الإعلام
	الرقم المستهدف للفترة 2014-2015: 500 14 إشارة في وسائل الإعلام
	’2‘ زيادة عدد زيارات موقع الأونكتاد على شبكة الإنترنت بالمقارنة مع فترة السنتين السابقة
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: لا ينطبق
	تقديرات الفترة 2012-2013: 000 000 2 زيارة
	الرقم المستهدف للفترة 2014-2015: 000 100 2 زيارة
	(د) تحسين تعميم مراعاة المنظور الجنسانيفي عمل الأونكتاد
	(د) ’1‘ ازدياد عدد مبادرات تعميم مراعاة المنظور الجنساني في عمل الأونكتاد 
	مقاييس الأداء 
	الفترة 2010-2011: 18 مبادرة
	تقديرات الفترة 2012-2013: 19 مبادرة
	الرقم المستهدف للفترة 2014-2015: 20 مبادرة
	(هـ) زيادة معدل صدور الوثائق في مواعيدها المحددة
	(هـ) ازدياد النسبة المئوية لوثائق ما قبل الدورة التي تقدم في الموعد المحدد 
	مقاييس الأداء 
	الفترة 2010-2011: تقديم 95.2 في المائة في الموعد المحدد 
	تقديرات الفترة 2012-2013: تقديم 95.5 في المائة في الموعد المحدد
	الرقم المستهدف للفترة 2014-2015: تقديم 96 في المائة في الموعد المحدد
	العوامل الخارجية

	12-36 ينتظر أن يحقق هذا العنصر أهدافه وإنجازاته المتوقعة على افتراض مشاركة جميع أصحاب المصلحة على الوجه الأكمل.
	النواتج

	12-37 خلال فترة السنتين 2014-2015، ستُنجز النواتج التالية:
	(أ) تقديم الخدمات إلى الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء (الميزانية العادية):
	’1‘ مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية:
	تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات: اجتماعات الدورة الرابعة عشرة للمؤتمر، بما في ذلك الاجتماعات التحضيرية، حسب الاقتضاء (8)؛
	’2‘ مجلس التجارة والتنمية:
	أ - تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات: الدورات السنوية والتنفيذية لمجلس التجارة والتنمية (52)؛
	ب - وثائق الهيئات التداولية: وثائق للاجتماعات التحضيرية للدورة الرابعة عشرة للمؤتمر، حسب الاقتضاء (2)؛ وتقارير عن متابعة المؤتمرات الرئيسية للأمم المتحدة ومؤتمرات القمة في مجالات خبرة الأونكتاد، حسب الاقتضاء (2)؛ وتقارير عن المسائل التي تتطلب من المجلس اتخاذ إجراء بشأنها في إطار متابعة الدورة الثالثة عشرة للمؤتمر (2)؛
	’3‘ الفرقة العاملة المعنية بالإطار الاستراتيجي والميزانية البرنامجية:
	أ - تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات: اجتماعات الفرقة العاملة (10)؛
	ب - وثائق الهيئات التداولية: ورقات غرف اجتماعات أو ورقات عمل، حسب الاقتضاء (8)؛ وتقارير متابعة للتقييمات المتعمقة لبرامج التعاون التقني (2)؛ التقييم المتعمق لبرامج التعاون التقني (2)؛
	’4‘ أفرقة الخبراء المخصصة: سيحدد الأمين العام للأونكتاد أفرقة الخبراء المخصصة، بالتشاور مع الدول الأعضاء (3)؛
	(ب) أنشطة فنية أخرى (الميزانية العادية والموارد الخارجة عن الميزانية):
	’1‘ المنشورات غير المتكررة: دراسات عن التجارة والاعتبارات الجنسانية والتنمية (9)؛
	’2‘ كتيبات، وصحائف وقائع، ورسومات جدارية، وملفات إعلامية: تقرير الأونكتاد السنوي (2)؛ ومواد إعلامية عن الأنشطة المتعلقة بالتجارة والاعتبارات الجنسانية والتنمية (2)؛ ندوة المجتمع المدني: البرنامج والتقرير (4)؛ والرسالة الإخبارية لتوعية المجتمع المدني (6)؛ وموجز توعية المجتمع المدني (2)؛ تقرير عن الاجتماع الإقليمي للأونكتاد مع منظمات المجتمع المدني (2)؛ موجز لجلسات الاستماع مع المجتمع المدني والقطاع الخاص (2)، وقضايا في سطور (20)؛ الملفات الصحفية والنشرات عن المنشورات الرئيسية (12)؛ مواد إعلامية عن الأونكتاد (10)؛ مواد إعلامية أخرى بشأن دورة الأونكتاد الرابعة عشرة، بما في ذلك المجتمع المدني (2)؛ منشورات الأونكتاد (2)؛ أخبار الأونكتاد (2)؛ ملصقات الأونكتاد (أشكال مختلفة)، وأعمال التغليف الشاف ومنتجات خاصة أخرى (2)؛ لمحة عن الأونكتاد (2)؛ مجلدات الأونكتاد (2)؛ الأحداث والمنشورات ذات الصلة بالذكرى الخمسين لإنشاء الأونكتاد في عام 2014، رهناً بنظر مجلس التجارة والتنمية فيها مرة أخرى وما قد يقرره في شأنها؛
	’3‘ النشرات الصحفية، والمؤتمرات الصحفية: المؤتمرات الصحفية والمحاضرات التي يلقيها الأمين العام ونائبه (32)؛ المؤتمرات الصحفية والجلسات الإعلامية (16)؛ النشرات الصحفية، ومذكرات للمراسلين، وموجزات الأخبار الإلكترونية لوسائل الإعلام عن قضايا التجارة والتنمية والأونكتاد وعمله (180)؛
	’4‘ المواد التقنية: دليل تدريب عن التجارة والاعتبارات الجنسانية (1)؛ موجزات السياسات للأونكتاد (8)؛ موقع الأونكتاد على الشبكة العالمية وصفحاته التي تتضمن معلومات عن الأونكتاد، والأحداث، والاجتماعات والمناسبات، والوثائق والمنشورات، والمواد الصحفية والإعلامية، بما في ذلك معلومات عن التقييم (2)؛ الموقع الشبكي لدورة الأونكتاد الرابعة عشرة (1)؛
	’5‘ المناسبات الخاصة: الأحداث والمنشورات ذات الصلة بالذكرى الخمسين لإنشاء الأونكتاد في عام 2014، رهناً بنظر مجلس التجارة والتنمية فيها مرة أخرى وما قد يقرره في شأنها؛
	(ج) خدمات المؤتمرات والإدارة والرقابة (الميزانية العادية):
	’1‘ الإدارة العامة والإدارة: اعتماد السياسات المتعلقة بجميع الوثائق والمنشورات التي يصدرها الأونكتاد، بما في ذلك المواد اللازمة لمواقع الأونكتاد على الشبكة العالمية (1)؛ وتخطيط السياسات وتنسيق الاجتماعات الحكومية الدولية والخبراء (1)؛
	’2‘ التقييمات: التقييمات والاستعراضات المخصصة للإدارة؛ القيام بالإشراف والتنسيق فيما يتعلق بالتقييمات الخارجية التي تتم في إطار الاتفاقات المتعلقة بالمشاريع أو الصناديق الاستئمانية؛ الإشراف والتنسيق في ما يتعلق بعمليات التقييم الذاتي وإعداد التقارير بشأنها؛ الإشراف على التقييمات الخارجية التي يصدر بها تكليف من مجلس التجارة والتنمية (1).
	12-38 ويرد توزيع الموارد للتوجيه التنفيذي والإدارة في الجدول 12-12 أدناه.
	الجدول 12-12 
	الاحتياجات من الموارد: التوجيه التنفيذي والإدارة
	الفئة
	الموارد (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)
	الوظائف
	2012-2013
	2014-2015 (قبل إعادة تقدير التكاليف)
	2012-2013
	2014-2015
	ألف - الميزانية العادية
	الموارد المتعلقة بالوظائف
	10 935,1
	10 285,0
	32
	31
	الموارد غير المتعلقة بالوظائف
	 230,9
	 230,9
	-
	-
	المجموع الفرعي
	11 166,0
	10 515,9
	32
	31
	باء - الموارد الخارجة عن الميزانية
	164,0
	165,0
	-
	-
	المجموع
	11 330,0
	10 680,9
	32
	31
	12-39 تغطي الموارد البالغة 900 515 10 دولار، التي تعكس نقصانا قدره 100 650 دولار، ما يلي: (أ) 31 وظيفة هي (1 وكيل الأمين العام و 1 أمين عام مساعد و 1 مد-1 و 2 ف-5 و 6 ف-4 و 4 ف-3، و 3 ف-2 ووظيفة واحدة من فئة الخدمات العامة (الرتبة الرئيسية) و 13 من فئة الخدمات العامة (الرتب الأخرى))، بمبلغ 000 285 10 دولار، و (ب) احتياجات غير متعلقة بالوظائف للاستشاريين وأفرقة الخبراء وسفر الموظفين بمبلغ 900 230 دولار. ومن بين الوظائف الـ 31، توجد ثلاث منها (1 ف-5 و 1 ف-3 ووظيفة واحدة من فئة الخدمات العامة (الرتب الأخرى)) في مكتب الاتصال في نيويورك.
	12-40 ويعزى الانخفاض الصافي في عدد الوظائف أساساً إلى إلغاء ثلاث وظائف (1 مد-2 ووظيفة واحدة من فئة الخدمات العامة (الرتبة الرئيسية) في مكتب الأمين العام ووظيفة واحدة من فئة الخدمات العامة (الرتب الأخرى) في مكتب الاتصال في نيويورك)، يقابله إنشاء وظيفتين (1 ف-4 و 1 ف-3) في مكتب الأمين العام، وذلك تمشياً مع قرار الجمعية العامة 67/248 والبند 2 من الجدول 12-7 من هذا التقرير.
	جيم - برنامج العمل
	12-41 يرد توزيع الموارد حسب البرنامج الفرعي في الجدول 12-13 أدناه.
	الجدول 12-13
	الاحتياجات من الموارد حسب البرنامج الفرعي

	البرنامج الفرعي
	الموارد (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)
	الوظائف
	2012-2013
	2014-2015 (قبل إعادة تقدير التكاليف)
	2012-2013
	2014-2015
	1 - العولمة والترابط والتنمية
	771.4 22
	932.3 22
	57
	57
	2 - الاستثمار والمشاريع
	362.7 28
	587.6 27
	79
	77
	3 - التجارة الدولية
	(أ)  تعزيز التجارة الدولية
	280.2 25
	507.3 24
	70
	67
	(ب)  الوحدة الخاصة المعنية بالسلع الأساسية
	267.1 6
	005.2 6
	18
	17
	4 - التكنولوجيا واللوجستيات
	953.0 18
	676.2 17
	54
	50
	5 - أفريقيا وأقل البلدان نمواً والبرامج الخاصة
	236.0 10
	053.4 10
	26
	25
	المجموع الفرعي
	870.4 111
	762.0 108
	304
	293
	الموارد الخارجة عن الميزانية
	314.8 64
	893.2 63
	7
	6
	المجموع
	185.2 176
	655.2 172
	311
	299
	البرنامج الفرعي 1
	العولمة والترابط والتنمية
	الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف): 300 932 22 دولار

	12-42 تقع المسؤولية الفنية عن هذا البرنامج الفرعي على عاتق شعبة العولمة والاستراتيجيات الإنمائية.
	الجدول 12-14
	أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء

	هدف المنظمة: تعزيز السياسات الاقتصادية والاستراتيجيات على جميع المستويات من أجل النمو المستمر، والتنمية الشاملة والمستدامة، وإيجاد فرص العمل والعمل اللائق للجميع، والقضاء على الجوع والفقر في البلدان النامية، وبخاصة في أقل البلدان نموا
	الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة
	مؤشرات الإنجاز
	(أ) زيادة فهم البيئة الاقتصادية العالمية والاختيارات في مجال السياسات من أجل تنمية شاملة ومستدامة على الصعيد الوطني والإقليمي والدولي
	(أ) ’1‘  زيادة عدد البيانات التي يدلي بها مقررو السياسات والمستفيدون الذين يبينون فائدة البحوث والتحليلات التي يجريها الأونكتاد في عملية تقرير السياسات على الصعيد الوطني، وذلك أثناء مناسبات منها الاجتماعات الحكومية الدولية
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: 40 بيانا
	تقديرات الفترة 2012-2013: 43 بيانا
	الرقم المستهدف للفترة 2014-2015: 35 بيانا
	’2‘  زيادة عدد الإشارات في وسائط الإعلام إلى خيارات سياسات الاقتصاد الكلي والسياسات المالية القائمة على النمو، التي تدعو إليها بحوث الأونكتاد
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: 800 إشارة
	تقديرات الفترة 2012-2013: 820 إشارة
	الرقم المستهدف للفترة 2014-2015: 500 إشارة
	’3‘  زيادة عدد أنشطة الأونكتاد الرامية إلى تعزيز التعاون فيما بين بلدان الجنوب
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: 29 نشاطا
	تقديرات الفترة 2012-2013: 30 نشاطا
	الرقم المستهدف للفترة 2014-2015: 29 نشاطا
	’4‘  زيادة عدد الجامعات ومراكز البحوث التي تستعين بخدمات المعهد الافتراضي للأونكتاد
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: 66 جامعة ومركز بحوث
	تقديرات الفترة 2012-2013: 78 جامعة ومركز بحوث
	الرقم المستهدف للفترة 2014-2015: 80 جامعة ومركز بحوث
	(ب) التقدم المحرز نحو إيجاد حل دائم لمشاكل ديون البلدان النامية عن طريق تحسين فهم التفاعل بين استراتيجيات تمويل التنمية الناجحة والقدرة على تحمّل الديون والإدارة الفعّالة للديون
	(ب) ’1‘  زيادة عدد المؤسسات/البلدان التي تستعمل خدمات بناء القدرات لبرنامج نظام إدارة الديون والتحليل المالي
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: 103 مؤسسات، 66 بلدا
	تقديرات الفترة 2012-2013: 104 مؤسسات، 67 بلدا
	الرقم المستهدف للفترة 2014-2015: 106 مؤسسات، 68 بلدا
	’2‘  زيادة عدد المواقف والمبادرات المتعلقة بالسياسات الدولية والوطنية في مجال الديون وتمويل التنمية التي تتضمن مساهمات من الأونكتاد
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: 23 موقفاً ومبادرة يتعلقان بالسياسات
	تقديرات الفترة 2012-2013: 26 موقفاً ومبادرة يتعلقان بالسياسات
	الرقم المستهدف للفترة 2014-2015: 29 موقفاً ومبادرة يتعلقان بالسياسات
	(ج) تحسن سُبُل الحصول على إحصاءات ومؤشرات موثوقة وآنية تبين الترابط بين العولمة والتجارة والتنمية من أجل اتخاذ القرارات، على الصعيدين الوطني والدولي، بشأن السياسات الاقتصادية والاستراتيجيات الإنمائية
	(ج) ’1‘  زيادة عدد البلدان التي تستخدم المتغيرات الإحصائية والمؤشرات المشتقة عنها، التي تعدها وتتعهدها دائرة الإحصاءات المركزية للأونكتاد
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: 196 بلدا
	تقديرات الفترة 2012-2013: 198 بلدا
	الرقم المستهدف للفترة 2014-2015: 200 بلد
	’2‘  زيادة عدد المؤسسات والدول الأعضاء التي تستخدم بيانات الأونكتاد الإحصائية المتعلقة بالسياسات التجارية والمالية والاقتصادية
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: 200 2 مؤسسة ودولة عضو
	تقديرات الفترة 2012-2013: 800 2 مؤسسة ودولة عضو
	الرقم المستهدف للفترة 2014-2015: 500 2 مؤسسة ودولة عضو
	(د) تحسين السياسات والقدرات المؤسسية الفلسطينية، وتعزيز التعاون الدولي للتخفيف من الظروف الاقتصادية والاجتماعية السلبية المفروضة على الشعب الفلسطيني، ولبناء دولة فلسطينية مستقلة
	(د) ’1‘  زيادة عدد المبادرات الإنمائية والمؤسسات الفلسطينية المستجيبة لاستنتاجات بحوث الأونكتاد وتوصياته وأنشطته في مجال التعاون التقني
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: 10 مبادرات/مؤسسات
	تقديرات الفترة 2012-2013: 10 مبادرات/مؤسسات
	الرقم المستهدف للفترة 2014-2015: 11 مبادرة/مؤسسة
	العوامل الخارجية

	12-43 يُنتظر أن يحقق البرنامج الفرعي أهدافه وإنجازاته المتوقعة على افتراض ما يلي: (أ) أن تتوافر على الصعيدين القطري والإقليمي، معلومات وبيانات اقتصادية ومالية دقيقة تغطي آخر المستجدات؛ و (ب) عدم وجود عجز كبير في تمويل برامج التعاون التقني من موارد خارجة عن الميزانية؛ و (ج) أن يتأثر أداء البلدان من حيث وضع مديونيتها بالاتجاهات الاقتصادية العالمية ويؤثر في تحقيق مؤشر الإنجاز؛ و (د) أن تتوافر ظروف سياسية وأمنية مؤاتية في الأرض الفلسطينية المحتلة والمنطقة.
	النواتج

	12-44 خلال فترة السنتين 2014-2015، ستُنجز النواتج النهائية التالية:
	(أ) تقديم الخدمات إلى الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء (الميزانية العادية):
	’1‘ الجمعية العامة:
	أ - تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات: اجتماعات اللجنة الثانية بشأن بنود مسندة خصيصاً للأونكتاد (5)؛
	ب - وثائق الهيئات التداولية - الإسهام في تقرير يتعلق بالتعاون فيما بين بلدان الجنوب، حسب الطلب (1)؛ الإسهام في تقرير يتعلق بالقضايا المتصلة بالعولمة والتنمية، حسب الطلب (1)؛ الإسهام في تقرير يتعلق بمتابعة نتائج المؤتمر الدولي لتمويل التنمية (1)؛ تقارير عن القدرة على تحمّل الدين الخارجي والتنمية (2)؛
	’2‘ مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية - تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات: الدورة الرابعة عشرة للمؤتمر، بما في ذلك الاجتماعات التحضيرية، حسب الاقتضاء (12)؛
	’3‘ المجلس الاقتصادي والاجتماعي:
	أ - تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات: اجتماعات المجلس وهيئاته الفرعية، عند الاقتضاء (2)؛
	ب - وثائق الهيئات التداولية: الإسهام في التقارير المقدمة إلى المجلس، حسب الاقتضاء (2)؛
	’4‘ مجلس التجارة والتنمية:
	أ - تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات: الدورات السنوية والتنفيذية لمجلس التجارة والتنمية (12)؛
	ب - وثائق الهيئات التداولية: لمحة عامة - تقرير التجارة والتنمية (2)؛ تقارير مخصصة عن الاتجاهات الحالية والتوقعات فيما يتعلق بأداء الاقتصاد العالمي من منظور إنمائي، حسب الطلب (2)؛ تقارير عن مساعدة الأونكتاد للشعب الفلسطيني (2)؛ تقرير مخصص عن المسائل الراهنة المتعلقة بالتعاون فيما بين بلدان الجنوب، حسب الطلب (1)؛
	’5‘ فرقة العمل المعنية بالإطار الاستراتيجي والميزانية البرنامجية - تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات: تقديم الخدمات الفنية إلى اجتماعات فرقة العمل (6)؛
	’6‘ لجنة التجارة والتنمية/لجنة الاستثمار والمشاريع والتنمية:
	أ - تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات: اجتماع الخبراء المتعدد السنوات بشأن تعزيز التكامل والتعاون الاقتصاديين (2)؛ اجتماع الخبراء المتعدد السنوات بشأن تعزيز بيئة مؤاتية على جميع المستويات (1)؛
	ب - وثائق الهيئات التداولية: تقارير مقدمة إلى اجتماعات خبراء اللجنة بشأن المسائل التي ستبت فيها اللجنة (3)؛
	’7‘ أفرقة الخبراء المخصصة - اجتماع فريق الخبراء المخصص بشأن تكييف الاستراتيجيات الإنمائية مع التحديات العالمية والفرص الجديدة (2)؛ اجتماع فريق الخبراء المخصص بشأن اتساق القواعد الاقتصادية الدولية والسياسات والعمليات، من ناحية، والسياسات الوطنية والاستراتيجيات الإنمائية، من ناحية أخرى (1)؛ اجتماعات فريق الخبراء المخصص بشأن القضايا الراهنة والمقبلة المتعلقة بالترابط بين التجارة والتمويل والاستثمار والتكنولوجيا وسياسات الاقتصاد الكلي (2)؛ اجتماع فريق الخبراء المخصص بشأن القضايا الراهنة المتعلقة بالديون وتعبئة الموارد الإنمائية (1)؛ اجتماع فريق الخبراء المخصص بشأن اتساق سياسات الاقتصاد الكلي التجارية والاجتماعية والضريبية والمالية المناهضة للفقر في سبيل تحقيق التنمية المستدامة (1)؛ المؤتمر المعني بإدارة الديون (1)؛
	(ب) أنشطة فنية أخرى (الميزانية العادية والموارد الخارجة عن الميزانية):
	’1‘ المنشورات المتكررة: تقرير التجارة والتنمية (2)؛ الدليل الإحصائي للأونكتاد (نسخة مطبوعة وقرص فيديو رقمي) (2)؛
	’2‘ المنشورات غير المتكررة: ورقات مناقشة للأونكتاد (4)؛ القضايا المطروحة في مجال السياسات النقدية والمالية الدولية والعولمة (خلاصة) (2)؛ القضايا الراهنة في مجال الديون وتمويل التنمية (خلاصة) (1)؛ القضايا الراهنة في مجال العولمة وسياسات التنمية (2)؛ تدابير السياسة العامة للتخفيف من مخاطر الالتزامات الاحتمالية (1)؛ القضايا المتصلة بترشيد الإقراض والاقتراض (1)؛ دراسات عن التنمية الاقتصادية الفلسطينية (2)؛ سلسلة دراسة عن التعاون فيما بين بلدان الجنوب والتكامل الإقليمي (6)؛
	’3‘ المعارض والجولات بصحبة مرشدين والمحاضرات: محاضرات وعروض عن قضايا الديون الخارجية وتمويل التنمية (20)؛ محاضرات وعروض عن القضايا المتعلقة بسياسات الاقتصاد الكلي والتنمية (50)؛
	’4‘ الكتيبات وصحائف الوقائع والمخططات الجدارية ومجموعات المواد الإعلامية: التقارير السنوية عن نظام إدارة الديون والتحليل المالي (2)؛ كتيب عن منتجات وخدمات برنامج نظام إدارة الديون والتحليل المالي (1)؛ نشرة إخبارية إلكترونية عن نظام إدارة الديون والتحليل المالي (6)؛ مواد إعلامية عن أنشطة البرنامج الفرعي (2)؛ النشرة الإخبارية للمعهد الافتراضي المنشورة على شبكة الإنترنت (4)؛ كتيب عن برامج المعهد الافتراضي وخدماته (1)؛
	’5‘ النشرات الصحفية والمؤتمرات الصحفية: مؤتمرات صحفية ومقابلات بشأن نتائج البحوث ومقترحات السياسة العامة في مجالات العولمة والاستراتيجيات الإنمائية، وتهيئة بيئة مؤاتية على جميع المستويات، وبشأن القضايا المتصلة بديون البلدان النامية والتمويل الخارجي (40)؛ إحاطات إعلامية ومقابلات صحفية بشأن المساعدة التي يقدمها الأونكتاد للشعب الفلسطيني (4)؛ نشرات صحفية وجلسات إحاطة بشأن نتائج البحوث في مجال التعاون فيما بين بلدان الجنوب والتكامل الإقليمي (2)؛
	’6‘ المواد التقنية: النسخة السادسة لدليل استخدام نظام إدارة الديون والتحليل المالي (1)؛ الموقع الشبكي لنظام إدارة الديون والتحليل المالي (1)؛ النسخة 6 من دليل المستخدم لنظام إدارة الديون والتحليل المالي (1)؛ النسخة 6 من وثائق الدعم التقني لنظام إدارة الديون والتحليل المالي (1)؛ وحدة التدريب على بناء القدرات بشأن إدارة الأصول والخصوم (1)؛ تحديث برمجيات نظام إدارة الديون والتحليل المالي وصيانته (1)؛ بوابات الأونكتاد الإحصائية على الإنترنت وعلى الإنترانت (2)؛ خادوما البيانات الشبكيان لإحصاءات الأونكتاد (UNCTADstat للمستخدمين الخارجيين و GlobStat للمستخدمين الداخليين) (2)؛ نظام الأونكتاد للمعلومات الإحصائية (1)؛ التحديثات ذات الصلة بصفحات موقع الأونكتاد على الإنترنت بشأن البرامج والأنشطة الجارية في إطار البرنامج الفرعي (2)؛ منبر شبكي للمعهد الافتراضي ومواد تعليمية/دراسات (2)؛
	’7‘ الموارد السمعية البصرية: الموارد المتعددة الوسائط للمعهد الافتراضي (4)؛
	’8‘ الحلقات الدراسية للمستخدمين الخارجيين: حلقات دراسية بشأن التعاون فيما بين بلدان الجنوب والتكامل الإقليمي، حسب الطلب (2)؛ حلقات دراسية بشأن قضايا الديون الخارجية وتمويل التنمية (10)؛ حلقات دراسية بشأن العولمة والاستراتيجيات الإنمائية واتساق السياسات، بما في ذلك ما يتصل بدورات تدريبية بشأن القضايا الرئيسية المدرجة في الخطة الاقتصادية الدولية وغيرها من أنشطة بناء القدرات (30)؛
	’9‘ المساهمة في النواتج المشتركة: الإسهام في المنشور المعنون الحالة والتوقعات الاقتصادية في العالم (2)؛
	(ج) التعاون التقني (الميزانية العادية والموارد الخارجة عن الميزانية):
	’1‘ الخدمات الاستشارية: إسداء المشورة بشأن السياسات على الصعيدين الوطني والإقليمي لتعزيز قدرة البلدان النامية على صياغة استراتيجياتها الإنمائية والجهود الرامية إلى تحقيق مزيد من الاتساق في عملية رسم السياسات الاقتصادية العالمية، على الصعيد الوطني والإقليمي والدولي (20)؛ تعزيز قدرة البلدان النامية المدينة على إعادة التفاوض بشأن ديونها الرسمية في نادي باريس (6)؛ تعزيز القدرة على إدارة الديون ومؤسسات إدارة الديون في البلدان النامية، بالتعاون مع مرفق إدارة الديون التابع للبنك الدولي (12)؛ تعزيز القدرة التقنية للبلدان النامية والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية على تسجيل ديونها الخارجية ورصدها، بما في ذلك قضايا الحوكمة (1)؛ تقديم المساعدة التقنية على الصعيدين الوطني والإقليمي إلى البلدان النامية والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية لتحسين قدراتها الإحصائية في مجال التجارة والتنمية (1)؛ تعزيز قدرة مشاريع التعاون التقني المضطلع بها لصالح الشعب الفلسطيني وإدارة وتنسيق الجوانب الفنية لتلك المشاريع المتعلقة بوضع السياسات الاقتصادية وتيسير التجارة والسياسات التجارية والإدارة المالية والاستراتيجيات الإنمائية وتنمية المؤسسات والاستثمارات (4)؛ خدمات استشارية بشأن إعداد المناهج والأبحاث الجامعية، ووضع الموارد والأدوات التعليمية لشبكة المؤسسات الأكاديمية والبحثية في إطار المعهد الافتراضي (2)؛
	’2‘ الدورات التدريبية والحلقات الدراسية وحلقات العمل: حلقات ووهان الدراسية بشأن العولمة (4)؛ حلقة عمل إقليمية بشأن الاقتراض والإقراض السياديين المتسمين بالمسؤولية (2)؛ تنظيم دورات في إطار نظام إدارة الديون والتحليل المالي لتدريب إداريين ومراجعين لحسابات الديون من بلدان مختارة على تسجيل بيانات الديون وإعداد التقارير وإحصاءات الديون وتحليلها ومراجعة حسابات الديون (75)؛ الفريق الاستشاري التابع لبرنامج نظام إدارة الديون والتحليل المالي (1)؛ حلقات عمل تدريبية بشأن القضايا المتصلة بالتعاون والتكامل الاقتصاديين بين البلدان النامية (2)؛ دورة/حلقة عمل لتدريب فنيين فلسطينيين في مجالات العولمة والاستراتيجيات الإنمائية والاستثمار والسياسات التجارية (1)؛ تسخير أدوات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات لنشر بحوث الأونكتاد في أوساط الأكاديميين (4)؛ حلقات عمل المعهد الافتراضي وحلقاته وجولاته الدراسية لفائدة المؤسسات الأكاديمية (2)؛
	’3‘ المشاريع الميدانية: تركيب برنامج نظام إدارة الديون والتحليل المالي وتحديثه وصيانته (50)؛ مشروع للتعاون التقني لفائدة القطاع الخاص الفلسطيني (1)؛ زيادة تطوير شبكة المعهد الافتراضي للمؤسسات الأكاديمية (1)؛ مشروع التعاون التقني الإقليمي لتحسين القدرة الإحصائية لدى البلدان النامية في مجال التجارة والتنمية (1)؛
	’4‘ خدمات المؤتمرات، والإدارة، والرقابة (الميزانية العادية والموارد الخارجة عن الميزانية): الأعمال التحضيرية وتقديم الدعم اللوجستي للمؤتمر المعني بإدارة الديون (1)؛ الأعمال التحضيرية والدعم اللوجستي للفريق الاستشاري التابع لبرنامج نظام إدارة الديون والتحليل المالي (1)؛ خدمات المكتبة: مجموعة مكتبة الأونكتاد ومحفوظاتها (1).
	12-45 يرد توزيع الموارد المرصودة للبرنامج الفرعي 1 في الجدول 12-15 أدناه.
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	باء - الموارد الخارجة عن الميزانية
	057.0 3
	058.0 3
	1
	1
	المجموع
	828.4 25
	990.3 25
	58
	58
	12-46 تغطي الموارد البالغة 300 932 22 دولار، التي تعكس زيادة قدرها 900 160 دولار، تكاليف 57 وظيفة (1 مد-2، و 4 مد-1، و 9 ف-5، و 6 ف-4، و 9 ف-3، و 3 ف-2، و 4 من فئة الخدمات العامة (الرتبة الرئيسية)، و 21 من فئة الخدمات العامة (الرتب الأخرى))، بمبلغ قدره 100 957 19 دولار، وتغطي الاحتياجات غير المتعلقة بالوظائف تكاليف الخبراء الاستشاريين، وأفرقة الخبراء، وسفر الموظفين، والخدمات التعاقدية الأخرى وخدمات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات، بمبلغ 200 075 3 دولار، لتنفيذ برنامج عمل الأونكتاد في إطار البرنامج الفرعي المتعلق بالعولمة والترابط والتنمية.
	12-47 ويُعزى صافي الزيادة إلى النقل الداخلي لوظيفة برتبة ف-5 ووظيفة من فئة الخدمات العامة (الرتب الأخرى) من البرنامج الفرعي 4، التكنولوجيا واللوجستيات، بغرض الجمع بين أنشطة المعهد الافتراضي وفريق التفكير التابع للشبكة الإنمائية العالمية من أجل تحقيق التآزر واستخدام الموارد المتاحة والخبرات استخداماً أكثر فعالية. وهذا يقابله جزئياً إلغاء وظيفتين من فئة الخدمات العامة (الرتب الأخرى) وإعادة تصنيف بخفض رتبة وظيفة واحدة من فئة الخدمات العامة (الرتبة الرئيسية) إلى وظيفة من فئة الخدمات العامة (الرتب الأخرى) تمشياً مع قرار الجمعية العامة 67/248، والبند 1 من الجدول 12-7، من هذا التقرير.
	12-48 وخلال فترة السنتين 2014-2015، ستغطي الموارد الخارجة عن الميزانية المتوقع توفرها بمبلغ 000 058 3 دولار، ضمن ما ستغطيه، أنشطة التعاون التقني التالية: (أ) إعداد كتيبات وكراسات ومنشورات، وإتاحة فريق تدريب وزمالات لدعم تنفيذ المشاريع في البلدان المشاركة، بهدف تعزيز القدرات التعليمية والبحثية لدى أعضاء المعهد الافتراضي؛ و (ب) تقديم الخدمات الاستشارية بناءً على طلبات الحكومات لتعزيز القدرات التقنية للبلدان النامية والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية في مجالات تسجيل الديون الخارجية والداخلية ورصدها وتحليلها، بما في ذلك القضايا المؤسسية والقانونية والإدارية؛ و (ج) تقديم الخدمات الاستشارية والتدريب الجماعي على استخدام نظام إدارة الديون والتحليل المالي؛ و (د) تنسيق برنامج للتعاون التقني النشط وتحسينه من أجل بناء القدرات اللازمة للدولة الفلسطينية.
	البرنامج الفرعي 2
	الاستثمار والمشاريع
	الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف): 600 587 27 دولار

	12-49 تتولى شعبة الاستثمار والمشاريع المسؤولية الفنية عن هذا البرنامج الفرعي.
	الجدول 12-16
	أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء

	هدف المنظمة: كفالة تحقيق نمو شامل وتنمية مستدامة عن طريق الاستثمار وإقامة المشاريع من أجل تعزيز بناء القدرات الإنتاجية والتصنيع والتنويع الاقتصادي، وإيجاد فرص العمل لجميع البلدان النامية، وبخاصة في أفريقيا وفي أقل البلدان نمواً، وكذلك البلدان النامية غير الساحلية، والدول الجزرية الصغيرة النامية وغيرها من الاقتصادات الصغيرة والضعيفة والهشة هيكليا
	الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة
	مؤشرات الإنجاز
	(أ) تحسين القدرة على معالجة المسائل الرئيسية والناشئة المتصلة بالاستثمار وتفاعله مع المساعدة الإنمائية الرسمية والتجارة والتكامل الإقليمي، وعلى بناء القدرة الإنتاجية وتعزيز التنمية المستدامة
	(أ) ’1‘  زيادة عدد الجهات المعنية في مجال الاستثمار التي تستجيب لاستقصاءات التقييم والإبلاغ وتحسين القدرة على معالجة القضايا الرئيسية المتعلقة بالاستثمار
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: 160 جهة معنية في مجال الاستثمار
	تقديرات الفترة 2012-2013: 170 جهة معنية في مجال الاستثمار
	الرقم المستهدف للفترة 2014-2015: 180 جهة معنية في مجال الاستثمار
	’2‘  زيادة عدد بيانات الدول الأعضاء التي تبلغ فيها عن تنفيذها للتوصيات المتعلقة بالسياسات واستخدام المنهجية التي يوفرها الأونكتاد في مجال الاستثمار الدولي
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: 25 بيانا
	تقديرات الفترة 2012-2013: 30 بيانا
	الرقم المستهدف للفترة 2014-2015: 35 بيانا
	(ب) زيادة قدرة جميع البلدان النامية والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية في وضع وتنفيذ الاستراتيجيات والسياسات الرامية إلى اجتذاب الاستثمارات والاستفادة منها بغية تحقيق التنمية المستدامة
	(ب) ’1‘  زيادة عدد البلدان النامية والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية التي تستفيد من مساعدة الأونكتاد، بما في ذلك استعراضات الاستثمار، والأدوات الإلكترونية، وتنفيذ الاستراتيجيات والسياسات لاجتذاب الاستثمار الأجنبي والاستفادة منه من أجل تحقيق التنمية المستدامة والنمو الشامل للجميع
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: 25 بلدا
	تقديرات الفترة 2012-2013: 30 بلدا
	الرقم المستهدف للفترة 2014-2015: 35 بلدا
	’2‘  زيادة عدد البلدان النامية التي تستفيد من مساعدة الأونكتاد، والتي تثبت تحسّن الأداء لديها على أساس مؤشرات مرجعية مختلفة يتولى الأونكتاد رصدها
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: 20 بلداً ناميا
	تقديرات الفترة 2012-2013: 25 بلداً ناميا
	الرقم المستهدف للفترة 2014-2015: 28 بلدا ناميا
	(ج) زيادة القدرة على معالجة القضايا الرئيسية والناشئة المتصلة باتفاقات الاستثمار الدولية وأبعادها الإنمائية، فضلاً عن صياغتها وتنفيذها
	(ج) ’1‘  زيادة عدد بيانات واضعي السياسات والجهات المعنية الأخرى في مجال اتفاقات الاستثمار الدولية التي تبلغ فيها عن أبعاد التنمية المستدامة لاتفاقات الاستثمار الدولية
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: لا ينطبق
	تقديرات الفترة 2012-2013: 75 بيانا
	الرقم المستهدف للفترة 2014-2015: 80 بيانا
	’2‘  زيادة تبادل الخبرات وأفضل الممارسات على الصعيد الدولي في ما يتعلق بالمسائل الرئيسية المتصلة بالتفاوض بشأن معاهدات الاستثمار وتنفيذها، وزيادة تعليقات واضعي السياسات والجهات المعنية الأخرى في مجال اتفاقات الاستثمار الدولية
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: لا ينطبق
	تقديرات الفترة 2012-2013: 15 ملاحظة
	الرقم المستهدف للفترة 2014-2015: 18 ملاحظة
	(د) تعزيز الفهم والقدرة على تطوير القدرات الإنتاجية بوضع سياسات للمشاريع ترمي إلى: ’1‘ تحفيز إقامة المشاريع، ولا سيما تلك المتصلة بالمؤسسات الصغيرة والمتوسطة الحجم، ومباشرة الأعمال والروابط التجارية؛ ’2‘ الترويج لأفضل الممارسات في مجال المسؤولية الاجتماعية للشركات والمحاسبة؛ ’3‘ إنشاء أسواق تأمين تنافسية وجيدة التنظيم
	(د) ’1‘  زيادة عدد البلدان التي تستخدم تدابير وأدوات السياسة العامة للأونكتاد لوضع سياسات عامة تهدف إلى تعزيز مباشرة الأعمال والقدرة التنافسية لشركاتها
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: 25 بلدا
	تقديرات الفترة 2012-2013: 27 بلدا
	الرقم المستهدف للفترة 2014-2015: 23 بلدا
	’2‘  زيادة عدد البلدان التي تستخدم الإرشادات والأدوات التي وضعها الأونكتاد في مجالات المحاسبة وإقامة المشاريع والتأمين وروابط الأعمال التجارية والسياحة الإلكترونية وتقارير الشركات
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: 15 بلدا
	تقديرات الفترة 2012-2013: 20 بلدا
	الرقم المستهدف للفترة 2014-2015: 25 بلدا
	العوامل الخارجية

	12-50 يُنتظر أن يحقق البرنامج الفرعي أهدافه وإنجازاته المتوقّعة على افتراض ما يلي: (أ) أن تتوافر على الصعيدين القطري والإقليمي، معلومات وبيانات اقتصادية ومالية دقيقة تغطي آخر المستجدات؛ و (ب) عدم وجود عجز كبير في تمويل برامج التعاون التقني من الموارد الخارجة عن الميزانية؛ و (ج) أن تتوافر الإرادة السياسية باستمرار من أجل التوصل إلى توافق آراء في الاجتماعات الحكومية الدولية بشأن الإجراءات التي ينبغي اتخاذها لتحقيق هدف البرنامج؛ و (د) أن تتوفر الظروف والقدرات اللازمة لدى الدول الأعضاء لاعتماد السياسات وتنفيذ التوصيات الملائمة.
	النواتج

	12-51 خلال فترة السنتين 2014-2015، ستُنجز النواتج النهائية التالية:
	(أ) تقديم الخدمات إلى الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء (الميزانية العادية):
	’1‘ المجلس الاقتصادي والاجتماعي:
	وثائق الهيئات التداولية: الإسهام في تقرير الحالة والتوقعات الاقتصادية في العالم الذي يتناول المسائل ذات الصلة بالبرنامج الفرعي (2)؛
	’2‘ مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية:
	تقديم الخدمات الفنية: الدورة الرابعة عشرة للمؤتمر، بما في ذلك الاجتماعات التحضيرية، حسب الاقتضاء (8)؛
	’3‘ مجلس التجارة والتنمية:
	أ - تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات: الدورات السنوية والتنفيذية لمجلس التجارة والتنمية (8)؛
	ب - وثائق الهيئات التداولية: تقارير عن القضايا التي سيناقشها المجلس (2)؛
	’4‘ الفرقة العاملة المعنية بإطار العمل الاستراتيجي والميزانية البرنامجية:
	تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات: اجتماعات الفرقة العاملة (4)؛
	’5‘ لجنة الاستثمار والمشاريع والتنمية:
	أ - تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات: الدورات السنوية للجنة الاستثمار والمشاريع والتنمية (20)؛ اجتماع الخبراء المتعدد السنوات بشأن الاستثمار والابتكار ومباشرة الأعمال (12)؛ تقديم الخدمات الفنية لاجتماعات الخبراء سنة أخرى واحدة حسب الاقتضاء (2)؛
	ب - وثائق الهيئات التداولية: تقارير مقدمة إلى اللجنة بشأن المواضيع التي ستبت فيها اللجنة (4)؛ تقارير مقدمة إلى اجتماعات خبراء اللجنة فيما يتعلق بالمواضيع التي ستبت فيها اللجنة (4)؛
	’6‘ فريق الخبراء العامل الحكومي الدولي المعني بالمعايير الدولية للمحاسبة والإبلاغ؛
	أ - تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات: الدورة السنوية لفريق الخبراء العامل الحكومي الدولي المعني بالمعايير الدولية للمحاسبة والإبلاغ (12)؛
	ب - وثائق الهيئات التداولية: مذكرات تقدم إلى الدورة السنوية لفريق الخبراء العامل الحكومي الدولي المعني بالمعايير الدولية للمحاسبة والإبلاغ (4)؛
	’7‘ أفرقة الخبراء المخصصة: 14 اجتماعاً لأفرقة الخبراء بشأن: القضايا التي تمثل اهتمامات أساسية بالنسبة للبلدان النامية فيما يتصل بالاستثمار الأجنبي (1)؛ أثر الاستثمار الأجنبي المباشر وغيره من تدفقات رؤوس الأموال الخاصة الدولية (1) إحصاءات الاستثمار المباشر الأجنبي/الشركات عبر الوطنية وتحليل الاتجاهات (1)؛ مواضيع متصلة بتقرير الاستثمار العالمي لعامي 2014 و 2015 (2)؛ استعراض وتبادل الخبرات بشأن تشجيع الاستثمار وتعزيز بناء القدرات لمعالجة التحديات الخاصة التي تواجهها أقل البلدان نمواً والاقتصادات الصغيرة والضعيفة والهشة هيكلياً (1)؛ استعراض الأسلوب المنهجي لاستعراضات سياسات الاستثمار ومتابعتها (1)؛ تقييم تنفيذ التوصيات المتصلة باستعراضات سياسات الاستثمار (1)؛ القضايا الواردة في اتفاقات الاستثمار الدولي وبعدها الإنمائي (1)؛ استعراض وتبادل الخبرات بشأن أثر استراتيجيات التشجيع على الاستثمار (1)؛ الجوانب الإنمائية لحقوق الملكية الفكرية (1)؛ استعراض وتنفيذ سياسات إقامة المشاريع (2)؛ استعراض وتبادل أفضل الممارسات في تنفيذ معايير ومدونات المحاسبة والإبلاغ المعترف بها دوليا (1)؛
	(ب) أنشطة فنية أخرى (الميزانية العادية):
	’1‘ المنشورات المتكررة: الاستعراض السنوي للمعايير الدولية للمحاسبة والإبلاغ (2)؛ مجلة الشركات عبر الوطنية (6)؛ استقصاء آفاق الاستثمار العالمي (2)؛ تقرير الاستثمار العالمي (2)؛ تقرير الاستثمار العالمي - لمحة عامة (2)؛ لمحة عن الاستثمار المباشر الأجنبي في أقل البلدان نموا (1)؛
	’2‘ المنشورات غير المتكررة: استعراضات سياسات الاستثمار (8)؛ سلسلة الخدمات الاستشارية في مجال الاستثمار، تشمل أعدادا من أفضل الممارسات في مجال اجتذاب الاستثمار المباشر الأجنبي والاستفادة منه (8)؛ سلسلة بشأن سياسات الاستثمار الدولية لأغراض التنمية (4)؛ سلسلة بشأن الملكية الفكرية لأغراض التنمية (1)؛ سلسلة بشأن المحاسبة والإبلاغ (2)؛ سلسلة بشأن تنظيم المشاريع لأغراض التنمية (5)؛ مرصد الاتجاهات العالمية في مجال الاستثمار (6)؛
	’3‘ المعارض، والجولات بصحبة مرشدين، والمحاضرات: محاضرات بشأن المسائل ذات الصلة بعمل البرنامج الفرعي (15)؛
	’4‘ الكتيبات، وصحائف الوقائع، ولوحات البيانات الجدارية، ومجموعات المواد الإعلامية: مواد إعلامية عن الاستثمار المباشر الأجنبي لأغراض التنمية (2)؛ تقارير عن التدابير المؤثرة في الاستثمار الدولي (4)؛ الرسالة الإخبارية عن برنامج تطوير المشاريع التكنولوجية (إمبريتيك) (6)؛ ”مذكرات مسائل“ عن اتفاقات الاستثمار الدولية (4)؛ أخبار مقتضبة عاجلة عن اتفاقات الاستثمار الدولية (20)؛ الرسالة الإخبارية عن المعايير الدولية للمحاسبة والإبلاغ (4)؛ مواد إعلامية عن الاستثمار المباشر الأجنبي لأغراض التنمية (2)؛ كتيبات ونشرات ترويجية (6)؛ ملفات ترويجية (1)؛ منتدى الاستثمار العالمي (1)؛ شبكة الترويج الذكي (24)؛
	’5‘ البيانات والمؤتمرات الصحفية: مناسبة الإعلان عن صدور تقرير الاستثمار العالمي (15)؛ مناسبات صحفية للإعلان عن صدور منشورات أخرى (5)؛ مؤتمرات صحفية، ومقابلات، ومؤتمرات صحفية ذات صلة بنواتج البرنامج (5)؛
	’6‘ المواد التقنية: تقارير عن حقوق الملكية الفكرية لأغراض التنمية (3)؛ موجزات سياسة المركز الدولي للتجارة والتنمية المستدامة التابع للأونكتاد عن قضايا البرنامج الإنمائي للمنظمة العالمية للملكية الفكرية (3)؛ أدلة إرشادية عن الاستثمار (6)؛ مواد تدريبية بشأن برنامج إمبريتيك والصلات التجارية (2)؛ دليل تدريبي عن المحاسبة (2)؛ موجزات دراسات قطرية عن الاستثمار (24)؛ قواعد بيانات عن الاستثمار المباشر الأجنبي وأنشطة الشركات عبر الوطنية، وعمليات الدمج والتملك عبر الحدود (2)؛ قاعدة بيانات السياسات الوطنية (2)؛ قواعد بيانات إلكترونية عن اتفاقات الاستثمار الدولية (4)؛
	’7‘ المناسبات الخاصة: منتدى الاستثمار العالمي لعام 2014: تنظيم مؤتمر القمة العالمي بشأن الاستثمار، وموائد نقاش مستديرة وحلقات نقاش ومنتديات رفيعة المستوى تجمع بين أصحاب المصلحة من جميع أركان مجتمع المستثمرين، بمن فيهم مقرّرو السياسات والمستثمرون والمفاوضون والممارسون وموظفو تشجيع الاستثمار والمحامون وكبار المستشارين القانونيين والخبراء الأكاديميون وممثلو المجتمع المدني، وكذلك الموظفون التنفيذيون لأسواق الأوراق المالية ومنظِّموها ومستثمرو حافظات الأوراق المالية ومديرو الديون السيادية الأجنبية (6)؛
	(ج) التعاون التقني (الميزانية العادية والموارد الخارجة عن الميزانية):
	’1‘ الخدمات الاستشارية: تقديم خدمات استشارية للبلدان النامية في وضع السياسات الرامية إلى اجتذاب الاستثمار المباشر الأجنبي والاستفادة منه (10)؛ تقديم خدمات استشارية على الصعيدين الوطني ودون الإقليمي لتعزيز قدرات البلدان النامية على صياغة استراتيجياتها في مجال السياحة الإلكترونية (2)؛ تقديم خدمات استشارية للبلدان النامية بشأن تنويع النشاط الاقتصادي والتحول الهيكلي عن طريق الاستثمار وإقامة المشاريع (10)؛ تقديم خدمات استشارية للبلدان النامية بشأن سياساتها المتعلقة بمباشرة الأعمال الحرة والمؤسسات الصغيرة والمتوسطة الحجم وصلات الأعمال التجارية (6)؛ تقديم خدمات استشارية للحكومات والتجمعات الإقليمية/دون الإقليمية بشأن القضايا ذات الصلة باتفاقات الاستثمار الدولية (8)؛ تقديم خدمات استشارية للحكومات والتجمعات الإقليمية/دون الإقليمية بشأن الجوانب الإنمائية لحقوق الملكية الفكرية (4)؛ تقديم المساعدة للبلدان النامية في تنفيذ ومتابعة التوصيات المنبثقة عن استعراضها لسياسات الاستثمار (10)؛ تقديم المساعدة للبلدان النامية في تنفيذ المعايير والممارسات المعترف بها دوليا في مجال المحاسبة والإبلاغ (7)؛ تقديم المساعدة للحكومات والتجمعات الإقليمية/دون الإقليمية في تعزيز ما تقوم به من بحوث وتحليل السياسات فيما يتعلق بتفاعل الاستثمار المباشر الأجنبي مع المساعدة الإنمائية الرسمية والتجارة والتكامل الإقليمي (4)؛ تقديم المساعدة للحكومات والتجمعات الإقليمية/دون الإقليمية، ولا سيما في أفريقيا، لتطوير قطاع التأمين لديها (2)؛ تقديم المساعدة للوكالات الوطنية ودون الوطنية المعنية بتشجيع الاستثمار (8)؛ تطوير مراكز إمبريتيك القائمة وتقديم المساعدة إليها وتعزيز شبكاتها (6)؛ تقديم المساعدة التقنية للبلدان النامية في تحسين ممارساتها في مجال الحكومة الإلكترونية (8)؛ تقديم المساعدة التقنية للبلدان النامية، ولا سيما أقل البلدان نموا والتجمعات الإقليمية/دون الإقليمية، في إعداد إحصاءات الاستثمار المباشر الأجنبي (4)؛ تقديم المساعدة التقنية للبلدان النامية، ولا سيما أقل البلدان نموا والبلدان النامية غير الساحلية والدول الجزرية الصغيرة النامية وغيرها من البلدان الضعيفة هيكليا وذات الاقتصادات الهشة والصغيرة، في إصدار ونشر أدلة إرشادية موضوعية وإعلامية عن الاستثمار (8)؛ تقديم المساعدة لبعض البلدان المتوسطة الدخل وأحوجها لإصدار ونشر أدلة إرشادية موضوعية وإعلامية عن الاستثمار؛
	’2‘ الدورات التدريبية والحلقات الدراسية وحلقات العمل: حلقات دراسية إقليمية لمساعدة البلدان النامية في بناء قطاع تأمين قادر على التنافس (2)؛ حلقات دراسية وحلقات عمل بشأن أفضل الممارسات في مجالات مواضيعية تتعلق بالاستثمار المباشر الأجنبي، بما في ذلك الاستثمار المباشر الأجنبي والخدمات العامة (6)؛ حلقات دراسية وحلقات عمل تكفل تنمية قدرات الموارد البشرية اللازمة لصياغة وتنفيذ سياسات وطنية متكاملة ذات صلة بالاستثمار (8)؛ حلقات دراسية وحلقات عمل بشأن إحصاءات الاستثمار المباشر الأجنبي وأساليب الاستقصاء (6)؛ حلقات دراسية وحلقات عمل بشأن الاستثمار المباشر الأجنبي وبعده الإنمائي وما يتصل بذلك من مسائل السياسة العامة، بما في ذلك نشر تقرير الاستثمار العالمي (12)؛ حلقات دراسية وحلقات عمل بشأن أفضل الممارسات في مجال سياسات الأعمال الحرة (6)؛ حلقات دراسية وحلقات عمل بشأن بناء القدرات في مجال المحاسبة والإبلاغ (4)؛ حلقات دراسية وحلقات عمل بشأن بناء القدرات في مجال تشجيع الاستثمار وتيسيره لصالح مقرّري السياسات ومسؤولي وكالات تشجيع الاستثمار والدبلوماسيين (8)؛ حلقات دراسية وحلقات عمل بشأن قضايا الملكية الفكرية والتنمية (4)؛ حلقات دراسية وحلقات عمل بشأن التفاوض على اتفاقات الاستثمار الدولية وتنفيذها، وتبادل المعلومات عن آثار اتفاقات الاستثمار الدولية على التنمية (6)؛ حلقات دراسية بشأن سياسات المؤسسات المتصلة بالمسؤولية الاجتماعية للشركات (4)؛ حلقات عمل تدريبية بشأن تنمية السياحة الإلكترونية (2)؛
	’3‘ المشاريع الميدانية: الروابط والبرامج الجديدة لتطوير المشاريع التكنولوجية (إمبريتيك) في البلدان النامية (4)؛ مشاريع وطنية وإقليمية بشأن المحاسبة والإبلاغ في البلدان النامية (4).
	12-52 ويرد توزيع الموارد المرصودة للبرنامج الفرعي 2 في الجدول 12-17 أدناه.
	الجدول 12-17
	الاحتياجات من الموارد: البرنامج الفرعي 2

	الفئة
	الموارد (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)
	الوظائف
	2012-2013
	2014-2015(قبل إعادة تقدير التكاليف)
	2012-2013
	2014-2015
	ألف - الميزانية العادية
	الموارد المتعلقة بالوظائف
	27 305,7
	26 710,7
	79
	77
	الموارد غير المتعلقة بالوظائف
	1 057,0
	 876,9
	-
	-
	المجموع الفرعي
	28 362,7
	27 587,6
	79
	77
	باء - الموارد الخارجة عن الميزانية
	1 671,2
	1 600,0
	1
	1
	المجموع
	30 033,9
	29 187,6
	80
	78
	12-53 تغطي الموارد البالغة 600 587 27 دولار، والتي تعكس نقصانا قدره 100 775 دولار، تكاليف 77 وظيفة (1 مد -2 و 3 مد -1 و 10 ف -5 و 14 ف-4 و 19 ف-3 و 8 ف-2 ووظيفة واحدة من فئة الخدمات العامة (الرتب الرئيسية) و 21 وظيفة من فئة الخدمات العامة (الرتب الأخرى))، بمبلغ 700 710 26 دولار، واحتياجات من غير الوظائف لتغطية تكاليف الخبراء الاستشاريين وأفرقة الخبراء وسفر الموظفين وخدمات تعاقدية أخرى بمبــــلغ 900 876 دولار، وذلك لتنفيذ برنامج عمل الأونكتاد في إطار البرنامج الفرعي المتصل بالاستثمار والمشاريع.
	12-54 وقد نجم النقصان الصافي البالغ 100 775 دولار في المقام الأولى عما يلي: (أ) الإلغاء المقترح لوظيفة واحدة برتبة ف -3 ووظيفة واحدة من فئة الخدمات العامة (الرتب الأخرى)؛ و (ب) إجراء تخفيضات في إطار الموارد غير المتعلقة بالوظائف تمشيا مع قرار الجمعية العامة 67/248، والبند 2 من الجدول 12-7 من هذا التقرير. 
	12-55 وخلال فترة السنتين 2014-2015، ستُستخدم الموارد الخارجة عن الميزانية المتوقع توفرها بمبلغ 000 600 1 دولار، في جملة أمور منها أنشطة التعاون التقني التالية: (أ) إجراء البحوث وتحليل السياسات بشأن اتجاهات وقضايا الاستثمار المباشر الأجنبي للإصدار في منشورات البرنامج الفرعي ومواده التقنية، مثل تقرير الاستثمار العالمي وأدلة الاستثمار لأقل البلدان نموا؛ و (ب) القيام، في جملة أمور، بتقديم خدمات استشارية وتنظيم دورات تدريبية لدعم سياسات الاستثمار والمعاهدات المبرمة في مضمار الاستثمار وجهود تيسيره، وتعزيز قدرة حكومات أقل البلدان نموا والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية على تعزيز الاستثمارات المباشرة الأجنبية والاستفادة منها لدعم الأهداف الإنمائية الوطنية، وتقديم المساعدة في مجال الشفافية والمحاسبة في الشركات، وإحصاءات الاستثمار المباشر الأجنبي، واتفاقات الاستثمار الدولية، ونقل التكنولوجيا والحصول عليها والاستفادة من الملكية الفكرية؛ و (ج) إنجاز مشاريع ميدانية ذات صلة ببرامج الأونكتاد لبناء القدرات لتعزيز تطوير المؤسسات الصغيرة والمتوسطة الحجم وبرامج تطوير المشاريع التكنولوجية (إمبريتيك)؛ و (د) تحسين المسؤولية الاجتماعية للشركات وإدارتها.
	البرنامج الفرعي 3 
	التجارة الدولية 
	العنصر 1: تعزيز التجارة الدولية
	الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف): 300 507 24 دولار

	12-56 تقع المسؤولية الفنية عن العنصر 1 من هذا البرنامج الفرعي على عاتق شعبة التجارة الدولية في السلع والخدمات والسلع الأساسية.
	الجدول 12-18
	أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء

	هدف المنظمة: كفالة مشاركة جميع البلدان مشاركة فعالة ونوعية ومفيدة في التجارة الدولية من أجل تحقيق نواتج إنمائية أشمل وأكثر استدامة
	الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة
	مؤشرات الإنجاز
	(أ) تعزيز فهم البلدان النامية، ولا سيما أقل البلدان نموا والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية، للاقتصاد العالمي والنظام التجاري الدولي، وقدراتها على الاستفادة من الاندماج فيهما
	(أ) ’1‘ ازدياد عدد البلدان المتلقية للمساعدة من الأونكتاد لمشاركتها في الاتفاقات التجارية الإقليمية والمتعددة الأطراف والأطر التعاونية والشراكات، بما في ذلك المفاوضات التجارية فيما بين بلدان الجنوب وعمليات الانضمام إلى منظمة التجارة العالمية
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: 40 بلدا 
	تقديرات الفترة: 2012-2013: 41 بلدا 
	الرقم المستهدف للفترة 2014-2015: 40 بلدا
	’2‘ ازدياد عدد البلدان النامية التي تدمج الشواغل المتعلقة بالتجارة والقدرة الإنتاجية والتنمية، بما في ذلك تمكين المرأة وعمالتها، خاصة عمالة الشباب، في أنسب سياساتها الوطنية المتعلقة بالتجارة والخدمات
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: 15 بلدا ناميا 
	تقديرات الفترة: 2012-2013: 16 بلدا ناميا 
	الرقم المستهدف للفترة 2014-2015: 15 بلدا ناميا 
	(ب) تحسين قدرات البلدان النامية والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية، وفقا لاحتياجاتها الخاصة، في عمليات اتخاذ القرارات التجارية والمتصلة بالتجارة ومعالجة آثار التدابير غير الجمركية على التجارة والتنمية
	(ب) ’1‘ ازدياد عدد المستخدمين النشطين لنظام التحليلات والمعلومات التجارية، سواء عن طريق الإنترنت أو من خلال برنامج الحل العالمي المتكامل للتجارة، ولنموذج محاكاة سياسات التجارة الزراعية، ولمبادرة الشفافية في مجال التجارة
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: 000 40 مستخدم 
	تقديرات الفترة 2012-2013: 000 43 مستخدم 
	العدد المستهدف للفترة 2014-2015: 000 46 مستخدم
	’2‘ ازدياد عدد الإجراءات المحددة التي تتخذها الدول الأعضاء للحد من استخدام الحواجز غير الجمركية التعسفية أو التي لا مبرر لها في التجارة الدولية، أو إلغاء تلك الحواجز
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: 5 إجراءات 
	تقديرات الفترة 2012-2013: 6 إجراءات 
	الرقم المستهدف للفترة 2014-2015: 8 إجراءات
	(ج) تعزيز قدرات البلدان النامية والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية على إعداد وتنفيذ قوانين منافسة وطنية وإقليمية
	(ج) ’1‘ ازدياد عدد البلدان النامية التي تضع أو تنقّح وتنّفذ سياسات وطنية و/أو إقليمية (بما في ذلك بين بلدان الجنوب) تتعلق بالمنافسة وحماية المستهلك استنادا إلى تبادل أفضل الممارسات واستعراضات الأقران فيما يتعلق بتنفيذ هذه السياسات
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: 13 بلدا ناميا 
	تقديرات الفترة: 2012-2013: 15 بلدا ناميا 
	الرقم المستهدف للفترة 2014-2015: 17 بلدا ناميا
	’2‘ ازدياد عدد البلدان التي تستخدم قانون الأونكتاد النموذجي المتعلق بالمنافسة وتتطوع لاستعراضات قوانين وسياسات المنافسة التي يجريها الأقران
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: بلدان اثنان
	تقديرات الفترة 2012-2013: 7 بلدان
	الرقم المستهدف للفترة 2014-2015: 4 بلدان 
	(د) تعزيز قدرات البلدان النامية على وضع وتنفيذ أهداف تتعلق بالتجارة والبيئة وتغير المناخ والتنمية المستدامة يدعم كل منها الآخر في إطار الاستراتيجيات الإنمائية على جميع المستويات
	(د) ’1‘ ازدياد عدد البلدان النامية التي تضع وتنفّذ سياسات وخططا وبرامج ومبادرات معيارية وترتيبات مؤسسية بهدف الاستفادة من الفرص التجارية والاستثمارية وتعزيز أهدافها في مجال التنمية المستدامة
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: 32 بلدا ناميا 
	تقديرات الفترة: 2012-2013: 34 بلدا ناميا
	الرقم المستهدف للفترة: 2014-2015: 34 بلدا ناميا
	’2‘ ازدياد عدد البلدان النامية المشاركة في مبادرات التجارة البيولوجية والوقود الأحيائي
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: 16 بلدا ناميا 
	تقديرات الفترة: 2012-2013: 17 بلدا ناميا 
	الرقم المستهدف للفترة: 2014-2015: 17 بلدا ناميا
	العوامل الخارجية
	12-57 من المتوقع أن يحقق البرنامج الفرعي أهدافه وإنجازاته المتوقعة على افتراض ما يلي: (أ) أن تتاح على الصعيدين القطري والإقليمي معلومات وبيانات اقتصادية ومالية دقيقة تغطي آخر المستجدات؛(ب) ألا يكون هناك عجز كبير في تمويل برامج التعاون الفني من الموارد الخارجة عن الميزانية.
	النواتج
	12-58 خلال فترة السنتين 2014-2015 ستُنجز النواتج النهائية التالية:
	(أ) تقديم الخدمات إلى الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء (الميزانية العادية):
	’1‘ الجمعية العامة: 
	أ - تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات: اجتماعات اللجنة الثانية، حسب الاقتضاء (2)؛
	ب - وثائق الهيئات التداولية: الإسهام في تقارير متابعة المؤتمر الدولي لتمويل التنمية، حسب الاقتضاء (2)؛ تقارير عن التجارة الدولية والتنمية (2)؛
	’2‘ مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية: 
	أ - تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات: الدورة الرابعة عشرة للمؤتمر، بما في ذلك الاجتماعات التحضيرية، حسب الاقتضاء (10)؛
	ب - وثائق الهيئات التداولية: إعداد وثائق معلومات أساسية للدورة الرابعة عشرة للمؤتمر، حسب الاقتضاء (2)؛
	’3‘ مجلس التجارة والتنمية:
	أ - تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات: الدورات السنوية للمجلس (4)؛
	ب - وثائق الهيئات التداولية: تقارير عن القضايا التي من المقرر أن يبت فيها المجلس، حسب الاقتضاء (2)؛
	’4‘ الفرقة العاملة المعنية بإطار العمل الاستراتيجي والميزانية البرنامجية:
	تقديم الخدمات الفنية لاجتماعات الفرقة العاملة (4)؛
	’5‘ لجنة التجارة والتنمية:
	أ - تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات: الدورات السنوية للجنة (16)؛ الدورات السنوية لاجتماع الخبراء المتعدد السنوات بشأن الخدمات والتنمية والتجارة: البعد التنظيمي والمؤسسي (12)؛ 
	ب - وثائق الهيئات التداولية: إعداد وثائق معلومات أساسية لاجتماعات الخبراء المتعددة السنوات، حسب الاقتضاء (4)؛ إعداد وثائق معلومات أساسية عن البلدان النامية في مجال التجارة الدولية، حسب الاقتضاء (4)؛
	’6‘ مؤتمر الأمم المتحدة السابع لاستعراض جميع جوانب مجموعة المبادئ والقواعد المنصفة المتفق عليها اتفاقا متعدد الأطراف لمكافحة الممارسات التجارية التقييدية:
	أ - تقديم الخدمات الفنية للمؤتمر (10)؛
	ب - وثائق الهيئات التداولية: إعداد وثائق معلومات أساسية للمؤتمر (8)؛
	’7‘ فريق الخبراء الحكومي الدولي المعني بقانون المنافسة وسياستها:
	أ - تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات: الدورات السنوية لفريق الخبراء الحكومي الدولي (6)؛
	ب - وثائق الهيئات التداولية: إعداد تقارير عن المسائل المقرر أن يبت فيها فريق الخبراء الحكومي الدولي (6)؛
	’8‘ أفرقة الخبراء المخصصة: دور قانون المنافسة وسياستها في تعزيز التنمية المستدامة والتجارة عن طريق تعزيز القدرة التنافسية للبلدان النامية على الصعيدين المحلي والدولي (1)؛ تعزيز رفاه المستهلك عن طريق توخي الفعالية في تنفيذ سياسات حماية المستهلك، وكذلك الربط بينها وبين سياسات المنافسة (1)؛ تأثير التدابير غير الجمركية في التجارة والتنمية (1)؛ تأثير سلاسل الإمداد العالمية في تجارة البلدان النامية وسياساتها التجارية (1)؛ دور التنوع البيولوجي في تحقيق التنمية المستدامة (1)؛ التجارة وتغير المناخ والتنمية المستدامة (1)؛ مساهمة اقتصاد الخدمات وتجارة الخدمات في تحقيق التنمية (1)؛ دور السياسات التجارية والنظام التجاري الدولي في تحقيق التنمية الشاملة (1)؛
	(ب) أنشطة فنية أخرى (الميزانية العادية):
	’1‘ المنشورات المتكررة:
	أ - دراسات تحليلية للقضايا الرئيسية التالية المتعلقة بالتجارية والتنمية الشاملة: التحديات التجارية والإنمائية المستمرة والناشئة (1)؛ البلدان النامية في التجارة الدولية والسياسات التجارية (16)؛ المكاسب الإنمائية المتحققة من النظام التجاري الدولي والمفاوضات التجارية (2)؛ الصلات بين التجارة والبيئة والتنمية المستدامة (8)؛ المسائل الراهنة في قانون المنافسة والتنمية (2)؛
	ب - كتيبات بشأن ما يلي: نظام الأفضليات المعمم ودراسات منافذ الأسواق (3)؛ إنشاء وكالات فعالة معنية بالمنافسة (1)؛ سن قوانين المنافسة وحماية المستهلك على الصعيد الوطني (قرص متراص - ذاكرة قراءة فقط) (1)؛
	’2‘ المنشورات غير المتكررة: دراسات تحليلية قطرية وإقليمية بشأن ما يلي: التجارة والبيئة والتنمية المستدامة، بما في ذلك إمكانية النظر في نموذج الاقتصاد الأخضر وغيره من النماذج في سياق التنمية المستدامة والقضاء على الفقر (6)؛ استعراض الأقران الطوعي لقوانين المنافسة وسياساتها (4)؛ مسائل المنافسة في قطاعات مختارة (2)؛ استعراض سياسات الخدمات (2)؛ مسائل مختارة في مجال السياسة التجارية، ومفاوضات التجارية الدولية، والتنمية الشاملة، في جملة أمور منها تأثير الهجرة في التنمية، وإنجاز أعمال المنظمات الأخرى، وتأثير تحويلات المهاجرين المالية في التنمية، وتأثير التجارة في العمالة (7)؛
	’3‘ المعارض والجولات بصحبة مرشدين والمحاضرات: محاضرات بشأن المسائل ذات الصلة بعمل البرنامج الفرعي (حسب الاقتضاء) (10)؛
	’4‘ الكتيبات وصحائف الوقائع ولوحات البيانات الجدارية ومجموعات المواد الإعلامية: تقرير أنشطة شعبة التجارة الدولية في السلع والخدمات والسلع الأساسية (2)؛ ملفات فريق الخبراء الحكومي الدولي المعني بقوانين المنافسة وسياساتها ومؤتمر الأمم المتحدة الاستعراضي السابع (2)؛ رسائل إخبارية ومواد إعلامية ذات صلة بنظام الأفضليات المعمم (2)؛ كتيبات ونشرات وكراسات ترويجية لمختلف أنشطة البرنامج الفرعي (20)؛ مواد إعلامية عن التجارة والبيئة (4)؛ منظور الأونكتاد بشأن قانون المنافسة (2)؛ منظور الأونكتاد بشأن حماية المستهلك (2)؛ تقرير عن أعمال المساعدة التقنية المقدمة من الأونكتاد بشأن المنافسة وسياسات حماية المستهلك (2)؛
	’5‘ البيانات الصحفية والمؤتمرات الصحفية، حسب الاقتضاء (10)؛
	’6‘ المناسبات الخاصة: منتدى الخدمات العالمي (1)؛ مؤتمر التجارة البيولوجية (1)؛ مناسبة بشأن تأثير التجارة والتنمية في التدابير غير الجمركية بالتعاون مع منظمة التجارة العالمية ومركز التجارة الدولية (1)؛ 
	’7‘ المواد التقنية: تحديث نموذج محاكاة سياسة التجارة الزراعية (2)؛ دليل بشأن صياغة قانون المنافسة وتطبيقه (2)؛ إعداد وتحديث قواعد بيانات الحل العالمي المتكامل للتجارة/نظام التحاليل والمعلومات التجارية، بما في ذلك قاعدة بيانات التدابير غير الجمركية/الحواجز غير الجمركية، في سياق التعاون مع المنظمات الشريكة في إطار مبادرة الشفافية في مجال التجارة (2)؛ تحديث نظام معلومات التجارة بين بلدان الجنوب (2)؛ مواد تقنية مشتركة بشأن مسائل المنافسة وحماية المستهلك في إطار مبادرة شراكات الأونكتاد في مجال البحث (2)؛ بحوث الشراكات بين القطاعين العام والخاص في سياق التنمية، بهدف تحديد أفضل الممارسات، وكذلك بشأن نماذج تقييم الشراكات بين القطاعين العام والخاص؛ ودليل صياغة قانون المنافسة وتطبيقه (2)؛ القانون النموذجي للمنافسة (2)؛ مذكرات فنية بشأن المسائل المستجدة وذات الصلة بالتجارة البيولوجية وتغير المناخ والوقود الأحيائي (2)؛ مواد تدريبية بشأن فرص التجارة والاستثمار والتنمية المستدامة في إطار النظام الجديد لمواجهة تغير المناخ (1)؛ وحدات تدريبية بشأن مواضيع في مجال مفاوضات التجارة الدولية (5)؛ تحديث صفحات موقع الأونكتاد على الإنترنت ذات الصلة بالبرامج والأنشطة المضطلع بها في إطار البرنامج الفرعي (8)؛ 
	’8‘ الموارد السمعية البصرية: الدبلوماسية التجارية وتسوية المنازعات (قرص متراص - ذاكرة قراءة فقط) (2)؛ كتيب عن التشريعات الوطنية المتعلقة بقانون المنافسة وحماية المستهلك (قرص متراص - ذاكرة للقراء فقط) (2)؛ القانون النموذجي بشأن المنافسة (قرص متراص - ذاكرة قراءة فقط) (1)؛ وقائع الاجتماعات التي أجراها البرنامج الفرعي (10)؛ قرص متراص - ذاكرة قراءة فقط عن المنشورات التي تصدر في إطار البرنامج الفرعي (4)؛
	’9‘ وثائق الاجتماعات المشتركة بين الوكالات: المساهمة في التصدي على نطاق منظومة الأمم المتحدة للتحدي المتمثل في تغير المناخ في سياق أهداف التنمية المستدامة وإطار ما بعد الأهداف الإنمائية للألفية للأمم المتحدة؛ 
	’10‘ المساهمة في النواتج المشتركة: الإسهام في المنشور المشترك بين الأونكتاد ومنظمة التجارة العالمية ومركز التجارة الدولية والمعنون لمحات موجزة عن التعريفات الجمركية في العالم (2)؛ الإسهام في التقرير السنوي عن الأهداف الإنمائية للألفية وتقرير فرقة العمل المعنية بالثغرات الموجودة في تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية الذي يصدره الفريق المشترك بين الوكالات والخبراء المعني بمؤشرات الأهداف الإنمائية للألفية (4)؛ المساهمة في منشور الحالة والتوقعات الاقتصادية في العالم الذي يصدر بالاشتراك بين إدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية واللجان الإقليمية، والأونكتاد (2)؛
	(ج) التعاون التقني (الميزانية العادية والموارد الخارجة عن الميزانية):
	’1‘ الخدمات الاستشارية: تحسين فهم البلدان النامية، ولا سيما أقل البلدان نموا والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية، للاقتصاد العالمي والنظام التجاري الدولي وقدراتها على الاستفادة من الاندماج فيهما، ومشاركتها في الاتفاقات التجارية الإقليمية والمتعددة الأطراف والأطر التعاونية والشراكات، بما في ذلك التجارة فيما بين بلدان الجنوب، وعمليات الانضمام إلى منظمة التجارة العالمية (5)؛ تحسين قدرات البلدان النامية على إدماج الشواغل المتعلقة بالتجارة والقدرة الإنتاجية والعمالة والتنمية في أنسب سياساتها الوطنية المتصلة بالتجارة والخدمات (5)؛ تعزيز القدرات التحليلية للبلدان النامية فيما يتعلق بصنع القرارات التجارية والمتصلة بالتجارة، ومعالجة تأثير لتدابير غير الجمركية/الحواجز غير الجمركية في التجارة والتنمية، وتعزيز التجارة فيما بين بلدان الجنوب، وتنويع مشاركتها في القطاعات الجديدة والمتسمة بالدينامية من التجارة العالمية (9)؛ تقديم المساعدة إلى الحكومات والمنظمات الإقليمية في عملية وضع أنظمة للمنافسة وحماية المستهلك، بما في ذلك تقييم الاحتياجات المتعلقة بحالة المنافسة وحماية المستهلك، ووضع السياسات والأطر المؤسسية، وصياغة التشريعات أو تنقيح القوانين واللوائح والمبادئ التوجيهية ذات الصلة بالموضوع (10)؛ تعزيز قدرات البلدان النامية على السعي إلى تحقيق أهداف التجارة والتنمية المستدامة، بما في ذلك الأهداف المتعلقة بالتنوع البيولوجي وتغير المناخ والصناعات الإبداعية (9)؛ تعزيز التعاون والشراكات مع المنظمات دون الإقليمية والإقليمية والدولية فيما يتعلق بالتجارة الدولية والنمو الشامل والتنمية المستدامة (8)؛ 
	’2‘ الدورات التدريبية والحلقات الدراسية وحلقات العمل: دورات تدريبية وحلقات دراسية وحلقات عمل ترمي إلى بناء وتعزيز قدرات ومهارات الموارد البشرية للوكالات المعنية بالمنافسة وحماية المستهلك في مجال تنفيذ القوانين ذات الصلة بالموضوع (8)؛ حلقات عمل مشتركة بين الأونكتاد ومنظمة التجارة العالمية وجامعة جنيف (4)؛ حلقات دراسية بشأن قاعدة بيانات الحل العالمي المتكامل للتجارة/نظام التحاليل والمعلومات التجارية (4)؛ تدريب موظفين من تجمعات إقليمية ودون إقليمية مختارة على التعاون بشكل تفاعلي بشأن الحل العالمي المتكامل للتجارة/نظام التحاليل والمعلومات التجارية (2)؛ حلقة دراسية بشأن نظام الأفضليات المعمم وغيره من الترتيبات التجارية التفضيلية (2)؛ حلقات عمل وحلقات دراسية وأنشطة تدريبية عن الانضمام إلى منظمة التجارة العالمية (6)؛ حلقات دراسية وحلقات عمل عن السياسات والأطر التنظيمية والمؤسسية المتعلقة بالخدمات (5)؛ مناسبات تدريبية لصالح مقرّري السياسات التجارية والمفاوضين بشأن التحديات الإنمائية المستمرة والناشئة في النظام التجاري الدولي (12)؛ حلقات دراسية وحلقات عمل لبناء قدرات البلدان النامية، ولا سيما أقل البلدان نموا والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية، على وضع السياسات التجارية (4)؛ حلقات دراسية وحلقات عمل وحوارات في مجال السياسة العامة بشأن التجارة والبيئة والتنمية المستدامة (10)؛
	’3‘ المشاريع الميدانية: مشاريع لإنشاء و/أو تعزيز قدرات البلدان النامية والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية على صياغة قانون وسياسات المنافسة وحماية المستهلك وتوخي الفعالية في تنفيذها (4)؛ مشروع دولي بشأن جمع ونشر البيانات المتعلقة بالتدابير غير الجمركية في إطار مبادرة الشفافية في مجال التجارة (1)؛ مشاريع بناء القدرات في مجالات الخدمات والتجارة والنمو والتنمية الشاملين (3)؛ مشاريع بناء القدرات، ولا سيما في أقل البلدان نموا، على المفاوضات التجارية الإقليمية والمتعددة الأطراف (2)؛ مشروع لبناء القدرات يرمي إلى مساعدة البلدان الأفريقية على المشاركة مشاركةً مفيدة في النظام التجاري المتعدد الأطراف وحفز التجارة فيما بين البلدان الأفريقية (1)؛ مشروع يرمي إلى مساعدة البلدان النامية والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية على الانضمام إلى منظمة التجارة العالمية (1)؛ مشاريع بشأن مخططات نظام الأفضليات المعمم وغيره من الترتيبات التجارية التفضيلية (2)؛ مشروع يرمي إلى مساعدة البلدان النامية على صياغة السياسات التجارية الموجهة نحو التنمية (1)؛ مشروع بشأن تسوية المنازعات، والدبلوماسية التجارية (1)؛ مشروع بشأن عمل البلدان النامية بالنظام العالمي للأفضليات التجارية (1)؛ مشروع بشأن مبادرة التجارة البيولوجية (1)؛ مشروع بشأن مبادرة أنواع الوقود الأحيائي (1)؛ مشروع بشأن تغير المناخ والتجارة والتنمية (1)؛ منتدى الأمم المتحدة المعني بمعايير الاستدامة (1). 
	12-59 ويرد توزيع الموارد المرصودة للبرنامج الفرعي 3 في الجدول 12-19 أدناه.
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	الموارد (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)
	الوظائف
	الفئة
	2012-2013
	2014-2015
	(قبل إعادة تقدير التكاليف)
	2012-2013
	2014-2015
	ألف - الميزانية العادية
	الموارد المتصلة بالوظائف
	689.2 24
	832.3 23
	70
	67
	الموارد غير المتصلة بالوظائف
	591.0
	675.0
	-
	-
	المجموع الفرعي
	280.2 25
	507.3 24
	70
	67
	باء - الموارد الخارجة عن الميزانية
	786.0 5
	787.0 5
	-
	-
	المجموع
	066.2 31
	294.3 30
	70
	67
	12-60 تغطي الموارد البالغة 300 507 24 دولار، التي تعكس انخفاضا قدره 900 772 دولار، تكاليف 67 وظيفة (1 مد-2 و 4 مد-1 و 10 ف-5 و 13 ف-4 و 14 ف-3 و 4 ف-2 و 21 وظيفة من فئة الخدمات العامة (الرتب الأخرى))، تبلغ تكاليفها 300 832 23 دولار، في حين تغطي الاحتياجات غير المتصلة بالوظائف تكاليف المساعدة المؤقتة العامة، والاستشاريين، وأفرقة الخبراء، وسفر الموظفين، والخدمات التعاقدية الأخرى، التي تصل إلى 000 675 دولار، لتنفيذ برنامج عمل الأونكتاد في إطار هذا العنصر من عناصر البرنامج الفرعي المتعلق بالتجارة الدولية.
	12-61 ويرجع النقصان الصافي البالغ 900 772 دولار أساسا إلى ما يلي: (أ) إلغاء وظيفة واحدة برتبة ف-3 ووظيفتين من فئة الخدمات العامة (الرتب الأخرى)؛ و (ب) التخفيضات في إطار الموارد غير المتصلة بالوظائف وفقا لقرار الجمعية العامة 67/248، والبند 3 من الجدول 12-7، من هذا التقرير.
	12-62 وخلال فترة السنتين 2014-2015، ستغطي الموارد المتوقعة الخارجة عن الميزانية، والبالغة 000 787 5 دولار، في جملة أمور، تكاليف أنشطة التعاون التقني التالية: (أ) تعزيز القدرات المؤسسية والتنظيمية وقدرات الموارد البشرية للبلدان النامية والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية على تحقيق ما يلي: ’1‘ تصميم وتنفيذ سياسات تجارية والمشاركة بشكل فعال ومتسق في المفاوضات التجارية الثنائية، والإقليمية (بما في ذلك المفاوضات بين بلدان الجنوب)، والمتعددة الأطراف؛ ’2‘ إعداد وتنفيذ قوانين وأطر للمنافسة على الصعيدين الوطني والإقليمي (بما في ذلك فيما بين بلدان الجنوب)، ودعم تعزيز التعاون الدولي في هذا الميدان عن طريق مكافحة الممارسات المناهضة للمنافسة؛ ’3‘ صياغة وتنفيذ أهداف تدعم كل منها الأخرى في مجالات التجارة والبيئة والتنمية المستدامة، وإدماج أهداف التنمية المستدامة في الاستراتيجيات الإنمائية على كافة الصعد؛ و (ب) مواصلة تعزيز ونشر التحليلات التجارية والأدوات التحليلية وقواعد البيانات والبرمجيات التي تسهم في فعالية التجارة واتخاذ القرارات المتعلقة بالتجارة. 
	البرنامج الفرعي 3
	العنصر 2: السلع الأساسية
	الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف): 200 005 6 دولار
	12-63 أُسندت المسؤولية الفنية عن العنصر 2 من هذا البرنامج الفرعي إلى الوحدة الخاصة المعنية بالسلع الأساسية، وهي وحدة مستقلة معنية بالسلع الأساسية، أُنشئت وفقا للفقرة 183 من اتفاق أكرا. وبتوجيه من الأمين العام للأونكتاد وتحت قيادته، ستساهم هذه الوحدة على نحو أكثر فعالية في الجهود التي تبذلها البلدان النامية، ولا سيما أقل البلدان نموا، في صوغ استراتيجيات وسياسات للتصدي للتحديات الماثلة أمام أسواق السلع الأساسية والاستفادة من الفرص التي تتيحها.
	الجدول 12-20
	أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء
	هدف المنظمة: تسخير مكاسب التنمية ومعالجة مشاكل التجارة والتنمية في اقتصاد السلع الأساسية ومشاكل الاعتماد على السلع الأساسية
	الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة
	مؤشرات الإنجاز
	تحسين قدرات البلدان النامية المعتمدة على السلع الأساسية من أجل معالجة مشاكل التجارة والتنمية المرتبطة بالاقتصاد المعتمِد على سلع أساسية والاستفادة من الفرص الناشئة عن تجارة السلع الأساسية وتعزيز التعاون الدولي والإقليمي
	’1‘  زيادة عدد البحوث المتعلقة بإنتاج السلع الأساسية في البلدان ذات الاقتصادات المعتمِدة على السلع الأساسية، بهدف تنويع منتجاتها بأساليب منها زيادة القيمة المضافة لسلعها الأساسية
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: 10 نواتج بحثية
	تقديرات الفترة 2012-2013: 12 ناتجا بحثيا
	الرقم المستهدف للفترة 2014-2015: 13 ناتجا بحثيا
	’2‘  ازدياد عدد البلدان النامية المعتمِدة على السلع الأساسية التي تعتمد التدابير والأدوات في مجال السياسات التي أوصى بها الأونكتاد في تصميم السياسات الرامية إلى تنويع أرباح التصدير
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: 15 بلدا ناميا معتمدا على السلع الأساسية
	تقديرات الفترة 2012-2013: 16 بلدا ناميا معتمدا على السلع الأساسية
	الرقم المستهدف للفترة 2014-2015: 13 بلدا ناميا معتمدا على السلع الأساسية
	العوامل الخارجية

	12-64 يُنتظر أن يحقق البرنامج الفرعي أهدافه وإنجازاته المتوقعة على افتراض ما يلي: (ا) عدم وجود أوجه عجز كبيرة في تمويل برامج التعاون التقني من موارد خارجة عن الميزانية؛ (ب) وتوافر معلومات وبيانات اقتصادية ومالية مستكملة ودقيقة على الصعيدين القطري والإقليمي.
	النواتج

	12-65 ستنجَز خلال فترة السنتين 2014-2015 النواتج النهائية التالية:
	(أ) تقديم الخدمات إلى الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء (الميزانية العادية):
	’1‘ الجمعية العامة: تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات: تقديم الخدمات الفنية لاجتماعات اللجنة الثانية، حسب الاقتضاء (2)؛
	’2‘ مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية: تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات: تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات التحضيرية للدورة الرابعة عشرة للمؤتمر، عند الاقتضاء (8)؛
	’3‘ المجلس الاقتصادي والاجتماعي: تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات: تقديم الخدمات الفنية لاجتماعات المجلس وهيئاته الفرعية، عند الاقتضاء (2)؛
	’4‘ مجلس التجارة والتنمية:
	أ - تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات: تقديم الخدمات الفنية للدورات السنوية والتنفيذية لمجلس التجارة والتنمية (4)؛
	ب - وثائق الهيئات التداولية: تقارير مخصصة عن الاتجاهات والتوقعات المتعلقة بالسلع الأساسية (2)؛
	’5‘ الفرقة العاملة المعنية بالإطار الاستراتيجي والميزانية البرنامجية: تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات: تقديم الخدمات الفنية لاجتماعات الفرقة العاملة (4)؛
	’6‘  لجنة التجارة والتنمية:
	أ - تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات: تقديم الخدمات الفنية للدورات السنوية للجنة (2)؛ الدورات السنوية لاجتماع الخبراء المتعدد السنوات المعني بالسلع والتنمية (2)؛
	ب - وثائق الهيئات التداولية: إعداد وثائق معلومات أساسية لاجتماعات الخبراء المتعددة السنوات، حسب الاقتضاء (8)؛
	’7‘  أفرقة الخبراء المخصّصة: المنتدى العالمي للسلع الأساسية (2)؛ اجتماع لأصحاب مصلحة متعددين بشأن السلع الأساسية والتنمية (1)؛
	(ب) الأنشطة الفنية الأخرى (الميزانية العادية):
	’1‘ المنشورات المتكررة: تقرير السلع الأساسية والتنمية (2)؛ حالة الاعتماد على السلع الأساسية (1)؛
	’2‘ المنشورات غير المتكررة: دراسات تحليلية بشأن تطور السلع الأساسية والتجارة (3)؛ لمحة عامة عن السلع الأساسية (4)؛
	’3‘  معارض وجولات بصحبة مرشدين ومحاضرات: محاضرات بشأن مسائل متعلقة بالسلع الأساسية (3)؛
	’4‘  كتيّبات، وصحائف وقائع، وخرائط حائطية، ومجموعات إعلامية: مواد إعلامية بشأن السلع الأساسية والتنمية (3)؛
	’5‘  بيانات صحفية، ومؤتمرات صحفية: بيانات صحفية وإحاطات بشأن نتائج البحوث في مجال السلع الأساسية (5)؛
	’6‘  المواد التقنية: بوابة InfoComm (معلومات السوق في مجال السلع الأساسية) والمواقع الفرعية ذات الصلة (Infoshare) (1)؛ تبادل المعلومات بشأن الموارد الطبيعية (1)؛ بوابات مطالب الاستدامة (1)؛ التحديث الإحصائي بشأن ركاز الحديد (2)؛ تحديث الصفحات ذات الصلة على الصفحات الشبكية للأونكتاد بشأن البرامج والأنشطة المضطَلع بها في إطار البرنامج الفرعي (2)؛ سوق ركاز الحديد (2)؛ إحصاءات ركاز الحديد (2)؛
	(ج) التعاون التقني (الميزانية العادية والموارد الخارجة عن الميزانية):
	’1‘ الخدمات الاستشارية: الخدمات الاستشارية المقدمة لمساعدة البلدان النامية المعتمِدة على السلع الأساسية، بناء على طلبها، ولا سيما البلدان من صغار منتجي السلع الأساسية (10)؛
	’2‘  الدورات التدريبية والحلقات الدراسية وحلقات العمل: حلقات عمل وطنية وإقليمية لمساعدة البلدان النامية المعتمِدة على السلع الأساسية في صياغة استراتيجيات وسياسات لجني المكاسب الإنمائية من الطفرة الحالية في أسعار السلع الأساسية، وكذلك التصدي للتحديات واغتنام الفرص المتعلقة بالتجارة والتنمية في أسواق السلع الأساسية (6)؛
	’3‘  المشاريع الميدانية: مشاريع وطنية أو إقليمية أو دولية لمساعدة البلدان المعتمِدة على السلع الأساسية في إرساء أطر مؤسسية من أجل التنويع وإضافة القيمة والمشاركة بشكل أكثر فعالية في سلاسل الإمداد العالمية بالسلع الأساسية (5).
	12-66 ويَرِد توزيع الموارد المرصودة للعنصر 2 من البرنامج الفرعي 3 في الجدول 12-21 أدناه.
	الجدول 12-21
	الاحتياجات من الموارد، البرنامج الفرعي 3، العنصر 2

	الموارد (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)
	الوظائف
	الفئة
	2012-2013
	2014-2015
	(قبل إعادة تقدير التكاليف)
	2012-2013
	2014-2015
	ألف - الميزانية العادية
	الموارد المتصلة بالوظائف
	120.0 6
	858.1 5
	18
	17
	الموارد غير المتصلة بالوظائف
	147.1
	147.1
	-
	-
	المجموع
	267.1 6
	005.2 6
	18
	17
	باء - الموارد الخارجة عن الميزانية
	721.0
	662.0
	1
	1
	المجموع
	988.1 6
	667.2 6
	19
	18
	12-67 ستغطي الموارد البالغة 200 005 6 دولار، التي تعكس نقصانا قدره 900 261 دولار، تكاليف 17 وظيفة (1 مد-2 و 2 ف-5 و 2 ف-4 و 6 ف-3 و 3 ف-2 و 3 وظائف من فئة الخدمات العامة (الرتب الأخرى))، تبلغ تكاليفها 100 858 5 دولار، في حين تغطي الاحتياجات غير المتعلقة بالوظائف تكاليف الاستشاريين، وأفرقة الخبراء، وسفر الموظفين، والخدمات التعاقدية الأخرى، التي تصل إلى 100 147 دولار، لتنفيذ برنامج عمل الأونكتاد في إطار هذا العنصر من عناصر البرنامج الفرعي المتعلق بالسلع الأساسية.
	12-68 ونجم التخفيض الصافي البالغ 900 261 دولار عن إلغاء وظيفة واحدة من فئة الخدمات العامة (الرتب الأخرى)، وذلك تمشيا مع قرار الجمعية العامة 67/248 والبند 3 من الجدول 12-7، من هذا التقرير.
	12-69 وخلال فترة السنتين 2014-2015، ستغطي الموارد المتوقعة الخارجة عن الميزانية والبالغة 000 662 دولار، في جملة أمور، تكاليف أنشطة التعاون التقني التالية: (أ) المساهمة بفعالية في الجهود التي تبذلها البلدان النامية في صوغ استراتيجيات وسياسات للتصدي للتحديات الماثلة أمام اقتصادات السلع الأساسية والاستفادة من الفرص التي تتيحها؛ (ب) توفير الخدمات الاستشارية والدورات التدريبية/حلقات العمل والحلقات الدراسية المخصصة لبناء القدرات؛ (ج) مساعدة البلدان النامية التي تعتمد على السلع الأساسية، ولا سيما البلدان من صغار منتجي السلع الأساسية، في جهودها الرامية إلى وضع استراتيجيات وطنية للسلع الأساسية، بما في ذلك تعميم السياسات المتعلقة بالسلع الأساسية في صلب استراتيجياتها الإنمائية الوطنية والإقليمية؛ (د) بناء القدرات في مجال العرض وتحقيق القدرة على المنافسة؛ (هـ) بناء القدرات البشرية والمؤسسية؛ (و) تعزيز وتحسين الشفافية والمساءلة في القطاعين العام والخاص وقطاع الشركات.
	البرنامج الفرعي 4
	التكنولوجيا واللوجستيات 
	الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف): 200 676 17 دولار
	12-70 أُسندت المسؤولية الفنية عن هذا البرنامج الفرعي إلى شعبة التكنولوجيا واللوجستيات.
	الجدول 12-22
	أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء

	هدف المنظمة: تعزيز العلم والتكنولوجيا والابتكار، بما في ذلك تكنولوجيات المعلومات والاتصالات؛ وتحقيق كفاءة الخدمات اللوجستية التجارية ونظم النقل العابر؛ ووضع برامج التدريب وبناء القدرات للمؤسسات المحلية بغية تعزيز التنمية الاقتصادية والقدرة التنافسية للبلدان النامية والاقتصادات التي تمر بمرحلة انتقالية
	الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة
	مؤشرات الإنجاز
	(أ) تحسين كفاءة واستدامة الخدمات اللوجستية التجارية للبلدان النامية وبعض الاقتصادات التي تمر بمرحلة انتقالية
	(أ) ’1‘  زيادة عدد الإجراءات المحددة التي يمكن الوقوف عليها والتي تتخذها البلدان النامية والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية من أجل تحسين الخدمات اللوجستية التجارية، من قبيل الإجراءات الرامية إلى خفض تكاليف النقل والمعاملات؛ وتحسين نظم النقل الفعالة، وتحسين كفاءة النقل المستدام وسبل الربط به؛ وإنشاء إطار قانوني داعم، وذلك بمساعدة الأونكتاد
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: 20 إجراء
	تقديرات الفترة 2012-2013: 22 إجراء
	الرقم المستهدف للفترة 2014-2015: 21 إجراء
	’2‘  زيادة عدد التدابير التي تتخذها البلدان النامية والاقتصادات التي تمر بمرحلة انتقالية باستخدام النظام الآلي للبيانات الجمركية لمواصلة تحسين كفاءة الإدارة في مديريات الجمارك لدى تلك البلدان، وذلك بمساعدة الأونكتاد
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: 20 إجراء
	تقديرات الفترة 2012-2013: 22 إجراء
	الرقم المستهدف للفترة 2014-2015: 22 إجراء
	’3‘  زيادة عدد البلدان النامية وبعض البلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية التي سجلت تحسنا في أداء اللوجستيات التجارية استنادا إلى مؤشرات مرجعية تتعلق باللوجستيات وكفاءة تصريف الأعمال، وذلك بمساعدة الأونكتاد
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: لا ينطبق
	تقديرات الفترة 2012-2013: لا ينطبق
	الرقم المستهدف للفترة 2014-2015: 5 بلدان
	(ب) تحسين الوعي واعتماد سياسات وطنية ودولية في مجال العلم والتكنولوجيا والابتكار، فضلا عن تكنولوجيا المعلومات والاتصالات
	(ب) ’1‘  زيادة عدد الإجراءات المحددة التي تتخذها البلدان النامية والاقتصادات التي تمر بمرحلة انتقالية لتنفيذ برامج ترمي إلى تعزيز مساهمات العلم والتكنولوجيا والابتكار وتكنولوجيا المعلومات والاتصالات في التنمية، وذلك بمساعدة الأونكتاد
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: 28 إجراء
	تقديرات الفترة 2012-2013: 30 إجراء
	الرقم المستهدف للفترة 2014-2015: 29 إجراء
	’2‘  زيادة عدد مبادرات التعاون على الصعيد دون الإقليمي والإقليمي والدولي في مجالات العلم والتكنولوجيا وتكنولوجيا المعلومات والاتصالات، وذلك بمساعدة الأونكتاد
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: 20 مبادرة
	تقديرات الفترة 2012-2013: 22 مبادرة
	الرقم المستهدف للفترة 2014-2015: 22 مبادرة
	(ج) تحسين الفهم، على الصعيد الوطني، لخيارات السياسات العامة وأفضل الممارسات المعنية بتسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية وتسخير تكنولوجيات المعلومات والاتصالات لأغراض التنمية
	(ج) ’1‘  زيادة عدد البلدان المستفيدة من مساعدة   الأونكتاد من خلال أنشطة بناء القدرات، بما في ذلك التوصيات ذات الصلة المنبثقة عن استعراضات السياسات وتحليل السياسات المستمَدين من مختلف التقارير المتعلقة بمجال العمل هذا
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: لا ينطبق
	تقديرات الفترة 2012-2013: لا ينطبق
	الرقم المستهدف للفترة 2014-2015: 10 بلدان
	’2‘  زيادة عدد البلدان النامية التي تُدمج العلم والتكنولوجيا والابتكار، بما في ذلك تكنولوجيا المعلومات والاتصالات، في الاستراتيجيات الإنمائية الوطنية وأطر عمل الأمم المتحدة للمساعدة الإنمائية وورقات استراتيجية الحد من الفقر
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: لا ينطبق
	تقديرات الفترة 2012-2013: لا ينطبق
	الرقم المستهدف للفترة 2014-2015: 10 بلدان
	(د) تعزيز القدرات في البلدان النامية والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية في مجالات التجارة والاستثمار والمسائل المترابطة
	(د) زيادة عدد الإجراءات المحددة التي تتخذها البلدان النامية والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية لتعزيز قدرات الموارد البشرية والمؤسسات المحلية في مجالات التجارة والاستثمار، والمسائل المرتبطة بذلك، وذلك نتيجة للمساعدة التي تقدمها الأونكتاد
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: 15 إجراء
	تقديرات الفترة 2012-2013: 10 إجراءات
	الرقم المستهدف للفترة 2014-2015: 10 إجراءات
	العوامل الخارجية

	12-71 يُنتظر أن يحقق البرنامج الفرعي أهدافه وإنجازاته المتوقعة على افتراض ما يلي: (أ) أن تتوافر على الصعيدين القطري والإقليمي معلومات وبيانات اقتصادية مالية دقيقة تغطي آخر المستجدات؛ و (ب) عدم وجود عجز كبير في تمويل برامج التعاون التقني من موارد خارجة عن الميزانية؛ و (ج) أن تتوافر الإرادة السياسية باستمرار من أجل التوصل إلى توافق آراء في الاجتماعات الحكومية الدولية بشأن الإجراءات التي ينبغي اتخاذها لتحقيق هدف البرنامج؛ و (د) أن تتوفر الظروف والقدرات اللازمة لدى الدول الأعضاء لاعتماد السياسات وتنفيذ التوصيات الملائمة.
	النواتج

	12-72 ستُنجَز خلال فترة السنتين 2014-2015 النواتج النهائية التالية:
	(أ) تقديم الخدمات إلى الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء (الميزانية العادية):
	’1‘  الجمعية العامة:
	أ - تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات: تقديم الخدمات الفنية لجلسات اللجنة الثانية (3)؛
	ب - وثائق الهيئات التداولية: تقرير عن متابعة نتائج مؤتمر القمة العالمي المعني بمجتمع المعلومات (2)؛ تقرير مقدم إلى الجمعية العامة عن تسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية (1)؛
	’2‘ مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية: تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات: تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات التحضيرية للدورة الرابعة عشرة للمؤتمر (حسب الاقتضاء) (8)؛
	’3‘ المجلس الاقتصادي والاجتماعي: تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات: تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات لمتابعة نتائج مؤتمر القمة العالمي المعني بمجتمع المعلومات في الدورات السنوية التي يعقدها المجلس (2)؛
	’4‘  اللجنة المعنية بتسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية:
	أ - تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات: تقديم الخدمات الفنية لاجتماعات الدورات السنوية للجنة ولاجتماعات فريقَي الخبراء التابعَين لها (4)؛
	ب - وثائق الهيئات التداولية: تقارير مقدمة إلى اللجنة في دورتيها السابعة عشرة والثامنة عشرة، وتقارير مقدمة إلى  فريقَي الخبراء التابعَين لها وتقارير من هذين الفريقين (12)؛
	’5‘ مجلس التجارة والتنمية: تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات: تقديم الخدمات الفنية للدورات السنوية لمجلس التجارة والتنمية (2)؛
	’6‘ الفرقة العاملة المعنية بإطار العمل الاستراتيجي والميزانية البرنامجية: تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات: تقديم الخدمات الفنية لاجتماعات الفرقة العاملة (4)؛
	’7‘ لجنة التجارة والتنمية:
	أ - تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات: تقديم الخدمات الفنية للدورات السنوية للجنة التجارة والتنمية (2)؛ اجتماع الخبراء المتعدد السنوات المعني بالنقل واللوجستيات التجارية وتيسير التجارة (2)؛
	ب - وثائق الهيئات التداولية: إعداد وثائق معلومات أساسية من أجل اجتماعات الخبراء المتعددة السنوات المعنية بالنقل واللوجستيات التجارية وتيسير التجارة، وتقارير تلك الاجتماعات (2)؛
	’8‘ لجنة الاستثمار والمشاريع والتنمية: 
	أ - تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات: تقديم الخدمات الفنية للدورات السنوية للجنة الاستثمار والمشاريع والتنمية (2)؛ اجتماع الخبراء المتعدد السنوات المعني بالاستثمار والابتكار وتنظيم المشاريع من أجل بناء القدرات الإنتاجية وتحقيق التنمية المستدامة (2)؛
	ب - وثائق الهيئات التداولية: إعداد وثائق معلومات أساسية من أجل اجتماعات الخبراء المتعددة السنوات المعنية بالاستثمار والابتكار وإقامة المشاريع من أجل بناء القدرات الإنتاجية وتحقيق التنمية المستدامة، وتقارير تلك الاجتماعات (2)؛
	’9‘  أفرقة الخبراء المخصصة: ستة اجتماعات لأفرقة الخبراء المخصصة: بشأن تيسير النقل والتجارة (2)؛ بشأن دور التكنولوجيا (بما في ذلك تكنولوجيا المعلومات والاتصالات) والابتكار في التنمية (3)؛ الفريق الاستشاري المعني بالسياسات المتعلقة باستراتيجية بناء القدرات وتحسين المهارات في البلدان النامية (1)؛
	(ب) الأنشطة الفنية الأخرى (الميزانية العادية):
	’1‘ المنشورات المتكررة: تقرير اقتصاد المعلومات (2)؛ تقرير التكنولوجيا والابتكار (2)؛ الاستعراض المتعلق بالنقل البحري (2)؛
	’2‘  المنشورات غير المتكررة: استعراض السياسات المتعلقة بالعلم والتكنولوجيا والابتكار (4)؛ استعراضات السياسات في مجال تكنولوجيا المعلومات والاتصالات (2)؛ دراسات عن العلوم والتكنولوجيا والابتكار، ولا سيما الدراسات المتعلقة بنقل التكنولوجيا (4)؛ دراسات بشأن تيسير النقل والتجارة (4)؛
	’3‘ معارض وجولات بصحبة مرشدين ومحاضرات: محاضرات عن موضوعات في مجال العلوم والتكنولوجيا والابتكار، تشمل تكنولوجيات المعلومات والاتصالات؛ محاضرات عن المسائل ذات الصلة بعمل البرنامج الفرعي (4)؛
	’4‘ الكتيّبات، وصحائف الوقائع، ولوحات البيانات الجدارية، ومجموعات المواد الإعلامية: كتيّبات وكراسات ترويجية، ومجموعات مواد إعلامية متعلقة بمختلف أنشطة البرنامج الفرعي (استعراضات لسياسات العلوم والتكنولوجيا والابتكار، وتكنولوجيا المعلومات والاتصالات والأعمال الإلكترونية لأغراض التنمية، واللجنة المعنية بتسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية، وتنمية الموارد البشرية، واللوجستيات التجارية) (9)؛ النشرة الإخبارية للنقل (8)؛ الرسالة الإخبارية للنظام الآلي للبيانات الجمركية (4)؛ التقرير السنوي المتعلق بأنشطة شعبة التكنولوجيا واللوجستيات (2)؛
	’5‘ النشرات الصحفية والمؤتمرات الصحفية: إصدار تقرير اقتصاد المعلومات (2)؛ إصدار تقرير التكنولوجيا والابتكار (2)؛ إصدار الاستعراض المتعلق بالنقل البحري (2)؛ اجتماعات إحاطة للصحفيين ونشرات ومقابلات صحفية عن موضوعات في مجال العلوم والتكنولوجيا والابتكار، تشمل تكنولوجيات المعلومات والاتصالات؛ واجتماعات إحاطة للصحفيين ومقابلات ومؤتمرات صحفية تتعلق بنواتج البرنامج الفرعي (20)؛
	’6‘ المواد التقنية: بناء القدرات عن طريق تنمية الموارد البشرية (1)؛ مواد بناء القدرات في مجال السياسات المتعلقة بالعلم والتكنولوجيا والابتكار لأغراض التنمية (1)؛ بناء القدرات من أجل الابتكار والسياسات الصناعية لتشجيع الإنتاج المحلي (1)؛ تقارير متعلقة بتكنولوجيا المعلومات والاتصالات وإصلاح القوانين (3)؛ دليل منقّح لإنتاج إحصاءات عن اقتصاد المعلومات (1)؛ موقع شبكي لقياس تكنولوجيا المعلومات والاتصالات (2)؛ موقع شبكي للجنة المعنية بتسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية (1)؛ قاعدة بيانات اقتصاد المعلومات (1)؛ مواد لدورة التدريب من أجل التجارة TrainForTrade(2)؛ برنامج التعلم عن بُعد (2)؛ موقع شبكي للنظام الآلي للبيانات الجمركية وتقرير عالمي عنه على الشبكة الدولية (4)؛ نشرات بآخر المستجدات في صفحات الأونكتاد ذات الصلة على شبكة الإنترنت، تتناول البرامج والأنشطة المدرجة ضمن البرنامج الفرعي (2)؛
	’7‘  الحلقات الدراسية للمستعمِلين الخارجيين: الإعداد والتنسيق والمساهمة في الدورات التدريبية المعنية بالقضايا الرئيسية في جدول الأعمال الاقتصادي الدولي للبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية، وبلدان غرب آسيا، وأفريقيا، وأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي، وآسيا (5)؛ دورات دراسية قصيرة للوفود التي تتخذ من جنيف مقرا لها (12)؛
	’8‘  الموارد السمعية البصرية: أقراص متراصة ذاكرة قراءة فقط للدورات التدريبية المعنية بالقضايا الرئيسية المدرجة في جدول الأعمال الاقتصادي الدولي (5)؛ مواد تربوية بالفيديو عن تنمية الموارد البشرية (2)؛ أقراص متراصة ذاكرة قراءة فقط في مجال التدريب من أجل التجارة TrainForTrade(2)؛
	(ج)  التعاون التقني (الميزانية العادية والموارد الخارجة عن الميزانية):
	’1‘  الخدمات الاستشارية: خدمات استشارية لتنفيذ أنشطة التدريب من أجل التجارة TrainForTrade، وتنمية القدرات (6)؛ خدمات استشارية بشأن سياسات العلوم والتكنولوجيا والابتكار؛ الجوانب المتعلقة بالسياسات والجوانب العملية لتكنولوجيا المعلومات والاتصالات لأغراض التنمية (2)؛ تقديم الخدمات الاستشارية بشأن قياس تكنولوجيات المعلومات والاتصالات (1)؛ خدمات استشارية بشأن سياسات النقل والصكوك القانونية الدولية، والمعايير والقواعد المتعلقة بتيسير التجارة الدولية، والنقل وأمنه (6)؛
	’2‘ الدورات التدريبية والحلقات الدراسية وحلقات العمل: دورات تدريبية على تصميم سياسات للابتكار وسياسات صناعية لتشجيع الإنتاج المحلي (4)؛ حلقات عمل إقليمية لنشر الاستنتاجات المتعلقة بالسياسات لسلسلة تقرير التكنولوجيا والابتكار (1)؛ بناء القدرات في مجالي تيسير التجارة والنقل، بما في ذلك النقل المتعدد الوسائط، واللوجستيات، والأطر القانونية، والنقل بالحاويات وما لذلك من آثار على الصعيد الدولي (20)؛ الجوانب الاقتصادية والتقنية والقانونية والتنظيمية لتكنولوجيا المعلومات والاتصالات لأغراض التنمية؛ قياس تكنولوجيا المعلومات والاتصالات (4)؛ حلقات عمل تدريبية بشأن السياسات المتعلقة بالعلم والتكنولوجيا والابتكار (2)؛ حلقات دراسية وحلقات عمل في إطار برنامج التدريب التجاري TrainForTrade تتناول المسائل المتعلقة بالتجارة الدولية، وخدمات دعم التجارة، والسياحة، والاستثمار، وإدارة الموانئ، بما في ذلك التعلم من بُعد، وحلقات عمل بشأن تدريب المدربين (17)؛
	’3‘  المشاريع الميدانية المتعلقة بما يلي: بناء القدرات في مجال تكنولوجيا المعلومات والاتصالات لأغراض التنمية؛ استعراضات لسياسات العلوم والتكنولوجيا والابتكار الوطنية (4)؛ مشاريع وطنية وإقليمية وأقاليمية في مجالات النقل وما يتصل به من خدمات، وتيسير التجارة واللوجستيات، بما في ذلك النظام الآلي للبيانات الجمركية (50)؛ برامج التدريب وبناء القدرات في مجال التجارة TrainForTrade (7).
	12-73 ويرد توزيع الموارد المرصودة للبرنامج الفرعي 4 في الجدول 12-23 أدناه.
	الجدول 12-23
	الاحتياجات من الموارد، المشروع الفرعي 4

	الموارد (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)
	الوظائف
	الفئة
	2012-2013
	2014-2015
	(قبل إعادة تقدير التكاليف)
	2012-2013
	2014-2015
	ألف - الميزانية العادية
	الموارد المتصلة بالوظائف
	507.3 18
	250.9 17
	54
	50
	الموارد غير المتصلة بالوظائف
	445.7
	425.3
	-
	-
	المجموع الفرعي
	953.0 18
	676.2 17
	54
	50
	باء - الموارد الخارجة عن الميزانية
	240.6 44
	186.2 44
	4
	3
	المجموع
	193.6 63
	862.4 61
	58
	53
	12-74 تغطي الموارد البالغة 200 676 17 دولار، التي تعكس نقصانا قدره 800 276 1 دولار، تكاليف 50 وظيفة (1 مد-2 و 3 مد-1 و 5 ف-5 و 9 ف-4 و 10 ف-3 و 8 ف-2 و 14 وظيفة من فئة الخدمات العامة (الرتب الأخرى))، تصل إلى 900 250 17 دولار، أما الاحتياجات غير المتعلقة بالوظائف فتغطي تكاليف الاستشاريين، وأفرقة الخبراء، وسفر الموظفين، والخدمات التعاقدية الأخرى، التي تصل إلى 300 425 دولار لتنفيذ برنامج عمل الأونكتاد في إطار البرنامج الفرعي المتعلق بالتكنولوجيا واللوجستيات.
	12-75 والسبب الرئيسي للنقصان الصافي البالغ 800 276 1 دولار هو: (أ) نقل وظيفة واحدة برتبة ف-5 ووظيفة واحدة من فئة الخدمات العامة (الرتب الأخرى) إلى البرنامج الفرعي 1، العولمة والترابط والتنمية؛ و (ب) إلغاء وظيفتين من فئة الخدمات العامة (الرتب الأخرى)، والتخفيضات تحت بند الموارد غير المتصلة بالوظائف، بما يتمشى مع قرار الجمعية العامة 67/248 والبند 1 من الجدول 12-7، من هذا التقرير.
	12-76  وخلال فترة السنتين 2014-2015، ستغطي الموارد المتوقعة الخارجة عن الميزانية والبالغة 200 186 44 دولار، في جملة أمور، تكاليف أنشطة التعاون التقني التالية: (أ) خدمات استشارية ودورات تدريبية بشأن السياسات والجوانب العملية لتسخير تكنولوجيا المعلومات والاتصالات لأغراض التنمية وبشأن قياس أداء اقتصاد المعلومات بوسائل منها الشراكة في قياس الأداء في مجال تسخير تكنولوجيا المعلومات والاتصالات لأغراض التنمية؛ (ب) الخدمات الاستشارية والتدريب والمشاريع الميدانية المتصلة باستعراضات سياسات العلوم والتكنولوجيا والابتكارات؛ (ج) دعم التدريب وبناء القدرات في مجال تنمية القدرات البشرية، بما في ذلك تدريب المدرّبين والمدرّسين، ودعم المشاريع الوطنية/الإقليمية؛ (د) المساعدة على تحديث تشريعات النقل وبناء القدرات الوطنية للتغلب على الصعوبات، ومن ثم زيادة فعالية الخدمات الداعمة للتجارة مثل الجمارك والنقل.
	البرنامج الفرعي 5 
	أفريقيا وأقل البلدان نموا والبرامج الخاصة 
	الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف): 400 053 10 دولار 
	12-77 أُسندت المسؤولية الفنية عن تنفيذ هذا البرنامج الفرعي إلى شعبة أفريقيا وأقل البلدان نموا والبرامج الخاصة.
	الجدول 12-24
	أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء

	هدف المنظمة: تعزيز وضع سياسات وطنية وتدابير للدعم الدولي، تعمل على بناء القدرات الإنتاجية من أجل تحقيق التنمية الاقتصادية والحد من الفقر في أفريقيا وأقل البلدان نموا ومجموعات أخرى من البلدان التي تواجه أوضاعا خاصة (البلدان النامية غير الساحلية والدول الجزرية الصغيرة النامية وغيرها من الاقتصادات الصغيرة والضعيفة والهشة هيكليا)، وتعمل على إدماج هذه البلدان بشكل تدريجي ومفيد في الاقتصاد العالمي
	الإنجازات المتوقعة من الأمانة العامة
	مؤشرات الإنجاز
	(أ) زيادة اعتماد توصيات الأونكتاد بشأن السياسات العملية لتعزيز التنمية الأفريقية في مجالي التجارة والتنمية
	(أ) زيادة عدد الدول الأعضاء التي تفيد باعتمادها التوصيات المتعلقة بالسياسات، ونتائج البحوث والاستنتاجات التي يقدمها الأونكتاد في مجالي التجارة والتنمية في أفريقيا
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: 7 دول أعضاء 
	تقديرات الفترة: 2012-2013: 9 دول أعضاء
	الرقم المستهدف للفترة 2014-2015: 10 دول أعضاء
	(ب) زيادة التوافق في الآراء بشأن سياسات معالجة مشاكل التنمية في أقل البلدان نموا في الاقتصاد العالمي، واعتماد هذه السياسات، بما في ذلك البلدان التي تمر بمرحلة الخروج من قائمة أقل البلدان نموا
	(ب) زيادة عدد الدول الأعضاء التي تفيد باعتمادها التوصيات المتعلقة بالسياسات، ونتائج البحوث والاستنتاجات التي يقدمها الأونكتاد في مجال تنمية أقل البلدان نموا والبلدان التي تمر بمرحلة الخروج من قائمة أقل البلدان نموا
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: 7 دول أعضاء 
	تقديرات الفترة 2012-2013: 9 دول أعضاء 
	الرقم المستهدف للفترة 2014-2015: 9 دول أعضاء
	(ج) تعزيز التكامل بين السياسات والأولويات التجارية في الخطط الإنمائية الوطنية
	(ج) زيادة عدد البلدان ضمن أقل البلدان نموا التي أحرزت تقدما في مجال تعميم السياسات والأولويات التجارية في خططها الإنمائية الوطنية، والتي نفذت مصفوفات العمل للإطار المتكامل المعزز
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: 12 بلدا من أقل البلدان نموا 
	تقديرات الفترة: 2012-2013: 12 بلدا من أقل البلدان نموا
	الرقم المستهدف للفترة: 2014-2015: 13 بلدا من أقل البلدان نموا
	(د) تحسين قدرات البلدان النامية غير الساحلية والدول الجزرية الصغيرة النامية وغيرها من الاقتصادات الصغيرة والضعيفة والهشة هيكليا لدعم جهود تحوّلها الاقتصادي وبناء قدرات المرونة لديها
	(د) زيادة عدد البلدان النامية غير الساحلية والدول الجزرية الصغيرة النامية وغيرها من الاقتصادات الصغيرة والضعيفة والهشة هيكليا التي استفادت من خدمات الأونكتاد الاستشارية وسائر أشكال المساعدة على تحقيق تقدّم هيكلي
	مقاييس الأداء
	الفترة 2010-2011: 4 من البلدان النامية غير الساحلية والدول الجزرية الصغيرة النامية وغيرها من الاقتصادات الصغيرة والضعيفة والهشة هيكليا
	تقديرات الفترة: 2012-2013: 4 من البلدان النامية غير الساحلية والدول الجزرية الصغيرة النامية وغيرها من الاقتصادات الصغيرة والضعيفة والهشة هيكليا
	الرقم المستهدف للفترة: 2014-2015: 4 من البلدان النامية غير الساحلية والدول الجزرية الصغيرة النامية وغيرها من الاقتصادات الصغيرة والضعيفة والهشة هيكليا
	العوامل الخارجية

	12-78 يُنتظَر أن يحقق البرنامج الفرعي أهدافه وإنجازاته المتوقعة على افتراض ما يلي: (أ) توافر البيانات والمعلومات الإحصائية اللازمة وتعزيز التعاون مع المنظمات ذات الصلة؛ (ب) قيام البلدان التي يغطيها البرنامج الفرعي والجهات الشريكة لها في التنمية بالتنفيذ الفعال للالتزامات والأهداف المحددة لكل منها والواردة في الوثائق الختامية لشتى المؤتمرات ومؤتمرات القمة التي تعقدها الأمم المتحدة؛ (ج)  توفير الموارد المالية والبشرية الكافية، بما في ذلك عن طريق الموارد الخارجة عن الميزانية؛ (د) توافر الظروف والقدرات لاعتماد السياسات وتنفيذ التوصيات المناسبة في الدول الأعضاء والشركاء في التنمية.
	النواتج

	12-79 ستُنجز خلال فترة السنتين 2014-2015 النواتج التالية:
	(أ) تقديم الخدمات إلى الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء (الميزانية العادية):
	’1‘ الجمعية العامة:
	أ - تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات: اجتماعات الجمعية العامة، حسب الاقتضاء (2)؛ جلسات اللجنة الثانية (6)؛
	ب - وثائق الهيئات التداولية: المساهمة في تقرير الأمين العام عن التقدم المحرز في تنفيذ نتائج مؤتمر الأمم المتحدة الرابع المعني بأقل البلدان نموا بشأن المسائل الواقعة في نطاق ولايات واختصاص الأونكتاد (2)؛ المساهمة في الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا: التقرير الموحد للأمين العام عن التقدم المحرز في التنفيذ والدعم الدولي (2)؛ والمساهمة في تقرير الأمين العام عن تنفيذ برنامج عمل ألماتي (1)؛ المساهمة في تقرير الأمين العام عن تنفيذ استراتيجية موريشيوس لمواصلة تنفيذ برنامج العمل من أجل التنمية المستدامة للدول الجزرية الصغيرة النامية (2)؛
	’2‘ المجلس الاقتصادي والاجتماعي:
	أ - تقديم الخدمات الفنية: اجتماعات المجلس وهيئاته الفرعية، حسب الاقتضاء (2)؛ اجتماعات لجنة السياسات الإنمائية، حسب الاقتضاء (1)؛
	ب - وثائق الهيئات التداولية: المساهمة في وثائق المجلس، حسب الاقتضاء (1)؛ تقديم مختلف المساهمات المفاهيمية والمنهجية والإحصائية لعمل لجنة السياسات الإنمائية المرتبط ارتباطا مباشراً بأقل البلدان نموا، مع إشارة خاصة إلى التحسين المستمر لمعايير وقواعد الاستعراض الذي يجرى كل ثلاث سنوات لقائمة أقل البلدان نمواً التي وضعتها الأمم المتحدة، وإلى تنفيذ قرار الجمعية العامة 59/209 بشأن استراتيجية للانتقال السلس للبلدان بعد الخروج من وضع أقل البلدان نموا؛
	’3‘ مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية: تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات: الاجتماعات التحضيرية للدورة الرابعة عشرة للمؤتمر (حسب الاقتضاء) (8)؛
	’4‘ مجلس التجارة والتنمية:
	أ - تقديم الخدمات الفنية: الدورات السنوية والتنفيذية لمجلس التجارة والتنمية (12)؛
	ب - وثائق الهيئات التداولية: التقرير المرحلي لأمانة الأونكتاد عن تنفيذ الأنشطة المضطلع بها على نطاق الأونكتاد لصالح أقل البلدان نموا (2)؛ تقرير أمانة الأونكتاد عن تعميم نتائج مؤتمر الأمم المتحدة الرابع المعني بأقل البلدان نموا في عملها وعمل الأجهزة الحكومية الدولية (1)؛ تقارير أمانة الأونكتاد عن القضايا ذات الأهمية القطاعية والمواضيعية لأقل البلدان نموا، مثل السلع الأساسية (1)؛ تقارير أمانة الأونكتاد عن القضايا ذات الأهمية القطاعية والمواضيعية للبلدان النامية غير الساحلية (1)؛ تقرير مقدم إلى الدورات العادية لمجلس التجارة والتنمية عن التقدم المحرز في تنفيذ الإطار المتكامل المعزز (2)؛ تقرير عن الأنشطة التي يضطلع بها الأونكتاد لصالح أفريقيا (2)؛ تقارير مقدمة إلى مجلس التجارة والتنمية عن أقل البلدان نموا، حسب الاقتضاء؛
	’5‘ الفرقة العاملة المعنية بالخطة المتوسطة الأجل والميزانية البرنامجية: تقديم الخدمات الفنية: اجتماعات الفرقة العاملة (4)؛
	’6‘ أفرقة الخبراء المخصصة: اجتماعات بشأن القضايا ذات الصلة بموضوع التقرير السنوي عن أقل البلدان نموا (2)؛ اجتماعات بشأن التنمية الاقتصادية في أفريقيا (2)؛ اجتماع لاستعراض الترتيبات المتخذة على الصعيدين الوطني والإقليمي لتنفيذ نتائج مؤتمر الأمم المتحدة الرابع المعني بأقل البلدان نموا (1)؛ اجتماع بشأن تعزيز القدرات التجارية لأقل البلدان نموا من أجل تحقيق أقصى قدر من فوائد التنمية (1)؛ اجتماع بشأن الدول الجزرية الصغيرة النامية (1)؛ اجتماع بشأن البلدان النامية غير الساحلية؛
	’7‘ تقديم المساعدة للممثلين والمقررين: المساهمة في خطط عمل الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا، حسب الاقتضاء؛ تقديم مساهمات في تقارير المعلومات الأساسية لاجتماعات الخبراء بشأن قضايا التجارة والتنمية التي تهم أفريقيا وأقل البلدان نموا والبرامج الخاصة (حسب الاقتضاء)؛
	(ب) الأنشطة الفنية الأخرى (الميزانية العادية والموارد الخارجة عن الميزانية):
	’1‘ المنشورات المتكررة: التقرير المتعلق بأقل البلدان نموا (2)؛ التقرير المتعلق بأقل البلدان نموا: استعراض عام (2)؛ التنمية الاقتصادية في أفريقيا (2)؛
	’2‘ المنشورات غير المتكررة: دراسة بشأن القضايا ذات الصلة بالبرنامج الخاص (1)؛ الآفاق والفرص والتحديات أمام تنفيذ نتائج مؤتمر الأمم المتحدة الرابع المعني بأقل البلدان نموا (1)؛ الدروس المستخلصة من المؤشرات الجغرافية (2)؛ تقييم لاتفاق منطقة التجارة الحرة الثلاثي في شرق أفريقيا والجنوب الأفريقي (1)؛ تقرير عن وضع أقل البلدان نموا (2)؛
	’3‘ الكتيبات وصحائف الوقائع واللوحات البيانية الجدارية ومجموعات المواد الإعلامية: أبرز ما جاء في تقرير التنمية الاقتصادية في أفريقيا (2)؛ أبرز ما جاء في التقرير المتعلق بأقل البلدان نموا (4)؛ مواد إعلامية عن البلدان النامية غير الساحلية (1)؛ معالجة موضوع القيمة المضافة والإدماج الاجتماعي في قطاع مصائد الأسماك: حالة عن الشؤون الجنسانية في غامبيا (1)؛ مجموعة سياسات التجارة والفقر (6)؛ الدروس المستخلصة في صياغة قواعد المنشأ (1)؛ كتيب عن أنشطة شعبة أفريقيا وأقل البلدان نمواً والبرامج الخاصة (1)؛ صياغة اتفاقات التجارة الحرة في أفريقيا (1)؛
	’4‘ المواد التقنية: القوانين والأنظمة التجارية التي تعزز فرص وصول المنتجات التقليدية لأقل البلدان نمواً إلى الأسواق (2)؛
	’5‘ المحاضرات: إلقاء محاضرات وتقديم عروض بشأن القضايا الإنمائية المتصلة بأقل البلدان نمواً وأفريقيا لمختلف الجهات المهتمة، بما فيها المجتمع المدني والأوساط الأكاديمية، وبشأن العولمة والاستراتيجيات الإنمائية واتساق السياسات، بما في ذلك تلك المنظمة بصدد ما يقوم به الأونكتاد من دورات تدريبية وغير ذلك من أنشطة بناء القدرات (10)؛
	’6‘ النشرات الصحفية والمؤتمرات الصحفية: نشرات صحفية ومؤتمرات صحفية ومقابلات للتعريف بنتائج البحوث والمقترحات المتعلقة بالسياسات ذات الصلة بأقل البلدان نموا، والتنمية الاقتصادية في أفريقيا، والبلدان النامية غير الساحلية، والدول الجزرية الصغيرة النامية وغيرها من الاقتصادات الصغيرة والضعيفة والهشة هيكليا (حسب الاقتضاء) (4)؛ نشرات صحفية ومؤتمرات صحفية وإحاطات صحفية ومقابلات بشأن العمل المتعلق بقضايا أقل البلدان نموا (10)؛
	(ج) التعاون التقني (الميزانية العادية والموارد الخارجة عن الميزانية):
	’1‘ الخدمات الاستشارية: تقديم خدمات استشارية في مجال رصد وتقييم برامج التعاون التقني في سياق الإطار المتكامل المعزز للمساعدة التقنية المتصلة بالتجارة المقدمة إلى أقل البلدان نموا، بما في ذلك المساهمة في الإعداد لعمليات تشخيص الاحتياجات التجارية للبلدان وتنفيذ برامج المساعدة التقنية ذات الصلة بالتجارة استنادا إلى مصفوفات العمل المتعلقة بتشخيص الاحتياجات التجارية وتحليل أثر العولمة وسياسات تحرير التجارة في التقدم الاجتماعي والاقتصادي لأقل البلدان نموا، بما في ذلك أوجه استجابتها للإصلاحات في مجال السياسات العامة ومدى كفاية تدابير الدعم الدولية (10)؛ تقديم خدمات استشارية لتنفيذ نتائج مؤتمر الأمم المتحدة الرابع المعني بأقل البلدان نمواً والمساعدة في إدماج هذه النتائج في السياسات والاستراتيجيات الوطنية؛ وتقديم المساعدة إلى الاقتصادات الصغيرة والضعيفة والهشة هيكليا لإعانتها على إدراج الشواغل التجارية والإنمائية في صلب خططها الإنمائية الوطنية واستراتيجياتها في مجال الحد من الفقر وإطار عمل الأمم المتحدة للمساعدة الإنمائية الخاص بها، حسب الاقتضاء (4)؛ تقديم خدمات استشارية والمساعدة فيما يتعلق بالمفاوضات التجارية الإقليمية والمتعددة الأطراف وبناء القدرات في أقل البلدان نموا، بما في ذلك في الاقتصادات الصغيرة والضعيفة والهشة هيكليا (حسب الاقتضاء)؛ تقديم خدمات استشارية إلى البلدان التي تواجه تحدي الخروج من وضع أقل البلدان نموا، مع الإشارة بصفة خاصة إلى إعداد استراتيجية للانتقال السلس (تقدم الخدمات إلى البلدان ذات الصلة قبل وخلال وبعد الفترة الانتقالية التي تمتد لثلاث سنوات وتسبق الخروج من القائمة) (1)؛ تقديم خدمات استشارية بشأن السياسات الرامية إلى تعزيز القدرة الإنتاجية للبلدان النامية، ولا سيما أقل البلدان نمواً، وتحسين قدرتها على التنافس في الاقتصاد العالمي (عند الاقتضاء) (1)؛ تقديم المساعدة إلى البلدان النامية المشمولة بالبرنامج الفرعي لإعانتها على إدراج الشواغل التجارية والإنمائية في صلب خططها الإنمائية الوطنية واستراتيجياتها في مجال الحد من الفقر، عند الاقتضاء (4)؛ دعم جهات التنسيق الوطنية للإطار المتكامل المعزز في مجال وضع السياسات التجارية، من قبيل إدماج التجارة في الأنشطة الرئيسية ووضع مشاريع المساعدة التقنية المتصلة بالتجارة (عند الاقتضاء) (1)؛
	’2‘ الدورات التدريبية والحلقات الدراسية وحلقات العمل: حلقات عمل في بلدان مختارة من أقل البلدان نموا من أجل تنفيذ الأنشطة المضطلع بها في سياق الإطار المتكامل المعزز للمساعدة التقنية المتصلة بالتجارة المقدمة إلى أقل البلدان نموا والمعونة من أجل التجارة (2)؛ حلقات عمل بشأن الوصول إلى الأسواق والقوانين التجارية من أجل تعزيز فرص التجارة بالمنتجات التقليدية لأقل البلدان نموا (1)؛ حلقات عمل لنشر الاستنتاجات الواردة في التقارير المتعلقة بأقل البلدان نموا (2)؛ دورات تدريبية لصالح واضعي السياسات في أقل البلدان نموا، اعتمادا على التقارير المتعلقة بأقل البلدان نموا (2)؛ أنشطة تدريبية لبناء قدرات الاقتصادات الصغيرة والضعيفة والهشة هيكليا على الاضطلاع بدور فعال في النظام التجاري المتعدد الأطراف وتحقيق الاستفادة الكاملة من تحرير التجارة (1).
	12-80 ويرد توزيع الموارد المرصودة للبرنامج الفرعي 5 في الجدول 12-25 أدناه.
	الجدول 12-25
	الاحتياجات من الموارد: البرنامج الفرعي 5

	الفئة
	الموارد (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)
	الوظائف
	2012-2013
	2014-2015(قبل إعادة تقدير التكاليف)
	2012-2013
	2014-2015
	ألف - الميزانية العادية
	الموارد المتعلقة بالوظائف
	9 743,0
	9 481,1
	26
	25
	الموارد غير المتعلقة بالوظائف
	 493,0
	 572,3
	-
	-
	المجموع الفرعي
	10 236,0
	10 053,4
	26
	25
	باء - الموارد الخارجة عن الميزانية
	8 839,0
	8 600,0
	-
	-
	المجموع
	19 075,0
	18 653,4
	26
	25
	12-81 تغطي الموارد البالغة 400 053 10 دولار، التي تعكس نقصانا قدره 600 182 دولار، تكاليف 25 وظيفة (1 مد-2، و 2 مد-1، و 4 ف-5، و 8 ف-4، و 2 ف-3، و 1 ف-2 و 7 وظائف من فئة الخدمات العامة (الرتب الأخرى)) بمبلغ قدره 100 481 9 دولار، والاحتياجات غير المتعلقة بالوظائف، التي تشمل تكاليف المساعدة المؤقتة العامة والاستشاريين والخبراء وسفر الموظفين، بمبلغ قدره 300 572 دولار، لتنفيذ برنامج عمل الأونكتاد في إطار هذا البرنامج الفرعي فيما يتعلق بأفريقيا وأقل البلدان نموا والبرامج الخاصة.
	12-82 ويتعلق النقصان البالغ 600 182 دولار أساسا بإلغاء وظيفة من فئة الخدمات العامة (الرتب الأخرى)، تمشيا مع قرار الجمعية العامة 67/248، وتقابله جزئيا الحاجة إلى المساعدة المؤقتة العامة لتوفير الدعم الإداري خلال الفترات التي يبلغ فيها عبء العمل ذروته.
	12-83 وخلال فترة السنتين 2014-2015، ستستخدم الموارد الخارجة عن الميزانية المتوقع توفرها بمبلغ 000 600 8 دولار، في جملة أمور منها أنشطة التعاون التقني التالية: (أ) إعداد مواد تدريبية وتنظيم حلقات عمل تدريبية إسهاماً في بناء القدرات الوطنية لتتولى أقل البلدان نمواً، والبلدان النامية غير الساحلية، وبلدان العبور النامية، والدول النامية الجزرية الصغيرة، والاقتصادات الصغيرة والضعيفة والهشة هيكليا زمام تنفيذ استراتيجياتها الإنمائية الوطنية؛ و (ب) تنظيم حلقات دراسية وحلقات عمل في بلدان مختارة من أقل البلدان نموا من أجل تنفيذ الأنشطة المضطلع بها في سياق الإطار المتكامل المعزز للمساعدة التقنية المتصلة بالتجارة المقدمة إلى أقل البلدان نموا والمعونة من أجل التجارة؛ و (ج) دعم تعزيز التعاون في مجال النقل العابر بين البلدان غير الساحلية وبلدان العبور.
	دال - دعم البرامج
	الاحتياجات من الموارد (قبل إعادة تقدير التكاليف): 100 702 26 دولار

	12-84 تُقدم خدمات دعم البرنامج إلى أجهزة تقرير السياسات، والتوجيه التنفيذي والإدارة، والبرامج الفرعية الفنية لمساعدتها في إنجاز نواتجها المبرمجة. وتنظم الخدمات في إطار ثلاثة كيانات هي دائرة إدارة الموارد، ودائرة الدعم الحكومية الدولية، ودائرة التعاون التقني.
	12-85 وتقدم دائرة إدارة الموارد خدمات الدعم في مجال إدارة شؤون الموظفين وإدارة شؤون الميزانية والإدارة المالية، وتخطيط الموارد والميزنة، وإدارة أنشطة التعاون التقني، وتقدم الدعم في مجال تكنولوجيا المعلومات، بما في ذلك خدمات تجهيز البيانات، وتطوير نظم تكنولوجيا المعلومات وصيانتها، وخدمات الدعم لشبكات الحاسوب.
	12-86 وتتولى دائرة الدعم الحكومية الدولية المسؤولية عن عمليات الإعداد والإدارة وتقديم الخدمات لدورات مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية التي تعقد كل أربع سنوات، ودورات مجلس التجارة والتنمية وأجهزته الفرعية (اللجان، واجتماعات الخبراء، والفرقة العاملة المعنية بإطار العمل الاستراتيجي والميزانية البرنامجية)، ومؤتمرات الأمم المتحدة التي يجري تنظيمها برعاية الأونكتاد. وتوفر هذه الدائرة الخدمات والدعم في مجال الاتصال إلى المجموعات الإقليمية وتتولى أيضاً المسؤولية عن رصد المتابعة المؤسسية لقرارات الأجهزة الحكومية الدولية، وإعداد تقويم الاجتماعات، وتحرير الوثائق وكتابة التقارير، ودعم المراسم، وإعداد اتفاقات البلد المضيف.
	12-87 وتقدم دائرة التعاون التقني إلى الأمانة التوجيه في مجال السياسات وتعمل على تعزيز اتبعاها لنهج منسق فيما يتعلق بالتعاون التقني، بما في ذلك استعراض مقترحات المشاريع، وجمع الأموال، والاتصال بالجهات المستفيدة والجهات المانحة والمنظمات الأخرى المشتركة في التعاون التقني المتصل بالتجارة.
	النواتج

	12-88 ستُنجز خلال فترة السنتين 2014-2015 النواتج التالية:
	(أ) تقديم الخدمات إلى الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء (الميزانية العادية):
	’1‘ الجمعية العامة: وثائق الهيئات التداولية: تقارير الاجتماعات الحكومية الدولية الأخرى عند الاقتضاء (4)؛ تقارير الدورات السنوية والتنفيذية لمجلس التجارة والتنمية (8)؛
	’2‘ الأونكتاد: تقديم الخدمات الفنية لاجتماعات الدورة الرابعة عشرة للمؤتمر، بما فيها الاجتماعات التحضيرية، (حسب الاقتضاء) (20)؛
	’3‘ مجلس التجارة والتنمية:
	أ - تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات: الدورات السنوية العادية والتنفيذية لمجلس التجارة والتنمية (6)؛
	ب - وثائق الهيئات التداولية: تقارير الفرقة العاملة المعنية بإطار العمل الاستراتيجي والميزانية البرنامجية (6)؛ تقارير عن الدورات السنوية للجان الأونكتاد (6)؛
	’4‘ الفرقة العاملة المعنية بإطار العمل الاستراتيجي والميزانية البرنامجية:
	أ - تقديم الخدمات الفنية لاجتماعات الفرقة العاملة (36)؛
	ب - وثائق الهيئات التداولية: ورقات ووثائق غرف الاجتماعات، حسب الاقتضاء (6)؛ تقارير عن استعراض أنشطة التعاون التقني (2)؛
	’5‘ لجنة التجارة والتنمية: وثائق الهيئات التداولية: تقارير اجتماعات الخبراء (8)؛
	’6‘ لجنة الاستثمار والمشاريع والتنمية: وثائق الهيئات التداولية: تقارير اجتماعات الخبراء، بما فيها اجتماعات فريق الخبراء الحكومي الدولي المعني بقوانين المنافسة وسياساتها، وفريق الخبراء العامل الحكومي الدولي المعني بالمعايير الدولية للمحاسبة والإبلاغ (8)؛
	(ب) الأنشطة الفنية الأخرى (الميزانية العادية والموارد الخارجة عن الميزانية):
	’1‘ المعارض والجولات بصحبة مرشدين والمحاضرات: جلسات الإحاطة التعريفية للدبلوماسيين الجدد في جنيف المسؤولين عن أنشطة الأونكتاد (4)؛ أنشطة الاتصال الجماهيري بشأن عمل الأونكتاد وعلاقته بالمنظمات الأخرى (أي جلسات الإحاطة للوفود والمجموعات المهتمة الأخرى، والحلقات الدراسية، ومناسبات إلقاء الخطب العامة على سبيل المثال)، وحلقات دراسية ومحاضرات عن المسائل المتصلة بالتعاون التقني (10)؛
	’2‘ كتيبات وصحائف وقائع ولوحات بيانية جدارية ومجموعات مواد إعلامية: كتيب عن برامج التعاون التقني التي يضطلع بها الأونكتاد (1)؛
	’3‘ مواد تقنية: موقع الأونكتاد وصفحاته على شبكة الإنترنت التي تتضمن معلومات عما يتعلق بالأونكتاد من اجتماعات ومناسبات، ووثائق ومنشورات، ومواد صحفية وإعلامية، وتعاون تقني، بما في ذلك بوابة التعاون التقني الإلكترونية (2)؛
	’4‘ وثائق الاجتماعات المشتركة بين الوكالات: الوثائق والمساهمات المتعلقة بالاجتماعات المشتركة بين الوكالات ذات الصلة بتنسيق البرامج والأنشطة التنفيذية والمسائل المتصلة بالتقييم والإدارة، والتمثيل في تلك الاجتماعات (4)؛
	(ج) مشاريع التعاون التقني (الميزانية العادية والموارد الخارجة عن الميزانية) الميدانية: تقديم دعم عام في مجال إعداد وإدارة جميع أنشطة التعاون التقني للأونكتاد (1)؛ إعداد وإدارة أنشطة التعاون التقني المشتركة بين الوكالات في إطار اضطلاع الأونكتاد بتنسيق عمل مجموعة الأمم المتحدة المعنية بالتجارة والقدرات الإنتاجية وقيادته (1)؛
	(د) خدمات المؤتمرات وإدارتها والإشراف عليها (الميزانية العادية والموارد الخارجة عن الميزانية):
	’1‘ خدمات المؤتمرات: إعداد وتشغيل مرفق للتداول بواسطة الفيديو (1)؛ الاتصال مع مكتب الأمم المتحدة في جنيف بشأن المسائل المتعلقة بتقديم الخدمات للمؤتمرات وإعداد الوثائق، ومع مقر الأمم المتحدة بشأن تقديم الخدمات للمؤتمرات، والمسائل المتعلقة بخطة المؤتمرات والاجتماعات، والوثائق، وتقديم التقارير إلى الجمعية العامة (1)؛ تقديم الخدمات التقنية إلى الدورات السنوية للجان الأونكتاد، واجتماعات خبرائها (130)؛ تقديم الخدمات التقنية للمشاورات التي يجريها الأمين العام للأونكتاد ورئيس مجلس التجارة والتنمية مع الدول الأعضاء (20)؛ تقديم الخدمات التقنية إلى المؤتمرات الدولية للسلع الأساسية (10)؛ تقديم الخدمات التقنية لاجتماعات اللجنة المعنية بتسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية، (هيئة فرعية تابعة للمجلس الاقتصادي والاجتماعي) (20)؛ تقديم الخدمات التقنية للحلقات الدراسية والأفرقة الدراسية والاجتماعات المخصصة (30)؛ تقديم الخدمات التقنية للدورات السنوية والتنفيذية لمجلس التجارة والتنمية (58)؛ تقديم الخدمات التقنية لدورات الفرقة العاملة المعنية بالإطار الاستراتيجي والميزانية البرنامجية (48)؛ تقديم الخدمات التقنية للدورة الرابعة عشرة للأونكتاد واجتماعاتها التحضيرية (1)؛
	’2‘ إدارة الموارد البشرية: تقديم المساعدة إلى الإدارة بشأن سياسات إدارة شؤون الموظفين وممارساتها، وبشأن التدابير المناسبة لتنفيذ قرارات الجمعية العامة وتوجيهات مكتب إدارة الموارد البشرية ذات الصلة، وبشأن النُهج الجديدة ومواءمة السياسات والممارسات القائمة؛ تقديم المساعدة إلى الإدارة بشأن العلاقات بينها وبين الموظفين، بما في ذلك من أجل التفاعل مع الهيئات الممثلة للموظفين؛ إدارة شؤون الموظفين، وأمن الموظفين ورفاههم وإدارة أداء الموظفين وتنمية قدراتهم وتدريبهم، وإنهاء خدمتهم؛ استقدام الاستشاريين والمتعاقدين من الأفراد والمتدربين الداخليين وتقديم الخدمات لهم؛ استقدام موظفي المشاريع وتقديم الخدمات لهم، وإعادة تصنيف وظائفهم؛ إدارة الشواغر، واستقدام الموظفين وتنسيبهم وترقيتهم؛ نشر الإعلانات عن الشواغر على نطاق واسع، بما في ذلك من خلال الموقع الشبكي للأونكتاد، والقائمة البريدية التي يستخدمها للتنبيه؛
	’3‘ تخطيط البرامج والميزانية والحسابات: إدارة المخصصات، ومراقبة ملاك الموظفين، والتصديق، وإعداد التقارير عن استخدام الموارد المعتمدة، وإعداد التقارير عن أداء الميزانية والتقارير عن إحصاءات الشواغر؛ الرقابة المالية والتصديق على جميع الحسابات في إطار أموال الميزانية العادية المخصصة للأونكتاد؛ إعداد التقارير المالية والمحاسبة في إطار السلطة المفوضة لجميع مشاريع التعاون التقني الممولة من مختلف المصادر المانحة من خارج الميزانية العادية؛ ومسك السجلات المتعلقة بالسفر، والاستشاريين، والأنشطة الواردة في البرنامج العادي للتعاون التقني، وأنشطة التدريب لأغراض إعداد التقارير؛ رصد تنفيذ البرامج والتحقق من ذلك وتنسيق إعداد التقارير عن تنفيذ البرامج؛ التخطيط والتنسيق البرنامجيان عند الإعداد لمشروع برنامج العمل؛ استعراض الحسابات وتسجيلها وتصحيحها، وتجهيز المعاملات المالية لكل من أموال الميزانية العادية والأموال الخارجة عن الميزانية؛ الأعمال التحضيرية لتنفيذ المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام ونظام أوموجا لتخطيط الموارد في المؤسسة؛
	’4‘ خدمات الدعم المركزي:
	أ - توفير الدعم للنشر الإلكتروني: تقديم المساعدة فيما يتعلق بالمنشورات في شكل قرص مدمج بذاكرة للقراءة فقط أو غير ذلك من الوسائط الإلكترونية؛ تقديم الدعم إلى أنشطة النشر في مجالي الرسوم البيانية والتصميم؛ تعهد موقع الأونكتاد على شبكة الإنترنت ومراقبة جودته، وتنسيق محتواه، والتنسيق التقني مع المركز الدولي للحساب الإلكتروني؛
	ب - إدارة المرافق: تنظيم الأماكن المخصصة للمكاتب، والاتصال مع مكتب الأمم المتحدة في جنيف لأغراض صيانة المكاتب ومعداتها، وإدارة مناطق التخزين ومخزونات المنشورات، وإدارة الأصول والتخلص منها؛
	ج - تقديم الدعم في مجال تكنولوجيا المعلومات: تقديم خدمات التركيب وإعادة التوزيع والصيانة، ورصد استخدام المخزون والموارد، وتشغيل مكتب مساعدة للمستعملين وتقديم الدعم لهم فيما يتعلق بتطبيقات البرامجيات للحواسيب الشخصية والحواسيب الكبيرة؛ الرقابة المتكاملة على  الهياكل الأساسية لنُظم تكنولوجيا المعلومات في الأونكتاد بما يكفل تواؤمها مع بعضها البعض ومواكبتها للتكنولوجيا الخارجية، وتخطيط نظم جديدة وإعدادها؛ صيانة وتعزيز الهياكل الأساسية للشبكة المحلية، ووصلات الاتصالات الداخلية والخارجية، وأنظمة البريد الإلكتروني والاتصالات؛ تقديم الدعم التشغيلي للتطبيقات الرئيسية وإعداد تطبيقات جديدة، عند الاقتضاء؛ الأعمال التحضيرية لتنفيذ نظام أوموجا؛
	د - خدمات عامة أخرى: إدارة وثائق التأمين، والمحفوظات وأدلة الهاتف؛ تقديم الخدمات العامة إلى العملية التحضيرية للدورة الرابعة عشرة للأونكتاد؛
	هـ - خدمات المشتريات: تقديم المساعدة المتعلقة بإجراءات الشراء وطلباته وما يتصل بذلك من تجهيز نظام المعلومات الإدارية المتكامل، والمنح المقدمة إلى المؤسسات التي لا تستهدف الربح، وطلبات الطباعة الداخلية والخارجية (1)؛ الاتصال مع مكتب الأمم المتحدة في جنيف، والمكاتب الميدانية التابعة لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي، وأفرقة المشاريع الميدانية فيما يتعلق بجميع الإجراءات التي تنطوي على شراء السلع والخدمات؛ إعداد مختلف التقارير الإحصائية عن المسائل المتعلقة بالمشتريات، وتعهد مخرون الأصول للمشاريع الخارجة عن الميزانية، ونقل أصول المشاريع إلى الحكومات المستفيدة؛
	و - السفر: إعداد تقديرات التكاليف، وطلبات السفر، وقوائم سداد بدل الإقامة اليومي فيما يتعلق بالسفر الرسمي للموظفين والاستشاريين والخبراء، والمشاركين في الاجتماعات؛
	’5‘ خدمات الترجمة التحريرية والتحرير: تحرير وثائق الأونكتاد وإدارة عملية تقديم الوثائق.
	12-89 ويرد توزيع الموارد المرصودة لدعم البرامج في الجدول 12-26 أدناه.
	الجدول 12-26
	الاحتياجات من الموارد: دعم البرامج

	الفئة
	الموارد (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)
	الوظائف
	2012-2013
	2014-2015(قبل إعادة تقدير التكاليف)
	2012-2013
	2014-2015
	ألف - الميزانية العادية
	الموارد المتعلقة بالوظائف
	19 987,6
	19 201,9
	64
	61
	الموارد غير المتعلقة بالوظائف
	7 894,7
	7 500,2
	-
	-
	المجموع الفرعي
	27 882,3
	26 702,1
	64
	61
	 باء - الموارد الخارجة عن الميزانية
	11 930,4
	10 239,4
	14
	14
	المجموع
	39 812,7
	36 941,5
	78
	75
	12-90 تغطي الموارد البالغة 100 702 26 دولار، التي تعكس نقصانا قدره 200 180 1 دولار، تكاليف 61 وظيفة (2 مد-1، و 6 ف -5، و 4 ف-4، و 9 ف-3، و 2 ف-2، و 4 وظائف من فئة الخدمات العامة (الرتبة الرئيسية) و 34 وظيفة من فئة الخدمات العامة (الرتب الأخرى)) بمبلغ قدره 900 201 19 دولار، والاحتياجات غير المتعلقة بالوظائف التي تشمل تكاليف المساعدة المؤقتة العامة، والاستشاريين، وسفر الموظفين، والخدمات التعاقدية/خدمات تجهيز البيانات، ومصروفات التشغيل العامة، واقتناء/استبدال معدات التشغيل الآلي بمبلغ قدره 200 500 7 دولار في إطار دعم البرامج.
	12-91 ويعزى النقصان البالغ 200 180 1 دولار إلى إلغاء ثلاث وظائف من فئة الخدمات العامة (الرتب الأخرى) نتيجة لمراجعة تدفقات العمل الداخلية وإعادة توزيع المهام في دائرة إدارة الموارد ودائرة الدعم الحكومية الدولية، وتقابله جزئيا مساعدة مؤقتة قصيرة الأجل لازمة خلال الفترات التي يبلغ فيها عبء العمل ذروته بدلا من الوظائف المخصصة. وبالإضافة إلى ذلك، تحقق التخفيضات في بند الموارد غير المتعلقة بالوظائف من خلال أوجه الكفاءة الناتجة عن تخفيض الأسعار التعاقدية للاتصالات، وانخفاض الاحتياجات المتعلقة بالبريد والحقيبة الدبلوماسية بعد انتشار وسائل النشر الإلكترونية على نطاق واسع، وتواصل اعتماد تدفقات العمل الإلكترونية والعمليات الإدارية التي لا تُستخدم الوثائق المطبوعة فيها، وتخفيض حجوم الطباعة والنسخ باستخدام الورق، وتمديد عمر المعدات المكتبية وزيادة كفاءة استخدامها، على النحو المبين في  البند 1  من الجدول 12-8 في هذا التقرير.
	12-92 وخلال فترة السنتين 2014-2015، ستغطي الموارد الخارجة عن الميزانية التي يتوقع توفرها بمبلغ 400 239 10 دولار تكاليف خدمات الدعم المقدمة إلى الأنشطة الخارجة عن الميزانية المنفذة في إطار برنامج العمل.
	المرفق الأول
	الهيكل التنظيمي وتوزيع الوظائف لفترة السنتين 2014-2015
	اختصارات: م ع = الميزانية العادية؛ خ م = الموارد الخارجة عن الميزانية؛ خ ع = فئة الخدمات العامة؛ ر ر = الرتبة الرئيسية؛ ر أ = الرتب الأخرى؛ و أ ع = وكيل أمين عام؛ أ ع م = أمين عام مساعد.
	(أ) نقلت وظيفة من الرتبة ف-5 وأخرى من فئة الخدمات العامة (الرتب الأخرى)  من البرنامج الفرعي 4.
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