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  .١٥/١٠تحت الجلسة الساعة افتُ  
  تنظيم الأعمال

  انتخاب أعضاء المكتب  
ــرئيس  - ١ ــاس     : ال ــتا فارغ ــسيد كوس ــأن ال ــة ب ــغ اللجن أبل
ــزم الاســتقالة مــن منــصب نائــب    ) البرازيــل( ــه يعت أشــار إلى أن

. ٢٠١٢ديـسمبر   / كـانون الأول   ٣١رئيس اللجنة اعتباراً مـن      
ــة  مــن النظــام الــداخ ١٠٥وبالتــالي، ووفقــاً للمــادة   لي للجمعي

العامــة، دُعيــت اللجنــة إلى انتخــاب نائــب جديــد للــرئيس مــن 
وقد أقرّت تلـك    . دول أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي     

لمـلء  ) البرازيـل (الدول ترشيح الـسيدة جوليانـا غاسـبار رواس          
المقعــــد الــــشاغر للفتــــرة المتبقيــــة مــــن مــــدة عــــضوية الــــسيد 

  .فارغاس كوستا
نائبـــة لـــرئيس  ) البرازيـــل(دة رواس وانتُخبـــت الـــسي   - ٢

 إلى  ٢٠١٣ينـاير   /كـانون الثـاني    ١اللجنة بالتزكيـة للفتـرة مـن        
  .نهاية الدورة السابعة والستين للجمعية العامة

ة البرنامجيـة لفتـرة     الميزاني ـ:  من جـدول الأعمـال     ١٣٠البند  
  )تابع (٢٠١٣-٢٠١٢السنتين 
ــة       ــسياسية الخاصــ ــات الــ ــة بالبعثــ ــديرات المتعلقــ التقــ

والمساعي الحميدة والمبادرات الـسياسية الأخـرى الـتي         
 A/67/346(أو مجلس الأمـن     /تأذن بها الجمعية العامة و    

  )Add.2  وAdd.1  وA/67/604 ، وAdd.1-7 و
قالـــت في ســـياق ): المراقبـــة الماليـــة (الـــسيدة كاســـار  - ٣

ــر الأمــين العــام عــن التقــديرات المتعلقــة بالبعثــات     عــرض تقري
ــسياسية الخاص ــ ــادرات   ال ــدة وغيرهــا مــن المب ة والمــساعي الحمي

ــة و     ــة العام ــا الجمعي ــتي أذنــت به ــسياسية ال ــن  /ال أو مجلــس الأم
)A/67/346 و Add.1-7( إن مقترحـــــات الميزانيـــــة للبعثـــــات ،

، كما هو الحال في الماضـي، قـد         ٢٠١٣السياسية الخاصة لعام    
: المجموعــة الأولى(تم تجميعهــا في ثــلاث مجموعــات مواضــيعية  

ــشارون الخاصــون،   المب عوثــون الخاصــون والشخــصيون، والمست
ــام    ــين العــــ ــون للأمــــ ــون الخاصــــ  A/67/346/Add.1(والممثلــــ

أفرقـة ومجموعـات وفـرق رصـد        : ؛ والمجموعة الثانيـة   )Add.6 و
ــزاءات  ــة )A/67/346/Add.2(الجـ ــة الثالثـ ــب : ؛ والمجموعـ مكاتـ

الأمم المتحدة ومكاتب دعـم بنـاء الـسلام والمكاتـب المتكاملـة             
، فيمــــــا عرضــــــت ))Add.7 و A/67/346/Add.3(للجــــــان وا

ــدة    ــبيرة علـــى حـ ــات الكـ ــات البعثـ  A/67/346/Add.4(مقترحـ
  ).Add.5 و
 لعــام ٣٣ نت أن مجمــوع احتياجــات البعثــات ال ــــوبيَّــ  - ٤

مخــصوماً منــه  ( مليــون دولار ٥٦٧ يبلــغ مــا مقــداره   ٢٠١٣
، منـــها مبلـــغ )الاقتطاعـــات الإلزاميـــة مـــن مرتبـــات المـــوظفين 

 دولار يتــصل بالبعثــات الأربــع الجديــدة الــتي  ٦٤ ٥٠٠ ٠٠٠
ومــع . ٢٠١٢  و٢٠١١ أُنــشئت في الجــزء الأخــير مــن عــاميْ 

، تبلـغ   ٢٠١٢الأخذ في الحسبان مستوى النفقات المقدر لعـام         
ــداره    ــا مقــــ ــات مــــ ــذه البعثــــ ــافية لهــــ ــات الإضــــ  الاحتياجــــ

 ٤٤٢ ٧٧٩ ٦٠٠ دولار، منـــــــها مبلـــــــغ ٥٦٨ ١٠٠ ٠٠٠
الرصــيد غــير المخــصص مــن اعتمــاد دولار اقتــرُح خــصمه مــن 

وأضـافت  . ٢٠١٣-٢٠١٢ثـات الـسياسية الخاصـة للفتـرة     البع
ــة اعتمــاد الاحتياجــات المتبقيــة        ــه طُلــب مــن الجمعيــة العام أن

  . دولار١٢٥ ٢٩٥ ٦٠٠والبالغ قيمتها 
ويرد الإجـراء المطلـوب مـن الجمعيـة العامـة اتخـاذه في                - ٥

  ).A/67/346(الفصل الثالث من التقرير 
رئـيس اللجنـة الاستـشارية لـشؤون         (السيد كيلابيلي   - ٦

قال عند عـرض تقـارير اللجنـة الاستـشارية          ): الإدارة والميزانية 
ــصلة  ــن   ، 2)  وAdd.1 و A/67/604(ذات الـ ــة عـ ــة عامـ إن لمحـ

-٢٠١٢الاحتياجـــات المقترحـــة مـــن المـــوارد لفتـــرة الـــسنتين 
ــشارية   ٢٠١٣ ــة الاست ــر اللجن ــاني مــن تقري ــرد في الفــصل الث   ت

)A/67/604 .(   ــت ــشارية لاحظــ ــة الاستــ ــتطرد أن اللجنــ واســ
التـــدابير المتخـــذة للحـــد مـــن الاحتياجـــات مـــن المـــوارد لعـــام  
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ورغم ترحيبها بـالخطوات المتخـذة لتبـسيط الأنـشطة          . ٢٠١٣
وتحقيـق الكفــاءة، فقـد كــان مـن رأيهــا أن تقريـر الأمــين العــام     

ات يتعلـق بمـدى إمكـان تحقيـق تخفيـض          يفتقر إلى الوضوح فيما   
عن طريق تحسين التخطيط وإدارة الميزانيـة، بمـا في ذلـك إلغـاء              
الوظـائف الـشاغرة منـذ فتــرة طويلـة، أو عـن طريـق المكاســب       

واعتــبر أن التخفيــضات . المــستدامة الناتجــة عــن زيــادة الكفــاءة
تطبــق  والتــدابير الراميــة إلى تحقيــق أوجــه الكفــاءة ينبغــي ألاّ     

ة المقـررة أو تهـدد سـلامة        ض للخطر تنفيـذ الأنـشط     بطريقة تعرِّ 
  .وأمن موظفي البعثة ومبانيها

وأشـــار إلى أن الفـــصل الثالـــث مـــن تقريـــر اللجنـــة        - ٧
يتضمن ملاحظـات وتوصـيات عامـة       ) A/67/604(الاستشارية  

بشأن المسائل الشاملة التي تنطبق على جميع البعثـات الـسياسية        
ــن     . الخاصــة ــشأن الاحتياجــات م ــيّن أن توصــيات محــددة ب وب

وارد للمجموعات المواضـيعية الـثلاث، وكـذلك بـشأن بعثـة        الم
ــم       ــة الأم ــستان وبعث ــساعدة إلى أفغان ــديم الم ــم المتحــدة لتق الأم
المتحدة لتقديم المـساعدة إلى العـراق، وردت في الفـصل الرابـع             

أمــا فيمــا يتعلــق بالمجموعــة الأولى، فقــد لاحظــت . مــن التقريــر
 تعكــس ٢٠١٣ لعــام اللجنــة الاستــشارية أن المــوارد المقترحــة 

 ملايـين دولار مقارنـة بالاعتمـاد المرصـود          ٤زيادة قدرها نحـو     
ــام  ــاد   ٢٠١٢لعــ ــاً إلى إدراج الاعتمــ ــزى ذلــــك أساســ ، ويُعــ

المخصص لمكتب المستـشار الخـاص للأمـين العـام بـشأن الـيمن            
المنظـورة   الذي مُوّلت احتياجاته الأوّلية من آليـة النفقـات غـير          

ــة إلى ــتثنائية المتاحـ ــاموالاسـ ــة .  الأمـــين العـ وأضـــاف أن اللجنـ
ــام       ــى مقترحــات الأمــين الع ــة عل ــشارية أوصــت بالموافق الاست
المتعلقــة بمــلاك المــوظفين، باســتثناء المقتــرح الــداعي إلى إنــشاء   
وظيفــة جديــدة مــن فئــة الخــدمات العامــة في مكتــب نيويــورك  

وأوصـت اللجنـة    . للمستشار الخاص للأمين العام بشأن الـيمن      
ــا  ــضاً بانخفـ ــسبة أيـ ــسفر  ١٠ض بنـ ــات الـ ــة في احتياجـ  في المائـ

ــشار الخــاص   ــا فيمــا يتعلــق  . الرسمــي المقتــرح لمكتــب المست وأم
ــة      ــشارية بالموافق ــة الاست ــة، فقــد أوصــت اللجن بالمجموعــة الثاني

  .على التغييرات التي اقترحها الأمين العام في ملاك الموظفين

درها وفي إطار المجموعـة الثالثـة، أشـار إلى أن زيـادة ق ـ          - ٨
 ٢٠١٣ ملايـــين دولار في الاعتمـــاد المخـــصص لعـــام    ٣,٣٩

ــام   ــدة لعـ ــة المعتمـ ــة بالميزانيـ ــاً إلى ٢٠١٢مقارنـ ، تُعـــزى أساسـ
الاحتياجات الإضافية من المـوظفين لـدعم بعثـة الأمـم المتحـدة             
للدعم في ليبيا والتي تقابلها جزئياً تخفيضات في ملاك مـوظفي           

لـــسلام في ســـيراليون مكتـــب الأمـــم المتحـــدة المتكامـــل لبنـــاء ا
ومكتــب الأمــم المتحــدة في بورونــدي، فــضلاً عــن انخفــاض       

وأضـاف  . احتياجات مكتب الأمم المتحدة السياسي للصومال 
أنه مع وجود استثناءات قليلة، لـيس لـدى اللجنـة الاستـشارية            
ــة بمـــلاك     ــام المتعلقـ أي اعتـــراض علـــى مقترحـــات الأمـــين العـ

ــق المع ــ    ــي تطبي ــه ينبغ ــد أن ــوظفين؛ بي ــصنيف  الم ــشتركة لت ايير الم
  .الوظائف تطبيقاً موحداً في جميع البعثات

وقــال إن اللجنــة الاستــشارية أوصــت أيــضاً بالموافقــة     - ٩
على مقترحات الأمين العام المتعلقة ببعثة الأمم المتحدة لتقـديم           
المساعدة إلى أفغانـستان، وإن كـان ينبغـي بـذل جهـود لتقـديم               

ماً ومسوغات أكثـر اكتمـالاً      اقتراح أكثر شفافية وأحسن تنظي    
ــشتركة     ــات الم ــشاء مركــز للعملي ــن أجــل إن ــذا أوصــت  . م ول

اللجنــة الاستــشارية بــأن يُطلــب إلى الأمــين العــام أن يقــدم في   
تقريـــره المقبـــل تفاصـــيل عـــن الهيكـــل التنظيمـــي لهـــذا المركـــز  
ــلاك      ــشملها ومـ ــتي يـ ــائف الـ ــه والوظـ ــسل الإداري فيـ والتسلـ

ف تـشغيله والفوائـد المتوقعـة منـه         الموظفين الذي يتطلبه وتكالي   
واسـتطرد قـائلاً إن     . وتقييم لعمله في الـسنة الأولى مـن إنـشائه         

اللجنة الاستـشارية ليـست مقتنعـة، فيمـا يتعلـق بـإغلاق تـسعة               
الولايات، بأنه تم إجراء تقييم واقعـي للحالـة          مكاتب للبعثة في  

الأمنيــة أو تطبيــق الــدروس المـــستفادة مــن الخــبرات الـــسابقة      
طبيقــاً ســليماً قبــل اتخــاذ قــرار بتوســيع وجــود البعثــة وإدخــال  ت

ــة   ــة علــى مبــاني البعث ــة  . تحــسينات أمني ــذلك، أوصــت اللجن ول
الاستــشارية بــأن يُطلــب إلى الأمــين العــام كفالــة أن يُــسترشد   
علــى النحــو الــسليم بتقيــيم واقعــي للحالــة الأمنيــة في اتخــاذ        

  .لميدانيالقرارات المقبلة بشأن توسيع نطاق الوجود ا
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وأضاف أن اللجنة الاستشارية أوصت بالموافقـة علـى           - ١٠
مقترحات الأمين العام فيما يتعلـق ببعثـة الأمـم المتحـدة لتقـديم              

وقــال إن اللجنــة الاستــشارية لاحظــت  . المــساعدة إلى العــراق
التحــسينات الأمنيــة الــتي سمحــت بعــودة المــوظفين الــوطنيين       

كتـب، ولكنـها شـددت    الموجودين في عمـان وإغـلاق ذلـك الم        
أيــضاً علــى ضــرورة توثيــق الإشــراف والرقابــة علــى مــشروع    

واستطرد قائلاً إن اللجنـة     . تجديد مجمّع المقر المتكامل في بغداد     
الاستشارية ولئن كانـت لا تعتـرض علـى اقتـراح الأمـين العـام          
بتوســيع مكتــب الــدعم المــشترك بالكويــت، فإنهــا توصــي بــأن  

قـديم المزيـد مـن المعلومـات في تقريـره       يُطلب إلى الأمين العـام ت     
المقبل عن الهيكل التنظيمي للمكتب، والتسلسل الإداري فيـه،         
والوظائف الـتي يـشملها، والأنـشطة الـتي يـضطلع بهـا، وتحليـل          

  .ليف والفوائد الذي ينبغي إجراؤهالتكا
وفيما يتعلق بمكتب الممثل الخاص المـشترك بـين الأمـم           - ١١

ــدول   ــة ال ــان     المتحــدة وجامع ــذي ك ــسوريا ال ــني ب ــة المع  العربي
بصدد نقل مقره من جنيـف إلى القـاهرة وإنـشاء وجـود لـه في                

) A/67/604/Add.1(دمشق، قال إن تقرير اللجنـة الاستـشارية         
أوصى بالموافقة على طلب المـوارد، باسـتثناء الاقتـراح الـداعي            

وبالنظر إلى الحالـة    . إلى إنشاء وظيفتين من فئة الخدمات العامة      
لمــتغيرة علــى أرض الواقــع، ينبغــي أن ترصــد البعثــة مــستويات ا

مــلاك المــوظفين عمومــاً، وأن تبقــي الانتــشار في مواقــع مختلفــة 
  .قيد الاستعراض الدقيق

وأضـــاف أخـــيراً أن تقريـــر اللجنـــة الاستـــشارية عـــن    - ١٢
بيـساو   - مكتب الأمم المتحدة المتكامل لبنـاء الـسلام في غينيـا      

)A/67/604/Add.2 (صى بالموافقـة علـى طلـب الأمـين العـام           أو
- إعادة تصنيف وظيفـة الممثـل الخـاص للأمـين العـام في غينيـا              

ــد      ــك البلـ ــة في ذلـ ــدة القائمـ ــالظروف الفريـ ــراراً بـ ــساو، إقـ بيـ
والحاجة إلى شخصية رفيعة المستوى برتبـة رئـيس دولـة سـابق             

  .يعادلها للمساعدة في حل المأزق السياسي أو ما

قـــال إن تجديـــد ): البرازيـــل (توسالـــسيد دوس ســـان  - ١٣
أضـفى علـى البعثـات الـسياسية         زاعاتـالالتزام بمنع نشوب الن ـ   

الخاصة المزيد مـن الأهميـة لهيكـل الـسلام والأمـن التـابع للأمـم                
وفي هـذا الـصدد، ينبغـي أن يكـون الـشاغل الرئيـسي              . المتحدة

يلـزم مـن    للّجنة الاستشارية هو ضمان أن تتوفر لكـل بعثـة مـا           
واعتبر أنه ينبغي اعتماد نهـج أكثـر شمـولاً         . لأداء ولايتها موارد  

للتأكــد مــن أن الترتيبــات الماليــة والإداريــة للبعثــات الــسياسية   
الخاصــة تعكــس أهميتــها المتزايــدة وتتــيح لهــا أن تــؤدي عملــها   

وأضاف أن دعم هذه البعثات وترتيباتها الماليـة الحاليـة     . بكفاءة
تكــن مــع ذلــك  يــة العاديــة، لمالــتي كانــت ملزمــة بهيكــل الميزان

تعكس علـى نحـو مناسـب الطبيعـة المتقلبـة والخاصـة للولايـات               
تلـبي   ونتيجة لـذلك، نـادراً مـا      . المعقدة المتصلة بالسلام والأمن   

الميزانيات المعتمدة احتياجات البعثات لفتـرة الـسنتين وتتطلـب          
يفيـد   واستطرد قائلاً إن هذا النهج المجـزأ لا       . اعتمادات منقحة 

البتة في تحسين الكفاءة والـشفافية بـل علـى العكـس مـن ذلـك                
لزوم لها لعمليات البرنـامج وتخطـيط الميزانيـة         يولد صعوبات لا  

  .ويحمّل الميزانية العادية عبئًا إضافياً
وقال إنه يتعين على الجمعية العامة، بالإضافة إلى حـل       - ١٤

ــصبة المقــر     ــستعرض جــدول الأن ــة، أن ت ــسائل التقني رة تلــك الم
سـيما أنهـا أقـرت       المطبق علـى البعثـات الـسياسية الخاصـة، ولا         

بالفعــــل بأنــــه ينبغــــي لجــــدول الأنــــصبة المقــــررة أن يعكــــس 
المــسؤوليات الخاصــة للأعــضاء الــدائمين في مجلــس الأمــن عــن   

وخـــتم قـــائلاً إنـــه بـــالنظر إلى أهميـــة  . صـــون الـــسلام والأمـــن
راراً بـشأن   البعثات السياسية الخاصة، ينبغي للجنـة أن تتخـذ ق ـ         

  .هذه المسألة في الدورة الحالية
قال إن وفـده يؤيـد ولايـات        ): اليابان (السيد أونيوما   - ١٥

جميــع البعثــات الــسياسية الخاصــة، ورحــب بتقــديرات ميزانيــة   
ــات،    ٢٠١٣عــام   الــتي قــدمها الأمــين العــام بــشأن تلــك البعث

ــو    ــدره نحـ ــاً قـ ــل انخفاضـ ــتي تمثـ ــة  ٧٦والـ ــون دولار مقارنـ  مليـ
بيــد أنــه أشــار إلى أن مجمــوع . ٢٠١٢انيــة المعتمــدة لعــام بالميز
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 ٢٠١٢  المقترحــة للبعثــات الــسياسية الخاصــة لعــاميْ    الميزانيــة
مجتمعة يتجـاوز المبلـغ المعتمـد لفتـرة الـسنتين بحـوالي         ٢٠١٣ و

مليــون دولار؛ ولــذلك مــن الــضروري الــسعي لتحقيــق   ١١٣
  .مزيد من الكفاءة في استخدام الموارد

 أن توصيات اللجنة الاستـشارية الـتي تعكـس          وأضاف  - ١٦
حرصاً وتدقيقاً متوازناً في وضع الميزانيـة المقترحـة، مـع مراعـاة            
ــد لإجــراء      ــات، ســتمثل أفــضل تمهي ــة مــن البعث ــة كــل بعث ولاي

وأخيراً، شـدّد علـى أهميـة الأنـشطة         . مداولات اللجنة الخامسة  
 الــتي تــضطلع بهــا أفرقــة رصــد الجــزاءات الــتي سيواصــل وفــده   
تقديم الدعم لها لكي تـتمكن مـن تنفيـذ ولاياتهـا الـصادرة عـن                

  .الأمن مجلس
قالـــت إن ميزانيـــة  ): المكـــسيك (الـــسيدة مورغـــان   - ١٧

 في المائــة ١,٢٥٦البعثــات الــسياسية الخاصــة قــد زادت بنــسبة 
 في المائـة    ٢٤على مدى العقد الماضي، وهي تمثـل حاليـاً نـسبة            

وأشـارت  . ٢٠١٣-٢٠١٢ من مـوارد الميزانيـة لفتـرة الـسنتين        
ــاً خــلال      ــة تقريب ــئن ظلــت ثابت ــة الأمــم المتحــدة ل إلى أن ميزاني
السنوات الخمس الماضية، ولم تشهد أي فئة أخرى مـن فئـات            
الأنشطة ارتفاعاً بمعدل مماثل، فمن الجائز افتـراض أن البعثـات           
السياسية الخاصة هي القوة الدافعة الرئيسية للزيـادة في الميزانيـة       

وأضــافت أنــه رغــم تأييــد وفــد بلــدها بقــوة الأنــشطة  . العاديــة
المضطلع بها في مجال تعزيز الـسلام والأمـن الـدوليين، فـإن مـن               
الواجب معالجة التباينات الناجمة عن ترتيبات التمويل والـدعم         

سـيما تلـك الـواردة في     الحالية للبعثـات الـسياسية الخاصـة، ولا    
  .المجموعة الثالثة

غــير المتناســب في البعثــات الــسياسية وقالــت إن النمــو   - ١٨
الخاصــة الـــذي يجــري علـــى حــساب أنـــشطة الأمــم المتحـــدة     
ــق      ــاءة وتحقي ــة إلى إيجــاد الكف الأخــرى، يقــوّض الجهــود الرامي

تقدم دليلاً واضحاً علـى      ثم إن الترتيبات القائمة لم    . الوفورات
بنود الميزانيـة الـتي تُـستخدم لـدعم البعثـات الـسياسية الخاصـة،               

يتعــارض مــع قــيم الــشفافية والمــساءلة، ويــؤثر في قــدرة   وهــذا 
وأضافت أنه بـسبب   . الدول الأعضاء على التخطيط لمساهماتها    

 مليـون دولار للبعثـات      ١١٣الاحتياج إلى موارد جديدة بمبلغ      
، ورغـم الجهـود الكـبيرة الـتي     ٢٠١٣السياسية الخاصة في عـام     

لأمــم المتحــدة بذلتــها الأمانــة العامــة لإيجــاد وفــورات في بعثــة ا 
ــديم      ــم المتحــدة لتق ــة الأم ــستان وبعث ــساعدة إلى أفغان لتقــديم الم
ــة بنــسبة     ــة العادي المــساعدة إلى العــراق، فقــد تم تخفــيض الميزاني

في المائــــة، في حــــين زادت ميزانيــــة البعثــــات الــــسياسية  ١,٥
وفي هــذا الــصدد، يجــب أن . في المائــة تقريبــاً ٣الخاصــة بنــسبة 

يحظــى التعــاون بــين جميــع البعثــات الــتي لــديها وجــود ميــداني    
بالأولوية، لأن من شأنها تحقيق وفورات الحجم وتحسين تنفيـذ     

وقالـت إن وفـدها يـشاطر رأي اللجنـة الاستـشارية            . الولايات
بشأن وجوب استفادة البعثات السياسية الخاصة مـن الـدروس          

حفظ الـسلام في مجـالات محـددة مثـل          المستخلصة من عمليات    
إدارة الوقــــــود والإبــــــلاغ عــــــن أثــــــر تــــــدابير الكفــــــاءة في 

  .الولايات تنفيذ
وقالت إن عرض ميزانيات البعثـات الـسياسية الخاصـة        - ١٩

قبيل انتهاء الجزء الرئيسي مـن دورة الجمعيـة العامـة جعـل مـن               
ــى      ــة الخامــسة الاضــطلاع بمــسؤولياتها عل ــى اللجن ــصعب عل ال

وأضــافت أن وفــد بلــدها يــدرس    . اف بــشكل كــاف الإشــر
إمكانيـــة اقتـــراح أن يُنظـــر في تلـــك الميزانيـــات بـــالاقتران مـــع  
ــدورة     ــاني مـــن الـ ــزء الثـ ميزانيـــات حفـــظ الـــسلام خـــلال الجـ

  .المستأنفة، بدءًا من الدورة الثامنة والستين للجمعية
ــة       - ٢٠ ــها اللجنــ ــتي اقترحتــ ــدابير الــ ــارت إلى أن التــ وأشــ

سيما توصياتها بأن إتاحـة سُـبُل الحـصول علـى        الاستشارية، لا 
نفس الموارد التي تحصل عليها عمليات حفظ الـسلام للبعثـات           
السياسية الخاصة، وأن توفر لها حساباً مـستقلاً في نفـس دورة            
الميزانية مثل عمليات حفظ الـسلام، مـن شـأنه أن يحـلّ الكـثير               

هـا اللجنـة    من المشاكل التي تم تحديدها، ولـذلك ينبغـي أن تقرّ          
وعــلاوة علــى ذلــك، فــإن الزيــادة الهائلــة في تكلفــة   . الخامــسة
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ــشطة      ــالي لأن ــل نقــلاً للعــبء الم ــسياسية الخاصــة تمث ــات ال البعث
الأمـــم المتحـــدة في مجـــال صـــون الـــسلم والأمـــن الـــدوليين إلى 

وأضافت أن علـى الـدول الدائمـة العـضوية في           . الميزانية العادية 
ها الخاصـة عـن صـون الـسلم         مجلس الأمن أن تتحمل مـسؤوليت     

والأمن الدوليين نظراً لأن معظم البعثات السياسية الخاصـة قـد    
ومع ذلك، ومن أجل تيسير التوصـل إلى        . أنشأها مجلس الأمن  

توافق في الآراء، فإن وفـدها يؤيـد الاقتـراح الـذي تقـدمت بـه                
دول أمريكـــا اللاتينيـــة ومنطقـــة البحـــر الكـــاريبي الـــداعي إلى  

 جـدول الأنـصبة المقـررة المطبـق علـى البعثـات             إرجاء النظـر في   
  .السياسية الخاصة، على أساس أن المسألة لا يمكن تجنبها

قالـت إنـه مـن المؤسـف        ): كوبا (السيدة غويكوتشيا   - ٢١
عــدم بحــث هــذه المــسألة الهامــة حــتى نهايــة الجــزء الرئيــسي مــن 

ــة العامــة وأعربــت عــن اتفاقهــا مــع الملاحظــات   . دورة الجمعي
ــتي أ ــو      ال ــشأن اســتمرار نم ــل والمكــسيك ب ــثلا البرازي ــا مم دلى به

ــسياسية الخاصــة    ــات ال ــة البعث ــك   . ميزاني ــل تل ــل تموي إذ لا يعق
البعثــات في إطــار الميزانيــة العاديــة، مــع تحمّــل جميــع الــدول        
الأعضاء مـسؤولية التكـاليف بالتـساوي؛ وإنمـا ينبغـي أن تمـول           

 الــسلام وفقــاً لــنفس جــدول الأنــصبة المقــررة لعمليــات حفــظ 
الذي تعكس فيه مساهمات الأعضاء الدائمين في مجلـس الأمـن           

وقالـت  . مسؤوليتهم الخاصة عن صون السلم والأمن الدوليين      
إن وفــدها يؤيــد الاقتــراح الــذي قدمتــه دول أمريكــا اللاتينيــة   
ــشاء حــساب خــاص       ــداعي إلى إن ــة البحــر الكــاريبي ال ومنطق

ير مــن شــأنه أن لتمويــل البعثــات الــسياسية الخاصــة، وهــو تــدب 
ــوفر المزيـــد مـــن الـــشفافية والكفـــاءة والرقابـــة علـــى إدارة        يـ

وينبغي اتخاذ قـرار بـشأن هـذه المـسألة          . ميزانيات تلك البعثات  
  .في أقرب فرصة ممكنة

ــساوره القلــق إزاء عــدم      - ٢٢ ــزال ي ــدها لا ي وقالــت إن وف
حصول البعثـات الـسياسية الخاصـة، في بعـض الحـالات، علـى              

وإنمـا أُنـشئت بعـض الولايـات عـن طريـق تبـادل              ولاية محددة،   
فحيـث تناولـت هـذه      . الرسائل بين الأمين العام ومجلس الأمـن      

البعثات الخاصـة مـسائل لا تغطيهـا ولايـة صـريحة مـن الجمعيـة                
العامــة، كمــا كــان الحــال في المــسؤولية المزعومــة عــن الحمايــة   

 يــة،الموكلــة إلى المستــشار الخــاص المعــني بمنــع الإبــادة الجماع     
ــة    ــصلاحيات الجمعي ــهاكاً ل ــشاؤها انت وأضــافت أن . شــكّل إن

ــا إذا كـــان التـــأخير في إصـــدار    وفـــدها يتـــساءل، بالمثـــل، عمـ
تقديرات الميزانية والنظر فيها علامة على تجاهل الأمانـة العامـة           
ــائق،     ــذه الوثـ ــديم هـ ــدول الأعـــضاء بالتعجيـــل بتقـ لطلبـــات الـ

محاولــة متعمــدة  منتيجــة لانعــدام الكفــاءة داخــل المنظمــة، أ  أم
لمنــع الــدول الأعــضاء مــن تحليــل طلبــات الميزانيــة بدقــة، وهــي  
مناورة مـن شـأنها أن تخـدم مـصالح البلـدان الـتي تـستغل الأمـم                  

  .المتحدة لتحقيق مطامحها العسكرية وفرض عقيدتها التدخلية
وفيما يتعلق بالموارد اللازمة للمستـشار الخـاص المعـني            - ٢٣

ة، رحبت بإدراجهـا في تقريـر الأمـين العـام     بمنع الإبادة الجماعي 
ــة الأولى    ــصلة بالمجموعــــ ــديرات المتــــ ــضمن التقــــ ــذي يتــــ الــــ

)A/67/346/Add.1 (          وكررت تأكيد تأييـد وفـد بلـدها للمهـام
التي يضطلع بهـا المستـشار الخـاص في إطـار ولايتـه، والمـستمدة            

وأضــافت أن . حــصرا مــن قــرارات الهيئــات الحكوميــة الدوليــة 
ســند لهــا في  ى المــسؤولية عــن الحمايــة، الــتي لايــسم إدراج مــا

قــرارات الجمعيــة العامــة، يعكــس عــدم احتــرام القــرارات الــتي  
  .تتخذها الدول الأعضاء

ــالقول إن التقريــــر يفتقــــر إلى الــــشفافية    - ٢٤ وختمــــت بــ
ويتعمد الخلط بـين مقترحـات بـشأن ولايـة وأنـشطة المستـشار        

يـة وأنـشطة المستـشار      الخاص المعني بمسؤولية الحمايـة وبـين ولا       
الخــاص المعــني بمنــع الإبــادة الجماعيــة؛ وطلبــت توزيــع المــوارد    

  .البشرية والمالية المطلوبة على كل من المكلفين بولاية
  )A/67/624  وA/67/539  وA/67/526 (السلامة والأمن  

وكيــل الأمــين العــام لــشؤون الــسلامة   (الــسيد ســتار  - ٢٥
مين العام الشامل عـن إدارة      قال عند عرض تقرير الأ    ): والأمن

ــن   ــسلامة والأمـ ــؤون الـ ــة  ) A/67/526(شـ ــدد الرؤيـ ــذي حـ الـ
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الاســــتراتيجية لإدارة شــــؤون الــــسلامة والأمــــن ومهمتــــها     
، خطـوات   ٢٠٠٧وأهدافها، إن الإدارة قد خطت، منـذ عـام          

هامة في السياسة والدعم التشغيلي والرقابي المقدم لنظـام إدارة          
 مراعــاة البيئــة الأمنيــة العالميــة    الأمــن في الأمــم المتحــدة، مــع   

فبما أن عدد البلدان التي تشهد تحديات أمنيـة رئيـسية          . المتغيرة
أكبر مما كـان عليـه قبـل خمـس سـنوات، فقـد وضـعت الإدارة                 

واسـتطرد  . هيكلاًً لإدارة الأمـن والمخـاطر أكثـر قـوة وديناميـة           
 قائلاً إنه بـالنظر إلى أن الحكومـات المـضيفة تتحمـل المـسؤولية             

ــم المتحــدة والأصــول       ــوظفي الأم ــن م ــن ســلامة وأم الأولى ع
والمباني، فقد شاركت الإدارة بنـشاط أكـبر مـع هـذه الجهـات              
بشأن جميع جوانب إدارة الأمـن، بمـا في ذلـك إتاحـة الأدوات              

  .المتصلة بالأمن التي يستخدمها نظام إدارة الأمن
لي، وقــال إن الإدارة ملزمــة، في ظــل المنــاخ المــالي الحــا  - ٢٦

بتحقيــق الاســتفادة القــصوى مــن المــوارد المتاحــة؛ ولــذلك،       
استعرضــــت الإدارة عمليــــات الانتــــشار الأمــــني باســــتمرار،  
وسعت إلى استخدام أكثر الوسـائل فعاليـة مـن حيـث التكلفـة              

ــارهم وتدريبــــهم ونــــشرهم   ــراد الأمــــن واختيــ . في تجنيــــد أفــ
دة واقتضت المخاطر الأكبر التي يواجههـا موظفـو الأمـم المتح ـ          

ــضل      ــة، وســائل أف ــشطة المطلوب ــبرامج والأن ــذ ال في ســياق تنفي
للمعلومـــات وتحلـــيلاً أفـــضل للتهديـــدات واســـتخداماً أفـــضل  

  .ليل إلى أدنى حد من هذه المخاطرللموارد من أجل التق
وأشــار عنــد الحــديث عــن التقريــر المتعلــق بالاســتعانة     - ٢٧

حــدة ، إلى أن الأمــم المت)A/67/539(بــشركات الأمــن الخــاص  
استعانت منذ فترة طويلـة بـشركات الأمـن الخـاص الـتي تـضم               

مــسلحين لحمايــة الممتلكــات  في الأغلــب مــوظفين محلــيين غــير
واختتم قائلاً إن الإدارة، بعد أن استعرضـت        . ومراقبة المداخل 

التوجيهــات القائمــة بــشأن الاســتعانة بهــذه الــشركات، قــادت 
 جنـب مـع الـشبكة       الجهود المشتركة بين الوكـالات، جنبـاً إلى       

ــع     ــل وضـ ــن أجـ ــن، مـ ــالات لإدارة الأمـ ــشتركة بـــين الوكـ المـ
سياسات ومبادئ توجيهيـة ونمـوذج تعاقـدي بـشأن الاسـتعانة            

ــذيين   . بــشركات الأمــن الخــاص  ووافــق مجلــس الرؤســاء التنفي
المعــني بالتنــسيق علــى تلــك الوثــائق الــتي كانــت نتيجــة لتعــاون 

طـاق منظومـة الأمـم      منتظم ووثيق داخل الأمانة العامة وعلى ن      
ــق       ــة فيمــا يتعل ــايير الواجب ــى المع المتحــدة بأســرها، ووضــع أعل

  .بالاستعانة بشركات الأمن الخاص
نائب رئـيس اللجنـة الاستـشارية      (السيد رويز ماسيو    - ٢٨

لجنـــة لقـــال عنـــد عـــرض تقريـــر ا): لـــشؤون الإدارة والميزانيـــة
، إن ترتيبــــات تقاســــم )A/67/624(الاستــــشارية ذي الــــصلة 

ــشطة إدارة   ال ــة لأنـ ــة الممولـ ــة العاديـ ــة للميزانيـ ــاليف المكمّلـ تكـ
ــع     ــة اشــتراك جمي ــة لكفال شــؤون الــسلامة والأمــن بالغــة الأهمي
المنظمـــات المـــشمولة بنظـــام إدارة الأمـــن في ملكيـــة النظـــام      

وتــابع أن اللجنــة الاستــشارية تــرى أنــه ينبغــي  . والمــساءلة عنــه
يتـوفر لهـا مـن        لمـا  للإدارة أن تجـري استعراضـاً وتقييمـاً دقـيقين         

ــة،    ــة الحاليــ ــا التنفيذيــ ــة باحتياجاتهــــا وأولوياتهــ ــوارد مقارنــ مــ
تقــــدم مقترحــــات بــــشأن الميزانيــــة الإجماليــــة للأنــــشطة   وأن

ــشفافية      ــادة الـ ــن زيـ ــستفيد مـ ــن أن تـ ــل يمكـ ــشتركة التمويـ المـ
وفي هــذا الــصدد، توصــي اللجنــة الاستــشارية بــأن . والاتــساق

ــين    ــسة إلى الأمـ ــة الخامـ ــب اللجنـ ــبين   تطلـ ــة أن تـ ــام كفالـ  العـ
مقترحات الميزانية المقبلة المهـام والاحتياجـات المتـصلة بهـا الـتي             
يتعين تلبيتها من الميزانية الإجمالية للأنشطة المـشتركة التمويـل،          
ــتي يُنتظــر      ــشاركة ال وكــذلك مهــام واحتياجــات المنظمــات الم

  .منها أن تكمل أنشطة الإدارة في الميدان
إن اللجنــة الاستــشارية في حــين تــثني  واســتطرد قــائلاً   - ٢٩

علــى إدارة شــؤون الــسلامة والأمــن للتقــدم الــذي أحرزتــه في  
تعزيــز نظــام إدارة الأمــن في بيئــة أمنيــة صــعبة، وتقــرّ بالتــدابير   
المتخذة لتحقيق اللامركزية في صـنع القـرار في المـسائل الأمنيـة            
وزيادة الاستعانة بخدمات ضـباط الأمـن للاضـطلاع بمـسؤولية           
إقليمية، ينبغي لهـذه الإدارة أن تكفـل الإدارة المـساءلة الكاملـة             
عن الامتثال للسياسات والمبادئ التوجيهية الأمنية علـى نطـاق        
منظومة الأمم المتحدة بأسرها، وأن ترصد الأداء الإداري عـن          

  .رة الأمن المشتركة بين الوكالاتطريق شبكة إدا
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ة مشتركة بـشأن    وأشار إلى أنه إضافة إلى وضع سياس        - ٣٠
العلاقات مع البلد المضيف فيما يتصل بالمسائل الأمنية المتعلقـة          

ــشؤون الــسلامة والأمــن     ينبغــي ،بنظــام إدارة الأمــم المتحــدة ل
 مـــن قـــرار ٧ لإدارة شـــؤون الـــسلامة والأمـــن، وفقـــاً للفقـــرة

ــة  ــة العامـ ــع  ٦٥/٢٥٩الجمعيـ ــاون مـ ــز التعـ ــل تعزيـ ، أن تواصـ
ســلامة وأمــن مــوظفي الأمــم الحكومــات المــضيفة علــى كفالــة 

ــولها   ــا وأصـ ــدة ومبانيهـ ــشأن   . المتحـ ــالتقرير بـ ــق بـ ــا يتعلـ وفيمـ
، أضــاف أن )A/67/539(الاســتعانة بــشركات الأمــن الخــاص   

اللجنة الاستشارية لاحظت أنه رغـم اضـطلاع الأمـم المتحـدة            
بـــدور أساســـي في تنظـــيم شـــركات الأمـــن الخاصـــة المـــسلحة 

ر علــى مناقــشة الأمـــم   ومراقبتــها، فــإن نطــاق التقريــر يقتــص     
المتحـدة بوصـفها عمـيلاً لــشركات الأمـن الخاصـة المــسلحة في      

وعلاوة على ذلك، تـرى   . عملياتها في المقر وفي المواقع الميدانية     
اللجنــة الاستــشارية أن الــسياسات والمبــادئ التوجيهيــة الــتي       
تحكـم الاسـتعانة بــشركات الأمـن الخاصـة المــسلحة الـتي وافــق      

نـــوفمبر /اء التنفيـــذيين في تـــشرين الثـــانيعليهـــا مجلـــس الرؤســـ
المختــصة التابعــة ، ينبغــي أن تنظــر فيهــا أيــضاً اللجــان   ٢٠١٢

  .للجمعية العامة
 ٧٧ تكلم باسم مجموعـة ال ــ    ): الجزائر (السيد ميهوبي   - ٣١

والـــصين، فقـــال إن مـــن الأمـــور الحاسمـــة اتبـــاع نهـــج شـــامل   
 تقـارير   وفي حين توفر  . ومتكامل حيال مسألة السلامة والأمن    

الأمين العام معلومات هامـة عـن عـدد مـن المجـالات الرئيـسية،            
طـار  تستجيب لطلـب الجمعيـة العامـة وضـع إ          زالت لا  فإنها ما 

  .شامل لسياسة السلامة والأمن
ــسؤولية الأساســية عــن ســلامة      - ٣٢ ــائلاً إن الم واســتطرد ق

وأمن موظفي الأمم المتحـدة ومبانيهـا تقـع علـى عـاتق البلـدان               
ة، كمــا أكــدت الجمعيــة العامــة علــى ذلــك في قراراتهــا  المــضيف

ذات الـــصلة؛ وبالتـــالي، فـــإن أحكـــام الأمـــم المتحـــدة المتعلقـــة 
يمكــن أن تكــون نافــذة بمعــزل عــن عمليــة  بالــسلامة والأمــن لا

وأشـار في هـذا     . التشاور اللازمة مع الدول الأعضاء أو بدونها      
يــنص علــى الــصدد إلى أن نظــام المــستويات الأمنيــة ينبغــي أن  

التنــسيق والتعــاون الــوثيقين مــع البلــدان المــضيفة، وعلــى أن       
ــدة في العلاقــات مــع البلــد     تراعــي الــسياسات المــشتركة الجدي
المضيف بشأن المـسائل الأمنيـة المتعلقـة بنظـام إدارة أمـن الأمـم        

وأضـاف أنـه علـى      . المتحدة اتفاقات البلد المضيف ذات الصلة     
لتحديـد الاحتياجـات الأمنيـة،      المنظمة أن تضع معايير واضحة      

ولتقدير التهديدات وتقييم المخاطر بحيث تكـون إدارة شـؤون          
  .ة على الاستجابة لأي حالة طارئةالسلامة والأمن قادر

وقـــال إنـــه في تنفيـــذ الـــسياسات والأدوات والمبـــادئ   - ٣٣
ــا      ــدات والمخــاطر وتقييمه ــد التهدي ــدة لتحدي ــة الجدي التوجيهي

ــة  ينبغـــي أن يوضـــع في الاع ــاطر وطبيعـ ــار أن مـــستوى المخـ تبـ
التهديدات الأمنيـة يختلفـان مـن مكـان إلى آخـر، وأن لأنـشطة          

ــذ  . الأمــم المتحــدة ولايــات مختلفــة جــداً   فمــن الــضروري تنفي
البرامج التي صدر بشأنها تكليف وتقديم الخـدمات بفعاليـة مـع           

. كفالة سلامة وأمن موظفي الأمـم المتحـدة والمبـاني والأصـول         
ــذا ال ــ ــى معلومــات     وفي ه ــضروري الحــصول عل صدد، مــن ال

إضــافية عــن المراحــل والمعــايير المرجعيــة والأطــر الزمنيــة لإطــار  
ــسؤولية      ــساءلة والم ــبرامج، وعــن خطــوط الم ــة لل ــة الحيوي الأهمي

مـن في الميـدان وفي      والتسلسل القيادي لجميع المـشاركين في الأ      
  .مراكز العمل

ن الخـــاص، وفيمــا يتعلــق بالاســتعانة بــشركات الأم ــ      - ٣٤
اختتم قائلاً إن من المهـم كفالـة تنظـيم المنظمـة لهـذه الاسـتعانة         
ــال، وينبغــي      ــشكل فعّ ــا ب ورصــدها وإدارتهــا والإشــراف عليه

في الملاذ الأخـير ووفقـاً     يستعان بشركات الأمن الخاص إلا     ألاّ
لميثاق الأمم المتحدة والقانون الـدولي والمعـايير الدوليـة لحقـوق            

العـام أن يقـدم سياسـة شـاملة بـشأن           لأمـين   وينبغـي ل  . الإنسان
الاســتعانة بــشركات الأمــن الخــاص لكــي تنظــر فيهــا اللجــان    

 وأن يلــتمس الحــصول علــى ،العامــة المختــصة التابعــة للجمعيــة
  .الموافقة التشريعية على هذه السياسة العامة

  .٣٠/١١رفعت الجلسة الساعة   
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	1 - الرئيس: أبلغ اللجنة بأن السيد كوستا فارغاس (البرازيل) أشار إلى أنه يعتزم الاستقالة من منصب نائب رئيس اللجنة اعتباراً من 31 كانون الأول/ديسمبر 2012. وبالتالي، ووفقاً للمادة 105 من النظام الداخلي للجمعية العامة، دُعيت اللجنة إلى انتخاب نائب جديد للرئيس من دول أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي. وقد أقرّت تلك الدول ترشيح السيدة جوليانا غاسبار رواس (البرازيل) لملء المقعد الشاغر للفترة المتبقية من مدة عضوية السيد كوستا فارغاس.
	2 - وانتُخبت السيدة رواس (البرازيل) نائبة لرئيس اللجنة بالتزكية للفترة من 1 كانون الثاني/يناير 2013 إلى نهاية الدورة السابعة والستين للجمعية العامة.
	البند 130 من جدول الأعمال: الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 2012-2013 (تابع)
	التقديرات المتعلقة بالبعثات السياسية الخاصة والمساعي الحميدة والمبادرات السياسية الأخرى التي تأذن بها الجمعية العامة و/أو مجلس الأمن (A/67/346 و Add.1-7، و A/67/604 و Add.1 و Add.2)
	3 - السيدة كاسار (المراقبة المالية): قالت في سياق عرض تقرير الأمين العام عن التقديرات المتعلقة بالبعثات السياسية الخاصة والمساعي الحميدة وغيرها من المبادرات السياسية التي أذنت بها الجمعية العامة و/أو مجلس الأمن (A/67/346 و Add.1-7)، إن مقترحات الميزانية للبعثات السياسية الخاصة لعام 2013، كما هو الحال في الماضي، قد تم تجميعها في ثلاث مجموعات مواضيعية (المجموعة الأولى: المبعوثون الخاصون والشخصيون، والمستشارون الخاصون، والممثلون الخاصون للأمين العام (A/67/346/Add.1 و Add.6)؛ والمجموعة الثانية: أفرقة ومجموعات وفرق رصد الجزاءات (A/67/346/Add.2)؛ والمجموعة الثالثة: مكاتب الأمم المتحدة ومكاتب دعم بناء السلام والمكاتب المتكاملة واللجان (A/67/346/Add.3 و Add.7))، فيما عرضت مقترحات البعثات الكبيرة على حدة (A/67/346/Add.4 و Add.5).
	4 - وبيَّـنت أن مجموع احتياجات البعثات الـ 33 لعام 2013 يبلغ ما مقداره 567 مليون دولار (مخصوماً منه الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين)، منها مبلغ 000 500 64 دولار يتصل بالبعثات الأربع الجديدة التي أُنشئت في الجزء الأخير من عاميْ 2011 و 2012. ومع الأخذ في الحسبان مستوى النفقات المقدر لعام 2012، تبلغ الاحتياجات الإضافية لهذه البعثات ما مقداره 000 100 568 دولار، منها مبلغ 600 779 442 دولار اقترُح خصمه من الرصيد غير المخصص من اعتماد البعثات السياسية الخاصة للفترة 2012-2013. وأضافت أنه طُلب من الجمعية العامة اعتماد الاحتياجات المتبقية والبالغ قيمتها 600 295 125 دولار.
	5 - ويرد الإجراء المطلوب من الجمعية العامة اتخاذه في الفصل الثالث من التقرير (A/67/346).
	6 - السيد كيلابيلي (رئيس اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية): قال عند عرض تقارير اللجنة الاستشارية ذات الصلة (A/67/604 و Add.1 و (2، إن لمحة عامة عن الاحتياجات المقترحة من الموارد لفترة السنتين 2012-2013 ترد في الفصل الثاني من تقرير اللجنة الاستشارية (A/67/604). واستطرد أن اللجنة الاستشارية لاحظت التدابير المتخذة للحد من الاحتياجات من الموارد لعام 2013. ورغم ترحيبها بالخطوات المتخذة لتبسيط الأنشطة وتحقيق الكفاءة، فقد كان من رأيها أن تقرير الأمين العام يفتقر إلى الوضوح فيما يتعلق بمدى إمكان تحقيق تخفيضات عن طريق تحسين التخطيط وإدارة الميزانية، بما في ذلك إلغاء الوظائف الشاغرة منذ فترة طويلة، أو عن طريق المكاسب المستدامة الناتجة عن زيادة الكفاءة. واعتبر أن التخفيضات والتدابير الرامية إلى تحقيق أوجه الكفاءة ينبغي ألاّ تطبق بطريقة تعرِّض للخطر تنفيذ الأنشطة المقررة أو تهدد سلامة وأمن موظفي البعثة ومبانيها.
	7 - وأشار إلى أن الفصل الثالث من تقرير اللجنة الاستشارية (A/67/604) يتضمن ملاحظات وتوصيات عامة بشأن المسائل الشاملة التي تنطبق على جميع البعثات السياسية الخاصة. وبيّن أن توصيات محددة بشأن الاحتياجات من الموارد للمجموعات المواضيعية الثلاث، وكذلك بشأن بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى أفغانستان وبعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى العراق، وردت في الفصل الرابع من التقرير. أما فيما يتعلق بالمجموعة الأولى، فقد لاحظت اللجنة الاستشارية أن الموارد المقترحة لعام 2013 تعكس زيادة قدرها نحو 4 ملايين دولار مقارنة بالاعتماد المرصود لعام 2012، ويُعزى ذلك أساساً إلى إدراج الاعتماد المخصص لمكتب المستشار الخاص للأمين العام بشأن اليمن الذي مُوّلت احتياجاته الأوّلية من آلية النفقات غير المنظورة والاستثنائية المتاحة إلى الأمين العام. وأضاف أن اللجنة الاستشارية أوصت بالموافقة على مقترحات الأمين العام المتعلقة بملاك الموظفين، باستثناء المقترح الداعي إلى إنشاء وظيفة جديدة من فئة الخدمات العامة في مكتب نيويورك للمستشار الخاص للأمين العام بشأن اليمن. وأوصت اللجنة أيضاً بانخفاض بنسبة 10 في المائة في احتياجات السفر الرسمي المقترح لمكتب المستشار الخاص. وأما فيما يتعلق بالمجموعة الثانية، فقد أوصت اللجنة الاستشارية بالموافقة على التغييرات التي اقترحها الأمين العام في ملاك الموظفين.
	8 - وفي إطار المجموعة الثالثة، أشار إلى أن زيادة قدرها 3.39 ملايين دولار في الاعتماد المخصص لعام 2013 مقارنة بالميزانية المعتمدة لعام 2012، تُعزى أساساً إلى الاحتياجات الإضافية من الموظفين لدعم بعثة الأمم المتحدة للدعم في ليبيا والتي تقابلها جزئياً تخفيضات في ملاك موظفي مكتب الأمم المتحدة المتكامل لبناء السلام في سيراليون ومكتب الأمم المتحدة في بوروندي، فضلاً عن انخفاض احتياجات مكتب الأمم المتحدة السياسي للصومال. وأضاف أنه مع وجود استثناءات قليلة، ليس لدى اللجنة الاستشارية أي اعتراض على مقترحات الأمين العام المتعلقة بملاك الموظفين؛ بيد أنه ينبغي تطبيق المعايير المشتركة لتصنيف الوظائف تطبيقاً موحداً في جميع البعثات.
	9 - وقال إن اللجنة الاستشارية أوصت أيضاً بالموافقة على مقترحات الأمين العام المتعلقة ببعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى أفغانستان، وإن كان ينبغي بذل جهود لتقديم اقتراح أكثر شفافية وأحسن تنظيماً ومسوغات أكثر اكتمالاً من أجل إنشاء مركز للعمليات المشتركة. ولذا أوصت اللجنة الاستشارية بأن يُطلب إلى الأمين العام أن يقدم في تقريره المقبل تفاصيل عن الهيكل التنظيمي لهذا المركز والتسلسل الإداري فيه والوظائف التي يشملها وملاك الموظفين الذي يتطلبه وتكاليف تشغيله والفوائد المتوقعة منه وتقييم لعمله في السنة الأولى من إنشائه. واستطرد قائلاً إن اللجنة الاستشارية ليست مقتنعة، فيما يتعلق بإغلاق تسعة مكاتب للبعثة في الولايات، بأنه تم إجراء تقييم واقعي للحالة الأمنية أو تطبيق الدروس المستفادة من الخبرات السابقة تطبيقاً سليماً قبل اتخاذ قرار بتوسيع وجود البعثة وإدخال تحسينات أمنية على مباني البعثة. ولذلك، أوصت اللجنة الاستشارية بأن يُطلب إلى الأمين العام كفالة أن يُسترشد على النحو السليم بتقييم واقعي للحالة الأمنية في اتخاذ القرارات المقبلة بشأن توسيع نطاق الوجود الميداني.
	10 - وأضاف أن اللجنة الاستشارية أوصت بالموافقة على مقترحات الأمين العام فيما يتعلق ببعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى العراق. وقال إن اللجنة الاستشارية لاحظت التحسينات الأمنية التي سمحت بعودة الموظفين الوطنيين الموجودين في عمان وإغلاق ذلك المكتب، ولكنها شددت أيضاً على ضرورة توثيق الإشراف والرقابة على مشروع تجديد مجمّع المقر المتكامل في بغداد. واستطرد قائلاً إن اللجنة الاستشارية ولئن كانت لا تعترض على اقتراح الأمين العام بتوسيع مكتب الدعم المشترك بالكويت، فإنها توصي بأن يُطلب إلى الأمين العام تقديم المزيد من المعلومات في تقريره المقبل عن الهيكل التنظيمي للمكتب، والتسلسل الإداري فيه، والوظائف التي يشملها، والأنشطة التي يضطلع بها، وتحليل التكاليف والفوائد الذي ينبغي إجراؤه.
	11 - وفيما يتعلق بمكتب الممثل الخاص المشترك بين الأمم المتحدة وجامعة الدول العربية المعني بسوريا الذي كان بصدد نقل مقره من جنيف إلى القاهرة وإنشاء وجود له في دمشق، قال إن تقرير اللجنة الاستشارية (A/67/604/Add.1) أوصى بالموافقة على طلب الموارد، باستثناء الاقتراح الداعي إلى إنشاء وظيفتين من فئة الخدمات العامة. وبالنظر إلى الحالة المتغيرة على أرض الواقع، ينبغي أن ترصد البعثة مستويات ملاك الموظفين عموماً، وأن تبقي الانتشار في مواقع مختلفة قيد الاستعراض الدقيق.
	12 - وأضاف أخيراً أن تقرير اللجنة الاستشارية عن مكتب الأمم المتحدة المتكامل لبناء السلام في غينيا - بيساو (A/67/604/Add.2) أوصى بالموافقة على طلب الأمين العام إعادة تصنيف وظيفة الممثل الخاص للأمين العام في غينيا -بيساو، إقراراً بالظروف الفريدة القائمة في ذلك البلد والحاجة إلى شخصية رفيعة المستوى برتبة رئيس دولة سابق أو ما يعادلها للمساعدة في حل المأزق السياسي.
	13 - السيد دوس سانتوس (البرازيل): قال إن تجديد الالتزام بمنع نشوب النـزاعات أضفى على البعثات السياسية الخاصة المزيد من الأهمية لهيكل السلام والأمن التابع للأمم المتحدة. وفي هذا الصدد، ينبغي أن يكون الشاغل الرئيسي للّجنة الاستشارية هو ضمان أن تتوفر لكل بعثة ما يلزم من موارد لأداء ولايتها. واعتبر أنه ينبغي اعتماد نهج أكثر شمولاً للتأكد من أن الترتيبات المالية والإدارية للبعثات السياسية الخاصة تعكس أهميتها المتزايدة وتتيح لها أن تؤدي عملها بكفاءة. وأضاف أن دعم هذه البعثات وترتيباتها المالية الحالية التي كانت ملزمة بهيكل الميزانية العادية، لم تكن مع ذلك تعكس على نحو مناسب الطبيعة المتقلبة والخاصة للولايات المعقدة المتصلة بالسلام والأمن. ونتيجة لذلك، نادراً ما تلبي الميزانيات المعتمدة احتياجات البعثات لفترة السنتين وتتطلب اعتمادات منقحة. واستطرد قائلاً إن هذا النهج المجزأ لا يفيد البتة في تحسين الكفاءة والشفافية بل على العكس من ذلك يولد صعوبات لا لزوم لها لعمليات البرنامج وتخطيط الميزانية ويحمّل الميزانية العادية عبئًا إضافياً.
	14 - وقال إنه يتعين على الجمعية العامة، بالإضافة إلى حل تلك المسائل التقنية، أن تستعرض جدول الأنصبة المقررة المطبق على البعثات السياسية الخاصة، ولا سيما أنها أقرت بالفعل بأنه ينبغي لجدول الأنصبة المقررة أن يعكس المسؤوليات الخاصة للأعضاء الدائمين في مجلس الأمن عن صون السلام والأمن. وختم قائلاً إنه بالنظر إلى أهمية البعثات السياسية الخاصة، ينبغي للجنة أن تتخذ قراراً بشأن هذه المسألة في الدورة الحالية.
	15 - السيد أونيوما (اليابان): قال إن وفده يؤيد ولايات جميع البعثات السياسية الخاصة، ورحب بتقديرات ميزانية عام 2013 التي قدمها الأمين العام بشأن تلك البعثات، والتي تمثل انخفاضاً قدره نحو 76 مليون دولار مقارنة بالميزانية المعتمدة لعام 2012. بيد أنه أشار إلى أن مجموع الميزانية المقترحة للبعثات السياسية الخاصة لعاميْ 2012 و 2013 مجتمعة يتجاوز المبلغ المعتمد لفترة السنتين بحوالي 113 مليون دولار؛ ولذلك من الضروري السعي لتحقيق مزيد من الكفاءة في استخدام الموارد.
	16 - وأضاف أن توصيات اللجنة الاستشارية التي تعكس حرصاً وتدقيقاً متوازناً في وضع الميزانية المقترحة، مع مراعاة ولاية كل بعثة من البعثات، ستمثل أفضل تمهيد لإجراء مداولات اللجنة الخامسة. وأخيراً، شدّد على أهمية الأنشطة التي تضطلع بها أفرقة رصد الجزاءات التي سيواصل وفده تقديم الدعم لها لكي تتمكن من تنفيذ ولاياتها الصادرة عن مجلس الأمن.
	17 - السيدة مورغان (المكسيك): قالت إن ميزانية البعثات السياسية الخاصة قد زادت بنسبة 1.256 في المائة على مدى العقد الماضي، وهي تمثل حالياً نسبة 24 في المائة من موارد الميزانية لفترة السنتين 2012-2013. وأشارت إلى أن ميزانية الأمم المتحدة لئن ظلت ثابتة تقريباً خلال السنوات الخمس الماضية، ولم تشهد أي فئة أخرى من فئات الأنشطة ارتفاعاً بمعدل مماثل، فمن الجائز افتراض أن البعثات السياسية الخاصة هي القوة الدافعة الرئيسية للزيادة في الميزانية العادية. وأضافت أنه رغم تأييد وفد بلدها بقوة الأنشطة المضطلع بها في مجال تعزيز السلام والأمن الدوليين، فإن من الواجب معالجة التباينات الناجمة عن ترتيبات التمويل والدعم الحالية للبعثات السياسية الخاصة، ولا سيما تلك الواردة في المجموعة الثالثة.
	18 - وقالت إن النمو غير المتناسب في البعثات السياسية الخاصة الذي يجري على حساب أنشطة الأمم المتحدة الأخرى، يقوّض الجهود الرامية إلى إيجاد الكفاءة وتحقيق الوفورات. ثم إن الترتيبات القائمة لم تقدم دليلاً واضحاً على بنود الميزانية التي تُستخدم لدعم البعثات السياسية الخاصة، وهذا يتعارض مع قيم الشفافية والمساءلة، ويؤثر في قدرة الدول الأعضاء على التخطيط لمساهماتها. وأضافت أنه بسبب الاحتياج إلى موارد جديدة بمبلغ 113 مليون دولار للبعثات السياسية الخاصة في عام 2013، ورغم الجهود الكبيرة التي بذلتها الأمانة العامة لإيجاد وفورات في بعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى أفغانستان وبعثة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى العراق، فقد تم تخفيض الميزانية العادية بنسبة 1.5 في المائة، في حين زادت ميزانية البعثات السياسية الخاصة بنسبة 3 في المائة تقريباً. وفي هذا الصدد، يجب أن يحظى التعاون بين جميع البعثات التي لديها وجود ميداني بالأولوية، لأن من شأنها تحقيق وفورات الحجم وتحسين تنفيذ الولايات. وقالت إن وفدها يشاطر رأي اللجنة الاستشارية بشأن وجوب استفادة البعثات السياسية الخاصة من الدروس المستخلصة من عمليات حفظ السلام في مجالات محددة مثل إدارة الوقود والإبلاغ عن أثر تدابير الكفاءة في تنفيذ الولايات.
	19 - وقالت إن عرض ميزانيات البعثات السياسية الخاصة قبيل انتهاء الجزء الرئيسي من دورة الجمعية العامة جعل من الصعب على اللجنة الخامسة الاضطلاع بمسؤولياتها على الإشراف بشكل كاف. وأضافت أن وفد بلدها يدرس إمكانية اقتراح أن يُنظر في تلك الميزانيات بالاقتران مع ميزانيات حفظ السلام خلال الجزء الثاني من الدورة المستأنفة، بدءًا من الدورة الثامنة والستين للجمعية.
	20 - وأشارت إلى أن التدابير التي اقترحتها اللجنة الاستشارية، لا سيما توصياتها بأن إتاحة سُبُل الحصول على نفس الموارد التي تحصل عليها عمليات حفظ السلام للبعثات السياسية الخاصة، وأن توفر لها حساباً مستقلاً في نفس دورة الميزانية مثل عمليات حفظ السلام، من شأنه أن يحلّ الكثير من المشاكل التي تم تحديدها، ولذلك ينبغي أن تقرّها اللجنة الخامسة. وعلاوة على ذلك، فإن الزيادة الهائلة في تكلفة البعثات السياسية الخاصة تمثل نقلاً للعبء المالي لأنشطة الأمم المتحدة في مجال صون السلم والأمن الدوليين إلى الميزانية العادية. وأضافت أن على الدول الدائمة العضوية في مجلس الأمن أن تتحمل مسؤوليتها الخاصة عن صون السلم والأمن الدوليين نظراً لأن معظم البعثات السياسية الخاصة قد أنشأها مجلس الأمن. ومع ذلك، ومن أجل تيسير التوصل إلى توافق في الآراء، فإن وفدها يؤيد الاقتراح الذي تقدمت به دول أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي الداعي إلى إرجاء النظر في جدول الأنصبة المقررة المطبق على البعثات السياسية الخاصة، على أساس أن المسألة لا يمكن تجنبها.
	21 - السيدة غويكوتشيا (كوبا): قالت إنه من المؤسف عدم بحث هذه المسألة الهامة حتى نهاية الجزء الرئيسي من دورة الجمعية العامة. وأعربت عن اتفاقها مع الملاحظات التي أدلى بها ممثلا البرازيل والمكسيك بشأن استمرار نمو ميزانية البعثات السياسية الخاصة. إذ لا يعقل تمويل تلك البعثات في إطار الميزانية العادية، مع تحمّل جميع الدول الأعضاء مسؤولية التكاليف بالتساوي؛ وإنما ينبغي أن تمول وفقاً لنفس جدول الأنصبة المقررة لعمليات حفظ السلام الذي تعكس فيه مساهمات الأعضاء الدائمين في مجلس الأمن مسؤوليتهم الخاصة عن صون السلم والأمن الدوليين. وقالت إن وفدها يؤيد الاقتراح الذي قدمته دول أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي الداعي إلى إنشاء حساب خاص لتمويل البعثات السياسية الخاصة، وهو تدبير من شأنه أن يوفر المزيد من الشفافية والكفاءة والرقابة على إدارة ميزانيات تلك البعثات. وينبغي اتخاذ قرار بشأن هذه المسألة في أقرب فرصة ممكنة.
	22 - وقالت إن وفدها لا يزال يساوره القلق إزاء عدم حصول البعثات السياسية الخاصة، في بعض الحالات، على ولاية محددة، وإنما أُنشئت بعض الولايات عن طريق تبادل الرسائل بين الأمين العام ومجلس الأمن. فحيث تناولت هذه البعثات الخاصة مسائل لا تغطيها ولاية صريحة من الجمعية العامة، كما كان الحال في المسؤولية المزعومة عن الحماية الموكلة إلى المستشار الخاص المعني بمنع الإبادة الجماعية، شكّل إنشاؤها انتهاكاً لصلاحيات الجمعية. وأضافت أن وفدها يتساءل، بالمثل، عما إذا كان التأخير في إصدار تقديرات الميزانية والنظر فيها علامة على تجاهل الأمانة العامة لطلبات الدول الأعضاء بالتعجيل بتقديم هذه الوثائق، أم نتيجة لانعدام الكفاءة داخل المنظمة، أم محاولة متعمدة لمنع الدول الأعضاء من تحليل طلبات الميزانية بدقة، وهي مناورة من شأنها أن تخدم مصالح البلدان التي تستغل الأمم المتحدة لتحقيق مطامحها العسكرية وفرض عقيدتها التدخلية.
	23 - وفيما يتعلق بالموارد اللازمة للمستشار الخاص المعني بمنع الإبادة الجماعية، رحبت بإدراجها في تقرير الأمين العام الذي يتضمن التقديرات المتصلة بالمجموعة الأولى (A/67/346/Add.1) وكررت تأكيد تأييد وفد بلدها للمهام التي يضطلع بها المستشار الخاص في إطار ولايته، والمستمدة حصرا من قرارات الهيئات الحكومية الدولية. وأضافت أن إدراج ما يسمى المسؤولية عن الحماية، التي لا سند لها في قرارات الجمعية العامة، يعكس عدم احترام القرارات التي تتخذها الدول الأعضاء.
	24 - وختمت بالقول إن التقرير يفتقر إلى الشفافية ويتعمد الخلط بين مقترحات بشأن ولاية وأنشطة المستشار الخاص المعني بمسؤولية الحماية وبين ولاية وأنشطة المستشار الخاص المعني بمنع الإبادة الجماعية؛ وطلبت توزيع الموارد البشرية والمالية المطلوبة على كل من المكلفين بولاية.
	السلامة والأمن (A/67/526 و A/67/539 و A/67/624)
	25 - السيد ستار (وكيل الأمين العام لشؤون السلامة والأمن): قال عند عرض تقرير الأمين العام الشامل عن إدارة شؤون السلامة والأمن (A/67/526) الذي حدد الرؤية الاستراتيجية لإدارة شؤون السلامة والأمن ومهمتها وأهدافها، إن الإدارة قد خطت، منذ عام 2007، خطوات هامة في السياسة والدعم التشغيلي والرقابي المقدم لنظام إدارة الأمن في الأمم المتحدة، مع مراعاة البيئة الأمنية العالمية المتغيرة. فبما أن عدد البلدان التي تشهد تحديات أمنية رئيسية أكبر مما كان عليه قبل خمس سنوات، فقد وضعت الإدارة هيكلاًً لإدارة الأمن والمخاطر أكثر قوة ودينامية. واستطرد قائلاً إنه بالنظر إلى أن الحكومات المضيفة تتحمل المسؤولية الأولى عن سلامة وأمن موظفي الأمم المتحدة والأصول والمباني، فقد شاركت الإدارة بنشاط أكبر مع هذه الجهات بشأن جميع جوانب إدارة الأمن، بما في ذلك إتاحة الأدوات المتصلة بالأمن التي يستخدمها نظام إدارة الأمن.
	26 - وقال إن الإدارة ملزمة، في ظل المناخ المالي الحالي، بتحقيق الاستفادة القصوى من الموارد المتاحة؛ ولذلك، استعرضت الإدارة عمليات الانتشار الأمني باستمرار، وسعت إلى استخدام أكثر الوسائل فعالية من حيث التكلفة في تجنيد أفراد الأمن واختيارهم وتدريبهم ونشرهم. واقتضت المخاطر الأكبر التي يواجهها موظفو الأمم المتحدة في سياق تنفيذ البرامج والأنشطة المطلوبة، وسائل أفضل للمعلومات وتحليلاً أفضل للتهديدات واستخداماً أفضل للموارد من أجل التقليل إلى أدنى حد من هذه المخاطر.
	27 - وأشار عند الحديث عن التقرير المتعلق بالاستعانة بشركات الأمن الخاص (A/67/539)، إلى أن الأمم المتحدة استعانت منذ فترة طويلة بشركات الأمن الخاص التي تضم في الأغلب موظفين محليين غير مسلحين لحماية الممتلكات ومراقبة المداخل. واختتم قائلاً إن الإدارة، بعد أن استعرضت التوجيهات القائمة بشأن الاستعانة بهذه الشركات، قادت الجهود المشتركة بين الوكالات، جنباً إلى جنب مع الشبكة المشتركة بين الوكالات لإدارة الأمن، من أجل وضع سياسات ومبادئ توجيهية ونموذج تعاقدي بشأن الاستعانة بشركات الأمن الخاص. ووافق مجلس الرؤساء التنفيذيين المعني بالتنسيق على تلك الوثائق التي كانت نتيجة لتعاون منتظم ووثيق داخل الأمانة العامة وعلى نطاق منظومة الأمم المتحدة بأسرها، ووضع أعلى المعايير الواجبة فيما يتعلق بالاستعانة بشركات الأمن الخاص.
	28 - السيد رويز ماسيو (نائب رئيس اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية): قال عند عرض تقرير اللجنة الاستشارية ذي الصلة (A/67/624)، إن ترتيبات تقاسم التكاليف المكمّلة للميزانية العادية الممولة لأنشطة إدارة شؤون السلامة والأمن بالغة الأهمية لكفالة اشتراك جميع المنظمات المشمولة بنظام إدارة الأمن في ملكية النظام والمساءلة عنه. وتابع أن اللجنة الاستشارية ترى أنه ينبغي للإدارة أن تجري استعراضاً وتقييماً دقيقين لما يتوفر لها من موارد مقارنة باحتياجاتها وأولوياتها التنفيذية الحالية، وأن تقدم مقترحات بشأن الميزانية الإجمالية للأنشطة المشتركة التمويل يمكن أن تستفيد من زيادة الشفافية والاتساق. وفي هذا الصدد، توصي اللجنة الاستشارية بأن تطلب اللجنة الخامسة إلى الأمين العام كفالة أن تبين مقترحات الميزانية المقبلة المهام والاحتياجات المتصلة بها التي يتعين تلبيتها من الميزانية الإجمالية للأنشطة المشتركة التمويل، وكذلك مهام واحتياجات المنظمات المشاركة التي يُنتظر منها أن تكمل أنشطة الإدارة في الميدان.
	29 - واستطرد قائلاً إن اللجنة الاستشارية في حين تثني على إدارة شؤون السلامة والأمن للتقدم الذي أحرزته في تعزيز نظام إدارة الأمن في بيئة أمنية صعبة، وتقرّ بالتدابير المتخذة لتحقيق اللامركزية في صنع القرار في المسائل الأمنية وزيادة الاستعانة بخدمات ضباط الأمن للاضطلاع بمسؤولية إقليمية، ينبغي لهذه الإدارة أن تكفل الإدارة المساءلة الكاملة عن الامتثال للسياسات والمبادئ التوجيهية الأمنية على نطاق منظومة الأمم المتحدة بأسرها، وأن ترصد الأداء الإداري عن طريق شبكة إدارة الأمن المشتركة بين الوكالات.
	30 - وأشار إلى أنه إضافة إلى وضع سياسة مشتركة بشأن العلاقات مع البلد المضيف فيما يتصل بالمسائل الأمنية المتعلقة بنظام إدارة الأمم المتحدة لشؤون السلامة والأمن، ينبغي لإدارة شؤون السلامة والأمن، وفقاً للفقرة 7 من قرار الجمعية العامة 65/259، أن تواصل تعزيز التعاون مع الحكومات المضيفة على كفالة سلامة وأمن موظفي الأمم المتحدة ومبانيها وأصولها. وفيما يتعلق بالتقرير بشأن الاستعانة بشركات الأمن الخاص (A/67/539)، أضاف أن اللجنة الاستشارية لاحظت أنه رغم اضطلاع الأمم المتحدة بدور أساسي في تنظيم شركات الأمن الخاصة المسلحة ومراقبتها، فإن نطاق التقرير يقتصر على مناقشة الأمم المتحدة بوصفها عميلاً لشركات الأمن الخاصة المسلحة في عملياتها في المقر وفي المواقع الميدانية. وعلاوة على ذلك، ترى اللجنة الاستشارية أن السياسات والمبادئ التوجيهية التي تحكم الاستعانة بشركات الأمن الخاصة المسلحة التي وافق عليها مجلس الرؤساء التنفيذيين في تشرين الثاني/نوفمبر 2012، ينبغي أن تنظر فيها أيضاً اللجان المختصة التابعة للجمعية العامة.
	31 - السيد ميهوبي (الجزائر): تكلم باسم مجموعة الـ 77 والصين، فقال إن من الأمور الحاسمة اتباع نهج شامل ومتكامل حيال مسألة السلامة والأمن. وفي حين توفر تقارير الأمين العام معلومات هامة عن عدد من المجالات الرئيسية، فإنها ما زالت لا تستجيب لطلب الجمعية العامة وضع إطار شامل لسياسة السلامة والأمن.
	32 - واستطرد قائلاً إن المسؤولية الأساسية عن سلامة وأمن موظفي الأمم المتحدة ومبانيها تقع على عاتق البلدان المضيفة، كما أكدت الجمعية العامة على ذلك في قراراتها ذات الصلة؛ وبالتالي، فإن أحكام الأمم المتحدة المتعلقة بالسلامة والأمن لا يمكن أن تكون نافذة بمعزل عن عملية التشاور اللازمة مع الدول الأعضاء أو بدونها. وأشار في هذا الصدد إلى أن نظام المستويات الأمنية ينبغي أن ينص على التنسيق والتعاون الوثيقين مع البلدان المضيفة، وعلى أن تراعي السياسات المشتركة الجديدة في العلاقات مع البلد المضيف بشأن المسائل الأمنية المتعلقة بنظام إدارة أمن الأمم المتحدة اتفاقات البلد المضيف ذات الصلة. وأضاف أنه على المنظمة أن تضع معايير واضحة لتحديد الاحتياجات الأمنية، ولتقدير التهديدات وتقييم المخاطر بحيث تكون إدارة شؤون السلامة والأمن قادرة على الاستجابة لأي حالة طارئة.
	33 - وقال إنه في تنفيذ السياسات والأدوات والمبادئ التوجيهية الجديدة لتحديد التهديدات والمخاطر وتقييمها ينبغي أن يوضع في الاعتبار أن مستوى المخاطر وطبيعة التهديدات الأمنية يختلفان من مكان إلى آخر، وأن لأنشطة الأمم المتحدة ولايات مختلفة جداً. فمن الضروري تنفيذ البرامج التي صدر بشأنها تكليف وتقديم الخدمات بفعالية مع كفالة سلامة وأمن موظفي الأمم المتحدة والمباني والأصول. وفي هذا الصدد، من الضروري الحصول على معلومات إضافية عن المراحل والمعايير المرجعية والأطر الزمنية لإطار الأهمية الحيوية للبرامج، وعن خطوط المساءلة والمسؤولية والتسلسل القيادي لجميع المشاركين في الأمن في الميدان وفي مراكز العمل.
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