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  لجنة وضع المرأة
  الدورة السابعة والخمسون

  ٢٠١٣ مارس/آذار ١٥-٤
متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة والدورة       

المــرأة عــام ”الاسـتثنائية للجمعيــة العامــة المعنونــة  
مية والسلام المساواة بين الجنسين والتن: ٢٠٠٠

تنفيــذ الأهــداف : “في القــرن الحــادي والعــشرين
يجية والإجــراءات الواجــب اتخاذهــا في الاســترات

ــن      ــد مـ ــاذ مزيـ ــة واتخـ ــام الحاسمـ ــالات الاهتمـ مجـ
        والمبادرات الإجراءات

بيان مقدم من الاتحاد العـام للمـرأة الـسودانية، وهـو منظمـة غـير حكوميـة ذات                       
  مركز استشاري لدى المجلس الاقتصادي والاجتماعي

    
 من قـرار    ٣٧  و ٣٦ري تعميمه وفقا للفقرتين     تلقى الأمين العام البيان التالي، الذي يج        

  .١٩٩٦/٣١المجلس الاقتصادي والاجتماعي 
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  بيانال   
 كمنظمـة غـير حكوميـة خيريـة         ١٩٩٠ الاتحـاد العـام للمـرأة الـسودانية في عـام             تأسس  

وهــو عــضو في مجلــس الوكــالات الخيريــة الــسودانية ووزارة الــشؤون  . وطنيــة وككيــان قــانوني
  .الإنسانية
  .٢٠٠٧ل الاتحاد كمنظمة غير حكومية لدى لجنة وضع المرأة في عام وسُج  
 في المائـة مـن      ٥٠وتأسس الاتحاد بنـاء علـى اقتنـاع بـأن المـرأة الـسودانية، الـتي تـشكل                     

ويلتزم الاتحاد برؤية لمجتمع تـشعر فيـه النـساء    . سكان السودان، تستحق دورا ملائما في المجتمع      
لثقـة في بيـوتهن ومجتمعـاتهن المحليـة، ويعـشن بحريـة، ويـساهمن في                والفتيات والأطفال بالأمـان وا    

  .المجتمع، ويحققن الازدهار في حياتهن اليومية
ــصادية مــع         ــة والاقت ــة الاجتماعي ــق العدال ويــسعى الاتحــاد لإقامــة مجتمــع صــحي وتحقي

 المكفولــة إليــه الولايــةضــمان حقــوق الإنــسان للنــساء والأطفــال وللجميــع وذلــك مــن خــلال  
تعلقة بوضـع اسـتراتيجيات وسياسـات وخطـط وبـرامج متعلقـة بتعزيـز دور المـرأة والنـهوض                    الم
بإنشاء قاعدة بيانات شاملة تقدم لمحة عـن وضـع الجنـسين؛ واسـتعراض              : وقام الاتحاد أيضا  . بها

ــة روابــط عــبر جميــع           ــة المتعلقــة بــتمكين المــرأة؛ وإقام ــات الوطنيــة والإقليميــة والدولي الالتزام
ــق      القطاعــات و ــاء القــدرات لتحقي ــرامج لبن ــة؛ ووضــع ب شــبكات مــع المنظمــات غــير الحكومي

  :الأهداف التالية
  .تعزيز وتمكين المرأة اجتماعيا واقتصاديا وسياسيا  •  
  .حماية الحقوق الدستورية للمرأة  •  
  .تحسين رفاه النساء والأطفال وتحقيق تخفيض كبير في معدلات وفياتهم  •  
بــالأمراض المعديــة الــتي تنتقــل بالاتــصال الجنــسي، وكيفيــة حمايــة  زيــادة توعيــة النــساء   •  

  .أنفسهن من الإصابة بها
  .المشاركة في بناء السلام ونشر ثقافته  •  
  .الحد من الأمية بين النساء  •  

وعلى الرغم من اعتماد سياسات واستراتيجيات لتمكين المرأة في الـسودان، فـلا يـزال        
واتخـذ الاتحـاد مبـادرات لمكافحـة        .  المـساواة بـين الجنـسين      قيـق تحيتعين بذل مزيد من الجهـود ل      

  .العنف ضد النساء وتمكينهن من نيل حقوقهن وأداء دورهن في مكافحة العنف ضدهن
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  :وفي ما يلي المبادرات التي اتخذها الاتحاد لمكافحة العنف ضد المرأة  
  ). في المائة من أعضاء البرلمان من النساء٢٥(نظام الحصص   •  
  .الدعوة إلى تنفيذ تشريعات وقائية  •  
 حمايــة حقــوق المــرأة ووقــف كــل القــرارات الــتي تــؤثر علــى عمــل المــرأة في القطــاعين   •  

  .الرسمي وغير الرسمي
الأمية من خـلال المـساجد والخلـوات يأخـذ في الاعتبـار أن التعلـيم         برنامج شامل لمحو    •  

  .هو سلاح قوي في القضاء على العنف ضد المرأة
  . تنفيذ خطط وبناء مكتب لتلقي الشكاوى من ضحايا العنف ضد المرأة  •  

  
  :التوصيات    

زيادة جهود توعيـة المجتمعـات المحليـة بالثقافـات والتقاليـد الـتي تـؤثر علـى العنـف ضـد                        •  
  .المرأة

من خلال حمـلات التوعيـة،      (تغيير المعايير الاجتماعية لمنع العنف ضد الفتيات والنساء           •  
زيــادة  ، وتــشجيع) بــوعي المجتمعــات المحليــة مــن خــلال الرســائل الإعلاميــة  والنــهوض

ــة       ــدعم وتمويــل المنظمــات غــير الحكومي ــة مــن جانــب الأمــم المتحــدة ل الجهــود المبذول
  .الوطنية في تنفيذ هذه البرامج

  


