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  لجنة وضع المرأة
  الدورة السابعة والخمسون

  ٢٠١٣مارس / آذار١٥-٤
 المؤتمر العالمي الرابع المعـني بـالمرأة والـدورة          أعمالمتابعة  

الاســتثنائية الثالثــة والعــشرين للجمعيــة العامــة المعنونــة      
المـــساواة بـــين الجنـــسين والتنميـــة : ٢٠٠٠المـــرأة عـــام ”

 تنفيـذ الأهـداف     :“والسلام في القرن الحـادي والعـشرين      
الاســتراتيجية والإجــراءات الواجــب اتخاذهــا في مجــالات 
        الاهتمام الحاسمة واتخاذ مزيد من الإجراءات والمبادرات

دليل مناقشة لاجتمـاع المائـدة المـستديرة الرفيـع المـستوى بـشأن القـضاء                    
  على جميع أشكال العنف ضد النساء والفتيات ومنع وقوعها

    
  انة العامةمذكرة من الأم    

  
  مقدمة  - أولا  

ــرأة، في دورتهــا الخمــسين، المعقــودة في عــام       - ١ ــة وضــع الم ــررت لجن ، أن يقــوم ٢٠٠٦ق
 لتبـادل الـرأي، بـالتركيز علـى الخـبرات      لتئماجتماع المائدة المستديرة السنوي الرفيع المستوى الم  

 الــتي ســبق التعهــد بهــا دة فيمــا يتعلــق بتنفيــذ الالتزامــاتوالــدروس المــستفادة والممارســات الجيّــ
ــسنوية     ــدورة الـ ــة للـ ــوع ذي الأولويـ ــشأن الموضـ ــاعي    (بـ ــصادي والاجتمـ ــس الاقتـ ــرار المجلـ قـ

  ).٣، الفقرة ٢٠٠٦/٩
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  المسائل التنظيمية  - ثانيا  
  الموضوع  -ألف   

سيركز اجتماع المائدة المستديرة الرفيع المـستوى علـى الموضـوع ذي الأولويـة للـدورة                  - ٢
القـضاء علـى جميـع أشـكال العنـف ضـد النـساء        ”لجنة وضـع المـرأة، وهـو       السابعة والخمسين ل  

  )).د (٢، الفقرة ٢٠٠٩/١٥قرار المجلس الاقتصادي والاجتماعي  (“والفتيات ومنع وقوعها
  

  المشاركون  -باء   
يوفر اجتماع المائدة المستديرة الرفيع المستوى لممثلي الدول الأعضاء الرفيعي المـستوى              - ٣

جنــة فرصــة الحــوار وتبــادل الخــبرات والــدروس   الــدورة الــسابعة والخمــسين للّالــذين يحــضرون
وزراء شــؤون المـرأة؛ ورؤســاء الآليـات الوطنيــة   : ويمكــن أن يـشمل هــؤلاء الممثلـون  . المـستفادة 

ــل       ــصلة، مث ــوزارات الأخــرى ذات ال ــار المــسؤولين في ال ــق المــساواة بــين الجنــسين؛ وكب لتحقي
ــال  ــرة والأطفـ ــؤون الأسـ ــة،   وزارات شـ ــدمات المجتمعيـ ــدل، والخـ ــيم، والعـ ــصحة، والتعلـ ، والـ

وسـيكون اجتمـاع المائـدة      . والشؤون الخارجية، والمالية، فضلاً عن المكاتب الإحصائية الوطنية       
  .المستديرة مفتوحاً لسائر أعضاء اللجنة وللمراقبين

  
  الموعد  -جيم   

الأمـم المتحـدة بنيويـورك في       سيُعقد اجتماع المائدة المـستديرة الرفيـع المـستوى في مقـر               - ٤
  .٠٠/١٨ إلى الساعة ٠٠/١٥، من الساعة ٢٠١٣مارس /آذار ٤
  

  شكل الاجتماع  -دال   
تيسيراً للتفاعل بين أكبر عدد ممكن من المشاركين، سـيُعقد اجتمـاع المائـدة المـستديرة                  - ٥

  .في شكل جلستين متوازيتين ومتزامنتين بشأن نفس الموضوع
لـستين المتـوازيتين توجيـه المناقـشات بهـدف تعزيـز الطـابع التفـاعلي            وسيتولى رئيـسا الج     - ٦

وسيــشجَّع . ويجــب ألا تتجــاوز مــدة كــل مداخلــة ثــلاث دقــائق  . لاجتمــاع المائــدة المــستديرة 
ويُحبَّـذ بقـوة   . المتكلمون على طرح أسئلة وتعليقات بشأن المداخلات الـتي تجـري أثنـاء الحـوار      

  .عدم الإدلاء ببيانات مكتوبة
ويُدلي مسؤول رفيع المستوى من أحد كيانات منظومة الأمم المتحدة وممثل مـن ممثلـي              - ٧

  .ثم يقوم رئيسا الجلستين باختتامهما. المجتمع المدني بتعليقات في نهاية الحوار
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  الحصيلة  -هاء   
  .تُعرض حصيلة اجتماع المائدة المستديرة الرفيع المستوى في موجز يُعدّه الرئيس  - ٨
  

  عناصر للمناقشة في اجتماع المائدة المستديرة الرفيع المستوى  - ثالثا  
  معلومات أساسية  -ألف   

، شــكّلت بــدرجات ٢٠١٣المــسائل المــشمولة في الموضــوع ذي الأولويــة للجنــة لعــام    - ٩
. متفاوتة ومن منظورات ونُهُج محددة، جزءًا من المناقشات والنتائج الحكوميـة الدوليـة الـسابقة              

  .موجز للصكوك والتوجيهات الرئيسية على صعيد السياساتويرد أدناه 
.  لمعالجـة التمييـز  العـام طار الإوتوفر اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة     - ١٠

بـالإقرار  لاتفاقيـة   ل اً واضـح  اًعمل اللجنة المعنيـة بالقـضاء علـى التمييـز ضـد المـرأة تفـسير               ويقدم  
 بمنـع العنـف   هـا مـسؤولية الـدول والتزام   ؤكـد ي و، التمييـز  شـكل مـن أشـكال     أن العنف   صراحة  

. )١٩ ورقـم    ١٢رقـم   العـامتين   انظـر التوصـيتين      ( مختلـف مـواد الاتفاقيـة      بموجـب والتصدي له   
 الـدول   تقـضي بـأن تتخـذ       تي التزامـات محـددة في الاتفاقيـة المتعلقـة بحقـوق الطفـل ال ـ              أيضاًوترد  

  .)٣٤  و١٩ادتين انظر الم (تدابير لحماية الفتيات من العنف
، )١(ن في المـؤتمر العـالمي الرابـع المعـني بـالمرأة      يإعلان ومنهاج عمـل بـيجين، المعتمـد       وفي    - ١١

. لاتخاذ إجراءات متكاملة لمنع العنف ضـد المـرأة والقـضاء عليـه       الحكومات  إلى  دعوة  وُجهت ال 
صكوك ل تمــت دعــوة الحكومــات علــى وجــه التحديــد إلى التــصديق علــى ال ــ عمــالمنــهاج وفي 

بمـا في ذلـك الاتفاقيـة، مـع الأخـذ في الاعتبـار التوصـية                أو تنفيـذها،    /الدولية لحقوق الإنـسان و    
الوقايـة   علـى    تركـز لقضاء على العنف ضـد المـرأة        قوانين ل أو تنفيذ   /اعتماد و و،  ١٩رقم  العامة  

 ، ضــدهالعنــفا ارس الــتي يمــرأة حمايــة المــتــضمن تــدابير مـن العنــف وملاحقــة مرتكبيــه، واتخــاذ 
ت الحكومــات ي ـعودُ. مـرتكبي العنـف  الـة وتأهيـل   فعّالعادلـة و النتـصاف  الال بُالوصـول إلى س ـُ و

ــرامج  أيــضاً  ــا تمكّــنإلى صــوغ وتنفيــذ سياســات وب  مــن  ضــدهنلعنــفا ارساتي يمــولنــساء الل
 لتعـديل في ميـدان التعلـيم،      خـصوصاً   ة، و لائم ـ جميع التدابير الم   تخاذالوصول إلى آليات العدالة وا    

ــاط ــسلوك اأنم ــافي ل ــاعي والثق ــا  الاجتم ــتي يتبعه ــ ال ــساءل والا الرج ــى  ل، ون ــضاء عل ــار لق الأفك
ق دني أو تفـوّ   ت ـلى فكـرة    إة  ستند الممارسـات الأخـرى الم ـ     جميـع  و ،الممارسات العرفية و،  ةتحيزالم
  .نساء التي تكرسها القوالب الفكرية النمطيةل والالرجالى أدوار إالجنسين، ومن حد وا

_________________ 

منـشورات الأمـم المتحـدة،       (١٩٩٥سـبتمبر   / أيلـول  ١٥‐٤رابع المعـني بـالمرأة، بـيجين،        تقرير المؤتمر العالمي ال     )١(  
 .، المرفقان الأول والثاني١الفصل الأول، القرار ) A.96.IV.13: رقم المبيع
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 وضـع وتنفيـذ خطـط عمـل، علـى جميـع المـستويات               ضرورةعمل على   منهاج ال وشدد    - ١٢
. ات ميزانيـات الحكوم ـ   مـن  وتخـصيص مـوارد كافيـة        ،لقضاء علـى العنـف ضـد المـرأة        ل،  المناسبة

تقـديم   و مراكـز إيـواء ممولـة تمـويلاً جيـداً          تـشمل  لـول ودعا إلى تـوفير طائفـة مـن الخـدمات والح          
ــة والنفــسية و الخــدمات ــعوالم شورةخــدمات الم ــغيرهــا مــن   الطبي ــة ون ــةانالمجة القانوني ذات  أو ي

الإبلاغ عـن أعمـال العنـف    من ات بنلنساء والان  كّتممؤسسية   نخفضة، وإيجاد آليات  المتكلفة  ال
صول ح ـإلى كفالـة     منهاج العمل في    الحكومات يتدعو. رتتسمن و وأمم جو في   الواقعة عليهن 

 ونـشر المعلومـات عـن       ،لـى الخـدمات    ع عاقـة فئات معينة من النساء مثل المهـاجرات وذوات الإ        
  . ضحايا العنفمن المتاحة للنساء والأسر اتالمساعد

 الإقليمية والدولية، بما فيها منظومة الأمم المتحـدة،         المنظماتُمنهاج العمل   ودُعيت في     - ١٣
ــة،  ــة الدولي ــة الأخــرى  والمؤســسات المالي ونقابــات ، بمــا فيهــا القطــاع الخــاص  والجهــات الفاعل

عمال والمنظمات غير الحكومية والجهات الفاعلة الأخـرى بـالمجتمع المـدني، لـدعم الحكومـات                ال
  .في التصدي للعنف ضد المرأة ومنعه

 الإعـلان بـشأن القـضاء علـى         هـا في القرارات السابقة بشأن العنف ضـد المـرأة، بمـا في           و  - ١٤
اميـة إلى القـضاء علـى     تكثيـف جميـع الجهـود الر      بـشأن    و ،)٤٨/١٠٤القـرار    (العنف ضد المـرأة   

ــرأة   ــد المــــ ــرارات (العنــــــف ضــــ ، ٦٤/١٣٧ ، و٦٣/١٥٥ ، و٦٢/١٣٣ ، و٦١/١٤٣القــــ
 للتــصدي للعنـــف عــن طريـــق   كليـــةج هُ ــ نُ إلى اعتمـــادالجمعيـــة العامــة ، دعــت  )٦٥/١٨٧ و

سياسـات وخطـط عمـل      ولتنسيق علـى جميـع المـستويات الحكوميـة،          لآليات  ة و شامل تشريعات
لحمايـة  ل المتعـددة القطاعـات     لـول الحالخـدمات و   مـن    طائفـة ، وتقـديم     جيـداً  ممولـة تمـويلاً   ة  وطني

 ،نيين العاملين في مجال التصدي للعنف ضد النساء والفتيات ومنعـه         فبناء القدرات لل  ووالوقاية،  
 العـالمي،  ه علـى الـصعيد  وأثرالعنف انتشار ب  الجمعية تفراعتو. وجمع البيانات وإجراء البحوث   

مجلـس حقـوق   وأقـر   . لحقوق الإنـسان   النساء والفتيات يمثل انتهاكاً    على أن العنف ضد      توشدد
الـصبغة  ،  ) مـثلاً  ٢٠/١٢، و   ١٧/١١، و   ١٤/١٢القـرارات   (تعـددة   م ، في قـرارات   الإنسان أيضاً 

 ةشـامل كليـة و    حلـول   الحكومـات إلى تنفيـذ     ا ودع ـ ،العالمية والآثار المترتبة علـى العنـف ضـد المـرأة          
  .هذه التدابيرلمثل  معايير العناية الواجبة التأكيد علىه، مع للقضاء على العنف ومنع

وهناك استنتاجات شتى من الاستنتاجات المتفق عليها الـتي اعتمـدتها لجنـة وضـع المـرأة                   - ١٥
 وعالجـت اللجنـة ضـرورة حمايـة النـساء           .العنف ضـد النـساء والفتيـات      تتناول المسائل المتعلقة ب ـ   

 ١٩٩٨تهن، وذلـك في اسـتنتاجاتها المتفـق عليهـا لعـام             والفتيات اللاتي يتعرضن للعنف ومـساند     
، وضــرورة تقــديم )Corr.1  وE/1998/27-E/CN.6/1998/12: انظــر(بــشأن العنــف ضــد النــساء  
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 في اسـتنتاجاتها    علـى جميـع أشـكال التمييـز والعنـف ضـد الطفلـة             خدمات شاملة بشأن القـضاء      
  )).ج (٩-١٤، الفقرة E/2007/27-E/CN.6/2007/9: انظر (٢٠٠٧المتفق عليها لعام 

  
  دليل المناقشة  -باء   

يُتوقع أن يُركز ممثلو الدول الأعضاء الرفيعو المستوى، أثناء اجتماع المائـدة المـستديرة،          - ١٦
على الإجراءات المتخذة والـدروس المـستفادة والإنجـازات والممارسـات الجيـدة، وكـذلك علـى              

داعمة في حالة توافرها، وذلك فيما يتعلـق بالتنفيـذ           إلى البيانات ال   الثغرات والتحديات، استناداً  
 تقريــرا يعــرضو. علــى الــصعيد الــوطني للالتزامــات المتعهــد بهــا بــشأن الموضــوع ذي الأولويــة  

ــام بــشأن    الخــدمات والحلــول المتعــددة القطاعــات للتــصدي للعنــف ضــد النــساء        الأمــين الع
لاحقـــاً في الـــوثيقتين  يـــصدران  (والفتيـــات، وبـــشأن منـــع العنـــف ضـــد النـــساء والفتيـــات      

E/CN.6/2013/3 و ، E/CN.6/2013/4   المـسائل المتـصلة بالموضـوع ذي الأولويـة         ،  )، على التـوالي
 الاجتمـاع الإجـراءات    المـشاركون في وسـيُناقش . ة والخمسين للجنة وضع المـرأة  بعللدورة السا 

  :التي اتُخذت والنتائج التي تحققت في المجالات التالية
اب الجذرية للعنـف ضـد النـساء والفتيـات والمواقـف والمعتقـدات       معالجة الأسب   )أ(  

  ؛ عنهيتغاضال أو هإلى تفاقمأو تؤدي وأنماط السلوك التي تضفي الشرعية على هذا العنف، 
 ، مع منظمات المجتمع المـدني والقطـاع الخـاص         ها شراكات وتوسيع نطاق   إقامة  )ب(  

  نساء والفتيات؛وإشراك مختلف قطاعات المجتمع في منع العنف ضد ال
كامـل  ال هـا متعـددة القطاعـات وتوسـيع نطاق      منـسقة و   قديم خدمات وحلـول   ت  )ج(  
  لعنف ضد النساء والفتيات؛لثار المتعددة الأبعاد الآلمعالجة 

 المتعـددة القطاعـات لجميـع       لـول  الحصول على الخـدمات والح     اتزيادة إمكاني   )د(  
 متعــددة ومتــشابكة  تي يــواجهن أشــكالاً  النــساء والفتيــات الــلا  هن فــينالنــساء والفتيــات بم ــ 

  التمييز؛ من
ــوطني،        )ـه(   ــصعيد ال ــى ال ــات عل ــذ الالتزامــات والاتفاق ــة تنفي ــات لكفال ــشاء آلي إن

 فعاليـة   دير مـدى  لرصـد والتقيـيم لتق ـ    لالـة   عمليـات فعّ  وضـع   ذلك توفير الموارد الكافيـة، و      في بما
  .القوانين والسياسات
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