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  لجنة التنمية الاجتماعية
  الدورة الحادية والخمسون

  ٢٠١٣فبراير / شباط١٥-٦
معهـد  : المسائل البرنامجية ومـسائل أخـرى     

      الأمم المتحدة لبحوث التنمية الاجتماعية
  تقرير مجلس إدارة معهد الأمم المتحدة لبحوث التنمية الاجتماعية    
  مذكرة من الأمين العام    

  
م بـــأن يحيـــل إلى لجنـــة التنميـــة الاجتماعيـــة في دورتهـــا الحاديـــة   يتـــشرف الأمـــين العـــا  

والخمــسين تقريــر مجلــس إدارة معهــد الأمــم المتحــدة لبحــوث التنميــة الاجتماعيــة عــن أعمــال    
  .٢٠١٢ و ٢٠١١المعهد خلال عامي 

تقرير مجلس إدارة معهد الأمم المتحـدة لبحـوث التنميـة الاجتماعيـة عـن                   
  ٢٠١٢ و ٢٠١١أعمال المعهد خلال عامي 

  

  موجز  
خــلال يغطــي هــذا التقريــر أنــشطة معهــد الأمــم المتحــدة لبحــوث التنميــة الاجتماعيــة    

ويـسلط الـضوء علـى الإنجـازات البرنامجيـة الـتي تحققـت خـلال هـذه          . ٢٠١٢ و ٢٠١١عامي  
  .الفترة، وكذلك على الحالة المؤسسية والمالية الراهنة

 صــدارة إبقــاء قــضايا التنميــة الاجتماعيــة في وتهــدف البحــوث الــتي يجريهــا المعهــد إلى  
بـصورة   ٢٠١٢-٢٠١١ل العمـل المنجـز خـلال الفتـرة          صويت. الأنشطة الإنمائية للأمم المتحدة   

 نطـاق المنظومـة، بمـا في ذلـك برنـامج عمـل التنميـة المـستدامة         علـىشواغلختلـف الـ بمةمباشـر 
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عقـد في ريـو دي جـانيرو، البرازيـل،          المنبثق عـن مـؤتمر الأمـم المتحـدة للتنميـة المـستدامة الـذي                
  .٢٠١٥ة خطة التنمية لما بعد عام وصياغ

لجنـة التنميـة الاجتماعيـة،      أمـام    والراهنة   ستجدةويتصل عمل المعهد أيضا بالمواضيع الم       
وبـالنظر   .والتكامـل الاجتمـاعي  والـتمكين،   والحد مـن الفقـر،   ،بما في ذلك الحماية الاجتماعية    

ركـــز علـــى الـــروابط المتبادلـــة بـــين الأبعـــاد الاجتماعيـــة والاقتـــصادية   بحـــوث المعهـــد تإلى أن 
والإدارات المتخصــصة ل مجــالات التركيــز القطاعيــة للوكــالات كمِّــوالــسياسية للتنميــة، فهــي تُ

  . منظومة الأمم المتحدةداخل
ر ضـــمن برنـــامج بحـــوث المعهـــد   المـــشمولة بـــالتقري٢٠١٢-٢٠١١وتـــدخل الفتـــرة   
طائفــة عمليــة تــشاورية شــاركت فيهــا  مــن خــلال لــذي تم تحديــده ، ا٢٠١٤-٢٠١٠ للفتــرة
 في منظومـــة الأمـــم المتحـــدة والـــدول الأعـــضاء والأوســـاط  أصـــحاب المـــصلحة مـــن عريـــضة

  .الأكاديمية والمجتمع المدني، ووافق عليه مجلس إدارة المعهد
 في  أزمة الاقتصاد العالمي، ويـستجيب لـضرورة النظـر      إبَّانوقد وضع برنامج البحوث       

، وللحاجة إلى توليد بـدائل سياسـاتية مـستدامة          الاجتماعيةللأزمة وتداعياتها   الأسباب الهيكلية   
 مجموعهـا  فيبرامج تعالج   شكل  ويجري تنظيم البحوث في     . لجميعل ةملاتكون أطول أجلا وش   
  :مسألتين رئيسيتين هما

 ةملاشــتنميــة مــستدامة وتحقيــق مــا هــي الــسياسات الــتي يمكــن أن تــسهم في    )أ(  
  ؟ينالأزمة وعدم اليقمن في سياق  جميعلل

ــيير       )ب(   ــن أن تـــشجع التغـ ــساتية الـــتي يمكـ ــسياسية والمؤسـ ــات الـ ــا هـــي الترتيبـ مـ
  الاجتماعي الإيجابي وتحقق نتائج أفضل في رعاية المواطنين؟

 المشمولة بـالتقرير، واصـل المعهـد إجـراء بحـوث عاليـة          ٢٠١٢-٢٠١١خلال الفترة   و  
ــت   ــتم اس ــاق واســع   الجــودة ي ــى نط ــم المتحــدة، وفي الأوســاط    داخــل خدامها عل ــة الأم منظوم

ــة والمجتمــع المــدني  ــه المؤســسية لتوطيــدجهــودا متواصــلة المعهــد أيــضا وبــذل . الأكاديمي  عمليات
  .المتصلة بوضع المشاريع والإبلاغ القائم على النتائج، والاتصالات والتوعية، وتعبئة الموارد

م إسداء المشورة للأطراف المعنيـة أو التـشاور معهـا أو تقـديم            ويُطلب من المعهد بانتظا     
نــشر نتــائج البحــوث، وتقاســم ، يــتم هــذه الأنــشطةمــن خــلال و. الإحاطــات أو العــروض لهــا

 فكـر   يجـاد  في إ  مـن ثمَّ الإسـهام    المعرفة مع مقرري السياسات وغيرهم من أصحاب المـصلحة، و         
  .نميةجديد وفي مناقشة السياسات المتصلة بقضايا الت
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ه هــذه وفر لــوتــ.  مجلــس إدارة مــستقلرأســه، ويتبرعــاتويمــول المعهــد بالكامــل مــن ال  
ــلازم   ــذاتي ال ــسياسات،    الأوضــاع الاســتقلال ال ــة الجــودة وذات صــلة بال  لإجــراء بحــوث عالي

  .ولتشجيع النقاش النقدي بشأن الخيارات البديلة في مجال السياسات
ــدعم المــستمر م ــ     ــدول الأعــضاء ل ــويعتمــد المعهــد علــى ال ــه ضمان اســتمرارن ال  ولايت

وفي وقـت تـزداد فيـه حـدة الأزمـات           . ومهامه الأساسية في تقديم الدعم لمنظومة الأمم المتحدة       
 ازدادت، علـى الـصعيد العـالمي   انعدام اليقين والتقشف الاقتـصاديين    إثر حالات   الاجتماعية في   

مـن  و. هاكثر عرضـة لتخفـيض تمويل ـ     لكنها أصبحت أيضا أ   ريها المعهد   البحوث التي يج  ضرورة  
تهدد في نهاية المطاف الحيز المـستقل الـضروري مـن أجـل إجـراء بحـوث                أن  هذه الظروف   شأن  

  . باستقلاليتها وجودتها العاليةهامة تتميز
 مع الدول الأعضاء والمنظمات الدولية الأخـرى    بصورة وثيقة وسيواصل المعهد العمل      

ديـد  الـتي يمكنـها تح    ويـة الجـودة ذات الـصلة بالـسياسات،          لضمان استمرار إجـراء البحـوث عال      
، وإرشـاد مقـرري الـسياسات والمختـصين         وضع البدائل في مجال الـسياسات      المناقشات، و  طابع

  . المعاصرةالإنمائيةتحديات الفي جهودهم الرامية إلى معالجة 
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  المحتويات
الصفحة  

٥. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . مقدمة  - أولاً   
٦. . . . . . . . . . . . . . . . . . . سوده عدم اليقينلتنمية الاجتماعية في عالم يا: برنامج البحوث  -ثانيا   

٧. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . السياسة الاجتماعية من أجل التنمية الشاملة  -ألف     
١٢. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . الأبعاد الاجتماعية للتنمية المستدامة  - اء ـب    
١٥. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . مشاركة الجنسين في عملية التنمية  - جيم     
١٧. . . . . . . . . . . . . . . . . . ٢٠١٥الفقر وعدم المساواة وخطة التنمية لما بعد عام   - دال     

١٨. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . الاتصالات والتوعية والأنشطة الاستشارية  - ثالثاً   
١٨. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . استراتيجية الاتصالات والتوعية  -ألف     
١٩. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . الحلقات الدراسية والمناسبات  - اء ـب    
٢٢. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . الأنشطة التشاورية والاستشارية  - جيم     

٢٣. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . القضايا المؤسسية  - رابعاً   
٢٣. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . الإدارة والموظفين  -ألف     
٢٣. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . الحوكمة ومجلس الإدارة  - اء ـب    
٢٤. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . تعبئة الموارد  - جيم     
٢٦. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . استعراض منتصف المدة  -  دال    
٢٦. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . خطة التغيير  -  هاء    

٢٧. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ستنتاجاتلاا  -خامسا   
٢٨. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . مرفق  
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  مقدمة  -أولاً   
  
يغطي هذا التقرير أنـشطة معهـد الأمـم المتحـدة لبحـوث التنميـة الاجتماعيـة في عـامي                      - ١

وهو مقدم إلى لجنة التنمية الاجتماعية وفقا للاختصاصات المبينـة في نـشرة             . ٢٠١٢ و   ٢٠١١
، الـتي تـنص علـى أن يقـدم مجلـس            ١٩٦٣أغسطس  / آب ١ المؤرخة   ST/SGB/126الأمين العام   

  .“تقريرا مرحليا عن أعمال المعهد”إدارة المعهد إلى اللجنة بانتظام، في جملة أمور، 
لـضمان  المبذولـة  خمـسة عقـود في طليعـة الجهـود البحثيـة       لقد ظـل المعهـد علـى مـدى       و  - ٢

وأنـشئ المعهـد في   .  الأنـشطة الإنمائيـة للأمـم المتحـدة    صـدارة إبقاء قضايا التنمية الاجتماعيـة في     
 لإيجاد حيز مستقل داخل منظومة الأمم المتحدة لإجراء بحوث تتـصل بالـسياسات              ١٩٦٣عام  

سياسات الــ في تغفلــهاعيــة للتنميــة الــتي كــثيرا مــا العامــة، وتــسلط الــضوء علــى الأبعــاد الاجتما
  . السائدةوالممارسات الإنمائية

وفر لـه   وت ـ.  مجلـس إدارة مـستقل     رأسـه  وي ،طريـق التبرعـات   ن  ع ـويمول المعهد بالكامـل       - ٣
 المـصالح الـسياسية   بمنـأى عـن   عالية الجـودة  الأوضاع استقلالا ذاتيا يمكّنه من إجراء بحوث      هذه
ــستعين بهــا ، ومــصالح الوكــالات  أو ــرر   ي ــى نطــاق واســع الأمــم المتحــدة ومق ــسياسات و عل  ال

وينشئ المعهد أيضا حيزا محايدا ضمن منظومة الأمم المتحدة من أجل مناقـشة مـسائل               . الوطنية
  .ا ما تكون حساسة أو مثيرة للجدلالتنمية الاقتصادية والاجتماعية التي كثير

 والمـساهمة في    ادا إلى تـشجيع النقـاش الج ـ      من خلال البحوث التي يجريه    المعهد  ويهدف    - ٤
إيجاد بدائل سياساتية يمكنها مواجهة تحديات التنميـة الـتي تهـم منظومـة الأمـم المتحـدة والـدول                    

المتمثلـة في الحـد   نطاقـا  ويسهم المعهد لدى قيامه بـذلك في تحقيـق الأهـداف الأوسـع              . الأعضاء
، وإقامـة مجتمعـات تتمتـع بقـدر أكـبر مـن             من الفقر وعدم المساواة، والنهوض بالرفاه والحقـوق       

  .الديمقراطية والعدالة والسلام
ويعمل المعهد مع شبكة عالمية واسعة من الـشركاء في الأوسـاط الأكاديميـة ووكـالات              - ٥

الأمم المتحدة والحكومات والمجتمع المدني، تتعاون في إجراء البحـوث والاسـتفادة مـن نتائجهـا                
بلـدان  مـن البـاحثين في      بوجـه خـاص     تلقـى التقـدير     ه الـشراكات    وهـذ . للتأثير على الـسياسات   

ق الجنوب الذين يوفر المعهد لهم منتدى لعـرض بحـوثهم ونتائجهـا وإبـراز شـواغلهم في مـا يتعل ـ                   
  .بالسياسات في المحافل الدولية

 المـــشمولة بـــالتقرير، واصـــل المعهـــد تعزيـــز عملياتـــه ٢٠١٢-٢٠١١فتـــرة الوخـــلال   - ٦
بوضـع المـشاريع والإبـلاغ القــائم علـى النتـائج، والتواصـل والتوعيـة، وتعبئــة        المؤسـسية المتـصلة   

وفي وقــت تــزداد فيــه حــدة الأزمــات الاجتماعيــة في أعقــاب انعــدام الــيقين والتقــشف . المــوارد
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ــر عرضــة          ــضا أكث ــها أي ــر ضــرورة، ولكن ــد أكث ــالميين، أصــبحت بحــوث المعه ــصاديين الع الاقت
 يعتمد على الدعم المستمر من الدول الأعضاء لكي يـضمن           يزال المعهد  ولا. لتخفيض التمويل 

  .استمرار ولايته ومهامه الأساسية في تقديم الدعم لمنظومة الأمم المتحدة والدول الأعضاء
    

  سوده عدم اليقينالتنمية الاجتماعية في عالم ي: برنامج البحوث  -ثانيا   
مـن   سـنوات، يـتم تحديـده        يعمل المعهـد علـى أسـاس برنـامج بحـوث يمتـد لفتـرة خمـس                  - ٧

في منظومـة الأمـم     أصـحاب المـصلحة     عملية تـشاورية تـشارك فيهـا مجموعـة واسـعة مـن              خلال  
 والأوســاط الأكاديميــة والمجتمــع المــدني، ويوافــق عليــه مجلــس إدارة ،المتحــدة، والــدول الأعــضاء

نظومــة وتعــد خطــة عمــل كــل ســنة، تراعــى فيهــا الــشواغل والمواضــيع ذات الأولويــة لم. المعهــد
فـذ المـشاريع    وتن. الأمم المتحدة، والمجلـس الاقتـصادي والاجتمـاعي، ولجنـة التنميـة الاجتماعيـة             

  .رهنا بتوفر التمويل
ــرة         - ٨ ــامج البحــوث للفت ــالتقرير الحــالي ضــمن برن ــشمولة ب ــرة الم ــدرج الفت -٢٠١٠وتن

عــن يــد  مــن جدكــشفت أزمــة الاقتــصاد العــالمي الــتي إبَّــانوقــد وضــع هــذا البرنــامج . ٢٠١٤
ضرورة ملحة لتحديد استجابات سياساتية تعالج كـلا مـن أسـباب الأزمـة والآثـار الاجتماعيـة                  

  .د الغذائية والمناخ على حد سواءالمترتبة عليها، في مجالات التمويل والموا
  :نامج حول مسألتين رئيسيتين هماويتمحور البر  - ٩

مـستدامة  تنميـة    قيـق  تح ما هي السياسات الاجتماعية الـتي يمكـن أن تـسهم في             )أ(  
  ؟يقينالأزمة وعدم المن لجميع في سياق ل ةملاوش

ما هي الترتيبات السياسية والمؤسسية التي يمكن أن تشجع التغـيير الاجتمـاعي               )ب(  
   نتائج أفضل في رعاية المواطنين؟الإيجابي وتحقق

و يقـوم بدراسـات   فه ـ. ويتبنى المعهـد نهجـا مميـزا للبحـوث في مجـال التنميـة الاجتماعيـة              - ١٠
ز علـى الـروابط المتبادلـة بـين الأبعـاد      تركِّ ـعـبر البلـدان    مقارنة ودراسـات متعـددة التخصـصات        

الاجتماعية والاقتصادية والسياسية للتنمية، وعلـى طبيعـة الـنظم والعمليـات الـتي تعـرض بعـض              
ــدام المــساواة    ــل أمــد الفقــر وانع ــات للمخــاطر وتطي ــل مجــالات ترك  . الفئ ــذلك يكمّ ــز وهــو ب ي

 منظومــة الأمــم المتحــدة، داخــلوالإدارات المتخصــصة الوكــالات القطاعــات أو الأفرقــة لــدى 
  .بدلا من أن يقوم بتكرارها
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ــامي     - ١١ ــذة خــلال ع ــشطة المنف ــن    ٢٠١٢ و ٢٠١١والأن ــد م ــشتها بمزي ــتي تجــري مناق  ال
 التنميـة   التفصيل أدناه، تتصل مباشرة بالشواغل على نطاق المنظومة، بما في ذلك برنـامج عمـل              

ــة المــستدامة     وصــياغة خطــة التنميــة لمــا بعــد   المــستدامة المنبثــق عــن مــؤتمر الأمــم المتحــدة للتنمي
 والراهنــة الــتي ستجدةأيــضا بالمواضــيع الم ــوثيقــة الــصلة ولا تــزال بحــوث المعهــد  . ٢٠١٥ عــام

والـتمكين    والحـد مـن الفقـر،   ،تتناولها لجنة التنمية الاجتماعية، بما في ذلـك الحمايـة الاجتماعيـة    
  . والتكامل الاجتماعي

  
  السياسة الاجتماعية من أجل التنمية الشاملة  -ألف   

ــامي     - ١٢ ــد في ع ــة    ٢٠١٢ و ٢٠١١ركــز عمــل المعه ــسياسة العام ــل ال ــق تحلي ــى تعمي  عل
ويــرد أدنــاه وصــف لعــدد مــن  . والــسياسة والمؤســسات الــتي يمكنــها أن تــدعم التنميــة الــشاملة 

  .الأنشطة الرئيسية
  

  و توفير نظام شامل للضمان الاجتماعي في الاقتصادات الناشئةنح  -  ١  
، وهو يدرس الجهـود الـتي تبـذلها مجموعـة مختـارة مـن        ٢٠١٢بدأ هذا المشروع في عام        - ١٣

 إكوادور وإندونيـسيا والبرازيـل وجنـوب أفريقيـا وتايلنـد وروسـيا والـصين وفترويـلا             -البلدان  
نتقال نحو توفير الضمان الاجتماعي الشامل، مع التركيـز          للا -والهند  )  البوليفارية -جمهورية  (

فهـم  تحقيـق   والهـدف مـن البحـث هـو المـساهمة في            . على برامج الرعاية الـصحية ودعـم الـدخل        
شكل القـوى الدافعـة وراء      أفضل للعوامل الاجتماعية والسياسية والاقتصادية والمؤسسية الـتي ت ـ        

ــاعي في وفيرحــالات النجــاح في ت ــ  ــضمان الاجتم ــدة ظــل أوضــاع   ال ــة الجدي ــه .  الليبرالي ويوجَّ
  .الضمانهذا غطية وسيع نطاق تالاهتمام أيضا إلى القيود التي تحول دون تقديم ت

وسيستفيد المشروع من الدروس التي يمكن نقلـها إلى البلـدان ذات الـدخل المـنخفض،                  - ١٤
. يخيــة للمؤســسات المحليــةبينمــا يوجــه الاهتمــام الكــافي للــسياقات المحليــة المحــددة والأســس التار

وتمثـل تحلــيلات البحــوث ونتائجهــا المرحليــة المــدخلات الرئيــسية لــصياغة برنــامج عمــل المــؤتمر  
ــل       ــشامل الــذي ســتعقده حكومــة البرازي ــضمان الاجتمــاعي ال ــاني لتطــوير أنظمــة ال العــالمي الث

  .٢٠١٤سبتمبر /وشركاء المجتمع المدني في أيلول
  

  لاجتماعية في جمهورية كورياالتنمية الاقتصادية وا  -  ٢  
 تعاون المعهد مع الوكالة الكوريـة للتعـاون الـدولي في    ،٢٠١٢ و ٢٠١١خلال عامي    - ١٥

يـا مـن منظـور التنميـة         في جمهوريـة كور    الإنمائيـة تجربـة   لغـرض إعـادة دراسـة ال      بحوث مشتركة   
  .الاجتماعية
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 الإنمائية، بمـا في ذلـك       وتتحدى نتائج هذه البحوث بعض النهج السائدة في السياسات          - ١٦
 في السياسات الاجتماعيـة؛ وإيديولوجيـة الأصـولية         “ لاحقا النمو أولا، إعادة التوزيع   ”منظور  

 وتقييمهــا علــى “الجيــدة”الــسوقية وتقليــل دور الدولــة إلى الحــد الأدنى؛ وتعريــف المؤســسات 
 لا تـزال متبعــة  ولأن الكـثير مـن هـذه النــهج الـسياساتية    . أسـاس مـدى تعزيزهـا لأداء الأســواق   

على الـرغم مـن ضـعف نتائجهـا، قـد تقـدم التجربـة الكوريـة معلومـات قيمـة تـساعد الجهـات                     
  .المانحة والمتلقية على حد سواء

. وقــام المعهــد بإصــدار مــوجز سياســاتي مــشترك مــع الوكالــة الكوريــة للتعــاون الــدولي  - ١٧
ى الرابـع الرفيـع المـستوى     المنتـد في عقـد نتـائج البحـوث   مـن   حكومة جمهوريـة كوريـا       أفادتو

، كمـا قُـدمت النتـائج في        ٢٠١١نوفمبر  /د في بوسان في تشرين الثاني     وبشأن فعالية المعونة المعق   
ين في سـول في العـامين   تدوالمؤتمرين الدوليين الخامس والسادس للمساعدة الإنمائية الرسميـة المعق ـ   

  .٢٠١٢ و ٢٠١١
    

  الهجرة والصحة في الصين  -  ٣  
 بالتعـاون مـع     ٢٠١٢-٢٠١١ الـذي تم الاضـطلاع بـه في الفتـرة            ،ا المـشروع  يقدم هذ   - ١٨

مركز السياسة الصحية للمهاجرين في جامعة صن يات صن في غـوانغزو، بالـصين، أول تقيـيم           
وتجـدر الإشـارة إلى أن تنقـل        . شامل للتحـديات الـصحية المرتبطـة بـالهجرة الداخليـة في الـصين             

يخلف آثـاراً هائلـة علـى الـصحة ونظـم الرعايـة الـصحية،               السكان بالحجم الذي تشهده الصين      
فهو يؤثر على انتقال الأمراض ومـا تـشكله مـن أعبـاء، ويحـدد إمكانيـة الحـصول علـى الرعايـة                       

دراسـة  إلى حـد كـبير،       ،وقد أهمـل البـاحثون حـتى الآن       . الصحية والبرامج الاجتماعية الأخرى   
 بـصورة كافيـة في مجـال        روابطلم تعـالج هـذه ال ـ      بين الصحة والهجرة في الصين وبالتـالي         الروابط

ــة    ووســتقوم البحــ. الــسياسات العامــة ث المتعــددة التخصــصات الــتي يــشارك فيهــا علمــاء أوبئ
وعلماء اجتمـاع وخـبراء في مجـال الـصحة العامـة والـسياسات الاجتماعيـة بإعـداد أول دراسـة                     

صـانعي الـسياسات خـلال      ث علـى    وولقد عُرض مـا أجـري مـن بح ـ         . شاملة لهذه المسألة   ةتحليلي
، وفي إطار المؤتمر الـدولي لإصـلاح الـنظم          ٢٠١٢يوليه  /حلقة عمل عقدت في غوانغزو في تموز      

ديــسمبر /الــصحية في آســيا في منطقــة هونــغ كونــغ الــصينية الإداريــة الخاصــة في كــانون الأول  
ي عقـد في    ، وفي إطار المنتدى العالمي الثاني بشأن البحوث في مجال الـنظم الـصحية الـذ               ٢٠١١

  .٢٠١٢نوفمبر /ين في تشرين الثانيبيج
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   إدراج الصحة في جميع السياسات  -  ٤  
إن ضمان تحـول الـصحة إلى هـدف مـشترك في جميـع مجـالات الـسياسة العامـة، بمـا في                       - ١٩

ذلك قطاعات مثل التعليم والزراعة والنقل والبيئة، وكذلك مـن خـلال الـسياسات الاقتـصادية       
 ٢٠١١ ميوخـــلال عـــا .أساســـي لكفالـــة تمتـــع الـــسكان بـــصحة جيـــدة والاجتماعيـــة، أمـــر 

، تعــاون المعهــد مــع وزارة الــشؤون الاجتماعيــة والــصحة الفنلنديــة، والمعهــد الــوطني ٢٠١٢ و
الفنلنــدي للــصحة والرفــاه، والمرصــد الأوروبي للــنظم والــسياسات الــصحية في إعــداد المنــشور   

وقـد  . “رارات المتـصلة بالـسياسات وتنفيـذها   الق ـ: الصحة في جميـع الـسياسات  إدراج  ”المعنون  
استقطب هذا المجلد الموجـه إلى صـانعي الـسياسات علـى الـصعيد الـوطني في جميـع أنحـاء العـالم                       
خبراء مرموقين من جميع أرجاء العالم لاستكشاف سبل تعزيز الصحة والإنصاف الـصحي مـن           

ستعراض وتقيـيم الأدلـة علـى       ويقوم هذا المجلد با    .“إدراج الصحة في جميع السياسات    ”خلال  
هج مشتركة بين القطاعات إزاء الـصحة في مختلـف الـسياقات، ويـستخلص الممارسـات                اتباع نُ 

وسيـصدر هـذا المجلـد قبـل موعـد المـؤتمر العـالمي            . والدروس الجيدة لوضع الـسياسات وتنفيـذها      
في  ة فنلنـدا  الثامن للنهوض بالصحة الذي ستعقده منظمـة الـصحة العالميـة بالتعـاون مـع حكوم ـ               

  .٢٠١٣ يونيه/حزيران
    

  اية الحقوق الاجتماعية والسياسيةالإدارة الإقليمية للهجرة وحم  -  ٥  
 خلفية التكامل الاقتصادي الإقليمي وإعادة هيكلة سـوق العمـل وبـروز معـايير     في ظل   - ٢٠

دوليــة تتعلــق بحقــوق العمــل باعتبارهــا مــن حقــوق الإنــسان، يلقــي هــذا البحــث الــضوء علــى    
دوار التي تضطلع بها الجهات الفاعلة المتعددة، بمـا في ذلـك الحكومـات والمنظمـات الإقليميـة        الأ

وتتــصل المــسائل . والدوليــة والمجتمــع المــدني، في إدارة هجــرة اليــد العاملــة بــين البلــدان الناميــة   
ة المعياريــة الكامنــة وراء ذلــك بالحمايــة القانونيــة والاجتماعيــة للمهــاجرين وأســرهم؛ ومــشارك

المهاجرين في الحياة السياسية والاجتماعية والاقتصادية في البلدان المرسلة للمهـاجرين والبلـدان             
وتشمل الأنشطة مؤتمراً دولياً بالتعاون مع برنـامج الدراسـات المقارنـة للتكامـل               .التي تستقبلهم 

اسات العامـة   ، ومنتـدى للـسي    )ألمانيـا (وجامعـة فريبـورغ      الإقليمي التـابع لجامعـة الأمـم المتحـدة        
بالتعاون مع مؤسسة فريـدريش ايـبرت والمعهـد العـالي للدراسـات الدوليـة والإنمائيـة في كـانون            

ث وويواصل هذا المـشروع مـا اضـطلع بـه المعهـد سـابقاً مـن بح ـ            . في جنيف  ٢٠١٣ يناير/الثاني
  .ان الجنوب والسياسات الاجتماعيةبشأن الهجرة في ما بين بلد
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  جتماعية في البلدان الغنية بالموارد الطبيعية تمويل التنمية الا  -  ٦  
قــام هــذا المــشروع الــذي اختــتم بإصــدار المنــشورات الأكاديميــة والمنــشورات المتعلقــة      - ٢١

 بتحليـل منـهجي للعلاقـة بـين الثـروة المعدنيـة والإيـرادات               ٢٠١٢بالسياسة العامة النهائيـة عـام       
ــائج التنميــة الاجتماعيــة والقــرارات في مجــال      . الــسياسات الاجتماعيــة في البلــدان الناميــة   ونت

ت الدراسـات المواضـيعية المـسائل الرئيـسية ذات الـصلة بالتنميـة والـسياسات الاقتـصادية          قصَّوت
ــة بالمعــادن؛ وأجريــت دراســات      ــدان الغني ــتغيرات المؤســسية في ســياقات البل ــة، وال والاجتماعي

  .ي، والنرويج، ونيجيرياحالات إفرادية قطرية على إندونيسيا، وبوتسوانا، وشيل
لعنة الثروات الطبيعيـة    قول ب  الوارد في الأدبيات التي ت     قطعي هذا البحث الرأي ال    فنِّدوي  - ٢٢

 .دون أن ينكر ما يكتنف السياسات العامة من تحـديات مرتبطـة بالتنميـة القائمـة علـى المعـادن                   
ــة بالمعــادن ال ــ      ــبين منــها أن البلــدان الغني ــت نتــائج إنمائيــة   ويتوصــل إلى اســتنتاجات يت تي حقق

ــصاد        ــة اســتقرار الاقت ــع مــع حماي ــدة قــدمت حــوافز للاســتثمار الإنتــاجي والتنوي ــة جي اجتماعي
الكلي؛ وأثبتت قوة الدور الذي تضطلع به الدولة وقدرتها علـى التفـاوض والتوصـل إلى توافـق              

  .في السياسات الاجتماعية الشاملةفي الآراء؛ واستثمرت 
ذي يشكل جزءاً من بحـث أوسـع نطاقـاً في الـسبل الـتي تتـيح للبلـدان        وهذا المشروع ال    - ٢٣

الناميــة تعبئــة مواردهــا لتحقيــق التنميــة الاجتماعيــة ووضــع الــسياسات الاجتماعيــة، يــسعى إلى 
ويواصـل المعهـد     .الإسهام في إجراء تحليـل متكامـل للجوانـب الاقتـصادية والاجتماعيـة للتنميـة              

ن أجـل تحقيـق   شروع جديد عـن سياسـة تعبئـة المـوارد المحليـة م ـ     البحث في هذا المجال في إطار م  
  .التنمية الاجتماعية

    
  سياسة تعبئة الموارد المحلية من أجل تحقيق التنمية الاجتماعية   -  ٧  

تعاني البلدان في جميع أنحاء العالم مـن انخفـاض الـدخل القـومي والاسـتثمارات وفـرص            - ٢٤
ن المــدفوعات وتزايــد عــبء الــديون وتــردي أحــوال  ازيوالعمــل وتــدهور الحــسابات الماليــة وم ــ

ومـــع أن هـــذه الحالـــة قـــد تبـــدو أشـــبه بـــسيناريو قـــاتم لزيـــادة الاســـتثمارات    .القطـــاع المـــالي
الاجتماعية، فالحالة الراهنة عززت اهتمام صانعي السياسات بمسائل التمويل والحيز المالي، مـع             

رد الـــتي يمكـــن تعبئتـــها لتحقيـــق التنميـــة  تعـــاظم الاهتمـــام بالـــسياسات المـــدرة للـــدخل والمـــوا 
 أن البلدان الناميـة لا تـستطيع الاعتمـاد علـى المعونـة فقـط                ةمتزايدبصورة  ويتضح   .الاجتماعية

لتحويل اقتصاداتها وتلبية احتياجات مواطنيها، بل سيتعين عليها أن تعـزز مـا تبذلـه مـن جهـود                   
  .لتعبئة الموارد المحلية
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 العمليـات والآليـات     ٢٠١١ديـد الـذي بـدأ العمـل عليـه عـام             ويتناول هذا البحـث الج      - ٢٥
الــتي تــربط بــين سياســة تعبئــة المــوارد والمطالبــات بتــوفير الخــدمات الاجتماعيــة؛ والتغــييرات في  
ــة المــوارد       ــة والمــواطن والجهــات المانحــة والجهــات المــستفيدة المرتبطــة بتعبئ العلاقــات بــين الدول

لتي يمكن أن تـؤدي إلى تحقيـق إيـرادات مـستدامة وتحـسين              وتخصيصها؛ والإصلاحات الإدارية ا   
   .تقديم الخدمات

 فجـوات  سـدّْ ويرمي هذا المشروع إلى الإسهام في المناقشات العالمية الدائرة بشأن كيفية         - ٢٦
التمويل لبلوغ الأهداف الإنمائية العالمية الرئيسية وتنفيـذ الـبرامج الاجتماعيـة في البلـدان الفقـيرة؛                 

ــز الــسياسة العامــة؛ وتحــسين فهــم سياســة الــدخل     وتحــسين  الملكيــة الوطنيــة لــبرامج التنميــة وحي
  .والتفاوض على النفقات الاجتماعية؛ وتعزيز المساءلة الفعلية للحكومات أمام المواطنين

    
  الحماية الاجتماعية للمسنين  -  ٨  

ة متزايـدة وتتـوفر     ركزت أنشطة بحثية إضافية على المسنين باعتبارهم فئة تكتسب أهمي ـ           - ٢٧
 المعاشــات سيــصدر قريبــا مجلَّــد بــشأنو .لهــا فــرص محــدودة للاســتفادة مــن الحمايــة الاجتماعيــة

ثلاث دراسات جديـدة عـن إصـلاح نظـام المعاشـات التقاعديـة في الأرجنـتين                 تدعمه  التقاعدية  
 عـن   وبالإضـافة إلى ذلـك، أعـدت ورقـة        . وشيلي والصين )  المتعدد القوميات  -دولة  _وبوليفيا  

ــة لمجل ــ  ــة الاجتماعي ــة الآســيوي  الاقتــصاد الــسياسي للمعاشــات التقاعدي د نــشره مــصرف التنمي
  .٢٠١٢ عام

    
ــة   -  ٩   ــالمي   :الاتجاهـــات الجديـــدة في الـــسياسات الاجتماعيـ ــة في الجنـــوب العـ البـــدائل المتاحـ

  أجله  ومن
الـسياسات  ، أعد المعهـد برنامجـاً جديـداً سـيدمج المـشاريع القائمـة عـن                ٢٠١٢في عام     - ٢٨

  .الاجتماعية والتنمية الشاملة للجميع وبدأ حملة جمع تبرعات من أجل تمويله
وفيما يهدد التقـشف نظـم الرعايـة الاجتماعيـة في الاقتـصادات الأكثـر تقـدماً، يـشهد                     - ٢٩

ــصممة         ــسياسات الم ــة ونطــاق ال ــة في طبيع ــة تطــورات لافت ــصادات الناشــئة والنامي بعــض الاقت
 بديلـة   “ظـم رعايـة   نُ”فهـل نـشهد نـشأة        .ية أفـضل نوعيـة وأكثـر إنـصافاً        لتحقيق نتائج اجتماع  

 على نحو أفضل ما تواجهه الاقتصادات التي تنمو في عصر الليبراليـة المُحدثـة والعولمـة مـن        تلاءم
  تحديات، بما في ذلك ارتفاع مستويات العمل غير الرسمي وانعدام المساواة؟
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إذا كان العالم يشهد تطور نهج أو سياسات بديلـة          والغرض من هذه الدراسة تقييم ما         - ٣٠
مــسارات واتبــاع قابلــة للاســتمرار بوســعها أن تــساعد البلــدان المنخفــضة الــدخل علــى تحديــد  

؛ وتـوفير أطـر وأدوات تحليليـة ومنهجيـة محـسَّنة لفهـم تطـور الـسياسات            إنمائية منصفة اجتماعياً  
سهم في تحديد أولويـات عالميـة       ؛ وتقديم أدلة تُ   الاجتماعية في الاقتصادات الناشئة وتقييم آثارها     

  .٢٠١٥ة في مجال التنمية بعد عام جديد
    

  نمية المستدامةالأبعاد الاجتماعية للت  -باء   
بات المجتمع الإنمائي الدولي يـسلِّم بـأن الاسـتدامة تـستلزم إحـداث تحـولات كـبرى في                    - ٣١

ويذكِّر اسـتفحال الفقـر وتعـاظم     . والإدارةأنماط الاستثمار والتكنولوجيا والإنتاج والاستهلاك 
أوجه عدم المساواة بقوة بأنه لا يزال يتعين القيام بالكثير لتحقيق التنميـة الاجتماعيـة المـستدامة                 

 - وهــي الركيـزة الثالثــة للتنميــة المــستدامة  -وكــثيراً مــا تتعـرض الأبعــاد الاجتماعيــة  . والعادلـة 
سائل المتعلقـة بكيفيـة تـأثير مختلـف النـهج علـى الفئـات                بالنسبة إلى الم ـ   يصدُق ذلك للتهميش، و 

ــرؤى      ــسياسات؛ وال ــة المختلفــة الــتي تحــدد قيمهــا وأولوياتهــا ومــصالحها المفــاهيم وال الاجتماعي
 وخـلال . والعمليات البديلة لتحقيق الأهداف الاجتماعية والبيئية والاقتـصادية علـى نحـو كلـي              

  .عزيز أعماله في هذا المجالهد بتالفترة المشمولة بالتقرير، قام المع
  

  بعاد الاجتماعية للاقتصاد الأخضرالأ  -  ١  
ثار التركيز علـى الاقتـصاد الأخـضر أثنـاء الاسـتعدادات لمـؤتمر الأمـم المتحـدة للتنميـة                    آ  - ٣٢

 وهـي   -المستدامة مخاوف لدى جهات معنيـة عديـدة مـن أن الركيـزة الثالثـة للتنميـة المـستدامة                    
، باشـر المعهـد إعـداد    ٢٠١١وفي مطلـع عـام   .  تحظـى بالاهتمـام الكـافي       لا -البعد الاجتمـاعي    

بحث لدراسة الأبعاد الاجتماعية للاقتـصاد الأخـضر والتنميـة المـستدامة، وإدراجهمـا في صـلب               
 البحـث  النتـائج الـتي خلـص إليهـا    وتوضـح    .التحليلات والمناقشات المتعلقـة بالـسياسات العامـة       

ــف  التكنولوجيــة والمؤســسية الــتي تــشكل أســاس العديــد مــن       التغــييرات الاقتــصادية و أن كي
تكريس انعـدام   تنطوي على الخطر المتمثل في       الاستراتيجيات الحالية في مجال الاقتصاد الأخضر     

  .الأمن البشري وأوجه التفاوت
وشملــت الأنــشطة الــتي نفــذت في إطــار هــذا البرنــامج عقــد مــؤتمر دولي عــن موضــوع    - ٣٣
ــصاد الأخــضر والت ” ــستدامة الاقت ــة الم ــاعي  : نمي ــد الاجتم ــام بالبع ــشرين“اســتعادة الاهتم   في ت

 مــن صــانعي الــسياسات ٢٥٠ين و وضــم هــذا المــؤتمر بــاحث . في جنيــف٢٠١١أكتــوبر /الأول
ــع      في ــي المجتم ــوميين، وممثل ــسؤولين الحك ــم المتحــدة، والم ــضى إلى   الأم ــدني والناشــطين، وأف الم
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ــدد ــة، وملخـــص سياس ـــ  عـ ــشورات الأكاديميـ ــن المنـ ــشة،  مـ ــديو، وأوراق مناقـ ــلام فيـ ات، وأفـ
  .ومسجلات صوتية

ــات الأمــم         - ٣٤ ــا هــذا البحــث عــدد مــن عملي ــتي خلــص إليه واسترشــد بالاســتنتاجات ال
المتحــدة، بمــا في ذلــك وثيقــة رسميــة نــشرت في الوثيقــة التجميعيــة لمــؤتمر الأمــم المتحــدة للتنميــة  

ــة ا   ــة للجن ــة بالــشؤون الاقتــصادية  المــستدامة، ومــساهمات في المجموعــة الاجتماعي ــة المعني لتنفيذي
والاجتماعية، والفريق العامل المعني بتغير المناخ التـابع للجنـة الرفيعـة المـستوى المعنيـة بـالبرامج،                  
وفريــق العمــل المعــني بالأبعــاد الاجتماعيــة لــتغير المنــاخ، وفريــق إدارة القــضايا المعــني بالاقتــصاد  

ــة   ــق الإدارة البيئي ــع     الأخــضر في إطــار فري ــق الرفي ــة الأمــم المتحــدة، والفري ــى نطــاق منظوم  عل
ونظــم المعهــد عــدداً مــن المناســبات في  .المــستوى المعــني بالاســتدامة العالميــة التــابع للأمــين العــام

مؤتمر القمة وفي مؤتمر القمة الشعبي على حد سـواء خـلال انعقـاد مـؤتمر      المكان الرسمي لانعقاد 
  .الأمم المتحدة للتنمية المستدامة

ــرة        - ٣٥ ــا في الفت ــرر الاضــطلاع به ــى ٢٠١٤-٢٠١٣وســتركز الأبحــاث الأخــرى المق  عل
طبيعة التدخلات المتعلقة بالسياسات في جميع المجالات الاجتماعية والبيئيـة مـع إمكانيـة معالجـة                
ــائج الاجتماعيــة المترتبــة علــى تغــير البيئــة وفي الوقــت نفــسه تــشجيع القيــام بــالتحولات           النت

  .يق التنمية المستدامةرورية لتحقالض
    

  الاقتصاد الاجتماعي والتضامني  -  ٢  
ــا فتئــت    - ٣٦ ــة المتعــددة  م ــة  (الأزمــات العالمي ــة المالي ــة الغــذاء، الأزم ــة  /أزم ــصادية، أزم الاقت

وتعــاظم المخــاوف بــشأن العواقــب الاجتماعيــة والبيئيــة والتنمويــة المترتبــة علــى  ) المنــاخ/الطاقــة
الاهتمام من جديد بأنماط الإنتاج والاسـتهلاك       تثير   والشركات   التنمية وفق متطلبات الأسواق   

والمقــصود بالاقتــصاد الاجتمــاعي والتــضامني    .  وســبل تنظــيم أنــشطة المؤســسات   “البديلــة”
أشكال الإنتـاج والتبـادل الراميـة إلى تلبيـة الاحتياجـات الإنـسانية وبنـاء القـدرة علـى المواجهـة                      

تــة مــن ت الاجتماعيــة القائمــة علــى درجــات متفاو وتعزيــز قــدرات النــاس مــن خــلال العلاقــا 
  .التعاون والتآزر والتضامن

، بــدأ المعهــد العمــل علــى دراســة جديــدة لفهــم الظــروف   ٢٠١٢ســبتمبر /وفي أيلــول  - ٣٧
والــسياقات الــتي تتــيح انتــشار الاقتــصاد الاجتمــاعي والتــضامني؛ وتقيــيم آثــار هــذه العمليــات    

ؤسسات الخارجيـة لتفعيـل إمكانـات الاقتـصاد الاجتمـاعي           والتفاعلات مع الجهات الفاعلة والم    
والتـــضامني بوصـــفه نهجـــاً متميـــزاً لتحقيـــق التنميـــة؛ وزيـــادة تـــسليط الـــضوء علـــى الاقتـــصاد  
الاجتمــاعي والتــضامني في مناقــشات الأمــم المتحــدة المتعلقــة بالــسياسات العامــة؛ وتوجيــه نظــر 
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لعـالم مـن اسـتنتاجات وتوصـيات رئيـسية      صانعي السياسات إلى ما توصل إليه الباحثون حول ا   
بشأن إمكانـات هـذه الـسياسة وحـدودها، ودورهـا في مواجهـة التحـديات الإنمائيـة المعاصـرة،               

 بهـذا   ومـن المقـرر عقـد مـؤتمر دولي         .٢٠١٥ا بعـد عـام      لم ـوموقعها على جدول أعمـال التنميـة        
  .٢٠١٣مايو /الشأن في أيار

  
  هل توجه الأسواق لخدمة الفقراء؟  -  ٣  

، واصل المعهد شراكته مع مجموعة مـن المنظمـات، بمـا في ذلـك المعهـد                ٢٠١١في عام     - ٣٨
الــدولي للبيئــة والتنميــة، والمعهــد الإنــساني للتعــاون الإنمــائي، في سلــسلة مــن المناســبات بــشأن    

ــزارعين   ــغار المـ ــة صـ ــواق لخدمـ ــه الأسـ ــسياسات   . توجيـ ــبات مقـــرري الـ ــذه المناسـ وجمعـــت هـ
ين لدراســـة مـــا إذا كانـــت مختلـــف الـــنُهج المتعلقـــة بالـــسياسات تفـــي  والأكـــاديميين والممارســـ

  .بوعودها بالفعل
ــائج أن التخفيــف المــستدام مــن حــدة الفقــر يتطلــب أكثــر مــن الــتمكين       - ٣٩ وأبــرزت النت

فـصغار المـلاك وأسـرهم والمجتمعـات     . الاقتصادي عن طريق إتاحة سـبل الوصـول إلى الأسـواق        
 التعليم، والخدمات الصحية، والهياكل الأساسية، وفرص العمالـة         المحلية تفتقر إلى الحصول على    

والعلاقــات الاجتماعيــة أيــضاً تحتــاج إلى التحويــل عــبر إعــادة تــشكيل هياكــل . خــارج المــزارع
  .القوة والعمل الجماعي؛ وبعبارة أخرى بواسطة التمكين السياسي

  
  الجهات الفاعلة من غير الدول وتنظيم الأعمال  -  ٤  

 وتعميمـه،   ٢٠١٢لع هذا المشروع، الذي اختتم بإطلاق المنشور النهائي في عـام            اضط  - ٤٠
بتقييم إنجازات أشكال جديـدة مـن الحوكمـة تقـوم فيهـا جهـات فاعلـة مـن غـير الـدول بـدور                         
مركزي في وضع المعايير وسـائر المهـام التنظيميـة الراميـة إلى تحـسين الحالـة الاجتماعيـة والبيئيـة                     

ونظـر  .  في مجال حقوق الإنسان وما تواجهه هذه الأشـكال مـن تقييـدات         وأداء قطاع الأعمال  
المعهد في هذه النُهج التنظيمية من منظور البلدان الناميـة والمجموعـات التابعـة مـن حيـث الرفـاه                    

  . والتمكين والاستدامة
وتسلط النتائج الضوء على بعض الإنجازات، بما في ذلك سد بعض الثغـرات التنظيميـة         - ٤١
 ظهرت مع العولمة؛ وزيادة الوعي بآثار أنشطة الأعمـال علـى الحقـوق الاجتماعيـة والبيئيـة            التي

وحقوق الإنسان؛ والتحسينات في نطاق التنظيم ونوعيتـه؛ وظهـور ائتلافـات مـن أجـل التغـيير                  
ا وتشير النتائج أيضاً إلى التحديات الإنمائية والتنظيمية والسياسية التي يـتعين معالجتـه            . التدريجي

إذا كانت الجهات الفاعلة من غـير الـدول سـتقوم بتنظـيم الأعمـال بفعاليـة مـن منظـور التنميـة                       
وتــثير أيـضاً مــسائل أساسـية تتعلــق علـى وجــه التحديـد بمــسائل مـن قبيــل      . المنـصفة والمـستدامة  
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، وبمـشاركة أصـوات الجنـوب، وبمـا إذا كانـت هـذه الأنمـاط مـن            “من أجل من  ”تعزيز التنمية   
  .قادرة فعلاً على أن تغيّر من طبيعة الأمورالتنظيمات 

    
  مشاركة الجنسين في عملية التنمية  -جيم   

تعالج بحوث المعهد المتصلة بمشاركة الجنسين في عمليـة التنميـة المـضمون الـذي يراعـي                   - ٤٢
الاعتبــارات المتعلقــة بالجنــسين وآثــار الــسياسات والعمليــات الاقتــصادية والاجتماعيــة، بمــا في    

ثار العولمة وتحرير التجارة والأزمة المتعلقة بالمرأة والعلاقات بين الجنـسين؛ وتـدابير رسـم         ذلك آ 
  .السياسات ودور الحركات النسائية فيها

  
الـــصلات المراعيـــة للاعتبـــارات  : العولمـــة، وأســـواق العمـــل، والـــسياسات الاجتماعيـــة   -  ١  

  بالجنسين  المتعلقة
 بـين سياسـات الاقتـصاد الـشامل مـن قبيـل التحريـر               تناول هذا البحث الروابط القائمة      - ٤٣

المالي، واستهداف التضخم، وتحرير التجـارة، وكـذلك إصـلاحات القطـاع العـام، مـن ناحيـة،                  
وآثارهــا الجنــسانية مــن ناحيــة أخــرى، وعمَّــق النظــر في مــسائل لا تــزال مهملــة في المناقــشات   

  .المعاصرة بشأن المساواة بين الجنسين والتمكين
تبيّن نتائج البحث أن أداء السياسات المرتبطة بالعولمـة كـان ضـعيفاً مـن حيـث توليـد             و  - ٤٤

ــة لائقــة   ــة وذات نوعي ــة الفجــوة بــين نــسب    . وظــائف كافي وفي حــين ضــيّقت عمليــات العولم
مشاركة المرأة والرجل في القوى العاملة، فقد تزامن ذلك مع زيادة أشكال العمل غير الرسمـي                

وعلاوة على ذلـك، فـإن تقـسيم أعمـال          . ة، ولا سيما بالنسبة إلى النساء     وغير المشمول بالحماي  
  .الرعاية في الحياة الخاصة لم تتغير لصالح المرأة رغم زيادة مشاركتها في القوة العاملة

وهناك طائفة من السياسات والممارسـات الـتي مـن شـأنها تحـسين نـواتج سـوق العمـل                      - ٤٥
امج الـضمان الاجتمـاعي وتمويلـها مـن أجـل كفالـة انـضمام               فبالإمكان تصميم بر  . لصالح المرأة 

ويمكــن أن تفــضي الجهــود الراميــة إلى تعزيــز أنظمــة ســوق العمــل . المــرأة إليهــا وإدماجهــا فيهــا
وبـرامج المـساعدة الاجتماعيـة،      . والخدمات الاجتماعية إلى تحقيق قدر أكبر من المساواة للمرأة        

ة، ولكنها تحتاج إلى أن تُصاغ بوصفها عنـصراً واحـداً           مثل التحويلات النقدية، هي أيضاً مفيد     
من مجموعة أوسع من السياسات الاجتماعية التي تتناول أيـضاً مـسائل إعـادة التوزيـع والتنـشئة              

  .الاجتماعية أو اقتصاد الرعاية
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 البحـث تعليقـات البـاحثين مـن المعهـد وأعمـالهم             اوغذت النتـائج المستخلـصة مـن هـذ          - ٤٦
شرت علــى نطــاق واســع بـشأن الــنُهج الــسائدة للمــساواة بــين الجنــسين وتمكــين  النقديـة الــتي ن ـُـ

المــساواة بــين : ٢٠١٢المــرأة، مــن قبيــل تلــك الــنُهج المعروضــة في تقريــر التنميــة في العــالم لعــام  
  .الجنسين والتنمية

  
  فهم تغير السياسات في مجال المساواة بين الجنسين  -  ٢  

لتوقيـت الـذي تتلقـف فيـه الجهـات الفاعلـة في مجـال               من الضروري تـوفر فهـم أفـضل ل          - ٤٧
السياسات على الصعيدين الوطني والعالمي مختلف القضايا الجنسانية وسـبب ذلـك، في حـين أن     
جهــات أخــرى لا تفعــل ذلــك، ومــا إذا تم وضــع الهياكــل والإجــراءات الــتي تكفــل ترجمــة          

مر أهمية خاصـة في ضـوء تـأطير         ويكتسي هذا الأ  . السياسات إلى تحسينات مجدية في حياة المرأة      
، إذا أُريـد لهـا أن تـؤدي إلى تقـدم ملمـوس في مجـال                 ٢٠١٥خطة جديـدة للتنميـة لمـا بعـد عـام            
  .حقوق المرأة والمساواة بين الجنسين

ويهدف هذا البحث الذي يضطلع به المعهـد إلى استكـشاف كيفيـة حـدوث تغـيير في                    - ٤٨
 العوامل والظروف الـتي يمكـن أن تكـون في إطارهـا             السياسات التي تعزز حقوق المرأة، وتحديد     

وسـيدرس البحـث أيـضاً      . الجهات الفاعلة من غير الدول فعّالة في إحداث تغـيير في الـسياسات            
  . دور القوى عبر الوطنية في تشكيل عمليتي الترويج للسياسات والتغيير على الصعيد الوطني

هذه المـسائل في ثلاثـة بلـدان آسـيوية           ٢٠١٢وبحثت مرحلة أولى من المشروع في عام          - ٤٩
مــن خــلال دراســة اهتمامــات المــرأة والمنظمــات النــسائية بقــضايا  ) إندونيــسيا والــصين والهنــد(

ــة    ــوق الإنجابي ــرأة والحق ــف ضــد الم ــرة    . العن ــة في الفت ــذه الدراس ــستمر ه  - ٢٠١٣وســوف ت
ت النـسائية في   جنبا إلى جنب مـع البحـث الجـاري القيـام بـه في إطـار مـشروع المنظمـا          ٢٠١٤

، بينمـا يجـري الـسعي للحـصول علـى تمويـل لتوسـيع               ٢٠١٥منطقة آسيا وعمليـة مـا بعـد عـام           
  .نطاق المشروع ليشمل بلدان أمريكا اللاتينية وأفريقيا جنوب الصحراء الكبرى

  
  نوع الجنس والزراعة والأمن الغذائي  -  ٣  

لــتفكير في النمــوذج الليــبرالي  العالميــة في عمليــة إعــادة ا “ الأزمــات المتعــددة”عجلــت   - ٥٠
الجديد للتنمية وجددت الدعوات إلى إعادة تقييم دور الدولة في دعم الإنتاج الزراعـي وتعزيـز                

ومن خـلال بحـث القطـاع الخـاص عـن فـرص الاسـتثمار المربحـة والإقبـال علـى                     .  الغذائي الأمن
الوقود الأحيـائي لتلبيـة الاحتياجـات مـن الطاقـة والأمـن البيئـي تأكـدت ضـرورة إعـادة تحديـد                       

  . ما بعد الليبرالية الجديدة مرحلةمعالم دور الزراعة في
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 بمـا مـؤداه أن معالجـة دور المـرأة باعتبارهـا        وهناك أيضاً توافق في الآراء بدأ في الظهـور          - ٥١
ــر          ــن حــدة الجــوع والفق ــف م ــر ضــروري للتخفي ــة أم ــاج الأغذي ــى إنت ــة وعل تعمــل في الزارع

 أي الإنتـــاج والتكـــاثر -للـــنُظم الزراعيـــة “ الماديـــة”ويظـــل التـــداخل بـــين الأبعـــاد . والبطالـــة
ة والاســــتحقاقات  أي العلاقــــات الاجتماعيــ ــ-“ الاجتماعيــــة” والأبعــــاد -والاســــتهلاك 

  . من الأمور التي تحتاج إلى المزيد من التمحيص-الهوية /والوكالة
وعقد معهد الأمم المتحدة لبحوث التنمية الاجتماعية ومعهد الدراسات العليا الدوليـة              - ٥٢

 مـع بـاحثين مـن أفريقيـا، وآسـيا،           ٢٠١٢يوليـه   /والإنمائية حلقة عمل دولية استكشافية في تموز      
وكان الغرض منها تقيـيم الفجـوات المعرفيـة وتحديـد المجـالات الـتي       . تينية، وأوروباوأمريكا اللا 

تبرز فيها الحاجة إلى البحـث لفهـم الـتغير الـسريع للمـشهد الـسياسي والتحـولات في علاقـات                      
  .القوة بين الجنسين في المناطق الريفية فهماً أفضل

وث المشتركة الـتي سـتُقدم للحـصول    وكانت حلقة العمل بمثابة مساهمة في تطوير البح       - ٥٣
  .٢٠١٣على التمويل في عام 

  
  ٢٠١٥الفقر وعدم المساواة وخطة التنمية لما بعد عام   -دال   

ــة عــامي     - ٥٤ ــائج   ٢٠١٢ و ٢٠١١واصــلت أنــشطة المعهــد طيل ــضوء علــى النت  تــسليط ال
عـــدم مكافحــة الفقــر و  ”، المعنــون  ٢٠١٠الرئيــسية المستخلــصة مــن التقريــر الرئيــسي لعــام       

ومـا زالـت النتـائج الـتي توصـل          . “التغيير الهيكلي والـسياسات الاجتماعيـة والـسياسة       : المساواة
إليها ذلك التقرير الذي قُدم إلى لجنة التنمية الاجتماعية في دورتهـا التاسـعة والأربعـين، تجتـذب      
اهتمــام الأوســاط الأكاديميــة والــسياسية وأوســاط الــدعوة، وهــي نتــائج ذات صــلة خاصــة          

  .٢٠١٥لمناقشات المتعلقة بخطة ما بعد عام با
وأبــرز التقريــر التــرابط بــين عوامــل ثلاثــة رئيــسية تــدخل في صــميم الحــد المــستدام مــن   - ٥٥
أي النمو الذي يركز على العمالة، والتغيير الهيكلـي الـذي يحـسّن الـدخل؛ والـسياسات                 : الفقر

الترتيبـات الـسياسية الـتي تكفـل اسـتجابة          الاجتماعية الشاملة التي تستند إلى الحقـوق العالميـة؛ و         
ومجمــل . الــدول لاحتياجــات المــواطنين، وأن يكــون للفقــراء تــأثير في كيفيــة وضــع الــسياسات 

القول، إن محط تركيز التقرير، على عدم المـساواة بوصـفها عقبـة كـؤود علـى طريـق الحـد مـن                  
ة مــن مــصادر أخــرى، الفقــر، هــو أمــر يلقــى الــدعم بــصورة متزايــدة مــن خــلال الأدلــة المقدم ــ
  .وأصبح ركيزة أساسية في المناقشات الدائرة بشأن خطة التنمية المقبلة

شملــت في : ولا تــزال تتولــد عــن التقريــر دعــوات متكــررة لتقــديم عــروض ومناقــشات   - ٥٦
مــؤتمر القمــة العــالمي بــشأن الفقــر، في جنــوب أفريقيــا، ولجنــة الخــبراء  : ٢٠١٢-٢٠١١الفتــرة 
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كتب شمال أفريقيا التابع للجنة الاقتصادية لأفريقيـا، والجمعيـة العامـة الثالثـة              الحكومية الدولية لم  
عشرة لمجلس تنمية بحوث العلوم الاجتماعيـة في أفريقيـا المعقـودة في المغـرب، إضـافة إلى مواقـع                    
أكاديمية في جمهورية الصين الشعبية وسـيراليون والفلـبين وفنلنـدا والمكـسيك والمملكـة المتحـدة                 

  .يرلندا الشمالية والنرويج والنمساأنيا العظمى ولبريطا
ومن بـين أنـشطة المتابعـة في الفتـرة المـشمولة بـالتقرير، عُقـد منتـدى بـشأن الـسياسات               - ٥٧

، بحـضور   ٢٠١١أكتوبر  /العامة بالتعاون مع معهد الدراسات العليا في جنيف في تشرين الأول          
م في فـرع الحـوار الخـاص مـن المجلـة الأوروبيـة             ثلة من العلماء البـارزين الـذين ناقـشوا إسـهاماته          

  .للبحوث الإنمائية بشأن سياسة عدم المساواة
وذُكرت هذه النتائج علـى نطـاق واسـع في وثـائق الأمـم المتحـدة، بمـا في ذلـك تقريـرا                       - ٥٨

، وعــن التعجيــل بالتقــدم نحــو تحقيــق  )E/CN.5/2012/3(الأمــين العــام عــن القــضاء علــى الفقــر  
، وفي منشورات إدارة الـشؤون الاقتـصادية والاجتماعيـة          )A/66/126(ائية للألفية   الأهداف الإنم 

  ).اليونيسيف(التابعة للأمانة العامة للأمم المتحدة ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة 
  

الحد من الفقـر الـذي يركـز علـى العمالـة والـسياسة الاجتماعيـة في المنـاطق الريفيـة مـن                         -  ١  
  تحدةجمهورية تترانيا الم

ــق        - ٥٩ ــاون في تطبي ــسي إلى طلــب للتع ــر الرئي ــا التقري ــتي توصــل إليه ــائج ال ــضاً النت أدت أي
ــضايا          ــه شــعبة الق ــدمت ب ــا المتحــدة تق ــة تتراني ــة الخاصــة لجمهوري ــى الحال ــي عل الإطــار التحليل

. دةالجنسانية والتكافؤ والعمالة في المناطق الريفية التابعة لمنظمـة الأغذيـة والزراعـة للأمـم المتح ـ               
وبالعمل مع منظمة البحوث في مجال السياسات من أجل التنمية، في جمهوريـة تترانيـا المتحـدة،     
تم وضــع إطــار تحليلــي لدراســة الــروابط بــين العمالــة الريفيــة، ومعــدلات الــدخول في المنــاطق     
 الريفية، والحماية الاجتماعية لمختلف الفئات في القطاع الريفـي، الـتي يمكـن الاسترشـاد بهـا في                  

  .وضع برامج منظمة الأغذية والزراعة وغيرها من الوكالات في هذه المجالات
    

  الاتصالات والتوعية والأنشطة الاستشارية  -ثالثاً   
  استراتيجية الاتصالات والتوعية  -ألف   

يهــدف المعهــد إلى ضــمان أن تــصل بحوثــه إلى طائفــة واســعة مــن الجهــات الفاعلــة في     - ٦٠
تسترشد بنتائج هذه البحوث العملياتُ الوطنية والحكومية الدوليـة المتعلقـة   المجتمع العالمي، وأن    

  .بالسياسات، وجهودُ الدعوة التي يضطلع بها المجتمع المدني، والمناقشاتُ العلمية
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. ، عمل المعهد على زيادة إبـراز عملـه وأثـر ذلـك العمـل              ٢٠١٢ و   ٢٠١١وفي عامي     - ٦١
وخلال الفترة المشمولة بالتقرير قام المعهـد       . لات الجديدة ووافق المجلس على استراتيجية الاتصا    

  :بما يلي
  تحديث وإبراز اسم المعهد وهويته المرئية؛  )أ(  
بمـــا في ذلـــك، البـــث الرقمـــي (تعزيـــز اســـتخدامه لأدوات الاتـــصال الرقميـــة   )ب(  

ــديو  ــسجيلات الفيـ ــة    )وتـ ــلام الاجتماعيـ ــائط الإعـ ــتخدامه لوسـ ــادة اسـ ــك،  (؛ وزيـ ــا في ذلـ بمـ
  ؛)وتويتر كفيسبو

  تحسين وظائف الموقع بإضافة سمات جديدة وتعزيز أدائه؛  )ج(  
توســــيع نطــــاق التفاعــــل مــــع أصــــحاب المــــصلحة عــــن طريــــق المنتــــديات    )د(  
  والمباشرة؛ الافتراضية
تنظيم سلسلة من الحلقات الدراسية لتهيئة منتدى للنقاش الهام بـشأن المـسائل               )هـ(  

  عاصرة؛المتعلقة بالتنمية الاجتماعية الم
 أعــداد مــن نــشرته الإلكترونيــة المنتظمــة لإطــلاع جمهــور عــريض  ١٠إصــدار   )و(  

  .على نتائج البحوث وغيرها من المعلومات
وخـلال  . ٢٠١٢ و ٢٠١١وواصل المعهد تحقيق نواتج ذات مـستوى رفيـع في عـامي        - ٦٢

عامــة؛ ونــشر  إحاطــات عــن الــسياسات ال٦ ورقــة بحثيــة و ١٧الفتــرة المــشمولة بــالتقرير، أعــدّ 
 مقـــالاً مـــن المجلـــة خـــضع ٣٩ أعـــداد خاصـــة مـــن مجلــة المعهـــد، و  ٥لــداً أو كتابـــاً؛ و  مج ١٨

  .لاستعراض الأقران
 شـريط فيـديو، بمـا في ذلـك سلـسلة مـن        ١٣وفي وسائط الإعلام الرقمية، أنتج المعهـد          - ٦٣

دة للتنميـة المـستدامة     ستة أفلام قصيرة عن أبعاد الاقتصاد الأخضر الاجتماعية لمؤتمر الأمم المتح          
ويتـوفر  .  ملفـاً مـن ملفـات البـث الرقمـي          ٣١، و   )صدرت أيضاً في شكل قرص فيديو رقمـي       (

  .٢٠١١-٢٠١٠أيضاً قرص مدمج يحتوي على مكتبة لمنشورات الفترة 
  

  الحلقات الدراسية والمناسبات  -باء   
ــام     - ٦٤ ــد في ع ــق المعه ــات الدراســية لإتاحــة المج ــ   ٢٠١١أطل ــن الحلق ــسلة م ــديم  سل ال لتق

البحوث وإقامة حـوار فيمـا بـين الأمـم المتحـدة والأوسـاط المعنيـة بالـسياسة العامـة والأوسـاط                      
ويمكـن الاسـتماع إلى تـسجيلات صـوتية         . الأكاديمية بشأن قضايا التنمية الاجتماعيـة المعاصـرة       

  .وقد نظمت الحلقات الدراسية التالية. للحلقات الدراسية من الموقع الشبكي للمعهد
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التحديات والفـرص   : الإيرادات المتأتية من المعادن وتمويل السياسة الاجتماعية        )أ(  
معهد الأمم المتحدة لبحوث التنميـة      (كاتيا هوجو   : المتكلمون) ٢٠١٢ديسمبر  /كانون الأول (

ــة وصــامويل أصــفها   ــة  (الاجتماعي ــة -مركــز التجــارة الدولي ــدو )  منظمــة العمــل الدولي وألفري
  ؛)لأمم المتحدة للتجارة والتنميةمؤتمر ا(كالكاغنو 

أصـول الإدارة ومؤسـساتها     : نحو تطبيق سياسة انتقالية تحقـق العـدل للجنـسين           )ب(  
كليــة التنميــة الدوليــة، (نيتيــا راو : ، المتكلمــون)٢٠١٢نــوفمبر / تــشرين الثــاني١٤(وهياكلــها 

  ؛)جامعة إيست أنغليا
ق بــين العمــل والأســرة في ؟ سياســات التوفيــ“الثــورة الهادئــة”اللحــاق بركــب  )ج(  

ــة   ــشرين الأول٥(أمريكــا اللاتيني ــوبر / ت ــزوني   : المتكلمــون) ٢٠١٢أكت ــارتينيز فرانت ــا م جوليان
  ؛)جامعة ميامي(وماريك بلوفيلد   ) معهد البحوث الاجتماعية، جامعة كوستاريكا(

 إعـادة النظـر في طرائـق بديلـة للتنميـة       : الأزمات العالمية المتعددة ونـوع الجـنس        )د(  
منظمـــة العمـــل (دفـــاكي جــين، ونـــاوكو أوتــوب   : المتكلمــون ) ٢٠١٢يونيـــه / حزيــران ٢٥(

  ؛)مركز الجنوب(ومارياما وليامز ) الدولية
ــاليوم الـــدولي للمـــرأة   )هـ(   ــا رجـــال؟ ”: في الاحتفـــال بـ الزراعـــة “ أيـــن النـــساء يـ

هـد  المع(فينيـك ريـسوو     : ، المتكلمـة  )٢٠١٢مـارس   / آذار ١٢(السويسرية من منظـور جنـساني       
  ؛)العالي للدراسات الدولية والإنمائية، جنيف

عمل المرأة الصينية المـدفوع الأجـر ومـسؤوليات الرعايـة غـير المدفوعـة خـلال             )و(  
شــياو يــوان دونــغ  : ، المتكلمــة)٢٠١١نــوفمبر / تــشرين الثــاني٢٩(فتــرة التحــول الاقتــصادي  

  ؛)جامعة وينيبيغ(
طبقـــة خطـــرة جديـــدة ): اع هـــشةأو الفئـــة الـــتي تعـــيش في أوضـــ(البركاريـــا   )ز(  

أســــتاذ في الأمــــن الاقتــــصادي، (غــــي ســــتاندينغ : ، المــــتكلم)٢٠١١ســــبتمبر /يلــــولأ ٢٦(
  ؛)اثب جامعة

، )٢٠١١مـايو   / أيـار  ٢٠(فرصـة لتعزيـز اللُّحمـة الاجتماعيـة         : تحولات الثروة   )ح(  
وحـدة، الحـد    منظمة التعاون والتنمية في الميـدان الاقتـصادي، رئـيس           (جوهانز جوتينغ   : المتكلم

  ).من الفقر والتنمية الاجتماعية
ويشترك المعهد بانتظام في استضافة أو تنظـيم مناسـبات مـع الأمـم المتحـدة والأوسـاط              - ٦٥

  .وتبرز أدناه أمثلة مختارة. الأكاديمية والدول الأعضاء وشركاء المجتمع المدني
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ــضافة       )أ(   ــة الأمــم المتحــدة للمــرأة في است حلقــة عمــل في  اشــترك المعهــد مــع هيئ
، لاستكــشاف ســبل إعـــداد بحــوث عــن المـــسائل     ٢٠١٢نـــوفمبر /جنيــف، في تــشرين الثــاني   

  الجنسانية والتنسيق على نطاق منظومة الأمم المتحدة؛
ــل، في        )ب(   ــه وزارة التخطــيط في البرازي ــاع عقدت ــد في اجتم ــو المعه شــارك موظف

تكامـل للتنميـة يـربط بـين         لاستكشاف سبل تطبيق نهـج شـامل وم        ٢٠١٢نوفمبر  /تشرين الثاني 
  التنمية الاقتصادية والحماية الاجتماعية والتوزيع ضمن إطار حقوق الإنسان؛

ــشرين         )ج(   ــة الع ــدني لمجموع ــع الم ــة المجتم ــدى تنمي ــضافة منت ــد في است اشــترك المعه
، بالتعاون مع حركة الطلاب الكـاثوليكيين الـدوليين         ٢٠١١أكتوبر  /بباريس، في تشرين الأول   

وأصـدر المنتـدى    .  لكـسمبرغ  -  فرنسا ومؤسسة روزا   -ومؤسسة كاريتاس   “ ماناباكس رو ”
إعلان المجتمع المدني، الذي قُدم إلى مجموعـة العـشرين في قمـة مدينـة كـان، والـذي ركـز علـى                       
ــصرين أساســيين       ــة باعتبارهمــا عن ــة التحويلي ــسياسة الاجتماعي ــشاملة وال ــة ال ــة الاجتماعي الحماي

  للتغلب على الأزمة الحالية؛للاستراتيجيات الإنمائية 
ــة والمعهــد الإنــساني للتعــاون       )د(   ــة والتنمي اشــترك المعهــد مــع المعهــد الــدولي للبيئ
 في ٢٠١١يونيـــه /في بروكـــسل، في حزيـــران“ فريديـــسلايدن”ومنظمـــة ) هيفـــوس(الإنمـــائي 
مـشاريع  ”عُقدت في البرلمـان الأوروبي بـشأن موضـوع     “ حلقة دراسية عن التحفيز   ”استضافة  

  ؛“لأعمال التجارية الداعمة للفقراء والتنمية وتمكين صغارالمزارعينا
 التـابع لمجلـس حقـوق       ٢٠١٢شارك موظفو المعهد في المنتدى الاجتمـاعي لعـام            )هـ(  

 يرة بـشأن تعزيـز الـشراكة العالميـة        الإنسان، الذي عقد في جنيف، حيث تكلموا في مائـدة مـستد           
   مناسبة جانبية عن الاقتصاد التضامني والتمويل البديل؛من أجل التنمية، والمشاركة في استضافة

اشـــترك المعهـــد والمنتـــدى الآســـيوي في تنظـــيم حلقـــة نقـــاش خاصـــة بعنـــوان   )و(  
، باعتبارها جـزءاً مـن المنتـدى الإقليمـي          “الضمان الاجتماعي في إعمال حقوق الإنسان      دور”

ــا    ــد في بـ ــوق الإنـــسان الـــذي عقـ ــدافعين عـــن حقـ ــامس للمـ ــيوي الخـ ــشرين الآسـ نكوك، في تـ
ــة وحقــوق الإنــسان بــشأن دور    ٢٠١٢أكتــوبر /الأول ، لتيــسير إقامــة حــوار بــين دوائــر التنمي

  الضمان الاجتماعي في إعمال حقوق الإنسان؛
حيـث اشـترك    : شارك المعهد بنشاط في مؤتمر الأمم المتحدة للتنميـة المـستدامة            )ز(  

نحــو تحقيــق مجتمــع صــديق للبيئــة؟ ”في تنظــيم ســت مناســبات وشــارك في أعمالهــا الــتي تــشمل  
، اللــذين نظمــا بالاشــتراك مــع مؤســسة فريــدريش إيــبرت       “والمــشاركة للتغــيير الاجتمــاعي  

ســتيفتونج أثنــاء انعقــاد مــؤتمر القمــة الــشعبي، وفي تنظــيم مناســبة جانبيــة رسميــة مــع اليونــسكو   
سات الاقتــصادية والمجلــس الــدولي للعلــوم الاجتماعيــة بــشأن إدمــاج الأبعــاد الاجتماعيــة للــسيا 

  .والسياسية الصديقة للبيئة في السياسة العامة
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  الأنشطة التشاورية والاستشارية  -جيم   
يمثل عدد طلبـات الخـدمات التـشاورية والاستـشارية مـن المعهـد مؤشـراً دالاًّ علـى أثـر                       - ٦٦

لتـشاور  ويطلب إلى المـوظفين بانتظـام تقـديم المـشورة للأطـراف المهتمـة وا              . عمل المعهد وسمعته  
وهـذه الأنـشطة، الـتي يُـضطلع        . معها والاطلاع على الإحاطات والعروض والحلقات الدراسية      

ــائج البحــوث       ــز التعــاون وتعمــيم نت ــامج العمــل العــادي، مــن شــأنها تعزي بهــا بالإضــافة إلى برن
وتقاسم المعارف مـع الجهـات صـاحبة المـصلحة والإسـهام في إيجـاد طريقـة تفكـير جديـدة وفي                      

  .سياسات العامة المتعلقة بقضايا التنميةمناقشة ال
 نـشاطاً استـشارياً وتـشاورياً في الفتـرة بـين            ٢٢٥واضطلع موظفو المعهد بما يزيـد عـن           - ٦٧

 بالاشتراك مع الأمـم المتحـدة والـدول الأعـضاء والأوسـاط الأكاديميـة       ٢٠١٢ و   ٢٠١١عامي  
  .وفئات المجتمع المدني

الاقتـصادية والاجتماعيـة إحـدى قنـوات الأمـم المتحـدة            وتعد اللجنة التنفيذية للشؤون       - ٦٨
الهامة لتبادل الاطلاع على نتائج بحوث المعهد وضمان الاستفادة منـها في العمليـات الحكوميـة                

ويــشارك المعهــد، بــصفته عــضوا، في الاجتماعــات العاديــة وفــرق العمــل، ويقــدم         . الدوليــة
  . يساهم فيهاالتعليقات على المدخلات إلى الوثائق الرئيسية أو

وكــان المعهــد عــضواً في فريــق عمــل منظومــة الأمــم المتحــدة المعــني بخطــة عمــل الأمــم    - ٦٩
تحقيـق  ” الـذي أعـد التقريـر المقـدم إلى الأمـين العـام بعنـوان                 ٢٠١٥المتحدة للتنمية لما بعد عام      

فرقة العمـل   كما شارك المعهد بنشاط في الفريق العامل التابع ل        . “المستقبل الذي نبتغيه للجميع   
، وسـاهم في إعـداد      )بمـا في ذلـك نـوع الجـنس        (والمعني بالمسائل الناشـئة المتعلقـة بعـدم المـساواة           

 والمـستقبل   ٢٠١٥محور خطة التنمية لما بعـد عـام         : معالجة أوجه عدم المساواة   ”الوثيقة المعنونة   
العالميـة بـشأن    ومدير المعهد هو عضو في الفريق الاستشاري للمـشاورة          . “الذي نبتغيه للجميع  

   ٢٠١٥معالجة أوجه عدم المساواة في خطة التنمية لما بعد عام 
ــرة   - ٧٠ ــد في  ٢٠١٢-٢٠١١وخــــلال الفتــ ــو المعهــ ــارك موظفــ ــن ٢٥، شــ ــاً مــ  اجتماعــ

اجتماعــات أفرقــة الخــبراء التابعــة لإدارات الأمــم المتحــدة ووكالاتهــا الأخــرى، بمــا فيهــا إدارة     
للجنــــة الاقتــــصادية لأفريقيــــا، واللجنــــة الاقتــــصادية الــــشؤون الاقتــــصادية والاجتماعيــــة، وا

ــة لغــربي آســيا ومنظمــة      ــة الاقتــصادية والاجتماعي والاجتماعيــة لآســيا والمحــيط الهــادئ، واللجن
العمل الدولية والمجلـس الـدولي للعلـوم الاجتماعيـة، ومفوضـية حقـوق الإنـسان، ومـؤتمر الأمـم              

ج الأمم المتحدة الإنمـائي، ومنظمـة الأمـم المتحـدة           ، وبرنام )كتادلأونا(المتحدة للتجارة والتنمية    
، وهيئة الأمـم    )اليونيسيف(، ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة      )اليونسكو(للتربية والعلم والثقافة    

  .المتحدة للمرأة، ومنظمة الصحة العالمية
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  القضايا المؤسسية  -رابعاً   
  الإدارة والموظفين  -ألف   

 موظفين يعملـون بموجـب      ١٠، أصبح ما مجموعه     ٢٠١٢بر  نوفم/ تشرين الثاني  ٣٠في    - ٧١
عقود في المعهد بجنيف، ومنهم المدير ونائب المـدير، وثلاثـة منـسقين في مجـال البحـوث وثلاثـة                    

  .موظفين معنيين بالاتصالات والتواصل وموظفان اثنان لإدارة الدعم
وتلقـت  . ل أحـد محلـهم    وخلال الفترة المشمولة بالتقرير، تقاعد ثلاثـة مـوظفين ولم يح ـ            - ٧٢

شُهرا رازافي، كبيرة منسقي البحوث في البرنامج الجنساني، عرضا لشغل منـصب رئيـسة قـسم                 
وجـرى  . ٢٠١٣يوليـه  / تمـوز ١البحـوث والبيانـات في هيئـة الأمـم المتحـدة للمـرأة اعتبـاراً مـن         

ــامج البحــوث بـعــشرة مــوظفين مــن البــاحثين الــشباب المعيــنين بعقــود استــشارية           .دعــم برن
  .عم ستة استشاريين أنشطة الاتصالات وجمع الأموال اللازمة لإنجاز خطة عمل المعهدد كما
ــضاف المعهــد      - ٧٣ ــالتقرير، است ــرة المــشمولة ب ــدرباً مــن   ٣٢وخــلال الفت ــراً ومت ــيلا زائ  زم
الاتحـــاد الروســـي والأرجنـــتين وإســـبانيا وألمانيـــا وأيرلنـــدا وإيطاليـــا والبرازيـــل  :لـــداً هـــيب ٢٠

ة التشيكية وجمهورية كوريا وجنوب أفريقيـا والـسويد وسويـسرا والـصين والفلـبين               والجمهوري
  .وكندا وكينيا والمملكة المتحدة لبريطانيا العظمى وأيرلندا الشمالية والنرويج وهولندا

  
  الحوكمة ومجلس الإدارة  -باء   

ــومي      - ٧٤ ــسان٥ و ٤اجتمــع مجلــس إدارة المعهــد في جنيــف ي ــل / ني  ٢٩ وفي ٢٠١١أبري
  .٢٠١٢مارس / آذار٣٠ و

ــورديس أريــزبي  ٢٠١١وفي عــام   - ٧٥ ــرة رئاســتها لمجلــس إدارة  ) المكــسيك(، أكملــت ل فت
، رئيــسةً للمجلــس لفتــرة أربــع )كنــدا(ووافــق الأمــين العــام علــى تعــيين مــورين أونيــل . المعهــد

  .٢٠١١يوليه / تموز١سنوات تبدأ اعتبارا من 
، ٢٠١١يوليـه   / تمـوز  ٢٨، في جلسته المعقـودة في       وأقر المجلس الاقتصادي والاجتماعي     - ٧٦

، )الولايــات المتحــدة(بيتــر إيفــانس : تمديـد عــضوية أعــضاء المجلــس التاليــة أسمــاؤهم لمــدة ســنتين 
). إثيوبيـا (وزنيبـووركي تاديـسي     ) السويد(، وآنيكا سوندين    )المملكة المتحدة (وروزاليند آيبن   

ديدين في مجلس الإدارة لمدة أربع سنوات تبـدأ         وفي الجلسة نفسها، أقر المجلس تعيين عضوين ج       
، وباتريــــشيا )جمهوريــــة الــــصين الــــشعبية(بينــــغ هوانــــغ : ، وهمــــا٢٠١١يوليــــه / تمــــوز١في 

  ).سويسراب شولتز
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  تعبئة الموارد  -جيم   
لا يتلقــى المعهــد أيــة أمــوال مــن الميزانيــة العامــة للأمــم المتحــدة، فهــو يمــول كليــا مــن       - ٧٧

ــة م ـــ ن الـــدول الأعـــضاء ومؤســـسات البحـــوث ووكـــالات الأمـــم المتحـــدة   التبرعـــات المقدمـ
  .ومؤسسات أخرى

وخــلال الفتــرة المــشمولة بــالتقرير، تم التوقيــع علــى اتفاقــات متعــددة الــسنوات للــدعم   - ٧٨
ووقعت الوكالة السويدية للتعاون الإنمائي الدولي علـى        . المؤسسي مع جهتين مانحتين رئيسيتين    

ــل المؤســسي   ــع ســنوات  اتفــاق للتموي ــة  )٢٠١٤-٢٠١١(لأرب ــة الدولي ، ووفــرت إدارة التنمي
وتتواصـل المناقـشة بـشأن احتمـال        ). ٢٠١٢-٢٠١١(التمويـل لمـدة سـنتين       ) المملكة المتحـدة  (

  .التمويل المستقبلي من إدارة التنمية الدولية
 ووردت أيضاً مساهمات إلى الصناديق الأساسية من جنوب أفريقيـا والـدانمرك وفنلنـدا               - ٧٩

  .والمكسيك) وزارة الصحة والشؤون الاجتماعية(
  

  ٢٠١٢- ٢٠١١التمويل المؤسسي الأساسي للفترة     
  )بدولارات الولايات المتحدة(

  )أ(٢٠١٢  ٢٠١١  

 صفر ١٩٥ ١٢  جنوب أفريقيا

 ٤٥١ ٢٠٠ ٦٤٥ ٢٣٠  كالدانمر

 ٤٠٠ ٥١٠ ١ ٥٣٢ ٥٧١ ١  السويد

 ٠٠٠ ٢٠٠ ٠٠٠ ٢٠٠  فنلندا

 صفر ٥٠٠ ٢  المكسيك

 ٢٦٦ ٦٠١ ٥٠٠ ٩٣٧  المملكة المتحدة

 ١١٧ ٥١٢ ٢  ٣٧٢ ٩٥٤ ٢  لمجموعا  
  

  .تقديرات  )أ(  
  

، ٢٠١١وانتهى العمل باتفـاق مدتـه ثـلاث سـنوات أبـرم مـع جنـوب أفريقيـا في عـام                        - ٨٠
وفي إطار عملية إعادة توجيـه تمويـل        . ٢٠١٢وقد أوقفت المكسيك التمويل في عام       . دديج ولم

لجنـوب، سـتوقف الـدانمرك الـدعم الأساسـي المقـدم إلى المعهـد اعتبـارا مـن                   البحوث إلى بلدان ا   
  .وتجري حالياً مناقشة الحصول على مزيد من التمويل من فنلندا .٢٠١٣عام 
وأثناء الفترة المشمولة بالتقرير، طرأت زيادة ملحوظة علـى أمـوال المـشاريع عـن مبلـغ                   - ٨١

، وطــرأت أيــضا زيــادة ملحوظــة )٢٠١٠ و ٢٠٠٩ دولاراً في الفتــرة بــين عــامي ١٢١ ٤٣٣(
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  ، ورد مبلـــــــغ قـــــــدره٢٠١١وفي عـــــــام . علـــــــى عـــــــدد الجهـــــــات المانحـــــــة للمـــــــشاريع 
، ورد  ٢٠١٢وفي عـام    . ٢٠١٢ و   ٢٠١١ دولارات للأنشطة المنفذة في عامي       ١ ٤٨٣ ٧٠٨

 وخُــصص مبلــغ ٢٠١٣ و ٢٠١٢ دولاراً للأنــشطة المنفــذة في الفتــرة ٣٠٤ ٠٧٨مبلــغ قــدره 
  .٢٠١٤ و ٢٠١٣دولار لأنشطة ستنفذ في الفترة  ٤٠٣ ٠٠٠قدره 

  
 ٢٠١٢- ٢٠١١تمويل المشاريع،     

  )بدولارات الولايات المتحدة( 
    الجهة المانحة

 ٠٠٠ ٢٠  مصرف التنمية الآسيوي

 ٨١٤ ٣١٩  مجلس الصين الطبي

 ٨٣٥ ٦٢  إدارة التنمية الدولية، المملكة المتحدة

 ٢٤٠ ٢٠  ةمنظمة الأمم المتحدة للأغذية والزراع

 ٥٠٥ ٩٨  مؤسسة فورد

 ٠٠٤ ٥٧  مؤسسة فريدريك إيبرت

 ٧٩٣ ٦  مؤسسة كارولينا

 ٢٨٢ ١٣٠  وزارة الصحة، البرازيل/مستشفى دو كوراكو

 ٠٤٠ ٢٢  مركز بحوث التنمية الدولية، كندا

 ٠٠٠ ٢١٩  الوكالة الكورية للتعاون الدولي، جمهورية كوريا

 ٣٢٠ ١٥٥  وزارة الخارجية، النرويج

 ٩٥٣ ٦٧٥  لوكالة السويدية للتعاون الإنمائي الدولي، السويدا

 ٧٨٦ ٧٨٧ ١  المجموع  
  
 ٢٠١٢ و ٢٠١١لعـامي   ) باسـتثناء الإيـرادات المتنوعـة     (يقدر مجموع إيـرادات المعهـد         - ٨٢ 

  .٢ ٨١٦ ١٩٥ بمبلغ
  

  ٢٠١٢- ٢٠١١مجموع الإيرادات،     
  )بدولارات الولايات المتحدة( 

  )أ(٢٠١٢  ٢٠١١  

 ١١٧ ٥١٢ ٣٧٢٢ ٩٥٤ ٢  التمويل الأساسي

 ٠٧٨ ٧٠٨٣٠٤ ٤٨٣ ١  المشاريع

 ١٩٥ ٨١٦ ٠٨٠٢ ٤٣٨ ٤  المجموع  
  

  .أرقام تقديرية   )أ(   
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ــالتقرير صــعوبة الظــروف مــن أجــل تعبئــة      - ٨٣  المــوارد اســتمرت خــلال الفتــرة المــشمولة ب
التمويــل بتخفــيض يــديين ممــولي المعهــد الأساســيين التقل وقــام كــثيرون مــن   .اللازمــة للبحــوث

ــه، و المؤســسي  ــوا أو إلغائ ــشطة المخصــصة   تحول ــل الأن ــان إلى تموي .  الغــرضفي كــثير مــن الأحي
مــستمرا لاســتدامة الأنــشطة    الانخفــاض المــستمر في التمويــل المؤســسي تحــدياً     ويــشكل هــذا  

  . مشاريعلالأموال المخصصة لالتي لا يمكن تغطية الكثير منها بالكامل من  الأساسية للمعهد، 

وشملت الجهود الرامية إلى زيادة الموارد استحداث مجـالات برنامجيـة جديـدة في محاولـة                  - ٨٤ 
ســيما في  بنــاء علاقــات مــع الجهــات المانحــة الجديــدة لاومــن تمويــل الــبرامج؛  لجلــب أكــبر قــدر 
مـنح    جـذب    ؛ والجهـود الراميـة إلى     )بما في ذلك جمهورية كوريا والبرازيل     (الاقتصادات الناشئة    

أساســية أصــغر مــن طائفــة أوســع مــن الــدول الأعــضاء، بمــا في ذلــك أعــضاء لجنــة التنميــة             
 .الاجتماعية 

  
 استعراض منتصف المدة  - دال  

ــشرين الأول  - ٨٥ ــاني /في ت ــشرين الث ــوبر وت ــوفمبر /أكت ــشاري  اضــطلع  ،٢٠١٢ن خــبير است
 كجـزء  ٢٠١٤-٢٠١١ة منتـصف المـدة لبرنـامج عمـل المعهـد للفتـر         اسـتعراض   بإجراء  مستقل  

وسـلط الاسـتعراض    . الوكالة الـسويدية للتعـاون الإنمـائي الـدولي         من شروط التمويل المقدم من      
الحفاظ علـى جـودة ومـستوى البحـوث والنـواتج، بـالرغم مـن                الضوء على منجزات المعهد في      

ة إبـراز عمـل     وأشار إلى إحراز تقـدم كـبير في زيـاد         . الموظفين البيئة المالية الصعبة وتخفيض عدد      
  . خلال أنشطة الاتصالات والتوعية المعهد ودعم تأثير ذلك العمل من 

وأشار الاستعراض أيضا إلى قيمة المعهـد بوصـفه محفـلا للبحـوث والمناقـشات المـستقلة                 - ٨٦ 
داخل منظومة الأمم المتحـدة، حيـث يـستفيد بـشكل فعـال مـن الآليـات الـتي تغـذي العمليـات                
ــة   ــة الدولي ــأثير علــى المناقــشات     الحكومي ــائج البحــوث، بهــدف الت ــة العامــة بنت وعمليــات الأمان
 .الإنمائية الهامة وتوجيه السياسات 

مـن علمـاء وخـبراء      مكوَّن  مجلس إدارة    في ظل    ف بالمركز المستقل للمعهد   راعتهناك ا و  - ٨٧ 
  .تقنيين مستقلين، بوصفه آلية هامة لتمكين المعهد من أداء هذا الدور

  
 خطة التغيير  - هاء  

 شـارك المعهـد في حلقـات نقـاش بقيـادة الفريـق المعـني بتنفيـذ         ،٢٠١٢يوليـه  /منذ تمـوز    - ٨٨ 
ويشارك في الـدمج    . “لتوفير المعارف ”التابع للأمين العام تهدف إلى إنشاء كيان موحد          التغيير  

تحـدة لبحـوث    بالاشـتراك مـع معهـد الأمـم الم        (معاهد بحثية مستقلة، بما في ذلك المعهد         المقترح  
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، ومعاهــد التــدريب )الــسلاح ومعهــد الأمــم المتحــدة الأقــاليمي لبحــوث الجريمــة والعدالــة نــزع 
  . والمكتبات) المتحدة للتدريب والبحث وكلية موظفي منظومة الأمم المتحدة معهد الأمم (

تقبل، وإذا نفذت التغييرات المقترحة سيكون لها آثار عميقة علـى إدارة المعهـد في المـس                 - ٨٩ 
  .سيترتب على ذلك من آثار على إدارته وأنشطته وتمويله بما 
    

 ستنتاجاتلاا  -خامسا  
-٢٠١١تـدل الإسـهامات البحثيـة للمعهـد والأنـشطة الـتي اضـطلع بهـا خـلال الفتـرة             - ٩٠ 

المــشمولة بــالتقرير علــى اســتمرار أهميــة وجــود حيــز مــستقل للبحــث والمناقــشة بــشأن     ٢٠١٢
ــة في منظومــة الأمــم المتحــدة الإنمائ القــضايا  ــيقين   . ي وفي أوقــات الأزمــات الاقتــصادية وعــدم ال

تصبح المشاكل الاجتماعية أكثر حـدة، لكنـها أيـضا تـصبح عرضـة لتراجـع اهتمـام                   والتقشف،  
 .الدولي بها ونقص الموارد التي يقدمها من أجل حلها المجتمع 

ضاء والمنظمـات الدوليـة الأخـرى       وسيواصل المعهد العمل بشكل وثيق مع الدول الأع         - ٩١ 
يمكنــها تحديــد طــابع  الــتي و ،الــصلة بالــسياساتمواصــلة بحوثــه العاليــة الجــودة وذات  لــضمان  

المناقــشات، ووضــع البــدائل في مجــال الــسياسات، وإرشــاد مقــرري الــسياسات والمختــصين في   
  .لتحديات الإنمائية المعاصرةمعالجة اإلى  جهودهم الرامية 
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	1 - يغطي هذا التقرير أنشطة معهد الأمم المتحدة لبحوث التنمية الاجتماعية في عامي 2011 و 2012. وهو مقدم إلى لجنة التنمية الاجتماعية وفقا للاختصاصات المبينة في نشرة الأمين العام ST/SGB/126 المؤرخة 1 آب/أغسطس 1963، التي تنص على أن يقدم مجلس إدارة المعهد إلى اللجنة بانتظام، في جملة أمور، ”تقريرا مرحليا عن أعمال المعهد“.
	2 - ولقد ظل المعهد على مدى خمسة عقود في طليعة الجهود البحثية المبذولة لضمان إبقاء قضايا التنمية الاجتماعية في صدارة الأنشطة الإنمائية للأمم المتحدة. وأنشئ المعهد في عام 1963 لإيجاد حيز مستقل داخل منظومة الأمم المتحدة لإجراء بحوث تتصل بالسياسات العامة، وتسلط الضوء على الأبعاد الاجتماعية للتنمية التي كثيرا ما تغفلها في السياسات والممارسات الإنمائية السائدة.
	3 - ويمول المعهد بالكامل عن طريق التبرعات، ويرأسه مجلس إدارة مستقل. وتوفر له هذه الأوضاع استقلالا ذاتيا يمكّنه من إجراء بحوث عالية الجودة بمنأى عن المصالح السياسية أو مصالح الوكالات، ويستعين بها على نطاق واسع الأمم المتحدة ومقررو السياسات الوطنية. وينشئ المعهد أيضا حيزا محايدا ضمن منظومة الأمم المتحدة من أجل مناقشة مسائل التنمية الاقتصادية والاجتماعية التي كثيرا ما تكون حساسة أو مثيرة للجدل.
	4 - ويهدف المعهد من خلال البحوث التي يجريها إلى تشجيع النقاش الجاد والمساهمة في إيجاد بدائل سياساتية يمكنها مواجهة تحديات التنمية التي تهم منظومة الأمم المتحدة والدول الأعضاء. ويسهم المعهد لدى قيامه بذلك في تحقيق الأهداف الأوسع نطاقا المتمثلة في الحد من الفقر وعدم المساواة، والنهوض بالرفاه والحقوق، وإقامة مجتمعات تتمتع بقدر أكبر من الديمقراطية والعدالة والسلام.
	5 - ويعمل المعهد مع شبكة عالمية واسعة من الشركاء في الأوساط الأكاديمية ووكالات الأمم المتحدة والحكومات والمجتمع المدني، تتعاون في إجراء البحوث والاستفادة من نتائجها للتأثير على السياسات. وهذه الشراكات تلقى التقدير بوجه خاص من الباحثين في بلدان الجنوب الذين يوفر المعهد لهم منتدى لعرض بحوثهم ونتائجها وإبراز شواغلهم في ما يتعلق بالسياسات في المحافل الدولية.
	6 - وخلال الفترة 2011-2012 المشمولة بالتقرير، واصل المعهد تعزيز عملياته المؤسسية المتصلة بوضع المشاريع والإبلاغ القائم على النتائج، والتواصل والتوعية، وتعبئة الموارد. وفي وقت تزداد فيه حدة الأزمات الاجتماعية في أعقاب انعدام اليقين والتقشف الاقتصاديين العالميين، أصبحت بحوث المعهد أكثر ضرورة، ولكنها أيضا أكثر عرضة لتخفيض التمويل. ولا يزال المعهد يعتمد على الدعم المستمر من الدول الأعضاء لكي يضمن استمرار ولايته ومهامه الأساسية في تقديم الدعم لمنظومة الأمم المتحدة والدول الأعضاء.
	ثانيا - برنامج البحوث: التنمية الاجتماعية في عالم يسوده عدم اليقين
	7 - يعمل المعهد على أساس برنامج بحوث يمتد لفترة خمس سنوات، يتم تحديده من خلال عملية تشاورية تشارك فيها مجموعة واسعة من أصحاب المصلحة في منظومة الأمم المتحدة، والدول الأعضاء، والأوساط الأكاديمية والمجتمع المدني، ويوافق عليه مجلس إدارة المعهد. وتعد خطة عمل كل سنة، تراعى فيها الشواغل والمواضيع ذات الأولوية لمنظومة الأمم المتحدة، والمجلس الاقتصادي والاجتماعي، ولجنة التنمية الاجتماعية. وتنفذ المشاريع رهنا بتوفر التمويل.
	8 - وتندرج الفترة المشمولة بالتقرير الحالي ضمن برنامج البحوث للفترة 2010-2014. وقد وضع هذا البرنامج إبَّان أزمة الاقتصاد العالمي التي كشفت من جديد عن ضرورة ملحة لتحديد استجابات سياساتية تعالج كلا من أسباب الأزمة والآثار الاجتماعية المترتبة عليها، في مجالات التمويل والمواد الغذائية والمناخ على حد سواء.
	9 - ويتمحور البرنامج حول مسألتين رئيسيتين هما:
	(أ) ما هي السياسات الاجتماعية التي يمكن أن تسهم في تحقيق تنمية مستدامة وشاملة للجميع في سياق من الأزمة وعدم اليقين؟
	(ب) ما هي الترتيبات السياسية والمؤسسية التي يمكن أن تشجع التغيير الاجتماعي الإيجابي وتحقق نتائج أفضل في رعاية المواطنين؟
	10 - ويتبنى المعهد نهجا مميزا للبحوث في مجال التنمية الاجتماعية. فهو يقوم بدراسات مقارنة ودراسات متعددة التخصصات عبر البلدان تركِّز على الروابط المتبادلة بين الأبعاد الاجتماعية والاقتصادية والسياسية للتنمية، وعلى طبيعة النظم والعمليات التي تعرض بعض الفئات للمخاطر وتطيل أمد الفقر وانعدام المساواة. وهو بذلك يكمّل مجالات تركيز القطاعات أو الأفرقة لدى الوكالات المتخصصة والإدارات داخل منظومة الأمم المتحدة، بدلا من أن يقوم بتكرارها.
	11 - والأنشطة المنفذة خلال عامي 2011 و 2012 التي تجري مناقشتها بمزيد من التفصيل أدناه، تتصل مباشرة بالشواغل على نطاق المنظومة، بما في ذلك برنامج عمل التنمية المستدامة المنبثق عن مؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة وصياغة خطة التنمية لما بعد عام 2015. ولا تزال بحوث المعهد وثيقة الصلة أيضا بالمواضيع المستجدة والراهنة التي تتناولها لجنة التنمية الاجتماعية، بما في ذلك الحماية الاجتماعية، والحد من الفقر، والتمكين والتكامل الاجتماعي. 
	ألف - السياسة الاجتماعية من أجل التنمية الشاملة
	12 - ركز عمل المعهد في عامي 2011 و 2012 على تعميق تحليل السياسة العامة والسياسة والمؤسسات التي يمكنها أن تدعم التنمية الشاملة. ويرد أدناه وصف لعدد من الأنشطة الرئيسية.
	1 - نحو توفير نظام شامل للضمان الاجتماعي في الاقتصادات الناشئة

	13 - بدأ هذا المشروع في عام 2012، وهو يدرس الجهود التي تبذلها مجموعة مختارة من البلدان - إكوادور وإندونيسيا والبرازيل وجنوب أفريقيا وتايلند وروسيا والصين وفنزويلا (جمهورية - البوليفارية) والهند - للانتقال نحو توفير الضمان الاجتماعي الشامل، مع التركيز على برامج الرعاية الصحية ودعم الدخل. والهدف من البحث هو المساهمة في تحقيق فهم أفضل للعوامل الاجتماعية والسياسية والاقتصادية والمؤسسية التي تشكل القوى الدافعة وراء حالات النجاح في توفير الضمان الاجتماعي في ظل أوضاع الليبرالية الجديدة. ويوجَّه الاهتمام أيضا إلى القيود التي تحول دون تقديم توسيع نطاق تغطية هذا الضمان.
	14 - وسيستفيد المشروع من الدروس التي يمكن نقلها إلى البلدان ذات الدخل المنخفض، بينما يوجه الاهتمام الكافي للسياقات المحلية المحددة والأسس التاريخية للمؤسسات المحلية. وتمثل تحليلات البحوث ونتائجها المرحلية المدخلات الرئيسية لصياغة برنامج عمل المؤتمر العالمي الثاني لتطوير أنظمة الضمان الاجتماعي الشامل الذي ستعقده حكومة البرازيل وشركاء المجتمع المدني في أيلول/سبتمبر 2014.
	2 - التنمية الاقتصادية والاجتماعية في جمهورية كوريا

	15 - خلال عامي 2011 و 2012، تعاون المعهد مع الوكالة الكورية للتعاون الدولي في بحوث مشتركة لغرض إعادة دراسة التجربة الإنمائية في جمهورية كوريا من منظور التنمية الاجتماعية.
	16 - وتتحدى نتائج هذه البحوث بعض النهج السائدة في السياسات الإنمائية، بما في ذلك منظور ”النمو أولا، إعادة التوزيع لاحقا“ في السياسات الاجتماعية؛ وإيديولوجية الأصولية السوقية وتقليل دور الدولة إلى الحد الأدنى؛ وتعريف المؤسسات ”الجيدة“ وتقييمها على أساس مدى تعزيزها لأداء الأسواق. ولأن الكثير من هذه النهج السياساتية لا تزال متبعة على الرغم من ضعف نتائجها، قد تقدم التجربة الكورية معلومات قيمة تساعد الجهات المانحة والمتلقية على حد سواء.
	17 - وقام المعهد بإصدار موجز سياساتي مشترك مع الوكالة الكورية للتعاون الدولي. وأفادت حكومة جمهورية كوريا من نتائج البحوث في عقد المنتدى الرابع الرفيع المستوى بشأن فعالية المعونة المعقود في بوسان في تشرين الثاني/نوفمبر 2011، كما قُدمت النتائج في المؤتمرين الدوليين الخامس والسادس للمساعدة الإنمائية الرسمية المعقودتين في سول في العامين 2011 و 2012.
	3 - الهجرة والصحة في الصين

	18 - يقدم هذا المشروع، الذي تم الاضطلاع به في الفترة 2011-2012 بالتعاون مع مركز السياسة الصحية للمهاجرين في جامعة صن يات صن في غوانغزو، بالصين، أول تقييم شامل للتحديات الصحية المرتبطة بالهجرة الداخلية في الصين. وتجدر الإشارة إلى أن تنقل السكان بالحجم الذي تشهده الصين يخلف آثاراً هائلة على الصحة ونظم الرعاية الصحية، فهو يؤثر على انتقال الأمراض وما تشكله من أعباء، ويحدد إمكانية الحصول على الرعاية الصحية والبرامج الاجتماعية الأخرى. وقد أهمل الباحثون حتى الآن، إلى حد كبير، دراسة الروابط بين الصحة والهجرة في الصين وبالتالي لم تعالج هذه الروابط بصورة كافية في مجال السياسات العامة. وستقوم البحوث المتعددة التخصصات التي يشارك فيها علماء أوبئة وعلماء اجتماع وخبراء في مجال الصحة العامة والسياسات الاجتماعية بإعداد أول دراسة تحليلية شاملة لهذه المسألة. ولقد عُرض ما أجري من بحوث على صانعي السياسات خلال حلقة عمل عقدت في غوانغزو في تموز/يوليه 2012، وفي إطار المؤتمر الدولي لإصلاح النظم الصحية في آسيا في منطقة هونغ كونغ الصينية الإدارية الخاصة في كانون الأول/ديسمبر 2011، وفي إطار المنتدى العالمي الثاني بشأن البحوث في مجال النظم الصحية الذي عقد في بيجين في تشرين الثاني/نوفمبر 2012.
	4 - إدراج الصحة في جميع السياسات 

	19 - إن ضمان تحول الصحة إلى هدف مشترك في جميع مجالات السياسة العامة، بما في ذلك قطاعات مثل التعليم والزراعة والنقل والبيئة، وكذلك من خلال السياسات الاقتصادية والاجتماعية، أمر أساسي لكفالة تمتع السكان بصحة جيدة. وخلال عامي 2011 و 2012، تعاون المعهد مع وزارة الشؤون الاجتماعية والصحة الفنلندية، والمعهد الوطني الفنلندي للصحة والرفاه، والمرصد الأوروبي للنظم والسياسات الصحية في إعداد المنشور المعنون ”إدراج الصحة في جميع السياسات: القرارات المتصلة بالسياسات وتنفيذها“. وقد استقطب هذا المجلد الموجه إلى صانعي السياسات على الصعيد الوطني في جميع أنحاء العالم خبراء مرموقين من جميع أرجاء العالم لاستكشاف سبل تعزيز الصحة والإنصاف الصحي من خلال ”إدراج الصحة في جميع السياسات“. ويقوم هذا المجلد باستعراض وتقييم الأدلة على اتباع نُهج مشتركة بين القطاعات إزاء الصحة في مختلف السياقات، ويستخلص الممارسات والدروس الجيدة لوضع السياسات وتنفيذها. وسيصدر هذا المجلد قبل موعد المؤتمر العالمي الثامن للنهوض بالصحة الذي ستعقده منظمة الصحة العالمية بالتعاون مع حكومة فنلندا في حزيران/يونيه 2013.
	5 - الإدارة الإقليمية للهجرة وحماية الحقوق الاجتماعية والسياسية

	20 - في ظل خلفية التكامل الاقتصادي الإقليمي وإعادة هيكلة سوق العمل وبروز معايير دولية تتعلق بحقوق العمل باعتبارها من حقوق الإنسان، يلقي هذا البحث الضوء على الأدوار التي تضطلع بها الجهات الفاعلة المتعددة، بما في ذلك الحكومات والمنظمات الإقليمية والدولية والمجتمع المدني، في إدارة هجرة اليد العاملة بين البلدان النامية. وتتصل المسائل المعيارية الكامنة وراء ذلك بالحماية القانونية والاجتماعية للمهاجرين وأسرهم؛ ومشاركة المهاجرين في الحياة السياسية والاجتماعية والاقتصادية في البلدان المرسلة للمهاجرين والبلدان التي تستقبلهم. وتشمل الأنشطة مؤتمراً دولياً بالتعاون مع برنامج الدراسات المقارنة للتكامل الإقليمي التابع لجامعة الأمم المتحدة وجامعة فريبورغ (ألمانيا)، ومنتدى للسياسات العامة بالتعاون مع مؤسسة فريدريش ايبرت والمعهد العالي للدراسات الدولية والإنمائية في كانون الثاني/يناير 2013 في جنيف. ويواصل هذا المشروع ما اضطلع به المعهد سابقاً من بحوث بشأن الهجرة في ما بين بلدان الجنوب والسياسات الاجتماعية.
	6 - تمويل التنمية الاجتماعية في البلدان الغنية بالموارد الطبيعية 

	21 - قام هذا المشروع الذي اختتم بإصدار المنشورات الأكاديمية والمنشورات المتعلقة بالسياسة العامة النهائية عام 2012 بتحليل منهجي للعلاقة بين الثروة المعدنية والإيرادات ونتائج التنمية الاجتماعية والقرارات في مجال السياسات الاجتماعية في البلدان النامية. وتقصَّت الدراسات المواضيعية المسائل الرئيسية ذات الصلة بالتنمية والسياسات الاقتصادية والاجتماعية، والتغيرات المؤسسية في سياقات البلدان الغنية بالمعادن؛ وأجريت دراسات حالات إفرادية قطرية على إندونيسيا، وبوتسوانا، وشيلي، والنرويج، ونيجيريا.
	22 - ويفنِّد هذا البحث الرأي القطعي الوارد في الأدبيات التي تقول بلعنة الثروات الطبيعية دون أن ينكر ما يكتنف السياسات العامة من تحديات مرتبطة بالتنمية القائمة على المعادن. ويتوصل إلى استنتاجات يتبين منها أن البلدان الغنية بالمعادن التي حققت نتائج إنمائية اجتماعية جيدة قدمت حوافز للاستثمار الإنتاجي والتنويع مع حماية استقرار الاقتصاد الكلي؛ وأثبتت قوة الدور الذي تضطلع به الدولة وقدرتها على التفاوض والتوصل إلى توافق في الآراء؛ واستثمرت في السياسات الاجتماعية الشاملة.
	23 - وهذا المشروع الذي يشكل جزءاً من بحث أوسع نطاقاً في السبل التي تتيح للبلدان النامية تعبئة مواردها لتحقيق التنمية الاجتماعية ووضع السياسات الاجتماعية، يسعى إلى الإسهام في إجراء تحليل متكامل للجوانب الاقتصادية والاجتماعية للتنمية. ويواصل المعهد البحث في هذا المجال في إطار مشروع جديد عن سياسة تعبئة الموارد المحلية من أجل تحقيق التنمية الاجتماعية.
	7 - سياسة تعبئة الموارد المحلية من أجل تحقيق التنمية الاجتماعية 

	24 - تعاني البلدان في جميع أنحاء العالم من انخفاض الدخل القومي والاستثمارات وفرص العمل وتدهور الحسابات المالية وموازين المدفوعات وتزايد عبء الديون وتردي أحوال القطاع المالي. ومع أن هذه الحالة قد تبدو أشبه بسيناريو قاتم لزيادة الاستثمارات الاجتماعية، فالحالة الراهنة عززت اهتمام صانعي السياسات بمسائل التمويل والحيز المالي، مع تعاظم الاهتمام بالسياسات المدرة للدخل والموارد التي يمكن تعبئتها لتحقيق التنمية الاجتماعية. ويتضح بصورة متزايدة أن البلدان النامية لا تستطيع الاعتماد على المعونة فقط لتحويل اقتصاداتها وتلبية احتياجات مواطنيها، بل سيتعين عليها أن تعزز ما تبذله من جهود لتعبئة الموارد المحلية.
	25 - ويتناول هذا البحث الجديد الذي بدأ العمل عليه عام 2011 العمليات والآليات التي تربط بين سياسة تعبئة الموارد والمطالبات بتوفير الخدمات الاجتماعية؛ والتغييرات في العلاقات بين الدولة والمواطن والجهات المانحة والجهات المستفيدة المرتبطة بتعبئة الموارد وتخصيصها؛ والإصلاحات الإدارية التي يمكن أن تؤدي إلى تحقيق إيرادات مستدامة وتحسين تقديم الخدمات. 
	26 - ويرمي هذا المشروع إلى الإسهام في المناقشات العالمية الدائرة بشأن كيفية سدّْ فجوات التمويل لبلوغ الأهداف الإنمائية العالمية الرئيسية وتنفيذ البرامج الاجتماعية في البلدان الفقيرة؛ وتحسين الملكية الوطنية لبرامج التنمية وحيز السياسة العامة؛ وتحسين فهم سياسة الدخل والتفاوض على النفقات الاجتماعية؛ وتعزيز المساءلة الفعلية للحكومات أمام المواطنين.
	8 - الحماية الاجتماعية للمسنين

	27 - ركزت أنشطة بحثية إضافية على المسنين باعتبارهم فئة تكتسب أهمية متزايدة وتتوفر لها فرص محدودة للاستفادة من الحماية الاجتماعية. وسيصدر قريبا مجلَّد بشأن المعاشات التقاعدية تدعمه ثلاث دراسات جديدة عن إصلاح نظام المعاشات التقاعدية في الأرجنتين وبوليفيا _دولة - المتعدد القوميات) وشيلي والصين. وبالإضافة إلى ذلك، أعدت ورقة عن الاقتصاد السياسي للمعاشات التقاعدية الاجتماعية لمجلد نشره مصرف التنمية الآسيوي عام 2012.
	9 - الاتجاهات الجديدة في السياسات الاجتماعية: البدائل المتاحة في الجنوب العالمي ومن أجله

	28 - في عام 2012، أعد المعهد برنامجاً جديداً سيدمج المشاريع القائمة عن السياسات الاجتماعية والتنمية الشاملة للجميع وبدأ حملة جمع تبرعات من أجل تمويله.
	29 - وفيما يهدد التقشف نظم الرعاية الاجتماعية في الاقتصادات الأكثر تقدماً، يشهد بعض الاقتصادات الناشئة والنامية تطورات لافتة في طبيعة ونطاق السياسات المصممة لتحقيق نتائج اجتماعية أفضل نوعية وأكثر إنصافاً. فهل نشهد نشأة ”نُظم رعاية“ بديلة تلاءم على نحو أفضل ما تواجهه الاقتصادات التي تنمو في عصر الليبرالية المُحدثة والعولمة من تحديات، بما في ذلك ارتفاع مستويات العمل غير الرسمي وانعدام المساواة؟
	30 - والغرض من هذه الدراسة تقييم ما إذا كان العالم يشهد تطور نهج أو سياسات بديلة قابلة للاستمرار بوسعها أن تساعد البلدان المنخفضة الدخل على تحديد واتباع مسارات إنمائية منصفة اجتماعياً؛ وتوفير أطر وأدوات تحليلية ومنهجية محسَّنة لفهم تطور السياسات الاجتماعية في الاقتصادات الناشئة وتقييم آثارها؛ وتقديم أدلة تُسهم في تحديد أولويات عالمية جديدة في مجال التنمية بعد عام 2015.
	باء - الأبعاد الاجتماعية للتنمية المستدامة
	31 - بات المجتمع الإنمائي الدولي يسلِّم بأن الاستدامة تستلزم إحداث تحولات كبرى في أنماط الاستثمار والتكنولوجيا والإنتاج والاستهلاك والإدارة. ويذكِّر استفحال الفقر وتعاظم أوجه عدم المساواة بقوة بأنه لا يزال يتعين القيام بالكثير لتحقيق التنمية الاجتماعية المستدامة والعادلة. وكثيراً ما تتعرض الأبعاد الاجتماعية - وهي الركيزة الثالثة للتنمية المستدامة - للتهميش، ويصدُق ذلك بالنسبة إلى المسائل المتعلقة بكيفية تأثير مختلف النهج على الفئات الاجتماعية المختلفة التي تحدد قيمها وأولوياتها ومصالحها المفاهيم والسياسات؛ والرؤى والعمليات البديلة لتحقيق الأهداف الاجتماعية والبيئية والاقتصادية على نحو كلي. وخلال الفترة المشمولة بالتقرير، قام المعهد بتعزيز أعماله في هذا المجال.
	1 - الأبعاد الاجتماعية للاقتصاد الأخضر

	32 - آثار التركيز على الاقتصاد الأخضر أثناء الاستعدادات لمؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة مخاوف لدى جهات معنية عديدة من أن الركيزة الثالثة للتنمية المستدامة - وهي البعد الاجتماعي - لا تحظى بالاهتمام الكافي. وفي مطلع عام 2011، باشر المعهد إعداد بحث لدراسة الأبعاد الاجتماعية للاقتصاد الأخضر والتنمية المستدامة، وإدراجهما في صلب التحليلات والمناقشات المتعلقة بالسياسات العامة. وتوضح النتائج التي خلص إليها البحث كيف أن التغييرات الاقتصادية والتكنولوجية والمؤسسية التي تشكل أساس العديد من الاستراتيجيات الحالية في مجال الاقتصاد الأخضر تنطوي على الخطر المتمثل في تكريس انعدام الأمن البشري وأوجه التفاوت.
	33 - وشملت الأنشطة التي نفذت في إطار هذا البرنامج عقد مؤتمر دولي عن موضوع ”الاقتصاد الأخضر والتنمية المستدامة: استعادة الاهتمام بالبعد الاجتماعي“ في تشرين الأول/أكتوبر 2011 في جنيف. وضم هذا المؤتمر باحثين و 250 من صانعي السياسات في الأمم المتحدة، والمسؤولين الحكوميين، وممثلي المجتمع المدني والناشطين، وأفضى إلى عدد من المنشورات الأكاديمية، وملخص سياسات، وأفلام فيديو، وأوراق مناقشة، ومسجلات صوتية.
	34 - واسترشد بالاستنتاجات التي خلص إليها هذا البحث عدد من عمليات الأمم المتحدة، بما في ذلك وثيقة رسمية نشرت في الوثيقة التجميعية لمؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة، ومساهمات في المجموعة الاجتماعية للجنة التنفيذية المعنية بالشؤون الاقتصادية والاجتماعية، والفريق العامل المعني بتغير المناخ التابع للجنة الرفيعة المستوى المعنية بالبرامج، وفريق العمل المعني بالأبعاد الاجتماعية لتغير المناخ، وفريق إدارة القضايا المعني بالاقتصاد الأخضر في إطار فريق الإدارة البيئية على نطاق منظومة الأمم المتحدة، والفريق الرفيع المستوى المعني بالاستدامة العالمية التابع للأمين العام. ونظم المعهد عدداً من المناسبات في المكان الرسمي لانعقاد مؤتمر القمة وفي مؤتمر القمة الشعبي على حد سواء خلال انعقاد مؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة.
	35 - وستركز الأبحاث الأخرى المقرر الاضطلاع بها في الفترة 2013-2014 على طبيعة التدخلات المتعلقة بالسياسات في جميع المجالات الاجتماعية والبيئية مع إمكانية معالجة النتائج الاجتماعية المترتبة على تغير البيئة وفي الوقت نفسه تشجيع القيام بالتحولات الضرورية لتحقيق التنمية المستدامة.
	2 - الاقتصاد الاجتماعي والتضامني

	36 - ما فتئت الأزمات العالمية المتعددة (أزمة الغذاء، الأزمة المالية/الاقتصادية، أزمة الطاقة/المناخ) وتعاظم المخاوف بشأن العواقب الاجتماعية والبيئية والتنموية المترتبة على التنمية وفق متطلبات الأسواق والشركات تثير الاهتمام من جديد بأنماط الإنتاج والاستهلاك ”البديلة“ وسبل تنظيم أنشطة المؤسسات. والمقصود بالاقتصاد الاجتماعي والتضامني أشكال الإنتاج والتبادل الرامية إلى تلبية الاحتياجات الإنسانية وبناء القدرة على المواجهة وتعزيز قدرات الناس من خلال العلاقات الاجتماعية القائمة على درجات متفاوتة من التعاون والتآزر والتضامن.
	37 - وفي أيلول/سبتمبر 2012، بدأ المعهد العمل على دراسة جديدة لفهم الظروف والسياقات التي تتيح انتشار الاقتصاد الاجتماعي والتضامني؛ وتقييم آثار هذه العمليات والتفاعلات مع الجهات الفاعلة والمؤسسات الخارجية لتفعيل إمكانات الاقتصاد الاجتماعي والتضامني بوصفه نهجاً متميزاً لتحقيق التنمية؛ وزيادة تسليط الضوء على الاقتصاد الاجتماعي والتضامني في مناقشات الأمم المتحدة المتعلقة بالسياسات العامة؛ وتوجيه نظر صانعي السياسات إلى ما توصل إليه الباحثون حول العالم من استنتاجات وتوصيات رئيسية بشأن إمكانات هذه السياسة وحدودها، ودورها في مواجهة التحديات الإنمائية المعاصرة، وموقعها على جدول أعمال التنمية لما بعد عام 2015. ومن المقرر عقد مؤتمر دولي بهذا الشأن في أيار/مايو 2013.
	3 - هل توجه الأسواق لخدمة الفقراء؟

	38 - في عام 2011، واصل المعهد شراكته مع مجموعة من المنظمات، بما في ذلك المعهد الدولي للبيئة والتنمية، والمعهد الإنساني للتعاون الإنمائي، في سلسلة من المناسبات بشأن توجيه الأسواق لخدمة صغار المزارعين. وجمعت هذه المناسبات مقرري السياسات والأكاديميين والممارسين لدراسة ما إذا كانت مختلف النُهج المتعلقة بالسياسات تفي بالفعل بوعودها.
	39 - وأبرزت النتائج أن التخفيف المستدام من حدة الفقر يتطلب أكثر من التمكين الاقتصادي عن طريق إتاحة سبل الوصول إلى الأسواق. فصغار الملاك وأسرهم والمجتمعات المحلية تفتقر إلى الحصول على التعليم، والخدمات الصحية، والهياكل الأساسية، وفرص العمالة خارج المزارع. والعلاقات الاجتماعية أيضاً تحتاج إلى التحويل عبر إعادة تشكيل هياكل القوة والعمل الجماعي؛ وبعبارة أخرى بواسطة التمكين السياسي.
	4 - الجهات الفاعلة من غير الدول وتنظيم الأعمال

	40 - اضطلع هذا المشروع، الذي اختتم بإطلاق المنشور النهائي في عام 2012 وتعميمه، بتقييم إنجازات أشكال جديدة من الحوكمة تقوم فيها جهات فاعلة من غير الدول بدور مركزي في وضع المعايير وسائر المهام التنظيمية الرامية إلى تحسين الحالة الاجتماعية والبيئية وأداء قطاع الأعمال في مجال حقوق الإنسان وما تواجهه هذه الأشكال من تقييدات. ونظر المعهد في هذه النُهج التنظيمية من منظور البلدان النامية والمجموعات التابعة من حيث الرفاه والتمكين والاستدامة. 
	41 - وتسلط النتائج الضوء على بعض الإنجازات، بما في ذلك سد بعض الثغرات التنظيمية التي ظهرت مع العولمة؛ وزيادة الوعي بآثار أنشطة الأعمال على الحقوق الاجتماعية والبيئية وحقوق الإنسان؛ والتحسينات في نطاق التنظيم ونوعيته؛ وظهور ائتلافات من أجل التغيير التدريجي. وتشير النتائج أيضاً إلى التحديات الإنمائية والتنظيمية والسياسية التي يتعين معالجتها إذا كانت الجهات الفاعلة من غير الدول ستقوم بتنظيم الأعمال بفعالية من منظور التنمية المنصفة والمستدامة. وتثير أيضاً مسائل أساسية تتعلق على وجه التحديد بمسائل من قبيل تعزيز التنمية ”من أجل من“، وبمشاركة أصوات الجنوب، وبما إذا كانت هذه الأنماط من التنظيمات قادرة فعلاً على أن تغيّر من طبيعة الأمور.
	جيم - مشاركة الجنسين في عملية التنمية
	42 - تعالج بحوث المعهد المتصلة بمشاركة الجنسين في عملية التنمية المضمون الذي يراعي الاعتبارات المتعلقة بالجنسين وآثار السياسات والعمليات الاقتصادية والاجتماعية، بما في ذلك آثار العولمة وتحرير التجارة والأزمة المتعلقة بالمرأة والعلاقات بين الجنسين؛ وتدابير رسم السياسات ودور الحركات النسائية فيها.
	1 - العولمة، وأسواق العمل، والسياسات الاجتماعية: الصلات المراعية للاعتبارات المتعلقة بالجنسين

	43 - تناول هذا البحث الروابط القائمة بين سياسات الاقتصاد الشامل من قبيل التحرير المالي، واستهداف التضخم، وتحرير التجارة، وكذلك إصلاحات القطاع العام، من ناحية، وآثارها الجنسانية من ناحية أخرى، وعمَّق النظر في مسائل لا تزال مهملة في المناقشات المعاصرة بشأن المساواة بين الجنسين والتمكين.
	44 - وتبيّن نتائج البحث أن أداء السياسات المرتبطة بالعولمة كان ضعيفاً من حيث توليد وظائف كافية وذات نوعية لائقة. وفي حين ضيّقت عمليات العولمة الفجوة بين نسب مشاركة المرأة والرجل في القوى العاملة، فقد تزامن ذلك مع زيادة أشكال العمل غير الرسمي وغير المشمول بالحماية، ولا سيما بالنسبة إلى النساء. وعلاوة على ذلك، فإن تقسيم أعمال الرعاية في الحياة الخاصة لم تتغير لصالح المرأة رغم زيادة مشاركتها في القوة العاملة.
	45 - وهناك طائفة من السياسات والممارسات التي من شأنها تحسين نواتج سوق العمل لصالح المرأة. فبالإمكان تصميم برامج الضمان الاجتماعي وتمويلها من أجل كفالة انضمام المرأة إليها وإدماجها فيها. ويمكن أن تفضي الجهود الرامية إلى تعزيز أنظمة سوق العمل والخدمات الاجتماعية إلى تحقيق قدر أكبر من المساواة للمرأة. وبرامج المساعدة الاجتماعية، مثل التحويلات النقدية، هي أيضاً مفيدة، ولكنها تحتاج إلى أن تُصاغ بوصفها عنصراً واحداً من مجموعة أوسع من السياسات الاجتماعية التي تتناول أيضاً مسائل إعادة التوزيع والتنشئة الاجتماعية أو اقتصاد الرعاية.
	46 - وغذت النتائج المستخلصة من هذا البحث تعليقات الباحثين من المعهد وأعمالهم النقدية التي نُشرت على نطاق واسع بشأن النُهج السائدة للمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة، من قبيل تلك النُهج المعروضة في تقرير التنمية في العالم لعام 2012: المساواة بين الجنسين والتنمية.
	2 - فهم تغير السياسات في مجال المساواة بين الجنسين

	47 - من الضروري توفر فهم أفضل للتوقيت الذي تتلقف فيه الجهات الفاعلة في مجال السياسات على الصعيدين الوطني والعالمي مختلف القضايا الجنسانية وسبب ذلك، في حين أن جهات أخرى لا تفعل ذلك، وما إذا تم وضع الهياكل والإجراءات التي تكفل ترجمة السياسات إلى تحسينات مجدية في حياة المرأة. ويكتسي هذا الأمر أهمية خاصة في ضوء تأطير خطة جديدة للتنمية لما بعد عام 2015، إذا أُريد لها أن تؤدي إلى تقدم ملموس في مجال حقوق المرأة والمساواة بين الجنسين.
	48 - ويهدف هذا البحث الذي يضطلع به المعهد إلى استكشاف كيفية حدوث تغيير في السياسات التي تعزز حقوق المرأة، وتحديد العوامل والظروف التي يمكن أن تكون في إطارها الجهات الفاعلة من غير الدول فعّالة في إحداث تغيير في السياسات. وسيدرس البحث أيضاً دور القوى عبر الوطنية في تشكيل عمليتي الترويج للسياسات والتغيير على الصعيد الوطني. 
	49 - وبحثت مرحلة أولى من المشروع في عام 2012 هذه المسائل في ثلاثة بلدان آسيوية (إندونيسيا والصين والهند) من خلال دراسة اهتمامات المرأة والمنظمات النسائية بقضايا العنف ضد المرأة والحقوق الإنجابية. وسوف تستمر هذه الدراسة في الفترة 2013 - 2014 جنبا إلى جنب مع البحث الجاري القيام به في إطار مشروع المنظمات النسائية في منطقة آسيا وعملية ما بعد عام 2015، بينما يجري السعي للحصول على تمويل لتوسيع نطاق المشروع ليشمل بلدان أمريكا اللاتينية وأفريقيا جنوب الصحراء الكبرى.
	3 - نوع الجنس والزراعة والأمن الغذائي

	50 - عجلت ”الأزمات المتعددة“ العالمية في عملية إعادة التفكير في النموذج الليبرالي الجديد للتنمية وجددت الدعوات إلى إعادة تقييم دور الدولة في دعم الإنتاج الزراعي وتعزيز الأمن الغذائي. ومن خلال بحث القطاع الخاص عن فرص الاستثمار المربحة والإقبال على الوقود الأحيائي لتلبية الاحتياجات من الطاقة والأمن البيئي تأكدت ضرورة إعادة تحديد معالم دور الزراعة في مرحلة ما بعد الليبرالية الجديدة.
	51 - وهناك أيضاً توافق في الآراء بدأ في الظهور بما مؤداه أن معالجة دور المرأة باعتبارها تعمل في الزارعة وعلى إنتاج الأغذية أمر ضروري للتخفيف من حدة الجوع والفقر والبطالة. ويظل التداخل بين الأبعاد ”المادية“ للنُظم الزراعية - أي الإنتاج والتكاثر والاستهلاك - والأبعاد ”الاجتماعية“ - أي العلاقات الاجتماعية والاستحقاقات والوكالة/الهوية - من الأمور التي تحتاج إلى المزيد من التمحيص.
	52 - وعقد معهد الأمم المتحدة لبحوث التنمية الاجتماعية ومعهد الدراسات العليا الدولية والإنمائية حلقة عمل دولية استكشافية في تموز/يوليه 2012 مع باحثين من أفريقيا، وآسيا، وأمريكا اللاتينية، وأوروبا. وكان الغرض منها تقييم الفجوات المعرفية وتحديد المجالات التي تبرز فيها الحاجة إلى البحث لفهم التغير السريع للمشهد السياسي والتحولات في علاقات القوة بين الجنسين في المناطق الريفية فهماً أفضل.
	53 - وكانت حلقة العمل بمثابة مساهمة في تطوير البحوث المشتركة التي ستُقدم للحصول على التمويل في عام 2013.
	دال - الفقر وعدم المساواة وخطة التنمية لما بعد عام 2015
	54 - واصلت أنشطة المعهد طيلة عامي 2011 و 2012 تسليط الضوء على النتائج الرئيسية المستخلصة من التقرير الرئيسي لعام 2010، المعنون ”مكافحة الفقر وعدم المساواة: التغيير الهيكلي والسياسات الاجتماعية والسياسة“. وما زالت النتائج التي توصل إليها ذلك التقرير الذي قُدم إلى لجنة التنمية الاجتماعية في دورتها التاسعة والأربعين، تجتذب اهتمام الأوساط الأكاديمية والسياسية وأوساط الدعوة، وهي نتائج ذات صلة خاصة بالمناقشات المتعلقة بخطة ما بعد عام 2015.
	55 - وأبرز التقرير الترابط بين عوامل ثلاثة رئيسية تدخل في صميم الحد المستدام من الفقر: أي النمو الذي يركز على العمالة، والتغيير الهيكلي الذي يحسّن الدخل؛ والسياسات الاجتماعية الشاملة التي تستند إلى الحقوق العالمية؛ والترتيبات السياسية التي تكفل استجابة الدول لاحتياجات المواطنين، وأن يكون للفقراء تأثير في كيفية وضع السياسات. ومجمل القول، إن محط تركيز التقرير، على عدم المساواة بوصفها عقبة كؤود على طريق الحد من الفقر، هو أمر يلقى الدعم بصورة متزايدة من خلال الأدلة المقدمة من مصادر أخرى، وأصبح ركيزة أساسية في المناقشات الدائرة بشأن خطة التنمية المقبلة.
	56 - ولا تزال تتولد عن التقرير دعوات متكررة لتقديم عروض ومناقشات: شملت في الفترة 2011-2012: مؤتمر القمة العالمي بشأن الفقر، في جنوب أفريقيا، ولجنة الخبراء الحكومية الدولية لمكتب شمال أفريقيا التابع للجنة الاقتصادية لأفريقيا، والجمعية العامة الثالثة عشرة لمجلس تنمية بحوث العلوم الاجتماعية في أفريقيا المعقودة في المغرب، إضافة إلى مواقع أكاديمية في جمهورية الصين الشعبية وسيراليون والفلبين وفنلندا والمكسيك والمملكة المتحدة لبريطانيا العظمى وأيرلندا الشمالية والنرويج والنمسا.
	57 - ومن بين أنشطة المتابعة في الفترة المشمولة بالتقرير، عُقد منتدى بشأن السياسات العامة بالتعاون مع معهد الدراسات العليا في جنيف في تشرين الأول/أكتوبر 2011، بحضور ثلة من العلماء البارزين الذين ناقشوا إسهاماتهم في فرع الحوار الخاص من المجلة الأوروبية للبحوث الإنمائية بشأن سياسة عدم المساواة.
	58 - وذُكرت هذه النتائج على نطاق واسع في وثائق الأمم المتحدة، بما في ذلك تقريرا الأمين العام عن القضاء على الفقر (E/CN.5/2012/3)، وعن التعجيل بالتقدم نحو تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية (A/66/126)، وفي منشورات إدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية التابعة للأمانة العامة للأمم المتحدة ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة (اليونيسيف).
	1 - الحد من الفقر الذي يركز على العمالة والسياسة الاجتماعية في المناطق الريفية من جمهورية تنزانيا المتحدة

	59 - أدت أيضاً النتائج التي توصل إليها التقرير الرئيسي إلى طلب للتعاون في تطبيق الإطار التحليلي على الحالة الخاصة لجمهورية تنزانيا المتحدة تقدمت به شعبة القضايا الجنسانية والتكافؤ والعمالة في المناطق الريفية التابعة لمنظمة الأغذية والزراعة للأمم المتحدة. وبالعمل مع منظمة البحوث في مجال السياسات من أجل التنمية، في جمهورية تنزانيا المتحدة، تم وضع إطار تحليلي لدراسة الروابط بين العمالة الريفية، ومعدلات الدخول في المناطق الريفية، والحماية الاجتماعية لمختلف الفئات في القطاع الريفي، التي يمكن الاسترشاد بها في وضع برامج منظمة الأغذية والزراعة وغيرها من الوكالات في هذه المجالات.
	ثالثاً - الاتصالات والتوعية والأنشطة الاستشارية
	ألف - استراتيجية الاتصالات والتوعية
	60 - يهدف المعهد إلى ضمان أن تصل بحوثه إلى طائفة واسعة من الجهات الفاعلة في المجتمع العالمي، وأن تسترشد بنتائج هذه البحوث العملياتُ الوطنية والحكومية الدولية المتعلقة بالسياسات، وجهودُ الدعوة التي يضطلع بها المجتمع المدني، والمناقشاتُ العلمية.
	61 - وفي عامي 2011 و 2012، عمل المعهد على زيادة إبراز عمله وأثر ذلك العمل. ووافق المجلس على استراتيجية الاتصالات الجديدة. وخلال الفترة المشمولة بالتقرير قام المعهد بما يلي:
	(أ) تحديث وإبراز اسم المعهد وهويته المرئية؛
	(ب) تعزيز استخدامه لأدوات الاتصال الرقمية (بما في ذلك، البث الرقمي وتسجيلات الفيديو)؛ وزيادة استخدامه لوسائط الإعلام الاجتماعية (بما في ذلك، فيسبوك وتويتر)؛
	(ج) تحسين وظائف الموقع بإضافة سمات جديدة وتعزيز أدائه؛
	(د) توسيع نطاق التفاعل مع أصحاب المصلحة عن طريق المنتديات الافتراضية والمباشرة؛
	(هـ) تنظيم سلسلة من الحلقات الدراسية لتهيئة منتدى للنقاش الهام بشأن المسائل المتعلقة بالتنمية الاجتماعية المعاصرة؛
	(و) إصدار 10 أعداد من نشرته الإلكترونية المنتظمة لإطلاع جمهور عريض على نتائج البحوث وغيرها من المعلومات.
	62 - وواصل المعهد تحقيق نواتج ذات مستوى رفيع في عامي 2011 و 2012. وخلال الفترة المشمولة بالتقرير، أعدّ 17 ورقة بحثية و 6 إحاطات عن السياسات العامة؛ ونشر 18 مجلداً أو كتاباً؛ و 5 أعداد خاصة من مجلة المعهد، و 39 مقالاً من المجلة خضع لاستعراض الأقران.
	63 - وفي وسائط الإعلام الرقمية، أنتج المعهد 13 شريط فيديو، بما في ذلك سلسلة من ستة أفلام قصيرة عن أبعاد الاقتصاد الأخضر الاجتماعية لمؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة (صدرت أيضاً في شكل قرص فيديو رقمي)، و 31 ملفاً من ملفات البث الرقمي. ويتوفر أيضاً قرص مدمج يحتوي على مكتبة لمنشورات الفترة 2010-2011.
	باء - الحلقات الدراسية والمناسبات
	64 - أطلق المعهد في عام 2011 سلسلة من الحلقات الدراسية لإتاحة المجال لتقديم البحوث وإقامة حوار فيما بين الأمم المتحدة والأوساط المعنية بالسياسة العامة والأوساط الأكاديمية بشأن قضايا التنمية الاجتماعية المعاصرة. ويمكن الاستماع إلى تسجيلات صوتية للحلقات الدراسية من الموقع الشبكي للمعهد. وقد نظمت الحلقات الدراسية التالية.
	(أ) الإيرادات المتأتية من المعادن وتمويل السياسة الاجتماعية: التحديات والفرص (كانون الأول/ديسمبر 2012) المتكلمون: كاتيا هوجو (معهد الأمم المتحدة لبحوث التنمية الاجتماعية وصامويل أصفها (مركز التجارة الدولية - منظمة العمل الدولية) وألفريدو كالكاغنو (مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية)؛
	(ب) نحو تطبيق سياسة انتقالية تحقق العدل للجنسين: أصول الإدارة ومؤسساتها وهياكلها (14 تشرين الثاني/نوفمبر 2012)، المتكلمون: نيتيا راو (كلية التنمية الدولية، جامعة إيست أنغليا)؛
	(ج) اللحاق بركب”الثورة الهادئة“؟ سياسات التوفيق بين العمل والأسرة في أمريكا اللاتينية (5 تشرين الأول/أكتوبر 2012) المتكلمون: جوليانا مارتينيز فرانتزوني (معهد البحوث الاجتماعية، جامعة كوستاريكا)  وماريك بلوفيلد (جامعة ميامي)؛
	(د) الأزمات العالمية المتعددة ونوع الجنس: إعادة النظر في طرائق بديلة للتنمية (25 حزيران/يونيه 2012) المتكلمون: دفاكي جين، وناوكو أوتوب (منظمة العمل الدولية) ومارياما وليامز (مركز الجنوب)؛
	(هـ) في الاحتفال باليوم الدولي للمرأة: ”أين النساء يا رجال؟“ الزراعة السويسرية من منظور جنساني (12 آذار/مارس 2012)، المتكلمة: فينيك ريسوو (المعهد العالي للدراسات الدولية والإنمائية، جنيف)؛
	(و) عمل المرأة الصينية المدفوع الأجر ومسؤوليات الرعاية غير المدفوعة خلال فترة التحول الاقتصادي (29 تشرين الثاني/نوفمبر 2011)، المتكلمة: شياو يوان دونغ (جامعة وينيبيغ)؛
	(ز) البركاريا (أو الفئة التي تعيش في أوضاع هشة): طبقة خطرة جديدة (26 أيلول/سبتمبر 2011)، المتكلم: غي ستاندينغ (أستاذ في الأمن الاقتصادي، جامعة باث)؛
	(ح) تحولات الثروة: فرصة لتعزيز اللُّحمة الاجتماعية (20 أيار/مايو 2011)، المتكلم: جوهانز جوتينغ (منظمة التعاون والتنمية في الميدان الاقتصادي، رئيس وحدة، الحد من الفقر والتنمية الاجتماعية).
	65 - ويشترك المعهد بانتظام في استضافة أو تنظيم مناسبات مع الأمم المتحدة والأوساط الأكاديمية والدول الأعضاء وشركاء المجتمع المدني. وتبرز أدناه أمثلة مختارة.
	(أ) اشترك المعهد مع هيئة الأمم المتحدة للمرأة في استضافة حلقة عمل في جنيف، في تشرين الثاني/نوفمبر 2012، لاستكشاف سبل إعداد بحوث عن المسائل الجنسانية والتنسيق على نطاق منظومة الأمم المتحدة؛
	(ب) شارك موظفو المعهد في اجتماع عقدته وزارة التخطيط في البرازيل، في تشرين الثاني/نوفمبر 2012 لاستكشاف سبل تطبيق نهج شامل ومتكامل للتنمية يربط بين التنمية الاقتصادية والحماية الاجتماعية والتوزيع ضمن إطار حقوق الإنسان؛
	(ج) اشترك المعهد في استضافة منتدى تنمية المجتمع المدني لمجموعة العشرين بباريس، في تشرين الأول/أكتوبر 2011، بالتعاون مع حركة الطلاب الكاثوليكيين الدوليين ”باكس رومانا“ ومؤسسة كاريتاس - فرنسا ومؤسسة روزا - لكسمبرغ. وأصدر المنتدى إعلان المجتمع المدني، الذي قُدم إلى مجموعة العشرين في قمة مدينة كان، والذي ركز على الحماية الاجتماعية الشاملة والسياسة الاجتماعية التحويلية باعتبارهما عنصرين أساسيين للاستراتيجيات الإنمائية للتغلب على الأزمة الحالية؛
	(د) اشترك المعهد مع المعهد الدولي للبيئة والتنمية والمعهد الإنساني للتعاون الإنمائي (هيفوس) ومنظمة ”فريديسلايدن“ في بروكسل، في حزيران/يونيه 2011 في استضافة ”حلقة دراسية عن التحفيز“ عُقدت في البرلمان الأوروبي بشأن موضوع ”مشاريع الأعمال التجارية الداعمة للفقراء والتنمية وتمكين صغارالمزارعين“؛
	(هـ) شارك موظفو المعهد في المنتدى الاجتماعي لعام 2012 التابع لمجلس حقوق الإنسان، الذي عقد في جنيف، حيث تكلموا في مائدة مستديرة بشأن تعزيز الشراكة العالمية من أجل التنمية، والمشاركة في استضافة مناسبة جانبية عن الاقتصاد التضامني والتمويل البديل؛
	(و) اشترك المعهد والمنتدى الآسيوي في تنظيم حلقة نقاش خاصة بعنوان ”دور الضمان الاجتماعي في إعمال حقوق الإنسان“، باعتبارها جزءاً من المنتدى الإقليمي الآسيوي الخامس للمدافعين عن حقوق الإنسان الذي عقد في بانكوك، في تشرين الأول/أكتوبر 2012، لتيسير إقامة حوار بين دوائر التنمية وحقوق الإنسان بشأن دور الضمان الاجتماعي في إعمال حقوق الإنسان؛
	(ز) شارك المعهد بنشاط في مؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة: حيث اشترك في تنظيم ست مناسبات وشارك في أعمالها التي تشمل ”نحو تحقيق مجتمع صديق للبيئة؟ والمشاركة للتغيير الاجتماعي“، اللذين نظما بالاشتراك مع مؤسسة فريدريش إيبرت ستيفتونج أثناء انعقاد مؤتمر القمة الشعبي، وفي تنظيم مناسبة جانبية رسمية مع اليونسكو والمجلس الدولي للعلوم الاجتماعية بشأن إدماج الأبعاد الاجتماعية للسياسات الاقتصادية والسياسية الصديقة للبيئة في السياسة العامة.
	جيم - الأنشطة التشاورية والاستشارية
	66 - يمثل عدد طلبات الخدمات التشاورية والاستشارية من المعهد مؤشراً دالاًّ على أثر عمل المعهد وسمعته. ويطلب إلى الموظفين بانتظام تقديم المشورة للأطراف المهتمة والتشاور معها والاطلاع على الإحاطات والعروض والحلقات الدراسية. وهذه الأنشطة، التي يُضطلع بها بالإضافة إلى برنامج العمل العادي، من شأنها تعزيز التعاون وتعميم نتائج البحوث وتقاسم المعارف مع الجهات صاحبة المصلحة والإسهام في إيجاد طريقة تفكير جديدة وفي مناقشة السياسات العامة المتعلقة بقضايا التنمية.
	67 - واضطلع موظفو المعهد بما يزيد عن 225 نشاطاً استشارياً وتشاورياً في الفترة بين عامي 2011 و 2012 بالاشتراك مع الأمم المتحدة والدول الأعضاء والأوساط الأكاديمية وفئات المجتمع المدني.
	68 - وتعد اللجنة التنفيذية للشؤون الاقتصادية والاجتماعية إحدى قنوات الأمم المتحدة الهامة لتبادل الاطلاع على نتائج بحوث المعهد وضمان الاستفادة منها في العمليات الحكومية الدولية. ويشارك المعهد، بصفته عضوا، في الاجتماعات العادية وفرق العمل، ويقدم التعليقات على المدخلات إلى الوثائق الرئيسية أو يساهم فيها.
	69 - وكان المعهد عضواً في فريق عمل منظومة الأمم المتحدة المعني بخطة عمل الأمم المتحدة للتنمية لما بعد عام 2015 الذي أعد التقرير المقدم إلى الأمين العام بعنوان ”تحقيق المستقبل الذي نبتغيه للجميع“. كما شارك المعهد بنشاط في الفريق العامل التابع لفرقة العمل والمعني بالمسائل الناشئة المتعلقة بعدم المساواة (بما في ذلك نوع الجنس)، وساهم في إعداد الوثيقة المعنونة ”معالجة أوجه عدم المساواة: محور خطة التنمية لما بعد عام 2015 والمستقبل الذي نبتغيه للجميع“. ومدير المعهد هو عضو في الفريق الاستشاري للمشاورة العالمية بشأن معالجة أوجه عدم المساواة في خطة التنمية لما بعد عام 2015 
	70 - وخلال الفترة 2011-2012، شارك موظفو المعهد في 25 اجتماعاً من اجتماعات أفرقة الخبراء التابعة لإدارات الأمم المتحدة ووكالاتها الأخرى، بما فيها إدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية، واللجنة الاقتصادية لأفريقيا، واللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ، واللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا ومنظمة العمل الدولية والمجلس الدولي للعلوم الاجتماعية، ومفوضية حقوق الإنسان، ومؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية (الأونكتاد)، وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي، ومنظمة الأمم المتحدة للتربية والعلم والثقافة (اليونسكو)، ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة (اليونيسيف)، وهيئة الأمم المتحدة للمرأة، ومنظمة الصحة العالمية.
	رابعا ً- القضايا المؤسسية
	ألف - الإدارة والموظفين
	71 - في 30 تشرين الثاني/نوفمبر 2012، أصبح ما مجموعه 10 موظفين يعملون بموجب عقود في المعهد بجنيف، ومنهم المدير ونائب المدير، وثلاثة منسقين في مجال البحوث وثلاثة موظفين معنيين بالاتصالات والتواصل وموظفان اثنان لإدارة الدعم.
	72 - وخلال الفترة المشمولة بالتقرير، تقاعد ثلاثة موظفين ولم يحل أحد محلهم. وتلقت شُهرا رازافي، كبيرة منسقي البحوث في البرنامج الجنساني، عرضا لشغل منصب رئيسة قسم البحوث والبيانات في هيئة الأمم المتحدة للمرأة اعتباراً من 1 تموز/يوليه 2013. وجرى دعم برنامج البحوث بـعشرة موظفين من الباحثين الشباب المعينين بعقود استشارية. كما دعم ستة استشاريين أنشطة الاتصالات وجمع الأموال اللازمة لإنجاز خطة عمل المعهد.
	73 - وخلال الفترة المشمولة بالتقرير، استضاف المعهد 32 زميلا زائراً ومتدرباً من 20 بلداً هي: الاتحاد الروسي والأرجنتين وإسبانيا وألمانيا وأيرلندا وإيطاليا والبرازيل والجمهورية التشيكية وجمهورية كوريا وجنوب أفريقيا والسويد وسويسرا والصين والفلبين وكندا وكينيا والمملكة المتحدة لبريطانيا العظمى وأيرلندا الشمالية والنرويج وهولندا.
	باء - الحوكمة ومجلس الإدارة
	74 - اجتمع مجلس إدارة المعهد في جنيف يومي 4 و 5 نيسان/أبريل 2011 وفي 29 و 30 آذار/مارس 2012.
	75 - وفي عام 2011، أكملت لورديس أريزبي (المكسيك) فترة رئاستها لمجلس إدارة المعهد. ووافق الأمين العام على تعيين مورين أونيل (كندا)، رئيسةً للمجلس لفترة أربع سنوات تبدأ اعتبارا من 1 تموز/يوليه 2011.
	76 - وأقر المجلس الاقتصادي والاجتماعي، في جلسته المعقودة في 28 تموز/يوليه 2011، تمديد عضوية أعضاء المجلس التالية أسماؤهم لمدة سنتين: بيتر إيفانس (الولايات المتحدة)، وروزاليند آيبن (المملكة المتحدة)، وآنيكا سوندين (السويد) وزنيبووركي تاديسي (إثيوبيا). وفي الجلسة نفسها، أقر المجلس تعيين عضوين جديدين في مجلس الإدارة لمدة أربع سنوات تبدأ في 1 تموز/يوليه 2011، وهما: بينغ هوانغ (جمهورية الصين الشعبية)، وباتريشيا شولتز بسويسرا).
	جيم - تعبئة الموارد
	77 - لا يتلقى المعهد أية أموال من الميزانية العامة للأمم المتحدة، فهو يمول كليا من التبرعات المقدمة من الدول الأعضاء ومؤسسات البحوث ووكالات الأمم المتحدة ومؤسسات أخرى.
	78 - وخلال الفترة المشمولة بالتقرير، تم التوقيع على اتفاقات متعددة السنوات للدعم المؤسسي مع جهتين مانحتين رئيسيتين. ووقعت الوكالة السويدية للتعاون الإنمائي الدولي على اتفاق للتمويل المؤسسي لأربع سنوات (2011-2014)، ووفرت إدارة التنمية الدولية (المملكة المتحدة) التمويل لمدة سنتين (2011-2012). وتتواصل المناقشة بشأن احتمال التمويل المستقبلي من إدارة التنمية الدولية.
	79 - ووردت أيضاً مساهمات إلى الصناديق الأساسية من جنوب أفريقيا والدانمرك وفنلندا (وزارة الصحة والشؤون الاجتماعية) والمكسيك.
	التمويل المؤسسي الأساسي للفترة 2011-2012

	(بدولارات الولايات المتحدة)
	2011
	2012(أ)
	جنوب أفريقيا
	12 195
	صفر
	الدانمرك
	230 645
	200 451
	السويد
	1 571 532
	1 510 400
	فنلندا
	200 000
	200 000
	المكسيك
	2 500
	صفر
	المملكة المتحدة
	937 500
	601 266
	المجموع
	2 954 372 
	2 512 117
	(أ) تقديرات.
	80 - وانتهى العمل باتفاق مدته ثلاث سنوات أبرم مع جنوب أفريقيا في عام 2011، ولم يجدد. وقد أوقفت المكسيك التمويل في عام 2012. وفي إطار عملية إعادة توجيه تمويل البحوث إلى بلدان الجنوب، ستوقف الدانمرك الدعم الأساسي المقدم إلى المعهد اعتبارا من عام 2013. وتجري حالياً مناقشة الحصول على مزيد من التمويل من فنلندا.
	81 - وأثناء الفترة المشمولة بالتقرير، طرأت زيادة ملحوظة على أموال المشاريع عن مبلغ (433 121 دولاراً في الفترة بين عامي 2009 و 2010)، وطرأت أيضا زيادة ملحوظة على عدد الجهات المانحة للمشاريع. وفي عام 2011، ورد مبلغ قدره708 483 1 دولارات للأنشطة المنفذة في عامي 2011 و 2012. وفي عام 2012، ورد مبلغ قدره 078 304 دولاراً للأنشطة المنفذة في الفترة 2012 و 2013 وخُصص مبلغ قدره 000 403 دولار لأنشطة ستنفذ في الفترة 2013 و 2014.
	تمويل المشاريع، 2011-2012

	(بدولارات الولايات المتحدة)
	الجهة المانحة
	مصرف التنمية الآسيوي
	20 000
	مجلس الصين الطبي
	319 814
	إدارة التنمية الدولية، المملكة المتحدة
	62 835
	منظمة الأمم المتحدة للأغذية والزراعة
	20 240
	مؤسسة فورد
	98 505
	مؤسسة فريدريك إيبرت
	57 004
	مؤسسة كارولينا
	6 793
	مستشفى دو كوراكو/وزارة الصحة، البرازيل
	130 282
	مركز بحوث التنمية الدولية، كندا
	22 040
	الوكالة الكورية للتعاون الدولي، جمهورية كوريا
	219 000
	وزارة الخارجية، النرويج
	155 320
	الوكالة السويدية للتعاون الإنمائي الدولي، السويد
	675 953
	المجموع
	1 787 786
	82 - يقدر مجموع إيرادات المعهد (باستثناء الإيرادات المتنوعة) لعامي 2011 و 2012 بمبلغ 195 816 2.
	مجموع الإيرادات، 2011-2012

	(بدولارات الولايات المتحدة)
	2011
	2012(أ)
	التمويل الأساسي
	2 954 372
	2 512 117
	المشاريع
	1 483 708
	304 078
	المجموع
	4 438 080 
	2 816 195
	(أ) أرقام تقديرية.
	83 - استمرت خلال الفترة المشمولة بالتقرير صعوبة الظروف من أجل تعبئة الموارد اللازمة للبحوث. وقام كثيرون من ممولي المعهد الأساسيين التقليديين بتخفيض التمويل المؤسسي أو إلغائه، وتحولوا في كثير من الأحيان إلى تمويل الأنشطة المخصصة الغرض. ويشكل هذا الانخفاض المستمر في التمويل المؤسسي تحدياً مستمرا لاستدامة الأنشطة الأساسية للمعهد، التي لا يمكن تغطية الكثير منها بالكامل من الأموال المخصصة للمشاريع. 
	84 - وشملت الجهود الرامية إلى زيادة الموارد استحداث مجالات برنامجية جديدة في محاولة لجلب أكبر قدر من تمويل البرامج؛ وبناء علاقات مع الجهات المانحة الجديدة لا سيما في الاقتصادات الناشئة (بما في ذلك جمهورية كوريا والبرازيل)؛ والجهود الرامية إلى جذب منح أساسية أصغر من طائفة أوسع من الدول الأعضاء، بما في ذلك أعضاء لجنة التنمية الاجتماعية.
	دال - استعراض منتصف المدة
	85 - في تشرين الأول/أكتوبر وتشرين الثاني/نوفمبر 2012، اضطلع خبير استشاري مستقل بإجراء استعراض منتصف المدة لبرنامج عمل المعهد للفترة 2011-2014 كجزء من شروط التمويل المقدم من الوكالة السويدية للتعاون الإنمائي الدولي. وسلط الاستعراض الضوء على منجزات المعهد في الحفاظ على جودة ومستوى البحوث والنواتج، بالرغم من البيئة المالية الصعبة وتخفيض عدد الموظفين. وأشار إلى إحراز تقدم كبير في زيادة إبراز عمل المعهد ودعم تأثير ذلك العمل من خلال أنشطة الاتصالات والتوعية. 
	86 - وأشار الاستعراض أيضا إلى قيمة المعهد بوصفه محفلا للبحوث والمناقشات المستقلة داخل منظومة الأمم المتحدة، حيث يستفيد بشكل فعال من الآليات التي تغذي العمليات الحكومية الدولية وعمليات الأمانة العامة بنتائج البحوث، بهدف التأثير على المناقشات الإنمائية الهامة وتوجيه السياسات.
	87 - وهناك اعتراف بالمركز المستقل للمعهد في ظل مجلس إدارة مكوَّن من علماء وخبراء تقنيين مستقلين، بوصفه آلية هامة لتمكين المعهد من أداء هذا الدور.
	هاء - خطة التغيير
	88 - منذ تموز/يوليه 2012، شارك المعهد في حلقات نقاش بقيادة الفريق المعني بتنفيذ التغيير التابع للأمين العام تهدف إلى إنشاء كيان موحد ”لتوفير المعارف“. ويشارك في الدمج المقترح معاهد بحثية مستقلة، بما في ذلك المعهد (بالاشتراك مع معهد الأمم المتحدة لبحوث نزع السلاح ومعهد الأمم المتحدة الأقاليمي لبحوث الجريمة والعدالة)، ومعاهد التدريب (معهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث وكلية موظفي منظومة الأمم المتحدة) والمكتبات. 
	89 - وإذا نفذت التغييرات المقترحة سيكون لها آثار عميقة على إدارة المعهد في المستقبل، بما سيترتب على ذلك من آثار على إدارته وأنشطته وتمويله.
	خامسا - الاستنتاجات
	90 - تدل الإسهامات البحثية للمعهد والأنشطة التي اضطلع بها خلال الفترة 2011-2012 المشمولة بالتقرير على استمرار أهمية وجود حيز مستقل للبحث والمناقشة بشأن القضايا الإنمائية في منظومة الأمم المتحدة. وفي أوقات الأزمات الاقتصادية وعدم اليقين والتقشف، تصبح المشاكل الاجتماعية أكثر حدة، لكنها أيضا تصبح عرضة لتراجع اهتمام المجتمع الدولي بها ونقص الموارد التي يقدمها من أجل حلها.
	91 - وسيواصل المعهد العمل بشكل وثيق مع الدول الأعضاء والمنظمات الدولية الأخرى لضمان مواصلة بحوثه العالية الجودة وذات الصلة بالسياسات، والتي يمكنها تحديد طابع المناقشات، ووضع البدائل في مجال السياسات، وإرشاد مقرري السياسات والمختصين في جهودهم الرامية إلى معالجة التحديات الإنمائية المعاصرة.
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