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ПРИМЕЧАНИЕ 

Условные обозначения документов Организации Объединенных Наций состоят 
из прописных букв и цифр. Когда такое обозначение встречается в тексте, оно 
служит указанием на соответствующий документ Организации Объединенных 
Наций. 

В настоящем томе содержатся разделы 21—32 и разделы поступлений 1—3 
предлагаемого бюджета по программам на двухгодичный период 1990—1991 го
дов. Предисловие, введение, обзорные таблицы и приложения к введению и раз
делы 1 —10 включены в том I , а разделы 11 -20 - в том П. 
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[Подлинный текст на английском языке] 
[17 июля 1989 года] 
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A. Смета расходов 

ЧАСТЬ I . ОБЩЕЕ ФОРМИРОВАНИЕ ПОЛИТИКИ, РУКОВОДСТВО И КООРДИНАЦИЯ 

Radai 
1. ОБЩЕЕ ФОРМИРОВАНИЕ ПОЛИТИКИ, РУКОВОДСТВО И КООРДИНАЦИЯ 

A. Директивные органы 
1. Генеральная Ассамблея 
2. Консультатавный комитет по административным и бюджетным вопросам (включая 

его секретариат) 
3. Комитет по взносам 
4. Комиссия ревизоров Организации Объединенных Наций (включая ее секретариат) 
5. Правление Объединенного пенсионного фонрз персонала Организации Объединенных 

Наций (включая участие Организации Объединенных Наций в покрытии расходов секре
тариата Объединенного пенсионного фонда персонала Организации ОбъединенныхНаций) 

6. Всемирный продовольственный совет (включая его секретариат) 
7. Комитет по осуществлению неотъемлемых прав палестинского народа 
8. Комитет по программе и координации 

B. Исполнительное руководство и управление 
1. Генеральный секретарь 
2. Административная канцелярия Генерального секретаря 
3. Управление заместителя Генерального секретаря по политическим вопросам и делам 

Генеральной Ассамблеи и секретариатскому обслуживанию 
a) Управление заместителя Генерального секретаря (включая Отдел по делам Гене

ральной Ассамблеи) 
b) Отдел по правам палестинцев 
c) Отдел по делам Экономического и Социального Совета и секретариатскому об

служиванию 
4. Управление заместителя Генерального секретаря по специальным политическим делам 
5. Управление по исследованиям и сбору информации 
6. Канцелярия Генерального директора. Отделение Организации Объединенных Наций 

в Женеве 
7. ЬСанцелярия Генерального директора, Отделение Организации Объединенных Наций 

в Вене 
8. Бюро Координатора по оказанию помощи в целях восстановления и развития Ливана 
9. Координатор программ гуманитарной и экономической помощи Организации Объеди

ненных Наций, связанных с Афганистаном^ 
10. Прямые переговоры между Ираном и Ираком под зШдой Генерального секретаря в 

целях осуществления резолюции 598 (1987) Совета Безопасности^ 
11. Положение в Афганистане^ 

ЧАСТЬ П. ПОЛИТИЧЕСКИЕ ВОПЮСЫ И ДЕЛА СОВЕТА БЕЗОПАСНОСТИ; 
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПО ПОДДЕРЖАНИЮ МИРА 

2А. ПОЛИТИЧЕСКИЕ ВОПЮСЫ И ДЕЛА СОВЕТА БЕЗОПАСНОСТИ; ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПО ПОДДЕРЖА
НИЮ МИРА 
A. Директивные органы 

1. Совет Безопасности, его комитеты и комиссии 
2. КЬмитет по использованию космического пространства в мирных целях 

B. Департамент по политическим вопросам и делам Совета Безопасности 
1. Исполнительное руководство и управление: Управление заместителя Генерального 

секретаря по политическим вопросам и делам Совета Безопасности (включая Секцию 
к оординации и исполнительно го управления) 

2. Программьг деятельности 
a) Деятельность Совета Безопасности и политических комитетов 
b) Деятельность, связанная с политическими вопросами и вопросами безопасности 
c) Использование космического пространства в мирных целях 

C. Специальные миссии 
1. Военный советник Генерального секретаря 

См. таблицы 1.21 и 1.22, ниже. 
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йгздел 
2. Орган Организации Объединенных Наций по наблюдению за выполнением условий 

перемирия 
3. Группа военных наблюдателей Организации Объединенных Наций в Индии и Пжистане 
4. Прочие миссии^ 

D. Ближневосточное агентство Организации Объединенных Наций для помощи палестинским 
беженцам и организации работ 

2В. ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПО ВОПРОСАМ РАЗОРУЖЕНИЯ 
A. Директивные органы 

Конференция по разоружению 
B. Департамент по вопросам разоружения 

2С. УПРАВЛЕНИЕ ПО ВОПЮСАМ ОКЕАНА И МОРСКОМУ ПРАВУ 
A. Исполнительное руководство и управление 
B. Вопросы морского права и экономические и технические аспекты деятельности в морской 

области 

ЧАСТЬ I I I . ПОЛИТИЧЕСКИЕ ВОПРОСЫ, ОПЕКА И ДЕКОЛОНИЗАЦИЯ 

3. ПОЛИТИЧЕСКИЕ ВОПГОСЫ, ОПЕКА И ДЕКОЛОНИЗАЦИЯ 
A. Директивные органы 

1. Совет по Опеке 
2. Специальный комитет по вопросу о ходе осуществления Декларации о предоставлении 

независимости колониальным странам и народам 
3. Апартеид: Специальный комитет и другие органы 

B. Департамент по специальным политическим вопросам, региональному сотрудничеству, 
деколонизации и опеке 

C. Намибия 
D. Центр против апартеида 
E. Юго-Восточная Азия: политические и гуманитарные вопросы 

1. Специальный комитет Международной конференции по Кампучии 
2. Канцелярия Специального представителя Генерального секретаря по гуманитарным 

вопросам в Юго-Восточной Азии 
3. Канцелярия Специального представителя Генерального секретаря по координации 

программ гуманитарной помощи кампучийцам 

ЧАСТЬ IV. ЭКОНОМИЧЕСКАЯ, СОЦИАЛЬНАЯ И ГУМАНИТАРНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

4. ДИРЕКТИВНЫЕ ОРГАНЫ (ЭКОНОМИЧЕСКАЯ И СОЦИАЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ) 
A. Экономический и Социальный Совет и его функциональные комиссии и комитеты и другие 

периодические заседания 
1. Экономический и Социальный Совет 
2. Комитет по планированию развития 
3. Комиссия по положению женщин 
4. Комитет по природным ресурсам 
5. Комиссия по народонаселению 
6. Комиссия социального развития 
7. Комитет по предупреждению преступности и борьбе с ней 
8. Статистическая комиссия 

B. Специальные конференции 
5А. КАНЦЕЛЯРИЯ ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА ПО ВОПЮСАМ РАЗВИТИЯ И МЕЖДУНАЮДНОГО 

ЭКОНОМИЧЕСКОГО СОТРУДНИЧЕСТВА 
5В. НЬЮ-ЙОРКСКОЕ ОТДЕЛЕНИЕ СВЯЗИ С РЕГИОНАЛЬНЫМИ КОМИССИЯМИ 
6. ДЕПАРТАМЕНТ ПО МЕЖДУНАРОДНЫМ ЭКОНОМИЧЕСКИМ И СОЦИАЛЬНЫМ ВОПЮСАМ 

A. Административное руководство и управление 
B. Программы деятельности 

1. Вопросы и политика в области глобального развития 
2. Обзор положения в области энергетики в его международном контексте 
3. Анализ мирового де мографиче ского положения 

4. Мировая статистика 
C. Оперативно-функциональное обслуживание программ 

1. Координация программ 
2. Административное и общее обслуживание 
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7. ДЕПАРТАМЕНТ ПО ТЕХНИЧЕСКОМУ СОТРУДНИЧЕСТВУ В ЦЕЛЯХ РАЗВИТИЯ 
A. Исполнительное руководство и управление 

1. Канцелярия заместителя Генерального секретаря 
2. Политика и составление программ 
3. Техническая поддержка Мировой продовольственной программы 

B. Программы деятельности 
1. Проблемы и политика в области развития 
2. Природные ресурсы 
3. Оценка ресурсов, планирование в области энергетики и передача технологии 
4. Народонаселение 
5. Государственно-административная деятельность и финансы 

C. Оперативно-функциональное обслуживание программ 
1. Поддержка деятельности на местах 
2. Административное и общее обслуживание 

8. ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ, СВЯЗАННАЯ С ГЛОБАЛЬНЫМИ ВОПЮСАМИ СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ 
9. ТРАНСНАЦИОНАЛЬНЬШ КОРПОРАЦИИ 

A. Директивный орган 
Комиссия по транснациональным корпорациям 

B. Секретариат 
1. Центр Организации Объединенных Наций по транснациональным корпорациям 
2. Совместные группы Центра и региональных комиссий 

a) Совместная группа Центра и ЭКА 
b) Совместная группа Центра и ЭКЕ 
c) Совместная группа Центра и ЭКЛАК 
d) Совместная группа Центра и ЭСКАТО 
e) Совместная группа Центра и ЭСКЗА 

10. ЭКОНОМИЧЕСКАЯ КОМИССИЯ ДЛЯ ЕВЮПЫ 
A. Административное руководство и управление 
B. Программы деятельности 

1. Продовольствие и сельское хозяйство в Европе 
2. Проблемы и политика в области развития в Европе 
3. Окружающая среда в Европе 
4. Населенные пункты в Европе 
5. Промьшшенное развитие в Европе 
6. Международная торговля и финансирование развития в Европе 
7. Вопросы энергетики в йропе 
8. Наука и техника в Европе 
9. Статистика в Европе 

10. Транспорт, связь и туризм в Европе 
C. Оперативно-функциональное обслуживание программ: административное и общее обслу

живание 

ТомП 

Часто используемые сокращения 

А. Смета расходов (продолжение) 

ЧАСТЬ IV. ЭКОНОМИЧЕСКАЯ, СОЦИАЛЬНАЯ И ГУМАНИТАРНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
(продолокете) 

11. ЭКОНОМИЧЕСКАЯ И СОЦИАЛЬНАЯ КОМИССИЯ ДЛЯ АЗИИ И ТИХОГО ОКЕАНА 
A. Директивные органы 
B. Административное руководство и управление 
C. Программы деятельности 

1. Продовольствие и сельское хозяйство в Азии и районе Тихого океана 
2. Вопросы моря в Азии и районе Тихого океана 
3. Вопросы и политика в области развития в Азии и районе Тихого океана 
4. Окружающая среда в Азии и районе Тихого океана 
5. Населенные пункты в Азии и районе Тихого океана 

УШ 
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6. Промьшшенное развитие в Азии и районе Тихого океана 
7. Международная торговля и финансирование развития в Азии и районе Тихого океана 
8. Природные ресурсы в Азии и районе Тихого океана 
9. Вопросы энергетики в Азии и районе Тихого океана 

10. Народонаселение в Азии и районе Тихого океана 
11. Наука и техника в Азии и районе Тихого океана 
12. Статистика в Азии и районе Тихого океана 
13. Транспорт I : транспорт, связь и туризм в Азии и районе Тихого океана 
14. Транспорт П: судоходство, порты и внутренние водные пути в Азии и районе Тихого 

океана 
15. Социальное развитие и гуманитарные вопросы в Азии и районе Тихого океана 

D. Оперативно-функциональное обслуживание программ: 
1. Обслуживание конференций 
2. Управление деятельностью в обцасти технического сотрудничества 
3. Административное и общее обслуживание 
4. Строительство (Группа планирования) 

12. ЭКОНОМИЧЕСКАЯ КОМИССИЯ ДЛЯ ЛАТИНСКОЙ АМЕРИКИ И КАРИБСКОГО БАССЕЙНА 
A. Директивные органы 
B. Административное руководство и управление 
C. Программы деятельности 

1. Продовольствие и сельское хозяйство в странах Латинской Америки и Карибского 
бассейна 

2. Вопросы и политика развития в странах Латинской Америки и 1Сарибского бассейна 
3. Окружающая среда в странах Латинской Америки и 1Сарибского бассейна 
4. Населенные пункты в странах Латинской Америки и Карибского бассейна 
5. Промьшшенное развитие в странах Латинской Америки и Карибского бассейна 
6. Международная торговля и финансирование развития в странах Латинской Америки 

и Карибского бассейна 
7. Природные ресурсы в странах Латинской Америки и Карибского бассейна 
8. Вопросы энергетики в Латинской Америке и Карибском бассейне 
9. Народонаселение в Латинской Америке и Карибском бассейне 

10. Наука и техника в Латинской Америке и Карибском бассейне 
И . Социальное развитие и гуманитарные вопросы в Латинской Америке и Карибском 

бассейне 
12. Статистика в Латинской Америке и Карибском бассейне 
13. Транспорт, связь и туризм в Латинской Америке и Карибском бассейне 

D. Оперативноч^ункциональное обслуживание программ 
1. Информационное обслуживание 
2. Обслуживание конференций 
3. Библиотечное обслуживание 
4. Управление деятельностью по техническому сотрудничеству 
5. Административное и общее обслуживание 

Приложения 

1. Потребности в штатных должностях с разбивкой по классам и местам службы (регуляр
ный бюджет) 

П. Распределение ресурсов между основньиш административными подразделениями в 1990— 
1991 годах 

13. ЭКОНОМИЧЕСКАЯ КОМИССИЯ ДЛЯ АФРИКИ 
A. Директивные органы 
B. Административное руководство и управление, 
C. Программы деятельности 

1. Продовольствие и сельское хозяйство в Африке 
2. Вопросы, связанные с освоением морских ресурсов в Африке 
3. Вопросы и политика в области развития в Африке 
4. Вопросы окружающей среды в Африке 
5. Населенные пункты в Африке 
6. Промышленное развитие в Африке 
7. Финансирование международной торговли и развития в Африке 
8. Природные ресурсы в Африке 

ix 



Раздел 
9. Энергетика и развитие в Африке 

10. Народонаселение в Африке 
11. Государственно-административная деятельность и финансы в Африке 
12. Наука и техника в Африке 
13. Социальное развитие и гуманитарные вопросы в Африке 
14. Статистика в Африке 
15. Транспорт, связь и туризм в Африке 

D. Оперативно-функциональное обслуживание программ 
1. Обслуживание конференций 
2. Управление деятельностью по техническому сотрудничеству 
3. Административное и общее обслуживание 
4. Строительные работы (Группа по планированию строительных работ) 

14. ЭКОНОМИЧЕСКАЯ И СОЦИАЛЬНАЯ КОМИССИЯ ДЛЯ ЗАПАДНОЙ АЗИИ 
A. Директивные органы 
B. Административное рзтсоводство и управление 
C. Программы деятельности 

1. Продовольствие и сельское хозяйство в Западной Азии 
2. Вопросы и политика развития в Западной Азии 
3. Окружающая среда в Западной Азии 
4. Населенные пункты в Западной Азии 
5. Промышленное развитие в Западной Азии 
6. Финансирование международной торговли и развития в Западной Азии 
7. Природные ресурсы в Западной Азии 
8. Вопросы энергетики в Западной Азии 
9. Народонаселение в Западной Азии 

10. Государственное управление и финансы в Западной Азии 
11. Наука и техника в Западной Азии 
12. Социальное развитие в Западной Азии 
13. Статистика в Западной Азии 
14. Транспорт, связь и туризм в Западной Азии 

D. Оперативно-функциональное обслуживание программ 
1. Информационное обслуживание 
2. Обслуживание конференций и публикации 
3. Управление деятельностью в области технического сотрудничества 
4. Административное и общее обслуживание 

15. КОНФЕРЕНЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЪЕДИНЕННЫХ НАЦИЙ ПО ТОРГОВЛЕ И РАЗВИТИЮ 
A. Директивные органы: сессии Конференции 
B. Исполнительное руководство и управление 
C. Программы деятельности 

1. Валютно-финансовые вопросы и вопросы развития 
2. Сырьевые товары 
3. Промышленные товары и полуфабрикаты 
4. Морские перевозки 
5. Передача технологии 
6. Экономическое сотрудничество между развивающимися странами 
7. Торговля между странами с различными экономическими и социальными системами 
8. Наименее развитые, не имеющие выхода к морю и островные развивающиеся страны 
9. Страхование 

10. Содействие торговле 
D. Поддержка программ 

1. Услуги в области статистики и использования ЭВМ 
2. Поддержка программ и общее обслуживание 

16. ЦЕНТР ПО МЕЖДУНАЮДНОЙ ТОРГОВЛЕ 
A. Центр по международной торговле ЮНКТАД/ГАТТ (доля Организации Объединенных 

Наций) 
B. Центр по международной торговле ЮНКТАД/ГАТТ 

1. Директивный орган 
2. Исполнительное руководство и управление 
3. Программа деятельности: развитие торговли и расширение экспорта 
4. Управление и общее обслуживание 

X 



Раздел 

17. ЦЕНТР ПО НАУКЕ И ТЕХНИКЕ В ЦЕЛЯХ РАЗВИТИЯ 
A. Директивные органы 
B. Исполнительное руководство и управление 
C. Программы деятельности: наука и техника в целях развития 
D. Поддержка программ: административное и общее обслуживание 

18. ПЮГРАММА ОРГАНИЗАЦИИ ОБЪЕДИНЕННЫХ НАЦИЙ ПО ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЕ 
A. Директивные органы 

Сессии Совета управляющих и его Подготовительного комитета 
B. Исполнительное руководство и управление 

1. Канцелярия Директора-исполнителя 
2. Секретариат Научного комитета Организации Объединенных Наций по действию 

атомной радиации 
C. Программы деятельности 

1. Региональное представительство 
2. Окружающая среда 
3. Управление Фондом окружающей среды 

D. Поддержка программ 
1. Конференционное обслуживание 
2. Административное и общее обслуживание 

19. ЦЕНТР ОРГАНИЗАЦИИ ОБЪЕДИНЕННЫХ НАЦИЙ ПО НАСЕЛЕННЫМ ПУНКТАМ (ХАБИТАТ) 
A. Директивные органы 
B. Исполнительное руководство и управление (включая отделение Центра в Нью-Йорке) 
C. Программа деятельности: деятельность в области населенных пунктов 
D. Оперативно-функционадьное обслуживание программы: административное и общее обслу

живание 
20. МЕЖДУНАЮДНЫЙ КОНТГОЛЬ НАД НАРКОТИЧЕСКИМИ СРЕДСТВАМИ 

A. Директивные органы 
B. Отдел по наркотическим средствам. 

1. Исполнительное руководство и управление 
2. Программа деятельности 

C. Меяодународный совет по контролю над наркотическими средствами 
1. Исполнительное руководство и управление 
2. Программа деятельности 

D. Фонд Организации Объединенных Наций по борьбе со злоупотреблением наркотическими 
средствами 

Стр. 

Том Ш 

Часто используемые сокращения xvi 

А. Смета расходов (продолжение) 

ЧАСТЬ IV. ЭКОНОМИЧЕСКАЯ, СОЦИАЛЬНАЯ И ГУМАНИТАРНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
(продолжение) 

21. УПРАВЛЕНИЕ ВЕРХОВНОГО КОМИССАРА ОРГАНИЗАЦИИ ОБЪЕДИНЕННЫХ НАЦИЙ ПО ДЕЛАМ 
БЕЖЕНЦЕВ 21-1 
A. Директивные органы 21-6 
B. Исполнительное руководство и управление 21-7 
C. Программа деятельности: Международная защита беженцев и оказание им помощи 21-10 
D. Общее оперативное обслуживание , 21-17 

22. БЮРО КООРДИНАТОРА ОРГАНИЗАЦИИ ОБЪЕДИНЕННЫХ НАЦИЙ ПО ОКАЗАНИЮ ПОМОЩИ В 
СЛУЧАЕ СТИХИЙНЫХ БЕДСТВИЙ 22-1 
А Исполнительное руководство и управление (включая отделение в Нью-Йорке) 22-5 
B. Программа деятельности: Координация помощи в связи со стихийными бедствиями, 

обеспечение готовности к ним и их предотвращение 22-8 
C. Обеспечение программ: Административное и общее обслуживание 22-13 

23. ПРАВА ЧЕЛОВЕКА 23-1 
А. Ддрективные органы 23-6 
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B. Исполнительное руководство и управление (включая отделение В Нью-Йорке) 23-12 
C. Деятельность в области прав человека 23-14 

24. РЕГУЛЯРНАЯ ПРОГРАММА ТЕХНИЧЕСКОГО СОТРУДНИЧЕСТВА 24-1 
A. Секторальное консультативное обслуживание 24-3 
B. Региональное и субрегаональное консультативное обслуживание 24-13 

ЧАСТЬ V. МЕЖДУНАЮ ДНОЕ ПРАВОСУДИЕ И ПРАВО 

25. МЕЖДУНАЮДНЫЙ СУД 25-1 
A. Члены Суда 25-4 
B. Канцелярия 25-6 
C. Общее обслуживание 25-8 

26. ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ В ОБЛАСТИ ПРАВА 26-1 
A. Директивные органы 26-6 

1. Комиссия международного права 26-6 
2. Комиссия Организации Объединенных Наций по праву международной торговли 26-7 
3. Административный трибунал Организации Обьединенных Наций 26-9 

B. Программы деятельности 26-10 
1. Поддержание, укрепление и унификация законности в делах Организации Объединен

ных Наций 26-14 
2. Международные соглашения 26-19 
3. Прогрессивное развитие и кодификация международного права 26-22 
4. Осуществление общеправовой деятельности Организации Объединенных Наций и раз

витие специализированных отраслей права 26-27 
5. Прогрессивное согласование и унификация права международной торговли 26-31 

ЧАСТЬ VI . ОБЩЕСТВЕННАЯ ИНФОРМАЦИЯ 

27. ОБЩЕСТВЕННАЯ ИНФОРМАЦИЯ 27-1 
A. Описание программы 27-8 

Подпрограмма 1. Агитационно-пропагандистская деятельность 27-8 
Подпрограмма 2. Услуги в области информации 27-16 
Подпрограмма 3. Услуги общего предназначения 27-18 

B. Потребности в ресурсах 27-21 
1. Департамент общественной информации. Центральные учреждения 27-21 

a) Административное руководство и управление 27-21 
Канцелярия заместителя Генерального секретаря 27-21 

b) Программа деятельности 27-24 
i) Административная служба связи со средствами массовой информации 27-24 

И) Отдел коммуникации и управления проектами 27-27 
ш) Отдел производства информационных материалов 27-33 
iv) Отдел распространения 27-40 
v) Отдел по информационным центрам 27-43 

c) Поддержка программы: администрация Департамента 27-49 
2. Служба информации, Женева 27-51 
3. Служба информации, Вена 27-55 
4. Информационные центры 27-59 

ЧАСТЬ VII . ОБЩЕЕ АДМИНИСТРАТИВНОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ 

28. АДМИНИСТРАЦИЯ И УПРАВЛЕНИЕ ' 28-1 
A. Канцелярия заместителя Генерального секретаря по вопросам администраши и управления 28-6 

1. Исполнительное руководство и управление 28-9 
2. Программы деятельности 28-13 

a) Пересмотры и апелляции 28-13 
b) Комплексная система управленческой информации 28-16 

3. Поддержка программ: Административная канцелярия 28-20 
B. Управление по планированию, составлению бюджета и финансированию программ 28-22 

1. Исполнительное руководство и управление 28-27 

x i i 



Раздел Стр. 

2. Программы деятельности 28-29 
a) Финансовое руководство и контроль 28-29 
b) Финансовые услуги, связанные с вопросами поддержания мира 28-35 
c) Планирование программ, составление бюджетов по программам и осуществление 

контроля 28-38 
d) Оценка и управленческий анализ программ Организации Объединенных Наций 28-42 
e) Финансовый учет и отчетность 28-40 
f) Казначейские услуги 28-51 

C. Управление людских ресурсов 28-55 
1. Административное руководство и управление 28-61 
2. Программы деятельности 28-65 

a) Планирование программ и информационные системы 28-65 
b) Укомплектование штатами, расстановка кадров и развитие карьеры 28-68 
c) Управление персоналом и подготовка кадров 28-76 
d) Медицинское обслуживание и помощь сотрудникам 28-102 
e) Обзоры и апелляции 28-107 

D. Управление общего обслуживания, Центральные учреждения 28-110 
1. Административное руководство и управление 28-111 
2. Программы деятельности 28-119 

a) Полевые операции 28-119 
b) Общее обслуживание 28-123 

i) Охрана и безопасность 28-126 
И) Закупки и перевозки 28-130 

ш) Вспомогательное техническое обслуживание 28-134 
a. Эксплуатация и ремонт здэний 28-137 
b. Ведение почтовых операций, архивов и учета 28-142 

c) Вспомогательное обслуживание с использованием злектронной техники 28-147 
i) Канцелярия Директора 28-150 
Н) Связь " 28-152 
üi) Технические новшества 28-156 
iv) Обслуживание с помощью центрального компьютера 28-161 
v) Консультативные услуги и услуги по поддержке систем информации 28-166 

vi) Участие в деятельности системы Организации Объединенных Наций в области 
компьютерных и информационных систем . 28-168 
a. Консультативный комитет по координации систем информации 28-168 
b. Международный вычислительный центр 28-171 

E. Службы внутренней ревизии 28-173 
F. Администрация и общее обслуживание, Женева 28-178 

1. Канцелярия Директора 28-182 
2. Административное обслуживание 28-184 
3. Общее обслуживание ..28-188 
4. Подготовка кадров 28-194 

G. Прочие расходы 28-198 
H. Совместно финансируемая административная деятельность 28-202 

1. Комиссия по международной гражданской службе 28-203 
2. Объединенная инспекционная группа 28-210 
3. Секретариат Консультативного комитета по административным вопросам (доля Орга

низации Объединенных Наций) 28-213 
I . Отдел административного и общего обслуживания, Вена 28-217 

1. Канцелярия начальника 28-223 
2. Секция управленческого обслуживания 28-224 

a) Служба электронной обработки данных 28-225 
b) Финансовая служба 28-227 
c) Общая служба 28-228 

3. Служба по кадровым вопросам 28-231 
a) Набор персонала 28-232 
b) Административно-кадровая служба 28-233 

4. Служба охраны и безопасности 28-235 
J. Общее обслуживание, Найроби 28-238 

x i i i 
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29. ОБСЛУЖИВАНИЕ КОНФЕРЕНЦИЙ И БИБЛИОТЕЧНОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ 29-1 
A. Исполнительное руководство и управление: Канцелярия заместителя Генерального секре

таря по обслуживанию конференций и специальным поручениям 29-11 
B. Конференционное и библиотечное обслуживание, Центральные учреждения 29-13 

1. Программы деятельности 29-16 
a) Редакционный контроль и составление официальных отчетов 29-16 
b) Устный перевод и обслуживание заседаний 29-21 
c) Шсьменный перевод 29-24 
d) Издательские услуги 29-28 
e) Услуги Библиотеки имени Дага Хаммаршельда 29-34 

2. Оперативно-функциональное обслуживание программ: Руководство департаментами. . 29-39 
C. Конференционное и библиотечное обслуживание, Женева 2943 

1. Программы деятельности 2945 
a) Конференционное обслуживание, Женева 2945 

1) Услуги в области планирования, проведения заседаний и контроля за доку
ментацией 2948 

il) Устный перевод 29-51 
ш) Услуги в области письменного перевода, редактирования и машинописных ра

бот. 29-53 
iv) Издательская служба 29-58 

b) Библиотечное обслуживание, Женева 29-63 
2. Шеративно-функционапьное обеспечение программ: Канцелярия Директора 29-68 

D. Конференционное и библиотечное обслуживание, Вена 29-72 
1. Служба планирования заседаний и устного перевода (Организация Объединенных На
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ЧАСТО ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ СОКРАЩЕНИЯ 

АКК Административный комитет по координации 
БАПОР Ближневосточное агентство Организации Объединенных 

Наций для помощи палестинским беженцам и организации 
работ 

ВМО Всемирная метеорологическая организация 
ВОЗ Всемирная организация здравоохранения 
ВОИС Всемирная организащ1я интеллектуальной собственности 
ВИС Всемирный продовольственный совет 
ВСООНК Вооруженные силы Организации Объединенных Наций по 

поддержанию мира на Кипре 
ВСООНЛ Временные силы Организащш Объединенных Наций в Ливане 
ГАТТ Генеральное соглашение по тарифам и торговле 
ГВНООНИП Группа военных наблюдателей Организации Объединенных 

Наций в Индии и Пакистане 
ИИГВН ООН Ирано-иракская группа военных наблюдателей Организации 

Объединенных Наций 
ИМО Международная морская организация 
ККАВ Консультативный комитет по административным вопросам 
КМГС Комиссия по международной гражданской службе 
КМООНА Контрольная миссия Организации Объединенных Наций в 

Анголе 
КПК Комитет по программе и координации 
МАГАТЭ Международное агентство по атомной энергии 
МВФ Международный валютный фонд 
МВЦ Международный вычислительный центр 
МОТ Международная организация труда 
МПП Мировая продовольственная программа 
МС Международный Суд 
МСЭ Международный союз электросвязи 
НИИСР Научно-исследовательский институт социального развития 

при Организации Объединенных Наций 
НКДАР Научный комитет Организации Объединенных Наций по 

действию атомной радиации 
ОАЕ Организация африканского единства 
ОИГ Объединенная инспекционная группа 
ОПФПООН Объединенный пенсионный фонд персонала Организации 

Объединенных Наций 
ПРООН Программа развития Организации Объединенных Наций 
СООННР Силы Организации Объединенных Наций по наблюдению 

за разъединением 
УВКБ Управление Верховного комиссара Организации Объединен

ных Наций по делам беженцев 
ФАО Продовольственная и сельскохозяйственная организация 

Объединенных Наций 
ЦМТ Центр по международной торговле 
ЧВСООН Чрезвычайные вооруженные силы Организации Объединен

ных Наций 
Э1СА Экономическая комиссия для Африки 
ЭСКЗА Экономическая и социальная комиссия для Западной Азии 
ЭКЕ Экономическая комиссия для Европы 
ЭКЛАК Экономическая комиссия для Латинской Америки и Кариб

ского бассейна 
ЭСКАТО Экономическая и социальная комиссия для Азии и Тихого 

океана 
ЮНДРО Бюро Координатора Организации Объединенных Наций по 

оказанию чрезвычайной помощи 
ЮНЕП Программа Организации Объединенных Наций по окружа

ющей среде 
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ЮНЕСКО Организация Объединенных Наций по вопросам образова
ния, науки и культуры 

ЮНИДО Организация Объединенных Наций по промьпиленному 
развитию 

ЮНИСЕФ Детский фонд Организации Объединенных Наций 
ЮНИТАР Учебный и научно-исследовательский институт Организации 

Объединенных Наций 
ЮНКТАД Конференция Организации Объединенных Наций по торгов

ле и развитию 
ЮНПА Почтовая администрация Организации Объединенных Наций 
ЮНСИТРАЛ Комиссия Организации Объединенных Наций по праву 

международной торговли 
ЮНТАГ Группа Организации Объединенных Наций по оказанию 

помощи в переходный период 
ЮНТСО Орган Организации Объединенных Наций по наблюдению за 

выполнением условий перемирия 
ЮНФДАК Фонд Организации Объединенных Наций для борьбы со 

злоупотреблением наркотическими средствами 
ЮНФПА Фонд Организации Объединенных Наций в области народо

населения 
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A. СМЕТА РАСХОДОВ 

(продолжение) 



ЧАСТЬ IV 

ЭКОНОМИЧЕСКАЯ, СОЦИАЛЬНАЯ И ГУМАНИТАРНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
(продолжение) 

Р А З Д Е Л 21 . У П Р А В Л Е Н И Е В Е Р Х О В Н О Г О К О М И С С А Р А О Р Г А Н И З А Ц И И 
0 Б 1 > Е Д И Н Е Н Н Ы Х Н А Ц И Й П О Д Е Л А М Б Е Ж Е Н Ц Е В 

ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ 
I/ Регулярный бюджет 

ТАБЛИЦА 21.1. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Ассигнования на 
1988-1989 гг. 

Переоценка базы ресурсов 
1988-1989 гг. 

(по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Инф^1яция 
в ¡990 и 199) гг. Общее увеличение 

Смета расходов 
на ¡990-¡99¡ гг. 

в доли. США 1 в % в долл. США 1 в % в долл. США 1 в % в долл.США 1 в % 

35 932,0 (183,2) (0,5) - 1 827,6 5,0 1 644, А 4,5 37 576,4 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1> 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(S) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (S) 
в % к О) 

35 748,8 

2) Внебюджетные средства 

а) Услуги, предоставляемые: Смета расходов 
на ¡988 ) 989 гг. 

Смета расходов 
на 1990-¡99) гг. 

Î ) Другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций - -

i i ) внебюджетным программам 97 270,0 116 112,0 

Итого 
1 

а 1 
1 

97 270,0 116 112,0 

Ь) Основная деятельность - -

Итого 
1 

ь 1 
1 

- -

с ) Проекты, осуществляемые на местах 796 500,0 996 311,6 

Итого 
1 

с 1 
1 

796 500,0 996 311,6 

Всего а, b и 
1 

с 1 
1 

893 770,0 1 112 423,6 

I 
Итого, I 

прямые расходы | 1 150 000,0 
I 
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ТАБЛИЦА 21.2. АНАЛИЗ ПЕРЕОЦЕНЕННОЙ БАЗЫ РЕСУРСОВ 1988—1989 ГОДОВ 
(ПО ПЕРЕСМОТРЕННЬМ РАСЦЕНКАМ 1989 ГОДА) 

(в тыс. дола. США) 

Дополнительные потребности 

Единовре

Отсроченные 
последствия 

роста 1988-1989 гг. 

Пересчет расходов 
по пересмотренным 

расиенкам 1989 г. 
дополни
тельные 
потреб
ности, 
нетто 

(9) 
№)-Ш 

Вся переоце
ненная база 

Программа 

Ассигно
вания на 

im-m9 гг. 
0) 

менные 
статьи 

im-im гг. 
m 

Штпатные 
должности 

0) 

Другие 
статьи 

расходов 
(4) 

Штатные 
должности 

Другие 
статьи 

расходов 
(6) 

Специальные 
коррективы 

m 
Итого 

m 

дополни
тельные 
потреб
ности, 
нетто 

(9) 
№)-Ш 

ресурсов 
I9SS-19S9 гг. 

(10) 
(1)*Ю 

А. Директивные органы 29,2 - - - - 0,2 - 0,2 0,2 29,4 

В. Исполнительное руководство 
и управление 

1 863,9 - 9,6 5,4 (41,6) (26,6) (26,6) 1 837,3 

С. Программа деятельности: 
Мехздународная зацита 
беженцев и оказание им 
поиоци 25 142,3 320,3 118,1 (525,0) (86,6) (86,6) 25 055,7 

D. Обцее оперативное 
обслуживание 8 896,6 - - - 62,5 22,5 (155,2) (70,2) (70,2) 8 826,4 

Итого 35 932,0 _ 392,4 146,2 (721,8) (183,2) (183,2) 35 748,8 

ТАБЛИЦА 21.3. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ, ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ: СВОДКА ПОТРЕБНОСТЕЙ 
НА 1990-1991 ГОДЫ И ТЕМПЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА ПО ПРОГРАММАМ 

(в тыс. долл. США) 

Программа 
Ассигнования 

на 19SS-19S9 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 

I9es-l9S9 гг. 
(по пересмотрен
ным расценкам 

т9гооа) 

е дополнительные потребности 

Рост 
ресурсов (по 
пересмотрен
ным расцен-
кам19>9года) 

Инфляция в 
I990-I991 гг. 

Общее увеличение 

в долл.США I в % 

Смета 
расходов на 
I990-M9I гг. 

Темпы 
реального 

роста 

К. Директивные органы 29,2 

B. Исполнительное руководство 1 863,9 
и управление 

C. Программа деятельности: 
Ие1вдународная эацита 
беженцев и оказание им 
поиоци 25 142,3 

D. Обцее оперативное 
обслуживание 8 896,6 

0,2 (29,4) - (29,2) (100,0) - (100,0) 

(26,6) 4 543,9 311,2 4 828,5 259,0 6 692,4 247,3 

(86,6) (20 494,9) 232,8 (20 348.7) (80,9) 4 793.6 (81.7) 

(70.2) 15 980,4 1 283,6 17 193,8 193,2 26 090,4 181.0 

Итого 35 932,0 (183,2) 1 827.6 1 644.4 4,5 37 576,4 
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ТАБЛИЦА 21.4. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ, ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ: СВОДКА ПОТРЕБНОСТЕЙ 
НА 1990-1991 ГОДЫ И ТЕМПЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА ПО СТАТЬЯМ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

Статьи расходов 
Ассигнования 

на ¡9S8-I9S9 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета 
расходов на 
1990-1991 гг. 

Темпы 
реального 

роста 

Статьи расходов 
Ассигнования 

на ¡9S8-I9S9 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 

I9SS-I989 гг. 
(по пересмотрен
ным расиенкам 

1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот

ренным расценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990-1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета 
расходов на 
1990-1991 гг. 

Темпы 
реального 

роста 

Статьи расходов 
Ассигнования 

на ¡9S8-I9S9 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 

I9SS-I989 гг. 
(по пересмотрен
ным расиенкам 

1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот

ренным расценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990-1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета 
расходов на 
1990-1991 гг. в % 

Штатные должности 20 3?7 6 (278,2) 7 147,6 I 393.6 8 263,0 28 640.6 35.5 
Временный персонал обцего 

назначения 425 7 6,3 100,0 17.7 124,0 549,7 23,1 
Консультанты 302 7 6,1 (308,8) - (302,7) - (100.0) 
Сверхурочные 90 7 1,3 46,0 4.6 51.9 142,6 50,0 
Обцие расходы по персоналу 7 964 8 (51,2) (98,2) 411.7 262.3 8 227,1 (1,2) 
Надбавки на представительские 

цели 18 8 - (2.4) - (2.4) 16.4 (12,7) 
Путевые расходы представителей 23 6 0,2 (23,8) - (23.6) - (100.0) 
Путевые расходы персонала в 

связи с обслуживанием 
заседаний 66 4 1,1 (67.5) - (66,4) - (100.0) 

Путевые расходы персонала в 
связи с другими служебными 
коиандировкаии 1 622 8 30.7 (1 653,5) (1 622.8) - (100.0) 

Услуги, предоставляемые 
по контрактам 109,2 1.6 (110,8) - (109.2) - (100.0) 

Письменный и устный перевод 
по контрактам 33 0 0,8 (33,8) - (33,0) - (100.0) 

Типографские и переплетные 
работы по контрактам 426 0 6,2 (432.2) - (426,0) - (100,0) 

Аренда и содержание помещений 959 4 21,0 (980.4) - (959,4) - (100,0) 
Коммунальные услуги 104 7 2,3 (107,0) (104,7) - (100,0) 
Аренда и эксплуатация 

оборудования 571 6 11,9 (583.5) - (571,6) - (100,0) 
Связь 1 337 ,2 26,8 (1 364.0) - (1 337,2) - (100,0) 
Представительские расходы 124 ,7 2,9 (127.6) - (124,7) - (100,0) 
Прочие услуги 135 >8 2,5 (138.3) - (135,8) (100,0) 
Принадлежности и материалы 541 Л 10,5 (552.2) - (541,7) - (100,0) 
Мебель и оборудование 459 ,1 10,1 (469.2) (459,1) - (100,0) 
Прочи-? расходы 51 ,3 1.1 (52.4) - (51,3) - (100,0) 
Взносы/совместные мероприятия 185 ,2 2,8 (188.0) - (185.2) - (100,0) 

Итого 35 932,0 (183.2) 1 827,6 1 644.4 37 576.4 
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ТАБЛИЦА 21.5. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Управление Верховного комиссара Организации Объединенных Наций по делам беженцев 
Штатные должности Временные должности 

Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 
19SS-19S»ee. 1990-mi гг. 1т-1989гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и вьае 

зге 1 1 - _ 1 1 
пгс 1 1 - _ 1 1 
Д-2 4 2 4 10 8 12 
Д-1 12 10 16 28 28 38 
С-5 32 19 42 53 74 72 
С-4 22 14 85 97 107 111 
С-3 14 27 110 98 124 125 
С-2/1 13 15 28 28 41 43 

Итого 99 89 285 314 384 403 

Категория обцего 
обслуживания 

Высвий разряд 4 4 15 18 19 22 
Прочие разряда 45 151 187 149 232 300 

Итого 49 155 202 16 7 251 322 

Прочие категории 

Национальные 
сотрудники - - 10 11 10 11 

Местный разряд 96 289 545 385 545 

Итого 96 - 299 556 395 556 

Всего 244 244 786 1 037 1 030 1 281 

УПРАВЛЕНИЕ ВЕРХОВНОГО КОМИССАРА ОРГАНИЗАЦИИ 
ОБЪЕДИНЕННЫХ НАЦИЙ ПО ДЕЛАМ БЕЖЕНЦЕВ 

21.1 Управление Верховного комиссара Организации 
Объединенных Наций по делам беженцев (УВКБ) 
бьшо учреждено 1 января 1951 года в соответствии с 
резолюцией 319A(IV) Генеральной Ассамблеи. Полно
мочия Управления были определены в статуте, ут
вержденном в резолюции 428 (V) Генеральной Ас
самблеи, и расширены в соответствии с последующи
ми резолюциями, в которых Ассамблея просила 
Верховного комиссара использовать свои добрые 
услуги для оказания помощи конкретным группам 
беженцев, репатриантов или перемещенных лиц, нахо
дящихся в положении беженцев. В соответствии с ре
золюцией 672 (XXV) Экономического и Социаль
ного Совета бьш создан Исполнительный комитет 
Программы Верховного комиссара Организации Объе
диненных Наций по делам беженцев, который начал 
свою работу 1 января 1959 года в соответствии с пол
номочиями, определенными Генеральной Ассамблеей в 
ее резолюции 1166 (XII), с правом рассматривать и 
окончательно утверждать расходы из внебюджетных 
средств, вьщеляемых Верховному комиссару. 

21.2 Основные функции УВКБ, изложенные в его 
статуте, заключаются в обеспечении международной 

защиты беженцев и поиске долгосрочных решений их 
проблем. С одной стороны, от УВКБ требуется обеспе
чение основных принципов убежища и недопзтцения 
"непринятия" и гарантия уважения основных прав 
беженцев и гуманного обращения с ними. С другой 
стороны, УВКБ должно разрабатывать, по просьбе 
Генеральной Ассамблеи и заинтересованных прави
тельств, программы оказания значительной материаль
ной помощи в целях удовлетворения растущих по 
масштабам и сложности потребностей беженцев. В 
частности, что касается последних видов деятель
ности, то УВКБ реагирует главным образом на ситуа
ции, которые невозможно предусмотреть. Тем не ме
нее в представляемом в настоящее время предлагае
мом бюджете по программам бьша сделана попытка 
определить виды деятельности продолжительного ха
рактера, например предоставление юридических кон
сультативных услуг или долгосрочные проекты по 
созданию сельских населенных пунктов, а также из
ложить мероприятия и виды деятельности по всем 
программам. 

21.3 В соответствии со статьей 20 статута УВКБ 
административные расходы, связанные с функциони
рованием Управления Верховного комиссара, отно
сятся на счет регулярного бюджета Организации Объе
диненных Наций. Хотя в статуте не дается определе-
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ния "административных расходов", этот термин подра
зумевает все расходы, кроме оперативных расходов 
и сопутствующих расходов по управлению. Это опре
деление, которое бьшо предложено Консультативным 
комитетом по административньпм и бюджетньп^! вопро
сам в докладе, представленном им Генеральной Ас
самблее на ее седьмой сессии, использовалось в обзо
рах финансирования административных расходов 
УВКБ, которые проводились за время его функцио
нирования. Последний обзор был проведен в 1982 
году, и по его результатам между Генеральным секре
тарем и Верховным комиссаром бьшо достигнуто 
соглашение, согласно которому в ходе трех двух
годичных периодов, т.е. с 1984 года по 1989 год, ряд 
должностей должен был бъпъ переведен в регулярный 
бюджет и добровольные фонды, находящиеся в веде
нии Верховного комиссара, и наоборот; по резуль
татам обзора бьша также установлена процедура в 
отношении создания Верховным комиссаром внебюд
жетных должностей, на которые будут возложены 
функции в соответствии со статутом и которые могут 
в конечном итоге финансироваться из регулярного 
бюджета. Ассамблея приняла к сведению эту дого
воренность и одобрила мнение Консультативного 
комитета о том, что решения о переводе должно
стей должны приниматься на индивидуальной ос
нове в контексте предлагаемых бюджетов по програм
мам. 

21.4 Во время подготовки предлагаемого бюджета по 
программам на двухгодичный период 1988-1989 го
дов 45 должностей категории специалистов еще пред
стояло перевести в регулярный бюджет, а в о&цей 
сложности 29 должностей категории общего обслу
живания — из регулярного бюджета. Однако в силу 
финансового кризиса и в свете одобрения Генеральной 
Ассамблеей рекомендации, содержащейся в докладе 
Группы межправительственных экспертов высокого 
уровня по обзору эффективности административного 
и финансового функционирования Организации Объе
диненных Наций' и касающейся необходимости сокра
щения общего числа должностей на 15 процентов к 
концу 1989 года, рассмотрение вопроса о дальнейшем 
переводе должностей в регулярный бюджет бьшо от
ложено до окончания двухгодичного периода 1988— 
1989 годов. 

' Официальные отчеты Генеральной Ассамблеи, сорок пер
вая сессия,Дополнение№49 (А/41/49). 

21.5 В 1988 году между УВКБ и Секретариатом 
Организации Объединенных Наций проводились обсуж
дения с учетом пожелания Верховного комиссара по
высить информированность государств-членов и доно
ров о структуре вспомогательных расходов УВКБ. 
Бьшо условлено, что между вспомогательным пер
соналом по оказанию оперативной поддержки и нео
перативным вспомогательным персоналом будет про
ведено разграничение и что вспомогательный персо
нал по оказанию оперативной поддержки, включая 
соответствующие расходы, будет финансироваться 
исключительно из добровольных средств, находя
щихся в ведении Верховного комиссара. В связи с 
ограниченньпш финансовьпш! возможностями бюд
жета Организации Объединенных Наций бьшо услов
лено также, здо за счет добрсшольных средств будут 
покрываться и неоперативные расходы в данной об
ласти. За счет средств регулярного &оджета Организа
ции Объединенных Наций будут покрьшаться расходы 
неоперативного персонала в штаб«вартире УВКБ в 
Женеве. Эти предложения позволят поддерживать 
число должностей, которые должны финансироваться 
из регулярного бюджета, на уровне 244 при ином 
распределении количества должностей по классам и 
при размещении всех должностей в Женеве вместо 
распределения их между Женевой и местными от
делениями УВКБ. 

21.6 С учетом того, что эта новая мера приведет к 
возникновению дополнительных расходов, поскольку 
расходы по персоналу в Женеве вьпие, чем в местных 
отделениях, бьшо условлено также, что помимо выше
упомянутых 244 должностей и некоторых временных 
вспомогательных должностей и сверхурочных все дру
гие расходы, такие, как путевые расходы, обслужива
ние по контрактам, оперативные расходы, расходы на 
принадлежности и оборудование, будут отныне пок-
рьюаться не из регулярного бюджета, а из доброволь
ных средств. Таким образом, вьщвигаемые в настоя
щее время предложения не приведут к изменению 
уровня бюджетных ассигнований по разделу 21. 

21.7 Бьшо условлено также, что предлагаемые но
вые меры отменят соглашение 1982 года и что число 
и уровень финансируемых из регулярного бюджета 
должностей в случае, если выдвигаемые в настоящее 
время предложения будут одобрены Генеральной 
Ассамблеей, сохранятся на неизменном уровне на про
тяжении четырех двухгодичных периодов после 1990— 
1991 годов. 
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А . Директивные органы 

ТАБЛИЦА 21.6. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

I) Регулярный бюджет 
Предполагаемые дополнительные потребности 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Переоценка баш 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Сверхурочные 
Путевые расходы 

представителей 

5.6 

23,6 0,2 

(5 ,6) 

(23,8) 

- (5 .6) 

(23,6) 

Итого 29,2 0.2 (29,4) - (29,2) 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(I) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в % к (1) 

29,4 (29,4) - - (29,4) (100,0) % 

2) Внебюджетные средства | 

I 

I Итого j 

А. Директивные органы 

21.8 В Исполнительный комитет программы Верховного комиссара входят 
представители 40 государств-членов и представитель Совета Организации Объе
диненных Наций по Намибии. Обычно Исполнительный комитет проводит свои 
очередные сессии в Женеве в октябре каждого года, а специальные сессии и неофи
циальные заседания - по мере необходимости. В целях рассмотрения более узких 
и юридических аспектов защиты беженцев начиная с октября 1976 года перед 
сессией Исполнительного комитета проводит заседание Подкомитет полного 
состава по вопросам международной защиты беженцев. На своей тридцать вто
рой сессии (1981 год) Исполнительный комитет официально )Д1редил Подкомитет 
по административным и финансовым вопросам, который призван оказывать Ко
митету содействие в рассмотрении управленческих, финансовых и административ
ных аспектов его работы. Доклады о работе сессий Исполнительного комитета 
представляются Генеральной Ассамблее в виде добавлений к докладам Верхов
ного комиссара. 
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В. Исполнительное р у к о в о д с т в о и управление 

ТАБЛИЦА 21.7. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. аал) 

I) Регулярный бюджет 

гпавные статьи расходов 
Ассигнования 

на I98S-I9S9 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. гпавные статьи расходов 

Ассигнования 
на I98S-I9S9 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

иенкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 1 138,8 (26,8) 3 834,8 240,5 4 048,5 5 187,3 
Консультанты 29,5 0,5 (30,0) - (29,5) 
Сверхурочные 3,5 0,1 (3 ,6) - (3 ,5) 
Общие расходы по персоналу 324,2 (5,2) 1 100,2 70,7 1 165,7 1 489,9 
Надбавки на представитель-

ские цели 14,0 - 1.2 1.2 
Путевые расходы персонала 

в связи с обслуживанием 
заседаний 27.7 0,5 (28,2) (27,7) 

Путевые расходы персонала 
в связи с другими служеб
ными комавдироакаии 142,3 2.0 (144,3) (142.3) 

Письменный и устный 
перевод по контрактам 5.6 - (5 ,6) (5 ,6) 

Аренда и эксплуатация 
оборудования 24,1 0,1 (24,2) (24.1) 

Связь 89,7 1.3 (91,0) (89,7) 
Принадлежности и материалы 64,5 0,9 (65,4) (64.5) 

Итого 1 863.9 (26,6) 4 543.9 311,2 4 828.5 6 692.4 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

Вся переоцененная 
база ресурсов 

на 1988-1989 гг. 
(2) 

фактический 

в) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (!) 
вЧЬ к (1) 

1 837.3 4 543.9 - - 4 543.9 247.3% 

2) Внебюджетные средства 
Смета расходов Смета расходов 
на 1988-1989 гг. на 1990-1991 гг. 

а) Услуги, предоставляемые: 

i ) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций -

11) внебюджетным программам 8 258,0 5 828.0 

I 
Итого а I 8 258.0 5 828.0 

I 
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ТАБЛИЦА 21.7 (продолжены е ) 

Смета расходов 
на ¡988-1989 гг. 

Cuerna расходов 
на 1990-1991 гг. 

Ь) Основная деятельность -

Итого 
1 

ь 1 
1 

- -

с) Проекты, осуществляемые на местах - -

Итого с 1 - -

Всего а, b и с 1 8 258,0 5 828,0 

I i 
I Итого I 12 520,4 
I I 

ТАБЛИЦА 21.8. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Исполнительное руководство и управление 
Штатные должности Временные должности 

Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 
im-198» гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и вьве 

зге 1 1 - - - - 1 1 

пгс 1 1 - - - - 1 1 
Д-2 - 1 - - - - - 1 
Д-1 - 4 - - 5 1 5 •5 
С-5 1 б - - 2 1 3 7 
С-4 - 4 - - 1 5 1 9 
С-3 - 2 - - 10 - 10 2 
С-2/1 1 3 - - 3 2 4 5 

Итого 4 22 - - 21 9 25 31 

Категория обцего 
обслуживания 

Высший разряд _ _ _ _ 3 - 3 -
Прочие разряды 4 15 22 7 26 22 

Итого 4 15 - - 25 7 29 22 

Всего 8 37 - - 46 16 54 53 
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В. Исполнительное руководство и управление 

21.9 Исполнительное руководство и управление 
включают функции, вьшолняемые Управлением Вер
ховного комиссара, и некоторые задачи, описание 
которых приводится ниже. Верховный комиссар 
будет по-прежнему придавать особое значение исполь
зованию современных методов и способов управле
ния, а также задачам, выполняемым Секцией электрон
ной обработки данных. 

21.10 Ниже приводится описание подпрограммы, ее 
программных элементов и соответствующих меро
приятий, видов деятельности и услуг, запланирован
ных на двухгодичный период. 

Подпрограмма. Общее руководство политикой и уп
равление 
a) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 6 692 400 долл. США (100,0 
процента от общего объема средств по программе 
в 1990-1991 годах; 100,0 процента от общего объема 
средств по программе в 1988-1989 годах) ; 

внебюджетные средства: 5 828 ООО долл. США 
(100,0 процента от общего объема средств по програм
ме в 1990-1991 годах; 100,0 процента от общего 
объема средств по программе в 1988—1989 годах). 

b) Основание: данная подпрограмма не включена 
в структуру программ среднесрочного гаана. 

c) Элементы программы: 

1.1 Общие отношения 

Мероприятия: поддержание отношений, включая 
разработку политики с государствами-членами Испол
нительного комитета Программы Верховного комис
сара, с правительствами других стран, отделениями 
Организации Объединенных Наций, специализирован
ными учреждениями и программами системы Органи
зации Обьединенньк Наций и другими межправитель
ственными организациями. 

1.2 Секретариатское обслуживание 

Мероприятия: координация и контроль за пред
ставлением докладов о деятельности УВКБ Генераль
ной Ассамблее, Экономическому и Социальному 
Совету и Исполнительному комитету Программы 
Верховного комиссара; организация и обслуживание 
ежегодных сессий Исполнительного комитета, его ра
бочих групп и других межправительственных сове
щаний; и деятельность по осуществлению решений и 
соответствующих постановлений. 

1.3 Межучрежденческое сотрудничество 

Мероприятия: а) координация и контроль за 
деятельностью УВКБ в качестве координационного 

центра по вопросам, представляющим интерес для 
Управления и связанным с работой специализиро
ванных учреждений и программ системы Организации 
Объединенных Наций и других международных орга
низаций; Ь) представительство УВКБ на совещаниях 
и конференциях или координация такого представи
тельства, особенно на тех форумах, на которых УВКБ 
имеет статус наблюдателя; и с) содействие развитию 
сотрудничества с международными учреждениями, 
которые могут участвовать в программах помощи, 
нацеленных на облегчение достижения долговремен
ных решений проблем беженцев и перемешенных лиц, 
особенно это касается помощи в целях развития. 
УВКБ поддерживает контакты с более чем 100 орга
низациями, с некоторыми из которых бьши подписа
ны официальные меморандумы о взаимопонитнии, 
в целях использования услуг специалистов и опыта 
УВКБ в области оказания помощи беженцам (сельское 
хозяйство, мелкомасштабная предпринимательская 
деятельность, продовольственная помощь, медицин
ское обслуживание, жилье и т.д.) и для дополнения 
деятельности УВКБ в области прав человека. Данные 
мероприятия включают поддержание этих соглашений. 

1.4 Связь с неправительственными организациями 

Мероприятия: обеспечение сотрудничества и под
держание рабочих отношений с несколькими сотнями 
добровольных учреждений во всем мире, включая 
национальные комитеты по оказанию помощи бежен
цам, в целях использования поддержки, опыта и 
финансовой помощи этих организаций. Многие учреж
дения выступают в качестве оперативных партнеров 
в осуществлении проектов по оказанию помощи, 
вносят вклад в развитие международных правовых 
принципов и либеральной практики в деле защиты и 
оказания помощи беженцам и липам, ищущим убе
жища, предоставляют финансовые взносы, оказыва
ют содействие в организации кампаний по сбору 
средств и сотрудничают с УВКБ в предоставлении 
социальных услуг и в деятельности по переселению 
в интересах беженцев. Учреждениям-исполнителям 
финансируемых УВКБ проектов оказывается помощь 
в целях расширения их возможностей путем органи
зации учебных семинаров, в частности по вопросам 
готовности к деятельности в чрезвычайных обстоя
тельствах, а также путем проведения регулярных 
консультаций и инструктажа по основным програм
мам УВКБ. 

1.5 Деятельность по сбору средств 

Мероприятия: а) представление донорам докладов 
об использовании средств, выделенных для УВКБ 
(около 400 докладов); и Ь) представление ежегод
ных докладов о мерах, принятых в связи с оказанием 
помощи беженцам/репатриантам, и об использовании 
взносов (около 12 докладов). 

Деятельность: поддержание отношений с донорами 
и потенциальными донорами, буда то правительствен
ные, неправительственные или частные органы, в це-
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ЛЯХ получения денежных взносов, взносов натурой 
или услуг в интересах программ УВКБ. Предпола
гается, что в 1990—1991 годах потребуется прибли
зительно 900 млн. долл. США в виде добровольных 
взносов. 

1.6 Административное управление 

Мероприятия: а) подготовка докладов о резуль
татах миссий по обзору укомплектованности штатами 
в местных отделениях (30 докладов) ; Ь) доклады по 
результатам обзоров положения в области управления 
или укомплектованности штатами в органах штаб-
квартиры (3 доклада) ; с) доклады Исполнительному 
комитету о степени укомплектованности штатами 
(6 докладов) ; d) подготовка и обновление единого 
двуязычного справочника Управления; и е) разработ
ка одного типового соглашения о местном отделении 
для применения в странах, в которых УВКБ прово
дит свою деятельность. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Штатные должности 

21.11 В соответствии с проводимой перегруппиров
кой кадров и предлагаемыми новыми мерами распре
деление должностей, финансируемых из регулярного 
бюджета, приведет к увеличению их числа на 18 долж
ностей категории специалистов и выше (одна долж
ность уровня Д-2, четьфе — Д-1, пять — С-5, четыре -
С4, две — С-3 и две — С-2) и 11 должностей категории 
общего обслуживания. 

Прочие статьи расходов 

21.12 Как объясняется в пункте 21.6,выше, эти рас
ходы будут полностью финансироваться из доброволь
ных средств, находящихся в ведении Верховного ко
миссара. 

С. Программа деятельности: Международная защита беженцев и оказание им помоищ 

ТАБЛИЦА 21.9. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 
1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на I98S-J989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на I98S-J989 гг. 

Переоценка баш 
ресурсов 1988-

1989 гг. (по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 13 543,5 (168.5) (9 831,6) 179,6 (9 820.5) 3 723.0 
Консультанты 252,8 5.2 (258,0) (252.8) -
Сверхурочные 55.8 0.8 (56.6) (55.8) -
Общие расходы по персоналу 6 021,0 (36.2) (4 968,6) 53.2 (4 951.6) 1 069.4 
Надбавки на представитель

ские цели 2.4 - (1 .2) (1 .2) 1.2 
Путевые расходы персонала в 

связи с другими служебными 
командировками 1 338.4 26.9 (1 365,3) - (1 338.4) -

Услуги, предоставляемые по 
контрактам - письменный и 
устный перевод 27.4 0.8 (28,2) (27.4) -

Типографские и переплетные 
работы по контрактам 31,3 0.5 (31.8) (31,3) -

Аренда и содержание помещений 959,4 21,0 (980,4) (959,4) -
Коммунальные услуги 104.7 2.3 (107,0) (104.7) -
Аренда и эксплуатация 

оборудования 543.4 11,7 (555,1) (543.4) -
Связь 1 176,0 24.8 (1 200.8) - (1 176,0) -
Представительские расходы 120,8 2.8 (123,6) (120,8) -
Прочие услуги 130,8 2.7 (133.5) (130.8) -

Принадлежности и материалы 324,2 7,4 (331,6) (324.2) -
Мебель и оборудование 459,1 10.1 (469,2) (459,1) -
Прочие расходы 51.3 1.1 (52,4) (51,3) -

Итого 25 142.3 (86,6) (20 494,9) 232.8 (20 348.7) 4 793.6 
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ТАБЛИЦА 21.9 (продолжение) 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(1) 

Вся переоцененная 
база ресурсов 

на 1988-1989 гг. 
(2) 

фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) уточненный 

Темпы реального 
роста (5/ 
в % к (lí 

25 055,7 (20 494,9) - - (20 494.9) (81.7)% 

2) Внебюджетные средства 
Смета расходов 
на 1988-1989 гг. 

Cuerna расходов 
на 1990-1991 гг. 

а) Услуги, предоставляемые: 

i ) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций - -

11) внебюджетным программам 68 754,0 93 862,0 

Итого 
1 

а 1 
1 

68 754,0 93 862,0 

Ь) Основная деятельность - -

Итого 
1 

b 1 
1 

- -

с ) Проекты, осуществляемые на местах 796 500,0 996 311,6 

Итого с 1 796 500,0 996 311,6 

Всего а, b и С 1 865 254,0 1 090 173,6 

I I 
I Итого I 1 094 967,2 
I I 
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ТАБЛИЦА 21.10. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Международная защита беженцев и оказание им помощи 
Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1 1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и вьше 

Д-2 2 1 - - 4 5 6 б 
Д-1 9 2 - - 10 18 19 20 
C-S 26 4 - - 39 33 65 37 
С-4 20 2 80 81 100 83 
С-3 11 - - - 90 88 101 88 
С-2/1 7 5 - - 21 30 28 35 

Итого 75 14 - - 244 255 319 269 

Категория обцего 
обслуживания 

Высший разрод 1 1 _ 10 18 11 19 
Прочие разряды 16 15 106 192 122 207 

Итого 17 16 - 116 210 133 226 

Прочие категории 

Национальные 
сотрудники - - - - 10 11 10 11 

Местный разряд 96 - 289 545 385 545 

Итого 96 - - 299 556 395 556 

Всего 188 30 - - 659 1 021 847 1 051 

С. Программа деятельности: Межд}7народная 
защита бежжцев и оказание им помощи 

21.13 Данная программа осуществляется в щтаб-
квартире УВКБ Отделом права и доктрины бежен
цев, пятью региональными бюро (включающими 
в общей сложности 22 сектора, каждый из которых 
охватьшает конкретную страну или ряд стран) и 
следующими службами материального обеспечения: 
Службой управления программами. Службой техни
ческого обеспечения. Группой чрезвычайной помощи, 
Службой поставок и продовольственной помощи, 
социальной службой и службой расселения. На местах 
программу осуществляют около 100 отделений. Де
вять региональных представителей и 57 представите
лей в странах действуют от имени Верховного комис
сара по всем аспектам деятельности Управления в стра
не или странах, в которых они аккредитованы. 

21.14 Ниже приводится описание семи подпрограмм, 
их программных элементов и соответствующих меро
приятий и видов деятельности, запланированных на 
двухгодичный период. 

Подпрограмма 1. Международная защита: междуна
родные документы, касающиеся статуса беженцев 
или каким-либо иным образом содействующие 
беженцам 

а) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 2 157 100 долл. США (45,0 
процента от общего объема средств по программе 
в 1990—1991 годах; 12,0 процента от общего объема 
средств по программе в 1988-1989 годах); 

внебюджетные средства: 2 815 900 долл. США 
(3,0 процента от общего объема средств по програм
ме в 1990—1991 годах; 3,0 процента от общего объе
ма средств по программе в 1988-1989 годах). 

й) Основание: среднесрочный план на 1984-
1989 годы (А/37/6 и Соя.1), пункты 8.9-8.13. 

с) Элементы программы : 

1.1 Содействие присоединению к существующим 
документам 

Мероприятия: публикация приблизительно 700 
страниц текстов договоров и пояснительной доку
ментации в форме сборника документов, включая 
разработку базы данных для ведения и публикахши 
информации о присоединении, заявлений и оговорок, 
сделанных государствами в отношении международ
ных документов, касающихся беженцев, и других 
пропагандистских материалов. 

Виды деятельности: а) проведение на постоянной 
основе консультаций и переговоров с правительствами 
как в штаб-квартире УВКБ в Женеве, так и через 
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отделения УВКБ на местах относительно присоеди
нения к Конвенции Организации Объединенных Наций 
1951 года о статусе беженцев и Протоколу 1967 года 
и относительно снятия географических ограничений 
и других оговорок, сделанных государствами при при
соединении к этим документам; Ь) деятельность, ана
логичная указанной в пункте а, вьпде, в отношении 
1й>нвенции 1954 года о статусе апатридов. Конвенции 
1961 года о сокращении безгражданства и Соглаше
ния 1957 года и Протокола 1973 года к этому Сог
лашению о моряках-беженцах; и с) консультации 
с правительствами в целях содействия дальнейшему 
присоединению государств к другим межправитель
ственным документам, принятым на региональном 
уровне в интересах беженцев. 

1.2 Разработка новых международных докумен
тов и дополнительных договорных положений 
в интересах беженцев 

Мероприятия: основное обслуживание двух сес
сий Подкомитета полного состава по международной 
защите беженцев (третий квартал 1990 и 1991 годов). 

Виды деятельности: а) сбор данных путем про
ведения правовых исследований по вопросам, касаю
щимся мандата и функций УВКБ по защите, а также 
статуса и положения беженцев в различных частях 
мира в целях содействия разработке новых доку
ментов в интересах беженцев; Ь) проведение на по
стоянной основе консультаций с правительствами 
для вьшснения того, какие проблемы, связанные с 
зацщтой, могут быть надлежащим образом решены 
путем принятия новых международных документов; 
с) работа по включению вьп'одных для беженцев 
положений в международные документы путем под
держания диалога с Секретариатом Организации 
Объединенных Наций, специализированными учреж
дениями и другими межправительственными организа
циями, занимающимися вопросами подготовки таких 
документов; и d) подготовка справочной информации 
по вопросам, которые будут рассматриваться Под
комитетом полного состава по международной защите 
беженцев на ежегодных сессиях Исполнительного ко
митета Программы Верховного комиссара. 

Подпрограмма 2. Международная защита: эффектив
ное осуществление прав беженцев 

a) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 479 400 долл. США (10,0 
процента от общего объема средств по программе 
в 1990-1991 годах; 40,0 процента от общего объема 
средств по программе в 1988-1989 годах) ; 

внебюджетные средства: 14 079 300 долл. США 
(15,0 процента от о&цего объема средств по програм
ме в 1990-1991 годах; 15,0 процента от общего объе
ма средств по программе в 1988-1989 годах). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984— 
1989 годы (А/37/6 и Corr.l), пункты 8.14-8.17. 

с) Элементы программы: 

2.1 Права беженцев 

Мероприятия: вьщача приблизительно 40 ООО про
ездных документов на различных языках в целях 
оказания правительствам различных стран содействия 
в осуществлении конкретных прав беженцев в соответ
ствии с существующими международными документа
ми; и 20 ООО удостоверений личности беженцев в це
лях содействия деятельности по переписи и установле
нию личности беженцев. 

Виды деятельности: а) предотвращение неприня
тия и высылки лиц, ищущих убежище, и содействие 
принятию беженцев в странах убежища, а также обеспе
чение обращения с ними в соответствии с основными 
гуманитарными нормами путем консультаций и приня
тия мер правительствами в соответствии со статутом 
УВКБ, соответствующими резолюциями Генеральной 
Ассамблеи и заключениями Исполнительного комитета 
Программы Верховного комиссара; 6) обеспечение 
личной безопасности беженцев путем проведения 
переговоров с правительствами стран убежища; 
с) сбор, подготовка и публикация сведений о судеб
ных прецедентах и предоставление юридических кон
сультаций в целях заишты беженцев; d) оказание 
помощи беженцам, с тем чтобы они могли пользовать
ся нормами и положениями, закрепленными в между
народных конвенциях о беженцах, и соответствующи
ми положениями существующих национальных зако
нов, путем проведения консультаций с правитель
ствами государств-участников таких конвенций; 
е) содействие, по мере возможности, добровольной 
репатриации беженцев, что является наиболее целе
сообразным решением проблем беженцев; и / ) обес
печение надлежащих средств для предоставления 
юридических консультаций и представительства в стра
нах убежища. 

2.2 Национальное законодательство 

Виды деятельности: а) ведение переговоров с пра
вительствами и, при необходимости, оказание им 
содействия в разработке соответствующих процедур 
определения статуса беженцев, установленного в соот
ветствующих международных документах; Ь) уча
стие в форме, предусмотренной в соответствующих 
странах убежища, в национальных процедурах опреде
ления статуса беженцев; с) ведение переговоров с 
правительствами государств - участников между
народных конвенций о беженцах по вопросу о приня
тии в рамках внутреннего права законодательных 
и административных положений по осуществлению 
положений, касающихся статуса, обращения и вовле
чения в нормальную жизнь беженцев и предусмотрен
ных соответствующими международными документа
ми о беженцах, включая меры, способствующие приоб
ретению беженцами гражданства страны их постоянно
го проживания; d) ведение переговоров с правитель
ствами, не являющимися участниками международ
ных документов о беженцах, по вопросу о принятии 
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В рамках внутреннего права законодательных и адми
нистративных мер, гарантирующих надлежащие проце
дуры предоставления убежища и обращения с бежен
цами; е) ведение переговоров с правительствами 
относительно добровольной репатриации беженцев и, 
в тех случаях, когда это применимо, обеспечение конт
роля за ней; и / ) поощрение и содействие воссоеди
нению семей беженцев и принятие специальных мер по 
защите несовершеннолетних и детей беженцев, не соп
ровождаемых взрослыми. 

2.3 Осуществление прав без1«нцев 

Мероприятия: доклад Исполнительному комитету 
(третий квартал, 1990 и 1991 годы). 

Виды деятельности: а) участие в национальных, 
региональных и международных конференциях и 
коллоквиумах, созьшаемых для решения проблем 
беяжнцев; Ь) организация практикумов, семинаров 
и других учебных мероприятий для сотрудников 
национальных гражданских служб в целях ознаком
ления их с принципами, правилами и практикой в об
ласти защиты и обслуживания беженцев; и с) ме
роприятия в развитие вьюодов по данному пункту, 
сделанных Исполнительным комитетом, и представ
ление соответствующих докладов. 

Подпрограмма 3. Международная защита: содей
ствие развитию и распространение информации о 
принципах права беженцев 

a) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 2 157 100 долл. США (45,0 
процента от общего объема средств по программе в 
1990—1991 годах; 10,0 процента от общего объема 
средств по программе в 1988—1989 годах) ; 

внебюджетные средства: 1 877 200 долл. США 
(2,0 процента от общего объема средств по программе 
в 1990—1991 годах; 2,0 процента от общего обьема 
средств по программе в 1988—1989 годах). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984-
1989 годы (А/37/6 и Corr.l), пункты 8.18-8.21. 

c) Элементы программы: 

3.1 Содействие развитию права беженцев 

Мероприятия: организация 56 cervoinapoB для уг
лубленного изучения новых юридических проблем в 
области меяодународной защиты или для обзора и раз
вития существующих норм (28 региональных семина
ров в целях учета конкретных региональных фжто-
ров; 8 семинаров по рассмотрению общих проблем 
права беженцев). 

Виды деятельности: а) участие в конференциях 
и совещаниях по праву беженцев и соответствующим 
вопросам, в частности в области прав человека, в целях 

постоянного получения информации о последних со-
бьггиях и, при необходимости, представления в ходе 
обсуждений мнений УВКБ относительно защиты 
беженцев; и 6) оказание содействия 24 стаяжрам 
и контроль за их учебой в течение двухгодичного 
периода. В целях поощрения заинтересованности 
университетских центров в праве беженцев Управ
ление разработало обширную программу стажировки 
для представителей всех стран мира, предусматриваю
щую одновременную подготовку трех стажеров в те
чение трех месяцев, т.е. 24 стажеров в течение двух
годичного периода. 

3.2 Распространение информации о праве бежен
цев 

Мероприятия: 

i) два ежегодных курса по праву беженцев в коор
динации с Международньп« институтом гуманитарного 
права (Сан-Ремо, Италия) ; 

ii) издание на одном или двух язьпсах примерно 
20 публикаций в области права беженцев, включая 
доклады о семинарах и совещаниях; перевод изда
ний, касающихся права беженцев, на другие язьпси, 
а также проведение исследований; проведение лек
ций и подготовка справочных документов; и оказа
ние помощи в подготовке независимого международ
ного журнала по праву беженцев, который будет из
даваться отдельным издательством. 

Виды деятельности: а) консультации с универ
ситетами и другими высшими учебными заведениями 
с целью включения в их учебные планы курсов по 
праву беженцев и участие в сборе информации по 
праву беженцев или предоставление такой информации 
и участие в консультациях по структуре и содержанию 
таких курсов; Ь) обеспечение функционирования и 
расширение Центра документации по праву беженцев 
в Женеве; и с) содействие в определении депозита
риев основной документации в области права бежен
цев в больпшнстве государств — членов Организации 
Объединенных Наций. 

Подпрограмма 4. Материальная помощь: доброволь
ная репатриация 

a) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: не предусмотрено (0,0 про
цента от общего объема средств по программе в 1990— 
1991 годах; 8,0 процента от общего объема средств 
по программе в 1988—1989 годах); 

внебюджетные средства: 13 140 700 долл. США 
(14,0 процента от общего объема средств по прог
рамме в 1990—1991 годах; 14,0 процента от общего 
объема средств по программе в 1988—1989 годах). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984— 
1989 годы (А/37/6 и Corr.l) ,'пункты 8.22-8.25. 
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с) Элементы программы: 

4.1 Содействие поиску и определению возмож
ностей для добровольной репатриации 

Виды деятельности: а) поощрение консультаций 
и, если это возможно, организация совещаний и пере
говоров по содействию добровольной репатриации 
отдельных лиц или групп беженцев на их родину; 
Ь) проведение периодических консультаций с бе
женцами в целях обеспечения их надлежащей инфор
мированности об условиях, существующих в их стра
нах происхождения; с) содействие заключению четких 
и недвусмысленных меморандумов о взаимопони
мании или соглащений мезвду принимающими стра
нами и странами происхождения о способах пере
движения и мероприятиях по надлежащему приему 
отдельных беженцев, включая определенные мини
мальные гарантии их безопасности и основного бла
госостояния; и d) подготовка и подписание бежен
цами деклараций доброй воли, свидетельствующих 
об их желании репатриироваться и являющихся закон
ной основой для добровольной репатриации. 

4.2 Доставка и вовлечение в нормальную жизнь 
беженцев в их странах происховдения 

Мероприятия: доклад об общих результатах дея
тельности по добровольной репатриации, представляе
мый Генеральной Ассамблее через Экономический и 
Социальный Совет и Исполнительному комитету Прог
раммы Верховного комиссара и другим органам 
системы Организации Объединенных Наций (1990, 
1991 годы). 

Виды деятельности: а) обеспечение вьщачи проезд
ных документов и виз и оплата суточных репатри
ируемым беженцам; Ь) координация подготовки и 
оказание чрезвычайной помощи и помощи по вовле
чению в нормальную жизнь лицам, возвращающимся 
в свои страны происхождения, в целях создания ма
териальных условий, способствующих дальнейшей 
добровольной репатриации; с) сбор и распростране
ние информации, касающейся условий в странах 
происхождения; d) содействие в организации поез
док отдельных беженцев или представителей групп 
беженцев в их соответствующие страны происхожде
ния; е) содействие безопасному возвращению бежен
цев; и / ) контроль за условиями жизни беженцев, 
вернувшихся в свои страны происхождения, в це
лях недопущения в отношении них дискриминации или 
преследований за поиск убежища в других странах. 

Подпрограмма J. Штериальная помощь: мероприя
тия по самообеспечению 

а) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: не предусмотрено (0,0 про
цента от общего объема средств по программе в 1990— 
1991 годах; 24,0 процента от общего объема средств 
по программе в 1988— 1989 годах) ; 

внебюджетные средства: 49 746 900 долл. США 
(53,0 процента от общего объема средств по прог
рамме в 1990-1991 годах; 53,0 процента от общего 
объема средств по программе в 1988—1989 годах). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984— 
1989 годы (А/37/6 и Coir.l), пункты 8.26-8.29. 

c) Элементы программы: 

5.1 Определение и разработка программ в отно
шении потребностей и мероприятий в области 
самообеспечения 

Мероприятия: доклад Исполнительному комите
ту Программы Верховного комиссара (третий квар
тал 1990 и 1991 годов). 

Виды деятельности: а) сбор, обработка и анализ 
информации об экономическом положении беженцев 
с последующим проведением консультаций с прави-
TenbCTBeHHbizvffl органами относительно поступающих 
в УВКБ запросов об оказании им материальной помо
щи; è) быстрое реагирование на существующие и но
вые кризисные ситуации с беженцами, предусматри
вающие планирование переходов между различными 
этапами в ходе развития той шш иной кризисной 
ситуации, в частности планирование мероприятий 
по раннему оповещению и действий в чрезвычайных 
обстоятельствах, собственно оказание чрезвычайной 
помощи, оказание помощи и техническое обеспечение 
после кризиса, мероприятия по самообеспечению и 
опоре на собственные силы, добровольная репатриация 
беженцев в их страны происхождения или вовлечение 
в нормальную жизнь в странах убежища или, если 
ни одно из этих решений не представляется возмож
ным, - расселение беженцев в третьей стране, что ве
дет к поэтапному свертыванию и передаче программ 
другим более приемлемьпу! источникам помощи; и 
с) подготовка ежегодных программ и бюджетов для 
представления на утверждение Исполнительному ко
митету Программы Верховного комиссара и Генераль
ной Ассамблее. 

5.2 Осуществление мероприятий по самообеспече
нию 

Мероприятия: доклад об общих результатах дея
тельности по добровольной репатриации, представляе
мый Генеральной Ассамблее через Экономический и 
Сошальный Совет и Исполнительному комитету 
Программы Верховного комиссара и другим органам 
системы 0рганиза1ши Объединенных Наций (1990, 
1991 годы). 

Виды деятельности: а) определение в сотрудниче
стве с заинтересованными правительствами соответ
ствующих партнеров по осуществлению мероприятий; 
Ь) разработка, обсуждение на переговорах и заклю
чение соглащений с партнерами по проведению меро
приятий; с) контроль за осуществлением проектов 
и достигнутым прогрессом; d) оценка программ и 
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проектов в плане их полезности и эффективности; 
е) поощрение правительств принимающих стран к 
включению в свои национальные планы развития или 
к согласованию с этими планами программ расселе
ния беженцев на местах или их интеграции; и / ) прове
дение консультаций, создание возможностей в обла
сти образования и занятости и, по мере необходи
мости, предоставление временной чрезвьмайной по
мощи отдельным беженцам, в особенности учащимся 
и другим группам в городских районах стран убе
жища. 

Подпрограмма 6. Материальная помощь: содейст
вие расселению 

a) Потребности в ^зесурсах: 

регулярный бюджет: не предусмотрено (0,0 про
цента от ойцего объема средств по программе в 1990— 
1991 годах; 6,0 процента от общего объема средств по 
программе в 1988-1989 годах) ; 

внебюджетные средства: 12 202 ООО долл. США 
(13,0 процента от общего объема средств по прог
рамме в 1990-1991 годах; 13,0 процента от общего 
объема средств по программе в 1988—1989 годах). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984-
1989 годы (А/37/6 и Corr.l), пункты 8.30-8.33. 

c) Элементы программы: 

6.1 Поиски и создание возможностей для рассе
ления 

Виды деятельности: а) поиски и определение воз
можностей для расселения беженцев из страны их пер
вого убежища или временного пребывания в страну 
их постоянного расселения; Ь) консультации с пра
вительствами, международными и национальными ор
ганизациями с целью установления квот приема бежен
цев и организации перемещения беженцев в страны 
постоянного убежища; и с) оценка и составление 
перечня квалификаций и социально-экономических 
возможностей беженцев, которых предстоит рассе
лить. 

6.2 Осуществление мероприятий по расселению 

Виды деятельности: а) организация обучения бе
женцев язьпсу страны расселения, включая курс ориен
тации и первичную профессиональную подготовку; 
Ь) организация медицинских осмотров и вакцинации, 
а также вьщача проездных документов и виз; и с) при 
необходимости, выплата суточных и обеспечение тран
спортом для переезда в страну расселения. 

Подпрограмма 7. Специальная гуманитарная деятель
ность 

a) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: не предусмотрено (0,0 про
цента от общего обьема средств по программе в 1990— 
1991 годах; 0,0 процента от общего объема средств по 
программе в 1988—1989 годах) ; 

внебюдядатные средства: прогнозирование не пред
ставляется возможным. 

b) Основание: среднесрочный план на 1984— 
1989 годы (А/37/6 и Corr.l), пункты 8.34-8.37. 

Во исполнение резолюции 2956 (ХХУП) Генераль
ной Ассамблеи от 12 декабря 1972 года и последую-
цшх резолюшй, в частности тех из них, в которых 
Генерального Секретаря и Верховного комиссара про
сят организовывать и осуществлять эффективные 
программы надлежащей помощи возвращающимся 
и другим перемещенным лицам. Верховный комиссар 
по-прежнему предпринимал усилия по мобилизации 
гуманитарной помощи в целях облегчения положения 
значительного числа добровольно возвращающихся 
лиц и их вовлечения в нормальную жизнь. Главная 
цель данной подпрограммы заключается в укреп
лении гуманитарной деятельности Организации Объе
диненных Наций в интересах возвращаюищхся и пере
мещенных лиц, находящихся в положении беженцев, 
за счет использования услуг и опыта УВКБ. Специаль
ная гуманитарная деятельность осуществляется по 
просьбе правительств или Генерального секретаря. 
Не представляется возможным предвидеть харак
тер, масштабы и особенности такой деятельности и 
связанных с ней потребностей/ресурсов, однако приз
нается целесообразным предусмотреть их в данном 
бюджетном документе, с тем чтобы, как и в прошлом, 
всесторонним образом осветить деятельность УВКБ. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Штатные должности 

21.15 В связи с перегруппировкой должностей и 
предлагаемыми новыми мерами будет сокращена 
61 должность категории специалистов и вьппе (1 долж
ность уровня Д-2, 7 - Д-1, 22 - С-5, 18 - С4,11 - С-3 
и 2 — С-2), одна должность категории общего обслу
живания и 96 должностей местного разряда. 

Прочие статьи расходов 

21.16 К ж объясняется в пункте 21.6, выше, эти 
расходы будут полностью финансироваться из добро
вольных средств. 
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D. О б щ е е оперативное обслуживание 

ТАБЛИЦА 21.11. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

1) Регулярный бюджет 
Предполагаемые дополнительные потребности 

г штные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 5 695,3 (82,9) 13 144,4 9/3.5 14 035,0 19 730.3 
Временный персонал общего 

назначения 425,7 6,3 100.0 17.7 124,0 549.7 
Консультанты 20,4 0,4 (20,8) - (20,4) -Сверхурочные 25,8 0.4 111,8 4.6 116,8 142,6 
Общие расходы по персоналу 1 619,6 (9,8) 3 770,2 287,8 4 048,2 5 667 .8 
Надбавки на представи

тельские цели 2,4 - (2 ,4) - (2 ,4) -
Путевые расходы персонала 

в связи с обслуживанием 
заседаний 38,7 0.6 (39,3) - (38,7) -Путевые расходы персонала в 
связи с другими служебными 
командировками 142,1 1.8 (143,9) - (142,1) -

Услуги, предоставляемые по 
контрактам 109,2 1.6 (110,8) - (109,2) -Типографские и переплетные 
работы по контрактам 394,7 5.7 (400,4) - (394,7) -Аренда и эксплуатация 
оборудования 4.1 0,1 (4 .2) - (4 ,1) -Связь 71,5 0.7 (72,2) - (71,5) -Представительские расходы 3,9 0.1 (4 ,0) - (3 ,9) -Прочие услуги 5,0 (0,2) (4 .8) - (5 .0) -Принадлежности и материалы 153,0 2.2 (155.2) - (153.0) -Взносы/совместные мероприятия 185,2 2.8 (188,0) — (185.2) 

Итого 8 896,6 (70,2) 15 980,4 1 283,6 17 193,8 26 090,4 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 гола) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

<3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (?) 
в % к (¡) 

8 826,4 15 980,4 - - 15 980,4 181,0% 
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ТАБЛИЦА 21.11 (продолжение) 

2) Внебюджетные средства 
Смета расходов Смета pacxoôoê 
на ¡988-1989 гг. на ¡990-1991 гг. 

а) Услуги, предоставляемые: 

i ) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 

11) внебюджетным программам 20 258.0 16 422,0 

Итого а I 20 258,0 16 422,0 

Ь) Основная деятельность 

Итого b 1 
1 - -

с ) Проекты, осуществляемые на местах - -

Итого с 1 - -

Всего а, Ь и с 1 20 258,0 16 422,0 

I I 
I Итого I 42 512,4 
I _ J 
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ТАБЛИЦА 21.12. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Общее оперативное обслуживание 

Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

im-l»S9ee. 1990-1991 гг. 19в8-1989гг. \ 1990-1991 гг. 19SS-1989 гг. 1990-1991 гг. 19S8-1989 гг. 1 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и Buie 

Д-2 2 - - _ г 
Д-1 3 4 - 1 - 4 4 
С-5 5 9 - 1 - 6 9 
С-Л 2 8 - 4 6 8 
С-3 3 25 10 - 13 25 
С-2/1 5 7 - 4 - 9 7 

Итого 20 53 - 20 - 40 53 

Категория обцего 
обслуживания 

Высаий разряд 3 3 2 5 3 
Прочие разряды 25 121 - - 59 - 84 121 

Итого 28 124 - 61 - 89 124 

Всего 48 177 - - 81 129 177 

D. Общее оперативное обслуживание 

21.17 Данная программа, осуществляемая Секци
ей по кадровым вопросам, финансовой и админи
стративной службой и Службой общественной инфор
мации, предусматривает общее руководство персона
лом УВКБ, управление его финансовыми и бюджетными 
ресурсами и мероприятия в области общественной 
информации. Ниже приводится описание подпрограм
мы, ее программных элементов и соответствующих 
услуг, предусмотренных на двухгодичный период. 

Подпрограмма. Общее оперативное обслуживание 

a) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 26 090 400 долл. США (100,0 
процента от общего объема средств по программе в 
1990-1991 годах; 100,0 процента от общего объема 
средств по программе в 1988-1989 годах) ; 

внебюдлжтные средства: 16 422 ООО долл. США 
(100,0 процента от общего объема средств по програм
ме в 1990—1991 годах; 100,0 процента от общего объе
ма средств по программе в 1988-1989 годах). 

b) Основание: данная подпрограмма не включена 
в структуру программ среднесрочного плана. 

c) Эле менты программы : 

1.1 Кадровое обслуживание 

Услуги: Общее управление кадровыми вопросами 
УВКБ и разработкой и осуществлением процедур в 
кадровых вопросах. Обслуживание включает: д) обес
печение быстрого и надлежащего заполнения вакансий 
путем набора или перемещения сотрудников; Ь) опре
деление потребностей в подготовке кадров в сотруд
ничестве со Службой профессиональной подготовки 
и оказание сотрудникам содействия в продвижении 
по службе с учетом общих потребностей подразделе
ния; с) контроль за соблюдением правил и положений 
о персонале ООН и других кадровых инструк
ций Организации, относящиеся к сотрудникам 
УВКБ, и с учетом условий на местах; d) ведение лич
ных дел и статистики, а также контроль за штатным 
расписанием в сотрудничестве с финансовой и админи
стративной службой; е) директивная помощь отделе
ниям УВКБ на местах в управлении их персоналом; и 
/ ) обслуживание комитетов УВКБ, занимающихся 
вопросами повышения в должности и назначений. 

1.2 Финансовое и административное обслуживание 

Услуги: общее руководство в управлении и конт
роле за финансами и бюджетом, а также обеспечение 
оперативного административного обслуживания. Это 
обслуживание включает: а) подготовку предложе
ний УВКБ в отношении предлагаемого бюджета по 
программам на двухгодичный период, а также подго
товку докладов о его исполнении с указанием админи
стративных расходов УВКБ, покрываемых из регуляр
ного бюджета Организации Объединенных Наций; 
Ь) подготовку еяжгодных предложений по бюджету 



20 Раздал 21. Управление Верховного KONmccapa Организации Объединенных Наций по делам беженцев 

И докладов об административных расходах из добро
вольных средств УВКБ; с) финансовое управление, 
контроль и учет расходов УВКБ в соответствии с фи
нансовыми положениями Организации Объединенных 
Наций и правилами УВКБ, регулирующими использо
вание добровольных средств; d) обеспечение общего 
обслуживания в штаб-квартире и административного 
обслуживания отделений УВКБ на местах; е) ведение 
отчетности и контроль за доходами и расходдми из 
добровольных средств УВКБ; f) обеспечение функцио
нальной связи с Комиссией ревизоров Организации 
Объединенных Наций и Отделением Организации 
Объединенных Наций в Женеве; и g) ведение центра
лизованной отчетности; управление системой класси
фикации и кодирования, прием, индексация, распро
странение, определение адресата и отправка телеграмм 
и другой корреспонденции, хранение и управление 
отчетностью и предоставление услуг по размножению 
документации. 

В течение двухгодичного периода 1990—1991 годов 
будут предоставлены следующие услуги: ведение 
банковских счетов (250); регистрация проектов 
(3000); обработка документов, в том числе платеж
ных ведомостей (7000); приходных ведомостей 
(2400) ; бухгалтерских документов (включая доку
менты отделений на местах) (9000) ; подготовка, 
издание штатных расписаний и контроль за ними 
(600); подготовка, издание и контроль за испол
нением документов о выделении ассигнований отде
лениям на местах (2100); табулирование, составление 
и перепечатка на машинке таблиц для Консультативно
го комитета по административным и бюджетньпи 
вопросам и Исполнительного комитета Программы 
Верховного комиссара (100); подготовка различных 
обязательственных документов (1900); обрабожа 
и регистрация миссий,, разрешений на служебные 
командировки и требований на оплату путевых рас
ходов (6500); обработка путевых документов (ви
зы, паспорта) (3400) ; представление документов для 
Отдела по обследованию имущества (400) ; обработка 
счетов отделений УВКБ на местах (6000) ; корреспон
денция (письма, меморандумы и циркуляры) : входя
щие (570 000), исходящие (1420 000); телеграммы 
и телексы: входящие (140 ООО), исходящие (200000); 
и фотокопирование (20 000 000). 

1.3 Шформационное обслуживание по вопросам 
управления 

Услуги: услуги специалистов по выявлению сфер 
применения систем обработки данных и текстопро-
цессорных систем и по разработке таких систем в це
лях повьпиения эффективности оперативной, админи
стративной и управленческой деятельности. В ходе 
двухгодичного периода 1990-1991 годов предусмат
ривается оказание следующих вспомогательных услуг: 
400 ООО заданий, 2 ООО ООО программ, 200 ООО страниц 
печатной продукции в месяц. 

1.4 Услуги в области общественной информации 

Мероприятия: 

i) выпуск 24 номеров журнала "Refugees" на 
английском, французском и испанском языках, вы
пуск того же издания раз в два месяца на немецком 
и японском языках и раз в квартал на итальянском 
языке. На разовой основе возможен выпуск экземп
ляров на других язьжах (например, на арабском); 

ii) четыре фактологических бюллетеня, которые 
будут содержать основную информацию по странам 
или регионам с большой численностью беженцев и 
по программам УВКБ, будут издаваться, как мини
мум, на английском, французском, испанском и 
немецком язьпсах; 

ш) пресс-релизы о событиях, представляющих инте
рес для УВКБ; 

iv) проведение дважды в неделю брифингов для 
журналистов, аккредитованных при Отделении Орга
низации Объединенных Наций в Женеве; 

v) ежегодная обработка и распространение среди 
внешних пользователей в среднем 55 ООО фотогра
фий, демонстрирующих положение крупных групп 
беженцев, а также подготовка материалов для всех 
публикаций УВКБ и организуемых им выставок; 

vi) подготовка двух фильмов, демонстрирующих 
положение одной из крупных групп беженцев, и под
готовка от пяти до десяти фильмов ежегодно в сот
рудничестве с различными национальными телекомпа
ниями; 

vii) подготовка двух карт положения беженцев во 
всем мире; 

vüi) переиздание существующих плакатов и бро
шюр УВКБ и издание их, по мере необходимости, 
на других язьжах, а также разработка и издание 
новых плакатов и брошюр; 

Ьс) разработка новых учебных материалов по проб
леме беженцев, в частности для использования в сред
них школах; 

x) проведение специальных мероприятий и под
готовка информационных материалов для обществен
ности по случаю празднования в 1991 году сороковой 
годовщины УВКБ ; 

xi) выбор "послов доброй воли" и организация 
мероприятий и видов деятельности с участием ньшеш-
них и будущих "послов". 

Услуги: а) распространение информации о поло
жении беженцев во всем мире и о деятельности УВКБ; 
Ь) издание, реклама и распространение информацион
ных материалов для общественности; с) обеспече
ние руководства деятельностью в области обществен
ной информации, проводимой отделениями УВКБ на 
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местах; и d) представление интересов Управления в 
средствах массовой информации. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Штатные должности 

21.18 Конечным итогом перегруппировки персонала 
и предлагаемых новьк форм финансирования станет 
увеличение штатов по данной программе на 33 долж
ности категории специалистов и выше Увеличение 
на 1 должность уровня Д-1, 4 — С-5, 6 - С-4, 22 - С-3 
и 2 — С-2, которое будет частично компенсировано 
за счет сокращения двух должностей уровня Д-2) и 
на 96 должностей категории общего обслуживания. 

Временный персонал общего назначения 

21.19 Сумма в размере 532 000 долл. США, предла
гаемая для покрытия расходов в связи с использова
нием временного персонала общего назначения, будет 
использована для замещения неоперативного вспомо
гательного персонала, находящегося в отпусках по 
беременности и родам или в продолжительных от
пусках по болезни. 

Сверхурочные 

21.20 Сумма в размере 138 000 долл. США пред
лагается для удовлетворения потребностей в неопе
ративном вспомогательном персонале в периоды 
наибольшей загруженности работой. 



РАЗДЕЛ 22. БЮЮ КООРДИНАТОРА ОРГАНИЗАЦИИ ОБЪЕДИНЕННЫХ НАЦИЙ 
ПО ОКАЗАНИЮ ПОМОЩИ В СЛУЧАЕ СТИХИЙНЫХ БЕДСТВИЙ 

ТАБЛИЦА 22.1. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ 
1) Регулярный бюджет 

Поедполагавмые дополнительные потребности 

Ассигнования на 
1988-1989 гг. 

Переоценка базы ресурсов 
¡988-1989 гг. 

(по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Инфляция 
в 1990 и 1991 гг. Общее увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

в долл. США 1 в % в долл. США 1 в % в долл. США 1 в % в доллСША 1 в % 

6 944,8 (368,2) (5 ,3) 47,4 0,6 286,7 4,1 (34,1) (0 ,4) 6 910,7 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1> 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в % к (I) 

6 576,6 A7,à 47,4 - - -% 

2} Внебюджетные средства 

а) Услуги, предоставляемые: 

i ) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 

i i ) внебюджетным программам 

Целевой фонд Организации Объединен
ных Наций для укрепления Бюро Коор
динатора Организации Объединенных 
Наций по оказанию помощи в случае 
стихийных бедствий 

Итого а 

Ь) Основная деятельность 

Целевой фонд Организации Объединенных 
Наций для укрепления Бюро Координатора 
Организации Объединенных Наций по 
оказанию помо1ЦИ в случае стихийных 
бедствий 

Смета расходов 
на 1988-1989 гг. 

660,0 

660,0 

2 090,0 

I 
Итого b I 2 090,0 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

673,0 

673,0 

2 227,0 

2 227,0 

1 
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ТАБЛИЦА 22.1 (продолжение) 

Смета расходов 
на 1988-1989 гг. 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

с ) Проекты, осуществляемые на местах 

Целевой фонд Организации Объединенных 
Наций для деятельности ЮНДРО в области 
технического сотрудничества 361,0 695,0 

Итого с 1 361,0 695,0 

Всего а, Ь и с | 3111,0 3 595,0 

I 
Итого I 10 505,7 

I 

ТАБЛИЦА 22.2. АНАЛИЗ ПЕРЕОЦЕНЕННОЙ БАЗЫ РЕСУРСОВ НА 1988-1989 ГОДЫ 
(ПО ПЕРЕСМОТРЕННЫМ РАСЦЕНКАМ 1989 ГОДА) 

(в тыс. долл. США) 

швотревноат 
Отсроченные ITepentiH рваюдов 

Единовре
менные 

последствия 
роста J988-1989 гг. роецеяпм 19»9 г. тельные 

ттреб-
Вслп^еоче-
ценная вам 

Ассигно' 
Единовре

менные 
Штатные 
должности 

(S) 

Другие 
Штатные 
должности 

(Í) 

Другие мости, 
шиши 

ресурсо* 
1Яв»-19в9гг. 

по> 
т+т Программа 

1988-1999 гг. 
m 

1968-1989 лг. 
(2) 

Штатные 
должности 

(S) 
росходол 

Штатные 
должности 

(Í) 
рвсходоо 

(в) m 
Итого 

m 
№) 

(>Н2) 

ресурсо* 
1Яв»-19в9гг. 

по> 
т+т 

А. Исполнительное руководство 
и управление (вглочая Отде
ление в Ньо-Йорке) 918,6 5,3 1,0 (25,6) (19.3) (19,3) 899.3 

В. Программа деятельности: 
координация покоцн в связи 
со стихийньвш бедствиями, 
обеспечение готовности к 

S 325,9 229.4 22,0 8,0 (126.2) (96.2) (325,6) 5 000,3 

С. Обеспечение программ: 
административное и обцее 
обслуживание 700,3 15,4 - - 4.0 1 .» (13.8) (7 ,9 ) (23,3) 677,0 

Итого б 944,8 244,8 _ 31,3 10,9 (165,6) а/ (123,4) (368,2) 6 576,6 

а/ Отражает пересмотр! нормы вакансий на 1990-1991 годы. 
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ТАБЛИЦА 22.3. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ, ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ : СВОДКА ПОТРЕБНОСТЕЙ 
НА 1990-1991 ГОДЫ И ТЕМПЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА ПО ПРОГРАММАМ 

(в тыс. долл. США) 

Ассигнования 
на 1986-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 

1988-1989 гг. 
(по пересмотрен-

Рост 
ресурсов (по 
пересмотрен
ным расцен
кам 1989года) 

Инфляция в 
1990-1991 гг. 

Смета 
расходов на 
1990-1991 гг. 

Темпы 

роста 
Ассигнования 

на 1986-1989 гг. 1989 года) 

Рост 
ресурсов (по 
пересмотрен
ным расцен
кам 1989года) 

Инфляция в 
1990-1991 гг. вдолл.США 1 в% 

Смета 
расходов на 
1990-1991 гг. в % 

A. Исполнительное руководство и 
управление (вклвчая 
Отделение в Ныо-Йорке) 

B. Програииа деятельности: 
координация помощи в связи 
со стихийными бедствиями, 
обеспечение готовности к 
ним и их предотврацениэ 

C. обеспечение программ: 
административное и общее 
обслуживание 

918,6 (19,3) 1 041,4 96,5 1 118,6 121.7 2 037,2 115,8 

5 325,9 (325,6) (813,0) 168,3 (970,3) (18,2) 4 355,6 (16.2) 

700,3 (23,3) (181,0) 21.9 (182,4) (26,0) 517,9 (33.7) 

Итого 6 944,8 (368,2) 47,4 286,7 (34,1) (0,4) 6 910,7 

ТАБЛИЦА 22.4. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ, ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ : СВОДКА ПОТРЕБНОСТЕЙ 
НА 1990-1991 ГОДЫ И ТЕМПЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА ПО СТАТЬЯМ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

Статьи расходов 
Ассигнования 

на 19SS-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета 
расходов на 
1990-1991 гг. 

Темпы 
реального 

росте 

Статьи расходов 
Ассигнования 

на 19SS-1989 гг. 

ресурсов 
1988-1989 гг. 

(по пересмотрен
ным расиенкам 

1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот

ренным расценкам 
1989года) 

Инфляция в 
1990-1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета 
расходов на 
1990-1991 гг. 

Темпы 
реального 

росте 

Статьи расходов 
Ассигнования 

на 19SS-1989 гг. 

ресурсов 
1988-1989 гг. 

(по пересмотрен
ным расиенкам 

1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот

ренным расценкам 
1989года) 

Инфляция в 
1990-1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета 
расходов на 
1990-1991 гг. вЧЬ 

•татные должности 4 084 3 < Í 0 9 , 3 ) 202,1 92,8 4 177 1 
Времеиньй персонал обцего 

назначения 168 1 2.3 - 5.6 176 0 -Консультанты 13 9 0,5 - 0.4 0,9 14 8 -
Сверхурочные 19 0 0,3 - 0,6 0,9 19 9 -
Специальные группы экспертов 26 3 0,2 - 1,0 1.2 27 5 -
Временные должности 178 5 (178,5) - - (178,5) - -Общие расходы по персоналу 1 220 5 (75,9) - 59,1 (16,8) 1 203 У -
Надбавки на представительские 

расходы 9 2 - - - - 9 2 -Путевые расходы персонала 
в связи со служебными 
командировками 342 3 5,2 - 11.4 16,6 358 9 -Общие оперативные расходы 124 7 1,9 - 4.2 6,1 130 .8 -

^ е ц д а и эксплуатация 
оборудования 8 9 0,1 - 0,3 0,4 9 3 -

Связь 4 1 0,1 - 0.1 0,2 4 3 -Представительские расходы 2 3 - - - 2 3 -
Мебель и оборудование 15 4 (15,4) 47,4 1.6 33,6 49 0 -Замена текстопроцессорного 

оборудования 7 3 0,3 - 0,3 0.6 7 9 -Субсидии 720 0 .. - - - - 720 0 -

Итого б 944 8 (368.2) 47,4 286,7 (34,1) 6 910 7 -
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ТАБЛИЦА 22.5. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Бюро Координатора Организации Объединенных Наций по оказанию помощи в случае 
стихийных бедствий 

Штатные должности Временные должности 
Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

im-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-198» гг. | 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и вьвё 

з г е 1 1 _ _ _ _ 1 1 
Д-2 1 1 - _ _ 1 1 
Д-1 2 2 - _ 1 1 3 3 
С-5 3 3 - _ 3 3 6 6 
С-А 6 6 - _ 1 1 7 7 
С-3 3 3 - - 2 2 S 5 
С-2/1 3 3 - - - - 3 3 

Итого 19 19 - а / - 7 7 26 26 

Категория обцего 
обслуживания 

Высвий разряд 3 3 _ _ _ 3 3 
Прочие разряды 9 9 - - 14 14 23 23 

Итого 12 12 - - 14 14 26 26 

Всего 31 31 - а / - 21 21 52 52 

Иссточая одну должность С-5 на единовременной основе в 1988-1989 годах. 

БЮЮ КООРДИНАТОРА ОРГАНИЗАЦИИ ОБЪЕДИНЕННЫХ 
НАЦИЙ ПО ОКАЗАНИЮ ПОМОЩИ В СЛУЧАЕ СТИХИЙ
НЫХ БЕДСТВИЙ 

22.1 Бюро Координатора Организации Объединенных 
Наций по оказанию помощи в случае стихийных бед
ствий (ЮНДЮ) было учреждено резолюцией 2816 
(XXVI) Генеральной Ассамблеи от 14 декабря 1971 
года. Подтвердив мандат Бюро, Генеральная Ассамблея 
в своих резолюциях 36/225 от 17 декабря 1981 года, 
41/201 от 8 декабря 1986 года и 43/204 от 20 декабря 
1988 года расишрила круг его обязанностей. 

22.2 В своем решении 42/433 от 11 декабря 1987 
года Генеральная Ассамблея просила Генерального 
секретаря осуществить вьшоды и рекомендации, 
содержащиеся в его докладе о ходе осуществления ее 
резолюции 41/201 (А/42/657). Основная рекоменда
ция доклада заключалась в том, что ЮНДРО должно 
уделять главное внимание внезапным стихийным 
бедствиям и принятию мер по обеспечению готовности 
к таким бедствиям и их предотвращению и что Адми
нистративно-управленческая служба должна оказы
вать помощь в корректировке программы работы и 
организации ЮНДРО с учетом этого основного направ
ления деятельности. В нем также предлагалось создать 
совместную целевую группу ЮНДРО/ПРООН для 
разработки более совершенных механизмов сотруд
ничества, которая была создана и деятельность кото

рой бьша отмечена Генеральной Ассамблеей в резолю
ции 43/204. 

22.3 Предлагаемый бюджет по программам на 1990-
1991 годы, который соответствует положениям сред
несрочного плана на период 1984-1989 годов ориен
тирован в то же время на обеспечение более эффек
тивного вьшолнения возложенных на Бюро обязан
ностей и укрепление способности Координатора уде
лять главное внимание внезапным стихийным бедст
виям. Программа работы на 1990-1991 годы распа
дается на два основных направления: а) координа
ция помощи, которая заключается в обеспечении 
мобилизации и координации мероприятий в рамках 
чрезвычайной помощи, финансируемых из всех до
норских источников, в целях своевременного и эф
фективного удовлетворения потребностей постра
давших от стихийных бедствий районов; и Ь) смяг
чение последствий стихийных бедствий, которое 
в свою очередь может быть разделено на две смеж
ные функции: i) обеспечение готовности, заключаю
щееся в повышении уровня планирования и подго
товки в период до стихийных бедствий, включая 
мероприятия по оценке стихийных бедствий и воз
можностей развивающихся стран, подверженных сти
хийным бедствиям, по освоению ресурсов в рамках 
предоставляемой помощи; и И) предотвращение, 
предусматривающее изучение, контролирование и 
прогнозирование стихийных бедствий. Все мероприя-
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тия в рамках этой программы работы дополняются 
расширенной программой по сбору и распростране
нию информации в связи со стихийными бедствиями, 
к расширению которой призвала Генеральная Ассамб
лея в своей резолюции 43/204. 

22.4 В своей резолюции 42/169 от И декабря 1987 
года Генеральная Ассамблея объявила 90-е годы Меж
дународным десятилетием по уменьшению опасности 
стихийных бедствий, вновь уделив особое внима
ние внезапным стихийным бедствиям. ЮНДРО ак
тивно участвует в этой деятельности, прежде всего пу
тем выполнения Координатором функций заместите
ля Председателя Руководящего комитета для деятель
ности в рамках Десятилетия и путем представления 
небольшого секретариата, финансируемого из внебюд
жетных источников, для обслуживания Руководя
щего комитета. 

22.5 В предложениях ЮНДЮ в отношении бюджета 
по программам на первый двухгодичный период Меж
дународного десятилетия по уменьшению опасности 
стихийных бедствий рассматривается необходимость 
активизации мероприятий по смягчению последствий 
стихийных бедствий, непосредственно направленных на 
уменьшение или предотвращение пагубных последст
вий внезапных природных явлений. В других аспектах 

рассматриваются долгосрочные меры по смягчению 
последствий, которые будут иметь не менее важное 
значение в случае аварии на промьппленных пред
приятиях и на транспорте. Что же касается коорди
нирующей функции, то к числу чрезвычайных проис
шествий, в отношении которых осуществляется эта 
функция, относятся те происшествия, меры в отно
шении которых принимаются ЮНДЮ в ответ на 
просьбу Генерального секретаря, а также происше
ствия, выходящие за рамки мандата какого-либо спе
циализированного учреждения и предусматривающие 
участие более чем одной организации, что, таким об
разом, требует определенной координации ответных 
мер, принимаемых системой Организации Объединен
ных Наций для обеспечения их эффективности. В ря
де случаев к числу этих ответных мер относится ко
ординация помощи, оказываемой межправительст
венными, неправительственными и двусторонними ис
точниками. 

22.6 Для эффективного выполнения своего мандата 
и учета новой ориентации при одновременном изме
нении своей деятельности в ответ на сокращение чис
ла должностей, финансируемых из регулярного бюд
жета, в таблицы штатного расписания на 1990—1991 
годы предлагается внести ряд изменений, рекомендо
ванных Административно-управленческой службой. 

А. Исполнительное р у к о в о д с т в о и зшравление 
(включая отделение в Нью-Йорке) 

ТАБЛИЦА 22.6. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 
1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на ¡988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на ¡988-1989 гг. 

Переоценка' базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 647,0 (16,8) 809.4 72.9 865.5 1 512.5 
Временный персонал общего 

назначения 10,3 0.1 - 0,3 0.4 10,7 
Сверхурочные 1,0 - - - - 1.0 
Специальные группы экспертов 11.6 0.1 - 0,4 0,5 12.1 
Общие расходы по персоналу 188,9 (3.5) 232.0 21,3 249,8 438.7 
Надбавки на представитель

ские расходы 9,2 - - - - 9.2 
Путевые расходы персонала 

в связи со служебными 
командировками 48.3 0.8 - 1,6 2,4 50,7 

Представительские расходы 2.3 - - - - 2,3 

Итого 918,6 (19,3) 1 041,4 96,5 1 118,6 2 037,2 
Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(1) 

Вся переоцененная 
база ресурсов 

на 1988-1989 гг. 
(2) 

фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (S) 
в % к (1) 

899,3 1 041.4 - - 1 041.4 115,8% 
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ТАБЛИЦА 22.6 (продолжение) 
2) Внебюджетные средства 

а) Услуги, предоставляемые: 

i ) Другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 

i i ) внебюджетным программам 

Итого а I 
I. 

Ь) Основная деятельность 

Целевой Фонд Организации Объединенных Наций 
для укрепления Бюро Координатора Организа
ции Объединенных Наций по оказанию помощи 
в случае стихийных бедствий 

I 
Итого b I 

I. 
с ) Проекты, осуществляемые на местах 

Смета расходов 
на 1988-1989 гг. 

390,0 

390,0 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

394,0 

394 ,0 

Итого с I 

Всего а, b и с | 390,0 394,0 

Итого 

ТАБЛИЦА 22.7. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Исполнительное руководство и управление (включая отделение в Нью-Йорке) 

2 431,2 

Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. .1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. 1 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и вьше 

зге 
Д-2 
С-5 
С-3 

1 
1 

1 
1 

3 

-
-• 1 1 

1 
1 
1 

1 
1 
1 
3 

Итого 2 5 - - 1 1 3 б 

Категория общего 
обслуживания 

Высший разрвд 
Прочие разр)щы 

2 2 
5 

- -
3 5 

2 
3 

2 
10 

Итого 2 7 - 3 5 5 12 

Всего 4 12 - - 4 6 8 18 
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А. Исполнительное руководство и управление 
(включая отделение в Нью-Йорке) 

22.7 Координатор Организации Объединенных Наций 
по оказанию помощи в случае стихийных бедствий 
подчиняется непосредственно Генеральному секрета
рю, перед которым он несет ответственность за вы
полнение обязанностей, возложенных на него в резо
люциях 2816 (XXVI) и 36/225 Генеральной Ассамб
леи, 

22.8 Единственная подпрограмма, относящаяся к 
этому разряду, элемент программы и соответствую
щие мероприятия охарактеризованы ниже. 

Подпрограмма. Исполнительное руководство и управ
ление 

a) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 2 037 200 долл. США (100 
процентов от общего объема средств по программе 
на 1990—1991 годы; 100 процентов от общего объе
ма средств по программе на 1988—1989 годы) ; 

внебюджетные средства: 394 000 долл. США (100 
процентов от общего объема средств по программе 
на 1990—1991 годы; 100 процентов от общего объе
ма средств по программе на 1988—1989 годы), 

b) Основание: среднесрочный план на 1984-1989 
годы {к1Ъ116 и Corr.l), пункты 5.23-5.26. 

c) Элемент программы: 

1.1 Бюро Координатора 

Мероприятия: осуществляет общее руководство 
политикой и централизованное управление ресурсами 
и программой работы ЮНДРО; включает деятельность 
по соверщенствованию Международной сети Органи
зации Объединенных Наций по чрезвычайным ситуа
циям и Управления информационными системами и 
банками данных о стихийных бедствиях для укреп
ления потенциала ЮНДРО в области информации и 
связи; и основное обслуживание Руководящего коми
тета для Международного десятилетия по уменьшению 
опасности стихийных бедствий. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Перевод должностей 

22.9 Для функционального совершенствования про
цесса осуществления программы работы ЮНДЦ*0 
предлагается перевести программе "Испольнительное 
руководство и управление" три должности класса 
С-3 и три должности категории общего обслуживания 
из программы "Координация помощи в связи со сти

хийными бедствиями, обеспечение готовности к ним 
и их предотвращение"; и две должности категории 
общего обслуживания из программы "Администра
тивное и общее обслуживание". Эти должности свя
заны с осуществлением исследовательских и инфор
мационных мероприятий в связи со стихийными бед
ствиями, связью/ЭОД, функционированием библио
теки справочной литературы и регистра данных, ко
торые будут объединены с Международной сетью Ор
ганизации Объединенных Наций по чрезвычайным 
ситуациям и централизованы в рамках Исполнитель
ного руководства и управления для повышения эф
фективности этих механизмов. 

Временный персонал общего назначения 

22.10 Сметные потребности в размере 10 400 долл. 
США связаны с необходимостью во временном заме
щении персонала, находящегося в отпуске по бере
менности и родам или в продолжительном отпуске 
по болезни. 

Сверхурочные 

22.11 Сметные потребности в размере 1000 долл. 
США предназначены для покрытия расходов на оп
лату сверхурочной работы в связи с чрезвычайными 
ситуациями. 

Специальные группы экспертов 

22.12 Сметные потребности в размере 11700 долл. 
США связаны с ежегодным проведением совещаний 
консультативной группы руководителей неправитель
ственных организаций, созданной в соответствии с 
пунктом 8 резолюции 38/202 Генеральной Ассамблеи 
от 20 декабря 1983 года; проведением раз в два го
да совещаний сотрудников, отвечающих в своих стра
нах за деятельность по оказанию чрезвычайной помо
щи; и ежегодных совещаний редакторского совета из
дания "UNDRONews" ("НовостиЮНДРО"). 

Путевые расходы персонала в связи со служебными 
командировками 

22.13 Сметные потребности в размере 49 100 долл. 
США предназначены для покрытия расходов по направ
лению миссий в страны, подверженные стихийным 
бедствиям и пострадавшие от стихийных бедствий; 
для участия в первой очередной сессии Экономичес
кого и Социального Совета, сессии Генеральной Ас
самблеи и в консультациях в Центральных учреж
дениях. 

Представительские расходы 

22.14 Ассигнования в размере 2300 долл. США исп
рашиваются в контексте встреч с донорами, прави
тельственными чиновниками и другими сотрудника
ми, занимающимися вопросами оказания помощи 
в случае стихийных бедствий. 
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В. П р о г р а м м а деятельности: Координация п о м о щ и в связи 
с о стихийными б е д с т в и я м и , обеспечение готовности к н и м 

и и х предотвращение 

ТАБЛИЦА 22.8. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

1) Регулярный бюджет 

Г.ювные статьи расходов 
Ассигнования 

на I9S8-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Г.ювные статьи расходов 

Ассигнования 
на I9S8-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989гг./по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года! 

Рост ресурсов 
fno пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные д о л ж н о с т и 3 00/1,9 (8 / . , 5) ( 6 3 1 , 8 ) 1 1 6 , 8 ( 5 9 9 , 5 ) 2 405 ,4 
Временный п е р с о н а л общего 

н а з н а ч е н и я 5 6 , 2 0 , 8 1 .9 2 ,7 58 ,9 
К о н с у л ь т а н т ы 1.3,9 0 , 5 - 0 ,4 0 , 9 14 ,8 
Сверхурочные 1 / , 0 0 ,3 - 0 ,6 0 ,9 1 / , 9 
Специальные группы э к с п е р т о в 14 ,7 0 ,1 - 0 ,6 0 ,7 15 ,4 
Временные д о л ж н о с т и 1 7 8 , 5 ( 1 7 8 , 5 ) - -

( 1 7 8 , 5 ) -
Общие р а с х о д ы по п е р с о н а л у 9 0 8 , 2 ( 7 0 , 6 ) ( 1 8 1 , 2 ) 3 4 , 2 ( 2 1 7 , 6 ) 690 ,6 
Путевые р а с х о д ы п е р с о н а л а 

в с в я з и с о служебными 
командировками 290 ,1 4 , 3 - 9 , 7 1 4 , 0 304 ,1 

Общие о п е р а т и в н ы е р а с х о д ы 118 ,3 1 ,9 - 4 , 0 5 , 9 124 ,2 
С в я з ь 4 ,1 0 ,1 - 0 ,1 0 ,2 4 ,3 
С у б с и д и и 720,0 - - - - 720,0 

Итого 5 325 ,9 ( 3 2 5 , 6 ) ( 8 1 3 , 0 ) 168 ,3 ( 9 7 0 , 3 ) 4 355 ,6 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(¡) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на ¡988-1989 гг. 

12) 
фактический 

в) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности/ 

m 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в % к /1) 

5 000 ,3 ( 8 1 3 , 0 ) - - ( 8 1 3 , 0 ) (16 ,2 )% 

2) Внебюджетные средства 

С.^ета расходов Смета расходов 
а ) У с л у г и , п р е д о с т а в л я е м ы е : на 1988-1989 гг. на 1990-1991 гг. 

i ) д р у г и м о р г а н и з а ц и я м с и с т е м ы 
О р г а н и з а ц и и Объединенных Наций 

i l ) внебюджетным программам 

И т о г о а 

Ь) Основная д е я т е л ь н о с т ь 

Ц е л е в о й ф о н д Организации Объединенных 
Наций д л я у к р е п л е н и я Бюро К о о р д и н а т о р а 
О р г а н и з а ц и и Объединенных Наций по 
о к а з а н и ю помощи в с л у ч а е стихийных 
б е д с т в и й 1 700 ,0 1 8 3 3 , 0 

И т о г о b 1 700 ,0 1 8 3 3 , 0 
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ТАБЛИЦА 22.8 {продолжение) 

Смета расходов Смета расходов 
на 1988-1989 гг. на ¡990-I991 гг. 

с) Проекты, осуществляемые на местах 

Целевой фонд Организации Объединенных 
Наций для деятельности в области 
технического сотрудничества 361 ,0 6 9 5 . 0 

Итого с 361 ,0 6 9 5 , 0 

Всего а, b и с 2 0 6 1 , 0 2 5 2 8 , 0 

Итого 6 8 8 3 , 6 

ТАБЛИЦА 22.9. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Координация помощи в связи со стихийными бедствиями, обеспечение готовности к ним и их 
предотвращение 

Штатные должности Временные должности 
Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1т-1989гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 

Категория специа-
лнстов • мше 

Д-1 
с -5 
С-4 
с -3 
С-2/1 

2 
3 
5 
3 
2 

2 
3 
5 

2 
-

1 
2 
1 
1 

1 
2 
1 
1 

3 
5 
б 
4 
2 

3 
S 
б 
1 
2 

Итого 15 12 - а / 5 5 20 17 

Категория обцего 
обыцгживания 

Высаий разрвд 
Прочие разряды 

1 
7 

1 
4 - 6 б 

1 
13 

1 
10 

Итого 8 5 - 6 6 14 11 

Всего 23 17 - а / 11 11 34 28 

а/ Исклачая одну должность C-S на единовременной основе на 1988-1989 годы. 
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В. Программа деятельности: Координация помощи в 
связи со стихийными бедствиями, обеспечение 
готовносга к ним и их предотвращение 

КООРДИНАЦИЯ ПОМОЩИ в СВЯЗИ с о с т и х и й н ы м и 
БЕДСТВИЯМИ, ОБЕСПЕЧЕНИЕ ГОТОВНОСТИ К НИМ 
и ИХ ПРЕДОТВРАЩЕНИЕ 

22.15 Четыре подпрограммы, элементы программы и 
связанные с ними мероприятия охарактеризованы 
ниже: 

Подпрограмма 1. Координация помощи в связи 
со стихийными бедствиями 

a) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 2 177 800 долл. США (50 про
центов от общего объема средств по программе на 
1990-1991 годы; 47,3 процента от общего объема 
средств по программе на 1988-1989 годы) ; 

внебюджетные средства: 916 500 долл. США (50 
процентов от общего объема средств по программе на 
1990-1991 годы; 35,8 процента от общего объема 
средств по программе на 1988—1989 годы). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984-1989 
годы (А/37/6 и Согг.1), пункты 5.7-5.10. 

c) Элементы программы: , 

1.1 Операции по координации помощи в связи со 
стихийными бедствиями* 

Мероприятия: 

i) координация операций по оказанию помощи 
в связи с крупными стихийными бедствиями и чрез
вычайными ситуациями меньщего масштаба посред
ством межучрежденческих консультаций и сотруд
ничества. ЮНДРО выступает в качестве централь
ного органа, координирующего помощь в связи со 
стихийными бедствиями, оказьшаемую учреждения
ми, занимающимися предоставлением такой помощи, 
в различных областях, таких, как перевозка воздуш
ным транспортом запасов продовольствия, медика
ментов и предметов первой необходимости, направ
ления сотрудников для наблюдения за операциями по 
оказанию помощи, предоставление грузовых автомо
билей и запасных частей для транспортных средств, 
предоставление топлива для транспортировки мате
риалов первой необходимости, предоставление систем 
радиосвязи, ремонт важнейших дорог, мостов, линий 
электропередач и других инфраструктур (около 
30 мероприятий ежеквартально в ходе двухгодич
ного периода) ; 

п) предоставление субсидий в случае стихийного 
бедствия для оказания чрезвычайной помощи насе-

Первостепенное значение. 

лению пострадавших районов; и ответственность за 
распределение, использование и учет таких субсидий, 
включая все взносы, направляемые через ЮНДРО 
донорским сообществом. 

1.2 Оценка стихийных бедствий и направление 
межучрежденческих миссий 

Мероприятия: 

i) оказание помощи координатору-резиденту сис
темы Организации Объединенных Наций по оператив
ной деятельности в целях развития/представителю-
резиденту Программы развития Организации Объе
диненных Наций, предусматривающее своевременную 
инспекцию районов бедствия в пострадавшей стране, 
проверку правильности оценки ущерба и определе
ние потребностей в помощи в консультации с пра
вительством, учреждениями Организации Объединен
ных Наций и другими организациями, предоставляю
щими помощь; 

Ü) организация межучрежденческих миссий для 
проведения углубленной многосекторальной оценки 
разрушений, жертв и важнейших операций в области 
помощи с уделением особого внимания внезапным 
стихийным бедствиям. 

1.3 Материально-техническое обеспечение помощи 

Мероприятия: 

i) координация и контролирование материально-
технического обеспечения крупнейших операций по 
оказанию чрезвычайной помощи, проводимых прави
тельствами, учреждениями системы Организации Объе
диненных Наций и другими организациями по предос
тавлению помощи с уделением особого внимания 
внезапным стихийным бедствиям. К этой деятельности 
относится составление планов на случай стихийных 
бедствий по организации чрезвычайных чартерных 
авиарейсов, транспортировки помощи воздушным и 
наземным транспортом, обеспечение услуг экспертов 
по материально-техническому обеспечению и укреп
ление транспортной инфраструктуры, включая ремонт 
шоссе, мостов и железных дорог (четыре операции 
ежегодно на протяжении двухгодичного периода) ; 

ii) мобилизация средств и опыта в дополнение к 
материально-техническому обеспечению, предоставляе
мому правительствами и организациями по оказанию 
помощи в ответ на возникновение стихийных бед
ствий или чрезвычайных ситуаций (постоянно в ходе 
двухгодичного периода) ; 

ш) заблаговременная заготовка запасов предме
тов первой необходимости на складе Организации 
Объединенных Наций в Пизе, Италия, и деятельность 
по расширению этих запасов в ходе двухгодичного 
периода. Координация поставок в страны, пострадав
шие от стихийных бедствий, с другими организациями, 
имеющими чрезвычайные запасы. 
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Подпрограмма 2. Обеспечение готовности к стихий
ным бедствиям 

a) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 871 120 долл. США (20 про
центов от общего объема средств по программе на 
1990-1991 годы; 8,3 процентов от общего объема 
средств по программе на 1988—1989 годы) ; 

внебюджетные средства: 366 600 долл. США (20 
процентов от общего объема средств по программе 
на 1990-1991 годы; 24,5 процента от общего объема 
средств по программе на 1988—1989 годы)***, 

b) Основание: среднесрочный план на 1984-1989 
годы (А/37/6 и Corr.l), пункты 5.11-5.17. 

c) Элементы программы: 

2.1 Обзоры национальных и региональных прог
рамм смягчения последствий стихийных бед
ствий 

Мероприятия: обзоры национальных планов смяг
чения последствия стихийных бедствий с целью оцен
ки их эффективности и выдвижения предложений по 
их совершенствованию в свете имеющегося опыта 
деятельности в связи со стихийными бедствиями, из
менения условий и внедрения новой техники. В до
полнение к составлению обзоров национальных пла
нов ЮНДРО участвует в составлении региональ
ных обзоров в рамках программ Комитета по тай
фунам, Грзшпы по тропическим циклонам Всемир
ной метеорологической организации (ВМО) и прог
рамм координации деятельности по борьбе со сти
хийными бедствиями на подверженных стихийным 
бедствиям островах в южной части Тихого океана, 
в странах Юго-Восточной Азии, Карибского бассей
на. Южной и Центральной Америки и Африки. Эти ус
луги включают проведение совместных миссий по 
оценке последствий стихийных бедствий и выявле
нию недостатков в механизмах смягчения последствий 
стихийных бедствий, особенно в отношении внезап
ных бедствий (12 обзоров ежегодно в ходе двухго
дичного периода). По результатам этих обзоров сос
тавляются доклады для пользования заинтересован
ных правительств, а также разрабатываются и осу
ществляются проекты в рамках элемента програм
мы 2.3. 

2.2 Подготовка кадров для разработки нацио
нальных и региональных планов смягчения 
последствий стихийных бедствий** 

Мероприятия: программа подготовки кадров для 
деятельности в области разработки планов на период 

** Второстепенное значение. 
*** За исключением расходов на проекты, осуществляе

мые на местах. 

ДО стихийного бедствия, которые предусматривают 
возложение на соответствующие департаменты и уч
реждения правительства конкретных функций, мето
ды оценки ущерба и числа жертв, определение разме
ров потребностей в предметах первой необходимости, 
создаю . укрытий и медицинских центров на случай 
чрезвычайной ситуации и обеспечение чрезвычайной 
финансовой помощи. В тех случаях, когда какой-
либо регион сталкивается с общей угрозой, предла
гается организовьшать региональные семинары и 
практикумы (16 проектов ежегодно на протяжении 
двухгодичного периода). 

2.3 Техническое сотрудничество и создание орга
низационной структуры для смягчения пос
ледствий стихийных бедствий 

Мероприятия: изучение эффективности националь
ных и региональных организаций по управлению дея
тельности по борьбе со стихийными бедствиями (два 
исследования ежегодно на протяжении двухгодичного 
периода). 

Оперативная деятельность: техническое сотрудниче
ство в области укрепления существующих проектов 
смягчения последствий стихийных бедствий в регио
нах Карибского бассейна, Андской группы, Среди
земноморья, Северной Африки и Юго-Восточной 
Азии; помощь в создании новых управленческих 
организахщй и механизмов для смягчения последствий 
стихийных бедствий, особенно внезапных событий, 
в рамках проектов по техническому сотрудничеству, 
разработанных в результате проведения страновых 
обзоров и обследований по вопросам эффективности; 
и помощь в изменении законодательства или техни
ческого планирования на основе рекомендаций об
зоров (четыре проекта ежегодно на протяжении двух
годичного периода) (ВС). 

Подпрограмма 3. Предотвращение стихийных бед
ствий 

a) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 784 008 долл. США (18 про
центов от общего объема средств по программе на 
1990—1991 годы; 15,5 процента от общего объема 
средств по программе на 1988-1989 годы) ; 

внебюджетные средства: 329 940 долл. США (18 
процентов от общего объема средств по программе 
на 1990-1991 годы; 39,7 процента от общего объе
ма средств по программе на 1988—1989 годы). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984—1989 
годы (А/37/6 и Corr.l), пункты 5.18-5.22. 

c) Элемент программы: 

3.1 Содействие изучению, контролированию и 
предотвращению стихийных бедствий 



12 Раздел 22. Бюро КЬо^щшатора Организации Обьединенных Наций по оказанию помощи в случае стихийных бедствий 

Мероприятия: семинары и практикумы по долго
срочным мерам смягчения последствий стихийных 
бедствий, направленные на предупреждение природ
ных и особенно внезапных и других потенциально 
разрушительных явлений, приводящих к чрезвы
чайным ситуациям; и участие в работе совещаний, 
проводимых непосредственно ЮНДЮ или в сот
рудничестве с другими учреждениями, занимающи
мися предотвращением стихийных бедствий и смяг
чением их последствий, включая совещания, прово
димые ХАБИТАТ, ЮНЕП. ЮНЕСКО, ВОЗ и ВМО 
(четыре семинара/практикума ежегодно на протя
жении двухгодичного периода). 

Подпрограмма 4. Информация о стихийных бед
ствиях 

a) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 522 672 долл. США (12 про
центов от общего объема средств по программе на 
1990-1991 годы; 28,9 процента от общего объема 
средств по программе на 1988-1989 годы) ; 

внебюджетные средства: 219 960 долл, США (12 
процентов от общего объема средств по программе 
на 1990-1991 годы; финансирование из внебюджет
ных средств на 1988—1989 годы не предусматрива
лось) . 

b) Основание: среднесрочный план на. 1984—1989 
годы (А/37/6 и Corr.l), пункты 5.23-5.26. 

c) Элементы программы: 

4.1 Пропаганда методов борьбы со стихийными 
бедствиями 

Мероприятия: 

1) технические издания по вопросам контролиро
вания и предотвращения стихийных бедствий и смяг
чения их последствий, предназначенные для правитель
ственных сотрудников, отвечающих за разработку 
политики, составление планов развития и принятие 
технических норм, призванных повысить уровень 
защиты от стихийных бедствий (два издания ежегод
но на протяжении двухгодичного периода) ; 

ii) технические издания: "UNDRO News" ("Но
вости ЮНДЮ") для руководителей, занимающихся 
вопросами борьбы со стихийными бедствиями, и эк
спертов в области оказания помощи в случае стихий
ных бедствий (12 вьшусков в ходе двухгодичного 
периода). 

4.2 Контроль за деятельностью систем оповещения 

Мероприятия: контроль за деятельностью нацио
нальных и международньк систем раннего оповеще
ния с уделением особого внимания внезапным и дру
гим потенциально разрушительным явлениям и пре

дупреждение международного сообщества, в частно
сти организации, способные незамедлительно принять 
меры для удовлетворения потенциальных потребнос
тей, обусловленных опасностью стихийных бедствий 
(постоянно на протяжении двухгодичного периода). 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Перевод должностей 

22.16 Перевод трех должностей уровня С-3 и трех 
должностей категории общего обслуживания, связан
ных с осуществлением мероприятий в области инфор
мации/научных исследований и связи/ЭОД, будет 
отражать передачу и централизацию этих функций в 
рамках исполнительного руководства и управления. 

Временный персонал общего назначения 

22.17 Сметные потребности в размере 57 ООО долл. 
США связаны с набором временного персонала во 
время крупных стихийных бедствий для замеще
ния персонала расположенных в Женеве организаций, 
направляемого в командировки, а также для времен
ного замещения персонала, находящегося в отпуске 
по беременности и родам или в продолжительном 
отпуске по болезни. 

Консультанты 

22.18 Ассигнования в размере 14 400 долл. США 
испрашиваются для оплаты услуг консультантов при 
осуществлении операций по обеспечению готовности 
к стихийным бедствиям и их предотвращению в случа
ях, когда требуются специалисты, которых не может 
предоставить ЮНДЮ. 

Сверхурочные 

22.19 Сметные потребности в размере 17 300 долл. 
США предназначены для покрытия расходов на сверх
урочную работу в связи с чрезвычайными ситуациями. 

Специальная группа экспертов 

22.20 Сметные потребности в размере 14 800 долл. 
США предназначены для покрытия расходов на сове
щания специальной группы экспертов по вопросам 
научных и технических аспектов изучения, контроли
рования и прогнозирования стихийных бедствий. 

Путевые расходы персонала в связи со служебными 
командировками 

22.21 Сметные потребности в размере 294 400 долл. 
США связаны с направлением миссий в страны, пост
радавшие от стихийных бедствий, для координации 
деятельности по оказанию помощи и для содействия в 
оценке ущерба и потребностей в связи со стихийны
ми бедствиями; направлением межучрежденческих 
координационных миссий и миссий по оказанию 
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ПОМОЩИ в составлении национальных планов обес
печения готовности к стихийным бедствиям и их 
предотвращения. 

Общие оперативные расходы 

22.22 Сметные потребности в размере 120 200 долл. 
США связаны прежде всего с расходами на связь, 
в частности на аренду систем срочной телефонной свя
зи и компьютерных терминалов и телексных линий, 
используемых для передачи сообщений о стихийных 
бедствиях. 

Связь 

22.23 Сметные потребности в размере 4200 долл. 
США предназначены для оплаты стоимости передачи 
телексов, телеграмм и оплаты междугородных те
лефонных разговоров. 

Субсидии 

22.24 Ассигнования в размере 720 ООО долл. США 
выделяются в соответствии с положениями резолю
ций Генеральной Ассамблеи 34/55 от 29 ноября 1979 
года, 37/144 от 17 декабря 1982 года и 38/202, сог
ласно которым Координатор уполномочен удовлетт 
ворять просьбы об оказании чрезвычайной помощи 
в связи со стихийными бедствиями, предоставляя 
субсидии на общую сумму до 600 000 долл. США в 
любой отдельный год при максимальном объеме по
мощи для одной страны в случае любого одного сти
хийного бедствия в размере 50 ООО долл. США. В слу
чае, когда потребности превьппают утвержденные ре
сурсы по данному разделу. Генеральный секретарь до 
принятия дополнительных обязательств для этих 
целей испрашивает согласие Консультативного коми
тета по административным и бюджетным вопросам. 

С. Обеспечение п р о г р а м м : Административное и о б щ е е обслуживание 

ТАБЛИЦА 22.10. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на ¡990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов ¡988-

¡989 гг. (по перес
мотренным рас-
цепком 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на ¡990-1991 гг. 

Штатные д о л ж н о с т и 
Временный п е р с о н а л о б щ е г о 

н а з н а ч е н и я 
Сверхурочные 
Общие р а с х о д ы по п е р с о н а л у 
Путевые р а с х о д ы п е р с о н а л а 

в с в я з и с о служебными 
командировками 

Общие о п е р а т и в н ы е р а с х о д ы 
Аренда и э к с п л у а т а ч и я 

о б о р у д о в а н и я 
Мебель и о б о р у д о в а н и е 
З а м е н а т е к с т о п р о ц е с с о р н о г о 

о б о р у д о в а н и я 

432 ,4 

101 ,6 
1 ,0 

123 ,4 

3 , 9 
6 .4 

8 , 9 
15 ,4 

7.3 

( 8 . 0 ) ( 1 7 7 , 6 ) 

1,4 

( 1 , 8 ) ( 5 0 , 8 ) 

0 ,1 

0 ,1 
( 1 5 , 4 ) 

0 ,3 

4 7 , 4 

12 .4 

3 ,4 

3 .6 

0 ,1 
0 .2 

0 .3 
1,6 

0 .3 

( 1 7 3 , 2 ) 

4 . 8 

( 4 9 , 0 ) 

0 . 2 
0 .2 

0 .4 
33 ,6 

0 .6 

259 ,2 

106,4 
1.0 

74,4 

4 .1 
6,6 

9 .3 
4 9 , 0 

7 .9 

И т о г о 700,3 ( 2 3 , 3 ) ( 1 8 1 , 0 ) 2 1 , 9 ( 1 8 2 , 4 ) 517 ,9 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

П) (3) (4} 
Вся переоцененная минус плюс отсроченный Темпы реа.1ьного 

база ресурсов (2} единовременные рост (5) риста (S) 
на ¡988-1989 гг. фактический статьи (новые должности) уточненный « % А- а> 

6 7 7 , 0 ( 1 8 1 , 0 ) 47 ,4 ( 2 2 8 , 4 ) (33 ,7)% 
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ТАБЛИЦА 22.10 {продолжение) 
2) Внебюджетные средства 

а) Услуги, предоставляемые: 

1) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 

11) внебюджетным программам 

Целевой фоцд Организации 
Объединенных Наций для укрепления 
Бюро Координатора Организации 
объединенных Наций по оказанию 
помощи в случае стихийных бедствий 

Смета расхооов 
на ¡98S-I9S9 гг. 

Ь) Основная деятельность 

с) Проекты, осуществляемые на местах 

Всего а, Ь и с 

660,0 

660,0 

С^ета расходое 
на 1990.1991 гг. 

673,0 

1 
Итого а 1 

1 
660,0 673,0 

-

1 
Итого b 1 

1 
- -

местах - -

Итого с 1 - -

673,0 

I. 

Итого 
I 

I 1 190.9 
J 

ТАБЛИЦА 22.11. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Административное и общее обслуживание 
Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

I9S8-I9S9 гг. 1990-1991 гг. I9SS-I989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и в ш е 

С-4 
с - 3 
с - 2 / 1 

1 

1 

1 

1 

-
1 1 

1 
1 
1 

1 
1 
1 

Итого 2 2 - 1 1 3 3 

Категория обцего 
обслуживания 

Высший разряд 
Прочие разряды 2 

- -
5 3 7 3 

Итого 2 - - . 5 3 7 3 

Всего 4 2 - 6 4 10 6 
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С. Обеспечение программ 

22.25 Подпрограмма, элемент программы и услуги 
охарактеризованы ниже: 

Подпрограмма, Административное и общее обслужи
вание 

a) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 517 900 долл. США (100 про
центов от общего объема средств по программе на 
1990-1991 годы; 100 процентов от общего объема 
средств по программе на 1988—1989 годы) ; 

внебюджетные средства: 673 ООО долл. США (100 
процентов от общего объема средств по программе 
на 1990-1991 годы; 100 процентов от общего объе
ма средств по программе на 1988-1989 годы). 

b) Основание: настоящая подпрограмма не охва
тывается структурой среднесрочного плана. 

c) Элемент программы: 

1.1 Группа административной поддержки 

Услуги: оказывает поддержку осуществлению ме
роприятий, финансируемых из регулярного бюджета 
и внебюджетных средств; отвечает за кадровую рабо
ту; занимается подготовкой бюджета по программам 
на двухгодичный период и управлением бюджетными 
ресурсами; занимается ведением специальных счетов 
для деятельности по оказанию помощи и осуществле
нию проектов по техническому сотрудничеству на мес
тах, включая административную поддержку отделе
ний на местах, и осуществляет финансовый контроль 
за этими счетами. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Перевод должностей 

22.26 Предлагаемая передача библиотеки справоч
ной литературы и регистров баз данных исполнитель
ному руководству и управлению будет сопровож
даться переводом двух соответствующих должностей 
категории общего обслуживания из программы "Ад
министративного и общего обслуживания". 

Временный персонал общего назначения 

22.27 Сметные потребности в размере 103 ООО долл. 
США связаны с предоставлением Отделению Организа
ции Объединенных Наций в Женеве 36 человеко-ме
сяцев работы временного персонала общего назначе
ния, с тем чтобы дать возможность этому Отделению 
выполнять дополнительные административные функ
ции, вытекающие из деятельности ЮНДРО. 

Сверхурочные 

22.28 Ассигнования в размере 1000 долл. США 
предназначены для покрытия расходов в связи с 
дополнительной работой, необходимой в чрезвычай
ных ситуациях. 

Путевые расходы персонала в связи со служебными 
командировками 

22.29 Сметные потребности в размере 4000 долл. 
США предусматриваются для того, чтобы позволить 
начальнику Группы по админисративному обеспече
нию посещать, по мере необходимости. Центральные 
учреждения для проведения консультаций. 

Общие оперативные расходы 

22.30 Сметные потребности в размере 6400 долл. 
США предназначены главным образом для покрытия 
расходов, связанных с международной связью. 

Аренда и эксплуатация оборудования 

22.31 Сметные потребности в размере 9000 долл. 
США предназначены для эксплуатации имеющегося 
оборудования и нового оборудования, которое пред
лагается приобрести. 

Мебель и оборудование 

22.32 Единовременные ассигнования в размере 
47 400 долл. США испрашиваются для расширения 
парка оборудования ЮНДРО по электронной обработ
ке данных и текстопроцессорного оборудования пу
тем закупки пяти компьютерных терминалов, а также 
двух микрокомпьютеров и печатающих устройств. 

Замена текстопроцессорного оборудования 

22.33 Сметные потребности в размере 7600 долл. 
США предназначены для замены устаревшего тексто
процессорного оборудования в ходе двухгодичного 
периода. 



РАЗДЕЛ 23. ПРАВА ЧЕЛОВЕКА 

ТАБЛИЦА 23.1. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

ie тыс. дола. ША) 

ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ 
I) Регулярный бюджет 

Ассигнования на 
1988-1989 гг. 

Переоценка базы ресурсов 
¡988-1989 гг. 

(по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Предполагаемые допол 

Рост ресурсов 
(по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Инфляция 
в 1990 и 199} гг. Общее увеличение 

Смета расходов 
на ¡990-1991 гг. 

в долл. США 1 в % в долл. США \ в % в долл. США 1 в % вдолА.США 1 в% 

16 937,2 (522 .7) ( 3 . 0 ) 212.3 1.2 760.9 4.4 450,5 2.6 17 387,7 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

III 
база ресурсов 

на I98S-I9S9 гг. 
m 

фактический 

IÍI 
минус 

единовременные 
статьи 

141 
плюс отсроченный 

рост 
(новые àojOÊCHocmul 

m 
уточненный 

Темпы реального 
роста 151 
вЧЬкИ) 

16 414,5 212,3 34,6 177,7 1,0% 

2) Внебюджетные средства 

а ) Услуги, предоставляемые: Смета расходов 
на 1т-1Ш гг. 

Смета расходов 
на 1990-im гг. 

1) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций - -

t i ) внебюджетным программам 133.7 179,4 

1 
Итого а 1 

1 
133,7 179,4 

Ь) Основная д е я т е л ь н о с т ь : 

Целевой фоцд для Программы 
Десятилетия д е й с т в и й по борьбе 
против расизма и расовой 
дискриминации 70.0 100,0 

Комитет по ликвидации расовой 
дискриминации 234.0 312,0 

Добровольный фонд Организации 
Объединенных Наций для жертв пыток 1 600.0 1 800,0 

Добровольный фонд Организации 
Объединенных Наций для коренного 
населения 173.8 200,0 

Добровольный фонд Организации 
Объединенных Наций для консультатив
ного обслуживания и технической 
помощи в области прав человека 1 500.0 2 000,0 

Комитет против пыток 2 260.0 3 500,0 

1 
Итого b 1 

1 
5 837.8 7 912,0 

1 
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ТАБЛИЦА 23.1 (продолжение) 

Смета pacxoóoi 
на 1т-т9гг. 

Смета 1>ас\оачв 
ни m¡-mi.:: 

с ) Проекты, осуществляемые на м е с т а х - -

Итого с 1 - -

В с е г о а , Ь и с | 5 971,5 8 091,4 

1 
1 Итого , 
1 прямые расходы 
1 

1 
1 

25 479.1 

1 

ТАБЛИЦА 23.2. АНАЛИЗ ПЕРЕОЦЕНЕННОЙ БАЗЫ РЕСУРСОВ НА 1988-1989 ГОДЫ 
(ПО ПЕРЕСМОТРЕННЫМ РАСЦЕНКАМ 1989 ГОДА) 

(в тыс. долл. США) 

Дополнительные потребноспш 

Единовре
менные 
статьи 

1988-1989 гг. 
(2) 

Отсроченные 
последствия 

роста ¡988-1989 гг. 

Пересчет расходов 
по пересмотренным 

расценкам 1989 г. 
Дополни
тельные 
потреб
ности, 
нетто 

(9) 
(8И2) 

Вся переоце
ненная база 

Программа 

Ассигно
вания на 

1988-1989 гг. 
0) 

Единовре
менные 
статьи 

1988-1989 гг. 
(2) 

Штатные 
должноспш 

(3) 

другие 
статьи 

расходов 
(4) 

Штатные 
должноспш 

(S) 

Другие 
статьи 

расходов 
(6) 

Специальные 
коррективы 

(7) 
Итого 

{8) 

Дополни
тельные 
потреб
ности, 
нетто 

(9) 
(8И2) 

ресурсов 
1988-1989 гг. 

00} 
ШН9) 

к. Директивные органы h 659.4 _ _ _ _ 64,8 _ 64,8 64,8 4 724.2 

в. Исполнительное руго -
водство (включая о т 
деление в Ни>-Йорке) 1 999,0 

с. Деятельность в области 
прав человека 10 278,8 

16,5 0,8 (521,4) (504,1) (504,1) 1 494,9 

56.8 9,4 (149,6) (83,4) (83 ,4 ) 10 195,4 

16 937,2 73,3 75,0 (671,0) а / (522,7) (522,7) 16 414,5 

а / отражает пересмотренные норны вакансий на 1990-1991 годы. 

ТАБЛИЦА 23.3. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ, ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ: СВОДКА ПОТРЕБНОСТЕЙ 
НА 1990-1991 ГОДЫ И ТЕМПЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА ПО ПРОГРАММАМ 

(s тыс. долл. США) 

Программа 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые допол 
Переоценка базы 

1Ш-т?гг. 
(по пересмотрен
ным расценкам 

1989 года) 

Рост 
ресурсов (по 
пересмотрен
ным расцен

кам 1989года) 

s потребности 

Инфляция в 
1990-1991 гг. 

Общее увеличение 

\вдолл.США \ в % 

Смета 
расходов на 
1990-1991 гг. 

Темпы 
р&тьного 

роста 

к. Директивные органы 

B. Исполнительное руко
водство (включая от
деление в Нью-Йорке) 

C. Деятельность в области 
прав человека 

4 659,4 64,8 175,0 158,6 398,4 8,5 5 057,8 3.3 

1 999,0 (504,1) (312,8) 71,4 (745,5) (37,2) 1 253.5 (20,9) 

10 278,8 (83,4) 350,1 530.9 797,6 7,7 11 076,4 3,2 

Итого 16 937,2 (522,7) 212,3 760,9 450,5 2.6 17 387,7 1,0 
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ТАБЛИЦА 23.4. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ, ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ : СВОДКА ПОТРЕБНОСТЕЙ 
НА 1990-1991 ГОДЫ И ТЕМПЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА ПО СТАТЬЯМ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

Статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1919 гг. 

Пре 
Переоценка базы 

ресурсов 
1988-1989 гг. 

(по пересмотрен-

1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот-

1989 года) 

g потребности 

Инфляция в 
1990-1991 гг. 

Ofuiee 
увеличение 

Смета 
расходов на 
1990-1991 гг. 

Темпы 
реального 

роста 

•татные долюости 
Вреиенньй персонал обцего 

назначения 
Консультанты 
Сверхурочные 
Прочие расходы по персоналу 
Обцие расходы по персоналу 
Надбавки на представительские 

расходы 
Путевые расходы представителей 
Путевые расходы персонала в 

связи с обслуживанием 
заседаний 

Путевые расходы персонала в 
связи с другими служебными 
командировками 

Услуги по контрактам 
Типографско-переплетные работы 

по контрактам 
Гонорары 
Обцие оперативные расходы 
/^ецда и содержание помещений 
Койиунальные услуги 
|фенда и эксплуатация 

оборудования 
Связь 
Представительские расходы 
Прочие услуги 
Принадлежности и материалы 
Оборудование для автоматизации 

канцелярского труда 
Замена оборудования для 

автоматизации канцелярского 
труда 

Субсидии: деятельность, 
связанная с осуцествлением 
программ 

8 985,8 

1 574,7 
95,6 
68,6 

528,9 
2 575,9 

6,0 
2 059,3 

388,8 

24,5 
9,0 

236,2 
112,0 

32,2 
21,7 
4,2 

59,8 
11,6 
3,2 

99,2 
20,0 

(471,0) 

22,2 
1.1 
0,9 
7,8 

(120,7) 

(6,0) 
29,1 

6,1 

0,6 
0,1 

3,4 

0,4 
0.2 
0,3 

0,9 
0,2 

1,4 
0,3 

40,0 

14,1 

80.0 

4.8 

7,4 

2,0 

9.5 
10,7 

34,6 

9.2 

446,9 

54,7 
3,1 
2,5 

17,8 
130,6 

70,0 

15,9 

1,0 
0,3 

8,2 

1.1 
0,7 
0,2 

2,0 
0,4 

3,5 
1,0 

0,7 

0,3 

(24,1) 

116,9 
4,2 
3,4 

25,6 
9,9 

(6,0) 
113,2 

102,0 

6,4 
0,4 

19,0 

1,5 
0,9 
0,5 

4.9 
0,6 

14,4 
12,0 

35,3 

9,5 

8 961,7 

1 691,6 
99,8 
72,0 

554,5 
2 585,8 

2 172,5 

490,8 

30,9 
9,4 

255,2 
112,0 

33,7 
22,6 

4,7 

64,7 
12,2 
3,2 

113,6 
32,0 

35,3 

20,0 

9,5 

20.0 

2,5 

0,6 

20,2 

19,1 

3,0 

3,2 

9,4 
52,7 

Итого 16 937,2 (522.7) 212,3 760,9 450,5 17 387,7 1.0 
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ТАБЛИЦА 23.5. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Цштр по правам человека 

Штатные должности Временные должности 
Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

im-l9S9 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и 

зге 
д - 1 
с-5 
С-4 
с-3 
с-2/1 

- а / 
3 
7 

13 
13 

9 

- а / 
3 -
7 

13 
13 

9 

1 

1 

1 

1 

- í' 
3 ~ 
7 

14 
13 
10 

- а' 
3 
7 

14 
13 
10 

Итого 45 45 2 2 47 47 

Категория обцего 
обслуживания 

Прочие разряды. 28 28 - 1 1 29 29 

Итого 28 28 1 1 29 29 

Всего 73 73 3 3 76 76 

а/ Общую ответственность за деятельность Центра по правам человека несет Генеральный директор Организации 
Объединенных Наций в Женеве, занииасций должность заместителя Генерального секретаря, которая финансируется по 
разделу 1 .В.7 (Канцелярия Генерального директора. Отделение Организации Объединенных Наций в Женеве). 

ПРАВА ЧЕЛОВЕКА 

23.1 Программа работы в области прав человека 
основана на вьшолнении мандатов, предусмотренных 
в пункте 3 статьи 1, пункте \Ъ статьи 13 и статьях 
55 и 56 Устава Организации Объединенных Наций, 
а именно: осуществлении международного сотрудни
чества в разрещении международных проблем гума
нитарного характера, содействии осуществлению прав 
человека и основных свобод и содействии всеоб
щему уважению и соблюдению прав человека и основ
ных свобод для всех, без различия расы, пола, языка 
и религии. 

23.2 Центр по правам человека является координи
рующим звеном в деятельности Организации в обла
сти прав человека и основным организашонным под
разделением Секретариата, осуществляющим выше
упомянутую программу работы. Он отвечает за испол
нительное руководство и управление программой, 
осуществление политики и программ в области прав 
человека, разработанных различньпли директивньв1и 
органами и их вспомогательными подразделениями, 
оказание содействия в деятельности по установлению 
фактов и других мероприятиях, касающихся пред
полагаемых нарушений прав человека, а также за 
функции, связанные с поддержкой программ. 

23.3 Центр по правам человека оказьгоает содействие 
в обеспечении и защите прав человека и основных 

свобод, как это предусмотрено Уставом Организации 
Объединенных Наций, Всеобщей декларацией прав 
человека, международными пактами и конвенциями 
по правам человека, заключенными под эгидой Орга
низации Объединенных Наций, и различными резолю
циями Генеральной Ассамблеи. 

23.4 Центром руководит заместитель Генерального 
секретаря, являющийся также Генеральным директо
ром Отделения Организации Объединенных Наций в 
Женеве. Организационная структура Центра включает 
следующие шесть основных секций: международных 
документов; специальных процедур; связи; вопросов 
изучения исследований и предупреждения дискрими
нации; консультативных услуг и технической помо
щи; и внешних сношений, документации и публика
ций. Центр также располагает отделением в Централь
ных учреждениях Организации Объединенных Наций 
в Нью-Йорке. 

23.5 С момента создания Организации Объединенных 
Наций одной из ее основных задач является искорене
ние и предупреждение расовой дискриминации и ра
сизма. Сегодня деятельность Организации в этой обла
сти сосредоточена в рамках второго Десятилетия 
по борьбе против расизма и расовой дискриминации. 
Генеральный секретарь назначил заместителя Генераль
ного секретаря по правам человека координатором 
деятельности системы Организации Объединенных На
ций в рамках второго Десятилетия. 
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23.6 В приложении к своей резолюции 42/47 от 30 
ноября 1987 года Генеральная Ассамблея изложила 
план мероприятий, которые должны быть осуще
ствлены в течение второй половины второго Деся
тилетия по борьбе против расизма и расовой дискри
минации (1990-1993 годы), и постановила, что эти 
мероприятия должны бьпь включены в предложения 
о бюджете по программам на соответствующий двух
годичный период. Другие директивные органы обра
тились с просьбой о проведении ряда конкретных 
мероприятий в связи со вторым Десятилетием. Кроме 
того, в своей резолюции 1988/5 от 24 мая 1988 года 
Экономический и Сошальный Совет настоятельно 
просил Генерального секретаря обеспечить эффектив
ное и немедленное осуществление мероприятий, кото
рые бьши предложены для первой половины Десяти
летия, но еще не проведены. Поэтому настоящие 
предложения содержат мероприятия, которые пред
стоит осуществить в связи с программой второго 
Десятилетия, и включают: а) подготовку докладов 
для директивных органов; ¿) осуществление научно-
исследовательских проектов; с) организацию семина
ров, практикумов и учебньк курсов ; d) публикацию 
докладов и аудиовизуальных материалов и е) органи
зацию совещаний по координации мероприятий, свя
занных с проведением Десятилетия, и информирова
нию средств массовой информации и широкой обще
ственности. Для вьшолнения функций, возложенных 
на Организацию в соответствии с программой второго 
Десятилетия и решениями директивных органов, 
потребуются значительные ресурсы, и в своей резолю
ции 43/91 от 8 декабря 1988 года Генеральная Ас
самблея обратилась с призывом вносить доброволь
ные взносы в Целевой фонд для Программы Десяти
летия действий по борьбе против расизма и расовой 
дискриминации, заявив, что, по ее мнению, такие взно
сы являются непременным условием осуществления 
этой программы. 

23.7 Организация Объединенных Наций переходит к 
HOBOivty этапу деятельности в области прав человека. 

Поэтому наряду с ее непрекращающимися усилиями 
в области установления норм и первостепенным внима
нием, уделяемым процессу их практического осуще
ствления, сейчас, как никогда раньше, повьшгается 
упор на потребностях в информации и просвещении. 
Хотя процесс нормотворчества, конечно, будет про
должаться, главной задачей, стоящей перед междуна
родным сообществом, является, безусловно, необходи
мость реализации на практике для каждого человека 
прав и свобод, уже закрепленных в своде законов о 
правах человека. Поэтому деятельность Центра по пра
вам человека сосредоточена на трех основных направ
лениях: нормотворчестве, практическом осуществле
нии и распространении информации. 

23.8 В своей резолюции 43/128 от 8 декабря 1988 го
да Генеральная Ассамблея постановила начать 10 де
кабря 1988 года, в день сороковой годовщины Всеоб
щей декларации прав человека. Всемирную кампанию 
по общественной информации в области прав человека. 
Тем самьпй на Генерального секретаря бьши возложе
ны конкретные полномочия по обеспечению более 
глубокого понимания и осознания общественностью 
прав человека и основных свобод на сбалансирован
ной, подкрепленной фактами и объективной основе 
по всему миру в сотрудничестве с правительствами, 
неправительственными организациями, научными и 
преподавательскими кругами, средствами массовой 
информации, нашональными и региональными учреж
дениями по правам человека. Роль Всемирной кампа
нии заключается также в содействии и дополнении 
существующих программ Организации Объединенных 
Наций в области общественной информации, просвети
тельской деятельности, подготовки кадров и повьпие
ния информированности о правах человека. Коор
динацию мероприятий в области общественной инфор
мации в рамках Всемирной камтнии будет осуществ
лять Департамент общественной информации, а на 
Центр по правам человека будет возложена ответ
ственность за коорданацию основных мероприятий 
в системе Организации Объединенных Наций. 
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1) Регулярный бюджет 

А. Д ир ективные органы 

ТАБЛИЦА 23.6. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

Гпавные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на ¡990-1991 гг. Гпавные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов ¡988-

1989 гг. (по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на ¡990-1991 гг. 

1) Комиссия по 
правам человека 

Путевые расходы 
п р е д с т а в и т е л е й 196,0 2,8 6,6 9,4 205.4 

11) Подкомиссия по 
предупреждению 
дискриминации и 
за1ците меньшинств 

Путевые расходы 
п р е д с т а в и т е л е й 409,3 5 ,9 57.0 15,7 78,6 487,9 

i l l ) Комитет по 
правам человека 

Путевые расходы 
п р е д с т а в и т е л е й 

Путевые расходы 
персонала в 
с в я з и с о б с л у 
живанием з а 
седаний 

Гонорары 

Итого 

747.8 

80,5 
112,0 

10,7 (90 ,5 ) 22,2 ( 5 7 . 6 ) 690.2 

1.3 15.0 3,3 19,6 100.1 
112.0 

940.3 12,0 (75 .5 ) 25,5 (38 ,0 ) 902.3 

i v ) Специальный 
комитет по р а с 
следованию з а 
трагивающих 
права человека 
действий Израиля 
в отношении н а 
селения оккупи
рованных т е р р и 
торий 

Временный персонал 
общего н а з н а 
чения 

Сверхурочные 
Путевые расходы 

представителей 
Путевые расходы 

персонала в 
с в я з и с о б с л у 
живанием з а 
седаний 

Аренда и э к с п л у а 
тация о б о р у д о 
вания 

Прочие у с л у г и 
Принадлежности и 

материалы 

491,6 
5.6 

7.2 16.6 
0.2 

23.8 515.4 
0,2 5,8 

89,7 1,3 3.0 4 ,3 94.0 

49.3 0 .5 1.6 2.1 51.4 

2,6 0,1 0,1 0.2 2.8 
73.1 1.0 2,4 3.4 76.5 

7.5 _ 0,3 0 .3 7,8 

Итого 719.4 10,1 24,2 34,3 753.7 
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ТАБЛИЦА 23.6 ( продолжение ) 

1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на ¡990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и ¡991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на ¡990-1991 гг. 

V ) Комитет по вопро
с у о пропавших 
б е з в е с т и лицах 
на Кипре 

Вреиенный п е р с о 
нал общего 
назначения 

Прочие расходы 
по персоналу 

Путевые расходы 
персонала в 
с в я з и с другими 
служебными 
командировками 

Услуги по к о н т 
рактам 

Аренда и с о д е р 
жание помеще
ний 

Коммунальные 
у с л у г и 

Аренда и э к с п л у а 
тация о б о р у д о 
вания 

Связь 
П р е д с т а в и т е л ь 

ские расходы 
прочие у с л у г и 
принадлежности и 

материалы 
Субсидии на д е 

я т е л ь н о с т ь , 
связанную с 
осуществлением 
программ 

132,4 

528,9 

1.1 

9,0 

21,7 

4 .2 

32.2 
11.6 

1.2 
7,3 

10,2 

20,0 

1.7 

7.8 

0 ,1 

0,2 

0 ,3 

0 .3 
0,2 

0.1 

0,2 

4 .5 

17 ,8 

0 ,3 

0,7 

0 ,2 

1.1 
0.4 

0 .3 

0 .3 

6 ,2 138.6 

25.6 554,5 

0.4 

0 .9 

0 .5 

1.4 
0,6 

, 0 . 4 

0 ,5 

1.1 

9.4 

22,6 

4 .7 

33,6 
12,2 

1.2 
7,7 

10,7 

20,0 

Итого 779,8 10,9 25,6 36,5 816,3 

v i ) Комитет по э к о 
номическим, с о ц и 
альный и культур
ным правам 

Путевые расходы 
представителей 201,4 2,5 ( 3 , 6 ) 6,6 5 ,5 206,9 

v i l ) Мандаты Экономи
ч е с к о г о и Соци
ального Совета 

Вреиенный п е р с о 
нал общего н а -
значения 744,9 10,3 40,0 26,7 77,0 821,9 

Консультанты 45,9 0,6 - 1.5 2 ,1 48,0 
Сверхурочные 5,0 - - 0,2 0 ,2 5 .2 
Путевые расходы 

п р е д с т а в и т е л е й 415,1 5 .9 51.2 15,9 73,0 488,1 
Путевые расходы 

персонала в 
с в я з и с о б с л у 
живанием з а 
седаний 128,1 2,6 65,0 6,6 74,2 202,3 
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ТАБЛИЦА 23.6 ( продолжение ) 

1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на IHSa-l9S9 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на IHSa-l9S9 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989гг.(по перес
ценкам 1989 года, 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

иенкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Обцие о п е р а т и в 
ные р а с х о д а 32 ,2 0,4 - 1,1 1,5 33,7 

Аренда и э к с п л у 
атация о б о р у 
дования 25,0 0,5 - 0,8 1.3 26,3 

Прочие у с л у г и 14.7 0,2 9 ,5 0,7 10,4 25,1 
Принадлежности и 

материалы 2,3 0,1 6,6 0.3 7,0 9.3 
Оборудование для 

автоматизации 
канцелярского 
труда - - 15,6 0,3 15,9 15,9 

Замена оборудо
вания д л я ав
томатизации 
канцелярского 
труда - 9,2 0,3 9,5 9,5 

Итого 

В с е г о 

1 413,2 20,6 197,1 54,4 272,1 1 685,3 Итого 

В с е г о 4 659,4 64,8 175,0 158,6 398,4 5 057,8 

Анализ реального роста {по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на ¡988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к11) 

4 724,2 175,0 15,6 - 159,4 3,3% 

2) Внебюджетные средства 

а) Услуги , предоставляемые: Смета расходов 
на 1988-1989 гг. 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

1) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций — -

i l ) внебюджетный программам - -

Итого а 
1 
1 
1 

-

Ь) Основная д е я т е л ь н о с т ь -

Итого b - -
с ) Проекты, осуществляемые на м е с т а х - -

Итого 
1 

с 1 
1 

- -
В с е г о а , b и 

1 
с 1 

1 
- -

Итого 
I 
I 5 057,8 

J 
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А. Директивные органы 

23.9 Основными директивными органами данной 
программы являются Генеральная Ассамблея, Эко
номический и Социальный Совет и Комиссия по пра
вам человека. В процессе принятия решений также 
принимают участие Подкомиссия по предупреяодению 
диасриминации и защите меньшинств, Комитет по 
правам человека. Комитет по экономическим, социаль
ным и культурным правам. Комитет по ликвидации 
расовой дискриминации и Комитет против пыток. 
Решения Подкомиссии подлежат утверждению Комис
сией по правам человека и Экономическим и Социаль
ным Советом. Решения Комитета по экономическим, 
социальным и культурным правам подлежат утверж
дению Экономическим и Социальным Советом. Ко
митет по правам человека. Комитет по ликвидации 
расовой дискриминации и Комитет против пыток 
являются независимыми органами, созданными на ос
нове договоров и обслуживаемыми Организахшей 
Объединенных Наций. 

Вспомогательные органы 

23.10 Вышеупомянутым директивным и формирую
щим политику органам оказывают содействие вспомо
гательные органы. По состоянию на 31 декабря 1988 
года в число вспомогательных органов входили: 

а) вспомогательные органы Генеральной Ассамб
леи: 

1) Специальный комитет по расследованию затра
гивающих права человека действий Израиля в отно
шении населения оккупированных территорий (ре
золюция 43/58А Генеральной Ассамблеи от 6 декабря 
1988 года) 1 ; 

Ü) Рабочая группа по разработке международной 
конвенции о защите прав всех трудящихся-мигрантов 
и их семей (резолюция 43/146 Генеральной Ассамблеи 
от 8 декабря 1988 года) ^ ; 

б) вспомогательные органы Экономического и Со
циального Совета: 

1) Комитет по экономическим, социальным и 
культурным правам (резолюции Экономического и 
Социального Совета 1988 (LX) и 1985/17) ; 

И) предсессионная рабочая группа Комитета по 
экономическим, социальным и культурным правам 
(резолюция 1988/4 Экономического и Социального 
Совета) ; 

с) вспомогательные органы Комиссии по правам 
чзловека: 

' Мандат этого вспомогательного органа подлежит перио
дическому продлению. 

i) Специальная рабочая группа по изучению случа
ев постоянного грубого нарушения прав человека 
(решение 1989/109 Комиссии)' ; 

ii) Специальная рабочая группа экспертов по юж
ной части Африки (резолюши Комиссии 12 (XXXV), 
9(XXXVI), 5 (XXXVII) и 1989/5) ' ; 

iii) Группа трех, учрежденная в соответствии с 
Международной конвенцией о пресечении преступле
ния апартеида и наказании за него (статья IX) ; 

iv) Рабочая группа по насильственным или недоб
ровольным исчезновениям лиц (резолюция 1988/34 
Комиссии от 8 марта 1988 года; решение 1988/107 
Экономического и Социального Совета от 13 мая 1988 
года и резолюция 43/159 Генеральной Ассамблеи от 
8 декабря 1988 года) ' ; 

v) Рабочая группа правительственных экспертов по 
праву на развитие (резолюции Комиссии 36 (XXXVII) 
и 1982/17 и решение 1982/141 Экономического и Со
циального Совета) * ; 

vi) Сессионная рабочая группа открытого состава 
по вопросу о правах лиц, принадлежащих к националь
ным этническим, религиозным и языковым мень-
шинствам* ; 

vii) Рабочая группа для разработки проекта дек
ларации о праве и обязанности отдельных лиц, групп 
и органов о&цества поощрять и защищать общеприз
нанные права человека и основные свободы (резолю
ция 1989/60 Комиссии) ' ; 

d) вспомогательные органы Подкомиссии по пре
дупреждению дискриминации и защите меньшинств: 

i) Рабочая группа по сообщениям (резолюция 
1503(XLVIII) Экономического и Социального Совета 
и резолюшя 2 (XXIV) Подкомиссии) ; 

Ü) Рабочая группа по проблемам современных 
форм рабства (резолюция 11 (XXVII) Подкомиссии 
и резолюция 16 (LVI) Экономического и Социального 
Совета) ; 

üi) Рабочая группа по вопросам коренного населе
ния (резолюция 1982/34 Экономического и Социаль
ного Совета) ; 

iv) Сессионная рабочая группа по вопросу о задер
жании (резолюция 1984/13 Подкомиссии) ' ; 

e) вспомогательные органы Комитета по правам 
человека : 

г) Рабочая группа по сообщениям; 

il) Рабочая группа, созданная в соответствии со 
статьей 40 Пакта (резолюция 2200А(XXI) Генеральной 
Ассамблеи от 16 декабря 1966 года). 
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/ ) Комитет по вопросу о пропавших без вести 
лицах на Кипре, который бьш создан в результате 
усилий Генерального секретаря, направленных на уре
гулирование положения на Кипре посредством предо
ставления добрых услуг, также относится к этим 
органам. В него входит по одному представителю от 
каждой из двух обшин, а также "третий член", наз
начаемый Генеральным секретарем по рекомендации 
Международного комитета Красного Креста. Каждый 
из членов уполномочен иметь до двух помощников; 
а за покрытие расходов, связанных с работой "третье
го члена", двух его помощников, одного секретаря, 
набираемого на международной основе, двух сотруд
ников, набираемых на местах, и различных оператив
ных расходов канцелярии "третьего члена" отвечает 
Организация Объединенных Наций. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

23.11 Потребности в ресурсах для всех директивных 
органов сгрзошированы ниже по статьям расходов, 
хотя в таблице 23.6, выше, каждый орган указан от
дельно. Мандаты Экономического и Социального Со
вета включают должности различных специальных 
докладчиков и другие органы по установлению фактов 
и проведению расследований, создаваемые периоди
чески на основе резолюций и решений Комиссии по 
правам человека с одобрения Экономического и 
Социального Совета. 

Временный персонал общего назначения 

23.12 Ассигнования на временный персонал общего 
назначения составляют 1 428 100 долл. США, что 
отражает увеличение на 40 000 долл. США по срав
нению с ньшешним двухгодичным периодом. Эти 
средства связаны с покрытием расходов по привле
чению персонала для обслуживания: а) Специального 
комитета по расследованию затрагивающих права 
человека действий Израиля в отношении населения 
оккупированных территорий (498 800 долл. США), 
потребности для которого остаются неизменными; 
Ь) Комитета по вопросу о пропавших без вести лицах 
на Кипре (134 100 долл. США), расходы которого 
также остаются на уровне нынешнего двухгодичного 
периода; с) и мандатов Экономического и Социаль
ного Совета (795 200 долл. США), для которых тре
буется дополнительно 40 000 долл. США в целях 
замещения персонала или оказания помощи штатным 
сотрудникам Центра, занятым обслуживанием все 
большего числа миссий по расследованию и установ
лению фактов. 

Консультанты 

23.13 Ассигнования по этой статье (46 500 долл. 
США) не отражают какого-либо роста ресурсов и 
предназначены для покрытия расходов в связи с под
готовкой различных специальных исследований и док
ладов, испрашиваемых директивными органами в те
чение двухгодичного периода. 

Сверхурочные 

23.14 Сметные потребности в сверхурочных для 
обслуживания Специального комитета по расследова
нию действий Израиля и для различных специальных 
докладчиков составляют 10 600 долл. США на двух
годичный период, что эквивалентно нынешнему уров
ню ресурсов. 

Прочие расходы по персоналу 

23.15 Потребности по этой статье также остаются 
неизменными и составляют 536 700 долл. США. Они 
связаны с выплатой гонораров, покрытием путевых 
расходов и суточных "третьего члена" Комитета по 
вопросу о пропавших без вести лицах на Кипре и двух 
его помощников. Сметой предусмотрено покрытие 
расходов "третьего члена" в размере до 240 рабочих 
дней ежегодно, преимущественно в ходе его работы 
на Кипре, но также и в связи с поездками в Женеву 
и Нью-Йорк. "Третьему члену" выплачивается дневное 
жалованье за каждый рабочий день плюс суточные. 
Двум его помощникам выплачивается фиксированное 
месячное жалованье в размере примерно эквивалент
ном окладу сотрудников, работающих в Женеве (од
ному - на уровне С-4, второму - на уровне С-3) плюс 
суточные во время пребывания на Кипре. Путевые 
расходы покрываются из расчета 11 поездок в оба 
конца (из Ларнаки в Женеву и обратно) в год, а также 
двух поездок "третьего члена" в Нью-Йорк для прове
дения консультаций. 

Путевые расходы представителей 

23.16 Ассигнования на покрытие путевых расходов 
представителей исчисляются в размере 2 102 500 долл. 
США, что отражает увеличение на 14 100 долл. США по 
сравнению с нынешним двухгодичным периодом. 
Исходя из текущей практики и структуры расходов, 
сметные путевые расходы представителей в Комиссии 
по правам человека и в Специальном комитете по 
расследованию затрагивающих права человека дейст
вий Израиля в отношении населения оккупированных 
территорий остаются неизменными; что касается 
расходов представителей в Комитете по правам че
ловека и Комитете по экономическим, социальньп^! 
и культурным правам, то они сокращены соответст
венно на 90 500 долл. США и 3600 долл. США. Это сок
ращение компенсируется увеличением на 57 ООО 
долл. США для Подкомиссии по предупреждению 
дискриминации и защите меньшинств и увеличением 
на 51 200 долл. США для специальных докладчиков 
и специальных групп экспертов, создаваемых в соот
ветствии с мандатами ЭКОСОС. 

Путевые расходы персонала 

23.17 Смета путевых расходов персонала увели
чивается на 80 ООО долл. США и достигает 343 400 
долл. США. Часть суммы (15 ООО долл. США), на кото
рую увеличивается объем средств по данной статье, 
предназначается для покрытия расходов на поездки 
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ряда сотрудников в Нью-Йорк для обслуживания 
одной сессии Комитета по правам человека ежегодно. 
Ввиду особого характера заседаний Комитета, особен
но в связи с рассмотрением в соответствии с Факуль
тативным протоколом к Международному пакту 
о гражданских и политических правах жалоб отдель
ных лиц. Центр в настоящее время считает необходи
мым направлять семь сотрудников категории спе
циалистов и четырех сотрудников категории общего 
обслуживания для обслуживания Комитета и двух 
рабочих групп, которые встречаются перед началом 
каждой сессии. Остальная часть суммы (65 ООО долл. 
США), на которую увеличиваются ресурсы, предназ
начается для оплаты расходов на поездки сотруд
ников, сопровождающих специальных докладчиков 
или членов различных органов в рамках миссий по 
расследованию или по установлению факторов, нап
равляемых на основании рещений Экономического и 
Социального Совета. 

Услуги по контрактам 

23.18 Для обслуживания заседаний Комитета по 
вопросу о пропавших без вести лицах на ЬСипре еже
месячно будут привлекать на контрактной основе 
составителя кратких отчетов для работы в течение 
ограниченного количества часов. Сметные расходы 
составляют 9100 долл. США, сумма которых ука
зывает на отсутствие фактического их роста по срав
нению с ньшешним объемом. 

Гонорары 

23.19 Сумма в размере 112 ООО долл. США потребу
ется для выплаты гонораров 18 членам Комитета по 
правам человека (5000 долл. США в год Председателю 
и по 3000 долл. США в год каждому из других членов) 
в соответствии с тем, что Генеральная Ассамблея по
становила в своей резолюции 35/218 от 17 декабря 
1980 года. 

Общие оперативные расходы 

23.20 Увеличение сметных ассигновний в размере 
32 600 долл. США на покрытие общих оперативных 
расходов по обслуживанию различных миссий по уста
новлению фактов, направляемых на основании реше
ний Экономического и Социального Совета, не преду
сматривается. 

Аренда и эксплуатация помещений 

23.21 Сумма в размере 21 900 долл. США, испраши
ваемая по данной статье, эквивалентна объему пере
оцененной базы ресурсов и предназначается для аренды 
помещений, занимаемых Комитетом по вопросу о 
пропавших без вести лицах на Кипре. Эта сумма позво
ляет также "третьему члену" арендовать на разовой 
основе помещения в различных частях Кипра в целях 
проведения опросов свидетелей, не имеющих возмож
ности совершать поездки. 

Коммунальные услуги 

23.22 Сумма испрашиваемых по данной статье ассиг
нований (4500 долл. США) остается неизменной и 
предназначается для покрытия расходов на электро
энергию в помещениях, занимаемых Комитетом по 
вопросу о пропавших без вести лицах на Кипре. 

Аренда и эксплуатация оборудования 

23.23 По данной статье испрашивается сумма в раз
мере 60 700 долл. США, которая указывает на отсут
ствие увеличения расходов сверх нынешнего их объе
ма. Эта сумма предназначается для эксплуатации 
средств автоматизации делопроизводства, используе
мых Специальным комитетом по расследованию 
затрагивающих права человека действий Израиля 
в отношении населения оккупированных территорий 
(2700 долл. США) ; транспортных средств и оргтехни
ки, используемых Комитетом по вопросу о пропав
ших без вести лицах на Кипре (32 500 долл. США) ; 
и оборудования для обработки данных, используе
мого для обслуживания органов по расследованию 
действующих на основании решений Экономического 
и Социального Совета (25 ООО долл. США). 

Связь 

23.24 Ожидается, что в течение следующего двух
годичного периода сумма расходов на отправку телег
рамм и оплату телефонных разговоров в рамках 
деятельности Комитета по вопросу о пропавших 
без вести лицах на Кипре не превысит ньшешнего 
объема в 11 800 долл. США. 

Прочие услуги 

23.25 Предусматривается увеличение расходов на 
прочие услуги (105 900 долл. США) на 9500 долл. 
США. Эти средства предназначаются для оплаты различ
ных расходов, например, производимых в ходе миссий 
по расследованию расходов на обеспечение транспорт
ных перевозок местного значения, на оборудование 
для устного перевода и аренду помещений для прове
дения заседаний. 

Принадлежности и материалы 

23.26 Ожидается, что в рассматриваемом двухгодич
ном периоде расходы на приобретение канцелярских 
принадлежностей, принадлежностей для средств авто
матизации делопроизводства, моющих средств и при
надлежностей, газет и периодических изданий соста
вят 26 900 долл. США. Эта сумма указывает на факти
ческое увеличение расходов на 6600 долл. США, что 
связано с ростом потребностей в связи с обслужива
нием миссий по расследованию. 

Мебель и оборудование 

23.27 Единовременные ассигнования в размере 
15 600 долл. США испрашиваются для приобретения 
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двух комплексов для автоматизации архивного дела, 
которые Центр будет использовать главным образом 
для обслуживания различных органов, действующих 
на основании решений Экономического и Социального 
Совета. 

Замена средств автоматизации делопроизводства 

23.28 В настоящее время Центр не располагает ба
зовыми ресурсами для покрытия расходов на замену 
устаревших или сломанных средств автоматизации 
делопроизводства, и на эти цели для выделения на 
текущей основе испрашиваются 9200 долл. США. 

Предполагается, что в следующем двухгодичном 
периоде потребуется заменить один видеодисплей, 
два печатающих устройства и три персональных ком
пьютера. 

Субсидии на осуществление мероприятий, связанных 
с реализацией программы 

23.29 Увеличение сметных расходов (20 ООО долл. 
США) на деятельность по изучению файлов Междуна
родного комитета Красного Креста в связи с работой 
Комитета по вопросу о пропавших без вести лицах 
на Кипре не ожидается. 

В. Исполнительное р у к о в о д с т в о и управление 
(включая отделение в Нью-Йорке) 

ТАБЛИЦА 23.7. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

J) Регулярный бюджет 
(в тыс. долл. США) 

гнавные статьи расходов 
Ассигнования 

на I98S-I989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-199/ гг. гнавные статьи расходов 

Ассигнования 
на I98S-I989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
fno пересмот-
ренньш рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-199/ гг. 

Штатные должности 
Сверхурочные 
Общие расходы по персоналу 
Надбавки на представитель

ские цели 
Путевые расходы персонала 

в связи со служебными 
командировками 

Представительские расходы 

1 512,5 
11,3 

443,8 

6,0 

23,4 
2,0 

(390,3) 
0,2 

(108,6) 

(6 ,0) 

0.6 

(246,8) 

(70.8) 

4.8 

53,1 
0.5 

16.8 

1,0 

(584,0) 
0.7 

(162.6) 

(6.0) 

6,4 

928.5 
12.0 

281,2 

29,8 
2.0 

Итого 1 999,0 (504,1) (312.8) 71.4 (745.5) 1 253.5 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

<2) 
фактический 

ГЗ) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
вЧЬ к (1) 

1 494.9 (312,8) - - (312.8) (20.9)% 

2) Внебюджетные средства 

Итого I 1 253,5 
J 
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ТАБЛИЦА 23.8. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Исполнителшое руководство и управление (включая отделение в Нью-Йорке) 

Временные должноспш 
Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебнзджетные средства Всего 

¡988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | ¡990-1991 гг. ¡988-1989 гг. | ¡990-199/ гг. 

Категория специа
листов и в ш е 

зге 
д - 1 
с-4 
С-3 
С-2/1 

- а/ 
1 
2 
2 
1 

- а/ 
1 
1 
1 

- -
- а/ 
1 
2 
2 
1 

- а / 
1 ~ 
1 
1 

Итого 6 3 _ _ 6 3 

Категория обцего 
обслуживания 

Прочие разряды 6 6 6 6 

Итого 6 6 _ б б 

Всего 12 9 - - - 12 9 

а / Генеральный директор Отделения Организации Объединенных Наций в Женеве, чья должность заместителя 
Генерального секретаря финансируется по статье 1.В.7 (Канцелярия Генерального директора. Отделение Организации 
Объединенных Наций в Женеве), также несет общую ответственность за работу Центра по правам человека. 

В. Исполнительное руководство и управление 
(включая отделение в Нью-Йорке) 

23.30 Деятельность в рамках данного компонента 
осуществляется руководителем Центра по правам 
человека и персоналом его канцелярии при содей
ствии отделения в Нью-Йорке. В число этих функций 
входят следующие : 

a) планирование и руководство реализахшей целей 
программы, координация деятельности в области 
прав человека различных организаций системы Орга
низации Объединенных Наций и вьшолнение функций 
координационного центра этой деятельности; 

b) руководство ресурсами и координация дея
тельности Центра по правам человека, включая Все
мирную кампанию по общественной информации в 
области прав человека и Программу действий на вто
рое Десятилетие действий по борьбе против расизма 
и расовой дискриминации, с деятельностью других 
подразделений Секретариата и международных орга
низаций и учреждений; 

c) поддержание связи с постоянными представи
тельствами государств-членов, миссиями наблюдателей 
и неправительственными организациями; 

d) участие в заседаниях, касающихся программы в 
области прав человека; 

e) содействие обслужршанию сессий органов по 
правам человека в Центральных учреждениях; 

f) обеспечение Генерального секретаря такой ин
формацией и оказание ему такой помощи, которые 
ему могут потребоваться для вьшолнения своих 
функций в области прав человека; 

g) разработка программы помощи правительствам 
в области прав человека; 

А) содействие ратификации международных согла
шений в области прав человека. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Штатные должности 

23.31 Предлагается перевести одну должность класса 
С4 и одну должность класса С-2/1 из программы 
"Исполнительное руководство и управление" в прог
рамму "Деятельность в области прав человека". Еще 
одна должность класса С4 будет переведена в отделе
ние в Нью-Йорке в обмен на должность класса С-3 
и будет также использоваться в рамках программы 
"Деятельность в области прав человека" в целях 
укрепления этой существенной области деятельности 
Центра с учетом расширения сферы возложенных на 
него полномочий. 
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Сверхурочные 

23.32 Сумма испрашиваемых по данной статье ассиг
нований (11 500 долл. США) не изменяется по срав
нению с нынешним объемом и предназначается для 
оплаты сверхурочной работы сотрудников канцеля
рии руководителя Центра и отделения в Нью-Йорке 
в периоды максимальной рабочей загрузки. 

Путевые расходы персонала в связи со служебными 
командировками 

23.33 Смета путевых расходов (28 800 долл. США) 
предусматривает фактическое увеличение расходов на 
4800 долл. США, и испрашиваемые средства предназ

начаются для оплаты поездок руководителя Центра и 
его заместителя в целях участия в совещаниях в Цент
ральных учреждениях и проведения консультаций по 
вопросам, имеющим отношение к программе работы. 
Увеличение расходов связано с дополнительными 
поездками, необходимыми для проведения Всемир
ной кампании по общественной информации в об
ласти прав человека. 

Представительские расходы 

23.34 Испрашиваемые по данной статье ассигнования 
(2000 долл. США), сумма которых не предусматри
вает увеличения ресурсов, предназначаются для пок
рытия представительских расходов Центра. 

С. Деятельность в области прав человека 

ТАБЛИЦА 23.9. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 
1) Регулярный бюджет 

гаавные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на ¡990-1991 гг. гаавные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.<по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и I99I гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на ¡990-1991 гг. 

Штатные должности 1 473,3 (80.7) 246.8 393.8 559.9 8 033.2 
Временный персонал обцего 

назначения 205,8 3.0 - 6.9 9.9 215.7 
Консультанты 49,7 0.5 - 1.6 2.1 51.8 
Сверхурочные 46.7 0.7 - 1.6 2,3 49.0 
Общие расходы по персоналу 2 132,1 (12.1) 70.8 113.8 172.5 2 304,6 
Путевые расходы представи

телей - - - - - -Путевые расходы персонала в 
связи с обслуживанием 
заседаний 130,9 1.7 - 4.4 6,1 137,0 

Типографские и переплетные 
работы по контрактам 236,2 3.4 7,4 8,2 19,0 255.2 

Аренда и эксплуатация 
оборудования - - 2.0 - 2.0 2,0 

Прочие услуги 4.1 0.1 - 0,1 0,2 4.3 
Принадлежности и материалы - - 4.1 0.1 4,2 4.2 
Мебель и оборудование - - 19.0 0.4 19.4 19.4 

Итого 10 278,8 (83.4) 350.1 530.9 797,6 11 076,4 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

а> 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реа.гьного 
роста {5^ tí % А- //> 

10 195.4 350.1 19.0 - 331,1 3,2% 
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ТАБЛИЦА 23.9 ( продолжение ) 

2) Внебюджетные средства 

а) Услуги, предоставляемые: Смета расходов 
на ¡9S8-I989 гг. 

Счета расходов 
на 1990-1991 гг. 

1) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 

i i ) внебюджетным программам 133,7 179,4 

Итого а I 133,7 179,4 

Ь) Основная деятельность 

Целевой фонд для Программы Десяти
летия действий по борьбе против 
расизма и расовой дискриминации 70,0 100,0 

Комитет по ликвидации расовой диск
риминации 234,0 312,0 

Фонд добровольных взносов Организации 
Объединенных Наций для жертв пьггок 1 600,0 1 800,0 

Фонд добровольных взносов Организации 
Объединенных Наций для коренного 
населения 173,8 200,0 

Фонд добровольных взносов Организации 
Объединенных Наций для консультативного 
обслуживания и технической помощи в 

области прав человека 1 500,0 2 000,0 

Комитет против пьггок 2 260,0 3 500,0 

Итого b i 5 83 7,8 7 912,0 

с ) Проекты, осуществляемые на местах 

Итого с 

Всего а, b и с 5 971,5 8 091,4 

I I 
I Итого I 19 1 б 7 , 8 
I I 
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ТАБЛИЦА 23.10. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Деятельность в области прав человека 

Штатные должности Временные должности 
Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Всего 

1988-1989 гг. I990-I99I гг. 1988-1989 гг. \ ¡990-1991 гг. 1988-/989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. [ ¡990-199! гг. 

Категория специа
листов и вьше 

Д-1 
С-5 
С-4 
С-3 
С-2/1 

2 
7 

11 
11 

8 

2 
7 

12 
12 

9 

2 
7 

12 
11 

9 

2 
7 

13 
12 
10 

Итого 39 42 2 2 41 44 

Категория общего 
обслуживания 

Выевий разряд 
Прочие разряда 22 22 - - 1 1 23 23 

Итого. 22 22 _ 1 1 23 23 

Всего 61 64 - - 3 3 64 67 

С. Деятельность в области прав человека 

23.35 Данная программа осуществляется Центром 
по правам человека. Ниже приводится описание отно
сящихся к ней четырех подпрограмм, элементов прог
раммы и мероприятий: 

Подпрограмма 1. Осуществление международных 
норм, документов и процедур 

a) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 5 804 ООО долл. США (52,4 
процента от общего объема средств по программе в 
1990—1991 годах; 56,4 процента от общего объема 
средств по программе в 1988-1989 годах) ; 

внебюджетные средства: 3 991 400 долл. США 
(49,3 процента от общего объема средств по прог
рамме в 1990—1991 годах; 44,0 процента от общего 
объема средств по программе в 1988—1989 годах). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984-1989 
годы (А/37/6 и Corr.l), пункты 6.19—6.23, с измене
ниями, внесенными в главу 6 документа А/43/6. 

c) Элементы программы: 

1.1 Осуществление регулярных процедур по наб
людению* 

Первостепенное значение. 

Мероприятия: 

1) обработка и представление Комитету по лик
видации расовой дискриминации 90 докладов госу
дарств—участников (125 по состоянию на 1 октября 
1988 года) Международной конвенции о ликвидации 
всех форм расовой дискриминаши (первый и третий 
кварталы 1990 года и первый и третий кварталы 
1991 года); 

ii) обработка и представление Комитету по правам 
человека 30 докладов государств—участников (87 
по состоянию на 1 октября 1988 года) Международ
ного пакта о гражданских и политических правах 
(первый, третий и четвертый кварталы 1990 года 
и первый, третий и четвертый кварталы 1991 года); 

iii) обработка и представление Комитету по эконо
мическим, социальным и культурным правам и Эконо
мическому и Социальному Совету 60 докладов госу
дарств—участников (92 по состоянию на 1 октября 
1988 года) Международного пакта об экономических, 
социальных и культурных правах (первый и второй 
кварталы 1990 года и первый и второй кварталы 1991 
года); 

iv) обработка и представление Комиссии по правам 
человека 20 докладов государств - участников (87 
по состоянию на 1 октября 1988 года) Международной 
конвенции о пресечении преступления апартеида и 
наказании за него (первый квартал 1990 года и первый 
квартал 1991 года); 
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v) обработка и представление Комитету против 
пыток 30 докладов государств - участников (37 по 
состоянию на 1 октября 1988 года) Конвенции о борь
бе против пьпок и других жестоких, бесчеловечных 
или унижающих достоинство видов обращения и 
наказания (второй и четвертый кварталы 1990 года и 
второй и четвертый кварталы 1991 года) ; 

vi) подготовка двух докладов, содержащих пере
смотренные руководящие принципы для государств-
участников Международного пакта об экономических, 
социальных и культурных правах, в соответствии с 
программой, учрежденной Советом в резолюции 1990 
(LX) согласно статье 17 Пакта (первый квартал 
1990 года и первый квартал 1991 года) ; 

vii) обработка и представление Комитету по эко
номическим, социальным и культурным правам и 
Экономическому и Социальному Совету восьми 
докладов специализированных учреждений (Между
народной организации труда. Организации Объединен
ных Наш1Й по вопросам образования, науки и куль
туры. Продовольственной и сельскохозяйственной 
организации Объединенных Наций и Всемирной орга
низации здравоохранения) в соответствии со статьей 
18 Международного пакта об экономических, социаль
ных и культурных правах (первый квартал 1990 года 
и первый квартал 1991 года) ; 

viii) обработка и представление Комитету по эконо
мическим, социальным и культурным правам 20 
письменных заявлений неправительственных организа
ций, имеющих консультативный статус при Экономи
ческом и Социальном Совете, в соответствии с резолю-
1шей 1988/4 Совета (первый квартал 1990 года и пер
вый квартал 1991 года); 

ix) обработка доклада одного совещания госу
дарств — участников Международной конвенции о 
ликвидации всех форм расовой дискриминации (пер
вый квартал 1990 года) ; 

x) представление Подкомиссии по предупреж
дению дискриминации и защите меньшинств одного 
доклада о мерах, принятых государствами по рашфи-
кации или присоединению к международным докумен
там о правах человека, участниками которых они еще 
не являются (третий квартал 1990 года) ; 

xi) основное обслуживание одного совещания го
сударств — участников Международной конвенции 
о ликвидаши всех форм расовой дискриминации 
(первый квартал 1990 года) ; 

xii) основное обслуживание одного совещания 
государств — участников Международного пакта о 
гражданских и политических правах (третий квартал 
1990 года) ; 

xiii) основное обслуживание совещания государств 
— участников Конвенции о борьбе против пыток и 
других жестоких, бесчеловечных или унижающих 

достоинство видов обращения и наказания (четвертый 
квартал 1991 года); 

xiv) основное обслуживание четырех сессий Коми
тета по ликвиддции расовой дискриминации (первый 
и третий кварталы 1990 года и первый и третий квар
талы 1991 года); 

xv) подготовка двух докладов Комитета по ликви
дации расовой дискриминации для представления 
Генеральной Ассамблее (третий квартал 1990 года и 
третий квартал 1991 года); 

xvi) основное обслуживание шести сессий Комитета 
по правам человека и его предсессионных рабочих 
групп (первый, третий и четвертый кварталы 1990 
года и первый, третий и четвертый кварталы 1991 
года) ; 

xvii) подготовка двух докладов Комитета по 
правам человека для представления Генеральной 
Ассамблее через Экономический и Социальный Совет 
(третий квартал 1990 года и третий квартал 1991 года); 

xviii) основное обслуживание двух сессий Комитета 
по экономическим, социальньпи и культурным пра
вам и его предсессионной рабочей группы (резолю
ция 1988/4 Экономического и Социального Совета) 
(первый квартал 1990 года и первый квартал 1991 
года); 

xix) подготовка двух докладов Комитета по эко
номическим, социальным и культурным правам для 
представления Экономическому и Социальному Сове
ту (первый квартал 1990 года и первый квартал 1991 
года); 

xx) основное обслуживание четырех сессий Коми
тета против пыток (второй и четвертый кварталы 
1990 года и второй и четвертый кварталы 1991 года); 

xxi) подготовка двух докладов Комитета против 
пыток для представления государствам-участникам 
Конвенции и Генеральной Ассамблее (второй квартал 
1990 года и второй квартал 1991 года) ; 

xxii) основное обслуживание двух сессий Группы 
трех по осуществлению Международной конвенции 
о пресечении преступления апартеида и наказании за 
него (первый квартал 1990 года и первый квартал 
1991 года); 

xxiii) подготовка двух докладов Группы трех 
для представления Комиссии по правам человека 
(первый квартал 1990 года и первый квартал 1991 
года) ; 

xxiv) подготовка 30 докладов (аналитических ис
следований) для рассмотрения Комитетом по правам 
человека по первоначальным и периодическим док
ладам, представленным государствами-участниками в 
соответствии с Международным пактом о гражданских 
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И политических правах (пять докладов для каждой 
сессии; первый, третий и четвертый кварталы 1990 
года и первый, третий и четвертый кварталы 1991 
года); 

xxv) основное обсл)^ивание одного совещания 
председателей органов, созданных для наблюдения 
за осуществлением документов Организащш Объе
диненных Наций по правам человека (четвертый 
квартал 1990 года) ; 

xxvi) подготовка одного доклада совещания пред
седателей договорных органов для представления 
Генеральной Ассамблее (четвертый квартал 1990 
года); 

xxvii) обработка и представление Генеральной Ас
самблее одного исследования, касающегося возмож
ных долгосрочных подходов к вопросам наблюдения 

^ за осуществлением новых документов по правам 
человека, которое должно быть подготовлено неза
висимым экспертом (второй квартал 1990 года); 

xxviii) подготовка восьми докладов, содержащих 
статистическую информацию, касающуюся рассмот
рения договорными органами докладов государств-
участников, в соответствии с резолюцией 43/115 Ге
неральной Ассамблеи (первый, второй, третий и чет
вертый кварталы 1990 года и первый, второй, третий 
и четвертый кварталы 1991 года) ; 

xxix) основное обслуживание одного совещания 
государств — участников Конвенции о правах ребен
ка (первый квартал 1991 года)^; 

xxx) основное обслуживание одной сессии Ко
митета по правам ребенка (второй квартал 1991 
года)^; 

xxxi) подготовка одного доклада Комитета по пра
вам ребенка для представления Генеральной Ассамб
лее (третий квартал 1991 года)^. 

1.2 Применение процедур для рассмотрения заяв
лений о нарушениях прав человека 

Мероприятия: 

i) обработка приблизительно 200—300 сообщений 
(жалоб отдельных лиц), получаемых в соответствии с 
Факультативным протоколом к Международному пак
ту о гражданских и политических правах (43 госу
дарства-участника по состоянию на 7 декабря 1988 
года), включая подготовку более 500 докладов, ка
сающихся этих случаев, а также ведения обширной 
переписки с соответствующими авторами и государ
ствами-участниками (второй, третий и четвертый 
кварталы 1990 года и второй, третий и четвертый 
кварталы 1991 года) ; 

Конвенция должна вступить в силу в 1991 году. 

Ü) обработка приблизительно 10 000-20 ООО полу
чаемых ежегодно сообщений по различным вопросам 
прав человека, включая заявления о нарушениях прав 
человека, рассматриваемых на конфиденциальной 
основе в соответствии с резолюцией 1503(XLVIII) 
Экономического и Социального Совета; классифи
кация, регистрация и анализ содержания этих сообще
ний, ведение переписки с соответствующими авторами 
и государствами и подготовка более 200 докладов 
о конкретных сл5Д1аях, касающихся положения в 
области прав человека, рассматриваемых в соответ
ствии с процедурой, установленной в резолюции 
1503(XLVIII) Совета (первый и третий кварталы 
1990 года и первый и третий кварталы 1991 года); 

ш) подготовка 24 ежемесячных докладов для 
членов Комиссии по правам человека и Подкомиссии 
по предупреждению дискриминации и защите мень
шинств, содержащих краткое изложение получае
мых сообщений, которые рассматриваются в соот
ветствии с резолюцией 1503(XLVIII) Экономического 
и Социального Совета, и 24 ежемесячных докладов, 
касающихся содержания всех ответов правительств 
в связи с указанными сообщениями (первый, вто
рой, третий и четвертый кварталы 1990 года и первый, 
второй, третий и четвертый кварталы 1991 года); 

iv) основное обслуживание двух совещаний Ра
бочей группы Подкомиссии по предупреждению диск
риминации и защите меньшинств, занимающейся рас
смотрением подлинных текстов всех сообщений, при
водимых в кратком изложении в ежемесячных док
ладах, а также полученных ответов, как это предусмот
рено в резолюции l503(XLVni) Экономического и 
Социального Совета (третий квартал 1990 года и 
третий квартал 1991 года) ; 

v) основное обслуживание двух совещаний Ра
бочей группы Комиссии по правам человека, которой 
порзгчено анализировать конкретные случаи, касаю
щиеся положения в области прав человека, передавае
мые Подкомиссией по предупреждению дискримина
ции и защите меньшинств на рассмотрение в Комиссию 
по правам человека в соответствии с резолюцией 
1503(XLVIII) Экономического и Социального Совета 
(первый квартал 1990 года и первый квартал 1991 
года); 

vi) организация шести конфиденциальных исследо
ваний, миссий добрых услуг и других мероприятий 
аналогичного характера, решение о проведении ко
торых принимает Комиссия по правам человека или 
Подкомиссия по предупреждению дискриминации и 
защите меньшинств в соответствии с установленными 
процедурами рассмотрения заявлений о нарушениях 
прав человека (первый, второй, третий и четвертый 
кварталы 1990 года и первый, второй, третий и чет
вертый кварталы 1991 года); 

vii) подготовка для представления Экономическо
му и Социальному Совету двух годовых докладов 
относительно жалоб о нарушениях прав профсою-
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ЗОВ в соответствии с процедурами, установленными 
Экономическим и Социальным Советом в его резолю
ции 277 (X) (первый квартал 1990 года и первый квар
тал 1991 года); 

vüi) обработка приблизительно 40 сообщений (жа
лоб отдельных лиц), получаемых в соответствии со 
статьей 22 Конвенции против пыток и других жесто
ких, бесчеловечных и унижающих достоинство видов 
обращения и наказания, включая подготовку кратких 
докладов и подробных фактологических бюллетеней 
по каждому сообщению и ведение переписки с соответ
ствующими авторами и государствами-участниками 
(второй квартал 1990 года и второй квартал 1991 
года); 

ix) основное обслуживание четырех совещаний ра
бочей группы Комитета против пьп-ок по рассмотре
нию сообщений, представляемых Комитету в соот
ветствии со статьей 22 Конвенции (второй и четвертый 
кварталы 1990 года, второй и четвертый кварталы 
1991 года); 

x) обработка приблизительно 40 сообщений (жа
лоб отдельных лиц), получаемых в соответствии со 
статьей 14 Международной конвенции о ликвидации 
всех форм расовой дискриминации, включая подготов
ку кратких докладов и подробных фактологических 
бюллетеней по каждому сообщению и ведение пере
писки с соответствующими авторами и государствами-
участниками (первый и третий кварталы 1990 года и 
первый и третий кварталы 1991 года) ; 

xi) основное обслуживание четырех совещаний ра
бочей группы Комитета по ликвидации расовой диск
риминации по рассмотрению сообщений, представляе
мых Комитету в соответствии со статьей 14 Конвенции 
(первый и третий кварталы 1990 года и первый и тре
тий кварталы 1991 года). 

1.3 Осуществление особых процедур, включая 
помощь специальным органам по расследо
ванию или по установлению фактов 

Мероприятия: 

i) основная подготовка и обслуживание шести 
сессий Специального комитета по расследованию 
затрагивающих права человека действий Израиля в 
отношении населения оккупированных территорий^, 
включая сбор и анализ материалов, организашю 
слушаний, поездок на места и консультахщй и ведение 
документации (первый, второй, третий и четвертый 
кварталы 1990 года и первый, второй, третий и чет
вертый кварталы 1991 года) ; 

ii) подготовка четырех докладов Специального ко
митета по расследованию затрагивающих права че
ловека действий Израиля в отношении населения ок
купированных территорий' для представления Ге-

' Мандат подлежит ежегодному продлению. 

неральной Ассамблее (второй и четвертый кварталы 
1990 года и второй и четвертый кварталы 1991 го
да); 

Ш) основная подготовка и обслуживание четырех 
совещаний Специальной рабочей группы экспертов по 
правам человека в южной части Африки', включая 
сбор и анализ материалов, организацию слушаний, 
поездок на места и консультаций и ведение докумен
тации (первый, второй, третий и четвертый кварталы 
1990 года и первый, второй, третий и четвертый квар
талы 1991 года); 

iv) подготовка двух докладов Специальной рабо
чей группы экспертов по правам человека в южной 
части Африки' для представления Комиссии по правам 
человека (первый квартал 1990 года и первый квартал 
1991 года); 

v) основная подготовка и обслуживание шести 
совещаний Рабочей группы по насильственным или 
недобровольным исчезновениям лиц', включая сбор 
и анализ материалов, организацию слушаний, поездок 
на места и консультаций и ведение документации 
(первый, второй, третий и четвертый кварталы 1990 
года и первый, второй, третий и четвертый кварталы 
1991 года); 

vi) подготовка двух докладов Рабочей группы по 
насильственным или недобровольным исчезновениям 
лиц' для представления Комиссии по правам человека 
(четвертый квартал 1990 года и четвертый квартал 
1991 года); 

vii) основное обслуживание 20 отдельных меро
приятий по установлению фактов или других проце
дур, связанных с заявлениями о нарушениях прав 
человека, решение об осуществлении которых будет 
принято органами, ответственными за разработку 
политики, в течение двухгодичного периода, вклю
чая сбор и анализ материалов, проведение консуль
таций и направление миссий на места (четвертый 
квартал 1990 года и четвертый квартал 1991 года); 

vüi) подготовка для представления Комиссии по 
правам человека и Генеральной Ассамблее 20 докла
дов о мероприятиях по установлению фактов, упомя
нутых в предьщущем пункте (первый и четвертый 
кварталы 1990 года и первый и четвертый кварталы 
1991 года). 

Подпрограмма 2. Ликвидация и предупреждение 
дискриминации и защита меньшинств и уязвимых 
групп 

а) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 1 318 100 долл. CIIIA (11,9 
процента от общего объема средств по программе в 
1990-1991 годах; 12,8 процента от общего объема 
средств по программе в 1988—1989 годах) ; 
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внебюджетные средства: 2 100 ООО долл. США 
(26,0 процента от общего объема средств по прог
рамме в 1990-1991 годах; 30,9 процента от обще
го объема средств по программе в 1988—1989 го
дах). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984-1989 
годы (А/37/6 и Corr.l), пункты 6.24-6.27 с изменения
ми, содержащимися в главе 12 документа А/43/6. 

c) Элемент программы: 

2.1 Ликвидация и предупреждение дискриминации 
и защита меньшинств и уязвимых групп 

Мероприятя: 

О подготовка для представления Комиссии по 
правам человека двух докладов Генерального секре
таря о прогрессе, достигнутом в осуществлении плана 
мероприятий на второе Десятилетие действий по борь
бе против расизма и расовой дискриминации (резолю
ция 1988/16 Комиссии) (первый квартал 1990 и 1991 
годов) ; 

ii) обработка и представление Комиссии по пра
вам человека двух докладов Международной орга
низации труда по проблеме расовой дискримина
ции — в соответствии с резолюцией 1588 (L) Экономи
ческого и Социального Совета и резолюцией 2785 
(XXVI) Генеральной Ассамблеи (первый квартал 
1990 и 1991 годов); 

iii) обработка и представление Комиссии по правам 
человека двух докладов Организации Объединенных 
Наций по вопросам образования, науки и культуры 
(ЮНЕСКО) по проблеме расовой дискриминации — 
в соответствии с резолюцией 1588 (L) Экономиче
ского и Социального Совета и резолюцией 2785 
(XXVI) Генеральной Ассамблеи (первый квартал 
1990 и 1991 годов); 

iv) подготовка для представления Экономическо
му и Социальному Совету двух докладов Генераль
ного секретаря об осуществлении правительствами, 
органами Организации Объединенных Наций, специа
лизированными учреждениями, региональными органи
зациями и неправительственными организациями Прог
раммы действий на второе Десятилетие действий по 
борьбе против расизма и расовой дискриминации 
(первый квартал 1990 и 1991 годов) ; 

v) подготовка для представления Экономическо
му и Социальному Совету одного доклада с анализом 
информации, пол)"1енной от правительств в ответ на 
вопросник Генерального секретаря о мерах, принимае-
иых в рамках второго Десятилетия действий по борь
бе против расизма и расовой дискриминации (резолю
ция 34/16 Генеральной Ассамблеи) (первый квартал 
1990 года); 

vi) подготовка для представления Генеральной Ас

самблее двух докладов Генерального секретаря об 
осуществлении резолюции 43/91 Генеральной Ассамб
леи "Второе Десятилетие действий по борьбе против 
расизма и расовой дискриминации" (третий квартал 
1990 и 1991 годов); 

vii) подготовка для представления Генеральной 
Ассамблее одного доклада Генерального секретаря о 
последствиях расовой дискриминации в области об
разования, процессиональной подготовки и занято
сти для детей из числа меньшинств, особенно детей 
трудящихся-мигрантов, - в соответствии с резолю
цией 43/91 Генеральной Ассамблеи (третий квартал 
1990 года) ; 

viii) подготовка сборника типовых законов, кото
рый служил бы руководством для правительств в деле 
принятия новых законодательных актов о борьбе с 
расовой дискриминацией (резолюция 42/47 Генераль
ной Ассамблеи) (второй квартал 1990 года) ; 

ix) подготовка справочника по процедурам право
вой защиты, которыми могут пользоваться жертвы 
расовой дискриминации, — в соответствии с резолю
цией 43/91 Генеральной Ассамблеи (четвертый квартал 
1990 года); 

x) подготовка глобального обследования на пред
мет наличия у детей трудящихся-мигрантов возможно
стей обучения на их родном языке — в соответствии с 
резолюцией 42/47 Генеральной Ассамблеи (четвертый 
квартал 1991 года); 

xi) подготовка квалифицированного исследования 
по вопросу о воздействии статьи 27 Международного 
пакта о гражданских и политических правах на обес
печение гарантий равенства лицам, принадлежащим к 
меньшинствам (четвертыйквартал 1991 года); 

xii) основное обслуживание десяти семинаров и 
практшсумов, которые планируется провести в соот
ветствии с Программой действий по борьбе против 
расизма и расовой дискриминации (первый, второй и 
третий кварталы 1990 и 1991 годов) (ВС) ; 

xiii) подготовка для представления Генеральной 
Ассамблее через Комиссию по правам человека и 
Подкомиссию двух обновленных докладов со спис
ком организаций, банков и транснациональных корпо
раций, оказывающих помощь расистскому режиму 
Южной Африки, - в соответствии с резолюцией 43/92 
Генеральной Ассамблеи (третий квартал 1990 и 1991 
годов); 

xiv) подготовка для представления Генеральной 
Ассамблее через Экономический и Социальный Совет 
двух докладов о мерах, которые должны быть при
няты против нацистской, фашистской и неофашистс
кой деятельности и всех других форм тоталитарной 
идеологии и практики, основанных на апартеиде, 
расовой дискриминации и расизме и систематическом 
отказе в правах человека и основных свободах, — в 
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соответствии с резолюхшей 43/150 Генеральной Ас
самблеи (третий квартал 1990 и 1991 годов); 

xv) обработка и представление Рабочей группе 
по современным формам рабства 12 докладов о со
стоянии конвенций по данной проблеме и об инфор
мации, 1федставленной правительствами, специализи
рованными учреадениями, региональными организа
циями и неправительственными организациями (ре
шения 16(LVI) и 17(LVI) Экономического и Со
циального Совета) (третий квартал 1990 и 1991 го
дов); 

xvi) основное обслуживание двух сессий Рабочей 
группы по современным формам рабства (решения 
16(LVI) и 17(LVI) Экономического и Социального 
Совета) (третий квартал 1990 и 1991 годов) ; 

xvii) подготовка для представления Подкомиссии 
по предупреждению дискриминации и защите мень
шинств двух докладов Рабочей группы по современ
ным формам рабства (решения 16(LVI) и 17(LVI) 
Экономического и Социального Совета) (третий квар
тал 1990 и 1991 годов); 

xviii) обработка и представление Рабочей группе 
по коренному населению 12 докладов с информацией 
о положении коренного населения, предназначаю
щейся для правительств, специализированных учрежде
ний, региональных организаций и неправительственных 
организаций (резолюция 1902/34 Экономического и 
Социального Совета) (третий квартал 1990 и 1991 го
дов); 

xix) основное обслуживание двух сессий Рабочей 
группы по коренному населению (резолюция 1982/34 
Экономического и Социального Совета) (третий квар
тал 1990 и 1991 годов) ; 

xx) подготовка для представления Подкомиссии 
по предупреждению дискриминации и защите мень
шинств двух докладов Рабочей группы по коренному 
населению (резолюция 1982/34 Экономического и Со
циального Совета) (третий квартал 1990 и 1991 го
дов); 

xxi) обработка и представление Подкомиссии по 
предупреждению дискриминации и защите меньшинств 
двух докладов Международного бюро труда о по
следних мероприятиях этой организации, имеющих 
отношение к вопросам, которыми занимается Под
комиссия (резолюция 5 (XIV) Экономического и Со
циального Совета) (третий квартал 1990 и 1991 го
дов); 

X X Ü ) обработка и представление Подкомиссии по 
предупреждению дискриминации и защите меньшинств 
двух докладов ЮНЕСКО о последних мероприятиях 
этой организации, имеющих отношение к вопросам, 
которыми занимается Подкомиссия (резолюция 5 
(XIV) Экономического и Социального Совета) (тре
тий квартал 1990 и 1991 годов) ; 

xxiü) подготовка и представление Подкомиссии 
по предупреждению дискриминации и защите мень
шинств 60 письменных заявлений, представляемых не
правительственными организациями, имеющими кон
сультативный статус (третий квартал 1990 и 1991 го
дов) ; 

xxiv) основное обслуживание двух сессий Под
комиссии по предупреждению дискриминации и защи
те меньшинств (резолюция 9(11) Экономического и 
Социального Совета) (третий квартал 1990 и 1991 
годов); 

xxv) подготовка для представления Комиссии по 
правам человека двух докладов Подкомиссии по пре
дупреждению дискриминации и защите меньшинств 
(резолюция 9(11) Экономического и Социального 
Совета) (третий квартал 1990 и 1991 годов) ; 

xxvi) обзор, анализ и направление Совету попечи
телей Фонда добровольных взносов Организации 
Обьединенных Наций для жертв пыток 75 просьб 
о предоставлении Фондом помощи (резолюция 36/ 
151 Генеральной Ассамблеи) (второй квартал 1990 
и 1991 годов) ; 

xxvii) обзор, анализ и представление Совету попе
чителей Фонда добровольных взносов Организаши 
Объединенных Наций для жертв пыток 75 докладов и 
общей отчетности об освоении дотаций Фонда (резолю
ция 36/151 Генеральной Ассамблеи) (первый и второй 
кварталы 1990 и 1991 годов) ; 

xxvüi) основное обслуживание двух сессий Совета 
попечителей Фонда добровольных взносов Организа
ции Объединенных Наций для жертв пыток (резолю
ция 36/151 Генеральной Ассамблеи) (второй квартал 
1990 и 1991 годов) ; 

xxix.) освоение 75 дотаций, рекомендованных 
Советом попечителей Фонда добровольных взносов 
Организации Объединенных Наций для жертв пыток 
(резолюция 36/151 Генеральной Ассамблеи) (первый, 
второй, третий и четвертый кварталы 1990 и 1991 
годов) (ВС); 

xxx) подготовка для представления Генеральной 
Ассамблее двух докладов о деятельности Фонда доб
ровольных взносов Организации Объединенных На
ций для жертв пыток (резолюция 36/151 Генеральной 
Ассамблеи)(третий квартал 1990 и 1991 годов); 

xxxi) подготовка для представления Комиссии по 
правам человека двух докладов о деятельности Фонда 
добровольных взносов Организахши Объединенных 
Наций для жертв пыток (резолюция 1988/35 Комис
сии) ( первый квартал 1990 и 1991 годов) ; 

xxxii) обзор и направление Совету попечителей 
Фонда добровольных взносов Организации Объединен
ных Наций для коренного населения 400 просьб о пре
доставлении дотаций (резолюция 40/131 Генеральной 
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Ассамблеи) (первый и второй кварталы 1990 и 1991 
годов) ; 

xxxüi) основное обслуживание двух сессий Совета 
попечителей Фонда добровольных взносов Органи
зации Объединенных Наций для коренного населения 
(резолюция 40/131 Генеральной Ассамблеи) (второй 
квартал 1990 и 1991 годов) ; 

xxxiv) освоение 90 дотаций, рекомендованных Со
ветом попечителей Фонда добровольных взносов Орга
низации Объединенных Наций для коренного населе
ния (резолюция 40/131 Ассамблеи) (второй и третий 
кварталы 1990 и 1991 годов) (ВС) ; 

xxxv) подготовка одного доклада Генеральной Ас
самблее о деятельности Фонда добровольных взносов 
Организации Объединенных Наций для коренного на
селения (резолюция 40/131 Ассамблеи) (четвертый 
квартал 1990 года); 

xxxvi) основное обслуживание рабочей группы 
открытого состава Комиссии по правам человека для 
изучения, пересмотра и упрощения в необходимых слу
чаях проекта свода принципов и гарантий прав лиц, 
задерживаемых по причине душевной болезни или 
психических расстройств (первый квартал 1990года). 

Подпрограмма 3. Консультативные услуги, техни
ческая помощь в области прав человека и публи
кации 

д) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 2 636 200 долл. США (23,8 
процента от общего объема средств по программе 
в 1990—1991 годах; 18,0 процента от общего объема 
средств по программе в 1988-1989 годах) ; 

внебюджетные средства: 2 ООО ООО долл. США 
(24,7 процента от общего объема средств по програм
ме в 1990—1991 годах; 25,1 процента от общего объе
ма средств по программе в 1988—1989 годах). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984-
1989 годы (А/37/6 и Согг.1), пункты 6.28-6.36, с из
менениями, содержащимися в главе 6 документа 
А/43/6, и поправками — в документе А/43/16. 

c) Элементы программы: 

3.1 Документация и публикации 

Мероприятия: 

i) планирование, координация и выпуск докумен
тации, требуемой директивными органами (Генераль
ной Ассамблеей, Экономическим и Социальным Сове
том, Комиссией и Подкомиссией), обеспечение ее 
рассылки и распространение информации по правам 
человека (первый, второй, третий и четвертый квар
талы 1990 и 1991 годов) ; 

ii) два выпуска "Ежегодника Организации Объе
диненных Наций по правам человека" (четвертый 
квартал 1990 и 1991 годов) ; 

Ш) шесть вьшусков "Бюллетеня по правам челове
ка" (второй, третий и четвертый кварталы 1990 и 1991 
годов); 

iv) два выпуска издания "Состояние международ
ных договоров по правам человека" (четвертый 
квартал 1990 и 1991 годов) ; 

v) 16 выпусков "Фактологического бюллетеня 
по правам человека" (по два выпуска: первый, вто
рой, третий и четвертый кварталы 1990 и 1991 годов) ; 

vi) 12 выпусков "Selected Human Rights Studies" 
(первый, второй, третий и четвертый кварталы 1990 
и 1991 годов); 

vii) "Права человека: сборник международных 
договоров" (четвертыйквартал 1991 года); 

viii) 12 выпусков "Информационного бюллетеня" 
(один выпуск каждые два месяца; 1990 и 1991 го
ды); 

ix) 10 выпусков "Официальных отчетов Коми
тета по правам человека" (первый и второй кварталы 
1990 и 1991 годов); 

x) два выпуска избранных решений, принятых 
Комитетом по правам человека в соответствии с Фа
культативным протоколом (четвертый квартал 1990 
и 1991 годов); 

xi) четыре выпуска о работе практикумов и учеб
ных курсов (четвертый квартал 1990 и 1991 годов); 

xii) публикация докладов десяти семинаров и 
практикумов, организованных в соответствии с Прог
раммой действий на второе Десятилетие действий по 
борьбе против расизма и расовой дискриминации 
(резолюция 42/47 Ассамблеи) (четвертый квартал 
1990и 1991 годов) (ВС); 

xiii) публикация сборника типовых законов о 
борьбе с расизмом, подготовленного в соответствии 
с Программой действий на второе Десятилетие (резо
люция 42/47 Ассамблеи) (четвертый квартал 1990 го
да); 

xiv) публикация справочника по процедурам пра
вовой защиты, которыми могут пользоваться жертвы 
расизма и расовой дискриминации (резолюция 42/ 
47 Ассамблеи) (четвертый квартал 1991 года) ; 

xv) подготовка и распространение аудиовизуаль
ных материалов, посвященных борьбе с расизмом, -
в соответствии с Программой действий на второе 
Десятилетие (резолюция 42/47 Ассамблеи) (четвер
тый квартал 1990 и 1991 годов). 
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Промежуточные мероприятия: 

i) существенное содействие реализации всемирной 
программы действий по распространению международ
ных документов по правам человека на возможно 
большем количестве язьпсов (мероприятия осуще
ствляются в сотрудничестве с Департаментом обще
ственной информации) ; 

ii) "Деятельность Организации Объединенных На
ций в области прав человека" (один вьшуск каждые 
пять лет) ; 

iii) подготовка глав, посвященных правам челове
ка, для публикаций Организации Объединенных Наций, 
в частности для "Ежегодника Организации Объединен
ных Наций" и др.; 

iv) издание Repertory of Practice of United Nations 
Organs. 

3.2 Консультативное обслуживание и техническое 
сотрудничество 

Мероприятия: 

Ï) подготовка для представления Комиссии по 
правам человека и Генеральной Ассамблее четырех 
докладов о национальных учреждениях, занимающих
ся поощрением и защитой прав человека (первый 
и третий кварталы 1990 и 1991 годов) ; 

il) подготовка для представления Комиссии по 
правам человека и Генеральной Ассамблее четырех 
докладов о региональных механизмах поощрения и 
защиты прав человека (первый и третий кварталы 
1990 и 1991 годов); 

üi) подготовка для представления Комиссии по 
правам человека двух докладов о состоянии Фонда 
добровольных взносов для консультативного обслу
живания и технической помощи в области прав чело
века (первый квартал 1990 и 1991 годов) ; 

iv) подготовка для представления Комиссии по 
правам человека двух докладов об осуществлении 
консультативного обслуживания и технической по
мощи в области прав человека (первый квартал 1990 
и 1991 годов); 

v) подготовка для представления Комиссии по 
правам человека шести докладов экспертов, назна
ченных Генеральным секретарем по просьбе Комис
сии для содействия определенным правительствам 
с помощью гфямых контактов в принятии необхо
димых мер в целях полного восстановления прав 
человека (первыйквартал 1990и 1991 годов); 

vi) двадцать региональных и национальных курсов 
в различных регионах и странах мира по подготовке 
должностных и частных лиц, отвечающих за поощ

рение и защиту прав человека (первый, второй, третий 
и четвертый кварталы 1990 и 1991 годов) (ВС) ; 

vii) десять страновых или региональных проек
тов по просьбе правительств и региональных органи
заций, занимающихся переводом Международного 
билля о правах человека на национальные/местные 
или региональные языки (четвертый квартал 1990 
и 1991 годов) (ВС) ; 

viii) четыре страновых проекта по просьбе прави
тельств, занимающихся пересмотром и публикацией 
национальных законов (четвертый квартал 1990 и 
1991 годов)(ВС); 

ix) четыре страновых проекта по просьбе пра
вительств, занимающихся обеспечением юридических 
библиотек министерств юстиции и верховных судов 
книгами и другими юридическими материалами (чет
вертый квартал 1990 и 1991 годов) (ВС) ; 

x) предоставление услуг шести отдельных экспер
тов для содействия правительствам по их просьбе в 
разрешении конкретных проблем и явлений в области 
прав человека, таких, как исчезновения, пытки и дру
гие нарушения прав человека (четвертый квартал 
1990 и 1991 годов) (ВС) ; 

xi) организация и административная поддержка 
десяти семинаров и практикумов, которые будут 
проводиться в соответствии с Программой действий 
на второе Десятилетие действий по борьбе против 
расизма и расовой дискриминации (резолюция 42/ 
47 Ассамблеи) (первый, второй, третий и четвертый 
кварталы 1990 и 1991 годов) ; 

3.3 Всемирная кампания за права человека и 
внешние сношения 

Мероприятия: 

i) основное обслуживание двух сессий Комис
сии по правам человека (первый квартал 1990 и 
1991 годов); 

ii) подготовка для представления Экономическо
му и Социальному Совету двух докладов Комиссии по 
правам человека (второй квартал 1990 и 1991 годов); 

iii) подготовка и представление Комиссии по 
правам человека 160 письменных заявлений неправи
тельственных организаций, имеющих консультативный 
статус при Экономическом и Социальном Совете (пер
вый квартал 1990 и 1991 годов) ; 

iv) организация и основное обслуживание 12 сове
щаний, в том числе совещаний специализированных 
учреждений, органов Организации Объединенных На
ций и неправительственных организаций, по планиро
ванию и координации обзора Всемирной кампании по 
информированию общественности о вопросах прав 
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человека (второй и четвертый кварталы 1990 и 1991 
годов); 

v) подготовка четырех докладов Генеральной 
Ассамблее и Комиссии по правам человека о Всемир
ной 1сампании по информированию общественности 
о вопросах прав человека (первый и четвертый квар
талы 1990 и 1991 годов); 

vi) организация восьми семинаров и учебных 
программ по конкретным целевым секторам в сот
рудничестве с региональными и национальными орга
низациями и неправительственными организациями 
(первый, второй, третий и четвертый кварталы 1990 
и 1991 годов) (ВС); 

V Ü ) организация торжеств по случаю Дня прав 
человека (четвертый квартал 1990 и 1991 годов); 

viii) организация двух координационных совеща
ний должностных лиц Организации Объединенных На-
1У1Й и специализированных учреждений в соответствии с 
Программой действий на второе Десятилетие действий 
по борьбе с расизмом и расовой дискриминацией 
(резолюшя 42/47 Ассамблеи) (второй и четвертый 
кварталы 1990 и 1991 годов); 

ix) организация четырех совещаний с неправитель
ственными организациями по мероприятиям второго 
Десятилетия действий по борьбе с расизмом и расовой 
дискриминацией (второй и третий кварталы 1990 
и 1991 годов); 

x) организация четырех брифингов для средств 
массовой информации о борьбе против расизма в соот
ветствии с программой Действий на второе Десяти
летие (третий и четвертый кварталы 1990 и 1991 
годов); 

xi) обеспечение глубокого освещения актуаль
ных проблем в области прав человека с помощью 
брифингов и интервью для радио и телевидения (пер
вый, второй, третий и четвертый кварталы 1990 и 1991 
годов); 

X Ü ) направление лекторов, экспертов и/или обеспе
чение достаточного представительства на совещаниях 
по правам человека, организуемых правительствами и 
неправительственными организациями (120 таких 
мероприятий в течение двухгодичного периода; пер
вый, второй, третий и четвертый кварталы 1990 и 
1991 годов) ; 

xiii) выпуск и/или существенное содействие в 
выпуске аудиовизуальных материалов по правам 
человека: два плаката, два календаря, два фотосбор
ника (четвертый квартал 1990и 1991 годов); 

xiv) обновление, ведение и надлежащее исполь
зование международного списка получателей материа
лов по правам человека (первый, второй, третий и 
четвертый кварталы 1990 и 1991 годов) ; 

xv) взаимодействие, координация и распростране
ние информации и справочных материалов на постоян
ной основе совместно с неправительственными орга
низациями, средствами массовой информации, регио
нальными и национальными учреждениями по правам 
человека в связи с мероприятиями всемирной кампа
нии (первый, второй, третий и четвертый кварталы 
1990 и 1991 годов). 

Подпрограмма 4. Установление стандартов, изучение 
и исследования 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
1 318 100 долл. США (11,9 процента от общего объема 
средств по программе в 1990—1991 годах; 12,8 про
цента от общего объема средств по программе в 1988-
1989 годах). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984-1989 
годы (А/37/6 и Corr.l, пункты 6.37 -6.42, с измене
ниями, содержащимися в главе 6 документа А/43/6, 
и поправками — в документе А/43/16. 

c) Элементы программы: 

4.1 Установление стандартов** 

Мероприятия: 

i) основное обслуживание двух сессий Рабочей 
группы по разработке международной конвенции о 
защите прав всех трудящихся-мигрантов и их семей 
(резолюция 43/146 Ассамблеи) (второй и четвертый 
кварталы 1990 года); 

ii) подготовка для представления Генеральной 
Ассамблее двух докладов Рабочей группы по разра
ботке международной конвенции о защите прав всех 
трудящихся-мигрантов и их семей (резолюция 43/146 
Ассамблеи) (второй и четвертый кварталы 1990 года) ; 

üi) основное обслуживание двух сессий предсес-
сионной рабочей группы Комиссии по правам человека 
по разработке декларации о праве и обязанности лиц, 
групп и органов общества поощрять и защищать 
международно признаваемые права человека и основ
ные свободы' (первый квартал 1990 и 1991 годов); 

iv) подготовка для представления Комиссии по 
правам человека двух докладов Рабочей группы по 
проекту декларации о праве и обязанности лиц, групп 
и органов общества поощрять и защищать международ
но признаваемые права человека и основные свобо
ды' (первый квартал 1990 и 1991 годов) ; 

v) основное обслуживание двух заседаний сес
сионной рабочей группы Комиссии по правам челове
ка, занимающейся разработкой декларации о правах 
лиц, принадлежащих к национальным, этническим. 

** Второстепенное значение. 
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религиозным и языковым меньшинствам^ (первый 
квартал 1990 и 1991 годов); 

vi) подготовка для представления Комиссии по 
правам человека двух докладов Рабочей группы по 
разработке декларации о праве и обязанности лиц, 
групп и органов обшества поощрять и защищать 
международно признаваемые права человека и ос
новные свободьг (первый квартал 1990 и 1991 го
дов) ; 

vii) основное обслуживание двух сессий сессион
ной Рабочей группы по задержаниям Подкомиссии по 
предупреждению дискриминации и защите мень
шинств^ (третий квартал 1990 и 1991 годов); 

viii) подготовка для представления Подкомиссии' 
двух докладов сессионной Рабочей группы по задер
жаниям (третий квартал 1990 и 1991 годов) ; 

ix) существенное содействие Председателю/Док
ладчику Рабочей группы по коренному населению 
в подготовке двух рабочих документов с проектами 
текстов декларации о правах человека коренных 
народов (третийквартал 1990и 1991 годов). 

4.2 Изучение и исследования 

Мероприятия: 

i) подготовка для представления Комиссии по пра
вам человека одного доклада Генерального секретаря 
с информацией об осуществлении экономических, 
социальных и культурных прав - в соответствии с 
ежегодным докладом Комиссии (первый квартал 
1990 года); 

ii) подготовка для представления Комиссии по 
правам человека одного доклада Генерального секре
таря по вопросу о науке и технике и правах чело
века - в соответствии с резолюцией 1988/60 Комис
сии (первый квартал 1990 года) ; 

iii) подготовка для представления Подкомиссии 
по предупреждению дискриминации и защите мень
шинств двух докладов Генерального секретаря с пред
ставленной правительствами информацией по воп
росу о правах человека применительно к лицам, под
вергаемым задержанию или тюремному заключе
нию, — в соответствии с резолюцией 7 (XXVII) Под
комиссии (третий квартал 1990 и 1991 годов) ; 

iv) подготовка для представления Подкомиссии 
по предупреждению дискриминации и защите мень
шинств двух докладов Генерального секретаря с 
представленной специализированными учреждениями 
и неправительственными организациями информа
цией по вопросу о правах человека применительно к 
лицам, подвергаемым задержанию или тюремному 
заключению, - в соответствии с резолюцией 7 (XXVI) 
Подкомиссии (третий квартал 1990 и 1991 годов); 

v) подготовка для представления Подкомиссии по 
предупреждению дискриминации и защите меньшинств 
двух докладов Генерального секретаря с обзором 
представленной неправительственными организация
ми информации по вопросу о правах человека приме
нительно к лицам, подвергаемым задержанию или 
тюремному заключению, — в соответствии с резолю
циями 7 (XXVII) и 4 (XXVIII) Подкомиссии (третий 
квартал 1990 и 1991 годов); 

vi) подготовка двух докладов для представления 
Подкомиссии по предупреждению дискриминации и 
защите меньшинств двух докладов Генерального сек
ретаря с информацией о событиях в рамках системы 
Организации Объединенных Наций, касающихся прав 
человека применительно к лицам, подвергаемым за
держанию или тюремному заключению, — в соответ
ствии с резолюцией 1988/33 Комиссии (третий квар
тал 1990 и 1991 годов); 

vii) подготовка для представления Подкомиссии 
двух докладов Специального докладчика по вопросу о 
правах человека и чрезвычайном положении (резолю
ция 1985/37 Экономического и Социального Совета) 
(третий квартал 1990 и 1991 годов) ; 

viii) подготовка для представления Подкомиссии 
одного доклада Специального докладчика о нарушени
ях прав человека в отношении сотрудников системы 
Организации Объединенных Наций (резолюция 1988/9 
Подкомиссии ) (третий квартал 1990 года) ; 

ix) подготовка для представления Подкомиссии 
одного доклада Специального докладчика по вопросу 
о правах человека и инвалидности (резолюция 1988/8 
Подкомиссии) (третий квартал 1990 года) ; 

x) подготовка для представления Подкомиссии 
одного доклада Специального докладчика о догово
рах, соглашениях и других конструктивных догово
ренностях между коренным населением и государства
ми во всех районах мира (резолюция 1988/20 Под
комиссии) (третий квартал 1990 года) ; 

xi) подготовка для представления Подкомиссии 
одного доклада Специального докладчика по вопросу 
о более эффективной реализации экономических, 
социальных и культурных прав (резолюция 1988/33 
Подкомиссии) (третий квартал 1990 года) ; 

xii) подготовка для представления Генеральной 
Ассамблее одного доклада Генерального секретаря 
по вопросам о международных условиях и правах 
человека (резолюция 36/133 Генеральной Ассамблеи) 
(третий квартал 1991 года) ; 

xiii) подготовка для представления Генеральной 
Ассамблее одного доклада Генерального секретаря по 
вопросу о новом международном гуманитарном 
порядке — в соответствии с резолюциями 43/129 и 
43/130 Генеральной Ассамблеи (третий квартал 1990 
года) ; 
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xiv) подготовка для представления Генеральной 
Ассамблее и Комиссии по правам человека четырех 
докладов об осуществлении права народов на само
определение - по просьбе Генеральной Ассамблеи 
(первый и третий кварталы 1990 и 1991 годов); 

xv) подготовка для представления Генеральной 
Ассамблее одного доклада Генерального секретаря о 
праве владеть имуществом — в соответствии с резолю
циями 43/123 и 43/124 Генеральной Ассамблеи (тре
тий квартал 1990 года). 

Промежуточные мероприятия: помощь спехшаль-
ным докладчикам или экспертам в подготовке по по
ручению директивных органов 15 докладов, исследо
ваний и рабочих документов (первый и третий квар
талы 1990 и 1991 годов). 

Потребности в ресурсах (по расценкам 
1989 года) 

Перераспределение должностей 

23.36 На данное направление предлагается пере
вести три должности (одну С4, одну С-3 и одну С-2/1) 
из программы "Исполнительное рзпководство и )шрав-
ление", с тем чтобы укрепить этот важный участок 
работы Центра по правам человека с учетом расшире
ния рамок его мандатов. 

Временный персонал общего назначения 

23.37 Сметные потребности по этой статье (208 800 
долл. США) отражают отсутствие увеличения объема 
средств и предназначаются для следующих целей: 

a) неотложные потребности в связи с установле
нием фактов и применением спешальных процедур, 
которые неизбежно возникают в тех случаях, когда 
органы по правам человека принимают решение об 
осуществлении подобной деятельности на основа
нии сообщений об имеющих место нарушениях 
прав человека; 

b) подготовка (составление, отбор и редактиро
вание) сборника решений, принятых Комитетом по 
правам человека в соответствии с факультативным 
протоколом к Международному пакту о гражданских 
и политических правах; 

c) помощь специалистами в пиковые периоды 
загрузки при подготовке секретариатом исследова
ний, докладов, резюме и анализов; 

d) предоставление машинисток и секретарей на 
пиковые периоды загрузки по время работы заседа
ний, а такжг для завершения докладов и исследова
ний; 

e) предоставление персонала для замещения сот
рудников категории общего обслуживания, находя

щихся в отпусках по беременности и родам или дли
тельных отпусках по болезни. 

Консультанты 

23.38 Сметные потребности по данной статье (50 200 
долл. США) остаются на том же уровне, что и в ньшеш-
нем двухгодичном периоде, и связаны с необходимо
стью привлечения квалифтшрованных специалистов 
со стороны и проведения исследований, в особенности 
для целей Всемирной кампании по информированию 
ойцественности о вопросах прав человека и второго 
Десятилетия действий по борьбе с расизмом и расовой 
дискриминацией. 

Сверхурочные 

23.39 Сметные ассигнования по данной статье 
(47 400 долл. США), отражающие отсутствие уве
личения объема средств, предназначены для удов
летворения потребностей, связанных с обслужива
нием двух сессий Комиссии по правам человека, двух 
сессий Подкомиссии, шести сессий Комитета по правам 
человека, четырех сессий Комигета по ликвидации ра
совой дискриминации и 24 заседаний специальных 
рабочих групп. Кроме того, они предназначаются для 
оплаты сверхурочной работы в пиковые периоды 
загруженности Центра работой. 

Путевые расходы персонала в связи с обслуживанием 
заседаний 

23.40 Сметные потребности по данной статье 
(132 600 долл. США), отражающие отсутствие увели
чения объема средств, предназначены для покрытия 
путевых и суточных расходов сотрудников Центра 
по правам человека, занятых на обслуживании засе
даний Экономического и Социального Совета и Гене
ральной Ассамблеи в Нью-Йорке, а также участвую
щих в организуемых Центром семинарах и практи
кумах. 

Типографские и переплетные работы по контрактам 

23.41 Сметные потребности по данной статье 
(247 ООО долл. США) включают увеличение объема 
средств на 7400 долл. США на цели покрытия расхо
дов по программе публикаций Центра по правам че
ловека, утвервденной Издательской коллегией с 
учетом мандатов различных директивных органов 
(см. элемент программы 3.1). 

Аренда и эксплуатация авюматизированного кон
торского оборудования 

23.42 Ассигнования, испрашиваемые по данной ста
тье (2000 долл. США), предназначены для покрьп-ия 
расходов по эксплуатации автоматизированного кон
торского оборудования, которое предполагается при
обрести в двухгодичный период. 
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Разные услуги 

23.43 Потребности по данной статье (4200 долл. 
США) остаются на том же уровне, что и в нынешнем 
двухгодичном периоде, и связаны с различными расхо
дами, такими, как плата за местную транспортировку 
и перевозку материалов, приобретаемых на цели 
семинаров и практикумов, которые будут органи
зовываться Центром. 

Принадлежности и материалы 

23.44 Испрашиваемые по данной статье (4100 долл. 
США) ассигнования, которые не обеспечены базовыми 
ресурсами, предназначены для покрытия расходов в 

связи с приобретением различных материалов, требую-
шихся для автоматизированного конторского обору
дования Центра. 

Автоматизированное конторское оборудование 

23.45 По данной статье испрашиваются ассигнования 
в размере 19 ООО долл. США на разовой основе для 
приобретения дополнительного оборудования (одна 
рабочая станция для архивного хранения и одно печа
тающее устройство) в целях сокращения рабочей 
нагрузки, связанной с применением обычных пишу
щих машинок, а также сокращения рабочего про
странства, занимаемого архивами. 
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ТАБЛИЦА 24.1. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ 
1) Регулярный бюджет 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Ассигнования на 
¡988-1989 гг. 

Переоценка базы ресурсов 
1988-1989 гг. 

(по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Инфляция 
в 1990 и 1991 гг. Общее увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

в долл. США 1 в % в долл. США \ в % в долл. США 1 в % в долл.США 1 в% 

32 418,4 804,7 2,4 - 2 589,7 7,9 3 394,4 10,4 35 812 ,8 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 
база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к(1) 

33 223,1 - - - - -% 

2) Внебюджетные средства 

I I 
I Итого , I 
I прямые расходы | 35 812,8 
I I 

ТАБЛИЦА 24.2. АНАЛИЗ ПЕРЕОЦЕНЕННОЙ БАЗЫ РЕСУРСОВ НА 1988-1989 ГОДЫ 
(ПО ПЕРЕСМОТРЕННЫМ РАСЦЕНКАМ 1989 ГОДА) 

(в тыс. долл. США) 

Программа 

Единовре
Ассигно менные 
вания на статьи 

im-im гг. 1988-1989 гг. 
m (2) 

Дополнительные потребности 
Отсроченные Пересчет расходов 
последствия 

роста 1988-1989 гг. расценкам 1989 г. 

Другие 
fffНМЛ VH U лло 

Другие 

расходов 
(4) 

штатные расходов 
(6) 

Итого 
(S) должности 

0) 
расходов 

(4) (}) 
расходов 

(6) (7) 
Итого 

(S) 

Дополни
тельные 
потреб
ности, 
нетто 

(9) (si-a) 

Вся переоце
ненная база 

ресурсов 
im-m9 гг. 

(10) 
а)+(9) 

A. Секторальное консульта
тивное обслуживание 20 923,6 

B. Региональное и субре
гиональное консульта
тивное обслуживание 11 494,8 

437,0 

367,7 

437,0 437,0 21 360,6 

367,7 367,7 11 862,5 

32 418,4 804,7 804,7 804,7 33 223,1 

1 
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ТАБЛИЦА 24.3. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ, ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ: СВОДКА ПОТРЕБНОСТЕЙ 
НА 1990-1991 ГОДЫ И ТЕМПЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА ПО ПРОГРАММАМ 

(в тыс. долл. США) 

Программа 
Ассигнования 

на 19SS-19S9 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребност 
Переоценка базы 

ресурсов 
l9Se-1989 гг. 

(по пересмотрен
ным расиенкам 

19в9года) 

Рост 
ресурсов (по 
пересмотрен
ным расиен
кам 1989года} 

Инфляция в 
1990-1991 гг. 

Общее увеличение 

\в долл.США \ в %' 

Смета 
расходов на 
1990-1991 гг. 

Темпы 
реального 

роста 

A. Секторальное консульта
тивное обслуживание 

B. Региональное и субре
гиональное консульта
тивное обслуживание 

20 923,6 437,0 (90,0) 1 385,8 1 732,8 8,2 22 656,4 (0,4) 

11 494,8 367,7 90,0 1 203,9 1 661,6 14,4 13 156,4 0,7 

Итого 32 418,4 804.7 2 589,7 3 394,4 10,4 35 812,8 

РЕГУЛЯРНАЯ ПТОГРАММА ТЕХНИЧЕСКОГО 
СОТРУДНИЧЕСТВА 

24.1 Регулярная программа технического сотрудни
чества Организации Объединенных Наций дополняет 
помощь, оказываемую развивающимся странам по 
другим программам, и является средством, которое 
позволяет придать основополагающим рекомендациям 
директивных органов оперативное содержание. Объем 
средств, который предусматривается в рамках этой 
программы, свидетельствует об отсутствии реального 
роста и составляет 35 812 800 долл. США на двухгодич
ный период 1990-1991 годов. 

24.2 Процедуры программирования и составления 
бюджета для данной регулярной программы были уста
новлены Генеральной Ассамблеей в резолюции 2514 
(XXIV) от 21 ноября 1969 года, в которой она утвер
дила предложения, содержащиеся в резолюции 1434 
(XLVII) Экономического и Социального Совета. 
Испрашиваемые ассигнования отражают задачи, кото
рые ставятся по основным секторам деятельности, 
излагаемым ниже. В рамках этих задач Генеральный 
секретарь одобряет индивидуальные проекты, кото
рые будут финансироваться за счет регулярной прог
раммы по просьбам правительств. Ежегодные док
лады об осуществлении программы и проектов в 
установленном порядке представляются Совету управ
ляющих Программы развития Организации Объединен
ных Наций (ПРООН). 

24.3 В соответствии с руководящими указаниями 
и приоритетами в отношении использования регуляр
ной программы, которые бьши одобрены Советом 
управляющих ПРООН в его решениях 80/42, 81/11, 
82/19, 83/16, 84/22, 85/21, 86/6, 87/34 и 88/37 и ут
верждены Экономическим и Социальным Советом, 
финансируются мероприятия с очевидным эффектом 
мультипликации, могущим иметь значительный резо
нанс для процесса развития, которые отражают гло
бальную политику развития, провозглашенную дирек
тивными органами Организации Объединенных Наций, 

а также соответствуют потребностям и приоритетам 
отдельных стран в области развития. В частности, 
регулярную программу надлежит использовать на 
цели новаторской и стимулирующей деятельности, 
способствующей достижению глобальных приоритет
ных задач, признанных межправительственными орга
нами Организации Объединенных Наций, причем 
особое внимание уделяется нуждам Африки, а также 
нуждам наименее развитых стран, островных разви
вающихся стран, развивающихся стран, не имеющих 
выхода к морю, и стран, находящихся в особенно 
неблагоприятных условиях. 

24.4 Программа — которая охватьшает деятельность 
в таких областях, как права человека, проблемы 
и политика развития, энергетика, окружающая среда, 
населенные пункты, продовольствие и сельское хо
зяйство, промышленное развитие, международная 
торговля и финансирование развития, природные 
ресурсы, государственное зттравление и финансиро
вание, наука и техника, социальное развитие и гума
нитарные вопросы, статистика, транспорт, связь и 
туризм и транснациональные корпорации - подраз
деляется на следующие компоненты: 

a) секторальное консультативное обслуживание, 
осуществляемое в зависимости от его характера 
Департаментом по техническому сотрудничеству в 
целях развития. Департаментом по международным 
экономическим и социальным вопросам. Центром 
по социальному развитию и гуманитарным вопросам. 
Центром Организации Объединенных Наций по транс
национальным корпорациям, секретариатом Конфе
ренции Организации Объединенных Наций по тор
говле и развитию (ЮНКТАД), Центром Организации 
Объединенных Наций по населенным пунктам (Хаби-
тат) и Центром по правам человека Отделения Орга
низации Объединенных Наций в Женеве; 

b) региональное и субрегиональное консультатив
ное обслуживание, осуществляемое секретариатами 
Экономической комиссии для Европы (ЭКЕ), Эко-
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комической комиссии для Африки (ЭКА), Экономи
ческой и социальной комиссии для Латинской Аме
рики и Карибского бассейна (ЭКЛАК), Экономиче
ской и социальной комиссии для Западной Азии 
(ЭСКЗА) и Экономической и социальной комиссии 
для Азии и Тихого океана (ЭСКАТО). 

24.5 Деятельность по техническому сотрудничеству 
осуществляется в трех основных формах — это крат
косрочное консультативное обслуживание, проек
ты на местах и подготовка кадров. 

Краткосрочное консультативное обслуживание 

24.6 По просьбам правительств о предоставлении 
помощи на конкретные нужды в рамках регуляр
ной программы может осуществляться техническое 
сотрудничество в форме краткосрочного консуль
тативного обслуживания - в тех случаях, когда конк
ретная проблема поддается разрещению на кратко
срочной основе и не охвачена рамками действия проек
та, уже обеспеченного средствами. Главная цель такого 
обслуживания заключается в том, чтобы оказывать 
консультативную помощь, которая станет для прави
тельств основой для безотлагательных действий, 
или — если потребности носят более широкий харак
тер — заложить фундамент для их удовлетворения пу
тем определения и разработки проектов, которые бу
дут представляться потенциальным источникам фи
нансирования. 

Проекты на местах 

24.7 В соответствии с руководящими указаниями 
и приоритетами, утвержденными Советом управляю
щих ПРООН в отношении использования регулярной 
программы, техническое сотрудничество в форме 
проектов на местах может осуществляться либо по 
специальным заявкам правительств, либо во испол
нение предложений, сформулированных Департамен
том по техническому сотрудничеству в целях развития 
в рамках его утвержденных программ основной 
работы в целях удовлетворения глобальных потреб
ностей в области развития, которые, по определению 
директивных органов Организации Объединенных 
Наций, требуют первоочередных действий. Наряду 
с тем, что особое внимание будет уделяться проектам 
по удовлетворению потребностей Африки, а также 
потребностей наименее развитых стран, островных 
развивающихся стран, развивающихся стран, не имею
щих выхода к морю, и стран, находящихся в особенно 
неблагоприятных условиях, средства регулярной прог
раммы в обычной ситуации будут вкладьшаться в 
проекты по странам только в тех случаях, когда эти 
проекты явно носят экспериментальный и новатор
ский характер, а их результаты могут получить широ
кое применение. Поэтому проекты на местах будут 

в основном межрегиональными, нацеленными на опро
бование и задействование новых подходов к удов
летворению потребностей в области развития или на 
заполнение пробелов в тех слз^ях, когда средств 
из других источников недостаточно для покрьпия 
расходов в областях, вьщеленных директивными 
органами в качестве приоритетных. Различные формы 
мероприятий будут комбинироваться, с тем чтобы 
наиболее оптимальным образом удовлетворить конк
ретные потребности и получить максимальную отдачу 
от регулярной программы в ее функции мультипли
катора. 

Подготовка кадров 

24.8 Особое значение будет придаваться учебным 
мероприятиям, что является признанием ключевой 
роли людских ресурсов в процессе развития, а сле
довательно, и необходимости в национальных кад
рах, получивших надлежащую подготовку и квали
фикацию. Наряду с тем, что потребности в плане 
подготовки кадров нередко удовлетворяются по 
линии краткосрочного консультативного обслужива
ния и проектов на местах, определенная доля средств 
регулярной программы адресуется на нужды специа
лизированной профессиональной подготовки, отвечаю
щей тем потребностям, которые определяются опыгом 
учреждения-исполнителя в деятельности по техни
ческому сотрудничеству, или санкционированной ди
рективными органами Организации Объединенных 
Наций. Данная работа будет осуществляться главным 
образом с помощью сравнительно небольших груп
повых учебньЕх мероприятий (например, семинаров 
и практикумов) в областях, которые в потенциале 
обладают мультипликационным эффектом; эти меро
приятия будут организовьшаться для национальных 
сотрудников, отвечающих за определение политики, 
планирование и управление в секторах, описьшаемых 
ниже. Будут по-прежнему осуществляться и другие 
виды подготовки кадров, как, например, подготовка 
без отрыва от работы, организуемая в рамках ТСРС. 

А. Секторальное консультативное обслуживание 

24.9 Секторальное консультативное обслуживание 
включает программы, касающиеся прав человека, 
проблем и политики развития, энергетики, населен
ных пунктов, международной торговли и финанси
рования развития, природных ресурсов, государст
венного управления и финансирования, социального 
развития и гуманитарных вопросов, статистики и 
транснациональных корпораций. Сметные потребно
сти составляют 21 360 600 долл. США, как это пока
зано в таблице 24.4, или 64,3 процента от общего 
объема средств по разделу 24. Сводка потребностей 
в должностях межрегиональных консультантов приво
дится в таблице 24.5. 
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ТАБЛИЦА 24.4. СВОДКА ПОТРЕБНОСТЕЙ В РЕСУРСАХ^ 

(в тыс. дом. США) 

1990-1991 годы, по учреждениям-исполнителям 
1988-1989 
годы. 
в с е г о ДИЭСВ Ь/ ЛТСР ЦСРГВ Ь/ цткоон ЮНКТАД Хабитат 

Центр по 
правам 
человека 

1990-1991 
годы. 
всего 

1. Права человека 900,1 - - - - - - 943,4 943,4 

2. Проблемы и 
политика р а з 
вития 5 255,6 5 728,5 5 728,5 

3. Энергетика 2 848,1 2 988,6 - - - - - 2 988,6 

4. Населенные 
пункты 1 073,4 - - - - - 1 114,6 - 1 114,6 

5. Ие1едународ-
ная торговля и 
финансирование 
развития 1 062,3 1 041,0 1 041,0 

6. Природные 
ресурсы 4 668,1 5 053,7 - - - - _ 5 053,7 

7. Государствен
ное управление и 
финансирование 3 -146,3 3 340,1 3 340,1 

8. Социальное 
развитие и гума
нитарные вопросы 847,0 1 038, ,8 1 038,8 

9. Статистика 1 122,7 1 172,6 - - - - - - 1 172,6 

10. Транснацио
нальные корпорации 0,0 - - - 235,1 - - - 235,1 

Всего 20 923.6 1 172,6 17 110,9 1 038, 8 235,1 1 041,0 1 114,6 943,4 22 656,4 

а / Указанная разбивка может быть изменена и приводится лишь для общего сведения. 

Ь/ Оказывают существенную поддержку Департаменту по техническому сотрудничеству в целях развития как 
учреящению-исполнителю. 
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ТАБЛИЦА 24.5. СВОДКА ПОТРЕБНОСТЕЙ В ДОЛЖНОСТЯХ МЕЖРЕГИОНАЛЬНЫХ 
КОНСУЛЬТАНТОВ* 

1990-1991 годы, по учреждениям-исполнителям 
1988-1989 1990-1991 
годы. годы, 
всего даЭСВ Ь/ ДТСР ЦСРГВ Ь/ ЦТКООН ЮНГТАД Хабитат icero 

Проблемы и поли
тика развития 11 

Энергетика S 

11 

5 

11 

S 

Населенные 
пункты 

Международная 
торговля и фи
нансирование 
развития 

Природные 
ресурсы 

Государственное 
управление и 
финансирование 

Социальное раз
витие и гумани
тарные вопросы 

Статистика 

Транснациональные 
корпорации 

Всего А2 31 3 44 

а/ Указанная разбивка может быть изменена и приводится лишь для обцего сведения. 

Ь/ Оказывают суцественную поддержку Департаменту по техническому сотрудничеству в целях 
развития как учреждению-исполнитело. 

1. ПРАВА ЧЕЛОВЕКА 

Программа. Центр по правам человека 

24.10 Программа консультативного обслуживания 
Организации Объединенных Наций в области прав 
человека бьша учреждена в соответствии с резолюхщей 
926 (X) Генеральной Ассамблеи. Программа призвана 
содействовать уважению прав человека с помощью 
консультативного обслуживания, семинаров, учеб
ных курсов и предоставления стипендий, которые 
находятся в ведении Центра Организации Объединен
ных Наций по правам человека. Программа консуль
тативного обслуживания отвечает задачам, поставлен
ным перед Организацией Объединенных Наций дирек
тивными органами, и вносит свой вклад в общую 
программу в области прав человека; она рассмат
ривается в качестве важной и необходимой части прог
раммы Организации Объединенных Наций в области 
прав человека. 

Подпрограмма 3. Консультативные услуги и техни
ческое сотрудничество в области прав человека и 
публикации 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
943 400 долл. США (100 процентов от общего объема 
средств по сектору в 1990-1991 годах; 100 процентов 
от общего объема средств по сектору в 1988—1989 
годах). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984—1989 
годы (А/37/6 и Согг.1), пункты 6.28-6.36, видоизме
ненный в соответствии с документом А/43/6 и пере
смотренный в соответствии с документом А/43/16. 

c) Элемент программы: 

1.1 Подготовка кадров 

Оперативная деятельность: 
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О семинары по какой-либо кощсретной проблеме 
прав человека (по два в 1990 и 1991 годах) ; 

Ü) учебные курсы по правам человека (по одному 
в 1990 и 1991 годах) ; 

iii) предоставление индивидуальных стипендий (по 
25 стипендий в 1990 и 1991 годах) ; 

iv) консультативные миссии (по две в 1990 и 
1991 годах). 

2. ПРОБЛЕМЫ и ПОЛИТИКА РАЗВИТИЯ 

Программа 2. Техническое сотрудничество в вопро
сах и политике в области развития (Департамент по 
техническому сотрудничеству в целях развития) 

24.11 Развиваюпдамся странам будет предоставляться 
консультативная помощь по вопросам, касающимся 
разработки и осуществления экономической и социаль
ной политики и планов, а также технических и орга
низационных потребностей в деле достижения целей 
развития. Эта деятельность будет включать консуль
тативную помощь по увязке проблем краткосрочного 
порядка, таких как управление долгом и потребности 
в связи с инвестиционными программами, с долгосроч
ными стратегиями и мерами в области развития, 
а также по подготовке переговоров с финансирующи
ми учреждениями. В соответствии с решениями 79/22 
и 88/37 Совета управляющих ПРООН, в которых 
Совет приветствовал использование ресурсов Депар
тамента на помощь странам в мероприятиях по состав
лению программ, а также подготовка совещаний 
"за круглым столом" и национальных программ 
технического сотрудничества и оценки, будет по-преж
нему предоставляться консультативная помощь в деле 
определения и координации технического сотрудни
чества, необходимого для достижения национальных 
целей развития. Межрегиональные консультанты могут 
также участвовать, как и в предьвдущий двухгодичный 
период, в организуемых Мировой продовольственной 
программой миссиях по оценке и подготовке обосно
ваний. 

24.12 В 1990-1991 годах будет продолжаться осу
ществление проекта по укреплению организационного 
и управленческого потенциала африканских стран 
в деле планирования развития с помощью недавно 
разработанных методологических и оперативных под
ходов, внедряемых на практике в соответствии с ре
шениями 86/6 и 86/36 Совета управляющих ПРООН 
и Программой действий Организации Объединенных 
Наций по обеспечению экономического подъема и раз
вития в Африке, 1986—1990 годы. Кроме того, будут 
по-прежнему предоставляться начальные инвестиции 
для целей деятельности по стимулированию принятия 
мер в областях, составляющих, прежде всего для 
наименее развитых стран, предмет особой заинте
ресованности. Соотношение различных мероприятий 
(например, услуги экспертов, подготовка кадров, 
предоставление демонстрационно-учебного оборудова

ния) будет определяться индивидуальными потреб
ностями стран, вовлеченных в эти проекты. 

24.13 На учебных практикумах по ключевым воп
росам планирования и политики развития будут рас
сматриваться важнейшие потребности, с которыми 
сталкиваются развивающиеся страны в ньшешней 
экономической обстановке, а также будет уделяться 
внимание внедрению в экономическом анализе, управ
лении и прогнозировании самых современных форм 
компьютеризации. Среди планируемых учебных меро
приятий одно посвящено программированию инве
стиций в государственном секторе и управлению 
ими, а одно — использованию в планировании в наи
менее развитых странах моделей, разрабатываемых 
на основе прикладной эконометрии и банков дан
ных. В дополнение к вышеизложенному будет также 
осуществляться подготовка кадров на общинном 
уровне в целях поощрения местных инициатив, на
целенных на интеграцию деятельности в беднейших 
слоях общества по развитию сельских районов и в 
целях вовлечения женщин в процесс развития. Учеб
ные мероприятия, обозначенные в подпрограммах 1, 
3 и 5, ниже, направлены, помимо прочего, на содей
ствие целям подпрограммы 2 ("Поддержка техни
ческого сотрудничества между развивающимися стра
нами") среднесрочного плана на 1984—1989 годы 
(А/37/6 и Corr.l), пункты 10.63—10.66, видоизменен
ного в соответствии с документами А/42/16 и А/43/16. 

Подпрограмма 1. Комплексное планирование и по
литика в области развития 

а) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
761 900 долл. США (13,3 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990—1991 годах). 

б) Основание: среднесрочный план на 1984—1989 
годы (А/37/6 и Corr.l), пункты 10.59-10.62. 

с) Элемент программы: 

1.1 Новаторские оперативные подходы и подго
товка кадров в целях более эффективной раз
работки и осуществления экономической и со
циальной политики и планов 

Оперативная деятельность: предполагается осуще
ствление 1 межрегионального проекта, охватьшающего 
8 развивающихся стран, и проведение 1 практикума 
(15 участников). 

Подпрограмма 3. Техническая помощь в планиро
вании и координации международного технического 
сотрудничества 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
383 800 долл. США (6,7 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990-1991 годах). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984-1989 
годы (А/37/6 и Corr.l), пункты 10.67-10.70. 
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с) Элемент программы: 

3.1 Учебные мероприятия по укреплению потен
циала развивающихся стран в плане планиро
вания и координации технического сотрудни
чества 

Оперативная деятельность: предполагается прове
дение одного практикума. 

Подпрограмма 4. Прямые консультативные услуги 

д) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
4 199 ООО долл. США (73,3 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990-1991 годах). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984-1989 
годы (А/ЗТ/б и Corr.l), пункты 10.71-10.74. 

c) Элемент программы: 

4.1 Консультативное обслуживание в целях обзо
ра, разработки и осуществления экономиче
ской и социальной политики и планов 

Оптативная деятельность: предполагается осуще
ствление 130 консультативных миссий в 92 развиваю
щихся странах. 

Подпрограмма 5. Разработка и осуществление воз
никающих межсекюральных программ 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
383 800 долл. США (6,7 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990-1991 годах). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984-1989 
годы (А/37/6 и Corr.l), пункты 10.75-10.78. 

c) Элемент программы: 

5.1 Учебные мероприятия, касающиеся межсек
торальных подходов к приоритетным проб
лемам развития 

Оперативная деятельность: предполагается прове
дение 2 практикумов (по 30 участников в каждом). 

3. ЭНЕРГЕТИКА 

Программа 2. Оценка ресурсов, планирование в об
ласти энергетики и передача технологии (Департа
мент по техническому сотрудничеству в целях раз
вития) 

24.14 Развивающимся странам будет предоставлять
ся консультативная помощь в оценке и освоении 
их национальных энергетических ресурсов, включая 
разработку и передачу технологии, необходимой для 
эксплуатации этих ресурсов, а также в общем плани
ровании энергетического сектора и управлении им. 
В осуществление мандата Найробийской программы 

действий, принятой Конференцией Организации Объ
единенных Наций по новым и возобновляемым источ
никам энергии, консультативное обслуживание будет 
предоставляться также в области оценки, разработки 
и демонстращш новых и возобновляемых источников 
энергии. 

24.15 Планируется демонстрационный проект по на
ращиванию технического сотрудничества и инвестиро
вания в энергетических секторах развивающихся стран 
путем создания механизма, с помощью которого будет 
вестись подготовка кадров по вопросам методологий 
определения, учета и развития возможностей проектов 
в области энергетики. Планируется еще один демон
страционный проект — основное внимание в нем 
уделяется странам Африки и Азии, — касающийся вне
дрения систем энергетической информации для нужд 
планирования и энергетики и управления энергети
ческим сектором. Ресурсы, направляемые на цели 
проекта, будут включать услуги экспертов, демон
страционное оборудование и подготовку кадров. 

24.16 Для представителей развивающихся стран 
будут организовьшаться практикумы по обмену 
актуальной информацией, опьп-ом и соответствую
щей технологией по вопросам развития, касающим
ся, например, нефтяных компаний государственного 
сектора, развития геотермальной энергетики в остров
ных странах, энергетического планирования, нефтя
ных учреждений и технологии, энергетики и окру
жающей среды. 

Подпрограмма 1. Оценка и разведка энергетиче
ских ресурсов 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
1 512 200 долл. США (50,6 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990-1991 годах). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984-
1989 годы (А/37/6 и Corr.l), пункты 11.42-11.46. 

c) Элемент программы: 

1.1 Консультативное обслуживание, проект на 
местах и подготовка кадров по вопросам 
оценки и разведки энергетических ресурсов 

Оперативная деятельность: предполагается прове
дение 43 консультативных миссий в 32 развивающихся 
странах, 3 учебных практикумов с участием 45 стран и 
осуществление 1 проекта на местах. 

Подпрограмма 2. Планирование и управление в об
ласти энергетики 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
1 055 ООО долл. США (35,3 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990-1991 годах). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984—1989 
годы (А/37/6 и Согг. 1), пункты 11.47-11.50. 
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с) Элемент программы: 

2.1 Консультативное обслуживание, проект на 
местах и подготовка кадров по вопросам 
планирования и зшравления в области энер
гетики 

Оперативная деятельность: предполагается прове
дение 30 консультативных миссий в 19 развивающих
ся странах, 3 учебных практикумов с участием 45 
стран и осуществление 1 проекта на местах. 

Подпрограмма 3. Разработка и передача научных 
знаний и технологии для освоения важнейших 
энергетических ресурсов 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
421 400 долл. США (14,1 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990—1991 годах). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984-1989 
годы (А/37/6 и Corr.l), пункты 11.51-11.54. 

c) Элемент программы: 

3.1 Консультативное обслуживание и подготовка 
кадров в целях разработки и передачи наздшых 
знаний и технологии для освоения важнейших 
энергетических ресурсов 

Оперативная деятельность: предполагается прове-
дейие 12 консультативных миссий в 9 развивающихся 
странах и 1 практикума с участием 15 стран. 

4. НАСЕЛЕННЫЕ ПУНКТЫ 

Программа 1. Гповальные проблемы в области насе
ленных пунктов (Центр Организации Объединенных 
Наций по населенным пунктам: Хабитат) 

24.17 Деятельность по данной программе осуществ
ляется Центром Организации Объединенных Наций по 
населенным пунктам. Основной задачей этой програм
мы является содействие в развитии местного произ
водства строительных материалов и строительства, 
а также выдвижение стратегий по устранению пре
пятствий потоку ресурсов из глобальных, националь
ных и местных источников на цели развития населен
ных пунктов. Предлагаемые мероприятия отражают 
решения и резолюции, принятые Комиссией по населен
ным ггунктам. Предусматриваются следующие под
программы, элементы программы и соответствую
щие мероприятия. 

Подпрограмма 4. Развитие национального строи
тельного сектора 

а) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
619 700 долл. США (55,6 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990—1991 годах). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984-1989 
годы {kjZlje и Corr.l), пункты 14.27-14.33, видоизме
ненный в соответствии с документом А/АЗ/б и пере
смотренный в соответствии с документом А/43/16. 

c) Элемент программы: 

4.1 Низкозатратная технология производства стро
ительных материалов и строительства 

Оперативная деятельность: предполагается прове
дение 20 консультативных миссий и 2 учебных прак
тикумов. 

Подпрограмма 7. Мобилизация финансовых ресур
сов для развития населенных пунктов 

а) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
494 900 долл. США (44,4 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990-1991 годах). 

б) Основание: среднесрочный план на 1984-1989 
годы (А/37/6 и Corr.l), пункты 14.46-14.49, пересмот
ренный в соответствии с документом А/43/16. 

с) Элемент программы: 

7.1 Управление финансированием жилищного 
строительства и данными о жилом фонде 

Оперативная деятельность: предполагается прове
дение 16 консультативных миссий и 1 учебного прак
тикума. 

5. МЕЖДУНАРОДНАЯ ТОРГОВЛЯ И ФИНАНСИРОВАНИЕ 
РАЗВИТИЯ 

Программа 4. Экономическое сотрудничество 
между развивающимися странами (ЮНКТАД) 

24.18 Деятельность в рамках этого сектора осуще
ствляется секретариатом ЮНКТАД, главным обра
зом путем направления консультативных миссий 
и распространения соответствующих докладов. Целью 
программы является оказание помощи развиваю
щимся странам, входящим в субрегиональные, ре
гиональные и межрегиональные группы, в достиже
нии их задач по расширению международной торгов
ли. Предусматриваются следующие подпрограмма, 
элементы программы и соответствующие мероприя
тия: 

Подпрограмма 1. Расширение и стимулирование тор
говли 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
564 200 долл. США (54,2 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990—1991 годах). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984-1989 
годы (А/37/6 и Corr.l), пункты 16.49-16.52, ви-



Раздел 24. Регулярная программа технического сотрудничества 9 

доизмененный в соответствии с документом А/43/6 
и пересмотренный в соответствии с документом 
А/43/16. 

с) Элемент программы: 

1.1 Консультативное обслуживание по вопросам 
либерализации торговли 

Оптативная деятельность: консультативная по
мощь развивающимся странам и экономическим груп
пам по всем аспектам планов либерализации торговли 
и соответствующих проблем и содействие в разра
ботке и развитии смежных с этим интересов, пози
ций и стратегий в связи с переговорами; содействие 
и помощь в деятельности по техническому сотрудни
честву, касающейся распшрения торговли и сотруд
ничества (по 13 миссий в 1990и 1991 годах). 

Подпрограмма 3. Субрегиональное, региональное и 
межрегиональное экономическое сотрудничество 
и интеграция между развивающимися странами 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
346 700 долл. США (33,3 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990-1991 годах). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984-1989 
годы {к1Ъ116 и Corr.l), пункты 16.57-16.60, видо
измененный в соответствии с документом А/43/6. 

c) Элемент программы: 

3.1 Консультативное обслуживание по вопросам 
многонационального сотрудничества в про-
мьшшенности и сельском хозяйстве 

Оперативная деятельность: консультативная по
мощь по разработке и осуществлению совместных 
проектов и программ в целях распшрения производ
ства в промьшшенности и сельском хозяйстве, вклю
чая совместное инвестирование, производство и сбыт; 
консультативная помощь предпринимательским орга
низациям развивающихся стран в деле разрабожи 
организационных механизмов и систем деловой ин
формации на субрегиональном, региональном и меж
региональном уровнях для содействия сотрудниче
ству между предприятиями и их организациями (по 
8 миссий в 1990 и 1991 годах). 

Подпрограмма 4. Валютно-финансовое сотрудниче
ство 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
130 100 долл. США (12,5 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990-1991 годах). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984-1989 
годы (А/37/6 и Corr.l), пункты 16.61-16.64, видо
измененный в соответствии с документом А/43/6. 

с) Элемент программы: 

4.1 Консультативное обслуживание по вопросам 
валютно-финансового сотрудничества 

Оперативная деятельность: консультативная по
мощь развивающимся странам и их группам по воп
росам многонациональных валютно-финансовых ме
ханизмов, таких, как клиринговые и платежные ме
ханизмы, а также в связи с определением соответ
ствующей политики; укрегшения сзоцествующего ва
лютно-финансового сотрудничества; возможного соз
дания многонационального клирингового механизма 
развивающихся стран, в частности, в рамках глобаль
ной системы торговых преференций; новых финан
совых механизмов и планов гарантирования экспорт
ных кредитов (по 3 миссии в 1990 и 1991 годах). 

6. ПРИРОДНЫЕ РЕСУРСЫ 

Программа 2. Природные ресурсы (Департамент 
по техническому сотрудничеству в целях развития) 

24.19 Развивающимся странам будет оказываться 
консультативная помощь по вопросам освоения при
родных ресурсов, особенно по вопросам, касающим
ся разведки, освоения и эффективного использова
ния минеральных ресурсов, а также по вопросам 
планирования, освоения и использования поверх
ностных и подземных водных ресурсов. Эта деятель
ность будет включать консультативную помощь в 
отношении потребностей в методике финансирова
ния и в инвестициях, а также по вопросам приобре
тения современной техники. Будут также оказьшать-
ся консультативные услуги в области использования 
новейших методов съемки и картографирования в 
качестве средств планирования экономического и 
социального развития. 

24.20 В целях укрепления потенциала для рацио
нального использования водных ресурсов планирует
ся осуществление демонстрационного проекта в целях 
содействия подготовке кадров развивающихся стран 
по вопросам использования современной техники 
электронной обработки данных. Ресурсы, направ
ляемые на цели проекта, будут включать услуги экс
пертов, демонстрационное оборудование и подготов
ку кадров. 

24.21 Подготовка кадров будет вестись по вопросам 
минеральных, равно как и поверхностных и подзем
ных водных ресурсов, а также новейших методов 
съемки и картографирования. В число конкретных тем 
семинаров и практикумов планируется включить 
следующее: освоение подземных водных ресурсов 
и речных бассейнов; водохранилища-отстойники; 
оптимальное распределение водных ресурсов; содей
ствие инвестированию и передача технологии в горно
добывающем секторе; системы почвенной и геогра
фической информации; топонимия; обработка циф
ровых изображений. 
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Подпрограмма 1. Минеральные ресурсы 

а) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
2 168 ООО долл. США (42,9 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990-1991 годах). 

б) Основание: среднесрочный план на 1984-1989 
годы (А/37/6 и Согг.1), пункты 17.41-17.46. 

с) Элемент программы: 

1.1 Консультативное обслуживание и подготовка 
кадров по вопросам разведки, планирования, 
освоения и рационального использования ми
неральных ресурсов 

Оперативная деятельность: предполагается прове
дение 90 консультативных миссий в 66 развивающихся 
странах и 4 практикумов с участием 60 стран. 

Подпрограмма 2. Водные ресурсы 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
2 405 600 долл. США (47,6 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990-1991 годах). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984-1989 
годы (А/37/6 и Согг.1), пункты 17.47-17.57. 

c) Элемент программы: 

2.1 Консультативное обслуживание, проект на ме
стах и подготовка кадров по вопросам развед
ки, планирования, освоения и рационального 
использования водных ресурсов 

Оперативная деятельность: предполагается прове
дение 100 консультативных миссий, 4 практикумов с 
участием 60 развивающихся стран и осуществление 
1 проекта на местах. 

Подпрограмма 3. Съемки, картографирование и меж
дународное сотрудничество в области картографии 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
480 100 долл. США (9,5 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990-1991 годах). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984-1989 
годы (А/37/6 и Согг.1), пункты 17.58-17.64. 

c) Элемент программы: 

3.1 Консультативное обслуживание и подготовка 
кадров по вопросам применения способов 
съемки для разведки, планирования и освое
ния природных ресурсов 

Оперативная деятельность: предполагается прове
дение 20 консультативных миссий в 15 развивающихся 
странах и 3 практикумов с участием 45 стран. 

7. ГОСУДАРСТВЕННО-АДМИНИСТРАТИВНОЕ 
УПРАВЛЕНИЕ И ФИНАНСЫ 

Программа 1. Техническое сотрудничество в области 
государственно-административной деятельности и 
финансов (Департамент по техническому сотрудни
честву в целях развития) 

24.22 Развивающимся странам будет оказьшаться 
консультативная помощь в целях повышения их ад
министративных и 5а1равленческих возможностей для 
достижения задач развития, особенно в рамках струк
турной реформы. Особое внимание будет также уде
ляться организационным процессам, касающимся го
сударственного финансирования, государственных 
предприятий, разработки политики и реформ граж
данской службы. Эта деятельность будет включать 
содействие росту и подготовку кадров государствен
ной службы, мобилизацию ресурсов и финансовое 
управление, налоговые реформы, административное 
регулирование, а также отчетность и ревизию госу
дарственных органов. 

24.23 Планируется осуществление эксперименталь
ного проекта по разработке методологий и механиз
мов анализа политики, касающегося организации 
государственных служб в свете изменений внешних 
и внутренних реальностей. Полученные в ходе вьшол
нения данного проекта результаты будут доведены 
до сведения других развивающихся стран. 

24.24 Планируется осуществление учебных меро
приятий для содействия развивающимся странам в 
повьппении управленческой квалификации работников 
их государственных служб и для наращивания соб
ственных возможностей преодоления проблем. Во 
всех возможных случаях будет применяться комп
лексный подход к развитию людских ресурсов, вклю
чая вовлечение женщин в работу на государствен
ной службе. Планируется проведение практикумов 
и семинаров по темам, включающим системы управ
ленческой информации; компьютеризацию государ
ственной отчетности; государственное управление 
финансами; роль национальных учебных учрежде
ний в совершенствовании государственного управ
ления; отчетность государственных предприятий о 
своей работе. Учебные мероприятия, перечисленные 
в подпрограммах 3,4 и 5, направлены, помимо про
чего, на поддержку целей подпрограммы 2 ("Руко
водство взаимным сотрудничеством между разви
вающимися странами") среднесрочного плана на 
1984-1989 годы (А/37/6 и Согг.1), пункты 19.13-
19.17. 

Подпрограмма 1. Сбор и распространение информа
ции об основных изменениях в области государ
ственно-административной деятельности и финан
сов 

а) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
467 600 долл. США (14 процентов от общего объема 
средств по сектору в 1990-1991 годах). 
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6) Основание: среднесрочный план на 1984—1989 
годы (А/37/6 и Corr.l), пункты 19.8-19.12. 

с) Элемент программы: 

1.1 Консультативное обслуживание и проекты 
на местах в области сбора и распространения 
информации об основных изменениях в обла
сти государственно-административной деятель
ности и финансов 

Оперативная деятельность: предполагается осуще
ствление 16 консультативных миссий в 10 развиваю
щихся странах и 1 проекта на местах. 

Подпрограмма 3. Руководство секторальными прог
раммами развития 

а) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
200 400 долл. США (6 процентов от общего объема 
средств по сектору в 1990-1991 годах). 

б) Основание: среднесрочный план на 1984-1989 
годы (А/37/6 и Corr.l), пункты 19.18-19.21. 

с) Элемент программы: 

3.1 Подготовка кадров по вопросам управле
ния секторальной программой развития 

Оперативная деятельность: предполагается прове
дение 1 межрегионального учебного практикума. 

Подпрограмма 4. Развитие людских ресурсов для 
государственного управления 

а) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
1 235 800 долл. США (37 процентов от общего объема 
средств по сектору в 1990-1991 годах). 

б) Основание: среднесрочный план на 1984-1989 
годы (А/37/6 и Corr.l), пункты 19.22-19.25. 

с) Элемент программы: 

4.1 Консультативное обслуживание и подготовка 
кадров по вопросам развития людских ресур
сов для государственного управления 

Оперативная деятельность: предполагается прове
дение 34 консультативных миссий в 25 развивающихся 
странах и 2 межрегиональных учебных практикумов. 

Подпрограмма 5. Государственное управление фи
нансами в целях развития 

а) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
1 436 300 долл. США (43 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990-1991 годах). 

б) Основание: среднесрочный план на 1984-1989 
годы (А/37/6 и Corr.l), пункты 19.26-19.29. 

с) Элемент программы: 

5.1 Консультативное обслуживание и подготовка 
кадров по вопросам государственного управ
ления финансами в целях развития 

Оперативная деятельность: предполагается прове
дение 45 консультативных миссий в 34 развивающих
ся странах и 2 межрегиональных учебных практику
мов. 

8. СОЦИАЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ И ГУМАНИТАРНЫЕ 
ВОПРОСЫ 

Программа 1. Гповальные проблемы социального 
развития 

24.25 Деятельность в рамках этого сектора осуществ
ляется Центром по социальному развитию и гумани
тарным вопросам. Основные задачи этой программы -
укреплять международное сотрудничество в областях, 
касающихся социальной политики и развития и улуч-
щения положения женщины, — осуществляются, 
в частности, путем предоставления консультативных 
услуг и подготовки кадров по просьбе правительств. 
Предполагается, что будут проведены мероприятия 
в областях социального планирования и развития, 
а также в таких конкретных областях, как предупреж
дение преступности и отправление уголовного право
судия, положение инвалидов и престарелых, политика 
и программы для молодежи, улучшение положения 
женщин. Предусматриваются следующие подпрограм
мы, элементы программы и соответствующие меро
приятия: 

Подпрограмма 2. Социальная интеграция и социаль
ное обеспечение 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
86 300 долл. США (8,3 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990-1991 годах). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984—1989 
годы (А/37/6 и Corr.l), пункты 21.4а и 21.13-21.16. 

c) Элемент программы: 

2.1 Социальная интеграция и социальное обеспе
чение 

Оперативная деятельность: предполагается прове
дение 3 консультативных миссий и 1 практикума. 

Подпрограмма 4. Вовлечение женщин в процесс раз
вития на национальном, региональном и междуна
родном уровнях 

а) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
288 600 долл. США (27,8 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990-1991 годах). 
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У) Основание: среднесрочный план на 1984—1989 
годы (А/37/6 и Corr.l), пункты 21.4а и 21.22-21.26, 
видоизмененный в соответствии с документом А/43/6 
и пересмотренный в соответствии с документом 
А/43/16. 

с) Элемент программы: 

4.1 Женщины 

Оперативная деятельность: предполагается прове
дение 10 консультативных миссий. 

Подпрограмма 6. Молодежь 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
288 600 долл. США (27,8 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990—1991 годах). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984-1989 
годы (А/37/6 и Согг.1), пункты 21.4а и 21.31-21.34, 
пересмотренный в соответствии с документом А/39/6 
и Corr.l, измененный в соответствии с документом 
А/39/38 и пересмотренный в соответствии с докумен
том А/43/6. 

c) Элемент программы: 

6.1 Политика и программы в интересах молодежи 

Оперативная деятельность: предполагается прове
дение десяти консультативных миссий и 1 межрегио
нального учебного практикума. 

Подпрограмма 8. Инвалиды 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
86 300 долл. США (8,3 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990-1991 годах). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984—1989 
годы (А/37/6 и Corr.l), пункты 21.4а и 21.39-21.42, 
видоизмененный в соответствии с документом А/43/6 
и пересмотренный в соответствии с документом 
А/43/16. 

c) Элемент программы: 

8.1 Инвалиды 

Оперативная деятельность: предполагается прове
дение 3 консультативных миссий. 

Подпрограмма 9. Политика в области предупрежде
ния преступности в контексте развития 

а) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
288 600 долл. США (27,8 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990-1991 годах). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984-1989 
годы (А/37/6 и Corr.l), пункты 21.4а и 21.43-21.46, 
пересмотренный в соответствии с документом А/41/6. 

c) Элемент программы: 

9.1 Предупреждение преступности и уголовное 
правосудие 

Оперативная деятельность: предполагается прове
дение 10 консультативных миссий и 1 межрегиональ
ного учебного практикума. 

9. СТАТИСТИКА 

Программа 2. Техническое сотрудничество в области 
статистики (Департамент по техническому сотруд
ничеству в целях развития) 

24.26 В целях развития статистики и статистического 
потенциала, необходимого развивающимся странам 
для удовлетворения своих неотложных потребностей 
в области статистики, будет по-прежнему оказьшаться 
консультативная помощь по вопросам экономической 
статистики, в том числе статистики национальных 
счетов, внеишей торговли, промьшшенности и энер
гетики, статистики народонаселения и социальной 
статистики, включая статистические данные и показа
тели положения женщин и особых групп населения, 
обследования домашних хозяйств, подготовку кадров 
по вопросам статистики, статистическую организацию 
и управление, методы работы с применением ЭВМ, 
а также развитие информатики и программного обес
печения. 

24.27 Для удовлетворения потребностей в расши
рении возможностей статистических служб развиваю
щихся стран обеспечивать директивные, администра
тивные и плановые органы надежными данными 
будет по-прежнему оказываться содействие в подго
товке национальных кадров в этой области, 

24.28 Подготовка кадров будет осуществляться 
также по представляющим для развивающихся стран 
особый интерес проблемам, таким, как экономиче
ская статистика, выборка и статистика естественного 
движения населения. Особое внимание будет уде
ляться организации подготовки кадров, в рамках 
которой будут максимально использоваться подходы 
технического сотрудничества между развивающимися 
странами. 

Подпрограмма 1. Поддержка технического сотрудни
чества 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
1 172 600 долл. США (100 процентов от общего объема 
средств по сектору в 1990-1991 годах). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984-1989 
годы (А/37/6 и Согг.1), пункты 22.57-22.61. 
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с) Элементы программы: 

1.1 Развитие статистики и статистического потен
циала для достижения целей развития 

Оперативная деятельность: предполагается прове
дение 60 консультативных миссий в 50 развивающихся 
странах. 

1.2 Подготовка национальных кадров в целях 
повыщения возможностей статистических 
служб развивающихся стран 

Оперативная деятельность: предполагается осуще
ствление одного проекта по подготовке кадров без от-
рьша от работы и проведение 2 межрегиональных учеб
ных практикумов с участием 40 стран. 

10. ТРАНСНАЦИОНАЛЬНЫЕ КОРПОРАЦИИ 

Программа: транснациональные корпорации (Центр 
Организации Объединенных Наций по транснацио
нальным корпорациям и совместные группы Центра 
и региональных комиссий) 

24,29 Дднная программа осуществляется Центром 
Организации Объединенных Наций по транснациональ
ным корпорациям. 

Подпрограмма 3. Укрепление позиций развивающих
ся стран на переговорах с транснациональными 
корпорациями 

а) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
235 100 долл. США (100 процентов от общего объема 
средств по сектору в 1990-1991 годах). 

б) Основание: среднесрочный план на 1984-1989 
годы (А/37/6 и Corr.l), пункты 23.20-23.26, пересмот

ренный в соответствии с документом А/43/6 и видо
измененный в соответствии с документом А/43/16. 

с) Элемент программы: 

1.1 Краткосрочное консультативное обслуживание 

Оперативная деятельность: предполагается про
ведение 15 консультативных миссий в пяти развиваю
щихся странах. 

В. Регионалшое и субрегионалыюе 
консультативное обслуживание 

24.30 Сметные ассигнования по этому компоненту 
(13 156 400 долл. США) составляют 35,7 процента от 
общего объема средств. В соответствии с резолюцией 
2803 (XXVI) Генеральной Ассамблеи от 14 декабря 
1971 года предусматривается вьзделение средств 
для системы регионального и субрегионального кон
сультативного обслуживания с целью оказания помо
щи развивающимся странам — членам региональных 
комиссий в рещений проблем, с которыми они могут 
столкнуться при осуществлении национальных меро
приятий в области развития. По просьбе правительств 
услуги оказьшаются региональными консультантами и 
включают направление консультативных миссий на 
индивидуальной или совместной многоотраслевой 
основе, причем особое внимание уделяется нуждам 
наименее развитых и других находящихся в особо 
неблагоприятном положении стран каждого региона. 
Региональные консультанты размещаются в щтаб-квар-
тирах каждой региональной комиссии и ползают 
необходимую поддержку от основных подразделений и 
административных служб региональных комиссий. В 
таблице 24.6 ниже приводится разбивка потребностей в 
ресурсах, а в таблице 24.7 — сводка потребностей в 
должностях региональных консультантов. 
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ТАБЛИЦА 24.6. СВОДКА ПОТРЕБНОСТЕЙ В РЕСУРСАХ» 

(в тыс. дола. США) 

Итого 1990-1991 годы по opraHaw-HcnojmHTejiHM Итого 
1988-1989 
годы ЭКА ЭКЕ ЭКЛАК ЭСКЗА ЭСКАТО 

1990-1991 
годы 

Вопросы и политика в 
области развития 2 810,3 1 769,2 _ 1 299,7 — 438,4 3 507,3 

Энергетика 725,5 300,2 - - 342,4 268,1 910,7 

Окружающая с р е д а 461,1 300,3 - - 338,0 - 638,3 

Продовольствие и 
с е л ь с к о е хозяйство 461,1 300,3 - 208,3 338,1 — 846,7 

Промышленное развитие 962,6 - - 236,7 341,0 303,1 880. Et 

Международная торговля 
и финансирование 
развития 1 230,1 710,6 512,7 1 223,3 

Природные ресурсы 508,4 - - 338,0 267,7 605,7 

Государственно-админи-
страиивная д е я т е л ь н о с т ь 844,8 600,9 - - - - 600,9 

Наука и техника 489,8 - - - 338,0 - 338,0 

Социальное развитие и 
гуманитарные вопросы 774,1 - - - 337,8 513,3 851,1 

Статистика 1 109,8 300,4 - - 674,8 267,9 1 243,1 

Транспорт, связь и 
туризм 1 117,2 300,5 329,5 220,1 337,9 322,5 1 510.5 

Итого 11 494,8 3 871,8 329,5 2 675,4 3 386,0 2 893,1 13 156.4 

а / Указанная разбивка может быть изменена и приводится лишь для иллюстрации. 
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ТАБЛИЦА 24.7. СВОДКА ПОТРЕБНОСТЕЙ В ДОЛЖНОСТЯХ МЕЖРЕГИОНАЛЬНЫХ 
КОНСУЛЬТАНТОВ^ 

Вопросы И политика в 
области развития 5 

Энергетика 3 

Окружающая среда 2 

Продовольствие и 

с е л ь с к о е хозяйство 2 

Промьшшенное развитие 5 

Иеящународная торговля 
и ^шнансирование 
развития б 
Природные ресурсы 2 

Государственно-админи
стративная деятельность 
и финансы . 3 

Наука и техника 1 

Социальное развитие и 
гуманитарные вопросы 3 

Статистика 4 

Итого 1990-1991 годы по органак-нспоцинтелям Итого 
1988-1989 1990-1991 
годы ЭКА ЭКЕ ЭКЛАК ЭСКЗА ЭСКАТО годы 

3 Ь / 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

2 

В 

3 

2 

3 

3 

5 

2 

2 

1 

3 

4 

Транспорт, связь и 
туризм 

Итого 40 10 10 10 10 41 

а / Указанная разбивка может быть изменена и приводится ли1иь для иллюстрации. 
Ь/ Дополнительные пять должностей класса младших сотрудников относятся к 

персоналу , работающему в многонациональных центрах по программированию и 
оперативной д е я т е л ь н о с т и . 

1. ВОПРОСЫ и ПОЛИТИКА в ОБЛАСТИ РАЗВИТИЯ 

Программа 3. Вопросы и политика в области 
развития в Африке (ЭКА) 

Подпрограмма 1. Социально-экономический анализ, 
планирование и прогнозирование 

а) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
583 800 долл. США (16,7 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990—1991 годах; 20 процентов 

от общего объема средств по сектору в 1988—1989 
годах). 

b) Основание: среднесрочный план на период 
1984-1989 годов (А/37/6 и Corr.l), пункты 10.81-
10.84. 

c) Элемент программы: 

1.1 Краткосрочные консультативные услуги и про
фессиональная подготовка 
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Оперативная деятельность: 

i) консультативные услуги в области а) разра
ботки механизмов экономических обследований и под
готовки, планирования и проведения экономических 
обследований и наблюдений (по три мероприятия 
в 1990 и 1991 годах) ; Ь) создания и обзора социаль
но-экономических исследовательских и j^eÔHbix прог
рамм и учреждений (по одному мероприятию в 1990 
и 1991 годах); с) планирования и политики развития, 
экономического анализа и проектов (по четыре в 
1990 и 1991 годах); 

Ü) основное обслуживание двух национальных, 
субрегиональных/региональных учебных и/или научно-
исследовательских практикумов по вопросам планиро
вания, политики и экономических исследований 
в области развития (по одному в 1990 и 1991 годах). 

Подпрограмма 4. Политика, учреждения и техниче
ская помощь для экономического сотрудничества 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
1 185 400 долл. США (33,8 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990—1991 годах; 39 процентов 
от общего объема средств по сектору в 1988-1989 
годах). 

b) Основание: среднесрочный план на период 
1984-1989 годов (А/37/6 и Согг.1), пункты 10.93-
10.98, с поправками, внесенными в документе А/43/16. 

c) Элемент программы: 

4.1 Политика, учреждения и техническая помощь 
для экономического сотрудничества 

Оперативная деятельность: 

i) консультативные услуги в области: а) организа
ционно-технических аспектов экономической интег
рации, т.е. укрепления соответствующих учреждений, 
включая разработку и анализ межрегиональных прог
рамм в приоритетных экономических секторах (по 
два мероприятия в 1990 и 1991 годах); Ь) субрегио
нальной политики и исследований по вопросам взаимо
дополняемости национальных экономик, а также 
отбора проектов в области экономического сотрудни
чества, ведущих к более тесному международному 
сотрудничеству и интеграции (по два в 1990 и 1991 
годах); с) укрепления учреждений или процессов 
экономической интеграции и сотрудничества в сфере 
сельского хозяйства, промьпиленнооти, энергетики, 
транспорта и в других приоритетных секторах (по два 
в 1990 и 1991 годах); d) организационно-технических 
вопросов, связанных с многоотраслевыми программа
ми интеграции этих учреждений (по четыре в 1990 и 
1991 годах) ; 

ii) представление тематических документов на се
минарах и практикумах по вопросу о возможности 
осуществления основными экономическими группи

ровками африканских стран совместных проектов 
в области сельского хозяйства, промьшшенности, 
энергетики, транспорта (по два в 1990 и 1991 годах); 

üi) технические публикации: а) количественная 
и качественная оценка запасов природных ресурсов 
и развития африканских многонациональных корпо
раций; Ь) учреждение многонациональных проектов 
на субрегиональных уровнях (три в 1990 году, одна 
в 1991 году). 

4.2 Поддержка многонациональных центров по 
программированию и оперативной деятель
ности 

Оптативная деятельность: а) управленческий кон
троль, ведение учета поступлений и расходов в под
разделениях центров; Ь) подготовка финансовых 
ведомостей и отчетов для штаб-квартиры ЭКА; с) ру
ководство ведением и обновлением личных дел сот
рудников в подразделениях центров и представление 
докладов в штаб-квартиру ЭКА; d) управление и обес
печение обслуживания персонала центров; е) ведение 
описей принадлежностей и оборудования и учета 
пополнения их запасов и представление докладов 
в штаб-квартиру ЭКА; / ) закупки принадлежностей и 
оборудования для подразделений центров; g) конт
рольные и координир)тоцще функции в связи с засе
даниями директивных органов центров и предоставле
ние всех конференционных средств. 

Программа 5. Вопросы и политика в области 
развития в Латинской Америке (ЭКЛАК) 

Подпрограмма 2. Анализ стратегий развития и эконо
мической политики 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
649 800 долл. США (18,5 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990-1991 годах; О процентов 
от общего объема средств по сектору в 1988-1989 
годах). 

b) Основание: среднесрочный план на период 
1984-1989 годов (А/37/6 и Согг.1), пункты 10.122-
10.126. 

c) Элемент программы: 

2.1 Экономическое развитие в Центральной Аме
рике 

Оперативная деятельность: миссии в страны Цент
ральной Америки для оказания консультативных ус
луг в области анализ и переориентации политики 
и планов экономического развития. 

Подпрограмма 4. Информация и документация для 
экономического и социального развития 

а) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
649 900 долл. США (18,5 процента от общего объема 
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средств по сектору в 1990—1991 годах; 11 процентов 
от общего объема средств по сектору в 1988—1989 
годах). 

b) Основание: среднесрочный план на период 
1984-1989 годов (А/37/6 и Corr.l), пункты 10.136-
10.139. 

c) Элемент программы: 

4.1 Сотрудничество в области информации и доку
ментации 

Оперативная деятельность: подготовка и консуль
тативные услуги в области информации и документа
ции в сотрудничестве с национальными, региональны
ми и международными учреждениями. 

Программа 7. Вопросы и политика в области 
развития в Азии и в районе Тихого океана 

(ЭСКАТО) 

Подпрограмма 3. Специальные меры в интересах 
наименее развитых стран 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
438 400 долл. США (12,5 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990—1991 годах; 16 процентов 
от общего объема средств по сектору в 1988-1989 
годах). 

b) Основание: среднесрочный план на период 
1984-1989 годов (А/37/6 и Corr.l), пункты 10.170-
10.173. 

c) Элемент программы: 

3.1 Консультативная группа Организации Объеди
ненных Наций по вопросам развития для юж
ной части Тихого океана 

Оперативная деятельность: консультативные мис
сии (по шесть в 1990 и 1991 годах). 

2. ЭНЕРГЕТИКА 

Программа 3. Энергетика и развитие 
в Африке (ЭКА) 

Подпрограмма 1. Включение политики в области 
энергетики в общую политику социально-экономи
ческого развития и экономического роста 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
300 200 долл. США (33 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990-1991 годах; 25 процен
тов от общего объема средств по сектору в 1988— 
1989 годах). 

b) Основание: среднесрочный план на период 

1984-1989 годов (А/37/6 и Corr.l), пункты 11.68-
11.72. 

с) Элемент программы: 

1.1 Консультативные услуги, направленные на раз
витие возможностей освоения и эффектив
ного использования энергетических ресурсов 

Оперативная деятельность: 

i) консультативные миссии по вопросам выра
ботки комплексной энергетической политики и ее 
включения в общую политику развития и экономиче
ского роста (по четыре в 1990 и 1991 годах) ; 

il) вклад в проведение: а) учебных семинаров и 
практикумов на темы, касающиеся упорядоченного пе
рехода к устойчивому снабжению и использованию 
энергетических ресурсов в Африке (по два мероприя
тия в 1990 и 1991 годах); Ъ) совещаний и консульта
ций по вопросам освоения и использования энергетиче
ских ресурсов в Африке (по два в 1990 и 1991 годах). 

Программа 6. Вопросы энергетики 
в Западной Азии (ЭСКЗА) 

Подпрограмма 2. Региональное сотрудничество в об
ласти исследований, разработок и демонстрации 
преимуществ использования новых и возобнов
ляемых источников энергии 

а) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
342 400 долл. США (37,6 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990-1991 годах; 31 процент 
от общего объема средств по сектору в 1988—1989 
годах). 

Ô) Основание: среднесрочный план на период 
1984-1989 годов (А/37/6 и Corr.l), пункты 11.109-
11.112. 

с) Элемент программы: 

2.1 Краткосрочные консультативные услуги в об
ласти новых и возобновляемых источников 
энергии 

Оперативная деятельность: 

i) консультативные миссии по вопросам д) освое
ния возобновляемых источников энергии, включая 
выработку политики, содействие внедрению передовой 
технологии, оценку существующей технологии (по 
пять в 1990 и 1991 годах) ; Ъ) разработки и форму
лирования проектов в области возобновляемых источ
ников энергии (по две в 1990 и 1991 годах) ; 

il) подготовка четырех технических документов 
для семинаров, конференций и симпозиумов (по два 
в 1990 и 1991 годах). 
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Программа 7. Вопросы энергетики в Азии 
и в районе Тихого океана (ЭСКА ТО) 

Подпрограмма 1. Оценка и планирование в области 
энергетики в Азии и в районе Тихого океана 

д) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
268 100 долл. США (29,4 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990—1991 годах; 23 процента 
от общего объема средств по сектору в 1988—1989 
годах). 

b) Основание: среднесрочный план на период 
1984-1989 годов (А/37/6 и Corr.l), пункты 11.119-
11.123. 

c) Элементы программы: 

1.1 Оценка, освоение и использование новых и 
возобновляемых источников энергии 

Оперативная деятельность: консультативные мис
сии (по шесть в 1990 и 1991 годах). 

1.2 Разработка учебных мероприятий для нацио
нального персонала, касающихся расширения 
программ освоения энергетических ресурсов 

Оперативная деятельность: консультативные мис
сии (по шесть в 1990 и 1991 годах). 

3. ОКРУЖАЮЩАЯ СРЕДА 

Программа 2. Проблемы окружающей среды 
в Африке (ЭКА) 

Подпрограмма 1. Создание системы по охране окру
жающей среды, включая рациональное использова
ние природных ресурсов и борьбу с загрязнением 
окружающей среды 

а) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
300 300 долл. США (47 процентов от общего объема 
средств по сектору в 1990-1991 годах; 56 процентов 
от общего объема средств по сектору в 1988-1989 
годах). 

&) Основание: среднесрочный план на период 
1984-1989 годов (А/37/6 и Corr.l), пункты 12.51-
12.54А. 

с) Элемент программы: 

1.1 Создание системы по охране окружающей 
среды в целях рационального использования 
и сохранения ее ресурсов с особым упором 
на борьбу с засухой и опустьшиванием 

Оперативная деятельность: 

i) консультативные миссии по вопросам развития 
возможностей по борьбе с засухой и опустьшиванием. 

включая участие в практикумах и семинарах (по три 
в 1990 и 1991 годах); 

ii) практикумы/исследовательские поездки: а) в 
одну из стран Северной Африки по вопросам борьбы 
с опустьшиванием (третий квартал 1991 года); и 
Ь) по вопросам использования альтернативных источ
ников энергии в рамках борьбы с опустьшиванием 
(третий квартал 1990 года). 

Программа 5. Проблемы окружающей среды 
в Западной Азии (ЭСКЗА) 

Подпрограмма 1. Проблемы и задачи в области 
окружающей среды в регионе ЭСКЗА 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
338 ООО долл. США (53 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990—1991 годах; О процентов 
от общего объема средств по сектору в 1988-1989 го
дах). 

b) Основание: среднесрочный план на период 
1984-1989 годов (А/37/6 и Corr.l), пункты 12.81-
12.88. 

c) Элемент программы: 

1.1 Консультативные услуги в решении экологи
ческих проблем 

Оперативная деятельность: консультативные мис
сии (по шесть в 1990 и 1991 годах). 

4. ПРОДОВОЛЬСТВИЕ И СЕЛЬСКОЕ ХОЗЯЙСТВО 

Программа 2. Продовольствие и сельское 
хозяйство в Африке (ЭКА) 

Подпрограмма 1. Планирование политики и разработ
ка программ в области сельскохозяйственного 
развития 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
300 300 долл. США (35,5 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990—1991 годах; 56 процентов 
от общего объема средств по сектору в 1988-1989 
годах). 

b) Основание: среднесрочный план на период 
1984-1989 годов (А/37/6 и Corr.l), пункты 13.18-
13.22. 

c) Элементы программы: 

1.1 Краткосрочные консультативные услуги и 
подготовка кадров в области сельскохозяйст
венного развития 

Оперативная деятельность: 

i) консультативные услуги: а) членам многонацио-
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нальных центров по программированию и оперативной 
деятельности в Ниамее и Лусаке по вопросам выработ
ки региональных исследовательских программ реше
ния обидах сельскохозяйственных проблем и более эф
фективного использования результатов исследований 
национальных и международных сельскохозяйствен
ных исследовательских центров в Африке в деле 
разработки соответствующих и усовершенствованных 
сельскохозяйственных технологий для мелких 
фермерских хозяйств (два мероприятия в 1990 году) ; 
b) членам центров в Танжере и Яунде в области мер 
по созданию субрегиональных и региональных сетей 
продовольственной безопасности (два в 1990 году) ; 
c) государствам и межправительственным организа
циям, являющимся членами центров в Хисеньи и Ниа
мее, в области включения стратегий, политики и про
грамм освоения и рационального использования мор
ских и речных рыбных ресурсов на субрегиональном 
уровне (два в 1990 году); d) и членам в принятии 
мер по содействию субрегиональному сотрудничеству 
в области животноводческого производства и развития 
(два в 1991 году); е) членам центров в отдельных 
регионах в разработке национальных и региональных 
социально-экономических показателей контроля и 
оценки результатов комплексных проектов сельского 
развития (два в 1991 году) ; 

ii) технические публикации: а) типология и пер
спективы в области продовольственной безопасности 
в африканских странах (четвертый квартал 1990 го
да); Ь) руководящие принципы для планирующих 
и директивных сельскохозяйственных органов, касаю
щиеся эффективных путей координирования политики 
и программ сельскохозяйственного развития в кон
тексте национальных программ структурной пере
стройки (четвертый квартал 1991 года). 

1.2 Подготовка кадров 

Оперативная деятельность: субрегиональный учеб
ный практикум а) по вопросам управления сельскохо
зяйственным развитием, включая планирование и оцен
ку программ инвестиций (третий квартал 1990 года) ; 
Ь) для лесоводов по вопросам развития агроскотовод-
ческого лесного хозяйства и управления им (четвер
тый квартал 1991 года). 

Программа 4. Продовольствие и сельское 
хозяйство в Латинской Америке (ЭКЛАК) 

Подпрограмма 1. Политика, планы и программы 
сельскохозяйственного развития и долгосрочные 
перспективы 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
208 300 долл. США (24,6 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990-1991 годах; 44 процента от 
общего объема средств по сектору в 1988-1989 го
дах). 

b) Основание: среднесрочный план на период 
1984-1989 годов (А/37/6 и Corr.l), пункты 13.48-

13.56, с изменениями, внесенными в документе 
А/43/6, и поправками, внесенными в документе 
А/43/16. 

с) Элемент программы: 

1.1 Политика сельскохозяйственного развития 

Оперативная деятельность: консультативные мис
сии в страны-члены для оказания им помощи в совер
шенствовании и переориентации политики и планов 
сельскохозяйственного развития. 

Программа 5. Продовольствие и сельское 
хозяйство в Западной Азии (ЭСКЗА) 

Подпрограмма 2. Планирование и политика в области 
продовольствия 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
338 100 долл. США (39,9 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990-1991 годах; 0,0 процента 
от общего объема средств по сектору в 1988—1989 
годах). 

b) Основание: среднесрочный план на период 
1984-1989 годов (А/37/6 и Corr.l), пункты 13.65-
13.68. 

c) Элемент программы: 

2.1 Консультативные услуги в области продоволь
ственного планирования и политики 

Оперативная деятельность: консультативные мис
сии (по шесть в 1990 и 1991 годах). 

5. ПРОМЫШЛЕННОЕ РАЗВИТИЕ 

Программа 6. Промышленное развитие 
в Латинской Америке (ЭКЛАК) 

Подпрограмма 1. Будущее промышленное разви
тие и новый международный экономический по
рядок 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
236 700 долл. США (26,9 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990-1991 годах; 15 процентов 
от общего объема средств по сектору в 1988-1989 
годах). 

b) Основание: среднесрочный план на период 
1984-1989 годов (А/37/6 и Corr.l), пункты 15.118-
15.121. 

c) Элемент программы: 

1.1 Стратегия и политика промьшшенного разви
тия 
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Оперативная деятельность: консультативные мис
сии по вопросам, касающимся стратегии и политики 
промьшшенного развития. 

Программа 7. Промышленное развитие 
в Западной Азии (ЭСКЗА) 

Подпрограмма 3. Развитие отраслей промыитен-
ности и разработка региональных проектов 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
341 ООО долл. США (38,7 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990—1991 годах; 49 процентов 
от общего объема средств по сектору в 1988—1989 
годах). 

b) Основание: среднесрочный план на период 
1984-1989 годов (А/37/6 и Corr.l), пункты 15.MO
IS. 144, с изменениями, внесенными в документе 
А/43/6, и поправками, внесенными в документе 
А/43/16. 

c) Элемент программы: 

3.1 Консультативные услуги по вопросам про
мьшшенного развития 

Оперативная деятельность: консультативные мис
сии по вопросам разработки, формирования и утверж
дения проектов промьшшенного развития. 

Программа 8. Промышленное развитие в Азии 
и районе Тихого океана (ЭСКА ТО) 

Подпрограмма 1. Политика и стратегия 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
303 100 долл. США (34,4 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990—1991 годах; 36 процентов 
от общего объема средств по сектору в 1988-1989 
годах). 

b) Основание: среднесрочный план на период 
1984-1989 годов (А/37/6 и Corr.l), пункты 15.147-
15.150. 

c) Элементы программы: 

1.1 Разработка политики децентрализации про-
мьшшенности 

Оперативная деятельность: консультативные мис
сии (по шесть в 1990 и 1991 годах). 

1.2 Улучшение технологических возможностей 
развивающихся стран и содействие междуна
родному сотрудничеству в использовании 
энергии в целях социально-экономического 
развития 

Оперативная деятельность: консультативные мис
сии (по три в 1990 и 1991 годах). 

1.3 Укрепление национальных возможностей в об
ласти разработки правил и положений, регули
рующих передачу технологии и иностранные 
инвестиции 

Оперативная деятельность: консультативные мис
сии (по три в 1990 и 1991 годах). 

6. МЕЖДУНАРОДНАЯ ТОРГОВЛЯ И ФИНАНСИРОВАНИЕ 
РАЗВИТИЯ 

Программа 12. Международная торговля 
и финансирование развития в Латинской Америке 

(ЭКЛАК) 

Подпрограмма 1. Латинская Америка и новый меж
дународный экономический порядок 

а) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
177 500 долл. США (14,5 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990-1991 годах; 16 процентов 
от общего объема средств по сектору в 1988—1989 
годах). 

б) Основание: среднесрочный план на период 
1984-1989 годов (А/37/6 и Corr.l), пункты 16.151-
16.154. 

с) Элемент программы: 

1.1 Международные экономические переговоры 

Оперативная деятельность: консультативные мис
сии, семинары и практикумы для оказания правитель
ствам государств-членов помощи в выработке возмож
ных направлений деятельности в рамках их междуна
родных и экономических отношений с зарубежными 
странами. 

Подпрограмма 3. Международная валютная система 
и внешнее финансирование 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
177 500 долл. США (14,5 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990-1991 годах; 0,0 процента 
от общего объема средств по сектору в 1988-1989 
годах). 

b) Основание: среднесрочный план на период 
1984-1989 годов (А/37/6 и Corr.l), пункты 16.159-
16.161. 

c) Элемент программы: 

3.1 Валютное финансирование и финансовая поли
тика 

Оперативная деятельность: консультативные мис
сии по вопросам выработки и/или развития политики 
финансирования в целях развития с привлечением как 
национальных сбережений, так и внешних финансовых 
средств. 
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Подпрограмма 4. Экономическая интеграция и со
трудничество 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
177 500 долл. США (14,5 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990—1991 годах; 16 процентов 
от общего объема средств по сектору в 1988-1989 го
дах). 

b) Основание: среднесрочный план на период 
1984-1989 годов (А/37/6 и Corr.l), пункты 16.162-
16.166. 

c) Элемент программы: 

4.1 Экономическое сотрудничество и интеграция 

Оперативная деятельность: консультативные мис
сии по вопросам совершенствования и расширения 
существующих систем экономического сотрудничества 
и интегращш. 

Подпрограмма 5. Экономическая интеграция и со
трудничество между странами Карибского бассейна 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
177 500 долл. США (14,5 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990-1991 годах; 16 процентов 
от общего объема средств по сектору в 1988-1989 
годах). 

b) Основание: среднесрочный план на период 
1984-1989 годов (А/37/6 и Corr.l), пункты 16.167-
16.170. 

c) Элемент программы: 

5.1 Экономическое сотрудничество в районе Ка
рибского бассейна 

Оперативная деятельность: 

i) консультативная миссия в карибские государ
ства по вопросам активизации усилий этих государств 
в целях экономического развития и сотрудничества; 

Ü) технические публикации об исследованиях меж
дународной и секторальной экономической деятель
ности, служащие руководством в области националь
ного экономического планирования и управленческой 
политики. 

Программа 14. Международная торговля 
и финансирование развития в Азии и в районе 

Тихого океана (ЭСКАТО) 

Подпрограмма 2. Содействие торговле и развитию 

а) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
171 100 долл. США (14 процентов от общего объема 

средств по сектору в 1990-1991 годах; 19 процентов 
от общего объема средств по сектору в 1988—1989 
годах). 

b) Основание: среднесрочный план на период 
1984-1989 годов (А/37/6 и Corr.l), пункты 16.183-
16.186. 

c) Элемент программы: 

2.1 Переговоры и методы в области содействия 
торговле 

Оперативная деятельность: консультативные мис
сии (по шесть в 1990 и 1991 годах). 

Подпрограмма 3. Сырье и сырьевые товары 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
171 100 долл. США (14 процентов от общего объема 
средств по сектору в 1990—1991 годах; 9 процентов 
от общего объема средств по сектору в 1988—1989 
годах). 

b) Основание: среднесрочный план на период 
1984-1989 годов (А/37/6 и Corr.l), пункты 16.187-
16.190. 

c) Элемент программы: 

3.1 Производство и сбыт сельскохозяйственного 
сырья и сырьевых товаров 

Оперативная деятельность: консультативные мис
сии (по три в 1990 и 1991 годах). 

Подпрограмма 5. Экономическое сотрудничество 
между развивающимися странами в областях, свя
занных с торговлей 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
171 100 долл. США (14 процентов от общего объема 
средств по сектору в 1990-1991 годах; 9 процентов 
от общего объема средств по сектору в 1988—1989 
годах). 

b) Основание: среднесрочный план на период 
1984-1989 годов (А/37/6 и Corr.l), пункты 16.195-
16.198. 

c) Элемент программы: 

5.1 Расширение сферы сотрудничества между 
производящими и экспортирующими странами 
в рамках совместных договоренностей о сбыте 
сырьевых товаров 

Оперативная деятельность: консультативные мис
сии (по три в 1990 и 1991 годах). 
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7. ПРИРОДНЫЕ РЕСУРСЫ 

Программа 6. Природные ресурсы 
в Западной Азии (ЭСКЗА) 

Подпрограмма 2. Водн ые ресурсы 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
338 ООО долл. США (55,8 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990-1991 годах; О процентов 
от общего объема средств по сектору в 1988—1989 го
дах). 

b) Основание: среднесрочный план на период 
1984-1989 годов (А/37/6 и Corr.l), пункты 17.107-
17.113. 

c) Элемент программы: 

2.1 Консультативные услуги в области водных 
ресурсов 

Оптативная деятельность: консультативные мис
сии (по щесть в 1990 и 1991 годах). 

Программа 7. Природные ресурсы в Азии 
и в районе Тихого океана (ЭСКА ТО) 

Подпрограмма 2. Рациональное освоение, управле
ние и использование водных ресурсов 

а) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
267 700 долл. США (44,2 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990-1991 годах; 100 процен
тов от общего объема средств по сектору в 1988— 
1989 годах). 

б) Основание: среднесрочный план на период 
1984-1989 годов (А/37/6 и Corr.l), пункты 17.120-
17.127. 

с) Элемент программы: 

2.1 Разработка и стимулирование комплексных 
подходов к освоению водных ресурсов и уп
равлению ими 

Оперативная деятельность: консультативные мис
сии (по шесть в 1990 и 1991 годах). 

8. ГОСУДАРСТВЕННО-АДМИНИСТРАТИВНАЯ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ И ФИНАНСЫ 

Программа 2. Государственно-административная 
деятельность и финансы в Африке (ЭКА) 

Подпрограмма I . Государственно-административная 
деятельность 

а) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
600 900 долл. США (100 процентов от общего объема 

средств по сектору в 1990-1991 годах; 62 процента 
от общего объема средств по сектору в 1988—1989 
годах). 

b) Основание: среднесрочный план на период 
1984-1989 годов (А/37/6 и Corr.l), пункты 19.32-
19.35. 

c) Элемент программы: 

1.1 Обзор и анализ политики и программ повьпие-
ния эффективности и продуктивности госу
дарственных служб и государственных пред
приятий 

Оперативная деятельность: 

i) консультативные миссии по вопросам реоргани
зации или реформы организаций государственной 
службы и государственных предприятий; оценки, 
разработки и осуществления учебных программ в 
области государственно-административной и управлен
ческой деятельности (по две в 1990 и 1991 годах); 

И) основное обслуживание: в) национальных, суб
региональных/национальных практикумов по воп
росам развития потенциала в области анализа 
политики и организационных реформ; и по вопросам 
разработки, осуществления и оценки программ ад
министративных реформ (по два мероприятия в 1990 
и 1991 годах); Ь) практикумов по вопросам под
готовки государственных служащих, подготовки 
преподавателей, а также новых перспектив в области 
управления процессом развития в Африке (по два в 
1990 и 1991 годах). 

1.2 Проведение реформ в государственных управ
ленческих организациях 

Оперативная деятельность: 

i) консультативные услуги по вопросам: а) разра
ботки и оценки структур и программ децентрализо
ванного административного управления (по одному 
мероприятию в 1990 и 1991 годах) ; Ь) разработки и 
обзора учебных программ в области децентрализо
ванного административного управления и сельского 
развития (по одному в 1990 и 1991 годах) ; 

И) основное обслуживание учебных практикумов 
по вопросам: а) подготовки преподавателей для стар
ших сотрудников в области децентрализованного 
административного управления (по одному в 1990 и 
1991 годах); Ь) совершенствования возможностей 
старшего государственного персонала на местах, 
отвечающего за комплексное сельское развитие 
(по одному в 1990 и 1991 годах) ; с) развития пред
принимательских навьпсов у старших государствен
ных сотрудников местного уровня, занимающихся 
управлением предприятиями или оказанием им содей
ствия (по одному в 1990 и 1991 годах). 
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9. НАУКА И ТЕХНИКА 

Программа 6. Наука и техника 
в Западной Азии (ЭСКЗА) 

Подпрограмма 1. Укрепление научно-технического 
потенциала стран 

а) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
338 ООО долл. США (100 процентов от общего объема 
средств по сектору в 1990-1991 годах; О процентов 
от общего объема средств по сектору в 1988-1989 
годах). 

tí) Основание: среднесрочный план на период 
1984-1989 годов (А/37/6 и Согг.1), пункты 20.120-
20.125. 

с) Элемент программы: 

1.1 Технические достижения и развитие 

Оперативная деятельность: 

i) консультативные миссии по оценке послед
ствий последних технических достижений для эконо
мического и социального развития и по выработке 
рекомендаций относительно их включения в планы 
развития; 

il) въшуск технических публикаций с изложе
нием последствий стремительного технического про
гресса в конкретных областях, таких, как нефте
химия, робототехника и информатика, и его воздей
ствие на развитие (три публикации). 

10. СОЦИАЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ И ГУМАНИТАРНЫЕ 
ВОПРОСЫ 

Программа 4. Социальное развитие 
в Западной Азии (ЭСКЗА) 

Подпрограмма 2. Развитие людских ресурсов 

а) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
337 800 долл. США (39,7 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990-1991 годах; 40 процентов 
от общего объема средств по сектору в 1988—1989 
годах). 

tí) Основание: среднесрочный план на период 
1984-1989 годов (А/37/6 и Согг.1), пункты 21.85-
21.88 с изменениями, внесенными в документе А/43/6, 
и поправками, внесенными в документе А/43/16. 

с) Элемент программы: 

2.1 Краткосрочные консультативные услуги госу
дарствам-членам 

Оперативная деятельность: консультативные мис
сии по вопросам оптимального использования люд

ских ресурсов и оказания содействия программам 
развития людских ресурсов. 

Программа 5. Социальное развитие в Азии 
и в районе Тихого океана (ЭСКА ТО) 

Подпрограмма 2. Социальное обеспечение и развитие 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
513 300 долл. США (60,3 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990—1991 годах; 60 процентов 
от общего объема средств по сектору в 1988—1989 
годах). 

b) Основание: среднесрочный план на период 
1984-1989 годов (А/37/6 и Согг.1), пункты 21.95-
21.98. 

c) Элементы программы: 

2.1 Разработка и осуществление программ и стра
тегий в области социального обеспечения с 
уделением основного внимания развитию об
щин и находящимся в неблагоприятных 
условиях группам населения 

Оперативная деятельность: консультативные мис
сии (по шесть в 1990 и 1991 годах). 

2.2 Вовлечение женщин в процесс развития 

Оптативная деятельность: консультативные мис
сии (по шесть в 1990 и 1991 годах). 

П. СТАТИСТИКА 

Программа 3. Статистика в Африке (ЭКА) 

Подпрограмма 1. Развитие статистики 

а) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
300 400 долл. США (24,2 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990-1991 годах; 23 процента 
от общего объема средств по сектору в 1988—1989 го
дах). 

tí) Основание: среднесрочный план на период 
1984-1989 годов (А/37/6 и Согг.1), пункты 22.62-
22.65. 

с) Элемент программы: 

1.1 Краткосрочные консультативные услуги в об
ласти ведения национальных счетов и базовой 
экономико-статистической подготовки 

Оперативная деятельность: 

Î) консультативные миссии по вопросам а) ис
пользования системы национальных счетов Органи
зации Объединенных Наций и развития националь
ного потенциала в этой области (по четьфе в 1990 
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И 1991 годах); и Ь) развития базовой экономиче
ской статистики, необходимой для ведения нацио
нальных счетов и планирования, а также организации 
подготовки без отрыва от производства (по четыре 
в 1990 и 1991 годах); 

il) основное обслуживание межправительственного 
семинара по национальным счетам (первый квартал 
1990 года). 

Программа 6. Статистика в Западной Азии 
(ЭСКЗА) 

Подпрограмма 2. Национальные счета и экономиче
ская статистика 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
674 800 долл. США (54,3 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990—1991 годах; 56 процентов 
от общего объема средств по сектору в 1988-1989 
годах). 

b) Основание: среднесрочный план на период 
1984-1989 годов (А/37/6 и Corr.l), пункты 22.106-
22.110. 

c) Элемент программы: 

2.1 Региональные консультативные услуги в об
ласти национальных счетов и экономической 
статистики 

Оперативная деятельность: консультативные мис
сии по вопросам а) разработки прогнозов в области 
национальных счетов для оказания государствам-
членам помощи в применении системы национальных 
счетов Организации Объединенных Наций как в теку
щих, так и в неизменных ценах; и Ъ) развития и обнов
ления основной экономической статистики, необ
ходимой для ведения национальных счетов. 

Программа 7. Статистика в Азии и в районе 
Тихого океана (ЭСКАТО) 

Подпрограмма 1. Развитие статистики 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
267 900 долл. США (21,5 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990-1991 годах, 21 процент 
от общего объема средств по сектору в 1988-1989 
годах). 

b) Основание: среднесрочный план на период 
1984-1989 годов (А/37/6 и Corr.l), пункты НАП
ИЛЮ. 

c) Элемент программы: 

1.1 Развитие и представление национальных счетов 

Оперативная деятельность: консультативные мис
сии (по шесть в 1990 и 1991 годах). 

12. ТРАНСПОРТ, СВЯЗЬ И ТУРИЗМ 

Программа 3. Транспорт, связь и туризм 
аАсррике (ЭКА) 

Подпрограмма 3. Наземный транспорт 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
300 500 долл. США (19,9 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990—1991 годах; 24 процента 
от общего объема средств по сектору в 1988-1989 
годах). 

b) Основание: среднесрочный план на период 
1984-1989 годов (А/37/6 и Corr.l), пункты 24.55-
24.59, с поправками, внесенными в документе А/43/16. 

c) Элемент программы: 

3.1 Консультативные услуги государствам-членам 
и межправительственным организациям в об
ласти дорожного строительства и дорожного 
транспорта и, в частности, в области инфра
структурного и организационного развития си
стемы трансафриканских шоссейных дорог, 
содержания дорог и безопасности дорожного 
транспорта 

Оперативная деятельность: 

i) консультативные миссии по вопросам а) органи
зации, эксплуатации и содержания дорог и инфраструк
тур и учреждений дорожного транспорта в Африке (по 
четыре в 1990 и 1991 годах) ; 6) разработки формули
рования и подготовки региональных и субрегиональ
ных проектов, особенно в области строительства 
недостающих звеньев цепи трансафриканских шос
сейных дорог (по одной в 1990 и 1991 годах) ; 

Ü) учебный семинар а) для инженеров и должност
ных лиц транспорта в министерствах финансов и пла
нирования по вопросам планирования, финансирова
ния и управления рентабельных программ эксплуата
ции дорог в Африке (третий квартал 1990 года); 
и 6) для старших правительственных сотрудников 
в области транспорта по вопросам дорожной безопас
ности и мерам предупреждения происшествий, необ
ходимым для ограничения и сокращения растущего 
в настоящее время числа дорожно-транспортных 
происшествий на автомагистралях и в городах в афри
канском регионе (второй квартал 1991 года). 

Программа 4. Транспорт, связь и туризм 
в Европе (ЭКЕ) 

Подпрограмма 1. Развитие международных транс
портных средств 

а) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
329 500 долл. США (21,8 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990—1991 годах; 27 процентов 
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ОТ общего объема средств по сектору в 1988-1989 
годах). 

b) Основание: среднесрочный план на период 
1984-1989 годов (А/37/6 и Corr.l), пункты 24.76-
24.82. 

c) Элемент программы: 

1.1 Краткосрочные консультативные услуги 

Оперативная деятельность: консультативные мис
сии (по щесть в 1990 и 1991 годах). 

Программа 5. Транспорт, связь и туризм 
в Латинской Америке (ЭКЛАК) 

Подпрограмма 1. Политика и планирование 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
220 100 долл. США (14,6 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990—1991 годах; О процентов 
от общего объема средств по сектору в 1988—1989 
годах). 

b) Основание: среднесрочный план на период 1984— 
1989 годов (А/37/6 и Corr.l), пункты 24.96-24.100. 

c) Элемент программы: 

1.1 Экономия транспортных ресурсов 

Оперативная деятельность: учебные и консульта
тивные миссии по вопросам: а) содействия примене
нию Конвенции МПД и Международной конвенции о со
гласовании условий проведения контроля грузов на 
границах; Ь) перестройки организационных инфра
структур в целях применения Конвенции о междуна
родных смешанных перевозках, а также в связи с 
созданием внутренних грузовых вокзалов в целях со
действия использованию смешанных перевозок; и 
с) содействия программам технического сотрудниче
ства между развивающимися странами в области го
родского транспорта. 

Программа 6. Транспорт, связь и туризм 
в Западной Азии (ЭСКЗА) 

Подпрограмма 1. Развитие общих транспортных пере
возок 

а) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 

337 900 долл. США (22,4 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990—1991 годах; 30 процентов 
от общего объема средств по сектору в 1988—1989 
годах). 

6) Основание: среднесрочный план на период 1984— 
1989 годов (А/37/6 и Corr.l), пункты 24.114-24.121, 
с изменениями, внесенными в документе А/43/6, и 
поправками, внесенными в документе А/43/16. 

с) Элемент программы: 

1.1 Краткосрочные консультативные услуги в об
ласти транспорта и связи 

Оперативная деятельность: 

i) консультативные миссии по вопросам, касающим
ся транспортного планирования (по три в 1990 и 1991 
годах) ; 

И) а) участие в межправительственных совещаниях 
в связи с Десятилетием транспорта и связи в Азии (по 
два в 1990 и 1991 годах); Ъ) разработки и формули
рования региональных и национальных проектов, вклю
чая учебную подготовку и семинары (по два в 1990 и 
1991 годах). 

Программа 7. Транспорт, связь и туризм 
в Азии и в районе Тихого океана (ЭСКА ТО) 

Подпрограмма 3. Развитие портов 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
322 500 долл. США (21,3 процента от общего объема 
средств по сектору в 1990-1991 годах; О процентов 
от общего объема средств по сектору в 1988—1989 
годах). 

b) Основание: среднесрочный план на период 1984— 
1989 годов (А/37/6 и Corr.l), пункты 24.174-24.180. 

c) Элемент программы: 

3.1 Развитие портов и освоение бухт 

Оперативная деятельность: консультативные услуги 
(по шесть в 1990 и 1991 годах). 



ЧАСТЬ V 

МЕЖДУНАРОДНОЕ ПРАВОСУДИЕ И ПРАВО 

РАЗДЕЛ 25. МЕЖДУНАРОДНЫЙ СУД 

ТАБЛИЦА 25.1. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 
ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ 
1) Регулярный бюджет 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Ассигнования на 
1988-1989 гг. 

Переоценка базы ресурсов 
1988-1989 гг. • 

(по пересмотренным 
расценкам ¡989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмотренным 
расиенкам 1989 года) 

Инфляция 
в 1990 и 1991 гг. Общее увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

в долл. США 1 в % в долл. США 1 в % в долл. США 1 в % в долл.США в % 

13 250,8 (122.3) (0,9) 272,2 2,0 281,9 2,1 431,8 3,2 13 682,6 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

01 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

CS) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в % к (1) 

13 128,5 игл 58.3 144,0 357,9 2.7 

2) Внебюджетные средства 

Итого, 
прямые расхода 

13 682,6 

ТАБЛИЦА 25.2. АНАЛИЗ ПЕРЕОЦЕНЕННОЙ БАЗЫ РЕСУРСОВ НА 1988-1989 ГОДЫ 
(ПО ПЕРЕСМОТРЕННЫМ РАСЦЕНКАМ 1989 ГОДА) 

(в тыс. долл. США) 

Дополнительные потребности 
Отсроченные Пересчет расходов 
последствия по пересмотренным Дополни

роста 1988-1989 гг. расценкам 1989 г. тельные 
Единовре потреб ненная база 

Ассигно менные Другие Другие ности. ресурсов 
вания на статьи Штатные статьи Штатные статьи Специальные нетто 1988-1989 гг. 

1988-1989 гг. 1988-1989 гг. должности расходов должности расходов коррективы Итого <9) m 
Программа О) m (3) (4) m (6) (7) (8) (8)-т (1)49) 

A. Члены Суда 

B. Канцелярия 

C. Обцие расходы 

4 734,3 176,8 

6 638,7 

1 877,8 21,9 

3,1 95,8 а/ 98,9 (77,9) 4 656,4 

36,3 9,8 (126,0) Ь/ (79,9) (79,9) 6 558,8 

57,4 с / - 57,4 35,5 1 913,3 

Итого 13 250,8 198,7 36,3 70,3 (30,2) 76,4 (122,3) 13 128,5 

а / См. пункт 25.9. 

Ь/ С учетом пересмотренных норм вакансий на 1990-1991 годы, 

с/ См. пункт 25.20. 

1 
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ТАБЛИЦА 25.3. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ, ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ: СВОДНАЯ ВЕДОМОСТЬ 
ПОТРЕБНОСТЕЙ НА 1990-1991 ГОДЫ И ТЕМПЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА 

С РАЗБИВКОЙ ПО ПРОГРАММАМ 

(в тыс. долл. США) 

Предполагтмые дополнительные поп9>ебности 

Ассигнования 

Переоценка базы 

1988-1989 гг. 
(по пересмотрен-

Роет 
ресурсов (по 
пересмотрен
ным расцен
кам 1989года) 

Инфляция в 
1990-1991 гг. 

Общее увеличение Смета 
расходов на 
1990-1991 гг. 

Темпы 

роста 

Программа на 1988-1989 гг. .1989 года) 

Роет 
ресурсов (по 
пересмотрен
ным расцен
кам 1989года) 

Инфляция в 
1990-1991 гг. в дОлл.США 1 в % 

Смета 
расходов на 
1990-1991 гг. а % 

A. Члены Суда 

B. Ка111(елярия 

с. Общее обслуживание 

4 734.3 (77,9) 5,4 

6 638,7 (79,9) 181,5 

1 877,8 35,5 85,3 

5,9 (66,6) (1 ,4) 4 667,7 0,1 

246,2 347.8 5,2 6 986,5 4,9 

29,8 150,6 8,0 2 028,4 1.4 

Итого 13 250,8 (122,3) 272,2 281,9 431,8 3,2 13 682,6 2,7 

ТАБЛИЦА 25.4. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ, ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ : СВОДНАЯ ВЕДОМОСТЬ 
ПОТРЕБНОСТЕЙ НА 1990—1991 ГОДЫ И ТЕМЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА 

С РАЗБИВКОЙ ПО СТАТЬЯМ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

Предполагаемые дополнительные потребности 
Переоиенка базы 

ресурсов Темпы 
I9SS-m9 гг. Рост ресурсов реального 

(по пересмотрен. (по пересмот Смета роста 
Ассигнования ным расиенкам 

1989 года) 
ренным расиенкам 

1989 года) 
Инфляция в 
1990-1991 гг. 

Общее расходов на 
1990-1991 гг. Статьи расходов на 1988-т9гг. 

ным расиенкам 
1989 года) 

ренным расиенкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990-1991 гг. увеличение 

расходов на 
1990-1991 гг. в % 

•татные должности 3 373,1 (58,9) 890,0 176,1 1 007,2 4 380,3 30.2 
Вреиенный персонал для 

обслуживания заседаний 1 047,4 7,9 15,9 23,8 1 071,2 
Вреиенный персонал обцего 

назначения 153,9 1,1 - 2,4 3,5 157,4 -
Сверхурочные 47,8 0,2 _ 0,7 0,9 48,7 -
Вреиенные должности 766,2 (14,6) (751,6) - (766,2) - (100,0) 
Обцие расходы по персоналу 1 553,3 (13,4) 40,2 55,9 82,7 1 636,0 4,7 
Надбавки на представительские 

цели 7.2 - - - - 7,2 -
Пенсии быввии судьям 1 251,3 95,8 - - 95,8 1 347,1 -
Путевые расходы персонала в 

связи со служебЕош 
командировками 70,5 0,9 5,4 1,1 7,4 77,9 7,5 

Типографские и переплетные 
работы по контрактам 412,8 3,0 - 6,3 9.3 422,1 -

Оклады и надбавки для судей 3 099,6 (176,8) - - (176,8) 2 922,8 -
Аренда и содержание помецений 904,3 50,7 - 14,4 65,1 969,4 -
1фецда и жсплуатация 

оборудования 68,3 0,5 27,0 1,4 28,9 97,2 39.2 
Связь 178,6 1.3 - 2,7 4.0 182,6 -
Представительские расходы 2.7 - 2,9 - 2.9 5.6 107.4 
Прочие услуги 8,1 0,1 - 0.1 0.2 8.3 -
Принадлежности и материалы 241,3 1,5 - 3,7 5.2 246,5 -
Иебель и оборудование 64,4 (21,6) 58,3 1,2 37.9 102,3 — 

Итого 13 250,8 (122.3) 272.2 281,9 431,8 13 682,6 2,7 
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ТАБЛИЦА 25.5. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение : Международный Суд 

Штатные должности Временные должности 
всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства всего 

I9SS-I989 гг. 1990-1991 гг. 1988-!989гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и вьше 

ПГС 1 1 _ - - 1 1 
Д-2 1 1 - - - - 1 1 
Д-1 1 1 - - - - 1 1 
С-5 3 3 - - - - 3 3 
С-4 3 S 2 - - - 5 5 
С-3 2 6 2 - - - 4 6 
С-2/1 5 s - - - - S 5 

Итого 16 22 4 - - - 20 22 

Категория обцего 
обслуживания 

Седьмой разряд 6 6 - - - - 6 6 
Прочие разряды 19 26 6 • • 25 26 

Итого 25 32 6 - - - 31 32 

Всего 41 54 10 - - - 51 54 

МЕЖДУНАРОДНЫЙ СУД 

25.1 Международный Суд является главным су
дебным органом Организации Объединенных Наций. 
Он действует в соответствии со своим Статутом, ко
торый является составной частью Устава Организа
ции Объединенных Наций. 

25.2 В состав Суда входят 15 судей, избираемых 
Генеральной Ассамблеей и Советом Безопасности 
на девять лет. 

25.3 Фзшкции Суда заключаются в принятии су
дебных решений по спорным делам, переданным ему 
на рассмотрение государствами, и вьшесении кон
сультативных заключений по просьбам учреждений, 
имеющих право обращаться с такими просьбами по 
Уставу или в соответствии с Уставом. Помимо Орга
низации Объединенных Наций (Генеральная Ассамб
лея, Совет Безопасности, Экономический и Социаль
ный Совет, Совет по Опеке, Межсессионный комитет 
Генеральной Ассамблеи, Комитет по заявлениям о 
пересмотре решений Административного трибунала) 
в настоящее время в число этих )гчреждений входят: 
Международная организация труда. Продовольствен
ная и сельскохозяйственная организация Объединен
ных Наций, Организация Объединенных Наций по воп
росам образования, науки и культуры. Международ
ная организация гражданской авиации. Всемирная 
организация здравоохранения. Всемирный банк. Меж
дународная финансовая корпорация. Международная 
ассоциация развития, Международный валютный фонд. 

Всемирная метеорологическая организация. Междуна
родный союз электросвязи. Международная морс
кая организация. Всемирная организация интеллек
туальной собственности. Международный фонд сель
скохозяйственного развития. Организация Объединен
ных Нахшй по промышленному развитию и Междуна
родное агентство по атомной энергии. Суд представ
ляет ежегодные доклады Генеральной Ассамблее; 
последний доклад содержится в документе А/43/4'. 

25.4 Канцелярия Суда, которая назначается Судом 
в соответствии с пунктом 2 статьи 21 Статута Суда, 
осуществляет правовое, дипломатическое, админи
стративное и другое техническое обслуживание Суда. 
На нее также возложена ответственность за ведение 
финансовых дел, отчетности и архивов, распростра
нение материалов и документов, а также за библио
течное обслуживание, 

25.5 Положение 15.1 статьи XV финансовых поло
жений и правил Организации Объединенных Наций 
предусматривает, что "предложения по бюджету по 
программам Международного Суда подготавливаются 
Судом в консультации с Генеральным секретарем. 
Эти предложения по бюджету по программам пред
ставляются Генеральным секретарем Генеральной 
Ассамблее вместе со всеми замечаниями, которые 
он может признать необходимыми". 

' Официальные отчеты Генеральной Ассамблеи, сорок 
третья сессия. Дополнение № 4 (А/43/4). 
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25.6 Смета, включенная в раздел 25 (13 400 700 
долл. США по расценкам 1989 года) подготовлена 
на основе консультаций между Международным Су

дом и Генеральным секретарем и отражает темпы 
реального роста на уровне 2,7 процента. Подробная 
смета с разбивкой по подразделам приводится ниже. 

А. Члены Суда 

ТАБЛИЦА 25.6. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на ¡9S8-I9S9 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-199¡ гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на ¡9S8-I9S9 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

¡989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года> 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
¡990 и ¡99¡ гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-199¡ гг. 

Оклады и надбавки для с у д е й 3 099,6 (176,8) 
Общие расходы 359,1 2,8 
Пенсии бывшим судьям 1 251,3 95,8 
Путевые расходы в связи 

с о служебными конан-

(176,8) 2 922,8 
5,5 8,3 367,4 

95,8 1 347,1 

дировками 24,3 0,3 5,4 0,4 6 ,1 30.4 

Итого 4 734,3 (77 ,9 ) 5.4 5.9 (66 ,6) 4 667,7 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

плюс отсроченный 
рост 

(новые должности) 
(S) 

уточненный 

Темпы реального 
роста (S) 
вЧЬкО) 

4 656,4 5.4 - - 5,4 0,1 

2) Внебюджетные средства 

Итого i 4 667.7 
J 

А. Члены Суда 

25.7 В настоящем подразделе рассматривается смета, 
связанная с уставными правами членов Суда. Поми
мо ресурсов из регулярного бюджета, ассигнования 
для покрытия некоторых расходов традиционно вы
деляются согласно резолюции о непредвиденных и 
чрезвычайных расходах. Соответствующие предложе
ния применительно к двухгодичному периоду 1990-

1991 годов будут представлены на сорок четвертой 
сессии Генеральной Ассамблеи. В связи с этой прог
раммой следует также учитывать, что, поскольку 
в течение двухгодичного периода 1990-1991 го
дов запланировано проведение всеобъемлющего об
зора вознаграждения членов Суда, осуществляемого 
раз в пять лет, в будущем, возможно, в смету пот
ребуется включить соответствующую корректи
ровку. 
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Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Оклады и надбавки для судей 

25.8 Общие потребности по этой статье (2 922 800 
долл. США) включают: 

a) годовые оклады судей в размере 82 ООО долл. 
США для каждого судьи, которые установлены с 
1 января 1986 года согласно решению Генеральной 
Ассамблеи, принятому в ее резолюции 40/257 А от 
18 декабря 1985 года, а также временную надбавку 
на дороговизну в размере 13 800 долл. США в год 
для каждого судьи; 

b) дополнительную специальную надбавку для 
Председателя Суда в размере 15 000 долл. США в 
год; 

c) специальную надбавку для Вице-председате
ля в размере 94 долл. США за каждый день испол
нения им обязанностей Председателя, но не более 
9400 долл. США в год. 

Пенсии бывшим судьям 

25.9 В соответствии со своими пенсионными согла
шениями, не предусматривающими отчислений в 
Пенсионный фонд, судьи, которые ушли в отставку 
по достижении 65 лет, получают пенсию согласно 
пенсионному плану Международного Суда, как это 
предусмотрено Генеральной Ассамблеей в ее резолю
ции 40/257 В от 18 декабря 1985 года. В соответствии 
с резолюцией 31/204 Ассамблеи от 22 декабря 1976 
года любые изменения в пенсионном плане обычно 
рассматриваются вместе с окладами судей каждые 
пять лет. Следующий пересмотр будет проведен на 

сорок пятой сессии Генеральной Ассамблеи. Однако 
Суд сообщил об увеличении потребностей по этой 
статье, обусловленном исключительно изменением 
числа судей-пенсионеров и вдов судей. С учетом этого 
увеличения базовая сумма бьша соответственно скор
ректирована на 95 800 долл. США. 

Общие расходы 

25.10 Сметные потребности по этой статье (361 900 
долл. США) связаны с П5ггевыми расходами по двум 
поездкам в год на сессии Суда для судей-нерезидентов 
и по поездкам на родину один раз в два года после 
года назначения для судей, проживающих в месте 
нахождения Суда, в соответствии с положениями о 
путевых расходах и суточных членов Межд>т1арод-
ного Суда, утвержденных Генеральной Ассамблеей 
в ее резолюции 37/240 от 21 декабря 1982 года. В 
соответствии с резолюцией 40/257 С Генеральной Ас
самблеи от 18 декабря 1985 года они включают так
же начиная с 1 января 1986 года, субсидию на образо
вание в размере фактических расходов, но не свыше 
4500 долл. США на каждого ребенка для детей судей, 
которые избрали основным местом проживания 
Гаагу, Кроме того, на каждого ребенка вьщеляются 
средства на оплату проезда до Гааги от места учебы, 
если оно находится за пределами Нидерландов. 

Путевые расходы в связи со служебными команди
ровками 

25.11 Сметные потребности по этой статье (30 000 
долл. США), отражающие рост на 5400 долл. США, 
охватьшают путевые расходы и суточные Председа
теля Суда в связи с поездками на сессии Генеральной 
Ассамблеи, а также суточные членов Суда в связи с 
другими служебными поездками. Предлагаемый рост 
исчислен на основе уровней расходов в прошлом. 
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В. 1Санцелярия 

ТАБЛИЦА 25.7. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

1) Регулярный бюджет 

гпавные статьи расходов 
Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. гпавные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года, 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 
Временный персонал для 

обслуткивания заседаний 
Временный персонал общего 

назначения 
Сверхурочные 
Временные должности 
Общие расходы по персоналу 
Надбавки на представитель

ские цели 
Прочие путевые расходы 

персонала в связи со слу
жебными командировками 

Представительские расходы 

3 373.1 

1 047,4 

153,9 
47,8 

766,2 
1 194,2 

7,2 

46,2 
2,7 

(58,9) 890,0 

7,9 

1.1 
0,2 

(14,6) (751,6) 
(16,2) 40.2 

176,1 1 007,2 

15,9 23,8 

0,6 

2,4 
0.7 

50,4 

0,7 
2,9 

3,5 
0,9 

(766,2) 
74,4 

1,3 
2,9 

4 380,3 

1 071,2 

157,4 
48,7 

1 268.6 

7.2 

47.5 
5.6 

Итого 6 638,7 (79,9) 181,5 246,2 347,8 6 986,5 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(I) 
Вся переоцененная 
база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

13) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в % к (1) 

6 558,8 181,5 - 144,0 325,5 4.9 

2) Внебюджетные средства 

Итого 
I 
I 6 986,5 

J 

В. Канцелярия 

Новые должности 

25.12 Предлагается создать следующие три новые 
должности (две - уровня С-3 и одну - категории 
общего обслуживания (прочие разряды) ) : 

а) pfie должности уровня С-3 испрашиваются 
для юристов-лингвистов в целях оказания помощи 
членам Суда при проведении ими различных исследо
ваний. Значительное увеличение числа дел, рассматри
ваемых Судом, в последние годы неизбежно приводит 
к росту требований членов С^да, предъявляемых 
в этой связи Канцелярии, возможности которой по 



Раздел 25. Международный Суд 7 

проведению исследований чрезвычайно ограничены. 
Поэтому испрашиваемые две должности юристов-
лингвистов должны послужить созданию основы 
штата исследователей с целью избежать неоправдан
ных задержек и не допустить ограничения числа дел, 
которые Суд может принять к рассмотрению; 

Ь) одна дополнительная должность категории 
общего обслуживания уровня 0-4 испрашивается 
для обеспечения секретариатского обслуживания пос
тоянных и специальных членов Суда. В настоящее 
время в штатном расписании Канцелярии предусмот
рено четыре должности для секретариатского обслу
живания членов Суда. После создания одной долж
ности 0-4 соотношение между секретариатскими долж
ностями и должностями судей составит один к трем. 

Временный персонал для обслуживания заседаний 

25.13 Ресурсы, испрашиваемые по этой статье 
(1 055 300 долл. США), исчислены на основе базо
вого уровня обслуживания. Они предназначены для 
обеспечения обслуживания многочисленных заседа
ний, а также языкового и секретариатского обслужи
вания, которое не может быть обеспечено за счет 
штатных сотрудников. Испрашиваемые средства бу
дут направлены на покрытие расходов по найму и 
командировкам внештатных устных и письменных 
переводчиков и стенографисток-машинисток, необ
ходимых для предсессионного и сессионного конфе-
ренционного обслуживания закрытых и открытых 
заседаний Суда. 

Временный персонал общего назначения 

25.14 Ассигнования по этой статье в размере 155 ООО 
долл. США исчислены на основе базового уровня 
обслуживания и предназначены для покрытия расхо
дов на вспомогательные услуги общего характера, 
например расходов на секретарей, курьеров, биб
лиотекарей и телефонистов. 

Сверхурочные 

25.15 Сметные потребности по этой статье (48 000 
долл. США) не предусматривают какого-либо роста 
ресурсов. Эти средства испрашиваются для покрытия 

расходов на секретариатское обслуживание судей и 
штатных сотрудников в периоды максимальной рабо
чей нагрузки. 

Преобразование временных должностей в штатные 

25.16 Следует напомнить, что в своей пересмотрен
ной смете на двухгодичный период 1988-1989 годов 
(A/C.5/43/l/Rev.l, глава VI) Генеральный секретарь 
предложил, чтобы все временные должности, финан
сируемые из регулярного бюджета, бьши преобразо
ваны в штатные. Впоследствии Генеральная Ассамблея 
одобрила рекомендацию Консультативного комитета 
по административным и бюджетным вопросам о том, 
что к рассмотрению этого вопроса необходимо вер
нуться в контексте предлагаемого бюджета по прог
раммам на двухгодичный период 1990—1991 годов. 
Что касается 10 временных должностей в 1Санцеля-
рии, а именно двух должностей С-4, двух должностей 
С-3 и шести должностей категории общего обслужи
вания (прочие разряды), которые бьши впервые 
утверждены на двухгодичный период 1986-1987 го
дов, то, как представляется, прошло уже достаточно 
времени для того, чтобы подтвердить необходимость 
их сохранения на постоянной основе. Эти должности 
вновь предлагается преобразо }ать в штатные с уче
том того, что за последние два двухгодичных перио
да их создание привело к значительному сокраще
нию потребностей во временном персонале. Таким 
образом, в смете нашло отражение сокращение по 
статье временных должностей и соответствующее 
увеличение по статье штатных должностей. 

Путевые расходы персонала в связи со служебными 
командиров ками 

25.17 С учетом предьщущего уровня расходов на оп
лату служебных командировок персонала по этой 
статье испрашивается сумма в размере 46 800 долл. 
США, которая исчислена на основе базового уровня. 

Представительские расходы 

25.18 Испрашиваемые по этой статье ресурсы (5600 
долл. США), которые отражают рост на 2900 долл. 
США, бьши исчислены на основе анализа прошлых рас
ходов. 
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С. Общее обслуживание 

ТАБЛИЦА 25.8. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 
на /988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на /988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Типографские и переплетные 
работы по контрактам 412.8 3 ,0 - 6,3 9,3 422,1 

Арецда и содержание помещений 904,3 50,7 - 14,4 65,1 969,4 
Аренда и эксплуатация 

оборудования 68.3 0,5 27.0 1.4 28,9 97,2 
Связь 178,6 1.3 - 2,7 4 ,0 182,6 
Прочие услуги 8.1 0,1 - 0.1 0,2 8.3 
Принадлежности и материалы 241,3 1.5 - 3,7 5.2 246.5 
Мебель и оборудование 64,4 (21 ,6 ) 58,3 1.2 37,9 102,3 

Итого 1 877,8 35.5 85,3 29,8 150,6 2 028,4 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 
база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к(1) 

1 913.3 85,3 58,3 _ 27,0 1,4 

2) Внебюджетные средства I 

I I 
I Итого I 2 028,4 

С. Обшее обслуживание 

Типографские и переплетные работы по контрактам 

25.19. Сметные потребности в сумме 415 800 долл. 
США, не отражающие какого-либо роста ресурсов, 
предназначены для покрытия расходов на программу 
Суда по публикации материалов, которая осуществ
ляется Судом на независимой основе и не проверяет
ся Издательской коллегией. Эти средства будут направ
лены на покрытие расходов по изданию публикаций, 
предусмотренных Статутом и правилами Суда, в том 
числе трех годовых серий: "Reports of Judgments, 

Advisory Opinions and Orders", "Bibliography" (библиог
рафия относящихся к деятельности Суда трудов и 
документов) и "Yearbook" . Эти средства будут ис
пользованы также на покрытие расходов по выпуску 
документации по каждому делу, которая публикует
ся Судом после окончания разбирательств под наз
ванием "Pleadings, Oral Arguments, Documents, Com
prising Texts, Maps and Charts". 

Аренда и содержание помещений 

25.20 В связи с инфляцией в переоцененную базу 
был внесен корректив на сумму 43 800 долл. США 
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из расчета ежегодного 3-процентного увеличения 
выплачиваемого Организацией Объединенных Наций 
долевого взноса на покрытие общих расходов по 
содержанию помещений, предоставляемых Суду во 
Jlpopne мира в Гааге. Это увеличение превыщало 
темпы инфляции, которые в бюджете по программам 
на двухгодичный период 1988-1989 годов были 
предусмотрены для каждого года на уровне 1 про
цента. Таким образом, объем требуемых ресурсов сос
тавляет по расценкам 1989 года 955 ООО долл. США. 

Аренда и эксплуатация оборудования 

25.21 Испрашиваемые по этой статье ресурсы 
(95 800 долл. США) предусматривают увеличение 
на 27 ООО долл. США. Это увеличение предлагается 
с )гчетом уровня периодических расходов в связи с 
выполнением контрактов на эксплуатацию оборудо
вания, выплатой страховых взносов за используемые 
Судом автомашины, а также других расходов. 

' Там же, сорок вторая сессия, Дополнение N" б, (А/42/6/ 
Rev.l). 

Принадлежности и материалы 

25.22 Ресурсы, испрашиваемые по этой статье 
(242 800 долл. США), предназначены для приобре
тения книг и принадлежностей, в том числе канце
лярских, бумаги для самостоятельного размножения 
материалов, принадлежностей для офсетной печати 
и прочих принадлежностей. 

Мебель и оборудование 

25.23 Сметные потребности по этой статье (101 100 
долл. США) предусматривают вьщеление единовремен
ной суммы в размере 58 300 долл. США на приобре
тение четырех текстопроцессорных систем (24 600 
долл. США), двух магнитофонов и микрофонов 
(13 700 долл. США), новой переплетной машины 
(4200 долл. США), микрокомпьютера и соответ
ствующего программного обеспечения для Архивно
го отдела (9400 долл. США) и программного обес
печения для библиотечной компьютерной системы 
(6400 долл. США). 



РАЗДЕЛ 26. ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ В ОБЛАСТИ ПРАВА 

ТАБЛЩА 26.1. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. доля. США) 

ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ 
1) Регулярный бюджет 

Ассигнования на 
198В-1тгг. 

Переоценка базы ресурсов 
¡988-1989 гг. 

(по пересмотренным 
paaiCHKOM 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Инфляция 
в 1990 и 1991 гг. Общее увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

в долл. США 1 в % в долл. США 1 в % в долл. США 1 в % в допл.США I в % 

16 634,0 71,4 0,4 626,9 3,7 1 217,7 7,3 1 916,0 11,5 18 550,0 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 
база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) • 
уточненный 

Темпы реального 
роста (S) 
в%к(1) 

16 705,4 626,9 895,5 - (268,6) (1,6)% 

2) Внебюджетные средства 

а) Услуги, предоставляемые 
Смета расходов 
на 1988-1989 гг. 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. а) Услуги, предоставляемые 

другим организациям системы 
Организации Объединенных Нации 1 342,3 1 359,9 

1 
Итого а 1 

1 
1 342,3 1 359,9 

Ь) Основная деятельность - -

Итого b 

с) проекты, осуществляемые на местах 

Итого с 1 -

Всего а, Ь и с | 1 342,3 1 359,9 

1 
1 Итого, 19 909,9 
1 прямые расходы 
1 1 

1 
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ТАБЛИЦА 26.2. АНАЛИЗ ПЕРЕОЦЕНЕННОЙ БАЗЫ РЕСУРСОВ НА 1988-1989 ГОДЫ 
(ПО ПЕРЕСМОТРЕННЫМ РАСЦЕНКАМ 1989 ГОДА) 

(в тыс. дола. США) 

Дополнительные потребности 

Единовре
менные 

последствия 
роста 19Шт гг. 

по пересмотренным 
расценкам 1989 г. 

Дополни
тельные 
потреб
ности. 

Вся переоце
ненная база 

ресурсов 
10яя.1аяо 93 

Аесигно-
Единовре

менные 
Штатные 
должности 

(3) 

Цругие 
Штатные 
должности 

(5) 

Другие 

Дополни
тельные 
потреб
ности. 

Вся переоце
ненная база 

ресурсов 
10яя.1аяо 93 

Программа 
198а-1ва9гг. 

fl) 
im-im гг. 

<2) 

Штатные 
должности 

(3) 
расходов 

(4) 

Штатные 
должности 

(5) 
расходов 

(6) 
коррективы 

m 
Итого 

(8) (8И2) 
lyae-tyay гг, 

00) 
(1)+(9) 

А. Директивные органы г 284,2 11.5 - - - 35,1 - 35.1 23,6 2 307,8 

В. Про Гранин деятельности 14 349,8 41.5 - - 358.9 58,1 (327,7) а / 89,3 47,8 14 397,6 

Итого 16 634.0 53.0 - - 358,9 93,2 (327,7) 124,4 71,4 16 705,4 

а / С уяетои пересиотрениых норн вакансий 1990-1991 годов. 

ТАБЛИЦА 26.3. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ, ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ: СВОДКА ПОТРЕБНОСТЕЙ 
НА 1990-1991 ГОДЫ И ТЕМПЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА ПО ПРОГРАММАМ 

(в тыс. долл. США) 

Про 
Ассигнования 

на 1988-1919 гг. 

Предполагаемые доп 
Переоценка базы 

19№^^^гг. 
(по переемотреяг 
ным расценкам 

1989 гада) 

Рост 
ресурсов (по 

нымрасцеи-
Ю1м19ввгода) 

Инфляция в 
1990-1991 гг. 

Ови^у 
le далл.США I « % 

Смета 
расходов на 
1990-1991 гг. 

Темпы 
реального 

роста 

в% 

A. Директивные о р г а н ы 2 2 8 4 , 2 

B . П р о г р а м м ! д е я т е л ь н о с т и 14 3 4 9 , 8 

23 ,6 1 2 9 , 9 9 6 , 8 2 5 0 . 3 1 0 , 9 2 5 3 4 , 5 4 , 8 

4 7 , 8 4 9 7 , 0 1 1 2 0 . 9 1 6 6 5 . 7 1 1 . 6 16 0 1 5 , 5 ( 2 , 6 ) 

И т о г о 16 6 3 4 . 0 71 .4 6 2 6 . 9 1 2 1 7 . 7 1 9 1 6 , 0 1 1 . 5 18 5 5 0 . 0 ( 1 , 6 ) 
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ТАБЛИЦА 26.4. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ, ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ: СВОДКА ПОТРЕБНОСТЕЙ 
НА 1990-1991 ГОДЫ И ТЕМПЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА ПО СТАТЬЯМ РАСХОДОВ 

(в тыс. дола. США) 

Статьи расходов 
Лссигмсвания 

\ ш l9Sa-l9S> гг. 

Пре 
Переоченка базы 

ресурсов 
19S8-l989ee. 

(по пересмотрен
ным расчетам 

1989 года) 

темые дополнитедьные потребности 

Рост ресурсов 
(по пересмот

ренным расненкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990-1991 гг. 

Общее 
увеличение 

смета 
расходов на 
¡990-1991 гг. 

Темпы 
реального 

роста 

«96 

Штатные д о л ж н о с т и 8 573,6 (4.0) 661.6 657,6 9 231.2 
Временный п е р с о н а л о б ц е г о 

н а а н а ч е н и я 28,5 0.5 602,1 43.2 645,8 674.3 (16,5) 
К о н с у л ь т а н т ы 50,5 0,9 - 2.5 3.4 53.9 -
Сверхурочные 25,4 0.7 - 1,6 2 ,3 27,7 -
Специальные группы э к с п е р т о в 53,0 1.0 (5,7) 1.7 (3.0) 50.0 (10,5) 
Обцие р а с х о д а по п е р с о н а л у 2 951,1 19.9 - 230,5 250,4 3 201,5 -
Н а д б а в к и на п р е д с т а в и т е л ь с к и е 

ц е л и 10,4 - - - - 10,4 -
Путевые р а с х о д а п р е д с т а в и т е л е й 1 192,0 6,8 49.0 49,1 104,9 1 296,9 4,0 
Путевые р а с х о д а п е р с о н а л а в с в я з и 

с о б с л у ж и в а н и е м з а с е д а н и й 261,8 4,8 14.8 11,0 30.6 292,4 5,5 
Путевые р а с х о д а п е р с о н а л а в 

с в я з и с д р у г и м и служебными 
коиаЕвдировкаин 92,1 1.9 10.5 5,7 18,1 110,2 11.1 

Т и п о г р а ф с к и е и п е р е п л е т н ы е 
р а б о т ы по к о н т р а к т а м 2 658,6 57,5 (165,7) 173,9 65.7 2 724.3 (13,7) 

Гонорары 289,0 - - - - 289.0 -
А р е ц д а и о б с л у ж и в а н и е 

о б о р у д о в а н и я 77,1 15,9 22,6 8,1 46.6 123.7 24,3 -
С в я з ь 12,4 0.2 - 0,7 0.9 13.3 -
П р е д с т а в и т е л ь с к и е р а с х о д а 1.9 - - 0,1 0.1 2.0 -
Принадлежности и материалы 10,9 0.1 4,7 1.1 5.9 16.8 42,7 
Мебель и о б о р у д о в а н и е 41.5 (41,5) 80,0 5,1 43.6 85.1 -
З а и е н а с р е д с т в а в т о м а т и з а ц и и 

д е л о п р о и з в о д с т в а 29,1 0.6 14.6 2.6 17,8 46.9 49,1 
С т и п е н д и и 275.1 6,1 - 19,2 25.3 300,4 -

И т о г о 16 634.0 71.4 626.9 1 217,7 1 916.0 18 550,0 (1.6) 

ТАБЛИЦА 26.5. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Деятельность в области права 

Штатные должности Временные должности 

¡988-1989 гг. ¡990-199I гг. 
гегулярныи оюожет 

l988-¡989 гг. \ ¡990-1991 гг. 
DnWrvvjeíKiittteHK i.fjCKn.tfimi 

l9SS-m9 гг. | 1990-1991 гг. I9SS-I9S9 гг. I I990-I99I гг. 

Категория специа
листов и вьпе 

зге 1 1 - - 1 1 
д-2 2 2 1 1 3 3 
Д-г б 6 1 1 / 7 
C-S 12 12 12 12 
с-4 14 14 1 1 15 15 
с-3 10 10 1 1 11 11 
c-2/г 8 8 2 2 10 10 

Итого 53 53 6 Ь 59 59 

Категория обцего 
обслуживания 

бысоий paspigi 6 6 6 6 
Прочие разряда 42 42 5 S 47 47 

Итого 48 48 5 5 53 53 

Всего 101 101 U а/ 11 а / 112 112 

а/ См. сноски к таблицам 26.19 и 26.25. 
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ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ В ОБЛАСТИ ПРАВА 

26.1 Основная программа "Международное правосудие и право" включает 
5 программ и 21 подпрограмму; их цели, мероприятия, стратегии и ожидаемые 
результаты изложены в главе 3 пересмотренного и продленного до 1991 года 
среднесрочного плана на период 1984-1989 годов*. Деятельность по достижению 
целей основной программы осуществляется, как правило, на постоянной основе. 
В некоторых случаях, не зная характера рещений, которые будут приняты Гене
ральной Ассамблеей на ее сорок четвертой и сорок пятой сессиях, невозможно 
делать сколько-нибудь точные прогнозы в отношении подробных планов работы. 

' Официальные отчеты Генеральной Ассамблеи, тридцать седьмая сессия. Дополнение 
JV" б (А/37/6 и Corr.l), пункты 3.1-3.113; там же, тридцать девятая сессия. Дополнение № б 
(А/39/6 и Coix.l), глава 3; там же, сорок первая сессия, Дополнение Я" б (А/41/6), глава 3; 
и там же, сорок третья сессия, Дополнение № б (А/43/6), глава 3. 

А. Директивные органы 

ТАБЛИЦА 26.6. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в гьгс. долл. США) 

ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ 
1) Регулярный бюджет 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Ассигнования на 
¡988-1989 гг. 

Переоценка базы ресурсов 
¡98S-¡989 гг. 

(по пересмотренным 
расценкам ¡989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Инфляция 
в 1990 и 1991 гг. Общее увеличение 

Смета расходов 
на ¡990-¡99¡ гг. 

в долл. США \ в % в долл. США 1 в % в долл. США \ в % в долл.США 1 в % 

2 284,2 23,6 1,0 129,9 5,6 96,8 4 ,2 250,3 10,9 2 534,5 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 
база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(i) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) уточненный 

Те.чпы реального 
роста (5) 
в%к(1) 

2 307,8 129,9 18.5 111,4 4,8% 

I 
2) Внебюджетные средства | 

I I 
I Итого, I 
I прямые расходы | 2 534,5 
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ТАБЛ1ЩА 26.7. АНАЛИЗ ПЕРЕОЦЕНЕННОЙ БАЗЫ РЕСУРСОВ 1988-1989 ГОДОВ 
(ПО ПЕРЕСМОТРЕННЫМ РАСЦЕНКАМ 1989 ГОДА) 

(в тыс. долл. США) 

Дополнительные потребности 

Единовре

Отсроченные 
последствия 

роста 1988-1989 гг. 

Пересчет расходов 
по пересмотренным 

расценкам 1989 г. 
Дополни
тельные 
потреб
ности. 

Вся переоце
ненная база 

Ассигно
вания но 

менные 
ctnotíibu ' Штатные 

Другие 
Штатные 
должности 

(5) 

Другие 

Дополни
тельные 
потреб
ности. ресурсов 

гОВВ IQBQ > > 
Программа 

1988-1989 гг. 
(I) 

1988-1989 гг. 
(2) 

должности 
(3) 

расходов 
(4) 

Штатные 
должности 

(5) 
расходов 

(6) 
коррективы 

(7) 
Итого 

(S) 
нетт 

(8И2) 

1Уоо-1Уоу гг. 
(10) 

(1)+(9) 

А. Директивные органы 

1. Кониссия меящ/иародного 
права 1 723,3 - - - - 23,7 - 23,7 23,7 1 747,0 

2. Комиссия Организации 

праву ие)адународной 
торговли 296,3 7,1 7,1 7.1 303,4 

3. Аднинистративный трибунал 
Организации Объединенных 
Наций 264.6 11,5 - - - А,3 - 4,3 (7 ,2) 257,4 

Итого 2 284,2 11,5 - - - 35,1 - 35,1 23.S*' 2 307,8 

ТАБЛИЦА 26.8. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ, ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ: СВОДКА ПОТРЕБНОСТЕЙ 
НА 1990-1991 ГОДЫ И ТЕМПЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА ПО ПРОГРАММАМ 

(в тыс. долл. США) 

Программа 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые dóí 
Переоценка базы 

ным расценкам 
1989 года) 

Рост 
ресурсов (по 
пересмотрен-, 
ным расцен-
кам1989года) 

Инфляция в 
1990-1991 гг. 

Общее увеличение 

1долл.США I «% 

Смета 
расходов на 
1990-1991 гг. 

Темпы 
реального 

роста 

к. Директивные органы 

1. Коииссия HeiwHapoAHoro 
права 1 723,3 23,7 43 ,8 6 5 , * 132,9 7,7 1 856 ,2 2,5 

2 . Коииссия Организации 
Объединенных Наций по 
праву и е н м / н а р о д н о й 
т о р г о в л и 296,3 7,1 3 ,2 11 ,1 21,4 7,2 317 ,7 1,0 

3 . Аднинистративный т р и б у н а л 
Организации Объединенных 
Наций 264,6 ( 7 , 2 ) 82 ,9 20 ,3 96 ,0 36 ,2 360,6 25 ,0 

Итого 2 284,2 23 .6 129,9 96 ,8 250,3 10 ,9 2 534 ,5 4 .8 

ТАБЛИЦА 26.9. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ, ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ: СВОДКА ПОТРЕБНОСТЕЙ 
НА 1990-1991 ГОДЫ И ТЕМПЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА ПО СТАТЬЯМ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

Статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Смета 
расходов на 
¡990-1991 гг. 

Темпы 

роста 

Статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 

1т-198?гг. 
(по пересмотрен
ным расценкам 

1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот

ренным расценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990-1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета 
расходов на 
¡990-1991 гг. 

Темпы 

роста 

Статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 

1т-198?гг. 
(по пересмотрен
ным расценкам 

1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот

ренным расценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990-1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета 
расходов на 
¡990-1991 гг. в % 

Путевые расходы п р е д с т а в и т е л е й 1 192.0 6 ,8 49 ,0 49 .1 104,9 1 296.9 4 .0 
Путевые расходы персонала в 

с в я з и с обслуживанием з а с е 
д а н и й 261.8 4 .8 14 .8 11 .0 30,6 292.4 5 ,5 

Типографские и переплетные 
работы по контрактам 541,4 12 ,0 66 .1 36 .7 114.8 656 .2 8.6 

Гонорары 289.0 - - * - 289.0 

Итого 2 284,2 23 .6 129.9 9 6 , 8 250 ,3 2 534 .5 4 ,8 



6 Раздел 26. Деятельность в области права 

А. Директивные органы 

26.2 Программы работы и бюджетные потребности в рамках данной статьи от
носятся к следующим органам, учрежденным Генеральной Ассамблеей для реше
ния вопросов правового характера: Комиссии международного права (КМП), 
Комиссии Организации Объединенных Наций по праву международной торговли 
(ЮНСИТРАЛ) и Административному трибуналу Организации Объединенных 
Наций. 

26.3 Ответственность за основное обслуживание этих органов возложена на Уп
равление по правовым вопросам, ассигнования для которого выделяются в рам
ках подраздела В данного раздела. 

1. КОМИССИЯ МЕЖДУНАРОДНОГО ПРАВА 

» ТАБЛИЦА 26.10. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 
на ¡988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на ¡990-¡99¡ гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на ¡988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов ¡988-
¡989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам ¡989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
¡990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на ¡990-¡99¡ гг. 

Путевые расходы представи
телей 1 006,8 14,4 - 33,9 48,3 1 055,1 

Путевые расходы персонала 
в связи с обслуживанием 
заседаний 142.0 2,0 - 5 ,3 7,3 149,3 

Типографские и переплетные 
работы по контрактам 

Гонорары 
331,5 
243,0 

7,3 43,8 26,2 77.3 408,8 
243,0 

Итого 1 723,3 23,7 43,8 65,4 132,9 1 856,2 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 
база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

W 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к(1) 

1 747,0 43,8 - - 43,8 2,5% 

I 
2) Внебюджетные средства \ 

I 

I Итого 
I 
I 1 856,2 
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1. КОМИССИЯ МЕЖДУНАЮДНОГО ПРАВА 

26.4 Во исполнение пункта 1 а статьи 13 Устава Орга
низации Обьединенных Наций Генеральная Ассам&1ея 
резолюцией 174 (II) от 21 ноября 1947 года учредила 
Комиссию международного права и утвердила Положе
ние о ней. Согласно этому Положению, Комиссия име
ет своей целью поощрение прогрессивного развития 
международного права и его кодификации и состоит из 
34 членов, пользующихся признанным авторитетом в 
области международного права. Комиссия представ
ляет свои доклады Генеральной Ассамблее, которая 
ежегодно рассматривает их в своем Шестом комитете. 
В своих ежегодных резолюциях по докладу Комиссии 
Ассамблея дает Комиссии руководящие и инструктив
ные указания в отношении программы ее работы. Ос
новное обслуживание Комиссии обеспечивает Отдел 
кодификации Управления по правовым вопросам. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Путевые расходы представителей 

26.5 Сметные потребности (1 021 200 долл. США) 
предусматривают программу командировок, сопоста
вимую с программой 1988—1989 годов. Ассигнования 
по этой статье предназначаются для оплаты а) путе
вых расходов и суточных 34 членам Комиссии (вклю
чая ее Председателя) в связи с их участием в ежегод
ной 12-недельной сессии в Женеве; Ъ) путевых расхо
дов и суточных Председателю Комиссии в связи с его 
поездкой на очередную сессию Генеральной Ассамблеи 
для участия в рассмотрении доклада Комиссии; и 
с) расходов по поездкам представителя Комиссии на 

сессии четырех региональных правовых межправитель
ственных органов (продолжительностью две недели 
каждая), с которыми Комиссия в соответствии с ре
гулирующим ее деятельность Положением, установи
ла отношения сотрудничества. 

Путевые расходы персонала в связи с обслуживанием 
заседаний 

26.6 Сметные потребности по этой статье 
(144 ООО долл. США) относятся к путевым расходам 
и суточным семи сотрудников Отдела кодификации, 
связанным с их проездом на сессию Комиссии в Жене
ву и обслуживанием заседаний этой сессии. 

Гонорары 

26.7 Сметные ассигнования по этой статье 
(243 ООО долл. США) предназначены для вьшлаты в со
ответствии с резолюцией 35/218 Генеральной Ассамб
леи от 17 декабря 1980 года гонораров Председателю 
и 33 членам Комиссии, а также дополнительных сумм, 
причитающихся 7 спехщальным докладчикам. 

Типографские и переплетные работы по контрактам 

26.8 Сметные потребности по этой статье 
(382 600 долл. США), включая увеличение объема 
средств на 43 800 долл. США, предназначены для по
крытия расходов на типографские работы по вьшус-
ку изданий Ежегодника Комиссии международного 
права за 1988, 1989 и 1990 годы (три тома ежегодно). 
Предусматриваемое увеличение расходов связано с 
предстоящей публикацией Ежегодника на китайском 
язьше. 

2. КОМИССИЯ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЪЕДИНЕННЫХ НАЦИЙ 
ПО ПРАВУ МЕЖДУНАРОДНОЙ ТОРГОВЛИ 

ТАБЛИЦА 26.11. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

и Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Путевые расходы 
представителей 10,1 0,3 - 0,3 0,6 10,7 

Путевые расходы персонала 
в с в я з и с обслуживанием 
заседаний 105,2 2,6 - 3,7 6,3 111,5 

Типографские и переплетные 
работы по контрактам 181,0 4,2 3,2 7,1 14,5 195,5 

Итого 296,3 7,1 3,2 11,1 21,4 317,7 
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ТАБ Л1ЩА 26.11 {продолжение ) 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

''''' 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на im-1989 гг. 

<2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в% к (1) 

303,4 3,2 - - 3.2 1.0% 

2) Внебюджетные средства 

I 
I 317,7 

J 

Итого 

2. КОМИССИЯ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЪЕДИНЕННЫХ НАЦИЙ 
ПО ПРАВУ МЕЖДУНАЮДНОЙ ТОРГОВЛИ 

26.9 Комиссия Организации Объединенных Наций по 
праву международной торговли (ЮНСИТРАЛ), в со
став которой входят 36 государств-членов, имеет сво
ей целью, согласно резолюции 2205 (XXI) Генеральной 
Ассамблеи от 17 декабря 1966 года, содействие про
грессивному согласованию и унификации права меж
дународной торговли. Комиссия выполняет эту задачу 
с помощью действующего в качестве ее секретариата 
Сектора права международной торговли, проводя одну 
ежегодную сессию, которая может длиться до 6 недель, 
но обычно имеет продолжительность 3-4 недели, и 
сессии рабочих групп по конкретным вопросам общей 
продолжительностью до 12 недель в год. Доклады, 
представляемые Комиссией Генеральной Ассамблее, 
ежегодно рассматриваются Шестым комитетом. В сво
их ежегодных резолюциях по докладу Комиссии Ас
самблея дает ей руководящие и инструктивные указа
ния в отношении программы ее работы. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Путевые расходы представителей 

26.10 Сметные потребности предусматриваются на 
прежнем базовом уровне (10 400 долл. США). Они 

относятся к путевым расходам и суточным Председа
теля ЮНСИТРАЛ в связи с его участием в заседаниях 
Шестого комитета Генеральной Ассамблеи, посвящен
ных рассмотрению доклада Комиссии. 

Путевые расходы персонала в связи с обслуживанием 
заседаний 

26.11 Сметные потребности по этой статье 
(107 800 долл. США) сохраняются на базовом уровне 
с учетом сложившейся структуры расходов. Эти ассиг
нования предназначены для покрытия путевых рас
ходов персонала из Вены в связи с основным обслужи
ванием одной сессии ЮНСИТРАЛ в Нью-Йорке, в свя
зи с участием по мере необходимости в сессиях рабо
чих групп, проводимых вне Вены, и с участием в рабо
те Шестого комитета на двух сессиях в Нью4^орке. 

Типографские и переплетные работы по контрактам 

26.12 Сметные ассигнования по этой статье 
(188 400 долл. США) отражают увеличение объема 
ресурсов на 3200 долл. США и предназначены для по
крытия расходов на типографские работы по изданию 
двух томов Ежегодника Комиссии Организации Объе
диненных Наций по праву международной торговли, 
публикации принятых Комиссией юридических доку
ментов и пояснительных материалов по этим доку
ментам. Увеличение сметы ассигнований связано с 
ростом стоимости типографских работ. 
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3. АДМИНИСТРАТИВНЫЙ ТРИБУНАЛ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЪЕДИНЕННЫХ НАЦИЙ 

ТАБЛИЦА 26.12. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 
1) Регулярный бюджет 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Главные етатьи расходов 
Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам ¡989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
¡989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение на ¡990-199¡ гг. 

Путевые расходы 
представителей 175,1 (7 ,9 ) 49,0 14,9 56,0 231,1 

Путевые расходы персонала 
в связи с обслуживанием 
заседаний 14,6 

Типографские и переплетные 
работы по контрактам 28,9 

Гонорары 46,0 

0,2 14,8 2,0 17,0 

0,5 19,1 3,4 23,0 

31,6 

51 ,9 
46 ,0 

Итого 264,6 (7 ,2 ) 82,9 20,3 96, 0 360,6 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

0) 
Вся переоцененная 
база ресурсов 
на ¡988-¡989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к 0) 

257,4 82,9 18,5 - 64,4 25,0% 

2) Внебюджетные средства 

Итого 
I 
I 360,6 

J 

3. АДМИНИСТРАТИВНЫЙ ТРИБУНАЛ 
ОРГАНИЗАЦИИ ОБЪЕДИНЕННЫХ НАЦИЙ 

26.13 Административный трибунал был учрежден Ге
неральной Ассамблеей в ее резолюции 351 А (IV) от 
24 ноября 1949 года. В его состав входят семь назна
чаемых Ассамблеей членов, которые должны быть 
гражданами разных государств. Члены Трибунала на
значаются на три года и Morjrr назначены вновь. В ком
петенцию Трибунала входит слушание и решение дел 
по жалобам на несоблюдение договоров о найме слу
жащих Секретариата Организации Объединенных На
ций или условий назначения этих служащих. В случае 
спора о компетенции Трибунала вопрос разрешается 
постановлением Трибунала. 

26.14 Компетенция Трибунала в соответствии со 
статьей 14 его статута бьша распространена на Между
народную морскую организацию (ИМО) и Междуна
родную организацию гражданской авиации (ИКАО). 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Путевые расходы представителей 

26.15 Сметные потребности по этой статье 
(216 200 долл. США), включающие увеличение обье
ма ресурсов на 49 ООО долл. США, относятся к путе
вым расходам и суточным семи членов Администра
тивного трибунала в связи с их участием в двух сес-
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сиях в Нью-Йорке и двух сессиях в Женеве. Предпагае-
мое увеличение обьема ассигнований связано со струк
турой расходов в 1988-1989 годах. Рост расходов 
объясняется увеличением продолжительности сессий 
Трибунала с четырех до пяти недель ввиду возрастания 
количества рассматриваемых им дел. 

Путевые расходы персонала в связи с обслуживанием 
заседаний 

26.16 Средства, испрашиваемые по этой статье 
(29 600 долл. США), предназначены для покрытия 
путевых расходов и вьшлаты суточных в связи с ко
мандировкой одного сотрудника категории специ
алистов и одного сотрудника категории общего обслу
живания в Женеву для обслуживания двух сессий 
Административного трибунала (продолжительностью 
пять недель каждая). В указанную сумму входит уве
личение объема ассигнований на 14 800 долл. США 

вследствие увеличения продолжительности сессий Три
бунала с четырех до пяти недель. 

Типографские и переплетные работы по контрактам 

26.17 Сметные потребности по этой статье 
(48 500 долл. США), включающие увеличение обьема 
ассигнований на 19 100 долл. США, предназначены 
для покрьггия расходов по публикации тома VIH 
издания "Judgements of the Administrative Tribunal" на 
английском и французском языках и томов I и П из
дания "Repertory of Jurisprudence of the Administrative 
Tribunals of the United Nations and of the Interiutional 
Labour Organization". Предлагаемое увеличение обье
ма ассигнований (19100 долл. США), из которых 
18 500 долл. США приходится на единовременные 
расходы, связано главным образом с выпуском "Re
pertory", издаваемого каждые десять лет. Незначитель
ное увеличение в размере 600 долл. США отражает рост 
стоимости работ. 

В. П р о г р а м м ы деятельности 

ТАБЛИЦА 26.13. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ 
J) Регулярный бюджет 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Ассигнования на 
1988-1989 гг. 

Переоценка базы ресурсов 
1988-1989 гг. 

(по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Инфляция 
в 1990 и 1991 гг. Оби/ее увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

в долл. США 1 в % в долл. США 1 в % в долл. США 1 в % в долл.США \ в % 

14 349,8 47,8 0,3 497,0 3,4 1 120,9 7,8 1 665,7 11,6 16 015,5 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 
база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(S) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (S) 
в%к(1) 

14 397,6 497,0 877,0 (380,0) (2, 6 ) % 

2) Внебюджетные средства 

а) Услуги, предоставляемые 

Смета расходов Смета расходов 
на 1988-1989 гг. на 1990-1991 гг. 

1 355,3 1 359,9 

другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 

I 
Итого а I 1 355,3 

! 
1 359,9 
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ТАБЛИЦА 26.13 (продолжение) 

Смета расходов 
на 1988-1989 гг. 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Ь) Основная деятельность - -

Итого b 
1 1 
1 

-

с ) Проекты, осуществляемые на местах - -

Итого с 1 -

Всего а, b и с 1 355,3 1 359,9 

I I 
I Итого, I 
I прямые расходы | 17 375,4 

ТАБЛИЦА 26.14. АНАЛИЗ ПЕРЕОЦЕНЕННОЙ БАЗЫ РЕСУРСОВ НА 1988-1989 ГОДЫ 
(ПО ПЕРЕСМОТРЕННЫМ РАСЦЕНКАМ 1989 ГОДА) 

(в тыс. долл. США) 

Программа 

Бдшювре-
Ассигно менные 
вания на статьи 

IMt-lStfee. ¡íes-lie» гг. 
(1> W 

t потребности 
Отсро 
яоеяеЛстюа 

poema IMt-IMI гг. 

должности 

Пркше 

МП» 

Пересчет расходов 
по пересмотренным 

рва/еякам 1989 г. 

Другие 
теть 
КХО& 

m m 
Итого 

m 

Дополии-
тельнш 

m 
<»Н1> 

Вея1креоие-\ 
титвах] 

ресурсов 
1»Ю-1Я19гг.\ 

00) 
(1)+Ю 

В. Программы деятельности 

1. Поддержание, укрепле
ние и унифигация >а-
конности в делах Ор-
гани>афш Объединен
ных Наций 

2. Мещдун 

2 538,5 

4 3 1 « , 9 20,5 

Прогрессивное ра>ви-
тяе и кодификация 
иеатгнародного права 

Осуществление обце-
вридической деятель
ности Органи>ацин 
Объединенных Наций и 
paiBHTHe специали.и-
рованных отраслей 
права 

Прогрессивное согла
сование и унификация 
права неяздународной 
торговли 

3 00?,9 4,3 

2 108,3 

2 378,2 

8 ,в 

8 2 , « 3,3 ( « 9 , 0 ] К , 9 9,0 2 547,5 

74,7 40,1 (19,7 ) 95,1 74,6 4 391.5 

4 4 , « 11,6 (87,6) 18,6 14,3 3 022,2 

78,6 0,9 (75,2) 4,3 (4 ,5 ) 2 103,8 

28,4 2,2 ( 76,2) (45,6) (45,6 ) 2 332.6 

14 349,8 41,5 358,9 58,1 (327,7) 89,3 47,8 14 397,6 

а/ С учетом пересмотренных норм вакансий 1990-1991 годов. 
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ТАБЛИЦА 26.15. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ, ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ: СВОДКА ПОТРЕБНОСТЕЙ 
НА 1990-1991 ГОДЫ И ТЕМПЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА ПО ПРОГРАММАМ 

(в тыс. долл. США) 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Ассигнования 

Переоиенке базы 

1Ш-1ш^гг. 
(по пересмотрен
ным расиенкам 

Рост 
ресурсов (по 
пересмотрен
ным расцен
кам 1989года) 

Инфляция в 
1990-1991 гг. 

Общее увеличение Смепа 
расходов на 
1990-1991 гг. 

Темпы 
реального 

роста 

Программа на I9Se-19SS гг. loss года) 

Рост 
ресурсов (по 
пересмотрен
ным расцен
кам 1989года) 

Инфляция в 
1990-1991 гг. в долл. США 

Смепа 
расходов на 
1990-1991 гг. в% 

в. Програины д е я т е л ь н о с т и 

1. Поддержание, у к р е п л е 
ние и унификация з а к о н 
ности в д е л а х О р г а н и з а 
ции объединенных Наций 2 538,5 9 ,0 20 .9 204.9 234.8 9 .2 г 773,3 0 .5 

2 . Меяздународные соглашения 4 316 ,9 74.6 276.3 362.7 713.6 16 .5 5 030 ,5 ( 7 . 9 ) 

3 . П р о г р е с с и в н о е р а з в и т и е и 
кодификация иеящународио 
го права 3 007 ,9 14 ,3 154.2 257.4 . 425.9 14 .1 3 433,8 ( 1 , 8 ) 

4 . О с у ц е с т в л е н и е общесрцди-
ч е с к о й д е я т е л ь н о с т и Орга
низации Объединенных Наций 
и р а з в и т и е с п е ц и а л и з и р о в а н 
ных о т р а с л е й права 2 108 ,3 ( 4 . 5 ) 29 ,0 174,5 199,0 9.< 2 307.3 0,4 

5 . Прогрессивное с о г л а с о в а н и е 
и ун<«{>икация права меищгна-
родной т о р г о в л и 2 378,2 ( 4 5 , 6 ) 16.6 121,4 92.4 3 ,8 2 470.6 0,1 

Итого 14 349 ,8 4 7 , 8 497,0 1 120,9 1 665.7 11 ,6 16 015 ,5 ( 2 , 6 ) 

ТАБЛИЦА 26.16. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ, ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ: СВОДКА ПОТРЕБНОСТЕЙ 
НА 1990-1991 ГОДЫ И ТЕМПЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА ПО СТАТЬЯМ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

Предполагаемые дополнительные потребности 
Переоценка базы 

ресурсов Темпы 
19ва-1989гг. Рост ресурсов реального 

(по пересмотрен (по пересмот Смета роста 
Ассигнования ным расценкам ренным расценкам Инфляция в Общее- расходов на 

Статьи расходов на I9U-¡9S9 гг. 1919 года) ¡9S9 года) 1990-1991 гг. увеличение 1990-1991 гг. в% 

Штатные должности 8 573,6 ( 4 . 0 ) 661,6 657.6 9 231 .2 
Временный п е р с о н а л о б ц е г о 

назначения 28 ,5 0 ,5 602,1 43 ,2 645.8 674.3 ( 1 6 . 5 ) 
Консультанты 50 .5 0 .9 - 2 .5 3 .4 5 3 . 9 -Сверхурочные 25,4 0 ,7 - 1,6 2 .3 27 ,7 -
Специальные группы э к с п е р т о в 5 3 . 0 1,0 ( 5 . 7 ) 1 . ? ( 3 . 0 ) 5 0 , 0 ( 1 0 . 5 ) 
Общие расходы по персоналу 2 951,1 19 ,9 - 230,5 250.4 3 201 ,5 -Надбавки на п р е д с т а в и т е л ь с к и е 

цели 10,4 - - - - 10 ,4 -Путевые расходы персонала в с в я з и 
92 ,1 1,9 10.5 5 ,7 18 .1 110 .2 11 .1 

Типографские и переплетные 
работы по контрактам 2 117,2 45 .5 (231 ,8 ) 137,2 ( 4 9 , 1 ) 2 068 ,1 ( 1 9 . 5 ) 

Аренда и обслуживание 
о б о р у д о в а н и я 77,1 15 ,9 22 .6 8 , 1 46 ,6 123 .7 24.3 

Связь 12,4 0 ,2 - 0,7 0 ,9 1 3 , 3 -
П р е д с т а в и т е л ь с к и е расходы 1.9 - - 0 ,1 0 ,1 2 . 0 -
Принадпежности и материалы 10 ,9 0 ,1 4 .7 1.1 5 .9 1 6 . 8 42 .7 
Мебель и о б о р у д о в а н и е 41 .5 ( 4 1 . 5 ) 80 .0 5 ,1 43 .6 8 5 . 1 -
Замена с р е д с т в автоматизации 

д е л о п р о и з в о д с т в а 29 ,1 0 .6 14.6 2 .6 17 .8 46 .9 49 ,1 
Стипендии 275.1 6 ,1 - 19 ,2 25 .3 300 .4 -

Итого 14 349.8 47 .8 497.0 1 120 ,9 1 665,7 16 015 ,5 ( 2 . 6 ) 
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ТАБЛИЦА 26.17. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Управление по правовым вопросам 

Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет всего 

19ве-1989гг. 1990-1991 гг. 198»-19в9гг. 1990-1991 гг. 19Яа-1989гг. | 1990-1991 гг. /9йе-19в9гг.\ 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и вьше 

зге 
Д - 2 
Д-г 
С-5 
С-4 
С-3 
С - 2 / 1 

1 
2 
6 

12 
14 
10 

8 

1 
2 
б 

12 
14 
10 

8 
-

-

1 
1 

1 
1 
2 

1 
1 

1 
1 
2 

1 
3 
7 

12 
15 
11 
10 

1 
3 
7 

12 
15 
11 
10 

Итого 53 53 - 6 б 59 59 

Категория о б ц е г о 
обслуживания 

Высший р а з р я д 
Прочие разряды 

б 
42 

б 
42 

- -
5 5 

б 
47 

б 
47 

Итого 48 48 _ 5 5 53 53 

В с е г о 101 101 - - 11 а / 11 а / 112 112 

а / См. сноски к таблицам 26.19 и 26.25. 

В. Программы деятельности 

26.18 Всеми правовыми вопросами, относящимися к Организации Объединен
ных Наций, в централизованном порядке занимается Управление по правовым 
вопросам. Функции этого Управления изложены в справочнике по организацион
ной структуре Секретариата (ST/SGB/Organization, раздел Н, Rev.2) и включают 
оказание Секретариату и другим органам Организации Объединенных Наций 
консультативной помощи по правовым и уставным вопросам; содействие и ук
репление законности в делах Организации Объединенных Наций; обеспечение 
и защиту правовых интересов Организации и оказание адекватной и своевремен
ной помощи органам и конференциям, занимающимся правовой тематикой. 
Управление обеспечивает также юридическое обслуживание Программы разви
тия Организации Объединенных Наций, включая ее вспомогательные программы 
и фонды. Аналогичные функции вьшолняет оно и в отношении других внебюд
жетных административных структур, например Детского фонда Организации 
Объединенных Наций, круг которых расширяется на целевой основе. На эти 
цели Управлению по правовым вопросам выделяются внебюджетные ресурсы. 
Более подробная информация о деятельности этого Управления приводится ниже, 
а также в пересмотренном и продленном до 1991 года среднесрочном плане на 
период 1984-1989 годов. 
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1. ПОДДЕРЖАНИЕ, У1СРЕПЛЕНИЕ И УНИФИКАЦИЯ ЗАКОННОСТИ 
В ДЕЛАХ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЪЕДИНЕННЫХ НАЦИЙ 

ТАБЛИЦА 26.18. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 
1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 1 726,5 6.5 - 140,7 147.2 1 873,7 
Временный персонал общего 

назначения 8.1 0.1 (4 .8 ) 0,3 (4 .4 ) 3,7 
Сверхурочные 3.9 0,1 - 0,3 0.4 4.3 
Общие расходы по персоналу 599,7 7,1 - 48,9 56,0 655,7 
Надбавки на представительские 

цели 8,0 - - - - 8.0 
Путевые расходы персонала в 

связи с прочими служебными 
командировками 27,7 0,7 4,8 2.3 7,8 35,5 

Типографские и переплетные 
работы по контрактам 112,7 1,7 2,0 8.0 11,7 124.4 

Аренда и обслуживание 
оборудования 4,6 (0 ,1 ) 9.9 1,0 10,8 15,4 

Связь 6,1 0,1 - 0.4 0,5 6.6 
Представительские расходы 1,9 - - 0.1 0.1 2,0 
Принадлежности и материалы 2,3 0.1 1.0 0.3 1.4 3,7 
Мебель и оборудование 7.9 (7 .9 ) 8.0 0.5 0,6 8.5 
Замена средств автоматизации 

делопроизводства 29,1 0.6 - 2.1 2,7 31,8 

Итого 2 538,5 9,0 20,9 204.9 234,8 2 773,3 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

0) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(S) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (S) 
в%к(1) 

2 547,5 20.9 8.0 12,9 0,5% 

2) Внебюджетные средства 
Смета расходов Смета расходов 

а) Услуги, предоставляемые на 1988-1989 гг. на 1990-1991 гг. 

другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 533,4 540,9 

I 
Итого а I 533,4 540,9 

I 
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ТАБЛИЦА 26.18 {продолжение) 

Смета расходов 
на 1988-1989 гг. 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Ь) Основная деятельность - -

Итого b 
1 
1 
1 

-

с) Проекты, осуществляемые на местах -

Итого с -

Всего а , b и с 1 533,4 540,9 

I I 
I Итого I 3 314,2 
I I 

ТАБЛИЦА 26.19. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Поддержание, укреплгаие и уннфикадая законности в делах Организации Объединенных Наций 

Штатные должности Временные должности 
Всего Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. 1 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 

К а т е г о р и я с п е ц и а 
л и с т о в и вьше 

зге 1 1 _ _ - 1 1 
Д-2 _ - - - 1 1 1 1 
Д-1 2 2 - - - - 2 2 
е-5 3 3 - - - - 3 3 
С-4 2 2 - - 1 1 3 3 
е -3 1 1 - - _ - 1 1 
с-2/1 1 1 - - - - 1 1 

Итого 10 10 2 2 12 12 

Г а т е г о р и я о б ц е г о 
о б с л у я н в а н и а 

Высший p a i p i u _ _ _ - -
Прочие patpivQi 10 10 - — 2 2 12 12 

Итого 10 10 _ 2 2 12 12 

В с е г о 20 а / 20 а / - - 4 Ь/ 4 Ь/ 24 24 

а / В п ш ч а я о д н у д о л ж н о с т ь C-S и о д н у д о л ж н о с т ь к а т е г о р и и о б ц е г о обслуживания из а т а т к о г о р а с п и с а н и я 
с е к р е т а р и а т а Адимнистративного т р и б у н а л а . 

Ь / Финансирувтся з а с ч е т в о з и е ц е н и я р а с х о д о в на у с л у г и , п р е д о с т а в л я е м ы е д р у г и м о р г а н и з а ц и я м Организации 
. Объединенных Наций. 
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1. ПОДДЕРЖАНИЕ, УКРЕПЛЕНИЕ И УНИФИКАЦИЯ ЗА
КОННОСТИ В ДЕЛАХ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЪЕДИНЕН
НЫХ НАЦИЙ 

26.19 Ответственность за осуществление подпро
грамм 1—4 и программного злемента 5.2 программы 1 
("Поддержание, укрепление и унификация законности 
в делах Организации Объединенных Наций") возложе
на на Канцелярию Юрисконсульта. Канцелярия вьшол
няет для Управления по правовым вопросам функции 
исполнительного руководства, управления и коорди
нации и обеспечивает основную поддержку других под
разделений зтого Управления и других департаментов, 
включая юридическое обслуживание совещаний и кон
ференций, а также обеспечивает связь с Международ
ным Судом и вьшолнение правовых функций Гене
ральным секретарем в соответствии со Статутом Суда. 
Программный элемент 5.1 подпрограммы 5 осущест
вляется секретариатом Административного трибунала. 
Ниже приводится описание соответствующих програм
мных элементов и связанных с ними мероприятий: 

Подпрограмма 1. Юридические консультации для Ге
нерального секретаря и его представительство и 
координация правовой деятельности в рамках Сек
ретариата Организации Объединенных Наций в це
лом 

a) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 1 258 200 долл. США (45,4про
цента от общего объема средств по программе на 
1990-1991 годы; 44,8 процента — по программе на 
1988-1989 годы); 

внебюджетные средства: 292 700 долл. США 
(54,1 процента от общего обьема средств по програм
ме на 1990-1991 годы; 45,9 процента - по программе 
на 1988-1989 годы). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984— 
1989 годы (А/37/6 и Corr.l), пункты 3.10-3.14. 

c) Элементы программы: 

1.1 Предоставление юридических консультаций Ге
неральному секретарю, подразделениям Секре
тариата и другим органам Организации Объеди
ненных Наций; представительство Генерально
го секретаря на совещаниях и конференциях 
по правовым вопросам и в ходе судебных 
(в том числе осуществляемых Международ
ным Судом) или арбитражных разбирательств* 

Мероприятя: 

1) проведение исследований и анализов правового 
характера и предоставление Юрисконсультом или сот
рудниками его Канцелярии юридических заключений 
и заявлений в устной или письменной форме по прось-

Первостепенное значение. 

бе Генерального секретаря и подразделений Секрета
риата или других органов Организации Объединенных 
Наций; 

11) представительство Генерального секретаря 
Юрисконсультом на совещаниях и конференциях и на 
судебных или арбитражных разбирательствах. 

1.2 Координация правовой деятельности в рамках 
Управления по правовым вопросам. Секрета
риата Организации Объединенных Наций и си
стемы Организации Объединенных Наций в 
целом 

Мероприятия: 

1) деятельность по координации и направлению ра
боты Управления по правовым вопросам в целом, 
включая поддержание связи с юристами-сотрудника
ми по связи и советниками по правовым вопросам, 
и основное обслуживание работы других подразделе
ний Управления по правовым вопросам; 

И) связь с Международным Судом и вьшолнение 
правовых функций Генерального секретаря в соответ
ствии со Статутом Суда; 

iii) подготовка ответов на вопросы правового ха
рактера, получаемые от правительств, организаций 
и общественности. 

1.3 Основное обслуживание совещаний* 

Мероприятия: 

i) обслуживание Комитета Генеральной Ассамблеи 
по проверке полномочий; 

ii) обслуживание Комитета по сношениям со стра
ной пребьшания. 

Подпрограмма 2. Юридические консультации и по
мощь по вопросам политики и поддержания мира 
и по гуманитарным, экономическим и социальным 
вопросам 

a) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 365 600 долл. США (13,2 про
цента от общего объема средств по программе на 
1990—1991 ro/tti; 11,6 процента - по программе на 
1988-1989 годы); 

внебюджетные средства: 90 300 долл. США (16,7 про
цента от общего объема средств по программе на 
1990-1991 годы; 37,5 процента - по программе на 
1988-1989 годы). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984-
1989 годы (А/37/6 и Corr.l), пункты 3.15-3.18. 

Первостепенное значение. 
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с) Элементы программы: 

2.1 Предоставление консультаций и помощи по 
правовым аспектам политических миссий, 
миссий по поддержанию мира и гуманитарных 
миссий* 

Мероприятия: участие в переговорах, проводимых 
Генеральным секретарем или его специальными пред
ставителями; проведение иссл1едований правового ха
рактера и анализ связанных с ними юридических воп
росов; предоставление письменных или устных заклю
чений подразделениям Секретариата, подразделениям 
на местах, миссиям и миссиям по поддержанию мира. 

2.2 Предоставление консультаций и помощи по 
правовым аспектам деятельности Организации 
Обьединенных Наций по экономическим и со
циальным вопросам* 

Мероприятия: проведение исследований правового 
характера и анализ связанных с ними юридических 
вопросов и предоставление письменных или устных за
ключений подразделениям Секретариата и другим ор
ганам Организации Объединенных Наций. 

Подпрограмма 3. Юридические консультации и пуб
ликации по уставным документам и правилам про
цедуры органов Организации Объединенных Наций 

a) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 399 900 долл. США (14,4 про
цента от общего обьема средств по программе на 
1990-1991 годы; 18,2 процента — по программе на 
1988-1989 годы) ; 

внебюджетные средства: 67 600 долл. США (12,5 про
цента от общего объема средств по программе на 
1990-1991 годы; 8,3 процента по программе на 1988-
1989 годы). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984— 
1989 годы (А/37/6 и Corr.l), пункты 3.19-3.22. 

c) Элементы программы: 

3.1 Правила процедуры органов и конференций 
Организации Обьединенных Наций* 

Мероприятия: 

i) разработка проектов и обзор правил процедуры 
органов и конференций, созьшаемых Организацией 
Объединенных Наций; 

И) предоставление юридических консультаций го
сударствам-членам, принимающим участие в конфе
ренциях Организации Объединенных Наций, относи

тельно толкования и применения правил процедуры 
или положений Устава. 

3.2 Подготовка и координация составления проек
тов Дополнения к изданию "Repertory of Prac
tice of United Nations Organs" 

Мероприятия: подготовка к печати Дополнения N"6 
к изданию "Repertory of Practice of United Nations 
Organs" (тома I-FV). 

Подпрограмма 4. Осуществление, развитие и защита 
привилегий и иммунитетов Организащи Объединен
ных Наций 

a) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 384 000 долл. США (13,8 про
цента от общего объема средств по программе на 
1990-1991 годы; 14,5 процента - по программе на 
1988-1989 годы); 

в небюджетные средства: 90 300 долл. США (16,7 про
цента от общего объема средств по программе на 
1990-1991 годы; 8,3 процента — по программе на 
1988-1989 годы). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984-
1989 годы (А/37/6 и Corr.l), пункты 3.23-3.28. 

c) Элемент программы: 

4.1 Осуществление, развитие и защита привиле
гий и иммунитетов Организации как единого 
целого, а также должностных лиц и экспер
тов Организации и представителей государств-
членов* 

Мероприятия: подготовка официальных юриди
ческих заключений, предоставление устных юридичес
ких консультаций, переговоры по соглащениям со 
страной пребьшания и урегулирование споров. 

Подпрограмма 5. Административное и секретариат-
ское обслуживание Административного трибунала 
и Комитета по заявлениям о пересмотре решений 
Административного трибунала 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
365 600 долл. США (13,2 процента от общего обьема 
средств по программе на 1990-1991 годы; 1.0,9 про
цента — по программе на 1988—1989 годы). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984-
1989 годы (А/37/6 и Corr.l), пункты 3.29-3.34. 

c) Элементы программы: 

5.1 Административное и секретариатское обслу
живание Административного трибунала* 

* Первостепенное значение. * Первостепенное значение. 
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Мероприятия: подготовка проектов документов 
с кратким изложением фактов и утверждений сторон 
и представление их Трибуналу на решение; анализ 
и изучение документации, имеющей отношение к по
даваемым в Трибунал апелляциям; и консультации 
с руководством вспомогательных органов Организа
ции Объединенных Наций, секретариатом Объединен
ного пенсионного фонда персонала Организации Объе
диненных Наций и руководством специализирован
ных учреждений, подпадающих под юрисдикцию 
Административного трибунала (ИКАО и ИМО). Ве
дение внешних сношений Трибунала, в том числе его 
отношений с секретариатами Международной органи
зации труда и трибуналами Организации американ
ских государств и Международного банка реконст
рукции и развития. 

5.2 Административное и секретариатское обслу
живание Комитета по заявлениям о пересмот
ре решений Административного трибунала* 

Мероприятия: основное обслуживание Комитета, 
который, как ожидается, будет проводить одну-две 
сессии ежегодно, и предоставление юридических ус
луг по делам, находящимся на рассмотрении Коми
тета. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Временный персонал общего назначения 

26.20 По этой статье испрашиваются ассигнования 
в размере 3400 долл. США. Уменьшение объема ре
сурсов на 4800 долл. США по сравнению с базой ре
сурсов на 1988-1989 годы (8100 долл. США) пред
лагается с учетом сложившейся в последнее время 
структуры расходов. 

Сверхурочные 

26.21 Сметные потребности (4000 долл. США) 
связаны с обслуживанием Генеральной Ассамблеи. 

Путевые расходы персонала в связи с прочими служеб
ными командировками 

26.22 Сметные потребности (33 200 долл. США), 
отражающие увеличение объема средств на 4800 долл. 
США, относятся к поездкам заместителя Генерального 
секретаря и других сотрудников высшего звена по 
просьбе Генерального секретаря для участия в кон
сультациях с региональными комиссиями, специализи
рованными учреждениями и межправительственными 
организациями и в заседаниях этих органов, а также 
к поездкам в связи с миссиями по поддержанию ми-

* Первостепенное значение. 

ра и с заседаниями Организации Объединенных Наций, 
проводимыми вне Центральных учреждений. Предла
гаемое увеличение ассигнований связано со сложив
шейся ранее структурой расходов. 

Типографские и переплетные работы по контрактам 

26.23 Ассигнования, испрашиваемые по згой статье 
(116 400 долл. США) и включающие увеличение 
средств на 2000 долл. США в связи с ростом стоимости 
печатных работ, предназначаются для оплаты расходов 
по выпуску томов I , П, Ш и IV Дополнения № 6 к из
данию "Repertory of ftactice of United Nations Organs" 
на английском, французском и испанском языках. 

Аренда и обслуживание оборудования 

26.24 Потребности по данной статье исчисляются 
в размере 14 400 долл. США и отражают, в частности, 
покрытие дополнительных расходов по обслужива
нию средств автоматизации делопроизводства, кото
рые предлагается приобрести в течение двухгодичного 
периода 1990—1991 годов. Согласно сметным предпо
ложениям, потребности Управления, связанные с об
служиванием уже закупленного оборудования, соста
вят 12 ООО долл. США. Для обслуживания оборудова
ния, которое рекомендуется приобрести в течение 
1990-1991 годов испрашивается дополнительная сум
ма в размере 2400 долл. США. 

Связь 

26.25 Ассигнования по этой статье (6200 долл. 
США) предназначаются для оплаты расходов по даль
ней телефонной связи в рамках настоящей программы. 

Принадлежности и материалы 

26.26 Сметные потребности (3400 долл. США) вклю
чают увеличение объема средств на 1000 долл. США, 
что связано с ожидаемым увеличением потребностей 
в связи с запросами на приобретение нового оборудо
вания. 

Мебель и оборудование 

26.27 По данной статье испрашиваются единовремен
ные ассигнования в размере 8000 долл. США на за
купку двух персональных компьютеров для Канцеля
рии Юрисконсульта. 

Замена средств автоматизации делопроизводства 

26.28 По данной статье испрашиваются, в рамках 
централизованной программы замены оборудования, 
ассигнования в размере 29 700 долл. США, составляю
щие 20 процентов общей стоимости оборудования, 
приобретенного по состоянию на 31 декабря 1987 года. 
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2. МЕЖДУНАРОДНЫЕ СОГЛАШЕНИЯ 

ТАБЛИЦА 26.20. АР1АЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. дола. США) 
1) Регулярный бюджет 

Ассигнования 
на ¡9SS-m9 гг. 

Предполагаемые дополнителы{ые потребноспш 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Ассигнования 
на ¡9SS-m9 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов I9SS-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
иенкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

иенкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 1 802,9 26,1 - 158,1 184,2 1 987.1 
Временный персонал общего 

назначения 13,3 0,3 606,9 42,4 649,6 662.9 
Сверхурочные 8,3 0,4 - 0,6 1,0 9,3 
Общие расходы по персоналу 627,0 13,8 - 54,6 68,4 695,4 
Типографские и переплетные 

работы по контрактам 1 790,8 38,8 (358,3) 100.3 (219,2) 1 571,6 
Аренда и эксплуатация 

оборудования 48,4 15,6 6,0 4.8 26,4 74,8 
Связь 1,0 - - - - 1.0 
Принадлежности и материалы 4,7 0,1 1.7 0,5 2,3 7.0 
Мебель и оборудование 20,5 (20,5) 20,0 1.4 0.9 21.4 

Итого 4 316,9 74,6 276,3 362,7 713,6 5 030,5 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(1) 

Вся переоцененная 
база ресурсов 

на I9SS-Í989 гг. 
(2) 

фактический 

(3) 
минус 

(4) 
плюс отсроченный 

(3) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
вЧЬка) 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на I9SS-Í989 гг. 

(2) 
фактический статьи (новые должности) 

(3) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
вЧЬка) 

4 391,5 276,3 626,9 - (350,6) (7,9)% 

2) Внебюджетные средства I 
I 

I 
Итого I 5 030,5 

ТАБЛИЦА 26.21. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Международные соглашения 
Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989гг. \ 1990-1991 гг. I9SS-I9S9 гг. 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и вьше 

С-5 
с-4 
с-3 
с - 2 / 1 

1 
1 
2 
4 

1 
1 
2 
4 

- - -
1 
1 
2 
4 

1 
1 
2 
4 

Итого 8 8 _ 8 8 

Категория обцего 
обслуживания 

Высший разряд 
Прочие разряды 

6 
13 

6 
13 

- - - 6 
13 

6 
13 

Итого 19 19 - _ 19 19 

Всего 27 27 27 27 
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2. МЕЖДУНАЮДНЬШ СОГЛАШЕНИЯ 

26.29 Ответсгвенность за осуществление програм
мы 2 "Международные соглащений" возложена на До
говорную секцию. Что касается опубликования изда
ния Организации Объединенных Наций "Treaty Series", 
то Генеральная Ассамблея на своей тридцать шестой 
сессии утвердила 10-летний план (с 1 января 1980 года 
по 31 декабря 1989 года) ликвидации отставания в 
этой области. Сроки плана бьши установлены на основе 
прогнозов, сделанных в то время, в которых, однако, 
не предусматривались такие факторы, как трудности 
в области набора персонала и введение моратория на 
набор персонала в результате финансового кризиса. 
На основе прогнозов о ходе работы в рассматривае
мой области по состоянию на 28 февраля 1989 года 
в настоящее время намечается ликвидировать отста
вание к концу двухгодичного периода 1992—1993 го
дов, что означает, что начиная с 1994 года все зарегист
рированные и переданные на хранение Генеральному 
секретарю договоры будут после этого публиковать
ся не позднее, чем через год. Испрашиваемые в этой 
связи ассигнования указьшаются ниже. Ниже приво
дится также описание двух подпрограмм и относящих
ся к ним элементов программы наряду с соответствую
щими мероприятиями на двухгодичный период: 

Подпрограмма 1. Функции Генерального секретаря 
как депозитария 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
669 900 долл. США (13,3 процента от общего объема 
средств по программе в 1990-1991 годах; 9,9 про
цента - в 1988 -1989 годах). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984-
1989 годы (А/37/6 и Согг.1), пункты 3.25-3.38. 

c) Элементы программы: 

1.1 Хранение приблизительно 400 многосторонних 
договоров и связанных с ними документов, в 
отношении которых Генеральный секретарь 
выступает в качестве депозитария* 

Мероприятия: 

i) осуществление приблизительно 1500 операций, 
связанных со сдачей на хранение (подписанием, рати
фикацией, присоединением, принятием и т.д.) много
сторонних договоров Генеральному секретарю, и уве
домление об этом правительств и межправительствен
ных организаций, предоставление информации о мно
госторонних договорах правительствам, межправи
тельственным организациям, секретариатским служ
бам и т.д.; 

ii) установление подлинности многосторонних до
говоров, передаваемых на хранение Генеральному сек
ретарю; 

iii) установление подлинности заверенных копий 
многосторонних договоров для правительств и меж
правительственных организаций; 

iv) подготовка для правительств, межправитель
ственных организаций, секретариатских служб и т.д. 
юридических заключений в отношении международ
ного договорного права и практики. 

1.2 Издание публикации "Multilateral Treaties Depo
sited with the Secretary-General"* 

Мероприятия: 

i) издание двух томов (на английском и француз
ском языках) публикации "Multilateral Treaties Depo
sited with the Secretary-General - Status as at 31 De
cember 1989" (ST/Leg/Ser.E/8) и "Status as at 31 De
cember 1990" (ST/Leg/Ser.E/9); 

ii) издание томов I , U и Ш справочника "Hand
book of Final Clauses" на английском и французском 
языках; 

iii) издание публикации "Summary of Practice of 
the Secretary-General as Depository of MuUilateral Agree
ments" (на английском и французском языках). 

Подпрограмма 2. Регистрация и опубликование дого
воров 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
4 360 600 долл. США (86,7 процента от общего объема 
средств по программе в 1990-1991 годах; 90,1 про
цента - в 1988-1989 годах). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984-
1989 годы (А/37/6 и Согг.1), пункты 3.39-3.45. 

c) Элементы программы: 

2.1 Регистрация договоров* 

Мероприятия: 

i) регистрация в соответствии со статьей 102 Уста
ва Организации Объединенных Наций приблизительно 
5000 договоров и касающихся их последующих реше
ний, представляемых правительствами и межправи
тельственными организаи?1ями; выпуск соответствую
щих свидетельств о регистрации; предоставление ин
формации о договорах правительствам, межправитель
ственным организациям, секретариатским службам 
и т.д.; 

ii) подготовка рукописей 24 двуязычных (на 
английском и французском языках) вьшусков еже
месячной публикации "Statement of Treaties and Inter
national Agreements registered or filed and recorded wdth 
the Secretariat" (ST/Leg/Ser.A...); 

* Первостепенное значение. * Первостепенное значение. 
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ш) подготовка для правительств, межправитель
ственных организаций, секретариатских служб и т.д. 
юридических заключений о практике регистрации. 

2.2 Информационная система Организации Объе
диненных Наций по договорам 

Мероприятия: создание и обслуживание базы дан-
ньгх информационной системы Организации Объе
диненных Наций по договорам. Составление на осно
ве компьютеризованных данных по договорам и руко
писей, подготовленных в соответствии с элементом 
2.1 программы, готовых для издания откорректиро
ванных текстов ежемесячной публикации "Statement of 
Treaties and Internatioiwl Agreements registered or filed 
and recorded with the Secretariat", свидетельств реги
страции, распечаток, перечней и т.д. 

2.3 Опубликование договоров 

Мероприятия: опубликование 120 томов издания 
Организации Объединенных Наций "Treaty Series". 

2.4 Указатель "Cumulative Index" к изданию Орга
низации Объединенных Наций "Treaty Series" 

Мероприятия: вьшуск томов 20 и 21 указателя 
"Cumulative Index" на английском и французском язы
ках. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Временный персонал общего назначения 

26.30 Ассигнования в размере 620 500 долл. США, 
сумма которых указьшает на увеличение обьема ре
сурсов на единовременные расходы на 606 900 долл. 
США, предназначаются для финансирования а) долж
ностей категории общего обслуживания в объеме 
шести человеко-месяцев в целях замены сотрудников, 
находящихся в отпуске по беременности и родам или 
в продолжительном отпуске по болезни, а также в 
периоды максимальной рабочей загрузки (13 600 долл. 
США); Ъ) в объеме 12 человеко-месяцев одной долж
ности класса С-3, одной - класса С-2, четырех долж
ностей высшего разряда и четырех — прочих разрядов 
категории общего обслуживания в целях вьшолнения 
работы, связанной с ликвидацией отставания в опуб
ликовании издания "Treaty Series", что планировалось 
завершить в течение даухгодичного периода 1988— 
1989 годов, однако не было завершено ввиду труднос
тей в области набора персонала и введения моратория 
на набор персонала в связи с финансовым кризисом 
(416 700 долл. США); и с) в объеме 12 человеко-ме
сяцев одной должности класса С-2 и двух должностей 
категории общего обслуживания (прочие разряды) 
для вьшолнения работы над указателями к изданию 
"Treaty Series", которые являются неотъемлемой 
частью этого издания (130 200 долл. США). Согласно 
прогнозу, в период 1992—1993 годов для ликвидации 
рассматриваемого отставания потребуются средства 

для финансирования в объеме еще 12 человеко-ме
сяцев должностей, указанных в пункте Ъ. 

Сверхурочные 

26.31 Ассигнования в размере 8700 долл. США 
предназначаются для замены персонала, находящегося 
в отпуске по болезни, а также для оплаты сверхуроч
ной работы ввиду большой рабочей загрузки в связи 
с созданием и обслуживанием базы данных Информа
ционной системы Организации Объединенных Наций 
по договорам. 

Типографские и переплетные работы 
по контрактам 

26.32 Испрашиваемые сметные ассигнования 
(1 471 300 долл. США), сумма которых указьшает 
на сокращение ресурсов на 358 300 долл. США, пред
назначаются для покрытия расходов по опубликова
нию 120 томов издания Организации Объединенных 
Наций 'Treaty Series", томов 20 и 21 указателя "Cu
mulative Index" к изданию "Treaty Series", томов I , 
П и I I I справочника "Handbook of Final Clauses" и четы
рех томов публикации "Multilateral Treaties Deposi
ted with the Secretary-General". Сокращение ассигно
ваний связано с сокращением числа томов издания 
"Treaty Series", планируемых для опубликования, 
а именно до 120 по сравнению со 160 в 1988-1989 го
дах (440 000 долл. США), в результате чего часть 
высвобождаемых средств направляется на покрытие 
расходов по вьшолнению переплетных работ по кон
трактам для четырех томов публикации "Multilateral 
Treaties" (10 ООО долл. США) и вьшолнению маишно-
писных работ по контрактам для справочника "Hand
book" (71 700 долл. США). Ниже приводится разбив
ка испрашиваемых ассигнований по элементам про
граммы: 

Элемент В долл. 
программы Название публикации США 

1.2 "Handbook of Final Clauses" 89 300 

1.2 "Multilateral Treaties" 10 ООО 

2.3 United Nations "Treaty Series" 1 320 ООО 

2.4 "Cumulative Index", United Nations "Treaty 

Series" 52 000 

Итого 1 471 300 

Аренда и эксплуатация оборудования 
26.33 Испрашиваемые сметные ассигнования 
(70 000 долл. США), сумма которых указьшает на 
увеличение ресурсов на 6000 долл. США, предназна
чаются для а) финансирования эксплуатации средств 
автоматизации труда, уже приобретенных для Секции 
(17 200 долл. США); Ь) покрытия сметных расходов 
по эксплуатации оборудования (6000 долл. США), 
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которое предлагается закупить и о котором идет речь 
в пункте 26.36, ниже; и с) покрытия расходов по экс
плуатации и применению аппаратных средств ЭВМ 
(46 800 долл. США), используемых в Информацион
ной системе Организации Объединенных Наций по 
договорам. 

Связь 

26.34 Ассигнования по данной статье (1000 долл. 
США) предназначаются для оплаты междугородных 
и международных телефонных разговоров в рамках 
осуществления этой программы. 

Принадлежности и материалы 

26.35 Испращиваемые по данной статье ассигнова
ния (6500 долл. США), сумма которых указьшает на 
увеличение ресурсов на 1700 долл. США, предназна

чаются для приобретения принадлежностей для средств 
автоматизации труда. Планируемое увеличение ресур
сов (1700 долл. США) связано с ростом потребностей 
в связи с предложением о приобретении оборудова
ния, о котором говорится в пункте 26.36, ниже. 

Мебель и оборудование 

26.36 Предлагается ассигновать единовременную 
сумму в размере 20 ООО долл. США для приобретения 
пяти персональных компьютеров. Автоматизация тру
да в Договорной секции имеет особо важное значение 
в связи с тем объемом переводов издания 'Treaty 
Series", которые необходимо отредактировать Дого
ворной секции, и тем объемом рукописей, которые 
Секция должна отпечатать в машинописном варианте, 
а также необходимостью анализа и обновления данных, 
касающихся соглащений, зарегистрированных и пере
данных на хранение Генеральному секретарю. 

3. ПРОГРЕССИВНОЕ РАЗВИТИЕ И КОДИФИКАЦИЯ МЕЖДУНАРОДНОГО ПРАВА 

ТАБЛИЦА 26.22. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

1) Регулярный бюджет 

гпавные статьи расходов 
Ассигнования 
на J9SS-I989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. гпавные статьи расходов 

Ассигнования 
на J9SS-I989 гг. 

Переоценка, базы 
ресурсов I9S8-

I9S9 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 1 840,0 1.4 - 151,8 153,2 1 993,2 
Временный персонал общего 

назначения 4,7 0,1 - 0.3 0,4 5,1 
Сверхурочные 4,9 0,1 - 0,3 0,4 5,3 
Обцие расходы по персоналу 638,8 5,6 - 53,0 58.6 697,4 
Надбавки на представитель

ские цели 1.2 - - - - 1.2 
Прочие путевые расходы 

персонала 14,3 0,1 - 1.0 1.1 15.4 
Типографские и переплетные 

работы по контрактам 213,7 5 ,0 124,5 28.9 158,4 372.1 
Аренда и эксплуатация 

оборудования 6,7 0,2 8,7 1.2 10,1 16,8 
Связь 3.1 0.1 - 0.2 0,3 3.4 
Принадлежности и материалы 1.1 (0 ,1 ) 1.0 0.1 1.0 2,1 
Мебель и оборудование 4,3 (4 ,3 ) 20,0 1.4 17,1 21.4 
Стипендии 275,1 6,1 — 19,2 25,3 300,4 

Итого 3 007,9 14,3 154,2 257,4 425.9 3 433,8 
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ТАБЛИЦА 26.22 (продолжение) 

Анализ реального роста (по пересмотренным расцшкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(0 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на ISeS-im гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

(4) 
плюс отсроченный 

рост Ч) 
утотаашй 

роста (5) 
вЧЬкО) 

3 022,2 154,2 210,1 _ (55,9) (1,8)% 

2) Внебюджетные средства \ 
I 

I I 
I Итого I 3 433,8 
I _ _ 1 

ТАБЛИЦА 26.23. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Прогрессивное развитие и кодификация международного права 

Штатные должности Временные должности 
Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

¡988-1989 гг. ¡990-1991 гг. ¡988-1989 гг. \ ¡990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-¡99¡ гг. 1988-1969 гг. \ ¡990-1991 гг. 

Категория специа
листов и вьпе 

д-2 
д-1 
с-5 
С-4 
С-3 
с-2/1 

1 
2 
2 
4 
2 
3 

1 
2 - -
2 - -
4 -
2 
3 - -

1 
- - 2 
- - 2 
- - 4 

2 
- - 3 

\ 

Итого 14 14 - - - - 14 14 

Категория обцего 
обслуживания 

Прочие разряда 7 7 1 7 

Итого 7 7 1 1 

Всего 21 21 - - - - 21 21 

3. ПЮГРЕССИВНОЕ РАЗВИТИЕ И КОДИФИКАЦИЯ 
МЕЖДУНАРОДНОГО ПРАВА 

26.37 Осуществлением программы 3 'Т1рогрессивное 
развитие и кодафикащ1Я международного права" за
нимается Отдел кодификации. Описание элементов 
программы и соответствующих мероприятий, запла
нированных на двухгодичный период, приводится 
ниже. Что касается элемента 4.2 программы, то Отдел 
кодификации несет лишь часть ответственности за его 
вьшолнение: текущий контроль за распределением 

стипендий осуществляет Учебный и научно-исследо
вательский институт Организащш Объединенных На
ций. 

Подпрограмма 1. Руководство процессом кодифи
кации и его координация 

а) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
262 300 долл. США (7,6 процента от общего объема 
средств по программе в 1990-1991 годах; 9,8 процен
та - в 1988-1989 годах). 
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b) Основание: среднесрочный план на 1984— 
1989 годы (А/37/6 и Согг.1), пункты 3.46-3.49. 

c) Элементы программы: 

1.1 Основное секретариатское обслуживание Шес
того комитета Генеральной Ассамблеи* 

Мероприятя: основное обслуживание Шестого ко
митета, включая его рабочие группы (три месяца 
в году). 

1.2 Вьшолнение просьб к Генеральному секрета
рю, содержащихся в резолюциях Генеральной 
Ассамблеи, принятых по рекомендации Шесто
го комитета 

Мероприятя: подготовка докладов, проведение 
исследований и переписка с государствами и между
народными организациями, подготовка записок и во
просников, сбор документации по таким вопросам, 
как деятельность Организации Обьединенных Наций 
по сбору информации, защита, безопасность и охрана 
дипломатических и консульских представительств 
и представителей, мирное урегулирование между
народных споров и т.д. К числу предполагаемых 
основных пользователей относятся государства и 
международные организации. 

Подпрограмма 2. Изучение правовых вопросов и 
подготовка документе кодификации 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
394 900 долл. США (11,5 процента от общего объема 
средств по программе в 1990—1991 годах; 12,9 про
цента - в 1988-1989 годах). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984-
1989 годы {А/3116 и Corr.l), пункты 3.50-3.55. 

c) Элементы программы: 

2.1 Основное секретариатское обслуживание Ко
миссии международного права* 

Мероприятш: 

Í) основное обслуживание Комиссии международ
ного права (три месяца в году) ; 

il) оказание Комиссии международного права и 
ее специальным докладчикам помощи в их работе по 
различным темам международного права, изучаемым 
Комиссией, подготовка докладов и прочей докумен
тации, разработка сводов проектов статей и коммен
тариев к ним и подготовка документации, касающей
ся методов работы и процедур Комиссии. 

2.2 Основное обслуживание заседаний* 

Мероприятия: основное обслуживание созьшае
мых Генеральной Ассамблеей межправительственных 
специальных совещаний по правовым вопросам, на
пример заседаний Спехшального комитета по Уставу 
Организации Обьединенных Наций и усилению роли 
Организации, на которых могут быть выработаны ре
золюции, рекомендации, декларации, конвенции и т.п. 

Подпрограмма 3. Правовые исследования 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
1 684 400 долл. США (49,1 процента от общего объема 
средств по программе в 1990—1991 годах; 48,9 про
цента - в 1988-1989 годах). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984-
1989 годы (А/37/6 и Corr.l), пункты 3.56-3.61. 

c) Элементы программы: 

3.1 Научные изыскания и исследования для Ко
миссии международного права* 

Мероприятя: подготовка докладов, испрашивае
мых Комиссией и ее специальными докладчиками, 
о научных изысканиях, исследованиях и системати
ческом сборе данных по отдельным аспектам тем, 
стоящих на повестке дня Комиссии, таких как: 

i) ответственность государств за международно-
противоправные деяния: а) источник международ
ной ответственности - часть 1 проекта (второй квар
тал 1990 года и второй квартал 1991 года); Ь) содер
жание, формы и степень международной ответствен
ности — часть 2 проекта (второй квартал 1990 года 
и второй квартал 1991 года) ; и с) разрешение споров 
и осуществление международной ответственности — 
часть 3 проекта (второй квартал 1990 года и второй 
квартал 1991 года) ; 

ii) международная ответственность за риск (вто
рой квартал 1990 года и второй квартал 1991 года); 

üi) право несудоходных видов использования 
международных водотоков (второй квартал 1991 го
да); 

iv) юрисдикционные иммунитеты государств и их 
собственности (второй квартал 1990 года) ; 

v) отношения между государствами и междуна
родными организациями - вторая часть темы (второй 
квартал 1990 года и второй квартал 1991 года) ; 

vi) проект кодекса преступлений против мира 
и безопасности человечества (второй квартал 1991 го
да); 

vii) подготовка обзора международного права 
для Комиссии (второй квартал 1990 года). 

Первостепенное значение. * Первостепенное значение. 
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3.2 Научные изыскания, исследования и доклады 
для Генеральной Ассамблеи (Шестого коми
тета) и ее вспомогательных правовых органов, 
за исключением Комиссии международного 
права* 

Мероприятия: подготовка по мере необходимости 
для Генеральной Ассамблеи (Шестого комитета) и 
межправительственных вспомогательных правовых 
органов докладов о научных изысканиях, исследова
ниях, обзорах и систематическом сборе данных по 
таким темам, как: 

i) укрепление и прогрессивное развитие принци
пов и норм международного экономического права, 
касающихся, в частности, правовых аспектов нового 
международного экономического порядка (третий 
квартал 1990 года и третий квартал 1991 года) ; 

ii) рассмотрение эффективных мер по усилению 
защиты, безопасности и охраны дипломатических и 
консульских представительств и представителей (тре
тий квартал 1990 года) ; 

iii) резолюции, принятые Конференцией Орга
низации Объединенных Наций по вопросу о предста
вительстве государств: статус наблюдателей нацио
нально-освободительных движений (третий квартал 
1990 года); 

iv) меры по предотвращению международного 
терроризма (третийквартал 1991 года); 

v) проекты статей о режиме наибольшего благо
приятствования (третий квартал 1991 года) ; 

vi) о состоянии Дополнительных протоколов к 
Женевской конвенции 1949 года, касающихся защиты 
жертв вооруженных конфликтов (третий квартал 
1990 года); 

vii) проект кодекса преступлений против мира 
и безопасности человечества (третий квартал 1990 го
да и третий квартал 1991 года). 

Подпрограмма 4. Обеспечение большей доступности 
международного права и правовой деятельности 
Организации Объединенных Наций 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
1 092 200 долл. США (31,8 процента от общего объе
ма средств по программе в 1990-1991 годах; 28,4 про
цента - в 1988-1989 годах). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984-
1989 годы (А/37/6 и Согг.1), пункты 3.62-3.69. 

c) Элементы программы: 

4.1 Публикации 

Первостепенное значение. 

Мероприятия: Публикации, предусматриваемые в 
этом элементе программы, предназначаются для госу
дарств, в частности юридических консультантов мини
стерств иностранных дел, членов Шестого комитета 
Генеральной Ассамблеи, Международного Суда и дру
гих правовых органов Организации Объединенных 
Наций, академических и научных институтов. В число 
этих публикаций входят следующие : 

i) Юридический ежегодник Организации Объеди
ненных Наций (три тома: за 1985-1987 годы); 

ii) издание Организации Объединенных Наций "Le
gislative Series" (том 22) ; 

üi) "Reports of International Arbitral Awards" 
( T O M XX) ; 

iv) Официальные отчеты Конференции Организа
ции Объединенных Наций по вопросу о правопреемст
ве государств в отношении государственной собствен
ности, государственных архивов и государственных 
долгов (тома!иII); 

v) Официальные отчеты Конференции Организа
ции Объединенных Наций по праву договоров между 
государствами и международными организациями или 
между международными организациями (тома I и 
П). 

4.2 Программа помощи Организации Объединен
ных Наций в области преподавания, изучения, 
распространения и более широкого признания 
международного права 

Мероприятия: 

i) обслуживание Консультативного комитета по 
Программе, одна неделя в году (третий или четвер
тый кварталы 1990 года и третий или четвертый квар
талы 1991 года) ; 

Ü) непосредственная помощь в осуществлении 
Программы (предназначается для начинающих юрис
тов и младших государственных должностных лиц, 
особенно из развивающихся стран), включая организа
цию семинаров и региональных курсов учебной под
готовки и повышения квалификации и контроль за их 
проведением, предоставление стипендий, обеспечение 
юридическими публикациями и собраниями юриди
ческих трудов и перевод основных юридических тру
дов. В течение данного двухгодичного периода будет 
предоставлено около 30 стипендий и 50 субсидий для 
покрытия путевых расходов. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Временный персонал общего назначения 

26.38 Испрашиваемые сметные ассигнования в разме
ре 4800 долл. США предназначаются для финансирова-
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ния в объеме двух человеко-месяцев должностей ка
тегории общего обслуживания в целях замены сотруд
ников, находящихся в отпуске по беременности и ро
дам или в продолжительном отпуске по болезни, а 
также в периоды максимальной рабочей загрузки. 

Сверхурочные 

26.39 Ассигнования (5000 долл. США) испрашива
ются на удовлетворение потребностей, возникающих 
в связи с заседаниями Генеральной Ассамблеи. 

Прочие путевые расходы персонала 

26.40 Ишрашиваемые по данной статье ассигнова
ния (14 400 долл. США) предназначаются для покры
тия путевых расходов и выплаты суточных сотрудни
кам, принимающим участие в совещаниях и конфе
ренциях органов Организации Объединенных Наций 
и других органов, проводимых за пределами Централь
ных учреждений, и совещаниях региональных право
вых органов, с которыми Комиссией установлены 
официальные отношения. 

Типографские и переплетные работы 
по контрактам 

26.41 Испрашиваемые по данной статье ассигнова
ния (343 200 долл. США, из которых 190 100 долл. 
США требуются для покрытия единовременных рас
ходов), сумма которых указьшает на увеличение ре
сурсов на 124 500 долл. США, предназначаются для 
покрытия расходов на типографские работы по конт
рактам в связи с опубликованием трех томов Юриди
ческого ежегодника Организации Объединенных На
ций (за 1985, 1986 и 1987 годы), тома 22 издания 
Организации Объединенных Наций "Legislative Se
ries", тома XX публикации "Reports of International 
Arbitral Awards", Официальных отчетов Конференции 
Организации Объединенных Наций по вопросу о пра
вопреемстве государств в отношении государственной 
собственности, государственных архивов и государ
ственных долгов (на единовременной основе) и Офи
циальных отчетов Конференции Организации Объеди
ненных Наций по праву договоров между государст
вами и международными организациями или между 
международными организациями (на единовременной 
основе). Испрашиваемые единовременные ассигнова
ния частично покрьшаются за счет сокращения теку
щих расходов на 65 600 долл. США. Ниже приводит
ся разбивка испрашиваемых ресурсов по публикаци
ям: 

Элемент В долл. 
программы Название публикации США 

4.1 (1) Юридический ежегодник Организации 
ОбъединенныхНаций 122 100 

Элемент В долл. 
программы Название публикации США 

4.1 (il) Издание Организахщи Объединенных 
Нащй "Legislative Series" 14 000 

4.1 (iü) "Reports of International Arbitral Awards" 17 000 

4.1 (iv) Официальные отчеты Конференции Ор
ганизации ОбъединенныхНаций по воп
росу о правопреемстве государств в от
ношении государственной собственнос
ти, государственных архивов и государ
ственных долгов (тома!и П) 104 500 

4.1 (v) Официальные отчеты Конференции Ор
ганизации Объединенных Наций по пра
ву договоров между государствами и 
международными организациями или 
между международными организация
ми (тома I и П) 85 600 

Итого 343 200 

Аренда и эксплуатация оборудования 

26.42 Ассигнования (15 600 долл. США), сумма ко
торых указьшает на увеличение ресурсов на 8700 долл. 
США, испрашиваются для покрытия расходов по эк
сплуатации имеющихся средств автоматизации труда 
в Отделе и по эксплуатации пяти персональных ком
пьютеров (8700 долл. США), которые предлагается 
приобрести в пункте 26.45, ниже. 

Связь 

26.43 Ассигнования в размере 3200 долл. США ис
прашиваются для оплаты междугородных и между
народных телефонных разговоров в рамках осуще
ствления этой программы. 

Принадлежности и материалы 

26.44 Сметные ассигнования в размере 2000 долл. 
США, сумма которых указьшает на увеличение ресур
сов на 1000 долл. США, предназначаются для при
обретения принадлежностей к средствам автомати
зации труда в рамках этой программы. Увеличение 
расходов пропорционально планируемому расшире
нию парка оборудования. 

Мебель и оборудование 

26.45 Предлагается ассигновать единовременную сум
му в размере 20 ООО долл. США на приобретение пяти 
персональных компьютеров ввиду большого объема 
работы по редактированию и переработке докладов, 
подготавливаемых в рамках этой программы. 
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4. ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ОБЩЕПРАВОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЪЕДИНЕННЫХ НАЦИЙ 
И РАЗВИТИЕ СПЕЦИАЖЗИРОВАННЫХ ОТРАСЛЕЙ ПРАВА 

ТАБЛИЦА 26.24. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

1} Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на ¡98S-19S9 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребноспш 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на ¡98S-19S9 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 1 524.3 (0,7) - 125,6 124,9 1 649,2 
Временньа персонал общего 

назначения 2,4 - - 0,2 0,2 2,6 
Консультанты 20,6 0,4 - 1.5 1,9 22,5 
Сверхурочные 1,8 - - 0.1 0,1 1.9 
Общие расходы по персоналу 529,1 4,1 - 43,7 47,8 576,9 
Надбавки на представитель

ские цели 1.2 - - - - 1.2 
Прочие путевые расходы 

персонала 7,7 0,3 - 0,6 0,9 8,6 
Аренда и эксплуатация 

оборудования 7.4 0,2 8,0 1.1 9,3 16,7 
Связь 2.2 - - 0,1 0,1 2,3 
Принадпежности и материалы 2.8 - 1.0 0.2 1,2 4.0 
Мебель и оборудование 8,8 (8,8) 20,0 1,4 12,6 21,4 

Итого 2 108,3 (4,5) 29,0 174,5 199,0 2 307,3 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

плюс отсроченный 
рост 

(новые должности) 
(5) 

уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в % к(1) 

2 103,8 29,0 20,0 - 9.0 0.4 

2) Внебюджетные средства 

а) Услуги, предоставляемые: 

i ) Другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 

Смета расходов Смета расходов 
на 1988-1989 гг. на 1990-1991 гг. 

808,9 819,0 

i i ) внебюджетным программам 

Итого а I 808,9 819,0 
1 _ 

Ь) Основная деятельность 

Итого b I 
I 



28 Раздел 26. Деятельность в области права 

ТАБЛВДА 26.24 (продолжение) 

Смета расходов Смета расходов 
на 1988-1989 гг. на 1990-1991 гг. 

с) Проекты, осуществляемые на местах 

Итого с 1 - -

Всего а, b и с ( 808,9 819,0 

Итого 
I 
I 3 126.3 

ТАБЛИЦА 26.25. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Осуществление общеправовой деятельности Организации Объединенных Наций и развитие 
специализированных отраслей права 

Регулярный бюджет 
Временные 

Регулярный бюджет 
должности 

Внебюджетные средства Всего 
1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. [ 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и выше 

д - 2 1 1 - 1 1 
д - 1 1 1 1 1 2 2 
с -5 4 4 - - 4 4 
С-4 3 3 _ 3 3 
С-3 2 2 1 1 3 3 
С-2/1 - 2 2 2 2 

Итого 11 11 4 4 15 15 

Категория общего 
обслуживания 

Прочие разряды S 5 3 3 8 8 

Итого S 5 3 3 8 8 

Всего 16 16 - ' а / 7 а / 23 23 

а/ Финансируется за счет возмещения расходов иа услуги, предоставляемые другим организациям ОргаЕшзацнн 
Объединенных Наций. 

4. ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ОБЩЕПРАВОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ОРГАНИЗАЦИИ ОБЪЕДИНЕННЫХ НАЦИЙ И РАЗВИТИЕ 
СПЕЦИАЛИЗИРОВАННЫХ ОТРАСЛЕЙ ПРАВА 

26.46 Ответственность за осуществление програм
мы 4 "Осуществление общеправовой деятельности Ор
ганизации Объединенных Наций и развитие специали
зированных отраслей права" возложена на Отдел по 
общеправовым вопросам. Ниже приводится описание 
подпрограмм, соответствующих элементов программы 
и мероприятий. 

Подпрограмма 1. Юридические консультации и по
мощь по вопросам соглашений, контрактов, аренд
ных договоров, страхования, авюрского права, 
налогообложения и т.д. 

а) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 489 100 долл. США (21,2 про
цента от общего объема средств по программе в 
1990-1991 годах; 16,0 процента - в 1988-1989 го
дах); 
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внебюджетные средства: 195 700 долл. США 
(23,9 процента от общего объема средств по про
грамме в 1990-1991 годах; 20,8 процента - в 1988-
1989 годах). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984-
1989 годы (А/37/6 и Corr.l), пункты 3.70-3.73. 

c) Элемент программы: 

1.1 Юридические консультации и помощь по воп
росам соглашений, контрактов, арендных до
говоров, страхования, авторского права, на
логообложения и т.д.* 

Мероприятия: осуществляемая деятельность за
ключается в удовлетворении просьб различных де
партаментов Секретариата о предоставлении юриди
ческих услуг на основе обзора необходимого факто
логического материала; проведении исследований 
в области права и подготовке документов по резуль
татам исследований; участии в заседаниях (включая 
заседания Комитета по контрактам) и переговорах; 
предоставлении письменных юридических заключе
ний или устных юридических консультаций; подго
товке юридических меморандумов и справок для 
досье; и представлении замечаний по правовым доку
ментам и их проектам и корреспонденции. 

Подпрограмма 2. Сведение к минимуму числа исков 
к Организации Объединенных Наций и защита ее 
юридических прав, включая ее представительство 
в юридических и арбитражных разбирательствах 

a) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 228 400 долл. США (9,9 про
цента от общего объема средств по программе в 1990-
1991 годах; 16,0 процента - в 1988-1989 годах); 

внебюджетные средства: 85 200 долл. США (10,4про
цента от общего объема средств по программе в 1990— 
1991 годах; 20,8 процента - в 1988-1989 годах). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984-
1989 годы (А/37/6 и Соп.1), пункты 3.74-3.77. 

c) Элемент программы: 

2.1 Сведение к минимуму числа исков к Органи
зации Объединенных Наций и защита ее юри
дических прав, включая ее представитель
ство в юридических и арбитражных разбира
тельствах* 

Мероприятия: осуществляемая деятельность за
ключается в удовлетворении просьб различных депар
таментов Секретариата о предоставлении юридичес
ких услуг на основе проведения консультаций с ос
новными подразделениями Секретариата, имеющими 

отношение к тому или иному иску; предоставления 
консультаций относительно того, какую позицию 
должна занять Организация Объединенных Наций 
и какого подхода она должна придерживаться в отно
шении того или иного иска; подготовки и представ
ления резюме и устных доказательств; представления 
Организации в юридических и арбитражных органах; 
и представления резюме в качестве amicus curiae. 

Подпрограмма 3. Помощь в развитии администра
тивного права Организации Объединенных Наций 
и юридические консультации по имеющим к этому 
отношение вопросам, включая финансовые, кадро
вые и пенсионные вопросы 

a) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 445 300 долл. США (19,3 про
цента от общего обьема средств по программе в 1990-
1991 годах; 15,4 процента - в 1988-1989 годах) ; 

внебюджетные средства: 179 400 долл. США 
(21,9 процента от общего объема средств по програм
ме в 1990-1991 годах; 18,8 процента - в 1988-
1989 годах). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984-
1989 годы (А/37/6 и Corr.l), пункты 3.78-3.81. 

c) Элемент программы: 

3.1 Помощь в развитии административного пра
ва Организации Объединенных Наций и юри
дические консультации по имеющим к этому 
отношение вопросам, включая финансовые, 
кадровые и пенсионные вопросы* 

Мероприятия: осуществляемая деятельность за
ключается в удовлетворении просьб различньк депар
таментов Секретариата о предоставлении юридичес
ких услуг на основе предоставления устных или пись
менных юридических консультаций по толкованию и 
применению финансовых положений и правил и Поло
жений и правил о персонале. Положений и правил 
Обьединенного пенсионного фонда персонала и адми
нистративных инструкций. 

Подпрограмма 4. Представление Генерального сек
ретаря в делах, подпадающих под действие положе
ний статута Административного трибунала Органи
зации Объединенных Наций 

а) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 558 400 долл. США (24,2 про
цента от общего объема дредств по программе в 1990-
1991 годах; 24,4 процента - в 1988-1989 годах) ; 

внебюджетные средства: 221900 долл. США 
(27,1 процента от общего объема средств по програм-

Первосгепенное значение. * Первостепенное значение. 
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ме в 1990-1991 годах; 20,8 процента - в 1988-
1989 годах). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984-
1989 годы (А/37/6 и Corr.l), пункты 3.82-3.85. 

c) Элемент программы: 

4.1 Представление Генерального секретаря в де
лах, подпадающих под действие положений 
статута Административного трибунала Орга
низации Обьединенных Наций* 

Мероприятия: оотцествляемая деятельность за
ключается в подготовке резюме для представления их 
Трибуналу и представлении Трибуналу устных дока
зательств. Эта деятельность включает также предостав
ление юридических услуг в отнощении дел, находящих
ся на рассмотрении Комитета по заявлениям о пере
смотре решений Административного трибунала. 

Подпрограмма 5. Прочие общие юридические услуги, 
предоставляемые совещательным и исполнитель
ным органам Организации Объединенных Наций и 
их секретариатам 

a) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 332 300 долл. США (14,4 про
цента от общего обьема средств по программе в 1990-
1991 годах; 14,7 процента - в 1988-1989 годах) ; 

внебюджетные средства: 136 800 долл. США 
(16,7 процента от общего объема средств по програм
ме в 1990-1991 годах; 18,8 процента - в 1988-
1989 годах). 

b) Основание: среднесрочный гшан на 1984— 
1989 годы (А/37/6 и Corr.l), пункты 3.86-3.89. 

c) Элемент программы: 

5.1 Прочие общие юридические услуги, предо
ставляемые совещательным и исполнительным 
органам Организации Обьединенных Наций и 
их секретариатам 

Мероприятия: осуществляемая деятельность за
ключается в проведении исследований по правовым 
вопросам, предоставлении юридических заключений 
и заявлений, представлении в ходе разбирательств, 
ведении переговоров и подготовке исков и соглашений 
для различных департаментов Секретариата. 

Подпрограмма 6. Развитие космического права 

а) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
253 800 долл. США (11,0 процента от общего объема 
средств по программе в 1990-1991 годах; 134 про
цента - в 1988-1989 годах) ; 

b) Основание: среднесрочный план на 1984-
1989 годы (А/37/6 и Corr.l), пункты 3.90-3.95. 

c) Элемент программы: 

6.1 Обеспечение основного и секретариатского 
обслуживания Правового подкомитета Коми
тета по использованию космического простран
ства в мирных целях при подготовке догово
ров или деклараций принципов, касаюпшхся 
использования космического пространства в 
мирных целях* 

Мероприятия: основное и секретариатское обслу
живание Правового подкомитета Комитета по исполь
зованию космического пространства в мирных целях, 
его рабочих и специальных рабочих групп и подготовка 
докладов по просьбе Правового подкомитета. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Временный персонал общего назначения 

26Al Ассигнования в размере 2400 долл. США ис
прашиваются для финансирования в объеме двух че
ловеко-месяцев должностей категории общего об
служивания в целях замены сотрудников, находя
щихся в отпуске по беременности и родам или в про
должительном отпуске по болезни. 

Консультанты 

26.48 Испрашиваемые по данной статье ассигнования 
(21 ООО долл. США) предназначаются для оплаты услуг 
внешних юрисконсультов, необходимых в связи с осу
ществлением таких видов деятельности, по которым 
в Секретариате нет специалистов, как например, тол
кование местных законов, положений контрактов и 
арендных договоров по очень узким техническим 
вопросам или вынесение юридических заключений 
в отношении специальных финансовых аспектов. 

Сверхурочные 

26.49 Средства в размере 1800 долл. США предна
значаются для оплаты сверхурочной работы в связи 
с обслуживанием Правового подкомитета Комитета 
по использованию космического пространства в мир
ных целях, а также в периоды максимальной ра
бочей загрузки. 

Прочие путевые расходы персонала 

26.50 Испрашиваемые по данной статье ассигнова
ния (8000 долл. США) предназначаются для выпол
нения Отделом по общим правовым вопросам возло
женных на него функций в рамках подпрограмм 
1-5. Это предусматривает проведение консультаций 
со служащими в других местах службы при анализе 

Пертостепенное значение. * Первостепенное значение. 
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административного права Организации Объединенных 
Наций; проведение переговоров и подготовку исков 
и соглашений и представительство в ходе разбира
тельств; юридическое обслуживание конференций 
Организации Объединенных Наций, ее органов и их 
секретариатов, ориентирование юрисконсультов в свя
зи с толкованием соглашений и разрешение возникаю
щих время от времени споров; и представление Гене
рального секретаря в Административном трибунале 
на его ежегодной весенней сессии (проводимой в Же
неве) . 

Аренда и эксплуатация оборудования 

26.51 Испрашиваемые по данной статье ассигнования 
(15 600 долл. США), сумма которых указьшает на уве
личение ресурсов на 8000 долл. США, предназначают
ся для покрытия расходов по эксплуатации (2000 долл. 
США) имеющегося оборудования, переведенного из 
программы 5, а также пяти персонаньных компьюте
ров (6000 долл. США), которые предлагается при
обрести, о чем говорится в пункте 26.54, ниже. 

Связь 

26.52 Ассигнования (2200 долл. США) испрашивают
ся на оплату междугородных и международных теле
фонных разговоров в рамках осуществления этой про
граммы. 

Принадлежности и материалы 

26.53 Сумма ассигнований в размере 3800 долл. США 
указьшает увеличение ресурсов на 1000 долл. США, 
что пропорционально планируемому расширению пар
ка оборудования. 

Мебель и оборудование 

26.54 Единовременные ассигнования в размере 
20 ООО долл. США по данной статье предназначаются 
дня приобретения пяти персональных компьютеров 
ввиду большого объема работы по редактированию 
и переработке докладов, контрактов и соглашений, 
подготавливаемых в рамках этой программы. 

5. ПРОГРЕССИВНОЕ СОГЛАСОВАНИЕ И УНИФИКАЦИЯ ПРАВА МЕЖДУНАРОДНОЙ ТОРГОВЛИ 

ТАБЛИЦА 26.26. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 
1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-т9гг. 

Предполагаемые 
Переоценка базы Рост ресурсов 

ресурсов I98S- (по яересмот-
1989 гг.(по перес- ренным рас-
мотрениым рас- ценкам Инфляция в 
цепком 1989 года) 1989 года) 1990 и 1991 гг. 

Общее Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 
Консультанты 
Сверхурочные 
Специальные группы экспертов 
Общие расходы по персоналу 
Прочие путевые расходы 

персонала 
Аренда и эксплуатация 

оборудования 
Приобретение оборудования 
Замена средств автоматизации 

труда 

Итого 

1 679,9 (37,3) - 85,4 48.1 1 728,0 
29,9 0,5 - 1,0 1.5 31,4 
6.5 0,1 - 0.3 0.4 6.9 

53,0 1.0 (5,7) 1.7 (3,0) 50,0 
556,5 (10,7) - 30,3 19.6 576.1 

42,4 0.8 5,7 1.8 8,3 50,7 

10,0 (10,0) _ (10,0) -
- - 12,0 0.4 12,4 12.4 

- - 14,6 0.5 15,1 15.1 

2 378,2 (45,6) 16,6 121.4 92,4 2 470,6 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) (3) 
WUOC отсроченный 

рост 
(новые должности) 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

минус 

статьи 

WUOC отсроченный 
рост 

(новые должности) 
(S) роста (S) 

2 332,6 16,6 12,0 - 4.6 0,1% 

2) Внебюджетные средства 

Итого 
1 
I 2 470.6 
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ТАБЛИЦА 26.27. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Прогрессивное согласование и унификация права международной торговли 

Штатные должности 
Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. I990-I99¡ гг. ¡988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. /988-1989 гг. \ 1990-/99/ гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и вьше 

д - 1 
с-5 
с-4 
С-3 

1 
2 
4 
3 

1 - -
2 -
4 . -
3 - -

- 1 
2 
4 
3 

1 
2 
4 
3 

Итого 10 10 - - 10 10 

Категория общего 
обслуживания 

Прочие paapjg^ 7 7 - - 7 7 

Итого 7 7 7 7 

Всего 17 17 - - 17 17 

5. ПРОГРЕССИВНОЕ СОГЛАСОВАНИЕ И УНИФИКАЦИЯ 
ПРАВА МЕЖДУНАГОДНОЙ ТОРГОВЛИ 

26.55 Программу 5 'Т1рогрессивное согласование и 
унификация права международной торговли" осуще
ствляет Сектор права международной торговли; ниже 
приводится описание элементов программы из соот
ветствующих подпрограмм, которые будут осущест
вляться Сектором, а также соответствующих меро
приятий, запланированных на двухгодичный период. 
Деятельность Сектора осуществляется на постоянной 
основе в поддержку программы работы ЮНСИТРАЛ. 

Подпрограмма 1. Подготовка и содействие принятию 
единообразных законов 

à) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
1 625 600 долл. США (65,8 процента от общего объема 
средств по программе в 1990-1991 годах; 51,9 про
цента - в 1988-1989 годах). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984— 
1989 годы (А/37/6 и Corr.l), пункты 3.96-3.99, с изме
нениями, внесенными в главе 3 документа А/39/6 и 
Соп.1, а также в главе 3 документа А/41/6 и главе 3 
документа А/43/6. 

c) Элементы программы: 

1.1 Научные изыскания, исследования и доклады* 

Мероприятия: проведение научных изысканий в 
области права, подготовка исследований по темам, 
включенным в программу работы ЮНСИТРАЛ и ее ра
бочих групп, проводимой ими. 

* Первосягепенное значение. 

1.2 Основное обслуживание заседаний 

Мероприятия: основное секретариатское обслужи
вание двух сессий ЮНСИТРАЛ, заседаний рабочих 
групп общей продолжительностью около 16 недель, 
проводимых по рещению ЮНСИТРАЛ, и примерно трех 
сессий Группы по изучению международных платежей 
а также оказание помощи Председателю ЮНСИТРАЛ в 
Шестом комитете Генеральной Ассамблеи в ходе об
суждения доклада ЮНСИТРАЛ. 

1.3 Технические публикации 

Мероприятия: 

О "Ежегодник ЮНСИТРАЛ", том XX, 1989 год 
(первый квартал 1990 года) ; 

п) "Ежегодник ЮНСИТРАЛ", том XXI, 1990 год 
(первый квартал 1991 года); 

ш) текст Конвенции Организации Объединенных 
Наций о международных переводных векселях и меж
дународных простых векселях (вместе с пояснения
ми) (первый квартал 1990 года); 

iv) второе издание книги о ЮНСИТРАЛ (четвер
тый квартал 1991 года) ; 

v) руководство по правовым аспектам между
народных договоров купли-продажи (четвертый квар
тал 1991 года); 

vi) переиздание на английском языке публикации 
ЮНСИТРАЛ "Legal guide on drawing up international 
contracts for construction on industrial works" (первый 
квартал 1990 года). 
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1.4 Содержание Юридической библиотеки 
ЮНСИТРАЛ 

1.5 Разработка политики и программ работы для 
представления ЮНСИТРАЛ в отношении мер, 
которые ей следует принять в рамках сферы 
ее компетенции и в качестве основного пра
вового органа системы Организации Объеди
ненных Наций в области права международ
ной торговли 

Мероприятия: представление докладов ЮНСИТРАЛ 
по вопросам координации и планирование и организа
ция программ работы для представления ЮНСИТРАЛ. 

1.6 Содействие принятию документов, подготов
ленных ЮНСИТРАЛ 

Мероприятия: осуществление контактов с соот
ветствующими должностными лицами для содействия 
принятию конвенций и других правовых документов, 
подготовленных ЮНСИТРАЛ. 

Подпрограмма 2. Координация работы организаций в 
области права международной торговли 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
108 700 долл. США (4,4 процента от общего объема 
средств по программе в 1990-1991 годах; 8,3 процен
т а - в 1988-1989 годах). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984— 
1989 годы (А/37/6 и Corr.l), пункты 3.100-3.103, 
с изменениями, внесенными в главе 3 документа А/ 
39/6 и Соп.1, а также в главе 3 документа А/41/6 и 
главе 3 документа А/43/6. 

c) Элементы программы: 

2.1 Участие секретариата ЮНСИТРАЛ (которая 
является основным правовым органом в си
стеме Организации Объединенных Наций в об
ласти права международной торговли) в ра
боте других организаций в целях координа
ции деятельности по согласованию и унифи
кации права международной торговли 

2.2 Научные изыскания, исследования и доклады 

Мероприятия: представление докладов ЮНСИТРАЛ 
по ее просьбе о деятельности других организаций в 
области права международной торговли и о коорди
нации этой деятельности. 

Подпрограмма 3. Профессиональная подготовка и 
оказание помощи в области права международной 
торговли 

а) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
128 500 долл. США (5,2 процента от общего объема 
средств по программе в 1990—1991 годах; 3,4 про
цента - в 1988-1989 годах). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984-
1989 годы (А/37/6 и Соп.1), пункты 3.104-3.107, 
с изменениями, внесенными в главе 3 документа 
А/39/6 и Corr.l, а также в главе 3 документа А/41/6 
и в главе 3 документа А/43/6. 

c) Элементы программы: 

3.1 Научные изыскания, исследования и доклады** 

Мероприятия: представление двух докладов 
ЮНСИТРАЛ по вопросам профессиональной подго
товки и помощи (второй квартал 1990 года и второй 
квартал 1991 года). 

3.2 Организация региональных семинаров и учас
тие в них 

Мероприятия: 

i) совместная организация региональных семина
ров, по возможности с привлечением других органи
заций; 

Ü) участие в семинарах по праву международной 
торговли, организуемых другими организациями. 

3.3 Организация учебных программ в Секторе 
права международной торговли** 

Мероприятия: 

1) контроль за работой каждого из стажеров в те
чение трех месяцев; 

Ü) проведение время от времени лекций о работе 
ЮНСИТРАЛ. 

Подпрограмма 4. Правовые последствия нового меж
дународного экономического порядка 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
607 800 долл. США (24,6 процента от общего объема 
средств по программе в 1990—1991 годах; 36,4 про
цента - в 1988-1989 годах). 

b) Основание: среднесрочный план на 1984-
1989 годы (А/37/6 и Corr.l), пункты 3.108-3.113, 
с изменениями, внесенными в главе 3 документа А/ 
39/6 и Corr.l, а также в главе 3 документа А/41/6 
и в главе 3 документа А/43/6. 

c) Элементы программы: 

4.1 Научные изыскания, исследования и доклады 

Мероприятия: проведение научных изысканий и 
исследований в области права, касающихся нового 
международного экономического порядка, которые 
включены в программу работы ЮНСИТРАЛ и Рабочей 

Второстепенное значение. 
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группы по новому международному экономическому 
порядку. 

4.2 Основное обслуживание заседаний 

Мероприятия: основное обслуживание до четы
рех сессий (продолжительностью восемь недель) Ра
бочей группы по новому международному эконо
мическому порядку, проводимых по решению 
ЮНСИТРАЛ. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расщнкам 1989 года) 

Консультанты 

26.56 Разбивка испрашиваемых по данной статье 
сметных ассигнований (30 400 долл. США) приводят
ся ниже: 

Элемент В долл. 
программы Описание задач США 

1.1 Оказание помощи секретариату в подго
товке его доклада для ЮНСИТРАЛ о еди
нообразных нормах о необоротных мор
ских документах и многостороннем арби
траже 8 500 

1.2 Оказание консультативных услуг в ходе 
обсуждения в ЮНСИТРАЛ международ
ных платежей 7 500 

1.6 Содействие принятию документов, подго
товленных ЮНСИТРАЛ 2 700 

4.1 Оказание помощи секретариату в подго
товке докладов для ЮНСИТРАЛ о совме
стных предприятиях и контрактах на ком-
пенсащюнной основе 11 700 

Итого 30 400 

Сверхурочные 

26.57 Ассигнования по данной статье в размере 
6600 долл. США предназначаются для удовлетворе
ния потребностей в связи с обслуживанием сессий 
ЮНСИТРАЛ и ее рабочих групп. 

Специальные группы экспертов 

26.58 Испраишваемые сметные ассигнования в раз
мере 48 300 долл. США указьтают на сокрашение рас
ходов на 5700 долл. США в связи с пересмотром сум
мы путевых расходов. В соответствии с резолюцией 
33/92 Генеральной Ассамблеи от 16 декабря 1978 го
да Сектор права международной торговли осущест

вляет подготовительную работу по вопросам юриди
ческих последствий нового международного экономи
ческого порядка, опираясь, в случае необходимости, 
на помощь специальной группы экспертов, в состав 
которой входят представители заинтересованных ор
ганизаций и независимые эксперты. Предполагается, 
что будет проведена работа по теме о закупках и пред
приняты предварительные исследования о встречной 
торговле и совместных предприятиях. Для достиже
ния вышеуказанных целей необходимо провести че
тыре встречи группы экспертов продолжительностью 
пять дней каждая (две — в 1990 году и две — в 1991 го-
ДУ)-

Прочие путевые расходы персонала 

26.59 Испрашиваемые по данной статье сметные ас
сигнования (48 900 долл. США) указывают на увели
чение ресурсов на 5700 долл. США с учетом данной 
структуры расходов. Ассигнования предназначаются 
для покрытия расходов а) на поездки в связи с коор
динацией программ работы с другими органами Ор
ганизации Обьединенных Наций и прочими между
народными органами и Ь) на поездки начальника 
Сектора в Нью-Йорк для проведения консультаций. 
Эти средства можно указать в следующей разбивке: 

В долл. США 

Подпрограмма 1. . . 14 500 
Подпрограмма 2. . . 9 100 
Подпрограмма 3. . . 21300 
Подпрограмма 4. . . 4 ООО 

Итого 48 900 

Аренда и эксплуатация оборудования 

26.60 По данной статье предусматривается сокраще
ние ресурсов (на 10 000 долл. США). Ассигнования 
на эти цели указаны по разделу 28 I (Отдел админи
стративного и общего обслуживания в Вене) и пред
назначаются на покрытие расходов по эксплуатации 
оборудования, находящегося в распоряжении Отдела. 

Приобретение оборудования 

26.61 Ассигнования в размере 12 ООО долл. США 
испрашиваются по данной статье для приобретения 
трех персональных компьютеров ввиду того, что Сек
тору права международной торговли необходимо под
готовить для представления ЮНСИТРАЛ доклады 
большого объема. 

Замена средств автоматизации труда 

26.62 Испрашиваемые ассигнования по данной ста
тье (14 600 долл. США) предназначаются для замены 
средств автоматизации труда в Секторе. 



ЧАСТЬ VI 

ОБЩЕСТВЕННАЯ ИНФОРМАЦИЯ 

РАЗДЕЛ 27 . ОБЩЕСТВЕННАЯ ИНФОРМАЦИЯ 

ТАБЛИЦА 27.1. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ 
1) Регулярный бюджет 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Ассигнования на 
1т-1989гг. 

Переоценка базы ресурсов 
1988-1989 гг. 

(по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Инфляция 
в 1990 и 1991 гг. Общее увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

в долл. США I в % в долл. США 1 в % в долл. США 1 в % в долл.США 1 в ЯЬ 

78 255,8 360,1 0,4 707,0 0,9 5 548,0 7,0 6 615,1 8,4 84 870,9 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

Вся переоцененная 
база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 

рост 
(новые должности) 

(}) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к(1) 

78 615,9 707,0 1 611,9 (904,9) (1,1)% 

2) Внебюджетные средства 
Смета расходов 
на 1988-1989 гг. 

Смета расходов 
на ¡990-1991 гг. 

а ) Услуги, предоставляемые: 

i ) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций - -

i l ) внебюджетным программам - -

1 
Итого а 1 

1 
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ТАБЛИЦА 27.1 (продолжение) 

Смета расходов Смета расходов 
на ¡988-1989 гг. на 1990-1991 гг. 

Ь) Основная деятельность 

Целевой фоцд процентных отчислений 
от взносов на Спе1Ц(альный счет 
Организации Объединенных Нагщй 

Целевой фонд для экономической и 
социальной информации 

Целевой фонд для сбора аудиоиатериалов 
об истории Организации Объединенных 
Наций 

Целевой фонд для специальной д е я т е л ь 
ности в области общественной инфор
мации 

Development Forum 
Взносы правительств принимающих стран 
Целевой фонд дня расширения деятельности 

в области общественной информации в 
Японии 

Целевой фонд для информационной поддержки 
экономического подъема и развития в 
Африке 

I. 

550,0 

180,0 

10,0 

40,0 
3 100,0 

900,0 

200,0 

300,0 

с ) 

Итого b I 5 280,0 

Проекты, осуществляемые на местах 

180,0 

10,0 

40,0 
3 400,0 

900,0 

200,0 

а / 

4 730,0 

Итого с 

Всего а , Ь и с 5 280,0 4 730,0 

I I 
I Итого , I 
I прямые расходы I 89 600,9 

а / См. потребности в р е с у р с а х по с т а т ь е "Отдел коммуникации и управления 
проектами", пункт 27.23. 
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ТАБЛИЦА 27.2. АНАЛИЗ ПЕРЕОЦЕНЕННОЙ БАЗЫ РЕСУРСОВ НА 1988-1989 ГОДЫ 
(ПО ПЕРЕСМОТРЕННЫМ РАСЦЕНКАМ 1989 ГОДА) 

(в тыс. дола. США) 

Дополнительные потребности 
Отсроченные Пересчет расходов 
последствия по пересмотренным Дополни

роста 1988-¡989 гг. расценкам ¡989 г. тельные Вся переоце
Единовре потреб ненная база 

Ассигно менные Другие Другие ности. ресурсов 
вания на статьи Штатные статьи Штатные статьи Специальные нетто 1988-1989 гг. 

¡988-1989 гг. ¡988-¡989 гг. должности расходов должности расходов коррективы Итого (9) ао) 
Программа m (2} в) (S) (б) m m (8Н2) (D+fP) 

1. Департанент обцественной 
информации. Центральные 
учреждения 

a) Исполнительное руководство 
и управление: Канцелярия 
ванестителя Генерального 
секретаря 936.9 - - - 30.5 1,2 (25,4) 6,3 6,3 943,2 

b) Программы деятельности: 

1) Отдел связи с комитетами 
и административного обслу
живания (исклочая Адоини-
стративную канцелярию) 

11) Бшро по вопросам опера
тивной деятельности 

111) Административная служба 
свяэи со средствами ин
формации 

IV) Отдел коммуникации и 
управления проектами 

V) Отдел производства 
информационных мате
риалов 

v i ) Отдел распространения 

v i l ) Отдел по информационным 
центрам 

v l l l ) Вопрос о Палестине 

1х) Намибия 

X) Восьмой Конгресс Орга
низации Объединенных Наций 
по предупреященив преступ
ности и обра1^ению с право-
нарувителяии 

c) Оперативно-функцио-
н ^ ь н о е обслуживание 
программ: администра
ция Департамента 

2. Информационная служба, 
Женева 

3. Информационная служба, 
Вена 

4. Информационные центры 

1 643,1 

444,2 

45,8 6.9 (34,8) 17,9 17.9 1 661,0 

15,2 0,2 (12,4) 3,0 3,0 447,2 

1 341,2 

7 345,1 

41,7 4,5 (34,8) 11.4 11,4 1 352.6 

201,6 43,1 (178,8) 65,4 65,9 7 411.0 

26 169,7 326,7 

5 170,9 

2 532,0 

676,0 

782,7 

556,1 224,3 (457,4) 

130,6 28,5 (91.2) 

80,9 4.5 

14,8 

17,2 

(62,4) 

323,0 (3 ,7 ) 26 166.0 

6 7 , « 67,9 5 238,8 

23,0 23,0 2 555,0 

14,8 14,8 690,8 

17,2 17,2 794,9 

61,8 61,8 (61,8) 

3 124 ,7 65,7 

4 869,6 

1 610,4 

21 547,5 

61.3 24,9 <30.7) 

35,2 7,8 (47,4) 

23.4 4,1 (36,0) 

342,4 132.9 (204,0) 

55,5 (10,2) 3 U 4 . 5 

(54,4) (54,4) 4 815,2 

(8 ,5) (8 ,5 ) 1 601,4 

271.3 271.3 21 818.8 

Итого 78 255,8 454,2 - - 1 564,7 514,4 (1 265,3) а / 814,3 360,1 78 615,4 

а / Отражает пересмотренные нормы вакансии на 1490-1991 годы. 
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ТАБЛИЦА 27.3. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ, ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ: СВОДНАЯ ВЕДОМОСТЬ ПОТРЕБНОСТЕЙ 
НА 1990-1991 ГОДЫ И ТЕМПЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА С РАЗБИВКОЙ ПО ПРОГРАММАМ 

(в тыс. доля. США) 
Предполагаемые дополнительные потребности 

Переоценю! базы 
ресурсов 

1988-1989 гг. 
Рост 

ресурсов (по 
Смета 

оасходов на 

Темпы 

роста 
Ассигнования ным расценкам 

1989 года) 
ным расцен Инфляция в щее увеличение Смета 

оасходов на 

Темпы 

роста 

Программа на ¡988-1989 гг. 
ным расценкам 

1989 года) кам ¡989 года) ¡990-¡99¡ гг. в долл.США в % I990-¡991 гг. в% 

1. Департамент обцественной 
информации. Центральные 
учрездения 

а ) Канцелярия заместителя 
Генерального секретаря 936,9 6,3 1 969,8 232,4 2 208,5 235, 7 3 145,4 208.8 

Ь) Программы деятельности: 

1) Отдел связи с комитетами 
и административного 
обслуживания (исключая 
Административную кан
целярию) 1 643,1 17,9 (1 661,0) (1 643,1) (100,0) (100.0) 

11) Бюро по вопросам 
оперативной деятельности 444,2 3,0 (447,2) - (444,2) (100,0) - (100,0) , 

111) Адашнистративная служба 
связи со средствами 
информации 1 341,2 11,4 (38,1) 106,0 79,3 5,9 1 420,5 (2 ,8) 

I v ) Отдел коммуникации и 
управления проектами 7 345,1 65,9 622,0 636,2 1 324,1 18, 0 8 669,2 (2 ,7) 

V ) Отдел производства 
информационных материалов 26 169,7 (3 ,7 ) (17,2) 1 998,9 1 978,0 7. 5 28 147,7 (0 ,5) 

v i ) Отдел распространения 5 170,9 67,9 (400,2) 391,6 59,3 1, 1 5 230,2 (7 ,6) 

v i l ) Отдел по информационным 
центрам 2 532,0 23,0 7,8 211,5 242,3 9 5 2 774,3 0,3 

v i i l ) Вопрос о Палестине 676,0 14,8 - 47,5 62,3 9. 2 738,3 -
1х) Намибия 782,7 17,2 - 55.1 72,3 9, 2 855,0 -

X) Восьмой Конгресс Органи
зации Объединенных Наций 
по предупревдению п р е 
ступности и обращению с 
правонарушителями 61,8 (61,8) (61,8) (100,0) 

с ) Оперативно-функциональное 
обслуживание программ: 
администрация Департамента 3 124,7 (10,2) 890,0 307,3 1 187,1 37, 9 4 311.8 15,8 

Итого 50 228,3 151,7 925,9 3 986,5 5 064,1 10,0 55 292,4 (0 ,8) 

2. Информационная служба, 
Женева 4 869,6 (54.4) (96.7) 234,5 83,4 1. 7 4 953,0 (3 .2) 

Итого 4 869,6 (54,4) (96,7) 234,5 83,4 1, 7 4 953,0 (3 ,2) 

3. Информационная служба, Вена 1 610,4 (8 ,5) 5,4 81,3 78,2 4.8 1 688,6 0.3 

Итого 1 610,4 (8 ,5) 5,4 81,3 78.2 4, 8 1 688.6 0,3 

А. Информационные центры 21 547,5 271,3 (127,6) 1 245,7 1 389,4 6. 4 22 936,9 (1 ,4) 

Итого 21 547,5 271,3 (127,6) 1 245,7 1 389,4 6. 4 22 936,9 (1 ,4) 

Всего 78 255,8 360,1 707,0 5 548,0 6 615,1 8.4 84 870.9 (1 ,1) 
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ТАБЛИЦА 27.4. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ, ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ : СВОДНАЯ ВЕДОМОСТЬ ПОТРЕБНОСТЕЙ 
НА 1990-1991 ГОДЫ И ТЕМПЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА С РАЗБИВКОЙ ПО СТАТЬЯМ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

Предполагаемые доподнительные по, 
Переоценка базы 

Темпы 
реального 

ресурсов 
¡988-1989 гг. Рост ресурсов 

Смета 

Темпы 
реального 

(по пересмотрен- (по пересмот
Общее 

увеличение 

Смета роста 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 
ренным расценкам 

1989 года) 
Инфляция в 
1990-1991 гг. 

Общее 
увеличение 

расходов на 
1990-1991 гг. Статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 1989 года) 

ренным расценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990-1991 гг. 

Общее 
увеличение 

расходов на 
1990-1991 гг. в % 

Штатные должности 38 187,6 130,6 1 591,2 г %п.1 4 595,5 42 783,1 4,1 
Временный персонал общего 

назначения 681,6 13,4 16,4 40,6 70,4 752,0 2.3 
Сверхурочнье 325,9 7.0 (31.0) 19,7 (4 .3) 321,6 ( 9 . 3 ) 
Вреиенные должности 1 616,4 (1 .8) (1 285.0) 27,6 (1 259.2) 357,2 (100.0) 
Услуги, предоставляемые в 

личном качестве 
Общие расходы по персоналу 

720,9 (30.0) - 47.3 17,3 738.2 -личном качестве 
Общие расходы по персоналу 13 915,6 170,6 115,0 1 000.2 1 285.8 15 201.4 -Надбавки на представительские 

цели 12.8 - (1 .2) - (1 .2 ) 11.6 ( 9 , 3 ) 
Подготовка сотрудников 

информационных центров 58,3 1.3 - 4.0 5.3 63.6 -Путевые расходы участников 426,1 9.4 (19,6) 28.5 18.3 444.4 ( 4 . 5 ) 
Путевые расходы персонала 776,6 (9 .9) (4 ,3) 51,0 36.8 813.4 (4 .0 ) 
Путевые расходы специалистов 

по киноделу 160,0 3.5 40,9 13,9 58.3 218.3 25.0 
Путевые расходы специалистов 

по фотоделу 30,0 0,6 - 2,1 2.7 32.7 -Путевые расходы специалистов 
по радиовещанию 104,5 2.3 (16.8) 6.1 (8 .4) 96.1 (15 .7) 

Путевью расходы специалистов 
по телевидению 20,0 0.4 6,6 1.9 8.9 28.9 32.3 

Путевые расходы в связи с 
содействием распространению 
т е л е - и кинофильмов 10,2 0.3 - 0,7 1.0 11.2 -

Письменный перевод по контрактам 333,9 7.5 34.9 25,5 67.9 401.8 10.2 
Типографские и переплетные 

работы по контрактам 1 811,9 16,2 381,5 150,5 548,2 2 360.1 -Услуги в области общественной 
информации 2 048,6 32,4 - 138,8 171,2 2 219.8 -Контракты на обработку данных 100,0 2,2 (102,2) - (100.0) - (100,0) 

Услуги в области телекоммуни
кации 5 525,9 121,7 - 386,9 508,6 6 034.5 -Другие специализированные 
услуги 87,1 1.9 - 6.1 8.0 95,1 -Обцие оперативные расходы 92,3 2,0 (12,4) 5,6 (4 ,8) 87.5 (13 .1) 

Арецда и содержание помещений 1 790,7 39,4 - 125,4 164.8 1 955.5 -Аренда и эксплуатация 
оборудования 791,5 17,5 225,7 70,1 313,3 1 104.8 27.8 

Связь 2 403,8 52,7 (370,0) 142,9 (174,4) 2 229.4 (15 .0) 
Представительские расходы 215,6 4.6 - 14,8 19.4 235.0 -Аренда и эксплуатация оборудо

вания для общественной 
информации 132,1 2.9 35,1 11.6 49,6 181.7 26.0 

Прочие услуги 321,1 6,6 (56.9) 18,6 (31,7) 289.4 (17 .3) 
Принадлежности и материалы 2 328,5 49,8 (496,7) 124.1 (322,8) 2 005.7 (20 .8) 
Мебель и оборудование 920.7 (47.5) 494.9 92,4 539,8 1 460,5 (7 .9 ) 
Оборудование для общественной 

информации 1 390,3 (256,9) 210,0 86,1 39,2 1 429.5 1.3 
Замена оборудования для а в т о 

матизации делопроизводства 156,2 3,5 62.7 13,9 80,1 236.3 39.2 
Стипендии 359,1 5.9 (111.8) 17.4 (88,5) 270.6 (30 .6) 
Субсцдии и взносы 400.0 - - - - 400.0 -

Итого 78 255,8 360,1 707,0 5 548,0 6 615,1 84 870,9 ( 1 . 1 ) 
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ТАБЛИЦА 27.5. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Общественная информация 

Штатные должности должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. 1990-1991 гг. ¡988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 

Категория специа--
листов и выве 

з г е 
Я-2 
Д-1 
С-5 
С-4 
с - 3 
С-2/1 

1 
4 

20 
39 
60 
53 
36 

1 
4 

20 
40 
60 
62 
43 

1 

9 
7 

-
-

-
1 
4 

20 
40 
60 
62 
43 

1 
4 

20 
40 
60 
62 
43 

Итого 213 230 17 - - - 230 230 

Категория обцего 
обслуживания 

Высший разряд 
Прочие разряды 

9 
152 

9 
156 4 

- -
-

9 
156 

9 
156 

Итого 161 165 4 - - - 165 165 

Прочие категории 

Местный разряд 
Разнорабочие 

260 
7 

260 
7 

- - -
-

260 
7 

260 
7 

Итого 26 7 26 7 - - - - 267 267 

Всего 641 662 а / 21 - - - 662 662 а / 

а / Кроне того , для выпуска информационного бюллетеня "Africa Recovery" ("Подъем в Африке") предлагается 
создать четыре непериодические временные должности (одну должность C-S , одну должность С-3 и две должности 
категории обцего обслуживания (прочие разряды). 

ОБЩЕСТВЕННАЯ ИНФ0Р»1АЦИЯ 

27.1 Деятельность, предлагаемая по программе об
щественной информации, охвачена в главе 9 средне
срочного плана на период 1984-1989 годов* (продлен 
до 1991 года), где она сведена в единую программу. 
Во исполнение резолюции 41/213 Генеральной Ас
самблеи от 19 декабря 1986 года и других соответ
ствующих решений Генеральный секретарь предста
вил предложения о пересмотре среднесрочного пла
на (А/43/6), включая поправки к главе 9 "Общест
венная информация". Помимо продления периода, 
охваченного планом, зти поправки отражают, сре
ди прочего, новую структуру программы для Де
партамента общественной информации. Поэтому смета 
бюджета по программам на двухгодичный период 
1990-1991 годов бьша составлена на основе предло
жений о пересмотре среднесрочного плана с измене
ниями, внесенными Генеральной Ассамблеей по ре
комендации Комитета по программе и координа
ции. 

• Официальные отчеты Генеральной Ассамблеи, тридцать 
седьмая сессия. Дополнение № б (А/37/6 и Соп.1). 

27.2 Предложения о пересмотре среднесрочного пла
на и пересмотренная смета бюджета по программам, 
представленные Генеральной Ассамблее на ее сорок 
третьей сессии, были подготовлены после тщательного 
обзора деятельности Организации Объединенных На
ций в области общественной информации, проведен
ного по инициативе Генерального секретаря. Этот 
обзор осуществлен не только во исполнение реко
мендаций 15 и 37, содернгащихся в докладе Группы 
межправительственных экспертов высокого уровня 
по обзору эффективности административного и фи
нансового функционирования Организации Обьеди
ненных Наций^, которые были одобрены Генеральной 
Ассамблеей в ее резолюции 41/213, но также с учетом 
необходимости повысить эффективность и дейст
венность при вьшолнении основных мандатов в этой 
области. 

27.3 В пункте 17 своей резолюции 43/213 от 21 де
кабря 1988 года Генеральная Ассамблея предложила 
Генеральному секретарю осуществить рекомендацию 
37 Группы межправительственных экспертов высо-

Там же, сорок первая сессия. Дополнение № 49 (А/41/49). 
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КОГО уровня в соответствии с рекомендациями Коми
тета по программе и координации, вьшесенными на 
его двадцать восьмой сессии и содержащимися в пунк
тах 82—88 его доклада^, и комментариями и замеча
ниями Консультативного комитета по администра
тивным и бюджетным вопросам, содержащимися в 
пунктах 40-60 его доклада (А/43/651). 

27.4 В связи с рекомендациями Комитета по прог
рамме и координации, содержащимися в пунктах 
82-88 его доклада, следует напомнить, что Гене
ральный секретарь представил Генеральной Ассамб
лее на ее сорок третьей сессии заявление [А/43/16 
(Part II)/Add.l], где он конкретно указал, каким 
образом он предлагает осуществить рекомендации 
Комитета. В предложениях Генерального секретаря, 
содержащихся в этом докладе, предусмотрено липы, 
одно изменение, необходимость которого обуслов
лена рещением, принятым впоследствии Генераль
ной Ассамблеей по рекомендации Пятого комитета. 
Это связано с решением не реорганизовьшать Сек
цию радиовещания (программы против апартеида) в 
Отделе производства информационных материалов 
(см. А/43/901, пункт 5с). Это решение Ассамблеи 
бьшо незамедлительно вьшолнено, и в предлагаемой 
бюджетной смете на двухгодичный период 1990-1991 
годов предусмотрено сохранение этой Секции и укреп
ление ее должностями, как об этом подробно гово
рится в соответствующем решении. Что касается 
рекомендации, содержащейся в пункте 82 доклада 
Комитета, согласно которой в рамках Отдела про
изводства информационных материалов необходимо 
четко определить подразделение, занимающееся воп
росом о Палестине, то таким подразделением явля
ется Централизованная программная группа Секции 
радиовещания Службы электронной передачи ин
формации и тематических программ. 

27.5 Кроме того, в свете рекомендаций Комитета 
по программе и координации, вьшесенных на его 
двадцать восьмой сессии", и комментариев и замеча
ний Консультативного комитета по административным 

' Там же, сорок третья сессия. Дополнение № J б (А/43/16), 
часть вторая. 

* Там же, пункты 82-89. 

И бюджетным вопросам (А/43/651, пункты 40—60), 
бьш сделан вьшод о том, что в интересах наиболее 
полного удовлетворения потребностей Департамента 
необходимо осуществить следующую реорганизацию: 

a) упразднить Бюро по вопросам оперативной 
деятельности; 

b) упразднить Отдел связи с комитетами и ад
министративного обслуживания; 

c) передать Канцелярии заместителя Генераль
ного секретаря: 

i) функции оказания заместителю Генерального 
секретаря помощи в вопросах координации 
планирования и осуществления деятельности 
Департамента; 

ii) функции проведения консультаций с прави
тельствами, делегациями, а также специали
зированными учреждениями и другими орга
низациями и программами системы Органи
зации Объединенных Наций по вопросам, 
входящим в сферу ведения Департамента, 
и функции обеспечения секретариатского обс
луживания Комитета по информации и Объе
диненного информационного комитета Орга
низации Объединенных Наций; 

iü) функции, осуществляемые Административной 
канцелярией Департамента; 

iv) Группу оценки программ и исследований в 
области коммуникации; 

v) Группу связи с комитетами. 

27.6 В результате этого структура Департамента об
щественной информации должна быть упрощена, что 
позволит уменьшить численность его сотрудников и 
повысить эффективность его деятельности, когда по 
завершении переходного периода реформ он начнет 
в полном объеме осуществлять свою деятельность. 
Пересмотренная организационная структура отражена 
в следующей таблице: 

Канцелярия заместителя 
Генерального секретаря 

Отдел коммуникации 
и управления 

проектами 

Отдел производства 
информационных 

материалов 

Административная служба 
связи со средствами 

информации 

Отдел 
распространения 

Отдел 
по информационным 

центрам 
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27.7 В 1990-1991 годах Департамент прист)щит 
к осуществлению своего плана технического пере
оснащения на 1989—1991 годы. Этот четырехлет
ний план, разработанный в целях содействия при
менению современной технологии, предусматривает 
обеспечение для каждого подразделения Департа
мента доступа к компьютерам для вьшолнения широ
кого круга задач, включая обработку текстов, из
дание материалов с помощью электронного обору
дования, связь и использование систем управленчес
кой информации. Одним из главных направлений 
деятельности в этой связи является расширение систем 
электронной почты, связывающей Центральные 
учреждения с 26 информационными центрами 
и службами Организации Объединенных Наций, вклю
чая два центра, руководство которыми осуществляют 
координаторы-резиденты ПРООН. В 1989 году Де
партамент рассчитывает увеличить число таких ка
налов связи до 37; кроме того, предлагается, чтобы 
к 1991 году все центры, имеющие надлежащее обору
дование, получили возможность напрямую связьшать-
ся с Центральными )гчреждениями в Нью-Йорке. Па
раллельно с вышеупомянутыми мерами Департамент 
приступил к установке в различных информационных 
центрах факсимильного оборудования. Эти меры 
позволили улучшить связь между Центральными уч
реждениями и центрами, а также между центрами и 
местными распространителями, такими как средства 
информации и неправительственные организации. Они 
также позволят компьютеризировать систему пред
ставления информационными центрами докладов 
Центральным учреждениям, что даст возможность 
более тщательно контролировать деятельность и сле
дить за общей эффективностью центров. За счет сокра
щения расходов на дипломатическую почту будет 
достигнута экономия, которая отражена в предло
жениях относительно потребностей в ресурсах. 

27.8 При разработке бюджета по программам на 
двухгодичный период 1990—1991 годов была учтена 
рекомендация Комитета по программе и координа
ции о том, что будущие предложения по бюджету по 
программам в области информации следует составлять 
с разбивкой по целям, а не по организационным под
разделениям, а также рекомендация Комитета по ин
формации, согласно которой в описание мероприятий 
Департамента общественной информации применитель
но к каждой теме его программы работы, составляю
щей основу бюджета по программам, необходимо 
включать больший объем адекватной информации. В 
самом начале предлагаемые мероприятия описаны 
в рамках трех подпрограмм, а именно "Агитационно-
пропагандистская деятельность", "Услуги в области 
информации", "Услуги общего предназначения", что 
является отражением базового подхода, характери
зующего работу Департамента. Поскольку организа
ционная структура Департамента является для этих 
трех подпрограмм общей, потребности в ресурсах 
по-прежнему должны показываться с разбивкой по 
основным организационным подразделениям. Однако 
для каждого такого подразделения деятельность, осу
ществляемая в рамках этих трех подпрограмм, пока

зана путем описания мероприятий, уже приведенных в 
разбивке по тематическим категориям. 

А. Описание программы 

Подпрограмма 1. Агитационно-пропагандистская дея
тельность 

a) Основание: изменения к среднесрочному пла
ну на 1984-1989 годы (А/43/6), пункты 9.12-9.15. 

b) Элементы программы: 

1.1 Агитационно-пропагандистская деятельность 
общего характера 

В поддержку приоритетных тем Организации Объе
диненных Наций, а именно мир, безопасность и разору
жение, борьба против апартеида, вопросы о Шмибии 
и Палестине, самоопределение, деколонизация, права 
человека и развитие, будут осуществлены следующие 
мероприятия: 

Мероприятия: 

i) организация агитационно-пропагандистских 
кампаний, приуроченных к проведению международ
ных конференций и празднованию знаменательных 
дат, которые провозглашены Генеральной Ассамб
леей, в связи с апартеидом, деколонизацией, Нами
бией, расовой дискриминацией, Палестиной, правами 
человека, разоружением, деятельностью Организа
ции Объединенных Наций по установлению и поддер
жанию мира, социально-экономическим развитием и 
днями Организации Объединенных Наций. Сюда бу
дет включаться подготовка сборников информацион
ных материалов для распространения среди средств 
информации, организация пресс-конференций, сове
щаний "за круглым столом" и семинаров, а также 
проведение информационными центрами и служ
бами Организации Объединенных Наций различных 
выставок; 

il) совместное финансирование, в том числе 
применительно к распространению информации, со
действию организации специальных мероприятий, сов
местному производству аудиовизуальных материа
лов, включая серии "Agenda"; осуществление перво
начальных инвестиций, проведение различных ис
следований и оказание помощи в связи со съемкой 
фильмов и подготовкой видеоматериалов по таким 
вопросам, как мир, безопасность и разоружение, раз
витие, самоопределение, деколонизация и права че
ловека, работа над которыми будет вестись совме
стно с внешними организациями средств информа
ции, неправительственными организациями и учеб
ными заведениями. Участие на международных рьш-
ках средств информации. 

Промежуточная деятельность: 

1) поддержание регулярных контактов с дру-
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гими департаментами Секретариата Организации Объе
диненных Наций, а также другими подразделениями 
системы Организации Объединенных Наций в вопро
сах планирования и осуществления деятельности в 
области общественной информации; 

ii) пропаганда деятельности в области общест
венной информации и стратегий, на основе которых 
она осуществляется, с использованием всех средств 
информации и, в частности, активизация контактов 
с кино- и телевизионными организациями всего 
мира; 

iii) координация информационной деятельности 
с другими подразделениями системы Организации 
Объединенных Наций в целях повышения эффектив
ности распространения общественной информации; 

iv) поддержание связи с национальными и между
народными средствами информации, правительствен
ными и неправительственными организациями, орга
нами по вопросам образования, библиотеками, пар
ламентариями и flpyrnivm местными распространи
телями информации об Организации Объединенных 
Наций. 

1.2 Агитационно-пропагандистская деятельность, 
связанная с работой Организации 

Мероприятия: 

i ) подготовка фактологических бюллетеней и 
других соответствующих материалов для Генерально
го секретаря и др)ггих должностных лиц Организа
ции Объединенных Наций в целях их использования 
при подготовке ответов на вопросы об Организации; 

И) подготовка годового доклада Генерального 
секретаря Генеральной Ассамблее о работе Органи
зации на шести официальных язьпсах и пяти местных 
языках, по просьбе информационных центров и служб 
Организации Объединенных Наций, для распростра
нения среди неправительственных организаций, прес
сы, учебных заведений и библиотек, парламентариев, 
правительственных учреждений и широкой общест
венности (третьи кварталы 1990 и 1991 годов); 

iii) подготовка на английском и французском 
языках ежегодных информационных бюллетеней о 
работе Председателя Генеральной Ассамблеи, вклю
чающих основные сведения о Председателе, повестке 
дня и соответствующих темах, для распростране
ния среди представителей прессы и неправительст
венных организаций как непосредственно, так и через 
информационные центры; 

iv) осуществление программы обмена опытом для 
редакторов и других старших представителей средств 
информации, в первую очередь тех, которые не имеют 
аккредитованных при Организации Объединенных 
Наций корреспондентов. Сюда включаются организа
ция кампании для средств информации Северной 

Америки, а также направление миссии по обмену 
опьггом в некоторые страны Латинской Америки; 

v) организация трансляции заинтересованными те
левизионными станциями ежегодных концертов в 
холле Генеральной Ассамблеи в Нью-Йорке, посвя
щенных Дню Организации Объединенных Наций. 

Промежуточная деятельность: 

i) коммзшикационная поддержка деятельности 
Генерального секретаря и старших сотрудников (при 
необходимости) и содействие распространению ин
формации о роли Организации Объединенных Наций 
в области многосторонней дипломатии; 

ii) разработка системы, обеспечивающей после
довательность стиля и оформления материалов Орга
низации Обьединенных Наций в целях положитель
ного и последовательного отражения ее деятельности; 

iii) содействие тиражированию и распространению 
печатных материалов внешними издателями. 

1.3 Мир, безопасность и разоружение 

Мероприятия: 

i) публикация на шести официальных языках 
и четырех местных языках 24-страничной брошюры 
о деятельности Организации Объединенных Наций в 
интересах мира и добрых услугах Генерального сек
ретаря для распространения информационными цент
рами и службами Организации Объединенных Наций 
среди неправительственных организаций, прессы, пар
ламентариев, учебных заведений и библиотек, прави
тельственных учреждений и должностных лиц (вто
рой квартал 1990 года) ; 

ii) публикация на английском языке обновлен
ного издания книги "The Blue Helmets" ("Голубые 
каски") объемом 375 страниц для распространения 
среди неправительственных организаций, прессы, учеб
ных заведений, парламентариев и правительственных 
учреждений и должностных лиц (1990 год); на фран
цузском языке эту книгу планируется вьшустить 
в 1991 году; 

üi) подготовка обновленного варианта брошюры 
'Teace4ceeping: The Facts" ("Поддержание мира: 
факты") (DPI/934) для распространения на англий
ском, испанском и французском языках среди непра
вительственных организаций, прессы, учебных заве
дений, парламентариев и правительственных учрежде
ний и должностных лиц (1990 год); кроме того, 
будут подготовлены публикации и фактологические 
бюллетени по проблемам мира и безопасности на не
мецком языке; 

iv) подготовка четырех информационных бюл
летеней на английском и французском языках по 
вопросу о текущей деятельности Организации Объе-
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диненных Наций в области установления и поддержа
ния мира, которые предназначены для прессы и других 
целевых аудиторий (1990 и 1991 годы); 

v) организация в Европе трехдневного симпозиу
ма в целях информирования представителей средств 
информации о проблемах химического оружия и о 
новой всеобъемлющей конвенции о химическом ору
жии, а также в целях обеспечения поддержки все
объемлющего запрещения химического оружия. Учас
тие в его работе примут также ученые и эксперты. 
Заключительный доклад на английском и француз
ском языках будет распространен среди участников, 
прессы, учебных заведений и правительственных 
должностных лиц. К совместному финансированию 
этого мероприятия планируется привлечь Департа
мент по вопросам разоружения; 

vi) участие в съемке 30-минутного документаль
ного видеофильма о деятельности Организации Объе
диненных Наций в области ликвидации химического 
оружия. Текст к этому фильму будет составлен на 
английском, арабском, испанском и французском 
языках. Он предназначен для распространения среди 
информационных центров Организации Объединенных 
Наций и телевизионных компаний, а также для не
коммерческого показа; 

vil) подготовка учебного комштекта видеомате
риалов о гуманитарных аспектах деятельности по 
установлению мира, куда входят 10-15-минутный 
видеоролик и пособие по изучению соответствующих 
материалов на английском, испанском и француз
ском языках; этот комплект предназначен для школ, 
колледжей, неправительственных организаций и лек
торов Организации Объединенных Наций и является 
составной частью серии учебных программ, приуро
ченных к пятидесятой годовщине Организации Объе
диненных Наций. 

1.4 Борьба против апартеида, вопрос о Намибии 
и вопрос о Палестине 

Мероприятия: 

i) организация пяти региональных встреч для 
журналистов (Европа, Африка, Северная Америка, 
Латинская Америка и Азия). Предполагается, что 
в этих встречах, посвященных вопросу о Палестине, 
примут участие примерно 20 журналистов высокого 
уровня, 4 члена групп и 3 сотрудника Организации 
Объединенных Наций; 

ii) проведение четырех серий национальных встреч 
для журналистов (Европа, Африка, Латинская Аме
рика и Азия), которые планируется организовать в 
крупных городах с участием местных журналистов 
высокого уровня и которые преследуют цель содей
ствовать более глубокому пониманию палестинского 
вопроса; 

Ш) организация для журналистов миссий по 

сбору фактологической информации на Ближнем 
Востоке. Группа, состоящая примерно из 10 журна
листов высокого уровня, отобранных на глобаль
ной основе, посетит лагеря палестинских беженцев, 
встретится со старшими правительственными должно
стными лицами и представителями палестинцев; 

iv) обновление и издание двух вышедших ранее 
публикаций по вопросу о Палестине для распрост
ранения на шести официальных язьжах и немецком 
язьпсе среди неправительственных организаций, прес
сы, учебных заведений, правительственных учрежде
ний и широкой общественности; 

v) подготовка 24-страничной брошюры по воп
росу о поиске мирного решения палестинского вопро
са на шести официальных языках, а также на немец
ком и пяти местных языках, по просьбе информацион
ных центров Организации Объединенных Наций, 
для распространения среди неправительственных орга
низаций, прессы, учебных заведений, правительствен
ных учреждений и широкой общественности; 

vi) подготовка 24ч;траничной брошюры по вопро
су о неотъемлемых правах палестинского народа на 
шести официальных язьпсах, немецком и пяти мест
ных язьпсах, по просьбе информационных центров 
Организации Объединенных Наций, для распростра
нения среди неправительственных организаций, прес
сы, учебньхх заведений, правительственных учрежде
ний и широкой общественности; 

vil) подготовка информационных сборников по 
проблемам борьбы с апартеидом на английском и 
французском языках и участие в организации празд
нования четырех специальных дней: 21 марта — Меж
дународного дня борьбы за ликвидацию расовой 
дискриминации; 16 июня — Международного дня 
солидарности с борющимся народом Южной Афри
ки; 9 августа — Международного дня солидарности 
с женщинами Южной Африки и Намибии и 11 ок
тября — Международного дня солидарности с 
южноафриканскими политическими заключенны
ми; 

vüi) подготовка двух брошюр (на английском, 
арабском, испанском и французском языках) о рабо
те чрезвычайных совещаний, которые Центр против 
апартеида проведет в 1990 и 1991 годах; 

ix) обновление и переиздание двух публикаций 
по вопросу об апартеиде: "The Case for Sanctions against 
South Africa" ("Аргументы в пользу введения санк
ций против Южной Аф1»1ки") (DPI/711) и 'The Plight 
of Black Women in Apartheid South Africa" ("Бедствен
ное положение чернокожих женщин в расистской 
Южной Африке") (DPI/684) на шести официаль
ных языках для распространения среди информацион
ных центров Организации Объединенных Наций, не
правительственных организаций, прессы, учебных за
ведений, правительственных учреждений и широкой 
общественности; 
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х) подготовка двух брошюр (на английском, 
арабском, испанском и французском языках) по 
вопросу об апартеиде, одна из которых будет охва
тывать социальные условия и экономические проб
лемы, а другая - политические и правовые вопросы 
и проблемы агрессии Южной Африки против сосед
них государств. 

1.5 Самоопределение и деколонизация 

Мероприятия: учебная видеопрограмма по воп
росу о роли Организации Объединенных Наций в 
процессе деколонизации, дополняюшая брошюру 1989 
года, для использования )^ебными заведениями, мо
лодежными группами и неправительственными орга
низациями. Эта программа явится частью серии учеб
ных программ, приуроченных к пятидесятой годов-
шине Организации Объединенных Наций. 

1.6 Права человека 

Мероприятия: 

i) ежегодное проведение в Центральных учрежде
ниях Организации Объединенных Наций недельной 
серии специальных мероприятий, посвященных Дрю 
прав человека, куда включается показ фильмов и ви
деопрограмм, организация пресс-конференций, прове
дение совещаний "за круглым столом" или семина
ров, организация выставок и официальных приемов 
и подготовка агитационно-пропагандистских материа
лов для распространения среди информационных 
центров Организации Объединенных Наций, средств 
информации и неправительственных организаций; 

ii) подготовка текста конвенции о правах ребен
ка (которая должна быть принята в 1989 году) в виде 
иллюстрированного издания, на шести, официальных 
языках, которое предназначено главным образом для 
детей и подростков и будет распространяться среди 
школ, библиотек, неправительственных органи
заций, парламентариев, правительственных учреж
дений и должностных лиц и широкой обществен
ности; 

lii) съемки 30-минутного документального филь
ма о некоторых конкретных правах и механизмах 
их защиты, которыми должны пользоваться все дети 
мира, при уделении особого внимания положениям 
конвенции, которая должна быть принята в 1989 го
ду; этот фильм будет отснят на кинопленку, запи-
сан на видеокассеты и распространен на английском, 
арабском, испанском и французском языках среди 
информационных центров Организации Объединенных 
Наций и телевизионных компаний, а также для неком
мерческого показа; 

iv) подготовка текста Всеобщей декларации прав 
человека на 10 местных языках, по просьбе информа
ционных центров Организации Объединенных Наций, 
для распространения среди неправительственных орга
низаций, учебных заведений и широкой обществен

ности, а также, при необходимости, хранение экземп
ляров этого документа на 80 языках; 

v) переиздание, при необходимости. Международ
ного билля о правах человека на шести официальных 
языках и подготовка его изданий на пяти местных 
языках для информационных центров Организации 
Объединенных Наций в целях распространения среди 
неправительственных организаций, журналистов, пар
ламентариев, учебных заведений и библиотек, прави
тельственных учреждений и должностных лиц и ши
рокой общественности; 

vi) переиздание, при необходимости, текстов пяти 
документов по правам человека, таких, как Конвен
ция против пыток и других жестоких, бесчеловечных 
или унижаюццих достоинство видов обращения и на
казания. Декларация о ликвидации всех форм нетер
пимости и дискриминации на основе религии или 
убеждений. Конвенция о предупреждении преступле
ния геноцида и наказании за него, Декларация о праве 
народов на мир и Декларация о праве на развитие, 
на шести официальных языках и подготовка их текс
тов на пяти местных языках для информационных 
центров Организации Объединенных Наций в целях 
распространения среди неправительственных орга
низаций, журналистов, парламентариев, учебных за
ведений и библиотек, правительственных учреждений 
и должностных лиц и широкой общественности; 

vii) обновление сорокового юбилейного информа
ционного сборника по правам человека, предназначен
ного для использования в ходе Всемирной кампании 
по информированию общественности о вопросах 
прав человека, на английском и французском языках 
и подготовка этого сборника на испанском языке 
для распространения среди неправительственных орга
низаций, журналистов, учебных заведений и библиотек, 
парламентариев, правительственных учреждений и 
должностных лиц и широкой общественности; 

viii) подготовка иллюстрированной брошюры по 
вопросу о Всемирной кампании по информированию 
общественности о вопросах прав человека с описанием 
мероприятий, которые, как предполагается, должны 
осуществить правительства и неправительственные 
организации, на шести официальных языках и четырех 
других языках, по просьбе информационных центров 
и служб Организации Обьединенных Наций, для расп
ространения среди неправительственных организаций, 
учебных заведений, парламентариев, правительствен
ных учреждений и должностных лиц и широкой обще
ственности; 

ix) подготовка на английском языке выходящей 
два раза в год публикации "Objective: Justice" ("Цель: 
справедливость"), в которой рассматриваются вопро
сы самоопределения, апартеида, прав человека и На
мибии. Она предназначена для неправительственных 
организаций, прессы, учебных заведений и библиотек, 
парламентариев и правительственных учреждений и 
должностных лиц (вторые и четвертые кварталы 
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1990 и 1991 годов). Эта публикация рассьшается 
по подписке и поступает в продажу; 

x) продолжение работы по приобретению и под
готовке всеобъемлющей документации и организация 
справочного обслуживания по проблемам прав чело
века для различных пользователей в библиотеках 
информационных центров и служб Организации Объе
диненных Наций; 

xi) организация в холле Генеральной Ассамблеи 
выставки, посвященной Международному году гра
мотности (1990 год) ; 

xii) подготовка серии издаваемых типографским 
способом плакатов на тему ликвидации неграмот
ности. Эта серия будет подготовлена по материалам 
выставки и предназначена для распространения во 
всем мире; 

xiii) ежегодная организация специальных меро
приятий, связанных со Всемирным днем по борьбе со 
СПИД, в целях распространения информации о гло
бальной стратегии Организации Объединенных На
ций в отнощении СПИД; эти мероприятия должны 
проводиться в Центральных учреждениях и включать 
показ фильмов и видеопрограмм, организацию выста
вок и подготовку агитационно-пропагандистских мате
риалов для распространения среди средств инфор
мации, неправительственных организаций и информа
ционных центров Организации Объединенных Наций. 

1.7 Развитие 

Мероприятия: 

i) подготовка информационного сборника (уже 
ведется) для специальной сессии Генеральной Ас
самблеи 1990 года по экономическому развитию, 
куда входят фактологические бюллетени, пресс-
релизы и справочная документация, на английском, 
испанском и французском языках, предназначенного 
для распространения среди средств информации, 
неправительственных организаций и информацион
ных центров Организации Объединенных Наций; 

И) подготовка брощюры по вопросу о новом 
международном экономическом порядке на англий
ском, испанском и французском языках для распро
странения среди неправительственных организаций, 
информационных центров Организации Объединен
ных Наций, учебных заведений, научно-исследова
тельских организаций и средств информации; 

Ш) ежегодная организация однодневных меро
приятий для освещения деятельности Организации 
Объединенных Наций в области экономического раз
вития и экономических, социальных и культурных 
прав, которые должны проводиться в Центральных 
учреждениях или региональных центрах и включать 
показ фильмов, выступления приглащенных лиц. 

проведение выставок и официальных приемов и под
готовку агитационно-пропагандистских материалов; 

iv) подготовка информационного сборника, в 
котором дается описание и приводятся разъяснения 
относительно деятельности Организации Объединенных 
Наций по оказанию технической помощи в области 
статистики и переписей населения, планирования раз
вития, традиционных и возобновляемых источников 
энергии, народонаселения и государственной админи
страции; он будет подготовлен на английском, испан
ском и французском языках и включать брошюру, 
проспект, фактологические бюллетени, тематические 
статьи и фотографии; сборник предназначен для расп
ространения среди соответствующих средств инфор
мации, неправительственных организаций, информа
ционных центров Организации Объединенных Наций, 
учебных заведений и правительственных учреждений; 

v) подготовка набора издаваемых типографским 
способом хшакатов по проблемам развития в 90-е 
годы, представляющего собой подборку из восьми 
фотоплакатов с подписями на английском, испанском 
и французском языках и неподписанных плакатов 
для их дальнейшего оформления с использованием 
местных языков, по просьбе информационных центров 
Организации Обьединенных Наций; набор предназ
начен для распространения среди информационных 
центров Организации Объединенных Нащш, школ, 
университетов, библиотек, правительственных учреж
дений, а также неправительственных и профессиональ
ных организаций; 

vi) подготовка информационного сборника по 
проблеме устойчивого развития, включающего две 
35ч;траничные брошюры, фактологические бюллете
ни и фотографии, который должен бьггь составлен 
на английском, испанском и французском языках и 
предназначен для распространения среди информа
ционных центров Организации Объединенных Наций, 
учебных заведений, правительственных учреждений, 
неправительственных организаций и отдельных средств 
информации; 

vii) подготовка 30-минутной документальной 
программы "Экологически обоснованное развитие", 
где в художественной форме будут проиллюстриро
ваны противоречия, которые могут возникать между 
различными целями развития, и приведены несколь
ко примеров, когда для устранения этих противоре
чий могут бьпь выработаны приемлемые решения. 
Организация распространения этой программы в виде 
кинофильма и записи на видеопленке среди инфор
мационных центров Организации Объединенных На
ций, а также для демонстрации по телевидению и не
коммерческого показа. Программа будет подготов
лена на английском, арабском, испанском и фран
цузском языках; 

viii) совместное производство 30-минутного до
кументального видеофильма "Stockholm twenty years 
on" на английском, арабском, испанском и фран-
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цузском языках, в котором будет освещена роль 
экологических организаций в формировании полити
ки на национальном и международном уровнях. Этот 
фильм предназначен для распространения среди ин
формационных центров Организации Объединенных 
Наций и телекомпаний, а также для некоммерческого 
показа; 

ix) подготовка на шести официальных язьпсах 
иллюстрированной брошюры по вопросу о целях и 
задачах Международного десятилетия по уменьшению 
опасности стихийных бедствий (1990-1999 годы) 
для распространения среди неправительственных орга
низаций, журналистов, парламентариев, учебных заве
дений, правительственных учреждений и должност
ных лиц и широкой общественности; 

x) совместная подготовка 30-минутной докумен
тальной программы на английском, арабском, испан
ском и французском языках, посвященной Десяти
летию по уменьшению опасности стихийных бедст
вий, которая должна быть отснята в двух или трех 
районах i^pa и в которой должна быть показана 
необходимость планирования и подготовки в свя
зи с различными возможными стихийными бедст
виями. Эта программа будет распространена в виде 
фильма и записи на видеопленке среди информацион
ных центров Организации Объединенных Наций, а 
также среди телевизионных компаний и для неком
мерческого показа; 

xi) подготовка на английском, испанском и фран
цузском языках брошюры, в которой будут содер
жаться разъяснения относительно концепции нового 
международного информационного и коммуникацион
ного порядка и приведена подробная информация о 
деятельности Организации Объединенных Наций в 
этой области, для распространения среди средств 
информации, учебных заведений, неправительствен
ных организаций и информационных центров Органи
зации Объединенных Наций; 

X Ü ) подготовка одного з^чебного сборника видео
материалов, куда включаются 10—15-минутный видео
фильм и соответствующие учебные материалы о дея
тельности Организации Объединенных Наций в облас
ти развития, на английском, испанском и француз
ском языках для распространения среди школ и 
колледжей, неправительственных организаций и лек
торов Организации Объединенных Наций. Этот сбор
ник является частью серии учебных программ, приу
роченных к пятидесятой годовщине Организации Объе
диненных Наций; 

xiii) подготовка информационного сборника о ра
боте восьмого Конгресса по предупреждению прес
тупности (1990 год), куда включаются тематические 
статьи, справочные материалы, фотографии, иллюстра
ции, комиксы и тексты по основным вопросам на анг
лийском, испанском и французском языках; этот сбор
ник предназначен для распространения среди средств 
информации и неправительственных организаций; 

xiv) публикация на английском, испанском и 
французском языках брошюры по результатам вось
мого Конгресса по предупреждению преступности 
1990 года для распространения среди средств ин
формации, неправительственных организаций, учеб
ных заведений, правительственных учреждений и 
широкой общественности; 

xv) ежегодное проведение однодневного меро
приятия, посвященного Международному дню борьбы 
со злоупотреблением наркотическими средствами и 
их незаконным оборотом (26 июня), в том числе 
организация выставок и семинаров, подготовка аги
тационно-пропагандистских материалов и двух инфор
мационных сборников на английском, испанском и 
французском языках в целях их распространения 
среди информационных центров Организации Объе
диненных Наций, средств информации и неправи
тельственных организаций; 

xvi) подготовка пересмотренного издания пуб
ликации "UN and Drug Abuse Control" ("Организация 
Объединенных Наций и борьба со злоупотреблением 
наркотическими средствами") на английском, араб
ском, испанском, немецком и французском языках 
для распространения среди библиотек, учебных заве
дений, правительственных учреждений и правоохра
нительных органов; 

xvii) подготовка информационного сборника и 
материалов для прессы, касающихся Доклада о поло
жении женщин в мире за 1990 год, где будут освеще
ны отдельные темы, нашедшие отражение в докладе; 
этот сборник включает тематические статьи, графи
ческие материалы, фотографии, комиксы и диаграм
мы, которые будут подготовлены на английском, 
арабском, испанском и французском языках и четы
рех местных языках, по просьбе информационных 
центров и служб Организации Объединенных Наций, 
для распространения среди средств информации и от
дельных неправительственных организаций; 

xvüi) подготовка информационного сборника по 
вопросу о влиянии политики структурной перестрой
ки на положение женщин, работа над которым будет 
вестись в контексте подготовки к сессии Комиссии 
по положению женщин (1990 год) и которая будет 
включать брошюру, проспект, фактологические бюл
летени, тематические статьи и фотографии; этот сбор
ник выйдет на английском, испанском и француз
ском языках и будет распространяться среди чле
нов Комиссии, неправительственных организаций, 
средств информации, информационных центров Ор
ганизации Объединенных Наций и женских организа
ций; 

xix) подготовка брошюры по вопросу о деятель
ности системы Организации Объединенных Наций в 
отношении проблем женщин, которая будет состав
лена на английском, испанском и французском язы
ках и предназначена для распространения среди жен
ских организаций, неправительственных организаций. 
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)^ебных заведений, школ, средств информащш и 
информационных центров Организации Объединен
ных Наций; кроме того, по этому вопросу будет под
готовлен также ряд проспектов и тематических ста
тей на немецком языке; 

xx) проведение семинара по вопросу об осве-
шении средствами массовой информации проблем 
инвалидности в целях определения прогресса, достиг
нутого со времени проведения последнего семинара 
по этому вопросу в Вене в 1982 году; этот семинар 
должен быть организован в Латинской Америке с учас
тием специалистов по проблемам инвалидности и 
представителей средств информации, и по его резуль
татам будет издана брошюра на английском, арабском, 
испанском и французском языках; 

xxi) подготовка издания "Development Forum". 
Двенадцать вьшусков общего издания на английском, 
испанском и французском языках и 48 вьшусков 
издания "Development Business" на английском язы
ке. "Development Forum" является периодическим 
изданием системы Организации Объединенных Нащш 
по экономическим и социальным вопросам и предназ
начен для правительств, университетов, неправитель
ственных организаций и других распространителей. 
В издании "Development Business" содержится инфор
мация о возможностях для ведения предпринима
тельской деятельности в связи с займами и субсидия
ми, мобилизуемыми международными финансовыми 
учреждениями и )П1реждениями по вопросам развития; 
это издание распространяется по подписке; 

xxii) подготовка на английском и французском 
языках выходящей раз в два месяца публикации 
"Africa Recovery" ("Подъем в Африке"), где содер
жится информация о событиях, касающихся осуществ
ления Программы действий Организации Объединен
ных Наций по обеспечению экономического подъема 
и развития в Африке на 1986—1990 годьг; эта публика
ция предназначена для распространения среди средств 
информации, неправительственных организаций и пра
вительств; 

xxiii) подготовка информационных материалов 
и информационного сборника, предназначенного для 
содействия освещению международными средствами 
информации экономических проблем Африки. Эти 
информационные материалы включают доклад и 
рекомендации Группы экспертов Генерального секре
таря по положению с сырьевыми товарами в Африке 
и возможностям для диверсификации экспорта (зап
ланировано на первый квартал 1990 года) и заключи
тельный доклад и рекомендации Генерального секре
таря относительно Программы действий Организации 
Объединенных Наций по обеспечению экономического 
подъема и развития в Африке на 1986-1990 годы, 
которые будут представлены Генеральной Ассамблее 
для окончательной оценки Программы на ее сорок 
шестой сессии в 1991 году. 

Промежуточная деятельность: 

i) содействие проведению исследований и осу
ществлению деятельности по техническому сотрудни
честву Центром Организации Объединенных Наций по 
транснациональным корпорациям и помощь в подго
товке его годового доклада; 

Ü) распространение информации о деятельности 
региональных комиссий, включая организацию пресс-
конференций и специальных мероприятий по просьбе 
средств информации и широкой общественности; 

iii) участие в работе Международной конферен
ции по народонаселению, участию и развитию в Афри
ке, организуемой под эгидой Программы действий 
Организации Объединенньгх Наций по обеспечению 
экономического подъема и развития в Африке на 
1986—1990 годы, а также подготовка доклада и 
распространение информации о ее работе; 

iv) поддержка Службы связи с неправительствен
ными организациями, которая занимается подготов
кой докладов, исследований и брошюр и проводит 
в рамках системы Организации Объединенных Наций 
совещания и конференции по вопросам деятельности 
в области развития с участием тех неправительствен
ных организаций промышленно развитых стран, кото
рые заинтересованы в этих вопросах. 

1.8 Справочные публикации о деятельности Орга
низации 

Помимо различных публикаций, которые будут 
издаваться в связи с конкретными темами или аги
тационно-пропагандистскими кампаниями, при необ
ходимости будут вьшускаться ежемесячные, ежеквар
тальные, ежегодные и специальные публикации. К 
числу этих публикаций относятся основная докумен
тация, справочные материалы о деятельности Органи
зации и периодические издания, которые описаны ни
же. 

Мероприятия: 

Ï) переиздание, при необходимости. Устава Орга
низации Объединенных Наций на шести официальных 
язьжах и подготовка, по просьбе информационных 
центров и служб Организации Объединенных Наций, 
его текста на пяти местных язьжах для распростра
нения среди неправительственных организаций, прес
сы, учебных заведений и библиотек, парламентариев, 
правительственных учреждений и должностных лиц 
и широкой общественности; 

ii) подготовка пересматриваемого раз в пять 
лет варианта книги "Everyone's United Nations" на 
английском язьисе объемом 500 страниц (1990 год) 
и подготовка перевода этой книги на испанский язьпс 
(1991 год) для использования неправительственными 
организациями, прессой, учебными заведениями, пар
ламентариями, правительственными учреждениями и 
должностными лицами, библиотеками и широкой 
общественностью (1990год); 
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ш) подготовка обновляемого раз в два года из
дания "Основные сведения об Организации Объеди
ненных Наций" на шести официальных языках и трех 
местных языках для распространения среди неправи
тельственных организаций, прессы, учебных заведений 
и библиотек, парламентариев, правительственных уч
реждений и должностных лиц, библиотек и широкой 
общественности (1991 год) (издание для продажи) ; 

iv) издание журнала "Хроника ООН", в котором 
содержатся сообщения и фотографии о последних 
событиях и деятельности Организации Объединенных 
На1щй и соответствующих учреждений. Четыре вьшус-
ка в год на английском, арабском, испанском, китай
ском, русском и французском язьжах; 

v) подготовка издания "Yearbook of the United 
Nations", которое будет охватьтать период 1986 и 
1987 годов и выпускаться только на английском язы-
ке; 

vi) подготовка ежегодного 20-страничного спра
вочного документа на английском, испанском и фран
цузском языках, в котором содержится справочная 
информация о предстоящих конференциях и ньшеш-
них специальных десятилетиях, годах, неделях и днях 
и который предназначен для распространения среди 
прессы, неправительственных организаций, библиотек, 
информащюнных центров, различных должностных 
лиц, правительственных учреждений и делегаций 
(первые кварталы 1990 и 1991 годов) ; 

vii) ежегодное обновление четырехстраничного 
проспекта, в котором перечисляются все государства-
члены Организации Обьединенных Наций и который 
предназначен для распространения на официальных 
языках среди неправительственных организаций, прес
сы, учебных заведений и библиотек, парламентариев, 
правительственных учреждений и должностных лиц 
и широкой общественности (первые кварталы 1990 
и 1991 годов); 

viii) съемка нового 20-минутного документаль
ного фильма "UN Primer", который предназначен 
для учащихся старших классов и рассказьшает о 
деятельности Организации Обьединенных Наций в 
интересах содействия достижению целей Устава. Текст 
к фильму будет подготовлен на английском, арабском, 
испанском и французском язьпсах. Запись на видео
кассетах будет распространена среди информацион
ных центров Организации Объединенных Наций и 
школ; 

ix) подготовка двух учебных брошюр (на англий
ском, испанском и французском языках), которые 
будут распространены по случаю Дяя Организации 
Объединенных Наций среди школ и университетов, 
молодежных организаций и других неправительствен
ных организаций; одна из них будет посвящена проб
леме ликвидации неграмотности (1990 год), а 
другая - Десятилетию по уменьшению опасности 
стихийных бедствий (1991 год) ; 

х) организация во Дворце Наций в Женеве четырех 
фотовыставок и выставок-плакатов, предназначенных 
для показа широкой общественности и проводимых 
в связи с заседаниями Совета управляющих ПРООН, 
Экономического и Социального Совета, Комиссии 
по правам человека и Конференции по разоружению, 
а также празднованием Дня Организации Объединен-

, ных Наций. 

1.9 Стратегии в области связи 

Мероприятя: 

i) проведение оценки радиопрограмм против апар
теида: в 1990 году будет проведено исследование для 
оценки подготовки, распространения, использования и 
контингента слушателей радиопрограмм Организации 
Объединенных Наций против апартеида. Это исследо
вание будет включать визиты в некоторые радиовеща
тельные организации, которые получают эти програм
мы, и проведение обзора контингента слушателей. 
Результаты осуществления этого проекта, а также 
сделанные в его ходе вьшоды и рекомендации, будут 
представленьгГенералыгой Ассамблее через Комитет 
по информащшна его основной сессии в 1991 году; 

Ü) проведение обзора деятельности по выпуску 
издания "United Nations Yearbook": всеобъемлющий 
обзор подготовки материалов, укомплектования, ру
ководства и политики редакции, а также распростра
нения и полезности издания "United Nations Yearbook" 
с целью вьшесешя рекомендаций относительно над
лежащих изменений для повьпиения его своевремен
ности и действенности. Результаты этого обзора будут 
представлены в докладе Комитету по информации 
на его основной сессии в 1991 году; 

iii) проведение обследований общественного мне
ния: оценка отношения аудитории в целях выяснения 
мнений об Организации Объединенных Наций в целом 
и определения масштабов распространения информа
ционных материалов Организации Обьединенных На
ций, методов распшрения использования информа
ционных материалов Организации Объединенных На
ций средствами информации и путей совершенство
вания информационных материалов и их распростра
нения на основе а) сбора и анализа результатов про
водимых обследований общественного мнения, кото
рые имеют отношение к Организации Объединенных 
Наций и ее деятельности; Ь) сотрудничества с органи
зациями всего мира, которые занимаются обследова
ниями общественного мнения, для целей включения 
в проводимые ими обследования вопросов, представ
ляющих интерес для Организации Объединенных 
Наций; с) распространения специально подготов
ленных анкет для участников совещаний пред
ставителей средств информации "за круглым сто
лом"; 

iv) работа над справочными сборниками по сред
ствам массовой информации: обновление справоч
ников по средствам массовой информации (подго-
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товка завершена в течение двухгодичного периода 
1988—1989 годов) государств-членов, где по каждой 
стране приводятся основные сведения о средствах 
массовой информации (прессе, радио и телевиде
нии), системах связи, журналистских ассоциациях, 
издательском деле, реализации печатных изданий, 
журналистике, подготовке журналистов и демогра
фических аспектах. По каждой стране эти сборники 
будут также включать адреса и фамилии представите
лей до 50 газет и периодических изданий, 50 радиове
щательных организаций, 5 информационных агентств, 
15 журналистских ассоциаций и 15 учебных заведе
ний по подготовке журналистов. Эта информация 
будет храниться в базе данных и использоваться для 
стратегического планирования и ориентации информа
ционных материалов. Три тысячи пятьсот экземпля
ров этого сборника будут опубликованы на англий
ском языке в виде справочника. 

Промежуточная деятельность: 

1) осуществление проекта по контролю и анализу 
деятельности средств информации: обеспечение регу
лярного доступа к имеющимся базам данных о дея
тельности средств информации и информационно-
справочных служб для постоянного контроля за 
освещением средствами информации деятельности 
Организации Объединенных Наций в целях подроб
ного изучения таких сообщений и выявления журна
листов/корреспондентов, которые занимаются вопро
сами деятельности Организации Объединенных Наций. 
Информация о связях между средствами информа
ции, рассматриваемых проблемах и занимающихся 
этими вопросами журналистах облегчит разработку 
надлежащих стратегий в области связи для информа
ционной деятельности Организации Объединенных 
Наций; 

il) контроль за осуществлением программы Де
партамента общественной информации: контроль вы
полнения мандатов в области общественной информа
ции и осуществления другой деятельности, проводи
мой Департаментом общественной информации, на ос
нове использования стандартных форм, которые ре
гулярно заполняются и представляются Департаменту 
руководителями по программам (включая инфор
мационные центры и службы Организации Объеди
ненных Наций). Эта информация заносится в компью
теризованную базу данных. В целях облегчения приня
тия управленческих решений заместителю Генераль
ного секретаря и всем старшим должностным лицам 
Департамента представляются полугодовые аналити
ческие доклады (по вопросу о вьшолнении програм
мы). Эта база данных используется для подготовки 
многочисленных докладов межправительственным ор
ганам о работе Департамента применительно к таким 
темам, как вопрос о Намибии, борьба против апартеи
да, деколонизация, разоружение, расовая дискримина
ция и развитие. Она также используется для подго
товки докладов об осуществлении программ, пред
ставляемых Группе централизованного контроля, 
а затем Комитету по программе и координации. При 

необходимости будут публиковаться специальные док
лады межправительственным комитетам. 

Подпрограмма 2. Услуги в области информации 

a) Основание: изменения к среднесрочному пла
ну на 1984-1989 годы (А/43/6), пункты 9.16-9.19. 

b) Элементы программы: 

2.1 Пресс-релизы 

Пресс-релизы будут выпускаться для целей озна
комления средств информации с ходом работы откры
тых заседаний, празднованием различных дат, знаме
нательными событиями и другой деятельностью Орга
низации Объединенных Наций и специализированных 
учреждений. Пресс-релизы будут вьшускаться в Цент
ральных учреждениях, в Женеве и в Вене для распро
странения среди представительств, информационных 
центров Организации Объединенных Наций и отде
лений Организации Объединенных Наций в других 
странах. Информация будет также передаваться по 
телеграфу информационным службам и информа
ционным центрам Организации Объединенных Наций. 

Мероприятия: 

i) вьшуск на английском и французском языках 
пресс-релизов о работе официальных открытых засе
даний в Центральных учреждениях, включая справоч
ную ' информацию, информацию о совещаниях "за 
круглым столом" и освещение отдельных заседаний; 
аналогичным образом будет освещаться работа со
вещаний Организации Объединенных Наций, прово
димых вне Центральных учреждений: к числу тем 
пресс-релизов относятся заявления и поездки Гене
рального секретаря, назначения должностных лиц 
Организации Объединенных Наций, отдельные докла
ды и публикации Секретариата, деятельность отделе
ний Организации Объединенных Наций вне Централь
ных учреждений, включая региональные комиссии 
и специализированные учреждения (согласно пере
даваемой ими по телеграфу информации), биографи
ческие данные новых постоянных представителей и 
вновь избранных председателей межправительствен
ных органов, положение дел с договорами и другие 
правовые вопросы; будут публиковаться также за-
1ШСКИ для корреспондентов; 

il) информационные центры и службы Организа
ции Объединенных Наций будут заниматься выпус
ком пресс-релизов и информационных бюллетеней 
о работе совещаний, праздновании специальных дат 
или проведении специальных мероприятий, связан
ных с работой Организации и ее )^реждений. Эти пресс-
релизы и информационные бюллетени, которые в 
большинстве случаев будут подготавливаться на мест
ных языках, предназначены для средств информации, 
неправительственных организаций, профессиональных 
ассоциаций и других распространителей и выпуска
ются с целью информирования общественности о 
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важных новостях, имеющих значение для деятельно
сти Организации Объединенных Наций и осуществле
ния местных проектов и мероприятий, вьшолняемых 
под эгидой Организации и специализированных уч
реждений; 

ш) подготовка на английском языке резюме и 
ежедневных сводок для распространения среди кор
респондентов и сотрудников секции радиоинформа
ции; 

iv) подготовка на английском, испанском и фран
цузском языках программ новостей Организации 
Объединенных Наций, которые будут передаваться 
с помощью электронного оборудования Объедине
нию информационных агентств неприсоединившихся 
стран. Панафриканскому агентству печати и другим 
региональным информационным агентствам разви
вающихся стран; подготовка программ о событиях 
в Женеве и Вене для Центральных учреждений. 

2.2 Радиопрограммы новостей и радиожурналы 

Мероприятия: 

i) информационные бюллетени и радиожурналы, 
посвященные совещаниям Организации Объединенных 
Наций, празднованию знаменательных дат, специаль
ным мероприятиям и другой деятельности, будут го
товиться на 18 языках и передаваться в зависимости 
от обстоятельств: а) через радиосеть региональных 
радиовещательных организаций для ретрансляции на 
коротких или средних волнах; Ь) по каналам теле
фонной связи непосредственно радиовещательным ор
ганизациям за их счет; и с) в виде записей на маг
нитных пленках или кассетах радиовещательным 
организациям. Радиопрограммы будут готовиться 
на следующих языках: английском, арабском, бен
гальском, голландско-папиаментском, греческом, 
древнееврейском, индонезийском, испанском, ки
тайском, португальском, русском, сербскохорватс
ком, суахили, турецком, урду, французском, фран
ко-креольском и хинди; 

ii) тексты ежедневных информационных бюл
летеней на английском, испанском и французском 
языках будут, при необходимости, рассьщаться с по
мощью электронной почты информационным цент
рам Организации Объединенных Наций и другим 
отделениям Организации Объединенных Наций на 
местах для трансляции (где это необходимо) и ис
пользования национальными радиовещательными ор
ганизациями в рамках их собственных программ. 
К числу языков, на которых будут транслироваться 
эти программы, относятся арабский, индонезийский, 
малайский, португальский, сомали, урду, франко-
креольский, хинди и японский; 

iii) записанные на магнитную пленку радиопрог
раммы на английском, испанском и французском 
языках будут рассылаться, при необходимости, из 
Центральных учреждений для их обработки с учетом 

местных условий информационными центрами Орга
низации Объединенных Наций или национальными 
радиовещательными организациями. Языки, на кото
рые будут переводиться эти программы, включают 
лингала, малайский, португальский, тайский, урду 
и филиппинский. 

2.3 Специальные документальные радиопрограм
мы и радиожурналы 

Мероприятя: 

i) "One South Africa": документальные радио
программы на английском языке о различных аспек
тах борьбы против апартеида с переводом на языки 
африкаанс, зулу, сото, тсвана и коса. Записи на маг
нитной пленке и кассетах распространяются среди 
радиовещательных организаций, которые могут вести 
трансляцию на Южную Африку и соседние страны, 
а также среди радиовещательных организаций всего 
мира. Ежемесячный 75-минутный сборник этих прог
рамм на всех шести язьпсах будет направляться в ви
де записи на магнитной пленке на радио Нигерии для 
трансляции на коротких волнах на южную часть Аф
рики; 

ii) "Southern Africa Review": радиожурналы (по 
14 минут два раза в неделю) на английском язьпсе о 
последних событиях, касающихся деятельности Орга
низации Объединенных Наций в отношении Южной 
Африки, с переводом на языки африкаанс, зулу, коса, 
сото и тсвана. Распространяются в виде записей на 
магнитной пленке и кассетах среди радиовещатель
ных организаций, имеющих возможности для их 
трансляции на Южную Африку и соседние страны, 
а также среди радиовещательных организаций во 
всем мире; 

¡Ü) "Southern Africa News": еженедельный пяти
минутный информационный бюллетень на английском 
языке, в котором освещаются события, касающиеся 
вопросов апартеида и Намибии. Он передается по ка
налам телефонной связи радиостанциям за их счет; 

iv) "Namibia Update": ежегодные серии из шести 
специальных 15-минутных тематических радиопрог
рамм, посвященных последним событиям в связи с 
Намибией, на английском, испанском, немецком и 
французском языках; 

v) ежегодные серии из шести 15-минутных тема
тических радиопрограмм на английском, немецком 
и двух местных языках Намибии по конкретным 
темам, касающимся Намибии, для трансляции на 
Намибию радиовещательными организациями сосед
них стран; 

vi) "Palestine": ежегодные серии из четырех 14-ми
нутных тематических радиопрограмм по вопросам, 
касающимся неотъемлемых прав палестинского наро
да, на английском, арабском, испанском и француз
ском языках. В общей сложности восемь программ на 
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каждом из этих языков распространяются во всем 
мире в виде записей на магнитной пленке и кассетах. 

vii) "Women": специальные серии еженедельньгх 
программ на английском языке и ежемесячных прог
рамм на испанском и французском языках по различ
ным вопросам, касающимся положения женщин и 
его улучшения. Эти программы распространяются в 
виде записей на магнитной пленке и кассетах среди 
радиовещательных организаций всего мира, 

2.4 Телевизионные новости и журналы 

Совещания и мероприятия, проводимые в Органи
зации Объединенных Наций, будут освещаться с по
мощью телевидения, и информация о них будет рас
пространяться среди телевизионных компаний и 
информационных агентств. Для определения потреб
ностей телевизионных компаний с ними будут под
держиваться ежедневные контакты. По отдельным эко
номическим, социальным и политическим темам,имею-
щим отношение к работе Организации, в течение 
двухгодичного периода будут готовиться телеви
зионные журналы, записьшаемые на видеопленку, 
и сниматься документальные фильмы. 

Мероприятия: 

i) обеспечение полного освещения в телевизион
ных программах сессий Генеральной Ассамблеи и за
седаний Совета Безопасности и других совещаний и 
мероприятий, проводимых в Центральных учрежде
ниях, а также ограниченное освещение совещаний 
и событий в Женеве и Вене. Все записи могут исполь
зоваться для подготовки тематических программ и 
для архивных целей; 

ii) съемка тематических видеопрограмм и филь
мов, работа над которыми будет вестись совместно 
со специализированными учреждениями; 

iii) "Организация Объединенных Наций в дейст
вии": еженедельный трехминутный телевизионный 
журнал, который готовится и распространяется на 
английском, арабском, испанском, русском и фран
цузском языках. Он распространяется в виде записей 
на видеокассетах и по системам спутниковой связи 
среди телевизионных станций; 

iv) "Сводка новостей 1990/91 года": две 15-ми
нутные телевизионные программы (одна за 1990 
год и одна за 1991 год), резюмирующие основные 
направления деятельности Организации Объединен
ных Наций в этом году. Эти программы готовятся 
на английском, арабском, испанском, русском и 
французском языках и распространяются в виде 
записей на кассетах, а также по системам спутнико
вой связи; 

v) "Development Magazine": четыре телевизион
ные программы по проблемам развития продолжи
тельностью 15—20 минут каждая, предназначенные для 

использования телекомпаниями, а также в качестве 
основы для обсуждений в группах и включения в 
местные телевизионные программы. Они готовятся 
на английском, арабском, испанском и французском 
языках; 

vi) "Regional Magazines": телевизионные програм
мы видеоновостей продолжительностью 3-5 минут, 
которые готовятся на ежеквартальной основе на 
соответствующих языках и предназначены для ауди
торий в конкретных регионах. Они будут распростра
няться в виде записей на кассетах и через системы 
спутниковой связи; 

vii) "World Chronicle": телевизионные программы 
о ходе работы различных групп на английском языке 
продолжительностью 30 минут каждая (78 программ в 
течение двухгодичного периода). 1Сассеты с записями 
этих программ распространяются среди телевизион-
ных компаний. 

2.5 Фотоматериалы 

Будут вьшускаться оперативные фоторепортажи 
о крупных совещаниях и мероприятиях, связанных 
с деятельностью Организации Объединенных Наций, 
для их использования средствами информации и пра
вительственными прессч;лужбами, а также для вклю
чения в различные публикации. 

Мероприятия: фоторепортажи о совещаниях, кон
ференциях и мероприятиях в Центральных учрежде
ниях и Женеве, а также ограниченное освещение собы
тий и совещаний в Вене. Фоторепортажи о деятель
ности Генерального секретаря в Центральных учреж
дениях, а также о работе по проектам Организации 
Объединенных Наций на местах. 

Подпрограмма 3. Услуги общего предназначения 

a) Основание: поправки к среднесрочному пла
ну на 1984-1989 годы (А/43/6), пункты 9.20-9.23. 

b) Элементы программы: 

3.1 Распространение 

Мероприятия: подготовка на английском и фран
цузском языках каталога фильмов и видеоматериалов 
(1990-1991 годы) для распространения среди орга
низаций, занимающихся показом фильмов и телеви
зионных программ, информационных центров и служб 
Организации Объединенных Наций и отделений 
ПРООН; эти каталоги можно будет получить на кон
ференциях, встречах и совещаниях. 

Промежуточная деятельность: 

i) координация распространения информационных 
материалов Департамента с помощью обычных и 
электронных средств среди информационных цент-
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ров, средств информации и неправительственных 
организаций; 

ii) подготовка и распространение радиопрограмм, 
телевизионных передач и кинофильмов; связь с раз
личными распространителями, радиовещательными ор
ганизациями и телестудиями как непосредственно, 
так и с помощью информационных центров и служб 
Организации Объединенных Наций, а также с отделе
ниями ПЮОН в целях содействия расширению ис
пользования кинофильмов, а также радиопрограмм 
и телевизионньк передач Организации Объединенных 
Наций; 

iii) вывешивание и распространение пресс-рели
зов; распространение по каналам дипломатической 
почты документов и публикаций на всех официаль
ных языках среди информационных центров и служб 
Организации Объединенных Наций для последующего 
распространения; распространение информационных 
материалов и изданий, не предназначенных для про
дажи, в Соединенных Штатах и Канаде, а также в стра
нах и территориях, не охваченных деятельностью 
информационных центров и служб Организации Объе
диненных Наций; контроль за использованием дипло
матической почты. 

3.2 Обслуживание корреспондентов 

Мероприятия: 

i) проведение ежедневных брифингов для аккре
дитованных при Центральных учреждениях коррес
пондентов и делегаций; проведение два раза в неде
лю брифингов для корреспондентов, аккредитован
ных при Дворце Наций в Женеве и Венском между
народном центре; 

ii) организация раз в два года совещания редак
торов "за круглым столом", в ходе которого около 
20 журналистов и корреспондентов радиовещательных 
и телевизионных компаний высокого уровня из стран 
Азии собираются в Центральных учреждениях для про
ведения в течение трех дней брифингов и обсужде
ний со старшими должностными лицами Организации 
Объединенных Наций и послами по проблемам, пред
ставляющим международный интерес; 

iii) ежегодная организация занятий для сотруд
ников радиовещательных и телевизионных компаний 
и журналистов из развивающихся стран, которые бу
дут вестись в рамках учебной программы Департамен
та общественной информации в течение шести недель 
в Центральных учреждениях и в течение двух дней -
в Вашингтоне, O.K. (1990 и 1991 годы). 

Промежуточная деятельность: 

i ) планирование, организация и координация, 
когда это имеет отношение к деятельности в области 
общественной информации, взаимодействия с инсти
тутами, з^чреждениями и организациями, которые 

имеют общие с Организацией Обьединенных Наций 
цели и задачи; 

ii) предоставление услуг по связи с прессой и ак
кредитация временных представителей средств инфор
мации; 

Ш) предоставление текущих услуг корреспонден
там прессы, аккредитованным при Организации Объе
диненных Наций и крупных конференциях Организа
ции Объединенных Наций вне Центральных учрежде
ний. 

3.3 Контакты с неправительственными организа
циями и внутренние связи 

Мероприятия: 

i) проведение еженедельных брифингов для непра
вительственных организаций в Центральных учреж
дениях, информационных центрах и службах Органи
зации Объединенньк Наций по различным темам, 
празднование знаменательных дат и проведение дру
гих мероприятий; 

ii) проведение ежегодных трехдневных конферен
ций по одной из важных тем Организации Объединен
ных Наций для представителей 750 неправительствен
ных организаций всего мира, которые организуются в 
Центральных учреждениях Организации Объединен
ных Наций. По результатам их работы будут подго
товлены 40-страничные брошюры на английском язы
ке; 

Ш) ежегодное проведение двухдневных учебно-
ознакомительных занятий для вновь назначенных 
представителей неправительственных организаций; 

iv) проведение практикума для редакторов/спе-
циалистов по вопросам информации, занимающихся 
вьшуском публикаций неправительственных органи
заций всех регионов, который будет организован 
в 1991 году в Центральных учреждениях. 

Промежуточная деятельность: 

i) аккредитация, связь и информационное обслу
живание неправительственных организаций; 

ii) обеспечение функционирования Центра ресур
сов НПО (зал НПО) в Центральных учреждениях и 
в Женеве. 

3.4 Обслуживание посетителей и связь с обще
ственностью 

Мероприятия: 

i) организация экскурсий в Центральных учреж
дениях Организации Объединенных Наций и в от
делениях Организации Объединенных Наций в Жене
ве и Вене; 
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ii) предоставление письменной и устной инфор
мации в ответ на запросы со стороны общественности, 
касающиеся работы Организации Объединенных На
ций; 

üi) осуществление ежегодной программы, вклю
чающей восемь серий учебных занятий (1990-1991 
годы) для подготовки из числа старишх сотрудников 
и сотрудников среднего руководящего звена об
щественных лекторов, а также их обучения в воп
росах освещения деятельности Организации по теле
видению. Пересмотр и обновление заметок для лек
торов на английском, испанском, французском язы
ках; 

iv) библиотеки общественной информации: обес
печение функционирования и соверщенствование дея
тельности библиотек аудиовизуальных и фотомате
риалов в Центральных учреждениях и Женеве и в 
информационных центрах и службах Организации 
Объединенных Наций, которые предоставляют доку
ментацию об Организации Объединенных Наций ра
ботникам просвещения, студентам, неправительст
венным организациям, представителям средств инфор
мации и пшрокой общественности; 

v) создание базового департаментского банка дан
ных по общественной информации, содержащего пос
тоянно обновляемые основные данные по каждой теме, 
стоящей на повестке дня Организации Объединен
ных Наций, а также информацию о ходе официаль
ных обсуждений каждой темы, о мандатах, резолю
циях и результатах голосования государств-членов 
и материалах о работе совещаний и соответствую
щие статистические данные. Хранящиеся в банке 
данные будут либо основаны на официальных доку
ментах, либо подготовлены основными департамен
тами; в банке будет также содержаться библиогра
фическая и справочная информация по большинству 
тематических публикаций. В будущем этот банк 
данных может быть расширен в целях хранения ин
формации о крупных проектах, осуществляемых 
специализированными учреждениями. Эта базовая 
информация будет использоваться сотрудниками по 
вопросам информации и младшими сотрудниками 
справочных подразделений информационных цент
ров и служб Организации Объединенных Наций, а 
также всеми теми лицами, которые отвечают на запро
сы общественности или выст)шают перед обществен
ностью по вопросам деятельности Организации Объе
диненных Наций. Его услугами можно пользоваться 
при подготовке брифингов для неправительст
венных организаций и брифингов для гидов-пе
реводчиков, он может служить информационной 
базой для предлагаемого издания "United Nations 
Today: Suggestions for Speakers", a также для пе
ресмотра и обновления заметок для лекторов 
на английском, испанском, французском язы
ках; 

vi) организация выставок во Дворце Наций в 
Женеве (16 выставок в год). 

Промежуточная деятельность: 

i) подготовка руководящих принципов обслужи
вания посетителей и руководства этой работой; 

ii) поддержание контактов с общинами Нью-
Йорка, Женевы и Вены и близлежащих районов в 
целях их ознакомления с деятельностью Организации 
Объединенных Наций и имеющихся в ее распоряже
нии средствах; 

iii) направление в школы и университеты, про
фессиональные и деловые ассоциации, радиовещатель
ные и телевизионные организации квалифицированных 
лекторов для выступления по вопросу о деятель
ности Организации Объединенных Наций и осуществ
ление руководства лекторским бюро. 

3.5 Координация и профессиональная подготовка 

Промежуточная деятельность: 

i) проведение информационных совещаний по 
проблемам развития: организация ежегодных совеща
ний директоров по вопросам информации министерств 
по сотрудничеству в целях развития или учреждений 
промьшшенно развитых стран по оказанию помощи в 
целях развития,, которые будут проводиться в 
Европе; 

ii) организация ежегодных совещаний представи
телей информационных центров Организации Объе
диненных Наций для координации работы по подго
товке вспомогательного информационного материала 
по экономической и социальной тематике организа
циями системы Организации Объединенных Наций. 
Эти совещания будут использованы для распростра
нения информации о конференциях, международных 
годах и специальных мероприятиях, а также о таких 
вопросах, как деколонизация, расовая дискримина
ция, разоружение и развитие; 

iii) организация специальных мероприятий, осу
ществление демонстрационных проектов и подго
товка аудиовизуальных материалов, работа над ко
торыми будет вестись совместно со специализиро
ванными учреждениями Организации Объединенных 
Наций: Департамент предоставит часть Средств, вклю
чая первоначальный капитал, и помощь в вопросах 
проведения соответствующих исследований и подго
товки материалов, а также будет участвовать в сов
местном финансировании проектов, связанных со 
съемкой фильмов и телевизионных программ, осве
щением специальных мероприятий и празднований 
знаменательных дат, присуждением наград, прове
дением симпозиумов и т.д., работа над которыми 
будет вестись совместно с другими учреждениями 
Организации Объединенных Наций; 

iv) проведение брифингов и ознакомительных 
занятий для сотрудников, включая организацию в 
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Центральных учреждениях и в региональных инфор
мационных службах программ брифингов для вновь 
назначенных сотрудников по информации и сотруд
ников справочных подразделений информационных 
центров Организации Объединенных Нащш; 

v) организация для директоров информацион
ных центров ежегодных региональных совещаний. 
Одно из этих совеща1шй будет организовано для 
центров, функционирующих в Африке (1990 год), 
и другое - для центров, расположенных в регионе 
Азии и Тихого океана (1991 год) ; 

vi) организация в Центральных учреждениях под
готовки и ознакомительных занятий для внештатных 
младших сотрудников по информации, работающих 
при тех отделениях ПЮОН, которые не имеют воз
можностей для деятельности в области обществен
ной информации. Основную ответственность за работу 
внештатных младших сотрудников по информации 
по-прежнему будут нести ближайшие информацион
ные центры Организации Объединенных Наций в том 
или ином конкретном регионе, в то время как адми

нистративно они будут подчиняться представителям-
резидентам; 

V Ü ) разработка в сотрудничестве с отделениями 
ПЮОН проекта по добровольцам в области общест
венной информации. Ежегодно два добровольца, об
ладающие знаниями в области общественной инфор
мации, будут отбираться для работы по подготовке, 
адаптации к местным условиям или переводу информа
ционных материалов Департамента для распростране
ния среди местных аудиторий; 

viii) осуществление программы Департамента об
щественной информации для вьшускников учебных 
заведений. Эта программа предназначена для группы 
обладающих хорошими знаниями молодых вьшуск
ников учебных заведений из всех государств-членов, 
и каждый год в ее рамках примерно 80-85 участни
ков проходят четырехнедельную подготовку в Цент
ральных учреждениях (1990-1991 годы); она также 
включает трехнедельную летнюю программу, в рам
ках которой в Женеве ежегодно проходят подготов
ку 60—80 студентов из всех регионов мира. 

В. Потребности в ресзфсах 

1. ДЕПАРТАМЕНТ ОБЩЕСТВЕННОЙ ИНФОРМАЦИИ, ЦЕНТРАЛЬНЫЕ УЧРЕЖДЕНИЯ 

а) АДМИНИСТРА ТИВНОЕ РУКОВОДСТВО И УПРАВЛЕНИЕ 
КАНЦЕЛЯРИЯ ЗАМЕСТИТЕЛЯ ГЕНЕРАЛЬНОГО СЕКРЕТАРЯ 

ТАБЛИЦА 27.6. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-
1989гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 655,8 2,4 ] L 240,6 155,3 1 398,3 2 054,1 
Услуги, предоставляемые в 

личном качестве - - 50,0 3.4 53,4 53,4 
Обн^ие расходы по персоналу 227,9 2.7 434,2 53,9 490,8 718,7 
Надбавки на представи

8,0 тельские цели 8,0 - - — — 8,0 
Путевые расходы персонала 30,6 0,8 30,0 4,1 34,9 65,5 
Услуги в области общест

венной информации - - 215,0 14,7 229,7 229,7 
Представительские расходы 14,6 0,4 - 1.0 1.4 16,0 

Итого 936,9 6,3 1 969,8 232,4 2 208,5 3 145,4 
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ТАБЛИЦА 27.6 {продолжение) 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(I) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на im-im гг. 

<2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

<¡) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к(1) 

943,2 1 969.8 - - 1 969,8 208,8% 

2) Внебюджетные средства 

I. 
Итого i 3 145,4 

J 

ТАБЛИЦА 27.7. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Канцелярия заместителя Генерального секретаря 

Регулярный бюджет 
Временные 

Регулярный бюджет 
должности 

Внебюджетные средства Всего 
1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и выве 

з г е 
Д-2 
Д-1 
С-5 
С-4 
С-3 

1 

1 
1 

1 - -
1 - -
2 - -
1 - -
2 - -
3 - -

- - 1 

- - 1 
- - 1 

1 
1 
2 
1 
2 
3 

Итого 3 10 - - - - 3 10 

Категория обцего 
обслуживания 

Прочие разряда 4 I B  4 13 

Итого 4 IS - - 4 13 

Всего 7 23 - - 7 23 

а) АДМИНИСТРАТИВНОЕ РУКОВОДСТВО 
И УПРАВЛЕНИЕ 

Канцелярия заместителя Генерального секретаря 

27.9 Канцелярия заместителя Генерального секрета
ря определяет основные направления административ
ной политики и руководит работой Департамента. 
Она выполняет эти функции для решения задач, пос
тавленных Генеральной Ассамблеей в резолюциях, 

а также в целях осуществления программы мероприя
тий, изложенной в настоящем предлагаемом бюдже
те по программам на двухгодичный период 1990— 
1991 годов. 

27.10 В рамках предлагаемой перестройки органи
зационной структуры Департамента мероприятия и ре
сурсы по программам, ранее показанные по статьям 
"Канцелярия директора Бюро по вопросам .оператив
ной деятельности", "Канцелярия директора по вопро-
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сам связи с комитетами", "Группа связи с комите
тами" и "Группа оценки программ и исследований 
в области коммуникации", сведены в статью "1Санце-
лярия заместителя Генерального секретаря". 

Подпрограмма 1. Агитационно-пропагандистская дея
тельность 

1.9 Стратегии в области коммуникации 

Мероприятия: 

i ) оценка радиопрограмм, посвященных вопро
сам борьбы против апартеида; 

Ü) обзор издания "United Nations Yearbook" 
("Ежегодник Организации Объединенных Наций") ; 

iii) опросы общественного мнения; 

iv) обзорные материалы для средств массовой 
информации. 

Промежуточная деятельность: 

i ) проект по контролю и анализу деятельности 
средств массовой информации; 

ii) контроль за осуществлением программ Депар
тамента общественной информации. 

Подпрограмма 3. Услуги общего назначения 

3.5 Координация и профессиональная подготовка 

Промежуточная деятельность: 

i ) информационные совещания по вопросам раз
вития; 

ii) заседания Объединенного информационного 
комитета Организации Объединенных Наций. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Перераспределение должностей 

27.11 В дополнение к предлагаемой консолидации 
деятельности Бюро по вопросам оперативной деятель
ности и Канцелярии директора по.вопросам связи с 
комитетами в Канцелярии заместителя Генерально
го секретаря предлагается перевести 16 должностей 
в эту Канцелярию, а именно: одну - Д-1, две - С-4, 
три - С-3 и семь должностей категории общего обс

луживания (Прочие разряды), включая одну вре
менную должность категории общего обслуживания, 
которую предлагается сделать штатной, из прежнего 
Отдела связи с комитетами и административного 
обслуживания и одну — Д-2 и две — катего1ЖИ обще
го обслуживания (Прочие разряды) из прежнего 
Бюро по оперативной деятельности. 

Услуги, предоставляемые в личном качестве 

27.12 Испрашиваемые по данной статье новые ас
сигнования (50 ООО долл. США) будут использованы 
для покрытия расходов, связанных с наймом инди
видуальных подрядчиков, обладающих опытом в об
ласти проведения обзоров общественной информа
ции. 

Путевые расходы персонала 

21ЛЪ Сметные ассигнования по данной статье 
(61 400 долл. США) испрашиваются для покрытия 
расходов, связанных с поездками заместителя Гене
рального секретаря и других сотрудников Канцеля
рии для участия в заседаниях Объединенного инфор
мационного комитета Организации Объединенных 
Наций, посещения информационных центров и обес
печения представительства Организации Объединен
ных Наций на совещаниях и аналогичных форумах 
по вопросам информации. 

Услуги в области общественной информации 

21ЛА Новые ассигнования по данной статье (215 ООО 
долл. США) испрашиваются для покрытия расходов 
на подключение к контрольным базам данных и або
нентское обслуживание по предоставлению подборок 
вырезок из периодических изданий в рамках проекта 
контроля и анализа средств массовой информации 
(30 000 долл. США), проведение опроса слушателей 
для целей контроля и оценки радиопрограмм, пос
вященных вопросам борьбы против апартеида (35 ООО 
долл. США), и приобретение данных о результатах 
опроса общественного мнения или участия в опросах, 
для которых Департамент готовит вопросы по тематике 
Организации Объединенных Наций (150 ООО долл. США). 

Представительские расходы 

27.15 Ассигнования по данной статье (15 000 долл. 
США) испрашиваются для покрытия представитель
ских расходов в связи с проведением ежегодных 
совещаний журналистов "за круглым столом", осу
ществлением учебной программы для журналистов и 
радиокомментаторов из развивающихся стран, а 
также в связи с другой аналогичной деятельностью. 
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Ь) ПРОГРАММА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

i) Административная служба связи со средствами массовой информации 

ТАБЛИЦА 27.8. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

I) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 
на 1988-19S9 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-19S9 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 19S8-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 199! гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 837,1 3,3 ( Ь 5 , 4 ) 66,0 13, 9 851,0 
Обцие расходы по 

персоналу 290,8 3,6 (19 ,4) 22,7 6, 9 297.7 
Путевые расходы п р е д 

ставителей 87,2 1.9 (4 ,5 ) 5,8 3, 2 90.4 
Путевые расходы персонала 30,0 0,6 - 2.1 2 . 7 32.7 
Брошюры и информационные 

листки - - 50,0 3,4 53, 4 53.4 
Услуги в области общественной 

информации 30,1 0,7 (0 ,8 ) 2.1 2 . 0 32.1 
Представительские расходы 50,0 1.0 - 3,4 4, 4 54,4 
Принадлежности и материалы 16,0 0,3 (8 .0 ) 0.5 (7 , 2) 8.8 

Итого 1 341,2 11,4 (38 ,1) 106.0 79. 3 1 420,5 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

0) (3) (4) 
Вся переоцененная минус плюс отсроченный Темпы реального 
база ресурсов (2) единовременные рост (5) роста (5) 
на 1988-1989 гг. фактический статьи (новые должности) уточненный вЧЬкО) 

1 352,6 (38 ,1) (38 ,1) (2,8)% 

2) Внебюджетные средства 

I I 
I Итого I 1 420,5 
I I 
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ТАБЛИЦА 27.9. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Административная служба связи со средствами массовой информации 

Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства • Всего 

I9as-im гг. ¡990-1991 гг. ¡9gS-¡9S9 гг. | ¡990-¡99¡ гг. ¡98S-¡9S9ee. | ¡990-¡991 гг. 19eS-¡9S9 гг. | ¡990-¡99¡ гг. 

Категория специа
листов и в ш е 

Д-1 
С-5 
с-4 
С-3 
С-2/1 

1 1 
1 1 
1 1 
1 
2 

-
1 1 
1 1 
1 1 
2 
6 S 

Итого 6 5 - - - 6 S 

Категория обцего 
обслуживания 

Высвий разряд 
Прочие разряди 

2 2 
2 2 

- - 2 2 
2 2 

Итого 4 4 - - 4 4 

Всего 10 9 - - 10 9 

b) ПРОГРАММА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

i) Административная служба связи со средствами 
массовой информации 

Подпрограмма 1. Агитационно-пропагандистская дея
тельность 

1.2 Агитационно-пропагандистская деятельность, 
связанная с работой Организации 

Мероприятия: 

i) фактологические бюллетени и соответствующие 
материалы для Генерального секретаря и других 
должностных лиц Организации Объединенных Наций; 

Ü) публикация годового доклада Генерального 
секретаря Генеральной Ассамблее о работе Организа
ции; 

iv) программа по обмену опытом для редакторов 
и старших представителей средств массовой информа
ции. 

Промежуточные мероприятия: 

i) представление сообщений в поддержку деятель
ности Генерального секретаря и старших сотрудников; 

содействие более глубокому пониманию роли Органи
зации Объединенных Наций в многосторонней дипло
матии. 

Подпрограмма 3. Услуги общего предназначения 

3.2 Обслуживание корреспондентов 

Мероприятия: 

i) проведение брифингов для аккредитованных 
корреспондентов и делегаций; 

Ü) проведение раз в два года совещаний редакто
ров "за круглым столом". 

Промежуточные мероприятия: 

i) планирование, организация и координация рабо
ты по взаимодействию с другими организациями, 
имеющими те же самые цели и задачи, что и Организа
ция Объединенных Наций; 

ii) предоставление услуг по связи с прессой и ак
кредитация представителей средств массовой инфор
мации, посещающих Организацию Объединенных Ш-
ций. 

3.4 Посетители и услуги общего предназначения 
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Промежуточные мероприятия: 

ii) поддержание контактов с общественностью 
в №>ю-Йорке, Женеве и Вене и прилегающих к ним 
районах. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Перераспределение должностей 

27.16 Предлагается перевести две должности уров
ня С-2 в Отдел производства информащюнных мате
риалов и одну должность уровня С-3 из Отдела расп
ространения. 

Путевые расходы участников 

27.П Сметные ассигнования по данной статье 
(84 600 долл. США), которые свидетельствуют о 
сокращении ресурсов на 4500 долл. США, испра
шиваются для покрытия путевых расходов журналис
тов и радиокомментаторов в связи с участием в сове
щаниях редакторов "за круглым столом" для целей 
ознакомления и обсуждения со старшими должно
стными лицами Организации Объединенных Наций и 
послами вопросов международного значения. Расчет 
данной сметы производился на основе суточных и 
п)ггевых расходов группы из 20 журналистов-участ
ников. 

Путевые расходы персонала 

27.18 Испрашиваемые по данной статье ресурсы 
(30 600 долл. США), объем которых остался тем же, 
предназначены для покрьггия путевых расходов стар
ших должностных лиц, сопровождающих Генераль
ного секретаря, и для вьшолнения подготовительных 
мероприятий от имени Генерального секретаря в свя

зи с такими поездками; а также для покрьггия путе
вых расходов сотрудников при поездках в страны 
Северной и Латинской Америки в связи с участием 
в программе по обмену опытом для представителей 
средств массовой информации. 

Брошюры и информационные листки 

27.19 Предполагается, что потребуется 50 000 долл. 
США для опубликования годового доклада Генераль
ного секретаря о работе Организации. 

Услуги в области общественной информации 

27.20 Испрашиваемые по данной статье ресурсы 
(30 ООО долл. США), свидетельствующие о сокращении 
на 800 долл. США, предназначены для покрытия рас
ходов на оплату услуг информационных агентств. 
Смета основана на ньшешних расценках для таких 
видов услуг. 

Представительские расходы 

27.21 Испрашиваемые по данной статье ассигнования 
(51 ООО долл. США), объем которых остался тем же, 
предназначены для покрытия расходов на официаль
ные завтраки для представителей прессы, даваемые 
Генеральным секретарем, и другие расходы персона
ла в ходе контактов с представителями средств мас
совой информации от имени Генерального секретаря. 

Принадлежности 

27.22 Ассигнования в размере 8300 долл. США 
испрашиваются для оформления подписки на перио
дические издания и приобретение различных принад
лежностей. Данная смета отражае* сокращение ресур
сов в размере 8000 долл. США и оШована на текущем 
уровне расходов. 
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ii) Отдел коммуникации и управления проектами 

ТАБЛИЦА 27.10. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на im-im гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на im-im гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и ¡991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 3 971,6 8,8 - 331,4 340.2 4 311.8 
Временные должности - - 329.6 27,6 357,2 357.2 
Услуги, предоставляемые 

в личном качестве 309,2 6,6 (185,8) 8.9 (170,3) 138.9 
Обилие расходы по персоналу 1 378,8 14,0 115.4 125,0 254,4 1 633,2 
Путевые расходы персонала 19,6 0,5 30,0 3.5 34,0 53.6 
Перевод по контрактам 87,1 2,1 11,8 6.9 20.8 107,9 
Типографские и переплетные 

работы по контрактам 886,7 20,9 424,8 91,6 537.3 1 424,0 
Услуги в области общест

венной информации 245,3 5.4 - 17.1 22.5 267,8 
Различные услуги 19,6 0,4 8,3 2,0 10,7 30.3 
Принадлежности и материалы 68,1 1,3 7.7 5,4 14.4 82,5 
Стипендии 359,1 5.9 (119.8) 16,8 (97.1) 262.0 

Итого 7 345,1 65.9 622.0 636,2 1 324.1 8 669.2 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к(1) 

7 411.0 622.0 826,5 (204,5) (2.7)% 

2J Внебюджетные средства 
Смета расходов 
на 1988-1989 гг. 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

а) Услуги, предоставляемые: 

1) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций - -

11) внебюджетным программам - -

Итого а -
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ТАБЛИЦА 27.10 {продолжение) 

Смета расходов Смета расходов 
на l9B8-im гг. на I990-I991 гг. 

Ь) Основная деятельность 

Целевой фоцд процентных отчислений 
от взносов на Специальный счет 
Организации Объединенных Наций 

Целевой фоед для экономической и 
социальной информации 

Целевой фоцд для "Oral History 
of the United Nations" 

Целевой фоцд для специальных 
мероприятий в области общественной 
информации 

Целевой фонд для информационной 
поддержки экономического подъема 
и развития в Африке 

Итого 
1 

b 1 
1 

720,0 230,0 

с ) Проекты, осуществляемые на местах - -

Итого с 1 - -

Всего а, Ь и с 1 720,0 230,0 

I I 
I Итого I 8 899,2 
I I 

ТАБЛИЦА 27.11. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Отдел комА^икации и управления проектами 
Штатные должности Временные должности 

НиЛПЛпА игл дни J-1 л t*WVU^*S9^^et 
ж^сулярнщяы онлл^жт 

1т-1»89гг. I990-I991 гг. 
1т-1тгг. 1 1990.1991гг. 

пмп/лхлжкгппые cpevctneu 
198»-1989гг. | 1990-1991 гг. /988-1989 гг. \ ¡990-1991 гг. 

К а т е г о р и я с п е ц н а -
л и с т о а • в ш е 

Д-г 
с-5 
С-4 
с-3 
с-2/1 

1 
S 
9 

11 
5 

1 
5 
9 

11 
5 

1 
1 
6 
9 

11 
5 

1 
5 
9 

11 
S 

И т о г о 31 31 1 32 31 

К а т е г о р и я о б ц е г о 
о б е л у а и а а и и я 

Прочие ра1рчда| 18 18 18 18 

И т о г о 18 18 _ _ 18 18 

В с е г о 49 49 а/ 1 50 49 а/ 

а / 1фоме т о г о , п р е д л а г а ю т с я ч е т ы р е д о л ш о с т и на е д и н о в р е м е н н о й о с н о в е (одна - с-5, одна - С-3 и д в е -
категории обцего обелуяивания (Прочие paspsflbîî для выпуска бюллетеня "Africa Recovery". 

190,0 

180.0 

10,0 

40,0 

300,0 

180,0 

10,0 

40,0 
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ii) Отдел коммуникации и управления проектами 

Подпрограмма 1. Агитационно-пропагандистская дея
тельность 

1.1 Деятельность в области рекламы 

Мероприятия: 

ii) организация на совместной основе специаль
ных мероприятий, выпуск аудиовизуальных материа
лов; начальные инвестиции для некоторых мероприя
тий и т.д. 

Промежутчные мероприятия: 

1) контакты с другими департаментами Органи
зации Объединенных Наций и другими членами систе
мы Организации Объединенных Наций для рассмотре
ния вопросов планирования и осуществления меро
приятий в области общественной информации. 

1.2 Агитационно-пропагандистская деятельность, 
связанная с работой Организации 

Мероприятия: 

üi) комплект ежегодных информационных мате
риалов о Председателе Генеральной Ассамблеи. 

1.3 Мир, безопасность и разоружение 

Мероприятия: 

i) брошюра о поддержании мира Организацией 
Объединенных Наций и добрых услугах Генерального 
секретаря; 

ii) публикация обновленного издания "Голубые 
каски"; 

iü) обновление брошюры "Peace-keeping: The 
Facts" (DPI/934); 

iv) комплект информационных материалов по те
кущей деятельности Организации Объединенных На
ций по поддержанию и установлению мира; 

v) европейский симпозиум по вопросу о хими
ческом оружии; 

vii) учебный комплект видеоматериалов по гума
нитарным аспектам поддержания мира и прилагаемый 
учебный справочник. 

1.4 Борьба против апартеида, вопрос о Намибии и 
вопрос о Палестине 

Мероприятия: 

i) пять региональных встреч журналистов; 

il) четыре национальные встречи журналистов ; 

Ш) миссии по установлению фактов для журна
листов на Ближнем Востоке; 

iv) обновление и издание двух ранее вьшускав-
шихся публикаций по вопросу о Палестине; 

v) брошюра о поисках путей мирного урегули
рования вопроса о Палестине; 

vi) брошюра о неотъемлемых правах палестин
ского народа; 

vii) комплекты информационных материалов по 
борьбе против апартеида; 

viii) две брошюры о чрезвычайных совещаниях 
Центра против апартеида; 

ix) обновление и переиздание "The Case for Sanc
tions against South Africa" (DPI/711) и "The Plight of 
Black Women in Apartheid South Africa" (DPI/684); 

x) две брошюры no вопросу об апартеиде. 

1.5 Самоопределение и деколонизация 

i) учебный видеофильм о роли Организации О&ье-
диненных Наций в процессе деколонизации. 

1.6 Права человека 

Мероприятия: 

1) неделя специальных мероприятий в Централь
ных учреждениях Организации Объединенных Наций 
по случаю празднования Дня прав человека; 

il) подготовка текста конвенции о правах ребен
ка; 

iv) подготовка текста Всеобщей декларации прав 
человека на 10 местных язьпсах; 

v) переиздание Международного билля о правах 
человека; 

vi) переиздание, в случае необходимости, следую
щих документов по правам человека: Конвенции о 
борьбе против пыток и других жестоких, бесчеловеч
ных или унижающих достоинство видов обращения и 
наказания. Декларации о ликвидации всех форм нетер
пимости и дискриминации на основе религии или убеж
дений. Конвенция о предупреждении преступления 
геноцида и наказании за него, Декларации о праве 
народов на мир и Декларации о праве на раз
витие; 

vii) обновление комплекта информационных ма
териалов о сороковой годовщине Всеобщей деклара
ции прав человека; 
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viii) брошюра о Всемирной кампании по инфор
мированию общественности о вопросах прав человека; 

ix) "Objective: Justice"; 

xi) выставка, посвшценная Международному году 
грамотности (1990 год) ; 

xii) комплект печатных материалов для выставки 
"Грамотность"; 

xiii) ежегодные специальные мероприятия, посвя
щенные Международному дню борьбы со СПВДом. 

1.7 Развитие 

Мероприятия: 

i) комплект информационных материалов для 
подготовки к специальной сессии Генеральной Ассам
блеи 1990 года по экономическому развитию; 

ii) брошюра о новом международном экономи
ческом порядке; 

iii) ежегодное однодневное мероприятие для осве
щения деятельности Организации Объединенных На
ций в области экономического развития и экономи
ческих, социальных и культурных прав; 

iv) комплект информационных материалов о дея
тельности Организации Объединенных Наций в области 
оказания технической помощи; 

v) комплект выставочных печатных материалов 
по вопросам развития в 90-х годах; 

vi) комплект информационных материалов по 
вопросам устойчивого развития; 

ix) брошюра о Международном десятилетии по 
уменьшению опасности стихийных бедствий (1990-
1999 годы) ; 

xi) буклет о концепции нового мирового порядка 
в области информации и коммуникации; 

X Ü ) учебный комплект видеофильмов о работе 
Организации Объединенных Наций в области развития; 

xiii) комплект информационных материалов о 
Восьмом Конгрессе по предупреждению преступности 
(1990 год); 

xiv) буклет о результатах восьмого Конгресса по 
предупреждению преступности 1990 года; 

xv) ежегодное однодневное мероприятие в связи 
с Международным днем борьбы со злоупотреблением 
наркотическими средствами и их незаконным оборо
том (26 июня) ; 

xvi) пересмотр издания "UN and Drug Abuse 
Control"; 

xvii) комплект информагщонных материалов по 
теме "Доклад о положении женщин в мире, 1990 год"; 

xvüi) комплект информационных материалов по 
воздействию политики структурной перестройки на 
женщин; 

xix) буклет, освещающий Международный женский 
день (8 марта) ; 

xx) вьшуск раз в два месяца издания "Africa 
Recovery"; 

xxi) комплект информационных материалов по 
экономическому подъему в Африке. 

Промежуточные мероприятия: 

i) содействие научно-техническому сотрудничеству 
и годовой доклад Центра Организации Объединенных 
Наций по транснациональным корпорациям; 

И) участие, представление доклада и выступление 
в качестве представителя на международной конферен
ции по вопросу об участии населения и развитии в 
Африке; 

üi) поддержка Службы связи с неправительствен
ными организациями. 

1.8 Справочные публикации о деятельности Орга
низации 

Мероприятия: 

i) переиздание, в случае необходимости. Устава 
Организации Объединенных Наций; 

ii) пересмотр раз в хшть лет издания "Everyone's 
United Nations"; 

iii) обновление раз в два года издания "Основные 
сведения об Организации Объединенных Наций"; 

vi) ежегодный справочный документ о предстоя
щих конференциях и текущих специальных десяти
летиях, годах, неделях и днях; 

vii) обновление информационного листка с пере
числением всех государств - членов Организации 
Объединенных Наций; 

ix) учебно-информационная брошюра по вопросу 
о грамотности (1990 год); учебно-информационная 
брошюра о Международном десятилетии по уменьше
нию опасности стихийных бедствий (1991 год). 
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Подпрограмма 3. Услуги общего предназначения 

3.2 Обслуживание корреспондентов 

Мероприятия: 

iii) ежегодная учебная программа Департамента 
общественной информации для радиокомментаторов 
и ядгрналистов из развивающихся стран. 

3.4 Посетители и услуги общего предназначения 

Мероприятия: 

Ш) ежегодная программа по лекторскому искус
ству и ведению телепередач. 

3.5 Координация и профессиональная подготовка 

Промежуточные мероприятия: 

iii) совместное проведение специальных мероприя
тий, осуществление демонстрационных проектов и 
подготовка совместных аудиовизуальных материалов 
со специализированными учреждениями Организации 
Обьединенных Наций; 

viii) программа Департамента общественной инфор
мации по подготовке студентов-вьшускников в рам
ках интернатуры. 

27.23 Одной из программ, имеющих особое значение 
для этого Отдела, является информационный компо
нент Программы действий Организации Обьединенных 
Наций по обеспечению экономического подъема и 
развития в Африке на 1986-1990 годы. Основным 
мероприятием данной программы является публика
ция информационного бюллетеня "Africa Recovery", 
которое финансировалось до настоящего времени 
за счет добровольных взносов различных организаций 
и государств - членов Организации Обьединенных 
Наций. Для обеспечения базового уровня ресурсов 
для этой информационной программы предлагается 
включить сумму в размере 826 500 долл. США по 
статье единовременных расходов в регулярный бюд
жет, а именно: 381 500 долл. США - на типографские 
работы по контрактам и 445 ООО долл. США — на 
временные должности для вьшуска информационного 
бюллетеня. Будут по-прежнему предприниматься шаги 
для мобилизации дополнительных средств в других 
организациях и государствах — членах Организации 
Обьединенных Наций. Подробная разбивка предлага
емых ресурсов по единовременной статье расходов, 
а также других необходимых ресурсов для этого 
Отдела представлена ниже. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Временные должности 

27.24 Две должности категории специалистов (одна -

С-5 и одна — С-3) и две должности категории общего 
обслуживания (Прочие разряды) испрашиваются на 
единовременной основе для вьшуска информагщон-
ного бюллетеня "Africa Recovery" и комплекта инфор
мационных материалов по экономическому подъему 
в Африке. 

Услуги, предоставляемые в личном качестве 

27.25 Сметные ассигнования по данной статье 
(130 ООО долл. США), которые свидетельствуют о 
сокращении на 185 800 долл. США, испрашиваются 
для найма консультантов по контрактам для прове
дения исследований, написания и подготовки некото
рых информационных материалов, проведения учеб
ных сессий по лекторскому искусству и ведению 
телепередач, редактирования и снабжения указателями 
издания "Everyone's United Nations". Предложение о 
сокращении ассигнований основано на имеющемся 
уровне расходов. 

Путевые расходы персонала 

27.26 Испрашиваемые по данной статье средства 
(50 100 долл. США), по которым наблюдается рост 
в размере 30 ООО долл. США, потребзгются для покры
тия путевых расходов персонала в связи с участием 
в совещаниях, конференциях и семинарах и поездками 
в находящиеся за пределами Центральных учреждений 
отделения Организации Обьединенных Наций и в 
специализированные учреждения для целей разработки 
и осуществления программ. Предлагаемое увеличение 
ассигнований отражает ожидаемое расширение сферы 
деятельности Отдела в 1990-1991 годах. 

Перевод по контрактам 

27.27 Испрашиваемые по данной статье ассигнования 
(101 ООО долл. США), объем которых возрос на 11 800 
долл. США, требуются для покрытия расходов на 
перевод публикаций, выпускаемых данным Отделом. 
Предполагаемое увеличение ассигнований отражает 
расширение программы публикаций на 1990-1991 го
ды. 

Типографские и переплетные работы 
по контрактам 

27.28 Сметные ассигнования по данной статье 
(1 332 400 долл. США) испрашиваются для оплаты 
расходов, связанных с вьшуском печатных информа
ционных материалов, которые будут изданы Отделом. 
Сумма испрашиваемых ресурсов увеличилась на 
43 300 долл. США, что связано с расширением npoi^ 
раммы публикаций Отдела на 1990-1991 годы. Кро
ме того, по статье единовременных расходов испра
шиваются 381 500 долл. США для издания "African 
Economic Recovery". 

Услуги в области общественной информации 

27.29 Ассигнования по данной статье (250 700 долл. 
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США), неизменные по своему объему, испрашиваются 
для покрытия расходов на типографские работы по 
контрактам, связанные с вьшуском видеофильмов 
для видеокомплектов, совместным производством 
кино- и видеофильмов и со специальными услугами 
по вьшуску комплектов информационных и выста
вочных материалов; на совместное проведение специ
альных мероприятий, вьшуск публикаций и аудиовизу
альных материалов. 

Различные услуги 

27.30 Сметные ассигнования по данной статье (28 300 
долл. США), свидетельствующие об увеличении на 
8300 долл. США, испрашиваются для покрытия рас
ходов на проведение симпозиума по вопросу о хими
ческом оружии и выплату гонораров, членских взно
сов и подписку в связи с различными программа
ми. Ассигнования по данной статье исчислялись с 
учетом расширения предлагаемой программы дея
тельности данного Отдела. 

Принадлежности и материалы 

27.31 Ассигнования по данной статье (77 100 долл. 
США) испрашиваются для приобретения принадлеж
ностей для целей общественной информации, необхо
димых для вьшуска информационных материалов. 
Предлагаемое увеличение ассигнований на 7700 долл. 
США отражает расширение программы деятельности 
данного Отдела. 

Стипендии 

27.32 Ассигнования по данной статье (245 ООО долл. 
США), отражающие сокращение на 119 800 долл. 
США, испрашиваются для покрытия расходов, свя
занных с поездками и стипендиями радиокоммента
торов и журналистов, отобранных для ежегодной 
учебной программы, начатой в 1981 году в соответ
ствии с резолюцией 35/201 Генеральной Ассамблеи 
от 16 декабря 1980 года. Объем ресурсов исчислялся 
на основе предлагаемого сокращения количества 
стипендий. 
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It Регулярный бюджет 

Ш) Отдел производства информационных материалов 

ТАБЛИЦА 27.12. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

Главные аттьи расходов на 19SS-ieS9 гг. 

Шре 
1969 гг.(по перес- репным рас-
мотренным рас- ценкам 
ченкам 1989 года) 1989 года) 

Инфляции в 
\I990 и ¡991 гг. 

Общее Смета расходов 
уаелитшее на ¡990-199Í гг. 

Штатные должности 9 763.4 53.4 1 835.0 973.8 2 862.2 12 625.6 
Вреиенные должности 1 562.4 (3.2) (1 559.2) - (1 562.4) -
Услуги, предоставляемые 
в личном качестве 272.7 (32.8) 198,6 30.0 195.8 468.5 

Обцие расходы по 
персоналу 3 932.5 48.5 96,8 339.0 484.3 4 416.8 

Надбавки на представи
тельские, цели 1.2 - - - - 1.2 

Путевые расхода персонала 34,9 (7.3) - 1.9 (5,4) 29.5 
Путевые расхода специалис
тов по кяноделу 160.0 3.5 40.9 13.9 58.3 218.3 

Путевые расхода специалис
тов по фотоделу 30.0 0.6 - 2,1 2.7 32.7 

Путевые расхода специалис
тов по радиовещанив 104.5 2.3 (16.8) 6.1 (8.4) 96.1 

Путевые расхода специалис
тов по телев1д1ени1> 20.0 0,4 6.6 1.9 8.9 28.9 

Перевод по контрактам 31.9 0,8 57.3 6.1 64.2 96.1 
Типографские и переплетные 
работы по контракту 244.2 5.3 (32.9) 14.9 (12.7) 231.5 

Услуги в области общест
венной информации I 145.9 25.2 (43.7) 77.2 58.7 1 204.6 

Контракты по обработке 
данных 100.0 2.2 (102,2) - (100.0) -

Услуги в области электро
связи 5 523.1 121.7 - 386.7 508,4 6 031.5 

Аренда и >ксплуата1(ия 
оборудования 60,3 1.5 (61.8) - (60.3) -Арецда и аксалуатация 
оборудования для целей 
общественной информации 132,1 2.9 35.1 11.6 49,6 181,7 

Различные услуги 37.1 0.7 (37.8) - (37.1) -Принадлежности и материалы 1 316.9 28.9 (568.1) 53.3 (485.9) 831.0 
Оборудование для целей 
общественной информации 1 296.6 (258.3) 135.0 80.4 (42.9) 1 253.7 

Субсцдии и взносы 400.0 - - - - 400.0 

Итого 26 169.7 (3.7) (17.2) 1 998.9 1 978.0 28 147.7 

Аналнз реального роста (по пересмотренным расиенкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

ш 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 19S8-19S9 гг. 

13) 
фактический 

(3) 
минус 

статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должноспш) 

(S) 
Темпы реального 

роста (!) 
в%к(1) 

26 166.0 (17.2) 135.0 (152.2) ( о . 5 ) г 

2) Внебюджетные средства 

Смета расходов Смета расходов 
на 19вв-1989 гг. на 1990-1991 гг. 

а) Услуги, предоставляемые: 

1) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 

11) внебюджетным программам 

Итого 

file:///I990
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ТАБЛИЦА 27.12 (продолжение) 
• 

Ь) Основная д е я т е л ь н о с т ь 
Смета расходов 
на 1983-1989 гг. 

Смета расходов 
кг 1990-1991 гг. 

Целевой фонд процентных отчислений 
о т в з н о с о в на Специальный с ч е т 
Организа1^<и Объединенных Наций 360,0 

"Develcqment Forum" 3 100,0 3 400,0 

Итого b 
1 
1 3 460,0 
1 

3 400,0 

с ) Проекты, осуществляемые на м е с т а х -

Итого с 1 -

В с е г о а , Ь и с 1 3 460,0 3 400 .0 

Итого j 31 547.0 

ТАБЛИЦА 27.13. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Отдел производства информационных материалов 

Штатные должности Временные должности 
Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и 

Д-2 
Д-1 
С-5 
с-4 
с-3 
с-2/1 

1 
2 
5 

22 
22 
16 

1 
2 
7 

21 
33 
25 

1 
2 
6 

22 
31 
23 

1 
2 
7 

21 
33 
25 

Итого 68 89 17 85 89 

Категория общего 
обслуживания 

Выевий разряд 
Прочие разряды 

2 
53 

2 
55 

2 
56 

2 
55 

Итого 55 57 58 57 

Другие категории 

Мастера по р а з -
лнчньи специ
альностям 7 7 

Итого 7 7 _ 7 7 

Всего 130 153 20 - - - 150 153 
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Üi) Отдел производства информационных материалов 

Подпрограмма 1. Агитационно-пропагандистская дея
тельность 

1.2 Агитационно-пропагандистская деятельность, 
связанная с работой Организации 

Мероприятия: 

v) ежегодный концерт, посвященный Дню Орга
низации Обьединенных Наций. 

1.3 Мир, безопасность и разоружение 

Мероприятия: 

vi) документальный видеофильм о деятельности 
Организации Объединенных Наций, касающейся хими
ческого оружия. 

1.6 Права человека 

Мероприятия: 

üi) документальный фильм о конкретных правах 
и защите всех детей мира. 

1.7 Развитие 

Мероприятия: 

V Ü ) программа документальных фильмов : "Эколо
гически устойчивое развитие"; 

vüi) документальный видеофильм: "Стокгольм 20 
лет спустя"; 

х) программа документальных фильмов, посвя
щенная Международному десятилетию по уменьшению 
опасности стихийных бедствий; 

xxi) Devebpment Fomm. 

1.8 Справочные публикации о деятельности Орга
низации 

Мероприятия: 

iv) "Хроника ООН"; 

v) "Ежегодник Организации Объединенных На
ций"; 

vüi) документальный фильм: новый "UN Primer". 

Подпрограмма 2. Услуги в области информации 

2.1 Пресс-релизы 

Мероприятия: 

i) пресс-релизы о всех официальных, открытых 
совещаниях Организации Объединенных Наций и 
специализированных учреждений; 

Ш) резюме и ежедневное освещение событий; 

iv) информационные сообщения Организации Объе
диненных Наций, передаваемые через каналы злект
ронной связи информационным агентствам; пере
дача сообщений из Женевы и Вены в Центральные 
учреждения. 

2.2 Радиопрограммы и радиожурналы новостей 

Мероприятия: 

i) программы, касающиеся информационных бюл
летеней и радиожурналов новостей; 

Ü ) передача при помощи электронных почтовых 
средств связи текстов ежедневных информационных 
бюллетеней в информационные центры и отделения 
на местах Организахщи Объединенных Наций; 

Ш) передача записанных на пленку радиопрограмм 
в информационные центры Организации Объединенных 
Наций или национальные радиовещательные организа
ции для перевода на местные языки. 

2.3 Спехщальные документальные радиопрограм
мы и радиожурналы новостей 

Мероприятия: 

i) документальные радиопрограммы: "One South 
Africa"; 

ü) журнал текущих событий: "Southern Africa 
Revievir"; 

üi) еженедельный информационный бюллетень: 
"Southern Africa News"; 

iv) тематические радиопрограммы: "Namibia 
Update"; 

v) тематические радиопрограммы по конкретным 
вопросам, касаюпшмся Намибии; 

vi) тематические радиопрограммы. "Palestine"; 

V Ü ) еженедельная программа: "Women". 

2.4 Информационные тележурналы 

Мероприятия: 

i) полное освещение по телевидению работы Гене
ральной Ассамблеи, Совета Безопасности и других 
совещаний и событий в Центральных учреждениях; 
ограниченное освещение совещаний и событий в Жене
ве и Вене; 
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iii) еженедельный тележурнал: "UN in Action"; 

iv) две телепрограммы: "1990/91 Wrap-ups"; 

v) четыре телепрограммы: "Development Magazine"; 

vi) четыре базовые видеоинформационные прог
раммы: "Региональные журналы новостей"; 

V Ü ) "World Chronicle". 

2.5 Фотографии 

Мероприятия: 

i) фоторепортажи о совещаниях, конференциях 
и мероприятиях в Центральных учреждениях и Жене
ве; ограниченное освещение мероприятий и совещаний 
в Вене. 

Подпрограмма 3. Услуги общего предназначения 

3.4 Посетители и услуги общего предназначения 

Мероприятия: 

iv) ведение и соверщенствование работы публич
ных справочных библиотек в Центральных учрежде
ниях, Женеве и информационных центрах Организации 
Объединенных Наций. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Штатные должности 

27.33 Предлагается перевести одну должность кате
гории общего обслуживания в Административное 
управление и одну должность С-4 в информационные 
центры. Предлагается также перевести четьфе долж
ности в Отдел производства информационньк ма
териалов, а именно: одну - С-5 из информационных 
центров, две - С-2 из Административной службы 
связи со средствами массовой информации, одну — 
С-3 из Административного управления и одну - С-3 
из Службы информации в Женеве. 

Перевод в категорию штатных должностей 

27.34 Предлагается перевести из категории времен
ных должностей в категорию щтатных должностей 
20 должностей в Отделе производства информацион
ных материалов и одну должность в Канцелярии 
заместителя Генерального секретаря. Следует на
помнить, что в пересмотренной смете на 1988-1989 
годы Генерального секретаря содержится предложе
ние о переводе создаваемых на периодической основе 
временных должностей согласно регулярному бюд
жету в категорию щтатных должностей (А/С.5/43/1/ 
Rev.l) и что Консультативный комитет по админист
ративным и бюджетным вопросам рекомендовал 
повторно представить это предложение в контексте 

предлагаемого бюджета по программам на двухгодич
ный период 1990—1991 годов. 

27.35 За исключением должности С-3, функции 
которой связаны с улучшением положения женщин, 
и одной должности категории общего обслуживания, 
которая бьша передана Канцелярии заместителя Ге
нерального секретаря, остальные 19 должностей были 
переданы в Секцию радиовещания Отдела производ
ства информационных материалов, занимающуюся 
подготовкой программ, посвященных борьбе против 
апартеида. Не исключая возможности урегулирования 
вопроса апартеида в ближайшем будущем, этот пере
вод позволит Департаменту сохранить персонал, 
обладающий техническим опьггом, который в случае 
необходимости может быть использован для вьшол-
нения других тематических заданий. 

Услуги, предоставляемые в личном качестве 

27.36 Сметные ассигнования в размере 438 500 долл. 
США, отражающие увеличение на 198 600 долл. США, 
испрашиваются для покрытия расходов на нештатные 
кино/видеогруппы для производства съемок на местах 
событий, киносценаристов и дикторов в связи с вьшус-
ком кино- и видеофильмов (166 500 долл. США), ве
дущих и участников передач для вьшуска "World 
Chronicle" (35 100 долл. США) ; редакторов радиопро
грамм на других языках помимо официальных языков 
Организации, а также на некоторые программы ново
стей в cnj^ae отсутствия штатных сотрудников в 
Центральных учреждениях (189 900 долл. США) ; услу
ги по контрактам по художественному оформлению и 
эскизам для "Хроники ООН" (29 ООО долл. США) ; 
и на подготовку указателя для "Ежегодника Органи
зации Объединенных Наций" (18 ООО долл. США). 
Предлагаемое увеличение по данной статье касается 
как "UN in Action", так и "Development Magazine", 
что позволит увеличить количество киносъемок на 
местах, для чего потребуется дополнительный техни
ческий персонал. Кроме того, вьшуск двух программ 
на дрзтих язьпсах потребует ycnjr внештатного дик
тора. 

Путевые расходы персонала 

27.37 Сметные ассигнования по данной статье (27 600 
долл. США), неизменные по своему объему, испраши
ваются для покрытия путевых расходов сотрудников 
в связи с участием в совещаниях национальных й меж
дународных кинематографических, телевизионных и 
фотографических организаций, поездками в инфор
мационные центры и службы Организации Объединен
ных Наций и услзтами, по поводу их аудиовизуальной 
программы. Сумма в размере 6000 долл. США предназ
начена для оплаты расходов одного представителя, свя
занных с поездкой на ежегодное совещание информа
ционных агентств неприсоединившихся стран, а сумма 
в размере 5000 долл. США предназначена для оплаты 
расходов главного редактора "Хроники ООН" в связи 
с участием в ежегодных совещаниях редакторов 
журналов системы Организации Объединенных Наций. 
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Путевые расходы специалистов по киноделу 

27.38 Сметные ассигаования по данной статье 
(204 400 долл. США), отражающие увеличение на 
40 900 долл. США, испрапшваются для изучения мест 
съемок и съемок в связи с вьшуском художественных 
кинофильмов, видеофильмов и тележурналов. Пред
лагаемое увеличение отражает увеличение числа съе
мок на местах для вьшуска "UN in Action" и 
"Development Magazine". 

Путевые расходы специалистов по фотоделу 

27.39 Сметные ассигнования по данной статье (30 600 
долл. США), неизменные по своему объему, испраши
ваются для покрытия путевых расходов, связанных 
со сбором фотоматериалов для подготовки фотоэкс
позиций, выставок и архивов. 

Путевые расходы специалистов по радиовещанию и 
журналистов 

27.40 Испрашиваемые по данной статье ресурсы 
(90 ООО долл. США) отражают сокращение на 16 800 
долл. США и предназначаются для покрытия путевых 
расходов в связи с вьшуском радиорепортажей и 
пресс-релизов, освещающих работу совещаний Орга
низации Объединенных Наций за пределами Централь
ных учреждений, участием в совещаниях националь
ных и международных радиовещательных организаций, 
поездками в связи со сбором материалов для прог
рамм, включая интервью и участие в международных 
совещаниях и конференциях в целях их освещения 
в радиопрограммах, а также поездками с целью прове
дения консультаций с региональными радиовещатель
ными организациями. Смета отражает текущий уро
вень расходов^ 

Путевые расходы специалистов по телевидению 

ПА\ Сметные ресурсы по данной статье (27 ООО 
долл. США), отражаюпдае рост в размере 6600 
долл. США, потребуются для покрьпия путевых рас
ходов в связи с участием в конференциях по воп
росам вьшуска телепрограмм и техническим аспек
там, семинарах радиовещательных организаций и 
ежегодном совещании Международной федерации 
киноархивов. Потребности в ресурсах по данной 
статье исчислены на основе ньшешнего уровня рас
ходов. 

Перевод по контрактам 

27.42 Испрашиваемые ресурсы по данной статье 
(90 ООО долл. США), отражающие рост в размере 
57 300 долл. США, предназначены для оплаты услуг 
по переводам и машинописным работам в связи с 
выпуском "Хроники ООН" на арабском, испанском, 
китайском, русском и французском язьпсах. 

Типографские работы по контрактам (Издательский 
совет) 

21АЪ Сметные потребности по данной статье (216 600 
долл. США), неизменные по своему объему, связаны 
с покрытием расходов на типографские работы по 
контрактам по изданию "Хроники ООН" и "Ежегод
ника Организации Объединенных Наций". 

Услуги в области общественной информации 

21.ЛА Испрашиваемые ассигнования по данной статье 
(1 127 400 долл. США), отражающие сокращение 
на 43 700 долл. США, требуются для покрьггия рас
ходов на лабораторные и другие виды специальных 
услуг по контрактам, приобретение визуальных ма
териалов, перевод из одного стандарта в другой и 
съемки на местах в связи с вьшуском кино- и видео
фильмов, а также на аренду каналов телесвязи для 
трансляции телерепортажей (679 ООО долл. США); 
аренду каналов радиосвязи для трансляции радио
программ (270 ООО долл. США); специальные лабо
раторные услуги и приобретение негативов у нештат
ных фотографов для фоторепортажей и архивов 
(73 ООО долл. США); предварительную обработку 
видеоизображения для проекта записи на видеодиски 
и лабораторные услуги для библиотек визуальных 
материалов (50 ООО долл. США) и оплату услуг ин
формационных агентств (28 ООО долл. США). Смета 
исчислена на основе ньшешнего уровтш расходов. 

Услуги в области электросвязи 

27.45 Сметные потребности по данной статье 
(5 644 800 долл. США), неизменные по своему объему, 
связаны с техническими услугами по контрактам, 
касающимся эксплуатации и обслуживания техни
ческих средств, используемых для вьшуска радио- и 
телепрограмм и предоставления такого рода услуг. 

Аренда и эксплуатация оборудования для целей об
щественной информации 

27.46 Сметные ресурсы по данной статье (170 100 
долл. США), отражающие увеличение на 35 100 долл. 
США, предназначены для обслуживания, ремонта и 
периодической аренды кино-, видео-, фото- и радио
оборудования и аренды и эксплуатации компьютерной 
системы графического оформления, установленной в 
Службе изданий для обеспечения возможности внут
реннего типографского набора. Потребности по данной 
статье отражают ньшешний уровень расходов. 

Материалы для целей общественной информации 

21.Al Сметные ассигнования по данной статье 
(777 700 долл. США), отражающие сокращение на 
568 100 долл. США, испрашиваются для покрытия 
расходов на закупку таких материалов, как неэкспо
нированная кинопленка, аудио- и видеопленка и 
кассеты, фотопленка, бумага и химикаты, а также 
других различных материалов, необходимых для 
выпуска радиопередач и визуальных программ, и 
материалов для системы типографского набора. Эко
номия средств, достигнутая по данной статье, является 
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результатом ряда шагов, предпринятых Отделом по 
рационализации своих операций, таких, как приоб
ретение нового фотооборудования, которое позволяет 
экономить бумагу, запись двух радиопрограмм на 
одну кассету, а не одной радиопрограммы на одну 
кассету, как это делалось ранее. 

Оборудование для целей общественной информации 

27AS Сметные ассигнования по данной статье, кото
рые включают периодические расходы (1 038 300 
долл. США) на уровне базы ресурсов и единовремен
ные расходы в размере 135 ООО долл. США, испраши
ваются для замены устаревшего оборудования в 
целях поддержания на должном уровне аппаратуры 
для подготовки и распространения радио- и визуаль
ных программ и услуг. Описание подлежашего приоб
ретению оборудования, а также его стоимость указа
ны ниже: 

Резюме потребностей в капитальном оборудовании 
для Отдела производства информационных материалов, 

1990-1991 годы 

(в тыс. долл. США) 

Единовременные Периодические 
статьи расходов в статьи расходов в 
1990-1991 годах 1990-1991 годах 

Телевидение 135,0 776,3 
Фотодело - 136,0 
Радиовещание - 114,0 
Информационные 

центры Организа
ции Объединенных 
Наций - 12,0 

Итого 135,0 1 038,3 

Капитальное оборудование для Отдела производства 
информационных материалов, 1990-1991 годы 

(в тыс. долл. США) 

Периодические Единовременные 
Позиция Дата при- статьи расходов статьи расходов 

» Описание обретения 1990 год 1991 год (1991 год) 

Радиовещание 

1.1 2 пульта управления 1970 25 25 
1.2 6 магнитофонов 1985 30 30 
1.3 4 микрофона _2 _2 

Итого , радиовещание 57 57 

Телевидение 
2.1 1 студийный камерный канал 1981 
2.2 1 объектив 1981 
2 .3 2 подставки с головками 1965 60 
2.4 2 легких камерных канала 1982 100 
2 .5 2 объектива 1982 30 
2.6 2 штатива с головками 1982 9 
2.7 2 полноформатных видеомагни

тофона 1980 150 
2.8 4 видеомагнитофона системы 1984-

"Бетакам" и "Юматик" 1985 42 42 
2.9 10 видеоаппаратов "Юматик" 1984-

1985 20 20 
2.10 3 кассетных видеомагнитофона 

системы VHS 1984-1988 3 
2.13 1 оптический переключатель 1980 40 
2.14 Устройство для временного 

кодирования 1975 1.5 1.5 
2.15 2 видеомонитора высокого 

качества 12 
2.16 8 видеомониторов; скрининг 4 4 
2.17 30 черно-белых видеомониторов 2 2 
2.18 Студийное распределительное 

оборудование - видео 20 20 
2.19 Студийное распределительное 

оборудование - аудио 10 10 
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Позиция 
S 

2.20 

Описание 
Дата при
обретения 

Периодические 
статьи расходов 
1990 год 1991 год 

Единовременные 
статьи расходов 

(1991 год) 

Распределительное о б о р у д о 
вание дня видеомагнитофонной 
аппаратной - видео 

2.21 Распределительное о б о р у д о 
вание для видеомагнитофонной, 
аппаратной - аудио 

2.22 Комплект оборудования для 
центральной аппаратной -
видео 

2.23 Комплект оборудования для 
центральной аппаратной -
аудио 

2.24 Ремонтное оборудование 

Итого, телевидение 

Фотодело 

диапозитивов 

Итого, фотодело 

Информцентры Организации 
Объединенных Наций 

Всего 

1980 

20 

10 

20 

10 
26 

438.5 

9 1 ^ 

6 

20 

10 

20 

10 
27.3 

337.8 

3.1 2 шкафа с автоматизированной 1946-
системой хранения 1965 50 

3.2 2 монтажных стола для обработки 
видеодисков 14 

3.3 1 лабораторный контрольный 
4 .5 компьютер 4 .5 

3.4 *1 компьютерный принтер 1 
3.5 1 зидеопринтер 12 
3.6 1 копировальная машина 

10 для копирования заголовков 1980 10 
3.12 9 увеличителей 1970 2 
3.15 4 монтажных стола 1946-

1950 2 2 
3.17 12 корпусов для 35-ми 1970-

фотоаппаратов 1973 8 8 
3.18 10 объективов 1970-

1976 6 5 
3.20 2 дорожных комплекта 1 1 
3.21 5 ламп-вспышек 1970-

1980 1 
3.22 2 стробоскопа 1 1 
3.23 2 студийных стола 2 
3.24 1 студийный задник 1982 2,5 
3.25 2 прибора для просмотра 

593 

44.5 

_6 

445.3 

135 

135 

Субсидии и взносы (Development Fomm) 

27.49 Ассигнования в размере 400 ООО долл. США 
были утверждены Генеральной Ассамблеей в качестве 
взноса для финансирования издания "Development 

Forum" на двухгодичные периоды 1980-1981 годов, 
1982-1983 годов, 1984-1985 годов, 1986-1987 го
дов и 1988-1989 годов; предлагается продолжить 
эту практику и в 1990—1991 годах. 
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iv) Отдел распространения 

ТАБЛИЦА 27.14. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

1) Регулярный бюджет 

гпавные статьи расходов 
Ассигнования 
на I9SS-19S9 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-199¡ гг. гпавные статьи расходов 

Ассигнования 
на I9SS-19S9 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1983-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам ¡989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
¡9S9 года) 

Инфляция в 
1990 и ¡99¡ гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-199¡ гг. 

Штатные должности 2 879,8 23,4 (86 ,2) 238.3 175,5 3 055.3 
Услуги, предоставляемые 

в личном качестве 30,0 0,6 - 2,1 2.7 32.7 
Об1цие расходы по персоналу 1 000,6 16,0 (30 ,2) 82.5 68,3 1 068.9 
Надбавки на представитель

ские цели 1.2 - - - - 1,2 
Путевые расходы персонала 15,9 0,4 (11 .6) 0.3 (10 ,9) 5,0 
Путевые расходы в связи с 

рекламой т е л е - / к и н о -
программ 10,2 0.3 - 0.7 1.0 11,2 

Брошюры и информационные 
листки 23,0 0,5 (3 .5 ) 1.3 (1 .7 ) 21,3 

Услуги в области обществен
ной информации 169,0 3,8 - 11,9 15,7 184,7 

Связь 1 024,4 22,5 (270.0) 53.2 (194,3) 830,1 
Различные услуги 16,8 0,4 (17 .2) - (16 .8) -
Принадлежности и материалы — — 18.5 1,3 19,8 19,8 

Итого 5 170,9 67,9 (400,2) 391,6 59.3 5 230,2 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

m 
Вся переоцененная 
база ресурсов 
на 198S-¡989 гг. 

(2) 
(фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
вЧЬкП) 

5 238.8 (400.2) _ (400.2) (7.6)% 

2) Внебюджетные средства 

\ Итого j 5 230.2 
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ТАБЛИЦА 27.15. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Отдел р а с п р о с т р а н е н и я 

Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 

К а т е г о р и я с п е ц и а 
л и с т о в и в ь а е 

Д-2 
Д-1 
С-5 
С-4 
С-3 
С-2/1 

Л 1 
1 1 
2 2 
2 2 
7 6 
4 4 

-
-

1 1 
1 1 
2 2 
2 2 
7 6 
4 4 

И т о г о 17 16 — _ 17 16 

К а т е г о р и я о б ц е г о 
о б с л у ж и в а н и я 

Высвий р а з р я д 

Прочие р а з р я д и 

1 

22 

1 

22 - -

1 

22 

1 

22 

И т о г о 23 23 - - 23 23 

В с е г о 40 39 - - 40 39 

iv) Отдел распространения 

Подпрограмма 1. Агитационно-пропагандистская дея
тельность 

1.2 Агитационно-пропагандистская деятельность, 
связанная с работой Организации 

Промежуточные мероприятия: 

in) содействие изданию и распространению печат
ных материалов издателями по контрактам. 

Подпрограмма 3. Услуги общего предназначения 

3.1 Распространение 

Мероприятия: 

i) каталог кино- и видеофильмов. 

Промежуючные мероприятия: 

i) координация физического и электронного рас
пространения информационных материалов Департа
мента; 

ii) реклама радио-, теле- и кинопрограмм и их 
распространение ; 

iii) представление и распространение пресс-рели
зов. 

3.2 Обслуживание корреспондентов 

Промежуточные мероприятия: 

i) планирование, организация и координация рабо
ты по взаимодействию с другими организациями, 
имеющими те же самые цели и задачи, что и Организа
ция Объединенных Наций; 

ii) предоставление услуг по связи с прессой и 
аккредитация приезжающих представителей средств 
массовой информации; 

iii) предоставление текущих услуг аккредитован
ным представителям прессы в Организации Объединен
ных Наций и на основных конференциях Организации 
Объединенных Наций за пределами Центральных 
учреждений. 

3.3 Связи с неправительственными организациями 
и учреждениями 

Мероприятия: 

Ï) еженедельные брифинги для неправительствен
ных организаций в Центральных учреждениях; 
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ii) ежегодная трехдневная конференция по одной 
из основных тем Организации Обьединенных Наций 
для 750 неправительственных организаций; выпуск 
брошюры о ходе работы; 

üi) ежегодная подготовка и ознакомительные сес
сии для вновь назначенных представителей неправи
тельственных организаций; 

iv) семинар для редакторов неправительственных 
организаций. 

Промежуточные мероприятия: 

i) предоставление услуг, связанных с аккреди
тацией, связью и информацией, для неправительствен
ных организаций; 

Ü) обслуживание Центра ресурсов неправительст
венных организаций в Центральных учреждениях 
и в Женеве. 

3.4 Посетители и услуги общего предназначения 

Мероприятия: 

i) организация экскурсий в Центральных учрежде
ниях, Женеве и Вене; 

Ü) устные и письменные ответы на запросы общест
венности о работе Организации Объединенных Наций. 

Промежуточные мероприятия: 

i) разработка руководящих принципов и управле
ние взаимоотношениями с лицами, посещающими 
Организацию; 

Ü) поддержание контактов с общественностью 
Нью-Йорка, Женевы и Вены и прилегающих к ним 
районов; 

üi) предоставление квалифицированных лекторов, 
знакомых с деятельностью Организации Объеди
ненных Наций; руководство лекционным бюро. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Штатные должности 
27.50 Предлагается перевести одну должность С-3 
в Административную службу связи со средствами 
массовой информации. 

Услуги, предоставляемые в личном качестве 
27.51 Сумма в размере 30 600 долл. США испраши
вается по данной статье для покрьгеия расходов на 

услуги экспертов для составления, подготовки и вы
пуска каталога кино- и видеофильмов 1990 года. 

Путевые расходы персонала и расходы в связи с рек
ламой теле-/кинопрограмм 

27.52 Испрашиваемые по данной статье средства 
(15 200 долл. США), отражающие сокращение на 
11 600 долл. США, потребуются для покрытия путевых 
расходов персонала, связанных с проведением кон
сультаций с информационными центрами Организации 
Объединенных Наций, теле-/кинопрокатными и радио
вещательными организациями, а также расходов лек
торов, связанных с участием в ежегодной конференции 
неправительственных организаций. Сметные потребно
сти исчислены на основе ньшешнего уровня расходов. 

Брошюры и информационные листки 

27.53 Сметные потребности по данной статье (20 ООО 
долл. США) отражают сокращение на 3500 долл. 
США и связаны с вьшуском каталога кино- и видео
фильмов 1990 года. Потребности по данной статье 
исчислены на основе ньшешнего уровня расходов. 

Услуги в области общественной информации 

27.54 Ассигнования по данной статье (172 800 долл. 
США), неизменные по своему объему, связаны с 
расходами на вьшуск, включая преобразование стан
дартных сигналов, дополнительных кино- и видео
копий различных визуальных программ, подготов
ленных Департаментом для распределения и распро
странения, входные билеты на кинофестивали и уст
ройство фотоэкспозиций в информационных центрах 
Организации Объединенных Наций или отделениях 
ПРООН. 

Связь 

27.55 Испраишваемые по данной статье ресурсы 
(776 900 долл. США), отражающие сокращение в 
размере 270 ООО долл. США, потребуются для по
крытия расходов на распространение различных пу& 
ликаций и аудиовизуальных программ, вьшускаемых 
Департаментом. Сокращение потребностей по данной 
статье отражает улучшение качества связи в резуль
тате использования фототелеграфных устройств и 
других электронных средств связи и текущий уровень 
расходов. 

Материалы для целей общественной информации 

27.56 По данной статье испрашиваются средства в 
размере 18 500 долл. США для покрытия расходов 
на материалы для упаковки копий ввдео-/кинофиль-
мов. 
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V) Отдел по информационным центрам 

ТАБЛИЦА 27.16. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

I) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на im-im гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на im-im гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг. (по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 1 729.3 10,7 - 145,8 156,5 1 885,8 
Общие расходы по персоналу 600,8 7,8 - 51,2 59,0 659,8 
Надбавки на представитель

ские цели 1.2 - - - - 1.2 
Подготовка сотрудников 

информационных центров 58,3 1,3 - 4.0 5,3 63,6 
Путевые расходы персонала 103,0 2,4 - 7,2 9,6 112,6 
Буклеты и проспекты 19,4 0,4 0,2 1.3 1,9 21,3 
Услуги в области обществен

ной информации 20,0 0.4 (0 ,4 ) 1,4 1,4 21,4 
Услуги, предоставляемые в 

личном качестве - - 8.0 0,6 8,6 8,6 

Итого 2 532,0 23,0 7,8 211,5 242, 3 2 774,3 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
(фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

<5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (S) 
в%к(1) 

2 555,0 7,8 - - 7,8 0,3% 

2) Внебюджетные средства 
1 
1 
1 

1 
1 
1 

Итого 
1 
1 2 774,3 
1 
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ТАБЛИЦА 27.17. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Отдел по информационным центрам 

Штатные должности Временные должности 
Всего Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

198»-т9гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и вьве 

Д-2 1 1 - _ _ _ г 1 
Д-1 1 1 - - - - 1 1 
С-5 1 1 - - - - 1 1 
С-4 5 5 - - - - 5 5 

с-3 1 1 - - - - 1 1 

с-2/1 1 1 - - - - ^ 
1 

Итого 10 10 _ 10 10 

Категория обцего 
обслуживания 

Прочие разряды 12 12 - - - - 12 12 

Итого 12 12 12 12 

Всего 22 22 - 22 22 

v) Отдел по информационным центрам 

Подпрограмма 1. Агитационно-пропагандистская дея
тельность 

1.1 Агитационно-пропагандистские мероприятия 

Мероприятия: 

i) агитационно-пропагандистские кампании, приу
роченные к международным конференциям и знаме
нательным датам. 

Промежуточная деятельность: 

ii) планирование агитационно-пропагандистской 
деятельности в области общественной информации 
и стратегии ее осуществления; 

iii) укрепление и координация информационной 
деятельности на местах с участием других членов сис
темы Организации Объединенных Наций; 

iv) обеспечение взаимодействия информационных 
центров и служб Организации Объединенных Наций 
со вторичными распространителями информации Ор
ганизации Объединенных Наций. 

1-.6 Права человека 

Мероприятия: 

х) продолжение работы по внедрению и развитию 
в информационных центрах и службах Организации 

Объединенных Наций служб документации и справок 
по вопросам прав человека. 

Подпрограмма 3. Услуги общего предназначения 

3.4 Обслуживание посетителей и связь с общест
венностью 

Мероприятия: 

iv) содержание и соверщенствование хранилищ 
общественной информации в Центральных учрежде
ниях, Женеве и информационных центрах Организа
ции Объединенных Наций; 

v) создание в Департаменте банка данных по 
общественной информации. 

3.5 Координация и профессиональная подготовка 

Промежуточная деятельность: 

iv) учебноюзнакомительные циклы для вновь на
значенных младишх сотрудников по информацион
ному и справочному обслуживанию; 

v) ежегодные региональные совещания для дирек
торов информационных центров; 

vi) учебноюзнакомительные циклы для младщих 
сотрудников по информационному обслуживанию, 
направляемых в отделения ПРООН на местах, которые 
не имеют возможностей заниматься общественной 
информацией; 
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vii) проект использования добровольцев в области 
общественной информации. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Подготовка сотрудников информационных центров 

21-SI Испрашиваемые по данной статье ассигаования 
(59 600 долл. США), не требующие роста ресурсов, 
предназначены для покрытия расходов на ежегодную 
программу профессиональной подготовки, осущест
вляемую в Центральных учреждениях для младших 
сотрудников информационных центров по инфор
мационному и справочному обслуживанию. 

Путевые расходы персонала 

27.58 Потребности по данной статье (105 400 долл. 
США), сохраняющиеся на прежнем базовом уровне, 
связаны с путевыми расходами директоров информа
ционных центров при поездках на региональные со
вещания в Африке, Азии и районе Тихого океана 
(91 800 долл. США); путевыми расходами старших 
сотрудников при инспекционных поездках в инфор
мационные центры и путевыми расходами директоров 
информационных центров Организации Обьединенных 

Наций при поездках на брифинги в Центральных 
учреждениях (13 600 долл. США). 

Буклеты и проспекты 

27.59 Средства в размере 20 ООО долл. США испра
шиваются для покрьггия расходов на типографские 
работы, связанные с публикацией пересмотренного 
издания руководства по вопросам политики для 
информационных центров. 

Услуги в области общественной информации 

27.60 Сметные потребности по данной статье (20 ООО 
долл. США) связаны с расходами на разработку 
компьютеризированной и постоянно обновляемой 
базы данных по общественной информации, касаю
щейся вопросов, которыми занимается Организация 
Объединенных Наций. 

Услуги, предоставляемые в личном качестве 

27.61 Средства, испрашиваемые по данной статье 
(8000 долл. США), на которую ранее средства не 
ассигновывались, предназначены для покрьггия расхо
дов на разработку в сотрудничестве с ПРООН проекта 
использования добровольцев в области общественной 
информации. 

а) ВОПРОС О ПАЛЕСТИНЕ 

ТАБЛИЦА 27.18. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

J) Регулярный бюджет 

гпавные статьи расходов 
Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на ¡990-¡99¡ гг. гпавные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Пересценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам ¡989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
¡990 и ¡99¡ гг. 

Общее 
увеличение ' 

Смета расходов 
на ¡990-¡99¡ гг. 

Услуги, предоставляемые в 
личном качестве 20,9 0,5 (1 ,4 ) 1.4 0.5 21,4 

Путевые расходы представи
т е л е й 338,9 7.5 (15 .1) 22,7 15,1 354,0 

Путевые расходы сотрудников 89,5 1.9 7.6 6.8 16.3 105,8 
Письменный и устный перевод 

по контрактам 54,7 1.2 25,1 5,7 32,0 86,7 
Буклеты и проспекты 76.3 1.7 ( 6 , 0 ) 5 ,0 0.7 77,0 
Общие оперативные расходы 89,0 1.9 (12 ,4) 5,3 (5 .2 ) 83,8 
Принадлежности и материалы 6.7 0.1 2.2 0,6 2,9 9.6 

Итого 676,0 14,8 47,5 62,3 738,3 
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ТАБЛИЦА 27.18 (продолжение) 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

0> 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к (1) 

690,8 - - - - -

2) Внебюджетные средства | 
I 

I Итого I 738,3 
I \ 

27.63 Ниже приводится краткое описание соответ
ствующей программы работы, предлагаемой на двух
годичный период 1990-1991 годов. 

Подпрограмма 1. Агитационно-пропагандистская дея
тельность 

1.4 Самоопределение и деколонизация 

Мероприятия: 

1) пять региональных встреч журналистов (Европа, 
Африка, Северная Америка, Латинская Америка и 
Азия). В этих встречах по вопросу о Палестине будут 
участвовать около 20 ведущих журналистов, 4 экспер
та и 3 сотрудника Организации Обьединенных Наг 
ций; 

а) ВОПРОС О ПАЛЕСТИНЕ 

27.62 Специальные мероприятия в области обществен
ной информации вытекают из решений Комитета по 
осуществлению неотъемлемых прав палестинского на
рода. В соответствии с положениями резолюций, при
нятых Генеральной Ассамблеей на основе рекоменда
ций Комитета, последней из которых является приня
тая в декабре 1987 года резолюция 42/66, Департамент 
общественной информации при полном сотрудничестве 
и координации с Комитетом будет продолжать осуще
ствление своей специальной программы в области ин
формации по вопросу о Палестине и, в частности: 

а) распространять информацию о всей деятельно
сти системы Организации Объединенных Наций, касаю
щейся вопроса о Палестине, пропагандировать эту 
деятельность и знакомить с ней общественность; 

b) продолжать обновление публикаций о фактах 
и событиях, относящихся к вопросу о Палестине; 

c) публиковать брошюры и буклеты по различным 
аспектам вопроса о Палестине, включая совершаемые 
Израилем в отношении арабского населения окку
пированных территорий нарушения прав человека; 

d) расширять фонд своих аудиовизуальных мате
риалов по вопросу о Палестине, включая специальный 
цикл радиопрограмм и телепередач; 

e) организовьшать для журналистов командиров
ки в данный район для сбора фактологической инфор
мации; 

/ ) организовывать региональные и национальные 
встречи для журналистов. 

ii) четыре цикла национальных встреч журналистов 
(Европа, Африка, Латинская Америка и Азия), кото
рые будзгг проводиться в крупных городах с участием 
ведущих местных журналистов в целях содействия 
пониманию вопроса о Палестине; 

iii) командировки журналистов на Ближний Во
сток для сбора фактологической информации. Группа 
в составе примерно десяти ведущих журналистов, 
отобранных на международной основе, посетит лагеря 
палестинских беженцев, встретится с высокопостав
ленными правительственными сотрудниками и пред
ставителями палестинцев; 

iv) обновление и переиздание двух опубликован
ных ранее материалов по вопросу о Палестине на шести 
официальных и немецком языках для распространения 
среди неправительственных организаций, органов печа-
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ти, учебных заведений, правительственных учреждений 
и широкой общественности; 

v) брошюра обьемом в 24 страницы, посвященная 
поиску мирного урегулирования вопроса о Палестине, 
на шести официальных, немецком и пяти местных 
языках - по запросам информационных центров Ор
ганизации Обьединенных Наций — для распространения 
среди неправительственных организаций, органов печа
ти, учебных заведений, правительственных учреждений 
и широкой общественности. 

vi) брошюра обьемом в 24 страницы, посвященная 
неотъемлемым правам палестинского народа, на ше
сти официальных, немецком и пяти местных языках — 
по запросам информационных центров Организации 
Объединенных Наций - для распространения среди 
неправительственных организаций, органов печати, 
учебных заведений, правительственных учреждений 
и широкой общественности. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Услуги, предоставляемые в личном качестве 

27.64 Испращиваемые по данной статье средства 
(20 ООО долл. США), отражающие сокращение ресур
сов на сумму в 1400 долл. США, предназначены для 
покрытия расходов на привлечение специалистов 
со стороны в связи с публикацией двух брошюр по 
проблемам, касающимся вопроса о Палестине. Дан
ные потребности рассчитаны исходя из текущих рас
ценок за эти услуги. 

Путевые расходы участников 

27.65 Сметные потребности по данной статье 
(331 300 долл. США), отражаюШие сокращение ре
сурсов на сумму в 15 100 долл. США, связаны с путе
выми расходами журналистов и приглашенных спе
циалистов, участвующих в региональных и нацио
нальных встречах журналистов и в командировках 
на Ближний Восток для сбора фактологической ин
формации. Предлагаемые ресурсы рассчитаны исходя 
из ньшешнего уровня расходов по данной статье. 

Путевые расходы персонала 

27.66 Испрашиваемые по данной статье ассигнования 
(99 ООО долл. США), требующие роста ресурсов на 

7600 долл. США, предназначены для покрытия путевых 
расходов сотрудников при поездках на региональные 
и национальные встречи журналистов и в командиров
ки на Ближний Восток для сбора фактологической 
информации. Ресурсы рассчитаны исходя из количества 
сотрудников, которых предполагается направить в эти 
командировки. 

Письменный и устный перевод по контрактам 

27.67 Испрашиваемые по данной статье ассигнования 
(81 ООО долл. США), предусматривающие рост ресур
сов на 25 100 долл. США, связаны с расходами по 
контрактам на обеспечение устного перевода на регио
нальных и национальных встречах журналистов, а 
также письменного перевода публикаций, используе
мых при проведении этих встреч. Предлагаемый рост 
ресурсов отражает прогнозируемое возрастание обьема 
письменного перевода по контрактам. 

Буклеты и проспекты 

27.68 Сметные средства по данной статье (72 ООО 
долл. США), отражающие сокращение ресурсов в 
размере 6000 долл. США, предназначены для покры
тия расходов на издание брошюр и других публи
каций, предусматриваемых по программе. Пред
лагаемое сокращение ресурсов отражает ньшешний 
уровень расходов по данной статье. 

Общие оперативные расходы 

27.69 Ассигнования в размере 78 500 долл. США, 
отражающие сокращение ресурсов в размере 12 400 
долл. США, предназначены для покрытия целого 
ряда разнообразных расходов, связанных с прове
дением региональных и национальных встреч жур
налистов и командировок на Ближний Восток для 
сбора фактологической информации, включая рас
ходы на аренду помещений для конференций, обес
печение связи и местные перевозки. Предлагаемые 
потребности по данной статье отражают ньшешний 
уровень расходов. 

Принадлежности для общественной информации 

27.70 Сметные потребности по данной статье (9000 
долл. США), сопряженные с ростом ресурсов на 2200 
долл. США, связаны с приобретением материалов и 
принадлежностей, требующихся в местах проведения 
региональных и национальньк встреч и командиро
вок для сбора фактологической информации. 
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Ь) НАМИБИЯ 

ТАБЛИЦА 27.19. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 
1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на im-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на im-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг. (по перес
мотренным рас-
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Временный персонал общего 
назначения 3,3 0,1 - 0,3 0.4 3,7 

Услуги, предоставляемые в 
лияном качестве 21,3 0.5 - 1.5 2,0 23.3 

Путевые расходы персонала 40,9 0.9 - 2,8 3.7 44,6 
Письменный и устный перевод 

по контрактам 16,1 0,3 • - 1.2 1.5 17.6 
Буклеты и проспекты 454,3 10,0 - 31,8 41.8 496,1 
Услуги в области общест

венной информации 150,3 3,3 - 10,6 13.9 164.2 
Услуги в области связи 2,8 - - 0.2 0.2 3.0 
Другие специализированные 

услуги 87,1 1.9 - 6.1 8.0 95.1 
Общие оперативные расходы 3,3 0,1 - . 0.3 0.4 3.7 
Принадлежности и материалы 3,3 0,1 - 0.3 0.4 3.7 

Итого 782,7 17,2 55,1 72,3 855,0 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

Вся переоцененная 
база ресурсов 

на ¡988-I9S9 гг. 
(2) 

фактический 

в) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(}) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
вЧЬк(1) 

799,9 - - - - -

2) Внебюджетные средства 

Итого 855.0 

Ь) НАМИБИЯ 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

ПЛ\ С учетом важных coob^HÜ, затронувших На
мибию, и в связи с началом деятельности Группы 
Организации Объединенных Наций по оказанию по
мощи в переходный период (ЮНТАГ), которая будет 
вестись в течение установленного переходного периода 
в соответствии с резолюциями 629 (1989) и 632 
(1989) Совета Безопасности, на данном этапе трудно 

сколько-нибудь точно определить характер и объем 
информационной деятельности по Намибии, соотно
симой с подпрограммой 1 "Агитационно-пропагандист
ская деятельность" главы 9 пересмотренного средне
срочного плана на период 1984—1991 годов. В связи 
с этим предлагается предусмотреть временные сред
ства в размере 855 ООО долл. США, что учитывает 
переоценку ресурсов, ассигнованных на 1988-1989 
годы. Пересмотренная на основе решений, которые 
Ассамблея может принять в связи с вопросом о Нами
бии, смета будет представлена Генеральной Ассамб
лее. 
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с ) ПОДДЕРЖКА ПРОГРАММЫ: АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕПАРТАМЕНТА 

ТАБЛИЦА 27.20. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

1) Регулярный бюджет 

гаавные статьи расходов 
Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. гаавные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-
1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам ¡989 года, 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 1 427,7 21,3 40,0 126,7 188,0 1 615,7 
Временный персонал обцего 

назначения 292,0 6,4 51,6 24,0 82,0 374,0 
Сверхурочные 188,7 4,2 (20 ,0) 11.9 (3 ,9 ) 184,8 
Обцие расходы по персоналу 498,1 9,3 14,0 44,0 67,3 565,4 
Аренда и эксплуатация 

оборудования 159,9 3,6 221,5 26,4 251,5 411,4 
Связь 244,2 5,2 - 17,1 22,3 266,5 
Различные услуги 31,7 0,7 - 2,2 2,9 34,6 
Принадпежности и материалы 60,5 1.3 158,0 15,1 174,4 234,9 
Мебель и оборудование 65,7 (65 ,7) 396,0 27,1 357,4 423,1 
Замена оборудования для 

автоматизации д е л о п р о -
изводства 156,2 3,5 28,9 12,8 45,2 201,4 

Итого 3 124.7 (10 ,2) 890,0 307,3 1 187,1 4 311,8 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 
база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

плюс отсроченный 
рост 

(новые должности) 
(5) 

уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к(1) 

3 114,5 890,0 396,0 - 494,0 15,8% 

2) Внебюджетные средства \ 
I 

I Итого I 4 311.8 
I I 
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ТАБЛИЦА 27.21. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Поддержка программы: администрация Департамента 

Штатные должности 

im-imee. 1990-1991 гг. 
Регулярный бюджет 

198»-19в9гг. \ 1990-1991 гг. 
Внебюджетные средства 

1988-19В9гг. \ 1990-1991 гг. 
Всего 

I9SS-I989 гг. \ 1990-1991 гг. 

К а т е г о р и я с п е ц и а 
л и с т о в я B i a e 

Д - 1 1 1 - - - - 1 1 
с-5 1 1 - - - - 1 1 
с-4 1 1 - - - - 1 1 
с-3 2 1 - - - - 2 1 
С-2_/1 2 3 - - - - 2 3 

И т о г о 7 7 - - - - 7 7 

К а т е г о р и я о б ц е г о 
о б с л у ж и в а н и я 

П р о я и е p a t p j w i 14 15 - - - — 14 15 

И т о г о 14 15 - - - - 14 15 

В с е г о 21 22 - - - - 21 22 

С) ПОДДЕРЖКА ПРОГРАММЫ: АДМИНИСТРАЦИЯ 
ДЕПАРТАМЕНТА 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Перераспределение должностей 

27.72 Одну должность С-3 предлагается перевести в 
Отдел производства информационных материалов. 
Кроме того, одну должность С-2 предлагается пере
вести из Бюро по вопросам оперативной деятельности 
и одну должность категории общего обслуживания 
из Отдела производства информационных материалов. 

Временный персонал общего назначения 

27.73 Испрашиваемые по данной статье средства 
(350 ООО долл. США), учитывающие рост ресурсов 
на 51 600 долл. США, предназначены для обеспечения 
замены сотрудников, находящихся в отпусках по 
беременности и родам или в длительных отпусках 
по болезни, и для удовлетворения потребностей всех 
отделов Департамента в периоды максимальной ра
бочей нагрузки и при непредвиденных обстоятел^ 
ствах. Потребности по данной статье отражают ны
нешний уровень расходов. 

Сверхурочные 

21.1 А Испрашиваемые по данной статье ассигнования 
(172 900 долл. США), влекущие за собой сокра
щение ресурсов в размере 20 ООО долл. США, пред

назначены для использования в периоды максимальной 
рабочей нагрузки, а также для покрытия расходов на 
проведение совещаний во время сессий Генеральной 
Ассамблеи. Смета рассчитана исходя из ньшешних 
уровней расходов. 

Аренда и эксплуатация оборудования для автомати
зации делопроизводства 

21.IS Исходя из стандартных расценок на эксплуа
тацию оборудования для автоматизации делопроиз
водства на покрытие эксплуатационных расходов в 
1990-1991 годах потребуется ориентировочно 385 ООО 
долл. США. Это сопряжено с ростом ресурсов на 
221 500 долл. США. 

Связь 

27.76 Испрашиваемые по данной статье ассигнования 
(249 400 долл. США), не требующие роста ресурсов, 
связаны с расходами на услуги электронной почты, 
междугородной телефонной связи и другими noipefr 
ностями Департамента в Центральных учреждениях 
в области связи, исключая ассигнования на использо
вание дипломатической почты, которые проходят 
в разделе "Отдел распространения" по пункту, озаг
лавленному "Связь". 

Принадлежности 

27.77 Средства в размере 219 800 долл. США, что 
учитывает рост ресурсов на 158 ООО долл. США, ис
прашиваются для покрьпия расходов на принадлеж
ности, необходимые для эксплуатации текстопроцес-
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сорного оборудования и оборудования обработки 
данных, принадлежности для вьшолнения наборных 
работ с помощью ЭВМ и другие принадлежности, в 
которых нуждается Департамент. Предполагаемый 
рост ресурсов отражает обьем потребностей в при
надлежностях для дополнительного оборудования 
автоматизащш делопроизводства. 

Мебель и оборудование 

27.78 Разовые ассигнования в размере 396 ООО долл. 
США испрашиваются для закупки дополнительного 
оборудования с целью автоматизации делопроизвод
ства, а именно: одной миниЭВМ, 42 микроЭВМ, двух 
печатающих устройств, одной фотонаборной установ
ки, одного читающего автомата, одного оптического 
устройства вывода знаков, четырех приемопередат
чиков факсимильной связи, программного обеспе
чения для ЭВМ, а также для покрьпия расходов по 

их установке. Дополнительное оборудование необ
ходимо для удовлетворения потребностей Департа
мента в 1990-1991 годах в связи с четырехгодичной 
программой компьютеризации (1988—1991 годы), 
направленной на совершенствование производства 
и распространения информационных материалов каж
дым отделом или службой. 

Замена оборудования для автоматизации делопроиз
водства 

27.79 В рамках повсеместно осуществляемой прог
раммы замены имеющегося текстопроцессорного обо
рудования и оборудования электронной обработки 
данных предлагается вьвделить ассигнования в размере 
188 600 долл. США, что составляет 40 процентов от 
стоимости имеющегося текстопроцессорного обору
дования и оборудования электронной обработки дан
ных по состоянию на 31 декабря 1987 года. 

2. СЛУЖБА ИНФОРМАЦИИ, ЖЕНЕВА 

ТАБЛИЦА 27.22. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

1) Регулярный бюджет 

гпавные статьи расходов 
Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. гпавные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 3 346.8 (51 ,6) (121,8) 164,5 (8 ,9 ) 3 337,9 
Временный персонал 

общего назначения 170,9 2,4 9,3 6.1 17.8 . 188,7 
Сверхурочные 15,1 0,1 - 0,5 0,6 15,7 
Обцие расходы по персоналу 955,0 (10 ,6) (35 ,0) 49.1 3,5 958,5 
Путевые расходы персонала 19,3 0,3 0,6 0,9 20,2 
Типографские и п е р е п л е т 

ные работы по контрактам 8,5. 0,1 - 0,3 0.4 8,9 
Услуги в области общест

венной информации 68,5 0,9 9,1 2,6 12,6 81,1 
Аренда и эксплуатация 

оборудования 20,0 0,3 - 0,6 0,9 20,9 
Представительские расходы 1.4 - - - - 1.4 
Принадлежности и материалы 128,4 1.8 (13 ,2) 3.8 (7 ,6 ) 120,8 
Оборудование для обществен

ной информации 93,7 1.4 75,0 5.7 82,1 175,8 
Замена оборудования для 

автоматизации д е л о п р о и з 
водства 42,0 0.5 (20 ,1) 0.7 (18,9) 23,1 

Итого 4 869.6 (54 ,4) (96 .7) 234.5 83,4 4 953,0 
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ТАБЛИЦА 27.22 (продолжение) 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

П) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на /т-тЯгг. 

(2) 
фактический 

(S) 
минус 

единовременные 
статьи 

плюс отсроченный 
рост 

(новые должности) 
(}) 

уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в %к(1) 

А 815,2 (96 ,7) 60,0 - (156,7) (3,2)% 

2) Внебюджетные средства j 

I 

I Итого I 4 953,0 
I \ 

ТАБЛИЦА 27.23. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Служба информации, Женева 

Штатные должности Временные должности 
Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. /988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и выое 

Д-1 1 1 - _ 1 1 
С-5 2 2 - - - - 2 2 
С-4 5 5 - - - - 5 5 
С-3 1 - - - - _ 1 -
С-2/1 4 4 - - - 4 4 

Итого 13 12 - - - - 13 12 

Категория обцего 
обслуживания 

Высший разряд 3 3 _ - 3 3 
Прочие разряды 13 13 - - 13 13 

Итого 16 16 - - - - - 16 16 

Всего 29 28 - - - - 29 28 

паний, приуроченных к международным конферен
циям и знаменательным датам. 

Промежуточная деятельность: 

О поддержание контактов с другими департамен
тами Организации Объединенных Наций и другими 
членами системы Организации Объединенных Наций 
в деле планирования и осуществления мероприятий 
в области общественной информации; 

2. СЛУЖБА ИНФОРМАЦИИ, ЖЕНЕВА 

Подпрограмма 1. Агитационно-пропагандистская дея
тельность 

1.1 Агитационно-пропагандистские мероприятия 

Мероприятия: 

i) организация агитационно-пропагандистских кам-
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И) планирование агитационно-пропагандистских 
мероприятий в области общественной информации 
и стратегий их осуществления. 

1.2 Агитационно-пропагандистская деятельность, 
связанная с работой Организации 

Промежуточная деятельность: 

i) коммуникационное обеспечение мероприятий 
Генерального секретаря. 

1.7 Развитие 

Промежуточная деятельность: 

ii) освещение работы региональных комиссий. 

1.8 Справочные публикации о работе Органи
зации 

Мероприятия: 

X Ü ) фотовыставки и выставки плакатов во Дворце 
Наций. 

Подпрограмма 2. Услуги в области информации 

2.1 Пресс-релизы 

Мероприятия: 

i) пресс-релизы и информационные бюллетени, 
посвященные совещаниям, знаменательным датам или 
специальным мероприятиям. 

2.2 Радиопрограммы новостей и радиожурналы 

Мероприятия: 

i) информационные бюллетени и информационные 
радиожурналы. 

2.4 Телевизионные новости и журналы 

Мероприятия: 

i) сжатые телерепортажи о совещаниях и меро
приятиях; 

ii) совместное производство тематических видео
программ и фильмов со специализированными учреж
дениями; 

iii) еженедельный тележурнал "UN in Action". 

2.5 Фотоматериалы 

Мероприятия: 

i) фоторепортажи о совещаниях, конференциях и 
мероприятиях. 

Подпрограмма 3. Услуги общего предназначения 

3.1 Распространение 

Промежуточная деятельность: 

ii) реклама и распространение радио-, теле- и 
кинопродукции; 

iii) вывешивание и распространение пресс-рели
зов. 

3.2 Обслуживание корреспондентов 

Мероприятия: 

Ï) брифинги для аккредитованных корреспонден
тов и делегаций. 

Промежуточная деятельность: 

ii) предоставление услуг по взаимодействию с 
прессой и аккредитация; 

iü) предоставление текущих услуг аккредитован
ным корреспондентам органов печати. 

3.3 Контакты с неправительственными организа
циями и внутренние связи 

Мероприятия: 

i) брифинги для неправительственных организа
ций; 

iii) ежегодные учебноюзнакомительные циклы для 
вновь назначенных представителей неправительствен
ных организаций. 

Промежуточная деятельность: 

i) предоставление неправительственным организа
циям услуг по аккредитации, обеспечению взаимодей
ствия и информационных услуг; 

ii) обеспечение работы Центра ресурсов Ш О . 

3.4 Обслуживание посетителей и связь с общест
венностью 

Мероприятия: 

ii) письменные и устные ответы на вопросы общест
венности о работе Организации Объединенных На
ций; 

iv) содержание и совершенствование хранилищ 
материалов по общественной информации; 
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vi) выставки ВО Дворце Наций. 

3.5 Координация и профессиональная подготовка 

Промежуточная деятельность: 

viii) программа стажировки аспирантов в Депар
таменте общественной информации. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Перераспределение должностей 

27.80 Одну должность С-3 предлагается перевести 
в Отдел производства информационных материа
лов. 

Временный персонал общего назначения 

27.81 Испрашиваемые по данной статье средства 
(182 600 долл. США), отражающие рост ресурсов 
на 9300 долл. США, пойдут на расходы по замене 
сотрудников, находящихся в отпусках по беремен
ности и родам и длительных отпусках по болезни, 
обеспечение возможностей по освещению в печати 
одновременно проходящих совещаний и оказание 
технических услуг в радиостудиях в периоды макси
мальной рабочей нагрузки, а также оказание помощи 
в связи с необходимостью освещения важных сове
щаний с помощью телевидения. Смета рассчитана 
исходя из ньшешних уровней расходов. 

Ceq)xypo4Hbie 

27.82 Испрашиваемые ассигнования в размере 15 200 
долл. США, не требующие роста ресурсов, связаны с 
необходимостью задерживать конторских служащих, 
рассьшьных и радио- и видеотехников сверхурочно 
для обеспечения средств массовой информации мате
риалами по общественной информации во время важ
ных совещаний. 

Путевые расходы персонала 

27.83 Сметные потребности по данной статье (19 600 
долл. США), не требующие роста ресурсов, обуслов
лены расходами на поездки: а) в Болгарию, Польшу и 
крупные города Швейцарии (включая Берн) для 
официальных обсуждений, совершенствования рас
пространения информационных материалов, обеспе
чения взаимодействия и укрепления отношений с 
национальными неправительственными организациями, 
различными учреждениями и средствами массовой 
информации, а также для участия в специальных 
мероприятиях и конференциях; Z>) в Центральные 
учреждения на консультации и брифинги; с) в Лондон 
для обзора эффективности взаимоотношений Группы 
производства видеоматериалов с основными рас
пространителями ее продукции; d) информационного 
сотрудника ЭКЕ — в различные европейские страны 

для развития контактов с типографиями и издатель
ствами (половину расходов берет на себя ЭКЕ); 
е) на Международную ярмарку телепродюсеров (Фран
ция), выставку "Фотокино" (Федеративная Республи
ка Германии) и "Международный телевизионный 
симпозиум" (Швейцария). 

Фотовизуальные материалы 

27.84 Средства по данной статье (8600 долл. CIlLA) 
испрашиваются исходя из базового уровня и пред
назначены для приобретения негативов фоторепор
тажей о конференциях и для обеспечения разнообраз
ных потребностей в плане вьшолнения издательских 
работ собственными силами. 

Услуги в области общественной информации 

27.85 Ассигнования по данной статье (78 500 долл. 
США), отражающие рост ресурсов на 9100 долл. США, 
связаны с подпиской на услуги по обеспечению ка
бельной связи с Ассошиэйтед Пресс, агентством Франс 
Пресс и ТАСС, а также с арендой телетайпа для приня
тия сообщений от Пула информационных агентств 
неприсоединившихся стран. Предлагаемый рост ре
сурсов отражает введение подписки на материалы 
Пула информационных агентств неприсоединившихся 
стран. 

Аренда и эксплуатация оборудования 

27.86 Ассигнования в размере 20 300 долл. США, 
сохраняющиеся на базовом уровне, испрашиваются 
на цели эксплуатации и ремонта радио- и кинопроек
ционного оборудования. 

Представительские расходы 

27.87 Ассигнования в размере 1400 долл. США, 
что не требует роста ресурсов, предлагаются на двух
годичный период для покрьпия расходов, связанных 
с различньпш! официальньпли функциями. 

Принадлежности и материалы 

27.88 Потребности по данной статье (117 ООО долл. 
США), отражающие сокращение ресурсов в размере 
13 200 долл. США, связаны с закупкой фотопринад
лежностей, необходимых для подготовки подборок 
фотоматериалов, выставок и демонстрации аудиови
зуальной продукции; принадлежностей для служб 
общественной информации, требующихся для видео
оборудования, радиостудий и кинопроекционной аппа
ратуры; принадлежностей для оборудования обработ
ки данных. Преподлагаемое сокращение ресурсов 
отражает ньшешний уровень расходов по данной 
статье. 

Оборудование для общественной информации 

27.89 Объем средств по данной статье учитьшает 
заявку на ассигнование 170 100 долл. США по статье 



Раздел 27. Обществшная информация 55 

периодических расходов, что дает рост ресурсов на 
15 ООО долл. США, и заявку на 60 ООО долл. США по 
статье разовых расходов для закзшки телекамеры 
и линз. По статье периодических расходов предлага
ется приобрести следующее оборудование: 

В долл. 
Периодические расходы: США 

Телеоборудование 

1 записьшающее устройство ВЕТАСАМ 
SPBVW-75P 40 000 

1 записывающее устройство ВЕТАСАМ 
SP BVW-70P. 37 ООО 

В долл. 
США 

1 воспроизводящее устройство ВЕТАСАМ 
SP BVW-60P 25 100 

4 монитора 8 ООО 

Итого по статье периодических расходов НО 100 

Замена оборудования для автоматизации делопроиз
водства 

27.90 Предлагается ассигновать 22 400 долл. США, 
что составляет 40 процентов от стоимости имеющегося 
оборудования, для автоматизации делопроизводства 
по состоянию на 31 декабря 1987 года. 

3. СЛУЖБА ИНФОРМАЦИИ, ВЕНА 

ТАБЛИЦА 27.24. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 
1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг. (по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 1 049.9 (10 ,5) - 54,6 44,1 1 094,0 
Временный персонал общего 

назначения 54,4 1,0 - 1,9 2,9 57,3 
Сверхурочные 15,7 0,3 - 0,6 0.9 16,6 
Общие расходы по персоналу 347,9 ( 2 , 1 ) - 18,9 16,8 364,7 
Путевые расходы персонала 10,5 0 ,3 - 0.4 0,7 11,2 
Письменный и устный перевод 

по контрактам - - 9,8 0.3 10,1 10.1 
Буклеты и проспекты 25,2 0,5 - 0.9 1.4 26,6 
Услуги в области 

общественной информации 27,9 0,5 4.6 1.2 6,3 34,2 
Принадпежности и материалы 14,4 0,2 6,2 0.7 7,1 21.5 
Иебель и оборудование 64,5 1.3 (26 ,6) 1.4 (23 ,9 ) 40,6 
Замена оборудования для 

автоматизации д е л о п р о 
изводства - - 11,4 0.4 11.8 11,8 

Итого 1 610,4 ( 8 , 5 ) 5,4 81,3 78,2 1 688,6 
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ТАБЛИЦА 27.24 (продолжение) 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) (3) 
Вся переочеиешиа минус плюс отсроченный Темпы реального 

база ресурсов (2) единовременные рост (S) роста (5) 
на ¡9S8-im гг. фактический статьи (новые должности) уточненный в%к(1) 

1 601.9 5,4 _ 5.4 0,3% 

2) Внебюдмхтные средства 

Итого 
I 
I 1 688,6 

ТАБЛИЦА 27.25. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Служба информации, Вена 

Штатные должности Временные должности 
Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

im-im гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990.1991гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и вьве 

Д-1 
с-5 
С-4 
с-3 
С-2/1 

Итого 

Категория обцего 
обслуживания 

Высший разряд 
1Ц>очие разряда 

.Итого 7 7 _ 7 7 

Всего 12 12 - - - • 12 12 
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3. СЛУЖБА ИНФОРМАЦИИ, ВЕНА 

Подпрограмма 1. Агитационно-пропагандистская дея
тельность 

1.1 Агитационно-пропагандистские мероприятия 

Промежуточная деятельность: 

iv) обеспечение взаимодействия информационных 
центров и служб Организации Объединенных Наций 
со вторичными распространителями информации 
Организации Объединенных Наций. 

1.2 Агитационно-пропагандистская деятельность, 
связанная с работой Организации 

Мероприятия: 

ii) публикация годового доклада Генерального 
секретаря. 

1.3 Мир, безопасность и разоружение 

Мероприятия: 

Ш) публикации и фактологические бюллетени по 
проблемам мира и безопасности на немецком язьисе. 

1.6 Права человека 

Мероприятия: 

vi) переиздание, при необходимости, документов 
по правам человека; 

х) продолжение работы по внедрению и развитию 
в информационных центрах и службах Организации 
Объединенных Наций служб документации и справок 
по вопросам прав человека. 

1.7 Развитие 

Мероприятия: 

xvi) пересмотренное издание брошюры "ООН и 
борьба со злоупотреблением наркотиками"; 

xix) брошюры и тематические статьи по пробле
мам женщин, на немецком язьпсе. 

1.8 Справочные публикации о работе Организации 

Мероприятия: 

i) переиздание, при необходимости, Устава Орга
низации Обьединенных Наций. 

Подпрограмма 2. Услуги в области информации 

2.1 Пресс-релизы 

Мероприятия: 

ii) пресс-релизы и информационные бюллетени, 
посвященные совещаниям, знаменательным датам или 
специальным мероприятиям, касающимся работы Ор
ганизации и ее учреждений; 

iv) информационные сообщения, передаваемые из 
Вены в Центральные учреждения. 

2.2 Радиопрограммы новостей и радиожур
налы 

Мероприятия: 

i) информащюнные бюллетени и радиожурналы 
новостей. 

2.4 Информационные тележурналы 

Мероприятия: 

i) сжатые телерепортажи о совещаниях и меропри
ятиях, проводимых в Вене; 

ii) совместное производство тематических видео
программ. 

2.5 Фотоматериалы 

Мероприятия: 

i) сжатые фоторепортажи о мероприятиях и со
вещаниях, проводимых в Вене. 

Подпрограмма 3. Услуги общего предназначения 

3.1 Распространение 

Промежуточная деятельность: 

ii) реклама и распространение теле- и кинопро
дукции, 

3.2 Обслуживание корреспондентов 

Мероприятия: 

i) информационные брифинги для аккредитован
ных корреспондентов и делегаций. 

Промежуточная деятельность: 

i) планирование, организация и координация взаи
модействия с другими организациями, которые раз
деляют цели и задачи Организации Объединенных 
Наций; 

iii) предоставление текущих услуг аккредитован
ным корреспондентам органов печати. 
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3.3 Контакты с неправительственными организа
циями и межучрежденческие связи 

Мероприятия: 

О брифинги для неправительственных организаций. 

3.4 Обслуживание посетителей и связь с общест
венностью 

Мероприятия: 

ii) письменные и устные ответы на вопросы об
щественности о работе Органюации Объединенных 
Наций; 

iv) содержание и совершенствование хранилищ 
материалов по общественной информации. 

Промежуточная деятельность: 

iii) предоставление квалифицированных лекторов 
по вопросам Организации Объединенных Наций. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным, 
расценкам 1989 года) 

Временный персонал общего назначения 

п.91 Испрашиваемые по данной статье ассигнования 
(55 400 долл. США), не требующие роста ресурсов, 
предназначены для обеспечения дополнительных воз
можностей по освещению в печати совещаний Орга
низации Объединенных Наций в Венском междуна
родном центре в периоды максимальной рабочей 
нагрузки, а также для временной замены сотруд
ников, находящихся в длительных отпусках по бо
лезни. 

Сверхурочные 

27.92 Ассигнования в размере 16 ООО долл. США 
испрашиваются исходя из прежнего базового уровня 
и связаны с необходимостью задерживать персонал 
категории общего обслуживания сверхурочно, с тем 
чтобы обеспечивать своевременную публикацию пресс-
релизов и других материалов по общественной инфор
мации во время важных совещаний и конференций. 

Путевые расходы персонала 

27.93 Сметные потребности по данной статье (10 800 
долл. США), отражающие отсутствие роста ресурсов, 
связаны с поездками сотрудников на периодические 
консультации с представителями средств массовой 
информации и неправительственными организациями 
в Австрии, Федеративной Республике Германии и 
Венгрии для освещения совещаний, организуемых 
базирующимися в Вене подразделениями Организации 
Объединенных Наций и проводимых вне Вены, а также 
для консультаций и брифингов в Центральных учреж
дениях. 

Письменный перевод по контрактам 

27.94 Испрашиваемые по данной статье средства 
(9800 долл. США) связаны с переводом различных 
изданий на немецкий и венгерский язьжи. Ранее ассиг
нований по данной статье в этой Службе не предусмат
ривалось. Эти новые ассигнования необходимы для 
покрьпия расходов, связанных с расширением задач 
Отделения в плане предоставления информационных 
услуг Венгрии. 

Буклеты и проспекты 

27.95 Испрашиваемые ассигнования (25 700 долл. 
США), не требующие роста ресурсов, предназначены 
для использования на нужды издания информацион
ных буклетов, проспектов и брошюр. 

Услуги в области общественной информации 

27.96 Потребности по данной статье (33 ООО долл. 
США), требующие роста ресурсов на 4600 долл. США, 
связаны с расходами по подписке на услуги кабельной 
связи с информационными агентствами через компью
теризированную систему интерактивного поиска дан
ных, с тем чтобы облегчить распространение инфор
мационных материалов среди местных и международ
ных информационных агентств, а также среди радио-
и телестанций. 

Принадлежности и материалы 

27.97 Сметные потребности по данной статье (20 800 
долл. США), отражающие рост ресурсов на 6200 долл. 
США, связаны с предоставлением исходных материа
лов для освещения конференций, совещаний и специ
альных мероприятий Организации Объединенных На
ций с помощью средств фотографии, телевидения и 
радио и согласуются с ньшешним уровнем расходов 
по данной статье. 

Мебель и оборудование 

27.98 Сметные потребности (39 200 долл. США), 
влекущие за собой рост ресурсов в размере 26 600 
долл. США, связаны с продолжением программы 
приобретения текстопроцессорного оборудования и 
другой компьютерной техники для издания и распро
странения пресс-релизов (30 ООО долл. США), а также с 
приобретением дополнительного оборудования в об
щее помещение для пресс-брифингов в Венском меж
дународном центре (5000 долл. США) и необходи
мостью дальнейшего обустройства рабочего помеще
ния для прессы, включая установку новых стеллажей 
для петатной продукции (5000 долл. США). 

Замена оборудования для автоматизации делопроиз
водства 

27.99 Предлагаемые по данной статье ассигнования 
в размере 11 400 долл. США связаны с заменой обору
дования для автоматизации делопроизводства. 
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4. ИНФОРМАЦИОННЫЕ ЦЕНТРЫ 

ТАБЛИЦА 27.26. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на I9S8-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на I9S8-1989 гг. 

Переоценка баш 
ресурсов 1988-

1989 гг. (по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 11 276,6 63.0 (5 ,0) 617,3 675.3 11 951,9 
Временный персонал общего 

назначения 161,0 3,5 (44,5) 8,3 (32,7) 128,3 
Сверхурочные 106,4 2,4 (11,0) 6.7 (1.9) 104,5 
Обилие расходы по персоналу 4 230,2 75,4 (1,8) 213.9 287,5 4 517,7 
Путевые расходы персонала 338,2 7.5 (34,3) 21.3 (5,5) 332,7 
Письменный и устный перевод 

по контрактам 140,1 3,0 (65,0) 5,3 (56,7) 83,4 
Аренда и содержание 

помещений 1 790,7 39,4 - 125,4 164,8 1 955,5 
Аренда и эксплуатация 

оборудования 551,3 12,1 66.0 43,1 121,2 672,5 
Связь 1 135,2 25,0 (100,0) 72.6 (2 ,4) 1 132,8 
Представительские расходы 149,6 3,2 - 10,4 13,6 163,2 
Различные услуги 205,5 4.6 - 14,4 19,0 224,5 
Принадлежности и материалы 714.2 15,8 (100,0) 43,1 (41.1) 673,1 
Мебель и оборудование 748.5 16.4 168,0 63,9 248,3 996,8 

Итого 21 547,5 271,3 (127,6) 1 245,7 1 389,4 22 936,9 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(!) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
вЧЬкО) 

21 818,8 (127,6) 194.4 - (322,0) (1,4)% 

2) Внебюджетные средства 
Смета расходов Смета расходов 
на 1988-1989 гг. на I990-I991 гг. 

а) Услуги, предоставляемые: 

1) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 

11) внебюджетным программам 

Итого а i 
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ТАБЛИЦА 27.26 (продолжение) 

Смета расходов 
на 1988-1989 гг. 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Ь) Основная деятельность 

Взносы стран пребывания 
Целевой фонд для расширения 

деятельности в области обществен
ной информации в Японии 

900,0 

200,0 

900,0 

200,0 

Итого 
1 

b 
1 

1 100,0 1 100,0 

с ) Проекты, осуществляемые на местах - -

Итого с . - -

Всего а , b и с 1 100,0 1 100,0 

I I 
I Итого, I 24 036,9 
I прямые расходы | 
I I 

ТАБЛИЦА 27.27. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Информащ{Онные центры 

Регулярный бюджет 
Временные 

Регулярный бюджет 
должности 

Всего 
1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 

К а т е г о р а я с п е ц и а -
л и е т о а и 

Д-1 
С - 5 
С - 4 
с-3 

9 
20 
12 

4 

9 
19 
13 

4 

9 
20 
12 

4 

9 
19 
13 

4 

И т о г о 45 45 - - - - 45 45 

п р о ч и е к а т е г о р и и 

Местный р а > р я д 260 260 _ _ _ _ 260 260 

И т о г о 260 260 - - - • - 260 260 

В с е г о 305 305 - . - - - 305 305 
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4. ИНФОРМАЦИОННЫЕ ЦЕНТРЫ ОРГАНИЗАЦИИ 
ОБЪЕДИНЕННЫХ НАЦИЙ 

27.100 Информационные центры отвечают за деятель
ность по распространению информации о системе Ор
ганизации Объединенных Наций на национальном и 
региональном уровнях и за обеспечение понимания 
идеалов и программ работы Организации Объединен
ных Наций и мобилизацию общественности в их под
держку. В рамках этой деятельности они вьшолняют 
ряд функций, включая поддержание тесных рабочих 
связей с правительственными информационными служ
бами, национальными и местными средствами мас
совой информахщи, неправительственными организа
циями и учебными заведениями; обеспечение функци
онирования хранилищ справочной документации и 
аудиовизуальных материалов; организацию адаптации 
информационных материалов и их перевода на мест
ные язьжи; распространение материалов, подготав
ливаемых Департаментом; организацию и проведение 
семинаров, подготовку выступлений и других меро
приятий в области поддержания связей с обществен
ностью; проведение мероприятий, посвященных зна
менательным датам; деятельность по обеспечению 
финансовой и организационной поддержки со стороны 
национальных правительств и организаций для содейст
вия осуществлению целей Организации Объединенных 
Наций. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Перераспределение должностей 

27.101 Одну должность С-5 предлагается перевести в 
Отдел производства информационных материалов. 
Кроме того, одну должность С-4 предлагается пере
вести из Отдела производства информационных мате
риалов в информационные центры. 

Временный персонал общего назначения 

27.102 Сметные потребности по данной статье 
(120 ООО долл. США), обеспечение которых сопряжено 
с сокращением ресурсов в размере 44 500 долл. США, 
связаны с удовлетворением необходимости во времен
ном персонале в периоды максимальной рабочей 
нагрузки и для замены сотрудников, находящихся в 
отпусках по беременности и родам или в длительных 
отпусках по болезни. Потребности рассчитаны исходя 
из ньшеишего уровня расходов. 

Сверхурочные 

27.103 Испращиваемые по данной статье ассигнования 
(97 800 долл. США), сопряженные с сокращением 
ресурсов в размере 11 ООО долл. США, будут исполь
зоваться главным образом для вьшлат сотрудникам 
местного разряда, которым в силу характера их обя
занностей не могут предоставляться отгулы. Данные 

ассигнования рассчитаны исходя из ньшешних уровней 
расходов. 

Путевые расходы персонала 

27.104 Испрашиваемые ассигнования (311 400 долл. 
США), отражающие сокращение в размере 34 300 
долл. США, будут использоваться для оплаты поездок 
сотрудников информационных центров в рамках 
районов их деятельности. Это включает ассигнования 
в размере 26 400 долл. США по статье разовых расхо
дов, которые требуются для поездок сотрудников 
из Центральньк учреждений для установки оборудо
вания обработки данных и для подготовки персонала 
в информационных центрах Организации Объединен
ных Наций. Предполагаемое сокращение ресурсов 
отражает ньшешние уровни расходов по данной ста
тье. 

Письменный перевод по контрактам 

27.105 Ассигнования в размере 78 100 долл. США, 
что предусматривает сокращение ресурсов в размере 
65 ООО долл. США, предназначены для покрытия 
расходов на письменный перевод и издание инфор
мационных материалов на местных языках. Эти ас
сигнования рассчитаны исходя из нынешнего уровня 
расходов по данной статье. 

Аренда и содержание помещений 

27.106 Сметные потребности по данной статье 
(1 830 100 долл. США), сохраняющиеся на прежнем 
базовом уровне, связаны с покрьггием расходов на 
аренду и содержание помещений в отношении тех 
информационных центров, где такие услуги не предо
ставляются страной пребьшания. 

Аренда и эксплуатация оборудования 

27.107 Сметные потребности по данной статье 
(629 400 долл. США), отражающие рост ресурсов 
на 66 ООО долл. США, связаны с эксплуатацией и 
использованием транспортных средств и другого 
оборудования информационных центров, включая 
оборудование обработки данных и передающей ап
паратуры факсимильной связи. Предлагаемый рост 
ресурсов отражает ньшешний уровень расходов по 
данной статье. 

Связь 

27.108 Сметные ассигнования по данной статье 
(1 060 200 долл. США) сопряжены с сокращением 
ресурсов в размере 100 ООО долл. США и касаются 
услуг почтовой, телефонной, телексной, телеграфной 
связи и дипломатической почты, необходимым ин
формационным центрам для распространения инфор
мации. Предполагаемое сокращение ресурсов отражает 
ожидаемую экономию за счет расширенного исполь
зования электронной почты вместо дипломатической 
почты. 
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Представительские расходы 

27.109 Предлагаемые ресурсы (152 800 долл. США), 
сохраняющиеся на прежнем базовом уровне, пред
назначены для осуществления официальных предста
вительских функций. 

Различи ые услуги 

27.110 Сметные потребности по данной статье 
(210 100 долл. США), отражающие отсутствие роста 
ресурсов, связаны главным образом с оплатой пере
возок и аналогичных работ. 

Принадлежности и материалы 

27.111 Сметные потребности по данной статье 
(630 ООО долл. США), сопряженные с сокращением 

ресурсов в размере 100 ООО долл. США, обусловли
ваются необходимостью приобретения канцпринад-
лежностей и других канцелярских материалов. Эта 
смета рассчитана исходя из ньшешних уровней рас
ходов. 

Мебель и оборудование 

27.112 Средства по данной статье (932 900 долл. 
США) связаны с приобретением и заменой мебели 
и различных устройств, конторского и множитель
ного оборудования, а также транспортных средств, 
включая разовые ассигнования в размере 168 ООО 
долл. США для приобретения микроЭВМ для 42 ин
формационных центров. 



ЧАСТЬ VII 

О Б Щ Е Е А Д М И Н И С Т Р А Т И В Н О Е О Б С Л У Ж И В А Н И Е 

Р А З Д Е Л 28. А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я И У П Р А В Л Е Н И Е 

ТАБЛИЦА 28.1. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. доля. США) 
ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ 
I) Регулярный бюджет 

Ассигнования на 
I98S-I9S9 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на J990-¡99I гг. 

Ассигнования на 
I98S-I9S9 гг. 

Переоценка базы ресурсов 
¡988-1989 гг. 

(по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмотренным 
расценкам ¡989 года) 

Инфляция 
в ¡990 и ¡99¡ гг. Общее увеличение 

Смета расходов 
на J990-¡99I гг. 

в долл. США 1 в % 9 долл. США 1 в % в долл. США \ в % в долл.США \ в % 

371 150,8 3 179,9 0,8 6 420,5 1,7 25 121,6 6,7 34 722,0 9,3 405 872,8 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

0) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) уточненный 

Темпы реального 
роста (S) 
е%х(1) 

37А 330,7 6 420,5 10 097,4 327,2 (3 349,7) ( 0 , 8 ) % 

2) Внебюджетные средства 

Смета расходов 
на 1988-1989 гг. 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

а) Услуги, предоставляемые: 

1) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 14- 489,5 16 110,3 

11) внебюджетным программам 

поддержка внебюджетной 
основной деятельности 2 448,3 4 117,1 

оборотные ресурсы на цели 
технического сотрудничества 4-784,7 8 828.2 

операции по поддержанию мира 7 224,4 11 541,5 

Целевой фонд для письменного. 
перевода на немецкий язык 146,1 162,8 

прочее 569,0 615.5 

1 
Итого а 1 

1 
29 662,0 41 375,4 

1 
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ТАБЛИЦА 28.1 {продолжение) 

Смета расходов 
на 1938-1989 гг. 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

ь) Основная деятельность -

Итого b -

с) Проекты, осуществляемые на местах -

Итого с 
1 
1 
1 

Всего а, b и с 
1 

29 662,0 
1 

41 375,4 

I i 
I Итого, I 
I прямые расходы | 447 248,2 
I I \ 

ТАБЛИЦА 28.2. АНАЛИЗ ПЕРЕОЦЕНЕННОЙ БАЗЫ РЕСУРСОВ НА 1988—1989 ГОДЫ 
(ПО ПЕРЕСМОТРЕННЫМ РАСЦЕНКАМ 1989 ГОДА) 

(в тыс. долл. США) 

Дополнительные потребности 

i 
Единовре

Отсроченные 
последствия 

роста 1988-1989 гг. 

Пересчет расходов 
по пересмотренным 

расценкам 1989 г. 
Дополни
тельные 
потреб

Вся переоце
ненная база 

Программа 

Ассигно
вания на 

1988-1989 гг. 
(I) 

менные 
статьи 

1988-1989 гг. 
m 

Штатные 
должности 

(3) 

Другие 
статьи 

расходов 
W 

Штатные 
должности 

(5) 

Другие 
статьи 

расходов 
m 

Специальные 
коррективы 

(7) 
Итого 

(8) 

ности, 
нетто 

(9) 
(8И2) 

ресурсов 
I9SS-I989 гг. 

am 
fl)+f9) 

А. Канцелярия занестителя 
Генерального секретаря 
по вопросам адиинистра-
ции и управления 7 768,7 3 425,7 135,0 3,0 31,8 169,8 (3 255,9) 4 512,8 

В. Управление по планирова-
ни», составлению бПАке-
тов и финансированию 
программ 19 390,2 17,6 643,3 17,6 (691,4) (30,5) (48,1) 19 342,1 

С. Управление людских 
ресурсов 23 955,8 198,0 - - 613,9 127,0 89,2 830,1 632,1 24 587,9 

D. Управление обцего обслу
живания. Центральные 
учреждения 169 533,4 1 006,5 1 468,4 2 447,2 (99,9) 3 815,7 2 809,2 172 342,6 

Е. Службы внутренней ревизии 5 070,2 27,7 - - 133,4 5,5 (152,8) (13,9) (41 ,6) 5 028,6 

F . Административное и обцее 
обслуживание, Хенева 87 168,4 159,7 - - 677,3 491,3 (208,1) 960,5 800,8 87 969,2 

G. Прочие расходы 12 740,8 230,0 - - - 267,5 2 559,0 2 826,5 2 596.5 15 337,3 

И. Совместно финансируемая 
административная 
деятельность 16 585,0 (27,7) _ 213,5 75.8 <1 310.5) (1 021,2) (993,5) 15 591,5 

I . Отдел административного 
и обцего обслуживания, 
Вена 25 238,8 28,3 334,2 279,6 41.1 654,9 626,9 25 865,4 

J . Обцее обслуживание, 
Найроби 3 699,5 44,1 36,3 (26,6) 53,8 53,8 3 753,3 

Итого 371 150,8 5 065,8 - - 4 263,1 3 750,8 231,8 8 245,7 3 179,9 374 330,7 
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ТАБЛИЦА 28.3. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ, ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ: СВОДКА ПОТРЕБНОСТЕЙ 
НА 1990-1991 ГОДЫ И ТЕМПЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА ПО ПРОГРАММАМ 

{в тыс. долл. США) 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Ассигнования 

Переоценка базы 
ресурсов 

I98S-I989 гг. 
(по пересмотрен, 
ным расиенкам 

19в9года) 

Рост • 
ресурсов (по 
пересмотрен
ным расцен Инфляция в 

Общее увеличение Смета 
расходов на 
1990-1991 гг. 

Темпы 
реального 

роста 

Программа на 19вв-тЯ гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 

I98S-I989 гг. 
(по пересмотрен, 
ным расиенкам 

19в9года) кам I9S9 года) 1990-1991 гг. в долл.США I в % 

Смета 
расходов на 
1990-1991 гг. в чь 

А. Канцелярия заместителя 
Генерального секретаря 
по вопросам администра
ции и управления 7 768.7 (3 255,9) 8 561,0 978,7 6 283,8 80,8 14 052,5 1.3 

В. Управление по планирова
нию, составлению бюдже
тов и финансированию 
программ 19 390,2 (48,1) 273,4 1 623,1 1 848,4 9,5 21 238,6 0 .9 

С. Управление людских 
ресурсов 23 955,8 632,1 (•35,5) 1 991,1 2 587,7 10,8 26 543,5 ( 0 . 5 ) 

D. Управление общего обслу
живания. Центральные 
учреадения 169 533,4 2 809,2 (565,2) 12 556,1 14 800,1 8,7 184 333,5 ( 1 . 0 ) 

Е. Службы внутренней ревизии 5 070,2 (41,6) 15,8 364,1 338,3 6,6 5 408,5 

F . Административное и обцее 
обслуживание, Женева 87 168,4 800,8 (1 531,5) 3 993,7 3 263,0 3,7 90 431,4 ( 1 . 6 ) 

G. Прочие расходы 12 740,8 2 596,5 468,8 1 017,2 4 082,5 32,0 16 823,3 3 ,0 

Н. Совместно финансируемая 
административная д е я т е л ь 
ность 16 585,0 (993,5) (997,8) 906,5 (1 084,8) (6 ,5 ) 15 500,2 ( 6 , 3 ) 

I . Отдел административного и 
общего обслуживания, Вена 25 238,8 626,6 101,3 1 158,2 1 886,1 7,4 27 124,9 0 ,3 

J . Общее обслуживание, 
Найроби 3 699,5 53,8 130,2 532,9 716,9 19,3 4 416,4 3 ,4 

Итого 371 150,8 3 179,9 6 420,5 25 121,6 34 722,0 9,3 405 872,8 ( 0 , 8 ) 
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ТАБЛИЦА 28.4. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ, ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ : СВОДКА ПОТРЕБНОСТЕЙ 
НА 1990-1991 ГОДЫ И ТЕМПЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА ПО СТАТЬЯМ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

Статьи расходов 
Асеигмаввнил 

m IStê-liee гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета 
расходов на 
1990-1991 гг. 

Темпы 
реального 

роста 

Статьи расходов 
Асеигмаввнил 

m IStê-liee гг. 

1т-1тгг. 

ным расиенкам 
¡989 года) 

Рост ресурсов 

репным расценкам 
1989 года) 

Общее 
увеличение 

Смета 
расходов на 
1990-1991 гг. 

Темпы 
реального 

роста 

Статьи расходов 
Асеигмаввнил 

m IStê-liee гг. 

1т-1тгг. 

ным расиенкам 
¡989 года) 

Рост ресурсов 

репным расценкам 
1989 года) 1990-1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета 
расходов на 
1990-1991 гг. в% 

• т а т ш а долшостя 131 185,8 969,6 1 744.6 9 800,7 12 514.9 143 700,7 1.5 
В р м и и ш * персонал по о б -

слуяюаяяю «аседаняй 1 446,9 50.7 (150.0) 50.5 (48.8) 1 398,1 (10.0) 
В р и в т а * персонал обцего 

•а^яачемкя 3 569.8 (1 339.1) 1 089.4 231,1 (18.6) 3 551.2 (7 .1) 
ВрамашоА персонал, оплачв-

шаттЛ ка единовременной 
осноае 602.9 8,5 (122.4) 16.2 (97.7) 505.2 (20.0) 

Ковсультавп! 510,1 11.3 (26.6) 36,1 20.8 530.9 (5 .1) 
Саерхурочшв 6 375.4 130,8 (678.4) 354.7 (192.9) 6 182.5 (10.4) 
Враиеняыа долшностя 5 153,7 (302.5) (2 162.4) 137,7 (2 327.2) 2 826.5 (44.5) 
Ицднаипгалыше конкракты 

по обсдужюанмв 4.8 - 282.4 19.9 302.3 307,1 _ 
Колпектюпм коитрагш по 

обслумиаашпг) - - 340,0 23.3 363.3 363.3 _ 
Ввод дашшс 213,1 4.8 (94.0) 8.5 (80.7) 132.4 (43.1) 
Янкоаая подготовка 731,8 18.5 (5 ,9) 57.9 70.5 802.3 (0 .7) 
1^епода>атела иностраявого 

• tuca 2 892.6 623,1 (6 .1) 183,6 800.6 3 693,2 (0 .1) 
О б ^ е расхода по персоналу 45 393.1 486.9 (290.4) 3 425.6 3 622.1 49 015,2 (0 .6) 
Недбавш на представитель-

е п ю цели 63.2 (6 ,0) - - (6 .0) 57.2 -Недицнвское страхование после 
окончания срока служ№ 8 952,5 2 548,2 1 562.4 836,4 4 947.0 13 899.5 13.5 

Коипеисацнонные выплаты 1 193,3 226,3 - 90,1 316.4 1 509.7 
Пенсионное обеспечение для 

долпоетяых лиц 69.6 3,4 - - 3.4 73,0 -
Подготовка в целях развития 

карьеры 139,5 2.3 (54.2) 4.3 (47.6) 91.9 (38 ,2) 
Социальное обеспечение 

персонала 224,2 4,0 - 10.8 14.8 239.0 -
Путевые расходы представи

телей 481,6 10,8 - 33.8 44.6 526.2 -
Путевые расхода персонала в 

связи со служебными коман
дировками 1 863,3 8,2 66,8 110.6 185.6 2 048,9 3,5 

Типографские и переплетные 
работы по контрактам 313,0 7,0 6,9 22.2 36.1 . 349,1 2,1 

Контракты на обработку данных 1 993,1 (1 301,9) 5 439,0 419.8 4 556,9 6 550,0 (0 ,8) 
Прочие специализированные 

услуги - - 25,0 2,5 27,5 27.5 -
Реклама и популяризация 284,7 6,3 (81,0) 14,4 (60,3) 224,4 (27,8) 
Гонорары 357,9 64,1 _ - 64,1 422,0 -
Курсы перевода на русский 

язык - Москва 352,0 7.8 - 24,7 32,5 384,5 -
Курсы устных переводчиков -

Москва 49,8 1.2 - 3,4 4,6 54,4 -
Программа подготовки перевод

чиков на китайский язык -
Пекин 271,3 6.0 (97,3) 12,3 (79,0) 192,3 (35,0) 

Общие оперативные расхода 17,7 0.4 (18,1) - (17,7) - (100.0) 
Аренда и эксплуатация 

помецений 58 193,2 1 198,4 1 352,1 3 814,2 6 364,7 64 557,9 2,2 
Коммунальные услуги 26 781,5 538,4 (3 576,4) 1 375,5 (1 662,5) 25 119,0 (13,0) 
Аренда и эксплуатация 

оборудования 11 995,2 120,2 127,7 781,0 1 028,9 13 024,1 1.0 
Связ ь 26 190,2 182,2 649,5 1 537,5 2 369,2 28 559,4 1^3 
Представительские расхода 23.7 0,6 _ 1,3 1.9 25,6 _ 
Расхода на обслуживание 

конференций 4 473,5 98,3 (53,4) 309,6 354,5 4 828,0 (1 .1) 
Прочие услуги 4 630.1 85,8 (1 743,2) 169,4 (1 488,0) 3 142,1 (36.9) 
Принадлежности и материалы 6 182,2 197.4 (178.0) 345.0 364,4 6 546,6 (3 .7) 
Мебель и оборудование 5 673.0 (1 694,9) 3 148,1 418.3 1 871,5 7 544,5 3.3 
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ТАБЛИЦА 28.4 (продолжение) 

Предполагаемые дополнительные потребности 
Переоценка базы 

ресурсов Темпы 
¡9SS-19S9 гг. Рост ресурсов реального 

(по пересмотрен (по пересмот Смета роста. 
Ассигнования ным расценкам ренным расценкам Инфляция в Общее расходов на 

роста. 

. Статьи расходов на 19в8-т9 гг. 1989 года) 1989 года) 1990-1991 гг. увеличение 1990-1991 гг. в ЧЬ 

Оборудование для обцествен-
ной информации 5,4 - (5 .4) - (5 ,4) - (100 .0) 

Заиена оборудования для а в т о -
иатиэации делопроизводства 542,9 11,5 24,9 36,2 72,6 615,5 4 .4 

Стипендии 212,1 4.8 - 14,9 19,7 231,8 -Взносы на совместную д е я т е л ь 
ность 11 541,1 186,5 (95.1) 387,6 479,0 12 020,1 ( 0 , 8 ) 

Итого 371 150,8 3 179,9 6 420.5 25 121,6 34 722,0 405 872,8 ( 0 . 8 ) 

ТАБЛИЦА 28.5. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение : Департамент по вопросам администрации и управления 

Штатные должности Временные должности 
Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. ¡988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-¡989ee. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. 1 1990-¡99¡ гг. 

К а т е г о р и я с п е ц и а 
л и с т о в и выде 

зге 1 1 _ - _ 1 1 
ПГС 3 3 - - - - 3 3 
Д - 2 15 15 - - - - 15 15 
Д - 1 26 28 1 - 2 2 29 30 
С-5 63 63 1 - 6 9 70 72 
С-4 92 95 4 - 22 27 118 122 
С-3 91 92 3 - 32 34 126 126 
С - 2 / 1 77 78 1 - 10 8 88 86 

Итого 368 375 10 - 72 80 450 455 

К а т е г о р и я о б ц е г о 
обслуживания 

Высший р а з р я д 69 71 _ 11 11 80 82 
Прочие р а з р я д ы 979 987 14 6 182 191 1 175 1 184 

Итого 1 048 1 058 14 6 193 202 1 255 1 266 

Прочие к а т е г о р и и 

Служба охраны 176 176 - - 10 10 186 186 
Местный р а з р я д 19 ^8 39 - 1 5 59 63 
П о л е в а я служба 20 18 - - - - 20 18 
Р а з н о р а б о ч и е 163 163 - - - - 163 163 

Итого 378 415 39 11 15 428 430 

В с е г о 1 794 1 848 63 6 276 297 2 133 2 151 
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А . Канцелярия заместителя Генерального секретаря 
п о в о п р о с а м администрации и управления 

ТАБЛИЦА 28А.1. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 
ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ 
1) Регулярный бюджет 

Преапо.югаемые дополните.1ьные потребности 

Ассигнования на 
im-1989 гг. 

Переоценка базы ресурсов 
¡983-1989 гг. 

(по пересмотренным 
расиенкам ¡989 гоба) 

Рост ресурсов 
(по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Инфлчци.ч 
в ¡990 и 1991 гг. 

Смета расходов 
на ¡990-¡99¡ гг. 

в долл. США 1 в 96 ' в долл. США 1 в % в долл. США 1 в % в долл. США 1 в % 

7 768.7 (3 255 ,9 ) ( 4 1 , 9 ) 8 561 ,0 110,1 978,7 12 ,5 6 283 ,8 80 ,8 14 052,5 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

W 
Вся переоиененная 

база ресурсов 
на l9aa-l9S9 гг. 

(21 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(S) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
вЧЬка/ 

А 512 ,8 8 561 ,0 8 500 ,0 - 6 1 , 0 1.3% 

2) Внебюджетные средства 

Смета расходов Смета расходов 
на ¡988-1989 гг. на ¡990.1991 гг. 

а) У с л у г и , п р е д о с т а в л я е м ы е : 

1) другим о р г а н и з а ц и я м системы 
о р г а н и з а ц и и Объединенных Наций 

поддержка внебюджетных 
административных с т р у к т у р 333,6 534,5 

11) внебюджетным программам 

поддержка внебюджетной о с н о в н о й 
д е я т е л ь н о с т и 433,4 1 569.9 

оборотные р е с у р с ы на ц е л и 
т е х н и ч е с к о г о с о т р у д н и ч е с т в а 974 ,0 4 021.7 

п р о ч е е ( о п е р а ц и и по поддержанию 
мира) 439 ,0 1 592 ,9 

Итого а 2 180,0 7 719,0 

Ь) Основная д е я т е л ь н о с т ь - -

Итого b - -

с ) Проекты, осуществляемые на м е с т а х 

Итого с 

В с е г о а , Ь № с 2 180,0 7 719,0 

i И т о г о , i 

I прямые р а с х о д ы | 21 771,5 
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ТАБЛИЦА 28А.2. АНАЛИЗ ПЕРЕОЦЕНЕННОЙ БАЗЫ РЕСУРСОВ НА 1988-1989 ГОДЫ 
(ПО ПЕРЕСМОТРЕННЫМ РАСЦЕНКАМ 1989 ГОДА) 

(в тыс. долл. США) 
Дополнительные потребности 

Отсроченные Пересчет расходов 
последствия по пересмотренным Дополни

роста 1988-1989 гг. расценкам ¡989 г. тельные Вся переоце
Единовре потреб ненная база 

Ассигно менные Другие Другие ности. ресурсов 
вания на статьи Штатные статьи Штатные статьи Специальные нетто 1988-1989 гг. 

1983-1989 гг. 1988-1989 гг. должности расходов должности расходов коррективы Итого (9) (¡01 
Программа П) (2) (3) (4) (5) (б) (7) m (8И2) (1)+(9) 

А. Канцелярия занестителя 
Генерального секретаря 
по вопросам администра
ции и управления 

1. Исполнительное 
руководство и 
управление 1 426,7 47,3 1,6 77,8 а / 126,7 126,7 1 553,4 

2. Программы деятельности: 

а) пересмотры и 
апелляции 769,4 21,8 1,2 (10,8) Ь/ 12,2 12,2 781,6 

Ь) комплексная с и с т е 
ма управленческой 
информации 3 425,7 3 425,7 - (3 425,7) 

3. Поддержка программ; 

Административная 
канцелярия 2 146,9 65,9 0,2 (35,2) Ь/ 30,9 30,9 2 177,8 

Итого 7 768,7 3 425,7 135,0 3,0 31,8 169,8 (3 255,9) 4 512,8 

а/ Отражает пересмотренные нормы вакансии на 1990-1991 годы и скорректированную сумму в размере 119 ООО долл. США в б а з е 
ресурсов на путевые расходы персонала в связи со служебными командировками, вьщеленную Комитету по взаимоотношениям менаду 
администрацией и персоналом (ресурсы были перенесены из раздела 28С "Управление людских ресурсов" (см. пункт 2 8 А . 9 ) . 

Ь/ Отражает пересмотренные нормы вакансии на 1990-1991 годы. 

ТАБЛИЦА 28А.З. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ, ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ: СВОДКА ПОТРЕБНОСТЕЙ 
НА 1990-1991 ГОДЫ И ТЕМПЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА ПО ПРОГРАММАМ 

(в тыс. долл. США) 

Программа 
Ассигнования 

на19вв-т9гг. 

Предполагаемые доп 
Переоценка баш 

ресурсов 
1т-1тгг. 

{по пересмотрен
ным расценкам 

1919 года) 

Рост 
ресурсов (по 
пересмотрен
ным расцен
кам 1989года) 

И/фация в 
1990-1991 гг. 

Общее увеличение 

в долл.США в 96 

Смета 
расходов на 
1990-1991 гг. 

Темпы 
реального 

роста 

А . К а н ц е л я р и я з а м е с т и т е л я 
Г е н е р а л ь н о г о с е г р е т а р я 
п о в о п р о с а м а д и и н и с т р а -
ц и н и у п р а в л е н и я 

1. И с п о л н и т е л ь н о е 
р у к о в о д с т в о и 
у п р а в л е н и е 1 4 2 6 , 7 126,7 61,0 124,3 312,0 21.8 1 7 3 8 , 7 3,9 

2. Программы д е я т е л ь н о с т и : 

а ) п е р е с м о т р ы к 
а п е л л я ц и и 769,4 12,2 66,4 78,6 10,2 848.0 

Ь ) к о м п л е к с н а я с и с т е м а 
у п р а в л е н ч е с к о й 
информации 3 425,7 (3 425,7) 8 500.0 601,9 5 676,2 165,6 9 101,9 

3. П о д д е р ж к а п р о г р а м м : 

А д м и н и с т р а т и в н а я 
к а н ц е л я р и я 2 146,9 30,9 186,1 217,0 10,1 2 363,9 

И т о г о 7 768,7 (3 255,9) 8 561,0 978,7 6 283,8 80,8 14 052.5 1,3 
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ТАБЛИЦА 28А.4. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ, ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ : СВОДКА ПОТРЕБНОСТЕЙ 
НА 1990-1991 ГОДЫ И ТЕМПЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА ПО СТАТЬЯМ РАСХОДОВ 

(в тыс. доля. США) 

Статьи расходов 
Ассигнования 

на 19вв.19в» ег. 

Пре 
Переоценка базы 

ресурсов 
19ва-1в8»гг. 

fno пересмотрен
ным расценкам 

т9года) 

аемые дополнительные потребности 

Рост ресурсов 
(по пересмот

ренным расценкам 
19В9года) 

Инфляция в 
1990-1991 гг. 

Оби/ее 
увеличение 

Смета 
расходов на 
1990-1991 гг. 

Темпы 
реального 

роста 

•татяив доишиоети 3 109,1 29,7 
Враивншй персонал обцего 

м а т ч е н и а 1 433,5 (1 380,5} 1 249,7 
Сверхурочные 25,2 0,5 
О б ф м р е с х о д ц по персоналу 1 080,9 18,1 
В а д б е в ш на представительские 

цела 9,2 
Путев!* р а с х о д а персонала 

• евяаш с о с л у я е б ш и и 
к о т ц д и р о в к а м ! 26,9 

Услугв в области обработки 
информации 1 316,9 

Дрецдв и екешогатация 
об<фудовашм для автома-
тиаациа дедопроиэводетва 11,8 0,2 

С м » * 12,1 0.2 
Представительские раеходц 0.8 
Мебель и оборудование 727,1 (727.1) 1 778.7 
Замена оборудования для 

••тоиати>ации д е л о п р о -
« в о д с т в а 15,2 0,3 

119.6 87,6 

(1 316,9) 5 445,0 

262,8 

109,0 
1.8 

91.3 

16.1 

373,0 

0.9 
0.9 

121,8 

1.1 

292,5 

(21 ,8 ) 
2 ,3 

109,4 

223.3 

4 501.1 

1.1 
1,1 

1 173.4 

1,4 

3 401.6 

1 411.7 
27.5 

1 190.3 

9.2 

250,2 

S 818,0 

12.9 
13.2 

0.8 
1 900.5 

16.6 

41.6 

Итого 7 768.7 (3 255,9) 8 561.0 978.7 б 283.8 14 052.5 1.3 

ТАБЛИЦА 28А. 5. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Канцелярия заместителя Генерального секретаря по вопросам администрации н управления 
Штатные должности Временные должности 

Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 
1988-1989 гг.- 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. 1 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и выпе 

з г е 1 1 _ _ _ _ 1 1 
Д-2 1 1 - - - - 1 1 
Д-1 2 2 - - - - 2 2 
С-5 4 4 - - - - 4 4 
с-4 4 4 - - - - 4 4 
С-3 1 1 - - 2 2 3 3 

Итого 13 13 2 2 15 15 

Категория обцего 
обслуживания 

Высвий разряд 4 4 - - - - 4 4 
Прочие разряды 23 23 — — 3 4 26 27 

Итого 27 27 _ _ 3 4 30 31 

Всего 40 40 - - S 6 45 46 
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А. ^нцелярия заместителя Генералшого секретаря 
по вопросам администрации и управления 

28А.1 В Департамент по вопросам администрации и 
управления входят Канцелярия заместителя Генераль
ного секретаря, Управление по планированию прог
рамм, бюджету и финансам. Управление людских ре
сурсов, Управление общего обслуживания и Отдел 
внутренней ревизии. 

28А.2 Обязанности заместителя Генерального сек
ретаря по вопросам администрации и управле
ния и его канцелярии изложены в руководстве 
по организации Секретариата (ST/SG/Organization, 
Sect.P). 

28А.З Кроме того, на заместителя Генерального 
секретаря сейчас возложена прямая обязанность по 
обеспечению руководства системой разрещения внут
ренних споров и по регулированию отнощений между 
администрацией и персоналом, а также общая ответ
ственность за введение в действие комплексной сис
темы управленческой информации. 

28А.4 После реорганизации Департамента по вопро
сам администрации и управления в соответствии с 
рекомендацией Группы межправительственных экс
пертов высокого уровня по обзору эффективности 
административного и финансового функционирования 
Организации Объединенных Наций бывшие админи
стративные канцелярии Управления по планированию 
программ, бюджету и финансам. Управления людс
ких ресурсов и Управления общего обслуживания 
были объединены в единую административную кан
целярию в рамках Канцелярии заместителя Гене
рального секретаря. 

28А. 5 Программные элементы, мероприятия и услу
ги, связанные с обязанностями Канцелярии замести
теля Генерального секретаря по программе 5 ("Перес
мотры и апелляции"), а также ресурсы на введение 
в действие комплексной системы управленческой 
информации и деятельность Административной кан
целярии освещены отдельно. Деятельность и ресурсы, 
связанные с регулированием отношений между адми
нистрацией и персоналом, отражены в статье "Испол
нительное руководство и управление". 

1. ИСПОЛНИТЕЛЬНОЕ РУКОВОДСТВО И УПРАВЛЕНИЕ 

ТАБЛИЦА 28А.6. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тс. дола. США) 

I) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на ¡988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-¡99¡ гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на ¡988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

¡989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам ¡989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
¡989 года) 

Инфляция в 
¡990 и ¡99¡ гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-¡99¡ гг. 

Штатные должности 989,8 2,4 78.7 81,1 1 070,9 
Временный персонал общего 

назначения 1,8 - - 0,1 0.1 1.9 
Сверхурочные 15,2 0,3 - 1.1 1.4 16.6 
Общие расходы по персоналу 343,9 3.7 - 27,2 30,9 374.8 
Надбавки на представитель

ские расходы 9.2 - - - — 9.2 
Путевые расходы персонала 

в связи со служебными 
командир 0 в ками 26,9 119,6 61,0 14,3 194,9 221.8 

Эксплуатация оборудования 
для автоматизации 

12.9 делопроизводства 11,8 0,2 - 0,9 1.1 12.9 
Связь 12,1 0,2 - 0,9 1,1 13.2 
Представительские расходы 0,8 - - - — 0,8 
Замена оборудования для 

автоматизации делопро
изводства 15,2 0,3 - 1.1 1.4 16.6 

Итого 1 426,7 126,7 61,0 124,3 312,0 1 738,7 
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ТАБЛИЦА 28А.6 {продолжение) 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

II) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на im-im гг. 

(2) 
фактический 

m 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
вЧЬкП) 

1 553,4 61,0 - - 61,0 3,9% 

2) Внебюджетные средства 
Смета расходов Смета расходов 
на 1988-1989 гг. на ¡990-1991 гг. 

а) Услуги, предоставляемые: 

1) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 

i i ) внебюджетным программам 

операции по поддержанию мира 73.0 81,4 

Итого а 
1 
1 
1 

73,0 81,4 

Ь) Основная деятельность - -

Итого Ь 
1 
1 
1 

- -

с ) Оперативные проекты - -

Итого с ¡ - -
Всего а , b и с 1 73,0 81.4 

I Итого j 1 820,1 
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ТАБЛИЦА 28А.7. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Исполнительное руководство и управление 

Штатные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет 

должности 
Внебюджетные средства Всего 

1Ш-19а9 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 

К а т е г о р и я с п е ц и а 
л и с т о в и suae 

зге 
Д - 2 
Д - 1 
С-5 

1 
1 
1 
2 

1 
1 
1 
2 

- 1 
1 
1 
2 

1 
1 
1 
2 

Итого 5 5 _ 5 5 

К а т е г о р и я о б ц е г о 
обслуживания 

Высний р а з р я д 
Прочие р а з р я д ы 

1 
4 

1 
4 1 1 

1 
5 

1 
S 

И т о г о 5 5 1 1 б 6 

В с е г о 10 10 1 а / 1 а / 11 11 

а / Оплата у с л у г , с в я з а н н ы х с поддержкой о п е р а ц и й по поддержанию мира . 

1. ИСПОЛНИТЕЛЬНОЕ РУКОВОДСТВО И УПРАВЛЕНИЕ 

28А.6 Как указано в пункте 28А.З, выше, деятель
ность и ресурсы, указанные по этой статье, включают 
мероприятия и ресурсы, связанные с осуществлением 
подпрограммы 3 ("Отношения между персоналом 
и администрацией") программы 3 ("Управление 
персоналом и подготовка кадров"). Ниже указаны 
мероприятия в рамках этой подпрограммы* : 

Программа 3. Управление персоналом 
и подготовка кадров 

Подпрограмма 3. 
администрацией 

Отношения между персоналом и 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюд
жет: 364 600 долл. США (2,9 процента от общего 
объема средств по программе в 1990-1991 годах) ̂ . 

b) Основание: добавление к среднесрочному пла
ну на период 1984-1989 годов (A/37/6/Add.2), пункты 
27.53-27.56. 

c) Элемент программы: 

' Мероп1Жятия в рамках подпрограмм 1, 2 и 4 программы 
3 осуществляются Управлением людских ресурсов (раздел 
28 С). 

' Остальные потребности в ресурсах для подпрограмм 
1, 2 и 4 программы 3 указаны по разделу 28 С С'Управление 
людских ресурсов"). 

3.1 Обеспечение координации в деятельности по 
регулированию отношений между персоналом 
и администрацией и обеспечение секретариат-
ского обслуживания консультативных органов 
по вопросам отношений между персоналом и 
администрацией 

Услуги!мероприятия: 

i) подготовка справочной документации по воп
росам и проблемам, касающимся отношений между 
персоналом и администрацией, и разработка предложе
ний в целях их решения; 

и) поддержание связей с ассоциациями персо
нала и обеспечение управления в различных местах 
службы; 

iii) поддержание связей с председателями раз
личных органов по вопросам отношений между пер
соналом и администрацией; 

iv) обеспечение секретариатского обслуживания 
Координационного комитета по взаимоотношениям 
между администрацией и персоналом. Объединенного 
консультативного комитета и его вспомогательных 
органов в Центральных учреждениях; 

v) подготовка докладов и документов с изло
жением позиции, отражающих мнения администра
ции по вопросам кадровой политики и благосостоя
ния персонала; 
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vi) осуществление Генеральным секретарем реко-
мендащш Координащюнного комитета по взаимо-
отнощениям между администраш1ей и персоналом и 
Объединенного консультативного комитета; 

vii) контроль на основе анализа докладов за 
деятельностью объединенных консультативных коми
тетов за пределами Центральных учреждений, а также 
за деятельностью совместных консультативных орга
нов департаментов в Центральных учревдениях. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Временный персонал общего назначения 

28А.7 Ресурсы по этой статье (1800 долл. США) 
предназначены для покрытия расходов, связанных 
с наймом временного персонала в периоды макси
мальной нагрузки во время сессий Генеральной Ас
самблеи. 

Сверхурочные 

28А.8 Предлагаемые по этой статье ассигнования 
(15 500 долл. США), не предусматривающие увеличе
ния объема ресурсов, связаны со значительной наг
рузкой в рамках обслуживания Пятого комитета 
Генеральной Ассамблеи и неизбежными потребно
стями, возникающими в Канцелярии заместителя 
Генерального секретаря. 

Путевые расходы персонала в связи со служебными 
командировками 

28А.9 Из сметных ассигнований по данной статье в 
размере 207 500 долл. США 27 500 долл. США пред
назначены для покрытия путевых расходов замести
теля Генерального секретаря, связанных с команди
ровками, в которые он выезжает по просьбе или от 
имени Генерального секретаря, а также для покрытия 
путевых расходов других сотрудников Канцелярии, 
выезжающих в командировки в целях обеспечения 
представительства заместителя Генерального секрета
ря при рассмотрении вопросов, требующих его не
посредственного участия. Остальные средства в раз
мере 180 000 долл. США, отражающие увеличение 

объема ресурсов на 61 ООО долл. США, связаны с 
командировками представителей персонала и ад
министрации для згчастия в ежегодных совещаниях 
Координационного комитета по взаимоотнощениям 
между администрацией и персоналом в соответствии 
с мандатом, изложенным в документе ST/SGB/176/ 
Rev.l. Опыт, накопленный за текущий двухгодичный 
период, свидетельствует о том, что с учетом всех 
возможных путей экономии ресурсов, таких, как 
объединение командировок по линии Координацион
ного комитета по взаимоотношениям между админи
страцией и персоналом с другими командировками 
и строгое соблюдение расписаний заседаний, это явля
ется минимальной суммой, необходимой по данной 
статье. База ресурсов в размере 146 500 долл. США 
отражает скорректированную сумму в объеме 119 ООО 
долл. США, перенесенную из Управления людских 
ресурсов (раздел 28С). 

Эксплуатация оборудования для автоматизации дело
производства 

28А.10 Испрашиваемые по данной статье ассигно
вания в размере 12 ООО долл. США предназначены для 
покрытия предполагаемых расходов на эксплуатацию 
имеющегося оборудования для автоматизации дело
производства в 1Санцелярии заместителя Генерального 
секретаря. 

Связь 

28А.11 Общий объем сметных ассигнований по этой 
статье (12 300 долл. США), сохраняющийся на преж
нем базовом уровне, предназначен для покрытия рас
ходов на телефонную и другую связь в 1^нцелярии 
в целом. 

Замена оборудования для автоматизации делопроиз
водства 

28А.12 По данной статье предлагается вьщелигь ас
сигнования в размере 15 500 долл. США, составляю
щие 40 процентов от общей стоимости существующе
го оборудования по состоянию на конец двухгодич
ного периода 1986—1987 годов, что является одним 
из элементов осуществляемой на глобальной основе 
программы замены имеющегося оборудования для 
автоматизации делопроизводства. 
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2. ПРОГРАММЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

а) ПЕРЕСМОТРЫ И АПЕЛЛЯЦИИ 

ТАБЛИЦА 28А.8. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 
и Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на ¡990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг, (по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на ¡990-1991 гг. 

Штатные должности 533,8 7,4 
Временный персонал обцего 

назначения 50,0 1,2 
Обцие расходы по персоналу 185,6 3,6 

46,4 

3,6 
16,4 

53,8 587,6 

4,8 
20,0 

54.8 
205.6 

Итого 769.4 12.2 66.4 78.6 848.0 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 гола) 
Рост ресурсов 

(11 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
о % к- (1) 

781,6 - - - - -% 

2) Внебюджетные средства 

Смета расходов Смета расходов 
но 1988-1989 гг. на 1990-1991 гг. 

а) Услуги, предоставляемые: 

i ) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 

поддержка внебюджетных администра 
тивных структур 

11) внебюджетным программам 

поддержка внебюджетной 
основной деятельности 

Ь) Основная деятельность 

с) Оперативные проекты 

307.8 346.4 

73.0 81.4 

1 
Итого а 1 

1 
380.8 427.8 

- -

1 
Итого Ь 1 

1 
- -

- -

1 
Итого с 1 

1 
- -

1 
а. b и с 1 380.8 427.8 

Итого 
I 
I 1 275.8 
J 
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ТАБЛИЦА 28А.9. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Пересмотры и апелляции 
Штатные должности Временные должности 

Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 
1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. 1 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 

К а т е г о р и я с п е ц и а 
л и с т о в и выше 

0-4 
С-3 

2 2 
2 2 

2 
2 

2 
2 

И т о г о 2 2 2 2 4 4 

К а т е г о р и я о б ц е г о 
обслуживания 

Высший р а з р я д 
Прочие р а з р я д ы 6 6 2 2 8 8 

И т о г о 6 6 2 2 8 8 

В с е г о 8 8 4 а / 4 а / 12 12 

а / Оплата у с л у г , с в я з а н н ы х с поддержкой внебюджетных административных с т р у к т у р : д в е д о л ж н о с т и у р о в н я С-3 
и о д н а - к а т е г о р и и о б ц е г о обс л ужи в ан и я ( п р о ч и е р а з р я д ы ) ; о п л а т а у с л у г , с в я з а н н ы х с п о д д е р ж к о й в н е б в д к е т н о й 
о с н о в н о й д е я т е л ь н о с т и : о д н а д о л ж н о с т ь к а т е г о р и и о б ц е г о обслуж ивания ( п р о ч и е р а з р я д ы ) . 

2. ПРОГРАММЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

а) ПЕРЕСМОТРЫ И АПЕЛЛЯЦИИ 

28А. 13 Дднная программа, которая включает в се
бя одну подпрограмму, ранее осуществлялась Управ
лением людских ресурсов. Однако, как указьшалось 
в докладе Генерального секретаря Генеральной Ас
самблее по вопросу о рационализации процедур по
дачи апелляции (А/С.5/42/28), начиная с 1 февраля 
1988 года непосредственная ответственности за функ
ционирование внутренней системы рассмотрения спо
ров была возложена на заместителя Генерального 
секретаря по вопросам администрации и управления. 
Таким образом, ответственность за осуществление 
данной программы в настоящее время делят Управ
ление людских ресурсов (раздел 28 С) и Канцелярия 
заместителя Генерального секретаря по вопросам 
администрации и управления, при этом на Управле
ние людских ресурсов возложена ответственность за 
процесс рассмотрения решений администрации, а на 
Ь^нцелярию заместителя Генерального секретаря по 
вопросам администрации и управления - за процесс 
обжалования. 

Программа 5. Пересмотры и апелляции 

Подпрограмма 1. Рассмотрение решений администра
ции, апелляций и жалоб 

а) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 848 ООО долл. США (52 процен
та всех ресурсов по программе на 1990-1991 годы) ^ ; 

внебюджетные средства: 427 800 долл. США (72,7 
процента всех ресурсов по программе на 1990—1991 
годы)^. 

b) Основание: добавление к среднесрочному пла
ну на период 1984-1989 годов (А/37/6/Add.2), пункты 
27.91-27.95. 

c) Элементы программы: 

1.1 Оказание помощи заместителю Генерального 
секретаря в рассмотрении жалоб и апелляций 
сотрудников и дисциплинарных дел, разра
ботке директивных документов, касающихся 
функционирования внутренней системы рас
смотрения споров, и контроле за управлением 
различными компонентами внутренней систе
мы рассмотрения споров и их организацией 

Услуги/мероприятия: 

i) подготовка ответов учреждениям, департамен
там и отделам, касающихся рассмотрения споров и 
связанных с этим вопросов политики; 

' Осгалы1ые 48 процентов ресурсов за счет регулярного 
бюджета и 27,3 процента ресурсов из внебюджетных средств 
на осуществление этой подпрограммь^программы П1Яводятся 
в разделе 28С (Управление людских ресурсов). 
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ii) рассмотрение докладов Объединенной апел
ляционной коллегии, докладов Объединенного дис
циплинарного комитета, рекомендаций о примене
нии дисциплинарных мер и предложений о передаче 
дел в Объединенный дисциплинарный комитет, раз
работка и представление проектов окончательных 
решений Генерального секретаря по апелляциям 
и дисциплинарным делам; 

iii) подготовка к урегулированию при наимень
ших затратах заслуживаюших внимания дел в Объе
диненной апелляционной коллегии и Трибунале ; 

iv) обеспечение своевременного и полного вьшол
нения решений Трибунала и, окончательных решений 
Генерального секретаря по апелляциям и дисципли
нарным делам; 

у) разработка и публикация правил, регулирую
щих апелляционную процедуру,-дисциплинарных пра
вил и процедур, процедур, касающихся предоставле
ния юридических консультащш, а также руководя
щих принципов политики в целях обеспечения соот
ветствующего функционирования внутренней систе
мы рассмотрения споров; 

vi) разработка и представление поправок к гла
вам X и ХГПравил о персонале; 

vii) подготовка справочных и информационных 
материалов для заместителя Генерального секретаря 
по юридическим вопросам и вопросам политики, 
связанным с рассмотрением споров; 

vüi) создание объединенных апелляционных кол
легий, объединенных дисциплинарных комитетов, 
групп юрисконсультов и групп по рассмотрению жа
лоб. 

1.2 Секретариатское и основное обслуживание 
Объединенной апелляционной коллегии в 
Центральных учреждениях при рассмотрении 
апелляций, оказание помощи сотрудникам и 
юрисконсультам при рассмотрении дел по 
апелляциям 

Услуги/мероприятия: 

i) оказание помощи Объединенной апелляционной 
коллегии в вьшесении решений по апелляциям; 

il) предоставление консультаций членам Объеди
ненной апелляционной коллегии и апеллянтам по ос
новным юридическим вопросам и вопросам проце
дурного характера. Проведение с этой целью иссле
дований по юридическим и административным воп
росам. Предоставление консультаций по вопросам 
процедурного характера, вопросам приемлемости апел
ляций, компетенции и средств судебной защиты запре
тительного характера; 

iii) разработка и пересмотр внутренних правил 
процедуры; 

iv) ведение справочной библиотеки для основных 
и второстепенных пользователей и протоколов рас
смотрения апелляций; 

у) подготовка вопросов для рассмотрения Объе
диненной апелляционной коллегией, в частности оп
ределение проблем, обобщение фактов и утверж
дений, определение областей для изучения и выяв
ление юридических или административных пре
цедентов, изучение, отбор и подготовка докумен
тации; 

vi) формирование групп Объединенной апелля
ционной коллегии, координирование деятельности 
членов групп, сторон, представителей сторон и свиде
телей. Составление графика проведения заслушиваний 
и совещаний и участие в них; предоставление кон
сультаций по вопросам процедуры и прецедентов, 
обеспечение регулярности работы групп и ведение 
соответствующих протоколов; 

vii) ведение переписки с сотрудниками, юрис
консультами, представителями Генерального секре
таря и свидетелями, принимающими участие в рассмот
рении апелляций, и информирование их о процеду
рах и правилах. 

1.3 Секретариатское и основное обслуживание 
Объединенного дисциплинарного комитета при 
проведении расследований и вьшесении реко
мендаций и оказание помощи сотрудникам и 
юрисконсультам при рассмотрении дисцип
линарных дел 

Услуги/мероприятия: 

i) формирование групп Объединенного дисципли
нарного комитета, составление графика проведения 
заслушиваний Комитетом и участие в них, предостав
ление консультаций членам групп по юридическим 
вопросам и вопросам процедурного характера и подго
товка проектов докладов для рассмотрения Груп
пой; 

ii) ведение переписки с сотрудниками, в отноше
нии которых должно быть начато дисциплинарное 
разбирательство, юрисконсультами, свидетелями и 
представителями Генерального секретаря; 

iii) ведшие справочной библиотеки для основных 
и второстепенных пользователей, а также протоколов 
дисциплинарных разбирательств; 

iv) предоставление консультаций апеллянтам и 
сотрудникам, в отношении которых должно быть 
начато дисциплинарное разбирательство, по юри
дическим вопросам и вопросам процедурного 
характера. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Временный персонал общего назначения 

28А.14 Ассигнования в размере 51 200 долл. США, 
сумма которых указьшает на отсутствие роста объе
ма ресурсов, предназначаются для покрытия расхо
дов по оказанию помощи Объединенной апелляцион
ной коллегии в решении дел, рассмотрение которых 
бьшо отложено. 
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Ь) КОМПЛЕКСНАЯ СИСТЕМА УПРАВЛЕНЧЕСКОЙ ИНФОРМАЦИИ 

ТАБЛИЦА 28А. 10. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

I) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 
на ¡988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на ¡990-l99¡ гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на ¡988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов ¡988-
¡989 гг. (по перес
мотренным рас
ценкам ¡989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
¡989 года) 

Инфляция в 
¡990 и 199¡ гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на ¡990-l99¡ гг. 

Временный персонал общего 
назначения 

Путевые расходы персонала 
в связи со служебными 
командировками 

Услуги по обработке дан{п>1х 
Приобретения компыотерной 

техники 

1 381,7 (1 381,7) 1 249,7 105,3 (26,7) 1 355,0 

26,6 1,8 28,4 28,4 
1 316,9 (1 316,9) 5 445,0 373,0 4 501,1 5 818,0 

727,1 (727,1) 1 778,7 121,8 1 173.4 1 900,5 

Итого 3 425,7 (3 425,7) 8 500,0 601,9 5 676,2 9 101,9 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(¡) 
Вся переоцененная 
база ресурсов 
на ¡988-¡989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в % K(¡) 

- 8 500,0 8 500,0 - -

2) Внебюджетные средства 
Смета расходов Смета расходов 
на ¡988-¡989 гг. на ¡990-¡99¡ гг. 

а) Услуги, предоставляемые: 

i ) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 

Обслуживание внебюджетньос 
административных структур 

11) внебюджетным программам 

Обслуживание внебюджетных 
основных видов деятельности 

Возмещение расходов по 
техническому сотрудничеству 

Прочее (операции по поддер
жанию мира) 

25,8 

360.4 

974,0 

366,0 

106,7 

1 488,5 

4 021,7 

1 511,5 

I 
Итого а I 1 726,2 7 128,4 
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ТАБЛИЦА 28А.10 (продолжение) 

Смета расходов Смета расходов 
на 1988-1989 гг. на I990-I991 гг. 

Ъ) Основная деятельность 

Г 
Итого b I 

1. 
с ) Оперативные проекты 

Итого с 
I. 

Всего а , b и с j 1 726,2 
I 

7 128,4 

I I 
I Итого , прямые расходы | 16 230,3 
I _ J 

b) КОМПЛЕКСНАЯ СИСТЕМА УПРАВЛЕНЧЕСКОЙ 
ИНФОРМАЦИИ 

28А.15 В разделе XII резолюции 43/217 от 21 декаб
ря 1988 года Генеральная Ассамблея утвердила осуще
ствление в течение периода продолжительностью три 
с половиной года этапа I проекта создания комплекс
ной системы управленческой информации при общей 
величине расходов, не превышающей 28 млн. долл. 
США по расценкам 1988 года (см. таблицу 28А.11, 
ниже). 

28А.16 Пятый комитет рекомендовал Генеральной 
Ассамблее принять данный проект при том понимании, 
что Генеральный секретарь через Консультативный 
комитет по административным и бюджетным вопросам 
представит на сорок четвертой сессии Ассамблеи 
доклад о прогрессе, достигнутом в ходе осуществле
ния данного проекта, в том числе его рентабельности, 
благотворном воздействии и вкладе в осуществление 
проходящих административных реформ. Таким об
разом. Генеральный секретарь согласно просьбе пред
ставит свой доклад на сорок четвертой сессии. 

28А.17 В этой связи бьши утверждены ассигнова
ния в размере 3 425 700 долл. США в рамках разде

ла 28А бюджета по программам на двухгодичный 
период 1988-1989 годов. С учетом того, что осу
ществление данного проекта рассчитано на несколь
ко лет, а темпы расходования средств по настоящее 
время невысоки, предлагается поместить эту сумму 
на отдельный счет, с тем чтобы любой непредвиден
ный остаток мог бьпь перенесен на последующий 
год/двухгодичный период вплоть до того момен
та, как будет завершен этап I проекта и про
верены окончательные счета, подобно счету ве
дущегося строительства, предусмотренному в рам
ках раздела 32 предлагаемого бюджета по прог
раммам. 

28А.18 Что касается двухгодичного периода 1990-
1991 годов, то расходы за счет регулярного бюджета 
на двухгодичный период 1990—1991 годов оценивают
ся в размере 12 590 100 долл. США по расценкам 1988 
года, или 13 102 500 долл. США по пересмотренным 
расценкам 1989 года. На основе рекомендации, содер
жащейся в пункте 28А.16, вьпие, предлагается ассиг
новать средства в размере 8 500 ООО долл. США на 
двухгодичный период 1990-1991 годов на этом этапе 
в целях их учета таким же образом, как и остальные 
ассигнования по этой статье (см. таблицу 28А.12, 
ниже). 
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ТАБЛИЦА 28А.11 

КОМПЛЕКСНАЯ СИСТЕМА УПРАВЛЕНЧЕСКОЙ ИНФОРМАЦИИ 

Общие сметные расходы 
(А/С.5/43/24; A/43/7/Add.lO) 

(в тыс. долл. США по расценкам 19S8 года) 

1989 год 1990 год 1991 год 1992 год Всего 

Техническое развитие 
Компьютерная техника 
Средства программного 

обеспечения оперативной 
системы 

Средства программного 
обеспечения систем 
управления базой данных 

Существующие средства 
программного обеспе
чения а/ 

Терминалы 
Персонал по проектам 
Путевые расходы персонала 

в связи со служебными 
командировками 

2 340,2 3 962,5 3 523,8 537,0 
550,0 550,0 1 000,0 1 000,0 

350,0 255,0 510,0 

350,0 245,0 490,0 

3 500,0 а/ 
155,0 1 162,5 1 317,5 

1 381,7 1 381,7 1 381,7 

415,0 

385,0 

465,0 
691,4 

25,0 30,0 30,0 15,0 

10 363,5 
3 100,0 

1 530,0 

1 470,0 

3 500,0 а/ 
3 100,0 
4 836,5 

100,0 

Итого 5 151,9 11 086,7 8 253,0 3 508,4 28 000,0 

а/ Поскольку Организация Объединенных Наций приняла решение разрабатывать 
свои собственные средства программного обеспечения, данная сумма будет использована 
на цели технического развития. 

ТАБЛИЦА 28А.12 

КОМПЛЕКСНАЯ СИСТЕМА УПРАВЛЕНЧЕСКОЙ ИНФОРМАЦИИ 

Ассигнования на 1989 год и сметные потребности на 1990-1991 годы 

(в тыс. долл. США по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Смета на 1990-1991 голы 

П е р е с м о т р е н  Общий о б ъ е м 
ные сметные испрашиваемых 
п о т р е б н о с т и с р е д с т в на 

Общий объем на 1990- 1989, 1990 и 
п е р в о н а ч а л ь - Д о л я р е г у л я р  1991 годы 1991 годы 

Главные с т а т ь и А с с и г н о в а н и я ной сметы н о г о бюджета ( д о л я р е г у л я р  ( д о л я р е г у л я р 
р а с х о д о в на 1989 г о д ( А / С . 5 / * 3 / 2 Л ) ( 6 5 , 1 п р о ц е н т а ) н о г о бюджета) н о г о бюджета) 

Временный п е р с о н а л 
о б щ е г о н а з н а ч е н и я 

( а ) 

1 381 .7 2 961 ,8 

( Ь ) 

1 928 ,1 

( с ) 

1 249,7 

( d ) = ( a ) + ( c ) 

2 631 .4 

Путевые р а с х о д ы 
п е р с о н а л а в с в я з и с о 
служебными команди
ровками 6 2 , 8 4 0 , 9 26 .6 2 6 , 6 

У с л у г и по о б р а б о т к е 
данных 1 316 ,9 12 890 ,8 8 391 .9 5 4 4 5 , 0 6 761,9 

П р и о б р е т е н и е компью
т е р н о й т е х н и к и 727,1 4 211 ,4 2 741,6 1 778,7 2 5 0 5 , 8 

В с е г о 3 425 ,7 20 126 ,8 13 102 ,5 8 5 0 0 . 0 11 925 ,7 
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Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

28А. 19 Вьщеление всех испрашиваемых ассигнований 
в рамках этой программы предусматривается на еди
новременной основе. 

Временный персонал общего назначения 

28А.20 Средства, испрашиваемые по данной статье 
(1 249 700 долл. США), предназначены для оплаты 
услуг персонала по проектам, выделенного для осу
ществления проекта по созданию комплексной систе
мы управленческой информации. 

Путевые расходы персонала в связи со служебными 
командировками 

28A.2I Сметные потребности (26 600 долл. США) 
связаны с поездками сотрудников, вьщеленных для 
осуществления данного проекта, в основные места 
службы, а также с периодическими поездками регио
нальных координаторов (координационных центров) 
в Центральные учреждения в ходе осуществления 
проекта в целях обеспечения полной координации 
деятельности с административными учреждениями, 
расположенными вне Центральных учреждений, в 
соответствии с рекомендацией Пятого .комитета на 
сорок четвертой сессии Генеральной Ассамблеи, ка
сающейся необходимости принятия мер по обеспече
нию эффективной координации между соответствую
щими центрами. 

Приобретение средств программного обеспечения 

28А.22 Испрашиваемые по данной статье средства 
(2 140 500 долл. США) предназначены для закупки 
баз данных, дополняющих прикладные программы, 
средств программного обеспечения, содержащих сис
тему команд язьжа четвертого поколения, исполь
зуемого для написания прикладных программ, и 
оперативных систем, позволяющих использовать эти 
средства программного обеспечения на центральных 
процессорах. 

Разработка систем 

28А.23 Сметные потребности (3 304 500 долл. США) 
связаны с заключением контрактов со специализиро
ванной фирмой, которая будет действовать в каче
стве rpjoinbi по технической разработке системы 
и на которую будут возложены различные задачи по 
проектированию, разработке и созданию комплекс
ной системы управленческой информации (см. пункт 
41 документа А/С,5/43/24). 

Приобретение компьютерной техники 

28А,24 Испрашиваемые по данной статье ассигнова
ния в размере 1778 700 долл. США предназна
чены для приобретения основных процессоров 
и терминалов (см. пункты 42 и 46 документа 
А/С.5/43/24). 
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3. П0ДДЕРЖ1СА ПЮГРАММ 

АДМШИСТРАТИВНАЯ КАНЦЕЛЯРИЯ 

ТАБЛИЦА 28А.13. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 
1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 1 585.5 19,9 137,7 157 .6 1 743.1 
Сверхурочные 10,0 0,2 - 0.7 0 .9 10,9 
Общие расходы по персоналу 551,4 10,8 47,7 58 .5 609,9 

Итого 2 146,9 30,9 186.1 217 .0 2 363,9 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

0) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

<3) 
минус 

единовременные 
статьи 

<4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(51 
уточненный 

Темпы реального 
роста (S) 
в% к (1) 

2 177,В - - - -% 

2) Внебюджетные средства 

Смета расходов Смета расходов 
на ¡988-1989 гг. на 1990-1991 гг. 

а) Услуги, предоставляемые: 

Обслуживание внебюджетных админи
стративных структур 

11) внебюджетным программам 

81,4 

Ь) Основная деятельность 

с) Оперативные проекты 

Г 
Итого а I 

Итого b 

Итого с 

81,4 

Всего а , b и с 81,4 

Итого I 2 445,3 



Раздел 28. Лдминистрация и управление 21 

ТАБЛИЦА 28А.14. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Поддержка программ: Административная канцелярия 

Штатные должности Временные должности 
Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

¡988-1989 гг. ¡990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. ¡988-1989 гг. \ ¡990-1991 гг. ¡988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и вьоае 

д-1 
с-5 
с-4 
с-3 

1 
2 
2 
1 

1 
2 
2 
1 

1 
2 
2 
1 

1 
2 
2 
1 

Итого 6 6 6 6 

Категория обцего 
обслуживания 

Высший разряд 
Прочие разряды 

3 
13 

3 
13 1 

3 
13 

3 
14 

Итого 16 16 1 16 17 

Всего 22 22 1 а/ 22 23 

а/ Возмещение расходов на оплату услуг i > поддержку внебюджетных административных структур. 

3. ПОДДЕРЖКА ПРОГРАММ: АДМИНИСТРАТИВНАЯ 
КАНЦЕЛЯРИЯ 

28А.25 На Административную канцелярию возложе
на ответственность по предоставлению основных 
административных услуг, необходимых для поддерж
ки программ работы Департамента по вопросам адми
нистрации и управления. Организационно она состоит 
из Группы по вопросам персонала и общего обслужи
вания и Группы по вопросам финансирования и прог
рамм. В функции Группы по вопросам персонала и 
общего обслуживания входит: претворение в жизнь 
решений Департамента, касающихся укомплектования 
кадрами, таких, как набор и расстановка кадров, 
повышение в должности, увольнение с работы, нало
жение дисциплинарных взысканий, подготовка и 
продвижение по службе; разработка и проведение 
мероприятий по налаживанию связей с представи
телями персонала на уровне Департамента, разработ
ка программ поездок и управление ими; и контроль 

за использованием помещений в Департаменте и 
оборудования. В функции Группы по вопросам финан
сирования и программ входит: организация и коор
динация деятельности по подготовке планов и бюдже
тов по программам Департамента и руководство 
такой деятельностью; исполнение программ; ис
полнение бюджета и подготовка докладов по ре
зультатам оценки; и осуществление основного конт
роля в том, что касается расходов Департамента. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Сверхурочные 

28А.26 Испрашиваемые по данной статье ресурсы 
(10 200 долл. США) предназначаются для оплаты 
сверхурочной работы сотрудников Административ
ной канцелярии во время пиковой нагрузки. 
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В. Управление п о планированию, составлению бюджета 
и финансированию п р о г р а м м 

ТАБЛИЦА 28В.1. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 
ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ 
1) Регулярный бюджет 

Ассигнования на 
1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Ассигнования на 
1988-1989 гг. 

Переоценка базы ресурсов 
1988-1989 гг. 

(по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Инфляция 
в 1990 и 1991 гг. Общее увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

в долл. США 1 в % в долл. США 1 в % в долл. США 1 в % в долл.США 1 в % 

19 390,2 (48,1) (0,2) 273,4 1,4 1 623,1 8,3 1 845,4 9.5 21 238,6 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

ш 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на imms гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
паюс отсроченный 

рост-
(новые должности) 

15) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
вЧЬкИ) 

19 342,1 273,4 83,2 - 190,2 0.9 

2) Внебюджетные средства 

а) Услуги, предоставляемые: 

1) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 

поддержка внебюджетных админи
стративных органов 

i i ) внебюджетным программам 

поддержка основной внебюджет
ной деятельности 

возмещаемые средства по линии 
технического сотрудничества 

Смета расходов Смета расходов 
на 1988 -1989 гг. на 1990-1991 гг. 

I " 

2 412,3 

1 652,1 

1 947,8 

1 191,0 операции по поддержанию мира 

Итого а I 7 203,2 

2 276.7 

2 147,6 

2 853,4 

1 340.0 

1 . 
8 615,7 

Ь) Основная деятельность 

I 
Итого b I 

I 
с) Проекты, осуществляемые на местах 

Г 
Итого с I 

I 
Всего а , b и с I 7 203,2 8 615,7 

Итого, 
пряные расходы 29 854,3' 
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ТАБЛИЦА 28В.2. АНАЛИЗ ПЕРЕОЦЕНЕННОЙ БАЗЫ РЕСУРСОВ 1988-1989 ГОДОВ 
(ПО ПЕРЕСМОТРЕННЫМ РАСЦЕНКАМ 1989 ГОДА) 

(в тыс. долл. США) 

Программа 

Ассигно
вания на 

im-1989 гг. 
О) 

Единовре
менные 
статьи 

1988-1989 гг. 
(2) 

Дополнительные потребности 
Отсроченные 
последствия 

роста 1988-1989 гг. 

Штатные 
должности 

(3) 

Другие 
статьи 

расходов 
m 

Пересчет расходов 
по пересмотренным 

расиенкам 1989 г. 

Штатные 
должности 

(5) 

Другие 
статьи 

расходов 
(6) 

Специальные 
коррективы 

(7) 
Итого 

<8) 

Допол<ш-
тельные 
потреб
ности, 
нетто 

(9) 
<8И2) 

Вся переоце
ненная база 

ресурсов , 
1988-1989 гг.\ 

(10) 
(1)+(9) 

В. управление по планированию, 
составлению бюдаета и фи
нансированию программ 

1. Исполнительное руко
водство и управление. 

2. Программы деятельности 

a) Финансовое руковод
ство и контроль 

b) Финансовое обслужи
вание операций по 
поддержанию мира 

c ) Планирование прог
рамм, составление 
бюджетов по прог
раммам и осуцест -
вление контроля 

d) Оценка и управлен
ческий анализ прог
рамм Организации 
объединенных Наций 

e) Финансовый учет и 
отчетность 

Г) Казначейские 
услуги 

812,3 

2 173,5 

181,8 

5 *27,5 

2 796,3 17,6 

7 109,5 

889,2 

20,4 4,4 (16,6) 

69,5 1,1 (44,6) 

7.4 (9 ,0 ) 

197.6 2,7 (378,2) 

97,6 4,0 (88,0) 

220.7 3,9 (128,6) 

30,1 1,5 (26,4) 

8,2 8,2 820,5 

26,0 26,0 2 199,5 

(1 ,6 ) (1 ,6 ) 180,2 

(177,9) (177,9) 5 249,6 

13,6 (4 ,0 ) 2 792,3 

96,0 96,0 7 205,5 

5,2 5,2 894,5 

19 390.2 17,6 643,3 17,6 (691,4) а / (30,5) (48,1) 19 342,1 

а/ «Отражает пересмотренную норму вакансий на 1990-1991 годы и упразднение одной должности высшей категории. 
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ТАБЛИЦА 28В.З. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ, ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ: СВОДКА ПОТРЕБНОСТЕЙ 
НА 1990-1991 ГОДЫ И ТЕМПЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА ПО ПРОГРАММАМ 

(в тыс. долл. США} 
Предполагаемые дополнительные по 

Переоценю! вазы 
ресурсов 

1988-1989 гг. 
(по пересмотрен
ным расценкам 

¡989 года) 

Рост 
ресурсов (по 

Смета 
расходов на 
¡990-199) гг. 

Темпы 
реального 

Ассигнования 

Переоценю! вазы 
ресурсов 

1988-1989 гг. 
(по пересмотрен
ным расценкам 

¡989 года) 
ным расцен Инфляция в 

Смета 
расходов на 
¡990-199) гг. 

роста 
программа на im-¡m гг. 

Переоценю! вазы 
ресурсов 

1988-1989 гг. 
(по пересмотрен
ным расценкам 

¡989 года) 
кам! m года) ¡99M99I гг. вдолл.США 1 в * 

Смета 
расходов на 
¡990-199) гг. в % 

В. Управление по планированию, 
составлению бюджета и фи
нансированию программ 

1. Исполнительное р у к о 
водство и управление 812,3 

2. Программы деятельности 

a) Финансовое руковод
ство и контроль 2 173,5 

b) Финансовое обслужи
вание операций по 
поддержанию мира 181,8 

с> Планирование программ, 
составление бюджетов по 
программам и осущест
вление контроля 5 427,5 

d) Оценка и управлен
ческий анализ программ 
Организации Объединен
ных Наций 2 796,3 

e) Финансовый учет и о т 
четность 7 109,5 

f ) Казначейские 
услуги 889,3 

8,2 91,9 66,9 167,0 20,5 979,3 11,2 

26,0 53.0 188,0 267,0 12,1 2 440,5 0,9 

(1 .6) 14,2 12.6 7,0 194,4 

(177,9) 106.0 440.6 368,7 6,7 5 796,2 1.0 

(4 ,0) (30.4) 226.8 192.4 6.8 2 988.7 (1 ,0 ) 

96.0 72,6 614,9 783,5 11,0 7 893,0 1,0 

5,2 (19,7) 71,7 57,2 6,4 946,5 (2 ,2) 
Итого 19 390,2 (48,1) 273,4 1 623,1 1 848,4 9,5 21 238,6 0.9 

ТАБЛИЦА 28В.4. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ, ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ: СВОДКА ПОТРЕБНОСТЕЙ 
НА 1990-1991 ГОДЫ И ТЕМПЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА ПО СТАТЬЯМ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

ресурсов 
1988-1989 гг. 

(по пересмотрен
ным расценкам 

1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот

ренным расценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990-1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета 

Темпы 
реального 

роста 
Статьи расходов на 1988-1989 гг. 

ресурсов 
1988-1989 гг. 

(по пересмотрен
ным расценкам 

1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот

ренным расценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990-1991 гг. 

Общее 
увеличение рвсхоооо На 

1990-1991 гг. « % 

Штатные должности 13 777.4 
Временный персонал обцего 

нажачения 52,3 
Консультанты 60.9 
Сверхурочные 96,5 
Обцие расхода по персоналу 4 787,3 
Надбавки на представительские 

расхода 16,8 
Путевые расхода персонала 136,4 
Типографские и переплетные 

работы по контрактам 79,8 
/фецда и жсплуатация контор

ского оборудования 254,4 
Связь 25,9 
Представительские расхода 4,0 
Мебель и оборудование 29,6 
Замена средств автоматизации 

делопроизводства 68,9 

Итого 19 390,2 

(57,2) - 1 150,7 1 093.5 

1.2 6.4 4,1 11.7 
1.4 - 4,3 5.7 
2.1 15.8 7,8 25.7 

15.1 - 400,4 415.5 

(6 .0) _ (6 .0) 
2.9 - 9,5 12.4 

1.7 - 5.6 7,3 

5.7 165,0 29,2 199.9 
0.5 - 1,8 2,3 
0.2 - 0,2 0.'4 

(17.4) 86,2 4,8 73,6 

1.7 4.7 6,4 

(48.1) 273.4 1 623.1 1 848,4 

14 870,9 

64,0 
66,6 

122,2 
5 202,8 

10,8 
148.8 

87.1 

454.3 
28,2 
4.4 

103,2 

75,3 

21 238,6 

11,9 

16,0 

63,4 

24,5 

"ОТ 
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ТАБЛИЦА 28В. 5. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Управление по планированию, составлению бюджета и фивансяроваяню программ 

Регулярный бюджет 
Временные 

Регулярный бюджет 
должности 

Внебюджетные средства Всего 
¡988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ ¡990-1991 гг. ¡988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и вьте 

пгс 1 1 1 1 
д - 2 4 4 4 4 
Д-1 7 7 1 1 8 8 
С-5 14 14 3 5 17 19 
С-4 22 22 5 9 27 31 
С-3 20 20 8 10 28 30 
С-2/1 13 13 6 3 19 16 

Итого 81 81 23 28 104 109 

Категория обцего 
обслуживания 

Высший разряд б б 6 б 12 12 
Прочие разряды 90 90 34 40 124 130 

Итого 96 96 40 46 136 142 

Всего 177 177 63 74 240 251 

В. Управление по планированию, составлению бюджета 
и финансированию программ 

28В. 1 Управление по планированию, составлению 
бюджета и финансированию программ отвечает за осу
ществление основной программы "Услуги по плани
рованию, составлению бюджетов и финансированию 
программ", которая состоит из 6 программ и 14 под
программ в том виде, в каком они описаны в гла
ве 26 добавления к среднесрочному плану на период 
1984-1989 годов*, с учетом изменений, внесенных 
в предложениях о пересмотре среднесрочного плана 
на период 1984-1989 годов^. В соответствии с реко
мендацией Группы межправительственных экспертов 
высокого уровня по обзору эффективности админи
стративного и финансового функционирования Орга
низации Объединенных Наций^ и во исполнение ре
золюции 41/213 Генеральной Ассамблеи от 19 декаб
ря 1986 года бьша проведена реорганизация сущест
вовавшего ранее Финансового управления с целью 
свести в последовательную структуру функции, отно
сящиеся к планированию, составлению бюджетов 
программ, контролю за ними и их оценке. Управ
ление было переименовано в "Управление по плани
рованию, составлению бюджета и финансированию 
программ", его основными функциями являются 
создание и совершенствование комплексной систе
мы планирования, составления бюджетов программ. 

' Официальные отчеты Генеральной Ассамблеи, тридцать 
седьмая сессия, Дополнение № б В (А/37/6/Add.2). 

* Там же, сорок третья сессия, Дополнение Я' б (А/43/6). 
' Там же, сорок первая сессия, Дополнение № 49 

(А/41/49). 

контроля за ними и их оценки, а также руководство, 
управление и контроль за финансовыми функциями 
Организахши. Подробная информация о функциях 
Управления содержится в бюллетене Генералыюго 
секретаря ST/SGB/Organization, раздел Р, который 
в настоящее время пересматривается в целях отра
жения новой организационной структуры. 

288.2 В организационную структуру Управления 
входят следующие компоненты: 

a) Канцелярия помощника Генерального секре
таря; 

b) Отдел финансового руководства и контроля; 

c) Отдел по планированию программ и составле
нию бюджета по программам; 

d) Отдел оценки и консультативно-управленчес
кого обслуживания; 

e) Отдел расчетов; 

f) ЬСазначейство. 

288.3 В следующей таблице дается резюме структу
ры программ в области услуг по планированию, сос
тавлению бюджетов и финансированию программ в 
том виде, в каком она изложена в предложениях о 
пересмотре среднесрочного плана, в соотнесении с 
организационной структурой Управления по плани
рованию, составлению бюджета и финансированию 
программ: 
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Программы и подпрограммы 

Исполнительное руководство и 
управление 

Программа 1. Финансовое руко
водство и контроль 

Подпрограммы: 
1. Системы финансового 

руководства и контроля 
2. Услуга по взносам 
3. Страхование и треОрвания 

Программа 2. Финансовое обслу
живание операций 
по поддержанию 
мира 

Подпрограмма: 
Финансовое обслуживание 
операций по поддержанию 
мира 

Программа 3. Планирование 

Ответственные 

1&нцелярия помощника 
Генерального секретаря 
(Контролера) 

Отдел финансового ру
ководства и контроля 

Отдел финансового ру
ководства и контроля 

Отдел по планированию 
программ, соста- программ и составлению 
вление бюджетов бюджета по программам 
по программам и. 
осуществление 
контроля 

Подпрограммы: 
1. Планирование 
2. Подготовка бюджетов 

по программам и их 
исполнение 

Программы и подпрограммы 

3. Анализ данных и сис
темный контроль 

4. Контроль 

Программа 4. Оценка и управ
ленческий анализ 
программ Органи
зации Объединен
ных Наций 

Подпрограмма: 
Оценка и управленческий 
анализ программ Организа
ции Объединенных Наций 

' Программа 5. Финансов ый учет и 
отчетность 

Подпрограммы: 
1. <1мнансовый учет 
2. Платежи и расходы 
3. Вспомогательное обслу

живание систем обра
ботки данных 

Программа 6. ЬСазначгйские ус
луга 

Подпрограммы: 
1. Ведение казначейских 

дел 
2. Управление наличными 

средствами 

Ответственные 

Отдел оценки и консуль-
тативно-управленчг ско
ро обслуживания 

Отдел расчетов 

Казначейство 
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1. ИСПОЛНИТЕЛЬНОЕ РУКОВОДСТВО И УПРАВЛЕНИЕ 
КАНЦЕЛЯРИЯ ПОМОЩНИКА ГЕНЕРАЛЬНОГО СЕКРЕТАРЯ (КОНТРОЛЕРА) 

ТАБЛИЦА 28В.6. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. дола. США) 
1) Регулярный бюджет 

гпавные статьи расходов 
Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. гпавные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года! 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 450,7 1.9 34.6 36.5 487 ,2 
Временный персонал общего 

назначения 44,6 1.0 14.3 4.1 19.4 64 ,0 
Консультанты - - 20,0 1,4 21.4 21.4 
Сверхурочные 91,5 1,9 21.0 7.8 30.7 122,2 
Общие расходы по персоналу 156,5 1.9 - 12,1 14.0 170,5 
Надбавки на представитель

ские расходы 6.0 - - - - 6.0 
Путевые расходы персонала 24,2 0.6 - 1.7 2.3 26 ,5 
Аренда и эксплуатация средств 

автоматизации д е л о п р о и з -
водства 6,8 0,2 30.1 2,6 32.9 39.7 

Связь 19,5 0i4 6.5 1,8 8,7 28 .2 
Представительские расходы 3.1 0,1 - 0.2 0.3 3 ,4 
Замена средств автомати

зации делопроизводства 9.4 0.2 — 0.6 0.8 10 ,2 

Итого 812.3 8,2 91,9 66.9 167,0 979,3 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 
база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности} 

(Я 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в% к (1) 

820.5 91,9 - - 91,9 11.2 

I 
2) Внебюджетные средства | 

I 

I 
I Итого 
I 

I 979,3 
J 
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ТАБЛИЦА 28В.7. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Исполнительное руководство и управление 

Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. 1 1990-1991 гг. 

К а т е г о р и я с п е ц и а 
л и с т о в и в ш е 

ПГС 
С-5 

1 
1 

1 
1 

- - - 1 1 
1 1 

И т о г о 2 2 _ 2 2 

К а т е г о р и я о б ц е г о 
о бслуживания 

Прочие р а з р я д ы 3 3 - - - 3 3 

И т о г о 3 3 — — _ 3 3 

В с е г о 5 5 - - - 5 S 

1. ИСПОЛНИТЕЛЬНОЕРУКОВОДСТВО 
И УПРАВЛЕНИЕ 

КАНЦЕЛЯРИЯ ПОМОЩНИКА ГЕНЕРАЛЬНОГО СЕКРЕТАРЯ 

(КОНТРОЛЕРА) 

288.4 Канцелярия помощника Генерального секрета
ря (Контролера) обеспечивает общее руководство, 
определение политики, управление программами и 
людскими ресурсами Управления по планированию, 
составлению бюджета и финансированию программ и 
их координацию. В соответствии с полномочиями, 
предоставляемыми заместителем Генерального сек
ретаря по вопросам администрации и управления она 
отвечает за применение и обеспечение соблюдения 
Финансовых положений и правил Организащр! Объе
диненных Наций, а также Положений и правил, ре
гулирующих планирование по программам, прог
раммные аспекты бюджета, контроль сьшолнения 
и методы оценки (ST/SGB/PPBME Rules/1 (1987)). 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Временный персонал общего назначения 

288.5 Сметные потребности по этой статье (59 900 
долл. США), отражающие увеличение на 14 300 долл. 
США, связаны с замещением находящихся в отпуске 
по беременности и родам и отпуске по болезни сот
рудников Управления по планированию, составле
нию бюджета и финансированию программ в целом. 
Предлагаемое увеличение объема ресурсов, основан
ное на опыте расходования средств в прошлом, час
тично компенсируется за счет отрицательного роота 
в размере 7900 долл. США по программе, озаглав
ленной "Оценка и управленческий анализ программ 
Организации Объединенных Наций" (см. пункт 28B.26J 
ниже). 

Консультанты 

288.6 Испрашиваемые по этой новой статье ассиг
нования в размере 20 000 долл. США предлагается 
использовать для покрытия расходов по услугам 
консультантов в связи с необходимостью привлече
ния со стороны специалистов в областях планиро
вания, составления бюджетов программ и контроля 
за программами. Указанная сумма переносится из 
программы "Оценка и управленческий анализ прог
рамм Организации Объединенных Наций" (см. пункт 
28В.27,ниже). 

Сверхурочные 

288.7 Сметные ресурсы в размере 114400 долл. 
США предлагается использовать для покрьггая связан
ных с оплатой сверхурочных работ расходов Управле
ния в целом, особенно в период сессий Генеральной 
Ассамблеи, подготовки бюджета по программам и 
при закрытии счетов в конце года. Предлагаемое 
увеличение объема ресурсов по данной статье в раз
мере 21 ООО долл. США объясняется, главным обра
зом, перерасходованием средств в течение последнего 
двухгодичного периода и частично компенсируется 
за счет отрицательного роста в размере 5200 долл. 
США по программе "Оценка и управленческий анализ 
программ Организации Объединенных Наций" (см. 
пункт 28В.28, ниже). 

Путевые расходы персонала 

28В.8 Предполагается, что ассигнования в размере 
'24 800 долл. США, . испрашиваемые попревшему 
базовому уровню, потребуются для покрытия рас
ходов помощника Генерального секретаря и его 
официальных представителей по поездкам, связан
ным с вьшолнением функций Управления. 
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Аренда и эксплуатация средств автоматизации дело
производства 

28В.9 Сметные потребности (37 100 долл. США), 
отражающие увеличение объема ресурсов на 30 100 
долл. США, связаны с: а) эксплуатацией имеющихся 
средств автоматизации делопроизводства (12 ООО долл. 
США); Ь) эксплуатацией обеспечивающего деятель
ность казначейства конторского оборудования, тако
го, как телеграфные терминалы агентства Рейтер и 
компании "Доу Джонс энд компани" (17 900 долл. 
США); и с) факсимильная аппаратура в Управлении 
по планированию, составлению бюджета и финанси
рованию программ (7200 долл. США). Из общей 
суммы увеличения объема ресурсов в размере 30 100 
долл. США увеличение на 5000 долл. США связано 
с недооценкой объема ресурсов по данной статье по 
предыдущему двухгодичному периоду; а осталь
ная часть увеличения (25 100 долл. США) отражает 
перевод в программу "Исполнительное руководство 
и управление" ресурсов из бюджетов других прог
рамм. 

Связь 

283.10 Сметные ресурсы (26 400 долл. США) пред
назначены для покрытия расходов Управления по 
планированию, составлению бюджета и финансирова
нию программ в целом по оплате междугородных 
телефонных переговоров и других родственных рас
ходов по обеспечению связи. В предлагаемой смете 
отражается увеличение объема ресурсов на 6500 долл. 
США за счет перевода на данную статью программы 
"Исполнительное руководство и управление" средств 
из программы "Оценка и управленческий анализ 
программы Организации Объединенных Наций" (см. 
пункт 28В.31, ниже). 

Замена средств автоматизации делопроизводства 
28В. 11 Предлагается ассигновать 9600 долл. США, 
что представляет 40 процентов от стоимости оборудо
вания, имевшегося на конец двухгодичного периода 
1986-1987 годов, в рамках частичного осуществле
ния глобальной программы замены средств автома
тизации делопроизводства. 

2. ПРОГРАММЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

а) ФИНАНСОВОЕ РУКОВОДСТВО И КОНТРОЛЬ 

ТАБЛИЦА 28В. 8. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

1) Регулярный бюджет 

(в тыс. долл. США) 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Переоценка 6азр1 
ресурсов 1988-

1989 гг. (по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 
общие расходы по персоналу 
Надбавки на представитель

ские расходы 
Путевые расходы персонала 

в связи со служебными 
командировками 

Аренда и эксплуатация обо
рудования для автомати
зации делопроизводства 

Мебель и оборудование 
Замена оборудования для 

автоматизации делопроиз
водства 

1 581,2 
549,3 

1.2 

10,2 

23,3 

8,3 

15,4 
9,5 

0,4 

0,5 

0.2 

4,6 
48,4 

135,1 
47,1 

0,7 

2,0 
2,5 

150,5 1 731,7 
56,6 605,9 

1.2 

1.1 

7.1 
50.9 

11.3 

30,4 
50,9 

0,6 0,8 9,1 

Итого 2 173,5 26,0 53,0 188,0 267,0 2 440,5 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 гоА,а) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцтенная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к(1) 

2 199,5 53.0 33,2 - 19,8 0,9 
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ТАБЛИЦА 28В.8 {продолжение) 

2) Внебюджетные средства 
Смета расходов 
на im-I9S9 гг. 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

а) Услуги, предоставляемые: 

i ) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 

поддержка внебюджетных 
административных структур 336.4 376.7 

i l ) внебюдасетнын программам 

поддержка внебюджетной 
основной деятельности 332.3 455,7 

ресурсы для оплаты услуг, 
связанных с поддержкой 
деятельности в области 
технического сотрудничества 181.8 391.5 

1 
Итого а 1 

1 
850.5 1 223,9 

Ь) Основная деятельность - -

1 
Итого b 1 

1 
- -

с) Оперативные проекты - -

Итого с 1 - -
Всего а, b и с | 850.5 1 223,9 

Итого 
I 
I 3 664,4 
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ТАБЛИЦА 28В.9. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Финансовое руководство и контроль 

Штатные должности Временные должности 
Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 

К а т е г о р и я с п е ц и а 
л и с т о в и выше 

Д - 2 1 1 - _ _ 1 1 

Д - 1 - - 1 1 1 1 
С-5 2 2 - , ' - • • 1 2 3 
С-4 2 2 1 1 3 3 
С-3 1 1 2 2 3 3 
С - 2 / 1 2 2 — - 2 2 

.Итого 8 8 4 5 12 13 

К а т е г о р и я общего 
обслуживания 

Прочие р а з р я д ы 14 14 . 4 . 5 18 1 9 

И т о г о 14 14 4 S 18 19 

В с е г о 22 22 - 8 10 а / 30 32 

а / Оплата у с л у г , с в я з а н н ы х с поддержкой д е я т е л ь н о с т и в о б л а с т и т е х н и ч е с к о г о с о т р у д н и ч е с т в а : о д н а 
д о л ж н о с т ь Д - 1 и о д н а д о л ж н о с т ь С - 5 ; о п л а т а у с л у г , с в я з а н н ы х с п о д д е р ж к о й внебющкетных а д и н н я с т р а т и в н ы х 
с т р у к т у р : о д н а д о л ж н о с т ь С-3 и три д о л ж н о с т и к а т е г о р и и о б ц е г о о б с л у ж и в а н и я ( п р о ч и е р а з р я д а ) : о п л а т а у с л у г , 
с в я з а н н ы х с поддержкой внебюджетной о с н о в н о й д е я т е л ь н о с т и : о д н а д о л ж н о с т ь С - 4 , о д н а - С - 3 • д в е - к а т е г о р и и 
о б щ е г о обслуживания ( п р о ч и е р а з р я д ы ) . 

2. ПРОГРАММЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Программа 1. Финантвое руководство и контроль 

28В. 12 Деятельность в рамках этой программы 
осуществляется Отделом управления финансами и 
контроля, который состоит из Канцелярии заместите
ля Контролера, Секции по взносам. Секции страхова
ния и Группы по вопросам поддержания мира и осо
бым поручениям. Эта деятельность включает следую
щие мероприятия: обзор, анализ, оценку и разработ
ку финансовой политики и финансовых процедур; 
сбор начисленных и добровольных взносов от пра
вительств и обеспечение секретариатского обслужи
вания Комитета по взносам; осуществление программ 
в области медицинского страхования, страхования 
жизни, имущества и гражданской ответственности, 
а также рассмотрение требований о выплате компен
сации в случае смерти, увечья или заболевания по 
причинам, связанным со службой, а также в случае 
потери личного имущества. Ниже приводится описа
ние подпрограмм, программных элементов и соответ
ствующих мероприятий в рамках данной программы, 
запланированных на двухгодичный период 1990-1991 
годов. 

Подпрограмма 1. Системы финансового руководства 
и контроля 
а) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 1 220 300 долл. США (50 про
центов от общего объема средств по программе) ; 

внебюджетные средства: 457 ООО долл. США (40 
процентов от общего объема средств по программе). 

b) Основание: добавление к среднесрочному пла
ну на период 1984-1989 годов (А/37/6/Add.2), пункты 
26.9-26.14, с внесенными изменениями на основании 
документа А/43/6, пункты 26.1-26.8 и 26.9-26.14. 

c) Элементы программы: 

1.1 Анализ финансовой политики Организации 
Объединенных Наций и связанных с нею про
цедур, а также разработка новой финансовой 
политики и процедур 

Услуги/мероприятия: 

1) административные распоряжения, циркуляры и 
инструкции, содержащие подробную информацию об 
изменениях в финансовой политике и финансовых 
процедурах; 

il) обновление и пересмотр "Финансового руко
водства Организации Объединенных Наций"; 

ш) подготовка основных документов и связан-
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ных с ними докладов для рассмотрения Консульта
тивным комитетом по административным и бюджет
ным вопросам и Пятым комитетом. 

Промежуточная деятельность: 

i) обзор финансовых положений, правил и про
цедур; 

ii) представление рекомендаций Контролеру в 
отношении отходов от установленных финансовых 
правил, политики и практики; 

iii) оценка руководящих принципов и проце
дур в отношении утверждения внебюджетных средств 
и контроля за ними. 

1.2 Оценка адекватности существующих систем 
финансового руководства и контроля и раз
работка новых или пересмотренных систем 

Мероприятия: административные распоряжения, 
циркуляры и инструкции, касающиеся функцион№ 
рования систем финансового руководства и контро
ля. 

Промежуточная деятельность: 

i) з̂ частие в междепартаментских и внутридепар-
таментских целевых и рабочих группах по вопросам 
функционирования систем финансового руководства 
и контроля и управления ими; 

ii) разработка рекомендаций в отношении изме
нений в существующих системах финансового руко
водства и внедрения новых систем. 

1.3 Финансовое руководство и бюджетный конт
роль за деятельностью по проектам, осуществ
ляемой Департаментом по техническому сот
рудничеству в целях развития 

Услуги (мероприятия: представление рекомендаций 
заместителю Генерального секретаря по вопросам 
технического сотрудничества и развития и Контроле
ру в отношении финансового руководства и бюджет
ного контроля за деятельностью в рамках проектов. 

1.4 Координация деятельности по разработке и 
осуществлению единой финансовой политики 
совместно с другими организациями системы 
Организации Объединенных Наций и специа
лизированными )гчреждениями 

Промежуточная деятельность: подготовка докла
дов и рекомендаций в связи с участием Организации 
Объединенных Наций в Консультативном комитете 
по административным вопросам (финансовые и бюд
жетные вопросы). 

1.5 Контроль за осуществлением норм Организа
ции Объединенных Наций в отношении путе

вых расходов, связанных с проездом на воз
душном транспорте 

Мероприятия: ежегодный доклад Генеральной Ас
самблее о нормах путевых расходов, связанных с 
проездом на воздушном транспорте (третий квартал 
1990 и 1991 годов). 

Промежуточная деятельность: рассмотрение заяв
лений с просьбой дать разрешение отойти от норм пу
тевых расходов, связанных с проездом на воздушном 
транспорте, и выработка соответствующих рекомен
даций. 

1.6 Координация деятельности по осуществлению 
рекомендаций Комиссии ревизоров и Отдела 
внутренней ревизии 

Промежуточная деятельность: 

i) обзор и анализ вьшодов и рекомендаций по 
итогам ревизий; 

ii) координация деятельности, связанной с пред
ставлением ответов на письма о распоряжении сред
ствами Комиссии ревизиров и Отдела внутренней 
ревизии, а также контроль за осуществлением реко
мендованных в них мер по исправлению положения. 

Подпрограмма 2. Услуги, касающиеся взносов 

a) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 610 100 долл. США (25 про
центов от общего объема средств по программе) ; 

внебюджетные средства: 228 500 долл. США (20 
процентов от общего объема средств по программе). 

b) Основание: добавление к среднесрочному пла
ну на период 1984-1989 годов (А/37/6/Add.2), пункты 
26.77—26.83, с внесенными изменениями на основании 
документа А/43/6, пункты 26.1-26.8 и 26.15-26.21. 

c) Элементы программы: 

2.1 Обслуживание Комитета по взносам 

Услуги!мероприятия: основное обслуживание двух 
очередных сессий Комитета по взносам (второй квар
тал 1990 и 1991 годов), 

2.2 Обслуживание конференций по объявлению 
взносов 

Услуги/мероприятия: 

i) обслуживание конференции по объявлению 
взносов для деятельности в целях развития (один 
раз в год) ; 

ii) обслуживание конференции по объявлению 
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ВЗНОСОВ для деятельности в области разоружения 
(один раз в год) ; 

iii) обслуживание конференции по обьявлению 
взносов для оказания помощи Кампучии (два раза 
в год); 

iv) обслуживание конференции по обьявлению 
взносов для Мировой продовольственной програм
мы (один раз в год) ; 

у) обслуживание конференции по обьявлению 
взносов для Управления Верховного комиссара Оргаг 
низации Обьединенных Наций по делам беженцев 
(один раз в год) ; 

vi) обслуживание церемонии обьявления взно
сов для целевых фондов для Южной Африки (один 
раз в год). 

2.3 Исследование и доклады о шкале налого
обложения 

Услуги/мероприятия: 

i) усовершенствование ньгаешней методологии 
разработки шкалы налогообложения; 

ii) методологии разработки будущих шкал нало
гообложения; 

iii) изучение социальных и экономических пока
зателей. 

2.4 Сбор начисленных и добровольных взносов 

Промежуточная деятельность: 

i) подготовка и представление документов, каса
ющихся начисления взносов (ежегодно 2300 писем 
правительствам и шесть документов по вопросам 
налогообложения для общего распространения) ; 

ii) подготовка расписок в получении денежных 
средств и направление писем с выражением призна
тельности (2000 ежегодно) ; 

iii) регистрация информации о взносах. 

2.5 Контроль за положением в области вьпшаты 
взносов 

Услуги!мероприятия: 

i) подготовка докладов о положении в области 
выплаты начисленных взносов для общего распростра
нения (12 ежегодно) ; 

ii) помощь в подготовке отчетов для Генеральной 
Ассамблеи по вопросу о финансовом положении Ор
ганизации (по просьбе) ; 

iii) подготовка доклада о всех взносах госу
дарств-членов для системы Организации Объединен
ных Наций (один раз в двухгодичный период) ; 

iv) подготовка писем для правительств с напоми
нанием о вьшлате взносов (900 ежегодно) ; 

v) подготовка докладов о положении в области 
вьшлаты взносов для отдельных государств-членов и 
целевых фондов (по просьбе). 

Подпрограмма 3. Страхование и требования 

a) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 610 100 долл. США (25 про
центов от общего объема средств по программе) ; 

внебюджетные средства: 457 000 долл. США (40 
процентов от общего обьема средств по программе). 

b) Основание: добавление к среднесрочному плат 
ну на период 1984-1989 годов (А/37/6/Add.2), пункты 
26.54—26.59, с внесенными изменениями на основании 
документа А/43/6, пункты 26.1-26.8 и 26.22-26.27. 

c) Элементы программы: 

3.1 Совместная с Секретариатом разработка и 
координация политики в отношении коллек
тивного медицинского страхования и страхо
вания жизни, а также участие в деятельности 
по координации в этой области совместно 
с другими организациями общей системы 

Промежуточная деятельность: предоставление ре
комендаций старшим должностным лицам в Управ
лении по планированию программ, бюджету и финан
сам по вопросам, касающимся медицинского страхо
вания и страхования жизни. 

3.2 Руководство деятельностью по осуществлению 
планов коллективного медицинского страхо
вания и страхования жизни для работающих и 
вьпиедших в отставку сотрудников в Цент
ральных учреждениях и во всем мире. 

Услуги/мероприятия: 

i) ежегодное заключение девяти договоров о ме
дицинском страховании и страховании жизни и изда
ние соответствующих административных инструк
ций, информационных циркуляров и других доку
ментов; 

ii) медицинское страхование и коллективное стра
хование жизни 16 000 сотрудников, включая сотруд
ников, вьпцедших в отставку; 

iii) основное обслуживание Комитета по вопросам 
медицинского страхования и страхования жизни. 



34 Раздел 28. Адашнистрация и управление 

3.3 Участие в разработке политики в области стра
хования имущества и гражданской ответствен
ности Организации, включая обеспечение пок
рытия, а также руководство этой деятельно
стью по страхованию 

Услуги!мероприятия: 
i) заключение договоров страхования, покрьь 

вающих стоимость имущества Организации Объеди
ненных Наций во всех районах мира; 

ii) заключение договоров страхования, покры
вающих ответственность третьих сторон за 10 000 
автомобилей, а также за воздупшый транспорт, арен
дуемый Организацией; 

iii) закупка ежегодно в среднем 12 крупных ком
мерческих страховых полисов на основе конкурент
ных торгов или других операций. 

Промежуточная деятельность: предоставление ре
комендаций старшим должностным лицам в Управле
нии по планированию программ, бюджету и финансам 
по вопросам, касающимся страхования имущества 
и гражданской ответственности. 

3.4 Рассмотрение всех требований и ocjonecTRne-
ние всех вьшлат в случае смерти, увечья или 
болезни по причинам, связанным со службой. 

Услуги}мероприя тия : 

i) рассмотрение на постоянной основе всех тре
бований о вьшлате компенсации в связи со смертью, 
увечьем или болезнью по причинам, связанным со 
службой, включая проведение расследований, исчис
ление причитающихся сумм и осуществление вьшлат; 

ii) вьщача разрешений на дальнейшее осзоцеств-
ление ежемесячных вьшлат заявителям или бенефи-
циариям; 

Ш) основное обслуживание заседаний Консульта
тивного комитета по вопросам компенсации (как ми
нимум два раза в месяц). 

3.5 Рассмотрение требований в связи с потерей 
личного имущества по причинам, связанным 
со службой в Организации 

Услуги/мероприятия: 
i) рассмотрение на постоянной основе всех тре

бований о вьшлате компенсации в связи с потерей 
или порчей личного имущества по причинам, связан
ным с вьшолнением служебных обязанностей от име
ни Организации, включая проведение расследований, 
исчисление причитающихся сумм и осуществление 
выплат; 

ii) основное обслуживание Бюро по рассмотре
нию претензий в Нейтральных учреждениях (по мере 
необходимости). 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Путевые расходы персонала в связи со служебными 
командировками 

28В. 13 Сметные ассигнования по данной статье в 
размере 10 600 долл. США, сохраняющиеся на преж
нем уровне, предназначены для покрьггия расходов, 
связанных с двумя командировками продолжитель
ностью в одну неделю каждая в один из европейских 
городов, в который должен выехать заместитель 
Контролера для участия в сессиях Консультативного 
комитета по административным вопросам, а также 
связанных с его поездкой в одну из региональных 
комиссий или другое отделение за пределами Цент
ральных згчреждений в целях обеспечения контроля 
за соответствием установленным требованиям су
ществующих в них систем финансового руководства 
и контроля. 

Аренда и эксплуатация оборудования для автома
тизации делопроизводства 

28В. 14 Сметные ассигнования в размере 28 400 долл. 
США, предлагаемые по этой статье, предназначены 
для эксплуатации имеющегося оборудования для 
автоматизации делопроизводства, а также аренды и 
эксплуатации периферийных устройств для элект
ронной обработки данных, связанных с централь
ным компьютером. Предлагаемое увеличение объе
ма ресурсов (4600 долл. США) обусловлено увели
чением числа рабочих станций в результате реоргани
зации Отдела. 

Мебель и оборудование 

28ВЛ5 Предлагаемые по данной статье сметные 
ассигнования в размере 15 200 долл. США, из ко
торых 12 200 долл. США перераспределены в Отдел 
финасового руководства и контроля из статьи "Каз
начейские ycnjnra", предназначены для приобретения 
факсимильного аппарата, а также новых стеллажей 
для Секции страхования (см. пункт 28В.41, ниже). 
Баланс отражает увеличение объема ресурсов на 3000 
долл.США. 

28В. 16 Предлагается вьщелить единовременные ас
сигнования в размере 33 200 долл. США в целях приоб
ретения восьми персональных компьютеров для От
дела финансового управления и контроля. 

Замена оборудования для автоматизации делопроиз
водства 

28В.17 Предлагается вьщелить ассигнования в раз
мере 8500 долл. США, составляющие 40 процентов 
от общей стоимости имеющегося оборудования по 
состоянию на конец двухгодичного периода 1986-
1987 годов в рамках осуществления глобальной 
программы замены оборудования для автоматиза
ции делопроизводства. 
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Ь) ФИНАНСОВЫЕ УСЛУГИ, СВЯЗАННЫЕ С ВОПРОСАМИ ПОДДЕРЖАНИЯ МИРА 

ТАБЛИЦА 28В.10. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 
1} Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на im-19í9 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов I9SS-

1989 гг.(по перес
ценкам 1989 года) 

(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и ¡991 гг. 

Юности 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на ¡990-¡99¡ гг. 

Штатные должности 134,9 (1,5) - 10,6 9,1 144,0 
Обцие расходы по персоналу 46,9 (0,1) - 3,6 3,5 50,4 

Итого 181,8 (1,6) - 14,2 12,6 194,4 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

0) 
Вся переоцененная 

база ресурсов, 
на ¡9ea-¡989 гг. 

<2) 
фактический 

(3) 
-минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост (5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
вЧЬкО) 

180,2 - - - - -

2) Внебюджетные средства 
Смета расходов 
на ¡988-¡989 гг. 

Смета расходов 
на ¡990-¡99¡ гг. 

а) Услуги, предоставляемые: 

i ) другим организациям системы 
Организации- Объединенных Наций — — 

11) внебюджетным программам 

операции по поддержанию мира 785,7 884,3 

Итого 
1 

а 1 
1 

785.7 884,3 

Ь) Основная деятельность - -

Итого 
1 

b 1 
1 

- -
с) Оперативные проекты - -

Итого с 1 - -
Всего а. b и с 1 785.7 884.3 

Итого 
I 
I 1 078,7 
J 
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ТАБЛИЦА 28В.11. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Финансовые услуги, связанные с вопросами поддержания мира 

Регулярный бюджет 
Временные 

Регулярный бюджет 
должности 

Внебюджетные средства Всего 
1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 

К а т е г о р и я специа
л и с т о в и 

Д - 1 
с-5 
С-4 
с-3 
С - 2 / 1 

1 1 
1 
2 
1 

1 
2 
1 

1 
1 
2 
1 

1 
1 
2 
1 

Итого 1 1 4 4 5 5 

К а т е г о р и я о б ц е г о 
о б с л у ш в а н я я 

Высший р а з р я д 
Прочие р а з р я д ы 

- -
3 3 3 3 

Итого 3 3 3 3 

В с е г о 1 1 7 а / 7 а / 8 8 

а/ Оплата у с л у г . с в я з а н н ы х с поддержкой о п е р а ц и й по поддержанию мира: о д н а д о л ж н о с т ь с-5 (БСООИК), д в е -
с-4 ( о д н а ВСООНЛ и о д н а ИИГВНООН) , о д н а - С-3 (БСООИК) и три - общего обслуж ивания ( п р о ч и е р а з р я д ы ) . 

Программа 2. Финансовые услуги, связанные с воп
росами поддержания мира 

28В. 18 Эта программа также осуществляется Отде
лом финансового руководства и контроля. Деятель
ность в рамках этой программы включает вьшолне-
ние функций по финансовому руководству операция
ми по поддержанию мира, таких, как разработка 
финансовой политики, подготовка бюджета, бюджет
ный контроль и наблюдение за потоком денежных 
ресурсов; в число мероприятий в рамках этой прог
раммы также входят поддержание связи с прави
тельствами стран, предоставляющих войска, и участие 
в переговорах по финансовым вопросам, связанным с 
операциями по поддержанию мира. Ниже изложены 
входящая в данную программу единственная подпрог^ 
рамма, ее программные элементы и соответствующие 
мероприятия. 

Подпрограмма. Финансовые услуги, связанные с 
вопросами поддержания мира 

а) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 194 400 долл. США (100 
процентов от общего обьема средств по програм
ме); 

внебюджетные средства: 965 700 долл. США 
(100 процентов от общего обьема средств по 
программе). 

b) Основание: добавление к среднесрочному пла
ну на период 1984-1989 годов (А/37/6/Add.2), пункты 
26.15—26.20, с внесенными изменениями на основании 
документа А/43/6, пункты 26.1-26.8 и 26.28-26.33. 

c) Элементы программы: 

1.1 Подготовка бюджета 

Услуги!мероприя ™л -' 

i) доклады Генерального секретаря Генеральной 
Ассамблее о финансировании Сил Организации Объе
диненных Наций по наблюдению за разъединением 
(СООНИР), Временных сил Организации Объединен
ных Наций в Ливане (ВСООНЛ), Ирано-иракской 
группы военных наблюдателей Организации Объеди
ненных Наций (ИИГВНООН), Контрольной миссии 
Организации Объединенных Наций в Анголе 
(КМООНА) и Группы Организации Объединенных 
Наций по оказанию помощи в переходный период 
(ЮНТАГ) ; 

Ü) разделы докладов Генерального секретаря 
Совету Безопасности о финансировании СООНИР, 
ВСООНЛ, ИИГВНООН, КМООНА, ЮНТАГ и Воору
женных сил Организации Объединенных Наций по 
поддержанию мира на Кипре (ВСООНК) в различные 
периоды действия их мандатов. 

1.2 Бюджетный контроль 
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Услуги!мероприятия: 

i) вьщеление утвержденных ассигнований и ут
верждение штатных расписаний, а также внесе
ние в них поправок и изменений, по мере необ
ходимости; 

Ü) обзор ежемесячных ведомостей расходов и 
рассмотрение специальных предложений для СООНИР, 
ВСООНЛ. ИИГВНООН, КМООНА, ЮНТАГ и ВСООНК. 

1.3 Контроль за финансовым дефицитом 

Услуги!мероприятия: 
i) обзор и анализ дефицита финансовых средств 

на специальных счетах для операций и миссий по под
держанию мира, а также определение обьема средств, 
необходимых для покрытия оперативных расходов 
и расходов на поддержку (как минимум раз в ме
сяц); 

И) определение суммы средств, которые подле
жат вьшлате правительствам стран, предоставляю
щих войска (ежемесячно) ; 

iii) разрешения и указания в отношении других 
выплат правительствам всех стран, предоставляю
щих войска или занимающихся материально-техничес
ким обеспечением миссий по поддержанию мира и 
других миссий. 

1.4 Связь с правительствами стран, предоставляю
щих войска 

Услуги!мероприятия • 

i) проведение дискуссий с правительствами стран, 
предоставляющих войска, и предоставление им ин
формации о дефиците финансовых средств и его пос
ледствиях; 

ii) предоставление правительствам стран, предос
тавляющих войска, соответствующей подробной ин
формации о вьшлаченных им суммах, подлежащих 
возмещению расходах и о невьшлаченных суммах; 

iii) проведение переговоров с правительствами 
стран, предоставляющих войска, по финансовым воп
росам, связанным с операциями по поддержанию мира. 

1.5 Определение ставок возмещения расходов 

Услуги!мероприятия: 
i) по меньшей мере раз в два года рассмотрение и 

анализ полученных от правительств стран, предостав
ляющих войска, данных о расходах, связанных с 
предоставлением национальных контингентов для мис
сий по поддержанию мира и дрз^гих миссий; 

ii) ежегодный обзор и анализ колебаний темпов 
инфляции и обменных курсов, а также рассмотрение 
вопроса о том, какое влияние оказывают эти колеба
ния на стандартные ставки возмещения расходов на 
содержание войск; 

iii) доклад Генерального секретаря Генеральной 
Ассамблее о пересмотре стандартных ставок возмеще
ния расходов на содержание войск (как минимум раз 
в два года). 
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с) ПЛАНИРОВАНИЕ ПРОГРАММ, СОСТАВЛЕНИЕ БЮДЖЕТОВ ПО ПРОГРАММАМ 
И ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ КОНТРОЛЯ 

ТАБЛИЦА 28В.12. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 
1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на ¡988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на ¡990'¡99¡ гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на ¡988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов ¡988-

¡989 гг. (по перес
мотренным рас
ценкам ¡989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным.рас

ценкам 
¡989 года) 

Инфляция в 
1990 и ¡99¡ гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на ¡990'¡99¡ гг. 

Штатные должности 3 920,8 
Обилие расходы по персоналу 1 362,4 
Надбавки на представитель

ство 7,2 
Путевые расходы персонала 40,9 
Типографские и переплетные 

работы по контрактам 1,9 
Аренда и эксплуатация 

оборудования для автома
тизации делопроизводства 78,4 

Приобретение оборудования 
для автоматизации д е л о 
производства 

Замена оборудования для 
автоматизации дело
производства 15,9 

(136,4) 
(38,2) 

(6,0) 
0,7 

1.7 

315,0 1/8,6 4 099,4 
109,9 71,7 1 434,1 

(6,0) 
2,8 3,5 

0,1 0,1 

0,3 

1.2 
44,4 

2,0 

56,0 9,4 67,1 145,5 

50,0 2,3 52,3 52,3 

1,1 1,4 17,3 

Итого 5 427,5 (177,9) 106,0 440,6 368,7 5 796,2 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

П) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

m 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к(1) 

5 249,6 106,0 50,0 - 56,0 1,0% 

2) Внебюджетные средства 
Смета расходов -Смета расходов 
на ¡988-1989 гг. на 1990-1991 гг. 

а) Услуги, предоставляемые: 

1) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 

Поддержка' внебюджетных административных 
структур 500,О 

11) внебюджетным программам 

Поддержка основной внебюджетной 
деятельности 921,4 953,6 

I 
Итого а I 1 421,4 953,6 
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ТАБЛИЦА 28В.12 {продолжение) 

Смета расходов 
на 1988-1989 гг. 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Ь) Основная деятельность - -

Итого 
1 

b 1 
1 

-

с) Проекты, осуществляемые на местах - -

Итого с 1 -

Всего а, b и с 1 1 421,4 953.6 

I I 
I Итого I 6 749,8 
I I 

ТАБЛИЦА 28В.13. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: ' Планирование программ, составление бюджетов по программам и осуществление контроля 

Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | ¡990-1991 гг. ¡988-¡989гг. \ ¡990-¡99¡ гг. ¡988-¡989 гг. | ¡990-¡99¡ гг. 

К а т е г о р и я с п е ц и а 
л и с т о в и вьше 

Д-2 1 1 - - 1 1 

Д-1 2 2 - - - 2 2 
С-5 5 5 - - 1 5 6 
С-4 9 9 - - - 9 9 
С-3 7 7 - - - 7 7 
С-2/1 3 3 - 2 2 5 5 

И т о г о 27 27 2 3 29 30 

К а т е г о р и я о б ц е г о 
обсл уживания 

Высший р а з р я д 1 1 _ _ - 1 1 
Прочие р а з р я д а 17 17 2 3 19 20 

Итого 18 18 _ _ 2 3 20 21 

В с е г о 45 45 - 4 а / 6 а / 49 51 

а / Возиещение з а о б с л у ж и в а н и е о с н о в н о й внебюджетной д е я т е л ь н о с т и . 
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Программа 3. Планирование программ, составление 
бюджетов по программам и осуществление кон
троля 

28В.19 Эта программа осуществляется Отделом по 
планированию программ и составлению бюджета по 
программам, в состав которого входят следующие 
подразделения: а) Группа анализа программ; Ь) 
Служба по социально-экономическим вопросам и пра
вам человека; с) Служба по вопросам политики, 
права и общего обслуживания; d) Группа анализа 
данных и системного контроля; и е) Группа централи
зованного контроля. Отдел играет руководящую роль 
в подготовке проекта среднесрочного плана и несет 
общую ответственность за подготовку двухгодич
ных бюджетов по программам. Он также отвечает 
за контроль за исполнением программ, а также за 
обеспечение экономичного использования ресурсов 
в соответствии с мандатами и приоритетами, опреде
ляемыми директивными органами. 

Подпрограмма 1. Планирование 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
695 400 долл. США (12 процентов от общего объема 
средств по программе). 

b) Основание: добавление к среднесрочному пла
ну на 1984-1989 годы (А/37/6/Add.3), пункты 31.6-
31.9, с изменениями, внесенными в документе А/43/6, 
пункты 26.1-26.8 и 26.34-26.37. 

c) Элемент программы: 

1.1 Среднесрочное планирование 

Мероприятия: предлагаемый среднесрочный план на 
1992-1997 годы (первый квартал 1990 года). 

Подпрограмма 2. Подготовка и исполнение бюджета 
по программам 

a) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 3 489 700 долл. США (60,2 
процента от общего объема средств по программе) ; 

внебюджетные средства: 506 300 долл. США (53 
процента от общего объема средств по программе). 

b) Основание: добавление к среднесрочному пла
ну на 1984-1989 годы (А/37/6/Add.2), пункты 26.27-
26.38, с изменениями, внесенными в документе А/ 
43/6, пункты 26.1-26.8 и 26.38-26.46. 

c) Элементы программы: 

2.1 Составление бюджета по программам 

Мероприятия: 

1) наброски бюджета по программам на двух

годичный период 1992—1993 годов (первый квартал 
1990 года) ; 

il) предлагаемый бюджет по программам на двух
годичный период 1992—1993 годов (первый квартал 
1991 года); 

Ш) рассмотрение проектов резолюций и решений, 
представленных Генеральной Ассамблее, Экономичес
кому и Социальному Совету и их вспомогательным 
органам, и подготовка заявлений о последствиях для 
бюджета по программам (1990 год, 1991 год) ; 

iv) анализ планов расходов, связанных с внебюд
жетным финансированием. 

2.2 Исполнение бюджета по программам 

Услуги/мероприятия: 

1) выпуск разрешений, руководящих принципов 
или инстр5тсций, являющихся результатом усилий со 
стороны руководства, направленных на достижение 
прогресса в рационализации использования ресурсов, 
обеспечение большей рентабельности и совершенст
вование административных и финансовых про
цедур; 

il) обзор и анализ касающихся целевых фондов 
предложений и соглашений с участниками и установ
ление их полномочий; 

iii) обзор последствий для бюджета по програм
мам соглашений с принимающими странами о про
ведении заседаний за пределами с)ацествующих штаб-
квартир, а также проектов докладов Генеральной Ас
самблее, Экономическому и Социальному Совету и 
их вспомогательным органам (1990—1991 годы) ; 

iv) совершенствование, по мере необходимости, 
новой компьютеризованной системы бюджетной ин
формации с учетом опыта внедрения совместимых 
компьютеризованных систем бухгалтерского учета и 
контроля за штатным расписанием; 

v) ежегодная подготовка рекомендахщй в отноше
нии вьвделения средств и разрешений, касающихся 
штатного расписания; 

vi) контроль за ежемесячными ведомостями рас
ходов, обзор предложений о пересмотре рекомендаг 
ций о вьщелении средств и подготовка заявок на до
полнительные сметы; 

vii) подготовка заявок на утверждение ассигно
ваний для покрытия непредвиденных или чрезвычай
ных расходов; 

vüi) подготовка докладов об исполнении бюджета 
за двухгодичный период 1990-1991 годов для пред
ставления Генеральной Ассамблее (четвертый квартал 
1990 и 1991 годов); 
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ix) опубликование утвержденных ассигнований в 
рамках бюджета по программам (первый квартал 
1990 и 1991 годов) и опубликование доклада о зак
рытии счетов двухгодичного периода 1988—1989 го
дов (1990 год) ; 

x) доклады Пятому комитету о бюджетах по 
программам на двухгодичные периоды 1990-1991 
годов (четвертый квартал 1990 и 1991 годов) и 1992— 
1993 годов (четвертый квартал 1991 года). 

Подпрограмма 3. Анализ данных и системный конт
роль 

а) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 915 700 долл. США (15,8 про
цента от общего обьема средств по программе) ; 

внебюджетные средства: 447 300 долл. США (47 
процентов от общего объема средств по прог
рамме) . 

fe) Основание: добавление к среднесрочному пла
ну на 1984-1989 годы(А/37/6/Аа(1.2),пункты 26.39-
26.44, с изменениями, внесенными в документе А/43/6, 
пункты 26.1-26.8 и 26.47-26.52. 

с) Элементы программы: 

3.1 Поддержка в составлении и исполнении бюд
жета 

Услуги!мероприя тия : 

i) обслуживание и эксплуатация компьютеризо
ванной бюджетной системы и управление структурой 
данных, вводом данных и системой контроля; 

ii) составление стандартных таблиц расходов для 
предлагаемого бюджета по программам на двухгодич
ный период 1992-1993 годов и для докладов об ис
полнении бюджета и специальных потребностей в рам
ках бюджета по программам на двухгодичный период 
1990-1991 годов; 

Ш) обновление списков, удостоверяющих сотруд
ников в Центральных учреждениях (ежегодный вы
пуск административной инстрзтсции) ; 

iv) ежемесячные доклады Контролеру об испол
нении бюджета по программам; 

v) приложения к введению к предлагаемому бюд
жету по программам на двухгодичный период 1992— 
1993 годов; 

vi) специальный анализ данных. 

3.2 Обеспечение соблюдения штатного расписания 

Услуги!мероприятия : 

i) контроль за штатным расписанием организа
ционных подразделений в Центральных учреждениях; 

ii) представление ежемесячных докладов об укоълг 
плектованности и выходящих три раза в год докладов 
о вакансиях по источникам финансирования, подраз
делениям и разделам. 

Подпрограмма 4. Контроль 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
695 400 долл. США (12 процентов от общего обьема 
средств по программе). 

b) Основание: добавление к среднесрочному плат 
ну на 1984-1989 годы {А1311б1АааЗ), пункты 31.15-
31.20, с изменениями, внесенными в документе А/43/ 
6, пункты 26.1-26.8 и 26.53-26.58. 

c) Элемент программы: 

4.1 Контроль и отчетность в области исполнения 
программ 

Мероприятия: доклад об исполнении программ за 
двухгодичный период 1988—1989 годов (первый 
квартал 1990 года) 

Промежуточные мероприятия: 

i) анализ двухгодичных представлений департа
ментов Совету по планированию программ и состав
лению бюджета по программам, касающихся пред
лагаемых программных изменений в соответствии с 
правилом 105.2Z» и с правил программирования 
(ST/SGB/PPBME Rules/1 (1987)); 

ii) обеспечение использования результатов прове
рок, в том числе проверок, проводимых Отделом внут-
ненних ревизий, в процессе планирования программ; 

iii) предоставление управляющим программами 
директивных указаний и помощи в применении мето
дологии и процедур контроля за исполнением прог
рамм и отчетности в основных местах службы вне 
Центральных учреждений и в Центральных учрежде
ниях; эта помощь также направлена на создание или 
усовершенствование самоконтроля на текущей основе 
в рамках цикла управления программами и на ока
зание содействия более глубокому пониманию про
цесса управления программами на всех уровнях. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Путевые расходы персонала в связи со служебными 
командировками 

28В.20 Сметные потребности в размере 41 600 долл. 
США, испрашиваемые на прежнем базовом уровне, 
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ОТНОСЯТСЯ к намечаемым поездкам представителей 
Отдела планирования программ и составления бюд
жета по программам в связи с подготовкой бюджета 
по программам и среднесрочного плана, вопросами 
контроля, а также с участием одного сотрудника 
этого Отдела в летних сессиях Экономического и Со
циального Совета в Женеве. 

Типографские и переплетные работы по контрактам 

288.21 Для оплаты предоставляемых по контрак
там услуг по Печатанию форм, необходимых для сос
тавления бюджета, предлагается вьвделить ассигно
вания в размере 1900 долл. США. 

Аренда и обслуживание оборудования конторской 
автоматизации 

288.22 Сметные потребности (136 100 долл. США), 
отражающие рост в размере 56 ООО долл. США, свя
заны с обслуживанием существующего оборудования 
конторской автоматизации и с арендой и обслужи
ванием периферийного оборудования для электрон
ной обработки данных, подключенного к головному 

компьютеру. Намечаемый рост ресурсов обусловлен 
расишрением использования как оборудования для 
обработки данных, так и оборудования конторской 
автоматизации при подготовке бюджета и отчетов 
об исполнении программ. 

Приобретение оборудования конторской автоматиза
ции 

288.23 Для приобретения 12 персональных компью
теров для Отдела по планированию программ и состав
лению бюджета по программам предлагается вьще-
лить единовременное ассигнование в размере 50 000 
долл. США. 

Замена оборудования конторской автоматизации 

288.24 Предлагается вьщелить ассигнование в разме
ре 16 200 долл. США, представляющее собой 40 про
центов от стоимости существующего оборудования 
на конец двухгодичного периода 1986—1987 годов, 
в рамках централизованно проводимой програм
мы замены оборудования конторской автомати
зации. 

d) ОЦЕНКА И УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ АНАЛИЗ ПРОГРАММ 
ОРГАНИЗАЦИИ ОБ ЪЕДИНЕННЫХ НАЦИЙ 

ТАБЛИЦА 28В.14. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 
1) Регулярный бюджет 

Главные статьи-расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи-расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг. (по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 1 938,6 3,4 - 161,2 164.6 2 103,2 
Временный персонал обцего 

назначения 7,7 0,2 (7,9) - (7.7) -Консультанты 60,9 1.4 (20,0) 2,9 (15,7) 45.2 
Сверхурочные 5,0 0,2 (5,2) - (5,0) -Общие расходы по персоналу 673,4 6.2 - 56,2 62,4 735,8 
Надбавки на представитель

ские расходы 1.2 - - - - 1.2 
Путевые расходы персонала 56,9 1,2 - 4,0 5,2 62,1 
Аренда и эксплуатация средств 

автоматизации делопроизвод
ства 12,7 0.4 9.2 1.5 11.1 23,8 

Связь 6,4 0.1 (6,5) - (6,4) -Представительские расходы 0,9 0.1 - - 0.1 1.0 
Мебель и оборудование 17,6 (17.6) - - (17,6) -Замена средств автоматизации 

делопроизводства 15.0 0.4 - 1.0 1.4 16,4 

Итого 2 796,3 (4,0) (30,4) 226,8 192,4 2 988,7 
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ТАБЛИЦА 28В.14 (продолжение) 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

m 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (51 
в % к(Ц 

2 792,3 (30.4) - - (30,4) (1,0)% 

2) Внебюджетные средства 
Смета расходов Смета расходов 
на ¡988-1989 гг. на ¡990-1991 гг. 

а) Услуги, предоставляемые: 

1) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 

11) внебюджетным программам 

Воэмецение средств в области 
технического сотрудничества - 213,9 

Итого 
1 

а 1 
1 

- 213,9 

Ь) Основная деятельность - -

Итого 
1 

b 1 
1 

- -

с) Оперативные проекты - -

Итого 
1 

с 1 
1 

- -

Всего а, b и 
1 

с 1 
1 

- 213,9 

Итого 3 202,6 
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ТАБЛИЦА 28В.15. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Оценка и управленческий анализ программ Организации Объединенных Наций 

Штатные должности Временные должности 
Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. 1 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и 

Д-2 
Д-1 
С-5 
с-4 
С-3 
С-2/1 

Итого 13 13 - - - 1 13 14 

Категория обцего 
обслуживания 

Высший разряд 
Прочие разряды 

2 
6 

2 
6 - - 1 

2 
б 

2 
7 

Итого 8 8 1 8 9 

Всего 21 21 2 а / 21 23 

а/ Возиецение расходов. связанных с услугами в поддержку деятельности в области технического 
сотрудничества. 

Программа 4. Оценка и управленческий анализ 
программ Организации Объединенных Наций 

28В.25 Ответственность за осуществление этой прог
раммы возлагается на Отдел оценки и консульта
тивно-управленческого обслуживания, состоящий из 
Консультативной службы по вопросам управления и 
Группы централизованной оценки. Основные цели 
этой программы заключаются в разработке общей 
политики и процедур в области оценки, а также в 
составлении рекомендаций и предоставлении BHjrrpen-
них консультативно-управленческих услуг в отно
шении предложений департаментов по реорганизации. 
Ниже приводится описание единственной подпрограм
мы, элементов программы и связанных с ними мероп
риятий. 

Подпрограмма. Оценка и управленческий анализ 
программ Организации Объединенных Наций 

a) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 2 988 700 долл. США (100 
процентов общего объема средств по программе) ; 

внебюджетные средства: 213 900 долл. США (100 
процентов общего объема средств по программе). 

b) Основание: добавления к среднесрочному пла
ну 1984-1989 годов (A/37/6/Add.2), пункты 29.6-
29.13 и (A/37/6/Add.3), пункты 31.21-31.28, с вне

сенными в них изменениями в документе А/43/6, 
пункты 26.1-26.8 и 26.59-26.67. 

с) Элементы программы: 

1.1 Система внутренней самооценки 

Мероприятия: в соответствии с положением 6.4 до
кумента ST/SGB/PPBME Rules/7 (1987 год) Генераль
ной Ассамблее через посредство Комитета по прог
рамме и координации представляется доклад, "со
держащий основные выводы Генерального секретаря 
в отношении всех исследований по оценке, прово
димых в рамках учрежденной программы оценки" 
в целях оказания помощи этим органам в подготовке 
среднесрочного плана 1992-1997 годов (первый 
квартал 1990 года). 

Промежуточные мероприятия: в соответствии с по
ложением 6.3 и правилами 106.2 и 106.3 укрепление 
системы и потенциала внутренней оценки Организации 
Объединенных Наций путем: 

i) обеспечения функционирования системы внут
ренней самооценки, включая дальнейшую разра
ботку методологий и пересмотр руководства по 
оценке; 

ii) непрерывной поддержки мероприятий по само
оценке, включая предоставление информации из спе
циализированных баз данных; 
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iü) профессиональной подготовки и оценки управ
ленческих работников по вопросам персонала и прог
рамм в целях осуществления самооценок; 

iv) согласования методов и подходов в области 
оценки программ путем обмена информацией с по
мощью информационного бюллетеня по оценке (из
даваемого два раза в год) и периодического обзора 
в целях обеспечения должного функционирования и 
корректировки, по мере необходимости, а также 
путем обеспечения обратной связи со стороны ра
ботников по оценке на секторальном и региональ
ном уровнях в ходе проводимого один раз в два 
года совещания (третий квартал 1991 года). 

1.2 Углубленные оценки и последующие обзоры 
программ 

Мероприя тя/услуги 

i) представление Комитету по программе и коор
динации доклада об углубленной оценке программы 
в области населенных пунктов (первый квартал 1990 
года) ; 

И) представление Комитету доклада об углуб
ленной оценке программы в области разоружения 
(первый квартал 1990 года) ; 

iii) представление Комитету доклада о трехго
дичном последующем обзоре осуществления его ре
комендаций в отнощений программы электронной 
обработки данных и информационных систем (пер
вый квартал 1990 года) ; 

iv) представление Комитету доклада о масшта
бах и методологии углубленной оценки программы 
по науке и технике в целях развития, обзор которой 
будет проведен в 1992 году (первый квартал 1990 
года) ; 

v) представление Комитету доклада о масшта
бах и методологии углубленной оценки программы, 
в отношении которой он примет решение в 1989 го
ду (первый квартал 1991 года); 

vi) основное обслуживание двух сессий Комите
та (второй квартал 1990 и 1991 годов). 

1.3 Предоставление консультаций и помощи уп
равленческим работникам 

i) Исследования организационной структуры при
мерно десяти подразделений Секретариата; 

ii) проведение примерно десяти специальных ис
следований по конкретно определенным проблемам; 

iii) предоставление специальных консультаций и 
помощи постоянно обслуживаемым управлениям и 
департаментам. 

Промежуточные мероприятия/услуги: последую
щая деятельность по осуществлению программы 
Генерального секретаря в области административных 
реформ. 

1.4 Вспомогательное обслуживание персонала за
местителя Генерального секретаря по вопро
сам администрации и управления 

i) пересмотр и обновление Справочника Секрета
риата по организационной структуре (ST/SGB/Or-
ganization); 

ii) обзор и обработка административных прика
зов, включая бюллетени, административные инструк
ции и информационные циркуляры Генерального сек
ретаря, необходимые для непрерьшного функциони
рования Секретариата (200-300 в течение двухгодич
ного периода) ; 

iü) подготовка стандартных форм, необходимых 
всему Секретариату для сбора и регистрации инфор
мации, а также контроля за подобной деятельностью 
в целях обеспечения стандартизации и установления 
текущих потребностей и уровня готовности к их удов
летворению. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Временный персонал общего назначения 

288.26 Предлагаемое по этой статье сокращение 
средств на 7900 долл. США является результатом 
перевода ресурсов из этой программы на цели испол
нительного руководства и управления (см. пункт 
28В.5,вьш1е). 

Консультанты 

288.27 По этой статье предлагается ассигнование 
средств в размере 42 300 долл. США, что свидетель
ствует о сокращении обьема средств на 20 ООО долл. 
США. Эти потребности связаны с расходами на кон
сультативное обслуживание, предусмотренное в об
ласти: а) программ профессиональной подготовки 
по вопросам самооценки (5300 долл. США); Ь) уг
лубленной оценки программ (13 ООО долл. США) ; и 
с) специальных исследований подразделений Секре
тариата (24 000 долл. США). Сокращенные сред
ства представляют собой сумму, которая была пе
реведена из этой программы на цели исполнитель
ного руководства и управления (см. пункт 28В.6, 
вьпие). 

Сверхурочные 

288.28 Сокращенные по этой статье средства в раз
мере 5200 долл. США представляют собой сумму, 
переведенную из этой программы на цели исполни
тельного руководства и управления (см. пункт 28В.7, 
вьшге). 
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Путевые расходы персонала 

28В.29 Смета расходов по этой статье в обьеме 
58 100 долл. США предлагается на прежнем базовом 
уровне для покрытия расходов Директора и его пред
ставителей на поездки, которые связаны с основными 
вопросами, находящимися в ведении Отдела, и другие 
поездки для деловых встреч по вопросам углублен
ной оценки программ, осуществляемых за пределами 
Центральных учреждений, а также исследований, ко
торые будут проводиться региональными комиссиями 
и зарубежными отделениями. 

Аренда и эксплуатация средств автоматизации дело
производства 

28В.30 По этой статье предлагается ассигнование в 
размере 22 300 долл. США, что представляет собой 
увеличение на 9200 долл. США; эти средства необ
ходимы для эксплуатации имеющихся средств авто
матизации делопроизводства, а также для аренды и 

эксплуатации периферийных устройств электронной 
обработки данных, подключенных к центральному 
процессору. Предлагаемое увеличение ресурсов объяс
няется возросшим использованием в Отделе средств 
автоматизации делопроизводства. 

Связь 

288.31 По этой статье предлагается сократить сред
ства на 6500 долл. США, что является результатом 
перевода ресурсов из этой программы на цели ис
полнительного руководства и управления. 

Замена средств автоматизации делопроизводства 

288.32 Предлагается вьщелить ассигнования в разме
ре 15 400 долл. США, что составляет 40 процентов 
стоимости оборудования по состоянию на конец 
двухгодичного периода 1986—1987 годов; эти ассиг
нования вьщеляются в рамках управляемой в глобаль
ном масштабе программы замены средств автома
тизации делопроизводства. 

е) ФИНАНСОВЫЙ УЧЕТ И ОТЧЕТНОСТЬ 

ТАБЛИЦА 2 ВВ. 16. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 
1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 5 140,9 58.5 443,4 502.9 5 642 .8 
Общие расходы по персоналу 1 786,8 33.6 - 153.9 187.5 1 974 .3 
Надбавки на представитель

ские расходы 1.2 - - - - 1 ,2 
Путевые расходы персонала 4,2 - - 0.3 0.3 4 .5 
Типографские и переплетные 

работы по контрактам 60,8 1.3 - 4.3 5.6 66 .4 
Аренда и эксплуатация 

средств автоматизации 
делопроиз водства 101.3 2,2 72,6 12.0 86,8 188 .1 

Замена средств автоматизации 
делопроизводства 14,3 0.4 — 1.0 1.4 15 .7 

Итого 7 109.5 96,0 72,6 614.9 783.5 7 893.0 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

а) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи _ 

плюс отсроченный 
рост 

(новые должности) 
15) 

уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в% Kd) 

7 205.5 72.6 - - 72,6 1,0 
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ТАБЛИЦА 28В.16 (продолжение) 

2) Внебюджетные средства 
Смета расходов Смета расходов 
на 1988-1989 гг. на 1990-1991 гг. 

а) Услуги, предоставляемые: 

1) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 

Поддержка административных 
структур, финансируемых из 
внебюджетных средств 1 575,9 1 900,0 

11} внебюджетным программам 

Поддержка основной деятельности, 
финансируемой из внебюджетных 
средств 154,4 464,7 

Возмещение средств в области 
технического сотрудничества 1 693,0 2 166,6 

Другие операции по поддержанию мира 332,3 374,3 

1 
Итого а 1 

1 
3 755,6 4 905,6 

Ь) Основная деятельность - -

1 
Итого b 1 

1 
- -

с) Оперативные проекты - -

Итого с 1 - -

Всего а, b и с | 3 755,6 А 905,6 

I I 
I Итого I 12 798,6 
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ТАБЛИЦА 28В.17. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Обслуживание в области финансового учета и отчетности 
Штатные должности Временные должности 

Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 
1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и вьше 

Д-2 1 1 - - 1 1 
Д-1 1 1 - - 1 1 
с-5 2 2 2 2 4 4 
с-4 5 5 2 6 7 11 
с-3 9 9 5 6 14 15 
С-2/1 8 8 3 - 11 8 

Итого 26 26 12 14 38 40 

Категория общего 
обслуживания 

Высший разряд 3 3 6 6 9 9 
Прочие разряды 47 47 21 24 68 71 

Итого 50 50 27 30 77 80 

Всего 76 76 39 44 а/ 115 120 

а/ Возмещение расходов, связанных с услугами в поддержку деятельности по техническому сотрудничеству: 
одна должность С-5, три - С-4, две - С-3, четыре должности категории общего обслуживания (высший разряд) и десять 
должностей категории общего обслуживания (прочие разряды): возмещение расходов, связанных с услугами в поддержку 
административных структур, финансируемых из внебюджетных средств; одна должность С-5, одна - С-4, две - С-3, две 
должности категории общего обслуживания (высший разряд) и одиннадцать должностей категории общего обслуживания 
(прочие разряды): возмещение расходов, связанных с услугами в поддержку основной деятельности, финансируемой из 
внебюджетных средств: одна должность С-4, одна - С-3 и две должности категории общего обслуживания (прочие 
разряды); возмещение расходов, связанных с услугами в поддержку операций по поддержанию мира: одна должность 
С-4, одна - с-3 и одна должность категории общего обслуживания (прочие разряды) (все ВСООНЛ). 

Программа 5. Финансовый учет и отчетность 

28В.ЗЗ Деятельность в рамках этой программы осу
ществляется Отделом расчетов, в состав которого вхо
дят: а) Секция централизованных расчетов; Ъ) Секция 
оперативного учета; с) Секция по вьшлатам; d) Сек
ция счетов целевых фондов и деятельности в области 
технического сотрудничества; е) Секция вспомога
тельного обслуживания систем ЭОД. В обязанности 
Отдела входит: ведение всех счетов Организации 
Объединенных Наций и выполнение всех соответствую
щих функций бухгалтерского учета; оказание помо
щи в разработке финансовой и бухгалтерской поли
тики и процедур для Организации; осуществление 
финансовых положений и правил Организации Объе
диненных Наций применительно к вопросам учета. 
Подпрограммы, программные элементы и соответ
ствующие мероприятия этой программы приводятся 
ниже. 

Подпрограмма 1. Финансовый учет 

а) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 4 246 400 долл. США (53,8 
процента общего объема средств по программе) ; 

внебюджетные средства: 2 452 800 долл. США 
(50 процентов общего объема средств по программе). 

b) Основание: добавление к среднесрочному 
плану на 1984-1989 годы (A/37/6/Add.2), пункты 
26.60-26.66, с поправками, внесенными в документе 
А/43/6, пункты 26.1-26.8 и 26.68-26.74. 

c) Элементы программы: 

1.1 Введение счетов и отчетность по регулярному 
бюджету, деятельности по поддержанию мира 
и специальным счетам 

Услуги/мероприятия: 

1) обработка приблизительно 25 ООО различных 
документов по обязательствам, 20 ООО расписок в по
лучении наличных денег, 10 ООО бухгалтерских распи
сок, 116 000 счетов и накладных, 12 000 межведом
ственных расписок, осуществление 5000 операций по 
телетайпу и обработка 4500 разрешений на расходова
ние средств; 

Ü) подготовка финансовых отчетов Генерального 
секретаря для Генеральной Ассамблеи; 
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iii) составление полугодовых финансовых ведо
мостей, ежемесячных отчетов об ассигнованиях, дви
жении денежной наличности и исполнение бюджета и 
других отчетов для использования руководителями 
программ; 

iv) составление и подготовка полугодовых свод
ных ведомостей поступлений и расходов по семи при
носящим доход видам деятельности и пяти операциям 
по поддержанию мира; 

v) контроль за перечислением причитающихся Ор
ганизации сумм в размере около 800 млн. долл. США 
в год; 

vi) выверка приблизительно 116 банковских сче
тов; 

vii) перевод средств различным миссиям по под
держанию мира, региональным комиссиям и информа-
uiioHHbiM центрам, расположенным во всех районах 
мира. 

1.2 Ведение счетов и отчетность о целевых фондах 
и деятельности по техническому сотрудниче
ству 

Услуги/мероприятия : 

i) обработка приблизительно 400 платежных пору
чений, 600 расписок в получении наличных денег, 
10 ООО бухгалтерских расписок, 3800 межведомствен
ных расписок ПРООН для пенсионных фондов и 1000 
бухгалтерских расписок миссий, касающихся пртбли-
зительно 120 целевых фондов (включая целевые фон
ды по техническому сотрудничеству) и Учебного и 
научно-исследовательского института Организации 
Объединенных Наций; 

И) проверка, регистрация и пополнение авансовых 
счетов в отношении 30 проектов технического сотруд
ничества; 

iii) составление полугодовых финансовых ведо
мостей и отчетов для использования руководителями 
программ. 

Подпрограмма 2. Платежи и выплаты 

a) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 2 131 200 долл. США (27про
центов общего объема средств по программе) ; 

внебюджетные средства: 1 751 300 долл. США 
(35,7 процента общего объема средств по програм
ме) . 

b) Основание: добавление к среднесрочному 
плану на 1984-1989 годы (A/37/6/Add.2), пункты 
26.67-26.71, с поправками, внесенными в документе 
А/43/6, пункты 26.1-26.8 и 26.75-26.79. 

с) Элементы программы: 

2.1 Вьшлата заработной платы и связанных с ней 
пособий 

Услуги/мероприятия: 

i) вьшлата заработной платы и связанных с ней 
пособий и других надбавок приблизительно 10 200 со
трудникам, что предполагает осуществление в среднем 
200 ООО операций в год; 

ii) обработка приблизительно 3500 операций по 
возврату подоходного налога в год; 

Ш) подготовка отчетов и ведомостей заработной 
платы, включая годовые отчеты и сводки Пенсионно
го фонда. 

2.2 Требования об оплате путевых расходов и сче
та продавцов 

Услуги/мероприятя: 

i) рассмотрение приблизительно 17 ООО требова
ний об оплате путевых расходов и 150 ООО счетов про
давцов в течение двухгодичного периода; 

ii) осуществление приблизительно 12 000 выплат 
консультантам и отдельным лицам, работающим по 
контрактам; 

iii) осуществление приблизительно 30 ООО выплат 
стипендиатам Организации Объединенных Наций. 

Подпрограмма 3. Вспомогательное обслуживание 
систем обработки данных 

a) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 1 515 400 долл. США (19,2 
процента общего объема средств по программе) ; 

внебюджетные средства: 701 500 долл. США 
(14,3 процента общего обьема средств по програм
ме). 

b) Основание: добавление к среднесрочному 
плану на 1984-1989 годы (A/37/6/Add.2), пункты 
26.72-26.76, с поправками, внесенными в документе 
А/43/6, пункты 26.1-26.8 и 26.80-26.84. 

c) Элементы программы: 

3.1 Система учета 

Услуги/мероприятия: 

i) эксплуатация и развитие компьютеризирован
ной системы учета для осуществления бухгалтерских 
проводок, составления предварительных балансов, сво
док ассигнований и финансовых ведомостей; 
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i i) компьютеризированная выдача расписок, ком
пьютеризированное согласование банковских и меж
фондовых счетов; 

iii) обработка 126 запросов об оказании услуг в 
области программирования, предусматривающих приб
лизительно обработку 140 млн. строк печатных мате
риалов и работу ЭВМ в течение 450 часов. 

3.2 Система начислений и вьшлаты заработной 
платы 

Услуги/мероприятия: 

1) эксплуатация и развитие компьютеризирован
ной системы выплаты заработной платы для подготов
ки ежемесячных платежных ведомостей; 

il) ведение регистра доходов и вычетов в отно
шении приблизительно 10 200 сотрудников, а также 
подготовка годовых отчетов о взносах в Пенсионный 
фонд. Это связано с обработкой 150 запросов об ока
зании услуг в области программирования, 100 млн. 
строк печатных материалов и работой ЭВМ в течение 
360 часов. 

3.3 Интегрированные и интерактивные системы 

Услуги/мероприятия: разработка и внедрение ин
тегрированных интерактивных систем (совместно с 
системами общих счетов и начислений и вьшлаты за
работной платы) для автоматизированной обработки 
выплат; координация, проверка и внедрение компо
нентов учета комплексной системы управленческой 
информации. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Путевые расходы персонала в связи со служебными 
командировками 

28В.34 По этой статье испрашиваются ассигнования 
на прежнем базовом уровне в размере 4200 долл. США 

для оплаты расходов в связи с поездками Директора 
в отделения, находящиеся вне Центральных учрежде
ний, с тем чтобы продолжить усилия Отдела расчетов, 
направленные на улучшение координации процедур 
учета и отчетности и укрепление центрального ру
ководства и контроля в вопросах бухгалтерского 
учета. 

Типографские и печатные работы по контрактам 

28В.35 Испрашиваемые сметные потребности 
(62100 долл. США) предназначены для покрытия 
расходов, связанных с печатанием форм, необходи
мых для работы Отдела расчетов. 

Аренда и эксплуатация оборудования для автомати
зации делопроизводства 

28В.36 Ассигнования в размере 176 100 долл. США, 
отражающие их увеличение на 72 600 долл. США, 
предназначены для покрытия расходов, связанных 
с эксплуатацией имеющегося оборудования для ав
томатизации делопроизводства, а также арендой и 
эксплуатацией периферийного оборудования для 
обработки данных, используемого в Отделе. Предла
гаемый рост ассигнований объясняется главным об
разом более широким использованием электрон
ной периферийной аппаратуры, подключенной к го
ловной ЭВМ и дисковым запоминающим устройст
вам. 

Замена оборудования для автоматизации делопроиз
водства 

28В.37 Предлагается ассигновать 14 700 долл. США, 
что составляет 40 процентов стоимости имевшегося на 
конец двухгодичного периода 1986-1987 годов обо
рудования, в качестве неотъемлемого элемента уп
равляемой на глобальном уровне программы заме
ны оборудования для автоматизации делопроизвод
ства. 
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f) КАЗНАЧЕЙСКИЕ УСЛУГИ 

ТАБЛИЦА 28В.18. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 
1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 610,3 1.5 50.8 52,3 662,6 
Обилие расходы по персоналу 212,0 2.2 - 17.6 19,8 231,8 
Типографские и переплетные 

работы по контрактам 17.1 0.4 - 1,2 1,6 18,7 
Аренда и эксплуатация 

оборудования для автома
тизации делопроизводства 31,9 0,7 (7 ,5 ) 1,7 (5 ,1 ) 26,8 

Мебель и оборудование 12,0 0,2 (12,2) - (12,0) 
Замена оборудования для 

автоматизации делопроиз-
водства 6,0 0,2 0,4 0,6 6,6 

Итого 889,3 5,2 (19,7) 71,7 57,2 946,5 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

<п 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(S). 
уточненный 

. Темпы реального 
роста (5) 
в%к(1) 

894,5 (19 ,7) (19,7) (2,2)% 

2) Внебюджетные средства 
Смета расходов Смета расходов 
на 1988-1989 гг. на 1990-1991 гг. 

а ) Услуги, предоставляемые: 

1) другим организациям системы 
Организаф{и Объединенных Наций 

11) вне(к>джетным программам 

Поддержка основной деятельности, 
финансируемой за счет внебюджетных 

средств 244,0 271,6 

Ресурсы для возмещения расходов 

по техническому сотрудничеству 73,0 81,4 

Прочее (операции по поддержанию 
мира) 73,0 81,4 

Итого а i 390.0 434,4 
I 
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ТАБЛИЦА 28В.18 (продолжение) 

Смета рцасходов Смета расходов 
на ¡988-1989 гг. на 1990-1991 гг. 

Ь) Основная деятельность 

Итого b 

с ) Оперативные проекты 

Итого с i - -

Всего а , b и с | 390,0 434,4 

I 
Итого I 1 380,9 

: i 

ТАБЛИЦА 28В.19. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Казначейские услуги 

Штатные должности Временные должности 
Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-198» гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и выве 

Д-1 1 1 - - - - 1 1 
с-5 1 1 - - - - 1 1 
С-4 1 1 - - - - 1 1 
С-3 1 1 - - - - 1 1 
С-2/1 - - - - 1 1 

^ ^ 

Итого 4 4 - - 1 1 5 5 

К а т е г о р и я общего 
обслуживания 

Еысиий р а з р я д 
Прочие р а з р я д а 3 3 

Итого 3 3 - - 4 4 7 У 

В с е г о 7 7 - - S а/ S а/ 12 12 

£/ Во»1ицви«в расходов, емзаиаое с уелугшш > поддержку оеноааой деятелымстн, фшшаещруеивй ta счет 
•вебцпютвнх средств: одна долтость класса Р-2/1 • две долшюета'категорш овцего обеядгшпашш (пречве 
разряда): яозиецеихе раеходое, евязаяшх с услуга» в подтвку деятельаоста по техшпеемцг ео19уда)пеет*у: 
едва доопоеть категорна обцего обелуотення (|фочае равряда): аозмцевве рееяеда». еаявамак с ояяи—я усЛУГ 
по обеепечеияв операдай по поддервавш мфа: одна даяоюстк категорвв обцего о б е i i j ( щ ю ч м fe»wwO 
(ВООСНЛ). 

4 4 7 7 
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Программа 6. Казначейские услуги 

28В.38 Эта программа осуществляется Казначейст
вом, в функщ1и которого входит оказание фондам Ор-
ганизащш всего объема казначейских услуг, таких, 
например, как прогнозирование движения денежной 
наличности, краткосрочное инвестирование, управле
ние денежной наличностью, ведение банковских счетов, 
а также выписка чеков по платежам Организации Объе
диненных Наций. Подпрограммы, программные эле
менты и соответствующие мероприятия этой програм
мы приводятся ниже. 

Подпрограмма 1. Ведение казначейских дел 

a) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 473 300 долл. США (50 про
центов общего объема средств по программе) ; 

внебюджетные средства: 434 400 долл. США (100 
процентов общего объема средств по программе). 

b) Основание: добавление к среднесрочному 
плану на 1984-1989 годы (A/37/6/Add.2), пункты 
26.84-26.89, с поправками, внесенными в докумен
те А/43/6, пункты 26.1-26.8 и 26.85-26.90. 

c) Элементы программы: 

1.1 Ведение банковских счетов 

Услуги/мероприятия: 

1) управление более чем 100 банковскими сче
тами на основе предоставления Центральными учреж
дениями права подписи банковских документов ; 

il) управление примерно 800 банковскими сче
тами (открытие, закрытие, изменение их режимов) 
для различных учреждений и подразделений вне Цент
ральных учреждений; 

iii) обзор и подтверждение остатков на банков
ских счетах на конец года (текущие счета и инвести
ционные счета). 

1.2 Установление оперативных валютных курсов 
Организации Объединенных Наций 

Услуги/мероприятия: 

Ï) изучение и анализ конъюнктуры международ
ных валютных рынков; 

ii) установление оперативных валютных курсов 
Организации Объединенных Наций, что предусматри
вает уведомление учреждений и отделений на местах 
Организации Объединенных Наций и ПРООН об изме
нении валютных курсов. 

1.3 Краткосрочные инвестиции 

Услуги/мероприятия: 

i) осуществление ежедневного контроля за изме
нением ставок процента путем поддержания контак
тов с финансовь»1И учреждениями; 

ii) планирование на месячной основе потребно
стей в наличных средствах для Центральных учреж
дений и для учреждений в других странах; 

iii) краткосрочное инвестирование средств в ре
гулярный бюджет Организации Объединенных На
ций, осуществление операций по поддержанию мира, 
общие целевые фонды Организации Объединенных 
Наций, техническое сотрудничество, Программу Ор
ганизации Объединенных Наций по окружающей 
среде и другие фонды и экономические комиссии, 
включая предоставление бухгалтерских услуг и со
ответствующей документации по этим инвести
циям. 

1.4 Прогнозирование состояния денежной налич
ности 

Услуги/мероприятия: 

i) подготовка на ежемесячной основе ведомо
стей наличных средств по Общему фонду Органи
зации Объединенных Наций, операциям по поддер
жанию мира, техническому сотрудничеству, целе
вым фондам Организации Обьединенных Наций и 
другим фондам, управляемым Организацией Объе
диненных Наций; 

ii) составление на периодической основе диаг
раммы и прогнозов движения денежной наличности. 

Подпрограмма 2. Контроль и регулирование де
нежных операций 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюд
жет: 473 200 долл. США (50 процентов общего 
объема средств по программе). 

b) Основание: добавление к среднесрочному 
плану на 1984-1989 годы (A/37/6/Add.2), пункты 
26.90-26.96, с поправками, внесенными в докумен
те А/43/6, пункты 26.1-26.8 и 26.91-26.97. 

c) Элементы программы: 

2.1 Платежи и выплаты 

Услуги/мероприятия: 

i) получение и учет всех платежей ; 

ii) оформление всех выплат; 

iii) выполнение функций связи с банками. 
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Потребности в ресурсах 

Типографские и печатные работы по контрактам 

28В.39 Испрашиваемые по этой статье ассигнования 
в размере 17 500 долл. США предназначены для покры
тия расходов, связанных с печатанием чеков и бланков 
квитанвдй. 

Аренда и эксплуатация оборудования для автомати
зации делопроизводства 

28В.40 Сметные потребности по этой статье в размере 
25 100 долл. США предназначены для покрытия расхо
дов в связи с эксплуатацией имеющегося оборудова
ния для автоматизации делопроизводства, а также 
арендой и эксплуатацией периферийного оборудования 
для обработки данных. Эти ассигнования отражают их 
сокращение на 7500 долл. США, являющееся резуль

татом перевода Секции взносов в Отдел финансового 
управления и контроля. 

Мебель и оборудование 

288.41 Предлагаемое сокращение объема ресурсов 
на 12 200 долл. США отражает перераспределение ре
сурсов по этой статье в Отдел финансового управления 
и контроля (см. пункт 28В.15, вьпие). 

Замена оборудования для автоматизации делопроиз
водства 

288.42 Предлагается ассигновать 6200 долл. США, 
что составляет 40 процентов стоимости имевшего
ся на конец двухгодичного периода 1986-1987 годов 
оборудования для автоматизации делопроизводства, 
в качестве составной части управляемой на глобаль
ном уровне программы замены оборудования для ав
томатизации делопроизводства. 
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С. Управление л ю д с к и х р е с у р с о в 

ТАБЛИЦА 28С.1. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 
ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ 
1) Регулярный бюджет 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Ассигнования на 
im-im гг. 

Переоценка базы ресурсов 
¡988-1989 гг. 

(по пересмотренным 
расценкам ¡989 года} 

Рост ресурсов 
(по пересмотренным 
расценкам 1989 гооа) 

Инфляция 
в 1990 и 1991 гг. Общее увеличение 

Смета расходов 
на ¡990-1991 гг. 

в долл. США 1 в % в долл. США 1 в % в долл. США 1 в % в долл.США 1 в% 

23 955,8 6 3 2 Д 2,6 ( 3 5 . 5 ) ( 0 , 1 ) 1 991,1 8,3 2 587,7 10,8 26 543,5 

Анализ реального роста (по пересмотренным расиенкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

III 
Вся переоиененная 

база ресурсов 
на ¡9SS-1989 п. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(51 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в% к(1) 

24 587,9 ( 3 5 . 5 ) 97 .1 - (132,6) (0 .5)% 

2} Внебюджетные средства 

Смета расходов Смета расходов 
на 1988-1989 гг. на ¡990-I99¡ гг. 

а) Услуги, предоставляемые: 

1) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 

Обслуживание внебюджетных 
административных структур 

11) внебюджетным программам 

обслуживание внебюджетной 
основной деятельности 

Средства на возмещение 
расходов по техническому 
обслуживанию 

Деятельность по поддержанию 
мира 

Прочее (УВКБ ООН) 

1 108,5 

170,5 

117,4 

356,8 

117,4 

Итого а j 1 870,6 
I 

b) Основная деятельность 

с) Оперативные проекты 

I 
Итого b I 

I . 

Итого с 1 
I . 
I 

Всего а, b и с | 

1 305,8 

190,4 

183.7 

402,2 

132.5 

2 214.6 

1 870.6 2 214.6 

I I 
I Итого, I 
I прямые расходы ' | 28 758,1 
I 1 
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ТАБЛИЦА 28С.2. АНАЛИЗ ПЕРЕОЦЕНЕННОЙ БАЗЫ РЕСУРСОВ НА 1988-1989 ГОДЫ 
(ПО ПЕРЕСМОТРЕННЫМ РАСЦЕНКАМ 1989 ГОДА) 

(в тыс. дола. США) 

Дополнительные потребности 

Единовре
менные 

im-I9S9 гг. 
(2) 

Отсроченные 
последствия 

Пересчет расходов 
по пересмотренным 

расценкам Ш9 г. 
Дополни
тельные 
потреб

Вся переоце
ненная база 

Ассигно
вания на 

im-1989 гг. 
0) 

Единовре
менные 

im-I9S9 гг. 
(2) 

Штатные 
Другие 
статьи 

расходов 
m 

Штатные 
Другие 
статьи 

расходов 
(б) 

Специальные 
Итого 

(S) 

ности, 
нетто 

(9) 
(SH2) 

ресурсов 
1988-1989гг. 

(10) 
(!)+(9) Программа 

Ассигно
вания на 

im-1989 гг. 
0) 

Единовре
менные 

im-I9S9 гг. 
(2) должности 

(3) 

Другие 
статьи 

расходов 
m 

оолжноспш 
(¡) 

Другие 
статьи 

расходов 
(б) m 

Итого 
(S) 

ности, 
нетто 

(9) 
(SH2) 

ресурсов 
1988-1989гг. 

(10) 
(!)+(9) 

С. Управление пэдскими ресурса) чи 

1. Исполнительное руко
водство и управление 929,7 23.0 - - 20,4 6,9 (135,6) (108,3) (131,3) 798,4 

2. Программы деятельности: 

а ) планирование программ 
и информационные 
системы 1 391,1 9,5 • - - 34,6 4,9 (15,4) 24,1 14,6 1 405,7 

Ь> укомплектование 
штатами, расстановка 
кадров и развитие 
карьеры 7 740,2 79,3 223,5 21.0 (152,3) 92,2 12,9 7 753,1 

c) управление персоналом 
и подготовка кадров 

1) управление 
персоналом 

i l ) подготовка кадрсв: 

a . п р о ф е с с и о н а л ь 
ная подготовка 
(Центральные 
учреящения) 

b. профессиональ
ная подготовка 
и экзамены 
(ЭСКАТО) 

c. профессиональ
ная подготовка 
и жзамены 
(ЗКЛАК) 

d. профессиональ
ная подготовка 
и экзамены 
(9КА) 

e. профессиональ
ная подготовка 
и экзамены 
(8СКЗА) 

d) Недицинское обслу
живание и помоць 
сотрудникам 

e) Рассмотрение 
решений и апелляций 

5 291,9 21,2 

4 994,6 20,9 

157,2 

103,1 

189,9 

143,6 3,3 

2 457,9 40,8 

556,6 

165,9 

85,5 

67,4 

16,6 

10,0 

57,4 

3,0 

4,3 

6,4 

5,3 

6,6 

1,2 

(123,4) 52,5 31,3 5 323,2 

505,3 648,2 627,3 5 621,9 

3,0 3,0 160,2 

22,2 

(11,6) 

4,3 

6,4 

5,3 

96,2 

6,2 

4.3 107,4 

6.4 196,3 

2,0 145,6 

55.4 2 513,3 

6,2 562,8 

Итого по разделу 23 955,8 198,0 613,9 127,0 89,2 а / 830,1 632,1 24 587,9 

J / Отражает чистое влияние следуюцих элементов: 

1) пересмотренные корны вакансий на 1990-1991 годы (минус 416 500 долл. США); 

11) , корректива базы ресурсов в связи с потребностями в путевых расходах в рамках Исполнительного руководства и 
управления (минус 119 ООО доля. СНА) (см. пункт 28C.1S) ; 

111) корректива базы ресурсов в связи с услугами в области подготовки кадров (571 900 долл. США) (см. пункт 2 8 С . 5 9 ) ; 

i v ) корректива базы ресурсов в связи с медицинским обслуживанием и поиоцьо сотрудникам (52 800 долл. СЯА) 
(см. пункт 2 8 С . 1 0 9 а ) . 
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ТАБЛИЦА 28С.З. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ, ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ: СВОДКА ПОТРЕБНОСТЕЙ 
НА 1990-1991 ГОДЫ IИ ТЕМПЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА ПО ПРОГРАММАМ 

(в тыс. долл. США) 

Предпотгаемые дополнительные потребности 

Ассигнования 
на 1т.т9гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 

198S-19S9 гг. 
(по пересмотрен
ным расценкам 

1989 года) 

Рост 
ресурсов (по 
пересмотрен
ным расцен

кам 1989года) 
Инфляция в 
1990-1991 гг. 

Общее увеличение Смета 
расходов на 

Темпы 
реального 

роста 

Программа 
Ассигнования 

на 1т.т9гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 

198S-19S9 гг. 
(по пересмотрен
ным расценкам 

1989 года) 

Рост 
ресурсов (по 
пересмотрен
ным расцен

кам 1989года) 
Инфляция в 
1990-1991 гг. в долл. США 1 в % /990-1991 гг. в% 

С. Управление людских ресурсов 

1. Исполнительное руковод
ство и управление 929,7 (131,3) (15,4) 58,1 (88,6) (9 ,5) 841,1 ( 1 , 9 ) 

2. Программы деятельности: 

а) планирование 
программ и инфор
мационные системы 1 391,1 14,6 6,2 117,7 138,5 9,9 1 529,6 0,4 

Ь) укомплектование 
штатами, р а с с т а 
новка кадров и 
развитие карьеры 7 740,2 12,9 (77.0) 635,5 571,4 7,3 8 311,6 ( 0 , 9 ) 

с ) управление персона 
лом и подготовка 
кадров : 

1) управление 
персоналом 5 291,9 31,3 (163,3) 429,0 297,0 5,6 5 588.9 ( 3 , 0 ) 

i i ) подготовка кадров: 

а. профессиональ
ная подготовка 
(Центральные 
учреядения) 4 994,6 627,3 (51,4) 418,6 994,5 19,9 5 989,1 ( 0 , 9 ) 

Ь. профессисналь-
ная подготовка 
и экзамены 
(ЭСКАТО) 157,2 3,0 10,6 11,8 25,4 16,1 182,6 6,6 

Ç. профессиональ
ная подготовка 
и экзамены 
(ЭКЛАК) 103,1 4,3 (4 ,0) 13,6 13,9 13,4 117,0 ( 3 , 7 ) 

d. профессиональ
ная подготовка 
и экзамены ОКА) 189,9 6,4 (4 ,8) 20,0 21,6 11,3 211,5 ( 2 , 4 ) 

профессиональ
ная подготовка 
и экзамены 
(ЭСКЗА) 143,6 2,0 (8 ,0) 16,9 10,9 7,5 154,5 ( 5 , 4 ) 

d) медицинское обслужи
вание и помощь 
сотрудникам 2 457,9 55,4 107,6 212,2 375,2 15.2 2 833,1 0,4 

е ) рассмотрение 
решений и 
апелляций 556,6 6,2 164,0 57,7 227,9 40,9 784,5 29,1 

Итого 23 955,8 632,1 (35,5) 1 991,1 2 587,7 10.8 26 543,5 ( 0 , 5 ) 
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ТАБЛИЦА 28С.4. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ, ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ: СВОДКА ПОТРЕБНОСТЕЙ 
НА 1990-1991 ГОДЫ И ТЕМПЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА ПО СТАТЬЯМ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. ША) 

Предполагаемые дополнительные потребности 
Переоценка базы 

ресурсов Темпы 
I9SS-I989 гг. Рост ресурсов реального 

(по пересмотрен (по пересмот Смета роста 
Ассигнования ным расценкам ренным расценкам Инфляция в Общее расходов на 

Статьи расходов на I9SS-I9S9 гг. 1989 года) 1989 года) . ¡990-1991 гг. увеличение ¡990-1991 гг. в % 

Штатные должности 12 658.1 105,7 926,0 1 155,2 2 186.9 14 845.0 7.2 
Временный персонал общего 

назначения 593,1 12.5 (18,0) 40.3 34,8 627.9 (2 .9) 
Консультанты 232.8 5.7 - 20.1 25.8 258.6 -Сверхурочные 75,2 1,6 6.2 5.6 13.4 88.6 8.0 
Вреиенные должности 919,0 7,0 (926.0) - (919,0) - (100.0) 
Языковая подготовка 

(преподаватели, занятые 
неполный рабочий д е н ь ) 582.3 16,4 (7 .1) 52,3 61.6 643.9 (1 .1 ) 

Языковые преподаватели 
(на полной ставке) 1 222.5 599,2 7,7 127,8 734,7 1 957.2 0.4 

Обцие расходы по персоналу 4 718,0 74,2 - 401,5 475.7 5 193.7 -Надбавки на представитель
ские расходы 9.6 - - - - 9.6 -Социальное обеспечение 
персонала 90.2 2,0 - 6.3 8.3 98.5 -Путевые расходы персонала 546.3 (105,5) - 30.9 (74 .6) 471.7 -Типографские и переплетные 
работы по контрактам 80,2 1,8 1.8 5.7 9.3 89.5 2.1 

Другие специализированные 
услуги - - 25.0 2,5 27,5 27.5 -Публикация объявлений и 
реклама 284,7 6,3 (81.0) 14.4 (60,3) 224.4 (27.8) 

Учебные курсы русского языка -
Москва (программа подготовки 
кандидатов) 352,0 7,8 - 24,7 32,5 384.5 -

Подготовка устных переводчиков -
Москва (курсы повышения 
квалификации) 49,8 1,2 - 3.4 4,6 54.4 -Программа подготовки китайских 
переводчиков - Пекин (программа 
подготовки кандидатов) 271,3 6,0 (97.3) 12,3 (79 ,0) 192.3 (35,0) 

Аренда помещений 20,6 - 1.4 1,4 22,0 
Аренда и эксплуатация о б о р у 

дования для автоматизации 
делопроизводства 352,7 8,7 32,1 26,8 67,6 420,3 8,8 

Связь 49,0 1,0 - 3.4 4.4 53,4 
Представительские расходы 3,6 0,1 0,3 0,4 4 ,0 _ 
Прочие услуги 4,4 0.1 _ 0.3 0.4 4.8 _ 
Принадлежности и материалы 210,4 67,7 - 19,7 87.4 297,8 _ 
Мебель и обрудование 304,7 (194,9) 95.1 13.3 (86 .5) 218,2 (1 .8 ) 
Замена оборудования для а в т о 

(1 .8 ) 

матизации делопроизводства 113,2 2.7 8,0 10.7 123,9 _ 
Профессиональное обучение 

123,9 

(стипендии) 212,1 4.8 - 14.9 19.7 231,8 -
Итого 23 955.8 632.1 (35.5) 1 991.1 2 587.7 26 543.5 (0 .5 ) 
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ТАБЛИЦА 28С.5. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение : Управление людских ресурсов 

Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Всего 

19SS-19S9ee. 1990-1991 гг. 19В8-1989гг. \ 1990-1991 гг. 198а-1989гг. 1990-1991 гг. 198S-1989 гг. { 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и вьае 

ПГС 
Д-2 
Д-1 
С-5 
С-4 
С-3 
С-2/1 

1 
3 
5 

12 
18 
19 
11 

1 
3 
5 

12 
20 
22 
12 

г 
3 
1 

3 
3 
1 

1 
3 
3 
1 

1 
3 
5 

12 
23 
25 
13 

1 
3 
5 

13 
23 
25 
13 

Итого 69 75 6 7 8 82 83 

Категория обцего 
обслуживания 

Высаий разряд 
Прочие разряда 

10 
91 

10 
98 7 

3 
7 

3 
9 

13 
105 

13 
107 

Итого 101 108 7 10 12 118 120 

Всего 170 183 13 17 20 200 203 

С. Управление людских рес)грсов 

28С.1 Управление людских ресурсов отвечает за осу
ществление основной программы "Управление люд
ских ресурсов", которая состоит из пяти программ 
и И подпрограмм, изложенных в главе 27 добавления 
к среднесрочному плану на период 1984—1989 годов 
(A/37/6/Add.2) с изменениями, внесенными в него в 
соответствии с предложениями о пересмотре средне
срочного плана на период 1984—1989 годов (А/43/6). 
Основная функщ1я Управления заключается в обеспе
чении руководства персоналом Организации в соответ
ствии с принципами Устава, директивами Генеральной 
Ассамблеи и инструкциями Генерального секретаря. 
В частности, Управление отвечает за единообразное 
применение во всем Секретариате Положений и правил 
о персонале и за выполнение центральной функции в 
области управления кадрами, которая заключается в 
разработке стратегий по привлечению, развитию и 
удержанию квалифицированной рабочей силы. Кроме 
того, Управление отвечает за разработку и проведение 
кадровой политики, включая выработку руководя
щих принципов в целях обеспечения эффективного и 
последовательного осуществления кадровых реформ 
согласно различным резолюциям Генеральной Ассамб
леи. Подробно функции Управления изложены в бюл
летенях Генерального секретаря (ST/SGB/224 и ST/ 
SGB/Organization, Sect. Р(П)), которые будут в ближай
шее время пересмотрены с учетом изменений в органи
зационной структуре. 

28С.2 Со времени подготовки бюджета по програм
мам на двухгодичный период 1988-1989 годов в УЛР 
был осуществлен ряд крупных реформ в области по
литики и организационной структуры в связи с осу
ществлением рекомендаций Группы межправительст
венных экспертов высокого уровня по обзору эффек
тивности административного и финансового функцио
нирования Организации Объединенных Наций*, и его 
структура бьша изменена для повьппения его опера
тивности в учете потребностей Организации и эффек
тивности. В новую структуру входят следующие ком
поненты: — 

a) Канцелярия помощника Генерального секрета
ря, включая Секцию планирования и информации; 

b) Отдел набора и расстановки кадров ; 

c) Отдел управления и подготовки кадров ; 

d) Отдел медицинского и социально-бытового 
обслуживания. 

28С.З Осуществление крупной реформы в области 
кадровой политики началось с объединения в рамках 
одного отдела всех функций по набору и расстановке 
кадров, что повысит способность Организации осуще-

* См. Официальные отчеты Генеральной Ассамблеи, сорок 
первая сессия. Дополнение № 49 (А/41 /49). 



60 Раздел 28. Администрация и управление 

сгвлять эффекгавное планирование будущих потреб
ностей в людских ресурсах и разработать механизм 
точного прогнозирования таких потребностей в соот
ветствии с юридическими основаниями и целями 
Секретариата. Кроме того, это облегчит эффективное 
перераспределение сотрудников в рамках плана по 
сокращению должностей. Эта инициатива также связа
на с объединением функций по набору и расстановке 
кадров с функциями управления проведением кон
курсных экзаменов для а) перевода сотрудников из 
категории общего обслуживания и смежных категорий 
в категорию специалистов, Ь) конкурсных экзаменов 
по набору персонала во всем мире на нижние уровни 
категории специалистов до уровня С-3 и с) набора на 
должности со специальными языковыми требова
ниями. 

28С.4 Другая реформа в кадровой политике связа
на с объединением функций вознаграждения (ранее 
подпрограмма 1 ("Оклады, пособия и другие вьшла-
ты") программы 5 ("Координация политики") в гла
ве 26 среднесрочного плана на 1984-1989 годы) и 
классификации в рамках единой службы. Новая служ
ба является центром по рассмотрению вопросов окла
дов и пособий в соответствии с нормами и политикой 
в рамках общей системы. Будет продолжаться разра
ботка и осуществление норм классификации должно
стей и ужесточаться контроль над регулированием над
бавок и выплат в интересах надлежащего управления 
финансовыми средствами и в соответствии с мнениями 
Консультативного комитета по административным и 
бюджетным вопросам и Комиссии ревизоров. 

28С.5 Функции социального обеспечения персонала 
также были объединены в рамках нового Отдела меди
цинского и социально-бытового обслуживания, так 
что теперь осуществление функций оказания меди
цинской помощи, помощи в области жилья и предо
ставления консультативных услуг регулируется из 
одного центра. 

28С.6 Главное внимание в ходе двухгодичного перио
да 1990—1991 годов будет уделяться подготовке кад
ров. Центр тяжести в этой области будет перенесен 
с удовлетворения потребностей отдельных сотрудни
ков Секретариата на оказание помощи конкретным 
департаментам и управлениям в обеспечении надле
жащего функщюнирования при меньшем числе сотруд
ников и использовании технических нововведений. 

28С.7 Перенос акцента в рамках подпрограммы на
шел отражение в пересмотренном среднесрочном пла
не на период 1984-1989 годов и в резолюции 43/224 А 
Генеральной Ассамблеи от 21 декабря 1988 года, в 
которой подчеркивается важность не только подго
товки кадров, но и переподготовки. Наряду с расту
щим осознанием в рамках Секретариата ключевой 
роли, которую может играть подготовка кадров в 
деле повышения общей эффективности любой орга
низации, осуществлению изменений способствовали 
также настоятельные мнения о необходимости адми
нистративной реформы, и в частности рекомендации 

Группы межправительственных экспертов высокого 
уровня в отношении повышения эффективности 
персонала и производительности в условиях жестких 
финансовых ограничений. Программа подготовки кад
ров Организации будет иметь особое значение в период 
сокращения числа должностей и в последующие годы, 
когда будет ощущаться потребность в совершенствова
нии навыков управления, в более активном исполь
зовании технологии для компенсации сокращения 
числа сотрудников и в конкретных программах пере
подготовки кадров, с тем чтобы получить возмож
ность переводить сотрудников с неосновных долж
ностей и из мест слз^бы с небольшим количеством 
вакансий на вакантные основные должности и в мес
та службы с большим количеством вакансий. Кро
ме того, будут приложены все силы для оказания 
помощи местам службы за пределами Центральных 
учреждений в организации их собственных программ 
подготовки кадров и включении их потребностей 
в общую программу подготовки кадров Организации. 

28С.8 В следующей таблице кратко описьшается 
связь между структурой программы "Управление 
людских ресурсов", изложенной в предложениях 
о пересмотре среднесрочного плана на период 1984-
1989 годов (А/43/6), и организационной структурой 
УЛР: 

Ответственные 

Секция планирования и 
информации (Канцелярия 
помощника Генерального 
секретаря) 

Программы и подпрограммы 

Программа 1. Планирование 
программ и ин
формационные 
системы 

Подпрограмма 
Планирование программ 
и информационные сис
темы 

Программа 2. Укомплектование Отдел набора и расстанов-
штатами, расста- ки кадров 
новка кадров и 
развитие карьеры 

Подпрограммы 
1. Набор персонала 
2. Экзамены 
3. Планирование карье

ры, расстановка кад
ров и предоставле
ние консультаций 

Программа 3. Управление пер- Отдел управления и под-
сонапом и подго- готовки кадров 
товка кадров 

Подпрограммы^ 
1. Разработка, толко

вание и осуществле-

а Подпрограмма 3 ("Отношения между персоналом и 
администрацией") осухцествляется Управлением заместите
ля Генералыюго секретаря по вопросам администрации и 
управления (раздел 28А). 
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Программы и подпрограммы 

ние правил и поло
жений о персонале 

2. Вопросы возна
граждения и клас
сификации 

4. Подготовка кадров 

Программа 4. Медицинское об
служивание и по
мощь сотрудни
кам 

Подпрограммы 
1. Медицинское об

служивание 

Ответственные 

Отдел медицинского и 
социально-бытового об
служивания 

Программы и подпрограммы 

2. Помощь сотрудни
кам 

Программа 5. Рассмотрение ре-
решений и апел
ляций 

Подпрограмма 
Рассмотрение админи
стративных решений, 
апелляций и жалоб̂ ^ 

Ответственные 

Отдел управления и под
готовки кадров 

^ Осуществляется совместно Управлением заместителя 
Генерального секретаря по вопросам администрации и управ
ления (раздел 28А) и Управлением людских ресурсов. 

1. АДМИНИСТРАТИВНОЕ РУКОВОДСТВО И УПРАВЛЕНИЕ 

ТАБЛИЦА 28С.6. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 396,7 0.5 55,4 34.6 90,5 487,2 
Временный персонал 

общего назначения 16,1 0.3 (16 ,4) - (16 ,1) -Сверхурочные 5.5 0,1 - 0,4 0,5 6,0 
Временные должности 54,0 1.4 (55 ,4 ) - (54 ,0) -
Общие расходы по персоналу 156,5 - 12,1 14,0 170,5 
Надбавки на п р е д с т а в и т е л ь 

ские цели 6,0 - - - - 6,0 
Путевые расходы персонала 

в с в я з и со служебными 
командире в ками 164,7 (114,9) - 3,4 (111,5) 53 ,2 

Типографские и переплетные 
работы по контрактам 41,9 0,9 1.0 3 ,0 4.9 46,8 

Аренда и эксплуатация 
оборудования для автома
тизации делопроизводства 8,7 0.3 - 0,6 0.9 9,6 

Связь 49,0 1.0 - 3,4 4.4 53,4 
Представительские расходы 3,6 0.1 - 0,3 0.4 4 ,0 
Мебель и оборудование 23,0 (23 .0) - - (23 .0 ) -
Замена оборудования для 

автоматизации д е л о п р о и з 
водства 4,0 0,1 - 0,3 0.4 4,4 

Итого 929,7 (131 .3 ) (15 .4 ) 58.1 (88 .6) 841,1 
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ТАБЛИЦА 28С.6 (продолжение) 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

W 
Вся переоцененная 
база ресурсов 
на im-im гг. 

(2) 
фактический 

<з> 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
¡mema (S) 
в%к(1) 

798,4 ( 1 5 , 4 ) - - (15 .4 ) (1.9)% 

2) Внебюджетные средства 
Смета расходов Смета расходов 
на 1988-1989 гг. на 1990-1991 гг. 

а ) Услуги, предоставляемые: 

1) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций - -

i i ) внебюдкетнын программам 

Возмещение р а с х о д о в по техническому 
с о т р у д н и ч е с т в у - 51.2 

1 
Итого а 1 

1 
- 51,2 

Ь) Основная д е я т е л ь н о с т ь - -

1 
Итого b 1 

1 
- -

с ) Оперативные проекты - -
1 

Итого с 1 
1 

- -

1 
В с е г о а , b и с | 

1 
- 51.2 

I Итого I 892,3 
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ТАБЛИЦА 28С.7. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Административное руководство и управление 

Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. ¡988-1989 гг. 1990-¡99¡ гг. 1988-¡989гг. ¡990-¡99¡ гг. ¡988-1989 гг. 1990-¡99¡ гг. 

Категория специа
листов и выше 

ПГС 
C-S 

1 
1 

\ 
1 - - - г 

1 а / 1 
1 
2 

Итого 2 2 - - 1 2 3 

Категория обцего 
обслуживания 

Высиий разряд 
Прочие разряды 2 3 1 

- -
1 а/ 3 4 

Итого 2 3 1 - - 1 3 4 

Всего 4 S 1 - - 2 5 7 

а / Должности, введенные Дднинистративньи комитетом по координации в связи с координацкеИ 
межорганизационных мер безопасности. Эти должности будут финансироваться за счет средств, тщиаеаяаи на 
мещучревденческув деятельность, ^оля Организации Объединенных Наций (19,1 процента) будет финаясвроватъея по 
статье возиецения расходов по техническому сотрудничеству. 

ве, ОН координирует действия Организации Объеди
ненных Наций и специализированных учреждений, 
нацеленные на обеспечение охраны и безопасности со
трудников общей системы во всем мире. С этой целью 
он поддерживает тесную связь со всеми учреждения
ми системы, а также со Всемирным банком и Между
народным валютным фондом, с тем чтобы обеспе
чивать согласованность действий в данных местах 
службы как в чрезвычайных ситуациях, так и в дру
гих, связанных с нарушением безопасности ситуациях, 
которые могут поставить под угрозу безопасность 
персонала. В результате серьезного ухудшения ситуа
ции в области безопасности в общемировом масштабе 
в годы, непосредственно предшествовавшие нынешне
му представлению бюджета, значительно усилились по 
сравнению с прошлым роль Координатора по вопро
сам безопасности, и его решения зачастую могут ока-
зьшать серьезное влияние на деятельность в рамках 
программ учреждений, осуществляемых в соответ
ствующих странах. Согласно межучрежденческой до
говоренности решения Координатора по вопросам 
безопасности являются обязательными для персона
ла учреждений. 

28C.11 В результате реогранизации Департамента 
по вопросам администрации и управления ответствен
ность за выполнение подпрограммы 3 "Отношения 
между персоналом и администрацией" программы 3 
"Управление персоналом и подготовка кадров", а так
же административно-управленческие функции, ранее 
закрепленные за этим подразделением, бьши переда
ны Управлению заместителя Генерального секретаря 

1. АДМИНИСТРАТИВНОЕ РУКОВОДСТВО 
и УПРАВЛЕНИЕ 

КАНЦЕЛЯРИЯ ПОМОЩНИКА ГЕНЕРАЛЬНОГО СЕКРЕТАРЯ 

28С.9 Канцелярия помощника Генерального секре
таря обеспечивает общее руководство программами 
Организации, осуществляемыми Управлением люд
ских ресурсов, и их координацию. Таким образом, 
в ее функции входит поддержание связи с представи
телями государств-членов, специализированных учреж
дений и Международного агентства по атомной энер
гии и представление Генерального секретаря в Комис
сии по международной гражданской службе (КМГС), 
Консультативном комитете по административным воп
росам (ККАВ) и Комитете по пенсиям персонала 
Организации Объединенных Наций. Канцелярия по
мощника Генерального секретаря также обеспечи
вает секретариатское и связанное с этим вспомога
тельное обслуживание для Бюро по назначениям и по
вышению в должности, Комитета по назначениям и по
вышению в должности и Группы по назначениям и 
повышению в должности. Более подробно функции 
Канцелярии изложены в документе ST/SGB Organiza
tion, Sect. Р (П). 

28С.10 Помощник Генерального секретаря по воп
росам управления людскими ресурсами также дей
ствует от имени Генерального секретаря в качестве 
Координатора по вопросам безопасности, отвечающе
го прежде всего за межучрежденческую координацию 
всех аспектов безопасности. Действуя в этом качест-

http://28C.11
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по вопросам администрации и управления (раздел 
28А). 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Перераспределение должностей 

28С.12 В рамках поддержки, оказываемой Органи
зацией Международной школе Организации Объеди
ненных Наций, начиная с двухгодичного периода 
1980-1981 годов в категории общего обслуживания 
(прочие разряды) разрешается финансирование одной 
временной должности младшего административного 
сотрудника Канцелярии Попечительского совета Шко
лы по статье "Канцелярия помощника Генерального 
секретаря". Поскольку эти функции в настоящее вре
мя переданы Отделу медицинского и социально-быто
вого обслуживания, предлагается перераспределить 
эту должность в этот Отдел в обмен на штатную 
должность одинакового класса (см. пункт 28С.102, 
ниже). 

Временный персонал общего назначения 

28С.13 Отрицательный рост испрашиваемых по этой 
статье ассигнований, составляющий 16 400 долл. США, 
отражает фактические структуры расходов, а также 
обусловлен передачей из Канцелярии помощника 
Генерального секретаря таких основных функций, 
как функции регулирования отношений между персо
налом и администрацией. 

Сверхурочные 

28С.14 Сметные ассигнования (5600 долл. США), 
исчисленные на уровне базы ресурсов, предназначены 
дня оплаты сверхурочных работ в Канцелярии помощ
ника Генерального секретаря и секретариатах органов 
по назначениям и повышению в должности. 

Путевые расходы персонала 

28С.15 Сметные потребности по этой статье, состав
ляющие 49 800 долл. США, предназначены для оплаты 
расходов помощника Генерального секретаря или на
значаемых представителей в связи с поездками на сес
сии Консультативного комитета по административным 
вопросам и КМГС (16 ООО долл. США) и в связи с еже
годными поездками в отделения вне Центральных уч
реждений для проведения периодических консульта
ций (33 800 долл. США). Предлагается скорректиро

вать уровень базы ресурсов в связи с передачей 
119 000 долл. США из Канцелярии помощника Гене
рального секретаря в Управление заместителя Гене
рального секретаря по вопросам администрации и уп
равления (раздел 28А). Эта сумма связана с оплатой 
путевых расходов персонала Координационного коми
тета по отношениям между персоналом и администра
цией, который подпадает под подпрограмму 3 "Отно
шения между персоналом и администрацией" прог
раммы 3 "Управление персоналом и подготовка кад
ров". Деятельность в рамках этой подпрограммы в 
настоящее время осуществляется Управлением Гене
рального секретаря по вопросам администрации и уп
равления. 

Типографские и переплетные работы по контрактам 

28С.16 Испрашиваемые ассигнования (43 800 долл. 
США), свидетельствующие о росте на 1000 долл. США, 
предназначены для оплаты осуществляемых по конт
рактам работ по печатанию таких материалов, как 
карточки учета кадров, включая бланки результатов 
собеседований, и бланки медицинских осмотров. 

Аренда и эксплуатация оборудования для автомати
зации делопроизводства 

28С.17 Сметные ассигнования в размере 9000 долл. 
США предназначены для покрытия расходов в связи 
с эксплуатацией оборудования для автоматизации де
лопроизводства в Канцелярии помощника Генераль
ного секретаря и органах по назначениям и повыше
нию в должности. 

Связь 

28С.18 Все ресурсы (50 000 долл. США), сохраняю
щиеся на прежнем уровне, предназначены для покры
тия расходов Канцелярии в целом, включая расходы 
Комитета персонала, в связи с использованием теле
фонной и других видов связи. 

Замена оборудования для авюматизации делопроиз
водства 

28С.19 По этой статье испрашиваются ассигнования 
в размере 4100 долл. США, составляющие 40 процен
тов стоимости имевшихся на конец двухгодичного пе
риода 1986—1987 годов средств автоматизации дело
производства, в качестве составной части управляе
мой на глобальном уровне программы замены обору
дования для автоматизации делопроизводства. 
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2. ПРОГРАММЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

а) ПЛАНИРОВАНИЕ ПРОГРАММ И ИНФОРМАЦИОННЫЕ СИСТЕМЫ 

ТАБЛИЦА 28С.8. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

1) Регулярный бюджет 

гпавные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. гпавные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности * 815,3 11.3 55,4 76,1 142,8 958,1 
временный персонал общего 

назначения 52,0 1.1 - 3,6 4,7 56 ,7 
Консультанты - - - - - -
Сверхурочные 3,7 0,1 6,2 0.7 7,0 10,7 
Временные должности 54,0 1.4 (55 ,4 ) - (54 ,0 ) 
Общие расходы по персоналу 302,3 6,5 - 26,4 32,9 335,2 
Надбавки на п р е д с т а в и 

тельские цели - • - - - - -Путевые расходы персонала 
в с в я з и со служебными 
командировками 0,1 - 0,3 0,4 4 ,9 

Аренда и эксплуатация обору
дования для автоматизации 
делопроиз водства 142,2 3,3 - 10,0 13,3 155,5 

Принадлежности и материалы 4.1 0,1 - 0,3 0,4 4 ,5 
Мебель и оборудование 9,5 ( 9 , 5 ) - - ( 9 , 5 ) 
Замена оборудования для 

автоматизации д е л о п р о и з 
водства 3 ,5 0,2 - 0,3 0,5 4 , 0 

Итого 1 391,1 14,6 6,2 117,7 138,5 1 529,6 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

12) 
фактический 

(i) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в% к(1) 

1 405,7 6.2 - - 6.2 0.4% 

2) Внебюджетные средства 

Итого 
I 
I 1 529,6 
J ^ _ 
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ТАБЛИЦА 28С.9. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Планирование программы и информационные системы 

Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

I9SS-19S9 гг. 1990-1991 гг. 19SS-19S9 гг. \ 1990-1991 гг. 198е-1989гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989гг.\ 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и вьше 

С-5 
с-4 
С-3 

1 1 
1 X 
X X 

- -
1 1 
1 1 
1 1 

Итого 3 3 - - 3 3 

Категория обцего 
обслуживания 

Выений разряд 
Прочив разряди 

1 1 
8 9 1 

- 1 1 
9 9 

Итого • 9 10 1 - 10 10 

Всего 12 13 1 _ _ 13 13 

2. ПРОГРАММЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Программа 1. Планирование программ и информа
ционные системы 

28С.20 В рамках этой программы, осуществляемой 
Секцией планирования и информации, рещаются зада
чи разработки системы планирования людских ресур
сов, эксплуатации комплексной компьютеризирован
ной информационной системы управления людскими 
ресурсами, ведения постоянно обновляемых и тща
тельно выверенных личных дел и файлов всех сотруд
ников, а также проведения обзора и анализа кадровой 
политики. 

28С.21 Ниже приводится описание соответствующей 
подпрограммы, элементов программы и услуг/меро
приятий. 

Подпрограмма 1. Планирование программ и инфор
мационные системы 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
1 529 600 долл. США (100 процентов всех ресурсов 
по программе на 1990-1991 годы). 

b) Основание: добавление к среднесрочному 
плану на 1984-1989 годы (A/37/Add.2), пункты 
27.10-27.15 и 21 HQ—21.13, с внесенными в него изме
нениями в документе А/43/6. 

c) Элементы программы: 

1.1 Координация, разработка, анализ и обзор кад
ровой политики, программ и процедур в Сек
ретариате и в рамках системы Организации 

Объединенных Наций, включая контроль за 
осуществлением рещений Генеральной Ас
самблеи и других органов 

Промежуточные мероприятия: 

1) подготовка материалов для доклада Генераль
ного секретаря Генеральной Ассамблее о составе Сек
ретариата (третий квартал, 1990 и 1991 годы) ; 

ii) подготовка материалов для доклада Генераль
ного секретаря Генеральной Ассамблее о рассмотре
нии желательных квот Должностей (третий квартал 
1990 года) ; 

iii) подготовка материалов для доклада Гене
рального секретаря Генеральной Ассамблее об осу
ществлении реформы кадровой политики (третий 
квартал 1990 года) ; 

iv) подготовка материалов по кадровым воп
росам для "Справочника о деятельности органов Ор
ганизации Объединенных Напий" и "Ежегодника 
Организации Объединенных Наций" (выпуск пере
несен с предыдущих двухгодичных периодов на пер
вый квартал каждого года). 

Успуги/мероприятия : 

i) координация, анализ и обзор кадровой по
литики, программ и процедур, включая контроль 
за осуществлением решений Генеральной Ассамблеи 
и других органов; 

ii) разработка руководящих принципов и мето
дологии, с тем чтобы обеспечивать и контролировать 
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координацию на всех направлениях кадровой дея
тельности; 

iii) консультирование по вопросам кадровой поли
тики старших должностных лиц Секретариата и делега
ций. 

1.2 Анализ нынешнего положения с укомплекто
ванием штатов в Секретариате, прогнозирова
ние будуших потребностей в кадрах и опреде
ление стратегий и мер по ликвидации разрыва 
между уровнем нынешнего укомплектования 
штатов и прогнозируемыми потребностями 

Услуги!мероприятия: 

i) ведение учета людских ресурсов, которыми рас
полагает в настояшее время ЧГекретариат, в частности 
разработка базы данных о должностях и базы данных 
о персонале в рамках комплексной системы управлен
ческой информации; 

ii) подготовка доклада с анализом и прогнозом 
будущих потребностей Организации в отношении 
укомплектования штатов; 

iii) разработка стратегий и мер, включая планы на
бора персонала, его ротации, планы обеспечения преем
ственности и планы подготовки кадров; 

iv) постоянный контроль и координация всей дея
тельности по планированию кадровой работы. 

1.3 Применение ЭВМ, ввод в действие и эксплуа
тация комплексной системы управленческой 
информации в области людских ресурсов 

Промежуточные мероприятия: участие в разработ
ке, испытании, установке и эксплуатации комплекс
ной системы управленческой информации и перене
сение данных из основного файла персонала. 

Услуги!мероприятия: 

i) представление вспомогательных данных о люд
ских ресурсах Генеральной Ассамблее, 1СМГС, Кон
сультативному комитету по административным и бюд
жетным вопросам. Объединенной инспекционной груп
пе, постоянным представительствам государств-членов 
и подразделениям Секретариата на регулярной или 
специальной основе; 

ii) представление на ежегодной основе вспомога
тельных данных органам по назначениям и повьппе-
нию в должности; 

iii) ведение доступного в интерактивном режиме 
комплексного файла с данными о персонале, информа
цией о платежных ведомостях и другой соответствую
щей информацией. 

1.4 Ведение подробно составленных, постоянно 
обновляемых и тщательно выверенных личных 
дел сотрудников и документов заявителей, 
включая использование технологии оптиче
ских дисковых запоминающих устройств 

Услуги!мероприятия: 

i) ведение личных дел сотрудников ; 

ii) оказание вспомогательных услуг в области 
компьютеризации деятельности по учету кадров и уста
новки системы оптических дисковых запоминающих 
устройств путем предоставления информации о персо
нале. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Перевод временных должностей в штатные должности 

28С.22 С двухгодичного периода 1982-1983 годов 
в этой Секции сохраняется одна временная должность 
(прочие разряды) категории общего обслуживания 
для обеспечения поддержки в подготовке справок на 
сотрудников, используемых при их назначении на 
другую должность, перемещении и продвижении по 
службе. Ввиду постоянного характера этих функций 
предлагается перевести эту временную должность в 
категорию штатных должностей. 

Временный персонал общего назначения 

28С.23 Испрашиваемые по этой статье ассигнования 
(53 100 долл. США), сохраняющиеся на прежнем ба
зовом уровне, предназначены для оплаты: i) услуг 
временных сотрудников категории общего обслужи
вания, нанимаемых ежегодно на три рабочих месяца 
для помещения в архив файлов с данными об уво
лившихся сотрудниках и проведения инвентаризации 
(20 400 долл. США) ; ii) услуг по оказанию помощи в 
компьютеризации личных дел сотрудников путем на
копления и хранения сведений, касающихся опыта их 
работы до поступления на службу в Организацию 
Объединенных Наций и полученного ими образования, 
а также путем компилирования и обобщения резуль
татов их служебных аттестаций в базе данных о персо
нале (32 700 долл. США). 

Сверхурочные 

28С.24 Испрашиваемые по этой статье ассигнования 
в размере 10 000 долл. США, свидетельствующие о 
росте на 6200 долл. США, предназначены для выплаты 
сверхурочных за работу, связанную с обновлением ос
новного файла персонала (ОФП) ввиду ожидаемой в 
начале 1990 года активизации деятельности по найму 
и повьппению мобильности персонала, а также со све
дением всех остальных соответствующих файлов в 
файлы официального статуса и проведением других 
специальных мероприятий. 
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Путевые расходы персонала в связи со служебными 
командировками 

28С.25 Испрашиваемые по этой статье ассигнования 
в размере 4600 долл. США, которые не отражают 
какого-либо роста, предназначены для покрытия рас
ходов в связи с поездками сотрудников Секции плани
рования и информации в места службы за границей 
для проведения обсуждений по вопросам координа
ции информационных систем управления людски
ми ресурсами и обзора деятельности по учету кад
ров. 

Аренда и эксплуатация оборудования для автомати
зации делопроизводства 

28С.26 Ассигнования в размере 145 500 долл. США, 
сохраняющиеся на прежнем базовом уровне, испраши
ваются для покрытия расходов на эксплуатацию 18 
персональных компьютеров (21 600 долл. США) и 
аренду компьютерного времени и памяти на дисковых 

запоминающих устройствах (123 900 долл. США) в 
поддержку информационной системы управления люд
скими ресурсами. 

Принадлежности и материалы 

28С.27 Ассигнования в размере 4200 долл. США ис
прашиваются для закупки принадлежностей для авто
матизации делопроизводства, а также различных дру
гих принадлежностей. 

Замена оборудования для автоматизации делопроиз
водства 

28С.28 По этой статье предлагается ассигновать 3700 
долл. США, составляющие 40 процентов стоимости 
имевшегося на конец двухгодичного периода 1986-
1987 годов оборудования для автоматизации дело
производства, в качестве составной части управляе
мой на глобальном уровне программы замены обору
дования для автоматизации делопроизводства. 

Ь) УКОМПЛЕКТОВАНИЕ ШТАТАМИ, РАССТАНОВКА КАДРОВ 
И РАЗВИТИЕ КАРЬЕРЫ 

ТАБЛИЦА 28С.10. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1»SS-¡9Í9 гг. 

Преопола гаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1»SS-¡9Í9 гг. 

Переоценка базы 
. ресурсов 1988-
1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
¡989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 4 644 0 40,4 338,6 426 0 805, 0 5 449 0 
Временный персонал общего 

назначения 126 1 2,7 8,2 9 5 20, 4 146 5 
Консультанты 55 1 1,3 - 3 9 5 2 60 3 
Сверхурочные 3 2 - - 0 2 0 2 3 4 
Временные должности 335 4 3,2 (338.6) - (335 4) -
Общие расходы по персоналу 1 730 5 27,5 - 148 2 175, 7 1 906 2 
Надбавки на представитель

ские расходы 1 .2 - - - - 1 2 
Путевые расходы персонала 274 .0 6,4 - 19 2 25 6 299 6 
Типографские и переплетные 

работы по контрактам 38 ,3 0,9 0,8 2 4 4 42 7 
Публикация объявлений и 

реклама 280 ,1 6.1 (76,2) 1* 4 (55 7) 224 4 
Аренда и содержание 

помещений 20 ,6 - - 1 4 1 4 22 0 
Аренда и эксплуатация 

оборудования 92 2.2 (9,8) 5 8 (1 8) 90 9 
Принадлежности и материалы 13 .1 0,3 - 0 9 1 2 14 .3 
Мебель и оборудование 79 .1 (79,1) - - (79 1) -
Замена оборудования для 

автоматизации дело
производства 46 ,8 1.0 - 3 3 4 3 51 .1 

Итого 7 740 .2 12,9 (77.0) 635 5 571 4 8 311 .6 
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ТАБЛИЦА 28 С. 10 (продолжение) 

Анализ реального роста (по пересмотренным расиенкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

ш 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(41 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к(1) 

7 753,1 (77,0) - (77,0) (0,9%) 

2) Внебюджетные средства 
Смета расходов 
на im-m9 гг. 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

а) Услуги, предоставляемые: 

1) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 

Помощь внебюджетным административ
ным структурам 96,0 108,8 

11) внебю/ркетным программам 
Средства на возмещение расходов по 
техническому сотрудничеству 117,4 132,5 

- Í 

1 
Итого а 1 

1 
213,4 241.3 

Ь) Основная деятельность - -
1 

Итого b 1 
1 

- -

с) Оперативные проекты - • -

1 
Итого с 1 

1 
- • -

1 
Всего а, Ь и с | 

1 

213,4 241,3 

Итого 8 552,9 
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ТАБЛИЦА 28C.11. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Укомплектование штатами, расстановка кадров и развитие карьеры 

Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг.,\ 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и вьше 

Д-2 
Д-1 
С-5 
С-4 
с-3 
С-2/1 

1 
1 
4 
9 
8 
2 

1 
1 

• 4 
9 

10 
2 

2 
-

1 1 
1 1 

11 

1 
1 
4 
9 

11 
3 

Итого 25 27 2 - 2 2 29 29 

Категория обцего 
обслуживания 

Высвий разряд 
Прочие разряда 

3 
35 

3 
38 3 - - 3 

38 
3 

38 

Итого 38 41 3 - - 41 41 

Всего 63 68 5 - 2 2 а / 70 ?о 

а / Возиецение расходов за услуги в помоць деятельности по техническому сотрудничеству: одна должность 
С-3; возмецение расходов за услуги в поиоць внебкоджетным аднинистративкьм структурам: одна долвность С - 2 / 1 . 

Программа 2. Укомплекювание штатами, расста
новка кадров и развитие карьеры 

28С.29 Данная программа осуществляется Отделом 
набора и расстановки кадров, который выполняет ра
боту бывшего Отдела по набору персонала, а также 
Группой развития карьеры и расстановки кадров и 
Секцией проведения экзаменов бывшего Администра
тивно-кадрового отдела. В состав Отдела входят три 
функциональных подразделения, а именно: а) Служба 
З^омплектования штатов категории специалистов, 
которая в отношении категории специалистов отве
чает за деятельность по набору персонала, учету ва
кансий, развитию карьеры, предоставлению консуль
таций и за соответствующее планирование, включая 
составление среднесрочного плана набора персона
ла, плана развития карьеры, разработку ежегодных 
планов поручаемой Генеральной Ассамблеей работы, 
а также контроль за их осуществлением и соответ
ствующую отчетность, разработку списков внутрен
них и внешних кандидатов; Ь) Секция укомплекто
вания штатов категории общего обслуживания, кото
рая отвечает за деятельность по набору персонала и 
учету вакансий, планированию карьеры и представ
лению консультаций в отношении служащих катего
рии общего обслуживания, разнорабочих, сотрудни
ков охраны и помощников по вопросам обществен
ной информации в Центральных учреждениях и за 
набор сотрудников полевой службы для политиче
ских миссий и миссий по поддержанию мира, а также 

персонала категории общего обслуживания для инфор-
махдаонных центров Организации Объединенных На
ций; с) Секция проведения экзаменов и тестов, кото
рая занимается планированием и проведением всех 
экзаменов, включая экзамены на перевод сотрудни
ков из категории общего обслуживания и смежных 
категорий в категорию специалистов, национальные 
конкурсные экзамены, экзамены по делопроизвод
ству и на знание языков. 

28С.30 Ниже дается описание трех подпрограмм, 
элементов программы и соответствующих услуг/ме
роприятий. 

Подпрограмма 1. Набор персонала 

a) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 5 693 400 долл. США (68,5 
процента от общего объема средств по программе на 
1990-1991 годы); 

внебюджетные средства: 241 300 долл. США (100 
процентов от общего объема средств по программе 
на 1990-1991 годы). 

b) Основание: добавление к среднесрочному 
плану на 1984-1989 годы (А/37/6/Add.2), пункты 
27.27-27.44, с поправками, содержащимися в доку
менте А/43/6. 

http://28C.11
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с) Элементы программы: 

1.1 Набор персонала категории специалистов* 

Услуги/мероприятия: 

i ) издание подробных руководящих принципов 
в отношении норм, регулирующих набор персонала, 
и процедур выделения должностей, на которые бу
дут набираться женщины и кандидаты из целевых 
стран; обновление руководства по вопросам набора 
персонала; обновление на ежедневной основе инфор
мации о положении дел с набором персонала; 

И) набор персонала на долгосрочной основе: на
бор примерно 200 квалифицированных сотрудников 
категории специалистов в год на должности, подле
жащие географическому распределению, для-обеспе
чения соответствующих потребностей Организации; 
проведение в отношении каждой вакансии поиска кан
дидатур по списку; обзор и оценка примерно 8000 
заявлений, переписка; консультации и обсуждения с 
департаментами и управлениями; собеседования, свер
ки, просьбы о предоставлении виз и соответствующие 
поездки; 

iii) набор персонала на краткосрочной основе: 
примерно 800 назначений в год для обеспечения крат
косрочного обслуживания и обслуживания конфе
ренций; 

iv) набор примерно 460 сотрудников для участия 
в миссиях по поддержанию мира и специальных кон
ференциях; 

v) обработка соглашений с консультантами и ин
дивидуальными подрядчиками на предоставление спе
циальных услуг (примерно 800 ежегодно). 

1.2 Набор персонала категории общего обслужи
вания и прочих категорий* 

Услуги/мероприятия : 

i) издание руководящих принципов набора со
трудников категории общего обслуживания и смеж
ных категорий в Центральных учреждениях; обнов
ление соответствующих глав руководства по вопросам 
набора персонала; 

ii) набор персонала на краткосрочной основе: 
примерно 700 назначений сотрудников категории об
щего обслуживания и смежных категорий в Централь
ных учреждениях ежегодно для обслуживания кон
ференций и предоставления иных услуг на кратко
срочной основе. Ежегодно будет необходимо осущест
влять прием и оценку примерно 10 000 заявлений; 

iü) набор персонала на долгосрочной основе: 
набор квалифицированных сотрудников категории 

Первостепенное значение. 

общего обслуживания и смежных категорий происхо
дит обычно как результат продления краткосроч
ных контрактов. Для долгосрочной службы ежегод
но может отбираться около 130 сотрудников катего
рии общего обслуживания, 25 сотрудников охраны, 
15 разнорабочих, 25 помощников по вопросам об
щественной информации; 

iv) информационные центры Организации Объе
диненных Наций: ежегодно для этих центров будет 
производиться набор вспомогательного персонала в 
объеме примерно 40 человек; 

v) миссии по поддержанию мира: ежегодно будет 
производиться набор примерно 100 сотрудников по
левой службы для обеспечения нормальной работо
способности этой службы, причем для каждой новой 
миссии необходимо будет набирать дополнительный 
персонал. 

1.3 Учет вакансий в отношении персонала катего
рии специалистов 

Услуги/мероприятия: 

Расстановка кадров 

i) с учетом осуществления политики децентрали
зации, которая предусматривает перевод к концу 
1989 года сотрудников уровней С-2 — С-4 в периферий
ные места службы, примерно 40 процентов от общего 
числа вновь назначаемых сотрудников категории спе
циалистов (400 человек) в течение двухгодичного пе
риода будут по-прежнему назначаться на должности в 
центре; 

ii) по категории специалистов будет принято и ра
зобрано примерно 4800 заявлений. Оценка кандида
тур потребует обсуждений с соответствующими депар
таментами или управлениями; 

iii) будет вестись и обновляться список объемом 
примерно в 3000 внутренних кандидатов. 

Ротация: учреждение в Организации плана рота
ции сотрудников категории специалистов, который 
позволит обеспечивать, насколько это возможно, упо
рядоченное перераспределение персонала. В настоящее 
время план ротации находится в стадии разработки; 
ожидается, что он будет осуществляться поэтапно и 
завершится к концу двухгодичного периода. 

1.4 Учет вакансий в отношении категории общего 
обслуживания и смежных категорий 

Услуги/мероприятия: Центральные учреждения: 
ежегодно примерно 150 вакансий будет заполняться 
из числа сотрудников Секретариата. Будет необходимо 
произвести оценку примерно 1500 заявлений, посту
пивших в ответ на объявления о вакансиях. 
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1.5 Планирование набора персонала категорий спе
циалистов, общего обслуживания и иных ка
тегорий 

Услуги/меропрш тия : 

Деятельность по планированию 

i) подготовка среднесрочного плана набора персо
нала категории специалистов и ежегодных планов рабо
ты на 1990 и 1991 годы; 

il) анализ на регулярной основе прогнозов в от-
нощении вакансий, особенно на уровнях С-1/С-2 и С-3. 
Обновление первоначальных прогнозов производится 
на основе получаемой от департаментов или управле
ний и административно-кадровых сотрудников ин
формации, по таким вопросам, как продвижение 
по службе, уход в отставку и истечение срочных кон
трактов ; 

Ш) постоянный анализ прогнозов в отнощении ва
кансий по конкретным профессиональным группам на 
должностях всех уровней - в тех случаях, где ожи
дается нехватка сотрудников как результат четырех
летнего периода, когда набор персонала либо был за
морожен, либо строго контролировался; 

iv) контроль на постоянной основе за осуществле
нием планов с целью обеспечения информированности 
сотрудников, занимающихся набором кадров; 

v) доклады о деятельности по набору персонала 
в рамках процесса контроля. На основе результатов 
проводивпшхся в прошлом рекламных кампаний бу
дут разрабатьшаться предложения, направленные на со
вершенствование выявления квалифицированных кан
дидатов. Обзор литературы и докладов по вопросам 
планирования людских ресусов в других учреждениях 
и организациях (государственный и частный сектор). 
Предложения по интеграции планирования людских 
ресурсов и деятельности по планированию программ -

в настоящее время эти процессы осуществляются все 
еще независимо друг от друга; 

vi) целевые задания и доклады со статистическими 
данными, информация о прогнозах в отношении долж
ностей С-1/С-2 для Центрального экзаменационного со
вета и должностей С-1/С-2 для Центрального совета по 

проведению экзаменов при приеме на работу. 

Особые меры 

i) выделение должностей: в своей резолюции 
35/210 от 17 декабря 1980 года и последующих резо
люциях Генеральная Ассамблея просила заполнять по 
меньшей мере 40 процентов всех вакантных должнос
тей из числа граждан непредставленных и недопред
ставленных государств-членов и увеличить представ
ленность в Секретариате жешцин. Для осуществления 
этого планируется: 

a) вьщелять по крайней мере 70 должностей уров
ня С-3 и вьпие ежегодно для квалифицированных кан
дидатов из непредставленных и недопредставленных 
государств-членов ; 

b) вьщелить по крайней мере 40 процентов от об
щего числа подлежащих заполнению вакансий для ква
лифицированных кандидатов-женпщн, с тем чтобы до
стичь целевого показателя, в соответствии с которым 
доля женщин на всех должностях, подлежащих геогра
фическому распределению, к 1990 году должна состав
лять 30 процентов; 

c) провести миссии по набору персонала в пример
но 15 непредставленных и недопредставленных госу
дарствах-членах. 

Информационная система 

i) ведение списка внешних кандидатов на долж
ности категории специалистов и должности экспертов 
по техническому сотрудничеству. По опыту прошлых 
лет, ожидается вьшолнение следующего объема работ: 
обзор 16 ООО записей, ведение 9000 записей и осущест
вление 6000 операций ежегодно. Для определения по
требностей и подготовки планов на регулярной основе 
предоставляются данные о кандидатах, занесенных в 
список; 

ii) сбор информации о положении дел с набором 
персонала на должности в Секретариате и должности, 
связанные с деятельностью по техническому сотрудни
честву. В базу данных занесены 1200 должностей, из 
которых 250 функционируют. Каждые две недели го
товятся доклады для сотрудников по набору и расста
новке кадров, а по мере необходимости и для других 
административных сотрудников. Готовятся статисти
ческие данные для целей контроля — ежемесячно 
или по просьбе административных сотрудников, осо
бенно при встречах с представителями государств-
членов ; 

iii) сбор информации о положении дел с примерно 
120-140 вакантными должностями уровней С-2/С -
2/С-З и примерно 20—30 вакантньп^и должностями 
уровня С-3 для проведения внутренних и внешних эк
заменов и других мероприятий по набору персонала. 
Осуществляется подготовка докладов и статистиче
ских данных; 

iv) разработка списка внутренних кандидатов для 
облегчения планирования в области расстановки кад
ров и замены выбьшающих сотрудников, системы ро
тации и мобильности и вьшвление отвечающих требова
ниям внутренних кандидатур для замещения вакант
ных должностей; 

v) новые проекты: а) создание каналов обмена 
данными с другими местами службы для обеспечения 
работающим в этих местах службы сотрудникам по 
вопросам кадров возможности иметь непосредствен
ный интерактивный доступ к системе списка кап-
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дидатов и системе информации о положении дел с на
бором персонала; этот проект имеет самое большое 
значение, поскольку он позволяет головному управ
лению располагать достоверной и новейшей информа
цией, обеспечивает немедленную связь (заменяя со
бой телеграф и дипломатическую почту) и облегчит 
децентрализацию учета вакансий и набора персонала; 
Ô) компьютеризация деятельности по набору персона
ла категории общего обслуживания и прочих катего
рий; с) компьютеризация соглашений на предоставле
ние специальных услуг и соответствующих назначений 
в соответствии с серией 300 правил о персонале; 
d) участие в интеграции систем, предназначенных для 
решения кадровых вопросов; 

vi) техническая поддержка и профессиональная 
подготовка сотрудников Управления людских ресур
сов, Департамента по техническому сотрудничеству 
в целях развития и персонала в других местах служ
бы (когда они подключены к системе) с использова
нием таких информационных систем. 

Объявления о вакансиях и информация о наборе 
персонала 

i) выпуск бюллетеней о вакансиях по крайней 
мере два раза в год (примерно 3000 экземпляров 
ежегодно) по поручению Генеральной Ассамблеи; 

ii) выпуск примерно 600 объявлений о вакан
сиях ежегодно в отношении категории специалистов 
и выше (3000 экземпляров каждое) ; 

iii) рассылка информации о наборе персонала 
женским организациям и профессиональным ассоциа
циям (примерно 400 писем ежегодно) в целях выяв
ления источников квалифицированных кандидатов. 
Ведение международных рассылочных списков (800 
адресов) ; 

iv) оповещение через средства массовой инфор
мации о возможностях трудоустройства в Секретариа
те вообще и на конкретные должности (около 90 
объявлений ежегодно) ; 

v) пересмотр и обновление 13 информационных 
бюллетеней и брошюр ежегодно. Эти бюллетени рас
пространяются среди отдельных лиц, заинтересованных 
в трудоустройстве в Организации Объединенных На
ций, и среди кандидатов, отобранных для назначе
ния на должности; 

vi) переписка с потенциальными кандидатами: 
16 500 писем и 10 000 телефонных запросов ежегод
но относительно возможностей трудоустройства на 
должности категории специалистов и 5000 писем и 
20 000 телефонных запросов ежегодно относительно 
возможностей трудоустройства на должности катего
рии общего обслуживания и прочих категорий в Цент
ральных учреждениях. Официальная переписка с го
сударствами-членами по вопросам набора персонала 
(примерно 550 писем и вербальных нот ежегодно) ; 

vii) специальная программа стажировки: разме
щение ежегодно 250 стажеров в 17 департаментах и 
управлениях Центральных учреждений. 

Подпрограмма 2. Экзамены 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюд
жет: 1 845 200 долл. США (22,2 процента от общего 
объема средств по программе на 1990—1991 годы). 

b) Основание: добавление к среднесрочному 
плану на 1984-1989 годы (А/37/6/Add.2), пункты 
27.86-27.90, с поправками, содержащимися в доку
менте А/43/6. 

c) Элементы программы: 

2.1 Проведение конкурсных экзаменов и тестов 

Услуги/мероприя тия : 
i) разработка и оценка экзаменационных материа

лов: координация и подготовка 3000 экзаменацион
ных тем и вопросов при обеспечении максимальной 
конфиденциальности; 

ii) проведение экзаменов: рассьшка брошюр 
(5000), инструкций и пригласительных писем (5000) ; 

iii) подготовка и проведение поэтапных собеседо
ваний с кандидатами на выборочные должности; 

iv) помощь основного характера 30 специальным 
комиссиям (по экзаменации сотрудников при перево
де из категории общего персонала и смежных катего
рий в категорию специалистов и экзаменации при набо
ре персонала со стороны) и 20 комиссиям (по экзаме
нации кандидатов на должности, к которым предъяв
ляются особые требования в плане знания языков), 
оказываемая сотрудниками, являющимися по долж
ности членами и секретарями таких комиссий; 

v) подготовка документов для экзаменов при на
значении на должности, подлежащие географическому 
распределению; обработка и рассмотрение 5000 заяв
лений, контракты и консультации с кандидатами от
носительно окончательного распределения (120 чело
век); 

vi) подготовка документов для экзаменов при на
значении на должности, к которым предъявляются осо
бые требования в плане знания языков; обработка и 
рассмотрение по крайней мере 5000 заявлений; распре
деление кандидатов (150 человек); 

V Ü ) тестирование приблизительно 8000 кандида
тов в Центральных учреждениях для набора персона
ла категории общего обслуживания (делопроизвод
ство, машинопись, стенография, статистический и бух
галтерский учет). 
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2.2 Координация и связь 

Услуги/мероприятия: координация и связь со все
ми управлениями в Центральных учреждениях и с от
делениями, расположенными вне Центральных учреж
дений, включая региональные комиссии, с представи
телями государств-членов в Центральных учреждениях 
и вне их, с внешними консультантами и специалиста
ми по вопросам экзаменации и с учреждениями, спе-
цианизирующимися в этой области. 

Подпрограмма 3. Планирование карьеры, расстанов
ка кедров и предоставление консультаций 

a) потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
773 ООО долл. США (9,3 процента от общего объема 
средств по программе в 1990-1991 годах). 

b) Основание: добавление к среднесрочному 
плану на 1984-1989 годы (А/37/6/Add.2), пункты 
27.74-27.79, с поправками, содержащимися в доку
менте А/43/6. 

c) Элементы программы: 

3.1 Планирование карьеры 

Услуги/мероприятия: 

1) определение долгосрочных потребностей Орга
низации в людских ресурсах по завершении плана 
перераспределения персонала и приобретении Орга
низацией нового облика; 

il) разработка путей развития карьеры для всех 
категорий (специалисты, общее обслуживание и смеж
ные) и продолжение планирования, необходимого 
для замещения выбьшающих сотрудников, в первую 
очередь занимающих в Организации должности стар
шего уровня. 

3.2 Предоставление консультаций 

Услуги/мероприятия : 

1) разработка руководства по предоставлению 
консультаций по вопросам развития карьеры для обес
печения сотрудников информацией, помогающей им 
планировать свою карьеру в Организации; 

Ü) продолжение предоставления сотрудниками по 
набору и расстановке кадров консультаций отдельным 
служащим относительно возможностей и вариантов 
устройства их карьеры; 

Ш) осуществление — в сотрудничестве со Служ
бой подготовки кадров — профессиональной подготов
ки сотрудников по вопросам людских кадров/кадро
вым вопросам, отвечающих за предоставление пер
соналу консультаций относительно устройства карь
еры. 

3.3 Контроль 

Услуги/мероприятия: 

i) текущий контроль за всеми элементами, свя
занными с учетом вакансий и набором персонала; 

11) контроль за работой местных органов по воп
росам назначения и продвижения по службе в целях 
обеспечения взаимного соответствия и справедливос
ти подходов в отношении расстановки внутреннего 
персонала уровней С-2 - С-4; 

Ш) контроль за осуществлением соответствую
щей части Программы действий в интересах женщин, 
подготовленной Руководящим комитетом высокого 
уровня по улучшению положения женщин в Секре
тариате, а также всей деятельности, связанной с дости
жением цели, в соответствии с которой доля сотруд
ников-женщин на всех должностях, подлежащих гео
графическому распределению, к концу 1990 года 
должна составлять 30 процентов; 

iv) контроль за деятельностью, касающейся набо
ра персонала из непредставленных и недопредставлен
ных стран. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Перевод временных должностей в штатные 

28С.31 Пять имеющихся временных должностей 
(две уровня С-3 и три категории общего обслужи
вания), которые были учреждены в двухгодичном 
периоде 1980-1981 годов, предлагается перевести 
в штатные. Одна должность С-3 и одна должность ка
тегории общего обслуживания будут по-прежнему свя
заны с осуществлением обьема работ, обусловленно
го проведением конкурсных экзаменов. Кроме того, 
один сотрудник С-3 и два сотрудника категории обще
го обслуживания потребуются по линии подпрограм
мы 3 "Планирование карьеры, расстановка кадров и 
предоставление консультаций" для осуществления 
функций, касающихся прогнозирования положения 
дел с вакансиями, анализа тенденций прошлых лет, 
интеграции информации, предоставляемой сотрудни
ками по найму и расстановке кадров, а также контро
ля за деятельностью по обеспечению упорядоченного 
и эффективного характера программ набора и расста
новки кадров. 

Временный персонал общего назначения 

28С.32 По данной статье испрашиваются ассигнова
ния в размере 137 ООО долл. США, что сопряжено с рос
том ресурсов на 8200 долл. США; они предназначены 
для обеспечения а) потребностей Отдела набора и рас
становки кадров (94 200 долл. США) в периоды мак
симального обьема работы по набору персонала, осо
бенно в периоды, связанные с проведением миссий 
по поддержанию мира, конференций Генеральной 
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Ассамблеи и других конференций, а также набором 
переспана в соответствии с системой учета вакансий 
(подпрограмма 1), и 6) потребностей Секции прове
дения экзаменов и тестов в дополнительном времен
ном персонале при проведении конкурсных экзаме
нов и гестов сотрудников категории общего обслу
живания (42 800 долл. США). 

Консультанты 

28С,33 Ассигнования в объеме 56 400 долл. США, 
что предусматривает сохранение базы ресурсов на 
прежнем уровне, предлагаются по данной статье на 
нужды Секции проведения экзаменов и тестов в свя
зи с подготовкой специализированных экзаменацион
ных материалов и осуществлением системы проведе
ния экзаменов. 

Сверхурочные 

28С.34 Средства по данной статье (3200 долл. США), 
сохраняющиеся на уровне прежней базы ресурсов, 
испрашиваются на периоды максимальной рабочей 
нагрузки Отдела набора и расстановки кадров. 

Путевые расходы персонала 

28С.35 Сметные ресурсы (280 400 долл. США), пре
дусматривающие сохранение базы ресурсов на преж
нем уровне, предлагаются для а) миссий по набору 
персонала на цели осуществления поэтапных собесе
дований в примерно десяти странах, а также миссий в 
региональные комиссии и другие места службы для 
проведения брифингов по вопросам политики и воп
росам децентрализации учета вакансий и набора персо
нала (73 ООО долл. США); и Ь) поездок, связанных с 
проведением конкурсных экзаменов по набору персо
нала (207 400 долл. США). 

Типографские и переплетные работы по контрактам 

28С.36 Сметные потребности по данной статье 
(40 000 долл. США), отражающие рост ресурсов на 
800 долл. США, связаны с расходами на отпечатку эк
заменационных материалов для конкурсных экзаме
нов при соблюдении конфиденциальности, т.е. на 
стороне. 

Публикация объявлений и реклама 

28С.37 Общий объем потребностей по данной статье 
рассчитан в размере 210 000 долл. США. В течение 
двухгодичного периода будет начата широкая реклам
ная программа, необходимость которой обусловли
вается среднесрочным планом набора персонала и 
которая направлена на содействие усилиям по выяв
лению квалифицированных кандидатов из непредстав
ленных и недопредставленных государств-членов и 
кандидатов-женщин. Эта программа будет включать 
публикацию объявлений общей направленности и по 

конкретным должностям, объявлений о националь
ных конкурсных экзаменах и миссиях по набору пер
сонала, а также рекламные кампании, адресатом ко
торых являются профессиональные организации и дру
гие потенциальные источники квалифицированных 
кандидатов на должности в Секретариате (элемент 
программы 1.5 "Планирование набора персонала"). 
При этом исходя из фактических моделей расходов 
предлагается отрицательный рост ресурсов в размере 
76 200 долл. США. 

Аренда помещений 

28С .38 Испрашиваемые средства (20 600 долл. США), 
предусматривающие сохранение базы ресурсов на 
прежнем уровне, предназначены на цели аренды ком
нат и помещений для проведения в центрах в разных 
районах мира конкурсных языковых экзаменов. 
Здесь предусмотрена и разовая аренда помещений 
на стороне для проведения экзаменов в Центральных 
учреждениях, необходимость которой объясняется 
плотностью графика конференций, проводящихся 
в течение года, и связанной с этим нехваткой экза
менационных помещений. 

Аренда и эксплуатация оборудования для автомати
зации делопроизводства 

28С.39 Испрашиваемые по данной статье сметные 
потребности (85 100 долл. США), отражающие отри
цательный рост ресурсов в размере 9800 долл. США, 
связаны с а) арендой и эксплуатацией терминалов 
электронной обработки данных и соединенных с уни
версальной ЭВМ накопителей на дисках, а также 
эксплуатацией оборудования для автоматизации де
лопроизводства (64 800 долл. США), и Ь) арендой 
оборудования для автоматизации делопроизводства 
в связи с проведением экзаменов за пределами Цент
ральных учреждений, в том числе в информационных 
центрах (20 300 долл. США). 

Принадлежности и материалы 

28С.40 Средства в размере 13 400 долл. США, что 
соответствует прежнему уровню базы ресурсов, пред
лагается ассигновать на принадлежности для автомати
зации делопроизводства, такие как дискеты, ленты и 
печатаюпще механизмы. 

Замена оборудования для автоматизации делопроиз
водства 

28С.41 В рамках повсеместно осуществляемой прог
раммы замены оборудования для автоматизации дело
производства предлагается ассигновать 47 800 долл. 
США, что составляет 40 процентов от стоимости имею
щегося по состоянию на конец двухгодичного периода 
1986-1987 годов оборудования для автоматизации 
делопроизводства. 
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с) УПРАВЛЕНИЕ ПЕРСОНАЛОМ И ПОДГОТОВКА КАДРОВ 

ТАБЛИЦА 28С.12. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

1) Регулярный бюджет (в тыс. долл. США) 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 
на im-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на ¡990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на im-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг. (по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
¡990 и 1991 гг. 

Общее ' 
увеличение 

Смета расходов 
на ¡990-1991 гг. 

Штатные должности 4 856,6 33,4 476,6 451,6 961,6 5 818,2 
Временный персонал общего 

назначения 320,9 6.8 (173.8) 10,6 (156 ,4) 164,5 
Консультанты 135,9 3.7 - 13,2 16,9 152,8 
Сверхурочные 36,5 0,9 - 2,5 3,4 39,9 
Временные должности 475,6 1.0 (476 .6) - (475,6) — 

Языковая подготовка 
(преподав а т е л и , 
занятые неполный 
рабочий д е н ь ) 582,3 16,4 ( 7 . 1 ) 52,3 61,6 643,9 

Преподаватели языка ( з а н я 
тые полный рабочий д е н ь ) 1 222,5 599,2 7.7 127,8 734,7 1 957,2 

О б щ е расходы по персоналу 1 852,4 26.6 - 156.7 183.3 2 035,7 
Надбавки на п р е д с т а в и т е л ь 

ские цели 1.2 - - - - 1.2 
Путевые расходы персонала в 

с в я з и со служебными 
командировками 93,1 2.5 - 7.3 9.8 102.9 

Другие специальные у с л у г и - - 25 »0 2,5 27,5 27.5 
Реклама и продвижение по 

службе 4,6 0 .2 ( 4 . 8 ) - ( 4 , 6 ) — • 

Подготовка переводчиков 
р у с с к о г о языка (Москва) 
(предварительный набор) 352,0 7.8 - 24,7 32,5 384,5 

Подготовка устных п е р е в о д -
водчиков (Москва) (курсы 
повьшения квалификации) 49,8 1.2 - 3,4 4,6 54,4 

Подготовка переводчиков 
китайского языка (Пекин) 
(предварительный н а б о р ) 271,3 6.0 (97 ,3 ) 12,3 (79 .0 ) 192,3 

Аренда и эксплуатация 
оборудования для автома
тизации д е л о п р о и з в о д с т в а 105,0 2.6 31.4 9 ,5 43,5 148,5 

Прочие у с л у г и 4.4 0 ,1 - 0.3 0,4 4 ,8 
Принадлежности и материалы 107,9 2.6 - 8.2 10,8 118,7 
Мебель и оборудование 
Приобретение оборудования 100,0 ( 0 . 6 ) ( 2 . 0 ) 8 .3 5,7 105,7 

для автоматизации д е л о 
производства 21,2 (21 ,2 ) - -- (21 ,2 ) -

Замена оборудования для 
автоматизации д е л о 
производства 54 .1 1.2 - 3,8 5 .0 59,1 

Прочее оборудование 20,9 (20 ,9 ) - - (20 ,9 ) -
Профессиональное обучение 

(стипендии) 212,1 4 ,8 — 14,9 19,7 231,8 

Итого 10 880,3 674,3 (220.9) 909,9 1 363,3 12 243,6 
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ТАБЛИЦА 28С.12 (продолжение) 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(I) 
Вся переоцененная 
'база ресурсов 
иа1т-1989гг. 

m 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

<4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к(1) 

11 554 ,6 (220,9) - - (220,9) (1 ,9)% 

2) Внебюджетные средства 
Смета расходов 
на 1988-1989 гг. 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

а ) Услуги, предоставляемые: 

i ) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 

Поддержка внебюджетных 
адашнистративных структур 249,0 261,4 

i i ) внебюджетным программам 

Поддержка внебюджетной основной 
деятельности 28,6 30,0 

Миссии по поддержанию мира 356,8 402,2 

Прочее (УВКБ) 117,4 132,5 

Итого а 
1 
1 751,8 
1 

826,1 

Ь) Основная деятельность -

Итого b 
1 
1 
1 

-

с ) Оперативные проекты -

Итого с 
1 
1 
1 

-

Всего а , b и с 
1 
1 751,8 
1 

826,1 

Итого 
I 
I 13 069,7 
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ТАБЛИЦА 28С.13. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Управление персоналом и подготовка кадров 

Штатные должности Временные должности 
Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

¡98S-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. 1 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и 

Д-2 
Д-1 
С-5 
с-4 
с-3 
с-2/1 

1 
3 
5 
7 
9 
9 

1 
3 
5 
9 

10 
9 

1 
3 
5 
9 

10 
9 

Итого 30 34 4 3 3 37 37 

Категория обцего 
обслуживания 

Высаий разряд 
Прочие разряда 

5 
29 

5 
31 2 2 2 

5 
33 

5 
33 

Итого 34 36 2 2 2 38 . 38 

Всего 64 70 6 5 а/ 5 а / 75 75 

а / Должности, финансируемые из средств на операции по поддержание мира: две долкностя С-4 и одна -
категории обцего обслуживания (прочие разряда); оплата услуг, связанньос с поддержкой внебвщжетиых 
административных структур: одна должность категории обцего обслуживания (прочие разряда); одна должность С-3 
финансируется Управлением Верховного комиссара по делам беженцев (УВКБ). 
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i) Управление персоналом 

ТАБЛИЦА 28С.14. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

I) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
иенкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

иенкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 3 094,1 23,5 476,6 303,1 803,2 3 897,3 
Временный персонал общего 

обслуживания 263,8 5,5 (173,8) 6,6 (161,7) 102,1 
Сверхурочные 19,0 0,5 - 1.3 1.8 20,8 
Временные должности 475,6 1.0 (476,6) - (475,6) -
Общие расходы по персоналу 1 240,4 18,0 - 105,1 123,1 1 363,5 
Надбавки на аредставител^ь-

ские цели 1,2 - - - - 1.2 
Путевые расходы персонала 

в связи со служебными 
командировками 47,7 1.1 - 3,3 4,4 52,1 

Аренда и эксплуатация 
оборудования для автомати
зации делопроизводства 71,2 1.6 10,5 5,6 17,7 88,9 

Принадлежности и материалы 23,1 0.5 - 1,6 2,1 25,2 
Мебель и оборудование 21,2 (21,2) - - (21,2) -
Замена оборудования для 

автоматизации делопроиз-
бодства 34,6 0,8 2,4 3,2 37,8 

Итого 5 291,9 31,3 (163,3) 429,0 297,0 5 588,9 

Анализ реального роста (По пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(SI 
уточненный 

Темпы реального 
роста (51 
в % к (1) 

5 323,2 (163,3) - (163,3) (3,0)% 

2) Внебюджетные средства 
Смета расходов Смета расходов 
на ¡988-1989 гг. на 1990-1991 гг. 

а) Услуги, предоставляемые: 

i ) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 

Поддержка ввнебюджетных 
административных структур 

i i ) внебюджетным программам 

Миссии по поддержанию мира 

Прочее 

73,0 

356,8 

117,4 

81,4 

402,2 

132,5 

Итого а 547,2 616,1 
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ТАБЛИЦА 28С.14 (продолжение) 

Смета расходов 
на ¡988-1989 гг. 

Смета расходов 
на ¡990-1991 гг. 

Ь) Основная деятельность 

Итого b 
1 1 1 

-

с ) Оперативные проекты -

Итого с 
1 1 1 

-

Всего а , b и с 
1 
1 547.2 
1 

616,1 

Итого 6 205,0 

ТАБЛИЦА 28С.15. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Управление персоналом 

Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-¡9S9 гг. 1990-199¡ гг. 1988-1989 гг. | ¡990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 
¡988-¡989 гг. \ ¡990-¡99¡ гг. 

Категория специа
листов и выве 

Д-2 
Я-1 
С-5 
С-4 
с-3 
с-2/1 

Итого 17 21 24 24 

Категория обцего 
обслуживания 

Высший разряд 
Прочие разряда 

4 
19 

4 
21 

4 
23 

4 
23 

Итого 23 25 2 2 2 27 27 

Всего 40 46 б 5 а / 5 а / 51 51 

а/ Долкности, финансируемые из средств на операции по поддержание иира: две должности С-4 и одна -
категории обцего обслуживания (прочие разряда); оплата услуг, связанных с поддержкой внебсдаетных 
адаииистративных структур: одна должность категории обцего обслуживания (прочие разряда); одна должность С-3 
финансируется Управлением Верховного комиссара по делам беженцев (УВКБ). 
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Программа 3. Управление персоналом и подготовка 
кадров 

28С.42 Эта программа, осуществляемая Отделом уп
равления и подготовки кадров, включает следующие 
поддрограммы: "Разработка, толкование и осущест
вление правил и положений о персонале" (подпрограм
ма 1), "Вопросы вознаграждения и классификации" 
(подпрограмма 2) и "Подготовка кадров" (подпрог
рамма 4). Как указано в пункте 28C.11, вьпие, после 
реорганизации Департамента по вопросам администра
ции и управления функции по осуществлению под
программы 3 "Отношения между персоналом и адми
нистрацией" были переданы Канцелярии заместителя 
Генерального секретаря по вопросам администрации и 
управления (раздел 28А). 

28С.43 Отдел управления и подготовки кадров вклю
чает Канцелярию Директора, Секцию разработки пра
вил и справочника для персонала. Службу кадрового 
управления и контроля, Службу по вопросам возна
граждения и классификации и Службу подготовки кад
ров. Помимо деятельности по осуществлению трех вы
шеупомянутых подпрограмм в рамках программы 3 
Отдел с помощью Группы административного обзора 
также участвует в реализации программы 5 "Пересмот
ры и апелляции", которая осуществляется совместно 
Канцелярией заместителя Генерального секретаря по 
вопросам администрации и управления и Управлением 
людских ресурсов (см. раздел 28А). Эта программа, 
входящая в нее единственная подпрограмма и потреб
ности в ресурсах отражены в пунктах 28С.112-28С.114. 

28С.44 Ниже изложены подпрограммы 1 и 2, их 
программные элементы и мероприятия. Деятельность 
и потребности в ресурсах, связанные с подпрограммой 
4 "Подготовка кадров", отражены отдельно (см. 
пункты 28C.52-28C.99). 

Подпрограмма 1. Разработка, толкование и осущест
вление правил и положений о персонале 

a) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 4 121 400 долл. США (32,8 
процента от общего объема средств по программе в 
1990-1991 годах)='; 

внебюджетные средства: 323 200 долл. США (39,2 
процента от общего объема средств по программе в 
1990-1991 годах). 

b) Основание: добавление к среднесрочному 
плану на период 1984-1989 годов (А/37/6/Add.2), 
пункты 27.16-27.20 и 27.45-27.52, с внесенными из
менениями на основании документа А/43/6. 

' Потребности в ресурсах для подпрограммы 3 програм
мы 3, составляющие 2,9 процента от общего объема ресурсов 
регулярного бюджета по данной программе, отражены по раз
делу 28А "Канцелярия заместителя Генерального секретаря 
по вопросам администрации и управления". 

с) Элементы программы: 

1.1 Разработка политики и поправки к Положе
ниям о персонале и Правилам о персонале 

Услуги/мероприятия: 

Í) доклады Генеральной Ассамблеи по вопросам, 
касающимся Положений о персонале и Правил о пер
сонале, внесение утвержденных Генеральной Ассамб
леей поправок в Положения о персонале, разработка 
и внесение изменений и поправок в Правила о персо
нале (два изменения в Положениях о персонале, пять 
изменений/поправок в Правилах о персонале) ; 

И) административные распоряжения (бюллетени 
Генерального секретаря, административные инструк
ции, информационные циркуляры и циркуляры в от
ношении сотрудников по проектам), кадровые дирек
тивы и циркулярные меморандумы (30 администра
тивных распоряжений и других документов) ; утверж
дение и обработка административных распоряжений и 
кадровых директив, изданных другими организацион
ными подразделениями (100 документов) ; 

iii) компиляция, пересмотр, ведение и распростра
нение справочника для персонала Организации Объеди
ненных Наций. Справочник и периодически выходящие 
поправки к нему распространяются среди приблизи
тельно 400 должностных лиц в Центральных учрежде
ниях и в отделениях за пределами Центральных учреж
дений; 

iv) документы с изложением позиции и директив
ные документы по вопросам, касающимся управления 
людскими ресурсами. 

1.2 Толкование Положений о персонале. Правил 
о персонале и других административных ин
струкций* 

Услуги/мероприятия: ответы на письменные и уст
ные запросы о предоставлении информации о примени
мых положениях и правилах о персонале, а также об 
их толковании, поступающие от должностных лиц Ор
ганизации Объединенных Наций в Центральных учреж
дениях и в отделениях за пределами Центральных уч
реждений, а также из других органов Организации 
Объединенных Наций, таких, как Программа развития 
Организации Объединенных Наций и Детский фонд 
Организации Объединенных Наций и из других вспо
могательных органов Организации Объединенных На
ций, специализированных учреждений системы Орга
низации Объединенных Наций и межправительствен
ных Организаций (1700 устных и 240 письменных от
ветов) . 

1.3 Общая поддержка деятельности Организации 
на основе административного руководства ее 
персоналом в соответствии с Положениями о 

Первостепенное значение. 

http://28C.11
http://28C.52-28C.99
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персонале и Правилами о персонале, а также 
политикой и процедурами, касающимися пер
сонала* 

Услуги/мероприятия: 

i) назначения и обзоры контрактов сотрудников 
Центральных учреждений, политических миссий и ин
формационных центров Организации Объединенных 
Наций и обзоры контрактов сотрудников катего
рии специалистов и выще в рамках всего Секрета
риата; 

ii) применение в отдельных случаях Положений 
о персонале и Правил о персонале; 

iii) управление системой оценки результатов рабо
ты сотрудников; 

iv) ежегодные обзоры в области продвижения по 
службе и продвижение по службе всех сотрудников 
Центральных учреждений, а также персонала полити
ческих миссий и информационных центров Организа
ции Объединенных Наций; обзоры для повышения 
класса должности до уровней С-5 и Д-1 в рамках все
го Секретариата; продвижение по службе всех сотруд
ников категории специалистов и выше; 

v) контроль за осуществлением Положений о пер
сонале. Правил о персонале и кадровой политики де
партаментами и подразделениями в Центральных уч
реждениях и отделениями за пределами Центральных 
учреждений, которым бьши делегированы соот
ветствующие полномочия в отношении кадровых 
вопросов; 

vi) предоставление рекомендаций администрации 
и персоналу по всем аспектам управления персоналом 
и кадровой политики; 

V Ü ) участие в мероприятиях совместных органов 
персонала и администрации по вопросам кадровой по
литики и благосостояния персонала, заблаговременное 
выявление потенциальных проблем в отношениях меж
ду администрацией и персоналом и оказание содейст
вия в их разрешении; 

vüi) оказание помощи в разработке и пересмотре 
документов по вопросам кадровой политики с учетом 
накопленного в ходе их применения опыта. 

Подпрограмма 2. Вопросы вознаграждения и класси
фикации 

а) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 3 405 200 долл. США (27,1 
процента от общего объема средств по программе в 
1990-1991 годах)'; 

* Первостепенное значение. 
' Там же. 

внебюджетные средства: 292 900 долл. США (35,4 
процента от общего объема средств по программе в 
1990-1991 годах). 

b) Основание: добавление к среднесрочному 
плану на период 1984-1989 годов (А/37/6/Add.2), 
пункты 26.45-26.53 и 27.21-27.26 с внесенными изме
нениями на основании р,окуметг А/43/6. 

c) Элементы программы: 

2.1 Разработка в рамках Организации и координа
ция совместно с другими организациями об
щей системы политики в отношении окладов, 
пенсий, надбавок и других выплат* 

Услуги/мероприятия: 
i) непосредственное участие в двух сессиях КМГС 

(три-четыре недели каждая), одной сессии Консульта
тивного комитета по вопросам коррективов по месту 
службы (одна неделя) и трех сессиях Консультатив
ного комитета по административным вопросам (KICAB) 
(три недели каждая) и соответствующих рабЬчих 
групп (четыре-пять недель), а также участие в шести-
семи заседаниях Объединенного комитета по пенсиям 
персонала Организации Объединенных Наций и Прав
ления Пенсионного фонда ежегодно; 

Ü ) доклады и рабочие документы: ежегодно 25— 
30 докладов и рабочих документов для КМГС, Кон
сультативного комитета по вопросам коррективов по 
месту службы и Консультативного комитета по адми
нистративным вопросам; 

Ш) ежегодное утверждение и/или издание 20-
25 административных инструкций, информационных 
циркуляров и других инструкций, касающихся окла
дов, пенсий, надбавок и других выплат; 

iv) контроль за осуществлением административ
ных инструкций и руководящих указаний и принятие 
решений относительно исключений из них, что пре
дусматривает направление ежегодно более 1500 сооб
щений. 

2.2 Проведение обзоров окладов во всех местах 
службы за пределами Центральных учрежде
ний, где местные оклады определяются Орга
низацией Объединенных Наций 

Услуги/мероприятия: 

i) обзор и анализ 220-250 обзоров окладов в раз
личных местах службы; 

Ü ) участие в проведении обзоров окладов в Нью-
Йорке, Женеве и Вене; 

Ш) ежегодное издание 220-250 шкал окладов на 
основе анализа данных, собранных в ходе проведения 
обзоров окладов; 

Первостепенное значение. 
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iv) ведение компьютеризированной базы данных 
(текущих и предшествующих) в отношении всех шкал 
окладов сотрудников категории общего обслужива
ния и национальных сотрудников (в настоящее время 
содержит более 1000 шкал). 

2.3 Определение размеров надбавок и других вы
плат, связанных с поддержанием мира 

Услуги/меропрштия: обзор и анализ данных и ин
формации в целях определения размеров командиро
вочных надбавок и других вьшлат для персонала 
семи-восьми миссий по поддержанию мира и других 
миссий. 

2.4 Основное обслуживание Генеральной Ассамб
леи 

Услуги/мероприятия: 

Ï) бюджетные ведомости о финансовых послед
ствиях проектов резолюций или решений, касающих
ся окладов, надбавок и других выплат (четвертый 
квартал 1990 и 1991 годов) ; 

ii) доклады Генерального секретаря об окладах 
должностных лиц, не являющихся сотрудниками Сек
ретариата (судей, являющихся членами Международ
ного Суда, Председателя КМГС и его заместителя, 
а также Председателя Консультативного комите
та по административным и бюджетным вопросам) 
(1990 год); 

iii) участие в работе по подготовке замечаний Ге
нерального секретаря по вопросам, касающимся окла
дов, пенсий, надбавок и других выплат (1990 и 1991 
годы) 

2.5 Оказание содействия в проведении консульта
ций между персоналом и администрацией по 
вопросам, касающимся окладов, надбавок и 
других вьшлат 

Услуги/мероприятия: ежегодное непосредственное 
участие приблизительно в 9—12 заседаниях Координа
ционного комитета по взаимоотношениям между ад
министрацией и персоналом и Совместного консульта
тивного комитета, а также участие в 25-30 заседаниях 
их рабочих групп, посвященных рассмотрению вопро
сов, касающихся окладов, надбавок и других выплат. 

2.6 Увязка классификации должностей с практи
кой управления 

Услуги/мероприятия: 

1) участие в подготовке административных распо
ряжений и внутренних документов с изложением по
зиции или директивных документов Управления люд
ских ресурсов, а также разработка таких распоряже
ний в целях увязки классификации должностей с про
цедурами, связанными с финансовым планированием, 

использованием людских ресурсов, развитием карье
ры и набором персонала как в Центральных учрежде
ниях, так и в местах службы в других странах (5-6 
распоряжений и 12-15 документов ежегодно) ; 

ii) проведение организационных обзоров класси
фикации и консультирование руководителей служб 
и управлений департаментов и региональных комис
сий о последствиях назначения на службу для работы 
с утвержденным и используемым штатом сотрудни
ков (5—6 организационных обзоров и обзор 400-
600 должностей категории специалистов и категории 
общего обслуживания ежегодно) ; 

iii) предоставление других консультативных ус
луг в отношении описания функций отдельных долж
ностей руководителям служб в департаментах и в ре
гиональных комиссиях, а также подразделениям, за
нимающимся вопросами набора персонала или разви
тия карьеры (предоставление рекомендаций в отно
шении 150Í-200 должностей ежегодно). 

2.7 Разработка норм классификации должностей 

Услуги/мероприятия: 

i) создание в региональных комиссиях объеди
ненных органов персонала и администрации для изу
чения и разработки системы классификации для пер
сонала категории общего обслуживания под руковод
ством Службы по вопросам компенсации и классифи
кации в целях последующего представления КМГС; 

ii) участие в работе по классификации всех долж
ностей категории общего обслуживания на основе сис
темы, упомянутой в пункте i , выше, и обзор этой 
классификации; 

iii) разработка эталона I I для классификации 
должностей категории специалистов в четырех видах 
деятельности. 

2.8 Внедрение утвержденной КМГС системы клас
сификации и классификация новых и вакант
ных должностей 

Услуги/мероприятия: 

i) завершение классификации на основе утверж
денных КМГС норм в отношении неклассифицирован
ных ранее должностей категории специалистов (в те
чение двухгодичного периода 1990—1991 годов оста
нется классифицировать 750 должностей) ; 

ii) первоначальная классификация должностей ка
тегории общего обслуживания в небольших и средних 
по численности персонала местах службы, включая ин
формационные центры (150 должностей категории об
щего обслуживания) ; 

iii) ведение различных систем классификации, пре
дусматривающее проведение обзора приблизительно 



84 Раздел 28. Администрация и управление 

400 должностей категории специалистов, 100 должно
стей местного разряда и 400 должностей категории 
общего обслуживания и смежных категорий в Цент
ральных учреждениях и других местах службы, кото
рые будут вакантными или предложены для рекласси-
фикации в течение двухгодичного периода. 

2.9 Внедрение автоматизированной системы ве
дения классификационной документации** 

Услуги/мероприятия: 

1) дальнейшее обновление компьютерных данных 
по классификации должностей; 

ii) создание базы данных, содержащей резюме опи
саний должностных функций, для использования в 
целях предоставления рекомендаций по вопросам про
движения по службе и межорганизационного анализа 
результатов классификации. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

(Управление персоналом) 

Преобразование временных должностей в штатные 
должности 

28С.45 Предлагается преобразовать четыре времен
ных должности категории специалистов (две — С-4, 
одну - С-3 и одну - С-2/1) и две временные долж
ности категории общего обслуживания (прочие разря
ды) в штатные должности. Эти должности, учрежден
ные в двухгодичный период 1980-1981 годов, состав
ляют практически все должности, необходимые для 
вьшолнения задач, связанных с рассмотрением вопро
сов классификации, включая увязку классификации 
должностей с практикой управления (элемент прог
раммы 2.6 подпрограммы 2), разработку норм клас
сификации должностей (элемент программы 2.7 под
программы 2), а также внедрение системы классифи
кации, утвержденной КМГС, и классификации новых 
вакантных должностей (элемент программы 2.8 под
программы 2). В условиях постепенного внедрения и 
широкого использования классификации должностей 
в контексте систем зшравления эти задачи уже не яв
ляются временными и имеют постоянный характер, 
что вызьшает необходимость преобразования этих 
временных должностей в штатные должности. 

Временный персонал общего назначения 

28С.46 Предлагаемые ассигнования по данной статье 
в размере 95 500 долл. США предназначены для покры
тия расходов в периоды максимальной нагрузки От
дела в связи с осуществлением Положений о персона
ле (47 500 долл. США) и классификациями должно
стей (48 ООО долл. США). Предлагаемое сокращение 
объема ресурсов на 173 800 долл. США, в частности. 

Второстепенное значение. 

обусловлено тем, что деятельность и ресурсы, касаю
щиеся пересмотров и апелляций, теперь приводятся 
отдельно по программе 5 "Пересмотры и апелляции". 

Сверхурочные 

28С.47 Предлагаемые ассигнования в объеме 19 500 
долл. США, сохраняющиеся на прежнем базовом уров
не, предназначены для покрытия расходов в периоды 
максимальной нагрузки, например во время сессий 
Генеральной Ассамблеи. 

Путевые расходы персонала в связи со служебными 
командиров коми 

28С.48 Ассигнования в размере 48 800 долл. США, 
не предусматривающие увеличения обьема ресурсов, 
испрашиваются для следующих целей: а) участие в за
седаниях КМГС и Консультативного комитета по ад
министративным вопросам (10 000 долл. США); 
Ь) покрытие путевых расходов сотрудников по воп
росам классификации, которые проводят обзоры 
должностей категории специалистов и разрабатьшают 
системы для персонала, набираемого на местной ос
нове (11 300 долл. США); с) проведение обзоров 
местных окладов (10 ООО долл. США) ; d) покрытие 
путевых расходов Директора и старших сотрудников, 
связанных с командировками в отделения за предела
ми Центральных учреждений в целях обеспечения ад
министративной и управленческой координации 
(10 ООО долл. США) ; и е) покрытие путевых расхо
дов сотрудников по кадровым вопросам, связанных 
с командировками в места службы за пределами 
Центральных учреждений (7500 долл. США). 

Аренда и эксплуатация оборудования для автомати
зации делопроизводства 

28С.49 Ресурсы, испрашиваемые по этой статье 
(83 300 долл. США), отражающие увеличение объе
ма средств на 10 500 долл. США, предназначены для 
покрытия расходов на аренду и эксплуатацию ком
пьютерных терминалов и эксплуатацию оборудования 
для автоматизации делопроизводства. 

Принадлежности и материалы 

28С.50 Ассигнования в объеме 23 600 долл. США 
по данной статье испрашиваются в целях закупки 
принадлежностей и материалов, необходимых для 
оборудования для автоматизации делопроизводства. 

Замена оборудования для автоматизации делопроиз
водства 

28С.51 Предлагается вьщелить ассигнования в раз
мере 35 400 долл. США - составляющие 40 процен
тов от стоимости имеющегося оборудования для ав
томатизации делопроизводства по состоянию на конец 
двугодичного периода 1986-1987 годов - в рамках 
осуществляемой на глобальной основе программы 
замены имеющегося оборудования для автоматизации 
делопроизводства. 
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ii) Подготовка кадров (Центральные учреждения и региональные комиссии) 

ТАБЛИЦА 28С.16. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на ¡m-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

а) Центральные учреждения 

Штатные должности 1 762,5 9,9 _ 148,5 158.4 1 920,9 
Временный персонал 

общего назначения 57,1 1,3 - 4.0 5.3 62 ,4 
Консультанты 52,4 1.1 - 3,7 4.8 57 ,2 
Сверхурочные 17,5 0.4 - 1.2 1.6 19 ,1 
Языковая подготовка 

(преподаватели, 
занятые непохшый 
рабочий день) 295,4 6.5 - 20,7 27.2 322,6 

Преподаватели языка 
(занятые полный 
рабочий день) 1 084,3 595.7 - 115.1 710,8 1 795,1 

Обилие расходы по персоналу 612,0 8,6 - 51,6 60.2 672.2 
Путевые расходы персонала 

в связи со служебными 
командировками 32,9 0,9 - 2.4 3,3 36 ,2 

Типографские и переплетные 
ные работы по контрактам - - - - - — 

Другие специальные у с л у г и - - 25,0 2.5 27,5 27 ,5 
Подготовка переводчиков на 

русский язык (Москва) 
(предварительный набор) 352,0 7,8 - 24.7 32.5 384,5 

Подготовка устных п е р е в о д 
чиков (Москва) (курсы 
повышения квалификации) 49,8 1.2 - 3.4 4,6 54 ,4 

Подготовка переводчиков на 
китайский язык (Пекин) 
(предварительный набор) 271,3 6,0 (97 ,3 ) 12,3 (79 ,0 ) 192,3 

Аренда и эксплуатация о б о 
рудования для а»томати-
зации делопроизводства 33,8 1.0 2а, 9 3,9 25,8 59.6 

Прочие услуги 4,4 0.1 - 0.3 0,4 4 ,8 
Принадлежности и материалы 66,8 1.4 - 4,6 6,0 72,8 
Мебель и оборудование 70,8 (19 ,8 ) - • 3.4 (16 .4 ) 54,4 
Замена оборудования для 

автоматизации д е л о п р о и з 
водства 19.5 0,4 - 1,4 1.8 21,3 

Профессиональное обучение 
(стипендии) 212,1 4,8 — 14.9 19,7 231.8 

Итого а ) 4 994,6 627,3. (51 ,4 ) 418.6 994,5 5 989,1 
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ТАБЛИЦА 28С.16 (продолжение) 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990^1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас-

иенкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990^1991 гг. 

Ь) Региональные комиссии 

1) Экономическая и с о -
1ф1альная комиссия для 
Азии и Тихого океана 

Консультанты 20,7 0,3 _ 1.5 1.8 22,5 
Языковая подготовка 

(преподаватели , з а 
нятые неполный р а 
бочий д е н ь ) 48,5 1,0 2.9 3,6 7.5 56,0 

Преподаватели языка 
(занятые полный р а 
бочий д е н ь ) 73,9 1.4 7.7 5.7 14,8 88.7 

Принадлежности и мате 
риалы 4,7 0,1 - 0,3 0.4 5,1 

Мебель и оборудование 9,4 0.2 — 0.7 0,9 10.3 

Итого i ) 157.2 3 .0 10.6 11.8 25.4 182.6 

i l ) Экономическая комиссия 
для Латинской Америки 
и Карибского бассейна 

Консультанты 
Языковая подготовка 

(преподаватели, з а 
нятые неполный р а 
бочий д е н ь ) 

Прингдоежности и ма
териалы 

Мебель и оборудование 

Итого i l ) 

6,7 0,3 0.9 1.2 7.9 

81,7 3.4 (4 .0 ) 10.6 10.0 91,7 

2,2 0,1 0.3 0,4 2,6 
12,5 0.5 - 1.8 2,3 14,8 

103,1 4.3 (4 .0 ) 13.6 13,9 117,0 

i i i ) Экономическая комиссия 
для Африки 

Консультанты 5,1 0,2 - 0,6 0,8 5,9 
Языковая подготовка 

(преподаватели, з а 
нятые неполный р а 
бочий д е н ь ) 95,8 3,2 - 10,4 13,6 109.4 
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ТАБЛИЦА 28С.16 (продолжение) 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг. (по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Преподаватели языка 
(занятые полный 
рабочий день) 64,3 2,1 - 7,0 9,1 73,4 

Реклама и продвижение 
по службе 4,6 0,2 ( 4 , 8 ) - ( 4 , 6 ) -

Принадлежности и ма
териалы 4,6 0,2 - 0.5 0,7 5.3 

Мебель и оборудование 15,5 0,5 — 1,5 2,0 17,5 

Итого i i i ) 189,9 6,4 ( 4 , 8 ) 20,0 21,6 211,5 

i v ) Экономическая и социаль
ная комиссия для Западной 
Азии 

Консультанты 51,0 1.8 _ 6,5 8,3 59,3 
Языковая подготовка 

(преподаватели, з а 
нятые неполный р а 
бочий день) 60,9 2,3 ( 6 , 0 ) 7,0 3,3 64,2 

Путевые расходы персона
ла в связи со служеб
ными командировками 12,5 0,5 - 1.6 2,1 14,6 

Принадлежности и м а т е 
риалы 6.5 0,3 - 0,9 1.2 7,7 

Мебель и оборудование 12,7 ( 2 , 9 ) ( 2 , 0 ) 0.9 ( 4 , 0 ) 8,7 

Итого i v ) 143,6 2,0 ( 8 , 0 ) 16,9 10,9 
« 

154,5 

Итого Ь) 593,8 15,7 (6 ,2 ) 62,3 71,8 665,6 

Всего а ) и Ь) 5 588,4 643,0 (57 ,6) 480,9 1 066,3 6 654,7 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) (3) (4) 
Вся переоцененная минус плюс отсроченный Темпы реального 
база ресурсов (2) единовременные рост (5) роста (5) 
на 1988-1989 гг. фактически» статьи (новые должности) уточненный в%к(1) 

6 231,4 57,6 57,6 (0,9)% 
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ТАБЛИЦА 28С.16 (продолжение) 

2) Внебюджетные средства 
Смета расходов Смета расходов 
на 1988-1989 гг. на 1990-1991 гг. 

а ) Услуги, предоставляеные: 

i ) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 

Поддержка внебюджетн;>1х адми-
нистративных структур 176,0 180,0 

i i ) внебюджетным программам 

Поддержка внебюджетной основ
ной д е я т е л ь н о с т и 28,6 30,0 

Итого 
1 

а 1 
1 

204,6 210,0 

Ь) Основная д е я т е л ь н о с т ь - -

Итого 
1 

b 1 
1 

- -

с ) Оперативные проекты - -

Итого 1 - -

Всего а , b и с j 204,6 210,0 

I Итого I 6 864,7 
I I 

Программа 3. Управление персоналом и подготов
ка кадров 

Подпрограмма 4. Подготовка кадров 

28С.52 Мероприятия в рамках этой подпрограммы, 
которая осуществляется Отделом управления и подго
товки кадров Управления людских ресурсов в Цент
ральных учреждениях и службами подготовки кад
ров региональных комиссий (ЭСКАТО, ЭКЛАК, ЭКА 
и ЭСКЗА), подразделяются на две основные катего
рии, которьвли являются профессиональная подго
товка и язьпсовая подготовка. Основное внимание те
перь будет уделяться не удовлетворению потребно
стей отдельных сотрудников, а оказанию помощи кон

кретным департаментам и управлениям в выполне
нии стоящих перед ними задач при наличии меныпе-
го числа сотрудников, а также в содействии примене
нию ими технических новществ. Это предполагает 
не только подготовку, но и переподготовку кадров. 
Такое смещение акцента в рамках подпрограммы от
ражено в предложениях о пересмотре среднесрочного 
плана (А/43/6, пункт 27.5). 

28С .5 3 Учебные программы Организации будут иметь 
особую важность в период сокращения численности 
персонала и в последующие за этим годы, когда воз
никнет потребность в повыщении уровня управлен
ческой квалификации, более широком применении 
техники с целью компенсировать сокращение числен-
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ности персонала, а также в конкретной переподготов
ке в целях содействия использованию персонала. 

28С.54 Кроме того, будет предпринят максимум уси
лий для оказания помощи отделениям за пределами 
Центральных учреждений в осуществлении их прог
рамм переподготовки кадров, а также обеспечения 
учета их потребностей в рамках общей программы 
подготовки кадров Организации. 

a) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 4 674 500 долл. США (37,2 
процента от общего объема средств по программе в 
1990-1991 годах)"; 

внебюджетные средства: 210 ООО долл. США (25,4 
процента от общего объема средств по программе в 
1990-1991 годах). 

b) Основание: добавление к среднесрочному 
плану на период 1984-1989 годов (А/37/6/Add.2), 
пункты 27.80-27.85, с внесенными изменениями на 
основании документа А/43/6. 

c) Элементы программы: 

4.1 Координация и связь** 

Услуги/мероприятия: 

i) координация и разработка политики совместно 
с отделениями за пределами Центральных учреждений 
в целях выработки и осуществления единого подхода 
к вопросам подготовки кадров и обеспечения наиболее 
эффективного использования ограниченных ресурсов 
в интересах всей Организации и ее персонала; 

il) координация и связь со специализированными 
учреждениями и другими органами системы Организа
ции Объединенных Наций в целях согласования поли
тики, а также обмена информацией и ресурсами; 

Ш) контакты и сотрудничество с учебными и ака
демическими учреждениями вне системы Организации 
Объединенных Наций в целях ознакомления с новей
шими техническими средствами, разработками и воз
можностями в области обучения и в целях их исполь
зования, а также для обеспечения сотрудничества в 
рамках практической деятельности по подготовке кад
ров. 

4.2 Профессиональная подготовка* 

Услуги/мероприятия: 

1) планирование и разработка: планирование, 
подготовка и организация занятий по профессиональ-

* Там же. 
* Первостепенное значение. 

** Второстепенное значение. 

НОЙ подготовке. Эта деятельность включает анализ по
требностей в области подготовки кадров, отбор и изу
чение программных целей и разработку учебных 
программ; 

И) подготовка к работе с оборудованием для ав
томатизации делопроизводства: организация занятий 
по вопросам использования техники для автома
тизации делопроизводства для приблизительно 
1600 сотрудников в Центральных учреждениях 
и других местах службы в Секретариате, вклю
чая специальные программы подготовки кадров, 
которые могут быть необходимы в связи с созда
нием комплексной системы управленческой инфор
мации; 

iii) подготовка в области руководства и управле
ния: осуществление учебных программ, охватываю
щих приблизительно 600 сотрудников Центральных 
учреждений и 300 сотрудников отделений за предела
ми Центральных учреждений, начиная с руководите
лей старшего звена и кончая руководителями низ
шего уровня; в рамках этих программ изучаются та
кие темы, как руководство персоналом, осуществле
ние преобразований, урегулирование конфликтов, ме
тоды ведения переговоров, создание эффективно дей
ствующих рабочих коллективов-, разработка нормати
вов в отношении служебной деятельности, оценка ре
зультатов служебной деятельности и применение ком
пьютерной техники; 

iv) программа обучения специалистов по подго
товке кадров: создание и пополнение группы высоко
квалифицированных штатных инструкторов в рамках 
осуществления программы обучения специалистов по 
подготовке кадров. Персонал, завершающий обучение 
в рамках этой программы (в течение двухгодичного 
периода приблизительно 80 сотрудников в Централь
ных учреждениях и 240 сотрудников в отделениях 
за пределами Центральных учреждений), будет исполь
зоваться для содействия удовлетворению потребностей 
в отношении подготовки и переподготовки кадров в 
области применения технических средств для автома
тизации делопроизводства и в других конкретных 
областях профессиональной деятельности. В рамках 
осуществления программ обучения специалистов по 
подготовке кадров особое внимание будет уделяться 
отделениям за пределами Центральных учреждений, 
которые имеют ограниченные возможности в области 
подготовки кадров; 

v) специальные занятия по вопросам составления 
документов и другие занятия в рамках язьпсовой под
готовки, связанной с выполнением профессиональ
ных обязанностей: проведение специальных семинаров 
по вопросам составления документов и другие занятия 
по языковой подготовке, связанной с выполнением 
профессиональных обязанностей, для переводаиков 
арабского, русского и испанского язьпсов (в течение 
двухгодичного периода в Центральных учреждениях 
приблизительно 100 сотрудников категории специалис
тов); 
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vi) вводноюзнакомительные программы: разра
ботка и осуществление ознакомительных программ 
для новых сотрудников. Подготовка стандартизиро
ванных з^ебных материалов в целях общего ознаком
ления сотрудников с деятельностью Организации Объе
диненных Наций. Подготовка и проведение занятий 
для тех сотрудников, которые были повышены в 
должности или набраны по итогам конкурсных экза
менов, с целью подготовить их к вьшолнению новых 
функций. В рамках этих программ и занятий в течение 
двухгодичного периода будет охвачено приблизительно 
500 сотрудников; 

vii) изучение политики и процедур Организации 
Объединенных Наций: подготовка и проведение заня
тий, посвященных изучению финансовой и кадровой 
политики и процедур Организации Объединенных На
ций, для персонала в Центральных учреждениях и от
делениях за пределами Центральных учреждений; под
готовка специальных учебных материалов Организации 
Объединенных Наций по этим вопросам, которые 
должны использоваться в первую очередь в отделениях 
за пределами Центральных учреждений; 

vüi) курсы повьпления профессиональной квали
фикации: организация и проведение занятий по повы
шению профессиональной квалификащга для сотрудни
ков в таких основных областях специализации, как 
экономика, демография, статистика, работа с библио
течными архивами и обработка данных; 

ix) подготовка персонала к участию в миссиях по 
поддержанию мира: подготовка, организация и осу
ществление ознакомительных программ, брифингов и 
других мероприятий с целью подготовить группу со
трудников, которые могли бы принимать з^астие в 
миссиях по поддержанию мира и других миссиях; 
по мере необходимости, переподготовка сотрудников 
местного разряда; 

x) программа самообучения: обеспечение функ
ционирования центра самообучения и лаборатории для 
обучения работе с компьютерами, услугами которых 
ежегодно пользуются приблизительно 500 сотрудни
ков, а также разработка комплектов учебных материа
лов для самообучения в области электронной обработ
ки данных, а также в других областях, таких как бюд
жет, кадровая политика и процедуры Организации 
Объединенных Наций. Эти материалы предназначены 
как для персонала Центральных учреждений, так и 
сотрудников за их пределами; 

xi) nporpaM\ía обучения во внешних учрежде
ниях: оказание помощи и предоставление рекоменда
ций сотрудникам, которым необходимо пройти пере
подготовку или повысить уровень своей профессио
нальной квалификации в тех областях, в которых у 
Организации не имеется собственного опыта, а также 
выявление надлежащих внешних учреждений для под
готовки кадров за пределами Организации, финансиро
вание и содействие участию персонала в такой работе 
по подготовке кадров; 

xii) учебные программы для подготовки канди
датов и повышения профессиональной квалификации 
в Москве, Пекине и других учебных учреждениях: 
a) осуществление учебных программ для подготовки 
кандидатов на заполнение должностей, требующих 
особых языковых навыков, в китайских и русских 
языковых службах (перевод, устный перевод, редак
тирование и составление стенографических отчетов) ; 
в рамках программы в Москве будут проходить обу
чение 50 кандидатов, а в Пекине — 30 кандидатов; 
b) курсы по совершенствованию знаний русского язы
ка для английских, испанских и французских письмен
ных и устных переводчиков (до 10 сотрудников в те
чение двухгодичного периода) ; с) составление докла
да о возможности расширения учебных программ для 
подготовки кандидатов и повышения уровйя профес
сиональной квалификации, с тем чтобы они охватыва
ли и другие официальные языки, а также начало осу
ществления проекта; 

xiü) контроль и оценка: оценка эффективности, 
экономичности и действенности учебных программ. 

4.3 Язьпсовая подготовка* 

Услуги/мероприятия: 

1) планирование и разработка: планирование, 
подготовка и организация занятий по изучению языка. 
Эта деятельность включает отбор, изучение и обнов
ление учебной программы и методологий преподава
ния; 

ii) разработка учебных материалов и подготовка 
преподавателей: обновление и разработка учебных 
материалов для занятий по изучению языка в Цент
ральных учреждениях и за их пределами. Ежегодно 
обновляется или разрабатьшается приблизительно 
10 учебных пособий и экзаменационных программ на 
шести официальных языках. В рамках подготовки по 
месту службы преподавателей языка, занятых полный 
рабочий день, и сотрудников предусматриваются ор
ганизация учебных стажировок, проведение внутрен
них семинаров и контроль за проведением занятий в 
классе; на основе проводимых еженедельно собраний 
преподавателей и посещений занятий осуществляется 
контроль за работой преподавателей, занятых полный 
и неполный рабочий день (40 преподавателей). Ежегод
но для преподавателей и сотрудников, следящих за их 
работой, организуется более восьми внутренних семи
наров и практикумов; 

iii) языковые курсы/семинары: организация бо
лее чем 100 языковых курсов на всех уровнях на шес
ти официальных языках для 1300 учащихся каждый 
учебный год, а также подготовка, проведение и про
верка всех соответствующих контрольных и экзамена
ционных работ; организация учебных курсов для со
вершенствования навыков письменного перевода и се
минаров по вопросам самообучения в Центральных уч-

* Первостепенное значение. 
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ревдениях для приблизительно 150 сотрудников в 
год; 

iv) об)^ение во внешних учреждениях: рассмот
рение заявлений от желающих заняться языковой под
готовкой, в частности от сотрудников информацион
ных центров и политических миссий Организации 
Объединенных Наций, у которых не имеется воз
можностей для организации занятий по изучению 
язьпса; 

v) контроль и оценка: осуществление контроля 
и оценки в целях обеспечения эффективности и дейст
венности мероприятий в области языковой подготов
ки и их соответствия директивным решениям. 

4.4 Экзамены на знание язьпса'" 

Услуги/мероприятия : 

i) подготовка, предварительное апробирование, 
проведение, обработка, исправление и оценка резуль
татов экзаменационных работ Организации Объеди
ненных Наций на знание язьпса на шести официальных 
языках. Эти экзамены проводятся два раза в год на 
шести официальных язьпсах (12 экзаменов) в Цент
ральных учреждениях и в 75 центрах в различных 
странах мира (в течение двухгодичного периода приб
лизительно 2900 кандидатов в различных странах ми
ра, 800 из них - в Центральных учреждениях) ; 

ii) регулярный пересмотр формата и содержания 
экзаменахщонных работ в целях повышения их эффек
тивности и надежности. Кроме того, на периодической 
основе пересматривается форма информирования о ре
зультатах экзаменов, с тем чтобы помочь кандидатам 
усовершенствовать свои знания в тех областях, в кото
рых они испьггьшают затруднения. 

4.5 Вспомогательные услуги в области подготов
ки кадров для отделений за пределами Цент
ральных учреждений** 

* Первостепенное значение. 
** Второстепенное значение. 

Услуги/мероприятия: 

i) оказание помощи отделениям за пределами 
Центральных учреждений в проведении анализа по
требностей в области подготовки кадров и в разра
ботке планов, направленных на удовлетворение этих 
потребностей; 

И) по мере необходимости, выявление соответ-
ствуюпщх внешних консультантов и организация учеб
ных практикумов и семинаров, которые проводятся 
этими консультантами в отделениях за пределами 
Центральных учреждений; 

iii) согласование деятельности совместно с коор
динационными центрами по подготовке кадров, соз
данными в отделениях за пределами Центральных уч
реждений, в целях предоставления свежей информации 
о политике и методах в области подготовки кадров и 
ответа на просьбы о предоставлении помощи, связан
ной с организацией учебы; 

iv) предоставление учебных материалов и обору
дования для осуществления программ самообучения 
и других зп1ебных программ в отделениях за предела
ми Центральных учреждений. 

4.6 Создание и ведение базы данных по вопросам 
подготовки кадров** 

Услуги/мероприятия : 

i) сбор данных, получаемых от Секретариата и 
органов Организащш Объединенных Наций, а также 
от университетов, учебных заведений, профессиональ
ных организаций и консультантов, в целях создания 
банка данных о деятельности и ресурсах в области 
подготовки кадров; 

Ü) подготовка статистических докладов о деятель
ности в области языковой и профессиональной подго
товки и об экзаменах на знание языка для проведения 
анализа и оценки в целях представления межправитель
ственным органам. 

Второстепенное значение. 
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а. Подготовка кадров (Центральные згчреждения) 

ТАБЛИЦА 28С.17. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. дола. США) 

1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 198S-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

\ 

Штатные должности 1 762,5 9,9 - 148,5 158,4 1 920,9 
Временный персонал общего 

назначения 57 ,1 1.3 - 4.0 5,3 62,4 
Консультанты 52,4 1.1 : • - 3.7 4 ,8 57,2 
Сверхурочные 17.5 0,4 - 1.2 1.6 19.1 
Языковая подготовка 

(преподаватели-почасовики) 295,4 6 , S - 20,7 27,2 322,6 
Преподаватели иностранных 

языков (на полной с т а в к е ) 1 084,3 595,7 - 115,1 710,8 1 795.1 
Общие расходы по персоналу 612,0 8,6 - 51,6 60,2 672.2 
Путевые расходы персонала 32,9 0,9 - 2,4 3,3 36,2 
Прочие специализированные 

у с л у г и - - 25,0 2.5 27,5 27.5 
Учебная программа р у с с к о г о 

языка (Москва) ( п е р е д 
набором) 352,0 7,8 - 24,7 32,5 , 384,5 

Подготовка устных п е р е в о д 
чиков (Москва) (курс повы
шения квалификации) 49,8 1.2 - 3,4 4,6 54.4 

Программа подготовки п е р е в о д 
чиков китайского языка 
(Пекин) ( п е р е д набором) 271,3 6 ,0 (97 ,3 ) 12,3 (79 ,0 ) 192,3 

Аренда и содержание о б о р у д о 
вания 33,8 1.0 20,9 3,9 25,8 59.6 

Прочие у с л у г и 4,4 Р ,1 0,3 0,4 4,8 
Принадлежности и материалы 66,8 1.4 - 4,6 6,0 72,8 
Мебель и оборудование 70,8 (19 ,8 ) - 3.4 (16 ,4 ) 54,4 
Замена оборудования по автома

тизации конторского труда 19,5 0,4 - 1.4 1.8 21,3 
Профессиональное обучение 

(стипендии) 212,1 4 ,8 — 14.9 19,7 231,8 

Итого 4 994,6 627,3 (51 ,4 ) 418,6 994,5 '5 989,1 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
• Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 19S8-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс, отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к(1) 

5 621,9 (51 ,4 ) - - (51 ,4 ) (0,9)% 
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ТАБЛИЦА 28С.17 (продолжение) 

2) Внебюджетные средства 
Смета расходов Смета расходов 
на 1988-1989 гг. на 1990-1991 гг. 

а ) Услуги, предоставляемые: 

i ) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 

Поддержка внебюджетных администра-
тивных структур 176,0 180,0 

i i ) внебюджетным программам 

Поддержка внебюджетной основной 
д е я т е л ь н о с т и 28,6 30,0 

Итого а 204,6 210,0 

Ь) Основная д е я т е л ь н о с т ь - -

Итого b -

с ) Проекты, осуществляемые на м е с т а х - . . . 

Итого с -

Всего а , b и с 204.6 210,0 

Итого 6 199,1 
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ТАБЛИЦА 28С.18. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Подготовка кадров Щштральные учреждения) 
Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

¡988-1989 гг. 1990-¡99¡ гг. I988-¡989 гг. \ I990-199¡ гг. ¡9Se-¡9S9ee. \ ¡990-¡991 гг. ¡988-1989 гг. \ ¡990-¡99l гг. 

К а т е г о р и я с п е ц и а 
л и с т о в и в ш ю 

Д - 1 
С-5 
С - 4 
С-3 
с-2/1 

1 1 
1 1 
2 2 
3 3 
б 6 

- - 1 1 
1 1 
2 2 
3 3 
6 6 

И т о г о 13 13 - - 13 13 

К а т е г о р и я о б ц е г о 
о б с л у ж и в а н и я 

Высний р а з р я д 1 1 - - - - 1 1 
Прочие р а з р я д ы 10 10 - - - - 10 10 

И т о г о 11 11 - 11 11 

В с е г о 24 24 - 24 24 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Временный персонал общего назначения 

28С.55 Испрашиваемые по данной статье ассигнова
ния в объеме, необходимом для дальнейшего осу-
шествления программ (58 400 долл. США), предна
значены для разработки и ведения базы данных, со
держащей сведения в области подготовки, а также 
для составления статистических отчетов и подготов
ки учебных материалов для курсов в периоды наиболь
шей рабочей нагрузки. 

Консультанты 

28С.56 Испрашиваемые по данной статье ассигнова
ния (53 500 долл. США), объем которых остается без 
изменения, предназначены для об)^ения основам и со
вершенствования навьпсов работы на текстопроцессор-
ном оборудовании и компьютерах, для оказания кон
сультационных услуг в целях содействия осуществле
нию программы обучения в области управления, для 
разработки аудиовизуальных учебных материалов и 
для разработки и развития базы данных о ресурсах в 
области подготовки. 

Сверхурочные 

28С.57 Ассигнования в размере 17 900 долл. США, 
уровень которых остается без изменения, испраши
ваются для удовлетворения потребностей в сверхуроч
ной работе во время периодов наибольшей рабочей 
нагрузки. 

Языковая подготовка (преподаватели-почасовики) 

28С.58 Испрашиваемые по данной статье ассигнова
ния (301 900 долл. США) предназначаются для оплаты 
20 преподавателей-почасовиков в Центральных учреж
дениях. 

Преподаватели иностранных языков (на полной став
ке) 

28С.59 Смета потребностей по настоящей статье 
(1 680 ООО долл. США), в которой не предусматривает
ся роста ассигнований, предназначается для оплаты 
20 преподавателей иностранных языков, работающих 
на полной ставке в Центральных учреждениях. По
скольку в объеме ассигнований, утвержденных на 
эти цели в текущем двухгодичном периоде, не была 
учтена недавно установленная и вступившая в силу в 
декабре 1987 года шкала окладов для преподавателей 
на полной ставке, предлагается произвести корректи
ровку базового уровня на 1990-1991 годы, дополни
тельно выделив 571 900 долл. США. 

Путевые расходы персонала 

28С.60 Сметные потребности (33 800 долл. США), 
рост которых не предусматривается, предназначаются 
для участия в проводимых в местах службы вне Нью-
Йорка межучрежденческих и других координационных 
заседаниях, для поездки в Москву и Пекин в связи 
с проходящей там подготовкой персонала лингвисти
ческих служб, а также для поездок в связи с подготов
кой кадров в региональные комиссии на основе доле
вого участия в расходах. 
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Прочие специализированные услуги 

28С.61 По данной статье предлагается предусмотреть 
вьвделение новых ассигнований в объеме 25 ООО долл. 
США, которые предназначаются для прохождения уст
ными и письменными переводчиками курсов повьпие-
ния квалификации с первоначальным акцентом на 
арабском языке, за исключением переводчиков на рус
ский и китайский язьпси. 

Подготовка переводчиков на русский язык (Москва) 
(подготовка перед набором) 

28С.62 Испрашиваемые по настоящей статье ассигно
вания (359 800 долл. США), уровень которых предус
матривается оставить без изменения, предназначаются 
для продолжения организованной в сотрудничестве с 
Институтом иностранных языков в Москве учебной 
программы по подготовке кандидатов на должности 
письменных и устных переводчиков на русский язык. 
Ежегодно после 10-месячной подготовки слушатели 
этих курсов сдают официальные экзамены, после че
го производится набор на работу кандидатов, успеш
но сдавших эти экзамены. 

Подготовка устных переводчиков (Москва) (курсы 
повышения квалификации) 

28С.63 В соответствии с рекомендациями Объединен
ной инспекционной группы, содержащимися в ее док
ладе (А/35/294 и Add.l), служба продолжала исполь
зовать возможности приобретения переводчиками до
полнительных языковых навыков на основе осущест
вления при содействии Института иностранных языков 
учебной программы русского языка в Московском 
государственном университете. Предлагаемый объем 
ассигнований (51 ООО долл. США) останется на том же 
уровне. 

Программа подготовки переводчиков на китайский 
язык (Пекин) (подготовка перед набором) 

28С.64 Испрашиваемые по настоящей статье ассигно
вания (180 000 долл. США), объем которых сокра
щается на 97 300 долл. США, требуются для продолже
ния программы подготовки письменных и устных пе
реводчиков на китайский язьпс в сотрудничестве с 
институтом иностранных языков в Пекине в соот
ветствии с положениями указанного выше элемента 
4.2 программы. По завершении 10-месячного курса 
обучения слушатели сдают экзамены, после которых 
слушатели, успешно сдавшие экзамены, приглашают
ся на работу в Организацию. Снижение объема ассиг
нований объясняется сокращением набора слушате
лей ввиду существенного снижения текучести кадров 
среди переводчиков на китайский язык. 

Аренда и содержание текстопроцессорного и компью
терного оборудования 

28С.65 Ассигнования по данной статье (55 700 долл. 
США), объем которых возрос на 20 900 долл. США, 
предназначаются для содержания текстопроцессорно
го и компьютерного оборудования, используемого 
в учебном процессе. 

Прочие услуги 

28С.66 Весь объем ассигнований по данной статье 
(4500 долл. США) касается таких внутриорганизацион-
ных программ обучения, как вводная и ориентацион-
ная программы. 

Принадлежности и материалы 

28С.67 Сметные потребности (68 200 долл. США), 
рост которых не предусматривается, касаются при
обретения и аренды учебно-справочных материалов 
как для использования в Центральных учреждениях, 
так и для распространения в отделениях, расположен
ных в других местах службы. Сюда относятся комп
лекты учебных аудио- и видеоматериалов на компью
терной основе, приобретение и аренда учебных филь
мов, подписные издания, учебные пособия, методиче
ские материалы и принадлежности, для текстопроцес
сорного и компьютерного оборудования. 

Мебель и оборудование 

28С.68 Средства в размере 51 ООО долл. США, рост 
объема которых не предусматривается, предназна
чаются для приобретения или замены оборудования и 
учебных пособий в учебных помещениях и лаборато
риях для обучения работе на компьютерах, а также для 
замены компонентов лабораторий для занятий иност
ранными языками и другого аудио- и видеооборудова
ния и, кроме того, для приобретения и замены мебели 
в учебных помещениях для занятий иностранными 
языками. 

Замена оборудования по автоматизации конторского 
труда 

28С.69 Предлагается предусмотреть ассигнования в 
объеме 19 900 долл. США, что составляет 40 процентов 
от стоимости оборудования, эксплуатировавшегося 
по состоянию на конец двухгодичного периода 1986— 
1987 годов. Эти мероприятия являются составной 
частью осуществляемой в глобальном масштабе прог
раммы замены существующего оборудования по ав
томатизации конторского труда. 

Профессиональное обучение (стипендии) 

28С.70 В рамках данной статьи предлагается предус
мотреть остающиеся на прежнем уровне ассигнования 
на общую сумму 216 900 долл. США, которые состоят 
из: 

a) ассигнований на сумму 184 400 долл. США для 
финансирования обучения во внешних учебных заве
дениях ряда сотрудников, отбор которых производил
ся в рамках всего секретариата по всем категориям и 
разрядам и во всех местах службы. Такое обучение 
разрешается только в отношении конкретных курсов, 
которые непосредственным образом связаны с теку
щими или предстоящими должностными обязанностя
ми соответствующих сотрудников; 

b) ассигнований на сумму 32 500 долл. США для 
покрытия расходов по организации внешних языко
вых курсов, на которых занимаются сотрудники ин
формационных центров Организации Объединенных 
Наций и представительств при Организации Объеди
ненных Наций. 
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Ь. Профессиональная подготовка (ЭСКАТО) 

ТАБЛИЦА 28С.19. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 
и Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года, 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Консультанты 20,7 0,3 _ 1.5 1,8 22.5 
Языковая подготовка ( с при

влечением преподавателей 
на неполный рабочий д е н ь ) 48,5 1.0 2.9 3,6 7.5 56,0 

Преподаватели по языку 
(на полный рабочий д е н ь ) 73,9 1,4 7.7 5,7 14,8 88,7 

Принадлежности и материалы 4,7 0,1 - 0,3 0.4 5,1 
Небель и оборудование 9,4 0,2 — 0.7 0.9 10,3 

Итого 157,2 3,0 10,6 11,8 25,4 182.6 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) (3) (4) 
Вся переоцененная 

(2) 
минус плюс отсроченный Темпы реального 

база ресурсов (2) единовременные рост (51 роста (5) 
на 1988-1989 гг. фактический статьи (новые должности) уточненный в% к (1) 

160,2 10.6 10,6 6,6% 

2) Внебюджетные средства 

Итого 182,6 

28С.71 Деятельность Экономической и социальной 
комиссии дая Азии и Тихого океана (ЭС1САТ0) в об
ласти подготовки кадров и проведения экзаменов 
осуществляется в рамках Административного отдела 
в сотрудничестве и под руководством Службы профес
сиональной подготовки, Центральные учреждения. 

28С.72 Занятия на язьпсовых курсах в ЭСКАТО про
водят два преподавателя, работающих полный рабочий 
день (по английскому и французскому языкам), а 
также в течение примерно 4370 часов — преподавателя
ми, работающими неполный рабочий день (по китай
скому, русскому и испанскому языкам). Занимаются 
на языковых курсах в общей сложности приблизитель
но 200 слушателей в семестр. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Консультанты 

28С.73 Сметные ассигнования (21200 долл. США), 
испрашиваемые в объеме, необходимом для продол
жения осуществления программ, требуются Комиссии 
для проведения семинаров и практикумов по подго
товке управленческих кадров, а также для других 
программ подготовки, касающихся обработки данных 
и выработки навыков секретарской работы. 

Языковая подготовка (с привлечением преподавате
лей на неполный рабочий день) 
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28С.74 Сметные ассигнования на сумму 52 400 долл 
США, отражающие увеличение ресурсов на 2900 долл 
США, предназанчены для вьшлаты окладов препода 
вателям по язьжу, привлекаемым на неполный рабо 
чий день. Увеличение ресурсов вызвано ожидающим
ся увеличением числа часов обучения. 

Преподаватели по языку (на полный рабочий день) 

28С.75 Предлагаемые ассигнования по этой 'статье 
(83 ООО долл. США), отражающие увеличение на 
7700 долл. США, предназначены для выплаты {возна
граждения двум преподавателям, привлекаем^ш на 
полный рабочий день. Увеличение вызвано ожидаемым 
ростом окладов в течение следующего двухгодичного 
периода. ' 

Принадлежности и материалы 

28С.76 Ассигнования на сумму 4800 долл. США, не 
требующие увеличения ресурсов, испрашиваются на 
приобретение учебных материалов и принадлежностей, 
в частности аудиовизуальных материалов (дисков) и 
отдельных комплектов для использования на учеб
ных семинарах. 

Мебель и оборудование 

28С.77 Общая сумма ассигнований в размере 9600 
долл. США, не требующая увеличения ресурсов, пред
назначена для закупки или замены оборудования в 
области подготовки кадров. 

с. Профессиональная подготовка (ЭКЛАК) 

ТАБЛИЦА 28С.20. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

1} Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Консультанты 
Языковая подготовка ( с при

влечением преподавателей 
на неполный рабочий д е н ь ) 

6,7 

81,7 
2 ,2 

0 ,3 

3,4 
0 ,1 

( 4 , 0 ) 

0,9 

10,6 
0,3 

1.2 

10,0 
0.4 

7,9 

91,7 
2 ,6 

Небель и оборудование 12,5 0,5 1,8 2 .3 14 ,8 

Итого 103,1 4 ,3 ( 4 , 0 ) 13,6 13 ,9 117,0 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

0) 
Вся переоцененная 
база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к(1) 

107,4 ( 4 , 0 ) - - ( 4 , 0 ) (3.7)% 

2) Внебюджетные средства 

Итого 117,0 
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28С.78 Деятельность Экономической комиссии для 
Латинской Америки и Карибского бассейна (ЭЮТАК) 
в области подготовки кадров и проведения экзаменов 
осуществляется в рамках Административного отде
ла в сотрудничестве и под руководством Службы 
профессиональной подготовки, Центральные учреж
дения. 

28С.79 Занятия на курсах по английскому, француз
скому и испанскому язьпсам проводят преподавате
ли, привлекаемые на неполный рабочий день, для 
примерно 120 слушателей. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Консультанты 

28С.80 Общая сумма сметных ассигнований (7000 
долл. США), испрашиваемых в обьеме, необходимом 
для продолжения осуществления программ, предназ
начена для оплаты услуг консультантов, проводяпдих 
занятия на курсах по составлению документов, кур
сах повышения квалификации или курсах для отдель
ных групп специалистов, особенно в области компью

терного обслуживания и подготовки управленческих 
кадров. 

Языковая подготовка (с привлечением преподавателей 
на неполный рабочий день) 

28С.81 Сметные ассигнования (81 100 долл. США), 
отражающие сокращение ресурсов на 4000 долл. США, 
предназначены для организации курсов язьпсовой под
готовки по английскому, французскому и испанскому 
языкам. 

Принадлежности и материалы 

28С.82 Ассигнования на сумму 2300 долл. США пред
назначены для покрытия расходов в связи с закупкой 
принадлежностей, необходимых для деятельности в об
ласти подготовки кадров. 

Мебель и оборудование 

28С.83 Сметные ассигнования (13 000 долл. США), 
не требующие увеличения ресурсов, предназначены для 
приобретения или замены оборудования для подготов
ки кадров. 



Раздел 28. Администрация и управление 99 

d. Профессиональная п о д г о т о с к а ( Э К А ) 

ТАБЛИЦА 28С.21. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тс. долл. США) 
I) Регулярный бюджет 

гпавные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. гпавные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценка.» 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Консультанты 5,1 0,2 а , 6 0,8 5 ,9 
Языковая подготовка ( с при

влечением преподавателей 
на неполный рабочий д е н ь ) 95,8 3,2 - 10,4 13,6 109,4 

Преподаватели по языку 
на полный рабочий день 64,3 2,1 - 7.0 9,1 73,4 

Реклама и информация 4,6 0,2 ( 4 , 8 ) - ( 4 , 6 ) -Принадлежности и материалы 4,6 0,2 - 0.5 0,7 5,3 
Мебель и оборудование 15,5 0,5 - 1.5 2,0 17,5 

Итого 189,9 6,4 ( 4 , 8 ) 20,0 21,6 211,5 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
• Рост ресурсов 

(И 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к(1) 

196,3 ( 4 , 8 ) - - ( 4 , 8 ) (2,4)% 

2) Внебюджетные средства 

Итого 211,5 

28С.84 Отдел управления и обслуживания конферен
ций Экономической комиссии для Африки (ЭКА) 
несет ответственность за осуществление деятельности 
Комиссии в области подготовки кадров и проведения 
экзаменов в сотрудничестве и под руководством 
Службы профессиональной подготовки в Центральных 
учреждениях. Занятия на язьпсовых курсах проводятся 
по трем язьпсам: арабский язык — 4 класса, англий
ский язьпс — 14 классов, французский язьнс — 17 клас
сов. 

28С.85 Кроме того, в течение двухгодичного периода 
1990-1991 годов планируется организовать занятия 
по улучшению навьпсов секретарской работы, а так
же учебные курсы по развитию управленческих на
вьпсов. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Консультанты 

28С.86 Сметные ассигнования на сумму 5300 долл. 
США, испрашиваемые в объеме, необходимом для 
дальнейшего осуществления программ, необходимы 
Службе для найма специалистов со стороны для под
готовки кадров в областях проведения практикумов 
по вопросам управления и продвижения по службе. 

Языковая подготовка (с привлечением преподавате
лей на неполный рабочий день) 

28С.87 Сметные ассигнования в размере 99 ООО долл. 
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США, не требующие увеличения ресурсов, предназна
чены для вьпшаты вознаграждения преподавателям по 
язьпсу, привлекаемым на неполный рабочий день. 

Преподаватели по языку (на полный рабочий день) 

28С.88 Ассигнования в размере 66 400 долл. США 
предназначены для вьшлаты вознаграждения препода
вателям по язьпсу, набираемым на полный рабочий 
день. 

Реклама и информация 

28С.89 По этой статье, представляющей собой про
должение программы ЭКА по подготовке письменных 
переводчиков, которая теперь прекращена, проходит 
сокращение ресурсов в размере 4800 долл. США. 

Принадлежности и материалы 

28С.90 Сметные ассигнования (4800 долл. США), 
испрашиваемые в объеме, необходимом для дальней
шего осуществления программ, связаны с закупкой 
канцелярских материалов, необходимых для осуще
ствления деятельности в области подготовки кад
ров. 

Мебель и оборудование 

28С.91 Сметные ассигнования на сумму 16 ООО долл. 
США, испрашиваемые в объеме, необходимом для 
дальнейшего осуществления программ, предназначены 
для приобретения или замены оборудования, необхо
димого для осуществления деятельности в области 
языковой подготовки. 

е. Профессиональная подготовка (ЭСКЗА) 

ТАБЛИЦА 28С.22. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. доля. США) 
1) Регулярный бюджет 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Консультанты 51,0 1,8 — 6,5 8,3 59,3 
Языковая подготовка ( с при

влечением преподавателей 
на неполный рабочий д е н ь ) 

Путевые расходы персонала 
в связи со служебными 
командировками 

Принадлежности и материалы 
Мебель и оборудование 

60,9 

12,5 
6,5 

12,7 

2,3 ( 6 , 0 ) 7,0 3,3 64,2 

0,5 - 1,6 2,1 14,6 
0,3 - 0,9 1,2 7,7 

( 2 , 9 ) ( 2 , 0 ) 0,9 ( 4 , 0 ) 8,7 

Итого 143,6 2 ,0 ( 8 , 0 ) 16,9 10,9 154,5 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(3) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к(1) 

145,6 (8 .0 ) ( 8 . 0 ) (5,4)% 

2) Внебюджетные средства 

Итого 154,5 
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28С.92 Деятельность в области подготовки кадров 
и процесс проведения экзаменов осуществляются в 
Экономической и социальной комиссии дая Западной 
Азии (ЭСКЗА) в тесном сотрудничестве и под руко
водством Службы профессиональной подготовки, 
Центральные учреждения. Руководит ими Секция по 
кадровым вопросам Административного отдела. 

28С.93 Деятельность в области подготовки кадров 
в рамках ЭСКЗА играет особо важную роль в обеспе
чении эффективного функциони|ювания Комиссии и 
по назначению довольно сильно отличается от подго
товки кадров в Центральных учреждениях. Во-первых, 
с точки зрения язьпсовой подготовки, проблемы, стоя
щие перед этой Комиссией, не встречаются больше 
нигде. В Западной Азии язьпсом всех государств-чле
нов является арабский, и заменить его никаким дру
гим язьисом нельзя. Поэтому, хотя сотрудники, не го
ворящие по-арабски, могут работать, используя анг
лийский язьж, эффективность работы таких сотруд
ников, несомненно, была бы значительно вьпие, если 
бы они в качестве рабочего язьпса владели также и 
арабским. Наиболее яркими примерами таких ограни
чений являются такие сферы, как проведение исследо
ваний и сбор информации, участие в работе заседаний, 
на которых не существует обязательных требований в 
отношении перевода, а также в переговорах. 

28С.94 Поэтому в течение двухгодичного периода 
1988—1989 годов Комиссия намеревалась расширить 
свою программу изучения арабского язьпса. Однако 
ввиду неожиданных собьпий в 1988 году программа 
была прервана. Комиссия намерена возобновить прог
рамму, а также активизировать программу подготов
ки по английскому языку. Будут функционировать 
курсы по арабскому, английскому и французскому 
язьнсам, и занятия будут вести преподаватели, при
влекаемые на неполный рабочий день. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Консультанты 

28С.95 Сметные ассигнования (52 800 долл. США), 

испрашиваемые в объеме, необходимом доя дальней
шего осуществления программ, испрашиваются на пять 
непрерьшных рабочих месяцев доя подготовки персо
нала, набираемого на местной основе, и обновления ав
томатизированных канцелярских информационных 
систем. 

Языковая подготовка (с привлечением преподавате
лей на неполный рабочий день) 

28С.96 Сметные ассигнования на сумму 57 200 долл. 
США отражают сокращение ресурсов в размере 6000 
долл. США и предназначены дая оплаты 1956 часов за
нятий по арабскому и английскому язьпсам. По согла
шению между правительством Франции и Организа
цией Объединенных Наций уроки французского язьпса 
предоставляются бесплатно. 

Путевые расходы персонала 

28С.97 Сметные ассигнования в размере 13 ООО долл. 
США предаазначены доя специальной подготовки кад
ров в области электронной обработки данных и обра
ботки текстовой информации в странах региона за пре
делами местонахождения штаб-квартиры Комиссии. 

Принадлежности и материалы 

28С.98 Сметные ассигнования (6800 долл. США), ис
прашиваемые в объеме, необходимом дая дальнейше
го осуществления программ, связаны с закупкой кан
целярских принадаежностей, дискетов, лент и другого 
канцелярского оборудования, используемого в рамках 
программы подготовки кадров. 

Мебель и оборудование 

28С.99 Сметные потребности (7800 долл. США), от
ражающие сокращение ресурсов на 2000 долл. США, 
связаны с приобретением персональных компьютеров, 
используемых дая подготовки кадров. 
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d) МЕДИЦИНСКОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ И ПОМОЩЬ СОТРУДНИКАМ 

ТАБЛИЦА 28С.23. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 
'• 1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на l990-¡99¡ гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988^ 

¡989 гг. (по перес
мотренным рас
ценкам ¡989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
¡989 года) 

Инфляция в 
¡990 и ¡99¡ гг. 

Общее 
' увеличение 

Смета расходов 
на l990-¡99¡ гг. 

Штатные должности 1 574,4 17,2 - 135,2 152,4 1 726,8 
Временный персонал общего 

назначения 25,9 0,5 - 1,8 2,3 28,2 
Консультанты 41,8 0.7 3,0 3,7 45,5 
Сверхурочные 21,8 0,4 - 1.5 1.9 23,7 
Общие расходы по персоналу 547,4 9.6 - 47,2 56,8 604,2 
Надбавки на представитель

ские расходы 1,2 - - - - 1.2 
Социальное обеспечение 

сотрудников 90,2 2,0 - 6,3 8,3 98,5 
Командировки персонала 10,0 0,4 - 0,7 1.1 11.1 
Аренда и эксплуатация 

оборудования 4,1 0,3 10,5 0,9 11.7 15,8 
Принадлежности и материалы 85,3 64,7 - 10,3 75,0 160,3 
Мебель и оборудование 51.0 (40 ,6 ) 97,1 5,0 61,5 112,5 
Замена средств автоматизации 

делопроиз водства 4.8 0.2 — 0,3 0,5 5.3 

Итого 2 457,9 55,4 107,6 212,2 375,2 2 833,1 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(¡1 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на ¡988-¡989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
вЧЬкО) 

2 513,3 107,6 97,1 - 10,5 0,4% 

2) Внебюджетные средства 

Смета расходов 
на ¡988-¡989 гг. 

Смета расходов 
на ¡990-l99¡ гг. 

а) Услуги, предоставляемые: 

i ) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций - -

Обслуживание внебюджетных 
административных структур 763,5 935,6 

i i ) внебюджетным программам - -

Итого а 763,5 935,6 
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ТАБЛИЦА 28С.23 (продолжение) 

Смета расходов 
на 1988-1989 гг. 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Ь) Основная деятельность - -

Итого b - -

с ) Проекты, осуществляемые на местах - -

Итого с - -

Всего а , b и с 763,5 935,6 

Итого = 3 768,7 

ТАБЛИЦА 28С.24. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Медицинское обслуживание и помощь сотрудникам 

Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-199! гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и вьше 

Д-2 
Д-1 
С-5 
С-4 
с-3 
С-2/1 

1 
1 

3 
1 
1 

1 
1 

3 
1 
1 

-
1 1 

1 
1 

3 
2 
1 

1 
1 

3 
2 
1 

Итого 7 7 - 1 1 8 8 

Категория общего 
обслуживания 

Высший разряд 
Прочие разряды 

1 
14 

1 
14 -

3 
5 

3 
6 

4 
19 

4 
20 

Итого 15 15 - 8 9 23 24 

Всего 22 22 - 9 а / 10 а/ 31 32 

а/ Финансируется за счет средств, вьщеляеиых на обслуживание внебсдкетных административных структур. 



104 Раздел 28. Администрация и управление 

Программа 4. Медицинское обслуживание и помощь 
сотрудникам 

28С.100 Данная программа осуществляется Отделом 
медицинского и социально-бытового обслуживания. 
Основными задачами программы являются обеспече
ние контроля за состоянием здоровья сотрудников, 
которое позволяло бы им вьшолнять свои должност
ные обязанности, пропаганда здорового образа жизни 
и содействие поддержанию морального духа персонала 
на основе предоставления консультативных и род
ственных услуг. В перспективе деятельность в рамках 
программы будет ориентирована на дальнейшее повы
шение внимания профилактике заболеваний и разра
ботке более эффективной программы укрепления здо
ровья для всех сотрудников. 

28С.101 Данная программа включает две подпрог
раммы, а именно: подпрограмму! "Медицинское об
служивание" и подпрограмму 2 "Помощь сотрудни
кам". Ниже приводится описание соответствующих 
программных элементов и мероприятий/услуг в рам
ках двух указанных подпрограмм. 

Подпрограмма 1. Медицинское обслуживание 

a) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 2 022 800 долл. США (71,4 
процента от общего объема средств по программе на 
1990-1991 годы); 

внебюджетные средства: 854 200 долл. США (91,3 
процента от общего объема средств по программе на 
1990-1991 годы). 

b) Основание: добавление к среднесрочному 
плану на период 1984-1989 годов (А/37/6/Add.2), 
пункты 27.57-27.65, с изменениями, внесенными в 
документе А/43/6. 

c) Элемент программы: 

1.1 Медицинское обслуживание и медико-админи
стративные мероприятия 

Услуги!мероприя 

i) полные медицинские осмотры (около 1800 ос
мотров в Нью-Йорке ежегодно) : проводится тщатель
ный осмотр кандидатов для назначения на срок свыше 
шести месяцев; кроме того, сотрудники в возрасте до 
40 лет могут проходить осмотр раз в три года, а со
трудники в возрасте от 40 до 60 лет — раз в два года; 

И) предоставление медицинских консультаций те
рапевтами, медсестрами и узкими специалистами (око
ло 31 ООО консультаций в год) ; 

iii) рассмотрение медицинских заключений тера
певтов Организации Объединенных Наций во всем ми
ре (около 5000 заключений в год) ; 

iv) медико-административные мероприятия (око
ло 45 ООО в год), включая проведение медицинского 
освидетельствования для целей назначения на долж
ность, пересмотра типа контракта и предкомандиро-
вочных назначений, а также удостоверение отпуска по 
болезни (Нью-Йорк и отделения на местах) и удостове
рение заключения о возмещении медицинских расхо
дов; 

. v) регулярно проводятся мероприятия по сани
тарно-гигиенической пропаганде, такие как програм
мы по избавлению от лишнего веса, семинары по воп
росам ограничения курения и борьбы со стрессом. На
пример, в 1988 году в шести восьминедельных курсах 
по контролю за собственным весом приняли участие 
184 сотрудника, 73 человека приняли участие в шести 
курсах "за отказ от курения" и 63 - в двух двухча
совых занятиях по теме избавления от лишнего веса; 

vi) освидетельствование инвалидности для целей 
назначения пенсии (около 150 случаев в год, из них 
100 повторных) и освидетельствование на предмет вы
платы компенсации (около 150 в год) ; 

vii) утверждение решений о медицинской эвакуа
ции сотрудников, работающих на местах, и определе
ние периода вьшлаты суточных и срока госпитализации 
(около 350 случаев в год). 

Подпрограмма 2. Помощь сотрудникам 

a) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 810 300 долл. США (28,6 
процента от общего объема средств по программе на 
1990-1991 годы); 

внебюджетные средства: 81 400 долл. США (8,7 
процента от общего объема средств по программе 
на 1990-1991 годы). 

b) Основание: добавление к среднесрочному 
плану на период 1984-1989 годов (A/37/6/Add.2), 
пункты 27.66-27.69, с изменениями, внесенными на 
основании документа А/43/6. 

c) Элемент программы: 

2.1 Консультации для сотрудников и мероприя
тия по социальному обеспечению сотрудни
ков 

Услуги!мероприя тия 

i) Предоставление индивидуальных консультаций 
по личным, финансовым, семейным, иммиграционным 
делам, вопросам страхования, образования и права, в 
случае связанных с работой трудностей, при получе
нии разрешения на работу (консультации по визам) и 
оказание помощи в случае злоупотребления наркоти
ческими средствами (около 10 ООО консультаций еже
годно) ; 
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И) рассмотрение обращений в кассу взаимопомо
щи персонала (около 500 заявлений ежегодно) ; 

iii) организация регулярных предпенсионных про
грамм (для 250 участников ежегодно) ; 

iv) консультации и помощь по жилищным воп
росам (около 1700 консультаций ежегодно) ; 

v) публикация и распространение издания "Sec
retariat News" (12 номеров в год) ; 

vi) программа оказания помощи в области лично
го страхования (около 500 консультаций ежегодно) ; 

vii) благотворительная деятельность, такая как 
проведение представительских мероприятий, оздоро
вительных поездок, предоставление билетов на куль
турные мероприятия (указанными услугами ежегод
но пользуются около 5000 штатных сотрудников, чле
нов делегаций и работников представительств) ; 

viii) обеспечение связи между всеми службами 
Организации Объединенных Наций и администрацией 
Международной школы по вопросам проведения Сту
денческой конференции Международной школы Орга
низации Объединенных Наций/Организации Объеди
ненных Наций, выпускной церемонии и летней прог
раммы; 

ix) обслуживание заседаний Совета попечителей 
Международной школы Организации Объединенных 
Наций (8 заседаний в год) и заседаний Совета попечи
телей Программы внешкольных мероприятий (5 засе
даний в год). 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Перераспределение и преобразование временной долж
ности 

28С.102 Как упоминалось в пункте 28С.12, выше, 
одну временную должность категории общего обслу
живания (прочие разряды) в настоящее время зани
мает младший административный сотрудник канце
лярии Совета попечителей Международной школы 
Организации Объединенных Наций, находящийся в ве
дении канцелярии помощника Генерального секрета
ря. Предлагается перевести эту должность в Отдел 
медицинского и социально-бытового обслуживания, 
к которому в настоящее время перешли обязанности 
по осуществлению деятельности в рамках подпрограм
мы 2 "Помощь сотрудникам", в обмен на штатную 
должность категории общего обслуживания (прочие 
разряды). Предполагается преобразовать указанную 
временную должность в штатную. 

Временный персонал общего назначения 

28С.103 Ресурсы, испрашиваемые по данной статье 
на основе сохранения базы ресурсов на прежнем уров

не (26 400 долл. США), предназначены для покрытия 
расходов в связи с заменой врачей, медицинских сес
тер, лаборантов и рентгенологов, секретарского и 
канцелярского персонала на периоды длительной бо
лезни или отпуска по беременности и родам. 

Консультанты 

28С.104 Испрашиваемые ресурсы (42 500 долл. 
США), отражающие отсутствие роста, предназначены 
для выплаты гонораров таким специалистам, как пуль
монологи, кардиологи, радиологи, офтальмологи, пси
хиатры, а также консультантам и советникам по пра
вовым и финансовым вопросам, привлекаемым в рам
ках программы борьбы со злоупотреблением нарко
тическими средствами. 

Сверхурочные 

28С.105 Ресурсы по данной статье, исчисленные на 
основе сохранения базы ресурсов на прежнем уровне 
(22 200 долл. США), испрашиваются для надлежаще
го вьшолнения работы в такие периоды пиковой на
грузки, как сессии Генеральной Ассамблеи и Совета 
Безопасности, а также во время проведения других 
официальных мероприятий, таких как День персо
нала и концерт в День Организации Объединенных 
Наций. Испрашиваемые средства предполагается ис
пользовать также для покрытия расходов по уничто
жению медицинских карт уволившихся сотрудников 
и не прошедших конкурс кандидатов. 

Социальное обеспечение персонала 

28С.106 Ресурсы по данной статье (92 200 долл. 
США), испрашиваемые по прежнему уровню базы 
ресурсов, связаны с оказанием помощи сотрудникам, 
испытывающим материальные трудности. 

Командировки персонала 

28С.107 Сметные потребности (10 400 долл. США), 
исчисленные по прежнему уровню базы ресурсов, пред
назначены для покрытия путевых расходов Директора 
Службы здравоохранения, связанных с поездками для 
участия в работе совещаний директоров служб здраво
охранения, ежегодно проводимых в Европе, и для 
обеспечения участия Консультанта по вопросам персо
нала в совещании консультантов по вопросам персона
ла в 1990 году. 

Аренда и эксплуатация средств автоматизации дело
производства 

28С.108 Ассигнования в размере 14 900 долл. США, 
отражающие увеличение объема ресурсов на 10 500 
долл. США, испрашиваются для покрытия расходов по 
эксплуатации средств автоматизации делопроизвод
ства и хранению дискетов. 
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Принадлежности и материалы 

28С.109 Средства в размере 150 ООО долл. США пред
полагается использовать следующим образом: 

д) сумма в размере 140 ООО долл. США испращи-
вается для приобретения медицинских принадлеж
ностей, таких как вакцины, лабораторные принадлеж
ности, рентгеновская пленка, медикаменты, санитар
ные принадлежности, аптечки и медицинские халаты. 
С учетом резкого повышения цен на перечисленные 
принадлежности (варьирующегося в пределах 12-
42 процентов) предлагается скорректировать размер 
базы ресурсов в сторону увеличения на 52 800 долл. 
США; 

Ь) сумма в размере 10 ООО долл. США испраши
вается для приобретения канцелярией Консультанта по 
вопросам персонала буклетов и брошюр по вопросам 
злоупотребления наркотическими средствами и поль
зования кредитом, приобретения различных принад
лежностей, таких как батарейки для фотокамер ре
портеров издания "Secretariat News" и принадлежно
стей для текстопроцессорного оборудования. 

Мебель и оборудование 

28С.110 Общие ресурсы в сумме 107 500 долл. США, 

включая единовременные расходы в размере 97 100 
долл. США, предполагается использовать в следующих 
целях: 

a) замена пришедшего в негодность ручного ин
струмента, кушеток и различного прочего медицин
ского оборудования (10 400 долл. США) ; 

b) единовременные расходы в размере 14 000 
долл. США для приобретения нового бинокулярного 
микроскопа и серологического анализатора для прове
дения химического анализа крови; 

c) единовременные расходы в размере 83100 
долл. США на приобретение миникомпьютерной сис
темы в целях компьютеризации имеющей конфиден
циальный характер медшшнской информации и реги-
стратурных данных о сотрудниках. 

Замена средств автоматизации делопроизводства 

28С.111 Предполагается выделить средства в разме
ре 5000 долл. США, соответствующие 40 процентам 
стоимости оборудования, имевшегося на конец двух
годичного периода 1986—1987 годов, в рамках осу
ществляемой на глобальной основе программы замены 
существз^ощих средств автоматизации делопроизвод
ства. 
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е) ОБЗОРЫ и АПЕЛЛЯЦИИ 

ТАБЛИЦА 28С.25. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 
1) Регулярный бюджет 

Предполагаемые дополнительные потребности 

гювные статьи расходов 
Ассигнования 

на I98S-I9S9 гг 

Переоценка базы 
ресурсов J98S-

1989 гг. (по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 371,1 2.9 31,7 34.6 405,7 
Временный персонал общего 

назначения 52,1 1.1 164,0 14,8 179.9 232,0 
Сверхурочные 4.5 0.1 - 0,3 0.4 4.9 
Общие расходы по персоналу 128,9 2.1 — 10,9 13,0 141,9 

Итого 556.6 6.2 164,0 57.7 227,9 784,5 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

12) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

m 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к(1) 

562.8 164,0 - - 164.0 29,1% 

2) Внебюджетные средства 

Смета расходов Смета расходов 
на 1988-1989 гг на 1990-1991 гг. 

а) Услуги, предоставляемые: 

1) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 

i l ) внебюджетным программам 

Поддержка внебюджетной основной 
деятельности 

Итого а 

141,9 160,4 

Ь) Основная деятельность 

Итого b 

с) Оперативные проекты 

Итого с 

141,9 160.4 

- -

-

- -

- -

Всего а, b и с 141.9 160.4 

Итого 944,9 
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ТАБЛИЦА 28С.26. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Обзоры и апелляции 

Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. 1 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и выше 

С-5 
с -4 
с -3 
с - 2 / 1 

1 1 

1 1 

-
1 1 

1 1 
1 1 
1 1 

Итого 2 2 - 1 1 3 3 

Категория обцего 
обслуживания 

Прочие разряда 

Итого 

Всего 1 а/ 1 а / 

а / Возиецение расходов в связи с услугами, оказанными в порядке поддержки внебюдаетной основной 
деятельности. 

Программа 5. Обзоры и апелляции 

28С.112 Как указывается в пункте 28С.43, вьппе, эта 
программа осуществляется совместно Гр5шпой адми
нистративного обзора Отдела управления и подготов
ки кадров и Канцелярией заместителя Генерального 
секретаря по вопросам администрации и управления, 
при этом первая несет ответственность за процесс ад
министративного обзора, а вторая — за апелляционный 
процесс (см. раздел 28 А). Ниже приводятся сведения 
об их единственной подпрограмме, элементах програм
мы и мероприятиях: 

Подпрограмма. Рассмотрение административных ре
шений, апелляций и жалоб 

а) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 784 500 долл. США (48 про
центов от общего объема средств по программе на 
1990-1991 годы) 5 ; 

внебюджетные средства: 160 400 долл. США (27,3 
процента от общего объема средств по программе на 
1990-1991 годы) 5 . 

' Данные об оставшихся 52 процентах от общего объема 
средств из регулярного бюджета и 72,7 процента средств от 
общего объема внебюджетных средств по данной подпрограм
ме/программе см. в разделе 28А, Канцелярия заместителя Ге
нерального секретаря по вопросам администрации и управле
ния. 

b) Основание: добавление к среднесрочному пла
ну на период 1984-1989 годов (A/37/6/Add.2), пун
кты 27:91-27:95, пересмотренные в документе А/43/6. 

c) Элемент программы: 

5.1 Административные обзоры 

Услуги/мероприя тия : 

О обработка и рассмотрение заявлений о пересмот
ре оспариваемых административных решений из всех 
мест службы в рамках всего Секретариата, исключая 
ПРООН и ЮНИСЕФ, но в то же время включая персо
нал таких автономных органов, как Учебный и научно-
исследовательский институт Организации Объеди
ненных Наций (ЮНИТАР), УВКБ, а также должности 
Фонда Программы Организации Объединенных Наций 
по окружающей среде (ЮНЕП). (Около 170 предва
рительных ответов, 140 мероприятий по установле
нию фактов и 30 решений или полюбовных урегулиро
ваний споров) ; 

il) представление Генерального секретаря при рас
смотрении апелляций, за исключением дел ПРООН и 
ЮНИСЕФ: а) направление Объединенной апелляционной 
коллегии приблизительно 60 ответов от имени Гене
рального секретаря; Ь) присутствие на порядка 30 
слушаниях (по требованию соответствующих групп 
Объединенной апелляционной коллегии) ; с) рассмот
рение поданных апелляций и вынесение по ним окон
чательного решения (около 40) ; 
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iii) представление Генерального секретаря при дис
циплинарных разбирательствах и рассмотрении дисци
плинарных дел из всех мест службы в рамках всего 
Секретариата, за исключением дел ПРООН и ЮНИСЕФ: 
а) анализ результатов предварительного разбира
тельства и официальное начало процедур дисципли
нарного разбирательства (250); Ь) составление и 
представление ОДК письменных заявлений от име
ни Генерального секретаря Объединенному дисци-
1ШИнарному комитету (6); с) присутствие на слу
шаниях (по требованию Объединенного дисципли
нарного комитета); d) вынесение рекомендаций 
относительно окончательных решений по дисцип
линарным делам во всех других местах служ
бы (50); 

iv) предоставление юридических консультаций по 
кадровым вопросам: выявление фактов и консульта
ции по кадровым вопросам, не касающимся апелля
ций и дисциплинарных дел (около 100); консульта
тивные заключения (около 100). 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Временный персонал общего назначения 
28С.113 По данной статье предлагается предусмот
реть ассигнования в размере 217 200 долл. США, что 
составляет рост ресурсов в объеме 164 ООО долл. 
США, для оказания дополнительной помощи в области 
отправления правосудия в Секретариате в осзгщест-
вление пункта 3 резолюции 43/224 В Генеральной 
Ассамблеи от 21 декабря 1988 года, в котором она 
"призывает Генерального секретаря в кратчайшие 
сроки завершить введение в практику усовершенство
ванных дисциплинарных правил и процедур, а также 
пересмотренных процедур обжалования". 

Сверхурочные 
28С.114 Ресурсы в объеме 4600 долл. США, остающи
еся без изменения, испрашиваются в рамках настоящей 
статьи для покрытия расходов, связанных с оплатой 
сверхурочных, требзоощихся для рассмотрения боль
шего числа апелляций на административные решения. 
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D. Управление о б щ е г о обслуживания, Центральные учреждения 

ТАБЛИЦА 28D.1. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 
ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ 
I) Регулярный бюджет 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Ассигнования на im-im гг. 

Переоценка базы ресурсов 
1988-1989 гг. 

(по пересмотренным 
расиенкам ¡989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмотренным 
расценкам ¡989 года) 

Инф^ыиия 
а 1990 и 1991 гг. Общее увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

в долл. США 1 в % в долл. США 1 в 96 в дом. США 1 в % в долл.США \ в % 

169 533,4 2 809,2 1,6 (565,2) (0,3) 12 556,1 7,4 14 800,1 8,7 184 333.5 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

0) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 19as-19S9 гг. 

(2) 
фактический 

(3> 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(S) 
уточненный 

Темпы реального 
роста 15) 
аЧЬкП) 

172 342.6 (565,2) 1 179,6 - (1 744.8) (1.0)% 

2) Внебюджетные средства 
Смета расходов Смета расходов 
на ¡988-1989 гг. на ¡990-1991 гг. 

а) Услуги, предоставляемые: 

1) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 

Поддержка внебюджетных 
административных структур 3 832,0 4 240,2 

11) внебюджетным программам 

Поддержка программ технического 
сотрудничества 1 500.0 1 500.0 

Целевой фонд для письменных 
переводов на немецкий язык 146,1 162.8 

Деятельность по поддержанию мира 5 237.6 8 206.4 

Итого а 10 715,7 14 109,4 

Ь) Основная деятельность - -

Итого b - -

с) Оперативные проекты - -

Итого с - -

Всего а, Ь и с 10 14 109.4 

Итого. = 
прямые расходы = 198 442.9 
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ТАБЛИЦА 28D.2. АНАЛИЗ ПЕРЕОЦЕНЕННОЙ БАЗЫ РЕСУРСОВ НА 1988-1989 ГОДЫ 
(ПО ПЕРЕСМОТРЕННЫМ РАСЦЕНКАМ 1989 ГОДА) 

(в тыс. долл. США) 
Дополнительные потребности 

Отсроченные 
последствия 

роста ¡9SS-¡9S9 гг. 

Пересчет расходов 
по пересмотренным Дополни

тельные fien переоце
ненная база Единовре

менные 
статьи 

¡988-1989 гг. 
(2) 

Отсроченные 
последствия 

роста ¡9SS-¡9S9 гг. 
потреб

fien переоце
ненная база 

Программа 

Ассигио-
вания на 

19S8-I9S9 гг. 
(1) 

Единовре
менные 
статьи 

¡988-1989 гг. 
(2) 

Штатные 
должности 

(3) 

Другие 
статьи 

расходов 
(4) 

Штатные 
должности 

(5) 

Другие 
статьи 

расходов 
(6) 

Специальные 
коррективы 

m 
Итого 

(8) 

ности, 
нетто 

да 
(8И2) 

ресурсов 
¡988-¡989 гг. 

(¡0) 
0>+(9) 

D. Управление общего обслужи
вания. Центральные учреж
дения 

1. Административное р у к о 
водство и управление 965,7 - - - 24,7 5,7 (21,2) 9,2 9,2 974,9 

2. Программы деятельности 

а) Полевые операции S 229,6 45,8 - - 142,0 7,0 (35,0) 114,0 68,2 5 297,8 

Ь) Общее обслуживание 

i ) Охрана и б е 
зопасность 17 648,2 - - - 296,9 79,6 99,7 476,2 476,2 18 124,4 

11) Закупки и 
перевозки 10 190,1 157,0 - - 187,0 67,7 (16,8) 237,9 80,9 10 271,0 

I i i ) Вспомогатель
ное техническое 
обслуживание 

а . Эксплуата
ция и ремонт 
зданий 77 267,9 - _ 299,9 1 460,5 . 16,8 1 777,2 1 777,2 79 045,1 

Ь. Ведение 
почтовых о п е 
раций, архивов 
и учета 19 808,5 242,3 231,2 16,6 490,1 490,1 20 298,6 

с) Вспомогательное 
обслуживание с 
использованием 
электронной т е х 
ники 

i ) Канцелярия 
Директора 462,5 - - 14,3 1,6 (13,8) 2, 1 2,1 464,6 

i i ) Связь 16 823,8 ВОЗ, 7 - - 72,7 287,1 (7 ,8) 352, 0 (451,7) 16 372,1 

111) Технические 
новшества 4 803,3 - - - 53,1 74,2 (39,8) 87, 5 87,5 4 890,8 

i v ) Обслуживание 
с помощью 
центрального 
компьютера 9 184,0 70,7 150,6 (34,2) 187, 1 187,1 9 371,1 

V) Консультатив
ные услуги и 
услуги по под
держке систем 
информации 1 863,4 64,8 6,3 (64,4) 6, 7 6,7 1 870,1 

v i ) Участие в д е я 
тельности с и 
стемы Организа
ции Объединенных 
Наций в области 
компьютерных и 
информационных 
систем 
a. Консультативный 

комитет по к о 
ординации систем 
информации 804,8 

b. Международный 
вычислительный 
центр 4 481,6 

- - - 11,5 

64,2 

- 11, 

64, 

5 

2 

11.5 816,3 

64,2 4 545,8 

Всего по разделу 169 533,4 1 006,5 - 1 468,4 2 447.2 ( 9 9 , 9 ) а / 3 815, 7 2 809,2 172 342,< 

а / С учетом норм вакансий на 1990-1991 года . 
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ТАБЛИЦА 28D.3. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ, ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ: СВОДКА ПОТРЕБНОСТЕЙ 
НА 1990-1991 ГОДЫ И ТЕМПЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА ПО ПРОГРАММАМ 

(в тыс. долл. США) 

Программа 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предпо 
Переоценка базы 

ресурсов 
¡988-1989 гг. 

(по пересмотрен
ным расценкам 

1989 года! 

Рост 
ресурсов (по 
пересмотрен
ным расцен

кам 1989года) 
Инфляция в 
1990-1991 гг. 

пцзебности 

Общее увеличение Смета 
расходов на 
1990-1991 гг. 

Темпы 
реального 

роста 

Программа 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предпо 
Переоценка базы 

ресурсов 
¡988-1989 гг. 

(по пересмотрен
ным расценкам 

1989 года! 

Рост 
ресурсов (по 
пересмотрен
ным расцен

кам 1989года) 
Инфляция в 
1990-1991 гг. в долл.США \ 9 % 

Смета 
расходов на 
1990-1991 гг. в % 

D. Управление общего обслужи
вания. Центральные учреж
дения 

1. Административное руковод
ство и управление 965,7 

2. Программа деятельности 

a) Полевые операции 5 229,6 

b) Общее обслуживание 

1) Охрана и безопасность 17 648,2 

11) Закупки и перевозки 10 190,1 

i i i ) Бспоиогэтельное тех
ническое обслуживание 

19 808,5 

462,5 
16 823,8 
4 803,3 

a . Эксплуатация и р е 
монт зданий 

b. Ведение почтовых 
операций, архивов 
и учета 

с ) Вспомогательное обслужи
вание с использованием 
электронной техники 

i ) Канцелярия Директора 
i i ) Связь 

l i l ) Технические новшества 
i v ) Обслуживание с помо

щью центрального ком
пьютера 

V) Консультативные у с 
луги и услуги по под
держке систем информа
ции 1 863,4 

v i ) Участие в деятельности 
системы Организации 
Объединенных Наций в 
области компьтерных и 
информационных систем 

a . Консультативный коми
тет по координации 
систем информации 804,8 

b. Меящународный вы
числительный центр 4 481,6 

9,2 29,3 74,8 113,3 11,7 1 079,0 

490,1 193,9 1 589,8 2 273,8 11,4 22 082,3 

2,1 (4 ,1) 35,9 33,9 7,3 496,4 
(451,7) 400,4 1 200,1 1 148,8 6,8 17 972,6 

87,5 814,0 414,5 1 316,0 27,3 6 119,3 

9 184,0 187,1 246,0 699,4 1 1 3 2 , 5 12,3 10 316,5 

6,7 3,6 150,4 160,7 8,6 2 024,1 

11,5 

64,2 

27,2 38,7 4,8 843,5 

151,1 215,3 4,8 4 696,9 

3,0 

68,2 (256,5) 386,4 198,1 3,7 5 427,7 (5 ,4) 

476,2 (618,1) 1 463,1 1 321,2 7,4 18 969,4 (4 ,5) 

80,9 (91,3) 819,0 808,6 7,9 10 998,7 (3 ,1) 

77 267,9 1 777,2 (1 282,4) 5.544,4 6 039,2 7,8 83 307,1 (1 ,8) 

0,9 

(0 ,8) 
0,6 

11,1 

2,6 

0,1 

Итого 169 533,-4 2 809,2 (565,2) 12 556,1 14 800,1 8,7 184 333,5 (1 ,0 ) . 
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ТАБЛИЦА 28D.4. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ, ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ: СВОДКА ПОТРЕБНОСТЕЙ 
НА 1990-1991 ГОДЫ И ТЕМПЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА ПО СТАТЬЯМ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

Ассигнования 
на 19Sa-I9S9 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 
Переоценка базы 

ресурсов 
I9SS-19S9 гг. 

(по пересмотрен
ным расценкам 

1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот

ренным расценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990-1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета 
расходов на 
1990-1991 гг. 

Темпы 
реального 

роста 

Штатные должности 
Временный персонал общего 

назначения 
Консультанты 
Сверхурочные 
Услуги по контрактам, предо

ставляемые в личном качестве 
Услуги по контрактам, предо

ставляемые организациями 
Ввод данных 
Общие расходы по персоналу 
Надбавки на представительские 

цели 
Путевые расходы персонала в 

в связи со служебными к о 
мандировками 

Типографские и переплетные 
работы по контрактам 

Контракты на обработку данных 
Аренда и эксплуатация помецений 
Коммунальные услуги 
Аренда и эксплуатация 

оборудования 
Связь 
Представительские расходы 
Услуги, предоставляемые по 

контрактам, инженерное о б с л у 
живание средств электросвязи 

Прочие услуги 
Принадлежности и материалы 
Мебель и оборудование 
Замена оборудования для автома

тизации делопроизводства 
Взносы на совместную д е я 

тельность (инженерное о б с л у 
живание средств электросвязи) 

42 394,6 925,8 (121,0) 3 711,4 4 516,2 46 910,8 (0 ,2 ) 

438,4 9,6 (93,8) 24,4 (59,8) 378,6 (20,9) 

4 716,6 103,5 (734,8) 279,8 (351,6) 4 365,1 (15 ,2) 

- 282,4 19,3 301,7 301,7 -
_ _ 340,0 23,3 363,3 363,3 _ 

91,9 2,1 (94,0) - (91,9) - (100,0) 
15 478,0 444,6 (192,8) 1 331,6 1 583,4 17 061,4 (0 ,6 ) 

9,6 - - - - 9,6 -

133,2 3,0 (5 ,8) 8,2 5,4 138,6 (4 ,2 ) 

136,0 3,1 (3 ,3) 9,2 9,0 145,0 (2 ,3 ) 
666,5 14,7 _ 46,7 61,4 727,9 -

45 201,7 984,0 1 332,0 3 242,7 5 558,7 50 760,4 2,8 
17 707,9 389,8 (2 829,8) 1 045,8 (1 394,2) 16 313,7 (15,6) 

8 254,5 181,6 320,8 600,1 1 102,5 9 357,0 3,8 
17 548,9 48,3 267,5 1 222,6 1 538,4 19 087,3 (0 ,1 ) 

9,8 0,2 - 0,7 0,9 10,7 -

4 473,5 98,3 (53,4) 309,6 354,5 4 828,0 (1 ,1 ) 
719,2 16,0 (312,2) 29,3 (266,9) 452,3 (42,4) 

2 973,9 65,9 405,7 236,3 707,9 3 681,8 13,3 
3 046,0 (562,4) 927,3 219,5 584,4 3 630,4 1.9 

246,8 5,4 - 17,3 22,7 269,5 -

5 286,4 75,7 _ 178,3 254,0 5 540,4 

Итого 169 533,4 2 809,2 (565,2) 12 556,1 14 800,1 184 333,5 (1 ,0 ) 
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ТАБЛИЦА 28D.5. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение; Управление общего обслуживания, Центральные учреждения 

Штатные должности Временные должности 
Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет 1 Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. \ 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и вьве 

ПГС 1 1 - - 1 1 
д - 2 3 3 - - 3 3 
Д-1 5 6 - -

5 6 
с-5 13 12 2 2 15 14 
Сг* 21 21 9 8 30 29 
с-3 19 19 13 14 32 33 
С-2/1 19 19 3 3 22 22 

Итого 81 81 27 27 108 108 

Категория обцего 
обслуживания 

Высший разряд 15 15 2 2 17 17 
Прочие разряды 258 258 91 89 349 347 

Итого 273 273 93 91 366 364 

Прочие категории 

Служба безопасности 176 176 10 10 186 186 
Местный разряд 6 6 - 4 6 10 
Полевая служба 20 18 - - 20 18 
Разнорабочие 148 148 

- - 148 148 

Итого 350 348 10 14 360 362 

Всего 704 702 130 а/ 132 Ь/ 834 834 

а/ Включая 81 должность для обеспечения проведения операций по поддержанию мира (ВСООНЛ: одна С-5, три 
С-4, три С-3 и 19 должностей категории общего обслуживания (прочие разряды); ВСООНК; одна С-5, одна С-3 и четыре 
должности категории обцего обслуживания (прочие разряды); СООННР: две С-4, одна С-3 и четыре должности категории 
обяего обслуживания (прочие разряды); ЮНТАГ: четыре С-4, восемь С-3, две С-2 и 28 должностей категории обцего 
обслуживания (прочие разряды) и 49 должностей для поддержки внебюджетных административных структур (одна должность 
С-2, 38 должностей категории обцего обслуживания, из них - две должности сотрудников высшего разряда и десять 
должностей сотрудников охраны и безопасности). 

Ь/ Включая В! должность для обеспечения проведения операций по поддержанию мира (ВСООНЛ: одна С-5, две 
С-4, четыре С-3 и 19 должностей категории общего обслуживания (прочие разряды); ВСООНК: одна С-5, одна С̂ З̂ 
и четыре должности категории общего обслуживания (прочие разряды); СООННР: две С-4, одна С-3 и четыре должности 
категории общего обслуживания (прочие разряды); ЮНТАГ: четыре С-4, восемь С-3, две С-2 и 28 должностей категории 
общего обслуживания (прочие разряды) и 51 должность для поддержки внебюджетных административных структур (одна 
должность класса С-2, 36 должностей категории общего обслуживания, из них - две должности сотрудников высвего раз
ряда, десять должностей сотрудников охраны и безопасности и четыре должности разнорабочих). 
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D. Управление общего обслуживания. 
Центральные учреждения 

28D.1 Во исполнение резолюции 41/213 Генеральной 
Ассамблеи об обзоре эффективности административ
ного и финансового функционирования Организации 
Объединенных Наций в организационную структуру 
Управления общего обслуживания бьши внесены зна
чительные изменения. 

28D.2 К числу основных организационных измене
ний относятся следующие: 

a) создание в рамках Управления общего обслу
живания самостоятельного Отдела полевых операций. 
За исключением распространения информации, в ве
дение нового Отдела были переданы функции бывшего 
Управления полевых операций и внешней поддержки 
[ранее проводимое в бюджете по разделу 1 (Общее 
формирование политики, руководство и координа
ция)], включая обеспечение административным и 
материально-техническим обслуживанием и связью 
выездных миссий и руководство деятельностью Скла
да снабжения Организации Объединенных Наций в 
Пизе, а также административным персоналом и техни
ческим персоналом связи [ранее проводимое в бюд
жете по статье "Спедаальные миссии" в разделе 2А 
(Политические вопросы и дела Совета Безопасности; 
деятельность по поддержанию мира)] (А/С.5/42/2/ 
Rev.l); 

b) создание в рамках Управления общего обслу
живания еще одного отдела — Отдела электронных си
стем, которому были переданыфункции и ресурсы быв
шей Вычислительной службы в Нью-Йорке, Службы уп
равления информацией и Службы автоматизации дело
производства, ранее проводившиеся по разделу 28Е 
(Отдел служб управления) бюджета по программам 
на двухгодичный период 1988-1989 годов, а также 
функщш связи, ранее вьшолнявшиеся Отделом связи, 
архивов и учета, ныне переименованного в Службу 
почтовых отправлений, архивов и учета. Тжое объе
динение является отражением слияния технологии в 
области связи и электронной обработки данных. В 
организационном плане Отдел электронных систем 
включает Канцелярию директора, Службу связи, 
Службу автоматизации делопроизводства. Вычисли
тельную секцию в Нью-Йорке и Секцию управления 
информацией; 

c) возложение ответственности за приносящие до
ход виды деятельности (продажа почтовых марок, 
организация общественного питания, поступления в 
виде гонораров, деятельность Центра подарков Орга
низации Объединенных Наций, работа газетного киос
ка и эксплуатация гаражных помещений), которая до 
этого возлагалась на бывшую Торгово-административ-
ную службу (см. раздел 3 сметы поступлений "При
носящие доход виды деятельности"), на недавно 
созданный Отдел эксплуатации зданий и торговых 
операций; 

d) объединение функций административной канце
лярии, ранее выполнявшихся Канцелярией помощни
ка Генерального секретаря, в рамках единой Адми
нистративной канцелярии в Управлении заместителя 
Генерального секретаря по вопросам администрации 
и управления в разделе 28А предлагаемого бюджета 
по программам на двухгодичный период 1990—1991 
годов. 

28D.3 Эти изменения отражены в нынешней органи
зационной структуре Управления общего обслужива
ния, в которое входят следующие подразделения: 

a) Канцелярия помощника Генерального секрета
ря (включая Службу охраны и безопасности) ; 

b) Отдел полевых операций; 

c) Отдел эксплуатации зданий и торговых опе
раций: 

i) Группа обсл)окивания имущества и строи
тельства за рубежом; 

ii) Служба эксплуатации зданий (включая экс
плуатацию гаража) ; 

iii) Служба почтовых отправлений, архивов и 
учета; 

iv) Служба коммерческих операций, закупок и 
перевозок (включая общественное питание, 
газетный киоск и Центр подарков Органи
зации Объединенных Наций) ; 

v) Почтовая администрация Организации Объ
единенных Наций; 

d) Отдел электронных систем: 

i) Служба электросвязи; 

ii) Служба автоматизации делопроизводства; 

iii) Служба информационных систем: 

a. Вычислительная секция в Нью-Йорке; 

b. Секция управления информацией. 

28D.4 Функции Управления излагаются в руковод
стве по организации Секретариата (ST/SGB/Organiza-
tion, sect. Р (in)/Rev.l, декабрь 1978 года, с поправ
ками, содержащимися в документах ST/SGB/170 от 
29 декабря 1978 года, ST/SGB/175 от 28 апреля 
1980 года, ST/SGB/182 от 5 января 1981 года, ST/ 
SGB/185 от 20 января 1982 года, ST/SGB/187 от 26 фе
враля 1982 года и ST/SGB/191 от 10 мая 1982 года). 

28D.5 Деятельность Управления общего обслужива
ния раскрывается в главе 28 "Общее обслуживание" 
и в разделе программы 2 "Вспомогательное обслужи-
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вание с использованием электронной техники", содер
жащемся в главе 29 "Другие виды обслуживания в 
области управления и технической поддержки" сред
несрочного плана на период 1984-1989 годов, кото
рый был пересмотрен (A/37/6/Add.2) и продлен до 
1991 года (А/43/6). Осуществляемая Отделом поле
вых операций деятельность не программируется. В 
главе 28 содержатся три программы: i) Охрана и безо
пасность, ii) Торговые операции, iii) Вспомогательное 
техническое обслуживание, а также восемь подпрог
рамм. В программе "Торговые операции" ресурсы 
и соответствующие программы деятельности подпрог-
раммы-2 (Продажа почтовых марок) и подпрограм
мы 3 (Коммерческие службы, приносящие доход) 
программы 2 (Торговые операции) приводятся в раз
деле 3 сметы поступлений "Приносящие доход виды 
деятельности" предлагаемого бюджета по программам 
на двухгодичный период 1990-1991 годов. Что каса
ется потребностей в ресурсах для строительства, пере
стройки, переоборудования и капитального ремонта, 
приведенных в подпрограмме 1 (Эксплуатация и ре
монт зданий) программы 3 (Вспомогательное техни
ческое обслуживание), то они показаны в разделе 32 
"Строительство, перестройка, переоборудование и ка
питальный ремонт помещений" части X "Капитальные 
расходы" предлагаемого бюджета по программам на 
двухгодичный период 1990-1991 годов. 

28D.6 Первоочередной задачей этих четырех прог
рамм является вспомогательное обслуживание основ
ных программ, обеспечение конференционного обслу
живания, а также обслуживание других общих вспо
могательных программ, связанных с вопросами охра
ны и безопасности, связи, электронной обработки 
данных, закупок и перевозок и эксплуатации зданий, 
ведения учета и торговых операций. Вследствие этого 
большинство мероприятий в рамках этих программ 
носит непрерывный характер. Изменения физического 
объема услуг, безусловно, имеют место, однако их 
трудно предсказать, поскольку в большинстве случаев 

они зависят от объема деятельности по основным и 
другим общим вспомогательным программам. 

28D.7 Проведенные сокращения выдвигают новые 
требования к продуктивности, которые можно удов
летворить путем более рационального использования 
имеющихся средств и внедрения новых технологий. 
Так, в течение двухгодичного периода 1990-1991 го
дов основное внимание необходимо будет уделить 
развитию инфраструктуры, что имеет важное значение 
для содействия реализации технических новшеств. 
Поэтому в ньшешних предложениях связанные с 
компьютеризацией ресурсы либо отражают рост объе
ма ресурсов, либо сохраняются на уровне переоценен
ной базы ресурсов. Кроме того, внедрение комплек
сной системы управленческой информации будет иметь 
значительные последствия для программ обслужива
ния с использованием электронной техники с точки 
зрения эффективности и потребностей в ресурсах. 
Первоочередное внимание будет также уделяться со
вершенствованию связи. Этап консолидации Програм
мы развития связи придется на двухгодичный период 
1990—1991 годов. В течение этого периода упор будет 
делаться на разработку процедур в целях улучшения 
эксплуатации межконтинентальной системы связи, 
включая планирование и контроль за функционирова
нием этой системы, а также принятие соответствую
щих корректировочных мер для повышения ее эффек
тивности. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

28D.8 Потребности в ресурсах Управления в целом 
(171 777 400 долл. США) отражают сокращение объе
ма ресурсов на 565 200 долл. США в результате сокра
щения ассигнований по статье периодических ресур
сов (1 744 800 долл. США, или 1 процент), частично 
компенсируемого за счет единовременных ассигнова
ний в размере 1 179 600 долл. США. 
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1. АДМИНИСТРАТИВНОЕ РУКОВОДСТВО И УПРАВЛЕНИЕ 

ТАБЛИЦА 28D.6. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. ОНА) 

• I) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на ¡988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на ¡990-¡99¡ гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на ¡988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

¡989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам ¡989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
¡989 года) 

Инфляция в 
¡990 и ¡991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на ¡990-¡99¡ гг. 

Штатные должности 519,9 1,7 40,3 42.0 561,9 
Временный персонал общего 

назначения 211,7 4 ,7 29.3 17,0 51,0 262,7 
Сверхурочные 5,3 0,1 - 0,3 0,4 5 ,7 
Общие расходы по персоналу 180,6 1,8 - 14,2 16,0 196,6 
Надбавки на п р е д с т а в и т е л ь 

ские цели 6,0 — - - - 6 ,0 
Путевые расходы персонала 

в с в я з и со служебными 
командировками 15,8 0.4 - 1,1 1.5 17 ,3 

Связь 19,6 0,4 - 1,4 1.8 21 ,4 
Представительские расходы 6,8 0.1 - 0.5 0.6 7,4 

Итого 965.7 9,2 29,3 74,8 113, 3 1 079 ,0 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(¡) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на Í988-¡989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

плюс отсроченный 
рост 

(новые должности) 
(5) 

уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к (¡) 

974.9 29.3 - - 29,3 3,0% 

2) Внебюджетные средства 

Итого 1 079,0 
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ТАБЛИЦА 28D.7. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Канцелярия помощника Генерального секретаря 

Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. 1 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и вьше 

ПГС 
С-А 
с - 3 

1 1 
1 1 
1 1 - -

1 1 
1 1 
1 1 

Итого 3 3 _ _ 3 3 

Категория обцего 
обслуживания 

Прочие разряды 3 3 - - 3 3 

Итого 3 3 _ _ — _ 3 3 

Всего 6 6 _ _ 6 б 

1. АДМИНИСТРАТИВНОЕ РУКОВОДСТВО 
И УПРАВЛЕНИЕ 

28D.9 Канцелярия помощника Генерального секрета
ря несет ответственность за разработку руководящих 
принципов для программ деятельности Управления 
общего обслуживания, их координацию и руковод
ство ими. Кроме того, она осуществляет секретариат-
ское обслуживание Комитета по контрактам и Инвен
таризационного бюро. Служба охраны и безопасности, 
смета по которой представляется отдельно, непосред
ственно подчинена помощнику Генерального секре
таря. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Временный персонал общего назначения 

28D.10 Ассигнования в размере 245 700 долл. США 
предназначены для покрытия расходов Управления в 
целом в связи с заменой персонала в случае отпус
ка по болезни и отпуска по беременности и родам. 
Рост объема ресурсов на 29 300 долл. США отража
ет а) перевод 4400 долл. США и 6300 долл. США 
из базы ресурсов соответственно Отдела полевых 
операций и Канцелярии директора Отдела электрон
ных систем и Ь) дополнительные ресурсы в размере 
18 600 долл. США, испрашиваемые для Отдела элек
тронных систем для покрытия расходов на общее 
обслуживание в периоды максимальной рабочей 
нагрузки. Ассигнования в связи с наймом садовников 
на вегетационный период проводятся отдельно по 
статье "Служба эксплуатации зданий" (см. пункт 
28D.48). 

Сверхурочные 

28D.11 Предлагаемые ассигнования в размере 
5400 долл. США потребуются для покрытия расходов 
в периоды максимальной рабочей нагрузки в Канцеля
рии помощника Генерального секретаря. 

Путевые расходы персонала в связи со служебными 
командировками 

28D.12 Сметные потребности по этой статье (16 
200 долл. США) связаны с путевыми расходами 
помощника Генерального секретаря или назначаемых 
им представителей. Уровень испрашиваемых ресур
сов исчислен на основе уже известных потребностей 
для оплаты командировок в Сантьяго, Аддас-Абебу, 
Найроби, Бангкок и Багдад в связи с вопросами об
щего обслуживания. Смета составлена на основе пред
положения о том, что продолжительность каждой из 
таких командировок составит одну неделю. 

Связь 

28D.13 Испрашиваемые ассигнования (20 ООО долл. 
США) предназначены для покрытия расходов на меж
дугородную телефонную связь всего Управления об
щего обслуживания. 

Представительские расходы 

28D.14 Ассигнования по этой статье (6900 долл. 
США) предназначены для покрытия расходов, свя
занных с проведением официальных и прочих пред
ставительских мероприятий Управления общего об
служивания в целом, за исключением Отдела полевых 
операций. 
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¡) Регулярный бюджет 

2. ПРОГРАММЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

а) ПОЛЕВЫЕ ОПЕРАЦИИ 

ТАБЛИЦА 28D.8. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

гпавные статьи расходов 
Ассигнования 

на ¡988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на ¡990-¡99¡ гг. гпавные статьи расходов 

Ассигнования 
на ¡988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов ¡988-

¡989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам ¡989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
¡989 года) 

Инфляция в 
¡990 и ¡99¡ гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на ¡990-¡99¡ гг. 

Штатные должности 3 157,5 58.5 (121.0) 241.2 178,7 3 336.2 
Временный персонал общего 

назначения 4,3 0,1 (4 .4) - (4 ,3 ) -Сверхурочные 4,4 - - 0.3 0,3 4.7 
Общие расходы по персоналу 1 834,4 50.4 (192.8) 127.0 (15,4) 1 819,0 
Надбавки на представи

тельские цели 1.2 - - - - 1,2 
Путевые расходы персонала 

в связи со служебными 
командировками 3,9 0.1 0.4 0,3 0,8 4.7 

Аренда и эксплуатация 
помещений 74,2 (45.1) 14.6 3,3 (27,2) 47.0 

Аренда и эксплуатация 
оборудования 17.6 0.4 4.4 1.7 6,5 24.1 

Связ ь 36,6 1,0 0.8 2,8 4.6 41.2 
Представительские расходы 3.0 0,1 - 0.2 0,3 3.3 
Прочие услуги 34,6 1,0 1.6 2,8 5.4 40.0 
Принадлежности и материалы 27.2 0.8 0.3 2,1 3,2 30.4 
Небель и оборудование 30,7 0.9 39.6 4,7 45,2 75.9 

Итого 5 229.6 68,2 (256,5) 386,4 198,1 5 427.7 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(¡) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на ¡988-¡989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
. минус 

единовременные 
статьи 

<4) 
плюс отсроченный 

рост 
(но-,ые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в % к (¡) 

5 297.8 (256.5; 29,6 - (286,1) (5,4)% 

2J Внебюджетные средства 
Сметц расходов Смета расходов 
на 1988-1989 гг. на ¡990-199) гг. 

а) Услуги, предоставляемые: 

i ) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций - -

i i ) внебюджетным программам 

Операции по поддержанию мира 2 931,7 4 326,4 

Итого а 2 931,7 4 326,4 
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ТАБЛИЦА 28D.8 (продолжение) 

Смета расходов 
на 1988-1989 гг. 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Ь) Основная деятельность - -

Итого b • - -

с ) Оперативные проекты - -

Итого с - -

Всего а , Ь и с 2 931.7 4 326,4 

Итого 9 754,1 

ТАБЛИЦА 28D.9. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Отдел полевых операций (включая Склад снабжения Организации Объединенных 
Наций в Пизе и административный и технический персонал и персонал связи) 

Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Bet го 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. ¡988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и выпе 

Д-2 1 1 . - _ _ 1 1 
Д-1 - 1 - - - - - 1 
С-5 2 1 - - 2 2 4 3 
С-4 2 2 - - 7 7 9 9 
С-3 1 1 - - 6 6 7 7 
С-2/1 3 3 - - - - 3 3 

Итого 9 9 - - 15 15 24 24 

Категория обцего 
обслуживания 

Прочие разряда 11 11 - - 25 25 36 36 

Итого 11 11 - - 25 25 36 36 

Прочие категории 

Ивстнкй разряд 
Полевая служба 

6 
20 

6 
18 

- - - - 6 
20 

6 
18 

Итого 26 24 - 26 24 

Всего 46 44 - - 40 40 86 84 
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а) ПОЛЕВЫЕ ОПЕРАЦИИ 

28D.15 В результате организационных изменений, 
осуществленных во исполнение резолюции 41/213 Ге
неральной Ассамблеи, новый Отдел полевых операций 
в тесном сотрудничестве и координации с Управле
нием заместителя Генерального секретаря по специ
альным политическим делам обеспечивает администра
тивную и материально-техническую поддержку спе
циальным миссиям, операциям по поддержанию мира, 
миссиям по оказанию чрезвычайной помощи и другим 
таким выездным миссиям, которые Генеральный 
секретарь сочтет необходимыми. Обеспечивая такз^о 
поддержку. Отдел тесно сотрудничает и координирует 
свою деятельность со всеми соответствующими подра
зделениями в Центральных учреждениях, а также с 
местной администрахщей в отделениях, находящихся 
вне Центральных учреждений. Соответствующая дея
тельность организуется следующим образом: 

a) Отдел полевых операций в Центральных учреж
дениях 

О Канцелярия Директора обеспечивает управ
ленческое руководство и разрабатывает по
литику; 

ii) Секция персонала на местах несет админи
стративную ответственность за всех граждан
ских сотрудников на местах, набираемых 
как на международной, так и на местной ос
нове, а также за всех военных наблюдателей; 

iii) Секция по финансово-бюджетному обслужи
ванию операций на местах обеспечивает бюд
жетную и финансовую поддержку, контроль 
и информацию в отнощений всех операций; 

iv) Секция материально-технического снабже
ния и связи оказывает широкий круг вспо
могательных услуг выездным миссиям, а 
также экономическим комиссиям. 

b) Склад снабжения Организации Объединенных 
Наций в Пизе 

28D.16 Склад снабжения Организации Объединенных 
Наций в Пизе, который функционирует с ноября 
1956 года, является центральным складом, где хра
нятся такие предметы, как радиооборудование и за
пасные части к нему, форма, эмблемы и флаги Орга
низации Объединенных Наций, автомобили и запасные 
части к ним, генераторы и конторское оборудование. 
Его задача заключается в том, чтобы обеспечивать в 
случае необходимости оперативную доставку матери
алов и оборудования существующим и недавно создан
ным выездным миссиям. Путем поддержания опти
мального уровня запасов таких предметов на Складе 
можно свести к минимуму задержки в снабжении и 
сократить объем излишних запасов. Кроме того, склад 
также используется в качестве перевалочного пункта 
для хранения многих материалов, автомобилей и обо

рудования, предназначенных для выездных миссий 
на Ближнем Востоке. 

с) Административный и технический персонал 
(персонал связи) 

28D.17 Отдел полевых операций предоставляет пер
сонал связи местного разряда (радиооператоров и ра
диотехников) Отделению Организации Объединенных 
Наций в Женеве, Программе Организации Объединен
ных Наций по окружающей среде в Найроби, Отделе
нию Организации Объединенных Наций в Лусаке и 
штаб-квартирам региональных комиссий. Эти сотруд
ники обеспечивают прием и передачу сообщений через 
систему связи Организации Объединенных Наций, за
нимаются эксплуатацией и ремонтом оборудования 
связи и оказывают повседневную помощь и консуль
тируют по вопросам связи в этих местах службы. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Штатные должности 

28D.18 Предлагается перевести Группу по линейной 
электросвязи в Женеве, имеющую на сегодняшний день 
семь должностей местного разряда, переданных Отде
лом Отделению Организации Объединенных Наций в 
Женеве, в подчинение Секции общего обслуживания 
Отделения Организации Объединенных Наций в Женеве 
и провести ее по разделу 28F (Административное и 
общее обслуживание, Женева) предлагаемого бюджета 
по программам на двухгодичный период 1990—1991 
годов. Это повлечет за собой ликвидацию семи долж
ностей местного разряда в Отделе полевых операций. 
В то же время в целях надлежащего отражения резуль
татов сокращения персонала, на котором настаивает 
Отдел во исполнение резолюции 42/213 Генеральной 
Ассамблеи, предлагается перераспределить в Отдел 
пять должностей местного разряда: три должности из 
Органа Организации Объединенных Наций по наблю
дению за выполнением условий перемирия (ОНВУП) и 
две должности из Группы военных наблюдателей Ор
ганизации Объединенных Наций в Индии и Пакистане 
(ГВНООНИП), ранее включенные в раздел 2А. В ре
зультате это приведет к чистому сокращению двух 
должностей местного разряда по разделу 28D. 

Реклассификация нынешних должностей 

28D. 19 Предлагается изменить класс должности заме
стителя Директора Отдела с С-5 на Д-1, с тем чтобы от
разить возросший уровень обязанностей в результате 
существенного увеличения объема и усложнения ха
рактера деятельности, связанной с проведением опера
ций по поддержанию мира. 

Временный персонал общего назначения 

28D.20 Для обеспечения большей гибкости и улучше
ния контроля в деле управления расходами, как отме
чалось в пункте 28D.10, выше, предлагается перерас-
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пределить ресурсы (4400 долл. США) по этой статье в 
Канцелярию помощника Генерального секретаря. 

Сверхурочные 

28D.21 Сметные ассигнования по этой статье (4400 
долл. США) обусловлены необходимостью обеспече
ния своевременного завершения работ или удовлетво
рения чрезвычайных потребностей, возникающих в 
связи с созданием новых миссий или в иных слу
чаях, учитывая характер операций по поддержанию 
мира. 

Путевые расходы персонала в связи со служебными 
командировками 

28D.22 Ассигнования (4400 долл. США) по этой 
статье предназначены для покрытия расходов Дирек
тора и находящегося в его непосредственном подчи
нении персонала в связи с посещением различных мис
сий и отделений на периодической и/или специальной 
основе. 

Аренда и эксплуатация помещений 

28D.23 По этой статье испрашиваются ассигнования 
в размере 43 700 долл. США для покрытия расходов в 
связи с эксплуатацией здания Склада снабжения Ор
ганизации Объединенных Наций в Пизе. 

Аренда и эксплуатация оборудования 

28D.24 Испрашиваемые по этой статье ресурсы 
(22 400 долл. США) можно разбить следующим об
разом: 

a) ассигнования (5800 долл. США), предназначен
ные для покрытия расходов в связи с арендой и экс
плуатацией периферийных устройств для электрон
ной обработки данных, подключенных к головной 
ЭВМ Вычислительной службы в Нью-Йорке; 

b) ассигнования в размере 16 600 долл. США, 
которые испрашиваются на прежнем уровне для Скла
да снабжения Организации Объединенных Наций на 
покрьпие расходов в связи с эксплуатацией четырех 
автомобилей и одного подъемника (9300 долл. США), 
приобретение горюче-смазочных материалов (4500 

долл. США) и эксплуатацией и ремонтом конторского 
оборудования и оборудования для мастерских 
(2800 долл. США). 

Связь 

28D.25 Сметные потребности по этой статье, состав
ляющие 38 400 долл. США, связаны с оплатой расхо
дов на телефонную и телекснзоо связь, местные почто
вые отправления и аренду почтового ящика (27 ООО 
долл. США) в Пизе, а также обеспечением доставки 
раз в неделю дипломатической почты из Нью-Йорка в 
Пизу и из Пизы в Нью-Йорк (11 400 долл. США). 

Прочие услуги 

28D.26 Испрашиваемые Складом ассигнования в раз
мере 37 200 долл. США предназначены для покрытия 
предполагаемых расходов, связанных с фрахтом и со
ответствующими издержками (26 700 долл. США), 
страхованием и оплатой прочих услуг (10 500 долл. 
США). 

Принадлежности и материалы 

28D.27 Сметные расходы по этой статье (28 300 долл. 
США) испрашиваются для приобретения канцелярских 
товаров и принадлежностей, включая материалы для 
размножения документации и прочие товары, для 
Склада снабжения Организации Объединенных Наций 
в Пизе. 

Мебель и оборудование 

28D.28 В общем объеме сметных потребностей 
(71 200 долл. США), которые полностью связаны с 
функционированием Склада, 41 600 долл. США явля
ются периодическими ассигнованиями, отражающими 
рост объема ресурсов на 10 ООО долл. США. Они пред-, 
назначены для покрытия расходов в связи с заменой 
транспортных средств (16 900 долл. США, конторско
го оборудования (12 700 долл. США) и прочего обору
дования (12 ООО долл. США). Единовременные ассиг
нования в размере 29 600 долл. США испрашиваются 
для закупки передвижной платформы для погрузки 
контейнеров (12 900 долл. США) и работающего на 
аккумуляторах стеллажа для транспортировки кон
тейнеров (16 700 долл. США). 
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Ь) ОБЩЕЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ 

ТАБЛИЦА 28D.10. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 
1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования на im-im гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Cwma расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования на im-im гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по Перес-
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

''ост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
¡989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Cwma расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 32 343,8 790,6 2 880,5 3 671,] L 36 014.9 
Временный п е р с о н а л общего 

назначения 106,2 2 ,3 ~ 9,7 115.9 
Сверхурочные 4 207,3 93,4 (734 ,8 ) 244,3 (397 .1 ) 3 810.2 
Об|цие расходы по персоналу 11 245,8 351,8 - 999,7 1 351.5 12 597.3 
Надбавки на п р е д с т а в и т е л ь -

ские цели 1,2 - - - 1.2 
Путевые расходы персонала . 29,3 0 ,7 4,4 2 ,3 7.4 36.7 
Типографские и переплетные 

работы по контрактам 126,0 2 ,9 ( 3 „ 3 ) 8 ,5 8 .1 134.1 
Аренда и ж с п л у а т а ц и я 

помещений 45 127,5 1 029,1 1 317,4 3 239,4 5 585.9 50 713.4 
Коммунальные у с л у г и 17 707,9 389,8 (2 829 ,8 ) 1 045,8 (1 394 .2) 16 313.7 
Аренда и эксплуатация 

оборудования 622,9 14 ,8 (111 ,2) •36,0 ( 6 0 . 4 ) 562.5 
Связ ь 4 341,3 95 ,5 41,2 306,7 443.4 4 784.7 

Расходы на обслуживание 
конференций 4 473,5 98 ,3 ( 5 3 , 4 ) 309,6 354.5 4 828.0 

Прочие у с л у г и 684,6 15,0 (313 ,8 ) 27,0 (272 .3) 412.3 
Принадлежности и 

материалы 1 604,1 35 ,5 305,4 133,3 474.2 2 078,3 
Приобретение мебели и 

оборудования 2 293,3 ( 9 5 , 3 ) 580,0 176,3 661.0 2 954.3 

Итого 124 914,7 2 824,4 (1 797,9) 9 416,3 10 442,8 135 357,5 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988.1989 гг. 

(2) 
фактический 

<3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(¡1 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к(Ц 

127 739,1 (1 797,9) 580 ,0 - (2 377,9) (1,8)% 

2) Внебюджетные средства 

Смета расходов 
на 1988-1989 гг. 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

а ) У с л у г и , предоставляемые: 

1) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций - -
Поддержка внебюджетных администра
тивных с т р у к т у р 2 915,4 3 158,5 

i l ) внебюджетным программам 

Поддержка программ т е х н и ч е с к о г о 
с о т р у д н и ч е с т в а 1 500,0 1 500,0 

Операции по поддержанию мира 1 830,4 2 903,2 

Целевой фонд для письменных 
переводов на немецкий язык 146,1 162.8 

Итого а 6 391,9 7 724.5 
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ТАБЛИЦА 28D.10 (продолжение) 

Смета расходов 
на im-im гг. 

Сме/га расходов 
на 1990 1991 гг. 

Ь) Основная д е я т е л ь н о с т ь - -
Итого b - -

с ) Оперативные п р о е к т ы - -
Итого с - -

В с е г о а , b и с 6 391 ,9 7 724.5 

ТАБЛИЦА 28D.11 ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа деятельности: Общее обслуживание 
Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988.-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. 1 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. 1 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и вьше 

Д-2 
Д-1 
С-5 
С-А 

с-3 
с-2/1 

1 
2 
7 

10 
10 
8 

1 
2 
7 

10 
10 
8 

-

2 
7 
3 

1 
8 
3 

1 
2 
7 

12 
17 
11 

1 
2 
7 

11 
18 
11 

Итого 38 38 _ 12 12 50 50 

Категория общего 
обслуживания 

Высший разряд 
Прочие разряда 

6 
198 

6 
198 

- 1 
43 

1 
40 

7 
241 

7 
238 

Итого 204 204 44 41 248 245 

Прочие категории 

Сотрудники службы 
безопасности 176 176 _ 10 10 186 186 

Работники физи
ческого труда 144 144 - - 4 144 148 

Итого 320 320 10 14 330 334 

Всего 562 562 - 66 а/ 67 Ь/ 628 629 

а/ Включая 29 должностей для обеспечения проведения операций по поддержанию иира (ВСООНЛ: одна С-4, 
три С-3 и восемь должностей категории общего обслуживания (прочие разряда); ВСООНК: одна должность категории 
общего обслуживания (прочие разряды); ЮНТАГ: одна С-4, четьфе С-3, две С-2 и девять должностей категории общего 
обслуживания (прочие разряды) и 37 должностей в поддержку внебюджетных административных структур (одна, 
должность С-2, 26 должностей категории 'общего обслуживания, одна должность сотрудника вышего разряда и десять 
должностей сотрудников охраны и безопасности). 

Ь/ Включая 29 должностей для обеспечения проведения операций по поддержанию пира (ВСООНЛ: четьфе 
должности класса с -3 и восемь должностей категории общего обслуживания (прочие разряда); ВСООНК: одна должность 
категории общего обслуживания (прочие разряда) ; ЮНТАГ: одна С-4, четъфе С-3, две С-2 и девять должностей 
категории общего обслуживания (прочие разряды) и 38 должностей в поддержку внебюдаетных административных структур 
(одна должность С-2, 23 должности категории обцего обслуживания, одна должность сотрудника высшего разряда, 
десять должностей сотрудников охраны и безопасности и четьфе должности разнорабочих). 
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Ь) ОБЩЕЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ 

28D.29 В главе 28 "Общее обслуживание" средне
срочного плана на период 1984—1989 годов, в которой 
освещается деятельность Службы охраны и безопас
ности, содержатся три программы: 1) Охрана и безо
пасность, Ü) Торговые операции и iii) Вспомогатель
ное техническое обслуживание. Программа "Охрана и 
безопасность" имеет одну подпрограмму. Программа 
"Торговые операции" имеет три подпрограммы: "За
купки и перевозки", "Продажа почтовых марок" и 
"Коммерческие службы, приносящие доход". Хотя 
эта Служба обеспечивает общее управление и директив
ное руководство двух последних подпрограмм ("Про
дажа почтовых марок" и "Коммерческие службы, при
носящие доход"), ресурсы и соответствующие прог
раммы деятельности приводятся в разделе поступле
ний 3 "Приносящие доход виды деятельности" пред
лагаемого бюджета по программам на двухгодичный 
период 1990-1991 годов. Программа "Вспомогатель

ное техническое обслуживание" включает четыре под
программы: "Эксплуатация и ремонт зданий"; "Почто
вые операции"; "Ведение архивов и учета"; "Инже
нерное обслуживание студии радиовещания и залов 
заседаний". Хотя структура программы "Вспомога
тельное техническое обслуживание" соответствует 
среднесрочному плану, потребности в ресурсах под
программ "Ведение архивов и учета" и "Инженерное 
обслуживание студии радиовещания и залов засе
даний" включены в подпрограмму "Почтовые опе
рации". 

28D.30 Организационно Служба охраны и безопас
ности подотчетна помощнику Генерального секретаря. 
Программы деятельности программ "Торговые опе
рации" и "Вспомогательное техническое обслужива
ние" осуществляются Отделом эксплуатации зданий 
и торговых операций, возглавляемым Директором 
в должности Д-2, которая проводится по статье "Экс
плуатация и ремонт зданий". 
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i) Охрана и безопасность 

ТАБЛИЦА 28D.12. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 
1} Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 
на ¡988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
не I9f0-I99¡ гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на ¡988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов ¡988-
¡989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и ¡99¡ гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
не I9f0-I99¡ гг. 

Штатные должности 
Сверхурочные 
Обцие расходы по персоналу 
Путевые расходы персонала 

в связи с о служебными 
командировками 

Типографские и переплетные 
работы по контрактам 

Аренда и эксплуатация 
помещений 

Мебель и оборудование 

10 409,9 
2 928.8 
3 610,3 

4 .1 

5 .2 

571,1 
118,8 

269.1 
64,3 

127,5 

0.1 

0.1 

12,5 
2,6 

(734,8) 
932,9 1 202,0 11 611,9 
154,7 (515,8) 2 413,0 
323,7 451,2 4 061.5 

( 3 . 3 ) 

(80 .0 ) 
200.0 

0.3 

0,1 

34,5 
16,9 

0,4 

( 3 , 1 ) 

(33 ,0 ) 
219,5 

4.5 

2.1 

538.1 
338,3 

Итого 17 648,2 476,2 (618,1) 1 463,1 1 321,2 18 969.4 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 

fl) 
Вся переоцененная 
база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

Рост ресурсов 

Темпы реального 
роста (5) 
e%K(¡) 

fl) 
Вся переоцененная 
база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фахтическиВ 

(3) 
минус 

статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
e%K(¡) 

18 124,4 (618,1) 200,0 - (818,1) (4,5)% 

2) Внебюджетные средства 
Смета расходов 
на ¡988-¡989 гг. 

Смета расходов 
на ¡990-¡99¡ гг. 

а ) Услуги , предоставляемые: 

1) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 

Поддержка внебюдаетных администра-
TjfBHUx структур 

i l ) внебюдасетныи программам 

928,6 822,0 

Итого а 928,6 822,0 
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ТАБЛИЦА 28D.12 (продолжение) 

Смета расходов 
на J988imгг. 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Ь) Основная деятельность — — 

Итого b - -

с ) Оперативные проекты - -

Итого С - -

Всего а , b и с 928,6 822,0 

Итого = 19 791,4 

ТАБЛИЦА 28D.13. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Служба охраны и безопасности 
Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 

К а т е г о р и я с п е ц и а 
л и с т о в и в ш е 

Д - 1 
С-4 
С - 2 / 1 

1 
1 
1 

1 
1 
1 

- 1 
1 
1 

1 
1 
1 

Итого 3 3 - 3 3 

К а т е г о р и я о б ц е г о 
о б с л у ж и в а н и я 

Высший р а з р я д 
Прочие р а з р я д ы 

1 
8 

1 
8 - 1 

1 
9 

1 
8 

И т о г о 9 9 _ 1 10 9 

Прочие к а т е г о р и и 

Служба б е з о п а с н о с т и 176 176 - 10 10 186 186 

И т о г о 176 176 10 10 186 186 

В с е г о 188 188 11 10 199 198 
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Ь) ОБЩЕЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ 

i ) Охрана и безопасность 

28D.31 Программа 1 "Охрана и безопасность" осуще
ствляется Службой охраны и безопасности, которая 
отвечает за безопасность людей и сохранность имуще
ства в Центральных учреждениях. Она контролирует 
доступ в помещения и осуществляет патрулирование 
в них, обеспечивает пожарн)по охрану и проводит 
работу по предотвращению несчастных случаев. Ниже 
приводится описание единственной подпрограммы дан
ной программы, ее элементов и соответствующих ме
роприятий и услуг, запланированных на двухгодич
ный период: 

Подпрограмма. Охрана и безопасность 

a) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 18 969 400 долл. США (100 
процентов от общего объема средств по программе в 
1990-1991 годах; 100 процентов от общего объема 
средств по программе в 1988-1989 годах) ; 

внебюджетные ресурсы: 822 ООО долл. США (100 
процентов от общего объема средств по программе в 
1990-1991 годах). 

b) Основание: добавление к среднесрочному пла
ну на 1984-1989 годы (A/37/6/Add.2), пункты 28.7-
28.16. 

c) Элементы программы: 

1.1 Обеспечение охраны* 

Услуги: 

i) обслуживание служебных помещений и залов 
заседаний: ежедневный контроль за входом людей, 
въездом автомобилей и ввозом грузов и вносом па
кетов и свертков; конфискация просроченных пропус
ков; осмотр выносимого из помещений имущества; 
использование приборов для обнаружения металли
ческих предметов в целях обнаружения скрытого 
оружия; обеспечение охраны в ходе заседаний, прие
мов и специальных мероприятий; 

11) обслуживание гаражных помещений: проверка 
силами наряда охраны въезжающих автомобилей, ос
мотр доставляющих грузы транспортных средств, 
продажа стояночных талонов и проверка разрешений 
на пользование гаражом в ночное время, регистрация 
автомобилей с дипломатическими номерами, оставля
емых в гараже на ночь, в целях взимания платы за сто
янку; 

ill) специальные услуги: обеспечение сопровожде
ния и личная охрана высокопоставленных лиц; про-

* Первостепенное значение. 

ведение расследований; обеспечение связи с право
охранительными учреждениями страны пребыва
ния; 

iv) услуги, связанные с выдачей пропусков и удо
стоверений личности: выдача удостоверений личности 
и пропусков и ведение соответствующего учета; 

v) слесарные работы: установка и ремонт всех 
замков во всех помещениях Центральных з^режде-
ний, в том числе обслуживание сейфов. 

Основные производственные показатели: 

а) число обслуживаемых заседаний 2 600 
б) число обслуживаемых специальных меро

приятий и выполняемых специальных по
ручений 3 200 

с) число расследований 2 ООО 

1.2 Обеспечение безопасности 

Услуги: 

i) рассмотрение заявлений и обеспечение безопас
ности: инспекция помещений Центральных учреждений 
в целях обеспечения безопасности и предотвращения 
пожаров; осуществление з^ебных программ по вопро
сам безопасности для сотрудников служб охраны и 
безопасности и пожарной охраны и для разнорабочих 
и гидов; координация проведения учебных пожар
ных тревог и обследований технических систем безо
пасности; обзор планов строительства и перестрой
ки зданий с точки зрения соблюдения требований 
безопасности и пожарной охраны; подготовка док
ладов и рекомендаций по вопросам безопасности. 
Кроме этого, будут проводиться следующие меро
приятия: осмотр лифтов и эскалаторов, санитарная 
инспекция помещений кухни, расследование дорож
но-транспортных происшествий, рассмотрение заяв
лений о возмещении ущерба, расследование несчастных 
случаев с посетителями и персоналом, случаев, свя
занных с заболеваниями посетителей, а также случаев 
нанесения ущерба личному имуществу и имуществу 
Организации Объединенных Наций, а также выдача 
персоналу и подрядным рабочим средств обеспечения 
безопасности; 

ii) противопожарная охрана и принятие мер в слу
чае чрезвьгаайных обстоятельств: контроль за проти
вопожарной сигнализацией и сигнализацией в системе 
водоснабжения, инспекция и отработка действий по 
эвакуации из помещений Организации Объединен
ных Наций и оказание Службе охраны помощи в ос
мотре помещений и мест в случае поступления уг
роз о взрыве бомб; принятие мер в фактических 
чрезвычайных обстоятельствах, в том числе пожаро
тушение, открытие дверей лифтов и оказание пер
вой помощи; принятие мер по тревоге всевозможных 
видов; организация противопожарного контроля при 
проведении сварочных работ; проведение учебных 
занятий. 
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Основные производственные показатели: 

в) число расследований 2 676 
Ь) число случаев принятия мер в связи с чрез

вычайными обстоятелыяБами 1076 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Сверхурочные 

28D.32 Испрашиваемые по этой статье ресурсы 
(2 258 300 долл. США) отражают сокращение объе
ма ресурсов на 734 800 долл. США. Значительное со
кращение объема ассигнований на выплату сверхуроч
ных является результатом внедрения за последние 
годы новой системы сменности и скользящего графика 
дежурств, а также использования электронной аппара
туры наблюдения. 

Путевые расходы персонала в связи со служебными 
командировками 

28D.33 Испрашиваемые по этой статье ассигнования, 
сохраняющиеся на прежнем базовом уровне (4200 
долл. США), предназначены для покрытия расходов 
по одной поездке сроком в одну неделю в пределах 
территории Соединенных Штатов на ежегодную кон
ференцию руководителей международных служб охра
ны и по ряду поездок в Вашингтон, O.K., для коорди
нации с властями страны пребывания деятельности по 
вопросам безопасности. 

Типографские и переплетные работы по контрактам 

28D.34 Сметные ассигнования по этой статье (2000 
долл. США), отражающие сокращение объема ресур
сов на 3300 долл. США, исчислены на основе понесен
ных за последние годы фактических расходов на пе
чатание различных бланков для Службы охраны и бе
зопасности. 

Аренда и эксплуатация помещений 

28D.35 Испрашиваемые по этой статье ассигнования 
(503 600 долл. США), отражающие сокращение объе
ма ресурсов на 80 ООО долл. США, предназначены для 
покрытия расходов на содержание помещений, а так
же оплаты прочих эксплуатационных расходов. Их 
можно разбить следующим образом: 

a) расходы на содержание помещений. Испраши
ваемые ассигнования (424 400 долл. США) предназ
начены для закупки формы и флагов и оплаты услуг 
по их чистке и глажению, а также закупки других ма
териалов для Службы охраны и безопасности. Как 
отмечается в пункте 28D.36, ниже, предполагается 
сокращение на 80 ООО долл. США расходов на приобре
тение пленки и других принадлежностей в связи с 
принятием предложения о покупке лазерной видео
камеры; 

b) прочие эксплуатационные расходы. Сметные 
ассигнования по этой статье, сохраняющиеся на преж
нем базовом уровне (79 200 долл. США), предназна
чены для обслуживания систем противопожарной 
безопасности и охраны во всем комплексе зданий 
Центральных учреждений. 

Мебель и оборудование 

28D.36 Испрашиваемые по этой статье ассигнования 
(321 400 долл. США) предназначены для замены обо
рудования по обеспечению охраны и безопасности. 
Единовременные ассигнования в размере 200 ООО долл. 
США предназначены для замены лазерной видео
аппаратурой фотоаппарата "Поляроид", используемо
го для производства удостоверений личности. Как от
мечается в пункте 28D.35, выше, в результате предла
гаемой покупки экономия средств, периодически 
вьщеляемых в течение года на закупку пленки и 
принадлежностей, составит 40 ООО долл. США. 
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И) Закупки и перевозки 

ТАБЛИЦА 28D.14. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. ША) 
1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на ¡988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на ¡990-¡99¡ гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на ¡988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
¡990 и ¡99¡ гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на ¡990-¡99¡ гг. 

Штатные должности 5 206,7 120,9 — 459.8 580,7 5 787,4 
Сверхурочные 118.9 2.7 - 8.3 11,0 129,9 
Обцие расходы по персоналу 1 815,3 49,3 - 159.9 209,2 2 024,5 
Путевые расходы персонала 

в связи со служебными 
командировками 3.7 0.1 0.4 0,3 0,8 4.5 

Типографские и переплетные 
работы по контрактам 112,5 2.5 - 7,9 10,4 122,9 

Арецда и эксплуатация 
оборудования 622,9 14.8 (290.9) 23,7 (252,4) 370,5 

Прочие услуги 684,6 15.0 (313.8) 26,5 (272,3) 412,3 
Принадлежности и материалы 1 330,3 29.6 283.0 112,6 425,2 1 755,5 
Мебель и оборудование 295,2 (154.0) 230.0 20,0 96,0 391,2 

Итого 10 190,1 80,9 (91 ,3) 819,0 808 6 10 998,7 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(И 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на ¡988-¡9S9 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
e%K(¡) 

10 271,0 (91 ,3) 230,0 - (321,3) (3,1)% 

2) Внебюджетные средства 

Смета расходов Смета расходов 
на ¡988-¡989 гг. на ¡990-1991 гг. 

а ) Услуги, предоставляемые: 

i ) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 

Поддержка внебюджетные администра
тивных структур 

11) внебюджетным программам 

Операции по поддержанию мира 

Целевой фонд для письменного 
перевода на немецкий язык 

671,4 

1 606,6 

16,2 

739^0 

2 659,0 

19.5 

Итого а 2 294,2 3 417,5 
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ТАБЛИЦА 28D.14 (продолжекие) 

Смета расходов 
на 1988-1989 гг. 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Ь) Основная деятельность - — 

Итого b - -

С ) Проекты, осуществляемые на местах - -

Итого с - -

Всего а , b и с 2 294,2 3 417,5 

Итого 14 416,2 

ТАБЛИЦА 28D.15. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Служба закупок и перяозок 
Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и вьше 

с-5 
С-4 
С-3 
С-2/1 

3 
4 
3 
3 

3 
4 
3 
3 

- 2 
7 
2 

1 
8 
2 

3 
6 

10 
5 

3 
5 

11 
5 

Итого 13 13 - 11 11 24 24 

Категория обцего 
обслуживания 

Прочие разряды 48 48 _ 24 20 72 68 

Итого 48 48 - 24 20 72 68 

Прочие категории 

Разнорабочие 25 25 - - 4 25 29 

Итого 25 25 - - 4 25 29 

Всего 86 86 - 35 а/ 35 Ь/ 121 121 

а/ Вклочает 26 должностей для пополнения штата сотрудников, занииавцихся операциями по поддержанию мира 
(ВСООНЛ: одна должность класса С-4, три - класса С-3 и весть - категории обцего обслуживания-(прочие р а з р я Л 4 ) : 
ШТАГ: одна долшость класса С-4, четьфе - класса С-3, девять - класса С-2 и две - категории обцего обслуживания 
(прочие разряды) и девять должностей категории обцего обслуживания (прочие разряды) для пополнения штата 
сотрудников адаганистративных подразделений, финансируемых за счет внебкдаетных средств. 

Ь) Вкшчает 26 долшоетей для пополнения итата сотрудников, занимавцихся операциями по поддержанию мара 
(ВСООНЛ: четьфе должности класса С-3 и весть - категории обцего обслуживания (прочие разряда) ; ЮНТАГ: одна 
долЕяоеть класса С-4, четьфе - класса С-3, две - класса С-2 и девять - категории обцего обслуживания (прочие 
разряди) и девять доишностей для пополнения втата сотрудников административных подразделений, финансируемое за 
счет внебюджетных средств: пять должностей категории обцего обслуживания (прочие разряда) и четыре должности 
разнорабочих. 
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И) Закупки и перевозки 

28D.37 Программа 2 "Торговые операции", которая 
осуществляется Отделом обслуживания зданий и тор
говых операций, состоит из трех подпрограмм, а имен
но: подпрограммы 1 ("Закупки и перевозки"), под
программы 2 ("Продажа почтовых марок") и под
программы 3 ("Коммерческие операции, приносящие 
доход"). Как указано в пункте 28D.5, выше, последние 
две подпрограммы включены в раздел поступлений 3 
(Деятельность, приносящая доход) предлагаемого 
бюджета по программам на двухгодичный период 
1990-1991 годов. 

28D.38 В число функций Службы торговых операций, 
закупок и перевозок входит приобретение материалов 
и оборудования и обеспечение услуг по контрактам 
для Центральных учреждений и некоторых отделений, 
расположенных в других странах, организация поез
док и перевозок и оказание ряда вспомогательных 
услуг, связанных, в частности, со снабжением, с полу
чением, отправкой и учетом грузов и с эксплуатацией 
служебного транспорта. После реорганизации Управле
ния общего обслуживания Служба торговых опера
ций, закупок и перевозок занимается также вопроса
ми, касающимися Центра подарков и сувениров Ор
ганизации Объединенных Наций, работы кафетериев 
и газетных киосков. Ниже приводятся соответствую
щие элементы программы, относящиеся к подпрограм
ме 1 ("Закупки и перевозки"), а также соответствую
щие мероприятия и услуги, запланированные на двух
годичный период. 

Подпрограмма. Закупки и перевозки 

a) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 10 998 700 долл. США (100 
процентов от общего объема средств по программе в 
1990-1991 годах; 100 процентов от общего объема 
средств по программе в 1988-1989 годах) ; 

внебюджетные средства: 3 417 500 долл. США 
(100 процентов от общего объема средств по прог
рамме в 1990—1991 годах; 100 процентов от общего 
объема средств по программе в 1988-1989 годах) ; 

b) Основание: добавление к среднесрочному пла
ну на 1984-1989 годы (A/37/6/Add.2), пункты 28.17-
28.60. 

c) Элементы программы: 

1.1 Закупки* 

Услуги: привлечение услуг, ведение переговоров и 
заключение контрактов, закупка материалов и обору
дования для Центральных )Д1реждений Организации 

Объединенных Наций, информационных центров, реги
ональных комиссий, специализированных учреждений, 
операций по поддержанию мира и специальных мис
сий; представление заявок Комитету по контрактам; 
ведение на ЭВМ списков поставщиков и компьютери
зированный учет выполненных заказов на закупки; 
обработка требований, предложений о заключении кон
трактов, заказов на закупки и счетов-фактур и руко
водство автоматизированной системой закупок (Си
стема информации об управлении материально-техни
ческим снабжением) для Службы коммерческих опе
раций, закупок и перевозок. 

Основные показатели деятельности: 

а) число контрактов, по которым будут 
вестись переговоры 340 

б) число обработанных заказов на закупки 9 ООО 

1.2 Поездки* 

Услуги: вьщача сотрудникам Организации Объеди
ненных Наций и специализированных учреждений, 
а также членам делегаций, приезжающим на сессии 
Генеральной Ассамблеи, пропусков, заявок на полу
чение виз и таможенных разрешений, а также заключе
ние для них договоренностей о транспортном обслу
живании. 

Основной показатель деятельности: 

Число договоренностей о транспортном об
служивании 35 ООО 

1.3 Транспортные операции 

Услуги: организационные мероприятия в отноше
нии получения и отправления грузов для подразделе
ний в Центральных учреждениях и в других странах, 
а также для сотрудников Организации Объединенных 
Наций и специализированных учреждений; контроль 
за отправляемыми транспортно-экспедиторскими 
агентствами грузами; учет и удовлетворение требо
ваний о выплате страхового возмещения; обеспече
ние услуг по хранению и учету расходуемых материа
лов в Центральных учреждениях Организации Объеди
ненных Наций и отделениях в других странах; подго
товка отчетов о получении и инспекции товаров. 

Основные показатели деятельности: 

Количество полученных и отправленных гру
зов 7 300 

Число требований, обработанных Группой 
учета запасов 12 ООО 

* Первостепенное значение. Деятельность, указанная в раз
деле поступлений 3, имеет второстепенное значение. 

* Первостепенное значение. Деятельность, указанная в раз
деле поступлений 3, имеет второстепенное значение. 
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Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Сверхурочные 

28D.39 Ассигнования в объеме базы ресурсов (121 
600 долл. США) испрашиваются для оплаты сверху
рочной работы в периоды максимальной рабочей за
грузки. 

Путевые расходы персонала в связи со служебными 
командировками 

28D.40 По данной статье средства (4 200 долл. США), 
сумма которых указьшает на увеличение ресурсов на 
400 долл. США, испрашиваются для покрытия расхо
дов на две поездки сроком в одну неделю каждая в 
Женеву в течение двухгодичного периода для участия 
в межучрежденческих консультациях по вопросам 
совершенствования координации деятельности в об
ласти закупок. 

Типографские и переплетные работы по контрактам 

28D.41 Смета расходов в объеме прежней базы 
ресурсов (115 ООО долл. США) предусматривает по
крытие расходов по распечатке бланков для Службы 
коммерческих операций, закупок и перевозок (раз
решения на поездку, заявки на получение виз и на 
закупки, пропуска и так далее). 

Аренда и эксплуатация оборудования 

28D.42 Смету по данной статье (346 800 долл. США) 
можно распределить следующим образом: 

a) обслуживание и эксплуатация транспортных 
средств: ресурсы, испрашиваемые по данной статье 
(108 700 долл. США), предназначаются для закупки 
топлива, запасных частей для автомобилей, а также 
для обслуживания и ремонта всех транспортных 
средств Организации Объединенных Наций, включая 
тракторы. С учетом прошлого опыта и фактических 
расходов на сегодняшний день за текущий двухгодич
ный период средства в объеме прежней базы ресурсов 
считаются достаточными для удовлетворения этих 
потребностей в предстоящем двухгодичном периоде; 

b) аренда и эксплуатация средств электронной 
обработки данных: ресурсы, испрашиваемые по данной 
статье (153 200 долл. США), предназначаются для 
аренды и эксплуатации периферийных устройств элек
тронной обработки данных, связанных с центральной 
ЭВМ; 

c) эксплуатация прочего оборудования и содер
жание мебели: ресурсы, испрашиваемые по данной 
статье (19 900 долл. США), сумма которых указывает 
на их сокращение на 211 900 долл. США, предназнача
ются для эксплуатации и ремонта различного обору
дования, в том числе устройств для уничтожения до
кументов, факсимиле, устройств считывания информа

ции с микрофиш и медицинского оборудования. Со
кращение расходов связано с передачей функюш по 
ремонту пишущих машинок и калькуляторов в веде
ние Службы автоматизации делопроизводства и по ре
монту диктофонов в ведение Службы почтовых от
правлений, архивов и учета; 

d) местные поездки: ресурсы, испрашиваемые по 
данной статье (65 ООО долл. США), предназначаются 
для покрытия расходов на местные поездки в связи 
с получением виз для служебных командировок. 
Сокращение ресурсов на 79 ООО долл. США предлага
ется ввиду более экономичной системы аренды авто
мобиля для Председателя Генеральной Ассамблеи. 

Прочие услуги 

28D.43 Испрашиваемые по данной статье сметные ас
сигнования (385 800 долл. США), сумма которых ука
зьшает на сокращение ресурсов на 313 800 долл. США, 
предназначаются для покрытия расходов по фрахту 
и связанных с ними расходов (349 900 долл. США), а 
также таких различных расходов (35 900 долл. США), 
как аренда и обслуживание приемников кабельного 
телевидения и на проводимые службой закупок ком
мерческие исследования. Объем расходов сокращается 
в связи с привлечением по контракту упаковочной 
фирмы, что приводит к экономии по сравнению с 
самостоятельной организацией упаковки товаров, а 
также в связи с усовершенствованием процедуры опре
деления расходов по фрахту, которые должны учиты
ваться именно по этой статье. 

Принадлежности и материалы 

28D.44 Смету расходов по данной статье (1 642 
900 долл. США) можно распределить следующим об
разом: 

fl) канцелярские принадлежности: ресурсы по дан
ной статье (69 400 долл. США), сумма которых соот
ветствует объему прежней базы ресурсов, испрашива
ется для покрытия расходов на приобретение бланков 
для авиакорреспонденции; 

b) прочие канцелярские принадлежности: ресурсы 
по данной статье (1 399 900 долл. США), сумма кото
рых указывает и на увеличение на 292700 долл. США, 
испрашиваются для приобретения обычных канцеляр
ских принадлежностей, например, канцелярских и поч
товых конвертов, папок, бумаги для телетайпов, при
надлежностей для текстопроцессорного оборудования. 
Увеличение расходов связано с ростом спроса на при
надлежности для текстопроцессорного оборудования 
и повышением цен на бумагу; 

c) трафареты, копировальные образцы и принад
лежности: ресурсы, испрашиваемые по данной статье 
(1200 долл. США), сумма которых соответствует 
объему прежней базы ресурсов, считаются достаточ
ными для покрытия сметных расходов в предстоящем 
двухгодичном периоде; 
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d) прочие принадлежности: ассигнования по дан
ной статье (172 400 долл. США), сумма которых ука
зывает на сокращение ресурсов на 9700 долл. США, 
испрашиваются для покрытия расходов по различным 
статьям, например, на материалы для печатных маши
нок, комплекты аккумуляторных батарей и принад
лежности для залов заседаний. 

Мебель и оборудование 

28D.45 Смету расходов по данной статье (371 200 
долл. США) можно распределить следующим образом: 

а) приобретение средств для обработки данных: 
единовременные ассигнования в размере 230 ООО долл. 
США испрашиваются для приобретения "Ванг имэд-
жинг систем" в связи с компьютеризацией работы по 
вьвдаче пропусков; 

Ь} транспортные средства: сумма в размере 
141 200 долл. США, соответствующая объему прежней 
базы ресурсов, испрашивается для выполнения обыч
ной программы замены транспортных средств, осу
ществляемой с учетом срока использования и пробега 
транспортных средств. 

iii) Вспомогательное техническое обслуживание 

ТАБЛИЦА 28D.16. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 
1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Етатные должности 16 727,2 400,6 1 487,8 1 888,4 18 615,6 
Временный персонал общего 

назначения 106,2 2.3 - 7.4 9,7 115,9 
Сверхурочные 1 159,6 26,4 - 81,3 107,7 1 267,3 
Общие расходы по персоналу 5 820,2 175,0 - 516,1 691,1 6 511,3 
Надбавка на представитель

ские цели 1.2 - - - - 1,2 
Путевые расходы персонала 

в связи со служебными 
командиро в ками 21,5 0,5 4,0 1,7 6,2 27,7 

Типографские и переплетные 
работы по контрактам 8,3 0,3 - 0,5 0,8 

Аренда и содержание 
помещений 44 556,4 1 016,6 1 397,4 3 204,9 5 618,9 50 175,3 

Коммунальные услуги 17 707,9 389,8 (2 829,8) 1 045,8 (1 394,2) 16 313,7 
Аренда и эксплуатация 

оборудования - - 179,7 12,3 192,0 192.0 
Связ ь 4 341,3 95,5 41,2 306,7 443,4 4 784,7 
Услуги по контрактам 

(средства электросвязи) 4 473,5 98,3 (53,4) 309,6 354,5 4 828,0 
Принадлежности и материалы 273,8 5.9 22,4 20.7 49,0 322.8 
Приобретение мебели и 

оборудования 1 879,3 56,1 150,0 139,4 345,5 2 224,8 

Итого 97 076,4 2 267,3 (1 088,5) 7 134,2 8 313,0 105 389,4 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые до.1жности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
е% к (1) 

99 343,7 (1 088.5) 150.0 — (1 238,5) ( 1 . 2 ) % 
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ТАБЛИЦА 28D.16 (иродолжекие) 

2) Внебюджетные средства 

Смета расходов Смета расходов 
на 1988-1989 гг. на 1990-1991 гг. 

а ) Услуги, предоч^тавляемые: 

i ) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 

Оказание содействия финанси
руемым за с ч е т внебюджетных 
средств административным 
подра 3 делениям 1 315,4 1 597,5 

i i ) внебюджетным программам 

Оперативно-функциональное 
обслуживание программы 
технического сотрудничества 1 500,0 1 500,0 

Операции по поддержанию мира 223,8 244,2 

Целевой фонд для письменного 
перевода на немецкий язык 129,9 143,3 

Итого а 3 169,1 3 485,0 

Ь) Основная д е я т е л ь н о с т ь -

Итого b -

с ) Проекты, осуществляемые на местах -

Итого с - -

Всего а , b и с 3 169,1 3 485,0 

Итого = 108 874,4 
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ТАБЛИЦА 28D.17. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Вспомогательное техническое обслуживание 

Штатные должности 
Регулярный бюджет 

Временные 
Регулярный бюджет 

должности 
Внебюджетные средства Всего 

I9SS-I9S9 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. 1 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 

К а т е г о р и я с п е ц и а 
л и с т о в и вьше 

Д - 2 
Д - 1 
С-5 
С-4 
с-3 
С - 2 / 1 

1 
1 
4 
5 
7 
4 

1 
1 
4 
5 
7 
4 1 1 

1 
1 
4 
5 
7 
5 

1 
1 
4 
5 
7 
5 

Итого 22 22 1 1 23 23 

К а т е г о р и я о б ц е г о 
обслуживания 

Высший р а з р я д 
Прочие р а з р я д ы 

5 
142 

5 
142 

1 
18 

1 
20 

6 
160 

6 
162 

Итого 147 147 19 21 166 168 

Прочие к а т е г о р и и 

Р а з н о р а б о ч и е 119 119 - - 119 119 

Итого 119 119 - - 119 119 

В с е г о 288 288 20 а / 22 Ь / 308 310 

а/ Включает три должности категории общего обслуживания (прочие разряды) для пополнения штата сотрудников, 
занимающихся деятельностью по поддержанию мира (2 должности для ВСООНЛи одну должность для 8С00НК) и 17 должностей 
для пополнения штатов финансируемых за счет внебюджетных средств административных подразделений (одна должность 
класса С-2 и 16 должностей категории общего обслуживания, из них - одна должность высшего разряда). 

Ь/ Включает три должности категории общего обслуживания (прочие разряды) для пополнения штата сотрудников, 
занимающихся деятельностью по поддержанию мира (2 должности для ВСООНЛ и одну должность для ВСООНК) и 19 должнос
тей для пополнения штатов финансируемых из внебюджетных средств административных подразделений (одна должность 
класса С-2 и 18 должностей категории общего обслуживания, из них - одна должность высшего разряда). 

i i i ) Вспомогательное техническое обслуживание 

28D.46 Программа 3 "Вспомогательное техническое обслуживание" состоит из 
четырех подпрограмм, а именно: подпрограммы 1 "Эксплуатация и ремонт зда
ний", подпрограммы 2 "Почтовые операции", подпрограммы 3 "Ведение архивов 
и учета" и подпрограммы 4 "Инженерное обслуживание студии радиовещания и 
залов заседаний". Структура программы и подпрограмм представлена в соответ
ствии со среднесрочным планом. Однако средства, испрашиваемые по подпрограм
мам 2,3 и 4, объединены в подпрограмме "Почтовые операции". 
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а. Эксплуатация и ремонт зданий 

ТАБЛИЦА 28D.18. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 
и Регулярный бюджет 

гаавные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. гаавные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг. (по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 9 576,8 
Временный персонал общего 

назначения 106,2 
Сверхурочные 567,5 
Общие расходы по персоналу 3 327,7 
Надбавки на представитель

ские цели 1,2 
Путевые расходы персонала 

в связи с со служебными 
командировками 17,6 

Типографские и переплетные 
работы по контрактам 3,1 

Аренда и содержание 
помещений 44 556,4 

Коммунальные услуги 17 707,9 
Мебель и оборудование 1 403,5 

217,4 

2,3 
12,5 
99,3 

0,4 

0,1 

845,8 1 063,2 10 640,0 

7,4 
39,8 

293,7 

1.2 

0.2 

9.7 
52,3 

393,0 

1.6 

0,3 

1 016,6 1 397,4 3 204,9 5 618,9 
389,8 (2 829,8) 1 045.8 (1 394,2) 

38,8 150,0 105,6 294,4 

115,9 
619,8 

3 720,7 

1.2 

19 ,2 

3 .4 

50 175.3 
16 313.7 

1 697,9 

Итого 77 267,9 1 777,2 (1 282,4) 5 544,4 6 039,2 83 307,1 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
{новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в % А" (¡Í 

79 045.1 (1 282,4) 150,0 - (1 432,4) (1.8)% 

2) Внебюджетные средства 
cierna расходов 
на 1988-1989 гг. 

externa расходов 
на 1990-1991 гг. 

а) Услуги, предоставляемые: 

i ) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций - -

11) внебюджетным программам 

Оперативно-функциональное 
обслуживание программы 
технического сотрудничества 

Целевой фонд для письменного 
перевода на немецкий язык 

1 500,0 

113,7 

1 500,0 

123,8 

Итого а 1 613,7 1 623,8 
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ТАБЛИЦА 28D.18 {продолжение) 

• Смета расходов 
на 1988-1989 гг. 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Ъ) Основная деятельность — 

Итого b - -

с ) Проекты, осуществляемые на местах - -

Итого с - -

Всего а , Ь и с - -

Итого = 84 930,9 

ТАБЛИЦА 28D.19. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Служба эксплуатации зданий 

Штатные должности Временные должности 
Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 

К а т е г о р и я с п е ц и а 
л и с т о в и выше 

д-2 1 1 . . . - 1 1 
Д-1 1 1 . . . - г 1 с-5 
с-4 
с-3 
с-2/1 

1 
4 
2 
2 

1 
4 
2 - -
2 - -

1 
4 
2 
2 

1 
4 
2 
2 

Итого 11 11 - - 11 11 

Категория обцего 
обслуживания 

Высший разряд 
Прочие разряды 

3 
31 

3 
31 

3 
31 

3 
31 

Итого 34 34 - - 34 34 

Прочие категории 

Разнорабочие 119 119 119 119 

Итого 119 119 119 119 

Всего 164 164 164 164 
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а. Эксплуатация и ремонт зданий 

28D.47 Подпрограмма 1 "Эксплуатация и ремонт 
зданий" программы 3 "Вспомогательное техническое 
обслуживание" осуществляется Службой эксплуата
ции зданий, в ведение которой входит также эксплу
атация гаража, которая проводится по разделу посту
плений 3 "Деятельность, приносящая доход". Ниже 
приводится описание относящихся к данной подпрог
рамме элементов программы и соответств)тощих ме
роприятий и услуг. 

Подпрограмма 1. Эксплуатация и ремонт зданий 

a) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 83 307 100 долл. США (79 
процентов от общего объема средств по программе 
в 1990-1991 годах; 67,8 процента от общего объема 
средств по программе в 1988-1989 годах) ; 

внебюджетные средства: 1 623 800 долл. США 
(46,6 процента от общего объема средств по програм
ме в 1990-1991 годах). 

b) Основание: дополнение к среднесрочному 
плану на 1984-1989 годы (A/37/6/Add.2), пункты 
28.63—28.77, с изменениями, внесенными на основа
нии документа А/43/6, пункты 28.63—28.76. 

c) Элементы программы: 

1.1 Услуги по ремонту и эксплуатации 

Услуги: 

1) отопление, вентиляция, кондиционирование воз
духа, сантехнические работы, плотницкие работы, 
обивка мебели, чистка ковров и покраска и общее 
обслуживание по содержанию зданий; 

И) пополнение запасов материалов, необходимых 
для содержания зданий, и обеспечение разнорабочих 
материалами и инструментами; 

iii) использование услуг подрядчиков для прочего 
эксплуатационного обслуживания как находящихся в 
собственности Организации Объединенных Наций, так 
и арендуемых помещений; 

iv) постоянный контроль за обслуживанием элек
тросети на основе подрядных соглашений и осущест
вление необходимых электротехнических работ в ком
плексе зданий Центральных учреждений; обслужива
ние и ремонт лифтов в комплексе зданий Централь
ных учреждений по подрядным соглашениям; убор
ка в комплексе зданий Центральных учреждений 
(2 583 ООО кв. футов) и помещениях архива на Парк-
Авеню (40 ООО кв. футов) по подрядным соглаше
ниям. 

Основной показатель деятельности: 

Количество выполненных заказов на подряд
ные работы 26 ООО 

1.2 Проектно-конструкторские услуги 

Услуги: 

i) архитектурно-строительные работы: разработка 
проектов по перестройке и модернизации помещений, 
проведение капитального ремонта и электротехничес
ких работ в зданиях Центральных учреждений и кон
троль за их осуществлением; 

ii) услуги по планировке служебных помещений: 
распределение полезной площади в зданиях Централь
ных учреждений и в арендуемых помещениях, выполне
ние чертежей служебных помещений, составление смет 
расходов и перестановка мебели и оборудования; 

Ш) услуги по аренде: предоставление служебных 
и складских помещений в арендуемых зданиях; 

iv) распоряжение стационарным оборудованием: 
учет закупок и продаж или других операций по рас
продаже имущества или его передаче из одного места 
в другое. 

Основные показатели деятельности: 

a) число намеченных проектов по пере
стройке и модернизации помещений 22 

b) число проектов проведения капиталь
ного ремонта, за которыми должен осу
ществляться контроль 25 

' с) число намеченных проектов электротех
нических работ 100 

d) число намеченных заявок на приобрете
ние стационарного оборудования 1 550 

1.3 Услуги в области информации и приема посе
тителей 

Услуги: предоставление услуг в области инфор-
мащш и приема посетителей в холле для делегатов и 
в общих залах Центральных учреждений делегатам, 
персоналу и посетителям; информационно-справоч
ное обслуживание по телефону частных лиц, сотруд
ников дипломатических миссий и персонала. 

Основные показатели деятельности: 

д) число вечерних заседаний 370 
Ь) число заседаний Совета Безопасности 140 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Временный персонал общего назначения 

28D.48 Ассигнования в объеме базы ресурсов (108 
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500 долл. США) испрашиваются для привлечения по 
найму садовников для работы в течение вегетацион
ного периода. Расходы в связи с заменой сотрудников, 
находящихся в отпуске по болезни или в отпуске по 
беременности и родам, будут покрьтаться за счет 
ассигнований, вьщеляемых по разделу "Канцелярия 
помощника Генерального секретаря". 

Сверхурочные 

28D.49 Средства, испрашиваемые по данной статье 
в объеме прежней базы ресурсов (580 ООО долл. США), 
предназначаются для покрытия расходов по проведе
нию срочных ремонтных и профилактических работ, 
которые в силу их специфики должны выполняться 
после окончания рабочего дня. 

Путевые расходы персонала в связи со служебными 
командировками 

28D.50 Испрашиваемые средства (18 ООО долл. 
США) предназначаются для покрытия расходов в свя
зи с проведением Управлением общего обслуживания 
обзора основных потребностей региональных комис
сий в проведении капитального ремонта, перестройки 
и модернизации зданий. Смета предусматривает покры
тие расходов на командировки одного инженера в 
Женеву, Бангкок, Сантьяго и Аддис-Абебу в целях 
изучения на месте предложений по капитальному ре
монту и перестройке зданий для включения в пред
лагаемый бюджет по программам на двухгодичный 
период 1992-1993 годов. 

Аренда и содержание помещений 

28D.51 Смету по данной статье (46 970 400 долл. 
США), объем которой указьшает на увеличение ресур
сов на 1 397 400 долл. США, можно распределить 
следующим образом: 

a) аренда помещений: смета по данной статье 
(24 489 300 долл. США), объем которой указьшает 
на увеличение ресурсов на 1 ООО ООО долл. США, пре
дусматривает покрытие расходов на аренду следующих 
помещений: зданий по адресу 1 и 2 United Nations 
Plaza, помещений архива на Park Avenue и отделения 
дипломатической почты в аэропорту им. Джона Ф. Кен
неди. В бюджете по программам на двухгодичный 
период 1988—1989 годов предусматривалось сокраще
ние ассигнований по данной статье в ожидании того, 
что в связи с сокращением персонала высвободятся 
средства для аренды помещений. Ввиду того, что еще 
до сокращения персонала подходящих помещений не 
хватало, это предположение не осуществилось и в 
1988-1989 годах арендовались те же помещения, что 
и в 1986-1987 годах. Поскольку предполагается, что 
у Организации сохранится потребность в этих поме
щениях в течение двухгодичного периода 1990-1991 
годов, испрашиваются дополнительные ресурсы в 
объеме 1 ООО ООО долл. США; 

b) незначительная перестройка помещений: смета 

по данной статье (862 700 долл. США), объем кото
рой указьшает на увеличение ресурсов на 274 ООО 
долл. США, предусматривает закупку передвижных 
стенных перегородок и покрытие расходов электро
технических работ ввиду перестройки помещений. 
Предложение об увеличении сметных ресурсов выдви
гается на основе предполагаемого объема рабочей 
загрузки в течение двухгодичного периода 1990-
1991 годов; 

c) принадлежности и материалы, необходимые для 
содержания помещений: сумма средств, испрашивае
мых по данной статье (1 897 900 долл. США) в объе
ме базы ресурсов, определена на основе фактических 
расходов и предназначается для содержания зданий 
Центральных учреждений; 

d) прочие эксплуатационные расходы: испраши
ваемые по данной статье ресурсы предназначены для 
покрытия расходов на содержание арендуемых поме
щений, чистку ковров, вьшоз мусора, замену воздуш
ных фильтров в обогревательных установках и уста
новках кондиционирования воздуха, а также для опла
ты услуг по санитарной обработке помещений. Сумма 
испрашиваемых средств (2 412 ООО долл. США) в объ
еме базы ресурсов рассчитана на основе фактических 
эксплуатационных расходов в 1988 году; 

e) электротехнические работы: электротехничес
кие работы производятся по контрактам. Смета по 
данной статье (4 320 ООО долл. США), объем которой 
указьшает на увеличение ресурсов на 123 400 долл. 
США, составлена на основе фактических расходов за 
1988 год на заработную плату и выплату других возна
граждений; 

f) эксплуатация и ремонт лифтов: услуги по экс
плуатации и ремонту лифтов обеспечиваются на основе 
контрактов. Испрапшваемые средства в объеме базы 
ресурсов (2 639 800 долл. США) считаются достаточ
ными с учетом фактического объема расходов на 
сегодняшний день в течение текущего двухгодичного 
периода; 

g) уборка помещений: уборка помещений произ
водится на основе контрактов. Испрашиваемые по сме
те средства в объеме прежней базы ресурсов (9 348 
500 долл. США) считаются достаточными на предсто
ящий двухгодичный период с учетом фактических 
расходов в 1988 году. 

Коммунальные услуги 

28D.52 Смету по данной статье (15 267 900 долл. 
США), объем которой указьшает на сокращение ре
сурсов на 2 829 800 долл. США, можно распределить 
следующим образом: 

а) электроснабжение: сумма испрашиваемых 
средств (8 ООО ООО долл. США) указьшает на сокраще
ние ресурсов на 792 ООО долл. США. Сокращение рас
ходов связано с экономией электроэнергии и неизмен-
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ными ценами в течение текущего двухгодичного пе
риода; 

b) паровое отопление: смета по данной статье 
(7 ООО ООО долл. США), объем которой указьшает 
на сокращение ресурсов на 2 037 600 долл. США, со
ставлена с учетом потребностей в прошлом сезоне и 
фактических расходов в 1988 году, что отражает со
кращение удельных расходов; 

c) водоснабжение: по данной статье ассигнова
ния (200 600 долл. США) испрашиваются в объеме 
прежней базы ресурсов; 

d) прочие коммунальные услуги: смета по данной 
статье (67 300 долл. США) предусматривает покрьпие 
расходов в связи с использованием газа при приготов
лении пищи. 

Мебель и оборудование 

28D.53 Смету по данной статье (1 592 300 долл. 
США) можно распределить следующим образом: 

а) мебель и фурнитура: испрашиваемые сметные 
ассигнования в объеме 1 158 900 долл. США, соответ
ствующем прежней базе ресурсов, предназначаются для 
приобретения и замены мебели во всех помещениях 

в Центральных учреждениях. Программа приобрете
ния мебели предусматривает закупку новой мебели, 
необходимой для работы персонала, в том числе по
лок, столов, шкафов для хранения документов и 
кресел и эргонометрической мебели наряду с ди
сплеями. Программа замены мебели предусматривает 
замену пришедшей в негодность мебели и строго огра
ничивается расходами на замену мебели, состояние 
которой ухудшилось в такой степени, что она не 
подлежит ремонту ввиду того, что для нее уже нет 
запасных частей, либо из-за неэкономичности ее ре
монта; 

Ъ) оборудование по содержанию зданий, садовый 
инвентарь и оборудование кафетериев: средства, ис
прашиваемые по данной статье (433 400 долл. США), 
сумма которых предусматривает единовременное уве
личение расходов на 150 ООО долл. США, включают 
133 500 долл. США для обычной замены оборудования 
по содержанию зданий, 36 600 долл. США на садовый 
инвентарь, 263 300 долл. США на оборудование для 
кафетериев. Средства, испрашиваемые на оборудова
ние для кафетериев, включают единовременные ассиг
нования в обьеме 150 ООО долл. США для замены всего 
кухонного газового оборудования в кафетерии для 
персонала, поскольку используемое в настоящее вре
мя оборудование устарело и в любой момент может 
окончательно выйти из строя. 
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Ь. Ведение почтовых операций, архивов и учета 

ТАБЛИЦА 28D.20. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 
1) Регулярный бюджет 

Предполагаемые допо.':штельные потребности 
Переоценка базы Рост ресурсов 

ресурсов 1988- (по пересмот
1989 гг.(по перес ренным рас

Ассигнования мотренным рас ценкам Инфляция в Общее Смепш расходов 
Главные статьи расходов на im-1989 гг. ценкам 1989 года) 1989 года) 1990 и 1991 гг. увеличение на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 7 150,4 183,2 _ 642,0 825,2 7 975,6 
Сверхурочные 592,1 13,9 - 41.5 55,4 647,5 
Общие расходы по персоналу 2 492,5 75,7 - 222,4 298,1 2 790,6 
Надбавки на представитель

ские цели - - - - -Путевые расходы персонала 
в связи со служебными 
командировками 3,9 0,1 4,0 0,5 4.6 8,5 

Типографские и переплетные 
работы по контрактам 5,2 0,2 - 0,3 0,5 5,7 

Аренда и эксплуатация 
оборудования - 179,7 12,3 192,0 192,0 

Связь 4 341,3 95,5 41,2 306,7 443,4 4 784,7 
Услуги по контрактам 4 473,5 98,3 (53 ,4) 309,6 354,5 4 828,0 
Принадлежности и материалы 273,8 5.9 22,4 20,7 49,0 322,8 
Мебель и оборудование 475,8 17,3 - 33,8 51,1 526,9 

Итого 19 808,5 490,1 193,9 1 589,8 2 273,8 22 0 Í 2 , 3 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
e%K(¡) 

20 298,6 193,9 - - 193,9 0,9% 

2) Внебюджетные средства 
Смета расходов 
на 1988-1989 гг. 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

а) Услуги, предоставляемые: 

i ) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 

— -

Поддержка внебюджетных адми
нистративных структур 1 315,4 1 597,5 

11) внебюджетным программам 

Операции по поддержанию мира 223,8 244,2 

Целевой фонд для перевода на 
немецкий язык 16,2 19.5 

Итого а 1 555,4 1 861,2 



Раздел 28. Администрация и управление 143 

ТАБЛВДА 28D.20 (продолжение) 

Смета расходов 
на ¡988-1989 гг. 

Смета расходов 
на 1990-I99I гг. 

Основная деятельность 

Итого b - -

с ) Проекты, осуществляемые на местах - -

Итого с - -

Всего а , b и с 1 555,4 1 861,2 

Итого, = 
прямые расходы = 23 943,5 

ТАБЛИЦА 28D.21. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Служба почтовых отправлений, архивов и учета 
Штатные должности Временные должности 

Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 
¡988-1989 гг. ¡990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ ¡990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-¡991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и вьше 

с-5 3 3 - - 3 3 
С-И 1 1 - - 1 1 
С-3 5 5 - - 5 5 
с-2/1 2 2 1 1 3 3 

Итого 11 11 1 1 12 12 

Категория общего 
обслуживания 

Высший разряд 2 2 1 1 3 3 
Прочие разряды 111 111 18 20 129 131 

Итого 113 113 19 21 132 134 

Всего 124 124 20 а/ 22 Ь/ 144 146 

а/ Включая три должности категории общего обслуживания (прочие разряды) для оперативно-функционального 
обслуживания деятельности по поддержанию мира (две для ВСООНЛ и одна для ВСООНК) и 17 должностей для поддержки 
внебюджетных aAFWHHCTpaTHBHbix структур (одна должность С-2 и 16 должностей категории общего обслуживания, из 
которых одна - высшего разряда). 

Ь/ Включая три должности категории общего обслуживания (прочие разряды) для оперативно-функционального 
обслуживания деятельности по поддержанию мира (две для ВСООНЛ и одна для ВСООНК) и 19 должностей для поддержки 
внебюджетных адиинистративных структур (одна должность С-2 и 18 должностей категории общего обслуживания, из 
которых одна - высшего разряда) . 
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Ь. Ведение почтовых операций, 
архивов и учета. 

28D.54 Подпрограмма 2 ("Почтовые операции"), 
подпрограмма 3 ("Ведение архивов и учета") и под
программа 4 ("Инженерное обслуживание студии ра
диовещания и залов заседаний") осуществляются 
Службой почтовых отправлений, архивов и учета. 
Программные элементы, а также соответствующие 
мероприятия и услуги описаны ниже. 

Подпрограмма 2. Почтовые операции 

a) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 12 038 600 долл. США (11,4 
процента от общего объема средств по программе в 
1990-1991 годах; 9,3 процента от общего объема 
средств по программе в 1988-1989 годах) ; 

внебюджетные средства:! 861 200 долл. США (53,4 
процента от общего объема средств по програм
ме в 1990-1991 годах). 

b) Основание: добавление к среднесрочному 
плану на 1984-1989 годы (A/37/6/Add.2), пункты 
28.78-28.85, с изменениями, внесенными на основа
нии документа А/43/6, пункты 28.72-28.82. 

2.1 Дипломатическая почта* 

Услуги: обеспечение текущих операций диплома
тической почты, вютючая доставку по 142 адресам и 
распределение поступающих по каналам дипломати
ческой почты сообщений и материалов в Централь
ных учреждениях. 

Основные производственные показатели: 

а) число входящих и исходящих почто
вых отправлений 104 000 

í>) примерный вес входяцдах и исходя
щих почтовых отправлений 2 900 ООО фунтов 

2.2 Обработка почты 

Услуги: организация почтового обслуживания 
отделений и учреждений Организации Объединенных 
Наций. 

Основные производственные показатели: 

в) число сортируемых единиц входящих 
почтовых отправлений 9 247 912 

Ь} число отправляемых единиц исходящей 
корреспонденции 3 312 104 

c) число вскрываемых и обрабатываемых 
единиц входящей корреспонденции 119 782 

2.3 Курьерская служба 

Услуги: обеспечение курьерского обслуживания 
для примерно 6000 должностных лиц и сотрудников. 

Основной производственный показатель: 

Число полученных и доставленных единиц кор
респонденции 

Подпрограмма 3. Ведение архивов и учета 

3 416 ООО 

* Первостепенное значение. 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
3 079 100 долл. США (2,9 процента от общего объема 
средств по программе в 1990-1991 годах; 2,7 процен
та от общего объема средств по программе в 1988— 
1989 годах). 

b) Основание: добавление к среднесрочному пла
ну на период 1984-1989 годов (A/37/6/Add.2), пун
кты 28.86-28.98 с изменениями, внесенными на ос
новании документа А/43/6, пункты 28.86-28.96. 

c) Элементы программы: 

3.1 Ведение учета 

Услуги: обеспечение функционирования контроль
ных систем для обычного и электронного учета во всех 
подразделениях Секретариата в целях обеспечения 
доступа к этим материалам и их надлежащей сорти
ровки. 

Основной производственный показатель: 

Число разработанных программ ведения учета 10 

3.2 Обработка и сохранение архивов 

Услуги: разработка и внедрение методов поис 
ка архивных материалов, включая информацию о под
разделениях, готовивщих тот или иной документ 
анализ отчетов и перечни наименований документов 
разработка и применение формата "NARC-AMC" 
стандарта для облегчения обмена информацией меж 
ду архивными учреждениями, и перенос документаль 
ной информации на микрофильмы для целей автома 
тизированного хранения и вызова материалов. 

Основные производственные показатели: 

Микрофильмы: хранение 53 пленки 
продажа 6 пленок 
копирование 54 пленки 
обработанные стра
ницы 155 199 

3.3 Архивы справочных и аудиоматериалов 

Услуги: обслуживание пользователей в Секретари
ате и внешних исследователей, включая вызов инфор
мации, предоставление в пользование документов и 
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воспроизведение отчетов. Кроме того, сотрудники ар
хивов аудиоматериалов обеспечивают административ
ный контроль за использованием пленок с записями 
хода официальных заседаний. 

Основные производственные показатели: 
Справочные запросы на услуги 1584 
услуги: предоставленные в пользова

ние документы 2 834 
число единиц воспроизве

денных материалов 5 831 
Число дней, проведенных в помещении для на

учной работы внешними исследователями 162 

3.4 Обеспечение доступа к документации, ее оцен
ка и уничтожение 

Услуги: обеспечение доступа к отчетам в обычной 
и электронной форме и их оценка на основе архивной 
ценности; уничтожение документации. 

Основные производственные показатели: 
a) доступ: линейные футы 2 498 
b) уничтожение: линейные футы 1 520 

Подпрограмма 4. Инженерное обслуживание студии 
радиовещания и залов заседаний 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
6 964 600 долл. США (6,7 процента от общего объема 
средств по программе в 1990—1991 годах; 5,4 процен
та от общего объема средств по программе в 1988-
1989 годах). 

b) Основание: добавление к среднесрочному пла
ну на 1984-1989 годы (A/37/6/Add.2), пункты 28.78-
28.85, с изменениями, внесенными на основании до
кумента А/43/6, пункты 28.98-28.104. 

c) Элементы программы: 

4.1 Инженерное и функциональное обслуживание 

Услуги: 

i) обеспечение функционирования и ремонт элек
тронного оборудования в залах заседаний и предостав
ление технических услуг Департаменту общественной 
информации. Управлению общего обслуживания и 
другим подразделениям, обращающимся с соответ-
ствуюищми просьбами; 

il) обновление залов заседаний; 

ш) обновление средств радиосвязи, телевизионных 
систем и систем безопасности. 

Основные производственные показатели: 

a) число единиц технических услуг по обслу
живанию заседаний 4 375 

b) число подготавливаемых записей 160 325 

4.2 Материально-техническое обеспечение 

Услуги: 

a) предоставление запасных частей и принадлеж
ностей для технических средств, используемых Депар
таментом по обслуживанию конференций. Департамен
том общественной информации и Управлением обще
го обслуживания; 

b) предоставление диктофонов; 

c) установка систем безопасности. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Сверхурочные 

28D.55 Ассигнования на уровне базы ресурсов 
(606 ООО долл. США) испрашиваются для обеспече
ния основного коммуникационного обслуживания в 
периоды максимальной рабочей нагрузки. 

Путевые расходы персонала в связи со служебными 
командировками 

28D.56 Испрашиваемые по этой статье ресурсы 
(8000 долл. США) связаны с проведением межучреж
денческих и межправительственных консультаций по 
вопросам ведения учета и создания всемирной систе
мы дипломатической почты. Рост ресурсов обуслов
лен необходимостью посещения отделений Организа
ции Объединенных Наций в других странах, включая 
региональные комиссии, в целях обсуждения их по
требностей в связи с созданием системы дипломати
ческой почты. 

Типографские и переплетные работы по контрактам 

28D.57 Сметные ассигнования на сумму 5400 долл. 
США предназначены для покрытия расходов на тира
жирование форм, имеющих отношение к деятельности 
Службы почтовых отправлений, архивов и учета. 

Услуги по контрактам (инженерное обслуживание 
средств связи) 

28D.58 Испрашиваемые по этой статье ресурсы 
(4 518 400 долл. США), отражающие сокращение на 
53 400 долл. США, исчислены исходя из предположе
ния о том, что масштабы деятельности по обслужива
нию заседаний сохранятся в 1990-1991 годах на 
уровне 1988-1989 годов. В связи с установкой в зале 
Генеральной Ассамблеи новой системы для голосо
вания ресурсы для аренды оборудования для голосо
вания уже не потребуются. 

Аренда и эксплуатация оборудования 

28D.59 Ассигнования по этой статье в размере 179 
700 долл. США потребуются для ремонта диктофонов. 
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который ранее финансировался по статье "Закупки 
и транспорт", как это указано в пункте 280.42,вьш1е. 

Связь 

28D.60 Испрашиваемые по этой статье ресурсы 
(4 478 ООО долл. США), отражаюшие увеличение на 
41 200 долл. США, можно разбить следующим обра
зом: 

а) почтовые отправления: смета по этой статье 
(2 355 600 долл. США) отражает сокращение ресур
сов на сумму 187 400 долл. США. Предполагаемое 
сокращение объясняется техническим переоснашением 
почтовых операций, что, несмотря на увеличение объ
ема почтовых отправлений, привело к сокращению 
расходов в текущем двухгодичном периоде ; 

Z)) дипломатическая почта: испрашиваемые по 
этой статье ресурсы (2 122 400 долл. США) отражают 
увеличение на сумму 228 600 долл. США, что объяс
няется ростом ставок за перевозку воздушным тран

спортом и увеличением обьема почтовых отправле
ний. 

Оборудование и принадлежности для связи 

28D.61 Испрашиваемые по этой статье ресурсы мож
но разбить следующим образом: 

a) сумма в размере 302 100 долл. США предназна
чена для приобретения принадлежностей для фотоста
тов и для микрофильмирования (25 400 долл. США), 
пртнадлежностей для записывающего оборудования 
(44 800 долл. США) и принадлежностей для телеком
муникационного оборудования (231 900 долл.США); 

b) сумма в размере 493 100 долл. США предназна
чена для осуществления программы регулярной заме
ны канцелярского оборудования, т.е. диктофонов и 
оборудования для расшифровки стенографических 
записей (313 500 долл. США), оборудования для кон-
ференционного обслуживания (104 200 долл. США) и 
записьшающего оборудования (75 400 долл. США). 
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с) ВСПОМОГАТЕЛЬНОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ С ИСПОЛЬЗОВАНИЕМ 
ЭЛЕКТЮННОЙ ТЕХНИКИ 

ТАБЛИЦА 28D.22. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 
на jm-im гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на ¡990-¡991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на jm-im гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

¡980 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 199¡ гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на ¡990-¡991 гг. 

Штатные должности 6 373,4 75,0 549,4 624,4 6 997,8 
Вреиенный персонал общего 

назначения 116,2 2,5 (118,7) - (116,2) -
Сверхурочные 499,6 10,0 34,9 44,9 544,5 
Услуги по контрактам, п р е 

доставляемые в личном 
качестве - - 282,4 19,3 301,7 301,7 

Услуги по контрактам, п р е 
доставляемые о р г а н и з а 
циями - - 340,0 23,3 363,3 363,3 

Ввод данных 91,9 2,1 (94 ,0 ) - (91 .9 ) -
Обилие расходы по персоналу 2 217,2 40,6 - 190,7 231 ».3 2 448,5 
Надбавка на п р е д с т а в и т е л ь 

ские цели 1.2 - - - - 1.2 
Путевые расходы персонала 

в связи с о служебными 
командировками 84,2 1.8 (10 ,6 ) 4.5 ( 4 , 3 ) 79,9 

Типографские и переплетные 
работы по контрактам 10,0 0,2 - 0,7 0.9 10 ,9 

Контракты на обработку 
данных 666,5 14,7 - 46,7 61,4 727,9 

Аренда и эксплуатация 
оборудования 7 614,0 166,4 427,6 562,4 1 156.4 8 770,4 

Связь 13 151,4 (48 ,6 ) 225,5 911,7 1 088,6 14 240,0 
Представительские расходы - - - - - -
Принадлежности и материалы 1 342,6 29,6 100,0 100,9 230,5 1 573,1 
Мебель и оборудование 722,0 (468,0) 307,7 38,5 (121,8) 600,2 
Замена оборудования для 

автоматизации д е л о п р о и з 
водства 246,8 5,4 - 17,3 22,7 269,5 

Совместные услуги 5 286,4 75,7 - 178,3 254,0 5 540,4 

Итого 38 423,4 (92 ,6 ) 1 459,9 2 678,6 4 045(9 42 469,3 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 
база ресурсов 
на ¡98S-¡989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
e%K(¡) 

38 330,8 1 459.9 570.0 - 889,9 2,3% 
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ТАБЛИЦА 28D.22 (продолжение) 

2} Внебюджетные средства 
Смета расходов 
на 1988-1989 гг. 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

а ) Услуги , предоставляемые: 

i ) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 

Поддержка внебюджетных адми
нистративных структур 916,6 .1 081,7 

11) внебюджетным программам 

Операции по поддержанию мира 475,5 976,8 

Итого а 1 392,1 2 058,5 

Ь) Основная д е я т е л ь н о с т ь - -

Итого b - -

с ) Проекты, осуществляемые на м е с т а х - -

Итого с - -

В с е г о а , b и с 1 392,1 2 058,5 

Итого 44 527,8 
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ТАБЛИЦА 28D.23. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Основная программа: Вспомогательное обслуживание с использованием электронной техники 

Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

19в8-т9гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 

К а т е г о р и я с п е ц и а 
л и с т о в и в ь а е 

Д-2 
Д-1 
С-5 
С-4 
с - 3 
С - 2 / 1 

1 
3 
4 
8 
7 
8 

1 
3 
4 
8 
7 
8 

- - -
1 
3 
4 
8 
7 
8 

1 
3 
4 
8 
7 
8 

И т о г о 31 31 - - - 31 31 

К а т е г о р и я о б ц е г о 
о б с л у ж и в а н и я 

Высший р а з р я д 
П р о ч и е р а з р я д ы 

9 
46 

9 
46 

-
-

1 1 
23 24 

10 
69 

10 
70 

И т о г о 55 55 - - 24 25 79 80 

п р о ч и е к а т е г о р и и 

Р а з н о р а б о ч и е 4 4 - - - 4 4 

И т о г о 4 4 - - - 4 4 

В с е г о 90 90 - - 24 а / 25 Ь/ 114 115 

а/ Включая 12 должностей для оперативно-функционального обслуживания операций по поддержанию мира (ВСООНЛ: 
три должности категории общего обслуживания (прочие разряды); ЮНТАГ: девять должностей категории обслуживания 
(прочие разряды); и 12 должностей категории общего обслуживания для поддержки внебюджетных структур, из которых 
одна - высшего разряда. 

Ь/ Включая 12 должностей для оперативно-функционального обслуживания операций по поддержанию мира (ВСООНЛ; 
три должности категории общего обслуживания (прочие разряды); ЮНТАГ: девять должностей категории обслуживания 
(прочие разряды); и 13 должностей категории общего обслуживания для поддержки внебюджетных административных струк
тур, из которых одна - высшего разряда. 

с) ВСПОМОГАТЕЛЬНОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ 
С ИСПОЛЬЗОВАНИЕМ ЭЛЕКТЮННОЙ ТЕХНИКИ 

28D.62 Программа вспомогательного обслуживания 
с использованием электронной техники осуществля
ется Отделом электронных систем. Как указано в пун
кте 28D2, выше, в рамках реорганизации Департамен
та по вопросам администрации и управления бьшший 
Отдел служб управления (исключая Консультативную 
службу по вопросам управления), финансировавшийся 
по разделу 28Е бюджета по программам на двухгодич
ный период 1988-1989 годов, был включен в состав 
Управления общего обслуживания и переименован в 
Отдел электронных систем. Кроме того, с цепью отра
зить технологическую интеграцию в области телеком
муникации и электронной обработки данных этому 
Отделу бьши переданы функции в области коммуни
кации, ранее вьшолнявшиеся Секцией связи Службы 
овязи, архивов и учета. Организационно в состав 
Отдела электронных систем в настоящее время входят 
Канцелярия Д^1рекюра, С:лужба электросвязи. Служ

ба автоматизации делопроизводства и Служба инфор
мационных систем, включая Вычислительную секцию 
в Нью-Йорке и Секцию управления информацией. 

28D.63 Функции приобретения, эксплуатации и заме
ны пишущих машинок, электронных калькуляторов 
и фотокопировальных машин, которые ранее вьшол-
нялись Службой коммерческих операций, закупок и 
транспорта, были переданы Службе автоматизации де
лопроизводства Отдела электронных систем, что было 
сделано с учетом взаимосвязи этих функций с прог
раммой автоматизации делопроизводства, осущест
вляемой этим Отделом. Аналогичным образом, все 
ресурсы, связанные с арендой, эксплуатацией, заменой 
и приобретением оборудования для автоматизации 
делопроизводства, бьши перераспределены в Службу 
автоматизации делопроизводства этого Отдела, и все 
потребности в этой связи показаны теперь по соответ
ствующей статье. 

28D.64 Деятельность Отдела электронных систем 
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описана в программе 2 "Вспомогательное обслужива
ние с использованием электронной техники" главы 29 
"Другие виды обслуживания в области управления и 
технической поддержки" добавления к среднесроч
ному плану на период 1984-1989 годов (А/37/6/ 
Add.2), который был видоизменен и продлен до 1991 го
да согласно документу А/43/6. Эта программа включа
ет пять подпрограмм, а именно подпрограмму 1 
"Связь", подпрограмму 2 "Технические новшества", 
подпрограмму 3 "Обслуживание с помощью централь
ного компьютера", подпрограмму 4 "Консультатив

ные услуги и услуги по поддержке систем информа
ции" и подпрограмму 5 "Участие в деятельности си
стемы Организации Объединенных Наций в области 
компьютерных и информационных систем". 

28D.65 Эти подпрограммы, их соответствующие 
программные элементы, мероприятия и услуги, за
планированные на двухгодичный период 1990-1991 
годов, а также соответствующие ресурсы подроб
но показаны в тексте и таблицах, приведенных 
ниже. 

i) Канцелярия Директора 

ТАБЛИЦА 28D.24. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс долл. QUA) 
1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990и 199Ггг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 283,0 ( 0 , 2 ) 23,2 23, 0 306,0 
Временный персонал о б ц е г о 

назначения 6,2 0,1 ( 6 , 3 ) - ( 6 , 2 ) -
Сверхурочные 2,1 - - 0,2 0, 2 2.3 
Обцие расходы по персоналу 98,3 0,7 - 8,0 8. 7 107,0 
Надбавки на п р е д с т а в и т е л ь 

ские цели 1,2 - - - - 1.2 
Путевые р а с х о д а персонала 

в с в я з и с о служебными 
командире в ками 71,7 1.5 2 ,2 4.5 •8, 2 79,9 

Итого 462,5 2,1 ( 4 , 1 ) 35,9 33, 9 496,4 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) (3) (4) 
Вся переоцененная минус плюс отсроченный Темпы реального 

база ресурсов (2) единовременные рост роста (5) 
на 1988-1989 гг. фактический статьи (новые должности) уточненный в%к(1) 

464,6 ( 4 , 1 ) - - ( 4 , 1 ) (0 ,В)% 

2) Внебюджетные средства 

Итого 496,4 
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ТАБЛИЦА 28D.25. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Канцелярия Директора 
I 

Штатные должности Временные должности 
Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. ¡988-1989 гг. | 1990-1991 гг. ¡988-¡989 гг. | 1990-1991 гг. 

К а т е г о р и я с п е ц и а 
л и с т о в и выше 

Д - 2 
С-3 

1 
1 

1 - -
1 - -

1 
1 

1 
1 

Итого 2 2 - - 2 2 

К а т е г о р и я общего 
обслуживания 

Прочие разряды 1 1 - - 1 1 

Итого 1 1 - - 1 1 

В с е г о 3 3 - - - - 3 3 

i) Канцелярия Директора 

28D.66 Канцелярия Директора координирует дея
тельность всех служб и секций Отдела электронных 
систем. Канцелярия также осуществляет общее руко
водство и управление всей деятельностью Отдела и 
предоставляет консультации Совету по внедрению 
технических новшеств по вопросам политики, связан
ной с электронными системами. Кроме того. Директор 
представляет Организацию Объединенных Наций на пе
реговорах и обсуждениях с участием других учрежде
ний общей системы в области компьютерных и ин
формационных систем, а также участвует в руковод
стве Международным вычислительным центром (МВЦ) 
и в разработке программы работы Консультатив
ного комитета по координации систем информации 
(КККСИ). 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Временный персонал общего назначения 

28D.67 Как предлагалось в пункте 28D.10, выше, 
ресурсы по этой статье бьши перераспределены в Уп
равление помощника Генерального секретаря, что 
бьшо сделано в целях обеспечения большей гибкости 
в вопросах руководства их использованием. 

Сверхурочные 

28D.68 Сумма в размере 2100 долл. США предназна
чена для вьшлаты сверхурочных сотрудникам Канце
лярии Директора. 

Путевые расходы персонала в связи со служебными 
командиров ками 

28D.69 Сметные потребности по этой статье (75 
400 долл. США), отражающие рост ресурсов на 2200 
долл. США, связаны с путевыми расходами сотрудни
ков всего Отдела электронных систем. Таким обра
зом, руководство использованием ресурсов на опла
ту путевых расходов должна осуществлять Канцеля
рия Директора; сюда включаются следующие ассиг
нования: 

д) 5900 долл. США предназначены для Директора, 
который представляет помощника Генерального секре
таря по общему обслуживанию в отношении деятель
ности в области компьютеров, электросвязи и инфор
мационных систем применительно к вопросам суще
ства, за которые отвечает Отдел; 

Ь) 24 ООО долл. США предназначены для покры
тия путевых расходов сотрудников в связи с команди
ровками в отделения в других странах в целях: пре
доставления консультаций относительно обмена ком
пьютерными программами и базами данных между 
Центральными учреждениями, подразделениями в Же
неве и региональными комиссиями; оказания помопди 
пользователям компьютеров и оборудования для 
автоматизации делопроизводства в вопросах их при
менения и совершенствования; оказания помощи отде
лениям в других странах в вопросах использования 
оборудования для электросвязи и систем электросвя
зи; разработки учебных программ и обмена инфор
мацией о накопленном опыте с другими департамента
ми и управлениями; 
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с) 7500 ДОЛЛ. США вьщеляются для оказания по
мощи сотрудникам отделений в другах странах в 
вопросах применения новой технологии как одаого 
из средств повьппения производительности труда и 
качества и своевременности мероприятий, а также для 
нанесения визитов поставщикам в целях непосред
ственного сбора информации о технических нововве
дениях и возможностях их использования в рамках 
Секретариата; 

d) 38 ООО долл. США предназначены для обеспе
чения представительства Организации Объединенных 
Наций на заседаниях Административного совета Меж
дународного союза электросвязи (МСЭ) и на других 
международных технических конференциях, заседа
ниях групп и рабочих групп, а также для участия в 
работе координационных совещаний, проводимых сов
местно с такими сотрудничающими учреждениями, 
как Всемирный банк. 

Ü) Связь 

ТАБЛИЦА 28D.26. АНАЛИЗ ОБШЛХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

1) Регулярный бюджет 
Предполагаемые дополнительные потребности 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 2 034,3 46 ,1 182,0 228,1 2 262,4 
Сверхурочные 428,6 8,5 - 29,9 38,4 467,0 
Услуги по контрактам, предо

ставляемые в личном к а ч е с т в е - - 50,0 3.4 53,4 53,4 
Об1цие расходы по персоналу 710,0 18,8 - 62,9 81,7 791,7 
Путевые расходы персонала в 

связи со служебными коман
дировками 12,5 0,3 (12,8) - (12,5) -

Типографские и переплетные 
работы по контрактам 10,0 0,2 - 0,7 0,9 10,9 

Связь 13 151,4 (48,6) 225,5 911,7 1 088,6 14 240,0 
Принадлежности и материалы - - 100,0 6,9 106,9 106,9 
Мебель и оборудование 477,0 (477,0) 37,7 2,6 (436,7) 40,3 

Итого 16 823,8 (451,7) 400,4 1 200,1 1 148 ,8 17 972,6 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 
база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(¡) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к(1) 

16 372,1 400,4 300,0 - 100,4 0,6% 
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ТАБЛИЦА 28D.26 (продолжение) 

2) Внебюджетные средства 
Смета расходов Смета расходов 
на 1988-1989 гг. на 1990-1991 гг. 

а) Услуги, предоставляемые: 

i ) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 

Поддержка внебюджетных административных 
структур 692,8 837,5 

i i ) внебюдкетным программам 

Операции по поддержанию мира 475,5 976,8 

Итого а 1 168,3 1 814,3 

Ь) Основная деятельность -

Итого b - -

с ) Проекты, осуществляемые на местах - -

Итого с - -

Всего а , b и с 1 168,3 1 814,3 

Итого 19 786,9 
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ТАБЛИЦА 28D.27. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Служба электросвязи 

Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

¡988-1989 гг. ¡990-l99¡ гг. ¡988-1989 гг. \ ¡990-¡99l гг. 1988-1989 гг \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и вьше 

Д-1 
С-4 
с-3 
с-2/1 

1 1 
1 1 
1 1 
1 1 

1 1 
1 1 
1 1 
1 1 

Итого 4 4 _ . 4 4 

Категория обцего 
обслуживания 

Высший разряд 
Прочие разряды 

5 5 
24 24 - 1 1 

20 21 
6 6 

44 45 

Итого 29 29 - - 21 22 50 51 

Всего 33 33 - - 21 а / 22 Ь/ 54 55 

а/ Вклшчая 12 должностей для оперативно-функционального обслуживания операций по поддержанив мира 
(ВСООНЛ: три должности категории обцего обслуживания (прочие разряды); ШТАГ: девять должностей категории 
обцего обслуживания (прочие разряды) и девять должностей категории обцего обслуживания для поддержки внебюдасетных 
административных структур, одна из которых высшего разряда. 

Ъ/ Включая 12 должностей для оперативно-функционального обслуживания операций по поддержанию мира (ВСООНЛ: 
три должности категории общего обслуживания (прочие разряды); ЮНТАГ: девять должностей категории общего обслужи
вания (прочие разряды) и десять должностей категории общего обслуживания для поддержки внебюджетных административ
ных структур, из которых одна высшего разряда. 

ii) Связь 

28D.70 Подцрограмма 1 (Связь) осуществляется 
Службой электросвязи. Программные элементы и 
соответствуюпще мероприятия и услуги описаны 
ниже. 

Подпрограмма 1. Связь 

a) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 17 972 600 долл. США (42,3 
процента от общего объема средств по программе в 
1990-1991 годах; в 1988-1989 годах эти средства 
запрограммированы по главе 28 "Общее обслужи
вание") ; 

внебюджетные средства: 1 814 300 долл. США 
(88,1 процента от общего объема средств по прог
рамме в 1990-1991 годах; 83,9 процента - в 1988-
1989 годах). 

b) Основание: добавление к среднесрочному пла-
нл'на 1984-1989 годы (A/37/6/Add.2), пункты 28.78-
28.85, с изменениями, внесенньпии на основании доку
мента А/43/6, пункты 29.20-29.29. 

1.1 Руководство, планирование и персонал в обла
сти электросвязи** 

Услуги: 

Ï) разработка программы деятельности Организа
ции Объединенных Наций в области электросвязи; 

ii) предоставление консультаций и технической 
поддержки Организации Объединенных Наций и орга
низациям системы Организации Объединенных Наций 
в отношении услуг и операций в области связи. 

1.2 Телеграфная связь 

Услуги: предоставление услуг в области между
народной электросвязи и обеспечение доступа к систе
мам такой связи, включая телексы, фототелеграфы и 
фиксированные каналы телефонной спутниковой и те
летайпной связи, используемые всеми организациями 
системы Организации Объединенных Наций. 

Основные производственные показатели: 

a) число обрабатываемых сообщений 2 160 ООО 
b) число обрабатываемых слов 207 ООО ООО 

с) Элементы программы: Второстепенное значение. 
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1.3 Телефонная связь 

Услуги: обеспечение доступа к национальньил и 
международным системам телефонной связи. 

Основные производственные показатели: 

a) число телефонных звонков с использова
нием услуг оператора 997 ООО 

b) число внутренних телефонных звонков в 
комплексе Организации Объединенных На
ций 13 170 000 

c) число местных и междугородных телефон
ных звонков 5 970 ООО 

d) число операций по перестановке телефон
ных аппаратов, подключению и измене
нию номеров 4 300 

1.4 Передающее оборудование* 

Услуги: контроль за функционированием и каче
ством передающего оборудования и его ремонт. 

Основной производственный показатель: 

"faeno операций по ремонту и восстановлению 
оборудования 9 400 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Сверхурочные 

28D.71 Ассигнования на уровне базы ресурсов 
(437 100 долл. США) испрашиваются для обеспече
ния основных услуг в области связи в периоды макси
мальной рабочей нагрузки. 

Услуги по контрактам, предоставляемые в личном 
качестве 

28D.72 Ассигнования в размере 50 ООО долл. США 
испрашиваются по этой статье в целях привлечения 
технических экспертов, которых нет в Организации, 
дая оценки и разработки конкретных проектов в об
ласти электросвязи. 

Путевые расходы персонала в связи со служебными 
командировками 

28D.73 Ресурсы, испрашивавшиеся ранее для этих 
целей по данной подпрограмме, были перераспределе
ны в Канцелярию Директора, и вьшолнение всех прог
рамм командировок будет осуществляться в центра
лизованном порядке. 

Типографские и переплетные работы по контрактам 

28D.74 Предполагается, что сумма в размере 10 200 
долл. США должна покрыть расходы на издание типо-

' Первостепенное значение. 

графским шособом форм, связанных с деятельностью 
в области связи. 

Связь 

28D.75 Смета по этой статье (13 328 300- долл. 
США), отражающая сокращение ресурсов на 74 500 
долл. США, компенсируемое ростом единовременных 
потребностей на 300 ООО долл. США, может бьпь 
разбита следующим образом : 

a) расходы на телеграфную и телетайпную связь: 
ассигнования на уровне базы ресурсов (1 986 700 
долл. США), испрашиваемые для данных целей, бьши 
исчислены на основе фактических расходов в течение 
текущего двухгодичного периода. В рамках этой сме
ты предполагается, что какого-либо существенного 
увеличения объема передаваемой информации не прои
зойдет и что скидки, полученные в текущем двухго
дичном периоде, будут также получены и в предстоя
щем двухгодичном периоде; 

b) аренда альтернативных каналов телефонной и 
телетайпной связи: ресурсы, испрашиваемые на уров
не базы (2 999 800 долл. США), связаны с расходами 
на аренду и эксплуатацию альтернативных линий те
лефонной и телетайпной связи между Нью-Йорком, 
Аддис-Абебой, Найроби, Сантьяго и Веной; 

c) компьютеризированная коммутаторная систе
ма: испрашиваемые ресурсы (854 200 долл. США), 
отражающие чистое увеличение на 225 500 долл. США, 
предназначены, среди прочего, для эксплуатации 
компьютеризированных коммутаторных систем в Нью-
Йорке и Женеве (554 200 долл. США). Единовремен
ные ассигнования связаны с приобретением миником-
мутаторов, совместимых с системами в Нью-Йорке 
и Женеве, в целях их установки в таких региональ
ных отделениях, как отделения в Сантьяго и Банг
коке; 

d) аренда телефонного оборудования: ресурсы 
по этой статье (5 789 ООО долл. США), испрашиваемые 
на уровне базы ресурсов, предназначены для покры
тия расходов на аренду соединительных телефонных 
линий и осуществления вьшлат в соответствии с согла
шениями об аренде и соглашениями о приобретении 
собственной телефонной системы Организации Объ
единенных Наций; 

e) местные телефонные переговоры: средства по 
этой статье (1 184 100 долл. США), испрашиваемые 
на уровне базы ресурсов, исчислены на основе рас
ходов на дополнительное оплачиваемое время по мест
ным телефонным звонкам в 1988 году; 

/) установка телефонного оборудования: ассиг
нования в размере 514 500 долл. США, испрашиваемые 
на уровне базы ресурсов, необходимы для покрытия 
расходов на вьшлату вознаграждения техническим 
специалистам, которые не охвачены контрактами 
на эксплуатацию, и приобретение приборов для обслу-
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живания телефонных аппаратов и узлов системы, заны по статье "Служба почтовых отправлений, архи-
а также проводки. вов и учета". 

Принадлежности и материалы 

28D.76 Испрашиваемые по этой статье ресурсы 
(100 ООО долл. США) предназначены для приобретения 
принадлежностей и запасных частей для средств элект
росвязи (100 ООО долл. США). Ранее они бьши пока-

Мебель и оборудование 

28D.77 Испрашиваемые по этой статье ресурсы 
(37 700 долл. США) необходимы для осушествле-
ния программы замены оборудования для электро
связи. 

i i i ) Технические новшества 

ТАБЛИЦА 28D.28. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 1 147,9 7,5 - 96,8 104,3 1 252,2 
Отдельные услуги по 

контрактам - - 120,0 8,2 128,2 128,2 
Общие расходы по персоналу 398,6 5 ,8 - 33,7 39,5 438,1 
Аренда и обслуживание 

оборудования 1 986,8 42,6 424,0 168,1 634,7 2 621,5 
Принадлежности и материалы 778,2 17,2 - 54,5 71,7 849,9 
Мебель и оборудование 245,0 9,0 270,0 35,9 314,9 559,9 
Замена оборудования для а в т о 

матизации делопроизводства 246,8 5,4 - 17,3 22,7 269,5 

Итого 4 803,3 87,5 814,0 414,5 1 316,0 6 119,3 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

П) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(S) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к(1) 

4 890,8 814,0 270,0 - 544,0 11,1% 

2) Внебюджетные средства 

Итого 6 119,3 
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ТАБЛИЦА 28D.29. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Служба автоматизации делопроизводства 

Штатные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет 

должности 
Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и вьше 

Д-1 1 1 - - - - 1 1 
с-5 1 1 - - - - 1 1 
С-А 2 г - - - - 2 2 
с-3 1 1 - - 1 1 
С-2/1 2 2 - - 2 2 

Итого 7 7 - - 7 7 

Категория общего 
обслуживания 

Высший разряд 1 1 - - 1 1 
Прочие разряды 3 3 - - 3 3 

Итого 4 4 - - 4 4 

Прочие категории 

Разнорабочие 4 * - - - 4 4 

Итого 4 4 - - 4 4 

Всего 15 15 - - - - 15 15 

Ш) Технические новшества 

28D.78 Подпрограмма 2 (Технические новшества) 
осуществляется Службой автоматизации делопроиз
водства, функции которой включают: 

a) оказание секретариатских услуг Совету по 
внедрению технических новшеств, а также его Рабочей 
грзшпе, которая бьша создана для выработки политики 
и руководящих принципов в области автоматизации 
делопроизводства ; 

b) планирование и осуществление программы 
реализации потенциальных преимуществ и достиже
ния экономии средств в результате приобретения и 
использования оборудования для автоматизации дело
производства, которое включает текстопроцессорное 
оборудование, микрокомпьютеры, соответствующее 
программное обеспечение и коммуникационные уст
ройства, обеспечивающие прямое подключение этого 
оборудования. Сюда относится также оказание под
держки в области других видов конторского обору
дования (например, печатных машинок, копироваль
ного оборудования, калькуляторов и т.д.) ; 

c) предоставление помощи отделам в определе
нии потребностей в текстопроцессорах и смежном 
оборудовании, а также определении состава такого 
оборудования. Сюда относится оценка заявок отде
лов и департаментов на новое и дополнительное обо
рудование и программное обеспечение или же на их 
замену; 

d) оказание оперативной поддержки отделам и 
департаментам, вклютая поддержку по первоначаль
ной установке, оценку эффективности действующих 

систем, эксплуатационное обслуживание, а также под
держку в области программного обеспечения и подго
товки; 

е) ведение всестороннего учета, охватьтающего 
все оборудование для автоматизации делопроизвод
ства и связанное с ним программное обеспечение, 
включая ведение инвентарных ведомостей оборудова
ния, учет его обслуживания, а также ведение финан
совых ведомостей, связанных с приобретением, заме
ной и эксплуатацией оборудования и программного 
обеспечения; 

/ ) проведение обзоров и анализа технологических 
тенденций и достижений в области автоматизации 
делопроизводства, а также оценки возможностей 
их применения в Организации Объединенных Наций; 
в необходимых случаях предусматривается проведение 
консультаций с другими службами Отдела электрон
ных служб по вопросу о целесообразности внедрения 
новых технологий. 

28D.79 Ниже приводится описание элементов прог
раммы и соответствующих мероприятий и услуг. 

Подпрограмма 2. Технические новшества 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
6 119 300 долл. США (14,4 процента от общего объема 
средств по программе в 1990-1991 годах; в 1988— 
1989 годах в программе не предусматривалось). 

b) Основание: добавление к среднесрочному плану 
на 1984-1989 годы (A/37/6/Add.2), пункты 29.20-
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29.27, с изменениями, внесенными на основании 
документа А/43/6, пункты 29.30-29.35. 

с) Элемент программы: 

2.1 Внедрение технических новшеств, связанных 
с автоматизацией делопроизводства, тексто-
процессорной, микрокомпьютерной и комму
никационной техникой* 

Услуги: 

i) планирование, связанное с использованием но
вого оборудования для автоматизации делопроизвод
ства, и обзор существующих систем автоматизации 
делопроизводства; 

ii) управление всем установленным в настоящее 
время оборудованием для автоматизации делопроиз
водства, включая ведение учета обслуживания и инвен
тарных ведомостей; 

iii) поддержка мероприятий по созданию комму
никационной сети, связанных с обеспечением связи 
между всеми видами вычислительного оборудования, 
установленного в Организации; 

iv) обучение пользователей эксплуатации оборудо
вания для автоматизации делопроизводства и прог
раммного обеспечения; а также оценка новой техни
ки для автоматизации делопроизводства; 

v) оказание пользователям помощи в развитии 
новых видов автоматизации делопроизводства; 

vi) оказание секретариатских услуг Совету по 
внедрению технических новшеств. 

Основные оперативные показатели: 

а") число вызовов, связанных с обслуживанием 6 ООО 
6) число файлов и документов для перевода 

из одного сетевого узла в другой 25 ООО 
c) число нововведений в области автоматиза

ции делопроизводства 2 ООО 
d) число полученных заявок на новое обору

дование и/или программное обеспечение 190 
e) число заявок, поступающих из Службы 

автоматизации делопроизводства 325 
/) число обслуживаемых заседаний Совета 

по внедрению технических новшеств и его 
Рабочей группы 12 

g) число вводных консультаций новым поль
зователям персональных компьютеров 1 ООО 

ции делопроизводства, испрашивается новое ассигно
вание в размере 120 ООО долл. США. 

Аренда и обслуживание оборудования 

28D.81 Сметные ассигнования по данной статье 
(2 453 400 долл. США) распределяются следующим 
образом: 

a) аренда и обслуживание конторского оборудо
вания: ресурсы, испрашиваемые по данной статье 
на прежнем базовом уровне (1 477 400 долл. США), 
предназначены для аренды и обслуживания фотоко
пировального оборудования в Центральных учрежде
ниях. Смета основана на предположении о том, что су
ществующие подрядные процедуры останутся без 
изменений; 

b) аренда и обслуживание оборудования для ав
томатизации делопроизводства: общая сумма ассиг
нований (943 800 долл. США), отражающая рост в 
размере 391 800 долл. США, испрашивается по данной 
статье для покрьггия расходов по всеобъемлющему 
эксплуатационно-административному контракту в от
ношении всего принадлежащего Организации Объ
единенных Наций текстопроцессорного оборудования 
и обслуживания текстопроцессорного и микрокомпью
терного оборудования в рамках комм}щикационной 
сети, обеспечивающей связь с оборудованием в других 
подразделениях, в том числе за пределами Централь
ных учреждений; 

c) обслуживание другого оборудования и фурни
туры: ресурсы, испрашиваемые по данной статье 
(32 200 долл. США), предназначены для обслужива
ния и ремонта пишущих машинок и калькуляторов. 
Увеличение ресурсов отражает перераспределение ре
сурсов, переведенных сюда для этой цели из статьи 
"Закупки и перевозки". 

Принадлежности и материалы 

28D.82 С учетом динамики расходов, текущего 
состояния запасов, накопленных данных об использо
вании предполагается, что ресурсов, испрашиваемых 
по данной статье на фотокопировальную бумагу и при
надлежности (795 400 долл. США) на прежнем базо
вом уровне, будет достаточно для удовлетворения 
предполагаемых потребностей на предстоящий двух
годичный период. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Отдельные услуги по контрактам 

28D.30 Для получения не обеспечиваемых внутрен
ними ресурсами технических услуг по оценке конкрет
ных проектов в таких областях, как создание местных 
сетей, электронная обработка корреспонденции, спе
циальные программы и оборудование для автоматиза-

Первостепенное значение. 

Мебель и оборудование 

28D.83 Сметные ассигнования по данной статье 
(524 ООО долл. США), из которых 270 ООО долл. США 
вьвделяются на единовременной основе, распределяют
ся следующим образом: 

а) конторское оборудование: ресурсы, испраши
ваемые по данной статье (254 ООО долл. США) на преж
нем базовом уровне, предназначены для приобретения 
и замены пишущих машинок и калькуляторов; 

tí) приобретение оборудования для обработки 
данных: по данной статье испрашивается единовремен-
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ное ассигнование в размере 270 ООО долл. США, пред
назначенные для приобретения различных новых ви
дов оборудования для их экспериментального апроби
рования, обучения пользователей и демонстрацион
ных целей, а также для оказания содействия в разра
ботке технических стандартов, имеющих общую 
применимость в Организации. 

Замена оборудования для автоматизации делопроиз
водства 

28D.84 Ресурсы, испрашиваемые по данной статье 
(252 200 долл. США), предназначены для продолжения 
программы замены всего оборудования для автомати
зации делопроизводства, закупленного до начала двух
годичного периода 1988—1989 годов, во всем Управле
нии общего обслуживания. 

28D.85 Следует напомнить, что после учреждения 
Совета по внедрению технических новшеств в июне 
1986 года под председательством заместителя Гене
рального секретаря Департамент по вопросам адми
нистрации и управления, секретариатское вспомога
тельное обслуживание которого обеспечивается Служ
бой автоматизации делопроизводства, в бюджет по 
программам на двухгодичный период 1988-1989 

годов в рамках различных разделов бьши включены 
ассигнования на замену 40 процентов текстопроцес
сорного оборудования, установленного или намечен
ного к установке по состоянию на 31 декабря 1987 
года в соответствующих подразделениях. Эти ассиг
нования представляют собой ресурсы на замену обо
рудования, общее управление которыми осуществляет
ся под руководством Совета по внедрению техниче
ских новшеств. В таблице 28D.30, ниже, приводится 
сводная информация об ассигнованиях в рамках 
различных разделов предлагаемого бюджета по прог
раммам. 

28D.86 В таблице 28D.31 приводится сводная инфор
мация по эксплуатационным расходам на оборудова
ние для автоматизации делопроизводства по различ
ным разделам предлагаемого бюджета по программам 
на двухгодичный период 1990-1991 годов (включая 
ассигнования на покрытие эксплуатационных расходов 
по приобретению нового оборудования, предложенно
го на 1990—1991 годы) ; а также расходам по аренде и 
обслуживанию подключенных к головному компью
теру в Центральных учреждениях периферийных уст
ройств ЭОД, которые используются исключительно 
отдельными департаментами и управлениями и прово
дятся по их соответствующим бюджетным разделам. 

ТАБЛИЦА 28D.30. СВОДНАЯ ИНФОРМАЦИЯ 
ОБ АССИГНОВАНИЯХ НА ЗАМЕНУ ОБОРУДОВАНИЯ 

ДЛЯ АВТОМАТИЗАЦИИ ДЕЛОПРОИЗВОДСТВА 
В РАМКАХ РЕГУЛЯРНОГО БЮДЖЕТА 

В ЦЕНТРАЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ 

Раздел 

1. Общее формирование политики, руководство 
и координация 

Консультативный комитет по административный 
и бюджетным вопросам 

Комиссия ревизоров Организации Объединенных 
Наций 

Канцелярия Генерального секретаря 
'2А. Политические вопросы и дела Совета Безопасности; 

деятельность по поддержанию мира 
Департамент по политическим вопросам и делам 

Совета Безопасности 
Управление по вопросам океана и морскому праву 

2В. Деятельность в вопросах разоружения 
3, Политические вопросы, опека и деколонизация 
5А. Управление Генерального директора по вопросам 

развития и иехщународкого экономического 
сотрудничества 

SB. Ны>-Йоркское бюро связи с региональными комиссиями 
6. Департамент по международным жоноиическии и 

социальным вопросам 
9. Транснациональные корпорации 
17. Центр по науке и технике в целях развития 
26. Деятельность в области права 
27. Обцественная информация 
28. Администрация и управление 

А. Канцелярия заместителя Генерального секретаря 
в. Управление по планированию программ, бюджету 

и финансам 
С. Управление людских ресурсов 
О. Управление обцего обслуживания. Центральные 

учреждения 
Е. Службы внутренней ревизии 
Н. Комиссия по иевдународной гражданской службе 

29. Конференционное и библиотечное обслуживание 
Библиотека 

Ассигнования на замену 
оборудования на 1990-
1991 годы (по расценкам 
1989 года) 

5 900 
112 700 

21 200 
12 800 
22 200 
Д4 100 

9 5О0 
6 400 

61 600 
14 500 
9 600 

29 700 
188 600 

15 500 

70 600 
115 900 

252 200 
15 ООО 
17 700 

988 ООО 
19 400 

Итого 2 0<5 ООО 
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ТАБЛИЦА 28D.31. СВОДНАЯ ИНФОРМАЦИЯ О РАСХОДАХ ПО АРЕНДЕ 
И ОБСЛУЖИВАНИЮ КОМПЬЮТЕРНОГО ОБОРУДОВАНИЯ 

В РАМКАХ РЕГУЛЯРНОГО БЮДЖЕТА 
В ЦЕНТРАЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ 

Раздел 

1. Общее формирование политики, руководство 
и координация 

Консультативный комитет по административ
ным и бюджетным вопросам 

Комиссия ревизоров Организации Объединен
ных Наций 

Канцелярия Генерального секретаря 

Двухгодичные 
расходы по 
обслуживанию: 
оборудование 
для автомати
зации д е л о 
производства 

9 600 

6 ООО 
142 800 

2А. Политические вопросы и дела Совета Безопасности; 
деятельность по поддержанию мира 

Департамент по политическим вопросам и 
делам Совета Безопасности 34 800 

2В. Деятельность в вопросах разоружения 36 ООО 

20. Управление по вопросам океана и морскому 
праву 70 800 

3. Политические вопросы, опека и деколонизация 60 700 

5А. Управление Генерального директора по вопросам 
развития и мекадународного экономического 
сотрудничества 19 400 

5В. Нью-Йоркское бюро связи с региональными 
комиссиями 7 200 

6. Департамент по международным экономическим и 

социальным вопросам 183 800 

9. Транснациональные корпорации 3 800 

17. Центр по науке и технике в целях развития 10 800 

26. Деятельность в области права 68 900 

27. Общественная информация 361 700 
28. Администрация и управление 

А 

В 

Канцелярия заместителя Генерального 
секретаря 
Управление по планированию программ, 
бюджету и финансам 
Управление людских ресурсов 
Управление общего обслуживания. 
Центральные учреждения 
Службы внутренней ревизии 
Комиссия по международной граящанской 
службе 

29. Конференционное и библиотечное обслуживание 
Библиотека 

12 ООО 

164 700 
259 200 

943 800 
16 900 

23 200 

1 135 400 
53 500 

Двухгодичные 
расходы по 
аренде обору
дования; 
головной 
компьютер 

11 900 

1 200 

544 400 

83 900 

46 700 

23 300 

224 900 
131 ООО 

269 ООО 

47 900 

40 800 
157 700 

Итого 3 625 ООО 1 582 700 
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iv) Обслуживание с помощью центрального компьютера 

ТАБЛИЦА 28D.32. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 
i 1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на ¡988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-199¡ гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на ¡988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов ¡988-

¡989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам ¡989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
¡989 года) 

Инфляция в 
1990 и ¡99¡ гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-199¡ гг. 

Штатные должности 1 733,8 23,8 - 150,9 174,7 1 908,5 
Временный персонал обцего 

назначений 35,3 0,7 (36,0) - (35,3) -Сверхурочные 68,9 1,5 - 4,8 6,3 75,2 
Отдельные услуги по 

контрактам - - 36,0 2,5 38,5 38,5 
Общеорганизационные услуги 

по контрактам - - 340,0 23,3 363,3 363,3 
Ввод данных 91,9 2,1 (94,0) - (91,9) 
Общие расходы по персоналу 602,9 12,7 - 52,2 64,9 667,8 
Обработка данных по 

контрактам 478,2 10,5 - 33,5 44,0 522,2 
Аренда и обслуживание 

оборудования 5 608,6 123,4 - 392,7 516,1 6 124,7 
Принадлежности и материалы 564,4 12,4 — 39,5 51,9 616,3 

Итого 9 184,0 187,1 246,0 699,4 1 132,5 10 316,5 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-¡989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
e%K(¡) 

9 371,1 246,0 - 246,0 2,6% 

2) Внебюджетные средства 

Смета расходов Смета расходов 
на ¡988-¡989 гг. на 1990-199¡ гг. 

а) Услуги, предоставляемые: 

1) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 

поддержка внебюджетных администра
тивных структур 

i i ) внебюджетным программам 

223,8 244,2 

Итого а 223,8 244,2 
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ТАБЛИЦА 28D.32 (продолжение) 

Смета расходов 
на 1988-1989 гг. 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Ь) Основная деятельность - -

Итого b - -

с ) Проекты, осуществляемые на местах - -

Итого с - -

Всего а , b и с 223,8 244,2 

Итого = 10 560,7 

ТАБЛИЦА 28D.33. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Вычислительная служба в Нью-Йорке 

Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 

К а т е г о р и я с п е ц и а 
л и с т о в и выше 

Д-1 
С-5 
с -4 
с -3 
С-2/1 

1 
1 
1 
2 
2 

1 
1 
1 
2 
2 

- - -
1 
1 
1 
2 
2 

1 
1 
1 
2 
2 

Итого 7 7 - - - 7 7 

К а т е г о р и я общего 
обслуживания 

Высший р а з р я д 
Прочие разряды 

2 
17 

2 
17 - - 3 3 

2 
20 

2 
20 

Итого 19 19 - - 3 3 22 22 

В с е г о 26 26 - - З а / З а / 29 29 

а / У с л у г и , п р е д о с т а в л я е м ы е административным п о д р а з д е л е н и я м , финансируемым з а с ч е т внебюджетных с р е д е 
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iv) Обслуживание с помощью центрального 
компьютера 

28D.87 Ресурсы и мероприягая, проводимые в рам
ках подпрограммы 3 (Обслуживание с помощью 
центрального компьютера), относятся к Службе 
информационных систем, включая Вычислительную 
секцию в Нью-Йорке, но исключая Секцию управления 
информацией. Эта Служба отвечает за предоставление 
всем группам пользователей разнообразных услуг 
в области ЭОД, включая обработку данных на цент
ральном компьютере, их передачу, ввод и другие 
связанные с вводом/извлечением данных услуги, а 
также за технические консультации, оценку и руковод
ство в специальных вопросах программного обеспече
ния. Служба обеспечивает необходимые возможности 
для предоставления запрашиваемых пользователями 
услуг в области обрабожи, а также обслуживание и 
эксплуатацию имеющихся средств на максимально 
эффективной с точки зрения расходов основе. Это 
требует поддержания со всеми пользователями тесных 
каждодневных связей, обеспечивающих, в частности, 
развитие или поддержание более широких оператив
ных возможностей: а) наблюдения за текущим состоя
нием в области эксплуатации электронно-вычисли
тельных средств различными департаментами, управле
ниями и учреждениями и прогнозирования будущих 
потребностей в этих средствах и пользования ими; 
Ь) управления растущим спросом пользователей и, 
по мере возможности, его учета на основе периоди
ческих обзоров и каждодневных контактов; с) уча
стия во внедрении всеобъемлющей программы повы
шения качества услуг в области ЭВМ, расширения до
ступа к ним и их объединения в рамках всего Секре
тариата на основе, в максимальной степени отвечаю
щей потребностям пользователей как в рамках Орга
низации, так и за ее пределами. 

28D.88 Вычислительная секция в Нью-Йорке также 
отвечает за программное обеспечение новейших си
стем, стремясь полностью задействовать потенциал 
электронно-вычислительных средств в интересах под
разделений-пользователей и расширить доступ к этим 
средствам и их использование. Услуги в области пере
дачи данных предоставляются целому ряду местных 
и зарубежных подразделений. Существует 52 местных 
линии, обеспечивающие передачу данных в такие под
разделения, как Программа развития Организации 
Объединенных Наций (ПРООН), Детский фонд Орга
низации Объединенных Наций (ЮНИСЕФ), Объединен
ный пенсионный фонд персонала Организации Объ
единенных Наций и Департамент по международным 
экономическим и социальным вопросам. Восемнад
цать коммуникационных линий обеспечивают связь 
с Женевой, Веной, Найроби, Сантьяго и Бангкоком, 
открьшая доступ к базам данных и системам их об
работки, существующим в Центральных з"1режде-
ниях. 

28D.89 Ниже приводится описание программных 
элементов и соответствующих мероприятий и ус
луг. 

Подпрограмма 3. Обслуживание с помощью цент
рального компьютера 

a) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 10 316 500 долл. США (24,3 
процента от общего объема средств по программе 
в 1990-1991 годах; в 1988-1989 годах в программе 
не предусматривалось) ; 

внебюджетные средства: 244 200 долл. США (11,9 
процента от общего объема средств по программе 
в 1990-1991 годах; в 1988-1989 годах в программе 
не предусматривалось). 

b) Основание: добавление к среднесрочному плану 
на 1984-1989 годы (A/37/6/Add.2), пункты 29.41-
29.47, с изменениями, внесенными на основании 
документа А/43/6, пункты 29.36-29.43. 

c) Элементы программы: 

3.1 Эксплуатация и обслуживание электронно-
вычислительных средств в Нью-Йорке* 

Услуги: круглосуточное обслуживание: предостав
ление свьппе 500 часов доступа через терминалы, полу
чение и передача свьппе 400 документов из зарубеж
ных отделений и в них, обработка приблизительно 
1500 операций и вьшуск распечаток объемом прибли
зительно 2 млн. строк. 

Основные оперативные показатели: 

16 200 a) время использования ЭВМ (в часах) 
b) продолжительность подключения (в 

часах) 380 700 
c) число операций 1 120 300 
d) число печатных строк 1 629 538 ООО 
e) лентовый доступ 1 089 793 ООО 
f) дисковый доступ 5 666 370 ООО 

3.2 Программное обеспечение систем и управление 
сетью Вычислительной службы в Нью-Йорке* 

Услуги: 

i) экспертные технические консультации по воп
росам отбора, установки и эксплуатации вычислитель
ного оборудования и программного обеспечения; 

Ü) обслуживание компонентов коммуникацион
ной сети Вычислительной секции в Нью-Йорке. 

Основные оперативные показатели: 

a) установка новых средств 15 
b) вьшуск новой продукции с помощью су

ществующих средств 75 

* Первостепенное значение. 
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Основные оперативные показатели: 

c) заявки пользователей на техническое об
служивание 4 800 

d) дополнительные новые линии 15 
e) новые идентификации пользователей 650 
f) модификации идентификационных про

филей пользователей 200 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Сверхурочные 

28D.90 Сметные потребности (70 400 долл. США), 
не предусматривающие рост ресурсов, вызваны необ
ходимостью использования второй и третьей смен для 
обслуживания Вычислительной секции в Нью-Йорке, 
в связи с чем возникает необходимость оплаты ноч
ной работы персонала. Ночные смены и работа в вы
ходные дни необходимы для предоставления услуг 
ЭВМ подразделениям, расположенным вне Централь
ных з^реждений в других часовых поясах, а также для 
обслуживания в периоды наибольшей загрузки в 
течение года, когда вьшолнение некоторых основных 
программ требует предоставления услуг ЭВМ в вы
ходные дни. С установкой системы электросвязи, 
поочередно используемой для телефонных перегово
ров и передачи данных, зарубежные отделения полу
чили возможность регулярного доступа к базам дан
ных Вычислительной службы в Нью-Йорке. 

Отдельные услуги по контрактам 

28D.91 Смета испрашиваемых по данной статье 
ресурсов (36 ООО долл. США) отражает перевод ресур
сов из бюджетной статьи "Временный персонал обще
го назначения", в которую они бьши включены ранее, 
в данную статью расходов. Эти ресурсы предназна
чены для проведения оценки эффективности и обслу
живания центрального компьютера. Для осуществле
ния такой оценки эффективности, обслуживания и 
планомерного расширения возможностей компьютера 
необходимо на периодической основе обращаться 
к услугам технических экспертов узкоспециального 
профиля. Эти услуги содействуют расширению воз
можностей Вычислительной секции в Нью-Йорке по 
сведению к минимуму времени простоя компьютера 
и оперативных расходов по оборудованию и програм
мному обеспечению. 

Общеорганизационные услуги по контрактам 

28D.92 Испрашиваемые ресурсы (340 ООО долл. 
США) требуются в связи с новыми подрядными согла
шениями, предусматривающими передачу всех опера
ций по вводу необходимых Организации данных внеш
ним подрядчикам. Ранее эта задача решалась внутрен
ними силами: за счет штатных ресурсов Организации 
Объединенных Наций, которые в настоящее время 
намечено упразднить (семь должностей категории 
общего обслуживания), и дополнительного ассигнова

ния в размере 94 ООО долл. США по статье "Ввод 
данных". 

Ввод данных 

28D.93 В результате перевода всех операций по вводу 
данных на подрядную основу, как указьшается в пунк
те 28D.92, выше, необходимость в вьщелении по 
данной статье 94 ООО долл. США отпадает. 

Обработка данных по контрактам 

28D.94 Ресурсы по данной статье (488 700 долл. США), 
не предусматривающие рост ресурсов, распределяются 
следующим образом: 

a) ассигнования (в размере 331 900 долл. США) 
на аренду комплектов программного обеспечения, 
повьппающего производительность труда всех сотруд
ников, использующих ЭВМ, и позволяющего сотруд
никам всех организаций, использующих ЭВМ, вьшол
нять ряд таких функций, как обработка и анализ 
статистических данных при минимальной технической 
подготовке. Такие комплекты программного обеспе
чения включают системное контрольное программиро
вание, ввод операций в сеть и систему контроля за ин
формацией, поступающей потребителям; 

b) ассигнования в объеме 156 800 долл. США 
на приобретение и установку специальных баз данных 
для непосредственного использования потребителями, 
включая внешний доступ к базам данных, относящим
ся к программам департаментов и подразделений. 
Сметные ресурсы будут также покрывать эксплуата
ционные и телекоммуникационные расходы в связи 
с доступом к внешним базам специализированных 
данных. 

Аренда и обслуживание оборудования 

28D.95 Следует напомнить, что начиная с бюджета 
по программам на 1986-1987 годы расходы на аренду 
и обслуживание периферийных устройств ЭОД, связан
ных с центральной ЭВМ (терминалы с видеодисплеем, 
принтеры и хранилище дисков) и используемых 
исключительно отдельными департаментами или отде
лами, з"штьтались и распределялись в бюджете по со
ответствующим разделам. Таким образом, ресурсы, 
распределенные по статье "Отдел электронных служб", 
предназначались для удовлетворения общих потреб
ностей, которые а) не могли бьпь со всей точностью 
определены для какой-либо конкретной программы 
или службы или Ъ) в том случае, когда для достижения 
экономии, обусловленной ростом масштабов деятель
ности (например, заключение общих контрактов 
для управления обслуживания оборудования по ЭОД/ 
автоматизации делопроизводства), возникала необхо
димость в общем управлении вьщелявшимися ресур
сами. 

28D.96 На основе анализа прогнозируемых на 1989 
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ГОД расходов, связанных с арендой и обслуживанием 
центральной ЭВМ и всех периферийных устройств, 
включая те, которые используются исключительно 

департаментами и отделами в Центральных учрежде
ниях, ниже приводится резюме сметных потребностей 
на 1990-1991 годы: 

В долл. США 

а) Центральная ЭВМ 

Прогнозируемые 
расходы 

на 1989 год 

В долл. США 

2 701 ООО 

Сметые 
потребности на 

1990-1991 годы 

В долл. США 

5 402 100 

b ) Периферийные устройства: 
252 терминала 
48 принтеров 

диски общей емкостью 
24 250 МБ 

Итого 
c) Связь 

Всего 

161400 
116 500 
749 700 

1 027 600 
121 200 

3 849 800 

2 055 200 
242 500 

7 699 800 

28D.97 Из общего объема сметных расходов на двух
годичный период (7 699 800 долл. США) сумма в 
размере 2 055 200 долл. США вьщелена и распреде
лена в бюджете по отдельным разделам для удов
летворения потребностей по программам департа
ментов и подразделений Центральных учреждений 
(1 706 200 долл. США), 87 400 долл. США вьще-
ляется в бюджет службы периферийного оборудо
вания, используемого Вычислительной службой в 
Нью-Йорке, и 261 600 долл. США отнесена на счет 
внешних пользователей, таких, как ПРООН, ЮНИСЕФ, 
Фонд Организации Объединенных Наций в области 
народонаселения. Объединенный пенсионный фонд 
персонала Организации Объединенных Наций и Бюро 
Координатора Организации Объединенных Наций по 
оказанию помощи в случае стихийных бедствий 
(ЮНДРО). Таким образом, конкретные потребности 
Вычислительной службы в Нью-Йорке по статье "Арен
да и обслуживание оборудования" оцениваются в 
5 732 ООО долл. США, т.е. соответствуют прежнему 
базовому уровню и предназначены для аренды и об
служивания центральной ЭВМ (5 402 100 долл. США), 
периферийного оборудования, используемого Вычи
слительной службой в Нью-Йорке (87 400 долл. США), 

и оборудования электросвязи (242 500 долл. США), 
обеспечивающего связь с глобальной сетью оборудо
вания по обработке данных Организации Объединен
ных Наций. 

28D.98 Суммы, относимые на счет внешних пользо
вателей, таких, как ПРООН, ЮНИСЕФ, Объединенный 
пенсионный фонд персонала Организации Объединен
ных Наций и ЮНДРО, за услуги ЭВМ, которые вклю
чают расходы по персоналу и другим статьям, оцени
ваются в 1 076 ООО долл. США, включаются в 5асазан-
ные ассигнования и будут компенсироваться за счет 
постутшений в рамках раздела 2 в таком же объе
ме. 

Принадлежности и материалы 

28D.99 Смета потребностей по данной статье 
(576 800 долл. США), не предусматривающая роста 
ресурсов, включает принадлежности, необходимые для 
обработки данных, такие, как бумага для ЭВМ, маг
нитные ленты, ленты для печатающих устройств и фор
мы для обработки данных, требующиеся Службе 
для удовлетворения потребностей пользователей. 
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v) Консультативные услуги и услуги по поддержке систем информации 

ТАБЛИЦА 28D.34. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. дом. США} 

I) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 1 174,4 (2 ,2 ) - 96,5 94,3 1 268,7 
Временша персонал общего 

назначения 74,7 1,7 (76,4) - (74 ,7) 
Отдельные услуги по кон

трактам - - 76,4 5,2 81,6 81,6 
0б|цие расходы по персоналу 407,4 2,6 - 33,9 36,5 443,9 
Обработка данных по кон

трактам 188,3 4,2 - 13,2 17,4 205,7 
Аревда и обслуживание 

оборудования 18,6 0,4 3,6 1,6 5,6 24,2 

Итого 1 863,4 6,7 3,6 150,4 160,7 2 024,1 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 
база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к(1) 

1 870,1 3,6 - - - 3,6 0,1% 

2) Внебюджетные средства 

Итого 2 024,1 
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ТАБЛИЦА 28D.35. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Секция управления информацией 

Штатные должности Временные должности 
Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов й вьше 

С-5 2 2 
с-4 4 4 
с-3 2 2 
с - 2 / 1 3 3 

Итого 11 11̂  

Категория общего 
обслуживания 

Высший разряд 1 1 
Прочие разряды 1 1 

Итого 

Всего 13 13 - - - - 13 13 

v) Консультативные услуги и услуги 
по поддержке систем информации 

28D.100 Подпрограмма 4 (Консультативные услуги 
и услуги по поддержке систем информации) осуществ
ляется Секцией управления информацией Службы 
информационных систем, которая обеспечивает техни
ческую поддержку всех информационных систем 
Организации Объединенных Наций, включающую сле
дующее: разработку общей секретариатской политики, 
стандартов и процедур разработки и эксплуатации 
компьютеризованных систем, используемых отдель
ными департаментами и подразделениями; подготов
ку технико-экономических обоснований и исследова
ний затрат и результатов и принятие соответствующих 
мер, а также поддержку информационных систем 
отдельных департаментов и подразделений; развитие 
и обеспечение конкретных форм использования ЭВМ; 
техническую помощь пользователям в разработке 
и конструировании систем ЭВМ для обеспечения 
общей координации и максимальной интеграции 
программ. 

Подпрограмма 4. Консультативные услуги и услуги 
по поддержке систем информации 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
2 024 100 долл. США (4,8 процента от общего объема 
средств по программе в 1990—1991 годах; в 1988— 
1989 годах в программе не предусматривалось). 

b) Основание: добавление к среднесрочному плану 
на 1984-1989 годы (A/37/6/Add.2), пункты 29.35-
29.40, с изменениями, внесенными на основании до
кумента А/43/6, пункты 29.44-29.50. 

с) Элементы программы: 

4.1 Исследования, касающиеся информационных 
систем 

Услуги: технико-экономические обоснования, ка
сающиеся новых систем и/или существенной модифи
кации существующих систем; введение в строй инфор
мационных систем и постоянная поддержка сущест
вующих систем. 

Основные контрольные показатели: 

а) число проведенных исследований 12 
й) число введенных новых систем 10 

4.2 Консультативные услуги и обслуживание поль
зователей 

Услуги: предоставление пользователям директив
ных указаний и консультаций и их подготовка; под
держка в области комплектов программного обе
спечения (руководящие принципы и подготовка в 
вопросах отбора, обслуживания и использова
ния). 

Основные контрольные показатели: 

а) число обслуживаемых систем 40 
б) число заявок от пользователей 1 500 
c) число обслуживаемых комплектов програм

много обеспечения 17 
d) число поддерживаемых систем текущей ин

формации 50 
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Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Отдельные услуги по контрактам 

28D.101 Потребности по данной статье (76 400 долл. 
США), ранее проводившиеся по статье "Временный 
персонал общего назначения", связаны с обеспечением 
конкретных технических услуг по поддержке различ
ных информационных систем, которых в Организации 
может не иметься. Роста ресурсов не испрашивается. 

Обработка данных по контрактам 

28D.102 Сметные потребности (192 500 долл. США), 
испрашиваемые на уровне базы ресурсов, связаны 
с предоставлением помощи департаментам и подраз
делениям в целях укрепления их местных систем 
и оказанием поддержки в области перестройки сущест
вующих систем для содействия дальнейшей интегра
ции крупных административных систем в рамках 
Департамента по вопросам администрации и управ
ления. 

Аренда и обслуживание оборудования 

28D.103 Сметные ассигнования в размере 22 600 
долл. США, отражающие рост ресурсов в размере 
3 600 долл. США, предназначены для покрьпия расхо
дов на аренду и обслуживание компьютерных термина
лов и принтеров, используемьк исключительно Сек
цией управления информацией. Эта сумма представ
ляет собой общий объем вьщеленных этой службе 
ассигнований на покрытие расходов по аренде и обслу
живанию, которые ранее проводились в бюджете 

по статье потребностей Вычислительной секции в 
Нью-Йорке. 

vi) Участие в деятельности системы Организа
ции Объединенных Наций в области ком
пьютерных и информационных систем 

28D.104 Подпрограмма 5 (Участие в деятельности 
системы Организации Объединенных Наций в области 
компьютерных и информационных систем) относится 
к участию Организации Объединенных Наций в совме
стных мероприятиях, в частности в деятельности Кон
сультативного комитета по координащш систем ин
формации (КККСИ) и Международного вычислитель
ного центра (МВЦ). 

Подпрограмма 5. Участие в деятельности системы 
Организации Объединенных Наций в области ком
пьютерных и информационных систем 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
5 540 400 долл. США (13 процентов от общего объема 
средств по программе в 1990-1991 годах; в 1988-
1989 годах в программе не предусматривалось). 

b) Основание: добавление к среднесрочному плану 
на период 1984-1989 годов (A/37/6/Add.2), пункты 
29.48—29.51, с изменениями, внесенными на основании 
документа А/43/6, пункты 29.51-29.55. 

28D.105 Данные по двум элементам программы и 
потребностям в ресурсах этой подпрограммы, а имен
но по Консультативному комитету по координации 
систем информации и по Международной вычислитель
ной службе, представлены раздельно, как видно из 
информации, приводимой ниже. 

а. Консультативный комитет по координации систем информации 

ТАБЛИЦА 28D.36. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

1) Регулярный бюджет 
Предполагаемые дополнительные потребности 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на im-im гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Взносы в совместные меро
приятия 804,8 11.5 - 27,2 38,7 843,5 

Итого 804,8 11,5 27,2 38,7 843,5 
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ТАБЛИЦА 28D.36 (продолжение) 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

0) (3) (4) 
Вся переоцененная минус плюс отсроченный Темпы реального 

база ресурсов (2) единовременные рост (5) роста (5) 
ни 1988-1989 гг. фактический статьи (новые должности) уточненный в%к(1) 

816,3 

2) Внебюджетные средства 

Итого 
I 
I 843,5 

J 

с) Элементы программы: 

5.1 Консультативный комитет по координации 
систем информации (доля Организации Объ
единенных Наций) 

28D.106 Консультативный комитет по координации 
систем информации (КККСИ) бьш учрежден Админи
стративным комитетом по координации (АКК) в соот
ветствии с резолюцией 1982/71 Экономического и 
Социального Совета. КККСИ действует под управле
нием Руководящего комитета при поддержке неболь
шого секретариата (одна должность Д-2, две - С-5, 
одна - С-2 и три — категории общего обслуживания 
(прочие разряды). На своем совещании в октябре 1988 
года в Нью-Йорке Организационный комитет АКК от 
имени АКК постановил утвердить доклад Руководящего 
комитета КККСИ о бюджете по программам КККСИ 
на 1990-1991 годы при условии проведения его финан
сового обзора Консультативным комитетом по адми
нистративным вопросам (ККАВ) - финансовые и бюд
жетные вопросы (ФБ) — на его семидесятой сессии. 
Доклад Руководящего комитета до его утверждения 
Организационным комитетом бьш разослан для ком
ментариев участвующим организациям, а именно 
Организации Объединенных Наций, ПРООН, МОТ, 
ФАО, ЮНЕСКО, ВОЗ, ВПС, МСЭ, ВМО и ИМО. 

28D.107 Что касается финансовой сметы на 1990— 
1991 годы, то как АКК, так и Экономический и Со
циальный Совет постановили, что бюджет КККСИ 
в реальном выражении должен оставаться на том же 
уровне. Сметный уровень ресурсов на 1990—1991 
годы в соответствии с данным решением в кратком 
виде отражен в нижеследующей таблице 28D.37. Фи
нансовая смета утверждена KICAB на его сессии 1989 
года. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Взносы в совместные мероприятия 

28D.108 Как указьтается в таблице 28D.37, ниже, 
неизменный базовый уровень ресурсов по програм
ме мероприятий КККСИ на 1990-1991 годы исчис
ляется в размере 2 041 400 долл. США и не предусмат
ривает реального роста. Прогнозируемая на 1990-
1991 годы доля Организации Объединенных Наций 
(41,31 процента) в сметных расходах по програм
ме составит, таким образом, 843 500 долл. США. 
Соответственно, испрашиваются ассигнования в ука
занном размере. 
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ТАБЛИЦА 28D.37. ОБЩИЙ ОБЪЕМ СМЕТНЫХ РЕСУРСОВ 
НА 1990-1991 ГОДЫ ДЛЯ КОНСУЛЬТАТИВНОГО КОМИТЕТА 

ПО КООРДИНАЦИИ СИСТЕМ ИНФОРМАЦИИ 

(в тыс. долл. США) 

Hpeflnoj тагаемые ; юполнительнь le потребности 
Переоценка Рост р е 
базы р е с у р  сурсов 
сов на 1988- (по п е 

Утверж 1989 годы ресмот
денный (по п е р е  ренным 
бюджет смотренным расцен Инфляция общее Смета 
на 1988- расценкам кам 1989 в 1990- увели на 1990-

Статьи расходов 1989 годы 1989 года) года) 1991 годах чение 1991 годы 

Штатные должности 926,2 (22,4) 46,5 24,1 950,3 
Временный персонал 

общего назначения 27,4 0,6 40,0 2,3 42,9 70,3 
Консультанты 166,9 2,3 31,8 6,8 40,9 207,8 
Персональные услуги 145,2 2,0 (92,7) 1.8 (88,9) 56,3 
Общие расходы по 

персоналу 264,3 (5 ,3) - 13,9 8,6 272,9 
Надбавки на предста

вительство 1.2 - - - — 1,2 
Путевые расходы 

персонала 123,7 1.7 (67,1) 1.9 (63,5) 60.2 
Услуги по контрактам 262,6 3,8 2,0 8.8 14.6 277.2 
Обилие оперативные 

расходы 23,3 0,3 55,4 2,6 58.3 81,6 
Принадлежности и 

материалы 30,3 0.5 23,8 1.9 26.2 56,5 
Мебель и оборудование 29,2 (29,2) 6,8 0,3 (22.1) 7,1 

Итого 2 000,3 (45,7) - 86,8 41,1 2 041,4 
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Ь. Межд5шародный вьгаислительный центр 

ТАБЛИЦА 28D.38. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 
1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на ¡990-¡99¡ гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
•pecypíoe 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(Но пересмот
ренным рас

ценкам 
¡989 года) 

Инфляция в 
1990 и ¡99¡ гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на ¡990-¡99¡ гг. 

Взносы в совместные меро-
приятия 4 481,6 64.2 151,1 215, 3 4 696,9 

Итого 4 481,6 64,2 151,1 215, 3 4 696,9 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(¡) (3) (4) 
Вся переоцененная минус плюс отсроченный Темпы реального 

база ресурсов (2) единовременные рост (5) роста (5) 
на ¡9S8-¡989 гг. фактический статьи (новые должности) уточненный в %K(¡) 

4 545,8 - - - - -

2) Внебюджетные средства 
1 
1 
1 

1 
1 Итого 

1 
1 4 696,9 
1 

5.2 Международный вычислительный центр 

28D.109 Международный вычислительный центр 
(МВЦ) в Женеве был создан в соответствии с положе
ниями резолюции 2741 (XXV) Генеральной Ассамблеи 
от 17 декабря 1970 года для обслуживания всех орга
низаций системы Организации Объединенных Наций, 
желающих участвовать в его деятельности. Центр яв
ляется крупным вычислительным подразделением 
для базирующихся в Европе отделений и учреждений, 
и в настоящее время его услугами пользуются следую
щие организации: Организация Объединенных Наций, 
ЮНЕН, УВКБ, ЮНИСЕФ, ПРООН, Научно-исследова
тельский институт социального развития при Органи
зации Объединенных Наций, МПП, ЮНЕСКО, ВОЗ, 
ВМО, ВОИС, ГАТТ, Центр по международной торговле. 
Всемирный банк. Международный валютный фонд, 
Организация Объединенных Наций по промьшшенному 
развитию и Международный фонд сельскохозяйствен
ного развития. 

28D.110 Что касается Организации Объединенньк 
Наций, то услугами МВЦ пользуются: Отделение Ор
ганизации Объединенных Наций в Женеве, Статистиче
ское бюро, ЮНКТАД и ЭКЕ. Отделение Организации 
Объединенных Наций в Женеве использует вспомога
тельные услуги в таких областях, как бухгалтерский 
учет, расчет заработной платы и кадровые вопросы. 
Статистическое бюро пользуется этими услугами 
для обработки статистики торговли. Что касается 
ЮНКТАД, то она пользуется услугами МВЦ для обслу
живания ряда систем на базе ЭВМ, главньага из кото
рых являются система информации и прогнозов по 
вопросам финансирования, связанного с торговлей, 
центральная система экономических данных и системы 
информации об импорте и торговых барьерах. ЭКЕ 
прибегает к услугам МВЦ для обработки и представ
ления соответствующих данных для включения в 
"Экономический бюллетень для Европы" и "Экономи
ческий обзор по Европе" и другие ежегодные обзоры и 
издания, для вьшуска периодических статистических 
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бюллетеней по конкретным секторам экономики и 
содействия статистическому анализу и построению эко-
нометрических моделей прогнозов в рамках специаль
ных исследований. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Взносы в совместные мероприятия 

28D.111 Следует также напомнить, что в докладе, 
представленном Генеральной Ассамблее на ее сорок 
третьей сессии по вопросу о бюджете МВЦна 1989 год 
(А/С.5/43/8 и Corr.l), Генеральный секретарь указал, 
что смета расходов МВЦ на 1989 год составляет в 
общей сложности 11 775 ООО долл. США. Из этой сум
мы 2 388 ООО долл. США, или 20,28 процента, состав
ляют сметную долю Организации Объединенных На
ций в 1989 году для покрытия расходов на услуги в об
ласти ЭВМ, предоставляемые МВЦ базирующимся в Же
неве организациям системы Организации Объединен
ных Наций (ЮНКТАД, ЭКЕ, Статистическому бюро Ор
ганизации Объединенных Наций и Отделению Органи
зации Объединенных Наций в Женеве). 

28D.112 На основе утвержденных ассигнований на 
1989 год общая сумма расходов МВЦ оценивается в 
настоящее время в размере 22 241 700 долл. США (по 
пересмотренным расценкам 1989 года). В рамках этой 
суммы сметная доля Организации Объединенных На
ций на 1990-1991 годы исчисляется на прежнем базо

вом уровне и составляет 4 545 800 долл. США, как 
указьшается в нижеследующей таблице. Испрашивае
мые на прежнем базовом уровне ресурсы предназначе
ны для покрытия доли Организации Объединенных На
ций в расходах Международного вычислительного 
центра. 

Смета на 
Прогнозы- 1990-1991 

Фактические руемые годы по 
расходы в расходы в расценкам 
1988 году 1989 году 1989 года 

В тыс. долл. США 
Экономическая ко

миссия для Евро
пы 415,4 472,8 945,6 

Конференция Органи
зации Объединен
ных Наций по тор
говле и развитию 747,3 852,3 1 704,6 

Отделение Организа
ции Обьединенных 
Наций в Женеве 392,1 445,5 891,0 

Статистическое бюро 
Организации Обь
единенных Наций 428,5 488,7 977,4 

Прочие 11,9 13,6 27,2 

Итого 1 995,2 2 272,9 4 545,8 
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Б. Слзгжбы внутренней ревизии 

ТАБЛИЦА 28Е.1. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. дола. США) 
ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ 
1) Регулярный бюджет 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Ассигнования на 
¡988-1989 гг. 

Переоценка баш ресурсов 
1988-1989 гг. 

(по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Инфляция 
в ¡990 и ¡991 гг. Общее увеличение 

Смета расходов 
на I990-199¡ гг. 

в долл. США 1 в % в долл. США 1 в % в долл. США 1 в % в долл.США 1 в % 

5 070,2 (41,6) (0 ,8) 15,8 0,3 364,1 7,1 338,3 6,6 5 408,5 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(¡) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на ¡988-¡989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
e%K(¡) 

5 028,6 15,8 15,8 - - -

2) Внебюджетные средства 
Смета расходов Смета расходов 
на ¡988-¡989 гг. на ¡990-¡99¡ гг. 

а) Услуги, предоставляемые: 

1) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 

11) внебюджетным программам 

1 497,4 

437,8 

1 673,0 

480,6 

Итого а 1 935,2 2 153,6 

Ь) Основная деятельность - -

Итого b - -

с ) Проекты, осуществляемые на местах -, -

Итого с - -

Всего а, b и с 1 935,2 2 153,6 

I Итого, I 
I прямые расходы | 7 562,1 
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ТАБЛИЦА 28Е.2. АНАЛИЗ ПЕРЕОЦЕНЕННОЙ БАЗЫ РЕСУРСОВ НА 1988-1989 ГОДЫ 
(ПО ПЕРЕСМОТРЕННЫМ РАСЦЕНКАМ 1989 ГОДА) 

(в тыс. дола. США) 

Дополнительные потребности 
Отсроченные Пересчет расходов 
последствия по пересмотренным Дополни

роста ¡988-1989 гг. расценкам 1989 г. тельные Вся переоце
Единовре потреб ненная база 

Ассигно менные Другие Другие ности. ресурсов 
вания на статьи Штатные статьи Штатные статьи нетто 1988-1989 гг. 

I»SS-I9Í9 гг. 19в8-т» гг. должности расходов должности расходов коррективы Итого (9) (10) 
Программа 0) (2) (3) (4) <5) (6) m (8) (8И2) (1)+(9) 

Ш. Внзгтренние службы ревизии S 070,2 27.7 - - 133,4 5.5 (152,8) а / (13,9) (41.6) 5 028,6 

£ / Отражает переснотренные норны вагансий на 1990-1991 года. 

ТАБЛИЦА 28Е.З. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ, ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ: СВОДКА ПОТРЕБНОСТЕЙ 
НА 1990-1991 ГОДЫ И ТЕМПЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА ПО СТАТЬЯМ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

Статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополните.гьные потребности 

Счета 
расходов на 
1990-1991 гг. 

Те.чпы 
реального 

роста 

Статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 

1988-1989 гг. 
(по пересмотрен
ным расценкам 

1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот-

ренныч расценкам 
1989 года) 

Инф.гчция в 
1990-1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Счета 
расходов на 
1990-1991 гг. 

Те.чпы 
реального 

роста 

Статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 

1988-1989 гг. 
(по пересмотрен
ным расценкам 

1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот-

ренныч расценкам 
1989 года) 

Инф.гчция в 
1990-1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Счета 
расходов на 
1990-1991 гг. 

Штатные должности 3 573 9 (22,1) 259 3 237 2 3 811 1 " 
Временный персонал обцего 

назначения 24 7 0.3 - 0 ,9 1 2 25 ,9 
Консультанты 8 8 0,2 - 0 ,6 0 8 9 .6 
Сверхурочные 4 5 0.1 - 0 3 0 4 4 ,9 
Обцие расходы по персоналу 1 160 3 2.7 - 86 5 89 2 1 249 ,5 
Надбавки на представительские 

цели 1 2 - - - - 1 .2 
Подготовка в рамках развития 

карьеры 58 2 1.2 - 3 4 4 6 62 8 
Путевые расходы персонала в 

связи с о служебными 
командировками 170 6 3.2 - 9 5 12 7 183 3 

Аренда и эксплуатация 
оборудования 21 2 0.2 - 1 1 6 22 8 

Представительские расходы 0 6 - - - - 0 6 
Принадлежности и материалы 3 9 (0 ,1 ) 15,8 1 2 16 9 20 8 
Мебель и оборудование 27 7 (27,7) - - (27 7) _ 
Замена оборудования для 

автоматизации делопроизводства 14 6 0,4 1 0 1 4 16 0 

Итого 5 070 2 (41,6) 15,8 364,1 338 3 5 408 5 
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ТАБЛИЦА 28Е.4. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Службы внутренней ревизии 
Штатные должности Временные должности 

Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 
im-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и вьве 

Д-2 1 1 _ _ - - 1 1 
Д-1 - - - - 1 1 1 1 
С-5 3 3 - - 1 1 4 4 
с-4 6 6 - - 5 5 11 11 
С-3 б 6 _ - 3 3 9 9 
с - 2 / 1 10 10 - - - - 10 10 

Итого 26 26 . - - 10 10 36 36 

Категория обцего 
обслуживания 

Высвий разряд 7 7 _ _ _ _ 7 7 
Прочие разряди 5 5 - - 4 4 9 9 

Итого 12 12 - - 4 4 16 16 

Прочие категории 

Местный разряд - - - - 1 1 1 1 

Итого - - - - 1 1 1 1 

Всего 38 38 - - 15 15 а/ 53 53 

а/ Вклочая должности, финанс|фуемые со счета накладных расходов Организации Объединенных Наций (одна 
должность Д - 1 , одна должность С-4 и две должности категории обцего обслуживания (прочие разряды), Целевым фондом 
УВКБ (одна должность С-5, две должности С-4, три должности С-3 и две должности категории обцего обслуживания 
(прочие разряды), а также совместно 4>ондок ЮНЕП и Целевым фондом Фоцда Организации Объединенных Наций для Хабибат 
и населенных пунктов (одна должность С-4 и одна - местного разряда), и одну должность, финансируемую ВСООНЛ 
начиная с 1989 года. Исключая одну должность категории обцего обслуживания (прочие разряды), находящуюся 
непосредственно на балансе Почтовой администрации Организации Объединенных Наций. 

Е. Службы внутренней ревизии 

28Е.1 Данная программа, осуществляемая Отделом 
внутренней ревизии, является одной из двух прог
рамм, финансируемых по статье "Другие виды обслу
живания в области управления и технической поддерж
ки", которая включена в главу 29 среднесрочного 
плана на период 1984-1991 годов с внесенными в него 
изменениями. Цели, стратегия и мероприятия в рамках 
программы изложены в добавлении к этому плану 
с учетом внесенных изменений*. 

28Е,2 Отдел внутренней ревизии проводит независи
мые ревизии в соответствии с общепризнанными нор
мами проверки. Он осуществляет обзоры, вьшосит 
оценки и представляет доклады о качестве функцио
нирования и адекватности и эффективности соответ
ствующих систем внутреннего контроля. В соответ
ствии с руководящими указаниями Генеральной Ас
самблеи и Генерального секретаря и на основании 

' Официальные отчеты Генеральной Ассамблеи, тридцать 
седьмая сессия. Дополнение № 6В (A/37/6/Add.2), пункты 
29.14-29.19, и там же, сорок третья сессия. Дополнение № 6 
{А/43/6), пункты29.14, 29.18 и 29.19. 

вьпыеупомянутых норм проверки работа Отдела охва-
тьшает как финансовые и административные, так и 
основные или программные аспекты проверяемых им 
мероприятий. Деятельность Отдела заключается в про
ведении индивидуальных ревизий. Результаты реви
зий и рекомендации Отдела доводятся до сведения 
ответственньк должностных лиц и являются основа
нием для последующих систематических шагов в це
лях обеспечения всех необходимых мер по своевре
менному и надлежащему устранению недостатков. 

28Е.З Отдел располагает центральным аппаратом в 
Нью-Йорке и отделениями в Женеве и Найроби. В его 
обязанности входит внутренняя ревизия всей глобаль
ной деятельности Организации Объединенных Наций, 
административная ответственность за которую возло
жена на Генерального секретаря. Эта деятельность, 
совокупная смета расходов, поступлений, активов и 
обязательств которой превьппает 19 млрд. долл. США, 
включает мероприятия, финансируемые как из регу
лярного бюджета Организации Объединенных На
ций, так и за счет внебюджетных средств. Сюда 
относится деятельность различных организацион
ных подразделений, основные программы и оператив
ные мероприятия в Центральных учреждениях и дру-
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гих крупных отделениях; деятельность региональ
ных комиссий; проекты помощи беженцам, програм
мы по борьбе со злоупотреблением наркотиками и 
проекты в области технического сотрудничества; 
операции по поддержанию мира и другие миссии; 
работа информационных центров и таких самостоя
тельных и полуавтономных органов, как Объединен
ный пенсионный фонд персонала Организации Объ
единенных Наций и Университет Организации Объ
единенных Наций. 

28Е.4 В течение двухгодичного периода Отдел пла
нирует вьщелить 70 процентов имеющихся в его распо
ряжении рабочих месяцев на ревизию активов, обя
зательств, поступлений и расходов (элементы прог
раммы 1.1 и 1.2), а оставшиеся 30 процентов своего 
времени — на проверку мероприятий по программам 
(элемент программы 1.3). Программа работы Отдела 
на 1990-1991 годы предусматривает увеличение 
расходов на внутренние ревизии, включая дополни
тельные ревизии, предусмотренные Генеральной Ас
самблеей в ее резолюции 43/216 от 21 декабря 1988 
года, на 11 процентов по сравнению с соответствующей 
программой на текущий двухгодичный период. 

28Е.5 Следует отметить, что, поскольку предлагае
мые элементы программы являются взаимосвязанны-
мы и взаимодополняющими, а соответствующие услу
ги по своей природе носят внутренний характер и не
подотчетны непосредственно государствам-членам, раз
бивка элементов по степени их первоочередности в 
рамках программы не производилась. Вместе с тем су
ществует понимание, что, при необходимости, деятель
ность Отдела может быть перепрограммирована в лю
бой момент в целях перераспределения его ресурсов 
для проведения ревизий, которые, по мнению Гене
рального секретаря, заслуживают первоочередного 
внимания. 

28Е.6 Ниже приводится описание единственной под
программы в рамках данной программы с разбивкой 
по элементам программы и определенным видам 
услуг. 

Подпрограмма. Службы внутренней ревизии 

a) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 5 408 500 долл. США (весь 
объем средств по программе); (1988—1989 годы: 
весь объем средств по программе) ; 

внебюджетные средства: 2 153 600 долл. США 
(весь объем средств по программе); (1988-1989 
годы: весь объем средств по программе). 

b) Основание: добавление к среднесрочному плану 
на 1984-1989 годы (A/37/6/Add.2), пункты 29.14-
29.19, и изменения (А/43/6), пункты 29.14, 29.18 и 
29.19. 

c) Элементы программы: 

1.1 Ревизии активов и обязательств 

В рамках данного элемента программы Отдел 
будет проводить обзоры и представлять доклады 
о степени сохранности активов; соблюдении уста
новленных положений, правил, политики, процедур и 
норм, регулирующих приобретение, использование, 
учет активов и обязательств Организации или конт
роль за ними; надежности и достоверности финан
совой и оперативной информации; и адекватности 
и эффективности соответствующих систем внутрен
него контроля. 

Мероприятия/услуги: будет проведено около 50 
ревизий активов и обязательств и подготовлены соот
ветствующие ревизионные заключения и рекоменда
ции. 

1.2 Ревизии поступлений и расходов 

В рамках данного элемента программы Отдел про
ведет обзоры и представит доклады о степени соблю
дения установленных положений, правил, политики, 
процедур и норм, регулирующих порядок управления 
поступлениями и расходами Организации и контроль 
за ними; надежности и достоверности финансовой и 
оперативной информации; и адекватности и эффек
тивности соответствующих систем внутреннего конт
роля. 

Мероприятия/услуги: будет проведено около 200 
ревизий поступлений и расходов и подготовлены 
соответствующие ревизионные заключения и рекомен
дации. 

1.3 Ревизии мероприятий по программам 

В рамках этого элемента программы Отдел прове
дет обзоры и представит доклады о том, а) насколько 
эффективно, экономично и результативно осуществ
ляется управление оперативными и основными прог
раммами и проектами и обеспечивается их функцио
нирование; Ь) в какой мере осуществление определен
ных видов деятельности и вьшолнение мероприятий 
соответствуют первоначальным планам; и с) насколь
ко удовлетворительно вьшолняются поставленные 
задачи и цели. 

Мероприятия/услуги: Будет проведено около 
70 ревизий целей, видов деятельности и мероприятий 
по программам и подготовлены соответствующие 
ревизионные заключения и рекомендации. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Временный персонал общего назначения 

28Е.7 Сметные потребности в размере 25 ООО долл. 
США, не предусматривающие увеличения расходов, 
связаны с секретариатским обслуживанием в отделе
нии Отдела в Женеве и с замещением сотрудников. 
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находящихся в отпуске в связи с беременностью и 
родами или по болезни. 

Консультанты 

28Е.8 Ассигнования на сумму 9 ООО долл. США пред
назначены для покрьпия расходов по оплате услуг 
внешних фирм или консультантов-ревизоров, которые 
будут вьшосить необходимые консультативные заклю
чения и рекомендащш Отделу в ходе ревюий таких 
аспектов, как тарифы для проезда воздушным тран
спортом, вопросы строительства, связь и системы элек
тронной обработки данных. 

Подготовка в рамках развития карьеры 

28Е.9 В соответствии с принципом укрепления ра
боты Отдела внутренней ревизии, одобренньш! Гене
ральной Ассамблеей на ее сороковой сессии, испраши
ваются ресурсы в размере 59 400 долл. США для по
крытия расходов в связи с программами непрерыв
ной профессиональной подготовки персонала. Пред
полагается, что в течение двухгодичного периода 
1990-1991 годов на подготовку с использованием 
внешней з'чебной базы будет затрачено около 200 
рабочих дней. Основное внимание при подготовке 
будет уделяться методике ревизий и механизмам 
контроля в области электронной обработки данных, 
например таким вопросам, как ревизия усовершен
ствованных систем ЭВМ, роль ревизоров в создании 
систем, а также ознакомление с принципами исполь

зования микро-ЭВМ при проведении ревизий и с 
новейшим программным обеспечением в этой об
ласти. 

Путевые расходы персонала в связи со служебными 
командиров ками 

28Е.10 Сметные потребности в размере 173 800 долл. 
США, не предусматривающие увеличения расходов, 
связаны с проведением ревизий в региональных ко
миссиях. Отделении Организации Объединенных На
ций в Вене, информационных центрах Организации 
Обьединенных Наций и другой деятельности на местах, 
финансируемой из регулярного бюджета. Эти средства 
предполагается также использовать для периодиче
ских ревизий хода осуществления программ в соответ
ствии с правилом 105.1 Правил и положений, регули
рующих планирование по программам, программные 
аспекты бюджета, контроль осуществления и методы 
оценки. 

Принадлежности и материалы 

28Е.11 Единовременное увеличение на сумму 
15 800 долл. США предлагается для покрытия расхо
дов в связи с приобретением программного обеспече
ния для электронной обработки данных при проведе
нии ревизий. Рост потребностей отражает изменения в 
характере ревизионной деятельности в контексте рас
ширенного внедрения автоматизированных систем в 
Секретариате. 
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F . Администрация и о б щ е е обслуживание , Женева 

ТАБЛИЦА 28F.1. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 
ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ 
1) Регулярный бюджет 

Ассигнования на 
1т-т9гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Ассигнования на 
1т-т9гг. 

Переоценка базы ресурсов 
im-im гг. 

(по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Инфляция 
в 1990 и 1991 гг. Общее увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

в долл. США 1 в % в долл. США 1 в % в доля. США 1 в % в долл.США 1 в % 

87 168,4 800,8 0,9 (1 531,5) (1 ,7) 3 993,7 4,5 3 263,0 3,7 90 431,4 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к(1) 

87 969,2 (1 531.5) 221,7 327,2 (1 426,0) (1.6)% 

2) Внебюджетные средства 
Смета расходов Смета расходов 
на 1988-1989 гг. на 1990-1991 гг. 

а) Услуги, предоставляемые: 

1) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 5 305,7 5 907,1 

11) внебюджетным программам 

Итого а 

Ь) Основная деятельность 

I 
Итого b I 

I 

с ) Проекты, осуществляемые на местах 

Итого с - -

Всего а , b и с 5 305,7 5 907,1 

I Итого, I 
I пряные расходы | 96 338,5 

I 5 305,7 5 907,1 
I 
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ТАБЛИЦА 28F.2. АНАЛИЗ ПЕРЕОЦЕНЕННОЙ БАЗЫ РЕСУРСОВ НА 1988-1989 ГОДЫ 
(ПО ПЕРЕСМОТРЕННЫМ РАСЦЕНКАМ 1989 ГОДА) 

(в тыс. дола. США) 

Программа 

Единовре
Ассигно менные 
вания на статьи 

1988-1989 гг. 1988-1989 гг. 
m (2) 

Допол Í потребности 
Отсроченные 
последствия 

роста ¡988-1989 гг. 

Штатные 
должности 

(3) 

Другие 

расходов 
<4) 

Пересчет расходов 
по пересмотренным 

расиенкам ¡989 г. 

Штатные 
должности 

(S) 

Другие 
статьи 

расходов 
(б) 

Специальные 
коррективы 

m 
Итого 

(8) 

Дополни
тельные 
потреб
ности, 
нетто 

<9) 
(8И2) 

Вся переоие-\ 
ненная база | 

ресурсов 
¡98S-¡989 гг.\ 

00) 
(¡¡49) 

F . Д^рашистрацкя и общее 
о в с л г в п ш ш . Хгавва 

1. К ш ц м я р т т р а к т о р а 

2. Адааашетратюиое 
обшцгжюаяяв 

3. Обце* обел)П1 

4. Подготовка кадров 

598,3 

15 156,6 

68 569,6 

2 843,9 

23,6 

136,1 

4,4 1,0 (10 ,6) 

112,1 41,8 (113,2) 

551,6 419.7 (69 ,5) 

9,2 28,8 (14 ,8) 

(5 ,2 ) (5 ,2 ) 593,1 

40,7 17,1 15 173.7 

901,8 765,7 69 335,3 

23,2 23,2 2 867.1 

Итого 87 168.4 159,7 677,3 491,3 (208,1) а / 960,5 800.8 87 969,2 

2/ Отражает перееиотреюше аориы laKaRcidi иа 1990-1991 годи . 

ТАБЛИЦА 28F.3. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ, ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ: СВОДКА ПОТРЕБНОСТЕЙ 
НА 1990-1991 ГОДЫ И ТЕМПЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА ПО ПРОГРАММАМ 

(в тыс. долл. США) 

Предполагаемые дополнительные потребности 
Переоценка базы 

ресурсов 
¡988-¡989 гг. 

Рост 
ресурсов (по 

Смета 

Темпы 
реального 

роста 
Ассигнования ным расценкам ным расцен Инфляция в расходов на 

Темпы 
реального 

роста 

Программа на ¡9S8-¡9S9 гг. ¡989 года) кам ¡989 года) 1990-¡99¡ гг. вдолл.СШЛ 1 в % ¡990-¡99¡ гг. в ЧЬ 

F . А д к и н и с т р а ц и я и о б щ е е 
о б с л у ж и в а н и е , Ж е н е в а 

1 . К а н ц е л я р и я Д и р е к т о р а 5 9 8 , 3 ( 5 , 2 ) - 2 9 . 4 2 4 , 2 4 . 0 6 2 2 . 5 -
2 . А д м и н и с т р а т и в н о е 

о б с л у ж и в а н и е 15 1 5 6 , 6 1 7 , 1 ( 1 4 , 4 ) 7 4 0 . 0 7 4 2 . 7 4 . 9 15 8 9 9 . 3 ( 0 . 9 ) 

3 . Общее о б с л у ж и в а н и е 68 5 6 9 , 6 7 6 5 , 7 (1 5 7 0 . 7 ) 3 1 0 7 . 7 2 3 0 2 . 7 3 . 3 70 8 7 2 . 3 ( 1 . 9 ) 

4 . П о д г о т о в к а к а д р о в 2 8 4 3 , 9 2 3 , 2 5 3 . 6 1 1 6 . 6 1 9 3 . 4 6 . 8 3 0 3 7 . 3 1 . 8 

И т о г о 87 1 6 8 , 4 8 0 0 , 8 (1 5 3 1 . 5 ) 3 9 9 3 . 7 3 2 6 3 . 0 3 . 7 90 4 3 1 . 4 ( 1 . 6 ) 
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ТАБЛИЦА 28F.4. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ, ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ: СВОДКА ПОТРЕБНОСТЕЙ 
НА 1990-1991 ГОДЫ И ТЕМПЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА ПО СТАТЬЯМ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

Предполаегаемые дополнительные потребности Т 

Статьи расхооов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
' ресурсов 

1988-1989 гг. 
1по пересмотрен, 

ны.м расценкам 
I9S9 гоСа) 

Рост ресурсов 
(по пересмот

ренным расценкам 
1989 года) 

! 
1 Инфляция в 
1 1990-1991 гг. 

Общее 
увеличение 

' Смета 
, расходов на 
1 1990-1991 гг. 

Те.мпы 
реального 

роста 

Статьи расхооов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
' ресурсов 

1988-1989 гг. 
1по пересмотрен, 

ны.м расценкам 
I9S9 гоСа) 

Рост ресурсов 
(по пересмот

ренным расценкам 
1989 года) 

! 
1 Инфляция в 
1 1990-1991 гг. 

Общее 
увеличение 

' Смета 
, расходов на 
1 1990-1991 гг. в % 

Штатные должности 40 244,5 353,3 589,2 2 195,0 3 137,5 43 382,0 2,0 
Временный персонал для 

обслуживания заседаний 1 313,4 18.8 (150.0) 39.2 (92,0) 1 221.4 (11,2) 
Временный персонал общего 

назначения 303,8 3,6 - 10,3 13,9 317.7 _ 
Единовременные ассигнования 

на временный персонал 602,9 8,5 (122.4) 16.2 (97.7) 503,2) (20,0) 
Сверхурочные 1 023,0 14,3 20,7 35.3 70,3 1 093,3 1.9 
Временные должности 6 75 ,9 3,9 (147,0) 28,8 (114,3) 561,6 (21,6) 
Языковая подготовка 145,7 2,1 - 4.9 7,0 152.7 -
Штатные преподаватели 

иностранных языков 1 670,1 23,9 (13,8) 55,8 65,9 1 736,0 (0 ,8) 
Общие расходы пр персоналу 11 697,5 117,5 127,0 680,6 925,1 12 622.6 1,6 
Надбавки на представитель

ские цели 1.2 - - - - 1.2 -
Подготовка с целью развития 

карьеры 81,3 1.1 (54,2) 0.9 (52 ,2) 29,1 (65,7) 
Расходы на социальное 

обеспечение персонала 134,0 2.0 - 4.5 6,5 140,5 _ 
Путевые расходы персонала в 

связи с поездками в служебные 
командировки 50,7 1,1 - 1.7 2,8 53.5 -

Аренда и эксплуатация 
помещений 8 16 7,3 116,9 (100,0) 272,1 289,0 8 456,3 (1 .2 ) 

Коммунальные услуги 5 494,9 77.4 (800.0) 158.5 (564,1) 4 930.8 (14,3) 
Аренда и эксплуатация 

оборудования 1 946,4 28,5 (469,6) 50.0 (391,1) 1 555,3 (23,7) 
Связь 6 781,8 97,4 400.0 242.0 739.4 7 521.2 5,8 
Представительские расходы 3,1 0.1 - 0.1 0.2 3,3 
Прочие услуги 1 356.2 14.1 (314.0) 35,1 (264,8) 1 091,4 (22,9) 
Принадлежности и материалы 2 287,7 33.0 (543,5) 59.0 (451,5) 1 836,2 (25.3) 
Мебель и оборудование 1 130,7 (145,6) 176,5 38.6 69,5 1 200,2 _ 

Замена средств автоматизации 
делопроизводства 61,3 0,6 - 2,1 2,7 64,0 -

Вклады в совместные 
мероприятия 1 995,0 28,3 (130.4) 63,0 (39,1) 1 955,9 (6 ,4) 

Итого 87 168,4 800,8 (1 531,5) 3 993,7 3 263,0 90 431,4 (1 .6) 
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ТАБЛИЦА 28F.5. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Администрация и общее обслуживание, Женева 
Штатные должности Временные должности 

Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 
I988-I989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и вьве 

Д-2 1 1 - - - - 1 1 

Д-1 3 3 - - - - 3 3 
с -5 9 9 - - - - 9 9 
С-4 8 9 1 - - 1 9 10 
с -3 14 15 - - 3 2 17 17 
С-2/1 19 20 - - 1 19 21 

Итого 54 57 1 - 3 4 58 61 

Категория обцего 
обслуживания 

Высший разряд 19 20 - - - - 19 20 
Прочие разряды 352 356 6 6 43 45 401 407 

Итого 371 376 6 6 43 45 420 427 

Всего 425 433 7 6 46 49 478 488 

F. Администрация и общее обслуживание, 
Женева 

28F.1 Административное и общее обслуживание в 
Отделении Организации Объединенных Наций в Женеве 
осуществляется Административным отделом. Отдел 
осуществляет бюджетное, кадровое, финансовое, 
управленческое и общее обслуживание ЮНОГ и всех 
других организационных подразделений, расположен
ных во Дворце Наций, а иногда и тех подразделений, 
которые расположены за пределами Женевы. В соот
ветствии с постоянными или специальными соглаще-
ниями между Организацией Объединенных Наций и 
учреждениями Отдел также осуществляет администра
тивное и общее обслуживание проводимых в Женеве 
заседаний Организации Объединенных Наций, а также 
обслуживание специализированных учреждений. Функ
ции Административного отдела подробно изложены 
в руководстве по организации Секретариата (ST/SGB/ 
Organization, раздел S), в которое внесены изменения 
в соответствии с документами ST/SGB/170/Add.l и 
ST/SGB/186. 

28F.2 В состав Административного отдела входят: 

д) Канцелярия Директора; 

b) Служба по вопросам бюджета и систем управ
ления; 

c) Финансовая служба; 

d) Служба по вопросам персонала (включая Сек
цию по вопросам подготовки и экзаменов) ; 

е) Отдел общего обслуживания. 

28F.3 Поскольку управление ресурсами Администра
тивного отдела осуществляется на глобальном уровне, 
потребности Отдела представлены по четырем основ
ным категориям, а именно: 

i) Канцелярия Директора; 

ii) административное обслуживание; 

iii) общее обслуживание; 

iv) подготовка кадров. 

Категория административного обслуживания охваты
вает деятельность и потребности Службы по вопросам 
бюджета и систем управления. Финансовой службы и 
Службы по вопросам персонала (за исключением 
Секции по вопросам подготовки и экзаменов). Кроме 
того, эта категория также включает в себя потребности 
Объединенной медицинской службы (доля Организа
ции Объединенных Наций), управление которой осу
ществляет Всемирная организация здравоохранения. 
Категория общего обслуживания охватьшает Отдел 
общего обслуживания и потребности в общем обслу
живании, не распределенном по программам и отно
сящимся к Отделению Организации Объединенных На
ций в Женеве в целом, а также другие организационные 
подразделения Секретариата и расположенные в Жене
ве программы Организации Объединенных Наций. 
Категория подготовки кадров охватьшает деятель
ность и потребности Секции подготовки и экзаменов 
Службы по вопросам персонала. 
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1. КАНЦЕЛЯРИЯ ДИРЕКТОРА 

ТАБЛИЦА 28F.6. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предпопагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг. (по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 410,1 (5 ,3) - 20,9 15,6 425,7 
Временный персонал 

общего назначения 49,2 0,6 - 1.6 2,2 51,4 
Обгцие расходы по персоналу 116,9 (0 ,9) - 6,2 5.3 122,2 
Надбавки на представитель

ские цели 1,2 - - - - 1,2 
Путевые расходы персонала 

в связи с поездками в 
служебные командировки 

Представительские расходы 
17,8 

3,1 
0,3 
0,1 

0,6 
0,1 

0. 
0, 

9 18,7 
2 3,3 

Итого 598,3 (5 ,2) 29,4 24, 2 622,5 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

Ч) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

W 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(S) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в % к (1) 

593,1 - - - - -% 

I 
2) Внебюджетные средства \ 

I. 

I \ 
I Итого I 622,5 
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ТАБЛИЦА 28F.7. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Канцелярия Директора 

Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и выне 

Д-2 1 1 1 1 

Итого 1 1 - - 1 1 

Категория обцего 
обслуживания 

Высший разряд 1 1 - - - - 1 1 
Прочие разряды 1 1 - - - - 1 1 

Итого 2 2 - - - - 2 2 

Всего 3 3 - - - - 3 3 

1. КАНЦЕЛЯРИЯ ДИРЕКТОРА 

28F.4 Функции Канцелярии Директора Администра
тивного отдела в Женеве подробно изложены в руко
водстве по организации Секретариата (ST/SGB/Orga-
nization, раздел S), в которое были внесены изменения 
в соответствии с документами ST/SGB/170/Add.l и ST/ 
SGB/186. Кроме того. Директор Административного 
отдела будет и впредь проводить совещания с админи
стративными руководителями других расположенных 
в Женеве организаций в целях координации кадровой, 
финансовой и административной политики. Он так
же проводит консультации со швейцарскими вла
стями по административным вопросам местного зна
чения. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Временный персонал общего назначения 

28F.5 В сметах расходов по всем подразделениям 
Административного отдела (за исключением Отдела 
общего обслуживания), сведенных воедино в рамках 
Канцелярии Директора, предусматривается замещение 
сотрудников, находящихся в продолжительном от
пуске по болезни или декретном отпуске, а также 
наем дополнительного персонала в периоды макси

мальной рабочей нагрузки. Испрашиваемые средства, 
объем которых составляет 49 800 долл. США, будут 
распределяться в централизованном порядке на гло
бальной основе. Они отражают потребности Службы 
по вопросам бюджета и систем управления приблизи
тельно на три рабочих месяца, а также Финансовой 
службы и Службы по вопросам персонала — по четыре 
рабочих месяца на каждую. 

Путевые расходы персонала 

28F.6 Согласно оценкам, по этой статье потребуется 
вьщеление суммы в размере 18 100 долл. США, пред
назначенной для покрьпия путевых расходов Дирек
тора в связи с его поездками в Центральные учрежде
ния для получения указаний по вопросам политики 
и другим конкретным вопросам. В максимально воз
можной степени эти поездки будут совмещаться 
с поездками в другие места службы для согласования 
административной политики. 

Представительские расходы 

28F.7 На постоянной основе испрашиваются ассигно
вания в размере 3200 долл. США для покрьпия расхо
дов, связанных с вьшолнением официальных функ
ций, а также групповых расходов на представительские 
цели. 
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2. АДМИНИСТРАТИВНОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ 

ТАБЛИЦА 28F.8. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

I) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на ¡990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на ¡990-1991 гг. 

Штатные должности 9 347,8 (1 .8 ) 36,2 491,2 525,6 9 873.4 
Сверхурочные 33,3 0,3 (13,1) 0.7 (12,1) 21,2 
Временные должности 153,9 (6 ,9) (147,0) - (153,9) -
Общие расходы по персоналу 2 712,4 7,6 (31,8) 145,9 121,7 2 834,1 
Социальное обеспечение 

персонала 134,0 2.0 - 4.5 6.5 140.5 
Путевые расходы персонала 

в связи с поездками в 
служебные командировки 26,4 0,5 - 0,9 1.4 27,8 

Аренда и эксплуатация 
оборудования 614,2 9.0 130,0 25,0 164,0 778,2 

Принадлежности и материалы 76,3 1.3 35,2 3.9 40,4 116,7 
Мебель и оборудование 23,6 (23,6) 84,7 2,8 63,9 87,5 
Замена средств автоматиза

ции делопроизводства 39,7 0.4 21,8 2,1 24,3 64,0 
Вклады в совместные 

мероприятия 1 995,0 28,3 (130,4) 63,0 (39.1) 1 955,9 

Итого 15 156,6 17.1 (14,4) 740,0 742,7 15 899.3 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) (3) (4) 
Вся переоцененная минус плюс отсроченный Темпы реального 

база ресурсов (2) единовременные рост (5) роста (5) 
на 1988-¡989 гг. фактический статьи (новые должности) уточненный e%K(¡) 

115 173,7 (14.4) 129,9 (144,3) 0,9% 

2f Внебюджетные средства 

Смета расходов 
на ¡988-¡989 гг. 

Смета расходов 
на ¡990-¡99¡ гг. 

а) Услуги, предоставляемые: 

1) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 3 178,5 3 581,7 

11) внебюджетным программам - -

Итого а 
1 
1 3 178,5 3 581,8 
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ТАБЛИЦА 28F.8 (продолжение) 

Смета расходов 
но 1988-1989 гг. 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Ь) Основная деятельность — -

Итого 
1 

b 1 
1 

- -

с ) Проекты, осуществляемые на местах - -

Итого с 1 - -

Всего а , b и с 3 178,5 3 581,7 

Итого I 19 481,0 

ТАБЛИЦА 28F.9. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Административное обслуживание (исключая общее обслуживание) 

Штатные должности Временные должности 
туЛЯрныи ОЮОЖкт 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и выве 

д - 1 2 2 - - 2 2 
с -5 6 6 - - - - 6 6 
с -4 4 5 1 - - 1 S 6 
с - 3 11 10 _ _ 3 2 14 12 
с - 2 / 1 9 10 - - - 1 9 11 

Итого 32 33 1 _ 3 4 36 37 

Категория общего 
обслуживания 

Высвий разряд 5 S _ _ _ - 5 5 
Прочие разряды 51 50 - - 24 25 75 75 

Итого 56 55 - - 24 25 80 80 

Всего 88 88 1 - 27 29 116 117 

2. АДМИНИСТРАТИВНОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ 
(ЗА ИСКЛЮЧЕНИЕМ ОБЩЕГО ОБСЛУЖИВАНИЯ) 

28F.8 Деятельность по этой статье включает в себя 
мероприятия, проводимые Службой по вопросам 
бюджета и систем управления. Финансовой службой 

и Службой по вопросам персонала (за исключением 
Секции по вопросам подготовки и экзаменов). Полно
мочия этих организационных подразделений излагают
ся в руководстве по организации Секретариата (ST/ 
SGB/Organization, раздел S). Потребности в ресурсах 
по статье административного обслуживания также 
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включают в себя потребности, относящиеся к Объеди
ненной медицинской службе (доля Организации Объ
единенных Наций), которая находится в ведении 
Всемирной организации здравоохранения (ВОЗ). 

28F.9 Задача Службы по вопросам бюджета и систем 
управления заключается в оказании организационным 
подразделениям в Женеве содействия в: а) составлении 
бюджета по программам, контроле за исполнением 
бюджета, бюджетном контроле за ресурсами и прове
дении соответствующих мероприятий; Ь) планирова
нии и соверщенствовании управления; с) рационали
зации использования ресурсов; d) соверщенствовании 
системы путем более широкого использования техни
ческих средств; и е) применении средств автоматиза
ции делопроизводства, а также использовании элект
ронной обработки данных и передачи данных посред
ством электросвязи. 

28F.10 В основные функции Финансовой службы 
входят ведение счетов Отделения Организации Объ
единенных Наций в Женеве, счетов, связанных с его 
внебюджетными ресурсами и деятельностью в области 
технического содействия, а также других специаль
ных счетов; подготовка промежуточных докладов, 
согласование и анализ счетов, подготовка вьшисок 
из банковского счета; разработка и представление 
Контролеру на утверждение действующих валютных 
курсов для оперативного бухгалтерского уче.га. после 
проведения предварительных консультаций по этим 
вопросам со специализированными учреждениями; 
анализ и утверждение вьшлат и рассмотрение вопросов 
о состоянии непогашенных обязательств. 

28F.11 Служба по вопросам персонала осуществляет 
набор сотрудников и руководство персоналом Отделе
ния Организации Объединенных Наций в Женеве, она 
также занимается вопросами взаимоотношений между 
сотрудниками и поддерживает связь с другими распо
ложенными в Женеве международными организациями 
по представляющим общий интерес кадровым вопро
сам. Следует отметить, что сметы расходов Отделения 
по подготовке кадров, Женева, которое администра
тивно является частью настоящей Службы, представле
ны отдельно в части 4 данного подраздела. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Перераспределение должностей 

28F.12 Предлагается перевести одну должность ка
тегории С-2 из подраздела В раздела 1 (Канцелярия 
Генерального директора Отделения Организации Объе
диненных Наций в Женеве) в раздел 28F в обмен на 
одну должность категории общего обслуживания 
(прочий разряд). Необходимость в таком переводе 
обусловлена расширением программы работы Служ
бы по вопросам бюджета и систем управления по 
сравнению с осуществляемой в Отделении Организа
ции Объединенных Наций в Женеве программой, 
связанной со средствами автоматизации делопроиз

водства. Занимающий эту должность сотрудник будет 
направлен на участок разработки и контроля проек
тов, связанных с автоматизацией делопроизводства 
в Отделении. 

28F.13 В целях укрепления программы подготовки 
кадров предлагается перевести одну должность С-3 из 
Службы по вопросам персонала в Секцию по вопросам 
подготовки и экзаменов (см. также пункт 28F.53, 
ниже). 

Изменение статуса должности 

28F.14 Предлагается преобразовать одну временную 
должность С-4 в Службе по вопросам персонала в штат
ную должность. Первоначально она бьша создана на 
временной основе на двухгодичный период 1980— 
1981 годов для классификации должностей сотруд
ников категории общего обслуживания, работаю
щих в Отделении Организации Объединенных Наций 
в Женеве. Впоследствии эта функция бьша признана 
в качестве постоянного направления деятельно
сти. 

Сверхурочные 

28F.15 Ресурсы, испрашиваемые по этой статье 
(20 500 долл. США), отражают сокращение расхо
дов в объеме 13 100 долл. США и потребуются в пе
риоды максимальной рабочей нагрузки на Службу 
по вопросам бюджета и систем управления и Финан
совую службу, в частности, в конце года, когда за-
крьшаются финансовые счета, представляются сведе
ния Пенсионного фонда и вносятся изменения в шка
лу окладов. Сокращение потребностей обусловлено 
главным образом совершенствованием и модерни
зацией электронных средств Отделения Организации 
Объединенных Наций в Женеве в том, что касается 
вьшлаты заработной платы, осуществления казна
чейских операций и процедур удовлетворения требо
ваний о возмещении расходов на медицинское обслу
живание. 

Социальное обеспечение персонала 

28F.16 Испрашиваются ассигнования на уровне базы 
ресурсов (136 ООО долл. США) для вьщачи Организа
цией Объединенных Наций дотации Центру по уходу 
за детьми в дневное время в Женеве. 

Путевые расходы персонала в связи с поездками 
в служебные командировки 

28F.17 Предполагаемые потребности по этой статье 
(26 900 долл. США), отражающие сохранение расходов 
на прежнем уровне, относятся к поездкам начальников 
и персонала Службы по вопросам бюджета и систем 
управления. Финансовой службы и Службы по вопро
сам персонала в Центральные учреждения для прове
дения консультаций и согласования вопросов полити
ки в области составления бюджета, бухгалтерского 
учета, руководства персоналом, а также для участия 
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В заседаниях Совета по назначениям и повьппению 
в должности. 

Аренда и эксплуатация оборудования 

28F.18 Ассигнования по этой статье (753 200 долл. 
США), отражающие увеличение расходов на 130 ООО 
долл. США), предназначены для покрытия дальнейших 
расходов на аренду и эксплуатацию текстопроцессор-
ного оборудования и оборудования для электронной 
обработки данных, включая: 

a) компоненты аппаратной части ЭВМ, включаю
щие одно центральное процессорное устройство 
(ЦПУ), три регулятора, два принтера, один блок для 
записи на магнитную ленту и одну ксерокопироваль
ную машину ИБМ 1601П; 

b) компоненты программного обеспечения для 
Вычислительного центра, требующие ежемесячных пла
тежей за аренду и ежемесячных ассигнований на экс
плуатацию; 

c) инженерное обслуживание систем в объеме при
мерно 50 часов в год; 

d) ассигнования на эксплуатацию оборудования 
для обработки данных и текстопроцессорного обору
дования для всего Административного отдела. 

28F.19 Увеличение ресурсов на 130 ООО долл. США 
обусловлено следующими факторами: 

a) принято решение об объединении под ответ
ственность Службы по вопросам бюджета и систем 
управления ресурсов, связанных со средствами авто
матизации делопроизводства в рамках всего Отдела. 
В результате этого решения ресурсы, предназначавшие
ся для эксплуатации и аренды средств автоматизации 
делопроизводства в области общего обслуживания и 
подготовки кадров (28 800 долл. США), были пере
ведены на административное обслуживание; 

b) в предлагаемой на 1990—1991 годы программе 
автоматизации Отделения Организации Объединенных 
Наций в Женеве предусматривается установка 70 до
полнительных персональных компьютеров, рабочих 
станций, принтеров и других устройств, которые спо
собствовали бы повьинению уровня автоматизации 
Отдела. Расходы на эксплуатацию перечисленного 
вьпие оборудования оцениваются в сумме 101 200 
долл. США. 

Принадлежности и материалы 

28F.20 По данной статье испрашивается сумма в раз
мере 112 800 долл. США, предназначенная для покры
тия расходов на закупку средств автоматизации дело
производства в Отделении Организации Объединенных 

Наций в Женеве. Эти средства распределяются следую
щим образом: 

a) для удовлетворения потребностей Вычисли
тельного центра Отделения, включая закупку бумаги 
и других принадлежностей, потребуются периодиче
ские ассигнования на общую сумму в 67 600 долл. 
США, что представляет собой сокращение расходов в 
размере 11 800 долл. США; 

b) испрашиваются единовременные ассигнования 
в размере 45 200 долл. США для закупки дополнитель
ных программ для Вычислительного центра, которые 
потребуются в связи с программой автоматизации 
Отделения Организации Объединенных Наций в Же
неве. 

Мебель и оборудование 

28F.21 Сметные потребности по этой статье (84 700 
долл. США), в том числе единовременные ассигнова
ния на закупку восьми дополнительных персональных 
компьютеров, четырех принтеров и десяти рабочих 
станций и другого оборудования для автоматизации 
делопроизводства для Службы по вопросам бюджета 
и систем управления. Финансовой службы и Службы 
по вопросам персонала, обусловлены программой 
автоматизации Отделения Организации Объединенных 
Наций в Женеве. 

Замена средств автоматизации делопроизводства 

28F.22 Ассигнования по этой статье (61 90О долл. 
США) отражают увеличение ресурсов на 21 800 долл. 
США. Это увеличение обусловлено переводом ресур
сов из Отдела общего обслуживания и Секции по воп
росам подготовки и экзаменов в Отдел администра
тивного обслуживания в соответствии с решением 
о передаче централизованного управления этими сред
ствами, п р е д н а з н а ч е н н ь А Ш для всего Административ
ного отдела. Службе по вопросам бюджета и систем 
управления. 

Вклады/совместные мероприятия 

28F.23 Общая бюджетная смета расходов на двух
годичный период 1990—1991 годов по Объединенной 
медицинской службе, которые в 1988 году бьши 
представлены ВОЗ (головное учреждение), бьши ут
верждены участвующими з^еждениями, доля расхо
дов которых соответствует степени использования ими 
данного вида обслуживания. В соответствии с постоян-
ньпм соглашением о распределении расходов доля 
Организации Объединенных Наций в двухгодичный 
период 1990-1991 годов установлена на уровне 38 
процентов или 1 892 900 долл. США. Сокращение рас
ходов на 130 400 долл. США отражает сокращение 
использования Организацией Объединенных Наций 
данного вида услуг. 
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3. ОБЩЕЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ 

ТАБЛИЦА 28F.10. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. до-пл. США) 
J) Регулярный бюджет 

Главные ешти расходов 
Асеиг 

на I98S-19S» гг. 

Првдяолагаемые д 
Переоценка базы ̂ Рост ресурсов 
ресурсов 19ва-
19в9 гг.(по перес-

ш рас
ценкам 1989годаА 

^по пересмот
ренным рас

ценкам 
¡989 года) 

Инфляция в 
\¡990 и ¡99¡ гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на l990-¡99¡ гг. 

Штатные должности 29 802,6 365.4 431,2 1 641,1 2 437,7 32 240.3 
Временный персонал для 

обслуживания заседаний 1 313,4 18.8 (150,0) 39.2 (92,0) 1 221.4 
Временный персонал обцего 

назначения 254,6 3.0 - 8.7 11.7 266.3 
единовременные выплаты 

временному персоналу 602,9 8.5 (122,4) 16,2 (97,7) 505.2 
Сверхурочные 989,7 14.0 33,8 34.6 82,4 1 072.1 
Временные должности 522,0 10.8 - 28,8 39,6 561.6 
Обцие расходы по персоналу 8 673,0 111,4 123,8 516.5 751,7 9 424.7 
Путевые расходы персонала 

в связи с поездками в 
служебные командировки 4.1 - - 0,1 0,1 4,2 

Аренда и эксплуатация 
помецений 8 167,3 116,9 (100,0) 272.1 289,0 8 456.3 

Коммунальные услуги 5 494,9 77,4 (800,0) 158.5 (564.1) 4 930,8 
Аренда и эксплуатация 

оборудования 1 330,2 19,1 (597,2) 25.0 (553,1) 777,1 
Связь 6 781,8 97,4 400,0 242.0 739,4 7 521,2 
Прочие услуги I 312,7 13.4 (284,0) 34.6 (236,0) 1 076,7 
Принадлежности и 

материалы 2 207,3 31,8 (576,9) 55.0 (490,1) 1 717,2 
Мебель и оборудование 1 092,5 (122.4) 91,8 35,3 4,7 1 097,2 
Замена средств автомати

зации делопроизводства 20.6 0,2 (20,8) - (20,6) -
Итого 68 569,6 765,7 (1 570,7) 3 107,7 2 302,7 70 872,3 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(О m (4) 
Вся переоцененная минус плюс отсроченный Темпы реального 

база ресурсов (2) рост 0) роста (5) 
на ¡988-¡989 гг. фактический статьи (новые должности) уточненный вЧЬкЦ) 

69 335,3 (1 570,7) 91,8 327,2 (1 335,3) (1.9)% 

2) Внебюджетные средства 

а) Услуги, предоставляемые: 

Смета 
на 

ета расходов 
¡9S8-¡fS9 гг. 

Смета расходов 
на ¡990-¡99¡ гг. 

1) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 2 015.1 2 325.4 

11) внебюдкетным программам 

Итого а 2 015.1 2 325.4 
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ТАБЛИЦА 28F.10 (продолжение) 

Смета расходов 
на 1988-1989 гг. 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Ь) Основная деятельность -

Итого Ь 
1 
1 
1 

- -

с ) Проекты, осуществляемые на местах - -

Итого с 
1 - -

Всего а, b и с 1 2 015,1 2 325,4 

I I 
I Итого I 73 197,7 
I 1 _ 

ТАБЛИЦА 28F.11. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Общее обслуживание 

Штатные должности Временные должности 
Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и вьше 

д-г 1 1 _ _ _ 1 1 
С-5 2 2 - - - - 2 2 
С-4 4 4 _ - - 4 4 
С-3 2 3 _ _ _ 2 3 
С-2/1 10 10 - - - - 10 10 

Итого 19 20 _ 19 20 

Категория обцего 
обслуживания 

Высший разряд 12 13 _ _ _ 12 13 
Прочие разряды ^ 297 302 6 6 18 20 321 328 

Итого 309 315 6 6 18 20 333 341 

Всего 328 335 6 6 18 20 352 361 
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3. ОБЩЕЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ 

28F.24 Деятельность по этой статье включает в себя 
мероприятия, проводимые Отделом общего обслужи
вания, который осуществляет необходимое общее 
обслуживание в Женеве в порядке содействия реали
зации санкционированных Генеральной Ассамблеей 
программ, включая услуга в области содержания 
архивов, регистрации и почтовых отправлений, услу
ги в области содержания и технической эксплуатации 
зданий, охрану и безопасность, а также услуги в об
ласти закупок и транспортировки грузов. Функции 
Отдела подробно изложены в руководстве по органи
зации Секретариата (ST/SGB/Organization, раздел S) 
с поправками, внесенными в соответствии с докумен
тами ST/SGB/170/Add.l и ST/SGB/186. 

28F.25 Средства, вьщеленные по данной статье, 
включают в себя средства, предназначенные для От
дела общего обслуживания и средства, предназначен
ные для общего обслуживания, не распределенные 
по программам и связанные с потребностями Отде
ления Организации Объединенных Наций в Женеве 
в целом, а также других организационных подразде
лений Секретариата и расположенных в Женеве прог
рамм Организации Объединенных Наций. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Новые должности 

28F.26 В соответствии с заключенным в 1988 году 
соглашением между Управлением общего обслужива
ния, Центральными учреждениями и Отделением Орга
низации Объединенных Наций в Женеве в сферу компе
тенции Отделения бьша переведена деятельность Груп
пы электросвязи. В связи с этим предлагается создать 
в Отделении Организации Объединенных Наций в Же
неве семь новых должностей, в том числе одну долж
ность уровня С-3, одну должность категории общего 
обслуживания (высший разряд) и пять должностей 
общего обслуживания (прочие разряды), которые 
бьши бы укомплектованы сотрудниками этой Группы. 
С другой стороны, в разделе 28D, Управление общего 
обслуживания Центральных учреждений, предлагается 
упразднить семь должностей местного разряда. 

28F.27 Для Группы электросвязи предлагаются сле
дующие должности: 

a) требуется одна должность С-3 инженера по 
электросвязи, который являлся бы также началь
ником Группы; 

b) понадобится одна должность категории общего 
обслуживания (высший разряд) для обеспечения 
помощи со стороны старшего радиотехника; 

c) должности категории общего обслуживания 
(прочие разряды) потребуются для обеспечения помо
щи со стороны пяти операторов электросвязи Группы. 

Временный персонал для обслуживания заседаний 

28F.28 В периоды максимальной нагрузки, приходя
щиеся на конференции и заседания, в дополнение 
к существующему штатному расписанию Отдела об
щего обслуживания в Женеве на работу на короткий 
срок принимаются дополнительные звукооператоры, 
швейцары, сотрудники службы охраны и уборщики. 
Для этих целей предлагается вьщелить 1 182 200 долл. 
США, что отражает сокращение расходов на 150 ООО 
долл. США. В основе предложения лежат фактические 
расходы за период 1986-1988 годов. 

Временный персонал общего назначения 

28F.29 Средства, испрашиваемые для покрытия рас
ходов на временный персонал общего назначения 
(257 600 долл. США), будут использоваться в периоды 
максимальной нагрузки в Секции архивов, регистра
ции и почтовых отправлений, Секции по содержанию и 
технической эксплуатации зданий и Секции закупок, 
транспорта и внутреннего обслуживания. Дополнитель
ные потребности связаны с обслуживанием диплома
тической почты; канцелярским обслуживанием в об
ласти контроля и проверки счетов и подготовки пла
тежных ордеров; а также с замещением сотрудников 
всех подразделений Отдела общего обслуживания, 
находящихся в декретном отпуске или длительном 
отпуске по болезни. 

Единовременные ассигнования на временный персонал 

28F.30 Сметные потребности по этой статье (489 ООО 
долл. США), предусматривающие расходы на 16 убор
щиков, занятых неполный рабочий день, отражают 
сокращение расходов на 122 400 долл. США в связи 
с постепенным переходом на осуществление уборки по 
контрактам, который планируется провести поэтапно, 
по мере выхода на пенсию или ухода с работы убор
щиков, занятых неполный рабочий день; пропорцио
нально увеличившиеся ассигнования на уборку по кон
трактам включены в статью "Аренда и содержание по
мещений". 

Сверхурочные 

28F.31 Ассигнования по этой статье (1 037 500 долл. 
США), отражающие незначительное увеличение расхо
дов в объеме 33 800 долл. США, будут использоваться 
для вьшлат за работу в выходные дни или в ночное 
время в подразделениях Отдела общего обслужива
ния, особенно для обеспечения постоянного и непре-
рьшного функционирования Центра дальней связи, 
для таких операций по установке, наладке, эксплуа
тации и ремонту технического оборудования, которые 
невозможно осуществить в обычные часы работы, а 
также для обеспечения постоянной охраны в выходные 
и праздничные дни. Увеличение расходов (33 800 долл. 
США) объясняется тем фактом, что потребуются 
дополнительные ресурсы для шести новых сотрудни
ков Группы электросвязи, упоминавшихся вьпие, в 
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пунктах 28F.26 и 28F.27, которые должны будут 
обеспечить ее круглосуточную работу. 

Временные должности 

28F.32 В соответствии с соглашением о механизмах 
общего обслуживания в отношении Центра Уильяма 
Раппарда, заключенном в 1977 году между Отделением 
Организации Объединенных Наций в Женеве и Гене
ральным соглашением по тарифам и торговле (ГАТТ), 
Организация Объединенных Наций возмещает ГАТТ 
сумму фактических окладов и общих расходов по пер
соналу в связи с оплатой предоставляемых по данной 
статье услуг трех сотрудников службы охраны и трех 
телефонных операторов. 

Путевые расходы персонала в связи с поездками 
в служебные командировки 

28F.33 Сметные потребности по данной статье (4100 
долл. США) включают: а) путевые расходы персонала 
Отдела общего обслуживания для целей контроля 
за качеством продукции основных поставщиков, 
исследования рьшка принадлежностей и оборудования 
и наблюдения за технологическими новшествами в 
этих областях; Ь) расходы на вьшлату суточных для 
одной поездки начальника Отдела общего обслужива
ния в Центральные учреждения с целью поддержания 
связей, которая в целях экономии будет приурочена к 
отпуску на родину и в ходе которой будут скоордини
рованы планирование и установка предлагаемой новой 
телефонной системы; и с) путевые расходы персонала 
Сектора охраны, связанные с поездками в Берн с 
целью поддержания связей со швейцарскими федераль
ными властями. 

Аренда и эксплуатация помещений 

28F.34 Сметные потребности по этой статье 
(8 184 200 долл. США), отражающие сокращение рас
ходов на 100 ООО долл. США, связаны с арендой поме
щений, незначительными перестройками и закупкой 
принадлежностей для эксплуатации помещений, раз
личными ремонтными работами, эксхшуатацией и со
держанием электрооборудования и лифтов, уборкой, 
содержанием и обслуживанием зданий, парков и садов. 
Из всех сметных потребностей по этой статье сумма 
в 1 596 800 долл. США испрашивается для аренды 
Центра Уильяма Раппарда, а также для аренды участка 
земли, на котором расположены здания в Пти Саконне. 
Предлагаемое сокращение расходов в основном обу
словлено предполагаемой экономией по статье содер
жания зданий, парков и садов; оно сопровождается 
незначительным увеличением расходов, которое отча
сти вызвано постепенной заменой уборщиков, занятых 
неполный рабочий день, уборщиками, работающими по 
контрактам (см. также пункт 28F.30). 

Коммунальные услуги 

28F.35 Смета расходов по данной статье (4 772 300 
долл. США), отражающая сокращение расходов на 

800 ООО долл. США, основана на фактическом потреб
лении электроэнергии, воды и топлива в двухгодичном 
периоде 1986—1988 годов. Строгий контроль за расхо
дами по этой статье привел к сокращению ассигнова
ний. 

Аренда и эксплуатация оборудования 

28F.36 Средства, испрашиваемые по данной статье 
(752 100 долл. США), отражают уменьшение расходов 
в размере 597 200 долл. США и предназначены для 
аренды и содержания оргтехники, прочего оборудова
ния или мебели, закупок горюче-смазочных материа
лов, а также местных перевозок. Сокращение расходов 
на 597 200 долл. США обусловлено а) передачей 
средств на аренду и содержание текстопроцессорного 
оборудования и оборудования для обработки данных 
в распоряжение Службы по вопросам бюджета и си
стем управления, на которую в рамках Отдела будет 
возложена глобальная ответственность за эксплуата
цию и замену средств автоматизации делопроизводства 
(26 400 долл. США) ; и Ь) предполагаемым сокраще
нием расходов на содержание оргтехники в Отделе 
на основе фактических расходов за двухгодичный 
период 1986-1988 годов (570 800 долл. США). 

Связь 

28F.37 Ресурсы, испрашиваемые по данной статье 
(7 279 200 долл. США), отражают увеличение ресур
сов в объеме 400 ООО долл. США и предназначены для 
оплаты расходов на телеграфное, телефонное и почто
вое обслуживание и дипломатическую почту. Предла
гаемое увеличение (400 ООО долл. США) обусловле
но главным образом расходами, связанными с заменой 
некоторых кабелей, а также предполагаемым увеличе
нием тарифов на воздушные перевозки и объема 
дипломатической почты. Это увеличение сопровождает
ся предполагаемым снижением расходов на почтовые 
услуги. Замена кабелей необходима для обеспечения 
связи между различными персональными компьюте
рами, расположенньпуш во Дворце Наций, и централь
ным процессорным устройством, что позволит макси
мально использовать их возможности. 

Прочие виды обслуживания 

28F.38 Сметные ассигнования по данной статье 
(1 042 100 долл. США), отражающие сокращение рас
ходов на 284 ООО долл. США, связаны с покрытием 
транспортных и других соответствующих расходов, 
общим страхованием, банковскими платежами, рас
ходами по переводу подразделений из одних помеще
ний в другие и расходами на прочие виды обслужи
вания. Последние предполагают расходы на уборку 
мусора, дезинфекцию мешков для почты, проверку 
степени загрязненности воздуха в помещениях, обо
рудованных кондиционерами, и публикацию объяв
лений в газетах. Ожидается, что строгий контроль 
за расходами позволит сэкономить 310 600 долл. США 
за счет расходов, связанных с транспортным и прочими 
видами обслуживания. Это будет сопровождаться 
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увеличением расходов примерно на 26 600 долл. США 
по статье "Общее страхование". 

Принадлежности и материалы 

28F.39 Сметные потребности по данной статье 
(1 662 200 долл. США), отражающие сокращение рас
ходов на 576 900 долл. США, связаны с продолжаю
щейся общей политикой, в соответствии с которой 
ресурсы, выделяемые на закупку принадлежностей 
и материалов для оборудования по обработке данных 
и текстопроцессорного оборудования, должны про
водиться по тем программам, в рамках которых они 
используются. В потребностях, основанных на фак
тических расходах за двухгодичный период 1986-
1988 годов, будут предусмотрены расходы, свя
занные с закупкой таких товаров, как канцелярские 
принадлежности разового пользования, включая 
писчую бумагу, принадлежности для изготовления 
фотостатических копий и микрофильмов, принад
лежности для средств электросвязи и форменная 
одежда. 

Мебель и оборудование 

28F.40 Смета по данной статье (1 061 900 долл. 
США), в том числе единовременные ассигнования 
в размере 91 800 долл. США, предусматривает осуще
ствление общей программы по закупке и замене 
мебели и оборудования для Отделения Организации 
Объединенных Наций в Женеве в целом, стандартной 
мебели и оборудования только для секретариатов 
ЭКЕ и ЮНКТАД, а также УВКБ и ЮНДРО; эта смета в 
обобщенном виде приводится в нижеследующей таб
лице. Единовременное вьщеление средств в объеме 
91 800 долл. США связано с приобретением 15 персо
нальных компьютеров, 7 принтеров и других средств 
автоматизации делопроизводства для Секции закупок, 
транспорта и внутреннего обслуживания в контексте 
запланированной на 1990-1991 годы программы 
автоматизации делопроизводства в Отделе общего 
обслуживания. Ниже приводится разбивка общей 
суммы ассигнований (1 061 900 долл. США) : 

Замена Закупки Итого 

(в долл. США) 

Мебель и принадлежности 110 500 32 ООО 142 500 
Канцелярское оборудование 111 100 13 700 124 800 
Оборудование для обработки 

данных 575 ООО 91 800 666 800 
Оборудование для синхрон

ного перевода U ООО - 11 ООО 
Транспортные средства 22 500 - 22 500 
Радиоаппаратура 5 700 5 700 
Звукозаписьшающая аппара

тура 47 700 - 47 700 
Оборудование для эксплуата

ции зданий 5 200 - 5 200 

Замена Закупки Июго 

(в долл. США) 

Оборудование для обеспече
ния охраны и безопасности - 7 100 7 100 

Прочее оборудование 17 100 11 500 28 600 

Итого 900 100 161 800 1 061 900 

28F.41 Сметные потребности по статье "Мебель и 
принадлежности" включают: а) ПО 500 долл. США -
для программы замены мебели, часть которой была 
приобретена более 20 лет тому назад и не подлежит ре
монту; это стулья и кресла (40 500 долл. США), пись
менные и обычные столы (40 500 долл. США), полки 
(9 600 долл. США), щкафы для хранения файлов и 
обычные шкафы (19 900 долл. США) ; 6) 32 ООО долл. 
США — для осуществления новых закупок, связанных 
с системами технического усовершенствования произ
водства и включающих специальные столы и стулья, а 
также другую конторскую мебель. 

28F.42 Сметные потребности в оргтехнике вклю
чают: а) 111 100 долл. США — для программы замены 
оборудования, предусматривающей замену 60 элект
рических пишущих машинок (38 100 долл. США), 56 
счетных машин (5600 долл. США) и 75 диктофонов 
и копировальных машин для Отдела переводов, неко
торые из которых бьши приобретены более 10 лет 
тому назад и не подлежат ремонту (67 400 долл. 
США) ; о) 13 700 долл. США - для приобретения биб
лиотекой пяти новых аппаратов для чтения микрофи
шей (10 300 долл. США) и 20 счетных машин для 
Экономической комиссии для Европы (3400 долл. 
США). 

28F.43 Сметные потребности в оборудовании для 
обработки данных составляют 575 ООО долл. США и 
связаны с а) заменой и модернизацией центрального 
процессорного устройства (ЦПУ) (в 1990 году ему 
будет 12 лет) и оборудования Подгруппы контроля 
(253 ООО долл. США) ; Ь) заменой одного центрально
го процессорного устройства (V.S. 65, которому в 
1990 году будет пять лет) и соответствующих техни
ческих устройств в Вычислительном центре Отделения 
Организации Объединенных Наций в Женеве (332 200 
долл. США) плюс 123 600 долл. США из внебюджетных 
ресурсов); и с) eflHHOBpeMeHHbnvm ассигнованиями 
(91 800 долл. США) на осуществление программы 
автоматизации делопроизводства, о которой говори
лось вьпде, в пункте 28F.40. 

28F.44 По статье "Оборудование для синхронного 
перевода" испрашиваются ассигнования на общую 
сумму в И ООО долл. США для замены наушников 
в залах заседаний (9300 долл. США) и комплектов, 
вьпиедших из строя и не поддающихся ремонту науш
ников с микрофонами (1700 долл. США) для устных 
переводчиков. 

28F.45 Сметные потребности в транспортном обо-
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рудовании предусматривают замену одного автомо
биля "Олдсмобиль", приобретенного в 1979 году 
(22 500 долл. США). 

28F.46 Ассигнования в размере 5700 долл. США 
по статье "Оборудование для радиосети" испрашива
ются для приобретения 22 устройств для электросвя
зи, которые будут установлены в кабинетах высоко
поставленных сотрудников, с тем чтобы они могли 
следить за ходом обсуждения в различных залах за
седаний Дворца Наций. 

28F.47 Сметные потребности по статье "Звукоза
писывающая аппаратура" предусматривает замену 
12 записывающихся устройств (47 700 долл. США) 
для Секции технического обслуживания. 

28F.48 Ассигнования в размере 5200 долл. США по 
статье "Оборудование для эксплуатации зданий" 
предназначены для замены различньк инструментов, 
используемых механиками, электриками и камен
щиками. 

28F^9 Ассигнования в размере 7100 долл. США по 
статье "Оборудование для обеспечения охраны и без

опасности" предназначены для приобретения сейфа 
для хранения пистолетов и боеприпасов. 

28F.50 Сметные ассигнования в размере 28 600 долл. 
США по статье "Прочее оборудование" предназначены 
для: а) замены тележек и столов на колесах для Изда
тельской службы (13 500 долл. США) и различных 
слесарных инструментов (3 600 долл. США) ; и Ь) при
обретения 10 телефонньк автоответчиков (3700 долл. 
США), одного ретропроектора для Секции техническо
го обслуживания (6000 долл. США) и ряда других 
мелких инструментов и приспособлений (1800 долл. 
США). 

Замена средств автоматизации делопроизводства 

28F.51 Как указьшалось вьппе, в пункте 28F.22, 
вся сумма, испрашиваемая по данной статье (20 800 
долл. США), переведена в бюджет Службы по вопро
сам бюджета и систем управления в соответствии 
с решением о возложении на эту Службу всей от
ветственности за использование средств, предназна
ченных для эксплуатации и замены средств авто
матизации делопроизводства в Административном от
деле. 
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4. ПОДГОТОВКА КАДРОВ 

ТАБЛИЦА 28F.12. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1т-1989.гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на ¡990-¡99¡ гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1т-1989.гг. 

Переоценка базы 
ресурсов ¡988-

¡989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам ¡989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
¡989 года) 

Инфляция в 
¡990 и ¡99¡ гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на ¡990-¡99¡ гг. 

Штатные должности 684,0 (5 ,0) 121.8 41,8 158,6 842.6 
Язьпсовая подготовка 145,7 2,1 - 4,9 7.0 152,7 
Штатные преподаватели 

иностранных Языков 1 670,1 23.9 (13,8) 55.8 65.9 1 736,0 
Общие расходы по персоналу 195,2 (0 .6 ) 35,0 12,0 46.4 241,6 
Подготовка в целях развития 

кар ьеры 81,3 1.1 (54,2) 0,9 (52,2) 29,1 
Путевые расходы персонала 

в связи с поездками в 
служебные командировки 2,4 0.3 - 0,1 0,4 2,8 

Аренда и эксплуатация 
оборудования 2,0 0,4 (2 ,4 ) - (2 .0 ) -Прочие виды обслуживания 
(экзамены) 43,5 0,7 (30.0) 0,5 (28,8) 14,7 

Принадлежности и материалы 4.1 (0 .1 ) (1 .8 ) 0.1 (1 .8 ) 2.3 
Мебель и оборудование 14.6 0,4 - 0,5 0.9 15.5 
Замена средств автоматизации 

делопроизводства 1.0 ~ (1 ,0) — (1 .0 ) — 

Итого 2 843,9 23,2 53,6 116,6 193,4 3 037,3 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(¡) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
иа ¡988-¡989 гг. 

(2) 
фактический 

13) 
минус 

единовременные 
статьи 

W 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(S) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
e%K(¡) 

2 867,1 53,6 - - 53,6 1.8% 

2) Внебюджетные средства 

а) Услуги, предоставляемые: 

i ) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 

i i ) внебюджетным программам 

Смета расходов Смета расходов 
на ¡988-¡989 гг. на ¡990-¡99¡ гг. 

112.1 _ 

-

Итого а 112,1 
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ТАБЛИЦА 28F.12 ( продолжение) 

Смета расходов 
на 1988-1989 гг. 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Ъ) Основная деятельность — -

Итого 
1 

b 1 
1 

- -

с ) Проекты, осуществляемые на местах - -

Итого с 1 - -

Всего а, b и с 1 112,1 -

! I 
I Итого I 3 037,3 
I I 

ТАБЛИЦА 28F.13. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Подготсюка кадров 

Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и выше 

С-5 
С-3 

1 
1 

1 
2 -

- - 1 
1 

1 
2 

Итого 2 3 _ _ 2 3 

Категория обцего 
обслуживания 

Выевий разряд 
Прочие разряда 

1 
3 

1 
3 

-
1 -

1 
4 

1 
3 

Итого 4 4 1 _ 5 4 

Всего б 7 - 1 - 7 7 
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4. ПОДГОТОВКА КАДРОВ 

28F,52 Функции и полномочия Секции по вопросам 
подготовки и экзаменов в Женеве описываются в ру
ководстве по организации Секретариата (ST/SGB/ 
Organization, раздел S). Эта Секция является адми
нистративным подразделением Службы по вопросам 
персонала Административного отдела. в Женеве. В 
сотрудничестве со Службой профессиональной под
готовки и экзаменов в Центральных учреждениях 
она отвечает за всю учебную деятельность, осущест
вляемую в интересах сотрудников системы Органи
зации Объединенных Наций, членов их семей и сотруд
ников постоянных представительств, аккредитованных 
в Женеве. Координация деятельности этой Секции и 
других расположенных в Женеве учреждений осущест
вляется через Подкомитет по вопросам подготовки 
персонала Консультативного комитета по админист
ративным вопросам. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Перевод должности 

28F.53 В целях распшрения возможностей Секции 
по вопросам подготовки и экзаменов в области под
готовки кадров предлагается перевести в ее штат 
одну должность С-3 с другого участка деятельности 
Службы по вопросам персонала. 

Языковая подготовка 

28F.54 Сметные потребности по данной статье 
(147 800 долл. США), не предусматривающие рост 
ресурсов, предназначены для покрытия расходов на 
канцелярское обслуживание, включая подготовку и 
исправление экзаменационных материалов, а также 
приобретение принадлежностей и оборудования для 
Секции по вопросам подготовки и экзаменов Службы 
по вопросам персонала. 

Штатные преподаватели иностранных языков 

28F.55 Предлагается по-прежнему оплачивать услуги 
15 штатных преподавателей иностранных языков за 
счет регулярного бюджета Организации Объединенных 
Наций. Сметные расходы на общую сумму в 1 680 200 
долл. США учитывают незначительное сокращение 
(13 800 долл. США) и исчислены на основе окладов 
и соответствующих расходов на преподавателей ино
странных языков. Предполагается, что зги расходы 
бутот частично компенсированы за счет ожидаемых 
взносов участвующих организаций, а также платы 
учащихся из числа сотрудников постоянных предста
вительств и членов их семей, причем эти средства 
будут проводиться по разделу 2 сметы поступлений 
(Общие поступления). Сумма соответствующих по
ступлений установлена в размере 887 700 долл. США 
или 52 процента от общего объема ассигнований на 
покрытие расходов в связи с язьпсовой подготовкой 
и расходов, связанных с выплатой вознаграждения 

преподавателям иностранных языков. Остаток будет 
составлять долю Организации Объединенных Наций 
в этой совместно финансируемой деятельности. 

Подготовка в целях развития карьеры 

28F.56 Ишрашиваемые по этой статье ресурсы 
(28 200 долл. США), предусматривающие сокращение 
расходов на 54 200 долл. США, представляют собой 
долю Организации Объединенных Наций в расходах 
на оплату услуг консультантов, которые были предо
ставлены в ходе проведения учебных мероприятий 
в таких специальных областях, как подготовка по 
вопросам управления, овладение навьпсами составле
ния документов, а также в ходе проведения различных 
курсов и семинаров по повышению квалификации, 
в частности по вопросам организации эффективной 
работы канцелярского персонала. В смете предусмот
рены путевые расходы и суточные консультантов, а 
также закупка учебных и справочных материалов, 
таких, как видео- и аудиокассеты, книги, совре
менные дидактические материалы и учебные посо
бия. 

Путевые расходы персонала в связи с поездками 
в служебные командировки 

28F.57 Сметные потребности по данной статье (2700 
долл. США), не предусматривающие увеличения рас
ходов, связаны с з^астием в работе Подкомитета по 
вопросам подготовки персонала Консультативного 
комитета по административным вопросам, а также с 
организацией одной поездки в год в Центральные 
учреждения для консультаций с соответствующими 
коллегами по вопросам административного и учебного 
обслуживания с целью координации планирования и 
осуществления деятельности. 

Аренда и эксплуатация оборудования 

28F.58 Испрашиваемые по данной статье ресурсы 
(2400 долл. США) переведены в Отдел администра
тивного обслуживания в соответствии с решением 
о передаче в бюджет Службы по вопросам бюджета 
и систем управления ресурсов, предназначенных 
для эксплуатации и замены средств автоматизации 
делопроизводства во всем Административном отделе. 

Прочие виды обслуживания (экзамены) 

28F.59 Испрашиваемые ресурсы (14 200 долл. США), 
отражающие сокращение расходов на 30 ООО долл. 
США, призваны предоставить Секции по вопросам 
подготовки и экзаменов возможность участвовать в 
проведении экзаменов для набора письменных и уст
ных переводчиков, редакторов, корректоров, соста
вителей стенографических отчетов, машинисток и 
владеющих двумя языками секретарей для Централь
ных учреждений и самого Отделения в Женеве. Смета 
базируется на экзаменационной программе на двух
годичный период 1990-1991 годов и предусматри
вает путевые расходы сотрудников, выезжающих в 
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центры проведения конкурсных экзаменов для набора 
персонала с целью организации письменных экзаменов 
и контроля за их проведением, а также путевые расхо
ды членов комиссии, связанные с поездками в места 
проведения собеседований с кандидатами, успешно 
сдавшими экзамены. В связи с экзаменами, орга
низуемыми Отделением в Женеве, предусмотрена 
аренда помещений, оплата услуг наблюдателей, рас
ходы на доставку экзаменационных материалов и рас
ходы, связанные с внесением в них исправлений. 

Принадлежности и материалы 

28F.60 Ассигнования в размере 2200 долл. США, 
отражающие сокращение расходов на 1800 долл. 
США, связаны с приобретением принадлежностей для 
текстопроцессорного оборудования и других при
надлежностей для этой Секции. 

Мебель и оборудование 

28F.61 Сметные потребности по данной статье (15 ООО 
долл. США) связаны с заменой четырех аудиокомп-
лектов в рамках программы замены в данной Секции 
лабораторного оборудования (32 аудиокомплекта), 
пересмотренный график осуществления которой охва-
тьшает период с 1984 по 1996 год. 

Замена средств автоматизации делопроизводства 

28F.62 Сумма, испрашиваемая по данной статье 
(1000 долл. США), переведена в Отдел администра
тивного обслуживания в соответствии с решением о 
передаче в бюджет Службы по вопросам бюджета 
и систем управления средств, предназначенных 
для этой цели в рамках всего Административного 
отдела. 



198 Раздел 28. Администрация и управление 

G. Прочие расходы 

ТАБЛИЦА 28G.1. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ 
1) Регулярный бюджет 

Ассигнования на 
1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Ассигнования на 
1988-1989 гг. 

Переоценка базы ресурсов 
1988-1989 гг. 

(по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Инфляция 
в 1990 и 1991 гг. Общее увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

в долл. США 1 в % в долл. США 1 в % в долл. США 1 в % в долл.США 1 в % 

12 740,8 2 596,5 20,3 468,8 3,6 1 017,2 7,9 4 082,5 32,0 16 823,3 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(S) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (}) 
в%к(1) 

15 337,3 468,8 _ _ 468,8 3,0% 

Смета расходов Смета расходов 
на 1988-1989 гг. на 1990-1991 гг. 

2) Внебюджетные средства 451,6 483,0 

I I I 
I Итого, I I 
j прямые расходы! 17 306,3 | 



Раздел 28. Администрация и управление 199 

ТАБЛИЦА 28G.2. АНАЛИЗ ПЕРЕОЦЕНЕННОЙ БАЗЫ РЕСУРСОВ 1988-1989 ГОДОВ 
(ПО ПЕРЕСМОТРЕННЫМ РАСЦЕНКАМ 1989 ГОДА) 

(в тыс. долл. США) 

Дополнительные потребности 

Единовре
менные 

Отсроченные 
последствия 

роста. 1988-1989 гг. 

Пересчет расходов 
по пересмотренным 
расценкам 1989 г. 

Дополни
тельные 
потреб

Вся переоце
ненная база 

Ассигно-
Единовре

менные 
Штатные 
должности 

(3) 

Другие 
Штатные 
должности 

(5) 

Другие ности. ресурсов 
IQOQ JQftO 

Программа 
im-im гг. 

0) 
1983-1989 гг. 

(2) 

Штатные 
должности 

(3) 
расходов 

m 

Штатные 
должности 

(5) 
расходов 

m 
коррективы 

m 
Итого 

(8) 
непто 

<8И2) 

lyee-ivav гг. 
(10) 

(1)+(9> 

1. Взносы в систему медицин
ского страхования сотруд 
киков после завершения 
службы 8 952,5 189,2 г 359,0 2 548,2 2 548,2 11 500.7 

2. 1 193,3 - - - - 26,3 200,0 226,3 226,3 1 419,6 

3 . Обцее страхование. 
Центральные учреждения 2 342,1 - - - - 51,5 - 51,5 51,5 2 393,6 

4. Банковская комиссия 22,9 - - - - 0,5 - 0,5 0,5 23,4 

5. Нежорганизационные меры 
безопасности 230,0 230,0 - - - - - (230,0) 

итого 12 740,8 230,0 - _ 267,5 2 559,0 а / 2 826,5 2 596,5 15 337,3 

а/ с и . объяснения в пунктах 28G.3 и 28G.8 ниже. 

ТАБЛИЦА 28G.3. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ, ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ: 
СВОДКА ПОТРЕБНОСТЕЙ НА 1990-1991 ГОДЫ 

И ТЕМПЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА С РАЗБИВКОЙ ПО ПРОГРАММАМ 

(в тыс. долл. США) 

Про 
Ассигнования 

на 1988-198» гг. 

Предпо. г допал <ебности 
Пер1 I базы 

(по пересмотрен
ным расценкам 

1989 года) 

Рост 
ресурсов (по 
пересмопцжн-
ным расцен

кам 1989года) 
Инфляция в 
1990-1991 гг. 

Общее увеличение 

\в долл.США в * 

Смета 
расходов на 
1990-1991 гг. 

Темпы 
реального 

роста 

1. В1Н0СЫ в систему медицин
ского страхования сотруд-
нмков после ) а в е р в в ш 1 я 
службы 8 952,5 

2. Коипенсационные выплаты 1 193,3 

3. Обцее страхование. 
Центральные учревдеиия. 2 342,1 

4. Банковская комиссия 22,9 

5. Ммюрганивациоияые меры 
бе>опасностн 230,0 

2 548,2 1 562,4 836,4 4 947.0 55,2 13 899,5 13,5 

226,3 - 90,1 316,4 26,5 1 509,7 

51,5 (1 093,6) 89,1 (953,0) (40,6) 1 389,1 (45,6) 

0.5 

(230,0) 

1.6 2.1 9,1 

(230.0) (100,0) 

25,0 

Итого 12 740.8 2 596.5 468.8 1 017.2 4 082.5 32.0 16 823,3 3,0 
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G. Прочие расходы 

1. ВЗНОСЫ в СИСТЕМУ МЕДИЦИНСКОГО СТРАХОВАНИЯ 
СОТРУДНИКОВ ПОСЛЕ ЗАВЕРПШНИЯ СЛУЖБЫ 

28G.1 в соответствии с решением Генеральной Ас
самблеи, принятом на ее двадцать первой сессии 
(1501-е пленарное заседание 20 декабря 1966 года), 
система медицинского страхования сотрудников после 
завершения службы (расходы на больничное, меди
цинское и зубоврачебное обслуживание) предусмат
ривает страхование вышедших на пенсию сотрудников 
и их иждивенцев. Кроме того, в соответствии с этим 
решением страховка предоставляется сотрудникам, 
прекратившим службу в результате потери трудоспо
собности. В случае выхода на пенсию сотрудник имеет 
право на получение такой медицинской страховки, 
если он участвовал в системе медицинского страхо
вания Организации Объединенных Наций по крайней 
мере 10 лет и до прекращения службы являлся вклад
чиком любого плана медицинского страхования сис
темы Организации Объединенных Наций в течение 
не менее пяти лет. Во всех случаях страховка предо
ставляется лишь тем сотрудникам, которые получают 
регулярные пособия Объединенного пенсионного фон
да персонала Организации Объединенных Наций или 
подпадают под правило, регулирующее компенсацию 
в случае смерти, увечья или болезни сотрудника по 
причинам, связанным со службой. Организация и участ
ники первоначально имели одинаковые доли взносов 
в системе медицинского страхования. Однако Ассамб
лея в своей резолюции 38/235 от 20 декабря 1983 года 
о взносах организаций общей системы Организации 
Объединенных Наций на цели медицинского страхо
вания постановила использовать на экспериментальной 
основе максимальное соотношение 2 к 1 между доля
ми взносов Организации и участников, соответственно, 
для медицинского страхования находящихся на служ
бе и вышедших на пенсию сотрудников в целом. 

28G.2 В своей резолюции 40/258 от 18 декабря 1985 
года Ассамблея постановила распространить медицин
ское страхование после завершения службы на бьшших 
сотрудников, нанятых на местной основе, которые 
были участниками плана частичной компенсации 
расходов на медицинское обслуживание, содержащего
ся в добавлении Е к Правилам о персонале. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Корректировка переоцененной базы ресурсов на 
двухгодичный период 1988-1989 годов 

28G.3 Предлагается увеличить переоцененную базу 
ресурсов на 1988-1989 годы на 2 359 ООО долл. США 
путем специальной корректировки. Необходимость 
увеличения объясняется двумя факторами: а) увели
чением в течение двухгодичного периода 1988-1989 
годов числа лиц, охваченных программой медицин
ского страхования после завершения службы, на 6,5 
процента по сравнению с уровнем, предполагавшимся 

в период подготовки предлагаемого бюджета по 
программам на 1988-1989 годы (725 300 долл. США); 
Ь) темпами увеличения страховых ставок в течение 
двухгодичного периода 1988—1989 годов, превысив
шими темпы инфляции 1988 года, которые учитьта-
лись при составлении сметы расходов в период подго
товки первого доклада об исполнении бюджета на 
двухгодичный период 1988-1989 годов (1 633 700 
долл.США). 

Увеличение ресурсов на двухгодичный период 1990-
1991 годов 

28G.4 Предлагаемое увеличение ресурсов в размере 
1 562 400 долл. США обеспечит покрытие дополни
тельных расходов в течение двухгодичного периода 
1990-1991 годов, которые возникнут ввиду того, 
что в течение этого двухгодичного периода предпола
гается дальнейшее увеличение числа лиц, охваченных 
программой страхования на 12,8 процента. Смета 
расходов составлена на основе предполагаемых рас
ходов на одного человека в 1989 году (в среднем 
1303 долл. США). 

2. КОМПЕНСАЦИОННЬШ ВЫПЛАТЫ 

28G.5 Смета расходов по данной статье предусматри
вает компенсацию членам комиссий, комитетов или 
других аналогичных органов Организации Объеди
ненных Наций в случае смерти, увечья или болезни 
по причинам, связанным со службой в Организации 
Объединенных Наций. Обязанности Организации Объе
диненных Наций в этой области, а также правила, 
регулирующие компенсационные выплаты, подробно 
изложены в документе ST/SGB/103/Rev.l. 

28G.6 Предусматривается также компенсация сотруд
никам или их иждивенцам в случае смерти, увечья 
или болезни по причинам, связанным с исполнением 
сотрудниками служебных обязанностей от имени Ор
ганизации Объединенных Наций. Вьшлата компенсации 
регулируется конкретными правилами, содержащими
ся в добавлении D к Правилам о персонале; эти прави
ла подробно изложены в документе ST/SGB/Staff 
Rules/Appendix D/Rev.l. 

28G.7 Расходы, производимые по обоим этим счетам, 
могут включать вьшлату ежегодной пенсии в случае 
смерти сотрудника, ежемесячное пособие в случае 
потери трудоспособности в результате увечья или 
болезни, единовременные пособия в связи с постоян
ной нетрудоспособностью, а также расходы на меди
цинское и больничное обслуживание и другие непо
средственно связанные с этим расходы. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Корректировка переоцененной базы ресурсов на 
двухгодичный период 1988-1989 годов 

28G.8 Расходы на компенсационные выплаты в те-
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чение двухгодичного периода 1988—1989 годов состав
ляют, согласно оценкам, 1 419 600 долл. США, что на 
226 300 долл. США больше объема пересмотренных 
ассигнований на 1988-1989 годы. Это увеличение 
объясняется а) предполагаемым увеличением числа 
бенефициариев по сравнению с тем числом, которое 
предусматривалось в период подготовки предлагае
мого бюджета по программам на 1988—1989 годы 
(200 ООО долл. США), и Ь) увеличением, вызванным 
инфляцией (26 300 долл. США). Удовлетворение 
сметных дополнительных потребностей, связанных 
с увеличением числа возможных бенефициариев 
(200 ООО долл. США), предусматривается с помощью 
специальной корректировки базы ресурсов. 

Дополнительные потребности на двухгодичный период 
1990-1991 годов 

28G.9 Согласно оценкам, расходы на компенсацион
ные выплаты в 1990-1991 годах могут быть покрыты 
в рамках переоцененной базы ресурсов (1 419 600 
долл. США). Поэтому увеличение обьема ресурсов 
не предлагается. 

3. ОБЩЕЕ СТРАХОВАНИЕ, ЦЕНТРАЛЬНЫЕ УЧРЕЖДЕНИЯ 

28G.10 Ассигнования по згой статье связаны со 
страхованием принадлежащих Организации Объеди
ненных Наций транспортных средств, произведений 
искусства и другой собственности Центральных уч
реждений, а также страхованием от пожара, страхова
нием не принадлежащего Организации самолета для 
Генерального секретаря и других авиаперевозок на 
коммерческих страховых рынках. Кроме того, в 
соответствии с резолюцией 41/210 Генеральной Ас
самблеи от 11 декабря 1986 года Организация Объеди
ненных Наций учредила план само страхования от 
риска возникновения общей гражданской ответст
венности за действия, имевшие место в районе Цент
ральных учреждений на территории Соединенных 
Штатов Америки. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

28G.11 Расходы на общее страхование в Центральных 
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учреждениях составляют, согласно оценкам, 1 300 ООО 
долл. США, что свидетельствует о сокращении объема 
средств на 1 093 600 долл. США. Учитывая имеющие 
место в последнее время тенденции в отношении 
страховых ставок на коммерческих страховых рын
ках, потребности в расходах на коммерческое страхо
вание составляют, согласно оценкам, 850 ООО долл. 
США. Кроме того, для страхования общей граждан
ской ответственности потребуются ассигнования в 
размере 450 ООО долл. США с разбивкой по следующим 
видам расходов : 

В долл. 
США 

a) расходы на безотзывной аккредитив (вме
сто расходов на приобретенные страховые 
свидетельства) 20 ООО 

b ) расходы на рассмотрение заявлений в отно
шении гражданской ответственности и свя
занные с этим расходы на ведение судебных 
дел и консультации экспертов 30 ООО 

c) две ежегодные выплаты (200 ООО долл. США 
каждая) в резервный фонд страхования 
гражданской ответственности в рамках 
плана само страхования, учрежденного в со
ответствии с резолюцией 41/210 Генераль
ной Ассамблеи 400 ООО 

Итого 450 000 

4. БАНКОВСКАЯ КОМИССИЯ 

28G.12 Потребности по этой статье связаны с авиа
почтовыми, телеграфными и комиссионными издерж
ками, которые Организация покрьшает банкам за 
оформление ими от ее имени денежных и банковских 
переводов. 

28G.13 Ассигнования в размере 23 400 долл. США, 
не предусматривающие увеличения объема ресурсов, 
вьщеляются для банковских комиссионных платежей 
на основе структуры фактических расходов за период 
1982-1988 годов. 
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Н. С о в м е с т н о финансируемая административная деятельность 

ТАБЛИЦА 28Н.1. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. дола. США) 
ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ 
I) Регулярный бюджет 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Ассигнования на 
i m - i m гг. 

Переоценка базы ресурсов 
1988-1989 гг. 

(по пересмотренным 
расиенкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмотренным 
расценкам ¡989 года) 

Инфляция 
в ¡990 и 1991 гг. Общее увеличение 

Смета расходов 
на ¡990-¡99¡ гг. 

в долл. США 1 в % в долл. США 1 в % в долл. США 1 в % в долл.США \ в % 

16 585,0 (993,5) (5 ,9 ) (997,8) (6 ,0 ) 906,5 5,4 (1 084,8) (6 ,5 ) 15 500,2 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(¡) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
иа ¡988-¡989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плнх отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(S) 
уточненный 

Те.<лпы реального 
роста (5) 
e%K(¡) 

15 591,5 (997,8) - - (997,8) (6.3)% 

2) Внебюджетные средства 

Итого, 
прямые расходы 15 500,2 

ТАБЛИЦА 28Н.2. АНАЛИЗ ПЕРЕОЦЕНЕННОЙ БАЗЫ РЕСУРСОВ НА 1988-1989 ГОДЫ 
(ПО ПЕРЕСМОТРЕННЫМ РАСЦЕНКАМ 1989 ГОДА) 

(в тыс. долл. США) 

Дополнительные потребности 
Пересчет расходов 

по пересмотренным 
расценкам 1989 г. 

Единовре
менные 
статьи 

¡98S-¡989 гг. 
(2) 

последствия 
роста 1988-1989 гг. 

Пересчет расходов 
по пересмотренным 

расценкам 1989 г. 
Дополни
тельные 
потреб

Вся переоце-

Программа 

Ассигно
вания на 

¡98S-HS9 гг. 
0) 

Единовре
менные 
статьи 

¡98S-¡989 гг. 
(2) 

Штатные 
должности 

(3) 

Другие 
статьи 

расходов 
W 

Штатные 
должности 

(5) 

Другие 
статьи 

расходов 
(б) 

Специальные 
коррективы 

(7) 
Итого 

(8) 

ности, 
нетю 

(8И2) 

ресурсов 
¡988-1989 гг. 

(10) 
(1)+(9) 

I . Совместно финансируемая 
адиинистратианая д е я т е л ь 
ность 

1. Коинссия по неадуна-
родной граящанской 
ицгжбе ' 9 095,5 (27,7) 183.0 59,2 (614,2) а / (372,0) (344,3) 8 751.2 

г . объединенная инспек
ционная группа 6 999,3 - - - 30,5 9.5 (696,3) а/ (656,3) (656,3) 6 343.0 

3. Секретариат Консульта
тивного комитета по 
адкиннстративнык вопро
сам (доля Организации 
Объединенных Наций) 490,2 7.1 7,1 7,1 497,3 

Итого 16 585,0 (27,7) _ 213,5 75,8 (1 310,5) а/ (1 021.2) (993.5) 15 591,5 

а / С учетом пересмотренных норм вакансий на 1990-1991 года . Применительно к Комиссия по международной гражданской службе 
корректировка отражает также увеличение во а награждения, и пенсионных пособий для Председателя н заместителя Председателя. 
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ТАБЛИЦА 28Н.З. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ, ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ: СВОДНАЯ ВЕДОМОСТЬ ПОТРЕБНОСТЕЙ 
НА 1990-1991 ГОДЫ И ТЕМПЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА С РАЗБИВКОЙ ПО ПРОГРАММАМ 

(в тыс. долл. США) 

Переог^нка биэы 
Рост 

ресурсов (но 
Темны 

реалыюго 

Ассигнования ncpccMwnpcH-
ным расцен
кам ¡989eodaí 

Инфляция в 
1990-1991 гг. 

Смета 
расходов на 
1990-1991 гг. 

росте 
Программа на ¡988-19S9 гг. 1989 года) 

ncpccMwnpcH-
ным расцен
кам ¡989eodaí 

Инфляция в 
1990-1991 гг. вдолл.США 1 в% 

Смета 
расходов на 
1990-1991 гг. вЧЬ 

Н . С о в м е с т н о ф и н а н с и р у е м а я 
а д м и н и с т р а т и в н а я д е я т е л ь 
н о с т ь 

1 . К о м и с с и я п о и е щ д у я а -
р о д н о й г р а в д а н с к о й 
с л у ж б е 9 0 9 5 . 5 

2 . О б ъ е д и н е н н а я и н с п е к 
ц и о н н а я г р у п п а 6 9 9 9 , 3 

3 . С е к р е т а р и а т К о н с у л ь т а 
т и в н о г о к о м и т е т а п о 
а д и н и и с т р а т и в н ь и в о п р о 
с а м ( д о л я О р г а н и в а ц и и 
О б ъ е д и н е н и ы х Н а ц и й ) 4 9 0 , 2 

( 3 4 4 . 3 ) ( 5 8 5 . 5 ) 6 0 2 . 3 ( 3 2 7 , 5 ) ( 3 , 6 ) 8 7 6 8 , 0 ( 6 . 6 ) 

( 6 5 6 . 3 ) ( 4 2 2 . 9 ) 2 9 2 . 3 ( 7 8 6 . 9 ) ( 1 1 . 2 ) 6 2 1 2 . 4 ( 6 . 6 ) 

7 , 1 1 0 . 6 1 1 . 9 2 9 . 6 6 . 0 5 1 9 . 8 2 , 1 

И т о г о 16 5 8 5 . 0 ( 9 9 3 . 5 ) ( 9 9 7 . 8 ) 9 0 6 . 5 ( 1 0 8 4 . 8 ) ( 6 . 5 ) 15 5 0 0 . 2 ( 6 , 3 ) 

1. КОМИССИЯ п о МЕЖДУНАРОДНОЙ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЕ 

ТАБЛИЦА 28Н.4. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

, I) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

06uiee 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Комиссия 

Временный персонал для 
обслуживания заседаний 133,5 31,9 - 11,3 43,2 176.7 

Пенсионное обеспечение 
должностных лиц 69,6 3,4 - - 3.4 73.0 

Путевые расходы 
представителей 481,6 10,8 - 33,8 44,6 526.2 

Типографские и переплетные 
работы по контрактам 17,0 0,4 8.4 1.7 10,5 27.5 

Компенсация 357,9 64,1 - — 64.1 422,0 

Секретариат 

Штатные должности 4 514,3 (383,5) (463,6) 308,3 (538,8) 3 975,5 
Вреиенный персонал 

обцего назначения 29,1 0,6 - 2,1 2,7 31,8 
Консультанты 153,6 3,4 (15 ,7) 9.6 (2 ,7 ) 150,9 
Сверхурочные 12,4 0,2 4.7 1.2 6.1 18,5 
Ввод данных 121,2 2,7 - 8.5 11,2 132.4 
Общие расходы по персоналу 1 545,8 (115,2) (147,4) 107,8 (154.8) 1 391.0 
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ТАБЛИЦА 28Н.4 {продолжение) 

Г.швньп' статьи расходов 
Ассигнования 

на /988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на ¡990-¡99¡ гг. Г.швньп' статьи расходов 

Ассигнования 
на /988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

¡989 гг. (по перес
мотренным рас
ценкам ¡989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
¡990 и ¡991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на ¡990-¡99¡ гг. 

Надбавки на представи
тельские цели 1,2 

Путевые расходы персонала 
в связи с обслуживанием 
заседаний 82,8 

Путевые расходы персонала в 
связи с другими служебными 

2,3 5,8 8,1 

1.2 

90,9 

командировками 164,3 3,6 (7 ,3 ) 11,0 7.3 171,6 
Контракты на обработку 

данных 5,8 0,2 ( 6 , 0 ) - (5 ,8 ) -Об1цие оперативные расходы 17,7 0,4 (18 ,1) - (17 ,7) — 

Аренда и содержание 
помещений 1 109,9 24,5 _ — 77,7 102,2 1 212,1 

Аренда и эксплуатация 
оборудования 89,1 1,9 45,4 9,3 56,6 145,7 

Связ ь 100,0 2,2 - 7,0 9,2 109,2 
Прочие услуги 12,1 0,2 18,1 2,1 20,4 32,5 
Принадлежности и материалы 29,0 0,6 ( 4 , 0 ) 1.8 (1 ,6 ) 27,4 
Мебель и оборудование 30,3 0,6 - 2 ,1 2,7 33,0 
Замена оборудования для 

автоматизации д е л о п р о и з 
водства 17,3 0,4 — 1,2 1.6 118,9 

Итого 9 095,5 (344,3) (585,5) 602,3 (327,5) 8 768,0 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к(1) 

8 751,2 (585,5) • - . — . (585,5) (6 ,6 ) 

2) Внебюджетные средства 

Итого 8 768,0 
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ТАБЛ1ЩА 28Н.5. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Комиссия по международны! гражданской службе 

Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. 1 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг 

Категория специа
листов и вьше 

Д-2 
Д-1 
С-5 
С-4 
С-3 
С-2/1 

1 1 
3 3 
2 2 

10 9 
5 3 
3 3 

-
- 1 1 

3 3 
2 2 

10 9 
5 3 
3 3 

Итого 24 21 _ _ 24 21 

Категория обцего 
обслуживания 

Седьмой разряд 
Прочие разряды 

2 2 
. 26 24 

- - 2 2 
26 24 

Итого 28 26 -28 26 

Всего 52 47 - - - - 52 47 

1. КОМИССИЯ ПО МЕЖДУНАРОДНОЙ 
ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЕ 

28Н.1. В своей резолюции 3042 (ХХУП) от 19 декаб
ря 1972 года Генеральная Ассамблея постановила учре
дить в принципе Комиссию по международной граж
данской службе в целях регулирования и координации 
условий службы в общей системе Организации Объеди
ненных Наций. В своей резолюции 3357 (XXIX) 
от 18 декабря 1974 года Ассамблея утвердила статут 
КМГС, статья 21 которого предусматривает, что бюд
жет Комиссии составляется Генеральным секретарем 
после консультации с Административным комитетом 
по координации и на основе предложений Комиссии. 

28Н.2 Настоящая смета, представленная секретариа
том Комиссии, была рассмотрена Комиссией на ее 
двадцать девятой сессии, состоявшейся 6—23 марта 
1989 года, и одобрена Консультативным комитетом 
по административным вопросам (ККАВ) от имени 
Административного комитета по коорданации (AICK) 
в ходе его семнадцатой сессии, состоявшейся 6—10 
марта 1989 года. 

28Н.З Согласно пункту 3 статьи 21 статута Комиссии, 
расходы Комиссии должны покрьшаться совместно 
с участвующими организациями* на согласованной 

' К числу участвующих в КМГС организаций относятся 
Организация Объединенных Наций и ее органы, ПРООН, МОТ, 
ФАО, ЮНЕСКО, ИКАО, ВОЗ, ВПС, МСЭ, ВМО, ИМО, ВОИС, 
МФСР, ЮНИДО, МАГАТЭ и ГАТТ. 

основе. В соответствии с достигнутой договоренностью 
распределение расходов в течение двухгодичного 
периода 1990—1991 годов будет осуществляться на 
основе статистических данных о фактическом общем 
числе сотрудников по состоянию на 31 декабря 1988 
года, собранных ККАВ. Исходя из этого предполагает
ся, что в течение двухгодичного периода 1990—1991 
годов специализированные учреждения компенсируют 
Организации Объединенных Наций примерно 61,38 
процента общих расходов Комиссии или 5 381 800 
долл. США. Эта сумма будет кредитована по разделу 2 
сметы поступлений. 

28Н.4 Отдел окладов и пособий продолжит обеспе
чивать регулярный контроль за величиной разницы 
(на основе сопоставления чистого вознаграждения 
сотрудников Организации Объединенных Наций в 
Нью-Йорке и сотрудников сопоставимых классов в 
гражданской службе компаратора, а также на основе 
общей компенсации, используемой обеими сторона
ми), надбавками и другими причитающимися вьпша-
тами, 

28Н.5 С учетом просьбы Генеральной Ассамблеи о 
проведении обзора уровней зачитываемого для пенсии 
вознаграждения сотрудников категории специалистов, 
результаты которого должны быть представлены в 
1990 году, предполагается, что потребуется также 
проведение некоторых последующих исследований, 
например, в отношении уровней зачитываемого для 
пенсии вознаграждения сотрудников категории общего 
обслуживания. Предполагается также, что в 1990 и 
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1991 годах необходимо будет продолжить работу по 
контролю за уровнем зачитьшаемого для пенсии 
вознаграждения. 

28Н.6 Что касается всеобьемлющего обзора условий 
службы сотрудников категории специалистов и выше, 
то, как предполагается, в рамках этого обзора будут 
рассмотрены надбавки для сотрудников категории 
специалистов. При составлении сметы потребностей 
на 1991 год предполагалось проведение некоторых 
последующих исследований. 

28Н.7 В 1990 году Комиссии, возможно, потребуется 
вновь рассмотреть вопрос о включении сумм коррек
тивов по месту службы в чистый базовый оклад в 
свете изменения классификации коррективов, по 
месту службы в Нью-Йорке. 

28Н.8 Отдел по вопросам кадровой политики про
должит работу по разработке общих кадровых стан
дартов и политики (набор, укомплектование и профес
сиональная подготовка), а также работу в области 
взаимоотношений с персоналом (отправление право
судия) . Кроме того, применительно к классификации 
должностей будет проведен обзор использования 
норм элемента I I и разработаны нормы элемента I I I . 
Отдел также активизирует свою работу по оказанию 
ряду организаций помощи в разработке и применении 
норм классификации должностей путем предоставле
ния им технических консультаций и проведения прак
тикумов по проблеме классификации должностей. 

28Н.9 Как и в прошлом, оперативная деятельность 
секретариата будет главным образом связана с работой 
Отдела по вопросам стоимости жизни. В соответствии 
с решением Комиссии, принятым на ее двадцать вось
мой сессии (июль 1988 года), работа будет вестись в 
рамках восьмилетнего цикла проведения всеобъем
лющих обследований по местам службы, а в периоды 
между всеобъемлющими обследованиями будут про
водиться промежуточные обследования. Согласно это
му решению в течение двухгодичного периода 1990-
1991 годов секретариатом будет проведено примерно 
90 обследований по местам службы/промежуточных 
обследований, 70 обследований по времени и 170 об
следований жилищных условий. В качестве составной 
части этой работы в 1990 году в Нью-Йорке будет 
осуществлен всеобъемлющий сбор информации о 
ценах, а в 1991 году в четырех местах расположения 
штаб-квартир запланировано проведение промежуточ
ных обследований по местам службы, 

28Н.10 Помимо проведения учебных семинаров по 
методологии исчисления коррективов по месту служ
бы, запланированных на 1991 год после завершения 
всеобъемлющего обзора, секретариат продолжит осу
ществление других направлений своей оперативной 
деятельности, связанных с исчислением норм суточных 
и предельной величины субсидий на аренду, класси
фикацией мест службы в соответствии с условиями 
жизни и труда и опубликованием норм классификации 
должностей. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

28Н.11 При составлении бюджета на период 1990— 
1991 годов бьши сделаны следующие общие предпо
ложения: 

д ) Комиссия будет проводить две сессии в год, 
одну в Нью-Йорке и одну в другом месте, причем 
продолжительность каждой из них составит три не
дели; 

b) общие дополнительные сессионные расходы, не 
покрьшаемые организациями, принимающими сессии 
вне Нью-Йорка, будут предусмотрены в бюджете 
КМГС на основе полного финансирования; 

c) ежегодно будет проводиться одно совещание 
Консультативного комитета по вопросам коррективов 
по месту службы продолжительностью в одну неделю; 

d) программы работы Консультативного комитета 
по административным вопросам и его подкомитетов 
и расписание совещаний других органов системы Ор
ганизации Обьединенных Наций, в работе которых 
участвует секретариат Комиссии, не будут существен
ным образом отличаться от уже запланированных и 
учтенных в настоящей смете. 

Комиссия по международной гражданской службе 

Временный персонал для обслуживания заседаний 

28Н.12 Ассигнования по этой статье (165 400 долл. 
США) предназначены для покрытия расходов на 
временный персонал по обслуживанию заседаний 
Комиссии, проводящихся вне конференционных 
центров Организации Объединенных Наций. Расходы 
по обслуживарию заседаний, проводящихся в кон
ференционных центрах Организации Объединенных 
Наций, будут по1^рываться за счет ассигнований по 
разделу 29, Департамент по обслуживанию конфе
ренций. Ежегодно Комиссия проводит две сессии, 
продолжительность каждой из которых составляет 
три недели. В 1990 и 1991 годах предлагается про
должить практику проведения одной из двух ежегод
ных сессий Комиссии в штаб-квартирах участвующих 
организаций в Европе. 

28Н.13 Испрашиваемые ресурсы исчислены на основе 
среднего уровня расходов для Европы и предусмат
ривают полное покрытие расходов на обеспечение 
устного перевода, письменного перевода и оплату ус
луг машинисток при том условии, что другие соответ
ствующие сессионные расходы будут покрьшаться 
принимающей организацией. 

28Н.14 Комиссия, а также представители исполни
тельных глав и персонала неоднократно высказьшали 
мнение о том, что один раз в несколько лет сессию 
Комиссии следует проводать в одном из местных 
отделений, поскольку примерно половина сотрудни-
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ков организаций общей системы Организации Объеди
ненных Наций работают на местах. Поэтому информа
ция об условиях службы сотрудников в репрезента
тивных местных отделениях, полученная из первых 
рук, имеет важное значение для рещения Комиссией 
конкретных проблем, касающихся условий службы 
на местах. Предполагается, что, если Комиссия примет 
решение о проведении в 1990—1991 годах своей сессии 
в одном из местных отделений, никаких дополнитель
ных расходов не потребуется и что такая сессия может 
финансироваться за счет имеющихся ресурсов. 

Путевые расходы представителей 

28Н.15 Сметные потребности по этой статье (492 400 
долл. США) связаны с путевыми расходами и суточ
ными для а) 13 членов Комиссии в связи с их участием 
в течение двухгодичного периода в работе двух трех
недельных сессий Комиссии в Нью-Йорке; 6) 15 чле
нов Комиссии в связи с участием в двух трехнедель
ных сессиях, проводящихся вне Нью-Йорка, с учетом 
того, что эти две сессии будут проведены в штаб-
квартирах участвующих организаций в Европе; с) ше
сти членов Консультативного комитета по вопросам 
коррективов по месту службы в связи с их участием в 
ежегодных совещаниях Комитета; и d) Председателя 
и заместителя Председателя в целях обеспечения 
надлежащей координации и контактов с общей систе
мой, включая совещания с исполнительными главами 
участвующих организаций и участие в заседаниях 
Федерации ассоциаций международных гражданских 
служащих. Координационного комитета независимых 
союзов и ассоциаций персонала системы Организации 
Объединенных Наций и Правления Объединенного 
пенсионного фонда персонала Организации Объеди
ненных Наций. 

Типографские и переплетные работы по контрактам 

28Н.16 Ресурсы, испрашиваемые для покрытия рас
ходов на типографские работы по контрактам (25 800 
долл. США), связаны главным образом с ежегодным 
изданием двух вьшусков бюллетеня КМГС "Common 
System" ("Общая система"). Предлагаемый рост на 
8400 долл. США связан с запланированным выпуском 
брошюры "Post Adjustment System" ("Система кор
рективов по месту службы") и переизданием прило
жений, содержащихся в брошюре "Common System 
of Salaries, Allowances and Benefits" ("Общая система 
окладов, надбавок и пособий"). 

» Компенсация 

28Н.17 В соответствии с процедурой, утвержденной 
Генеральной Ассамблеей в резолюции 35/221 от 17 де
кабря 1980 года, компенсация Председателю и заме
стителю Председателя КМГС будет с 1 января 1990 го
да увеличена. Исходя из этого бьша осуществлена 
соответствующая корректировка базы. 

Пенсионное обеспечение должностных лиц 

28Н.18 В соответствии с процедурой, утвержденной 
Генеральной Ассамблеей в резолюциях 37/131 от 
17 декабря 1982 года и 40/256 от 18 декабря 1985 го
да испрашиваемые по этой статье ресурсы (73 ООО 
долл. США) предназначены для покрытия расходов 
в связи с участием в работе Объединенного пенсионно
го фонда персонала Организации Объединенных Наций 
должностных лиц, на которых распространяется 
действие Конвенции о привилегиях и иммунитетах 
Организации Объединенных Наций, но которые не 
являются штатными сотрудниками. 

Секретариат Комиссии 

Штатные должности и общие расходы по персоналу 

28Н.19 При проведении обзора потребностей в пер
сонале для совместно финансируемых видов деятель
ности в контексте резолюции 41/213 Генеральной 
Ассамблеи от 19 декабря 1986 года Административный 
комитет по координации предложил сократить пять 
должностей, а именно одну должность С-4 и одну 
должность С-3 в Отделе по вопросам кадровой поли
тики, одну должность С-4 в Отделе по вопросам стои
мости жизни и две должности категории общего 
обслуживания (прочие разряды). Впоследствии эта 
рекомендация бьша от имени Административного 
комитета по координации рассмотрена Консультатив
ным комитетом по административным и бюджетным 
вопросам, который предложил сократить одну долж
ность С-4, две должности С-3 и две должности катего
рии общего обслуживания (прочие разряды). Кроме 
того, бьшо принято решение о том, что определение 
организационных подразделений, в которых будут 
произведены сокращения, следует оставить на усмот
рение секретариата Комиссии. Вышеупомянутые сок
ращения приведут к уменьшению сметы на 463 600 
долл. США по статье штатных должностей и на 147 400 
долл. США по статье общих расходов по персоналу. 

Временный персонал общего назначения 

28Н.20 Потребности по этой статье (29 700 долл. 
США), которые не отражают какого-либо роста ре
сурсов, предназначены для покрытия расходов на 
сотрудников категории общего обслуживавдя из 
расчета 10 рабочих месяцев для замены персонала в 
связи с продолжительными болезнями и декретными 
отпусками, а также в периоды максимальной рабочей 
нагрузки. 

Консультанты 

28Н.21 Предлагаемые по этой статье ресурсы 
(141 300 долл. США), которые отражают сокращение 
на 15 700 долл. США, связаны с а) выплатой гонораров 
специалистам по ценам, которые будут дополнять 
работу, осуществляемую сотрудниками Отдела по 
вопросам стоимости жизни (100 800 долл. США); 
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Ь) разработкой компьютерной программы в целях 
изз^ния общей методологии компенсации, проведе
нием исследований по стране-компаратору и даль-
нейщей компьютеризацией систем исчисления суточ
ных и коррективов по месту службы (22 500 долл. 
США) ; и с) привлечением экспертов и организацией 
другой специальной помощи в вопросах взаимоотно-
щений между персоналом и руководством и проведе
ния исследований в области набора и удержания кад
ров (18 ООО долл. США). 

Сверхурочные 

28Н.22 Испраишваемые по этой статье ресурсы (17 300 
долл. США), которые отражают увеличение на 4700 
долл. США, предназначены для вьшлаты сверхурочных 
в связи с заседаниями Генеральной Ассамблеи и сесси
ями Комиссии. 

Ввод данных 

28Н.23 Сметные потребности по этой статье (123 900 
долл. США), которые не отражают какого-либо роста 
ресурсов, связаны главным образом с работой Отдела 
по вопросам стоимости жизни в области услуг по 
вводу данных в компьютерные файлы. 

Путевые расходы персонала 

28Н.24 Общие сметные потребности (245 700 долл. 
США), отражающие сокращение ресурсов на 7300 
долл. США, связаны с поездками сотрудников для 
обслуживания заседаний (85 100 долл. США) и дру
гими служебными командировками персонала 
(160 600 долл. США). 

28Н.25 Сметные потребности в средствах на опла
ту поездок персонала для обслуживания заседаний 
(85 100 долл. США) связаны с участием сотрудников 
секретариата в работе а) двух совещаний Консульта
тивного комитета по вопросам коррективов по месту 
службы в 1990-1991 годах (10 400 долл. США); 
Ь) двух трехнедельных сессий Комиссии вне Нью-Йор
ка (60 ООО долл. США); с) двух совещаний Админист
ративного комитета по координации в 1990 и 1991 
годах (4400 долл. США) ; и d) совещаний Правления 
Объединенного пенсионного фонда персонала Орга
низации Объединенных Наций (включая Постоянный 
комитет) (10 300долл.США). 

28Н.26 Сметные потребности по другим служебным 
командировкам (160 600 долл. США), которые отра
жают сокращение ресурсов на 7300 долл. США, пред
назначены для покрытия путевых расходов, в част
ности, в связи с: 

а) проведением обследований стоимости жизни 
и осуществлением координации с организациями в 
вопросах обследований стоимости жизни (67 200 
долл. США) ; 

b) проведением обследований окладов в Лондоне, 
Женеве и Вене (29 ООО долл. США) ; 

c) проведением исследований по вопросам коррек
тивов по месту службы, норм суточных и условий 
службы в стране-компараторе и на местах (25 400 
долл.США); 

d) осуществлением координации с властями Сое
диненных Штатов по проблемам условий службы в 
стране-компараторе (8000 долл. США) ; 

e) участием в работе подкомитетов ККАВ и рабо
чей группы по элементу П норм классификации долж
ностей и профессиональной подготовке (26 ООО долл. 
США); 

f) организацией учебных практикумов (4400 долл. 
США). 

Контракты на обработку данных 

28Н.27 Поскольку все потребности по оплате услуг 
консультантов в контексте программы работы Комис
сии на следующий двухгодичный период, включая 
услуги по обработке данных, будут покрываться за 
счет ресурсов, испраишваемых вьше по статье "кон
сультанты", отдельных ассигнований по этой статье 
не испрашивается, что обуславливает соответствую
щее сокращение ресурсов на 6000 долл. США. 

Общие оперативные расходы 

28Н.28 Предлагается объединить эту статью со статьей 
"прочие услуги". Это связано с перераспределением 
суммы в размере 18 100 долл. США, которая ранее 
проводилась по данной статье. 

Аренда и содержание помещений 

28Н.29 Какого-либо роста ассигнований на аренду 
и содержание помещений (1 134 400 долл. США) 
не предполагается. 

Аренда и эксплуатация канцелярского оборудования 

28Н.30 Ресурсы, испрашиваемые на прежнем базовом 
уровне (65 300 долл. США), предназначены для покры
тия расходов на аренду и эксплуатацию такого кан
целярского оборудования, как фотокопировальные 
машины. 

Аренда и эксплуатация оборудования для электронной 
обработки данных/автоматизации делопроизводства 

28Н.31 Испрашиваемые ресурсы (71 100 долл. США), 
которые отражают рост на 45 400 долл. США, предна
значены для покрытия расходов на аренду и эксплуата
цию периферийных терминалов для электронной 
обработки данных и эксплуатацию оборудования для 
автоматизации делопроизводства (6 терминалов, 16 
текстопроцессорных терминалов и 1 печатающего 
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устройства). Такое крупное увеличение обусловлено 
тем фактом, что часть расходов по этой статье ранее 
покрывалась в централизованном порядке бьшшим 
Отделом электронной обработки данных и информа
ционных систем. Согласно принятому решению начи
ная с двухгодичного периода 1988-1989 годов все 
департаменты-пользователи должны отражать свои 
потребности в их соответствующих бюджетах. Однако 
в случае КМГС полные ассигнования для покрытия 
таких расходов не вьщеляются. Поэтому база ресурсов 
по этой статье на 1990-1991 годы недостаточна для 
удовлетворения запланированных потребностей. 

Связь 

28Н.32 Испрашиваемые ресурсы (102 200 долл. 
США), которые не предусматривают какого-либо 
роста, предназначены для покрытия расходов^ по 
отправлению телексов и телеграмм и аренде телефон
ного оборудования, а также для оплаты междугород
ных телефонных переговоров. 

Прочие услуги 

28Н.ЗЗ Как указьталось в пункте 28Н.27, эту статью 
предлагается объединить со статьей "общие оператив
ные расходы". Сметные потребности по этой статье 
(30 40О долл. США), отражающие перераспределение 
суммы в размере 18 100 долл. США, предназначены для 
покрытия расходов на обработку документов для за
седаний КМГС (исключая редактирование, письменный 
перевод и другие связанные с этим расходы), перевоз

ку оборудования к местам проведения сессий Комис
сии и оплату услуг дипломатической почты. 

Принадлежности и материалы 

28Н.34 Ассигнования в размере 25 600 долл. США, 
отражающие сокращение на 4000 долл. США, испра
шиваются для приобретения принадлежностей для 
текстопроцессорного оборудования, фотокопироваль
ных машин, а также канцелярских и других принад
лежностей общего назначения. 

Мебель и оборудование 

28Н.35 Ассигнования на сумму 30 900 долл. США, 
испрашиваемые на прежнем базовом уровне, предназ
начены для того, чтобы позволить КМГС осущест
вить соответствующие закупки в целях обновления 
имеющегося в дастоящее время оборудования для 
обработки данных и текстопроцессорного оборудова
ния, а также обеспечить регулярную замену такого 
канцелярского оборудования, как калькуляторы, 
мебель и полки для хранения документации. 

Замена оборудования для автоматизации делопроиз
водства 

28Н.36 По этой статье предлагается сохранить ас
сигнования в размере 17 700 долл. США, составляющие 
40 процентов от стоимости имеющегося на конец 
двухгодичного периода 1986-1987 годов оборудова
ния, в качестве составной части управляемой на гло
бальном уровне программы по замене имеющегося 
текстопроцессорного оборудования. 
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2. ОБЪЕДИНЕННАЯ ИНСПЕКЦИОННАЯ ГРУППА 

ТАБЛИЦА 28Н.6. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

1) Регулярный бюджет 

Главные статьи-расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи-расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года! 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и. 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Инспекторы 

Оклады 2 457,4 (301,4) - 108,9 (195,5) 2 264,9 
Обцие расходы по персоналу 643,5 (68.2) - 31,9 (36,3) 607,2 
Надбавки на представи

тельские цели 14,4 - - - - 14,4 
Путевые расходы инспекторов 408,2 6,1 — 13,4 19,5 427,7 

Секретариат 

Штатные должности 2 452,9 (214,9) (310,4) 100,2 (425,1) 2 027,8 
Временный персонал 

обцего назначения 48,6 0,6 (4 ,9) 1,4 (2 ,9) 45,7 
Консультанты 54,0 0,6 (10,9) 1,5 (8 ,8 ) 45,2 
Обцие расходы по персоналу 765,6 ,(81,3) (89,0) 29.7 (140,6) 625,0 
Путевые расходы персонала 

в связи с другими служеб
ными командировками 102,1 1,5 (7 ,7) 3,5 (2 ,7) 99,4 

Аренда и эксплуатация 
оборудования 3,9 - - 0,1 0,1 4,0 

Связ ь 31,5 0,5 - 1,1 1.6 33,1 
Принадлежности и материалы 7,7 0,1 - 0.3 0.4 8,1 
Мебель и оборудование 3,9 0,1 - 0,1 0.2 4,1 
Замена оборудования для авто

матизации делопроизводства 5,6 — — 0,2 0,2 5,8 

Итого 6 999,3 (656,3) (422,9) 292,3 (786,9) 6 212, 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

0) 
минус 

единовременные 
статьи 

плюс отсроченный 
рост 

(новые должности) 
(S) 

уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к(1) 

6 343,0 (422,9) - - (422,9) (6 ,6 ) 

2) Внебюджетные средства 
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ТАБЛИЦА 28Н.7. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Объединенная инспекционная группа 

Штатные должности Временные должности 
Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

im-imee. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и suae 

Д-2 1 1 _ - - - 1 1 
С-5 
с-4 
С-3 
с-2/1 

3 
1 
2 
1 

3 - -
1 
1 - -

3 
- - 1 

2 
1 

3 
1 
1 

Итого В 6 - - 8 6 

Категория обцего 
обслуживания 

Седьмой разряд 
Прочие разряды 

2 
9 

2 - -
8 - -

2 
9 

2 
8 

Итого 11 10 - - - - 11 10 

Всего 19 16 - - - - 19 16 

2. ОБЪЕДИНЕННАЯ ИНСПЕКЦИОННАЯ ГРУППА 

28Н.37 Объединенная инспекционная группа, создан
ная в 1968 году на экспериментальной основе, была уч
реждена 1 января 1978 года в качестве вспомогатель
ного органа Генеральной Ассамблеи, а также директив
ных органов других участвующих организаций в соот
ветствии с ее статутом, который содержится в прило
жении к резолюции 31/192 Генеральной Ассамблеи от 
22 декабря 1976 года. 

28Н.38 В статье 20 статута предусматривается, что 
бюджет Группы включается в регулярный бюджет 
Организации Объединенных Наций, а бюджетная 
смета составляется Генеральным секретарем после 
консультации с Административным комитетом по 
координации на основании предложений, сделанных 
Группой. Расходы Группы несут участвующие орга
низации, то есть Организация Объединенных Наций 
и те специализированные учреждения и другие орга
низации системы Организации Объединенных Наций, 
которые признают статут Группы^, 

28Н.39 В статуте, утвержденном Генеральной Ас
самблеей, излагаются положения, регулирующие со
став и назначение инспекторов, функции, полномочия 

* Участвующими организациями Объединенной инспекцион
ной группы в настоящее время являются Организация Объеди
ненных Наций и ее органы, МОТ, ФАО, ЮНЕСКО, ИКАО, ВОЗ, 
ВПС, МСЭ, ВМО, ИМО, ВОИС, ЮНИДО и МАГАТЭ. (Доля 
Организации Объединенных Наций в смете расходов Группы 
составляет 35,24 процента). 

и обязанности Группы, характер ее деятельности, 
условия службы инспекторов, а также общие адми
нистративные, бюджетные и финансовые процедуры. 

28Н.40 Согласно статуту Группы, ее целью является 
вынесение "независимой оценки на основе инспекции 
и анализа, направленных на улучшение руководства и 
методов и обеспечение более широкой координации 
между организациями". Группа также прилагает 
усилия с целью "убедиться в том, что деятельность, 
проводимая организациями, осуществляется наиболее 
экономичным образом и что имеющиеся для вьшолне
ния этой деятельности ресурсы используются опти
мально". 

28Н.41 Программа работы Группы на двухгодичный 
период 1990—1991 годов охватывает две области: 
оценку и инспекцию. 

Оценка 

28Н.42 В соответствии с положениями пункта 4 
статьи 5 статута эта деятельность будет ориентирована 
на содействие укреплению участвующими организа
циями, на основе общих руководящих принципов, 
внутренних систем оценки с целью облегчения обзора 
межправительственными органами планирования и 
осуществления программ, а также разработки стан
дартов и методов для внешней оценки. Во исполнение 
резолюций Генеральной Ассамблеи 42/218 от 21 декаб
ря 1987 года и 43/221 от 21 декабря 1988 года Группа, 
как ожидается, основное внимание в своей деятельно
сти уделит специальным оценкам программ и меро
приятий, в том числе в следующих областях: 
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a) предоставление консультаций участвующим ор
ганизациям по методам внутренней оценки и периоди
ческий анализ этих методов; 

b) оказание помощи межправительственным орга
нам в проведении ими оценки программ и мероприя
тий; 

c) проведение специальных оценочных исследова
ний и подготовка на их основе четырех докладов в 
год. 

28Н.43 В соответствии с пунктом 1 статьи 9 стату
та темы исследований определяются Группой еже
годно, причем либо на основе своей собственной 
оценки приоритетов, либо во исполнение просьб 
компетентных органов участвующих организаций, 
либо по предложениям органов системы Органи-
захши Объединенных Наций или исполнительных 
глав. 

28Н.44 Группа продолжит представление докладов 
директивным органам и исполнительным главам 
участвующих организаций, а также записок и конфи
денциальных писем на имя исполнительных глав. В 
течение каждого двухгодичного периода составляется 
примерно 25 официальных докладов, и, как ожидает
ся, в 1990—1991 годах их будет выпущено примерно 
столько же. Внимание также уделено последую
щей работе с организациями в целях обеспечения 
эффективного вьшолнения утвержденных рекоменда
ций. 

Инспекция 

28Н.45 В соответствии со статьей 5 статута эта область 
деятельности включает: 

a) представление компетентным органам участвую
щих организаций предложений о реформах и рекомен
даций, которые инспекторы сочтут необходимыми, в 
таких областях, как сотрудничество в вопросах разви
тия, кадровая политика, межорганизационная коорди
нация, составление программ и бюджета и вопросы 
управления. При проведении некоторых инспекцион
ных исследований будет использоваться методология 
оценки; 

b) проверка осуществления отдельных рекоменда
ций в целях оценки эффективности их вьшолнения и, 
при необходимости, подготовка докладов о ходе 
осуществления, записок или конфиденциальных пи
сем; 

c) вьшуск официальных инспекционных докладов 
(примерно девяти в год) о деятельности участвующих 
организаций с изложением вьшодов и рекомендаций, 
направляемых руководящим или директивным орга
нам участвующих организаций через их исполнитель
ных глав, а также инспекционных записок и конфи
денциальных писем. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Инспекторы 

Путевые расходы 

28Н.46 Сметные потребности по этой статье (414 300 
долл. США), которые не предусматривают какого-либо 
роста ресурсов, связаны с оплатой путевых расходов 
11 инспекторам для сбора информации в штаб-квар
тирах зд1аствующих организаций и/или в местных 
отделениях в связи с подготовкой инспекционных и 
оценочных докладов. 

Секретариат 

Штатные должности и общие расходы по персоналу 

28Н.47 В соответствии с решением 1988/27 Адми
нистративного комитета по координации о проведении 
обзора кадровых потребностей для совместно финан
сируемой деятельности, в контексте резолюции 41/213 
Генеральной Ассамблеи, исследовательский штат Груп
пы предлагается сократить на одну должность С-3, 
одну должность С-2/1 и одну должность категории 
общего обслуживания (прочие разряды). Эти сокра
щения приведут к уменьшению объема ресурсов на 
310 400 долл. США по статье штатных должностей и 
на 89 ООО долл. США по статье общих расходов по 
персоналу. 

Временный персонал общего назначения 

28Н.48 Испрашиваемые по этой статье ресурсы 
(44 300 долл. США), отражающие сокращение на 
4900 долл. США, предназначены для обеспечения 
временного секретариатского обслуживания инспек
торов при выполнении ими своих офи1щальных обя
занностей в Центральных учреждениях, а также допол
нительного секретариатского обслуживания в периоды 
максимальной рабочей нагрузки из расчета примерно 
11 рабочих месяцев. 

Консультанты 

28Н.49 Сметные потребности (43 700 долл. США), 
которые отражают сокращение ресурсов на 10 900 
долл. США, исчислены из расчета оплаты в тече
ние двухгодичного периода 1990-1991 годов при
мерно 10 рабочих месяцев консультантов. Хотя 
при проведении Группой ее исследований органи
зации оказывают ей техническую поддержку, необ
ходимы также независимые внешние консультации 
специалистов, в первую очередь для оказания по
мощи при анализе и интерпретации данных, оцен
ке технической адекватности вьшодов и рекомен
даций и составлении замечаний по проектам док
ладов. 
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Путевые расходы персонала в связи с другими слу
жебными командировками 

28Н.50 Ассигнования по этой статье в размере 95 900 
долл. США, которые отражают сокращение ресурсов 
на 7700 долл. США, испраишваются для а) покрытия 
путевых расходов научных сотрудников, сопровожда
ющих инспекторов в их поездках в места располо
жения штаб-квартир организаций или в местные отде
ления с целью сбора информации для проведения ис
следований (70 ООО долл. США); и Ъ) оплаты путевых 
расходов Исполнительного секретаря в связи с его 
участием в заседаниях Генеральной Ассамблеи, а 
также в связи с посещением им участвующих орга

низаций вне Женевы и местных отделений (25 900 
долл.США). 

Замена оборудования для автоматизации делопроиз
водства 

28Н.51 По этой статье предлагается сохранить ассиг
нования в размере 5600 долл. США, составляющие 
40 процентов от стоимости имеющегося на конец 
двухгодичного периода 1986-1987 годов оборудова
ния, в качестве составной части управляемой на гло
бальном уровне программы по замене имеющегося 
текстопроцессорного оборудования. 

3. СЕ1СРЕТАРИАТ КОНСУЛЬТАТИВНОГО КОМИТЕТА ПО АДМИНИСТРАТИВНЫМ ВОПРОСАМ 
(ДОЛЯ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЪЕДИНЕННЫХ НАЦИЙ) 

ТАБЛИЦА 28Н.8. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

1) Регулярный бюджет 
Предполагаемые дополнительные потребности ¡ 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на I988-I9S9 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Взносы В осуществление 
совместной административ
ной деятельности 490,2 7,1 10,6 11,9 29,6 519,8 

Итого 490,2 7,1 10,6 11.9 29,6 519,8 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (S) 
в%к(1) 

497,3 10,6 . - - 10,6 2,1 

2) Внебюджетные средства 

Итого 519,8 
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ТАБЛИЦА 28Н.9. ОБЩАЯ СМЕТА ДЛЯ СЕКРЕТАРИАТА КОНСУЛЬТАТИВНОГО КОМИТЕТА 
ПО АДМИНИСТРАТИВНЫМ ВОПРОСАМ НА 1990-1991 ГОДЫ 

(в тыс. долл. США) 

Статьи расходов 
Ассигнования 

на im-l9S9 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета 
расходов на 
1990-1991 гг. Статьи расходов 

Ассигнования 
на im-l9S9 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 

1988-1989 гг. 
(по пересмотрен
ным расценкам 

1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот

ренным расценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990-1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета 
расходов на 
1990-1991 гг. 

Штатные должности 836,0 (19 6) 42,2 22.6 858.6 
Консультанты 8.9 0 .1 4,6 0,5 5.2 14.1 
Общие расходы по персоналу 238.7 (4 7) - 12,6 7.9 246.6 
Надбавки на представительские 

цели 1.2 - - - - 1.2 
Путевые расходы персонала в 

связи с другими служебными 
командировками 97.9 1 4 18,0 4,1 23.5 121.4 

Услуги по контрактам 59.9 0 9 - 2.1 3.0 62.9 
0б11(ие оперативные расходы 19.7 0 3 - 0,6 0.9 20.6 
Аренда и эксплуатация 

оборудования 3.0 - - 0.1 0.1 3,1 
Принадлежности и материалы 7.1 0 1 - 0,3 0.4 7.5 
Небель и оборудование - - 4,7 0.1 4.8 4.8 
Замена оборудования для авто

матизации делопроизводства 4,9 - - 0.2 0.2 5.1 

Итого 1 277,3 (21,5) 27,3 62.8 68.6 1 345.9 

3. СЕКРЕТАРИАТ КОНСУЛЬТАТИВНОГО КОМИТЕТА ПО 
АДМИНИСТРАТИВНЫМ ВОПРОСАМ (ДОЛЯ ОРГАНИ
ЗАЦИИ ОБЪЕДИНЕННЫХ НАЦИЙ) 

28Н.52 Консультативный комитет по административ
ным вопросам (ККАВ) является вспомогательным 
органом Административного комитета по координа
ции, который занимается координацией деятельности 
руководства организаций системы Организации Объе
диненных Наций по кадровым, бюджетным, финансо
вым и общим административным вопросам. Он отве
чает за выработку единых позиций по вопросам, вхо
дящим в его сферу компетенции, и, при необходимо
сти, предоставляет Административному комитету по 
координации консультации по этим проблемам. Он 
осуществляет свою работу путем проведения консуль
таций между старшими административными сотрудни
ками организаций, которые проводят раздельные 
заседания по кадровым и общим административным 
вопросам, с одной стороны [ККАВ (кадровые и об
щие административные вопросы - ПЕР) ] , и финансо
вым и бюджетным вопросам, с другой [ККАВ (финан
совые и бюджетные вопросы - ФБ)]. Работа по таким 
специальным вопросам, как классификация должно
стей и профессиональная подготовка кадров ведется 
через вспомогательные комитеты и рабочие группы, 
которые представляют доклады Комитету. Обслужи
вание работы Комитета осуществляется небольшим 
межорганизационным секретариатом, который фи
нансируется участвующими организахщями^. 

^ Расходы секретариата ККАВ покрываются Организа
цией Объединенных Наций, ПЮОН, МОТ, ФАО, ЮНЕСКО, 
ИКАО, ВОЗ, ВПС, МСЭ, ВМО, ИМО, ВОИС и МФСР. 

28Н.53 Основной задачей KICAB является совершен
ствование и согласование административной практики 
организаций. Особое значение в работе Комитета 
придается осуществлению решений, принимаемых 
центральными межправительственными органами, ко
торые занимаются вопросами общесистемной коор
динации (Генеральная Ассамблея и Экономический 
и Социальный Совет), и принятию мер по просьбам 
центральных органов, занимающихся исследованием, 
изучением, регулированием и контролем в админист
ративной области (Комиссия по международной 
гражданской службе. Объединенная инспекционная 
группа и Группа внешних ревизоров Организации 
Объеданенных Наций, специализированные учрежде
ния и Международное агентство по атомной энергии). 
Комитет также занимается общесистемными вопро
сами, представляемыми на его рассмотрение отдель
ными участвующими организациями. 

28Н.54 Чтобы охарактеризовать деятельность ККАВ 
в последние годы, можно указать, что число дней, 
когда проводятся заседания самого Комитета и его 
рабочих групп, ежегодно составляет 60—70. Ожидается, 
что в 1990—1991 годах эта деятельность будет вестись 
примерно на таком же уровне. 

28Н.55 Что касается кадровой политики и общих 
административных вопросов, то ККАВ в течение 
периода 1990—1991 годов будет, как ожидается, 
уделять особое внимание практическому применению 
и осуществлению вьшодов, которые будут сделаны 
Комиссией по международной гражданской службе 
в 1989 году в ходе веобъемлющего обзора условий 
службы сотрудников категории специалистов и выше. 
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Сфера охвата этого обзора является весьма широкой, 
и Генеральная Ассамблея просила уделить ему перво
степенное внимание. Что же касается финансово-
бюджетной области, то здесь основное внимание 
будет, как ожидается, уделяться таким вопросам, 
как практика составления бюджета по программам, 
учет и финансовая отчетность в соответствии с общи
ми стандартами, общий порядок выплаты окладов 
и надбавок, управление наличностью и совершен
ствование общих финансовых систем. Для этой ра
боты будут использоваться как средства из регуляр
ного бюджета, так и внебюджетные ресурсы. Особое 
внимание будет уделено мерам повышения произ
водительности и сокращения расходов на финансо
вые и административные операции. 

Мероприятия: 

i) обслуживание заседаний Комитета и его рабо
чих групп: обслуживание четырех трехнедельных оче
редных сессий Комитета по кадровым и общим адми
нистративным вопросам, проводимых во взаимосвязи 
с сессиями КМГС, четырех однонедельных сессий 
Комитета по финансовым и бюджетным вопросам и 
сессий различных постоянных и специальных рабочих 
групп, включая Подкомитет по классификации долж
ностей. Подкомитет по подготовке кадров и ряд 
других. Для этой работы, включающей подготовку 
анкет, анализов и исследований, подготовку отчетов 
о заседаниях и принятие последующих мер, ежегодно 
требуется составление документации объемом около 
2000 страниц; 

ii) доклады межправительственным органам: от 
имени Комитета секретариат ККАВ продолжит разра
ботку двухгодичного доклада Административного 
комитета по координации о расходах системы Органи
зации Объединенных Наций в связи с осуществлением 
программ, куда входят введение и примерно 20 стра
ниц с таблицами расходов, для представления Эконо
мическому и Социальному Совету. Он будет также 
заниматься компиляцией тех межорганизационных 
статистических докладов по кадровым, финансовым 
и общим административным вопросам, которые могут 
потребоваться для представления центральным меж
правительственным органам; 

¡Ü) оперативно-функциональное обслуживание Ко
митета: в области оперативно-функционального об
служивания ККАВ секретариат будет а) выступать в 
качестве источника информации для организащш — 
членов Комитета по кадровой, финансовой, бюджетной 
и административной практике; Ь) консультировать 
представителей администраций и персонала по вопро
сам, касающимся общей системы; с) оказывать по
мощь в проведении периодических переговоров с 
представителями временного персонала для обслу
живания заседаний; и d) координировать деятель
ность в отношении договоренностей между участ
вующими организациями в сфере компетенции Коми
тета. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Оклады и общие расходы по персоналу 

28Н.56 Кадровые ресурсы, необходимые для осу
ществления вышеупомянутой программы, оценивают
ся в рамках совместно финансируемого бюджета из 
расчета 72 рабочих месяцев сотрудников категории 
специалистов и вьпие. Ассигнования на оплату этих 
сотрудников должны вьщеляться за счет утвержден
ных ресурсов, предусматривающих финансирование 
одной должности Д-2 (Секретарь), одной должности 
помощника Секретаря по финансовым и бюджетным 
вопросам (Д-1), одной должности помощника Секре
таря по кадровым вопросам (С-5) и трех должностей 
категории общего обслуживания (прочие разряды). 

Консультанты 

28Н.57 Испрашиваемые по этой статье ресурсы 
(13 600 долл. США), которые отражают увеличение 
на 4600 долл. США, предназначены для оплаты услуг 
консультантов из расчета примерно шести недель для 
вьшолнения заданий, требующих специальных знаний 
по финансовым вопросам, которыми не обладают 
сотрудники секретариата ККАВ. Характер конкретных 
заданий будет зависеть от различных аспектов прог
раммы работы Комитета, которые нельзя указать 
заранее с достаточной точностью, но которые могут 
включать подготовку анализов в связи с вознагражде
нием персонала, а также техническими и правовыми 
вопросами и вопросами учета, страхования или систем. 
Дополнительные ассигнования предлагается выделить 
в свете опыта 1988-1989 годов, когда предусмотрен
ных в бюджете средств оказалось недостаточно для 
удовлетворения фактических потребностей, в частно
сти, для представления мнений Комитета по вопросам 
вознаграждения персонала в ходе сессий Организацион
ного комитета, Административного комитета по 
координации и Пятого комитета, а также с учетом 
исследований, которые, как предполагается, будут 
проведены в 1990-1991 годах в контексте вьшолнения 
решений Генеральной Ассамблеи после осуществления 
всеобъемлющего обзора условий службы сотрудников 
категории специалистов и выше. Конкретные задания 
будут зависеть от результатов всеобъемлющего обзора 
и программы работы Комитета, 

Путевые расходы персонала в связи с другими служеб
ными командировками 

28Н.58 Потребности в ресурсах по этой статье 
(117 300 долл. США), которые отражают рост на 
18 ООО долл. США, исчислены исходя из необходимости 
обеспечить участие сотрудников секретариата ККАВ 
в работе сессий Комитета, совещаний его вспомога
тельных органов и других совещаний или консульта
ций, где присутствие членов секретариата может быть 
необходимым для представления мнений Комитета. 
Эта смета может быть разбита следующим образом: 
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a) путевые расходы для участия в сессиях ККАВ 
(ПЕР), которые проводятся вне Женевы во взаимо
связи с сессиями КМГС (две сессии в Нью-Йорке и 
одна - в европейском городе помимо Женевы) и в 
сессиях ККАВ (ФБ) (две сессии в Нью-Йорке и одна 
в европейском городе помимо Женевы) (76 300 
долл. США) ; 

b) путевые расходы для участия в работе Трех
сторонней проблемной рабочей группы и подкоми
тетов и рабочих групп ККАВ, которые по мере воз
можности организуются в Женеве, но которые в неко
торых случаях удобнее проводить в штаб-квартирах 
других участвующих организаций, где это будет сопря
жено с меньшими расходами для участников (два 
совещания в Нью-Йорке) (10 400 долл. США) ; 

c) путевые расходы для участия в заседаниях 
Пятого комитета Генеральной Ассамблеи и сессиях 
Административного комитета по координации и/или 
его Организационного комитета. Правления Объеди
ненного пенсионного фонда персонала Организации 
Объединенных Наций и Консультативного комитета 
по вопросам коррективов по месту службы (семь 
сессий в Нью-Йорке и одна — в европейском городе 
помимо Женевы) (30 600 долл. США). 

Мебель и оборудование 

28Н.59 По згой статье испрашиваются единовремен
ные ассигнования на сумму 4700 долл. США, предназ
наченные для приобретения текстопроцессорного обо

рудования в целях расширения возможностей секре
тариата ККАВ в области обработки данных. 

Замена оборудования для автоматизации делопроиз
водства 

28Н.60 По этой статье предлагается сохранить ассиг
нования на сумму 4900 долл. США, составляющие 
40 процентов от стоимости имеющегося на конец 
двухгодичного периода 1986-1987 годов оборудо
вания, в качестве составной части управляемой на 
глобальном уровне программы замены текстопроцес
сорного оборудования. 

Доля Организации Объединенных Наций в покрытии 
расходов секретариата ККАВ 

28Н.61 Предполагаемая доля Организации Объеди
ненных Наций составляет 519 800 долл. США, что 
представляет собой примерно 38,62 процента от общих 
сметных расходов на сумму 1 345 900 долл. США, 
показанных в таблице 28Н.9, где содержится общая 
бюджетная смета ККАВ. 

28Н.62 Увеличение доли Организации Объединенных 
Наций по расценкам 1989 года (10 600 долл. США), 
показанное в таблице 28Н.8, отражает рост расходов 
по статьям командировок персонала (7000 долл. 
США), консультантов (1800 долл. США) и мебели и 
оборудования (1800 долл. США - единовременные 
расходы). 
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I . Отдел административного и о б щ е т о обслуживания, Вена 

ТАБЛИЦА 281.1. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. дола. США) 
ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ 
1) Регулярный бюджет 

Предполагаемые дополнительные потребности 
Переоценка базы ресурсов 

I9SS-m9 гг. 
fno пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмотренным 
расценкам 1989 года/ 

Инфляция 
в 1990 и 1991 гг. Общее увеличение 19аВ-1989гг. 

Переоценка базы ресурсов 
I9SS-m9 гг. 

fno пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмотренным 
расценкам 1989 года/ 

Инфляция 
в 1990 и 1991 гг. Общее увеличение 

K^JnCfnB pQCXOOQV 
на 1990-1991 гг. 

в-долл. США 1 в % ^ в долл. США 1 в % в долл. США 1 в ЧЬ в долл.США 1 в % 

25 238,8 626,6 2,4 101,3 0,4 1 158,2 4,5 1 886,1 7,4 27 124,9 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 0) (4) 
Вся переоцененная минус плюс отсроченный Темпы реального 

база ресурсов 12) единовременные рост m роста (S) 
на 1988-1989 гг. фактический статьи (новые должности) уточненный вЧЬ к(1) 

25 865,4 101.3 - - 101,3 0,3 

2) Внебюджетные средства 

Смета расходов Смета расходов 
на 1988-1989 гг. на 1990-1991 гг. 

а) Услуги, предоставляемые: 

i ) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 

поддержка внебюджетных 
административных органов 173,0 

i i ) внебюджетным программам 

Итого а 173,0 

Ь) Основная деятельность 

Итого b 

с ) Проекты, осуществляемые на местах 

Итого с 

Всего а, b и с 173,0 

Итого, 
прямые расходы 27 297,9 
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ТАБЛИЦА 281.2. АНАЛИЗ ПЕРЕОЦЕНЕННОЙ БАЗЫ РЕСУРСОВ НА 1988-1989 ГОДЫ 
(ПО ПЕРЕСМОТРЕННЫМ РАСЦЕНКАМ 1989 ГОДА) 

(в тыс. долл. США) 

Программа 

Единовре
Ассигно менные 
вания на статьи 

1988-1989 гг. 1988-1989 гг. 
, (1) m 

е потребности 
Отсроченные 
последствия 

росте 1988-1989 гг. 

Штатные 
должности 

01 

Другие 
статьи 

расходов 
(4> 

Пересчет расходов 
по пересмо/пренным 

расценкам 1989 г. 

Штатные 
должности 

(51 

Другие 
статьи 

расходов 
(6) 

Специальные 
коррективы Итого 

(8) 

Дополни
тельные 
потреб
ности. 

(9) 
(8И2) 

Вся лереоце-
ненная база 

ресурсов 
¡988-1989 гг. 

(10) 
(1)+(9) 

I . Отдел адкинистративиого и 
обцего обслуживания, Вена 

1. Канцелярия начальника 468,0 4,4 3.7 (14.5) (6 ,4 ) (6 ,4 ) 461,6 

2. Секция управленческого 
обслуживания 

а) Служба электронной 
обработки данньос 524,2 28,3 1,2 6,6 (7 ,6 ) 0,2 (28,1) 496,1 

Ь) Финансовая служба 1 311,5 13,3 11,2 (14,8) 9,7 9,7 1 321,2 

с ) Обцая служба 14 259,0 73,9 230,0 94,0 397,9 397,9 14 656,9 

3. Секция по кадровые 
вопросам 

а) Набор персонала 567,6 5,4 5,6 (6 ,0 ) 5,0 5,0 572,6 

Ь) Управление кадрами 1 175,5 17,5 6,2 (13,2) 10,5 10,5 1 186,0 

4. Служба охраны и 
безопасности 6 933,0 218,5 16,3 3,2 238,0 238,0 7 171,0 

Итого 25 238,8 28,3 334,2 279,6 41,1 654,9 626,6 25 865,4 

а / Отражает пересмотренные нормы вакансий на период 1990-1991 годов. 

ТАБЛИЦА 281.3. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ, ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ: СВОДКА ПОТРЕБНОСТЕЙ 
НА 1990-1991 ГОДЫ И ТЕМПЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА ПО ПРОГРАММАМ 

(в тыс. долл. США) 

Программа 
Ассигнования 

на1т-1Шгг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета 
расходов на 
1990-1991 гг. 

Темпы 
реального 

роста 

Программа 
Ассигнования 

на1т-1Шгг. 

Переоценка базы 
ресурсов 

1Ш-1Я8»гг. 
(по пересмотрен
ным расценкам 

1989 года) 

Рост 
ресурсов (по 

ным расцен
кам 19в9года) 

Инфляция в 
1990-1991 гг. 

Общее увеличение Смета 
расходов на 
1990-1991 гг. 

Темпы 
реального 

роста 

Программа 
Ассигнования 

на1т-1Шгг. 

Переоценка базы 
ресурсов 

1Ш-1Я8»гг. 
(по пересмотрен
ным расценкам 

1989 года) 

Рост 
ресурсов (по 

ным расцен
кам 19в9года) 

Инфляция в 
1990-1991 гг. в долл.США 1 в 96 

Смета 
расходов на 
1990-1991 гг. в чь 

Отдел административного и 
обцего обслуживания, Вена 

1. Канцелярия начальника 468,0 (6 ,4 ) 

2. • Секция управленческого 
обслуживания 

a) Служба электронной 

обработки данных 524.2 (28 ,1) 231,9 

b) 4>инансовая служба 1 311,5 9,7 (204,5) 

c ) Обцая служба 14 259,0 397,9 71.0 

3. Секция по кадровым 
вопросам 

a) Набор персонала 567,6 5,0 32,6 

b) Управление кадрами 1 175,5 10.5 (32.6) 

4. Служба охраны и 
безопасности 6 933,0 238,0 2,9 

20,8 

26,6 

56,5 

14,4 3,0 482.4 

27.8 231,6 44,1 755,8 46,7 

53,4 (141,4) (10 ,7) 1 170,1 (15 ,4) 

570.4 1 039,3 7,2 15 298,3 0.4 

64,2 11,3 

34,4 2.9 

631,8 

1 209.9 

402,7 643,6 9,2 7 576.6 

5.6 

(2 ,7 ) 

Итого 25 238,8 626,6 101,3 1 158,2 1 886,1 7,4 27 124,9 0.3 
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ТАБЛИЦА 281.4. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ, ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ: СВОДКА ПОТРЕБНОСТЕЙ 
НА 1990-1991 ГОДЫ И ТЕМПЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА ПО СТАТЬЯМ РАСХОДОВ 

(в тыс. дом. США) 

Предпс 
Переоценка базы 

лагаемые дополнит 

ресурсов Темпы 
¡988-1989 гг. Рост ресурсов реального 

(по пересмотрен (по пересмот Смета роста 
Ассигнования ным расценкам ренным расценкам Инфляция в Общее расходов на 

на im-тя гг. ¡989 года) 1989 года) 1990-199¡ гг. увеличение ¡990-1991 гг. в % 

Штатные должности 7 880,7 230,1 516,0 485,7 1 231,8 9 112,5 6,3 
Вреиенный персонал обцего 

назначения 420,8 8,6 - 14,9 23,5 444,3 -Сверхурочные 354,1 7.3 - 12,6 19,9 374,0 -Временные должности 500,8 (19,8) (481.0) - (500,8) - (100,0) 
Обцие расходы по персоналу 2 896,8 72,4 11,8 174,5 258,7 3 155,5 0,3 
Командировки персонала 5,1 0,1 - 0,2 0,3 5,4 -Обработка данных по контрактам 3,9 0,1 - 0,1 0,2 4,1 -Аренда и содержание помецений 2 965,5 59,5 (22,9) 104,3 140,9 3 106,4 ( 0 , 7 ) 
Коммунальные услуги 3 219,5 64,5 (21,6) 113,4 156,3 3 375,8 ( 0 , 6 ) 
Аренда и эксплуатация 

оборудования 568,9 87,5 34,0 24,1 145,6 714,5 5,1 
Связь 1 611,0 31,5 - 57,1 88,6 1 699,6 -Представительские расходы 1,8 - - - 1.8 -Прочие услуги 71,9 1,4 (11,5) 2,3 (7 ,8) 64,1 (15 ,6) 
принадлежности и материалы 628,5 29,3 (52,0) 21,1 (1 ,6) 626,9 ( 7 . 9 ) 
Небель и оборудование 334,6 (21,3) 84,3 12,9 75,9 410,5 26,9 
оборудование для обцественной 

информации 5,4 - (5 ,4 ) - (5 ,4) - (100,0) 
Замена средств автоматизации 

делопроиз водства - - 24,9 0,6 25,5 25,5 -Взносы на обцее обслуживание 480,7 9,7 201,4 24,0 235,1 715,8 41,0 
Взносы на совместное 

обслуживание 3 288,8 65,7 (176.7) 110,4 (0 ,6) 3 288,2 ( 5 , 3 ) 

Итого 25 238,8 626,6 101,3 1 158,2 1 886,1 27 124,9 0,3 
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ТАБЛИЦА 281.5, ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Отдел административного и общего обслуживания, Вена 
Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Всего 

I9SS-19S9 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. 1 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и выше 

Д-1 
С-5 
С-4 
С-3 

3 
1 
3 

1 
4 
2 
3 

1 
1 -
1 1 

1 
4 
2 
3 

1 
4 
3 
3 

Итого 7 10 3 1 а/ 10 11 

Категория обцего 
обслуживания 

Пятый разряд 
Прочие разряды 

4 
125 

5 
125 1 

- 4 
126 

5 
125 

Итого 129 130 1 - 130 130 

Прочие категории 

Рабочие различных 
специальностей 15 15 - - 15 15 

Итого 15 15 - - 15 15 

Всего 151 155 4 1 а/ 155 156 

а / Си. пункт 281.6 ниже. 

I . Отдел административного и общего 
обслуживания, Вена 

281.1 Характерной чертой административного обслу
живания в Вене является предоставление админист
ративными подразделениями организаций системы 
Организации Объединенных Наций, расположенных 
в Венском международном центре, общих и совмест
ных услуг. Общее обслуживание охватьшает всех 
пользователей Центра (Организацию Объединенных 
Наций, ЮНИДО, МАГАТЭ) и по-прежнему осущест
вляется на основе Меморандума о взаимопонимании, 
подписанного в марте 1977 года. В соответствии с 
этим соглащением функции по предоставлению адми
нистративных и общих услуг в Вене распределяются 
между Организацией Объединенных Наций, МАГАТЭ 
и ЮНИДО на основе распределения расходов. Орга
низация Объединенных Наций отвечает за обеспечение 
охраны и безопасности, МАГАТЭ - за компьютерное 
и библиотечное обслуживание, типографские работы и 
размножение документов, кооперативный магазин и 
медицинское обслуживание и ЮНИДО - за управление 
зданиями и службы питания. Расходы по конкретному 

виду услуг в полном объеме несет та организация, 
за которой он закреплен, с последующим возмещени
ем затрат организациями-потребителями в соответст
вии с установленными формулами распределения 
расходов; возмещаемые суммы кредитуются по 
счету поступлений организации, оказьшающей услу
ги. Совместные услуги оказьгааются только Организа
цией Обьединенных Наций и ЮНИДО и предостав
ляются на основе отдельных соглашений. Все расхо
ды по персоналу несет организация, предоставляю
щая данный вид услуг, с возмещением затрат ор
ганизациями-потребителями либо в форме зара
нее согласованных фиксированных и единовременных 
вьшлат, либо на основе какой-нибудь иной форму
лы распределения расходов. Расходы по совмест
ному обслуживанию, не связанные с персоналом 
(например, расходы на связь), оплачиваются каждой 
организацией в индивидуальном порядке с учетом 
предполагаемого или фактического потребления 
услуг. 

281.2 В настоящее время общие и совместные услуги 
распределяются следующим образом: 
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Услуги, предоставляемые ЮНИДО 

Управление зданиями (общее) 
Служба питания (общая) 
Различные финансовые услуги (совместные) 
Прочие виды общего обслуживания (совместные) 
Языковая подготовка и другие услуги персоналу 

(совместные) 
Гаражное обслуживание (общее) 

Услуги, предоставляемые МАГАТЭ 

Типографские работы и размножение документов 
(общие) 

Услуги в области электронной обработки данных 
(общие) 

Медицинское обслуживание (общее) 
Жилищная служба (общая) 
Услуги кооперативного магазина (общие) 

Услуги, предоставляемые Отделением Организации 
Объединенных Наций в Вене 

Служба охраны и безопасности (общая) 
Связь, включая услуги по отправлению дипломати

ческой и обычной почты и услуги посыльных 
(совместные) 

281.3 Что касается совместных услуг Организации 
Объединенных Наций и ЮНИДО, то Организация 
Объединенных Наций и ЮНИДО уже продлили приня
тое на двухгодичный период 1988—1989 годов согла-
щение на 1990—1991 годы. Таким образом, настоящие 
предложения содержат те же положения о совместном 
несении расходов, которые действуют в рамках теку
щего двухгодичного периода, и разработаны на основе 
опыта, накопленного в процессе предоставления сов
местных услуг в течение последних трех лет (1986, 
1987 и 1988 годов). 

281.4 В 1988 году был проведен управленческий 
обзор по вопросам административного обслуживания 
подразделений Организации Объединенных Наций, 
расположенных в Венском международном центре, 
его результатом явилось объединение в Отделении 
Организации Объединенных Наций в Вене под руко
водством Генерального директора программ и видов 
деятельности, управление которыми ранее осущест
влялось раздельно, а именно: Центра по социальному 
развитию и гуманитарным вопросам, Международного 
комитета по контролю над наркотиками и Отдела 
по наркотическим средствам. В целях использования 
возможностей по дальнейщей рационализации и полу
чению экономии за счет указанного укрупнения под
разделений в докладе Генерального секретаря о пере
смотренной смете, представленном Генеральной Ас
самблее на ее сорок третьей сессии (A/C.5/43/l/Rev.l), 
содержалось предложение о преобразовании сущест
вовавшего ранее Отдела административного обслу
живания в Отдел административного и общего об
служивания с соответствующим перераспределением 
в составе административного персонала двух должно

стей категории специалистов и девяти должностей 
категории общего обслуживания, ранее финансиро
вавшихся из бюджетных средств по разделу 8 ("Дея
тельность, связанная с глобальными вопросами со
циального развития") (одну должность С-5 и пять 
должностей категории общего обслуживания, в том 
числе одну - пятого разряда) и по разделу 20 ("Меж
дународный контроль над наркотическими средства
ми") (одну должность С-4 и четыре должности кате
гории общего обслуживания, в том числе две — пятого 
разряда). После утверждения Генеральной Ассамблеей 
эти должности бьши перераспределены следующим 
образом: 

а) в общую службу — одна должность С-5 для 
начальника Службы и одна должность категории 
общего обслуживания (прочие разряды) ; 

Ô) в финансовую службу — одна должность С-4 
и три должности категории общего обслуживания, 
в том числе одна - пятого разряда; 

с) в секцию по кадровым вопросам — пять долж
ностей категории общего обслуживания, в том числе 
одна - пятого разряда. 

На своей сорок третьей сессии Генеральная Ассамблея 
утвердила также предложения о ликвидации трех 
должностей категории специалистов (одной штатной 
должности С-4 в общей службе и двух должностей С-3 
в финансовой службе: одной штатной и одной вре
менной) ; шести штатных должностей категории 
общего обслуживания: по две в секции по кадровым 
вопросам и общей службе и по одной - в финансовой 
службе и службе электронной обработки данных; и 
трех должностей рабочих различных специальностей 
в общей службе. 

281.5 Организационная структура Отдела остается 
неизменной, наряду с этим в настоящих предложениях 
отражено преобразование Отдела административного 
обслуживания в Отдел административного и общего 
обслуживания, который в дополнение к централизо
ванному административному обслуживанию программ 
и видов деятельности, находящиеся в ведении Гене
рального директора Отделения Организации Объеди
ненных Наций в Вене, осуществляет финансовое, кад
ровое, общее обслуживание и обслуживание в области 
обеспечения охраны и безопасности, которым охва
чены все основные подразделения Организации Объе
диненных Наций, расположенные в Вене. 

281.6 Ввиду возросшего объема административных 
обязанностей Отдела и с учетом того, что он осущест
вляет административное обслуживание всех программ 
и видов деятельности подразделений Организации 
Объединенных Наций, расположенных в Вене, воз
можность безвозмездного предоставления Отделом 
услуг административным подразделениям, функцио
нирующим в рамках внебюджетной деятельности не 
предусматривается. Решение об уровне и объеме 
возмещения затрат, связанных с обслуживанием 
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внебюджетных программ, будет вынесено в 1989 го
ду на основе методологии, принятой Консультатив
ным комитетом по административным и бюджетным 
вопросам на тридцать пятой сессии Генеральной Ас
самблеи, и соответствующая информация будет вклю
чена в доклад об исполнении бюджета по программам 
на двухгодичный период 1990—1991 годов. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

281.7 Общий объем ресурсов, испрапшваемых по 
данному разделу (25 966 700 долл. США), возрастает 
на 0,3 процента. Это незначительное увеличение свя
зано с вьщелением ассигнований на замену средств 
автоматизации делопроизводства, покрытием свя
занных с этим издержек по обслуживанию средств 
автоматизации делопроизводства, которые предла
гается закупить в 1990—1991 годах для Центра по 
социальному развитию и гуманитарным вопросам, 
Международного комитета по контролю над нарко
тиками. Сектора права международной торговли 
Организации Объединенных Наций и Службы инфор
мации Организации Объединенных Наций в Вене, 
и переводом в Отдел из Центра по социальному раз
витию и гуманитарным вопросам одной должности 
категории общего обслуживания (пятого разряда) 
с предоставлением взамен одной должности категории 
общего обслуживания (прочих разрядов). В целях 
консолидации в рамках данного раздела всех ассиг
нований на аренду оборудования по электронной 
обработке данных и обслуживание средств автомати
зации делопроизводства произведена переоценка базы 
ресурсов, которая увеличилась на 92 600 долл. США 
за счет перевода средств по статьям расходов на аренду 
и эксплуатацию оборудования (75 800 долл. США) 
из разделов 8, 18 и 20 и расходов на принадлежности 
(16 800 долл. США) из раздела 8. Указанная мера 
будет способствовать вьшолнению Отделом своих 
обязанностей в указанных областях. 

281.8 Потребности по данному разделу, в которые 
включены взносы за услуги, предоставленные в рам

ках общего и совместного обслуживания. Отделению 
Организации Объединенных Наций в Вене МАГАТЭ 
и ЮНИДО (3 869 600 долл. США), были рассчитаны 
на основе накопленного в период 1986-1987 годов 
и в 1988 году опыта вьшолнения административных 
соглашений между этими тремя организациями, рас
положенными в Венском международном центре. 
Размер соответствующих выплат Отделению Органи
зации Объединенных Наций в Вене за услуги, предо
ставляемые им МАГАТЭ и ЮНИДО, оценивается 
в 8 998 900 долл. США. Соответствующая сумма 
проведена по счету поступлений раздела 2. 

281.9 Существенное изменение, которое предлагается 
внести в бюджет на двухгодичный период 1990—1991 
годов, заключается в преобразовании всех временных 
должностей по данному разделу в штатные должно
сти: двух должностей (одной - Д-1 и одной - катего
рии общего обслуживания (прочие разряды) в кан
целярии начальника; одной должности С-5 в секции 
по кадровым вопросам и одной должности С-4 в 
службе электронной обработки данных. Указанные 
должности были предоставлены Отделу в результате 
преобразования ЮНИДО с 1 января 1986 года в само
стоятельное специализированное учреждение, с тем 
чтобы обеспечить возможность вьшолнения им раз
личных административных функций, ранее вьшолняв-
шихся для Организации Объединенных Наций ЮНИДО. 
Эти должности были утверждены в бюджете на двух
годичный период 1986-1987 годов на временной 
основе в целях обеспечения максимальной гибкости, 
сейчас предлагается преобразовать их в штатные, 
поскольку опыт показывает необходимость их су
ществования на постоянной основе. Соответственно, 
увеличение объема средств, вьщеляемых по статье 
штатных должностей, отражает перевод на нее средств 
в размере 481 ООО долл. США со статьи расходов по 
временным должностям. Остальная часть увеличения 
объема ассигнований (46 ООО долл. США) связана с 
перераспределением в данный раздел одной должности 
категории общего обслуживания (пятый разряд) из 
раздела 8 в обмен на одну должность категории обще
го обслуживания (прочие разряды). 
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1. КАНЦЕЛЯРИЯ НАЧАЛЬНИКА 

ТАБЛИЦА 281.6. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

1) Регулярный бюджет 

гпавные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на ¡990-1991 гг. гпавные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг. (по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на ¡990-1991 гг. 

Штатные должности - - 212,2 10,9 223.1 223,1 
Временный персонал общего 

назначения 94,9 2,1 - 3,4 5,5 100,4 
Сверхурочные 9,2 0,2 - 0,3 0.5 9,7 
Временные должности 221,2 (9 ,0 ) (212,2) - (221,2) -
Обилие расходы по персоналу 71.7 (1 ,1 ) - 3.7 2,6 74.3 
Командировки персонала 5,1 0,1 - 0,2 0,3 5.4 
Представительские расходы 1.8 - - - - 1.8 
Взносы на общее обслуживание 64,1 1.3 - 2,3 3,6 67,7 

Итого 468,0 (6 ,4 ) 20,8 14,4 482,4 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в % к.(1) 

461,6 - - - - -

2) Внебюджетные средства j 

I 

I I 
I Итого I 482,4 
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ТАБЛИЦА 281.7. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Канцелярия начальника 

Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. 1990-199! гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 

К а т е г о р и я с п е ц и а 
л и с т о в и выше 

Д-1 1 1 1 1 

И т о г о - 1 1 _ _ 1 1 

К а т е г о р и я общего 
о б с л у ж и в а н и я 

Прочие к л а с с ы 1 1 1 1 

И т о г о 1 1 _ _ 1 1 

В с е г о - 2 2 - - 2 2 

1. КАЩЕЛЯРИЯ НАЧАЛЬНИКА 

281.10 Канцелярия начальника осуществляет в основ
ном функции по руководству и координации всей 
административной деятельности Отделения Организа
ции Объединенных Наций в Вене от имени подразде
лений Организации Объединенных Наций, расположен
ных в Вене, включая поддержание повседневной 
административной связи с руководством ЮНИДО, 
МАГАТЭ и других подразделений Организации Объеди
ненных Наций. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Командировки персонала 

281.14 Ассигнования в размере 5200 долл. США 
по этой статье связаны с командировками в Централь
ные учреждения для консультаций по бюджетно-кад-
ровым вопросам. 

Представительские расходы 

281.15 Средства по данной статье (1800 долл. США) 
предназначены для покрытия расходов сотрудников, 
не получающих надбавку на представительские расхо
ды по контактам с представителями международного 
сообщества в Вене. 

Преобразование временных должностей в штатные 
должности 

281.11 Предлагается преобразовать две временные 
должности (одну — Д-1 и одну - категории общего 
обслуживания (прочие разряды) в щтатные должности 
(см. пункт 281.9, выще). 

Временный персонал общего назначения 

281.12 Сметные потребности по этой статье (97 ООО 
долл. США) связаны с заменой сотрудников, находя
щихся в продолжительном отпуске по болезни и 
отпуске по беременности и родам, и оказанием секре-
тариатской помощи Совету персонала Организации 
Объединенных Наций в Вене. 

Сверхурочные 

281.13 Ассигнования в размере 9400 долл. США по 
этой статье предназначены для оплаты сверхурочной 
работы в периоды наибольшей загруженности Отдела 
в целом, за исключением службы охраны и безопас
ности и секции общего обслуживания. 

Взносы на общее обслуживание 

281.16 Средства, испрашиваемые по этой статье 
(65 400 долл. США), предназначены для оплаты вы
полняемых МАГАТЭ для Организации Объединенных 
Наций типографских работ, таких, как публикация 
издания "Official list of Permanent Missions to the 
United Nations in Vienna", информационных цирку
ляров и связанных с ними административных доку
ментов. 

2. СЕКЦИЯ УПРАВЛЕНЧЕСКОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ 

281.17 Секция управленческого обслуживания в со
ставе службы электронной обработки данных, финан
совой службы и общей службы бьша учреждена после 
преобразования ЮНИДО в специализированное уч
реждение, с тем чтобы обеспечить Отделению возмож
ность вьшолнения различных финансовых и связанных 
с электронной' обработкой данных функций, ранее 
выполнявшихся для Организации Обьединенных На
ций ЮНИДО, и эксплуатации системы связи, включая 
телеграфную/телексную, связь АВД, телефонную и 
почтовую связь, дапломатическую почту и услуги 
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ПОСЫЛЬНЫХ, как для Организации Объединенных услуг; электронная обработка данных, включая 
Наций, так и для ЮНИДО. В круг ее обязанностей эксплуатацию и совершенствование существующих 
входит: финансовое обслуживание, за исключением компьютерных программ; и прочие функции по 
бухгалтерского учета, выплат, закупок и казначейских общему обслуживанию, указанные выше. 

а) СЛУЖБА ЭЛЕКТРОННОЙ ОБРАБОТКИ ДАННЫХ 

ТАБЛИЦА 281.8. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 
на im-im гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на im-im гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас
ценкам 
I9S9 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 123,6 6,3 129,9 129,9 
Временный персонал общего 

назначения 112,8 2,2 - 3,9 6,1 118,9 
Временные должности 128,5 ( 4 , 9 ) (123,6) - (128,5) -
Общие расходы по персоналу 42,5 ( 1 . 5 ) - 2,3 0,8 43,3 
Аренда и эксплуатация 

оборудования 73,3 1.6 - 2,6 4 ,2 77,5 
Мебель и оборудование 28,3 (28 ,3 ) - - (28 ,3 ) -
Замена средств автоматизации 

делопроизводства - - 24,9 0,6 25,5 25,5 
Взносы на общее обслуживание 138,8 2,8 207,0 12,1 221,9 360,7 
Взносы на совместное 

финансовое обслуживание - - - — - -

Итого 524,2 (28 ,1 ) 231,9 27,8 231,6 755,8 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 
база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(V 
' минус 

единовременные-
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(S) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к(1) 

496,1 231,9 - - 231,9 46,7 

2) Внебюджетные средства 

Итого 755,8 
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ТАБЛИЦА 281.9. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Служба электронной обработки данных 

Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

19SS-m9 гг. 1990-1991 гг. l9SS-19S9ee. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и вьте 

С-4 1 1 1 1 

Итого 1 1 - 1 1 

Всего 1 1 _ 1 1 

а) СЛУЖБА ЭЛЕКТРОННОЙ ОБРАБОТКИ ДАННЫХ 

281.18 Служба электронной обработки данных была 
учреждена в рамках двухгодичного периода 1986-
1987 годов, с тем чтобы обеспечить Организации 
Объединенных Наций возможность выполнения функ
ций, ранее выполнявшихся для Организации Объеди
ненных Наций ЮНИДО. В ее функции входит: обслу
живание осуществляемых в настоящее время компью
терных программ в области бухгалтерского учета, 
заработной платы, laissez-passer, безопасности и систем 
данных по кадровым вопросам, а также разработка 
новых систем; оказание помощи всем пользователям 
средств автоматизации делопроизводства в вопросах 
разработки средств программного обеспечения и 
оптимизации использоващ1Я соответствующего обору
дования; обеспечение связи с ЮНИДО по вопросам 
использования средств программного обеспечения и с 
МАГАТЭ - по вопросам использования компьютерной 
техники и, при необходимости вьшолнение других 
функций. В связи с мораторием, действовавшим в 
течение указанного двухгодичного периода, соответ
ствующие должности оставались неукомплектованны
ми и Организация вплоть до настоящего времени 
продолжала возмещать ЮНИДО расходы, связанные 
с предоставлением ею услуг по электронной обработ
ке данных в области кадровых и финансовых систем. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Преобразование временной должности в штатную 
должность 

281.19 Предлагается преобразовать одну временную 
должность С-4 в штатную должность (см. пункт 281.9, 
вьиие). 

Временный персонал общего назначения 
281.20 Ассигнования, испрашиваемые по этой статье 
(115 ООО долл. США), предназначены для оплаты по 
уровню одной должности категории общего обслу
живания вспомогательных услуг сотруднику катего
рии специагшстов С4 (75 400 долл. США) и вспомо
гательных услуг по категории общего обслуживания 
в области автоматизации делопроизводства (39 600 

долл. США). Предполагалось, что служба будет вы
полнять функции, перечисленные в пункте 281.18, 
выше, однако по причине моратория на набор персо
нала, действовавшего в течение двухгодичного периода 
1986—1987 годов, и сокращения персонала в текущий 
двухгодичный период ЮНИДО по-прежнему продол
жала предоставлять Организации услуги по электрон
ной обработке данных на основе возмещения расхо
дов. Теперь предлагается, чтобы эти услуги в 1990-
1991 годах предоставлялись штатным сотрудником, 
а также за счет привлечения временного персонала 
общего назначения. 

Аренда и эксплуатация оборудования 

281.21 Ассигнования по этой статье (74 900 долл. 
США), предусмотренные по уровню эксплуатации, 
предназначены для эксплуатации и ремонта централь
ных процессоров Отделения Организации Объединен
ных Наций в Вене и покрытия расходов по эксплуата
ции средств программного обеспечения. 

Замена средств автоматизации делопроизводства 

281.22 Испрашиваемые по этой статье ассигнования 
в размере 24 900 долл. США связаны с осуществлением 
программы замены средств автоматизации делопроиз
водства, предоставляемых исключительно по данному 
разделу. 

Взносы на общее обслуживание 
281.23 Потребности по этой статье (348 600 долл. 
США) связаны с внесением доли Организации Объе
диненных Наций в покрытие расходов по использо
ванию компьютерного времени основного процессора 
МАГАТЭ в нуждах административных систем (зар
плата, бухгалтерский учет и т.д.) и в целях анализа 
базы данных по просьбе Центра по социальному раз
витию и гуманитарным вопросам. Предлагаемое 
увеличение ассигнований на 207 ООО долл. США связа
но с недооценкой оперативных расходов системы 
Отделения Организации Объединенных Наций в Вене 
по использованию центрального процессора МАГАТЭ 
при распределении средств между Организацией Обье
диненных Наций и ЮНИДО. 
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Ь) ФИНАНСОВАЯ СЛУЖБА 

ТАБЛИЦА 281.10. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тс. долл. США) 

1) Регулярный бюджет 

гаавные статьи расходов 
Ассигнования 

на 19SS-19S9 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. гаавные статьи расходов 

Ассигнования 
на 19SS-19S9 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов ms-

1989гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 567,0 (1 ,8 ) 35,0 31,5 64,7 631,7 
0б111ие расходы по персоналу 187,7 0,3 11,8 10,9 23,0 210,7 
Взносы на совместное финан

совое обслуживание 556,8 11,2 (251,3) 11,0 (229,1) 327,7 

Итого 1 311,5 9,7 (204,5) 53,4 (141,4) 1 170,1 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к(1) 

1 321,2 (204,5) - - (204,5) (15.4) 

2) Внебюджетные средства 
1 
1 
1 

1 
1 
1 

Итого 
1 
1 1 170,1 
1 

ТАБЛИЦА 281.11. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Финансовая служба 
Штатные должности Временные должности 

Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 
1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 

К а т е г о р и я с п е ц и а 
л и с т о в и в ш е 

с-5 
с-4 1 1 - - - - 1 1 

И т о г о 2 2 - - - - 2 2 

К а т е г о р и я о б ц е г о 
о б с л у ж и в а н и я 

Пятый р а з р я д 
П р о ч и е р а з р я д ы 

2 
2 

3 - -
1 - -

2 
- - 2 

3 
1 

И т о г о 4 4 - - 4 4 

В с е г о 6 6 - - 6 6 
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Ь) ФИНАНСОВАЯ СЛУЖБА 

281.24 В обязанности финансовой службы входят 
бюджетный контроль за ассигнованиями, вьщеляемы-
ми подразделениям Организации Объединенных Наций, 
расположенным в Вене, предоставление периодических 
финансовых отчетов руководству и вьшолнение для 
этих подразделений в установленном порядке функ
ций, связанных с утверждением штатного расписания 
и контролем за ним. Она отвечает за подготовку 
бюджета по программам дая этих подразделений под 
исполнительным руководством Генерального директо
ра и координацию с финансовой службой ЮНИДО 
вопросов, касающихся предоставляемых ЮНИДО Ор
ганизации Объединенных Наций услуг в таких обла
стях, как бухгалтерский учет, вьшлаты и заработная 
плата, а также за предоставление совместных и об
щих услуг подразделениям, расположенным в Венском 
международном центре. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Штатные должности 

281.25 Предлагается перераспределить одну долж
ность категории общего обслуживания (пятого раз
ряда) из раздела 8 (Деятельность по глобальным 
вопросам социального развития) в обмен на должность 
категории общего обслуживания (прочие разряды), 
с тем чтобы отразить фактическое положение с укомп
лектованием этих должностей. 

Взносы на совместное финансовое обслуживание 

281.26 Потребности по этой статье связаны с такими 
видами финансовой деятельности, вьшолняемыми для 
Отделения Организации Объединенных Наций в Вене 
ЮНИДО, как бухгалтерские расчеты, выплаты (вклю
чая заработную плату) и казначейские функции. 
С учетом уменьшения на 251 300 долл. США согла
сованная между Организацией Обьединенных Наций 
и ЮНИДО по этим услугам сумма ассигнований по 
данной статье составляет 316 700 долл. США. 

с) ОБЩАЯ СЛУЖБА 

ТАБЛИЦА 281.12. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 
1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1938-

1989 гг. (по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 2 093,2 55,8 - 117,7 
Сверхурочные 58,7 1,3 - 2,1 
0б1цие расходы по персоналу 695,1 19,5 - 40,0 
Обработка данных по 

контрактам 3,9 0,1 - 0,1 
Аренда и содержание 

помещений 2 924,1 58,7 - 103,7 
Коммунальные услуги 3 219,5 64,5 (21,6) 113,4 
Аренда и эксплуатация 

оборудования 481,6 85,7 29,0 20,9 
Связь 1 611,0 31,5 - 57,1 
Прочие услуги 57,3 1,0 - 2,1 
Принадлежности и 

материалы 423,5 25,4 - 15,7 
Мебель и оборудование 275,8 6,4 - 9,8 
Оборудование для общест

венной информации 5,4 - (5 ,4 ) 
Взносы на совместное общее 

обслуживание 658,3 13,3 (275,0) 13,8 
Взносы на совместную 

эксплуатацию зданий 1 751,6 34,7 344,0 74,0 

173,5 
3,4 

59,5 

0,2 

162,4 
156,3 

135,6 
88,6 

3,1 

41.1 
16,2 

(5 ,4 ) 

(247,9) 

2 266,7 
62,1 

754,6 

4.1 

3 086,5 
3 375,8 

617,2 
1 699,6 

60,4 

464,6 
292,0 

410,4 

452,7 2 204,3 

Итого 14 259,0 397,9 71,0 570,4 1 039,3 15 298,3 
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ТАБЛИЦА 281.12 {продолжение ) 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 гoдa^ 
Рост ресурсов 

(1) 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности} 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (51 
в%к(1) 

14 656,9 71,0 - - 71,0 0,4% 

2) Внебюджетные средства 173,0 

Итого 15 471,3 

ТАБЛИЦА 281.13. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Общая служба 
Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Ва .го 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и вьае 

С-5 
С-4 

1 1 -
1 

1 1 
1 

Итого 1 1 - 1 а/ 1 2 

Категория обцего 
обслуживания 

Прочие разряда 23 23 - - 23 23 

Итого 23 23 - - 23 23 

Прочие категории 

Рабочие различных 
специальностей 15 15 - - 15 15 

Итого 15 15 - - 15 15 

Всего 39 39 - 1 а/ 39 40 

а / Си. пункт 281.6 вьае. 
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с) ОБЩАЯ СЛУЖБА 

281.27 В обязанности общей службы входит управ
ление системами связи Организации Объединенных 
Наций в Венском международном центре и их экс
плуатация и выдача "Laissez-passer" и других путевых 
документов для делегатов и других лиц, команди
рованных в Вену по линии международных органи
заций, расположенных в Центре. Она отвечает также 
за координацию с ЮНИДО предоставляемых ЮНИДО 
Организации Объединенных Наций общих услуг по 
обслуживанию подразделений Организации Объеди
ненных Наций, расположенных в Вене, в таких обла
стях, как предоставление служебных помещений, 
управление имуществом, контроль за движением 
товарно-материальных запасов, поездки, транспорт
ные услуги, перевозки, коммерческие операции, 
хранение документации и ведение учета. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Сверхурочные 

281.28 Сметные потребности по этой статье (60 ООО 
долл. США), соответствующие уровню базы ресур
сов, связаны с выплатой сверхурочных сотрудникам 
телексного/телеграфного отделения за работу в вы
ходные и праздничные дни. 

Аренда и содержание помещений 

281.29 Сметные ассигнования по данной статье 
(2 982 800 долл. США), сохраняющиеся на уровне 
базы ресурсов, предназначены на цели мелкого ремон
та и приобретения материалов для содержания поме
щений, обеспечения различных эксплуатационных ус
луг, эксплуатации и ремонта лифтов и уборки поме
щений. 

Коммунальные услуги 

281.30 Потребности по этой статье (3 262 400 долл. 
США), отражающие сокращение расходов на 21 600 
долл. США, предназначены для покрытия расходов 
на электроэнергию, отопление, водоснабжение, топли
во и использование услуг диспетчерской службы 
сверх обычного рабочего времени. 

Аренда и эксплуатация оборудования 

281.31 Сметные потребности по этой статье (596 300 
долл. США), исчисленные на уровне базы ресурсов, 
предназначаются для следующих целей: 

а) аренда и эксплуатация конторского оборудова
ния: смета средств по этой статье (95 400 долл. США) 
исчислена с учетом постоянных расходов по контрак
там на содержание конторского оборудования, вклю
чая расходы по аварийному ремонту; 

b) содержание и эксплуатация транспорта: сметные 
средства (33 100 долл. США) связаны с закупкой 
бензина и обслуживанием и ремонтом транспортных 
средств Отделения Организации Объединенных Наций 
в Вене; 

c) аренда и эксплуатация множительной техники: 
сметные средства (209 800 долл. США) предназначены 
для покрьггия расходов по аренде и эксплуатации 
всей фотокопировальной техники всех подразделений 
Организации Объединенных Наций в Вене; 

d) услуги по эксплуатации имеющегося оборудо
вания, предоставляемые службой Отделению Органи
зации Объединенных Наций в Вене (229 400 долл. 
США): увеличение ресурсов на 29 ООО долл. США 
связано с расходами по обслуживанию новых средств 
автоматизации делопроизводства, которые предла
гается приобрести для Центра по социальному раз
витию и гуманитарным вопросам (5300 долл. США), 
Сектора права международной торговли Организации 
Объединенных Наций (5300 долл. США), Информа
ционной службы Организации Объединенных Наций 
(12 100 долл. США), Международного комитета по 
контролю над наркотиками (5300 долл. США); а 
также с увеличением абонентских выплат Междуна
родного комитета по контролю над наркотиками, 
терминалы которого подсоединены к центральному 
процессору МАГАТЭ (2000 долл. США). Эти допол
нительные издержки частично компенсируются сокра
щением эксплуатационных издержек по Отделу адми
нистративного и общего обслуживания (1000 долл. 
США); 

e) эксплуатация прочего оборудования и мебели: 
средства по этой статье (28 600 долл. США) связаны 
с эксплуатацией и ремонтом конторской мебели. 

Связь 

281.32 Потребности по этой статье, исчисленные по 
уровню базы ресурсов (1 642 500 долл. США), пред
назначены для покрытия расходов на телеграфную, 
телексную и телефонную связь, обычную и диплома
тическую почту. 

Прочие услуги 

281.33 Потребности по этой статье (58 300 долл. 
США), которые бьши исчислены по уровню базы 
ресурсов, связаны с расчетами по фрахту и смежными 
расходами, общим страхованием, банковскими сбо
рами, оплатой такси и прочими расходами. 

Принадлежности и материалы 

281.34 Сметные потребности в размере 448 900 долл. 
США связаны с приобретением канцелярских товаров 
и принадлежностей, материалов для размножения 
документов для внутреннего пользования и прочих 
принадлежностей и материалов. 
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Мебель и оборудование 

281.35 Ассигнования, испрашиваемые по этой статье 
(282 200 ДОШ1. США), связаны с заменой письменных 
столов, стульев, шкафов и т.д. Сокращение ассигнова
ний на 5400 долл. США объясняется тем, что средства 
на замену оборудования для общественной информа
ции испрашиваются по разделу 27 (Общественная 
информация) предлагаемого бюджета по программам. 

Взносы на совместное общее обслуживание 

281.36 Потребности по этой статье связаны с возме
щением ЮШ1Д0 расходов на такие услуги, предостав
ляемые Отделению Организации Объединенных Наций 
в Вене, к ж контроль за движением товарно-материаль
ных запасов, управление имуществом, поездки, тран
спортные услуги, ведение учета и хранение отгрузоч
ных документов и коммерческие операции. Возмеще
ние затрат ЮНИДО осуществляется на основе процент
ного распределения расходов ЮНИДО на такую дея
тельность с учетом относительного количества сотруд
ников организаций. Сокращение расходов на 275 ООО 
долл. США отражает разницу между суммой, на кото
рую ЮЬШДО согласилась предоставить такие услуги 
(396 600 долл. США), и базой ресурсов. 

Взносы на совместную эксплуатацию зданий 

281.37 Средства по этой статье (2 130 300 долл. США) 

предназначены для оплаты приходящейся на Отделение 
Организации Объединенных Наций в Вене доли расхо
дов по персоналу службы эксплуатации зданий, вхо
дящей в ЮНИДО и обслуживающей в соответствии 
с Меморандумом о взаимопонимании все организации, 
занимаюидие Венский международный центр. Доля 
Отделения Организации Объединенных Наций в Вене 
в возмещении этих расходов осталась неизменной, 
а предлагаемое увеличение объема средств на 344 ООО 
долл. США связано с ростом издержек на предостав
ление этих услуг по сравнению с первоначально предус
матривавшимся уровнем в связи с увеличением за
работной платы сотрудников категории общего об
служивания и других категорий. 

3. СЛУЖБА ПО КАДРОВЫМ ВОПЮСАМ 

281.38 в обязанности службы по кадровым вопросам 
входят управление кадрами Отделения Организации 
Обьединенных Наций в Вене и обеспечение программ 
их профессиональной подготовки без отрьша от про
изводства. Она занимается также набором кадров 
и вопросами развития карьеры и принимает участие 
в консультациях по кадровым вопросам. Она коорди
нирует с ЮНИДО программу языковой подготовки 
по всем подразделениям Организации Объединенных 
Наций в Венском центре и с МАГАТЭ - вопро
сы оказания медицинских услуг и услуг в области 
жилья. 
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а) НАБОР ПЕРСОНАЛА 

ТАБЛИЦА 281.14. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

иа ¡988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на ¡990-¡99¡ гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
иа ¡988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов ¡988-

¡989 гг.(по перес
ценкам ¡989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот. 
рениым рас

ценкам 
¡989 года) 

Инфляция в 
¡990 и ¡99¡ гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на ¡990-¡99¡ гг. 

Штатные Д О Л Ж Н О С Т И 215,8 (0 ,6) - 11,5 10,9 226,7 
Общие расхода по персоналу 71,6 - - 4,0 4,0 75,6 
Взносы на общее обслуживание 28,8 0,6 (5 ,6 ) 0,8 (4 ,2 ) 24,6 
Взносы на совместные услуги 

по профессиональной 
подготовке 251,4 5,0 38,2 10,3 53,5 304,9 

Итого 567,6 5,0 32,6 26,6 64,2 631,8 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на ¡988-¡989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные • 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
e%K(¡) 

572,6 32,6 - - 32,6 5,6% 

2) Внебюджетные средства \ 
I 

I Итого I 631,8 
I I 

ТАБЛИЦА 281.15. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Набор персонала 
Штатные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

¡988-¡989гг. ¡990-¡99¡ гг. ¡988-1989 гг. \ ¡990-¡99¡ гг. 19S8-¡989гг. | ¡990-¡99¡ гг. ¡988-¡989 гг. ¡990-¡99¡ гг. 

Категория специа
листов и вине 

с -3 1 1 - - 1 1 

Итого 1 1 • - 1 1 

Категория обцего 
обслуживания 

Прочие разряды 2 2 - - 2 2 

Итого 2 2 - - 2 2 

Всего 3 3 - - 3 3 
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Потребности в ресурсах (по пересмотренным расценкам 1989 года) 

Взносы на общие услуги 

281.39 Сметные ассигнования по этой статье (23 800 долл. США) предназначены 
для вьшлаты предполагаемой доли Организации Объединенных Наций в рас
ходах на совместные услуги в области жилья, предоставляемые МАГАТЭ. 

Взносы на совместные услуги по подготовке кадров 

281.40 Сметные ассигнования по этой статье в сумме 256 400 долл. США предназ
начены для оплаты расходов на обучение, принадлежности и управление в рамках 
программы языковой подготовки, осушествляемой ЮНИДО. Увеличение средств 
на 38 200 долл. США связано с программой развития карьеры, которая будет 
предпринята совместно с ЮНИДО. 

Ь) АДМИНИСТРАТИВНО-КАДРОВАЯ СЛУЖБА 

ТАБЛИЦА 281.16. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

I) Регулярный б/Сджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на ¡990-¡991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг. (по перес
мотренным рас
ценкам ¡989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
¡989 года) 

Инфляция в 
¡990 и ¡99¡ гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на ¡990-¡991 гг. 

Штатные должности 503,2 
Временные должности 151,1 
Общие расходы по персоналу 216,8 
Принадлежности и материалы 
Взносы на общее обслуживание 233,7 
Взносы на совместное управ

ленческое обслуживание 70,7 

8.4 145,2 
(5 ,9) (145,2) 
1.8 

4,7 

1.5 (32,6) 

34,9 188,5 691,7 
(151,1) 

12,1 13,9 230,7 

8.2 12,9 246,6 

1.3 (29,8) 40.9 

Итого 1 175,5 10,5 (32,6) 56,5 34 4 1 209,9 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1/ 
Вся переоцененная . 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к (1) 

1 186,0 (32,6) - - (32.6) (2.7)% 

2) Внебюджетные средства 

Итого 1 209,9 
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ТАБЛИЦА 281.17. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Административно-кадровая служба 
Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1»89гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и вьае 

С-5 
с -3 

1 
1 1 

1 - - 1 1 
1 1 

Итого 1 2 1 - 2 2 

Категория обцего 
обслуживания 

Пятый разряд 
Прочие разряды 

2 2 
4 4 

- - 2 2 
4 4 

Итого б 6 - - 6 б 

Всего 7 8 1 _ _ 8 8 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным расценкам 1989 года) 

Преобразование временной должности в штатную должность 

281.41 Предлагается преобразовать одну временную должность уровня С-5 в 
штатную должность (см. пункт 281.9, выше). 

Взносы на общие услуги 

281.42 Сметные ассигнования по этой статье (238 400 долл. США) предназна
чены для оплаты таких предоставляемых МАГАТЭ услуг, как регулярные меди
цинские обследования и связанные с ними услуги. 

Взносы на совместные кадровые услуги 

281.43 Сметные ассигнования по этой статье (39 600 долл. США) предназначены 
для оплаты различных кадровых услуг, предоставляемых ЮНИДО, включая 
услуги в области классификации новых и вакантных должностей. Уменьшение 
ассигнований на 32 600 долл. США связано с завышением потребностей по этой 
статье в предыдупще двухгодичные периоды. 
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4. СЛУЖБА ОХРАНЫ И БЕЗОПАСНОСТИ 

ТАБЛИЦА 281.18. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг. (по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 4 501,5 168,3 - 272,9 441.2 4 942,7 
Временный персонал общего 

назначения 213,1 4,3 - 7,6 11,9 225,0 
Сверхурочные 286,2 5,8 - 10,2 16.0 302,2 
Общие расходы по персоналу 1 611,4 53,4 - 101,5 154,9 1 766,3 
Аренда и содержание 

помещений 41,4 0,8 (22,9) 0,6 (21,5) 19.9 
Аренда и эксплуатация 

оборудования 14,0 0,2 5,0 0,6 5,8 19.8 
Прочие услуги 14,6 0,4 (11,5) 0,2 (10,9) 3.7 
Принадлежности и материалы 205,0 3,9 (52,0) 5,4 (42,7) 162,3 
Мебель и оборудование 30,5 0,6 84,3 3,1 88,0 118,5 
Взносы на совместную 

деятельность 15,3 0,3 — 0.6 0.9 16,2 

Итого 6 933,0 238,0 2,9 402,7 643,6 7 576.6 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
(фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к(1) 

7 171,0 2,9 - 2,9 % 

2) Внебюджетные средства 

Итого 7 576.6 
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ТАБЛИЦА 281.19. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Служба охраны и безопасности 

Штатные должности Временные должности 
Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и suae 

С-5 
С-3 

Итого г 2 - - - - 2 2 

Категория обцего 
обслуживания 

Прочие разряды 94 94 - - - - 94 94 

Итого 94 94 - - - - 94 94 

Всего 96 96 - - - - 96 96 

4. СЛУЖБА ОХРАНЫ И БЕЗОПАСНОСТИ 

281.44 Служба охраны и безопасности организована 
и управляется Отделением Организации Обьединенных 
Наций в Вене от имени всех организаций, располо
женных в Центре. Расходы по содержанию службы 
распределяются между Организацией Объединенных 
Наций, ЮНИДО, МАГАТЭ и Ближневосточным агент
ством Организации Объединенных Наций для по
мощи палестинским беженцам и организации работ 
(БАПОР). Соответствующие выплаты отражены в 
статье поступлений раздела 2. В соответствии с дого
воренностями о распределении расходов по общему 
обслуживанию между всеми организациями, располо
женными в Центре, каждая организация включает 
в свой бюджет валовые ассигнования на закрепленный 
за ней вид обслуживания. Согласно соглащению об 
общем обслуживании ответственность за службу 
охраны и безопасности несет Отделение Организации 
Объединенных Наций в Вене, поэтому ассигнования 
на нее полностью проходят по бюджету Организации 
Объединенных Наций, а средства, которые должны 
возмещаться другими организациями, исчисляются, 
на основе принятых формул распределения расходов. 
В настоящее время действует следующая формула: 
доля Отделения Организации Объединенных Наций 
в Вене составляет 17,9 процента, ЮНИДО - 31,6 

- процента, МАГАТЭ - 45,5 процента и БАПОР - 5 
процентов. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Временный персонал общего назначения 

281.45 Сметные ассигнования (217 400 долл." США) 

предназначены для замещения сотрудников службы, 
находящихся в длительном отпуске по болезни. 

Сверхурочные 

281.46 Испрапшваемые средства (292 ООО долл. США) 
будут использоваться в периоды наибольщей загру
женности, а также для обеспечения круглосуточной 
работы службы охраны и безопасности в течение всего 
года. 

Аренда и содержание помещений 

281.47 Ассигнования по этой статье (19 200 долл. 
США) предназначены для оплаты различных услуг 
по ремонту, уборке и содержанию помещений. 

Аренда и эксплуатация оборудования 

281.48 Ассигнования по этой статье (19 200 долл. 
США) предназначеньт для покрытия расходов, свя
занных с эксплуатацией пожарной и патрульной ма
шины, рентгеновской установки и детекторов ме
таллических предметов и другого оборудования, 
включая камеры. 

Прочие услуги . 

281.49 Сметные ассигнования по этой статье (3500 
долл. США) предназначены для оплаты услуг по пере
возке и покрытия Прочих расходов, включая плату 

. за такси, расходы по обучению приемам оказания 
первичной медицинской помощи и проведению се
минаров по вопросам противопожарной и внутрен
ней безопасности. 
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Принадлежности и материалы 

281.50 Сметные ассигнования по этой статье (156 900 
долл. США) предназначены для приобретения прочих 
расходуемых принадлежностей, включая пропуска, 
униформу и прочие принадлежности. 

Мебель и оборудование 

281.51 Средства, испрашиваемые по этой статье 
(115 400 долл. США), предназначены для приобрете
ния такого оборудования для службы охраны и безо
пасности, как оборудование замкнутой телевизионной 
сети, камера постоянного наблюдения, аварийные 

лампы, револьверы, пульт управления движущейся 
целью для учебных стрельб, четыре переговорных 
устройства, фотоаппаратура и средства программного 
обеспечения ИБМ для ведения архивных данных и 
учета товарно-материальных запасов оборудования 
службы безопасности. 

Взносы на совместную деятельность 

281.52 Сметные ресурсы в размере 15 600 долл. США 
предназначены для оплаты расходов по печатанию 
информационных циркуляров, бланков, указателей и 
покрытия прочих мелких расходов по службе охраны 
и безопасности. 
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J . Общее обслз^ивание, Найроби 

ТАБЛИЦА 28J.1 АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 
ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ 
1) Регулярный бюджет 

Ассигнования на 
¡988-Í989 гг. 

Предпо.гагаемые допо.шите.1ьные потребности 

Смета расходов 
иа ¡990-1991 гг. 

Ассигнования на 
¡988-Í989 гг. 

Переоценка базы ресурсов 
1988-1989 гг. 

(по пересмотренны.ч 
расценкам 1989 года} 

Рост ресурсов 
(по перес.мотренны.м 
расценкам 1989 года) 

Инф.1чци.ч 
в ¡990 и ¡991 гг. Общее увеличение 

Смета расходов 
иа ¡990-1991 гг. 

в долл. США 1 в % в до.гл. США 1 в % в долл. США 1 в % в до и. США 1 в % 

3 699,5 53,8 1,4 130,2 3,5 532,9 14,4 716,9 19,3 4 416,4 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(I) О) 
Вся переоцененная .минус плюс отсроченный Те.мпы реального 

база ресурсов (2) единовременные рост (5) роста ÍS) 
на 1988-1989 гг. фактический статьи (новые должности) уточненный вЧЬ к (1) 

3 753,3 130,2 _ _ 130,2 3.4 

2) Внебюджетные средства 

Итого, 
прямые расходы 4 416,4 

ТАБЛРЩА 28J.2. АНАЛИЗ ПЕРЕОЦЕНЕННОЙ БАЗЫ РЕСУРСОВ НА 1988-1989 ГОДЫ 
(ПО ПЕРЕСМОТРЕННЫМ РАСЦЕНКАМ 1989 ГОДА) 

(в тыс, долл. США ) 

Программа 

Общее обслуживание, 
Найроби 

Единовре
Ассигно менные 
вания на статьи 

1988-1989 гг. ¡988-1989 гг. 
(1) (2) 

Дополнительные потребности 
Отсроченные 
последствия 

роста ¡988-1989 гг. 

Штатные 
должности 

(3) 

Другие 
статьи 

расходов 
(4) 

Пересчет расходов 
по пересмотренным 

расценкам 1989 г. 

Шт 
должности 

(5) 

Другие 
статьи 

расходов 
(6) 

Специальные 
коррективы 

(7) 
Итого 

.(8) 

Дополни
тельные 
потреб
ности, 
нетто 

(9) 
(8И2) 

3 699,5 44,1 36,3 (26,6) а / 53,8 

Вся переоце
ненная база 

ресурсов 
1988-1989 гг.\ 

(10) 
(1)+(9) 

53,8 3 753,3 

а / с учетом пересмотренных норм ваканский на 1990-1991 годы. 
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ТАБЛИЦА 28J.3. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ, ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ: СВОДКА ПОТРЕБНОСТЕЙ 
НА 1990-1991 ГОДЫ И ТЕМПЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА ПО СТАТЬЯМ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

Предполагаемые дополнительные потребности 
Переоценка базы 

ресурсов 
1988-1989 гг. Рост ресурсов 

(по пересмотрен (по пересмот
Общее 

Смета 
Ассигнования ным расиенкам ренным расценкам Инфляция в Общее расходов на 

Статьи расходов на 1988-1989 гг. 1989 года) 1989 года) 1990-1991 гг. увеличение 1990-1991 гг. 

Штатные дохокности 580,3 2,7 608,4 172.1 783.2 X 363,5 
Временный персонал общего 

назначения 225,5 4.4 (50,0) 23.7 (21.9) 203,6 
Сверхурочные 67,9 1.2 9.0 10.3 20.5 88.4 
Внештатные должности 600,6 7,8 (608.4) - (600.6) -
Обслуживание по контрактам 

(медицинское обслуживание) 4.8 - - 0.6 0.6 5.4 
Языковая подготовка 3.8 - 1.2 0,7 1.9 5.7 
Обцие расходы по персоналу 619.4 7.0 - 89.8 96.8 716.2 
Путевые расходы персонала 6,7 0.3 - 0.8 1.1 7.8 
Аренда и содержание помещений 728,2 13.5 143,0 116.0 272,5 1 000.7 
Коммунальные услуги 359,2 6.7 75.0 57.8 139,5 498.7 
Аренда и эксплуатация 

оборудования 292.3 5.9 - 39.1 45,0 337.3 
Связь 30,0 0.6 (18.0) 1.6 (15.8) 14.2 
Прочие услуги 101.3 2,0 (30.0) 9.6 (18,4) 82.9 
Поставки и материалы 41.1 0.9 - 5.6 6,5 47.6 
Небель и оборудование 38,4 0,8 5.2 6,0 44.4 

Итого 3 699,5 53,8 130,7 532.9 716.9 4 416.4 

ТАБЛИЦА 28J.4. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Общее обслуживание, Найроби 

Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и выше 

Д-1 
С-4 
с-3 
с-2/1 

1 1 
1 1 
2 2 
1 1 

-
-

1 1 
1 1 
2 2 
1 1 

Итого 5 5 - - 5 5 

Прочие категории 

Категории месткого 
разряда 13 52 39 - - - 52 52 

Итого 13 52 39 - - - 52 52 

Всего 18 57 39 - - - 57 57 
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J. Общее обслуживание, Найроби 

28J.1 На своей тридцать восьмой сессии Генеральная 
Ассамблея в разделе XXI резолюции 38/234 от 20 
декабря 1983 года приняла к сведению доклад Гене
рального секретаря об общем обслуживании в поме
щениях Организации Объединенных Наций в Найроби 
(А/С.5/38/35) и соответствующий доклад Консульта
тивного комитета по административным и бюджетным 
вопросам (A/38/7/Add.22), а также утвердила реко
мендации Консультативного комитета, содержащиеся 
в его докладе. В соответствии с этим с 1 июля 1984 го
да в комплексе Гигири Отделения Организации Объе
диненных Наций в Найроби было создано организаци
онное подразделение, отвечающее за предоставление 
ряда общих услуг, включая коммунальные услуги, 
обеспечение охраны, местные перевозки персонала 
и обслуживание зданий и территорий. Работа по обо
рудованию служебных помещений Организации Объе
диненных Наций в Найроби, в том числе Програм
мы Организации Объединенных Наций по окружаю
щей среде (ЮНЕП) и Центра Организации Объединен
ных Наций по населенным пунктам (Хабитат), а 
также служебных помещений некоторых других ор
ганизаций общей системы была заверщена к концу 
1985 года. 

28J.2 К концу 1987 года был заверщен администра
тивный обзор структуры, функций и штатного рас
писания всех административных подразделений и 
подразделений общего обслуживания в Найроби. 
Вьшоды этого обзора бьши представлены в форме 
резюме в контексте пересмотренной сметы на 1988-
1989 годы (A/C.5/43/l/Rev.l, глава Ш, пункт 28К.1). 
Генеральная Ассамблея в своей резолюции 43/213 от 
21 декабря 1988 года согласилась с комментариями 
и замечаниями Консультативного комитета по адми
нистративным и бюджетным вопросам, содержащими
ся в его докладе (А/43/651 и Add.l). 

28J.3 Меры, рекомендованные в ходе администра
тивного обзора, будут осуществляться поэтапно. 
В качестве первого шага бьшо принято решение о том, 
что с 1 января 1990 года почтовые услуги, услуги 
в области связи, транспортных перевозок, а также 
курьерские услуги и медицинское обслуживание 
будут проходить по статье "Общее обслуживание, 
Найроби". Ресурсы, связанные с осуществлением 
этих услуг, которыми будет распоряжаться Груп
па общего обслуживания, не будут переведены из 
раздела 18 (ЮНЕП) и раздела 19 (Хабитат) в раз
дел 28J. 

28J.4 Смета по разделу 28J (3 883 500 долл. США 
по пересмотренным расценкам 1989 года) отражает 
увеличение объема ресурсов на 130 200 долл. США. 
Предполагаемый объем потребностей бьш исчислен с 
учетом предыдущего опыта за период 1984-1988 
годов. Эти расходы частично будут компенсироваться 
за счет поступлений от аренды по разделу 2 сметы 
поступлений (Общие поступления), которые будут 
получены от специализированных учреждений и прог

рамм Организации Объединенных Наций, пользую
щихся помещениями комплекса Гигири. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Преобразование временных должностей в штатные 
должности 

28J.5 Предлагается преобразовать 39 временных 
должностей местного разряда в штатные должности. 
Данное предложение представлено с учетом опыта, 
накопленного в ходе работы Группы общего обслу
живания в период 1984-1988 годов, а также с учетом 
вьшодов административного обзора 1987 года. В 
настоящее время установлено, что эти должности, 
которые, главным образом, связаны с выполнением 
служебных обязанностей в Группе по эксплуатации 
зданий и благоустройству территории и Группе безо
пасности и охраны, предполагают осуществление 
постоянных функций, что оправдьтает их преобра
зование в штатные должности. 

Временный персонал общего назначения 

28J.6 Предполагаемые потребности по данной статье 
расходов (179 900 долл. США), связанные с дальней
шим финансированием 12 должностей в Группе безо
пасности и охраны, отражают сокращение расходов 
на 50 ООО долл. США с учетом предыдущих расходов 
по этой статье. 

Сверхурочные 

28J.7 Предполагаемые потребности по этой статье 
(78 100 долл. США) главным образом предназначены 
для покрытия расходов на службу обеспечения безо
пасности. С учетом необходимости улучшения охраны 
комплекса в Найроби испрашивается увеличение 
объема расходов по этой статье на 9000 долл. США. 
Для обеспечения охраны всей обширной территории 
комплекса необходимо, чтобы караульный взвод, 
состоящий из семи сотрудников службы безопасности, 
действовал круглосуточно семь дней в неделю. Каж
дый отпуск по болезни и годовой отпуск непосред
ственно отражается на сверхурочных, поскольку 
приходится просить, чтобы свободные от смены со
трудники выходили на работу в сверхурочное время. 

Языковая подготовка 

28J.8 Ресурсы, испрашиваемые по этой статье (5000 
долл. США), которые отражают увеличение объема 
расходов на 1200 долл. США, предназначены для 
обеспечения языковой подготовки персонала Группы 
общего обслуживание. Предполагаемый объем ассиг
нований рассчитан с учетом числа сотрудников, зани
мающихся языковой подготовкой на данный момент. 

Путевые расходы персонала 

28J.9 Потребности по этой статье (7000 долл. США), 
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предполагаемый объем которых был рассчитан на 
уровне базы ресурсов, связаны с командировками 
начальника Группы общего обслуживания в Централь
ные учреждения для проведения консультаций по 
общим административным вопросам. 

Аренда и содержание помещений 

28J.10 Объем предполагаемых потребностей по этой 
статье составляет 884 700 долл. США. Они главным 
образом связаны с контрактами на эксплуатацию 
зданий и поставками для содержания помещений. 
Предлагаемое увеличение расходов (143 ООО долл. 
США), которое затрагивает все услуги по этой статье, 
обусловлено особенностями контрактов и тенден
циями в области расходов в настоящий момент. Общая 
смета расходов включает расходы на мелкий ремонт 
(20 ООО долл. США), эксплуатацию зданий (192 ООО 
долл. США), благоустройство территории (146 ООО 
долл. США), ремонт и эксплуатацию электрообору
дования (104 ООО долл. США), уборку (212 700 долл. 
США) и поставки, связанные с содержанием помеще
ний (210 ООО долл. США). 

Коммунальные услуги 

28J.11 Ресурсы, испрашиваемые по этой статье 
(440 900 долл. США), предназначены для покрытия 
расходов на энерго- и водоснабжение, а также топливо 
и смазочные материалы и отражают увеличение рас
ходов на 75 ООО долл. США. Объем потребностей 
рассчитан с учетом текущего потребления и роста 
тарифов на услуги в области энерго- и водоснабжения 
в течение нынешнего двухгодичного периода. 

Аренда и эксплуатащ1Я оборудования 

28J.12 Предполагаемые потребности по этой статье 
(298 200 долл. США), сохранившиеся на прежнем 
уровне, связаны с контрактами на эксплуатахщю 
и ремонт электрического, механического, телефон
ного и электронного оборудования, а также на транс
портное обеспечение местного персонала. Объем 
потребностей рассчитан на основе текущих расходов 
и включает ассигнования на транспортное обеспечение 
местного персонала (80 ООО долл. США на двухгодич
ный период). В отношении последнего аспекта действу
ет договоренность, в соответствии с которой Группа 

общего обслуживания ежегодно выделяет на покрытие 
транспортных расходов 40 ООО долл. США, пользую
щиеся транспортом сотрудники оплачивают 15 про
центов расходов, а остаток покрывается за счет учреж
дений и программ-нанимателей. 

Связь 

28J.13 С учетом предыдущих расходов испрашивается 
12 600 долл. США — что отражает сокращение объема 
ассигнований на 18 ООО долл. США - для покрытия 
расходов на телефонное обслуживание, включая теле
фонные разговоры, аренду и установку телефонного 
оборудования, а также телеграммы и телексы, на
правленные Группой общего обслуживания; объем 
потребностей рассчитан на основе фактических расхо
дов за двухгодачный период 1988-1989 годов. 

Прочие услуги 

28J.14 Предполагаемый объем потребностей по этой 
статье (73 300 долл. США) отражает сокращение обье
ма расходов на 30 ООО долл. США. Эта смета включает 
расходы на различные услуги, такие как чистка фор
менной одежды и борьба с насекомыми и грызунами 
(31 300 долл. США), а также на общее страхование 
зданий (42 ООО долл. США). Сокращение объема рас
ходов главным образом обусловлено снижением 
стоимости страхования в течение нынешнего двухго
дичного периода. 

Поставки и материалы 

28J.15 Ресурсы, испрашиваемые по этой статье 
(42 ООО долл. США), объем которых не увеличивается, 
предназначены для закупки необходимых канцеляр
ских принадлежностей и материалов, флагов, а также 
приобретения новой форменной одежды для сотруд
ников охраны. 

Мебель и оборудование 

28J.16 Ресурсы, испрашиваемые по этой статье на 
базовом уровне потребностей по обслуживанию 
(39 200 долл. США), предназначены для закупки и 
замены необходимого оборудования для эксплуатации 
зданий и содержания территории, а также приобрете
ния некоторой канцелярской мебели для Группы 
общего обслуживания. 

http://28J.11


ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ 
1) Регулярный бюджет 

РАЗДЕЛ 29. ОБСЛУЖИВАНИЕ КОНФЕРЕНЦИЙ И БИБЛИОТЕЧНОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ 

ТАБЛИЦА 29.1. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Ассигнования на 
1983.1989 гг. 

Переоценка базы ресурсов 
1988-1989 гг. 

(по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Инфляция 
в 1990 и 1991 гг. Общее увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

в долл. США \ в % в долл. США 1 в % в долл. США 1 в % в долл.США 1 в % 

324 950,4 10 123,3 3,1 1 613.3 0,4 22 339,3 6,8 34 075,9 10,4 359 026,3 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плнх отсроченный 

рост 
(новые должности) (5) 

уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к(1) 

335 073,7 1 613,3 3 481,1 287,6 (1 580,2) ( 0 , 4 ) 

2) Внебюджетные средства 

а) Услуги, предоставляемые: 

1) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 

11) внебюджетным программам 

Смета расходов 
на 1988-1989 гг. 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

965,5 1 284,1 

Итого а I 
I. 

965,5 1 284,1 

Ь) Основная деятельность 

Целевой фонд для письменного перевода 
на немецкий язык 

Библиотечный фонд 
1 242,4 

38,0 
1 520,5 

38,0 

Итого b I 1 280,4 
I 

с ) Проекты, осу14ествляемые на местах 

1 558,5 

Итого с I 
I 
I 

Всего а , b и с 1 2 245.9 2 842,6 

I 
1 Итого, 
I прямые расходы j 361 868,9 



2 Раздел 29. Обслуживание конференций и библиотечное обслуживание 

ТАБЛИЦА 29.2. АНАЛИЗ ПЕРЕОЦЕНЕННОЙ БАЗЫ РЕСУРСОВ НА 1988-1989 ГОДЫ 
(ПО ПЕРЕСМОТРЕННЫМ РАСЦЕНКАМ 1989 ГОДА) 

(в тыс. долл. США) 

е потребности 
Отсроченные Пересчет расходов 
последствия 

роста 1988-1989 гг. расценкам 1989 г. 
Единовре

Ассигно менные Другие Другие 
вания на статьи Штатные статьи Штатные статьи Специальные 

1988-1989 гг. 1988-1989 гг. должности расходов должности расходов коррективы Итого 
Программа О) (2) (3) (4) (S) (61 (7) (8) 

Дополни
тельные 
потреб
ности, 
нетто 

(9) 
№М2) 

А. Исполнительное руководство 
и управление: Канцелярия 
заместителя Генерального 
секретаря 1 012,4 35.4 2,8 (36,8) 1.4 

Вся переоце
ненная база 

ресурсов 
19в8-т9 гг. 

(10) 
(1)*(9) 

1.4 1 013,8 

Итого 1 012,4 35,4 2,8 (36,8) 1.4 1,4 1 013,8 

В. Обслуживание конференций 
и библиотечное обслужи
вание. Центральные 
учреждения 

1. Программы деятель
ности 

a) редакционный кон
троль и составле
ние официальных 
отчетов 

b) устный перевод 
и обслуживание 
заседаний 

с) письменный 
перевод 

а) издательские 
услуги 

е) библиотечное 
обслуживание. 
Библиотека 
ИИ. Дага 
Хаииаршельда 

29 350,7 

25 135,2 

49 404,7 

31 582,4 

14 309,4 

736,4 

31,5 

2. Оперативно-функци
ональное обслужива
ние программ: адми
нистративное руковод
ство Департаментом 25 244,2 1 139,5 

835,3 - 1 968,8 2 804,1 2 804,1 32 154,8 

1 105,6 - 420,6 1 526,2 1 526,2 26 661,4 

2 057,3 30,5 361,5 2 449,3 2 449,3 51 854,0 

667,3 145,5 80,8 893,6 157,2 31 739,6 

412,9 43,3 (278,2) 178,0 146,5 14 455,9 

56,3 1075,9 (38,8) 1093,4 (46,1)25 198,1 

175 026,6 1 907,4 5 134,7 1 295,2 2 514,7 8 944,6 7 037,2 182 063,8 

С. обслуживание конференций 
и библиотечное обслужива
ние, Женева 

1. Программы деятельности 

a) обслуживание кон
ференций, Женева 

1) планирование, об
служивание засе
даний и контроль 
за документацией 6 572,1 

11) устный перевод 16 715,3 

111) письменный пере
вод, редакционный 
контроль и машино
писные работы 67 842,4 

Iv) издательские 
услуги 23 658,0 

b) Библиотечное об
служивание, Женева 7 302,2 

63.8 19,9 (30,2) 53,5 53,5 6 625,6 

58.9 41,8 3 920,4 4 021,1 4 021,1 20 736,4 

483,6 131,7 (131,6) 483,7 483,7 68 326,1 

245,2 69,7 (68,8) 246,1 246,1 23 904,1 

53,5 14,3 (127,8) (60,0) (60,0) 7 242,2 
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ТАБЛИЦА 29.2 ( продолжение ) 

Программа 

Единовре
Ассигно- менные 
вашя m статьи 

19в8-1Ж9гг. 1988-1989 гг. 
(0 (2) 

Дополнительные потребности 
Отсроченные 

роста 1988-1989 гг. 

Штатные 
должности 

(3) 

Другие 
статьи 

расходов 
(4) 

Пересчет расходов 
по пересмотренным 
расценкам 1989 г. 

Штатные 
должности 

(5) 

Другие 
статьи 

расходов 
(б) 

Специальные 
коррективы 

(7) 
Итого 

(8) 

Дополни
тельные 
потреб
ности. 

(9) 
(8И2) 

Вся переоие-
ненная база 

ресурсов 
1988-1989 гг. 

(10) 
(1)+(9) 

2. Оперативно-функциональ
ное обслуживание 
лрогранн: Канцелярия 
Директора 6 524,6 1 188,9 6,9 61,0 (573,3) (505,4) (1 694,3) 4 830,3 

Итого 128 614,6 1 188,9 911,9 338,4 2 988,7 4 239,0 3 050,1 131 664,7 

D. Обслуживание конференций и 
библиотечное обслуживание, 
Вена 

1) гшанирование заседаний 
и устный перевод (Органи-
зация Объединенных 
Наций) 4 910,9 - - 33,1 21,6 (155,6) (100,9) (100,9) 4 810,0 

11) услуги в области п е ре 
вода и докуиентации 
(ЮНИДО) 13 332,5 56,0 182,2 (134,4) 103,8 103,8 13 436,3 

111) библиотечное обслужи
вание (МАГАТВ) 2 053,4 9,7 - - - 41,4 - 41,4 31,7 2 085,1 

Итого 20 296,8 9,7 - - 89,1 245,2 (290,0) 44,3 34,6 20 331,4 

Всего 324 950,4 3 106,0 - - 6 171,1 1 881,6 5 176,6 а / 13 229,3 10 123,3 335 073,7 

а/ С учетом пересмотренных мори вакансий на 1990-1991 годы, финансирования 100 должностей, восстановленных в соответствии с 
пунктом 9 резолюции 43/213 Генеральной Ассамблеи от 21 декабря 1988 года , и передачи в раздел 19 ресурсов для конференционного 
обслуживания Комиссии по населенным пунктам. 

ТАБЛИЦА 29.3. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ, ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ : СВОДКА ПОТРЕБНОСТЕЙ 
НА 1990-1991 ГОДЫ И ТЕМПЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА ПО ПРОГРАММАМ 

(в тыс. долл. США) 

Программа 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 

1988-1989 гг. 
(по пересмотрен
ным расценкам 

1989 года) 

Рост 
ресурсов (по 
пересмотрен
ным расцен

кам 1989 года) 
Инфляция в 
1990-1991 гг. 

требности 

Общее увеличение Смета 
расходов на 
1990-1991 гг. 

Темпы 
реального 

Программа 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 

1988-1989 гг. 
(по пересмотрен
ным расценкам 

1989 года) 

Рост 
ресурсов (по 
пересмотрен
ным расцен

кам 1989 года) 
Инфляция в 
1990-1991 гг. в долл.США 1 в * 

Смета 
расходов на 
1990-1991 гг. в 96 

А. Исполнительное руководство 1 012,4 
и управление: Канцелярия 
заместителя Генерального 
секретаря 1 012,4 

1,4 3 098,2 289,2 3 388,8 334.7 4 401,2 305.6 

1.4 3 098.2 289.2 3 388,8 334,7 4 401,2 305.6 

Итого 1 012.4 1.4 3 098.2 289,2 3 388,8 334,7 4 401,2 305,6 

В. Обслуживание конференций 
и библиотечное обслужива
ние . Центральные учреаде -
ния 

1. Программы деятельности 

a) редакционный контроль 
и составление офи
циальных отчетов 

b) устный перевод и 
обслуживание 
заседаний 

c ) письменный перевод 

29 350,7 2 804,1 

25 135,2 

49 404,7 

1 526,2 

2 449,3 

23,4 2 798,1 5 625.6 19,1 34 976,3 0 .9 

164,2 2 204,8 3 895,2 15,4 29 030,4 0.6 

(373.6) 4 226.1 6 301,8 12.7 55 706.5 ( 0 . 7 ) 
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ТАБЛИЦА 29.3 ( продолжение ) 

Программа 
Ассигнования 

на 19в»-19в9 гг. 

Предполагаемые дополнительные нотрвбтют 
Пере! >биы 

ресурсов 
19т-19>9гг. 

(по пересмотрен
ным расценкам 

19в9года) 

Рост 
ресурсов (по 
пер, 
ным расиен
кам 1Шгоаа) 

Инфляция в 
1990-1991 гг. 

ОЛцее, 

« долл.США \ в% 

Смета 
расходов на 
1990-1991 гг. 

Темпы 
реального 

роста 

в% 

<3) издательские услуги 31 582,4 157,2 (292,8) 2 574,5 2 438,9 7,7 34 021,3 (2 ,7) 

е ) библиотечное обслу
живание. Библиотека 
им. Дага 
Хаммаршельда 

2. Сперативно-функциональное 
обслуживание программ: 
административное руковод
ство Департаментом 

14 309,4 146,5 (112,4) 1 180,6 1 214,7 8,4 15 524,1 (1 ,1) 

25 244,2 (46,1) 694,9 1 804,0 2 452,8 9,7 27 697,0 (3 ,6 ) 

Итого 175 026,6 7 037,2 103,7 14 788,1 21 929.0 12,5 196 955,6 (1 ,0) 

С. обслуживание конференций и 
библиотечное обслуживание, 
Женева 

1. Программы деятельности 

a) обслуживание конфе
ренций. Женева 

i ) планирование, о б 
служивание з а с е д а 
ний и контроль за 
документацией 

i i ) устный перевод 

i l l ) письменный п е р е 
вод , редакционный 
контроль и машино
писные работы 67 842,4 

I v ) издательские услуги 23 658,0 

b) Библиотечное 
обслуживание, Женева 7 302,2 

6 572,1 53,5 (1 670,2) 268,9 (1 347,8) (20,5) 5 224,3 

16 715,3 4 021,1 (2 996,6) 893,5 1 918,0 11,4 18 633,3 

483,7 (8 560,5) 3 129,2 (4 947,6) (7 .2) 62 894,8 

246,1 (1 490,7) 1 143.9 (100,7) (0 ,4) 23 557,3 

(60,0) 22,6 362,3 324,9 4,4 7 627,1 

2. Оперативно-функцио
нальное обслуживание 
программ: Канцелярия 
Директора 

(25,2) 

(14,4) 

(12,5) 

(6 ,2) 

(4 ,1 ) 

6 524,6 (1 694,3) 13 106,8 615,0 12 027,5 184,3 18 552,1 252,5 

Итого 128 614,6 3 050,1 (1 588,6) 6 412,8 7 874.3 6.1 136 488.9 (2 .1 ) 

D. Обслуживание конференций и 
библиотечное обслуживание, 
Вена 

1) планирование з а с е д а 
ний и устный перевод 
(Организация Объеди
ненных Наций) 4 910,9 (100,9) 233,0 132.1 2.6 5 043.0 

i l ) услуги в области п е 
ревода и документации 
(ЮНИДО) 13 332,5 103,8 543,8 647.6 4.8 13 980.1 

l i i ) библиотечное о б с л у 
живание (МАГАТЭ) 2 053,4 31,7 - 72.4 104.1 5.0 2 157.5 -

Итого 20 296,8 34,6 - 849.2 883.8 4.3 21 180.6 -

Всего 324 950,4 10 123,3 1 613,3 22 339.3 34 075,9 10.4 359 026.3 (0 .4 ) 
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ТАБЛИЦА 29.4. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ, ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ : СВОДКА ПОТРЕБНОСТЕЙ 
НА 1990-1991 ГОДЫ И ТЕМПЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА ПО СТАТЬЯМ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

Предпоаагаемые дополнительные потребности 

ресурсов Темпы 
198S-19S9 гг. Рост ресурсов реального 

(по пересмотрен (по пересмот Смета роста 
Ассигнования ным расценкам ренным расценкам Инфляция в Общее ¡jacxodoe на 

роста 

Статьи расходов на I9SS-I989 гг. ¡989 года) ¡989 года) ¡990-¡99¡ гг. увеличение ¡990-1991 гг. в % 

Штатные должности 190 739,1 9 034,9 608,0 13 978,8 23 621,7 214 360,8 0,4 
Временный персонал для 

обслуживания заседаний 42 651,7 (163,3) (3 754,6) 1 957.0 (1 960,9) 40 690,8 (8,8) 
Временный персонал общего 

назначения 1 083,1 21,4 569,2 102.9 693,5 1 776,6 -Консультанты 70,3 1,5 - 4.9 6.4 76,7 -
Сверхурочные 3 305,5 663,2 - 252,5 915.7 4 221,2 

1 124,2 (12,2) (1 112,0) - (1 124,2) - (100,0) 
Общие расходы по персоналу 61 556,6 3 285,6 (175.6) 4 630.5 7 740,5 69 297,1 (0,1) 
Надбавки на представитель

ские цели 15,2 - - - - 15.2 -
Подготовка персонала - - 30.0 1,0 31,0 31.0 -
Путевые расходы персонала 158,7 3,1 - 9.3 12,4 171.1 -
Услуги по контрактам 2 083,4 40,5 - 120,5 161.0 2 244.4 
Типографские и переплетные 

работы по контрактам 48,5 1.1 - 3,4 4,5 53,0 -

Приобретение и арецда 
программного обеспечения 
и баз данных - - 254,2 8,6 262.8 262,8 -

Аренда и эксплуатация 
оборудования 2 610,0 36,2 150,0 154,6 340.8 2 950,8 5,6 

Связь 28,6 0,6 - 2,0 2.6 31.2 _ 
Представительские расходы 4,5 - - 0.1 0,1 4.6 _ 
Принадлежности и материалы 11 884,9 233,0 (484,6) 665.5 413,9 12 298,8 (3,9) 
Мебель и оборудование 4 219,8 (3 078.3) 2 024.8 174.3 (879,2) 3 340,6 (52,8) 
Замена средств автоматизации 

делопроизводства 1 644,8 31.2 27,1 92.2 150,5 1 795.3 1,6 
Взносы на совместную деятель

ность 1 721,5 24,8 3 476,8 181,2 3 682,8 , 5 404,3 199,1 

Итого 324 950,4 10 123,3 1 613,3 22 339.3 34,075,9 359 026,3 (0,4) 
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ТАБЛИЦА 29.5. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Обслуживание конференций и библиотечное обслуживание 

Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

ГШ-тв гг. 1990-1991 гг. 19SS-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 988-1989 гг. 1990-1991 гг. 

Категория с п е ц и а 
л и с т о в и в ь а е 

зге 
Д - 2 
Д - 1 
С-5 
С-4 
С-3 
с-2/1 

1 
6 

16 
149 
397 
372 
119 

1 
6 

16 
151 
396 
379 
117 

2 
6 
2 

2 
3 

2 

2 
3 

2 

1 
6 

16 
151 
402 
378 
123 

1 
6 

16 
153 
399 
379 
119 

Итого 1 060 1 066 10 7 7 1 077 1 073 

Категория о б ц е г о 
обслуживания 

Высший р а з р я д 
Прочие разряды 

84 
1 015 

86 
1 015 3 

1 
13 

1 
14 

85 
1 031 

87 
1 029 

Итого 1 099 1 101 3 14 15 1 116 1 116 

Прочие категории 
Разнорабочие 100 100 - - - 100 100 

Итого 100 100 _ - - 100 100 

В с е г о 2 259 2 267 13 21 а / 22 а / 2 293 2 289 

а ) Должности, финансируемые Целевым фондом д л я письменного п е р е в о д а на ненецкий язык, а также з а с ч е т 
воэнецения р а с х о д о в на о к а з а н и е с о д е й с т в и я финансируемым за с ч е т внебюджетных с р е д с т в административным 
подразделениям. 

ОБСЛУЖИВАНИЕ КОНФЕ№НЦИЙ И БИБЛИОТЕЧНОЕ 
ОБСЛУЖИВАНИЕ 

29.1 Функции и организационная структура Депар
тамента по обслуживанию конференций изложены в 
справочнике по организации Секретариата (ST/SGB/ 
Organization, sect. Q/Rev.2). 

29.2 Этот раздел охватьшает обслуживание конфе
ренций и библиотечное обслуживание в Организации 
Объединенных Наций в Нью-Йорке, а также в Женеве 
(включая потребности ЭКЕ, ЮНКТАД и УВКБ) и Ве
не. В этот раздел включены также испрашиваемые 
ассигнования на конференционное обслуживание 
ПРООН и ЮНИСЕФ, а также вспомогательных орга
нов Экономического и Социального Совета. Как и 
в предьздущие годы, ассигнования на конференцион
ное обслуживание региональных комиссий ЮНЕП 
испрашиваются по следующим разделам бюджета: 
разделу И (ЭСКАТО), 12(ЭКЛАК), 13(ЭКА), 14 
(ЭСКЗА) и 18(ЮНЕП). Кроме того, принято решение 
выделять ассигнования на обслуживание сессий Комис-
аш по населенным пунктам по разделу 19 "Центр 
Организации Объединенных Наций по населенным 
пунктам (Хабитат)" предлагаемого бюджета по прог
раммам, а не по статье "Обслуживание конференций, 
Женева" раздела 29, как это делалось прежде. 

29.3 Возможности для обслуживания конференшй 
на постоянной основе имеются в Центральных учрежде
ниях, Женеве и Вене, и весь комплекс обслуживания 
обеспечивается отделами, предоставляющими услуги 
в области а) устного перевода, Ь) письменного пере
вода/редактирования, с) машинописных работ и изда
ния документов, d) размножения и распространения 
документации, а также предоставляющие е) вспомога
тельный персонал и административных сотрудников 
для обслуживания конференций и прочее ойцее обслу
живание. Однако ввиду того, что, как правило, данные 
и сроки, приводимые в расписании конференций, 
носят приблизительный характер, а особенно в связи с 
неравномерным распределением конференций в тече
ние года, ресурсы для обслуживания конференций 
на постоянной основе в Центральных учреждениях, 
Женеве и Вене планируются в объеме в целом ниже 
фактически требуемого уровня. Недостающая часть 
ресурсов восполняется за счет привлечения временно
го персонала. Соответствующие ресурсы проводятся 
и вьщеляются по сметной статье "временный персонал 
для обслуживания заседаний". 

29.4 Поскольку расписание конференций утвержда
ется Генеральной Ассамблеей раз в два года по реко
мендации Комитета по конференциям в год, пред
шествующий двухгодичному периоду, к которому 
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ОТНОСИТСЯ расписание, обычно подготовка планируе
мого расписания на этом этапе оказьюается незавер
шенной. Поэтому до 1988—1989 годов методология 
составления сметы расходов на обслуживание конфе-
решшй заключалась в том, что в первоначальный 
предлагаемый бюджет по программам включалась 
основная часть ресурсов (а именно: постоянный персо
нал язьпсовых служб и часть временного персонала 
для обслуживания заседаний), а дополнительные 
ресурсы в связи с изменениями в расписании конфе
ренций, которые осуществляются в результате приня
тия резолюций Генеральной Ассамблеи и Экономиче
ского и Социального Совета и требуют предоставления 
конференционного обслуживания, вьщелялись в рам
ках пересмотренной сметы. Эта пересмотренная смета, 
как правило, представлялась в рамках "сводной 
ведомости" испрашиваемых ассигнований на обслужи
вание конференций, ежегодно представляемой Гене
ральной Ассамблее в конце ее очередной сессии. 

29.5 В бюджете по программам на двухгодичный 
период 1988—1989 годов Генеральной Ассамблеей 
бьши предусмотрены текущие ассигнования на ряд 
мероприятий, проводимых на протяжении всего года, 
на которые в предьщущих бюджетах предусматрива
лись ассигнования на единовременной основе. В связи 
с этим в бюджете по программам на 1988-1989 годы 
в базу ресурсов Департамента по обслуживанию кон
ференций включен временный персонал для обслужи
вания иных совещаний помимо сессий Генеральной 
Ассамблеи, с тем чтобы устранить необходимость в 
последующих дополнительных ассигнованиях, вклю
чавшихся ранее в ежегодную сводную ведомость. Вы
деляемый таким образом объем ресурсов предназнача
ется для обслуживания не только регулярных сове
щаний, но и специальных конференций, число кото
рых не должно превышать пяти в год в соответ
ствии с резолюцией 40/243 Генеральной Ассамблеи. 
В заявления о последствиях для бюджета по прог-
рамамм, представляемые Ассамблее, Экономическому 
и Социальному Совету и их вспомогательным орга
нам, по-прежнему включаются в информационных 
целях сметы расходов на проведение заседаний, рас-
считьшаемых по полной стоимости, при том понима
нии, что в дальнейшем не потребуется вьщеления 
дополнительных ассигнований в рамках сводной ве
домости. Опыт 1988 года, очевидно, показьшает, что 
общий объем ассигнований, вьщеленных в текущем 
двухгодичном периоде на финансирование временно
го персонала для обслуживания заседаний, следует 
считать достаточным для обслуживания дополнитель
ных заседаний. Однако неизбежная неопределенность 
в вопросе о местах проведения нерегулярных совеща
ний привела в рамках о&цего объема ассигнований к 
значительным расхождениям между расходами и 
ассигнованиями в трех основных центрах проведения 
конференций. Для решения этой проблемы в двух
годичном периоде 1990—1991 годов и для обеспече
ния большей гибкости в общем руководстве исполь
зованием временного персонала предлагается часть 
таких ресурсов вьщелить в рамках общих ассигнова
ний по подразделу "Канцелярия заместителя Генераль

ного секретаря по обслуживанию конференций и спе
циальным поручениям". На основе расписания засе
даний и с учетом соответствующих потребностей, 
возникающих в течение двухгодичного периода, эти 
средства будут распределяться между центрами прове
дения конференций по усмотрению заместителя Гене
рального секретаря в рамках вьшолнения им своих 
функций по координации вьщеления ассигнований на 
конференционное обслуживание в Секретариате. 

29.6 В связи с рекомендацией 15, содержащейся в 
докладе Группы межправительственных жспертов вы
сокого уровня по обзору эффективности администра
тивного и финансового функционирования Органи
зации Объединенных Наций', Генеральный секретарь 
представил Генеральной Ассамблее на ее сорок третьей 
сессии предложения (см. A/C.5/43/l/Rev.l/, глава 1), 
предусматривающие сокращение на 14,1 процента 
числа должностей в разделе 29 бюджета по програм
мам. Эти предложения основьшались на сокращении 
плана конференций в соответствии с рекомендацией 2 
Группы, и в своем докладе Генеральный секретарь 
отметил, что в случае, если не будет достигнуто согла
сия по основным элементам упорядоченного расписа
ния, государствам-членам придется рассмотреть альтер
нативные варианты сокращения должностей (там же, 
пункт 257). В соответствии с этим в своей резолюции 
43/213 от 21 декабря 1988 года Ассамблея утвердила 
рекомендацию Комитета по программе и координа
ции^ о 10-процентной корректировке сокращения 
должностей по разделу 29. Она далее утвердила реко
мендацию Консультативного комитета по админист
ративным и бюджетным вопросам о восстановлении 
100 должностей в связи с корректировкой по разделу 
29 бюджета по сравнению с первоначальными пред
ложениями Генерального секретаря, при том понима
нии, что такое восстановление не потребует дополни
тельных ассигнований на двухгодичный период 1988— 
1989 годов (см. А/43/651, пункты 15-19). Хотя сок
ращение должностей в этом объеме еше не исклю
чает риска нехватки ресурсов, считается, что совер
шенствование планирования и повышение произ
водительности, рационализация методов работы и 
дальнейшие технические нововведения должны позво
лить Организации справиться со своими ф)шкциями 
в этой области. 

29.7 Начавшаяся после 1985 года в результате финан
сового кризиса тенденция к сокращению числа запла
нированных или предлагаемых заседаний постепенно 
замедляется, и, как представляется, число заседаний 
стабилизируется на ньшешнем уровне. В соответствии 
с этим сумма испрашиваемых сметных ассигнований 
по данному разделу определена на основе предполо-
ядания о том, что объем конференционной деятельнос
ти и документации в двухгодичном периоде 1990— 
1991 годов останется приблизительно тем же, что и в 

' Официальные отчеты Генеральной Ассамблеи, сорок 
первая сессия, Дополнение № 49 {А/41/49). 

^ Там же, сорок третья сессия. Дополнение№46 (А/43/16), 
часть первая, пункт 36. 
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текущем двухгодичном периоде. Естественно, обос
нованность этого предположения будет зависеть от ре
шения государств-членов в отношении расписания 
конференций на двухгодичный период, и в этой свяэи 
можно отметить, что на этот период предлагается не
сколько основных и специальных конференций. 

Общая программа типографских и переплетных 
работ по контрактам 

29.8 Для удовлетворения потребностей в типограф
ских и переплетных работах по контрактам в соответ

ствующих разделах предлагаемого бюджета по прог
раммам на двухгодичный период 1990—1991 годов 
представлены сметы на о&цую сумму в 9 691 800 
долл. QUA по расиенкам 1989 года. Общим счетом 
распоряжается Издательская коллегия в соответствии 
с потребностями, )ггверждаемыми по программам, 
перечисленным в таблице 29.6, ниже. 

29.9 Как видно из таблицы 29.6, общий объем смет
ных ресурсов (9 691 800 долл. США) по данной статье 
указьшает на их сокращение на 371 700 долл. США, 
или на 5,7 процента в реальном выражении. 

ТАБЛИЦА 29.6. СВОДНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ РАЗДЕЛОВ ОБЩЕГО СЧЕТА ДЛЯ ТИПОГРАФСКИХ 
И ПЕРЕПЛЕТНЫХ РАБОТ ПО КОНТРАКТАМ 

(находящегося в распоряжении Издательской коллегии) 

1. 

Раздел 

Формирование общей 
политики, руководство 
и координация 

(в тыс. долл. США) 
Переоцененная 
б а з а ресурсов Прирост 
на 1988-1989 г г . ресурсов 

(по расценкам 
(по расценкам 
1989 года) 

2А. Политические вопросы 
и дела Совета Б е з о п а с 
ности: деятельность по 
поддержанию мира 

2В. Деятельность по вопросам 
разоружения 

2С. Управление по вопросам 
океана и морскому праву 

3. Политические вопросы, опе
ка и деколонизация 

4. Директивные органы ( э к о 
номическая и социальная 
деятельность) 

5А. Канцелярия Генерального 
директора по вопросам 
развития и м е я ^ н а р о д -
ного экономического 
сотрудничества 

6. Департамент по меадуна-
родным экономическим и 
социальным вопросам 

1 388,5 

669,0 

435,7 

82,0 

47,4 

51,2 

7,1 

706,4 

1989 года) 
(в долл . США) 

209,7 

(173,3) 

(14 ,5) 

71,4 

Темпы р е - Смета на 
ального 1990-1991 
прироста 

(в %) 

31,3 

(39 ,7) 

(30 ,5) 

133,5 

годы 

1 483,4 

938,7 

280,3 

87,6 

35,1 

130,9 

7,6 

754,8 
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Раздел 

ТАБЛИЦА 29.6 ( продолжение ) 

Переоцененная Темпы р е - Смета на 
б а з а ресурсов Прирост ального 1990-1991 
на 1988-1989 г г . ресурсов прироста годы 

(по расценкам 
(по расценкам 1989 года) 
1989 года) (в долл . США) (в %) 

7. Департамент по техниче
скому сотрудничеству в 
целях развития 82.0 

9. Транснациональные корпо
рации 67,7 

17. Центр по науке и технике 

в целях развития 63,6 

26. Правовая деятельность 2 716,1 

27. Общественная информация 216,6 
28. Административное руковод

ство и управление 320,0 

29. Обслуживание конференций 
и библиотечное обслужи
вание 49,6 

33,8 

(165,7) 

6,9 

49,9 

2.1 

87,6 

108,3 

67.9 

(13 .7) 2 724.3 

231.5 

349.1 

53.0 

Итого. Центральные 
учрезедения 6 902.9 (31 .7 ) (3 ,5 ) 7 340.1 

8. Деятельность в связи с 
глобальными вопросами 
социального развития 185,4 

10. Экономическая комиссия 
для Европы 278,0 

11. Экономическая и с о ц и 
альная комиссия для 
Азии и Тихого океана 233,2 

12. Экономическая комиссия 
для Латинской Америки 
и Карибского бассейна 130,6 

13. Экономическая комиссия 
для Африки 105,9 

14. Экономическая и с о ц и 
альная комиссия для 
Западной Азии 41,6 

15. Конференция Органи
зации Объединенных 
Наций по торговле и 
развитию 1 027,7 

192,0 

19,0 6.8 306,2 

249,6 

1,4 1,0 148,4 

117,1 

46,8 

(314,1) (30 ,5) 737,6 
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Р а м е л 

18. Программа Организа
ции Объединенных 
Наций по окружающей 
среде 

19. Центр Организации 
Объединенных Наций 
по населенным пунк
там (Хабитат) 

20. Меяздународный кон
троль над наркоти
ческими средствами 

23. Права человека 

25. Международный Суд 

ТАБЛИЦА 29.6 ( продолжение ) 

Переоцененная 
база ресурсов 

Темпы р е - Смета на 
ального 1990-1991 Прирост 

на 1988-1989 г г . ресурсов прироста годы 
(по расценкам 
1989 года) 
(в долл. США) (в %) 

(по расценкам 
1989 года) 

106,9 

87,3 

308,6 

239,6 

415,8 

(34,5) 

5,7 

(24,9) 

7.4 

(32,2) 

6.5 

(8 ,0) 

3.0 

77,3 

107.2 

294,0 

255,2 

422,1 

Итого, по другим 
подразделениям 3 160,6 (340,0) (10,7) 2 953,5 

Всего 10 063,5 (371,7) (5 ,7) 10 293,6 



Раздел 29. Обслуживание конференций и библиотечное обслуживание 11 

А. Исполнительное р у к о в о д с т в о и управление: 
Канцелярия заместителя Генерального секретаря 

по обслуживанию конференций и специальным поручениям 

ТАБЛИЦА 29.7. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 
ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ 
1) Регулярный бюджет 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Ассигнования на 
1988-1989 гг. 

Переоценка базы ресурсов 
¡988-1989 гг, 

(по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Инфляция 
в 1990 и 1991 гг. Общее увеличение 

Смета расходов 
на ¡990-1991 гг. 

в долл. США 1 в % в долл. США \ в % в долл. США 1 в % в долл.США 1 в % 

1 012,4 1,4 О Д 3 098,2 306,0 289,2 28,5 3 388,8 334,7 4 401,2 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в % к (1) 

1 013,8 3 098,2 - — 3 098,2 305,6% 

I 
2) Внебюджетные средства | 

I 

I I 
I Итого, I 
I прямые расходы | 4 401,2 
I I 

ТАБЛИЦА 29.8. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ, ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ: СВОДКА ПОТРЕБНОСТЕЙ 
НА 1990-1991 ГОДЫ И ТЕМПЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА ПО СТАТЬЯМ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

Предполагаемые дополнительные потребности 
Переоценка базы 

ресурсов Темпы 
I98S-I9S9 гг. Рост ресурсов реального 

(по пересмотрен (по пересмот
Инфляция в 06u4ee 

Смета роста 
Ассигнования ным расценкам ренным расценкам Инфляция в 06u4ee расходов на Ассигнования ренным расценкам Инфляция в 06u4ee расходов на 

в % Статьи расходов на 1988-1989 гг. 1989 года) 1989 года) 1990-1991 гг. увеличение 1990-1991 гг. в % 

Жтатные должности 652,3 (2.3) 72.6 55.5 125,8 778.1 11.1 
Временный персонал для 

обслуживания заседаний - - 3 000,0 205.5 3 205,5 3 205.5 -
Общие расходы по персоналу 226,5 0.9 25.6 19.4 45,9 272,4 11,2 
Надбавки на представительские 

цели 8,0 - - - - 8.0 • -
Путевые расходы персонала 95,0 2.2 - 6.7 8.9 103,9 -
Связь 28,6 0,6 - 2,0 2.6 31,2 -
Представительские расходы 2,0 - - 0.1 0.1 2.1 — 

Итого 1 012,4 1.4 3 098.2 289,2 3 388.8 4 401,2 305,6 
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ТАБЛВДА 29.9. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Канцелярия заместителя Гшерального секретаря 

Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и выше 

зге 
Д-1 
С-5 
с-4 
С-2/1 

1 1 
1 1 

1 
2 1 
1 1 

- -

1 1 
1 1 

2 1 
1 1 

Итого 5 5 _ 5 5 

Категория обцего 
обслуживания 

Прочие разряды 1 2 - - 1 2 

Итого 1 2 _ _ 1 2 

Всего 6 7 6 7 

А. Административное рзосоводство и управление: 
Канцелярия замеетителя Генерального секретаря 
по обслуживанию конференций и специальным 
поручшиям 

29.10 Канцелярия заместителя Генерального секрета
ря по обслуживанию конференций и специальным по-
1учениям, помимо обеспечения подготовки докумен
тации, обслуживания заседаний и библиотечного 
обслуживания в Центральных учреждениях отвечает 
за руководство разрабожой и обеспечение коорди
нации политики, процедур и практических мероприя
тий в области конференционного обслуживания в Ор
ганизации Объединенных Наций, как это предусмотре
но в справочнике по организации Секретариата 
(ST/SGB/Qgranization, sect. Q/Rev.2). Канцелярия такяе 
обеспечивает основное обслуживание Издательского 
совета и его рабочего комитета, а также Межучрежден
ческого совещания по вопросам использования язы
ков, документации и изданий. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Штатные должности 

29.11 Для обеспечения вспомогательного секретари-
атского обслуживания Издательского совета и Коор
динатора 1&нцелярии заместителя Генерального секре
таря предлагается перевести из программы 1 (Редак
ционный контроль и составление официальных отче
тов) одну должность категории общего обслуживания 
(прочие разряды). 

29.12 Предлагается также реклассифшшровать в сто
рону повыщения с уровня С4 до уровня С-5 долж
ность специального помощника заместителя Генераль
ного секретаря. Повышение класса должности обус
ловлено расширением представительского мандата 
соответствующего сотрудника, который в рамках 
своих текущих обязанностей сопровождает или заме
шает заместителя Генерального секретаря в вьшолне-
нии ишрокого круга функций, требующих вступления 
в контакт с высокопоставленными должностными 
лицами и представителями правительств. Данная 
должность реклассифшшрована в сторону повышения 
Службой компенсации и классификации Управления 
людских ресурсов. 

Временный персонал для обслуживания 
заседаний 

29.13 Как указывается в пункте 29.5, выше, пред
лагается учредить для данной Канцелярии общую 
статью ассигнований на временный персонал для 
обслуживания заседаний, которые будут распреде
ляться между конференционными центрами по усмот
рению заместителя Генерального секретаря с учетом 
расписания заседаний и соответствующих потреб
ностей, возникающих в течение двухгодичного перио
да. В этой связи испрашиваются ассигнования в разме
ре 3 млн. долл. США, которые компенсирует отри
цательный рост ресурсов, выделяемых для этой цели 
по статье оперативно-функционального обслуживания 
программ в Центральных учреждениях (1 млн. долл. 
США) и Женеве (2 млн. долл. США). 
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Путевые расходы персонала 

29.14 Ассигнования по данной статье испрашивают
ся на уровне базы ресурсов (97 200 долл. США) в свя
зи с регулярной программой командировок по всему 
Департаменту по обслуживанию конференций в Цент
ральных учреждениях и распределяются следующим 
образом: а) 68 ООО долл. США — на покрытие путе
вых расходов в связи с поездками в другие отделения 
или места проведения конференций с цепью коорди
нации в рамках обычных функций главы Департамен
та, выступающего от имени Генерального секретаря 
в качестве заместителя Генерального секретаря по 

обслуживанию конференций ч специальным пору
чениям, а также старшего персонала; и Ъ) 29 200 долл. 
США — на финансирование программы обмена сотруд
ников, охватьшающего Центральные учреждения. Отде
ление Организации Объединенных Наций в Женеве и 
другие основные отделения. 

Связь 

29.15 Сметные потребности (29 200 долл. США -
на уровне базы ресурсов) связаны с оплатой между
городных телефонных переговоров в рамках всего 
Департамента. 

В. Конференционное и библиотечное обслуживание, 
Централы1ые учреждения 

ТАБЛИЦА 29.10. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ 
1) Регулярный бюджет 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Ассигнования на 
198S-19S9 гг. 

Переоиенка базы ресурсов 
1988-1989 гг. 

(по пересмотренным 
расиенкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмотренным 
расиенкам 1989 года) 

Инфляция 
в 1990 и 1991 гг. Общее увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

в долл. США 1 в % в долл. США 1 в % а долл. США 1 в % в долл.США 1 в% 

175 026,6 7 037,2 4,0 103,7 14 788,1 8,4 21 929,0 12,5 196 955,6 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к(1) 

182 063,8 103,7 2 249,3 287,6 (1 858,0) (1.0)% 

2) Внебюджетные средства 
Смета расходов 
на 1988-1989 гг. 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

а) Услуги, предоставляемые: 

i ) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 169.0 194.4 

11) внебюджетным программам 

I 
Итого а I 169.0 194.4 

I 
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ТАБЛИЦА 29.10 (продолжение) 

Смета расходов Смета расходов 
на I9SS-I989 гг. на ¡990-1991 гг. 

Ь) Основная деятельность 

Целевой фоцд для обеспечения 
письменного перевода на немецкий 
язык 1 242,4 1 520,5 

Итого b I 1 242,4 1 520,5 

с) Оперативные проекты 

Итого с 

Всего а, b и с 1 411,4 1 714,9 

I I 
I Итого, I 
I прямые расходы | 198 670,5 
I \ 

ТАБЛИЦА 29.11. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ, ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ : СВОДКА ПОТРЕБНОСТЕЙ 
НА 1990 -1991 ГОДЫ И ТЕМПЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА ПО СТАТЬЯМ РАСХОДОВ 

(в jTiïc. долл. США) 

Статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета 
расходов на 
1990-1991 гг. 

Темпы 
реального 

роста 

в % Статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 

1988-1989 гг. 
{по пересмотрен
ным расценкам 

¡989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот

ренным расценкам 
¡989 года) 

Инфляция в 
1990-1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета 
расходов на 
1990-1991 гг. 

Темпы 
реального 

роста 

в % 

Штатные должности 103 556,9 5 468,9 266,6 9 206,6 14 942,1 118 499,0 0,4 
Временный персонал для обслу

живания заседаний 16 592,4 365,1 (1 277,8) 1 074,2 161,5 16 753,9 (7,5) 
Временный персонал обцего 

назначения 752,5 16,7 569,2 91,8 677,7 1 430,2 -Консультанты 70,3 1,5 - 4.9 6,4 76,7 -Сверхурочные 2 759,0 655,5 - 234,0 889,5 3 648,5 -Временные должности 842,8 0,4 (843,2) - (842,8) - • (100,0) 
Обцие расходы по персоналу 36 262,3 2 180.1 (201,2) 3 210,7 5 189,6 41 451.9 (0,3) 
Надбавки на представитель

ские цели 6,0 - - - - 6,0 -Путевые расходы персонала 12,9 0.1 - 0,9 1,0 13,9 -Услуги по контрактам 1 384,9 30,5 - 96,9 127,4 1 512,3 -Типографские и переплетные 
работы по контрактам 48,5 1,1 - 3,4 4,5 53,0 -Аренда и обслуживание обору
дования 1 513,1 20,8 212,4 119,6 352,8 1 865,9 13,8 

Представительские расходы 0,5 - - - - 0,5 -Принадлежности и материалы 8 017,9 175,3 (302,4) 540,5 413,4 8 431,3 (3,6) 
Мебель и оборудование 2 220,9 (1 900,5) 1 680,1 135,6 (84,8) 2 136,1 -Замена оборудования для авто

матизации делопроизводства 985 7 21,7 - 69,0 90,7 1 076,4 -

Итого 175 026,6 7 037,2 103,7 14 788,1 21 929,0 196 955,6 (1.0) 
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ТАБЛИЦА 29.12. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Конферощионное и библиотечное обслуживание, Центральные учреждения 
Штатные должноспш Временные должности 

Всего Регулярный бх>джет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 
1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг, | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и 

Д-2 
Д-1 
С-5 
с-4 
С-3 
с-2/1 

5 
11 
98 

250 
236 
88 

5 
11 
99 

249 
242 
86 

5 
11 

100 
254 
241 

92 

5 
11 

101 
252 
242 
88 

Итого 688 692 8 7 7 703 699 

Категория обцего 
обслуживания 

Высший разряд 
Прочие разряды 

55 
590 

57 
589 3 

- 1 
5 

1 
5 

56 
598 

58 
594 

Итого 645 646 3 6 6 654 652 

Прочие категории 

Разнорабочие 100 100 - - - - 100 100 

Итого 100 100 _ _ _ _ 100 100 

Всего 1 433 1 438 11 - 13 а / 13 а/ 1 457 1 451 

а/ Должности финансируются из Целевого фонда для обеспечения письменного перевода на немецкий язык и из 
средств, возмецаеиых за поддержку внебодасетных административных структур. 

В. Конференционное и библиотечное 
обслуживание, Центральные учреждения 

1. ПРОГРАММЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

29.16 В таблице 29.13, ниже, приведены сводные 

данные по фактическому объему работы Департамента 
по обслуживанию конференций. Центральные учреж
дения, в течение двухгодичных периодов 1984—1985 
годов и 1986-1987 годов, а также данные о пред
полагаемом объеме работы в течение двухгодичных 
периодов 1988-1989 годов и 1990-1991 годов. 

ТАБЛИЦА 29.13. ДЕПАРТАМЕНТ ПО ОБСЛУЖИВАНИЮ КОНФЕРЕНЦИЙ : 
СТАТИСТИКА ЗАСЕДАНИЙ И ДОКУМЕНТАЦИИ 

1984-1985 1986-1987 1988-1989 
годы (фак- годы Сфак- г о д а ( п е р е - 1990-1991 
тические tH4ecKHe сиотренный г о д а 
данные) данные) п р о г н о з ) ( п р о г н о з ) 

Устный перевод: количество заданий 67 
Пис ьменный перевод/редактирование: -

тыс. слов а / 153 
Машинописная р а б о т а : тыс. слов а / 365 
Редакционный контроль: тыс. с л о е 189 
Размножение: ,тыс. отпечатанных 

страниц. 1 514 
Распространение: ШС. экземпляров 88 

817 59 m 60 ООО 60 ООО 

500 149 804 151 250 151 250 
0 9 в 292 658 300 ООО 300 ООО 
080 770 150 ООО 150 ООО 

082 1 45â 897 1 500 ООО 1 500 ООО 
269 75 57^ 75 500 75 500 

а / За исключением в с е х выполняемых по контрактам переводов и переводов на 
немецкий язык ( с р е д с т в а на осуществление последних предоставляются Целевым фондом 
для обеспечения письменного перевода на немецкий й з ш > . 
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29.17 В своей резолюции 35/217 от 17 декабря 
1980 года Генеральная Ассамблея утвердила рекомен
дации Консультативного комитета по административ
ным и бюджетным вопросам относительно функций 
Генерального секретаря как депозитария и относитель
но регистрации и опубликования договоров^. Впослед
ствии Ассамблея утвердила выделение необходимых 
ассигнований для осуществления 10-летнего плана 

' Там же, тридцать пятая сессия. Дополнение № 7А (А/ 
35/7/Add.1-32), документ A/35/7/Add.l. 

(на период с 1 января 1980 года по 31 декабря 1989 
года), направленного на ликвидацию отставания в 
публикации издания "United Nations Treaty Series". 
В настоящее время предполагается, что ликвидировать 
указанное отставание в поставленные сроки не удаст
ся, что частично объясняется финансовым кризисом. 
В этой связи ниже предлагается выделить единовремен
ное ассигнование на временный персонал в объеме 
12 человеко-месяцев для 11 должностей, заполняв
шихся в течение 1988—1989 годов временным 
персоналом. Вероятнее всего, аналогичное ассигнова
ние потребуется и в 1992-1993 годах. 

1. ПРОГРАММЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

а) РЕДАКЦИОННЫЙ КОНТРОЛЬ И СОСТАВЛЕНИЕ ОФИЦИАЛЬНЫХ ОТЧЕТОВ 

ТАБЛИЦА 29.14. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 
1) Регулярный бюджет 

Ассигнования 
на ¡988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на ¡990-1991 гг. 

Ассигнования 
на ¡988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на ¡990-1991 гг. 

Штатные должности 21 665,5 2 038,3 127,8 2 078,2 4 244,3 25 909,8 
Временные должности 108,0 2,8 (110,8) - (108,0) 
Общие расходы по персоналу 7 576,0 763,0 6,4 719,9 1 489,3 9 065,3 
Надбавки на представитель-

ские цели 1,2 — - - 1.2 

Итого 29 350,7 2 804,1 23,4 2 798,1 5 625,6 34 976,3 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

m 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на im-im гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(S) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к (1) 

32 154,8 23.4 - 287,6 311,0 0.9 

I 
2) Внебюджетные средства I 

I , 

I I 
I Итого I 34 976,3 
I I 
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ТАБЛИЦА 29.15. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Отдел редакционного контроля и официальных отчетов 

Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

19SS-l9S9ee. 1990-1991 гг. т8-1939гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и вьше 

Д-2 
Д-1 
С-5 
с-4 
с-3 

c-2/г 

1 1 
3 3 
2 1 

15 15 
22 28 

9 7 

-
-

1 1 
3 3 
2 1 

15 15 
22 28 

9 7 

Итого 52 55 - - 52 55 

Категория обцего 
обслуживания 

Высший разряд 
Прочие разряды 

20 22 
314 313 2 

- 20 22 
316 313 

Итого 334 335 2 336 335 

Всего 386 390 2 388 390 

а) РЕДАКЦИОННЫЙ КОНТЮЛЬ И СОСТАВЛЕНИЕ ОФИЦИАЛЬНЫХ ОТЧЕТОВ 

29.18 Данная деятельность относится к программе 1 (Редакционный контроль и 
составление официальных отчетов) главы 30 (Конференционное и библиотечное 
обслуживание) среднесрочного плана на период 1984— 1989 годов''. Она осущест
вляется Отделом редакционного контроля и официальных отчетов, в состав 
которого входят Канцелярия Директора и Главного редактора. Служба редак
ционного контроля. Секция контроля за документацией и Мапшнописная служба. 
Функции этих подразделений изложены в справочнике по организации Секрета
риата (ST/SGB/ Oi^anization, sect. Q/Rev.2). В приводимой ниже таблице 29.16 
содержатся фактические данные об объеме работы Отдела в течение двухгодичных 
периодов 1984-1985 и 1986-1987 годов, а также прогнозы в отношении обьема 
работы на двухгодичные периоды 1988—1989 и 1990—1991 годов. 

* Там же, тридцать седьмая сессия. ДополнениеN" 6В (А/37/6/Add.2), глава 30, с измене
ниями и дополнениями, содержащимися там же, сорок третья сессия. Дополнение № 6 (А/ 
43/6), глава 30. 
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ТАБЛИЦА 29.16. ОТДЕЛ РЕДАКЦИОННОГО КОНТРОЛЯ И ОФИЦИАЛЬНЫХ ОТЧЕТОВ : 
СТАТИСТИКА ОБЪЕМА РАБОТЫ 

1984-1985 1986-1987 1988-1989 
годы (фак- годы (фак- годы ( п е р е - 1990-1991 
тические тические смотренный годы 
данные) данные) прогноз) ( п р о г н о з ) 

а ) Редактирование (тыс. слов) 

Предварительное редактирование 16 700 13 484 15 ООО 15 ООО 
Редактирование Официальных 

отчетов 172 380 133 286 135 ООО 135 ООО 

Итого 189 080 146 770 150 ООО 150 ООО 

Машинописные работы 
(тыс .слов) 

1) Персонал 

Арабский язык 62 991 46 816 47 ООО 47 ООО 
Китайский язык 39 756 41 232 42 ООО 42 ООО 
Английский язык 48 210 41 196 42 ООО 42 ООО 
Французский язык 73 719 60 437 61 ООО 61 ООО 
Русский язык 65 794 47 718 48 ООО 48 ООО 
Испанский язык 74 628 55 799 60 ООО 60 ООО 

Итого 365 098 293 198 300 ООО 300 ООО 

i i ) По контрактам 29 407 37 633 40 ООО 40 ООО 

Всего 394 505 330 831 340 ООО 340 ООО 

L i i ) Немецкий язык 
(внебюджетные 
с р е д с т в а ) 5 ООО 5 ООО 5 250 5 600 

29.19 Ниже приводится описание трех подпрограмм, 
их программных элементов и соответствующих меро
приятий. 

Подпрограмма 1. Редакционный контроль 

д) Штребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
9 327 400 долл. США (26,7 процента от общего объе
ма средств по программе в 1990-1991 годах; 24,9 
процента в 1988-1989 годах). 

b) Основание: добавление к среднесрочному пла
ну на 1984-1989 годы (А/37/6/Add.2),(приложение 
П), пункты 30.13-30.25. 

c) Элементы программы: 

1.1 Редактирование документов и публикаций 
Организации Объединенных Наций 

Услуги!мероприя ™^ 

I) редактирование и подготовка для размноже
ния официальных отчетов конференций и совещаний 
и связанных с этим материалов; 

II) редактирование и обработка проектов, не про
ходящих редактирования в других подразделениях 
Секретариата, с целью обеспечения их правильности 
и ясности и их подготовки к переводу; 

Ш) проверка стенограмм текста синхронных пере
водов с щести официальных языков и на эти языки с 
целью выбора окончательного текста для составления 
стенографических отчетов; 

iv) согласование на пяти язьпсах текстов резолю
ций, принимаемых Генеральной Ассамблеей, Советом 
Безопасности, Экономическим и Социальным Советом 
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И Советом по Опеке, и их обработка; редактирование 
докладов комиссий Экономического и Социального 
Совета и подготовка ежеквартальных дополнений 
Совета Безопасности; 

v) подготовка окончательных текстов "Официаль
ных отчетов" Организации Обьединенных Наций для 
публикации. 

Промежуточная деятельность: консультации с дру
гими департаментами и подразделениями для приня
тия окончательных решений относительно сессионной 
документации. 

1.2 Разработка критериев редактирования и окон
чательная проверка официальных документов 
и публикаций 

Услуги!мероприятия: 

i) деятельность в качестве координационного 
центра по решению вопросов существа или процедуры, 
которые могут повлиять на перевод таких документов 
на шесть официальных языков; 

ii) обеспечение вьшолнения резолюций Генераль
ной Ассамблеи о контроле и ограничении объема 
документации; 

iü) вьшесение рекомендаций в отношении мер 
по контролю и ограничению объема документации, 
усовершенствованию связанных с этим процессов 
и достижению экономии при вьшуске документации; 

iv) установление критериев редактирования и вы
пуск инстрз^ций в отношении составления проек
тов и редакции с целью обеспечения единообразия 
стиля и практики в Организации Объединенных На
ций. 

1.3 Вьшуск ежедневного "Журнала Организации 
Объединенных Наций" 

Мероприятия: составление, редактирование и вы
пуск "Журнала Организации Объединенных Наций" 
на всех шести официальных языках в период сессий 
Генеральной Ассамблеи и на английском и французс
ком языках в остальное время. 

Подпрограмма 2. Контроль за документацией 

д) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
1 857 400 долл. США (5,3 процента от общего объема 
средств по программе в 1990—1991 годах; 6 процен
тов в 1988-1989 годах). 

Ô) Основание: добавление к среднесрочному пла
ну на 1984-1989 годы (А/37/6/Add.2),(приложение 
I I ) , пункты 30.26-30.42. 

с) Элементы программы: 

2.1 Составление и координация графика вьшуска 
в соответствии с потребностями заседаний в 
документации и публикация программ Органи
зации Объединенных Наций 

Услуги/мероприятия: 

i) установление очередности, составление графика 
и осуществление контроля за вьшуском с целью обе
спечения своевременности, эффективности и эконо
мичности вьшуска всех документов, отчетов о засе
даниях и публикаций; 

ii) обеспечение вьшолнения всех положений и пра
вил в области контроля и ограничения объема доку
ментации, принятых главными органами Организации 
Объединенных Наций или изданных Генеральным сек
ретарем; 

iii) регистрация рукописей и присвоение им услов
ных обозначений до направления их в соответствую
щие подразделения Департамента для обработки. 

2.2 Статистический учет деятельности по обслужи
ванию конференций в Организации Объединен
ных Наций 

Промежутчная деятельность: применение различ
ных методов определения объема работы для ведения 
точного статистического учета деятельности по обслу
живанию конференций. 

Подпрограмма 3. Машинописное обслуживание 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
23 791 500 долл. США (68 процентов от общего объе
ма средств по программе в 1990—1991 годах; 69,1 
процента в 1988-1989 годах). 

b) Основание: добавление к среднесрочному пла
ну на 1984-1989 годы (А/37/6/Add.2),(приложение 
I I ) , пункты 30.43—30.48, с изменениями, содержащи
мися в документе А/43/6, глава 30. 

c) Элементы программы: 

3.1 Вьшуск чистовых копий документов и публи
каций Организации Объединенных Наций для их 
размножения 

Услуги/мероприятия : 

i) вьшуск чистовых копий документов и публи
каций на шести официальных языках; 

ii) предоставление услуг в области стенографи
рования и расшифровки стенограмм для составите
лей стенографических отчетов. 

3.2 Централизованная подготовка корреспонден
ции и вербальных нот 



20 раздел 29. Обслуживание конферощий и библиотечное обслуживание 

Услуги/мероприятия : 

Ï) проверка, печатание и отправка различной 
корреспонденции и многочисленных вербальных нот; 

И) составление справочников адресов правитель
ственных учреждений и представительств. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Реклассификация должностей 

29.20 Предлагается реклассифшшровать в сторону 
повышения с уровня С-2 до уровня С-3 две должности 
специалистов по системному анализу в Программе 
внедрения технических новшеств. Круг и сложность 
функций и обязанностей на этих должностях с ускоре
нием процесса внедрения новой техники в Департамен
те возрастает. Данные должности реклассифицированы 
в сторону повышения Службой компенсации и клас
сификации Управления людских ресурсов. 

Новые должности 

29.21 В соответствии с резолюциями 3189 (XVin) 
и 36/117 В Генеральной Ассамблеи, предусматриваю
щими одновременное распространение документов на 
различных официальных языках Организации Объе
диненных Наций, в 1986—1987 годах бьши предприня
ты шаги с целью обеспечить одинаковый статус китай
ских язьпсовых служб по сравнению с другими линг-
вистичными службами. Соответственно, бьшо принято 
решение учредить в Секции редактирования офици
альных отчетов китайскую группу из 9 должностей 
(одной — С-4, пяти — С-3, двух — категории общего 
обслуживания (высший разряд) и одной — категории 
общего обслуживания (прочие разряды), сформиро
вав первоначальное ядро из трех должностей (одной — 
С-4, одной — С-3 и одной - категории общего обслу
живания (прочие разряды), переведенных из Службы 
китайского письменного перевода. В свете последую
щих сокращений должностей произвести дальнейшее 
перераспределение должностей с целью завершить 
укомплектование этой группы не удалось. В этой 

связи предлагается создать остальные шесть должнос
тей (четыре — С-3 и две - категории общего обслужи
вания (высший разряд). 

Перераспределение должностей 

29.22 Ко времени подготовки пересмотренной сметы 
на двухгодичный период 1988-1989 годов процесс 
распределения сокращений должностей в рамках раз
дела 29, начатый в соответствии с рекомендацией 15 
Группы межправительственных экспертов высокого 
уровня по обзору эффективности административного 
и финансового функционирования Организации Объе
диненных Наций', еще не завершился. Соответственно, 
распределение должностей в рамках базы ресурсов на 
двухгодичный период 1990—1991 годов носило пред
варительный характер, и в настоящее время пред
лагается внести в него некоторые коррективы. В этой 
связи предлагается перевести в Секхшю стенографи
ческих отчетов в рамках программы 2 (Устный пере
вод и обслуживание заседаний) одну должность класса 
С-5, что позволит осуществить принятое ранее решение 
об обеспечении составления стенографических отчетов 
на китайском языке. Кроме того, как указьшается в 
пункте 29.11, выше, предлагается перевести из этой 
программы в Канцелярию заместителя Генерального 
секретаря одну должность категории общего обслужи
вания (прочие разряды) для обеспечения вспомога
тельного секретариатского обслуживания Издатель
ского совета и Координатора Канцелярии заместителя 
Генерального секретаря. 

Временные должност 

29.23 В связи с проектом ликвидации отставания в 
публикации издания "United Nations Treaty Series" 
с 1984—1985 годов для этой цели периодически ут
верждаются две временные должности категории 
общего обслуживания (прочие разряды). Как указы
вается в пункте 29.17,выше, в настоящее время пред
лагается упразднить эти должности, предусмотрев 
вместо этого распределяемые по усмотрению Департа
мента ассигнования на временный персонал общего 
назначения в объеме 12 человеко-месяцев для каж
дой должности с целью обеспечить продолжение усилий 
по ликвидации указанного отставания. 
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1) Регулярный бюджет 

Ь) УСТНЫЙ ПЕРЕВОД И ОБСЛУЖИВАНИЕ ЗАСЕДАНИЙ 

ТАБЛИЦА 29.17. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

Гаавные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Гаавные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года, 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 18 659,1 1 093,5 
Обцие расходы по персоналу 6 474,9 432,7 
Надбавки на представитель-

121,6 1 632,9 2 848,0 21 507,1 
42,6 571,9 1 047,2 7 522,1 

ские цели 1.2 — — — 1.2 

Итого 25 135,2 1 526,2 164,2 2 204,8 3 895, 2 29 030,4 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(I) 

Вся переоцененная 
база ресурсов 

на 1988-1989 гг. 
(2) 

фактический 

m 
минус 

единовременные 
статьи 

(4} 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в% к (1) 

26 661,4 164,2 - - 164,2 0,6 

2) Внебюджетные средства 

Итого 29 030,4 

ТАБЛИЦА 29.18. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение : Отдел устного перевода и обслуживания заседаний 
Штатные должности Временные должности 

Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 
1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и выше 

Д-2 1 1 - - _ - . 1 1 
Д-1 1 1 - - - - 1 1 
С-5 35 36 - - - - 35 36 
С-4 73 73 - - - - 73 73 
с-3 65 65 - - - - 65 65 
с-2/1 10 10 - - - - 10 10 

Итого 185 186 _ _ _ 185 186 

Категория общего 
обслуживания 

Высший разряд 8 8 _ _ - _ 8 8 
Прочие разряды 13 13 - - - - 13 13 

Итого 21 21 _ - _ 21 21 

Всего 206 207 - - - 206 207 
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Ь) УСТНЫЙ ПЕРЕВОД И ОБСЛУЖИВАНИЕ 
ЗАСЕДАНИЙ 

29.24 Программа 2 (Устный перевод и обслуживание 
заседаний) главы 30 (Конференционное и библиотеч
ное обслуживание) среднесрочного плана осуществля
ется Отделом устного перевода и обслуживания засе
даний, который состоит из Канцелярии Директора, 
Секции планирования и обслуживания заседаний, 

Службы устного перевода и Секции стенографических 
отчетов. Функции этих подразделений изложены в 
справочнике по организации Секретариата (ST/SGB/ 
Oiganization, sect. Q/Rev.2). 

29.25 В нижеследующей таблице приводится факти
ческий объем работы Отдела за двухгодичные перио
ды 1984—1985 и 1986—1987 годов и предполагаемый 
объем работы в двухгодичные периоды 1988-1989 
и 1990-1991 годов. 

1984-1985 
годы (фак
тические 
данные) 

1986-1987 
годы (фак
тические 
данные) 

1988-1989 
годы ( п е р е 
смотренный 
прогноз) 

1990-1991 
годы 
(прогноз ) 

Количество заседаний , обеспечиваемых 
устным переводом 6 878 5 542 5 550 5 550 

Количество заседаний , не о б е с п е ч и в а е 
мых устным переводом 896 1 239 1 786 1 786 

Количество з а с е д а н и й , обеспечиваемьос 
стенографическими отчетами 696 633 650 650 

Количество заданий для устных 
переводчиков 67 817 59 789 60 ООО 60 ООО 

29.26 Шже приводится описание трех подпрограмм, 
их программных элементов и соответствующих меро
приятий. 

Подпрограмма 1. Планирование и обслуживание за
седаний 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджт: 
2 403 500 долл. США (4,3 процента от общего обьема 
средств по программе в 1990-1991 годах; 3,1 про
цента в 1988-1989 годах). 

b) Основание: добавление к среднесрочному пла
ну на 1984-1989 годы (A/37/6/Add.2), (приложение 
I I ) , пункты 30.49-30.56. 

c) Элементы программы: 

1.1 Разработка, издание и координация двухгодич
ного расписания конференций и заседаний 
Организации Объединенных Наций 

Услуги/мероприятия: 

1) предоставление технической и основной помо
щи Комитету по конференциям в составлении распи
сания конференций и вьшесения рекомендаций от
носительно путей обеспечения оптимального распреде
ления ресурсов, документации, средств и услуг по кон-
ференционному обслуживанию; 

11) предоставление информации Комитету по кон
ференциям для рещения вопросов, возникающих в 
связи с отступлениями от утвержденного расписания 
конференций, имеющими административные и финан
совые последствия; 

Ш) составление, координация и публикация годо
вых и месячных расписаний заседаний в Центральных 
учреждениях; 

iv) координация и обслуживание заседаний, орга
низуемых Центральными учреждениями, но проводи
мых за их пределами. 

1.2 Составление расписания заседаний и распреде
ление соответствующих ресурсов 

Услуги/мероприятия: 

i) составление, координация и публикация еже
недельного и ежедневного расписания заседаний в 
Центральных учреждениях; 

И) распределение залов заседаний и обслуживание 
заседаний в Центральных учреждениях; 

iii) координация различных услуг, требуемых для 
проходящих в Центральных учреждениях заседа
ний. 
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Подпрограмма 2. Устый перевод 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
18 821 600 долл. США (66,7 процента от общего объе
ма средств по программе в 1990—1991 годах; 68,1 
процента в 1988-1989 годах). 

b) Основание: добавление к среднесрочному пла
ну на 1984-1989 годы (А/37/6/Add.2) (приложение 
П), пункты 30.57-30.62. 

c) Элементы программы: 

2.1 Обеспечение устного перевода в Центральных 
учреждениях и в других местах 

Услуги/мероприятия: синхронный и последова
тельный перевод с английского, арабского, испанско
го, китайского, русского и французского языков 
и на эти язьпси в среднем на 70 заседаниях в неделю 
на регулярной основе и на 100 и более заседаниях в 
неделю в периоды наибольшей нагрузки. 

2.2 Профессиональная подготовка устных пере
водчиков 

Мероприятия: осуществление программы профес
сиональной подготовки с целью содействовать обес
печению наличия квалифицированных устных пере
водчиков. 

Подпрограмма 3. Стенографические отчеты 

íz) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
7 805 300 долл. США (29 процентов от общего объ
ема средств по программе в 1990-1991 годах; 28,8 
процента в 1988-1989 годах). 

Ь) Основание: добавление к среднесрочному пла
ну на 1984-1989 годы (A/37/6/Add.2), (приложение 

П), пункты 30.63-30.68, с изменениями, содержащи
мися в документе А/43/6, глава 30. 

с) Элемент программы : 

3.1 Составление стенографических отчетов для Ге
неральной Ассамблеи, Совета Безопасности и 
других органов, которые имеют на это право 

Услуги/мероприятия: 

О составление стенографических отчетов на анг
лийском, арабском, испанском, китайском, русском 
и французском язьпсах; 

ii) профессиональная подготовка вновь набирае
мых составителей стенографических отчетов. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Штатные должност 

29.27 Ко времени подготовки пересмотренной сметы 
на двухгодичный период 1988-1989 годов процесс 
распределения сокращений должностей в рамках 
раздела 29, начатый в соответствии с рекомендацией 
15 Группы межправительственных экспертов высоко
го уровня по обзору эффективности административно
го' и финансового функционирования Организации 
Объединенных Наций', еще не завершился. Соответ
ственно, распределение должностей в рамках базы ре
сурсов на двухгодичный период 1990-1991 годов 
носило предварительный характер, и в настоящее 
время предлагается внести в него некоторые корректи
вы. В этой связи предлагается перевести в Секцию 
стенографических отчетов из программы 1 (Редак
ционный контроль и составление официальных от
четов) одну должность класса С-5 с целью обеспечить 
составление стенографических отчетов на китайском 
языке. 
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с) ПИСЬМЕННЫЙ ПЕРЕВОД 

ТАБЛИЦА 29.19. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. дола. США) 
I) Регулярный бюджет 

Главные стоты* расходов 
Ассиенованил 

на ¡m-im гг. 

Предпола 
Переоценка базы 

ресурсов 1988-
1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

ительные потре 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

•бности 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 35 368,4 1 724.2 - 3 056.7 4 780,9 40 149,3 
Временные должности 278,5 (1.7) (276,8) - (278,5) 
Обцие расхода по персоналу 12 371,7 696,3 (96,8) 1 072,5 1 672,0 14 043,7 
Надбавки на представи

тельские цели 1,2 - - - - 1,2 
Услуги по контрактам 1 384,9 30,5 - 96.9 127.4 1 512,3 

Итого 49 404,7 2 449.3 (373.6) 4 226.1 6 301,8 55 706,5 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
аЧЬкИ) 

51 854,0 (373,6) - - (373,6) (0,7) 

2) Внебюджетные средства 
Смета расходов 
на 1т-19в9 гг. 

Смета расходов Смета расходов 
на 1т-19в9 гг. на 1990-1991 гг. 

а) Услуги, предоставляемые: 

1) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 

11) внебюдаетнын программам 

I 
Итого а I 

Ь) Основная деятельность 

Целевой фонд для письменного 
перевода на немецкий язык 1 184.4 1 460,5 

Итрто b 1 184,4 1 460,5 

с) Проекты, осуществляемые на местах -

Итого с - -

Всего а, b и с 1 184,4 1 460,5 

i Итого i 57 167,0 
J 
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ТАБЛИЦА 29.20. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделшие: Отдел письменного перевода 

Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и выше 

Д-2 1 1 1 1 
Д-1 6 6 - - - 6 6 
С-5 55 55 - 2 2 57 57 
С-4 143 143 1 - 3 3 147 146 
С-3 102 102 2 - - 104 102 
c-2/г 27 27 - - 1 1 28 28 

Итого 334 334 3 _ 6 6 343 340 

Категория общего 
обслуживания 

Высший разряд 25 25 _ 1 1 26 26 
Прочие разряды 37 37 - - 4 4 41 41 

Итого 62 62 5 5 67 67 

Всего 396 396 3 - 11 в / 11 а / 410 407 

а / Должности, финансируемые из Целевого фонда для письменного перевода на немецкий язык. 

с) ПИСЬМЕННЫЙ ПЕРБЮД 

29.28 Программа 3 (Письменный перевод) главы 30 (Обслуживание конферен
ций и библиотечное обслуживание) среднесрочного плана осуществляется От
делом письменных переводов, который включает Канцелярию Директора, службы 
письменного перевода и Секцию документации, справочных материалов и тер
минологии. Функции этих подразделений описаны в справочнике по организации 
Секретариата (ST/ SGB/Organization, sect. Q/Rev.2). Фактический объем работы 
Отдела в течение двухгодичных периодов 1984-1985 и 1986-1987 годов, а также 
предполагаемый объем работы на двухгодичные периоды 1988-1989 и 1990—1991 
годов показаны ниже. 
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ТАБЛИЦА 29.21. ПИСЬМЕННЫЙ ПЕРЕВОД: СТАТИСТИЧЕСКИЕ ДАННЬШ 
ОБ ОБ ЬЕМЕ РАБОТЫ ПО ПИСЬМЕННОМУ ПЕРЕВОДУ И РЕДАКТИРОВАНИЮ 

(в тыс. слов): 

1984-1985 1986-1987 1988-1989 1990-1991 
годы (фак- годы (фак- годы ( п р е д - годф (пред-
тические тические полагаемые полагаемые 
данные) данные) данные) данные) 

а) Персонал 

Арабский язык 29 168 26 536 27 ООО 27 ООО 
Китайский язык 26 860 27 661 28 750 28 750 
Английский язык 7 982 8 673 9 ООО 9 ООО 
Французский язык 30 482 31 196 30 ООО 30 ООО 
Русский язык 28 936 27 007 27 ООО 27 ООО 
Испанский язык 30 072 28 731 29 500 29 500 

Итого 153 500 149 804 151 250 151 250 

Ь) По контрактам 34 292 27 971 32 ООО 32 ООО 

Всего 187 792 177 775 183 250 183 250 

с ) Немецкий язык 
(внебюджетные 
с р е д с т в а ) 2 228 2 228 2 624 2 800 

29.29 Единственная подпрограмма, ее элементы и 
соответствующие мероприятия описаны ниже. 

Подпрограмма. Письменный перевод 

a) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 55 706 500 долл. США (100 
процентов от общего объема средств по программе 
в 1990-1991 годах; 100 процентов - в 1988-1989 
годах) ; 

внебюджетные средства: 1 460 500 долл. США (100 
процентов от общего объема средств по программе 
в 1990-1991 годах; 100 процентов - в 1988-1989 го
дах). 

b) Основание: добавление к среднесрочному пла
ну на период 1984-1989 годов (A/37/6/Add.2),прило
жение I I , пункты 30.69-30.82. 

c) Эле менты программы : 

1.1 Шсьменный перевод документов и изданий 
Организации Объединенных Наций 

Услуги/мероприятия: 

1) письменный перевод и редактирование доку
ментов, официальных отчетов, официальной корре

спонденции и изданий Организации Объединенных 
Наций; 

И) заключение контрактов на письменный перевод 
и печатание документов для всех департаментов и 
управлений Секретариата; 

ill) участие в наборе и профессиональной подго
товке письменных переводчиков. 

1.2 Составление требуемых кратких отчетов о ра
боте конференций и заседаний 

Услуги/мероприятия: составление требуемых крат
ких отчетов о работе конференций и заседаний на 
английском, испанском и французском язьпсах. 

1.3 Предоставление справочных услуг для пись
менных переводчиков, устных переводчиков 
и редакторов 

Услуги/мероприятия: 

1) предоставление справочных услуг и ведение 
специальных подборок язьпсовых материалов для 
оказания помощи письменным переводчикам, устным 
переводчикам и редакторам при выполнении ими 
своих функций; 

И) проведение терминологических исследований 



Раздел 29. Обслуживание конференций и библиотечное обслу»а1вание 27 

ДЛЯ выявления терминологаи, отвечающей потребно
стям Организации Объединенных Наций; 

iii) вьшуск терминологических записок и бюлле
теней и предоставление консультаций по термино
логическим вопросам. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренньш 
расценкам 1989 года) 

Временные должности 

29.30 В связи с необходимостью ликвидации отста
вания в издании Сборника договоров Организации 
Объединенных Наций начиная с периода 1984-1985 
годов в бюджетах утверждались три периодические 
временные должности (одна должность С-4 и две 
должности С-3). Как указано в пункте 29.17, выще. 

эти должности предлагается сократить и вместо этого 
выделить по статье администрации Департамента, 
ассигнования для временного персонала общего наз
начения, эквивалентные оплате труда из расчета 12 
рабочих месяцев для каждой должности, что необ
ходимо сделать с целью продолжения усилий по ликви
дации этого отставания. 

Услуги по контрактам 

29.31 Сметные потребности (1 415 400 долл. США) 
для покрытия расходов в связи с письменным перево
дом и печатанием документов по контрактам не пре
дусматривают какого-либо реального роста ресурсов. 
В таблице 29.22, ниже показан объем работы, вьшол-
ненной по заданиям Департамента в течение двухго
дичного периода 1986—1987 годов, а также связанные 
с этим расходы. 

ТАБЛИЦА 29.22. ПИСЬМЕННЫЙ ПЕРЕВОД ПО КОНТРАКТАМ 

Арабский Китайский Английский Французский Русский Испанский 
язык язык язык язык язык язык В с е г о 

1986 г о д 

Тыс. слов 661,9 3 370,5 233,8 3 960,8 2 389,7 1 922,0 12 538,7 
Р а с х о д а (в 

д о л л . США) 44 670 103 358 17 374 339 629 71 106 129 474 705 611 

1987 г о д 

Тыс. слов 
Р а с х о д а (в 

д о л л . США) 

502,4 5 748,7 520,2 3 034,9 1 694,6 1 383,3 12 884 ,1 

35 518 178 714 45 276 258 884 34 619 107 003 660 014 



28 Раздел 29. Обслуживание конференций н №блиотечиое обслуживание 

d) ИЗ ДА ТЕЛЬСКИЕ УСЛУГИ 

ТАБЛИЦА 29.23. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 
1) Регулярный бюджет 

Предполагаемые дополнительные потребности 
Переоценка базы Рост ресурсов 

ресурсов 1988- (по пересмот
1989 гг.(по перес ренным рас

Ассигнования мотренным рас ценкам Инфляция в Общее Смета расходов 
Главные статьи расходов на im-im гг. ценкам 1989 года) 1989 года) 1990 и 1991 гг. увеличение на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 17 485 .8 520,8 (93 ,6) 541 .9 1 969,1 19 454 .9 
Временные должности 456 .3 ( 0 , 7 ) (455.6) - (456,3) -
Обилие расходы по персоналу б 234 .2 228,0 (192,2) 535 .3 571,1 6 805 .3 
Надбавки на представитель

ские цели 1 .2 - - - - 1 .2 
Аренда и эксплуатация 

оборудования 319 .4 7.0 32,5 24 .5 64,0 383 .4 
Принадлежности и материалы 6 168 .9 134,5 (153,4) 421 .2 402,3 6 571 .2 
Мебель и оборудование 916 .6 (732.4) 569,5 51 .6 (111,3) 805 .3 

Итого 31 582 .4 157,2 (292,8) 2 574 .5 2 438,9 34 021 ,3 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(0 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к(1) 

31 739.6 (292,8) 569,5 - (862,3) ( 2 , 7 ) 

2J Внебюджетные средства 

смета расходов Смета расходов 
на 1988-1989 гг. на 1990-1991 гг. 

а) Услуги, предоставляемые: 

1) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 

11) внебюджетным программам 

I 
Итого а I -

I 

Ь) Основная деятельность 

Целевой фонд для письменного перевода на 
немецкий язык (размножение и документы) 58,0 60,0 

Итого b I 58,0 60,0 
I 
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ТАБЛИЦА 29.23 (продолжение) 

Смета расходов Смета расходов 
на 1988-1989 гг. на 1990-1991 гг. 

с ) Проекты, осуществляемые на м е с т а х - -

Итого с 1 - -

В с е г о а , b и с | 58 ,0 60,0 

1 
1 
1 

1 
Итого 1 

1 
34 081,3 

ТАБЛИЦА 29.24. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Издательский отдел 

Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и выше 

Д-2 
Д-1 
С-5 
с-4 
С-3 
с-2/1 

1 

2 
9 

19 
22 

1 

3 
8 

19 
22 

3 
2 

- 1 

2 
9 

22 
24 

1 

3 
8 

19 
22 

Итого 53 53 5 58 53 

Категория обцего 
обслуживания 

Высший разряд 
Прочие разряды 

1 
140 

1 
138 1 

- 1 
141 

1 
138 

Итого 141 139 1 - 142 139 

Прочие категории 

Разнорабочие 100 100 100 100 

Итого 100 100 100 100 

Всего 294 292 6 - 300 292 
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d) ИЗДАТЕЛЬСКИЕ УСЛУГИ 

2932 Программа 4 (Издательские услуги) главы 
30 (Обслуживание конференций и библиотечное 
обслуживание) среднесрочного плана осуществляется 
Издательским отделом, который включает Канцеля
рию Дсректора, Полиграфическую секцию. Секцию 
размножения документов и Секцию распространения 
документов. В его состав входит также Секция про
дажи изданий, деятельность которой отражена в раз

деле 3 сметы поступлений предлагаемого бюджета по 
программам. Функции этих подразделений описаны в 
справочнике по организации Секретариата (ST/SGB/ 
Organization, sect. Q/Rev.2). Статистические данные об 
объеме работы Секции размножения документов и 
Секции распространения документов в течение двух
годичных периодов 1984-1985 и 1986-1987 годов, 
а также предполагаемый объем работы на двухгодич
ные периоды 1988-1989 и 1990-1991 годов показаны 
ниже. 

ТАБЛИЦА 29.25. ИЗДАТЕЛЬСКИЕ УСЛУГИ: СТАТИСТИЧЕСКИЕ ДАННЫЕ 
ОБ ОБЪЕМЕ РАБОТЫ 

1984-1985 1986-1987 1988-1989 1990-1991 
годы (фак годы (фак годы ( п р е д  годф ( п р е д 
тические тические полагаемые полагаемые 
данные) данные) данные) данные) 

Размножение документов 
(в тыс. экземпляров) 1 514 082 1 453 897 1 500 ООО 1 500 ООО 

Распространение документов 
(в тыс. наименований) 88 269 75 577 75 500 75 500 

29.33 Четыре подпрограммы, их элементы и соответ
ствующие мероприятия описаны ниже. 

Подпрограмма 1. Типографские работы 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
7 478 500 долл. США (22 процента от общего объема 
средств по программе в 1990-1991 годах; 22,9 про
цента - в 1988-1989 годах). 

b) Основание: добавление к среднесрочному пла
ну на период 1984-1989 годов (А/37/б/Add.2), прило
жение П, пункты 30.83-30.94. 

c) Элементы программы : 

1.1 Организация оперативно-функционального об
служивания программы типографских работ 
по контрактам 

Услуги!мероприя тия : 

i) составление сметы расходов на типографские, 
переплетные и связанные с этим работы по контрак
там; 

ii) обработка международных конкурсных заявок, 
подготовка контрактов, а также проверка и утвержде
ние счетов к оплате. 

1.2 Читка корректуры и подготовка копий руко
писей, представленных для издания типограф
ским способом 

Услуги!мероприятия •' 

i) составление макета, читка и правка гранок 
и подготовка копий рукописей, представленных для 
издания типографским способом; 

ii) составление графика работ по контрактам и 
контроль за выпуском изданий, издаваемых собст
венными силами. 

1.3 Подготовка карт и ч'дожественных иллю
страций для документов и изданий Организа
ции Объединенных Наций 

Услуги!мероприятия: подготовка карт, схем, чер
тежей, иллюстраций, диаграмм и демонстрационных 
материалов для документов и изданий Организации 
Объединенных Наций. 

Подпрограмма 2. Размножение документов 

а) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 17 509 000 долл. США (51,5 
процента от общего объема средств по программе в 
1990-1991 годах; 50 процентов - в 1988-1989 го
дах); 

внебюджетные средства: 60 000 долл. США (100 
процентов от общего объема средств по программе в 
1990-1991 годах; 100 процентов - в 1988-1989 го
дах). 
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b) Основание: добавление к среднесрочному пла
ну на период 1984-1989 годов (А/37/6/Add.2), прило
жение I I , пункты 30.95-30.104. 

c) Элементы программы: 

2.1 Осуществление программы типографских ра
бот, вьтолняемых собственными силами 

Услуги!мероприятия: издание документов собст
венными силами, а также эксплуатация и обслужива
ние машин и оборудования, используемых в Централь
ных учреждениях для размножения связанных с засе
даниями документов, изданий, пресс-релизов, карт, 
схем, форм и писчебумажных материалов. 

2.2 Составление окончательных отчетов о заседа
ниях и "Журнала Организации Объединенных 
Нахшй" 

Услуги!мероприятия: эксплуатация оборудования 
для составления окончательных отчетов о заседаниях 
и "Журнала Организации Объединенных Наций". 

Подпрограмма 3. Распространение документов 

а) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
9 033 800 долл. США (26,5 процента от общего объе
ма средств по программе в 1990-1991 годах; 27,1 
процента - в 1988-1989 годах). 

Ô) Основание: добавление к среднесрочному пла-
иу на период 1984-1989 годов (А/37/6/Add.2), прило-
укеше П, пункты 30.105-30.114. 

с) Элемент программы: 

3.1 Распространение документов и изданий Орга
низации Объединенных Наций 

Услуги1мероприятия: 

1) распространение документов и изданий в соот
ветствии с политикой, проводимой Издательской 
коллегией; 

ii) предоставление Департаменту общественной ин
формации услуг по распространению изданий и пресс-
релизов, обеспечение работы вспомогательных пунк
тов распространения документов и оказание услуг 
по распространению документов в залах заседаний, 
а также обслуживание операций Секции продажи 
изданий и содержание хранилища изданий для про
дажи. 

Подпрограмма 4. Продажа изданий 

а) Потребности в ресурсах:'. 

' Ресурсы дая подпрограммы 4 проводятся по разделу 3 
сметы поступлений. 

b) Основание: добавление к среднесрочному пла
ну на период 1984-1989 годов (А/37/6/Add.2), прило
жение П, пункты 30.115-30.120. 

c) Элемент программы: 

4.1 Распространение изданий Организации Объе
диненных Наций для общественного пользо
вания 

Услуги!мероприятия: 

i) продажа во всем мире изданий, документов, 
докладов, книг, периодических изданий, микроформ и 
других печатных материалов Организации Объединен
ных Наций на основе самоокупаемости; 

Ü) контроль за деятельностью Книжного магазина 
Организации Объединенных Наций в Центральных уч
реждениях и его филиала в Отделении Организации 
Объединенных Наций в Женеве. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Перераспределение должностей 

29.34 Во время подготовки пересмотренной сметы 
на двухгодичный период 1988-1989 годов процесс 
определения должностей, которые должны бьп:ь сок
ращены по разделу 29 согласно рекомендации 15 
Группы межправительственных экспертов высокого 
уровня по обзору эффективности административного 
и финансового функционирования Организации 
Объединенных Наций', еще не бьш завершен. Поэ
тому распределение должностей в рамках базы ресур
сов на 1990—1991 годы бьшо предварительным и на 
данном этапе в него предлагается внести некоторые 
коррективы. В этой связи предлагается перераспреде
лить в администрацию Департамента две должности 
категории общего обслуживания (прочие разряды). 

Реклассификация должностей 

29.35 Кроме того, предлагается реклассифицировать 
должность начальника Картографической группы, по
высив ее уровень с С4 до С-5. Предлагаемая реклас
сификация, одобренная Службой компенсации и клас
сификации Управления людских ресурсов, отражает 
повьш1ение уровня обязанностей, вьтолняемых зани
мающим эту должность сотрудником, который разра-
батьшает и обеспечивает соблюдение картографи
ческих и географических стандартов и выступает в 
качестве консультанта и представителя Организа
ции по вопросам, касающимся картографии. Кроме 
того, он оказывает помощь подразделениям Гене
рального секретаря в связи с миссиями по поддержа
нию мира и специальными миссиями путем предостав
ления консультаций по картографическим аспектам 
сложных политических вопросов. Расширение исполь
зования дистанционного зондирования и автоматизи
рованных методов картографического анализа и со-
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ставления карт также обусловили расширение сферы 
обязанностей этого сотрудника и повьпнение техниче
ского уровня его должности. 

Временные должности 

29.36 Начиная с периода 1984—1985 годов в бюдяк-
тах утверждались шесть периодических временных 
должностей (три должности С-3, две должности С-2/1 
и одна должность категории о&цего обслуживания 
(прочие разряды), что бьшо обусловлено необходимо
стью ликвидации отставания в издании Сборника дого
воров Организации Объединенных Наций. Как указано 
в пункте 29.17 выше, на данном этапе эти должности 
предлагается сократить и вместо этого вьщелить по 
статье администрации Департамента средства для при
влечения временного персонала общего назначения, 
эквивалентные оплате труда из расчета 12 рабочих 
месяцев для каждой должности, что необходимо 
для продолжения усилий по ликвидации этого отста
вания. 

Аренда и эксплуатация оборудования 

29.37 Сметные потребности (358 900 долл. США) 
предназначены для покрытия расходов на эксплуата
цию типографского оборудования (126 500 долл. 
США), приобретение запчастей (150 400 долл. США) и 
капитальный ремонт оборудования (82 ООО долл. 
США). Общие сметные потребности предусматривают 
увеличение ресурсов на 32 500 долл. США, что обус
ловлено необходимостью покрытия дополнительных 
расходов на замену некоторых механических си
стем электронными. Планируется такиж провести ка
питальный ремонт четырех прессов и их наборных 
систем. 

Принадлежности и материалы 

29.38 Испрашиваемые ассигнования на общую сумму 
6150 ООО долл. США предназначены для приобретения 
принадлежностей для размножения документов. В 
таблице 29.26 показаны количество и стоимость бума
ги и других принадлежностей, приобретенных в тече
ние двухгодичного периода 1986-1987 годов, а также 
пересмотренная смета на двухгодичный период 1988— 
1989 годов. Сокращение объема ресурсов на 153 400 
долл. США предлагается на основе прошлого опыта и 
с учетом экономии, которая, как ожидается, будет 
достигнута за счет повьппения эффективности исполь
зования принадлежностей и усиления контроля за 
отходами. 

Мебель и оборудование 

29.39 Ассигнования на общую сумму 753 700 долл. 
США испрашиваются в следующей связи: 

a) единовременные ассигнования на общую сумму 
569 500 долл. США предлагается выделить для приоб
ретения следующего оборудования : 

i) сумма в размере 100 ООО долл. США испраши
вается для продолжения работы по установке 
компактных стеллажей в Секции распростра
нения документов; 60 ООО долл. США испра
шиваются для приобретения вкладочного уст
ройства, 65 ООО долл. США - для приобре
тения принтера для непосредственной печати 
и 2000 долл. США — для приобретения прочих 
принадлежностей; 

il) сумма в размере 70000 долл. США испрашивается 
для установки электронной регистрационно-уп-
равляющей системы для прессов "Госс" в целях 
уменьшения процента брака и сокращения 
расходов на бумагу; 

Ш) сумма в размере 248 600 долл. США испраши
вается для замены двух прессов "Дэвидсон" 
и одного фальцевального аппарата для вьшус
ка низким тиражом официальных документов 
восьмистраничного объема. Используемое в 
настоящее время оборудование бьшо закуп
лено в 1976 году и эксплуатировалось непре
рывно в трехсменном режиме ; 

iv) сумма в размере 7000 долл. США испрашива
ется в целях приобретения для Типографской 
службы автоматической счетной машины в це
лях нумерации рукописей для типографского 
набора. На эту работу уходит много времени, 
что замедляет вьшуск документов. Для одно
го только Сборника договоров объем докумен
тации превьпиает 56 ООО страниц в год; 

v) сумма в размере 15 ООО долл. США испраши
вается для продолжения осуществления в 
1990-1991 годах программы переноса на мик
рофильмы картографических архивов. К нас
тоящему времени бьшо переснято в ойцей 
сложности 570 карт, и сейчас рассматривается 
возможность коммерческой реализации микро
фиш; 

vi) сумма в размере 1900 долл. США испраши
вается для приобретения цветоанализационного 
устройства для контроля за основными цвето
выми параметрами и повьпиения качества ма
териалов, подготавливаемых для Департамента 
общественной информации и Почтовой админи
страции Организации Объединенных Наций. 

b) Периодические ассигнования на cyM\ty 184 200 
долл. США предназначены для регулярной замены 
оборудования в Секции распространения документов 
(40 ООО долл. США), Секции размножения документов 
(125 ООО долл. США) и в Полиграфической секции 
(19 200 долл. США). 
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ТАБЛИЦА 29.26. ПРИНАДЛЕЖНОСТИ И МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ РАЗМНОЖЕНИЯ ДОКУМЕНТОВ 
СОБСТВЕННЫМИ СИЛАМИ 

Количество (в физических 1 Стоимость (по расценкам | 
единицах) 1989 г о д а ) 1 
1988-1989 1988-1989 1 

1986-1987 годы ( п е р е  1990-1991 i 1986-1987 годы ( п е р е  1990-1991 1 
годы (фак смотренные годы ( п р е д  1 годы (фак- смотренные годы ( п р е д - 1 
тические п р е д п о л а г а  полагаемые 1 тически п р е д п о л а г а  полагаемые | 
данные) емые данные) данные) данные) емые данные) данные) 

(в тыс. единиц) 1 (в тыс. д о л л . США) 1 

Бумага (в тыс. фунтов) 
Офсетная типа "Госс" 6 398,9 6 580,0 6 500,0 2 423,8 2 646,9 2 719,5 
офсетная типа "Дэвидсон/ 

Госс" 1 474,8 1 500,0 1 500,0 937,5 1 031,4 1 103,6 
Мииеографическая и офсет

ная типа "LTN" 1 175,9 1 220,0 1 300,0 479,9 513,5 549,5 
Офсетная типа "LTII" 

(оттисковая прокладка) 815,8 840,0 840,0 344,4 368,6 344,4 

Прочие вкды бумаги 
Картон, индексные карточки. 

обложки и т . д . 394,0 550,0 550.0 214,0 229,0 245,0 

В с е г о бумаги 
(в тыс. фунтов) 10 259,4 10 690,0 10 690.0 4 399,6 4 789,4 4 962,0 

Пленка и химикаты (в тыс. 
роликов) 0 ,8 1,6 2.2 32,0 64,0 84,0 

Фото- и кинокамеры 0,7 0,5 0.5 83,7 80,0 80,0 
Система "Пирофакс" 0,2 0 ,2 0.2 172,9 120,0 120,0 
Фотокомпозиция 0,1 0,1 0.1 1.7 2 .0 2 .0 

В с е г о пленки и 
химикатов 1,8 2.4 3.0 290,3 266,0 286,0 

Краска ( в тыс. фунтов) 19 ,0 19,7 19.8 42,7 45.7 48.9 

Прочие принадлежности - - - 272,8 291,9 312,4 

Печатные формы и химикаты 
(в тыс. единиц) 

Проецирование 71,8 82.5 63,5 а / 233.3 301.2 
Добавители 63,0 40 ,2 40.0 121,2 120,5 129,0 
Система "Пирофакс" 46 ,0 38,0 38.0 82,6 64 ,8 76,0 
Копировальный центр 260,0 350,0 35,0 25,0 32,9 34,5 

В с е г о печатных форм 
и химикатов - - 292,3 451,5 540,7 

Итого - - - 5 297,7 5 844,5 6 150,0 

а / Выполнение операций проецирования было начато в последнем квартале 1986 г о д а . 
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е) УСЛУГИ БИБЛИОТЕКИ ИМЕНИ ДАТА ХАММАРШЕЛЬДА 

ТАБЛИЦА 29.27. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 
1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 
на im-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на im-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг. (по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 9 130,0 81,6 - 780,5 862,1 9 992,1 
Временный персонал обцего 

назначения 10,9 0,3 - 0,8 1.1 12,0 
Сверхурочные 14.2 0,3 - 1.0 1.3 15,5 
Обцие расходы по персоналу 3 171,7 53,1 - 270,9 324,0 3 495,7 
Надбавки на представитель

ские цели 1.2 - - - - 1,2 
Путевые расходы персонала 12,9 0,1 - 0,9 1,0 13,9 
Аренда и эксплуатация 

оборудования 230,1 4,9 (23 ,8 ) 14,5 (4 ,4 ) 225,7 
Представительские расходы 0.5 - - - - 0,5 
Принадлежности и материалы 1 687,5 37,2 (149,0) 108,0 ( 3 , 8 ) 1 683,7 
Мебель и оборудование 31,5 (31 ,5 ) 60,4 2,7 31,6 63,1 
Замена оборудования для 

автоматизации д е л о п р о и з 
водства 18,9 0,5 — 1,3 1.8 20,7 

Итого 14 309,4 146,5 (112,4) 1 180,6 1 214,7 15 524,1 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 
база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(3) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к(1) 

14 455,9 (112,4) 60,4 - (172,8) ( 1 . 1 ) 

2J Внебюджетные средства 

Смета расходов Смепа расходов 
на 1988-1989 гг. на 1990-1991 гг. 

а ) Услуги, предоставляемые: 

1) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 169,0 194,4 

11) внебюджетным программам 

Итого а I 169,0 194,4 
I 
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ТАБЛИЦА 29.27 ( продолжение ) 

Смета расходов 
на ¡988-1989 гг. 

Смета расходов 
на ¡990-¡99¡ гг. 

Ь) Основная д е я т е л ь н о с т ь - -

Итого Ь 
1 
1 
1 

- -

с ) Проекты, осуществляемые на м е с т а х - -

Итого с - -

В с е г о а , b и с 169,0 194,4 

I I 
I Итого I 15 718,5 

ТАБЛИЦА 29.28. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение : Библиотека имени Дага Хаммаршельда 

Штатные должности Временные должности 
Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

¡988-1989 гг. ¡990-1991 гг. ¡988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-¡991 гг. 

Категория специа
листов и выше 

Д-2 
C-S 
С-4 
с-3 
С-2/1 

1 
3 
9 

25 
19 

1 
3 
9 

25 
19 

1 
3 
9 

25 
20 

1 
3 
9 

25 
20 

Итого 57 57 58 58 

Категория общего 
обслуживания 

Прочие разряды 77 77 78 78 

Итого 77 77 - 1 1 78 78 

Всего 134 134 - 2 2 136 136 
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е) УСЛУГИ БИБЛИОТЕКИ ИМЕНИ 
ДАГА ХАММАРШЕЛЬДА 

29.40 Программа 5 (Услуги Бибаиотеки имени 
Дага Хаммаршельда) главы 30 (Обслуживание кон
ференций и библиотечное обслуживание) средне
срочного плана на период 1984-1989 годов осуще
ствляется Библиотекой им. Дага Хаммаршельда, 
которая обеспечивает информационное обслуживание 
программ, вьшолняемых Секретариатом Организа
ции Объединенных Наций и другими расположенны
ми в Нью-Йорке организациями системы Организации 
Обьединенных Наций, и предоставляет библиотечные 
услуги постоянньпи представительствам, делегациям 
и другим официальным группам Организации. По 
мере возможности услуги Библиотеки предостав
ляются также специализированным учреждениям, ак
кредитованным представителям средств массовой ин
формации, международным правительственным орга
низациям, участвующим неправительственньпи органи
зациям, учебным заведениям и отдельным лицам, 
занимающимся научными исследованиями. Функции и 
конкретные обязанности Библиотеки подробно изло
жены в справочнике по организации Секретариата 
(SG/SGB/Organization, sect. Q/Rev.2 (Part. II)). Ниже 
приводится описание двух подпрограмм, их элементов 
и соответствующих мероприятий. 

Подпрограмма 1. Сбор, обработка и систематизация 
информации 

a) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюдяйт: 9 469 700 долл. США (61 про
цент от общего объема средств по программе в 1990— 
1991 годах; 64 процента - в 1988-1989 годах); 

внебюд^тные средства: 194 400 долл. США (100 
процентов от общего объема средств по программе; 
100процентов - в 1988-1989 годах). 

b) Основание: добавление к среднесрочному пла
ну на период 1984-1989 годов (А/37/6/Add.2),прило
жение I I , пункты 30.121-30.137, с изменениями, вне
сенными согласно главе 30 документа А/43/6. 

c) Элементы программы : 

1.1 Выбор, приобретение и хранение материалов 

Услуги/мероприятия: выбор материалов для по
полнения фонда Библиотеки и приобретение (путем 
закупки, получения в качестве подарков, обмена или 
распределения через Организацию Объединенных На
ций и специализированные учреждения) документов 
и изданий, а также регистрация, классификация, си
стематизация и распределение по стеллажам докумен
тов и изданий для Библиотеки (880 ООО единиц мате
риалов будут приобретены и распределены по стелла
жам и 1 ООО ООО страниц — подготовлены для систе
матизации). 

Промежуточная деятельность: обзор и расширение 
компьютеризации основных функций. 

1.2 Каталогизация, индексация и обработка ин
формации и функции, связанные с работой 
информационных систем 

Услуги/мероприятия : 

1) каталогизация и индексация приобретаемых 
Библиотекой материалов Организации Объединенных 
Наций и других материалов (75 ООО единиц) ; 

ii) подготовка материалов для обработки ком
пьютеризованных баз библиотечных данных и эксп
луатация баз данных Библиографической информа
ционной системы Организации Объединенных Наций 
(ЮНБИС) (74 ООО единиц) ; 

iii) подготовка на основе баз данных различных 
материалов, таких, как компьютеризированные реест
ры для доступа "он-лайн", микрофиши и карточные 
каталоги, ежемесячные и ежегодные издания (26 ООО) ; 

iv) внедрение системы ЮНБИС в других библио
теках, таких, как библиотека Отделения Организа
ции Объединенных Наций в Женеве или хранилища 
информационно-справочных материалов, входящих в 
систему ЮНБИС, разработка правил и руководящих 
принципов эксплуатации этой системы и контроль за 
ее функционированием. 

Подпрограмма 2. Библиотечное и информационное 
обслуживание 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
6 054 400 долл. США (39 процентов от общего объе
ма средств по программе в 1990—1991 годах; 36 про
центов - в 1988-1989 годах). 

b) Основание : добавление к среднесрочному пла
ну на период 1984-1989 годов (А/37/6/Add.2),прило-
утте П, пункты 30.138-30.151. 

c) Эле менты программы : 

2.1 Предоставление информации пользователям 

Услуги1мероприятия : 

i) удовлетворение просьб о предоставлении ин
формации, поступающих от сотрудников постоянных 
представительств при Организации Объединенных 
Наций, делегатов и сотрудников Организации Объе
диненных Наций, традиционными методами и мето
дом непосредственного подключения к банку данных 
(138 ООО запросов); 

ii) абонементное обслуживание и услуги по фото
копированию, а также распространение книг, но^рналов 
и документов Организации Объединенных Наций и 
правительств (270 ООО книг и документов) ; 
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iii) снягае фотокопий и копирование микро
фиш (885 ООО) ; 

iv) организация учебных семинаров для пользо
вателей из числа сотрудников постоянных представи
тельств и Секретариата. 

2.2 Издания и библиографии 

Услуги!мероприятия: вьшуск текущих библиотеч
ных изданий для продажи (67 вьшусков), рекоменда
тельных указателей, библиографий, а также выбороч
ное распространение информационных материалов. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Временный персонал общего назначения 

29.41 Сметные ресурсы (11 200 долл. США) испра
шиваются на уровне базы ресурсов и связаны с необ
ходимостью замены штатных сотрудников, находя
щихся в длительном отпуске по болезни или в декрет
ном отпуске, а также для оказания помощи канцеляр
ским работникам в периоды максимальной рабочей 
нагрузки. 

Сверхурочные 

29.42 Сметные ассигнования в размере 14 500 долл. 
США, испрашиваемые на уровне базы ресурсов, пред
назначаются для покрытия расходов в периоды мак
симальной рабочей нагрузки, особенно во время 
проведения в конце года ежегодной кампании возоб
новления подписки. Сверхурочные также необходи
мы для ликвидации периодически возникающих 
отставаний с вводом данных, не позволяющих своев
ременно вьшускать документы и получать данные на 
основе прямого доступа. 

Путевые расходы персонала 

29.43 Предполагается, что ассигнования на сумму 
13 ООО долл. США, испрашиваемые на уровне базы 
ресурсов, потребуются для: а) координации деятель
ности Библиотеки им. Дага Хаммаршельда с работой 
библиотек в Женеве и Вене; Ъ) участия в деятельности 
Межбиблиотечной группы в соответствии с рекомен
дацией Объединенной инспекционной группы (1Ш/ 
REP/84/1); с) внедрения ЮНБИС в библиотеках, 
находящихся вне Центральных учревдений, и создания 
компьютеризированной системы путем проведения за
седаний, организации визитов и учебных сессий; d) уча
стия старших библиотечных сотрудников в осуще
ствляемых при поддержке ЮНЕСКО программах, 
совещаниях международных библиотечных органи
заций и других профессиональных встречах; и е) под
держания контактов с библиотеками-хранилища
ми. 

Аренда и эксплуатация оборудования 

29.44 Общие сметные потребности (211 200 долл. 
США) на аренду и эксплуатацию оборудования для 
электронной обработки данных и текстов, предусмат
ривающие сокращение на 23 800 долл. США, распреде
ляются следующим образом: 

a) ассигнования на общую сумму 200 400 долл. 
США предназначены для аренды и эксплуатации под
ключенных к главному компьютеру периферийных 
комплексов для электронной обработки данных, 
включая имеющиеся терминалы, печатаюпще устрой
ства и хранилище дисков (170 ООО долл. США), и арен
ды и эксплуатации имеющихся микрокомпьютеров, 
печатающего устройства и оборудования для местных 
систем (30 400 долл. США) ; 

b) ассигнования на общую сумму 10 800 долл. 
США предназначены для эксплуатации имеющегося 
текстопроцессорного оборудования. 

Принадлежности и материалы 

29.45 Сметные ассигнования на общую сумму 
1 575 700 долл. США, предусматривающие сокращение 
на 149 ООО долл. США, испрашиваются для покрытия 
потребностей, связанных с: 

a) приобретением книг и серийных изданий, мик
рофильмов и принадлежностей, а также переплетными 
работами для оформления библиотечных материалов 
(1 151700 долл. США). За счет ресурсов должны 
также быть охвачены потребности, связанные с теку
щей подпиской на газеты, периодические издания, 
ежегодные монографические серии и незаконченные 
издания и приобретением новых книг и других анало
гичных библиотечных материалов, необходимых для 
постоянного обновления библиотечных фондов ; 

b) приобретением канцелярских принадлежностей 
(22 100 долл. США), где Библиотека выступает в ка
честве агента по закупке словарей, карт и других 
аналогичных принадлежностей; 

c) библиотечным обслуживанием по контрактам 
(40 1 900 долл. США) применительно к следующим 
функциям, вьшолнение которых силами Организации 
Объединенных Наций не является экономически рен
табельным: 

i) микрофиширование архивного фонда докумен
тов Организации Объединенных Наций (249 600 долл. 
США) : Библиотека содержит архивный фонд докумен
тов Организации Объединенных Наций для нужд 
Организации. Эти материалы крадутся, теряются и 
приходят в негодность в результате старения бумаги, 
на которой они напечатаны. В целях сохранения целост
ности этого фонда и его доступности для использова
ния и ведения научной работы действующий конт
ракт предусматривает ежегодное изготовление 15 ООО 
эталонных микрофишей (с которых за небольшую 
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сумму можно сделать копии) и четырех комплектов 
их дубликатов для использования в Женеве и Нью-
Йорке. Дополнительное преимущество данного про-
екта заключается в том, что он позволяет уменьшить 
потребность в дополнительных стеллажах и помеще
ниях для этого фонда. Библиотека будет сотрудничать 
с Картографической группой с использованием ее 
архива картографических микрофильмов. Около 4000 
карт, изготовленных в Центральных учреждениях с 
1946 года, будут отсняты на микропленку и про
индексированы. Эти материалы смогут использовать 
Картографическая группа и Библиотека карт. Секция 
продажи изданий выразила заинтересованность в 
использовании данного проекта для коммерческих 
целей; 

il) информационные услуги по непосредственному 
доступу к банку данных "он-лайн" (139 ООО долл. 
США): для своевременного обеспечения представи
тельств, делегаций и основного персонала Секретариата 
текущей информацией Библиотека нуждается во все 
более широком доступе к внешним базам данных. 
Используются также базы данных специализирован
ных учреждений. К числу отдельных элементов расхо
дов по этой статье относятся: 

a. "Нексис" (85 ООО долл. США), используется 
для получения информации, поступающей толь
ко из печатных источников; 

b. "Лексис" (14 000 долл. США), обеспечивает 
доступ к юридической информации, оказывая 
тем самым помощь в работе Управления по 
правовым вопросам; 

c. "Диалог" (20 000 долл. США), принимающая 
система баз данных, позволяющая пользоваться 
многочисленными базами данных, представляю
щими интерес для Организации Объединенных 
Наций. Наряду с внутренними базами данных 
используется, в частности, для подготовки док
ладов ВРИ (Службы выборочного распростра
нения информации) ; 

d. "OCLC" (20 ООО долл. США) объединенная си
стема библиотечных каталогов, которая позво
лит Библиотеке экономить время сотрудников 
на каталогизацию, клавиатурный набор и поиск 

цитируемых работ, что повысит эффективность 
и точность данных; 

Ш) обслуживание по межбиблиотечному абоне№Н-
ту (13 300 долл. США): Библиотека располагает фон
дом материалов по вопросам, представляющим по
стоянный и периодический интерес для Организации. 
По мере расширения интересующей пользователей 
тематики возрастают и потребности в дополнительных 
материалах. Для обеспечения Секретариата и постоян
ных представительств библиотечными материалами, 
необходимыми для официального пользования, но 
отсутствующими в Библиотеке им. Дага Хаммаршель
да, организовано обслуживание по межбиблиотеч
ному абонел^енту. Контракты на обслуживание заклю
чены в основном с местными библиотеками, распола
гающими научными фондами (Библиотекой Колум
бийского университета, Нью-Йоркской публичной 
библиотекой), и частично — с другими специализи
рованными библиотеками. Осуществляется внедре
ние услуг по сбору, классификации и распростра
нению статей с целью облегчить поиск журнальных 
статей за счет их заказа на основе непосредственного 
доступа к банку данных. Данный вид услуг имеет 
особую ценность для вьшолнения запросов, поступаю
щих в рамках тематических исследований ВРИ. 

Мебель и оборудование 

29.46 Единовременные сметные ассигнования в раз
мере 60 400 долл. США испрашиваются дня приобрете
ния 19 микрокомпьютеров, шести печатающих уст
ройств, трех оптических систем "CD-ROM" и одной 
факсимильной машины в связи с осуществлением 
программы Библиотеки по автоматизации справочно
го обслуживания и приобретения, обработки и индек
сации коммерческих и правительственных докумен
тов, а также документов Организации Объединенных 
Наций. 

Замена оборудования для автоматизации делопроиз
водства 

29Al Ассигнования в размере 19 400 долл. США, 
предусматривающие сохранение уровня базы ресур
сов, испрашиваются в рамках осуществляемой на 
глобальной основе программы замены имеющегося 
оборудования для автоматизации делопроизводства. 
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2. ОПЕРАТИВНО-ФУНКЦИОНАЛЬНОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ ПЮГРАММ: 
РУКОВОДСТВО ДЕПАРТАМЕНТАМИ 

ТАБЛИЦА 29.29. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 
1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренньш рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 1 248,1 10,5 110,8 116,4 237,7 1 485,8 
Временный персонал для 

обслуживания заседаний 16 592,4 365,1 (1 277,8) 1 074,2 161,5 16 753.9 
Временный персонал общего 

назначения 746,1 16,4 569,2 91,0 676,6 1 418,2 
Консультанты 70,3 1.5 - 4,9 6,4 76.7 
Сверхурочные 2 744,8 655,2 - 233,0 888.2 3 633,0 
Общие расходы по персоналу 433,8 7.0 38,8 40,2 86,0 519.8 
Типографские и переплетные 

работы по контрактам 48,5 1,1 - 3,4 4.5 53 ,0 
Аренда и эксплуатация 

оборудования 963,6 8,9 203,7 80,6 293,2 1 256,8 
Принадлежности и материалы 161,5 3,6 - 11,3 14.9 176,4 
Мебель и оборудование 1 272,8 (1 136,6) 1 050,2 81,3 ( 5 , 1 ) 1 267,7 
Замена оборудования для 

автоматизации делопроиз 
водства 966,8 21,2 67,7 88.9 1 055,7 

Итого 25 244,2 (46 ,1) 694,9 1 804,0 2 452,8 27 697.0 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к(1) 

25 198,1 694,9 1 619,4 - (924,5) ( 3 , 6 ) 

I 
2) Внебюджетные средства \ 

I 

Итого 
I 
I 27 697,0 
J 
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ТАБЛИЦА 29.30. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Руководство департаментами 
Штатные должности Временные должности 

Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 
1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и вьше 

Д-1 1 1 - - - - 1 1 
C-S 1 1 - - - - 1 1 
С-4 1 1 - _ _ - 1 1 
С-3 3 3 - - - - 3 3 
С-2/1 1 1 - - - - 1 1 

Итого 7 7 - - - - 7 7 

Категория обцего 
обслуживания 

Высший разряд 1 1 - - - - 1 1 
Прочие разряды 9 11 - - - - 9 11 

Итого 10 12 - - - - 10 12 

Всего 17 19 - - - - 17 19 

2. ОПЕРАТИВНО-ФУНКЦИОНАЛЬНОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ 
ПРОГРАММ: РУКОВОДСТВО ДЕПАРТАМЕНТАМИ 

29.48 Функции в рамках этой статьи осуществля
ются Административной канцелярией, и включают, 
в частности, централизованное управление такими ре
сурсами, как услуги временного персонала, исполь
зование сверхурочных, консультативные услуги, типо
графские работы по контрактам, а также аренда и 
эксплуатация оборудования, которые обычно предо
ставляются Департаменту по обслуживанию конфе
ренций. Центральные учреждения. Аналогичные ус
луги также предоставляются и Библиотеке им. Дата 
Хаммарщельда. Административная канцелярия отве
чает также за: 

a) осуществление стандартных функций Департа
мента, связанных с планированием, управлением кад
рами и составлением бюджета по программам; 

b) сбор и координацию мероприятий по предо
ставлению Отделу планирования программ и состав
ления бюджета информации о потребностях в конфе-
ренционном обслуживании, связанных с подготовкой 
ведомостей о финансовых последствиях предлагаемых 
конференций и заседаний в Центральных учрежде
ниях и других местах; 

c) координацию мероприятий по предоставлению 
бюджетных данных Департаменту по обслуживанию 
конференций и подразделениям по обслуживанию 
конференций в Отделении Организации Объединенных 

Наций в Женеве и в Отделении Организации Объединен
ных Наций в Вене; 

d) обзор по мере необходимости бюджетных 
последствий мероприятий по обслуживанию конферен
ций в других местах. 

29.49 В ходе предьщущих двухгодичных периодов 
Департамент по обслуживанию конференций успещ-
но приступил к осуществлению программы техничес
кой модернизации, которая направлена на обеспечение 
координации и контроля в рамках всего Департамента. 
Эта программа будет дорабатываться, и в течение ны
нешнего двухгодичного периода в различных областях 
деятельности этого Департамента будет осуществлено 
несколько соответствующих проектов. Общая страте
гия в рамках программы технической модернизации 
на двухгодичный период 1990-1991 годов будет 
ориентирована на следующие области: 

a) расширение функциональных возможностей и 
внедрение системотехники в стенографических подраз
делениях в целях повьппения производительности; 

b) обеспечение дальнейшей экономии средств и 
упорядочение процесса вьшуска документов за счет 
использования материалов в форме, пригодной для 
машинной обработки, во всех эшелонах Департамента; 

c) расширение и укрепление системы связи и 
средств электронного обмена документацией в рам
ках Департамента; 
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d) дальнейшая подготовка специалистов в основ
ных областях данной программы; 

e) дальнейшая разработка направлений практиче
ского применения в различных подразделениях Депар
тамента; 

/ ) внедрение новой технологии в отдельных об
ластях, например, оптических дисковых систем, элект
ронно-печатных систем, комбинаторной кодовой тех
нологии, факсимильной передачи и электронной поч
ты; 

g) начало работы по созданию центрального 
электронного хранилшца официальной документации 
на всех шести официальных язьпсах. 

Потребносш в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Штатные долокност 

29.50 Во время подготовки пересмотренной сметы 
на 1988—1989 годы процесс распределения сокраще
ния должностей по разделу 29, осуществляемый сог
ласно рекомендации 15 Группы межправительствен
ных экспертов высокого уровня по обзору эффектив
ности административного и финансового функциони
рования Организации Объединенных Наций', еще не 
бьш завершен. Соответственно, распределение долж
ностей в рамках базы ресурсов на 1990—1991 годы 
имело предварительный характер, и в настоящее время 
к нему предлагаются определенные поправки. В этой 
связи предлагается перераспределить из программы 
4 (Издательские службы) две должности категории 
общего обслуживания (прочие разряды). 

Временный персонал для обслуживания заседаний 

29.51 Как указывалось выше в пункте 29.5, начиная 
с 1988-1989 годов в бюджете по программам предус
матриваются периодические ассигнования на обслужи
вание заседаний, помимо сессий Генеральной Ассамб
леи, которые в рамках предьщущих периодов опла
чивались за счет единовременных дополнительных 
ассигнований, проводимых по ежегодной сводной 
ведомости потребностей на конференционное обслу
живание. Первоначальные ассигнования на 1988— 
1989 годы были основаны на опьпе предьщущих пяти 
лет, в настоящее же время с учетом опьпа 1988 года 
предлагается отрицательный рост в размере 277 800 
долл. США. Кроме того, как указано в пункте 29.5, в 
рамках Канцелярии заместителя Генерального секрета
ря предлагается предусмотреть общие ассигнования в 
целях обеспечения более гибкого подхода к распределе
нию таких ресурсов между основными конференцион-
ными центрами. В этой связи предлагается отрицатель
ный рост ресурсов в размере 1 ООО ООО долл. США, 
компенсирующий соответствующее увеличение по 
статье исполнительного руководства и управления. 

29.52 Общая сумма предлагаемых ассигнований на 
временный персонал для обслуживания заседаний 
(15 679 700 долл. США) включает также потребности, 
связанные исключительно с обслуживанием сорок 
пятой и сорок шестой сессий Генеральной Ассамб
леи (И 401 100 долл. США). Данная смета, которая 
не предусматривает роста ресурсов, отражает сохра
няющуюся приверженность цели сокращения до мини
мума таких потребностей Генеральной Ассамблеи. 

Временный персонал общего назначения 

29.53 По данной статье предлагаются периодические 
ассигнования в размере 758 ООО долл. США (без роста 
ресурсов) для замены штатных сотрудников, находя
щихся в длительных отпусках по болезни или в отпус
ках по беременности и родам, а также для привлече
ния персонала в помощь канцелярским работникам 
в периоды 1ШКОВЫХ нагрузок. Кроме того, как указы
вается в пункте 29.17 вьпле, предлагается ликвиди
ровать И временных должностей, финансируемых 
за счет пертодических ассигнований (одну — С4, 
пять - С-3, две — С-2/1 и три должности категории 
общего обслуживания (прочие разряды)), которые 
бьши утверждены в связи с планом по устранению 
накопившейся незавершенной работы над докумен
тами серии "Treaty Series" Организации Объединенных 
Наций, и вместо этого предусмотреть в тех же целях 
ассигнования на временный персонал общего назна
чения в объеме 12 человеко-месяцев на каждую долж
ность. Соответственно, на двухгодичный период 1990-
1991 годов испрашиваются разовые ассигнования в 
размере 569 200 долл. США, и, как предполагается, 
аналогичные ассигнования потребуются также в двух
годичном периоде 1992-1993 годов. 

Консультанты 

29.54 В связи с осуществлением программы техни
ческой модернизации потребуются средства, оценивае
мые приблизительно в шесть человеко-месяцев работы 
консультантов (71 800 долл. США). Для доработки и 
внедрения систем, о которых подробно говорится в 
пункте 29.49 вьппе, потребуются услуги внешних 
экспертов. 

Сверхурочные 

29.55 Департаменту, по самой природе его деятель
ности, требуются значительные ассигнования на покры
тие сверхурочных в целях соблюдения жестких 
сроков. В последние годы произошло увеличение 
базовых расценок на сверхсрочные, которое превы
сило нормативное положение на случай инфляции. 
Поэтому в базе ресурсов бьш предусмотрен инфля
ционный корректив в размере 594 800 долл. США 
специально для этой статьи расходов. Таким образом, 
ойцие предлагаемые ассигнования (3 400 ООО долл. 
США) не связаны с реальным ростом, а использование 
CBep}Qfpo4Hbix будет и впредь осуществляться с макси
мальной сдержанностью. 
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Типографские и переплетые работы по контрактам 

29.56 По данной статье испрашивается сумма в 
49 600 долл. США на уровне базы ресурсов для покры
тия расходов по программе Департамента, связанной 
с типографскими работами по контракту. 

Аренда и эксплуатация оборудования 

29.57 Согласно предположениям, потребуется 
1 176 200 долл. США для покрьяия расходов на арен
ду и эксплуатацию уже установленного оборудования 
(972 500 долл. США на уровне базы ресурсов) и на 
оборудование, которое планируется приобрести в 
двухгодичном периоде 1990-1991 годов (рост на 
203 700 долл. США). 

Принадлежности и материалы 

29.58 Согласно предположениям, потребуются ре
сурсы в размере 165 100 долл. США для покрьггия 
затрат на расходуемые принадлежности для оборудо
вания для автоматизации делопроизводства. 

Мебель и оборудование 

29.59 По данной статье испрашиваются ассигнова
ния в размере 1 186400 долл. США, включаюцще 
единовременную сумму в 1 050 200 долл. США на цели 
технической модернизации по следующим проектам: 

д) оборудование девяти терминалов в издатель
ской службе для доступа к автоматизированной базе 
справочной информации в Отделе письменного пере
вода (58 500 долл. США) ; 

b) приобретение 25 переносных персональных 
микрокомпьютеров для сотрудников, обслуживающих 
миссии и конференции за пределами Центральных 
учреждений (62 500 долл. США), и двух оптических 
сканирующих устройств для преобразования отпеча
танного текста в текст, поддающийся машинной обра-
боже (16 ООО долл. США) ; и связь и сетевые системы, 
охват программой машинисток-стенографов и перевод 
текстопроиессорных работ на новый у^ювень в целях 
повышения производительности (50 ООО долл. США) ; 

c) приобретение трех терминалов для Группы 
официальной корреспонденции (19 500 долл. США) ; 

d) установка десяти устройств факсимильной свя
зи в наиболее подходящих местах по всему Департа
менту (20 ООО долл. США) ; 

e) установка лазерного принтера для Группы 
по технической модернизации (6000 долл. США); 

f) усовершенствование комплексной сетевой си
стемы по планированию, обслуживанию и составле
нию расписаний заседаний (135 500 долл. США); 

g) установка дополнительно 21 терминалов, вклю
ченных в общую систему, в службах письменного 
перевода (136 500 долл. США) ; 

h) расширение базы справочной и терминологи
ческой информации, установленной в Отделе пись
менного перевода в предыдущем двухгодичном пе
риоде, включая установку оптического сканирую
щего устройства для более своевременного и точ
ного обювления базы данных (48 ООО долл. США) ; 

г) оборудование центральной текстопроцессорной 
системы с 46 терминалами и одним лазерным принте
ром в Издательском отделе с целью обеспечения 
электронной обработки документов на всех стадиях, 
включая распространение. Как ожидается, в резуль
тате осуществления данного проекта, предусматриваю
щего внедрение комбинаторной кодовой технологии 
для слежения за документами и инвентарного конт
роля при их размножении и распространении (305 ООО 
долл. США), будет обеспечена более оперативная 
обработка, четкий контроль и эффективное исполь
зование ресурсов; 

/ ) налаживание сетевых систем и связи по всему 
Департаменту (192 700 долл. США) ; 

к) согдасно предположениям, потребуются ассиг
нования в размере 136 200 долл. США для покрытия 
прочих периодических расходов, в том числе расходов 
на эргономическую мебель для соответствующего 
оборудования. 

Замена оборудования для автоматизации делопроиз
водства 

29.60 Предлагается вьщелить ассигнования в разме
ре 988 ООО долл. США на уровне базы ресурсов в рам
ках повсеместно осуществляемой программы замены 
имеющегося оборудования для автоматизации дело
производства. 
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С. Конференционное и &1блиот&шое обслуживание , Женева 

ТАБЛИЦА 29.31. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. дом. США) 
ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ 
1) Регулярный бюджет 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Ассигнования на 
1988-1989 гг. 

Переоценка базы ресурсов 
1988-1989 гг. 

(по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Инфляция 
в 1990 и 1991 гг. Общее увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

в долл. США 1 в % в долл. США 1 в % в долл. США 1 в % в долл.США \ в % 

128 614,6 3 050,1 2,3 (1 588,6) (1,2) 6 412,8 4,9 7 874,3 6,1 136 488,9 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
(фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к(0 

131 664,7 (1 588,6) 1 231,8 - (2 820,4) (2,1) 

2) Внебюджетные средства 
Смета расходов Смета расходов 
на 1988-1989 гг. на 1990-1991 гг. 

а) Услуги, предоставляемые: 

1) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 796,5 1 089,7 

11) внебюджетным программам - -

1 
Итого а 1 

1 
796,5 1 089,7 

Ь) Основная деятельность 

Библиотечный фонд 38,0 38,0 

1 
Итого b 1 

1 
38,0 38,0 

с ) Проекты, осуществляемые на местах - -

Итого с 1 - -

Всего а, b и с | 834,5 1 127,7 

I I 
I Итого, I 
I прямые расходы | 137 616,6 
I I 
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ТАБЛИЦА 29.32. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ, ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ: СВОДКА ПОТРЕБНОСТЕЙ 
НА 1990-1991 ГОДЫ И ТЕМПЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА ПО СТАТЬЯМ РАСХОДОВ 

(в тыс. дола. США) 

Статьи расходов 
Ассигнования 

на 19SS-19S9 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета 
расходов на 
1990-1991 гг. 

Темпы 
реального 

роста 

Статьи расходов 
Ассигнования 

на 19SS-19S9 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 

19SS-I9S9 гг. 
(по пересмотрен
ным расценкам 

1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот

ренным расценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990-1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета 
расходов на 
1990-1991 гг. 

Темпы 
реального 

роста 

Статьи расходов 
Ассигнования 

на 19SS-19S9 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 

19SS-I9S9 гг. 
(по пересмотрен
ным расценкам 

1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот

ренным расценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990-1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета 
расходов на 
1990-1991 гг. в % . 

Штатные должности 80 466.9 3 725.3 268,8 4 409,1 8 403,2 88 870,1 0,3 
Временный персонал для 

обслуживания заседаний 15 915,8 (731,6) (2 000.0) 438,2 (2 293,4) 13 622,4 (13,1) 
Временный персонал обцего 

назначения 330,6 4,7 - 11,1 15,8 346,4 -Сверхурочные 525,1 7,3 17,7 25,0 550,1 -
Временные должности 281,4 (12,6) (268,8) - (281,4) - (100,0) 
Общие расходы по персоналу 23 060,3 1 148,5 1 292,0 2 440,5 25 500,8 -
Надбавки на представительские 

расходы 1,2 - - - - 1,2 -Подготовка персонала - - 30,0 1,0 31,0 31,0 -
Путевые расходы по персоналу 42,8 0,6 - 1.4 2,0 44.8 -
Обслуживание по контрактам 698,5 10,0 - 23,6 33,6 732,1 -
Приобретение и аренда средств 

программного обеспечения и 
базы данных - • 254,2 8,6 262,8 262,8 -

Аренда и эксплуатация 
оборудования 1 096,9 15,4 (62,4) 35,0 (12,0) 1 084,9 (5 ,6) 

Представительские расходы 2,0 - - - - 2,0 -
Принадлежности и материалы 3 535,1 50,8 (182,2) 113,2 (18,2) 3 516,9 (5 ,0) 
Мебель и оборудование 1 998,9 (1 177,8) 344,7 38,7 (794,4) 1 204,5 (73,4) 
Замена средств автоматизации 

делопроизводства 659,1 9,5 27,1 23,2 59,8 718,9 4.0 

Итого 128 614.6 3 050,1 (1 588,6) 6 412,8 7 874,3 136 488,9 (2 ,1) 

ТАБЛИЦА 29.33. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: 1&>нференционное и №блиотечное обслуживание, Женева 
Штатные должности Временные должности 

. Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства . Всего 
¡988-1989 гг. ¡990-¡99¡ гг. ¡988-¡989ie. \ ¡990-¡99¡ гг. ¡9S8-¡989гг. | ¡990-¡99¡ гг. ¡988-¡989 гг. | ¡990-1991 гг. 

Категория специа
листов и выше 

Д-2 
Д-1 
с-5 
с-4 
с-3 
с-2/1 

49 
127 
115 

29 

1 
4 

49 
128 
116 

29 

49 
128 
116 

29 

1 
4 

49 
128 
116 

29 

Итого 325 327 327 327 

Категория общего 
обслуживания 

Высший разряд 28 28 28 28 
Прочие разряды 405 405 - - 18 19 413 414 

Итого 433 433 _ 18 19 441 442 

Всего 758 760 2 - 18 а / 19 а / 768 769 

а / Должности, финансируемые за счет выплат в поддержку внебюджетных административных структур. 
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С. Конференционное и библиотечное обслуживание, Жшева 

1 . ПЮГРАММЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

29.61 Конференционное и библиотечное обслуживание в Женеве осуществляется 
Отделом по обслуживанию конференций (Женева) и Библиотекой. Функции 
и организационная структура этих подразделений излагаются в справочнике по 
организации Секретариата (ST/SGB/Organization, раздел S). 

а) КОНФЕРЕНЦИОННОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ, ЖЕНЕВА 

ТАБЛИЦА 29.34. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

( в тыс. долл. США) 
1) Регулярный бюджет 

Главные стати расходов 
Ассигнования 

на I98i-m9 гг. 

Предпола гаемые дополн ителы1ые потре бности 

Смета расходов 
на ¡990-1991 гг. Главные стати расходов 

Ассигнования 
на I98i-m9 гг. 

ресурсов I98S' 
Í989 гг.(по перес
мотренным рас
иенкам 1989 года) 

(по пересмот
ренным рас

иенкам 
тЯгода) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее Смета расходов 
на ¡990-1991 гг. 

Штатные должности 74 921,4 3 797,6 147.0 4 117.2 8 061,8 82 983.2 
Временный персонал 

для обслуживания 
заседаний 14 500,5 (206.3) 14 294,2) (14 500,5) -временный персонал 
обцего назначения 107,3 1,5 (108.8) (107,3) -Временные должности 127,5 (5.7) (121,8) (127,5) -Обцие расходы по 
персоналу 21 433,9 1 164.7 7,2 1 205,0 2 376,9 23 810,8 

Аренда и эксплуата
ция оборудования 459,2 6.5 15.5 22.0 481.2 

Принадлежности и 
материалы 2 694.0 38.6 90,9 129,5 2 823,5 

Мебель и оборудование 544.0 7.5 (347.4) 6,9 (333.0) 211.0 

Итого 114 787,8 4 804.4 (14 718,0) 5 435,5 (4 478.1) 110 309,7 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

W 
база ресурсов 

на ¡988-1989 гг. 
(2) 

фактический 

0) 
минус 

единовременные 
статьи 

плюс отсроченный 
рост 

(новые должности) 
(¡1 

уточненный 

Темпы реального 
роста (S¡ 
e%K(¡) 

119 592.2 (14 718.0) - - (14 718.0) (12,3) 

2) Внебюджетные средства 
Смета расходов Смета расходов 
на ¡988-¡989 гг. на ¡990-1991 гг. 

а) Услуги, предоставляемые: 

1) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 668.3 968.6 

11) вкебюдкетным программам 

^ 

Итого а I 668.3 968.6 
I 



46 Раздел 29. Обслуживание конференций и библиотечное обслуживание 

ТАБЛИЦА 29.34 ( продолжение ) 

Смета расходов 
на I9SS-1989 гг. 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Ь) Основная деятельность -

Итого b 
1 
1 
1 

-

с) Проекты, осуществляемые на местах -

Итого с -

Всего а, b и с 1 668,3 968,6 

I I 
I Итого, I 
I прямые расходы | 111 278,3 
I I 

ТАБЛИЦА 29.35. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Отдел по обслуживанию конференций, Женева 

Штатные должности Временные должности 

Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 
1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг 

Категория специа
листов и выше 

Д-1 3 3 - - - - 3 3 
С-5 47 47 - - - 47 47 
с-4 124 125 - - - - 124 125 
с-3 111 111 1 - - - 112 111 
С-2/1 18 18 - - - - 18 18 

Итого 303 304 1 _ 304 304 

Категория общего 
обслуживания 

Высший разряд 26 26 _ 26 26 
Прочие разряды 377 377 - - 7 8 384 385 

Итого 403 403 - - 7 8 410 411 

Всего 706 707 1 - 7 а / 8 а / 714 715 

а / Должности, финансируемые за счет средств , выплаченных в виде компенсации за поддержку внебюджетных 
административных структур. 

а) КОНФЕРЕНЦИОННОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ, 
ЖЕНЕВА 

29.62 Программа 6 (Конференционное обслужива
ние, Женева) главы 30 (Конференционное и библиотеч
ное обслуживание) среднесрочного плана вьшолня-

ется Отделом по обслуживанию конференций (Жене
ва). В таблице 29.36, ниже, приводятся краткие дан
ные о фактическом объема работы Отдела в двух
годичных периодах 1984-1985 и 1986-1987 годов, 
а также о предполагаемом объеме работы на двух
годичные периоды 1988-1989 и 1990-1991 годов. 
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ТАБЛИЦА 29.36. СТАТИСТИЧЕСКИЕ ДАННЫЕ ОТНОСИТЕЛЬНО ОБСЛУЖИВАНИЯ 
ЗАСЕДАНИЙ И ПОДГОТОВКИ ДОКУМЕНТАЦИИ 

(КОНФЕРЕНЦИОННОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ, ЖЕНЕВА) 

1988-1989 
1984-1985 1986-1987 годы ( п е р е - 1990-1991 
годы (фак- годы (фак- смотренные годы ( п р е д -
тические тические предполага- полагаемые 
данные) данные) емые данные) данные) 

Число заседаний, обслуживаемых 

Отделением 13 933 12 236 12 500 13 200 

Устный перевод: число заданий 68 350 55 987 56 500 59 600 
Письменный перевод/редактирование 
(в тыс. слов) 112 190 

Машинописные работы (в тыс. слов) 336 796 

85 022 89 200 89 200 

280 550 302 600 302 600 

Техническое редактирование 
(в тыс. слов) 30 682 20 771 25 ООО 25 ООО 

Размножение 
(в тыс. страниц оттисков) 

Распространение документов 
(в тыс. экземпляров) 

591 694 

46 346 

518 516 507 700 50S ООО 

45 477 48 200 48 200 

29.63 В пункте 19.9 своего первого доклада о пред
лагаемом бюджете по программам на двухгодичный 
период 1988—1989 годов* Консультативный комитет 
по административным и бюджетным вопросам заявил, 
что у него возникли вопросы в связи с различными 
подходами в составлении сметы потребностей по об
служиванию конференций директивных органов по раз
делам 18 (Программа Организации Объединенных 
Наций по окружающей среде) и 19 (Центр по населен
ным пунктам Организации Объединенных Наций 
(Хабитат)), и рекомендовал вновь рассмотреть данный 
вопрос. В настоящее время потребности в средствах 
на проведение сессий Совета управляющих ЮНЕП 
предусмотрены в разделе 18, а сессий Комиссии по 
населенным пунктам - в разделе 29 (Отдел по об
служиванию конференций, Женева). В настоящее вре
мя предлагается, чтобы после рекомендованного 
рассмотрения данного вопроса в разделе 19 была вновь 
перераспределена сумма в 960 600 долл. США (по 
пересмотренньп« расценкам 1989 года) для оплаты 
временного персонала для обслуживания одной двух
годичной сессии Комиссии в 1991 году. Это осуществ
ляется путем специальной корректировки базы ресур
сов по разделам 19 и 29. 

29.64 До 1988-1989 годов ассигнования на времен
ный персонал для обслуживания заседаний вьщеля
лись в централизованном порядке по статье Канцеля
рии Директора Отдела по обслуживанию конферен
ций. В соответствии с рекомендацией внешних реви
зоров' потребности на 1988—1989 годы бьши зало
жены в бюджет и представлены в разделах, касающих
ся соответствующих служб, а основные ассигнования 
на покрытие путевых расходов и суточных бьши вновь 
проведены по статье Канцелярии Директора. В Цент
ральных учреждениях ассигнования на временный 
персонал централизованы в рамках статьи "Руковод
ство департаментами" и, как показывает опыт ньшеш-
него двухгодичного периода, такая централизация 
ресурсов обеспечивает необходимую гибкость в управ
лении ими. В этой связи предлагается передать все 
средства ка временный персонал в рамках данной 
программы Канцелярии Директора. В то же время, 
как указьшалось в пункте 29.5,вьш1е, часть ресурсов 
данной программы (2 ООО ООО долл. США по пересмот
ренным расценкам 1989 года) предлагается вьщелить 
для пополнения общих ассигнований на оплату времен
ного персонала для обслуживания заседаний по статье 
Канцелярии заместителя Генерального секретаря по 

' Официальные отчеты Генеральной Ассамблеи, сорок 
вторая сессия. ДополнениеИ" 7 (Kl^ljT). 

' Там же, сорок первая сессия, Дополнение № 5 (А/41/5), 
пункт 59. 
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обслуживанию конференций и специальным поруче
ниям. 

29.65 Меры экономии, осуществленные в течение 
двухгодичного периода 1986-1987 годов, нашли свое 
отражение в понижении уровня дяятельности, как это 
показано в таблице 29.36, выше. Прогнозы относитель
но объема работы на текущий двухгодичный период 
свидетельствуют о некотором росте по сравнению 
с этими пониженными уровнями. Как показывает 
многолетний опыт, Женева является удобным местом 
для конференций, где могут проводиться заседания, 
которые невозможно организовать в Нью-Йорке. 
Периодически она также выбиралась в качестве ме

ста для проведения заседаний ввиду традиционного 
нейтралитета принимающей страны, а также нали
чия множества подходящих помещений. Примерами 
возникновения непредвиденных потребностей, кото
рые приходится удовлетворять за счет конферен
ционных возможностей в Женеве, являются прямые 
переговоры между Исламской Республикой Иран 
и Ираком, а также проведение части сорок третьей 
сессии Генеральной Ассамблеи в Женеве в 1988 году. 
Соответственно, прогнозы в отношении объема работы 
на двухгодичный период 1990-1991 годов, приведен
ные в таблице 29.36, выше, свидетельствуют о неко
тором росте по сравнению с прогнозами на текущий 
двухгодичный период. 

а) КОНФЕРЕНЦИОННОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ, ЖЕНЕВА 

i ) Услуги в области планирования, проведения заседаний 
и контроля за документацией 

ТАБЛИЦА 29.37. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 
1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на ¡988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на ¡988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 4 038,1 25,1 (210,6) 205,9 20,4 4 058,5 
Временный персонал для 

обслуживания заседаний 1 379,3 19,9 (1 399,2) - (1 379,3) 
Обще расходы по персоналу 1 154,7 8,5 (60,4) 63,0 11,1 1 165,8 

Итого 6 572,1 53,5 (1 670,2) 268,9 (1 347,8) 5 224,3 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5} 
в%к(1) 

6 625,6 (1 670,2) - — (1 670,2) (25,2) 

2) Внебюджетные средства 

I Итого j 5 224,3 
I I 
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ТАБЛИЦА 29.38. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Конф^енционное обслуживание, Женева 

Штатные должности Временные должности 
Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 

Категория с п е ц и а 
л и с т о в и вьше 

Д-1 
с-5 
с-4 
с-3 

1 
1 
1 
3 

1 
1 
1 
2 

- -
1 
1 
1 
3 

1 
1 
1 
2 

Итого 6 •5 - - 6 5 

Категория общего 
обслуживания 

Прочие разряды 36 35 - - 36 35 

Итого 36 35 - - 36 35 

В с е г о 42 40 - - 42 40 

i) Услуги в области планирования, проведе
ния заседаний и контроля за документацией 

29.66 Функции в рамках этой подпрограммы осу
ществляются канцелярией начальника. Секцией коор
динации и обслуживания заседаний и Секцией редак
ционного контроля и контроля за документацией 
Отдела обслуживания конференций. 

29.67 Ниже приводятся фактические статистические 

данные об объеме работы, связанной с общим числом 
заседаний, которые обеспечивались или проходили 
без устного перевода и других услуг, проводились 
во Дворце Нахдай или вне его и в отношении которых 
Отдел обслуживания конференций, Женева, отвечает 
за планирование или обеспечение непосредственного 
обслуживания, в течение двухгодичных периодов 
1984—1985 и 1986-1987 годов, а также оценочные 
данные об объеме работы в рамках двухгодичных 
периодов 1988-1989 годов и 1990-1991 годов: 

1984-1985 1986-1987 1988-1989 1990-1991 
годы (фак- годы (фак- годы ( о ц е - годы ( о ц е -
тические) тические) ночные) ночные) 

Заседания с устным переводом 6 824 6 221 6 600 7 ООО 
Заседания без устного перевода 7 109 6 015 5 900 6 200 

Всего 13 933 12 236 12 500 13 200 

29.68 Ниже приводятся данные о фактическом числе 
работ, обработанных Секцией редакторского контроля 
и контроля за документацией в течение двухгодичных 

периодов 1984-1985 и 1986-1987 годов, и оценочные 
данные о рабочей нагрузке в рамках двухгодичных 
периодов 1988-1989 и 1990-1991 годов: 
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1984-1985 1986-1987 1988-1989 1990-1991 
годы (фак годы (фак годы (оце годы (оце
тические) тические) ночные) ночные) 

Число работ 81 095 64 108 67 ООО 67 ООО 

а/ Включая 5938 переизданий. 

Ь/ Включая 5112 переизданий, 

с/ Включая переиздания, как в предццущие годы. 

29.69 Ниже дается описание подпрограммы, ее прог
раммных элементов и связанных с ними мероприятий. 

Подпрограмма 1. Услуги в области планирования, 
проведения заседаний и контроля за документацией 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
5 224 300 долл. США (4,7 процента от общего объема 
средств по программе в 1990-1991 годах; 4,8 процен
та в 1988-1989 годах). 

b) Основание: добавление к среднесрочному плану 
на период 1984-1989 годов (А/37/6/Add.2), прило
жение П, пункты 30.152-30.156, с изменениями, 
внесенными в документе А/43/6, глава 30. 

c) Элементы программы: 

1.1 Подготовка годичного расписания конферен
ций и заседаний, за которые отвечает Отделе
ние Организации Объединенных Наций в 
Женеве; составление расписаний заседаний 
и распределение соответствующих ресурсов, 
средств и услуг 

Услуги!мероприятия: 

1) разработка, координация и издание годичного, 
ежемесячных и ежедневных расписаний заседаний в 
Отделении Организации Объединенных Наций в Же
неве; 

ii) оценка потребностей в области конференцион
ного обслуживания в целях определения сметы связан
ных с ними расходов; 

iii) обеспечение оптимального распределения и 
использования конференционных ресурсов; 

iv) распределение залов заседаний и обеспечение 
обслуживания заседаний в Отделении Организации 
Объединенных Наций в Женеве; 

v) координация различных услуг, связанных с 
проведением заседаний в Отделении Организации 
Объединенных Наций в Женеве; 

vi) планирование и обслуживание заседаний, про
водимых в других местах, однако обслуживаемых 
Отделением Организации Объединенных Наций в 
Женеве. 

1.2 Планирование и координация графика вы
пуска документов, имеющих отношение к 
программам проведения заседаний и издания 
публикаций в Отделении Организации Объе
диненных Наций в Женеве 

Услуги/мероприятия: 

i) обеспечение применения всех положений и 
правил в отношении контроля за документацией и 
ее ограничения, принятых главными органами Орга
низации Объединенных Наций или изданных Гене-
pajibHbuvi секретарем; 

ii) определение приоритетов, подготовка графиков 
работы и контроль за ходом обработки материалов 
в целях своевременного, эффективного и экономич
ного вьшуска всех документов, протоколов заседа
ний и публикаций; 

iii) регистрация рукописей и присвоение им услов
ных обозначений до направления соответствующим 
подразделениям в Департаменте для обработки. 

1.3 Ведение учета статистических данных 

Услуги/мероприятия: 

i) предоставление Комитету по конференциям и 
секретариатам основных подразделений информации 
об использовании ресурсов в области конференцион
ного обслуживания и документации в Отделении 
Организации Объединенных Наций в Женеве; 
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ii) ведение учета точной статистической информа
ции о деятельности по конференционному обслужи
ванию, в том числе в области документации и публи
каций. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Штатные должности 

29.70 Ко времени подготовки пересмотренной сметы 
на двухгодичный период 1988-1989 годов процесс 
распределения должностей, подлежащих сокращению 
по разделу 29 в соответствии с рекомендацией 15 
Группы межправительственных экспертов высокого 
уровня по обзору эффективности административного 
и финансового фз^ционирования Организации Объе
диненных Наций', еще не заверщился. Соответственно, 

распределение должностей в рамках базы ресурсов 
на 1990—1991 годы носило предварительный характер, 
и в настоящее время предлагается внести в него опре
деленные коррективы. В этой связи предлагается 
перевести одну должность класса С-3 в программу 7 
("Библиотечная служба, Женева") и одну должность 
категории общего обслуживания (прочие разряды) — 
в подпрограмму 3 ("Услуги в области письменного 
перевода, редактирования и машинописных работ") 
(см. ниже). 

Временный персонал для обслулсивания заседаний 

29.71 Отрицательный рост в размере 1 399 200 долл. 
США отражает упоминавшееся в пункте 29.64, вьпие, 
решение вернуться к централизованному порядку 
предоставления Канцелярией Директора временного 
персонала для обслуживания заседаний. 

ii) Устный перевод 

ТАБЛИЦА 29.39. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

1) Регулярный бюджет 

(в тыс. долл. США) 

Предполагаемые дополнительные потребности 

гпавные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов ¡988-

¡989 гг.(по перес
мотренньш рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
¡989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на ¡990-1991 гг. 

Штатные должности 10 744,5 3 209,7 (170,8) 697,0 3 735,9 14 480,4 
Временный персонал для 

обслуживания заседаний 
Временный персонал общего 

назначения 

2 791,4 (123,4) (2 668.0) 

107,3 
0б11(ие расходы по персоналу 3 072,1 

1.5 
933,3 

(108,8) 
(49,0) 

- (2 791.4) 

(107,3) 
196.5 1 080,8 4 152,9 

Итого 16 715.3 4 021,1 (2 996,6) 893,5 1 918,0 18 633.3 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
П) 

Вся переоцененная 
база ресурсов 

на ¡988-1989 гг. 
(2) 

фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
e%K(¡) 

20 736,4 (2 996,6) - - (2 996.6) (14,4) 

2) Внебюджетные средства 

Итого 
I 
i 18 633,3 

J 
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ТАБЛИЦА 29.40. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Служба устного перевода, Женева 
Штатные должности Временные должности 

Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 
1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. ¡988-1989 гг. \ ¡990-1991 гг. 

Категория специа
листов и вьше 

Д-1 
с-5 
С-4 
с-3 
С-2/1 

1 
20 
51 
17 

7 

1 - -
19 
51 
17 - -

7 - -

1 
- - 20 
- - 51 
- - 17 
- - 7 

1 
19 
51 
17 

7 

Итого 96 95 - - - - 96 95 

Категория общего 
обслуживания 

Прочие разряды 1 1 - - - - 1 1 

Итого 1 1 - - - - 1 1 

Всего 97 96 - - - - 97 96 

ii) Устный перевод фактический объем работы Службы за двухгодичные 
периоды 1984—1985 и 1986—1987 годов и предполага-

29.72 Функции в рамках данной подпрограммы емая рабочая нагрузка на двухгодичные периоды 
осуществляются Службой устного перевода Отдела 1988-1989 и 1990-1991 годов, 
обслуживания конференций. В таблице 29.41 показан 

ТАБЛИЦА 29.41. СЛУЖБА УСТНОГО ПЕРЕВОДА: СТАТИСТИЧЕСКИЕ ДАННЫЕ 
О РАБОЧЕЙ НАГРУЗКЕ 

(Число заданий) 

1984-1985 1986-1987 1988 год 1988-1989 1990-1991 
годы (фак- годы (фак- (предпола- годы ( п р е д - годы ( п р е д -
тические) тические) гаемые) полагаемые) полагаемые) 

Арабский 11 095 9 357 4 900 
Китайский 7 534 6 661 3 150 
Английский 14 845 11 711 5 700 
Французский 15 174 12 065 6 ООО 
Русский 10 357 8 569 4 200 
Испанский 9 148 7 514 3 550 
Другие 197 110 _ 

Итого 68 350 55 987 27 500 

29.73 Ниже дается описание подпрограммы, ее прог
раммного элемента и связанных с ним мероприятий: 

Подпрограмма 2. Устный перевод 

д) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
18 633 300 долл. США (16,9 процента от общего объе

ма средств по программе в 1990-1991 годах; 17,7 про
цента в 1988-1989 годах). 

b) Основание: добавление к среднесрочному плану 
на период 1984-1989 годов (A/37/6/Add.2), приложе
ние I I , пункты 30.157-30.161. 

c) Элемент программы: 
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2.1 Услуги по устному переводу 

Услуги/мероприятия: обеспечение синхронного и 
последовательного устного перевода с арабского, 
китайского, английского, французского, русского 
и испанского язьпсов, а также на эти язьиси в среднем 
для 70 заседаний в неделю на регулярной основе и 
до 100 и более заседаний в неделю в периоды пиковой 
нагрузки. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Штатные должности 

29.74 Ко времени подготовки пересмотренной сметы 
на двухгодичный период 1988—1989 годов процесс 
распределения должностей, подлежащих сокращению 
по разделу 29 в соответствии с рекомендацией 15 
Группы межправительственных экспертов высокого 
уровня по обзору эффективности административного 
и финансового функционирования Организации Объе
диненных Наций', еще не завершился. Соответственно, 
распределение должностей в рамках базы ресурсов 
на 1990-1991 годы носило предварительный характер, 
и в настоящее время предлагается внести в него опре
деленные коррективы. В этой связи предлагается 
перевести должность класса С-5 в подпрограмму 3 
("Услуги в области письменного перевода, редакти
рования и машинописных работ") (см. ниже). 

Временный персонал для обслуживания заседаний 

29.75 Как указано в пункте 29.63,вьш1е, предлагается 
перевести ресурсы, связанные с обеспечением потреб
ностей в конференционном обслуживании одной 
двухгодичной сессии Комиссии по населенным пунк
там в 1991 году, в раздел 19. В этой связи в базу 
ресурсов по данной статье бьшо внесено специальное 
изменение в сторону уменьшения (163 700 долл. 
США). Кроме того, как указано в пункте 29.64,вьппе, 
предлагается вернуться к централизованному порядку 
предоставления Концелярией Директора временного 
персонала для обслуживания заседаний. В этой связи 
предусматривается отрицательный рост в размере 
2 668 ООО долл. США, который будет частично ком
пенсирован за счет увеличения объема ресурсов 
по статье оперативно-функционального обслуживания 
программ. 

Временный персонал общего назначения 

29.76 В соответствии с предложенным вьппе подхо
дом в отношении временного персонала для обслужи
вания заседаний предлагается предоставить в ведение 
Канцелярии Директора вопрос централизованного 
вьщеления ассигнований по данной статье. Соответ
ственно, предусматривается отрицательный рост 
(108 800 долл. США), который должен компенсиро
ваться за счет увеличения объема ресурсов по статье 
оперативно-функционального обслуживания прог
рамм. 

Ш) Услуги в области письменного перевода, 
редактирования и машинописных работ 

ТАБЛИЦА 29.42. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

1) Регулярный бюджет 
Предполагаемые дополнительные потребности 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на im-im гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 45 504,6 416,8 528,4 2 424,5 3 369,7 48 874,3 
Врененный персонал для 

обслуживания заседаний 9 186,6 (102,9) (9 083,7) - (9 186,6) 
Временные должности 127,5 (5 ,7) (121,8) - (127,5) 
06(vie расходы по персоналу 13 023,7 175,5 116,6 704,7 996,8 14 020,5 

Итого 67 842,4 483,7 (8 560,5) 3 129,2 (4 947,6) 62 894,8 
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ТАБЛИЦА 29.42 (продолжение) 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

0) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на I9SSI989 гг. 

<2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к(1) 

68 326,1 (8 5 6 0 , 5 ) - - (8 5 6 0 , 5 ) ( 1 2 , 5 ) 

I 
2) Внебюджетные средства I 

I I 
I Итого I 62 894,8 
I _ _ 1 

ТАБЛИЦА 29.43. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Языковая служба, Ж«1ева 

Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

19SS-19S9 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг 1988-1989 гг. 1 1990-1991 гг. 
Категория специа
листов и выше 

Д-1 
С-5 
0-4 
С-3 
С-2/1 

1 
25 
68 
81 

8 

1 
26 
69 
82 

8 
1 -

1 
25 
68 
82 

8 

1 
26 
69 
82 
8 

Итого 183 186 1 - 184 186 

Категория общего 
обслуживания 

Высший рязряд 
Прочие разряда 

18 
210 

18 
211 

-
- 18 

210 
• 18 
211 

Итого 228 229 - - 228 229 

Всего 411 415 1 - 412 415 

ш) Услуги в области письменного перевода, 
редактирования и машинописных работ 

29.77 Функции в рамках данной подпрограммы 
осуществляются Язьпсовой службой, которая вклю
чает Канцелярию начальника. Секции письменного 
перевода (с английского, арабского, испанского, 
китайского, русского и французского), Группу пись
менного перевода по контрактам. Секцию терминоло
гии и технической документации. Секцию редактиро

вания официальных отчетов, Стенографическую сек
цию и Справочную группу. 

29.78 В таблице 29.44, ниже, показан фактический 
объем работы (Службы за двухгодичные периоды 
1984-1985 и 1986-1987 годов и предполагаемый 
объем рабочей нагрузки на двухгодичные периоды 
1988-1989 и 1990-1991 годов. В таблице 29.45 пока
зан объем письменных переводов по контрактам, 
работы по техническому редактированию и машино
писных работ за те же периоды. 
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ТАБЛИЦА 29.44. ЯЗЫКОВАЯ СЛУЖБА: СТАТИСТИЧЕСКИЕ ДАННЫЕ 
ОБ ОБЪЕМЕ РАБОТЫ 

1984-1985 1986-1987 1988 год 1988-1989 1990-1991 
годы (фак- годы (фак- ( п р е д п о - годы ( п р е д - годы ( п р е д -
тические) тические) лагаемые) полагаемые) полагаемые) 

а ) Письменный перевод и 

(в тысячах слов) 

Арабский 15 086 11 497 5 430 
Китайский 12 044 8 885 4 890 
Ангхшйский 10 780 7 769 4 180 
Французский 30 174 23 011 11 700 
Русский 24 499 19 476 8 890 
Испанский 19 607 14 384 8 410 

Итого 112 190 85 022 43 500 

Машинописные работы 
(в тысячах слов) 

Арабский 29 182 24 276 13 390 
Китайский 40 278 30 934 17 370 
Английский 59 251 47 131 25 200 
Французский 87 203 78 829 41 910 
Русский 68 676 56 840 23 860 
Испанский 52 206 42 540 25 870 

Итого 336 796 280 550 147 600 

Техническое редактиро
вание а / 
(в тысячах слов) 30 683 20 772. 12 200 

Предварительное техниче
ское редактирование - - -

89 200 89 200 

302 600 302 600 

25 ООО 25 ООО 

2 ООО 4 ООО 

а / За исключением предварительного технического редактирования документов по 
вопросам прав человека. Данные отсутствуют. 
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ТАБЛИЦА 29.45. ПЕРЕВОД ПО КОНТРАКТАМ, ТЕХНИЧЕСКОЕ РЕДАКТИРОВАНИЕ 
И МАШИНОПИСНЫЕ РАБОТЫ* 

1984-1985 1986-1987 1988 г о д 1988-1989 1990-1991 
годы (фак- годы (фак- ( п р е д п о - годы ( п р е д - годы ( п р е д -
тические тические лагаемые полагаемые полагаемые 
данные) данные) данные) данные) данные) 

Перевод/редактирование 
(в тысячах слов) 

Apa6cKlt(í 112 102 140 
Китайский 296 364 530 
Английский 125 518 180 
Французский 300 1 083 530 
Русский 2 896 1 591 1 260 
Испанский 79 538 360 
Другие 30 - -

Итого 3 838 4 196 3 ООО б 200 6 200 

Техническое редактирование 
(в тысячах слов) - 65 - -

Машинописные работы 
(в тысячах слов) 

Арабский 1 141 - -
Китайский 1 249 958 600 
Английский 155 70 500 
Французский 1 812 902 1 200 
Русский 7 423 4 493 2 800 
Испанский 706 855 800 

Итого 12 486 7 278 5 900 12 100 12 100 

а / Средства для выполнения указанных у с л у г по контрактам ассигнуются по 
с т а т ь е административно-функционального обслуживания программ. 

29.79 Ниже приводится описание подпрограммы, ее 
программных элементов и связанных с ними меро
приятий. 

Подпрограмма 3. Услуги в области письменного пере
вода, редактирования и машинописных работ 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
62 894 800 долл. США (57 процентов от общего объема 
средств по программе в 1990-1991 годах; 58 про
центов в 1988-1989 годах). 

b) Основание: добавление к среднесрочному плану 
на период 1984-1989 годов (A/37/6/Add.2), прило
жение I I , пункты 30.162-30.167, с изменениями, 
внесенными в документе А/43/6, глава 30. 

с) Элементы программы: 

3.1 Письменный перевод документов и публика
ций Организации Объединенных Наций 

Услуги/мероприятия: 

i) письменный перевод и редактирование доку
ментов, официальных отчетов, официальной коррес
понденции и публикаций Организации Объединенных 
Наций; 

il) соглащения о письменном переводе по конт
рактам и печатании работ для всех департаментов и 
отделов Секретариата, а также, по просьбам, для 
других организаций системы Организации Объеди
ненных Наций. 
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3.2 Краткие отчеты конференций и заседаний 

Услуги/мероприятия: подготовка кратких от
четов конференций и заседаний в соответствии с 
потребностями. 

3.3 Услуги по предоставлению справочных и 
терминологических материалов для устных 
и письменных переводчиков и технических 
редакторов 

Услуги!мероприятия: 

i) обеспечение справочного обслуживания и веде
ние тематических подборок материалов на иностран
ных языках в помощь письменным, устным перевод
чикам и техническим редакторам при вьшолнении 
ими своих функций; 

ii) ведение терминологических исследований в 
целях определения терминологии, отвечающей тре
бованиям Организации Объединенньгх Наций; 

iii) издание терминологических справок и бюлле
теней и предоставление консультаций по вопросам 
терминологии. 

3.4 Техническое редактирование документов и 
публикаций Организации Объединенных На
ций 

Услуги!мероприятия: 

i) техническое редактирование и подготовка к 
размножению официальных отчетов конференций и 
совещаний и связанных с ними материалов; 

ii) техническое редактирование и обработка проек
тов документов, не подлежащих техническому редак
тированию в других подразделениях Секретариата, 
для обеспечения правильности, четкости содержания 
и подготовки для перевода документов и публикаций 
Организации Объединенных Наций; 

iii) консультации с другими департаментами и 
управлениями для определения окончательного по
рядка прохождения сессионной документации; 

iv) подготовка официальных отчетов Организации 
Объединенных Наций в окончательной редакции 
для издания типографским способом. 

3.5 Подготовка окончательного экземпляра до
кументов и публикаций Организации Обьеди
ненных Наций для размножения 

Услуги!меропрштия: подготовка окончательного 
экземпляра документов и публикаций на щести офи
циальных языках с использованием либо традицион
ного, либо электронного оборудования. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Штатные должности 

29.80 Ко времени подготовки пересмотренной сметы 
на двухгодичный период 1988—1989 годов процесс 
распределения должностей, подлежащих сокращению 
по разделу 29 в соответствии с рекомендацией 15 
Группы межправительственных экспертов высокого 
уровня по обзору эффективности административного 
и финансового функционирования Организации Объе
диненных Наций', еще не заверпшлся. Соответственно, 
распределение должностей в рамках базы ресурсов 
на 1990—1991 годы носило предварительный характер, 
и в настоящее время предлагается внести в него опре
деленные коррективы. В этой связи предлагается 
перевести в данную подпрограмму одну должность 
С-5 из подпрограммы 2 ("Устный перевод"), одну 
должность С-4 из программы 7 ("Библиотечная служ
ба, Женева") и одну должность категории общего 
обслуживания (прочие разряды) из подпрограммы 1 
("Услуги в области планирования, проведения засе
даний и контроля за документацией"). 

29.81 В предлагаемом бюджете по программам на 
двухгодичный период 1986-1987 годов* содержалась 
просьба о создании дополнительной должности класса 
С-3 для французского терминолога в целях исполнения 
обязанностей, вьшолняемых на специальной основе 
начальником Секции. По рекомендации Консульта
тивного комитета по административным и бюджетным 
вопросам' данная должность была утверждена на 
временной основе и впоследствии было утверждено 
ее сохранение на временной переходящей основе в 
ньшепшем бюджете по программам. Функции, вьшол-
няемые сотрудником, занимающим данную долж
ность, носят постоянный характер, и в условиях со
кращения должностей не предполагается, что их вы
полнение может быгь обеспечено на основе перерас
пределения других ресурсов. Кроме того, как ука-
зьшается в предлагаемой пересмотренной смете на 
двухгодичный период 1988-1989 годов (см. доку
мент A/C.5/43/l/Rev.l, глава VI), временные переходя
щие должности такого рода были приняты во вни
мание при разработке предложений относительно 
упразднения должностей в связи с осуществлением 
рекомендации 15 Группы межправительственных экс
пертов высокого уровня*. В основу этого подхода 
была положена та посьшка, что руководители прог
рамм смогут мобилизовать все имеющиеся в их рас
поряжении людские ресурсы на осуществление всего 
объема своей программы работы, тем самым стиралось 
различие между штатными и временными переходя
щими должностями, смысл сохранения которого, 
как отмечалось в пересмотренной смете, в значитель-

^ Официальные отчеты Генеральной Ассамблеи, сороковая 
сессия, Дополнение № б (А/40/6), пункт 29.75. 

' Официальные отчеты Генеральной Ассамблеи, сороковая 
сессия. Дополнение № 7 (А/40/7), пункт 29.54. 
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НОЙ мере утратился. В этой связи предложение о пере
воде данной должности с временной на штатную 
основу, принятие решения по которому бьшо отложе
но по рекомендации Консультативного комитета по 
административным и бюджетным вопросам (см. 
документ А/43/651, пункт 75), на данном этапе вно
сится для повторного рассмотрения. 

Временный персонал для обслуживания заседаний 

29.82 Как указано в пункте 29.63, вьппе, предлагает
ся перевести ресурсы, связанные с обеспечением пот
ребностей в конференционном обслуживании одной 

двухгодичной сессии Комиссии по населенным пунк
там в 1991 году, в раздел 19. В этой связи в базу 
ресурсов по данной статье бьшо внесено специальное 
изменение в сторону уменьшения (162 400 долл. 
США). Кроме того, как указано в пункте 29.64,вьпце, 
предлагается вернуться к централизованному порядку 
предоставления Канцелярией Директора временного 
персонала для обслуживания .заседаний. В этой связи 
предусматривается отрицательный рост в размере 
9 083 700 долл. США, который должен частично ком
пенсироваться за счет увеличения расходов по статье 
административно-функционального обслуживания про- -
грамм. 

iv) Издательская служба 

ТАБЛИЦА 29.46. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1983-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1983-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг. (по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года! 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 14 634,2 146.0 - 789.8 935.8 15 570.0 
Временный персонал для 

обслуживания заседаний 1 143,2 0.1 (1 143.3) - (1 143.2) -Общие расходы по персоналу 4 183,4 47.4 - 240,8 288.2 4 471.6 
Аренда и эксплуатация 

оборудования 459,2 6.5 15.5 22.0 481.2 
Принадлежности и материалы 2 694,0 38.6 - 90.9 129.5 2 823.5 
Мебель и оборудование 544,0 7,5 (347.4) 6.9 (333.0) 211.0 

Итого 23 658,0 246.1 (1 490.7) 1 143.9 (100.7) 23 557.3 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 

база ресурсов 
иа 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

0) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
рос/ГШ (5) 
в%к(1) 

23 904.1 (1 490,7) - - (1 490.7) (6,2) 

2) Внебюджетные средства 
Смета расходов 
на 1988-1989 гг 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг 

а) Услуги, предоставляемые: 

1) другим организациям системы 
организации Объединенных Наций 668.3 968.6 

11) внебюдкатнын программам 

Итого а I 668.3 
I 

968.6 
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ТАБЛИЦА 29.46 (продолжение) 

Смета расходов Смета расходов 
на 1988-1989 гг. на 1990-1991 гг. 

Ъ) Основная деятельность _ _ 

с) Оперативные проекты 

Г 
Итого b I 

I. 

Итого с 

Всего а, b и с 668,3 968,6 

I I 
I Итого, I 
I прямые расхода | 24 525,9 
I I 

ТАБЛИЦА 29.47. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Издательская служба, Женева 
Штатные должности Временные должности 

Всего Регулярный бюджет Регулярный бк>джет Внебюджетные средства Всего 
1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 

К а т е г о р и я с п е ц и а 
л и с т о в и вьше 

С-5 
с-4 
С-3 
С-2/1 

4 
10 
3 

4 
10 

3 
-

-
4 

10 
3 

4 
10 
3 

И т о г о 18 18 - - 18 18 

К а т е г о р и я о б ц е г о 
о б с л у ж и в а н и я 

Высший р а з р я д 
Прочие р а з р я д ы 

8 
130 

8 
130 - - 7 8 

8 
137 

8 
138 

И т о г о 138 138 - - 7 8 145 145 

В с е г о 156 156 7 8 163 164 

iv) Издательская служба 

29.83 Функции в рамках данной подпрограммы осу
ществляются Издательской службой, которая вклю
чает Канцелярию начальника, Полиграфическую сек
цию, Секцию размножения документов и Секцию 
распространения документов и продажи изданий. 

Функции, связанные с продажей изданий, которые 
также входят в функции Издательской службы, про
ходят по разделу 3 сметы поступлений предлагаемого 
бюджета по программам. В ходе вьшолнения програм
мы изданий Организации Объединенных Наций Изда
тельская служба, руководствуясь предписанными Из
дательским советом принципами и процедурами. 
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рассматривает и координирует вопросы вьшолнения 
контрактных и внутренних типографских работ, 
распространения и продажи официальньк документов 
и изданий по программам, осушествляемым под 
руководством Отделения в Женеве. 

29.84 В таблице 29.48 показаны фактический объем 
работы Службы за двухгодичные периоды 1984-
1985 и 1986-1987 годов, а также предполагаемый 
объем работы на период 1988-1989 и 1990-1991 го
дов. 

ТАБЛИЦА 29.48. ИЗДАТЕЛЬСКАЯ СЛУЖБА: СТАТИСТИЧЕСКИЕ 
ДАННЫЕ ОБ ОБЪЕМЕ РАБОТЫ 

1984-1985 
rojqu (фак
тический) 

1986-1987 
годы (фак
тический) 

1988-1989 
годы ( п р е д 
полагаемый) 

1990-1991 
годы (пред
полагаемый) 

а) Размножение документов 
(в тысячах оттисков) 591 694 518 816 507 700 508 ООО 

Ь) Распространение документов 
(в тысячах распространенных 
экземпляров) 46 346 45 477 48 200 48 200 

29.85 Ниже приводится описание подпрограммы, ее 
программных элементов и соответствующих меро
приятий. 

Подпрограмма 4. Издательская служба 

д) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 23 557 300 долл. США (21,4 
процента от общего объема средств по программе в 
1990-1991 годах; 19,5 процента в 1988-1989 годах) ' " ; 

внебюджетные средства: 968 600 долл. США (100 
процентов общего объема ресурсов по программе 
в 1990-1991 годах; 100 процентов в 1988-1989 го
дах). 

b) Основание: добавление к среднесрочному пла
ну на 1984-1989 годы (A/37/6/Add.2), приложение П, 
пункты 30.168-30.174. 

c) Элементы программы: 

4.1 Поддержка программы типографских работ 
по контрактам 

Услуги/мероприятя: 

i) подготовка смет расходов на типографские, 
переплетные и смежные работы по контрактам; 

il) рассмотрение международных заявок на под
ряды, подготовка контрактов, проверка и утвержде
ние счетов-фактур для оплаты. 

' " в дополнение к приведенным суммам в разделе 3 сметы 
поступлений предусмотрены ассигнования на покрытие рас
ходов, связанных с продажей изданий. 

4.2 Оперативно-функциональное обеспечение типо
графских работ 

Мероприятия: 

i) макетирование, считка и правка корректур и 
техническое редактирование рукописей, представляе
мых для издания типографским способом; 

ii) планирование работы для вьшуска документов 
по контрактам и последующие мероприятия в свя
зи с самостоятельньпл вьшуском публикуемых изда
ний. 

4.3 Программа внутренних типографских работ 

Услуги/мероприятия: осуществление внутренних 
типографских работ, эксплуатация и обслуживание 
механизмов и оборудования, используемых в Отделе
нии Организации Объединенных Наций в Женеве в 
целях размножения документации для заседаний, 
изданий, пресс-релизов, карт, схем, форм и канцма-. 
териалов. 

4.4 Составление окончательных отчетов о засе
даниях 

Услуги/мероприятия: использование оборудования 
для составления окончательных отчетов о заседа
ниях. 

4.5 Распространение документов и изданий Орга
низации Объединенных Наций 

Услуги!мероприя • 

i) распространение документов и изданий в соот
ветствии с политикой Издательского совета; 
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ii) предоставление Информационной службе в Же
неве услуг по распространению публикаций и пресс-
релизов, материально-техническое обеспечение пунк
тов распространения документов и служб подготовки 
документации зала заседаний, а также обслуживание 
операций группы продажи изданий и хранение пред
назначенных для продажи изданий. 

4.6 Распространение изданий Организации Обьеди
ненных Наций среди общественности 

Услуги!мероприятия: продажа изданий, докумен
тов, докладов, книг, периодических изданий, микро
форм и других печатных материалов Организахщи 
Объединенных Наций во всем мире на основе принципа 
самоокзотаемости. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Временный персонал для обслуживания заседаний 

29.86 Как указывалось в пункте 29.63, вьпие, сред
ства на покрьпже потребностей в конференционном 
обслуживании одной двухгодичной сессии Комиссии 
по населенным пунктам в 1991 году предлагается 
перенести в раздел 19. В этой связи в базе ресурсов 
по данной статье была произведена специальная нега
тивная корректировка (17 ООО долл. США). Кроме 
того, как указьшается в пункте 29.64, вьпие, предла
гается вновь централизовать ассигнования на времен
ный персонал для обслуживания заседаний в рамках 

Закупка бумаги 
Прочие принадлежности 
Пленка, формы, матрицы 

Итого 

Мебель и оборудование 

29.89 По данной статье испрашиваются ассигнования 
общим объемом 204 100 долл. США. Они отражают 
отрицательный рост в размере 347 400 долл. США, 
связанный с предлагаемой закупкой многотерминаль
ной компьютеризованной системы распространения 
(347 400 долл. США), средства на которую выделяют
ся по статье оперативно-функционального обслужи
вания программ в рамках Программы технической 
модернизации. Это соответствует рекомендациям Кон
сультативного комитета по административным и 

статьи Канцелярии Директора. В результате этого 
предлагается отрицательный рост в размере 1 143 300 
долл. США, который будет частично компенсирован 
ростом по статье Оперативно-функционального об
служивания программ. 

Аренда и эксплуатация оборудования 

29.87 Предполагаемые потребности (465 700 долл. 
США) на уровне базы ресурсов связаны с арендой 
множительного оборудования. В плане сравнения, 
в 1986-1987 годах расходы составили 318 757 долл. 
США, а пересмотренные ассигнования на 1988—1989 
годы - 459 200 долл. США. Ввиду ускоренного тех
нического прогресса в данной области и быстрого 
устаревания такого оборудования, аренда считается 
более предпочтительной формой, нежели закупка. 
Преимущества аренды у коммерческих предприятий, 
в первую очередь с точки зрения налогообложения, 
неприменимы к Организации Объединенных Наций, 
для которой это был бы наиболее дорогой вариант. 

Принадлежности и материалы 

29.88 Предлагаются ассигнования в размере 
2 732 600 долл. США на уровне базы ресурсов для 
целей приобретения принадлежностей, необходимых 
для размножения и распространения документов. 
Ниже приводится таблица с разбивкой фактических 
расходов на бумагу и другие принадлежности, приоб
ретенные в течение двухгодичных периодов 1984-
1985 и 1986-1987 годов, вместе со сметами на двух
годичные периоды 1988-1989 и 1990-1991 годов. 

) 

бюджетным вопросам относительно представления 
смет по технической модернизации в рамках пред
лагаемого бюджета по программам на двухгодичный 
период 1988-1989 годов'*. Как ожидается, благодаря 
внедрению этой системы будет кардинально повы
шена эффективность и производительность в Секции 
распространения документов и продажи изданий. 
В этой связи Служба намерена предложить план конт-

" Официальные отчеты Генеральной Ассамблеи, сорок 
вюрая сессия. Дополнение № 7 (А/42/7), пункты 29.16-29.17. 

1984-1984 
годы (фак
тические 
расходы) 

1986-1987 
годы (фак
тические 
расходы) 

1988-1989 1990-1991 
годы годы 
(по смете; (по смете 

(в долл. США) 

1 117 951 
364 545 
160 592 

939 589 
383 333 
124 455 

1 697 535 
539 534 
456 931 

347 500 
923 600 
461 500 

1 643 088 1 447 377 2 694 ООО 2 732 600 



62 Раздел 29. Обслуживание конфершций и библиотечное обслуживание 

ролируемого сокращения персонала начиная с 1992— 
1993 годов. Предложения о приобретении оборудо
вания по данной статье охватьшает следующие эле
менты: 

а) ассигнования в размере 40 900 долл. США 
для приобретения следующего нового оборудования 
главным образом для модернизации служб распрост
ранения: 

i) стереотипно-перфорационная система (1900 
долл. США) для совместного использования 
предпечатным и офсетным цехами. Это обору
дование необходимо вследствие перехода с 
металлических стереотипов на ньше используе
мые более дешевые полиэфирные матрицы; 

11) компактная система для подборки и сшивания 
документов (28 500 долл. США) для вьшол
нения мелких типографских работ в форматах 
А-4 и А-5 с целью избежания привлечения для 
этих целей крупных установок для подборки 
и сшивания документов (трудоемкий и про
должительный по времени процесс), которые 
благодаря этому смогут функционировать бес
перебойно; 

ill) три упаковочных механизма (10 500 долл. 
США) для обеспечения эффективной и опе
ративной доставки крупных партий почты 
(в сотни тысяч конвертов) и облегчения их 
обработки на сортировочных пунктах в Изда
тельской службе и Общей службе; 

Ь) ассигнования на замену следующего устарев
шего оборудования (163 200 долл. CIíÍA) : 

i) офсетный пресс "Heidelberg СТО", 32 х 46 см, 
приобретенный в 1977 году, планируется заме
нить новым прессом "СТО" формата 52 х 36 
см (54 900 долл. США) ; 

il) фальцовочный станок "STAHL", закупленный 
в 1971 году, планируется заменить аналогичным 
станком (43 300 долл. США) ; 

iü) два мощных обвязочных станка, один из кото
рых бьш куплен в 1974 году, а второй — в 
1977 году (18 100 долл. США) ; 

iv) специальные сортировочные стеллажи (интен
сивная ежедневная эксплуатация в течение 
более 20 лет) требуют замены в результате 
износа (16 600 долл. США) ; 

v) транспортное оборудование (один автопогруз
чик, два грузовых автомобиля и десять теле
жек) , закзшленное в 70-х годах для обеспечения 
доставки грузов в различные части Дворца 
Наций. В результате износа по причине частого 
использования для перевозки больших партий 
документации данное оборудование нуждается 
в замене (23 800 долл. США) ; 

vi) прочие статьи, в том числе одна система связи, 
два специальных пьшесоса и один контейнер 
(6500 долл. США). 
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Ь) Библиотечное обслуживание, Женева 

ТАБЛИЦА 29.49. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 
1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг. (по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 4 894,5 (61 ,9 ) (25 .2) 251,4 164,3 5 058,8 
Временный персонал 

общего назначения 81,5 1.1 - 2.7 3,8 85 ,3 
Общие расходы по персоналу 1 396,8 (12 ,4 ) ( 7 , 2 ) 75,1 55,5 1 452,3 
Путевые расходы персонала 15,2 0.2 - 0.5 0,7 15 ,9 
Приобретение и арецда 

средств программного 
обеспечения и баз данных - - 139,4 4,7 144,1 144,1 

Аренда и эксплуатация 
оборудования 17,3 0.2 ( 0 , 4 ) 0.6 0,4 17 ,7 

Представительские расходы 1.0 - - - - 1.0 
Принадлежности и материалы 782,9 11,4 (197,0) 19.9 (165,7) 617,2 
Мебель и оборудование 113.0 1.4 85,9 6.5 93,8 206,8 
Замена оборудования для 

автоматизации д е л о п р о 
изводства — — 27,1 0.9 28,0 28 ,0 

Итого 7 302,2 (60 ,0) 22,6 362,3 324,9 7 627,1 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(V 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к(1) 

7 242,2 22,6 325,6 - (303,0) ( 4 , 1 ) 

2J Внебюджетные средства 
Смета расходов externa расходов 
на 1988-1989 гг. на 1990-1991 гг. 

а) Услуги, предоставляемые: 

1) другим организациям системы 
Организации Объединенных Наций 

11) внебюджетным программам 

128,2 121.1 

Итого а j 128,2 121,1 
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ТАБЛИЦА 29.49 (продолжение) 

Смета расходов 
на 1988-1989 гг. 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Ь) Основная д е я т е л ь н о с т ь 

Библиотечный фонд 38,0 38,0 

Итого Ь 
1 
1 38,0 
1 

38,0 

с ) Оперативные проекты - -

Итого с 1 -

В с е г о а , b и с 1 166,2 159,1 

I Итого j 7 786,2 
I I 

ТАБЛИЦА 29.50. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделшие: Библиотека, Женева 

Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и выше 

Д-1 
С-5 
С-4 
с-3 
С-2/1 

1 
2 
2 
4 

11 

1 
2 
1 
5 

11 

-
-

1 
2 
2 
4 

11 

1 
2 
1 
5 

11 

Итого 20 20 - - 20 20 

Категория общего 
обслуживания 

Высший разряд 
Прочие разряды 

1 
26 

1 
26 - 1 1 

1 
27 

1 
27 

Итого 27 27 - 1 1 28 28 

Всего 47 47 - 1 1 48 48 
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Ь) БИБЛИОТЕЧНОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ, ЖЕНЕВА 

29.90 Программа 7 (Библиотечное обслуживание, Же
нева) главы 30 (Обслуживание конференций и библио
течное обслуживание) среднесрочного плана осущест
вляется Библиотекой в Женеве, которая обеспечивает 
информационное обслуживание программ, осзоцест-
вляемых Отделением Организации Объединенных На
ций в Женеве, ЭКЕ, ЮНКТАД и другими, находящими
ся в Женеве организациями, а также оказьшает библио
течные услуги постоянным представительствам, деле
гациям и другим официальным группам. Кроме того, 
по мере возможности. Библиотека предоставляет 
свои услуги специализированным уфеждениям, аккре
дитованным представителям средств массовой инфор
мации, международным правительственным организа
циям и связанным с ними неправительственньш! орга
низациям. 

29.91 Библиотека также является центром между-
народиьк научных исследований для отдельных иссле
дователей, которые пользуются ее специализирован
ными и историческими фондами, а также архивами 
Лиги Наций. 

29.92 В настоящее время Библиотека ведет работу 
по внедрению новых методов и технологий в целях 
повышения качества предоставляемых ею потреби
телям услуг. Кроме того, Объединенная инспекцион
ная группа (см. документ JIU/REP/86/9) обратила 
внимание на ухудшающееся положение Библиотеки 
в плане хранения ее фондов, что обусловлено нехват
кой помещений и современньк технических средств. 
С учетом этого в двухгодичный период 1988—1989 
годов Библиотека совместно с Издательской службой 
приняла участие в осуществлении экспериментального 
проекта в области применения технологии оптических 
дисков. В двухгодичный период 1990-1991 годов 
предполагается продолжить внедрение технических 
новшеств. 

29.93 Библиотека включает Канцелярию Директора 
Библиотеки, Секцию комплектования и каталогиза
ции. Секцию обслуживания читателей и документации 
и Группу архивов Лиги Наций и исторических доку
ментов. Функции и конкретные обязанности Библио
теки изложены в справочнике по организации Секре
тариата (ST/SGB/Organization, sect. S). 

29.94 Ниже приводится описание единственной под
программы, ее программных элементов и соответ-
ствуюишх мероприятий. 

Подпрограмма. Библиотечное обслуживание, Женева 

а) Потребности в ресурсах: 

регулярный бюджет: 7 627 100 долл. США (100 
процентов от общего объема средств по программе 
в 1990—1991 годы; 100 процентов от общего объема 
средств по программе в 1988-1989 годах) ; 

внебюджетные средства: 159 ООО долл. США (100 
процентов от общего объема средств по программе 
в 1990—1991 годы; 100 процентов от общего объема 
средств по программе в 1988—1989 годах). 

b) Основание: добавление к среднесрочному плану 
на период 1984-1989 годов (А/37/6/Add.2), прило
жение П, пункты 30.175-30.183. 

c) Элементы программы: 

1.1 Отбор и приобретение материалов; хранение 
библиотечных фондов 

Услуги!мероприятия: 

1) отбор материалов для библиотечных фондов; 

Ü) приобретение документов и изданий для Биб
лиотеки путем закупки, получения в дар, обмена 
или получения через систему распространения доку
ментов специализированными учреждениями Органи
зации Объединенных Наций; будут предприняты 
дальнейшие усилия в целях завершения укомплек
тования фондов изданий и обеспечения применения 
новых носителей информации, баз данных на опти
ческих дисках CD-ROM; 

Ш) регистрация, классификация, хранение и рас
кладка по стеллажам документов и изданий, а также 
соответствующие переплетные работы. 

1.2 Каталогизация, индексация и обработка ин
формации 

Услуги!мероприятия: 

1) каталогизация и индексация всех материалов, 
приобретенных Библиотекой; 

ii) создание в сотрудничестве с Библиотекой 
им. Дага Хаммаршельда баз данных, таких как 
ЮНБИС; обеспечение функционирования и модерни
зация ЮНБИС с помощью Международного вычисли
тельного центра в Женеве в связи с внедрением опти
ческой системы. 

1.3 Информационное обеспечение потребителей 

Услуги!мероприятия: 

1) ответы на запросы о предоставлении информа
ции, поступающие от сотрудников постоянных пред
ставительств при Организации Объединенных Наций, 
членов делегаций и персонала Организации Объеди
ненных Наций; 

il) предоставление услуг в области вьщачи доку
ментов и изготовления фотокопий, а также распрост
ранение книг, журналов и документов Организации 
Объединенных Наций и правительств. 



66 Раздел 29. Обслуживание конференций и библиотечное обслуживание 

1.4 Издания и библиография 

Услуги/мероприятия: 

i) подготовка периодических изданий Библиотеки 
для продажи, списков рекомендуемой литературы, 
библиографий и выборочное распространение инфор
мационных перечней; 

ii) подготовка варианта базы данных ЮНБИС на 
основе оптических дисков CD-ROM в сотрудничестве 
с Библиотекой им. Дата Хаммаршельда. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Штатные должности 

29.95 К моменту подготовки пересмотренной сметы 
на двухгодичный период 1988-1989 годов процесс 
предусмотренного сокращения должностей по раз
делу 29, проводившийся в соответствии с рекомен
дацией 15 Группы межправительственных экспертов 
высокого уровня по обзору эффективности админи
стративного и финансового функционирования Орга
низации Объединенных Наций', не бьш завершен. 
Соответственно, распределение должностей в рамках 
базы ресурсов на двухгодичный период 1990—1991 го
дов имело предварительный характер, и в настоящее 
время предлагается внести некоторые коррективы. 
В этой связи предложено перенести одну должность 
уровня С-4 в подпрограмму 3 (Услуги в области пись
менного перевода, редактирования и машинописньк 
работ) и перенести одну должность уровня С-3 из 
подпрограммы 1 (Услуги в области планирования, 
проведения заседаний и контроля за документацией) ; 
обе эти подпрограммы входят в программу 6 (Обслу
живание конференций, Женева). 

Временный персонал общего назначения 

29.96 Предлагается вьщелить ассигнования в раз
мере 82 600 долл. США для оплаты услуг временного 
секретариатского и канцелярского персонала в объеме 
приблизительно 30 человеко-месяцев, который привле
кается в целях оказания помощи в периоды макси
мальной нагрузки, замены штатньк сотрудников, 
находящихся в длительном отпуске по болезни или 
отпуске по беременности и родам, а также в целях 
оказания канцелярской помощи в работе по инвента-
ризашш фондов и компьютеризации архивов. 

Путевые расходы персонала 

29.97 Сметные ассигнования по данной статье 
(15 400 долл. США), рассчитанные на уровне базы 
ресурсов, связаны с командировками Директора 
Библиотеки и соответствующего вспомогательного 
персонала в Центральные учреждения для проведения 
консультаций по вопросам координации библиотеч
ных программ, а также участия в международных 
совещаниях работников библиотек. 

Приобретение и аренда программных средств и баз 
данных 

29.98 В рамках дальнейшего осуществления Библио
текой программы внедрения технических новшеств 
предлагается вьщелить единовременные ассигнования 
в размере 139 400 долл. США в целях обеспечения 
доступа к внешним базам данных в рамках справоч
ной службы, предложение о создании которой содер
жится в пункте 29.101, ниже. В этой связи опыт, на
копленный в процессе функционирования такой служ
бы, будет учитьшаться при рассмотрении будущих 
заявок на ресурсы. 

Аренда и эксплуатация оборудования 

29.99 Сметные ассигнования в размере 17 100 долл. 
США, отражающие сокращение объема ресурсов на 
400 долл. США, предназначены для покрытия предпо
лагаемых расходов на эксплуатацию имеющегося 
оборудования и дополнительного оборудования, ко
торое предполагается приобрести в течение двухгодич
ного периода 1990-1991 годов. 

Принадлежности и материалы 

29.100 Общий объем сметных потребностей по дан
ной статье составляет 597 300 долл. США и отра
жает сокращение объема ресурсов на 197 ООО долл. 
США; эти ассигнования распределяются следующим 
образом: 

a) ассигнования в размере 7600 долл. США в це
лях закупки пранадлежностей для оборудования для 
обработки данных и текстопроцессорного оборудова
ния, включая ленты, бумагу и дискеты; 

b) ассигнования в объеме 570 500 долл. США не
обходимы для подписки на газеты, периодические 
издания, ежегодники, монографические серии и неза
вершенные работы, а также на другие книги, издания 
и микрофишированные материалы для библиотеч
ных фондов; эти ассигнования также предназначены 
для покрьггия расходов на переплетные работы (книги 
и серийные издания) и деятельность по внедрению 
новых носителей данных; 

c) с тем чтобы сохранить свой бюджет, пред
назначенный для приобретения материалов, на прием
лемом уровне. Библиотеке приходится все чаще ис
пользовать межбиблиотечные услуги в области вьщачи 
документации, и для покрытия связанных с этим 
расходов вьщелены ассигнования в размере 4900 долл. 
США; 

d) ассигнования в размере 14 300 долл. США для 
приобретения специальных учебных материалов по 
вопросам новых автоматизированных технологий, 
включая комплекты учебных принадлежностей и сред
ства программного обучения. 
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Мебель и оборудование 

29.101 Сметаые ассигаования по данной статье на 
общую сумму 200 300 долл. США, отражающие уве
личение объема ресурсов на 85 900 долл. США и вклю
чающие единовременные ассигнования в размере 
186 200 долл. США, предлагается распределить сле
дующим образом: 

a) закупка 50 стеллажей для размещения доку
ментов, хранящихся в недавно распшренньк поме
щениях на цокольном этаже (14 100 долл. США); 

b) единовременные ассигнования (186 200 долл. 
США) для осуществляемой Библиотекой программы 
внедрения технических новшеств, которая охватьшает 
следующие проекты: 

i) создание комплексной системы библиотечного 
обслуживания (90 ООО долл. США) с целью обеспечить 
для потребителей возможность вьшолнения различных 
операций, — которые сейчас осуществляются на авто-
номньк персональных компьютерах либо на основе 
установки миникомпьютера, либо на базе микроком
пьютерной сети с мощным обслуживающим устройст
вом класса 386; эта система позволит обеспечить 
связь с внутренними компьютерньпуш системами 
и внеишими библиотечными системами, а такя® со
здать телефаксимильную систему для передачи доку
ментов в рамках сетевой системы вьщачи документа
ции, обеспечивающей связь с библиотеками органи
заций системы Организации Объединенных Наций 
в Женеве, швейцарскими библиотеками и Библиоте
кой им. Дага Хаммаршельда в Нью-Йорке; 

ii) создание библиографической базы данных для 
архивных фондов Лиги Наций (8700 долл. США), 
для чего потребуется один персональный компьютер 
и одно печатающее устройство; 

Ш) создание справочной службы (23 400 долл. 
США), предназначенной для предоставления справоч
ной информации посетителям и работникам Библио
теки, которая бы обеспечила доступ к внутренним 
и внешним базам данных, а также данным, запи
санным на оптических дисках CD-ROM; для этой цели 
небходимы четыре персональных компьютера с пе
чатающими устройствами, драйвы CD-ROM и эмуля
тор IBM-3270; 

iv) в связи с компьютеризацией Библиотеки пред
лагается вьщелить ассигнования в размере 64 100 долл. 
США для приобретения учебных пособий по вопросам 
электронной обработки данных и текстов, подготовки 
персонала и оказания поддержки в связи с созданием 
системы ЮНБИС, а также в связи с программирова
нием и подготовкой к обеспечению функционирования 
системы ЮНБИС на основе оптических дисков 
CD-ROM. 

Замена оборудования для автоматизации делопроиз
водства 

29.102 Испрашиваемые ассигнования (27 100 долл. 
США) составляют 40 процентов от общей стоимости 
оборудования для автоматизации делопроизводства, 
приобретенного для Библиотеки к концу двухгодич
ного периода 1986-1987 годов. 
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2. ОПЕРАТИВНО-ФУНКЦИОНАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММ: 
КАНЦЕЛЯРИЯ ДИРЕКТОРА 

1) Регулярный бюджет 

ТАБЛИЦА 29.51. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 651,0 (10.4) 147,0 40,5 177,1 828,1 
Временный персонал для об

служивания заседаний 1 415,3 (525,3) 12 294,2 438,2 12 207,1 13 622,4 
Временный персонал обцего 

назначения 141,8 2 ,1 108,8 8,4 119,3 261,1 
Сверхурочные 525,1 7,3 - 17,7 25,0 550,1 
Временные должности 153,9 (6,9) (147,0) - (153,9) -
Общие расходы по персоналу 229,6 (3,8) - 11.9 8,1 237,7 
Надбавки на представитель

ские цели 1.2 - - - - 1.2 
Подготовка кадров - - 30,0 1.0 31,0 31,0 
Путевые расходы персонала 27,6 0,4 - 0.9 1.3 28.9 
Услуги по контрактам 698,5 10,0 - 23,6 33,6 732,1 
Приобретение и аренда 

средств программного 
обеспечения и баз данных - - 114,8 3.9 118.7 118.7 

Аренда и эксплуатация обо
рудования 620,4 8.7 (62,0) 18,9 (34,4) 586,0 

Представительские расходы 1.0 - - - - 1.0 
Принадлежности и материалы 58,2 0,8 14,8 2,4 18,0 76,2 
Мебель и оборудование 1 341,9 (1 186,7) 606,2 25,3 (555,2) 786.7 
Замена оборудования для 

автоматизации делопроиз
водства 659,1 9,5 - 22,3 31.8 690,9 

Итого 6 524,6 (1 694,3) 13 106,8 615,0 12 027,5 18 552,1 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

плюс отсроченный 
рост 

(новые должности) 
(5) 

уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к (1) 

4 830,3 13 106,8 906,2 - 12 200,6 252,5% 

2) Внебюджетные средства 

Итого 18 552,1 



Раздел 29. Обслуживание конференций и библиотечное обслуживание 69 

ТАБЛИЦА 29.52. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Канцелярия Директора 

Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и вьше 

Д-2 
С-4 

1 1 
1 2 1 -

1 1 
2 2 

Итого 2 3 1 - 3 3 

Категория обцего 
обслуживания 

Высший разряд 
Прочие разряды 

1 1 
2 2 

- -
1 1 
2 2 

Итого 3 3 - _ 3 3 

Всего 5 6 1 6 6 

2. ОПЕРАТИВНаФУНКЦИОНАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ПРОГРАММ: КАНЦЕЛЯРИЯ ДИРЕКТОРА 

29.103 Канцелярия Директора Отдела обслуживания 
конференций в Женеве, помимо осуществления управ
ления и директивного руководства, обеспечивает 
централизованный контроль за планированием и обе
спечением обслуживания конференций, проходящих 
в Женеве и в других местах. Функции Канцелярии 
Директора подробно изложены в справочнике по орга
низации Секретариата (ST/SGB/Organization, sect. S), 
а ее обязанности - в документе ST/SGB/189. 

29.104 Программа внедрения технических новшеств 
в Отделе обслуживания конференций, для осуществле
ния которой вьзделены ассигнования по данной статье, 
направлена на повьпыение эффективности деятель
ности Отдела и ограничение объема расходов, связан
ных с обеспечением конференционного обслуживания 
в Женеве. Применяемый подход предусматривает 
создание сети микрокомпьютеров (персональных ком
пьютеров), связанных с центральными системами 
VS/OIS и базовыми компьютерами в Центральных 
учреждениях и в Женеве. Таким образом, большинст
во рабочих станций будет способно вьшолнять сле
дующие функции: 

a) функционировать в режиме автономного пер
сонального компьютера при поступлении специаль
ных и конфиденциальных запросов ; 

b) обеспечивать доступ к более мощным централь
ным компьютерам; 

c) обеспечивать доступ к базам общих данных и 
системам, подобным информационной системе реги
страции и контроля за вьшуском документов 
(ДРИТС); 

d) передавать документы и данные в рамках 
Отдела обслуживания конференций; 

e) передавать документы, данные и сообщения 
в Центральные учреждения и другие места службы, 
а также получать их от них; 

f) обеспечивать доступ к внешним базам данных 
и системам, таким, как терминологические базы дан
ных и системы перевода с помощью компьютеров. 

Кроме того, в 1988 году бьш осуществлен эксперимен
тальный проект в области применения технологии оп
тических дисков в целях решения проблемы хранения 
и поиска информации и документов. В том случае, 
если будет принято решение начать широкомасштаб
ное применение этой технологии, взаимосвязанные 
персональные компьютеры могли бы также обеспе
чить для потребителей доступ к системе хранения, по
иска и передачи информации, основанной на техноло
гии оптических дисков. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Штатные долокност 

29.105 С 1984 года существует временная возоб
новляемая должность уровня С-4 для координатора 
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программы внедрения технических новшеств в От
деле обсл)окивания конференций в Женеве. С учетом 
сохраняющейся важности технических новшеств в 
плане повьпиения эффективности деятельности в обла
сти конференционного обслуживания представляется 
несомненным, что в обозримом будущем эта функ
ция сохранится. Кроме того, как указано в пересмот
ренной смете на двухгодичный период 1988—1989 го
дов (см. А/С.5/43/1/Rev.l, глава VI), временные во
зобновляемые должности такого характера принима
лись во внимание в процессе разработки предложений 
о сокращении числа должностей в соответствии с реко
мендацией 15 Группы межправительственных экспер
тов высокого уровня'. В основу этого подхода зало
жено положение о том, что рзасоводители программ 
могут мобилизовьшать весь свой персонал для осуще
ствления в полном объеме их программы работы, в ре
зультате чего стирается разграничение между хптатны-
ми и временными возобновляемьащ должностями, 
существование которого, как бьшо отмечено в пере
смотренной смете, фактически потеряло смысл. Пред
ложение о преобразовании этой должности из времен
ной в штатную, принятие решения по которому было 
отложено по рекомендации Консультативного коми
тета по административным и бюджетным вопросам 
(см. А/43/651, пункт 75), соответственно представ
ляется на данном этапе. 

Временный персонал для обслуживания заседаний 

29.106 Как указано в пункте 29.63, вьппе, предла
гается перенести в раздел 19 ресурсы на конференцион
ное обслуживание одной двухгодичной сессии Комис
сии по населенным пунктам в 1991 году. В этой связи 
в базе ресурсов по данной статье расходов была осу
ществлена специальная корректировка в сторону 
сокращения (545 300 долл. США). Кроме того, как 
указано в пункте 29.64, вьпие, предлагается вновь 
объединить ассигнования на временный персонал для 
обслуживания заседаний в рамках Канцелярии Ди
ректора. С учетом этого предлагается увеличить объем 
ресурсов на 12 294 200 долл. США. Это почти пол
ностью компенсирует (остается лишь 2 млн. долл. 
США) сокращение объема ресурсов по той же статье 
в рамках подпрограмм программы 6 (Обслуживание 
конференций, Женева). Как указано в пункте 29.5, 
выше, предлагается перенести часть ресурсов по этой 
статье в рамках раздела 29 в общие ассигнования 
для Канцелярии заместителя Генерального секретаря 
по обслуживанию конференций и специальньпу! пору
чениям. Как далее указано в пункте 29.13, вьпие, пред
лагаемый объем таких общих ассигнований состав
ляет 3 млн. долл. США, 2 млн. из которых компен
сируют чистое сокращение объема ресурсов по дан
ной статье расходов в главе "Обслуживание конферен
ций и библиотечное обслуживание, Женева". 

Временный персонал общего назначения 

29.107 В соответствии с предложенньпи вьппе подхо
дом в отношении временного персонала для обслужи
вания заседаний предлагается объединить ассигнова

ния по этой статье на обслуживание конференций 
в Женеве в рамках Канцелярии Директора. Соответ
ственно, по данной статье расходов испрашиваются 
ассигнования в размере 252 700 долл. США, отражаю
щие увеличение объема ресурсов на 108 800 долл. США 
и компенсирующие на ту же сумму сокращение объема 
средств в рамках подпрограммы 2 (Услуги в области 
устного перевода) программы 6 (Обслуживание 
конференций, Женева). Эта сумма предназначена 
для покрыгия расходов, связанных с заменой сотруд
ников, находящихся в отпусках по беременности 
и родам и продолжительных отпусках по болезни, 
а также для найма дополнительного канцелярского 
персонала в периоды максимальной нагрузки. 

Сверхурочные 

29.108 Исходя из предьщущего опыга, в целях пок
рытия расходов, связанных с работой сверхурочно и в 
ночное время для обеспечения обслуживания заседаний 
и в периоды максимальной нагрузки, предлагается 
вьщелить ассигнования в размере 532 400 долл. США, 
рассчитанные на уровне базы ресурсов. 

Подготовка персонала 

29.109 В целях специальной подготовки персонала 
к работе с новым оборудованием, дополняющей 
регулярную программу обучения основным операциям 
на текстопроцессорном и микрокомпьютерном обору
довании, предлагается вьщелить дополнительные еди
новременные ассигнования в размере 30 ООО долл. 
США. 

Путевые расходы персонала 

29.110 Предлагаемые ассигнования в объеме 28 ООО 
долл. США, не предусматривающие увеличения объема 
ресурсов, предназначены для покрытия путевых 
расходов Директора и других сотрудников в связи 
с командировками для обеспечения координации 
и проведения консультаций с должностными лицами 
в других местах службы по вопросам обслуживания 
конференций, а также для участия в межучрежден
ческих совещаниях в Европе. 

Обслуживание по контрактам 

29.111 На обслуживание по контрактам испраши
ваются ассигнования на общую сумму 708 500 долл. 
США, рассчитанные на уровне базы ресурсов. Эти ассиг
нования предназначены для покрытия расходов на 
чтение корректур по контрактам (45 300 долл. США), 
а также на письменный перевод, редактирование и пе
чатание документов по контрактам (663 200 долл. 
США). Поскольку типографские наборные работы, 
связанные с изданием документов, вьшолняются 
по контрактам с внешними подрядчиками, соответ
ствующие работы по чтению корректур также должны 
вьшолняться на основе контрактов. Переводятся, ре
дактируются и печатаются по контрактам те материалы, 
которые в меньшей степени ограничены временными 
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рамками, в меньшей степени связаны с внутриучреж-
денческими консультациями или которые требуют 
наличия специальных знаний. Согласно пункту 18 ре
золюции 37/14 С Генеральной Ассамблеи от 16 ноября 
1982 года обслуживание по контрактам применяется 
в тех случаях, когда это является наиболее эффектив
ным и экономичным методом. В таблице 29.45, вьпие, 
приводится информация о рабочей нагрузке. 

Приобретение и аренда средств программного обеспе
чения и баз данных 

29.112 Дополнительные единовременные ассигнова
ния в размере 114 800 долл. США предназначены для 
приобретения пакетов общих программ (30 ООО долл. 
США), средств программного обеспечения и програм
мирования для системы распределения и системы 
контроля в Службе устного перевода (30 ООО долл. 
США); эти средства также предназначены для осу
ществления второго этапа работы по созданию ин
формационной системы регистрации и контроля за 
выпуском документов (14 800 долл. США), приоб
ретения комплекта средств программного обеспече
ния работы каналов связи (20 ООО долл. США) и для 
обеспечения доступа к внешним базам данных в таких 
областях, как терминология, библиография и системы 
машинного перевода (20 ООО долл. США). 

Аренда и эксплуатация оборудования 

29.113 Предлагаемые ассигнования в размере 
567 100 долл. США, отражающие сокращение объема 
ресурсов на 62 ООО долл. США, предназначены для 
покрытия расходов на аренду и эксплуатацию имею
щегося оборудования и оборудования, которое пла
нируется приобрести в течение двухгодичного периода 
1990-1991 годов. 

Принадлежности и материалы 

29.114 В целях покрытия расходов на приобретение 
принадлежностей разового пользования, предназначен
ных для имеющегося и предлагаемого ниже дополни
тельного текстопроцессорного оборудования и другого 
существующего оборудования для автоматизации де
лопроизводства, испрашиваются сметные ассигнования 
в размере 73 800 долл. США, отражающие увеличение 
объема ресурсов на 14 800 долл. США. 

Мебель и оборудование 

29.115 Единовременные ассигнования в размере 
761 40О долл. США испрашиваются в целях приобрете
ния оборудования для осуществляемой Отделом прог
раммы внедрения технических новшеств. Это разовое 
увеличение объема ассигнований частично компенси
руется исключением периодических ассигнований на 
оборудование для автоматизации делопроизводства 
(145 200 долл. США), что соответствует стандартной 
практике, согласно которой ассигнования на приобре
тение такого оборудования вьщеляются на единовре

менной основе. Кроме того, как указано в пункте 
29.89,вьш1е, увеличение объема ресурсов по этой статье 
частично компенсируется сокращением объема средств 
(347 400 долл. США) по той же статье в рамках под
программы 4 (Издательская служба) программы 6 
(Обслуживание конференций, Женева). Эта операция 
осуществляется в контексте решения объединить 
в рамках данной статьи все испрашиваемые ассиг
нования на закупку оборудования по программе 6, 
связанные с техническими новшествами. Испраши
ваемые ассигнования распределяются следуюидим об
разом: 

a) 12 900 долл. США для Канцелярии Директора, 
предназначенные для закупки персонального компью
тера и создания системы бесперебойной подачи элек
троэнергии; 

b) 69 300 долл. США для подпрограммы 1 (Услу
ги в области планирования, проведения заседаний 
и контроля за документацией), предназначенные 
для закупки персональных компьютеров и печатаю
щих устройств, в том числе для осуществления вто
рого этапа деятельности по созданию информацион
ной системы регистрации и контроля за вьшуском 
документации (51 900 долл. США) ; 

c) 5700 долл. США для подпрограммы 2 (Услуги 
в области устного перевода), в целях укрепления 
контроля в Службе устного перевода; 

d) 165 100 долл. США для подпрограммы 3 (Ус
луги в области письменного перевода, редактирования 
и машинописных работ), в том числе дпя закупки 
оборудования для укрехшения шести секций пись
менного перевода (120 600 долл. США), Секции 
редактирования официальных отчетов. Группы пись
менного перевода по контрактам и Секции термино
логии; 

e) 508 400 долл. США для подпрограммы 4 (Изда
тельская служба), в том числе для приобретения 
многостанционной компьютеризованной системы рас
пространения в целях ускорения процесса распростра
нения документации (347 400 долл. США), для закзш-
ки персональных компьютеров и печатающих уст
ройств в целях укрепления управленческой деятельно
сти Службы и подготовки материалов к печати 
(124 ООО долл. США), а также приобретения лазерного 
печатающего устройства 300 dpi A3 (20 ООО долл. 
США), оптических считьшающих устройств для ускоре
ния процесса отправки почты (15 ООО долл. США) 
и устройств для считьшания кодированных символов 
(2000 долл. США). 

Замена оборудования для автоматизации делопроиз
водства 

29.116 Для замены текстопроцессорного оборудова
ния вьщелены ассигнования в размере 668 600 долл. 
США, рассчитанные на уровне базы ресурсов. 
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D. К о н ф е р е н ц и о н н о е и библиотечное обслуживание , Вена 

ТАБЛИЦА 29.53. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. дола. США) 

ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ 
1) Регулярный бюджет 

Ассигнования на 
1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на ¡990-1991 гг. 

Ассигнования на 
1988-1989 гг. 

Переоценка базы ресурсов 
1988-1989 гг. 

fno пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Инфляция 
в 1990 и 1991 гг. Общее увеличение 

Смета расходов 
на ¡990-1991 гг. 

в долл. США 1 в % в долл. США 1 в % в долл. США 1 в % в долл.США ( в % 

20 296,8 34,6 0,1 - - 849,2 4,1 883,8 4 ,3 21 180,6 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) (3) (4) 
Вся переоцененная минус плюс отсроченный Темпы реального 

база ресурсов (2) единовременные рост (5) роста (5) 
на 1988-1989 гг. фактический статьи . (новые должности) уточненный e%K(¡) 

20 331,4 _ _ - -

2) Внебюджетные средства 

I I 
I Итого , I 
I прямые расходы | 21 180,6 

ТАБЛИЦА 29.54. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ, ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ: СВОДКА ПОТРЕБНОСТЕЙ 
НА 1990-1991 ГОДЫ И ТЕМПЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА ПО СТАТЬЯМ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

Статьи расходов 
Ассигнования 

на ¡988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета 
расходов на 
1990-199¡ гг. 

Темпы 
реального 

роста 
Статьи расходов 

Ассигнования 
на ¡988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 

¡98S-¡9í9a. 
(по пересмотрен
ным расценкам 

1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот

ренным расценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990-1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета 
расходов на 
1990-199¡ гг. 

Темпы 
реального 

роста 
Статьи расходов 

Ассигнования 
на ¡988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 

¡98S-¡9í9a. 
(по пересмотрен
ным расценкам 

1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот

ренным расценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990-1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета 
расходов на 
1990-199¡ гг. в% 

Штатные должности 6 063,0 (157,0) 307.6 150.6 6 213.6 
Временный персонал для 

обслуживания заседаний 10 143,5 203,2 (3 476.8) 239.1 (3 034.5) 7 109.0 (33,6) 
Сверхурочные 21,4 0.4 - 0.8 1.2 22,6 -
Обилие расходы по персоналу 2 007,5 (43,9) - 108.4 64.5 2 072.0 -
Путевые расходы персонала 8,0 0.2 - 0.3 0.5 8.5 _ 
Принадлежности и материалы 331,9 6.9 _ U . 8 18,7 350.6 
Взносы на совместнус 

деятельность 1 721,5 24.8 3 476.8 181.2 3 682,8 5 404.3 199.0 

Итого 20 296,8 34,6 849,2 883.8 21 180.6 
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ТАБЛИЦА 29.55. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Конференционное и библиотечное обслуживание, Вена 
Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и выше 

С-5 
с-4 
С-3 
с-2/1 

2 
18 
21 

1 

2 
18 
21 

1 

2 
18 
21 

1 

2 
18 
21 

1 

Итого 42 42 - - - - 42 42 

Категория общего 
обслуживания 

Высший разряд 
Прочие разряды 

1 
19 

1 
19 

- -
-

- 1 
19 

1 
19 

Итого 20 20 - - - - 20 20 

Всего 62 62 - - - - 62 62 

D. Конференционное и библиотечное 
обслуживание, Вена 

29.117 В предцверии преобразования ЮНИДО в 
специализированное учреждение Генеральная Ассамб
лея в своей резолюции 39/68 А от 13 декабря 1984 
года просила Генерального секретаря рассмотреть 
вопрос о создании из числа персонала по обслужива
нию конференций в Венском международном центре 
единого подразделения конференционного обслужи
вания. В разделе IV своей резолюции 39/242 от 18 
декабря 1984 года Ассамблея просила Генерального 
секретаря представить на ее сороковой сессии доклад, 
содержащий его предложения по осуществлению 
рекомендаций Консультативного комитета по админи
стративным и бюджетным вопросам (см. А/39/733) в 
связи с докладом Объединенной инспекционной 
rpjTinbi (см, А/39/520) об общих службах организаций 
системы Организации Обьединенных Наций в Венском 
международном центре. В соответствии с этими резо
люциями Генеральный секретарь представил пред
ложения (А/С.5/40/7) о создании единой службы по 
обслуживанию конфереций в Вене под руководством 
Организации Объединенных Наций; при этом за услу
ги, предоставляемые ЮНИДО, будет вьшлачиваться 
компенсация. Однако отмечалось, что Исполнительный 
директор ЮНИДО высказал серьезные оговорки в 
отношении создания единой службы по обслуживанию 
конференций. 

29.118 В соответствии с решением 40/405 Генераль
ной Ассамблеи от 2 октября 1985 года бьши проведе

ны трехсторонние консультации между представите
лями Организации Объединенных Наций, ЮНИДО 
и Международного агентства по атомной энергии 
(МАГАТЭ) и бьши сделаны следующие вьшоды в 
отношении конференционного обслуживания: 

a) не существовало договоренности относительно 
необходимости незамедлительного создания единой 
службы по обслуживанию конференций, как это бьшо 
предложено Генеральным секретарем; 

b) однако бьшо принято решение о том, что 
МАГАТЭ, ЮНИДО и Организация Объединенных На
ций совместно проведут в ходе всеобъемлющего ис
следования систематический анализ потребностей и 
возможностей находящихся в Вене организаций в об
ласти конференционного обслуживания и представят 
соответствующий доклад директивным органам в 
1987 году, с тем чтобы его вьшоды можно бьшо отра
зить в соответствующих бюджетах на 1988-1989 годы. 
Между тем Организация Объединенных Наций будет 
по-прежнему предоставлять ЮНИДО письменных пере
водчиков и вспомогательный персонал, которые в 
настоящее время финансируются по разделу 29 бюдже
та по программам, и ЮНИДО будет руководить сов
местной службой письменного перевода/документа
ции от имени ЮНИДО и Организации Объединенных 
Наций; 

c) бьшо также принято решение о создании сов
местной службы заседаний и устного перевода 
ЮНИДО/Организации Объединенных Наций, которая 
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будет действовать под руководством Организации 
Объединенных Наций. Эта служба будет состоять 
из Группы планирования заседаний ЮНИДО, четырех 
устных переводчиков, направленных на работу в 
ЮНИДО, и дополнительных 16 должностей устных 
переводчиков, утвержденных Генеральной Ассамблеей 
на ее сороковой сессии; 

d) МАГАТЭ проявило интерес к общей службе 
устного перевода. 

29.119 Впоследствии Генеральный секретарь пред
ставил Ассамблее на ее сороковой сессии в контек
сте преобразования ЮНИДО в специализированное 
учреждение пересмотренную смету расходов по разде
лу 29В.5 (Конференционное и библиотечное обслу
живание, Вена) в целях осуществления вьппеупомя-
нутого соглащения между ЮНИДО и МАГАТЭ (см. 
А/С.5/40/48). Генеральный секретарь предложил, в 
частности, чтобы общие расходы на объединенную 
слз'жбу перевода и документации, действующую 
под руководством ЮНИДО, распределялись на основе 
соответствующих долей предполагаемого общего объе
ма работы. Вместо этого Консультативный комитет 
по административным и бюджетным вопросам ре
комендовал разработать простую систему для полу
чения с Организации Объединенных Наций компен
сации расходов за услуги в письменном переводе 
и документации, которые ей фактически были предо
ставлены'^. В последующем докладе о единой служ
бе по обслуживанию конференций организаций систе
мы Организации Объединенных Наций в Венском 
международном центре (А/С.5/42/22) Генеральный 
секретарь сообщил о вьшодах, сделанных совмест
ным консультативным комитетом, который осущест
вил всеобъемлющий обзор, упомянутый в пункте 
29.118Ь, выше. Помимо ряда подробно изложенных 
моментов. Консультативный комитет рекомендовал 
продолжить нынешнюю практику совместного об
служивания, применяемую отделением Организации 
Объединенных Наций в Вене и ЮНИДО, избегать 
возникновения каких-либо разногласий и предло
жить Отделению Организации Объединенных Наций 
в Вене и ЮНИДО продолжить вьшолнение этих воз
ложенных на них в настоящее время функций. Поэто
му смета расходов на двухгодичный период 1990— 
1991 годов представляется с учетом предположе
ния о том, что организационные договоренности, 
действовавшие в течение всего периода после их 
заключения в 1986 году, будут сохраняться в силе 
и в течение предстоящего двухгодичного периода. 

29.120 Общая библиотечная служба Венского меж
дународного центра была создана в октябре 1979 
года и управляется МАГАТЭ от имени всех организа
ций и подразделений, расположенных в Центре, в 
соответствии с Меморандумом о договоренности от 
31 марта 1977 года. Соглашение о распределении 

' ' Там же, œpoKoean сессия. Дополнение № 7А (А/АО/!/ 
Add.l-18), документ А/40/7/Add.l4, пункт 14. 

расходов, вступившее в силу 1 июня 1980 года, пред
усматривает следующее: 

a) все расходы на обслуживание и материалы, 
включая приобретение книг и журналов, которые 
определены как расходы, произведенные полностью 
или преимущественно конкретной организацией или 
подразделением, взимаются с этого подразделения; 

b) все расходы на обслуживание и материалы 
для общего использования, включая комплектование, 
распределяются среди организаций-потребителей. 

29,121 Ниже приводится описание программы 8 
(Конференционное и библиотечное обслуживание, 
Вена) главы 30 (Конференционное и библиотечное 
обслуживание) среднесрочного плана, единствен
ной подпрограммы, элементов программы и связан
ных с ними мероприятий. 

Подпрограмма. Обслуживание конференций 

a) Потребности в ресурсах: регулярный бюджет: 
21 180 600 долл. США (100 процентов общего объема 
средств по программе в 1990—1991 годах; 100 про
центов - в 1988-1989 годах). 

b) Основание: добавление к среднесрочному плану 
1984-1989 годов (A/37/6/Add.2), приложение I I , 
пункты 30.184-30,191. 

c) Элементы программы: 

1.1 Служба планирования заседаний и устного 
перевода (Организация Объединенных Наций) 

Услуги/мероприятия: 

Í) планирование и организация заседаний в соот
ветствии с расписанием конференций, включая регу
лярно проводимые совещания межправительственных 
директивных органов организаций системы Организа
ции Объединенных Наций, находящихся в Вене, и пре
доставление соответствующих услуг; 

Ü) обеспечение устного перевода для обслужива
ния заседаний на шести официальных язьжах. 

1.2 Служба перевода и документации (ЮНИДО) 

Услуги/мероприятия: 

1) техническое редактирование документации, 
докладов, изданий и циркуляров заседаний; 

ii) письменный перевод документации для засе
даний, изданий, официальной корреспонденции и т.д. 
на шесть официальных язьпсов и с этих языков; 

Ш) подготовка копий, типографский набор, чте
ние корректуры, полиграфическое издание публикаций 
и других материалов; 
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iv) распространение документов. 

1,3 Библиотечное обслуживание (МАГАТЭ) 

Услуги!мероприя ™^ •' 

i) обеспечение Центра по социальному развитию 
и гуманитарным вопросам услугами по межбиблио
течным связям, подбор книг, контроль за поиском 
информации с помощью компьютера и оказание дру
гих услуг сотрудникам Центра; 

ii) координация деятельности по закупке и обра
ботке книг, отобранных подразделениями системы 
Организации Объединенных Наций или сотрудниками 
библиотеки, назначенными для обслуживания этих 
подразделений; 

iii) предоставление Отделу по наркотическим сред-
стам и другим соответствующим органам услуг по 
межбиблиотечным связям; 

iv) сбор и хранение документации Организации 
Объединенных Наций. 

1. СЛУЖБА ПЛАНИРОВАНИЯ ЗАСЕДАНИЙ И УСТНОГО ПЕРЕВОДА 
(ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЪЕДИНЕННЫХ НАЦИЙ) 

ТАБЛИЦА 29.56. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 
1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на ¡990-¡991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов ¡988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 199¡ гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на ¡990-¡991 гг. 

Штатные должности 2 883,0 (95 ,4) 144,0 48,6 2 931.6 
Временный персонал для 

обслуживания заседаний 1 044,6 21,0 - 37,1 58,1 1 102.7 
Сверхурочные 21,4 0,4 - 0,8 1.2 22.6 
Общие расходы по персоналу 953,9 (27 ,1) - 50,8 23,7 977,6 
Путевые расходы персонала 8,0 0,2 - 0,3 0.5 8 .5 

Итого 4 910.9 (100.9) 233.0 132,1 5 043,0 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на ¡988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к(1) 

4 810,0 - - - - -

2) Внебюджетные средства 

Итого j 5 043,0 
J 
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ТАБЛИЦА 29.57. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Служба планирования заседаний и устного перевода (Организация Объединенных Наций) 

Штатные должности Временные должности 
Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. ¡988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и выше 

С-5 
С-4 
С-3 
С-2/1 

2 
10 

9 
1 

2 
10 

9 
1 

2 
10 

9 
1 

2 
10 

9 
1 

Итого 22 22 - - - - 22 22 

Категория общего 
обслуживания 

Высший рязряд 
Прочие разряды 

1 
3 

1 - -
3 - -

- - 1 
3 

1 
3 

Итого 4 4 - - 4 4 

Всего _ 26 26 - - - - 26 26 

1. СЛУЖБА ПЛАНИРОВАНИЯ ЗАСЕДАНИЙ И УСТНОГО 
ПЕРЕВОДА (ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЪЕДИНЕННЫХ 
НАЦИЙ) 

29.122 Следует напомнить, что в соответствии с до
говоренностью, достигнутой между Организацией Объ
единенных Наций и ЮНИДО (см. пункт 29.118), 
в 1986 году была создана служба устного перево
да и планирования заседаний под административ
ным руководством Отделения Организации Объеди
ненных Наций в Вене; при этом бьши предусмотрены 
26 штатных должностей и ресурсы для временного 
персонала общего назначения в целях обслуживания 
заседаний. Штатное расписание включает полностью 
укомплектованную группу в составе 20 устных пе
реводчиков, обеспечивающих на постоянной основе 
обслуживание Организации Объединенных Наций и 
на основе совместного распределения расходов — 
других учреждений, находящихся в Вене, в частно
сти ЮНИДО. Поэтому изложенные ниже потребно
сти в ресурсах связаны с полной стоимостью обслу
живания. Возмещение расходов на услуги, предостав
ляемые другим организациям, включено в раздел 2 
сметы поступлений в соответствии с заключенными 
договоренностями о совместном распределении рас
ходов. Остальные шесть должностей предназначены 
для Службы планирования и координации заседа
ний. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Временный персонал для обслуживания заседаний 

29.123 Предлагается вьщелить в общей сложности 
1 065 600 долл. США на уровне базы ресурсов для 
покрытия расходов на временный персонал для об
служивания заседаний - на службу планирования и 
координации заседаний (396 600 долл. США) и служ
бу устного перевода (669 ООО долл. США). 

Сверхурочные 

29.124 Для оплаты сверхурочной работы предлагает
ся вьщелить в общей сложности 21 800 долл. США 
на уровне базы ресурсов. В соответствии с установ
ленной практикой за счет этих средств будут опла
чиваться счета за пользование такси в ночное время, 
а также необходимые вспомогательные услуги персо
нала в сверхурочное время. 

Путевые расходы персонала 

29.125 Предлагается ассигновать 8200 долл. США 
на уровне базы ресурсов для покрьяия путевых рас
ходов старших сотрудников службы планирования 
заседаний и устного перевода на участие в ежегодньк 
координационных совещаниях в Женеве и Централь
ных учреждений. 
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2. СЛУЖБА ПЕРЕВОДА И ДОКУМЕНТАЦИИ (ЮНИДО) 

ТАБЛИЦА 29.58. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на ¡988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные Потребности 

Смета расходов 
на 1990-¡991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на ¡988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг. (по перес-
мотренным рас
ценкам 1989 года), 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-¡991 гг. 

штатные должности 
ВреиенньА персонал для 

обслуживания заседаний 
Обцие расходы по лерсоналу 
Взносы на совместную 

деятельность 

3 180,0 (61,6) 163,6 102,0 3 282,0 

9 098,9 182,2 (3 476,8) 202,0 (3 092,6) б 006,3 
1 053,6 (16¿8) - 57,6 40,8 1 094,4 

- 3 476,8 120,6 3 597,4 3 597,4 

Итого 13 332,5 103,8 543,8 647,6 13 980,1 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к(1) 

13 436,3 - - - - -

2) Внебюджетные средства 

I 
I Итого 
I 

I 
I 13 980,1 
J 
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ТАБЛИЦА 29.59. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Служба перевода и документации (ЮНИДО) 
Штатные должности Временные должности 

Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 
1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. ¡988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. ¡988-¡989 гг. | 1990-199¡ гг. 

Категория специа
листов и выше 

С-4 
с-3 

8 
12 

8 - -
12 - -

- - 8 
12 

8 
12 

Итого 20 20 - - 20 20 

Категория обцего 
обслуживания 

Прочие разряды 16 16 - - - - 16 16 

Итого 16 16 - - - - 16 16 

Всего 36 36 36 36 

2. СЛУЖБА ПЕРЕВОДА И ДОКУМЕНТАЦИИ (ЮНИДО) 

29.126 Когда между Организацией Объединенных На
ций и ЮНИДО было досгагнуто соглашение о совмест
ном вьшолнении административных функций по об
служиванию конференций, как об этом говорилось 
вьпие (см. пункт 29.118), бьшо признано, что ресур
сы, включенные в бюджеты этих двух организаций, 
не совсем точно отражают предполагаемые потреб
ности в обслуживании конференций соответствующих 
организаций. Тем не менее бьшо принято решение 
продолжать вьщелять в бюджете ЮНИДО ресурсы 
на обслуживание конференций, которые ранее, до 
преобразования ЮНИДО, проходили по разделу 17 
бюджета Организации Объединенных Наций. Органи
зация Объединенных Наций со своей стороны будет 
и впредь вьщелять средства для покрытия всех расхо
дов по обслуживанию конференций, которые ранее 
проходили по разделу 29В.5 (Конференционное и 
библиотечное обслуживание, Вена). На основе стати
стических данных о рабочей нагрузке, представлен
ных в 1985 году, в докладе Генерального секретаря 
(А/С.5/40/48) бьшо указано, что на долю Организа
ции Объединенных Наций приходится 51,6 процента 
всех операций по обслуживанию конференций в Вен
ском международном центре. Поскольку большин
ство должностей по обслуживанию конференций 
в Вене финансировались и по-прежнему финанси
руются из бюджета ЮНИДО, предполагалось, что 
часть персонала ЮНИДО, включая руководящих 
сотрудников, будет заниматься обслуживанием засе
даний и конференций Организации Объединенных 
Наций. Поэтому Организация Объединенных Наций 
и ЮНИДО совместно разработали формулу для кор
ректировки и приведения уровня бюджетных ресур
сов каждой организации в более строгое соответ

ствие с фактическими общими потребностями в об
служивании конференций. Как указано в пункте 
29.119, вьпие. Консультативный комитет по админи
стративным и бюджетньш! вопросам рекомендовал 
использовать систему получения с Организации Объ
единенных Наций компенсации за услуги в области 
письменного перевода и документации, которые ей 
фактически предоставляются. Соответственно бьша 
разработана система определения и распределения 
расходов на обеспечение совместного обслуживания 
конференций в Венском международном центре. 

29.127 Средства для покрьпия доли Организации 
Объединенных Наций в расходах на услуги в области 
перевода и документации бьши предоставлены путем 
временной передачи ЮНВДО должностей категории 
специалистов и общего обслуживания и ассигнования 
средств на временный персонал для обслуживания 
заседаний. Кроме того, как указьшалось в заключи
тельном докладе об исполнении бюджета за двухго
дичный период 1986-1987 годов, производятся рас
ходы на возмещение ЮНИДО стоимости услуг, предо
ставленных ее персоналом. Поэтому с учетом прош
лого опьпа предлагается по этому виду расходов 
произвести соответствующее перераспределение ре
сурсов - перевести часть средств из статьи расходов 
на временный персонал в статью взносов на совмест
ную деятельность. Хотя не предлагается никаких 
изменений в штатном расписании для этой службы, 
следует отметить, что четьфе должности категории 
общего обслуживания (прочие разряды) бьши ликви
дированы в соответствии с рекомендацией 15 Груп
пы межправительственных экспертов высокого уров
ня по обзору эффективности административного и 
финансового функционирования Организации Объеди
ненных Наций'. 
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ТАБЛИЦА 29.60. СЛУЖБА ПЕРЕВОДА И ДОКУМЕНТАЦИИ (ЮНИДО) : 
СТАТИСТИЧЕСКИЕ ДАННЫЕ О РАБОЧЕЙ НАГРУЗКЕ 

1986 год 1987 год 1988 год 
Организация Организация Организация 
Объединенных Объединенных Объединенных 

ШЦДО Наций ШИДО Наций ЮНКДО Наций 

Письменный перевод 
(в тыс. слов) 6. 662,8 9 345,8 В 078,1 11 352,5 5 818,7 12 970,0 

Машинопись 
(в тыс. слов) 308,4 227,4 395,7 400,6 339,6 444,9 

Техническое р е д а к 
тирование 
(в тыс. слов) 1 580,9- 2 444,2 3 357,3 2 297,5 1 990,3 2 137,7 

Контроль за д о к у -
Мб HT ЗЦИбЙ 
(в печат . с т р . ) 247 415 101 963 .243 619 125 135 192 294 142 590 

Типографские 
работы (в у ч е т 
ных часах) 4 030,1. 3 211,3 2 686,8 5 484,4 4 242,6 5 346,9 

Распространение 
документов 
(в тыс. э к з . ) 2-424,4 2 387,8 2 451,9 2 379,4 2 040,6 2 671,1 

Размножение д о к у 
ментов (в тыс. 
отпечатанных 
с т р . ) 68 739,9 42 004,7 55 462,3 45 768,0 44 910,8 54 926,4 

29.128 Увеличение объема^ работы, вьшолняемой 
Службой для Организации Объединенных Наций, 
как показано в таблице 29.60,вьш1е, привело к росту 
расходов, и в течение 1988—1989 годов будут внесены 
в соответствующее время необходимые коррективы 
в заключительный доклад об исполнении бюджета 
за данный двухгодичный период. Однако предпола
гается, что в 1989 году объем работы будет меньще, 
чем в 1988 году, в котором, среди прочего, в Вене 
состоялась конференция полномочных представите
лей для принятия конвенции по борьбе против неза
конного оборота наркотических средств и психотроп
ных веществ. Несмотря на эту тенденцию, по этой 
статье не предлагается реального роста расходов, 
связанных с обычньил расписанием заседаний и внут
ренней обработкой документов, не относящихся к 
заседаниям. Будут предприняты всяческие усилия 
по сдерживанию роста подобных расходов, в част
ности путем более эффективного контроля, более 
строгого соблюдения сроков представления докумен
тации и разумного использования письменных пере
водчиков по контрактам. На данном этапе не ясно, 
состоятся ли в течение двухгодичного периода 1990-
1991 годов в Вене какие-либо специальные конферен
ции. Однако, если будет принято подобное решение, 
могут быть приняты соответствующие меры по ис
пользованию общих ассигнований на временный 
персонал для обслуживания заседаний, как упоми
налось в пункте 29.5, выше. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Временный персонал для обслуживания заседаний 

29.129 Согласно оценкам, расходы на временный 
персонал в течение двухгодичного периода 1990-
1991 годов составят 5 804 300 долл. США. Сокращение 
в результате этого объема средств (3 476 800 долл. 
США) объясняется предьщущей структурой расхо
дов по этой статье, связанных с возмещением рас
ходов ЮНИДО на работу, вьшолняемую его персо
налом, и соответствующим образом компенсируется 
увеличением ресурсов, предлагаемым по статье взно
сов на совместную деятельность. 

Взносы на совместную деятельность 

29.130 Прошлый опыт показьгоает, что часть работы 
Службы для Организации Объединенных Наций вьшол-
няется персоналом ЮНИДО, а не временньпм персо
налом. Поэтому по этой статье расходов предла
гается увеличение средств (3 476 800 долл. США), 
компенсируемое сокращением средств, вьщеляемых 
на временный персонал для обслуживания заседа
ний. 
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3. БИБЛИОТЕЧНОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ (МАГАТЭ) 

ТАБЛИЦА 29.61. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг. (по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Принадлежности и материалы 331,9 6,9 
Взносы на совместнус 

деятельность 1 721,5 24,8 

11,8 18,7 350,6 

60,6 85,4 1 806,9 

Итого 2 053,4 31,7 72,4 104,1 2 157,5 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
(фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный . 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к(1) 

2 085,1 - - - - ~ 

2) Внебюджетные средства 

Итого 
i 
I 2 157,5 

J 

3. БИБЛИОТЕЧНОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ (МАГАТЭ) 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Принадлежности и материалы 

29.131 Смета ассигнований в размере 338 800 долл. 
США на уровне базы ресурсов предлагается для покры
тия расходов на приобретение книг, периодических 
и библиотечных материалов, которые непосредственно 
несут подразделения Организации Объединенных На
ций. 

Взносы на совместную деятельность 

29.132 Ассигнования в общем объеме 1 746 300 

долл. США на уровне базы ресурсов испрашивают
ся для покрытия расходов на следующие меропри
ятия: 

a) взнос на деятельность общей типографской 
службы объемом 1 035 800 долл. США на уровне 
базы ресурсов; 

b) ассигнование в размере 706 900 долл. США, 
не предусматривающее роста ресурсов, для покрытия 
расходов совместной библиотечной службы; 

c) сумма 3600 долл. США по статье совместной 
компьютерной службы для покрытия расходов на 
подключение к центральному процессору Библиотеки 
по праву торговли. 



ЧАСТЬ vm 

ОСОБЫЕ РАСХОДЫ 

РАЗДЕЛ 30. ОБЛИГАЦИОННЫЙ ЗАЕМ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЪЕДИНЕННЫХ НАЦИЙ 

ТАБЛИЦА 30.1. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) -

ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ I -
1) Регулярный бюджет 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Ассигнования на 
1988.1989 гг. 

Переоценка базы ресурсов 
¡988.1989 гг. 

(по пересмотренным 
расценкам ¡989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмотренным 
расценкам ¡989 года) 

Инфляция 
в ¡990 и 1991 гг. Оби/ее увеличение 

Смета расходов 
на ¡990.¡99¡ гг. 

в долл. США \ в % в долл. США 1 в % в долл. США 1 в % в долл.США 1 в % 

3 520,8 - (3 520,8) (100) - (3 520,8) (100) -

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на ¡988.¡989 гг. 

- (2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к(1) 

3 520,8 (3 520,8) (3 520,8) (100)% 

2) Внебюджетные средства 

I Итого, I 
I прямые расходы | 
I L 

ОБЛИГАЦИОННЫЙ ЗАЕМ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЪЕДИНЕННЫХ НАЦИЙ 

30.1 В соответствии с резолюцией 1739 (XVI) Генеральной Ассамблеи от 20 
декабря 1961 года с внесенными в нее поправками, содержащимися в резолю
циях 1878 (S-IV) от 27 июня 1963 года и 1989 (XVIH) от 17 декабря 1963 года. 
Генеральный секретарь уполномочен вьшускать облигации Организации Объеди
ненных Наций на сумму до 200 млн. долл. США (общая сумма фактически про
данных облигаций составила 169 905 679 долл. США) и ежегодно включать в регу
лярный бюджет, начиная с бюджета 1963 года, сумму, достаточную для того, 
чтобы выплачивать проценты по проданным облигациям из расчета 2 процентов 
годовых, и, в соответствии с таблицей, содержащейся в приложении к резолюции 
1739 (XVI), платежи в счет погащения капитальной суммы этих облигаций. Эти 
платежи производятся 15 января каждого года. Поскольку 15 января 1989 года 
произведен последний платеж, дальнейших ассигнований на эти цели начиная с 
двухгодичного периода 1990-1991 годов не потребуется. 

1 



ЧАСТЬ IX 

НАЛОГООБЛОЖЕНИЕ ПЕРСОНАЛА 

РАЗДЕЛ 31. НАЛОГООБЛОЖЕНИЕ ПЕРСОНАЛА 

ТАБЛИЦА 31.1. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. дола. США) 

ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ 
I) Регулярный бюджет 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Ассигнования на 
1988-1989 гг. 

Переоценка базы ресурсов 
1988-1989 гг. 

(по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Инфляция 
в 1990 и 1991 гг. Общее увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

в долл. США 1 в % в долл. США ] в % в долл. США 1 в % в долл.США 1 в % 

263 220,1 6 846,5 2,6 1 635,1 0,6 12 862,5 4,8 21 344,1 8,1 284 564,2 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 
база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(*) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (!) 
в%к(1) 

270 066,6 1 635,1 1 196,5 191,4 630,0 0,2% 

2) Внебюджетные средства | 
I 

I I 
I Итого, I 
I прямые расхода | 284 564,2 
I \ 

ТАБЛИЦА 31.2. АНАЛИЗ ПЕРЕОЦЕНЕННОЙ БАЗЫ РЕСУРСОВ 1988-1989 ГОДОВ 
(ПО ПЕРЕСМОТРЕННЫМ РАСЦЕНКАМ 1989 ГОДА) 

(в тыс. долл. США) 
Дополнительные потребности 

Отсроченные Пересчет расходов 
последствия по пересмотренным Дополни

роста 1988-1989 гг расценкам 1989 г тельные Вся переоце
Единовре потреб ненная база 

Ассигно менные Другие Другие ности. ресурсов 
вания на статьи Штатные статьи Штатные статьи Специальные нетто 1988-1989 гг 

1988-1989 гг 1988-1989 гг. должности расходов должности расходов коррективы Итого (9) (10) 
Программа m (2) (3) (4) (5) (6) m m (8Н2) а)+(9) 

Налогообложение персонала 263 2 2 0 Д 1 206,8 - - 7 429,7 501,8 121,8 8 053,3 6 846,5 270 066.6 

1 



2 Раздел 31. Налогообложение персонала 

НАЛОГООБЛОЖЕНИЕ ПЕРСОНАЛА 

31.1 в соответствии с процедурами составления бюджета Организации Объеди
ненных Наций в смете расходов на основе брутто должны предусматриваться 
ассигнования для облагаемых налогами окладов сотрудников, помимо вьпшат, 
связанных с коррективами по месту службы. Суммы, которые следует удержи
вать в виде налогообложения персонала, показаны в виде дохода, который, если 
он не используется для других целей на основании специальной резолюции Гене
ральной Ассамблеи, записьшается на счет Фонда уравнения налогообложения пер
сонала для целей, предусмотренных в резолюции 973 А (X) Генеральной Ассамб
леи от 15 декабря 1955 года. 

31.2 В целях облегчения сопоставимости с программой работы и предложениями 
по бюджету других организаций системы Организации Объединенных Наций 
расходы по персоналу в данном представлении приводятся по различным прог
раммам в чистом выражении. В связи с этим пришлось довести общую сумму 
предлагаемых ассигнований до требуемого уровня, включив в настоящий раздел 
общую сумму, составляющую разницу между окладами 6pjmro и окладами нетто. 
Соответствующая сумма по-прежнему приводится в виде дохода в разделе 1 сметы 
поступлений. 



ЧАСТЬ X 

КАПИТАЛЬНЫЕ РАСХОДЫ 

РАЗДЕЛ 32. СТРОИТЕЛЬСТВО, ПЕРЕСТЮЙКА, ПЕРЕОБОРУДОВАНИЕ 
И КАПИТАЛЬНЫЙ РЕМОНТ ПОМЕЩЕНИЙ 

ТАБЛИЦА 32.1. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ 
1) Регулярный бюджет 

Ассигнования на 
1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Ассигнования на 
1988-1989 гг. 

Переоценка базы ресурсов 
¡988-.989 гг. 

(по пересмотренным 
расценкам 1989 года} 

Рост ресурсов 
{по пересмотренным 
расценкам ¡989 года) 

Инфляция 
в ¡990 и ¡991 гг. Общее увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

в долл. США ) в % в долл. США 1 в % в долл. США 1 в % в долл.США 1 в % 

19 0 9 6 , 0 (11 8 1 2 , 9 ) ( 6 1 , 8 ) 58 8 3 9 , 3 3 0 8 , 1 5 5 2 2 , 2 2 8 , 9 52 548 ,6 2 7 5 , 1 71 6 4 4 , 6 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(П 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на ¡988-¡989 гг. 

(2) 
фактический 

в) 
минус 

единоеремеин ые 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Те.ты реального 
роста (5J 
в % к (¡} 

7 2 8 3 , 1 58 8 3 9 , 3 57 9 9 6 , 8 _ 8 4 2 , 5 1 1 . 5 

2) Внебюджетные средства 

I I 
I Итого, I 71 с л А с 
I прямые расходы I ^ о ч ч . о 

1 
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2 Раздел 32. Сгрсительство, перестройка, переоборудование и капитальный ремонт помещений 

ТАБЛИЦА 32.2. АНАЛИЗ ПЕРЕОЦЕНЕННОЙ БАЗЫ РЕСУРСОВ НА 1988-1989 ГОДЫ 
(ПО ПЕРЕСМОТРЕННЫМ РАСЦЕНКАМ 1989 ГОДА) 

(в тыс. дола. США) 

Дополнительные потребности 

Единовре

Отсроченные 
последствия 

роста líeS-IW гг. 

Пересчет расходов 
по пересмотренным 

расценкам ¡989 г. 
Дополни
тельные 
потреб
ности, 
нетто 

(9) 
(8И2) 

Вся переоце
ненная база 

ресурсов 
¡988-1989 гг. 

(10) 
(¡)+(9) Программа 

Ассигно
вания на 

¡988-1989 гг. 
(I) 

менные 
статьи 

I9SS-I989 гг. 
(21 

Штатные 
должности 

(3> 

Другие 
статьи 

расходов 
Штатные 

должности 
m 

Другие 
статьи 

расходов 
(6) 

Специальные 
коррективы 

(7) 
Итого 

m 

Дополни
тельные 
потреб
ности, 
нетто 

(9) 
(8И2) 

Вся переоце
ненная база 

ресурсов 
¡988-1989 гг. 

(10) 
(¡)+(9) 

А. С т р о и т е л ь с т в о 

1. Экономическая и с о ц и 
а л ь н а я комиссия для 
Азии и Тихого океана _ _ _ _ 

2. Экономическая комиссия 
для Африки - - - - - - - - - -

Итого А - - - - - - - - -

В. Перестройка и п е р е о б о 
рудование 

1. Центральные учреждения 7 8 1 3 , 1 7 8 1 3 , 1 - - - - - - (7 8 1 3 , 1 ) 

2. Женева 1 1 8 1 , 7 1 1 8 1 , 7 - - - - - (1 1 8 1 , 7 ) -
3. Вена 2 8 1 , 7 2 8 1 , 7 - - - - - ( 2 8 1 , 7 ) -
4. Экономическая и социаль 

ная комиссия для А з и и 
И Тихого океана 5 3 6 , 4 5 3 6 , 4 ( 5 3 6 , 4 ) 

5 . Экономическая комиссия 
для Африки 8 0 8 , 1 8 0 8 , 1 - - - - - - ( 8 0 8 , 1 ) -

И т о г о В 10 6 2 1 , 0 10 6 2 1 , 0 - - - - - ( 10 6 2 1 , 0 ) 

С . Капитальный ремонт 

1. Центральные учреждения 3 5 1 5 , 9 - - - 6 1 , 0 - 6 1 , 0 6 1 , 0 3 5 7 6 , 9 

2. Женева 2 708 ,6 - - - 4 1 , 6 - 4 1 , 6 4 1 , 6 2 750 ,2 

3. В е н а 9 0 , 0 4 0 , 0 - - - - - - ( 4 0 , 0 ) 5 0 , 0 

4 . Экономическая и социаль
ная комиссия для Азии и 
Тихого о к е а н а 3 0 4 , 7 6 ,5 3 , 2 _ 3 , 2 ( 3 , 3 ) 301,0 

5 . Экономическая комиссия 
для Л а т и н с к о й Америки 
и К а р и б с к о г о б а с с е й н а 125 ,4 2 8 , 7 _ 4 , 0 4 , 0 ( 2 4 , 7 ) 1 0 0 , 7 

6. Экономическая комиссия 
для Африки 1 6 8 1 , 3 1 2 4 2 , 9 - - - 1 4 , 4 - 14 ,4 (1 2 2 8 , 5 ) 4 5 2 , 8 

7. Найроби 4 9 , 1 - - - - 2,0 - 2,0 2 , 0 51 ,1 

И т о г о С 8 4 7 5 , 0 1 318 ,1 - - 1 2 6 , 2 - 1 2 6 , 2 (1 1 9 1 , 9 7 283 ,1 

Всего по разделу 19 0 9 6 , 0 11 9 3 9 , 1 1 2 6 , 2 1 2 6 , 2 (11 8 1 2 , 9 ) 7 283 ,1 



Раздел 32. Сгроттельство, перестройка, переоборудование и капитальный ремонт помещений 3 

ТАБЛВДА 32.3. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ, ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ: СВОДКА ПОТРЕБНОСТЕЙ 
НА 1990-1991 ГОДЫ И ТЕМПЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА ПО ПРОГРАММАМ 

(в тыс. долл. США) 

Переоценка базы 
ресурсов 

I988-I989 гг. 
(по пересмотрен
ным расценкам 

¡989 года) 

Преаполагаемые дополнительные потребности 

Рост 
ресурсов (по 
пересмотрен
ным расцен Инфляция в 

кам ¡9S9 года) ¡990-199) гг. 

Общее увеличение 

\в долл.США в % 

Смета 
расходов на 
¡990-¡99¡ гг. 

Темпы 
реального 

роста 

А . С т р о и т е л ь с т в о 

1. Экономическая и с о ц и а л ь 
ная комиссия для Азии и 
Тихого океана - - 14 700 .0 2 1 6 1 . 5 16 8 6 1 . 5 - 16 8 6 1 , 5 -

2. Экономическая комиссия 
для Африки - - 25 700 ,0 2 1 0 1 , 7 27 8 0 1 . 7 - 27 8 0 1 , 7 -

И т о г о А - 40 4 0 0 . 0 4 2 6 3 , 2 44 6 6 3 , 2 - 44 6 6 3 . 2 -

В. Перестройка и п е р е о б о р у 
дование 

1. Центральные учреящения 7 813 ,1 (7 8 1 3 , 1 ) 10 6 2 3 , 0 6 0 0 . 0 3 4 0 9 . 9 4 3 . 6 11 2 2 3 , 0 -
2. Женева 1 1 8 1 , 7 (1 1 8 1 , 7 ) 6 6 8 4 , 6 1 6 5 . 9 5 6 6 8 . 8 4 7 9 , 7 6 8 5 0 . 5 -
3. Вена 2 8 1 , 7 ( 2 8 1 , 7 ) - ( 2 8 1 , 7 ) ( 1 0 0 . 0 ) - -
4 . Экономическая и социаль 

ная комиссия для Азии и 

Тихого океана 5 3 6 . 4 ( 5 3 6 , 4 ) 2 7 0 , 0 1 2 , 5 ( 2 5 3 . 9 ) ( 4 7 . 3 ) 2 8 2 , 5 -
5 . Экономическая комиссия 

для Африки 80.8,1 ( 8 0 8 , 1 ) 1 9 . 2 1.3 ( 7 8 7 , 6 ) ( 9 7 . 4 ) 2 0 . 5 — 

И т о г о В 10 6 2 1 , 0 (10 6 2 1 , 0 ) 17 5 9 6 , 8 779 .7 7 755 .5 73 ,0 18 3 7 6 , 5 -
С . Капитальный ремонт 

1. Центральные учреящения 3 5 1 5 , 9 6 1 , 0 3 6 5 . 3 2 7 1 . 8 6 9 8 . 1 1 9 . 8 4 2 1 4 , 0 10 2 

2 . Женева 2 708,6 4 1 , 6 ( 7 2 . 2 ) 8 7 . 0 5 6 , 4 2 ,0 2 7 6 5 , 0 ( 2 , 6 ) 

3 . Вена 9 0 , 0 ( 4 0 , 0 ) 1 2 5 , 0 - 8 5 , 0 94 ,4 1 7 5 . 0 250 0 

4 . Экономическая и социаль 
ная комиссия д л я Азии и 
Тихого океана 3 0 4 , 7 ( 3 . 3 ) 398 ,6 5 0 . 0 4 4 5 . 3 146 .1 7 5 0 . 0 132 2 

5 . Экономическая комиссия 
для Л а т и н с к о й Америки 

25 и Карибского б а с с е й н а 1 2 5 , 4 ( 2 4 . 7 ) 2 5 . 8 1 6 . 6 1 7 . 7 1 4 . 1 1 4 3 , 1 25 .6 

6 . Экономическая комиссия 
для Африки 1 6 8 1 , 3 (1 2 2 8 , 5 ) - 4 7 . 2 (1 1 8 1 . 3 ) ( 7 0 . 2 ) 5 0 0 , 0 -

7. Найроби 4 9 , 1 2 . 0 - 6,7 8 .7 1 7 , 7 5 7 . 8 -

И т о г о С 8 4 7 5 , 0 (1 1 9 1 , 9 ) 8 4 2 . 5 4 7 9 . 3 1 2 9 . 9 1.4 8 6 0 4 . 9 11 ,5 

В с е г о по р а з д е л у 19 0 9 6 , 0 (11 8 1 2 . 9 ) 58 8 3 9 , 3 S 5 2 2 , 2 52 548 .6 275 ,1 71 6 4 4 . 6 11 ,5 

32.] По данному разделу ассигнования вьщеляются 
на строительство и/или перестройку, переоборудова
ние и капитальный ремонт всех помещений, принад
лежащих Организации Объединенных Наций. Опи
сание соответствующих мероприятий приводится в 
подпрограмме 1 "Эксплуатация и ремонт зданий" 
программы 3 "Вспомогательное техническое обслу
живание" главы 28 ("Общее обслуживание") средне
срочного плана на период 1984—1989 годов (А/37/6/ 
Add.2, пункты 28.63-28.77). Дополнительным осно
ванием для этой программы работы является резолю

ция 37/14 Е Генеральной Ассамблеи от 16 ноября 
1982 года, в которой одобряется программа система
тической и постепенной замены и модернизации элект
ронного оборудования в залах заседаний Централь
ных учреждений Организации Объединенных На
ций. 

32.2 В нижеследующей таблице приводится смета 
на 1990—1991 годы и пересмотренные ассигнования 
на 1988—1989 годы в разбивке на текущие и едино
временные расходы. 
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Едино
временные Текущие 

Всего расходы расходы 
(в тыс. долл. США) 

1. Ассигнования на 1988-
1989 годы 
Л. Строительство - - -
B. Перестройка и 

переоборудование 10 621,0 10621,0 
C. Капитальный ремонт 8 475,0 1 191,9 7 283,1 

Итого 19 096,0 11 812,9 7 283,1 

2. Смета на 1990-1991 годы 
А Строительство 44 663,2 44 663,2 
B. Перестройка и 

переоборудование 18 376,5 18 376,5 
C. Капитальный ремонт 8 604,9 - 8 604,9 

Итого 71 644,6 63 0 39,7 8 604,9 

А. Строительство 

32.3 Необходимо напомнить, что меры, принимаемые 
дпя осуществления строительных проектов по расши
рению конференционных помещений ЭКА и ЭС1САТ0 
в соответствии с разделами I I I и XI резолюции 39/236 
Генеральной Ассамблеи от 18 декабря 1984 года, а 
также резолюциями Ассамблеи 41/213 от 19 декабря 
1986 года и 42/21] от 21 декабря 1987 года, рассмот
рены в докладе Генерального секретаря (А/С.5/43/16) 
на сорок третьей сессии Генеральной Ассамблеи. В 
соответствии с этими резолюциями работа по осущест
влению обоих проектов была возобновлена исходя 
из количественных характеристик помещений, перво
начально утвержденных Ассамблеей в ее резолюции 
39/236. В этом докладе бьшо указано, что осзтцествле-
ние строительных проектов в Аддис-Абебе и Банг
коке не требует дополнительных ассигнований на 
двухгодичный период 1988—1989 годов. Далее в от
ношении единовременных потребностей на 1990—1991 
годы, объем которых по расценкам 1988 года бьш 
оценен в размере 38 700 ООО долл. США, бьшо указа
но, что эти суммы будут испрошены в рамках пред
лагаемого бюджета по программам на двухгодичный 
период 1990—1991 годов. В разделе VIII своей резолю
ции 43/217 от 21 декабря 1988 года Генеральная Ас
самблея приняла к сведению доклад Генерального 
секретаря. В соответствии с этим ассигнования, испра
шиваемые на указанные строительные проекты, бьши 
включены в наброски предлагаемого бюджета по прог
раммам на двухгодичный период 1990-1991 годов 
(А/43/524), которые бьши утверждены Ассамблеей 
в резолюции 43/214 от 21 декабря 1988 года. 

32.4 Испрашиваемые по смете на 1990—1991 годы на 
осуществление строительных проектов в Аддис-Абебе 
и Бангкоке средства, подробная разбивка которых 
приводится ниже, составляют (по пересмотренньп^ 
расценкам 1989 года) 40 400 000 долл. США (из 

них 25 700 ООО долл. США предназначаются для строи
тельства в Аддис-Абебе и 14 700 000 долл. США -
для строительства в Бангкоке). 

1. СТРОИТЕЛЬСТВО КОНФЕРЕНЦИОННЫХ ПОМЕЩЕНИЙ 
ЭКОНОМИЧЕСКОЙ КОМИССИИ д л я АФРИКИ, АДДИС-
АБЕБА 

32.5 в настоящее время разрабатывается эскизный 
проект строительства дополнительных конференцион
ных помещений ЭКА, а вьшолнение рабочих чертежей 
будет завершено в течение 1989 года. Согласно пред
варительным консультациям с фирмами-опенщиками и 
инженерно-строительными фирмами, сумма ассигнова
ний, испрашиваемых на двухгодичный период 1990-
1991 годов, не превысит 25 700 000 долл. США (по 
пересмотренным расценкам 1989 года). Таким обра
зом, испрашивается именно эта сумма средств. 

32.6 Смета текущих расходов по расценкам 1990— 
1991 годов (27 801 ООО долл. США) составлена с уче
том совокупных годовых темпов инфляции в размере 
4,5 процента для расходов на строительство, сумма 
которых зависит от колебаний курса доллара по 
отношению к валютам европейских стран, как указано 
в докладе Генерального секретаря на сорок третьей 
сессии Генеральной Ассамблеи (А/С.5/43/16). Сово
купные темпы инфляции возросли в течение послед
них шести месяцев. Рост инфляции и колебания валют
ных курсов фиксируются, однако в настоящее время 
не предусматривается никаких изменений в объеме 
испрашивае\ц>1Х ассигнований на 1990—1991 годы. 
Всесторонний обзор этого вопроса будет включен в 
доклад о ходе строительства, который будет представ
лен Ассамблее на ее сорок четвертой сессии. 

2. СТРОИТЕЛЬСТВО КОНФЕРЕНЦИОННЫХ ПОМЕЩЕНИЙ 
ЭКОНОМИЧЕСКОЙ И СОЦИАЛЬНОЙ КОМИССИИ ДЛЯ 
АЗИИ и ТИХОГО ОКЕАНА, БАНГКОК 

32.7 После рассьшки предложений об участии в меж
дународных торгах в феврале были получены заявки 
от восьми подрядчиков. Контракт на строительство 
бьш заключен с участником торгов, предложившим 
наименьшую цену: 955 000 000 батов (37 598 425 
долл. США при курсе 25,40 бата за один доллар Соеди
ненных Штатов), в которую включена стоимость 
фурнитуры и оборудования и в которой учитывается 
рост инфляции в течение всего периода строительства. 

32.8 Подробный доклад о ходе осуществления строи
тельного проекта в Бангкоке будет представлен Гене
ральной Ассамблее на ее сорок четвертой сессии. Как 
указано в докладе Генерального секретаря (А/С.5/ 
43/16), темпы инфляции в строительной промьшшен-
ности в Бангкоке в период с 1984 по 1988 год оказа
лись ниже, чем предполагалось. Однако во второй по
ловине 1988 года положение существенно изменилось, 
и в четвертом квартале 1988 и первом квартале 1989 
годов расходы на строительство резко возросли. Та-
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К И М образом, сумма контракта в размере 955 ООО ООО 
батов, в которой учитьгоается рост инфляции в тече
ние периода строительства, несколько выше той, ко
торая запланирована в докладе Генерального секрета
ря, хотя и не выходит за рамки предусматриваемых 
по проекту расходов с учетом сумм на случай непред
виденных обстоятельств. 

32.9 Чистые дополнительные сметные ассигнования, 
испрашиваемые сверх имеющихся остатков средств 
на счете незавершенного строительства ЭСКАТО, 
составляют 14 700 ООО долл. США по пересмотренным 
расценкам 1989 года, а их сумма на период 1990-
1991 годов оценивается в размере 16861 500 долл. 
США при темпах инфляции в 7,1 процента в год. Та
ким образом, испрашивается именно эта сумма 
средств. 

В. Перестройка и переоборудование 

1. ЦЕНТРАЛЬНЫЕ УЧРЕЖДЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 
ОБЪЕДИНЕННЫХ НАЦИЙ, НЬЮ- ЙОРК 

32.10 Ниже приводится описание первоочередных 
проектов общей сметной стоимостью 10 623 ООО долл. 
США (по пересмотренным расценкам 1989 года), 
которые предлагается осуществить в Центральных 
учреждениях в течение двухгодичного периода 1990-
1991 годов. 

a) Общие проекты (6 290 ООО долл. США) 

i) Дальнейший ремонт, восстановление и гидро
изоляция бетонных перекрьп-ий в гараже (700 ООО 
долл. США). Под воздействием солей в течение ряда 
зимних периодов ухудшилось качество бетонных 
перекрытий между первым и вторым этажами гаража, 
в связи с этим они находятся в опасном для эксплуата
ции состоянии; 

il) модернизация и совершенствование электриче
ских и механических систем и оборудования (5 590 ООО 
долл. США). Осуществление этой программы началось 
в 1982 году после проведения технико-экономическо
го обоснования, которое бьшо завершено в 1979 году. 
Технические специалисты рекомендуют продолжить 
проведение в 1990-1991 годах первоочередных работ 
по системе электроснабжения (1 470 ООО долл. США) ; 
системам отопления и кондиционирования воздуха 
(120 000 долл. США); установке систем контроля 
в целях экономии электроэнергии (1 ООО ООО долл. 
США) ; и модернизации 20 лифтов в здании Секрета
риата (3 ООО ООО долл. США). 

b) Совершенствование системы охраны и безопас-
'.. Пост (1 500 ООО долл. США) 

По проектам совершенствования системы охраны и 
безопасности средства испрашиваются для установки 
новой компьютеризованной системы охраны и пожар
ной сигнализации. Ньшешняя компьютеризованная си

стема охраны и пожарной сигнализации устарела, 
неэффективна и ненадежна, и ее необходимо заменить 
новой современной системой, которая обеспечивала 
бы надлежащую противопожарную безопасность и ох
рану и, таким образом, необходимую защиту пер
сонала и помещений Организации Объединенных На
ций. 

c) Деятельность по обслуживанию заседаний 
(1 933 ООО долл. США) 

Осуществление программы системз.тической и по
степенной замены и модернизаши электронного обо
рудования в залах заседаний Центральных учреждений 
Организации Объединенных Наций, одобренной Гене
ральной Ассамблеей в ее резолюции 37/14Е, началось 
в 1982 году. На двухгодичный период 1990-1991 го
дов запланировано провести работы по модернизации 
электронного оборудования для синхронного перевода 
и голосования в залах заседаний 1 и 2. 

d) Проекты Департамента общественной инфор
мации (900 ООО долл. США) 

Испрашиваемые средства предназначаются для пере
носа и изменения конфигурации помещения для 
обслуживания посетителей (350 ООО долл. США) и 
осуществления первоначальной стадии проекта по 
ремонту главного вестибюля на этаже 1-В здания 
Генеральной Ассамблеи (550 ООО долл. США), что, в 
частности, будет содействовать повьппению авторитета 
Организации Объединенных Наций среди общественно
сти и развитию приносящей доход деятельности Орга
низации. 

2. ОТДЕЛЕНИЕ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЪЕДИНЕННЫХ 
НАЦИЙ В ЖЕНЕВЕ 

32.11 Для осуществления в течение двухгодичного 
периода 1990—1991 годов предлагаются следующие 
проекты общей сметной стоимостью в 6 684 600 долл. 
США (по пересмотренным расценкам 1989 года) : 

a) Общие проекты (956 400 долл. США) 

Замена четырех лифтов, включая демонтаж и заме
ну старого оборудования, проведение электромонтаж
ных и ремонтно-строительных работ (847 600 долл. 
США) и установку противопожарных устройств в 29 
лифтах, а также в некоторых лифтах в других старых 
зданиях (108 800 долл. США). 

b) Здания (728 200 долл. США) 

i) Модернизация кабин для устного перевода в 
зале Н-3, замена аппаратуры синхронного перевода, 
а именно: шести каналов связи, 65 селекторов кана
лов, 28 микрофонов и наушников, а также вьшолнение 
различных ремонтно-строительных работ (369 700 
долл. США) и замена системы освещения в зале 1 
(38 400 долл. США) ; 
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ii) замена устройства для кондиционирования 
воздуха в кабинах для устного перевода в зале заседа
ний Совета (138 700 долл. США) ; 

iii) сооружение нового входа с лестницей и установ
ка грузового лифта для перевозки книг и прочих 
тяжелых материалов между цокольным и первым 
этажом здания библиотеки (181 400 долл. США). 

с) Приобретение нового телефонного коммута-
юра (5 ООО ООО долл. США) 

С учетом результатов технической оценки, прове
денной Отделением Организации Объединенных Наций 
в Женеве и Управлением общего обслуживания в 
Центральных учреждениях, замена телефонного ком
мутатора во Дворце Наций, который бьш установлен 
в 1965 году, стала насущно необходимой. Проект 
замены коммутатора сметной стоимостью 11 274 ООО 
долл. США будет вьшолнен поэтапно в течение перио
дов 1990-1991 годов и 1992-1993 годов. Средства, 
испрашиваемые на 1990—1991 годы, предназначаются 
дпя вьшлаты подрядчику 60 процентов суммы по по
лучении оборудования (3 900 ООО долл. США) и опла
ты электромонтажных работ (1 100 000 долл. США). 

3. ЭКОНОМИЧЕСКАЯ И СОЦИАЛЬНАЯ КОМИССИЯ 
ДЛЯ АЗИИ И ТИХОГО ОКЕАНА (270 ООО долл. США) 

32.12 в течение двухгодичного периода 1990—1991 
годов предлагается осуществить проекты общей смет
ной стоимостью 270 ООО долл. США (по пересмотрен
ным расценкам 1989 года) по сооружению мусоро-
сборных камер для сливного и сухого мусоропро
водов; замене дымосигнализаторов в помещениях, 
где расположено оборудование кондиционирования 
воздуха; установке автоматических пожарных насо
сов в имеющихся зданиях, полностью компьютеризо
ванной системы контроля за работой пассажирских 
лифтов в здании секретариата и круглосуточно ра
ботающей системы кондиционирования воздуха дпя 
помещений Группы охраны и безопасности; и установ
ке новых систем кондиционирования воздуха в ком
пьютерных залах, включая стабилизаторы напряжения 
и устройства защиты сети. 

4. ЭКОНОМИЧЕСКАЯ КОМИССИЯ ДЛЯ АФРИКИ 
(19 200 долл. США) 

32.13 Средства испрашиваются для установки съем
ных переборок в помещениях новой пристройки. 

С. Капитальный ремонт 

1. ЦЕНТРАЛЬНЫЕ УЧРЕЖДЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 
ОБЪЕДИНЕННЫХ НАЦИЙ, НЬЮ-ЙОРК 

32.14 В течение двухгодичного периода 1990—1991 
годов будут осуществляться следующие проекты: 

В долл. США 
(по пере

смотренным 
расценкам 
1989 года) 

Ремонт систем отопления, вентиляции и конди
ционирования воздуха 612 000 
Ремонт электрооборудования 138 000 
Ремонт сантехнического оборудования 559 ООО 
Замена ковров и драпировки и обивочные 
работы 160 ООО 
Столярные работы 38 ООО 
Малярные работы 96 ООО 
Оацие ремонтные работы 370 200 
Замена асбестовых покрьгеий 382 ООО 
Планирование и проектирование 1 587 ООО 

Итого 3 942 200 

2. ОТДЕЛЕНИЕ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЪЕДИНЕННЫХ 
НАЦИЙ В ЖЕНЕВЕ 

32.15 В двухгодичном периоде 1990-1991 годов 
для осуществления предлагаются следующие проекты 
сметной стоимостью 2 678 ООО долл. США (по пере
смотренным расценкам 1989 года) : 

a) Здания (1 462 500 долл. США) 

i) Ремонт плоских учасжов крыш зданий во из
бежание просачивания через них дождевой воды 
(382 300 долл. США) ; смена покрытия полов в залах 
заседаний ХУП, XVIII и XX, а также в коридорах на 
четырех этажах административного здания "Е" 
(560 300 долл. США) ; 

ii) восстановление и ремонт внешних стен здания 
Ассамблеи (519 900 долл. США). Краска, покрьгеаю-
щая металлические части и каменную кладку, пол
ностью поблекла. Необходимо произвести чисжу 
кладки из естественных и искусственных камней и 
некоторые из них заменить или реставрировать. Осу
ществление этого проекта производится поэтапно: 
оно началось с первого этапа в 1981 году и продолжа
лось в течение двухгодичных периодов 1982—1983 
годов и 1984-1985 годов. Предлагаемый на период 
1990—1991 годов проект предусматривает восстанов
ление трех фасадов здания: со стороны Женевы, гор 
Юра и Лозанны. 

b) Техническое переоборудование (1 215 500 долл. 
США) 

i) Замена электропроводки между центральной 
подстанцией и распределительными щитами, вклю
чая установку новых фитингов для новых кабельных 
каналов в цокольном этаже, модификация имеющихся 
кабельных каналов и установка новой электропровод
ки и проведение соответствующих необходимых 
ремонтно-строительных работ (347 500 долл. США). 
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Реализация этого проекта началась в двухгодичном 
периоде 1986-1987 годов и в 1990-1991 годах будет 
осуществляться его последняя стадия; 

И) замена водопроводных труб (170 200 долл. 
США). Водопроводные трубы, идущие от Дворца 
Наций и улицы Преньи, уже заменены. Предлагается 
заменить 1000 метров чугунных труб в течение трех 
двухгодичных периодов. Средства, испрашиваемые 
на 1990—1991 годы, предназначаются для замены 
350 метров чугунных труб; 

iii) ремонт канализационной системы (225 900 
долл. США). Средства испрашиваются для замены 
канализационных труб в 25 из 70 мест, где необходимо 
произвести такую замену; 

iv) капитальный ремонт двух турбокомпрессоров 
холодильной установки (159 900 долл. США). Из 
пяти холодильных агрегатов, которые требуют заме
ны, один был заменен в 1987 году и два — в 1988 году. 
Средства, испрашиваемые на 1990—1991 годы, пред
назначаются для ремонта двух остальных агрегатов; 

v) замена бойлера N-" 1 (184 200 долл. США). 
Налицо признаки чрезмерного износа нагреватель
ных элементов этого бойлера, что может привести к 
крупной аварии. Испрашиваемые средства предназна
чаются для проведения соответствующих технических 
работ, включая замену старого бойлера и его соедини
тельных' узлов, поставки и сборки нового бойлера, 
модификации имеющейся форсунки, включая ее 
подгонку, регулировку и проверку, а также гидравли
ческих и электрических соединений и проведения 
соответствующих ремонтно-строительных и малярных 
работ; 

vi) замена насосов в системе отопления и топлив
ных баков (127 800 долл. США). Средства, испраши
ваемые по данной статье, предназначаются для замены 
насосов в системе отопления в здании "Е" (44 400 
долл. США) и одного топливного бака в павильоне П 
"Ле Бокаж" (83 400 долл. США). 

3. ОТДЕЛЕНИЕ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЪЕДИНЕННЫХ НАЦИЙ 
В ВЕНЕ (175 ООО долл. США) 

32.16 По условиям Соглашения между Организа
цией Объединенных Наций, Международным агентст
вом по атомной энергии. Организацией Объединенных 
Наций по промышленному развитию и правительством 
Австрии каждая из четырех сторон, участвующих в 
Соглашении, должна вносить ежегодно 25 ООО долл. 
США в общий фонд, а средства, затраченные на капи
тальный ремонт и замену оборудования, стороны 
должны поровну компенсировать в фонд в течение 
следующего года, но при этом общие вьшлаты каж
дой из сторон в течение одного календарного года не 
должны превьппать 150 ООО долл. США. 

32.17 Ожидается, что сметные расходы на капиталь
ный ремонт, который должен быть произведен в 1989 

году и оплачен в 1990 году, превысят указанный годо
вой лимит. Таким образом, ожидается, что в 1990 году 
доля Организации Объединенных Наций в общем 
объеме расходов на проекты капитального ремонта 
в 1989 году составит 125 ООО долл. США сверх ре
гулярного взноса в общий фонд в размере 25 ООО долл. 
США. 

32.18 За последние двухгодичные периоды Органи
зации постоянно приходилось вносить в общий фонд 
суммы, превышающие регулярные годовые взносы в 
размере 25 ООО долл. США. С учетом объема расходов, 
подлежащих покрьпию Организацией Объединенных 
Наций за 1988 год (75 800 долл. США), а также роста 
расходов по мере старения зданий на текущей осно
ве испрашиваются средства в размере 175 ООО долл. 
США. 

4. ЭКОНОМИЧЕСКАЯ И СОЦИАЛЬНАЯ КОМИССИЯ 
ДЛЯ АЗИИ И ТИХОГО ОКЕАНА (700 ООО долл. США) 

32.19 В соответствии с принятой долгосрочной 
программой ремонта основные проекты общей смет
ной стоимостью 700 ООО долл. США (по пересмотрен
ным расценкам 1989 года), которые предлагается 
осуществить в течение 1990—1991 годов, предусматри
вают ремонт системы электроснабжения (70 ООО долл. 
США), ремонт шстемы кондиционирования воздуха 
(30 ООО долл. США), капитальный ремонт компрессо
ров и систем контроля и замену системы регулирова
ния подачи электроэнергии в охлаждающие устройства 
для кондиционирования воздуха (100 ООО долл. США), 
установку нового покрытия на северной и южной сте
нах здания секретариата и замену мраморной обли
цовки на восточном и западном фасадах здания 
(400 ООО долл. США), покрытие плосьсих частей кры
ши здания секретариата и служебных построек не 
требующей ухода водонепроницаемой пленкой в це
лях предотвращения просачивания дождевой воды 
(75 000 долл. США), а также прочий ремонт, напри
мер, текущую замену покрьпия пола из плиток из 
мраморной крошки, ковров и драпировки и прове
дение санитарно-технических работ (25 ООО долл. 
США). 

5. ЭКОНОМИЧЕСКАЯ КОМИССИЯ ДЛЯ ЛАТИНСКОЙ 
АМЕРИКИ И КАРИБСКОГО БАССЕЙНА (126 500 долл. США) 

32.20 Испрашиваемые сметные ассигнования 
(126 500 долл. США) предназначаются для покрытия 
расходов по долгосрочной программе технического 
обслуживания и ремонта комплекса ЭКЛАК (47 400 
долл. США) и расходов в размере 53 300 долл. США 
по проведению конкретных превентивных мероприя
тий в Сантьяго ввиду высокого уровня сейсмичности 
в этом городе. Увеличение средств на 25 800 долл. 
США требуется для обеспечения постепенной замены 
переборок на общей площади около 1100 кв . фу
тов. 
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6. ЭКОНОМИЧЕСКАЯ КОМИССИЯ ДЛЯ АФРИКИ 
(45 2 800 долл. США) 

32.21 Испрашиваемые по данной статье сметные 
ассигаования предназначаются для покрытия расхо
дов по ремонту систем электроснабжения (80 000 
долл. США), кондиционирования воздуха (60 0СЮ 
долл. США), проведения санитарно-технических работ 
(16 000 долл. США), замены плиточного покрытия 
и ремонта асфальтового покрытия дорог и ухода за 
газонами (60 ООО долл. США), замены ламп и чист
ки всех ламп (22 000 долл. США), приобретения за

пасных частей для оборудования по обслуживанию 
конференций (60 ООО долл. США) и дальнейшей модер
низации и ремонта лифтов в комплексе ЭКА (154 800 
долл. США). 

7. ОБЩЕЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ, НАЙРОБИ 
(51 100 долл.США) 

32.22 Средства, испрашиваемые по данной статье, 
предназначаются для замены ковров на сумму 15 300 
долл. США и ремонта дорог на сумму 38 500 долл. 
США в комплексе Джиджири. 



в. СМЕТА ПОСТУПЛЕНИЙ 



РАЗДЕЛ 1 СМЕТЫ ПОСТУПЛЕНИЙ. 
ПОСТУПЛЕНИЯ ПО ПЛАНУ НАЛОГООБЛОЖЕНИЯ ПЕРСОНАЛА 

(в тыс. долл. США) 

Утвержденная смета Смета на Предполага емое 
на 1988-1989 годы 1990-1991 годы увеличение 

267 581,5 289 131,0 21 549,5 

РП1.1 Оклады и вознаграждения сотрудников Организации Объединенных 
Наций облагаются налогом по ставкам, установленным в положении 3.3 Поло
жений о персонале Организации Объединенных Наций, с внесенными в них Ге
неральной Ассамблеей последними поправками, которые содержатся в прило
жении к ее резолюции 42/220 от 21 декабря 1987 года. Все поступления от нало
гообложения персонала, если они не используются для других целей на основа
нии какой-либо специальной резолюции Генеральной Ассамблеи, перечисляются 
в Фонд уравнения налогообложения, учрежденный Генеральной Ассамблеей в 
ее резолюции 973 А (X) от 15 декабря 1955 года. Государствам-членам засчиты-
ваются средства в указанном Фонде пропорционально ставкам их взносов в 
бюджет на соответствующий финансовый год. 

РП1.2 Поступления от налогообложения персонала, предусмотренные по раз
делу 31 сметы расходов (284 564 200 долл. США), отнесены в данный раздел 
сметы поступлений. Кроме того, в нее включены поступления от налогообложе
ния сотрудников, которые занимаются приносящими доход видами деятель
ности, предусмотренными в разделе 3 сметы поступлений (4 566 800 долл. 
США). 

1 



РАЗДЕЛ 2 СМЕТЫ ПОСТУПЛЕНИЙ. ОБЩИЕ ПОСТУПЛЕНИЯ 

ТАБЛИЦА РП2.1 

(в тыс. долл. США) 

Утвержденная смета Смета на Предполагаемое 
на 1988-1989 годы 1990-1991 годы увеличение 

63 035,2 53 934,8 (9 100,4) 

ТАБЛИЦА РП2.2. СВОДКА ПО ОТДЕЛЬНЫМ ИСТОЧНИКАМ ПОСТУПЛЕНИЙ 

(в тыс. долл. США) 

Источник 
Утверязденная смета 
на 1988-1989 годы 

Смета на 1990-
1991 годы 

Увеличение 
(уменьшение) 

A. Поступления от аренды 
помещений 10 243,6 

B. Оплата услуг , предостав
ленных специализирован
ным учреждениям и другим 

органам 31 081,8 

C. Банковский процент 1 200,2 

D. Продажа подержанного 
оборудования 203,5 

E . Возмещение расходов за 
предцдущие годы 1 488,2 

F . Взносы государств, не 
являющихся членами Орга
низации Объединенных Наций 2 815,0 

G. Телевидение и аналогичные 
услуги 1 100,5 

И. Возмещение специализиро
ванными учреждениями их 
доли в расходах КМГС 4 957,7 

I . Возмещение специализиро
ванными учреяэдениями их 
доли в расходах ОИГ 3 783,7 

J . Прочие поступления 6 161,0 

14 691,0 

16 028,3 

6 743,9 

206,6 

1 508,5 

3 507,6 

810,0 

5 381,8 

4 023,1 

1 034,0 

4 447,4 

(15 053,5) 

5 543,7 

3,1 

20,3 

692,6 

(290.5) 

424,1 

239,4 

(5 127,0) 

ИТОГО 63 035,2 53 934,8 (9 100,4) 

1 



Раздел 2 сметы поступлений. Общие поступления 

А. Поступления от аренды помещений 

РП2.1 Эта статья сметы включает в себя поступления от сдачи помещений Ор
ганизации Объединенных Наций в Нью-Йорке, Женеве, Аддис-Абебе, Бангкоке 
и Найроби в аренду специализированным учреждениям и другим органам, при
нимающим участие в деятельности Организации. Увеличение поступлений по 
Нью-Йорку и Женеве в целом было достигнуто в соответствии с положениями 
резолюции 41/213 Генеральной Ассамблеи, касающимися осуществления реко
мендации 36, содержащейся в докладе Группы межправительственных экспертов 
высокого уровня по обзору эффективности административного и финансового 
функционирования Организации Объединенных Наций', в которой она рекомен
довала, чтобы государства-члены и другие съемщики служебных помещений 
в зданиях Организации Обьединенных Наций платили арендную плату по суще
ствующим коммерческим ставкам. Что касается Найроби, то увеличение поступ
лений вызвано повьпиением арендной платы ЮНЕП. Эти поступления распреде
ляются по отделениям следующим образом: 

ТАБЛИЦА РП2.3 

(в тыс. долл. США) 

Утверяаденная смета Смета на 1990- Увеличение 
Источник на 1988-1989 годы 1991 годы (уменьшение) 

Центральные учреяздения, 

Нью-Йорк 3 087,0 3 965,6 878,6 

Отделение Организации 

Объединенных Наций в Женеве 4 323,5 7 466,6 3 143,1 

ЭКА, Аддис-Абеба 215,9 294,2 78,3 

ЭСКАТО, Бангкок 266,8 286,2 19,4 

Отделение Организации Объе-

диненнкос Наций в Найроби 2 350,4 2 6 78,4 328,0 

ИТОГО 10 243,6 14 691,0 4 447,4 

' Официальные отчеты Генеральной Ассамблеи, сорокпервая сессия, Дополнение № 49 (А/41/49). 



Раздел 2 сметы поступлений. Общие поступления 3 

В. Оплата услуг , предоставленных специализированным з^чреяодениям и д р у г и м о р г а н а м 

РП2.2 Предполагаемые поступления по этой статье указаны в таблице РП2.4, ниже. 

ТАБЛИЦА РП2.4 
(в тыс. долл. США) 

Источник 
Утвержденная смета Смета на 1990-
на 1988-1989 годы 1991 годы 

Увеличение 
(уменьшение) 

Центральные учреждения. Нью-Йорк 

Услуги в области электросвязи 
Услуги радиста для БАПОР 
Услуги, предоставляемые 

Нью-Йоркской вычислительной 
службой 

Отделение Организации Объединенных 
Наций в Женеве 

Размножение и распространение 
документов и прочие услуги 

Языковая подготовка 

Международный центр в Вене 

Доля ЮНИДО. МАГАТЭ и БАПОР 
в расходах по общему 
обслуживанию 

Экономическая комиссия для Африки 

Языковая подготовка 

Ссуды 

Ссуда Общему фонду для 
сырьевых товаров 

Ссуда ЮНИТАР 
Ссуда ЮНИДО 

1 691,2 
107,6 

1 498,2 

438.7 
853,4 

8 502.0 

40.2 

1 750,5 
200,0 

16 000,0 

1 314,9 
134,9 

1 085,0 

301.5 
887,7 

10 064,1 

40,2 

200,0 
2 000,0 

(376,3) 
27,3 

(413,2) 

(137 ,2) 
34,3 

1 562,1 

(1 750,5) 

(14 000,0) 

ИТОГО 31 081,8 16 028,3 (15 053,5) 

С. Банковский процент 

РП2.3 Смета в размере 6 743 900 долл. США пред
ставляет собой сумму по процентам, которая, как 
ожидается, будет выплачена банками по остаткам 
на счетах Организации Объединенных Наций в те
чение 1990 и 1991 годов. 

D. Продажа подержанного оборудования 

РП2.4 Смета в размере 206 600 долл. США основана 
на фактических поступлениях, полученных с 1984 по 
1987 год, и смете поступлений за двухгодичный пе
риод 1988-1989 годов. 
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E . Возмещение расходов за предыдущие годы 

РП2.5 Смета в размере 1 508 500 долл. США осно
вана на фактических поступлениях, полученных с 
1984 по 1987 год. 

F . Взносы государств, не являющихся членами 
Организации Объединенных Наций 

РП2.6 Согласно положениям правила 160 правил 
процедуры Генеральной Ассамблеи и статьи 5.9 Фи
нансовых положений Организации Объединенных На
ций государства, не являющиеся членами Организации 
Объединенных Наций, но принимающие участие в 
некоторых видах ее деятельности, делают взносы 
на покрытие расходов по этим видам деятельности 
в размере, установливаемом Генеральной Ассамблеей. 
Смета по данной статье в размере 3 507 600 долл. США 
включает взносы государств; не являющихся членами 
Организации Объединегаых Наций, которые участвзтот 
в деятельности следующих органов Организации 
Объединенных Наций: Международного Суда, Между
народного комитета по контролю над наркотиками, 
Межправительственного комитета по науке и технике в 
целях развития, ЭСКАТО, ЭКЕ, ЮНКТАД, ЮНЕП, 
УВКБ, Центра Организации Объединенных Наций по 
транснациональным корпорациям и в области прав 
человека. 

G. Телевидение и аналогичные услуги 

РП2.7 Поступления от телевидения и аналогичных 
услуг оцениваются в размере 810 100 долл. США на 
основе анализа тенденций в области поступлений в 
период с 1985 по 1988 год. 

Н. Возмещение специализированными учреждениями 
их доли в расходах КМГС 

РП2.8 В пункте 3 статьи 21 статута Комиссии по меж
дународной гражданской службе, который был ут
вержден Генеральной Ассамблеей в ее резолюции 
3357 (XXIX) от 18 декабря 1974 года, предусматри
вается, что расходы Комиссии распределяются между 
участвующими организациями по соглашению между 
ними. В соответствии с достигнутым соглашением 

расходы должны распределяться на основе статисти
ческих данных, собранных Консультативным комите
том по административным вопросам и отражающих 
общую численность персонала по состоянию на 31 де
кабря 1988 года. Исходя из этого предполагается, 
что в данном случае специализированные учрежде
ния возместят Организации Объединенных Наций 
приблизительно 61,4 процента общих расходов Комис
сии. Предполагаемая сумма в размере 5 381 800 долл. 
США представляет собой вьппеуказанную процент
ную долю от сметных потребностей Комиссии, кото
рая показана в разделе 28Н (Совместно финансиру
емая административная деятельность) сметы поступ
лений предлагаемого бюджета по программам на 
двухгодичный период 1990-1991 годов. 

I . Возмещение специализированными учреждениями 
их доли в расходах ОИГ 

РП2.9 В статье 20 устава Объединенной инспекцион
ной группы, утвержденного Генеральной Ассамблеей 
в ее резолюции 31/192 от 22 декабря 1976 года, пре
дусматривается, что расходы Группы должны распре
деляться между участвующими организациями по 
соглашению между ними. В соответствии с достигну
тым соглашением расходы ОИГ будут распределяться 
в каждом году двухгодичного периода пропорцио
нально сумме общих расходов каждой организации 
в течение предьщущего двухгодичного периода. Исхо
дя из этого предполагается, что в данном cnj^ae участ
вующие организации возместят Организации Объе
диненных Наций приблизительно 64,8 процента рас
ходов Группы. Предполагаемая сумма в размере 
4 023 100 долл. США представляет собой указанную 
процентную долю от сметных потребностей Группы, 
которая показана по разделу 28Н сметы расходов 
предлагаемого бюджета по программам на двухгоди* 
ный период 1990-1991 годов. 

J . Прочие поступления 

РП2.10 В эту статью включены различные поступле
ния, которые нельзя с полным основанием отнести 
ни к одному из предшествующих подпунктов. Смета 
в размере 1 034 ООО долл. США составлена на основе 
двухгодичных периодов 1982-1983, 1984-1985 и 
1986-1987 годов. 
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ТАБЛИЦА РП3.1 

(в тыс. дола. США) 

Утвержденная смета Смета на Предполагаемое 
на 1988-1989 годы 1990-1991 годы сокращение 

13 826,6 9 186,0 (4 640,6) 

ТАБЛИЦА РП3.2. СВОДКА ПО ОТДЕЛЬНЫМ ВИДАМ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ: 
СМЕТА ВАЛОВЫХ И ЧИСТЫХ ПОСТУПЛЕНИЙ 

(в тыс долл. США) 

I Утвержденная | Í Увеличение |̂ 
1 смета на | Смета на | (уменьшение) j 
¡1988-1989 годы|1990-1991 годы|в 1990-1991 г о д а х | 

J J \ I 

А. Деятельность, осуществляемая 
под контролем Управления 
общего обслуживания: 

1. Почтовая администрация 
Организации Объединенных 
Наций 

Валовые поступления 29 
Минус расходы, покрываемые 

за счет поступлений 19 

Чистые поступления 10 

2. Продажа памятных медалей 

Валовые поступления 
Минус расходы, покрываемые 

за счет поступлений 

Чистые поступления 

3. Газетный киоск (Центральные 
учреждения) 

Валовые поступления 
Минус расходы, покрываемые 

за с ч е т поступлений 

Чистые поступления 

4. Магазин подарков (Центральные 
учреждения) 

Валовые поступления f 
Минус расходы, покрываемые 

за с ч е т поступлений 3 

800,0 27 065,0 (2 735,0) 

303,5 20 401.2 1 097.7 

496,5 6 663,8 (3 832,7) 

300,0 400.0 100,0 

100,6 100,6 

300,0 299,4 ( 0 . 6 ) 

144,0 | 1 0 , 0 ( 3 4 , 0 ) 

144.0 110,0 (ЗА,О) 

181.1 6 800,0- (381 ,1 ) 

814,4 4 165,3 350,9 

1 
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ТАБЛИЦА РП3.2 {продолжение) 

Утвержденная 
смета на 

1988-1989 годы 

1 
Смета на | 

1990-1991 годы|в 

Увеличение 
(уменьшение) 
1990-1991 годах 

Чистые поступления 3 366,7 2 634,7 (732 ,0) 

5. Работа гаража (Центральные 
учреждения и Женева) 

Валовые поступления 
Минус расходы, покрываемые 

за с ч е т поступлений 

2 066,7 

901,8 

2 098,6 

1 048,9 

31,9 

147,1 

Чистые поступления 1 164,9 1 049,7 (115,2) 

6. Минус расходы на управлен
ческий и административный 
персонал , покрываемые з а 
счет поступлений 860,7 685,5 (175 ,2) 

Чистые поступления, А 14 611,4 10 072,1 (4 539,3) 

В. Продажа изданий 

Валовые поступления 
Минус расходы, покрываемые 

за счет поступлений 

10 193,0 

9 563,2 

10 144,4 

10 063,2 

(48 ,6 ) 

500,0 

Чистые поступления, В 629,8 81,2 (548,6) 

С. Обслуживание посетителей 

Валовые поступления 
Минус расходы, покрываемые 

за счет поступлений 

4 593,2 

6 007,8 

5 789,5 

6 756.8 

1 196.3 

749.0 

Чистые поступления, С (1 414,6) (967.3) 447.3 

Итого, валовые поступления, 
А, В и С 54 278,0 52 407,5 (1 870,5) 

Минус расходы, покрываемые 
за счет поступлений 40 451,4 43 221,5 2 770,1 

Всего , чистые поступления 13 826,6 9 186,0 (4 640,6) 
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СМЕТНЫЕ РАСХОДЫ, ПОКРЫВАЕМЫЕ ЗА СЧЕТ ПОСТУПЛЕНИЙ 

ТАБЛИЦА РПЗ.З. АНАЛИЗ ПЕРЕОЦЕНЕННОЙ БАЗЫ РЕСУРСОВ НА 1988-1989 ГОДЫ 
(ПО ПЕРЕСМОТРЕННЫМ РАСЦЕНКАМ 1989 ГОДА) 

(в тыс. долл. США) 

Дополнительные потребности 

Единовре
менные 
статьи 

1Ж-т9 гг. 
(2) 

Отсроченные 
последствия 

роста 1988-1989 гг. 

Пересчет расходов 
по пересмотренным 
расценкам I9S9 г. 

Дополни
тельные 
потреб
ности, 
нетто 

<9) 
(sm 

Вся переоце
ненная база 

Программа 

Ассигно
вания на 

тв-тя гг. 
(И 

Единовре
менные 
статьи 

1Ж-т9 гг. 
(2) 

Штатные 
должности 

(3) 

Другие 
статьи 

расходов 
(4) 

Штатные 
должности 

<5) 

Другие 
статьи 

расходов 
(6) 

Специальные 
коррективы 

(7) 
Итого 

m 

Дополни
тельные 
потреб
ности, 
нетто 

<9) 
(sm 

ресурсов 
1983-1989 гг. 

(10) 
(1)+(9) 

Деятельность, осуществля-
мая под контролем Управ
ления общего обслуживания 

1. Почтовая адкинистрация 
Организации Объединен
ных Наций 19 303,5 16,3 266,0 154,6 (63,6) 357,0 340,7 19 644,2 

2. Продажа памятных ме
далей - - - - - - - - - -

3. Газетный киоск - - - - - - - - - -
4. Магазин подарков (Цент

ральные учрел^дения) 3 814,4 - - - - 84,0 84,0 84,0 3 898,4 

5. Работа гаража 901,8 - - - 15,0 3,4 3,6 22,0 22.0 923,8 

6. Расходы на управлен
ческий и администра
тивный персонал 860,7 _ 28,6 0,9 (24,2) 5,3 5,3 866.0 

Итого 24 880,4 16,3 - - 309,6 242,9 (84,2) 468,3 452,0 25 332,4 

В. Продажа изданий 9 563,2 247.1 - - 94,1 107,7 (23,1) 178,7 (68,4) 9 494,8 

С. Обслуживание посетителей 6 007,8 41.6 - 413,2 59,6 73,1 (34,2) 511,7 470,1 6 477,9 

Всего 40 451,4 305,0 - 413,2 463,3 423,7 (141,5) а/ 1 158,7 853,7 41 305,1 

Отражает пересмотренные нормы ва кансий на 1990-1991 годы. 

ТАБЛИЦА РП3.4. РЕГУЛЯРНЫЙ БЮДЖЕТ. ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ: СВОДКА ПОТРЕБНОСТЕЙ 
НА 1990-1991 ГОДЫ И ТЕМПЫ РЕАЛЬНОГО РОСТА ПО ПРОГРАММАМ 

(в тыс, долл. США} 

программа 
Ассигнования 

на ¡98S-1989 v. 

предполагаемые дополнительные потребности 
Переоценка базы 

ресурсов 
¡988-1989 гг. 

(по пересмотрен
ным расценкам 

¡meada) 

Рост 
ресурсов (по 
пересмотрен
ным расцен Инфляция в 

кам 1989года) 1990-1991 гг. 

Общее увеличение 

вдолл.США I g% 

Смета 
расходов на 
¡990-Í991 гг. 

Темпы 
реального 

роста 

Деятельность, осуществля-
мая под контролем Управ
ления общего обслуживания 

1. Продажа почтовых марок 19 303,5 340,7 (400,9) 1 157,9 1 097,7 5,7 20 401,2 (2 ,1) 

2. Продажа памятных медалей - - 92,4 8,2 100,6 - 100,6 -
3. Газетный киоск - - - - - - -
4. Магазин подарков (Цент

ральные учреждения) 3 814,4 84,0 - 266,9 350,9 9,1 4 165,3 -
5. Работа гаража 901,8 22,0 51,6 73,5 147,1 16,3 1 048,9 5,6 

6. Расходы на управлен
ческий и администра
тивный персонал 860,7 5,3 (225,8) 45,3 (175,2) (20,3) 685,5 (26,0) 

Итого 24 880,4 452,0 (482,7) 1 551,8 1 521,1 6,1 26 401,5 (1 ,9) 

В. Продажа изданий 9 563,2 (68,4) (20,6) 589,0 500,0 5,2 10 063,2 (0 ,2) 

С. Обслуживание посетителей 6 007,8 470,1 (125,2) 404,1 749,0 12,5 6 756,8 (2 ,1) 

Всего 40 451,4 853,7 (628,5) г 544,9 2 770,1 6,8 43 221,5 (1 ,5) 
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ПРИНОСЯЩИЕ ДОХОД ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

РП3.1 Виды деятельности, предусмотренные в нас
тоящем разделе, носят коммерческий характер. Хотя 
считается, что они приносят доход, это не обязательно 
связано с получением прибыли и никогда не стави
лось целью их создания. Так, например, в случае 
продажи публикаций основная цель заключается в 
распространении изданий Организации Объединенных 
Наций на максимально широкой основе. Аналогичным 
образом обзорные экскурсии в сопровождении ги
дов проводятся с целью ознакомления посетителей 
и широкой общественности с деятельностью Органи
зации Обьединенных Наций. Продажа филателисти
ческих материалов Почтовой администрацией Органи
зации Объединенных Наций не только обеспечивает 
поступления, но и позволяет пропагандировать дости
жения системы Организации Объединенных Наций. 
Организуя продажу сувениров с символикой Ор
ганизации Объединенных Наций, изделий ремеслен
ников и других памятных подарков со всего мира, 
магазин подарков Организации Объединенных Наций 
обеспечивает дополнительные поступления для Орга
низации. 

РП3.2 Недавно бьшо принято решение о создании 
руководящей консультативной комиссии по вопро
сам обслуживания общественности. В полномочия 
этой комиссии будет входить оказание Генеральному 
секретарю содействия в разработке общей политики, 
направленной на пропаганду целей и достижений Ор
ганизации Объединенных Наций путем организации 
такого обслуживания и одновременно обеспечения 
достаточных поступлений для поддержания соответ
ствующей деятельности на уровне самообеспечения. 
Комиссия, в состав которой войдут старшие руково
дители департаментов, занимающихся организацией 
обслуживания общественности, будет наделена следу
ющими функциями: 

а) представление Генеральному секретарю кон
сультаций о мерах, которые: 

i) содействовали бы выработке комплексного 
и единого подхода к обеспечению обществен
ных услуг в Центральных учреждениях; 

ii) повьпдали бы авторитет Организации Обье
диненных Наций в глазах общественности; 

iii) способствовали бы увеличению доходов, обес
печивая при этом максимальную информи
рованность общественности о деятельности 
и задачах Организации Обьединенных Наций; 

b) оказание главам департаментов, непосредст
венно занимающихся обслуживанием общественности, 
содействия в координации политики в их соответст
вующих сферах ответственности в поддержку единого 
подхода; 

c) подготовка соответствующих директив для 
Генерального директора Отделения Организации Обье
диненных Наций в Женеве и Генерального директора 
Отделения Организации Обьединенных Наций в Ве
не в отношении приносящих доход видов деятель
ности в этих двух подразделениях. 

А. Деятелыюсть, осуществляемая под контролем 
Управления общего обслуживания 

РПЗ.З Управление общего обслуживания отвечает 
за все аспекты управления и руководства деятельно
стью Почтовой администрации Организации Обьеди
ненных Наций, а также газетного киоска, магазина 
подарков Организации Обьединенных Наций, работу 
гаража и продажу памятных подарков. В результате 
имевших место в апреле 1988 года изменений в струк
туре Управления общего обслуживания некоторые 
виды деятельности по настоящему подразделу, нап
ример магазин подарков Организации Обьединенных 
Наций и газетный киоск, которые ранее подчинялись 
Торгово-административной службе, теперь перешли 
в ведение новой службы под названием „Служба по 
вопросам торговли, закупок и транспорта". Хотя стан
ция техобслуживания принадлежит частной компа
нии и эксплуатируется ею на договорных началах, 
контроль за ее эксплуатацией также осуществляет 
Служба по вопросам торговли, закупок и транспорта. 
Руководство программой выпуска памятных и юби
лейных медалей, которое также входило в функции 
бывшей Торгово-административной службы, бьшо 
передано Почтовой администрации Организации Обье
диненных Наций. 
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1. ПОЧТОВАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЪЕДИНЕННЫХ НАЦИЙ 

I 

ТАБЛИЦА РП3.5. СМЕТА ВАЛОВЫХ И ЧИСТЫХ ПОСТУПЛЕНИЙ 

Утверяаденная Увеличение | 
смета на 1988- Смета на (уменьшение) в | 
1989 годы 1990-1991 годы 1990-1991 годы! 

Валовый объем продажи 

Минус 

i ) Платежи за доставку почты 
и погашение марок 

11) Возмещение расходов , кор
рективы и комиссионные 

Валовые поступления 

Минус 

Расходы, покрываемые за счет 
поступлений 

Чистые поступления 

34 353,0 

3 450,0 

1 103,0 

29 800,0 

19 303,5 

10 496,5 

31 200,0 

3 133,0 

1 002,0 

27 065,0 

20 401,2 

6 663,8 

(3 153,0) 

(317,0) 

(101,0) 

(2 735.0) 

1 097,7 

(3 832,7) 
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ТАБЛИЦА РП3.6. СМЕТА ВАЛОВЫХ И ЧИСТЫХ ПОСТУПЛЕНИЙ 

Утвержденная 
смета на Т988 
1989 годы 

Увеличение | 
Смета на (уменьшение) в | 

1990-1991 годы 1990-1991 г г . I 

Почтовая Администрация Организации 
Объединенных Наций 

a) Отдел глобальных операций 

Расходы, покрываемые 
за счет поступлений 

Продажа почтовых марок: 

b) Центральные учреждения 

Валовые поступления 
Минус расходы, покрываемые 

за счет поступлений 

Чистые поступления 

c) Женева 

Валовые поступления 
Минус расходы, покрываемые 

за счет поступлений 

Чистые поступления 

d) Вена 

Валовые поступления 
Минус расходы, покрываемые 

за счет поступлений 

Чистые поступления 

Итого 

Валовые поступления 
Минус расходы, покрываемые 

за счет поступлений 

Чистые поступления 

11 100,0 

8 729,9 

2 370,1 

8 755,2 

5 504,5 

3 250,7 

9 944,8 

5 069,1 

4 875,7 

29 800,0 

19 303,5 

10 496,5 

1 497,1 

M 175,0 

8 109,8 

3 065,2 

7 482,0 

5 683,1 

1 798,9 

8 408,0 

5 111,2 

3 296,8 

1 497,1 

75,0 

(620,1) 

695,1 

(1 273,2) 

178,6 

( I 451,8) 

(1 536.8) 

42,1 

(1 578,9) 

27 065,0 (2 735,0) 

20 401,2 1 097,7 

6 663,8 (3 832,7) 
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ТАБЛИЦА РП3.7. АНАЛИЗ РАСХОДОВ, ПОКРЫВАЕМЫХ ЗА СЧЕТ ПОСТУПЛЕНИЙ 

(в тыс. долл. США) 
1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 
Переоценка базы\ 

ресурсов 1988-
1989 гг.(по перес-\ 
мотренным рас
ценкам 1989 года. 

\Pocm ресурсов\ 
\(по пересмот

ренным рас
ценкам 

1989 года) 
Инфляция в 

1990 и 1991 гг. 
Общее 

увеличение 
Смета расходов 

на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 6 821,6 104,8 _ 477 ,7 582,5 7 404,1 
Временный персонал общего 

назначения 1 401,0 26,8 80,0 72,9 179,7 1 580,7 
Сверхурочные 266,4 (10 ,0 ) (15 ,2 ) 13,5 (11 .7 ) 254,7 
Общие расходы по персоналу 2 217,0 45,0 - 161,2 206,2 2 423 ,2 
Путевые расходы персонала 

в с в я з и с о служебными 
командировк£1ми 90,9 ( 1 , 8 ) 59,1 7,2 64,5 155,4 

Путевые расходы в связи с 
заданиями ЮНПА 178,4 6,6 (72 ,3 ) 4,6 (61 ,1 ) 117,3 

Электронная обработка 
данных по контрактам 114,2 1.9 (47 ,5 ) 2,3 (43 ,3 ) 70 ,9 

Реклама и пропаганда 1 494,9 28,6 79,6 79,3 187,5 1 682,4 
Гонорары (вознаграждение 

художникам-оформителям) 142,8 - 38,5 - 38,5 181,3 
Печатание филателистических 

материалов 2 458,5 48,0 (390 ,8 ) 106,8 (236,0) 2 222,5 
Аренда и эксплуатация 

оборудования 192,7 3,7 26,0 10,9 40,6 233,3 
Связь 307,5 6,5 (10 ,2 ) 19,2 15,5 323 ,0 
Представительские расходы 27,8 0,5 - 1,6 2,1 29 ,9 
Прочие услуги 653,4 12,3 (86 ,0 ) 26,3 (47 ,4 ) 606 ,0 
Принадлежности и материалы 610,0 12,0 (74 ,8 ) 28,0 ( 3 4 , 8 ) 575 ,2 
Небель и оборудование 153 f 2 3 ,0 12,7 8,3 24,0 177 ,2 
Замена с р е д с т в автоматизации 

канцелярского труда 8 ,8 0,2 - 0,6 0,8 9 ,6 
Налогообложение персонала 2 164,4 52,6 - 137,5 190,1 2 354 ,5 

Итого 19 303,5 340,7 (400 ,9) 1 157,9 1 097,7 20 401 ,2 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в%к(1) 

19 644,2 (400,9) - (400 ,9) (2 ,0)% 

2) Внебюджетные средства 

Итого I 20 401,2 
I 

file:///Pocm
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1. ПОЧТОВАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 
ОБЪЕДИНЕННЫХ НАЦИЙ 

РП3.4 В течение ньшешнего двухгодичного периода 
структура Нью-Йорского отделения Почтовой адми
нистрации Организации Объединенных Наций (ЮНПА) 
была преобразована. Из прежнего отделения были 
сформированы два подразделения: одно из них те
перь обслуживает рьшки, традиционно закрепленные 
за Почтовой администрацией Организации Объединен
ных Наций в Нью-Йорке, т.е. Северную Америку, 
Южную Америку, Азию и те африканские страны, 
которые не обслуживаются Отделением ЮНПА в Же
неве; а другое - Отдел по глобальным операциям 
ЮНПА - отвечает за общие вопросы производства, 
политики и финансового руководства деятельностью 
трех местных отделений ЮНПА в Нью-Йорке, Жене
ве и Вене. 

РП3.5 Такое разделение обязанностей имеет особое 
значение ввиду возросшей роли отделений в Женеве 
и Вене. Кроме того, рьшки, обслуживаемые отделе
ниями ЮНПА в Женеве и Вене, значительно отличают
ся от рьшка, обслуживаемого Отделением ЮНПА в 
Нью-Йорке, и этим различиям будет придаваться 
большее значение и уделяться повьнпенное внимание 
в том, что касается руководства программами и рас
пространения материалов. 

РП3.6 Поэтому на Отдел глобальных операций ЮНПА 
возложена общая ответственность за деятельность 
всех трех отделений ЮНПА и за все аспекты програм
мы ЮНПА. Он занимается разработкой предложений 
о выпуске почтовых марок, конвертов и бумаги с 
символикой Организации Объединенных Наций, вклю
чая такие вопросы, как тематика, художественное 
оформление и объем тиража. Он осуществляет дирек
тивное и оперативное руководство отделениями 
ЮНПА в Нью-Йорке, Женеве и Вене, поддерживает 
связь с почтовыми ведомствами Соединенных Шта
тов, Швейцарии, Австрии и других стран, а также 
Вселшрным почтовым союзом в вопросах филате
листических и почтовых правил и процедур, а также 
обеспечивает сохранность и архивное хранение запа
сов почтовых материалов. Кроме того, он определяет 
торговую политику всех трех отделений ЮНПА и 
координирует стратегию по всем вопросам сбыта 
почтовых марок Организации Объединенных Наций. 

РП3.7 Наряду с этим ЮНПА располагает тремя от
делениями на местах: в Нью-Йорке, Женеве и Вене. 
Их деятельностью руководит Отдел глобальных опе
раций, который принимает все решения относительно 
выпуска и распространения почтовых марок Органи
зации Объединенных Наций. Хотя по ряду аспектов 
административное обслуживание женевского и венско
го отделений осуществляется соответственно Отделе
нием Организации Объединенных Наций в Женеве 
и Отделением Организации Объединенных Наций в 
Вене, эти филиалы являются периферийными подраз
делениями Отдела глобальных операций и, как и 

нью-йоркский филиал, по всем вопросам подчиняются 
непосредственно ему. 

Административные усовершенствования в ЮНПА 

РП3.8 ЮНПА продолжает проводить обзор своих 
процедур и стремится внедрять новые концепции в 
свою управленческую деятельность с целью повы
шения эффективности и увеличения объема валовой 
продажи и чистых поступлений. С учетом этих задач 
и в ответ на рекомендации и замечания внешних ре
визоров, содержащиеся в их докладе за двухгодич
ный период, закончившийся 31 декабря 1987 года', 
рекламному агентству бьшо поручено разработать 
комплексный подход к вопросам сбыта на северо
американском рьшке. Эта работа тщательно контроли
руется, и предполагается, что результаты иссле
дования послужат образцом для всех трех отде
лений ЮНПА в двухгодичном периоде 1990—1991 
годов. 

РП3.9 Согласно рекомендациям авторов исследо
вания по вопросам управления и внешних ревизоров, 
Ю1ША планирует сделать особый упор на вопросах 
организации сбыта как на местном, так и на глобаль
ном уровнях, в частности, в области изучения рьшков 
сбыта. Под руководством Отдела глобальных опера
ций будет осуществлен ряд глобальных проектов, 
касающихся деятельности всех трех отделений. Вмес
те с тем планы по организации сбыта будут по-преж
нему осуществляться и соответственно финансировать
ся на местном уровне. 

РПЗ.Ю В 1989 году в Венском отделении ЮНПА 
продолжается внедрение неавтономной автоматизи
рованной системы комплексной обработки почтовых 
заказов и учета товарных запасов. Завершающий 
этап внедрения системы во всех отделениях ЮНПА, 
который запланирован на 1990 год, представляет 
собой консолидацию докладов и даннных. 

РПЗ.П ЮНПА также продлила сроки подготовки 
ее филателистической программы до пятилетнего 
периода. Эта мера позволит расширить возможности 
по разработке и осуществлению планов в области 
производства, выбора тематики и организации сбьгга. 
Кроме того. Отдел глобальных операций ЮНПА осу
ществляет централизованный контроль на всех эта
пах производственного процесса, координируя и 
контролируя распределение заданий между всеми 
четырьмя отделениями, включая вопросы производ
ства, сбыта, отчетности и общего контроля за их 
операциями. 

РП3.12 Еще одним усовершенствованием является 
повсеместное внедрение средств автоматизации дело
производства во всех отделениях ЮНПА. Сотрудники 
на всех уровнях прошли всестороннюю интенсивную 

' Официальные отчеты Генеральной Ассамблеи, сорок третья 
сессия, Дополнение № 5 (А/43/5), том I, раздел П. 
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подготовку. Теперь ряд функций, например состав
ление платежных ведомостей временных сотрудни
ков, финансовых ведомостей, аналитических доклаг 
дов и т.д., осуществляется при помощи персональных 
компьютеров. 

Валовые поступления 

РП3.13 Общая смета валовых поступлений ЮНПА 
с разбивкой между Центральными учреждениями, 
Женевой и Веной представлена в таблицах РПЗ.З и 
РП3.6. Ниже указаны основные причины предполага
емого сокращения поступлений в двухгодичном 
периоде 1990-1991 годов: 

а) в 1989 году заверпштся вьшуск популярной 
серии марок с изображением флагов государств. 
Вряд ли можно ожидать, что выпуск очередной се

рии марок по вопросам прав человека обеспечит 
такой же обьем поступлений; 

b) все больше агентов по продаже марок Орга
низации Обьединенных Наций используют избыточ
ные запасы нераспроданных марок Организации Объе
диненных Наций для операций с их несортированной 
почтой. В результате ЮНПА вьшуждена оплачивать 
местные расходы Почтовой администрации по пере-
сьшке этой почты, которые вьиитаются из поступлений 
за текущей год, даже несмотря на то, что первоначаль
ный обьем продажи бьш отражен в предьщущих двух
годичных периодах. Фактически это приводит к сок
ращению валовых поступлений в текущем двухгодич
ном периоде; 

c) наблюдается сужение филателистического рьш-
ка во всем мире, что отрицательно влияет на филате
листический рьшок Организации Объединенных Наций. 

а) ПО ЧТОВАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЪЕДИНЕННЫХ НАЦИЙ, 
ОТДЕЛ ГЛОБАЛЬНЫХ ОПЕРАЦИЙ 

ТАБЛИЦА РП3.8. АНАЛИЗ РАСХОДОВ, ПОКРЫВАЕМЫХ ЗА СЧЕТ ПОСТУПЛЕНИЙ 

(в тыс. долл. США) 
}) Регулярный бюджет 

гаавные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. гаавные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности _ 675,4 56,5 731,9 731.9' 
Временный персонал общего 

назначения - 30,0 2,1 32,1 32,1 
Сверхурочные - 20,0 1,4 21.4 21,4 
Общие расходы по персоналу - 236,4 19,7 256,1 256,1 
Путевые расходы персонала 

в связи с о служебными 
командировками - 41,2 2,8 44,0 44 ,0 

Аренда и эксплуатация 
оборудования - 18,6 1,3 19,9 19,9 

Связь - 56,0 3,9 59,9 59,9 
Представительские расходы - 7,4 0,5 7,9 7,9 
Прочие у с л у г и - 30,0 2,1 32.1 32,1 
Принадлежности и материалы - 50,0 3,4 53,4 53,4 
Приобретение мебели и о б о 

рудования - 20,0 1,4 21,4 21.4 
Налогообложение персонала - 208,0 9,0 217.0 217,0 

Итого 1 393,0 104,1 1 497,1 1 497,1 



10 Раздел 3 сметы поступлений. Приносящие доход виды деятельности 

ТАБЛИЦА РП3.8 {продолжение) 

Анаг.из реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

<2) 
фактический 

О) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в% к (1) 

- 1 393,0 - 1 393,0 -% 

2) Внебюджетные средства 

Итого 1 497,1 

ТАБЛИЦА РП3.9. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Почтовая администрация Организации Объединенных Наций, Отдел глобальных 
операций 

Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

¡988-1989 гг. ¡990-¡99¡ гг. 1988-1989 гг. ] ¡990-1991 гг. ¡988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. 1 19<Ю-1991 гг. 

Категория специа
листов и вьше 

С-5 
С-4 
с-3 
С-2/1 

1 
1 
1 
2 _ 

-
1 
1 
1 
2 

Итого 5 - - 5 

Категория общего 
обслуживания 

Прочие разряды 4 - - 4 

Итого 4 - - 4 

Всего 9 - - 9 
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а) ПОЧТОВАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 
ОБЪЕДИНЕННЫХ НАЦИЙ, ОТДЕЛ ГЛОБАЛЬНЫХ 
ОПЕРАЦИЙ 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Штатные должности 

РП3.14 Как з^азано в пункте РП3.4, выше, в тече
ние двухгодичного периода 1988—1989 годов бьш 
учрежден Отдел глобальных операций ЮНПА для 
руководства деятельностью трех местных отделе
ний в Нью-Йорке, Женеве и Вене. Штатное расписа
ние этого Отдела будет включать пять должностей 
сотрудников категории специалистов (одну - С-5, 
одну - С-4, одну - С-3 и две - С-2) и четыре долж
ности сотрудников категории обшего обслуживания 
(прочие разряды), которые будут переведены из 
Нью-Йоркского отделения ЮНПА. Должность С-5 
предлагается для Начальника ЮНПА, отвечающего 
за координацию операций и обеспечение директивно
го руководства всеми тремя местными отделениями 
ЮНПА в Нью-Йорке, Женеве и Вене. На должность 
С-4 будет назначен сотрудник по административно-
финансовым вопросам, в обязанности которого бу
дет входить руководство финансовой деятельностью, 
системами электронной обработки данных и сред
ствами автоматизации делопроизводства во всех 
трех отделениях ЮНПА. На должность С-3 будет наз
начен сотрудник по административным вопросам, 
отвечающий за производство всех филателистических 
материалов, продаваемых ЮНПА. Две должности С-2 
предназначены для сотрудника по вопросам дизайна 
и программиста. Сотрудники на четырех должностях 
категории общего обслуживания (прочие разряды) 
будут обеспечивать секретариатскую и техническую 
поддержку Отдела глобальных операций ЮНПА. 

Временный персонал общего назначения 

РП3.15 Испрашиваются ассигнования на сумму 
33 ООО долл. США для покрытия расходов по привле
чению временного персонала общего назначения, в 
особенности категории общего обслуживания, в по
мощь штатным сотрудникам Отдела в периоды мак
симальной нагрузки. 

Сверхурочные 

РП3.16 Сметные потребности по этой статье (20 ООО 
долл. США) будут покрыты за счет перераспределения 
ресурсов из Нью-Йоркского отделения. 

Путевые расходы персонала в связи со служебными 
командиров ками 

РПЗ.П Предлагаемые расходы по этой статье в раз
мере 41 200 долл. США полностью покрываются за 
счет сокращения расходов на служебные команди
ровки по заданиям ЮНПА в рамках статей "Отделе

ние ЮНПА в Нью-Йорке" и "Отделение ЮНПА в Же
неве". Одной из основных функций Отдела глобаль
ных операций является координация деятельности 
трех отделений ЮНПА. Исследование по вопросам 
управления, проведенное в течение текущего двухго
дичного периода, содержало рекомендацию, согласно 
которой начальник Отдела глобальных операций 
должен уделять значительнзто часть своего времени 
поездкам в целях координации деятельности отделе
ний ЮНПА, расширения ф)шкций Отдела в организа
ции сбыта, а также налаживания связей с обществен
ностью и представления интересов ЮНПА. 

Аренда и эксплуатация оборудования 

РП3.18 Сметные потребности по этой статье (18 600 
долл. США), которые будут частично покрыты за 
счет перераспределения ресурсов из Отделения ЮНПА 
в Нью-Йорке (6400 долл. США), связаны с эксплуа
тацией семи персональных компьютеров (8400 долл. 
США), трех компьютерных терминалов (3600 долл. 
США) и наборной машины-графопостроителя (6600 
долл. США). 

Связь 

РП3.19 Расходы по этой статье (56 ООО долл. США), 
ранее покрывавшиеся за счет Отделения ЮНПА в 
Нью-Йорке, предлагается перераспределить, с тем что
бы обеспечить удовлетворение потребностей Отдела 
в связи. 

Представительские расходы 

РП3.20 Средства по этой статье (7400 долл. США) 
предлагается перевести из Отделения ЮНПА в Нью-
Йорке в данный Отдел для покрытия расходов в свя
зи с организацией приемов. 

Прочие услуги 

РП3.21 Ассигнования на сумму 30 000 долл. США, 
предлагаемые по этой статье, предназначены для про
ведения ряда исследований по вопросам совершен
ствования управления, в частности, в области произ
водственного процесса и финансовой отчетности. 

Принадлежности и материалы 

РП3.22 Сметные ресурсы по этой статье (50 ООО 
долл. США) предлагается перераспределить из Отде
ления ЮНПА в Нью-Йорке. 

Приобретение мебели и оборудования 

РП3.23 Сметные потребности по этой статье (20 ООО 
долл. США) были покрыты за счет перераспределения 
ресурсов из Нью-Йоркского отделения. Смета пре
дусматривает приобретение лазерного печатающего 
устройства для наборного оборудования, фототелег
рафного оборудования и фотокопировальной маишны. 
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Ь) ПРОДАЖА ПО ЧТОВЫХ МАРОК, ЦЕНТРАЛЬНЫЕ УЧРЕЖДЕНИЯ 

ТАБЛИЦА РПЗ.Ю. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 
I) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
иенкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 3 148,6 60,0 (675 ,4) 222,4 (393 ,0) 2 755,6 
Временный персонал общего 

назначения 534,4 11.8 50,0 40,8 102,6 637,0 
Сверхурочные 154,0 3,5 (20 ,0 ) 9,3 ( 7 , 2 ) 146,8 
Об1цие расходы по персоналу 1 095,1 28,3 (236,4) 77,3 (130 ,8) 964,3 
Путевые расходы персонала 

в связи с о служебными 
командировками 21,8 0,6 - 1.5 2,1 23,9 

Путевые расходы в связи с 
заданиями ЮНПА 49,8 1.1 (25 ,0 ) 1.6 (22 ,3 ) 27,5 

Реклама и пропаганда 700,2 15,4 - 49.0 64,4 764,6 
Гонорары 47,6 - 15,7 - 15,7 63 ,3 
Печатание филателистических 

материалов 1 131,8 25,0 (150 ,0) 68,9 (56 ,1 ) 1 075,7 
Аренда и эксплуатация 

оборудования 79,9 1.7 ( 6 , 4 ) 5,1 0.4 80,3 
Связь 251,3 5,7 (56 ,0 ) 13,7 (36 ,6 ) 214,7 
Представительские расходы 17,0 0.4 ( 7 , 4 ) 0 ,7 ( 6 , 3 ) 10,7 
Прочие услуги 160,4 3 ,5 - 11,2 14,7 175,1 
Принадлежности и материалы 270,6 5.9 ( 5 0 , 0 ) 15,5 (28 ,6 ) 242,0 
Мебель и оборудование 68,0 1.5 ( 2 0 , 0 ) 3,4 (15 ,1 ) 52,9 
Замена с р е д с т в автоматизации 

делопроизводства 8,8 0.2 - 0,6 0,8 9,6 
Налогообложение персонала 990,6 15,6 (208 ,0) 67,6 (124,8) 865,8 

Итого 8 729,9 180.2 (1 388,9) 588,6 (620 .1) 8 109,8 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в% к(1) 

8 910,1 (1 388,9) - - (1 388,9) (15,5)% 

2) Внебюджетные средства 

Итого i 8 109.8 
J 
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ТАБЛИЦА РП3.11. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Почтовая администрация Организации Объединенных Наций Щентральные учреждения) 

Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. I990-I99I гг. 1988.1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. 1 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и выше 

С-5 
С-4 
С-3 
С-2/1 

X 
2 
1 
4 

1 

2 

• -
-

-
-

1 
2 
1 
4 

1 

2 

Итого 8 3 - - - - 8 3 

Категория общего 
обслуживания 

Высший разряд 
Прочие разряды 

1 
44 

1 
40 -

- -
-

1 
44 

1 
40 

Итого 45 41 - - - - 45 41 

Всего 53 44 - - - - 53 44 

6) ПРОДАЖА ПОЧТОВЫХ МАРОК, ЦЕНТРАЛЬНЫЕ 
УЧРЕЖДЕНИЯ 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

РП3.24 Сокращение сметных потребностей отражает 
перевод ресурсов в Отдел глобальных операций, 
учрежденный в течение текущего двухгодичного пе
риода, о чем говорилось в пунктах РП3.14—РП3.23, 
выше. 

Штатные долокност 

РП3.25 Предлагается перевести пять должностей 
категории специалистов (одну — С-5, одну - С-4, 
одну - С-3 и две - С-2) и пять должностей катего
рии общего обслуживания (прочие разряды) в От
дел глобальных операций (см. пункт РП3.14). 

Временный персонал общего назначения 

РП3.26 Ассигнования по этой статье (596 200 долл. 
США), отражающие рост ресурсов на 50 000 долл. 
США, предназначены для покрытия расходов в связи 
с наймом 15 временных сотрудников, что на две еди
ницы больше по сравнению с двухгодичным периодом 
1988-1989 годов. Привлечение дополнительного коли
чества временных сотрудников обусловлено необ
ходимостью обеспечить, чтобы выполнение ЮНПА 
своих функций не отразилось на качестве обслужи
вания заказчиков. 

Сверхурочные 

РП3.27 К настоящему времени окончательно вопши 
в силу пересмотренные процедуры, которые ЮНПА 
в порядке эксперимента применяла в своем почтовом 
отделении с целью сокращения расходов на сверхуроч
ные. Поэтому несмотря на предложение о переводе 
20 000 долл. США в Отдел глобальных операций, 
предполагается, что по данной статье будет достаточно 
ассигнований в размере 137 500 долл. США. 

Путевые расходы персонала в связи со служебными 
командировками 

РП3.28 Ассигнования в размере 22 400 долл. США, 
что соответствует базовому уровню, необходимы для 
покрьпия путевых расходов в связи с обзором фила
телистической деятельности почтовых ведомств в Се
верной Америке и операций европейских отделений, 
а также в связи с организацией сбыта и рекламы 
марок Организации Объединенных Наций. 

Путевые расходы в связи с заданиями ЮНПА 

РП3.29 В целях дальнейшего обеспечения продажи 
марок Организации Объединенных Наций на фила
телистических выставках по данной статье требуются 
ассигнования в размере 25 900 долл. США, что отра
жает сокращение на 25 ООО долл. США. Это сокраще
ние полностью компенсируется увеличением по ста
тье "Отдел глобальных операций" (см. пункт РП3.17). 

Гонорары 

РПЗ.ЗО Расходы по этой статье связаны с оплатой 
услуг художников-оформителей. Они распределяются 
между тремя отделениями (см. пункты РП3.44 и 
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РП3.58). Доля Отделения ЮНПА в Центральных уч
реждениях составляет, по оценкам, 63 300 долл. США 
и отражает увеличение на 15 700 долл. США. Выпуск 
серии марок с флагами государств, который не пре
дусматривает выплаты гонораров, будет завершен 
в течение двухгодичного периода 1988-1989 годов. 

Печатание филателистических материалов 

РПЗ.31 Расходы по печатанию филателистических ма
териалов распределяются между отделениями ЮНПА 
в Центральных учреждениях и филиалами в Женеве 
и Вене (см. пункты РП3.43 и РП3.57) на основе пот
ребностей каждого отделения в соответствуюших 
материалах. Предлагается вьщелить для этой цели 
ассигнования в размере 1006 800 долл. США, что 
отражает сокращение на 150 000 долл. США, обус
ловленное ньшшшей структурой спроса на марки 
Организации Объединенных Наций. 

Аренда и эксплуатация оборудования 

РП3.32 Сметные потребности по этой статье (75 200 
долл. США) связаны с эксплуатацией средств автома
тизации делопроизводства. Сокращение ресурсов на 
6400 долл. США отражает перевод средств в Отдел 
глобальных операций. 

Связь 

РПЗ.ЗЗ Испрашиваемые по этой статье ассигнования 
(201 ООО долл. США) предназначены для покрытия 
расходов на автоматическое гашение, а также другие 
потребности этого отделения в связи. Сокращение 
ресурсов отражает перевод средств (56 ООО долл. 
США) в Отдел глобальных операций, о чем упомина
ется в пункте РП3.19. 

Представительские расходы 

РП3.34 Потребности по этой статье (10 ООО долл. 
США) связаны с организацией приемов по спуч&ю 

выпуска новых марок. Сокращение ресурсов (7400 
долл. США) отражает перевод средств в Отдел гло
бальных операций ЮНПА. 

Прочие услуги 

РП3.35 Потребности по этой статье (163 900 долл. 
США), сохраняющиеся на уровне базы ресурсов, 
связаны с покрытием расходов на приклеивание 
марок на конверты для гашения в первый день вы
пуска. 

Принадлежности и материалы 

РП3.36 Ассигнования на сумму 226 500 долл. США, 
отражающие сокращение ресурсов на 50 ООО долл. 
США, предназначены для покрытия расходов на 
канцелярские принадлежности и материалы на ос
нове ньшешней структуры расходов. Сокращение 
ресурсов компенсируется соответствующим увеличе
нием по статье "Отдел глобальных операций", о чем 
упоминается в пункте РП3.22. 

Мебель и оборудование 

РП3.37 Сметные потребности по этой статье (49 500 
долл. США) связаны с приобретением машины для 
гашения марок, фототелеграфного оборудования, 
дополнительных средств автоматизации делопроиз
водства и стационарного множительного оборудова
ния. Сокращение ресурсов (20 ООО долл. США) ком
пенсируется соответствующим увеличением по статье 
"Отдел глобальныхопераций"ЮНПА, о чем упоминает
ся в пункте РП3.23. 

Замена оборудования для автоматизации делопроиз
водства 

РП3.38 Предлагается сохранить ассигнования по этой 
статье (9000 долл. США) на уровне базы ресурсов в 
рамках глобальной централизованной программы за
мены оборудования. 
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с) ПРОДАЖА ПО ЧТОВЫХ МАРОК, ЖЕНЕВА 

ТАБЛИЦА РП3.12. АНАЛИЗ РАСХОДОВ, ПОКРЫВАЕМЫХ ЗА СЧЕТ ПОСТУПЛЕНИЙ 

(в тыс. долл. США) 
1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходои 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 
Переоценка баш 

ресурсов 198''-
1989 гг.(по пе^.ес-\ 
мотренным рас
ценкам 1989 годаА 

\Pocm ресурсов] 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 
Временный персонал общего 

назначения 
Сверхурочные 
Общие расходы по персоналу 
Путевые расходы персонала 

в связи со служебными 
командире в ками 

Путевые расходы в с в я з и с 
заданиями ЮНПА 

Реклама и пропаганда 
Гонорары 
Печатание филателистических 

материалов 
Аренда и эксплуатация 

оборудования 
Связь 
Представительские расходы 
Прочие услуги 
Принадлежности и материалы 
Небель и оборудование 
Налогообложение персонала 

100.5 17.7 - 112,7 130,4 2 230 ,9 

428,5 6 ,2 14.5 20,7 449 ,2 
35,2 0,4 - 1,2 1.6 3 6 , 8 

600,2 6 ,2 - 34,3 40,5 640 ,7 

35.1 0,7 - 1.2 1,9 3 7 , 0 

67,5 1,3 (29 ,4 ) 1.3 (26 ,8 ) 40 ,7 
426.6 6,1 - 14,4 20,5 447 ,1 

47,6 - 13,4 - 13,4 6 1 , 0 

623,2 9,0 (142 ,6 ) 16,4 (117 ,2 ) 506 ,0 

51,6 0,7 13,8 2,3 16,8 68 ,4 
19.5 0.3 2,8 0.7 3 ,8 23 ,3 

3,1 ( 0 , 1 ) - 0,1 - 3 ,1 
219,2 3,1 - 7,3 10,4 229,6 
107,2 1.4 - 3,6 5 ,0 112 ,2 

37,5 0,5 - 1.2 1.7 3 9 , 2 
702,0 20,0 - 35.9 55,9 757 ,9 

Итого 5 504,5 73,5 (142 ,0 ) 247,1 178, 6 5 683,1 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на ¡988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в % к fl) 

5 578,0 (142,0) - - (142 ,0 ) (2 ,5 )% 

2) Внебюджетные средства 

Итого 
I 
I 5 683,1 

file:///Pocm
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ТАБЛИЦА РП3.13. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Почтовая администрация Организации О&ьединенных Наций, Женева 

Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг 

Категория специа
листов и вьше 

С-4 
С-3 
С-г/1 

1 1 
1 1 
X 1 

- - 1 1 
1 1 
1 1 

Итого 3 3 - - 3 3 

Категория общего 
обслуживания 

Высший разряд 2 2 - - - - 2 2 
Прочие разряда 17 17 - - - - 17 17 

Итого 19 19 — - 19 19 

Всего 22 22 - - 22 22 

С) ПРОДАЖА почтовых МАРОК, ЖЕНЕВА 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Временный персонал общего назначения 

РП3.39 Предполагается, что на двухгодичный пе
риод по данной статье потребуются ассигнования на 
уровне базы ресурсов (434 700 долл. США) на осно
ве имеющегося списка заказчиков и соответствую
щего объема работы по их обслуживанию. 

Сверхурочные 

РП3.40 Ассигнования по данной статье (35 600 
долл. США) предназначены для покрытия расходов 
в связи с участием в филателистических выставках. 

Путевые расходы персонала в связи со служебными 
командиров ками 

РП3.41 Предлагается покрывать эти потребности 
за счет ассигнований в размере 35 800 долл. США на 
уровне базы ресурсов. Эти средства предназначены 
для покрытия путевых расходов в связи с организа
цией сбыта и рекламы марок на различных рьшках, 
обслуживаемых Отделением ЮНПА в Женеве. 

Путевые расходы в связи с заданиями ЮНПА 

РП3.42 Предусматривается, что Отделение ЮНПА 
в Женеве будет по-прежнему участвовать в филате
листических выставках, которые предположительно 
отличаются высокой посещаемостью и приносят при
быль. Потребности в размере 39 400 долл. США, пре

дусматривающие сокращение ресурсов на 29 400 
долл. США, отражают перевод средств в Отдел гло
бальных операций. 

Реклама и пропаганда 

РП3.43 В целях повьпиения интересов к филателис
тическим материалам Организации Обьединенных На
ций планируется проведение специальных рекламных 
кампаний, ориентированных на различную аудиторию, 
например на пенсионеров и детей. Кроме того, как и 
в прошлые годы, ЮНПА будет продолжать вьшускать 
плакаты, брошюры, буклеты, пресс-релизы и другие 
рекламно-пропагандистские материалы. Потребности 
по данной статье (432 700 долл. США) предназначены 
для покрытия расходов в связи с этой деятельностью. 

Гонорары 

РП3.44 Расходы на создание эскизов филателисти
ческих материалов распределяются между тремя 
отделениями. Доля Отделения ЮНПА в Женеве сос
тавляет, по оценкам, 61 ООО долл. США, что отражает 
рост ресурсов на 13 400 долл. США. 

Печатание филателистических материалов 
РП3.45 Расходы на печатание филателистических ма
териалов распределяются между отделениями ЮНПА 
в Центральных учреждениях, Женеве и Вене. Пред
лагается выделить по этой статье ассигнования в раз
мере 489 600 долл. США, отражающие долю Отде
ления в Женеве. Эти ассигнования отражают сокраще
ние ресурсов в размере 142 600 долл. США на основе 
ньшешней структуры покупательского спроса. 

Аренда и эксплуатация оборудования 
РП3.46 Ассигнования по этой статье (66 100 долл. 
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США), отражающие рост ресурсов на 13 800 долл. 
США, предназначены для покрытия расходов в свя
зи с зксплуатацией уже приобретенного оборудования 
и дополнительных расходов по эксплуатации обору
дования, которое будет закуплено в течение двухго
дичного периода 1990—1991 годов. 

Связь 

РП3.47 Потребности по этой статье (22 600 долл. 
США) отражают рост ресурсов в размере 2800 долл. 
США в результате более частого использования теле
фонной и фототелеграфной связи для поддержания эф
фективных контактов с торговыми представителями. 

Представительские расходы 

РП3.48 С учетом структуры расходов потребности 
по этой статье (3000 долл. США) сохраняются на уров
не базы ресурсов. 

Принадлежности и материалы 

РП3.49 Сметные расходы по этой статье (108 600 
долл. США) сохраняются на уровне базы ресурсов 
с учетом структуры расходов. 

Прочие услуги 

РП3.50 Ассигнования по этой статье (222 300 долл. 
США), сохраняющиеся на уровне базы ресурсов, пред
назначены для оплаты услуг надомных работников в 
связи с подготовкой конвертов в первый день гашения. 

Мебель и оборудование 

РП3.51 Ассигнования на сумму 38 ООО долл. США 
предназначены для покрьггия расходов по приобре
тению эргономической мебели и машины для гашения 
с целью замены машины, приобретенной 20 лет назад 
и эксплуатируемой в настоящее время. 

d) ПРОДАЖА ПО ЧТОВЫХ МАРОК, ВЕНА 

ТАБЛИЦА РП3.14. АНАЛИЗ РАСХОДОВ, ПОКРЫВАЕМЫХ ЗА СЧЕТ ПОСТУПЛЕНИЙ 

(в тыс. долл. США) 
1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 1 572,5 27,1 - 86,1 113,2 1 685,7 
Временный персонал 

общего назначения 438,1 8,8 - , 15.5 24,3 462,4 
Сверхурочные 77,2 (13 ,9 ) (15 ,2 ) 1.6 (27 ,5 ) 49 ,7 
Общие расходы по персоналу 521,7 10,5 - 29,9 40,4 562 ,1 
Путевые расходы персонала 

в с в я з и со служебными 
командировками 34,0 ( 3 , 1 ) 17,9 1.7 16,5 5 0 , 5 

Путевые расходы в с в я з и с 
заданиями ЮНПА 61,1 4 ,2 (17 ,9 ) 1.7 (12 ,0) 49 ,1 

Электронная обработка 
данных по контрактам 114,1 1.9 (47 ,5 ) 2.3 (43 ,3) 70 ,8 

Реклама и пропаганда 368,2 7.1 79,6 15,9 102,6 470 ,8 
Гонорары 47,6 - 9,4 - 9.4 5 7 , 0 
Печатание филателистиче

ских материалов 703,5 14,0 (98 ,2 ) 21,5 (62 ,7 ) 640 ,8 
Аренда и эксплуатация 

оборудования 61,2 1,3 2,2 3 ,5 64 ,7 
Связь 36,7 0,5 (13 ,0 ) 0,9 (11 ,6 ) 25 ,1 
Представительские расходы 7.7 0,2 - 0,3 0,5 8 , 2 
Прочие у с л у г и 273,8 5,7 (116 ,0) 5,7 (104,6) 169 ,2 
Принадлежности и материалы 232,2 4,7 (74 ,8 ) 5,5 (64 ,6 ) 167,6 
Мебель и оборудование 47,7 1.0 12,7 2,3 16,0 63 ,7 
Налогообложение персонала 471,8 17,0 - 25,0 42,0 513,8 

Итого 5 069,1 87,0 (263,0) 218,1 42,1 5 111,2 
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ТАБЛИЦА РП3.14 {продолжение) 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (S) 
в Го к fil 

5 156,1 (263 ,0) - - (263,0) (5.1)% 

2) Внебюджетные средства 

I . 
Итого I 5 111.2 

ТАБЛИЦА РП3.15. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Почтовая администрация Организации Объединенных Наций, Вена 

ülhiamHbie должности Временные должности 
Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. ¡990-1991 гг. I98S-I989 гг. \ 1990-¡991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-¡991 гг. ¡988-¡9a9 гг. | ¡990-¡99l гг. 

Категория специа
листов и выше 

с-4 
с-3 

1 
2 

1 - -
2 - -

1 
2 

1 
2 

Итого 3 3 - - - - 3 3 

Категория общего 
обслуживания 

Высший разряд 
Прочие разряды 

4 
16 

4 - -
16 

- - 4 
16 

4 
16 

Итого 20 20 - - - 20 20 

Всего 23 23 - - - - 23 23 

d) ПРОДАЖА почтовых МАРОК, ВЕНА 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Временный персонал общего назначения 

РП3.52 С учетом текущего объема работы ассигно
вания по этой статье (446 900 долл. США) бьши сох
ранены на уровне базы ресурсов. 

Сверхурочные 

РП3.53 Сметные потребности по этой статье (48 100 

долл. США), отражающие сокращение ресурсов в раз
мере 15 200 долл. США, связаны исключительно с оп
латой сверхурочных в период проведения филатели
стических выставок и в первые дни вьшуска марок. 
Сокращение сметы основано на ньшешней структуре 
расходов. 

Путевые расходы персонала в связи со служебными 
командиров ками 

РП3.54 Ассигнования по этой статье в размере 48 800 
долл. США, предусматривающие рост ресурсов на 
17 900 долл. США, необходимы для покрытия путевых 



Раздел 3 сметы поступлений. Приносящие доход виды деятелыюсти 19 
расходов в связи с организацией сбьпа и осуществле
нием рекламно-пропагандистских программ. Увеличе
ние ресурсов испрашивается в связи с планами изу
чения возможностей сбыта на рьшках Восточной Ев
ропы. 

Путевые расходы в связи с заданиями ЮНПА 

РП3.55 Потребности в размере 47 400 долл. США, 
отражающие сокращение ресурсов на 17 900 долл. 
США, связаны с участием в филателистических выстав
ках. Сокращение ресурсов полностью компенсирует
ся за счет увеличения, предлагаемого по статье "Путе
вые расходы персонала в связи со служебными ко
мандировками". 

Электронная обработка данных по контрактам 

РП3.56 Сметные потребности по этой статье (68 500 
долл. США) отражают сокращение ресурсов на 47 500 
долл. США. В результате внедрения автоматизирован
ной системы Почтовой администрации Организации 
Объединенных Наций в Отделении ЮНПА в Вене в 
течение 1989 года сократились потребности в услу
гах, предоставляемых Международным агентством 
по атомной энергии. 

Реклама и пропаганда 

РП3.57 Сметные потребности по этой статье (454 900 
долл. США) предназначены для покрытия расходов в 
связи с рекламой марок Организации Обьединенных 
Наций в Австрии. Увеличение на 79 600 долл. США 
связано с предложением о развертывании специаль
ных рекламных кампаний на рьшках, обслуживае
мых Отделением ЮНПА в Вене. 

Гонорары 

РП3.58 Расходы на создание эскизов филателисти
ческих материалов распределяются между отделения
ми ЮНПА в Центральных учреждениях, Женеве и Ве
не. Доля Отделения ЮНПА в Вене составляет, по 
оценкам, 57 ООО долл. США, что отражает рост ре
сурсов на 9400 долл. США. 

Печатание филателистических материалов 

РП3.59 Расходы в связи с печатанием филателисти
ческих материалов распределяются между Централь
ными учреждениями, Женевой и Веной. Предлагается, 
чтобы потребности по этой статье (619 300 долл. 

США), отражающие долю Отделения в Вене, бьши 
сокращены на 98 200 долл. США на основе ньшеш
ней структуры покупательского спроса. 

Аренда и эксплуатация оборудования 

РП3.60 Сметные потребности по этой статье (62 500 
долл. США) связаны с покрьггием расходов по арен
де компьютерного оборудования, необходимого для 
функционирования новой автоматизированной систе
мы. 

Связь 

РП3.61 Сметные потребности по этой статье (24 200 
долл. США), предусматривающие сокращение ре
сурсов на 13 ООО долл. США, связаны с расходами на 
дипломатическую почту и оплату телефонных раз
говоров. Сокращение ресурсов предлагается на ос
нове ньшешней структуры расходов. 

Представительские расходы 

РП3.62 Испрашиваемые по данной статье ассигно
вания (7900 долл. США) предназначены для покры
тия расходов в связи с организацией приемов по 
случаю выпуска почтовых марок. 

Прочие услуги 

РП3.63 Потребности по этой статье (163 500 долл. 
США) отражают сокращение ресурсов на 116 000 
долл. США на основе ньшешней структуры расходов. 

Принадлежности и материалы 

РП3.64 Потребности по этой статье (162 100 долл. 
США) можно сократить на 74 800 долл. США, посколь
ку расходы на упаковочные материалы больше не 
предусматриваются. 

Мебель и оборудование 

РП3.65 Сметные потребности по этой статье (61 400 
долл. США) отражают рост ресурсов на 12 700 долл. 
США. Они связаны с заменой автофургона, приобре
тенного в 1986 году и использовавшегося для поез
док на филателистические выставки, а также перео
борудованием типографского помещения, использо
вавшегося для гашения филателистических материа
лов. Планируется установить звукоизоляционное пок
рытие и новые лампы. 
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2. ПРОДАЖА МЕДАЛЕЙ 

ТАБЛИЦА РП3.16. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ 

(в тыс. долл. США) 

1) Регулярный бюджет 
Предполагаемые дополнительные потребности 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
иенкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 
Общие расходы по персоналу 
Налогообложение персонала -

55.4 
19,4 
17,6 

4,9 
1.7 
1.6 

60,3 
21,1 
19,2 

60,3 
21,1 
19,2 

Итого 92,4 8,2 100,6 100,6 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 

- 92,4 - - 92,4 -

2) Внебюджетные средства 

I Итого I 100,6 

ТАБЛИЦА РП3.17. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Программа: Продажа медалей 

Штатные должности Временные должности 
Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

¡988-1989 гг. ¡990-¡99¡ гг. ¡988-¡989гг. \ ¡990-199¡ гг. ¡988-¡989гг. \ ¡990-I99¡ гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 

Категория общего 
обслуживания 

Прочие разряды - 1 - - - 1 

Итого 

Всего - 1 - - - - - 1 
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2. ПЮДАЖА МЕДАЛЕЙ 

РП3.66 Предполагается, что поступления от продажи 
медалей в течение двухгодичного периода 1990-1991 
годов составят 400 ООО долл. США. Новый контракт 
на производство памятных медалей был заключен 
с компанией "Дик интеркойн". Продажа медалей 
будет по-прежнему производиться в магазине подар
ков и непосредственно сотрудникам Организации 
О&ьединенных Наций. Все медали будут продаваться 
Почтовой администрацией Организации Обьединенных 
Наций за специальным прилавком в магазине подар
ков, поскольку руководство программой вьшуска 
памятных медалей бьшо передано ЮНПА. Впервые 
данный вид деятельности вьщеляется в отдельную 
статью расходов, отражающих назначение одного 
сотрудника категории общего обслуживания исклю
чительно для реализации данной программы. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Штатные должности 

РП3.67 Как указано в пункте РГО.З, вьпие, руковод

ство программой вьшуска памятных медалей бьшо 
передано Почтовой администрации Организации Объе
диненных Наций. В этой связи предлагается перевести 
в эту программу одну должность категории общего 
обслуживания из числа управленческого и администра
тивного персонала, должности которых финансиру
ются за счет поступлений (см. пункт РП3.78). 

3. ГАЗЕТНЫЙ КИОСК 

РП3.68 Газетный киоск, который расположен в здаг 
НИИ Секретариата и в котором члены делегаций и со
трудники могут приобрести газеты, журналы и мелкие 
товары, находится в ведении подрядчика. В целях 
повьпиения дохода, приносимого киоском, с 1 апреля 
1986 года вступил в силу отдельный контракт, в соот
ветствии с которым Организация получает гаранти
рованный чистый доход в размере 6000 долл. США 
ежемесячно, или 144 000 долл. США за двухгодич
ный период. Срок ньшешнего контракта истек 31 мар
та 1989 года, и предлагается возобновить его на пред
стоящий двухгодичный период. Предполагаемый гаран
тированный доход, который будет получен от ны
нешнего подрядчика за двухгодичный период 1990-
1991 годов, составляет ПО ООО долл. США. 

4. МАГАЗИН ПОДАРКОВ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЪЕДИНЕННЫХ НАЦИЙ 
(ЦЕНТРАЛЬНЫЕ УЧРЕЖДЕНИЯ) 

ТАБЛИЦА РП3.18. ПРЕДПОЛАГАЕМЫЕ ВАЛОВЫЕ И ЧИСТЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ 

(в тыс. долл. США) 

Утвержденная 
смета на 1988-
1989 годы 

Смета на 
1990-1991 годы 

Увеличение | 
(уменьшение) в | 
1990-1991 годы| 

Валовой объем продажи 7 181,1 6 800,0 (381,1) 

Минус 

Стоимость проданных товаров 2 461,7 2 688,3 226,6 

Валовые поступления 4 719,4 4 111,7 (607,7) 

Минус 

Расходы, покрываемые за с ч е т 
поступлений 1 352,7 1 477,0 124,3 

Чистые поступления 3 366,7 2 634,7 (732,0) 
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ТАБЛИЦА РП3.19. АНАЛИЗ РАСХОДОВ, ПОКРЫВАЕМЫХ ЗА СЧЕТ ПОСТУПЛЕНИЙ 

(в тыс. долл. США) 
1) Регулярный бюджет 

гпавные статьи расходов 
Ассигнования 

на I98S-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. гпавные статьи расходов 

Ассигнования 
на I98S-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг. (по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот-
' ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Единовременные выплаты 
временному персоналу 1 200,0 26,4 - 84,0 110,4 1 310,4 

Платежи за управленческие 
услуги 81,4 1.8 - 5,7 7,5 88,9 

Общие оперативные расходы - - 22,0 1.5 23,5 23,5 
Представительские у с л у г и - - . 3,0 0 ,2 3 ,2 3 ,2 
Принадлежности и материалы 71,3 1.6 (25 ,0 ) 3.1 (20 ,3 ) 51,0 
Стоимость проданных товаров 2 461,7 54,2 - 172.4 226,6 2 688,3 

Итого 3 314.4 84,0 266,9 350,9 4 165,3 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в% к(1) 

3 898,4 

I 
2) Внебюджетные средства \ 

I . 

I I 
I Итого I 4 165,3 

4. МАГАЗИН ПОДАРКОВ ОРГАНИЗАЦИИ 
ОБЪЕДИНЕННЫХ НАЦИЙ (ЦЕНТРАЛЬНЫЕ УЧРЕЖДЕНИЯ) 

РП3.69 Управление и эксплуатация магазина подар
ков находятся в непосредственном ведении Службы 
по торговле, закупкам и транспорту Управления об
щего обслуживания. Продажа товаров, изучение спро
са и планирование торговли осуществляются продав
цами, нанимаемыми через агентство по найму. Агент
ство-наниматель выплачивает служащим их жалова
нье и получает компенсацию от Организации Объе
диненных Наций. Все прямые расходы, включая жа
лованье и стоимость проданных товаров, покры
ваются за счет валовых поступлений. Чистый доход 
после выплаты комиссионных передается Организа
ции Объединенных Наций. Организация Объединен

ных Наций предоставляет помещения и обеспечивает 
коммунальные услуги. Смета доходов и расходов 
на двухгодичный период 1990—1991 годов основана 
на опыте, накопленном в течение двухгодичного пе
риода 1988-1989 годов. 

РП3.70 В течение первой половины двухгодичного 
периода 1988—1989 годов фактические поступле
ния от этого вида деятельности превысили преды
дущие прогнозы. Это обусловлено рядом таких фак
торов, как увеличение числа посетителей, более эф
фективная организация торговли и закупок, расши
рение номенклатуры привлекательных и пользующих
ся спросом товаров. Компьютеризация товарных 
запасов также позволила магазину подарков более 
своевременно возобновлять свои запасы. Несмотря на 
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вышесказанное, ожидается незначительное сокраще
ние по сравнению с пересмотренной сметой валового 
обьема продажи за двухгодичный период 1988-1989 
годов, поскольку на данный момент вряд ли какое-
либо значительное собьпие станет основанием для 
выпуска новых сувениров в течение 1990 и 1991 
годов. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Представительские расходы 

РП3.71 Испрашиваемые по этой статье потребности 
в размере 3000 долл. США предназначены для орга
низации приемов в связи с приобретением и рекла
мой новых товаров, выходом на новые рьшки и раз

витием отношений с общественностью. Для покрытия 
упомянутого увеличения предусматривается соответ
ствующее сокращение по статье "Принадлежности и 
материалы". 

Общие оперативные расходы 

РП3.72 Испрашиваемые по этой статье ассигнования 
(22 000 долл. США) предназначены для покрытия 
общих оперативных расходов на основе предыдущих 
расходов. 

Принадлежности и материалы 

РП3.73 Предлагается сократить потребности по этой 
статье (47 900 долл. США) на 25 ООО долл. США с уче
том ньшешней структуры расходов. 

5. РАБОТА ГАРАЖА (ЦЕНТРАЛЬНЫЕ УЧРЕЖДЕНИЯ И ЖЕНЕВА) 

ТАБЛИЦА РП3.20. ПРЕДПОЛАГАЕМЫЕ ВАЛОВЫЕ И ЧИСТЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ 

(в тыс. долл. США) 

Утвертеденная 
смета на 1988-
1989 годы 

Увеличение | 
Смета на 1990- (уменьшение) в | 
1991 годы 1990-1991 годы| 

Центральные учреждения 

Валовые поступления 
Минус расходы, покрываемые 

за счет поступлений 

Чистые поступления 

Женева 

Валовые поступления 
Минус расходы, покрываемые 

за счет поступлений 

Чистые поступления 

Итого 

Валовые поступления 
Минус расходы, покрываемые 

за счет поступлений 

Чистые поступления 

1 772,0 

605,3 

1 166,7 

294,7 

296,5 

(1 ,8) 

2 066,7 

901,8 

1 164,9 

1 772,0 

735,3 

1 036,7 

326,6 

313,6 

13,0 

2 098,6 

1 048,9 

1 049,7 

130,0 

(130,0) 

31,9 

17,1 

14,8 

31,9 

147,1 

(115,2) 
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ТАБЛИЦА РП3.21. АНАЛИЗ РАСХОДОВ, ПОКРЫВАЕМЫХ ЗА СЧЕТ ПОСТУПЛЕНИЙ 

(в тыс. долл. США) 

I Центральные | 
I учреждения | Женева 

I 
Итого 

1988-1989 годы 

Оклады (включая общие расходы 
по персоналу) 

Сверхурочные 

Общие оперативные расходы 

Налогообложение персонала 

Итого 

1990-1991 годы 

Оклады (включая общие расходы 
по персоналу) 

Сверхурочные 

Общие оперативные расходы 

Налогообложение персонала 

365.8 

53,8 

98,1 

87.6 

605.3 

490,0 

21.3 

107,2 

116.8 

223.8 

10,5 

62.2 

296.5 

241.0 

4.8 

67.8 

589.6 

64.3 

98.1 

149.8 

901.8 

731,0 

26.1 

107.2 

184.6 

Итого 735,3 313,6 1 048,9 

ТАБЛИЦА РП3.22. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Администрация гаража (Центральные учреждения и Женева) 

Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

im-1989 гг. 1990-1991 гг. I9S8-I989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. ] 1990-1991 гг. 

Категория обцего 
обслуживания 

Прочие разряда 5 6 - - S 6 

Итого 3 6 - _ 5 6 

Прочие категории 

Служба охраны 2 2 - - 2 2 

Итого 2 2 _ 2 2 

Всего 7 8 - - 7 8 
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5. РАБОТА ГАРАЖА (ЦЕНТРАЛЬНЬШ УЧРЕЖДЕНИЯ 
И ЖЕНЕВА) 

РП3.74 Основной функцией в работе гаража являет
ся организация стоянки автомобилей делегатов и пер
сонала. В Центральных учреждениях прямые расхо
ды, покрываемые за счет поступлений, включают 
выплату вознаграждения четырем сотрудникам кате
гории общего обслуживания, в функции которых 
входит выписывание счетов, вьщача пропусков и 
ведение отчетности в Службе эксплуатации зданий, 
а также двум сотрудникам службы охраны, которые 
выполняют обязанности кассиров и осуществляют 
патрулирование гаража; кроме того, они выдают 
разрешения на стоянку, накладные, квитанции и рас
поряжаются отдельными материалами. В Женеве 
прямые расходы, покрываемые за счет валовых 
поступлений, включают расходы на двух сотрудни
ков службы охраны и определенную сумму на вьш
лату сверхурочных. Эти два сотрудника службы ох
раны отвечают за такие вопросы, как выписка сче
тов, вьщача пропусков и ведение отчетности. 

РП3.75 Как и в спучие других приносящих доход 
видов деятельности, в Центральных учреждениях та
кие сопутствующие (хотя и косвенные) расходы по 
общему обслуживанию, как содержание помещений 
и коммзшальные услуги, включены в смету расходов 

по разделу 28 D (Управление общего обслуживания, 
Центральные учреждения). В Женеве косвенные расхо
ды на общее обслуживание включены в смету рас
ходов по разделу 28 F (Администрация и общее обслу
живание, Женева). 

РП3.76 В Центральньк учреждениях предполагаемые 
поступления в двухгодичном периоде 1990-1991 го
дов составляют, по оценкам, 1 772 ООО долл. США, 
что соответствует смете на двухгодичный период 
1988-1989 годов. Общая сумма расходов, покрывае
мых за счет поступлений, составит 735 300 долл. США. 
Смета постухшений от работы гаража в двухгоди* 
ном периоде 1990—1991 годов составлена на основе 
предположения о том, что по сравнению с 1988—1989 
годами число обычных пропусков останется прежним. 
Предполагается, что в течение 1990 и 1991 годов не 
произойдет сокращения числа стояночных мест. Таким 
образом, сметные чистые поступления в Центральных 
учреждениях в двухгодичном периоде 1990—1991 
годов составят 1 036 700 долл. США. 

РП3.77 В Женеве предполагаемые поступления в 
двухгодичном периоде 1990-1991 годов составляют 
326 600 долл. США, что на 31 900 долл. США больше, 
чем в 1988—1989 годах; это увеличение обусловле
но среднемесячной платой за стоянку в размере 72 
швейцарских франка для сотрудников, использующих 
автостоянку в подвале здания Е. 

6. РАСХОДЫ ПО АДМИНИСТРАТИВНО-УПРАВЛЕНЧЕСКОМУ 
ПЕРСОНАЛУ, ПОКРЫВАЕМЫЕ ЗА СЧЕТ ПОСТУПЛЕНИЙ 

ТАБЛИЦА РП3.23. АНАЛИЗ ОБЩИХ РАСХОДОВ, ПОКРЫВАЕМЫХ 
ЗА СЧЕТ ПОСТУПЛЕНИЙ 

(в тыс. долл. США) 

I) Регулярный бюджет 

гпавные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. гпавные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

¡989 гг. (по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 487,9 2.3 (110 .8 ) 31,1 ( 7 7 , 4 ) 410,5 
Сверхурочные 40,1 0,9 ( 4 1 . 0 ) - (40 ,1 ) -
Общие расходы по персоналу 169,6 2,0 ( 3 8 . 8 ) 10.8 ( 2 6 , 0 ) 143,6 
Налогообложение персонала 163,1 0.1 ( 3 5 , 2 ) 3.4 (31 ,7 ) 131,4 

Итого 860,7 5.3 (225 ,8) 45,3 (175 ,2) 685,5 
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ТАБЛИЦА РП3.23 {продолжение) 

Анализ реального роста (по пересмотренным расиенкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(II 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
• плюс отсроченный 

рост 
(новые должности} 

(51 
уточненный 

Те.мпы реа.1ьного 
роста (5) 
" % к (1). 

866,0 (225,8) - - (225,8) (26,0)% 

2} Внебюджетные средства | 
I 

I I 
I Итого I 685,5 
I I 

ТАБЛИЦА РП3.24. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Расходы по персоналу, покрьшаемые за счет поступлений. Служба по торговле, 
закупкам и транспорту. Центральные учреждения 

Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. /990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. ¡988-1989 гг. \ ¡990-1991 гг. 

категория специа
листов и выше 

Д-1 
С-4 
с-3 

1 
1 
1 

1 
1 
1 

-
- - - 1 1 

1 1 
1 1 

Итого 3 3 - - - - 3 3 

Категория общего 
обслуживания 

Прочие разряды 3 1 3 1 

Итого 3 1 - - - - 3 1 

Всего 6 4 _ _ 6 4 

6. РАСХОДЫ ПО АДМИНИСТРАТИВНО-УПРАВЛЕНЧЕС
КОМУ ПЕРСОНАЛУ, ПОКРЫВАЕМЫЕ ЗА СЧЕТ ПОС
ТУПЛЕНИЙ 

Штатные должности 

РП3.78 Ассигнования по этой статье предназначены 
для покрытия расходов на три должности категории 
специалистов и одну должность категории общего обс
луживания в Службе по торговле, закупкам и транс
порту в Центральных учреждениях. В результате 
имевпшх место в апреле 1988 года изменений в струк
туре Управления общего обслуживания виды деятель

ности, ранее находивпшеся в ведении Торгово-адми
нистративной службы, были объединены с функция
ми Службы закупок и перевозок в рамках нового 
подразделения под названием "Служба по торговле, 
закупкам и транспорту". В этой связи одна долж
ность сотрудника категории общего обслуживания, 
числившегося в бывшей службе и отвечавшего за 
осуществление программы вьшуска медалей, бьша 
передана ЮНПА и теперь проходит по данной прог
рамме. Кроме того, одна должность сотрудника кате
гории общего обслуживания, функции которого 
связаны с работой гаража, также указана в соответ
ствующем подразделе. 
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В. П р о д а ж а изданий 

ТАБЛИЦА РПЗ. 25. ПРЕДПОЛАГАЕМЫЕ ВАЛОВЫЕ И ЧИСТЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ 
(в тыс. дола. США) 

Утвержденная 
смета на 1988-
1989 годы 

Увеличение | 
Смета на 1990- (уменьшение) в | 
1991 годы 1990-1991 годы! 

Валовой объем продажи 10 193,0 

Минус 

Стоимость проданных товаров 2 190,3 

Валовые поступления 8 002,7 

Минус 

Расходы, покрываемые за счет 
поступлений 7 372,9 

Чистые поступления 629,8 

10 144,4 

3 368,5 

7 775,9 

7 694,7 

81,2 

(48,6) 

178,2 

(226,8) 

321,8 

(548,6) 

В. Продажа изданий 

РП3.79 Благодаря продаже изданий Организации 
Объединенных Шций обеспечивается пшрокий сбыт 
и распространение документов, докладов, книг, перио
дических изданий, микроизданий и других печатных 
материалов без каких-либо расходов со стороны 
Организации. Деятельность по продаже изданий в 
целом призвана приносить прибыль Организации 
Объединенных Наций, если это может быть достигнуто 
без ущерба для распространения информации среди 
общественности. 

РП3.80 Общая ответственность за разработку и осу
ществление программы изданий, включая производ
ство, установление цен и продажу печатных материа
лов, возложена на Издательскую коллегию. Коллегия 
осуществляет обзор программы продажи изданий и 
периодически издает административные инструкции, 
направляющие и регулирующие ход осуществления 
программы изданий Организации Объединенных На
ций. 

РП3.81 Руководство продажей изданий осуществ
ляет Издательский отдел в Департаменте по обслужи
ванию конференций, на который возложена ответ
ственность за разработку политики и руководство 
деятельностью по продаже изданий Организации Объе
диненных Наций в Центральных учреждениях, Жене
ве, Вене и в других местах. Продажа изданий осуществ
ляется через книжные магазины в Нью-Йорке и Жене
ве, а в глобальном масштабе - по правительственным, 
неправительственным и коммерческим каналам. В 
таблице, ниже, приводятся валовые поступления от 
продажи изданий, которые возрастали на протяжении 
последних трех двухгодичных периодов: 

1982-1983 1984-1985 1986-1987 
годы годы годы 

(в млн. долл. США) 

Объем валовой продажи. . 8,9 9,1 9,5 

Совершенствование аспектов управления 

РП3.82 В целях более широкого распространения 
изданий в развитых и развивающихся странах на 
данный двухгодичный период предлагаются следую
щие мероприятия: 

a) более широкое использование рекламы и про
паганды непосредственно по почте и путем вьшвле-
ния конкретных целевых групп заказчиков; 

b) дальнейшее использование программного обес
печения, повышение автоматизации и рационализация 
процедур, особенно в связи с внутриучрежденческим 
вьшуском рекламных объявлений в журналах и бро
шюрах; 

c) расширение сотрудничества между Организа
цией Объединенных Наций, ее информационными 
центрами и отделениями ПЮОН в развивающихся 
странах, а также специализированными учреждения
ми и неправительственными организациями; 

d) более широкое использование микро-ЭВМ при 
учете товарных запасов, подготовке счетов-фактур, 
каталогизации и других операциях. 

РП3.83 Смета поступлений включает объем валовой 
продажи за вычетом стоимости проданных товаров 
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(текущие расходы на типографские и другие работы, 
гонорары авторам, создателям и редакторам, рас
ходы на микрофищи и товары, закупаемые для прода
жи в книжных магазинах, например книги, пластин

ки, наборы флагов и почтовые открытки) ; из поступ
лений вычитаются также зксплуатационные расходы 
по продаже изданий (например, расходы по складиро
ванию и связи). 

1. ЦЕНТРАЛЬНЫЕ УЧРЕЖДЕНИЯ 

ТАБЛИЦА РП3.26. АНАЛИЗ РАСХОДОВ, ПОКРЫВАЕМЫХ ЗА СЧЕТ ПОСТУПЛЕНИЙ 

(в тыс. долл. США) 
1) Регулярный бюджет 

гпавные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дорол^^ительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. гпавные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг. (по перес-
.мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 1 249,1 20,3 - 109.6 129,9 1 379,0 
Временный персонал общего 

назначения 1,7 - 6,3 0,5 6,8 8,5 
Сверхурочные 17,3 0,4 ( 9 , 1 ) 0,6 ( 8 , 1 ) 9,2 
Общие расходы по персоналу 434,3 10,1 - 38,1 48,2 482,5 
Путевые расходы персонала 

в с в я з и со служебньсми 
командировками 36,0 0,8 ( 2 , 2 ) 2,4 1,0 37,0 

Реклама и пропаганда 499,0 11,0 (30 ,8 ) 32,9 13,1 512,1 
Платежи за управленческие 

услуги 544,7 12,0 - 38,1 50,1 594,8 
Аренда и содержание 

помещений 56,6 - - 3,9 3,9 60,5 
Аренда и эксплуатация 

оборудования 27,4 0,6 2,6 2,1 5,3 32,7 
Связ ь 575,9 12,7 18,8 41,6 73,1 649,0 
Представительские расходы 1,3 0,1 - 0,1 0,2 1.5 
Прочие у с л у г и 144,6 3,2 9,2 10,7 23,1 167,7 
Принадлежности и материалы 49,4 1.0 1.0 3,4 5,4 54,8 
Мебель и оборудование 92,6 (41 ,4 ) 8,8 4,1 (28 ,5 ) 64,1 
Стоимость проданньос товаров 2 190,3 48,4 (666 .2) 107,7 (510 ,1) 1 680,2 
Налогообложение персонала 397 ,7 4,3 - 27,8 32.1 429,8 

Итого 6 317,9 83,5 (661 ,6 ) 423,6 (154,5) 6 163,4 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (51 
в % к (1) 

6 401,4 (661 ,6 ) - - (661 ,6 ) (10,3)% 

I 
2) Внебюджетные средства I 

I 

i Итого I 6 163,4 
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ТАБЛИЦА РПЗ. 27. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Секция продажи изданий Издательской службы Департамента по обслуживанию 
конференций, Центральные учреждения 

Штатные должности Временные должности 
Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-199! гг. 1988-1989 гг. \ ¡990-1991 гг. ¡988-1989 гг. \ ¡990-1991 гг. ¡988-1989 гг. \ ¡990-¡99¡ гг. 

Категория специа
листов и вьше 

С-5 
С-4 
С-3 
С-2/1 

Итого 4 4 - - - - 4 4 

Категория обцего 
обслуживания 

Высший разряд 
Прочие разряды 16 16 - - 16 16 

Итого 16 16 - - 16 16 

Всего 20 20 - - - - 20 20 

1. ЦЕНТРАЛЬНЫЕ УЧРЕЖДЕНИЯ 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Временный персонал общего назначения 

РП3.84 Сметные потребности по этой статье (8000 
долл. США), отражающие рост ресурсов на 6300 долл. 
США, связаны с расходами на замещение сотрудников 
во время продолжительных отпусков. 

Сверхурочные 

РП3.85 Сметные потребности по этой статье (8600 
долл. США), отражающие сокращение ресурсов на 
9100 долл. США, связаны: а) с обработкой специаль
ных отправлений для рекламы непосредственно по 
почте; Ь) с работой персонала категории общего 
обслуживания во время проведения местных выста
вок, нередко приходящихся на выходные дни; и с) 
с максимальной рабочей нагрузкой в начале весны 
и середине лета каждого года, когда поступает боль
ше всего заказов от библиотек и университетов. 
Предлагается сокращение ресурсов на основе струк
туры расходов. 

Путевые расходы персонала в связи со служебными 
командиров ками 

РПЗ.86 Сметные потребности по этой статье (34 600 
долл. США), отражающие сокращение ресурсов на 
2200 долл. США, предназначены для покрытия путе
вых расходов персонала в связи с запланированными 

посещениями агентов по продаже, университетов 
и библиотек в Северной и Латинской Америке и стра
нах Карибского бассейна и Азии. 

Реклама и пропаганда 

РП3.87 Сметные ассигнования по этой статье 
(479 200 долл. США) предназначены для покрытия 
расходов в связи: а) с рекламой непосредственно по 
почте; Ь) с увеличением числа внутриучрежденческих 
рекламных объявлений в журналах и общего числа 
брошюр и почтовых отправлений, подготавливаемых 
внутренними силами; с) с использованием услуг 
брокеров; и d) с вознаграждениями и расходами на 
отдельные услуги рекламных и информационных 
агентств. Сокращение ресурсов (30 800 долл. США) 
обусловлено сокращением числа брошюр и каталогов 
с глянцевой обложкой и использованием в ряде слу
чаев скидок, предлагаемых некоммерческим органи
зациям при проведении выставок. 

Аренда и содержание помещений 

РП3.88 Ассигнования по этой статье (56 600 долл. 
США) предназначены для покрытия минимальных 
расходов по складированию, перевозке и упаковке 
по контрактам. 

Аренда и эксплуатация оборудования 

РП3.89 Сметные ассигнования по этой статье (30 600 
долл. США) предназначены для эксплуатации уже 
имеющихся средств автоматизации делопроизводства 
и оборудования, которое предлагается приобрести. 
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Предполагаемый рост ресурсов на 2600 долл. США 
связан с эксплуатацией оборудования, предложение 
о приобретении которого содержится в пункте РП3.94, 
ниже. 

Связь 

РП3.90 Предлагаемый рост ресурсов по этой статье 
(18 800 долл. США) обусловлен ростом расходов на 
потговые и другие виды отправлений в связи с рек
ламной и информационно-пропагандистской деятель
ностью. 

Представительские расходы 

РП3.91 Ассигнования в размере 1400 долл. США 
испрашиваются для покрытия расходов в связи с 
организацией выставок новых изданий. 

Прочие услуги 

РП3.92 Предлагаемый рост ресурсов (9200 долл. 
США) отражает предполагаемое увеличение тарифов 
на первозку книг и дополнительные расходы на отп
равку грузов из региональных комиссий. 

Принадлежности и материалы 

РП3.93 Испрашиваемые по этой статье ассигнования 
(51 400 долл. США), отражающие рост ресурсов на 
1000 долл. США, предназначены для приобретения 
конвертов, бланков для обработки данных и других 

канцелярских принадлежностей. Испрашиваемый рост 
связан с дополнительными потребностями в приобре
тении оборудования, перечисленного в пункте РП3.94, 
ниже. 

Мебель и оборудование 

РП3.94 Потребности по этой статье (60 000 долл. 
США), отражающие рост ресурсов на 8800 долл. США, 
связаны: а) с ремонтом книжного магазина Органи
зации Объединенных Наций, который был начат в 
1983 году и включает установку подвижных освети
тельных приборов, новых полок и стеллажей-кару
селей, мониторов и дисплеев для аудиовизуальных 
материалов (15 000 долл. США); Ь) с полной модер
низацией устройства для централизованной обработки 
информации о фактических товарных запасах, что 
позволит объединить учет товарных запасов, отправ
ку грузов, распечатку счетов-фактур и периферийное 
и смежное программное обеспечение (13 ООО долл. 
США); и с) с приобретением восьми персональных 
компьютеров для использования в рекламной и инфор
мационно-пропагандистской деятельности (32 ООО 
долл. США). 

Стоимость проданных товаров 

РП3.95 Потребности по этой статье (1 572 500 долл. 
США) отражают сокращение ресурсов (666 200 долл. 
США) в связи с переводом средств в Группу прода
жи изданий в Женеве, о чем упоминается в пункте 
РПЗ. 107, ниже. 
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2. ЖЕНЕВА 

ТАБЛИЦА РП3.28. АНАЛИЗ РАСХОДОВ, ПОКРЫВАЕМЫХ ЗА СЧЕТ ПОСТУПЛЕНИЙ 

(в гас. долл. США) 
1} Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 
на I98S-19S9 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на I98S-19S9 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов I9SS-
1989 гг.Ыо перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 1 084,5 14,1 59,1 73,2 1 157,7 
Временный персонал общего 

назначения 82,1 1.А (36 ,0 ) 1,6 ( 3 3 , 0 ) 4 9 , 1 
Сверхурочные - - 14,2 0,5 14,7 14 ,7 
Общие расходы по персоналу 310,2 4 ,2 - 18,1 22,3 332 ,5 
Путевые расходы персонала 

в с в я з и со служебными 
командировками 33,8 0,4 - 1.2 1,6 35 ,4 

Реклама и пропаганда 326,7 4,8 39,9 12,4 57,1 383,8 
Аренда и эксплуатация 

оборудования 11,6 0,2 11,6 0,8 12,6 24 ,2 
Связь 476,5 6,7 (81 ,0 ) 13,3 ( 6 1 , 0 ) 415,5 
Прочие услуги 47,8 0,7 - 1.6 2,3 50 ,1 
Принадлежности и материалы 29,9 0,5 ( 7 , 8 ) 0,7 ( 6 , 6 ) 23 ,3 
Мебель и оборудование 15,1 (14 ,7 ) 16,3 0,6 2 ,2 17 ,3 
Приобретение с р е д с т в а в т о 

матизации делопроизводства 222,2 (171 ,2) ( 2 , 6 ) 1.6 (172 ,2 ) 5 0 , 0 
Замена с р е д с т в автоматизации 

делопроизводства - - 20,2 0,7 20,9 20 ,9 
Стоимость проданных товаров - - 666,2 22,1 688,3 688 ,3 
Налогообложение персонала 389,8 11,9 - 20,0 31,9 421,7 

Итого 3 030,2 (141 ,0) 641,0 154,3 654,3 3 684 ,5 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 
база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (!) 
в%к(1) 

2 889,2 641,0 - - 641,0 22,1% 

2) Внебюджетные средства 

Итого i 3 684,5 
J 
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ТАБЛИЦА РП3.29. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Группа продажи изданий, Женева 

Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

I98S-19S9 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | I990-I99I гг. 1988-1989 гг \ 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и вьте 

С-3 1 1 - - 1 1 

Итого 1 1 - 1 1 

Категория общего 
обслуживания 

Прочие разряды 11 11 - - 11 11 

Итого 11 11 _ 11 11 

Всего 12 12 - • - 12 12 

2. ЖЕНЕВА 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Временный персонал общего назначения 

РП3.96 Сметные потребности по этой статье (47 500 
долл. США), отражающие сокращение ресурсов на 
36 000 долл. США, связаны с замещением сотрудни
ков во время длительных отпусков и в периоды 
максимальной нагрузки. 

Сверхурочные 

РП3.97 Испрапшваемые по данной статье ассигно
вания (14 200 долл. США) предназначены для опла
ты сверхурочной работы в ночное время и в выходные 
дни в ходе выставок, проводимых сотрудниками по 
вопросам продажи, а также дополнительного времени 
в виде сверхурочной работы по подготовке в срок 
специальных почтовых отправлений и работы в опре
деленные периоды максимальной нагрузки в течение 
года. 

Путевые расходы персонала в связи со служебными 
командировками 

PII3.98 Сметные ассигнования по этой статье (34 200 
долл. США) предназначены для покрытия путевых 
расходов персонала в связи с проведением книжных 
ярмарок, посещением агентов по продаже, универси
тетов и корпораций. 

Реклама и пропаганда 

РП3.99 Сметные потребности по этой статье (371 400 
долл. США), отражающие рост ресурсов на 39 900 долл. 

США, предназначены для покрытия расходов на кампа
нии почтовых заказов, рекламную деятельность, 
совместное рекламирование с агентами по продаже, 
объявления о новых публикациях, участие в книж
ных ярмарках, аренду помещений на постоянных выс
тавках в ключевых местах, перечни каталогов и рек
ламу сувениров. Рост ресурсов (39 900 долл. США) 
отчасти обусловлен расширением рекламной деятель
ности в книжных магазинах, увеличением объема 
продажи сувениров и выпуском изданий специали
зированных учреждений с целью получения дополни
тельного дохода. Дополнительные ресурсы предназ
начены также для покрытия возросишх производ
ственных расходов на почтовые отправления, предназ
наченные для более широкого круга потенциальных 
заказчиков, выставочных тарифов в Европе, возрос
ших примерно на 20 процентов. 

Аренда и эксплуатация оборудования 

РПЗ. 100 Сметные потребности по этой статье (23 400 
долл. США), отражающие увеличение на 11 600 долл. 
США, связаны с расходами по эксплуатации комп
лексной компьютеризированной системы, переплет
ного оборудования для изданий по заказу, кассовых 
аппаратов, весов, телефонного автоответчика и моду
ляторов, а также настольного издательского обору
дования. 

Связь 

РПЗ. 101 Сметные ассигнования по данной статье 
(402 200 долл. США), отражающие сокращение ре
сурсов на 81 ООО долл. США, предназначены для пок
рытия почтовых и других связанных с пересьшкой 
расходов. Данное сокращение обусловлено специаль
ной договоренностью с почтовыми ведомствами 
Швейцарии, предусматривающими снижение тарифов 
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И консолидацию отдельных заказов у агентов по 
продаже и фрахту. 

Прочие услуги 

РПЗ. 102 Сметные ассигнования по данной статье 
(48 500 долл. США) предназначены для покрытия 
расходов на фрахт, оформление соответствующих 
документов и выплату комиссионных компаниям, 
предоставляющим услуги по кредитным карточкам. 

Принадлежности и материалы 

РПЗ. 103 Сметные ассигнования по данной статье 
(22 600 долл. США), отражающие сокращение ресур
сов на 7800 долл. США, предназначены для покрытия 
расходов на конверты, новые бланки для подписки, 
упаковочные материалы, бланки для обработки дан
ных и другие различные канцелярские принадлеж
ности. 

Мебель и оборудование 

РПЗ. 104 Ассигнования по данной статье (16 700 
долл. США) предназначены для покрытия расхо
дов в связи с приобретением трех видеокассетных 
магнитофонов и автономной телефонной системы 
для книжного магазина. 

Приобретение средств автоматизации делопроизвод
ства 

РПЗ.105 Сметные ассигнования по данной статье 
(48 400 долл. США), отражающие сокращение ресур
сов на 2600 долл. США, предназначены для приобре
тения печатающего устройства, трех персональных 
компьютеров и программного обеспечения для мо
дернизации и соверщенствования комплексной ком
пьютеризированной системы продажи. 

Замена средств автоматизации делопроизводства 

РПЗ. 106 Испрашиваются ассигнования на сумму 
20 200 долл. США для покрытия расходов в связи с 
заменой средств! автоматизации делопроизводства. 

Стоимость проданных товаров 

РПЗ. 107 Испрашиваемые по данной статье ассиг
нования (666 200 долл. США) предназначены для 
покрьггия расходов на издания Организации Объеди
ненных Наций, приобретение книг и сувениров. Поэто
му расходы проводятся по статье "Продажа изданий, 
Нью-Йорк" и покрьшаются за счет соответствующего 
сокращения по статье этого отделения (см. пункт 
РП3.95, выше). 

3. ВЕНА 

ТАБЛИЦА РПЗ. 30. АНАЛИЗ РАСХОДОВ, ПОКРЫВАЕМЫХ ЗА СЧЕТ ПОСТУПЛЕНИЙ 

(в тыс. долл. США) 
1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг. (по перес
мотренным рас
иенкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
¡989 года) 

Инфляция в 
¡990 и ¡99¡ гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Временные должности 109,4 3,8 — 6,2 10,0 119,4i 
Общие расходы по персоналу 36,4 1,2 - 2,2 3,4 39,8 
Аренда и эксплуатация 1 

оборудования 8,5 (0 ,1) - 0,3 0,2 8,71 
Принадлежности и материалы 5,6 0,2 - 0,2 0,4 6,01 
Мебель и оборудование 22,6 (17,4) - 0,2 (17,2) 5,4 
Налогообложение персонала 32,6 1,4 - 2,0 3,4 36, Oi 

Итого 215,1 (10,9) 11,1 0,2 215,3 
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ТАБЛИЦА РПЗ.ЗО (продолжение) 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(I) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в % к (1) 

204,2 - - - - -% 

I 
2) Внебюджетные средства I 

I Итого I 215,3 
I I 

ТАБЛИЦА РП3.31. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Группа продажи изданий, Вена 

Штатные должности Временные должности 
Регулярный бюдзкет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 

Категория обцего 
обслуживания 

Прочие разряда 2 2 2 2 

Итого _ _ 2 2 _ _ 2 2 

Всего - 2 2 - 2 2 

3. ВЕНА 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Аренда и эксплуатация оборудования 

РП3.108 Ассигнования по данной статье (8400 долл. США) предназначены для 
покрытия расходов по эксплуатации имеющегося оборудования. 

Принадлежности и материалы 

РП3.109 Испраишваемые по данной статье ассигнования (5800 долл. США) пред
назначены для закупки бланков, бумаги и канцелярских принадлежностей для 
этого подразделения. 

Мебель и оборудование 

РПЗ. 110 Ассигнования по данной статье (5200 долл. США) предназначены для 
приобретения мебели и оборудования для книжного магазина. 
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С. Обслуживание посетителей 

ТАБЛИЦА РП3.32. СМЕТА ВАЛОВЫХ И ЧИСТЫХ ПОСТУПЛЕНИЙ В СВЯЗИ 
С ОБСЛУЖИВАНИЕМ ПОСЕТИТЕЛЕЙ 

(в гыс. дом. США) 

Утвержденная 
смета на 1988-
1989 годы 

Увеличение | 
Смета на 1990- (уменыиение) в | 
1991 годы 1990-1991 годы! 

Центральные учреждения 

Валовые nocrynneHíiH 
Минус расходы, по1фываемые 

за счет поступлений 

Чистые поступления 

Женева 

Валовые поступления 
Минус расходы, покрываемые 

за счет поступлений 

Чистые поступления 

Вена 

Валовые поступления 
Минус расходы, покрываемые 

за счет поступлений 

Чистые поступления 

Итого 

Валовые поступления 
Минус расходы, покрываемые 

за счет поступлений 

Чистые поступления 

3 681,6 

3 942,2 

(260,6) 

590,5 

1 154,3 

(563,8) 

321,1 

911,3 

(590,2) 

4 593,2 

6 007,8 

(1 414,6) 

4 579,5 

4 702,0 

(122,5) 

896,5 

1 216,1 

(319,6) 

313,5 

838,7 

(525,2) 

5 789,5 

6 756,8 

(967,3) 

897,9 

759,8 

138.1 

306,0 

61,8 

244.2 

(7 .6 ) 

(72.6) 

65.0 

1 196,3 

749,0 

447,3 

1. СЕКЦИЯ ОБЩЕСТВЕННЫХ УСЛУГ (ЦЕНТРАЛЬНЫЕ УЧРЕЖДЕНИЯ) 

ТАБЛИЦА РПЗ. 33. СМЕТА ВАЛОВЫХ И ЧИСТЫХ ПОСТУПЛЕНИЙ 

(в тыс. долл. США) 

Утвержденная 
смета на 1988-
1989 годы 

Увеличение | 
Смета на 1990- (уменьшение) в | 
1991 годы 1990-1991 годы! 

Центральные учреждения 

Валовые поступления 

Минус расходы, покрываемые 
за счет поступлений 

Чистые поступления 

3 681.6 

3 942.2 

(260.6) 

4 579.5 

4 702.0 

(122.5) 

897.9 

759.8 

138.1 
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ТАБЛИЦА РПЗ. 34. АНАЛИЗ РАСХОДОВ, ПОКРЫВАЕМЫХ ЗА СЧЕТ ПОСТУПЛЕНИЙ 

(в тыс. долл. США) 
1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на 1988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на 1988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов ¡988-

¡989 гг. (по перес
мотренным рас
ценкам ¡989 года} 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
¡989 года) 

Инфляция в 
1990 и 1991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 889,4 12,2 77,4 ' 89,6 979,0 
Младшие сотрудники по 

вопросам общестенной 
информации и диспетчеры 
экскурсий 1 839,5 485,1 ( 2 1 , 2 ) 158,0 621.9 2 461.4 

Сверхурочные 31,0 0.7 ( 1 1 . 7 ) 1.4 ( 9 , 6 ) 21.4 
Общие расходы по персоналу 309,2 6,4 - 26,9 33,3 342.5 
Путевые расходы персонала 

в связи со служебными 
командировками 5.5 0,1 ( 2 . 6 ) 0.2 ( 2 , 3 ) 3 .2 

Услуги , предоставляемые 
по контрактам 30,5 0,7 ( 2 1 . 2 ) 0,6 ( 1 9 . 9 ) 10.6 

Реклама и пропаганда 87,0 2 ,0 26.0 7.9 35.9 122.9 
Аренда и эксплуатация 

оборудования 14,1 0,3 ( 4 , 4 ) 0,7 ( 3 . 4 ) 10,7 
Представительские расходы 5,5 0,1 - 0.4 0 .5 6,0 
Прочие услуги 6,5 0,1 - 0,4 0 .5 7,0 
Форменная одеяода 23,4 0.5 ( 8 , 9 ) 1.0 ( 7 , 4 ) 16.0 
Принадлежности и материалы 16,0 0.4 ( 5 , 0 ) 0.9 ( 3 , 7 ) 12,3 
Мебель и оборудование 7,6 0 .2 8,8 1,2 10.2 17.8 
Налогообложение персонала 677,0 ( 2 0 . 0 ) ( 9 , 0 ) 43,2 14,2 691,2 

Итого 3 942,2 488,8 ( 4 9 . 2 ) 320,2 /59 ,8 4 702,0 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(1) 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

О) 
минус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в % к (1) 

4 431,0 (49 .2 ) - - (49 .2 ) ( 1 . 1 ) 

I 
2) Внебюджетные средства \ 

I. 

I I 
I Итого I 4 702,0 
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ТАБЛИЦА РП3.35. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Секция общественных услуг, апартамент общественной информации 

Штатные должности Временные должности 
Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

¡988-1989 гг. ¡990-¡99¡ гг. ¡988-¡989 гг. \ ¡990-¡99¡ гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и вьше 

С-4 1 1 - - - - 1 1 
с-3 2 2 - - - - 2 2 
С-2/1 1 1 - - - - 1 1 

Итого 4 4 - - 4 4 

Категория общего 
обслуживания 

Прочие разряды 10 10 - 10 10 

Итого 10 10 - - 10 10 

Всего 14 14 14 14 

1. СЕКЦИЯ ОБЩЕСТВЕННЫХ УСЛУГ ЩЕНТРАЛЬНЫЕ 
УЧРЕЖДЕНИЯ) 

РП3.111 Обзорные экскурсии по Центральным уч
реждениям в сопровождении экскурсоводов прово
дятся Секцией общественных услуг (ранее известной 
как Секция обслуживания посетителей) Департамента 
общественной информации с целью информирования 
посетителей о целях и деятельности Организации 
Объединенных Наций. На Секцию также возложена 
ответственность за организацию выступлений перед 
посетителями, демонстрацию кинофильмов и спе
циальных информационных программ для групп 
экскурсантов. Экскурсии проводятся главным об
разом в пропагандистских целях, а не для получе
ния прибыли. Однако предполагается, что, по мере 
возможности, эта деятельность будет осуществляться 
по принципу самоокупаемости: расходы покрьшаются 
за счет выручки от продажи билетов на экскурсии. 
Посетителям, участвующим в экскурсиях, предла
гается также посетить почтовое отделение Организа
ции Объединенных Наций, книжный магазин, мага
зины подарков и сувениров, кафетерий и ресторан 
для делегаций, что содействует увеличению поступле
ний от этих приносящих доход видов деятельности. 

РП3.112 Данные из приводимой ниже таблицы сви
детельствуют о неуклонном сокращении числа экскур
сантов в период с 1980 по 1987 год. 

Год 

Фактческое 
число 

посетителей 

Предлагаемое 
число 

посетителей 

Год 

1980. 
1981. 

Фактическое Предполагаемое 
число число 

посетителей посетителей 

666 500 
612 700 

1982 548 200 
1983 526 500 
1984 495 400 
1985 503 000 
1986 483 ООО 
1987 461 109 
1988 469 968 
1989 490 000 
1990 505 000 
1991 515 ООО 

РПЗ.ИЗ Хотя В бюджетной смете на двухгодичный 
период 1988—1989 годов содержался прогноз о рез
ком увеличении числа посетителей в 1987 году, в тот 
год продолжалось сокращение их числа. Вместе с тем 
в течение 1988 года наблюдалось увеличение числа 
посетителей на 8859 человек. Кроме того, статисти
ческие данные за первый квартал 1989 года свидетель
ствуют об увеличении более чем на 20 ООО посетите
лей, или примерно на 35 процентов. Этот рост обус
ловлен рядом таких факторов, как введение более 
рентабельного штатного расписания для экскурсово
дов, рекламно-пропагандистская деятельность, уве
личение числа туристов из Европы и более заметное 
место Организации Объединенных Наций в новостях, 
передаваемых средствами массовой информации. Рос
ту числа постетителей также способствовал "День отк
рытых дверей", впервые проведенный Организацией 
Объединенных Наций в декабре 1988 года с привле
чением широких кругов общественности Нью-Йорка 
и получивший всестороннее освещение местными сред
ствами массовой информации и международной 
прессой. 
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РП3.114 Предполагается, что в двухгодичном перио
де 1990-1991 годов эта тенденция к росту, просле
живавшаяся в течение 1988 года, сохранится благода
ря активизации рекламно-пропагандистской деятель
ности, повышению цен на билеты и новшествам в 
предлагаемых услугах и мероприятиях. 

РП3.115 Из общего числа посетителей Центральных 
учреждений около 50 процентов составляют взрослые, 
6 процентов - пенсионеры, 42 процента - учащиеся, 
а 2 процента посетителей пользуются правом на бес
платные билеты. С 1 января 1990 года предлагается 
повысить цены на билеты с 4,50 до 5,50 долл. США 
для взрослых, с 4,00 до 4,50 долл. США - для пенсио
неров и с 2,50 до 3,50 долл. США - для учащихся. 

РП3.116 С учетом новых расценок и предполагае
мого числа посетителей сметные валовые поступления 
в двухгодичном периоде 1990—1991 годов составляют, 
по оценкам, 4 579 500 долл. США против сметных рас
ходов в 4 702 ООО долл. США, что отражает предпола
гаемый чистый дефицит в размере 122 500 долл. США. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Младшие сотрудники по вопросам общественной ин
формации и диспетчеры экскурсий 

РП3.117 Сметные ассигнования по этой статье 
(2 303 400 долл. США) предназначены для оплаты 
855 месяцев работы младших сотрудников по вопро
сам общественной информации по сравнению с 844 
месяцами в двухгодичном периоде 1988-1989 годов 
(исходя из того, что на каждого экскурсовода при
ходится примерно 1400 посетителей в месяц) и 96 ме
сяцев работы диспетчеров экскурсий против 120 
месяцев в двухгодичном периоде 1988—1989 годов. 
В эту смету также заложены расходы на дополни
тельную должность кассира согласно специальной 
договоренности в периоды максимальной нагрузки. 
Число рабочих месяцев, приходящихся на младших 
сотрудников по вопросам общественной информации, 
отражает основное штатное расписание, насчитьюаю-
щее 20 должностей экскурсоводов на срочных конт
рактах и определенное дополнительное число должно
стей экскурсоводов, набираемых по соглашению о 
специальных услугах в зависимости от времени года. 
Вместе с тем соответствующее сокращение (21 200 
долл. США) отражает снижение нагрузки на координа
торов экскурсий, поскольку они могут работать по 
графику три-пять дней в неделю, что позволяет более 
гибко и эффективно использовать сотрудников. 

Сверхурочные 

РП3.118 Сметные потребности по данной статье 
(20 ООО долл. США), отражающие сокращение на 
11 700 долл. США, связаны с необходимостью в оп
лате сверхурочной работы в Секции по праздникам. 
Потребность в выплате сверхурочных сокращается 

благодаря использованию по праздникам, насколько 
это возможно, исключительно экскурсоводов, наби
раемых в соответствии с соглашением о специальных 
услугах. 

Путеые расходы персонала в связи со служебными ко
мандировками 

РП3.119 Ассигнования по данной статье (3000 долл. 
США) предназначены для покрьггия путевых расхо
дов персонала в связи с представлением Секции на 
торговых ярмарках с участием туристических орга
низаций. Они сокращены на 2600 долл. США, посколь
ку предлагается ограничить участие в подобных яр
марках Нью-Йорком. 

Услуги, предоставляемые по контрактам 

РП3.120 Ассигнования по данной статье (10 000 
долл. США) предлагается сократить на 21 200 долл. 
США на основе структуры расходов. Эти ассигнования 
предназначены для покрытия расходов по выпуску 
рекламных брошюр и плакатов. 

Реклама и пропаганда 

РП3.121 Испрашиваемые по данной статье ассигно
вания (115 ООО долл. США) необходимы для покрытия 
расходов на рекламно-пропагандистскую деятельность 
с целью привлечения посетителей через экскурсионные 
бюро, организующие групповые поездки, и туристичес
ких агентов, неправительственные организации, науч
ные и деловые круги, туристов и участников прохо
дящих в Нью-Йорке симпозиумов. Испрашиваемые 
средства предназначены для покрьггия: а) расходов 
по перевозке плакатов и их установке в местах, вы
деляемых Управлением городского транспорта Нью-
Йорка; Ь) членских взносов для участия в крупных 
ярмарках с привлечением туристических организаций; 
с) ежеквартальных рекламных объявлений в крупных 
туристических изданиях; d) расходов по распростра
нению и демонстрации рекламных брошюр в крупных 
гостиницах Нью-Йорка, на вокзалах и аэропортах, 
а также оплаты почтовых отправлений экскурсион
ным бюро и туристическим агентствам; и е) расходов 
на подготовку и распространение в школах и универ
ситетах периодических информационных бюллетеней 
по программам брифингов, организуемых Секцией, 

Аренда и эксплуатация оборудования 

РП3.122 Сметные ассигнования (10 ООО долл. США), 
предусматривающие сокращение ресурсов на 4400 
долл. США, предназначены для покрытия расходов 
по эксплуатации средств автоматизации делопроиз
водства, кассовых аппаратов и стационарных экспо
натов, расположенных по маршруту экскурсий. 

Представительские расходы 

РП3.123 Сметные ассигнования по данной статье 
(5600 долл. США) предназначены для организации 
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приемов для представителей туристических агентств, 
неправительственных организаций, учебных заведений, 
деловых кругов и т.д. с целью пропаганды деятель
ности Секции общественных услуг и поощрения участ
ников к включению организуемых Секцией экскур
сий в их программы или специальные мероприятия. 

Прочие услуги 

РП.3.124 Ассигнования по данной статье (6600 долл. 
США) предназначены для проведения исследования по 
вопросам сбыта, конечным результатом которого 
будет разработка руководства по вопросам реклам-
но-пропагандистской деятельности и сбыта в экскур
сионной работе. Данные ассигнования предназначены 
также для покрытия разовых расходов на услуги 
курьеров со стороны. 

Форменная одежда 

РПЗ. 125 Сметные потребности по этой статье (15 ООО 
долл. США) сокращены на 8900 долл. США, поскольку 
форменная одежда для экскурсоводов была предос
тавлена бесплатно на трехлетний период начиная с 

декабря 1988 года. Данные ассигнования предназ
начены для оплаты расходов на чистку, замену или 
подгонку форменной одежды, а также приобретение 
форменной одежды к концу двухгодичного периода. 

Принадлежности и материалы 

РПЗ. 126 Сметные потребности по данной статье 
(11 400 долл. США), предусматривающие сокращение 
ресурсов на 5000 долл. США, основаны на ньшешней 
структуре расходов. Они предназначены для покрытия 
расходов на рекламные материалы, например флаги, 
плакаты, значки, для пропаганды обзорных экскур
сий и другие принадлежности. 

Мебель и оборудование 

РПЗ. 127 Ассигнования по данной статье (16 600 
долл. США), предусматривающие рост ресурсов на 
8800 долл. США, предназначены для приобретения 
видеоаппаратуры и кинопроекторов, а также прог
раммного обеспечения и компьютерного оборудо
вания. 

2. СЕКЦИЯ ОБСЛУЖИВАНИЯ ПОСЕТИТЕЛЕЙ (ЖЕНЕВА) 

ТАБЛИЦА РП3.36. ПРЕДПОЛАГАЕМЫЕ ВАЛОВЫЕ И ЧИСТЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ 

(в гыс. долл. США) 

I Утверя^^енная | | Увеличение | 
I смета на | Смета на | (уменьшение) | 
¡1988-1989 годы ¡1990-1991 гoды¡в 1990-1991 годахj 

J I I I 

Женева 

Поступления от экскурсий 

Продажа почтовых открыток 

Валовые поступления 

Минус расходы, покрываемые 
за счет поступлений 

Чистые поступления 

578,0 

12,5 

590,5 

1 154,3 

(563,8) 

881,1 

15,4 

896,5 

1 216,1 

(319,6) 

303,1 

2,9 

306,0 

61,8 

244,2 
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ТАБЛИЦА РП3.37. АНАЛИЗ РАСХОДОВ, ПОКРЫВАЕМЫХ ЗА СЧЕТ ПОСТУПЛЕНИЙ 

(в тыс. долл. США) 
1) Регулярный бюджет 

Главные статьи расходов 
Ассигнования 

на ¡988-1989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на ¡990-¡99¡ гг. Главные статьи расходов 

Ассигнования 
на ¡988-1989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

¡989 гг. (по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года) 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
¡990 и ¡991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на ¡990-¡99¡ гг. 

Штатные.должности 
Временный персонал общего 

н а з н а ч е н и я 
Общие расходы по персоналу 
Реклама и пропаганда 
Аренда и эксплуатация 

оборудования 
Принадлежности и материалы 
Мебель и о б о р у д о в а н и е 
Замене с р е д с т в автоматизации 

д е л о п р о и з в о д с т в а 
Налогообложение персонала 

388,5 

467 ,1 
111 О 

12,8 

15,9 
11,3 

147,7 

(0 ,3 ) 

6,3 
0,2 
0,2 

0,3 
0,3 

3,1 

1,2 

( 2 , 8 ) 

2,8 

20,7 

15,7 
6,1 
0,4 

0,6 
0,3 

0,1 
6,6 

20,4 

22,0 
6,3 
0,6 

1,2 
0.9 

( 2 , 2 ) 

2.9 
9,7 

408.9 

489 1 
117.3 

13.4 

1,2 
16.8 

9.1 

2.9 
157.4 

Итого 1 154,3 10,1 1.2 50,5 61,8 1 216,1 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(¡1 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-1989 гг. 

(2) 
фактический 

(31 
.чинус 

единовременные 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в % к (1) 

1 164,4 1.2 - - 1,2 0,1% 

2) Внебюджетные средства 

Итого 1 216,1 

ТАБЛИЦА РПЗ. 38 • ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Секция обслуживания посетителей (Женева) 
Штатные должности Временные должности 

Всего Регулярный бюдзкет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 
¡988-¡989 гг. ¡990-¡99¡ гг. ¡988'¡989гг. \ ¡990-¡99¡ гг. ¡988-¡989гг. \ ¡990-¡99¡ гг. ¡988-1989 гг. \ ¡990-¡99¡ гг. 

Категория специа
листов и вьше 

С-3 

Итого 

Категория общего 
обслуживания 

Прочие разряды 

Итого 3 3 - - - - 3 3 

Всего 4 4 - - - - 4 4 
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2. СЕКЦИЯ ОБСЛУЖИВАНИЯ ПОСЕТИТЕЛЕЙ 
(ЖЕНЕВА) 

PII3.128 Секция обслуживания посетителей прово
дит обзорные экскурсии по Дворцу Наций в сопро
вождении экскурсоводов. Цель экскурсий заключает
ся в углублении понимания и укреплении поддержки 
деятельности Организации Объединенных Наций со 
стороны общественности. Обзорные экскурсии, кото
рые проводятся на нескольких языках, составляются 
с учетом конкретных потребностей групп посетите
лей. Экскурсии сопровождаются демонстрацией видео
записей и фильмов. По просьбам групп посетителей 
после экскурсий Секция обслуживания организует 
в сотрудничестве с основными подразделениями 
брифинги о работе Организации. 

РПЗ. 129 Благодаря рекламно-пропагандистской дея
тельности Секции обслуживания посетителей число 
посетителей Дворца Наций постоянно растет. Однако 
в течение двухгодичного периода 1986-1987 годов 
этот рост временно прекратился ввиду: о) закрьггия 
Дворца Наций для посещений по выходным дням и 
официальным праздникам в целях экономии; и Ь) 
продолжительного перерьша в работе Секции в 1987 
году в ходе седьмой сессии ЮНТАД В целях повьпие
ния своих доходов Секция приняла следующие меры: 
а) было возобновлено обслуживание посетителей по 
выходным дням и официальным праздникам в период 
с апреля по октябрь; Ь) еженедельный график незаб-
ронированных экскурсий был ограничен теми часами, 
когда ожидается наибольшее число посетителей; с) 
бьша повышена входная плата; и d) бьшо увеличено 
соотношение рабочего времени экскурсоводов и числа 
посетителей с 1300 до 1500 экскурсантов благодаря 
гибкому использованию экскурсоводов На почасовой 
договорной основе. В результате применения аналогич
ных мер в двухгодичном периоде 1990-1991 годов 
предполагается, что валовые поступления возрастут на 
306 ООО долл. США по сравнению с утвержденной сме
той на двухгодичный период 1988-1989 годов. Соот
ветственно, дефицит чистых поступлений будет сокра
щен на 244 200 долл. США по сравнению со сметой на 
двухгодичный период 1988-1989 годов. Ниже приво
дятся фактические и предполагаемые показатели 
количества посетителей в год: 

Фактическое Предполагаемое 
таю число 

Год посетителей посетителей 

1980 118 207 
1981 131 960 
1982 136 828 
1983 127 756 
1984 143 600 
1985 157 699 
1986 126 000 
1987 112 000 
1988 118 525 
1989 1 25 ООО 
1990 130 000 
1991 137 000 

РПЗ. 130 Из общего числа посетителей Дворца Наций 
около 28,9 процента составляют взрослые, 13,3 про
цента — группы взрослых в количестве 20 и более че
ловек, 22,4 процента - студенты университетов и 
28,8 процента - учащиеся начальных школ. Осталь
ные 6,6 процента приходятся на бесплатные посеще
ния, правом на которые пользуются высокопостав
ленные лица или лекторы и участники семинаров 
Организации Объединенных Наций, проводимых в 
Женеве. Предлагается повысить плату за экскурсии 
с 5,00 до 7,00 швейцарских франков для взрослых, 
с 4,00 до 5,60 швейцарских франков — для групп 
в количестве 20 и более человек, с 3,50 до 5,00 швей
царских франков - для студентов университетов и 
высших учебных заведений и с 2,00 до 3,00 швей
царских франков — для учащихся начальных школ. 
Помимо обзорных экскурсий в смету Секции обслу
живания посетителей заложена также продажа поч
товых открыток. Предполагается, что поступления 
от продажи почтовых отрыток в двухгодичном пе
риоде 1990-1991 годов составят 15 400 долл. 
США. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Временный персонал общего назначения 

РПЗ. 131 Сметные ассигнования по этой статье 
(473 400 долл. США) предназначены для оплаты 
примерно 178 месяцев работы экскурсоводов из рас
чета 1500 посетителей в месяц, 27 месяцев работы 
диспетчеров экскурсий и 5 месяцев работы одного 
кассира, занятого неполный рабочий день. Эти сред
ства необходимы для удовлетворения меняющихся 
потребностей Секции. 

Реклама и пропаганда 

РП3.132 Сметные потребности (13 ООО долл. США) 
связаны с рекламно-пропагандистской деятельностью 
Секции обслуживания посетителей, в частности арен
дой рекламных щитов, печатанием плакатов, букле
тов и брошюр, участием в выставках и публикацией 
рекламных объявлений в специализированных ту
ристических изданиях. 

Аренда и эксплуатация оборудования 

РПЗ. 133 Ассигнования в размере 1200 долл. США 
испрашиваются для покрытия расходов по эксплуа
тации средств автоматизации делопроизводства. 

Принадлежности и материалы 

РПЗ. 134 Сметные потребности по этой статье (16 200 
долл. США) связаны с закупкой значков-пропусков 
для посетителей, заменой форменной одежды экс
курсоводов и диспетчеров и приобретением принад
лежностей для средств автоматизации делопроизвод
ства. 
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Мебель и оборудование 

РП3.135 В качестве дополнительных средств инфор
мации для посетителей, особенно во время ожидания 
экскурсий, постоянно используется аудиовизуаль
ное оборудование. Ассигнования в размере 8800 долл. 
США, отражающие сокращение на 2800 долл. США, 
предназначены для замены телемонитора, видеомаг
нитофона, усилителей для зала ожидания, а также 

приобретения магнитофона в целях подготовки 
экскурсоводов. 

Замена средств автоматизации делопроизводства 

РП3.136 Испрапшваемые по этой статье ассигнования 
на сумму 2800 долл. США предназначены для покры
тия расходов в связи с заменой средств автоматизации 
делопроизводства. 

3. ОБЗОРНЫЕ ЭКСКУРСИИ В СОПРОВОЖДЕНИИ ЭКСКУРСОВОДОВ (ВЕНА) 

ТАБЛИЦА РПЗ. 39. ПРЕДПОЛАГАЕМЫЕ ВАЛОВЫЕ И ЧИСТЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ 

(в тыс. долл. США) 

I 
Утверязденная 
смета на 1988-
1989 годы 

Увеличение | 
Смета на 1990- (уменьшение) в | 
1991 годы 1990-1991 годы! 

Вена 

Валовые поступления 

Минус расходы, покрываемые 
за счет поступлений 

Чистые поступления 

321,1 

911,3 

(590,2) 

313,5 

838,7 

(525,2) 

( 7 . 6 ) 

(72 ,6 ) 

65,0 

ТАБЛИЦА РПЗ. 40. АНАЛИЗ РАСХОДОВ, ПОКРЫВАЕМЫХ ЗА СЧЕТ ПОСТУПЛЕНИЙ 

(в тыс. долл. США) 

1) Регулярный бюджет 

гпавные статьи расходов 
Ассигнования 

на I988-I989 гг. 

Предполагаемые дополнительные потребности 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. гпавные статьи расходов 

Ассигнования 
на I988-I989 гг. 

Переоценка базы 
ресурсов 1988-

1989 гг.(по перес
мотренным рас
ценкам 1989 года! 

Рост ресурсов 
(по пересмот
ренным рас

ценкам 
1989 года) 

Инфляция в 
¡990 и ¡991 гг. 

Общее 
увеличение 

Смета расходов 
на 1990-1991 гг. 

Штатные должности 194,5 0,5 10,5 11,0 205,5 
Временный персонал общего 

11,0 

назначения 413,6 8,1 (68 ,0 ) 12,3 (47 ,6 ) 366,0 
Сверхурочные 17,7 0,3 ( 4 , 6 ) 0,4 ( 3 , 9 ) 13,8 
Общие р а с х о д а по персоналу 64,5 0,5 _ 3,5 4 .0 68,5 
Услуги , предоставляемые ПО 

контрактам 5,4 0 ,2 - 0,2 0,4 5,88 
Общие оперативные р а с х о д а - - 5,6 0 ,2 5.8 5 ,8 
Принадлежности и материалп.! 17,2 0,4 ( 4 , 6 ) 0,4 ( 3 , 8 ) 13,4 
Форменная одежда 19,0 (19 ,0 ) ( 1 9 . 0 ) 
Оборудование для о б щ е с т в е н 

ной информации 22,6 ( 2 2 , 6 ) _ _ (22 ,6 ) _ 
Взносы на совместные виды 

д е я т е л ь н о с т и 23,3 0,5 ( 5 , 6 ) 0,7 ( 4 . 4 ) 18,9 
Налогообложение персонала 133,5 2 ,3 5 ,2 7,5 141,0 

Итого 911,3 ( 2 8 , 8 ) (77 ,2 ) 33,4 (72 ,6 ) 838,7 
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ТАБЛИЦА РП3.40 {продолжение) 

Анализ реального роста (по пересмотренным расценкам 1989 года) 
Рост ресурсов 

(П 
Вся переоцененная 

база ресурсов 
на 1988-/989 гг. 

(2) 
фактический 

(3) 
минус 

единовременн ые 
статьи 

(4) 
плюс отсроченный 

рост 
(новые должности) 

(5) 
уточненный 

Темпы реального 
роста (5) 
в% к fl) 

882,5 (77 ,2 ) - - (77 ,2 ) (8 ,7 )% 

2) Внебюджетные средства | 
I . 

j 838,7 
J 

Итого 

ТАБЛИЦА РП3.41. ПОТРЕБНОСТИ В ДОЛЖНОСТЯХ 

Организационное подразделение: Обзорные экскурсии в сопровождении экскурсоводов (Вена) 

Штатные должности Временные должности 
Всего Регулярный бюджет Регулярный бюджет Внебюджетные средства Всего 

1988-1989 гг. 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. \ 1990-1991 гг. 1988-1989 гг. | 1990-1991 гг. 

Категория специа
листов и вьше 

С-2/1 1 1 - - - - 1 1 

Итого 1 1 - - _ _ 1 1 

Категория обцего 
обслуживания 

Прочие разряды 2 2 - - 2 2 

Итого 2 2 - - 2 2 

Всего 3 3 - - - 3 3 

3. ОБЗОРНЫЕ ЭКС1СУРСИИ В СОПРОВОЖДЕНИИ 
ЭКСКУРСОВОДОВ (ВЕНА) 

РПЗ. 137 Экскурсии в Венском международном цент
ре организуются Секцией обслуживания посетителей 
в Вене. Цель экскурсий заключается в распространении 
информации о задачах и деятельности системы Орга
низации Объединенных Наций, особенно организа
ций со штаб-квартирами в Центре, а также в 
мобилизации общественной поддержки этой дея
тельности. 

РПЗ. 138 Ниже приводятся данные о фактическом 
и предполагаемом количестве экскурсантов с 1980 
года: 

Фактическое Предполагаемое 
число число 

Год посетителей посетителей 

1980 35 080 
1981 46 829 
1982 54 411 
1983 71 471 
1984 78 429 
1985 84 123 
1986 87 ООО 
1987 79 429 
1988 70 867 
1989 75 ООО 
1990 80 000 
1991 85 ООО 
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Стоимость входных билетов: 40 австрийских ишл-
лингов — для отдельных лиц, 30 австрийских шил
лингов - для групп в составе 20 и более человек и 
15 австрийских шиллингов - для учащихся. 

РПЗ. 139 Предполагаемые валовые поступления в 
двухгодичном периоде 1990-1991 годов составят 
313 500 долл. США, что несколько меньше сметы на 
1988-1989 годы ввиду колебаний обменного курса 
австрийского шиллинга по отношению к доллару 
США. 

Потребности в ресурсах (по пересмотренным 
расценкам 1989 года) 

Временный персонал общего назначения 

РПЗ. 140 Сметные ассигнования по данной статье 
(353 700 долл. США), отражающие сокращение на 
68 ООО долл. США, предназначены для оплаты при
мерно 120 месяцев работы экскурсоводов из расчета 
новой нормы — 1400 посетителей на одного экскурсо
вода в месяц. Эти ассигнования также покрьшают 
расходы на оплату кассира/диспетчера в периоды 
максимальной нагрузки и продолжительных отпус
ков. 

Сверхурочные 

РПЗ. 141 Сметные ассигнования в размере 13 400 
долл. США, предусматривающие сокращение на 4600 
долл. США, предназначены для оплаты сотрудников 
Секции, работающих в выходные дни. Потребности 
сокращены на основе ньшешней структуры расходов. 

Услуги, предоставляемые по контрактам 

РПЗ. 142 Сметные ассигнования по данной статье 
(5600 долл. США) предназначены для покрытия рас

ходов в связи с программой рекламы и пропаганды, 
которая предусматривает использование плакатов, 
передвижных экспонатов и рекламу особых событий. 

Общие оперативные расходы 

РПЗ. 143 Сметные ассигнования в размере 5600 
долл. США предназначены для покрытия расходов 
на чистку форменной одежды, эксплуатацию обору
дования и мебели и аренду фотокопировальной ма
шины. Они компенсируются соответствующим сок
ращением по статье "Взносы на совместные виды 
деятельности". 

Принадлежности и материалы 

РП3.144 Сметные ассигнования по данной статье 
(13 000 долл. США), предусматривающие сокра
щение на 4600 долл. США, предназначены для приоб
ретения различных принадлежностей, необходимых 
в работе Секции в Вене. Предлагается сокращение на 
основе нынешней стрзостуры расходов. 

Взносы на совместные виды деятельности 

РПЗ. 145 Сметные ассигнования по данной статье 
(18 200 долл. США), предусматривающие сокраще
ние на 5600 долл. США, связаны с долевым участием 
Секции обслуживания посетителей в работе типограф
ских служб в Вене и будут использованы для подго
товки многоязычных информационных и рекламных 
брошюр и выпуска предназначенного для продажи 
буклета с туристической информацией. Сокращение 
на 5600 долл. США обусловлено сокращением потреб
ностей и компенсируется соответствующим уве
личением по статье "Общие оперативные расхо
ды". 
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