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  على التمييز ضد المرأة اللجنة المعنية بالقضاء
  الدورة الخامسة والخمسون 

        ٢٠١٣يوليه / تموز٢٦-٨
  ما يتعلق بالنظر في التقارير الدورية قائمة القضايا والأسئلة المطروحة في    

    
  المملكة المتحدة لبريطانيا العظمى وأيرلندا الشمالية    

  
رة في التقرير الدوري السابع للمملكة المتحدة لبريطانيـا   نظر الفريق العامل لما قبل الدو       

  ).٢ و Add.1 و CEDAW/C/GRB/7(العظمى وأيرلندا الشمالية 
  

  الإطار الدستوري والتشريعي والمؤسسي    
ــساواة          - ١ ــضي واجــب الم ــضمان أن يقت ــدابير المتخــذة ل ــن الت ــات ع ــديم معلوم يرجــى تق

أن تولي الهيئات العامة الاعتبار الواجب عنـد ممارسـة    ” بالفعلالمتكامل الجديد في القطاع العام      
للمــساواة بــين المــرأة والرجــل، تمــشيا مــع الاتفاقيــة، بــالنظر إلى أن قــانون المــساواة     “وظائفهــا

انظــر (يــأذن باســتحداث مختلــف واجبــات المــساواة في جميــع أنحــاء المملكــة المتحــدة   ) ٢٠١٠(
الحكومـة علـى    تي يجـري اتخاذهـا لـضمان امتثـال          وما هي الخطوات ال ـ   . )١()١٢  و ١١  ينالفقرت

  جميع مستويات والإدارات المفوضة للاتفاقية؟
كــل يــذكر تقريــر المتابعــة المقــدم مــن الدولــة الطــرف أن إدارة أيرلنــدا الــشمالية تبقــي     - ٢

، CEDAW/C/UK/CO/6/Add.1انظــــر  ( المــــساواة قيــــد المراجعــــة المــــستمرة   أوجــــه قــــانون 
ــرة ــديم ). ١٠ الفق ــصلة  يرجــى تق ــات مف ــن  معلوم ــشريعات    ع ــة في الت ــام الاتفاقي ــاج أحك إدم

__________ 
  .ما لم يذكر خلاف ذلك) CEDAW/C/GBR/7(تشير أرقام الفقرات إلى التقرير الدوري السابع للدولة الطرف   )١(  
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، علــى النحــو الــذي طلبتــه اللجنــة في وقــت لاحــق في الرســالة الــتي وجههــا إلى الدولــة المناســبة
  .٢٠١٠فبراير / شباط١٩الطرف في 

الحكـومي  كتـب  المتقرير المتابعة المقدم مـن الدولـة الطـرف، يعمـل        حسب ما جاء في     و  - ٣
مـع وزارة الخارجيـة وشـؤون الكومنولـث ووزارة العـدل لـضمان تنفيـذ                ئل المـساواة    المعني بمسا 

ويـشير التقريـر أيـضا إلى       . الاتفاقية تنفيذا فعالا في أقاليم ما وراء البحار والأقاليم التابعـة للتـاج            
ــار         والأقــاليم التابعــة  ) ٣( أن نطــاق تطبيــق الاتفاقيــة قــد وســع ليــشمل أقــاليم مــا وراء البح

ويرجـى تقـديم    ). ٤٠ و   ٣٩ و   ٢٨، الفقرات   CEDAW/C/UK/CO/6/Add.1انظر  ) (١( للتاج
معلومــات مفــصلة عــن الآليــات المعمــول بهــا لرصــد تنفيــذ الاتفاقيــة في أقــاليم مــا وراء البحــار   

ويرجـى أيـضا تقـديم معلومـات مفـصلة عـن            . والأقاليم التابعة للتاج التي شملت بتطبيق الاتفاقية      
لتي تجرى مـع الحكومـات المحليـة بغـرض توسـيع نطـاق تطبيـق الاتفاقيـة                  العقبات، والمشاورات ا  

لتــشمل أقــاليم في مــا وراء البحــار وأقــاليم تابعــة للتــاج غــير مــشمولة بــالتطبيق حــتى الآن،           
  .  من التقرير٨في الفقرة المشار إليها المتوخاة، وكذلك عن الموارد اللازمة  والحلول

  
  آليات الشكاوى القانونية     

الـتي   ضوء المعلومات الإضـافية الـواردة، يرجـى تقـديم توضـيحات بـشأن الخطـوات                  في  - ٤
علـى إمكانيـة لجـوء المـرأة إلى القـضاء بـسبب التغـييرات الـتي أدخلـت علـى                 الأثر  لرصد  اتخذت  

حيثمـــا تخفيفـــه نظـــام المعونـــة القانونيـــة وعلـــى رســـوم تقـــديم الطلبـــات إلى محكمـــة العمـــل، و 
  .ذلك ينطبق

  
  طنية المعنية بالنهوض بالمرأةالأجهزة الو    

يرجى تقديم معلومـات مفـصلة عـن الولايـات والتنـسيق بـين المكتـب الحكـومي المعـني                      - ٥
بمــسائل المــساواة، الــذي يعــد وفقــا لمــا جــاء في التقريــر الجهــاز الــوطني المعــني بالنــهوض بــالمرأة، 

 الـوزارات المعـني بمـسائل       ووزيرة شؤون المرأة ومسائل المساواة، التي ترأس الفريق المشترك بـين          
  ). الجهاز المسؤول عن تنفيذ استراتيجية تحقيق المساواة(المساواة 

بنـاء بريطانيـا   ”ووفقا لم جاء في التقرير، وفي إطار استراتيجية تحقيـق المـساواة المعنونـة               - ٦
، ســتطبق الحكومــة المركزيــة وبــصورة مــستقلة  )٢٠١٠ديــسمبر /كــانون الأول (“أكثــر عــدلا

يرجـى  ). ٢انظر الفقرة   (رات المفوضة تدابير موجهة لتعزيز تكافؤ الفرص ومعالجة التمييز          الإدا
ــسانية        ــضايا الجنـــ ــيين بالقـــ ــديرين المعنـــ ــبكة المـــ ــن دور شـــ ــصلة عـــ ــات مفـــ ــديم معلومـــ تقـــ

ــة أخــرى، في ضــمان  ) ٢٤، الفقــرة CEDAW/C/UK/CO/6/Add.1 انظــر( ــة حكومي أو أي هيئ
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واة بين الجنسين، بما يتمشى مـع اسـتراتيجية تحقيـق المـساواة          ما يتعلق بالمسا   اتباع نهج متسق في   
  . في جميع أنحاء المملكة المتحدة

ــشير و  - ٧ ــر يـ ــرأة ألغيـــت   إلى التقريـ ــة للمـ ــة الوطنيـ ــرة  (أن اللجنـ ــر الفقـ ــة ) ٣٠انظـ نتيجـ
ــة و  اســتعراض لا ــة غــير الحكومي ــه ستوضــع  لهيئــات العام ــدة إلى أن ــة جدي ويرجــى توضــيح  . آلي
لتواصل الجديد الرامي إلى توفير إمكانية العمـل مـع المـرأة والمنظمـات النـسائية           كان نهج ا   إذا ما

وإذا لم يكـن قـد      . قد نفذ بالفعل في جميع أنحاء المملكة المتحدة، كما يرجى تقديم تفاصيل عنه            
  نفذ، فمتى تعتزم الدولة الطرف تنفيذه؟

 المــساواة وحقــوق ويرجــى تقــديم مزيــد مــن المعلومــات عــن التغــييرات في عمــل لجنــة     - ٨
كيف تضمن الدولة الطـرف أن تكـون لجنـة          ثم  .  من التقرير  ٣١في الفقرة   المشار إليها   الإنسان  

تخفيـضات في   أبلـغ عنـه مـن       المساواة وحقوق الإنسان قادرة علـى الوفـاء بولايتـها في ضـوء مـا                
 تـضمن بالفعـل   لكـي ؟ ويرجى أيضا تقديم معلومات عن التدابير المتخذة     ) في المائة  ٦٠(الميزانية  

الإنفـاق العـام وآثـاره الـسلبية        إزاء التقلـيص مـن      حقوق المـرأة في الـسياق الأعـم للقلـق المتزايـد             
  .المرأةعلى 

  
  التدابير الخاصة المؤقتة    

باســتخدام تــدابير مؤقتــة ) ٢٠١٠(قــانون المــساواة يــسمح جــاء في التقريــر حــسب مــا   - ٩
 عـدد مـن     قد استحدث و) ٣٧انظر الفقرة   (ة والرجل   للتعجيل بتحقيق المساواة الفعلية بين المرأ     

ويرجـى تقـديم أمثلـة ملموسـة علـى التـدابير الخاصـة              ). ٣٦انظر الفقـرة    (التدابير الخاصة المؤقتة    
  .المؤقتة المطبقة ونتائجها

  
  القوالب النمطية الجنسانية     

لحلـول غـير    يرجى تقديم مزيد من المعلومـات عـن عمـل فريـق الخـبراء المكلـف بتحديـد ا                    - ١٠
). ٦٠انظـر الفقـرة     (التي تقدمها وسائط الإعلام     ‘‘ خصوصية صورة الجسم  ’’التشريعية لمكافحة   

المـساواة قـد وضـع سياسـة لمعالجـة          الحكومي المعني بمـسائل     كتب  المويرجى أيضا بيان ما إذا كان       
ة عـن المـرأة في   ويرجى أيضا تقديم معلومات عن التدابير المتخذة لتقديم صورة إيجابي      . هذه المسألة 

وسائط الإعلام، ولا سيما نساء الجماعات الإثنية والأقليات، والمسنات والنساء ذوات الإعاقـة،             
، CEDAW/C/UK/CO/6 انظـــر(اللجنـــة في ملاحظاتهـــا الختاميـــة الـــسابقة بـــذلك أوصـــت كمـــا 
  ). ٢٧٥ الفقرة
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  العنف ضد المرأة     
بهـدف دعـم الــضحايا في   المتخــذة تـدابير   إلى عــدد مـن ال ٢٦٩يـشير التقريـر في الفقـرة      - ١١

ويرجى تقديم مزيد من المعلومات عـن       . وتقديم الجناة إلى العدالة    موحمايتهنظام العدالة الجنائية    
ـــ    ـــه ب ــامج التجــريبي المحـــدَّدة مدت ــة مــن العنــف العــائلي    ١٢البرن  شــهرا لإصــدار أوامــر للحماي

تقــديم معلومــات مفــصلة عــن مــدى  ويرجــى أيــضا . وإخطــارات للحمايــة مــن العنــف العــائلي 
انتشار العنف المترلي والعنـف الجنـسي، بمـا في ذلـك الاغتـصاب، ومعـدل الحـالات المبلـغ عنـها                      

ويرجـى تقـديم مزيـد مـن     . وعددها، والعلاقة بين الضحية والجاني، ومقاضـاة الجنـاة ومعاقبتـهم         
دابير المتخـذة لـضمان معرفـة    المعلومات عـن البرنـامج التجـريبي للإقامـة المؤقتـة، بمـا في ذلـك الت ـ            

  ).١٢٣انظر الفقرة (النساء المهاجرات اللاتي يقعن ضحايا للعنف المترلي به 
لـضمان امـتلاك المنـاطق المحليـة        المتخـذة   ويرجى تقديم مزيد من المعلومات عـن التـدابير            - ١٢

في ذلـك   للوسائل والأدوات اللازمة للاستجابة بصورة كافيـة لحـوادث العنـف ضـد المـرأة، بمـا                  
ــة الحــصول علــى الخــدمات    ويرجــى الإشــارة إلى الخطــوات  . المــساواة بــين الــضحايا في إمكاني

المزمع اتخاذهـا لتغـيير طريقـة التكليـف بـأداء الخـدمات وتقـديمها لـضحايا العنـف ضـد المـرأة في                    
، وأيــضا طريقــة إشــراك المجتمعــات المحليــة في )٢٥٨انظــر الفقــرة (جميــع أنحــاء المملكــة المتحــدة 

  . ديد الأولوياتتح
  

  تشويه الأعضاء التناسلية للإناث     
على الرغم من أن ممارسـة تـشويه الأعـضاء التناسـلية للإنـاث لا تـزال قائمـة في بعـض                        - ١٣

التقريـر بعـدم إجـراء أي محاكمـات تتعلـق بهـذه        في رفُيعت ـَالمجتمعات المحلية في الدولة الطـرف،   
يم معلومات عن الإجراءات المتخذة لتشجيع إجـراء        ويرجى تقد ). ٢٨٦انظر الفقرة   (الممارسة  

تدابير التوعيـة، يرجـى الإشـارة إلى التـدابير          شتى  وإلى جانب   . المحاكمات المتعلقة بهذه الممارسة   
لتـشجيع القـضاء علـى تـشويه الأعـضاء التناسـلية للإنـاث في المجتمعـات المحليـة                   القائمة  الأخرى  

لتحديـــد الفتيـــات المعمـــول بهـــا البروتوكـــولات ومـــا هـــي . الـــتي تمارســـه في الدولـــة الطـــرف 
  للخطر؟ المعرضات

  
  الاتجار بالنساء واستغلالهن في البغاء    

يرجى بيان ما إذا كانت استراتيجية الدولـة الطـرف لمكافحـة الاتجـار بالأشـخاص قـد                    - ١٤
. نشرت، وتقـديم معلومـات عـن مـضمونها، ولا سـيما في سـياق مراعـاة الاعتبـارات الجنـسانية                    

المعمــول بهــا لإتاحــة فرصــة اعتمــاد أو /رجــى أيــضا تقــديم معلومــات عــن التــدابير المتوخــاة و وي
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ويرجـى أيـضا بيـان التـدابير المتخـذة مـن            . لنساء اللاتي يـرغبن في تـرك البغـاء        حياة بديلة ل   أنماط
  أجل خفض الطلب على البغاء؟ 

  
  العامةالحياة المشاركة في الحياة السياسية و    

 معلومات عن الجهود الأخرى الرامية إلى زيـادة مـشاركة المـرأة في الحيـاة                يرجى تقديم   - ١٥
العامة، ولا سيما اعتماد التدابير الخاصة المؤقتة للتعجيل بتحقيـق المـساواة بـين           الحياة  السياسية و 

القطـاع  في  والمرأة والرجل في مناصـب صـنع القـرارات في القطـاع العـام، بمـا في ذلـك القـضاء                      
، )١٠١انظـر الفقـرة     (تقديم معلومات مفصلة عـن تنفيـذ تقريـر اللـورد ديفيـز              ويرجى  . الخاص

الرامية إلى زيادة مشاركة النساء الـسود والآسـيويات والمنتميـات       الأخرى  وكذلك عن التدابير    
  ). ٩٤  و٩٣انظر الفقرتين (العامة للدولة الطرف الحياة للأقليات الإثنية في الحياة السياسية و

  
  العمالة     

يرجى تقديم معلومـات عـن الإنجـازات الـتي حققتـها دعـوة الدولـة الطـرف الموجهـة إلى                       - ١٦
قطاع الأعمال والقطاع الطوعي للإبلاغ على أساس طـوعي عـن مـسائل المـساواة بـين الجنـسين         

ويرجى تقديم مزيد من المعلومات عـن التـدابير المتخـذة لتـضييق الفجـوة في      ). ١٦٤انظر الفقرة   (
عـن  ويرجى أيضا تقديم معلومـات مفـصلة   . نسين في كلا القطاعين العام والخاص   الأجور بين الج  

معـدل العمالـة للمـرأة والتـصدي بـنفس الوقـت للفجـوة الـواردة في              رفـع   لضمان  السارية  التدابير  
  . رعاية الطفل العالية الجودة والميسورة التكلفةوالعرض في مجال التقارير بين الطلب 

  
  الصحة     

قديم معلومات عن الإجراءات المتخذة للشروع في عمليـة تـشاور عامـة مـن أجـل                 يرجى ت   - ١٧
الـشمالية،   إزالة الأحكام العقابية المفروضة على النساء اللاتي يخضعن لعمليات لإجهاض في أيرلندا           

ــا  ــت بـ ــكمـ ــسابقة   ذلكأوصـ ــة الـ ــا الختاميـ ــة في ملاحظاتهـ ــر(  اللجنـ ، CEDAW/C/UK/CO/6 انظـ
  ). ٢٨٩ الفقرة

  
  يا الاجتماعية والاقتصاديةالمزا    

). ٢١٣-٢٠٩انظر الفقـرات    (يسلم التقرير بحدوث تغييرات في نظام الرعاية الاجتماعية           - ١٨
المتوخــاة لتقيـيم أثـر الأخــذ بميـزة الائتمـان الــشامل في     الإجـراءات  يرجـى تقـديم معلومــات عـن    
في نظـام الرعايـة   لـشامل  أثـر الأخـذ بالانتظـام ا   يرجى أيضا بيـان     . الاستقلال الاقتصادي للمرأة  

ــة     ــة وإصــلاح المعاشــات التقاعدي ــى ) ٢٠٠٨(الاجتماعي ــة   عل ــساء ذوات الإعاق ــسنات والن الم
  .والمنتميات إلى الأقليات الإثنية
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  الفئات النسائية المحرومة     
 بوصـفه تـدبيرا     “ الـشامل للجميـع     الـصحة  برنـامج ’’يشير التقرير إلى البرنـامج المعنـون          - ١٩

مكانيــة حــصول الفئــات الــتي تعــيش في ظــروف صــعبة علــى خــدمات الرعايــة قائمــا لتحــسين إ
يرجـى تقـديم مزيـد مـن المعلومـات عـن التـدابير المحـددة المعمـول            ). ١٨٢انظر الفقرة   (الصحية  

لــضمان وصــول النــساء الرحــل والنــساء المنتميــات إلى طائفــة الرومــا إلى خــدمات التعلــيم     بهــا
ة وخـــدمات الـــدعم، وكـــذلك النـــساء المنتميـــات إلى  والعمالـــة والإســـكان والرعايـــة الـــصحي 

  . الإثنية والدينية الأقليات
). ٢٢انظـر الفقـرة     (ويرجى تقـديم مزيـد مـن المعلومـات عـن تنفيـذ تقريـر كورسـتون                    - ٢٠

 ، الـذي  ٢٠٢ويرجى أيضا تقديم مزيد من المعلومات عن تنفيذ البرنامج المـشار إليـه في الفقـرة                 
ودة في مجـال الـصحة العقليـة للـسجينات، وكـذلك التـدابير              ية الج عاليهدف إلى توفير خدمات     

  . المتخذة للتعامل مع المحتجزين على نحو يراعي نوع الجنس
إزالــة الــضمانات المقدمــة لخــدم المنــازل المهــاجرين،      عــن ويرجــى تقــديم معلومــات     - ٢١
لـدى أربـاب عمـل في       سيما النساء، في إطار تأشيرة السفر الممنوحة لخدم المنـازل العـاملين              ولا

المعاملـة  لـسوء  مـن خطـر تعـرض الخادمـات في المنـازل        حسبما تفيد التقـارير     تزيد   الخارج، التي 
ــة إلى تحــسين طلــب اللجــوء      . والاســتغلال ــدابير الرامي ويرجــى أيــضا تقــديم معلومــات عــن الت

ــة الــصحية وســوق العمــل وســبل الانتــصاف القــانوني       ــة وصــول اللاجئــات إلى الرعاي وإمكاني
  . الخدمات الاجتماعيةو
  

  الزواج والعلاقات الأسرية     
ــة       - ٢٢ ــر لجن ــواردة في تقري يرجــى تقــديم معلومــات مــستكملة عــن النظــر في المقترحــات ال

، بغيـة ضـمان     )٢٣٢انظر الفقـرة    (‘‘ العواقب المالية لانهيار العلاقة   : المعاشرة’’القانون، المعنون   
  .عن طريق الرجلالمتساوية حقوق المرأة 
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	18 - يسلم التقرير بحدوث تغييرات في نظام الرعاية الاجتماعية (انظر الفقرات 209-213). يرجى تقديم معلومات عن الإجراءات المتوخاة لتقييم أثر الأخذ بميزة الائتمان الشامل في الاستقلال الاقتصادي للمرأة. يرجى أيضا بيان أثر الأخذ بالانتظام الشامل في نظام الرعاية الاجتماعية وإصلاح المعاشات التقاعدية (2008) على المسنات والنساء ذوات الإعاقة والمنتميات إلى الأقليات الإثنية.
	الفئات النسائية المحرومة 

	19 - يشير التقرير إلى البرنامج المعنون ’’برنامج الصحة الشامل للجميع“ بوصفه تدبيرا قائما لتحسين إمكانية حصول الفئات التي تعيش في ظروف صعبة على خدمات الرعاية الصحية (انظر الفقرة 182). يرجى تقديم مزيد من المعلومات عن التدابير المحددة المعمول بها لضمان وصول النساء الرحل والنساء المنتميات إلى طائفة الروما إلى خدمات التعليم والعمالة والإسكان والرعاية الصحية وخدمات الدعم، وكذلك النساء المنتميات إلى الأقليات الإثنية والدينية. 
	20 - ويرجى تقديم مزيد من المعلومات عن تنفيذ تقرير كورستون (انظر الفقرة 22). ويرجى أيضا تقديم مزيد من المعلومات عن تنفيذ البرنامج المشار إليه في الفقرة 202، الذي يهدف إلى توفير خدمات عالية الجودة في مجال الصحة العقلية للسجينات، وكذلك التدابير المتخذة للتعامل مع المحتجزين على نحو يراعي نوع الجنس. 
	21 - ويرجى تقديم معلومات عن إزالة الضمانات المقدمة لخدم المنازل المهاجرين، ولا سيما النساء، في إطار تأشيرة السفر الممنوحة لخدم المنازل العاملين لدى أرباب عمل في الخارج، التي تزيد حسبما تفيد التقارير من خطر تعرض الخادمات في المنازل لسوء المعاملة والاستغلال. ويرجى أيضا تقديم معلومات عن التدابير الرامية إلى تحسين طلب اللجوء وإمكانية وصول اللاجئات إلى الرعاية الصحية وسوق العمل وسبل الانتصاف القانوني والخدمات الاجتماعية. 
	الزواج والعلاقات الأسرية 

	22 - يرجى تقديم معلومات مستكملة عن النظر في المقترحات الواردة في تقرير لجنة القانون، المعنون ’’المعاشرة: العواقب المالية لانهيار العلاقة‘‘ (انظر الفقرة 232)، بغية ضمان حقوق المرأة المتساوية عن طريق الرجل.

