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 خدِّراتالملجنة 
   والخمسون المستأنفةالخامسة الدورة
        ٢٠١٢ديسمبر / كانون الأول٧- ٦فيينا، 

      ت وشروحهجدول الأعمال المؤقَّ   
      إضافة    
    الشروح    

    إقرار جدول الأعمال والمسائل التنظيمية الأخرى   - ٢  
جلـسات مـشتركة في     عقـد   " المعنون   ٢٠١١/٢٥٩ مقرَّر المجلس الاقتصادي والاجتماعي      ينصّ

علـى أن تعقـد   "  ولجنـة منـع الجريمـة والعدالـة الجنائيـة     خـدِّرات إطار الدورات المستأنفة للجنـة الم     
، جلـسات مـشتركة     ٢٠١١ من عام     ولجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية، اعتباراً      خدِّراتلجنة الم 

 مــن جــدولي العملــيلجــزء في إطــار دوراتهمــا المــستأنفة تُخــصَّص للنظــر في البنــود المدرجــة في ا 
ــد مكتــب الأمــم المتحــدة المعــني بالم     ــة تزوي ــتين بغي ــة بتوجيهــات  خــدِّراتأعمــال اللجن  والجريم

ــة والإدارة      ــة والمــسائل المتعلقــة بالميزاني ــسياسة العامــة تتعلــق بالمــسائل الإداري ــة بــشأن ال متكامل
 عقـد دورات مـستأنفة      ثلـة في   المتم مارسـة الم بـاع يـستمر اتّ  وقرَّر المجلـس أيـضا أن        .الاستراتيجية

، في البنــود يعقــدانها علــى حــدة متتاليــة للجنــتين لــتمكين كــل منــهما مــن النظــر، في جلــسات   
  .المدرجة في الجزء المعياري من جدول أعمالها
لجنــة منــع الجريمــة و خــدِّراتلجنــة المل  مــشتركتانووفقــاً لــذلك المقــرّر، ســوف تُعقــد جلــستان

  مـن جـدول الأعمـال   ٣الأول من الدورتين المستأنفتين للنظر في البند والعدالة الجنائية في اليوم    
 التــابع لمكتــب الأمــم خــدِّراتبرنــامج المإلى تقــديم توجيهــات بــشأن الــسياسة العامــة  "المعنــون 

 بـصفتها هيئتـه     خـدِّرات  والجريمة، وتدعيم ذلك البرنامج ودور لجنة الم       خدِّراتالمتحدة المعني بالم  
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ــا في ذ  ــة، بم ــلــك الإداري ــشؤون سائل الم ــة بال ــة والإدارة الاســتراتيجية المتعلق ــة والميزاني ".  الإداري
مبـيَّن في   ، حـسبما هـو       في باقي بنود جدول الأعمال بعد ذلك في جلسة منفصلة          يُنظروسوف  

  .في المرفقالوارد تنظيم الأعمال المقترح 
    

    الوثائق    
  (E/CN.7/2012/1/Add.1) ت وشروحهجدول الأعمال المؤقَّ

 التابع لمكتب الأمم المتحدة خدِّراتبرنامج المإلى تقديم توجيهات بشأن السياسة العامة   - ٣  
 بصفتها هيئته خدِّرات والجريمة، وتدعيم ذلك البرنامج ودور لجنة المخدِّراتالمعني بالم

    ةالإدارية، بما في ذلك المسائل المتعلقة بالشؤون الإدارية والميزانية والإدارة الاستراتيجي
 بالسياسة  والجريمة والتوجيهات المتعلقةخدِّراتعمل مكتب الأمم المتحدة المعني بالم  )أ(  

   العامة المقدَّمة إليه
 التابع لمكتب الأمم المتحدة المعني خدِّراتدور اللجنة بصفتها الهيئة الإدارية لبرنامج الم  )ب(  

     والجريمةخدِّراتبالم
    خدِّرات والجريمةلتابع لمكتب الأمم المتحدة المعني بالم اخدِّراتتدعيم برنامج الم  ‘١‘    
    الميزانية والإدارة الاستراتيجيةو  المسائل المتعلقة بالشؤون الإدارية  ‘٢‘    

تحــسين حوكمــة  " المعنــون ٢٠١١/٢٥٨ المجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي، في مُقــرَّره    أعــاد
تمديــد ولايــة الفريــق العامــل : عه المــالي والجريمــة ووضــخــدِّراتمكتــب الأمــم المتحــدة المعــني بالم

الحكومي الدولي الدائم المفتوح بـاب العـضوية المعـني بتحـسين حوكمـة مكتـب الأمـم المتحـدة                    
ــني بالم ــالي  خــدِّراتالمع ــة ووضــعه الم ــة الم  ، " والجريم ــرار لجن ــدَ ق ــون ٥٢/١٣ خــدِّراتتأكي  المعن

وقـرَّر تجديـدَ   ، "لجريمة ووضـعه المـالي   واخدِّراتتحسين حوكمة مكتب الأمم المتحدة المعني بالم     "
ولاية الفريق العامل حتى موعد الجزء من دورة اللجنة الذي سيُعقد في النصف الأول مـن عـام                  

 لأداء الفريـق العامـل وتنظـر في         اللجنـة أثنـاءه استعراضـاً وافيـاً       ي  ، والذي ينبغي أن تجـر     ٢٠١٣
  .تمديد ولايته

  .٥٢/١٣ خدِّراتالمنة صلاحيات الفريق العامل في قرار لجترد و
فبرايـر  /وستُعرض على نظر اللجنة مذكرة من الأمانة عن عمل الفريق العامل في الفترة من شباط              

  ).E/CN.7/2012/12/Add.1-E/CN.15/2012/12/Add.1 (٢٠١٢أكتوبر /إلى تشرين الأول
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ر  عمـلا بمقـرَّ  ،يـة  مع لجنـة منـع الجريمـة والعدالـة الجنائ         الجلسات المشتركة  في ٣ البند   وسيُنظر في 
  .٢٠١١/٢٥٩المجلس 

    
    الوثائق    

العـضوية  بـاب  مـذكِّرة مـن الأمانـة عـن عمـل الفريـق العامـل الحكـومي الـدولي الـدائم المفتـوح            
ــني بالم      ــم المتحــدة المع ــب الأم ــني بتحــسين حوكمــة مكت  والجريمــة ووضــعه المــالي   خــدِّراتالمع

)E/CN.7/2012/12/Add.1-E/CN.15/2012/12/Add.1(  
    

   جدول الأعمال المؤقت للدورة السادسة والخمسين للجنة  - ٨  
 مـن جـدول الأعمـال، في البنـود الفرعيـة المحـددة الـتي          ٨ اللجنة تـودّ النظـر، في إطـار البنـد            لعلَّ

التقـدّم الـذي    "اقترحت الدول الأعضاء طرحها في مناقشات المائـدة المـستديرة حـول موضـوع               
علان السياسي وخطة العمل بشأن التعـاون الـدولي صـوب        الإأحرزته الدول الأعضاء في تنفيذ      

، وكــذلك في المقترحــات " العالميــةخــدِّراتلمواجهــة مــشكلة الم اســتراتيجية متكاملــة ومتوازنــة 
، وتأييـــدَ تلـــك  منحاهـــا العملـــيالتركيـــز علـــىإدارة هـــذه المناقـــشات بغيـــة المتعلقـــة بتنظـــيم 

ــثلاث  . المقترحــات ــد المــستديرة ال ــسادسة   وستخــصَّص الموائ ــة ال  المقــرر عقــدها في دورة اللجن
والخمسين، كما يرد في جـدول الأعمـال المؤقـت لهـذه الـدورة الـذي أقـرّه المجلـس الاقتـصادي                      

، للأجــزاء الثلاثــة الــتي يتكــون منــها الإعــلان الــسياسي   ٢٠١٢/٢٤١والاجتمــاعي في مقــرره 
 تـدابير المتـصلة بـذلك؛      وال خـدِّرات خفـض الطلـب علـى الم      ) أ(: وخطة العمل التابعـة لـه، وهـي       

مكافحــة غــسل الأمــوال  ) ج( و والتــدابير المتــصلة بــذلك؛ خــدِّرات مــن عــرض المالحــدّ) ب(و
  . للتعاون الدوليوتشجيع التعاون القضائي تعزيزاً

    
    مسائل أخرى  - ٩  

 مــن جــدول الأعمــال، ٩ اللجنــة تــودّ، في جملــة أمــور أخــرى، أن تنــاقش، في إطــار البنــد  لعــلَّ
الآراء الــتي تــدلي بهــا الــدول الأعــضاء بــشأن القــضايا الرئيــسية الــتي ينبغــي النظــر فيهــا في إطــار  

وتقـدَّم هـذه   . خـدِّرات  فيمـا يتعلـق بمهـام لجنـة الم       ٢٠١٥جدول الأعمال الإنمـائي لمـا بعـد عـام           
هها رئـيس المجلـس الاقتـصادي والاجتمـاعي إلى اللجـان الفنيـة لكـي                ستجابةً لدعوة وجَّ  ء ا الآرا

  .تساهم في أعمال المجلس بهذا الشأن
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     والخمسينالخامسةدورتها أعمال اعتماد تقرير اللجنة عن   - ١٠  
ل  مـن جـدول الأعمـال، مـن المتوقَّـع أن تعتمـد اللجنـة التقريـر المتعلـق بأعمـا                   ١٠في إطار البند    

  .دورتها الخامسة والخمسين المستأنفة
  

***    
    وانتخاب أعضاء مكتبها خدِّراتالمللجنة السادسة والخمسين دورة افتتاح ال    

 من النظام الداخلي للجـان الفنيـة التابعـة للمجلـس الاقتـصادي والاجتمـاعي،                ١٦ بالمادة   عملاً
ن يخلفهــم ويجــوز إعــادة  مناصــبهم إلى حــين انتخــاب مــخــدِّراتالم أعــضاء مكتــب لجنــة يــشغل

  .انتخاب أولئك الأعضاء
ــرار  ــة في  أولاً علــى-١٩٩٩/٣٠  المجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي ويــنص ق  أن تنتخــب اللجن

، وأن تـشجّعه علـى أداء دور   اللاحقـة ، مكتبها للدورة ٢٠٠٠نهاية كل دورة، اعتباراً من عام  
 بــين فيمــا واجتماعــات عاديــةلمــا تعقــده اللجنــة مــن اجتماعــات نــشط في الأعمــال التحــضيرية 

  .تقديم توجيهات مستمرة وفعالة في مجال السياسة العامة يتسنّى للجنة حتى، الدورات
 ١٥والمــادة  أولاً-١٩٩٩/٣٠واللجنـةُ مـدعوَّة، عمــلاً بقـرار المجلـس الاقتــصادي والاجتمـاعي      

 المـستأنفة، في    لخمـسين الخامـسة وا  من النظام الداخلي للجان الفنية، إلى القيام، في نهاية دورتهـا            
ــانون الأول٧ ــسمبر / ك ــا  ٢٠١٢دي ــاح دورته ــسادسة والخمــسين ، بافتت ــو   ال ــد ه ــرض وحي  لغ

  . لتلك الدورةانتخاب رئيس وثلاثة نوّاب للرئيس ومقرّر
لممارسة المتَّبعة بشأن التناوب علـى المناصـب علـى أسـاس التوزيـع الإقليمـي، سـيكون                  با وعملاً

 مـن المجموعـات الإقليميـة       الـسادسة والخمـسين   دورتها  ل ـم اللجنة   أعضاء المكتب الذين ستنتخبه   
  :كما يلي
  ي دول أمريكا اللاتينية والكاريب        الرئيس  
  الدول الأفريقية    النائب الأول للرئيس  
  دول آسيا والمحيط الهادئ    النائب الثاني للرئيس  
  دول أوروبا الشرقية    النائب الثالث للرئيس  
  وبا الغربية ودول أخرىدول أور        المقرِّر  
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فريــق  ســيقوم ،١٩٩١/٣٩بقــرار المجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي بالممارســة المتّبعــة وعمــلاً و
الدولـة   والـصين وممثّـل      ٧٧رؤساء المجموعات الإقليميـة الخمـس ورئـيس مجموعـة ال ــ          مؤلف من   
ــةبمــساعدة الــرئيس في المــسائل   أو مراقــب عنــهارئاســة الاتحــاد الأوروبيالــتي تتــولى  .  التنظيمي

  .مع أعضاء المكتب المنتخَبين، المكتبَ الموسَّعوسيشكِّل هذا الفريق، 
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          المرفق  
    التنظيم المقترح للأعمال    

وحالمـا تنتـهي     .خـدِّرات المتنظيمُ الأعمال المقترح، حسبما هو مُبيَّنٌ أدناه، مرهونٌ بموافقة لجنة           
والأوقــات المقترحــة  .ه إذا سمــح الوقــت بــذلك البنــد الــذي يليــيبــدأ النظــر فيمناقــشة بنــد مــا، 

 إلى الــساعة ٠٠/١٥ ومــن الــساعة ٠٠/١٣ إلى الــساعة ٠٠/١٠للجلــسات هــي مــن الــساعة 
 ٠٠/١٣ إلى الـساعة     ٠٠/١٠ديسمبر ومن الساعة    / كانون الأول  ٦ الخميس يوم   من ٠٠/١٨
  .٢٠١٢ديسمبر / كانون الأول٧ الجمعة يوم من
  

   أو الوصفالعنوان  البند  الوقت  التاريخ

 كانون ٦الخميس، 
  ديسمبر/الأول

للجنة المستأنفة  الخامسة والخمسينالدورة افتتاح    ٠٠/١١-٠٠/١٠
  خدِّراتالم

  إقرار جدول الأعمال والمسائل التنظيمية الأخرى  ٢ ٠٠/١٣-٠٠/١١  
تقديم توجيهات بشأن السياسة العامة إلى برنامج   ٣    

حدة المعني  التابع لمكتب الأمم المتخدِّراتالم
 والجريمة، وتدعيم ذلك البرنامج ودور خدِّراتبالم

 بصفتها هيئته الإدارية، بما في ذلك خدِّراتلجنة الم
المسائل المتعلقة بالشؤون الإدارية والميزانية والإدارة 

  )جلسة مشتركة) (تابع( الاستراتيجية
 تقديم توجيهات بشأن السياسة العامة إلى برنامج  ٣ ٠٠/١٨-٠٠/١٥  

 التابع لمكتب الأمم المتحدة المعني خدِّراتالم
 والجريمة، وتدعيم ذلك البرنامج ودور خدِّراتبالم

 بصفتها هيئته الإدارية، بما في ذلك خدِّراتلجنة الم
المسائل المتعلقة بالشؤون الإدارية والميزانية والإدارة 

  )جلسة مشتركة) (تابع(الاستراتيجية 
جدول الأعمال المؤقت للدورة السادسة   ٨

  )تابع(والخمسين للجنة 
  )تابع(مسائل أخرى   ٩

 كانون ٧الجمعة، 
  سمبر دي/الأول

٠٠/١٣-٠٠/١٠ 

الخامسة دورتها أعمال اعتماد تقرير اللجنة عن   ١٠
  والخمسين

 


