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1.

Advocates for Human Rights

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 1996
Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

La organizacion estd comprometida con la promociéon y la proteccion
imparciales de los derechos humanos internacionales en los contextos local, regional
e internacional. Investiga y expone las violaciones de los derechos humanos;
representa a victimas de dichas violaciones; ofrece formacidon y asistencia a grupos
que protegen los derechos humanos; educa al publico, a los nifios y a las personas
encargadas de formular politicas; y promueve la aceptacion universal de las normas
internacionales relativas de derechos humanos. Estas actividades, que estan
especialmente relacionadas con los derechos de las mujeres y los nifios, fomentan el
programa de desarrollo del Consejo Econdomico y Social.

La organizacion apoya con regularidad la labor de las Naciones Unidas en
general ofreciendo educacion sobre los mecanismos de las Naciones Unidas en
materia de derechos humanos y sobre la manera en que las personas pueden
participar en ellos. Por ejemplo, patrocind una presentacion sobre las Naciones
Unidas y la trayectoria de los Estados Unidos de América en el ambito de los
derechos humanos, que tuvo lugar en Minnedapolis (Estados Unidos) el 16 de
diciembre de 2010.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

2008: La organizacion participd en el examen realizado por el Comité para la
Eliminacién de la Discriminacion Racial en su 72° periodo de sesiones de los
Estados Unidos celebrado en Ginebra los dias 21 y 22 de febrero.

2010: La organizacion particip6 en el noveno periodo de sesiones del Grupo de
Trabajo sobre el Examen Periddico Universal, celebrado en Ginebra del 1 al 12 de
noviembre, y en el 45° periodo de sesiones del Comité contra la Tortura, celebrado
en Ginebra del 1 al 19 de noviembre.

2011: La organizacion participd en las siguientes reuniones consultivas sobre
el fortalecimiento de los 6rganos creados en virtud de tratados de las Naciones
Unidas, celebradas en Ginebra: primera reunidén del Grupo de Trabajo sobre el
seguimiento de los drganos creados en virtud de tratados de derechos humanos (en
el marco de la reunién de los comités que son 6rganos creados en virtud de tratados
de derechos humanos), celebrada el 12 de enero; la 24® reunion general del Comité
Internacional de Coordinacion de las Instituciones Nacionales para la Promocion y
la Proteccion de los Derechos Humanos, celebrada el 17 de mayo; y la 12 reunion
de los comités que son organos creados en virtud de tratados de derechos humanos,
celebrada el 29 de junio. También particip6 en el 12° periodo de sesiones del Grupo
de Trabajo sobre el Examen Periddico Universal, celebrado en Ginebra del 3 al 14
de octubre; el 103° periodo de sesiones del Comité de Derechos Humanos, celebrado
en Ginebra del 17 de octubre al 4 de noviembre; y el 47° periodo de sesiones del
Comité contra la Tortura, celebrado en Ginebra del 31 de octubre al 25 de
noviembre.
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Cooperacion con 6rganos de las Naciones Unidas

2008: La organizacion proporciono asistencia técnica a la Division para el
Adelanto de la Mujer del Departamento de Asuntos Econdémicos y Sociales y la
Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito (UNODC) en una
reunidon de un grupo de expertos de las Naciones Unidas sobre buenas practicas en
la legislacion para combatir la violencia contra la mujer, celebrada en Viena del 26
al 28 de mayo. También celebrd una consulta con el Fondo de Poblacion de las
Naciones Unidas (UNFPA) en Georgia, que incluy6 la preparacion de un examen de
las conclusiones de expertos locales acerca de la aplicacion de un plan de accion
para la eliminacién de la violencia doméstica y sobre la proteccion y el apoyo que
reciben sus victimas, y redactd recomendaciones sobre las cuestiones identificadas
en el informe de evaluacion.

2009: La organizacion proporciono asistencia técnica a la Division para el
Adelanto de la Mujer, la UNODC y la Comisién Econémica para Africa en una
reunidon de un grupo de expertos de las Naciones Unidas sobre buenas practicas en
la legislacion para combatir las practicas perjudiciales contra la mujer, celebrada en
Addis Abeba del 25 al 28 de mayo. También facilité asistencia técnica para el
seminario de la Comision de Consolidacion de la Paz sobre la consolidacion de la
paz y la funcion de las diasporas, celebrado en Nueva York los dias 28 y 29 de abril
y organizado a través del Instituto de las Naciones Unidas para Formacion
Profesional e Investigaciones (UNITAR). Llevo a cabo un proyecto en colaboracion
con el Centro virtual de conocimiento para poner fin a la violencia contra las
mujeres y nifias, de la Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad de Género y
el Empoderamiento de las Mujeres (ONU-Mujeres), a fin de crear mddulos sobre
legislacion y acceso a la justicia (2009-2011).

2010: En octubre, planifico y celebré en Sofia una conferencia con el Fondo de
Desarrollo de las Naciones Unidas para la Mujer (UNIFEM) acerca de las
estrategias para supervisar la aplicacion de las leyes relativas a la violencia
doméstica.

2011: En febrero, acogio en Minneapolis (Estados Unidos) una visita al pais de
la Relatora Especial sobre la violencia contra la mujer, sus causas y consecuencias y
contribuy6o a su informe para el Consejo de los Derechos Humanos sobre los
Estados Unidos. Ademas organizé una consulta con ONU-Mujeres para una reunion
de un grupo de expertos regionales sobre el cumplimiento de la legislacion relativa a
la violencia doméstica en Europa Oriental y Asia Central, celebrada en Almaty en
diciembre.

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

Las iniciativas de la organizacion como apoyo a los Objetivos de Desarrollo
del Milenio primero, segundo y tercero se centraron en Asia Meridional (Nepal),
Europa Central y Oriental, Asia Central y los Estados Unidos. Las actividades
principales incluyeron la provision de ensefianza primaria gratuita y un programa de
alimentacioén escolar para mas de 300 nifios desfavorecidos en Nepal (Objetivos
primero y segundo). La paridad entre los géneros también ocup6 un lugar destacado
en las politicas educativas y los planes de estudios, de conformidad con el tercer
Objetivo. Las iniciativas de apoyo al tercer Objetivo incluyen el trabajo mediante
investigacion, documentacion, reforma juridica y formacidén para eliminar la
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violencia contra la mujer y la trata de mujeres y niflas, asi como para mejorar la
salud materna en numerosos paises, entre ellos, Bulgaria, Croacia, los Estados
Unidos de América, la Federacion de Rusia, Georgia, Kazajstan, Lituania,
Marruecos, la Republica de Moldova y Turquia.

La organizacion también mantiene el sitio web Stop Violence against Women
(www.stopvaw.org), foro internacional para la informacién, la promocion y el
cambio en favor de las mujeres.

Informacion adicional

Durante el periodo 2008-2011, la organizacidon presentd numerosos informes
paralelos a los organos creados en virtud de tratados de las Naciones Unidas y
comunicaciones de las partes interesadas al Consejo de Derechos Humanos.

Africa Humanitarian Action

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2008
Introduccion

Africa Humanitarian Action es una organizacion no gubernamental
internacional que ofrece servicios de emergencia, desarrollo y promocion dirigidos a
las comunidades desplazadas y vulnerables de toda Africa. Trabaja en 17 paises
africanos y, desde que fue reconocida como entidad consultiva, ha extendido sus
programas al Cameruan, se ha registrado como entidad publica de beneficencia y ha
abierto una oficina de enlace en los Estados Unidos de América. Ademas, esta
registrada como entidad benéfica en Suiza.

Objetivos y propdsitos de la organizacion

Africa Humanitarian Action mantiene su objetivo de mejorar las condiciones
de vida de las personas desplazadas y las comunidades vulnerables en toda Africa.
Sus actividades siguen siendo las mismas.

Cambios importantes operados en la organizacion

Africa Humanitarian Action firmé un acuerdo con el Gobierno de Etiopia, en
virtud del cual fue reconocida como entidad cuasi diplomatica. La organizacion se
registr6 como entidad publica de beneficencia en los Estados Unidos y fue
reconocida como entidad exenta de impuestos en virtud del articulo 501 c¢) 3) del
Cdédigo de Rentas Internas de los Estados Unidos.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

La organizacion:

a)  Present6 el discurso inaugural en la reunion sobre el examen de mitad de
aflo del procedimiento de llamamientos unificados de la Oficina de Coordinacién de
Asuntos Humanitarios de las Naciones Unidas, celebrada en Ginebra el 21 de julio
de 2009;

b) Coorganizdé un simposio de reflexion sobre las intervenciones
humanitarias internacionales en Africa, en colaboracion con la Comision Econdmica
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para Africa y USA for Africa, del 21 al 23 de septiembre de 2010 en Addis Abeba.
Su fideicomisario presentd un informe sobre las intervenciones en seguridad
humana dirigidas por paises africanos;

c¢)  Actud como relatora para la edicion de 2010 de las consultas anuales de
la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados
(ACNUR) con organizaciones no gubernamentales (ONG) y present6 su informe en
el 61° periodo de sesiones del Comité Ejecutivo del Programa del Alto
Comisionado, celebrado en octubre de 2010;

d)  Asistio a la reunion de los maximos responsables del Comité Permanente
entre Organismos, celebrada en Ginebra el 22 de febrero de 2011, y participo, en
nombre de varias ONG, en un debate de mesa redonda sobre cuestiones relativas a la
seguridad alimentaria en el Cuerno de Africa.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas
La organizacion:

a)  Particip6 en la reunion del Grupo de Accion Sanitaria Mundial, dirigida
por el Comité Permanente entre Organismos y organizada por el Fondo de las
Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF), que se celebr6 en Nueva York los dias
12 y 13 de noviembre de 2008;

b)  Asistié al 53° periodo de sesiones de la Comision de la Condicion
Juridica y Social de la Mujer, celebrado en Nueva York del 2 al 13 de marzo de
2009;

c) Participd en todas las reuniones organizadas por la Plataforma
Humanitaria Mundial de 2008 a 2010. El 3 de febrero de 2010, el presidente de la
organizacion intervino en la tercera reunion de la Plataforma, celebrada en Ginebra;

d) Particip6 en audiencias interactivas oficiosas de la Asamblea General con
representantes de ONG, organizaciones de la sociedad civil y el sector privado,
celebradas en Nueva York los dias 14 y 15 de junio de 2010;

e) Asistio a la serie de sesiones de alto nivel del Consejo Econdémico y
Social, celebrada en la Oficina de las Naciones Unidas en Ginebra del 4 al 8 de julio
de 2011, y los periodos de sesiones sobre la educacion en Africa;

f)  Asistio a las consultas anuales del ACNUR con ONG en Ginebra de 2008
a 2011. El Presidente pronuncié un discurso el 28 de junio de 2011.

Cooperacion con 6rganos de las Naciones Unidas

La organizacion colaboré con numerosos oOrganos y organismos de las
Naciones Unidas en asistencia técnica y actividades de asociacion.

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

La organizacién se esforzd por contribuir al logro de seis de los ocho
Objetivos de Desarrollo del Milenio en Burundi, el Camerun, Etiopia, Liberia,
Namibia, la Republica Democratica del Congo, Rwanda, Somalia, el Sudan, Uganda
y Zambia, donde participa en actividades de desarrollo de la capacidad local con el
fin de reducir la pobreza y aumentar la resiliencia; proporciond ensefianza
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académica y no académica, desde la construccion de escuelas hasta la provision de
materiales educativos; llevo a cabo programas para la generacion de ingresos y el
empoderamiento de las mujeres, como, por ejemplo, haciendo frente a la violencia
sexual y por razéon de género; y prestd servicios de atencidén sanitaria curativa y
preventiva, que abarcaban ambitos como la salud materna, la nutricion y el
VIH/SIDA, a las comunidades desplazadas y vulnerables. Llevé a cabo varias
actividades de promocion. Conmemoro el Dia Mundial de la Lucha contra el SIDA
en Namibia con un mes de actividades. Se celebraron actos similares en Liberia, la
Reptblica Democratica del Congo, Rwanda y Uganda. Trabaja atendiendo a las
estrategias nacionales y los organos de las Naciones Unidas para lograr los
Objetivos en toda Africa.

Informacion adicional

Aumentar la capacidad de las instituciones africanas sigue siendo un reto.

African Canadian Legal Clinic

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2004
Introduccion

African Canadian Legal Clinic es una organizacion comunitaria no
gubernamental con sede en Toronto (Canadd) y tiene un mandato provincial.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

La Clinica se dedica a combatir el racismo sistémico e institucional contra las
personas de raza negra. En esta capacidad, la Clinica participa en procesos
judiciales que pueden sentar jurisprudencia, reforma legislativa, promocion y
educacioén publica sobre temas juridicos a nivel nacional e internacional, y ha
intervenido en casos pioneros contra el racismo y sobre la igualdad de derechos en
el Canada.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

a)  Comité de los Derechos del Niiio: La Clinica presentd comunicaciones
por escrito sobre los informes periddicos tercero y cuarto combinados del Canada al
Comité en su 61° periodo de sesiones, celebrado en Ginebra del 17 de septiembre al
5 de octubre de 2012;

b) Grupo de Trabajo de Expertos sobre los Afrodescendientes:
Representantes de la Clinica asistieron a reuniones, realizaron intervenciones orales,
ayudaron a formular recomendaciones para su consideracion por el Grupo de
Trabajo y sirvieron de enlace y trabajaron con otras ONG en los periodos de
sesiones noveno, décimo y undécimo del Grupo de Trabajo, celebrados en Ginebra
del 12 al 16 de abril de 2010, del 28 de marzo al 1 de abril de 2011 y del 30 de abril
al 4 de mayo de 2012;

¢) Comité para la Eliminacion de la Discriminacion Racial: La Clinica
presentd un informe sobre el cumplimiento por parte del Gobierno del Canada de la
Convencidon Internacional sobre la Eliminacion de todas las Formas de
Discriminacién Racial al Comité en su 80° periodo de sesiones, celebrado en
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Ginebra del 13 de febrero al 9 de marzo de 2012. Asimismo, realiz6 una
presentacion oral durante el dia de debate tematico sobre la cuestion de los
afrodescendientes de migraciones mas recientes procedentes de Africa;

d) Comité para la Eliminacion de la Discriminacion contra la Mujer: La
Clinica present6 un informe sobre el examen del séptimo informe periddico del
Canada al Comité en su 42° periodo de sesiones, celebrado en Ginebra del 20 de
octubre al 7 de noviembre de 2008;

e) Declaracion y Programa de Accion de Durban: Representantes de la
Clinica asistieron a reuniones, hicieron intervenciones orales, ayudaron a formular
recomendaciones, promovieron sus intereses ante delegados estatales o sirvieron de
enlace y colaboraron con otras ONG en los siguientes acontecimientos conexos:

i)  Reunién de Alto Nivel de la Asamblea General para celebrar el décimo
aniversario de la aprobacion de la Declaracion y el Programa de Accion
de Durban, que tuvo lugar en Nueva York el 22 de septiembre de 2011;

i1)  Conferencia de Examen de Durban, celebrada en Ginebra del 20 al 24 de
abril de 2009;

iii)) Segundo periodo de sesiones sustantivo del Comité Preparatorio de la
Conferencia de Examen de Durban, celebrado en Ginebra del 6 al 17 de
octubre de 2008;

iv) Primer periodo de sesiones sustantivo del Comité Preparatorio de la
Conferencia de Examen de Durban, celebrado del 21 de abril al 2 de
mayo de 2008.

Cooperacion con 6rganos de las Naciones Unidas

La Clinica coordind varias sesiones de mesa redonda con la comunidad
afrocanadiense y la Experta independiente sobre cuestiones de las minorias en
octubre de 2009.

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

La Clinica fue miembro activo de la Coaliciéon Durban +10. En calidad de tal,
se comprometid, junto a otras ONG, con los objetivos de la Declaracion y el
Programa de Accion de Durban y particip6 en actos y mesas redondas a diario con
objeto de celebrar el décimo aniversario de dicha declaracion y dicho programa de
accion, ofreciendo mas educacion a la sociedad civil sobre su contenido y
presionando a los gobiernos para que respeten sus compromisos de erradicar el
racismo, en el marco de la Declaracion y el Programa de Accion de Durban.

La Clinica escribié a los funcionarios del Gobierno del Canada a todos los niveles
para instarlos a que financien y desarrollen actividades a fin de conmemorar y
celebrar el Ao Internacional de los Afrodescendientes en el Canada.

La Clinica abord6 las cuestiones de la pobreza y su reduccidén en informes
alternativos dirigidos a los siguientes comités: el Comité de los Derechos del Nifio
(61° periodo de sesiones); el Comité para la Eliminacién de la Discriminacion
Racial (80° periodo de sesiones); y el Comité para la Eliminaciéon de la
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Discriminacion contra la Mujer (debate tematico sobre la discriminacion racial de
los afrodescendientes, 42° periodo de sesiones).

La Clinica particip6 en el desarrollo de estas dos iniciativas: Colour of Poverty
Disaggregated Data Project y Municipal Race Equity Report Card. La primera
consistia en una revision bibliografica de las fuentes existentes de datos desglosados
en los sectores de la justicia, la salud, la educacion y los servicios sociales. La
segunda es un instrumento que tiene por objeto evaluar el nivel de compromiso de
los candidatos a la alcaldia de Toronto con cuestiones que afectan a las comunidades
que sufren discriminacion racial en esta ciudad.

AIDS Information Switzerland

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2000
Introduccion

AIDS Information Switzerland fue creada en 1989 por médicos de Suiza como
asociacion no politica y no perteneciente a ninguna confesion religiosa concreta, en
beneficio de la poblacion y con el fin de reunir cada vez mas opiniones de médicos
en el debate sobre el SIDA. Partiendo de la orientacion estrictamente cientifica de
sus actividades, se han sumado a la Asociacion mas de 600 personas, en su mayoria
médicos, dentistas y farmacéuticos, incluidos numerosos profesores universitarios y
consultores superiores. Esta organizacion también recibe el apoyo de un consejo
consultivo cientifico formado por expertos procedentes de diversos campos
médicos.

Objetivos y propdsitos de la organizacion

Los objetivos de la organizacion son ofrecer informacion y promover medidas
encaminadas a detener la propagacion del VIH y las infecciones de transmision
sexual; ayudar a las personas infectadas con el VIH y otras enfermedades de
transmision sexual; difundir informacion precisa sobre el VIH y las infecciones de
transmision sexual; informar a los profesionales médicos de los descubrimientos
cientificos sobre la infeccién del VIH; asesorar a los miembros de profesiones
asistenciales (médicos, enfermeros, profesores, psicélogos, cuidadores, etc.) y a las
personas con responsabilidades politicas y sociales; asesorar a las personas
interesadas en cuestiones relativas al SIDA y las infecciones de transmision sexual;
y asesorar de forma personalizada a las personas seropositivas, los enfermos de
SIDA o las personas con infecciones de transmision sexual. La Asociacion
contribuye al logro de estos objetivos principalmente mediante: la colaboracion y el
intercambio de informacion con expertos en Suiza y otros lugares, con instituciones
y autoridades cientificas, y con organizaciones privadas que persiguen los mismos
objetivos u otros similares; la gestion de un centro de documentacion; la edicion de
publicaciones (produccion, traduccion, publicacion y distribucion); la organizacion
de actos informativos; el asesoramiento por teléfono, por escrito y en persona; la
provision de recursos financieros para formar un fondo social; el apoyo a empresas,
organizaciones y autoridades en sus esfuerzos por ayudar a las personas
seropositivas y las personas con infecciones de transmisioén sexual; y el apoyo a la
aplicacién de proyectos que contribuyan a lograr los objetivos mencionados.
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Cambios importantes operados en la organizacion

La organizacion ha ampliado sus actividades y objetivos. Desde principios de
2012, ha incorporado a su labor la cuestion de las infecciones de transmision sexual.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

Cada afio, la organizacion publica un comunicado de prensa en periddicos y
emisoras de radio y television con motivo del Dia Mundial de la Lucha contra el
SIDA. Invita a representantes de las Naciones Unidas a sus conferencias. Su sitio
web estd disponible en nueve idiomas (aleman, francés, espafol, estonio, inglés,
italiano, polaco, rumano y ruso). En ese sitio web, la organizacion publica
documentos de posicion de las Naciones Unidas, como, por ejemplo, la publicacion
del Programa Conjunto de las Naciones Unidas sobre el VIH/SIDA (ONUSIDA),
Making Condoms Work for HIV Prevention.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

La organizacion participd en los periodos de sesiones del Consejo de Derechos
Humanos celebrados en 2009, 2010 y 2011 en Ginebra y en la Conferencia de
Examen de Durban en 2009. Su delegado de la Argentina participé en diversas
conferencias sobre el SIDA en América del Sur.

Cooperacion con 6rganos de las Naciones Unidas

En 2009, para celebrar su 20° aniversario, AIDS Information Switzerland
organizo un simposio sobre futuras estrategias para combatir la epidemia del VIH.
Brian Williams, representante del ONUSIDA y la Organizacion Mundial de la Salud
(OMS), ofrecid una presentacion.

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

De 2000 a 2008, la organizacién inici6é y financidé un proyecto —en el que,
ademas, participo— sobre pruebas del VIH y asesoramiento al respecto en la
Reptblica Democratica del Congo como apoyo a los Objetivos cuarto, quinto y
sexto. Para ello, cont6 con la ayuda de una ONG local, Kataliko Actions pour
I’Afrique, en Bukavu. Desde 2008, la ONG local ha trabajado sin la ayuda de la
organizacion. A lo largo de los afios, la organizacion ha enviado mas de 4,5
toneladas de medicamentos y otros equipos médicos a la Republica Democratica del
Congo y ha distribuido mas de 90.000 octavillas y hojas de propaganda. En sus dos
centros situados en Bukavu y Kamituga, mas de 35.000 personas se sometieron a
pruebas voluntarias y recibieron asesoramiento. Un total de 1.500 personas dieron
positivo en las pruebas del VIH y fueron remitidas a la Clinica local para recibir
tratamiento.

La organizacion también promovio campafias informativas en la radio y la
prensa, que llegaron a mas de 1,4 millones de personas. Asimismo, distribuy6 un
CD que incluia musica africana famosa. Durante los ultimos afios, ha actualizado
constantemente su sitio web con nueva informacion. El sitio web cumple con el
codigo de conducta de Health on the Net Foundation para sitios web sobre temas
médicos y de salud, lo que demuestra que ofrece informacion fiable sobre la salud.
En 2010, inicié en Suiza una campafa informativa en los centros médicos con un
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folleto dirigido a los jovenes, que ofrecia informacion actualizada sobre el
VIH/SIDA en aleman, francés, inglés e italiano. Todos los folletos, octavillas y
hojas informativas estan a disposicion del publico sin coste alguno. En 2012,
publicara un libro sobre la importancia de hablar sobre el sexo y las infecciones de
transmision sexual.

Informacion adicional

Durante sus 20 afios de actividades, ha editado 60 publicaciones (folletos,
libros, octavillas y hojas informativas) y 30 articulos cientificos, ademas de
organizar 16 simposios y conferencias. Se ha distribuido un total de 4.613.000
copias de sus octavillas en diversos idiomas. Su sitio web registra 500.000 usuarios
y 5 millones de visitas al afio.

Aland Islands Peace Institute

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2004
Introduccion

El Aland Islands Peace Institute realiza un trabajo practico y de investigacion
sobre cuestiones relacionadas con la paz y los conflictos en un amplio sentido, con
Aland y su condicion especial conforme al derecho internacional como punto de
partida. Este Instituto se centra en la autonomia, las minorias, la desmilitarizacion y
la gestion y resolucion de conflictos. Es una fundacion benéfica independiente que
fue creada en 1992 y basa sus actividades en dos elementos fundamentales: los
conocimientos y la accion.

Objetivos y propdsitos de la organizacion

El Instituto tiene un campo limitado de actividades y se centra en la proteccion
de las minorias, en los conflictos étnicos, los derechos de las mujeres y el desarme o
la desmilitarizacion. Sus actividades relacionadas con las Naciones Unidas se han
concentrado en consecuencia, en vista de sus limitados recursos.

Cambios importantes operados en la organizacion

Durante el periodo del que se informa, se progres6 considerablemente en la
profundizacion y la internacionalizacion de sus ambitos de especialidad.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

En agosto de 2009, se organiz6 un intercambio y taller para jovenes, llamado
“Living Bridges”, en el que participaron unas 30 jovenes procedentes de Aland,
Armenia, Azerbaiyan, Finlandia y Suecia. El tema de la reunion fue la igualdad y la
solucion de conflictos, incluida la resolucion 1325 (2000) del Consejo de Seguridad.
Durante el periodo sobre el que se informa, el Instituto desarrolld, en colaboracion
con otros asociados, una metodologia para el empoderamiento de los jovenes, tanto
hombres como mujeres. Los resultados de este trabajo se finalizaron en 2012 y se
presentaran a las Naciones Unidas en 2013.

El 30 de marzo de 2010, el dia de la desmilitarizacion de Aland, se celebrd en
Mariechamn un seminario sobre el trabajo en favor de la paz, en el que compartieron
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sus experiencias algunas personas que habian contribuido a la paz internacional,
especialmente en misiones de las Naciones Unidas. Se debatieron las posibilidades
de aprovechar las experiencias de Aland en el trabajo por la paz. En junio de 2010,
el Instituto acogid a 22 representantes de la sociedad civil procedentes de Armenia y
Azerbaiyan que visitaron Aland para estudiar la autonomia y la desmilitarizacion y
debatieron cuestiones relacionadas con la paz.

Durante el periodo de 2008 a 2011, el Instituto publico 12 informes sobre los
derechos de las minorias y las comunidades indigenas, el gobierno auténomo, la
participacion, el ejemplo de Aland y los métodos para lograr la igualdad entre los
géneros.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

Rhodri Williams trabajo en el Instituto de 2006 a 2008 como investigador
invitado. Una de sus principales actividades fue la redaccion de un manual sobre la
aplicacion de los Principios Rectores de los Desplazamientos Internos, y asistio a
varias reuniones conexas.

En diciembre de 2011, el Instituto proporcioné informacioén y conocimientos
técnicos a los Gobiernos de Aland y Finlandia con motivo de un seminario sobre la
solucion de controversias internacionales titulado “Settling international disputes:
lessons from the past, challenges for the future”, que se celebré en Nueva York el 18
de enero de 2012 en colaboracion con el International Peace Institute.

Cooperacion con 6rganos de las Naciones Unidas

En octubre de 2010, el Instituto y el comité nacional para el UNIFEM en
Finlandia organizaron y celebraron en Marichamn una conferencia sobre las
posibilidades de prevenir el genocidio.

En noviembre de 2008, el Instituto recibié una consulta sobre la educacion de
las minorias por parte de Patrick Thornberry, que trabajaba con Gay McDougall, que
entonces ocupaba el cargo de Experta independiente sobre cuestiones de las
minorias en el Comité para la Eliminacion de la Discriminacion Racial. El trabajo
producido a este respecto lo aprobd posteriormente el Consejo de Derechos
Humanos en el documento A/HRC/10/11/Add.1.

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

La organizacion ofrecid su apoyo a través de la institucion Swedish Water
House.

Informacion adicional

En noviembre de 2011, el Instituto publico un informe sobre la importancia del
ejemplo de Aland y sus componentes para la resolucion de conflictos
internacionales. En Marichamn se celebré una conferencia internacional a la que
asistieron diplomaticos, politicos, investigadores y representantes de la sociedad
civil de Finlandia y de la region nordica. En la publicacion se sostiene que se ha
prestado poca atencion al papel de la autonomia territorial como posible herramienta
de resolucion de conflictos. Mas alla de los aspectos formales de la division de
competencias entre el centro y la periferia, el informe desarrolla un instrumento
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analitico para comprender la perdurabilidad y la solidez de los nuevos acuerdos de
autonomia. Asimismo, analiza la forma en que el ejemplo de Aland y sus tres
componentes principales (la autonomia, la desmilitarizacion y las salvaguardias de
su identidad) se ha empleado en determinadas controversias y situaciones de
conflicto. El informe representa una combinaciéon singular de perspectivas teodricas
con las experiencias de diplomaticos y politicos de renombre.

American Association of University Women

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2008
Objetivos y propdsitos de la organizacion

La organizacion fomenta la igualdad para las mujeres y las nifias mediante la
promocion, la educacion, la filantropia y la investigacion, abordando las
necesidades de las mujeres a lo largo de su vida. La labor de sus aproximadamente
100.000 miembros, 1.000 delegaciones y 600 universidades asociadas se basa en
mas de 130 afios de participacion publica. Desde 2008, ha incrementado la
colaboracion y la promocién con organismos en la Sede, ha desarrollado un
programa de delegaciones internacionales y ha aumentado su difusion a través de
materiales impresos y redes sociales, destacando la igualdad entre los géneros a
nivel mundial.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

Su politica publica promueve la paz, la justicia y los derechos humanos,
respalda el fortalecimiento de las Naciones Unidas y defiende la aplicacion de la
Declaracion y Plataforma de Accidon de Beijing. Como apoyo a sus iniciativas en
favor de la ratificacion de la Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de
discriminacion contra la mujer, firmé una carta en la que apoyaba la ratificacion
dirigida al Presidente de los Estados Unidos en 2009, asistio a las audiencias del
Senado de los Estados Unidos en 2010 y votd a favor de una resolucion nacional en
2007, en la que instaba a la comunicacion con los senadores y la participacion en el
grupo de trabajo nacional. Colabora con la campafia en favor de que los Estados
Unidos ratifiquen la Convencion sobre los Derechos del Nifio y se sumo a su
simposio nacional en apoyo de la ratificacion, celebrado en Washington, D.C., en
2009. Dedica sus esfuerzos a la promocioén de las Naciones Unidas mediante la
Asociacion pro Naciones Unidas de los Estados Unidos de América y la U.S. Global
Leadership Coalition. Todos los afios, los miembros conmemoran de forma activa el
Dia de los Derechos Humanos, el Dia Internacional de la Mujer y los 16 Dias de
Activismo contra la Violencia de Género. Desde 1993, sus miembros han trabajado
con el Grupo de Trabajo sobre las Nifias, una coalicién de mas de 80 organizaciones
no gubernamentales que promueven los derechos de las nifias en la labor de las
Naciones Unidas. Sus miembros se han unido al Comité sobre la Ensefianza acerca
de las Naciones Unidas, una organizacion fundadora de la iniciativa Impacto
Académico, y el Departamento de Informacion Publica para presentar conferencias
dirigidas a educadores en Nueva York y Atlanta (Estados Unidos).
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Participacion en reuniones de las Naciones Unidas
La organizacion:

a) Present6 una declaracion por escrito, con el Grupo de Trabajo sobre las
Nifas, a la Comisién de la Condicidon Juridica y Social de la Mujer en su 53°
periodo de sesiones, celebrado en Nueva York del 2 al 13 de marzo de 2009
(E/CN.6/2009/NGO/22);

b) Envid a cinco representantes al 54° periodo de sesiones de la Comisidn
de la Condicion Juridica y Social de la Mujer, celebrado en Nueva York del 1 al 12
de marzo de 2010, y present6é una declaraciéon por escrito, con el Grupo de Trabajo
sobre las Nifias (E/CN.6/2010/NGO/16);

c¢) Envio a cuatro representantes al 55° periodo de sesiones de la Comision
de la Condicion Juridica y Social de la Mujer, celebrado en Nueva York del 22 de
febrero al 4 de marzo de 2011, donde su estudio de 2010 sobre la escasa presencia
de la mujer en los campos de la ciencia, la tecnologia, la ingenieria y las
matematicas, titulado “Why so few? Women in science, technology, engineering and
mathematics”, atrajo la atencién internacional;

d) Realizé una intervencion oral en una mesa redonda de expertos
preliminar al 55° periodo de sesiones de la Comision de la Condicion Juridica y
Social de la Mujer, celebrado el 4 de marzo de 2010;

e) Participé como observadora en la reunidén de un grupo de expertos sobre
género, ciencia y tecnologia, convocada por la Division para el Adelanto de la
Mujer, en colaboracion con la Organizacion de las Naciones Unidas para la
Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO) en Paris del 28 de septiembre al 1 de
octubre de 2010, para la cual prepard un informe (EGM/ST/2010/0OP.3), envid a su
jefe de promocién estratégica y contribuyo a elaborar las recomendaciones de la
reunidon. Su labor se cita en la nota de pie de pagina 4 del informe de la reuniéon
(EGM/ST/2010/REPORT);

f)  Realizd dos intervenciones orales en el 55° periodo de sesiones de la
Comisiéon de la Condicidon Juridica y Social de la Mujer (véase E/CN.6/2011/12).
También presenté dos declaraciones por escrito, una con el Grupo de Trabajo sobre
las Ninias (E/CN.6/2011/NGO/60) y otra en la que pide a las nifias un mayor
rendimiento en la ciencia, la tecnologia, la ingenieria y las matematicas
(E/CN.6/2011/NGO/17);

g) Colabord en tres reuniones de ONG, con presentaciones a cargo de sus
investigadores;

h) Asistido a los periodos de sesiones 44° y 49° del Comité para la
Eliminacién de la Discriminacion contra la Mujer, celebrados en Nueva York del 20
de julio al 7 de agosto de 2009 y del 11 al 29 de julio de 2011, respectivamente;

i)  Participo en audiencias interactivas oficiosas de la Asamblea General con
representantes de diversas ONG, organizaciones de la sociedad civil y el sector
privado, celebradas en Nueva York el 14 y el 15 de junio de 2010.

Cooperacion con 6rganos de las Naciones Unidas

Coopera con 6rganos de las Naciones Unidas. Es miembro del comité nacional
de los Estados Unidos pro ONU-Mujeres y apoya todos los aspectos de la mision de
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dicha entidad. La Iniciativa de las Naciones Unidas para la Educacion de las Nifas
debatio la forma en que las becarias de la American Association of University
Women podrian crear oportunidades de tutoria en ciencia, tecnologia, ingenieria y
matematicas con profesores de la Iniciativa.

En noviembre de 2011, se uni6 a la campaiia 7 Mil Millones de Acciones, bajo
los auspicios del UNFPA, y ademas particip6 en la reunién de un grupo de expertos
organizada por la UNESCO para el 55° periodo de sesiones de la Comision de la
Condicioén Juridica y Social de la Mujer.

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

La organizacion promueve la participacion activa de los miembros y las
colaboraciones para la consecucion de los Objetivos de Desarrollo del Milenio.

Con respecto al tercer Objetivo, promover la igualdad entre los sexos y la
autonomia de la mujer, la organizacion:

a) Concedié 3 millones de ddlares en becas a 200 mujeres en paises de
bajos ingresos;

b) Concedid 80.000 dolares en donaciones internacionales para programas
dirigidos a las comunidades;

c¢) Realiz6 visitas a Cuba, Israel y Sudafrica para colaborar con mujeres
lideres en varios sectores;

d) Ejecutd programas de liderazgo que benefician a mujeres de todo el
mundo.

Con respecto al primer Objetivo, erradicar la pobreza extrema y el hambre, la
organizacion:

a) Colabora con la organizacion CARE para concienciar a la gente;

b) Coopera con el Centro de Informaciéon de las Naciones Unidas y la
Brookings Institution en Washington, D.C., en cuestiones como el hambre, los
derechos humanos y la politica;

c¢) Aplica un programa destinado a lograr la seguridad econdémica de
mujeres y nifias.

Con respecto al segundo Objetivo, lograr la ensefianza primaria universal, la
organizacion:

a) Lleva a cabo investigaciones para respaldar una enseflanza publica que
promueva la igualdad;

b) Realiza investigaciones sobre la diferencia de retribucion entre hombres
y mujeres, la participacion de las mujeres y las nifias en la ciencia, la tecnologia, la
ingenieria y las matematicas, y el problema del acoso sexual en las escuelas, todo
ello con miras a fortalecer la ensefianza secundaria de las nifias;

c¢) Contribuye a la sensibilizacion de la sociedad con respecto a la
educacion de las nifias a través de actividades de promocion, educacion y
filantropia.
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American Civil Liberties Union

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 1996
Cambios importantes operados en la organizacion

Estructura: En abril de 2010, la organizacion cred cuatro centros de actividad
(democracia, igualdad, justicia y libertad) para albergar sus programas conexos.
Fomenta iniciativas de colaboracion entre los programas que persiguen objetivos
parecidos. El programa de derechos humanos, junto con los proyectos sobre
seguridad nacional y discurso, privacidad y tecnologia, constituye el Centro para la
Democracia.

Composicion: El nimero de miembros de la organizacion ha aumentado desde
la anterior presentacion de datos. Esta integrada por 436.969 miembros particulares,
entre ellos personas procedentes de los 50 estados, Puerto Rico y Guam.

Cambios en la financiacion: La financiacion de la organizacion ha aumentado
desde la anterior presentacion de datos. A 31 de marzo de 2011, el total de activos
de American Civil Liberties Union Foundation ascendia a 376.124.099 dolares, con
un total de pasivos de 87.287.126 doélares. El apoyo y los ingresos totales eran de
76.826.572 doblares y los gastos totales de 80.497.335 doélares. El total de activos de
ambas entidades (American Civil Liberties Union y American Civil Liberties Union
Foundation) ascendia a 387.334.981 dolares. El total de pasivos era de 105.789.335
dolares, el total de apoyo e ingresos de 106.384.190 dolares y el total de gastos de
108.968.727 doblares.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

La organizacion participo en las reuniones siguientes:

a) El 72° periodo de sesiones del Comité para la Eliminacion de la
Discriminacion Racial, celebrado en Ginebra del 18 de febrero al 7 de marzo de
2008 (la organizacion particip6 los dias 21 y 22 de febrero);

b) El séptimo periodo de sesiones del Consejo de Derechos Humanos,
celebrado del 3 al 28 de marzo de 2008;

c) El 48° periodo de sesiones del Comité de los Derechos del Niflo,
celebrado en Ginebra del 19 de mayo al 6 de junio de 2008;

d)  El primer periodo de sesiones del Foro sobre Cuestiones de las Minorias,
celebrado en Ginebra el 15 y el 16 de diciembre de 2008;

e) El 54° periodo de sesiones de la Comision de la Condicion Juridica y
Social de la Mujer, celebrado en Nueva York del 1 al 12 de marzo de 2010;

f)  El noveno periodo de sesiones del Grupo de Trabajo sobre el Examen
Periddico Universal, celebrado en Ginebra del 1 al 12 de noviembre de 2010;

g) El 16° periodo de sesiones del Consejo de Derechos Humanos, celebrado
del 28 de febrero al 25 de marzo de 2011;

h)  El 17° periodo de sesiones del Consejo de Derechos Humanos, celebrado
en Ginebra del 30 de mayo al 17 de junio de 2011.
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Cooperacion con 6rganos de las Naciones Unidas

Visitas de relatores especiales, grupos de trabajo y expertos independientes:
Durante las siguientes visitas a los Estados Unidos, American Civil Liberties Union
organizo reuniones con comunidades afectadas y autoridades, ademas de declarar
sobre cuestiones pertinentes en materia de derechos humanos: el Relator Especial
sobre los derechos humanos de los migrantes (30 de abril a 18 de mayo de 2008); el
Relator Especial sobre las formas contemporaneas de racismo, discriminacion racial,
xenofobia y formas conexas de intolerancia (18 de mayo a 6 de junio de 2008); el
Relator Especial sobre las ejecuciones extrajudiciales, sumarias o arbitrarias (16 a
30 de junio de 2008); el Grupo de Trabajo sobre la utilizacion de mercenarios como
medio de violar los derechos humanos y obstaculizar el ejercicio del derecho de los
pueblos a la libre determinacion (julio de 2009); el Relator Especial sobre una
vivienda adecuada como elemento integrante del derecho a un nivel de vida
adecuado y sobre el derecho de no discriminaciéon a este respecto (noviembre de
2009); la Relatora Especial sobre la violencia contra la mujer, sus causas y
consecuencias (24 de enero a 7 de febrero de 2011); y el Experto independiente
encargado de examinar la situacion de los derechos humanos en Haiti (septiembre
de 2011).

Grupo de Trabajo sobre las Desapariciones Forzadas o Involuntarias: En julio
de 2009, la organizacion, junto con las organizaciones Alkarama y Reprieve, solicitd
que el Grupo de Trabajo investigara la desaparicion forzada de Mustafa Setmariam
Nasar a manos del Gobierno de los Estados Unidos en octubre de 2005.

Relator Especial sobre la tortura y otros tratos o penas crueles, inhumanos o
degradantes: En febrero de 2010, la organizacion solicitdé que el Relator Especial
interviniera en nombre de un preso enfermo mental que habia sido sometido a
graves abusos en régimen de aislamiento en la prision estatal de Montana.

Experta independiente sobre cuestiones de las minorias, Relator Especial
sobre las formas contemporaneas de racismo, discriminacion racial, xenofobia y
formas conexas de intolerancia y Relator Especial sobre los derechos humanos de
los migrantes: La organizacion escribio a los expertos en julio de 2011, solicitando
una declaracion publica en la que condenaran las leyes contra los inmigrantes en
Alabama, Carolina del Sur, Georgia, Indiana y Utah.

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

Declaracion Universal de Derechos Humanos: Para celebrar el 60° aniversario
de la firma de la Declaracién, la organizacion credé un video y publico un
documento.

Ratificacion y aplicacion de tratados: La organizacion ha promovido
activamente ante el Gobierno de los Estados Unidos la ratificacidon de los tratados,
en especial la Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de
discriminacion contra la mujer, la Convencion sobre los Derechos del Nifo, la
Convencion sobre los derechos de las personas con discapacidad y la Declaracion de
las Naciones Unidas sobre los derechos de los pueblos indigenas. Asimismo, ha
promovido que se apliquen las recomendaciones del Comité para la Eliminacion de
la Discriminacion Racial y el Comité contra la Tortura.
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Talleres sobre derechos humanos: La organizacion continua organizando
talleres y participando en ellos a fin de ensefiar a abogados y activistas estrategias
eficaces para aplicar el marco internacional de derechos humanos en sus actividades
nacionales de promocion y litigio.

International Lactation Consultant Association

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 1996
Introduccion

La International Lactation Consultant Association es la Asociacion profesional
para consultores de lactancia certificados por el consejo internacional y esta
formada por mas de 6.000 miembros de todo el mundo. Es una ONG reconocida
como entidad consultiva por varios organismos de las Naciones Unidas, entre ellos
la OMS.

Objetivos y propdsitos de la organizacion

La misién de la Asociacion es fomentar la profesion del asesoramiento sobre la
lactancia en todo el mundo mediante actividades de liderazgo, promocion,
desarrollo profesional e investigacion. Facilita el establecimiento de redes de
contacto entre consultores de lactancia y otros profesionales interesados en
promover, proteger y respaldar la lactancia materna. Establece directrices para que
la practica de consultoria en lactancia sea ética y competente y tenga una base
empirica, ademas de fomentar el desarrollo de normas profesionales y practicas
éticas para los consultores en lactancia. Informa a todo el personal sanitario sobre la
importancia de la leche humana y la lactancia materna y las consecuencias de la
alimentacion artificial. Actiia como 6rgano consultivo profesional y autorizado para
cuestiones relacionadas con la salud de las mujeres y los niflos. Coopera con
organizaciones que persiguen metas y objetivos parecidos. Alienta y apoya la
investigacion en todos los aspectos de la lactancia y la alimentacion de los lactantes.
Respalda la aplicacion del Codigo Internacional de Comercializacion de los
Sucedaneos de la Leche Materna y sus resoluciones posteriores en la materia.

Cambios importantes operados en la organizacion

En 2008, la Asociacion colabor6é con la Canadian Lactation Consultant
Association, una institucion afiliada multinacional compuesta por numerosos
miembros. En 2009, ayudo en la formacion de la organizacion Lactation Consultants
of Australia and New Zealand, la tercera institucién afiliada multinacional de la
Asociacion, con un gran nimero de miembros. Ademas, la Israel Association of
Certified Lactation Consultants (2009) y la Korean Lactation Consultant Association
(2011) fueron aceptadas como instituciones afiliadas internacionales. Para reflejar
estos cambios, la Junta Directiva cambid el titulo del External Affairs Committee
por el de “Global Outreach Committee” a fin de centrarse mejor en asuntos de
ambito mundial.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

A través de sus representantes ante el UNICEF, la Asociacion ha sido miembro
activo de las asambleas sobre derechos del nifio y salud, la Comisiéon de la

12-52501



E/C.2/2013/2/Add.1

12-52501

Condicion Juridica y Social de la Mujer, el Grupo de Trabajo sobre Nutricion y el
Comité de Organizaciones no Gubernamentales sobre el VIH/SIDA. Por medio de
su delegado en la OMS, la Asociacion trabaja con Maria del Carmen Casanovas,
nombrada Oficial Técnico para la nutricion. Los coordinadores de la Asociacion
asisten a reuniones en el Comité del Codex sobre Nutricion y Alimentos para
Regimenes Especiales y apoyan la iniciativa “hospitales amigos del nifio”. Son
asociados fundamentales de la Alianza Mundial pro Lactancia Materna. Cada afio, la
Asociacion organiza una conferencia internacional. Entre los oradores que han
intervenido figuran Mary Renfrew (politicas nacionales), Mark Cregan (lactancia
materna como cuestion de derechos humanos), Chris Mulford (taller sobre género),
Randa Saadeh, Carmen Casanovas, Hilary Creed y Adriano Cattanco. Las sesiones
incluyen la iniciativa “hospitales amigos del nifio”, la lactancia materna en
emergencias y factores culturales en Africa, Australia, China, Etiopia, la Federacién
de Rusia, Francia, Malasia y Uganda. Algunas publicaciones importantes son la
revista Journal of Human Lactation, un documento de posicion sobre el papel y la
repercusion del consultor en lactancia certificado por el consejo internacional, un
informe sobre los riesgos de no amamantar y un instrumento electronico para que
los médicos puedan evaluar cuestiones relativas a la lactancia materna.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

El coordinador de la Asociacion asistio a reuniones de los comités pertinentes
de ONG de las Naciones Unidas y a los periodos de sesiones de la Comision de la
Condicioén Juridica y Social de la Mujer. La Asociacion forma parte de un equipo de
promocion de la lactancia materna dentro de las Naciones Unidas. Estuvo
representada en todos los periodos de sesiones del Consejo Ejecutivo de la OMS y
la Asamblea Mundial de la Salud de 2008 a 2011. En cada uno de estos periodos de
sesiones, prepar6 y formulé una declaracion sobre los temas pertinentes del
programa.

Cooperacion con 6rganos de las Naciones Unidas

La Asociacion y la Alianza Mundial pro Lactancia Materna trabajaron juntas
en cuestiones relacionadas con los bancos de leche materna de donantes. Asimismo,
estas dos organizaciones patrocinaron conjuntamente una beca para viajar y trabajar
con la Alianza Mundial en proyectos de difusion y promocién en su sede en Penang
(Malasia). La Asociacion también trabajo en la redaccion de una declaracion en
defensa de la lactancia materna para el Comité de Organizaciones no
Gubernamentales relacionadas con el UNICEF.

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

Erradicar la pobreza extrema y el hambre (primer Objetivo): La base misma
de la existencia de la Asociacion es la proteccion, la promocion y el respaldo de la
lactancia materna como nutriciéon normal para los lactantes. Esta afecta a la salud
del lactante, de las madres y de la comunidad.

Promover la igualdad entre los sexos y la autonomia de la mujer (tercer
Objetivo): La Asociacion colabora en el instrumento para la practica de la
evaluacion de cuestiones de género dirigido a los consultores en lactancia.
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Reducir la mortalidad infantil (cuarto Objetivo): La Asociacidén ha publicado
varios documentos de posicion, entre ellos: “Datos sobre la lactancia en una
emergencia. Especialmente para trabajadores de apoyo en casos de desastres”,
(disponible en espafiol, francés e inglés); “Datos sobre la lactancia en una
emergencia. Especialmente para trabajadores de salud” (disponible en espaifiol,
francés e inglés); “Emergency preparedness checklist for breastfeeding mothers”
(material informativo para la Semana Mundial de la Lactancia Materna 2009);
“Background information on breastfeeding: a vital emergency response — are you
ready?” (material informativo para la Semana Mundial de la Lactancia Materna
2009); y “j10 razones mas para amamantar!” (folleto disponible en espaifiol e
inglés). Se estd actualizando un documento de posicion sobre el VIH y la lactancia
materna en colaboracion con la Alianza Mundial pro Lactancia Materna. La
organizacion forma parte de una asociacion mundial con la Alianza Mundial pro
Lactancia Materna, la Red Internacional de Grupos pro Alimentacioén Infantil, la
Liga de La Leche, Wellstart International y Academy of Breastfeeding Medicine.

Garantizar la sostenibilidad del medio ambiente (séptimo Objetivo): La
Asociacion promueve de forma activa un producto humano sostenible desde el
punto de vista medioambiental (la leche materna) que no deja ninguna huella
perjudicial en el medio ambiente.

TIUS PRIMI VIRI International Association

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2004
Introduccion

La IUS PRIMI VIRI International Association tiene su sede en Roma.

Objetivos y propdsitos de la organizacion

El objetivo principal de la Asociacion es la educacion en materia de derechos
humanos, junto con la promocién de la mujer, el desarrollo sostenible y la educacion
sobre la paz.

Cambios importantes operados en la organizacion

El 6 de mayo de 2008, se modifico el estatuto de la Asociacion y esta se
registré en Roma (copia enviada a las Naciones Unidas ese mismo afio).

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

De 2008 a 2011, la Asociacidon presentd declaraciones por escrito durante la
serie de sesiones de alto nivel del periodo de sesiones sustantivo del Consejo
Economico y Social, en Nueva York y en Ginebra. El 4 de septiembre de 2008,
durante la 61° conferencia anual para organizaciones no gubernamentales asociadas
con el Departamento de Informacion Publica de las Naciones Unidas, celebrada en
Paris, se organizdé un taller sobre la importancia de la ensefianza y el aprendizaje
sobre derechos humanos como manera de fomentar la paz y la comunicacion entre
los pueblos. El1 5 de julio de 2011, durante la serie de sesiones de alto nivel del
periodo de sesiones sustantivo del Consejo Econémico y Social, se celebrd un acto
paralelo conjunto sobre el papel de la educacion en la region del Mediterraneo.
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Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

La Asociacion siempre ha participado en reuniones del Consejo Economico y
Social, tanto en Nueva York como en Ginebra, incluso haciendo declaraciones
orales. También ha participado de forma activa en los periodos de sesiones del
Consejo de Derechos Humanos en Ginebra y en los periodos de sesiones de la
Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer en Nueva York en 2009,
2010 y 2011. En noviembre de 2009, particip6 en la reunion de examen regional de
Beijing+15, organizada por la Comision Econdmica para Europa en Ginebra.

Cooperacion con 6rganos de las Naciones Unidas

La cooperacion de la Asociacion con los organos de las Naciones Unidas
todavia no esta tan desarrollada como le gustaria porque todos sus miembros son
voluntarios y la Asociacion sufre una considerable falta de fondos. En 2009, empez6
a organizar una red de organizaciones no gubernamentales de paises mediterraneos
reconocida como entidades consultivas por el Consejo Econéomico y Social con el
apoyo de la Division de organizaciones no gubernamentales del Departamento de
Asuntos Econdémicos y Sociales. Tras el cese de actividad provocado por la
Primavera Arabe en 2011, la Asociacion espera poder reanudar su trabajo en 2012.

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

En 2008 y 2009, se emprendieron iniciativas en Italia y Tinez en favor del
didlogo intercultural y de una mejor comunicaciéon mediante cursos de formacion
para profesores, estudiantes y familias. Durante el periodo de marzo a junio de
2010, la Asociacion organizd, junto con la Universidad de Salerno, un curso de
formacion sobre el logro de una sociedad sostenible, titulado “Towards a sustainable
society”.

En Ginebra, particip6 en 2009, 2010 y 2011 en las conferencias anuales
organizadas por una ONG, OCAPROCE International, sobre los derechos
econdmicos, sociales y culturales de la mujer.

También participa en los comités de algunas ONG sobre las mujeres y los
derechos humanos, en Ginebra.

Joan B. Kroc Institute for Peace and Justice

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2004
Introduccion

La organizacion Joan B. Kroc Institute for Peace and Justice esta
comprometida con los objetivos de fomentar la paz, cultivar la justicia y crear un
mundo mas seguro. Fue creada en el afio 2000 para tratar de mejorar la vida de las
personas atrapadas en la red del conflicto armado y las violaciones de los derechos
humanos. En colaboracion con asociados locales de todo el mundo, trabaja para
consolidar la paz con la justicia. Esta llevando a cabo proyectos sobre el terreno en
Africa occidental, Filipinas, Guatemala y Nepal y actualmente se esta expandiendo a
Camboya, Colombia y Kenya.
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Objetivos y propésitos de la organizacion

El objetivo del Instituto es ayudar en la transicidon y la recuperacion después de
los conflictos y facilitar la colaboracion entre los dirigentes gubernamentales, la
sociedad civil y los grupos de seguridad. El Instituto ofrece talleres, procesos de
didlogo y lugares de reunion para el fomento de técnicas de establecimiento de la
paz y la comprension de las causas y las consecuencias del conflicto.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

Entre 2008 y 2011, el Instituto celebrd conferencias internacionales, cuyos
informes y documentos finales se presentaron a las Naciones Unidas. Los temas
tratados en dichas conferencias incluyeron la construccion de la seguridad humana
en un mundo inseguro (2008) y las resoluciones de las Naciones Unidas sobre las
mujeres, la paz y la seguridad (2010), en las que los participantes examinaron las
resoluciones 1325 (2000), 1820 (2008), 1888 (2009) y 1889 (2009) del Consejo de
Seguridad. Las entidades que se encargaron de organizar la conferencia de 2010
(Joan B. Kroc Institute for Peace and Justice, el UNIFEM, la Red Internacional de
Accién sobre Armas Ligeras, la Iniciativa de la mujer a favor de la justicia de
género y el Grupo de Trabajo de organizaciones no gubernamentales sobre la mujer
y la paz y la seguridad) y los delegados (175 personas procedentes de 47 paises)
presentaron una declaracion conjunta al Consejo de Seguridad para su debate en el
marco del décimo aniversario de la aprobacién de la resolucion 1325 (2000).

Otro componente esencial del Instituto es la educacion de la comunidad de San
Diego (Estados Unidos) sobre los trabajos de las Naciones Unidas a través de la
sensibilizaciéon publica y la difusion. La organizacion celebra muchos actos
informativos sobre temas relacionados con los conflictos y la consolidacion de la
paz. Entre las personas que han intervenido en su distinguida serie de conferencias
figuran actuales y antiguos funcionarios de las Naciones Unidas, como son Louise
Arbour (2008), Jan Egeland (2008), Jan Eliasson (2009) y Radhika Coomaraswamy
(2011). Funcionarios de las Naciones Unidas como Antonio Mazzitelli (UNODC)
han sido invitados para hablar sobre los jovenes de San Diego y el norte de México
para el programa WordLink del Instituto. Cada afio, el Instituto celebra actos en
conmemoracion del Dia de la Carta de las Naciones Unidas, el Dia Internacional de
la Paz y el aniversario de la Declaracion Universal de Derechos Humanos. A finales
de 2011, el Instituto comenzd a organizar una exposicion de arte, titulada
“Architects of peace”, que incluye a numerosos funcionarios de las Naciones
Unidas, entre ellos el anterior Secretario General, Kofi Annan.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

Delegaciones del Instituto participaron en los periodos de sesiones 52°, 53°,
54°y 55° de la Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer. El Instituto
presentd actos paralelos en cada periodo de sesiones y después en la celebracion
anual del Dia Internacional de la Mujer en San Diego. Los materiales presentados
incluyeron peliculas del programa Women PeaceMakers, informes de conferencias y
materiales de acontecimientos especiales sobre la consolidacion de la paz y las artes.

El personal del Instituto también participd en programas sobre la
consolidacion de la paz con compaiieros de las Naciones Unidas en México (2009),
los Estados Unidos de América (2010), la Reptblica Dominicana (2011), La Haya
(2011) y actuales lugares de destino sobre el terreno, como Nepal (2008-2011) y
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Camboya (2011). Los temas han abarcado, en particular, cuestiones relativas al
género, la religion y la seguridad. Los asociados nacionales del Instituto a escala
local han realizado presentaciones en foros de las Naciones Unidas y en actos
patrocinados por las Naciones Unidas. Un ejemplo es Shobha Shrestha, una
asociada nacional del Instituto en Nepal, que a menudo ofrece presentaciones en
programas para combatir los problemas relacionados con las armas pequeiias.

Cooperacion con 6rganos de las Naciones Unidas

El Instituto organizd conferencias internacionales conjuntamente con
asociados de las Naciones Unidas, en particular el UNIFEM vy el Instituto
Internacional de Investigaciones y Capacitacion para la Promocion de la Mujer
(2008), asi como el UNIFEM, la Oficina de Asuntos de Desarme y el Departamento
de Operaciones de Mantenimiento de la Paz (2010). El Instituto recibi6 financiacion
de ONU-Mujeres para organizar reuniones de la red regional de Asia del programa
Women PeaceMakers en Filipinas (2011) y Camboya (2011). Ademas, colabora con
la Asociacion pro Naciones Unidas de San Diego para organizar actos locales.

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

Aunque el Instituto no participa directamente en los proyectos de desarrollo de
las Naciones Unidas, sus programas reflejan la vision, la educacion y los esfuerzos
mutuos requeridos para lograr muchos de estos principios globales. El Instituto ha
sefialado la importancia en San Diego de los Objetivos de Desarrollo del Milenio a
través de su programa Women PeaceMakers. Dos de las mujeres defensoras de la
paz y protagonistas de este programa, Marta Benavides (El Salvador) y Wahu Kaara
(Kenya), participan activamente en el apoyo a los Objetivos mediante su trabajo y
han colaborado con las Naciones Unidas en este tema. Ambas destacaron la
importancia de los Objetivos durante sus presentaciones en el Instituto ante la
comunidad de San Diego. El Enviado Especial Adjunto para Haiti, Paul Farmer,
también hablé sobre los Objetivos durante su discurso en el Instituto en 2009, al
igual que Radhika Coomaraswamy en 2011.

MATCH International Centre

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 1996
Introduccion

MATCH International Centre fue creado en 1976 por dos mujeres canadienses,
Norma E. Walmsley y Suzanne Johnson-Harvor, a raiz de su asistencia a la
Conferencia Mundial del Afio Internacional de la Mujer, celebrada en México, D.F.,
en 1975. Es el primer centro de este tipo en el mundo y fue fundado para ajustar las
necesidades y los recursos de las mujeres canadienses a los de las mujeres del Sur.
Es un organismo de desarrollo internacional dirigido por mujeres que trabajan en
colaboracion con mujeres en el Sur.

Desde sus comienzos, el trabajo de MATCH se ha centrado en iniciativas
desarrolladas por mujeres para mujeres. Apoya iniciativas identificadas por mujeres
en el hemisferio Sur, que son dirigidas y aplicadas por mujeres y que son
innovadoras en su contexto. Este enfoque se basa en la conviccion de MATCH de
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que el desarrollo de las mujeres debe considerarse en su propio contexto y, a fin de
que las estrategias tengan éxito, deben tenerse en cuenta las opiniones y los
programas de mujeres. El cambio social y el desarrollo de las mujeres deben
producirse desde dentro y deben capacitar a las personas a quienes afectan mas
directamente. Los programas de MATCH parten de la idea de que las mujeres han de
definir sus propias prioridades y recibir apoyo para abordarlas segun sus propias
condiciones.

Objetivos y propésitos de la organizacion

MATCH intenta crear un mundo en el que las mujeres tengan derecho a opinar
sobre su vida, su comunidad y su pais, y sean responsables de tomar decisiones en
todas las esferas y a todos los niveles de la sociedad. MATCH apoya iniciativas
identificadas por mujeres en el Sur, que son dirigidas y aplicadas por mujeres y que
son innovadoras en su contexto.

Estas iniciativas deben capacitar a las personas a quienes afectan mas
directamente y estar dirigidas por dichas personas, pues el cambio social no deberia
dirigirse desde fuera. La sensibilizacion publica y la creacion de capacidad desde
dentro son esenciales para tener éxito, y la educacién y la formacidén son partes
clave de esta creacion de capacidad. El desarrollo de las mujeres como ciudadanas
autonomas que se basan en sus derechos es fundamental para el cambio social y el
desarrollo de la comunidad. En consecuencia, las estrategias para el cambio deben
tener en cuenta las diversas realidades de las mujeres y deben respetar sus esfuerzos
por lograr su libre determinacion. Los retos de promover la igualdad entre los
géneros han de basarse en las necesidades bien definidas de las mujeres. Las
conexiones entre las mujeres y las organizaciones son esenciales para el éxito; es
crucial permanecer en contacto, promover redes, crear coaliciones y trabajar
conjuntamente.

Cambios importantes operados en la organizacion

MATCH ha comenzado una nueva colaboracién con el Servicio Universitario
Mundial de Canad4, lo que permitira que la organizacion continlie su trabajo con
mujeres en el mundo en desarrollo, forme nuevas colaboraciones y explore nuevas
esferas de programacion.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

Colaboracion con el Centro de Desarrollo de la Mujer Negra Peruana para
promover la participacion de mujeres afroperuanas en las funciones de liderazgo
conforme a los objetivos del Afio Internacional de los Afrodescendientes.
Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

La organizacion participd en los periodos de sesiones 51° y 54° de la Comision
de la Condicién Juridica y Social de la Mujer.
Cooperacion con 6rganos de las Naciones Unidas

No hay informacion.
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Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

La representante del Centro de Estudios y Promocion Afroperuanos (LUNDU),
Mbnica Carrillo, asociada de MATCH, participé en un documental que promueve el
tercer Objetivo. Algunos asociados de MATCH han creado numerosos vinculos con
diversas partes interesadas, en especial ministerios y programas del Gobierno.
Algunos de estos programas estan vinculados con las politicas econdémicas y
sociales nacionales y contribuyen a tres de los Objetivos.

Palestinian Centre for Human Rights

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2000
Introduccion

El Palestinian Centre for Human Rights es una ONG con sede en Gaza. Es una
empresa sin fines de lucro, dedicada a proteger los derechos humanos, promover el
estado de derecho y defender los principios democraticos en el Territorio Palestino
Ocupado. Esta afiliada a la Comision Internacional de Juristas (Ginebra), la
Federacion Internacional de Derechos Humanos (Paris), la Red Euromediterranea de
Derechos Humanos (Copenhague), el Consorcio Internacional de Asistencia Letrada
(Estocolmo), la Coalicion Mundial contra la Pena de Muerte (Montreuil, Francia) y
la Organizacion Arabe de Derechos Humanos (El Cairo). Recibi6 el Premio para los
Derechos Humanos de la Republica Francesa en 1996, el Premio Bruno Kreisky por
logros destacados en materia de derechos humanos en 2002, el Premio de Derechos
Humanos de la organizacion International Service en 2003 y el Premio Derechos
Humanos de Andalucia en 2009. El Centro fue creado en 1995.

Objetivos y propdsitos de la organizacion

El Centro fue creado por un grupo de abogados y activistas palestinos en favor
de los derechos humanos con el fin de proteger los derechos humanos y promover el
estado de derecho atendiendo a las normas internacionales; crear y desarrollar
instituciones democraticas y una sociedad civil activa, promoviendo la cultura
democratica en el seno de la sociedad palestina; y apoyar todos los esfuerzos
encaminados a permitir que el pueblo palestino ejerza sus derechos inalienables con
respecto a la libre determinacion e independencia de conformidad con el derecho
internacional y las resoluciones de las Naciones Unidas.

La labor del Centro se lleva a cabo mediante la documentacion e investigacion
de violaciones de los derechos humanos, la prestacion de asistencia juridica, el
asesoramiento y formacion para particulares y grupos y la preparacion de articulos
de investigacion pertinentes a cuestiones como la situacion de los derechos humanos
y el estado de derecho. El Centro también proporciona observaciones sobre los
proyectos de ley palestinos ¢ insta a que se adopte una legislacion que incorpore las
normas internacionales de derechos humanos y los principios democraticos basicos.
A fin de lograr sus objetivos, el Centro ha contratado a un personal comprometido
formado por conocidos abogados y activistas que defienden los derechos humanos.
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Cambios importantes operados en la organizacion

Recientemente el Centro ha ampliado su asamblea general para incluir a varias
personalidades palestinas destacadas. En la actualidad incluye a Reyad al-Zaanoun,
Nadia Abu Nahla, Hashem al-Thalathini, Raji Sourani, Tareq Abdul Shafi, Eyad al-
Alami, Issa Saba, Ibtesam Zaqqout, Jaber Wishah, Hamdi Shaqoura y Mona al-
Shawa.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

El Centro llevé a cabo varias actividades para promover el cumplimiento del
programa del Consejo Econémico y Social y de las Naciones Unidas. Ha participado
en conferencias y reuniones internacionales y regionales, ha realizado actividades de
apoyo y promocion y ha cooperado con delegaciones y personalidades
internacionales. Por ejemplo, el 20 de mayo de 2009, el Centro recibio a la
Directora de la Oficina de la Alta Comisionada para los Derechos Humanos en el
territorio palestino ocupado, Eva Tomic, y a un Oficial de Derechos Humanos, Tariq
Mukhaimer. El 1 de marzo de 2010, el Centro recibié al Comisionado General del
Organismo de Obras Publicas y Socorro de las Naciones Unidas para los Refugiados
de Palestina en el Cercano Oriente (OOPS), Filippo Grandi. Del 21 al 25 de marzo
de 2011, el oficial juridico internacional del Centro participé en el 16° periodo de
sesiones del Consejo de Derechos Humanos, en Ginebra.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

El Centro participa con regularidad en numerosos grupos de trabajo y
organismos de las Naciones Unidas, ademas de contribuir a su labor, como, por
ejemplo, el Grupo de Trabajo tematico sobre la protecciéon (intercambio de
informacioén y coordinaciéon) y sus subgrupos: el Equipo especial juridico (para
desarrollar la capacidad de respuesta por medio de la formacion de asociados
pertinentes a nivel local), el mecanismo de supervision y presentacion de informes
en relacion con los nifios y los conflictos armados (que hace frente a las violaciones
de los derechos de los nifios en la Franja de Gaza) y el Grupo Basico para las zonas
de acceso restringido (que se centra sobre todo en la rendicioén de cuentas).

Cooperacion con 6rganos de las Naciones Unidas

Durante los ultimos cuatro afios, el Centro ha cooperado con varios 6rganos de
las Naciones Unidas. Por ejemplo, en febrero de 2008, se firmé un acuerdo especial
entre el Centro y el OOPS para desarrollar un nuevo proyecto. En junio de 2009,
cooper6 con la Mision de Investigacion de las Naciones Unidas sobre el Conflicto
de Gaza. El 20 de junio de 2010, Mona al-Shawa particip6é en un grupo de debate
organizado por el UNIFEM sobre un plan estratégico para eliminar la violencia
contra las mujeres.

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

El Centro pretende promover los derechos econdémicos, sociales y culturales
(en especial los derechos a la educacion y a una vivienda adecuada, y apoya a los
agricultores y a los pescadores en su derecho al trabajo) y los derechos de las
mujeres (asistencia juridica y sensibilizacion).
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Peter Hesse Foundation: Solidarity in Partnership for One World

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2000
Introduccion

La ONG esta estructurada como una fundacion, se registré formalmente en
Alemania el 7 de diciembre de 1983 y en Haiti, con el nombre de “Fondation Peter
Hesse”, el 17 de noviembre de 1988.

Objetivos y propdsitos de la organizacion

El proposito de la Fundacion es ayudar a las personas necesitadas en los paises
en desarrollo, especialmente en forma de ayuda de supervivencia para los nifios vy,
siempre que sea posible, de ayuda para la autoayuda.

Cambios importantes operados en la organizacion

La Fundacion ha concentrado su trabajo en el desarrollo del nifio en la primera
infancia, el primer objetivo de Educacion para Todos, en Haiti y, hace cuatro afios,
amplio su trabajo a Cote d'Ivoire. El desarrollo del nifio en la primera infancia esta
considerado una condicién previa para lograr con ¢éxito la ensefianza primaria
universal, el segundo de los Objetivos de Desarrollo del Milenio.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

Al principio del Segundo Decenio de las Naciones Unidas para la Erradicacion
de la Pobreza, en 2008, y durante los afios posteriores, el director de la Fundacion
siguié con su trabajo de promocion entre la sociedad civil en los paises de lengua
alemana en Europa (Alemania, Austria y Suiza), basandose en un compendio de
mejores practicas en el desarrollo humano. Este compendio, publicado por el
director, retine 24 casos extraidos del trabajo en los paises en desarrollo en el ambito
de la erradicacion de la pobreza extrema y el hambre (primer Objetivo de Desarrollo
del Milenio) y trata la mayoria de los otros siete Objetivos, en especial el segundo
(lograr la enseflanza primaria universal), el tercero (promover la igualdad entre los
sexos y el empoderamiento de la mujer) y el octavo (fomentar una asociacion
mundial para el desarrollo). Otras contribuciones en el compendio abordan la
reconstruccion de sociedades después de conflictos armados, la Declaracion de Paris
sobre la Eficacia de la Ayuda al Desarrollo y el empoderamiento de las personas sin
poder, asi como los modelos de microfinanciacion en el desarrollo.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

Durante el periodo de 2008 a 2011, el director de la Fundacidn participo a
menudo en la labor del Consejo de Derechos Humanos en Ginebra.

Cooperacion con 6rganos de las Naciones Unidas

En mayo de 2008, el director de la Fundacion asistio a la Bienal sobre la
educacion en Africa, celebrada en Maputo y organizada por la Asociacion para el
Desarrollo de la Educaciéon en Africa, en la que presentd el modelo de ensefianza en
la primera infancia de la Fundacion usado en Haiti a los funcionarios de educacion
africanos, como prueba de la viabilidad del modelo como condicion previa para
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lograr el segundo Objetivo de Desarrollo del Milenio y los objetivos de Educacion
para Todos.

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

En diciembre de 2008, el director de la Fundacion publico un libro en inglés,
Vision Works, en el que documentaba la viabilidad practica de formar a profesores
cualificados en entornos menos favorables en los paises en desarrollo, con miras a
lograr los objetivos de Educacion para Todos en cuanto a la ensefianza preescolar y
primaria y el segundo Objetivo de Desarrollo del Milenio. También propuso formas
viables para fortalecer el Consejo Economico y Social que reflejan el espiritu de la
Conferencia de Dumbarton Oaks celebrada en 1944, que dio lugar a la creacion de
las Naciones Unidas.

Informacion adicional

En su intento por alcanzar el segundo Objetivo de Desarrollo del Milenio
(lograr la ensefianza primaria universal) y contribuir al primero (erradicar la pobreza
extrema y el hambre), la Fundacion siguié formando a un promedio de 30 profesores
haitianos al afio con la participacion de sus asociados haitianos para ayudar a cubrir
la creciente necesidad de profesores en Haiti. Esta labor sigui6 adelante hasta el
terremoto que tuvo lugar en enero de 2010, que destruyo el centro de formacion de
profesores en Puerto Principe y cuatro de las escuelas asociadas de la Fundacion en
Puerto Principe y Léogédne. Desde esa interrupcion forzada, la Fundacion ha
intentado reanudar la formacion regular de profesores en Liancourt, lugar que se
considera mas seguro en caso de terremoto.

En 2008, la Fundacién reanud¢ las visitas de apoyo de sus escuelas asociadas
en Haiti para ayudar a sus asociados haitianos a cubrir la necesidad de mas
profesorado.

Centro para la Salud y la Educacion de las Mujeres

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2008
Introduccion

El Centro para la Salud y la Educacion de las Mujeres se dedica al bienestar y
la atencidn sanitaria de las mujeres y los nifios en todo el mundo.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

Se cre6 un sitio web (www.womenshealthsection.com) para ofrecer
informacidén sobre asuntos cotidianos relacionados con la salud de la mujer. Esta
iniciativa de aprendizaje electrénico esta activa en numerosos paises, se encuentra
vinculada a 30.800 cursos en el mundo en desarrollo y recibe 1 millén de visitas al
mes. Como plataforma basada en Internet, permite muchas formas de colaboracion
en todo el mundo. La organizacién cubrira los costes de la investigacion y el
desarrollo de su iniciativa de aprendizaje electronico. Se ofreceran servicios de
formacion continua en medicina sin coste alguno para los paises que el Programa de
las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) ha sefialado como los menos
desarrollados.
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La organizacion mantiene su compromiso de ofrecer educacién y promocion
sobre la salud para mejorar los resultados de la salud neonatal. Asimismo,
proporcionara informacion médica con base empirica a asociados nacionales y
profesionales de atencion a la salud en Africa y América Latina a fin de hacer llegar
a 3 millones de personas informacion sobre salud reproductiva, en especial sobre
planificacion familiar, para 2015.

La organizacién seguird con su compromiso de crear escuelas que promuevan
la salud, reconociendo que los adolescentes se encuentran bajo mucha presion por
parte de sus compafieros para adoptar comportamientos de alto riesgo. La
propagacion del VIH/SIDA entre los adolescentes es un fenomeno cada vez mayor,
y el problema tradicional de las enfermedades de transmisién sexual sigue
aumentando. La organizacion seguira haciendo hincapié en la autoestima, la
planificacion familiar, la importancia de posponer el primer embarazo y la
capacidad para soportar la presion del entorno.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

La organizacion particip6 en la mesa redonda de alto nivel sobre el tema de la
Nueva Alianza para el Desarrollo de Africa y los Objetivos de Desarrollo del
Milenio: progreso, retos y el camino a seguir, que tuvo lugar en la Sede el 7 de
octubre de 2011.

El 25 de febrero de 2011, patrociné y organizé un foro sobre la mejora de la
salud materna mediante la educacion, que formaba parte de actos paralelos en el 55°
periodo de sesiones de la Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer. El
8 de abril de 2011, participd en un debate electronico organizado por el PNUD sobre
las mujeres y la pobreza. El 10 de febrero de 2010, participé en un debate
electronico organizado por el PNUD en el que respondié a la siguiente pregunta:
(Cuales son vuestros mensajes principales sobre politicas para la toma de decisiones
intergubernamental de las Naciones Unidas?

Del 2 al 13 de mayo de 2011, asisti6 al 19° periodo de sesiones de la Comision
sobre el Desarrollo Sostenible, en Nueva York. Del 3 al 12 de febrero de 2010,
asistio al 48° periodo de sesiones de la Comision de Desarrollo Social, en Nueva
York. Los dias 14 y 15 de junio de 2010, participé6 en audiencias interactivas
oficiosas de la Asamblea General con representantes de organizaciones no
gubernamentales, organizaciones de la sociedad civil y el sector privado, en Nueva
York. Del 30 de agosto al 1 de septiembre de 2010, asistio a la 63* conferencia anual
para organizaciones no gubernamentales asociadas con el Departamento de
Informacion Publica de las Naciones Unidas, celebrada en Melbourne (Australia).
En un foro organizado por los medios de comunicacion y el Gobierno de Australia,
presento su iniciativa sobre salud maternoinfantil, que fue bien acogida.

Cooperacion con 6rganos de las Naciones Unidas

La organizacion esta desarrollando su portal de conocimientos esenciales sobre
la salud materna, neonatal e infantil a fin de promover las causas de la paz, la salud
y el desarrollo con la OMS. El 12 de mayo de 2011, la organizacion fue aceptada
como miembro de la Alianza Mundial para la Salud de la Madre, del Recién Nacido
y del Nifio, de la OMS. Otros o6rganos e iniciativas de las Naciones Unidas que
participan en el proyecto son el Departamento de Informacion Publica, la
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Universidad de las Naciones Unidas, la UNESCO, el PNUD vy la iniciativa “Todas
las mujeres, todos los nifios”.

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

Lograr el acceso universal a la salud reproductiva es la mision de la
organizacion. La demanda de salud para todos es uno de los movimientos que
definen el siglo XXI. La organizacion se encuentra a la vanguardia de este
movimiento y estd redefiniendo la formaciéon continua en medicina. La organizacion
tiene el privilegio de trabajar con asociados de las Naciones Unidas en los Objetivos
de Desarrollo del Milenio, centrandose especialmente en el quinto Objetivo (mejorar
la salud materna). El objetivo de la organizacion es crear culturas que se preocupen
por la salud.

Informacion adicional

La presidenta de la organizacion, Rita Luthra, ha sido revisora del Boletin de
la Organizacion Mundial de la Salud desde 2006 y ha dedicado tiempo y
conocimientos a la revisiéon de documentos para dicha publicacion al menos tres o
cuatro veces al afio desde 2006. El trabajo de la organizacion se ha publicado cinco
veces en Cronica ONU 'y Bulletin.

WorldWIDE Network Nigeria: Women in Development and
Environment

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2008
Objetivos y propésitos de la organizacion

a)  Fomentar la participacion popular y fortalecer el papel de la mujer en la
conservacion del medio ambiente, la gestion de desechos solidos y el saneamiento;

b) Desarrollar pequefias y medianas empresas a través de la adquisicion de
conocimientos especializados, los microcréditos, el asesoramiento y la formacion
para mujeres y jovenes;

c¢) Ofrecer asistencia técnica a organizaciones no gubernamentales,
organizaciones comunitarias, grupos de mujeres y grupos de hombres para disefiar
programas y ejecutar proyectos que conduzcan al desarrollo sostenible;

d) Formar a mujeres y jovenes en salud reproductiva y prevencion del
VIH/SIDA;

e) Promover programas y actividades en favor del empoderamiento de la
mujer, la igualdad entre los géneros y la buena gobernanza en Nigeria.

Cambios importantes operados en la organizacion

La organizacion ha mejorado considerablemente su forma de trabajo durante
los ultimos cuatro afios. Ha llevado a cabo sesiones de formacion para el personal y
los miembros en sus esferas de interés. Desde que fue reconocida como entidad de
caracter consultivo especial, sus miembros han podido participar en numerosas
conferencias de las Naciones Unidas, lo que les ha dado acceso a documentos
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normativos y materiales educativos que se han distribuido alli. Por lo tanto, la
organizacion disefié sus programas y manuales de formaciéon en consonancia con los
resultados finales de las conferencias.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

La organizacion ha contribuido en gran medida a la labor de las Naciones
Unidas a través de reuniones de promocion y sensibilizacion con lideres
comunitarios, ademas de la formacion para el desarrollo de la capacidad de mujeres
a nivel comunitario sobre la Declaracion y Plataforma de Accion de Beijing y la
asimilacion nacional de la Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de
discriminacion contra la mujer. Ha reproducido y distribuido materiales educativos
para concienciar a las comunidades.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

El director general y algunos miembros destacados han participado en muchas
conferencias de las Naciones Unidas, en particular en Nueva York y en los periodos
de sesiones del Foro Urbano Mundial. El director general presidio algunas reuniones
de varias ONG y grupos de mujeres en las Naciones Unidas y también contribuyo a
la redaccion y presentacion de declaraciones por escrito de algunas ONG durante los
periodos de sesiones de las comisiones sobre desarrollo sostenible y desarrollo
social. Asimismo, participaron en numerosos actos sociales y contribuyeron a los
informes presentados por organizaciones de la sociedad civil.

Cooperacion con 6rganos de las Naciones Unidas

La organizacion ha cooperado con las oficinas del UNICEF y el PNUD de
Nigeria en la aplicacion de programas. Cred centros de ensefianza no académica
para jovenes no escolarizados y centros de atencion a la primera infancia, ademas de
iniciar programas relacionados con la enseflanza de las niflas. La organizacion
también ejecutd el programa del UNICEF Agua, saneamiento e higiene para todos
mediante, entre otras actividades, la creacion de clubes escolares sobre el medio
ambiente y la formaciéon de mujeres a nivel comunitario y trabajadores
especializados en la construccion de letrinas. Ademas, la organizacion supervisd y
evalu6 proyectos destinados a determinar las repercusiones para los beneficiarios de
las intervenciones de estos organismos de las Naciones Unidas en Nigeria. La
organizacion documenté y analizd la situacion de las mujeres y nifilos en barrios
marginales en determinadas ciudades de Nigeria.

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

La organizacion ha concienciado a mujeres lideres a nivel comunitario acerca
de los Objetivos de Desarrollo del Milenio. Ha supervisado y evaluado los proyectos
y programas ejecutados por el Gobierno y sus organismos en Nigeria para cumplir
los Objetivos. Los informes producidos por la organizacion forman parte de los
informes globales presentados por Nigeria sobre los Objetivos. Su desempefio ha
favorecido que los contratistas que gestionan los proyectos actiien a tiempo y de
acuerdo con las especificaciones del proyecto. La organizacion ha podido senalar
los errores de algunos contratistas e informar al respecto. Sus acciones han ayudado
a que las comunidades intervengan en los proyectos y los mantengan.
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Informacion adicional

En la actualidad, la organizacion es miembro del Comité de Organizaciones no
Gubernamentales sobre Desarrollo Social. También ha trabajado con otras
organizaciones de la sociedad civil en el problema de la violencia contra las mujeres
y las niflas. A muchas mujeres que han sufrido abusos les da vergiienza salir a la luz
y denunciar sus casos. Carecen de informacion sobre las disposiciones juridicas y
los lugares a los que acudir en busca de ayuda. Por tanto, actualmente la
organizacion esta trabajando con los jovenes en algunas comunidades para informar
sobre casos de violencia contra las mujeres. Se espera que, si la generacion mas
joven aprende pronto a rechazar la violencia y a aceptar estrategias de resolucion de
conflictos alternativas, la violencia contra las mujeres y las nifias se convierta en
algo del pasado.
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