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  مقدمة  -أولا   
ــالبنود المقــرر إدراجهــا في       ــة المــشروحة ب تــصدر هــذه الوثيقــة، وهــي إضــافة إلى القائمــة الأولي

، وفقــا )A/67/100(جــدول الأعمــال المؤقــت لــدورة الجمعيــة العامــة العاديــة الــسابعة والــستين   
 كـانون   ١٧المـؤرخ   ) ٢٦-د (٢٨٣٧قـرار الجمعيـة العامـة       مـن المرفـق الثـاني ل      ) ج (١٧للفقرة  
ــسمبر /الأول ــتنادا إلى جــدول       . ١٩٧١دي ــشروح اس ــال الم ــشروع جــدول الأعم ــد م ــد أُع وق

ــستين     ــسابعة وال ــدورة ال ــة (الأعمــال المؤقــت لل ــصادرة في A/67/150الوثيق ــوز٢٠ ال ــه / تم يولي
 ٣٤ و ٣٣ و ١٤  و١٣ و ١١ و ٦ و ٥ ، وهــو يتــضمن معلومــات تتــصل بــالبنود    )٢٠١٢

  .١٦٨ و ١٦٣ إلى ١٢٥ و ١٢٣ و ١١٨ إلى ١١٦ و ١١٤ و ٦٤ و ٤٠ و ٣٩ و
    

  مشروع جدول الأعمال المشروح  -ثانيا   
  انتخاب أعضاء مكاتب اللجان الرئيسية  - ٥  

وفي الدورة الـسابعة والأربعـين، قـررت الجمعيـة العامـة، في          . للجمعية العامة ست لجان رئيسية    
ــرة  ــؤرخ ٤٧/٢٣٣ا  مــن قراره ــ١الفق ــادة  ١٩٩٣أغــسطس / آب١٧ الم ــديل الم  مــن ٩٨، تع

  :النظام الداخلي للجمعية على النحو التالي
  :تقرر أن تكون اللجان الرئيسية للجمعية العامة كالتالي  - ١”  
  ؛)اللجنة الأولى(لجنة نزع السلاح والأمن الدولي   )أ(  
  ؛)اللجنة الرابعة(لجنة المسائل السياسية الخاصة وإنهاء الاستعمار   )ب(  
  ؛)اللجنة الثانية(اللجنة الاقتصادية والمالية   )ج(  
  ؛)اللجنة الثالثة(اللجنة الاجتماعية والإنسانية والثقافية   )د(  
  ؛)اللجنة الخامسة(لجنة الإدارة والميزانية   )هـ(  
  .“)اللجنة السادسة(اللجنة القانونية   )و(  

 مـن   ١٠٣ ة تعـديل الجملـة الأولى مـن المـادة         معية العام وفي الدورة الثانية والخمسين، قررت الج     
تنتخـب كـل لجنـة رئيـسية رئيـسا لهـا، وثلاثـة           ”: النظام الداخلي بحيث يصبح نـصها كمـا يلـي         

  ).١، الفقرة ٥٢/١٦٣القرار (“ نواب للرئيس، ومقررا
  على أن يجرى الانتخاب بالاقتراع الـسري إلا إذا قـررت اللجنـة غـير ذلـك                ١٠٣وتنص المادة   

وبمــا أنــه لا يقــدم غــير مرشــح واحــد في الأغلبيــة  . حــين لا يكــون هنــاك ســوى مرشــح واحــد 
  .العظمى من الحالات، فإن معظم أعضاء مكاتب اللجان الرئيسية ينتخبون بالتزكية
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 على أن يقتصر تقـديم كـل مرشـح علـى مـتكلم واحـد،              ١٠٣وبالإضافة إلى ذلك، تنص المادة      
  .ء الانتخاباتثم تنتقل اللجنة فورا إلى إجرا

علــى أن تنتخــب جميــع اللجــان الرئيــسية رؤســاء لهــا قبــل افتتــاح الــدورة ) أ (٩٩وتــنص المــادة 
بثلاثة أشهر على الأقل وأن يُنتخب أعضاء المكتـب الآخـرون، علـى النحـو المنـصوص عليـه في              

 ٥٨/١٢٦وطبقـا للقـرار   . ، بحلول نهايـة الأسـبوع الأول مـن الـدورة كحـد أقـصى             ١٠٣المادة  
، ينتخب جميـع أعـضاء المكاتـب الرئيـسية أيـضا قبـل              ٢٠٠٣ديسمبر  / كانون الأول  ١٩ؤرخ  الم

  .ثلاثة شهور من الدورة المقبلة
ــول٤وفي  ــبتمبر / أيل ــدورة      ،٢٠١٢س ــها لل ــضاء مكاتب ــسية رؤســاءها وأع ــت اللجــان الرئي  انتخب

عيـــة العامـــة ربعـــين، قــررت الجم وفي الـــدورة الثامنــة والأ ). ٦٦/٤٢٦المقــرر  (والـــستين  الــسابعة 
  :أن يُنتخب رؤساء اللجان الرئيسية الست وفقا للنمط التالي) ، المرفق الثاني٤٨/٢٦٤القرار  في(
  ممثل واحد من دولة أفريقية؛  )أ(
  ممثل واحد من إحدى دول منطقة آسيا والمحيط الهادئ؛  )ب(
  ممثل واحد من إحدى دول أوروبا الشرقية؛  )ج(
  يكا اللاتينية أو منطقة البحر الكاريبي؛ممثل واحد من إحدى دول أمر  )د(
  ممثل واحد من إحدى دول أوروبا الغربية أو الدول الأخرى؛  )هـ(
  :التالي  مدى فترة عشرين دورة وفقا للنمطيجري تناوب الرئاسة السادسة على  )و(

  ممثل واحد من دولة أفريقية؛  ‘١’  
  ؛ممثل واحد من إحدى دول منطقة آسيا والمحيط الهادئ  ‘٢’  
  الكاريبي؛ أمريكا اللاتينية أو منطقة البحرممثل واحد من إحدى دول   ‘٣’  
  ممثل واحد من دولة أفريقية؛  ‘٤’  
  إحدى دول منطقة آسيا والمحيط الهادئ؛من ممثل واحد   ‘٥’  
  ممثل واحد من دولة أفريقية؛  ‘٦’  
  ؛ممثل واحد من إحدى دول أمريكا اللاتينية أو منطقة البحر الكاريبي  ‘٧’  
  ممثل واحد من إحدى دول منطقة آسيا والمحيط الهادئ؛  ‘٨’  
  ممثل واحد من دولة أفريقية؛  ‘٩’  
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  ممثل واحد من إحدى دول منطقة آسيا والمحيط الهادئ؛  ‘١٠’  
  مثل واحد من إحدى دول أمريكا اللاتينية أو منطقة البحر الكاريبي؛  ‘١١’  
  ممثل واحد من دولة أفريقية؛  ‘١٢’  
  واحد من إحدى دول منطقة آسيا والمحيط الهادئ؛ممثل   ‘١٣’  
  ممثل واحد من دولة أفريقية؛  ‘١٤’  
  ممثل واحد من إحدى دول أمريكا اللاتينية أو منطقة البحر الكاريبي؛  ‘١٥’  
  ممثل واحد من دولة آسيوية؛  ‘١٦’  
  ممثل واحد من دولة أفريقية؛  ‘١٧’  
  يط الهادئ؛ممثل واحد من إحدى دول منطقة آسيا والمح  ‘١٨’  
  ممثل واحد من إحدى دول أمريكا اللاتينية أو منطقة البحر الكاريبي؛  ‘١٩’  
  .ممثل واحد من دولة أفريقية  ‘٢٠’  

  
  ) من جدول الأعمال٥البند (المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين     

  A/C.1/66/PV.25  المحضر الحرفي
A/C.3/66/SR.51و   A/C.2/66/SR.41 و     A/C.4/66/SR.24  المحاضر الموجزة

  A/C.6/65/SR.31 و A/C.5/66/SR.99و 
  A/66/PV.126  المحضر الحرفي للجلسة العامة

  ٦٦/٤٢٦  المقرر
    

  انتخاب نواب رئيس الجمعية العامة  - ٦  
ومهــام نــواب الــرئيس يتولاهــا رؤســاء وفــود .  نائبــا للــرئيس٢١يعــاون رئــيس الجمعيــة العامــة 

وقـد قـررت الجمعيـة العامـة في أربـع           . اد ينتخبـون بـصفتهم الشخـصية      الــدول الأعضــاء لا أفـر    
) ١٢-د( ١١٩٢و  ) ١١-د (١١٠٤القـــــرارات   (مناسبات زيـــادة عـــدد نـــواب الرئيـــــــس          

  ).٣٣/١٣٨و ) ١٨-د (١٩٩٠و 
 من النظام الداخلي، تنتخب الجمعية العامـة واحـدا وعـشرين نائبـا للـرئيس                ٣٠وبموجب المادة   

ولا يتـولى نـواب الـرئيس المنتخبـون        . تاح الدورة التي سيرأسونها بثلاثة أشهر على الأقـل        قبل افت 
  .مهامهم إلا عند بداية الدورة التي انتخبوا لها، ويشغلون مناصبهم حتى اختتام تلك الدورة
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 انتخبت الجمعية العامة نـواب الـرئيس للـدورة          ،٢٠١٢يوليه  / تموز ٢٣يونيه و   / حزيران ٨وفي  
  ). ألف وباء٦٦/٤٢٥ المقرران(والستين  السابعة

 مـــن النظـــام الـــداخلي، يجـــرى الانتخـــاب بـــالاقتراع الـــسري دون تقـــديم  ٩٢ووفقـــا للمـــادة 
ولكن من الجدير بالـذكر أن نـواب     . ويتم انتخاب نواب الرئيس بالأغلبية البسيطة     . ترشيحات

لــك باســتثناء الــدورات الــرئيس أصــبحوا ينتخبــون بالتزكيــة منــذ الــدورة الثانيــة والــثلاثين، وذ  
الــسادسة والــثلاثين والثامنــة والــثلاثين والحاديــة والأربعــين والثانيــة والأربعــين بالنــسبة لإحــدى 

  .المجموعات الإقليمية
، )٥انظـر البنـد   (، ينتخب نواب الرئيس بعد انتخاب رؤساء اللجان الرئيسية          ٣٠ووفقا للمادة   

  ).٧انظر البند (لمكتب ويراعى في انتخابهم كفالة الطابع التمثيلي ل
ــام    ــودة في عـــ ــثلاثين المعقـــ ــة والـــ ــة في ، قـــــررت الج١٩٧٨وفي الـــــدورة الثالثـــ ــة العامـــ معيـــ

أن يتم انتخاب نواب الرئيس الواحـد والعـشرين         )  من المرفق  ٢انظر الفقرة    (٣٣/١٣٨ قرارها
  :على النمط التالي

  ستة ممثلين من الدول الأفريقية؛  )أ(
  طقة آسيا والمحيط الهادئ؛خمسة ممثلين من دول من  )ب(
  ممثل واحد من إحدى دول أوروبا الشرقية؛  )ج(
  ثلاثة ممثلين من دول أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي؛  )د(
  ممثلان من دول أوروبا الغربية أو دول أخرى؛  )هـ(
  .خمسة ممثلين من أعضاء مجلس الأمن الدائمين  )و(

معيـة العامـة أن يـنقص واحـد مـن عـدد مناصـب نـواب                 غير أنه يترتب على انتخاب رئـيس الج       
  ). المرفق  من٣، الفقرة ٣٣/١٣٨القرار (ئيس الرئيس المخصصة للمنطقة التي ينتخب منها الر

وفي الدورة الرابعة والثلاثين، قررت الجمعية العامة أن تصبح القاعدة هي الاستغناء عـن إجـراء    
يـة عنـدما يكـون عـدد المرشـحين مـساويا لعـدد              اقتراع سري لانتخابـات أعـضاء الهيئـات الفرع        

المقاعد الواجب شغلها، وأن تطبق الممارسة نفسها على انتخاب نواب رئيس الجمعيـة العامـة،               
، ٣٤/٤٠١المقــرر (مــا لم يطلــب أحــد الوفــود بالتحديــد إجــراء التــصويت في انتخــاب بعينــه    

  ).١٦الفقرة 
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  ) من جدول الأعمال٦البند (المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين     
 122 و A/66/PV.114 المحضران الحرفيان للجلستين العامتين

      ألف وباء٦٦/٤٢٥ المقرران
تحقيـــق النمـــو الاقتـــصادي المطـــرد والتنميـــة المـــستدامة وفقـــا للقـــرارات    -ألف   

الصلة الصادرة عـن الجمعيـة العامـة والمـؤتمرات الـتي عقـدتها الأمـم                 ذات
  المتحدة مؤخرا

متلازمـة نقــــص    /تنفيـــذ إعـــلان الالتـزام بـشأن فـيروس نقـص المناعـــة البـشريــة              - ١١  
والإعلانــين الــسياسيين بــشأن فــيروس نقــص المناعــة   ) الإيــدز(المناعــة المكتــسب 

  الإيدز/البشرية
في الدورة الخامـسة والـستين المـستأنفة، طلبـت الجمعيـة العامـة إلى الأمـين العـام أن يقـدم إليهـا                        
تقريرا سنويا عن التقدم المحرز في تحقيق الالتزامات الواردة في الإعلان الـسياسي بـشأن فـيروس        

تكثيـف جهودنـا مـن أجـل        ): الإيـدز (نقص المناعـة البـشرية ومتلازمـة نقـص المناعـة المكتـسب              
القضاء على فيروس نقص المناعة البشرية والإيدز، وأن يوافي الجمعية العامة، بدعم من برنـامج               

متلازمـة نقـص المناعـة المكتــسب    /مـم المتحـدة المـشترك المعـني بفـيروس نقــص المناعـة البـشرية       الأ
، بمعلومــات عــن التقــدم المحــرز وفقــا لعمليــة الإبــلاغ العــالمي بــشأن الأهــداف الإنمائيــة )الإيــدز(

 والاستعراضـــات اللاحقـــة ٢٠١٣للألفيـــة في اســـتعراض الأهـــداف الـــذي ســـيجري في عـــام  
  ).١١٧ و ١٣يتصل أيضا بالبندين () ٦٥/٢٧٧ القرار(

، قـررت الجمعيـة     ٢٠١١سـبتمبر   / أيلـول  ١٢وأيضا في الدورة الخامـسة والـستين المـستأنفة، في           
تنفيــذ ”العامــة أن تــدرج في مــشروع جــدول أعمــال الــدورة الــسادسة والــستين بنــدا بعنــوان    

) الإيـدز (لمكتـسب   متلازمـة نقـص المناعـة ا      /إعلان الالتزام بـشأن فـيروس نقـص المناعـة البـشرية           
  ).٦٥/٥٥١المقرر (“ الإيدز/والإعلانين السياسيين بشأن فيروس نقص المناعة البشرية

، رحبت الجمعيـة العامـة      ٢٠١٢يونيه  / حزيران ١١وفي الدورة السادسة والستين المستأنفة، في       
ــام         ــسياسي لع ــق أهــداف الإعــلان ال ــدم المحــرز في تحقي ــام عــن التق ــر الأمــين الع ، ٢٠١١بتقري

بالتوصيات الواردة فيه، باعتباره إسـهاما سـيُنظر فيـه عنـد التحـضير للمناسـبة الاسـتثنائية الـتي                    و
 لمتابعة الجهود المبذولة صـوب بلـوغ الأهـداف الإنمائيـة     ٢٠١٣ستنظمها الجمعية العامة في عام  

وقـررت   ،٢٠١٥للألفية وفي المناقشات المتعلقة بصياغة خطة الأمم المتحدة للتنمية لما بعد عام             
تنفيــذ إعــلان ”أن تــدرج في جــدول الأعمــال المؤقــت لــدورتها الــسابعة والــستين البنــد المعنــون 
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والإعلانـين  ) الإيدز(متلازمة نقص المناعة المكتسب     /الالتزام بشأن فيروس نقص المناعة البشرية     
  ).٦٦/٥٦٢المقرر (“ الإيدز/السياسيين بشأن فيروس نقص المناعة البشرية

  ).٦٦/٥٦٢المقرر ( الأمين العام رتقري: الوثيقة
  ) من جدول الأعمال١٠البند (المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين     

تحقيـق أهـداف الإعـلان: متحـدون مـن أجـل القـضاء علـى الإيـدز           ”تقرير الأمين العام المعنون     
  )A/66/757(“ ٢٠١١السياسي لعام 
 A/66/L.49 مشروع المقرر

  116 و A/66/PV.115 لجلستين العامتينالمحضران الحرفيان ل
     ٦٦/٥٦٢ المقرر

  عقد دحر الملاريا في البلدان النامية، ولا سيما في أفريقيا: ٢٠١٠-٢٠٠١  - ١٣  
في جـدول   ‘‘ عقـد الحـد مـن انتـشار الملاريـا في أفريقيـا            : ٢٠١٠-٢٠٠١”أدرج البند المعنـون     

 ، بنـاء علـى طلـب      ٢٠٠١عقـودة في عـام      أعمال الدورة الخامسة والخمسين للجمعية العامـة، الم       
-٢٠٠١وفي الــدورة نفــسها، أعلنــت الجمعيــة العامــة الفتــرة      ). Add.1 و A/55/240(توغــو 
  ).٥٥/٢٨٤القرار ( عقد دحر الملاريا في البلدان النامية، ولا سيما في أفريقيا ٢٠١٠

 والـستين   الخامـسة ونظرت الجمعية العامة في هـذا البنـد في دوراتهـا مـن الـسابعة والخمـسين إلى                   
 ٦٢/١٨٠ و ٦١/٢٢٨ و ٦٠/٢٢١ و ٥٩/٢٥٦ و ٥٨/٢٣٧ و ٥٧/٢٩٤القــــــــــــرارات (
  .)٦٥/٢٧٣ و ٦٤/٧٩  و٦٣/٢٣٤ و

وفي الــدورة الخامــسة والــستين، طلبــت الجمعيــة العامــة إلى الأمــين العــام أن يقــدم إلى الجمعيــة    
 لمنظمــة الــصحة العالميــة   والــستين، بالتعــاون الوثيــق مــع المــدير العــام الــسابعةالعامــة في دورتهــا 

وبالتشاور مع الدول الأعضاء، تقريرا عـن تنفيـذ القـرار، وتحديـدا عـن التقـدم المحـرز في تحقيـق                      
 في إعلان أبوجا وأهداف خطة العمـل العالميـة لمكافحـة الملاريـا              ٢٠١٥الأهداف المتوخاة لعام    

لممارسـات وأوجـه النجـاح       من الأهداف الإنمائية للألفية، بما في ذلك تحديد أفضل ا          ٦والهدف  
والتحديات الـتي تعيـق بوجـه خـاص تحقيـق الأهـداف، وأن يقـدم، آخـذا في اعتبـاره مـا سـبق،                       

  ).٦٦/٢٧٩القرار  (٢٠١٥توصيات لكفالة تحقيق الأهداف بحلول عام 
ــة ــة        : الوثيق ــصحة العالمي ــة ال ــه منظم ــرا أعدت ــا تقري ــل به ــام يحي ــن الأمــين الع ــذكرة م ــرار (من الق
٦٦/٢٨٩.(  
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  ) من جدول الأعمال١٣البند ( والستين السادسةراجع المتعلقة بالدورة الم    
  )A/66/169(مذكرة من الأمين العام يحيل بها التقرير الذي أعدته منظمة الصحة العالمية 

 Add.1و  A/66/L.58  مشروع القرار

 127و  33و  A/66/PV.32  المحضران الحرفيان للجلستين العامتين

  ٦٦/٢٨٩  القرار
    

  ) من جدول الأعمال١٣البند (المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين     
ــوان        ــة بعن ــصحة العالمي ــه منظمــة ال ــرا أعدت ــا تقري ــل به ــام يحي ــدعيم”: مــذكرة مــن الأمــين الع ت

المكاسب والإسراع بالجهود لمكافحة الملاريـا في البلـدان الناميـة والقـضاء عليهـا، ولا سـيما في
   )A/66/169(“ ٢٠١٥م أفريقيا، بحلول عا
  A/66/L.58  مشروع القرار

 33 و A/66/PV.32  المحضران الحرفيان للجلستين العامتين
    

  صون السلام والأمن الدوليين  -بــاء   
  

ــا      - ٣٤   ــا وأوكرانيـ ــة بلـــدان جورجيـ ــة مجموعـ ـــزاعات الـــتي طـــال أمـــدها في منطقـ النـ
  نمية على الصعيد الدوليوأذربيجان ومولدوفا وآثارها على السلام والأمن والت
 للجمعيـــة العامـــة المعقـــودة في أدرج هـــذا البنـــد في جـــدول أعمـــال الـــدورة الحاديـــة والـــستين

  ).A/61/195(، بناء على طلب أذربيجان وأوكرانيا وجمهورية مولدوفا وجورجيا ٢٠٠٦ عام
رهـا في البنـد     وفي الدورات من الثانية والستين إلى الخامسة والستين، واصلت الجمعية العامة نظ           

  ).٦٥/٢٨٧ و ٦٤/٢٩٦ و ٦٣/٣٠٧ و ٦٢/٢٤٩القرارات (
وفي الدورة السادسة والستين المستأنفة، طلبت الجمعيـة العامـة إلى الأمـين العـام أن يقـدم إليهـا                    

  ).٦٦/٢٨٣القرار (والستين، تقريرا شاملا عن تنفيذ القرار  في دورتها السابعة
  ).٦٦/٢٨٣ القرار(تقرير الأمين العام : الوثيقة
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  ) من جدول الأعمال٣٥البند (المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين     
ــة ــا ومنطق ــا، جورجي ــن أبخازي ــاً واللاجــئين م ــشردين داخلي ــة الم ــام عــن حال ــر الأمــين الع تقري

  )A/66/813(أوسيتيا الجنوبية، جورجيا /تسخينفالي
  A/66/L.50  مشروع القرار

 A/66/PV.121  عامةالمحضر الحرفي للجلسة ال

 ٦٦/٢٨٣  القرار
    

  الحالة في الأراضي المحتلة في أذربيجان  - ٣٩  
أُدرج هذا البند في جدول أعمال الدورة التاسعة والخمسين للجمعيـة العامـة، المعقـودة في عـام                  

  ).Add.1 و A/59/236(، بناء على طلب أذربيجان وتركيا ٢٠٠٤
ــا التا   ــة في دوراته ــة العام ــررت الجمعي ــستين     وق ــة وال ــستين والثالث ــة وال ســعة والخمــسين والحادي

إرجـاء النظـر في هـذا البنـد وإدراجـه في جـدول الأعمـال                 والرابعة والستين والخامـسة والـستين     
ــة   ــدورتها التاليــــ ــررات (المؤقــــــت لــــ  ٦٤/٥٦٢ و ٦٣/٥٦٩ و ٦١/٥٦٤ و ٥٩/٥٧١المقــــ

ــا الـــ ــ   ). ٦٥/٥٥٢ و ــرت الجمعيـــــة في المـــــسألة في دورتيهـــ ــستين  ستين والثاونظـــ نيـــــة والـــ
  ).٦٢/٢٤٣ و ٦٠/٢٨٥ القراران(

 قـررت الجمعيـة العامـة       ،٢٠١٢سـبتمبر /أيلـول  ١٧في   وفي الدورة السادسة والستين المـستأنفة،     
المقـرر  (والـستين    إرجاء النظر في هذا البند وإدراجه في مشروع جدول أعمال دورتهـا الـسابعة             

٦٦/٥٦٧.(  
  .ولا يُنتظر تقديم أي وثائق مسبقة

  
  ) من جدول الأعمال٣٩البند (جع المتعلقة بالدورة السادسة والستين المرا    

  A/66/PV  المحضر الحرفي للجلسة العامة
  ٦٦/٥٦٧  المقرر
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  مسألة جزيرة مايوت القمرية  - ٤٠  
ــثلا     ــة والـ ــدورة الحاديـ ــال الـ ــدول أعمـ ــد في جـ ــذا البنـ ــودة  أُدرج هـ ــة المعقـ ــة العامـ ثين للجمعيـ

  ).A/31/241(ر ، بناء على طلب مدغشق١٩٧٦ عام
وفي الــــدورات من الثانيـــــة والثلاثين إلى التاسعة والأربعين، واصلت الجمعية العامـة نظــرهــــا     

 ٣٧/٦٥ و ٣٦/١٠٥ و ٣٥/٤٣ و ٣٤/٦٩ و ٣٢/٧القـــــــرارات (فـــــــــــي هـــــــذا البنــــــــد 
 ٤٥/١١ و    ٤٤/٩ و    ٤٣/١٤ و    ٤٢/١٧  و ٤١/٣٠ و    ٤٠/٦٢ و    ٣٩/٤٨ و    ٣٨/١٣ و
  ).٣٣/٤٣٥، والمقرر ٤٩/١٨ و ٤٨/٥٦ و ٤٧/٩ و ٤٦/٩ و

وفي الــــــدورات مــن الخمــسين إلى التاســعة والخمــسين، وفي الــدورتين الثانيــة والــستين والثالثــة  
والستين، قررت الجمعيـــــة العامة إرجـاء النظـر في هـــذا البنــد وإدراجـه فــي جـدول الأعمـال                     

 ٥٣/٤٩٠ و ٥٢/٤٣٥ و ،٥١/٤٣٦، و ٥٠/٤٩٣المقـــــررات (المؤقـــــت لـــــدورتها التاليـــــة  
ــف و٥٨/٥٠٣ ألــــف و ٥٧/٥٠٣ و ٥٦/٤٥٤ و ٥٥/٤٠٢ و ٥٤/٤٣٩ و  ٥٩/٥٠٣  ألــ

  ).٦٣/٥٥٩ و ٦٢/٥٠٣ألف و 
وفي الدورتين الرابعة والستين والخامسة والستين، قررت الجمعية العامة أن توصي بإدراج هـذا              

ة العامـة في هـذا البنـد        البند في جدول أعمال دورتيها على التوالي، على أساس ألا تنظر الجمعي ـ           
  ).٦٥/٥٠٣ ألف و ٦٤/٥٠٣ران المقر(حتى إشعار آخر 

وفي الدورة الخامسة والستين أيضا، قررت الجمعية العامة إدراج هذا البند في مـشروع جـدول                
  ).٦٥/٥٥٣المقرر (أعمال دورتها السادسة والستين 

في مـشروع    دراج هـذا البنـد     قـررت الجمعيـة العامـة إ       ،وفي الدورة الـسادسة والـستين المـستأنفة       
  ).٦٦/٥٦٨المقرر (والستين  جدول أعمال دورتها السابعة

  .ولا يُنتظر تقديم أي وثائق مسبقة
  

  ) من جدول الأعمال٤٠البند (المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين     
 130 و A/66/PV.20   للجلسة العامةان الحرفيانالمحضر

  ٦٦/٥٦٨  المقرر
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  ة أفريقياتنمي  -جيم   
  التقدم المحرز في التنفيذ والدعم الدولي: الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا  - ٦٤  

  التقدم المحرز في التنفيذ والدعم الدولي: الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا  )أ(  
، اعتمــدت الجمعيــة العامــة إعــلان الأمــم ٢٠٠٢في الــدورة الــسابعة والخمــسين، المعقــودة عــام 

  ).٥٧/٢القرار (المتحدة بشأن الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا 
ــساب     ــن الـ ــا مـ ــد في دوراتهـ ــذا البنـ ــة في هـ ــة العامـ ــرت الجمعيـ ــسة  ونظـ ــسين إلى الخامـ عة والخمـ

 ٦١/٢٢٩ و ٦٠/٢٢٢ و ٥٩/٢٥٤ و ٥٨/٢٣٣ و ٥٧/٧ و ٥٧/٢القـــــرارات ( والـــــستين
  ).٦٥/٢٨٤ و٦٤/٢٥٨ و ٦٣/٢٦٧ و ٦٣/١ و ٦٢/٢٤٢ و ٦٢/١٧٩ و

وفي الــدورة الــسادسة والــستين المــستأنفة، أعــادت الجمعيــة العامــة تأكيــد التــزام جميــع الــدول     
بإنـشاء آليـة رصـد لمتابعــة جميـع الالتزامـات المتـصلة بالتنميــة في أفريقيـا، علـى النحـو الــوارد في          

أن الإعــلان الــسياسي بــشأن احتياجــات أفريقيــا الإنمائيــة؛ وطلبــت إلى رئــيس الجمعيــة العامــة    
يواصل المـشاورات غـير الرسميـة الـتي تجـري بقيـادة الـدول الأعـضاء وبمـشاركة الجهـات المعنيـة                       
بشأن طابع آلية الرصد ونطاقها وأولوياتهـا والترتيبـات المؤسـسية اللازمـة لهـا في ضـوء الآليـات                    

وأعــادت تأكيــد دعمهــا الكامــل لتنفيــذ    القائمــة والتوصــيات الــواردة في تقريــر الأمــين العــام؛  
لــشراكة الجديــدة مــن أجــل تنميــة أفريقيــا والتزامهــا بالتنفيــذ التــام للإعــلان الــسياسي المتعلــق    ا

باحتياجـات أفريقيـا الإنمائيـة؛ وطلبـت إلى الأمـين العـام أن يواصـل اتخـاذ تـدابير لتعزيـز مكتـب            
د المستشار الخاص المعني بأفريقيا بغرض تمكينه من الاضطلاع بولايته بفعالية، بما في ذلـك رص ـ              

الاحتياجات الخاصة لأفريقيا وتقـديم تقـارير عنـه، وطلبـت أيـضا       التقدم المحرز فيما يتصل بتلبية    
إلى الأمين العام أن يقدم إلى الجمعية في دورتها السابعة والستين تقريرا شـاملا عـن تنفيـذ ذلـك                    
ــة الأمــم المتحــدة        ــرد مــن الحكومــات ومؤســسات منظوم القــرار، في ضــوء الملاحظــات الــتي ت

  ).٦٦/٢٨٦القرار (الجهات المعنية الأخرى في الشراكة و
التقريــر المرحلــي : تقريــر الأمــين العــام عــن الــشراكة الجديــدة مــن أجــل تنميــة أفريقيــا  : الوثيقــة

  ). ٦٦/٢٨٦القرار (الموحد العاشر المتعلق بالتنفيذ والدعم الدولي 
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  ) من جدول الأعمال)أ (٦٢البند (المراجع المتعلقة بالدورة الخامسة والستين     
  :تقريرا الأمين العام

ــة   ــا الإنمائي ــق باحتياجــات أفريقي ــودة فيمــا يتعل ــذ الالتزامــات المعق ــة اســتعراض تنفي آلي
)A/65/165.(  
التقرير المرحلي الموحد الثامن المتعلـق بالتنفيـذ: الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا       

 )A/65/167(والدعم الدولي 

 Add.1و ) بصيغته المنقحة شفويا (A/65/L.69/Rev.1  مشروع القرار

نوقش البنــــــــــــــد بالاقتران( 102 و   31 و   A/65/PV.30  المحاضر الحرفية للجلسات العامة
 )١٢و ) أ (٦٢مع البندين 

 ٦٥/٢٨٤  القرار
    

  )من جدول الأعمال) أ (٦٣البند (المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين     
  :ريرا الأمين العامتق

التقرير المرحلي الموحد التاسع المتعلق بالتنفيـذ: الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا       
 )A/66/202(والدعم الدولي 

 Add.1 و A/66/L.40/Rev.1  مشروع القرار

اننوقش البنــــــــــــــد بالاقتر   (122و   33 و   A/66/PV.32  المحاضر الحرفية للجلسات العامة
 )١٣ و ٦٣مع البندين 

 ٦٦/٢٨٦  القرار
    

  أسباب النـزاع في أفريقيا وتحقيق السلام الدائم والتنمية المستدامة فيها  )ب(  
ــة والخمــسين، المعقــودة عــام    ــدورة الثالث ــد في   ١٩٩٨في ال ــة هــذا البن ــة العام ، أدرجــت الجمعي

في تلـــك الـــدورة ونظـــرت فيـــه ، )A/53/231(جـــدول أعمالهـــا بنـــاء علـــى طلـــب مـــن ناميبيـــا 
  ).٥٣/٩٢ القرار(
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وفي الــدورة الرابعــة والخمــسين، طلبــت الجمعيــة العامــة إلى رئــيس الجمعيــة إنــشاء فريــق عامــل  
مخصص مفتوح باب العضوية تابع للجمعية العامة لرصد تنفيذ التوصيات التي تقدم بهـا الأمـين                

ز الــسلام الــدائم والتنميــة  بــشأن أســباب الــتراع في أفريقيــا وتعزيــ١٩٩٨العــام في تقريــره لعــام 
  ).٥٤/٢٣٤القرار (المستدامة فيها 

ونظــرت الجمعيــة العامــة في البنــد في دوراتهــا مــن الخامــسة والخمــسين إلى الــسابعة والخمــسين    
ــرارات ( ــسين،   ). ٥٧/٧ و ٥٧/٢ و ٥٦/٣٧ و ٥٥/٢١٧القــ ــسابعة والخمــ ــدورة الــ وفي الــ

نــد جــدول الأعمــال الوحيــد المتعلــق قــررت الجمعيــة أن تُــدرج هــذا البنــد كبنــد فرعــي تحــت ب 
التقـدم المحـرز في التنفيـذ       : الـشراكة الجديـدة لـصالح تنميـة أفريقيـا         ”بالتنمية في أفريقيـا، المعنـون       

  ).٥٧/٢٩٦القرار (ابتداء من دورتها الثامنة والخمسين “ والدعم الدولي
 إلى الخامـسة والـستين   ونظرت الجمعية العامة في البند الفرعي في دوراتها من الثامنـة والخمـسين     

 ٦٢/٢٧٥ و ٦١/٢٣٠ و ٦٠/٢٢٣ و٥٩/٢٥٥ و ٥٨/٢٣٥ و ٥٨/٢٣٤القــــــــــــــرارات (
  ).٦٥/٢٧٨ و٦٤/٢٥٢ و ٦٣/٣٠٤ و

إنجـاز    لاحظـت الجمعيـة العامـة   ،٢٠١٢يوليـه  /وفي الدورة السادسة والستين المستأنفة، في تموز 
، وطلبــت إلى الأمــين ١٩٩٨اســتعراض تنفيــذ التوصــيات الــواردة في تقريــر الأمــين العــام لعــام  

العام أن يضع، بالتشاور مع الشركاء المعنيين، مقترحات تتعلق بالسياسة العامـة بـشأن المـسائل                
المحــددة في تقريــره، وطلبــت أيــضا إلى الأمــين العــام أن يقــدم توصــيات إلى الجمعيــة في دورتهــا   

ــين الإدارات ا        ــشتركة ب ــل الم ــة العم ــز فرق ــشأن ســبل تعزي ــستين ب ــسابعة وال ــشؤون  ال ــة بال لمعني
دمـه الأمـم المتحـدة لأفريقيـا،        الأفريقية لضمان الأخذ بنهج متـسق متكامـل في الـدعم الـذي تق             

في ذلك الدعم المتعلق بمتابعـة تنفيـذ نتـائج جميـع مـؤتمرات القمـة والمـؤتمرات العالميـة المتعلقـة                       بما
لا تــزال قائمــة بأفريقيــا، وطلبــت كــذلك إلى الأمــين العــام أن يواصــل رصــد التحــديات الــتي    

والتحديات الجديدة التي تحول دون تحقيق السلام الدائم والتنمية المـستدامة في أفريقيـا، ورصـد                
النهج الذي تأخذ به منظومة الأمـم المتحـدة والـدعم الـذي تقدمـه، وتقـديم تقـارير سـنوية عـن                 

  .)٦٦/٢٨٧القرار (ذلك إلى الجمعية العامة 
نفيذ التوصيات الواردة في تقريره عن أسباب التراع في أفريقيـا           تقرير الأمين العام عن ت    : الوثيقة

  .)٦٦/٢٨٧القرار (وتحقيق السلام الدائم والتنمية المستدامة فيها 
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  )من جدول الأعمال) ب (٦٣البند (المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين     
سباب الـتراع في أفريقيـا وتعزيـزتقرير الأمين العام عن تنفيذ التوصيات الواردة في تقريره عن أ          

  )A/66/214-S/2011/476(السلام الدائم والتنمية المستدامة فيها 
 Add.1 و A/66/L.41/Rev.1  مشروع القرار

  122 و 33و  A/66/PV.32  المحاضر الحرفية للجلسات العامة
 ٦٦/٢٨٧  القرار

    
  المسائل التنظيمية والإدارية والمسائل الأخرى  -طاء   
  متابعة نتائج مؤتمر قمة الألفية  - ١١٤  

أن يقــدم إلى  في الــدورة الخامــسة والــستين المــستأنفة، طلبــت الجمعيــة العامــة إلى الأمــين العــام   
الجمعية تقريرا سنويا عن التقدم المحرز في تحقيق الالتزامات الواردة في الإعلان الـسياسي بـشأن    

، وأن يـوافي الجمعيـة،      )الإيـدز (المكتـسب   فيروس نقص المناعة البـشرية ومتلازمـة نقـص المناعـة            
متلازمـة نقـص    /بدعم من برنامج الأمم المتحـدة المـشترك المعـني بفـيروس نقـص المناعـة البـشرية                 

، بمعلومــات عــن التقــدم المحــرز وفقــا لعمليــة الإبــلاغ العــالمي بــشأن   )الإيــدز(المناعــة المكتــسب 
 ٢٠١٣يجري في عـــــام الأهــــداف الإنمائيـــــة للألفيــــة في اســـــتعراض الأهــــداف الـــــذي ســ ــ   

  ).١٣يتصل أيضا بالبند ) (٦٥/٢٧٧القرار . (والاستعراضات اللاحقة
وفي الدورة نفسها، قررت الجمعيـة العامـة الإبقـاء علـى مركـز مجلـس حقـوق الإنـسان بوصـفه           
هيئــة فرعيــة للجمعيــة العامــة والنظــر مــرة أخــرى في مــسألة الإبقــاء علــى هــذا المركــز في وقــت  

شر سنوات ولا يتأخر عن خمس عشرة سنة، ومواصلة مـا درجـت عليـه               مناسب لا يحل قبل ع    
إلى الجلسة العامـة للجمعيـة العامـة وإلى     “ تقرير مجلس حقوق الإنسان   ”من إحالة البند المعنون     

  ).١٣يتصل أيضا بالبند ) (٦٥/٢٨١القرار ( ألف ٦٥/٥٠٣اللجنة الثالثة، وفقا لمقررها 
  .ولا يُنتظر تقديم أي وثائق مسبقة

  
  ) من جدول الأعمال١١٥البند (المراجع المتعلقة بالدورة الخامسة والستين     

نحــو تحقيــق انعــدام : تقريــر الأمــين العــام عــن الاتحــاد مــن أجــل تعمــيم الاســتفادة مــن الخــدمات
الإصابات الجديدة بفيروس نقـص المناعـة البـشرية، وانعـدام التمييـز، وانعـدام الوفيـات المرتبطـة                   

  .)A/65/797(بالإيدز 
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  )١٣يتصل أيضا بالبند  (A/65/L.77  مشروعا القرارين
A/65/L.78)  ١٣يتصل أيضا بالبند( 

  200 و A/65/PV.90-95  المحاضر الحرفية للجلسات العامة
 )١٣يتصل أيضا بالبند  (٦٥/٢٨١ و ٦٥/٢٧٧  القراران

    
  تنشيط أعمال الجمعية العامة  - ١١٧  

ين للجمعيــة العامــة، المنعقــدة   رة الــسادسة والأربع ــأدرج هــذا البنــد في جــدول أعمــال الــدو    
وكان رئيس الجمعية في دورتها الخامسة والأربعين قد سبق أن اقتـرح إدراجـه في               . ١٩٩١ عام

  ).٤٥/٤٦١انظر المقرر (مشروع جدول أعمال تلك الدورة 
ة والأربعـين   ونظرت الجمعية العامة في هذه المسألة في دوراتها من السادسة والأربعين إلى الثامن ـ            

ــة والخ     ٤٧/٢٣٣ و ٤٦/٧٧القــــرارات (مــــسين وفي الــــدورتين الثانيــــة والخمــــسين والثالثــ
  ).٥٣/٤٩١ و ٥٢/٤٧٩ والمقرران ٤٨/٢٦٤ و

وفي الدورة الرابعة والخمـسين، قـررت الجمعيـة العامـة إرجـاء النظـر في هـذا البنـد وإدراجـه في                       
  ).٥٤/٤٩١المقرر (جدول الأعمال المؤقت لدورتها التالية 

وفي الــدورات مــن الخامــسة والخمــسين إلى الرابعــة والــستين، واصــلت الجمعيــة نظرهــا في هــذا 
ــد  ــرارات (البنــ ــق، و ٥٨/١٢٦ و ٥٧/٣٠١ و ٥٦/٥٠٩ و ٥٥/٢٨٥القــ  ٦١/٢٩٢، المرفــ

  ).٦٤/٣٠١ و ٦٣/٣٠٩ و ٦٢/٢٧٦ و
لعامـة عـددا    ، اعتمـدت الجمعيـة ا     ٢٠٠٤يوليه  /وفي الدورة الثامنة والخمسين المستأنفة، في تموز      

ــادة تنظ ـــ  ــة أمـــور، إلى إعـ ــة؛ وقـــررت  مـــن التـــدابير ترمـــي، في جملـ يم جـــدول أعمـــال الجمعيـ
تستعرض في دورتها الحادية والستين الأحكام المتعلقة بإعادة تنظيم جـدول الأعمـال بهـدف                أن

  ).٥٨/٣١٦القرار (إدخال تحسينات إضافية عليه 
امة برنامج العمـل والجـدول الـزمني المقتـرحين          وفي الدورة السادسة والستين، أقرت الجمعية الع      

، وللجنـــة المـــسائل الـــسياسية الخاصـــة وإنهـــاء  )٦٦/٥١٩المقـــرر  (٢٠١٢للجنـــة الأولى لعـــام 
امجي عمــل اللجنــة الثانيــة   ، ومــشروعي برن ــ)٦٦/٥٢٣المقــرر ) (اللجنــة الرابعــة (الاســتعمار 

العمل المؤقت للجنـة الـسادسة      ، وبرنامج   )٦٦/٥٤٠المقرر  (واللجنة الثالثة   ) ٦٦/٥٥١ المقرر(
ــرر ( ــستين  ) ٦٦/٥٢٥المق ــسابعة وال ــدورة ال ــدورة ا. لل ــستأنفة، في   وفي ال ــستين الم ــسادسة وال ل

 أيضا أن تنشئ، في دورتها الـسابعة والـستين،       قررت الجمعية العامة   ،٢٠١٢سبتمبر  /أيلول ١٧
ضوية فيـه مفتوحـا   فريقا عاملا مخصـصا معنيـا بتنـشيط أعمـال الجمعيـة العامـة، يكـون بـاب الع ـ            
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أمــام جميــع الــدول الأعــضاء، لتحديــد ســبل مواصــلة تعزيــز دور الجمعيــة وســلطتها وفعاليتــها     
وكفاءتها، عن طريق أمور عدة منها التأسيس على التقدم المحـرز في الـدورات الماضـية للجمعيـة       

را عـن ذلـك     العامة وكذلك على القرارات السابقة، وتقييم حالة تنفيذها؛ وأن يُقدم إليها تقري ـ           
  ).٦٦/٢٩٤القرار (في دورتها السابعة والستين 

  ).٦٥/٢٩٤القرار (تقرير الفريق العامل المخصص : الوثيقة
  

  ) من جدول الأعمال١٢١البند (المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين     
  )A/66/861 و A/66/730(تقريرا الأمين العام عن تنشيط أعمال الجمعية العامة 

  )A/66/891(ــر الفريق العامــــل المخصص المعــني بتنشيط أعمال الجمعية العامة تقريـ
 ١٣٠  و٨٢ و ٨١ و ٧١ و A/66/PV.70  المحاضر الحرفية للجلسات العامة

  A/66/421  تقرير اللجنة الأولى
تقرير لجنة المسائل الـسياسية الخاصـة       

  )اللجنة الرابعة(وإنهاء الاستعمار 
A/66/435  

  A/66/450   اللجنة الثانيةتقرير
  A/66/465  تقرير اللجنة الثالثة

  A/66/479  تقرير اللجنة السادسة
  ٦٦/٢٩٤  القرار

 ٦٦/٥٥١  و٦٦/٥٤٠  و٦٦/٥٢٥  و٦٦/٥٢٣  و٦٦/٥١٩  المقررات
  

مـــسألـــة التمثيـــل العــــــادل في مجلـــس الأمـــن وزيـــادة عـــدد أعـــضائه والمـــسائل     - ١١٨  
  الصلة ذات

 ،٢٠١٢سـبتمبر   / أيلـول  ١٣لعامـة في دورتهـا الـسادسة والـستين المـستأنفة، في             قررت الجمعية ا  
أن تواصل على الفور المفاوضات الحكومية الدولية بشأن إصلاح مجلس الأمن في جلـسة عامـة                

  ).٦٦/٥٦٦المقرر (دورتها السابعة والستين  غير رسمية لها خلال
  .ولا ينتظر تقديم أي وثائق مسبقة
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  ) من جدول الأعمال١٢٢البند (لقة بالدورة السادسة والستين المراجع المتع    
  A/66/PV.129  المحضر الحرفي للجلسة العامة

 ٦٦/٥٦٦  المقرر
    

متابعة توصـيات لجنـة التحقيـق المـستقلة في برنـامج الأمـم المتحـدة للـنفط مقابـل                      - ١٢٣  
  الغذاء بشأن التنظيم الإداري والرقابة الداخلية

 كبنـد   ٢٠٠٥ جدول أعمال الدورة الستين للجمعية العامة المعقودة في عام           أدرج هذا البند في   
  ).A/60/235(إضافي، بناء على طلب كوستاريكا 

وقررت الجمعية العامة في دوراتها مـن الحاديـة والـستين إلى الـسادسة والـستين إرجـاء النظـر في                    
 ألــــف ٦١/٥٠٣المقــــررات ( التاليــــة البنــــد وإدراجــــه في مــــشروع جــــدول أعمــــال دورتهــــا

  ).٦٦/٥٦٩ و ٦٥/٥٥٥ و ٦٤/٥٦٩ و ٦٣/٥٦٦ و ٦٢/٥٥٥ و
  .ولا يُنتظر تقديم أي وثائق مسبقة

  
  ) من جدول الأعمال١٢٥البند (المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين     

  A/66/PV.130  المحضر الحرفي للجلسة العامة
 ٦٦/٥٦٩  المقرر

      
كمـــة الأشـــخاص المـــسؤولين عـــن أعمـــال الإبـــادة المحكمـــة الجنائيـــة الدوليـــة لمحا  - ١٢٥  

الجماعية وغير ذلك من الانتهاكات الجسيمة للقـانون الإنـساني الـدولي المرتكبـة              
في إقلــيم روانــدا والمــواطنين الروانــديين المــسؤولين عــن أعمــال الإبــادة الجماعيــة 

 كـــانون ١وغيرهـــا مـــن الانتـــهاكات المماثلـــة في أراضـــي الـــدول المجـــاورة بـــين  
  ١٩٩٤ديسمبر / كانون الأول٣١يناير و /نيالثا

ــة         ــا الثالث ــد مــن جــدول الأعمــال خــلال دورته ــرة في هــذا البن ــة لأول م ــة العام نظــرت الجمعي
والستين، بناء على طلب من الأمين العام، لكي تنظر الجمعيـة العامـة في البلاغـات المقدمـة مـن              

مة النظر في هذا البنـد في دوراتهـا       وواصلت الجمعية العا  . رئيس المحكمة وتتخذ إجراءات بشأنها    
  .الرابعة والستين والخامسة والستين والسادسة والستين

  .ولا يُنتظر تقديم أي وثائق مسبقة
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  ) من جدول الأعمال١٢٧البند (المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين     
مـين العـام     موجهتـان مـن الأ     ٢٠١١ديـسمبر   / كـانون الأول   ١٦رسالتان متطابقتـان مؤرختـان      

  )A/66/620-S/2011/780(إلى رئيس الجمعية العامة ورئيس مجلس الأمن 
 موجهتـان مـن الأمـين العـام         ٢٠١١ديـسمبر   / كـانون الأول   ٢٠رسالتان متطابقتـان مؤرختـان      

  ) A/66/625-S/2011/781( إلى رئيس الجمعية العامة ورئيس مجلس الأمن
مــن رئــيس  هــة إلى رئــيس الجمعيــة العامــة موج٢٠١٢ينــاير / كــانون الثــاني١٦رســالة مؤرخــة 

  )A/66/660(مجلس الأمن 
  A/66/PV.94  المحضر الحرفي للجلسة العامة

  A/66/L.54  وA/66/L.35  مشروعا المقررين
  ٦٦/٥١١  ألف وباء و٦٦/٤١٨  المقررات

    
  الآلية الدولية لتصريف الأعمال المتبقية للمحكمتين الجنائيتين  - ١٢٧  

، إنـشاء الآليـة الدوليـة لتـصريف الأعمـال المتبقيـة             )٢٠١٠ (١٩٦٦بقـراره   قرر مجلـس الأمـن،      
للمحكمــة  (٢٠١٢يوليــه / تمــوز١للمحكمــتين الجنــائيتين بفــرعين ينبغــي أن يبــدآ عملــهما في  

، )للمحكمــة الدوليــة ليوغوســلافيا الــسابقة (٢٠١٣يوليــه / تمــوز١و ) الجنائيــة الدوليــة لروانــدا
  . للقرار١لأساسي للآلية الوارد في المرفق واعتمد لهذه الغاية النظام ا

 مـن القـرار، طلـب مجلـس الأمـن إلى الأمـين العـام أن ينفـذ القـرار ويتخـذ                       ١٣وبموجب الفقرة   
والـشروع،  ) ٢٠١٢يوليـه   / تمـوز  ١(تدابير عملية للتشغيل الفعال للآلية من تاريخ البـدء الأول           

ــدى   ت انتقــاء قائمــة القــضاة الــذين    ، في إجــراءا٢٠١١يونيــه / حزيــران٣٠في تــاريخ لا يتع
ويــنص النظــام الأساســي علــى . اســيســيعملون في الآليــة، حــسب مــا يــنص عليــه النظــام الأس 

  .تنتخب الجمعية العامة قضاة الآلية من قائمة يقدمها إليها مجلس الأمن أن
وبالإضافة إلى ذلك، ينص النظام الأساسـي علـى أن يقـدم رئـيس الآليـة تقريـرا سـنويا إلى كـل           

  .ن مجلس الأمن والجمعية العامةم
ــة      ــضاة الآلي ــستين، ق ــسادسة وال ــا ال ــة، خــلال دورته ــة العام ــا    وانتخبــت الجمعي ــسنى له حــتى يت

  . ٢٠١٢يوليه / تموز١تستهل عملها في تاريخ بدئها الأول، وهو  أن
  .ولا يُنتظر تقديم أي وثائق مسبقة

  



A/67/100/Add.1
 

22 12-46260 
 

  ) من جدول الأعمال١٢٩البند (المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين     
مذكرة من الأمين العام عن انتخاب قضاة الآلية الدولية لتصريف الأعمال المتبقية للمحكمـتين              

  )A/66/571/Rev.1(الجنائيتين 
انتخـــاب قـــضاة الآليـــة الدوليـــة لتـــصريف الأعمـــال المتبقيـــة  مـــذكرة مـــن الأمانـــة العامـــة عـــن

الــذين سمتــهم الــدول الأعــضاء في الأمــم الــسير الشخــصية للمرشــحين : للمحكمــتين الجنــائيتين
  )A/66/572(المتحدة والدول غير الأعضاء التي لديها بعثات مراقبة دائمة في مقر الأمم المتحدة

 موجهـة إلى رئـيس الجمعيـة العامـة مـن رئـيس          ٢٠١١نـوفمبر   / تشرين الثاني  ١٦رسالة مؤرخة   
  )A/66/564(مجلس الأمن 

  A/66/PV.87  المحضر الحرفي للجلسة العامة
 ٦٦/٤١٦  المقرر

    
  عة وتقارير مجلس مراجعي الحساباتالتقارير المالية والبيانات المالية المراج  - ١٢٨  

  الأمم المتحدة  )أ(
  عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام  )ب(
  مركز التجارة الدولية  )ج(
  جامعة الأمم المتحدة  )د(
  المخطط العام لتجديد مباني المقر  )هـ(
  الأمم المتحدة الإنمائيبرنامج   )و(
  منظمة الأمم المتحدة للطفولة  )ز(
    وكالة الأمم المتحدة لإغاثة وتشغيل اللاجئين الفلسطينيين في الشرق الأدنى  )ح(
  معهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث  )ط(
  صناديق التبرعات التي يديرها مفوض الأمم المتحدة السامي لشؤون اللاجئين  )ي(
  مج الأمم المتحدة للبيئةصندوق برنا  )ك(
  صندوق الأمم المتحدة للسكان  )ل(
  برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية  )م(
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  مكتب الأمم المتحدة المعني بالمخدرات والجريمة  )ن(
  مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع  )س(
دة الجماعيــة المحكمــة الجنائيــة الدوليــة لمحاكمــة الأشــخاص المــسؤولين عــن أعمــال الإبــا   )ع(

وغير ذلك من الانتهاكات الجسيمة للقانون الإنساني الدولي المرتكبـة في إقلـيم روانـدا               
والمواطنين الروانديين المسؤولين عن أعمال الإبـادة الجماعيـة وغيرهـا مـن الانتـهاكات               

 كــــانون ٣١ينــــاير و / كــــانون الثــــاني١المماثلــــة في أراضــــي الــــدول المجــــاورة بــــين 
  ١٩٩٤ديسمبر /الأول

ــانون         )ف( ــهاكات الجــسيمة للق ــسؤولين عــن الانت ــة الأشــخاص الم ــة لمحاكم المحكمــة الدولي
  ١٩٩١الإنساني الدولي التي ارتكبت في إقليم يوغوسلافيا السابقة منذ عام 

  )هيئة الأمم المتحدة للمرأة(هيئة الأمم المتحدة للمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة   )ص(
ــي الحــساب    ــس مراجع ــل مجل ــات الما  يحي ــة البيان ــة العام ــة    ات إلى الجمعي ــرة المالي ــة للفت ــة المراجع لي

الصلة لحسابات الأمم المتحدة وغيرها من الصناديق والبرامج التي يكـون المجلـس مـسؤولا          ذات
وبمقتضى أحكام المادة السابعة من النظام المالي للأمـم المتحـدة ومرفقـه،             . عن مراجعة حساباتها  
ية العامة تقارير عن نتـائج مراجعتـه للحـسابات، ويبـدي آراءه في مـا إذا           يقدم المجلس إلى الجمع   

كانت البيانات المالية تعكس المعاملات المسجلة على الوجه الصحيح، وفي مـا إذا كانـت تلـك     
المعاملات قد تمت وفقا للنظام المالي والـسند التـشريعي، وفي مـا إذا كانـت تعكـس علـى وجـه                      

 عليه في نهاية الفتـرة الماليـة لكـل مـن الأنـشطة المُبلـغ عنـها، وفقـا                    صحيح الموقف المالي كما هو    
وتـدلي اللجنـة الاستـشارية لـشؤون الإدارة والميزانيـة           . للمعايير المحاسبية لمنظومـة الأمـم المتحـدة       

  .بتعليقاتها على تقارير المجلس كما تقدم تقريرا عنها إلى الجمعية العامة
التقريــر المــالي والبيانــات الماليــة المراجعــة  ت الجمعيــة العامــةوفي الــدورة الــسادسة والــستين، قبلــ

وتقريــر مجلــس مراجعــي الحــسابات ورأيــه بــشأن الحــسابات المتعلقــة بــصناديق التبرعــات الــتي     
ــانون ٣١يـــديرها مفـــوض الأمـــم المتحـــدة الـــسامي لـــشؤون اللاجـــئين للـــسنة المنتهيـــة في      كـ

ت الـواردة في تقريـر اللجنـة الاستـشارية         وأيدت الملاحظـات والتوصـيا     ،٢٠١٠ديسمبر  /الأول
ــصلة   ــة ذي ال ــشؤون الإدارة والميزاني ــها المفــوض      . ل ــتي أدخل ــة بالتحــسينات ال ونوهــت الجمعي

وكـررت الجمعيـة تأكيـد ضـرورة        . السامي من أجل تنفيذ توصيات مجلس مراجعي الحـسابات        
المتكررة وتقلـيص المـدة     تعزيز التدابير الإدارية والمؤسسية للتصدي للأسباب الجذرية للمشاكل         

اللازمة لتنفيذ توصيات مجلس مراجعي الحسابات السابقة إلى الحد الأدنى، وكررت طلبـها إلى              
ــل         ــذ الكام ــة التنفي ــا كفال ــم المتحــدة وبرامجه ــصناديق الأم ــذيين ل ــام والرؤســاء التنفي الأمــين الع

لبـها إلى الأمـين   لتوصيات هيئات الرقابة بصورة فورية وفي الوقـت المناسـب؛ وكـررت أيـضا ط      
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العـــام أن يقـــدم في تقريريـــه عـــن تنفيـــذ التوصـــيات تفـــسيرا وافيـــا لحـــالات التـــأخير في تنفيـــذ  
التوصــيات، ولا ســيما تلــك الــتي صــدرت قبــل عــامين أو أكثــر ولم تنفــذ بالكامــل بعــد؛ وأن    
 يواصل تحديد الإطـار الـزمني المتوقـع لتنفيـذ توصـيات المجلـس وأولويـات تنفيـذها، بمـا في ذلـك                      

وطلبـت  . تسمية الموظفين الذين سـيتولون مـسؤولية تنفيـذها والتـدابير المتخـذة في هـذا الـصدد                 
الجمعية أيضا إلى الأمـين العـام والرؤسـاء التنفيـذيين النظـر في إمكانيـة إنـشاء نظـم متابعـة علـى                        
ــع توصــيات مجلــس        ــستفادة وأفــضل الممارســات مــن أجــل تتب ــدروس الم الإنترنــت في ضــوء ال

ابات، بما في ذلك مـا يـستجد مـن معلومـات عـن حالـة قبولهـا وتنفيـذها والآثـار                      مراجعي الحس 
  ). ألف٦٦/٢٣٢القرار (المترتبة عليها 

وفي الــدورة الــسادسة والــستين أيــضا، لاحظــت الجمعيــة العامــة باستحــسان التحــسينات الــتي    
ــسلام،     ــات حفــظ ال ــة لعملي ــشؤون الإداري ــة وإدارة ال ــى وشــددت أجريــت في الإدارة المالي  عل

ضــرورة مواصــلة تطبيــق المعــايير المحاســبية الدوليــة للقطــاع العــام، وأكــدت أن اضــطلاع كبــار  
المديرين بدور قيادي وإبداء الالتزام أمران بالغـا الأهميـة لكفالـة تطبيـق المعـايير المحاسـبية تطبيقـا                     

ا لحـالات  كاملا وفي حينـها؛ وطلبـت إلى الأمـين العـام أن يقـدم، في تقريـره المقبـل شـرحا وافي ـ               
التأخر في تنفيذ جميع توصيات المجلس التي لم تنفذ بعد والأسـباب الجذريـة للمـشاكل المتكـررة                 

ــتعين اتخاذهــا   ــتي ي ــدابير ال ــيس مــن     . والت ــه ل ــشارية علــى أن ــة الاست ــة مــع اللجن واتفقــت الجمعي
ة الضروري إنشاء آلية ذات صفة رسمية أكبر بين مجلس مراجعي الحسابات واللجنة الاستـشاري             

  ) باء٦٦/٢٣٢القرار (
  

  :الوثائق
 كـــانون ٣١التقريـــر المـــالي والبيانـــات الماليـــة المراجعـــة لفتـــرة الـــسنتين المنتهيـــة في          )أ(

  : وتقرير مجلس مراجعي الحسابات٢٠١١ديسمبر /الأول
  ؛))A/67/5 (Vol. I)الأمم المتحدة   ‘١’  
  ؛))A/67/5 (Vol. III)مركز التجارة الدولية   ‘٢’  
  ؛)A/67/5 (Vol. IV((الأمم المتحدة جامعة   ‘٣’  
  ؛)A/67/5/Add.1( ألف ٥الملحق رقم : برنامج الأمم المتحدة الإنمائي  ‘٤’  
  ؛)A/67/5/Add.2( باء ٥الملحق رقم : منظمة الأمم المتحدة للطفولة  ‘٥’  
: وكالة الأمم المتحدة لإغاثة وتشغيل اللاجئين الفلـسطينيين في الـشرق الأدنى             ‘٦’  

  ؛)A/67/5/Add.3( جيم ٥م الملحق رق
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ــدريب والبحــــــث    ‘٧’   ــدة للتــــ ــم المتحــــ ــد الأمــــ ــم : معهــــ  دال ٥الملحــــــق رقــــ
)A/67/5/Add.4(؛  

  ؛)A/67/5/Add.6( واو ٥الملحق رقم : صندوق برنامج الأمم المتحدة للبيئة  ‘٨’  
  ؛)A/67/5/Add.7( زاي ٥الملحق رقم : صندوق الأمم المتحدة للسكان  ‘٩’  
ــم ا  ‘١٠’   ــامج الأمــ ــشرية برنــ ــستوطنات البــ ــدة للمــ ــم  : لمتحــ ــق رقــ ــاء ٥الملحــ  حــ

)A/67/5/Add.8( ؛  
 طـــاء ٥الملحـــق رقـــم : مكتـــب الأمـــم المتحـــدة المعـــني بالمخـــدرات والجريمـــة   ‘١١’  

)A/67/5/Add.9( ؛  
ــشاريع      ‘١٢’   ــدمات المـــ ــدة لخـــ ــم المتحـــ ــب الأمـــ ــم  : مكتـــ ــق رقـــ ــاء ٥الملحـــ  يـــ

)A/67/5/Add.10( ؛  
ــة لمح   ‘١٣’   ــة الدولي ــادة   المحكمــة الجنائي اكمــة الأشــخاص المــسؤولين عــن أعمــال الإب

ــتي       ــدولي ال ــساني ال ــانون الإن ــهاكات الجــسيمة للق ــة وغيرهــا مــن الانت الجماعي
ارتكبت في إقليم رواندا والمواطنين الروانـديين المـسؤولين عـن أعمـال الإبـادة               
الجماعية وغيرها من الانتـهاكات المماثلـة المرتكبـة في أراضـي الـدول المجـاورة                

 الملحــق : ١٩٩٤ديــسمبر / كــانون الأول٣١ينــاير و / كــانون الثــاني ١ بــين
  ؛)A/67/5/Add.11( كاف ٥ رقم

ــهاكات الجــسيمة         ‘١٤’   ــن الانت ــسؤولين ع ــة الأشــخاص الم ــة لمحاكم ــة الدولي المحكم
ــتي ارتكبــت في إ   ــدولي ال ــساني ال ــانون الإن ــذ   للق ــسابقة من ــيم يوغوســلافيا ال قل

  ؛)A/67/Add.12( لام ٥الملحق رقم : ١٩٩١ عام
ــر المــالي والبيانــات الماليــة المراجعــة عــن فت ــ       )ب( رة الإثــني عــشر شــهرا الممتــدة مــن     التقري

 وتقرير مجلس مراجعي الحـسابات      ٢٠١١يونيه  / حزيران ٣٠ إلى   ٢٠١٠يوليه  /تموز ١
  ؛)A/67/5(Vol.II( ٥الملحق رقم : عن عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام

بات عــن المخطــط العــام لتجديــد مبــاني المقــر عــن الــسنة  تقريــر مجلــس مراجعــي الحــسا  )ج(
  ؛ ))A/67/5(Vol. V( ٥  الملحق رقم:٢٠١١ ديسمبر/ كانون الأول٣١المنتهية في 

ديــسمبر / كــانون الأول٣١التقريــر المــالي والبيانــات الماليــة المراجعــة للــسنة المنتهيــة في     )د(
ت الـتي يـديرها مفـوض        وتقرير مجلس مراجعي الحسابات عن صـناديق التبرعـا         ٢٠١١

  .)A/67/5/Add.5( هاء ٥الملحق رقم : الأمم المتحدة السامي لشؤون اللاجئين
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  ) من جدول الأعمال١٣١البند (المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين     
ــني عــشر شــهر       ــرة الإث ــة عــن فت ــة المراجع ــات المالي ــالي والبيان ــر الم ــن  التقري ــدة م ــوز١ا الممت  / تم

 وتقريـر مجلـس مراجعـي الحـسابات عـن عمليـات             ٢٠١١يونيـه   / حزيران ٣٠ إلى   ٢٠١٠ يوليه
  )A/66/5(Vol.II( ٥الملحق رقم : الأمم المتحدة لحفظ السلام

 ٢٠١٠ديــسمبر / كــانون الأول٣١التقريــر المــالي والبيانــات الماليــة المراجعــة للــسنة المنتهيــة في   
تي يـديرها مفـوض الأمـم المتحـدة         وتقرير مجلـس مراجعـي الحـسابات عـن صـناديق التبرعـات ال ـ             

  )A/66/5/Add.5( هاء ٥الملحق رقم : السامي لشؤون اللاجئين
  :تقريرا الأمين العام

تنفيذ توصيات مجلس مراجعي الحسابات الواردة في تقريره عن المخطط العام لتجديـد               
  )A/66/324( ٢٠١٠ديسمبر / كانون الأول٣١مباني المقر عن السنة المنتهية في 

يذ توصيات مجلس مراجعي الحسابات بشأن عمليات الأمم المتحـدة لحفـظ الـسلام               تنف  
  )A/66/693( ٢٠١١يونيه / حزيران٣٠للفترة المالية المنتهية في 

  
  : مذكرات من الأمين العام يحيل بها

 -٢٠٠٨تقرير مجلس مراجعـي الحـسابات عـن تنفيـذ توصـياته المتـصلة بفتـرة الـسنتين                     
٢٠٠٩) A/66/139(  

ير مجلس مراجعي الحـسابات عـن التقـدم المحـرز في تطبيـق المعـايير المحاسـبية الدوليـة                    تقر  
  )A/66/151 (٢٠١١ يونيه/ حزيران٣٠للقطاع العام حتى 

تقريــر مجلــس مراجعــي الحــسابات عــن تعزيــز المــساءلة والــشفافية وفعاليــة التكلفــة في       
  )Corr.1 و A/66/747(منظومة الأمم المتحدة 

  
  :  الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية عنتقارير اللجنة

التقارير المالية والبيانات المالية المراجَعة، وتقارير مجلس مراجعي الحـسابات عـن الفتـرة                 
، وتنفيـذ توصـيات المجلـس المتعلقـة بفتـرة           ٢٠١٠ديسمبر  / كانون الأول  ٣١المنتهية في   

  )A/66/377( ٢٠٠٩-٢٠٠٨السنتين 
  

 للأمين العام عن اعتماد الأمم المتحدة للمعـايير المحاسـبية الدوليـة للقطـاع       التقرير المرحلي الرابع  
  )A/66/536( العام وتقرير مجلس مراجعي الحسابات
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تقرير مجلس مراجعي الحـسابات عـن حـسابات عمليـات الأمـم المتحـدة لحفـظ الـسلام وتقريـر               
الأمـم المتحـدة لحفـظ    الأمين العام عن تنفيذ توصيات مجلس مراجعي الحسابات بشأن عمليات   

  )A/66/719 (٢٠١١يونيه / حزيران٣٠السلام للفترة المالية المنتهية في 
تقرير مجلـس مراجعـي الحـسابات بـشأن تعزيـز المـساءلة والـشفافية وفعاليـة التكلفـة في منظومـة                      

ــز دور مجلــس مراجعــي الحــسابات في إجــراء عمليــات    : الأمــم المتحــدة ــراح لإيــضاح وتعزي اقت
  )A/66/806(اء مراجعة الأد

  
  25  وA/C.5/66/SR.5  المحضران الموجزان

  Add.1  وA/66/626  تقرير اللجنة الخامسة
  A/66/PV.93  المحضر الحرفي للجلسة العامة

   ألف وباء٦٦/٢٣٢  القراران
      

  استعراض كفاءة الأداء الإداري والمالي للأمم المتحدة  - ١٢٩  
الـذي طلبـت فيـه      ٤١/٢١٣عية العامة تأكيد قرارهـا   في الدورة الخامسة والستين، أعادت الجم     

للميزانيــة البرنامجيــة  إلى الأمــين العــام أن يقــدم في الــسنوات الــتي لا تقــدم فيهــا ميزانيــة مخططــا    
المقترحة لفترة السنتين التالية، وأعادت طلبـها إلى الأمـين العـام أن يقتـرح، في مـشاريع الميزانيـة         

دات في الميزانيــة، حيثمــا أمكــن، دون المــساس بتنفيــذ الــبرامج      المقبلــة، تــدابير لتعــويض الزيــا   
  ).٦٥/٢٦٢القرار (والأنشطة المقررة 

وفي الدورة نفسها، طلبـت الجمعيـة العامـة إلى الأمـين العـام أن يقـدم تقريـرا شـاملا مـستكملا                       
ورتهـا  عن أنشطة الشراء التي تضطلع بها الأمم المتحدة لتنظر فيـه الجمعيـة في الجـزء الأول مـن د         

ــر       ــصلة وهــي تقري ــارير ذات ال ــررت أن تواصــل النظــر في التق ــستين المــستأنفة، وق ــسابعة وال ال
وتقريـرا   مكتب خدمات الرقابة الداخلية عن مراجعة عملية إدارة المـشتريات في الأمانـة العامـة              

وحدة التفتيش المشتركة عن نقـل الخـدمات إلى الخـارج في مؤسـسات منظومـة الأمـم المتحـدة                     
  ).٦٥/٢٦١القرار (لمنظور البيئي لمؤسسات منظومة الأمم المتحدة وعن ا

وفي الــدورة الخامــسة والــستين أيــضا، أعــادت الجمعيــة العامــة تأكيــد اســتقلالية آليــات الرقابــة   
الداخلية والخارجية وأدوارها المنفصلة والمتميزة؛ وشجعت هيئـات الرقابـة الداخليـة والخارجيـة              

لة تعزيــز مــستوى التعـاون مــع بعــضها بعــضا، وشــجعت مكتــب  في الأمـم المتحــدة علــى مواص ــ
خدمات الرقابة الداخلية علـى أن يعـزز تحليلـه، في التقـارير الـسنوية المقبلـة، للاتجاهـات العامـة                     
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والتحديات الاسـتراتيجية فيمـا يتعلـق بالرقابـة الداخليـة في الأمـم المتحـدة؛ وطلبـت إلى الأمـين                     
لرقابــة الداخليـة المعلقــة والمتكــررة الــتي تم قبولهــا والــتي  العـام تنفيــذ توصــيات مكتــب خــدمات ا 

أن يكفـل التنفيـذ التـام وعلـى وجـه الـسرعة وفي               تتناول مسائل ذات طـابع عـام؛ وطلبـت إليـه          
الوقت المناسب لتوصيات مكتـب خـدمات الرقابـة الداخليـة الـتي تحظـى بـالقبول، بمـا في ذلـك                      

د المدفوعات الزائدة والمكاسـب الناتجـة عـن زيـادة           التوصيات المتعلقة بتفادي التكاليف واستردا    
الكفاءة وغير ذلك من التحسينات، وأن يقدم مبررات تفصيلية في الحـالات الـتي لا تقبـل فيهـا                   

  ).١٤٠يتصل أيضا بالبند ) (٦٥/٢٥٠القرار (توصيات المكتب 
 لهــا في الجــزء  طلبـت الجمعيــة العامــة إلى الأمــين العـام أن يقــدم  ،وفي الـدورة الــسادسة والــستين 

ــا         ــذ قراره ــن تنفي ــرا ع ــستأنفة تقري ــستين الم ــسابعة وال ــا ال ــن دورته ــون ٦٦/٢٥٧الأول م  المعن
  .)٦٦/٢٥٧القرار  (“التقدم المحرز في إنشاء نظام للمساءلة في الأمانة العامة للأمم المتحدة”

ــة أن ترجــئ إلى دورتهــا ال ــ      ــة العام ــررت الجمعي ــضا، ق ــستين أي ــسادسة وال ــدورة ال سابعة وفي ال
والستين النظر في تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عن اقتراح بشأن نشر وتوزيـع تقـارير                

  ). باء٦٦/٥٥٦المقرر (المراجعة 
وفي الدورة السادسة والـستين المـستأنفة، قـررت الجمعيـة العامـة أن ترجـئ إلى دورتهـا الـسابعة                     

 ٢٠١٣-٢٠١٢لبرنامجيــة لفتــرة الــسنتين والــستين النظــر في تقــارير الأمــين العــام عــن الميزانيــة ا 
)  بـــاء٦٦/٥٥٦المقـــرر (وتقـــارير اللجنـــة الاستـــشارية لـــشؤون الإدارة والميزانيـــة ذات الـــصلة 

  ).١٣٠يتصل أيضا بالبند (
وفي الــدورة المــستأنفة نفــسها، قــررت الجمعيــة العامــة أن ترجــئ إلى الجــزء الثــاني مــن دورتهــا     

مين العام عن الوضع المالي المستكمل لبعثـات حفـظ الـسلام            السابعة والستين النظر في تقرير الأ     
 وتقرير اللجنـة الاستـشارية لـشؤون الإدارة والميزانيـة ذي            ٢٠١١يونيه  / حزيران ٣٠المنتهية في   

ــم المتحــدة       ــة الأم ــام عــن أداء بعث ــر الأمــين الع ــصلة، وتقري ــن    ال ــدة م ــرة الممت ــسودان للفت  في ال
 وتقرير اللجنة الاستشارية لـشؤون الإدارة       ٢٠١١نيه  يو/ حزيران ٣٠إلى   ٢٠١٠يوليه  /تموز ١

  ).١٦٠ و١٤٦يتصل أيضا بالبندين) ( جيم٦٦/٥٥٦المقرر (والميزانية ذي الصلة 
  :الوثائق

التقـدم المحـرز في إنـشاء    ” المعنـون  ٦٦/٢٥٧تقرير الأمين العام عن حالـة تنفيـذ القـرار         )أ(
  ؛)٦٦/٢٥٧القرار  (“نظام للمساءلة في الأمانة العامة للأمم المتحدة

 ٢٠١٥-٢٠١٤لفتــــــــرة الــــــــسنتين مخطــــــــط الميزانيــــــــــة البرنامجيــــــــــة المقترحــــــــة   )ب(
  ؛)٦٥/٢٦٢ القرار(
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  ؛)٦٥/٢٦١القرار (تقرير شامل عن أنشطة الشراء التي تضطلع بها الأمم المتحدة   )ج(
ــستقلة للمرا    )د( ــشارية المـ ــة الاستـ ــر اللجنـ ــن    تقريـ ــرة مـ ــلال الفتـ ــشطتها خـ ــن أنـ ــة عـ جعـ

  ؛)٦١/٢٧٥القرار  (٢٠١٢يوليه / تموز٣١ إلى ٢٠١١أغسطس /آب ١
  
  :تقريرا مكتب خدمات الرقابة الداخلية  )هـ(

ــرة المم   ‘١’   ــسنوي للفتــــ ــر الــــ ــن التقريــــ ــدة مــــ ــوز١تــــ ــه / تمــــ  إلى ٢٠١١يوليــــ
؛ ٥٤/٢٤٤  بـــــاء؛ و٤٨/٢١٨القـــــرارات  (٢٠١٢يونيـــــه /حزيـــــران ٣٠
ــاني، ا٥٧/٢٩٢ و ــزء الثـــــ ــرة ، الجـــــ ــر٥٩/٢٧٠؛ و ٢٢لفقـــــ ؛ ٣ة ، الفقـــــ
؛ ١٤، الفقــــــــــرة ٦٠/٢٥٧؛ و ٥٩/٢٧٢ ؛ و١١، الفقــــــــــرة ٥٩/٢٧١ و
  ؛)١٣، الفقرة٦٠/٢٨٢ و

ى عمليـات حفـظ الـسلام للفتـرة مــن     التقريـر الـسنوي عـن أنـشطة الرقابـة عل ــ      ‘٢’  
ــاير/كـــانون الثـــاني ١ القـــرارات  (٢٠١٢ديـــسمبر / كـــانون الأول٣١إلى  ينـ

  ؛ )١٧ة ، الفقر٦٠/٢٦٨، و ٥٩/٢٧٢، و ٥٤/٢٤٤ باء، و ٤٨/٢١٨
  

  ) من جدول الأعمال١٣٢البند (المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين     
  :تقارير الأمين العام

  )2 و Add.1  وA/64/284(تقرير شامل عن أنشطة الشراء التي تضطلع بها الأمم المتحدة   
  )A/64/501( تقرير للجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ذو الصلة  
  )A/66/692(م المحرز في إنشاء نظام للمساءلة في الأمانة العامة للأمم المتحدة التقد  
  )A/66/738(تقرير للجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ذو الصلة   

تقرير مكتب خدمات الرقابـة الداخليـة عـن مراجعـة عمليـة إدارة المـشتريات في الأمانـة العامـة                     
)A/64/369(  

 ٢٠١٠يوليـه   / تمـوز  ١أنشطة المكتب في الفتـرة مـن         الرقابة الداخلية عن  تقرير مكتب خدمات    
  )Part II(و ) Part I/Add.1( و) A/66/286 (Part I (٢٠١١يونيه / حزيران٣٠إلى 

 ٢٠١٠أغـسطس  / آب١تقرير اللجنة الاستشارية المستقلة للمراجعة عـن أنـشطتها للفتـرة مـن              
  )A/66/299 (٢٠١١يوليه / تموز٣١إلى 
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ان من الأمـين العـام يحيـل بهـا تعليقاتـه وتعليقـات مجلـس الرؤسـاء التنفيـذيين في منظومـة                       مذكرت
  :الأمم المتحدة المعني بالتنسيق بشأن تقريري وحدة التفتيش المشتركة عن

يتصل أيـضا  ) (A/65/63/Add.1(النقل إلى الخارج في مؤسسات منظومة الأمم المتحدة           
  )١٣٧بالبند 

  )A/65/346/Add.1(سات منظومة الأمم المتحدة المنظور البيئي لمؤس  
 A/C.5/66/L.58 و A/C.5/66/L.32 و A/C.5/66/L.24  مشاريع المقررات
  ٣٠ و 28 و 25 و A/C.5/66/SR.4  المحاضر الموجزة

  2  وAdd.1  وA/66/638  تقارير اللجنة الخامسة
  117 و 104 و A/66/PV.93  المحاضر الحرفية للجلسات العامة

  ٦٦/٢٥٧   القرار
  جيم -  ألف٦٦/٥٥٦  المقرر

    
  ٢٠١٣-٢٠١٢ الميزانية البرنامجية لفترة السنتين  - ١٣٠  

  ٢٠١٣- ٢٠١٢المسائل المتصلة بالميزانية البرنامجية لفترة السنتين     
في الـدورة الـسادسة والـستين، قـررت الجمعيـة العامـة تأجيـل النظـر في إعـادة تقـدير التكـاليف            

خذ في الاعتبار التوقعات المتعلقة بمعدلات التـضخم وأسـعار الـصرف إلى             المتعلقة بالوظائف للأ  
 لــضمان رصــد ٢٠١٣-٢٠١٢حــين النظــر في تقريــر الأداء الأول عــن ميزانيــة فتــرة الــسنتين   

  ).٦٦/٢٤٦القرار (الاعتمادات للتكاليف المتعلقة بالوظائف في ضوء النفقات الفعلية 
مـة علـى سـلطة الالتـزام المتعلقـة بمـشروع أوموجـا لمـدة         وفي الدورة نفسها، وافقت الجمعية العا     

سنة واحدة بما يتيح الإبقاء على الموارد المتاحة، وطلبت إلى الأمـين العـام أن يقـدم إلى الجمعيـة                    
في الجزء الرئيسي من دورتها الـسابعة والـستين اقتراحـا منقحـا شـاملا لتمويـل المـشروع خـلال                     

  ).٦٦/٢٤٦القرار  (٢٠١٣-٢٠١٢فترة السنتين 
ــات         ــا المعلوم ــب تكنولوجي ــة أن يخــضع مكت ــة العام ــررت الجمعي ــضا، ق ــسها أي ــدورة نف وفي ال
والاتصالات لإدارة الشؤون الإدارية، وقررت أيضا أن يكون رئيس هيئـة مـوظفي تكنولوجيـا               
المعلومات، تبعا لذلك، مسؤولا أمام رئيس إدارة الشؤون الإدارية، وقررت كـذلك أن تـدرج               

  ).٦٦/٢٤٦القرار (تب في إطار ميزانية إدارة الشؤون الإدارية ميزانية المك
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إلى الجــــزء الثالــــث مــــن  وفي الــــدورة الــــسادسة والــــستين أيــــضا، أشــــارت الجمعيــــة العامــــة
 المتعلـق بالـسلطة التقديريـة المحـدودة بـشأن الميزانيـة، وقـررت تمديـد أحكامـه                   ٦٠/٢٨٣ قرارها
 قــرار في الجــزء الأول مــن الــدورة الــسادسة  ، ريثمــا يــتم اتخــاذ٢٠١٢أبريــل / نيــسان٣٠حــتى 

  ).٦٦/٢٤٦القرار (والستين المستأنفة للجمعية العامة 
، قـررت الجمعيـة العامـة، في    ٢٠١١ديـسمبر  /وفي الدورة الـسادسة والـستين، في كـانون الأول       

، أن ترجــئ إلى دورتهــا الــسابعة والــستين النظــر في تقريــر الأمــين العــام عــن    ١٣٤إطــار البنــد 
ض ترتيبات التمويـل والـدعم الحاليـة للبعثـات الـسياسية الخاصـة بهـدف تحديـد الخيـارات                   استعر

  ).٦٦/٥٥٦المقرر ) (A/66/340(الممكن اعتمادها 
، قـررت الجمعيـة   ٢٠١٢أبريـل  /وفي الجزء المستأنف مـن دورتهـا الـسادسة والـستين، في نيـسان           

الستين النظر في تقرير الأمـين العـام        ، أن ترجئ إلى دورتها السابعة و      ١٣٤العامة، في إطار البند     
-٢٠١٤عــن دراســة جــدوى بــشأن احتياجــات إيــواء المكاتــب في مقــر الأمــم المتحــدة للفتــرة 

٢٠٣٤) A/66/349.(  
  

  :الوثائق
  :تقارير الأمين العام  )أ(

 ٢٠١٣-٢٠١٢تقريــر الأداء الأول المتعلــق بالميزانيــة البرنامجيــة لفتــرة الــسنتين   ‘١’  
  ؛)٦٦/٢٤٦القرار (

ــوارئ   ‘٢’   ــة،      : صــندوق الط ــة البرنامجي ــة في الميزاني ــار المترتب ــن الآث ــان موحــد ع بي
  ؛) المرفق،٤٢/٢١١القرار (والتقديرات المنقحة 

التنقيحات المقترح إدخالهـا علـى النظـام المـالي والقواعـد الماليـة للأمـم المتحـدة                    ‘٣’  
  ؛)٦٠/٢٨٣لقرار ا(كي تعكس اعتماد المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام 

التقرير المرحلي الخامس عـن اعتمـاد الأمـم المتحـدة للمعـايير المحاسـبية الدوليـة                   ‘٤’  
  ؛)، الجزء الثاني٦٠/٢٨٣القرار (للقطاع العام 

الأمــــم المتحــــدة في نــــيروبي تــــشييد مرافــــق إضــــافية للمكاتــــب في مكتــــب   ‘٥’  
  ؛)٦٦/٢٤٧ القرار(

ــة    ‘٦’   ــشييد باللجنـ ــشروع التـ ــدم في مـ ــصاديةالتقـ ــا  الاقتـ ــا في أديـــس أبابـ  لأفريقيـ
  ؛)، الجزء الأول٦٣/٢٦٣ القرار(
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الأمــم المتحــدة والاســتعانة    الإطــار الــشامل لــسياسات الــسلامة والأمــن في       ‘٧’  
ــأفراد ــة الخاصــة    ب ــشركات الأمني ــرار (ال ــشر،   ٦٥/٢٥٩الق ــع ع ، الجــزء الراب

  ؛)٦٦/٢٤٦والقرار 
ط مــــــوارد المؤســــــسة روع تخطــــــيالتقريـــــر المرحلــــــي الرابــــــع عــــــن مــــــش   ‘٨’  

  ؛)، الجزء الثاني٦٣/٢٦٢ القرار(
التقــديرات المنقحــة الناجمــة عــن القــرارات والمقــررات الــتي اتخــذها المجلــس           ‘٩’  

الاقتــصادي والاجتمــاعي في دورتــه الموضــوعية ودورتــه الموضــوعية المــستأنفة   
  ؛)٩يتصل أيضا بالبند  (٢٠١٢لعام 

رارات والمقررات التي اتخـذها مجلـس حقـوق         التقديرات المنقحة الناجمة عن الق      ‘١٠’  
الإنسان في دوراته التاسعة عشرة والعشرين والحاديـة والعـشرين وأي دورات            

  ؛)٦٠/٢٥١القرار  (٢٠١٢استثنائية معقودة في عام 
 ٢٠١٣-٢٠١٢التقديرات المنقحة المتـصلة بالميزانيـة البرنامجيـة لفتـرة الـسنتين               ‘١١’  

ــاب   ــار الب ــب٢٩في إط ــاب     دال، مكت ــة، والب ــدعم المركزي ، ٣٠ خــدمات ال
مكتــب تكنولوجيــا المعلومــات والاتــصالات، فيمــا يتــصل بنظــام إدارة المرونــة 

، ٦٦/٢٤٧  و ٦٤/٢٦٠القـراران   (إطار إدارة حـالات الطـوارئ       : في المنظمة 
  ؛)الجزء الأول

ات الآثار الإدارية والمالية المترتبة على تقرير مجلس الـصندوق المـشترك للمعاش ـ          ‘١٢’  
يتــصل ذلــك أيــضا   ) (٤٦/٢٢٠ر القــرا( التقاعديــة لمــوظفي الأمــم المتحــدة   

  ؛)١٣٧ بالبند
 مـن النظـام الـداخلي للجمعيـة العامـة           ١٥٣البيان المقدم من الأمين العـام وفقـا للمـادة             )ب(

حول الآثار الإدارية والمالية المترتبة علـى المقـررات والتوصـيات الـواردة في تقريـر لجنـة                
   ).A/67/30 (٣٠ الملحق رقم :ية الدوليةالخدمة المدن

  
التقديرات المتعلقة بالبعثات الـسياسية الخاصـة والمـساعي الحميـدة والمبـادرات الـسياسية                   

  أو مجلس الأمن/الأخرى التي تأذن بها الجمعية العامة و
 ٥٨٣ ٣٨٣ ٨٠٠في الدورة السادسة والستين، وافقت الجمعية العامة على مبلغ إجمالي قـدره             

ــة العامــة  ولار لميزانيــات البعثــات الــسياسية الخاصــة التــسع والعــشرين ال ــ  د تي أذنــت بهــا الجمعي
 دولار  ٥٨٣ ٣٨٣ ٨٠٠ ووافقـت أيـضا علـى خـصم مبلـغ صـافي مجموعـه                ،مجلس الأمن  أو/و

ــاد المخــصص للبعثــات الــسياسية الخاصــة المطلــوب في إطــار البــاب          ، الــشؤون ٣مــن الاعتم
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ــة البر  ــسياسية، مــن الميزاني ــسنتين   ال ــرة ال ــة المقترحــة لفت ــة  .٢٠١٣-٢٠١٢نامجي  وأذنــت الجمعي
 مليــون دولار لبعثــة الأمــم المتحــدة  ١٦للأمــين العــام بالــدخول في التزامــات بمبلــغ لا يتجــاوز   

  ).٦٦/٢٤٧القرار (للدعم في ليبيا 
 أن توافـق علـى مبلـغ مجموعـه         وفي الدورة الـسادسة والـستين المـستأنفة، قـررت الجمعيـة العامـة             

 دولار لمكتب المبعوث الخاص المشترك للأمم المتحـدة وجامعـة الـدول العربيـة              ٤٧ ٨٠٦ ٥٠٠
إلى سوريا ومكتب المبعوث الخاص للسودان وجنوب السودان وبعثة الأمـم المتحـدة للـدعم في             
ليبيــا ومكتــب الأمــم المتحــدة الــسياسي للــصومال؛ ووافقــت أيــضا علــى خــصم مبلــغ مجموعــه   

، ٣لاعتماد المخـصص للبعثـات الـسياسية الخاصـة في إطـار البـاب            دولار من ا   ٤٧ ٨٠٦ ٥٠٠
  ).٦٦/٢٦٣القرار  (٢٠١٣-٢٠١٢الشؤون السياسية، من الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 

  :الوثائق
تقرير الأمين العام عن التقديرات المتعلقة بالبعثات السياسية الخاصة والمساعي الحميـدة             )أ(

أو مجلـــس الأمـــن /لعامـــة وخـــرى الـــتي تـــأذن بهـــا الجمعيـــة ا والمبـــادرات الـــسياسية الأ
  ؛)٦٦/٢٦٣  و٦٦/٢٤٧ القراران(

  .تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  )ب(
  

  المخطط العام لتجديد مباني المقر    
في الــدورة الــسابعة والخمــسين، طلبــت الجمعيــة العامــة مــن الأمــين العــام أن يقــدم إليهــا تقريــرا 

 مبـاني المقـر؛ وطلبـت منـه أيـضا           ا عن منح عقـود الـشراء المتعلقـة بـالمخطط العـام لتجديـد              سنوي
ــنوية عـــن التقـــدم المحـــر   أن ــة سـ ــارير مرحليـ ــة تقـ ــام  يقـــدم إلى الجمعيـ ز في تنفيـــذ المخطـــط العـ
  ).، الجزء الثاني٥٧/٢٩٢ القرار(

لعامــة طلبــها إلى وفي الجــزء الأول مــن الــدورة الــسادسة والــستين المــستأنفة، كــررت الجمعيــة ا 
الأمين العام أن يبذل قصاراه لتجنب الزيادات في الميزانية عن طريق اتبـاع ممارسـات سـليمة في       
إدارة المشروع وأن يكفل، على سبيل الاستعجال، إنجاز مشروع المخطط العام لتجديـد مبـاني               

لــك في ســياق و أن يقــدم تقريــرا عــن ذ ٦١/٢٥١المقــر في حــدود الميزانيــة المعتمــدة في قرارهــا 
  ).٦٦/٢٥٨القرار (تقريره المرحلي السنوي العاشر 

  :الوثائق
للسنة المنتهيـة في     تقرير مجلس مراجعي الحسابات عن المخطط العام لتجديد مباني المقر           )أ(

  ؛))A/67/5(Vol.V (٥الملحق رقم : ٢٠١١ديسمبر / كانون الأول٣١
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  :تقريرا الأمين العام  )ب(
 سنوي العاشر عن تنفيـذ المخطـط العـام لتجديـد مبـاني المقـر              التقرير المرحلي ال    ‘١’  

  ؛)٦٦/٢٥٨ و ٦١/٢٥١، الجزء الثاني، و ٥٧/٢٩٢القرارات (
مقترحـــات تمويـــل التكـــاليف المرتبطـــة بـــالمخطط العـــام لتجديـــد مبـــاني المقـــر   ‘٢’  

 في حـدود الميزانيـة المعتمـدة للمخطـط العـام            ٢٠١٣المطلوب تغطيتها في عـام      
  ؛)٦٦/٢٥٨القرار (

  .تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  )ج(
  

  تمويل إقامة العدل    
  ]١٤١انظر البند [
  

  ) من جدول الأعمال١٣٤  و١٣٣البندان (المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين     
  :٢٠١٣-٢٠١٢الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 

A/66/6) ٣البـاب   ( ،)٢ و   ١البابـان   ( ،)مقدمة (  وCorr.1 ،)  ٨ البـاب  (،)٧-٤الأبـواب( ،
) ١٦ البـاب (،  )١٥  و ١٤البابـان    (،Add.1و  ) ١٣البـاب   (،  )١٢-٩الأبواب  (،  Corr.1 و
) ٢٤الباب  (،  )٢٣-٢١الأبواب  (،  Corr.1و  ) ٢٠الباب(،  )١٩-١٧الأبواب  (،  Corr.1 و
ــاب ( ،Corr.1 و ــاب ( ،Corr.1و ) ٢٥البـ ــاب( ،Corr.1 و) ٢٦البـ ــاب ( ،)٢٧ البـ ) ٢٨البـ
البــاب (، )هــاء -  بــاء٢٩الأبــواب ( Corr.1 و)  ألــف٢٩البــاب  (،)٢٩البــاب  (Corr.1 و

  ؛)٣-١أبواب الإيرادات (،)٣٧-٣٠الأبواب  (،) زاي٢٩الباب (، Corr.1و )  واو٢٩
: ٢٠١٠ديـسمبر   / كـانون الأول   ٣١تقرير مجلس مراجعي الحسابات عن السنة المنتهيـة في          

  ؛))A/66/5 (Vol.V (٥الملحق رقم  العام لتجديد مباني المقر،المخطط 
  )A/66/16 (١٦ الملحق رقم :تقرير لجنة البرنامج والتنسيق عن دورتها الحادية والخمسين

 ِ, A/66/536بمــــا في ذلــــك   (:تقــــارير اللجنــــة الاستــــشارية لــــشؤون الإدارة والميزانيــــة    
  والإضافات) A/66/7 (٧الملحق رقم ) A/66/611 و

  :تقارير الأمين العام
  )A/65/351(إدارة الممتلكات ومشاريع التشييد الجارية في المواقع الخارجية 

تقرير مرحلي عن تنفيذ التوصيات الواردة في تقرير مكتـب خدمات الرقابـة الداخليـة عـن                
  )A/66/74(كفاءة تنفيذ ولاية مفوضية الأمم المتحدة لحقوق الإنسان 
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ة العامــــة للأمــــم المتحــــدة في مجــــال تكنولوجيــــا المعلومــــات مبـــادرات مؤســــسية للأمانـ ـــ
  )٦٦/٩٤(/والاتصالات 

  )A/66/279(الخطة الاستراتيجية لحفظ التراث في مكتب الأمم المتحدة في جنيف 
  )A/66/336(تشييد مرافق إضافية للمكاتب في مكتب الأمم المتحدة في نيروبي 

 في اللجنـة الاقتـصادية لأفريقيـا في أديـس           التقدم المحـرز في تـشييد مرافـق إضـافية للمكاتـب           
  )A/66/351(أبابا 

التقرير المرحلي الرابع عـن اعتمـاد الأمـم المتحـدة للمعـايير المحاسـبية الدوليـة للقطـاع العـام                     
)A/66/379(  

التقــديرات المنقحــة الناجمــة عــن القــرارات والمقــررات الــتي اتخــذها المجلــس الاقتــصادي          
  )A/66/510) (١٣٤ و ٩يتصل أيضا بالبندين (وعية والاجتماعي في دورته الموض

  التقديرات المنقحة المتصلة بالميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين
، ٣٠ دال، مكتب خدمات الـدعم المركزيـة، والبـاب     ٢٩ في إطار الباب     ٢٠١٣-٢٠١٢

: المنظمــةمكتــب تكنولوجيــا المعلومــات والاتــصالات، فيمــا يتــصل بنظــام إدارة المرونــة في 
  )A/66/516(إطار إدارة حالات الطوارئ 

  )A/66/563(طلب إعانة للمحكمة الخاصة لسيراليون 
  )A/66/570(السلطة التقديرية المحدودة بشأن الميزانية 

ــة لفتـــرة الـــسنتين     A/66/578 (٢٠١١-٢٠١٠تقريـــر الأداء الثـــاني عـــن الميزانيـــة البرنامجيـ
  )Corr.1 و

 عن القرارات والمقررات الـتي اتخـذها مجلـس حقـوق الإنـسان في               التقديرات المنقحة الناشئة  
دوراتــه الــسادسة عــشرة والــسابعة عــشرة والثامنــة عــشرة وفي دوراتــه الاســتثنائية الخامــسة 

  )A/66/586(عشرة والسادسة عشرة والسابعة عشرة 
  )A/66/614(أثر التغيرات في أسعار الصرف ومعدلات التضخم : التقديرات المنقحة

ار الإدارية والماليـة المترتبـة علـى تقريـر مجلـس الـصندوق المـشترك للمعاشـات التقاعديـة             الآث
  )A/C.5/66/2(لموظفي الأمم المتحدة 

 ٢٠١٠يوليـه   / تمـوز  ١تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عن أنشطة المكتب في الفتـرة مـن              
  )A/66/286 (Part I/Add.1(( ٢٠١١يونيه / حزيران٣٠إلى 
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19-17  و 15-13 و    11 و    10 و    6 و    A/C.5/66/SR.5  الموجزةالمحاضر 

  37 و 29 و 27 و 25-21 و

  2 و Add.1 و A/66/637  تقارير اللجنة الخامسة
  117 و 104 و A/66/PV.93  المحاضر الحرفية للجلسات العامة

٦٦/٢٤٩، و     ٦٦/٢٤٨، و  ٦٦/٢٤٧ و     ٦٦/٢٤٦  القرارات
  ٦٦/٢٦٣ و ٦٦/٢٥٨ و ٦٦/٢٥٠ و

  ٦٦/٥٦٣ و ٦٦/٥٥٦  المقرران
    

  تخطيط البرامج  - ١٣١  
، طلبت الجمعيـة العامـة مـن الأمـين العـام أن             ٢٠٠٣في الدورة الثامنة والخمسين، المنعقدة عام       

ــا التاســعة        ــة في دورته ــة العام ــه إلى الجمعي ــى أســاس تجــريبي، إطــاراً اســتراتيجياً لتقديم ــد، عل يع
  ).٥٨/٢٦٩القرار ( لفترة أربع سنوات والخمسين، لكي يحلّ محلّ الخطة المتوسطة الأجل

ــة البرنــامج      ــة العامــة اســتنتاجات وتوصــيات لجن وفي الــدورة الخامــسة والــستين، أيــدت الجمعي
 الـواردة في الفـرع ألـف    ٢٠١٣-٢٠١٢والتنـسيق بـشأن الإطـار الاسـتراتيجي المقتـرح للفتـرة       

وطلبــت إلى الأمــين ؛ )A/65/16(مــن الفــصل الثــاني مــن تقريرهــا عــن أعمــال دورتهــا الخمــسين 
 استنــادا إلى الأولويـات      ٢٠١٣-٢٠١٢العام أن يعد الميزانية البرنامجية المقترحة لفتـرة الـسنتين           

  ). ٦٥/٢٤٤القرار (المحددة والإطار الاستراتيجي على النحو المعتمد في القرار 
نــسيق عــن وفي الــدورة الــسادسة والــستين، نظــرت الجمعيــة العامــة في تقريــر لجنــة البرنــامج والت

  ).٦٦/٨القرار (أعمال دورتها الحادية والخمسين 
  

  :الوثائق
  تقريـــــر لجنـــــة البرنـــــامج والتنـــــسيق عـــــن أعمـــــال دورتهـــــا الثانيـــــة والخمـــــسين           )أ(

  ؛)A/67/16 (١٦الملحق رقم ): ٢٠١٢يونيه / حزيران٢٩-٤(
زء الج ـ) (A/67/6 (٦الملحق رقـم    : ٢٠١٥-٢٠١٤الإطار الاستراتيجي المقترح للفترة       )ب(

) ١البرنــامج (ة لفتــرة الــسنتين، الخطــة البرنامجيــ: الجــزء الثــاني(، )مــوجز الخطــة: الأول
  ؛))٢٧-٣البرامج (، و Corr.1و  )٢البرنامج ( و
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ــسنتين         )ج( ــرة ال ــم المتحــدة لفت ــرامج الأم ــام عــن أداء ب ــر الأمــين الع  ٢٠١١-٢٠١٠تقري
)A/67/77(.  

  
  ) من جدول الأعمال١٣٥البند  (المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين    

 / تمــوز١-يونيــه / حزيــران٦( تقريــر لجنــة البرنــامج والتنــسيق عــن دورتهــا الحاديــة والخمــسين   
  )A/66/16 (١٦ الملحق رقم :)٢٠١١ يوليه

كمـا تظهـر في الميزانيـة        التقرير الموحد عن التغييرات المدخلة على الخطة البرنامجية لفترة السنتين           
-٢٠١٢البرنامجيـة المقترحـة لفتـرة الـسنتين           والميزانيـة    ٢٠١١-٢٠١٠ة الـسنتين    البرنامجية لفتـر  

٢٠١٣) A/66/82(  
تقريــر مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة عــن تعزيــز دور التقيــيم وتطبيــق نتــائج التقيــيم علــى     

  )A/66/71(تصميم البرامج وتنفيذها وعلى التوجيهات المتعلقة بالسياسات 
   11 و A/C.5/66/SR.6  المحضران الموجزان

  A/66/525  تقرير اللجنة الخامسة
  A/66/PV.58  المحضر الحرفي للجلسة العامة

  ٦٦/٨  القرار
   11 و A/C.5/66/SR.6  المحضران الموجزان

    
    تحسين الحالة المالية للأمم المتحدة    - ١٣٢  

ــام     ــودة في ع ــثلاثين، المعق ــدورة ال ــدرج   ١٩٧٥في ال ــة أن ت ــة العام ــررت الجمعي  في جــدول ، ق
ــوان       ــداً بعن ــثلاثين بن ــة وال ــدورتها الحادي ــت ل ــال المؤق ــم    ”الأعم ــة في الأم ــوارئ المالي ــة الط حال

ونظرت الجمعيـة في هـذه المـسألة في دوراتهـا مـن الحاديـة               )). ٣٠-د (٣٥٣٨القرار  (“ المتحدة
 ٣٥/١١٣ و   ٣٣/٤٣٠ و   ٣٢/١٠٤ و   ٣١/١٩١القـرارات   (والثلاثين إلى التاسـعة والـثلاثين       

 ألـــــف وبـــــاء ٣٩/٢٣٩ وبـــــاء و  ألـــــف٣٨/٢٢٨ و ٣٧/١٣ ألـــــف وبـــــاء و ٣٦/١١٦و 
  ).٣٤/٤٣٥ والمقرر

الأزمة الماليـة الراهنـة للأمـم       ”، أدرج بند بعنوان     )A/40/247(وبناءً على طلب من الأمين العام       
ونظــرت الجمعيـــــة فــــي هــذا البنــد في دوراتهــا  . في جــدول أعمــال الــدورة الأربعــين“ المتحــدة

ــسة والأربع ــ  الأربعــين  ــة والأربعــين إلى الخام ــن الثاني ــرارات (ين وم  ٤٣/٢١٥ و ٤٢/٢١٢الق
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ــاء و ٤٤/١٩٥ و ــررات  ألـــــف وبـــــ٤٥/٢٣٦ ألـــــف وبـــ  ٤٠/٤٧٢ و ٤٠/٤٧١اء، والمقـــ
  ).٤٢/٤٦٠ و

وفي الدورة الـسابعة والأربعـين، قـررت الجمعيـة العامـة أن تنظـر مـستقبلاً في البنـدين المعنـونين                      
في إطـار  “ حالة الطوارئ المالية في الأمـم المتحـدة    ”و  “ في الأمم المتحدة  الأزمة المالية الراهنة    ”

، وقررت أيضاً أن تنظر في الحالـة الماليـة          “تحسين الحالة المالية للأمم المتحدة    ”بند واحد بعنوان    
  ).٤٧/٢١٥القرار (للمنظمة حسبما ومتى يقتضي ذلك 

القــرار (ذ دورتهــا الثامنـة والأربعــين  وأدرجـت الجمعيــة العامـة هــذا البنـد في جــدول أعمالهــا من ـ   
ــا ٤٨/٢٢٠  ٥٣/٤٩٤ و ٥٢/٤٩٦ و ٥١/٤٦٢ و ٥٠/٤٩٦ و ٤٩/٤٧٤ ومقرراتهــــــــــــــــ
 ٥٩/٥٦٩ و        ٥٨/٥٧٥ و        ٥٧/٥٩٨ و        ٥٦/٤٨٢ و        ٥٥/٤٩٣ و        ٥٤/٤٩٥ و
  ).٦١/٥٦٦ و ٦٠/٥٦٦ و

  ).٤٧/٢١٥القرار (التقرير الدوري للأمين العام : الوثيقة
  

  ) من جدول الأعمال١٣٦البند (سة والستين المراجع المتعلقة بالدورة الساد    
  )Add.1 و A/66/521(تقرير الأمين العام عن تحسين الحالة المالية للأمم المتحدة 

  36 و 34 و 10 و A/C.5/66/SR.7  المحاضر الموجزة
    

  خطة المؤتمرات  - ١٣٣  
خطــة ”عنــوان ، قــراراً ب١٩٥٧اتخــذت الجمعيــة العامــة في دورتهــا الثانيــة عــشرة، المعقــودة عــام 

“ ١٩٥٨تقــديرات الميزانيــة للــسنة الماليــة ”في إطــار بنــد جــدول الأعمــال المعنــون “ المــؤتمرات
ــرار ( ــا الــسابعة       )). ١٢-د  (١٢٠٢الق ــذا البنــد في دوراته ــة في ه ـــرت الجمعيـــــة العام ونظــــ

ــسة      ــشرين إلى الخام ــن الع ــة عــشرة، وم ــستين عــشرة، والثامن ــرارات (وال ) ١٧-د (١٨٥١الق
 ٢٤٧٨و   ) ٢٢-د (٢٣٦١و   ) ٢١-د (٢٢٣٩و   ) ٢٠-د (٢١١٦و   ) ١٨-د (١٩٨٧ و
) ٢٧-د (٢٩٦٠و   ) ٢٦-د (٢٨٣٤و   ) ٢٥-د (٢٦٩٣و   ) ٢٤-د (٢٦٠٩و   ) ٢٣-د(

ــسمبر / كــانون الأول١١والمقــرَّر المــؤرخ   ــرارات ١٩٧٣دي  ٣٤٩١و ) ٢٩-د (٣٣٥١؛ والق
 ٣٦/١١٧ و       ٣٥/١٠ و       ٣٤/٥٠ و       ٣٣/٥٥ و       ٣٢/٧١ و       ٣١/١٤٠و    ) ٣٠-د(
 ٤٣/٢٢٢ و     ٤٢/٢٠٧  و  ٤١/١٧٧ و     ٤٠/٢٤٣ و     ٣٩/٦٨ و     ٣٨/٣٢ و     ٣٧/١٤ و
 ٤٩/٢٢١ و        ٤٨/٢٢٢ و        ٤٧/٢٠٢ و        ٤٦/١٩٠ و        ٤٥/٢٣٨ و        ٤٤/١٩٦ و
 ٥٥/٢٢٢ و         ٥٤/٢٤٨ و         ٥٣/٢٠٨ و         ٥٢/٢١٤ و         ٥١/٢١١  و    ٥٠/٢٠٦ و
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 ٦٢/٢٢٥ و   ٦١/٢٣٦ و   ٦٠/٢٣٦ و   ٥٩/٢٦٥ و   ٨/٢٥٠ و   ٥٧/٢٨٣ و   ٥٦/٢٤٢ و
  .)٦٥/٢٤٥ و٦٤/٢٣٠ و٦٣/٢٨٤ و ٦٣/٢٤٨و 

، أنـشأت الجمعيـة العامـة لجنـة المـؤتمرات           ١٩٧٤وفي الدورة التاسعة والعـشرين، المعقـودة عـام          
  )).٢٩-د (٣٣٥١القرار ( دولة عضواً ٢٢المؤلفة من 

وفي الدورة الثالثة والأربعـين، قـررت الجمعيـة العامـة الإبقـاء علـى لجنـة المـؤتمرات بوصـفها هيئـة                       
 يعيِّنــهم رئــيس الجمعيــة العامــة، بعــد التــشاور مــع رؤســاء     عــضوا٢١ًفرعيــة دائمــة تتــألف مــن  

  )).و( ١١٢انظر أيضاً البند ) ( باء٤٣/٢٢٢القرار (المجموعات الإقليمية، لفترة ثلاث سنوات 
دعـــت الجمعيـــة العامـــة الـــدول الأعـــضاء إلى أن تـــضمّن في   وفي الـــدورة الـــسادسة والـــستين،

.  عــن طرائــق تنظــيم المــؤتمرات أو الاجتماعــات الولايــات التــشريعية الجديــدة معلومــات كافيــة 
وطلبـــت الجمعيـــة العامـــة إلى الأمـــين العـــام أن يقتـــرح، في دورتهـــا الـــسابعة والـــستين، إجـــراء 
استعراض شامل لخدمات المؤتمرات يسلط الضوء فيـه علـى الازدواجيـة والتكـرار في العمـل إن                  

ة وغـير ذلـك مـن التـدابير الـتي         وجدا، بهدف طرح أفكار مبتكـرة وتحديـد أوجـه التـآزر الممكن ـ            
لـــك مـــن نوعيـــة تلـــك الخـــدمات     تكفـــل تحقيـــق وفـــورات في التكـــاليف، دون أن ينـــال ذ    

  ).، الجزءان الأول والثاني٦٦/٢٣٣ القرار(
 مـن تقريـر اللجنـة الاستـشارية         ١١وفي الدورة نفسها، أحاطـت الجمعيـة العامـة علمـا بـالفقرة              

الجوار باعتبارهـا نهجـا فعـالا يتبـع، حيثمـا أمكـن، في       لشؤون الإدارة والميزانية ورحبت بقاعدة  
تقــديم الخــدمات للاجتماعــات المعقــودة خــارج مراكــز العمــل، وطلبــت، في هــذا الــصدد، إلى   
الأمين العام أن يطبق قاعدة الجوار تطبيقا صارما علـى الاجتماعـات الـتي يـسري عليهـا ذلـك،                    

لجنـة المـؤتمرات في دورتهـا       لريرا عـن ذلـك      دون النيل من نوعية الخدمات المقدمة، وأن يقدم تق        
  ).، الجزء الثالث٦٦/٢٣٣القرار  (٢٠١٢لعام الموضوعية 

المقتـصدة في اسـتخدام   ’’مفهـوم الاجتماعـات    وفي تلك الدورة أيضا، لاحظت الجمعيـة العامـة   
، وطلبــت إلى الأمــين العــام أن يقــدم تقريــرا إلى الجمعيــة يتــضمن تعريفــا مفــصلا لهــذا  ‘‘الــورق

فهوم الناشئ ويبين بوضوح التكنولوجيات الملائمة اللازمة لتنفيذه بفعالية، ولا سيما المعـايير             الم
ــدعم      ــوفير الـ ــها بتـ ــا يتعلـــق منـ ــا في ذلـــك مـ ــشتريات، بمـ ــة والاحتياجـــات مـــن المـ التكنولوجيـ
التكنولــوجي للــدول الأعــضاء وخطــط اســتمرار تــصريف الأعمــال والآثــار المترتبــة في المــوارد   

حتياجات المتعلقـة بالتـدريب في مراكـز العمـل الأربعـة، مـع مراعـاة ضـرورة تـوفير               البشرية والا 
وطلبـت الجمعيـة أيـضا إلى       . الأمن للوثائق والبيانات وتنـاول المحفوظـات علـى النحـو الـصحيح            

الأمين العام أن يضمن ذلك التقريـر الـدروس المـستفادة مـن الاجتماعـات الـتي سـتأخذ بمفهـوم                 
ــهيئات     الاجتماعــات المقتــصدة  ــورق علــى ســبيل التجريــب، بالموافقــة التامــة لل  في اســتخدام ال
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ولاحظت الجمعية قيام لجنـة اسـتخدام الفـضاء الخـارجي في الأغـراض      . الحكومية الدولية المعنية 
الـــسلمية في مكتـــب الأمـــم المتحـــدة في فيينـــا بتنفيـــذ المـــشروع التجـــريبي بهـــدف الانتقـــال إلى 

جتماعــات باللغــات الرسميــة الــست للمنظمــة باعتبــار ذلــك   اســتخدام التــسجيلات الرقميــة للا 
تــدبيرا لتحقيــق وفــورات في التكــاليف، وشــددت علــى أن توســيع نطــاق العمــل بهــذا التــدبير     
يتطلب أن تنظر فيه الجمعية بجميع جوانبه، بمـا في ذلـك آثـاره القانونيـة والماليـة وآثـاره المتعلقـة                      

رارات الجمعيــة المتخــذة في هــذا الــصدد، وطلبــت إلى بــالموارد البــشرية، وأن يــتم بتقيــد تــام بق ــ
الأمين العـام أن يقـدم تقريـرا عـن ذلـك وعـن تقيـيم المـشروع التجـريبي المـذكور في القـرار إلى                          

  ).، الجزء الرابع٦٦/٢٣٣القرار (الجمعية في دورتها السابعة والستين 
حثيثــة لتعزيــز بــرامج وطلبــت الجمعيــة العامــة كــذلك إلى الأمــين العــام أن يواصــل بــذل جهــود 

ــة      الاتــصال، مــن قبيــل المــنح التدريبيــة والتــدريب الــداخلي، وأن يتبــع أســاليب مبتكــرة للتوعي
بــالبرامج، بطــرق منــها إقامــة الــشراكات مــع الــدول الأعــضاء والمنظمــات الدوليــة ومؤســسات 

مريكــا اللغــات المعنيــة في جميــع المنــاطق، وبخاصــة مــن أجــل ســد الثغــرة الواســعة في أفريقيــا وأ    
ــة في    ــن ذلـــــك إلى الجمعيـــ ــرا عـــ ــدم تقريـــ ــة، وأن يقـــ ــستين  اللاتينيـــ ــسابعة والـــ ــا الـــ  دورتهـــ

  ).، الجزء الخامس٦٦/٢٣٣ القرار(
  

  :الوثائق
  ؛)A/67/32 (٣٢الملحق رقم : ٢٠١٢تقرير لجنة المؤتمرات لعام   )أ(
  ؛)A/67/127(تقرير الأمين العام عن خطة المؤتمرات   )ب(
  ؛A/AC.172/2012/L.2، ٢٠١٣ والاجتماعات المنقح لعام مشروع جدول المؤتمرات  )ج(
  ؛)A/67/107(تعيين أعضاء في لجنة المؤتمرات   )د(
  ؛)A/AC.172/2012/1 (٢٠١٢جدول الأعمال وبرنامج العمل لعام   )هـ(
  تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية؛  )و(
  .يسة لجنة المؤتمراترسالة موجهة إلى رئيس الجمعية العامة من رئ  )ز(
  

  ) من جدول الأعمال١٣٧البند (المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين     
  )A/66/32 (٣٢الملحق رقم : تقرير لجنة المؤتمرات
  )Corr.1و  A/66/118(عن خطة المؤتمرات  تقرير الأمين العام

  )A/66/397(تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 
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ــرة الـــــسنتين  جـــــد  A/AC.172/2011/2 (٢٠١١-٢٠١٠ول المـــــؤتمرات والاجتماعـــــات لفتـــ
  )Add.1 و

  )A/66/346(رسالة موجهة إلى رئيس الجمعية العامة من رئيسة لجنة المؤتمرات 
  25 و A/C.5/66/SR.8  المحضران الموجزان

  A/66/642  تقرير اللجنة الخامسة
  A/66/PV.93  المحضر الحرفي للجلسة العامة

  ٦٦/٢٣٣  لقرارا
    

  جدول الأنصبة المقررة لقسمة نفقات الأمم المتحدة  - ١٣٤  
تُقسم الميزانية العادية للأمم المتحدة بين الدول الأعضاء فيها وفقاً لجـدول الأنـصبة الـذي تقـره                  

واسـتُخدم جـدول   )). ب (١١٥انظـر البنـد   (الجمعية العامة بناءً على توصية لجنة الاشتراكات        
كمـا يُـستخدم هـذا    . ررة أيضاً لتقسيم تكـاليف المخطـط العـام لتجديـد مبـاني المقـر         الأنصبة المق 

 وغيرهمــا مــن القــرارات المتعلقــة    ٥٥/٢٣٦ و ٥٥/٢٣٥الجــدول بــصيغته المعدلــة بــالقرارين    
. بتمويل عمليات حفظ الـسلام لقـسمة تكـاليف عمليـات حفـظ الـسلام بـين الـدول الأعـضاء              

نطبـق علـى الميزانيـة العاديـة وعمليـات حفـظ الـسلام أيـضاً                ويستخدم جدول الأنصبة المقررة الم    
  .لقسمة تكاليف المحكمة الجنائية الدولية لرواندا والمحكمة الدولية ليوغوسلافيا السابقة

، قررت الجمعية العامة ضـرورة قيـام الـدول          ١٩٩٩وفي الدورة الرابعة والخمسين المعقودة عام       
 مـن الميثـاق إلى رئـيس الجمعيـة العامـة قبـل              ١٩ب المـادة    الأعضاء بتقديم طلبات الاستثناء بموج    

يـة للطلبـات    أسبوعين على الأقل من انعقاد دورة لجنة الاشتراكات بما يكفل إجـراء دراسـة واف              
  ). جيم٥٤/٢٣٧القرار (

وفي الدورة السابعة والخمسين، أيدت الجمعيـة العامـة اسـتنتاجات وتوصـيات لجنـة الاشـتراكات           
 مـن   ٢٣ إلى   ١٧سديد المتعددة الـسنوات، علـى النحـو الـوارد في الفقـرات مـن                المتعلقة بخطط الت  

ومن تلك التوصيات الطلب الموجه إلى الأمين العام بأن يوفر معلومات عن            ). A/57/11(تقريرها  
تقديم خطط التسديد المتعددة السنوات إلى الجمعية العامة، عـن طريـق لجنـة الاشـتراكات، وبـأن                  

 إلى الجمعيـة العامـة، عـن طريـق لجنـة الاشـتراكات، عـن حالـة خطـط الـدول                      يقدم تقريراً سـنوياً   
  ).  باء٥٧/٤القرار (ديسمبر من كل عام / كانون الأول٣١الأعضاء للتسديد، كما هي في 

-٢٠١٠واعتمدت الجمعية العامة في دورتهـا الرابعـة والـستين جـدول الأنـصبة المقـررة للفتـرة                   
شـتراكات وباسـتخدام نفـس المنهجيـة المتبعـة في إعـداد             ، على أساس توصـيات لجنـة الا       ٢٠١٢
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وأقــرت الجمعيــة أنــه يمكــن تحــسين . جــدول الأنــصبة المقــررة لفتــرات الجــدول الــثلاث الــسابقة
المنهجيــة الحاليــة، مــع أخــذ مبــدأ القــدرة علــى الــدفع في الاعتبــار، والحاجــة إلى دراســة متعمقــة 

عربـــت عنـــها الـــدول الأعـــضاء راء الـــتي أللمنهجيـــة بطريقـــة فعالـــة وســـريعة، مـــع مراعـــاة الآ
  ).٦٤/٢٤٨ القرار(

أن تستعرض، في أقـرب فرصـة ممكنـة، جميـع عناصـر              وفي الدورة نفسها، قررت الجمعية العامة     
المنهجيــة المتبعــة في إعــداد جــدول الأنــصبة المقــررة بغيــة اتخــاذ قــرار قبــل نهايــة دورتهــا الــسادسة 

  ).٦٤/٢٤٨القرار (اتُّفق على ذلك ، إذا ٢٠١٥-٢٠١٣والستين يبدأ نفاذه في فترة الجدول 
وفي الدورة الخامسة والستين، أحاطت الجمعية العامـة علمـا بتقريـر اللجنـة المتـضمن لتوصـياتها                  

ــة في     ــل اللجنـ ــشأن عمـ ــرى بـ ــات أخـ ــدم أي توجيهـ ــها لم تقـ ــسبعين  لكنـ ــة والـ ــا الحاديـ دورتهـ
لجنـــة أن تواصـــل في دورتهـــا وفي الـــدورة الحاديـــة والـــسبعين، قـــررت ال). ٦٥/٢٤٦ القـــرار(

اللاحقة نظرها في جميـع عناصـر المنهجيـة المتبعـة في إعـداد جـدول الأنـصبة المقـررة، وذلـك في                       
وفي الــدورة الثانيــة والــسبعين، قــررت اللجنــة أن     . ضــوء أي توجيــه تقدمــه الجمعيــة العامــة    

ام  مــن النظ ــ١٦٠ عمــلا بالمــادة  ٢٠١٤-٢٠١٣تــستعرض جــدول الأنــصبة المقــررة للفتــرة     
  .٦٤/٢٤٨  و٦١/٢٣٧ باء و/٥٨الداخلي للجمعية العامة وقرارات الجمعية 

  
  :الوثائق

): ٢٠١٢يونيـه   / حزيـران  ٢٩-٤(تقرير لجنة الاشتراكات عن دورتها الثانية والسبعين          )أ(
  ؛)A/67/11 (١١الملحق رقم 

  ).A/67/75( تقرير الأمين العام عن خطط التسديد المتعددة السنوات  )ب(
  

  ) من جدول الأعمال١٣٨البند (جع المتعلقة بالدورة السادسة والستين المرا    
  )A/66/11 (١١الملحق رقم : تقرير لجنة الاشتراكات

  )A/66/69(تقرير الأمين العام عن خطط التسديد المتعددة السنوات 
  5 و 3 و A/C.5/66/SR.2  المحاضر الموجزة

   A/66/492  تقرير اللجنة الخامسة
   113و  94 و A/66/PV.32  ية للجلسات العامةالمحاضر الحرف

  ٦٦/٤  القرار
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  إدارة الموارد البشرية  - ١٣٥  
إلى الجمعيـة   في الدورة الخامسة والستين، طلبت الجمعية العامة إلى الأمين العام أن يقدم تقريـرا             

 إصــلاح المــوارد البــشرية، والــستين عــن كــي تنظــر فيــه في الجــزء الرئيــسي مــن دورتهــا الــسابعة 
يشمل تخطيط القوة العامة، والمهل الزمنيـة للاسـتقدام، والتوجيـه للمرشـحين الخـارجيين بـشأن             
تقــديم الطلبــات، ومقترحــا شــاملا بــشأن التنقــل، وتنــسيب المرشــحين النــاجحين في امتحانــات 
التوظيــف التنافــسية الوطنيــة، وتنفيــذ برنــامج الفنــيين الــشباب، ونظــام تقيــيم الأداء، وإدارة         

 وتحقيــق التــوازن بــين الحيــاة الخاصــة والعمــل، والتعيينــات المــستمرة، والنطاقــات         المواهــب،
المستصوبة، وتمثيـل البلـدان الناميـة، والمـساواة بـين الجنـسين، والاسـتعانة بـالخبراء الاستـشاريين                   
مقابل الاستعانة بالقدرات الداخلية، والاستعانة بالمتقاعدين، وأسـباب تـرك المـوظفين للمنظمـة              

  ).٦٥/٢٤٧ر القرا(
وفي الدورة السادسة والستين، طلبـت الجمعيـة العامـة إلى الأمـين العـام أن يقـدم لهـا في دورتهـا                       
السابعة والستين تقريرا بشأن استراتيجية للتخطيط لتعاقب الموظفين وبشأن كفالـة عـدم شـغل               

نة واحـــدة مـــوظفين مـــن فئـــة الخـــدمات العامـــة لوظـــائف مـــن الفئـــة الفنيـــة لمـــدة تتجـــاوز س ـــ
  ).٦٦/٢٣٤ القرار(
  

  :الوثائق
  :تقارير الأمين العام  )أ(

، ٥٧/٣٠٥القـرارات   (الخصائص الديمغرافية للموظفين    : تكوين الأمانة العامة    ‘١’  
  ؛)٦٣/٢٥٠ و ٦١/٢٤٤ و ٦٠/٢٣٨ و ٥٩/٢٦٦الجزء التاسع، و 

ــة   ‘٢’   ــة العامــ ــوين الأمانــ ــدون : تكــ ــل والمتقاعــ ــدَّمون دون مقابــ ــون المقــ  الموظفــ
 ،، الجــزءان الخــامس والــسادس  ٥٧/٣٠٥القــراران ( لاستــشاريونا والخــبراء

  ؛) باء٥٧/٥٨١ و
ممارسات الأمين العام المتبعة في المسائل التأديبيـة وحـالات الـسلوك الإجرامـي                ‘٣’  

ــل، مـــــن  ــوز١المحتمـــ ــه / تمـــ ــران٣٠ إلى ٢٠١١يوليـــ ــه / حزيـــ  ٢٠١٢يونيـــ
)A/67/171(؛  

  ؛)٦٥/٢٤٧لقرار ا(استعراض إصلاح إدارة الموارد البشرية   ‘٤’  
  ؛)٦٥/٢٤٧القرار (التنقل   ‘٥’  
  ؛)٦٥/٢٤٧القرار (إعادة النظر في نظام النطاقات المستصوبة   ‘٦’  
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  ؛)A/67/99( تعديلات على النظام الأساسي للموظفين  ‘٧’  
  ؛ )A/67/306(أنشطة مكتب الأخلاقيات   ‘٨’  
ــه     ‘٩’   ــتغلال والانتــــ ــن الاســــ ــة مــــ ــة للحمايــــ ــدابير الخاصــــ ــسيينالتــــ  اك الجنــــ

  ؛)٥٧/٣٠٦ القرار(
   .تقارير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  )ب(
  

  ) من جدول الأعمال١٣٤البند (المراجع المتعلقة بالدورة الخامسة والستين     
  :تقارير الأمين العام

أعـضاء محكمـة العـدل الدوليـة        : شروط خدمة وأجور المسؤولين بخلاف مسؤولي الأمانة العامة       
ــضاة ــة      والق ــة الجنائي ــسابقة والمحكم ــة ليوغوســلافيا ال ــة الدولي ــضاة المخصــصون للمحكم ، والق

  ؛)Corr.1و  A/65/134(الدولية لرواندا 
ــة وحــالا     ــسائل التأديبي ــة في الم ــام المتبع ــن   ممارســة الأمــين الع ــي المحتمــل، م ــسلوك الإجرام ت ال

 ٢٠٠٩يوليـه   /وز تم ـ ١ومـن   ) A/64/269 (٢٠٠٩يونيـه   / حزيـران  ٣٠ إلى   ٢٠٠٨يوليه  /تموز ١
  )A/65/180 (٢٠١٠يونيه / حزيران٣٠إلى 

  )A/64/267(تنفيذ التعيينات المستمرة 
  )A/65/202 و A/64/230(النظام الإداري المؤقت للموظفين 

  )A/65/213(تعديلات على النظام الأساسي للموظفين 
  )A/65/305(استعراض إصلاح إدارة الموارد البشرية 

  )A/65/305/Add.1(اءمة شروط الخدمة الترتيبات التعاقدية ومو
التقييم الشامل لنظام التوزيع الجغرافي، وتقيـيم المـسائل المتعلقـة بـالتغييرات الـتي يمكـن إجراؤهـا               

  )A/65/305/Add.2(في عدد الوظائف الخاضعة لنظام التوزيع الجغرافي 
  )A/65/305/Add.3() إنسبيرا(أداة لإدارة المواهب 
  )A/65/305/Add.4(ب برنامج الفنيين الشبا

  )A/65/343 و A/64/316(أنشطة مكتب الأخلاقيات 
  )A/65/350 و A/64/352( تكوين الأمانة العامة
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الموظفــون المقــدمون دون مقابــل، والموظفــون المتقاعــدون، والخــبراء      : تكــوين الأمانــة العامــة  
  )A/65/350/Add.1(الاستشاريون 

 المتعلقة بـالموارد البـشرية الـتي أثارهـا مكتـب أمـين المظـالم                التدابير المتخذة لمعالجة المسائل العامة    
  )A/65/332(وخدمات الوساطة في الأمم المتحدة 

قواعـد الأخـلاق   ”مذكرتان من الأمين العام يحيل بهما تقرير وحدة التفتـيش المـشتركة المعنـون            
منظومــة الأمــم وتعليقاتــه وتعليقــات مجلــس الرؤســاء التنفيــذيين في “ في منظومــة الأمــم المتحــدة

  )Add.1 و A/65/345(المتحدة المعني بالتنسيق على هذا التقرير 
  قائمة موظفي الأمانة العامة للأمم المتحدة

  )A/65/537 و A/64/518(تقريرا اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 
  27 و 12 و A/C.5/65/SR.11  المحاضر الموجزة

  A/65/647  تقرير اللجنة الخامسة
  A/65/PV.73  للجلسة العامةالمحاضر الحرفية 

  ٦٥/٢٤٧  القرار
    

  ) من جدول الأعمال١٣٩البند (المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين     
  :تقارير الأمين العام

  )A/65/213(تعديلات على النظام الأساسي للموظفين 
  )A/66/98( التضارب الشخصي في المصالح

ت الــسلوك الإجرامــي المحتمــل، مــن   المتبعــة في المــسائل التأديبيــة وحــالا ممارســات الأمــين العــام
  )A/66/135 (٢٠١١يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١٠يوليه /تموز ١

  )Corr.1 و A/66/319( أنشطة مكتب الأخلاقيات
  )A/66/347( تكوين الأمانة العامة

تنقُّـل المـوظفين    ”لمعنـون   مذكرتان من الأمين العام يحيل بهمـا تقريـر وحـدة التفتـيش المـشتركة ا               
ــم المتحــدة         ــة الأم ــاة في مؤســسات منظوم ــل والحي ــين العم ــوازن ب ــين الوكــالات والت ــا ب “ فيم

)A/66/355 (  الأمــم المتحــدة المعــني  وتعليقاتــه وتعليقــات مجلــس الرؤســاء التنفيــذيين في منظومــة
  )A/66/355/Add.1(بالتنسيق على التقرير 
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 A/66/511، الفــرع الــسابع و A/65/537(الإدارة والميزانيــة تقريــرا اللجنــة الاستــشارية لــشؤون  
  )Corr.1 و

  25  وA/C.5/66/SR.9  المحضران الموجزان
  A/66/627  تقرير اللجنة الخامسة

  A/66/PV.93  المحضر الحرفي للجلسة العامة
  ٦٦/٢٣٤  القرار

    
  وحدة التفتيش المشتركة  - ١٣٦  

، أنــشأت الجمعيــة العامــة وحــدة التفتــيش ١٩٦٦عــام  المنعقــدةفي الــدورة الحاديــة والعــشرين، 
، وقـررت لاحقـا اسـتبقاء       ))٢١-د (٢١٥٠القـرار   (سـنوات   أربع  المشتركة، لفترة أولية مدتها     

ــرة ))٢٥-د( ألــف ٢٧٣٥القــرار  (١٩٧٣ديــسمبر / كــانون الأول٣١حــتى الوحــدة  ، ثم لفت
وفي الــدورة الحاديــة )). ٢٧-د( بــاء ٢٩٢٤القــرار (ســنوات أخــرى بعــد ذلــك التــاريخ  أربــع 

والثلاثين، وافقـت الجمعيـة العامـة علـى النظـام الأساسـي لوحـدة التفتـيش المـشتركة باعتبارهـا                     
قبلـــت  جهـــازا فرعيـــا للجمعيـــة العامـــة والهيئـــات التـــشريعية للوكـــالات المتخصـــصة الـــتي         

  مفتـشين إلى   ٨الوحـدة مـن      عدد أعضاء    وقد زاد ). ٣١/١٩٢القرار  (الأساسي الجديد    النظام
  .١٩٧٨يناير / كانون الثاني١ مفتشا، اعتبارا من ١١ما لا يزيد عن 

 مــن الــدورة الحاديــة والعــشرين إلى  ،دوراتعــدة ونظــرت الجمعيــة العامــة في هــذه المــسألة في  
 ٢٧٣٥و ) ٢٢-د( ألـــف ٢٣٦٠و ) ٢١-د (٢١٥٠القــرارات  (والـــستين الخامــسة  الــدورة  
 ٣٨/٢٢٩ و ٣٧/١٢٤ و ٣٢/١٩٩، ٣١/١٩٢و ) ٢٧-د(بــــاء  ٢٩٢٤ و) ٢٥-د(ألــــف 

 ٤٤/١٨٤ و           ٤٣/٢٢١  و     ٤٢/٢١٨ و           ٤١/٢١٣  و     ٤٠/٢٥٩  و     ٣٩/٢٤٢ و
 ٥٦/٢٤٥ و    ٥٥/٢٣٠ و    ٥٤/٢٥٥  و ٥٤/١٦  و ٥٠/٢٣٣  و ٤٨/٢٢١ و    ٤٥/٢٣٧ و

ــاء و  ٥٧/٢٨٤و   ٦١/٢٦٠ و ٦١/٢٣٨ و ٦٠/٢٥٨  و٥٩/٢٦٧  و٥٨/٢٨٦ ألــــف وبــ
  .)٦٥/٢٧٠  و٦٤/٢٦٢  و٦٣/٢٧٢ و ٦٢/٢٤٦  و٦٢/٢٢٦ و

 الأمـين العـام، كمـا دعـت الرؤسـاء التنفيـذيين             من طلبت الجمعية العامة     ،الخمسينرة  الدووفي  
للمنظمات المشاركة في الوحـدة، إلى اتخـاذ التـدابير اللازمـة لـضمان إدراج التقـارير المواضـيعية                  

برامج عمـل   المتعلقـة ب ـ  الملائمـة   الفنيـة   التفتيش المـشتركة في إطـار بنـود جـدول الأعمـال             لوحدة  
ــة ــات والأجهــزة  العامــة، الجمعي ــصلة الأخــرى والهيئ ــة لذات ال والأجهــزة لأمــم المتحــدة  التابع

  ).٥٠/٢٣٣القرار (للمنظمات الأخرى المشاركة المختصة التشريعية 
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ــة والخمــسين،    ــدورة الرابع ــرت وفي ال ــة نظــام   أق ــة العام ــة المالجمعي ــر  تابع ــق بتقري الوحــدة المرف
)A/52/34( الــتي الموافــق عليهــا ريرهــا الــسنوي التوصــيات  تقتــضمن ، ودعــت الوحــدة إلى أن
  ).٥٤/١٦ القرار(تنفذ  لم

الـسنوية  وفي الدورة الخامسة والخمسين، قررت الجمعيـة العامـة أن تنظـر كـل عـام في التقـارير                    
  ).٥٥/٢٣٠القرار (للوحدة 

 وفي الدورة التاسعة والخمسين، قررت الجمعيـة العامـة أن تـدرج الوحـدة في تقاريرهـا الـسنوية                 
تنفيــذ الــتي تــضطلع بهــا المنظمــات والنتــائج الــتي أحرزتهــا في متابعــة   المعلومــات بــشأن أنــشطة 

ــا       الوحــدةتوصــيات ــتي تتبعه ــات ال ــشأن الترتيب ــشريعية، ومعلومــات ب ــا الت ــا هيئاته ، كمــا أقرته
  ).٥٩/٢٦٧القرار (المنظمات المشاركة لتقديم تقارير عن تلك المسائل 

 معلومـات عـن     تقـارير الوحـدة    طلبت الجمعيـة العامـة أن تتـضمن          وفي الدورة الحادية والستين،   
، ٦١/٢٣٨القـرار   (معدل قبـول التوصـيات وحالـة التنفيـذ حـسب فئـة التـأثير                 وعن   الوفورات

  .)الأول الجزء
، قررت الجمعية العامة أن تنظـر       ٢٠٠٧أبريل  /في نيسان ،  وفي الدورة الحادية والستين المستأنفة    

السنوي لوحدة التفتيش المشتركة وفي برنامج عملها الـسنوي في الجـزء   في آن واحد في التقرير    
  ).٦١/٢٦٠القرار (من الدورة الثانية والستين بدءا الأول من دوراتها المستأنفة، 

كررت الجمعية العامة طلبـها     ،  ٢٠١١أبريل  /في نيسان وفي الدورة الخامسة والستين المستأنفة،      
لايتـها، تركيـز عملـها وتقاريرهـا علـى المـسائل المطروحـة        تماشـيا مـع و   إلى الوحدة أن تواصـل،      

على صعيد المنظومة التي تهم المنظمات المشاركة والدول الأعـضاء في الأمـم المتحـدة وتعـنى بهـا                   
وأن تقدم المشورة بشأن سـبل ضـمان تجنـب الازدواجيـة والتـداخل وضـمان اسـتخدام المـوارد                    

 أن تقـوم  ضـرورة   بالمنظمـة، وأكـدت      يـات المنوطـة   على نحو أكثر كفاءة وفعاليـة في تنفيـذ الولا         
ــرة   الأجــلاســتراتيجيتها المتوســطة باســتكمال الوحــدة ــة الأجــل للفت  ٢٠١٩-٢٠١٠ والطويل

الوحــدة الــتي تــضطلع فيهــا  البيئــة  مراعــاة الــتغيرات الــتي تطــرأ علــى ، مــع وتحــسينها باســتمرار
ها إلى الأمـين العـام الـوارد في        وكررت الجمعيـة أيـضا طلب ـ     .  والتحديات التي تواجهها   بأنشطتها
المتوسـطة الأجـل والطويلـة الأجـل     ة سـتراتيجي للا  الجـاري تطـوير الضـوء   في، ٦٤/٢٦٢قرارهـا  
 الأجزاء المتـصلة  الموارد المرتبطة بتنفيذ    الاحتياجات المناسبة من     إدراج،  ٢٠١٩-٢٠١٠ للفترة

، ٢٠١٣-٢٠١٢ رة الـسنتين   المتـصلة بفت ـ   الاحتياجـات مـن المـوارد     الاستراتيجية، بمـا في ذلـك       ب
الوحــدة إلى تقــديم تقريــر إلى الجمعيــة ودعــت الجمعيــة أيــضا . الميزانيــات البرنامجيــة المقترحــة في

لخيــارات المتاحــة ل عمليــة الإصــلاح والتقــدم المحــرز فيهــا وتقــديم تقييمــات جديــدة  عــنالعامــة 
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يمكـن أن    آثار   ة أي عنلجمعية   إلى ا  ا تقرير أن يقدم  إلى الأمين العام     تتعزيز فعالية عملها، وطلب   ل
  ).٦٥/٢٧٠القرار (ذلك  تترتب على

، بــصفته رئيــسا لمجلــس الرؤســاء  وفي الــدورة نفــسها، طلبــت الجمعيــة العامــة إلى الأمــين العــام  
 القـرار، بـسبل منـها    ذلـك التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق، أن يعجل بتنفيـذ    

ع من جانـب أمانـات المنظمـات المـشاركة لـدى إعـداد تقاريرهـا           دعم الوحدة على النحو المتوق    
ومــذكراتها ورســائلها الــسرية والنظــر في توصــيات الوحــدة واتخــاذ إجــراءات بــشأنها في ضــوء    

، وأن يقدم إلى الجمعيـة تقـارير سـنوية عـن النتـائج الـتي                المتخذة في هذا الصدد   قرارات الجمعية   
  ).٦٥/٢٧٠القرار  (يتم تحقيقها

 أن تقـدم إلى الجمعيـة العامـة    ة الوحـد  ورة السادسة والستين، طلبـت الجمعيـة العامـة إلى         وفي الد 
 الخـبرة الـتي اكتـسبتها مـن تطبيـق         تعليقات وتوصيات إضافية بـشأن       في دورتها السابعة والستين   

تنفيــذ و علــى الإجــراءات التــشريعية  بوجــه خــاصنظــام متابعــة تقــارير الوحــدة، مــع التركيــز   
الـتي توافـق    التوصـيات تابعـة  لمتخذها الوحدة ت، بما في ذلك التدابير التي  ق عليها الموافالتوصيات  

وإضـافة إلى  .  بصورة منهجية في الوقت المناسـب     الأجهزة التشريعية للمنظمات المشاركة    عليها
في دورتهـا الـسابعة والـستين ودوراتهـا اللاحقـة           تهـا   ذلك، طلبت الجمعيـة إلى الأمـين العـام موافا         

  ).٦٦/٢٥٩القرار  (عن تنفيذ نظام المتابعة على الإنترنت بمعلومات
  :الوثائق

، الملحــق ٢٠١٣ وبرنــامج عملــها لعــام ٢٠١٢تقريــر وحــدة التفتــيش المــشتركة لعــام   )أ(
  ؛)A/67/34 (٣٤ رقم

  :مذكرات من الأمين العام يحيل بها تقارير وحدة التفتيش المشتركة بشأن  )ب(
 وتعليقـات   حالـة التنفيـذ   : مـة الأمـم المتحـدة      في مؤسـسات منظو    اتتعدد اللغ ـ   ‘١’  

وتعليقــات مجلــس الرؤســاء التنفيــذيين في منظومــة الأمــم المتحــدة الأمــين العــام 
  ؛)Add.1 و A/67/78(تقرير الالمعني بالتنسيق على 

ــدة     ‘٢’   ــم المتحـ ــة الأمـ ــال في منظومـ ــتمرارية الأعمـ ــام  اسـ ــين العـ ــات الأمـ  وتعليقـ
ين في منظومة الأمـم المتحـدة المعـني بالتنـسيق     وتعليقات مجلس الرؤساء التنفيذي  

  ؛)Add.1 و A/67/83(على التقرير 
 وتعليقات الأمين العـام علـى التقريـر          المتحدة الأمموظيفة التحقيق في منظومة       ‘٣’  

)A/67/140 و Add.1(؛  
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اســتعراض التنظــيم والإدارة في منظمــة الأمــم المتحــدة للتربيــة والعلــم والثقافــة    ‘٤’  
  ؛JIU/REP/2011/8)) (واليونسك(

في المنظمـات التابعـة لمنظومـة        عملية إدارة تكنولوجيا المعلومـات والاتـصالات          ‘٥’  
وتعليقـات مجلـس الرؤسـاء التنفيـذيين في      وتعليقات الأمين العـام   الأمم المتحدة 

  ؛)Add.1 و A/67/119(تقرير المنظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق على 
  ؛)A/67/136( الموظفين والإدارة في الأمم المتحدة العلاقات بين  ‘٦’  
تقييم نطاق عمل الأمم المتحدة في مجال الإجراءات المتعلقـة بالألغـام وتنظيمـه                ‘٧’  

  ؛)JIU/REP/2011/11(وفعاليته والنهج المتبع فيه 
اســــتعراض التنظــــيم والإدارة في مــــؤتمر الأمــــم المتحــــدة للتجــــارة والتنميــــة    ‘٨’  

)JIU/REP/2012/1(؛  
  ؛)JIU/REP/2012/2(إدارة الإجازات المرضية في منظومة الأمم المتحدة   ‘٩’  

 ٢٠١٢مــذكرة مــن الأمــين العــام يحيــل بهــا تقريــر وحــدة التفتــيش المــشتركة لعــام            )ج(
  ).٦٥/٢٧٠ القرار(

  
  ) من جدول الأعمال١٤٠البند (المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين     

 ٣٤ الملحــق رقــم ٢٠١٢ وبرنــامج عملــها لعــام ٢٠١١لمــشتركة لعــام تقريــر وحــدة التفتــيش ا
)A/66/34(  

  :مذكرات من الأمين العام يحيل بها تقارير وحدة التفتيش المشتركة بشأن
وتعليقـات  وظيفة مراجعة الحسابات في منظومة الأمم المتحدة وتعليقـات الأمـين العـام                

ــم المتح ــ    ــة الأم ــذيين في منظوم ــى   مجلــس الرؤســاء التنفي ــسيق عل ــني بالتن ــر الدة المع تقري
)A/66/73 و Add.1(  
، وأداؤه  العــالميالاتفـاق دور : شـراكات الأمـم المتحـدة مـع شــركات القطـاع الخـاص        

  ؛)Add.1 و Corr.1 و A/66/137(تقرير العلى وتعليقات الأمين العام 
 لعــامجاهزيــة مؤســسات منظومــة الأمــم المتحــدة للمعــايير المحاســبية الدوليــة للقطــاع ا     

وتعليقات مجلس الرؤسـاء التنفيـذيين في منظومـة الأمـم المتحـدة             وتعليقات الأمين العام    
  )Add.1 و A/66/308(تقرير الالمعني بالتنسيق على 
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 والجريمـــة اســـتعراض التنظـــيم والإدارة في مكتـــب الأمـــم المتحـــدة المعـــني بالمخـــدرات   
  )Corr.1 و Add.1و  A/66/315( تقريرالعلى وتعليقات الأمين العام 

وتعليقـات  استعراض الخدمة الطبية في منظومـة الأمـم المتحـدة وتعليقـات الأمـين العـام                   
ــى        ــسيق عل ــني بالتن ــم المتحــدة المع ــة الأم ــذيين في منظوم ــر المجلــس الرؤســاء التنفي تقري

)A/66/327 و Add.1(  
مـــم سياســــــات وإجـــراءات إدارة الـــصناديــق الاستئمانيــــــة بمؤســـســـات منظومـــة الأ   

وتعليقات مجلـس الرؤسـاء التنفيـذيين في منظومـة الأمـم            وتعليقات الأمين العام     المتحدة
  )Add.1 و A/66/348(تقرير الالمتحدة المعني بالتنسيق على 

ل الموظفين فيما بين الوكالات والتوازن بـين العمـل والحيـاة في مؤسـسات منظومـة           تنقُّ  
ليقـات مجلـس الرؤسـاء التنفيـذيين في منظومـة      وتعوتعليقات الأمين العـام   الأمم المتحدة

  )Add.1 و A/66/355(تقرير الالأمم المتحدة المعني بالتنسيق على 
ــم         ــة للأم ــة العام ــديرين في الأمان ــار الم ــيين كب ــار وتع ــة اختي ــشفافية في عملي  المتحــدة ال

  )Add.1و  A/66/380( تقريرالعلى وتعليقات الأمين العام 
ــة     ــساءلة في منظوم ــر الم ــم المتحــدة أط ــام     الأم ــين الع ــات الأم ــس  وتعليق ــات مجل وتعليق

 A/66/710(تقريـر   الالرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحـدة المعـني بالتنـسيق علـى              
  )Add.1 و
وتعليقـات   التعاون فيما بين بلدان الجنوب والتعاون الثلاثي في منظومـة الأمـم المتحـدة               

 التنفيــذيين في منظومــة الأمــم المتحــدة المعــني   وتعليقــات مجلــس الرؤســاء الأمــين العــام 
  )Add.1 و A/66/717(تقرير البالتنسيق على 

  )A/66/684( ٢٠١١تقرير وحدة التفتيش المشتركة لعام بشأن مذكرة من الأمين العام 
  30 و A/C.5/66/SR.26  المحضران الموجزان

  A/66/761  تقرير اللجنة الخامسة
 A/66/PV.104 المحضر الحرفي للجلسة العامة

     ٦٦/٢٥٩  القرار
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  النظام الموحد للأمم المتحدة  - ١٣٧  
، مــن حيــث المبــدأ، أن تنــشئ لجنــة  )٢٧-د (٣٠٤٢قــررت الجمعيــة العامــة، بموجــب قرارهــا  

للخدمــة المدنيــة الدوليــة تــضطلع بتنظــيم وتنــسيق شـــروط الخدمـــة فـــي النظــام الموحــــد للأمــم   
 النظــام الأساســي للجنــة الخدمــة  )٢٩-د (٣٣٥٧ارهــا وأقــرت الجمعيــة بموجــب قر . المتحــدة

 منظمـة قبلـت النظـام الأساسـي         ١٣ويتألف النظـام الموحـد للأمـم المتحـدة مـن            . المدنية الدولية 
وهنـاك منظمـات أخـرى      . للجنة وتـشارك في نظـام المرتبـات والبـدلات الموحـد للأمـم المتحـدة               

أو تطبــق /ة تامـة في أعمـال اللجنـة و   تقبـل النظـام الأساسـي رسميـا، ولكنـها تــشارك مـشارك       لم
واللجنة مطالبة بموجب نظامها الأساسي بـأن       . نظام المرتبات والبدلات والاستحقاقات الموحد    

تقــدم تقريــرا ســنويا إلى الجمعيــة، يحــال أيــضا إلى أجهـــزة إدارة المنظمــات الأخــرى في النظــام    
  .الموحد، عن طريق رؤسائها التنفيذيين

 لهـا في دورتهـا الـسابعة        أن تقـدم  والستين، طلبت الجمعية العامة إلى اللجنة       وفي الدورة الخامسة    
ــرا  ــذعــن والــستين تقري ــة وشــروط  لل  مؤســسات منظومــة الأمــم المتحــدة   تنفي ترتيبــات التعاقدي

 يدعو الرؤسـاء التنفيـذيين للوكـالات والـصناديق والـبرامج            ؛ وطلبت إلى الأمين العام أن     الخدمة
 الجمعية العامـة بـشأن مواءمـة    هقررت ا امتثال المنظمات لمعنالس إدارتهم   إلى تقديم تقارير إلى مج    

؛ وطلبت أيضا إلى الأمين العـام أن يوافيهـا، في سـياق تقـارير الأداء ذات الـصلة                 شروط الخدمة 
بالموضوع، بمعلومات عن استيعاب التكاليف الإضافية المتصلة بمواءمة شروط الخدمة؛ وطلبـت            

 الراحــة اتمواءمــة بــدل الإقامــة أو المبلــغ الإجمــالي أثنــاء فتــرصــيات بــشأن إلى اللجنــة تقــديم تو
إلى الأمــين العــام تحديــد تــدابير  ، وطلبــت  النظــام الموحــد للأمــم المتحــدة في إطــاروالاســتجمام 

عـن تنفيـذ    بمعلومـات    هـا أن توافي لجنـة   الإلى  ذلـك؛ وطلبـت      اسـتخدامها لتنفيـذ      نيمك ـتعويضية  
؛ وطلبـت إلى الأمـين      ظـام الموحـد للأمـم المتحـدة لمقرراتهـا وتوصـياتها           المنظمات المـشاركة في الن    

عن معايير تحديد مراكز العمل التي يسمح فيها باصـطحاب الأسـرة والـتي         أن يقدم تقريرا  العام  
أن ؛ وطلبـت أيـضا إلى اللجنـة          تحديـدها  ة في المتبع ـوالعمليـة   يسمح فيهـا باصـطحاب الأسـرة          لا

عن تنفيذ مقرراتها المتعلقة بمواءمة شـروط       بمعلومات   ،ريرها السنوي  تق سياق في   ، الجمعية توافي
ــة في مراكــز العمــل الــتي لا   ــة     الخدم ــة الانتقالي ــا باصــطحاب الأســرة خــلال المرحل ــسمح فيه  ي

  ).٦٥/٢٤٨ القرار(
 في دورتهـا  ا تقريـر أن تقـدم لهـا  اللجنـة  وفي الدورة السادسة والستين، طلبت الجمعية العامـة إلى      

لأخـذ في  ا  وعـن إمكانيـة  استخدام نظام الترقية على أساس الجـدارة  عن مسألة   الستينالسابعة و 
تطبيق نظام تسوية مقـر العمـل بتجميـد الأجـور المعمـول بـه في الخدمـة المدنيـة المتخـذة أساسـا                        

  ). ألف٦٦/٢٣٥القرار ( استصواب ذلكللمقارنة ومدى 
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علـى المجموعـة المنقحـة مـن معـايير      امـة  وفي الدورة السادسة والستين أيضا، وافقـت الجمعيـة الع      
وعـدد المـرات الـتي يـسمح فيهـا بالـسفر علـى النحـو          منح استحقاق السفر للراحة والاستجمام 

، وطلبـت إلى    ٢٠١٢ينـاير   /كـانون الثـاني    ١تقرير اللجنـة، اعتبـارا مـن        الثامن ل رفق  المالوارد في   
معلومـات عـن الآثـار الماليـة      مـا يـستجد مـن   ، ٢٠١٢ تقريرهـا لعـام    سـياق أن تقدم، في    اللجنة  

السنوية المقدرة على نطاق المنظومة للاستعاضة عن بدل المخاطر ببـدل الخطـر ومعلومـات عـن                 
 أسـابيع  أربعـة     للراحة والاسـتجمام كـل     إجازة لمنح   مفصلة ومعاييرالإطار الجديد لإدارة الأمن     

  ). باء٦٦/٢٣٥القرار (
  :الوثائق

  ؛)A/67/30 (٣٠الملحق رقم : ٢٠١٢لدولية لعام تقرير لجنة الخدمة المدنية ا )أ(
 من النظام الداخلي للجمعيـة العامـة عـن          ١٥٣بيان مقدم من الأمين العام وفقا للمادة          )ب(

الآثار الإدارية والمالية المترتبة على المقررات والتوصيات الواردة في تقريـر لجنـة الخدمـة               
  ؛٢٠١٢المدنية الدولية لعام 

  .لاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيةتقرير اللجنة ا  )ج(
  

  ) من جدول الأعمال١٣٦البند (المراجع المتعلقة بالدورة الخامسة والستين     
 )A/65/30 (٣٠الملحق رقم : ٢٠١٠تقرير لجنة الخدمة المدنية الدولية لعام 

لآثـار   مـن النظـام الـداخلي للجمعيـة العامـة عـن ا      ١٥٣بيان مقدم من الأمين العام وفقا للمـادة     
الإدارية والمالية المترتبة على المقررات والتوصيات الواردة في تقرير لجنـة الخدمـة المدنيـة الدوليـة                 

 )A/65/493 (٢٠١٠لعام 

تقريــر اللجنــة الاستــشارية لــشؤون الإدارة والميزانيــة عــن الآثــار الإداريــة والماليــة المترتبــة علــى    
  )A/65/532 (٢٠١٠دمة المدنية الدولية لعام القرارات والتوصيات الواردة فـي تقرير لجنة الخ

 27 و A/C.5/65/SR.10  المحضران الموجزان
  A/65/648  تقرير اللجنة الخامسة

  A/65/PV.73  المحضر الحرفي للجلسة العامة
    ٦٥/٢٤٨  القرار
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  ) من جدول الأعمال١٤١البند (المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين     
 )Add.1 و Corr.1 و A/66/30 (٣٠الملحق رقم : ٢٠١١ة المدنية الدولية لعام تقرير لجنة الخدم

 مـن النظـام الـداخلي للجمعيـة العامـة عـن الآثـار        ١٥٣بيان مقدم من الأمين العام وفقا للمـادة     
الإدارية والمالية المترتبة على المقررات والتوصيات الواردة في تقرير لجنـة الخدمـة المدنيـة الدوليـة                 

 )Add.1 و Corr.1 و A/66/394 (٢٠١١لعام 

تقريــر اللجنــة الاستــشارية لــشؤون الإدارة والميزانيــة عــن الآثــار الإداريــة والماليــة المترتبــة علــى    
 ٢٠١١القــــرارات والتوصــــيات الــــواردة فـــــي تقريــــر لجنــــة الخدمــــة المدنيــــة الدوليــــة لعــــام  

)A/66/7/Add.4 و Corr.1(  
 38  و37  و25  وA/C.5/66/SR.12  المحاضر الموجزة

 Add.1  وA/66/644  تقرير اللجنة الخامسة
  117  وA/66/PV.93  المحضران الحرفيان للجلستين العامتين

     ألف وباء٦٦/٢٣٥  القراران
  نظام المعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة  - ١٣٨  

ي اعتمـدت   يقوم بإدارة الـصندوق المـشترك للمعاشـات التقاعديـة لمـوظفي الأمـم المتحـدة، الـذ                 
ــام      ــدة عـ ــة المنعقـ ــا الثالثـ ــر في دورتهـ ــادئ الأمـ ــه الأساســـي في بـ ــة نظامـ ــة العامـ  ١٩٤٨الجمعيـ

، مجلس الصندوق المشترك للمعاشـات التقاعديـة لمـوظفي الأمـم المتحـدة          ))٣-د (٢٤٨ القرار(
  عضوا، تنتخب ثلثهم الجمعية العامة والهيئات التـشريعية المقابلـة لهـا            ٣٣الذي يتألف حاليا من     

في المنظمــات الأعــضاء الأخــرى، وينتخــب الرؤســاء التنفيــذيون لتلــك المنظمــات ثلــثهم الثــاني   
  .شتركون في الصندوق ثلثهم الثالثوينتخب الم

ــم المتحــدة و      ــا في عــضويته الأم ــصندوق حالي ــضم ال ــة أخــرى ٢٢وي  كــانون ٣١وفي .  منظم
ــسمبر /الأول ــاملين    ٢٠١١دي ــشتركين الع ــدد الم ــغ ع ــشترك ١٢٠ ٧٧٤، بل ــاك  م ا، وكــان هن
  .مستفيدا تمنح لهم استحقاقات دورية ٦٥ ٣٨٧

، قـررت الجمعيـة العامـة أن تنظـر في هـذا             ١٩٩١وفي الدورة السادسة والأربعين المنعقـدة عـام         
  ).٤٦/٢٢٠القرار (البند كل سنتين في السنوات الزوجية 

 في مقــر ٢٠١٢يوليــه / تمــوز١١ إلى ٣في الفتــرة مـن   التاسـعة والخمــسين وعقـد المجلــس دورتــه  
وأوصــى الجمعيـة العامــة بــأن تــأذن  . منظمـة الأمــم المتحــدة للتربيــة والعلـم والثقافــة، في بــاريس  

ــة للتقاعــد إلى     ــسن العادي ــع ال ــسبة للمــشتركين الجــدد في   ٦٥للمجلــس أن يقــرر رف ــا بالن  عام
ــصندوق  ــد لا يتجــاوز    ال ــك في موع ــسري ذل ــاني ١وأن ي ــانون الث ــاير / ك وأوصــى . ٢٠١٤ين
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تمكــين ) أ(وافقــة علــى إدخــال تعــديلات علــى النظــام الأساســي للــصندوق لغــرض   كــذلك بالم
 من دفع حصة من استحقاقات المتقاعد مباشـرة إلى المنظمـة    ، جدا ، في ظروف محددة   الصندوق

ــتي كــان يعمــل بهــا، وذلــك لكــي ت ـُـ    ــتي يكــون   ال ــا الأمــوال في الحــالات ال ــا رد له الموظــف فيه
فقة على تغييرات فنيـة في النظـام الأساسـي للـصندوق ونظـام         الموا) ب(اختلس منها أموالا،     قد

تسوية المعاشات وفقا للمقررات والتعديلات السابقة الـتي اعتمـدها مجلـس صـندوق المعاشـات                
وطلــب المجلـس أيـضا إلى الجمعيــة إقـرار موافقـة المجلــس علـى اتفـاقي نقــل       . التقاعديـة والجمعيـة  

سـلحة الكيميائيـة ومـصرف التنميـة الأفريقـي          جديدين أبرمهما الصندوق مـع منظمـة حظـر الأ         
على النحو المبين في المرفق الرابع عشر لتقريـر المجلـس، بحيـث يـدخلان حيـز النفـاذ اعتبـارا مـن                       

  .٢٠١٣يناير /كانون الثاني ١
  

  :الوثائق    
تقرير مجلس الـصندوق المـشترك للمعاشـات التقاعديـة لمـوظفي الأمـم المتحـدة                  )أ(  

 ؛)A/67/9 (٩الملحق رقم : الخمسينعن دورته التاسعة و

  :الأمين العامتقريرا   )ب( 
الآثــار الإداريــة والماليــة الناشــئة عــن تقريــر مجلــس الــصندوق المــشترك    ‘١’    

) ٤٦/٢٢٠القـــرار (للمعاشـــات التقاعديـــة لمـــوظفي الأمـــم المتحـــدة 
  ؛)١٣٠يتصل أيضا بالبند (

ة لمــوظفي الأمــم اســتثمارات الــصندوق المــشترك للمعاشــات التقاعديــ  ‘٢’    
  ؛)A/C.5/67/2(المتحدة والتدابير المتخذة لزيادة التنوع فيها 

  .تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  )ج(  
  

  ) من جدول الأعمال١٣٧البند (المراجع المتعلقة بالدورة الخامسة والستين     
  )A/65/567(تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 

  25 و A/C.5/65/SR.16   الموجزانانالمحضر
  A/65/633  تقرير اللجنة الخامسة

 A/65/PV.73  المحضر الحرفي للجلسة العامة
   ٦٥/٢٤٩  القرار
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تنـــسيق شـــؤون الإدارة والميزانيـــة بـــين الأمـــم المتحـــدة والوكـــالات المتخصـــصة   - ١٣٩  
  والوكالة الدولية للطاقة الذرية

 من ميثاق الأمم المتحدة على أن تدرس الجمعية العامـة الميزانيـات             ١٧ادة   من الم  ٣تنصّ الفقرة   
 منـه لكـي تقـدّم توصـياتها للوكـالات           ٥٧الإدارية للوكالات المتخصصة المـشار إليهـا في المـادة           

ــة ــة   . المعني ــة العام ــرار الجمعي ــنص ق ــشارية    ) ١-د (١٤وي ــة الاست ــام اللجن ــى أن إحــدى مه عل
هــي أن تــدرس بالنيابــة عــن الجمعيــة الميزانيــات الإداريــة للوكــالات    لــشؤون الإدارة والميزانيــة 

وقـد كُـرر هـذا    . المتخصصة والمقترحات المتعلقة بالترتيبات المالية المعقـودة مـع هـذه الوكـالات            
وفي الــدورة الــسابعة والأربعــين، طلبــت  .  مــن النظــام الــداخلي للجمعيــة ١٥٧البنــد في المــادة 

 يقدم التقرير الإحـصائي التـالي للجنـة التنـسيق الإداريـة إلى الجمعيـة               الأمين العام أن  إلى  الجمعية  
ــادة الــتي تغطيهــا       في دورتهــا التاســعة والأربعــين ثم كــل ســنتين بعــد ذلــك، وأن يــضيف إلى الم

الـدول الأعـضاء والـدول      دفعتـها   التقارير معلومـات عـن الاشـتراكات المقـررة والتبرعـات الـتي              
  ).٤٧/٤٤٩المقرر ( التقويميتين السابقتين الأعضاء في كل من السنتين غير

ــن التاســعة والأربعــين إلى         ــدورات م ــد كــل ســنتين في ال ــذا البن ــة في ه ــة العام ونظــرت الجمعي
 ٥٧/٥٥٧ و ٥٥/٤٧٢ و ٥٣/٤٥٩ و ٥١/٤٥٣ و ٤٩/٤٦٥المقــررات (الخامــسة والــستين 

  ).٦٥/٥٤١  و٦٣/٥٤٧ و ٦١/٥٤٨ و ٥٩/٥٤٨  و٥٧/٥٥٨ و
  

  :الوثائق    
ة من الأمين العام يحيل بها التقرير الإحصائي لمجلـس الرؤسـاء التنفيـذيين              مذكر  )أ(  

لمنظومــة الأمــم المتحــدة المعــني بالتنــسيق عــن حالــة مؤســسات منظومــة الأمــم   
  ؛)A/67/215(المتحدة من حيث الميزانية وحالتها المالية 

  .تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية   )ب(  
  

  ) من جدول الأعمال١٣٨البند ( والستين لخامسةالمراجع المتعلقة بالدورة ا    
مذكرة من الأمين العام يحيـل بهـا التقريـر الإحـصائي لمجلـس الرؤسـاء التنفيـذيين لمنظومـة الأمـم                      
المتحدة المعني بالتنسيق عن حالة مؤسسات منظومة الأمم المتحـدة مـن حيـث الميزانيـة وحالتـها                  

  )A/65/187(المالية 
  7 و A/C.5/65/SR.6  المحضران الموجزان

  A/65/543  تقرير اللجنة الخامسة
 A/65/PV.73  المحضر الحرفي للجلسة العامة

   ٦٥/٥٤١  المقرر
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  تقرير عن أنشطة مكتب خدمات الرقابة الداخلية  - ١٤٠  
ــا        ــة بموجــب قراره ــة الداخلي ــب خــدمات الرقاب ــة مكت ــة العام ــشأت الجمعي ــاء٤٨/٢١٨أن .  ب

تقريـر  ”ت الجمعية أن تدرج في جدول الأعمال المؤقـت لـدورتها الخمـسين البنـد المعنـون                  وقرر
  .“الأمين العام عن أنشطة مكتب خدمات الرقابة الداخلية

ــة والخمــسين إلى       ــد في دوراتهــا الخمــسين ومــن الرابع ــة نظرهــا في البن ــة العام وواصــلت الجمعي
 ٥٧/٢٨٧ و   ٥٦/٢٤٦ و   ٥٥/٢٥٩  و ٥٤/٢٤٤  و ٥٠/٢٣٩القـرارات (السابعة والخمسين   

  ). جيم-ألف 
وفي الدورة التاسعة والخمسين، طلبت الجمعية العامة مـن الأمـين العـام، في إطـار البنـد المعنـون                    

ــة العامــة   ” ــراري الجمعي ــذ ق ــاء و ٤٨/٢١٨اســتعراض تنفي ــضمين  “٥٤/٢٤٤ ب ، أن يكفــل ت
 الداخليــة إلى الجمعيــة التقــارير الــسنوية ونــصف الــسنوية الــتي يقــدمها مكتــب خــدمات الرقابــة

عناوين جميع التقارير الأخرى الصادرة عن المكتب خلال الـسنة ومـواجيز مختـصرة عنـها، وأن                 
تتاح الصيغ الأصلية لتقارير المكتب غير المقدمة إلى الجمعية للدول الأعضاء، بناء علـى طلبـها؛                

ــة مباشــرة بالــص      ــة العام ــارير المكتــب إلى الجمعي ــررت أن تقــدَّم تق ــتي يقــدمها بهــا  كمــا ق يغة ال
  ).٥٩/٢٧٢القرار (في تقرير مستقل المكتب، مع جواز تقديم تعليقات الأمين العام 

ــستين       ، الجـــزء الأول ٦٠/٢٥٥القـــراران (ونظـــرت الجمعيـــة العامـــة في البنـــد في دورتهـــا الـ
  ). ألف٦٠/٥٥١ والمقرر ٦٠/٢٥٧ و

ين تقرير الأم ـ ”ول الأعمال المعنون    وفي الدورة الستين، قررت الجمعية العامة، في إطار بند جد         
 تعديل عنوان بند جدول الأعمـال ليـصبح         ،“العام عن أنشطة مكتب خدمات الرقابة الداخلية      

ــصه  ــة     ”ن ــة الداخلي ــب خــدمات الرقاب ــشطة مكت ــر عــن أن ــرة  “ تقري ــا للفق ــا  ٣وفق ــن قراره  م
  ).٦٠/٢٥٩القرار  (٥٩/٢٧٢

ــا مـــن الح  اديـــة والـــستين إلى الخامـــسة والـــستين  ونظـــرت الجمعيـــة العامـــة في البنـــد في دوراتهـ
ــرارات (  ٦٢/٢٣٦ و ٦٢/٢٣٢ و ٦٢/٢٢٥ و ٦٢/٨٧ و ٦١/٢٧٩ و ٦١/٢٧٥القـــــــــــــ
  ). ٦٥/٢٥٠  و٦٤/٢٣٢  و٦٣/٢٦٥ و ٦٣/٢٤٨  و٦٢/٢٤٧ و

اسـتعراض تنفيـذ قـرارات الجمعيـة العامـة          ”وفي الدورة الرابعة والستين، وفي إطار البند المعنون         
ــاء و٤٨/٢١٨ الملاحظــات والتعليقــات  ، أيــدت الجمعيــة العامــة   “٥٩/٢٧٢  و٥٤/٢٤٤  ب

 في مرفـق    ةالـوارد و بكفاءة وفعالية وتأثير مكتب خـدمات الرقابـة الداخليـة             المتعلقة والتوصيات
 إلى الأمـين العـام    ، وطلبـت    )A/64/288 (لتقرير السنوي للجنـة الاستـشارية المـستقلة للمراجعـة         ا
ــذ الكامــل للفقــرات يكفــل أن ــ (٢٠ و) ج(إلى ) أ (٢٠  التنفي  ٣٥  و٣٣  و٢٩  و٢٧ و) ـه
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) د (٢٠  و١٩ت اإجــراء بــشأن الفقــرأي تخــذ ي مــن المرفــق، وطلبــت إليــه كــذلك ألا  ٣٩ و
 ئلاس إلى الم ـ  وقررت الجمعية العامة أيـضا العـودة      . المرفق  من ٤٣  و ٤٢  و ٢٤  و ٢٢  و ٢١ و

رفـق  الم مـن  ٤٣  و٤٢  و٢٤  و٢٢  و٢١ و) د (٢٠  و١٩والتوصيات الـواردة في الفقـرات      
  ).٦٤/٢٦٣القرار (ين الستو السادسة دورتهايتجاوز الجزء الرئيسي من  في موعد لا

وفي الدورة السادسة والستين، أعادت الجمعية العامة تأكيـد اسـتقلالية آليـات الرقابـة الداخليـة              
 الأمـم   والمتميزة؛ وشجعت هيئات الرقابة الداخليـة والخارجيـة في         والخارجية وأدوارها المنفصلة  

المتحــدة علــى مواصــلة تعزيــز مــستوى التعــاون مــع بعــضها بعــضا؛ وشــجعت مكتــب خــدمات 
الرقابــة الداخليــة علــى أن يواصــل، في إطــار التحليــل الــذي يقدمــه في تقــاريره الــسنوية المقبلــة،  
تحديد الاتجاهات العامة والتحديات الاستراتيجية الـتي تنـشأ بمـرور الوقـت فيمـا يتعلـق بالرقابـة                   

ــا    الد ــا في ذلــك تقــديم آخــر م ــم المتحــدة، بم ــة في الأم ــع     اخلي ــستجد مــن معلومــات عــن جمي ي
التوصيات البالغة الأهمية ومع مراعاة فئة المخاطر والموعد المقـرر للتنفيـذ والمكتـب المعـني الـذي                   
تتعين مساءلته عن التنفيـذ؛ وطلبـت إلى الأمـين العـام تنفيـذ توصـيات مكتـب خـدمات الرقابـة                      

علقة والمتكررة التي تم قبولها والـتي تتنـاول مـسائل ذات طـابع عـام؛ وطلبـت إليـه أن              الداخلية الم 
يكفل التنفيذ التام على وجه الـسرعة وفي الوقـت المناسـب لتوصـيات مكتـب خـدمات الرقابـة                    

فيهــا التوصــيات المتعلقــة بتفــادي التكــاليف واســترداد المــدفوعات   الداخليــة الــتي تم قبولهــا، بمــا 
كاسب الناتجة عـن زيـادة الكفـاءة وغـير ذلـك مـن التحـسينات، وأن يقـدم مـبررات           الزائدة والم 

  ).٦٦/٢٣٦القرار (المكتب  تقبل فيها توصيات تفصيلية في الحالات التي لا
  

  :الوثائق    
  :تقارير مكتب خدمات الرقابة الداخلية  )أ(  
 إلى ٢٠١١يوليـــه / تمـــوز١تقريـــر عـــن أنـــشطة المكتـــب للفتـــرة مـــن   ‘١’    

  )Add.1  وA/67/297 (Part I) (٢٠١٢يونيه /رانحزي ٣٠
التقرير السنوي عن أنشطة الرقابة على عمليـات حفـظ الـسلام في الفتـرة مـن                 ) ب(  

ــاني ١  ٢٠١٢ديــــسمبر / كــــانون الأول٣١ إلى ٢٠١٢ينــــاير / كــــانون الثــ
ــرارات ( ــاء؛ و٤٨/٢١٨القــــــ ، ٦٠/٢٦٨؛ و ٥٩/٢٧٢ ؛ و٥٤/٢٤٤  بــــــ

سيـــصدر في (، )٨  و٧بـــع، الفقرتـــان ، الجـــزء الرا٦٣/٢٤٨ ؛ و١٧ الفقـــرة
  ؛)الجزء الثاني من الدورة السابعة والستين المستأنفة

تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عن المراجعة التقنيـة المتعمقـة للمخطـط               )ج(  
  ؛)٦٦/٢٥٨القرار (العام لتجديد مباني المقر 
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ل لجميـع أنـشطة     ستعراض الشام تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عن الا        )د(  
  ).٦٥/٢٦٨القرار (السفر بالطائرة والممارسات المتصلة به 

  
  ) من جدول الأعمال١٤٢البند (المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين     

وظيفــة مراجعــة ”مــذكرة مــن الأمــين العــام يحيــل بهــا تقريــر وحــدة التفتــيش المــشتركة المعنــون  
وتعليقــات مجلــس الرؤســاء التنفيــذيين في     هتعليقات ــ و“الحــسابات في منظومــة الأمــم المتحــدة   

  )Add.1 و A/66/73(تقرير المنظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق على 
تنفيـذ المـشروع     ب المتعلـق شامل  ال ـريـر   تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية عـن التق        

  )A/66/779/Add.1 (٦٣/٢٨٧ التجريبي المحدد في قرار الجمعية العامة
  :مكتب خدمات الرقابة الداخليةتقارير 

ــرة الممتــدة مــن      ــه / تمــوز١أنــشطة المكتــب في الفت ــران٣٠ إلى ٢٠١٠يولي ــه / حزي يوني
٢٠١١) A/66/286 (Part I) و Add.1(  

 كـانون   ١التقرير السنوي عن أنشطة الرقابة على عمليات حفظ السلام في الفترة من               
  )A/66/286 (Part II) (٢٠١١ديسمبر /ن الأول كانو٣١ إلى ٢٠١١يناير /الثاني

  )A/66/674 (تقارير المراجعةوتوزيع نشر بشأن اقتراح   
 ٦٣/٢٨٧ تقريــر شــامل عــن تنفيــذ المــشروع التجــريبي المحــدد في قــرار الجمعيــة العامــة   

)A/66/755(  
 ٢٠١٠أغـسطس  /آب ١ للفتـرة مـن       عـن أنـشطتها    اللجنة الاستشارية المستقلة للمراجعة   تقرير  

  )A/66/299 (٢٠١١يوليه / تموز٣١إلى 
 26 و 25  وA/C.5/66/SR.4  المحاضر الموجزة

  A/66/643  تقرير اللجنة الخامسة
   A/66/PV.93  المحضر الحرفي للجلسة العامة

     ٦٦/٢٣٦  القرار
  إقامة العدل في الأمم المتحدة  - ١٤١  

 إلى الـسابعة والخمـسين       والخمـسين  نظرت الجمعية العامة في هذا البند في دوراتهـا مـن الخامـسة            
ــ ــسين و وفي دورتهـــ ــعة والخمـــ ــا ا التاســـ ــستين  دوراتهـــ ــة والـــ ــستين  الحاديـــ ــسة والـــ إلى الخامـــ

 ٦٤/١١٩ و ٦٣/٢٥٣ و ٦٢/٢٢٨ و ٥٩/٢٨٣ و ٥٧/٣٠٧ و ٥٥/٢٥٨ القــــــــــــرارات(
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ــررات ٦٥/٢٥١ و ٦٤/٢٣٣ و ــيم و ٥٦/٤٥٨ والمقــــ ــف ٦١/٥٠٣  و٥٧/٥٧٦ جــــ  ألــــ
  ).٦٥/٥١٣  و٦٤/٥٥٣ و ٦٤/٥٢٧ و ٦٣/٥٣١ و

إنـشاء نظـام رسمـي لإقامـة العـدل مـن         ) أ: (وقررت الجمعيـة العامـة، في دورتهـا الثانيـة والـستين           
مستويين يضم محكمة ابتدائيـة للمنازعـات تابعـة للأمـم المتحـدة ومحكمـة للاسـتئناف تابعـة لهـا                     

ومكتــب تقــديم  إنــشاء مكتــب لإقامــة العــدل يتــألف مــن مكتــب المــدير التنفيــذي  ) ب(أيــضا؛ 
ــم المتحــدة      ا ــة الأم ــيْ محكم ــة للمــوظفين، وكــذلك قلم ــساعدة القانوني ــة   لم للمنازعــات ومحكم

مكتب أمـين مظـالم واحـد متكامـل ولامركـزي للأمانـة             ) ج(الاستئناف التابعة للأمم المتحدة؛     
العامــة للأمــم المتحــدة، وصــناديقها وبرامجهــا مــع فــروع في عــدة مراكــز عمــل وشــعبة جديــدة   

وحـدة للتقيـيم الإداري في مكتـب وكيـل الأمــين     ) هـــ(العـدل الـداخلي؛   مجلـس  ) د(للوسـاطة؛  
  ).٦٢/٢٢٨القرار (العام للشؤون الإدارية 

وفي الدورة الثالثة والـستين، قـررت الجمعيـة العامـة اعتمـاد النظـامين الأساسـيين لمحكمـة الأمـم                     
ــدأ        ــضا أن تب ــررت أي ــم المتحــدة للاســتئناف؛ وق ــة الأم ــان المتحــدة للمنازعــات ومحكم المحكمت

؛ وقــررت كــذلك أن تكــون إمكانيــة الاحتكــام إلى ٢٠٠٩يوليــه / تمــوز١عملــهما اعتبــارا مــن 
النظام غـير الرسمـي الجديـد متاحـة لجميـع الأشـخاص الـذين بإمكـانهم الحـصول علـى خـدمات                       

  ).٦٣/٢٥٣القرار (أمين المظالم في إطار النظام الحالي 
  

  النظر في البند في اللجنة الخامسة    
لــدورة الــسادسة والــستين، طلبــت الجمعيــة العامــة إلى الأمــين العــام أن يقــدم، فيمــا يتعلــق    في ا

بالنظام غير الرسمي، توصية إلى الجمعيـة العامـة في دورتهـا الـسابعة والـستين بـشأن اتخـاذ تـدابير                      
إضافية لتشجيع اللجوء إلى حـل المنازعـات بالوسـائل غـير الرسميـة وتفـادي الـدعاوى القـضائية             

الضرورية؛ وأن يعمل مع صناديق الأمم المتحدة وبرامجها من أجل الانتهاء في أقرب وقـت               غير  
ممكن من تنقيح اختصاصات مكتب أمين المظـالم وخـدمات الوسـاطة في الأمـم المتحـدة بحيـث                   

المتحــدة عــن الإشــراف علــى المكتــب بأكملــه وتعــزز    تجــسد مــسؤولية أمــين المظــالم في الأمــم  
كتب الثلاث، وأن يقدم تقريـرا عـن ذلـك إلى الجمعيـة في الجـزء الرئيـسي                  التنسيق بين دعائم الم   

مــن دورتهــا الــسابعة والــستين؛ وأن يقــدم إلى الجمعيــة في الجــزء الرئيــسي مــن دورتهــا الــسابعة    
 الأمـم والستين تقريرا يتضمن آراءه بشأن توصيات مكتب أمين المظالم وخـدمات الوسـاطة في               

وإضـافة إلى ذلـك، طلبـت الجمعيـة إلى          . سائل العامة والمسائل الشاملة   عالجة الم المتعلقة بم المتحدة  
في دورتهــا الــسابعة والــستين بإحاطــة غــير رسميــة عــن الآثــار الماليــة والإداريــة   موافاتهــا المكتــب 

الناجمة عن التسويات التي يتم التوصـل إليهـا عـن طريـق حـل المنازعـات بالوسـائل غـير الرسميـة               
  ).٦٦/٢٣٧القرار (
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أن يواصــل مكتــب الــدورة نفــسها، قــررت الجمعيــة العامــة، فيمــا يتعلــق بالنظــام الرسمــي،  وفي 
مـرة أخـرى في هـذه المـسألة في           العامـة    الجمعيـة تقديم المساعدة القانونية للموظفين، ريثما تنظر       

دورتها السابعة والستين، الاضطلاع بدوره المتمثل في مساعدة الموظفين ومن يتطـوع لتمثيلـهم              
في ذلك التمثيل، في إطـار المعـايير         ز الدعاوى عن طريق النظام الرسمي لإقامة العدل، بما        في تجهي 

ــرار   ــا في الق ــق عليه ــة المتف ــسابعة      . المالي ــا ال ــاود النظــر، في دورته ــضا أن تع ــة أي ــررت الجمعي وق
والستين، في مسألة ولاية مكتـب تقـديم المـساعدة القانونيـة للمـوظفين ونطـاق عملـه ومهامـه،                    

أن يقدم تقريرا شاملا، بعـد التـشاور مـع مجلـس العـدل               العام   الأمينفي هذا الصدد إلى     وطلبت  
الداخلي والهيئـات الأخـرى المعنيـة، يقتـرح فيـه خيـارات مختلفـة لتمثيـل المـوظفين أمـام المحـاكم                       
الداخلية، ويضمنه مقترحا تفصيليا بشأن إنشاء آلية إلزامية يمولها الموظفون ويـبين فيـه، إذا لـزم                 

ــة          ا ــسة واللجن ــة الخام ــه اللجن ــر في ــة، لكــي تنظ ــى المقترحــات المختلف ــة عل ــار المترتب ــر، الآث لأم
ــرة        ــديل الفق ــررت تع ــستين؛ وق ــسابعة وال ــدورة ال ــصفتها، في ال ــسادسة، كــل ب ــن ) ج (١ال م

 مـن النظـام الأساسـي لمحكمـة الاسـتئناف مـن أجـل تمديـد المهلـة المحـددة لرفـع دعـاوى                         ٧ المادة
 يومــا وتحديــد مهلــة ٦٠ يومـا إلى  ٤٥الــصادرة عـن محكمــة المنازعــات مــن  اسـتئناف الأحكــام  

 يومـا لرفـع دعـاوى الطعـن في الأوامـر العارضـة؛ وأجـازت لمحكمـة المنازعـات تمديـد                ٣٠مدتها  
ــا في الظــروف        ــصل إلى خمــسة عــشر يوم ــرة ت ــة لفت ــة لإكمــال التقييمــات الإداري ــة اللازم المهل

 على ذلك؛ وقـررت تمديـد ولايـة القـضاة الثلاثـة المخصـصين           الاستثنائية متى اتفق طرفا المنازعة    
في محكمـة المنازعـات لمــدة سـنة واحــدة، رهنـا باسـتعراض الولايــة وإمكانيـة التمديــد لمـدة ســنة        

أيــضا الموافقــة، في إطــار المــساعدة المؤقتــة العامــة، علــى تعــيين ثلاثــة مــوظفين  قــررت أخــرى، و
وموظـف  ) الرتـب الأخـرى   (فئـة الخـدمات العامـة       ومـوظفين اثـنين مـن       ) ٣-برتبة ف (قانونيين  

لتقـديم الـدعم للقـضاة المخصـصين للفتـرة نفـسها       ) الرتبـة المحليـة  (واحد من فئة الخدمات العامة     
  ).٦٦/٢٣٧القرار (

أن  ، طلبت الجمعية العامة، فيمـا يخـص النظـام الرسمـي، إلى الأمـين العـام                أيضاالدورة  تلك  وفي  
ثيلـه علـى نحـو أكثـر اتـساقا واسـتخدام المـوارد علـى نحـو أكثـر                    يبحث جميع الـسبل الممكنـة لتم      

في المحكمـتين، وأن يقـدم تقريـرا عـن ذلـك إلى        العـام    الأمـين فعالية، مع مراعاة خـصائص تمثيـل        
الاسـتعجال،   الجمعية في الجـزء الرئيـسي مـن دورتهـا الـسابعة والـستين؛ وأن يـوفر، علـى سـبيل                    

في الجـزء الرئيـسي      الجمعيـة ق مناسـبة؛ وأن يقـدم إلى        قاعات محكمة صالحة للعمـل مـزودة بمراف ـ       
ــة            مــن دورتهــا الــسابعة والــستين تقريــرا عمــا تتبعــه محــاكم مماثلــة لمحكمــة المنازعــات ومحكم
الاســتئناف تابعــة لمنظمــات دوليــة أخــرى وللــدول الأعــضاء مــن ممارســات فيمــا يتعلــق بــدفع     

اكم فيمـا يتعلـق بـدفع تعويـضات     رادعة أو زجرية، بمـا في ذلـك ممارسـات تلـك المح ـ           تعويضات  
ــة      ــهاك الإجــراءات القانوني ــة وانت ــاة النفــسية والمخالفــات الإجرائي ــة والمعان عــن الأضــرار المعنوي
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الواجبة؛ وأن يقدم إلى الجمعية في الجزء الرئيسي من دورتها الـسابعة والـستين تقريـرا يـوفر فيـه                    
قـة بـإجراءات التحكـيم المعجلـة لفـرادى          مقترحا بـشأن تنفيـذ الآليـة المقترحـة المتعل         ) أ: (يلي ما

المتعاقدين والخبراء الاستشاريين الواردة في المرفق الثـاني لتقريـر الأمـين العـام عـن إقامـة العـدل،                   
بمــا في ذلــك مــا يترتــب علــى المقتــرح بمختلــف جوانبــه مــن آثــار فيمــا يتعلــق بالتكــاليف؛             

لمالية التي تترتـب في حالـة الـسماح لفـرادى           تحليلا للآثار المتعلقة بالسياسة العامة والآثار ا       )ب(
المتعاقدين والخبراء الاستشاريين المشمولين بإجراءات التحكيم المعجلة المقترحة بالاسـتفادة مـن            
الوســاطة بموجــب النظــام غــير الرسمــي؛ وأن يقــدم إلى الجمعيــة في الجــزء الرئيــسي مــن دورتهــا    

ــرا عــن ســبل اســتفادة مختلــف ف    ــسابعة والــستين تقري ــذين    ال ــراد مــن غــير المــوظفين ال ئــات الأف
تشملهم آلية حل المنازعات المقترحة في المرفق الثاني للتقرير المتعلـق بإقامـة العـدل مـن نظـام                    لا

إقامة العدل، يتـضمن معلومـات عـن التـدابير المزمـع اتخاذهـا فيمـا يتعلـق بالجـانبين غـير الرسمـي                        
 الأفــراد مــن غــير المــوظفين في معالجــة  والرسمــي لنظــام إقامــة العــدل مــن أجــل مــساعدة هــؤلاء  

منازعـات؛ وأن يـضمن تقريـره الـذي سـيقدمه إلى الجمعيـة في دورتهـا الـسابعة                    ينشأ مـن   قد ما
والستين معلومات عن التدابير العملية المتخـذة لإنفـاذ المـساءلة في الحـالات الـتي يـتم فيهـا مـنح                      

ل قـصاراه للتعجيـل بوضـع اتفـاق         تعويضات للموظفين من جراء الطعن في القرارات؛ وأن يبـذ         
ه النهائيـة وأن يقـدم إلى       بشأن ترتيب لتقاسم التكاليف لنظام العدل الـداخلي بأكملـه في صـيغت            

، في الجزء الرئيسي من دورتها السابعة والستين، تقريرا عن ذلك يضمنه معلومـات عـن           الجمعية
وأن  مليـون دولار؛  ٦,٨غ حـوالي  ة والبـال المـشارك  المبلغ المتوقع أن ترده كيانات الأمم المتحـدة   

يقــدم إلى الجمعيــة في الجــزء الرئيــسي مــن دورتهــا الــسابعة والــستين تقريــرا يتــضمن مقترحــات   
وتحلـــيلات بـــشأن اســـتحداث آليـــة لمعالجـــة أي ســـوء ســـلوك قـــد يـــصدر مـــن القـــضاة وآراء  

عـدل في الأمـم     تحليلات إضافية بشأن المقترحات الواردة في تقريري الأمين العام عن إقامة ال            أو
وفي ) ٦٠-٥٥، الفقـــــرات Corr.1  وA/66275  و٧٩-٧٣الفقـــــرات ، A/63/314(المتحـــــدة 

وغـير ذلـك     )٧، الفقـرة    A/66/158 و   ٤٠، الفقـرة    A/65/304(تقريري مجلـس العـدل الـداخلي        
من المقترحات، بما فيها مقترح بشأن إنشاء آلية جديدة لمعالجة سوء السلوك المشار إليه تتـألف                

وقي واحد يختار من المحاكم العليا في إحدى الدول الأعضاء من كل منطقة من المنـاطق              من حق 
تختــاره للعمــل كلمــا دعــت الحاجــة لــذلك؛ وأن يقــدم إلى   الجغرافيــة الخمــس تعينــه الجمعيــة أو

الجمعية في الجزء الرئيـسي مـن دورتهـا الـسابعة والـستين، بالتـشاور مـع مجلـس العـدل الـداخلي                   
ى المعنية، تقريرا يتضمن توصياته وتحليلاته فيما يتعلق بالمقترح الـوارد في تقريـر       والهيئات الأخر 

المجلــس المقــدم إلى الجمعيــة في دورتهــا الخامــسة والــستين بــشأن وضــع مدونــة لقواعــد الــسلوك   
وإضـافة إلى ذلـك، طلبـت الجمعيـة إلى كلتـا المحكمـتين اسـتعراض إجراءاتهمـا                  . القانوني للتمثيل

  ).٦٦/٢٣٧القرار ( الدعاوى التي يبدو جليا أنها غير مقبولة المتعلقة برد
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  النظر في البند في اللجنة السادسة     
، وأقــرت مدونــة ٦٢/٢٢٨في الــدورة الــسادسة والــستين، أشــارت الجمعيــة العامــة إلى قرارهــا 

قواعــد الــسلوك لقــضاة محكمــة الأمــم المتحــدة للمنازعــات ومحكمــة الأمــم المتحــدة للاســتئناف 
  ).٦٦/١٠٦قرار ال(

ــة     ــة العام ــسها، وافقــت الجمعي ــدورة نف ــى وفي ال ــديلات عل ــم المتحــدة   ةلائحــتع ــة الأم  محكم
؛ وقررت عدم الموافقة على التعـديل المـدخل علـى           القرارمرفق   في   ةالواردبصيغتها  للاستئناف،  

ــة الأمــــم المتحــــدة للمنازعــــات   ) إدارة القــــضايا (١٩المــــادة  ــة محكمــ ، A/66/86(مــــن لائحــ
 مــن ١، وفقــا للفقــرة ٢٠١٠ديــسمبر / كــانون الأول١٤واعتمدتــه المحكمــة في ) الأول قالمرفــ

  ).٦٦/١٠٧القرار ( من اللائحة ٣٧المادة 
  

  :الوثائق    
  :الأمين العامتقريرا   )أ(  
  ؛)A/67/265(إقامة العدل في الأمم المتحدة   ‘١’    
ــشطة   ‘٢’     دة مكتــب أمــين المظــالم وخــدمات الوســاطة في الأمــم المتح ــ  أن

)A/67/172( ؛  
  ؛)A/67/98(تقرير مجلس العدل الداخلي عن إقامة العدل في الأمم المتحدة   )ب(  
  .تقارير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  )ج(  

  
  ) من جدول الأعمال١٤٣البند (المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين     

  :تقارير الأمين العام
ــى لائحــتي    ــم المتحــدة     تعــديلات عل ــم المتحــدة للمنازعــات ومحكمــة الأم  محكمــة الأم

  )Add.1  وA/66/86(للاستئناف 
تمـل،  المحجرامـي   الإممارسات الأمين العام المتبعة في المسائل التأديبية وحـالات الـسلوك              

  )A/66/135 (٢٠١١ يونيه/حزيران ٣٠إلى  ٢٠١٠يوليه / تموز١من 
  )A/66/224(ساطة في الأمم المتحدة مكتب أمين المظالم وخدمات الوأنشطة   
  )Corr.1 و A/66/275(إقامة العدل في الأمم المتحدة   

  :تقريرا مجلس العدل الداخلي
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محكمة الأمم المتحدة للمنازعات ومحكمة الاسـتئناف       مدونة قواعد السلوك للقضاة في        
  )A/65/86 (التابعة للأمم المتحدة

 )A/66/158(إقامة العدل في الأمم المتحدة   

  )A/66/7/Add.6(تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 
رئيـستي محكمـة      موجهة إلى رئيس الجمعية العامة مـن       ٢٠١١سبتمبر  / أيلول ٢٣رسالة مؤرخة   

  )A/66/399(الأمم المتحدة للاستئناف ومحكمة الأمم المتحدة للمنازعات 
الجمعيــة  مــن الأمــين العــام إلى رئــيس  موجهــة٢٠١١أكتــوبر / تــشرين الأول٧رســالة مؤرخــة 

مـن  موجهـة إلى الأمـين العـام      ٢٠١١أكتـوبر   / تـشرين الأول   ٥رسـالة مؤرخـة     يحيـل بهـا     العامة  
  )A/66/507 (رئيسة محكمة الأمم المتحدة للمنازعات

 موجهـة مـن رئـيس الجمعيـة العامـة إلى رئـيس              ٢٠١١نـوفمبر   / تـشرين الثـاني    ٤رسالة مؤرخـة    
  )A/C.5/66/9(اللجنة الخامسة 
   25  وA/C.5/66/SR.15  المحاضر الموجزة

A/C.6/66/SR.11 25-27  و17 و  
  A/66/628  تقرير اللجنة الخامسة

  A/66/481  تقرير اللجنة السادسة 
  93  وA/66/PV.82  المحضران الحرفيان للجلستين العامتين

    ٦٦/٢٣٧  و٦٦/١٠٧  و٦٦/١٠٦  القرارات
ئية الدولية لمحاكمـة الأشـخاص المـسؤولين عـن أعمـال الإبـادة              المحكمة الجنا تمويل    - ١٤٢  

الجماعية وغير ذلك من الانتهاكات الجسيمة للقـانون الإنـساني الـدولي المرتكبـة              
في إقلــيم روانــدا والمــواطنين الروانــديين المــسؤولين عــن أعمــال الإبــادة الجماعيــة 

كـــانون  ١بـــين أراضـــي الـــدول المجـــاورة  الانتـــهاكات المماثلـــة في وغيرهـــا مـــن
   ١٩٩٤ديسمبر /كانون الأول ٣١ يناير و/الثاني

، ١٩٩٥ أُدرج هــذا البنــد في جــدول أعمــال الــدورة الخمــسين للجمعيــة العامــة، المنعقــدة عــام 
  .٤٩/٢٥١عملا بقرار الجمعية 

والـستين   ونظرت الجمعية العامـة في هـذا البنـد في دوراتهـا مـن الحاديـة والخمـسين إلى الخامـسة                    
 ٥٥/٢٢٦ و  ألــــــف وبــــــاء ٥٤/٢٤٠ و ٥٣/٢١٣ و ٥٢/٢١٨ و ٥١/٢١٥ القــــــرارات(
 ٦٠/٢٤٠  و٥٩/٢٧٣  و٥٨/٢٥٣ و ٥٨/٢٥٢ و ٥٧/٢٨٩ ألــــف وبــــاء و  ٥٦/٢٤٨ و
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 ٦٣/٢٥٦  و ٦٣/٢٥٤  و ٦٢/٢٢٩  و ٦١/٢٧٤ و    ٦١/٢٦٢ و    ٦١/٢٤١ و    ٦٠/٢٤١ و
  ).٦٢/٥٤٧ والمقرر ٦٥/٢٥٨ و ٦٥/٢٥٢ و ٦٤/٢٦١ و ٦٤/٢٣٩، و ٦٣/٢٥٩ و

 مـوظفين  للإبقـاء علـى  بالأهميـة الحاسمـة   ادسة والـستين، سـلمت الجمعيـة العامـة     وفي الدورة الس 
 المحاكمـات  مـن أجـل إنجـاز    في هـذا المجـال    بالـذاكرة المؤسـسية      عالية وخـبرة وإلمـام     كفاءةذوي  

؛ وأثنـت علـى الأمـين العـام         بنجـاح   للمحكمـة  لإنجـاز ا ةوتحقيق الأهداف الواردة في اسـتراتيجي     
 لأغـراض   الإداري لمـوظفي الأمـم المتحـدة      و الأساسـي    ينالنظـام في تطبيق   لأخذه بحلول مبتكرة    

 الـصلاحيات المخولـة لـه بموجـب    أن يـستخدم  الإبقاء على الموظفين؛ وطلبـت إلى الأمـين العـام        
؛ وطلبـت أيـضا     لإطار التعاقدي القائم لمنح عقـود للمـوظفين، مـع مراعـاة احتياجـات المحكمـة               ا

يم التوجيــه للمحكمــة بــشأن جميــع المــسائل المتــصلة باســتقدام  أن يواصــل تقــدالأمــين العــام إلى 
على توخي الحرص الواجـب في تطبيـق          وشجعت الأمين العام   ؛الموظفين وإدارة الموارد البشرية   

 مــن النظــام الإداري للمــوظفين المتعلقــة بالاســتثناءات مــن النظــام الإداري في   ٣-١٢القاعــدة 
في المحكمــة، وطلبــت إلى الأمــين العــام كفالــة المــوظفين ســياق القــرارات المتعلقــة بالإبقــاء علــى 

تشكل الاستثناءات الممنوحة للمحكمة بناء على الإطـار التـشريعي القـائم سـابقة لكيانـات                 ألا
  ).٦٦/٢٣٨القرار (الأمم المتحدة الأخرى 

  :الوثائق    
ة لروانـدا   تقريــر الأداء الأول للأمين العام عـن ميزانيـة المحكمـة الجنائيـة الدولي ـ               )أ(  

  ؛)٥٥/٢٢٦القرار  (٢٠١٣-٢٠١٢لفترة السنتين 
  .تشارية لشؤون الإدارة والميزانيةتقرير اللجنة الاس  )ب(  

  
  ) من جدول الأعمال١٤٤البند (المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين     

  :تقارير الأمين العام
ين عـن أعمـال الإبـادة الجماعيـة     المحكمة الجنائية الدولية لمحاكمة الأشخاص المسؤول  ميزانية    

وغير ذلـك مـن الانتـهاكات الجـسيمة للقـانون الإنـساني الـدولي المرتكبـة في إقلـيم روانـدا                    
الانتــهاكات  والمــواطنين الروانــديين المــسؤولين عــن أعمــال الإبــادة الجماعيــة وغيرهــا مــن  

 ديـسمبر / الأول كـانون  ٣١ ينـاير و  /كانون الثـاني   ١أراضي الدول المجاورة بين      المماثلة في 
  )Corr.1  وA/66/368 (٢٠١٣-٢٠١٢ لفترة السنتين ١٩٩٤

ــرال   ــاني تقريـ ــن الثـ ــة  عـ ــةأداء ميزانيـ ــة المحكمـ ــة الجنائيـ ــدا الدوليـ ــرة لروانـ ــسنتين لفتـ   الـ
٢٠١١-٢٠١٠) A/66/557 و Corr.1(  
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التقــديرات المنقحــة للمحكمــة الجنائيــة الدوليــة لروانــدا والمحكمــة الدوليــة ليوغوســلافيا   
أثـر الـتغيرات في     :  والآلية الدولية لتصريف الأعمال المتبقية للمحكمتين الجنائيتين       ابقةالس

  )١٤٥  و١٢٩يتصل أيضا بالبندين ) (A66/605 (أسعار الصرف ومعدلات التضخم
  )A/66/7Add.22 و A/66/600(تقريرا اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 

 25 و 24  وA/C.5/66/SR.22  المحاضر الموجزة
 A/66/629  تقرير اللجنة الخامسة

   A/66/PV.93  المحضر الحرفي للجلسة العامة
     ٦٦/٢٣٨  القرار

تمويل المحكمـة الدوليـة لمحاكمـة الأشـخاص المـسؤولين عـن الانتـهاكات الجـسيمة                   - ١٤٣  
ة ـــــا الــسابقــــــي إقلــيم يوغوسلافيـــــالإنــساني الــدولي الــتي ارتكبــت ف ونـــــــللقان

  ١٩٩١ منذ عام
أُدرج هـــذا البنـــد في جـــدول أعمـــال الـــدورة الـــسابعة والأربعـــين للجمعيـــة العامـــة، المعقـــودة 

وفي تلـك الـدورة، اتخـذت الجمعيـة         . )A/47/955 (، بناء علـى اقتـراح الأمـين العـام         ١٩٩٣ عام
  .٤٧/٢٣٥ القرار

معيـة العامـة نظرهـا في       وفي الدورات من الثامنـة والأربعـين إلى الخامـسة والـستين، واصـلت الج              
ــد   ــاء، و  ٤٩/٢٤٢ و ٤٨/٢٥١القــرارات (  هــذا البن  مــن ألــف إلى جــيم،  ٥٠/٢١٢ ألــف وب

ــاء، و   ألـــف ٥١/٢١٤ و ــاء، و ٥٤/٢٣٩ و ٥٣/٢١٢ و ٥٢/٢١٧وبـ  ٥٥/٢٢٥  ألـــف وبـ
، ٥٧/٢٨٨ و   ٥٦/٢٧٨ ألـف وبـاء، و       ٥٦/٢٤٧، و   ٥٥/٢٥٠، و   ٥٥/٢٤٩و   ألف وبـاء،    

، ٦١/٢٤٢ ، و  ٦٠/٢٤٣ و      ٦٠/٢٤٢، و      ٥٩/٢٧٤، و      ٥٨/٢٥٥، و      ٥٨/٢٥٤ و 
 ٦٣/٢٥٩  و   ٦٣/٢٥٦ و        ٦٣/٢٥٥ و        ٦٢/٢٣٠ و        ٦١/٢٧٤، و        ٦١/٢٦٢ و
 ٤٩/٤٧١و   ٤٨/٤٦١ والمقـــــــــــررات ٦٥/٢٥٨  و٦٥/٢٥٣  و٦٤/٢٦١ و ٦٤/٢٤٠ و

   ).٦٢/٥٤٧  و٦٠/٥٦٠ و ٥٥/٤٧٧ ألف وباء، و
للإبقـاء علـى مـوظفين     الحاسمـة بالأهميـة  وفي الدورة السادسة والـستين، سـلمت الجمعيـة العامـة      

 مـن أجـل إنجـاز المحاكمـات     في هـذا المجـال    الـذاكرة المؤسـسية     ب وإلمـام وخـبرة   عالية   كفاءةذوي  
؛ وأثنـت علـى الأمـين العـام         بنجـاح  وتحقيق الأهداف المحـددة في اسـتراتيجية الإنجـاز للمحكمـة          

 لأغـراض   تحـدة الإداري لمـوظفي الأمـم الم     و الأساسـي    ينالنظـام لأخذه بحلول مبتكرة في تطبيق      
 الـصلاحيات المخولـة لـه بموجـب    أن يـستخدم  الإبقاء على الموظفين؛ وطلبـت إلى الأمـين العـام        

؛ وطلبـت أيـضا     لإطار التعاقدي القائم لمنح عقـود للمـوظفين، مـع مراعـاة احتياجـات المحكمـة               ا
ام أن يواصــل تقــديم التوجيــه للمحكمــة بــشأن جميــع المــسائل المتــصلة باســتقد الأمــين العــام إلى 
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على توخي الحرص الواجـب في تطبيـق          وشجعت الأمين العام   ؛الموظفين وإدارة الموارد البشرية   
 مــن النظــام الإداري للمــوظفين المتعلقــة بالاســتثناءات مــن النظــام الإداري في   ٣-١٢القاعــدة 

في المحكمــة، وطلبــت إلى الأمــين العــام كفالــة المــوظفين ســياق القــرارات المتعلقــة بالإبقــاء علــى 
تشكل الاستثناءات الممنوحة للمحكمة بناء على الإطـار التـشريعي القـائم سـابقة لكيانـات                 لاأ

إلى الأمــين العــام أن يقــدم في تقريــره المقبــل صــورة أوضــح   الأمــم المتحــدة الأخــرى؛ وطلبــت  
  المـــــساعدة المؤقتـــــة العامـــــةفي إطـــــارالمؤقتـــــة الـــــتي تمـــــول الثابتـــــة والوظـــــائف للوظـــــائف 

  ).٦٦/٢٣٩ القرار(
  

  :الوثائق    
ــة ليوغوســلافيا      )أ(   ــة المحكمــة الدولي ـــر الأداء الأول للأمــين العــام عــن ميزاني تقريـ

  ؛) ألف٥٥/٢٢٥القرار  (٢٠١٣-٢٠١٢السابقة لفترة السنتين 
  .تشارية لشؤون الإدارة والميزانيةتقرير اللجنة الاس  )ب(  

  
  )دول الأعمال من ج١٤٥البند (المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين     

  :تقارير الأمين العام
ميزانيــة المحكمــة الدوليــة لمحاكمــة الأشــخاص المــسؤولين عــن الانتــهاكات الجــسيمة           

، ١٩٩١للقانون لإنساني الدولي التي ارتكبت في إقليم يوغوسـلافيا الـسابقة منـذ عـام                
  )Corr.1  وA/66/386 (٢٠١٣-٢٠١٢لفترة السنتين 

ــة أداء ميزا عــن الثــاني تقريــرال   ــة المحكمــةني  الــسنتين لفتــرةيوغوســلافيا الــسابقة ل الدولي
٢٠١١-٢٠١٠) A/66/555(  

التقــديرات المنقحــة للمحكمــة الجنائيــة الدوليــة لروانــدا والمحكمــة الدوليــة ليوغوســلافيا   
أثـر الـتغيرات   :  والآلية الدولية لتصريف الأعمال المتبقية للمحكمـتين الجنـائيتين     السابقة

 ١٢٩يتـــصل أيـــضا بالبنـــدين ) (A66/605 (عـــدلات التـــضخمفي أســـعار الـــصرف وم
  )١٤٥ و

  )A/66/7/Add.22 و A/66/600(تقريرا اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 
 25 و 24  وA/C.5/66/SR.22  المحاضر الموجزة

   A/66/630  تقرير اللجنة الخامسة
   A/66/PV.93  المحضر الحرفي للجلسة العامة

     ٦٦/٢٣٩  القرار
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  تمويل الآلية الدولية لتصريف الأعمال المتبقية للمحكمتين الدوليتين  - ١٤٤ 
، ٢٠١١أُدرج هذا البند في جدول أعمال الدورة السادسة والـستين للجمعيـة العامـة، في عـام                  

  ).A/66/143(بناء على مقترح من الأمين العام 
ين العــام علــى تكثيــف الجهــود  وفي الــدورة الــسادسة والــستين، شــجعت الجمعيــة العامــة الأم ــ 

لإحالة القضايا المعروضة على الآلية إلى السلطات القـضائية الوطنيـة؛ وطلبـت إلى الأمـين العـام                  
الميزانيــة البرنامجيــة لفتــرة الــسنتين، عــن   عــن أن يقــدم معلومــات، في ســياق تقريــر الأداء الثــاني 

وطلبـت إلى الأمـين العــام أن   ؛ ‘‘مهـام مزدوجـة   تـولي ’’الـدروس المـستفادة مـن الأخـذ بترتيـب      
يقدم إلى الجمعية في موعد أقـصاه الجـزء الثـاني مـن دورتهـا الـسادسة والـستين المـستأنفة تقريـرا                       
ــدة          ــق الجدي ــشييد المراف ــشروع ت ــة شــاملة لإدارة م ــاد خط ــصيلية عــن اعتم ــات تف ــوفر معلوم ي

ذلـك الاحتياجــات مــن  في  المقترحـة لمحفوظــات الآليـة في أروشــا، جمهوريــة تترانيـا المتحــدة، بمــا   
ــة       ــدءا بمرحل ــسية ب ــبرامج والاحتياجــات التــشغيلية والتــصميم النظــري ومراحــل الإنجــاز الرئي ال

 ملايـين   ٣التصميم ثم مرحلة التشييد ثم مرحلة التشغيل؛ وقررت أن تخصص مبلغا أوليـا قـدره                
بـالغ اللازمـة    دولار لمجمل أعمال تشييد المرافق الجديدة المقترحة للمحفوظات؛ وأذنت بـدفع الم           

لتغطية المـصروفات المتـصلة بمرحلـة التـصميم النظـري للمرافـق الجديـدة المقترحـة للمحفوظـات                   
ــت إلى        ــر؛ وطلب ــشروع في ســياق النظــر في التقري ــستعرض احتياجــات الم ــررت أن ت ــط؛ وق فق
الأمــين العــام أن يكفــل مــشاركة وحــدة إدارة الممتلكــات في المواقــع الخارجيــة التابعــة لمكتــب    

ات الــدعم المركزيــة في الأمانــة العامــة بــصورة كاملــة في جميــع مراحــل تنفيــذ المــشروع؛   خــدم
وقررت أن تغطى مـصروفات الآليـة مـن مـوارد إضـافية يـتم توفيرهـا مـن الاشـتراكات المقـررة                       

  ). ألف٦٦/٢٤٠القرار (وأن تمول تلك المصروفات عن طريق حساب خاص مستقل 
ة والـستين المـستأنفة، لاحظـت الجمعيـة العامـة مـع التقـدير               وفي الجزء الثاني من الدورة الـسادس      

الدعم المقدم من حكومة جمهوريـة تترانيـا المتحـدة لعمـل فـرع الآليـة في أروشـا؛ وأعربـت عـن           
الأســف لعــدم تــضمين تقريــر الأمــين العــام معلومــات كافيــة عــن التــصميم النظــري للمــشروع  

ع؛ ولاحظـت مـع القلـق أن مـدة المـشروع            وخطة المشروع والتكاليف المقدرة المحدثـة للمـشرو       
تقدر بخمس سنوات وثلاثة أشهر، في حين كانت المدة المتوخاة للمـشروع في الاقتـراح الأولي                
المقدم من الأمين العام سنتين، وطلبت إلى الأمين العـام بـذل كـل جهـد ممكـن لتقلـيص الوقـت         

لبـت أيـضا إلى الأمـين العـام أن          اللازم لإنجاز التشييد مع ضمان الرقابـة الفعالـة للمـشروع؛ وط           
يقدم إلى الجمعية في الجزء الأول من دورتها الـسابعة والـستين المـستأنفة تقريـرا يـوفر معلومـات                    
أكثر تفصيلا عن نقاط اتخاذ القرار الأساسية في ما يتعلق بالتصميم النظـري للمـشروع وخطـة                 

جهود لتقليص مدة مـشروع بنـاء       المقدرة ومعلومات عما يبذله من       المشروع وتكلفته الإجمالية  
فرع الآلية في أروشا؛ وطلبت كذلك إلى الأمين العام أن يأخذ في الاعتبار، من خلال مكتـب                 
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خــدمات الــدعم المركزيــة التــابع للأمانــة العامــة، الــدروس المــستفادة وأفــضل الممارســات مــن     
بـالخبرة والدرايـة   مشاريع البناء الماضية لدى تنفيذ المشروع وأن يـستعين علـى وجـه الخـصوص                

المكتسبتين من مشاريع التشييد، بمـا في ذلـك تـشييد مكتـب الأمـم المتحـدة في نـيروبي واللجنـة                      
  ). باء٦٦/٢٤٠القرار (الاقتصادية لأفريقيا، ومن المخطط العام لتجديد مباني المقر 

  
  :الوثائق    

  :تقريرا الأمين العام  )أ(  
ليـــة الدوليـــة لتـــصريف الأعمـــال ميزانيـــة الآتقريـــر الأداء الأول عـــن   ‘١’    

القـرار   (٢٠١٣-٢٠١٢المتبقية للمحكمتين الجنائيتين لفترة الـسنتين       
  ؛) ألف٦٦/٢٤٠

بنــــاء مرفــــق جديــــد للآليــــة الدوليــــة لتــــصريف الأعمــــال المتبقيــــة     ‘٢’    
  ؛) باء٦٦/٢٤٠القرار ( فرع أروشا ،للمحكمتين الجنائيتين

  .ة والميزانيةتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدار  )ب(  
  

  ) من جدول الأعمال١٢٩البند (المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين     
  :تقارير الأمين العام

ميزانية الآلية الدوليـة لتـصريف الأعمـال المتبقيـة للمحكمـتين الجنـائيتين لفتـرة الـسنتين                    
٢٠١٣-٢٠١٢) A/66/537و  Corr.1()  ١٤٥  و١٤٤يتصل أيضا بالبندين(  

ديرات المنقحــة للمحكمــة الجنائيــة الدوليــة لروانــدا والمحكمــة الدوليــة ليوغوســلافيا التقــ  
أثـر الـتغيرات في     :  والآلية الدولية لتصريف الأعمال المتبقية للمحكمتين الجنائيتين       السابقة

  )١٤٥ و ١٤٤يتصل أيضا بالبندين ) (A/66/605 (أسعار الصرف ومعدلات التضخم
 فـرع  ،دولية لتصريف الأعمال المتبقية للمحكمـتين الجنـائيتين       بناء مرفق جديد للآلية ال      

  )A/66/754(أروشا 
  )A/66/807  وA/66/7/Add.22 و A/66/600(تقارير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 

  
 38 و 35 و 25 و 24  وA/C.5/66/SR.22  المحاضر الموجزة

 A/66/843 و A/66/631  تقريرا اللجنة الخامسة
 117  و93 و A/66/PV.87  المحاضر الحرفية للجلسات العامة

     ألف وباء ٦٦/٢٤٠ القراران
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   لحفظ السلامجدول الأنصبة المقررة لقسمة نفقات عمليات الأمم المتحدة  - ١٤٥  
أُدرج هذا البند في جدول الأعمال المؤقت لدورة الجمعية العامـة الخامـسة والخمـسين، في عـام                  

، انــضمت إليهــا )Add.1-3  وA/55/141( طلــب عــدد مــن الــدول الأعــضاء ، بنــاء علــى٢٠٠٠
 A/55/193(فيمـــا بعـــد تـــسع دول أعـــضاء أخـــرى لتطلـــب إدراج البنـــد في جـــدول الأعمـــال  

  ). A/55/230  وA/55/225  وA/55/224  وA/55/199 إلى A/55/195 و
امـــا جديـــدا ، وضـــعت الجمعيـــة العامـــة نظ٢٠٠٠وفي الـــدورة الخامـــسة والخمـــسين، في عـــام 

الميزانيـة  في إطـار  لتسويات المعدلات في جدول الأنـصبة المقـررة لقـسمة نفقـات الأمـم المتحـدة        
العاديــة، يعــين كــل دولــة في واحــد مــن مــستويات عــشرة قــصد تحديــد معــدلات أنــصبتها في     
نفقات عمليات حفظ السلام؛ وقـررت أيـضا ترتيبـات خاصـة لقـسمة نفقـات عمليـات الأمـم                 

أن يــستكمل الــسلام تنطبــق علــى عـدة دول أعــضاء؛ وطلبــت إلى الأمــين العــام  المتحـدة لحفــظ  
تشكيل المستويات مرة كل ثلاث سنوات، بالاقتران مع استعراضـات جـدول الأنـصبة المقـررة                

 إلى الجمعيــة تقريــرا عــن ذلــك؛ ، وأن يقــدمالقــرارللمعــايير المحــددة في للميزانيــة العاديــة، وفقــا 
 بعـد تـسع     ٢٠٠١يوليـه   / تموز ١ويات المقرر تطبيقها اعتبارا من      استعراض هيكل المست  وقررت  
  ).٥٥/٢٣٥القرار  (سنوات

  لهــا في دورتهــاقــدمأن يإلى الأمــين العــام وفي الــدورة الحاديــة والــستين، طلبــت الجمعيــة العامــة 
 ،تـشكيل مـستويات المـساهمة في عمليـات حفـظ الـسلام            اسـتكمال    عـن    اتقريرالرابعة والستين   

في ضوء قرار الجمعية اسـتعراض هيكـل        ، وذلك   ٢٠١٢عام   إلى   ٢٠١٠عام   متدة من للفترة الم 
  ).٦١/٢٤٣القرار (المستويات 

ــواردة في قرارهــا      ــة العامــة مــن جديــد المبــادئ ال وفي الــدورة الرابعــة والــستين، أكــدت الجمعي
ــرت التــشكيل المــستكمل للفتــرة مــن عــام      ٥٥/٢٣٥ بيــد أن . ٢٠١٢ إلى عــام ٢٠١٠، وأق

فيهـا البحـرين وجـزر       عـضاء، بمـا   الأدول  ال ـبالـشواغل الـتي أثارتهـا        العامة سلمت أيـضا      الجمعية
يكـل مـستويات جـدول الأنـصبة المقـررة لقـسمة نفقـات عمليـات الأمـم                  بهالبهاما، فيما يتعلـق     

باتخـاذ  ، في حـال التوصـل إلى اتفـاق،          للقيـام يكـل   الهاسـتعراض   ، وقـررت    المتحدة لحفظ السلام  
إلى الأمـين العـام أن يواصـل        وطلبـت الجمعيـة     . نوه دورتهـا الـسابعة والـست      في موعد أقـصا   قرار  

ــالاقتران مــع استعراضــات جــدول      اســتكمال تــشكيل المــستويات مــرة كــل ثــلاث ســنوات، ب
إلى الجمعيـة تقريـرا عـن         وأن يقـدم   المعمول بهـا،  الأنصبة المقررة للميزانية العادية، وفقا للمعايير       

  ).٦٤/٢٤٩القرار (ذلك 
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  :وثيقةال    
  ).A/67/224 (٥٥/٢٣٦ و ٥٥/٢٣٥ الجمعية العامة قراريْتنفيذ  عن تقرير الأمين العام

  
  ) من جدول الأعمال١٤٥البند (المراجع المتعلقة بالدورة الرابعة والستين     

  )Add.1 و A/64/220 (٥٥/٢٣٦ و ٥٥/٢٣٥ الجمعية العامة قراريْتنفيذ  عن تقرير الأمين العام
  22 و A/C.5/64/SR.4  زانالمحضران الموج

  A/64/595  تقرير اللجنة الخامسة
 A/64/PV.68  المحضر الحرفي للجلسة العامة

     ٦٤/٢٤٩  القرار
الجوانـــب الإداريـــــــــة والمتعلقـــة بالميزانيـــة لتمويـــل عمليـــات الأمـــم المتحـــدة          - ١٤٦  

   السلام لحفظ
  المسائل الشاملة لعدة قطاعات    

ــس  ــسادسة وال ــدورة ال ــران في ال ــه /تين المــستأنفة، في حزي ــة في  ٢٠١٢يوني ــة العام ، بتــت الجمعي
مــسائل تتــصل بعــرض الميزانيــة والإدارة الماليــة، ومــسائل المــوظفين، والاحتياجــات التــشغيلية،    

اسـتراتيجية تقـديم الـدعم الميـداني        ين، و  الجنـسي   والانتهاك تدابير خاصة للحماية من الاستغلال    و
، طلبــت  والإدارة الماليــةوفيمــا يتــصل بعــرض الميزانيــة.  أخــرى، ومــسائلعلــى الــصعيد العــالمي

 تنفيــذ الولايــات علــى نحــو أكثــر فعاليــة مــن أجــلإلى الأمــين العــام أن يكثــف جهــوده الجمعيــة 
  ). ٦٦/٢٦٤القرار  (وكفاءة

ــة العامــة إلى الأمــين العــام، فيمــا يخــص مــسائل المــوظفين،      وفي الــدورة نفــسها، طلبــت الجمعي
الأمـين العـام علـى بـذل قـصارى          ؛ وحثـت    ائف الـشاغرة علـى وجـه الـسرعة         الوظ  شغل ضمان

 موظفي البعثات الميدانيـة، وتعزيـز       تقليص المدة التي تستغرقها عمليات استقدام     جهده من أجل    
 الخطـوات المتخـذة والنتـائج       عـن تقـديم تقريـر     والشفافية في عملية التوظيـف في جميـع المراحـل،           

البعثــات المقــرر إغلاقهــا؛   توجيهيــة لإدارة عقــود المــوظفين فيوضــع مبــادئو الــتي تم تحقيقهــا؛
يع المطالبات بتعويضات في حـالات الوفـاة     جماتخاذ جميع التدابير اللازمة لضمان إجراء تسوية        و

تقـديم تقريـر مرحلـي    و ،الوقت المناسب في غـضون ثلاثـة أشـهر مـن تـاريخ تقـديمها             والعجز في 
 ء الثــــاني مــــن دورتهــــا الــــسابعة والــــستين المــــستأنفة  هــــذا الــــصدد إلى الجمعيــــة في الجــــز  في
  ).٦٦/٢٦٤ القرار(
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ــام، فيمــا يخــص        ــة إلى الأمــين الع ــة العام ــضا، طلبــت الجمعي ــدورة أي الاحتياجــات وفي تلــك ال
هـدر  نـع   لم الضوابط الداخلية في إدارة الأصول لكفالة توفير ضمانات كافية           ، أن يعزز  التشغيلية
ــوارد ــة الم ــة؛لمل  والخــسائر المالي ــة     ونظم ــة المتعلق ــادئ التوجيهي ــق المب ــل تطبي باســتخدام أن يكف

أن ؛ و على جميع المركبات التابعة للبعثـات، وأن يبلـغ عـن ذلـك    المركبات خارج أوقات الدوام   
يقدم آخر مـا اسـتجد مـن معلومـات بـشأن حالـة مـذكرة التفـاهم المبرمـة مـع برنـامج الأغذيـة                          

 ويـوفر معلومـات مفـصلة عـن الاسـتعراض الـشامل الجـاري               ؛االعالمي والآثار المالية المترتبة عليه    
؛ وأن يجـري تحلـيلا    إطـار إدارة النقـل الجـوي      لأسطول الطـائرات الموجـود لـدى البعثـات وعـن            

للتحسينات في الهياكل الأساسية لدعم المطارات من حيـث نـسبة فائـدتها إلى تكلفتـها، ويقـدم                  
  ).٦٦/٢٦٤القرار (تقريرا عن ذلك 

اسـتراتيجية  لسادسة والستين المستأنفة، أشارت الجمعية العامـة، فيمـا يخـص تنفيـذ              وفي الدورة ا  
تتطلـع إلى دراسـة نتـائج تقيـيم الأمـين العـام       ، إلى أنهـا     تقديم الدعم الميداني على الـصعيد العـالمي       

لأول تطبيق لنموذج التمويل الموحد في إعـداد الميزانيـة الأوليـة لبعثـة الأمـم المتحـدة في جنـوب                  
ــشاملة    ؛ وطلبــت ودانالــس ــه ال ــة رؤيت ــللأهــدافإلى الأمــين العــام أن يقــدم إلى الجمعي ة  النهائي

 تقديم الدعم الميداني على الصعيد العـالمي، محـددا بـذلك بـشكل واضـح            من استراتيجية  المتوخاة
؛ وطلبـت إلى    الاسـتراتيجية  تنفيذل خطة الخمس سنوات   العالمي بأكمله في     الخدماتدور مركز   
بــشأن إنــشاء مركــزين إقليمــيين للخــدمات في غــرب أفريقيــا أن يقــدم مقترحــات عــام الأمــين ال

ــط   ــشرق الأوسـ ــستأنفة      والـ ــستين المـ ــسابعة والـ ــا الـ ــن دورتهـ ــاني مـ ــزء الثـ ــة في الجـ  إلى الجمعيـ
  ).٦٦/٢٦٤ القرار(

ــام، فيمــا      ــة إلى الأمــين الع ــة العام ــدورة نفــسها، طلبــت الجمعي ــصل بوفي ال ــدابير اليت اصــة الخت
التـدريب الموحـد    مجـال  في بذل الجهـود  أن يواصل   ين،   الجنسي  والانتهاك من الاستغلال للحماية  

 في تقريـر الاسـتعراض   وأن يقدم ؛الاستغلال والانتهاك الجنسيين والتوعية بها   سائل  بم يتعلق مافي
سـتراتيجية الـشاملة    لا التقـدم المحـرز في تنفيـذ ا         آخر ما يستجد من معلومـات بـشأن         المقبل لعامل

ــهاك الجنــسيين مــن  لمــساع جانــب مــوظفي الأمــم المتحــدة   دة ودعــم ضــحايا الاســتغلال والانت
 ســوء ادعــاءات المناســبة للحيلولــة دون أن تمــسالإجــراءات  وأن يتخــذ والأفــراد المــرتبطين بهــا؛

 بلـد مـن   من بعثات الأمم المتحدة لحفظ السلام أو   بعثة  سلوك غير المدعمة بأدلة بمصداقية أي       ال
وأن حفــظ الــسلام التــابعين للأمــم المتحــدة، شــرطة أو أفــراد ة بقــوات أو أفــراد البلــدان المــساهم

مــن بعثــات بعثــة اســتعادة صــورة ومــصداقية أي ب الإجــراءات الكفيلــةاتخــاذ التعجيــل ب يــضمن
أفـراد حفـظ الــسلام في     أو أو أفـراد شـرطة  البلـدان المـساهمة بقـوات   بلـد مـن     الـسلام أو حفـظ 

؛ وأن  الـسلوك  من الناحية القانونية صـحة الادعـاءات المتعلقـة بـسوء          الحالات التي لا تثبت فيها      
إطـار   عـن تنفيـذ    معلومـات  مـن    يـستجد والـستين آخـر مـا        يقدم إلى الجمعية في دورتها الـسابعة      
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وطلبـت الجمعيـة أيـضا موافاتهـا في التقريـر المقبـل عـن الموضـوع               .  للـسلوك والانـضباط    متكامل
بيق جزاءات إضافية على الجناة وعلـى الأشـخاص الـذين           بمزيد من المعلومات عن مقترحات تط     

  .)٦٦/٢٦٤القرار (حرضوا على الاستغلال والانتهاك الجنسيين أو تغاضوا عنهما 
إلى الأمــين العــام أن ييــسر إنجــاز فريــق كبــار   وفي تلــك الــدورة أيــضا، طلبــت الجمعيــة العامــة   

 دورتهـا  الفريـق في الجـزء الأول مـن    الاستشاريين لعمله لكي تنظر الجمعية العامة في نتائج عمل 
 لمـرة واحـدة     إضـافي الموافقة بصفة استثنائية علـى دفـع مبلـغ           وقررت   السابعة والستين المستأنفة؛  

 إلى ٢٠١٢يوليـه  / تمـوز ١لفترة مـن  ل دولارا إلى البلدان المساهمة بقوات   ٥٩ ٩٩٩ ٩٩٩ قدره
ــل ، إلى الأمــين العــام أن يقــدم ؛ وطلبــت أيــضا  ٢٠١٣مــارس / آذار٣١ ــره المقب  في ســياق تقري

سياسة متسقة لبعثات الأمـم     تطبيق   عن   معلومات من   يستجد آخر ما    ، العام بشأن الاستعراض 
  ).٦٦/٢٦٤القرار ( وعن الوفاء بمقتضياتها  فيما يتعلق بالبيئةالمتحدة لحفظ السلام

  
  تمويل قاعدة الأمم المتحدة للوجستيات في برينديزي، إيطاليا    

، أقــرت الجمعيــة العامــة   ٢٠١٢يونيــه /دسة والــستين المــستأنفة، في حزيــران  في الــدورة الــسا 
 ٦٨ ٦٢٧ ٠٠٠المقـدرة بمبلـغ     في برينـديزي، إيطاليـا،      تكاليف قاعدة الأمم المتحدة للوجـستيات       

 وبتـت في مـسألة تمويـل    ؛٢٠١٣ يونيـه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١٢يوليه / تموز١دولار للفترة من   
ــم المتحــد  احتياجــات  ــدة الأم ــررت   ة للوجــستيات قاع ــسها؛ وق ــرة نف ــا  للفت أن تنظــر في دورته

  ).٦٦/٢٦٦القرار (ة والستين في مسألة تمويل قاعدة الأمم المتحدة للوجستيات بعالسا
  

  بعثات حفظ السلام المنتهية     
 مـن   العامـة أن ترجـئ إلى الجـزء الثـاني         ، قـررت الجمعيـة      ةفي الدورة الـسادسة والـستين المـستأنف       

الوضــع المــالي المــستكمل ة والــستين المــستأنفة النظــر في تقريــر الأمــين العــام عــن  دورتهــا الــسابع
والتقريـر ذي الـصلة   ) A/66/665( ٢٠١١يونيـه  /حزيـران  ٣٠لبعثات حفـظ الـسلام المنتهيـة في      

)  جــيم٦٦/٥٥٦المقــرر ) (Corr.1  وA/66/713(للجنــة الاستــشارية لــشؤون الإدارة والميزانيــة  
  ).١٦٠  و١٢٩يتصل أيضا بالبندين (
  

  حساب دعم عمليات حفظ السلام    
حـساب دعـم عمليـات    ، أنشأت الجمعيـة العامـة   ١٩٩١، في عام  والأربعينفي الدورة الخامسة    

 وبــدأ تــشغيل ؛)٤٥/٢٥٨القــرار  (١٩٩٠ينــاير /ثــاني كــانون ال١، اعتبــارا مــن حفــظ الــسلام
  .١٩٩٠مايو / أيار١الحساب في 
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إلى ، طلبـت الجمعيـة العامـة      ٢٠١٢يونيـه   /تأنفة، في حزيـران   وفي الدورة السادسة والستين المـس     
الأمين العام مضاعفة جهوده لكفالة التمثيل الملائم للبلـدان المـساهمة بقـوات في إدارة عمليـات                  

، آخـذا في الاعتبـار مـساهمتها في عمليـات            بالأمانـة العامـة    حفظ الـسلام وإدارة الـدعم الميـداني       
 ضــرورة إدارة عمليــات حفــظ الــسلام وتنظــيم عــادت تأكيــد؛ وأالأمــم المتحــدة لحفــظ الــسلام

 التـدابير الكفيلـة بزيـادة       تحديـد  الأمين العام على مواصلة      تشؤونها المالية بفعالية وكفاءة، وحث    
 القيـام بـه والجهـد        الأمانة العامة  الذي تواصل العمل   ونوهت ب  إنتاجية حساب الدعم وكفاءته؛   

؛ ة علـى إدارة عمليـات حفـظ الـسلام ودعـم اسـتمرارها       لتعزيز قـدرة المنظم ـ  الذي تواصل بذله  
 ونطاقهـا؛   على ضرورة أن تـتـناسب وظائف الدعم مع حجم عمليات حفظ الـسلام            تشددو

إلى الأمين العام أن يستعرض مستوى حساب الدعم بـشكل منـتظم، آخـذا في               وكررت طلبها   
ــار عــدد عمليــات حفــظ الــسلام وحجمهــا ودرجــة تعقيــدها؛     إدارة لــى أن عت وشــددالاعتب

 احتياجاتهمـا  لكفالـة مواءمـة    تبذلان جهـودا كـبيرة     عمليات حفظ السلام وإدارة الدعم الميداني     
 ،تنفيــذ الولايــات بفعاليــة وكفــاءةمقتــضيات  مــع علــى النحــو الملائــمفي إطــار حــساب الــدعم 

 مـضاعفة ميـع الإدارات الـتي لهـا وظـائف ووظـائف مؤقتـة في إطـار حـساب الـدعم                     بج وأهابت
ــشأن؛  جهود ــا في هــذا ال ــى تحديــد     وشــجعت ه ــين العــام عل ــصودالأم وهري الجــلاك بــالم المق

 مـن المـوظفين اللازمـين لإدارة عمليـات حفـظ الـسلام ومـساندتها بفعاليـة وتقـديم                    الأساسي أو
توصـل إليهـا في سـياق الميزانيـة المقترحـة لحـساب دعـم عمليـات حفـظ          يتقرير عن النتـائج الـتي       

إلى الأمــين ؛ وطلبــت ٢٠١٤يونيــه / حزيــران٣٠ إلى ٢٠١٣يوليــه /زتمــو ١الــسلام للفتــرة مــن 
؛ وحـساب الـدعم    العام أن يواصل تقديم ميزانيات منفصلة لقاعدة الأمـم المتحـدة للوجـستيات            

أن يرصد ممارسة إعادة انتداب الوظائف والوظائف المؤقتـة في الأمانـة العامـة             وطلبت إليه أيضا    
الــشواغل الــتي حــددها مجلــس   ولاحظــت لاقتــضاء؛يراقبــها عــن كثــب، حــسب ا أن  وهاونقلــ

 علـى النحـو   ،أنـشطة الـشراء   ب فيما يتعلـق  مراجعي الحسابات ومكتب خدمات الرقابة الداخلية       
كتـب  الم إلى الأمين العام أن يعهد إلى        توطلب خدمات الرقابة الداخلية،   بين في تقارير مكتب   الم

 الأمـين    وطلبـت إلى   ريدة المـساهمة فيهـا؛    بمهمة إجراء تقييم شامل لأوجه القصور والظروف الف       
 تقريــرا عــن ة الــسابعة والــستين المــستأنفتهــاالعــام أن يقــدم إلى الجمعيــة في الجــزء الثــاني مــن دور

 معلومـات عـن الإجـراءات المتخـذة         يـشمل توصـيات،    وما يصدر عنه من      نتائج التقييم الشامل  
 ووافقـت  تلـك؛ أوجـه القـصور   رار والإجراءات المقترح أن تتخذها الجمعيـة للحيلولـة دون تك ـ         

يوليـه  / تمـوز  ١ دولار للفتـرة الماليـة مـن         ٣١٧ ٩٩٣ ٠٠٠ بمبلغعلى احتياجات حساب الدعم     
ــران ٣٠ إلى ٢٠١٢ ــه/حزيـ ــغ  ٢٠١٣ يونيـ ــشمل مبلـ ــصص ٣٧ ٣٣٧ ٦٠٠، وتـ  دولار المخـ
  تكـاليف في ذلـك   بمـا ،٦٦/٢٤٦تخطيط الموارد في المؤسـسة عمـلا بقرارهـا    ل  أوموجا لمشروع
علـى النحـو     الهيكلـة،  وإعـادة    ا وإلغاؤهـا  وإعادة انتدابه الوظائف   وظيفة مستمرة ونقل     ١ ٢٩٤
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  جديـدة في    مؤقتـة  فائ وظ ـ ٣  و  وظيفـة مـستمرة    ١٣١ تكـاليف لقـرار و  ل في المرفق الأول     المبين
 الوظـائف؛ متـصلة وغـير متـصلة ب    مـن احتياجـات   بذلكيرتبط ما و المساعدة المؤقتة العامة    إطار

  ).٦٦/٢٦٥القرار (تمويل احتياجات حساب الدعم للفترة نفسها وبتت في مسألة 
  

  :الوثائق    
  :الأمين العامتقارير   )أ(  
أداء : الاستعراض العام لتمويل عمليات الأمم المتحـدة لحفـظ الـسلام            ‘١’    

يونيـه  / حزيران ٣٠ إلى   ٢٠١١يوليه  / تموز ١الميزانية خلال الفترة من     
 إلى ٢٠١٣يوليـــــــه / تمـــــــوز١ وميزانيـــــــة الفتـــــــرة مـــــــن   ٢٠١٢
  ؛)٥٩/٢٩٦القرار ( ٢٠١٤يونيه /حزيران ٣٠

أداء ميزانية قاعـدة الأمـم المتحـدة للوجـستيات في برينـديزي، للفتـرة مـن                   ‘٢’    
  ؛)٦٦/٢٦٦القرار  (٢٠١٢يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١١يوليه /تموز ١

ميزانيــة قاعـــدة الأمـــم المتحـــدة للوجـــستيات في برينـــديزي، للفتـــرة مـــن    ‘٣’    
  ؛)٦٦/٢٦٦القرار  (٢٠١٤يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١٣يوليه /وزتم ١

الوضـــــع المـــــالي المـــــستكمل لبعثـــــات حفـــــظ الـــــسلام المغلقـــــة في    ‘٤’    
  ؛)٦٦/٢٦٥القرار  (٢٠١٢يونيه /حزيران ٣٠

 /تمـوز  ١أداء ميزانية حساب دعم عمليات حفظ الـسلام للفتـرة مـن               ‘٥’    
  ؛)٦٦/٢٦٥ار القر (٢٠١٢يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١١يوليه 

يوليـه  /تمـوز  ١ميزانية حساب دعم عمليات حفظ السلام للفتـرة مـن            ‘٦’    
  ؛)٦٦/٢٦٥القرار (٢٠١٤يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١٣

التقدم المحرز في تنفيذ اسـتراتيجية تقـديم الـدعم الميـداني علـى الـصعيد               ‘٧’    
  ؛)٦٦/٢٦٤ و ٦٤/٢٦٩القراران (العالمي 

القـرار  (ايـة مـن الاسـتغلال والانتـهاك الجنـسيين           التدابير الخاصة للحم    ‘٨’    
  ؛)٦٦/٢٦٤

  :مذكرات من الأمين العام يحيل بها  )ب(  
ــرة مــن      ‘١’     ــسلام للفت ــات حفــظ ال ــوارد المعتمــدة لعملي ــه / تمــوز١الم يولي

  ؛) ألف٤٩/٢٣٣القرار  (٢٠١٣يونيه /حزيران ٣٠ إلى ٢٠١٢
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 الميزانيـة المقترحـة     استكمال المعلومات لفترة ستة أشهر عن مستويات        ‘٢’    
 إلى ٢٠١٢يوليــــه / تمــــوز١لعمليــــات حفــــظ الــــسلام للفتــــرة مــــن 

  ؛) ألف٤٩/٢٣٣القرار  (٢٠١٣يونيه /حزيران ٣٠
تمويــل حــساب دعــم عمليــات حفــظ الــسلام وقاعــدة الأمــم المتحــدة    ‘٣’    

 ٢٠١٣يوليـه   / تمـوز  ١للوجستيات في برينديزي، إيطاليا، للفتـرة مـن         
  ؛) باء٥٠/٢٢١القرار  (٢٠١٤يونيه /حزيران ٣٠إلى 

ــرة مــن      ‘٤’     ــسلام للفت ــات حفــظ ال ــوارد المعتمــدة لعملي ــه / تمــوز١الم يولي
  ؛) ألف٤٩/٢٣٣القرار  (٢٠١٤يونيه /حزيران ٣٠ إلى ٢٠١٣

  .تقارير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  )ج(  
  

  )ل الأعمال من جدو١٤٦البند (المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين     
  :تقارير الأمين العام

 A/66/591 (العـالمي  استراتيجية تقديم الدعم الميداني على الصعيد     التقدم المحرز في تنفيذ       
  )Add.1و 

للفتــرة مــن    ، إيطاليــا،ميزانيــة قاعــدة الأمــم المتحــدة للوجــستيات في برينــديزي     أداء   
  )A/66/603 (٢٠١١ يونيه/ حزيران٣٠ إلى ٢٠١٠يوليه /تموز ١
 إلى ٢٠١٠يوليـه  / تمـوز ١مـن    أداء ميزانية حساب دعم عمليات حفظ الـسلام للفتـرة             

  )Add.1  وA/66/610 (٢٠١١يونيه / حزيران٣٠
الميزانية خلال الفتـرة     أداء: استعراض عام لتمويل عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام         

ة مـــن  وميزانيـــة الفتـــر ٢٠١١يونيـــه /حزيـــران ٣٠ إلى ٢٠١٠يوليـــه / تمـــوز١مـــن 
  )A/66/679 (٢٠١٣يونيه /حزيران ٣٠ إلى ٢٠١٢يوليه /تموز ١
  )A/66/699 (التدابير الخاصة للحماية من الاستغلال والانتهاك الجنسيين  
ــرة مــن       ــة حــساب دعــم عمليــات حفــظ الــسلام للفت ــه/تمــوز ١ميزاني  إلى ٢٠١٢ يولي

  )A/66/721 (٢٠١٣يونيه /حزيران ٣٠
للوجـــستيات في برينـــديزي، إيطاليـــا، للفتـــرة مـــن     ميزانيـــة قاعـــدة الأمـــم المتحـــدة      
  )A/66/724 (٢٠١٣يونيه / حزيران٣٠ إلـى ٢٠١٢يوليه /تموز ١
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 حفـظ الـسلام   ميزانية مكتب خدمات الرقابة الداخلية في إطار حساب دعـم عمليـات     
  )A/66/737 (٢٠١٣ يونيه/حزيران ٣٠ إلى ٢٠١٢يوليه / تموز١للفترة من 

  :يحيل بهامذكرات من الأمين العام 
ــن        ــرة مـ ــسلام للفتـ ــظ الـ ــات حفـ ــدة لعمليـ ــوارد المعتمـ ــوز١المـ ــه / تمـ  إلى ٢٠١١يوليـ

  )A/C.5/66/14 (٢٠١٢يونيه /حزيران ٣٠
 ٢٠١٢يوليـه   /تمـوز  ١المستويات المقترحة لميزانيات عمليات حفظ الـسلام للفتـرة مـن              

  )A/C.5/66/15 (٢٠١٣يونيه /حزيران ٣٠إلى 
الــسلام وقاعــدة الأمــم المتحــدة للوجــستيات في  تمويــل حــساب دعــم عمليــات حفــظ    

  )A/C.5/66/17(برينديزي، إيطاليا 
ــن        ــرة مـ ــسلام للفتـ ــظ الـ ــات حفـ ــدة لعمليـ ــوارد المعتمـ ــوز١المـ ــه / تمـ  إلى ٢٠١٢يوليـ

 )A/C.5/66/18 (٢٠١٣يونيه /حزيران ٣٠

ــة     ــشؤون الإدارة والميزانيــ ــشارية لــ ــة الاستــ ــارير اللجنــ  A/66/718  وCorr.1  وA/66/713(تقــ
  )Add.1  وA/66/779  وAdd.15 و

  :تقارير مكتب خدمات الرقابة الداخلية
  )١٤٢يتصل أيضا بالبند ) (A/66/286 (Part II)(عمليات حفظ السلام   
) A/66/714 ( تنفيـــذ اســـتراتيجية تقـــديم الـــدعم الميـــداني علـــى الـــصعيد العـــالمي تقيـــيم  

 ) ١٤٢أيضا بالبند  يتصل(

 ٦٣/٢٨٧  التجــريبي المحــدد في قــرار الجمعيــة العامــةتقريــر شــامل عــن تنفيــذ المــشروع  
)A/66/755(  

 موجّهة إلى رئـيس اللجنـة الخامـسة مـن رئـيس الفريـق               ٢٠١١فبراير  / شباط ٢٥رسالة مؤرخة   
  )A/C.5/66/8 ( المعني بالمعدات المملوكة للوحدات٢٠١١العامل لعام 

 38  و34  و32  وA/C.5/66/SR.31  المحاضر الموجزة
ــد   ( A/66/638/Add.2  جنة الخامسةتقريرا الل ــضا بالبن ــصل أي )١٣٢يت

 A/66/834 و
   A/66/PV.117  للجلسة العامة المحضر الحرفي

 ٦٦/٢٦٦ إلى ٦٦/٢٦٤  القرارات
  ) ١٣٢يتصل أيضا بالبند  ( جيم٦٦/٥٥٦  المقرر
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  قوة الأمم المتحدة الأمنية المؤقتة لأبيي   - ١٤٧ 
 أشــهر، قــوة ســتةأن ينــشئ، لفتــرة مــدتها ) ٢٠١١ (١٩٩٠قــرر مجلــس الأمــن بموجــب قــراره 

الأمم المتحدة الأمنية المؤقتة لأبيـي، مـع مراعـاة الاتفـاق المـبرم بـين حكومـة الـسودان والحركـة                      
ومنـذ ذلـك التـاريخ      . الشعبية لتحرير السودان بشأن الترتيبات المؤقتة لإدارة وأمن منطقـة أبيـي           

ــة،      ــرارات لاحقـ ــوة في قـ ــة القـ ــس ولايـ ــدد المجلـ ــرار  مـ ــا القـ ــؤرخ ) ٢٠١٢( ٢٠٤٧آخرهـ المـ
  .جبه ولاية القوة لفترة ستة أشهر، الذي مدد المجلس بمو٢٠١٢مايو /أيار ١٧

 ؛قـوة للللأمين العام بإنشاء حساب خاص      الجمعية العامة   وفي الدورة السادسة والستين، أذنت      
ليـه  يو/تمـوز  ١دولار للفتـرة مـن       ١٧٥ ٥٠٠ ٠٠٠  للحـساب الخـاص مبلـغ      تعتمـد أن  وقررت  
لحـساب  تقيـد ل  أن   وقـررت أيـضا      ؛لقـوة  للإنفاق علـى ا    ٢٠١٢يونيه  /حزيران ٣٠إلى   ٢٠١١

 ا الـذي  دولار ٤٨٢ ٤٦٠ ٥٥٠دولار مـن مبلـغ       ٦٧ ٠١٣ ٤٠٠ قـدره  ا إجمالي ـ االخاص مبلغ ـ 
قــوة بعثــة الأمــم المتحــدة في الــسودان ول بــاء ٦٥/٢٥٧ هــاأحكــام قراربموجــب ســبق تقــسيمه 

أن ؛ وقررت كـذلك     جنوب السودان   وبعثة الأمم المتحدة في    قتة لأبيي الأمم المتحدة الأمنية المؤ   
 الــدول  كــل دولــة مــنثــل حــصة، يم دولار١ ٣٦٣ ٨٠٠ا قــدره لحــساب الخــاص مبلغــتقيــد ل

الإيــــرادات المقـدر أن تـأتي مـن الاقتطاعـات          مـن   صندوق معادلة الـضرائب     رصيد  الأعضاء في   
ــة مــن  ـــات المــوظفين الموافــق ع  الإلزامي ــلقــوة لليهــا مرتبــ ــغ المقــسم  صمت بالفعــل وخُ مــن المبل

أن تقـسم فيمـا بـين       ؛ وقـررت     بـاء  ٦٥/٢٥٧ أحكـام القـرار   بموجـب   بين الدول الأعـضاء      فيما
ــغ    ــضاء مبل ــدول الأع ــرةاتدولار ١٨ ٨٤٩ ٥٠٣ال ــن   للفت ــوز١م ــ/ تم ــانون ٢٧ إلى هيولي  ك

ــا بــــين الــــدول الأعــــضاء مب ؛ وقــــررت أيــــضا ٢٠١١ديــــسمبر /الأول ـــغ أن تقــــسم فيمــ لـــــ
يونيـه  / حزيـران  ٣٠ إلى   ٢٠١١ديـسمبر   / كـانون الأول   ٢٨دولارا للفترة من     ٨٩ ٦٣٧ ٠٩٧

 رهنا بقرار يتخذه مجلـس الأمـن لتمديـد           دولار، ١٤ ٦٢٥ ٠٠٠ بمعدل شهري قدره     ،٢٠١٢
  ). ألف٦٦/٢٤١القرار (القوة ولاية 

أن لجمعيـة العامـة     ، قـررت ا   ٢٠١٢يونيـه   /وفي الدورة السادسة والستين المـستأنفة، في حزيـران        
ــة لأبيــي مبلــغ      ــة المؤقت  ٢٦٩ ١٩٦ ٧٠٠تعتمــد للحــساب الخــاص لقــوة الأمــم المتحــدة الأمني

، يــــشمل مبلــــغ ٢٠١٣يونيــــه / حزيــــران٣٠ إلى ٢٠١٢يوليــــه / تمــــوز١دولار للفتــــرة مــــن 
ــغ    ٢٥٧ ٩٣٢ ٠٠٠ ــوة ومبل ــى الق ــاق عل ــم   ١٠ ٦٨١ ٥٠٠ دولار للإنف دولار لحــساب دع

؛ وقـررت   الأمـم المتحـدة للوجـستيات       دولار لقاعدة  ٥٨٣ ٢٠٠ عمليات حفظ السلام ومبلغ   
ــضا  ــدول الأعـــضاء مبلـــغ      أيـ دولارا للفتـــرة مـــن   ١٠٩ ٩٢١ ٩٨٦أن تقـــسم فيمـــا بـــين الـ

ــه إلى /تمــوز ١ ــاني  ٢٧يولي ــشرين الث ــوفمبر/ت ــررت كــذلك  ٢٠١٢ ن ــغ   أن تخــصم؛ وق مــن المبل
ــة         ــها في رصــيد صــندوق معادل ــدول الأعــضاء حــصة كــل من ــين ال ــسم ب ــالغ  المق ــضرائب الب ال
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 ١٥٩ ٢٧٤ ٧١٤أن تقـــسم بـــين الـــدول الأعـــضاء مبلـــــــغ ا؛ وقـــررت  دولار١ ٠٨٤ ٨٦٠
، بمعــدل ٢٠١٣يونيــه / حزيــران٣٠ إلى ٢٠١٢نــوفمبر / تــشرين الثــاني٢٨دولارا للفتــرة مــن 

 ؛رهنـا بقـرار يتخـذه مجلـس الأمـن لتمديـد ولايـة القـوة               ،   دولارا ٢٢ ٤٣٣ ٠٥٨قدره   شهري
منــها في رصــيد  مــن المبلــغ المقــسم بــين الــدول الأعــضاء حــصة كــل   صمأن تخــوقــررت أيــضا 

  ). باء٦٦/٢٤١القرار  ( دولارا١ ٥٧١ ٩٤٠صندوق معادلة الضرائب البالغ 
  

  :الوثائق    
  :الأمين العامتقريرا   )أ(  
للفتـــرة مـــن  قـــوة الأمـــم المتحـــدة الأمنيـــة المؤقتـــة لأبيـــيأداء ميزانيـــة   ‘١’    

  ؛٢٠١٢يونيه /حزيران ٣٠إلى  ٢٠١١يوليه /تموز ١
يوليـه  /تمـوز  ١للفتـرة مـن      قوة الأمم المتحدة الأمنية المؤقتـة لأبيـي       ميزانية    ‘٢’    

  ؛) باء٦٦/٢٤١القرار  (٢٠١٤يونيه /حزيران ٣٠إلى  ٢٠١٣
  .تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  )ب(  

  
  ) من جدول الأعمال١٤٧البند (المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين     

  :تقارير الأمين العام
إلى  ٢٠١١يوليـه   /تمـوز  ١للفتـرة مـن      قـوة الأمـم المتحـدة الأمنيـة المؤقتـة لأبيـي           ميزانية    

  )A/66/526 (٢٠١٢يونيه /حزيران ٣٠
إلى  ٢٠١٢يوليـه   /تمـوز  ١للفتـرة مـن      قـوة الأمـم المتحـدة الأمنيـة المؤقتـة لأبيـي           ميزانية    

  )A/66/722 (٢٠١٣يونيه /حزيران ٣٠
ــة      ــشارية لـــــشؤون الإدارة والميزانيـــ ــة الاستـــ ــرا اللجنـــ  A/66/718  وA/66/576(تقريـــ
  )Add.12 و

 38  و33  و25  وA/C.5/66/SR.20  المحاضر الموجزة
 Add.1  وA/66/632  تقرير اللجنة الخامسة

  117  وA/66/PV.93  المحضران الحرفيان للجلستين العامتين
     ألف وباء٦٦/٢٤١  القراران
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 تمويل بعثة الأمم المتحدة في جمهورية أفريقيا الوسطى وتشاد  - ١٤٨  
ــراره      ــن، بموجــب ق ــس الأم ــق مجل ــاد     )٢٠٠٧ (١٧٧٨واف ــدد الأبع ــشاء تواجــد متع ــى إن ، عل

تــشاد وجمهوريــة أفريقيــا الوســطى، بالتــشاور مــع ســلطات البلــدين؛ وقــرر أن يــشمل هــذا    في
دة في جمهوريـة أفريقيـا الوسـطى وتـشاد، بالتنـسيق            التواجد، لمدة سنة واحدة، بعثة للأمم المتح      

، قـرر المجلـس تمديـد       )٢٠١٠ (١٩٢٣وفي قرار مجلـس الأمـن       . مع فريق الأمم المتحدة القطري    
 انـسحاب   تمامإ وطلب من الأمين العام      ٢٠١٠ديسمبر  / كانون الأول  ٣١بعثة إلى غاية    الولاية  

اسـتثناء العناصـر اللازمـة لتـصفية البعثـة، بحلـول       جميع العناصر النظامية والمدنيـة التابعـة للبعثـة، ب    
  .٢٠١٠ديسمبر /كانون الأول ٣١

أن تخفض الاعتماد الموافـق عليـه       الجمعية العامة   وفي الدورة السادسة والستين المستأنفة، قررت       
يونيـه  /حزيـران  ٣٠ إلى ٢٠١٠يوليـه  / تمـوز ١للإنفاق على البعثة وتصفيتها الإدارية للفترة مـن       

ــ٢٠١١ ــا ، بموجـــ ــام قرارهـــ ــن  ٦٥/٢٥٤ ب أحكـــ ــف، مـــ  دولار إلى ٢٣٩ ٠٩٦ ٦٠٠ ألـــ
 نفـسها؛   النفقـات الـتي تكبـدتها البعثـة خـلال الفتـرة            يعـادل  دولار، وهو مـا      ٢٣٦ ٢٥٢ ٣٠٠

 دولار الــذي ســبق تقــسيمه بــين الــدول  ١٨٤ ٩٤٩ ٠٠٠ آخــذة في الاعتبــار مبلــغ  وقــررت،
 إلى ٢٠١٠يوليــه / تمــوز١ة مــن  للفتــر٦٤/٢٨٦الأعــضاء وفقــا لأحكــام قــرار الجمعيــة العامــة 

 دولار للفتـــرة ٥١ ٣٠٣ ٣٠٠، أن تمـــول المبلـــغ الإضـــافي البـــالغ ٢٠١١يونيـــه /حزيـــران ٣٠
ــداره     ــغ مق ــن مبل ــسها م ــن الرصــيد الحــر  ٣ ٨٤٤ ٥٠٠نف ــالغ دولار م  ١٤٩ ٩٤٧ ٨٠٠  الب

 ٤٧ ٤٥٨ ٨٠٠مبلـغ   مـن    و ٢٠١٠يونيه  / حزيران ٣٠دولار فيما يتعلق بالفترة المالية المنتهية في        
 فيمــا يتعلــق بــالفترة ٢٠١١ديــسمبر / كــانون الأول٣١يمثــل إيــرادات أخــرى في الــذي دولار 

 البـــــالغمـــــن الرصـــــيد الحـــــر  وأن تمـــــول ؛٢٠١١يونيـــــه /حزيـــــران ٣٠الماليـــــة المنتهيـــــة في 
 مبلـغ   ٢٠١٠يونيـه   / حزيـران  ٣٠يتعلق بالفترة المالية المنتهيـة في         دولار فيما  ١٤٩ ٩٤٧ ٨٠٠
قاعدة الأمـم   ولحساب دعم عمليات حفظ السلام       اعتمدسبق أن   ذي  ال دولار   ٦ ٥١٥ ٤٠٠

 ينـاير إلى  / كـانون الثـاني    ١ للفتـرة مـن      ٦٤/٢٨٦بموجـب أحكـام قرارهـا        المتحدة للوجـستيات  
في الحـساب الخـاص     ؛ وأن تتصرف في صافي الرصيد النقدي المتـوفر          ٢٠١١يونيه  /حزيران ٣٠

 اسـتنادا إلى مـدى وفـاء       ١٢٨ ٢٤٧ ٠٠٠لغ  البا و ٢٠١١ديسمبر  / كانون الأول  ٣١في  للبعثة  
ــضاء   ــدول الأعـ ــة  الـ ــاه البعثـ ــة تجـ ــا الماليـ ــالغ    ؛ وأنبالتزاماتهـ ــالي البـ ــالمبلغ الإجمـ ــا بـ ــيط علمـ  تحـ

 دولار مــن الرصــيد الحــر المتبقــي  ١١ ٣٤٠ ٩٠٠ مبلــغ الــذي يــشمل دولار ٢٤ ٨٠٧ ٠٠٠
 دولار  ١٣ ٤٦٦ ١٠٠لـغ    ومب ٢٠١٠يونيـه   /حزيـران  ٣٠فيما يتعلق بالفترة الماليـة المنتهيـة في         

ــل  ــذي يمثـ ــسها،   الـ ــالفترة نفـ ــق بـ ــا يتعلـ ــرى فيمـ ــرادات أخـ ــ و إيـ    دولار١ ٥٢٧ ١٠٠ يْبمبلغـ
ــذين  دولار٣ ٠٦١ ٨٠٠ و ــأتي مــن الاقتطاعــات    نيمــثلا الل ــرادات المقــدر أن ت ــادة في الإي  زي

  ٢٠١٠يونيـــه /حزيـــران ٣٠ في تين المنتـــهيتين المـــاليتينالإلزاميــة مـــن مرتبـــات المـــوظفين للفتـــر 
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 في هـذا الـشأن حـتى تنظـر في         البـت  إرجاء   توقرر على التوالي،    ،٢٠١١ يونيه/حزيران ٣٠ و
  .)٦٦/٢٦٧القرار  (تقرير الأداء النهائي للبعثة

  
  :الوثائق    

لأمــم المتحــدة في اتقريــر الأمــين العــام عــن التــصرف النــهائي في أصــول بعثــة     )أ(  
  ؛)٦٦/٢٦٧القرار (جمهورية أفريقيا الوسطى وتشاد 

  . تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  )ب(  
  

  )من جدول الأعمال ١٤٨البند (المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين     
تقريــر الأمــين العــام عــن أداء ميزانيــة بعثــة الأمــم المتحــدة في جمهوريــة أفريقيــا الوســطى وتــشاد 

  )A/66/646 (٢٠١١ونيه ي/ حزيران٣٠ إلى ٢٠١٠يوليه / تموز١للفترة من 
  )A/66/718/Add.2(تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 

  38 و A/C.5/66/SR.31  المحضران الموجزان
  A/66/841  تقرير اللجنة الخامسة

 A/66/PV.117  المحضر الحرفي للجلسة العامة
     ٦٦/٢٦٧  القرار

  يفوارتمويل عملية الأمم المتحدة في كوت د  - ١٤٩  
، عمليـة الأمـم المتحـدة في كـوت ديفـوار      )٢٠٠٤ (١٥٢٨أنشأ مجلس الأمـن، بموجـب قـراره         

وطلــب المجلــس مــن . ٢٠٠٤أبريــل / نيــسان٤لفتــرة أوليــة مــدتها اثنــا عــشر شــهرا ابتــداء مــن   
العــام، بموجــب القــرار نفــسه، نقــل الــسلطة في ذلــك التــاريخ مــن بعثــة الأمــم المتحــدة     الأمــين

وات الجماعــة الاقتــصادية لــدول غــرب أفريقيــا إلى عمليــة الأمــم المتحــدة  كــوت ديفــوار وقــ في
  .كوت ديفوار في

وقد مدد مجلس الأمن منذ ذلك الحين ولايـة عمليـة الأمـم المتحـدة في كـوت ديفـوار بقـرارات                    
، الــذي مــدد المجلــس بموجبــه ولايــة العمليــة حــتى       )٢٠١١ (٢٠٠٠لاحقــة، آخرهــا القــرار   

، الذي مـدد المجلـس بموجبـه ولايـة العمليـة            )٢٠١٢ (٢٠٦٢ القرار   ، ثم ٢٠١٢يوليه  /تموز ٣١
  .٢٠١٣يوليه / تموز٣١حتى 

أن ، قــررت الجمعيــة العامــة ٢٠١١ديــسمبر /وفي الــدورة الــسادسة والــستين، في كــانون الأول
ــد للحــساب الخــاص ل   ــغ لتعتم ــة مبل ــن  ل دولار ١٥٩ ٢٣٥ ٠٠٠ عملي ــرة م ــوز١لفت ــه / تم يولي
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ــران٣٠  إلى٢٠١١ ــه يون/ حزيـــ ــغ   ٢٠١٢يـــ ــافة إلى مبلـــ ــة، بالإضـــ ــى العمليـــ ــاق علـــ  للإنفـــ
ــسها بموجـــب أحكـــام       ٥١٧ ٨٥٠ ٧٠٠ ــصه للعمليـــة للفتـــرة نفـ ــذي ســـبق تخصيـ  دولار الـ
ــدره      ٦٥/٢٩٤ قرارهــا ــا إضــافيا ق ــدول الأعــضاء مبلغ ــضا أن تقــسم فيمــا بــين ال ــررت أي ؛ وق
 فيمـا بـين    دولار للفترة نفسها؛ وقررت كذلك أن تخصم مـن المبلـغ المقـسم     ١٥٩ ٢٣٥ ٠٠٠

 دولار،  ٧٨٠ ٩٠٠الدول الأعضاء حصة كل منها في رصيد صندوق معادلة الضرائب البـالغ             
ويمثل الإيرادات المقدر أن تأتي مـن الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتبـات المـوظفين الموافـق عليهـا                     

  ). ألف٦٦/٢٤٢القرار (للعملية 
أن ، قـررت الجمعيـة العامـة        ٢٠١٢ه  يوني ـ/وفي الدورة السادسة والستين المـستأنفة، في حزيـران        

لفتـرة مـن    لدولار للإنفاق علـى العمليـة        ٦٦ ٤٠٤ ٧٠٠ عملية مبلغ لتعتمد للحساب الخاص ل   
ــوز١ ــه / تم ــران ٣٠ إلى ٢٠١٠يولي ــه /حزي ــغ ٢٠١١يوني  ٥١٤ ٤٩٠ ٤٠٠  بالإضــافة إلى مبل

أن ؛ وقـررت أيـضا   ٦٤/٢٧٣قرارهـا  أحكام   بموجب   اهسلفترة نف  ل هصيصتخسبق  الذي  دولار  
عمليــة للفتــرة النفــاق علــى دولار للإ ٦٦ ٤٠٤ ٧٠٠ قــدره تقــسم بــين الــدول الأعــضاء مبلغــا

 ٧ ٦٣٢ ٤٠٠مبلـغ    بـين الـدول الأعـضاء        صم مـن المبلـغ المقـسم      تخ ـأن  ذاتها؛ وقـررت كـذلك      
ــذي يمدولار  ــل ال ــق   إث ــرادات أخــرى فيمــا يتعل ــاي ــة في  ب ــة المنتهي ــران٣٠لفترة المالي ــه / حزي يوني
رصـيد  حـصة كـل منـها في         قـسم بـين الـدول الأعـضاء        المبلـغ الم   من صمتخأن  ؛ وقررت   ٢٠١١

ــضرائب  صــندوق  ــة ال ــالمعادل ــرادات  الــذي دولار  ٤٤٣ ٦٠٠ لغاب  ةضــافية المتأتي ــالإيمثــل الإي
لفترة المنتهيـــة في فيمـــا يتعلـــق بـــامـــن الاقتطاعـــات الإلزاميـــة مـــن مرتبـــات المـــوظفين   للعمليـــة

 ٦٠٠ ١٥٠ ٦٠٠  تعتمـد للحـساب الخـاص مبلـغ    أن؛ وقررت أيضا    ٢٠١١يونيه/حزيران ٣٠
يــــشمل مبلــــغ ، ٢٠١٣يونيــــه / حزيــــران٣٠ إلى ٢٠١٢يوليــــه / تمــــوز١دولار للفتــــرة مــــن 

دعــم  دولار لحــساب ٢٣ ٨٣٢ ٤٠٠ مبلــغدولار للإنفــاق علــى العمليــة و ٥٧٥ ٠١٧ ٠٠٠
؛ للوجـــستيات  دولار لقاعــدة الأمــم المتحــدة   ١ ٣٠١ ٢٠٠ مبلـــغعمليــات حفــظ الــسلام و   

 إلى  ١لفتـرة مـن      ل ادولار ٥٠ ٠١٢ ٥٥٠أن تقسم بين الدول الأعـضاء مبلـغ         كذلك  وقررت  
حـصة كـل     بـين الـدول الأعـضاء      قـسم  المبلـغ الم   مـن ؛ وقررت أن تخصم     ٢٠١٢يوليه  / تموز ٣١

تقـسم  ا؛ وقـررت أيـضا      دولار ١ ٠٠٤ ١٢٥البـالغ   صـندوق معادلـة الـضرائب       رصيد  منها في   
إلى  ٢٠١٢أغــسطس /آب ١للفتــرة مــن  ادولار ٥٥٠ ١٣٨ ٠٥٠مبلــغ بــين الــدول الأعــضاء 

مجلـس  باتخـاذ   رهنـا    ،ادولار ٥٠ ٠١٢ ٥٥٠قـدره   بمعـدل شـهري      ،٢٠١٣ هيوني/حزيران ٣٠
سم بــين الــدول  المبلــغ المقــمــن وقــررت كــذلك أن تخــصم  لتمديــد ولايــة العمليــة؛ قــراراالأمــن

 ادولار ١١ ٠٤٥ ٣٧٥البـالغ   صـندوق معادلـة الـضرائب       رصـيد   الأعضاء حصة كـل منـها في        
  ). باء٦٦/٢٤٢القرار (
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  :الوثائق    
  :تقريرا الأمين العام  )أ(  
ــرة مـــن      ‘١’     ــوار للفتـ ــة الأمـــم المتحـــدة في كـــوت ديفـ ــة عمليـ أداء ميزانيـ

  ؛٢٠١٢يونيه /حزيران ٣٠ إلى ٢٠١١يوليه /تموز ١
يوليـه  / تموز١ميزانية عملية الأمم المتحدة في كوت ديفوار للفترة من        ‘٢’    

  ؛) باء٦٦/٢٤٢القرار  (٢٠١٤يونيه /حزيران ٣٠ إلى ٢٠١٣
  .تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  )ب(  

  
   )الأعمال  من جدول ١٤٩البند (والستين المراجع المتعلقة بالدورة السادسة     

  :تقارير الأمين العام
 إلى ٢٠١١ يوليــه/ تمــوز١لفتــرة مــن  لميزانيــة عمليــة الأمــم المتحــدة في كــوت ديفــوار  

 ) A/66/529(تقديرات تكميلية : ٢٠١٢يونيه /حزيران ٣٠

 إلى ٢٠١٠يوليـه  / تمـوز ١لفترة من  لميزانية عملية الأمم المتحدة في كوت ديفوار      أداء    
 ) A/66/616( ٢٠١١يونيه /حزيران ٣٠

 إلى ٢٠١٢يوليــه / تمــوز١لفتــرة مــن  لميزانيــة عمليــة الأمــم المتحــدة في كــوت ديفــوار  
 )A/66/753( ٢٠١٣يونيه /نحزيرا ٣٠

  )A/66/718/Add.18 و A/66/612(تقريرا اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 
    

 38 و 33 و 25 و A/C.5/66/SR.24  المحاضر الموجزة
 Add.1  وA/66/633  تقرير اللجنة الخامسة

  117  وA/66/PV.93  المحضران الحرفيان للجلستين العامتين
       ألف وباء٦٦/٢٤٢  القراران

  تمويل قوة الأمم المتحدة لحفظ السلام في قبرص  - ١٥٠  
، بإنشاء قوة للأمـم المتحـدة لحفـظ الـسلام           )١٩٦٤ (١٨٦أوصى مجلس الأمن، بموجب قراره      

في قبرص وبأن تظل القوة هناك لمـدة ثلاثـة أشـهر وتكـون ولايتـها هـي بـذل قـصارى جهـدها                        
سب الاقتضاء، في صون واسـتعادة القـانون والنظـام، وعـودة      لمنع تكرار الاقتتال، والمساهمة، ح    

ومنذ ذلك الحين ومجلس الأمن يمدد دوريا ولايـة القـوة لفتـرات تبلـغ عـادة                 . الأوضاع الطبيعية 
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المـــؤرخ ) ٢٠١٢ (٢٠٥٨ســـتة أشـــهر كـــل مـــرة، وكـــان آخرهـــا التمديـــد بموجـــب القـــرار   
  .٢٠١٣يناير /اني كانون الث٣١ لفترة أخرى تنتهي في ٢٠١٢يوليه /تموز ١٩

، لم يكــن مأذونــا للأمــين العــام اســتخدام أي أمــوال بخــلاف  ١٩٩٣يونيــه / حزيــران١٦وقبــل 
ــل القــــوة       ــدول الأعــــضاء لتمويــ ــد بهــــا الــ ــات الــــتي تتعهــ ــلا بقــــرار مجلــــس   . التبرعــ وعمــ

، بمعاملـة تكـاليف القــوة   ٤٧/٢٣٦، قـضت الجمعيـة العامـة، في قرارهـا     )١٩٩٣( ٨٣١ الأمـن 
، الـــتي لا تغطـــى مـــن التبرعـــات، باعتبارهـــا ١٩٩٣يونيـــه / حزيـــران١٦في للفتـــرة الـــتي تبـــدأ 

ــصروفات للمنظمــة تتحملــها الــدول الأعــضاء وفقــا للفقــرة         مــن ميثــاق  ١٧ مــن المــادة  ٢م
  .المتحدة الأمم

، قـررت الجمعيـة العامـة أن        ٢٠١٢يونيـه   /وفي الدورة السادسة والستين المـستأنفة، في حزيـران        
يوليــه  /تمـوز  ١ دولار، للفتـرة مـن       ٥٦ ٩٦٨ ٢٠٠ة مبلغـا قـدره      تعتمد للحساب الخاص للقـو    

ــران٣٠ إلى ٢٠١٢ ــه / حزي ــغ  ٢٠١٣يوني ــشمل مبل ــى  ٥٤ ٥٧٦ ٠٠٠، ي ــاق عل  دولار للإنف
 ١٢٣ ٨٠٠ دولار لحـساب دعـم عمليـات حفـظ الـسلام ومبلـغ               ٢ ٢٦٨ ٤٠٠القوة، ومبلغ   

صـافي الاعتمـاد، أي      لـث دولار لقاعدة الأمم المتحدة للوجستيات؛ ولاحظت مع التقـدير أن ث          
حكومــة قــبرص ومبلــغ   دولارا، ســيمول مــن تبرعــات مقدمــة مــن ١٨ ٢١٦ ٣٣٣مــا يعــادل 

الــدول الأعــضاء مبلــغ  بــين  ملايــين دولار مــن حكومــة اليونــان؛ وقــررت أن تقــسم فيمــا٦,٥
 دولارا؛ وقررت أيضا أن تخصم مـن المبلـغ المقـسم فيمـا بـين الـدول الأعـضاء                   ٣٢ ٢٥١ ٨٦٧

 دولار؛ وقـررت  ٢ ٣١٩ ٢٠٠ـا في رصـيد صنــدوق معادلـــة الـضرائـب البـالغ             حصة كل منه  
ــة مــن مرتبــات       ــرادات الــتي يقــدر أن تــأتي مــن الاقتطاعــات الإلزامي ــادة في الإي أن تــضاف الزي

ــغ   ــوظفين بمبلـ ــة في   ٢٢ ١٠٠المـ ــة المنتهيـ ــرة الماليـ ــران٣٠ دولار للفتـ ــه / حزيـ  إلى ٢٠١١يونيـ
ــغ    ــرد إلى حكومــة   ٩٨٧ ٦٠٦الأرصــدة الــتي تحققــت مــن مبل  دولارات؛ وقــررت أيــضا أن ي

يونيـه  /حزيـران  ٣٠التـبرع الـذي قدمتـه للفتـرة الماليـة المنتهيـة في            الاعتبـار   قبرص، مع الأخذ في     
 دولارا في مـا يتعلـق       ٦٠٩ ١٣٣، ثلث صافي الرصيد الحـر والإيـرادات الأخـرى بمبلـغ             ٢٠١١

ــة في    ــة المنتهي ــالفترة المالي ــران٣٠ب ــه / حزي ــررت كــذلك  ؛ و٢٠١١يوني ــة  ق ــرد إلى حكوم أن ت
يونيـه  /حزيـران  ٣٠اليونان، مع الأخذ في الاعتبار التبرع الـذي قدمتـه للفتـرة الماليـة المنتهيـة في                  

 دولارا في مــا يتعلــق  ٢٠٨ ٥٦١، الحــصة التناســبية مــن الإيــرادات الأخــرى البالغــة      ٢٠١١
ــة في    ــة المنتهي ــالفترة المالي ــران٣٠ب ــه / حزي ــررت ٢٠١١يوني ــضا أ؛ وق ــى   ي ـــاء عل مواصــلة الإبق

ــا قبــل     ــرة م ـــوة لفت ــشأ للق ــران١٦الحــساب المن ــه / حزي ــاره حــسابا مــستقلا  ١٩٩٣يوني ، باعتب
  ).٦٦/٢٦٨القرار (
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  :الوثائق    
  :تقريرا الأمين العام  )أ(  
أداء ميزانيــة قــوة الأمــم المتحــدة لحفــظ الــسلام في قــبرص للفتــرة مــن    ‘١’    

  ؛٢٠١٢يونيه /حزيران ٣٠ إلى ٢٠١١يوليه /تموز ١
 /تمـوز  ١ميزانية قوة الأمم المتحدة لحفظ السلام في قبرص للفترة مـن       ‘٢’    

  ؛)٦٦/٢٦٨القرار  (٢٠١٤يونيه /يرانحز ٣٠ إلى ٢٠١٣يوليه 
  .تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  )ب(  

  
  )عمال من جدول الأ١٥٠البند (المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين     

  :تقريرا الأمين العام
 ٢٠١٠يوليـه   / تموز ١الأمم المتحدة لحفظ السلام في قبرص للفترة من         أداء ميزانية قوة      

 )A/66/568 (٢٠١١يونيه /حزيران ٣٠إلى 

 إلى ٢٠١٢يوليـه  / تمـوز ١ميزانية قوة الأمم المتحدة لحفظ السلام في قبرص للفترة مـن     
  )A/66/686 (٢٠١٣يونيه /حزيران ٣٠

  )A/66/718/Add.9(رير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية تق
  38 و A/C.5/66/SR.33  المحضران الموجزان

  A/66/835  تقرير اللجنة الخامسة
 A/66/PV.117  المحضر الحرفي للجلسة العامة

     ٦٦/٢٦٨  القرار
  نغو الديمقراطيةتمويل بعثة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في جمهورية الكو  - ١٥١  

، بأن تتـشكل بعثـة منظمـة الأمـم المتحـدة            )١٩٩٩ (١٢٧٩قضى مجلس الأمن، بموجب قراره      
) ١٩٩٩ (١٢٥٨في جمهوريــة الكونغــو الديمقراطيــة مــن الأفــراد المــأذون بهــم بموجــب قراريــه   

، بمــا في ذلــك مجموعــة متعــددة التخصــصات مــن المــوظفين، وذلــك حــتى    )١٩٩٩ (١٢٧٣ و
 ١٩٢٥ومــدد المجلــس ولايــة البعثــة في قــرارات لاحقــة آخرهــا القــرار  . ٢٠٠٠مــارس /آذار ١
، الــذي قــرر المجلــس بموجبــه تمديــد نــشر البعثــة حــتى   ٢٠١٠مــايو / أيــار٢٨المــؤرخ ) ٢٠١٠(

اسـم البعثـة اعتبـارا مـن         وفي القرار نفسه، قضى المجلس بأن يـصبح       . ٢٠١٠يونيه  /حزيران ٣٠
ــه /تمــوز ١ ــم  ٢٠١٠يولي ــة منظمــة الأم ــق الاســتقرار  بعث ــو   المتحــدة لتحقي ــة الكونغ في جمهوري



A/67/100/Add.1  
 

12-46260 85 
 

وقـد مُـددت ولايـة البعثـة        . ٢٠١١يونيـه   / حزيـران  ٣٠الديمقراطية، وأن يستمر انتشارها حـتى       
  ).٢٠١٢ (٢٠٥٣ بموجب قرار المجلس ٢٠١٣يونيه / حزيران٣٠حتى 

ضاء مبلغـا  تقسم فيما بـين الـدول الأع ـ      وفي الدورة السادسة والستين، قررت الجمعية العامة أن         
 ٢٠١١يوليـه   /تمـوز  ١لفتـرة مـن     ا للإنفـاق علـى البعثـة في       ردولا ٦٩ ٥٦٠ ١٠٠إضافيا قدره   

 دولار الــذي ١ ٥٠٧ ٥٣٨ ٩٠٠آخــذة في الاعتبــار مبلـــــغ   ،٢٠١٢يونيــه /حزيــران ٣٠إلى 
  ).٦٦/٢٥١القرار ( نفسهاللفترة بالفعل قسم 

الجمعيـة العامـة أن      ، قـررت  ٢٠١٢نيـه   يو/وفي الدورة السادسة والستين المـستأنفة، في حزيـران        
  دولار، للفتــــرة مــــن١ ٤٠٢ ٢٧٨ ٣٠٠تعتمــــد للحــــساب الخــــاص للبعثــــة مبلغــــا قــــدره  

ـــه /تمـــوز ١  ١ ٣٤٣ ٥٩٣ ٠٠٠، يـــشمل مبلـــغ ٢٠١٣يونيـــه / حزيـــران٣٠ إلى ٢٠١٢يوليـ
 دولار لحـــساب دعـــم عمليـــات حفـــظ ٥٥ ٦٤٧ ١٠٠دولار للإنفـــاق علـــى البعثـــة، ومبلـــغ 

 دولار لقاعـــدة الأمـــم المتحـــدة للوجـــستيات؛ وقـــررت أيـــضا ٣ ٠٣٨ ٢٠٠الـــسلام، ومبلـــغ 
يوليـه  /تمـوز  ١ دولار للفتـرة مـن       ١ ٤٠٢ ٢٧٨ ٣٠٠تقسم فيما بين الدول الأعضاء مبلـغ         أن

؛ وقررت كذلك أن تخـصم مـن المبلـغ المقـسم فيمـا بـين                ٢٠١٣يونيه  / حزيران ٣٠ إلى   ٢٠١٢
 ٣٣ ٥٥٧ ٧٠٠ادلـــة الـضرائـب البـالغ     الدول الأعضاء حصة كل منهـا في رصيد صنـدوق مع        

ــه / تمــوز١دولار للفتــرة مــن  ــه / حزيــران٣٠ إلى ٢٠١٢يولي ــرادات ٢٠١٣يوني ، ويــشمل الإي
 دولار  ٢٦ ٧٩٤ ٧٠٠المقدر أن تأتي من الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتبـات المـوظفين البالغـة                 

مـن الإيـرادات المقـدر أن     دولار  ٥ ٥٨٢ ٠٠٠الموافق عليهـا للبعثـة، والحـصة التناسـبية البالغـة            
تأتي مـن الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتبـات المـوظفين الموافـق عليهـا لحـساب الـدعم، والحـصة                       

 دولار من الإيـرادات المقـدر أن تـأتي مـن الاقتطاعـات الإلزاميـة                ١ ١٨١ ٠٠٠التناسبية البالغة   
 يُخــصموقــررت أن مـن مرتبــات المـوظفين الموافــق عليهـا لقاعــدة الأمـم المتحــدة للوجـستيات؛      

أن تــأتي مــن الاقتطاعــات الإلزاميــة مــن مرتبــات المــوظفين بمبلــغ  المقــدر في الإيــرادات النقــصان 
مــن  ٢٠١١يونيــه /حزيــران ٣٠الماليــة المنتهيــة في  فيمــا يتعلــق بــالفترة    دولار ١ ٥٨٧ ٩٠٠

ــرادات الأخــرى بمبلــغ       دولار ٣٤ ٧٦١ ٧٠٠الأرصــدة الــتي تحققــت مــن الرصــيد الحــر والإي
  ).٦٦/٢٦٩ لقرارا(

  :الوثائق    
  :تقريرا الأمين العام  )أ(  
ميزانيــة بعثــة منظمــة الأمــم المتحــدة لتحقيــق الاســتقرار في جمهوريــة الكونغــو    ‘١’  

  ؛٢٠١٤يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١٣يوليه /تموز ١الديمقراطية للفترة من 
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هورية الكونغـو   أداء ميزانية بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في جم           ‘٢’  
 ٢٠١٢يونيــه /حزيــران ٣٠ إلى ٢٠١١يوليــه /تمــوز ١الديمقراطيــة للفتــرة مــن 

  ؛)٦٦/٢٦٩ القرار(
  .تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  )ب(  

  ) من جدول الأعمال١٥٢ و ١٥١البندان (المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين     
  : الأمين العاماتقرير

بعثـــة منظمـــة الأمـــم المتحـــدة لتحقيـــق الاســـتقرار في جمهوريـــة الكونغـــو  ميزانيـــةء أدا  
ــ ــن   ةالديمقراطيــ ــرة مــ ــوز ١للفتــ ــه /تمــ ــران ٣٠ إلى ٢٠١٠يوليــ ــه /حزيــ  ٢٠١١يونيــ

)A/66/562(  
المتحدة لتحقيق الاسـتقرار في جمهوريـة الكونغـو الديمقراطيـة            ميزانية بعثة منظمة الأمم     

 )A/66/723( ٢٠١٣ يونيه/ حزيران ٣٠ إلى ٢٠١٢يوليه /تموز ١للفترة من 

ــذكرة مــن    ــينم ــامالأم ــق     عــن   الع ــم المتحــدة لتحقي ــة منظمــة الأم ــل بعث ــات تموي ترتيب
 إلى ٢٠١١يوليــه  / تمــوز ١الكونغــو الديمقراطيــة للفتــرة مــن      الاســتقرار في جمهوريــة 

  )A/66/375( ٢٠١٢يونيه /حزيران ٣٠
 A/66/718 و A/66/545(الميزانيـــــة  لـــــشؤون الإدارة والاستـــــشاريةتقـــــارير اللجنـــــة   
  )Add.14/Corr.1  وAdd.14 و
: البرنـامجي لـلأداء وتحقيـق النتـائج         عـن التقيـيم    تقرير مكتب خـدمات الرقابـة الداخليـة         

 )A/66/741(أنشطة الأمم المتحدة لحفظ السلام في جمهورية الكونغو الديمقراطية 
  

 38  و 33 و 20 وA/C.5/66/SR.18 المحاضر الموجزة
 Add.1  وA/66/584 تقرير اللجنة الخامسة

 117  و A/66/PV.93  المحضران الحرفيان للجلستين العامتين
      ٦٦/٢٦٩  و٦٦/٢٥١  القراران
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   ليشتي-تمويل بعثة الأمم المتحدة المتكاملة في تيمور   - ١٥٣  
ليـشتي،   -، إنـشاء بعثـة للمتابعـة في تيمـور           )٢٠٠٦ (١٧٠٤قرر مجلس الأمن، بموجب قـراره       

 أشـهر مـع نيـة       ٦ ليشتي، لفترة أوليـة مـدتها        -تحمل اسم بعثة الأمم المتحدة المتكاملة في تيمور         
، )٢٠١٢ (٢٠٣٧وقرر المجلـس بموجـب آخـر قـرار لـه، وهـو القـرار              . تجديدها لفترات لاحقة  
  .٢٠١٢ديسمبر / كانون الأول٣١تمديد ولاية البعثة حتى 

، قررت الجمعية العامة أن تعتمـد  ٢٠١٢يونيه  /نفة، في حزيران  وفي الدورة السادسة والستين المستأ    
 دولار  ١٦٢ ٢١٢ ١٠٠ ليشتي مبلــــغ    -للحساب الخاص لبعثة الأمم المتحدة المتكاملة في تيمور         

 ١٥٥ ٤٢٩ ٠٠٠، يـشمل مبلـغ      ٢٠١٣يونيـه   / حزيـران  ٣٠ إلى   ٢٠١٢يوليـه   / تمـوز  ١للفترة من   
 دولار لحساب دعم عمليات حفـظ الـسلام،         ٦ ٤٣١ ٩٠٠دولار للإنفاق على البعثة، ومبلغ      

المتحدة للوجستيات؛ وقررت أيضا أن تقسم فيما بـين          دولار لقاعدة الأمم   ٣٥١ ٢٠٠ومبلغ  
 كـــانون ٣١إلى يوليـــه / تمـــوز١ دولارا للفتـــــرة مـــن ٧٨ ٣٩٣ ٥٥٠الـــدول الأعـــضاء مبلـــغ 

ين الـدول الأعـضاء    ب ـفيمـا ؛ كمـا قـررت أن تــخـصم مـن المبلـغ المقـسم        ٢٠١٢ ديسمبر/الأول
 دولارا؛ وقـررت أن     ٣ ٣٩٧ ٢٥٠البـالغ    حصة كل منها في رصيد صندوق معادلة الـضرائب        

 ينـاير / كانون الثـاني ١ دولارا للفتــرة من ٨٣ ٨١٨ ٥٥٠ بين الدول الأعضاء مبلغ     فيماتقسم  
 دولارا، رهنــا باتخــاذ   ١٣ ٩٦٩ ٧٥٨ بمعــدل شــهري قــدره   ٢٠١٣يونيــه  / حزيــران٣٠إلى 

بـين   فيمـا من قرارا بتمديـد ولايــة البعثـة؛ كمـا قـررت أن تــخـصم مـن المبلـغ المقـسم                      مجلس الأ 
 ٣ ٣٩٧ ٢٥٠الــدول الأعــضاء حــصة كــل منــها في رصــيد صــندوق معادلــة الــضرائب البــالغ  

تـأتي    دولار في الإيـرادات المقـدر أن       ٥ ٦٠٠يخصم النقصان البالغ    دولارا؛ وقررت كذلك أن     
ــة   ــات الإلزاميـ ــن الاقتطاعـ ــنمـ ــة في     مـ ــة المنتهيـ ــالفترة الماليـ ــق بـ ــا يتعلـ ــوظفين فيمـ ــات المـ  مرتبـ

ــران ٣٠ ــه /حزيـ ــرى    ٢٠١١يونيـ ــرادات الأخـ ــر والإيـ ــيد الحـ ــن الرصـ ــت مـ ــتي تحققـ ــغ   الـ بمبلـ
  ).٦٦/٢٧٠ القرار( دولار ١٩ ٥٣٤ ٩٠٠

  :الوثائق    
  :تقريرا الأمين العام  )أ(  
ليـــشتي للفتـــرة مـــن  -ميزانيـــة بعثـــة الأمـــم المتحـــدة المتكاملـــة في تيمـــور  أداء  ‘١’  

  ؛٢٠١٢يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١١يوليه /تموز ١
 ليــــشتي للفتــــرة مــــن -ميزانيــــة بعثــــة الأمــــم المتحــــدة المتكاملــــة في تيمــــور   ‘٢’  

  ؛)٦٦/٢٧٠ القرار (٢٠١٤يونيه /حزيران ٣٠ إلى ٢٠١٣يوليه /تموز ١
  .تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  )ب(  
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   )الأعمال  من جدول ١٥٤البند (تعلقة بالدورة السادسة والستين المراجع الم    
  :تقريرا الأمين العام

يوليـه  /تمـوز  ١ ليـشتي للفتـرة مـن        -أداء ميزانية بعثة الأمم المتحـدة المتكاملـة في تيمـور              
  )A/66/609 (٢٠١١يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١٠

ــة في تيمــور       ــة الأمــم المتحــدة المتكامل ــة بعث ــرة مــن   ل-ميزاني ــشتي للفت ــه / تمــوز١ي يولي
  )A/66/711 (٢٠١٣يونيه /حزيران ٣٠ إلى ٢٠١٢

  )A/66/718/Add.8(تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية   
 38 و A/C.5/66/SR.31 المحضران الموجزان

 A/66/839 تقرير اللجنة الخامسة
 A/66/PV.117  المحضر الحرفي للجلسة العامة

    ٦٦/٢٧٠  القرار
  تمويل بعثة مراقبي الأمم المتحدة في جورجيا  - ١٥٤  

ــة مــراقبي الأمــم المتحــدة في   )١٩٩٣ (٨٥٨قــضى مجلــس الأمــن، بموجــب قــراره    ، بإنــشاء بعث
قـرارات لاحقـة كـان آخرهـا         وقـام المجلـس بتمديـد ولايـة البعثـة في          . جورجيا لفترة ستة أشـهر    

ــرار  ــه   )٢٠٠٩ (١٨٦٦الق ــذي مــدد المجلــس بموجب ــة حــتى  ، ال ــة البعث ــران١٥ولاي ــه / حزي يوني
  .ولم تمدد ولاية البعثة بعد ذلك التاريخ. ٢٠٠٩

أحاطــت الجمعيــة العامــة  ،٢٠١٢يونيــه /وفي الــدورة الــسادسة والــستين المــستأنفة، في حزيــران
 الـذي قـدم تفاصـيل    بتقرير الأمين العام عن تمويل بعثة مـراقبي الأمـم المتحـدة في جورجيـا      علما  
  ).٦٦/٢٧٢القرار  (٢٠٠٩يوليه / تموز١ حتى راقبينالملنهائي في أصول بعثة التصرف اعن 

  :الوثائق    
تمويـل بعثـة مـراقبي الأمـم المتحـدة          تقرير الأمين العام المتضمن تقرير الأداء النهائي عـن            )أ(

  ؛)٦٦/٢٧٢القرار  (في جورجيا
 .تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  )ب(

  
 )الأعمال  من جدول ١٥٦البند ( والستين ةجع المتعلقة بالدورة السادسالمرا    

  )A/66/569(تقرير الأمين العام عن تمويل بعثة مراقبي الأمم المتحدة في جورجيا 
  )Corr.1  وA/66/718/Add.1(تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 
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 38 و A/C.5/66/SR.31 المحضران الموجزان

 A/66/832 تقرير اللجنة الخامسة
 A/66/PV.117  المحضر الحرفي للجلسة العامة

      ٦٦/٢٧٢  القرار
  تمويل بعثة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في هايتي  - ١٥٥  

، بعثـة   ٢٠٠٤أبريـل   / نيـسان  ٣٠المـؤرخ   ) ٢٠٠٤ (١٥٤٢أنشأ مجلس الأمـن، بموجـب قـراره         
ومـدد المجلـس ولايـة    . ايتي لفتـرة أوليـة مـدتها سـتة أشـهر         الأمم المتحدة لتحقيق الاسـتقرار في ه ـ      

تــــشرين  ١٤المــــؤرخ ) ٢٠١١ (٢٠١٢البعثــــة في قــــرارات لاحقــــة، كــــان آخرهــــا القــــرار  
ــوبر /الأول ــذي ٢٠١١أكتـ ــه   ، الـ ــس بموجبـ ــدد المجلـ ــة إلى  مـ ــة البعثـ ــشرين الأول١٥ولايـ   / تـ

  .٢٠١٢أكتوبر 
، قـررت الجمعيـة العامـة أن        ٢٠١٢يونيـه   /وفي الدورة السادسة والستين المـستأنفة، في حزيـران        

 ٢٠١٢يوليـه   /تمـوز  ١ دولار للفترة من     ٦٧٦ ٧٠٧ ١٠٠تعتمد للحساب الخاص للبعثة مبلغ      
 دولار للإنفــاق علــى البعثــة، ٦٤٨ ٣٩٤ ٠٠٠، يــشمل مبلــغ ٢٠١٣يونيــه / حزيــران٣٠إلى 

 ١ ٤٦٥ ٨٠٠ دولار لحــساب دعــم عمليــات حفــظ الــسلام، ومبلــغ  ٢٦ ٨٤٧ ٣٠٠ومبلــغ 
بـين الـدول الأعـضاء       لار لقاعدة الأمم المتحدة للوجـستيات؛ وقـررت أيـضا أن تقـسم فيمـا              دو

ــغ  ــن  ١٩٦ ٤٦٣ ٣٥٠مبلـ ــرة مـ ــوز١ دولارا للفتـ ــه إلى / تمـ ــشرين الأول ١٥يوليـ ــوبر /تـ أكتـ
؛ وقررت كذلك أن تــخـصم مـن المبلـغ المقـسَّم فيمـا بـين الـدول الأعـضاء حـصة كـل                    ٢٠١٢

ــة الــض   ــها في رصــيد صــندوق معادل ــالغ من ــررت أن تقــسِّم  ٤ ٦١٢ ٣٢٥رائب الب  دولارا؛ وق
ــا ــغ     فيمــ ــضاء مبلــ ــدول الأعــ ــين الــ ــن  ٤٨٠ ٢٤٣ ٧٥٠بــ ـــرة مــ ــشرين  ١٦ دولارا للفتـــ تــ
ــوبر /الأول ــران٣٠ إلى ٢٠١٢أكت ــه / حزي ــدره  ٢٠١٣يوني  ٥٦ ٣٩٢ ٢٥٨ بمعــدل شــهري ق

ــخـصم مـن المبلـغ      دولارا، رهنا باتخاذ مجلس الأمن قرارا بتمديد ولايـة البعثة؛ كما قررت أن ت            
بين الـدول الأعـضاء حـصة كـل منـها في رصـيد صـندوق معادلـة الـضرائب البـالغ                       المقسَّم فيما 

 دولار في الإيـرادات     ٦١٥ ٦٠٠ دولارا؛ وقررت أن يُخصم النقـصان البـالغ          ١١ ٢٧٤ ٥٧٥
 المنتهيـة  المقدر أن تأتي من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين فيمـا يتعلـق بـالفترة الماليـة            

 من الأرصدة التي تحققت من الرصـيد الحـر والإيـرادات الأخـرى              ٢٠١١يونيه  / حزيران ٣٠في  
   ).٦٦/٢٧٣القرار ( دولار ٧٣ ٢٨٩ ٢٠٠بمبلغ 
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  :الوثائق    
  :تقريرا الأمين العام  )أ(

أداء ميزانيـــة بعثـــة الأمـــم المتحـــدة لتحقيـــق الاســـتقرار في هـــايتي للفتـــرة مـــن    ‘١’  
  ؛٢٠١٢يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١١يوليه /تموز ١

يوليـه  /تموز ١ميزانية بعثة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في هايتي للفترة من             ‘٢’  
  ؛ )٦٦/٢٧٣القرار ( ٢٠١٤يونيه /حزيران ٣٠ إلى ٢٠١٣

  .تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  )ب(
  

   )الأعمال  من جدول ١٥٧البند (المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين     
  :تقريرا الأمين العام

يوليـه  / تمـوز ١ي هايتي للفترة من   ــدة لتحقيق الاستقرار ف   ــة الأمم المتح  ــأداء ميزانية بعث    
  )A/66/658 (٢٠١١يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١٠

 ٢٠١٢يوليـه  /تمـوز  ١ ميزانية بعثة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في هايتي للفترة من      
  )A/66/745 (٢٠١٣يونيه / حزيران٣٠إلى 

  )A/66/718/Add.11(تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 
تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عـن التقيـيم البرنـامجي لأداء بعثـة الأمـم المتحـدة لتحقيـق            

  )Corr.1  وA/66/740(الاستقرار في هايتي 
  

 38 و A/C.5/66/SR.33 المحضران الموجزان
 A/66/846 تقرير اللجنة الخامسة

 A/66/PV.117  المحضر الحرفي للجلسة العامة
      ٦٦/٢٧٣  القرار

  تمويل بعثة الأمم المتحدة للإدارة المؤقتة في كوسوفو  - ١٥٦  
، بعثـة   ١٩٩٩ يونيـه /  حزيـران  ١٠المؤرخ  ) ١٩٩٩ (١٢٤٤أنشأ مجلس الأمن، بموجب قراره      

 شـهرا، لتـستمر بعـد ذلــك    ١٢لإدارة المؤقتــة في كوسـوفو، لفتـرة أوليـة مــدتها    الأمـم المتحـدة ل ـ  
  .لم يقرر مجلس الأمن خلاف ذلك ما
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، قـررت الجمعيـة العامـة أن        ٢٠١٢يونيـه   /وفي الدورة السادسة والستين المـستأنفة، في حزيـران        
 ٣ ٣٨٥ ٣٠٠مبلـغ   لبعثة الأمم المتحـدة لـلإدارة المؤقتـة في كوسـوفو            الخـاص  تعتمد للحساب   

 ٢٠١٢يونيـه   /حزيـران  ٣٠ إلى   ٢٠١١يوليـه   /تمـوز  ١لفتـرة مـن      في ا   البعثة  على قدولار للإنفا 
 بموجــب أحكــام ذاتهــا للفتــرة ســبق تخصيــصهالــذي   دولار٤٧ ٨٠٢ ٢٠٠ضــافة إلى مبلــغ بالإ

 دولار ٤٩ ٠٢٢ ١٠٠أن تعتمــد للحــساب الخــاص مبلــغ  ؛ وقــررت أيــضا ٦٥/٣٠٠قرارهــا 
 ٤٦ ٩٦٣ ٠٠٠  مبلـغ ، يـشمل ٢٠١٣يونيـه  /حزيران ٣٠ إلى   ٢٠١٢ه  يولي/ تموز ١للفترة من   

 دولار لحـساب دعـم عمليـات حفـظ الـسلام       ١ ٩٥٢ ٥٠٠مبلـغ    البعثـة و   للإنفاق على دولار  
أن تقـسم بـين   ؛ وقـررت كـذلك     دولار لقاعدة الأمـم المتحـدة للوجـستيات        ١٠٦ ٦٠٠مبلغ  و

ــغ    ــدول الأعــضاء مبل ــررت  دولار٤٩ ٠٢٢ ١٠٠ال ــين    أن تــخــصم؛ وق ــغ المقــسم ب ــن المبل م
 ٤ ٠٠٤ ٧٠٠الــدول الأعــضاء حــصة كــل منــها في رصــيد صــندوق معادلــة الــضرائب البــالغ  

 دولار في الإيـرادات المقـدر أن تـأتي       ٤٧ ٠٠٠أن تضاف الزيـادة البالغـة       ؛ وقررت أيضا    دولار
ــة        ــة المنتهيـ ــالفترة الماليـ ــق بـ ــا يتعلـ ــوظفين فيمـ ــات المـ ــن مرتبـ ــة مـ ــات الإلزاميـ ــن الاقتطاعـ في مـ

 دولار المـشار  ١ ٥٠٨ ٩٠٠ مـن مبلـغ    تحققـت  إلى الأرصـدة الـتي       ٢٠١١يونيـــه   /حزيران ٣٠
  ).٦٦/٢٧٤القرار ( من القرار ١٩  و١٨إليه في الفقرتين 

  :الوثائق    
  :تقريرا الأمين العام  )أ(

لفتـرة  ل ميزانية بعثة الأمم المتحدة للإدارة المؤقتـة في كوسـوفو            تقرير الأداء عن    ‘١’  
  ؛٢٠١٢يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١١يوليه /وزتم ١من 

يوليـه  /تمـوز  ١ميزانية بعثة الأمم المتحدة للإدارة المؤقتة في كوسوفو للفترة من      ‘٢’  
  ؛)٦٦/٢٧٤القرار  (٢٠١٤يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١٣

  .تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  )ب(
  

   )الأعمال  من جدول ١٥٨البند (ة والستين المراجع المتعلقة بالدورة السادس    
  :تقريرا الأمين العام

يوليـه  /تمـوز  ١للفتـرة مـن    أداء ميزانية بعثـة الأمـم المتحـدة لـلإدارة المؤقتـة في كوسـوفو             
  )A/66/577 (٢٠١١يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١٠

 ٢٠١٢وليـه   ي/تمـوز  ١للفترة من    ميزانية بعثة الأمم المتحدة للإدارة المؤقتة في كوسوفو         
  )A/66/673 (٢٠١٣يونيه / حزيران٣٠إلى 
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ترتيبـات تمويـل بعثـة الأمـم المتحـدة لـلإدارة المؤقتـة في كوســوفو        عـن   مـذكرة مـن الأمـين العـام    
  )A/66/777( ٢٠١٢يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١١يوليه / تموز١للفترة من 

  )20  وA/66/718/Add.7(تقريرا اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 
  
 38و  37و  A/C.5/66/SR.33 ةضر الموجزاالمح

 A/66/845 تقرير اللجنة الخامسة
 A/66/PV.117  المحضر الحرفي للجلسة العامة

      ٦٦/٢٧٤  القرار
  تمويل بعثة الأمم المتحدة في ليبريا  - ١٥٧  

دة ، بعثــة الأمـــم المتحــدة في ليبريــا لم ـــ  )٢٠٠٣ (١٥٠٩أنــشأ مجلــس الأمــن، بموجـــب قــراره     
) ٢٠١١ (٢٠٠٨ومدد المجلس ولاية البعثة بقـرارات لاحقـة، كـان آخرهـا القـرار               . شهرا ١٢

، الـــذي قـــرر المجلـــس بموجبـــه تمديـــد ولايـــة البعثـــة حـــتى  ٢٠١١ســـبتمبر / أيلـــول١٦المـــؤرخ 
  .٢٠١٢سبتمبر /أيلول ٣٠

أن مـة   ، قـررت الجمعيـة العا     ٢٠١٢يونيـه   /وفي الدورة السادسة والستين المـستأنفة، في حزيـران        
يوليـه  /تمـوز  ١ دولار للفتـرة مـن       ٥١٨ ٠٨٦ ٥٠٠غ  ــــــــــ ــبعثـة مبل  لتعتمد للحـساب الخـاص ل     

 دولار للإنفــاق علــى ٤٩٦ ٤٠٥ ٠٠٠، يــشمل مبلــغ ٢٠١٣يونيــه / حزيــران٣٠ إلى ٢٠١٢
دولار لحــــساب دعــــم عمليــــات حفــــظ الــــسلام ومبلــــغ       ٢٠ ٥٥٩ ٠٠٠البعثــــة ومبلــــغ  

أن تقـسم بـين الـدول       ؛ وقـررت أيـضا      تحدة للوجستيات  دولار لقاعدة الأمم الم    ١ ١٢٢ ٥٠٠
ســـبتمبر / أيلـــول٣٠يوليـــه إلى / تمـــوز١ للفتـــرة مـــن ا دولار١٢٩ ٥٢١ ٦٢٥الأعـــضاء مبلـــغ 

من المبلغ المقسم بين الدول الأعضاء حـصة كـل منـها في              أن تــخصم ؛ وقررت كذلك    ٢٠١٢
 تقـسم بـين الـدول       أنا؛ وقـررت     دولار ٣ ٠٥٧ ٦٥٠رصيد صندوق معادلة الـضرائب البـالغ        

 إلى ٢٠١٢أكتـــوبر /تـــشرين الأول ١ للفتـــــرة مـــن ا دولار٣٨٨ ٥٦٤ ٨٧٥الأعـــضاء مبلـــغ 
رهنـا بقـرار يتخـذه      ا  دولار ٤٣ ١٧٣ ٨٧٥، بمعـدل شــهري قـدره        ٢٠١٣يونيه  /حزيران ٣٠

ــة   ـــة البعث ــد ولاي ــضا مجلــس الأمــن لتمدي ــدول   ؛ وقــررت أي أن تخــصم مــن المبلــغ المقــسم بــين ال
ا؛  دولار ٩ ١٧٢ ٩٥٠ل منـها في رصـيد صـندوق معادلـة الـضرائب البـالغ               الأعضاء حـصة ك ـ   

 دولار في الإيـرادات المقـدر أن تـأتي مـن            ٦٩١ ٠٠٠أن يخصم النقصان البـالغ      وقررت كذلك   
ــة في        ــة المنتهيــ ــالفترة الماليــ ــق بــ ــا يتعلــ ــوظفين فيمــ ــات المــ ــن مرتبــ ــة مــ ــات الإلزاميــ الاقتطاعــ

الرصـيد الحـر والإيـرادات الأخـرى        تحققـت مـن      مـن الأرصـدة الـتي        ٢٠١١يونيـه   /حزيران ٣٠
  ).٦٦/٢٧٥القرار  ( دولار٢٢ ٣١٠ ٣٠٠بلغ بم
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  :الوثائق    
  :تقريرا الأمين العام  )أ(

 إلى ٢٠١١يوليـه  /تمـوز  ١ للفتـرة مـن    الأمم المتحـدة في ليبريـا   ميزانية بعثة  أداء  ‘١’  
  ؛٢٠١٢يونيه / حزيران٣٠

ــة   ‘٢’   ــة بعث ــم المتحــدة في ليبري ــ ميزاني ــن  ا الأم ــرة م ــوز ١ للفت ــه /تم  إلى ٢٠١٣يولي
  ؛)٦٦/٢٧٥ القرار (٢٠١٤يونيه /حزيران ٣٠

  .تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  )ب(
  

   )الأعمال  من جدول ١٥٩البند (المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين     
  :تقريرا الأمين العام

ــدة      ــم المتحـ ــة الأمـ ــة بعثـ ــا فيأداء ميزانيـ ــن  ليبريـ ــرة مـ ــوز ١ للفتـ ــه /تمـ  إلى ٢٠١٠يوليـ
  )A/66/602 (٢٠١١يونيه /حزيران ٣٠

 إلى ٢٠١٢يوليـــه / تمـــوز١ مـــن ة للفتـــرليبريـــا في ميزانيـــة بعثـــة الأمـــم المتحـــدة بعثـــة   
  )A/66/691 (٢٠١٣يونيه /حزيران ٣٠

  )A/66/718/Add.13(تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 
  

 38 و A/C.5/66/SR.33 الموجزانالمحضران 
 A/66/838 تقرير اللجنة الخامسة

 A/66/PV.117  المحضر الحرفي للجلسة العامة
      ٦٦/٢٧٥  القرار

  تمويل قوات الأمم المتحدة لحفظ السلام في الشرق الأوسط  - ١٥٨  
  قوة الأمم المتحدة لمراقبة فض الاشتباك  )أ(  

. الاشـتباك  ، قـوة الأمـم المتحـدة لمراقبـة فـض          )١٩٧٤ (٣٥٠أنشأ مجلس الأمن، بموجب قراره      
) ٢٠١٢ (٢٠٥٢ولاية القوة بقرارات لاحقة، كـان آخرهـا القـرار           بصفة دورية   ومدد المجلس   

حـــتى ولايـــة القـــوة ، الـــذي قـــرر المجلـــس بموجبـــه تمديـــد  ٢٠١٢يونيـــه / حزيـــران٢٧المـــؤرخ 
  .٢٠١٢ديسمبر /كانون الأول ٣١
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، قـررت الجمعيـة العامـة أن        ٢٠١٢يونيـه   /ستأنفة، في حزيـران   وفي الدورة السادسة والستين الم ـ    
 دولار  ٤٧ ٩٩٠ ٦٠٠تعتمد للحساب الخاص لقوة الأمم المتحدة لمراقبة فض الاشـتباك مبلـغ             

 ٤٥ ٩٩٢ ٠٠٠، يـشمل مبلـغ   ٢٠١٣يونيـه  / حزيران٣٠ إلى   ٢٠١٢يوليه  / تموز ١للفترة من   
ساب دعـم عمليـات حفـظ الـسلام          دولار لح ـ  ١ ٨٩٥ ١٠٠دولار للإنفاق على القـوة ومبلـغ        

 دولار لقاعدة الأمم المتحدة للوجستيات؛ وقررت أيضا أن تقسم فيما بـين             ١٠٣ ٥٠٠ومبلغ  
ــدول الأعــضاء مبلــغ   ــدره  ٤٧ ٩٩٠ ٦٠٠ال  دولارا، ٣ ٩٩٩ ٢١٦ دولار، بمعــدل شــهري ق

المقـسم  رهنا باتخاذ مجلس الأمن قرارا بتمديد ولاية القوة؛ وقررت كذلك أن تخصم مـن المبلـغ                 
فيمـــا بـــين الـــدول الأعـــضاء حـــصة كـــل منـــها في رصـــيد صـــندوق معادلـــة الـــضرائب البـــالغ  

ــررت  دولار؛ و١ ٢٩٣ ١٠٠ ــة   قـ ــادة البالغـ ــضاف الزيـ ــرادات ٦٧ ٦٠٠أن تـ  دولار في الإيـ
 يتعلـق بـالفترة الماليـة المنتهيـة     فيمـا المقدر أن تأتي من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين         

 إلى الأرصدة التي تحققت من الرصـيد الحـر والإيـرادات الأخـرى              ٢٠١١يونيه  /نحزيرا ٣٠ في
  ).٦٦/٢٧٦القرار (دولار  ١ ٢١٦ ٠٠٠بمبلغ 

  :الوثائق    
  :تقريرا الأمين العام  )أ(

يوليـه  /تمـوز  ١أداء ميزانية قوة الأمم المتحدة لمراقبة فـض الاشـتباك للفتـرة مـن                 ‘١’  
  ؛٢٠١٢يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١١

ــه / تمــوز١ميزانيــة قــوة الأمــم المتحــدة لمراقبــة فــض الاشــتباك للفتــرة مــن      ‘٢’   يولي
  ؛)٦٦/٢٧٦القرار  (٢٠١٤يونيه /حزيران ٣٠ إلى ٢٠١٣

  .تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  )ب(
  

   )الأعمال من جدول  )أ (١٦٠البند (المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين     
  :ا الأمين العامتقرير

 ٢٠١٠يوليـه   /تمـوز  ١أداء ميزانية قوة الأمم المتحدة لمراقبة فـض الاشـتباك للفتـرة مـن                 
  )A/66/556 (٢٠١١يونيه / حزيران٣٠إلى 

 إلى  ٢٠١٢يوليـه   / تمـوز  ١ مـن    ةميزانية قوة الأمم المتحـدة لمراقبـة فـض الاشـتباك للفتـر              
  )Corr.1  وA/66/683 (٢٠١٣يونيه /حزيران ٣٠

  )A/66/718/Add.10(ر اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية تقري
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 38 و A/C.5/66/SR.31 المحضران الموجزان

 A/66/840 تقرير اللجنة الخامسة
 A/66/PV.117  المحضر الحرفي للجلسة العامة

      ٦٦/٢٧٦  القرار
  قوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان  )ب(  

، قـوة الأمـم المتحـدة المؤقتـة في لبنـان لفتـرة              )١٩٧٨ (٤٢٥قـراره   أنشأ مجلس الأمن، بموجـب      
وقام المجلس بتمديد ولاية القوة بصفة دوريـة في قـرارات لاحقـة، كـان               . أولية مدتها ستة أشهر   

، الذي قـرر المجلـس بموجبـه        ٢٠١٢أغسطس  / آب ٣٠المؤرخ  ) ٢٠١٢ (٢٠٦٤آخرها القرار   
  .٢٠١٣أغسطس / آب٣٠تمديد ولاية القوة حتى 

، أكـدت الجمعيـة العامـة مـن         ٢٠١٢يونيه  /وفي الدورة السادسة والستين المستأنفة، في حزيران      
ـــا في        ــع في قانـ ــذي وقـ ــادث الـ ــى الحـ ــغ المترتـــب علـ ــرائيل المبلـ ــدفع إسـ ــوب أن تـ ــد وجـ جديـ

تعتمـــد للحـــساب  دولارات؛ وقـــررت أن ١ ١١٧ ٠٠٥ وقـــدره ١٩٩٦أبريـــل /نيـــسان ١٨
ــة   ــدة المؤقتـ ــم المتحـ ــوة الأمـ ــاص لقـ ــغ الخـ ــان مبلـ ــن   ٥٤٦ ٩٠٢ ٧٠٠  في لبنـ ــرة مـ دولار للفتـ

دولار  ٥٢٤ ٠١٠ ٠٠٠مبلــغ ، يــشمل ٢٠١٣يونيــه /حزيــران ٣٠ إلى ٢٠١٢يوليــه /تمــوز ١
  ومبلـغ دولار لحساب دعم عمليـات حفـظ الـسلام    ٢١ ٧٠٧ ٥٠٠مبلغ القوة و  للإنفاق على 

 بــين فيمــا  وقــررت أيــضا أن تقــسمللوجــستيات؛ دولار لقاعــدة الأمــم المتحــدة ١ ١٨٥ ٢٠٠
 أغـسطس /آب ٣١ إلى   يوليـه / تمـوز  ١ للفتــرة من    ادولار ٩١ ١٥٠ ٤٥٠مبلغ  الدول الأعضاء   

 بين الدول الأعـضاء حـصة كـل منـها     فيمامن المبلغ المقسم ؛ وقررت كذلك أن تخصم     ٢٠١٢
 بـين الـدول     فيمـا  ؛ وأن تقـسم   ادولار ٢ ٢٩٢ ٢٨٠في رصيد صندوق معادلة الضرائب البالغ       

ــغ  ــضاء مبلـــ ــن  ادولار ٤٥٥ ٧٥٢ ٢٥٠ الأعـــ ـــرة مـــ ــول ١ للفتــــ ــبتمبر/أيلـــ  إلى ٢٠١٢ ســـ
 مجلــس باتخــاذ رهنــا  دولارا،٤٥ ٥٧٥ ٢٢٥ بمعــدل شــهري قــدره ٢٠١٣يونيــه /حزيــران ٣٠

 بـين الـدول   فيمـا مـن المبلـغ المقـسم      تــخـصم ؛ وقررت أيضا أن     تمديد ولايـة القوة  قرارا ب الأمن  
؛ ادولار ١١ ٤٦١ ٤٢٠لـضرائب البـالغ   الأعضاء حصة كل منها في رصـيد صـندوق معادلـة ا         

 المقـدر أن تـأتي     دولار في الإيـرادات      ٢ ٦٣٣ ٠٠٠ ةالبالغ ـوقررت كـذلك أن تـضاف الزيـادة         
ــوظفين     ــات المـ ــن مرتبـ ــة مـ ــات الإلزاميـ ــن الاقتطاعـ ــامـ ــة في   فيمـ ــة المنتهيـ ــالفترة الماليـ ــق بـ  يتعلـ

يــرادات الأخــرى الرصــيد الحــر والإ مــن الــتي تحققــت الأرصــدة إلى ٢٠١١يونيــه /حزيــران ٣٠
  ).٦٦/٢٧٧القرار  (دولار ٢٨ ٨٧٥ ٤٠٠بلغ بم
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  :الوثائق    
  :تقريرا الأمين العام  )أ(

 ٢٠١١يوليـه   /تموز ١ للفترة من    قوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان     أداء ميزانية     ‘١’  
  ؛٢٠١٢يونيه / حزيران٣٠إلى 

 إلى  ٢٠١٣يوليـه   / تمـوز  ١ للفترة من    قوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان     ميزانية    ‘٢’  
  ؛)٦٦/٢٧٧القرار  (٢٠١٤يونيه /حزيران ٣٠

  .تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  )ب(
   )الأعمال من جدول  )ب (١٦٠البند (المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين     

  :تقريرا الأمين العام
 إلى ٢٠١٠يوليــه /تمــوز ١ للفتــرة مــن بنــانقــوة الأمــم المتحــدة المؤقتــة في لأداء ميزانيــة   

  )A/66/582 (٢٠١١يونيه /حزيران ٣٠
 إلى ٢٠١٢يوليـــه / تمـــوز١ مـــن ة للفتــر قـــوة الأمـــم المتحــدة المؤقتـــة في لبنـــان ميزانيــة    

  )Corr.1  وA/66/701 (٢٠١٣يونيه /حزيران ٣٠
  )A/66/718/Add.4(تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 

  
 38و  37و  A/C.5/66/SR.31 اضر الموجزةالمح

 A/66/833 تقرير اللجنة الخامسة
 A/66/PV.117  المحضر الحرفي للجلسة العامة

      ٦٦/٢٧٧  القرار
   تمويل بعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان  - ١٥٩  

، بعثـة الأمـم     ٢٠١١يوليـه   / تمـوز  ٨المؤرخ  ) ٢٠١١ (١٩٩٦أنشأ مجلس الأمن، بموجب قراره      
) ٢٠١٢ (٢٠٥٧وبموجـب القـرار     . لمتحدة في جنوب السودان لفترة أولية مدتها سنة واحـدة         ا

  .٢٠١٣يوليه / تموز١٥ البعثة حتى ، مدد المجلس ولاية٢٠١١يوليه / تموز٥المؤرخ 
للأمـين  ، أذنت الجمعية العامـة      ٢٠١١ديسمبر  /وفي الدورة السادسة والستين، في كانون الأول      

ــاص    ــساب خــ ــشاء حــ ــام بإنــ ــةل العــ ــررت لبعثــ ــاص  ؛ وقــ ــساب الخــ ــد للحــ ــغ  أن تعتمــ مبلــ
 ٢٠١٢يونيـــه / حزيـــران٣٠ إلى ٢٠١١يوليـــه / تمـــوز١ دولار للفتـــرة مـــن ٧٢٢ ١٢٩ ٦٠٠

إجماليـــا قـــدره   لحـــساب الخـــاص مبلغـــا   لأن تقيـــد  وقـــررت أيـــضا   للإنفـــاق علـــى البعثـــة؛  
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ــغ  ٢٧٧ ٩١٥ ١٥٠ ــن مبل ــسيمه بموجــب   ٤٨٢ ٤٦٠ ٥٥٠ دولارا م ــذي ســبق تق  دولارا ال
بعثــة الأمــم المتحــدة في الــسودان وقــوة الأمــم المتحــدة الأمنيــة   ل بــاء ٦٥/٢٥٧ هــام قرارأحكــا

لحــساب لأن تقيــد ؛ وقــررت كــذلك المؤقتــة لأبيــي وبعثــة الأمــم المتحــدة في جنــوب الــسودان 
ثل حصة كل دولة مـن الـدول الأعـضاء في رصـيد             ، يم  دولار ٨ ٨٧٤ ٣٠٠ ا قدره الخاص مبلغ 

لإيرادات المقدر أن تـأتي مـن الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتبـات       امن صندوق معادلة الضرائب    
بــين الــدول الأعــضاء  فيمـا  بالفعــل مـن المبلــغ المقــسم  صمتوخُــللبعثـة  المـوظفين الموافــق عليهــا  

ــرار البموجــب أحكــام   ــاء٦٥/٢٥٧ق ــررت  ب ــغ    فيمــاأن تقــسم ؛ وق ــدول الأعــضاء مبل بــين ال
ــن  ٤٤٤ ٢١٤ ٤٥٠ ــرة م ــوز٩ دولارا للفت ــه/ تم ــران٣٠ إلى ٢٠١١ يولي ــه / حزي  ؛٢٠١٢يوني

بـين الـدول الأعـضاء حـصة كـل منـها في رصـيد                فيمامن المبلغ المقسم     أن تخصم وقررت أيضا   
يمثــل الإيــرادات المقــدر أن تــأتي مــن و دولارا، ١ ٢٠٢ ٥٢٠صــندوق معادلــة الــضرائب البــالغ 

ــات المــوظفين    ــة مــن مرتب ــةالاقتطاعــات الإلزامي ــا   دولارا١٠ ٠٧٦ ٨٢٠ البالغ ــق عليه  والمواف
  ). ألف٦٦/٢٤٣القرار  (للبعثة

أن ، قـررت الجمعيـة العامـة        ٢٠١٢يونيـه   /وفي الدورة السادسة والستين المـستأنفة، في حزيـران        
ـــد للحــسـاب الخــاص   ــغ  لتعتمـ ـــة مبل ــرة مــن   ٨٧٦ ١٦٠ ٨٠٠لبعثـ ــه /تمــوز ١دولار للفت يولي

 دولار للإنفـاق علـى      ٨٣٩ ٤٩٠ ٠٠٠، يـشمل مبلـغ      ٢٠١٣ يونيــه /حزيران ٣٠ إلى   ٢٠١٢
دولار لحــــساب دعــــم عمليــــات حفــــظ الــــسلام ومبلــــغ       ٣٤ ٧٧٢ ٣٠٠البعثــــة ومبلــــغ  

أن تقـسم بـين الـدول       ؛ وقـررت أيـضا      دولار لقاعدة الأمم المتحدة للوجستيات     ١ ٨٩٨ ٥٠٠
وقـــررت  ؛٢٠١٢يوليـــه / تمـــوز٩ إلى ١ للفتـــرة مـــن ا دولار٢١ ١٩٧ ٤٣٩الأعـــضاء مبلـــغ 

المقـسم بـين الـدول الأعـضاء حـصة كـل منهــا في رصـيد صـندوق          مـن المبلـغ    أن تخصم كذلك  
ــالغ    ــضرائب الب ــة ال ــررت دولار ٥٣٨ ٢٨٧معادل ــغ    ا؛ وق ــدول الأعــضاء مبل ــين ال ــسم ب أن تق

، ٢٠١٣يونيـه   / حزيـران  ٣٠ إلى   ٢٠١٢يوليـه   / تمـوز  ١٠ للفترة مـن     ا دولار ٨٥٤ ٩٦٣ ٣٦١
تمديــد ولايــة بقــرارا ن مجلــس الأمــباتخــاذ رهنــا ،  دولار٧٣ ٠١٣ ٤٠٠بمعــدل شــهري قــدره 

مــن المبلــغ المقــسم بــين الــدول الأعــضاء حــصــة كــل منهـــا في  أن تخــصم وقــررت أيــضا البعثــة؛
  ). باء٦٦/٢٤٣القرار (ا  دولار٢١ ٧١٠ ٩١٣رصيد صندوق معادلة الضرائب البالغ 

  :الوثائق    
  :تقريرا الأمين العام  )أ(

يوليـه  /تمـوز  ١سودان للفتـرة مـن      أداء ميزانية بعثة الأمم المتحـدة في جنـوب ال ـ           ‘١’  
  ؛٢٠١٢يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١١
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ــن        ‘٢’   ــرة م ــسودان للفت ــوب ال ــم المتحــدة في جن ــة الأم ــة بعث ــوز١ميزاني ــه / تم يولي
  ؛) باء٦٦/٢٤٣القرار  (٢٠١٤يونيه /حزيران ٣٠ إلى ٢٠١٣

  .تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  )ب(
   )الأعمال  من جدول ١٦١البند (الدورة السادسة والستين المراجع المتعلقة ب    

  :تقريرا الأمين العام
 إلى  ٢٠١١يوليـه   /تمـوز  ١للفتـرة مـن     بعثـة الأمـم المتحـدة في جنـوب الـسودان            ميزانية    

  )A/66/532 (٢٠١٢يونيه / حزيران٣٠
  إلى ٢٠١٢يوليـه   / تمـوز  ١ مـن    ةللفتـر بعثـة الأمـم المتحـدة في جنـوب الـسودان            ميزانية    

  )A/66/733 (٢٠١٣يونيه /حزيران ٣٠
  Add.17)  وA/66/718( تقريرا اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 

  
 38 و 33 و 25 و A/C.5/66/SR.22 المحاضر الموجزة

 Add.1  وA/66/634 تقرير اللجنة الخامسة
 117  وA/66/PV.93  المحضران الحرفيان للجلستين العامتين

       ألف وباء٦٦/٢٤٣  انالقرار
  تمويل بعثة الأمم المتحدة في السودان  - ١٦٠  

، بعثــة الأمــم المتحــدة في الــسودان لفتــرة )٢٠٠٥ (١٥٩٠أنــشأ مجلــس الأمــن، بموجــب قــراره 
وقام المجلس بتمديد ولاية البعثة في قرارات لاحقة، كان آخرهـا القـرار             . أولية مدتها ستة أشهر   

، الــذي قــرر المجلــس بموجبــه تمديــد ولايــة ٢٠١١بريــل أ/ نيــسان٢٧المــؤرخ ) ٢٠١١ (١٩٧٨
، قـرر   ٢٠١١يوليـه   / تمـوز  ٩وعقـب انتـهاء ولايـة البعثـة في          . ٢٠١١يوليـه   / تمـوز  ٩البعثة حـتى    

سـحب بعثـة الأمـم المتحـدة في الـسودان اعتبـارا            ) ٢٠١١ (١٩٩٧مجلس الأمن بموجب قـراره      
نسحاب جميع أفراد البعثـة النظـاميين       ا، وطلب إلى الأمين العام إتمام       ٢٠١١يوليه  / تموز ١١من  

  .٢٠١١أغسطس / آب٣١ لتصفية البعثة، بحلول من يلزم منهموالمدنيين، باستثناء 
، قــررت الجمعيــة العامــة أن ٢٠١١ديــسمبر /وفي الــدورة الــسادسة والــستين، في كــانون الأول

للفتـرة مـن      دولارا الموافـق عليـه للإنفـاق علـى البعثـة           ٤٨٢ ٤٦٠ ٥٥٠تخفض الاعتماد البـالغ     
 بــاء ٦٥/٢٥٧ بموجــب أحكــام قرارهــا ٢٠١١ديــسمبر /كــانون الأول ٣١يوليــه إلى /تمــوز ١

يخـــصص لـــسحب البعثـــة   دولار١٣٧ ٥٣٢ ٠٠٠ دولارا ليـــصبح ٣٤٤ ٩٢٨ ٥٥٠بمقـــدار 
؛ وقـررت   ٢٠١٢يونيـه   / حزيـران  ٣٠ إلى   ٢٠١١يوليـه   / تمـوز  ١وتصفيتها الإداريـة للفتـرة مـن        
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  دولار مـن مبلـغ  ١٣٧ ٥٣٢ ٠٠٠للبعثـة مبلغـا إجماليـا قـدره      أيضا أن تقيد للحـساب الخـاص        
 بــاء للبعثــة ٦٥/٢٥٧ دولارا الــذي ســبق تقــسيمه بموجــب أحكــام قرارهــا  ٤٨٢ ٤٦٠ ٥٥٠

ولقوة الأمم المتحـدة الأمنيـة المؤقتـة لأبيـي وبعثـة الأمـم المتحـدة في جنـوب الـسودان؛ وقـررت                 
يـــرادات المقـــدر أن تـــأتي مـــن الإ دولار، رصـــيد ١٠ ٢٣٨ ١٠٠ تخفـــض، بمقـــدار  أنكـــذلك

ــات المــوظفين   ــة مــن مرتب ــة  الموافــق عليهــا للإنفــاق علــى ال  الاقتطاعــات الإلزامي ــرة مــن  بعث للفت
 بـاء مـن     ٦٥/٢٥٧ بموجب أحكام قرارها     ٢٠١١ديسمبر  / كانون الأول  ٣١يوليه إلى   /تموز ١

  ).٦٦/٢٤٤القرار (دولار  ٣ ٤٧٧ ٧٠٠ دولار ليصبح ١٣ ٧١٥ ٨٠٠
، قـررت الجمعيـة العامـة أن        ٢٠١٢يونيـه   /دسة والستين المـستأنفة، في حزيـران      وفي الدورة السا  

ترجئ إلى الجزء الثاني من دورتها الـسابعة والـستين المـستأنفة النظـر في تقريـر الأمـين العـام عـن                       
 والتقريـر ذي    ٢٠١١يونيـه   / حزيران ٣٠ إلى   ٢٠١٠يوليه  / تموز ١أداء ميزانية البعثة للفترة من      

ــة الا  ــصلة للجن ــة   ال ــشؤون الإدارة والميزاني ــشارية ل ــرر (ست ــضا  ) ( جــيم٦٦/٥٥٦المق ــصل أي يت
  ).١٤٦  و١٢٩بالبندين 

  :الوثائق    
 للفتــرة مـــن  بعثــة الأمـــم المتحــدة في الـــسودان  تقريــر الأمــين العـــام عــن أداء ميزانيـــة      )أ(

  ؛)٦٦/٢٤٤ القرار (٢٠١٢يونيه /حزيران ٣٠ إلى ٢٠١١يوليه /تموز ١
  .ستشارية لشؤون الإدارة والميزانيةتقرير اللجنة الا  )ب(
  

  ) من جدول الأعمال١٦٢البند (المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين     
  :تقرير الأمين العام

 إلى  ٢٠١١يوليـه   / تمـوز  ١الميزانية المنقحة لبعثة الأمـم المتحـدة في الـسودان للفتـرة مـن                 
  )A/66/519 (٢٠١٢يونيه / حزيران٣٠

  )A/66/718/Add.5  وA/66/575(لاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية تقريرا اللجنة ا  
  

يتصل أيـضا   ( 38  و ؛25  و A/C.5/66/SR.20 المحاضر الموجزة
 )١٣٢بالبند 

يتــــــــــــصل ( A/66/638/Add.2 و A/66/635  اللجنة الخامسةاتقرير
 )١٣٢أيضا بالبند 

يتــــصل أيــــضا بالبنــــد ( 117 و A/66/PV.93  المحضران الحرفيان للجلستين العامتين
١٣٢( 
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  ٦٦/٢٤٤  القرار
     )١٣٢يتصل أيضا بالبند ( جيم ٦٦/٥٥٦  قررالم

  تمويل بعثة الأمم المتحدة للاستفتاء في الصحراء الغربية  - ١٦١  
، بعثة الأمـم المتحـدة للاسـتفتاء في الـصحراء           )١٩٩١ (٦٩٠أنشأ مجلس الأمن، بموجب قراره      

مــدد  وقــد). S/22464انظــر (ورد في تقريــر الأمــين العــام الغربيــة وفقــا للجــدول الــزمني الــذي 
 ٢٠٤٤المجلــس منــذ ذلــك الحــين ولايــة البعثــة بموجــب قــرارات لاحقــة، كــان آخرهــا القــرار     

، الذي قرر المجلس بموجبه تمديـد ولايـة البعثـة حـتى             ٢٠١٢أبريل  / نيسان ٢٤المؤرخ  ) ٢٠١٢(
  .٢٠١٣أبريل / نيسان٣٠

ــسادسة والــستين ا  ــدورة ال ــران وفي ال ــه /لمــستأنفة، في حزي ــة العامــة  ٢٠١٢يوني ، قــررت الجمعي
ــغ        أن ــة مبلـ ــصحراء الغربيـ ــتفتاء في الـ ــدة للاسـ ــم المتحـ ــة الأمـ ــاص لبعثـ ــساب الخـ ــد للحـ تعتمـ

ــرة مـــن ٦٠ ٧٩٦ ٦٠٠ ــه / تمـــوز١ دولار للفتـ ــه / حزيـــران٣٠ إلى ٢٠١٢يوليـ ، ٢٠١٣يونيـ
 دولار لحـساب    ٢ ٤١١ ٩٠٠ دولار للإنفاق على البعثة، ومبلغ       ٥٨ ٢٥٣ ٠٠٠يشمل مبلغ   

 دولار لقاعــدة الأمــم المتحــدة للوجــستيات؛  ١٣١ ٧٠٠دعــم عمليــات حفــظ الــسلام ومبلــغ  
 دولارا للفتــرة مــن ٥٠ ٦٦٣ ٨٣٤وقــررت أيــضا أن تقــسم فيمــا بــين الــدول الأعــضاء مبلــغ  

ــه /تمــوز ١ ــسان٣٠ إلى ٢٠١٢يولي ــل / ني ــغ    ٢٠١٣أبري ــررت كــذلك أن تخــصم مــن المبل ؛ وق
الـدول الأعـضاء حـصة كـل منـها في رصـيد صـندوق معادلـة الـضرائب البـالغ                     المقسّم فيما بين    

ــغ    قــررت  دولارا؛ و٢ ١٤٤ ٧٥٠ ــدول الأعــضاء مبل  ١٠ ١٣٢ ٧٦٦أن تقــسّم فيمــا بــين ال
 بمعــــدل شــــهري قــــدره ٢٠١٣يونيــــه / حزيــــران٣٠مــــايو إلى / أيــــار١للفتــــرة مــــن  دولارا
د ولايـة البعثـة؛ وقـررت أيـضا أن           دولارا، رهنا باتخاذ مجلس الأمن قـرارا بتمدي ـ        ٥ ٠٦٦ ٣٨٣

تخصم من المبلغ المقسّم فيما بـين الـدول الأعـضاء حـصة كـل منـها في رصـيد صـندوق معادلـة                        
ـــغ   ــضرائب البالــــــــــ ــذلك   دولارا؛ و٤٢٨ ٩٥٠الــ ــررت كــ ــة  قــ ــادة البالغــ ــضاف الزيــ أن تــ

تبات المـوظفين    دولار في الإيرادات المقدّر أن تأتي من الاقتطاعات الإلزامية من مر           ٢٧٦ ٦٠٠
 إلى الأرصـدة الـتي تحققـت مـن          ٢٠١١يونيـه   / حزيـران  ٣٠ يتعلق بالفترة الماليـة المنتهيـة في         فيما

  ).٦٦/٢٧٨القرار ( دولار ١ ١٣٨ ١٠٠الرصيد الحر والإيرادات الأخرى بمبلغ 
  :الوثائق    

  :تقريرا الأمين العام  )أ(
الــصحراء الغربيــة للفتــرة مــن   أداء ميزانيــة بعثــة الأمــم المتحــدة للاســتفتاء في     ‘١’  

  ؛٢٠١٢يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١١يوليه /تموز ١
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ــن        ‘٢’   ــرة مـ ــة للفتـ ــصحراء الغربيـ ــتفتاء في الـ ــدة للاسـ ــم المتحـ ــة الأمـ ــة بعثـ ميزانيـ
  ؛)٦٦/٢٧٨القرار ( ٢٠١٤يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١٣يوليه /تموز ١

  .تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  )ب(
  

  ) من جدول الأعمال١٦٣البند (المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين     
  :تقريرا الأمين العام

يوليـه  /تمـوز  ١أداء ميزانية بعثة الأمم المتحدة للاستفتاء في الصحراء الغربية للفتـرة مـن                
  )A/66/573 (٢٠١١يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١٠

يوليــه / تمــوز١في الــصحراء الغربيــة للفتــرة مــن  ميزانيــة بعثــة الأمــم المتحــدة للاســتفتاء    
  )A/66/681 (٢٠١٣يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١٢

  )A/66/718/Add.6( تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية
  

 38 و A/C.5/66/SR.31 المحضران الموجزان
 A/66/836 تقرير اللجنة الخامسة
 A/66/PV.117  ة العامةالمحضر الحرفي للجلس

      ٦٦/٢٧٨  القرار
  تمويل العملية المختلطة للاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور  - ١٦٢  

، أن يعطـي إذنـه وتكليفـه بـأن تنـشأ لفتـرة              )٢٠٠٧ (١٧٦٩قرر مجلس الأمن، بموجـب قـراره        
 مـدد   وقد.  شهراً، عملية مختلطة بين الاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور          ١٢أولية مدتها   

 ٢٠٦٣المجلــس منــذ ذلــك الحــين ولايــة العمليــة بموجــب قــرارات لاحقــة، كــان آخرهــا القــرار  
، الـذي قـرر المجلـس بموجبـه تمديـد ولايـة البعثـة حـتى                 ٢٠١٢يوليـه   / تموز ٣١المؤرخ  ) ٢٠١٢(

  .٢٠١٣يوليه /تموز ٣١
لعامـة أن   ، قـررت الجمعيـة ا     ٢٠١٢يونيـه   /وفي الدورة السادسة والستين المـستأنفة، في حزيـران        

مبلــغ  دارفــور تعتمــد للحــساب الخــاص للعمليــة المختلطــة للاتحــاد الأفريقــي والأمــم المتحــدة في
، ٢٠١٣يونيـه   /حزيـران  ٣٠ إلى   ٢٠١٢ يوليـه /تمـوز  ١ دولار للفترة من     ١ ٥١١ ٨٩٢ ٢٠٠

 دولار  ٦٠ ٠٤٠ ٣٠٠ دولار للإنفاق علـى العمليـة ومبلــغ          ١ ٤٤٨ ٥٧٤ ٠٠٠يشمل مبلغ   
ــات   ــم عملي ــغ   لحــساب دع ــسلام ومبل ــظ ال ــم المتحــدة   ٣ ٢٧٧ ٩٠٠ حف ــدة الأم  دولار لقاع

 ادولار ١٢٥ ٩٩١ ٠١٦ بين الدول الأعضاء مبلـغ     أن تقسم فيما  أيضا  للوجستيات؛ وقررت   
من المبلغ المقـسم فيمـا بـين         أن تخصم ؛ وقررت كذلك    ٢٠١٢يوليه  / تموز ٣١ إلى   ١للفترة من   
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 ٢ ٧١٢ ٥١٦ دلــة الــضرائب البــالغالــدول الأعــضاء حــصة كــل منــها في رصــيد صــندوق معا 
 ادولار ١ ٣٨٥ ٩٠١ ١٨٤ بـين الـدول الأعـضاء مبلـغ        فيمـا  تقـسم أن  أيـضا   ا؛ وقررت   دولار

ــن  ــرة م ــسطس /آب ١ للفت ــران ٣٠ إلى ٢٠١٢أغ ــه /حزي ــدل شــهري قــدره  ،٢٠١٣يوني   بمع
؛ وقـررت أيـضا     العملية تمديد ولاية ب  قرارا  مجلس الأمن  باتخاذ، رهنا   ادولار ١٢٥ ٩٩١ ٠١٦

مــن المبلــغ المقــسم فيمــا بــين الــدول الأعــضاء حــصة كــل منــها في رصــيد صــندوق      تخــصمن أ
؛ وقــررت كــذلك يُخــصم النقــصان البــالغ     ا دولار٢٩ ٨٣٧ ٦٨٤الــضرائب البــالغ   معادلــة
ــن مرتبــات        ١ ٢٢٤ ٥٠٠ ــات الإلزاميــة م ــأتي مــن الاقتطاع ــرادات المقــدّر أن ت دولار في الإي

 مــن الأرصــدة الــتي ٢٠١١يونيــه /حزيــران ٣٠اليــة المنتهيــة في  يتعلــق بــالفترة المفيمــاالمــوظفين 
  ).٦٦/٢٧٩ القرار( دولار ٣٣٥ ٥١٣ ٤٠٠تحققت بمبلغ 

  :الوثائق    
  :تقريرا الأمين العام  )أ(

ــة المختلطــة للاتحــاد الأفريقــي والأمــم المتحــدة في دارفــور      ‘١’   ــة العملي  أداء ميزاني
  ؛٢٠١٢يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١١يوليه / تموز١للفترة من 

ميزانية العملية المختلطة للاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور للفترة مـن              ‘٢’  
  ؛)٦٦/٢٧٩القرار  (٢٠١٤يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١٣يوليه / تموز١

  .تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  )ب(
  

  ) من جدول الأعمال١٦٤بند ال(المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين     
  :تقريرا الأمين العام

أداء ميزانية العمليـة المختلطـة للاتحـاد الأفريقـي والأمـم المتحـدة في دارفـور للفتـرة مـن                       
  )A/66/596 (٢٠١١يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١٠يوليه /تموز ١
ة مــن ميزانيــة العمليــة المختلطــة للاتحــاد الأفريقــي والأمــم المتحــدة في دارفــور للفتــر          
  )A/66/695 (٢٠١٣يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١٢يوليه /تموز ١

  )Add.16  وA/66/718(تقريرا اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 
  

 38 و A/C.5/66/SR.33 المحضران الموجزان
 A/66/837 تقرير اللجنة الخامسة
 A/66/PV.117  ة العامةالمحضر الحرفي للجلس

    ٦٦/٢٧٩  القرار
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  )٢٠٠٩ (١٨٦٣تمويل الأنشطة الناشئة عن قرار مجلس الأمن   - ١٦٣  
، عـن  ٢٠٠٩ينـاير  / كـانون الثـاني  ١٦المـؤرخ  ) ٢٠٠٩ (١٨٦٣أعرب مجلس الأمن، في قراره   

اعتزامه إنشاء عملية للأمم المتحدة لحفظ السلام في الصومال بصفتها قوة متابعـة لبعثـة الاتحـاد                 
لأمـين العـام أن يـزود البعثـة بمجموعـة مـن عناصـر الـدعم                 الأفريقي في الـصومال؛ وطلـب مـن ا        

 ٢٠١٠وبموجـب القــرار  . اللوجـستي الـذي تــوفره الأمـم المتحــدة، تـشمل المعـدات والخــدمات     
ــاد الأفريقـــي بـــأن تُبقـــي، حـــتى    )٢٠١١( ــأذن للـــدول الأعـــضاء في الاتحـ ، قـــرر المجلـــس أن يـ

  . في الصومال، على بعثة الاتحاد الأفريقي٢٠١٢أكتوبر /تشرين الأول ٣١
 ، قـررت الجمعيـة العامـة أن       ٢٠١٢يونيـه   /وفي الدورة السادسة والستين المـستأنفة، في حزيـران        

 مبلـغ كتب الأمـم المتحـدة لـدعم بعثـة الاتحـاد الأفريقـي في الـصومال                  للحساب الخاص لم   تعتمد
 إلى ٢٠١٠يوليــــه /تمــــوز ١ مــــن لفتــــرةفي اللإنفــــاق علــــى الكيــــان دولار  ٣٥ ٧٧٠ ٩٠٠
 دولار الــذي ســبق تخصيــصه  ١٨٤ ٨٦٦ ٩٠٠إضــافة إلى مبلــغ ، ٢٠١١يونيــه /انحزيــر ٣٠

 دولار الــذي ســبق ١٨٤ ٨٦٦ ٩٠٠ آخــذة في الاعتبــار مبلــغ ،للفتــرة نفــسها؛ وقــررت أيــضا
أن تقـسم بـين الـدول       ،  ٢٠١١يونيـه   /حزيران ٣٠ إلى   ٢٠١٠يوليه  / تموز ١تقسيمه للفترة من    
ــا  ــافيا الأعـــضاء مبلغـ  ننفـــسها؛ وقـــررت كـــذلك أ ولار للفتـــرة د ٣٥ ٧٧٠ ٩٠٠قـــدره إضـ

 ويمثـل إيـرادات     ، دولار ١١ ٥٩٥ ٦٠٠ من المبلـغ المقـسم بـين الـدول الأعـضاء مبلـغ               تــخصم
مـن   أن تــخـصم  ؛ وقررت   ٢٠١١يونيه  / حزيران ٣٠أخرى فيما يتعلق بالفترة المالية المنتهية في        

 عادلـة الـضرائب البـالغ   المبلغ المقسم بين الدول الأعـضاء حـصة كـل منـها في رصـيد صـندوق م            
 من الاقتطاعات الإلزاميـة مـن مرتبـات المـوظفين           الإضافية الإيرادات   يمثلدولار، و  ٥٧٠ ٥٠٠

 وقــررت ؛٢٠١١يونيــه / حزيــران٣٠المخصــصة للكيــان فيمــا يتعلــق بــالفترة الماليــة المنتهيــة في  
ــضا  ــغ تعتمــدأن أي ــرة ٤٥٥ ٩٨٢ ٢٠٠  للحــساب الخــاص مبل ــه يول/تمــوز ١ مــن دولار للفت ي
 دولار للإنفـاق علـى      ٤٣٦ ٩٠٥ ٠٠٠ ويشمل مبلـغ     ،٢٠١٣يونيه  /حزيران ٣٠ إلى   ٢٠١٢

 ٩٨٧ ٦٠٠عمليات حفظ الـسلام ومبلـغ        دولار لحساب دعم   ١٨ ٠٨٩ ٦٠٠ الكيان ومبلغ 
أن تقسم بين الـدول الأعـضاء مبلـغ          ؛ وقررت كذلك  دولار لقاعدة الأمم المتحدة للوجستيات    

ــن  ادولار ١٥١ ٩٩٤ ٠٦٧ ــرة مـ ــوز ١ للفتـ ــه /تمـ ــشرين الأول ٣١إلى يوليـ ــوبر /تـ ؛ ٢٠١٢أكتـ
منــها في رصــيد صــندوق  مــن المبلــغ المقــسم بــين الــدول الأعــضاء حــصة كــل  أن تخــصموقــررت 

أن تقسم بين الـدول الأعـضاء مبلـغ         ا؛ وقررت أيضا    دولار ١ ٨٤٩ ٧٦٧معادلة الضرائب البالغ    
ــن ادولار ٣٠٣ ٩٨٨ ١٣٣ ــرة م ــاني  ١  للفت ــشرين الث ــوفمبر /ت ــران ٣٠ إلى ٢٠١٢ن ــه /حزي يوني
تمديــد قــرارا ب مجلــس الأمــن باتخــاذرهنــا ا دولار ٣٧ ٩٩٨ ٥١٦  بمعــدل شــهري قــدره،٢٠١٣
منـها في   من المبلغ المقسم بين الدول الأعضاء حصة كـل      أن تخصم الكيان؛ وقررت كذلك    ولاية  

  ).٦٦/٢٨٠القرار (ا دولار ٣ ٦٩٩ ٥٣٣رصيد صندوق معادلة الضرائب البالغ 
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  :قالوثائ    
  :تقريرا الأمين العام  )أ(

للفتـرة مـن   أداء الميزانية بشأن تمويـل دعـم بعثـة الاتحـاد الأفريقـي في الـصومال           ‘١’  
  ؛٢٠١٢يونيه /حزيران ٣٠ إلى ٢٠١١ يوليه/تموز ١

 مكتب الأمم المتحدة لدعم بعثـة الاتحـاد الأفريقـي في الـصومال للفتـرة                ميزانية  ‘٢’  
  ؛)٦٦/٢٨٠القرار  (٢٠١٤يونيه /زيرانح ٣٠ إلى ٢٠١٣ يوليه/تموز ١من 

  .تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  )ب(
  

  ) من جدول الأعمال١٦٥البند (المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين     
  : الأمين العاماتقرير

ــن         ــرة مـ ــصومال للفتـ ــي في الـ ــاد الأفريقـ ــة الاتحـ ــم بعثـ ــل دعـ ــشأن تمويـ ــة بـ أداء الميزانيـ
  )A/66/590 (٢٠١١يونيه /حزيران ٣٠ إلى ٢٠١٠يوليه /تموز ١
ميزانيــة مكتــب الأمــم المتحــدة لــدعم بعثــة الاتحــاد الأفريقــي في الــصومال للفتــرة مــن      
 )A/66/685( ٢٠١٣يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١٢يوليه /تموز ١

 Add.19)  وA/66/718(تقريرا اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 
  
 38 و A/C.5/66/SR.33 ضران الموجزانالمح

 A/66/844 تقرير اللجنة الخامسة
 A/66/PV.117  ة العامةالمحضر الحرفي للجلس

      ٦٦/٢٨٠  القرار
   للتنمية مركز المراقب لدى الجمعية العامةمؤسسة الأنديزمنح   - ١٦٨  

ولومبيـا المتحـدة    ، طلـب الممثـل الـدائم لك       )A/67/142 (٢٠١٢يوليـه   / تمـوز  ٦في رسالة مؤرخة    
لــدى الأمــم المتحــدة إدراج البنــد المــذكور أعــلاه في جــدول الأعمــال المؤقــت للــدورة الــسابعة  

  .والستين
  .ولا يُنتظر تقديم أي وثائق مسبقة
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	ثانيا - مشروع جدول الأعمال المشروح
	5 - انتخاب أعضاء مكاتب اللجان الرئيسية
	للجمعية العامة ست لجان رئيسية. وفي الدورة السابعة والأربعين، قررت الجمعية العامة، في الفقرة 1 من قرارها 47/233 المؤرخ 17 آب/أغسطس 1993، تعديل المادة 98 من النظام الداخلي للجمعية على النحو التالي:
	”1 - تقرر أن تكون اللجان الرئيسية للجمعية العامة كالتالي:
	(أ) لجنة نزع السلاح والأمن الدولي (اللجنة الأولى)؛
	(ب) لجنة المسائل السياسية الخاصة وإنهاء الاستعمار (اللجنة الرابعة)؛
	(ج) اللجنة الاقتصادية والمالية (اللجنة الثانية)؛
	(د) اللجنة الاجتماعية والإنسانية والثقافية (اللجنة الثالثة)؛
	(هـ) لجنة الإدارة والميزانية (اللجنة الخامسة)؛
	(و) اللجنة القانونية (اللجنة السادسة)“.
	وفي الدورة الثانية والخمسين، قررت الجمعية العامة تعديل الجملة الأولى من المادة 103 من النظام الداخلي بحيث يصبح نصها كما يلي: ”تنتخب كل لجنة رئيسية رئيسا لها، وثلاثة نواب للرئيس، ومقررا“ (القرار 52/163، الفقرة 1).
	وتنص المادة 103 على أن يجرى الانتخاب بالاقتراع السري إلا إذا قررت اللجنة غير ذلك حين لا يكون هناك سوى مرشح واحد. وبما أنه لا يقدم غير مرشح واحد في الأغلبية العظمى من الحالات، فإن معظم أعضاء مكاتب اللجان الرئيسية ينتخبون بالتزكية.
	وبالإضافة إلى ذلك، تنص المادة 103 على أن يقتصر تقديم كل مرشح على متكلم واحد، ثم تنتقل اللجنة فورا إلى إجراء الانتخابات.
	وتنص المادة 99 (أ) على أن تنتخب جميع اللجان الرئيسية رؤساء لها قبل افتتاح الدورة بثلاثة أشهر على الأقل وأن يُنتخب أعضاء المكتب الآخرون، على النحو المنصوص عليه في المادة 103، بحلول نهاية الأسبوع الأول من الدورة كحد أقصى. وطبقا للقرار 58/126 المؤرخ 19 كانون الأول/ديسمبر 2003، ينتخب جميع أعضاء المكاتب الرئيسية أيضا قبل ثلاثة شهور من الدورة المقبلة.
	وفي 4 أيلول/سبتمبر 2012، انتخبت اللجان الرئيسية رؤساءها وأعضاء مكاتبها للدورة السابعة والستين (المقرر 66/426). وفي الدورة الثامنة والأربعين، قررت الجمعية العامة (في القرار 48/264، المرفق الثاني) أن يُنتخب رؤساء اللجان الرئيسية الست وفقا للنمط التالي:
	(أ) ممثل واحد من دولة أفريقية؛
	(ب) ممثل واحد من إحدى دول منطقة آسيا والمحيط الهادئ؛
	(ج) ممثل واحد من إحدى دول أوروبا الشرقية؛
	(د) ممثل واحد من إحدى دول أمريكا اللاتينية أو منطقة البحر الكاريبي؛
	(هـ) ممثل واحد من إحدى دول أوروبا الغربية أو الدول الأخرى؛
	(و) يجري تناوب الرئاسة السادسة على مدى فترة عشرين دورة وفقا للنمط التالي:
	’1‘ ممثل واحد من دولة أفريقية؛
	’2‘ ممثل واحد من إحدى دول منطقة آسيا والمحيط الهادئ؛
	’3‘ ممثل واحد من إحدى دول أمريكا اللاتينية أو منطقة البحر الكاريبي؛
	’4‘ ممثل واحد من دولة أفريقية؛
	’5‘ ممثل واحد من إحدى دول منطقة آسيا والمحيط الهادئ؛
	’6‘ ممثل واحد من دولة أفريقية؛
	’7‘ ممثل واحد من إحدى دول أمريكا اللاتينية أو منطقة البحر الكاريبي؛
	’8‘ ممثل واحد من إحدى دول منطقة آسيا والمحيط الهادئ؛
	’9‘ ممثل واحد من دولة أفريقية؛
	’10‘ ممثل واحد من إحدى دول منطقة آسيا والمحيط الهادئ؛
	’11‘ مثل واحد من إحدى دول أمريكا اللاتينية أو منطقة البحر الكاريبي؛
	’12‘ ممثل واحد من دولة أفريقية؛
	’13‘ ممثل واحد من إحدى دول منطقة آسيا والمحيط الهادئ؛
	’14‘ ممثل واحد من دولة أفريقية؛
	’15‘ ممثل واحد من إحدى دول أمريكا اللاتينية أو منطقة البحر الكاريبي؛
	’16‘ ممثل واحد من دولة آسيوية؛
	’17‘ ممثل واحد من دولة أفريقية؛
	’18‘ ممثل واحد من إحدى دول منطقة آسيا والمحيط الهادئ؛
	’19‘ ممثل واحد من إحدى دول أمريكا اللاتينية أو منطقة البحر الكاريبي؛
	’20‘ ممثل واحد من دولة أفريقية.
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 5 من جدول الأعمال)

	المحضر الحرفي
	A/C.1/66/PV.25
	المحاضر الموجزة
	A/C.4/66/SR.24 و A/C.2/66/SR.41و A/C.3/66/SR.51 و A/C.5/66/SR.99 و A/C.6/65/SR.31
	المحضر الحرفي للجلسة العامة
	A/66/PV.126
	المقرر
	66/426
	6 - انتخاب نواب رئيس الجمعية العامة
	يعاون رئيس الجمعية العامة 21 نائبا للرئيس. ومهام نواب الرئيس يتولاها رؤساء وفود الــدول الأعضــاء لا أفراد ينتخبون بصفتهم الشخصية. وقد قررت الجمعية العامة في أربع مناسبات زيــادة عــدد نــواب الرئيــــــس (القــــرارات 1104 (د-11) و 1192 (د-12) و 1990 (د-18) و 33/138).
	وبموجب المادة 30 من النظام الداخلي، تنتخب الجمعية العامة واحدا وعشرين نائبا للرئيس قبل افتتاح الدورة التي سيرأسونها بثلاثة أشهر على الأقل. ولا يتولى نواب الرئيس المنتخبون مهامهم إلا عند بداية الدورة التي انتخبوا لها، ويشغلون مناصبهم حتى اختتام تلك الدورة.
	وفي 8 حزيران/يونيه و 23 تموز/يوليه 2012، انتخبت الجمعية العامة نواب الرئيس للدورة السابعة والستين (المقرران 66/425 ألف وباء).
	ووفقا للمادة 92 من النظام الداخلي، يجرى الانتخاب بالاقتراع السري دون تقديم ترشيحات. ويتم انتخاب نواب الرئيس بالأغلبية البسيطة. ولكن من الجدير بالذكر أن نواب الرئيس أصبحوا ينتخبون بالتزكية منذ الدورة الثانية والثلاثين، وذلك باستثناء الدورات السادسة والثلاثين والثامنة والثلاثين والحادية والأربعين والثانية والأربعين بالنسبة لإحدى المجموعات الإقليمية.
	ووفقا للمادة 30، ينتخب نواب الرئيس بعد انتخاب رؤساء اللجان الرئيسية (انظر البند 5)، ويراعى في انتخابهم كفالة الطابع التمثيلي للمكتب (انظر البند 7).
	وفي الدورة الثالثة والثلاثين المعقودة في عام 1978، قررت الجمعية العامة في قرارها 33/138 (انظر الفقرة 2 من المرفق) أن يتم انتخاب نواب الرئيس الواحد والعشرين على النمط التالي:
	(أ) ستة ممثلين من الدول الأفريقية؛
	(ب) خمسة ممثلين من دول منطقة آسيا والمحيط الهادئ؛
	(ج) ممثل واحد من إحدى دول أوروبا الشرقية؛
	(د) ثلاثة ممثلين من دول أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي؛
	(هـ) ممثلان من دول أوروبا الغربية أو دول أخرى؛
	(و) خمسة ممثلين من أعضاء مجلس الأمن الدائمين.
	غير أنه يترتب على انتخاب رئيس الجمعية العامة أن ينقص واحد من عدد مناصب نواب الرئيس المخصصة للمنطقة التي ينتخب منها الرئيس (القرار 33/138، الفقرة 3 من المرفق). 
	وفي الدورة الرابعة والثلاثين، قررت الجمعية العامة أن تصبح القاعدة هي الاستغناء عن إجراء اقتراع سري لانتخابات أعضاء الهيئات الفرعية عندما يكون عدد المرشحين مساويا لعدد المقاعد الواجب شغلها، وأن تطبق الممارسة نفسها على انتخاب نواب رئيس الجمعية العامة، ما لم يطلب أحد الوفود بالتحديد إجراء التصويت في انتخاب بعينه (المقرر 34/401، الفقرة 16).
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 6 من جدول الأعمال)

	المحضران الحرفيان للجلستين العامتين
	A/66/PV.114 و 122
	المقرران
	66/425 ألف وباء
	ألف - تحقيق النمو الاقتصادي المطرد والتنمية المستدامة وفقا للقرارات ذات الصلة الصادرة عن الجمعية العامة والمؤتمرات التي عقدتها الأمم المتحدة مؤخرا
	11 - تنفيـــذ إعـــلان الالتـزام بشأن فيروس نقص المناعــة البشريــة/متلازمة نقـــص المناعة المكتسب (الإيدز) والإعلانين السياسيين بشأن فيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز
	في الدورة الخامسة والستين المستأنفة، طلبت الجمعية العامة إلى الأمين العام أن يقدم إليها تقريرا سنويا عن التقدم المحرز في تحقيق الالتزامات الواردة في الإعلان السياسي بشأن فيروس نقص المناعة البشرية ومتلازمة نقص المناعة المكتسب (الإيدز): تكثيف جهودنا من أجل القضاء على فيروس نقص المناعة البشرية والإيدز، وأن يوافي الجمعية العامة، بدعم من برنامج الأمم المتحدة المشترك المعني بفيروس نقص المناعة البشرية/متلازمة نقص المناعة المكتسب (الإيدز)، بمعلومات عن التقدم المحرز وفقا لعملية الإبلاغ العالمي بشأن الأهداف الإنمائية للألفية في استعراض الأهداف الذي سيجري في عام 2013 والاستعراضات اللاحقة (القرار 65/277) (يتصل أيضا بالبندين 13 و 117).
	وأيضا في الدورة الخامسة والستين المستأنفة، في 12 أيلول/سبتمبر 2011، قررت الجمعية العامة أن تدرج في مشروع جدول أعمال الدورة السادسة والستين بندا بعنوان ”تنفيذ إعلان الالتزام بشأن فيروس نقص المناعة البشرية/متلازمة نقص المناعة المكتسب (الإيدز) والإعلانين السياسيين بشأن فيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز“ (المقرر 65/551).
	وفي الدورة السادسة والستين المستأنفة، في 11 حزيران/يونيه 2012، رحبت الجمعية العامة بتقرير الأمين العام عن التقدم المحرز في تحقيق أهداف الإعلان السياسي لعام 2011، وبالتوصيات الواردة فيه، باعتباره إسهاما سيُنظر فيه عند التحضير للمناسبة الاستثنائية التي ستنظمها الجمعية العامة في عام 2013 لمتابعة الجهود المبذولة صوب بلوغ الأهداف الإنمائية للألفية وفي المناقشات المتعلقة بصياغة خطة الأمم المتحدة للتنمية لما بعد عام 2015، وقررت أن تدرج في جدول الأعمال المؤقت لدورتها السابعة والستين البند المعنون ”تنفيذ إعلان الالتزام بشأن فيروس نقص المناعة البشرية/متلازمة نقص المناعة المكتسب (الإيدز) والإعلانين السياسيين بشأن فيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز“ (المقرر 66/562).
	الوثيقة: تقرير الأمين العام (المقرر 66/562).
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 10 من جدول الأعمال)

	تقرير الأمين العام المعنون ”متحدون من أجل القضاء على الإيدز: تحقيق أهداف الإعلان السياسي لعام 2011“ (A/66/757)
	مشروع المقرر
	A/66/L.49
	المحضران الحرفيان للجلستين العامتين
	A/66/PV.115 و 116
	المقرر
	66/562
	13 - 2001-2010: عقد دحر الملاريا في البلدان النامية، ولا سيما في أفريقيا
	أدرج البند المعنون ”2001-2010: عقد الحد من انتشار الملاريا في أفريقيا‘‘ في جدول أعمال الدورة الخامسة والخمسين للجمعية العامة، المعقودة في عام 2001، بناء على طلب توغو (A/55/240 و Add.1). وفي الدورة نفسها، أعلنت الجمعية العامة الفترة 2001-2010 عقد دحر الملاريا في البلدان النامية، ولا سيما في أفريقيا (القرار 55/284).
	ونظرت الجمعية العامة في هذا البند في دوراتها من السابعة والخمسين إلى الخامسة والستين (القرارات 57/294 و 58/237 و 59/256 و 60/221 و 61/228 و 62/180 و 63/234 و 64/79 و 65/273).
	وفي الدورة الخامسة والستين، طلبت الجمعية العامة إلى الأمين العام أن يقدم إلى الجمعية العامة في دورتها السابعة والستين، بالتعاون الوثيق مع المدير العام لمنظمة الصحة العالمية وبالتشاور مع الدول الأعضاء، تقريرا عن تنفيذ القرار، وتحديدا عن التقدم المحرز في تحقيق الأهداف المتوخاة لعام 2015 في إعلان أبوجا وأهداف خطة العمل العالمية لمكافحة الملاريا والهدف 6 من الأهداف الإنمائية للألفية، بما في ذلك تحديد أفضل الممارسات وأوجه النجاح والتحديات التي تعيق بوجه خاص تحقيق الأهداف، وأن يقدم، آخذا في اعتباره ما سبق، توصيات لكفالة تحقيق الأهداف بحلول عام 2015 (القرار 66/279).
	الوثيقة: منذكرة من الأمين العام يحيل بها تقريرا أعدته منظمة الصحة العالمية (القرار 66/289).
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 13 من جدول الأعمال)

	مذكرة من الأمين العام يحيل بها التقرير الذي أعدته منظمة الصحة العالمية (A/66/169)
	مشروع القرار
	A/66/L.58 و Add.1
	المحضران الحرفيان للجلستين العامتين
	A/66/PV.32 و 33 و 127
	القرار
	66/289
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 13 من جدول الأعمال)

	مذكرة من الأمين العام يحيل بها تقريرا أعدته منظمة الصحة العالمية بعنوان: ”تدعيم المكاسب والإسراع بالجهود لمكافحة الملاريا في البلدان النامية والقضاء عليها، ولا سيما في أفريقيا، بحلول عام 2015“ (A/66/169) 
	مشروع القرار
	A/66/L.58
	المحضران الحرفيان للجلستين العامتين
	A/66/PV.32 و 33
	بــاء - صون السلام والأمن الدوليين
	34 - النـزاعات التي طال أمدها في منطقة مجموعة بلدان جورجيا وأوكرانيا وأذربيجان ومولدوفا وآثارها على السلام والأمن والتنمية على الصعيد الدولي
	أدرج هذا البند في جدول أعمال الدورة الحادية والستين للجمعية العامة المعقودة في عام 2006، بناء على طلب أذربيجان وأوكرانيا وجمهورية مولدوفا وجورجيا (A/61/195).
	وفي الدورات من الثانية والستين إلى الخامسة والستين، واصلت الجمعية العامة نظرها في البند (القرارات 62/249 و 63/307 و 64/296 و 65/287).
	وفي الدورة السادسة والستين المستأنفة، طلبت الجمعية العامة إلى الأمين العام أن يقدم إليها في دورتها السابعة والستين، تقريرا شاملا عن تنفيذ القرار (القرار 66/283).
	الوثيقة: تقرير الأمين العام (القرار 66/283).
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 35 من جدول الأعمال)

	تقرير الأمين العام عن حالة المشردين داخلياً واللاجئين من أبخازيا، جورجيا ومنطقة تسخينفالي/أوسيتيا الجنوبية، جورجيا (A/66/813)
	مشروع القرار
	A/66/L.50
	المحضر الحرفي للجلسة العامة
	A/66/PV.121
	القرار
	66/283
	39 - الحالة في الأراضي المحتلة في أذربيجان
	أُدرج هذا البند في جدول أعمال الدورة التاسعة والخمسين للجمعية العامة، المعقودة في عام 2004، بناء على طلب أذربيجان وتركيا (A/59/236 و Add.1).
	وقررت الجمعية العامة في دوراتها التاسعة والخمسين والحادية والستين والثالثة والستين والرابعة والستين والخامسة والستين إرجاء النظر في هذا البند وإدراجه في جدول الأعمال المؤقت لدورتها التالية (المقررات 59/571 و 61/564 و 63/569 و 64/562 و 65/552). ونظرت الجمعية في المسألة في دورتيها الستين والثانية والستين (القراران 60/285 و 62/243).
	وفي الدورة السادسة والستين المستأنفة، في 17 أيلول/سبتمبر2012، قررت الجمعية العامة إرجاء النظر في هذا البند وإدراجه في مشروع جدول أعمال دورتها السابعة والستين (المقرر 66/567).
	ولا يُنتظر تقديم أي وثائق مسبقة.
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 39 من جدول الأعمال)

	المحضر الحرفي للجلسة العامة
	A/66/PV
	المقرر
	66/567
	40 - مسألة جزيرة مايوت القمرية
	أُدرج هذا البند في جدول أعمال الدورة الحادية والثلاثين للجمعية العامة المعقودة عام 1976، بناء على طلب مدغشقر (A/31/241).
	وفي الــــدورات من الثانيـــــة والثلاثين إلى التاسعة والأربعين، واصلت الجمعية العامة نظــرهـــا فــــي هذا البنـد (القرارات 32/7 و 34/69 و 35/43 و 36/105 و 37/65 و 38/13 و 39/48 و 40/62 و 41/30 و 42/17 و 43/14 و 44/9 و 45/11 و 46/9 و 47/9 و 48/56 و 49/18، والمقرر 33/435).
	وفي الــــدورات من الخمسين إلى التاسعة والخمسين، وفي الدورتين الثانية والستين والثالثة والستين، قررت الجمعيـــــة العامة إرجاء النظر في هــذا البنـد وإدراجه فـي جدول الأعمال المؤقت لدورتها التالية (المقررات 50/493، و 51/436، و 52/435 و 53/490 و 54/439 و 55/402 و 56/454 و 57/503 ألف و 58/503 ألف و 59/503 ألف و 62/503 و 63/559).
	وفي الدورتين الرابعة والستين والخامسة والستين، قررت الجمعية العامة أن توصي بإدراج هذا البند في جدول أعمال دورتيها على التوالي، على أساس ألا تنظر الجمعية العامة في هذا البند حتى إشعار آخر (المقرران 64/503 ألف و 65/503).
	وفي الدورة الخامسة والستين أيضا، قررت الجمعية العامة إدراج هذا البند في مشروع جدول أعمال دورتها السادسة والستين (المقرر 65/553).
	وفي الدورة السادسة والستين المستأنفة، قررت الجمعية العامة إدراج هذا البند في مشروع جدول أعمال دورتها السابعة والستين (المقرر 66/568).
	ولا يُنتظر تقديم أي وثائق مسبقة.
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 40 من جدول الأعمال)

	المحضران الحرفيان للجلسة العامة
	A/66/PV.20 و 130
	المقرر
	66/568
	جيم - تنمية أفريقيا
	64 - الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا: التقدم المحرز في التنفيذ والدعم الدولي
	(أ) الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا: التقدم المحرز في التنفيذ والدعم الدولي

	في الدورة السابعة والخمسين، المعقودة عام 2002، اعتمدت الجمعية العامة إعلان الأمم المتحدة بشأن الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا (القرار 57/2).
	ونظرت الجمعية العامة في هذا البند في دوراتها من السابعة والخمسين إلى الخامسة والستين (القرارات 57/2 و 57/7 و 58/233 و 59/254 و 60/222 و 61/229 و 62/179 و 62/242 و 63/1 و 63/267 و 64/258 و65/284).
	وفي الدورة السادسة والستين المستأنفة، أعادت الجمعية العامة تأكيد التزام جميع الدول بإنشاء آلية رصد لمتابعة جميع الالتزامات المتصلة بالتنمية في أفريقيا، على النحو الوارد في الإعلان السياسي بشأن احتياجات أفريقيا الإنمائية؛ وطلبت إلى رئيس الجمعية العامة أن يواصل المشاورات غير الرسمية التي تجري بقيادة الدول الأعضاء وبمشاركة الجهات المعنية بشأن طابع آلية الرصد ونطاقها وأولوياتها والترتيبات المؤسسية اللازمة لها في ضوء الآليات القائمة والتوصيات الواردة في تقرير الأمين العام؛ وأعادت تأكيد دعمها الكامل لتنفيذ الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا والتزامها بالتنفيذ التام للإعلان السياسي المتعلق باحتياجات أفريقيا الإنمائية؛ وطلبت إلى الأمين العام أن يواصل اتخاذ تدابير لتعزيز مكتب المستشار الخاص المعني بأفريقيا بغرض تمكينه من الاضطلاع بولايته بفعالية، بما في ذلك رصد التقدم المحرز فيما يتصل بتلبية الاحتياجات الخاصة لأفريقيا وتقديم تقارير عنه، وطلبت أيضا إلى الأمين العام أن يقدم إلى الجمعية في دورتها السابعة والستين تقريرا شاملا عن تنفيذ ذلك القرار، في ضوء الملاحظات التي ترد من الحكومات ومؤسسات منظومة الأمم المتحدة والجهات المعنية الأخرى في الشراكة (القرار 66/286).
	الوثيقة: تقرير الأمين العام عن الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا: التقرير المرحلي الموحد العاشر المتعلق بالتنفيذ والدعم الدولي (القرار 66/286). 
	المراجع المتعلقة بالدورة الخامسة والستين (البند 62 (أ) من جدول الأعمال)

	تقريرا الأمين العام:
	آلية استعراض تنفيذ الالتزامات المعقودة فيما يتعلق باحتياجات أفريقيا الإنمائية (A/65/165).
	الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا: التقرير المرحلي الموحد الثامن المتعلق بالتنفيذ والدعم الدولي (A/65/167)
	مشروع القرار
	A/65/L.69/Rev.1 (بصيغته المنقحة شفويا) و Add.1
	المحاضر الحرفية للجلسات العامة
	A/65/PV.30 و 31 و 102 (نوقش البنــــــــــــــد بالاقتران مع البندين 62 (أ) و 12)
	القرار
	65/284
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 63 (أ) من جدول الأعمال)

	تقريرا الأمين العام:
	الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا: التقرير المرحلي الموحد التاسع المتعلق بالتنفيذ والدعم الدولي (A/66/202)
	مشروع القرار
	A/66/L.40/Rev.1 و Add.1
	المحاضر الحرفية للجلسات العامة
	A/66/PV.32 و 33 و 122 (نوقش البنــــــــــــــد بالاقتران مع البندين 63 و 13)
	القرار
	66/286
	(ب) أسباب النـزاع في أفريقيا وتحقيق السلام الدائم والتنمية المستدامة فيها

	في الدورة الثالثة والخمسين، المعقودة عام 1998، أدرجت الجمعية العامة هذا البند في جدول أعمالها بناء على طلب من ناميبيا (A/53/231)، ونظرت فيه في تلك الدورة (القرار 53/92).
	وفي الدورة الرابعة والخمسين، طلبت الجمعية العامة إلى رئيس الجمعية إنشاء فريق عامل مخصص مفتوح باب العضوية تابع للجمعية العامة لرصد تنفيذ التوصيات التي تقدم بها الأمين العام في تقريره لعام 1998 بشأن أسباب النزاع في أفريقيا وتعزيز السلام الدائم والتنمية المستدامة فيها (القرار 54/234).
	ونظرت الجمعية العامة في البند في دوراتها من الخامسة والخمسين إلى السابعة والخمسين (القرارات 55/217 و 56/37 و 57/2 و 57/7). وفي الدورة السابعة والخمسين، قررت الجمعية أن تُدرج هذا البند كبند فرعي تحت بند جدول الأعمال الوحيد المتعلق بالتنمية في أفريقيا، المعنون ”الشراكة الجديدة لصالح تنمية أفريقيا: التقدم المحرز في التنفيذ والدعم الدولي“ ابتداء من دورتها الثامنة والخمسين (القرار 57/296).
	ونظرت الجمعية العامة في البند الفرعي في دوراتها من الثامنة والخمسين إلى الخامسة والستين (القرارات 58/234 و 58/235 و 59/255 و60/223 و 61/230 و 62/275 و 63/304 و 64/252 و65/278).
	وفي الدورة السادسة والستين المستأنفة، في تموز/يوليه 2012، لاحظت الجمعية العامة إنجاز استعراض تنفيذ التوصيات الواردة في تقرير الأمين العام لعام 1998، وطلبت إلى الأمين العام أن يضع، بالتشاور مع الشركاء المعنيين، مقترحات تتعلق بالسياسة العامة بشأن المسائل المحددة في تقريره، وطلبت أيضا إلى الأمين العام أن يقدم توصيات إلى الجمعية في دورتها السابعة والستين بشأن سبل تعزيز فرقة العمل المشتركة بين الإدارات المعنية بالشؤون الأفريقية لضمان الأخذ بنهج متسق متكامل في الدعم الذي تقدمه الأمم المتحدة لأفريقيا، بما في ذلك الدعم المتعلق بمتابعة تنفيذ نتائج جميع مؤتمرات القمة والمؤتمرات العالمية المتعلقة بأفريقيا، وطلبت كذلك إلى الأمين العام أن يواصل رصد التحديات التي لا تزال قائمة والتحديات الجديدة التي تحول دون تحقيق السلام الدائم والتنمية المستدامة في أفريقيا، ورصد النهج الذي تأخذ به منظومة الأمم المتحدة والدعم الذي تقدمه، وتقديم تقارير سنوية عن ذلك إلى الجمعية العامة (القرار 66/287).
	الوثيقة: تقرير الأمين العام عن تنفيذ التوصيات الواردة في تقريره عن أسباب النزاع في أفريقيا وتحقيق السلام الدائم والتنمية المستدامة فيها (القرار 66/287).
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 63 (ب) من جدول الأعمال)

	تقرير الأمين العام عن تنفيذ التوصيات الواردة في تقريره عن أسباب النزاع في أفريقيا وتعزيز السلام الدائم والتنمية المستدامة فيها (A/66/214-S/2011/476)
	مشروع القرار
	A/66/L.41/Rev.1 و Add.1
	المحاضر الحرفية للجلسات العامة
	A/66/PV.32 و 33 و 122
	القرار
	66/287
	طاء - المسائل التنظيمية والإدارية والمسائل الأخرى
	114 - متابعة نتائج مؤتمر قمة الألفية
	في الدورة الخامسة والستين المستأنفة، طلبت الجمعية العامة إلى الأمين العام أن يقدم إلى الجمعية تقريرا سنويا عن التقدم المحرز في تحقيق الالتزامات الواردة في الإعلان السياسي بشأن فيروس نقص المناعة البشرية ومتلازمة نقص المناعة المكتسب (الإيدز)، وأن يوافي الجمعية، بدعم من برنامج الأمم المتحدة المشترك المعني بفيروس نقص المناعة البشرية/متلازمة نقص المناعة المكتسب (الإيدز)، بمعلومات عن التقدم المحرز وفقا لعملية الإبلاغ العالمي بشأن الأهداف الإنمائية للألفية في استعراض الأهداف الذي سيجري في عام 2013 والاستعراضات اللاحقة. (القرار 65/277) (يتصل أيضا بالبند 13).
	وفي الدورة نفسها، قررت الجمعية العامة الإبقاء على مركز مجلس حقوق الإنسان بوصفه هيئة فرعية للجمعية العامة والنظر مرة أخرى في مسألة الإبقاء على هذا المركز في وقت مناسب لا يحل قبل عشر سنوات ولا يتأخر عن خمس عشرة سنة، ومواصلة ما درجت عليه من إحالة البند المعنون ”تقرير مجلس حقوق الإنسان“ إلى الجلسة العامة للجمعية العامة وإلى اللجنة الثالثة، وفقا لمقررها 65/503 ألف (القرار 65/281) (يتصل أيضا بالبند 13).
	ولا يُنتظر تقديم أي وثائق مسبقة.
	المراجع المتعلقة بالدورة الخامسة والستين (البند 115 من جدول الأعمال)

	تقرير الأمين العام عن الاتحاد من أجل تعميم الاستفادة من الخدمات: نحو تحقيق انعدام الإصابات الجديدة بفيروس نقص المناعة البشرية، وانعدام التمييز، وانعدام الوفيات المرتبطة بالإيدز (A/65/797).
	مشروعا القرارين
	A/65/L.77 (يتصل أيضا بالبند 13)A/65/L.78 (يتصل أيضا بالبند 13)
	المحاضر الحرفية للجلسات العامة
	A/65/PV.90-95 و 200
	القراران
	65/277 و 65/281 (يتصل أيضا بالبند 13)
	117 - تنشيط أعمال الجمعية العامة
	أدرج هذا البند في جدول أعمال الدورة السادسة والأربعين للجمعية العامة، المنعقدة عام 1991. وكان رئيس الجمعية في دورتها الخامسة والأربعين قد سبق أن اقترح إدراجه في مشروع جدول أعمال تلك الدورة (انظر المقرر 45/461).
	ونظرت الجمعية العامة في هذه المسألة في دوراتها من السادسة والأربعين إلى الثامنة والأربعين وفي الدورتين الثانية والخمسين والثالثة والخمسين (القرارات 46/77 و 47/233 و 48/264 والمقرران 52/479 و 53/491).
	وفي الدورة الرابعة والخمسين، قررت الجمعية العامة إرجاء النظر في هذا البند وإدراجه في جدول الأعمال المؤقت لدورتها التالية (المقرر 54/491).
	وفي الدورات من الخامسة والخمسين إلى الرابعة والستين، واصلت الجمعية نظرها في هذا البند (القرارات 55/285 و 56/509 و 57/301 و 58/126، المرفق، و 61/292 و 62/276 و 63/309 و 64/301).
	وفي الدورة الثامنة والخمسين المستأنفة، في تموز/يوليه 2004، اعتمدت الجمعية العامة عددا من التدابير ترمي، في جملة أمور، إلى إعادة تنظيم جدول أعمال الجمعية؛ وقررت أن تستعرض في دورتها الحادية والستين الأحكام المتعلقة بإعادة تنظيم جدول الأعمال بهدف إدخال تحسينات إضافية عليه (القرار 58/316).
	وفي الدورة السادسة والستين، أقرت الجمعية العامة برنامج العمل والجدول الزمني المقترحين للجنة الأولى لعام 2012 (المقرر 66/519)، وللجنة المسائل السياسية الخاصة وإنهاء الاستعمار (اللجنة الرابعة) (المقرر 66/523)، ومشروعي برنامجي عمل اللجنة الثانية (المقرر 66/551) واللجنة الثالثة (المقرر 66/540)، وبرنامج العمل المؤقت للجنة السادسة (المقرر 66/525) للدورة السابعة والستين. وفي الدورة السادسة والستين المستأنفة، في 17 أيلول/سبتمبر 2012، قررت الجمعية العامة أيضا أن تنشئ، في دورتها السابعة والستين، فريقا عاملا مخصصا معنيا بتنشيط أعمال الجمعية العامة، يكون باب العضوية فيه مفتوحا أمام جميع الدول الأعضاء، لتحديد سبل مواصلة تعزيز دور الجمعية وسلطتها وفعاليتها وكفاءتها، عن طريق أمور عدة منها التأسيس على التقدم المحرز في الدورات الماضية للجمعية العامة وكذلك على القرارات السابقة، وتقييم حالة تنفيذها؛ وأن يُقدم إليها تقريرا عن ذلك في دورتها السابعة والستين (القرار 66/294).
	الوثيقة: تقرير الفريق العامل المخصص (القرار 65/294).
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 121 من جدول الأعمال)

	تقريرا الأمين العام عن تنشيط أعمال الجمعية العامة (A/66/730 و A/66/861)
	تقريـــر الفريق العامــــل المخصص المعــني بتنشيط أعمال الجمعية العامة (A/66/891)
	المحاضر الحرفية للجلسات العامة
	A/66/PV.70 و 71 و 81 و 82 و 130
	تقرير اللجنة الأولى
	A/66/421
	تقرير لجنة المسائل السياسية الخاصة وإنهاء الاستعمار (اللجنة الرابعة)
	A/66/435
	تقرير اللجنة الثانية
	A/66/450
	تقرير اللجنة الثالثة
	A/66/465
	تقرير اللجنة السادسة
	A/66/479
	القرار
	66/294
	المقررات
	66/519 و 66/523 و 66/525 و 66/540 و 66/551
	118 - مسألـــة التمثيل العـــادل في مجلس الأمن وزيادة عدد أعضائه والمسائل ذات الصلة
	قررت الجمعية العامة في دورتها السادسة والستين المستأنفة، في 13 أيلول/سبتمبر 2012، أن تواصل على الفور المفاوضات الحكومية الدولية بشأن إصلاح مجلس الأمن في جلسة عامة غير رسمية لها خلال دورتها السابعة والستين (المقرر 66/566).
	ولا ينتظر تقديم أي وثائق مسبقة.
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 122 من جدول الأعمال)

	المحضر الحرفي للجلسة العامة
	A/66/PV.129
	المقرر
	66/566
	123 - متابعة توصيات لجنة التحقيق المستقلة في برنامج الأمم المتحدة للنفط مقابل الغذاء بشأن التنظيم الإداري والرقابة الداخلية
	أدرج هذا البند في جدول أعمال الدورة الستين للجمعية العامة المعقودة في عام 2005 كبند إضافي، بناء على طلب كوستاريكا (A/60/235).
	وقررت الجمعية العامة في دوراتها من الحادية والستين إلى السادسة والستين إرجاء النظر في البند وإدراجه في مشروع جدول أعمال دورتها التالية (المقررات 61/503 ألف و 62/555 و 63/566 و 64/569 و 65/555 و 66/569).
	ولا يُنتظر تقديم أي وثائق مسبقة.
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 125 من جدول الأعمال)

	المحضر الحرفي للجلسة العامة
	A/66/PV.130
	المقرر
	66/569
	125 - المحكمة الجنائية الدولية لمحاكمة الأشخاص المسؤولين عن أعمال الإبادة الجماعية وغير ذلك من الانتهاكات الجسيمة للقانون الإنساني الدولي المرتكبة في إقليم رواندا والمواطنين الروانديين المسؤولين عن أعمال الإبادة الجماعية وغيرها من الانتهاكات المماثلة في أراضي الدول المجاورة بين 1 كانون الثاني/يناير و 31 كانون الأول/ديسمبر 1994
	نظرت الجمعية العامة لأول مرة في هذا البند من جدول الأعمال خلال دورتها الثالثة والستين، بناء على طلب من الأمين العام، لكي تنظر الجمعية العامة في البلاغات المقدمة من رئيس المحكمة وتتخذ إجراءات بشأنها. وواصلت الجمعية العامة النظر في هذا البند في دوراتها الرابعة والستين والخامسة والستين والسادسة والستين.
	ولا يُنتظر تقديم أي وثائق مسبقة.
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 127 من جدول الأعمال)

	رسالتان متطابقتان مؤرختان 16 كانون الأول/ديسمبر 2011 موجهتان من الأمين العام إلى رئيس الجمعية العامة ورئيس مجلس الأمن (A/66/620-S/2011/780)
	رسالتان متطابقتان مؤرختان 20 كانون الأول/ديسمبر 2011 موجهتان من الأمين العام إلى رئيس الجمعية العامة ورئيس مجلس الأمن (A/66/625-S/2011/781) 
	رسالة مؤرخة 16 كانون الثاني/يناير 2012 موجهة إلى رئيس الجمعية العامة من رئيس مجلس الأمن (A/66/660)
	المحضر الحرفي للجلسة العامة
	A/66/PV.94
	مشروعا المقررين
	A/66/L.35 و A/66/L.54
	المقررات
	66/418 ألف وباء و 66/511
	127 - الآلية الدولية لتصريف الأعمال المتبقية للمحكمتين الجنائيتين
	قرر مجلس الأمن، بقراره 1966 (2010)، إنشاء الآلية الدولية لتصريف الأعمال المتبقية للمحكمتين الجنائيتين بفرعين ينبغي أن يبدآ عملهما في 1 تموز/يوليه 2012 (للمحكمة الجنائية الدولية لرواندا) و 1 تموز/يوليه 2013 (للمحكمة الدولية ليوغوسلافيا السابقة)، واعتمد لهذه الغاية النظام الأساسي للآلية الوارد في المرفق 1 للقرار.
	وبموجب الفقرة 13 من القرار، طلب مجلس الأمن إلى الأمين العام أن ينفذ القرار ويتخذ تدابير عملية للتشغيل الفعال للآلية من تاريخ البدء الأول (1 تموز/يوليه 2012) والشروع، في تاريخ لا يتعدى 30 حزيران/يونيه 2011، في إجراءات انتقاء قائمة القضاة الذين سيعملون في الآلية، حسب ما ينص عليه النظام الأساسي. وينص النظام الأساسي على أن تنتخب الجمعية العامة قضاة الآلية من قائمة يقدمها إليها مجلس الأمن.
	وبالإضافة إلى ذلك، ينص النظام الأساسي على أن يقدم رئيس الآلية تقريرا سنويا إلى كل من مجلس الأمن والجمعية العامة.
	وانتخبت الجمعية العامة، خلال دورتها السادسة والستين، قضاة الآلية حتى يتسنى لها أن تستهل عملها في تاريخ بدئها الأول، وهو 1 تموز/يوليه 2012. 
	ولا يُنتظر تقديم أي وثائق مسبقة.
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 129 من جدول الأعمال)

	مذكرة من الأمين العام عن انتخاب قضاة الآلية الدولية لتصريف الأعمال المتبقية للمحكمتين الجنائيتين (A/66/571/Rev.1)
	مذكرة من الأمانة العامة عن انتخاب قضاة الآلية الدولية لتصريف الأعمال المتبقية للمحكمتين الجنائيتين: السير الشخصية للمرشحين الذين سمتهم الدول الأعضاء في الأمم المتحدة والدول غير الأعضاء التي لديها بعثات مراقبة دائمة في مقر الأمم المتحدة(A/66/572)
	رسالة مؤرخة 16 تشرين الثاني/نوفمبر 2011 موجهة إلى رئيس الجمعية العامة من رئيس مجلس الأمن (A/66/564)
	المحضر الحرفي للجلسة العامة
	A/66/PV.87
	المقرر
	66/416
	128 - التقارير المالية والبيانات المالية المراجعة وتقارير مجلس مراجعي الحسابات
	(أ) الأمم المتحدة
	(ب) عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام
	(ج) مركز التجارة الدولية
	(د) جامعة الأمم المتحدة
	(هـ) المخطط العام لتجديد مباني المقر
	(و) برنامج الأمم المتحدة الإنمائي
	(ز) منظمة الأمم المتحدة للطفولة
	(ح) وكالة الأمم المتحدة لإغاثة وتشغيل اللاجئين الفلسطينيين في الشرق الأدنى 
	(ط) معهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث
	(ي) صناديق التبرعات التي يديرها مفوض الأمم المتحدة السامي لشؤون اللاجئين
	(ك) صندوق برنامج الأمم المتحدة للبيئة
	(ل) صندوق الأمم المتحدة للسكان
	(م) برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية
	(ن) مكتب الأمم المتحدة المعني بالمخدرات والجريمة
	(س) مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع
	(ع) المحكمة الجنائية الدولية لمحاكمة الأشخاص المسؤولين عن أعمال الإبادة الجماعية وغير ذلك من الانتهاكات الجسيمة للقانون الإنساني الدولي المرتكبة في إقليم رواندا والمواطنين الروانديين المسؤولين عن أعمال الإبادة الجماعية وغيرها من الانتهاكات المماثلة في أراضي الدول المجاورة بين 1 كانون الثاني/يناير و 31 كانون الأول/ديسمبر 1994
	(ف) المحكمة الدولية لمحاكمة الأشخاص المسؤولين عن الانتهاكات الجسيمة للقانون الإنساني الدولي التي ارتكبت في إقليم يوغوسلافيا السابقة منذ عام 1991
	(ص) هيئة الأمم المتحدة للمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة (هيئة الأمم المتحدة للمرأة)
	يحيل مجلس مراجعي الحسابات إلى الجمعية العامة البيانات المالية المراجعة للفترة المالية ذات الصلة لحسابات الأمم المتحدة وغيرها من الصناديق والبرامج التي يكون المجلس مسؤولا عن مراجعة حساباتها. وبمقتضى أحكام المادة السابعة من النظام المالي للأمم المتحدة ومرفقه، يقدم المجلس إلى الجمعية العامة تقارير عن نتائج مراجعته للحسابات، ويبدي آراءه في ما إذا كانت البيانات المالية تعكس المعاملات المسجلة على الوجه الصحيح، وفي ما إذا كانت تلك المعاملات قد تمت وفقا للنظام المالي والسند التشريعي، وفي ما إذا كانت تعكس على وجه صحيح الموقف المالي كما هو عليه في نهاية الفترة المالية لكل من الأنشطة المُبلغ عنها، وفقا للمعايير المحاسبية لمنظومة الأمم المتحدة. وتدلي اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية بتعليقاتها على تقارير المجلس كما تقدم تقريرا عنها إلى الجمعية العامة.
	وفي الدورة السادسة والستين، قبلت الجمعية العامة التقرير المالي والبيانات المالية المراجعة وتقرير مجلس مراجعي الحسابات ورأيه بشأن الحسابات المتعلقة بصناديق التبرعات التي يديرها مفوض الأمم المتحدة السامي لشؤون اللاجئين للسنة المنتهية في 31 كانون الأول/ديسمبر 2010، وأيدت الملاحظات والتوصيات الواردة في تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ذي الصلة. ونوهت الجمعية بالتحسينات التي أدخلها المفوض السامي من أجل تنفيذ توصيات مجلس مراجعي الحسابات. وكررت الجمعية تأكيد ضرورة تعزيز التدابير الإدارية والمؤسسية للتصدي للأسباب الجذرية للمشاكل المتكررة وتقليص المدة اللازمة لتنفيذ توصيات مجلس مراجعي الحسابات السابقة إلى الحد الأدنى، وكررت طلبها إلى الأمين العام والرؤساء التنفيذيين لصناديق الأمم المتحدة وبرامجها كفالة التنفيذ الكامل لتوصيات هيئات الرقابة بصورة فورية وفي الوقت المناسب؛ وكررت أيضا طلبها إلى الأمين العام أن يقدم في تقريريه عن تنفيذ التوصيات تفسيرا وافيا لحالات التأخير في تنفيذ التوصيات، ولا سيما تلك التي صدرت قبل عامين أو أكثر ولم تنفذ بالكامل بعد؛ وأن يواصل تحديد الإطار الزمني المتوقع لتنفيذ توصيات المجلس وأولويات تنفيذها، بما في ذلك تسمية الموظفين الذين سيتولون مسؤولية تنفيذها والتدابير المتخذة في هذا الصدد. وطلبت الجمعية أيضا إلى الأمين العام والرؤساء التنفيذيين النظر في إمكانية إنشاء نظم متابعة على الإنترنت في ضوء الدروس المستفادة وأفضل الممارسات من أجل تتبع توصيات مجلس مراجعي الحسابات، بما في ذلك ما يستجد من معلومات عن حالة قبولها وتنفيذها والآثار المترتبة عليها (القرار 66/232 ألف).
	وفي الدورة السادسة والستين أيضا، لاحظت الجمعية العامة باستحسان التحسينات التي أجريت في الإدارة المالية وإدارة الشؤون الإدارية لعمليات حفظ السلام، وشددت على ضرورة مواصلة تطبيق المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام، وأكدت أن اضطلاع كبار المديرين بدور قيادي وإبداء الالتزام أمران بالغا الأهمية لكفالة تطبيق المعايير المحاسبية تطبيقا كاملا وفي حينها؛ وطلبت إلى الأمين العام أن يقدم، في تقريره المقبل شرحا وافيا لحالات التأخر في تنفيذ جميع توصيات المجلس التي لم تنفذ بعد والأسباب الجذرية للمشاكل المتكررة والتدابير التي يتعين اتخاذها. واتفقت الجمعية مع اللجنة الاستشارية على أنه ليس من الضروري إنشاء آلية ذات صفة رسمية أكبر بين مجلس مراجعي الحسابات واللجنة الاستشارية (القرار 66/232 باء)
	الوثائق:
	(أ) التقرير المالي والبيانات المالية المراجعة لفترة السنتين المنتهية في 31 كانون الأول/ديسمبر 2011 وتقرير مجلس مراجعي الحسابات:
	’1‘ الأمم المتحدة A/67/5 (Vol. I)))؛
	’2‘ مركز التجارة الدولية A/67/5 (Vol. III)))؛
	’3‘ جامعة الأمم المتحدة ((A/67/5 (Vol. IV)؛
	’4‘ برنامج الأمم المتحدة الإنمائي: الملحق رقم 5 ألف (A/67/5/Add.1)؛
	’5‘ منظمة الأمم المتحدة للطفولة: الملحق رقم 5 باء (A/67/5/Add.2)؛
	’6‘ وكالة الأمم المتحدة لإغاثة وتشغيل اللاجئين الفلسطينيين في الشرق الأدنى: الملحق رقم 5 جيم (A/67/5/Add.3)؛
	’7‘ معهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث: الملحق رقم 5 دال (A/67/5/Add.4)؛
	’8‘ صندوق برنامج الأمم المتحدة للبيئة: الملحق رقم 5 واو (A/67/5/Add.6)؛
	’9‘ صندوق الأمم المتحدة للسكان: الملحق رقم 5 زاي (A/67/5/Add.7)؛
	’10‘ برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية: الملحق رقم 5 حاء (A/67/5/Add.8)؛ 
	’11‘ مكتب الأمم المتحدة المعني بالمخدرات والجريمة: الملحق رقم 5 طاء (A/67/5/Add.9)؛ 
	’12‘ مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع: الملحق رقم 5 ياء (A/67/5/Add.10)؛ 
	’13‘ المحكمة الجنائية الدولية لمحاكمة الأشخاص المسؤولين عن أعمال الإبادة الجماعية وغيرها من الانتهاكات الجسيمة للقانون الإنساني الدولي التي ارتكبت في إقليم رواندا والمواطنين الروانديين المسؤولين عن أعمال الإبادة الجماعية وغيرها من الانتهاكات المماثلة المرتكبة في أراضي الدول المجاورة بين 1 كانون الثاني/يناير و 31 كانون الأول/ديسمبر 1994: الملحق رقم 5 كاف (A/67/5/Add.11)؛
	’14‘ المحكمة الدولية لمحاكمة الأشخاص المسؤولين عن الانتهاكات الجسيمة للقانون الإنساني الدولي التي ارتكبت في إقليم يوغوسلافيا السابقة منذ عام 1991: الملحق رقم 5 لام (A/67/Add.12)؛
	(ب) التقرير المالي والبيانات المالية المراجعة عن فترة الإثني عشر شهرا الممتدة من 1 تموز/يوليه 2010 إلى 30 حزيران/يونيه 2011 وتقرير مجلس مراجعي الحسابات عن عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام: الملحق رقم 5 (A/67/5(Vol.II)؛
	(ج) تقرير مجلس مراجعي الحسابات عن المخطط العام لتجديد مباني المقر عن السنة المنتهية في 31 كانون الأول/ديسمبر 2011: الملحق رقم 5 (A/67/5(Vol. V))؛ 
	(د) التقرير المالي والبيانات المالية المراجعة للسنة المنتهية في 31 كانون الأول/ديسمبر 2011 وتقرير مجلس مراجعي الحسابات عن صناديق التبرعات التي يديرها مفوض الأمم المتحدة السامي لشؤون اللاجئين: الملحق رقم 5 هاء (A/67/5/Add.5).
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 131 من جدول الأعمال)

	التقرير المالي والبيانات المالية المراجعة عن فترة الإثني عشر شهرا الممتدة من 1 تموز/ يوليه 2010 إلى 30 حزيران/يونيه 2011 وتقرير مجلس مراجعي الحسابات عن عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام: الملحق رقم 5 (A/66/5(Vol.II)
	التقرير المالي والبيانات المالية المراجعة للسنة المنتهية في 31 كانون الأول/ديسمبر 2010 وتقرير مجلس مراجعي الحسابات عن صناديق التبرعات التي يديرها مفوض الأمم المتحدة السامي لشؤون اللاجئين: الملحق رقم 5 هاء (A/66/5/Add.5)
	تقريرا الأمين العام:
	تنفيذ توصيات مجلس مراجعي الحسابات الواردة في تقريره عن المخطط العام لتجديد مباني المقر عن السنة المنتهية في 31 كانون الأول/ديسمبر 2010 (A/66/324)
	تنفيذ توصيات مجلس مراجعي الحسابات بشأن عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام للفترة المالية المنتهية في 30 حزيران/يونيه 2011 (A/66/693)
	مذكرات من الأمين العام يحيل بها: 
	تقرير مجلس مراجعي الحسابات عن تنفيذ توصياته المتصلة بفترة السنتين 2008- 2009 (A/66/139)
	تقرير مجلس مراجعي الحسابات عن التقدم المحرز في تطبيق المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام حتى 30 حزيران/يونيه 2011 (A/66/151)
	تقرير مجلس مراجعي الحسابات عن تعزيز المساءلة والشفافية وفعالية التكلفة في منظومة الأمم المتحدة (A/66/747 و Corr.1)
	تقارير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية عن: 
	التقارير المالية والبيانات المالية المراجَعة، وتقارير مجلس مراجعي الحسابات عن الفترة المنتهية في 31 كانون الأول/ديسمبر 2010، وتنفيذ توصيات المجلس المتعلقة بفترة السنتين 2008-2009 (A/66/377)
	التقرير المرحلي الرابع للأمين العام عن اعتماد الأمم المتحدة للمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام وتقرير مجلس مراجعي الحسابات (A/66/536)
	تقرير مجلس مراجعي الحسابات عن حسابات عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام وتقرير الأمين العام عن تنفيذ توصيات مجلس مراجعي الحسابات بشأن عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام للفترة المالية المنتهية في 30 حزيران/يونيه 2011 (A/66/719)
	تقرير مجلس مراجعي الحسابات بشأن تعزيز المساءلة والشفافية وفعالية التكلفة في منظومة الأمم المتحدة: اقتراح لإيضاح وتعزيز دور مجلس مراجعي الحسابات في إجراء عمليات مراجعة الأداء (A/66/806)
	المحضران الموجزان
	A/C.5/66/SR.5 و 25
	تقرير اللجنة الخامسة
	A/66/626 و Add.1
	المحضر الحرفي للجلسة العامة
	A/66/PV.93
	القراران
	66/232 ألف وباء
	129 - استعراض كفاءة الأداء الإداري والمالي للأمم المتحدة
	في الدورة الخامسة والستين، أعادت الجمعية العامة تأكيد قرارها 41/213 الذي طلبت فيه إلى الأمين العام أن يقدم في السنوات التي لا تقدم فيها ميزانية مخططا للميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين التالية، وأعادت طلبها إلى الأمين العام أن يقترح، في مشاريع الميزانية المقبلة، تدابير لتعويض الزيادات في الميزانية، حيثما أمكن، دون المساس بتنفيذ البرامج والأنشطة المقررة (القرار 65/262).
	وفي الدورة نفسها، طلبت الجمعية العامة إلى الأمين العام أن يقدم تقريرا شاملا مستكملا عن أنشطة الشراء التي تضطلع بها الأمم المتحدة لتنظر فيه الجمعية في الجزء الأول من دورتها السابعة والستين المستأنفة، وقررت أن تواصل النظر في التقارير ذات الصلة وهي تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عن مراجعة عملية إدارة المشتريات في الأمانة العامة وتقريرا وحدة التفتيش المشتركة عن نقل الخدمات إلى الخارج في مؤسسات منظومة الأمم المتحدة وعن المنظور البيئي لمؤسسات منظومة الأمم المتحدة (القرار 65/261).
	وفي الدورة الخامسة والستين أيضا، أعادت الجمعية العامة تأكيد استقلالية آليات الرقابة الداخلية والخارجية وأدوارها المنفصلة والمتميزة؛ وشجعت هيئات الرقابة الداخلية والخارجية في الأمم المتحدة على مواصلة تعزيز مستوى التعاون مع بعضها بعضا، وشجعت مكتب خدمات الرقابة الداخلية على أن يعزز تحليله، في التقارير السنوية المقبلة، للاتجاهات العامة والتحديات الاستراتيجية فيما يتعلق بالرقابة الداخلية في الأمم المتحدة؛ وطلبت إلى الأمين العام تنفيذ توصيات مكتب خدمات الرقابة الداخلية المعلقة والمتكررة التي تم قبولها والتي تتناول مسائل ذات طابع عام؛ وطلبت إليه أن يكفل التنفيذ التام وعلى وجه السرعة وفي الوقت المناسب لتوصيات مكتب خدمات الرقابة الداخلية التي تحظى بالقبول، بما في ذلك التوصيات المتعلقة بتفادي التكاليف واسترداد المدفوعات الزائدة والمكاسب الناتجة عن زيادة الكفاءة وغير ذلك من التحسينات، وأن يقدم مبررات تفصيلية في الحالات التي لا تقبل فيها توصيات المكتب (القرار 65/250) (يتصل أيضا بالبند 140).
	وفي الدورة السادسة والستين، طلبت الجمعية العامة إلى الأمين العام أن يقدم لها في الجزء الأول من دورتها السابعة والستين المستأنفة تقريرا عن تنفيذ قرارها 66/257 المعنون ”التقدم المحرز في إنشاء نظام للمساءلة في الأمانة العامة للأمم المتحدة“ (القرار 66/257).
	وفي الدورة السادسة والستين أيضا، قررت الجمعية العامة أن ترجئ إلى دورتها السابعة والستين النظر في تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عن اقتراح بشأن نشر وتوزيع تقارير المراجعة (المقرر 66/556 باء).
	وفي الدورة السادسة والستين المستأنفة، قررت الجمعية العامة أن ترجئ إلى دورتها السابعة والستين النظر في تقارير الأمين العام عن الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 2012-2013 وتقارير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ذات الصلة (المقرر 66/556 باء) (يتصل أيضا بالبند 130).
	وفي الدورة المستأنفة نفسها، قررت الجمعية العامة أن ترجئ إلى الجزء الثاني من دورتها السابعة والستين النظر في تقرير الأمين العام عن الوضع المالي المستكمل لبعثات حفظ السلام المنتهية في 30 حزيران/يونيه 2011 وتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ذي الصلة، وتقرير الأمين العام عن أداء بعثة الأمم المتحدة في السودان للفترة الممتدة من 1 تموز/يوليه 2010 إلى 30 حزيران/يونيه 2011 وتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ذي الصلة (المقرر 66/556 جيم) (يتصل أيضا بالبندين146 و160).
	الوثائق:
	(أ) تقرير الأمين العام عن حالة تنفيذ القرار 66/257 المعنون ”التقدم المحرز في إنشاء نظام للمساءلة في الأمانة العامة للأمم المتحدة“ (القرار 66/257)؛
	(ب) مخطط الميزانيــة البرنامجيــة المقترحة لفترة السنتين 2014-2015 (القرار 65/262)؛
	(ج) تقرير شامل عن أنشطة الشراء التي تضطلع بها الأمم المتحدة (القرار 65/261)؛
	(د) تقرير اللجنة الاستشارية المستقلة للمراجعة عن أنشطتها خلال الفترة من 1 آب/أغسطس 2011 إلى 31 تموز/يوليه 2012 (القرار 61/275)؛
	(هـ) تقريرا مكتب خدمات الرقابة الداخلية:
	’1‘ التقرير السنوي للفترة الممتدة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012 (القرارات 48/218 باء؛ و 54/244؛ و 57/292، الجزء الثاني، الفقرة 22؛ و 59/270، الفقرة 3؛ و 59/271، الفقرة 11؛ و 59/272؛ و 60/257، الفقرة 14؛ و 60/282، الفقرة13)؛
	’2‘ التقرير السنوي عن أنشطة الرقابة على عمليات حفظ السلام للفترة من 1 كانون الثاني/يناير إلى 31 كانون الأول/ديسمبر 2012 (القرارات 48/218 باء، و 54/244، و 59/272، و 60/268، الفقرة 17)؛ 
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 132 من جدول الأعمال)

	تقارير الأمين العام:
	تقرير شامل عن أنشطة الشراء التي تضطلع بها الأمم المتحدة (A/64/284 و Add.1 و 2)
	تقرير للجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ذو الصلة (A/64/501)
	التقدم المحرز في إنشاء نظام للمساءلة في الأمانة العامة للأمم المتحدة (A/66/692)
	تقرير للجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ذو الصلة (A/66/738)
	تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عن مراجعة عملية إدارة المشتريات في الأمانة العامة (A/64/369)
	تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عن أنشطة المكتب في الفترة من 1 تموز/يوليه 2010 إلى 30 حزيران/يونيه 2011 (A/66/286 (Part I) و (Part I/Add.1) و (Part II)
	تقرير اللجنة الاستشارية المستقلة للمراجعة عن أنشطتها للفترة من 1 آب/أغسطس 2010 إلى 31 تموز/يوليه 2011 (A/66/299)
	مذكرتان من الأمين العام يحيل بها تعليقاته وتعليقات مجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق بشأن تقريري وحدة التفتيش المشتركة عن:
	النقل إلى الخارج في مؤسسات منظومة الأمم المتحدة (A/65/63/Add.1) (يتصل أيضا بالبند 137)
	المنظور البيئي لمؤسسات منظومة الأمم المتحدة (A/65/346/Add.1)
	مشاريع المقررات
	A/C.5/66/L.24 و A/C.5/66/L.32 و A/C.5/66/L.58
	المحاضر الموجزة
	A/C.5/66/SR.4 و 25 و 28 و 30
	تقارير اللجنة الخامسة
	A/66/638 و Add.1 و 2
	المحاضر الحرفية للجلسات العامة
	A/66/PV.93 و 104 و 117
	القرار 
	66/257
	المقرر
	66/556 ألف - جيم
	130 - الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 2012-2013
	المسائل المتصلة بالميزانية البرنامجية لفترة السنتين 2012-2013

	في الدورة السادسة والستين، قررت الجمعية العامة تأجيل النظر في إعادة تقدير التكاليف المتعلقة بالوظائف للأخذ في الاعتبار التوقعات المتعلقة بمعدلات التضخم وأسعار الصرف إلى حين النظر في تقرير الأداء الأول عن ميزانية فترة السنتين 2012-2013 لضمان رصد الاعتمادات للتكاليف المتعلقة بالوظائف في ضوء النفقات الفعلية (القرار 66/246).
	وفي الدورة نفسها، وافقت الجمعية العامة على سلطة الالتزام المتعلقة بمشروع أوموجا لمدة سنة واحدة بما يتيح الإبقاء على الموارد المتاحة، وطلبت إلى الأمين العام أن يقدم إلى الجمعية في الجزء الرئيسي من دورتها السابعة والستين اقتراحا منقحا شاملا لتمويل المشروع خلال فترة السنتين 2012-2013 (القرار 66/246).
	وفي الدورة نفسها أيضا، قررت الجمعية العامة أن يخضع مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصالات لإدارة الشؤون الإدارية، وقررت أيضا أن يكون رئيس هيئة موظفي تكنولوجيا المعلومات، تبعا لذلك، مسؤولا أمام رئيس إدارة الشؤون الإدارية، وقررت كذلك أن تدرج ميزانية المكتب في إطار ميزانية إدارة الشؤون الإدارية (القرار 66/246).
	وفي الدورة السادسة والستين أيضا، أشارت الجمعية العامة إلى الجزء الثالث من قرارها 60/283 المتعلق بالسلطة التقديرية المحدودة بشأن الميزانية، وقررت تمديد أحكامه حتى 30 نيسان/أبريل 2012، ريثما يتم اتخاذ قرار في الجزء الأول من الدورة السادسة والستين المستأنفة للجمعية العامة (القرار 66/246).
	وفي الدورة السادسة والستين، في كانون الأول/ديسمبر 2011، قررت الجمعية العامة، في إطار البند 134، أن ترجئ إلى دورتها السابعة والستين النظر في تقرير الأمين العام عن استعرض ترتيبات التمويل والدعم الحالية للبعثات السياسية الخاصة بهدف تحديد الخيارات الممكن اعتمادها (A/66/340) (المقرر 66/556).
	وفي الجزء المستأنف من دورتها السادسة والستين، في نيسان/أبريل 2012، قررت الجمعية العامة، في إطار البند 134، أن ترجئ إلى دورتها السابعة والستين النظر في تقرير الأمين العام عن دراسة جدوى بشأن احتياجات إيواء المكاتب في مقر الأمم المتحدة للفترة 2014-2034 (A/66/349).
	الوثائق:
	(أ) تقارير الأمين العام:
	’1‘ تقرير الأداء الأول المتعلق بالميزانية البرنامجية لفترة السنتين 2012-2013 (القرار 66/246)؛
	’2‘ صندوق الطوارئ: بيان موحد عن الآثار المترتبة في الميزانية البرنامجية، والتقديرات المنقحة (القرار 42/211، المرفق)؛
	’3‘ التنقيحات المقترح إدخالها على النظام المالي والقواعد المالية للأمم المتحدة كي تعكس اعتماد المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام (القرار 60/283)؛
	’4‘ التقرير المرحلي الخامس عن اعتماد الأمم المتحدة للمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام (القرار 60/283، الجزء الثاني)؛
	’5‘ تشييد مرافق إضافية للمكاتب في مكتب الأمم المتحدة في نيروبي (القرار 66/247)؛
	’6‘ التقدم في مشروع التشييد باللجنة الاقتصادية لأفريقيا في أديس أبابا (القرار 63/263، الجزء الأول)؛
	’7‘ الإطار الشامل لسياسات السلامة والأمن في الأمم المتحدة والاستعانة بأفراد الشركات الأمنية الخاصة (القرار 65/259، الجزء الرابع عشر، والقرار 66/246)؛
	’8‘ التقرير المرحلي الرابع عن مشروع تخطيط موارد المؤسسة (القرار 63/262، الجزء الثاني)؛
	’9‘ التقديرات المنقحة الناجمة عن القرارات والمقررات التي اتخذها المجلس الاقتصادي والاجتماعي في دورته الموضوعية ودورته الموضوعية المستأنفة لعام 2012 (يتصل أيضا بالبند 9)؛
	’10‘ التقديرات المنقحة الناجمة عن القرارات والمقررات التي اتخذها مجلس حقوق الإنسان في دوراته التاسعة عشرة والعشرين والحادية والعشرين وأي دورات استثنائية معقودة في عام 2012 (القرار 60/251)؛
	’11‘ التقديرات المنقحة المتصلة بالميزانية البرنامجية لفترة السنتين 2012-2013 في إطار الباب 29 دال، مكتب خدمات الدعم المركزية، والباب 30، مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصالات، فيما يتصل بنظام إدارة المرونة في المنظمة: إطار إدارة حالات الطوارئ (القراران 64/260 و 66/247، الجزء الأول)؛
	’12‘ الآثار الإدارية والمالية المترتبة على تقرير مجلس الصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة (القرار 46/220) (يتصل ذلك أيضا بالبند 137)؛
	(ب) البيان المقدم من الأمين العام وفقا للمادة 153 من النظام الداخلي للجمعية العامة حول الآثار الإدارية والمالية المترتبة على المقررات والتوصيات الواردة في تقرير لجنة الخدمة المدنية الدولية: الملحق رقم 30 (A/67/30). 
	التقديرات المتعلقة بالبعثات السياسية الخاصة والمساعي الحميدة والمبادرات السياسية الأخرى التي تأذن بها الجمعية العامة و/أو مجلس الأمن

	في الدورة السادسة والستين، وافقت الجمعية العامة على مبلغ إجمالي قدره 800 383 583 دولار لميزانيات البعثات السياسية الخاصة التسع والعشرين التي أذنت بها الجمعية العامة و/أو مجلس الأمن، ووافقت أيضا على خصم مبلغ صافي مجموعه 800 383 583 دولار من الاعتماد المخصص للبعثات السياسية الخاصة المطلوب في إطار الباب 3، الشؤون السياسية، من الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2012-2013. وأذنت الجمعية للأمين العام بالدخول في التزامات بمبلغ لا يتجاوز 16 مليون دولار لبعثة الأمم المتحدة للدعم في ليبيا (القرار 66/247).
	وفي الدورة السادسة والستين المستأنفة، قررت الجمعية العامة أن توافق على مبلغ مجموعه 500 806 47 دولار لمكتب المبعوث الخاص المشترك للأمم المتحدة وجامعة الدول العربية إلى سوريا ومكتب المبعوث الخاص للسودان وجنوب السودان وبعثة الأمم المتحدة للدعم في ليبيا ومكتب الأمم المتحدة السياسي للصومال؛ ووافقت أيضا على خصم مبلغ مجموعه 500 806 47 دولار من الاعتماد المخصص للبعثات السياسية الخاصة في إطار الباب 3، الشؤون السياسية، من الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 2012-2013 (القرار 66/263).
	الوثائق:
	(أ) تقرير الأمين العام عن التقديرات المتعلقة بالبعثات السياسية الخاصة والمساعي الحميدة والمبادرات السياسية الأخرى التي تأذن بها الجمعية العامة و/أو مجلس الأمن (القراران 66/247 و 66/263)؛
	(ب) تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية.
	المخطط العام لتجديد مباني المقر

	في الدورة السابعة والخمسين، طلبت الجمعية العامة من الأمين العام أن يقدم إليها تقريرا سنويا عن منح عقود الشراء المتعلقة بالمخطط العام لتجديد مباني المقر؛ وطلبت منه أيضا أن يقدم إلى الجمعية تقارير مرحلية سنوية عن التقدم المحرز في تنفيذ المخطط العام (القرار 57/292، الجزء الثاني).
	وفي الجزء الأول من الدورة السادسة والستين المستأنفة، كررت الجمعية العامة طلبها إلى الأمين العام أن يبذل قصاراه لتجنب الزيادات في الميزانية عن طريق اتباع ممارسات سليمة في إدارة المشروع وأن يكفل، على سبيل الاستعجال، إنجاز مشروع المخطط العام لتجديد مباني المقر في حدود الميزانية المعتمدة في قرارها 61/251 و أن يقدم تقريرا عن ذلك في سياق تقريره المرحلي السنوي العاشر (القرار 66/258).
	الوثائق:
	(أ) تقرير مجلس مراجعي الحسابات عن المخطط العام لتجديد مباني المقر للسنة المنتهية في 31 كانون الأول/ديسمبر 2011: الملحق رقم 5 (A/67/5(Vol.V))؛
	(ب) تقريرا الأمين العام:
	’1‘ التقرير المرحلي السنوي العاشر عن تنفيذ المخطط العام لتجديد مباني المقر (القرارات 57/292، الجزء الثاني، و 61/251 و 66/258)؛
	’2‘ مقترحات تمويل التكاليف المرتبطة بالمخطط العام لتجديد مباني المقر المطلوب تغطيتها في عام 2013 في حدود الميزانية المعتمدة للمخطط العام (القرار 66/258)؛
	(ج) تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية.
	تمويل إقامة العدل

	[انظر البند 141]
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البندان 133 و 134 من جدول الأعمال)

	الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2012-2013:
	A/66/6 (مقدمة)، (البابان 1 و 2)، (الباب 3) و Corr.1، (الأبواب 4-7)، (الباب 8)، و Corr.1، (الأبواب 9-12)، (الباب 13) و Add.1، (البابان 14 و 15)، (الباب 16) و Corr.1، (الأبواب 17-19)، (الباب20) و Corr.1، (الأبواب 21-23)، (الباب 24) و Corr.1، (الباب 25) و Corr.1، (الباب 26) و Corr.1، (الباب 27)، (الباب 28) و Corr.1 (الباب 29)، (الباب 29 ألف) و Corr.1 (الأبواب 29 باء - هاء)، (الباب 29 واو) و Corr.1، (الباب 29 زاي)، (الأبواب 30-37)، (أبواب الإيرادات1-3)؛
	تقرير مجلس مراجعي الحسابات عن السنة المنتهية في 31 كانون الأول/ديسمبر 2010: المخطط العام لتجديد مباني المقر، الملحق رقم 5 (A/66/5 (Vol.V))؛
	تقرير لجنة البرنامج والتنسيق عن دورتها الحادية والخمسين: الملحق رقم 16 (A/66/16)
	تقارير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية: (بما في ذلك A/66/536 ,ِ و A/66/611) الملحق رقم 7 (A/66/7) والإضافات
	تقارير الأمين العام:
	إدارة الممتلكات ومشاريع التشييد الجارية في المواقع الخارجية (A/65/351)
	تقرير مرحلي عن تنفيذ التوصيات الواردة في تقرير مكتـب خدمات الرقابة الداخلية عن كفاءة تنفيذ ولاية مفوضية الأمم المتحدة لحقوق الإنسان (A/66/74)
	مبادرات مؤسسية للأمانة العامة للأمم المتحدة في مجال تكنولوجيا المعلومات والاتصالات (/66/94)
	الخطة الاستراتيجية لحفظ التراث في مكتب الأمم المتحدة في جنيف (A/66/279)
	تشييد مرافق إضافية للمكاتب في مكتب الأمم المتحدة في نيروبي (A/66/336)
	التقدم المحرز في تشييد مرافق إضافية للمكاتب في اللجنة الاقتصادية لأفريقيا في أديس أبابا (A/66/351)
	التقرير المرحلي الرابع عن اعتماد الأمم المتحدة للمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام (A/66/379)
	التقديرات المنقحة الناجمة عن القرارات والمقررات التي اتخذها المجلس الاقتصادي والاجتماعي في دورته الموضوعية (يتصل أيضا بالبندين 9 و 134) (A/66/510)
	التقديرات المنقحة المتصلة بالميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين
	2012-2013 في إطار الباب 29 دال، مكتب خدمات الدعم المركزية، والباب 30، مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصالات، فيما يتصل بنظام إدارة المرونة في المنظمة: إطار إدارة حالات الطوارئ (A/66/516)
	طلب إعانة للمحكمة الخاصة لسيراليون (A/66/563)
	السلطة التقديرية المحدودة بشأن الميزانية (A/66/570)
	تقرير الأداء الثاني عن الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 2010-2011 (A/66/578 و Corr.1)
	التقديرات المنقحة الناشئة عن القرارات والمقررات التي اتخذها مجلس حقوق الإنسان في دوراته السادسة عشرة والسابعة عشرة والثامنة عشرة وفي دوراته الاستثنائية الخامسة عشرة والسادسة عشرة والسابعة عشرة (A/66/586)
	التقديرات المنقحة: أثر التغيرات في أسعار الصرف ومعدلات التضخم (A/66/614)
	الآثار الإدارية والمالية المترتبة على تقرير مجلس الصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة (A/C.5/66/2)
	تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عن أنشطة المكتب في الفترة من 1 تموز/يوليه 2010 إلى 30 حزيران/يونيه 2011 ((A/66/286 (Part I/Add.1)
	المحاضر الموجزة
	A/C.5/66/SR.5 و 6 و 10 و 11 و 13-15 و 17-19 و 21-25 و 27 و 29 و 37
	تقارير اللجنة الخامسة
	A/66/637 و Add.1 و 2
	المحاضر الحرفية للجلسات العامة
	A/66/PV.93 و 104 و 117
	القرارات
	66/246 و 66/247، و66/248، و 66/249 و 66/250 و 66/258 و 66/263
	المقرران
	66/556 و 66/563
	131 - تخطيط البرامج
	في الدورة الثامنة والخمسين، المنعقدة عام 2003، طلبت الجمعية العامة من الأمين العام أن يعد، على أساس تجريبي، إطاراً استراتيجياً لتقديمه إلى الجمعية العامة في دورتها التاسعة والخمسين، لكي يحلّ محلّ الخطة المتوسطة الأجل لفترة أربع سنوات (القرار 58/269).
	وفي الدورة الخامسة والستين، أيدت الجمعية العامة استنتاجات وتوصيات لجنة البرنامج والتنسيق بشأن الإطار الاستراتيجي المقترح للفترة 2012-2013 الواردة في الفرع ألف من الفصل الثاني من تقريرها عن أعمال دورتها الخمسين (A/65/16)؛ وطلبت إلى الأمين العام أن يعد الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2012-2013 استنـادا إلى الأولويات المحددة والإطار الاستراتيجي على النحو المعتمد في القرار (القرار 65/244). 
	وفي الدورة السادسة والستين، نظرت الجمعية العامة في تقرير لجنة البرنامج والتنسيق عن أعمال دورتها الحادية والخمسين (القرار 66/8).
	الوثائق:
	(أ) تقرير لجنة البرنامج والتنسيق عن أعمال دورتها الثانية والخمسين (4-29 حزيران/يونيه 2012): الملحق رقم 16 (A/67/16)؛
	(ب) الإطار الاستراتيجي المقترح للفترة 2014-2015: الملحق رقم 6 (A/67/6) (الجزء الأول: موجز الخطة)، (الجزء الثاني: الخطة البرنامجية لفترة السنتين، (البرنامج 1) و (البرنامج 2) و Corr.1، و (البرامج 3-27))؛
	(ج) تقرير الأمين العام عن أداء برامج الأمم المتحدة لفترة السنتين 2010-2011 (A/67/77).
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 135 من جدول الأعمال)

	تقرير لجنة البرنامج والتنسيق عن دورتها الحادية والخمسين (6 حزيران/يونيه -1 تموز/ يوليه 2011): الملحق رقم 16 (A/66/16)
	التقرير الموحد عن التغييرات المدخلة على الخطة البرنامجية لفترة السنتين كما تظهر في الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 2010-2011 والميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2012-2013 (A/66/82)
	تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عن تعزيز دور التقييم وتطبيق نتائج التقييم على تصميم البرامج وتنفيذها وعلى التوجيهات المتعلقة بالسياسات (A/66/71)
	المحضران الموجزان
	A/C.5/66/SR.6 و 11 
	تقرير اللجنة الخامسة
	A/66/525
	المحضر الحرفي للجلسة العامة
	A/66/PV.58
	القرار
	66/8
	المحضران الموجزان
	A/C.5/66/SR.6 و 11 
	132 - تحسين الحالة المالية للأمم المتحدة
	في الدورة الثلاثين، المعقودة في عام 1975، قررت الجمعية العامة أن تدرج في جدول الأعمال المؤقت لدورتها الحادية والثلاثين بنداً بعنوان ”حالة الطوارئ المالية في الأمم المتحدة“ (القرار 3538 (د-30)). ونظرت الجمعية في هذه المسألة في دوراتها من الحادية والثلاثين إلى التاسعة والثلاثين (القرارات 31/191 و 32/104 و 33/430 و 35/113 و 36/116 ألف وباء و 37/13 و 38/228 ألف وباء و 39/239 ألف وباء والمقرر 34/435).
	وبناءً على طلب من الأمين العام (A/40/247)، أدرج بند بعنوان ”الأزمة المالية الراهنة للأمم المتحدة“ في جدول أعمال الدورة الأربعين. ونظرت الجمعيـــة فــي هذا البند في دوراتها الأربعين ومن الثانية والأربعين إلى الخامسة والأربعين (القرارات 42/212 و 43/215 و 44/195 ألف وباء و 45/236 ألف وباء، والمقررات 40/471 و 40/472 و 42/460).
	وفي الدورة السابعة والأربعين، قررت الجمعية العامة أن تنظر مستقبلاً في البندين المعنونين ”الأزمة المالية الراهنة في الأمم المتحدة“ و ”حالة الطوارئ المالية في الأمم المتحدة“ في إطار بند واحد بعنوان ”تحسين الحالة المالية للأمم المتحدة“، وقررت أيضاً أن تنظر في الحالة المالية للمنظمة حسبما ومتى يقتضي ذلك (القرار 47/215).
	وأدرجت الجمعية العامة هذا البند في جدول أعمالها منذ دورتها الثامنة والأربعين (القرار 48/220 ومقرراتها 49/474 و 50/496 و 51/462 و 52/496 و 53/494 و 54/495 و 55/493 و 56/482 و 57/598 و 58/575 و 59/569 و 60/566 و 61/566).
	الوثيقة: التقرير الدوري للأمين العام (القرار 47/215).
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 136 من جدول الأعمال)

	تقرير الأمين العام عن تحسين الحالة المالية للأمم المتحدة (A/66/521 و Add.1)
	المحاضر الموجزة
	A/C.5/66/SR.7 و 10 و 34 و 36
	133 - خطة المؤتمرات
	اتخذت الجمعية العامة في دورتها الثانية عشرة، المعقودة عام 1957، قراراً بعنوان ”خطة المؤتمرات“ في إطار بند جدول الأعمال المعنون ”تقديرات الميزانية للسنة المالية 1958“ (القرار 1202 (د -12)). ونظـــــرت الجمعيـــة العامة في هذا البند في دوراتها السابعة عشرة، والثامنة عشرة، ومن العشرين إلى الخامسة والستين (القرارات 1851 (د-17) و 1987 (د-18) و 2116 (د-20) و 2239 (د-21) و 2361 (د-22) و 2478 (د-23) و 2609 (د-24) و 2693 (د-25) و 2834 (د-26) و 2960 (د-27) والمقرَّر المؤرخ 11 كانون الأول/ديسمبر 1973؛ والقرارات 3351 (د-29) و 3491 (د-30) و 31/140 و 32/71 و 33/55 و 34/50 و 35/10 و 36/117 و 37/14 و 38/32 و 39/68 و 40/243 و 41/177 و 42/207 و 43/222 و 44/196 و 45/238 و 46/190 و 47/202 و 48/222 و 49/221 و 50/206 و 51/211 و 52/214 و 53/208 و 54/248 و 55/222 و 56/242 و 57/283 و 8/250 و 59/265 و 60/236 و 61/236 و 62/225 و 63/248 و 63/284 و64/230 و65/245).
	وفي الدورة التاسعة والعشرين، المعقودة عام 1974، أنشأت الجمعية العامة لجنة المؤتمرات المؤلفة من 22 دولة عضواً (القرار 3351 (د-29)).
	وفي الدورة الثالثة والأربعين، قررت الجمعية العامة الإبقاء على لجنة المؤتمرات بوصفها هيئة فرعية دائمة تتألف من 21 عضواً يعيِّنهم رئيس الجمعية العامة، بعد التشاور مع رؤساء المجموعات الإقليمية، لفترة ثلاث سنوات (القرار 43/222 باء) (انظر أيضاً البند 112 (و)).
	وفي الدورة السادسة والستين، دعت الجمعية العامة الدول الأعضاء إلى أن تضمّن في الولايات التشريعية الجديدة معلومات كافية عن طرائق تنظيم المؤتمرات أو الاجتماعات. وطلبت الجمعية العامة إلى الأمين العام أن يقترح، في دورتها السابعة والستين، إجراء استعراض شامل لخدمات المؤتمرات يسلط الضوء فيه على الازدواجية والتكرار في العمل إن وجدا، بهدف طرح أفكار مبتكرة وتحديد أوجه التآزر الممكنة وغير ذلك من التدابير التي تكفل تحقيق وفورات في التكاليف، دون أن ينال ذلك من نوعية تلك الخدمات (القرار 66/233، الجزءان الأول والثاني).
	وفي الدورة نفسها، أحاطت الجمعية العامة علما بالفقرة 11 من تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ورحبت بقاعدة الجوار باعتبارها نهجا فعالا يتبع، حيثما أمكن، في تقديم الخدمات للاجتماعات المعقودة خارج مراكز العمل، وطلبت، في هذا الصدد، إلى الأمين العام أن يطبق قاعدة الجوار تطبيقا صارما على الاجتماعات التي يسري عليها ذلك، دون النيل من نوعية الخدمات المقدمة، وأن يقدم تقريرا عن ذلك للجنة المؤتمرات في دورتها الموضوعية لعام 2012 (القرار 66/233، الجزء الثالث).
	وفي تلك الدورة أيضا، لاحظت الجمعية العامة مفهوم الاجتماعات ’’المقتصدة في استخدام الورق‘‘، وطلبت إلى الأمين العام أن يقدم تقريرا إلى الجمعية يتضمن تعريفا مفصلا لهذا المفهوم الناشئ ويبين بوضوح التكنولوجيات الملائمة اللازمة لتنفيذه بفعالية، ولا سيما المعايير التكنولوجية والاحتياجات من المشتريات، بما في ذلك ما يتعلق منها بتوفير الدعم التكنولوجي للدول الأعضاء وخطط استمرار تصريف الأعمال والآثار المترتبة في الموارد البشرية والاحتياجات المتعلقة بالتدريب في مراكز العمل الأربعة، مع مراعاة ضرورة توفير الأمن للوثائق والبيانات وتناول المحفوظات على النحو الصحيح. وطلبت الجمعية أيضا إلى الأمين العام أن يضمن ذلك التقرير الدروس المستفادة من الاجتماعات التي ستأخذ بمفهوم الاجتماعات المقتصدة في استخدام الورق على سبيل التجريب، بالموافقة التامة للهيئات الحكومية الدولية المعنية. ولاحظت الجمعية قيام لجنة استخدام الفضاء الخارجي في الأغراض السلمية في مكتب الأمم المتحدة في فيينا بتنفيذ المشروع التجريبي بهدف الانتقال إلى استخدام التسجيلات الرقمية للاجتماعات باللغات الرسمية الست للمنظمة باعتبار ذلك تدبيرا لتحقيق وفورات في التكاليف، وشددت على أن توسيع نطاق العمل بهذا التدبير يتطلب أن تنظر فيه الجمعية بجميع جوانبه، بما في ذلك آثاره القانونية والمالية وآثاره المتعلقة بالموارد البشرية، وأن يتم بتقيد تام بقرارات الجمعية المتخذة في هذا الصدد، وطلبت إلى الأمين العام أن يقدم تقريرا عن ذلك وعن تقييم المشروع التجريبي المذكور في القرار إلى الجمعية في دورتها السابعة والستين (القرار 66/233، الجزء الرابع).
	وطلبت الجمعية العامة كذلك إلى الأمين العام أن يواصل بذل جهود حثيثة لتعزيز برامج الاتصال، من قبيل المنح التدريبية والتدريب الداخلي، وأن يتبع أساليب مبتكرة للتوعية بالبرامج، بطرق منها إقامة الشراكات مع الدول الأعضاء والمنظمات الدولية ومؤسسات اللغات المعنية في جميع المناطق، وبخاصة من أجل سد الثغرة الواسعة في أفريقيا وأمريكا اللاتينية، وأن يقدم تقريرا عن ذلك إلى الجمعية في دورتها السابعة والستين (القرار 66/233، الجزء الخامس).
	الوثائق:
	(أ) تقرير لجنة المؤتمرات لعام 2012: الملحق رقم 32 (A/67/32)؛
	(ب) تقرير الأمين العام عن خطة المؤتمرات (A/67/127)؛
	(ج) مشروع جدول المؤتمرات والاجتماعات المنقح لعام 2013، A/AC.172/2012/L.2؛
	(د) تعيين أعضاء في لجنة المؤتمرات (A/67/107)؛
	(هـ) جدول الأعمال وبرنامج العمل لعام 2012 (A/AC.172/2012/1)؛
	(و) تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية؛
	(ز) رسالة موجهة إلى رئيس الجمعية العامة من رئيسة لجنة المؤتمرات.
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 137 من جدول الأعمال)

	تقرير لجنة المؤتمرات: الملحق رقم 32 (A/66/32)
	تقرير الأمين العام عن خطة المؤتمرات (A/66/118 و Corr.1)
	تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية (A/66/397)
	جدول المؤتمرات والاجتماعات لفترة السنتين 2010-2011 (A/AC.172/2011/2 و Add.1)
	رسالة موجهة إلى رئيس الجمعية العامة من رئيسة لجنة المؤتمرات (A/66/346)
	المحضران الموجزان
	A/C.5/66/SR.8 و 25
	تقرير اللجنة الخامسة
	A/66/642
	المحضر الحرفي للجلسة العامة
	A/66/PV.93
	القرار
	66/233
	134 - جدول الأنصبة المقررة لقسمة نفقات الأمم المتحدة
	تُقسم الميزانية العادية للأمم المتحدة بين الدول الأعضاء فيها وفقاً لجدول الأنصبة الذي تقره الجمعية العامة بناءً على توصية لجنة الاشتراكات (انظر البند 115 (ب)). واستُخدم جدول الأنصبة المقررة أيضاً لتقسيم تكاليف المخطط العام لتجديد مباني المقر. كما يُستخدم هذا الجدول بصيغته المعدلة بالقرارين 55/235 و 55/236 وغيرهما من القرارات المتعلقة بتمويل عمليات حفظ السلام لقسمة تكاليف عمليات حفظ السلام بين الدول الأعضاء. ويستخدم جدول الأنصبة المقررة المنطبق على الميزانية العادية وعمليات حفظ السلام أيضاً لقسمة تكاليف المحكمة الجنائية الدولية لرواندا والمحكمة الدولية ليوغوسلافيا السابقة.
	وفي الدورة الرابعة والخمسين المعقودة عام 1999، قررت الجمعية العامة ضرورة قيام الدول الأعضاء بتقديم طلبات الاستثناء بموجب المادة 19 من الميثاق إلى رئيس الجمعية العامة قبل أسبوعين على الأقل من انعقاد دورة لجنة الاشتراكات بما يكفل إجراء دراسة وافية للطلبات (القرار 54/237 جيم).
	وفي الدورة السابعة والخمسين، أيدت الجمعية العامة استنتاجات وتوصيات لجنة الاشتراكات المتعلقة بخطط التسديد المتعددة السنوات، على النحو الوارد في الفقرات من 17 إلى 23 من تقريرها (A/57/11). ومن تلك التوصيات الطلب الموجه إلى الأمين العام بأن يوفر معلومات عن تقديم خطط التسديد المتعددة السنوات إلى الجمعية العامة، عن طريق لجنة الاشتراكات، وبأن يقدم تقريراً سنوياً إلى الجمعية العامة، عن طريق لجنة الاشتراكات، عن حالة خطط الدول الأعضاء للتسديد، كما هي في 31 كانون الأول/ديسمبر من كل عام (القرار 57/4 باء). 
	واعتمدت الجمعية العامة في دورتها الرابعة والستين جدول الأنصبة المقررة للفترة 2010-2012، على أساس توصيات لجنة الاشتراكات وباستخدام نفس المنهجية المتبعة في إعداد جدول الأنصبة المقررة لفترات الجدول الثلاث السابقة. وأقرت الجمعية أنه يمكن تحسين المنهجية الحالية، مع أخذ مبدأ القدرة على الدفع في الاعتبار، والحاجة إلى دراسة متعمقة للمنهجية بطريقة فعالة وسريعة، مع مراعاة الآراء التي أعربت عنها الدول الأعضاء (القرار 64/248).
	وفي الدورة نفسها، قررت الجمعية العامة أن تستعرض، في أقرب فرصة ممكنة، جميع عناصر المنهجية المتبعة في إعداد جدول الأنصبة المقررة بغية اتخاذ قرار قبل نهاية دورتها السادسة والستين يبدأ نفاذه في فترة الجدول 2013-2015، إذا اتُّفق على ذلك (القرار 64/248).
	وفي الدورة الخامسة والستين، أحاطت الجمعية العامة علما بتقرير اللجنة المتضمن لتوصياتها لكنها لم تقدم أي توجيهات أخرى بشأن عمل اللجنة في دورتها الحادية والسبعين (القرار 65/246). وفي الدورة الحادية والسبعين، قررت اللجنة أن تواصل في دورتها اللاحقة نظرها في جميع عناصر المنهجية المتبعة في إعداد جدول الأنصبة المقررة، وذلك في ضوء أي توجيه تقدمه الجمعية العامة. وفي الدورة الثانية والسبعين، قررت اللجنة أن تستعرض جدول الأنصبة المقررة للفترة 2013-2014 عملا بالمادة 160 من النظام الداخلي للجمعية العامة وقرارات الجمعية 58/باء و 61/237 و 64/248.
	الوثائق:
	(أ) تقرير لجنة الاشتراكات عن دورتها الثانية والسبعين (4-29 حزيران/يونيه 2012): الملحق رقم 11 (A/67/11)؛
	(ب) تقرير الأمين العام عن خطط التسديد المتعددة السنوات (A/67/75).
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 138 من جدول الأعمال)

	تقرير لجنة الاشتراكات: الملحق رقم 11 (A/66/11)
	تقرير الأمين العام عن خطط التسديد المتعددة السنوات (A/66/69)
	المحاضر الموجزة
	A/C.5/66/SR.2 و 3 و 5
	تقرير اللجنة الخامسة
	A/66/492 
	المحاضر الحرفية للجلسات العامة
	A/66/PV.32 و 94 و 113 
	القرار
	66/4
	135 - إدارة الموارد البشرية
	في الدورة الخامسة والستين، طلبت الجمعية العامة إلى الأمين العام أن يقدم تقريرا إلى الجمعية كي تنظر فيه في الجزء الرئيسي من دورتها السابعة والستين عن إصلاح الموارد البشرية، يشمل تخطيط القوة العامة، والمهل الزمنية للاستقدام، والتوجيه للمرشحين الخارجيين بشأن تقديم الطلبات، ومقترحا شاملا بشأن التنقل، وتنسيب المرشحين الناجحين في امتحانات التوظيف التنافسية الوطنية، وتنفيذ برنامج الفنيين الشباب، ونظام تقييم الأداء، وإدارة المواهب، وتحقيق التوازن بين الحياة الخاصة والعمل، والتعيينات المستمرة، والنطاقات المستصوبة، وتمثيل البلدان النامية، والمساواة بين الجنسين، والاستعانة بالخبراء الاستشاريين مقابل الاستعانة بالقدرات الداخلية، والاستعانة بالمتقاعدين، وأسباب ترك الموظفين للمنظمة (القرار 65/247).
	وفي الدورة السادسة والستين، طلبت الجمعية العامة إلى الأمين العام أن يقدم لها في دورتها السابعة والستين تقريرا بشأن استراتيجية للتخطيط لتعاقب الموظفين وبشأن كفالة عدم شغل موظفين من فئة الخدمات العامة لوظائف من الفئة الفنية لمدة تتجاوز سنة واحدة (القرار 66/234).
	الوثائق:
	(أ) تقارير الأمين العام:
	’1‘ تكوين الأمانة العامة: الخصائص الديمغرافية للموظفين (القرارات 57/305، الجزء التاسع، و 59/266 و 60/238 و 61/244 و 63/250)؛
	’2‘ تكوين الأمانة العامة: الموظفون المقدَّمون دون مقابل والمتقاعدون والخبراء الاستشاريون (القراران 57/305، الجزءان الخامس والسادس، و 57/581 باء)؛
	’3‘ ممارسات الأمين العام المتبعة في المسائل التأديبية وحالات السلوك الإجرامي المحتمل، من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012 (A/67/171)؛
	’4‘ استعراض إصلاح إدارة الموارد البشرية (القرار 65/247)؛
	’5‘ التنقل (القرار 65/247)؛
	’6‘ إعادة النظر في نظام النطاقات المستصوبة (القرار 65/247)؛
	’7‘ تعديلات على النظام الأساسي للموظفين (A/67/99)؛
	’8‘ أنشطة مكتب الأخلاقيات (A/67/306)؛ 
	’9‘ التدابير الخاصة للحماية من الاستغلال والانتهاك الجنسيين (القرار 57/306)؛
	(ب) تقارير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية. 
	المراجع المتعلقة بالدورة الخامسة والستين (البند 134 من جدول الأعمال)

	تقارير الأمين العام:
	شروط خدمة وأجور المسؤولين بخلاف مسؤولي الأمانة العامة: أعضاء محكمة العدل الدولية والقضاة، والقضاة المخصصون للمحكمة الدولية ليوغوسلافيا السابقة والمحكمة الجنائية الدولية لرواندا (A/65/134 و Corr.1)؛
	ممارسة الأمين العام المتبعة في المسائل التأديبية وحالات السلوك الإجرامي المحتمل، من 1 تموز/يوليه 2008 إلى 30 حزيران/يونيه 2009 (A/64/269) ومن 1 تموز/يوليه 2009 إلى 30 حزيران/يونيه 2010 (A/65/180)
	تنفيذ التعيينات المستمرة (A/64/267)
	النظام الإداري المؤقت للموظفين (A/64/230 و A/65/202)
	تعديلات على النظام الأساسي للموظفين (A/65/213)
	استعراض إصلاح إدارة الموارد البشرية (A/65/305)
	الترتيبات التعاقدية ومواءمة شروط الخدمة (A/65/305/Add.1)
	التقييم الشامل لنظام التوزيع الجغرافي، وتقييم المسائل المتعلقة بالتغييرات التي يمكن إجراؤها في عدد الوظائف الخاضعة لنظام التوزيع الجغرافي (A/65/305/Add.2)
	أداة لإدارة المواهب (إنسبيرا) (A/65/305/Add.3)
	برنامج الفنيين الشباب (A/65/305/Add.4)
	أنشطة مكتب الأخلاقيات (A/64/316 و A/65/343)
	تكوين الأمانة العامة (A/64/352 و A/65/350)
	تكوين الأمانة العامة: الموظفون المقدمون دون مقابل، والموظفون المتقاعدون، والخبراء الاستشاريون (A/65/350/Add.1)
	التدابير المتخذة لمعالجة المسائل العامة المتعلقة بالموارد البشرية التي أثارها مكتب أمين المظالم وخدمات الوساطة في الأمم المتحدة (A/65/332)
	مذكرتان من الأمين العام يحيل بهما تقرير وحدة التفتيش المشتركة المعنون ”قواعد الأخلاق في منظومة الأمم المتحدة“ وتعليقاته وتعليقات مجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق على هذا التقرير (A/65/345 و Add.1)
	قائمة موظفي الأمانة العامة للأمم المتحدة
	تقريرا اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية (A/64/518 و A/65/537)
	المحاضر الموجزة
	A/C.5/65/SR.11 و 12 و 27
	تقرير اللجنة الخامسة
	A/65/647
	المحاضر الحرفية للجلسة العامة
	A/65/PV.73
	القرار
	65/247
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 139 من جدول الأعمال)

	تقارير الأمين العام:
	تعديلات على النظام الأساسي للموظفين (A/65/213)
	التضارب الشخصي في المصالح (A/66/98)
	ممارسات الأمين العام المتبعة في المسائل التأديبية وحالات السلوك الإجرامي المحتمل، من 1 تموز/يوليه 2010 إلى 30 حزيران/يونيه 2011 (A/66/135)
	أنشطة مكتب الأخلاقيات (A/66/319 و Corr.1)
	تكوين الأمانة العامة (A/66/347)
	مذكرتان من الأمين العام يحيل بهما تقرير وحدة التفتيش المشتركة المعنون ”تنقُّل الموظفين فيما بين الوكالات والتوازن بين العمل والحياة في مؤسسات منظومة الأمم المتحدة“ (A/66/355) وتعليقاته وتعليقات مجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق على التقرير (A/66/355/Add.1)
	تقريرا اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية (A/65/537، الفرع السابع و A/66/511 و Corr.1)
	المحضران الموجزان
	A/C.5/66/SR.9 و 25
	تقرير اللجنة الخامسة
	A/66/627
	المحضر الحرفي للجلسة العامة
	A/66/PV.93
	القرار
	66/234
	136 - وحدة التفتيش المشتركة
	في الدورة الحادية والعشرين، المنعقدة عام 1966، أنشأت الجمعية العامة وحدة التفتيش المشتركة، لفترة أولية مدتها أربع سنوات (القرار 2150 (د-21))، وقررت لاحقا استبقاء الوحدة حتى 31 كانون الأول/ديسمبر 1973 (القرار 2735 ألف (د-25))، ثم لفترة أربع سنوات أخرى بعد ذلك التاريخ (القرار 2924 باء (د-27)). وفي الدورة الحادية والثلاثين، وافقت الجمعية العامة على النظام الأساسي لوحدة التفتيش المشتركة باعتبارها جهازا فرعيا للجمعية العامة والهيئات التشريعية للوكالات المتخصصة التي قبلت النظام الأساسي الجديد (القرار 31/192). وقد زاد عدد أعضاء الوحدة من 8 مفتشين إلى ما لا يزيد عن 11 مفتشا، اعتبارا من 1 كانون الثاني/يناير 1978.
	ونظرت الجمعية العامة في هذه المسألة في عدة دورات، من الدورة الحادية والعشرين إلى الدورة الخامسة والستين (القرارات 2150 (د-21) و 2360 ألف (د-22) و 2735 ألف (د-25) و 2924 باء (د-27) و 31/192، 32/199 و 37/124 و 38/229 و 39/242 و 40/259 و 41/213 و 42/218 و 43/221 و 44/184 و 45/237 و 48/221 و 50/233 و 54/16 و 54/255 و 55/230 و 56/245 و 57/284 ألف وباء و 58/286 و 59/267 و 60/258 و 61/238 و 61/260 و 62/226 و 62/246 و 63/272 و 64/262 و 65/270).
	وفي الدورة الخمسين، طلبت الجمعية العامة من الأمين العام، كما دعت الرؤساء التنفيذيين للمنظمات المشاركة في الوحدة، إلى اتخاذ التدابير اللازمة لضمان إدراج التقارير المواضيعية لوحدة التفتيش المشتركة في إطار بنود جدول الأعمال الفنية الملائمة المتعلقة ببرامج عمل الجمعية العامة، والأجهزة والهيئات الأخرى ذات الصلة التابعة للأمم المتحدة والأجهزة التشريعية المختصة للمنظمات الأخرى المشاركة (القرار 50/233).
	وفي الدورة الرابعة والخمسين، أقرت الجمعية العامة نظام المتابعة المرفق بتقرير الوحدة (A/52/34)، ودعت الوحدة إلى أن تضمن تقريرها السنوي التوصيات الموافق عليها التي لم تنفذ (القرار 54/16).
	وفي الدورة الخامسة والخمسين، قررت الجمعية العامة أن تنظر كل عام في التقارير السنوية للوحدة (القرار 55/230).
	وفي الدورة التاسعة والخمسين، قررت الجمعية العامة أن تدرج الوحدة في تقاريرها السنوية معلومات بشأن أنشطة التنفيذ التي تضطلع بها المنظمات والنتائج التي أحرزتها في متابعة توصيات الوحدة، كما أقرتها هيئاتها التشريعية، ومعلومات بشأن الترتيبات التي تتبعها المنظمات المشاركة لتقديم تقارير عن تلك المسائل (القرار 59/267).
	وفي الدورة الحادية والستين، طلبت الجمعية العامة أن تتضمن تقارير الوحدة معلومات عن الوفورات وعن معدل قبول التوصيات وحالة التنفيذ حسب فئة التأثير (القرار 61/238، الجزء الأول).
	وفي الدورة الحادية والستين المستأنفة، في نيسان/أبريل 2007، قررت الجمعية العامة أن تنظر في آن واحد في التقرير السنوي لوحدة التفتيش المشتركة وفي برنامج عملها السنوي في الجزء الأول من دوراتها المستأنفة، بدءا من الدورة الثانية والستين (القرار 61/260).
	وفي الدورة الخامسة والستين المستأنفة، في نيسان/أبريل 2011، كررت الجمعية العامة طلبها إلى الوحدة أن تواصل، تماشيا مع ولايتها، تركيز عملها وتقاريرها على المسائل المطروحة على صعيد المنظومة التي تهم المنظمات المشاركة والدول الأعضاء في الأمم المتحدة وتعنى بها وأن تقدم المشورة بشأن سبل ضمان تجنب الازدواجية والتداخل وضمان استخدام الموارد على نحو أكثر كفاءة وفعالية في تنفيذ الولايات المنوطة بالمنظمة، وأكدت ضرورة أن تقوم الوحدة باستكمال استراتيجيتها المتوسطة الأجل والطويلة الأجل للفترة 2010-2019 وتحسينها باستمرار، مع مراعاة التغيرات التي تطرأ على البيئة التي تضطلع فيها الوحدة بأنشطتها والتحديات التي تواجهها. وكررت الجمعية أيضا طلبها إلى الأمين العام الوارد في قرارها 64/262، في ضوء التطوير الجاري للاستراتيجية المتوسطة الأجل والطويلة الأجل للفترة 2010-2019، إدراج الاحتياجات المناسبة من الموارد المرتبطة بتنفيذ الأجزاء المتصلة بالاستراتيجية، بما في ذلك الاحتياجات من الموارد المتصلة بفترة السنتين 2012-2013، في الميزانيات البرنامجية المقترحة. ودعت الجمعية أيضا الوحدة إلى تقديم تقرير إلى الجمعية العامة عن عملية الإصلاح والتقدم المحرز فيها وتقديم تقييمات جديدة للخيارات المتاحة لتعزيز فعالية عملها، وطلبت إلى الأمين العام أن يقدم تقريرا إلى الجمعية عن أية آثار يمكن أن تترتب على ذلك (القرار 65/270).
	وفي الدورة نفسها، طلبت الجمعية العامة إلى الأمين العام، بصفته رئيسا لمجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق، أن يعجل بتنفيذ ذلك القرار، بسبل منها دعم الوحدة على النحو المتوقع من جانب أمانات المنظمات المشاركة لدى إعداد تقاريرها ومذكراتها ورسائلها السرية والنظر في توصيات الوحدة واتخاذ إجراءات بشأنها في ضوء قرارات الجمعية المتخذة في هذا الصدد، وأن يقدم إلى الجمعية تقارير سنوية عن النتائج التي يتم تحقيقها (القرار 65/270).
	وفي الدورة السادسة والستين، طلبت الجمعية العامة إلى الوحدة أن تقدم إلى الجمعية العامة في دورتها السابعة والستين تعليقات وتوصيات إضافية بشأن الخبرة التي اكتسبتها من تطبيق نظام متابعة تقارير الوحدة، مع التركيز بوجه خاص على الإجراءات التشريعية وتنفيذ التوصيات الموافق عليها، بما في ذلك التدابير التي تتخذها الوحدة لمتابعة التوصيات التي توافق عليها الأجهزة التشريعية للمنظمات المشاركة بصورة منهجية في الوقت المناسب. وإضافة إلى ذلك، طلبت الجمعية إلى الأمين العام موافاتها في دورتها السابعة والستين ودوراتها اللاحقة بمعلومات عن تنفيذ نظام المتابعة على الإنترنت (القرار 66/259).
	الوثائق:
	(أ) تقرير وحدة التفتيش المشتركة لعام 2012 وبرنامج عملها لعام 2013، الملحق رقم 34 (A/67/34)؛
	(ب) مذكرات من الأمين العام يحيل بها تقارير وحدة التفتيش المشتركة بشأن:
	’1‘ تعدد اللغات في مؤسسات منظومة الأمم المتحدة: حالة التنفيذ وتعليقات الأمين العام وتعليقات مجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق على التقرير (A/67/78 و Add.1)؛
	’2‘ استمرارية الأعمال في منظومة الأمم المتحدة وتعليقات الأمين العام وتعليقات مجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق على التقرير (A/67/83 و Add.1)؛
	’3‘ وظيفة التحقيق في منظومة الأمم المتحدة وتعليقات الأمين العام على التقرير (A/67/140 و Add.1)؛
	’4‘ استعراض التنظيم والإدارة في منظمة الأمم المتحدة للتربية والعلم والثقافة (اليونسكو) ((JIU/REP/2011/8؛
	’5‘ عملية إدارة تكنولوجيا المعلومات والاتصالات في المنظمات التابعة لمنظومة الأمم المتحدة وتعليقات الأمين العام وتعليقات مجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق على التقرير (A/67/119 و Add.1)؛
	’6‘ العلاقات بين الموظفين والإدارة في الأمم المتحدة (A/67/136)؛
	’7‘ تقييم نطاق عمل الأمم المتحدة في مجال الإجراءات المتعلقة بالألغام وتنظيمه وفعاليته والنهج المتبع فيه (JIU/REP/2011/11)؛
	’8‘ استعراض التنظيم والإدارة في مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية (JIU/REP/2012/1)؛
	’9‘ إدارة الإجازات المرضية في منظومة الأمم المتحدة (JIU/REP/2012/2)؛
	(ج) مذكرة من الأمين العام يحيل بها تقرير وحدة التفتيش المشتركة لعام 2012 (القرار 65/270).
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 140 من جدول الأعمال)

	تقرير وحدة التفتيش المشتركة لعام 2011 وبرنامج عملها لعام 2012 الملحق رقم 34 (A/66/34)
	مذكرات من الأمين العام يحيل بها تقارير وحدة التفتيش المشتركة بشأن:
	وظيفة مراجعة الحسابات في منظومة الأمم المتحدة وتعليقات الأمين العام وتعليقات مجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق على التقرير (A/66/73 و Add.1)
	شراكات الأمم المتحدة مع شركات القطاع الخاص: دور الاتفاق العالمي وأداؤه، وتعليقات الأمين العام على التقرير (A/66/137 و Corr.1 و Add.1)؛
	جاهزية مؤسسات منظومة الأمم المتحدة للمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام وتعليقات الأمين العام وتعليقات مجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق على التقرير (A/66/308 و Add.1)
	استعراض التنظيم والإدارة في مكتب الأمم المتحدة المعني بالمخدرات والجريمة وتعليقات الأمين العام على التقرير (A/66/315 و Add.1 و Corr.1)
	استعراض الخدمة الطبية في منظومة الأمم المتحدة وتعليقات الأمين العام وتعليقات مجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق على التقرير (A/66/327 و Add.1)
	سياســـات وإجراءات إدارة الصناديــق الاستئمانيـــة بمؤسســـات منظومة الأمم المتحدة وتعليقات الأمين العام وتعليقات مجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق على التقرير (A/66/348 و Add.1)
	تنقُّل الموظفين فيما بين الوكالات والتوازن بين العمل والحياة في مؤسسات منظومة الأمم المتحدة وتعليقات الأمين العام وتعليقات مجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق على التقرير (A/66/355 و Add.1)
	الشفافية في عملية اختيار وتعيين كبار المديرين في الأمانة العامة للأمم المتحدة وتعليقات الأمين العام على التقرير (A/66/380 و Add.1)
	أطر المساءلة في منظومة الأمم المتحدة وتعليقات الأمين العام وتعليقات مجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق على التقرير (A/66/710 و Add.1)
	التعاون فيما بين بلدان الجنوب والتعاون الثلاثي في منظومة الأمم المتحدة وتعليقات الأمين العام وتعليقات مجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق على التقرير (A/66/717 و Add.1)
	مذكرة من الأمين العام بشأن تقرير وحدة التفتيش المشتركة لعام 2011 (A/66/684)
	المحضران الموجزان
	A/C.5/66/SR.26 و 30
	تقرير اللجنة الخامسة
	A/66/761
	المحضر الحرفي للجلسة العامة
	A/66/PV.104
	القرار
	66/259
	137 - النظام الموحد للأمم المتحدة
	قررت الجمعية العامة، بموجب قرارها 3042 (د-27)، من حيث المبدأ، أن تنشئ لجنة للخدمة المدنية الدولية تضطلع بتنظيم وتنسيق شـروط الخدمـة فـي النظام الموحــد للأمم المتحدة. وأقرت الجمعية بموجب قرارها 3357 (د-29) النظام الأساسي للجنة الخدمة المدنية الدولية. ويتألف النظام الموحد للأمم المتحدة من 13 منظمة قبلت النظام الأساسي للجنة وتشارك في نظام المرتبات والبدلات الموحد للأمم المتحدة. وهناك منظمات أخرى لم تقبل النظام الأساسي رسميا، ولكنها تشارك مشاركة تامة في أعمال اللجنة و/أو تطبق نظام المرتبات والبدلات والاستحقاقات الموحد. واللجنة مطالبة بموجب نظامها الأساسي بأن تقدم تقريرا سنويا إلى الجمعية، يحال أيضا إلى أجهـزة إدارة المنظمات الأخرى في النظام الموحد، عن طريق رؤسائها التنفيذيين.
	وفي الدورة الخامسة والستين، طلبت الجمعية العامة إلى اللجنة أن تقدم لها في دورتها السابعة والستين تقريرا عن تنفيذ مؤسسات منظومة الأمم المتحدة للترتيبات التعاقدية وشروط الخدمة؛ وطلبت إلى الأمين العام أن يدعو الرؤساء التنفيذيين للوكالات والصناديق والبرامج إلى تقديم تقارير إلى مجالس إدارتهم عن امتثال المنظمات لما قررته الجمعية العامة بشأن مواءمة شروط الخدمة؛ وطلبت أيضا إلى الأمين العام أن يوافيها، في سياق تقارير الأداء ذات الصلة بالموضوع، بمعلومات عن استيعاب التكاليف الإضافية المتصلة بمواءمة شروط الخدمة؛ وطلبت إلى اللجنة تقديم توصيات بشأن مواءمة بدل الإقامة أو المبلغ الإجمالي أثناء فترات الراحة والاستجمام في إطار النظام الموحد للأمم المتحدة، وطلبت إلى الأمين العام تحديد تدابير تعويضية يمكن استخدامها لتنفيذ ذلك؛ وطلبت إلى اللجنة أن توافيها بمعلومات عن تنفيذ المنظمات المشاركة في النظام الموحد للأمم المتحدة لمقرراتها وتوصياتها؛ وطلبت إلى الأمين العام أن يقدم تقريرا عن معايير تحديد مراكز العمل التي يسمح فيها باصطحاب الأسرة والتي لا يسمح فيها باصطحاب الأسرة والعملية المتبعة في تحديدها؛ وطلبت أيضا إلى اللجنة أن توافي الجمعية، في سياق تقريرها السنوي، بمعلومات عن تنفيذ مقرراتها المتعلقة بمواءمة شروط الخدمة في مراكز العمل التي لا يسمح فيها باصطحاب الأسرة خلال المرحلة الانتقالية (القرار 65/248).
	وفي الدورة السادسة والستين، طلبت الجمعية العامة إلى اللجنة أن تقدم لها تقريرا في دورتها السابعة والستين عن مسألة استخدام نظام الترقية على أساس الجدارة وعن إمكانية الأخذ في تطبيق نظام تسوية مقر العمل بتجميد الأجور المعمول به في الخدمة المدنية المتخذة أساسا للمقارنة ومدى استصواب ذلك (القرار 66/235 ألف).
	وفي الدورة السادسة والستين أيضا، وافقت الجمعية العامة على المجموعة المنقحة من معايير منح استحقاق السفر للراحة والاستجمام وعدد المرات التي يسمح فيها بالسفر على النحو الوارد في المرفق الثامن لتقرير اللجنة، اعتبارا من 1 كانون الثاني/يناير 2012، وطلبت إلى اللجنة أن تقدم، في سياق تقريرها لعام 2012، ما يستجد من معلومات عن الآثار المالية السنوية المقدرة على نطاق المنظومة للاستعاضة عن بدل المخاطر ببدل الخطر ومعلومات عن الإطار الجديد لإدارة الأمن ومعايير مفصلة لمنح إجازة للراحة والاستجمام كل أربعة أسابيع (القرار 66/235 باء).
	الوثائق:
	(أ) تقرير لجنة الخدمة المدنية الدولية لعام 2012: الملحق رقم 30 (A/67/30)؛
	(ب) بيان مقدم من الأمين العام وفقا للمادة 153 من النظام الداخلي للجمعية العامة عن الآثار الإدارية والمالية المترتبة على المقررات والتوصيات الواردة في تقرير لجنة الخدمة المدنية الدولية لعام 2012؛
	(ج) تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية.
	المراجع المتعلقة بالدورة الخامسة والستين (البند 136 من جدول الأعمال)

	تقرير لجنة الخدمة المدنية الدولية لعام 2010: الملحق رقم 30 (A/65/30)
	بيان مقدم من الأمين العام وفقا للمادة 153 من النظام الداخلي للجمعية العامة عن الآثار الإدارية والمالية المترتبة على المقررات والتوصيات الواردة في تقرير لجنة الخدمة المدنية الدولية لعام 2010 (A/65/493)
	تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية عن الآثار الإدارية والمالية المترتبة على القرارات والتوصيات الواردة فـي تقرير لجنة الخدمة المدنية الدولية لعام 2010 (A/65/532)
	المحضران الموجزان
	A/C.5/65/SR.10 و 27
	تقرير اللجنة الخامسة
	A/65/648
	المحضر الحرفي للجلسة العامة
	A/65/PV.73
	القرار
	65/248
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 141 من جدول الأعمال)

	تقرير لجنة الخدمة المدنية الدولية لعام 2011: الملحق رقم 30 (A/66/30 و Corr.1 و Add.1)
	بيان مقدم من الأمين العام وفقا للمادة 153 من النظام الداخلي للجمعية العامة عن الآثار الإدارية والمالية المترتبة على المقررات والتوصيات الواردة في تقرير لجنة الخدمة المدنية الدولية لعام 2011 (A/66/394 و Corr.1 و Add.1)
	تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية عن الآثار الإدارية والمالية المترتبة على القرارات والتوصيات الواردة فـي تقرير لجنة الخدمة المدنية الدولية لعام 2011 (A/66/7/Add.4 و Corr.1)
	المحاضر الموجزة
	A/C.5/66/SR.12 و 25 و 37 و 38
	تقرير اللجنة الخامسة
	A/66/644 و Add.1
	المحضران الحرفيان للجلستين العامتين
	A/66/PV.93 و 117
	القراران
	66/235 ألف وباء
	138 - نظام المعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة
	يقوم بإدارة الصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة، الذي اعتمدت الجمعية العامة نظامه الأساسي في بادئ الأمر في دورتها الثالثة المنعقدة عام 1948 (القرار 248 (د-3))، مجلس الصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة الذي يتألف حاليا من 33 عضوا، تنتخب ثلثهم الجمعية العامة والهيئات التشريعية المقابلة لها في المنظمات الأعضاء الأخرى، وينتخب الرؤساء التنفيذيون لتلك المنظمات ثلثهم الثاني وينتخب المشتركون في الصندوق ثلثهم الثالث.
	ويضم الصندوق حاليا في عضويته الأمم المتحدة و 22 منظمة أخرى. وفي 31 كانون الأول/ديسمبر 2011، بلغ عدد المشتركين العاملين 774 120 مشتركا، وكان هناك 387 65 مستفيدا تمنح لهم استحقاقات دورية.
	وفي الدورة السادسة والأربعين المنعقدة عام 1991، قررت الجمعية العامة أن تنظر في هذا البند كل سنتين في السنوات الزوجية (القرار 46/220).
	وعقد المجلس دورته التاسعة والخمسين في الفترة من 3 إلى 11 تموز/يوليه 2012 في مقر منظمة الأمم المتحدة للتربية والعلم والثقافة، في باريس. وأوصى الجمعية العامة بأن تأذن للمجلس أن يقرر رفع السن العادية للتقاعد إلى 65 عاما بالنسبة للمشتركين الجدد في الصندوق وأن يسري ذلك في موعد لا يتجاوز 1 كانون الثاني/يناير 2014. وأوصى كذلك بالموافقة على إدخال تعديلات على النظام الأساسي للصندوق لغرض (أ) تمكين الصندوق، في ظروف محددة جدا، من دفع حصة من استحقاقات المتقاعد مباشرة إلى المنظمة التي كان يعمل بها، وذلك لكي تُرد لها الأموال في الحالات التي يكون فيها الموظف قد اختلس منها أموالا، (ب) الموافقة على تغييرات فنية في النظام الأساسي للصندوق ونظام تسوية المعاشات وفقا للمقررات والتعديلات السابقة التي اعتمدها مجلس صندوق المعاشات التقاعدية والجمعية. وطلب المجلس أيضا إلى الجمعية إقرار موافقة المجلس على اتفاقي نقل جديدين أبرمهما الصندوق مع منظمة حظر الأسلحة الكيميائية ومصرف التنمية الأفريقي على النحو المبين في المرفق الرابع عشر لتقرير المجلس، بحيث يدخلان حيز النفاذ اعتبارا من 1 كانون الثاني/يناير 2013.
	الوثائق:

	(أ) تقرير مجلس الصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة عن دورته التاسعة والخمسين: الملحق رقم 9 (A/67/9)؛
	)ب) تقريرا الأمين العام:
	’1‘ الآثار الإدارية والمالية الناشئة عن تقرير مجلس الصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة (القرار 46/220) (يتصل أيضا بالبند 130)؛
	’2‘ استثمارات الصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة والتدابير المتخذة لزيادة التنوع فيها (A/C.5/67/2)؛
	(ج) تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية.
	المراجع المتعلقة بالدورة الخامسة والستين (البند 137 من جدول الأعمال)

	تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية (A/65/567)
	المحضران الموجزان
	A/C.5/65/SR.16 و 25
	تقرير اللجنة الخامسة
	A/65/633
	المحضر الحرفي للجلسة العامة
	A/65/PV.73
	القرار
	65/249
	139 - تنسيق شؤون الإدارة والميزانية بين الأمم المتحدة والوكالات المتخصصة والوكالة الدولية للطاقة الذرية
	تنصّ الفقرة 3 من المادة 17 من ميثاق الأمم المتحدة على أن تدرس الجمعية العامة الميزانيات الإدارية للوكالات المتخصصة المشار إليها في المادة 57 منه لكي تقدّم توصياتها للوكالات المعنية. وينص قرار الجمعية العامة 14 (د-1) على أن إحدى مهام اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية هي أن تدرس بالنيابة عن الجمعية الميزانيات الإدارية للوكالات المتخصصة والمقترحات المتعلقة بالترتيبات المالية المعقودة مع هذه الوكالات. وقد كُرر هذا البند في المادة 157 من النظام الداخلي للجمعية. وفي الدورة السابعة والأربعين، طلبت الجمعية إلى الأمين العام أن يقدم التقرير الإحصائي التالي للجنة التنسيق الإدارية إلى الجمعية في دورتها التاسعة والأربعين ثم كل سنتين بعد ذلك، وأن يضيف إلى المادة التي تغطيها التقارير معلومات عن الاشتراكات المقررة والتبرعات التي دفعتها الدول الأعضاء والدول غير الأعضاء في كل من السنتين التقويميتين السابقتين (المقرر 47/449).
	ونظرت الجمعية العامة في هذا البند كل سنتين في الدورات من التاسعة والأربعين إلى الخامسة والستين (المقررات 49/465 و 51/453 و 53/459 و 55/472 و 57/557 و 57/558 و 59/548 و 61/548 و 63/547 و 65/541).
	الوثائق:

	(أ) مذكرة من الأمين العام يحيل بها التقرير الإحصائي لمجلس الرؤساء التنفيذيين لمنظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق عن حالة مؤسسات منظومة الأمم المتحدة من حيث الميزانية وحالتها المالية (A/67/215)؛
	(ب) تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية.
	المراجع المتعلقة بالدورة الخامسة والستين (البند 138 من جدول الأعمال)

	مذكرة من الأمين العام يحيل بها التقرير الإحصائي لمجلس الرؤساء التنفيذيين لمنظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق عن حالة مؤسسات منظومة الأمم المتحدة من حيث الميزانية وحالتها المالية (A/65/187)
	المحضران الموجزان
	A/C.5/65/SR.6 و 7
	تقرير اللجنة الخامسة
	A/65/543
	المحضر الحرفي للجلسة العامة
	A/65/PV.73
	المقرر
	65/541
	140 - تقرير عن أنشطة مكتب خدمات الرقابة الداخلية
	أنشأت الجمعية العامة مكتب خدمات الرقابة الداخلية بموجب قرارها 48/218 باء. وقررت الجمعية أن تدرج في جدول الأعمال المؤقت لدورتها الخمسين البند المعنون ”تقرير الأمين العام عن أنشطة مكتب خدمات الرقابة الداخلية“.
	وواصلت الجمعية العامة نظرها في البند في دوراتها الخمسين ومن الرابعة والخمسين إلى السابعة والخمسين (القرارات50/239 و 54/244 و 55/259 و 56/246 و 57/287 ألف - جيم).
	وفي الدورة التاسعة والخمسين، طلبت الجمعية العامة من الأمين العام، في إطار البند المعنون ”استعراض تنفيذ قراري الجمعية العامة 48/218 باء و 54/244“، أن يكفل تضمين التقارير السنوية ونصف السنوية التي يقدمها مكتب خدمات الرقابة الداخلية إلى الجمعية عناوين جميع التقارير الأخرى الصادرة عن المكتب خلال السنة ومواجيز مختصرة عنها، وأن تتاح الصيغ الأصلية لتقارير المكتب غير المقدمة إلى الجمعية للدول الأعضاء، بناء على طلبها؛ كما قررت أن تقدَّم تقارير المكتب إلى الجمعية العامة مباشرة بالصيغة التي يقدمها بها المكتب، مع جواز تقديم تعليقات الأمين العام في تقرير مستقل (القرار 59/272).
	ونظرت الجمعية العامة في البند في دورتها الستين (القراران 60/255، الجزء الأول و 60/257 والمقرر 60/551 ألف).
	وفي الدورة الستين، قررت الجمعية العامة، في إطار بند جدول الأعمال المعنون ”تقرير الأمين العام عن أنشطة مكتب خدمات الرقابة الداخلية“، تعديل عنوان بند جدول الأعمال ليصبح نصه ”تقرير عن أنشطة مكتب خدمات الرقابة الداخلية“ وفقا للفقرة 3 من قرارها 59/272 (القرار 60/259).
	ونظرت الجمعية العامة في البند في دوراتها من الحادية والستين إلى الخامسة والستين (القرارات 61/275 و 61/279 و 62/87 و 62/225 و 62/232 و 62/236 و 62/247 و 63/248 و 63/265 و 64/232 و 65/250). 
	وفي الدورة الرابعة والستين، وفي إطار البند المعنون ”استعراض تنفيذ قرارات الجمعية العامة ٤٨/٢١٨ باء و ٥٤/٢٤٤ و ٥٩/٢٧٢“، أيدت الجمعية العامة الملاحظات والتعليقات والتوصيات المتعلقة بكفاءة وفعالية وتأثير مكتب خدمات الرقابة الداخلية والواردة في مرفق التقرير السنوي للجنة الاستشارية المستقلة للمراجعة (A/64/288)، وطلبت إلى الأمين العام أن يكفل التنفيذ الكامل للفقرات 20 (أ) إلى (ج) و 20 (هـ) و 27 و 29 و 33 و 35 و 39 من المرفق، وطلبت إليه كذلك ألا يتخذ أي إجراء بشأن الفقرات 19 و 20 (د) و 21 و 22 و 24 و 42 و 43 من المرفق. وقررت الجمعية العامة أيضا العودة إلى المسائل والتوصيات الواردة في الفقرات 19 و 20 (د) و 21 و 22 و 24 و 42 و 43 من المرفق في موعد لا يتجاوز الجزء الرئيسي من دورتها السادسة والستين (القرار 64/263).
	وفي الدورة السادسة والستين، أعادت الجمعية العامة تأكيد استقلالية آليات الرقابة الداخلية والخارجية وأدوارها المنفصلة والمتميزة؛ وشجعت هيئات الرقابة الداخلية والخارجية في الأمم المتحدة على مواصلة تعزيز مستوى التعاون مع بعضها بعضا؛ وشجعت مكتب خدمات الرقابة الداخلية على أن يواصل، في إطار التحليل الذي يقدمه في تقاريره السنوية المقبلة، تحديد الاتجاهات العامة والتحديات الاستراتيجية التي تنشأ بمرور الوقت فيما يتعلق بالرقابة الداخلية في الأمم المتحدة، بما في ذلك تقديم آخر ما يستجد من معلومات عن جميع التوصيات البالغة الأهمية ومع مراعاة فئة المخاطر والموعد المقرر للتنفيذ والمكتب المعني الذي تتعين مساءلته عن التنفيذ؛ وطلبت إلى الأمين العام تنفيذ توصيات مكتب خدمات الرقابة الداخلية المعلقة والمتكررة التي تم قبولها والتي تتناول مسائل ذات طابع عام؛ وطلبت إليه أن يكفل التنفيذ التام على وجه السرعة وفي الوقت المناسب لتوصيات مكتب خدمات الرقابة الداخلية التي تم قبولها، بما فيها التوصيات المتعلقة بتفادي التكاليف واسترداد المدفوعات الزائدة والمكاسب الناتجة عن زيادة الكفاءة وغير ذلك من التحسينات، وأن يقدم مبررات تفصيلية في الحالات التي لا تقبل فيها توصيات المكتب (القرار 66/236).
	الوثائق:

	(أ) تقارير مكتب خدمات الرقابة الداخلية:
	’1‘ تقرير عن أنشطة المكتب للفترة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012 (A/67/297 (Part I) و Add.1)
	(ب)  التقرير السنوي عن أنشطة الرقابة على عمليات حفظ السلام في الفترة من 1 كانون الثاني/يناير 2012 إلى 31 كانون الأول/ديسمبر 2012 (القرارات 48/218 باء؛ و 54/244؛ و 59/272؛ و 60/268، الفقرة 17؛ و 63/248، الجزء الرابع، الفقرتان 7 و 8)، (سيصدر في الجزء الثاني من الدورة السابعة والستين المستأنفة)؛
	(ج) تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عن المراجعة التقنية المتعمقة للمخطط العام لتجديد مباني المقر (القرار 66/258)؛
	(د) تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عن الاستعراض الشامل لجميع أنشطة السفر بالطائرة والممارسات المتصلة به (القرار 65/268).
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 142 من جدول الأعمال)

	مذكرة من الأمين العام يحيل بها تقرير وحدة التفتيش المشتركة المعنون ”وظيفة مراجعة الحسابات في منظومة الأمم المتحدة“ وتعليقاته وتعليقات مجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق على التقرير (A/66/73 و Add.1)
	تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية عن التقرير الشامل المتعلق بتنفيذ المشروع التجريبي المحدد في قرار الجمعية العامة 63/287 (A/66/779/Add.1)
	تقارير مكتب خدمات الرقابة الداخلية:
	أنشطة المكتب في الفترة الممتدة من 1 تموز/يوليه 2010 إلى 30 حزيران/يونيه 2011 (A/66/286 (Part I) و Add.1)
	التقرير السنوي عن أنشطة الرقابة على عمليات حفظ السلام في الفترة من 1 كانون الثاني/يناير 2011 إلى 31 كانون الأول/ديسمبر 2011 (A/66/286 (Part II))
	اقتراح بشأن نشر وتوزيع تقارير المراجعة (A/66/674)
	تقرير شامل عن تنفيذ المشروع التجريبي المحدد في قرار الجمعية العامة 63/287 (A/66/755)
	تقرير اللجنة الاستشارية المستقلة للمراجعة عن أنشطتها للفترة من 1 آب/أغسطس 2010 إلى 31 تموز/يوليه 2011 (A/66/299)
	المحاضر الموجزة
	A/C.5/66/SR.4 و 25 و 26
	تقرير اللجنة الخامسة
	A/66/643 
	المحضر الحرفي للجلسة العامة
	A/66/PV.93 
	القرار
	66/236 
	141 - إقامة العدل في الأمم المتحدة
	نظرت الجمعية العامة في هذا البند في دوراتها من الخامسة والخمسين إلى السابعة والخمسين وفي دورتها التاسعة والخمسين ودوراتها الحادية والستين إلى الخامسة والستين (القرارات 55/258 و 57/307 و 59/283 و 62/228 و 63/253 و 64/119 و 64/233 و 65/251 والمقررات 56/458 جيم و 57/576 و 61/503 ألف و 63/531 و 64/527 و 64/553 و 65/513).
	وقررت الجمعية العامة، في دورتها الثانية والستين: (أ) إنشاء نظام رسمي لإقامة العدل من مستويين يضم محكمة ابتدائية للمنازعات تابعة للأمم المتحدة ومحكمة للاستئناف تابعة لها أيضا؛ (ب) إنشاء مكتب لإقامة العدل يتألف من مكتب المدير التنفيذي ومكتب تقديم المساعدة القانونية للموظفين، وكذلك قلميْ محكمة الأمم المتحدة للمنازعات ومحكمة الاستئناف التابعة للأمم المتحدة؛ (ج) مكتب أمين مظالم واحد متكامل ولامركزي للأمانة العامة للأمم المتحدة، وصناديقها وبرامجها مع فروع في عدة مراكز عمل وشعبة جديدة للوساطة؛ (د) مجلس العدل الداخلي؛ (هـ) وحدة للتقييم الإداري في مكتب وكيل الأمين العام للشؤون الإدارية (القرار 62/228).
	وفي الدورة الثالثة والستين، قررت الجمعية العامة اعتماد النظامين الأساسيين لمحكمة الأمم المتحدة للمنازعات ومحكمة الأمم المتحدة للاستئناف؛ وقررت أيضا أن تبدأ المحكمتان عملهما اعتبارا من 1 تموز/يوليه 2009؛ وقررت كذلك أن تكون إمكانية الاحتكام إلى النظام غير الرسمي الجديد متاحة لجميع الأشخاص الذين بإمكانهم الحصول على خدمات أمين المظالم في إطار النظام الحالي (القرار 63/253).
	النظر في البند في اللجنة الخامسة

	في الدورة السادسة والستين، طلبت الجمعية العامة إلى الأمين العام أن يقدم، فيما يتعلق بالنظام غير الرسمي، توصية إلى الجمعية العامة في دورتها السابعة والستين بشأن اتخاذ تدابير إضافية لتشجيع اللجوء إلى حل المنازعات بالوسائل غير الرسمية وتفادي الدعاوى القضائية غير الضرورية؛ وأن يعمل مع صناديق الأمم المتحدة وبرامجها من أجل الانتهاء في أقرب وقت ممكن من تنقيح اختصاصات مكتب أمين المظالم وخدمات الوساطة في الأمم المتحدة بحيث تجسد مسؤولية أمين المظالم في الأمم المتحدة عن الإشراف على المكتب بأكمله وتعزز التنسيق بين دعائم المكتب الثلاث، وأن يقدم تقريرا عن ذلك إلى الجمعية في الجزء الرئيسي من دورتها السابعة والستين؛ وأن يقدم إلى الجمعية في الجزء الرئيسي من دورتها السابعة والستين تقريرا يتضمن آراءه بشأن توصيات مكتب أمين المظالم وخدمات الوساطة في الأمم المتحدة المتعلقة بمعالجة المسائل العامة والمسائل الشاملة. وإضافة إلى ذلك، طلبت الجمعية إلى المكتب موافاتها في دورتها السابعة والستين بإحاطة غير رسمية عن الآثار المالية والإدارية الناجمة عن التسويات التي يتم التوصل إليها عن طريق حل المنازعات بالوسائل غير الرسمية (القرار 66/237).
	وفي الدورة نفسها، قررت الجمعية العامة، فيما يتعلق بالنظام الرسمي، أن يواصل مكتب تقديم المساعدة القانونية للموظفين، ريثما تنظر الجمعية العامة مرة أخرى في هذه المسألة في دورتها السابعة والستين، الاضطلاع بدوره المتمثل في مساعدة الموظفين ومن يتطوع لتمثيلهم في تجهيز الدعاوى عن طريق النظام الرسمي لإقامة العدل، بما في ذلك التمثيل، في إطار المعايير المالية المتفق عليها في القرار. وقررت الجمعية أيضا أن تعاود النظر، في دورتها السابعة والستين، في مسألة ولاية مكتب تقديم المساعدة القانونية للموظفين ونطاق عمله ومهامه، وطلبت في هذا الصدد إلى الأمين العام أن يقدم تقريرا شاملا، بعد التشاور مع مجلس العدل الداخلي والهيئات الأخرى المعنية، يقترح فيه خيارات مختلفة لتمثيل الموظفين أمام المحاكم الداخلية، ويضمنه مقترحا تفصيليا بشأن إنشاء آلية إلزامية يمولها الموظفون ويبين فيه، إذا لزم الأمر، الآثار المترتبة على المقترحات المختلفة، لكي تنظر فيه اللجنة الخامسة واللجنة السادسة، كل بصفتها، في الدورة السابعة والستين؛ وقررت تعديل الفقرة 1 (ج) من المادة 7 من النظام الأساسي لمحكمة الاستئناف من أجل تمديد المهلة المحددة لرفع دعاوى استئناف الأحكام الصادرة عن محكمة المنازعات من 45 يوما إلى 60 يوما وتحديد مهلة مدتها 30 يوما لرفع دعاوى الطعن في الأوامر العارضة؛ وأجازت لمحكمة المنازعات تمديد المهلة اللازمة لإكمال التقييمات الإدارية لفترة تصل إلى خمسة عشر يوما في الظروف الاستثنائية متى اتفق طرفا المنازعة على ذلك؛ وقررت تمديد ولاية القضاة الثلاثة المخصصين في محكمة المنازعات لمدة سنة واحدة، رهنا باستعراض الولاية وإمكانية التمديد لمدة سنة أخرى، وقررت أيضا الموافقة، في إطار المساعدة المؤقتة العامة، على تعيين ثلاثة موظفين قانونيين (برتبة ف-3) وموظفين اثنين من فئة الخدمات العامة (الرتب الأخرى) وموظف واحد من فئة الخدمات العامة (الرتبة المحلية) لتقديم الدعم للقضاة المخصصين للفترة نفسها (القرار 66/237).
	وفي تلك الدورة أيضا، طلبت الجمعية العامة، فيما يخص النظام الرسمي، إلى الأمين العام أن يبحث جميع السبل الممكنة لتمثيله على نحو أكثر اتساقا واستخدام الموارد على نحو أكثر فعالية، مع مراعاة خصائص تمثيل الأمين العام في المحكمتين، وأن يقدم تقريرا عن ذلك إلى الجمعية في الجزء الرئيسي من دورتها السابعة والستين؛ وأن يوفر، على سبيل الاستعجال، قاعات محكمة صالحة للعمل مزودة بمرافق مناسبة؛ وأن يقدم إلى الجمعية في الجزء الرئيسي من دورتها السابعة والستين تقريرا عما تتبعه محاكم مماثلة لمحكمة المنازعات ومحكمة الاستئناف تابعة لمنظمات دولية أخرى وللدول الأعضاء من ممارسات فيما يتعلق بدفع تعويضات رادعة أو زجرية، بما في ذلك ممارسات تلك المحاكم فيما يتعلق بدفع تعويضات عن الأضرار المعنوية والمعاناة النفسية والمخالفات الإجرائية وانتهاك الإجراءات القانونية الواجبة؛ وأن يقدم إلى الجمعية في الجزء الرئيسي من دورتها السابعة والستين تقريرا يوفر فيه ما يلي: (أ) مقترحا بشأن تنفيذ الآلية المقترحة المتعلقة بإجراءات التحكيم المعجلة لفرادى المتعاقدين والخبراء الاستشاريين الواردة في المرفق الثاني لتقرير الأمين العام عن إقامة العدل، بما في ذلك ما يترتب على المقترح بمختلف جوانبه من آثار فيما يتعلق بالتكاليف؛ (ب) تحليلا للآثار المتعلقة بالسياسة العامة والآثار المالية التي تترتب في حالة السماح لفرادى المتعاقدين والخبراء الاستشاريين المشمولين بإجراءات التحكيم المعجلة المقترحة بالاستفادة من الوساطة بموجب النظام غير الرسمي؛ وأن يقدم إلى الجمعية في الجزء الرئيسي من دورتها السابعة والستين تقريرا عن سبل استفادة مختلف فئات الأفراد من غير الموظفين الذين لا تشملهم آلية حل المنازعات المقترحة في المرفق الثاني للتقرير المتعلق بإقامة العدل من نظام إقامة العدل، يتضمن معلومات عن التدابير المزمع اتخاذها فيما يتعلق بالجانبين غير الرسمي والرسمي لنظام إقامة العدل من أجل مساعدة هؤلاء الأفراد من غير الموظفين في معالجة ما قد ينشأ من منازعات؛ وأن يضمن تقريره الذي سيقدمه إلى الجمعية في دورتها السابعة والستين معلومات عن التدابير العملية المتخذة لإنفاذ المساءلة في الحالات التي يتم فيها منح تعويضات للموظفين من جراء الطعن في القرارات؛ وأن يبذل قصاراه للتعجيل بوضع اتفاق بشأن ترتيب لتقاسم التكاليف لنظام العدل الداخلي بأكمله في صيغته النهائية وأن يقدم إلى الجمعية، في الجزء الرئيسي من دورتها السابعة والستين، تقريرا عن ذلك يضمنه معلومات عن المبلغ المتوقع أن ترده كيانات الأمم المتحدة المشاركة والبالغ حوالي 6.8 مليون دولار؛ وأن يقدم إلى الجمعية في الجزء الرئيسي من دورتها السابعة والستين تقريرا يتضمن مقترحات وتحليلات بشأن استحداث آلية لمعالجة أي سوء سلوك قد يصدر من القضاة وآراء أو تحليلات إضافية بشأن المقترحات الواردة في تقريري الأمين العام عن إقامة العدل في الأمم المتحدة (A/63/314، الفقرات 73-79 و A/66275 و Corr.1، الفقرات 55-60) وفي تقريري مجلس العدل الداخلي (A/65/304، الفقرة 40 و A/66/158، الفقرة 7) وغير ذلك من المقترحات، بما فيها مقترح بشأن إنشاء آلية جديدة لمعالجة سوء السلوك المشار إليه تتألف من حقوقي واحد يختار من المحاكم العليا في إحدى الدول الأعضاء من كل منطقة من المناطق الجغرافية الخمس تعينه الجمعية أو تختاره للعمل كلما دعت الحاجة لذلك؛ وأن يقدم إلى الجمعية في الجزء الرئيسي من دورتها السابعة والستين، بالتشاور مع مجلس العدل الداخلي والهيئات الأخرى المعنية، تقريرا يتضمن توصياته وتحليلاته فيما يتعلق بالمقترح الوارد في تقرير المجلس المقدم إلى الجمعية في دورتها الخامسة والستين بشأن وضع مدونة لقواعد السلوك للتمثيل القانوني. وإضافة إلى ذلك، طلبت الجمعية إلى كلتا المحكمتين استعراض إجراءاتهما المتعلقة برد الدعاوى التي يبدو جليا أنها غير مقبولة (القرار 66/237).
	النظر في البند في اللجنة السادسة 

	في الدورة السادسة والستين، أشارت الجمعية العامة إلى قرارها 62/228، وأقرت مدونة قواعد السلوك لقضاة محكمة الأمم المتحدة للمنازعات ومحكمة الأمم المتحدة للاستئناف (القرار 66/106).
	وفي الدورة نفسها، وافقت الجمعية العامة على تعديلات لائحة محكمة الأمم المتحدة للاستئناف، بصيغتها الواردة في مرفق القرار؛ وقررت عدم الموافقة على التعديل المدخل على المادة 19 (إدارة القضايا) من لائحة محكمة الأمم المتحدة للمنازعات (A/66/86، المرفق الأول) واعتمدته المحكمة في 14 كانون الأول/ديسمبر 2010، وفقا للفقرة 1 من المادة 37 من اللائحة (القرار 66/107).
	الوثائق:

	(أ) تقريرا الأمين العام:
	’1‘ إقامة العدل في الأمم المتحدة (A/67/265)؛
	’2‘ أنشطة مكتب أمين المظالم وخدمات الوساطة في الأمم المتحدة (A/67/172)؛ 
	(ب) تقرير مجلس العدل الداخلي عن إقامة العدل في الأمم المتحدة (A/67/98)؛
	(ج) تقارير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية.
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 143 من جدول الأعمال)

	تقارير الأمين العام:
	تعديلات على لائحتي محكمة الأمم المتحدة للمنازعات ومحكمة الأمم المتحدة للاستئناف (A/66/86 و Add.1)
	ممارسات الأمين العام المتبعة في المسائل التأديبية وحالات السلوك الإجرامي المحتمل، من 1 تموز/يوليه 2010 إلى 30 حزيران/يونيه 2011 (A/66/135)
	أنشطة مكتب أمين المظالم وخدمات الوساطة في الأمم المتحدة (A/66/224)
	إقامة العدل في الأمم المتحدة (A/66/275 و Corr.1)
	تقريرا مجلس العدل الداخلي:
	مدونة قواعد السلوك للقضاة في محكمة الأمم المتحدة للمنازعات ومحكمة الاستئناف التابعة للأمم المتحدة (A/65/86)
	إقامة العدل في الأمم المتحدة (A/66/158)
	تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية (A/66/7/Add.6)
	رسالة مؤرخة 23 أيلول/سبتمبر 2011 موجهة إلى رئيس الجمعية العامة من رئيستي محكمة الأمم المتحدة للاستئناف ومحكمة الأمم المتحدة للمنازعات (A/66/399)
	رسالة مؤرخة 7 تشرين الأول/أكتوبر 2011 موجهة من الأمين العام إلى رئيس الجمعية العامة يحيل بها رسالة مؤرخة 5 تشرين الأول/أكتوبر 2011 موجهة إلى الأمين العام من رئيسة محكمة الأمم المتحدة للمنازعات (A/66/507)
	رسالة مؤرخة 4 تشرين الثاني/نوفمبر 2011 موجهة من رئيس الجمعية العامة إلى رئيس اللجنة الخامسة (A/C.5/66/9)
	المحاضر الموجزة
	A/C.5/66/SR.15 و 25 
	A/C.6/66/SR.11 و 17 و 27-25
	تقرير اللجنة الخامسة
	A/66/628 
	تقرير اللجنة السادسة 
	A/66/481 
	المحضران الحرفيان للجلستين العامتين
	A/66/PV.82 و 93
	القرارات
	66/106 و 66/107 و 66/237
	142 - تمويل المحكمة الجنائية الدولية لمحاكمة الأشخاص المسؤولين عن أعمال الإبادة الجماعية وغير ذلك من الانتهاكات الجسيمة للقانون الإنساني الدولي المرتكبة في إقليم رواندا والمواطنين الروانديين المسؤولين عن أعمال الإبادة الجماعية وغيرها من الانتهاكات المماثلة في أراضي الدول المجاورة بين 1 كانون الثاني/يناير و 31 كانون الأول/ديسمبر 1994 
	أُدرج هذا البند في جدول أعمال الدورة الخمسين للجمعية العامة، المنعقدة عام 1995، عملا بقرار الجمعية 49/251.
	ونظرت الجمعية العامة في هذا البند في دوراتها من الحادية والخمسين إلى الخامسة والستين (القرارات 51/215 و 52/218 و 53/213 و 54/240 ألف وباء و 55/226 و 56/248 ألف وباء و 57/289 و 58/252 و 58/253 و 59/273 و 60/240 و 60/241 و 61/241 و 61/262 و 61/274 و 62/229 و 63/254 و 63/256 و 63/259، و 64/239 و 64/261 و 65/252 و 65/258 والمقرر 62/547).
	وفي الدورة السادسة والستين، سلمت الجمعية العامة بالأهمية الحاسمة للإبقاء على موظفين ذوي كفاءة عالية وخبرة وإلمام بالذاكرة المؤسسية في هذا المجال من أجل إنجاز المحاكمات وتحقيق الأهداف الواردة في استراتيجية الإنجاز للمحكمة بنجاح؛ وأثنت على الأمين العام لأخذه بحلول مبتكرة في تطبيق النظامين الأساسي والإداري لموظفي الأمم المتحدة لأغراض الإبقاء على الموظفين؛ وطلبت إلى الأمين العام أن يستخدم الصلاحيات المخولة له بموجب الإطار التعاقدي القائم لمنح عقود للموظفين، مع مراعاة احتياجات المحكمة؛ وطلبت أيضا إلى الأمين العام أن يواصل تقديم التوجيه للمحكمة بشأن جميع المسائل المتصلة باستقدام الموظفين وإدارة الموارد البشرية؛ وشجعت الأمين العام على توخي الحرص الواجب في تطبيق القاعدة 12-3 من النظام الإداري للموظفين المتعلقة بالاستثناءات من النظام الإداري في سياق القرارات المتعلقة بالإبقاء على الموظفين في المحكمة، وطلبت إلى الأمين العام كفالة ألا تشكل الاستثناءات الممنوحة للمحكمة بناء على الإطار التشريعي القائم سابقة لكيانات الأمم المتحدة الأخرى (القرار 66/238).
	الوثائق:

	(أ) تقريــر الأداء الأول للأمين العام عن ميزانية المحكمة الجنائية الدولية لرواندا لفترة السنتين 2012-2013 (القرار 55/226)؛
	(ب) تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية.
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 144 من جدول الأعمال)

	تقارير الأمين العام:
	ميزانية المحكمة الجنائية الدولية لمحاكمة الأشخاص المسؤولين عن أعمال الإبادة الجماعية وغير ذلك من الانتهاكات الجسيمة للقانون الإنساني الدولي المرتكبة في إقليم رواندا والمواطنين الروانديين المسؤولين عن أعمال الإبادة الجماعية وغيرها من الانتهاكات المماثلة في أراضي الدول المجاورة بين 1 كانون الثاني/يناير و 31 كانون الأول/ديسمبر 1994 لفترة السنتين 2012-2013 (A/66/368 و Corr.1)
	التقرير الثاني عن أداء ميزانية المحكمة الجنائية الدولية لرواندا لفترة السنتين2010-2011 (A/66/557 و Corr.1)
	التقديرات المنقحة للمحكمة الجنائية الدولية لرواندا والمحكمة الدولية ليوغوسلافيا السابقة والآلية الدولية لتصريف الأعمال المتبقية للمحكمتين الجنائيتين: أثر التغيرات في أسعار الصرف ومعدلات التضخم (A66/605) (يتصل أيضا بالبندين 129 و 145)
	تقريرا اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية (A/66/600 و A/66/7Add.22)
	المحاضر الموجزة
	A/C.5/66/SR.22 و 24 و 25
	تقرير اللجنة الخامسة
	A/66/629
	المحضر الحرفي للجلسة العامة
	A/66/PV.93 
	القرار
	66/238 
	143 - تمويل المحكمة الدولية لمحاكمة الأشخاص المسؤولين عن الانتهاكات الجسيمة للقانـــــون الإنساني الدولي التي ارتكبت فـــي إقليم يوغوسلافيــــا السابقـــــة منذ عام 1991
	أُدرج هذا البند في جدول أعمال الدورة السابعة والأربعين للجمعية العامة، المعقودة عام 1993، بناء على اقتراح الأمين العام (A/47/955). وفي تلك الدورة، اتخذت الجمعية القرار 47/235.
	وفي الدورات من الثامنة والأربعين إلى الخامسة والستين، واصلت الجمعية العامة نظرها في هذا البند (القرارات 48/251 و 49/242 ألف وباء، و 50/212 من ألف إلى جيم، و 51/214 ألف وباء، و 52/217 و 53/212 و 54/239 ألف وباء، و 55/225 ألف وباء، و 55/249، و 55/250، و 56/247 ألف وباء، و 56/278 و 57/288، و 58/254، و 58/255، و 59/274، و 60/242 و 60/243، و 61/242، و 61/262، و 61/274 و 62/230 و 63/255 و 63/256 و 63/259 و 64/240 و 64/261 و 65/253 و 65/258 والمقررات 48/461 و 49/471 ألف وباء، و 55/477 و 60/560 و 62/547).
	وفي الدورة السادسة والستين، سلمت الجمعية العامة بالأهمية الحاسمة للإبقاء على موظفين ذوي كفاءة عالية وخبرة وإلمام بالذاكرة المؤسسية في هذا المجال من أجل إنجاز المحاكمات وتحقيق الأهداف المحددة في استراتيجية الإنجاز للمحكمة بنجاح؛ وأثنت على الأمين العام لأخذه بحلول مبتكرة في تطبيق النظامين الأساسي والإداري لموظفي الأمم المتحدة لأغراض الإبقاء على الموظفين؛ وطلبت إلى الأمين العام أن يستخدم الصلاحيات المخولة له بموجب الإطار التعاقدي القائم لمنح عقود للموظفين، مع مراعاة احتياجات المحكمة؛ وطلبت أيضا إلى الأمين العام أن يواصل تقديم التوجيه للمحكمة بشأن جميع المسائل المتصلة باستقدام الموظفين وإدارة الموارد البشرية؛ وشجعت الأمين العام على توخي الحرص الواجب في تطبيق القاعدة 12-3 من النظام الإداري للموظفين المتعلقة بالاستثناءات من النظام الإداري في سياق القرارات المتعلقة بالإبقاء على الموظفين في المحكمة، وطلبت إلى الأمين العام كفالة ألا تشكل الاستثناءات الممنوحة للمحكمة بناء على الإطار التشريعي القائم سابقة لكيانات الأمم المتحدة الأخرى؛ وطلبت إلى الأمين العام أن يقدم في تقريره المقبل صورة أوضح للوظائف الثابتة والوظائف المؤقتة التي تمول في إطار المساعدة المؤقتة العامة (القرار 66/239).
	الوثائق:

	(أ) تقريــر الأداء الأول للأمين العام عن ميزانية المحكمة الدولية ليوغوسلافيا السابقة لفترة السنتين 2012-2013 (القرار 55/225 ألف)؛
	(ب) تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية.
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 145 من جدول الأعمال)

	تقارير الأمين العام:
	ميزانية المحكمة الدولية لمحاكمة الأشخاص المسؤولين عن الانتهاكات الجسيمة للقانون لإنساني الدولي التي ارتكبت في إقليم يوغوسلافيا السابقة منذ عام 1991، لفترة السنتين 2012-2013 (A/66/386 و Corr.1)
	التقرير الثاني عن أداء ميزانية المحكمة الدولية ليوغوسلافيا السابقة لفترة السنتين 2010-2011 (A/66/555)
	التقديرات المنقحة للمحكمة الجنائية الدولية لرواندا والمحكمة الدولية ليوغوسلافيا السابقة والآلية الدولية لتصريف الأعمال المتبقية للمحكمتين الجنائيتين: أثر التغيرات في أسعار الصرف ومعدلات التضخم (A66/605) (يتصل أيضا بالبندين 129 و 145)
	تقريرا اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية (A/66/600 و A/66/7/Add.22)
	المحاضر الموجزة
	A/C.5/66/SR.22 و 24 و 25
	تقرير اللجنة الخامسة
	A/66/630 
	المحضر الحرفي للجلسة العامة
	A/66/PV.93 
	القرار
	66/239 
	144 - تمويل الآلية الدولية لتصريف الأعمال المتبقية للمحكمتين الدوليتين
	أُدرج هذا البند في جدول أعمال الدورة السادسة والستين للجمعية العامة، في عام 2011، بناء على مقترح من الأمين العام (A/66/143).
	وفي الدورة السادسة والستين، شجعت الجمعية العامة الأمين العام على تكثيف الجهود لإحالة القضايا المعروضة على الآلية إلى السلطات القضائية الوطنية؛ وطلبت إلى الأمين العام أن يقدم معلومات، في سياق تقرير الأداء الثاني عن الميزانية البرنامجية لفترة السنتين، عن الدروس المستفادة من الأخذ بترتيب ’’تولي مهام مزدوجة‘‘؛ وطلبت إلى الأمين العام أن يقدم إلى الجمعية في موعد أقصاه الجزء الثاني من دورتها السادسة والستين المستأنفة تقريرا يوفر معلومات تفصيلية عن اعتماد خطة شاملة لإدارة مشروع تشييد المرافق الجديدة المقترحة لمحفوظات الآلية في أروشا، جمهورية تنزانيا المتحدة، بما في ذلك الاحتياجات من البرامج والاحتياجات التشغيلية والتصميم النظري ومراحل الإنجاز الرئيسية بدءا بمرحلة التصميم ثم مرحلة التشييد ثم مرحلة التشغيل؛ وقررت أن تخصص مبلغا أوليا قدره 3 ملايين دولار لمجمل أعمال تشييد المرافق الجديدة المقترحة للمحفوظات؛ وأذنت بدفع المبالغ اللازمة لتغطية المصروفات المتصلة بمرحلة التصميم النظري للمرافق الجديدة المقترحة للمحفوظات فقط؛ وقررت أن تستعرض احتياجات المشروع في سياق النظر في التقرير؛ وطلبت إلى الأمين العام أن يكفل مشاركة وحدة إدارة الممتلكات في المواقع الخارجية التابعة لمكتب خدمات الدعم المركزية في الأمانة العامة بصورة كاملة في جميع مراحل تنفيذ المشروع؛ وقررت أن تغطى مصروفات الآلية من موارد إضافية يتم توفيرها من الاشتراكات المقررة وأن تمول تلك المصروفات عن طريق حساب خاص مستقل (القرار 66/240 ألف).
	وفي الجزء الثاني من الدورة السادسة والستين المستأنفة، لاحظت الجمعية العامة مع التقدير الدعم المقدم من حكومة جمهورية تنزانيا المتحدة لعمل فرع الآلية في أروشا؛ وأعربت عن الأسف لعدم تضمين تقرير الأمين العام معلومات كافية عن التصميم النظري للمشروع وخطة المشروع والتكاليف المقدرة المحدثة للمشروع؛ ولاحظت مع القلق أن مدة المشروع تقدر بخمس سنوات وثلاثة أشهر، في حين كانت المدة المتوخاة للمشروع في الاقتراح الأولي المقدم من الأمين العام سنتين، وطلبت إلى الأمين العام بذل كل جهد ممكن لتقليص الوقت اللازم لإنجاز التشييد مع ضمان الرقابة الفعالة للمشروع؛ وطلبت أيضا إلى الأمين العام أن يقدم إلى الجمعية في الجزء الأول من دورتها السابعة والستين المستأنفة تقريرا يوفر معلومات أكثر تفصيلا عن نقاط اتخاذ القرار الأساسية في ما يتعلق بالتصميم النظري للمشروع وخطة المشروع وتكلفته الإجمالية المقدرة ومعلومات عما يبذله من جهود لتقليص مدة مشروع بناء فرع الآلية في أروشا؛ وطلبت كذلك إلى الأمين العام أن يأخذ في الاعتبار، من خلال مكتب خدمات الدعم المركزية التابع للأمانة العامة، الدروس المستفادة وأفضل الممارسات من مشاريع البناء الماضية لدى تنفيذ المشروع وأن يستعين على وجه الخصوص بالخبرة والدراية المكتسبتين من مشاريع التشييد، بما في ذلك تشييد مكتب الأمم المتحدة في نيروبي واللجنة الاقتصادية لأفريقيا، ومن المخطط العام لتجديد مباني المقر (القرار 66/240 باء).
	الوثائق:

	(أ) تقريرا الأمين العام:
	’1‘ تقرير الأداء الأول عن ميزانية الآلية الدولية لتصريف الأعمال المتبقية للمحكمتين الجنائيتين لفترة السنتين 2012-2013 (القرار 66/240 ألف)؛
	’2‘ بناء مرفق جديد للآلية الدولية لتصريف الأعمال المتبقية للمحكمتين الجنائيتين، فرع أروشا (القرار 66/240 باء)؛
	(ب) تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية.
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 129 من جدول الأعمال)

	تقارير الأمين العام:
	ميزانية الآلية الدولية لتصريف الأعمال المتبقية للمحكمتين الجنائيتين لفترة السنتين 2012-2013 (A/66/537 و Corr.1) (يتصل أيضا بالبندين 144 و 145)
	التقديرات المنقحة للمحكمة الجنائية الدولية لرواندا والمحكمة الدولية ليوغوسلافيا السابقة والآلية الدولية لتصريف الأعمال المتبقية للمحكمتين الجنائيتين: أثر التغيرات في أسعار الصرف ومعدلات التضخم (A/66/605) (يتصل أيضا بالبندين 144 و 145)
	بناء مرفق جديد للآلية الدولية لتصريف الأعمال المتبقية للمحكمتين الجنائيتين، فرع أروشا (A/66/754)
	تقارير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية (A/66/600 و A/66/7/Add.22 و A/66/807)
	المحاضر الموجزة
	A/C.5/66/SR.22 و 24 و 25 و 35 و 38
	تقريرا اللجنة الخامسة
	A/66/631 و A/66/843
	المحاضر الحرفية للجلسات العامة
	A/66/PV.87 و 93 و 117
	القراران
	66/240 ألف وباء 
	145 - جدول الأنصبة المقررة لقسمة نفقات عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام
	أُدرج هذا البند في جدول الأعمال المؤقت لدورة الجمعية العامة الخامسة والخمسين، في عام 2000، بناء على طلب عدد من الدول الأعضاء (A/55/141 و Add.1-3)، انضمت إليها فيما بعد تسع دول أعضاء أخرى لتطلب إدراج البند في جدول الأعمال (A/55/193 و A/55/195 إلى A/55/199 و A/55/224 و A/55/225 و A/55/230). 
	وفي الدورة الخامسة والخمسين، في عام 2000، وضعت الجمعية العامة نظاما جديدا لتسويات المعدلات في جدول الأنصبة المقررة لقسمة نفقات الأمم المتحدة في إطار الميزانية العادية، يعين كل دولة في واحد من مستويات عشرة قصد تحديد معدلات أنصبتها في نفقات عمليات حفظ السلام؛ وقررت أيضا ترتيبات خاصة لقسمة نفقات عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام تنطبق على عدة دول أعضاء؛ وطلبت إلى الأمين العام أن يستكمل تشكيل المستويات مرة كل ثلاث سنوات، بالاقتران مع استعراضات جدول الأنصبة المقررة للميزانية العادية، وفقا للمعايير المحددة في القرار، وأن يقدم إلى الجمعية تقريرا عن ذلك؛ وقررت استعراض هيكل المستويات المقرر تطبيقها اعتبارا من 1 تموز/يوليه 2001 بعد تسع سنوات (القرار 55/235).
	وفي الدورة الحادية والستين، طلبت الجمعية العامة إلى الأمين العام أن يقدم لها في دورتها الرابعة والستين تقريرا عن استكمال تشكيل مستويات المساهمة في عمليات حفظ السلام، للفترة الممتدة من عام 2010 إلى عام 2012، وذلك في ضوء قرار الجمعية استعراض هيكل المستويات (القرار 61/243).
	وفي الدورة الرابعة والستين، أكدت الجمعية العامة من جديد المبادئ الواردة في قرارها 55/235، وأقرت التشكيل المستكمل للفترة من عام 2010 إلى عام 2012. بيد أن الجمعية العامة سلمت أيضا بالشواغل التي أثارتها الدول الأعضاء، بما فيها البحرين وجزر البهاما، فيما يتعلق بهيكل مستويات جدول الأنصبة المقررة لقسمة نفقات عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام، وقررت استعراض الهيكل للقيام، في حال التوصل إلى اتفاق، باتخاذ قرار في موعد أقصاه دورتها السابعة والستون. وطلبت الجمعية إلى الأمين العام أن يواصل استكمال تشكيل المستويات مرة كل ثلاث سنوات، بالاقتران مع استعراضات جدول الأنصبة المقررة للميزانية العادية، وفقا للمعايير المعمول بها، وأن يقدم إلى الجمعية تقريرا عن ذلك (القرار 64/249).
	الوثيقة:

	تقرير الأمين العام عن تنفيذ قراريْ الجمعية العامة 55/235 و 55/236 (A/67/224).
	المراجع المتعلقة بالدورة الرابعة والستين (البند 145 من جدول الأعمال)

	تقرير الأمين العام عن تنفيذ قراريْ الجمعية العامة 55/235 و 55/236 (A/64/220 و Add.1)
	المحضران الموجزان
	A/C.5/64/SR.4 و 22
	تقرير اللجنة الخامسة
	A/64/595
	المحضر الحرفي للجلسة العامة
	A/64/PV.68
	القرار
	64/249
	146 - الجوانب الإداريــــــة والمتعلقة بالميزانية لتمويل عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام 
	المسائل الشاملة لعدة قطاعات

	في الدورة السادسة والستين المستأنفة، في حزيران/يونيه 2012، بتت الجمعية العامة في مسائل تتصل بعرض الميزانية والإدارة المالية، ومسائل الموظفين، والاحتياجات التشغيلية، وتدابير خاصة للحماية من الاستغلال والانتهاك الجنسيين، واستراتيجية تقديم الدعم الميداني على الصعيد العالمي، ومسائل أخرى. وفيما يتصل بعرض الميزانية والإدارة المالية، طلبت الجمعية إلى الأمين العام أن يكثف جهوده من أجل تنفيذ الولايات على نحو أكثر فعالية وكفاءة (القرار 66/264). 
	وفي الدورة نفسها، طلبت الجمعية العامة إلى الأمين العام، فيما يخص مسائل الموظفين، ضمان شغل الوظائف الشاغرة على وجه السرعة؛ وحثت الأمين العام على بذل قصارى جهده من أجل تقليص المدة التي تستغرقها عمليات استقدام موظفي البعثات الميدانية، وتعزيز الشفافية في عملية التوظيف في جميع المراحل، وتقديم تقرير عن الخطوات المتخذة والنتائج التي تم تحقيقها؛ ووضع مبادئ توجيهية لإدارة عقود الموظفين في البعثات المقرر إغلاقها؛ واتخاذ جميع التدابير اللازمة لضمان إجراء تسوية جميع المطالبات بتعويضات في حالات الوفاة والعجز في الوقت المناسب في غضون ثلاثة أشهر من تاريخ تقديمها، وتقديم تقرير مرحلي في هذا الصدد إلى الجمعية في الجزء الثاني من دورتها السابعة والستين المستأنفة (القرار 66/264).
	وفي تلك الدورة أيضا، طلبت الجمعية العامة إلى الأمين العام، فيما يخص الاحتياجات التشغيلية، أن يعزز الضوابط الداخلية في إدارة الأصول لكفالة توفير ضمانات كافية لمنع هدر الموارد والخسائر المالية للمنظمة؛ وأن يكفل تطبيق المبادئ التوجيهية المتعلقة باستخدام المركبات خارج أوقات الدوام على جميع المركبات التابعة للبعثات، وأن يبلغ عن ذلك؛ وأن يقدم آخر ما استجد من معلومات بشأن حالة مذكرة التفاهم المبرمة مع برنامج الأغذية العالمي والآثار المالية المترتبة عليها؛ ويوفر معلومات مفصلة عن الاستعراض الشامل الجاري لأسطول الطائرات الموجود لدى البعثات وعن إطار إدارة النقل الجوي؛ وأن يجري تحليلا للتحسينات في الهياكل الأساسية لدعم المطارات من حيث نسبة فائدتها إلى تكلفتها، ويقدم تقريرا عن ذلك (القرار 66/264).
	وفي الدورة السادسة والستين المستأنفة، أشارت الجمعية العامة، فيما يخص تنفيذ استراتيجية تقديم الدعم الميداني على الصعيد العالمي، إلى أنها تتطلع إلى دراسة نتائج تقييم الأمين العام لأول تطبيق لنموذج التمويل الموحد في إعداد الميزانية الأولية لبعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان؛ وطلبت إلى الأمين العام أن يقدم إلى الجمعية رؤيته الشاملة للأهداف النهائية المتوخاة من استراتيجية تقديم الدعم الميداني على الصعيد العالمي، محددا بذلك بشكل واضح دور مركز الخدمات العالمي بأكمله في خطة الخمس سنوات لتنفيذ الاستراتيجية؛ وطلبت إلى الأمين العام أن يقدم مقترحات بشأن إنشاء مركزين إقليميين للخدمات في غرب أفريقيا والشرق الأوسط إلى الجمعية في الجزء الثاني من دورتها السابعة والستين المستأنفة (القرار 66/264).
	وفي الدورة نفسها، طلبت الجمعية العامة إلى الأمين العام، فيما يتصل بالتدابير الخاصة للحماية من الاستغلال والانتهاك الجنسيين، أن يواصل بذل الجهود في مجال التدريب الموحد فيما يتعلق بمسائل الاستغلال والانتهاك الجنسيين والتوعية بها؛ وأن يقدم في تقرير الاستعراض للعام المقبل آخر ما يستجد من معلومات بشأن التقدم المحرز في تنفيذ الاستراتيجية الشاملة لمساعدة ودعم ضحايا الاستغلال والانتهاك الجنسيين من جانب موظفي الأمم المتحدة والأفراد المرتبطين بها؛ وأن يتخذ الإجراءات المناسبة للحيلولة دون أن تمس ادعاءات سوء السلوك غير المدعمة بأدلة بمصداقية أي بعثة من بعثات الأمم المتحدة لحفظ السلام أو بلد من البلدان المساهمة بقوات أو أفراد شرطة أو أفراد حفظ السلام التابعين للأمم المتحدة، وأن يضمن التعجيل باتخاذ الإجراءات الكفيلة باستعادة صورة ومصداقية أي بعثة من بعثات حفظ السلام أو بلد من البلدان المساهمة بقوات أو أفراد شرطة أو أفراد حفظ السلام في الحالات التي لا تثبت فيها من الناحية القانونية صحة الادعاءات المتعلقة بسوء السلوك؛ وأن يقدم إلى الجمعية في دورتها السابعة والستين آخر ما يستجد من معلومات عن تنفيذ إطار متكامل للسلوك والانضباط. وطلبت الجمعية أيضا موافاتها في التقرير المقبل عن الموضوع بمزيد من المعلومات عن مقترحات تطبيق جزاءات إضافية على الجناة وعلى الأشخاص الذين حرضوا على الاستغلال والانتهاك الجنسيين أو تغاضوا عنهما (القرار 66/264).
	وفي تلك الدورة أيضا، طلبت الجمعية العامة إلى الأمين العام أن ييسر إنجاز فريق كبار الاستشاريين لعمله لكي تنظر الجمعية العامة في نتائج عمل الفريق في الجزء الأول من دورتها السابعة والستين المستأنفة؛ وقررت الموافقة بصفة استثنائية على دفع مبلغ إضافي لمرة واحدة قدره 999 999 59 دولارا إلى البلدان المساهمة بقوات للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 31 آذار/مارس 2013؛ وطلبت أيضا إلى الأمين العام أن يقدم، في سياق تقريره المقبل بشأن الاستعراض العام، آخر ما يستجد من معلومات عن تطبيق سياسة متسقة لبعثات الأمم المتحدة لحفظ السلام فيما يتعلق بالبيئة وعن الوفاء بمقتضياتها (القرار 66/264).
	تمويل قاعدة الأمم المتحدة للوجستيات في برينديزي، إيطاليا

	في الدورة السادسة والستين المستأنفة، في حزيران/يونيه 2012، أقرت الجمعية العامة تكاليف قاعدة الأمم المتحدة للوجستيات في برينديزي، إيطاليا، المقدرة بمبلغ 000 627 68 دولار للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013؛ وبتت في مسألة تمويل احتياجات قاعدة الأمم المتحدة للوجستيات للفترة نفسها؛ وقررت أن تنظر في دورتها السابعة والستين في مسألة تمويل قاعدة الأمم المتحدة للوجستيات (القرار 66/266).
	بعثات حفظ السلام المنتهية 

	في الدورة السادسة والستين المستأنفة، قررت الجمعية العامة أن ترجئ إلى الجزء الثاني من دورتها السابعة والستين المستأنفة النظر في تقرير الأمين العام عن الوضع المالي المستكمل لبعثات حفظ السلام المنتهية في 30 حزيران/يونيه 2011 (A/66/665) والتقرير ذي الصلة للجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية (A/66/713 و Corr.1) (المقرر 66/556 جيم) (يتصل أيضا بالبندين 129 و 160).
	حساب دعم عمليات حفظ السلام

	في الدورة الخامسة والأربعين، في عام 1991، أنشأت الجمعية العامة حساب دعم عمليات حفظ السلام، اعتبارا من 1 كانون الثاني/يناير 1990 (القرار 45/258)؛ وبدأ تشغيل الحساب في 1 أيار/مايو 1990.
	وفي الدورة السادسة والستين المستأنفة، في حزيران/يونيه 2012، طلبت الجمعية العامة إلى الأمين العام مضاعفة جهوده لكفالة التمثيل الملائم للبلدان المساهمة بقوات في إدارة عمليات حفظ السلام وإدارة الدعم الميداني بالأمانة العامة، آخذا في الاعتبار مساهمتها في عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام؛ وأعادت تأكيد ضرورة إدارة عمليات حفظ السلام وتنظيم شؤونها المالية بفعالية وكفاءة، وحثت الأمين العام على مواصلة تحديد التدابير الكفيلة بزيادة إنتاجية حساب الدعم وكفاءته؛ ونوهت بالعمل الذي تواصل الأمانة العامة القيام به والجهد الذي تواصل بذله لتعزيز قدرة المنظمة على إدارة عمليات حفظ السلام ودعم استمرارها؛ وشددت على ضرورة أن تـتـناسب وظائف الدعم مع حجم عمليات حفظ السلام ونطاقها؛ وكررت طلبها إلى الأمين العام أن يستعرض مستوى حساب الدعم بشكل منتظم، آخذا في الاعتبار عدد عمليات حفظ السلام وحجمها ودرجة تعقيدها؛ وشددت على أن إدارة عمليات حفظ السلام وإدارة الدعم الميداني تبذلان جهودا كبيرة لكفالة مواءمة احتياجاتهما في إطار حساب الدعم على النحو الملائم مع مقتضيات تنفيذ الولايات بفعالية وكفاءة، وأهابت بجميع الإدارات التي لها وظائف ووظائف مؤقتة في إطار حساب الدعم مضاعفة جهودها في هذا الشأن؛ وشجعت الأمين العام على تحديد المقصود بالملاك الجوهري أو الأساسي من الموظفين اللازمين لإدارة عمليات حفظ السلام ومساندتها بفعالية وتقديم تقرير عن النتائج التي يتوصل إليها في سياق الميزانية المقترحة لحساب دعم عمليات حفظ السلام للفترة من 1 تموز/يوليه 2013 إلى 30 حزيران/يونيه 2014؛ وطلبت إلى الأمين العام أن يواصل تقديم ميزانيات منفصلة لقاعدة الأمم المتحدة للوجستيات وحساب الدعم؛ وطلبت إليه أيضا أن يرصد ممارسة إعادة انتداب الوظائف والوظائف المؤقتة في الأمانة العامة ونقلها وأن يراقبها عن كثب، حسب الاقتضاء؛ ولاحظت الشواغل التي حددها مجلس مراجعي الحسابات ومكتب خدمات الرقابة الداخلية فيما يتعلق بأنشطة الشراء، على النحو المبين في تقارير مكتب خدمات الرقابة الداخلية، وطلبت إلى الأمين العام أن يعهد إلى المكتب بمهمة إجراء تقييم شامل لأوجه القصور والظروف الفريدة المساهمة فيها؛ وطلبت إلى الأمين العام أن يقدم إلى الجمعية في الجزء الثاني من دورتها السابعة والستين المستأنفة تقريرا عن نتائج التقييم الشامل وما يصدر عنه من توصيات، يشمل معلومات عن الإجراءات المتخذة والإجراءات المقترح أن تتخذها الجمعية للحيلولة دون تكرار أوجه القصور تلك؛ ووافقت على احتياجات حساب الدعم بمبلغ 000 993 317 دولار للفترة المالية من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013، وتشمل مبلغ 600 337 37 دولار المخصص لمشروع أوموجا لتخطيط الموارد في المؤسسة عملا بقرارها 66/246، بما في ذلك تكاليف 294 1 وظيفة مستمرة ونقل الوظائف وإعادة انتدابها وإلغاؤها وإعادة الهيكلة، على النحو المبين في المرفق الأول للقرار وتكاليف 131 وظيفة مستمرة و 3 وظائف مؤقتة جديدة في إطار المساعدة المؤقتة العامة وما يرتبط بذلك من احتياجات متصلة وغير متصلة بالوظائف؛ وبتت في مسألة تمويل احتياجات حساب الدعم للفترة نفسها (القرار 66/265).
	الوثائق:

	(أ) تقارير الأمين العام:
	’1‘ الاستعراض العام لتمويل عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام: أداء الميزانية خلال الفترة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012 وميزانية الفترة من 1 تموز/يوليه 2013 إلى 30 حزيران/يونيه 2014 (القرار 59/296)؛
	’2‘ أداء ميزانية قاعدة الأمم المتحدة للوجستيات في برينديزي، للفترة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012 (القرار 66/266)؛
	’3‘ ميزانية قاعدة الأمم المتحدة للوجستيات في برينديزي، للفترة من 1 تموز/يوليه 2013 إلى 30 حزيران/يونيه 2014 (القرار 66/266)؛
	’4‘ الوضع المالي المستكمل لبعثات حفظ السلام المغلقة في 30 حزيران/يونيه 2012 (القرار 66/265)؛
	’5‘ أداء ميزانية حساب دعم عمليات حفظ السلام للفترة من 1 تموز/ يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012 (القرار 66/265)؛
	’6‘ ميزانية حساب دعم عمليات حفظ السلام للفترة من 1 تموز/يوليه 2013 إلى 30 حزيران/يونيه 2014(القرار 66/265)؛
	’7‘ التقدم المحرز في تنفيذ استراتيجية تقديم الدعم الميداني على الصعيد العالمي (القراران 64/269 و 66/264)؛
	’8‘ التدابير الخاصة للحماية من الاستغلال والانتهاك الجنسيين (القرار 66/264)؛
	(ب) مذكرات من الأمين العام يحيل بها:
	’1‘ الموارد المعتمدة لعمليات حفظ السلام للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013 (القرار 49/233 ألف)؛
	’2‘ استكمال المعلومات لفترة ستة أشهر عن مستويات الميزانية المقترحة لعمليات حفظ السلام للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013 (القرار 49/233 ألف)؛
	’3‘ تمويل حساب دعم عمليات حفظ السلام وقاعدة الأمم المتحدة للوجستيات في برينديزي، إيطاليا، للفترة من 1 تموز/يوليه 2013 إلى 30 حزيران/يونيه 2014 (القرار 50/221 باء)؛
	’4‘ الموارد المعتمدة لعمليات حفظ السلام للفترة من 1 تموز/يوليه 2013 إلى 30 حزيران/يونيه 2014 (القرار 49/233 ألف)؛
	(ج) تقارير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية.
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 146 من جدول الأعمال)

	تقارير الأمين العام:
	التقدم المحرز في تنفيذ استراتيجية تقديم الدعم الميداني على الصعيد العالمي (A/66/591 و Add.1)
	أداء ميزانية قاعدة الأمم المتحدة للوجستيات في برينديزي، إيطاليا، للفترة من 1 تموز/يوليه 2010 إلى 30 حزيران/يونيه 2011 (A/66/603)
	أداء ميزانية حساب دعم عمليات حفظ السلام للفترة من 1 تموز/يوليه 2010 إلى 30 حزيران/يونيه 2011 (A/66/610 و Add.1)
	استعراض عام لتمويل عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام: أداء الميزانية خلال الفترة من 1 تموز/يوليه 2010 إلى 30 حزيران/يونيه 2011 وميزانية الفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013 (A/66/679)
	التدابير الخاصة للحماية من الاستغلال والانتهاك الجنسيين (A/66/699)
	ميزانية حساب دعم عمليات حفظ السلام للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013 (A/66/721)
	ميزانية قاعدة الأمم المتحدة للوجستيات في برينديزي، إيطاليا، للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلـى 30 حزيران/يونيه 2013 (A/66/724)
	ميزانية مكتب خدمات الرقابة الداخلية في إطار حساب دعم عمليات حفظ السلام للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013 (A/66/737)
	مذكرات من الأمين العام يحيل بها:
	الموارد المعتمدة لعمليات حفظ السلام للفترة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012 (A/C.5/66/14)
	المستويات المقترحة لميزانيات عمليات حفظ السلام للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013 (A/C.5/66/15)
	تمويل حساب دعم عمليات حفظ السلام وقاعدة الأمم المتحدة للوجستيات في برينديزي، إيطاليا (A/C.5/66/17)
	الموارد المعتمدة لعمليات حفظ السلام للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013 (A/C.5/66/18)
	تقارير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية (A/66/713 و Corr.1 و A/66/718 و Add.15 و A/66/779 و Add.1)
	تقارير مكتب خدمات الرقابة الداخلية:
	عمليات حفظ السلام (A/66/286 (Part II)) (يتصل أيضا بالبند 142)
	تقييم تنفيذ استراتيجية تقديم الدعم الميداني على الصعيد العالمي (A/66/714) (يتصل أيضا بالبند 142) 
	تقرير شامل عن تنفيذ المشروع التجريبي المحدد في قرار الجمعية العامة 63/287 (A/66/755)
	رسالة مؤرخة 25 شباط/فبراير 2011 موجّهة إلى رئيس اللجنة الخامسة من رئيس الفريق العامل لعام 2011 المعني بالمعدات المملوكة للوحدات (A/C.5/66/8)
	المحاضر الموجزة
	A/C.5/66/SR.31 و 32 و 34 و 38
	تقريرا اللجنة الخامسة
	A/66/638/Add.2 (يتصل أيضا بالبند 132) و A/66/834
	المحضر الحرفي للجلسة العامة
	A/66/PV.117 
	القرارات
	66/264 إلى 66/266
	المقرر
	66/556 جيم (يتصل أيضا بالبند 132) 
	147 -  قوة الأمم المتحدة الأمنية المؤقتة لأبيي
	قرر مجلس الأمن بموجب قراره 1990 (2011) أن ينشئ، لفترة مدتها ستة أشهر، قوة الأمم المتحدة الأمنية المؤقتة لأبيي، مع مراعاة الاتفاق المبرم بين حكومة السودان والحركة الشعبية لتحرير السودان بشأن الترتيبات المؤقتة لإدارة وأمن منطقة أبيي. ومنذ ذلك التاريخ مدد المجلس ولاية القوة في قرارات لاحقة، آخرها القرار 2047 (2012) المؤرخ 17 أيار/مايو 2012، الذي مدد المجلس بموجبه ولاية القوة لفترة ستة أشهر.
	وفي الدورة السادسة والستين، أذنت الجمعية العامة للأمين العام بإنشاء حساب خاص للقوة؛ وقررت أن تعتمد للحساب الخاص مبلغ 000 500 175 دولار للفترة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012 للإنفاق على القوة؛ وقررت أيضا أن تقيد للحساب الخاص مبلغا إجماليا قدره 400 013 67 دولار من مبلغ 550 460 482 دولارا الذي سبق تقسيمه بموجب أحكام قرارها 65/257 باء لبعثة الأمم المتحدة في السودان وقوة الأمم المتحدة الأمنية المؤقتة لأبيي وبعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان؛ وقررت كذلك أن تقيد للحساب الخاص مبلغا قدره 800 363 1 دولار، يمثل حصة كل دولة من الدول الأعضاء في رصيد صندوق معادلة الضرائب من الإيـــرادات المقدر أن تأتي من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبـــات الموظفين الموافق عليها للقوة وخُصمت بالفعل من المبلغ المقسم فيما بين الدول الأعضاء بموجب أحكام القرار 65/257 باء؛ وقررت أن تقسم فيما بين الدول الأعضاء مبلغ 503 849 18 دولارات للفترة من 1 تموز/يوليه إلى 27 كانون الأول/ديسمبر 2011؛ وقررت أيضا أن تقسم فيما بين الدول الأعضاء مبلــــغ 097 637 89 دولارا للفترة من 28 كانون الأول/ديسمبر 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012، بمعدل شهري قدره 000 625 14 دولار، رهنا بقرار يتخذه مجلس الأمن لتمديد ولاية القوة (القرار 66/241 ألف).
	وفي الدورة السادسة والستين المستأنفة، في حزيران/يونيه 2012، قررت الجمعية العامة أن تعتمد للحساب الخاص لقوة الأمم المتحدة الأمنية المؤقتة لأبيي مبلغ 700 196 269 دولار للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013، يشمل مبلغ 000 932 257 دولار للإنفاق على القوة ومبلغ 500 681 10 دولار لحساب دعم عمليات حفظ السلام ومبلغ 200 583 دولار لقاعدة الأمم المتحدة للوجستيات؛ وقررت أيضا أن تقسم فيما بين الدول الأعضاء مبلغ 986 921 109 دولارا للفترة من 1 تموز/يوليه إلى 27 تشرين الثاني/نوفمبر 2012؛ وقررت كذلك أن تخصم من المبلغ المقسم بين الدول الأعضاء حصة كل منها في رصيد صندوق معادلة الضرائب البالغ 860 084 1 دولارا؛ وقررت أن تقسم بين الدول الأعضاء مبلــــغ 714 274 159 دولارا للفترة من 28 تشرين الثاني/نوفمبر 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013، بمعدل شهري قدره 058 433 22 دولارا، رهنا بقرار يتخذه مجلس الأمن لتمديد ولاية القوة؛ وقررت أيضا أن تخصم من المبلغ المقسم بين الدول الأعضاء حصة كل منها في رصيد صندوق معادلة الضرائب البالغ 940 571 1 دولارا (القرار 66/241 باء).
	الوثائق:

	(أ) تقريرا الأمين العام:
	’1‘ أداء ميزانية قوة الأمم المتحدة الأمنية المؤقتة لأبيي للفترة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012؛
	’2‘ ميزانية قوة الأمم المتحدة الأمنية المؤقتة لأبيي للفترة من 1 تموز/يوليه 2013 إلى 30 حزيران/يونيه 2014 (القرار 66/241 باء)؛
	(ب) تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية.
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 147 من جدول الأعمال)

	تقارير الأمين العام:
	ميزانية قوة الأمم المتحدة الأمنية المؤقتة لأبيي للفترة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012 (A/66/526)
	ميزانية قوة الأمم المتحدة الأمنية المؤقتة لأبيي للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013 (A/66/722)
	تقريرا اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية (A/66/576 و A/66/718 و Add.12)
	المحاضر الموجزة
	A/C.5/66/SR.20 و 25 و 33 و 38
	تقرير اللجنة الخامسة
	A/66/632 و Add.1
	المحضران الحرفيان للجلستين العامتين
	A/66/PV.93 و 117
	القراران
	66/241 ألف وباء
	148 - تمويل بعثة الأمم المتحدة في جمهورية أفريقيا الوسطى وتشاد
	وافق مجلس الأمن، بموجب قراره 1778 (2007)، على إنشاء تواجد متعدد الأبعاد في تشاد وجمهورية أفريقيا الوسطى، بالتشاور مع سلطات البلدين؛ وقرر أن يشمل هذا التواجد، لمدة سنة واحدة، بعثة للأمم المتحدة في جمهورية أفريقيا الوسطى وتشاد، بالتنسيق مع فريق الأمم المتحدة القطري. وفي قرار مجلس الأمن 1923 (2010)، قرر المجلس تمديد ولاية البعثة إلى غاية 31 كانون الأول/ديسمبر 2010 وطلب من الأمين العام إتمام انسحاب جميع العناصر النظامية والمدنية التابعة للبعثة، باستثناء العناصر اللازمة لتصفية البعثة، بحلول 31 كانون الأول/ديسمبر 2010.
	وفي الدورة السادسة والستين المستأنفة، قررت الجمعية العامة أن تخفض الاعتماد الموافق عليه للإنفاق على البعثة وتصفيتها الإدارية للفترة من 1 تموز/يوليه 2010 إلى 30 حزيران/يونيه 2011، بموجب أحكام قرارها 65/254 ألف، من 600 096 239 دولار إلى 300 252 236 دولار، وهو ما يعادل النفقات التي تكبدتها البعثة خلال الفترة نفسها؛ وقررت، آخذة في الاعتبار مبلغ 000 949 184 دولار الذي سبق تقسيمه بين الدول الأعضاء وفقا لأحكام قرار الجمعية العامة 64/286 للفترة من 1 تموز/يوليه 2010 إلى 30 حزيران/يونيه 2011، أن تمول المبلغ الإضافي البالغ 300 303 51 دولار للفترة نفسها من مبلغ مقداره 500 844 3 دولار من الرصيد الحر البالغ 800 947 149 دولار فيما يتعلق بالفترة المالية المنتهية في 30 حزيران/يونيه 2010 ومن مبلغ 800 458 47 دولار الذي يمثل إيرادات أخرى في 31 كانون الأول/ديسمبر 2011 فيما يتعلق بالفترة المالية المنتهية في 30 حزيران/يونيه 2011؛ وأن تمول من الرصيد الحر البالغ 800 947 149 دولار فيما يتعلق بالفترة المالية المنتهية في 30 حزيران/يونيه 2010 مبلغ 400 515 6 دولار الذي سبق أن اعتمد لحساب دعم عمليات حفظ السلام وقاعدة الأمم المتحدة للوجستيات بموجب أحكام قرارها 64/286 للفترة من 1 كانون الثاني/يناير إلى 30 حزيران/يونيه 2011؛ وأن تتصرف في صافي الرصيد النقدي المتوفر في الحساب الخاص للبعثة في 31 كانون الأول/ديسمبر 2011 والبالغ 000 247 128 استنادا إلى مدى وفاء الدول الأعضاء بالتزاماتها المالية تجاه البعثة؛ وأن تحيط علما بالمبلغ الإجمالي البالغ 000 807 24 دولار الذي يشمل مبلغ 900 340 11 دولار من الرصيد الحر المتبقي فيما يتعلق بالفترة المالية المنتهية في 30 حزيران/يونيه 2010 ومبلغ 100 466 13 دولار الذي يمثل إيرادات أخرى فيما يتعلق بالفترة نفسها، وبمبلغيْ 100 527 1 دولارو 800 061 3 دولار اللذين يمثلان زيادة في الإيرادات المقدر أن تأتي من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين للفترتين الماليتين المنتهيتين في 30 حزيران/يونيه 2010و 30 حزيران/يونيه 2011، على التوالي، وقررت إرجاء البت في هذا الشأن حتى تنظر في تقرير الأداء النهائي للبعثة (القرار 66/267).
	الوثائق:

	(أ) تقرير الأمين العام عن التصرف النهائي في أصول بعثة الأمم المتحدة في جمهورية أفريقيا الوسطى وتشاد (القرار 66/267)؛
	(ب) تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية. 
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 148 من جدول الأعمال)

	تقرير الأمين العام عن أداء ميزانية بعثة الأمم المتحدة في جمهورية أفريقيا الوسطى وتشاد للفترة من 1 تموز/يوليه 2010 إلى 30 حزيران/يونيه 2011 (A/66/646)
	تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية (A/66/718/Add.2)
	المحضران الموجزان
	A/C.5/66/SR.31 و 38
	تقرير اللجنة الخامسة
	A/66/841
	المحضر الحرفي للجلسة العامة
	A/66/PV.117
	القرار
	66/267
	149 - تمويل عملية الأمم المتحدة في كوت ديفوار
	أنشأ مجلس الأمن، بموجب قراره 1528 (2004)، عملية الأمم المتحدة في كوت ديفوار لفترة أولية مدتها اثنا عشر شهرا ابتداء من 4 نيسان/أبريل 2004. وطلب المجلس من الأمين العام، بموجب القرار نفسه، نقل السلطة في ذلك التاريخ من بعثة الأمم المتحدة في كوت ديفوار وقوات الجماعة الاقتصادية لدول غرب أفريقيا إلى عملية الأمم المتحدة في كوت ديفوار.
	وقد مدد مجلس الأمن منذ ذلك الحين ولاية عملية الأمم المتحدة في كوت ديفوار بقرارات لاحقة، آخرها القرار 2000 (2011)، الذي مدد المجلس بموجبه ولاية العملية حتى 31 تموز/يوليه 2012، ثم القرار 2062 (2012)، الذي مدد المجلس بموجبه ولاية العملية حتى 31 تموز/يوليه 2013.
	وفي الدورة السادسة والستين، في كانون الأول/ديسمبر 2011، قررت الجمعية العامة أن تعتمد للحساب الخاص للعملية مبلغ 000 235 159 دولار للفترة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012 للإنفاق على العملية، بالإضافة إلى مبلغ 700 850 517 دولار الذي سبق تخصيصه للعملية للفترة نفسها بموجب أحكام قرارها 65/294؛ وقررت أيضا أن تقسم فيما بين الدول الأعضاء مبلغا إضافيا قدره 000 235 159 دولار للفترة نفسها؛ وقررت كذلك أن تخصم من المبلغ المقسم فيما بين الدول الأعضاء حصة كل منها في رصيد صندوق معادلة الضرائب البالغ 900 780 دولار، ويمثل الإيرادات المقدر أن تأتي من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين الموافق عليها للعملية (القرار 66/242 ألف).
	وفي الدورة السادسة والستين المستأنفة، في حزيران/يونيه 2012، قررت الجمعية العامة أن تعتمد للحساب الخاص للعملية مبلغ 700 404 66 دولار للإنفاق على العملية للفترة من 1 تموز/يوليه 2010 إلى 30 حزيران/يونيه 2011 بالإضافة إلى مبلغ 400 490 514 دولار الذي سبق تخصيصه للفترة نفسها بموجب أحكام قرارها 64/273؛ وقررت أيضا أن تقسم بين الدول الأعضاء مبلغا قدره 700 404 66 دولار للإنفاق على العملية للفترة ذاتها؛ وقررت كذلك أن تخصم من المبلغ المقسم بين الدول الأعضاء مبلغ 400 632 7 دولار الذي يمثل إيرادات أخرى فيما يتعلق بالفترة المالية المنتهية في 30 حزيران/يونيه 2011؛ وقررت أن تخصم من المبلغ المقسم بين الدول الأعضاء حصة كل منها في رصيد صندوق معادلة الضرائب البالغ 600 443 دولار الذي يمثل الإيرادات الإضافية المتأتية للعملية من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين فيما يتعلق بالفترة المنتهية في 30 حزيران/يونيه2011؛ وقررت أيضا أن تعتمد للحساب الخاص مبلغ 600 150 600 دولار للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013، يشمل مبلغ 000 017 575 دولار للإنفاق على العملية ومبلغ 400 832 23 دولار لحساب دعم عمليات حفظ السلام ومبلغ 200 301 1 دولار لقاعدة الأمم المتحدة للوجستيات؛ وقررت كذلك أن تقسم بين الدول الأعضاء مبلغ 550 012 50 دولارا للفترة من 1 إلى 31 تموز/يوليه 2012؛ وقررت أن تخصم من المبلغ المقسم بين الدول الأعضاء حصة كل منها في رصيد صندوق معادلة الضرائب البالغ 125 004 1 دولارا؛ وقررت أيضا تقسم بين الدول الأعضاء مبلغ 050 138 550 دولارا للفترة من 1 آب/أغسطس 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013، بمعدل شهري قدره 550 012 50 دولارا، رهنا باتخاذ مجلس الأمن قرارا لتمديد ولاية العملية؛ وقررت كذلك أن تخصم من المبلغ المقسم بين الدول الأعضاء حصة كل منها في رصيد صندوق معادلة الضرائب البالغ 375 045 11 دولارا (القرار 66/242 باء).
	الوثائق:

	(أ) تقريرا الأمين العام:
	’1‘ أداء ميزانية عملية الأمم المتحدة في كوت ديفوار للفترة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012؛
	’2‘ ميزانية عملية الأمم المتحدة في كوت ديفوار للفترة من 1 تموز/يوليه 2013 إلى 30 حزيران/يونيه 2014 (القرار 66/242 باء)؛
	(ب) تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية.
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 149 من جدول الأعمال)

	تقارير الأمين العام:
	ميزانية عملية الأمم المتحدة في كوت ديفوار للفترة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012: تقديرات تكميلية (A/66/529) 
	أداء ميزانية عملية الأمم المتحدة في كوت ديفوار للفترة من 1 تموز/يوليه 2010 إلى 30 حزيران/يونيه 2011 (A/66/616) 
	ميزانية عملية الأمم المتحدة في كوت ديفوار للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013 (A/66/753)
	تقريرا اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية (A/66/612 و A/66/718/Add.18)
	المحاضر الموجزة
	A/C.5/66/SR.24 و 25 و 33 و 38
	تقرير اللجنة الخامسة
	A/66/633 و Add.1
	المحضران الحرفيان للجلستين العامتين
	A/66/PV.93 و 117
	القراران
	66/242 ألف وباء
	150 - تمويل قوة الأمم المتحدة لحفظ السلام في قبرص
	أوصى مجلس الأمن، بموجب قراره 186 (1964)، بإنشاء قوة للأمم المتحدة لحفظ السلام في قبرص وبأن تظل القوة هناك لمدة ثلاثة أشهر وتكون ولايتها هي بذل قصارى جهدها لمنع تكرار الاقتتال، والمساهمة، حسب الاقتضاء، في صون واستعادة القانون والنظام، وعودة الأوضاع الطبيعية. ومنذ ذلك الحين ومجلس الأمن يمدد دوريا ولاية القوة لفترات تبلغ عادة ستة أشهر كل مرة، وكان آخرها التمديد بموجب القرار 2058 (2012) المؤرخ 19 تموز/يوليه 2012 لفترة أخرى تنتهي في 31 كانون الثاني/يناير 2013.
	وقبل 16 حزيران/يونيه 1993، لم يكن مأذونا للأمين العام استخدام أي أموال بخلاف التبرعات التي تتعهد بها الدول الأعضاء لتمويل القوة. وعملا بقرار مجلس الأمن 831 (1993)، قضت الجمعية العامة، في قرارها 47/236، بمعاملة تكاليف القوة للفترة التي تبدأ في 16 حزيران/يونيه 1993، التي لا تغطى من التبرعات، باعتبارها مصروفات للمنظمة تتحملها الدول الأعضاء وفقا للفقرة 2 من المادة 17 من ميثاق الأمم المتحدة.
	وفي الدورة السادسة والستين المستأنفة، في حزيران/يونيه 2012، قررت الجمعية العامة أن تعتمد للحساب الخاص للقوة مبلغا قدره 200 968 56 دولار، للفترة من 1 تموز/يوليـه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013، يشمل مبلغ 000 576 54 دولار للإنفاق على القوة، ومبلغ 400 268 2 دولار لحساب دعم عمليات حفظ السلام ومبلغ 800 123 دولار لقاعدة الأمم المتحدة للوجستيات؛ ولاحظت مع التقدير أن ثلث صافي الاعتماد، أي ما يعادل 333 216 18 دولارا، سيمول من تبرعات مقدمة من حكومة قبرص ومبلغ 6.5 ملايين دولار من حكومة اليونان؛ وقررت أن تقسم فيما بين الدول الأعضاء مبلغ 867 251 32 دولارا؛ وقررت أيضا أن تخصم من المبلغ المقسم فيما بين الدول الأعضاء حصة كل منهـا في رصيد صنـدوق معادلــة الضرائـب البالغ 200 319 2 دولار؛ وقررت أن تضاف الزيادة في الإيرادات التي يقدر أن تأتي من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين بمبلغ 100 22 دولار للفترة المالية المنتهية في 30 حزيران/يونيه 2011 إلى الأرصدة التي تحققت من مبلغ 606 987 دولارات؛ وقررت أيضا أن يرد إلى حكومة قبرص، مع الأخذ في الاعتبار التبرع الذي قدمته للفترة المالية المنتهية في 30 حزيران/يونيه 2011، ثلث صافي الرصيد الحر والإيرادات الأخرى بمبلغ 133 609 دولارا في ما يتعلق بالفترة المالية المنتهية في 30 حزيران/يونيه 2011؛ وقررت كذلك أن ترد إلى حكومة اليونان، مع الأخذ في الاعتبار التبرع الذي قدمته للفترة المالية المنتهية في 30 حزيران/يونيه 2011، الحصة التناسبية من الإيرادات الأخرى البالغة 561 208 دولارا في ما يتعلق بالفترة المالية المنتهية في 30 حزيران/يونيه 2011؛ وقررت أيضا مواصلة الإبقـاء على الحساب المنشأ للقـوة لفترة ما قبل 16 حزيران/يونيه 1993، باعتباره حسابا مستقلا (القرار 66/268).
	الوثائق:

	(أ) تقريرا الأمين العام:
	’1‘ أداء ميزانية قوة الأمم المتحدة لحفظ السلام في قبرص للفترة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012؛
	’2‘ ميزانية قوة الأمم المتحدة لحفظ السلام في قبرص للفترة من 1 تموز/ يوليه 2013 إلى 30 حزيران/يونيه 2014 (القرار 66/268)؛
	(ب) تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية.
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 150 من جدول الأعمال)

	تقريرا الأمين العام:
	أداء ميزانية قوة الأمم المتحدة لحفظ السلام في قبرص للفترة من 1 تموز/يوليه 2010 إلى 30 حزيران/يونيه 2011 (A/66/568)
	ميزانية قوة الأمم المتحدة لحفظ السلام في قبرص للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013 (A/66/686)
	تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية (A/66/718/Add.9)
	المحضران الموجزان
	A/C.5/66/SR.33 و 38
	تقرير اللجنة الخامسة
	A/66/835
	المحضر الحرفي للجلسة العامة
	A/66/PV.117
	القرار
	66/268
	151 - تمويل بعثة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في جمهورية الكونغو الديمقراطية
	قضى مجلس الأمن، بموجب قراره 1279 (1999)، بأن تتشكل بعثة منظمة الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية من الأفراد المأذون بهم بموجب قراريه 1258 (1999) و 1273 (1999)، بما في ذلك مجموعة متعددة التخصصات من الموظفين، وذلك حتى 1 آذار/مارس 2000. ومدد المجلس ولاية البعثة في قرارات لاحقة آخرها القرار 1925 (2010) المؤرخ 28 أيار/مايو 2010، الذي قرر المجلس بموجبه تمديد نشر البعثة حتى 30 حزيران/يونيه 2010. وفي القرار نفسه، قضى المجلس بأن يصبح اسم البعثة اعتبارا من 1 تموز/يوليه 2010 بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في جمهورية الكونغو الديمقراطية، وأن يستمر انتشارها حتى 30 حزيران/يونيه 2011. وقد مُددت ولاية البعثة حتى 30 حزيران/يونيه 2013 بموجب قرار المجلس 2053 (2012).
	وفي الدورة السادسة والستين، قررت الجمعية العامة أن تقسم فيما بين الدول الأعضاء مبلغا إضافيا قدره 100 560 69 دولار للإنفاق على البعثة في الفترة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012، آخذة في الاعتبار مبلـــغ 900 538 507 1 دولار الذي قسم بالفعل للفترة نفسها (القرار 66/251).
	وفي الدورة السادسة والستين المستأنفة، في حزيران/يونيه 2012، قررت الجمعية العامة أن تعتمد للحساب الخاص للبعثة مبلغا قدره 300 278 402 1 دولار، للفترة من 1 تموز/يوليـه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013، يشمل مبلغ 000 593 343 1 دولار للإنفاق على البعثة، ومبلغ 100 647 55 دولار لحساب دعم عمليات حفظ السلام، ومبلغ 200 038 3 دولار لقاعدة الأمم المتحدة للوجستيات؛ وقررت أيضا أن تقسم فيما بين الدول الأعضاء مبلغ 300 278 402 1 دولار للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013؛ وقررت كذلك أن تخصم من المبلغ المقسم فيما بين الدول الأعضاء حصة كل منهـا في رصيد صنـدوق معادلــة الضرائـب البالغ 700 557 33 دولار للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013، ويشمل الإيرادات المقدر أن تأتي من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين البالغة 700 794 26 دولار الموافق عليها للبعثة، والحصة التناسبية البالغة 000 582 5 دولار من الإيرادات المقدر أن تأتي من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين الموافق عليها لحساب الدعم، والحصة التناسبية البالغة 000 181 1 دولار من الإيرادات المقدر أن تأتي من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين الموافق عليها لقاعدة الأمم المتحدة للوجستيات؛ وقررت أن يُخصم النقصان في الإيرادات المقدر أن تأتي من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين بمبلغ 900 587 1 دولار فيما يتعلق بالفترة المالية المنتهية في 30 حزيران/يونيه 2011 من الأرصدة التي تحققت من الرصيد الحر والإيرادات الأخرى بمبلغ 700 761 34 دولار (القرار 66/269).
	الوثائق:

	(أ) تقريرا الأمين العام:
	’1‘ ميزانية بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في جمهورية الكونغو الديمقراطية للفترة من 1 تموز/يوليه 2013 إلى 30 حزيران/يونيه 2014؛
	’2‘ أداء ميزانية بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في جمهورية الكونغو الديمقراطية للفترة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012 (القرار 66/269)؛
	(ب) تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية.
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البندان 151 و 152 من جدول الأعمال)

	تقريرا الأمين العام:
	أداء ميزانية بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في جمهورية الكونغو الديمقراطية للفترة من 1 تموز/يوليه 2010 إلى 30 حزيران/يونيه 2011 (A/66/562)
	ميزانية بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في جمهورية الكونغو الديمقراطية للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/ يونيه 2013 (A/66/723)
	مذكرة من الأمين العام عن ترتيبات تمويل بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في جمهورية الكونغو الديمقراطية للفترة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012 (A/66/375)
	تقارير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية (A/66/545 و A/66/718 و Add.14 و Add.14/Corr.1)
	تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عن التقييم البرنامجي للأداء وتحقيق النتائج: أنشطة الأمم المتحدة لحفظ السلام في جمهورية الكونغو الديمقراطية (A/66/741)
	المحاضر الموجزة
	A/C.5/66/SR.18 و20  و33  و 38
	تقرير اللجنة الخامسة
	A/66/584 و Add.1
	المحضران الحرفيان للجلستين العامتين
	A/66/PV.93  و 117
	القراران
	66/251 و 66/269
	153 - تمويل بعثة الأمم المتحدة المتكاملة في تيمور - ليشتي
	قرر مجلس الأمن، بموجب قراره 1704 (2006)، إنشاء بعثة للمتابعة في تيمور - ليشتي، تحمل اسم بعثة الأمم المتحدة المتكاملة في تيمور - ليشتي، لفترة أولية مدتها 6 أشهر مع نية تجديدها لفترات لاحقة. وقرر المجلس بموجب آخر قرار له، وهو القرار 2037 (2012)، تمديد ولاية البعثة حتى 31 كانون الأول/ديسمبر 2012.
	وفي الدورة السادسة والستين المستأنفة، في حزيران/يونيه 2012، قررت الجمعية العامة أن تعتمد للحساب الخاص لبعثة الأمم المتحدة المتكاملة في تيمور - ليشتي مبلــــغ 100 212 162 دولار للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013، يشمل مبلغ 000 429 155 دولار للإنفاق على البعثة، ومبلغ 900 431 6 دولار لحساب دعم عمليات حفظ السلام، ومبلغ 200 351 دولار لقاعدة الأمم المتحدة للوجستيات؛ وقررت أيضا أن تقسم فيما بين الدول الأعضاء مبلغ 550 393 78 دولارا للفتــرة من 1 تموز/يوليه إلى 31 كانون الأول/ديسمبر 2012؛ كما قررت أن تــخصم من المبلغ المقسم فيما بين الدول الأعضاء حصة كل منها في رصيد صندوق معادلة الضرائب البالغ 250 397 3 دولارا؛ وقررت أن تقسم فيما بين الدول الأعضاء مبلغ 550 818 83 دولارا للفتــرة من 1 كانون الثاني/يناير إلى 30 حزيران/يونيه 2013 بمعدل شهري قدره 758 969 13 دولارا، رهنا باتخاذ مجلس الأمن قرارا بتمديد ولايـة البعثة؛ كما قررت أن تــخصم من المبلغ المقسم فيما بين الدول الأعضاء حصة كل منها في رصيد صندوق معادلة الضرائب البالغ 250 397 3 دولارا؛ وقررت كذلك أن يخصم النقصان البالغ 600 5 دولار في الإيرادات المقدر أن تأتي من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين فيما يتعلق بالفترة المالية المنتهية في 30 حزيران/يونيه 2011 من الرصيد الحر والإيرادات الأخرى التي تحققت بمبلغ 900 534 19 دولار (القرار 66/270).
	الوثائق:

	(أ) تقريرا الأمين العام:
	’1‘ أداء ميزانية بعثة الأمم المتحدة المتكاملة في تيمور - ليشتي للفترة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012؛
	’2‘ ميزانية بعثة الأمم المتحدة المتكاملة في تيمور - ليشتي للفترة من 1 تموز/يوليه 2013 إلى 30 حزيران/يونيه 2014 (القرار 66/270)؛
	(ب) تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية.
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 154 من جدول الأعمال)

	تقريرا الأمين العام:
	أداء ميزانية بعثة الأمم المتحدة المتكاملة في تيمور - ليشتي للفترة من 1 تموز/يوليه 2010 إلى 30 حزيران/يونيه 2011 (A/66/609)
	ميزانية بعثة الأمم المتحدة المتكاملة في تيمور - ليشتي للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013 (A/66/711)
	تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية (A/66/718/Add.8)
	المحضران الموجزان
	A/C.5/66/SR.31 و 38
	تقرير اللجنة الخامسة
	A/66/839
	المحضر الحرفي للجلسة العامة
	A/66/PV.117
	القرار
	66/270
	154 - تمويل بعثة مراقبي الأمم المتحدة في جورجيا
	قضى مجلس الأمن، بموجب قراره 858 (1993)، بإنشاء بعثة مراقبي الأمم المتحدة في جورجيا لفترة ستة أشهر. وقام المجلس بتمديد ولاية البعثة في قرارات لاحقة كان آخرها القرار 1866 (2009)، الذي مدد المجلس بموجبه ولاية البعثة حتى 15 حزيران/يونيه 2009. ولم تمدد ولاية البعثة بعد ذلك التاريخ.
	وفي الدورة السادسة والستين المستأنفة، في حزيران/يونيه 2012، أحاطت الجمعية العامة علما بتقرير الأمين العام عن تمويل بعثة مراقبي الأمم المتحدة في جورجيا الذي قدم تفاصيل عن التصرف النهائي في أصول بعثة المراقبين حتى 1 تموز/يوليه 2009 (القرار 66/272).
	الوثائق:

	(أ) تقرير الأمين العام المتضمن تقرير الأداء النهائي عن تمويل بعثة مراقبي الأمم المتحدة في جورجيا (القرار 66/272)؛
	(ب) تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية.
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 156 من جدول الأعمال(

	تقرير الأمين العام عن تمويل بعثة مراقبي الأمم المتحدة في جورجيا (A/66/569)
	تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية (A/66/718/Add.1 و Corr.1)
	المحضران الموجزان
	A/C.5/66/SR.31 و 38
	تقرير اللجنة الخامسة
	A/66/832
	المحضر الحرفي للجلسة العامة
	A/66/PV.117
	القرار
	66/272
	155 - تمويل بعثة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في هايتي
	أنشأ مجلس الأمن، بموجب قراره 1542 (2004) المؤرخ 30 نيسان/أبريل 2004، بعثة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في هايتي لفترة أولية مدتها ستة أشهر. ومدد المجلس ولاية البعثة في قرارات لاحقة، كان آخرها القرار 2012 (2011) المؤرخ 14 تشرين الأول/أكتوبر 2011، الذي مدد المجلس بموجبه ولاية البعثة إلى 15 تشرين الأول/أكتوبر 2012.
	وفي الدورة السادسة والستين المستأنفة، في حزيران/يونيه 2012، قررت الجمعية العامة أن تعتمد للحساب الخاص للبعثة مبلغ 100 707 676 دولار للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013، يشمل مبلغ 000 394 648 دولار للإنفاق على البعثة، ومبلغ 300 847 26 دولار لحساب دعم عمليات حفظ السلام، ومبلغ 800 465 1 دولار لقاعدة الأمم المتحدة للوجستيات؛ وقررت أيضا أن تقسم فيما بين الدول الأعضاء مبلغ 350 463 196 دولارا للفترة من 1 تموز/يوليه إلى 15 تشرين الأول/أكتوبر 2012؛ وقررت كذلك أن تــخصم من المبلغ المقسَّم فيما بين الدول الأعضاء حصة كل منها في رصيد صندوق معادلة الضرائب البالغ 325 612 4 دولارا؛ وقررت أن تقسِّم فيما بين الدول الأعضاء مبلغ 750 243 480 دولارا للفتــرة من 16 تشرين الأول/أكتوبر 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013 بمعدل شهري قدره 258 392 56 دولارا، رهنا باتخاذ مجلس الأمن قرارا بتمديد ولايـة البعثة؛ كما قررت أن تــخصم من المبلغ المقسَّم فيما بين الدول الأعضاء حصة كل منها في رصيد صندوق معادلة الضرائب البالغ 575 274 11 دولارا؛ وقررت أن يُخصم النقصان البالغ 600 615 دولار في الإيرادات المقدر أن تأتي من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين فيما يتعلق بالفترة المالية المنتهية في 30 حزيران/يونيه 2011 من الأرصدة التي تحققت من الرصيد الحر والإيرادات الأخرى بمبلغ 200 289 73 دولار (القرار 66/273 ).
	الوثائق:

	(أ) تقريرا الأمين العام:
	’1‘ أداء ميزانية بعثة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في هايتي للفترة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012؛
	’2‘ ميزانية بعثة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في هايتي للفترة من 1 تموز/يوليه 2013 إلى 30 حزيران/يونيه 2014 (القرار 66/273 )؛
	(ب) تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية.
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 157 من جدول الأعمال)

	تقريرا الأمين العام:
	أداء ميزانية بعثــة الأمم المتحــدة لتحقيق الاستقرار فــي هايتي للفترة من 1 تموز/يوليه 2010 إلى 30 حزيران/يونيه 2011 (A/66/658)
	ميزانية بعثة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في هايتي للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013 (A/66/745)
	تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية (A/66/718/Add.11)
	تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عن التقييم البرنامجي لأداء بعثة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في هايتي (A/66/740 و Corr.1)
	المحضران الموجزان
	A/C.5/66/SR.33 و 38
	تقرير اللجنة الخامسة
	A/66/846
	المحضر الحرفي للجلسة العامة
	A/66/PV.117
	القرار
	66/273
	156 - تمويل بعثة الأمم المتحدة للإدارة المؤقتة في كوسوفو
	أنشأ مجلس الأمن، بموجب قراره 1244 (1999) المؤرخ 10 حزيران/ يونيه 1999، بعثة الأمم المتحدة للإدارة المؤقتة في كوسوفو، لفترة أولية مدتها 12 شهرا، لتستمر بعد ذلك ما لم يقرر مجلس الأمن خلاف ذلك.
	وفي الدورة السادسة والستين المستأنفة، في حزيران/يونيه 2012، قررت الجمعية العامة أن تعتمد للحساب الخـاص لبعثة الأمم المتحدة للإدارة المؤقتة في كوسوفو مبلغ 300 385 3 دولار للإنفاق على البعثة في الفترة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012 بالإضافة إلى مبلغ 200 802 47 دولار الذي سبق تخصيصه للفترة ذاتها بموجب أحكام قرارها 65/300؛ وقررت أيضا أن تعتمد للحساب الخاص مبلغ 100 022 49 دولار للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013، يشمل مبلغ 000 963 46 دولار للإنفاق على البعثة ومبلغ 500 952 1 دولار لحساب دعم عمليات حفظ السلام ومبلغ 600 106 دولار لقاعدة الأمم المتحدة للوجستيات؛ وقررت كذلك أن تقسم بين الدول الأعضاء مبلغ 100 022 49 دولار؛ وقررت أن تــخصم من المبلغ المقسم بين الدول الأعضاء حصة كل منها في رصيد صندوق معادلة الضرائب البالغ 700 004 4 دولار؛ وقررت أيضا أن تضاف الزيادة البالغة 000 47 دولار في الإيرادات المقدر أن تأتي من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين فيما يتعلق بالفترة المالية المنتهية في 30 حزيران/يونيــه 2011 إلى الأرصدة التي تحققت من مبلغ 900 508 1 دولار المشار إليه في الفقرتين 18 و 19 من القرار (القرار 66/274).
	الوثائق:

	(أ) تقريرا الأمين العام:
	’1‘ تقرير الأداء عن ميزانية بعثة الأمم المتحدة للإدارة المؤقتة في كوسوفو للفترة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012؛
	’2‘ ميزانية بعثة الأمم المتحدة للإدارة المؤقتة في كوسوفو للفترة من 1 تموز/يوليه 2013 إلى 30 حزيران/يونيه 2014 (القرار 66/274)؛
	(ب) تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية.
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 158 من جدول الأعمال)

	تقريرا الأمين العام:
	أداء ميزانية بعثة الأمم المتحدة للإدارة المؤقتة في كوسوفو للفترة من 1 تموز/يوليه 2010 إلى 30 حزيران/يونيه 2011 (A/66/577)
	ميزانية بعثة الأمم المتحدة للإدارة المؤقتة في كوسوفو للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013 (A/66/673)
	مذكرة من الأمين العام عن ترتيبات تمويل بعثة الأمم المتحدة للإدارة المؤقتة في كوسوفو للفترة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012 (A/66/777)
	تقريرا اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية (A/66/718/Add.7 و 20)
	المحاضر الموجزة
	A/C.5/66/SR.33 و 37 و 38
	تقرير اللجنة الخامسة
	A/66/845
	المحضر الحرفي للجلسة العامة
	A/66/PV.117
	القرار
	66/274
	157 - تمويل بعثة الأمم المتحدة في ليبريا
	أنشأ مجلس الأمن، بموجب قراره 1509 (2003)، بعثة الأمم المتحدة في ليبريا لمدة 12 شهرا. ومدد المجلس ولاية البعثة بقرارات لاحقة، كان آخرها القرار 2008 (2011) المؤرخ 16 أيلول/سبتمبر 2011، الذي قرر المجلس بموجبه تمديد ولاية البعثة حتى 30 أيلول/سبتمبر 2012.
	وفي الدورة السادسة والستين المستأنفة، في حزيران/يونيه 2012، قررت الجمعية العامة أن تعتمد للحساب الخاص للبعثة مبلـــــــــــغ 500 086 518 دولار للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013، يشمل مبلغ 000 405 496 دولار للإنفاق على البعثة ومبلغ 000 559 20 دولار لحساب دعم عمليات حفظ السلام ومبلغ 500 122 1 دولار لقاعدة الأمم المتحدة للوجستيات؛ وقررت أيضا أن تقسم بين الدول الأعضاء مبلغ 625 521 129 دولارا للفترة من 1 تموز/يوليه إلى 30 أيلول/سبتمبر 2012؛ وقررت كذلك أن تــخصم من المبلغ المقسم بين الدول الأعضاء حصة كل منها في رصيد صندوق معادلة الضرائب البالغ 650 057 3 دولارا؛ وقررت أن تقسم بين الدول الأعضاء مبلغ 875 564 388 دولارا للفتــرة من 1 تشرين الأول/أكتوبر 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013، بمعدل شـهري قدره 875 173 43 دولارا رهنا بقرار يتخذه مجلس الأمن لتمديد ولايـة البعثة؛ وقررت أيضا أن تخصم من المبلغ المقسم بين الدول الأعضاء حصة كل منها في رصيد صندوق معادلة الضرائب البالغ 950 172 9 دولارا؛ وقررت كذلك أن يخصم النقصان البالغ 000 691 دولار في الإيرادات المقدر أن تأتي من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين فيما يتعلق بالفترة المالية المنتهية في 30 حزيران/يونيه 2011 من الأرصدة التي تحققت من الرصيد الحر والإيرادات الأخرى بمبلغ 300 310 22 دولار (القرار 66/275).
	الوثائق:

	(أ) تقريرا الأمين العام:
	’1‘ أداء ميزانية بعثة الأمم المتحدة في ليبريا للفترة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012؛
	’2‘ ميزانية بعثة الأمم المتحدة في ليبريا للفترة من 1 تموز/يوليه 2013 إلى 30 حزيران/يونيه 2014 (القرار 66/275)؛
	(ب) تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية.
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 159 من جدول الأعمال)

	تقريرا الأمين العام:
	أداء ميزانية بعثة الأمم المتحدة في ليبريا للفترة من 1 تموز/يوليه 2010 إلى 30 حزيران/يونيه 2011 (A/66/602)
	ميزانية بعثة الأمم المتحدة بعثة في ليبريا للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013 (A/66/691)
	تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية (A/66/718/Add.13)
	المحضران الموجزان
	A/C.5/66/SR.33 و 38
	تقرير اللجنة الخامسة
	A/66/838
	المحضر الحرفي للجلسة العامة
	A/66/PV.117
	القرار
	66/275
	158 - تمويل قوات الأمم المتحدة لحفظ السلام في الشرق الأوسط
	(أ) قوة الأمم المتحدة لمراقبة فض الاشتباك

	أنشأ مجلس الأمن، بموجب قراره 350 (1974)، قوة الأمم المتحدة لمراقبة فض الاشتباك. ومدد المجلس بصفة دورية ولاية القوة بقرارات لاحقة، كان آخرها القرار 2052 (2012) المؤرخ 27 حزيران/يونيه 2012، الذي قرر المجلس بموجبه تمديد ولاية القوة حتى 31 كانون الأول/ديسمبر 2012.
	وفي الدورة السادسة والستين المستأنفة، في حزيران/يونيه 2012، قررت الجمعية العامة أن تعتمد للحساب الخاص لقوة الأمم المتحدة لمراقبة فض الاشتباك مبلغ 600 990 47 دولار للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013، يشمل مبلغ 000 992 45 دولار للإنفاق على القوة ومبلغ 100 895 1 دولار لحساب دعم عمليات حفظ السلام ومبلغ 500 103 دولار لقاعدة الأمم المتحدة للوجستيات؛ وقررت أيضا أن تقسم فيما بين الدول الأعضاء مبلغ 600 990 47 دولار، بمعدل شهري قدره 216 999 3 دولارا، رهنا باتخاذ مجلس الأمن قرارا بتمديد ولاية القوة؛ وقررت كذلك أن تخصم من المبلغ المقسم فيما بين الدول الأعضاء حصة كل منها في رصيد صندوق معادلة الضرائب البالغ 100 293 1 دولار؛ وقررت أن تضاف الزيادة البالغة 600 67 دولار في الإيرادات المقدر أن تأتي من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين فيما يتعلق بالفترة المالية المنتهية في 30 حزيران/يونيه 2011 إلى الأرصدة التي تحققت من الرصيد الحر والإيرادات الأخرى بمبلغ 000 216 1 دولار (القرار 66/276).
	الوثائق:

	(أ) تقريرا الأمين العام:
	’1‘ أداء ميزانية قوة الأمم المتحدة لمراقبة فض الاشتباك للفترة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012؛
	’2‘ ميزانية قوة الأمم المتحدة لمراقبة فض الاشتباك للفترة من 1 تموز/يوليه 2013 إلى 30 حزيران/يونيه 2014 (القرار 66/276)؛
	(ب) تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية.
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 160 (أ) من جدول الأعمال)

	تقريرا الأمين العام:
	أداء ميزانية قوة الأمم المتحدة لمراقبة فض الاشتباك للفترة من 1 تموز/يوليه 2010 إلى 30 حزيران/يونيه 2011 (A/66/556)
	ميزانية قوة الأمم المتحدة لمراقبة فض الاشتباك للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013 (A/66/683 و Corr.1)
	تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية (A/66/718/Add.10)
	المحضران الموجزان
	A/C.5/66/SR.31 و 38
	تقرير اللجنة الخامسة
	A/66/840
	المحضر الحرفي للجلسة العامة
	A/66/PV.117
	القرار
	66/276
	(ب) قوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان

	أنشأ مجلس الأمن، بموجب قراره 425 (1978)، قوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان لفترة أولية مدتها ستة أشهر. وقام المجلس بتمديد ولاية القوة بصفة دورية في قرارات لاحقة، كان آخرها القرار 2064 (2012) المؤرخ 30 آب/أغسطس 2012، الذي قرر المجلس بموجبه تمديد ولاية القوة حتى 30 آب/أغسطس 2013.
	وفي الدورة السادسة والستين المستأنفة، في حزيران/يونيه 2012، أكدت الجمعية العامة من جديد وجوب أن تدفع إسرائيل المبلغ المترتب على الحادث الذي وقع في قانـا في 18 نيسان/أبريل 1996 وقدره 005 117 1 دولارات؛ وقررت أن تعتمد للحساب الخاص لقوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان مبلغ 700 902 546 دولار للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013، يشمل مبلغ 000 010 524 دولار للإنفاق على القوة ومبلغ 500 707 21 دولار لحساب دعم عمليات حفظ السلام ومبلغ 200 185 1 دولار لقاعدة الأمم المتحدة للوجستيات؛ وقررت أيضا أن تقسم فيما بين الدول الأعضاء مبلغ 450 150 91 دولارا للفتــرة من 1 تموز/يوليه إلى 31 آب/أغسطس 2012؛ وقررت كذلك أن تخصم من المبلغ المقسم فيما بين الدول الأعضاء حصة كل منها في رصيد صندوق معادلة الضرائب البالغ 280 292 2 دولارا؛ وأن تقسم فيما بين الدول الأعضاء مبلغ 250 752 455 دولارا للفتــرة من 1 أيلول/سبتمبر 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013 بمعدل شهري قدره 225 575 45 دولارا، رهنا باتخاذ مجلس الأمن قرارا بتمديد ولايـة القوة؛ وقررت أيضا أن تــخصم من المبلغ المقسم فيما بين الدول الأعضاء حصة كل منها في رصيد صندوق معادلة الضرائب البالغ 420 461 11 دولارا؛ وقررت كذلك أن تضاف الزيادة البالغة 000 633 2 دولار في الإيرادات المقدر أن تأتي من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين فيما يتعلق بالفترة المالية المنتهية في 30 حزيران/يونيه 2011 إلى الأرصدة التي تحققت من الرصيد الحر والإيرادات الأخرى بمبلغ 400 875 28 دولار (القرار 66/277).
	الوثائق:

	(أ) تقريرا الأمين العام:
	’1‘ أداء ميزانية قوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان للفترة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012؛
	’2‘ ميزانية قوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان للفترة من 1 تموز/يوليه 2013 إلى 30 حزيران/يونيه 2014 (القرار 66/277)؛
	(ب) تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية.
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 160 (ب) من جدول الأعمال)

	تقريرا الأمين العام:
	أداء ميزانية قوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان للفترة من 1 تموز/يوليه 2010 إلى 30 حزيران/يونيه 2011 (A/66/582)
	ميزانية قوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013 (A/66/701 و Corr.1)
	تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية (A/66/718/Add.4)
	المحاضر الموجزة
	A/C.5/66/SR.31 و 37 و 38
	تقرير اللجنة الخامسة
	A/66/833
	المحضر الحرفي للجلسة العامة
	A/66/PV.117
	القرار
	66/277
	159 -  تمويل بعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان
	أنشأ مجلس الأمن، بموجب قراره 1996 (2011) المؤرخ 8 تموز/يوليه 2011، بعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان لفترة أولية مدتها سنة واحدة. وبموجب القرار 2057 (2012) المؤرخ 5 تموز/يوليه 2011، مدد المجلس ولاية البعثة حتى 15 تموز/يوليه 2013.
	وفي الدورة السادسة والستين، في كانون الأول/ديسمبر 2011، أذنت الجمعية العامة للأمين العام بإنشاء حساب خاص للبعثة؛ وقررت أن تعتمد للحساب الخاص مبلغ 600 129 722 دولار للفترة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012 للإنفاق على البعثة؛ وقررت أيضا أن تقيد للحساب الخاص مبلغا إجماليا قدره 150 915 277 دولارا من مبلغ 550 460 482 دولارا الذي سبق تقسيمه بموجب أحكام قرارها 65/257 باء لبعثة الأمم المتحدة في السودان وقوة الأمم المتحدة الأمنية المؤقتة لأبيي وبعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان؛ وقررت كذلك أن تقيد للحساب الخاص مبلغا قدره 300 874 8 دولار، يمثل حصة كل دولة من الدول الأعضاء في رصيد صندوق معادلة الضرائب من الإيرادات المقدر أن تأتي من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين الموافق عليها للبعثة وخُصمت بالفعل من المبلغ المقسم فيما بين الدول الأعضاء بموجب أحكام القرار 65/257 باء؛ وقررت أن تقسم فيما بين الدول الأعضاء مبلغ 450 214 444 دولارا للفترة من 9 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012؛ وقررت أيضا أن تخصم من المبلغ المقسم فيما بين الدول الأعضاء حصة كل منها في رصيد صندوق معادلة الضرائب البالغ 520 202 1 دولارا، ويمثل الإيرادات المقدر أن تأتي من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين البالغة 820 076 10 دولارا والموافق عليها للبعثة (القرار 66/243 ألف).
	وفي الدورة السادسة والستين المستأنفة، في حزيران/يونيه 2012، قررت الجمعية العامة أن تعتمــد للحسـاب الخاص للبعثــة مبلغ 800 160 876 دولار للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيـه 2013، يشمل مبلغ 000 490 839 دولار للإنفاق على البعثة ومبلغ 300 772 34 دولار لحساب دعم عمليات حفظ السلام ومبلغ 500 898 1 دولار لقاعدة الأمم المتحدة للوجستيات؛ وقررت أيضا أن تقسم بين الدول الأعضاء مبلغ 439 197 21 دولارا للفترة من 1 إلى 9 تموز/يوليه 2012؛ وقررت كذلك أن تخصم من المبلغ المقسم بين الدول الأعضاء حصة كل منهـا في رصيد صندوق معادلة الضرائب البالغ 287 538 دولارا؛ وقررت أن تقسم بين الدول الأعضاء مبلغ 361 963 854 دولارا للفترة من 10 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013، بمعدل شهري قدره 400 013 73 دولار، رهنا باتخاذ مجلس الأمن قرارا بتمديد ولاية البعثة؛ وقررت أيضا أن تخصم من المبلغ المقسم بين الدول الأعضاء حصــة كل منهـا في رصيد صندوق معادلة الضرائب البالغ 913 710 21 دولارا (القرار 66/243 باء).
	الوثائق:

	(أ) تقريرا الأمين العام:
	’1‘ أداء ميزانية بعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان للفترة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012؛
	’2‘ ميزانية بعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان للفترة من 1 تموز/يوليه 2013 إلى 30 حزيران/يونيه 2014 (القرار 66/243 باء)؛
	(ب) تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية.
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 161 من جدول الأعمال)

	تقريرا الأمين العام:
	ميزانية بعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان للفترة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012 (A/66/532)
	ميزانية بعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013 (A/66/733)
	تقريرا اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ( A/66/718 و (Add.17
	المحاضر الموجزة
	A/C.5/66/SR.22 و 25 و 33 و 38
	تقرير اللجنة الخامسة
	A/66/634 و Add.1
	المحضران الحرفيان للجلستين العامتين
	A/66/PV.93 و 117
	القراران
	66/243 ألف وباء
	160 - تمويل بعثة الأمم المتحدة في السودان
	أنشأ مجلس الأمن، بموجب قراره 1590 (2005)، بعثة الأمم المتحدة في السودان لفترة أولية مدتها ستة أشهر. وقام المجلس بتمديد ولاية البعثة في قرارات لاحقة، كان آخرها القرار 1978 (2011) المؤرخ 27 نيسان/أبريل 2011، الذي قرر المجلس بموجبه تمديد ولاية البعثة حتى 9 تموز/يوليه 2011. وعقب انتهاء ولاية البعثة في 9 تموز/يوليه 2011، قرر مجلس الأمن بموجب قراره 1997 (2011) سحب بعثة الأمم المتحدة في السودان اعتبارا من 11 تموز/يوليه 2011، وطلب إلى الأمين العام إتمام انسحاب جميع أفراد البعثة النظاميين والمدنيين، باستثناء من يلزم منهم لتصفية البعثة، بحلول 31 آب/أغسطس 2011.
	وفي الدورة السادسة والستين، في كانون الأول/ديسمبر 2011، قررت الجمعية العامة أن تخفض الاعتماد البالغ 550 460 482 دولارا الموافق عليه للإنفاق على البعثة للفترة من 1 تموز/يوليه إلى 31 كانون الأول/ديسمبر 2011 بموجب أحكام قرارها 65/257 باء بمقدار 550 928 344 دولارا ليصبح 000 532 137 دولار يخصص لسحب البعثة وتصفيتها الإدارية للفترة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012؛ وقررت أيضا أن تقيد للحساب الخاص للبعثة مبلغا إجماليا قدره 000 532 137 دولار من مبلغ 550 460 482 دولارا الذي سبق تقسيمه بموجب أحكام قرارها 65/257 باء للبعثة ولقوة الأمم المتحدة الأمنية المؤقتة لأبيي وبعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان؛ وقررت كذلك أن تخفض، بمقدار 100 238 10 دولار، رصيد الإيرادات المقدر أن تأتي من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين الموافق عليها للإنفاق على البعثة للفترة من 1 تموز/يوليه إلى 31 كانون الأول/ديسمبر 2011 بموجب أحكام قرارها 65/257 باء من 800 715 13 دولار ليصبح 700 477 3 دولار (القرار 66/244).
	وفي الدورة السادسة والستين المستأنفة، في حزيران/يونيه 2012، قررت الجمعية العامة أن ترجئ إلى الجزء الثاني من دورتها السابعة والستين المستأنفة النظر في تقرير الأمين العام عن أداء ميزانية البعثة للفترة من 1 تموز/يوليه 2010 إلى 30 حزيران/يونيه 2011 والتقرير ذي الصلة للجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية (المقرر 66/556 جيم) (يتصل أيضا بالبندين 129 و 146).
	الوثائق:

	(أ) تقرير الأمين العام عن أداء ميزانية بعثة الأمم المتحدة في السودان للفترة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012 (القرار 66/244)؛
	(ب) تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية.
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 162 من جدول الأعمال)

	تقرير الأمين العام:
	الميزانية المنقحة لبعثة الأمم المتحدة في السودان للفترة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012 (A/66/519)
	تقريرا اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية (A/66/575 و A/66/718/Add.5)
	المحاضر الموجزة
	A/C.5/66/SR.20 و 25؛ و 38 )يتصل أيضا بالبند 132)
	تقريرا اللجنة الخامسة
	A/66/635 و A/66/638/Add.2 )يتصل أيضا بالبند 132)
	المحضران الحرفيان للجلستين العامتين
	A/66/PV.93 و 117 (يتصل أيضا بالبند 132)
	القرار
	66/244
	المقرر
	66/556 جيم )يتصل أيضا بالبند 132)
	161 - تمويل بعثة الأمم المتحدة للاستفتاء في الصحراء الغربية
	أنشأ مجلس الأمن، بموجب قراره 690 (1991)، بعثة الأمم المتحدة للاستفتاء في الصحراء الغربية وفقا للجدول الزمني الذي ورد في تقرير الأمين العام (انظر S/22464). وقد مدد المجلس منذ ذلك الحين ولاية البعثة بموجب قرارات لاحقة، كان آخرها القرار 2044 (2012) المؤرخ 24 نيسان/أبريل 2012، الذي قرر المجلس بموجبه تمديد ولاية البعثة حتى 30 نيسان/أبريل 2013.
	وفي الدورة السادسة والستين المستأنفة، في حزيران/يونيه 2012، قررت الجمعية العامة أن تعتمد للحساب الخاص لبعثة الأمم المتحدة للاستفتاء في الصحراء الغربية مبلغ 600 796 60 دولار للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013، يشمل مبلغ 000 253 58 دولار للإنفاق على البعثة، ومبلغ 900 411 2 دولار لحساب دعم عمليات حفظ السلام ومبلغ 700 131 دولار لقاعدة الأمم المتحدة للوجستيات؛ وقررت أيضا أن تقسم فيما بين الدول الأعضاء مبلغ 834 663 50 دولارا للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 نيسان/أبريل 2013؛ وقررت كذلك أن تخصم من المبلغ المقسّم فيما بين الدول الأعضاء حصة كل منها في رصيد صندوق معادلة الضرائب البالغ 750 144 2 دولارا؛ وقررت أن تقسّم فيما بين الدول الأعضاء مبلغ 766 132 10 دولارا للفترة من 1 أيار/مايو إلى 30 حزيران/يونيه 2013 بمعدل شهري قدره 383 066 5 دولارا، رهنا باتخاذ مجلس الأمن قرارا بتمديد ولاية البعثة؛ وقررت أيضا أن تخصم من المبلغ المقسّم فيما بين الدول الأعضاء حصة كل منها في رصيد صندوق معادلة الضرائب البالـــــــــغ 950 428 دولارا؛ وقررت كذلك أن تضاف الزيادة البالغة 600 276 دولار في الإيرادات المقدّر أن تأتي من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين فيما يتعلق بالفترة المالية المنتهية في 30 حزيران/يونيه 2011 إلى الأرصدة التي تحققت من الرصيد الحر والإيرادات الأخرى بمبلغ 100 138 1 دولار (القرار 66/278).
	الوثائق:

	(أ) تقريرا الأمين العام:
	’1‘  أداء ميزانية بعثة الأمم المتحدة للاستفتاء في الصحراء الغربية للفترة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012؛
	’2‘ ميزانية بعثة الأمم المتحدة للاستفتاء في الصحراء الغربية للفترة من 1 تموز/يوليه 2013 إلى 30 حزيران/يونيه 2014 (القرار 66/278)؛
	(ب) تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية.
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 163 من جدول الأعمال)

	تقريرا الأمين العام:
	أداء ميزانية بعثة الأمم المتحدة للاستفتاء في الصحراء الغربية للفترة من 1 تموز/يوليه 2010 إلى 30 حزيران/يونيه 2011 (A/66/573)
	ميزانية بعثة الأمم المتحدة للاستفتاء في الصحراء الغربية للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013 (A/66/681)
	تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية (A/66/718/Add.6)
	المحضران الموجزان
	A/C.5/66/SR.31 و 38
	تقرير اللجنة الخامسة
	A/66/836
	المحضر الحرفي للجلسة العامة
	A/66/PV.117
	القرار
	66/278
	162 - تمويل العملية المختلطة للاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور
	قرر مجلس الأمن، بموجب قراره 1769 (2007)، أن يعطي إذنه وتكليفه بأن تنشأ لفترة أولية مدتها 12 شهراً، عملية مختلطة بين الاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور. وقد مدد المجلس منذ ذلك الحين ولاية العملية بموجب قرارات لاحقة، كان آخرها القرار 2063 (2012) المؤرخ 31 تموز/يوليه 2012، الذي قرر المجلس بموجبه تمديد ولاية البعثة حتى 31 تموز/يوليه 2013.
	وفي الدورة السادسة والستين المستأنفة، في حزيران/يونيه 2012، قررت الجمعية العامة أن تعتمد للحساب الخاص للعملية المختلطة للاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور مبلغ 200 892 511 1 دولار للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013، يشمل مبلغ 000 574 448 1 دولار للإنفاق على العملية ومبلـغ 300 040 60 دولار لحساب دعم عمليات حفظ السلام ومبلغ 900 277 3 دولار لقاعدة الأمم المتحدة للوجستيات؛ وقررت أيضا أن تقسم فيما بين الدول الأعضاء مبلغ 016 991 125 دولارا للفترة من 1 إلى 31 تموز/يوليه 2012؛ وقررت كذلك أن تخصم من المبلغ المقسم فيما بين الدول الأعضاء حصة كل منها في رصيد صندوق معادلة الضرائب البالغ 516 712 2 دولارا؛ وقررت أيضا أن تقسم فيما بين الدول الأعضاء مبلغ 184 901 385 1 دولارا للفترة من 1 آب/أغسطس 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013، بمعدل شهري قدره 016 991 125 دولارا، رهنا باتخاذ مجلس الأمن قرارا بتمديد ولاية العملية؛ وقررت أيضا أن تخصم من المبلغ المقسم فيما بين الدول الأعضاء حصة كل منها في رصيد صندوق معادلة الضرائب البالغ 684 837 29 دولارا؛ وقررت كذلك يُخصم النقصان البالغ 500 224 1 دولار في الإيرادات المقدّر أن تأتي من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين فيما يتعلق بالفترة المالية المنتهية في 30 حزيران/يونيه 2011 من الأرصدة التي تحققت بمبلغ 400 513 335 دولار (القرار 66/279).
	الوثائق:

	(أ) تقريرا الأمين العام:
	’1‘  أداء ميزانية العملية المختلطة للاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور للفترة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012؛
	’2‘ ميزانية العملية المختلطة للاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور للفترة من 1 تموز/يوليه 2013 إلى 30 حزيران/يونيه 2014 (القرار 66/279)؛
	(ب) تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية.
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 164 من جدول الأعمال)

	تقريرا الأمين العام:
	أداء ميزانية العملية المختلطة للاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور للفترة من ١ تموز/يوليه 2010 إلى ٣٠ حزيران/يونيه 2011 (A/66/596)
	ميزانية العملية المختلطة للاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013 (A/66/695)
	تقريرا اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية (A/66/718 و Add.16)
	المحضران الموجزان
	A/C.5/66/SR.33 و 38
	تقرير اللجنة الخامسة
	A/66/837
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	A/66/PV.117
	القرار
	66/279
	163 - تمويل الأنشطة الناشئة عن قرار مجلس الأمن 1863 (2009)
	أعرب مجلس الأمن، في قراره 1863 (2009) المؤرخ 16 كانون الثاني/يناير 2009، عن اعتزامه إنشاء عملية للأمم المتحدة لحفظ السلام في الصومال بصفتها قوة متابعة لبعثة الاتحاد الأفريقي في الصومال؛ وطلب من الأمين العام أن يزود البعثة بمجموعة من عناصر الدعم اللوجستي الذي توفره الأمم المتحدة، تشمل المعدات والخدمات. وبموجب القرار 2010 (2011)، قرر المجلس أن يأذن للدول الأعضاء في الاتحاد الأفريقي بأن تُبقي، حتى 31 تشرين الأول/أكتوبر 2012، على بعثة الاتحاد الأفريقي في الصومال.
	وفي الدورة السادسة والستين المستأنفة، في حزيران/يونيه 2012، قررت الجمعية العامة أن تعتمد للحساب الخاص لمكتب الأمم المتحدة لدعم بعثة الاتحاد الأفريقي في الصومال مبلغ 900 770 35 دولار للإنفاق على الكيان في الفترة من 1 تموز/يوليه 2010 إلى 30 حزيران/يونيه 2011، إضافة إلى مبلغ 900 866 184 دولار الذي سبق تخصيصه للفترة نفسها؛ وقررت أيضا، آخذة في الاعتبار مبلغ 900 866 184 دولار الذي سبق تقسيمه للفترة من 1 تموز/يوليه 2010 إلى 30 حزيران/يونيه 2011، أن تقسم بين الدول الأعضاء مبلغا إضافيا قدره 900 770 35 دولار للفترة نفسها؛ وقررت كذلك أن تــخصم من المبلغ المقسم بين الدول الأعضاء مبلغ 600 595 11 دولار، ويمثل إيرادات أخرى فيما يتعلق بالفترة المالية المنتهية في 30 حزيران/يونيه 2011؛ وقررت أن تــخصم من المبلغ المقسم بين الدول الأعضاء حصة كل منها في رصيد صندوق معادلة الضرائب البالغ 500 570 دولار، ويمثل الإيرادات الإضافية من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين المخصصة للكيان فيما يتعلق بالفترة المالية المنتهية في 30 حزيران/يونيه 2011؛ وقررت أيضا أن تعتمد للحساب الخاص مبلغ 200 982 455 دولار للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013، ويشمل مبلغ 000 905 436 دولار للإنفاق على الكيان ومبلغ 600 089 18 دولار لحساب دعم عمليات حفظ السلام ومبلغ 600 987 دولار لقاعدة الأمم المتحدة للوجستيات؛ وقررت كذلك أن تقسم بين الدول الأعضاء مبلغ 067 994 151 دولارا للفترة من 1 تموز/يوليه إلى 31 تشرين الأول/أكتوبر 2012؛ وقررت أن تخصم من المبلغ المقسم بين الدول الأعضاء حصة كل منها في رصيد صندوق معادلة الضرائب البالغ 767 849 1 دولارا؛ وقررت أيضا أن تقسم بين الدول الأعضاء مبلغ 133 988 303 دولارا للفترة من 1 تشرين الثاني/نوفمبر 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013، بمعدل شهري قدره 516 998 37 دولارا رهنا باتخاذ مجلس الأمن قرارا بتمديد ولاية الكيان؛ وقررت كذلك أن تخصم من المبلغ المقسم بين الدول الأعضاء حصة كل منها في رصيد صندوق معادلة الضرائب البالغ 533 699 3 دولارا (القرار 66/280).
	الوثائق:

	(أ) تقريرا الأمين العام:
	’1‘ أداء الميزانية بشأن تمويل دعم بعثة الاتحاد الأفريقي في الصومال للفترة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012؛
	’2‘ ميزانية مكتب الأمم المتحدة لدعم بعثة الاتحاد الأفريقي في الصومال للفترة من 1 تموز/يوليه 2013 إلى 30 حزيران/يونيه 2014 (القرار 66/280)؛
	(ب) تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية.
	المراجع المتعلقة بالدورة السادسة والستين (البند 165 من جدول الأعمال)

	تقريرا الأمين العام:
	أداء الميزانية بشأن تمويل دعم بعثة الاتحاد الأفريقي في الصومال للفترة من 1 تموز/يوليه 2010 إلى 30 حزيران/يونيه 2011 (A/66/590)
	ميزانية مكتب الأمم المتحدة لدعم بعثة الاتحاد الأفريقي في الصومال للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013 (A/66/685)
	تقريرا اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية (A/66/718 و (Add.19
	المحضران الموجزان
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	A/66/844
	المحضر الحرفي للجلسة العامة
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	القرار
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	168 - منح مؤسسة الأنديز للتنمية مركز المراقب لدى الجمعية العامة
	في رسالة مؤرخة 6 تموز/يوليه 2012 (A/67/142)، طلب الممثل الدائم لكولومبيا المتحدة لدى الأمم المتحدة إدراج البند المذكور أعلاه في جدول الأعمال المؤقت للدورة السابعة والستين.
	ولا يُنتظر تقديم أي وثائق مسبقة.

