
A/66/718/Add.13  الأمــم المتحـدة 

 

  الجمعية العامة
Distr.: General 
24 April 2012 
Arabic 
Original: English 

 

 

010512    010512    12-31398 (A) 

*1231398* 

  الدورة السادسة والستون
   من جدول الأعمال١٥٩ و ١٤٦البندان 

 الجوانــــب الإداريــــة والمتعلقــــة بالميزانيــــة لتمويــــل
  عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام
        تمويل بعثة الأمم المتحدة في ليبريا

 ٢٠١٠يوليه  / تموز ١أداء ميزانية بعثة الأمم المتحدة في ليبريا للفترة من              
 /تمـوز  ١ وميزانيتـها المقترحـة للفتـرة مـن          ٢٠١١يونيه  /ران حزي ٣٠إلى  

  ٢٠١٣ حزيران يونيه ٣٠ إلى ٢٠١٢يوليه 
  

  تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية    
    

   دولار٥٢٤ ٠٠٠ ٠٠٠  ٢٠١٠/٢٠١١الاعتمادات للفترة 
   دولار٥١٢ ٢٠٨ ٢٠٠  ٢٠١٠/٢٠١١النفقات للفترة 

   دولار١١ ٧٩١ ٨٠٠  ٢٠١٠/٢٠١١الرصيد الحر للفترة 
   دولار٥٢٥ ٥٥٩ ٩٠٠  ٢٠١١/٢٠١٢الاعتمادات للفترة 

   دولار٥٢٥ ٥٥٩ ٨٠٠  )أ(٢٠١١/٢٠١٢النفقات المتوقعة للفترة 
   دولار١٠٠  )أ(٢٠١١/٢٠١٢الرصيد الحر المقدر للفترة 

   دولار٥٠٢ ٢٢٤ ٠٠٠  ٢٠١٢/٢٠١٣الاقتراح المقدم من الأمين العام للفترة 
   دولار٥٠٢ ٢٢٤ ٠٠٠  ٢٠١٢/٢٠١٣نة الاستشارية للفترة توصية اللج

  .)انظر المرفق الأول (٢٠١٢يناير / كانون الثاني٣١تقديرات في   )أ(  
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  مقدمة  -أولا   
ــى مقترحــات        - ١ ــة عل ــة بالموافق ــشؤون الإدارة والميزاني ــشارية ل ــة الاست توصــي اللجن

ــام الخاصــة    ــين الع ــا   بالأم ــم المتحــدة في ليبري ــة الأم ــن  لبعث ــرة م ــوز١لفت ــه / تم  ٢٠١٢يولي
يثمــا كــان ذلــك مناســبا، ، وقــد وضــعت ملاحظــات، ح)١(٢٠١٣يونيــه /حزيــران ٣٠ إلى
  .التالية الفقرات في
ويرد تقرير اللجنة الاستشارية عن المسائل الشاملة المتـصلة بعمليـات حفـظ الـسلام في               - ٢

الأخرى المتـصلة تحديـدا ببعثـة       لبنود  اهذا التقرير الموارد و   اللجنة في   تناول  تو. A/66/718الوثيقة  
  .الأمم المتحدة في ليبريا

وقــد أخــذت اللجنــة الاستــشارية في اعتبارهــا، عنــد نظرهــا في المقترحــات الــتي قــدمها   - ٣
يونيـه  / حزيران ٣٠ إلى   ٢٠١٢يوليه  / تموز ١الأمين العام في تقريره عن ميزانية البعثة للفترة من          

٢٠١٣) A/66/691(  ،مجلـس مراجعـي الحـسابات بـشأن عمليـات         ردة في تقريـر     الـوا توصيات  ال
 إلى ٢٠١٠يوليــه / تمــوز١مــن الإثــني عــشر شــهرا الممتــدة الأمــم المتحــدة لحفــظ الــسلام لفتــرة 

علـــى النحـــو المـــشار إليـــه في ، )، الفـــصل الثـــانيA/66/5 (Vol. II (٢٠١١يونيـــه /حزيـــران ٣٠
 تقريـر اللجنـة الاستـشارية عـن         A/66/719وفضلا عـن ذلـك، يـرد في الوثيقـة           .  أدناه ٥٣ الفقرة

ــشأن    ــس ب ــر المجل ــسلام    حــسابات تقري ــظ ال ــم المتحــدة لحف ــات الأم ولا تــزال اللجنــة  . عملي
الاستشارية تشدد على أهمية استنتاجات مجلس مراجعي الحـسابات وتكـرر تأكيـد الحاجـة               

  .إلى تنفيذ توصياته في حدود الآجال الزمنية التي حددها الأمين العام
د في نهاية التقرير قائمة بالوثائق التي استعرضـتها اللجنـة الاستـشارية والوثـائق الـتي                 وتر  - ٤

  .استخدمتها كمصادر لمعلومات أساسية عند نظرها في تمويل البعثة
  

 / حزيــــران٣٠ إلى ٢٠١٠يوليــــه / تمــــوز١أداء الميزانيــــة للفتــــرة مــــن   -ثانيا   
  ٢٠١١ يونيه

 ٥٢٤ ٠٠٠ ٠٠٠، مبلغـــا إجماليـــه ٦٤/٢٨٠ اعتمـــدت الجمعيـــة العامـــة، في قرارهـــا   - ٥
للإنفاق على بعثة الأمم المتحـدة في ليبريـا للفتـرة مـن     )  دولار ٥١١ ١٩٤ ٨٠٠صافيه  (دولار  

ووصل مجموع النفقـات للفتـرة إلى مبلـغ         . ٢٠١١يونيه  / حزيران ٣٠ إلى   ٢٠١٠يوليه  / تموز ١
ــه  ــافيه ( دولار ٥١٢ ٢٠٨ ٢٠٠إجماليـ ــل ).  دولار٥٠٠ ٠٩٤ ٠٠٠صـ ــر  ويمثـ ــيد الحـ الرصـ

، بــــالقيم  ) دولار١١ ١٠٠ ٨٠٠صــــافيه ( دولار ١١ ٧٩١ ٨٠٠المتبقــــي البــــالغ إجماليــــه   
__________ 

ــشرية،          )١(   ــوارد الب ــها إلى قــسم إدارة الم ــم بنقل ــشكل دائ ــرح المتعلــق بتغــيير مهــام ســت وظــائف ب باســتثناء المقت
 .من هذا التقرير) ٣٦و  ٣٥انظر الفقرتين (لا تترتب عليه آثار في الميزانية  ما وهو
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ويـرد تحليـل مفـصل للفـروق في الفـرع الرابـع مـن               . في المائـة مـن المبلـغ المعتمـد         ٢,٣الإجمالية،  
  ).A/66/602(ذي الصلة تقرير الأداء 

  :منها ما يليوجرى إنفاقٌ أقل من المدرج في الميزانية في بنود   - ٦
تعـود  ، لأسباب ) في المائة٩,٤ أو  ، دولار ٨ ٦٩٠ ٧٠٠(الموظفون الدوليون     )أ(  
ــارا مــن  وقــف دفــع بــدل مراكــز العمــل الخطــرة علــى نطــاق ا   إلى أساســا   / أيلــول١لبعثــة اعتب
  ، فضلا عن زيادة معدل الشغور الفعلي عن المعدل المدرج في الميزانية؛٢٠١٠ سبتمبر

، لأســـباب ) في المائـــة٩,٢ أو ، دولار١ ٦٩٢ ٨٠٠(طنيـــون الموظفـــون الو  )ب(  
نقــصان الاحتياجــات المتعلقــة بمرتبــات المــوظفين الــوطنيين نتيجــة لانخفــاض    إلى أساســا ترجــع 

الرتب داخـل الدرجـة عـن مـستوياتها المدرجـة في الميزانيـة، فـضلا عـن وقـف دفـع بـدل مراكـز                
  ؛٢٠١٠سبتمبر /ل أيلو١العمل الخطرة على نطاق البعثة اعتبارا من 

، لأسـباب   ) في المائة  ١٥,٩ أو   ، دولار ١ ٩٥١ ٤٠٠(متطوعو الأمم المتحدة      )ج(  
تتمثل أساسا في ارتفاع معدل الشغور الفعلي عـن المعـدل المـدرج في الميزانيـة مـصحوبا بوقـف                    

  ؛٢٠١٠سبتمبر / أيلول١دفع بدل مراكز العمل الخطرة على نطاق البعثة اعتبارا من 
، ) في المائــة٢١,٨ دولار، أو ٣٦١ ٩٠٠( المقــدمون مــن الحكومــات الأفــراد  )د(  

ــباب ت ــشغور الفعلــي عــن المعــدل المــدرج في الميزانيــة       إلى أساســا عــزى لأس ارتفــاع معــدل ال
  خدمة عدد من موظفي السجون؛فترات مصحوبا بانخفاض تكاليف السفر الناجم عن تمديد 

ــشاريون    )هـ(   ــبراء الاستـ ــة٣٠,٢  دولار، أو٣٩٠ ٩٠٠(الخـ ــباب ) في المائـ ، لأسـ
انخفاض الاحتياجات المتعلقة بالخدمات الاستـشارية التدريبيـة وغـير التدريبيـة،            إلى  أساسا  تعود  

بسبب قرار استخدام الخبرات الداخلية أو خبرات منظومة الأمم المتحـدة للقيـام بأنـشطة معينـة                
  وإلغاء بعض الأنشطة المقررة؛

، لأســـباب ) في المائـــة٢١,٩ أو ، دولار٥٩٢ ٠٠٠(الــسفر في مهـــام رسميــة     )و(  
ــومي       ــة اليـ ــدل الإقامـ ــق ببـ ــا يتعلـ ــات في مـ ــاض الاحتياجـ ــا في انخفـ ــل أساسـ ــاض ،تتمثـ  وانخفـ

إعــادة قــوة الحراســة العــسكرية بالمحكمــة  لأغــراض الاحتياجــات المتعلقــة بالــسفر إلى ســيراليون  
بقـوات  الـتقني فيمـا يتـصل        ونقصان الحاجة إلى الـدعم الإداري و       ،الخاصة لسيراليون إلى الوطن   

   مؤقتا في كوت ديفوار؛ةبعثة الأمم المتحدة في ليبريا المنتشر
، لأســـباب ) في المائـــة٢٨,٨ أو ، دولار٣ ٠٠٥ ٨٠٠(الاحتياجـــات الطبيـــة   )ز(  

  .نقصان الاحتياجات المتعلقة بمعدات الدعم اللوجستي الذاتي واللوازم الطبيةإلى أساسا ترجع 
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ئيـــا احتياجـــاتٌ إضـــافية تحـــت     البنـــود المتقدمـــة اســـتوعبته جز  ونقـــص الإنفـــاق في   - ٧
  :التالية البنود

، ) في المائـــــة٥,٧ أو ، دولار٢ ٦٢٤ ٩٠٠(المرافـــــق والهياكـــــل الأساســـــية   )أ(  
نتيجـة   الوقود والزيـوت ومـواد التـشحيم،         ‘١’لأسباب تتمثل أساسا في احتياجات إضافية من        
نتيجــة  قطــع الغيــار واللــوازم، ‘٢’ في الميزانيــة؛ ارتفــاع ســعر وقــود الــديزل عــن الــسعر المــدرج

زيــادة تكلفــة صــيانة معــدات ومرافــق البعثــة، الــتي تجــاوز كــثير منــها مــدة صــلاحيته، وبــسبب  ل
زيـادة تكلفـة تـأمين أمـاكن إقامـة         نتيجة ل  خدمات الأمن،    ‘٣’لحاجة إلى تجديد طرق الإمداد؛      ا

 عــن الأمــم المتحــدة ومــوظفي الــسجونالمــراقبين العــسكريين وضــباط الأركــان وأفــراد شــرطة  
محطــتين لمعالجــة الميــاه؛  حيــازة  معــدات تنقيــة الميــاه، بــسبب  ‘٤’؛ التكلفــة المدرجــة في الميزانيــة 

، بـسبب زيـادة الحاجـة إلى تلـك الـصهاريج والخزانـات              التحليـل صهاريج الميـاه وخزانـات       ‘٥’
 لــوازم الــدفاع الميــداني، لــضمان ‘٦’لتنفيــذ خطــة البعثــة المتعلقــة بتخفيــف حــدة الآثــار البيئيــة؛ 

 خدمات التشييد، بسبب زيادة تكلفـة تجديـد وتـشييد           ‘٧’الامتثال لمعايير العمل الأمنية الدنيا؛      
 غير المخطط لأثاث مكتبي بتكلفة أعلى من المُـدرج          الاقتناء ‘٨’المعسكرات عما كان متوقعا؛     

  في الميزانية للوحدة؛
ــة٢٨,٥ أو ر، دولا٣ ١٤١ ٧٠٠(النقـــل الـــبري   )ب(   ــود ) في المائـ ــباب تعـ ، لأسـ

ــة    ــود التالي ــشحيم،   ‘١’: أساســا إلى احتياجــات إضــافية تحــت البن ــواد الت ــوت وم ــود والزي  الوق
 قطع الغيار، بسبب ارتفـاع      ‘٢’بسبب ارتفاع تكلفة وقود الديزل عما هو مدرج في الميزانية؛           

  لمتقادم؛ة أسطول مركبات البعثة ا ارتفاع تكلفة صيان‘٣’أسعار السوق؛ 
ــوي    )ج(   ــل الجـ ــة٧,١ أو ، دولار٤ ٣٠٥ ٠٠٠(النقـ ــود  ) في المائـ ــباب تعـ ، لأسـ

ــة    ــود التالي ــشحيم،   ‘١’: أساســا إلى احتياجــات إضــافية تحــت البن ــواد الت ــوت وم ــود والزي  الوق
 اسـتئجار وتـشغيل أسـطول       ‘٢’بسبب تكلفة وقود الطيران الأعلى مما هو مـدرج في الميزانيـة؛             

العمودية، بـسبب الاسـتئجار القـصير الأجـل لطـائرتين عمـوديتين تجـاريتين               البعثة من الطائرات    
للاستعاضة بهما عن طـائرتين عمـوديتين مـن الطـراز العـسكري نُقلتـا مؤقتـا إلى كـوت ديفـوار                      

 في الفتـرة  ٢٠٠٩/٢٠١٠ تـسجيل رسـوم خاصـة بـالفترة الماليـة          ‘٣’؛  ) أدنـاه  ١١انظر الفقرة   (
  . الفواتير بسبب التأخر في تقديم٢٠١٠/٢٠١١

 مــن تقريــر الأداء، إلى أن بعثــة الأمــم المتحــدة في  ١٢ويــشير الأمــين العــام، في الفقــرة    - ٨
ــات وإلى         ــة للانتخاب ــة الوطني ــدعم إلى اللجن ــالتقرير، ال ــشمولة ب ــرة الم ــاء الفت ــدمت، أثن ــا ق ليبري

ــشريعية         ــية والت ــات الرئاس ــتفتاء والانتخاب ــار التحــضير للاس ــة في إط ــة معني ــام أطــراف وطني لع
وتلاحظ اللجنة الاستشارية مـن التقريـر أن البعثـة قـدمت دعمـا لوجـستيا في توصـيل                   . ٢٠١١



A/66/718/Add.13  
 

12-31398 5 
 

ينــاير /مــواد لتــسجيل النــاخبين إلى أمــاكن نائيــة أثنــاء فتــرة تــسجيل النــاخبين في كــانون الثــاني  
 وأنهـا سـاعدت الـشرطة الوطنيـة لليبريـا في وضـع خطـة متكاملـة للأمـن                    ٢٠١١فبرايـر   /وشباط

 وأُبلغت اللجنة، أثناء نظرها في تقرير الأمين العام، أن الإجـراء النـاجح لانتخابـات             .والطوارئ
ــشكل    ــسية  حــدإحــرة ونزيهــة وســلمية ي ــة الرئي ــة في ى النقــاط المرجعي ــة  للبعث ــة الانتقالي المرحل

ــاه٢٠الفقــرة  انظــر( ــاء     ).  أدن ــة أثن ــالغ الأهمي ــة قــد أدت دورا ب ــأن البعث ــة ب كمــا أُبلغــت اللجن
 / الـتي جـرت في مرحلـة مـا قبـل الجولـة الثانيـة مـن الانتخابـات في تـشرين الثـاني                        الاحتجاجات

  .، عندما تدخلت بشكل حاسم لوقف تصاعد التوتر٢٠١١نوفمبر 
المـشمولة بتقريـر    لفترة  لوتلاحظ اللجنة الاستشارية من أطر الميزنة القائمة على النتائج            - ٩

 لم يتحقــق عــدد مــن مؤشــرات الإنجــاز المقــررة ، ســيادة القــانون،٣الأداء أنــه في إطــار العنــصر 
التقــدم المحــرز في ســبيل حمايــة حقــوق الإنــسان    (١-٣والنــواتج المقــررة تحــت الإنجــاز المتوقــع  

 مــن ١٤كمــا تلاحــظ اللجنــة مــن الفقــرة  . )والحريــات الأساســية والمــصالحة الوطنيــة في ليبريــا 
 /نـسان، رغـم أنهـا أنـشئت في تـشرين الأول           التقرير أن اللجنة الوطنية المستقلة المعنية بحقوق الإ       

وأُبلغــت . ، كــان أداؤهــا محــدودا بــسبب نقــص المــوارد والانقــسامات الداخليــة٢٠١٠أكتــوبر 
أن اللجنة الوطنية المستقلة تمارس عملها في ظـل ظـروف           باللجنة الاستشارية، عند الاستفسار،     

ولهـذا الـسبب، فـإن الـدعم     . يتـها شاقة تواجه فيها صعوبة في الحفاظ على استقلالها وتنفيـذ ولا      
الدولي والمساعدة المقدمـة مـن البعثـة أساسـيان لمواجهـة خطـر التـدخل في شـؤون تلـك اللجنـة                       

وتـؤدي البعثـة    . ولدعم تطورها لتصبح الهيئة الوطنية الرئيـسية المعنيـة بحقـوق الإنـسان في ليبريـا               
الــتقني إلى اللجنــة فــضلا عــن دورا مزدوجــا في هــذا الــصدد، إذ تقــدم المــشورة التقنيــة والــدعم 

غـير أن الانقـسامات الداخليـة داخـل اللجنـة أدت إلى             . مساعدتها في إجراء الاتصالات الدولية    
تباطؤ تقديم المساعدة التقنيـة المقـررة مـن البعثـة، وأخـرت إنجـاز نـشاطين استـشاريين تُيـسِّرُهُما                  

من وقت الموظفين لعمـل اللجنـة   تكرس أن على البعثة وتولِي زمامهما بالكامل وأجبرت البعثة  
وتشدد اللجنة الاستشارية علـى الـدور المهـم للمؤسـسات الوطنيـة             . مقرروقتا أكبر مما هو     

لحقوق الإنسان وتشجع البعثة على مواصلة تزويد اللجنة الوطنية المـستقلة المعنيـة بحقـوق                
  .الإنسان بما تحتاجه من مساعدة لتنفيذ ولايتها بالكامل

مـن أطـر الميزنـة القائمـة        أيـضا   صل بمسألة أخرى، تلاحـظ اللجنـة الاستـشارية          وفيما يت   - ١٠
الأداء المــشمولة بتقريــر لفتــرة لعلــى النتــائج الــسابق ذكرهــا أن أحــد مؤشــرات الإنجــاز المقــررة 

ــى   ــنص عل ــادئ       ”ي ــالا كــاملا لمب ــسان امتث ــة بحقــوق الإن ــستقلة المعني ــة الم ــة الوطني ــال اللجن امتث
أنـه لمـا كانـت مـسؤولية تحديـد مـا إذا كانـت المؤسـسات الوطنيـة                وتـرى اللجنـة     . “باريس

لمبادئ باريس تقع على عاتق طرف ثالث، فمـا كـان ينبغـي أن              أم لا   لحقوق الإنسان تمتثل    
. يــدرج مؤشــر الإنجــاز هــذا في الإطــار لأنــه يتــصل بنــشاط لا يمكــن أن تُــساءل عنــه البعثــة
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ة أطر الميزنة القائمة علـى النتـائج في تقريرهـا           ويوجد تعليق إضافي للجنة الاستشارية على مسأل      
  ).A/66/718 (ةالشاملعن المسائل 

) A/66/691(عن الميزانيـة     من تقريره    ١٩ و   ١٦ و   ١٥ويشير الأمين العام في الفقرات        - ١١
إلى الآثار غير المتوقعة للأزمة التالية للانتخابات في كوت ديفوار وتـداعياتها الإنـسانية والأمنيـة                

ــرة    علــى  ــا للفت ــة الأمــم المتحــدة في ليبري ــة بعث ــذ ميزاني وهــو يــشير إلى أن  . ٢٠١٠/٢٠١١تنفي
ر، عمـــلا بقـــرارات مجلـــس الأمـــن  إلى عمليـــة الأمـــم المتحـــدة في كـــوت ديفـــواتالبعثـــة قـــدم

 ١٩٩٢و   ) ٢٠١١ (١٩٦٨و   ) ٢٠١١ (١٩٦٧و   ) ٢٠١٠ (١٩٦٢و   ) ٢٠١٠( ١٩٥١
شر ثــلاث ســرايا مــشاة وســرية طــيران  ، دعمــا لوجــستيا وأمنيــا حيويــا مــن خــلال ن ــ)٢٠١١(

مات وثـــلاث طـــائرات اواحـــدة مـــزودة بطـــائرتين عمـــوديتين عـــسكريتين متعـــددي الاســـتخد
مــوارد لتعزيــز الــدوريات العــسكرية والراجلــة   نقــل كمــا جــرى . هــاطواقمبعموديــة مــسلحة 

وإعــادة نــشر أفــراد عــسكريين وأفــراد مــن شــرطة الأمــم المتحــدة علــى طــول الحــدود الــشرقية   
يبريــا مــع كــوت ديفــوار، ودعمــت البعثــة أيــضا وحــدة التــصدي للطــوارئ التابعــة للــشرطة     لل

 البعثـة المـساعدة     وفضلا عن ذلـك، قـدمت     . الوطنية الليبرية والعمليات الحدودية لأجهزة الأمن     
ــسانية لنحــو  ــا      ١٧٥ ٠٠٠ الإن ــع ليبري ــى طــول الحــدود م ــوار وعل .  لاجــئ داخــل كــوت ديف

البعثــة في مواجهــة ن الأنــشطة غــير المقــررة الــتي اضــطلعت بهــا   وتلاحــظ اللجنــة الاستــشارية أ 
تُعبِّر عنها التباينات الكبيرة في النـواتج المقـررة المبينـة في أطـر الميزنـة                 ديفوار الأحداث في كوت  

قطـاع  : ١الأداء، ولا سـيما تحـت العنـصر         المـشمولة بتقريـر     فترة  الالقائمة على النتائج المتعلقة ب    
نة الاستشارية بالبعثة للـدعم الـذي قدمتـه إلى عمليـة الأمـم المتحـدة في                 اللج وتشيد. الأمن

  .كوت ديفوار أثناء الأزمة التي تلت الانتخابات في كوت ديفوار
يوليـه  / تمـوز  ١في مناقـشة الميزانيـة المقترحـة للفتـرة مـن            الاستشارية  قد أوردت اللجنة    و  - ١٢

 الثالـث أدنـاه تعليقـات، حيثمـا كـان       الـواردة في الفـرع  ٢٠١٣يونيـه  / حزيران٣٠ إلى   ٢٠١٢
  .المعلومات المقدمة في تقرير الأداء عن فرادى أوجه الإنفاقذلك مناسبا، بشأن 

  
  الوضع المالي ومعلومات عن الأداء للفترة الراهنة  -ثالثا   

أُبلغت اللجنة الاستشارية أن ما جرى ربطه كأنصبة مقررة على الدول الأعضاء فيمـا                - ١٣
 يبلـغ   ٢٠١٢مـارس   /ذارآ ٧ الأمـم المتحـدة في ليبريـا منـذ بدايتـها كـان مجموعـه في                  يتعلق ببعثة 

 وكانـــــت المـــــدفوعات الـــــتي وردت تبلـــــغ في نفـــــس التـــــاريخ.  دولار٥ ٥١٧ ٤٧١ ٤٠٠
.  دولار١٦١ ٩٠٢ ٢٠٠ دولار، وبــذلك يتبقــى مبلــغ لم يــدفع قــدره     ٥ ٣٥٥ ٥٦٩ ٢٠٠

ــست   ــة الاستــــشارية أيــــضا أن المبلــــغ المــ ــوأُبلغــــت اللجنــ ــان في  حق الــ ــاء القــــوات كــ دفع لقــ
 دولار وأن المبلغ المستحق الدفع لقـاء        ٢٩ ٣٠٣ ٩٠٠ يبلغ   ٢٠١١ديسمبر  /الأول كانون ٣١
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وفي .  دولار٥٣ ٤٠٧ ٠٠٠التــــاريخ المعــــدات المملوكــــة للوحــــدات كــــان يبلــــغ في نفــــس 
ة ، كـان رصـيد النقديـة لـدى البعثـة، بمـا فيـه احتيـاطي تـشغيل لمـدة ثلاث ـ                     ٢٠١٢مارس  /ذارآ ٥

) دة للبلـــدان المـــساهمة بقـــواتلا يـــشمل المبـــالغ المـــردو( دولار ٨٣ ٠٠٩ ١٠٠أشـــهر قـــدره 
 دولار كـاف    ٨٨ ٠٩٠ ٩٠٠والرصيد النقـدي المتبقـي البـالغ        .  دولار ١٧١ ١٠٠ ٠٠٠ يبلغ

  .للسماح برد النفقات للبلدان المساهمة بقوات في جولة الدفع التالية
 الاستـشارية أن مـا دُفـع سـدادا     جـز، أُبلغـت اللجنـة   وفيما يتعلق بتعويضات الوفاة والع     - ١٤
.  دولار ٣ ٩٠٤ ٠٠٠ يبلـغ    ٢٠١٢فبرايـر   / شباط ٢٨ مطالبة منذ بداية البعثة كان في        ١١٤ لـ

وتتوقـع اللجنـة الاستـشارية أن يجـري بـسرعة تـسوية             .  مطالبات تنتظـر التـسوية     ٦ولا تزال   
  .مطالبات الوفاة والعجز المتبقية

ة الاستـشارية أن حالـة شـغل الوظـائف بـالموارد البـشرية بالنـسبة للبعثـة                وأُبلغت اللجن   - ١٥
 / كـانون الثـاني  ٣١، كانـت في     ٢٠١٢يونيـه   / حزيران ٣٠ إلى   ٢٠١١يوليه  / تموز ١للفترة من   

  : على النحو التالي٢٠١٢يناير 
  
  الوظائف المشغولة  )أ(الوظائف المأذون بها  الفئة

معـــدل الـــشغور 
  )نسبة مئوية(

  -  ١٣٣  ١٣٣  قبون العسكريونالمرا
  ٠,١  ٧ ٨١٢  ٧ ٨١٩  أفراد الوحدات العسكرية

  ١١,٠  ٤٤٣  ٤٩٨  شرطة الأمم المتحدة
  -  ٨٤٥  ٨٤٥  الشرطة المشكلةأفراد وحدات 

  ١٨,٨  ٢٦  ٣٢  الأفراد المقدمون من الحكومات
        الوظائف

  ٧,٢  ٤٧٨  ٥١٥  الموظفون الدوليون  
        الموظفون الوطنيون  
  ٢١,٢  ٥٢  ٦٦  الفنيون الوطنيونالموظفون     
  ٥,٢  ٩٤٤  ٩٩٦ الموظفون الوطنيون من فئة الخدمات العامة    

        المساعدة المؤقتة العامة
  -  ٢  ٢  الموظفون الدوليون  
  -  ١  ١  الموظفون الوطنيون  

  ٧,٢  ٢٢٠  ٢٣٧  متطوعو الأمم المتحدة
  

  .تمثل أعلى قوام مأذون به للفترة  )أ(  
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ــة  - ١٦ ــا  وزُودت اللجنـ ــبين النفقـ ــدول يـ ــشارية بجـ ــن    الاستـ ــرة مـ ــة للفتـ ــة والمتوقعـ ت الحاليـ
وكــان إجمــالي  ). انظــر المرفــق الأول  (٢٠١٢يونيــه / حزيــران٣٠ إلى ٢٠١١يوليــه /تمــوز ١

وفي نهايــة . ٢٠١٢ينــاير / كــانون الثــاني٣١ دولار في ٣١٣ ٠٢٢ ٠٠٠النفقــات للفتــرة يبلــغ 
 دولار، في مقابـل     ٥٢٥ ٥٥٩ ٨٠٠ة المقـدرة إلى     الفترة الماليـة الحاليـة، ستـصل النفقـات الكلي ـ         

  . دولار١٠٠ك رصيد حر متوقع قدره  دولار، ليتبقى بذل٥٢٥ ٥٥٩ ٩٠٠الاعتماد البالغ 
  

ــرة مــن     -رابعا    ــة المقترحــة للفت ــه / تمــوز١الميزاني ــران٣٠ إلى ٢٠١٢يولي  / حزي
  ٢٠١٣ يونيه

  الولاية والنتائج المقررة  -ألف   
ــا في قــراره   أنــشأ مجلــس الأمــن و   - ١٧ ). ٢٠٠٣ (١٥٠٩لايــة بعثــة الأمــم المتحــدة في ليبري

الذي مدد بمقتضاه ولايـة البعثـة   ) ٢٠١١ (٢٠٠٨في قراره    وأذن المجلس بأحدث تمديد للولاية    
  .٢٠١٢سبتمبر / أيلول٣٠حتى 
عمليـة  دفـع  والبعثة مكلفة بمساعدة مجلـس الأمـن علـى تحقيـق الهـدف العـام المتمثـل في                   - ١٨

لفتـرة  ومبادرات دعم البعثة    ويرد بيان بافتراضات التخطيط ذات الصلة       . في ليبريا ا  قدمالسلام  
ووفقا لمـا ذكـر     ). A/66/691( من تقرير الأمين العام عن الميزانية        ٢٨ إلى   ٨في الفقرات   الميزانية  

 مـن التقريـر، فإنـه ورغـم أن الحالـة العامـة في ليبريـا لا تـزال مـستقرة، فـإن توطيـد                       ٨في الفقرة   
في عــدد مــن المجــالات الحاسمــة، عــائم الــسلام بــشكل كامــل يحتــاج إلى مواصــلة إحــراز تقــدم  د
 وإصــلاح قطــاع الأمــن، وبخاصــة فيمــا يتعلــق بتعزيــز مؤســسات   ؛في ذلــك ســيادة القــانون بمــا

 ستشهد، بين جملـة أمـور،       ٢٠١٢/٢٠١٣وعليه، فإن الفترة    .  وتحقيق المصالحة الوطنية   ؛الدولة
مساعدة الحكومة على تطوير قطـاعي القـضاء والقـانون والنـهوض بمـسؤولية              استمرار البعثة في    

ــسجون    ــم المتحــدة القطــري،       . أكــبر عــن قطــاع ال ــق الأم ــع فري ــاون م ــة، بالتع وســتدعم البعث
المبادرات الحكومية الرامية إلى تعزيز الحوكمة الرشيدة والمصالحة الوطنيـة، بوسـائل منـها تنفيـذ                

ــة للحــد م ــ  ــة حقــوق    . ن الفقــرالاســتراتيجية الثاني ــشطة لحماي ــام بأن ــة القي كمــا ستواصــل البعث
الإنسان وتعزيزها ورصدها ولـدعم الجهـود الحكوميـة الراميـة إلى تعزيـز المـساواة بـين الجنـسين                

وفـضلا عـن ذلـك، ولكـي        . ومكافحة العنف الجنسي والعنف القائم علـى أسـاس نـوع الجـنس            
اشئة عـن الأزمـة الـتي شـهدتها كـوت ديفـوار في              تتصدى البعثة للتحديات الأمنية والإنسانية الن     

ــام   ــات في عــ ــاب الانتخابــ ــدو ٢٠١١أعقــ ــتدعم في حــ ــالات  ، ســ ــودة وكــ ــوارد الموجــ د المــ
 المجاورة لكـوت ديفـوار مـن خـلال تقـديم      نالمتحدة في سعيها لتحقيق الاستقرار في البلدا   الأمم

 ـــةالمــــساعد لحة في ليبريــــا ات صــــاحبة المــــص الإنــــسانية وتيــــسير زيــــادة التنــــسيق بــــين الجهـ
  .ديفوار لضمان التعامل بطريقة شاملة مع نزوح اللاجئين عبر الحدود وكوت
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 مــن تقريــر ٩وفيمــا يتــصل علــى وجــه الخــصوص بقطــاع الأمــن، فقــد ورد في الفقــرة   - ١٩
مـع الحكومـة، بموجـب قـرار مجلـس الأمـن            ستواصـل العمـل     أن البعثـة    عـن الميزانيـة     الأمين العام   

يل بإحراز تقدم في التخطـيط لنقـل المـسؤوليات الأمنيـة، بمـا في ذلـك              ، للتعج )٢٠١١ (٢٠٠٨
طــرح مقترحــات فيمــا يتعلــق بوضــع خطــة انتقاليــة مــشتركة للنقــل التــدريجي لمــسؤولية الأمــن   

ومـــن المتوقـــع أن تُوضـــع خطـــة نقـــل . الـــداخلي مـــن البعثـــة إلى الـــسلطات الوطنيـــة المختـــصة
ــة وأ   ــورتها النهائيــ ــة في صــ ــسؤوليات الأمنيــ ــرة  المــ ــذها في الفتــ ــدأ تنفيــ . ٢٠١٢/٢٠١٣ن يبــ

 من التقرير، ستواصل البعثة أيضا، خلال تلـك الفتـرة، تقـديم الـدعم               ١٢ذكر في الفقرة     اوكم
لتشييد الهياكل الأساسية للشرطة، وإكمال وتنفيذ اسـتراتيجية وهيكـل الأمـن الـوطني، وتـوفير                

 ووحـداتها المتخصـصة، بمـا في ذلــك    التـدريب الموجـه والتوجيـه لأفـراد القـوات المــسلحة لليبريـا      
رهـا في مقترحـات الأمـين العـام،         وأُبلغـت اللجنـة الاستـشارية، أثنـاء نظ        . تطوير خفر السواحل  

بنــاء قــدرة أجهــزة الأمــن في ليبريــا ســيكون تــأثيره محــدودا إذا لم يــتم أيــضا تعزيــز العناصــر    أن
ــانون    ــيادة الق ــضا، أثن ــ  . الأخــرى لقطــاع س ــة أي ــه، ســتقدم البعث ــدعم   وعلي ــة، ال ــرة الميزاني اء فت

والهـدف مـن هـذه المراكـز        . للحكومة في إنشاء وتشغيل خمسة مراكز مقترحـة للعدالـة والأمـن           
الأمن في جميع أنحاء ليبريا وتعتبرهـا الحكومـة عنـصرا أساسـيا لوضـع الخطـط                 العدالة و هو توفير   
  .المسؤوليات من البعثةتسلم والتحضير ل

ــة الاستــشاري   - ٢٠ ــة   مــن ٢٥ة رة مــن الفقــوتلاحــظ اللجن ــر الأمــين العــام عــن الميزاني ، تقري
فبراير القيام، وفقـا لقـرار مجلـس        /الأمين العام كان يزمع وقت إعداد التقرير في مطلع شباط          أن

وبعــد تنــصيب الحكومــة المنتخبــة، إيفــاد بعثــة تقيــيم تقــني إلى ليبريــا،   ) ٢٠١١ (٢٠٠٨الأمــن 
، وكـذلك وضـع مقترحـات مفـصلة للمراحـل التاليـة             تركز على عملية نقل المسؤوليات الأمنية     

من الإنهاء التدريجي للبعثة استنادا إلى استعراض شـامل للتقـدم المحـرز في إنجـاز النقـاط المرجعيـة                    
، بغيـة وضـع جـداول زمنيـة وتوصـيات لإدخـال             )، المرفـق  S/2011/72انظـر   (للمرحلة الانتقالية   

 وأبلغـت اللجنـة، عنـد الاستفـسار، أن بعثـة            .مزيد من التخفيض على العنصر العسكري للبعثة      
فبرايـر وأن الأمـين العـام سـيقدم تقريـرا إلى مجلـس              /التقييم التقني أنجـزت عملـها في نهايـة شـباط          

كمـا أُبلغـت اللجنـة بـأن التقيـيم، الـذي       . ٢٠١٢أبريل / نيسان٣٠الأمن لكي ينظر فيه بحلول     
راد بــه تحليــل اســتراتيجيات شــتى لإعــادة اســتند إلى قيــاس دقيــق لحالــة الأمــن في ليبريــا، كــان يــ

ومـن الأمـور الرئيـسية      . ٢٠١١تشكيل البعثة أثناء فترة نقل المسؤوليات عقب انتخابـات عـام            
وقــدرة الــتي جــرى التركيــز عليهــا اســتعداد الــسلطات الوطنيــة لتــسلم المــسؤوليات الأمنيــة          

 وبـسط سـلطة الدولـة       ،ودالقانون والنظام ومراقبـة وتـأمين الحـد       المؤسسات الوطنية على حفظ     
وتتوقع اللجنة الاستشارية إبلاغ الجمعية العامة في أقرب فرصة بالآثار         . في جميع أنحاء البلد   

 عن أي قرار يتخذه مجلس الأمن بـشأن  ٢٠١٢/٢٠١٣المالية والإدارية الناشئة في الفترة   



A/66/718/Add.13
 

10 12-31398 
 

جب على الأمين العـام     الآثار المالية والإدارية كبيرة، و    هذه  فإذا كانت   . بعثة التقييم التقني  
ــة          ــرة المالي ــن الفت ــى م ــا تبق ــة لم ــة احتياجــات البعث ــة منقحــة لتغطي ــديم ميزاني أن ينظــر في تق

٢٠١٢/٢٠١٣.  
معلومات عـن التعـاون   عن الميزانية    من تقرير الأمين العام      ٣٠ و   ٢٩وترد في الفقرتين      - ٢١

بعثــة ستواصــل، في ضــوء البيئــة  ويــشير الأمــين العــام إلى أن ال. بــين البعثــات العاملــة في المنطقــة 
السياسية والأمنية الهشة في المنطقة دون الإقليمية، ووفقا للولايات الصادرة عـن مجلـس الأمـن،                
تعزيــز تعاونهــا مــع عمليــة الأمــم المتحــدة في كــوت ديفــوار لتنــسيق الاســتراتيجيات والعمليــات 

تواصـل البعثـة أيـضا      وسـوف   . بصورة منتظمة بالقرب مـن الحـدود بـين ليبريـا وكـوت ديفـوار              
القيام بدوريات مـشتركة مـع حكـومتي غينيـا وسـيراليون للتخفيـف مـن التهديـدات في المنطقـة             
دون الإقليمية ودعم المبـادرة المـشتركة بـين الجماعـة الاقتـصادية لـدول غـرب أفريقيـا ومكتـب                    

  .الأمم المتحدة لغرب أفريقيا للتصدي لهذه التحديات
، أن البعثات العاملـة      الأمين العام   من تقرير  ٣٠رية من الفقرة    وتلاحظ اللجنة الاستشا    - ٢٢

 في إنـشاء مركـز إقليمـي لتنـسيق          ٢٠١٢/٢٠١٣في منطقة غرب أفريقيا تبدأ اعتبارا من الفترة         
ســلامة الطــيران وأن المركــز ســتجري إدارتــه في بــادئ الأمــر مــن بعثــة الأمــم المتحــدة في ليبريــا  

جنــة، عنــد الاستفــسار، أن النظــر  وأُبلغــت الل. وجــودينباســتخدام مــوظفي ســلامة الطــيران الم 
زال جاريــا فيمــا إذا كــان مكتــب التنــسيق سيــشكل جــزءا مــن المكتــب الإقليمــي لــسلامة     مــا

، أم سينـشأ ككيـان مـستقل         الموجود حاليا، والذي يوجد مقره في البعثـة        الطيران لغرب أفريقيا  
رة وتتطلــع إلى تلقــي معلومــات أكثــر وترحــب اللجنــة الاستــشارية بهــذه المبــاد. قــائم بذاتــه

   .٢٠١٢/٢٠١٣تفصيلا عن تشغيل المكتب الجديد في سياق تقرير الأداء للفترة 
وتــشيد اللجنــة الاستــشارية بالبعثــة لمــا تحــتفظ بــه مــن مــستوى جيــد للتعــاون مــع      - ٢٣

الــتي يجــري حاليــا  ولا تــزال تؤيــد المبــادرات ،كيانــات الأمــم المتحــدة الأخــرى في المنطقــة 
وتلاحظ اللجنة، في هذا السياق، أن المفهوم المقتـرح لمركـز خـدمات           . في هذا الصدد  تنفيذها  

الحاليـــة التعـــاون ر علـــى ترتيبـــات ثإقليمـــي يغطـــي البعثـــات العاملـــة في غـــرب أفريقيـــا قـــد يـــؤ
ويـرد موقـف اللجنـة بخـصوص هـذه المـسألة في             ). ٨٤ و   ٨٠-٧٧، الفقـرات    A/66/591 انظر(

  ).A/66/718 (ةالشاملعن المسائل تقريرها 
  

  الاحتياجات من الموارد  -باء   
 إلى  ٢٠١٢يوليـه   / تمـوز  ١تبلغ الميزانية المقترحة لبعثة الأمم المتحدة في ليبريا للفترة من             - ٢٤
ــا إجماليـــــه ٢٠١٣يونيـــــه / حزيـــــران٣٠  دولار، أي بنقـــــصان قـــــدره ٥٠٢ ٢٢٤ ٠٠٠ مـــ
ــسبة ٢٣ ٣٣٥ ٩٠٠ ــالقيم ا ٤,٤ دولار أو بن ــة، ب ــاد المخــصص     في المائ ــن الاعتم ــة، ع لإجمالي
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 مــن ٧ ٨٠٧وتغطــي الميزانيــة نــشر  .  دولار٥٢٥ ٥٥٩ ٩٠٠ وقــدره ٢٠١١/٢٠١٢للفتــرة 
 من أفـراد شـرطة الأمـم المتحـدة،          ٤٩٨  مراقبا عسكريا، و   ١٣٣أفراد الوحدات العسكرية، و     

ــشكلة، و   ٨٤٥ و ــشرطة المــ ــراد الــ ــن أفــ  ـــ٣٢ مــ ــن الأفـ ــات،   مــ ــن الحكومــ ــدمين مــ راد المقــ
 في وظـائف ممولـة مـن بنـد المـساعدة            ٣ موظفا وطنيا، منـهم      ١ ٠٦٥وظفا دوليا، و    م ٥١٥ و

أن الخفـض    وتلاحـظ اللجنـة الاستـشارية     .  مـن متطـوعي الأمـم المتحـدة        ٢٣٧المؤقتة العامة، و    
ــرة   ــوارد للفتــ ــرح للمــ ــرة   ٢٠١٢/٢٠١٣المقتــ ــة للفتــ ــات المتوقعــ ــورن بالنفقــ ــيبلغ، إذا قــ  ســ

ــدرها ٢٠١١/٢٠١٢ ــر (ولار  د٥٢٥ ٥٥٩ ٨٠٠ وقـ ــرة انظـ ــلاه١٦الفقـ ــداره  ) أعـ ــا مقـ ، مـ
والخفــض المقتــرح هــو نِتــاج لنقــصان الاحتياجــات   .  في المائــة٤,٤ دولار أو ٢٣ ٣٣٥ ٨٠٠

المـراقبين العـسكريين، والمـوظفين الـدوليين والـوطنيين،      بنـود   تحت جميع أوجه الإنفـاق باسـتثناء        
 وتـرد في الفـرعين   .تياجـات أكـبر  والنقل البحـري، والاحتياجـات الطبيـة، الـتي توجـد تحتـها اح       

معلومـات مفـصلة    ) A/66/691(من تقرير الأمين العام عن الميزانية       ، على التوالي،    الثاني والثالث 
  .عن الموارد المالية المطلوبة وتحليل للفروق

 ٢ ٢٠١ ٢٠٠ بمبلـغ    ٢٠١٢/٢٠١٣وتقدر التبرعات غير المدرجـة في الميزانيـة للفتـرة             - ٢٥
 دولار ١ ٧٠٢ ٢٠٠قـــدرها برعـــات في إطـــار اتفـــاق مركـــز القـــوات  دولار وتتـــألف مـــن ت

وتبرعــات عينيــة بمبلــغ  ) البحــريمبلــغ الإعفــاء مــن رســوم وضــرائب الطــيران والنقــل    شــاملة(
ــة المقــــدرة للمرافــــق المقدمــــة مــــن الحكومــــة        ( دولار ٤٩٩ ٠٠٠ تعــــادل القيمــــة الإيجاريــ

  .ة مع التقدير استمرار التبرعاتوتلاحظ اللجنة الاستشاري). ٦٩، الفقرة A/66/691 انظر(
 دولار ٢٣ ٣٣٥ ٩٠٠البـــالغ قـــدره بالنقـــصان التحديـــد وفيمـــا يتـــصل علـــى وجـــه   - ٢٦
ــرة   ٤,٤ أو ــة للفتـــ ــة للبعثـــ ــة المقترحـــ ــة، في الميزانيـــ ــة  ٢٠١٢/٢٠١٣ في المائـــ ــإن اللجنـــ ، فـــ

  دولار أو١٢ ١٥٥ ٩٠٠أن مبلـغ  الأمـين العـام    من تقريـر   ٢٢تلاحظ من الفقرة     الاستشارية
 في المائة مـن هـذا النقـصان راجـع إلى أن المـوارد المُوافَـق عليهـا لـدعم الانتخابـات أثنـاء                         ٥٢,١
أيـضا  وتلاحـظ اللجنـة     . ٢٠١٢/٢٠١٣مطلوبـة أثنـاء الفتـرة       ن تكون    ل ٢٠١١/٢٠١٢الفترة  

أن التخفيــضات الــواردة تحــت بنــدي أفــراد الوحــدات العــسكرية ووحــدات الــشرطة المــشكّلة   
الأول إلى عوامــل خارجيــة، تتمثــل في عــدم إدراج الاعتمــاد المخــصص مــرة    راجعــة في المقــام 

انظـر قـرار الجمعيـة      (مـشكلة   واحدة لسداد دفعة تكميلية للحكومات المساهمة بقوات وشـرطة          
  ).٦٥/٢٨٩ العامة
 ستتحقق فيهـا    ٢٠١٢/٢٠١٣ من تقريره أن الفترة      ٧٠ويذكر الأمين العام في الفقرة        - ٢٧

وتلاحـظ اللجنـة الاستـشارية    .  دولار١٦ ٦٢٠ ٥٠٠دة الكفـاءة بمبلـغ      مكاسب ناتجة عن زيـا    
في هذا الصدد أن الوفـورات المتوقعـة سـيتحقق معظمهـا مـن خـلال تنفيـذ سياسـة علـى نطـاق                        
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خــلال إعــادة تــشكيل المنظمــة تتمثــل في تمديــد العُمــر الاقتــصادي النــافع لأصــول حاليــة ومــن   
 بخيبة الأمل لعدم بذل الأمين العام مزيدا مـن          وتشعر اللجنة الاستشارية  . أسطول الطائرات 

الجهود لتصميم وتنفيذ مبـادرات تخـص البعثـة وحـدها بهـدف الحـد مـن التكـاليف وتحقيـق                 
المزيــد مــن الكفــاءة، لا ســيما بــالنظر إلى أن بعثــة الأمــم المتحــدة في ليبريــا تتجــه حاليــا نحــو 

 يجــري استكــشاف كــل فرصــة وتتوقــع اللجنــة أن. تــسليم المــسؤوليات والتــصفية المحتملــة
أو تحقيق المزيد من الكفاءة أثناء فتـرة الميزانيـة والإبـلاغ عـن              /لتوفير المزيد من التكاليف و    

ــرة     ــر الأداء للفت وتوجــد تعليقــات  . ٢٠١٢/٢٠١٣كــل فرصــة مــن هــذا القبيــل في تقري
ــسألة المكاســب الناتجــة عــن      ــشأن م ــة ب ــا   إضــافية للجن ــاءة في تقريره ــادة الكف ــسا زي ئل عــن الم

  ).A/66/718( ةالشامل
  

  الأفراد العسكريون وأفراد الشرطة  -  ١  
  
  الفئة

الوظـــــائف المعتمـــــدة للفتـــــرة 
  )أ(٢٠١١/٢٠١٢

الوظــــائف المقترحــــة للفتــــرة   
  الفرق  ٢٠١٢/٢٠١٣

  -  ١٣٣  ١٣٣  المراقبون العسكريون
  )١٢(  ٧ ٨٠٧  ٧ ٨١٩  أفراد الوحدات العسكرية

  -  ٤٩٨  ٤٩٨  شرطة الأمم المتحدة
  -  ٨٤٥  ٨٤٥  وحدات الشرطة المشكلةاد أفر
  

  .تمثل أعلى قوام مأذون به للفترة  )أ(  
    

كريين وأفــراد الــشرطة للفتــرة مــن تــصل الاحتياجــات المقــدرة تحــت بنــد الأفــراد العــس  - ٢٨
 دولار، ٢٢٩ ٧٧٢ ٣٠٠ إلى مبلـغ قـدره   ٢٠١٣يونيه / حزيران ٣٠ إلى   ٢٠١٢يوليه  /تموز ١

 في المائــــة عــــن الاعتمــــاد المخــــصص للفتــــرة  ٢,٦ أو  دولار٦ ١٩٣ ٢٠٠بنقــــصان قــــدره 
 يعـزى   ٢٠١٢/٢٠١٣ويشير الأمين العام إلى أن نقصان الاحتياجات للفترة         . ٢٠١١/٢٠١٢

أساســا إلى عــدم إدراج الدفعــة التكميليــة المــسددة مــرة واحــدة للحكومــات المــساهمة بقــوات     
تكاليف سفر شرطة الأمـم      وإلى انخفاض    ٦٥/٢٨٩وشرطة مشكلة عملا بقرار الجمعية العامة       

وعوامــل الــشغور المطبقــة  ). ٨٢-٨٠، الفقــرات A/66/691انظــر (المتحــدة لأغــراض التنــاوب  
 في المائـــة ٢، أي ٢٠١١/٢٠١٢علـــى تقـــديرات التكـــاليف هـــي ذاتهـــا المطبقـــة أثنـــاء الفتـــرة  

  . في المائة لشرطة الأمم المتحدة٥للمراقبين العسكريين وأفراد الوحدات العسكرية و 
أن الأمــين العــام عــن الميزانيــة  مــن تقريــر ٣٨وتلاحــظ اللجنــة الاستــشارية مــن الفقــرة   - ٢٩

عنصر شرطة الأمم المتحدة سيواصل أثناء فترة الميزانية التركيز على توفير التوجيه أثنـاء الخدمـة                
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نيـة  وأُبلغـت اللجنـة بـأن القـوام الكلـي للـشرطة الوط            . والمشورة التقنية للشرطة الوطنيـة الليبريـة      
ويتوقـع أن  . ٢٠١١ فردا في عـام  ٤ ٢٧٩ إلى ٢٠١٠ فردا في عام ٣ ٩٨٦الليبرية قد زاد من     

كمـا أُبلغـت اللجنـة فيمـا يتعلـق      .  فـردا ٤ ٤٢٨ إلى  ٢٠١٢يصل قوام القـوة بحلـول نهايـة عـام           
بتطــوير المؤســسات بــأن الــشرطة الوطنيــة الليبريــة قــد أنجــزت، بــدعم مــن عنــصر شــرطة الأمــم  

المزيـد   مـشروعا إنمائيـا اسـتراتيجيا، ممـا أدى إلى تحـسن المـساءلة وتحقيـق                  ٤٠ من   المتحدة، أكثر 
  .رة الشؤون المالية والإدارة، فضلا عن تعزيز قدرات التحقيقمن الكفاءة في مجالي مباش

  
  الموظفون المدنيون  -  ٢  

  
  الفئة

الوظــــــائف المعتمــــــدة 
  ٢٠١١/٢٠١٢للفترة

الوظــــــائف المقترحــــــة 
  فرقال  ٢٠١٢/٢٠١٣للفترة 

  )٢(  ٥١٣  ٥١٥  الموظفون الدوليون
  ٢  ١ ٠٦٤  ١ ٠٦٢  الموظفون الوطنيون

  )٤(  ٣  ٧  الوظائف المؤقتة الممولة في إطار المساعدة المؤقتة العامة
  )٢٠(  ٢٣٧  ٢٥٧  متطوعو الأمم المتحدة

    
لى  إ٢٠١٢يوليـــه / تمـــوز١تـــصل الميزانيـــة المقترحـــة للمـــوظفين المـــدنيين للفتـــرة مـــن    - ٣٠
 دولار ٥٩ ٧٠٠ دولار، بزيـــادة قـــدرها   ١٢٠ ٤١٥ ٧٠٠ إلى ٢٠١٣يونيـــه  /حزيـــران ٣٠

وقد طبقت على تقـديرات التكـاليف المتعلقـة         . ٢٠١١/٢٠١٢فوق الاعتماد المخصص للفترة     
 في المائــة ١٥ في المائــة للمــوظفين الــدوليين، و ١٢: بــالموظفين المــدنيين عوامــل الــشغور التاليــة 

 في المائة للموظفين الوطنيين من فئة الخـدمات العامـة،           ٥، و   فئة الفنية  من ال  للموظفين الوطنيين 
ـــ   ٩و  ــة ب ــة لمتطــوعي الأمــم المتحــدة، مقارن ــة  ١٥ في المائ ــة  ١٠و في المائ ــة  ٧و في المائ في المائ
وأُبلغت اللجنة، عند الاستفـسار، بأنـه عقـب         . على التوالي بالنسبة للفترة السابقة    في المائة    ٨ و

ي اتخذته إدارة الدعم الميداني والبعثة بالشروع في جهد مـشترك للحـد مـن تـأخيرات                 القرار الذ 
ــة تخفــــيض معــــدلات الــــشغور، وصــــل   ــتقدام بغيــ  متوســــط معــــدل الــــشغور الفعلــــي  الاســ

ــسبعة الأولى للفت ــ    الخــاص ــدوليين خــلال الأشــهر ال ــالموظفين ال ــة ب  إلى ٢٠١١/٢٠١٢رة المالي
وبنـاء علـى ذلـك ومـع        .  في المائـة   ١٥ في الميزانيـة وقـدره       المائة، مقارنة بالمعدل المـدرج     في ٧,٢

 معـدل  ٢٠١٢/٢٠١٣مراعاة التجربة السابقة في البعثة، طُبق على تقـديرات التكـاليف للفتـرة          
  . في المائة١٢شغور أقل قدره 

، أُبلغــت اللجنــة الاستــشارية، عنــد   مــن الفئــة الفنيــةوفيمــا يتعلــق بــالموظفين الــوطنيين   - ٣١
 ٢٠١١/٢٠١٢بأنه على الرغم مـن أن معـدل الـشغور المـدرج في الميزانيـة للفتـرة                  الاستفسار،  
ــة، فـــإن معـــدل الـــشغور الفعلـــي للف ١٠كـــان يبلـــغ  ــه / تمـــوز١تـــرة مـــن  في المائـ  ٢٠١١يوليـ
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 ويـساور اللجنـة الاستـشارية       . في المائـة   ٢٢,٧ كـان يبلـغ      ٢٠١٢ينـاير   /كانون الثاني  ٣١ إلى
وتحـث البعثـة    مـن الفئـة الفنيـة       اص بـالموظفين الـوطنيين      القلق من ارتفاع معدل الشغور الخ     

وتؤكـد اللجنـة، في هـذا الـصدد،         . على اتخاذ كل ما يلزم من تدابير لتصحيح هذا الوضع         
أهميــة بنــاء قــدرات المــوظفين الــوطنيين في بعثــات حفــظ الــسلام لتيــسير انتقــالهم إلى شــغل   

  .اية المطافوظائف محلية خلال مرحلة تقليص البعثات ثم سحبها في نه
 ١ ٢٧٨ ٦٠٠بمبلـغ   (والسبب الرئيسي لزيادة الاحتياجات تحت بند الموظفين الوطنيين           - ٣٢

هــو تطبيــق مــستوى أعلــى للدرجــة المــستخدمة في جــدول المرتبــات    )  في المائــة٧,٩دولار أو 
المحليــة لحــساب تكــاليف المــوظفين الــوطنيين، وذلــك لأخــذ أنمــاط الإنفــاق التاريخيــة للبعثــة في    

والــسبب الرئيــسي لنقــصان .  في المائــة٥الحــسبان، فــضلا عــن تطبيــق معــدل شــغور أقــل قــدره 
)  في المائــة٦,٨ دولار أو ٨٢٨ ٥٠٠بمبلــغ (الاحتياجــات تحــت بنــد متطــوعي الأمــم المتحــدة  

 متطوعـا جـرى اسـتقدامهم بـصورة مؤقتـة لأغـراض             ٢٠عدم إدراج الاعتماد المخصص لــ        هو
  .٢٠١١/٢٠١٢ البعثة أثناء الفترة الدعم الانتخابي المقدم من

وأُبلغــــت اللجنــــة، أثنــــاء نظرهــــا في الميزانيــــة المقترحــــة للبعثــــة، بأنــــه أثنــــاء الفتــــرة    - ٣٣
 وظيفـة  ١ ٣٣١، بدأت البعثـة عمليـة لتـصنيف الوظـائف، تـشمل مـا مجموعـه                ٢٠١٠/٢٠١١

وظـائف  ولفنيـة   الوطنية مـن الفئـة ا     وظائف  المن الوظائف الوطنية من فئة الخدمات العامة ومن         
التابعـة لـشعبة    والتـصنيف    التنظيمـي وحـتى الآن، أنجـزت وحـدة التـصميم          . الخدمـة الميدانيـة   فئة  

 مـن فئـة الخدمـة الميدانيـة     ٢٣٥( وظيفـة   ٩٦٣الموظفين الميدانيين بإدارة الدعم الميـداني تـصنيف         
ومــن ). الفنيـة فئـة  المــن وطنيـة   وظيفـة  ١٦ وظيفـة وطنيـة مــن فئـة الخـدمات العامــة و     ٦٦٧ و

 وظـائف   ٣ وظائف وتحويل    ٦وتتريل رتبة   ائف   وظ ١٠٨أصل هذه الوظائف، سيجري ترفيع      
وطنيــة مــن فئــة الخدمــة الميدانيــة إلى وظــائف وطنيــة مــن فئــة الخــدمات العامــة أو إلى وظــائف    

يونيـه  / حزيـران  ٣٠ويتوقع الانتهاء من عملية التصنيف وتنفيذ نتائجهـا بحلـول           . الفنيةفئة  ال من
لما كانت المعلومات المقدمة إلى اللجنة الاستـشارية لا تحـدد الآثـار الماليـة لعمليـة                 و. ٢٠١٢

، فإن اللجنة تطلـب شـرح هـذه الآثـار بوضـوح في            ٢٠١٢/٢٠١٣التصنيف على الفترة    
وتثــق اللجنــة في أنــه لــن يــدخر وســعا في اســتيعاب أي نفقــات    . تقريــر الأداء ذي الــصلة

  .إضافية تنشأ عن هذه العملية
  

  التوصيات المتعلقة بالوظائف    
أن التغـييرات   ) A/66/691( مـن تقريـره عـن الميزانيـة          ٢١يذكر الأمـين العـام في الفقـرة           - ٣٤

 تتـألف مـن تغـيير       ٢٠١٢/٢٠١٣المقترح إدخالها على عنصر الموظفين المدنيين في البعثة للفتـرة           
، ةفئـة الفني ـ  المـن   نيتـان   وطوظيفة واحدة من فئة الخدمات العامة، ووظيفتان        ( وظيفة   ١١مهام  
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وظيفتــان وطنيتـان مــن فئــة  (وتغــيير تــصنيف وظيفـتين  ) مــن فئـة الخــدمات العامـة  وظـائف   ٨و 
، وتحويـل وظيفـتين دوليـتين إلى وظيفـتين          )ةالفنيالخدمات العامة إلى وظيفتين وطنيتين من الفئة        

 مـن   ٣ و   ٤-تبـة ف   مـن الر   ١( وظيفـة    ٢٤وإلغـاء   ) وطنيتان من الفئة الفنية   وظيفتان  (وطنيتين  
ويمثـل المـستوى المقتـرح للوظـائف     ).  من وظـائف متطـوعي الأمـم المتحـدة     ٢٠ و   ٣-الرتبة ف 

 وظيفــة مؤقتــة في وحــدة ٢٤ وظيفــة دائمــة ومؤقتــة، يعــزى إلى إلغــاء ٢٤نقــصانا صــافيا قــدره 
ــة ــرد . المــساعدة الانتخابي ــة وصــف مفــصل للتغــييرات المقترحــة تحــت كــل    في وي وثيقــة الميزاني

ــة الاستــشارية أي اعتــراض علــى مقترحــات الأمــين العــام     . عنــصر ولا يوجــد لــدى اللجن
  . أدناه٣٦ و ٣٥المتعلقة بالوظائف باستثناء ما هو مذكور في الفقرتين 

 من تقريره، تعزيز قسم إدارة المـوارد البـشرية عـن            ٦٥ويقترح الأمين العام، في الفقرة        - ٣٥
وظيفـة واحـدة مـن فئـة الخدمـة الميدانيـة            : ونقلـها إليـه    طريق تغيير مهام الوظائف الـست التاليـة       

بلقب مساعد للموارد البشرية من القسم الهندسي؛ وثـلاث وظـائف وطنيـة مـن فئـة الخـدمات                   
فئـة  الواحدة مـن    وطنية   للموارد البشرية من قسم الشؤون المالية؛ ووظيفة         مساعدبلقب  العامة  
قـانوني والقـضائي؛ ووظيفـة وطنيـة واحـدة        بلقب موظف تدريب من شعبة دعم النظام ال       الفنية  

ويـشير الأمـين العـام إلى أن        . من فئة الخدمات العامة بلقب مساعد تدريب من القسم الهندسي         
 للتعامـل مـع الزيـادة في        الوظائف الست المعنية قد أعيرت بالفعل إلى قسم إدارة الموارد البشرية          

ــة العامــة   عــبء عملــه  ويهــدف اقتراحــه  . ٦٥/٢٤٨  و٦٣/٢٥٠ عقــب اتخــاذ قــراري الجمعي
، عنــد  الاستــشاريةوأُبلغــت اللجنــة . الحــالي إلى إضــفاء الــصبغة الرسميــة علــى هــذا الترتيــب      

الاستفسار، بأن عبء العمل الأكبر الناشئ عـن اتخـاذ القـرارين المـذكورين ينطـوي علـى قـدر                    
الإضـافية   أكبر من الإجراءات ذات الصلة بـشؤون المـوظفين الـتي تخـص الاسـتحقاقات والمزايـا                

مـع استفـسارات    حاليـا   كمـا يتعامـل قـسم إدارة المـوارد البـشرية            . المتاحة للمـوظفين ومعـاليهم    
وأصبح بناء قدرات إضـافية لـدى   الجديدة أكثر عددا من الموظفين تتصل بمستحقاتهم ومزاياهم      

  .موظفي القسم أمرا ضروريا لكفالة قدرتهم على تطبيق السياسات الجديدة بشكل صحيح
ــرأي ال        - ٣٦ ــن ال ــل ع ــن قب ــشارية م ــة الاست ــت اللجن ــد أعرب ــبيرة    وق ــادة الك ــأن الزي ــل ب قائ
ــبء في ــرار    عـ ــذ القـ ــسبب تنفيـ ــل بـ ــون ذ ٦٣/٢٥٠العمـ ــرض أن تكـ ــت   يفتـ ــابع مؤقـ ات طـ
وتــرى اللجنــة أن المنطــق نفــسه يمكــن تطبيقــه فيمــا يتــصل   ). ٢٩، الفقــرة DP/2011/35 انظــر(

تشارية بالإبقاء على ترتيب الاستعارة المؤقتة      وعليه، توصي اللجنة الاس   . ٦٥/٢٤٨بالقرار  
وينبغي أن يعيـد الأمـين العـام تقيـيم          . ٢٠١٢/٢٠١٣فيما يخص الفترة    المعمول به بالفعل    

عــــبء العمــــل في قــــسم إدارة المــــوارد البــــشرية في ســــياق ميزانيتــــه المقترحــــة للفتــــرة   
 ولايـة البعثـة     ، آخذا في اعتباره أيضا أي قرار يتخذه مجلس الأمـن بـشأن            ٢٠١٣/٢٠١٤

  .في المستقبل
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  تكاليف التشغيل  -  ٣  
  
  )بدولارات الولايات المتحدة(
  

  الفرق  ٢٠١٢/٢٠١٣التكـاليف المقترحة   ٢٠١١/٢٠١٢المخصصات 

١٧ ٢٠٢ ٤٠٠  ١٥٢ ٠٣٦ ٠٠٠  ١٦٩ ٢٣٨ ٤٠٠  
    

 ٢٠١٣يونيـه   / حزيران ٣٠ إلى   ٢٠١٢يوليه  / تموز ١تقدر تكاليف التشغيل للفترة من        - ٣٧
 دولار، أي ١٧ ٢٠٢ ٤٠٠ دولار، وهــو مــا يعكــس انخفاضــا قــدره  ١٥٢ ٠٣٦ ٠٠٠غ بمبلــ

ــسبة  ــرة   ١٠,٢بنــ ــصات للفتــ ــة بالمخصــ ــة، مقارنــ ــصت  . ٢٠١١/٢٠١٢ في المائــ ــد تناقــ وقــ
  .الاحتياجات في إطار كل فئات الإنفاق، باستثناء النقل البحري والخدمات الطبية

  
  المرافق والهياكل الأساسية    

ــ  - ٣٨ ــرة   تــــصل الاحتياجــ ــية للفتــ ــوارد للمرافــــق والهياكــــل الأساســ ات المُقــــدَّرة مــــن المــ
ــا قــــدره    دولار، وهــــو٥٠ ٣١٩ ١٠٠ إلى مبلــــغ قــــدره ٢٠١٢/٢٠١٣ ــا يمثــــل انخفاضــ مــ
. ٢٠١١/٢٠١٢ في المائـــة، عـــن مخصـــصات الفتـــرة    ٧,٤ دولار، أي بنـــسبة ٤ ٠١٩ ٠٠٠

 يتـصل بالـدعم الانتخـابي    استبعاد المخصصات المرصودة فيمـا   إلى  ويعزى الفرق في المقام الأول      
  .٢٠١١/٢٠١٢المقدم من البعثة خلال الفترة 

الميزانيــة أن الأمــين العــام عــن  مــن تقريــر ٨٩وتلاحــظ اللجنــة الاستــشارية مــن الفقــرة   - ٣٩
الانخفــاض الإجمــالي في الاحتياجــات المقــدرة يقابلــه جزئيــا ارتفــاع الاحتياجــات مــن خــدمات   

ن عمل جديدة في المـوانئ والمطـارات، ونظـرا لارتفـاع تكلفـة              البناء نظرا للحاجة إلى بناء أماك     
وأُبلغــت اللجنــة الاستــشارية، لــدى استفــسارها، بــأن المــوارد الإضــافية المطلوبــة تتــصل  . المــواد

بعقود الخدمات الجديدة المبرمة من أجل العمل في الميناء والمطارات، حيث طُلـب إلى البعثـة أن      
وأُبلغـت اللجنـة أيـضا بـأن الحاجـة إلى تلـك الأمـاكن        . ديلـة تقوم بتحديد وبنـاء أمـاكن عمـل ب      

انظـــر الفقـــرة ( التقيـــيم الـــتقني ســـيجري استعراضـــها في ســـياق التوصـــيات الناشـــئة عـــن بعثـــة
  ).أعلاه ٢٠
وتلاحظ اللجنة الاستشارية من خلال المعلومات التكميلية المقدمة إليها أن هناك نمطـا               - ٤٠

، جـرى تكبـد     ٢٠١٠/٢٠١١وخلال الفتـرة    . ى خدمات البناء  ثابتا من الإفراط في الإنفاق عل     
 دولار، وهـو مـا يمثـل تجـاوزا للتكـاليف المقـدرة              ٣٤٣ ٤٠٠نفقات إضافية بلغت في مجموعها      

ــسبة  ــدرها    ١١٠,٧بنــــ ــالغ قــــ ــصات البــــ ــة بالمخصــــ ــة مقارنــــ .  دولار٣١٠ ٣٠٠ في المائــــ
فــق بالفعــل مقابــل  دولار قــد أن٣٤٦ ٨٠٠، كــان مبلــغ ٢٠١٢ينــاير /كــانون الثــاني ٣١ وفي
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وتتوقـع اللجنـة الاستـشارية أن يـتم         . ٢٠١١/٢٠١٢ دولار للفترة    ٣١٠ ٣٠٠اعتماد قدره   
رصــد نفقــات البنــاء عــن كثــب خــلال فتــرة الميزانيــة لتفــادي حــالات إضــافية مــن تجــاوز     

 سوى مـشاريع    ٢٠١٢/٢٠١٣وتوصي اللجنة بألا يتابع خلال الفترة       . التكاليف المقدرة 
لأهمية بالنـسبة للبعثـة؛ وينبغـي أن تؤجـل كـل المـشاريع المتبقيـة إلى أن يتخـذ                    البناء البالغة ا  

  .مجلس الأمن قرارا بشأن نتائج بعثة التقييم التقني
  

  النقل البري    
 إلى مبلــغ ٢٠١٢/٢٠١٣تــصل الاحتياجــات المُقــدَّرة مــن المــوارد للنقــل الــبري للفتــرة   - ٤١

ــا ٩ ٢١١ ٢٠٠قـــدره  ــا يمثـــل انخفاضـ  دولار، أي بنـــسبة ٤٩٦ ٨٠٠ قـــدره  دولار، وهـــو مـ
ويــشير الأمــين العــام إلى أن العامــل    . ٢٠١١/٢٠١٢في المائــة، عــن مخصــصات الفتــرة     ٥,١

الرئيسي الذي يساهم في الفرق هو المكاسب الناتجة عن زيادة الكفاءة المتوقعة مـن قـرار تمديـد            
، إلى جانـب تخفـيض      ديلـة مركبـات ب  العمر الاقتصادي النافع للمركبات الحالية بدلا مـن اقتنـاء           

ويقابــل الانخفــاض . الاحتياجــات المقــدرة مــن قطــع الغيــار واللــوازم بــسبب كفايــة المخزونــات 
الإجمالي جزئيا ارتفاع الاحتياجات من الموارد اللازمة للوقود والزيـوت ومـواد التـشحيم نظـرا                

  ).A/66/691 من الوثيقة ٩٠ و ٧٠انظر الفقرتين (لزيادة أسعار الوقود 
 الميزانيــة أن عــن مــن تقريــر الأمــين العــام ٥وتلاحــظ اللجنــة الاستــشارية مــن الجــدول   - ٤٢

ــة قامــــت خــــلال الفتــــرة     ــشغيل ٢٠١١/٢٠١٢البعثــ  أســــطول يتكــــون مــــن   وصــــيانة بتــ
 خفــــض حجــــم الأســــطول إلى  ٢٠١٢/٢٠١٣مركبــــة، بينمــــا يُقتــــرح في الفتــــرة   ١ ٢٨٣
). ركبات، التي لا تتطلـب وقـودا      تشمل هذه الأرقام المقطورات وملحقات الم     (مركبة   ١ ١٤٥

 نفس الجدول أنه لـن يكـون هنـاك انخفـاض يتناسـب مـع ذلـك                  أيضا من غير أن اللجنة تلاحظ     
 اللجنــة، لــدى استفــسارها، بالجــدول التــالي الــذي   زُودتو. في حجــم الوقــود المقــرر توريــده 

قـة البعثـة في     يوضح العدد الإجمالي للمركبات التي تتطلب وقـودا والـتي تـستخدم حاليـا في منط               
  :٢٠١٢/٢٠١٣ والفترة ٢٠١١/٢٠١٢مقابل إجمالي كمية الوقود المطلوبة للفترة 

    
  لوصفا

العــدد المعتمــد للفتــرة 
٢٠١١/٢٠١٢  

العدد المقتـرح للفتـرة     
٢٠١٢/٢٠١٣  

ــة النــــــسبة المئويــــ
  للتغيير

    ٩٦٥  ١ ١١٧  المركبات المملوكة للأمم المتحدة التي تتطلب وقودا
    ١ ٤٢٨  ١ ٤٩٩  لوكة للوحدات التي تتطلب وقوداالمركبات المم

  )٨,٥(  ٢ ٣٩٣  ٢ ٦١٦  المجموع  
  )٠,٧(  ٩ ٥٥٣ ٠٠٠  ٩ ٦٢٤ ٠٠٠  )باللتر(مجموع الاحتياجات من الوقود   
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  وأُبلغـــت اللجنـــة بـــأن إجمـــالي كميـــة الوقـــود الـــلازم كـــان مـــن المتوقـــع أن يـــنخفض بنـــسبة   
 وهــو مــا يعــزى جزئيــا إلى قــرار -بعثــة  في المائــة فقــط بــسبب تقــادم أســطول مركبــات ال٠,٧

 الـتي تـصبح بـذلك أقـل كفـاءة مـن        -تمديد العمر الاقتصادي النافع لمركبات الركـاب الخفيفـة          
وقـد علقــت اللجنـة الاستـشارية بتفــصيل أكـبر علــى المـسائل المتعلقــة      . حيـث اسـتهلاك الوقــود  

  ).A/66/718(بالعمر المتوقع للمركبات في تقريرها عن القضايا الشاملة 
  

  النقل الجوي    
 إلى مبلـغ    ٢٠١٢/٢٠١٣تصل الاحتياجات المُقـدَّرة مـن المـوارد للنقـل الجـوي للفتـرة                 - ٤٣
بنـسبة    دولار، أي  ١٠ ٩٥٩ ٥٠٠دولار، وهومـا يمثـل انخفاضـا قـدره           ٥٤ ٣٦٥ ٦٠٠ قدره

ويتمثل العامل الرئيـسي الـذي يـساهم        . ٢٠١١/٢٠١٢ في المائة، عن مخصصات الفترة       ١٦,٨
ة للأسطول وساعات الطيران نظـرا للاستعاضـة عـن    المؤكدذا الفرق في انخفاض التكاليف    في ه 

 ووقـف خــدمات  B-737-500 بطـائرة مـن طــراز   B-757-200الطـائرة الطويلـة المــدى مـن طــراز    
، إلى جانـب الـدخول في   )Mi-8 MTVمـن طـراز   (طـائرة هليكـوبتر متوسـطة للأغـراض العامـة      

ائرات مروحيـة واسـتبعاد المخصـصات المرصـودة فيمـا يتـصل             عقود جديدة أقل تكلفة بشأن ط     
  .٢٠١١/٢٠١٢بالدعم الانتخابي المقدم من البعثة خلال الفترة 

 الميزانيــة أن تقريــر الأمــين العــام عــن مــن ٣٠وتلاحــظ اللجنــة الاستــشارية مــن الفقــرة   - ٤٤
 غرب أفريقيـا علـى   البعثة ستواصل، خلال فترة الميزانية، تقديم عتادها الجوي لبعثات أخرى في   

 اللجنـــة، لـــدى زُودتو. أســـاس تقاســـم التكـــاليف واســـتردادها مـــن أجـــل تنـــاوب القـــوات  
استفــسارها، بمعلومــات إحــصائية عــن العتــاد الجــوي المتقاســم مــع بعثــات أخــرى وعــن عــدد     
ساعات الطيران المستعملة دعما لبعثات أخرى ولكيانـات تابعـة للأمـم المتحـدة، وكـذلك عـن          

 ٢٠١٠/٢٠١١يف المستردة مـن أجـل تلـك الخـدمات، خـلال الفتـرتين المـاليتين                 مجموع التكال 
وترحـــب اللجنـــة الاستـــشارية باســـترداد البعثـــة  ). انظـــر المرفـــق الثـــاني (٢٠١١/٢٠١٢ و

لتكاليف كل ساعات الطيران التي قدمتها لبعثـات أخـرى ولكيانـات تابعـة للأمـم المتحـدة                  
 كــانون ٣١يوليــه إلى / تمــوز١فتــرة مــن  وخــلال ال٢٠١٠/٢٠١١خــلال الفتــرة الماليــة  

، باستثناء رحلتين جويتين خاصتين ورحلات جوية مختلفـة لتنـاوب           ٢٠١١ديسمبر  /الأول
ــوت د     ــدة في كـ ــم المتحـ ــة الأمـ ــصالح عمليـ ــوات لـ ــاس    القـ ــى أسـ ــا علـ ــطُلع بهـ ــوار اضـ يفـ

  .التكاليف تقاسم
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  مسائل أخرى    
  المشاريع السريعة الأثر    

 تقريره عن الميزانية إلى أنه خلال فترة الميزانية، يُقترح مـا مجموعـه              يشير الأمين العام في     - ٤٥
 مشروعا من المشاريع السريعة الأثر، التي تركز في المقـام الأول، تمـشيا              ٤٠مليون دولار لتنفيذ    

محــاكم الــصلح، (مــع الولايــة الــشاملة للبعثــة، علــى تعزيــز الهياكــل الأساســية لــسيادة القــانون    
 ٧٧ ينالفقـرت انظـر  (في المناطق الريفيـة  ) المراكز الحدودية للهجرة والجمارك   ومراكز الشرطة، و  

وأُبلغــت اللجنــة الاستــشارية، لــدى استفــسارها، بأنــه خــلال   ). A/66/691 مــن الوثيقــة ٧٨و 
 مـشروعا مـن المـشاريع الـسريعة الأثـر           ٤٢ تمت الموافقة على ما مجموعه       ٢٠١٠/٢٠١١الفترة  

.  مـشروعا تنفيـذا كـاملا   ٣٧، نفذ منها ) مشروعا٤٠الميزانية وهو في مقابل العدد المدرج في   (
 / نيـسان  ٣٠وكانت المـشاريع الخمـس المتبقيـة قيـد التنفيـذ، وكـان مـن المتوقـع إنجازهـا بحلـول                      

، تمــــت الموافقــــة إلى اليــــوم علــــى مــــا مجموعــــه  ٢٠١١/٢٠١٢وفي الفتــــرة . ٢٠١٢أبريــــل 
 مـشاريع   ٧، نفـذت منـها      ) مشروعا ٤٠ية وهو   في مقابل العدد المدرج في الميزان     (مشروعا   ٢٦

أبريـل  / نيسان ١٥قيد التنفيذ ومن المتوقع إنجازها بحلول       منها   مشروعا   ١٩تنفيذا كاملا وكان    
 مــشروعا أيــضا قيــد الاســتعراض النــهائي قبــل الموافقــة عليهــا، وكــان مــن  ١٥وكــان . ٢٠١٢

نة بأن حالات التـأخير في تنفيـذ   وأُبلغت اللج. ٢٠١٢يونيه / حزيران٣٠المتوقع إنجازها بحلول    
المشاريع السريعة الأثر تعزى إلى بُعـد مواقعهـا وإلى الـصعوبات المرتبطـة بإمكانيـة الوصـول إلى                   

  .مواقع المشاريع نظرا لحالة الطرق
تقريــر  جــيم مــن -وفي هــذا الــصدد، تلاحــظ اللجنــة الاستــشارية مــن الفــرع خامــسا    - ٤٦

لـــس مراجعـــي الحـــسابات لاحـــظ في تقريـــره للفتـــرة الماليـــة  الميزانيـــة أن مجالأمـــين العـــام عـــن 
 أن الميزانيــــة المخصــــصة للمــــشاريع الــــسريعة الأثــــر في تلــــك الــــسنة بلغــــت ٢٠٠٩/٢٠١٠
مليون دولار، إلا أن معدل إنجاز تلك المـشاريع كـان متـدنيا وكـذلك صـرف الأمـوال                     ١٢,٥

ويـشير الأمـين العـام في    ). A/65/5 (Vol. II) من الوثيقة ١٠٠الفقرة انظر (في عدد من البعثات 
ذلك الفرع إلى أن البعثـة اتخـذت عـددا مـن الخطـوات اسـتجابة لـشواغل المجلـس، بمـا في ذلـك                         
المواظبة على القيام بزيارات أولية للمواقـع مـن أجـل كفالـة إمكانيـة الوصـول إلى جميـع مواقـع                      

 لديهم سابقة أعمـال مثبتـة،       المشاريع بسهولة، والاقتصار عند انتقاء الشركاء المنفذين على من        
والتعاون مع العناصر الفنية بالبعثة، ومهندسي البعثة والنظـراء الـوطنيين مـن أجـل كفالـة رصـد         

وتؤكد اللجنة الاستشارية أهمية المشاريع السريعة الأثر باعتبارها        . تنفيذ المشاريع عن كثب   
أن تنفذ البعثة جميع المشاريع وسيلة لتحسين العلاقات بين البعثة والسكان المحليين، وتتوقع 

  .المقررة في الوقت المناسب
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  الشؤون الجنسانية    
 مـن تقريـر الأمـين العـام عـن الميزانيـة، ستواصـل        ١٧على النحو المـشار إليـه في الفقـرة           - ٤٧

ــة خــلال الفتــرة    دعــم الجهــود الــتي تبــذلها الحكومــة لتعزيــز المــساواة بــين    ٢٠١٢/٢٠١٣البعث
نـف الجنـسي والعنـف الجنـساني، بمـا في ذلـك في سـياق عملياتهـا الجاريـة                    الجنسين ومكافحة الع  

لإصلاح القضاء وقطاع الأمن وتنفيذ خطـة العمـل الوطنيـة فيمـا يتعلـق بتنفيـذ قـرارات مجلـس                     
، )٢٠٠٩ (١٨٨٩، و )٢٠٠٩ (١٨٨٨، و )٢٠٠٨ (١٨٢٠، و )٢٠٠٠ (١٣٢٥الأمــــــن 

 اللجنة الاستشارية مـن أطـر الميزنـة         وتلاحظ. بشأن المرأة والسلام والأمن   ) ٢٠١٠ (١٩٦٠ و
، توطيــد الــسلام، ستواصــل البعثــة تقــديم الــدعم   ٢القائمــة علــى النتــائج أنــه في إطــار العنــصر   

 لتحسين آليات إضفاء طابع مؤسسي على تعميم المنظور الجنساني علـى الـصعيد              ليبريالحكومة  
يــات الحوكمــة والإنعــاش الــوطني وعلــى صــعيد المقاطعــات، وإدمــاج المنظــور الجنــساني في عمل 

  ).A/66/691 من الوثيقة ٤٦الفقرة (الاقتصادي والتنمية، وكذلك عملية المصالحة الوطنية 
قطاع الأمن، ستركز البعثـة علـى دمـج القـضايا     : ١إضافة إلى ذلك، وفي إطار العنصر    - ٤٨

 مـن   ٣٩ الفقـرة انظـر   (الجنسانية في عملية وضع السياسات وأنشطة التـدريب في قطـاع الأمـن              
تحقيق تمثيـل الإنـاث   ” على ٦-٣-١وفي هذا الصدد، ينص مؤشر الإنجاز      ). A/66/691الوثيقة  

ــة واســتدامته عنــد مــستوى    ــة الليبري ــه  ٢٠في الــشرطة الوطني ــة مــن القــوام المــأذون ب . “ في المائ
ــل       زُودتو ــذي يوضــح تطــور تمثي ــالي ال ــدى استفــسارها، بالجــدول الت ــشارية، ل ــة الاست  اللجن

  :٢٠١٢ إلى عام ٢٠٠٩ الشرطة الوطنية الليبرية في الفترة من عام الإناث في
  

  )نسبة مئوية(تمثيل الإناث   )أ(المجموع  الذكور  الإناث  السنة

١٤,٢  ٣ ٦٩٥  ٣ ١٧٢  ٥٢٣  ٢٠٠٩  
١٥,٥  ٣ ٩٨٦  ٣ ٣٦٧  ٦١٩  ٢٠١٠  
١٧,٢  ٤ ٢٧٩  ٣ ٥٤٥  ٧٣٤  ٢٠١١  
١٧,٦  ٤ ٤٢٨  ٣ ٦٤٩  ٧٧٩  ٢٠١٢  

  
  .بأكاديمية التدريب ولم يتخرجوا بعديشمل الملتحقين   )أ(  

    
وترحب اللجنة الاستشارية بالتقدم المحرز حتى الآن لبلوغ النقاط المرجعية لتمثيل             - ٤٩

الإناث في الشرطة الوطنية الليبرية، وتشجع البعثة على مواصلة بذل جهودهـا الراميـة إلى         
  .يزانيةبحلول نهاية فترة المالمقررة  في المائة ٢٠ الـتحقيق نسبة 

وفي مسألة ذات صلة بالموضوع، تلاحظ اللجنة الاستـشارية مـن المعلومـات التكميليـة         - ٥٠
الأداء شـهدت زيـادة في نـسبة الموظفـات الـدوليات مـن        المشمولة بتقرير   فترة  الالمقدمة إليها أن    
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وتـشيد اللجنـة الاستـشارية بالبعثـة لمـا أحـرز مـن تقـدم، وتـشجعها علـى                    . جميع المـستويات  
ــتي    مو ــداف الـ ــوغ الأهـ ــة إلى بلـ ــا الراميـ ــلة جهودهـ ــى   اصـ ــة علـ ــة العامـ ــعتها الجمعيـ  وضـ

  .المنظمة نطاق
  

  “توحيد الأداء”    
 شــرع في تنفيــذها في ليبريــا في “توحيــد الأداء”تــذكر اللجنــة الاستــشارية أن مبــادرة   - ٥١

ــشرين الأول ــوبر /ت ــا    ٢٠١٠أكت ــل في معالجــة الأولوي ــسي المتمث ــق الهــدف الرئي ت  بهــدف تحقي
الوطنية بطريقة أكثر تماسكا وفعالية وشمولا، وذلـك بهـدف تعزيـز الأثـر الكلـي لأنـشطة الأمـم                    

ــرتانظــر (المتحــدة  ــة  ٥٠ و ٤٩ ينالفق ــام في  ). A/65/743/Add.7 مــن الوثيق ــشير الأمــين الع وي
 مــن تقريــره عــن الميزانيــة إلى أنــه مــن المتوقــع أن تحــرز البعثــة وفريــق الأمــم المتحــدة  ٣١الفقــرة 

خلال فتـرة الميزانيـة مـع الـشروع،         “ توحيد الأداء ”قطري مزيدا من التقدم نحو تنفيذ مبادرة        ال
 الــذي ســيربط ٢٠١٧-٢٠١٣للفتــرة “ البرنــامج الواحــد”حــسبما هــو مقــرر، في اتبــاع نهــج 

الورقة الثانيـة مـن اسـتراتيجية الحكومـة للحـد مـن الفقـر بعمليـة وضـع الرؤيـة الوطنيـة الأوسـع                  
 اللجنة الاستشارية، لدى نظرها في مقترحـات الأمـين العـام، بـأن البعثـة بـصدد                  وأُبلغت. نطاقا

التعــاون مــع فريــق الأمــم المتحــدة القطــري لوضــع الــصيغة النهائيــة لإطــار عمــل الأمــم المتحــدة  
ــرة    ــة للفت ــساعدة الإنمائي ــل     . ٢٠١٧-٢٠١٣للم ــتراتيجي المتكام ــار الاس ــين الإط ــع ب وتم الجم
للمساعدة الإنمائية بهدف كفالة وضع عملية وحيدة للأمم المتحـدة،          وإطار عمل الأمم المتحدة     

تتيح المواءمة بين الموارد والدعم المقدم من جهة وأولويات الحكومـة مـن جهـة أخـرى، وذلـك                   
ومن شـأن ذلـك النـهج أن يـساهم أيـضا في تغـيير موقـع                 . على نحو أكثر تركيزا على الأهداف     
  .لانتقالية للبعثةمنظومة الأمم المتحدة خلال الفترة ا

للبرنــامج ”وأُبلغــت اللجنــة الاستــشارية، لــدى استفــسارها، بأنــه في ســياق التحــضير     - ٥٢
، كانــت عمليــة تقيــيم قــدرات فريــق الأمــم المتحــدة القطــري جاريــة بغــرض تحديــد     “الواحــد

زايـا   الم)ج(؛ و “البرنامج الواحـد ” القدرات اللازمة لتنفيذ )ب( قدراته الحالية؛ و    )أ(: يلي ما
وقــد .  أي ثغــرات أو احتياجــات محتملــةوجــود) د(النــسبية لفريــق الأمــم المتحــدة القطــري؛ و 

وأُبلغت اللجنة كـذلك بأنـه حـال    . أخذ التقييم أيضا بعين الاعتبار الفترة الانتقالية المقبلة للبعثة       
يترتب علـى  فريق الأمم المتحدة القطري والبعثـة أن يقـررا مـا إذا كـان س ـ        لإنجاز التقييم، سيلزم    

نتــائج التقيــيم آثــار فيمــا يخــص الأدوار والمــسؤوليات الــتي يــضطلع بهــا كــل منــهما واســتخدام   
، “توحيـد الأداء  ”وبينمـا لم يتـأثر مـستوى المـلاك الـوظيفي للبعثـة بعـد بنـهج                  . الموارد البـشرية  

وترحـب  . سيواصَل بحث آليات تقاسم الموارد البشرية بين فريق الأمم المتحدة القطري والبعثة            
ــادرة     ــة الاستــشارية بالتقــدم المحــرز والمتــوخى في تنفيــذ مب وتتطلــع . “توحيــد الأداء”اللجن
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اللجنة إلى تلقي معلومات عن نتائج تقييم القدرات، وهي على ثقة بأن الأمين العام وغيره 
مــن الأطــراف الفاعلــة المعنيــة داخــل منظومــة الأمــم المتحــدة ســيبذلون قــصارى جهــدهم     

د البشرية والمالية على نطاق جميع الكيانات الموجـودة في ليبريـا لكفالـة عـدم                لتبسيط الموار 
  .ازدواجية الجهود المبذولة

  
  متابعة توصيات مجلس مراجعي الحسابات    

ترد الإجراءات المتخذة لتنفيذ توصيات مجلس مراجعي الحـسابات فيمـا يتعلـق بـالفترة                  - ٥٣
ويلاحـظ  . الميزانيـة تقرير الأمـين العـام عـن        من   جيم   - في الفرع خامسا     ٢٠٠٩/٢٠١٠المالية  

 أن ٢٠١٠/٢٠١١لفتـرة الماليـة   عـن عمليـات الأمـم المتحـدة لحفـظ الـسلام ل      المجلس في تقريـره   
ــضرورة       ــستوفي معــايير ال ــضرورة وإن كانــت لا ت ــاء علــى ال ــة بن العقــود كانــت تُمــنح في البعث

رت الإدارة إلى أن البعثـــة واســـتجابة لـــذلك، أشـــا. ) مـــن الفـــصل الثـــاني١١٢الفقـــرة  انظـــر(
الفقــرة انظــر (ســتفرض الامتثــال الــصارم للإجــراءات المعمــول بهــا المتعلقــة بحــالات الــضرورة    

وفيما يخص استخدام المركبات، خلـص  ). A/66/5 (Vol. II)الوثيقة من الفصل الثاني من  ١١٦
الـرحلات الخاصـة     رسميـة و   امالمجلس إلى أن البعثـة اسـتمرت في عـدم تمييزهـا بـين الـسفر في مه ـ                 

يتم تقاضي أي نفقات من الموظفين الدوليين مقابل استخدام المركبات الرسمية بعـد              وإلى أنه لم  
ولمعالجـة  ). A/66/5 (Vol. II)مـن الوثيقـة   مـن الفـصل الثـاني     ٢١٨الفقـرة  انظر (ساعات الدوام 

وسياسـة عامـة    مـشروع أمـر إداري      هنـاك   الشواغل الـتي أثارهـا المجلـس، أشـارت البعثـة إلى أن              
قيــد المراجعــة حاليــا أوقــات الــدوام يوجــد  بــشأن اســتخدام مركبــات البعثــة في أغــراض خــارج

ــه   ــة عليــ ــة النهائيــ ــدا للموافقــ ــر (تمهيــ ــرة انظــ ــن٢٢٢الفقــ ــاني  مــ ــة  الفــــصل الثــ ــن الوثيقــ مــ
A/66/5 (Vol. II).(  

  
  الخلاصة  -خامسا  

مـا يتعلــق بتمويـل بعثــة الأمــم   تـرد الإجــراءات المطلـوب مــن الجمعيـة العامــة اتخاذهــا في     - ٥٤
 في الفقــرة ٢٠١١يونيــه / حزيــران٣٠ إلى ٢٠١٠يوليــه / تمــوز١المتحــدة في ليبريــا للفتــرة مــن  

وتوصــي اللجنــة الاستــشارية بقيــد الرصــيد الحــر البــالغ ). A/66/602(مــن تقريــر الأداء  ٦٦
ــذلك الإيـــــــرادات والتـــــــسويات الأخـــــــرى البالغـــــــة     ١١ ٧٩١ ٨٠٠  دولار، وكـــــ
  .دولار، لحساب الدول الأعضاء ١٠ ٥١٨ ٥٠٠
وترد الإجراءات المطلوب مـن الجمعيـة العامـة اتخاذهـا فيمـا يتعلـق بتمويـل بعثـة الأمـم                       - ٥٥

 في الفقــرة ٢٠١٣يونيــه / حزيــران٣٠ إلى ٢٠١٢يوليــه / تمــوز١المتحــدة في ليبريــا للفتــرة مــن  
الاستـشارية بـأن تعتمـد      وتوصي اللجنة   ). A/66/691(تقرير الأمين العام عن الميزانية      من   ٩٦
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 علــى البعثــة لفتــرة الاثــني  نفــاق دولار للإ٥٠٢ ٢٢٤ ٠٠٠الجمعيــة العامــة مبلغــا قــدره  
 وبـأن تقـسم     ٢٠١٣يونيـه   / حزيران ٣٠ إلى   ٢٠١٢يوليه  / تموز ١عشر شهرا الممتدة من     

ــدره   ــا ق ــة لل   ١٢٥ ٥٥٦ ٠٠٠مبلغ ــى البعث ــاء عل ــررة للإبق ــصبة مق ــن   دولار كأن ــرة م فت
وإذا مـا قـرر مجلـس الأمـن مواصـلة ولايـة             . ٢٠١٢سـبتمبر   / أيلـول  ٣٠  يوليـه إلى  /تموز ١

ــد   ــا بعـ ــة إلى مـ ــول٣٠البعثـ ــبتمبر / أيلـ ــة ٢٠١٢سـ ــدره  ، توصـــي اللجنـ بقـــسمة مبلـــغ قـ
 إلى  ٢٠١٢أكتوبر  / تشرين الأول  ١ دولار كأنصبة مقررة للفترة من       ٣٧٦ ٦٦٨ ٠٠٠
  .٢٠١٣يونيه /حزيران ٣٠

  
  الوثائق

 إلى ٢٠١٠يوليـــــه / تمـــــوز١م المتحـــــدة في ليبريـــــا للفتـــــرة مـــــن أداء ميزانيـــــة بعثـــــة الأمـــــ  •  
  )A/66/602 (٢٠١١يونيه /حزيران ٣٠

يونيـه  /حزيـران  ٣٠ إلى   ٢٠١٢يوليـه   / تمـوز  ١ميزانية بعثة الأمم المتحـدة في ليبريـا للفتـرة مـن               • 
٢٠١٣) A/66/691(  

ــم الم      •  ــة الأمـ ــشأن بعثـ ــام بـ ــر المرحلـــي الثالـــث والعـــشرون للأمـــين العـ ــا التقريـ ــدة في ليبريـ تحـ
)S/2011/497(  

تقرير مجلس مراجعي الحسابات بشأن عمليات الأمم المتحـدة لحفـظ الـسلام عـن فتـرة الاثـني                     • 
 .A/66/5 (Vol( ٢٠١١يونيـه  / حزيـران ٣٠ إلى ٢٠١٠يوليـه  / تمـوز ١عشر شهرا الممتـدة مـن   

II)الفصل الثاني ،(   
ــشؤون الإدارة والم    •   ــشارية ل ــة الاست ــر اللجن ــم     تقري ــة الأم ــالي لبعث ــر الأداء الم ــشأن تقري ــة ب يزاني

 والميزانيـة  ٢٠١٠يونيـه  / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٩يوليه  / تموز ١المتحدة في ليبريا عن الفترة من       
 ٢٠١٢يونيـــــه / حزيــــران ٣٠ إلى ٢٠١١يوليــــه  / تمــــوز ١المقترحــــة للبعثــــة للفتــــرة مـــــن    

)A/65/743/Add.7(  
   بعثة الأمم المتحدة في ليبريايل بشأن تمو٦٥/٣٠١قرار الجمعية العامة   •  
 ١٩٧١ و )٢٠١٠ (١٩٣٨و  ) ٢٠٠٥ (١٦٢٦و  ) ٢٠٠٣ (١٥٠٩قرارات مجلـس الأمـن        •  

  )٢٠١١ (٢٠٠٨و ) ٢٠١١(
    
  



 

 

 
A

/66/718/A
dd.13

12-31398 
24 

  المرفق الأول
  ٢٠١٢يونيه /حزيران ٣٠ إلى ٢٠١١يوليه / تموز١النفقات الحالية والمتوقعة لبعثة الأمم المتحدة في ليبريا للفترة من     

  ) دولارات الولايات المتحدةبآلاف(
  

  
كانون   ٣١ إلى ٢٠١١يوليه / تموز١من 

   ٢٠١٢يونيه / حزيران٣٠ إلى فبراير/شباط ١النفقات المتوقعة للفترة من   ٢٠١٢ يناير/الثاني

  النفقات  الرصيد الحر  مجموع النفقات  المخصصات  

ــات   ــوع النفقـــــ مجمـــــ
ــا ــك النفقــات   بم في ذل

  المتوقعة

تقــديرات الرصــيد الحــر 
ــران٣٠في   / حزيـــــــــــــ
  ٢٠١١ يونيه

ــرق  الفــــــــــــــــــــــ
    كنسبة مئوية

  أسباب الفرق  )١(÷)٦)=(٧(  )٥(‐)١)=(٦(  )٤)+(٢)=(٥(  )٤(  )٢(‐)١)=(٣(  )٢(  )١(  

ــسكريون   ــراد العــــ الأفــــ
                وأفراد الشرطة

  

الفـــرق إلى أن معـــدّل الـــشواغر   يُعـــزى (١,٣)(٩٤,٥) ٣٥١,٣ ٧  ٢٣١,٢ ٣ ١٣٦,٧ ٣ ١٢٠,١ ٤ ٢٥٦,٨ ٧  المراقبون العسكريون  
 في المائــة جــاء أقــل مــن المتوقّــع، ١البــالغ 

 في المائـة المـدرج    ٢مقارنة بالمعدّل البـالغ     
  في الميزانية

ــراد    ــدات أفـــــ الوحـــــ
  العسكرية

ــالرحلات    (١,٤)(٥٢٩,١ ٢) ١١٥,١ ١٨٥  ٦١٧,٨ ٨٦ ٠٨٨,٧ ٨٤ ٤٩٧,٣ ٩٨ ٥٨٦,٠ ١٨٢ ــتعانة ب ــرق إلى الاس ــزى الف يُع
ــة ــن  الجويـ ــدلا مـ ــستأجرة بـ ــة المـ  التجاريـ

 الأمـم المتحــدة في مناوبــة  عتــاداسـتخدام  
ــد     ــهاء عقـ ــرا لانتـ ــدات نظـ ــض الوحـ بعـ
الطائرة الكبيرة البعيدة المدى اعتبـارا مـن        

   ٢٠١١أكتوبر /تشرين الأول
لى أن معـــدّل الـــشواغر  يُعـــزى الفـــرق إ  ٣,٥ ٩١٢,٤ ٣٢٤,٠ ٢٥  ٨٩٢,٢ ١٠ ٨٠٤,٦ ١١ ٤٣١,٨ ١٤ ٢٣٦,٤ ٢٦  شرطة الأمم المتحدة  

 في المائة جاء أعلـى مـن المتوقّـع،          ٨البالغ  
 في المائـة المـدرج    ٥مقارنة بالمعدّل البـالغ     

  في الميزانية
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كانون   ٣١ إلى ٢٠١١يوليه / تموز١من 

   ٢٠١٢يونيه / حزيران٣٠ إلى فبراير/شباط ١النفقات المتوقعة للفترة من   ٢٠١٢ يناير/الثاني

  النفقات  الرصيد الحر  مجموع النفقات  المخصصات  

ــات   ــوع النفقـــــ مجمـــــ
ــا ــك النفقــات   بم في ذل

  المتوقعة

تقــديرات الرصــيد الحــر 
ــران٣٠في   / حزيـــــــــــــ
  ٢٠١١ يونيه

ــرق  الفــــــــــــــــــــــ
    كنسبة مئوية

  أسباب الفرق  )١(÷)٦)=(٧(  )٥(‐)١)=(٦(  )٤)+(٢)=(٥(  )٤(  )٢(‐)١)=(٣(  )٢(  )١(  

وحـــدات الـــشرطة أفـــراد 
  المشكلة

ــالرحلات    (٨,٥)(٦٨٤,٤ ١) ٥٧٠,٧ ٢١  ٤٣١,٧ ٩ ٧٤٧,٣ ٧ ١٣٩,٠ ١٢ ٨٨٦,٣ ١٩ ــتعانة ب ــرق إلى الاس ــزى الف يُع
ــة التجا ــن  الجويـ ــدلا مـ ــستأجرة بـ ــة المـ ريـ

الأمـم المتحــدة في مناوبــة   عتــاداسـتخدام  
ــد     ــهاء عقـ ــرا لانتـ ــدات نظـ ــض الوحـ بعـ
الطائرة الكبيرة البعيدة المدى اعتبـارا مـن        

  ٢٠١١أكتوبر /تشرين الأول
  (١,٤)(٣٩٥,٦ ٣) ٣٦١,١ ٢٣٩  ١٧٢,٩ ١١٠ ٧٧٧,٣ ١٠٦ ١٨٨,٢ ١٢٩ ٩٦٥,٥ ٢٣٥  المجموع الفرعي  

     يونالأفراد المدن
يُعــــزى الفــــرق بــــشكل رئيــــسي إلى أن (١,٠)(٩٣١,٤) ٠٢٣,٢ ٩٢  ٣٥٠,٩ ٣٦ ٤١٩,٥ ٣٥ ٦٧٢,٣ ٥٥ ٠٩١,٨ ٩١  الموظفون الدوليون  

ــالغ   ــشواغر الب ــة جــاء  ٧معــدّل ال  في المائ
أقــل مــن المتوقّــع، مقارنــة بالمعــدّل البــالغ  

   في المائة المدرج في الميزانية١٥
   ٠,٣ ٤٣,٣ ١٠٥,٤ ١٦  ٣٠٤,٤ ٦ ٣٤٧,٧ ٦ ٨٠١,٠ ٩ ١٤٨,٧ ١٦  الموظفون الوطنيون  

يُعـــــزى الفـــــرق إلى عـــــدم صـــــرف أي  ٩,٠ ٠٩٧,٥ ١ ١٣٦,٥ ١١  ٨٧٢,٥ ٣ ٩٧٠,٠ ٤ ٢٦٤,٠ ٧ ٢٣٤,٠ ١٢  متطوعو الأمم المتحدة 
مـــدفوعات في مـــا يتـــصل باســـتحقاقات 
ــرا    ــتجمام نظـــ ــة والاســـ ــسفر للراحـــ الـــ

ــتعانة  ــادللاســ ــوي للبالعتــ ــة في  الجــ بعثــ
  الرحلات المتوجّهة إلى الموقع المختار

يُعزى الفرق إلى أن وظيفـة واحـدة فقـط       ٣٦,٤ ٣٢١,١ ٥٦٠,٤  ٢٣٨,٧ ٥٥٩,٨ ٣٢١,٧ ٨٨١,٥  المساعدة المؤقتة العامة
مـــن الوظـــائف الأربـــع المعتمـــدة للـــدعم 
الانتخــابي كانــت مــشغولة لمــدة خمــسة     

  أشهر
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كانون   ٣١ إلى ٢٠١١يوليه / تموز١من 

   ٢٠١٢يونيه / حزيران٣٠ إلى فبراير/شباط ١النفقات المتوقعة للفترة من   ٢٠١٢ يناير/الثاني

  النفقات  الرصيد الحر  مجموع النفقات  المخصصات  

ــات   ــوع النفقـــــ مجمـــــ
ــا ــك النفقــات   بم في ذل

  المتوقعة

تقــديرات الرصــيد الحــر 
ــران٣٠في   / حزيـــــــــــــ
  ٢٠١١ يونيه

ــرق  الفــــــــــــــــــــــ
    كنسبة مئوية

  أسباب الفرق  )١(÷)٦)=(٧(  )٥(‐)١)=(٦(  )٤)+(٢)=(٥(  )٤(  )٢(‐)١)=(٣(  )٢(  )١(  

   ٠,٤ ٥٣٠,٥ ٨٢٥,٥ ١١٩  ٧٦٦,٥ ٤٦ ٢٩٧,٠ ٤٧ ٠٥٩,٠ ٧٣ ٣٥٦,٠ ١٢٠  المجموع الفرعي  
     تكاليف التشغيل

ــدم  ــراد المقــــــــ ون الأفــــــــ
  الحكومات من

يُعزى الفرق بشكل رئيسي إلى أن معـدّل         ٣,٤ ٥٣,٠ ٥٠٨,٦ ١  ٦٨٤,٣ ٧٣٧,٣ ٨٢٤,٣ ٥٦١,٦ ١
ــالغ   ــشواغر الب ــى  ١٠ال ــة جــاء أعل  في المائ

 في ٨ البــالغ مــن المتوقّــع، مقارنــة بالمعــدّل 
  المائة المدرج في الميزانية

   ٢,٥ ٢٦,٤ ٠١٥,٨ ١  ٩٥٩,٨ ٩٨٦,٢ ٥٦,٠ ٠٤٢,٢ ١  الخبراء الاستشاريون  
   ١,٧ ٤٨,٤ ٧٩٩,٩ ٢  ٧٨٧,٦ ١ ٨٣٦,٠ ١ ٠١٢,٣ ١ ٨٤٨,٣ ٢  السفر الرسمي  

يعــــزى الفــــرق بــــشكل رئيــــسي إلى أن (٣,٣)(٧٧٢,٠ ١) ١١١,٠ ٥٦  ٨٠٤,٢ ٢٢ ٠٣٢,٢ ٢١ ٣٠٦,٨ ٣٣ ٣٣٩,٠ ٥٤ المرافق والهياكل الأساسية
ــرة     ــود لفت ــي لأســعار الوق المتوســط الفعل

ــتة أشــهر، البــالغ    دولار للّتــر، ٠,٩٢ س
جاء أعلى من الـسعر المـدرج في الميزانيـة          

   دولار للّتر٠,٦٨بقيمة 
ــي   (٢٦,٩)(٦١٥,٥ ٢) ٣٢٣,٥ ١٢  ٩٧١,٣ ٦ ٣٥٥,٨ ٤ ٣٥٢,٢ ٥ ٧٠٨,٠ ٩  النقل البري   ــط الفعلـ ــرق إلى أن المتوسـ ــزى الفـ يعـ

 البـالغ لأسعار الوقـود لفتـرة سـتة أشـهر،          
 دولار للّتر، جاء أعلى من السعر        ٠,٩٢

ــة    ــة بقيم ــدرج في الميزاني  دولار ٠,٦٨الم
  للّتر
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كانون   ٣١ إلى ٢٠١١يوليه / تموز١من 

   ٢٠١٢يونيه / حزيران٣٠ إلى فبراير/شباط ١النفقات المتوقعة للفترة من   ٢٠١٢ يناير/الثاني

  النفقات  الرصيد الحر  مجموع النفقات  المخصصات  

ــات   ــوع النفقـــــ مجمـــــ
ــا ــك النفقــات   بم في ذل

  المتوقعة

تقــديرات الرصــيد الحــر 
ــران٣٠في   / حزيـــــــــــــ
  ٢٠١١ يونيه

ــرق  الفــــــــــــــــــــــ
    كنسبة مئوية

  أسباب الفرق  )١(÷)٦)=(٧(  )٥(‐)١)=(٦(  )٤)+(٢)=(٥(  )٤(  )٢(‐)١)=(٣(  )٢(  )١(  

أت علــى يُعــزى الفــرق إلى تغــييرات طــر  ١٠,٧ ٩٨٧,٥ ٦ ٣٣٧,٦ ٥٨  ٦٠٩,٩ ٦ ٥٩٧,٤ ١٣ ٧٢٧,٧ ٥١ ٣٢٥,١ ٦٥  النقل الجوي  
عقود وتكـوين أسـطول طـائرات البعثـة،         
ومنــها اســتئجار طــائرة ذات ســعة أقــل،  
مقرونـــــا بانخفـــــاض معـــــدّل اســـــتخدام 
ــدعم     ــصل بال ــا يت ســاعات الطــيران في م

  الانتخابي الذي تقدّمه البعثة
 ترتيبــات تعاقديــة يُعــزى الفــرق إلى إبــرام ٤,٠ ١٢٤,٠ ٩٩١,١ ٢  ٣٦٩,٣ ١ ٤٩٣,٣ ١ ٦٢١,٨ ١ ١١٥,١ ٣  النقل البحري  

  جديدة بأسعار أقلّ
   - - ٦٣٣,٩ ١٢  ١٥٠,٤ ٦ ١٥٠,٤ ٦ ٤٨٣,٥ ٦ ٦٣٣,٩ ١٢  الاتصالات  
   - - ٠٦٨,٦ ٤  ١٢٦,٥ ١ ١٢٦,٥ ١ ٩٤٢,١ ٢ ٠٦٨,٦ ٤ تكنولوجيا المعلومات  
   ٠,٢ ١٥,٧ ٥٦٠,٨ ٧  ٠٢٠,٧ ٤ ٠٣٦,٤ ٤ ٥٤٠,١ ٣ ٥٧٦,٥ ٧  الرعاية الطبية  
   - - ٤٢٨,٠ ٢  ٢١٤,٠ ١ ٢١٤,٠ ١ ٢١٤,٠ ١ ٤٢٨,٠ ٢   خاصةمعدات  

ــدمات   ــوازم والخــــــ اللــــــ
(٠,١)(٢,٣) ٥٩٤,٤ ٣  ٤٢٩,٩ ١ ٤٢٧,٦ ١ ١٦٤,٥ ٢ ٥٩٢,١ ٣  والمعدات الأخرى

  

   - - ٠٠٠,٠ ١  ٤٧٠,٥ ٤٧٠,٥ ٥٢٩,٥ ٠٠٠,٠ ١  المشاريع السريعة الأثر

   ١,٧ ٨٦٥,٢ ٢ ٣٧٣,٢ ١٦٦  ٥٩٨,٤ ٥٥ ٤٦٣,٦ ٥٨ ٧٧٤,٨ ١١٠ ٢٣٨,٤ ١٦٩  المجموع الفرعي  
   ٠,٠ ٠,١ ٥٥٩,٨ ٥٢٥  ٥٣٧,٨ ٢١٢ ٥٣٧,٩ ٢١٢ ٠٢٢,٠ ٣١٣ ٥٥٩,٩ ٥٢٥  إجمالي الاحتياجات  

الإيــــــــــرادات المتأتيــــــــــة 
الاقتطاعـات الإلزاميـة     من

   ٠,٣ ٣٧,٣ ٢٧٩,٠ ١٢  ٩٩١,٣ ٤ ٠٢٨,٦ ٥ ٢٨٧,٧ ٧ ٣١٦,٣ ١٢  من مرتبات الموظفين
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كانون   ٣١ إلى ٢٠١١يوليه / تموز١من 

   ٢٠١٢يونيه / حزيران٣٠ إلى فبراير/شباط ١النفقات المتوقعة للفترة من   ٢٠١٢ يناير/الثاني

  النفقات  الرصيد الحر  مجموع النفقات  المخصصات  

ــات   ــوع النفقـــــ مجمـــــ
ــا ــك النفقــات   بم في ذل

  المتوقعة

تقــديرات الرصــيد الحــر 
ــران٣٠في   / حزيـــــــــــــ
  ٢٠١١ يونيه

ــرق  الفــــــــــــــــــــــ
    كنسبة مئوية

  أسباب الفرق  )١(÷)٦)=(٧(  )٥(‐)١)=(٦(  )٤)+(٢)=(٥(  )٤(  )٢(‐)١)=(٣(  )٢(  )١(  

  (٠,٠)(٣٧,٢) ٢٨٠,٨ ٥١٣  ٥٤٦,٥ ٢٠٧ ٥٠٩,٣ ٢٠٧ ٧٣٤,٣ ٣٠٥ ٢٤٣,٦ ٥١٣  صافي الاحتياجات  
المدرجة (التبرعات العينية   

   - - ٥٢,٨  ٢٢,٠ ٢٢,٠ ٣٠,٨ ٥٢,٨  )أ()في الميزانية

   ٠,٠ ٠,١ ٦١٢,٦ ٥٢٥  ٥٥٩,٨ ٢١٢ ٥٥٩,٩ ٢١٢ ٠٥٢,٨ ٣١٣ ٦١٢,٧ ٥٢٥  مجموع الاحتياجات  
  

  .من حكومة ألمانيا  )أ(  
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  المرفق الثاني
ساعات الطيران الـتي تقاسمتـها بعثـة الأمـم المتحـدة في ليبريـا مـع بعثـات                   / الجوي العتاد    

  وكيانات أخرى تابعة للأمم المتحدة
  

  الرحلات الجوية الخاصة بفريق الأمم المتحدة القطري والرحلات الجوية الاستثنائية  -ألف   
  
  ٢٠١١يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١٠يوليه / تموز١

  
  طيرانالساعات   لتكلفةاتمّ ردّ   التاريخ  النشاط  المنظمة المستفيدة 

فوضـــــية الأمـــــم المتحـــــدة   م  نعم  ٢٠١٠ديسمبر / كـانون الأول٩
  لحقوق الإنسان، جنيف

ــة البــــشر ومنــــع   حمايــ
  نعم  ٢٠١٠ديسمبر / كـانون الأول١٠  التعذيب

٦,٤٢  

مفوضـــــية الأمـــــم المتحـــــدة     نعم  ٢٠١١مايو / أيار٢٤
  لحقوق الإنسان، جنيف

ــوق الإنــــــسان،   حقــــ
  نعم  ٢٠١١مايو / أيار٢٥  جنيف

٤,٦٨  

  نعم  ٢٠١٠نوفمبر / تشـرين الثاني٨
  نعم  ٢٠١٠نوفمبر / تشـرين الثاني٩

برنامج الأمـم المتحـدة       برنامج الأمم المتحدة الإنمائي
  كوناكري/الإنمائي

  نعم  ٢٠١٠نوفمبر / تشـرين الثاني١١

١٠,٠٢  

  نعم  ٢٠١١أبريل / نيسان١٦
  نعم  ٢٠١١أبريل / نيسان١٧

ــشؤون    ــسيق الـــ ــب تنـــ مكتـــ
  الإنسانية

ــر ــدعم /المقــــــ إدارة الــــــ
  الميداني

  نعم  ٢٠١١أبريل / نيسان١٨

١٦,٤٥  

 ٣٧,٥٧        المجموع  
  
  ٢٠١١ديسمبر / كـانون الأول٣١يوليه إلى / تموز١

  
  ساعات طيران  تمّ ردّ التكلفة  تاريخال  النشاط  المنظمة المستفيدة 
المتحدة  مفوضية الأمم     الوفد النرويجي

  لشؤون اللاجئين
  ٣,٥٠  نعم  ٢٠١١أكتوبر / تشرين الأول٣١

مفوضـــــية الأمـــــم المتحـــــدة   
  لشؤون اللاجئين

المتحدة  مفوضية الأمم   
  لشؤون اللاجئين

  ٣,٦٧  نعم  ٢٠١١ديسمبر / كانون الأول٢٢

 ٧,١٧        المجموع  
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    الرحلات الجوية الخاصة بالبعثات والرحلات الاستثنائية  -باء   
      ٢٠١١يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١٠يوليه / تموز١

  طيرانالساعات   تمّ ردّ التكلفة  القسم/المكتب  نوع المهمة  البعثة المستفيدة 
ــدة في   ــم المتحــــ ــة الأمــــ بعثــــ
جمهوريــــة أفريقيــــا الوســــطى 

  وتشاد

  ١٣١,٨٨  نعم  مراقبة الحركة  التناوب

بعثـــة منظمـــة الأمـــم المتحـــدة 
ــتقرار في   ــق الاســـــــ لتحقيـــــــ
  جمهورية الكونغو الديمقراطية

  ١٢٧,٤٣  نعم  مراقبة الحركة  التناوب

عمليـــــة الأمـــــم المتحـــــدة في  
  ديفوار كوت

  ٦٣٧,٠٠ ١  نعم  العمليات الجوية  الدعم خارج البعثة

تقاسُــــــــــــــــم   العمليات الجوية  التناوب   
ــة  التكلفــــــــــــ

ــا ــافئ  بمـــ يكـــ
  لمائةفي ا ٤٠

٢٢٦,٠٧  

ــة لغـــرض      ــة جويـ رحلـ
  استثنائي

  ٢٦,٧٥  نعم  العمليات الجوية

رحلـــة جويـــة لكبـــار      
  الشخصيات

  ٣,٨٠  نعم  العمليات الجوية

رحلـــة جويـــة لكبـــار     الأمين العام
  الشخصيات

  ٣,٢٣  نعم  العمليات الجوية

  ٥,٤٢  نعم  المكتب التنفيذي للأمين العام      

ــدة المؤقتـ ــ  ــم المتحـ ــوة الأمـ ة قـ
  لبنان في

  ٨٥,٨٢  نعم  مراقبة الحركة  التناوب

ــدة    ــم المتحــــ ــب الأمــــ مكتــــ
ــسلام في    ــاء الــ ــل لبنــ المتكامــ

  سيراليون

  ١٩,٥٢  نعم  العمليات الجوية  الدعم خارج البعثة

 ٢٦٦,٩٢ ٢        المجموع  
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    ٢٠١١ديسمبر / كـانون الأول٣١يوليه إلى / تموز١
  طيرانالساعات    ردّ التكلفةتمّ  القسم/المكتب  نوع المهمة  البعثة المستفيدة
ــة لغـــرض    اللجنة الخامسة ــة جويـ رحلـ

  استثنائي
  ٤,٩٢  لا  العمليات الجوية

  ٣,٩٢  يتأكّد فيما بعد  يتأكّد فيما بعد      

ــة لغـــرض    قرّالموفد  ــة جويـ رحلـ
  استثنائي

ــة  ــات الجويـ ــم  /العمليـ ــة الأمـ بعثـ
  المتحدة في ليبريا

  ١٠,٤٥  لا

عمليـــــة الأمـــــم المتحـــــدة في  
  ديفوار كوت

  ٧٢٨,٤٠  نعم  العمليات الجوية  الدعم خارج البعثة

تقاسُــــــــــــــــم   العمليات الجوية  التناوب   
ــة  التكلفــــــــــــ

ــا ــافئ  بمـــ يكـــ
  في المائة ٤٠

١١٧,٦٢  

ــة لغـــرض      ــة جويـ رحلـ
  استثنائي

  ٢١,٦٠  نعم  العمليات الجوية

مكتب الأمـم المتحـدة لغـرب       
  أفريقيا

مكتـــب الأمـــم المتحـــدة لغـــرب    الدعم خارج البعثة
  فريقياأ

  ٥٥,٩٢  نعم

 ٩٤٢,٨٣  المجموع  
         

  ٣٠٤,٤٩ ٢  ٢٠١٠/٢٠١١مجموع ساعات الطيران للفترة المالية   
        

  ٩٥٠,٠٠  ٢٠١١ديسمبر / كانون الأول٣١يوليه إلى / تموز١مجموع ساعات الطيران للفترة من   
        

 ٤٤٢ ٨٩٦ ٥  ٢٠١٠/٢٠١١مجموع التكاليف المستردّة للفترة المالية   
        

 ٩١٩ ٥١٣ ٢  ٢٠١١ديسمبر / كانون الأول٣١يوليه إلى / تموز١مجموع التكاليف المستردّة للفترة من   
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	5 - اعتمدت الجمعية العامة، في قرارها 64/280، مبلغا إجماليه 000 000 524 دولار (صافيه 800 194 511 دولار) للإنفاق على بعثة الأمم المتحدة في ليبريا للفترة من 1 تموز/يوليه 2010 إلى 30 حزيران/يونيه 2011. ووصل مجموع النفقات للفترة إلى مبلغ إجماليه 200 208 512 دولار (صافيه 000 094 500 دولار). ويمثل الرصيد الحر المتبقي البالغ إجماليه 800 791 11 دولار (صافيه 800 100 11 دولار)، بالقيم الإجمالية، 2.3 في المائة من المبلغ المعتمد. ويرد تحليل مفصل للفروق في الفرع الرابع من تقرير الأداء ذي الصلة (A/66/602).
	6 - وجرى إنفاقٌ أقل من المدرج في الميزانية في بنود منها ما يلي:
	(أ) الموظفون الدوليون (700 690 8 دولار، أو 9.4 في المائة)، لأسباب تعود أساسا إلى وقف دفع بدل مراكز العمل الخطرة على نطاق البعثة اعتبارا من 1 أيلول/ سبتمبر 2010، فضلا عن زيادة معدل الشغور الفعلي عن المعدل المدرج في الميزانية؛
	(ب) الموظفون الوطنيون (800 692 1 دولار، أو 9.2 في المائة)، لأسباب ترجع أساسا إلى نقصان الاحتياجات المتعلقة بمرتبات الموظفين الوطنيين نتيجة لانخفاض الرتب داخل الدرجة عن مستوياتها المدرجة في الميزانية، فضلا عن وقف دفع بدل مراكز العمل الخطرة على نطاق البعثة اعتبارا من 1 أيلول/سبتمبر 2010؛
	(ج) متطوعو الأمم المتحدة (400 951 1 دولار، أو 15.9 في المائة)، لأسباب تتمثل أساسا في ارتفاع معدل الشغور الفعلي عن المعدل المدرج في الميزانية مصحوبا بوقف دفع بدل مراكز العمل الخطرة على نطاق البعثة اعتبارا من 1 أيلول/سبتمبر 2010؛
	(د) الأفراد المقدمون من الحكومات (900 361 دولار، أو 21.8 في المائة)، لأسباب تعزى أساسا إلى ارتفاع معدل الشغور الفعلي عن المعدل المدرج في الميزانية مصحوبا بانخفاض تكاليف السفر الناجم عن تمديد فترات خدمة عدد من موظفي السجون؛
	(هـ) الخبراء الاستشاريون (900 390 دولار، أو 30.2 في المائة)، لأسباب تعود أساسا إلى انخفاض الاحتياجات المتعلقة بالخدمات الاستشارية التدريبية وغير التدريبية، بسبب قرار استخدام الخبرات الداخلية أو خبرات منظومة الأمم المتحدة للقيام بأنشطة معينة وإلغاء بعض الأنشطة المقررة؛
	(و) السفر في مهام رسمية (000 592 دولار، أو 21.9 في المائة)، لأسباب تتمثل أساسا في انخفاض الاحتياجات في ما يتعلق ببدل الإقامة اليومي، وانخفاض الاحتياجات المتعلقة بالسفر إلى سيراليون لأغراض إعادة قوة الحراسة العسكرية بالمحكمة الخاصة لسيراليون إلى الوطن، ونقصان الحاجة إلى الدعم الإداري والتقني فيما يتصل بقوات بعثة الأمم المتحدة في ليبريا المنتشرة مؤقتا في كوت ديفوار؛
	(ز) الاحتياجات الطبية (800 005 3 دولار، أو 28.8 في المائة)، لأسباب ترجع أساسا إلى نقصان الاحتياجات المتعلقة بمعدات الدعم اللوجستي الذاتي واللوازم الطبية.
	7 - ونقص الإنفاق في البنود المتقدمة استوعبته جزئيا احتياجاتٌ إضافية تحت البنود التالية:
	(أ) المرافق والهياكل الأساسية (900 624 2 دولار، أو 5.7 في المائة)، لأسباب تتمثل أساسا في احتياجات إضافية من ’1‘ الوقود والزيوت ومواد التشحيم، نتيجة ارتفاع سعر وقود الديزل عن السعر المدرج في الميزانية؛ ’2‘ قطع الغيار واللوازم، نتيجة لزيادة تكلفة صيانة معدات ومرافق البعثة، التي تجاوز كثير منها مدة صلاحيته، وبسبب الحاجة إلى تجديد طرق الإمداد؛ ’3‘ خدمات الأمن، نتيجة لزيادة تكلفة تأمين أماكن إقامة المراقبين العسكريين وضباط الأركان وأفراد شرطة الأمم المتحدة وموظفي السجون عن التكلفة المدرجة في الميزانية؛ ’4‘ معدات تنقية المياه، بسبب حيازة محطتين لمعالجة المياه؛ ’5‘ صهاريج المياه وخزانات التحليل، بسبب زيادة الحاجة إلى تلك الصهاريج والخزانات لتنفيذ خطة البعثة المتعلقة بتخفيف حدة الآثار البيئية؛ ’6‘ لوازم الدفاع الميداني، لضمان الامتثال لمعايير العمل الأمنية الدنيا؛ ’7‘ خدمات التشييد، بسبب زيادة تكلفة تجديد وتشييد المعسكرات عما كان متوقعا؛ ’8‘ الاقتناء غير المخطط لأثاث مكتبي بتكلفة أعلى من المُدرج في الميزانية للوحدة؛
	(ب) النقل البري (700 141 3 دولار، أو 28.5 في المائة)، لأسباب تعود أساسا إلى احتياجات إضافية تحت البنود التالية: ’1‘ الوقود والزيوت ومواد التشحيم، بسبب ارتفاع تكلفة وقود الديزل عما هو مدرج في الميزانية؛ ’2‘ قطع الغيار، بسبب ارتفاع أسعار السوق؛ ’3‘ ارتفاع تكلفة صيانة أسطول مركبات البعثة المتقادم؛
	(ج) النقل الجوي (000 305 4 دولار، أو 7.1 في المائة)، لأسباب تعود أساسا إلى احتياجات إضافية تحت البنود التالية: ’1‘ الوقود والزيوت ومواد التشحيم، بسبب تكلفة وقود الطيران الأعلى مما هو مدرج في الميزانية؛ ’2‘ استئجار وتشغيل أسطول البعثة من الطائرات العمودية، بسبب الاستئجار القصير الأجل لطائرتين عموديتين تجاريتين للاستعاضة بهما عن طائرتين عموديتين من الطراز العسكري نُقلتا مؤقتا إلى كوت ديفوار (انظر الفقرة 11 أدناه)؛ ’3‘ تسجيل رسوم خاصة بالفترة المالية 2009/2010 في الفترة 2010/2011 بسبب التأخر في تقديم الفواتير.
	8 - ويشير الأمين العام، في الفقرة 12 من تقرير الأداء، إلى أن بعثة الأمم المتحدة في ليبريا قدمت، أثناء الفترة المشمولة بالتقرير، الدعم إلى اللجنة الوطنية للانتخابات وإلى أطراف وطنية معنية في إطار التحضير للاستفتاء والانتخابات الرئاسية والتشريعية لعام 2011. وتلاحظ اللجنة الاستشارية من التقرير أن البعثة قدمت دعما لوجستيا في توصيل مواد لتسجيل الناخبين إلى أماكن نائية أثناء فترة تسجيل الناخبين في كانون الثاني/يناير وشباط/فبراير 2011 وأنها ساعدت الشرطة الوطنية لليبريا في وضع خطة متكاملة للأمن والطوارئ. وأُبلغت اللجنة، أثناء نظرها في تقرير الأمين العام، أن الإجراء الناجح لانتخابات حرة ونزيهة وسلمية يشكل إحدى النقاط المرجعية الرئيسية للبعثة في المرحلة الانتقالية (انظر الفقرة 20 أدناه). كما أُبلغت اللجنة بأن البعثة قد أدت دورا بالغ الأهمية أثناء الاحتجاجات التي جرت في مرحلة ما قبل الجولة الثانية من الانتخابات في تشرين الثاني/ نوفمبر 2011، عندما تدخلت بشكل حاسم لوقف تصاعد التوتر.
	9 - وتلاحظ اللجنة الاستشارية من أطر الميزنة القائمة على النتائج للفترة المشمولة بتقرير الأداء أنه في إطار العنصر 3، سيادة القانون، لم يتحقق عدد من مؤشرات الإنجاز المقررة والنواتج المقررة تحت الإنجاز المتوقع 3-1 (التقدم المحرز في سبيل حماية حقوق الإنسان والحريات الأساسية والمصالحة الوطنية في ليبريا). كما تلاحظ اللجنة من الفقرة 14 من التقرير أن اللجنة الوطنية المستقلة المعنية بحقوق الإنسان، رغم أنها أنشئت في تشرين الأول/ أكتوبر 2010، كان أداؤها محدودا بسبب نقص الموارد والانقسامات الداخلية. وأُبلغت اللجنة الاستشارية، عند الاستفسار، بأن اللجنة الوطنية المستقلة تمارس عملها في ظل ظروف شاقة تواجه فيها صعوبة في الحفاظ على استقلالها وتنفيذ ولايتها. ولهذا السبب، فإن الدعم الدولي والمساعدة المقدمة من البعثة أساسيان لمواجهة خطر التدخل في شؤون تلك اللجنة ولدعم تطورها لتصبح الهيئة الوطنية الرئيسية المعنية بحقوق الإنسان في ليبريا. وتؤدي البعثة دورا مزدوجا في هذا الصدد، إذ تقدم المشورة التقنية والدعم التقني إلى اللجنة فضلا عن مساعدتها في إجراء الاتصالات الدولية. غير أن الانقسامات الداخلية داخل اللجنة أدت إلى تباطؤ تقديم المساعدة التقنية المقررة من البعثة، وأخرت إنجاز نشاطين استشاريين تُيسِّرُهُما البعثة وتولِي زمامهما بالكامل وأجبرت البعثة على أن تكرس من وقت الموظفين لعمل اللجنة وقتا أكبر مما هو مقرر. وتشدد اللجنة الاستشارية على الدور المهم للمؤسسات الوطنية لحقوق الإنسان وتشجع البعثة على مواصلة تزويد اللجنة الوطنية المستقلة المعنية بحقوق الإنسان بما تحتاجه من مساعدة لتنفيذ ولايتها بالكامل.
	10 - وفيما يتصل بمسألة أخرى، تلاحظ اللجنة الاستشارية أيضا من أطر الميزنة القائمة على النتائج السابق ذكرها أن أحد مؤشرات الإنجاز المقررة للفترة المشمولة بتقرير الأداء ينص على ”امتثال اللجنة الوطنية المستقلة المعنية بحقوق الإنسان امتثالا كاملا لمبادئ باريس“. وترى اللجنة أنه لما كانت مسؤولية تحديد ما إذا كانت المؤسسات الوطنية لحقوق الإنسان تمتثل أم لا لمبادئ باريس تقع على عاتق طرف ثالث، فما كان ينبغي أن يدرج مؤشر الإنجاز هذا في الإطار لأنه يتصل بنشاط لا يمكن أن تُساءل عنه البعثة. ويوجد تعليق إضافي للجنة الاستشارية على مسألة أطر الميزنة القائمة على النتائج في تقريرها عن المسائل الشاملة (A/66/718).
	11 - ويشير الأمين العام في الفقرات 15 و 16 و 19 من تقريره عن الميزانية (A/66/691) إلى الآثار غير المتوقعة للأزمة التالية للانتخابات في كوت ديفوار وتداعياتها الإنسانية والأمنية على تنفيذ ميزانية بعثة الأمم المتحدة في ليبريا للفترة 2010/2011. وهو يشير إلى أن البعثة قدمت إلى عملية الأمم المتحدة في كوت ديفوار، عملا بقرارات مجلس الأمن 1951 (2010) و 1962 (2010) و 1967 (2011) و 1968 (2011) و 1992 (2011)، دعما لوجستيا وأمنيا حيويا من خلال نشر ثلاث سرايا مشاة وسرية طيران واحدة مزودة بطائرتين عموديتين عسكريتين متعددي الاستخدامات وثلاث طائرات عمودية مسلحة بطواقمها. كما جرى نقل موارد لتعزيز الدوريات العسكرية والراجلة وإعادة نشر أفراد عسكريين وأفراد من شرطة الأمم المتحدة على طول الحدود الشرقية لليبريا مع كوت ديفوار، ودعمت البعثة أيضا وحدة التصدي للطوارئ التابعة للشرطة الوطنية الليبرية والعمليات الحدودية لأجهزة الأمن. وفضلا عن ذلك، قدمت البعثة المساعدة الإنسانية لنحو 000 175 لاجئ داخل كوت ديفوار وعلى طول الحدود مع ليبريا. وتلاحظ اللجنة الاستشارية أن الأنشطة غير المقررة التي اضطلعت بها البعثة في مواجهة الأحداث في كوت ديفوار تُعبِّر عنها التباينات الكبيرة في النواتج المقررة المبينة في أطر الميزنة القائمة على النتائج المتعلقة بالفترة المشمولة بتقرير الأداء، ولا سيما تحت العنصر 1: قطاع الأمن. وتشيد اللجنة الاستشارية بالبعثة للدعم الذي قدمته إلى عملية الأمم المتحدة في كوت ديفوار أثناء الأزمة التي تلت الانتخابات في كوت ديفوار.
	12 - وقد أوردت اللجنة الاستشارية في مناقشة الميزانية المقترحة للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013 الواردة في الفرع الثالث أدناه تعليقات، حيثما كان ذلك مناسبا، بشأن المعلومات المقدمة في تقرير الأداء عن فرادى أوجه الإنفاق.
	ثالثا - الوضع المالي ومعلومات عن الأداء للفترة الراهنة
	13 - أُبلغت اللجنة الاستشارية أن ما جرى ربطه كأنصبة مقررة على الدول الأعضاء فيما يتعلق ببعثة الأمم المتحدة في ليبريا منذ بدايتها كان مجموعه في 7 آذار/مارس 2012 يبلغ 400 471 517 5 دولار. وكانت المدفوعات التي وردت تبلغ في نفس التاريخ 200 569 355 5 دولار، وبذلك يتبقى مبلغ لم يدفع قدره 200 902 161 دولار. وأُبلغت اللجنة الاستشارية أيضا أن المبلغ المستحق الدفع لقاء القوات كان في 31 كانون الأول/ديسمبر 2011 يبلغ 900 303 29 دولار وأن المبلغ المستحق الدفع لقاء المعدات المملوكة للوحدات كان يبلغ في نفس التاريخ 000 407 53 دولار. وفي 5 آذار/مارس 2012، كان رصيد النقدية لدى البعثة، بما فيه احتياطي تشغيل لمدة ثلاثة أشهر قدره 100 009 83 دولار (لا يشمل المبالغ المردودة للبلدان المساهمة بقوات) يبلغ 000 100 171 دولار. والرصيد النقدي المتبقي البالغ 900 090 88 دولار كاف للسماح برد النفقات للبلدان المساهمة بقوات في جولة الدفع التالية.
	14 - وفيما يتعلق بتعويضات الوفاة والعجز، أُبلغت اللجنة الاستشارية أن ما دُفع سدادا لـ 114 مطالبة منذ بداية البعثة كان في 28 شباط/فبراير 2012 يبلغ 000 904 3 دولار. ولا تزال 6 مطالبات تنتظر التسوية. وتتوقع اللجنة الاستشارية أن يجري بسرعة تسوية مطالبات الوفاة والعجز المتبقية.
	15 -  وأُبلغت اللجنة الاستشارية أن حالة شغل الوظائف بالموارد البشرية بالنسبة للبعثة للفترة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012، كانت في 31 كانون الثاني/ يناير 2012 على النحو التالي:
	الفئة
	الوظائف المأذون بها(أ)
	الوظائف المشغولة
	معدل الشغور (نسبة مئوية)
	المراقبون العسكريون
	133
	133
	-
	أفراد الوحدات العسكرية
	819 7
	812 7
	0.1
	شرطة الأمم المتحدة
	498
	443
	11.0
	أفراد وحدات الشرطة المشكلة
	845
	845
	-
	الأفراد المقدمون من الحكومات
	32
	26
	18.8
	الوظائف
	الموظفون الدوليون
	515
	478
	7.2
	الموظفون الوطنيون
	الموظفون الفنيون الوطنيون
	66
	52
	21.2
	الموظفون الوطنيون من فئة الخدمات العامة
	996
	944
	5.2
	المساعدة المؤقتة العامة
	الموظفون الدوليون
	2
	2
	-
	الموظفون الوطنيون
	1
	1
	-
	متطوعو الأمم المتحدة
	237
	220
	7.2
	(أ) تمثل أعلى قوام مأذون به للفترة.
	16 - وزُودت اللجنة الاستشارية بجدول يبين النفقات الحالية والمتوقعة للفترة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012 (انظر المرفق الأول). وكان إجمالي النفقات للفترة يبلغ 000 022 313 دولار في 31 كانون الثاني/يناير 2012. وفي نهاية الفترة المالية الحالية، ستصل النفقات الكلية المقدرة إلى 800 559 525 دولار، في مقابل الاعتماد البالغ 900 559 525 دولار، ليتبقى بذلك رصيد حر متوقع قدره 100 دولار.
	رابعا - الميزانية المقترحة للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/ يونيه 2013
	ألف - الولاية والنتائج المقررة
	17 - أنشأ مجلس الأمن ولاية بعثة الأمم المتحدة في ليبريا في قراره 1509 (2003). وأذن المجلس بأحدث تمديد للولاية في قراره 2008 (2011) الذي مدد بمقتضاه ولاية البعثة حتى 30 أيلول/سبتمبر 2012.
	18 - والبعثة مكلفة بمساعدة مجلس الأمن على تحقيق الهدف العام المتمثل في دفع عملية السلام قدما في ليبريا. ويرد بيان بافتراضات التخطيط ذات الصلة ومبادرات دعم البعثة لفترة الميزانية في الفقرات 8 إلى 28 من تقرير الأمين العام عن الميزانية (A/66/691). ووفقا لما ذكر في الفقرة 8 من التقرير، فإنه ورغم أن الحالة العامة في ليبريا لا تزال مستقرة، فإن توطيد دعائم السلام بشكل كامل يحتاج إلى مواصلة إحراز تقدم في عدد من المجالات الحاسمة، بما في ذلك سيادة القانون؛ وإصلاح قطاع الأمن، وبخاصة فيما يتعلق بتعزيز مؤسسات الدولة؛ وتحقيق المصالحة الوطنية. وعليه، فإن الفترة 2012/2013 ستشهد، بين جملة أمور، استمرار البعثة في مساعدة الحكومة على تطوير قطاعي القضاء والقانون والنهوض بمسؤولية أكبر عن قطاع السجون. وستدعم البعثة، بالتعاون مع فريق الأمم المتحدة القطري، المبادرات الحكومية الرامية إلى تعزيز الحوكمة الرشيدة والمصالحة الوطنية، بوسائل منها تنفيذ الاستراتيجية الثانية للحد من الفقر. كما ستواصل البعثة القيام بأنشطة لحماية حقوق الإنسان وتعزيزها ورصدها ولدعم الجهود الحكومية الرامية إلى تعزيز المساواة بين الجنسين ومكافحة العنف الجنسي والعنف القائم على أساس نوع الجنس. وفضلا عن ذلك، ولكي تتصدى البعثة للتحديات الأمنية والإنسانية الناشئة عن الأزمة التي شهدتها كوت ديفوار في أعقاب الانتخابات في عام 2011، ستدعم في حدود الموارد الموجودة وكالات الأمم المتحدة في سعيها لتحقيق الاستقرار في البلدان المجاورة لكوت ديفوار من خلال تقديم المساعدة الإنسانية وتيسير زيادة التنسيق بين الجهات صاحبة المصلحة في ليبريا وكوت ديفوار لضمان التعامل بطريقة شاملة مع نزوح اللاجئين عبر الحدود.
	19 - وفيما يتصل على وجه الخصوص بقطاع الأمن، فقد ورد في الفقرة 9 من تقرير الأمين العام عن الميزانية أن البعثة ستواصل العمل مع الحكومة، بموجب قرار مجلس الأمن 2008 (2011)، للتعجيل بإحراز تقدم في التخطيط لنقل المسؤوليات الأمنية، بما في ذلك طرح مقترحات فيما يتعلق بوضع خطة انتقالية مشتركة للنقل التدريجي لمسؤولية الأمن الداخلي من البعثة إلى السلطات الوطنية المختصة. ومن المتوقع أن تُوضع خطة نقل المسؤوليات الأمنية في صورتها النهائية وأن يبدأ تنفيذها في الفترة 2012/2013. وكما ذكر في الفقرة 12 من التقرير، ستواصل البعثة أيضا، خلال تلك الفترة، تقديم الدعم لتشييد الهياكل الأساسية للشرطة، وإكمال وتنفيذ استراتيجية وهيكل الأمن الوطني، وتوفير التدريب الموجه والتوجيه لأفراد القوات المسلحة لليبريا ووحداتها المتخصصة، بما في ذلك تطوير خفر السواحل. وأُبلغت اللجنة الاستشارية، أثناء نظرها في مقترحات الأمين العام، أن بناء قدرة أجهزة الأمن في ليبريا سيكون تأثيره محدودا إذا لم يتم أيضا تعزيز العناصر الأخرى لقطاع سيادة القانون. وعليه، ستقدم البعثة أيضا، أثناء فترة الميزانية، الدعم للحكومة في إنشاء وتشغيل خمسة مراكز مقترحة للعدالة والأمن. والهدف من هذه المراكز هو توفير العدالة والأمن في جميع أنحاء ليبريا وتعتبرها الحكومة عنصرا أساسيا لوضع الخطط والتحضير لتسلم المسؤوليات من البعثة.
	20 - وتلاحظ اللجنة الاستشارية من الفقرة 25 من تقرير الأمين العام عن الميزانية، أن الأمين العام كان يزمع وقت إعداد التقرير في مطلع شباط/فبراير القيام، وفقا لقرار مجلس الأمن 2008 (2011) وبعد تنصيب الحكومة المنتخبة، إيفاد بعثة تقييم تقني إلى ليبريا، تركز على عملية نقل المسؤوليات الأمنية، وكذلك وضع مقترحات مفصلة للمراحل التالية من الإنهاء التدريجي للبعثة استنادا إلى استعراض شامل للتقدم المحرز في إنجاز النقاط المرجعية للمرحلة الانتقالية (انظر S/2011/72، المرفق)، بغية وضع جداول زمنية وتوصيات لإدخال مزيد من التخفيض على العنصر العسكري للبعثة. وأبلغت اللجنة، عند الاستفسار، أن بعثة التقييم التقني أنجزت عملها في نهاية شباط/فبراير وأن الأمين العام سيقدم تقريرا إلى مجلس الأمن لكي ينظر فيه بحلول 30 نيسان/أبريل 2012. كما أُبلغت اللجنة بأن التقييم، الذي استند إلى قياس دقيق لحالة الأمن في ليبريا، كان يراد به تحليل استراتيجيات شتى لإعادة تشكيل البعثة أثناء فترة نقل المسؤوليات عقب انتخابات عام 2011. ومن الأمور الرئيسية التي جرى التركيز عليها استعداد السلطات الوطنية لتسلم المسؤوليات الأمنية وقدرة المؤسسات الوطنية على حفظ القانون والنظام ومراقبة وتأمين الحدود، وبسط سلطة الدولة في جميع أنحاء البلد. وتتوقع اللجنة الاستشارية إبلاغ الجمعية العامة في أقرب فرصة بالآثار المالية والإدارية الناشئة في الفترة 2012/2013 عن أي قرار يتخذه مجلس الأمن بشأن بعثة التقييم التقني. فإذا كانت هذه الآثار المالية والإدارية كبيرة، وجب على الأمين العام أن ينظر في تقديم ميزانية منقحة لتغطية احتياجات البعثة لما تبقى من الفترة المالية 2012/2013.
	21 - وترد في الفقرتين 29 و 30 من تقرير الأمين العام عن الميزانية معلومات عن التعاون بين البعثات العاملة في المنطقة. ويشير الأمين العام إلى أن البعثة ستواصل، في ضوء البيئة السياسية والأمنية الهشة في المنطقة دون الإقليمية، ووفقا للولايات الصادرة عن مجلس الأمن، تعزيز تعاونها مع عملية الأمم المتحدة في كوت ديفوار لتنسيق الاستراتيجيات والعمليات بصورة منتظمة بالقرب من الحدود بين ليبريا وكوت ديفوار. وسوف تواصل البعثة أيضا القيام بدوريات مشتركة مع حكومتي غينيا وسيراليون للتخفيف من التهديدات في المنطقة دون الإقليمية ودعم المبادرة المشتركة بين الجماعة الاقتصادية لدول غرب أفريقيا ومكتب الأمم المتحدة لغرب أفريقيا للتصدي لهذه التحديات.
	22 - وتلاحظ اللجنة الاستشارية من الفقرة 30 من تقرير الأمين العام، أن البعثات العاملة في منطقة غرب أفريقيا تبدأ اعتبارا من الفترة 2012/2013 في إنشاء مركز إقليمي لتنسيق سلامة الطيران وأن المركز ستجري إدارته في بادئ الأمر من بعثة الأمم المتحدة في ليبريا باستخدام موظفي سلامة الطيران الموجودين. وأُبلغت اللجنة، عند الاستفسار، أن النظر ما زال جاريا فيما إذا كان مكتب التنسيق سيشكل جزءا من المكتب الإقليمي لسلامة الطيران لغرب أفريقيا الموجود حاليا، والذي يوجد مقره في البعثة، أم سينشأ ككيان مستقل قائم بذاته. وترحب اللجنة الاستشارية بهذه المبادرة وتتطلع إلى تلقي معلومات أكثر تفصيلا عن تشغيل المكتب الجديد في سياق تقرير الأداء للفترة 2012/2013. 
	23 - وتشيد اللجنة الاستشارية بالبعثة لما تحتفظ به من مستوى جيد للتعاون مع كيانات الأمم المتحدة الأخرى في المنطقة، ولا تزال تؤيد المبادرات التي يجري حاليا تنفيذها في هذا الصدد. وتلاحظ اللجنة، في هذا السياق، أن المفهوم المقترح لمركز خدمات إقليمي يغطي البعثات العاملة في غرب أفريقيا قد يؤثر على ترتيبات التعاون الحالية (انظر A/66/591، الفقرات 77-80 و 84). ويرد موقف اللجنة بخصوص هذه المسألة في تقريرها عن المسائل الشاملة (A/66/718).
	باء - الاحتياجات من الموارد
	24 - تبلغ الميزانية المقترحة لبعثة الأمم المتحدة في ليبريا للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013 ما إجماليه 000 224 502 دولار، أي بنقصان قدره 900 335 23 دولار أو بنسبة 4.4 في المائة، بالقيم الإجمالية، عن الاعتماد المخصص للفترة 2011/2012 وقدره 900 559 525 دولار. وتغطي الميزانية نشر 807 7 من أفراد الوحدات العسكرية، و 133 مراقبا عسكريا، و 498 من أفراد شرطة الأمم المتحدة، و 845 من أفراد الشرطة المشكلة، و 32 من الأفراد المقدمين من الحكومات، و 515 موظفا دوليا، و 065 1 موظفا وطنيا، منهم 3 في وظائف ممولة من بند المساعدة المؤقتة العامة، و 237 من متطوعي الأمم المتحدة. وتلاحظ اللجنة الاستشارية أن الخفض المقترح للموارد للفترة 2012/2013 سيبلغ، إذا قورن بالنفقات المتوقعة للفترة 2011/2012 وقدرها 800 559 525 دولار (انظر الفقرة 16 أعلاه)، ما مقداره 800 335 23 دولار أو 4.4 في المائة. والخفض المقترح هو نِتاج لنقصان الاحتياجات تحت جميع أوجه الإنفاق باستثناء بنود المراقبين العسكريين، والموظفين الدوليين والوطنيين، والنقل البحري، والاحتياجات الطبية، التي توجد تحتها احتياجات أكبر. وترد في الفرعين الثاني والثالث، على التوالي، من تقرير الأمين العام عن الميزانية (A/66/691) معلومات مفصلة عن الموارد المالية المطلوبة وتحليل للفروق.
	25 - وتقدر التبرعات غير المدرجة في الميزانية للفترة 2012/2013 بمبلغ 200 201 2 دولار وتتألف من تبرعات في إطار اتفاق مركز القوات قدرها 200 702 1 دولار (شاملة مبلغ الإعفاء من رسوم وضرائب الطيران والنقل البحري) وتبرعات عينية بمبلغ 000 499 دولار (تعادل القيمة الإيجارية المقدرة للمرافق المقدمة من الحكومة (انظر A/66/691، الفقرة 69). وتلاحظ اللجنة الاستشارية مع التقدير استمرار التبرعات.
	26 - وفيما يتصل على وجه التحديد بالنقصان البالغ قدره 900 335 23 دولار أو 4.4 في المائة، في الميزانية المقترحة للبعثة للفترة 2012/2013، فإن اللجنة الاستشارية تلاحظ من الفقرة 22 من تقرير الأمين العام أن مبلغ 900 155 12 دولار أو 52.1 في المائة من هذا النقصان راجع إلى أن الموارد المُوافَق عليها لدعم الانتخابات أثناء الفترة 2011/2012 لن تكون مطلوبة أثناء الفترة 2012/2013. وتلاحظ اللجنة أيضا أن التخفيضات الواردة تحت بندي أفراد الوحدات العسكرية ووحدات الشرطة المشكّلة راجعة في المقام الأول إلى عوامل خارجية، تتمثل في عدم إدراج الاعتماد المخصص مرة واحدة لسداد دفعة تكميلية للحكومات المساهمة بقوات وشرطة مشكلة (انظر قرار الجمعية العامة 65/289).
	27 - ويذكر الأمين العام في الفقرة 70 من تقريره أن الفترة 2012/2013 ستتحقق فيها مكاسب ناتجة عن زيادة الكفاءة بمبلغ 500 620 16 دولار. وتلاحظ اللجنة الاستشارية في هذا الصدد أن الوفورات المتوقعة سيتحقق معظمها من خلال تنفيذ سياسة على نطاق المنظمة تتمثل في تمديد العُمر الاقتصادي النافع لأصول حالية ومن خلال إعادة تشكيل أسطول الطائرات. وتشعر اللجنة الاستشارية بخيبة الأمل لعدم بذل الأمين العام مزيدا من الجهود لتصميم وتنفيذ مبادرات تخص البعثة وحدها بهدف الحد من التكاليف وتحقيق المزيد من الكفاءة، لا سيما بالنظر إلى أن بعثة الأمم المتحدة في ليبريا تتجه حاليا نحو تسليم المسؤوليات والتصفية المحتملة. وتتوقع اللجنة أن يجري استكشاف كل فرصة لتوفير المزيد من التكاليف و/أو تحقيق المزيد من الكفاءة أثناء فترة الميزانية والإبلاغ عن كل فرصة من هذا القبيل في تقرير الأداء للفترة 2012/2013. وتوجد تعليقات إضافية للجنة بشأن مسألة المكاسب الناتجة عن زيادة الكفاءة في تقريرها عن المسائل الشاملة (A/66/718).
	1 - الأفراد العسكريون وأفراد الشرطة

	الفئة
	الوظائف المعتمدة للفترة 2011/2012(أ)
	الوظائف المقترحة للفترة 2012/2013
	الفرق
	المراقبون العسكريون
	133
	133
	-
	أفراد الوحدات العسكرية
	819 7
	807 7
	(12)
	شرطة الأمم المتحدة
	498
	498
	-
	أفراد وحدات الشرطة المشكلة
	845
	845
	-
	(أ) تمثل أعلى قوام مأذون به للفترة.
	28 - تصل الاحتياجات المقدرة تحت بند الأفراد العسكريين وأفراد الشرطة للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013 إلى مبلغ قدره 300 772 229 دولار، بنقصان قدره 200 193 6 دولار أو 2.6 في المائة عن الاعتماد المخصص للفترة 2011/2012. ويشير الأمين العام إلى أن نقصان الاحتياجات للفترة 2012/2013 يعزى أساسا إلى عدم إدراج الدفعة التكميلية المسددة مرة واحدة للحكومات المساهمة بقوات وشرطة مشكلة عملا بقرار الجمعية العامة 65/289 وإلى انخفاض تكاليف سفر شرطة الأمم المتحدة لأغراض التناوب (انظر A/66/691، الفقرات 80-82). وعوامل الشغور المطبقة على تقديرات التكاليف هي ذاتها المطبقة أثناء الفترة 2011/2012، أي 2 في المائة للمراقبين العسكريين وأفراد الوحدات العسكرية و 5 في المائة لشرطة الأمم المتحدة.
	29 - وتلاحظ اللجنة الاستشارية من الفقرة 38 من تقرير الأمين العام عن الميزانية أن عنصر شرطة الأمم المتحدة سيواصل أثناء فترة الميزانية التركيز على توفير التوجيه أثناء الخدمة والمشورة التقنية للشرطة الوطنية الليبرية. وأُبلغت اللجنة بأن القوام الكلي للشرطة الوطنية الليبرية قد زاد من 986 3 فردا في عام 2010 إلى 279 4 فردا في عام 2011. ويتوقع أن يصل قوام القوة بحلول نهاية عام 2012 إلى 428 4 فردا. كما أُبلغت اللجنة فيما يتعلق بتطوير المؤسسات بأن الشرطة الوطنية الليبرية قد أنجزت، بدعم من عنصر شرطة الأمم المتحدة، أكثر من 40 مشروعا إنمائيا استراتيجيا، مما أدى إلى تحسن المساءلة وتحقيق المزيد من الكفاءة في مجالي مباشرة الشؤون المالية والإدارة، فضلا عن تعزيز قدرات التحقيق.
	2 - الموظفون المدنيون

	الفئة
	الوظائف المعتمدة للفترة 2011/2012
	الوظائف المقترحة للفترة 2012/2013
	الفرق
	الموظفون الدوليون
	515
	513
	(2)
	الموظفون الوطنيون
	062 1
	064 1
	2
	الوظائف المؤقتة الممولة في إطار المساعدة المؤقتة العامة
	7
	3
	(4)
	متطوعو الأمم المتحدة
	257
	237
	(20)
	30 - تصل الميزانية المقترحة للموظفين المدنيين للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013 إلى 700 415 120 دولار، بزيادة قدرها 700 59 دولار فوق الاعتماد المخصص للفترة 2011/2012. وقد طبقت على تقديرات التكاليف المتعلقة بالموظفين المدنيين عوامل الشغور التالية: 12 في المائة للموظفين الدوليين، و 15 في المائة للموظفين الوطنيين من الفئة الفنية، و 5 في المائة للموظفين الوطنيين من فئة الخدمات العامة، و 9 في المائة لمتطوعي الأمم المتحدة، مقارنة بـ 15 في المائة و 10 في المائة و 7 في المائة و 8 في المائة على التوالي بالنسبة للفترة السابقة. وأُبلغت اللجنة، عند الاستفسار، بأنه عقب القرار الذي اتخذته إدارة الدعم الميداني والبعثة بالشروع في جهد مشترك للحد من تأخيرات الاستقدام بغية تخفيض معدلات الشغور، وصل متوسط معدل الشغور الفعلي الخاص بالموظفين الدوليين خلال الأشهر السبعة الأولى للفترة المالية 2011/2012 إلى 7.2 في المائة، مقارنة بالمعدل المدرج في الميزانية وقدره 15 في المائة. وبناء على ذلك ومع مراعاة التجربة السابقة في البعثة، طُبق على تقديرات التكاليف للفترة 2012/2013 معدل شغور أقل قدره 12 في المائة.
	31 - وفيما يتعلق بالموظفين الوطنيين من الفئة الفنية، أُبلغت اللجنة الاستشارية، عند الاستفسار، بأنه على الرغم من أن معدل الشغور المدرج في الميزانية للفترة 2011/2012 كان يبلغ 10 في المائة، فإن معدل الشغور الفعلي للفترة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 31 كانون الثاني/يناير 2012 كان يبلغ 22.7 في المائة. ويساور اللجنة الاستشارية القلق من ارتفاع معدل الشغور الخاص بالموظفين الوطنيين من الفئة الفنية وتحث البعثة على اتخاذ كل ما يلزم من تدابير لتصحيح هذا الوضع. وتؤكد اللجنة، في هذا الصدد، أهمية بناء قدرات الموظفين الوطنيين في بعثات حفظ السلام لتيسير انتقالهم إلى شغل وظائف محلية خلال مرحلة تقليص البعثات ثم سحبها في نهاية المطاف.
	32 - والسبب الرئيسي لزيادة الاحتياجات تحت بند الموظفين الوطنيين (بمبلغ 600 278 1 دولار أو 7.9 في المائة) هو تطبيق مستوى أعلى للدرجة المستخدمة في جدول المرتبات المحلية لحساب تكاليف الموظفين الوطنيين، وذلك لأخذ أنماط الإنفاق التاريخية للبعثة في الحسبان، فضلا عن تطبيق معدل شغور أقل قدره 5 في المائة. والسبب الرئيسي لنقصان الاحتياجات تحت بند متطوعي الأمم المتحدة (بمبلغ 500 828 دولار أو 6.8 في المائة) هو عدم إدراج الاعتماد المخصص لـ 20 متطوعا جرى استقدامهم بصورة مؤقتة لأغراض الدعم الانتخابي المقدم من البعثة أثناء الفترة 2011/2012.
	33 - وأُبلغت اللجنة، أثناء نظرها في الميزانية المقترحة للبعثة، بأنه أثناء الفترة 2010/2011، بدأت البعثة عملية لتصنيف الوظائف، تشمل ما مجموعه 331 1 وظيفة من الوظائف الوطنية من فئة الخدمات العامة ومن الوظائف الوطنية من الفئة الفنية ووظائف فئة الخدمة الميدانية. وحتى الآن، أنجزت وحدة التصميم التنظيمي والتصنيف التابعة لشعبة الموظفين الميدانيين بإدارة الدعم الميداني تصنيف 963 وظيفة (235 من فئة الخدمة الميدانية و 667 وظيفة وطنية من فئة الخدمات العامة و 16 وظيفة وطنية من الفئة الفنية). ومن أصل هذه الوظائف، سيجري ترفيع 108 وظائف وتنزيل رتبة 6 وظائف وتحويل 3 وظائف من فئة الخدمة الميدانية إلى وظائف وطنية من فئة الخدمات العامة أو إلى وظائف وطنية من الفئة الفنية. ويتوقع الانتهاء من عملية التصنيف وتنفيذ نتائجها بحلول 30 حزيران/يونيه 2012. ولما كانت المعلومات المقدمة إلى اللجنة الاستشارية لا تحدد الآثار المالية لعملية التصنيف على الفترة 2012/2013، فإن اللجنة تطلب شرح هذه الآثار بوضوح في تقرير الأداء ذي الصلة. وتثق اللجنة في أنه لن يدخر وسعا في استيعاب أي نفقات إضافية تنشأ عن هذه العملية.
	التوصيات المتعلقة بالوظائف

	34 - يذكر الأمين العام في الفقرة 21 من تقريره عن الميزانية (A/66/691) أن التغييرات المقترح إدخالها على عنصر الموظفين المدنيين في البعثة للفترة 2012/2013 تتألف من تغيير مهام 11 وظيفة (وظيفة واحدة من فئة الخدمات العامة، ووظيفتان وطنيتان من الفئة الفنية، و 8 وظائف من فئة الخدمات العامة) وتغيير تصنيف وظيفتين (وظيفتان وطنيتان من فئة الخدمات العامة إلى وظيفتين وطنيتين من الفئة الفنية)، وتحويل وظيفتين دوليتين إلى وظيفتين وطنيتين (وظيفتان وطنيتان من الفئة الفنية) وإلغاء 24 وظيفة (1 من الرتبة ف-4 و 3 من الرتبة ف-3 و 20 من وظائف متطوعي الأمم المتحدة). ويمثل المستوى المقترح للوظائف نقصانا صافيا قدره 24 وظيفة دائمة ومؤقتة، يعزى إلى إلغاء 24 وظيفة مؤقتة في وحدة المساعدة الانتخابية. ويرد في وثيقة الميزانية وصف مفصل للتغييرات المقترحة تحت كل عنصر. ولا يوجد لدى اللجنة الاستشارية أي اعتراض على مقترحات الأمين العام المتعلقة بالوظائف باستثناء ما هو مذكور في الفقرتين 35 و 36 أدناه.
	35 - ويقترح الأمين العام، في الفقرة 65 من تقريره، تعزيز قسم إدارة الموارد البشرية عن طريق تغيير مهام الوظائف الست التالية ونقلها إليه: وظيفة واحدة من فئة الخدمة الميدانية بلقب مساعد للموارد البشرية من القسم الهندسي؛ وثلاث وظائف وطنية من فئة الخدمات العامة بلقب مساعد للموارد البشرية من قسم الشؤون المالية؛ ووظيفة وطنية واحدة من الفئة الفنية بلقب موظف تدريب من شعبة دعم النظام القانوني والقضائي؛ ووظيفة وطنية واحدة من فئة الخدمات العامة بلقب مساعد تدريب من القسم الهندسي. ويشير الأمين العام إلى أن الوظائف الست المعنية قد أعيرت بالفعل إلى قسم إدارة الموارد البشرية للتعامل مع الزيادة في عبء عمله عقب اتخاذ قراري الجمعية العامة 63/250 و 65/248. ويهدف اقتراحه الحالي إلى إضفاء الصبغة الرسمية على هذا الترتيب. وأُبلغت اللجنة الاستشارية، عند الاستفسار، بأن عبء العمل الأكبر الناشئ عن اتخاذ القرارين المذكورين ينطوي على قدر أكبر من الإجراءات ذات الصلة بشؤون الموظفين التي تخص الاستحقاقات والمزايا الإضافية المتاحة للموظفين ومعاليهم. كما يتعامل قسم إدارة الموارد البشرية حاليا مع استفسارات أكثر عددا من الموظفين تتصل بمستحقاتهم ومزاياهم الجديدة وأصبح بناء قدرات إضافية لدى موظفي القسم أمرا ضروريا لكفالة قدرتهم على تطبيق السياسات الجديدة بشكل صحيح.
	36 - وقد أعربت اللجنة الاستشارية من قبل عن الرأي القائل بأن الزيادة الكبيرة في عبء العمل بسبب تنفيذ القرار 63/250 يفترض أن تكون ذات طابع مؤقت (انظر DP/2011/35، الفقرة 29). وترى اللجنة أن المنطق نفسه يمكن تطبيقه فيما يتصل بالقرار 65/248. وعليه، توصي اللجنة الاستشارية بالإبقاء على ترتيب الاستعارة المؤقتة المعمول به بالفعل فيما يخص الفترة 2012/2013. وينبغي أن يعيد الأمين العام تقييم عبء العمل في قسم إدارة الموارد البشرية في سياق ميزانيته المقترحة للفترة 2013/2014، آخذا في اعتباره أيضا أي قرار يتخذه مجلس الأمن بشأن ولاية البعثة في المستقبل.
	3 - تكاليف التشغيل

	(بدولارات الولايات المتحدة)
	المخصصات 2011/2012
	التكـاليف المقترحة 2012/2013
	الفرق
	400 238 169
	000 036 152
	400 202 17
	37 - تقدر تكاليف التشغيل للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013 بمبلغ 000 036 152 دولار، وهو ما يعكس انخفاضا قدره 400 202 17 دولار، أي بنسبة 10.2 في المائة، مقارنة بالمخصصات للفترة 2011/2012. وقد تناقصت الاحتياجات في إطار كل فئات الإنفاق، باستثناء النقل البحري والخدمات الطبية.
	المرافق والهياكل الأساسية

	38 - تصل الاحتياجات المُقدَّرة من الموارد للمرافق والهياكل الأساسية للفترة 2012/2013 إلى مبلغ قدره 100 319 50 دولار، وهو ما يمثل انخفاضا قدره 000 019 4 دولار، أي بنسبة 7.4 في المائة، عن مخصصات الفترة 2011/2012. ويعزى الفرق في المقام الأول إلى استبعاد المخصصات المرصودة فيما يتصل بالدعم الانتخابي المقدم من البعثة خلال الفترة 2011/2012.
	39 - وتلاحظ اللجنة الاستشارية من الفقرة 89 من تقرير الأمين العام عن الميزانية أن الانخفاض الإجمالي في الاحتياجات المقدرة يقابله جزئيا ارتفاع الاحتياجات من خدمات البناء نظرا للحاجة إلى بناء أماكن عمل جديدة في الموانئ والمطارات، ونظرا لارتفاع تكلفة المواد. وأُبلغت اللجنة الاستشارية، لدى استفسارها، بأن الموارد الإضافية المطلوبة تتصل بعقود الخدمات الجديدة المبرمة من أجل العمل في الميناء والمطارات، حيث طُلب إلى البعثة أن تقوم بتحديد وبناء أماكن عمل بديلة. وأُبلغت اللجنة أيضا بأن الحاجة إلى تلك الأماكن سيجري استعراضها في سياق التوصيات الناشئة عن بعثة التقييم التقني (انظر الفقرة 20 أعلاه).
	40 - وتلاحظ اللجنة الاستشارية من خلال المعلومات التكميلية المقدمة إليها أن هناك نمطا ثابتا من الإفراط في الإنفاق على خدمات البناء. وخلال الفترة 2010/2011، جرى تكبد نفقات إضافية بلغت في مجموعها 400 343 دولار، وهو ما يمثل تجاوزا للتكاليف المقدرة بنسبة 110.7 في المائة مقارنة بالمخصصات البالغ قدرها 300 310 دولار. وفي 31 كانون الثاني/يناير 2012، كان مبلغ 800 346 دولار قد أنفق بالفعل مقابل اعتماد قدره 300 310 دولار للفترة 2011/2012. وتتوقع اللجنة الاستشارية أن يتم رصد نفقات البناء عن كثب خلال فترة الميزانية لتفادي حالات إضافية من تجاوز التكاليف المقدرة. وتوصي اللجنة بألا يتابع خلال الفترة 2012/2013 سوى مشاريع البناء البالغة الأهمية بالنسبة للبعثة؛ وينبغي أن تؤجل كل المشاريع المتبقية إلى أن يتخذ مجلس الأمن قرارا بشأن نتائج بعثة التقييم التقني.
	النقل البري

	41 - تصل الاحتياجات المُقدَّرة من الموارد للنقل البري للفترة 2012/2013 إلى مبلغ قدره 200 211 9 دولار، وهو ما يمثل انخفاضا قدره 800 496 دولار، أي بنسبة 5.1 في المائة، عن مخصصات الفترة 2011/2012. ويشير الأمين العام إلى أن العامل الرئيسي الذي يساهم في الفرق هو المكاسب الناتجة عن زيادة الكفاءة المتوقعة من قرار تمديد العمر الاقتصادي النافع للمركبات الحالية بدلا من اقتناء مركبات بديلة، إلى جانب تخفيض الاحتياجات المقدرة من قطع الغيار واللوازم بسبب كفاية المخزونات. ويقابل الانخفاض الإجمالي جزئيا ارتفاع الاحتياجات من الموارد اللازمة للوقود والزيوت ومواد التشحيم نظرا لزيادة أسعار الوقود (انظر الفقرتين 70 و 90 من الوثيقة A/66/691).
	42 - وتلاحظ اللجنة الاستشارية من الجدول 5 من تقرير الأمين العام عن الميزانية أن البعثة قامت خلال الفترة 2011/2012 بتشغيل وصيانة أسطول يتكون من 283 1 مركبة، بينما يُقترح في الفترة 2012/2013 خفض حجم الأسطول إلى 145 1 مركبة (تشمل هذه الأرقام المقطورات وملحقات المركبات، التي لا تتطلب وقودا). غير أن اللجنة تلاحظ أيضا من نفس الجدول أنه لن يكون هناك انخفاض يتناسب مع ذلك في حجم الوقود المقرر توريده. وزُودت اللجنة، لدى استفسارها، بالجدول التالي الذي يوضح العدد الإجمالي للمركبات التي تتطلب وقودا والتي تستخدم حاليا في منطقة البعثة في مقابل إجمالي كمية الوقود المطلوبة للفترة 2011/2012 والفترة 2012/2013:
	الوصف
	العدد المعتمد للفترة 2011/2012
	العدد المقترح للفترة 2012/2013
	النسبة المئوية للتغيير
	المركبات المملوكة للأمم المتحدة التي تتطلب وقودا
	117 1
	965
	المركبات المملوكة للوحدات التي تتطلب وقودا
	499 1
	428 1
	المجموع
	616 2
	393 2
	(8.5)
	مجموع الاحتياجات من الوقود (باللتر)
	000 624 9
	000 553 9
	(0.7)
	وأُبلغت اللجنة بأن إجمالي كمية الوقود اللازم كان من المتوقع أن ينخفض بنسبة0.7 في المائة فقط بسبب تقادم أسطول مركبات البعثة - وهو ما يعزى جزئيا إلى قرار تمديد العمر الاقتصادي النافع لمركبات الركاب الخفيفة - التي تصبح بذلك أقل كفاءة من حيث استهلاك الوقود. وقد علقت اللجنة الاستشارية بتفصيل أكبر على المسائل المتعلقة بالعمر المتوقع للمركبات في تقريرها عن القضايا الشاملة (A/66/718).
	النقل الجوي

	43 - تصل الاحتياجات المُقدَّرة من الموارد للنقل الجوي للفترة 2012/2013 إلى مبلغ قدره 600 365 54 دولار، وهوما يمثل انخفاضا قدره 500 959 10 دولار، أي بنسبة 16.8 في المائة، عن مخصصات الفترة 2011/2012. ويتمثل العامل الرئيسي الذي يساهم في هذا الفرق في انخفاض التكاليف المؤكدة للأسطول وساعات الطيران نظرا للاستعاضة عن الطائرة الطويلة المدى من طراز B-757-200 بطائرة من طراز B-737-500 ووقف خدمات طائرة هليكوبتر متوسطة للأغراض العامة (من طراز Mi-8 MTV)، إلى جانب الدخول في عقود جديدة أقل تكلفة بشأن طائرات مروحية واستبعاد المخصصات المرصودة فيما يتصل بالدعم الانتخابي المقدم من البعثة خلال الفترة 2011/2012.
	44 - وتلاحظ اللجنة الاستشارية من الفقرة 30 من تقرير الأمين العام عن الميزانية أن البعثة ستواصل، خلال فترة الميزانية، تقديم عتادها الجوي لبعثات أخرى في غرب أفريقيا على أساس تقاسم التكاليف واستردادها من أجل تناوب القوات. وزُودت اللجنة، لدى استفسارها، بمعلومات إحصائية عن العتاد الجوي المتقاسم مع بعثات أخرى وعن عدد ساعات الطيران المستعملة دعما لبعثات أخرى ولكيانات تابعة للأمم المتحدة، وكذلك عن مجموع التكاليف المستردة من أجل تلك الخدمات، خلال الفترتين الماليتين 2010/2011 و 2011/2012 (انظر المرفق الثاني). وترحب اللجنة الاستشارية باسترداد البعثة لتكاليف كل ساعات الطيران التي قدمتها لبعثات أخرى ولكيانات تابعة للأمم المتحدة خلال الفترة المالية 2010/2011 وخلال الفترة من 1 تموز/يوليه إلى 31 كانون الأول/ديسمبر 2011، باستثناء رحلتين جويتين خاصتين ورحلات جوية مختلفة لتناوب القوات لصالح عملية الأمم المتحدة في كوت ديفوار اضطُلع بها على أساس تقاسم التكاليف.
	مسائل أخرى
	المشاريع السريعة الأثر

	45 - يشير الأمين العام في تقريره عن الميزانية إلى أنه خلال فترة الميزانية، يُقترح ما مجموعه مليون دولار لتنفيذ 40 مشروعا من المشاريع السريعة الأثر، التي تركز في المقام الأول، تمشيا مع الولاية الشاملة للبعثة، على تعزيز الهياكل الأساسية لسيادة القانون (محاكم الصلح، ومراكز الشرطة، والمراكز الحدودية للهجرة والجمارك) في المناطق الريفية (انظر الفقرتين 77 و 78 من الوثيقة A/66/691). وأُبلغت اللجنة الاستشارية، لدى استفسارها، بأنه خلال الفترة 2010/2011 تمت الموافقة على ما مجموعه 42 مشروعا من المشاريع السريعة الأثر (في مقابل العدد المدرج في الميزانية وهو 40 مشروعا)، نفذ منها 37 مشروعا تنفيذا كاملا. وكانت المشاريع الخمس المتبقية قيد التنفيذ، وكان من المتوقع إنجازها بحلول 30 نيسان/ أبريل 2012. وفي الفترة 2011/2012، تمت الموافقة إلى اليوم على ما مجموعه 26 مشروعا (في مقابل العدد المدرج في الميزانية وهو 40 مشروعا)، نفذت منها 7 مشاريع تنفيذا كاملا وكان 19 مشروعا منها قيد التنفيذ ومن المتوقع إنجازها بحلول 15 نيسان/أبريل 2012. وكان 15 مشروعا أيضا قيد الاستعراض النهائي قبل الموافقة عليها، وكان من المتوقع إنجازها بحلول 30 حزيران/يونيه 2012. وأُبلغت اللجنة بأن حالات التأخير في تنفيذ المشاريع السريعة الأثر تعزى إلى بُعد مواقعها وإلى الصعوبات المرتبطة بإمكانية الوصول إلى مواقع المشاريع نظرا لحالة الطرق.
	46 - وفي هذا الصدد، تلاحظ اللجنة الاستشارية من الفرع خامسا - جيم من تقرير الأمين العام عن الميزانية أن مجلس مراجعي الحسابات لاحظ في تقريره للفترة المالية 2009/2010 أن الميزانية المخصصة للمشاريع السريعة الأثر في تلك السنة بلغت 12.5 مليون دولار، إلا أن معدل إنجاز تلك المشاريع كان متدنيا وكذلك صرف الأموال في عدد من البعثات (انظر الفقرة 100 من الوثيقة A/65/5 (Vol. II)). ويشير الأمين العام في ذلك الفرع إلى أن البعثة اتخذت عددا من الخطوات استجابة لشواغل المجلس، بما في ذلك المواظبة على القيام بزيارات أولية للمواقع من أجل كفالة إمكانية الوصول إلى جميع مواقع المشاريع بسهولة، والاقتصار عند انتقاء الشركاء المنفذين على من لديهم سابقة أعمال مثبتة، والتعاون مع العناصر الفنية بالبعثة، ومهندسي البعثة والنظراء الوطنيين من أجل كفالة رصد تنفيذ المشاريع عن كثب. وتؤكد اللجنة الاستشارية أهمية المشاريع السريعة الأثر باعتبارها وسيلة لتحسين العلاقات بين البعثة والسكان المحليين، وتتوقع أن تنفذ البعثة جميع المشاريع المقررة في الوقت المناسب.
	الشؤون الجنسانية

	47 - على النحو المشار إليه في الفقرة 17 من تقرير الأمين العام عن الميزانية، ستواصل البعثة خلال الفترة 2012/2013 دعم الجهود التي تبذلها الحكومة لتعزيز المساواة بين الجنسين ومكافحة العنف الجنسي والعنف الجنساني، بما في ذلك في سياق عملياتها الجارية لإصلاح القضاء وقطاع الأمن وتنفيذ خطة العمل الوطنية فيما يتعلق بتنفيذ قرارات مجلس الأمن 1325 (2000)، و 1820 (2008)، و 1888 (2009)، و 1889 (2009)، و 1960 (2010) بشأن المرأة والسلام والأمن. وتلاحظ اللجنة الاستشارية من أطر الميزنة القائمة على النتائج أنه في إطار العنصر 2، توطيد السلام، ستواصل البعثة تقديم الدعم لحكومة ليبريا لتحسين آليات إضفاء طابع مؤسسي على تعميم المنظور الجنساني على الصعيد الوطني وعلى صعيد المقاطعات، وإدماج المنظور الجنساني في عمليات الحوكمة والإنعاش الاقتصادي والتنمية، وكذلك عملية المصالحة الوطنية (الفقرة 46 من الوثيقة A/66/691).
	48 - إضافة إلى ذلك، وفي إطار العنصر 1: قطاع الأمن، ستركز البعثة على دمج القضايا الجنسانية في عملية وضع السياسات وأنشطة التدريب في قطاع الأمن (انظر الفقرة 39 من الوثيقة A/66/691). وفي هذا الصدد، ينص مؤشر الإنجاز 1-3-6 على ”تحقيق تمثيل الإناث في الشرطة الوطنية الليبرية واستدامته عند مستوى 20 في المائة من القوام المأذون به“. وزُودت اللجنة الاستشارية، لدى استفسارها، بالجدول التالي الذي يوضح تطور تمثيل الإناث في الشرطة الوطنية الليبرية في الفترة من عام 2009 إلى عام 2012:
	السنة
	الإناث
	الذكور
	المجموع(أ)
	تمثيل الإناث (نسبة مئوية)
	2009
	523
	172 3
	695 3
	14.2
	2010
	619
	367 3
	986 3
	15.5
	2011
	734
	545 3
	279 4
	17.2
	2012
	779
	649 3
	428 4
	17.6
	(أ) يشمل الملتحقين بأكاديمية التدريب ولم يتخرجوا بعد.
	49 - وترحب اللجنة الاستشارية بالتقدم المحرز حتى الآن لبلوغ النقاط المرجعية لتمثيل الإناث في الشرطة الوطنية الليبرية، وتشجع البعثة على مواصلة بذل جهودها الرامية إلى تحقيق نسبة الـ 20 في المائة المقررة بحلول نهاية فترة الميزانية.
	50 - وفي مسألة ذات صلة بالموضوع، تلاحظ اللجنة الاستشارية من المعلومات التكميلية المقدمة إليها أن الفترة المشمولة بتقرير الأداء شهدت زيادة في نسبة الموظفات الدوليات من جميع المستويات. وتشيد اللجنة الاستشارية بالبعثة لما أحرز من تقدم، وتشجعها على مواصلة جهودها الرامية إلى بلوغ الأهداف التي وضعتها الجمعية العامة على نطاق المنظمة.
	”توحيد الأداء“

	51 - تذكر اللجنة الاستشارية أن مبادرة ”توحيد الأداء“ شرع في تنفيذها في ليبريا في تشرين الأول/أكتوبر 2010 بهدف تحقيق الهدف الرئيسي المتمثل في معالجة الأولويات الوطنية بطريقة أكثر تماسكا وفعالية وشمولا، وذلك بهدف تعزيز الأثر الكلي لأنشطة الأمم المتحدة (انظر الفقرتين 49 و 50 من الوثيقة A/65/743/Add.7). ويشير الأمين العام في الفقرة 31 من تقريره عن الميزانية إلى أنه من المتوقع أن تحرز البعثة وفريق الأمم المتحدة القطري مزيدا من التقدم نحو تنفيذ مبادرة ”توحيد الأداء“ خلال فترة الميزانية مع الشروع، حسبما هو مقرر، في اتباع نهج ”البرنامج الواحد“ للفترة 2013-2017 الذي سيربط الورقة الثانية من استراتيجية الحكومة للحد من الفقر بعملية وضع الرؤية الوطنية الأوسع نطاقا. وأُبلغت اللجنة الاستشارية، لدى نظرها في مقترحات الأمين العام، بأن البعثة بصدد التعاون مع فريق الأمم المتحدة القطري لوضع الصيغة النهائية لإطار عمل الأمم المتحدة للمساعدة الإنمائية للفترة 2013-2017. وتم الجمع بين الإطار الاستراتيجي المتكامل وإطار عمل الأمم المتحدة للمساعدة الإنمائية بهدف كفالة وضع عملية وحيدة للأمم المتحدة، تتيح المواءمة بين الموارد والدعم المقدم من جهة وأولويات الحكومة من جهة أخرى، وذلك على نحو أكثر تركيزا على الأهداف. ومن شأن ذلك النهج أن يساهم أيضا في تغيير موقع منظومة الأمم المتحدة خلال الفترة الانتقالية للبعثة.
	52 - وأُبلغت اللجنة الاستشارية، لدى استفسارها، بأنه في سياق التحضير ”للبرنامج الواحد“، كانت عملية تقييم قدرات فريق الأمم المتحدة القطري جارية بغرض تحديد ما يلي: (أ) قدراته الحالية؛ و (ب) القدرات اللازمة لتنفيذ ”البرنامج الواحد“؛ و (ج) المزايا النسبية لفريق الأمم المتحدة القطري؛ و (د) وجود أي ثغرات أو احتياجات محتملة. وقد أخذ التقييم أيضا بعين الاعتبار الفترة الانتقالية المقبلة للبعثة. وأُبلغت اللجنة كذلك بأنه حال إنجاز التقييم، سيلزم لفريق الأمم المتحدة القطري والبعثة أن يقررا ما إذا كان سيترتب على نتائج التقييم آثار فيما يخص الأدوار والمسؤوليات التي يضطلع بها كل منهما واستخدام الموارد البشرية. وبينما لم يتأثر مستوى الملاك الوظيفي للبعثة بعد بنهج ”توحيد الأداء“، سيواصَل بحث آليات تقاسم الموارد البشرية بين فريق الأمم المتحدة القطري والبعثة. وترحب اللجنة الاستشارية بالتقدم المحرز والمتوخى في تنفيذ مبادرة ”توحيد الأداء“. وتتطلع اللجنة إلى تلقي معلومات عن نتائج تقييم القدرات، وهي على ثقة بأن الأمين العام وغيره من الأطراف الفاعلة المعنية داخل منظومة الأمم المتحدة سيبذلون قصارى جهدهم لتبسيط الموارد البشرية والمالية على نطاق جميع الكيانات الموجودة في ليبريا لكفالة عدم ازدواجية الجهود المبذولة.
	متابعة توصيات مجلس مراجعي الحسابات

	53 - ترد الإجراءات المتخذة لتنفيذ توصيات مجلس مراجعي الحسابات فيما يتعلق بالفترة المالية 2009/2010 في الفرع خامسا - جيم من تقرير الأمين العام عن الميزانية. ويلاحظ المجلس في تقريره عن عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام للفترة المالية 2010/2011 أن العقود كانت تُمنح في البعثة بناء على الضرورة وإن كانت لا تستوفي معايير الضرورة (انظر الفقرة 112 من الفصل الثاني). واستجابة لذلك، أشارت الإدارة إلى أن البعثة ستفرض الامتثال الصارم للإجراءات المعمول بها المتعلقة بحالات الضرورة (انظر الفقرة 116 من الفصل الثاني من الوثيقة A/66/5 (Vol. II)). وفيما يخص استخدام المركبات، خلص المجلس إلى أن البعثة استمرت في عدم تمييزها بين السفر في مهام رسمية والرحلات الخاصة وإلى أنه لم يتم تقاضي أي نفقات من الموظفين الدوليين مقابل استخدام المركبات الرسمية بعد ساعات الدوام (انظر الفقرة 218 من الفصل الثاني من الوثيقة A/66/5 (Vol. II)). ولمعالجة الشواغل التي أثارها المجلس، أشارت البعثة إلى أن هناك مشروع أمر إداري وسياسة عامة بشأن استخدام مركبات البعثة في أغراض خارج أوقات الدوام يوجد حاليا قيد المراجعة تمهيدا للموافقة النهائية عليه (انظر الفقرة 222 من الفصل الثاني من الوثيقة A/66/5 (Vol. II)).
	خامسا - الخلاصة
	54 - ترد الإجراءات المطلوب من الجمعية العامة اتخاذها فيما يتعلق بتمويل بعثة الأمم المتحدة في ليبريا للفترة من 1 تموز/يوليه 2010 إلى 30 حزيران/يونيه 2011 في الفقرة 66 من تقرير الأداء (A/66/602). وتوصي اللجنة الاستشارية بقيد الرصيد الحر البالغ 800 791 11 دولار، وكذلك الإيرادات والتسويات الأخرى البالغة 500 518 10 دولار، لحساب الدول الأعضاء.
	55 - وترد الإجراءات المطلوب من الجمعية العامة اتخاذها فيما يتعلق بتمويل بعثة الأمم المتحدة في ليبريا للفترة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013 في الفقرة 96 من تقرير الأمين العام عن الميزانية (A/66/691). وتوصي اللجنة الاستشارية بأن تعتمد الجمعية العامة مبلغا قدره 000 224 502 دولار للإنفاق على البعثة لفترة الاثني عشر شهرا الممتدة من 1 تموز/يوليه 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013 وبأن تقسم مبلغا قدره 000 556 125 دولار كأنصبة مقررة للإبقاء على البعثة للفترة من 1 تموز/يوليه إلى 30 أيلول/سبتمبر 2012. وإذا ما قرر مجلس الأمن مواصلة ولاية البعثة إلى ما بعد 30 أيلول/سبتمبر 2012، توصي اللجنة بقسمة مبلغ قدره 000 668 376 دولار كأنصبة مقررة للفترة من 1 تشرين الأول/أكتوبر 2012 إلى 30 حزيران/يونيه 2013.
	الوثائق
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	المرفق الأول
	النفقات الحالية والمتوقعة لبعثة الأمم المتحدة في ليبريا للفترة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012
	(بآلاف دولارات الولايات المتحدة)
	من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 31 كانون الثاني/يناير 2012
	النفقات المتوقعة للفترة من 1 شباط/فبراير إلى 30 حزيران/يونيه 2012
	المخصصات
	مجموع النفقات
	الرصيد الحر
	النفقات
	مجموع النفقات بما في ذلك النفقات المتوقعة
	تقديرات الرصيد الحر في 30 حزيران/ يونيه 2011
	الفرق كنسبة مئوية
	(1)
	(2)
	(3)=(1)-(2)
	(4)
	(5)=(2)+(4)
	(6)=(1)-(5)
	(7)=(6)÷(1)
	أسباب الفرق
	الأفراد العسكريون وأفراد الشرطة
	المراقبون العسكريون
	7 256,8 
	4 120,1 
	3 136,7 
	3 231,2 
	7 351,3 
	(94,5)
	(1,3)
	يُعزى الفرق إلى أن معدّل الشواغر البالغ 1 في المائة جاء أقل من المتوقّع، مقارنة بالمعدّل البالغ 2 في المائة المدرج في الميزانية
	أفراد الوحدات العسكرية
	182 586,0 
	98 497,3 
	84 088,7 
	86 617,8 
	185 115,1 
	(2 529,1)
	(1,4)
	يُعزى الفرق إلى الاستعانة بالرحلات الجوية التجارية المستأجرة بدلا من استخدام عتاد الأمم المتحدة في مناوبة بعض الوحدات نظرا لانتهاء عقد الطائرة الكبيرة البعيدة المدى اعتبارا من تشرين الأول/أكتوبر 2011 
	شرطة الأمم المتحدة
	26 236,4 
	14 431,8 
	11 804,6 
	10 892,2 
	25 324,0 
	912,4 
	3,5 
	يُعزى الفرق إلى أن معدّل الشواغر البالغ 8 في المائة جاء أعلى من المتوقّع، مقارنة بالمعدّل البالغ 5 في المائة المدرج في الميزانية
	أفراد وحدات الشرطة المشكلة
	19 886,3 
	12 139,0 
	7 747,3 
	9 431,7 
	21 570,7 
	(1 684,4)
	(8,5)
	يُعزى الفرق إلى الاستعانة بالرحلات الجوية التجارية المستأجرة بدلا من استخدام عتاد الأمم المتحدة في مناوبة بعض الوحدات نظرا لانتهاء عقد الطائرة الكبيرة البعيدة المدى اعتبارا من تشرين الأول/أكتوبر 2011
	المجموع الفرعي
	235 965,5 
	129 188,2 
	106 777,3 
	110 172,9 
	239 361,1 
	(3 395,6)
	(1,4)
	الأفراد المدنيون
	الموظفون الدوليون
	91 091,8 
	55 672,3 
	35 419,5 
	36 350,9 
	92 023,2 
	(931,4)
	(1,0)
	يُعزى الفرق بشكل رئيسي إلى أن معدّل الشواغر البالغ 7 في المائة جاء أقل من المتوقّع، مقارنة بالمعدّل البالغ 15 في المائة المدرج في الميزانية
	الموظفون الوطنيون
	16 148,7 
	9 801,0 
	6 347,7 
	6 304,4 
	16 105,4 
	43,3 
	0,3 
	متطوعو الأمم المتحدة 
	12 234,0 
	7 264,0 
	4 970,0 
	3 872,5 
	11 136,5 
	1 097,5 
	9,0 
	يُعزى الفرق إلى عدم صرف أي مدفوعات في ما يتصل باستحقاقات السفر للراحة والاستجمام نظرا للاستعانة بالعتاد الجوي للبعثة في الرحلات المتوجّهة إلى الموقع المختار
	المساعدة المؤقتة العامة
	881,5 
	321,7 
	559,8 
	238,7 
	560,4 
	321,1 
	36,4 
	يُعزى الفرق إلى أن وظيفة واحدة فقط من الوظائف الأربع المعتمدة للدعم الانتخابي كانت مشغولة لمدة خمسة أشهر
	المجموع الفرعي
	120 356,0 
	73 059,0 
	47 297,0 
	46 766,5 
	119 825,5 
	530,5 
	0,4 
	تكاليف التشغيل
	الأفراد المقدمون من الحكومات
	1 561,6 
	824,3 
	737,3 
	684,3 
	1 508,6 
	53,0 
	3,4 
	يُعزى الفرق بشكل رئيسي إلى أن معدّل الشواغر البالغ 10 في المائة جاء أعلى من المتوقّع، مقارنة بالمعدّل البالغ 8 في المائة المدرج في الميزانية
	الخبراء الاستشاريون
	1 042,2 
	56,0 
	986,2 
	959,8 
	1 015,8 
	26,4 
	2,5 
	السفر الرسمي
	2 848,3 
	1 012,3 
	1 836,0 
	1 787,6 
	2 799,9 
	48,4 
	1,7 
	المرافق والهياكل الأساسية
	54 339,0 
	33 306,8 
	21 032,2 
	22 804,2 
	56 111,0 
	(1 772,0)
	(3,3)
	يعزى الفرق بشكل رئيسي إلى أن المتوسط الفعلي لأسعار الوقود لفترة ستة أشهر، البالغ 0.92 دولار للّتر، جاء أعلى من السعر المدرج في الميزانية بقيمة 0.68 دولار للّتر
	النقل البري
	9 708,0 
	5 352,2 
	4 355,8 
	6 971,3 
	12 323,5 
	(2 615,5)
	(26,9)
	يعزى الفرق إلى أن المتوسط الفعلي لأسعار الوقود لفترة ستة أشهر، البالغ 0.92 دولار للّتر، جاء أعلى من السعر المدرج في الميزانية بقيمة 0.68 دولار للّتر
	النقل الجوي
	65 325,1 
	51 727,7 
	13 597,4 
	6 609,9 
	58 337,6 
	6 987,5 
	10,7 
	يُعزى الفرق إلى تغييرات طرأت على عقود وتكوين أسطول طائرات البعثة، ومنها استئجار طائرة ذات سعة أقل، مقرونا بانخفاض معدّل استخدام ساعات الطيران في ما يتصل بالدعم الانتخابي الذي تقدّمه البعثة
	النقل البحري
	3 115,1 
	1 621,8 
	1 493,3 
	1 369,3 
	2 991,1 
	124,0 
	4,0 
	يُعزى الفرق إلى إبرام ترتيبات تعاقدية جديدة بأسعار أقلّ
	الاتصالات
	12 633,9 
	6 483,5 
	6 150,4 
	6 150,4 
	12 633,9 
	- 
	- 
	تكنولوجيا المعلومات
	4 068,6 
	2 942,1 
	1 126,5 
	1 126,5 
	4 068,6 
	- 
	- 
	الرعاية الطبية
	7 576,5 
	3 540,1 
	4 036,4 
	4 020,7 
	7 560,8 
	15,7 
	0,2 
	معدات خاصة
	2 428,0 
	1 214,0 
	1 214,0 
	1 214,0 
	2 428,0 
	- 
	- 
	اللوازم والخدمات والمعدات الأخرى
	3 592,1 
	2 164,5 
	1 427,6 
	1 429,9 
	3 594,4 
	(2,3)
	(0,1)
	المشاريع السريعة الأثر
	1 000,0 
	529,5 
	470,5 
	470,5 
	1 000,0 
	- 
	- 
	المجموع الفرعي
	169 238,4 
	110 774,8 
	58 463,6 
	55 598,4 
	166 373,2 
	2 865,2 
	1,7 
	إجمالي الاحتياجات
	525 559,9 
	313 022,0 
	212 537,9 
	212 537,8 
	525 559,8 
	0,1 
	0,0 
	الإيرادات المتأتية من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين
	12 316,3 
	7 287,7 
	5 028,6 
	4 991,3 
	12 279,0 
	37,3 
	0,3 
	صافي الاحتياجات
	513 243,6 
	305 734,3 
	207 509,3 
	207 546,5 
	513 280,8 
	(37,2)
	(0,0)
	التبرعات العينية (المدرجة في الميزانية)(أ)
	52,8 
	30,8 
	22,0 
	22,0 
	52,8 
	- 
	- 
	مجموع الاحتياجات
	525 612,7 
	313 052,8 
	212 559,9 
	212 559,8 
	525 612,6 
	0,1 
	0,0 
	(أ) من حكومة ألمانيا.
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