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 1. Азербайджанский центр по проблемам женщин и развития 
 
 

  Специальный консультативный статус предоставлен в 1998 году 
 

  Введение 
 

 Женские организации, как и другие неправительственные организации 
(НПО) в Азербайджане, работают успешно. Они на систематической основе 
принимают активное участие в общественно-политической жизни страны, а 
также в деятельности международных женских движений. Одной из таких ор-
ганизаций является Азербайджанский центр по проблемам женщин и развития, 
учрежденный в июне 1994 года и зарегистрированный в июне 1995 года. 
 

  Цели и задачи организации 
 

 Главная цель организации заключается в проведении исследований и ме-
роприятий, направленных на решение социальных проблем в интересах укреп-
ления роли и активизации участия женщин в процессах устойчивого развития, 
улучшения их положения и защиты их прав.  

 В структуре организации имеются отделы по правам человека, образова-
ния, законодательства, занятости женщин и социальных услуг, женщин и ок-
ружающей среды, здравоохранения и семьи, молодежи, мира, а также по во-
просам беженцев и положения сельских женщин. 
 

  Существенные изменения в организации 
 

 В 2000 году в рамках организации была создана первая в Азербайджане 
детская организация — Азербайджанская детская и молодежная сеть мира, 
объединяющая в своем составе 1000 членов и выполняющая функции инфор-
мационно-консультативного центра по вопросам прав ребенка. В 2001 году в 
рамках Сети были созданы первая школа навыков лидерства и Альянс неправи-
тельственных организаций по вопросам прав ребенка. Сеть и школа проводят 
учебные занятия, встречи и рекреационные мероприятия для детей из поселе-
ний для беженцев и внутренне перемещенных лиц, детских домов, школ-
интернатов и исправительных учреждений. 

 Неотъемлемой составной частью организации является учрежденный в 
2001 году Информационно-консультативный центр для престарелых, главная 
цель которого заключается в оказании моральной поддержки пожилым людям, 
оказании им помощи в решении физических, психологических и медицинских 
проблем и организации их досуга.  
 

  Вклад организации в работу Организации Объединенных Наций 
 

 Сотрудничая с местными представительствами Детского фонда Организа-
ции Объединенных Наций (ЮНИСЕФ), Фонда Организации Объединенных 
Наций в области народонаселения (ЮНФПА) и Программы развития Органи-
зации Объединенных Наций (ПРООН), организация осуществила целый ряд 
важных проектов. Большинство ее мероприятий направлены на поддержку Це-
лей в области развития, сформулированных в Декларации тысячелетия.  
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  Участие в заседаниях Организации Объединенных Наций 
 

 С 1996 года организация имеет специальный консультативный статус при 
Экономическом и Социальном Совете, являясь единственной женской органи-
зацией в Азербайджане, имеющей столь высокий статус. Это позволяет ей на-
правлять своих представителей в штаб-квартиру Организации Объединенных 
Наций в Нью-Йорке и в отделения Организации Объединенных Наций в Вене и 
Женеве. Организация является представителем Учебного и научно-исследо-
вательского института Организации Объединенных Наций (ЮНИТАР) в Азер-
байджане.  
 

  Сотрудничество с органами Организации Объединенных Наций 
 

 Организация участвовала в осуществлении программ ПРООН, ЮНФПА, 
ЮНИСЕФ, Фонда Организации Объединенных Наций для развития в интере-
сах женщин (ЮНИФЕМ) и управления Верховного комиссара Организации 
Объединенных Наций по правам человека (УВКПЧ) и тесно сотрудничала с 
ЮНИТАР, в частности в вопросах, касающихся повышения информированно-
сти по проблемам репродуктивного здоровья, материнского здоровья, планиро-
вания семьи (рождение только желанных детей), болезней, передаваемых поло-
вым путем, и способов защиты, здоровья молодежи и других проблем в Азер-
байджане. Один из проектов организации был направлен на пропаганду вопро-
сов репродуктивного здоровья и планирования семьи в отдаленных районах и 
осуществлялся при финансовой поддержке государственного Фонда поддержки 
неправительственных организаций под эгидой президента Азербайджана.  
 

  Инициативы организации в поддержку целей в области развития, 
сформулированных в Декларации тысячелетия  
 

 Охрана репродуктивного здоровья населения, рождение желанных детей в 
семьях и предотвращение распространения инфекционных заболеваний, вклю-
чая ВИЧ/СПИД и гепатит С, несущих с собой смерть, создают основу для вос-
питания здорового молодого поколения. Организация предоставляет гумани-
тарную, медицинскую и психологическую помощь и распространяет информа-
цию по вопросам репродуктивного здоровья, планирования семьи и воспита-
ния детей в детских садах и реабилитационных центрах. 

 Организация активно занимается поощрением грудного вскармливания. 
Она является единственным представителем «инициативы по совершенствова-
нию практики и охране здорового грудного вскармливания» в Азербайджане. С 
1999 года организация, опираясь на поддержку ЮНИСЕФ, осуществляет в 
Азербайджане проекты по вопросам грудного вскармливания, материнской 
взаимоподдержки и охраны материнства посредством создания льготных усло-
вий на рабочем месте и обеспечивает, в частности, контроль за соблюдением 
Международного кодекса торговли заменителями материнского молока, а так-
же проводит мероприятия по повышению уровня информированности общест-
венности о важности грудного вскармливания и его значение для здоровья ма-
тери и ребенка, а также по проблеме йодной недостаточности. В трех учрежде-
ниях здравоохранения были созданы центры охраны младенчества и материн-
ства, в которых при поддержке сотрудников центров начато осуществление 
инициативы по оказанию материнской взаимоподдержки в вопросах грудного 
вскармливания. 
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 2. Канадский научно-исследовательский институт по вопросам 
улучшения положения женщин 
 
 

  Специальный консультативный статус предоставлен в 1998 году 
 

  Введение 
 

 Канадский научно-исследовательский институт по вопросам улучшения 
положения женщин, созданный в 1977 году, является национальной организа-
цией, использует в своей работе в Канаде два официальных языка страны — 
английский и французский — и имеет членов во всех провинциях и территори-
ях. 
 

  Цели и задачи организации 
 

 Миссия организации заключается в наведении мостов между обществен-
ными и университетскими исследованиями и обеспечении увязки проводимых 
исследований с принимаемыми мерами и изменениями, происходящими в об-
ществе. Она проводит творческие исследования, обобщает имеющиеся нара-
ботки и распространяет соответствующую информацию в обществе и в уни-
верситетской среде. В своей работе она руководствуется Пекинской платфор-
мой действий и Конвенцией о ликвидации всех форм дискриминации в отно-
шении женщин.  

 

  Существенные изменения в организации 
 

 До внесения в 2006 году изменений в критерии финансирования, исполь-
зуемые правительством Канады, организация получала большую часть своих 
финансовых средств от Канадской организации по вопросам положения жен-
щин. В результате внесенных изменений ее бюджет был существенно урезан и 
в настоящее время формируется в основном за счет членских взносов и по-
жертвований. С учетом того, что Канадская организация по вопросам положе-
ния женщин прекратила выделять средства на финансирование научных иссле-
дований, организации пришлось резко сократить объем своей деятельности 
(включая ликвидацию в 2008 году должности Директора-исполнителя), активи-
зировать деятельность по мобилизации ресурсов и обращаться за субсидиями 
на проведение исследований в такие учреждения, как Канадский совет соци-
альных, научных и гуманитарных исследований. 
 

  Вклад организации в работу Организации Объединенных Наций  
 

 Организация сыграла важную роль в определении для женских НПО в 
Канаде опорных точек при проведении значительной части работы по итогам 
четвертой Всемирной конференции по положению женщин. 

 Организация продолжает увязывать свою основную работу по проведе-
нию феминистских исследований с работой различных органов Организации 
Объединенных Наций. Участие в проводимых в Организации Объединенных 
Наций заседаниях Комиссии по положению женщин позволило организации 
сохранять контакты с более широким кругом НПО.  
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  Участие в заседаниях Организации Объединенных Наций  
 

 В течение отчетного периода представитель организации принимал уча-
стие во всех заседаниях Комиссии по положению женщин. 

 Статьи о Комиссии по положению женщин, процессе «Пекин+10» и Ко-
митете по ликвидации дискриминации в отношении женщин публиковались в 
нашем национальном бюллетене, выходящем два раза в год на французском и 
английском языках, распространяемом среди наших членов, среди которых 
есть как физические лица, так и организации, и с ноября 2007 года размещае-
мом на веб-сайте организации. 

 Один из представителей организации в Комиссии по положению женщин 
приглашался для чтения лекций в Университете Саскачевана по вопросам, свя-
занным с тематикой проводившихся ею заседаний. В 2009 году в Саскатуне, 
Канада, были проведены мероприятия, посвященные процессу «Пекин+10». 
 

  Сотрудничество с органами Организации Объединенных Наций  
 

 Организация сотрудничает с Советом по правам человека, пропагандируя 
его деятельность в Канаде, и наряду с другими НПО информирует представи-
телей правительства Канады о ходе обсуждения вопросов, включенных в его 
повестку дня. 
 

  Инициативы организации в поддержку целей в области развития, 
сформулированных в Декларации тысячелетия 
 

 В поддержку реализации Целей развития тысячелетия, особенно це-
ли 3 — поощрение равенства мужчин и женщин и расширение прав и возмож-
ностей женщин, — организация сконцентрировала свои исследования и дея-
тельность на вопросах, связанных с обеспечением экономической и социаль-
ной справедливости, по-прежнему применяя при этом методы межсектораль-
ного анализа положения женщин. В течение отчетного периода организация 
подготовила три фактологических бюллетеня и шесть других публикаций. 

 Семинары с феминистскими организациями гражданского общества по-
зволили организации апробировать и пересмотреть свое руководство по ис-
пользованию межсекторальных основ обеспечения равенства женщин в науч-
но-исследовательской деятельности. Кроме того, в 2007 году она организовала 
в Оттаве национальный форум по теме «Женщины: борьба с нищетой и отчуж-
дением — альтернативные взгляды и практические приемы», а в 2008 году ор-
ганизовала для женщин из общественных организаций и научных кругов семи-
нар по теме «Преобразования в обществе как результат экономической рест-
руктуризации: уроки женского опыта». По итогам семинара 2008 года в 
2009 году была подана заявка на регистрацию крупного исследовательского 
альянса с участием представителей общественности и университетских кругов. 

 В 2008 году с опорой на финансовую помощь Женской программы «По-
ложение женщин Канады» организацией был реализован годичный проект по 
изучению всего спектра трудностей, с которыми женщины сталкиваются в сво-
ей жизни, который преследовал цель разработки с общественными организа-
циями трех канадских городов конкретных инструментов, позволяющих им ис-
пользовать в своей работе межсекторальные принципы улучшения положения 
женщин. 
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  Дополнительная информация 
 

 Организация решительно поддерживает Организацию Объединенных На-
ций и ее различные органы и механизмы. В целях повышения степени дейст-
венности документов Организации Объединенных Наций организация пред-
принимает усилия, направленные на повышение их доступности. Наличие спе-
циального консультативного статуса позволяет организации участвовать в це-
лом ряде мероприятий и совещаний Организации Объединенных Наций, что 
обеспечивает информационную основу ее работы и позволяет ей рассматривать 
целый ряд вопросов, касающихся равноправия женщин, в глобальном контек-
сте. 

 Организация глубоко ценит проводимую Комиссией в глобальном мас-
штабе работу по обеспечению равноправия женщин, которая имеет исключи-
тельно важное значение для ее собственных усилий в поддержку обеспечения 
равенства женщин с мужчинами в Канаде. 
 
 

 3. Европейский союз женщин 
 
 

  Специальный консультативный статус предоставлен в 2002 году 
 

  Введение 
 

 Европейский союз женщин является международной неправительствен-
ной организацией, в состав которой входят 19 организаций-членов не только из 
стран Европейского союза, но и из целого ряда других стран всей Европы. Он 
ведет работу в различных международных комиссиях, занимающихся широким 
перечнем тематических вопросов и европейских проблем. 
 

  Цели и задачи организации 
 

 Организация нацеливает свою деятельность на расширение круга жен-
щин, вовлеченных в процесс объединения Европы, и, в частности, занимается 
вопросами, относящимися к областям, в которых женщины способны внести 
реальный вклад. Ее задача заключается в более широком распространении ин-
формации о процессе объединения Европы и в пропаганде основополагающих 
европейских ценностей. 
 

  Существенные изменения в организации 
 

 Без изменений. 
 

  Вклад организации в работу Организации Объединенных Наций 
 

 Организация активно участвует в работе всех форумов НПО в Организа-
ции Объединенных Наций и имеет своих представителей при учреждениях Ор-
ганизации Объединенных Наций в Нью-Йорке, Женеве и Вене. Она также 
стремится направлять представителей на все крупные совещания и представ-
лять свои соображения в устной и письменной форме. 
 



E/C.2/2012/2/Add.31  
 

8 12-26870 
 

  Участие в заседаниях Организации Объединенных Наций 
 

 Организация имеет представителей во всех учреждениях Организации 
Объединенных Наций, в которых обсуждаются вопросы, касающиеся положе-
ния женщин, и активно пропагандирует ее идеи и ценности. 
 

  Сотрудничество с органами Организации Объединенных Наций 
 

 Организация сотрудничает с органами Организации Объединенных На-
ций, участвуя в форумах НПО и направляя своих представителей в учреждения 
Организации Объединенных Наций. На протяжении многих лет она является 
членом Конференции неправительственных организаций, имеющих консульта-
тивные отношения с Организацией Объединенных Наций, — еще одного фо-
рума, в работу которого она активно вовлечена. 
 

  Инициативы организации в поддержку целей в области развития, 
сформулированных в Декларации тысячелетия 
 

 На всех своих международных конференциях последнего времени органи-
зация активно обсуждала Цели развития тысячелетия. По итогам таких конфе-
ренций она вела лоббистскую работу в национальных парламентах стран-
участниц, а также в Европейском парламенте и учреждениях Организации 
Объединенных Наций, которым представлялись все заключительные докумен-
ты ее конференций. 
 

  Дополнительная информация 
 

 Дополнительная информация отсутствует. 
 
 

 4. ЕВРОСОЛАР — Турция 
 
 

  Специальный консультативный статус предоставлен в 2006 году 
 
 

  Введение 
 

 Организация ЕВРОСОЛАР — Турция была создана в 2002 году в Стамбу-
ле в качестве турецкого отделения Европейской ассоциации по возобновляе-
мым источникам энергии (ЕВРОСОЛАР), основанной в 1988 году в Бонне, 
Германия. 
 

  Цели и задачи организации 
 

 Цели организации заключаются в следующем: 

 • пропаганда устойчивого будущего с полным переходом от использования 
ядерных и ископаемых энергетических ресурсов к возобновляемым ис-
точникам энергии; 

 • изменение традиционных политических приоритетов и традиционной ин-
фраструктуры в интересах перехода на возобновляемые источники энер-
гии; 
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 • объединение усилий экспертов из всех областей политики, промышленно-
сти, науки, управления и культуры на пропаганду использования возоб-
новляемых источников энергии. 

 Для достижения этих целей организация: 

 • закладывает основы для отыскания решений проблеме зависимости в об-
ласти энергопотребления от иностранных источников ископаемого топли-
ва и пропагандирует использование потенциала Турции в области возоб-
новляемых источников энергии, несопоставимо более богатого и много-
образного. В этих интересах организация ежегодно проводит междуна-
родные конференции и семинары по тематике энергоэффективности и ис-
пользования возобновляемых источников энергии для обеспечения устой-
чивого развития;  

 • вносит свой вклад в разработку законодательства в области использова-
ния возобновляемых источников энергии в Турции, в частности в том, что 
касается его согласования с политикой Европейского союза; 

 • мобилизует гражданское общество и добивается переориентации курса 
внутреннего развития страны на устойчивый переход на экологически 
чистую политику при обеспечении энергетической независимости. Орга-
низация является членом всех региональных экологических платформ и 
входит в состав членов-учредителей Турецкой платформы за чистую 
энергию и Экологической платформы Турции. 

 

  Существенные изменения в организации 
 

 Без изменений. 
 

  Вклад организации в работу Организации Объединенных Наций 
 

 В июне 2007 года организация провела в Стамбуле, Турция, свой девятый 
практикум по ветроэнергетическим фермам. 

 Представители организации участвовали, представив соответствующие 
материалы, в ряде конференций и мероприятий, включая следующие: 

 • август 2009 года, Экологическая платформа Турции, представители Сове-
та, Стамбул, Турция 

 • февраль 2009 года, семинар по Киотскому протоколу и энергетической 
политике, Стамбул, Турция 

 • февраль 2009 года, «Учет экологических соображений в архитектуре», 
Стамбул, Турция 

 • январь 2009 года, симпозиум по природоохранным подходам для местных 
органов управления, УФА, Турция 

 • октябрь 2008 года, Всемирная конференция по ветроэнергетике, Онтарио, 
Канада 

 • октябрь 2008 года, Конференция по возобновляемым источникам энергии, 
Университет Мармара, Стамбул, Турция 
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 • август 2008 года, совещание по вопросам солидарности в поддержку 
безъядерного Средиземноморья, Мерсин, Турция 

 • март 2008 года, учредительное собрание Турецкой платформы за чистую 
энергию, Анкара 

 • июнь 2008 года, заседания групп экспертов по энергетике и природо-
охранным вопросам в двух административных районах Стамбула, Турция 

 • октябрь 2007 года, Всемирная конференция по ветроэнергетике, Мар-
дель-Плата, Аргентина 

 • июнь 2007 года, семинар о роли НПО, университетов и гражданских лиц в 
разработке энергетической политики, Ван, Турция 

 • апрель 2007 года, семинар по проблеме изменения климата, Сакарья, Тур-
ция 

 Представители организации участвовали в нескольких телевизионных 
программах по проблемам окружающей среды и энергетики. 

 В сотрудничестве со штаб-квартирой ЕВРОСОЛАР организация ежегодно 
присуждает европейские премии в области гелиоэнергетики. Премиями в раз-
личных категориях отмечаются инновационные проекты и инициативы по ис-
пользованию возобновляемых источников энергии. 
 

  Участие в заседаниях Организации Объединенных Наций 
 

 Представители участвовали в Конференции Организации Объединенных 
Наций по изменению климата в Копенгагене в декабре 2009 года.  
 

  Инициативы организации в поддержку целей в области развития, 
сформулированных в Декларации тысячелетия 
 

 Деятельность организации направлена на поддержку цели 7 Целей разви-
тия тысячелетия — обеспечение экологической устойчивости. Организация яв-
ляется членом всех региональных экологических форумов в Турции и играет 
ведущую роль в деятельности этих форумов по информированию обществен-
ности и обеспечению экологической устойчивости на основе эффективности 
конечного энергопользования и перехода на возобновляемые источники энер-
гии. В рамках ежегодных международных конференций по возобновляемым 
источникам энергии, проводимых организацией при поддержке союза муници-
палитетов Турции, проходят заседания по вопросам экологической устойчиво-
сти местных органов управления. 

 Организация приступает к проведению учебных программ по возобнов-
ляемым источникам энергии, энергоэффективности и устойчивому развитию 
муниципалитетов. 
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 5. Глобальный фонд жилищного строительства 
 
 

  Специальный консультативный статус предоставлен в 2002 году 
 

  Введение 
 

 Глобальный фонд жилищного строительства является юридически 
оформленной некоммерческой корпорацией, созданной с целью содействовать 
обеспечению доступного жилья в поддержку осуществления главы III, раз-
дел А, Повестка дня Хабитат Программы Организации Объединенных Наций 
по населенным пунктам (ООН-Хабитат). 
 

  Цели и задачи организации 
 

 Организация поддерживает включение права на жилье в разряд прав че-
ловека, определенных во Всеобщей декларации прав человека, и направляет 
свои усилия на содействие обеспечению доступного и достойного жилья в ка-
честве одного из средств улучшения плохих условий жизни в трущобах и са-
мовольных поселениях. 
 

  Существенные изменения в организации 
 

 В 2006 году основатель организации, получатель Почетной грамоты Ха-
битат, скончался, после чего в условиях финансового спада и его последствий 
для обеспечения фондами проектов жилищного строительства во всем мире 
начался затяжной процесс реорганизации. 
 

  Вклад организации в работу Организации Объединенных Наций 
 

 Организация работает в партнерстве с Организацией Объединенных На-
ций через ООН-Хабитат и поддерживает информационные контакты с другими 
организациями, занимающимися вопросами строительства жилья, и учрежде-
ниями, финансирующими жилищное строительство. Благодаря своему членст-
ву она поддерживает контакты с представителями министерств жилищного 
строительства правительств стран Центральной Америки, Европы и Юга Аф-
рики. Время от времени для участия в предметных совещаниях, на которые 
приглашаются представители государственного и частного сектора, играющие 
важную роль в этом процессе, приглашаются сотрудники Организации Объе-
диненных Наций и делегаты. 
 

  Участие в заседаниях Организации Объединенных Наций 
 

 Представители организации участвовали во многих соответствующих 
конференциях Экономического и Социального Совета, в частности в конфе-
ренциях Комиссии по устойчивому развитию и Комиссии социального разви-
тия, а также во всех основных форумах ООН-Хабитат, включая совещание по 
теме «Устойчивые города: градостроительное проектирование», состоявшееся 
в 2006 году, и ежегодные мероприятия, приуроченные ко Всемирному дню Ха-
битат. Ряд членов представляли материалы и приглашались в качестве ораторов 
на заседания Всемирного форума городов (Ванкувер, Канада, в 2006 году и 
(Нанцзынь, Китай, в 2008 году). Организация была представлена также на за-
седаниях Совета управляющих ООН-Хабитат в 2007 и 2009 годах и в течение 
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отчетного периода являлась членом Комитета по населенным пунктам непра-
вительственных организаций. 
 

  Инициативы организации в поддержку целей в области развития, 
сформулированных в Декларации тысячелетия 
 

 Деятельность организации направлена прежде всего в поддержку дости-
жения цели 7 Целей развития тысячелетия — улучшение условий жизни 
100 миллионов жителей трущоб, и в определенной степени — целей 3 и 8, пер-
вая из которых касается улучшения условий жизни женщин, живущих в плохих 
жилищных условиях, не имеющих достаточного доступа к инфраструктуре и 
нуждающихся в доступе к земле и возможностям финансирования для обуст-
ройства жилища и работы на дому. Следует упомянуть, что женщинам, в инте-
ресах которых организация осуществляет свои проекты, предоставляются так-
же права собственности. Что касается цели 8 — формирование глобального 
партнерства в целях развития, то один из очевидных императивов в плане 
удовлетворения потребностей людей требует появления новаторских механиз-
мов финансирования, — на создание как минимум одного такого механизма 
направлены чаяния организации. 
 
 

 6. Общество «Хава» для женщин 
 
 

  Специальный консультативный статус предоставлен в 2002 году 
 

  Введение 
 

 Общество «Хава» для женщин создал в 1983 году Абла Махди Абд 
эль-Монием с основной целью расширения прав и возможностей женщин и 
оказания им помощи в улучшении их положения в обществе и повышении их 
экономического благополучия. Организация оказала помощь сотням женщин и 
детей и продолжает ежегодно принимать новые программы. 
 

  Цели и задачи организации 
 

 Основные цели и задачи организации связаны с созданием потенциала, 
смягчением остроты проблемы нищеты, обеспечением продовольственной 
безопасности, развитием общин, миростроительством и развитием националь-
ных и международных НПО, ведущих работу в тех же областях. Организация 
преследует цели расширения прав и возможностей женщин путем повышения 
их роли в обществе и разъяснения им их прав, а также посредством активного 
проведения информационно-разъяснительной работы в общинах. 

 

  Существенные изменения в организации 
 

 Без изменений. 
 

  Вклад организации в работу Организации Объединенных Наций 
 

 Организация, в частности, руководствуется в своей работе моральными 
установками и рекомендациями Организации Объединенных Наций. В этой 
связи она направляет свои усилия на разъяснение людям их прав в соответст-
вии с основными принципами прав человека. Кроме того, организация непре-
рывно ведет пропагандистскую работу и добивается обеспечения гендерного 
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баланса и равенства полов. Она также направляет значительные усилия на раз-
витие потенциала и оказание содействия уязвимым группам в вопросах само-
помощи на основе проведения восстановительных мероприятий, позволяющих 
им выйти на уровень самообеспеченности и вырваться из тисков нищеты.  
 

  Участие в заседаниях Организации Объединенных Наций  
 

 Организация участвовала в следующих заседаниях: 

 • подготовительные мероприятия Всемирной встречи на высшем уровне по 
проблемам продовольствия, Рим; 

 • ежегодные сессии Комиссии по положению женщин. В сотрудничестве с 
Организацией женщин-предпринимателей и специалистов Египта и Суда-
на было организовано мероприятие по вопросам расширения экономиче-
ских прав и возможностей; 

 • конференция по малым предприятиям (Международная организация труда 
(МОТ), Египет, 2009 год); 

 • ряд мероприятий, проводившихся во время сессий Совета по правам че-
ловека (2006–2009 годы). 

 

  Сотрудничество с органами Организации Объединенных Наций  
 

 Организация работает в сотрудничестве с органами Организации Объеди-
ненных Наций, в частности вместе с Продовольственной и сельскохозяйствен-
ной организацией Объединенных Наций занимаясь проектами в области про-
довольственной безопасности, и вместе с МОТ — вопросами расширения эко-
номических прав и возможностей женщин. По мере расширения ее программ 
организация намеревается налаживать сотрудничество с более широким кру-
гом органов Организации Объединенных Наций в деле улучшения условий 
жизни уязвимых слоев населения, на оказание помощи которым направлены ее 
усилия. 
 

  Инициативы организации в поддержку целей в области развития, 
сформулированных в Декларации тысячелетия  
 

Цель 1. Организация занимается различными видами деятельности, включая 
поддержку мелких предприятий, направляя свои усилия на сокращение мас-
штабов нищеты и предоставление отдельным лицам средств к самообеспече-
нию.  

Цель 3. В основе деятельности организации лежит ее убежденность в том, что 
гендерное равенство должно быть обеспечено во всем мире. Исходя из этого 
она ведет с женщинами в общинах на местах работу по улучшению их эконо-
мического положения и повышению их статуса в обществе. Деятельность ор-
ганизации включает оказание поддержки женщинам в создании и обеспечении 
работы мелких предприятий, призванных помочь им выйти на уровень само-
обеспеченности.  

Цели 4 и 5. В обеспечении детского и материнского здоровья заключаются 
главные цели проводимых организацией учебных занятий для акушерок. 
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 7. Межъевропейский парламентский форум по народонаселению 
и развитию 
 
 

  Специальный консультативный статус предоставлен в 2006 году 
 

  Введение 
 

 Организация представляет собой базирующуюся в Брюсселе парламент-
скую сетевую структуру, которая обеспечивает платформу для сотрудничества 
и координации действий более чем 27 межпартийных групп в парламентах 
стран всей Европы и сосредоточивает внимание в своей деятельности на укре-
плении сексуального и репродуктивного здоровья и поощрении соответствую-
щих прав внутри страны и за рубежом с использованием выделяемых на на-
циональном и региональном уровнях средств на нужды здравоохранения и ре-
сурсов иностранной помощи. В настоящее время форум объединяет 27 парла-
ментских групп, а его Председателем в настоящее время является Георгий Це-
ретели, вице-спикер парламента Грузии.  
 

  Цели и задачи организации 
 

 Организация исходит из того, что парламентарии имеют возможность и 
обязаны содействовать укреплению сексуального и репродуктивного здоровья 
и поощрению соответствующих прав и гендерного равенства, которые являют-
ся ключевыми составляющими человеческого достоинства и занимают цен-
тральное место в развитии человека. 

 Организация обеспечивает для парламентариев панъевропейский меха-
низм для формирования консенсуса и сотрудничества в выработке стратегий 
мобилизации ресурсов.  
 

  Существенные изменения в организации 
 

 В 2008 году были внесении изменения в уставные документы организа-
ции. 
 

  Вклад организации в работу Организации Объединенных Наций 
 

 В 2009 году организация направила делегацию в составе 30 европейских 
парламентариев для участия в Международной конференции парламентариев 
по осуществлению Программы действий Международной конференции по на-
родонаселению и развитию, проходившей в Аддис-Абебе. 

 В течение отчетного периода организация созывала и проводила совеща-
ния парламентариев Группы 8. 
 

  Участие в заседаниях Организации Объединенных Наций 
 

 В 2008 году организация направила парламентскую делегацию в составе 
10 членов на пятьдесят вторую сессию Комиссии по положению женщин. Она 
также направила парламентскую делегацию от стран Европы в составе шести 
членов на сорок вторую сессию Комиссии по народонаселению и развитию.  
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  Сотрудничество с органами Организации Объединенных Наций  
 

 В сентябре 2007 года организация совместно с ЮНФПА организовала за-
ключительный семинар совместной программы ЮНФПА и Европейского сою-
за по Инициативе в области репродуктивного здоровья для молодежи стран 
Азии. В июне 2006 года организацией, ЮНФПА и Европейским союзом был 
дан старт Инициативе в области репродуктивного здоровья для молодежи Юж-
ного Кавказа.  

 В октябре 2008 года организацией в сотрудничестве с Бельгийской меж-
партийной парламентской группой по народонаселению и развитию и Гло-
бальным фондом для борьбы со СПИДом, туберкулезом и малярией была орга-
низована международная конференция высокого уровня по перспективам уча-
стия парламентариев в решении глобальных проблем здравоохранения и разви-
тия. 
 

  Инициативы организации в поддержку целей в области развития, 
сформулированных в Декларации тысячелетия 
 

 В течение отчетного периода организацией было проведено 20 парла-
ментских поездок на места, в ходе которых основное внимание уделялось Це-
лям развития тысячелетия, в общей сложности в развивающихся странах по-
бывали 142 европейских парламентария. 
 

  Цель 4: сокращение детской смертности 
 

 В 2009 году организация подключилась к коалиции «Действия в интере-
сах охраны здоровья населения планеты» — европейскому сетевому объедине-
нию НПО, выступающему за то, чтобы Европа играла более активную роль в 
обеспечении развивающимся странам возможности достижения Целей разви-
тия тысячелетия в области здравоохранения к 2015 году. 

 В ноябре 2009 года организация получила от Альянса ГАВИ приглашение 
направить делегацию из 10 человек на четвертый Форум партнеров Альянса, 
проходивший во Вьетнаме. 
 

  Цель 5: улучшение охраны материнства 
 

 В 2006 году организация провела семинар, посвященный обсуждению во-
просов сексуального и репродуктивного здоровья и соответствующих прав и 
Целей развития тысячелетия. 
 

  Цель 6: борьба с ВИЧ/СПИДом, малярией и другими заболеваниями 
 

 В 2006 году организация совместно с 10 европейскими организациями 
гражданского общества приступила к осуществлению трехгодичного проекта, 
получившего название «Европейский альянс по борьбе с малярией». 

 В апреле 2007 года организация в сотрудничестве с Консорциумом по ма-
лярии и Межпартийной группой парламента Соединенного Королевства по ма-
лярии и оставленным без внимания тропическим заболеваниям создала свою 
целевую группу по малярии. 
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 В период с 2007 по 2009 год членами этой целевой группы был проведен 
ряд мероприятий по всей Европе, приуроченных ко Всемирному дню борьбы 
против малярии. 

 В декабре 2008 года организация направила парламентскую делегацию из 
восьми человек для участия в Форуме партнерства Глобального фонда в Дака-
ре. 
 
 

 8. Международная ассоциация психиатрической помощи 
женщинам 
 

  Специальный консультативный статус предоставлен в 2006 году 
 

  Введение 
 

 Международная ассоциация психиатрической помощи женщинам являет-
ся некоммерческой неправительственной организацией, созданной в 2001 году 
в целях повышения качества услуг по охране психического здоровья женщин 
во всем мире. 
 

  Цели и задачи организации 
 

 Миссия организации заключается в следующем: 

 • повышение качества услуг по охране психического здоровья женщин во 
всем мире; 

 • расширение фонда знаний о психическом здоровье женщин; 

 • поощрение развития служб охраны психического здоровья женщин, учи-
тывающих гендерную проблематику и обеспечивающих им бóльшую са-
мостоятельность; 

 • создание сети национальных и международных обществ и отделений, за-
нимающихся проблемами психического здоровья женщин. 

 На основе международного сотрудничества и участия в сетевых структу-
рах организация нацеливает свои усилия на содействие проведению исследо-
ваний в следующих областях: 

 • социальные, экономические, этические, правовые, культурные, психоло-
гические и биологические факторы, отражающиеся на состоянии психи-
ческого здоровья женщин; 

 • ролевые установки женщины в браке, семье и обществе и их влияние на 
состояние ее психического здоровья; 

 • причины, следствия и искоренение насилия в семье и практики грубого 
обращения с женщинами; 

 • причины, лечение и профилактика психических заболеваний или рас-
стройств, характерных для женщин или чаще встречающихся у них, пере-
носимых ими в более агрессивной форме или сопровождающихся для 
женщин иными, нежели для мужчин, факторами риска или имеющих для 
них другие последствия; 

 • специфика лечебного эффекта с учетом гендерных различий; 
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 • основы научных знаний о гендерных различиях и биологических особен-
ностях женщин. 

 

  Основные изменения в организации 
 

 Без изменений, если не считать увеличения и расширения членского со-
става. 
 

  Вклад организации в работу Организации Объединенных Наций 
 

 • Организация является активным членом Комитета неправительственных 
организаций по вопросам психического здоровья и внесла вклад в подго-
товку итогового документа гражданского общества 2009 года по общест-
венному здравоохранению. 

 • Организация участвовала в подготовке и утверждении ряда заявлений, в 
том числе по вопросам мобилизации финансовых ресурсов на цели обес-
печения гендерного равенства и расширения прав и возможностей жен-
щин, равного распределения обязанностей между женщинами и мужчи-
нами и ухода за ВИЧ-инфицированными и больными СПИДом. 

 • Организация поддержала ряд представленных Совету по правам человека 
заявлений по таким вопросам, как искоренение крайней нищеты в качест-
ве одного из условий обеспечения мира; взаимосвязь между положением 
коренных народов и правом человека на мир; право человека на мир и ра-
сизм, ксенофобия и другие формы дискриминации; гендерный подход к 
праву человека на мир; и право человека на мир и миграция. 

 

  Участие в заседаниях Организации Объединенных Наций 
 

 Представитель организации участвовал в сессии Комиссии по положению 
женщин 2009 года и присутствовал на двух соответствующих симпозиумах по 
вопросам психического здоровья женщин. Организация испытывает дефицит 
средств на поездки. 
 

  Сотрудничество с органами Организации Объединенных Наций 
 

 Организация: 

 • подготовила консенсусные заявления по вопросам насилия в отношении 
женщин и психического здоровья женщин, которые были одобрены более 
чем 130 международными организациями и опубликованы в журнале 
“World Psychiatry”; 

 • провела обследование по вопросам регистрации случаев жестокого обра-
щения с детьми и сексуального насилия над женщинами и политики в 
этих вопросах, результаты которого были опубликованы в журнале “World 
Psychiatry”; 

 • приняла участие в подготовке документа Всемирной организации здраво-
охранения по вопросу психических заболеваний матери; 

 • участвовала в проведении кампании «Сообща покончим с насилием в от-
ношении женщин» (2008–2009 годы) и распространении информации о 
работе Комитета по ликвидации дискриминации в отношении женщин и 
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ходе осуществления Пекинской платформы действий путем проведения 
ориентированной на широкую общественность и специалистов информа-
ционно-разъяснительной работы на своих съездах и региональных сове-
щаниях; 

 • продвигала инициативы Экономического и Социального Совета по охране 
здоровья всех людей во всем мире и обеспечению гендерного равенства и 
расширению прав и возможностей женщин на своих совещаниях и кон-
грессах, путем проведения симпозиумов и публикации печатных материа-
лов. 

 

  Инициативы организации в поддержку целей в области развития, 
сформулированных в Декларации тысячелетия 
 

 Организация сосредоточивала основное внимание в своей деятельности 
на поощрении гендерного равенства и расширении прав и возможностей жен-
щин путем организации и участия в конференциях в 2006 году (Медельин, Ко-
лумбия; Лима; Мадрид; Стамбул, Турция; и Тунис), 2007 году (Австралия, Бра-
зилия, Колумбия, Соединенное Королевство Великобритании и Северной Ир-
ландии и Швейцария), 2008 году (Испания, Перу и Чешская Республика) и 
2009 году (Венесуэла (Боливарианская Республика), Индия, Италия, Саудов-
ская Аравия, Соединенные Штаты Америки и Япония). На этих конференциях 
рассматривались вопросы прав человека женщин-пациенток, насилия в отно-
шении женщин, образования для женщин, расширения экономических прав и 
возможностей и здоровья женщин и репродуктивных прав и здоровья женщин. 

 Кроме того, представители организации опубликовали множество пред-
метных статей по этим вопросам в научных журналах и неспециализирован-
ных печатных изданиях. 
 

  Дополнительная информация 
 

 Организацией был проведен междисциплинарный международный кон-
гресс в Мельбурне, Австралия (2008 год) по вопросам психического здоровья 
женщин, в котором приняли участие более 700 делегатов из 52 стран. Ее офи-
циальный журнал “Archives of Women’s Mental Health” пользуется междуна-
родным признанием в качестве одного из ведущих научно-исследовательских, 
просветительских и пропагандистских изданий по вопросам психического здо-
ровья женщин.  

 
 

 9. Международная федерация организаций по подготовке кадров 
и развитию 
 
 

  Специальный консультативный статус предоставлен в 2002 году 
 

  Введение 
 

 Международная федерация организаций по подготовке кадров и развитию 
была учреждена в Женеве в 1972 году с целью создания и поддержки функцио-
нирования всемирной сети, призванной способствовать выявлению, развитию 
и передаче знаний, навыков и технологий для содействия профессиональному 
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росту, повышению эффективности работы, росту производительности и устой-
чивому развитию. 

 Организация представляет собой самую многонациональную и много-
культурную структуру по подготовке кадров и развитию в мире, поистине 
многообразен руководящий ее работой Совет директоров. Это весьма разветв-
ленная сеть организаций, занимающихся вопросами управления людскими 
ресурсами и проблемами развития во всем мире, в которую объединены спе-
циалисты кадровых служб из ассоциаций по людским ресурсам, корпораций, 
университетов, консалтинговых компаний, государственных организаций и 
предприятий. В организации в настоящее время представлены более 
500 000 специалистов из более 30 стран. 

 Федерация зарегистрирована в качестве благотворительной организации 
при Комиссии по делам благотворительных обществ и компании с ограничен-
ной ответственностью в Англии и Уэльсе. В Соединенных Штатах она зареги-
стрирована как некоммерческая, освобожденная от уплаты налогов организа-
ция категории 501 (c) (3). 
 

  Цели и задачи организации 
 

 Концептуально организация призвана служить уникальным и эффектив-
ным ресурсом в глобальной профессиональной деятельности по развитию 
людских ресурсов в целях улучшения качества жизни. Ее главная задача за-
ключается в содействии распространению концепции управления людскими 
ресурсами в качестве действенного организационного инструмента во всех сек-
торах общества в интересах повышения личной и организационной эффектив-
ности. 
 

  Существенные изменения в организации 
 

 Существенных изменений в организации не произошло. Совет директоров 
формируется на международной основе, его члены являются выходцами из 
разных стран, выборы проводятся на регулярной основе каждый год в соответ-
ствии с меморандумом организации и статьями об ассоциации. 
 

  Вклад организации в работу Организации Объединенных Наций 
 

 Представители организации при Организации Объединенных Наций 
представляли материалы по связанным с деятельностью Организации Объеди-
ненных Наций темам и представляющим для нее интерес вопросам на ежегод-
ных конференциях организации, которые проводятся в различных странах. На 
этой основе организации-члены информируются о работе Организации Объе-
диненных Наций и рассматриваемых ею вопросах. 

 Организация является членом Конференции неправительственных орга-
низаций, имеющих консультативные отношения с Организацией Объединен-
ных Наций, и принимает активное участие в ее заседаниях, проходящих в Же-
неве. Организация является также активным членом Всемирной ассоциации 
неправительственных организаций. 
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  Участие в заседаниях Организации Объединенных Наций 
 

 Представитель организации участвовал в ряде заседаний Организации 
Объединенных Наций. Ричард А. Зейф являлся Специальным советником Кан-
целярии Высокого представителя по наименее развитым странам, развиваю-
щимся странам, не имеющим выхода к морю, и малым островным развиваю-
щимся государствам. Организация представлена на всех брифингах и важных 
заседаниях, проводимых в Нью-Йорке и других точках.  

 Генеральный секретарь организации Уддеш Кохли участвовал во всех за-
седаниях в рамках инициативы в отношении Глобального договора Организа-
ции Объединенных Наций, проходивших в 2006–2009 годах. Кроме того, он 
участвовал в заседаниях рабочей группы Комиссии Организации Объединен-
ных Наций по праву международной торговли в 2008 и 2009 годах. 
 

  Сотрудничество с органами Организации Объединенных Наций 
 

 Организация тесно взаимодействует с МОТ. Тони Твиггер, являвшийся 
Исполнительным директором в период 2006–2008 годов, принимал участие в 
работе над рядом проектов МОТ, краткая информация о которых приводится 
ниже: 

 • разработка предложения по проекту МОТ в Бангладеш, финансируемому 
Европейским союзом, работа завершена в апреле 2006 года; 

 • финансировавшийся МОТ проект по проведению обследования системы 
подготовки кадров в Исламской Республике Иран, задача выполнена в но-
ябре/декабре 2006 года; 

 • независимая внешняя оценка проекта МОТ по подготовке специалистов 
для целей реконструкции и восстановления Косово, — по заданию МОТ в 
конце 2007 года; 

 • анализ системы профессионально-технической подготовки в Судане на 
предмет оценки системы профессионально-технического обучения и под-
готовки кадров, выработка стратегии повышения ее эффективности и оз-
накомление заинтересованных сторон с полученными результатами (де-
кабрь 2007 года); 

 • Генеральный секретарь организации с самого начала был вовлечен в ра-
боту в рамках инициативы в отношении Глобального договора Организа-
ции Объединенных Наций. Он участвовал во всех заседаниях в рамках 
этой программы, проходивших в отчетный период, и был назначен стар-
шим советником по программе. 

 

  Инициативы организации в поддержку целей в области развития, 
сформулированных в Декларации тысячелетия 
 

 Генеральный секретарь организации в рамках своего участия в инициати-
ве в отношении Глобального договора Организации Объединенных Наций вел 
информационно-разъяснительную работу в отношении Целей развития тыся-
челетия. 
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  Дополнительная информация 
 

 Совместно с входящими в ее состав организациями-членами Федерация 
проводит свои ежегодные всемирные конференции в различных странах. Она 
также публикует печатные материалы и бюллетени, распространяет информа-
цию с помощью своего веб-сайта и реализует специальные проекты. Вся эта 
деятельность способствует обмену знаниями и опытом и повышению осведом-
ленности о более эффективных системах и технологиях для развития людских 
ресурсов. 

 
 

 10. Культурное общество им. Хосе Марти 
 
 

  Специальный консультативный статус предоставлен в 2002 году 
 

  Введение 
 

 Культурное общество им. Хосе Марти имеет 15 отделений в провинциях и 
1 в специальной муниципии острова Хувентуд, Куба, а также в 33 советах му-
ниципий. Оно насчитывает в своем составе 10 200 членов, которые объединены 
по всей стране в 653 клуба им. Марти — его низовые организации.  
 

  Вклад организации в работу Организации Объединенных Наций 
 

 Организация ведет работу, руководствуясь целями Экономического и Со-
циального Совета и Организации Объединенных Наций в целом — это защита 
мира и обеспечение мирного сосуществования между всеми народами; устой-
чивое развитие, с акцентом на уважительное отношение к окружающей среде; 
и борьба со всеми формами расизма и дискриминации по признаку расовой, 
половой или религиозной принадлежности, в соответствии с Уставом Органи-
зации Объединенных Наций. В течение отчетного периода организация систе-
матически проводила на национальном и общинном уровнях мероприятия в 
поддержку гражданских ценностей, мира и солидарности с уделением особого 
внимания школе и детям, подросткам и молодежи. Кроме того, организация де-
лает особый упор на работу со средствами массовой информации во имя по-
ощрения нравственных и культурных ценностей, в интересах школы и семьи. В 
рамках работы, проводимой через клубы им. Марти, организация оказывает 
также поддержку пожилым лицам.  
 

  Сотрудничество с органами Организации Объединенных Наций 
 

 Организация является одним из главных пропагандистов проекта «Все-
мирная солидарность» памяти Хосе Марти, который был утвержден в 
2003 году на тридцать второй сессии Генеральной конференции Организации 
Объединенных Наций по вопросам образования, науки и культуры (ЮНЕСКО). 
Этот проект, в состав Всемирного совета которого входят 50 видных междуна-
родных деятелей, направлен на содействие миру и развитию. В 2008 году под 
эгидой ЮНЕСКО была проведена вторая Международная конференция «За 
сбалансированный мир». В 2009 году организация представила письменный 
материал Совету по правам человека в Женеве (Рабочая группа по универсаль-
ному периодическому обзору).  
 



E/C.2/2012/2/Add.31  
 

22 12-26870 
 

  Инициативы организации в поддержку целей в области развития, 
сформулированных в Декларации тысячелетия 
 

 С целью 7 Целей развития тысячелетия непосредственно связана деятель-
ность организации по содействию развитию заповедников и парков, носящих 
имя Хосе Марти, проводимая в рамках его усилий, направленных на содейст-
вие формированию ценностных установок на рачительное, заботливое отноше-
ние к природным ресурсам и на воспитание детей и молодежи в духе бережно-
го отношения к окружающей среде, а также формирование культуры, благо-
приятствующей устойчивому развитию, на основе идей Хосе Марти. Органи-
зация ежегодно проводит коллоквиум, посвященный наследию Хосе Марти и 
культуре уважительного уважения к природе, носящий характер общенацио-
нального мероприятия, которое содействует распространению идей бережливо-
го отношения к окружающей среде и в рамках которого по всей стране было 
создано более 500 парков и скверов.  
 

  Дополнительная информация 
 

 В течение отчетного периода организация вела работу по распростране-
нию идей Хосе Марти в странах Америки и Европы, в том числе посредством 
создания клубов им. Марти в Испании, Италии, Канаде, Мексике, Панаме и 
Португалии. Она также публикует свой ежеквартальный журнал “Honda”, 
30 номеров которого тиражом 3000 экземпляров каждый разошлись по всей 
стране. Специальные выпуски были посвящены, в частности, таким темам, как 
биоэтика, культура природы и заветы патриотов и основателей Кубы, стран Ла-
тинской Америки и Карибского бассейна.  
 
 

 11. Конгресс «Ванита Индонезия» 
 
 

  Специальный консультативный статус предоставлен в 1998 году 
 

  Введение 
 

 Конгресс «Ванита Индонезия» был учрежден в декабре 1928 года в ходе 
Конгресса индонезийских женских организаций. Воодушевленные обязатель-
ством индонезийской молодежи, участники последнего совместно обязались 
бороться сообща в рамках единого союза. Это послужило основой создания 
федерации женских организаций, которая известна в настоящее время как Кон-
гресс «Ванита Индонезия».  

 В процессе своего развития организация боролась не только за равенство 
прав и статуса женщин — ее члены рука об руку с мужчинами шли в первых 
рядах борьбы за независимость с 1945 по 1949 год. Положения о равенстве 
прав, обязанностей и возможностей для мужчин и женщин, на обеспечение че-
го были направлены ее усилия, нашли отражение в Государственной конститу-
ции 1945 года.  
 

  Цели и задачи организации  
 

 Концептуально деятельность организации направлена на укрепление 
борьбы, единства и сотрудничества всех женских организаций в составе феде-
рации, с опорой на твердую веру в Бога, идеалы независимости, высокое чув-
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ство собственного достоинства, равенство и справедливость на основе прин-
ципов прав человека и демократии. 

 Главная задача организации заключается в том, чтобы:  

 • координировать усилия и объединять женщин во всех областях жизни;  

 • направлять устремления индонезийских женщин и руководить их борьбой 
во всех ее национальных, региональных и международных аспектах; 

 • вести борьбу за справедливость и гендерное равенство в семье и общест-
венной жизни на национальном и международном уровнях; 

 • повышать роль и расширять возможности женщин в законодательных, ис-
полнительных, судебных и неправительственных учреждениях. 

 Основные цели организации заключаются в координации усилий женщин 
на целенаправленные действия и содействии всестороннему обеспечению ра-
венства прав, обязанностей и возможностей женщин, с тем чтобы они заняли 
место равных с мужчинами партнеров в процессе национального развития, в 
семье, общине и мировом сообществе. 
 

  Вклад организации в работу Организации Объединенных Наций 
 

 В число партнеров организации входят, в частности, представительства 
подразделений Организации Объединенных Наций в Индонезии: Информаци-
онный центр Организации Объединенных Наций, ЮНЕСКО, ЮНИСЕФ, 
ПРООН, ЮНИФЕМ, ЮНФПА и МОТ, а также такие международные органи-
зации, как Фонд Форда, Фонд Азии, Канадское агентство международного раз-
вития и Австралийское агентство международного развития и посольства зару-
бежных стран. 

  Участие в заседаниях Организации Объединенных Наций 
 

 В течение отчетного периода организация не участвовала в заседаниях 
Организации Объединенных Наций. 
 

  Сотрудничество с органами Организации Объединенных Наций 
 

 Организация является членом Международного совета женщин. 
 

  Инициативы организации в поддержку целей в области развития, 
сформулированных в Декларации тысячелетия 
 

 Организация поддержала подготовленное правительством в соответствии 
с Международным пактом об экономических, социальных и культурных правах 
положение о защите женщин и детей от насилия в семье и торговли людьми, 
она поддерживает диалог и участвует в совещаниях с должностными лицами, 
подчеркивая при этом, что торговля людьми представляет собой нарушение 
прав человека. 

 В целях более глубокого изучения вопросов управления кооперативами 
индонезийских женщин организация провела в 2008 году совместно с минист-
ром по делам кооперативов учебные занятия по управлению кооперативами и 
семинары по вопросам расширения прав и возможностей женщин в экономи-
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ческой сфере на основе развития малых и средних предприятий и по вопросам 
прав потребителей. 

 Во исполнение закона о правах ребенка и защите детей организацией был 
разработан проект в поддержку беспризорных детей. Было организовано их 
профессиональное обучение с предоставлением стипендий, создано несколько 
мобильных библиотек и открыто несколько общественных центров здраво-
охранения.  

 В течение отчетного периода организация направляла свои усилия на 
расширение прав и возможностей женщин на основе обеспечения устойчивого 
развития и охраны окружающей среды, а также занималась созданием эконо-
мических возможностей на основе переработки отходов.  
 

  Дополнительная информация 
 

 Дополнительная информация отсутствует. 
 
 

 12. Фонд помощи инвалидам им. Леонарда Чешира 
 
 

  Специальный консультативный статус предоставлен в 2006 году 
 

  Введение 
 

 Основанный в 1948 году Фонд помощи инвалидам им. Леонарда Чешира, 
ведущий работу с партнерами в 54 странах, осуществляет программы в облас-
тях инклюзивного образования, жизнеобеспечения, поддержки в повседневной 
жизни, наращивания потенциала местных партнеров и информационно-
разъяснительной и пропагандисткой работы. Наглядный пример осуществле-
ния его политики и программ дает деятельность Центра им. Леонарда Чешира 
по проблемам инвалидов и инклюзивному развитию, в руководстве работой ко-
торого принимает участие университетский колледж Лондона и который спе-
циализируется на проведении качественных и количественных исследований 
мирового уровня по проблемам инвалидности и международного развития. 
 

  Цели и задачи организации 
 

 Миссия организации заключается в обеспечении инвалидам возможности 
улучшить качество своей жизни и проведении кампаний за устранение ме-
шающих им препятствий. В рамках своих программ и информационно-
разъяснительной работы организация пропагандирует и отстаивает идеи, зало-
женные в Конвенции о правах инвалидов и других международных докумен-
тах, направленных на поощрение и защиту прав инвалидов. Во всех своих уси-
лиях, будь то агитационная или мобилизационная работа или поддержка инно-
ваций и стандартов в деле оказания услуг, организация добивается изменения 
устоявшихся взглядов и характера отношения к инвалидности и стремится к 
оказанию конструктивного воздействия на проводимую политику на глобаль-
ном, региональном и национальном уровнях.  
 

  Существенные изменения в организации 
 

 В течение отчетного периода сфера охвата проводимой организацией про-
пагандистской программы «Молодые голоса» распространилась с 6 на 
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20 стран. Программа направлена на укрепление потенциала молодых людей с 
инвалидностью в плане защиты своих прав по Конвенции. Благодаря этому ор-
ганизации удалось донести голоса одной из самых маргинализованных групп 
до центральных подразделений системы Организации Объединенных Наций. С 
некоторыми примерами действенности ее агитационной работы по  разъясне-
нию Конвенции можно ознакомиться на сайте http://youngvoices.lcdisability.org. 
 

  Вклад организации в работу Организации Объединенных Наций 
 

 Организация не только регулярно реагирует на консультативные запросы 
Организации Объединенных Наций, но и откликается на непосредственные 
просьбы об оказании помощи со стороны системы Организации Объединенных 
Наций. Например, в 2009 году Специальный докладчик по праву на образова-
ние Вернор Муньос обратился к организации с просьбой подготовить раздел 
по тематике инклюзивного образования и цели 2 Целей развития тысячелетия 
для его собственного доклада. Еще одним примером может служить участие 
организации в 2006 году в подготовке для Организации Объединенных Наций 
справочного материала о положении молодежи с различными формами инва-
лидности по просьбе секретариата Комитета по правам инвалидов.  
 

  Участие в заседаниях Организации Объединенных Наций 
 

 В 2006 году представители ее программы «Молодые голоса» (молодые 
люди с различными формами инвалидности из стран Юга) приняли участие в 
заседании Специального комитета по всеобъемлющей и единой Международ-
ной конвенции о защите и поощрении прав и достоинства инвалидов, кроме то-
го организация провела параллельное мероприятие, которое получило высокую 
оценку благодаря оказанию помощи в подключении молодых людей с различ-
ными формами инвалидности из стран Юга к процессам НПО, что оказало 
свое воздействие на итоговый документ процесса, начатого Специальным ко-
митетом. Сотрудники организации и пропагандисты «Молодых голосов» уча-
ствовали также в последующих заседаниях Специального комитета. Сотрудни-
ки участвовали в сессиях Комиссии по социальному развитию в 2008 и 
2009 годах, в обоих случаях представляя письменные заявления. В 2009 году 
организация председательствовала на параллельном мероприятии по вопросам 
инклюзивного развития от имени Международного консорциума «Инвалид-
ность и развитие». Сотрудники регулярно участвовали также в заседаниях Со-
вета по правам человека в Женеве и Конференции государств — участников 
Конвенции о правах инвалидов. Кроме того, сотрудники организации выступа-
ли на заседаниях межучрежденческой группы поддержки по Конвенции о пра-
вах инвалидов в 2009 году. 

 

  Сотрудничество с органами Организации Объединенных Наций  
 

 В 2008 году организация совместно с Экономической комиссией для Аф-
рики выступила в качестве принимающей стороны крупной международной 
конференции по Конвенции о правах инвалидов. 
 



E/C.2/2012/2/Add.31  
 

26 12-26870 
 

  Инициативы организации в поддержку целей в области развития, 
сформулированных в Декларации тысячелетия  
 

 В 2009 году сотрудник организации председательствовал и принимал уча-
стие в совещании Группы экспертов Организации Объединенных Наций 
по обеспечению учета проблемы инвалидности в политике, процессах и меха-
низмах, связанных с Целями развития тысячелетия. По итогам этой работы был 
подготовлен доклад, позволивший изменить подход учреждений Организации 
Объединенных Наций к подключению лиц с инвалидностью к процессам мо-
ниторинга, в частности Генеральной Ассамблеей была принята резолюция по 
реализации целей в области развития, сформулированных в Декларации тыся-
челетия, в отношении инвалидов. Кроме того, в сотрудничестве с Кампанией 
«Тысячелетие» организация вместе с другими членами Международного 
консорциума «Инвалидность и развитие» разработала веб-сайт 
www.IncludeEverybody.org, предназначение которого заключается в привлече-
нии внимания правительств, директивных органов и основных НПО к касаю-
щимся инвалидности аспектам Целей развития тысячелетия. 
 
 

 13. Фонд стратегических и социальных исследований  
«Группа Мармара» 
 
 

  Специальный консультативный статус предоставлен в 2002 году 
 

  Введение 
 

 Фонд стратегических и социальных исследований «Группа Мармара» яв-
ляется благотворительной организацией, действующей в Стамбуле, Турция, с 
1985 года. На протяжении более двух десятилетий организация имеет честь ра-
ботать с государственными деятелями, должностными лицами правительства, 
парламентариями, научными работниками, председателями и директорами тор-
говых и промышленных палат, а также с представителями различных НПО во 
всем мире, проявляющими интерес к ее работе. Пользуясь заслуженным при-
знанием широких слоев турецкого общества, организация содействует форми-
рованию общественного мнения путем проведения заседаний и других меро-
приятий, благодаря чему снискала себе исключительное место главной плат-
формы НПО страны. 

 Организация занимается исследованием не только глобальных вопросов, 
связанных, в частности, с экономикой, проблемами управления, безопасности и 
обороны, но и вопросами региональными, в частности проблемами Европей-
ского союза, положением на Ближнем Востоке, в Азии, на Кипре, на Балканах 
и Кавказе, организуя и проводя семинары и публикуя документы с опорой на 
свой Научный совет. 
 

  Цели и задачи организации 
 

 Организация направляет свои усилия на повышение уровня осведомлен-
ности по важнейшим вопросам на основе проведения заседаний, конференций 
и мероприятий в Турции и за рубежом. Ее главная задача заключается в содей-
ствии развитию социального, экономического и политического сотрудничества 
в интересах поощрения развития человека. 
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 Организация направляет свои усилия на поощрение взаимопонимания и 
диалога между культурами, религиями, гражданским обществом и правитель-
ствами и содействует развитию сотрудничества между соседними странами в 
социальной, экономической и политической областях в интересах обеспечения 
устойчивого мира и стабильности. 
 

  Вклад организации в работу Организации Объединенных Наций 
 

 В качестве наблюдателя от НПО организация под координирующим нача-
лом Организации Объединенных Наций следила за проведением всеобщих вы-
боров в Казахстане в августе 2007 года, президентских выборов в Узбекистане 
в декабре 2007 года и президентских выборов в Азербайджане в октябре 
2008 года. 
 

  Участие в заседаниях Организации Объединенных Наций  
 

 • Организация участвовала в подготовительном совещании этапа заседаний 
высокого уровня основной сессии Экономического и Социального Совета 
2006 года по теме «Создание на национальном и международном уровнях 
условий, способствующих обеспечению полной и производительной заня-
тости и достойной работы для всех, и влияние этого процесса на устойчи-
вое развитие», в апреле 2006 года в Нью-Йорке. 

 • Представители организации участвовали в заседании Совета в феврале 
2008 года в Нью-Йорке. 

 • Представитель организации участвовал в сорок шестой сессии Комиссии 
социального развития в феврале 2008 года в Центральных учреждениях 
Организации Объединенных Наций. 

 

  Инициативы организации в поддержку целей в области развития, 
сформулированных в Декларации тысячелетия  
 

  Цель 3 
 

 • В январе 2006 года организация завершила осуществление своего проекта 
«Проект общей организации общества» (СТОП), преследовавшего цели 
повышения шансов на трудоустройство 120 молодых женщин, не полу-
чивших университетского образования. 

 • В сотрудничестве с Измирским экономическим университетом и Торговой 
палатой Измира организация провела в июне 2006 года в Измире, Турция, 
конференцию по вопросам влияния Европейского союза на социально-
экономическое развитие женщин. 

 • В феврале 2007 года организация создала Платформу по устойчивому 
развитию в целях выработки новаторских решений и моделей экономиче-
ского, социального и экологического развития на региональном и гло-
бальном уровнях. 

 • В июне 2007 года организация издала публикацию о национальной поли-
тике/планах действий в интересах женщин на период 2007–2012 годов.  

 • В период с ноября 2007 года по сентябрь 2008 года в северо-западном ре-
гионе Мармара Европейским союзом и Платформой по правам человека 
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был осуществлен проект, направленный на повышение социального ста-
туса молодых женщин на основе развития пчеловодства и производства 
органического меда в сельских районах.  

 • В марте 2007 года в сотрудничестве с муниципалитетом Кадикёй (Стам-
бул) и Университетом Мармара был осуществлен проект по обеспечению 
развития на основе более широкого привлечения женщин к предпринима-
тельской деятельности. 

 • В контексте евразийских экономических саммитов — ежегодных совеща-
ний на уровне министров с участием представителей из 48 стран органи-
зовывались заседания по проблемам женщин в целях поощрения и разви-
тия сотрудничества в социальной, экономической и политической облас-
тях. 

 

  Цель 7 
 

 • В период с ноября 2007 года по сентябрь 2008 года в северо-западном ре-
гионе Мармара Европейским союзом и Платформой по правам человека 
был осуществлен проект, направленный на повышение социального ста-
туса молодых женщин на основе развития пчеловодства и производства 
органического меда в сельских районах. 

 • В феврале 2007 года организация создала Платформу по устойчивому 
развитию в целях выработки новаторских решений и моделей экономиче-
ского, социального и экологического развития на региональном и гло-
бальном уровнях.  

 

  Цель 8 
 

 • Евразийские экономические саммиты — ежегодные совещания на уровне 
министров с участием представителей 48 стран в целях поощрения разви-
тия сотрудничества в социальной, экономической и политической облас-
тях. 

 • «Ифтары (торжественные ужины) мира и любви» — ежегодные встречи, в 
которых принимают участие религиозные лидеры, представляющие раз-
личные религии, и которые посвящены содействию межкультурного диа-
лога. 

 
 

 14. Национальная ассамблея молодежных организаций 
Азербайджанской Республики 
 

  Специальный консультативный статус предоставлен в 2002 году 
 

  Введение 
 

 Национальная ассамблея молодежных организаций Азербайджанской 
Республики была создана 11 молодежными организациями 21 ноября 1995 го-
да. Организация представляет собой объединенную молодежную платформу и 
является ведущей молодежной организацией, центром сотрудничества и по-
средником по делам молодежных структур и ведет организационную работу по 
международной интеграции молодежи. Ассамблея является полноправным 
членом Европейского молодежного форума. 
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  Цели и задачи организации 
 

 В числе задач организации: 

 • обеспечение прав молодежи; 

 • расширение участия молодежи и молодежных организаций в процессе 
принятия решений; 

 • обеспечение конструктивного вклада в разработку политики по вопросам 
молодежи и молодежных организаций; 

 • создание самостоятельных и устойчивых молодежных организаций на на-
циональном уровне; 

 • организация обмена знаниями, идеями и опытом; 

 • координация деятельности членских детских и молодежных организаций 
и поддержка их развития; 

 • представление интересов молодежи и молодежных организаций на на-
циональном, региональном и международном уровнях; 

 • проведение совместной работы по защите прав и решению проблем моло-
дежи; 

 • обеспечение солидарности между молодыми людьми и молодежными ор-
ганизациями для решения национальных вопросов. 

 

  Существенные изменения в организации 
 

 Без существенных изменений. 
 

  Вклад организации в работу Организации Объединенных Наций  
 

 В 2008 и 2009 годах организация проводила учебную программу по при-
влечению молодежи к разъяснительной работе среди сверстников. 
 

  Участие в заседаниях Организации Объединенных Наций  
 

 Организация активно участвует в работе Межучрежденческой группы Ор-
ганизации Объединенных Наций по вопросам охраны здоровья, развитию и 
защите молодежи, деятельность которой в Азербайджане поддерживается 
ЮНИСЕФ. 
 

  Сотрудничество с органами Организации Объединенных Наций  
 

 2008–2009 годы — В рамках проекта «Здоровый образ жизни и спорт» ор-
ганизация в сотрудничестве с Организацией Объединенных Наций провела ре-
гиональное учебное мероприятие по пропаганде здорового образа жизни и 
спорта среди молодежи в Азербайджане. 
 

  Инициативы организации в поддержку целей в области развития, 
сформулированных в Декларации тысячелетия 
 

 2008–2009 годы — Проведение учебной программы по привлечению мо-
лодежи к разъяснительной работе со сверстниками способствовало пропаганде 
Целей развития тысячелетия. 
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 15. Организация «За человеческое достоинство» — Фонд 
по правам человека 
 
 

  Специальный консультативный статус предоставлен в 2002 году 
 

  Введение 
 

 Организация направляет свои усилия на поощрение прав человека путем 
проведения научных исследований, планирования и содействия принятию и 
оценки профилактических мер и других мероприятий, направленных в защиту 
прав человека. 

 В интересах реализации своих целей организация намеревается:  

 • содействовать проведению периодических научных совещаний и исследо-
ваний по вопросам взаимосвязи между реальными или потенциальными 
случаями нарушения прав человека и насилием в обществе; 

 • проводить конференции, курсы и семинары по темам, имеющим отноше-
ние к ее целям; 

 • собирать, изучать и распространять информацию о правах человека и 
профилактике индивидуального насилия и насилия в обществе; 

 • планировать, поощрять и оценивать меры по предупреждению насилия; 

 • обеспечивать принятие на постоянной основе мер в связи с процедурами, 
инициативами и деятельностью государственных и частных националь-
ных субъектов, а также специализированных международных субъектов, 
которые могут привести к нарушению прав человека или послужить толч-
ком к насилию; 

 • поощрять проявления солидарности и поддержки в ситуациях, связанных 
с нарушениями прав человека и насилием. 

 

  Цели и задачи организации 
 

 Деятельность организации строится на основе: 

 • публикации брошюр и материалов выступлений на семинарах и конфе-
ренциях по вопросам воспитания в духе мира, предотвращения насилия в 
школе, семье, средствах массовой информации и обществе; 

 • содействие проведению в школах, на предприятиях и в средствах массо-
вой информации кампаний в целях сбора учебных материалов для нуж-
дающихся школ в португалоязычных странах. Проведение этих кампаний 
под лозунгом «Воспитание в духе солидарности» началось в 1996 году в 
Анголе и было продолжено в Кабо-Верде, Гвинее, Мозамбике, Сан-Томе и 
Принсипи и Тиморе-Лешти. К настоящему времени в эти страны отправ-
лены 440 тонн материалов.  

 

  Существенные изменения в организации 
 

 Без существенных изменений. 
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  Участие в заседаниях Организации Объединенных Наций 
 

 Семинары в Лиссабоне по случаю Дня прав человека, проводимые Регио-
нальным информационным центром Организации Объединенных Наций в 
Брюсселе. 

 Сотрудничество с органами Организации Объединенных Наций, такими 
как ЮНЕСКО, Объединенное отделение Организации Объединенных Наций по 
миростроительству в Гвинее-Бисау и Радио Организации Объединенных Наций 
(Нью-Йорк). 

 
 


