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  اللجنة المعنية بالمنظمات غير الحكومية
  ٢٠١٢الدورة المستأنفة لعام 

        ٢٠١٢يونيه / حزيران٨ مايو و/ أيار٣٠-٢١
ــة           ــير الحكوميـ ــات غـ ــدمها المنظمـ ــتي تقـ ــسنوات الـ ــة الـ ــارير الرباعيـ التقـ

المركــز الاستــشاري لــدى المجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي عــن        ذات
ــق ــرار المج  طريـ ــام عمـــلا بقـ ــرة ١٩٩٦/٣١لـــس الأمـــين العـ ، عـــن الفتـ
٢٠٠٩-٢٠٠٦  
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  المركز الأذربيجاني للمرأة والتنمية  - ١  
  ١٩٩٨مركز استشاري خاص،     
  مقدمة    

ــة           ــة العاملـ ــير الحكوميـ ــات غـ ــين المنظمـ ــن بـ ــسائية، مـ ــات النـ ــضاً المنظمـ ــرزت أيـ أحـ
وأخذت تشارك بانتظام وفعاليـة في الحيـاة العامـة والـسياسية            . أذربيجان، النجاح في أعمالها    في
وإحدى هذه المنظمات هـي المركـز الأذربيجـاني         . لد، وكذلك في الحركات النسائية الدولية     للب

  .١٩٩٥يونيه / وسُجل في حزيران١٩٩٤يونيه /للمرأة والتنمية، الذي أُنشئ في حزيران
  

  أهداف المنظمة ومقاصدها    
فيـــذ أنـــشطة تتعلـــق بمعالجـــة يتمثـــل الهـــدف الرئيـــسي للمنظمـــة في إجـــراء أبحـــاث وتن  

الاجتماعيــة تعزيــزاً لــدور المــرأة ولمــشاركتها في عمليــات التنميــة المــستدامة وتحــسين     شاكلالمــ
  .حالتها وحماية حقوقها

وتتكون المنظمة من إدارات تُعنى بحقوق الإنسان، والتعليم، والتـشريع، وعمـل المـرأة،                
 بالإضـافة إلى    والخدمات الاجتماعية، والمرأة والبيئـة، والـصحة والأسـرة، والـشباب، والـسلام،            

  .النساء اللاجئات والقرويات
  

  التغييرات الهامة في المنظمة    
وأصــبحت . ، أُنــشئ أول تنظــيم للأطفــال في أذربيجــان داخــل المنظمــة  ٢٠٠٠في عــام   

مركـز  كشبكة السلام الأذربيجانية للأطفال والشباب، الـتي تـضم الآلاف مـن الأعـضاء، تعمـل                 
، أُنشئت المدرسة الأولى لقيادة وتحـالف المنظمـات         ٢٠٠١م  وفي عا . للموارد معني بحقوق الطفل   

وأخــذ أعــضاء الــشبكة والمدرســة ينظمــون . غــير الحكوميــة المعنيــة بحقــوق الطفــل داخــل الــشبكة
ــشون في    ــذين يعيـ ــال الـ ــة للأطفـ ــبات ترفيهيـ ــات ومناسـ ــة واجتماعـ ــستوطنات  دورات تدريبيـ مـ

  .رس الداخلية والإصلاحياتاللاجئين والمشردين داخلياً وفي دور اليتامى والمدا
أما الجزء الآخـر الـذي لا يتجـزأ مـن المنظمـة، فهـو مركـز المـوارد المخـصص للمـسنين                        

، والذي يتمثل هدفه الرئيسي في تقـديم الـدعم المعنـوي إلى المـسنين       ٢٠٠١الذي أُنشئ في عام     
  .وتوفير حلول جزئية لمشاكلهم البدنية والنفسية والصحية وتنظيم وقت فراغهم
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  مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة    
ــة        ــة لمنظمــة الأمــم المتحــدة للطفول ــسيف(العمــل مــع المكاتــب المحلي وصــندوق ) اليوني
المتحــدة للــسكان وبرنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي، فقــد نفــذت المنظمــة مــشاريع هامــة    الأمــم
  .ودعمت معظم أنشطتها الأهداف الإنمائية للألفية. ةمختلف

  
  شاركة في اجتماعات الأمم المتحدةالم    

 بمركــز استــشاري خــاص لــدى المجلــس     ١٩٩٦أصــبحت المنظمــة تتمتــع منــذ عــام       
ذربيجـان الـتي منحـت هــذا    أت المنظمـة النـسائية الوحيـدة في    الاقتـصادي والاجتمـاعي، واعتـبر   

رك فهـو مركـز يـسمح لهـا بـأن تعـين ممثليهـا لـدى مقـر الأمـم المتحـدة في نيويـو                        . المركز الرفيـع  
) اليونيتـار (والبحـث  وقد غدت ممثلاً لمعهد الأمم المتحدة للتـدريب     . ومكتبيها في فيينا وجنيف   

  .في أذربيجان
  

  التعاون مع هيئات الأمم المتحدة    
شـاركت المنظمـة في تنفيـذ بــرامج كـل مـن برنـامج الأمــم المتحـدة الإنمـائي وصــندوق           

ولة وصندوق الأمم المتحـدة الإنمـائي للمـرأة         الأمم المتحدة للسكان ومنظمة الأمم المتحدة للطف      
ومفوضية الأمم المتحدة لحقوق الإنسان وعملت عن كثب مع معهـد الأمـم المتحـدة للتـدريب      
والبحث، وتشمل هذه البرامج تلك المتعلقة بإذكـاء الـوعي بالـصحة الإنجابيـة وصـحة الأمومـة                  

، والأمـراض الـتي تنتقـل       )طفـال  الأ ن فيـه م ـ    مرغوب  عدد الاقتصار على إنجاب  (وتنظيم الأسرة   
ة وغيرهـا مـن القـضايا الموجـودة         عن طريـق الجـنس وسـبل الوقايـة منـها وتمتـع الـشباب بالـصح                

ــز ا    . أذربيجــان في ــة في تعزي ــشاريع المنظم ــل أحــد م ــد تمث ــة وتنظــيم الأســرة   وق ــصحة الإنجابي ل
م المنظمـات   المناطق النائية، وهو مشروع ينفذ بـدعم مـالي يقدمـه الـصندوق الحكـومي لـدع                 في

  .ت إشراف رئيس أذربيجانغير الحكومية تح
  

  المبادرات التي اتخذتها المنظمة دعما للأهداف الإنمائية للألفية    
 في الأســر رغــوبالمطفـال  الأيـضع كــل مـن حمايــة الـصحة الإنجابيــة للـسكان وإنجــاب       

ــيروس نقـــص ا       ــا فـ ــا فيهـ ــاة، بمـ ــؤدي إلى الوفـ ــتي تـ ــة الـ ــراض المعديـ ــشار الأمـ ــع انتـ ــة ومنـ لمناعـ
ــشرية ــائي   /الب ــد الوب ــهاب الكب ــدز والت ــشباب    ) جــيم(الإي ــل مــن ال ــاء جي ــة لنم الأســس اللازم

ــة الإنـــسانية والط . الأصـــحاء ــة المعونـ ــة والنفـــسية وقـــدمت المعلومـــات  وقـــد وفـــرت المنظمـ بيـ
  .الصحة الإنجابية وتنظيم الأسرة وتعليم الأطفال في رياض الأطفال ومراكز التأهيل عن
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وتعد الممثل الوحيد بـشأن     .  في عملية التشجيع على الرضاعة الطبيعية      وتشارك المنظمة   
ــها  ” ــصحية وحمايت ــة ال ــذ عــام   .  في أذربيجــان“تحــسين التغذي ــد أخــذت تنفــذ، من ، ١٩٩٩وق

وبدعم من اليونيسيف، مشاريع من ضـمنها الرضـاعة الطبيعيـة في أذربيجـان، والـدعم المتبـادل                  
 أماكن عمل تقدم الرعاية المجانية، ورصـد تطبيـق قواعـد        بين الأمهات وحماية الأمومة عبر إيجاد     

المدونة الدولية لتسويق بدائل لبن الأم، ونفذت أنشطة للتوعية بأهمية الرضاعة الطبيعية ومـا لهـا              
وقد أُنشئت مراكـز للرضـع      . من وقع على صحة الأمهات والأطفال، بالإضافة إلى نقص اليود         

  اسـتهلال تقـديم    صحية وجرى، بدعم من مـوظفي المركـز،       والأمهات في ثلاثة مرافق للرعاية ال     
  .المساعدة المتبادلة بين الأمهات في مجال الرضاعة الطبيعية

  
  معهد البحوث الكندي للنهوض بالمرأة  - ٢  

  ١٩٩٨مركز استشاري خاص،     
  مقدمة    

، منظمـة وطنيـة     ١٩٩٧يعد معهد البحوث الكندي للنهوض بالمرأة، الذي أنشئ في عام             
  .نكليزية، ولديها أعضاء في جميع المقاطعات والأقاليمية والإ بلغتي كندا الرسميتين، الفرنستعمل

  
  أهداف المنظمة ومقاصدها    

الهدف من ولاية المنظمة هو بنـاء جـسور تـربط بـين الأبحـاث المحليـة والجامعيـة وإقامـة                       
اث الأصـلية وتجميـع     وتتولى إعداد الأبح ـ  . صلات للربط بين البحث والعمل والتغير الاجتماعي      

ويـسترشد عملـها بمنـهاج عمـل        . مهـا علـى كـل مـن المجتمـع والجامعـة           يمعوجودة وت الأبحاث الم 
  .ى جميع أشكال التمييز ضد المرأةبيجين واتفاقية القضاء عل

  
  التغييرات الهامة في المنظمة    

 كانــت المنظمــة تتلقــى معظــم تمويلــها مــن مؤســسة كنــدا لوضــع المــرأة إلى أن أدخلــت   
وبـالنظر إلى هـذه التغـييرات، سـجلت         . ٢٠٠٦تغييرات في معايير تمويل حكومة كنـدا في عـام           

. ميزانيتها انخفاضاً كبيراً، وأصبحت مواردها تأتي بصورة رئيسية من رسـوم العـضوية والهبـات              
وبمــا أن مؤســسة كنــدا لوضــع المــرأة قــد ألغــت التمويــل المخــصص للأبحــاث، فقــد تعــين علــى   

بمــا في ذلــك إلغــاء وظيفــة المــدير التنفيــذي في  (ض تخفيــضاً حــاداً مــن عملياتهــا  المنظمــة أن تخفــ
، وأن تزيـد مـن جمـع التبرعـات وطلـب مـنح الأبحـاث مـن وكـالات مثـل المجلـس                        )٢٠٠٨ عام

  .الكندي للعلوم الاجتماعية وأبحاث العلوم الإنسانية
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  مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة    
ال في الاضـطلاع بـالكثير مـن الأعمـال المتعلقـة بـالمؤتمر العـالمي             أصبح للمنظمة دور فع     

  .الرابع المعني بالمرأة والخاصة بالمنظمات غير الحكومية النسائية الموجودة في كندا
وواصــلت المنظمــة إدمــاج عمــل مختلــف هيئــات الأمــم المتحــدة في أعمالهــا الأساســية       

 لجنــة الأمــم المتحــدة لوضــع المــرأة المجــال وأتاحــت المــشاركة في اجتماعــات. للبحــوث النــسائية
  .طاقاً من المنظمات غير الحكوميةركات أوسع نبحللمنظمة كي تبقى على اتصال 

  
  المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة    

  . حضر أحد ممثلي المنظمة كل اجتماعات لجنة وضع المرأة أثناء الفترة المشمولة بالتقرير  
ضــع المــرأة، ومــؤتمر بــيجين بعــد مــضي عــشر ســنوات  وأدرجــت مقــالات عــن لجنــة و  

 واللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المـرأة في نـشرتنا الإخباريـة الوطنيـة الـتي تـصدر مـرتين                  
نكليزية، وتوزع على الأفراد وأعضاء المؤسسة، والـتي أصـبحت          في السنة باللغتين الفرنسية والإ    

  . الموقع الشبكي للمنظمة على٢٠٠٧نوفمبر /متاحة منذ تشرين الثاني
ــع       ــة وضـ ــدى لجنـ ــة لـ ــي المنظمـ ــد ممثلـ ــة   وأضـــحى أحـ ــراً في جامعـ ــراً زائـ ــرأة محاضـ المـ

ــا    ــق باجتماعاتهـ ــيع تتعلـ ــشأن مواضـ ــشوان بـ ــام . ساسكاتـ ــبات  ٢٠٠٩وفي عـ ــت مناسـ ، نظمـ
  . في ساسكاتشوان، بكندا١٠+للاحتفال ببيجين

  
  التعاون مع هيئات الأمم المتحدة    

مجلس حقوق الإنسان، حيث تروج له في كندا، وتقدم، مع منظمات           تتعاون المنظمة مع      
  .ه المسائل المدرجة على جدول أعمالغير حكومية أخرى، الآراء إلى ممثلي حكومة كندا عن

  
  المبادرات التي اتخذتها المنظمة دعما للأهداف الإنمائية للألفية    

ــز   ٣دعمــاً للهــدف    ــة وهــو تعزي ــة للألفي  المــساواة بــين الجنــسين  مــن الأهــداف الإنمائي
وتمكين المرأة، ركـزت المنظمـة أبحاثهـا وأنـشطتها علـى مـسائل ذات صـلة بالعدالـة الاقتـصادية                     

ــذلك       ــاً ل ــب تحقيق ــدد الجوان ــسائي متع ــل ن ــق تحلي ــة وواصــلت تطبي ــرة  . والاجتماعي ــاء الفت وأثن
  .المشمولة بالتقرير، أصدرت المنظمة ثلاث صحائف وقائع وستة منشورات أخرى

حـت حلقــات العمــل الــتي نظــم عقـدها بمــشاركة منظمــات المجتمــع المــدني النــسائية   وسم  
 للمنظمة بأن تفحص وتعدل دليلها لاستخدام أطـر العمـل النـسائية المتعـددة الجوانـب في إعـداد                  

النــساء مقاومــات ” بعنــوان ا وفي أوتــاوا، منتــدى وطنيــ٢٠٠٧كمــا نظمــت، في عــام . أبحاثهــا
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ــة رؤى ومم:  والاســتبعادالفقــر ــساء   ، ن٢٠٠٨، وفي عــام “ارســات بديل ــة عمــل للن ظمــت حلق
التحـولات المجتمعيـة الناتجـة عـن      ”لأكاديميـة المحليـة لدراسـة موضـوع         المنظمـات والأوسـاط ا     من

 إلى  ٢٠٠٨وقد أدى انعقاد حلقة عمل عـام        . “التعلم من تجربة المرأة   : إعادة الهيكلة الاقتصادية  
  .٢٠٠٩امعة في عام لتي أجريت على صعيد المجتمع والجتطبيق رئيسي مشترك لنتائج الأبحاث ا

ــام    ــتيعاب       ٢٠٠٨وفي ع ــشأن اس ــنة واحــدة ب ــه س ــشروع مدت ــة بم ، اضــطلعت المنظم
تعقيدات حياة المـرأة عـن طريـق التمويـل الـذي يقدمـه كـل مـن برنـامج المـرأة ومؤسـسة كنـدا                         

 في ثــلاث مــدن لوضــع المــرأة ويهــدف إلى وضــع أدوات فعليــة بالاشــتراك مــع منظمــات محليــة  
  .كندية لتطبيق إطار أنثوي متعدد الجوانب على أعمالها

  
  معلومات إضافية    

ومــن أجــل زيــادة أثرهــا، . تؤيــد المنظمــة بقــوة الأمــم المتحــدة ومختلــف هيئاتهــا وآلياتهــا  
ــائق الأمــم المتحــدة        ــى وث ــادة تــسهيل الحــصول عل ــة إلى زي ــسعى المنظم ــد سمــح المركــز   . ت وق

نظمـة بـأن تـشارك في عـدد مـن المناسـبات والاجتماعـات الـتي نظمتـها                   الاستشاري الخاص للم  
المرتبطـة  الأمم المتحدة، والتي أغنت عملها وقدمت لها لمحـة عامـة عالميـة عـن عـدد مـن القـضايا                

  .بمساواة المرأة بالرجل
ــة ال        ــل اللجن ــديرها لعم ــالغ تق ــن ب ــة ع ــرب المنظم ــرأة    وتع ــساواة الم ــق م ــي إلى تحقي رام

علـى تعزيـز   لصعيد العالمي، وهو أمر بـالغ الأهميـة لمـا تبذلـه مـن جهـود للعمـل            الرجل على ا   مع
  .هذه المساواة في كندا

  
  الاتحاد النسائي الأوروبي  - ٣  

  ٢٠٠٢مركز استشاري خاص،     
  مقدمة    

 عــــضواً ١٩يــــة دوليــــة تــــضم الاتحــــاد النــــسائي الأوروبي هــــو منظمــــة غــــير حكوم  
ويعمـل  .  فحسب، بل أيـضاً مـن جميـع أنحـاء أوروبـا             من الاتحاد الأوروبي   منظمات لا تأت   من

  .الاتحاد في لجان دولية مختلفة تتناول مواضيع مختلفة وشؤون أوروبية
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  أهداف المنظمة ومقاصدها    
ــا         ــد أوروب ــة توحي ــساء للمــشاركة في عملي ــد مــن الن ــذاب مزي تهــدف المنظمــة إلى اجت

. ث يمكـن للمـرأة أن تحـدث تغـييراً         وتتناول على وجه التحديـد مـسائل ذات صـلة بالميـدان حي ـ            
  .وتكريس القيم الأساسية لأوروباويتمثل غرضها في تحسين المعرفة بعملية توحيد أوروبا 

  
  التغييرات الهامة في المنظمة    

  . تغييراتكن هناك أييلم   
  

  مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة    
 ا ممثلـون يـة في الأمـم المتحـدة وله ـ      ومتنشط المنظمـة في جميـع أفرقـة المنظمـات غـير الحك              

وتـسعى أيـضاً إلى إرسـال       .  مؤسسات الأمم المتحدة في كل من نيويـورك وجنيـف وفيينـا            لدى
اقتـراح   مساهمات شفوية و    تقديم ممثلين إلى كل الاجتماعات الرئيسية وتبدي آراءها من خلال        

  .تعديلات خطية
  

  المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة    
 جميع مؤسـسات الأمـم المتحـدة الـتي تنـاقش فيهـا القـضايا                لدىللمنظمة  ن  ممثلويوجد    

  .المتعلقة بالمرأة، وتشارك بصورة فعالة في ترويج أفكارها وقيمها
  

  التعاون مع هيئات الأمم المتحدة    
ــا في مؤســــسات       ــة عــــبر منتــــدى المنظمــــات غــــير الحكوميــــة وممثليهــ تتعــــاون المنظمــ
ت عديـــدة عـــضواً في مـــؤتمر المنظمـــات غـــير الحكوميـــة  وقـــد أضـــحت لـــسنوا. المتحـــدة الأمـــم
  .شارك فيه المنظمة مشاركةً فعالةالعلاقة الاستشارية مع الأمم المتحدة، وهو منتدى آخر ت ذات

  
  المبادرات التي اتخذتها المنظمة دعما للأهداف الإنمائية للألفية    

. ؤتمراتهـا الدوليـة الأخـيرة     ناقشت المنظمة بفعالية الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة في جميـع م              
وحاولت بعد ذلـك الـضغط في البرلمانـات الوطنيـة، وكـذلك في البرلمـان الأوروبي ومؤسـسات                   

  .الأمم المتحدة، التي عرضت عليها جميع الوثائق الختامية
  

  معلومات إضافية    
  . معلومات إضافيةوجد أييلا   
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   تركيا-الرابطة الأوروبية للطاقة المتجددة   - ٤  
  ٢٠٠٦ركز استشاري خاص، م    
  مقدمة    

 باعتبارهـا الفـرع     ٢٠٠٢ تركيـا في عـام       -أُنشئت الرابطة الأوروبيـة للطاقـة المتجـددة           
  . في بون، ألمانيا١٩٨٨ت في عام التركي للرابطة الأوروبية للطاقة المتجددة التي تأسس

  
  أهداف المنظمة ومقاصدها    

  :أهداف المنظمة هي  
ســتدامة مــن خــلال اســتبدال كلــي للطاقــة النوويــة والأحفوريــة  بنــاء مــستقبل قابــل للا  •  

  .بموارد الطاقة المتجددة
  .الأساسية لصالح الطاقة المتجددةتغيير الأولويات السياسية التقليدية والبنى   •  
جمع الخبرات من ميادين السياسة والصناعة والعلوم والإدارة والثقافـة مـن أجـل تعزيـز                  •  

  .المتجددةالاستفادة من الطاقة 
  :ومن أجل تحقيق هذه الأهداف، تقوم المنظمة بما يلي  

وضع الأساس لإيجاد حلول للاعتماد في استهلاك الطاقة على مصادر خارجية مـن الوقـود                 •  
فرة والمتنوعة بدرجة   االأحفوري وتعزيز استخدام الإمكانات التركية للطاقة المتجددة والمتو       

نظمـة ســنوياً علـى تنظـيم مـؤتمرات وحلقـات دراســية      ولهـذا الغـرض، تعمـل الم   . لا تُـضاهى 
  . المتجددة لتحقيق تنمية مستدامةدولية تغطي حلول كفاءة الطاقة والطاقة

المساهمة في وضع تشريعات في مجال الطاقة المتجـددة في تركيـا، ولا سـيما فيمـا يتعلـق                 •  
  .ءمة مع سياسات الاتحاد الأوروبيبالموا

وديناميـات البلـد الداخليـة لتنظـيم حملـة مـستدامة ترمـي إلى وضـع                 تعبئة المجتمع المـدني       •  
  جميـع المنـابر البيئيـة الإقليميـة        والمنظمـة هـي عـضو في      . سياسة للطاقة النظيفة والمـستقلة    

  .يئيقة النظيفة ولمنبر تركيا البوعضو تأسيسي للمنبر التركي للطا
  

  التغييرات الهامة في المنظمة    
  .كن هناك أي تغييراتيلم   
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  مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة    
ارع الطاقـــة المولـــدة مـــن الريـــاح عقـــدت المنظمـــة حلقـــة عملـــها التاســـعة بـــشأن مـــز   

  . في اسطنبول، تركيا٢٠٠٧يونيه /نحزيرا في
  :، ومنها ما يلي فيهاالعديد من المؤتمرات والأنشطة وقدموا بيانات وحضر ممثلو المنظمة  

   تركيا البيئي، مجلس النواب، اسطنبول، تركيا، منبر٢٠٠٩أغسطس /آب  •  
ــر /باطشــ  •   ــة،    ٢٠٠٩فبراي ــو وسياســات الطاق ــشأن بروتوكــول كيوت ــة دراســية ب ، حلق

  اسطنبول، تركيا
  ، وجهات نظر إيكولوجية في الهندسة المعمارية، اسطنبول، تركيا٢٠٠٩فبراير /شباط  •  
  جية للحكومات المحلية، أورفة، تركيا، ندوة عن النهج الإيكولو٢٠٠٩يناير /كانون الثاني  •  
  ولدة من الرياح، أونتاريو، كندا، المؤتمر العالمي للطاقة الم٢٠٠٨أكتوبر /تشرين الأول  •  
  اسطنبول، تركيا - الطاقة المتجددة، جامعة مرمره ، مؤتمر٢٠٠٨أكتوبر /تشرين الأول  •  
وســط خــال من مــن أجــل بحــر أبــيض مت، اجتمــاع بــشأن التــضا٢٠٠٨أغــسطس /آب  •  

  الأسلحة النووية، مرسين، تركيا من
  ، اجتماع تأسيسي للمنبر التركي للطاقة النظيفة، أنقرة٢٠٠٨مارس /آذار  •  
  ، أفرقة للطاقة والبيئة في بلديتين في اسطنبول، تركيا٢٠٠٨يونيه /حزيران  •  
  ، المـــــؤتمر العـــــالمي للطاقـــــة المولـــــدة مـــــن الريـــــاح،٢٠٠٧أكتـــــوبر /تـــــشرين الأول  •  

  دل بلاتا، الأرجنتينمار 
، حلقــة دراسـية عـن دور المنظمــات غـير الحكوميـة والجامعــات     ٢٠٠٧يونيـه  /حزيـران   •  

  والمدنيين في وضع سياسات الطاقة، فان، تركيا
  ، حلقة دراسية عن تغير المناخ عقدت في سكارايا، تركيا٢٠٠٧أبريل /نيسان  •  

  .بيئة والطاقةمج تلفزيونية عن الوشارك ممثلو المنظمة في عدة برا  
وتقــوم المنظمــة، بالتعــاون مــع مقــر الرابطــة الأوروبيــة للطاقــة المتجــددة، بتنظــيم حفــل    

وقــد حــصلت مــشاريع ومبــادرات ابتكاريــة لتطبيقــات الطاقــة  . ســنوي لتوزيــع جــوائز الرابطــة
  .فةالمتجددة على جوائز اندرجت ضمن فئات مختل
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  المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة    
ــشأن تغــير ا   حــضر مم   ــون مــؤتمر الأمــم المتحــدة ب ــهاغن،   ثل ــذي عقــد في كوبن ــاخ، ال لمن

  .٢٠٠٩ديسمبر /كانون الأول في
  

  المبادرات التي اتخذتها المنظمة دعما للأهداف الإنمائية للألفية    
 مــن الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة، ضــماناً ٧تــدعم المنظمــة مــن خــلال أنــشطتها الهــدف   

ــستدامة  ــة الم ــادة       والم. للتنمي ــولى ري ــا، وتت ــة في تركي ــة الإقليمي ــابر البيئ ــع من ــة عــضو في جمي نظم
الأنــشطة في تلــك المنــابر لإذكــاء الــوعي بالاســتدامة البيئيــة وضــمانها مــن خــلال تحقيــق كفــاءة  

ــة المتجــددة   ــسنوية  . الاســتخدام النــهائي للطاقــة واســتخدام الطاق ــة ال وتــشمل المــؤتمرات الدولي
  لهـا،   المنظمة تنظيم شؤونها وتتلقى الـدعم مـن اتحـاد بلـديات تركيـا               التي تتولى  ،للطاقة المتجددة 

  .جلسات عن الاستدامة البيئية للإدارات المحلية
وتشرع المنظمة في تنفيذ برامج تدريبية بشأن الطاقة المتجددة وكفـاءة الطاقـة والتنميـة              

  .المستدامة للبلديات
    

  المؤسسة العالمية للإسكان  - ٥  
  ٢٠٠٢ خاص، مركز استشاري    
  مقدمة    

المؤسسة العالمية للإسكان هي شركة غـير ربحيـة أُنـشئت بـصورة قانونيـة لتيـسير تـوفير                 
سكن ميسور في العمل على تطبيق الفرع ألـف مـن الفـصل الثالـث مـن جـدول أعمـال الموئـل                      

  .)موئل الأمم المتحدة(ية لبرنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشر
  

  اصدهاأهداف المنظمة ومق    
تؤيد المنظمة إدراج المأوى حقاً من حقوق الإنـسان كمـا يـنص عليـه الإعـلان العـالمي                     

لحقوق الإنسان، وتعمل على تعزيز السكن الميسور واللائق كوسـيلة لتحـسين ظـروف العـيش                
  .في الأحياء الفقيرة والمستقطناتالمتخلفة 
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  التغييرات الهامة في المنظمة    
 المنظمـة الـذي كـان أحـد المـتلقين لجـائزة لوحـة شـرف                 ، توفي مؤسـس   ٢٠٠٦في عام     

الموئل، وأعقب ذلك فترة مطولة من إعادة التنظيم تعزى إلى الركـود المـالي وأثـره علـى بـرامج                    
  .التحويل إلى أوراق مالية لمواجهة التطورات الإسكانية في جميع أرجاء العالم

  
  مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة    

ظمـة في شـراكة مـع الأمـم المتحـدة مـن خـلال موئـل الأمـم المتحـدة وتحـتفظ                 تعمل المن   
بـــشبكات معلومـــات مـــع منظمـــات أخـــرى مـــشاركة في تـــوفير الـــسكن ومؤســـسات تمويـــل  

 مـــن وزارات الإســـكان الحكوميـــة وتقـــيم الاتـــصالات عـــبر أعـــضائها مـــع ممـــثلين. الإســـكان
ــا    في ــوب أفريقي ــا وجن ــدعوة . أمريكــا الوســطى وأوروب ــم المتحــدة   وتوجــه ال ــوظفي الأم  إلى م

ــة       ووفودهــا للمــشاركة في اجتماعــات موضــوعية تعقــد مــن حــين لآخــر وتــضم جهــات فاعل
  .عملية من القطاعين العام والخاصأساسية لهذه ال

  
  المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة    

ــاعي         ــصادي والاجتمـ ــؤتمرات المجلـــس الاقتـ ــن مـ ــد مـ ــة في العديـ ــو المنظمـ ــارك ممثلـ شـ
ة ولجنـــة التنميـــة الاجتماعيـــة، ة، ولا ســـيما تلـــك المتعلقـــة بلجنـــة التنميـــة المـــستدامالـــصل ذات
: المـدن المـستدامة  ” الأمم المتحدة، بما فيهـا مـؤتمر       الاجتماعات الرئيسية التي عقدها موئل     وكل

ــصميم الحــضري  ــام   “الت ــد في ع ــذي عق ــل   ٢٠٠٦ ال ــالمي للموئ ــوم الع .  ومناســبات ســنوية للي
تقـديمهم العـروض ووجهـت لهـم الـدعوة بـصفتهم متحـدثين في دورتي          وساهم بعض الأعضاء ب   

ــالمي    ــدى الحــضري الع ــام    (المنت ــدا، في ع ــانكوفر، كن ــدتا في ف ــتين عق ــانجينغ، ، وفي٢٠٠٦الل  ن
ــام   ــصين، في ع ــم ا    ). ٢٠٠٨ال ــل الأم ــضاً في مجلــس إدارة موئ ــة أي ــد مُثلــت المنظم لمتحــدة، وق

ــامي  في ــة  ٢٠٠٩  و٢٠٠٧عـ ــضواً في لجنـ ــبحت عـ ــة     وأصـ ــة المعنيـ ــير الحكوميـ ــات غـ  المنظمـ
  .أثناء الفترة المشمولة بالتقريربالمستوطنات البشرية 

  
  المبادرات التي اتخذتها المنظمة دعما للأهداف الإنمائية للألفية    

 مـن الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة، وهـو           ٧يقدم عمل المنظمـة الـدعم أساسـاً إلى الهـدف              
 من سكان الأحياء الفقـيرة، ويـدعم هـذا العمـل إلى              مليون ساكن  ١٠٠تحسين ظروف معيشة    
، الأول يتعلق بتحسين حيـاة المـرأة الـتي تعـيش في ظـروف سـكنية                 ٨  و ٣حد ما بلوغ الهدفين     

ــى القــروض        ــى الأراضــي وعل ــشوبها القــصور وفي حاجــة إلى الحــصول عل وهياكــل أساســية ي
تفيدات مـن مـشاريع المنظمـة يـتلقين         وتجـدر الإشـارة إلى أن المـس       . لتمويل المنازل والمهن المترلية   
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ــة  ــة مــن أجــل بلــوغ    ،٨وفيمــا يتعلــق بالهــدف  . أيــضاً ســند الملكي  وهــو إقامــة شــراكات عالمي
الأهداف، فقد أصبحت الآليات المالية الابتكارية ضرورة واضحة لتلبية الاحتياجات البـشرية،            

  .وهي آليات تطمح المنظمة إلى إنشاء واحدة منها على الأقل
  

  عية حواء للمرأةجم  - ٦  
  ٢٠٠٢خاص، مركز استشاري     
  مقدمة    

، وهـدفها الرئيـسي   ١٩٨٣أسست عبلة مهدي عبد المنعم جمعية حواء للمـرأة في عـام        
ــصادية     ــة والاقت ــرأة ومــساعدتها في تحــسين أوضــاعها الاجتماعي وســاعدت . في ذلــك تمكــين الم

  . في كل سنةالمنظمة مئات النساء والأطفال ولا تزال تعتمد برامج جديدة
  

  أهداف المنظمة ومقاصدها    
تتمثل أهداف ومقاصد المنظمة الرئيسية في بناء القدرات، والتخفيف من حدة الفقـر،               

والأمن الغـذائي، وتنميـة المجتمـع المحلـي، وبنـاء الـسلام، وتنميـة منظمـات غـير حكوميـة وطنيـة                    
رأة مــن خــلال تعزيــز دورهــا وتهــدف المنظمــة إلى تمكــين المــ. ودوليــة تعمــل في المجــالات نفــسها

  .المجتمع وتثقيفها بحقوقها، ومن خلال التوعية القوية للمجتمع المحلي أيضاً في
  

  التغييرات الهامة في المنظمة    
  .لم تحدث تغييرات هامة  

  
  مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة    

ــاد الأ        ــه والإرشـ ــار التوجيـ ــة في إطـ ــل المنظمـ ــرى، تعمـ ــل أخـ ــن بـــين عوامـ ــي مـ خلاقـ
وتحقيقا لهذه الغاية، فإنها تحاول تثقيف الناس بحقـوقهم بمـا يتماشـى مـع حقـوق                 . المتحدة للأمم

عـلاوة علـى ذلـك، فـإن المنظمـة تـدعو باسـتمرار وتعمـل مـن أجـل تحقيـق                      . الإنسان الأساسـية  
ن وتبذل أيضاً جهوداً كبيرة في بناء القدرات ومـساعدة الـسكا          . التوازن والمساواة بين الجنسين   

من الفئات الضعيفة على مساعدة أنفـسهم، مـن خـلال تـبني أنـشطة الإنعـاش الـتي تـسمح لهـم                       
  .بإعالة أنفسهم والخروج من ربقة الفقر
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  المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة    
  :شاركت المنظمة في الاجتماعات التالية  

  الأنشطة التحضيرية لمؤتمر القمة العالمي للأغذية، روما  •  
نظمت مناسبة حول التمكين الاقتـصادي بالتعـاون        . ورة السنوية للجنة وضع المرأة    الد  •  

  مع نساء الأعمال والمهنيات في مصر والسودان
  )٢٠٠٩منظمة العمل الدولية، مصر، (حضور مؤتمر حول المشاريع الصغيرة   •  
  )٢٠٠٩-٢٠٠٦(حضور عدة فعاليات خلال انعقاد دورات مجلس حقوق الإنسان   •  

  
  تعاون مع هيئات الأمم المتحدةال    

تعمل المنظمة بالتعـاون مـع هيئـات الأمـم المتحـدة، مثـل منظمـة الأمـم المتحـدة للأغذيـة                   
 حول مشاريع الأمن الغذائي ومنظمة العمل الدولية في ما يتعلق بـالتمكين الاقتـصادي               ،والزراعة
كـــبر مـــن هيئـــات ومـــع توســـع برامجهـــا، فـــإن المنظمـــة تهـــدف إلى العمـــل مـــع عـــدد أ . للمـــرأة
  .مساعدتهم المتحدة بأمل تحسين سبل عيش السكان من الفئات الضعيفة الذين تهدف إلى الأمم

  
  المبادرات التي اتخذتها المنظمة لدعم الأهداف الإنمائية للألفية    

 في أنشطة مختلفة، تشمل تقديم الدعم للشركات الصغيرة، وخفـض           المنظمة تعمل   - ١الهدف  
  .زويد الأفراد بسبل إعالة أنفسهممعدلات الفقر، وت

 تقـوم المنظمـة علـى الإيمـان بـضرورة تحقيـق المـساواة بـين الجنـسين في جميـع أنحـاء                        - ٣الهدف  
وتحقيقا لهذه الغاية، فإنها تعمل مع النساء في المجتمـع المحلـي لتعزيـز مكانتـهن الاقتـصادية                  . العالم

ء الأعمـــال التجاريـــة الـــصغيرة   ويـــشمل عمـــل المنظمـــة دعـــم المـــرأة في بـــد     . والاجتماعيـــة
  . والحفاظ على تلك الأعمالتساعدهن على الاعتماد على أنفسهن التي

 صــحة الطفــل والأم الهــدف الرئيــسي لتــدريب القــابلات الــذي       كانــت - ٥ و ٤الهــدفان 
  .اضطلعت به المنظمة

  
  المنتدى البرلماني الأوروبي المعني بالسكان والتنمية  - ٧  

  ٢٠٠٦ خاص،مركز استشاري     
  مقدمة    

 برلمانيــة يقــع مقرهــا في بروكــسل تعمــل كمنــبر للتعــاون والتنــسيق    شــبكةإن المنظمــة   
 مجموعة تضم جميع الأحـزاب البرلمانيـة في أنحـاء أوروبـا الـتي تركـز علـى تحـسين                  ٢٧لأكثر من   
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الــصحة الجنــسية والإنجابيــة والحقــوق داخــل البلــد وفي الخــارج مــن خــلال ميزانيــات الــصحة     
 مجموعــة برلمانيــة، ورئيــسها ٢٧وهــي تــضم حاليــاً .  والإقليميــة والمــساعدات الخارجيــةالوطنيــة

  .الحالي جورج تسيريتيلي، وهو نائب رئيس البرلمان الجورجي
  

  أهداف المنظمة ومقاصدها    
ــسية          ــصحة الجن ــز ال ــسؤولية لتعزي ــان الفرصــة والم ــدى أعــضاء البرلم ــة أن ل ــرى المنظم ت

واة بين الجنسين، التي تعد عناصر أساسية لكرامة الإنـسان، وأساسـية   والإنجابية والحقوق والمسا 
  .للتنمية البشرية

وتقدم المنظمة إطارا لعموم أوروبا لكي يعـزز البرلمـانيون توافقـا في الآراء والتعـاون في                   
  .مجال استراتيجيات تعبئة الموارد

  
  التغييرات الهامة في المنظمة    

  .٢٠٠٨ة في عام عُدِّل النظام الأساسي للمنظم  
  

  مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة    
ــشرين الأول   ــوبر /في ت ــن     ٢٠٠٩أكت ــف م ــد مؤل ــاركت المنظمــة بوف  برلمانيــاً ٣٠، ش

أوروبيــاً في مــؤتمر البرلمــانيين الــدولي الرابــع المعــني بتنفيــذ برنــامج عمــل المــؤتمر الــدولي للــسكان  
  .والتنمية في أديس أبابا

ــة   وخـــلال الفتـــرة الم ـــ   ــة ونظمـــت اجتماعـــات مجموعـ ــالتقرير، دعـــت المنظمـ شمولة بـ
  .الثمانية البرلمانيين

  
  المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة    

 أعـضاء لحـضور الـدورة       ١٠، أرسلت المنظمة وفـدا برلمانيـا مؤلفـا مـن            ٢٠٠٨في عام     
أعــضاء مــن كمـا أرســلت وفــدا برلمانيـا مؤلفــا مــن سـتة    . الثانيـة والخمــسين للجنـة وضــع المــرأة  

  .أوروبا لحضور الدورة الثانية والأربعين للجنة السكان والتنمية
  

  التعاون مع هيئات الأمم المتحدة    
، شاركت المنظمة صندوق الأمم المتحدة للـسكان في اختتـام         ٢٠٠٧سبتمبر  /في أيلول   

والاتحـاد  حلقة دراسية لبرنامج مبادرة الصحة الإنجابية للشباب في آسيا المشترك بين الـصندوق              
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، أطلقــت المنظمــة والــصندوق والاتحــاد الأوروبي مبــادرة ٢٠٠٦يونيــه /وفي حزيــران. الأوروبي
  .الصحة الإنجابية للشباب في جنوب القوقاز

ــوبر /وفي تـــشرين الأول   ــة جميـــع   ٢٠٠٨أكتـ ــاون مـــع مجموعـ ــة، بالتعـ ، قامـــت المنظمـ
ــص     ــة وال ــسكان والتنمي ــة بال ــة المعني ــة البلجيكي ــدز  الأحــزاب البرلماني ــالمي لمكافحــة الإي ندوق الع

والسل والملاريا، بتنظيم مؤتمر دولي رفيـع المـستوى حـول مـستقبل المـشاركة البرلمانيـة في مجـال              
  .الصحة العالمية و التنمية

  
  المبادرات التي اتخذتها المنظمة لدعم الأهداف الإنمائية للألفية    

ارة ميدانية برلمانية ركزت علـى       زي ٢٠خلال الفترة المشمولة بالتقرير، نظمت المنظمة         
  . برلمانيا أوروبيا إلى البلدان النامية١٤٢الأهداف الإنمائية للألفية، وأرسلت ما مجموعه 

  
   تخفيض معدل وفيات الأطفال:٤الهدف     

، انــضمت المنظمــة إلى شــبكة العمــل مــن أجــل الــصحة العالميــة، وهــي ٢٠٠٩في عــام   
وروبية تدعو لأن تقوم أوروبا بتأدية دور فعال في تمكـين           شبكة من المنظمات غير الحكومية الأ     

  .٢٠١٥البلدان النامية لتلبية الأهداف الإنمائية للألفية المتعلقة بالصحة بحلول عام 
، دعا التحالف العـالمي للقاحـات والتحـصين المنظمـة           ٢٠٠٩نوفمبر  /وفي تشرين الثاني    

ــف مــن    ــد مؤل ــدى ا  ١٠إلى إرســال وف ــالمي    أعــضاء لحــضور المنت ــشركاء التحــالف الع ــع ل لراب
  .للقاحات والتحصين، الذي عقد في فيتنام

  
  تحسين صحة الأمهات: ٥الهدف     

، عقـــدت المنظمـــة حلقـــة عمـــل لمناقـــشة الـــصحة الجنـــسية والإنجابيـــة ٢٠٠٦في عـــام   
  .والحقوق والأهداف الإنمائية للألفية

  
  لملاريا وغيرهما من الأمراضالإيدز وا/مكافحة فيروس نقص المناعة البشرية: ٦الهدف     

ــا   مــن  ١٠، انــضمت المنظمــة إلى  ٢٠٠٦في عــام    منظمــات المجتمــع المــدني مــن أوروب
  .لإطلاق مشروع مدته ثلاث سنوات يدعى التحالف الأوروبي لمكافحة الملاريا

ــسان   ــل /وفي ني ــا مــع اتحــاد      ٢٠٠٧أبري ــة عمــل لمكافحــة الملاري ــشأت المنظمــة فرق ، أن
يع الأحزاب البرلمانية في المملكة المتحدة لمكافحـة الملاريـا وأمـراض المنـاطق              الملاريا ومجموعة جم  

  .المدارية المهملة
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، عقـد أعـضاء مــن فرقـة العمـل لمكافحــة     ٢٠٠٩ إلى عــام ٢٠٠٧وفي الفتـرة مـن عـام      
  .الملاريا في المنظمة فعاليات في جميع أنحاء أوروبا للاحتفال باليوم العالمي للملاريا

ــة    ٢٠٠٨ديــسمبر /الأولوفي كــانون    ــاً مؤلفــاً مــن ثماني ، أرســلت المنظمــة وفــداً برلماني
  .أعضاء للمشاركة في منتدى الشراكة للصندوق العالمي في داكار

  
  الرابطة الدولية للصحة العقلية للمرأة  - ٨  

  ٢٠٠٦خاص، مركز استشاري     
  مقدمة    

ة لا تبغـي الـربح، أُسـست    إن الرابطة الدولية للصحة العقلية للمرأة منظمة غير حكومي        
  . لتحسين الصحة العقلية للمرأة في جميع أنحاء العالم،٢٠٠١في عام 

  
  أهداف المنظمة ومقاصدها    

  :تتمثل مهمة المنظمة في ما يلي  
  تحسين الصحة العقلية للمرأة في جميع أنحاء العالم  •  
  توسيع نطاق صندوق المعرفة حول الصحة العقلية للمرأة  •  
  التوعية الجنسانية، وتعزيز استقلالية خدمات الصحة العقلية للمرأةتعزيز   •  
  .إنشاء شبكة من الجمعيات الوطنية والدولية والأقسام المخصصة للصحة العقلية للمرأة  •  

  :من خلال التعاون الدولي والشبكات، تسعى المنظمة إلى تعزيز البحوث في مجال  
خلاقية والقانونية والثقافيـة والنفـسية والبيولوجيـة        العوامل الاجتماعية والاقتصادية والأ     •  

  التي تؤثر على الصحة العقلية للمرأة
  دور المرأة في الأسرة، والزواج والمجتمع، وتأثير ذلك على صحتها العقلية  •  
  أسباب العنف المترلي وإساءة معاملة النساء وتأثيراتها والقضاء عليها   •  
ضــطرابات المحــددة أو الأكثــر انتــشارا، والأكثــر حــدة  أســباب الأمــراض العقليــة أو الا  •  

  التي لها عوامل أو نتائج خطيرة مختلفة على المرأة، وعلاجها والوقاية منها أو
  تأثيرات العلاج حسب نوع الجنس   •  
   الأساسية ذات الصلة بالفروق بين الجنسين وبيولوجيا الأنثىالعلوم  •  
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  التغييرات الهامة في المنظمة    
  .توجد تغييرات، باستثناء ازدياد العضوية وتوسع نطاقهالا   

  
  مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة    

إن المنظمــة عــضو نــشط في لجنــة المنظمــات غــير الحكوميــة المعنيــة بالــصحة العقليــة           •  
  .٢٠٠٩وساهمت في الوثيقة الختامية بشأن الصحة العامة للمجتمع المدني في عام 

ة في إعداد وتأييد العديد من البيانات، شملت التمويل من أجل المـساواة            ساهمت المنظم   •  
بين الجنسين وتمكين المرأة، والمساواة في تقاسم المسؤوليات بين المـرأة والرجـل وتـوفير               

  .الإيدز/الرعاية لفيروس نقص المناعة البشرية
أيدت المنظمة عدة بيانات قُدِّمت إلى مجلس حقوق الإنسان بشأن القـضاء علـى الفقـر           •  

المدقع، كشرط للسلام، والعلاقـة بـين الـسكان الأصـليين والحـق الإنـساني في الـسلام،            
وحق الإنسان في السلام إزاء العنصرية وكـره الأجانـب وغيرهـا مـن أشـكال التمييـز،                  

  .ن في السلام، والحق الإنساني في السلام والهجرةوالنهج الجنساني تجاه حق الإنسا
  

  المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة    
، وقـــدم محاضـــرات ٢٠٠٩حـــضر ممثـــل مـــن المنظمـــة دورة لجنـــة وضـــع المـــرأة لعـــام    

  .وتفتقر المنظمة إلى الأموال اللازمة للسفر. ندوتين حول الصحة العقلية للمرأة في
  

  لمتحدةالتعاون مع هيئات الأمم ا    
  :قامت المنظمة بما يلي  

وضع بيانات بتوافق الآراء حول العنـف ضـد المـرأة والـصحة العقليـة للمـرأة، حظيـت                     •  
  .“الطب النفسي في العالم” منظمة دولية ونشرت في مجلة ١٣٠بتأييد أكثر من 

إجــراء دراســة استقــصائية حــول تقــديم التقــارير والــسياسات المتعلقــة بإســاءة معاملــة       •  
الطـب النفـسي    ”طفال والاعتداء الجنسي الذي تتعرض له النـساء، نـشرت في مجلـة              الأ

  .“في العالم
  .المساعدة في وضع مسودة وثيقة منظمة الصحة العالمية بشأن المرض العقلي للأمهات  •  
، ولجنــة )٢٠٠٩-٢٠٠٨ (“اتحــدوا لإنهــاء العنــف ضــد المــرأة    ”المــشاركة في حملــة    •  

رأة ومنــهاج عمــل بــيجين عــن طريــق نــشر الــوعي العــام  القــضاء علــى التمييــز ضــد المــ
  .والمهني في المؤتمرات والاجتماعات الإقليمية
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تعزيز مبادرات عالميـة للـصحة العامـة والمـساواة بـين الجنـسين وتمكـين المـرأة للمجلـس                      •  
  .الاقتصادي والاجتماعي في جلساته ومؤتمراته من خلال الندوات والمنشورات

  
   اتخذتها المنظمة لدعم الأهداف الإنمائية للألفيةالمبادرات التي    

ركزت أنشطة المنظمة على تعزيز المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة من خلال تنظـيم                
ميدلين، كولومبيا وليما ومدريد واسـطنبول وتركيـا        (٢٠٠٦المؤتمرات والمشاركة فيها في عام      

ويسرا والمملكة المتحدة لبريطانيـا العظمـى       أستراليا والبرازيل وكولومبيا وس    (٢٠٠٧،  )وتونس
يطاليــا إالهنــد و (٢٠٠٩و ) الجمهوريــة التــشيكية وبــيرو وإســبانيا (٢٠٠٨، )وأيرلنــدا الــشمالية

جمهوريـــة فترويـــلا  وواليابـــان والمملكـــة العربيـــة الـــسعودية والولايـــات المتحـــدة الأمريكيـــة       
ان للنـساء المريـضات، والعنـف ضـد         وتناولت هذه المؤتمرات مسائل حقوق الإنـس      ). البوليفارية

  .المرأة، وتعليم المرأة، والتمكين الاقتصادي، وصحة المرأة، وحقوق المرأة والصحة الإنجابية
وكتب ممثلو المنظمة أيضا العديـد مـن البحـوث في مجـلات علميـة والـصحافة الموجهـة                     

  .لعامة الناس حول هذه المواضيع
  

  معلومات إضافية    
 ،)٢٠٠٨(سـتراليا   أرات دوليـة متعـددة التخصـصات في ملبـورن،           نظمت المنظمة مؤتم    

وتحظـى المجلـة    .  بلـداً  ٥٢ منـدوب مـن      ٧٠٠حول الـصحة العقليـة للمـرأة، حـضرها أكثـر مـن              
، بــاعتراف دولي كرائــدة في مجــال “ســجلات الــصحة العقليــة للمــرأة ”الرسميــة الــتي تــصدرها 

  .مرأةالبحوث والتثقيف والدعوة من أجل الصحة العقلية لل
  

  الاتحاد الدولي لمنظمات التدريب والتنمية  - ٩  
  ٢٠٠٢خاص، مركز استشاري     
  مقدمة    

 لإنــشاء ١٩٧٢أُســس الاتحــاد الــدولي لمنظمــات التــدريب والتنميــة في جنيــف في عــام    
وصيانة شبكة عالميـة ملتزمـة بتحديـد وتطـوير ونقـل المعـارف والمهـارات والتكنولوجيـا لتعزيـز                    

  .لأداء البشري والإنتاجية والتنمية المستدامةالنمو الشخصي وا
والمنظمة هي أكثر منظمـات التـدريب والتنميـة في العـالم الـتي تتـسم بتعـدد الجنـسيات                      

ويــشكل أعــضاؤها شــبكة شــديدة . والثقافــات، وفيهــا مجلــس إدارة متنــوع حقــاً يقــود المنظمــة
د العـــالمي، وتـــربط بـــين التنـــوع مـــن منظمـــات إدارة المـــوارد البـــشرية والتنميـــة علـــى الـــصعي  
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ــدمات     ــات والخــ ــشركات والجامعــ ــات والــ ــشرية بالجمعيــ ــوارد البــ المتخصــــصين في إدارة المــ
وتمثل المنظمة حاليـا أكثـر      . الاستشارية والمنظمات الحكومية والشركات المعنية بالموارد البشرية      

  . بلدا٣٠ مهني في أكثر من ٥٠٠ ٠٠٠من 
ــة     ــة مــسجلة لــدى لجن ــة وكــشركة محــدودة  والمنظمــة مؤســسة خيري  المؤســسات الخيري

ــضمان في  ــز إب ــرا وويل ــضرائب بموجــب      . نكلت ــن ال ــاة م ــربح، ومعف ــي ال وهــي مؤســسة لا تبغ
  .في الولايات المتحدة الأمريكية) ٣) (ج (٥٠١ المادة

  
  أهداف المنظمة ومقاصدها    

ية علـى   تتمثل رؤية المنظمة في أن تكون موردا فريدا وفعـالا لمهنـة تنميـة المـوارد البـشر                   
وتتمثل مهمتـها في تعزيـز مفهـوم تنميـة المـوارد البـشرية              . الصعيد العالمي من أجل تحسين الحياة     

باعتبارهـــا أداة تنظيميـــة فعالـــة في جميـــع قطاعـــات المجتمـــع، لتحـــسين الكفـــاءة علـــى الـــصعيد  
  .الشخصي والتنظيمي

  
  التغييرات الهامة في المنظمة    

إن مجلـس الإدارة دولي، يـضم أعـضاء مـن مختلـف             . لم تحدث تغييرات هامة في المنظمة       
  .البلدان، وتجري انتخابات منتظمة سنويا استنادا إلى مذكرة المنظمة ونظامها الأساسي

  
  مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة    

ــلة           ــيع ذات صـ ــت مواضـ ــرات تناولـ ــدة محاضـ ــم المتحـ ــدى الأمـ ــة لـ ــو المنظمـ ــدم ممثلـ قـ
. هتمام في المؤتمرات السنوية التي تعقدها المنظمة في مختلف البلـدان          المتحدة ومسائل ذات ا    بالأمم

  .لذلك، يتم إطلاع المنظمات الأعضاء فيها، بالتقدم المحرز في الأمم المتحدة والقضايا الراهنة
ــة الاستــــشارية       ــة ذات العلاقــ ــة عــــضو في مــــؤتمر المنظمــــات غــــير الحكوميــ والمنظمــ

والمنظمة أيضاً عـضو نـشط في       . ماعاتها في منطقة جنيف   المتحدة وتشارك بنشاط في اجت     الأممب
  .الرابطة العالمية للمنظمات غير الحكومية

  
  المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة    

وكــان ريتــشارد  . شــارك ممثــل المنظمــة في عــدة اجتماعــات عقــدتها الأمــم المتحــدة         
ــة غــير  زئيــف، المستــشار الخــاص لمكتــب الممثــل الــسامي لأقــل البلــدان نم ــ    .أ واً والبلــدان النامي

ويــتم تمثيــل المنظمــة في جميــع جلــسات الإحاطــة   . الــساحلية والــدول الجزريــة الــصغيرة الناميــة  
  .والاجتماعات الهامة في نيويورك وأماكن أخرى
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ــتي عقــدت          ــع الاجتماعــات ال ــام للمنظمــة، أوديــش كــوهلي، جمي وحــضر الأمــين الع
كمـا شـارك    . ٢٠٠٩ إلى عـام     ٢٠٠٦ الفترة من عام     إطار الاتفاق العالمي للأمم المتحدة في      في

في اجتماعــات الفريــق العامــل التــابع للجنــة الأمــم المتحــدة للقــانون التجــاري الــدولي في عــامي 
  .٢٠٠٩ و ٢٠٠٨

  
  التعاون مع هيئات الأمم المتحدة    

وعمــل طــوني تــويغر، المــدير . تعمــل المنظمــة بــشكل وثيــق مــع منظمــة العمــل الدوليــة   
ــذي  ــام  التنفي ــن ع ــام ٢٠٠٦م ــة،     في، ٢٠٠٨ إلى ع ــة العمــل الدولي ــشاريع منظم ــن م ــدد م  ع

  :تتلخص على النحو التالي
اقتراح لمشروع منظمة العمل الدولية ممول مـن الاتحـاد الأوروبي في بـنغلاديش، انتـهى                  •  

  ٢٠٠٦أبريل /في نيسان
التـدريب في   التكليف بمهمة ممولة من منظمـة العمـل الدوليـة لإجـراء اسـتعراض لنظـام                   •  

ــاني       / كـــانون الأول-نـــوفمبر /جمهوريـــة إيـــران الإســـلامية، أجـــري في تـــشرين الثـ
  ٢٠٠٦ ديسمبر

إجراء تقيـيم خـارجي مـستقل لمـشروع منظمـة العمـل الدوليـة حـول تطـوير المهـارات                       •  
لإعادة الإعمار والإنعاش في كوسوفو، بتكليـف مـن منظمـة العمـل الدوليـة في أواخـر        

  ٢٠٠٧عام 
ض نظــام التــدريب المهــني في الــسودان لتقيــيم التعلــيم المهــني ونظــام التــدريب،   اســتعرا  •  

ووضــع اســتراتيجية لتطــوير نظــام يكــون أكثــر اســتجابة وتبــادل النتــائج المباشــرة مــع    
  )٢٠٠٧ديسمبر /كانون الأول(أصحاب المصلحة في النظام 

وحـضر  . لأمـم المتحـدة   مشاركة الأمين العام للمنظمة منذ البدايـة في الاتفـاق العـالمي ل              •  
جميــع الاجتماعــات الــتي عقــدت في إطــار البرنــامج خــلال الفتــرة المــشمولة بــالتقرير،    

  .وعُيِّن كبير المستشارين في البرنامج
  

  المبادرات التي اتخذتها المنظمة لدعم الأهداف الإنمائية للألفية    
 للأمـم المتحـدة،     عمل الأمين العام للمنظمـة، مـن خـلال مـشاركته في الاتفـاق العـالمي                 

  .على نشر الوعي بالأهداف الإنمائية للألفية
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  معلومات إضافية    
تعقد المنظمة، بالاشتراك مع المنظمات الأعضاء فيها، مؤتمراتها السنوية العالميـة في بلـدان                
كما تنشر مطبوعاتها ونشراتها الإخبارية وتنشر المعلومات من خلال موقعها علـى شـبكة           . مختلفة
وقــد ســاعدت كــل هــذه الأنــشطة في مجــال تبــادل  . ت، واضــطلعت بمــشاريع متخصــصةنترنــالإ

  .البشرية المعارف والخبرات ونشر الوعي بأفضل النظم والتقنيات من أجل تنمية الموارد
  

   مارتي الثقافيةهجمعية خوسي  - ١٠  
  ٢٠٠٢خاص، مركز استشاري     
  مقدمة    

يميـا وفرعـا واحـدا في البلديـة الخاصـة       فرعـا إقل ١٥ مـارتي الثقافيـة     هتضم جمعية خوسي    
ــرة دو لا  ــا، وفي  خلجزي ــود في كوب ــديا ٣٣وفنت ــسا بل ــضم .  مجل  عــضو يتوزعــون  ١٠ ٢٠٠وت

  . من أندية مارتي ومنظماتها الشعبية٦٥٣مجموعات في أنحاء البلد في  في
  

  مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة    
الاقتـصادي والاجتمـاعي، وبـصورة عامـة،        تعمل المنظمة بالتوافق مـع أهـداف المجلـس            

الـدفاع عـن الـسلام والتعـايش الـسلمي بـين جميـع الـشعوب،                : مع أهداف الأمم المتحدة وهـي     
والتنمية المستدامة مع التأكيـد علـى احتـرام البيئـة، ومكافحـة جميـع أشـكال العنـصرية والتمييـز                    

وخـلال الفتـرة المـشمولة     . المتحدةلأسباب تتعلق بالجنس أو العرق أو الدين، وفقا لميثاق الأمم           
بالتقرير، اتخـذت المنظمـة بـشكل منـهجي إجـراءات علـى الـصعيدين الـوطني والمجتمعـي لتعزيـز                     
القـــيم المدنيـــة والـــسلام والتـــضامن، مـــع التركيـــز علـــى المـــدارس وعلـــى الأطفـــال والمـــراهقين 

المتـصلة بـالأخلاق    وركزت المنظمة عملها أيضا على وسائل الإعـلام، لتعزيـز القـيم             . والشباب
  .وتدعم المنظمة أيضا المسنين من خلال عملها مع أندية مارتي. والثقافة والمدرسة والأسرة

  
  التعاون مع هيئات الأمم المتحدة    

إن المنظمة واحدة مـن المـروجين الرئيـسيين لمـشروع خوسـيه مـارتي للتـضامن العـالمي،                     
 الثانيــة والــثلاثين للمــؤتمر العــام لمنظمــة  ، في الــدورة٢٠٠٣الــذي تمــت المــصادقة عليــه في عــام  

ويتكــون المجلــس العــالمي للمــشروع مــن   ). اليونــسكو(المتحــدة للتربيــة والعلــم والثقافــة   الأمــم
وتم الاحتفـال بـالمؤتمر الـدولي الثـاني         . شخصية دولية، ويهـدف إلى تعزيـز الـسلام والتنميـة           ٥٠

وقـدمت المنظمـة مـساهمة    . اليونـسكو  برعايـة منظمـة   ٢٠٠٨من أجـل التـوازن العـالمي في عـام           
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ــف      ــسان في جني ــوق الإن ــس حق ــة إلى مجل ــدوري     (خطي ــتعراض ال ــني بالاس ــل المع ــق العام الفري
  .٢٠٠٩في عام ) الشامل

  
  المبادرات التي اتخذتها المنظمة لدعم الأهداف الإنمائية للألفية    

نظمـة علـى تعزيـز       من الأهداف الإنمائية للألفيـة، تعمـل الم        ٧بالاتصال مباشرة بالهدف      
الغابات والحـدائق المـسماة باسـم خوسـيه مـارتي، كجـزء مـن جهودهـا الراميـة إلى المـساهمة في                       

الحفاظ علـى   وتشكيل القيم من أجل حماية ورعاية الموارد الطبيعية، وتثقيف الأطفال واليافعين            
.  خوسـيه مـارتي    البيئة، وإنشاء ثقافة تفضل التنمية المستدامة، على أساس الأفكار الـتي وضـعها            

وتعقد المنظمة في كل عام ندوة عن خوسيه مارتي وثقافـة الطبيعـة كمناسـبة وطنيـة تـساهم في                     
 في جميـع    الغابـات والحـدائق    مـن    ٥٠٠الترويج للأفكار التي تدافع عن البيئـة وغـرس أكثـر مـن              

  .أنحاء البلد
  

  معلومات إضافية    
كــار خوســيه مــارتي في بلــدان في خــلال الفتــرة المــشمولة بــالتقرير، روجــت المنظمــة أف  

الأمريكتين وأوروبا، بما في ذلـك مـن خـلال إنـشاء أنديـة مـارتي في كنـدا وإيطاليـا والمكـسيك                       
 عــدداً ٣٠، وأصـدرت  “هونــدا”وتـصدر أيـضاً مجلــة فـصلية باسـم     . وبنمـا والبرتغـال وإســبانيا  

 لتنــاول صت أعـداد معينـة  صِّ ـوخُ.  نـسخة مــن كـل عـدد في أرجـاء البلــد    ٣ ٠٠٠وهـي تـوزع   
ــا       ــوطنيين ومؤســسي كوب ــة الطبيعــة، وأفكــار ال ــاء، وثقاف مواضــيع مثــل أخلاقيــات علــم الأحي

  .وأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي، من بين مواضيع أخرى
  

  ) المؤتمر النسائي الإندونيسي (إندونيسياكونغرس وانيتا   - ١١  
  ١٩٩٨ ،مركز استشاري خاص    
  مقدمة    

ــشئ كــونغرس وان    ــسيا  أن ــا إندوني ــسي  (يت ــسائي الإندوني ــؤتمر الن ــانون الأولفي ) الم  /ك
ــسمبر  ــسية   ١٩٢٨دي ــسائية الإندوني ــؤتمر المنظمــات الن ــاد م ــاء انعق ــروح تعهــد  . ، أثن ــداء ب واقت

فـأدى ذلـك   . الشباب الإندونيسي، توصل المؤتمر إلى التزام متبـادل بالـسعي معـا كاتحـاد واحـد         
  . يعرف حاليا باسم كونغرس وانيتا إندونيسياإلى إنشاء اتحاد للمنظمات النسائية

 ساواةالم ـوشاركت المنظمة بنشاط أيضا، أثناء تطورهـا، إلى جانـب الـسعي إلى تحقيـق                  
 ، جنبا إلى جنب مـع الرجـل علـى جبهـة القتـال في حـرب الاسـتقلال                  ها المرأة ووضع  في حقوق 

 في الحقـوق والمـساواة   وجهودها الرامية إلى النضال من أجـل المـساواة      . ١٩٤٩ إلى   ١٩٤٥ من
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 في دسـتور     بهـا  عتـرف مفي المسؤوليات وفي تكافؤ الفـرص بـين الرجـل والمـرأة علـى حـد سـواء                   
  .١٩٤٥الدولة لعام 

  
  أهداف المنظمة ومقاصدها    

متحـدة والتعـاون    تتمثل رؤية المنظمة في تعزيز نضال ووحدة جميع المنظمـات النـسائية               
لال، والكرامـة الموفـورة، والمـساواة والعدالـة، علـى أسـاس             ، مع إيمان قوي بـاالله، والاسـتق       بينها

  .حقوق الإنسان والديمقراطية
  :وتتمثل مهمة المنظمة في ما يلي  

  التنسيق فيما بين النساء وتوحيدهن في جميع جوانب الحياة  •  
   ة والدولية والإقليميةقيادة تطلعات المرأة الإندونيسية ونضالاتها في جميع جوانبها الوطني  •  
النــــضال في ســــبيل تحقيــــق الإنــــصاف والمــــساواة بــــين الجنــــسين في الحيــــاة العائليــــة   •  

  والاجتماعية على الصعيدين الوطني والدولي
تعزيـــز دور المـــرأة وزيـــادة الفـــرص المتاحـــة لهـــا في المؤســـسات التـــشريعية والتنفيذيـــة     •  

  والقضائية والمؤسسات غير الحكومية
ظمــة في تنــسيق الجهــود الــتي تبــذلها النــساء في مــساع  وتتمثــل الأهــداف الرئيــسية للمن  

متــضافرة وتعزيــز التنفيــذ الكامــل لتحقيــق المــساواة في الحقــوق والمــسؤوليات وتكــافؤ الفــرص   
 علـى قـدم المـساواة مـع الرجـل في التنميـة الوطنيـة،             اشريكلتكون  وضع المرأة   من أجل   للمرأة،  

  .والأسرة والمجتمع المحلي والعالمي
  

  لمنظمة في أعمال الأمم المتحدةإسهام ا    
يـــضم شـــركاء المنظمـــة، علـــى ســـبيل المثـــال لا الحـــصر، كيانـــات الأمـــم المتحـــدة في    

مركــز الأمــم المتحــدة للإعــلام واليونــسكو واليونيــسيف والبرنــامج الإنمــائي : إندونيــسيا، وهــي
لعمــل وصــندوق الأمــم المتحــدة الإنمــائي للمــرأة وصــندوق الأمــم المتحــدة للــسكان ومنظمــة ا   

الدولية، والهيئات الدولية مثل مؤسسة فورد ومؤسسة آسـيا والوكالـة الكنديـة للتنميـة الدوليـة                  
  . والوكالة الأسترالية للتنمية الدولية والسفارات الأجنبية

  
  المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة    

  .لا توجد مشاركات في الفترة المشمولة بالتقرير  
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  م المتحدةالتعاون مع هيئات الأم    
  .المنظمة عضو في المجلس الدولي للمرأة  

  
  المبادرات التي اتخذتها المنظمة دعما للأهداف الإنمائية للألفية    

دعمت المنظمـة اللائحـة الحكوميـة المتعلقـة بحمايـة النـساء والأطفـال مـن العنـف المنــزلي                
وهـي تجـري    . تماعية والثقافية والاتجار بهم، وفقا للعهد الدولي الخاص بالحقوق الاقتصادية والاج        

  . حوارات ولقاءات مع المسؤولين، تشدد فيها على أن الاتجار بالبشر هو انتهاك لحقوق الإنسان
ولتحسين المعارف المتعلقة بإدارة التعاونيات في أوساط النـساء الإندونيـسيات، قامـت               

ب علـى الإدارة التعاونيـة      ، بالتعاون مع وزارة التعاونيات، بإجراء تدري      ٢٠٠٨المنظمة، في عام    
وعقــد حلقــة دراســية بــشأن تمكــين المــرأة في الاقتــصاد مــن خــلال المؤســسات الــصغيرة الحجــم 

  .والمؤسسات المتوسطة الحجم، وبشأن حقوق المستهلك
ولتنفيذ القانون المتعلق بحقوق الطفل وحماية الطفل، أعدت المنظمـة مـشروعا لـتمكين                

علــى المهــارات ومنحــا دراســية، ووفــرت عــدة مكتبــات  وقــدمت تــدريبات .  الــشوارعطفــالأ
  .متنقلة والعديد من الخدمات الصحية العامة

وخــلال الفتــرة المــشمولة بــالتقرير، ســعت المنظمــة إلى تمكــين المــرأة مــن خــلال التنميــة   
  . المستدامة وحفظ البيئة وإلى بناء الاقتصاد من خلال عملية إعادة التدوير

  
  معلومات إضافية    

  .توجد معلومات إضافيةلا   
  

   الإعاقةبحوث ليونارد شيشاير لركزم  - ١٢  
  ٢٠٠٦ ،مركز استشاري خاص    
  مقدمة    

، بالعمل مـع    ١٩٤٨ الإعاقة، التي أنشئت في عام       بحوث ليونارد شيشاير ل   ركزقدم م ي  
 بلدا، برامجَ في مجالات التعليم الشامل للجميـع، وأسـباب الـرزق، ودعـم سـبل                 ٥٤شركاء في   

ــا ــدعوة    الحي ــشركاء المحلــيين وتنظــيم الحمــلات وال ــاء قــدرات ال ــة، وبن وتقــوم المنظمــة  . ة اليومي
 اا في إدارته ـمتها وبرامجهـا تـشاركه  اومركز التنمية الـشاملة للجميـع، بتـوفير قاعـدة أدلـة لـسياس       

كلية لنـدن الجامعيـة وتتخـصص في إجـراء البحـوث الكميـة والنوعيـة العالميـة في مجـالَي الإعاقـة                  
  .ية الدوليةوالتنم
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  أهداف المنظمة ومقاصدها    
تتمثــل مهمــة المنظمــة في تمكــين الأشــخاص ذوي الإعاقــة مــن تحــسين نوعيــة حيــاتهم،     

وتعمل المنظمـة، في برامجهـا وفي أنـشطتها الدعويـة،      . وتنظيم حملات لهدم الحواجز التي تعوقهم     
خرى الـتي تـسعى إلى      والصكوك الدولية الأ  /على ترويج اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة      

ــة   ــة حقــوق الأشــخاص ذوي الإعاق ــز وحماي ــدفاع عــن تلــك الــصكوك  ،تعزي وهــي .  وعلــى ال
تعبئــة الآخــرين أم بــدعم الابتكــار ووضــع معــايير في مجــال  بتــسعى، ســواء بتنظــيم الحمــلات أو
 علـى   تـأثير إيجـابي  ةارس ـمم الإعاقة والاسـتجابة لهـا، وإلى   تجاهتقديم الخدمات، إلى تغيير المواقف    

  .د العالمي والإقليمي والوطنيي الصع كل منالسياسات المنتهَجة على
  

  التغييرات الهامة في المنظمة    
ــش         ــامج أصــوات ال ــالتقرير، توســع برن ــشمولة ب ــرة الم ــابع  بخــلال الفت ــدعوي الت اب ال

ويــبني البرنــامج قــدرة .  بلــدا٢٠ بلــدان إلى ٦للمنظمــة فــازداد عــدد البلــدان المنــضمة إليــه مــن 
فقـد اسـتطاعت   . شباب ذوي الإعاقة على الدفاع عن حقوقهم المنـصوص عليهـا في الاتفاقيـة    ال

ويمكـن  . المنظمة ضم أصـوات إحـدى أكثـر الفئـات تهميـشا إلى صـلب منظومـة الأمـم المتحـدة                    
ن الاتفاقيـة علـى الموقـع الـشبكي     بـشأ الاطلاع على أمثلة عديدة عن تـأثير الحملـة الـتي نظمتـها         

http://youngvoices.lcdisability.org.  
  

  إسهام المنظمة في أعمال الأمم المتحدة    
ــم          ــا الأم ــتي تجريه ــتظم بالاســتجابة للمــشاورات ال ــشكل من ــام المنظمــة ب إضــافة إلى قي

المتحدة، فهي تستجيب للطلبـات المباشـرة المقدمـة مـن منظومـة الأمـم المتحـدة للحـصول علـى                     
لب فيرنور مونيوز، المقـرر الخـاص المعـني بـالحق            ط ٢٠٠٩فعلى سبيل المثال، في عام      . المساعدة

 مـن الأهـداف     ٢في التعليم، من المنظمة إدراج قسم عن التعليم الشامل للجميـع وعـن الهـدف                
ــة لتــضمينه في تقريــره   ــة للألفي ــال آخــر . الإنمائي ، في ٢٠٠٦ في عــام ، ســاهمت المنظمــة، وفي مث

 يعـانون مـن إعاقـات بنـاء علـى طلـب             إعداد مذكرة إحاطة للأمم المتحدة بشأن الشباب الذين       
  .من أمانة اللجنة المعنية بحقوق الأشخاص ذوي الإعاقة

  
  المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة    

الـــشباب ذوو الإعاقـــة مـــن  (“أصـــوات الـــشباب” حـــضر ممثلـــون لبرنامجهـــا ،٢٠٠٦في عـــام 
متكاملة لحمايـة وتعزيـز     للجنة المخصصة لوضع اتفاقية دولية شاملة و      ااجتماع  ) الجنوب العالمي 

حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة وكرامتهم، واستضافت المنظمة مناسبة جانبية حظيت بإشـادة            
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ــالمي في       ــوب الع ــة مــن الجن ــشباب ذوي الإعاق ــساعدة في إشــراك ال واســعة النطــاق لقيامهــا بالم
وظفـو  وحـضر م  . عمليات المنظمات غير الحكومية، مما أثر على نتائج عملية اللجنـة المخصـصة            

وحـضر  .  أيـضا الاجتماعـات اللاحقـة للجنـة المخصـصة          “أصوات الـشباب  ”و  صرانالمنظمة وم 
 وسـاهموا ببيـان مكتـوب    ٢٠٠٩ و ٢٠٠٨الموظفون دورتَي لجنة التنمية الاجتماعيـة في عـامَي        

 ترأســت المنظمـــة مناســـبة جانبيــة عـــن التنميـــة الـــشاملة   ،٢٠٠٩وفي عـــام .  الـــسنتينفي كلتــا 
ودأب الموظفـون أيـضا علـى حـضور         . الاتحاد الدولي المعني بالإعاقة والتنميـة     للجميع، نيابة عن    

ــوق          ــة حق ــراف في اتفاقي ــدول الأط ــؤتمر ال ــف وم ــسان في جني ــوق الإن ــس حق ــات مجل اجتماع
 في اجتمـاع فريـق الـدعم        ،٢٠٠٩ عـام    ،وتكلم موظفو المنظمة أيضا   . الأشخاص ذوي الإعاقة  

  .حقوق الأشخاص ذوي الإعاقةالمشترك بين الوكالات المعني باتفاقية 
  

  التعاون مع هيئات الأمم المتحدة    
، مؤتمرا دوليا هامـا عـن اتفاقيـة حقـوق الأشـخاص         ٢٠٠٨استضافت المنظمة، في عام       

  . ذوي الإعاقة في أديس أبابا بالمشاركة مع اللجنة الاقتصادية لأفريقيا
  

  ة للألفيةالمبادرات التي اتخذتها المنظمة دعما للأهداف الإنمائي    
ــرأس موظفــو المنظمــة اجتمــاع فريــق خــبراء الأمــم المتحــدة بــشأن     ٢٠٠٩في عــام    ، ت

ــة       ــصلة بالأهــداف الإنمائي ــات ذات ال ــات والآلي ــسياسات والعملي ــة في ال إدمــاج مــسائل الإعاق
وصـدر عـن هـذا الاجتمـاع تقريـر كـان لـه تـأثير علـى                 . تمـاع جللألفية، وشاركوا في ذلـك الا     

ــه   ــذي تتبّع ــهج ال ــة في     الن مؤســسات الأمــم المتحــدة مــن أجــل إدمــاج الأشــخاص ذوي الإعاق
عمليات الرصد، مثل قرار الجمعية العامـة المتعلـق بالأهـداف الإنمائيـة للألفيـة للأشـخاص ذوي                  

وإضافة إلى ذلك، وبالعمل مع حملـة الألفيـة، أطلقـت المنظمـة والأعـضاء الآخـرون في                . الإعاقة
، الـذي يهـدف     www.IncludeEverybody.orgة الموقـع الـشبكي      الاتحاد الـدولي للإعاقـة والتنمي ـ     

إلى تعزيز البعد المتعلق بالإعاقة في الأهداف الإنمائية للألفية فيما بين الحكومات وصناع القـرار               
  .والمنظمات غير الحكومية الرئيسية

  
  مؤسسة مجموعة مرمرة للبحوث الاستراتيجية والاجتماعية  - ١٣  

  ٢٠٠٢ ،مركز استشاري خاص    
  مقدمة    

ــشأة          ــة هــي مؤســسة من ــرة للبحــوث الاســتراتيجية والاجتماعي ــة مرم مؤســسة مجموع
ولمـدة مـا يزيـد علـى عقـدين مـن            . ١٩٨٥للصالح العـام تعمـل في اسـطنبول بتركيـا، منـذ عـام               
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كـاديميين  الأالزمن، تميزت المنظمة بالعمل مع رجال الدولة والمسؤولين الحكوميين والبرلمـانيين و           
 مديري غرف التجارة والصناعة، إلى جانب ممثلي المنظمات غـير الحكوميـة المختلفـة             ورؤساء و 
وتـساهم المنظمـة الـتي تحظـى بـالاعتراف بهـا علـى نطـاق         . عملها في جميع أنحـاء العـالم  بالمهتمين  

ــام مــن خــلال الاجتماعــات         ــرأي الع ــشكيل ال ــا، في ت ــددة في تركي ــدى قطاعــات متع واســع ل
  .  مما أكسبها مكانة بارزة على منبر المنظمات غير الحكومية في البلدوالمناسبات التي تنظمها،

وفضلا عن القضايا العالمية، مثـل الاقتـصاد والإدارة والأمـن والـدفاع، تبحـث المنظمـة                   
ــان         ــبرص والبلق ــشرق الأوســط وآســيا وق ــل الاتحــاد الأوروبي وال ــة، مث ــضايا الإقليمي ــضا الق أي

  . حلقات العمل ونشر الوثائق، بدعم من مجلسها الأكاديميوالقوقاز، عن طريق إعداد وتنفيذ 
  

  أهداف المنظمة ومقاصدها    
تـــسعى المنظمـــة إلى التوعيـــة بالقـــضايا الحاسمـــة مـــن خـــلال الاجتماعـــات والمـــؤتمرات   

ــا وفي الخـــارج والمناســـبات وهـــدفها الرئيـــسي هـــو تـــشجيع التعـــاون  .  الـــتي تنظمهـــا في تركيـ
  . ي لتعزيز التنمية البشريةالاجتماعي والاقتصادي والسياس

وتهدف المنظمة إلى تعزيز التفـاهم والحـوار بـين الثقافـات والأديـان والمجتمعـات المدنيـة                    
ــز التعــاون   ــدان المجــاورة في المجــال الاجتمــاعي والاقتــصادي    فيمــا والحكومــات، وتعزي بــين البل

  .والسياسي لبلوغ أحوال مستقرة وسلمية مستدامة
  

  أعمال الأمم المتحدةإسهام المنظمة في     
ــة في كازاخــستان في آب      ــات العام ــة في الانتخاب ، ٢٠٠٧أغــسطس /شــاركت المنظم

الانتخابــات في ، و٢٠٠٧ديــسمبر /الانتخابــات الرئاســية في أوزبكــستان في كــانون الأول وفي
 كمراقب عن المنظمات غـير الحكوميـة   ،٢٠٠٨أكتوبر /الرئاسية في أذربيجان في تشرين الأول    

  .التنسيق مع الأمم المتحدةفي إطار 
  

  المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة    
ــدورة      •   ــزء الرفيـــع المـــستوى مـــن الـ ــة في الاجتمـــاع التحـــضيري للجـ شـــاركت المنظمـ

تهيئة بيئـة مواتيـة   ” المتعلقة بـ   ٢٠٠٦المواضيعية للمجلس الاقتصادي والاجتماعي لعام      
ملــة ومنتجــة وتــوفير فــرص العمــل  علــى الــصعيدين الــوطني والــدولي لإيجــاد عمالــة كا 

أبريـل  /، الذي عُقد في نيسان    “الكريم للجميع، وتأثير تلك البيئة على التنمية المستدامة       
  .  في نيويورك٢٠٠٦

   . في نيويورك٢٠٠٨فبراير / المنظمة اجتماع المجلس الذي عُقد في شباطن عنحضر ممثلو  •  
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 للجنــة التنميــة الاجتماعيــة الــتي   المنظمــة الــدورة الــسادسة والأربعــين  عــنحــضر ممثــل  •  
  . في مقر الأمم المتحدة٢٠٠٨فبراير /عُقدت في شباط

  
  المبادرات التي اتخذتها المنظمة دعما للأهداف الإنمائية للألفية    
  ٣الهدف     

، أنجزت المنظمـة المـشروع الكلـي الاجتمـاعي للمنظمـة،            ٢٠٠٦يناير  /في كانون الثاني    •  
ــيم الجــامعي   الــذي يهــدف إلى تحــسين فــرص  ــتلقين التعل ــواتي لم ي  العمــل للــشابات الل

  .  شابة١٢٠البالغ عددهن و
ــصاد بـ ــ       •   ــدت المنظمـــة، بالتعـــاون مـــع جامعـــة الاقتـ زمير وغرفـــة تجـــارة إزمـــير،   إعقـ

، في إزمــير بتركيــا مــؤتمرا حــول آثــار الاتحــاد الأوروبي علــى ٢٠٠٦يونيــه /حزيــران في
  . التنمية الاجتماعية والاقتصادية للمرأة

، أنــشأت المنظمــة منــهاج التنميــة المــستدامة بغيــة توليــد حلــول    ٢٠٠٧فبرايــر /في شــباط  •  
   .ونماذج مبتكرة للتنمية الاقتصادية والاجتماعية والبيئية على الصعيدين الإقليمي والعالمي

خطط العمل الوطنيـة    /، كتابا عن السياسات   ٢٠٠٧يونيه  /نشرت المنظمة، في حزيران     •  
  .٢٠١٢-٢٠٠٧ للمرأة للفترة

نفـــذ الاتحـــاد الأوروبي ومنـــبر حقـــوق الإنـــسان مـــشروعا مـــن أجـــل تحـــسين الوضـــع   •  
الاجتماعي للشابات من خلال تربية النحل وإنتاج العسل العضوي في المناطق الريفيـة             

 في ٢٠٠٨ســبتمبر  / إلى أيلــول٢٠٠٧نــوفمبر /في الفتــرة الممتــدة مــن تــشرين الثــاني    
  .  مرمرةالمنطقة الشمالية الغربية من

وجامعـة مرمـرة   ) اسطنبول(، بالتعاون مع بلدية كاديكوي  ٢٠٠٧مارس  /نُفذ في آذار    •  
  . عن التنمية من خلال تحسين قدرات المرأة في مجال إدارة الأعمال التجاريةمشروع 

نُظمـت جلــسات للمــرأة في مـؤتمرات القمــة الاقتــصادية الأوراسـية، وهــي اجتماعــات      •  
 بلـدا لتـشجيع التعـاون وتطـويره         ٤٨على المستوى الوزاري مـن      سنوية تُعقد بمشاركة    

  . المجال الاجتماعي والاقتصادي والسياسي كل منفي
  

  ٧الهدف     
نفـــذ الاتحـــاد الأوروبي ومنـــبر حقـــوق الإنـــسان مـــشروعا مـــن أجـــل تحـــسين الوضـــع   •  

ة الاجتماعي للشابات من خلال تربية النحل وإنتاج العسل العضوي في المناطق الريفي ـ           



E/C.2/2012/2/Add.31
 

30 12-26866 
 

 في ٢٠٠٨ســبتمبر  / إلى أيلــول٢٠٠٧نــوفمبر /تــرة الممتــدة مــن تــشرين الثــاني    ففي ال
  . المنطقة الشمالية الغربية من مرمرة

حلــول ، أنــشأت المنظمــة منــهاج التنميــة المــستدامة بغيــة توليــد   ٢٠٠٧فبرايــر /في شــباط  •  
   .قليمي والعالمي مبتكرة للتنمية الاقتصادية والاجتماعية والبيئية على الصعيدين الإونماذج

  
  ٨الهدف     

مؤتمرات القمـة الاقتـصادية الأوراسـية، وهـي اجتماعـات سـنوية تُعقـد بمـشاركة علـى                     •  
 بلــدا لتــشجيع التعــاون وتطــويره في المجــالات الاجتمــاعي   ٤٨المــستوى الــوزاري مــن  
  .والاقتصادي والسياسي

وية يحــضرها ، وهــي اجتماعــات ســن“مــآدب إفطــار مــن أجــل الــسلام والحــب”إقامــة   •  
  . وار فيما بين الثقافاتلحزعماء دينيون من مختلف الأديان لتشجيع ا

  
  ظمات الشباب في جمهورية أذربيجانالجمعية الوطنية لمن  - ١٤  

   ٢٠٠٢ ،مركز استشاري خاص    
  مقدمة    

 ١٩٩٥نــوفمبر  / تــشرين الثــاني  ٢١ منظمــة مــن المنظمــات الــشبابية في     ١١أنــشأت    
وتمثـل المنظمـة منـصة شـبابية متحـدة          . ات الشباب في جمهورية أذربيجـان     الجمعية الوطنية لمنظم  

 والوســيط فيمــا بــين الهياكــل الــشبابية، وهــي ،وهــي المنظمــة الــشبابية الرائــدة، ومركــز التعــاون
وهـي عـضو كامـل العـضوية        . تعمل على تنظيم التكامل فيما بين الشباب على الصعيد الـدولي          

  ).اب المنتدى الشبابيشب(في المنتدى الأوروبي للشباب 
  

  أهداف المنظمة ومقاصدها    
  :تشمل مهام المنظمة ما يلي  

  ضمان حقوق الشباب  •  
  زيادة مشاركة الشباب والمنظمات الشبابية في عملية صنع القرارات  •  
  ممارسة تأثير إيجابي على وضع السياسات المتعلقة بالشباب والمنظمات الشبابية  •  
   مستقلة وقابلة للاستمرار على الصعيد الوطنيإنشاء منظمات شبابية  •  
  تنظيم تبادل المعارف والأفكار والخبرات  •  
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  تنسيق أنشطة منظمات الأطفال والشباب الأعضاء فيها ودعم تطوير تلك المنظمات  •  
  د الوطني والإقليمي والدولييتمثيل مصالح الشباب والمنظمات الشبابية على الصع  •  
  عاونية في مجال حماية حقوق الشباب وحل مشاكلهم الاضطلاع بأعمال ت  •  
  تحقيق التضامن فيما بين الشباب والمنظمات الشبابية في حل القضايا الوطنية  •  

  
  التغييرات الهامة في المنظمة    

  .لم تطرأ أي تغيرات ملموسة  
  

  إسهام المنظمة في أعمال الأمم المتحدة    
  . رنامجا تدريبيا عن تثقيف الأقران، ب٢٠٠٩ و ٢٠٠٨قدمت المنظمة، في عامَي   

  المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة    
تشارك المنظمة مـشاركة فعالـة في فريـق الأمـم المتحـدة المـشترك بـين الوكـالات المعـني                       

  .بتنمية صحة الشباب وحمايتها، الذي تدعمه اليونيسيف في أذربيجان
  

  التعاون مع هيئات الأمم المتحدة    
، “أســلوب الحيــاة الــصحي والرياضــة”، وخــلال مــشروع ٢٠٠٩-٢٠٠٨في الفتــرة   

قامت المنظمة، بالتعاون مع الأمم المتحدة، بتنظيم دورة تدريبيـة إقليميـة لتعزيـز اتبـاع أسـلوب                  
  . حياة صحي وممارسة الرياضة في أوساط الشباب في أذربيجان

  
  لفيةالمبادرات التي اتخذتها المنظمة دعما للأهداف الإنمائية للأ    

، ساعد البرنامج التدريبي المتعلق بتثقيف الأقران على تعزيـز          ٢٠٠٩-٢٠٠٨في الفترة     
  . الأهداف الإنمائية للألفية

  
  مؤسسة حقوق الإنسان لأجل الكرامة   - ١٥  

  ٢٠٠٢ ،مركزا استشاري خاص    
  مقدمة    

ط للتـدابير  تهدف المنظمة إلى تعزيز حقوق الإنسان من خلال الدراسات العلمية، والتخطي    
  .والإجراءات الوقائية الأخرى المتخذة في مجال الدفاع عن حقوق الإنسان وتعزيزها وتقييمها
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  : ما يليوتقترح المنظمة بغية تحقيق أهدافها  
تشجيع الجلسات والدراسات العلمية الدورية التي تتناول العلاقة بين الانتـهاك الفعلـي               •  

  ف في المجتمعأو المحتمل لحقوق الإنسان وبين العن
  عقد مؤتمرات ودورات وندوات تستند إلى موضوعات متصلة بأهدافها  •  
جمع المعلومات المتعلقـة بحقـوق الإنـسان ومنـع العنـف الفـردي والاجتمـاعي، ودراسـة               •  

  تلك المعلومات والكشف عنها
  تخطيط الإجراءات الرامية إلى منع العنف وتعزيزها وتقييمها   •  
 في إجــراءات الكيانــات الوطنيــة العامــة والخاصــة والهيئــات الدوليــة تــأمين تــدخل دائــم  •  

  المتخصصة، ومبادراتها وأنشطتها التي قد تنتهك حقوق الإنسان أو تولد العنف
  تعزيز إجراءات التضامن والدعم في حالات انتهاك حقوق الإنسان والعنف  •  

  
  أهداف المنظمة ومقاصدها    

  :ما يليتنفذ المنظمة أنشطتها عن طريق   
نـشر كتيبــات وخطــب مــن النــدوات والمـؤتمرات المتعلقــة بــالتثقيف مــن أجــل الــسلام،     •  

  رس، وفي الأسرة، وفي وسائط الإعلام وفي المجتمعاومنع العنف في المد
تنظـــيم حمـــلات في المـــدارس والمؤســـسات ووســـائط الإعـــلام تـــستهدف جمـــع المـــواد    •  

وقـد بـدأت تلـك      . لدان الناطقة باللغة البرتغالية   المدرسية التي تحتاج إليها المدارس في الب      
ـــ    ــومة ب ــضامن   ”الحمــلات الموس ــيم مــن أجــل الت ــام “التعل  في أنغــولا، ١٩٩٦، في ع

ــا     واســـتمرت في تيمـــور الـــشرقية والـــرأس الأخـــضر وســـان تـــومي وبرينـــسيبي وغينيـ
  . طنا من المواد إلى تلك البلدان٤٤٠وقد أُرسل حتى حينه . وموزامبيق

  
  ت الهامة في المنظمةالتغييرا    

  .لم تطرأ أي تغيرات ملموسة  
  

  المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة    
حلقات دراسية في لشبونة للاحتفـال بيـوم حقـوق الإنـسان مـع مركـز الأمـم المتحـدة                       

  .الإقليمي للإعلام في بروكسل
تكامـل  التعاون مع هيئـات الأمـم المتحـدة، مثـل اليونـسكو، ومكتـب الأمـم المتحـدة الم                 

  ).نيويورك( بيساو، وإذاعة الأمم المتحدة -لبناء السلام في غينيا 
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	1 - المركز الأذربيجاني للمرأة والتنمية
	مركز استشاري خاص، 1998
	مقدمة

	أحرزت أيضاً المنظمات النسائية، من بين المنظمات غير الحكومية العاملة في أذربيجان، النجاح في أعمالها. وأخذت تشارك بانتظام وفعالية في الحياة العامة والسياسية للبلد، وكذلك في الحركات النسائية الدولية. وإحدى هذه المنظمات هي المركز الأذربيجاني للمرأة والتنمية، الذي أُنشئ في حزيران/يونيه 1994 وسُجل في حزيران/يونيه 1995.
	أهداف المنظمة ومقاصدها

	يتمثل الهدف الرئيسي للمنظمة في إجراء أبحاث وتنفيذ أنشطة تتعلق بمعالجة المشاكل الاجتماعية تعزيزاً لدور المرأة ولمشاركتها في عمليات التنمية المستدامة وتحسين حالتها وحماية حقوقها.
	وتتكون المنظمة من إدارات تُعنى بحقوق الإنسان، والتعليم، والتشريع، وعمل المرأة، والخدمات الاجتماعية، والمرأة والبيئة، والصحة والأسرة، والشباب، والسلام، بالإضافة إلى النساء اللاجئات والقرويات.
	التغييرات الهامة في المنظمة

	في عام 2000، أُنشئ أول تنظيم للأطفال في أذربيجان داخل المنظمة. وأصبحت شبكة السلام الأذربيجانية للأطفال والشباب، التي تضم الآلاف من الأعضاء، تعمل كمركز للموارد معني بحقوق الطفل. وفي عام 2001، أُنشئت المدرسة الأولى لقيادة وتحالف المنظمات غير الحكومية المعنية بحقوق الطفل داخل الشبكة. وأخذ أعضاء الشبكة والمدرسة ينظمون دورات تدريبية واجتماعات ومناسبات ترفيهية للأطفال الذين يعيشون في مستوطنات اللاجئين والمشردين داخلياً وفي دور اليتامى والمدارس الداخلية والإصلاحيات.
	أما الجزء الآخر الذي لا يتجزأ من المنظمة، فهو مركز الموارد المخصص للمسنين الذي أُنشئ في عام 2001، والذي يتمثل هدفه الرئيسي في تقديم الدعم المعنوي إلى المسنين وتوفير حلول جزئية لمشاكلهم البدنية والنفسية والصحية وتنظيم وقت فراغهم.
	مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة

	العمل مع المكاتب المحلية لمنظمة الأمم المتحدة للطفولة (اليونيسيف) وصندوق الأمم المتحدة للسكان وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي، فقد نفذت المنظمة مشاريع هامة مختلفة. ودعمت معظم أنشطتها الأهداف الإنمائية للألفية.
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	أصبحت المنظمة تتمتع منذ عام 1996 بمركز استشاري خاص لدى المجلس الاقتصادي والاجتماعي، واعتبرت المنظمة النسائية الوحيدة في أذربيجان التي منحت هذا المركز الرفيع. فهو مركز يسمح لها بأن تعين ممثليها لدى مقر الأمم المتحدة في نيويورك ومكتبيها في فيينا وجنيف. وقد غدت ممثلاً لمعهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث (اليونيتار) في أذربيجان.
	التعاون مع هيئات الأمم المتحدة

	شاركت المنظمة في تنفيذ برامج كل من برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصندوق الأمم المتحدة للسكان ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة وصندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة ومفوضية الأمم المتحدة لحقوق الإنسان وعملت عن كثب مع معهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث، وتشمل هذه البرامج تلك المتعلقة بإذكاء الوعي بالصحة الإنجابية وصحة الأمومة وتنظيم الأسرة (الاقتصار على إنجاب عدد مرغوب فيه من الأطفال)، والأمراض التي تنتقل عن طريق الجنس وسبل الوقاية منها وتمتع الشباب بالصحة وغيرها من القضايا الموجودة في أذربيجان. وقد تمثل أحد مشاريع المنظمة في تعزيز الصحة الإنجابية وتنظيم الأسرة في المناطق النائية، وهو مشروع ينفذ بدعم مالي يقدمه الصندوق الحكومي لدعم المنظمات غير الحكومية تحت إشراف رئيس أذربيجان.
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة دعما للأهداف الإنمائية للألفية

	يضع كل من حماية الصحة الإنجابية للسكان وإنجاب الأطفال المرغوب في الأسر ومنع انتشار الأمراض المعدية التي تؤدي إلى الوفاة، بما فيها فيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز والتهاب الكبد الوبائي (جيم) الأسس اللازمة لنماء جيل من الشباب الأصحاء. وقد وفرت المنظمة المعونة الإنسانية والطبية والنفسية وقدمت المعلومات عن الصحة الإنجابية وتنظيم الأسرة وتعليم الأطفال في رياض الأطفال ومراكز التأهيل.
	وتشارك المنظمة في عملية التشجيع على الرضاعة الطبيعية. وتعد الممثل الوحيد بشأن ”تحسين التغذية الصحية وحمايتها“ في أذربيجان. وقد أخذت تنفذ، منذ عام 1999، وبدعم من اليونيسيف، مشاريع من ضمنها الرضاعة الطبيعية في أذربيجان، والدعم المتبادل بين الأمهات وحماية الأمومة عبر إيجاد أماكن عمل تقدم الرعاية المجانية، ورصد تطبيق قواعد المدونة الدولية لتسويق بدائل لبن الأم، ونفذت أنشطة للتوعية بأهمية الرضاعة الطبيعية وما لها من وقع على صحة الأمهات والأطفال، بالإضافة إلى نقص اليود. وقد أُنشئت مراكز للرضع والأمهات في ثلاثة مرافق للرعاية الصحية وجرى، بدعم من موظفي المركز، استهلال تقديم المساعدة المتبادلة بين الأمهات في مجال الرضاعة الطبيعية.
	2 - معهد البحوث الكندي للنهوض بالمرأة
	مركز استشاري خاص، 1998
	مقدمة

	يعد معهد البحوث الكندي للنهوض بالمرأة، الذي أنشئ في عام 1997، منظمة وطنية تعمل بلغتي كندا الرسميتين، الفرنسية والإنكليزية، ولديها أعضاء في جميع المقاطعات والأقاليم.
	أهداف المنظمة ومقاصدها

	الهدف من ولاية المنظمة هو بناء جسور تربط بين الأبحاث المحلية والجامعية وإقامة صلات للربط بين البحث والعمل والتغير الاجتماعي. وتتولى إعداد الأبحاث الأصلية وتجميع الأبحاث الموجودة وتعميمها على كل من المجتمع والجامعة. ويسترشد عملها بمنهاج عمل بيجين واتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة.
	التغييرات الهامة في المنظمة

	كانت المنظمة تتلقى معظم تمويلها من مؤسسة كندا لوضع المرأة إلى أن أدخلت تغييرات في معايير تمويل حكومة كندا في عام 2006. وبالنظر إلى هذه التغييرات، سجلت ميزانيتها انخفاضاً كبيراً، وأصبحت مواردها تأتي بصورة رئيسية من رسوم العضوية والهبات. وبما أن مؤسسة كندا لوضع المرأة قد ألغت التمويل المخصص للأبحاث، فقد تعين على المنظمة أن تخفض تخفيضاً حاداً من عملياتها (بما في ذلك إلغاء وظيفة المدير التنفيذي في عام 2008)، وأن تزيد من جمع التبرعات وطلب منح الأبحاث من وكالات مثل المجلس الكندي للعلوم الاجتماعية وأبحاث العلوم الإنسانية.
	مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة

	أصبح للمنظمة دور فعال في الاضطلاع بالكثير من الأعمال المتعلقة بالمؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة والخاصة بالمنظمات غير الحكومية النسائية الموجودة في كندا.
	وواصلت المنظمة إدماج عمل مختلف هيئات الأمم المتحدة في أعمالها الأساسية للبحوث النسائية. وأتاحت المشاركة في اجتماعات لجنة الأمم المتحدة لوضع المرأة المجال للمنظمة كي تبقى على اتصال بحركات أوسع نطاقاً من المنظمات غير الحكومية.
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	حضر أحد ممثلي المنظمة كل اجتماعات لجنة وضع المرأة أثناء الفترة المشمولة بالتقرير. 
	وأدرجت مقالات عن لجنة وضع المرأة، ومؤتمر بيجين بعد مضي عشر سنوات واللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة في نشرتنا الإخبارية الوطنية التي تصدر مرتين في السنة باللغتين الفرنسية والإنكليزية، وتوزع على الأفراد وأعضاء المؤسسة، والتي أصبحت متاحة منذ تشرين الثاني/نوفمبر 2007 على الموقع الشبكي للمنظمة.
	وأضحى أحد ممثلي المنظمة لدى لجنة وضع المرأة محاضراً زائراً في جامعة ساسكاتشوان بشأن مواضيع تتعلق باجتماعاتها. وفي عام 2009، نظمت مناسبات للاحتفال ببيجين+10 في ساسكاتشوان، بكندا.
	التعاون مع هيئات الأمم المتحدة

	تتعاون المنظمة مع مجلس حقوق الإنسان، حيث تروج له في كندا، وتقدم، مع منظمات غير حكومية أخرى، الآراء إلى ممثلي حكومة كندا عن المسائل المدرجة على جدول أعماله.
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة دعما للأهداف الإنمائية للألفية

	دعماً للهدف 3 من الأهداف الإنمائية للألفية وهو تعزيز المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة، ركزت المنظمة أبحاثها وأنشطتها على مسائل ذات صلة بالعدالة الاقتصادية والاجتماعية وواصلت تطبيق تحليل نسائي متعدد الجوانب تحقيقاً لذلك. وأثناء الفترة المشمولة بالتقرير، أصدرت المنظمة ثلاث صحائف وقائع وستة منشورات أخرى.
	وسمحت حلقات العمل التي نظم عقدها بمشاركة منظمات المجتمع المدني النسائية للمنظمة بأن تفحص وتعدل دليلها لاستخدام أطر العمل النسائية المتعددة الجوانب في إعداد أبحاثها. كما نظمت، في عام 2007 وفي أوتاوا، منتدى وطنيا بعنوان ”النساء مقاومات الفقر والاستبعاد: رؤى وممارسات بديلة“، وفي عام 2008، نظمت حلقة عمل للنساء من المنظمات والأوساط الأكاديمية المحلية لدراسة موضوع ”التحولات المجتمعية الناتجة عن إعادة الهيكلة الاقتصادية: التعلم من تجربة المرأة“. وقد أدى انعقاد حلقة عمل عام 2008 إلى تطبيق رئيسي مشترك لنتائج الأبحاث التي أجريت على صعيد المجتمع والجامعة في عام 2009.
	وفي عام 2008، اضطلعت المنظمة بمشروع مدته سنة واحدة بشأن استيعاب تعقيدات حياة المرأة عن طريق التمويل الذي يقدمه كل من برنامج المرأة ومؤسسة كندا لوضع المرأة ويهدف إلى وضع أدوات فعلية بالاشتراك مع منظمات محلية في ثلاث مدن كندية لتطبيق إطار أنثوي متعدد الجوانب على أعمالها.
	معلومات إضافية

	تؤيد المنظمة بقوة الأمم المتحدة ومختلف هيئاتها وآلياتها. ومن أجل زيادة أثرها، تسعى المنظمة إلى زيادة تسهيل الحصول على وثائق الأمم المتحدة. وقد سمح المركز الاستشاري الخاص للمنظمة بأن تشارك في عدد من المناسبات والاجتماعات التي نظمتها الأمم المتحدة، والتي أغنت عملها وقدمت لها لمحة عامة عالمية عن عدد من القضايا المرتبطة بمساواة المرأة بالرجل.
	وتعرب المنظمة عن بالغ تقديرها لعمل اللجنة الرامي إلى تحقيق مساواة المرأة مع الرجل على الصعيد العالمي، وهو أمر بالغ الأهمية لما تبذله من جهود للعمل على تعزيز هذه المساواة في كندا.
	3 - الاتحاد النسائي الأوروبي
	مركز استشاري خاص، 2002
	مقدمة

	الاتحاد النسائي الأوروبي هو منظمة غير حكومية دولية تضم 19 عضواً من منظمات لا تأت من الاتحاد الأوروبي فحسب، بل أيضاً من جميع أنحاء أوروبا. ويعمل الاتحاد في لجان دولية مختلفة تتناول مواضيع مختلفة وشؤون أوروبية.
	أهداف المنظمة ومقاصدها

	تهدف المنظمة إلى اجتذاب مزيد من النساء للمشاركة في عملية توحيد أوروبا وتتناول على وجه التحديد مسائل ذات صلة بالميدان حيث يمكن للمرأة أن تحدث تغييراً. ويتمثل غرضها في تحسين المعرفة بعملية توحيد أوروبا وتكريس القيم الأساسية لأوروبا.
	التغييرات الهامة في المنظمة

	لم يكن هناك أي تغييرات.
	مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة

	تنشط المنظمة في جميع أفرقة المنظمات غير الحكومية في الأمم المتحدة ولها ممثلون لدى مؤسسات الأمم المتحدة في كل من نيويورك وجنيف وفيينا. وتسعى أيضاً إلى إرسال ممثلين إلى كل الاجتماعات الرئيسية وتبدي آراءها من خلال تقديم مساهمات شفوية واقتراح تعديلات خطية.
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	يوجد ممثلون للمنظمة لدى جميع مؤسسات الأمم المتحدة التي تناقش فيها القضايا المتعلقة بالمرأة، وتشارك بصورة فعالة في ترويج أفكارها وقيمها.
	التعاون مع هيئات الأمم المتحدة

	تتعاون المنظمة عبر منتدى المنظمات غير الحكومية وممثليها في مؤسسات الأمم المتحدة. وقد أضحت لسنوات عديدة عضواً في مؤتمر المنظمات غير الحكومية ذات العلاقة الاستشارية مع الأمم المتحدة، وهو منتدى آخر تشارك فيه المنظمة مشاركةً فعالة.
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة دعما للأهداف الإنمائية للألفية

	ناقشت المنظمة بفعالية الأهداف الإنمائية للألفية في جميع مؤتمراتها الدولية الأخيرة. وحاولت بعد ذلك الضغط في البرلمانات الوطنية، وكذلك في البرلمان الأوروبي ومؤسسات الأمم المتحدة، التي عرضت عليها جميع الوثائق الختامية.
	معلومات إضافية

	لا يوجد أي معلومات إضافية.
	4 - الرابطة الأوروبية للطاقة المتجددة - تركيا
	مركز استشاري خاص، 2006
	مقدمة

	أُنشئت الرابطة الأوروبية للطاقة المتجددة - تركيا في عام 2002 باعتبارها الفرع التركي للرابطة الأوروبية للطاقة المتجددة التي تأسست في عام 1988 في بون، ألمانيا.
	أهداف المنظمة ومقاصدها

	أهداف المنظمة هي:
	• بناء مستقبل قابل للاستدامة من خلال استبدال كلي للطاقة النووية والأحفورية بموارد الطاقة المتجددة.
	• تغيير الأولويات السياسية التقليدية والبنى الأساسية لصالح الطاقة المتجددة.
	• جمع الخبرات من ميادين السياسة والصناعة والعلوم والإدارة والثقافة من أجل تعزيز الاستفادة من الطاقة المتجددة.
	ومن أجل تحقيق هذه الأهداف، تقوم المنظمة بما يلي:
	• وضع الأساس لإيجاد حلول للاعتماد في استهلاك الطاقة على مصادر خارجية من الوقود الأحفوري وتعزيز استخدام الإمكانات التركية للطاقة المتجددة والمتوافرة والمتنوعة بدرجة لا تُضاهى. ولهذا الغرض، تعمل المنظمة سنوياً على تنظيم مؤتمرات وحلقات دراسية دولية تغطي حلول كفاءة الطاقة والطاقة المتجددة لتحقيق تنمية مستدامة.
	• المساهمة في وضع تشريعات في مجال الطاقة المتجددة في تركيا، ولا سيما فيما يتعلق بالمواءمة مع سياسات الاتحاد الأوروبي.
	• تعبئة المجتمع المدني وديناميات البلد الداخلية لتنظيم حملة مستدامة ترمي إلى وضع سياسة للطاقة النظيفة والمستقلة. والمنظمة هي عضو في جميع المنابر البيئية الإقليمية وعضو تأسيسي للمنبر التركي للطاقة النظيفة ولمنبر تركيا البيئي.
	التغييرات الهامة في المنظمة

	لم يكن هناك أي تغييرات.
	مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة

	عقدت المنظمة حلقة عملها التاسعة بشأن مزارع الطاقة المولدة من الرياح في حزيران/يونيه 2007 في اسطنبول، تركيا.
	وحضر ممثلو المنظمة العديد من المؤتمرات والأنشطة وقدموا بيانات فيها، ومنها ما يلي:
	• آب/أغسطس 2009، منبر تركيا البيئي، مجلس النواب، اسطنبول، تركيا
	• شباط/فبراير 2009، حلقة دراسية بشأن بروتوكول كيوتو وسياسات الطاقة، اسطنبول، تركيا
	• شباط/فبراير 2009، وجهات نظر إيكولوجية في الهندسة المعمارية، اسطنبول، تركيا
	• كانون الثاني/يناير 2009، ندوة عن النهج الإيكولوجية للحكومات المحلية، أورفة، تركيا
	• تشرين الأول/أكتوبر 2008، المؤتمر العالمي للطاقة المولدة من الرياح، أونتاريو، كندا
	• تشرين الأول/أكتوبر 2008، مؤتمر الطاقة المتجددة، جامعة مرمره - اسطنبول، تركيا
	• آب/أغسطس 2008، اجتماع بشأن التضامن من أجل بحر أبيض متوسط خال من الأسلحة النووية، مرسين، تركيا
	• آذار/مارس 2008، اجتماع تأسيسي للمنبر التركي للطاقة النظيفة، أنقرة
	• حزيران/يونيه 2008، أفرقة للطاقة والبيئة في بلديتين في اسطنبول، تركيا
	• تشرين الأول/أكتوبر 2007، المؤتمر العالمي للطاقة المولدة من الرياح،مار دل بلاتا، الأرجنتين
	• حزيران/يونيه 2007، حلقة دراسية عن دور المنظمات غير الحكومية والجامعات والمدنيين في وضع سياسات الطاقة، فان، تركيا
	• نيسان/أبريل 2007، حلقة دراسية عن تغير المناخ عقدت في سكارايا، تركيا
	وشارك ممثلو المنظمة في عدة برامج تلفزيونية عن البيئة والطاقة.
	وتقوم المنظمة، بالتعاون مع مقر الرابطة الأوروبية للطاقة المتجددة، بتنظيم حفل سنوي لتوزيع جوائز الرابطة. وقد حصلت مشاريع ومبادرات ابتكارية لتطبيقات الطاقة المتجددة على جوائز اندرجت ضمن فئات مختلفة.
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	حضر ممثلون مؤتمر الأمم المتحدة بشأن تغير المناخ، الذي عقد في كوبنهاغن، في كانون الأول/ديسمبر 2009.
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة دعما للأهداف الإنمائية للألفية

	تدعم المنظمة من خلال أنشطتها الهدف 7 من الأهداف الإنمائية للألفية، ضماناً للتنمية المستدامة. والمنظمة عضو في جميع منابر البيئة الإقليمية في تركيا، وتتولى ريادة الأنشطة في تلك المنابر لإذكاء الوعي بالاستدامة البيئية وضمانها من خلال تحقيق كفاءة الاستخدام النهائي للطاقة واستخدام الطاقة المتجددة. وتشمل المؤتمرات الدولية السنوية للطاقة المتجددة، التي تتولى المنظمة تنظيم شؤونها وتتلقى الدعم من اتحاد بلديات تركيا لها، جلسات عن الاستدامة البيئية للإدارات المحلية.
	وتشرع المنظمة في تنفيذ برامج تدريبية بشأن الطاقة المتجددة وكفاءة الطاقة والتنمية المستدامة للبلديات.
	5 - المؤسسة العالمية للإسكان
	مركز استشاري خاص، 2002
	مقدمة

	المؤسسة العالمية للإسكان هي شركة غير ربحية أُنشئت بصورة قانونية لتيسير توفير سكن ميسور في العمل على تطبيق الفرع ألف من الفصل الثالث من جدول أعمال الموئل لبرنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية (موئل الأمم المتحدة).
	أهداف المنظمة ومقاصدها

	تؤيد المنظمة إدراج المأوى حقاً من حقوق الإنسان كما ينص عليه الإعلان العالمي لحقوق الإنسان، وتعمل على تعزيز السكن الميسور واللائق كوسيلة لتحسين ظروف العيش المتخلفة في الأحياء الفقيرة والمستقطنات.
	التغييرات الهامة في المنظمة

	في عام 2006، توفي مؤسس المنظمة الذي كان أحد المتلقين لجائزة لوحة شرف الموئل، وأعقب ذلك فترة مطولة من إعادة التنظيم تعزى إلى الركود المالي وأثره على برامج التحويل إلى أوراق مالية لمواجهة التطورات الإسكانية في جميع أرجاء العالم.
	مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة

	تعمل المنظمة في شراكة مع الأمم المتحدة من خلال موئل الأمم المتحدة وتحتفظ بشبكات معلومات مع منظمات أخرى مشاركة في توفير السكن ومؤسسات تمويل الإسكان. وتقيم الاتصالات عبر أعضائها مع ممثلين من وزارات الإسكان الحكومية في أمريكا الوسطى وأوروبا وجنوب أفريقيا. وتوجه الدعوة إلى موظفي الأمم المتحدة ووفودها للمشاركة في اجتماعات موضوعية تعقد من حين لآخر وتضم جهات فاعلة أساسية لهذه العملية من القطاعين العام والخاص.
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	شارك ممثلو المنظمة في العديد من مؤتمرات المجلس الاقتصادي والاجتماعي ذات الصلة، ولا سيما تلك المتعلقة بلجنة التنمية المستدامة ولجنة التنمية الاجتماعية، وكل الاجتماعات الرئيسية التي عقدها موئل الأمم المتحدة، بما فيها مؤتمر ”المدن المستدامة: التصميم الحضري“ الذي عقد في عام 2006 ومناسبات سنوية لليوم العالمي للموئل. وساهم بعض الأعضاء بتقديمهم العروض ووجهت لهم الدعوة بصفتهم متحدثين في دورتي المنتدى الحضري العالمي (اللتين عقدتا في فانكوفر، كندا، في عام 2006، وفي نانجينغ، الصين، في عام 2008). وقد مُثلت المنظمة أيضاً في مجلس إدارة موئل الأمم المتحدة، في عامي 2007 و 2009 وأصبحت عضواً في لجنة المنظمات غير الحكومية المعنية بالمستوطنات البشرية أثناء الفترة المشمولة بالتقرير.
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة دعما للأهداف الإنمائية للألفية

	يقدم عمل المنظمة الدعم أساساً إلى الهدف 7 من الأهداف الإنمائية للألفية، وهو تحسين ظروف معيشة 100 مليون ساكن من سكان الأحياء الفقيرة، ويدعم هذا العمل إلى حد ما بلوغ الهدفين 3 و 8، الأول يتعلق بتحسين حياة المرأة التي تعيش في ظروف سكنية وهياكل أساسية يشوبها القصور وفي حاجة إلى الحصول على الأراضي وعلى القروض لتمويل المنازل والمهن المنزلية. وتجدر الإشارة إلى أن المستفيدات من مشاريع المنظمة يتلقين أيضاً سند الملكية. وفيما يتعلق بالهدف 8، وهو إقامة شراكات عالمية من أجل بلوغ الأهداف، فقد أصبحت الآليات المالية الابتكارية ضرورة واضحة لتلبية الاحتياجات البشرية، وهي آليات تطمح المنظمة إلى إنشاء واحدة منها على الأقل.
	6 - جمعية حواء للمرأة
	مركز استشاري خاص، 2002
	مقدمة

	أسست عبلة مهدي عبد المنعم جمعية حواء للمرأة في عام 1983، وهدفها الرئيسي في ذلك تمكين المرأة ومساعدتها في تحسين أوضاعها الاجتماعية والاقتصادية. وساعدت المنظمة مئات النساء والأطفال ولا تزال تعتمد برامج جديدة في كل سنة.
	أهداف المنظمة ومقاصدها

	تتمثل أهداف ومقاصد المنظمة الرئيسية في بناء القدرات، والتخفيف من حدة الفقر، والأمن الغذائي، وتنمية المجتمع المحلي، وبناء السلام، وتنمية منظمات غير حكومية وطنية ودولية تعمل في المجالات نفسها. وتهدف المنظمة إلى تمكين المرأة من خلال تعزيز دورها في المجتمع وتثقيفها بحقوقها، ومن خلال التوعية القوية للمجتمع المحلي أيضاً.
	التغييرات الهامة في المنظمة

	لم تحدث تغييرات هامة.
	مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة

	من بين عوامل أخرى، تعمل المنظمة في إطار التوجيه والإرشاد الأخلاقي للأمم المتحدة. وتحقيقا لهذه الغاية، فإنها تحاول تثقيف الناس بحقوقهم بما يتماشى مع حقوق الإنسان الأساسية. علاوة على ذلك، فإن المنظمة تدعو باستمرار وتعمل من أجل تحقيق التوازن والمساواة بين الجنسين. وتبذل أيضاً جهوداً كبيرة في بناء القدرات ومساعدة السكان من الفئات الضعيفة على مساعدة أنفسهم، من خلال تبني أنشطة الإنعاش التي تسمح لهم بإعالة أنفسهم والخروج من ربقة الفقر.
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	شاركت المنظمة في الاجتماعات التالية:
	• الأنشطة التحضيرية لمؤتمر القمة العالمي للأغذية، روما
	• الدورة السنوية للجنة وضع المرأة. نظمت مناسبة حول التمكين الاقتصادي بالتعاون مع نساء الأعمال والمهنيات في مصر والسودان
	• حضور مؤتمر حول المشاريع الصغيرة (منظمة العمل الدولية، مصر، 2009)
	• حضور عدة فعاليات خلال انعقاد دورات مجلس حقوق الإنسان (2006-2009)
	التعاون مع هيئات الأمم المتحدة

	تعمل المنظمة بالتعاون مع هيئات الأمم المتحدة، مثل منظمة الأمم المتحدة للأغذية والزراعة، حول مشاريع الأمن الغذائي ومنظمة العمل الدولية في ما يتعلق بالتمكين الاقتصادي للمرأة. ومع توسع برامجها، فإن المنظمة تهدف إلى العمل مع عدد أكبر من هيئات الأمم المتحدة بأمل تحسين سبل عيش السكان من الفئات الضعيفة الذين تهدف إلى مساعدتهم.
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة لدعم الأهداف الإنمائية للألفية

	الهدف 1 - تعمل المنظمة في أنشطة مختلفة، تشمل تقديم الدعم للشركات الصغيرة، وخفض معدلات الفقر، وتزويد الأفراد بسبل إعالة أنفسهم.
	الهدف 3 - تقوم المنظمة على الإيمان بضرورة تحقيق المساواة بين الجنسين في جميع أنحاء العالم. وتحقيقا لهذه الغاية، فإنها تعمل مع النساء في المجتمع المحلي لتعزيز مكانتهن الاقتصادية والاجتماعية. ويشمل عمل المنظمة دعم المرأة في بدء الأعمال التجارية الصغيرة التي تساعدهن على الاعتماد على أنفسهن والحفاظ على تلك الأعمال.
	الهدفان 4 و 5 - كانت صحة الطفل والأم الهدف الرئيسي لتدريب القابلات الذي اضطلعت به المنظمة.
	7 - المنتدى البرلماني الأوروبي المعني بالسكان والتنمية
	مركز استشاري خاص، 2006
	مقدمة

	إن المنظمة شبكة برلمانية يقع مقرها في بروكسل تعمل كمنبر للتعاون والتنسيق لأكثر من 27 مجموعة تضم جميع الأحزاب البرلمانية في أنحاء أوروبا التي تركز على تحسين الصحة الجنسية والإنجابية والحقوق داخل البلد وفي الخارج من خلال ميزانيات الصحة الوطنية والإقليمية والمساعدات الخارجية. وهي تضم حالياً 27 مجموعة برلمانية، ورئيسها الحالي جورج تسيريتيلي، وهو نائب رئيس البرلمان الجورجي.
	أهداف المنظمة ومقاصدها

	ترى المنظمة أن لدى أعضاء البرلمان الفرصة والمسؤولية لتعزيز الصحة الجنسية والإنجابية والحقوق والمساواة بين الجنسين، التي تعد عناصر أساسية لكرامة الإنسان، وأساسية للتنمية البشرية.
	وتقدم المنظمة إطارا لعموم أوروبا لكي يعزز البرلمانيون توافقا في الآراء والتعاون في مجال استراتيجيات تعبئة الموارد.
	التغييرات الهامة في المنظمة

	عُدِّل النظام الأساسي للمنظمة في عام 2008.
	مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة

	في تشرين الأول/أكتوبر 2009، شاركت المنظمة بوفد مؤلف من 30 برلمانياً أوروبياً في مؤتمر البرلمانيين الدولي الرابع المعني بتنفيذ برنامج عمل المؤتمر الدولي للسكان والتنمية في أديس أبابا.
	وخلال الفترة المشمولة بالتقرير، دعت المنظمة ونظمت اجتماعات مجموعة البرلمانيين الثمانية.
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	في عام 2008، أرسلت المنظمة وفدا برلمانيا مؤلفا من 10 أعضاء لحضور الدورة الثانية والخمسين للجنة وضع المرأة. كما أرسلت وفدا برلمانيا مؤلفا من ستة أعضاء من أوروبا لحضور الدورة الثانية والأربعين للجنة السكان والتنمية.
	التعاون مع هيئات الأمم المتحدة

	في أيلول/سبتمبر 2007، شاركت المنظمة صندوق الأمم المتحدة للسكان في اختتام حلقة دراسية لبرنامج مبادرة الصحة الإنجابية للشباب في آسيا المشترك بين الصندوق والاتحاد الأوروبي. وفي حزيران/يونيه 2006، أطلقت المنظمة والصندوق والاتحاد الأوروبي مبادرة الصحة الإنجابية للشباب في جنوب القوقاز.
	وفي تشرين الأول/أكتوبر 2008، قامت المنظمة، بالتعاون مع مجموعة جميع الأحزاب البرلمانية البلجيكية المعنية بالسكان والتنمية والصندوق العالمي لمكافحة الإيدز والسل والملاريا، بتنظيم مؤتمر دولي رفيع المستوى حول مستقبل المشاركة البرلمانية في مجال الصحة العالمية و التنمية.
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة لدعم الأهداف الإنمائية للألفية

	خلال الفترة المشمولة بالتقرير، نظمت المنظمة 20 زيارة ميدانية برلمانية ركزت على الأهداف الإنمائية للألفية، وأرسلت ما مجموعه 142 برلمانيا أوروبيا إلى البلدان النامية.
	الهدف 4: تخفيض معدل وفيات الأطفال

	في عام 2009، انضمت المنظمة إلى شبكة العمل من أجل الصحة العالمية، وهي شبكة من المنظمات غير الحكومية الأوروبية تدعو لأن تقوم أوروبا بتأدية دور فعال في تمكين البلدان النامية لتلبية الأهداف الإنمائية للألفية المتعلقة بالصحة بحلول عام 2015.
	وفي تشرين الثاني/نوفمبر 2009، دعا التحالف العالمي للقاحات والتحصين المنظمة إلى إرسال وفد مؤلف من 10 أعضاء لحضور المنتدى الرابع لشركاء التحالف العالمي للقاحات والتحصين، الذي عقد في فيتنام.
	الهدف 5: تحسين صحة الأمهات

	في عام 2006، عقدت المنظمة حلقة عمل لمناقشة الصحة الجنسية والإنجابية والحقوق والأهداف الإنمائية للألفية.
	الهدف 6: مكافحة فيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز والملاريا وغيرهما من الأمراض

	في عام 2006، انضمت المنظمة إلى 10 من منظمات المجتمع المدني من أوروبا لإطلاق مشروع مدته ثلاث سنوات يدعى التحالف الأوروبي لمكافحة الملاريا.
	وفي نيسان/أبريل 2007، أنشأت المنظمة فرقة عمل لمكافحة الملاريا مع اتحاد الملاريا ومجموعة جميع الأحزاب البرلمانية في المملكة المتحدة لمكافحة الملاريا وأمراض المناطق المدارية المهملة.
	وفي الفترة من عام 2007 إلى عام 2009، عقد أعضاء من فرقة العمل لمكافحة الملاريا في المنظمة فعاليات في جميع أنحاء أوروبا للاحتفال باليوم العالمي للملاريا.
	وفي كانون الأول/ديسمبر 2008، أرسلت المنظمة وفداً برلمانياً مؤلفاً من ثمانية أعضاء للمشاركة في منتدى الشراكة للصندوق العالمي في داكار.
	8 - الرابطة الدولية للصحة العقلية للمرأة
	مركز استشاري خاص، 2006
	مقدمة

	إن الرابطة الدولية للصحة العقلية للمرأة منظمة غير حكومية لا تبغي الربح، أُسست في عام 2001، لتحسين الصحة العقلية للمرأة في جميع أنحاء العالم.
	أهداف المنظمة ومقاصدها

	تتمثل مهمة المنظمة في ما يلي:
	• تحسين الصحة العقلية للمرأة في جميع أنحاء العالم
	• توسيع نطاق صندوق المعرفة حول الصحة العقلية للمرأة
	• تعزيز التوعية الجنسانية، وتعزيز استقلالية خدمات الصحة العقلية للمرأة
	• إنشاء شبكة من الجمعيات الوطنية والدولية والأقسام المخصصة للصحة العقلية للمرأة.
	من خلال التعاون الدولي والشبكات، تسعى المنظمة إلى تعزيز البحوث في مجال:
	• العوامل الاجتماعية والاقتصادية والأخلاقية والقانونية والثقافية والنفسية والبيولوجية التي تؤثر على الصحة العقلية للمرأة
	• دور المرأة في الأسرة، والزواج والمجتمع، وتأثير ذلك على صحتها العقلية
	• أسباب العنف المنزلي وإساءة معاملة النساء وتأثيراتها والقضاء عليها 
	• أسباب الأمراض العقلية أو الاضطرابات المحددة أو الأكثر انتشارا، والأكثر حدة أو التي لها عوامل أو نتائج خطيرة مختلفة على المرأة، وعلاجها والوقاية منها
	• تأثيرات العلاج حسب نوع الجنس 
	• العلوم الأساسية ذات الصلة بالفروق بين الجنسين وبيولوجيا الأنثى
	التغييرات الهامة في المنظمة

	لا توجد تغييرات، باستثناء ازدياد العضوية وتوسع نطاقها.
	مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة

	• إن المنظمة عضو نشط في لجنة المنظمات غير الحكومية المعنية بالصحة العقلية وساهمت في الوثيقة الختامية بشأن الصحة العامة للمجتمع المدني في عام 2009.
	• ساهمت المنظمة في إعداد وتأييد العديد من البيانات، شملت التمويل من أجل المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة، والمساواة في تقاسم المسؤوليات بين المرأة والرجل وتوفير الرعاية لفيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز.
	• أيدت المنظمة عدة بيانات قُدِّمت إلى مجلس حقوق الإنسان بشأن القضاء على الفقر المدقع، كشرط للسلام، والعلاقة بين السكان الأصليين والحق الإنساني في السلام، وحق الإنسان في السلام إزاء العنصرية وكره الأجانب وغيرها من أشكال التمييز، والنهج الجنساني تجاه حق الإنسان في السلام، والحق الإنساني في السلام والهجرة.
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	حضر ممثل من المنظمة دورة لجنة وضع المرأة لعام 2009، وقدم محاضرات في ندوتين حول الصحة العقلية للمرأة. وتفتقر المنظمة إلى الأموال اللازمة للسفر.
	التعاون مع هيئات الأمم المتحدة

	قامت المنظمة بما يلي:
	• وضع بيانات بتوافق الآراء حول العنف ضد المرأة والصحة العقلية للمرأة، حظيت بتأييد أكثر من 130 منظمة دولية ونشرت في مجلة ”الطب النفسي في العالم“.
	• إجراء دراسة استقصائية حول تقديم التقارير والسياسات المتعلقة بإساءة معاملة الأطفال والاعتداء الجنسي الذي تتعرض له النساء، نشرت في مجلة ”الطب النفسي في العالم“.
	• المساعدة في وضع مسودة وثيقة منظمة الصحة العالمية بشأن المرض العقلي للأمهات.
	• المشاركة في حملة ”اتحدوا لإنهاء العنف ضد المرأة“ (2008-2009)، ولجنة القضاء على التمييز ضد المرأة ومنهاج عمل بيجين عن طريق نشر الوعي العام والمهني في المؤتمرات والاجتماعات الإقليمية.
	• تعزيز مبادرات عالمية للصحة العامة والمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة للمجلس الاقتصادي والاجتماعي في جلساته ومؤتمراته من خلال الندوات والمنشورات.
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة لدعم الأهداف الإنمائية للألفية

	ركزت أنشطة المنظمة على تعزيز المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة من خلال تنظيم المؤتمرات والمشاركة فيها في عام 2006 (ميدلين، كولومبيا وليما ومدريد واسطنبول وتركيا وتونس)، 2007 (أستراليا والبرازيل وكولومبيا وسويسرا والمملكة المتحدة لبريطانيا العظمى وأيرلندا الشمالية)، 2008 (الجمهورية التشيكية وبيرو وإسبانيا) و 2009 (الهند وإيطاليا واليابان والمملكة العربية السعودية والولايات المتحدة الأمريكية وجمهورية فنزويلا البوليفارية). وتناولت هذه المؤتمرات مسائل حقوق الإنسان للنساء المريضات، والعنف ضد المرأة، وتعليم المرأة، والتمكين الاقتصادي، وصحة المرأة، وحقوق المرأة والصحة الإنجابية.
	وكتب ممثلو المنظمة أيضا العديد من البحوث في مجلات علمية والصحافة الموجهة لعامة الناس حول هذه المواضيع.
	معلومات إضافية

	نظمت المنظمة مؤتمرات دولية متعددة التخصصات في ملبورن، أستراليا (2008)، حول الصحة العقلية للمرأة، حضرها أكثر من 700 مندوب من 52 بلداً. وتحظى المجلة الرسمية التي تصدرها ”سجلات الصحة العقلية للمرأة“، باعتراف دولي كرائدة في مجال البحوث والتثقيف والدعوة من أجل الصحة العقلية للمرأة.
	9 - الاتحاد الدولي لمنظمات التدريب والتنمية
	مركز استشاري خاص، 2002
	مقدمة

	أُسس الاتحاد الدولي لمنظمات التدريب والتنمية في جنيف في عام 1972 لإنشاء وصيانة شبكة عالمية ملتزمة بتحديد وتطوير ونقل المعارف والمهارات والتكنولوجيا لتعزيز النمو الشخصي والأداء البشري والإنتاجية والتنمية المستدامة.
	والمنظمة هي أكثر منظمات التدريب والتنمية في العالم التي تتسم بتعدد الجنسيات والثقافات، وفيها مجلس إدارة متنوع حقاً يقود المنظمة. ويشكل أعضاؤها شبكة شديدة التنوع من منظمات إدارة الموارد البشرية والتنمية على الصعيد العالمي، وتربط بين المتخصصين في إدارة الموارد البشرية بالجمعيات والشركات والجامعات والخدمات الاستشارية والمنظمات الحكومية والشركات المعنية بالموارد البشرية. وتمثل المنظمة حاليا أكثر من 000 500 مهني في أكثر من 30 بلدا.
	والمنظمة مؤسسة خيرية مسجلة لدى لجنة المؤسسات الخيرية وكشركة محدودة بضمان في إنكلترا وويلز. وهي مؤسسة لا تبغي الربح، ومعفاة من الضرائب بموجب المادة 501 (ج) (3) في الولايات المتحدة الأمريكية.
	أهداف المنظمة ومقاصدها

	تتمثل رؤية المنظمة في أن تكون موردا فريدا وفعالا لمهنة تنمية الموارد البشرية على الصعيد العالمي من أجل تحسين الحياة. وتتمثل مهمتها في تعزيز مفهوم تنمية الموارد البشرية باعتبارها أداة تنظيمية فعالة في جميع قطاعات المجتمع، لتحسين الكفاءة على الصعيد الشخصي والتنظيمي.
	التغييرات الهامة في المنظمة

	لم تحدث تغييرات هامة في المنظمة. إن مجلس الإدارة دولي، يضم أعضاء من مختلف البلدان، وتجري انتخابات منتظمة سنويا استنادا إلى مذكرة المنظمة ونظامها الأساسي.
	مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة

	قدم ممثلو المنظمة لدى الأمم المتحدة محاضرات تناولت مواضيع ذات صلة بالأمم المتحدة ومسائل ذات اهتمام في المؤتمرات السنوية التي تعقدها المنظمة في مختلف البلدان. لذلك، يتم إطلاع المنظمات الأعضاء فيها، بالتقدم المحرز في الأمم المتحدة والقضايا الراهنة.
	والمنظمة عضو في مؤتمر المنظمات غير الحكومية ذات العلاقة الاستشارية بالأمم المتحدة وتشارك بنشاط في اجتماعاتها في منطقة جنيف. والمنظمة أيضاً عضو نشط في الرابطة العالمية للمنظمات غير الحكومية.
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	شارك ممثل المنظمة في عدة اجتماعات عقدتها الأمم المتحدة. وكان ريتشارد أ. زئيف، المستشار الخاص لمكتب الممثل السامي لأقل البلدان نمواً والبلدان النامية غير الساحلية والدول الجزرية الصغيرة النامية. ويتم تمثيل المنظمة في جميع جلسات الإحاطة والاجتماعات الهامة في نيويورك وأماكن أخرى.
	وحضر الأمين العام للمنظمة، أوديش كوهلي، جميع الاجتماعات التي عقدت في إطار الاتفاق العالمي للأمم المتحدة في الفترة من عام 2006 إلى عام 2009. كما شارك في اجتماعات الفريق العامل التابع للجنة الأمم المتحدة للقانون التجاري الدولي في عامي 2008 و 2009.
	التعاون مع هيئات الأمم المتحدة

	تعمل المنظمة بشكل وثيق مع منظمة العمل الدولية. وعمل طوني تويغر، المدير التنفيذي من عام 2006 إلى عام 2008، في عدد من مشاريع منظمة العمل الدولية، تتلخص على النحو التالي:
	• اقتراح لمشروع منظمة العمل الدولية ممول من الاتحاد الأوروبي في بنغلاديش، انتهى في نيسان/أبريل 2006
	• التكليف بمهمة ممولة من منظمة العمل الدولية لإجراء استعراض لنظام التدريب في جمهورية إيران الإسلامية، أجري في تشرين الثاني/نوفمبر - كانون الأول/ ديسمبر 2006
	• إجراء تقييم خارجي مستقل لمشروع منظمة العمل الدولية حول تطوير المهارات لإعادة الإعمار والإنعاش في كوسوفو، بتكليف من منظمة العمل الدولية في أواخر عام 2007
	• استعراض نظام التدريب المهني في السودان لتقييم التعليم المهني ونظام التدريب، ووضع استراتيجية لتطوير نظام يكون أكثر استجابة وتبادل النتائج المباشرة مع أصحاب المصلحة في النظام (كانون الأول/ديسمبر 2007)
	• مشاركة الأمين العام للمنظمة منذ البداية في الاتفاق العالمي للأمم المتحدة. وحضر جميع الاجتماعات التي عقدت في إطار البرنامج خلال الفترة المشمولة بالتقرير، وعُيِّن كبير المستشارين في البرنامج.
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة لدعم الأهداف الإنمائية للألفية

	عمل الأمين العام للمنظمة، من خلال مشاركته في الاتفاق العالمي للأمم المتحدة، على نشر الوعي بالأهداف الإنمائية للألفية.
	معلومات إضافية

	تعقد المنظمة، بالاشتراك مع المنظمات الأعضاء فيها، مؤتمراتها السنوية العالمية في بلدان مختلفة. كما تنشر مطبوعاتها ونشراتها الإخبارية وتنشر المعلومات من خلال موقعها على شبكة الإنترنت، واضطلعت بمشاريع متخصصة. وقد ساعدت كل هذه الأنشطة في مجال تبادل المعارف والخبرات ونشر الوعي بأفضل النظم والتقنيات من أجل تنمية الموارد البشرية.
	10 - جمعية خوسيه مارتي الثقافية
	مركز استشاري خاص، 2002
	مقدمة

	تضم جمعية خوسيه مارتي الثقافية 15 فرعا إقليميا وفرعا واحدا في البلدية الخاصة لجزيرة دو لا خوفنتود في كوبا، وفي 33 مجلسا بلديا. وتضم 200 10 عضو يتوزعون في مجموعات في أنحاء البلد في 653 من أندية مارتي ومنظماتها الشعبية.
	مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة

	تعمل المنظمة بالتوافق مع أهداف المجلس الاقتصادي والاجتماعي، وبصورة عامة، مع أهداف الأمم المتحدة وهي: الدفاع عن السلام والتعايش السلمي بين جميع الشعوب، والتنمية المستدامة مع التأكيد على احترام البيئة، ومكافحة جميع أشكال العنصرية والتمييز لأسباب تتعلق بالجنس أو العرق أو الدين، وفقا لميثاق الأمم المتحدة. وخلال الفترة المشمولة بالتقرير، اتخذت المنظمة بشكل منهجي إجراءات على الصعيدين الوطني والمجتمعي لتعزيز القيم المدنية والسلام والتضامن، مع التركيز على المدارس وعلى الأطفال والمراهقين والشباب. وركزت المنظمة عملها أيضا على وسائل الإعلام، لتعزيز القيم المتصلة بالأخلاق والثقافة والمدرسة والأسرة. وتدعم المنظمة أيضا المسنين من خلال عملها مع أندية مارتي.
	التعاون مع هيئات الأمم المتحدة

	إن المنظمة واحدة من المروجين الرئيسيين لمشروع خوسيه مارتي للتضامن العالمي، الذي تمت المصادقة عليه في عام 2003، في الدورة الثانية والثلاثين للمؤتمر العام لمنظمة الأمم المتحدة للتربية والعلم والثقافة (اليونسكو). ويتكون المجلس العالمي للمشروع من 50 شخصية دولية، ويهدف إلى تعزيز السلام والتنمية. وتم الاحتفال بالمؤتمر الدولي الثاني من أجل التوازن العالمي في عام 2008 برعاية منظمة اليونسكو. وقدمت المنظمة مساهمة خطية إلى مجلس حقوق الإنسان في جنيف (الفريق العامل المعني بالاستعراض الدوري الشامل) في عام 2009.
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة لدعم الأهداف الإنمائية للألفية

	بالاتصال مباشرة بالهدف 7 من الأهداف الإنمائية للألفية، تعمل المنظمة على تعزيز الغابات والحدائق المسماة باسم خوسيه مارتي، كجزء من جهودها الرامية إلى المساهمة في تشكيل القيم من أجل حماية ورعاية الموارد الطبيعية، وتثقيف الأطفال واليافعين والحفاظ على البيئة، وإنشاء ثقافة تفضل التنمية المستدامة، على أساس الأفكار التي وضعها خوسيه مارتي. وتعقد المنظمة في كل عام ندوة عن خوسيه مارتي وثقافة الطبيعة كمناسبة وطنية تساهم في الترويج للأفكار التي تدافع عن البيئة وغرس أكثر من 500 من الغابات والحدائق في جميع أنحاء البلد.
	معلومات إضافية

	خلال الفترة المشمولة بالتقرير، روجت المنظمة أفكار خوسيه مارتي في بلدان في الأمريكتين وأوروبا، بما في ذلك من خلال إنشاء أندية مارتي في كندا وإيطاليا والمكسيك وبنما والبرتغال وإسبانيا. وتصدر أيضاً مجلة فصلية باسم ”هوندا“، وأصدرت 30 عدداً وهي توزع 000 3 نسخة من كل عدد في أرجاء البلد. وخُصِّصت أعداد معينة لتناول مواضيع مثل أخلاقيات علم الأحياء، وثقافة الطبيعة، وأفكار الوطنيين ومؤسسي كوبا وأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي، من بين مواضيع أخرى.
	11 - كونغرس وانيتا إندونيسيا (المؤتمر النسائي الإندونيسي) 
	مركز استشاري خاص، 1998
	مقدمة

	أنشئ كونغرس وانيتا إندونيسيا (المؤتمر النسائي الإندونيسي) في كانون الأول/ ديسمبر 1928، أثناء انعقاد مؤتمر المنظمات النسائية الإندونيسية. واقتداء بروح تعهد الشباب الإندونيسي، توصل المؤتمر إلى التزام متبادل بالسعي معا كاتحاد واحد. فأدى ذلك إلى إنشاء اتحاد للمنظمات النسائية يعرف حاليا باسم كونغرس وانيتا إندونيسيا.
	وشاركت المنظمة بنشاط أيضا، أثناء تطورها، إلى جانب السعي إلى تحقيق المساواة في حقوق المرأة ووضعها، جنبا إلى جنب مع الرجل على جبهة القتال في حرب الاستقلال من 1945 إلى 1949. وجهودها الرامية إلى النضال من أجل المساواة في الحقوق والمساواة في المسؤوليات وفي تكافؤ الفرص بين الرجل والمرأة على حد سواء معترف بها في دستور الدولة لعام 1945.
	أهداف المنظمة ومقاصدها

	تتمثل رؤية المنظمة في تعزيز نضال ووحدة جميع المنظمات النسائية متحدة والتعاون بينها، مع إيمان قوي بالله، والاستقلال، والكرامة الموفورة، والمساواة والعدالة، على أساس حقوق الإنسان والديمقراطية.
	وتتمثل مهمة المنظمة في ما يلي:
	• التنسيق فيما بين النساء وتوحيدهن في جميع جوانب الحياة
	• قيادة تطلعات المرأة الإندونيسية ونضالاتها في جميع جوانبها الوطنية والإقليمية والدولية 
	• النضال في سبيل تحقيق الإنصاف والمساواة بين الجنسين في الحياة العائلية والاجتماعية على الصعيدين الوطني والدولي
	• تعزيز دور المرأة وزيادة الفرص المتاحة لها في المؤسسات التشريعية والتنفيذية والقضائية والمؤسسات غير الحكومية
	وتتمثل الأهداف الرئيسية للمنظمة في تنسيق الجهود التي تبذلها النساء في مساع متضافرة وتعزيز التنفيذ الكامل لتحقيق المساواة في الحقوق والمسؤوليات وتكافؤ الفرص للمرأة، من أجل وضع المرأة لتكون شريكا على قدم المساواة مع الرجل في التنمية الوطنية، والأسرة والمجتمع المحلي والعالمي.
	إسهام المنظمة في أعمال الأمم المتحدة

	يضم شركاء المنظمة، على سبيل المثال لا الحصر، كيانات الأمم المتحدة في إندونيسيا، وهي: مركز الأمم المتحدة للإعلام واليونسكو واليونيسيف والبرنامج الإنمائي وصندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة وصندوق الأمم المتحدة للسكان ومنظمة العمل الدولية، والهيئات الدولية مثل مؤسسة فورد ومؤسسة آسيا والوكالة الكندية للتنمية الدولية والوكالة الأسترالية للتنمية الدولية والسفارات الأجنبية. 
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	لا توجد مشاركات في الفترة المشمولة بالتقرير.
	التعاون مع هيئات الأمم المتحدة

	المنظمة عضو في المجلس الدولي للمرأة.
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة دعما للأهداف الإنمائية للألفية

	دعمت المنظمة اللائحة الحكومية المتعلقة بحماية النساء والأطفال من العنف المنـزلي والاتجار بهم، وفقا للعهد الدولي الخاص بالحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية. وهي تجري حوارات ولقاءات مع المسؤولين، تشدد فيها على أن الاتجار بالبشر هو انتهاك لحقوق الإنسان. 
	ولتحسين المعارف المتعلقة بإدارة التعاونيات في أوساط النساء الإندونيسيات، قامت المنظمة، في عام 2008، بالتعاون مع وزارة التعاونيات، بإجراء تدريب على الإدارة التعاونية وعقد حلقة دراسية بشأن تمكين المرأة في الاقتصاد من خلال المؤسسات الصغيرة الحجم والمؤسسات المتوسطة الحجم، وبشأن حقوق المستهلك.
	ولتنفيذ القانون المتعلق بحقوق الطفل وحماية الطفل، أعدت المنظمة مشروعا لتمكين أطفال الشوارع. وقدمت تدريبات على المهارات ومنحا دراسية، ووفرت عدة مكتبات متنقلة والعديد من الخدمات الصحية العامة.
	وخلال الفترة المشمولة بالتقرير، سعت المنظمة إلى تمكين المرأة من خلال التنمية المستدامة وحفظ البيئة وإلى بناء الاقتصاد من خلال عملية إعادة التدوير. 
	معلومات إضافية

	لا توجد معلومات إضافية.
	12 - مركز ليونارد شيشاير لبحوث الإعاقة
	مركز استشاري خاص، 2006
	مقدمة

	يقدم مركز ليونارد شيشاير لبحوث الإعاقة، التي أنشئت في عام 1948، بالعمل مع شركاء في 54 بلدا، برامجَ في مجالات التعليم الشامل للجميع، وأسباب الرزق، ودعم سبل الحياة اليومية، وبناء قدرات الشركاء المحليين وتنظيم الحملات والدعوة. وتقوم المنظمة ومركز التنمية الشاملة للجميع، بتوفير قاعدة أدلة لسياساتها وبرامجها تشاركهما في إدارتها كلية لندن الجامعية وتتخصص في إجراء البحوث الكمية والنوعية العالمية في مجالَي الإعاقة والتنمية الدولية.
	أهداف المنظمة ومقاصدها

	تتمثل مهمة المنظمة في تمكين الأشخاص ذوي الإعاقة من تحسين نوعية حياتهم، وتنظيم حملات لهدم الحواجز التي تعوقهم. وتعمل المنظمة، في برامجها وفي أنشطتها الدعوية، على ترويج اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة/والصكوك الدولية الأخرى التي تسعى إلى تعزيز وحماية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة، وعلى الدفاع عن تلك الصكوك. وهي تسعى، سواء بتنظيم الحملات أو بتعبئة الآخرين أم بدعم الابتكار ووضع معايير في مجال تقديم الخدمات، إلى تغيير المواقف تجاه الإعاقة والاستجابة لها، وإلى ممارسة تأثير إيجابي على السياسات المنتهَجة على كل من الصعيد العالمي والإقليمي والوطني.
	التغييرات الهامة في المنظمة

	خلال الفترة المشمولة بالتقرير، توسع برنامج أصوات الشباب الدعوي التابع للمنظمة فازداد عدد البلدان المنضمة إليه من 6 بلدان إلى 20 بلدا. ويبني البرنامج قدرة الشباب ذوي الإعاقة على الدفاع عن حقوقهم المنصوص عليها في الاتفاقية. فقد استطاعت المنظمة ضم أصوات إحدى أكثر الفئات تهميشا إلى صلب منظومة الأمم المتحدة. ويمكن الاطلاع على أمثلة عديدة عن تأثير الحملة التي نظمتها بشأن الاتفاقية على الموقع الشبكي http://youngvoices.lcdisability.org.
	إسهام المنظمة في أعمال الأمم المتحدة

	إضافة إلى قيام المنظمة بشكل منتظم بالاستجابة للمشاورات التي تجريها الأمم المتحدة، فهي تستجيب للطلبات المباشرة المقدمة من منظومة الأمم المتحدة للحصول على المساعدة. فعلى سبيل المثال، في عام 2009 طلب فيرنور مونيوز، المقرر الخاص المعني بالحق في التعليم، من المنظمة إدراج قسم عن التعليم الشامل للجميع وعن الهدف 2 من الأهداف الإنمائية للألفية لتضمينه في تقريره. وفي مثال آخر، ساهمت المنظمة، في عام 2006، في إعداد مذكرة إحاطة للأمم المتحدة بشأن الشباب الذين يعانون من إعاقات بناء على طلب من أمانة اللجنة المعنية بحقوق الأشخاص ذوي الإعاقة.
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	في عام 2006، حضر ممثلون لبرنامجها ”أصوات الشباب“ (الشباب ذوو الإعاقة من الجنوب العالمي) اجتماع اللجنة المخصصة لوضع اتفاقية دولية شاملة ومتكاملة لحماية وتعزيز حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة وكرامتهم، واستضافت المنظمة مناسبة جانبية حظيت بإشادة واسعة النطاق لقيامها بالمساعدة في إشراك الشباب ذوي الإعاقة من الجنوب العالمي في عمليات المنظمات غير الحكومية، مما أثر على نتائج عملية اللجنة المخصصة. وحضر موظفو المنظمة ومناصرو ”أصوات الشباب“ أيضا الاجتماعات اللاحقة للجنة المخصصة. وحضر الموظفون دورتَي لجنة التنمية الاجتماعية في عامَي 2008 و 2009 وساهموا ببيان مكتوب في كلتا السنتين. وفي عام 2009، ترأست المنظمة مناسبة جانبية عن التنمية الشاملة للجميع، نيابة عن الاتحاد الدولي المعني بالإعاقة والتنمية. ودأب الموظفون أيضا على حضور اجتماعات مجلس حقوق الإنسان في جنيف ومؤتمر الدول الأطراف في اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة. وتكلم موظفو المنظمة أيضا، عام 2009، في اجتماع فريق الدعم المشترك بين الوكالات المعني باتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة.
	التعاون مع هيئات الأمم المتحدة

	استضافت المنظمة، في عام 2008، مؤتمرا دوليا هاما عن اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة في أديس أبابا بالمشاركة مع اللجنة الاقتصادية لأفريقيا. 
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة دعما للأهداف الإنمائية للألفية

	في عام 2009، ترأس موظفو المنظمة اجتماع فريق خبراء الأمم المتحدة بشأن إدماج مسائل الإعاقة في السياسات والعمليات والآليات ذات الصلة بالأهداف الإنمائية للألفية، وشاركوا في ذلك الاجتماع. وصدر عن هذا الاجتماع تقرير كان له تأثير على النهج الذي تتبّعه مؤسسات الأمم المتحدة من أجل إدماج الأشخاص ذوي الإعاقة في عمليات الرصد، مثل قرار الجمعية العامة المتعلق بالأهداف الإنمائية للألفية للأشخاص ذوي الإعاقة. وإضافة إلى ذلك، وبالعمل مع حملة الألفية، أطلقت المنظمة والأعضاء الآخرون في الاتحاد الدولي للإعاقة والتنمية الموقع الشبكي www.IncludeEverybody.org، الذي يهدف إلى تعزيز البعد المتعلق بالإعاقة في الأهداف الإنمائية للألفية فيما بين الحكومات وصناع القرار والمنظمات غير الحكومية الرئيسية.
	13 - مؤسسة مجموعة مرمرة للبحوث الاستراتيجية والاجتماعية
	مركز استشاري خاص، 2002
	مقدمة

	مؤسسة مجموعة مرمرة للبحوث الاستراتيجية والاجتماعية هي مؤسسة منشأة للصالح العام تعمل في اسطنبول بتركيا، منذ عام 1985. ولمدة ما يزيد على عقدين من الزمن، تميزت المنظمة بالعمل مع رجال الدولة والمسؤولين الحكوميين والبرلمانيين والأكاديميين ورؤساء ومديري غرف التجارة والصناعة، إلى جانب ممثلي المنظمات غير الحكومية المختلفة المهتمين بعملها في جميع أنحاء العالم. وتساهم المنظمة التي تحظى بالاعتراف بها على نطاق واسع لدى قطاعات متعددة في تركيا، في تشكيل الرأي العام من خلال الاجتماعات والمناسبات التي تنظمها، مما أكسبها مكانة بارزة على منبر المنظمات غير الحكومية في البلد. 
	وفضلا عن القضايا العالمية، مثل الاقتصاد والإدارة والأمن والدفاع، تبحث المنظمة أيضا القضايا الإقليمية، مثل الاتحاد الأوروبي والشرق الأوسط وآسيا وقبرص والبلقان والقوقاز، عن طريق إعداد وتنفيذ حلقات العمل ونشر الوثائق، بدعم من مجلسها الأكاديمي. 
	أهداف المنظمة ومقاصدها

	تسعى المنظمة إلى التوعية بالقضايا الحاسمة من خلال الاجتماعات والمؤتمرات والمناسبات التي تنظمها في تركيا وفي الخارج. وهدفها الرئيسي هو تشجيع التعاون الاجتماعي والاقتصادي والسياسي لتعزيز التنمية البشرية. 
	وتهدف المنظمة إلى تعزيز التفاهم والحوار بين الثقافات والأديان والمجتمعات المدنية والحكومات، وتعزيز التعاون فيما بين البلدان المجاورة في المجال الاجتماعي والاقتصادي والسياسي لبلوغ أحوال مستقرة وسلمية مستدامة.
	إسهام المنظمة في أعمال الأمم المتحدة

	شاركت المنظمة في الانتخابات العامة في كازاخستان في آب/أغسطس 2007، وفي الانتخابات الرئاسية في أوزبكستان في كانون الأول/ديسمبر 2007، وفي الانتخابات الرئاسية في أذربيجان في تشرين الأول/أكتوبر 2008، كمراقب عن المنظمات غير الحكومية في إطار التنسيق مع الأمم المتحدة.
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	• شاركت المنظمة في الاجتماع التحضيري للجزء الرفيع المستوى من الدورة المواضيعية للمجلس الاقتصادي والاجتماعي لعام 2006 المتعلقة بـ ”تهيئة بيئة مواتية على الصعيدين الوطني والدولي لإيجاد عمالة كاملة ومنتجة وتوفير فرص العمل الكريم للجميع، وتأثير تلك البيئة على التنمية المستدامة“، الذي عُقد في نيسان/أبريل 2006 في نيويورك. 
	• حضر ممثلون عن المنظمة اجتماع المجلس الذي عُقد في شباط/فبراير 2008 في نيويورك. 
	• حضر ممثل عن المنظمة الدورة السادسة والأربعين للجنة التنمية الاجتماعية التي عُقدت في شباط/فبراير 2008 في مقر الأمم المتحدة.
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة دعما للأهداف الإنمائية للألفية
	الهدف 3

	• في كانون الثاني/يناير 2006، أنجزت المنظمة المشروع الكلي الاجتماعي للمنظمة، الذي يهدف إلى تحسين فرص العمل للشابات اللواتي لم يتلقين التعليم الجامعي والبالغ عددهن 120 شابة. 
	• عقدت المنظمة، بالتعاون مع جامعة الاقتصاد بإزمير وغرفة تجارة إزمير، في حزيران/يونيه 2006، في إزمير بتركيا مؤتمرا حول آثار الاتحاد الأوروبي على التنمية الاجتماعية والاقتصادية للمرأة. 
	• في شباط/فبراير 2007، أنشأت المنظمة منهاج التنمية المستدامة بغية توليد حلول ونماذج مبتكرة للتنمية الاقتصادية والاجتماعية والبيئية على الصعيدين الإقليمي والعالمي. 
	• نشرت المنظمة، في حزيران/يونيه 2007، كتابا عن السياسات/خطط العمل الوطنية للمرأة للفترة 2007-2012.
	• نفذ الاتحاد الأوروبي ومنبر حقوق الإنسان مشروعا من أجل تحسين الوضع الاجتماعي للشابات من خلال تربية النحل وإنتاج العسل العضوي في المناطق الريفية في الفترة الممتدة من تشرين الثاني/نوفمبر 2007 إلى أيلول/سبتمبر 2008 في المنطقة الشمالية الغربية من مرمرة. 
	• نُفذ في آذار/مارس 2007، بالتعاون مع بلدية كاديكوي (اسطنبول) وجامعة مرمرة مشروع عن التنمية من خلال تحسين قدرات المرأة في مجال إدارة الأعمال التجارية. 
	• نُظمت جلسات للمرأة في مؤتمرات القمة الاقتصادية الأوراسية، وهي اجتماعات سنوية تُعقد بمشاركة على المستوى الوزاري من 48 بلدا لتشجيع التعاون وتطويره في كل من المجال الاجتماعي والاقتصادي والسياسي.
	الهدف 7

	• نفذ الاتحاد الأوروبي ومنبر حقوق الإنسان مشروعا من أجل تحسين الوضع الاجتماعي للشابات من خلال تربية النحل وإنتاج العسل العضوي في المناطق الريفية في الفترة الممتدة من تشرين الثاني/نوفمبر 2007 إلى أيلول/سبتمبر 2008 في المنطقة الشمالية الغربية من مرمرة. 
	• في شباط/فبراير 2007، أنشأت المنظمة منهاج التنمية المستدامة بغية توليد حلول ونماذج مبتكرة للتنمية الاقتصادية والاجتماعية والبيئية على الصعيدين الإقليمي والعالمي. 
	الهدف 8

	• مؤتمرات القمة الاقتصادية الأوراسية، وهي اجتماعات سنوية تُعقد بمشاركة على المستوى الوزاري من 48 بلدا لتشجيع التعاون وتطويره في المجالات الاجتماعي والاقتصادي والسياسي.
	• إقامة ”مآدب إفطار من أجل السلام والحب“، وهي اجتماعات سنوية يحضرها زعماء دينيون من مختلف الأديان لتشجيع الحوار فيما بين الثقافات. 
	14 - الجمعية الوطنية لمنظمات الشباب في جمهورية أذربيجان
	مركز استشاري خاص، 2002 
	مقدمة

	أنشأت 11 منظمة من المنظمات الشبابية في 21 تشرين الثاني/نوفمبر 1995 الجمعية الوطنية لمنظمات الشباب في جمهورية أذربيجان. وتمثل المنظمة منصة شبابية متحدة وهي المنظمة الشبابية الرائدة، ومركز التعاون، والوسيط فيما بين الهياكل الشبابية، وهي تعمل على تنظيم التكامل فيما بين الشباب على الصعيد الدولي. وهي عضو كامل العضوية في المنتدى الأوروبي للشباب (شباب المنتدى الشبابي).
	أهداف المنظمة ومقاصدها

	تشمل مهام المنظمة ما يلي:
	• ضمان حقوق الشباب
	• زيادة مشاركة الشباب والمنظمات الشبابية في عملية صنع القرارات
	• ممارسة تأثير إيجابي على وضع السياسات المتعلقة بالشباب والمنظمات الشبابية
	• إنشاء منظمات شبابية مستقلة وقابلة للاستمرار على الصعيد الوطني
	• تنظيم تبادل المعارف والأفكار والخبرات
	• تنسيق أنشطة منظمات الأطفال والشباب الأعضاء فيها ودعم تطوير تلك المنظمات
	• تمثيل مصالح الشباب والمنظمات الشبابية على الصعيد الوطني والإقليمي والدولي
	• الاضطلاع بأعمال تعاونية في مجال حماية حقوق الشباب وحل مشاكلهم 
	• تحقيق التضامن فيما بين الشباب والمنظمات الشبابية في حل القضايا الوطنية
	التغييرات الهامة في المنظمة

	لم تطرأ أي تغيرات ملموسة.
	إسهام المنظمة في أعمال الأمم المتحدة

	قدمت المنظمة، في عامَي 2008 و 2009، برنامجا تدريبيا عن تثقيف الأقران. 
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	تشارك المنظمة مشاركة فعالة في فريق الأمم المتحدة المشترك بين الوكالات المعني بتنمية صحة الشباب وحمايتها، الذي تدعمه اليونيسيف في أذربيجان.
	التعاون مع هيئات الأمم المتحدة

	في الفترة 2008-2009، وخلال مشروع ”أسلوب الحياة الصحي والرياضة“، قامت المنظمة، بالتعاون مع الأمم المتحدة، بتنظيم دورة تدريبية إقليمية لتعزيز اتباع أسلوب حياة صحي وممارسة الرياضة في أوساط الشباب في أذربيجان. 
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة دعما للأهداف الإنمائية للألفية

	في الفترة 2008-2009، ساعد البرنامج التدريبي المتعلق بتثقيف الأقران على تعزيز الأهداف الإنمائية للألفية. 
	15 - مؤسسة حقوق الإنسان لأجل الكرامة 
	مركزا استشاري خاص، 2002
	مقدمة

	تهدف المنظمة إلى تعزيز حقوق الإنسان من خلال الدراسات العلمية، والتخطيط للتدابير والإجراءات الوقائية الأخرى المتخذة في مجال الدفاع عن حقوق الإنسان وتعزيزها وتقييمها.
	وتقترح المنظمة بغية تحقيق أهدافها ما يلي:
	• تشجيع الجلسات والدراسات العلمية الدورية التي تتناول العلاقة بين الانتهاك الفعلي أو المحتمل لحقوق الإنسان وبين العنف في المجتمع
	• عقد مؤتمرات ودورات وندوات تستند إلى موضوعات متصلة بأهدافها
	• جمع المعلومات المتعلقة بحقوق الإنسان ومنع العنف الفردي والاجتماعي، ودراسة تلك المعلومات والكشف عنها
	• تخطيط الإجراءات الرامية إلى منع العنف وتعزيزها وتقييمها 
	• تأمين تدخل دائم في إجراءات الكيانات الوطنية العامة والخاصة والهيئات الدولية المتخصصة، ومبادراتها وأنشطتها التي قد تنتهك حقوق الإنسان أو تولد العنف
	• تعزيز إجراءات التضامن والدعم في حالات انتهاك حقوق الإنسان والعنف
	أهداف المنظمة ومقاصدها

	تنفذ المنظمة أنشطتها عن طريق ما يلي:
	• نشر كتيبات وخطب من الندوات والمؤتمرات المتعلقة بالتثقيف من أجل السلام، ومنع العنف في المدارس، وفي الأسرة، وفي وسائط الإعلام وفي المجتمع
	• تنظيم حملات في المدارس والمؤسسات ووسائط الإعلام تستهدف جمع المواد المدرسية التي تحتاج إليها المدارس في البلدان الناطقة باللغة البرتغالية. وقد بدأت تلك الحملات الموسومة بـ ”التعليم من أجل التضامن“، في عام 1996 في أنغولا، واستمرت في تيمور الشرقية والرأس الأخضر وسان تومي وبرينسيبي وغينيا وموزامبيق. وقد أُرسل حتى حينه 440 طنا من المواد إلى تلك البلدان.
	التغييرات الهامة في المنظمة

	لم تطرأ أي تغيرات ملموسة.
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	حلقات دراسية في لشبونة للاحتفال بيوم حقوق الإنسان مع مركز الأمم المتحدة الإقليمي للإعلام في بروكسل.
	التعاون مع هيئات الأمم المتحدة، مثل اليونسكو، ومكتب الأمم المتحدة المتكامل لبناء السلام في غينيا - بيساو، وإذاعة الأمم المتحدة (نيويورك).

