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Resumen

El programa de trabajo de Nueva Delhi enmendado para la aplicacion del articulo 6
de la Convencion constituye un marco para las actividades impulsadas por los paises para
la educacion, la formacion, la sensibilizacion del publico, la participacion del publico, el
acceso del publico a la informacion y la cooperacion internacional en relaciéon con el
cambio climatico. Fue aprobado por la Conferencia de las Partes (CP) en su 13° periodo de
sesiones y llegard a su término para el 18° periodo de sesiones de la CP. En el presente
documento se ofrece una sintesis de las comunicaciones de las Partes y las organizaciones
intergubernamentales y no gubernamentales en respuesta a la invitacion del Organo
Subsidiario de Ejecucion, en su 34° periodo de sesiones, a que se presentaran opiniones
sobre los posibles elementos de un nuevo programa de trabajo.

* Este documento se presentd con retraso a causa de la fecha de presentacion de las opiniones.
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I. Introduccion

A. Mandato

1. La Conferencia de las Partes (CP), en su decision 9/CP.13, aprobd el programa de
trabajo de Nueva Delhi enmendado para la aplicacion del articulo 6 de la Convencién y
decidio examinar su ejecucion en 2012.

2. En su decisién 7/CP.16, la CP, pidi6 al Organo Subsidiario de Ejecucion (OSE) que
estableciera un mandato relativo al examen de la aplicacion del programa de trabajo de
Nueva Delhi enmendado con vistas a iniciar dicho examen en su 36° periodo de sesiones.

3. En su 34° periodo de sesiones, el OSE hizo suyo el mandato relativo al examen de la
ejecucion del programa de trabajo de Nueva Delhi enmendado para la aplicacion del
articulo 6 de la Convencion que figura en el anexo I del documento FCCC/SBI1/2011/7. El
OSE invitd a las Partes y a las organizaciones no gubernamentales (ONG), las
organizaciones intergubernamentales y los interesados pertinentes a que, el 14 de febrero
de 2012 a mas tardar, presentaran a la secretaria sus opiniones sobre los posibles elementos
de un nuevo programa de trabajo para la aplicacion del articulo 6 de la Convencion, que se
recopilarian en un documento de la serie MISC, y pidi6 a la secretaria' que elaborara un
informe de sintesis de dichas opiniones en el que poder basar el nuevo programa de trabajo.

B. Objeto de la nota

4. En el presente informe se resumen los posibles elementos de un nuevo programa de
trabajo para la aplicacion del articulo 6 de la Convencion sobre la base de las
comunicaciones de las Partes, las ONG y las organizaciones intergubernamentales
pertinentes, si bien no ha sido posible captar todos los detalles de la abundante informacion
contenida en las propuestas en un tinico documento conciso.

5. Los textos integros de las comunicaciones de las Partes y las organizaciones
intergubernamentales se han recogido en el documento FCCC/SBI/2012/MISC.4%. Las
comunicaciones recibidas de las ONG pueden consultarse en el sitio web de la Convencion
Marco’.

C. Medidas que podria adoptar el ()rgano Subsidiario de Ejecucion

6. El OSE podria tener en cuenta los elementos expuestos en el presente documento al
formular recomendaciones sobre un nuevo programa de trabajo para la aplicacion del
articulo 6 de la Convencion.

! FCCC/SBI/2011/7, anexo 1, parr. 6 d).
2 Las comunicaciones recogidas en ese documento pueden consultarse en: http://unfcce.int/5902.php.
3 http://unfccc.int/parties_observers/ngo/submissions/items/3689.php.
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II. Sintesis de las opiniones de las Partes y las organizaciones
observadoras sobre los elementos de un nuevo programa
de trabajo para la aplicacion del articulo 6 de la
Convencion

7. En respuesta a la invitacion formulada por el OSE en su 34° periodo de sesiones, 6
Partes* (en representacion de las opiniones de 38 Partes), 2 organizaciones
intergubernamentales (en representacion de las opiniones de 32 organizaciones
multilaterales), 4 ONG y 1 grupo de ONG formularon opiniones sobre los elementos de un
nuevo programa de trabajo.

A. Alcance

8. Las Partes y las organizaciones observadoras convinieron en que el programa de
trabajo de Nueva Delhi era un marco adecuado para las actividades impulsadas por los
paises respecto de la aplicacion del articulo 6 de la Convencion, y que un nuevo programa
de trabajo deberia basarse en sus principios rectores y tener su mismo alcance y estructura.

9. Se destacé que ninguna estrategia de sensibilizacion o fomento de la capacidad
resultaria de por si adecuada para todos los paises o regiones y que, por tanto, el nuevo
programa de trabajo deberia seguir aplicando el enfoque flexible del programa de trabajo de
Nueva Delhi enmendado.

B. Principios rectores

10.  Las Partes y organizaciones observadoras sugirieron basar la elaboracion del nuevo
programa de trabajo en los siguientes principios rectores:

a) Promover la participacion y la colaboracion de todos los interesados, y en
particular de los nifios, los jovenes, las mujeres, los pueblos indigenas, las comunidades
locales y las ONG;

b) Reconocer el género como una cuestion transversal en las seis esferas
tematicas del articulo 6 de la Convencion;

c) Prestar mayor atencion a las cuestiones relativas a la adaptacion;

d) Reconocer los derechos y necesidades de los nifios y los jovenes.

C. Esferas tematicas de trabajo

11.  Las Partes observaron que la mayoria de las actividades recomendadas en el
programa de trabajo de Nueva Delhi enmendado seguian siendo adecuadas. Las propuestas
de actividades adicionales que realizarian las Partes y otros interesados en el marco del
nuevo programa de trabajo se resumen en funcion de las seis esferas tematicas sefialadas en
el articulo 6 de la Convencion.

Federacion de Rusia, Indonesia, Pakistan, Reptiblica Dominicana, Ucrania, Union Europea y sus
Estados miembros.
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1. Educacion

12.  Las Partes y las organizaciones observadoras propusieron que se llevaran a cabo las
siguientes medidas:

a) Fortalecer el desarrollo de estrategias nacionales y sectoriales en materia de
educacion y formacion sobre el cambio climatico, asegurando su vinculacién con objetivos
mas amplios de educaciéon, como la educacion sobre el desarrollo sostenible, y la
coordinacion con todas las partes interesadas;

b) Elaborar directrices sobre la forma de promover la inclusion de informacion
sobre el cambio climatico en los programas de estudios a todos los niveles, e incentivar el
intercambio de material docente a nivel regional o internacional, segin proceda;

c) Promover la educacion académica, no académica y no institucionalizada
sobre el cambio climatico y la variabilidad, con una vision holistica y un enfoque practico.

2. Formacion

13.  Las Partes y las organizaciones observadoras propusieron que se llevaran a cabo las
siguientes medidas:

a) Fortalecer las instituciones de formacion y educaciéon sobre el cambio
climatico a nivel nacional, subnacional y local, e integrar la formacién y la educacion sobre
el cambio climatico en el desarrollo nacional y las estrategias sectoriales;

b) Mejorar la preparacion de material de referencia y de directrices, y su
difusion a las partes interesadas;

c) Promover el desarrollo de técnicas de comunicacion como elemento clave
para la aplicacion satisfactoria del nuevo programa de trabajo;

d) Desarrollar mecanismos innovadores (como el aprendizaje electronico) para
impartir la formacion en materia de cambio climatico;

e) Fortalecer la capacitacion en materia de vulnerabilidad y adaptacion al
cambio climatico;

f) Aprovechar las oportunidades de capacitacion que ofreceran el Centro y Red
de Tecnologia del Clima y el Comité de Adaptacion establecidos en el marco de la
Convencion;

g) Invitar al Grupo Intergubernamental de Expertos sobre el Cambio Climatico
a que elabore un programa de educacion y formacioén sobre el cambio climatico.
3. Sensibilizacién del publico

14.  Las Partes y las organizaciones observadoras propusieron que se llevaran a cabo las
siguientes medidas:

a) Promover patrones sostenibles de produccién y consumo, como dietas
sostenibles, y aumentar la sensibilizacion de los consumidores, y en particular de las
mujeres, con respecto a las emisiones de gases de efecto invernadero derivadas de distintos
tipos de productos y servicios;

b) Realizar encuestas periddicas para evaluar el nivel de conocimiento y
sensibilizacion de la opinion publica sobre las cuestiones relativas al cambio climatico;

c) Promover el disefio de material destinado a concienciar a la opinién publica
sobre el cambio climatico, en los idiomas oficiales de las Naciones Unidas;

GE.12-60706 5



FCCC/SBI1/2012/5

d) Velar por que las actividades de sensibilizacion y educaciéon se basen en
datos socioecondmicos que tengan en cuenta las cuestiones de género, se dirijan igualmente
a hombres y mujeres y permitan la participacion de ambos grupos en pie de igualdad;

e) Desarrollar estrategias de comunicacion innovadoras, entre otras cosas
mediante el uso de los medios sociales.

4. Participacion del publico

15.  Las Partes y las organizaciones observadoras propusieron que se llevaran a cabo las
siguientes medidas:

a) Ofrecer la posibilidad de que los nifios, los jovenes, los pueblos indigenas, las
comunidades locales, las mujeres y las ONG puedan participar en el desarrollo y la
adopcion de politicas sobre el cambio climatico;

b) Desarrollar indicadores sobre la participacion de los jovenes y otros
interesados en la toma de decisiones sobre politicas relativas al cambio climatico.

5.  Acceso del publico a la informacion

16.  Las Partes consideraron que debia garantizarse la transparencia de las politicas sobre
el cambio climatico.

6. Cooperacion internacional

17.  Las Partes y las organizaciones observadoras propusieron que se llevaran a cabo las
siguientes medidas:

a) Seguir reforzando la cooperacion regional e internacional, promoviendo las
asociaciones y el establecimiento de redes entre las Partes, las organizaciones
intergubernamentales, las ONG, las instituciones académicas, el sector privado, los
gobiernos estatales y locales y las organizaciones comunitarias, y disefiando, aplicando y
evaluando de forma conjunta las actividades y politicas relacionadas con el articulo 6 de la
Convencion;

b) Establecer una red de entidades de enlace nacionales encargadas del
articulo 6 de la Convencion y facilitar un intercambio periddico de puntos de vista, buenas
practicas y lecciones aprendidas mediante la red de intercambio de informacion sobre el
cambio climético (CC:iNet)’ y la organizacion de talleres y videoconferencias;

c) Facilitar el acceso a programas modelo facilmente reproducibles en todos los
paises;

d) Fomentar la dimensiéon regional de las actividades relacionadas con el
articulo 6 de la Convencion, mejorando el establecimiento de redes regionales y apoyando
los talleres regionales con un enfoque tematico especifico, por ejemplo sobre cuestiones de

salud;

e) Promover la cooperacién triangular y la cooperacion Norte-Sur, Sur-Sur y
triangular;

f) Fortalecer los vinculos entre las cuestiones relativas al articulo 6 de la

Convencion y las cuestiones relacionadas con la adaptacion y el fomento de la capacidad,
en particular promoviendo las redes de expertos sobre estas cuestiones;

unfccc.int/ccinet.
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g) Seguir mejorando la cooperacion internacional en materia de educacion sobre
el cambio climatico por intermediacion de las organizaciones de las Naciones Unidas;

h) Fomentar las asociaciones en torno al Decenio de las Naciones Unidas de la
Educacion para el Desarrollo Sostenible®.

D. Calendarios

18.  Las Partes estimaron que el nuevo programa de trabajo deberia comenzar nada mas
vencer el programa de trabajo de Nueva Delhi enmendado, en diciembre de 2012, para
evitar toda interrupcion.

19.  Las Partes y las organizaciones observadoras propusieron que la duraciéon del nuevo
programa de trabajo se ampliara a 8, 10 o 15 afios, con un examen intermedio a los 3 0 5
aflos. También se propuso crear un programa de trabajo permanente, revisable cada 3 afios.

20.  Se sugiri6 ademas realizar exdmenes tematicos anuales centrados en una de las seis
esferas tematicas del articulo 6 de la Convencion. Podrian organizarse talleres regionales
para examinar el programa de trabajo.

E. Promocion de las iniciativas nacionales

21.  Para reforzar la aplicacion del articulo 6 de la Convencion a nivel nacional se
propuso que las Partes llevaran a cabo las siguientes medidas:

a) Designar entidades de enlace nacionales encargadas del articulo 6 de la
Convencion y dotarlas del apoyo técnico y financiero necesario;

b) Reforzar las actividades de formacion y sensibilizacion del publico sobre los
efectos del cambio climatico;

c) Desarrollar criterios para identificar buenas practicas que tengan en cuenta
las circunstancias y las capacidades nacionales, y promover su intercambio;

d) Desarrollar estrategias de comunicacion sobre el cambio climatico, sobre la
base de investigaciones sociales especificas, a fin de fomentar cambios de conducta y
promover la comunicacion activa sobre el cambio climatico, en particular en casos de crisis
o en momentos clave (como los resultados de negociaciones, el escepticismo por parte de la
opinion publica o las crisis financieras);

e) Elaborar enfoques para las actividades de educacion, formacion y
sensibilizacion que se dirijan especificamente a los grupos y organismos gubernamentales
que se ocupan de los recursos afectados por el cambio climatico;

f) Desarrollar planes nacionales de accion obligatorios con respecto al articulo 6
de la Convencion;

2) Mejorar el establecimiento de redes y la coordinacion a nivel mundial,
regional y nacional por conducto de las entidades de enlace nacionales encargadas del
articulo 6 de la Convencion, atrayendo la participacion de todos los interesados pertinentes,
como periodistas, profesores, cientificos, sindicatos, dirigentes comunitarios, autoridades
locales, ONG, el sector privado, jovenes y nifios;

http://www.unesco.org/new/en/education/themes/leading-the-international-agenda/education-for-
sustainable-development/.
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h) Crear sistemas nacionales de gestion del conocimiento para la informacion
relativa a las actividades relacionadas con el articulo 6 de la Convencion.

Organizaciones no gubernamentales

22.  Las Partes consideraron que el nuevo programa de trabajo debia fomentar la
participacion de todos los interesados en la aplicacion del articulo 6 de la Convencion e
invitarlos a informar sobre las actividades que realizaran. En particular, el nuevo programa
de trabajo deberia promover la participacion activa de los jovenes, las mujeres, las
organizaciones de la sociedad civil y los medios.

Organizaciones intergubernamentales

23.  Deberia alentarse a las organizaciones intergubernamentales a seguir contribuyendo
a la aplicacion del programa de trabajo en sus respectivos ambitos de competencia.

24.  Se propuso que las organizaciones de las Naciones Unidas ampliaran la practica de
ofrecer becas a estudiantes procedentes de paises en desarrollo.

Metas, indicadores mensurables, seguimiento y evaluacion

25.  Las Partes y las organizaciones observadoras destacaron que el nuevo programa de
trabajo debia incluir metas claramente definidas e indicadores mensurables para el
seguimiento y la evaluacion de las actividades.

26.  Se propuso que las metas se fijaran en el contexto de los planes de accion nacionales
sobre el articulo 6 de la Convencién y que incluyeran, entre otros, los siguientes elementos:

a) La cuantia de la financiacion y el apoyo destinados a los programas de
educacion, formacion y participacion del publico;

b) El niimero de proyectos financiados que tuvieran actividades relacionadas
con el articulo 6 de la Convencidon como objetivo clave;

c) La participacion activa de los interesados en la toma de decisiones sobre las
politicas relativas al cambio climatico;

d) La designacion de las entidades de enlace nacionales encargadas del
articulo 6 de la Convencion y la prestacion de apoyo a dichas entidades.

27.  Deberian desarrollarse herramientas, metodologias y normas sobre formacion y
educacion en materia de cambio climatico que apoyaran un seguimiento, una notificacion y
una verificacion basados en los resultados.

28.  Se propuso mejorar las directrices para la presentacion de informacion sobre la
aplicacion del articulo 6 de la Convencion en las comunicaciones nacionales.

Apoyo financiero

29.  Recordando la decisiéon 7/CP.16 y el informe del 34° periodo de sesiones del OSE,
las Partes y las organizaciones observadoras propusieron que el nuevo programa de trabajo
recibiera mayor financiacion del Fondo para el Medio Ambiente Mundial o apoyo de una
ventanilla de financiacion que se podria crear en el marco del Fondo Verde para el Clima.
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30. Al prestar apoyo financiero para la ejecucion de actividades en el marco del nuevo
programa de trabajo podrian tenerse en cuenta las siguientes consideraciones:

a) La inclusiéon de los interesados en los oOrganos pertinentes de toma de
decisiones;

b) Las perspectivas de género;

c) Las circunstancias especiales de los paises con economias en transicion;

d) La prestacion de especial atencion a:

i) Las actividades organizadas por jovenes, mujeres, la sociedad civil y los

medios o dirigidas a esos grupos;

i) Las actividades educativas académicas y no académicas destinadas a nifios y
jovenes;

iii)  El refuerzo de las instituciones nacionales de educacién y formacion;

iv)  El desarrollo de estrategias de comunicacion, en particular sobre los efectos
del cambio climatico en la salud humana y el consumo con bajas emisiones de
carbono.

31. También se propuso crear un fondo permanente para la participacion de jovenes
procedentes de Partes no incluidas en el anexo I de la Convencion en los periodos de
sesiones de esta.

J. El papel de la secretaria

32. Las Partes y las organizaciones observadoras sefialaron que la secretaria podria
facilitar los esfuerzos realizados en el marco del nuevo programa de trabajo sucesor, entre
otras cosas:

a) Movilizando a las organizaciones pertinentes y facilitando medidas
coordinadas de dichas organizaciones;

b) Informando a los interesados sobre el disefio, el acceso a la financiacion y la
ejecucion de proyectos relacionados con el articulo 6 de la Convencion;

c) Creando directrices para la elaboracion de planes nacionales de accion sobre
el articulo 6 de la Convencion’ en los idiomas oficiales de las Naciones Unidas, teniendo en
cuenta las circunstancias nacionales y los contextos culturales;

d) Mejorando las directrices para la presentacion de informes sobre la aplicacion
del articulo 6 de la Convencion en las comunicaciones nacionales;

e) Preparando publicaciones sobre buenas practicas en la aplicacion del
articulo 6 de la Convencion;

f) Disefiando programas de capacitacion para las entidades de enlace nacionales
encargadas del articulo 6 de la Convencidn;

g) Fomentando el establecimiento de redes, la coordinacion y el intercambio de
informacion entre los interesados a nivel mundial, regional, nacional y local;

h) Promoviendo la participacion de los interesados con un papel clave en la
educaciéon y la comunicaciéon sobre el cambio climatico, como periodistas, maestros,

7 También se hace referencia a ello en el parrafo 69 d), anexo I, del documento FCCC/SBI1/2011/7.
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jovenes, nifios y dirigentes comunitarios, y creando de forma conjunta y distribuyendo
herramientas y paquetes de capacitacion en linea y por otros medios;

1) Fomentando la participacion de las mujeres, los jovenes, los pueblos
indigenas, los grupos de la sociedad civil y los interesados pertinentes en la toma de
decisiones sobre el cambio climatico a nivel nacional y en los periodos de sesiones de la
Convenciéon Marco, en particular mediante la elaboracion de directrices sobre buenas
practicas para la inclusion de representantes de los jovenes en las delegaciones oficiales;

1) Continuando con la promocién y facilitacion de intercambios de informacion
y material y con la divulgacion de experiencias y buenas practicas, entre otras cosas
mediante reuniones tematicas de expertos y talleres mundiales, regionales, subregionales y
nacionales sobre la aplicacion del articulo 6 de la Convencion;

k) Continuando con el desarrollo y la promocién de la CC:iNet mediante la
creacion de un nuevo disefio, una estructura de mas facil uso, una plataforma de
establecimiento de redes para las entidades de enlace nacionales encargadas del articulo 6
de la Convencion, nuevas herramientas y funciones y un aumento del contenido en los
idiomas oficiales de las Naciones Unidas y en otros idiomas®;

1) Alentando a las Partes y al publico en general a utilizar la CC:iNet.

8 El documento FCCC/SB1/2012/4 contiene sugerencias mas detalladas sobre el desarrollo ulterior de la

CC:iNet.
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