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КОШССИЯ ПО ПР.,^АМ ЧЕЛОВЕКА 
Тридцать первая сессия 

ПЕРИОДИЧЕСКИЕ ДОКЛАДЫ О ПРАВАХ ЧЕЛОВЕКА 
До1Сладъ1__об экономических^ социальных и культурных правах 
за" период с 1~йюл'я ' 1959" года по ЗО'июня Д;'973 , года, 
5SuZSaiiSill °"правительств в соответствки с^:9^.зЯлюцией 

1QZ'̂ '~̂ ~TXXX IX ) Эк о н о ми ч"е с к о г о и" б о ци а л ь н о"г о 
Совета 

ГВАТЕМЛА 

/в своем ответе правительство Гватемалы сообщает о принятых 
им различных мерах по зглучшению благосостояния народа Гватемалы» 
Например, за рассматриваемый период был составлен проект нового 
Трудового кодекса и были приняты меры с целью повышения жизненного 
уровня посредством борьбы с инфляцией. Правительство Гватемалы 
сообщает о следующих соответствующих мерах^Т 

Регламент единого рабочего дня исполнительных органов (По­
становление 5 9 - 7 0 от 7 сентября 1970 года). 

Постановление, санкционирующее проведение курса подготовки 
для технических инспекторов, январь I 9 7 I года. 

Постановление, содержащее регламентарные нормы применения 
международных конвенций о труде №№ 4 5 , 7 7 , 78 и 89 (Постановле­
ние 28-73 от 12 сентября 1973 года). 

Правительственное остановление от 12 августа I 9 7 I года отно­
сительно Национальной комиссии ИСМОКАП (Институт техники безопас­
ности и производственной санитарии для Центральной Америки и Па­
намы) . 

Декрет 11-73 Конгресса Республики, содержащий Закон об окладах. 

7^-31256 



Закон об окладах государственной администрации (Декрет 11-73 
Конгхоесса Республики) . 

Закон о структуре Инститз^та по вопросам технической подготов­
ки и производительности труда (Декрет 17-72 Конгх)есса Республики), 

Регламентарные нормы применения международных конвенций о 
труде №№ 5 8 , 79", 90 и 112 (Правительственное постановление 1^-73 
от 12 апреля 1973 года), 

Регламентарные нормы применения Международной конвенции о 
труде № 81 (Правительственное постановление 11-73 от 15 марта 
1975 года)» 




