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RAPPONNL IHWLRI IR DU SECRLTAINR. CLJENAL OUR LE BUDGET-PROGRAMIIE
DE L'EXERCICE BILWNAL 1974-1975

1. Le présent rapport a pour objet d'indiquer les principaux faits qui ont marqué
1l'exécution du budret-programme pendant les huit premiers mois de l'exercice
biennal en cours, de réévaluer les ressources qul seront &ventuellement nécessaires
pour l'ensemble de l'exercice, sur la base de 1l'évolution constatée et des
tendances qui ont caractérisé les dépenses jusqu'au moment ou les présents montants
révisés ont &té calculés et de présenter des projections prudentes pour le reste

de l'exercice biennal.

2. Par sa résolution 3195 (XXVIII) du 18 decembre 1973, l'Assemblée générale a
ouvert des crédits d'un montant total de 540 473 000 dollars aux divers chapitres de
dépenses pour l'exercice biennal 197L4-19T75 et a approuvé pour la méme période des
prévisions de recettes, provenant de diverses sources, d'un montant total de

92 646 000 dollars, le montant net des contributions & mettre en recouvrement
s'8@levant donc & 44T 827 000 dollars. Compte tenu des faits intervenus ultérieu-
rement, dont beaucoup étaient exceptionnels et échappaient en grande partie au
contrdle du Secr&taire général, on estime 3 1l'heure actuelle que le montant net

des dépenses effectives dépassera de Ul 352 000 dollars le montant mis en recou-
vrement, de sorte qu'il faudrait ouvrir un crédit additionnel de 4T 706 000 dollars,
ce qui porterait le montant total révisé a 588 179 000 dollars; du fait que le
crédit additionnel sera en partie compensé par une augmentation de 3 354 000 dollars
des prévisions de recettes . le montant total r3visé sera de 492 179 000 dollars.

3. Sur le total du crédit ouvert pour l'exercice biennal (540 473 000 dollars),

un montant de 269 182 000 dollars a eté initialement affecté 3 1l'exécution du
budget en 1974 et un montant de 271 291 000 dollars & 1l'ex@cution du budget en 1975.
Au 30 septembre 1974, un montant de 210 000 000 de dollars, soit T8 p. 100 du
montant total alloué& pour l'anné€e en cours, avait déja &té engagé€. Compte tenu du
fait que les divers facteurs d'augmentation des colits qui sont examinés dans 1
présent rapport n'ont é&videmment pas eu leur plein effet d8s le début mais sont
intervenus 4 divers intervalles pendant la période de neuf mois considérée, ce
pourcentage représente de toute &vidence une proportion excessivement élevée du total
des ressources actuellement disponibles aux fins d'engagement pendant la premiére
période de 12 mois. Cette conclusion est €tayée par les exemples ci-aprés qui
montrent qu'd ce jour, le taux des dépenses a ét& & divers moments relativement

plus faible qu'il 1'a &t& per la suite ou qu'il le sera probablement pendant le
reste de l'exercice

a) Pendant les premiers mois de 1974, certains taux de change ont &té plus
favorables gque les taux en vigueur en aolt 1974, sur la base desquels on a calculd
les montants révisé@s pour le reste de l'exercice biennal; c'est ainsi que pour le
franc suisse, le taux de change a ét& de 3,20 francs suisses pour un dollar des
btats-Unis en janvier, de 3,30 francs suisses en féyvrier, de 3,12 francs suisses
en mars et de 3 francs suisses en avril, contre 2,98 francs suisses depuis le mois
de Jjuin;

b) A ce jour, le nombre de postes vacants a été de beaucoup supérieur au
noribre minimum moyen requis nendant tout l'exercice biennal pour correspondre aux
abattements pour mouvements de personnel appliqués aux crédits correspondants
(385 postes d'administrateur au 30 septerbre, le nombre minimum requis &tant de
243 postes); on peut compter que cette situation se modifiera progressivement 3
partir de maintenant;
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c) Les augmentations de 1'indemnité& de poste et les augmentations des
traitements des agents des services généraux ont &té espacées, New York passant
dans la classe 5 aux fins de l'indemnité& de poste en février et dans la classe 6
en juillet, et les traitements des agents des services généraux au Sidge
augmentant de 5,25 p. 100 en mars et de 5,4 p. 100 en septembre;

d) D'autres augmentations, comme celles qui touchent les frais de voyage et
les dépenses d'éclairage, chauffage, €nergie et eau, ont &galement été espacées.

L, Il s'ensuit que l'effet cumulatif de ces facteurs et des autres augmentations
qni interviendront vraisemblablement de temps a autre deviendra de plus en plus
prononcé au cours des 15 derniers mois de 1l'exercice biennal. En cons@quence, on
estime qu'un tiers du total du crédit additionnel demandé concernerait 1'année 197L
et deux tiers l'année 1975.

Taux de change et inflétion

5. Lorsqu'il a présenté sa derniére série de demandes de crédits révisées &
1'Assemblée générale vers la fin de sa session ordinaire en 1973, le Secrétaire
général a formellement réservé sa position quant au caractére suffisant ou non

du total des crédits qu'il demandait alors pour l'exercice biennal. C'est ainsi
qu'il indiquait dans son rapport pertinent (A/C.5/1572, par. 2) que depuis 1'&tablis-
sement des prévisions initiales, huit mois auparavant dans la plupart des cas,

des changements importants &taient intervenus quant aux taux de change et aux
tendances du colit de la vie sur la base desquels le projet de budget avait été
€tabli. Conformément au principe accepté de la budgétisation intégrale, le
Secrétaire général aurait &té fondé i demander des crédits supplZmentaires importants
pour compenser les effets de ces facteurs & la date de son rapport. Toutefois,

la situation @économique demeurant extr&mement fluide, il indiquait qu'il préférait
calculer les crédits nécessaires sur la base de 1l'€volution effective de la

situation pendant l'exercice biennal. In conséquence, il n'a pas demandé de

crédits supplémentaires & ce stade, étant entendu qu'il nrésenterait des demandes

de crédits additionnels & 1'Assemblée générale, dans la mesure nécessaire a ses
sessions ordinaires de 197L4 et de 1975.

6, Calculer 3 l'avance les crédits budgétaires nécessaires, avec un degré
d'exactitude satisfaisant, continue d'&tre une tiche qui pose de graves problémes,
On est de plus en plus obligé de calculer ces prévisions en se fondant sur des
hypothéses purement arbitraires quant a la situation mon&taire et &conomique qui
prévaudra vraisemblablement. Conformément au principe de la budgétisation
intégrale, qui implique 1l'inscription au budget de toutes les dépenses supplé-
mentaires que l'on peut raisonnablement prévoir, le Secrétaire général aurait pu
se considérer fondé a présumer pour 1975 des taux annuels d'inflation au moins
équivalents 3 ceux qui ont été constatés en 1974, Toutefois, compte tenu des
efforts sérieux déployés & l'échelon gouvernemental et intergouvernemental pour
mieux contrSler la situation, le Secrétaire général s'est senti obligé, par
principe, d'adopter une position plus circonspecte, comme 1l'indique le tableau
reproduit plus loin au paragraphe 1l. Il s'ensuit que, si les hypothéses sur
lesquelles les prévisions initiales sont fondées se révélent erronées, il devient
inevi.able d'ajuster la situation aprés coup au moyen de crédits additionnels,



7. Jusqu'd présent, les diffrences entre les taux de change et l2s hausses du
colit de la vie sur la base desquels les crédits ouverts avaient &té calculés et
les taux et hausses qui ont effectivement prévalu ont influé dans une mesure
exceptionnelle sur le montant effectif des dépenses pendant l'exercice biennal en
cours. De plus, certaines dépenses imprévues ont Al &tre engagées du fait de
décisions prises par un certain nombre d'organes de 1'ONU et, dans un certain
nombre de cas, de propositions que le Secrétaire général a jugées nécessaire de

présenter de sa propre initiative.

8. Les deux tableaux ci-aprés indiquent la répartition des crédits additionnels

demandds et des prévisions de recettes révisées entre les quatre facteurs d'augmen-

tation susmentionnés :

DEPENSES

(Dollars E.-U.)

ilontant estimatif des depenses additionnelles

Autres changements

Taux de Décisions des lapportés aux
change Inflation organes directeurs|programmes Total
|
}‘
{
i 14 3kL4 000 27 556 000 1 865 000 | 3 941 000 47 706 000
i
—
g 30 p. 100 ! 58 p. 100 4 p. 100 8 p. 100 | 100 p. 100
! ; i
RECETTES
(Dollars E.-U.)
! i l"ontant estimatif de 1l'augmentation
l Autres changements
Taux de ! Décisions des apportés aux
change ' Inflation organes directeurs|programmes Total !
|
1 245 000 322 000 Lo 000 1 747 000 3 35k 000
] |
' 37 p. 100 10 p. 100 1 p. 100 ’ 52 p. 100 100 p. 100




Taux de change

Q, Les variations qui se sont produites dans le rapport entre le dollar des
Stats-Unis et les diverses autres monnaies dans lesquelles 1'Organisation effectue
ses dépenses sont illustrées par les données ci-aprés concernant les lieux

d'affectation les plus touché&s :

Taux sur la base
duquel les crédits
ouverts pour
Principaux lieux 1974=1975 ont été [Taux en vigueur
d'affectation calculés en aolt 19Tk Augmentation
P
dendve (franc suisse) 3,40 2,98 14 p. 100
Vienne {schillin~ autrichien) 21 18,25 15 p. 100
ILa Haye (florin) 2,90 2,65 9,5 p. 100
' tangkok (baht) 20,83 20,15 3,4 p. 100
| eyrouth (livre libanaise) 2,77 2,31 20 p. 100
! airobi (shilling kényen) T,lh 7,11 0,4 p. 100
1
i

-

10. Les dépenses additionnelles imputables & ce facteur sont estimdes &
14 344 000 dollars, soit 30 p. 100 du total du crédit additionnel demandé 3 ce
s+*ade pour l'esercice biennal.

Inflation

.. Les taux d'inflation de plus en plus &levés dans le monde entier ont eu des
e~"»ts encore plus graves sur le montant effectif des dépenses. Ainsi, dans
.ezque chague cas, le taux annuel moyen sur la base duguel le projet de budget
rour l'exercice biennal avait €té €tabli a été largement dépassé. Le tableau
zi-aprés indique les taux moyens dont on estime qu'ils auront prévalu en 1974 dans
i=zs principaux lieux d'affectation et les taux qui, conformément & la position
circonspecte mentionnée plus haut au paragraphe G, ont &té appliqués pour calculer
le montant estimatif des dépenses additionnelles qui seront imputables i ce facteur

= 1975 :

1974 1975
(En pourcentage) (En pourcentage)
llew York 11 8
Genéve 11,5 9
Vienne 11,5 9
La Haye 12 9
Bangkok 15 9



197k 1975

(In pourcentage) (En pourcentage)
Santiago 30% 9
Mexico 10 9
Addis-Abeba 8,5 9
Beyrouth 10 9
Nairobi 9 9

% Effet combiné de l'inflation et des fluctuations du taux de change.

12, Sur 1> montant total (L7 706 000 dollars) du crédit additionnel demandé
dans le présent rapport, 33 034 000 dollars (69 p. 100) sont demandes pour les

seuls traitements et dépenses communes de personnel. L'une des
inévitables de l'augmentation des indices du colit de la vie est
d'affectation passent dans des classes plus élevées aux fins de
poste et que 1'indemnité payable & ce titre aux administrateurs
qu'il faut augmenter les traitements de base des fonctionnaires

conséquences

que les lieux
1'indemnité de
auvgmente tandis
des autres caté-

gories pour les aligner sur les conditions d'cmploi les plus favorables en vigueur
dans certains lieux d'affectation. On trouvera dans les deux tableaux ci-apres

une analyse Jes taux moyens d'augmentation pour l'exercice biennal sur la base
desquels des crédits ouverts pour les traitements avaient &té& calculés et une analyse
des taux que l'on prévoit actuellement sur la base des hypothéses circonspectes

retenues pour les taux d'inflation futurs, comme il est indiqué
paragraphe 11,

plus haut au

Ajustements (indemnités de poste ou déductions) : nombre moyen

de classes correspondant 4 1'indemnité& de vposte payable pendant

1l'exercice biennal 197L-1975

Principaux lieux 197Lk-1975 1974-1975

d'affectation Crédits ouverts Montants révisés Augmentation
New York 4,6 | 6,85 2,25
Gendve 7,0 11,3 4,3
Vienne 4,3 9,35 5,05
La Haye 5,53 11,72 6,19
Bangkok (1,5) 2,5 4,0
Santiago (4,0) 0,25 4,25
Mexico 0 3,08 3,08
Addis-Abeba 2,2 h,5 2,3
Beyrouth 0 h,u5 L,L5
Hairobi 0,5 1,16 0,66




Traitements (autres que ceux des administrateurs) : ausmentation
moyenne {(en pourcentage) a accorder pendant l'exercice biennal
197h-1975 var rapport aux traitements moyens de 1972

1974-1975 1974-1975

Principaux lieux d'affectation Crédits ouverts Montants révisés
New York 12 30
Genéve 22 31
Vienne : | 26 3k

La Haye 21 36,7
Bangkok 8 32
Santiago - 19
Mexico 28,5 45,6
Addis=Abeba 17 22,h
Beyrouth 1k 23
Nairobi 10 19

12, Outre les émoluments du personnel, il n'est guére d'autre catégorie de
dépenses qui n'ait subi les effets de la tendance inflationniste générale. Les
dépenses les plus touchées par l'inflation sont celles qui concernent presque tous
les services contractuels (y compris les dépenses d'éclairag=, chauffage, énergie
et eau), les frais de voyage et l'indemnit@ de subsistance, le matériel et les

fournitures. Dans le cas de certains services contractuels et de certains produits
-]

les dépenses additionnelles en question ont été déterminées par des pourcentages
d'augmentation déjd effectifs qui, dans bien des cas, sont de beaucoup supérieurs
aux taux moyens indiqués plus haut au paragraphe 1ll. Ainsi, en ce qui concerne
les voyages autorisés, il a fallu tenir compte du fait que les tarifs en vigueur
au ler mai 1974 étaient déja supérieurs de 20 p. 100 aux tarifs retenus pour
calculer le montant des crédits ouverts. En outre, on a présumé une augmentation
annuelle moyenne de 8 p. 100. Parmi d'autres exemples, on peut citer les prix

de 1'électricité, de la vapeur et du mazout au Siége, qui ont dé&jd augmenté a

ce jour de 32 p. 100, 27,5 p. 100 et 130 p. 100, respectivement.

14, Dans ces conditions, il a fallu recalculer, conformément a des procé&dures
révisées d'établissemen’ des colits standard, les crédits nécessaires pour toutes
les catégories de dépenses directement touchfes par les tendances inflationnistes
exposées plus haut. On a pris en considération pour cela les dépenses effectives
des huit premiers mois de l'exercice biennal et, dans le cas des traitements et
des .épenses communes de personnel, on a tenu compte, selon qu'il convenait, de
ce que le nombre de postes d'administrateur vacants continuerait 4'&tre supérieur
au nombre requis pour correspondre aux abattements appliqués aux crédits ouverts
en prévision des mouvements de personnel et délais de recrutement normaux, ainsi
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que d'autres facteurs compensatoires. Le montant net des dépenses additionnelles
imputables & 1'inflation est estimé & 27 556 000 dollars, soit 58 p. 100 du total
du crédit additionnel (47 706 00C dollars) demandé pour l'exercice biennal.

Décisions des organes directeurs

15. Sur le montant total des crédits additionnels nécessaires aux divers chapitres
de dépenses, un montant de 1 865 000 dollars est imputable 2 des décisions
d'organes directeurs; ce montant se décompose comme suit

Dollars
Admission de nouveaux Etats Membres .eveesescesecscs 34 000
Sixiéme session extraordinaire de l'Assemblée
gél'lérale S 8 06 09 0 2O G0 SO D OSSP OO SO S ODOONOESPES PO PEIYSOTSS 275 OOO
Décisions prises par le Conseil économique et social
d ses cinquante-sixiéme et cinquante-septiéme
SeSSionS I B BN R B B RN B BN B RN B NN B NN RN BN B RN BN RN N BN NN NN RN NN NN BN NN BN NN N NN AN NN AN ) 751 OOO
Décisions prises par la Commission &conomique pour
1'Asie occidentale & sa premicre SE€SSiON ceeeessss 205 000
Décisions prises par le Conseil du commerce et du
développement et par ses organes subsidiaires .... 349 000
Décisions prises par la Commission &conomique et
sociale pour 1l'Asie et le PacifiQUe cevecessccseus 40 000
Décisions A'autres OrEANES ccevessccvenssosscssccsnss 211 000
1 865 000

16. Au cas ol d'autres décisions ayant des incidences financidéres seraient prises
i.ar 1'Assemblée générale & sa vingbt-neuvidme session et par le Conseil &conomique

et social 4 la reprise de sa cinquante-septicéme session, d'autres crédits additionnels
seront peut-€tre nécessaires au titre des décisions des organes directeurs.

Autres changements apportés aux programmes

17. Le reste duv crZdit additionnel demandé (3 941 000 dollars), qui représente
8 p. 100 de l'augmentation totale, est imputable & diverses autres dépenses
imprévues, dont les plus importantes concernent les programmes suivants :



Dollars

Division des services g8néraux, GENEVE eeeeeosssscese 788 000
Commission &conomique pour l'Asie occidentale .veeese 726 000
Programme des Nations Unies pour l'environnement .... 622 000
Bureau des services généraux, New YOrK eeeeeesececeses 364 000
Département des conférences,‘New YOrK sevencecenncans 354 000

2 854 000

18. Les montants révisés indiqués ci-dessus ne comprennent pas ceux qui font
1l'objet de rapports distincts concernant : les inépralités de traitement fondées sur
le sexe, découlant de l'application des dispositions du Statut et du Réglement du
personnel (A/C.5/1603, A/9608/Add.5) (190 000 dollars); le rapnort du Comité
consultatif de la fonction publique internationale sur l'augmentation proposée des
traitements et de certaines indemnités des administrateurs et fonctionnaires de
rang supérieur (A/9709) (7 440 000 dollars nets); la traduction en allemand de
certains documents officiels de 1l'Assemblée générale et des résolutions du Conseil
de sécurité et du Conseil économique et social (A/C.5/1617) (L68 000 dollars nets);
et la création de la Commission de la fonction publique internationale
(A/9738/Add.1) (171 700 dollars nets).

Annexes

19. On trouvera & l'annexe I un état récapitulatif des montants révisés pour
1l'exercice biennal 197L4-1975 aux divers chapitres des ¢épenses et des recettes.
On trouvera d l'annexe II des renseignements détaillés sur 1l'exCcution des
programmes et sur les dépenses additionnelles correspondantes dans chaque cas.
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TITRE PREMIER

POLITIQUES, DIRECTION ET COORDINATION D'ENSEMBLE

Chapitre premier.

(Dollars E.-U.)

Organes directeurs (l'Assemblée générale ot ses organes subsidiaires)

- 16 ~

Montant esatimatif des d€penses additionnelles
Autres Montant
Crédit ouvert Décisions | changements total
des apportés réviné
Taux de organes aux
change Inflation | directeurs | programmes Totad
T 835 000 - 611 000 309 000 - 920 000 8 755 000
- 66 p. 100 | 3% p. 100 - 100 p. 100
Tableau 1.1
Répartition des montants révisés, par programme
(Dollars E.-U.)
I Montant estimatif des dépenses
additionnelles
. Montant
Crédits Autres
Frogramme ouverts Décisions changements :gtn?ié
Taux de des apportés Auvgmen~
change et | organes aux tation
inflation | directeurs | programmes totale
Assemblée g8nBrale seeveessees. |6 TLY 000 493 000 309 000 - 802 €00 7 546 000
Comité consultatif pour les
cucstions administratives
et budgétaires (veeersiirecnns 284 000 73 000 - - 73 000 357 000
Comité des contributions ...... Lk 000 16 000 - ~ 16 000 60 000
Comité des commissaires aux
COMPEES vevseuvsorvenssososen €85 000 1 000 - - 1 000 686 000
Tomité mixte de la Caisse
commune des pensions du x
personnel des Nations ,
Unies R R N N I S A WY 18 OOO TOOO - - ."Q OOO
Comité scientifique des i J
Nations Unies pour 1'&tude : i
des effets des rayonnements ! t
ionisants ..iveiieeieiarenann 60 000 21 000 - - Y »
! f
Total 7 835 000 611 000 309 000 - el o,
. -4




Tebleau 1.2

Répartition de l'sugmentation totale, par principale
catégorie de dépense

(Doliars E.-~U.)

Dépenses
communes de Frais de Augmentation
Traites mts personnel voyage Imprimerie Divers totale
202 000 - 608 000 99 000 11 000 920 000
22 p. 100 - 66 p. 100 11 p. 100 1 p. 100 100 p. 100

Montants révisés

a) Inflation

1.1 Sur le total (920 000 dollars) des crédits additionnels nécessaires, un montant de

611 000 dollars, soit 66 p. 100, est imputeble & 1l'inflation. Sur ce dernier montant, 97 000 dollars
correspondent & l'augmentation des traitements du personnel engegé pour des périodes de courte

durée pour assurer le service des sessions de l'Assemblée générale, 286 000 dollars & 1%augmentation,
par suite de la hausse des tarifs aériens, des frais de voyage des représentants (240 000 dollars) et
des fonctionnaires de 1'0Office de Genéve qui viennent assurer le service de 1l'Assemblée générale

(46 000 dollars), 99 000 dollars & une nouvelle hausse de 8 p. 100 des frais d'imprimerie qui est
prévue pour 1975 et 11 000 dollars & l'augmentation des dépenses de représentation & 1l'occasion de
1'Assemblée générale; en outre, un montant additionnel de 118 000 dollars correspond exclusivementi
a1x effets de l'inflation sur les dépenses relatives aux frais de voyage et & l'indemaité de
subsistance des membres d'autres organes subsidiaires de 1l'Assemblée générale et, le cas &chéant, du
personnel chargé d'assurer le service des réunions desdits organes.

b) Décisions des organes directeurs

1.2 Les trois nouvesux Etats Membres - le Bangladesh, la Grenade et la Guin€e-Bissau - suront droit
au remboursement des frais de voyage de leurs représentants qui se rendront aux vingt-neuvi€me et
trentiéme sessions de 1l'Assemblée générsle. Les dépenses & engager & ce titre, compte tenu du fait
qu'en moyenne les Etats ne demandent le remboursement que de 75 p. 100 des sommes auxquelles ils ont
droit, sont estimées & 34 000 dollars.

1.3 La sixiéme session extraordinaire de l'Assemblée générale, tenue au printemps 1974, a entrainé
des dépenses d'un montant de 275 000 dollars, dont 170 00C dollars au titre des frais de voyage des
représentants et 105 000 dollars au titre du personnel temporaire et des heures supplémentaires. Ces
dépenses ont été engagfes avec l'assentiment préalable du Comité consultatif pour les questions
administratives et budgéteires conformément aux dispositions de la résolution 3196 (XXVIII) de
l'Aisemblée générale relative aux dépenses imprévues et extresordinaires de 1'exercice biennal
1974-1975.

- 17 -



Chapitre 2. Services relevant directement du Secrétaire général
{Dollars E.~U.)
Montant estimatif dec G€penses additionnelles
. Autres Montant
Crédit ouvert Décisions ' | changements total
des apportés révisé
Taux de organes aux
change Inflation | directeurs | programmes Total
7 068 000 134 000 169 000 - 152 000 455 000 7 523 000
Tableau 2.1
Répartition des montants r€visés, par catégorie de programme
et programme
(Dollars E.-U.)
Montant estimatif des dépenses
additionnellea
Catégorie de . Montant
Crédits Autres
programme et ouverts Déeisions changements :g:;ié
prograsme Taux de des apportés Augmen=- '
change et | orgenes aux tation
inflation | directsurs | programmes totale
Le Secrétaire général .eecevssee 338 000 53 000 - 86 000 139 000 W77 000
Cabinet du Secrétaire général .. |2 4Ol 000 (73 000) - - (13 c00) | 2 328 000
Cebinet du Secrétaire général
adjoint aux affaires politiques
et aux affaires de l'Assemblée
BENEBrale .....ceecacecsrrancas 837 000 38 000 - 25 000 63 000 900 000
Cabinet des Secrétaires généraux
adjoints aux affaires
politiques spéciales svevueess 786 000 2 000 - 8 000 10 000 796 000
Secrétariat du Comité scienti-
fique pour 1'étude des effets
des rayonnements ionisants ... 322 000 15 000 - 8 000 23 000 345 000
Cabinet du Sous-Secrétaire
général aux questions
politiques spécisles ......... | 410 000 11 000 - 6 000 17 000 k27 000
Cebinet du Secrétaire général
adjoint aux affaires inter-
organisations et & la
coordination ...ececvvvvcecses 825 000 81 oo0 - T 000 88 000 913 000
Cabinet du Directeur général
de 1°'0ffice des Nations Unies
aGenave AR EEE NN NN NN RN NN N llhg 000 176 000 - 12 000 188 OOO 1337 000
Total 7 068 000 303 000 - 152 000 455 000 T %23 000

- 18 -




Le Secrétaire général

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des d€penses additionnelles
Autrex Montant
Crédit ouver: Décisions | changemente totel

des spportés réviad

Taux de echange organes aux Augmentation

et inflation directeurs | programmes totale

338 000 53 000 - 86 000 139 000 477 000

38 p. 100 - 62 p. 100 | 100 p. 100

Tablesu 2.3

Répartition de l'augmentation totale, par principale
catégorie de dépenaze

{Dollars E.-U.)

Dépenses
communes de Frais de Augxentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totele
- - 128 000 - 11 000 139 Q00
- - 92 p. 100 - 8 p. 100 100 p. 100

Montents révisés

a) Inflation

2.1 Sur le montant total (53 000 dollars) des crédits additionnels nécessaires du fait de
l'infiation, 42 000 dollars concernent les frais de voyage et l'indemnité de subsistance,

8 000 dollars l'utilisation et l'entretien de la résidence du Secrétaire général et 3 000 dollars
les dépenses de représentation.

b) Autres changements apportés

2.2 Compte tenu des dépenses effectives & ce jour et comme on compte que la tendance actuelle se
meintiendra, il est clair que le crédit de 122 000 dollars ouvert pour l'exercice biennal au titre
des voyages officiels du Secrétaire général et de ses collaborateurs immédiats sera insuffisant.

En conséquence, un crédit additionnel de 86 000 dollars est demandé & cette fin & 1'heure actuelle.

-19 -



Cabinet du Secrétaire général

Tableau 2.4

(Dollars X.-U,)

Montant estimatif dea dfpenses additionnelles

) Autres Montant

Crédit ouvert Décisions | changements total

dea apportés révisé

Taux de change organes aux Augmentation
et inflation directeurs | programes totale
2 401 000 (73 000) - - (73 000) 2 328 000
Tableau 2.5

Répartition de l'augmentation totsale, par principale
catfgorie de dépense

(Dollars E.-U.)

Dépenses
communes de Frais de Augmentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
(57 000) {24 000) 2 000 6 000 - (73 000)

Montants révisés

2.3 Le Secrétaire général estime que les dé&penges additionnelles imputables & 1l'inflation
s'éléveront, au total & 10 000 dollars, dont 2 000 dollars au titre des heures supplémentaires
et du sursalaire de nuit, 2 000 dollars su titre des frais de voyage et 6 000 dollars au titre
des travaux d'imprimerie. Cependant, comme il y & actuellement plus de postes vacants qu'd ‘
l'ordinaire, il se peut qu'un montant net de T3 000 dollars environ demeure inutilisé au Cabinet
du Secrétaire général.
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Cabinet du Secrétaire général adjoint sux affaires politigues et aux affaires de 1'Assemblée générale

Tableau 2-6

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des dépenses additionnelles
Autres
Crédit ouvert Décisions changements Montant
Taux de des apportés total
change et organes aux Augmentation révisé
inflation directeurs progremmes totale
837 000 38 000 - 25 000 63 000 200 000
60 p. 100 - Lo p. 100 100 p. 100
Tebleau 2-T
Répartition de l'augmentation totale, par principale catégorie de dépense
(Dollars E.-U.)
Dépenses
communes de Frais de Augmentation
Traitements personnel voyege Imprimerie Divers totale
L6 000 12 000 5 000 - - 63 000
73 p. 100 19 p. 100 8 p. 100 - - 100 p. 100

Montants révisés

a) Inflation

2.4 Les dépenses additionnelles imputables & 1l'inflation s'élévent au total & 38 000 dollars, se
répartissant comme suit : traitements (30 000 dollars), dépenses communes de personnel (7 000 dollars)
et frais de voyage (1 000 dollars).

b) Changements apportés aux programmes

2.5 Un crédit additionnel de 25 000 dollars est demandé, dont 21 000 dollars concernent la eréation
proposée d'un nouveau poste permanent de la classe P-1/2 et 4 000 dollars 1'augmentation des frais de
voyege. Les responsabilités générales et les téiches quotidiennes du Cabinet se sont régulicrement
accrues au cours de l'annfe €coulée. En raison du transfert A Genéve de la Division des droits de
1l'homme et de la nécessité d'une limison plus étroite avec le Bureau spéeial du Sehel et avec le Buresu
du Coordonnateur des secours en cas de catastrophe, compte tenu également des nombreuses tfches que lui
a ascignées le Secrétaire général, le personnel actuel ne peut pas s'acquitter de ses fonctions dans des
conditions raisonnables et avec toute la minutie souhaitable. Le nouvel administrateur adjoint
s'occuperait surtout des activités de liaison mentionnfes ci-dessus et aiderait aussi le Secrétaire
général adjoint & exfcuter diverses téches spfciales. Le transfert & Genéve de lg Division des droits
de 1'homme, qui reléve directement du Secrétaire général adjoint aux affaires politiques et aux affaires
de 1'Assemblée générale, a contribué & l'augmentation des frais de voyage, ainsi que d'autres missions
entreprises par le Secrétaire général adjoint sur la demande du Secrétaire gnéral.
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Cabinet des Secrétaires gbnéraux adjoints aux affaires politiques spécinles

Tableau 2-8

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des dépenses additionnelles
Autres
Crédit ouvert Décisions changements Montant
Taux de des apportés Auvgmentation total
change at organes aux totale révisé
inflation directeurs programmes
786 €00 2 000 - 8 000 10 000 796 000
20 p. 100 - 80 p, 100 100 p, 100
Tableau 2-9
Répartition de 1'augmentation totale, par principale catégzoiie de dépense
(Dollars E.=U,)
Dépenses
communes de Frais de Augmentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
6 00D - 4 000 - - 10 000
60 p. 100 - Lo p. 100 - - 100 p. 100

Montants révisés

a) Inflation

2.6 Sur une augmentation nette de 2 000 dollars, 13 000 dollars coiicernent les heures supplémentaires et
1 000 dollers les .frais de voyage. Les effets de 1l'inflation sur les traitements et les dépenses communes
de personnel ont été contrebalancés par le fait que le nombre de postes vacants est plus &levé que la
moyenne .

b) Autres changements apportés aux progranmes

2.7 Le crédit additionnel demandé & ce titre est de 8 000 dollars. Sur ce montant, 5 000 dollars
concernent le reclassement & Secrétaire général adjoint d'un poste permanent de Sous-Secrétaire

général - mesure approuvée par la Cinquiéme Commission & sa 16358me s€ance, comme suite & une demande du
Secrétaire général formulée dans un rapport spécial sur la question (A/C.5/1602) - et 3 000 dollars
résultent de 1l'augmentation des dépenses au titre des voyages autorisés.
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Secrétariat du Comitf scientifique pour 1'étude des effets des ravonnements ionisants

Tebleau 2-10

(Dollars E.-U,)

Montant estimatif des d€penses additionnelles
Autres
Crédit ouvert Décisions changements Montant
Taux de des apportés total
change et organes aux Augmentation révigé
inflation directeurs programmes totale
322 000 15 000 - 8 000 23 000 345 000
65 p. 100 - 35 p. 100 100 p. 100
Tableau 2-11
Répartition de l'augmentation totale, par principale catégorie de dépense
(Dollars E.-U,)
Dépenses
communes de Frais de Augmentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
10 000 11 000 2 000 - - 23 000
43 p. 100 48 p. 100 9 p. 100 - - 100 p. 100

Montants révisés

a) Inflation

2.8 Les dépent s edditionnelles dues & l'inflation sont estimfes au total & 15 000 dollars, se
répartissant comme suit : traitements (10 000 dollars), dépenses communes de perscnnel (3 000 dollars)

et frais de voyage (2 000 dollars).

b) Autres changements apportés aux programmes

2.9 Conformément & la décision prise par 1'Assemblée générale & sa vingt-huitidme session, le

secrétariat du Comité a &té& transféré & Vienne dans le courant de 19Th.

Ce transfert a entrainé une

augmentation de 8 000 dollars des crédits nécessaires au titre des dépenses communes de personnel, y
compris les frais de voyage et de déménagement.
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Cabinet du Sous=-Secrétaire général aux questions politiques spéciales

Tableau 2-12

(Dollers E.-U,)

Montant estimatif des dépenses additionnelles
Autres Montant
Crédit ouvert Décisions changements total
Taux de des apportés révigé
change et orgenes aux Augmentation
inflation directeurs programes totale
410 000 11 000 - 6 000 17 000 427 000
65 p. 100 - 35 p. 100 100 p. 100
Tableau 2-13
, Répartition de l'augmentation totsle, par principale catégorie de dépense
(Dollars E.-U.)
Dépenses
communes de Fraig de Augnmentation
Treitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
T 000 2 000 & 000 - - 17 000
41 p. 100 12 p. 100 47 p. 100 - - 100 p. 100

Montants révisés

a) Inflation

2,10 Les dépenses additionnelles imputables & 1'inflation sont estimées au totel & 11 000 dollars, dont
4 000 dollars au titre des traitements, 2 000 dollars au titre des dépenses communer de personnel et

5 000 dollars au titre des frais de voyage.

b) Autres changements apportés aux programmes

2.11 - Les frais de voyage du personnel du Cabinet ont &té sous-estimés & l'origine, notamment eu &gard &
1'évolution de la situation dans les territoires portugais d'Afrique. Un crédit additionnel de
3 000 dollars est demandé i cette fin.

2.12 Dans le rapport 1/ sur la réorganisation de 1'échelon le plus &levé du Secrétariat que le
Secrétaire général a présenté & 1l'Assemblée générale & sa vingt-huitiéme session, il &tait dit que le
nouveau Cabinet du Sous-Secrétaire général aux questions politiques spéciales se verrait assigner des
fonctions qui seraient celles qui &taient antérieurement confifes au Conseiller spéeial pour les questious
africaines mais comprendraient, en outre, l'exécution de téches de portée plus générale que le Secrétaire
général pourrait confier de temps & autre audit cabinet. Compte tenu des responsabilités accrues du
nouveau Cabinet, du caractére délicat des questions politiques dont il s'occupe, et du niveau &levé de ses
contacts diplomatiques, il est nécessaire de reclasser & Directeur (D-2) le poste d'administrateur général
(D-1) inscrit & son tableau d'effectifs, le titulaire du poste en question devant avoir un rang suffisamment
élevé pour aider le Sous-Secréteire général et le remplacer lorsqu'il est absent. Un crédit additionnel
de 3 000 dollars est demandé & cette fin.

1/ A/C.5/1537.
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. oy s . . . . . .
Cabinet du Secrétaire général adjoint sux affaires interorganisations et & la coordination

Tableau 2-14

(Dollars E.-U,)

Montant estimatif des dépenses additionnelles
Autres
Crédit ouvert Décisions changements
Taux de des apportés Montant
change et organes aux Augmentation totel
inflation directeurs programmes totale révisé
825 000 81 000 - T 000 88 000 913 Q00
92 p. 100 - 8 p. 100 100 p. 100
Tableau 2-15
Répartition de l'augmentation totale, par principale catégorie de dépense
(Dollars E.-U.)
Dépenses
communes de Frais de Augmentation
Traitements yersonnel voyage Imprimerie Divers totale
60 000 23 000 5 000 - - 88 000
68 p. 100 26 p. 100 6 p. 100 - - 100 p. 100

Montants révisés

a) Inflation

2.13 Les dépenses additionnelles dues & 1l'inflation sont estim@es au total & 81 000 dollars, se
répartissant comme suit : traitements (55 000 dollars), dépenses communes de personnel (23 000 dollars)
et frais de voyage (3 000 dollars).

b) Autres changements apportés aux programmes

2.14 Vu le r8le accru assigné au Cabinet du Secrétaire général adjoint aux affaires interorganisations
et & la coordination, il a fallu renforcer les effectifs d'agents des services généraux, en particulier
pendant la session de 1l'Assemblée générale. Un crédit additionnel de 5 000 dollars est demand€ & cette
fin au titre du personnel temporaire. Le solde de 2 000 dollars correspond & une augmentation des frais
de voyage.
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Cabinet du Directeur général de 1'Office des Nations Unies A Gendve

Tableau 2-16

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des d&penses additionnelles
Autres Montant
Crédit ouvert Décisions changements total
Taux de des apportés révigé
change et organes aux Augmentation
infletion directeurs programmes totale
1 149 000 176 000 - 12 000 188 000 1 337 000
9k p. 100 - 6 p. 100 100 p. 100
Tableau 2-17
Répartition de 1'augmentation totale, par principale catégorie de dépense
{Dollars E.-U.)
Dépenses
communes de Frais de Augnmentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
145 000 26 000 14 000 - 3 o000 188 000
7T p. 100 1k p. 100 7 p. 100 - 2 p. 100 100 p. 100
Montants révisés
a) Taux de change et inflation

2.15 Les dépenses additionnelles prévues & cette rubrique sont estimées au total & 176 000 dollars, se
répartissant comme suit : traitements (133 000 dollars), dépenses communes de personnel (26 000 dollars),
frais de voyage (14 000 dollars) et dévenses de représentation (3 000 dollars). Sur le total du crédit
demandé, un montant de 134 000 dollars sst imputable aux effets des fluctuations des taux de change.

b) Autres changements apportés aux progremmes

2.16 Un crédit additionnel de 5 000 dollars est demend€ au titre du personnel temporaire, pour une
période maximum de six mois, pour remplacer un fonctionnaire en congé de maladie pour une durée indé-
termin€e. Un autre crédit additionnel de 7 000 dollars est demandé pour la rémunération d'heures
supplémentaires au Groupe de la correspondance télégraphique. Les trois fonctionnaires du Groupe doivent
assurer & tout moment la distribution des télégrammes recus, ainsi que l'expédition de le correspondance
t8légraphique. Les heures supplémentaires sont inévitables car les télégrammes arrivent souvent & Genéve
aprés les heures de travail ainsi que le samedi et le dimanche et les jours fériés.
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TITRE II

ACTIVITES POLITIQUES ET MAINTIEN DE LA PAIX

Chapicre 3. Organes directeurs (activit@s politiques et maintien de la paix)
(Dollars E.~U,)
Montant estimatif des dépenses additionnelles
Autres HMontant
Crédit ouvert Décisions | changements total
des apportés révisé
Taux de organes sux
change Inflation | directeurs | programmes Total
4 705 000 1k 000 78 000 - 17 000 109 000 I 814 000
13 p. 100 |72 p. 100 - 15 p. 100 | 100 p. 100
Tableau 3,1
Répartition des montants révisés, par progremme
(Dollare E.-U.)
Montant estimatif des dépenses
additionnelles
Pr Crédits Autres ‘:‘:gnt
ogramme ouverts Décisions changements révis
Taux de des apportés Augnen-
change et | organes aux tation
inflation | directeurs | programmes totale
Le Conseil de sécurité, ses
commissions et comités 500 000 21 000 - - 21 000 521 000
Conférence du Comité du
désarmement 789 000 - - - - 789 000
Troisiéme Conférence des
Nations Unies sur le droit
de la mer 3 188 000 51 000 - - 51 000 3 239 000
Comité des utilisations
pacifiques de 1l'espace
extra~atmosphérique 113 0G0 20 000 - 17 000 37 000 150 COG
Comité spécial de 1'apartheid 108 000 - - - - 108 000
Groupe de travail chargé
d'étudier le financement de
1'0ffice de secours et de
travaux des Nations Unies
pour les réfugiés de
Palestine dans le
Proche~Orient T 000 - - - - T QOO
Total k 705 000 92 000 - 17 000 109 000 i 81k 000
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Le Conseil de sBeurité, ses commissions et comités

Tablesu 3.2

{Dollars E.-U.)

.

Montant estimatif des d€penser
additionnelles
Montant
Autres
. PR h % total
Crédit ouvert Décisions changements révisé
Taux de des apportés Augmen~
change et | organes aux tation
inflation | directeurs | programmes totale
500 000 21 C0G - - 21 000 521 000
Tableau 3.3
Répartition de l'augmentation totale, par principale
catégnric de dépense
(mun 8 E . "U . )
Dépenses
comavnes de Fials de Augmentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
- - - 21 000 - 21 000

I. Exécution du programme
3.1 Le Conseil de sécurité s'est réuni 35 f01s au cours des neuf premiers mois de 19Tk, Le

Comité d'admission de nouveaux membres s'est réuni trois fois et le Comité des sanctions, cré
en application de la résclution 253 (1968) du Conseil de sécurité, a tenu 28 séances.

II. Montants révisés

-

3.2 Les seules dépenses prevues pour ce programme au présent chapitre concernent 1'1mpresslon

des documents officiels. Le crédit additionnel de 21 000 dollars demandé 5 cet effet reflste
les tendances influtionnistes.
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Conférénce du Comité du désarmement

Tableau 3.b

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des dépenses
additionnelles
Autres fg::;nt
Crédit ouvert Décisions chengements .
p révisé
Taux de des apportés Augmen-
change et | organes aux tation
inflation | directeurs | programmes totele
789 000 - - 789 000
Tebleau 3.5
Répartition de l'augmentation totale, par principsle
catégorie de dépense
(Dollars E.-U.)
Dépenses .
coamunes de Frais de Augmentation
Truitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
(13 000) - 13 000 - - -
I. Exécution du programme
3.3 Jusqu'a present la Conférence s'est réunie 8 1'0ffice des Nations Unies & Gendve du

16 avril au 23 mai et du 2 juillet au 22 aofit 197k.

II. Morntants révisés

3.4 Les crédits ouverts ont été calculés en partant de l'hypothese que la Conférence se
reunlralt pour une perlode totale de six mois chaque année de l'exercice biennal. Comme
jusqu‘s present elle ne s'est réunie que pendant 13 semaines, il semble peu probable, & ce
stade, qu'un crédit additionnel sera nécessaire pour 1l'ensemble de l'exerclce biennal pour
compenser l'augmentation de dépenses due aux réalignements monétaires et & 1l'inflation.
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Troisiéme Conférence des Nations Unies sur le droit de la mer

Tableau 3.6

(Dollars B.-U.)

A

Montant estimatif des dfpenanes
additionnelles
ki Autres Montant
Crédit ouvert Décisions changoements :23?15
' Taux de des apposiis Augmen-
change et | organes aux tation
inflation | directeurs | programmes totale
3 188 000 51 000 - - 51 000 3 239 000
Tableau 3.7
Répartition de l'augmentation totale, par principale
catégorie de dépense
(Dollars E.-U.)
Dépenses )
corzunes de Frais de Augientation
Traitements per sonnel voyage Imprimerie Divers totale
33 000 8 000 - - 10 000 5L 000
- 65 p. 100 15 p. 100 - - 20 p. 100 106 p. 100
I. ExfBcution du programme

3.5 La Conférence s'est réunie & Caracas (Venezuela) du 20 juin au 29 aofit 147k et e décidé de
se réunir & nouvesu 3 Genéve du 17 mers au 10 mai 1975.

II. Montants révisés

2.6 Les crédits ouverts £ ce titre comprennent 1 303 000 dollars pour le secrétariat spéecial de
la Conférence et 1 B85 000 dollars pour couvrir le cofit de 1la Conférence elle-méme; sur cette
4

oy

erriére somme, 75 000 dollars ont été affectés & 1'impression des documents officiels,

2.7 1les dépenses additionnelles pour le secrétariat spécial de la Conférence qui sont dues &
1'inflation sont estimées & 51 000 dollars et concernent les traitements et dépenses communes de
personnel (U1 000 4ollars), ainsi que les livres pour la biblioth8que, la papeterie et les
fournit-res de buresu (10 000 dollars). Du fait que les dépenses supplémentaires qu'a
entrainees 1l'organisstion de la Conférence 4 Caracas au lieu de Cendve seront & lo charge du
Souvernement vénZzuflien, conformément £ la résolution 2609 (XXIV) de 1'Assemblée générale, il
v’y a pac eu de Aépenses sdditionnelles i ce titre.
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Comité des utilisations pacifiques de 1'espace
extra-atmosphérique

Tableau 3.8

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des dépanses
additionnelles
Autres gg::;nt
Crédit ouvert Décisions changements révia€
. Teux de des apportés Augmen-
change et | organes aux tation
inflation .| directeurs | programmes totale
113 000 20 000 - 17 000 37 000 150 000
54 p. 100 - 46 p. 100 100 p. 100
Tableau 3.9
Répartition de 1l'augmentation totale, par principale
catégorie de dépense
Dépenses
commur;es Ge Frais de Augmentation
Traitements personnel voyage Inprimerie Divers totale
37 000 - - - - 37 000

I. Exécution du programme

3.8 La treiziéme session du Sous-Comité juridique s'est tenue 3 Genéve du 6 au 31 mai 19Tk.

II. Montants révisés

3.9 On a constaté que ies crédits nécessaires pour assurer le service des réunions du Sous-
Comité juridique, qu'il s'agisse des dépenses effectives de 1974 ou des prévisions pour 1975,
avaient €t& sous-estimés et qu'il manquait 14 000 dollars. Le reste des dépenses addi-
tionnelles (20 000 dollars) est dfi & 1'inflation (6 000 dollars) et aux fluctuations monétaires
(14 000 dollars).

3.10 En outre, des dépenses additionnelles d'un montant estimatif de 3 000 dollars ont dii &tre

engagées pour couvrir le cofit d'une réunion non prévue du Groupe de travail des satellites de
radiodiffusion directe qui s'est tenue 3 Genéve du 11 au 22 mars 197h.
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Comité spécial de 1'apartheid
‘Tableau 3.10

(Dollars F.-1,)

Montant ezstimatif des dépenses
additionnelles
Autre Montant
< s total
Crédit ouvert Décisions changements rEviné
Taux de des apportés Augmen~
change et | organes aux tation
inflation | directeurs | programmes totale
108 000 - - - - 108 000

I. Exécuticn du programme

3.11 Le Comité& spécial a tenu 1k séances au Sidge. A ce jour, ses deux sous-comités ont tenu

huit séances et un groupe de travail a tenu environ 30 séances. Le Comité a également tenu une
session extraordinaire en Europe du 17 mai au b juin et a participé & la Conférence des crgani-
sations non gouvernementales, du ler au 6 septembre, i Genéve. Des représentants du Nomté se

sont rendus au cours de l'annfe & Paris et & Tokyo.

II. Montants révisés

3.12 En attendant que 1l'Assemblée générale examine A sa présente session le programre de travail
du Comité spécial pour 1975, sucun crédit additionnel pour ce programme n'est prévu dans le
présent rapport.

Groupe de travail chargé d'étudier le financement de 1'0Office de secours et de travaux
des Nations Unies pour les réfugiés de Palestine dans le Proche-Orient

Tableau 3.11

(Dollars E.-U,)

Montant estimatif des dépenses
additionnelles

Autres Montent
Crédit ouvert Décisions changements :Z:gté

Taux de des apportés Augmen-

change et | organes aux tation

irflation | directeurs | programmes totale
T 000 - - - - 7 000

- 132 -



Chapitre X,

Affaires politiques et affaires du Conseil de s€curité

(Dollars E.-U,)

Montant estimatif des dépenses additionnelles
Autres Montant
Crédit ouvert Décisions | changements total
des apportés révisé
Taux de organes aux
change Inflation | directeurs | programes Total
6 070 000 - 559 000 - 15 000 57+ 000 6 6Ll 000
- 97 p. 100 - 3 p. 100 | 100 p. 100
Tableau 4.l
Répartition des montants révisés, par programme
(Dollars E.-U.)
Montant estimatif des dépenses
additionnelles
. Montant
Programne Crédits o Autres Yonta
ouverts Decisions changements révisé
Taux de des apportés Augmen~- s
change et | organes onx tation
inflation | directeurs| p. -rammes totale
Direction exécutive et
‘ administration ..eveeenenvene 645 000 T8 000 - 110 000 188 000 833 000
Division des affaires concernant
le désarmement ....cvevnenonn 894 000 61 000 - 15 000 76 000 970 000
Division de 1'espace
extra-atmosphérique ......... 735 000 108 000 - - 108 000 843 000
Programme d'applications des
techniques spatiales ........ 152 000 - - - - 152 000
Section des questions
africaines .vevieeiricaninnen, 566 000 70 000 - 34 000 104 000 670 000
Section des affaires concernent
le fond des mers et des
OCémlS D A O I N NI N YR VA S GGGy 358 000 38 000 - - 38 000 396 000
Division des affaires ‘
Politiques .veeernnnvecnnnans 939 000 45 000 - (144 000) (99 000) 840 000
Division du Conseil de sécurité
et des commissions politiques | 1 611 000 150 000 - - 150 000 1 761 000
Programme d'enseignement et
de formation der Nations
Unies pour 1'Afrique australe 170 000 9 000 - - 9 000 i 179 000
TObBl tverencennrnansranns 6 070 000 559 000 - 15 000 574 000 6 6k4 000
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Division exéuutive et administration

Tableau 4.2

(Dollers E.~U.)

Montant estimatif des dépenses additionnelles
Autres
Décisions changements rgzzint
Crédit ouvert Taux de des epportes révisé
change et organes aux Augmentation '
inflation directeurs programmes totale
645 000 78 000 - 110 000 188 000 833 000
41 p. 100 - 59 p. 100 100 p. 100
Teblesu b.3
Répartition de 1l'augmentation totale, par principale
catégorie de dépense
(Dollars E.-U.)
Dépensas
communes de Frais de Augmentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
166 000 54 000 2 000 (34 000) - 188 000
88 p. 100 29 p. 100 1 p. 100 (18 p. 100) - 100 p. 100

Montants révisés
a) Inflation

4.1 Sur 1'sugmentation totale de 188 000 dollers relative & ce programme, 78 000 dollars sont
imputables aux effets de 1'inflation.

b) Changempnts apportés aux programmes

4.2 L'augmentation nette de 110 000 dollars qui apparait i cette rubrique résulte de 1'opération
guivante : le Cabinet du Secrétaire général sdjoint a dépensé 1lhli 000 dollars de plus du fait du
transfert du Groupe de 1'information politique & la Division des affeires politiques au cours de
i'annéa 197k, meis il a dépensé pour ses frais d'imprimerie 34 000 dollars de moins qui ont été
engegés par la Section des auestions africeines aux fins indiquées plus loin au paragraphe 4.16 et
1lui ont &té imputés.
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Division des affaires concernant le désarmement

Tableau L.l

(Dollars E.-U,)

Montant estimatif des dépenses additionnelles
Autres Montant
Décisions changements total
Crédit ouvert Taux de des apportés révigé
change et organes aux Augmentation
inflation directeurs programmes totale
894 000 61 000 - 15 000 76 000 970 000
80 p. 100 - 20 p. 100 100 p. 100
Tebleau 4.5

. Répartition de l'augmentation totale, par principale
catégorie de dépense

(Dollars E.-U.)

Dépenses
communes de Frais de Augmentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
64 000 5 000 7 006 - - 76 000
84 p. 100 7 p. 100 9 p. 100 - - 100 p. 100
I. Exécution du programme

4.3 Au cours des huit premiers mois de 1974, la Division a aidé & assurer le service de lsa Conférence du
Comité du désarmement, du Comité préparatoire de la Conférence des parties chargée de l'examen du Traité sur
la non~prolifération des armes nucléaires, du Comité spécial de l'oc@an Indien, du Groupe d'experts de la
réduction des budgets militaires, qui s'est réuni & Genéve du 16 au 26 avril et du 5 au 16 aoiit, et du
Groupe d'experts de l'océan Indien en tant que zone de paix. Elle s'est également acquittée de toutes les
téches qui lui incombaient en ce qui concerne la mise en oceuvre des treize résolutions sur le désarmeuent
adoptées lors de l1la vingt-huitiéme session.

II. Montents révisés

a) Inflation

4.4 Sur l'aupmentation totale de 76 000 dollars relative & cette division, 61 000 dollars sont imputables
aux effets de l'inflation.

b) Changements apportés aux programmes

k.5 Le solde de 15 000 dollars se rapporte pour l'essentiel & des réunions supplémentaires imprévues du
Groupe d'experts de l'océan Indien.
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Division de 1'espace extra-atmosphrique

Tableau 4,6

(Dollars E.~U.)

Montant estimatif des dépenses additionnelles
Autres
Décisions changements rg:zint
s o Taux de des apportés P
Crédit ouvert change et organes aux Augmentation revise
inflation directeurs programmes totale
735 000 108 000 - - 108 000 843 000
Tableau 4.7
Répartition de 1'augmentation totale, par principale
catégorie de dépense
(Dollars E.-U.)
Dépenses
communes de Frais de Augmentation
Traitements perscanel voyage Imprimerie Divers totale
T3 000 29 000 3 000 3 000 - 108 000
68 p. 100 27 p. 100 2,5 p. 100 2,5 p. 100 - 100 p. 100

I. Exécution du programme

4.6 La Division a fourni les services fonctionnels requis par le Comité des utilisations pacifiques
de 1'espace extra~atmosphérique et ses organes subsidiaires, qui ont tenu en 1974 les sessions suivantes :

a) Troisi®me session du Groupe de travail de la t8lédétection terrestre par satellites, tenue en
méme temps que le session de 1'équipe spéeiale du Groupe de travail (New York, 25 février-5 mars);

b) Cinquidme session du Groupe de travail de la radiodiffusion directe par satellites
(Gendve, 11~22 mars);

e¢) Onziéme session du Sous-Comité scientifique et technique (New York, 15-26 avril);

d) Septiéme session du Comité des utilisations pacifiques de 1'espace extra-atmosphérique
(New York, ler-12 juillet).

~

4,7 Toute la documentation préalable et postérieure 3 ces sessions a &:i& &tablie comme prévu.

4.8 Quatre grandes études dont 1'élaboration a &té demandée par le Comité des utilisations pacifiques
de 1'espace extra-atmosphérique et consacrées aux incidences, sur le plan financier et orgenisationnel,
de la création d'un centre international régional de télédétection, d'un centre d'indexage et de

référence et d'un service d'éducation et de formation qui serait rattach& & un centre régional de
télédétection ~ tous trois sous les auspices de 1'ONU - ainsi qu'aux rapports et &tudes de collt-utilité
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existants. sont actuellement en cours de réalisation, avec 1l'assistance de
consultants selon qu'il convient, et seront présentées i la session de 1975 du
Sous-Comité scientifique et technique.

4,9 Les travaux 1iés 3 la préparation d'une édition révisée et imprimée du
document intitulé "Examen des activités et des ressources que 1l'Organisation des
Nations Unies consacre aux utilisations pacifiques de l'espace extra-atmosphérique'
se poursuivent comme prévu.

4.10 Les séminaires ou ateliers suivants ont dé&ja eu lieu ou sont en cours
d'organisation au titre du programme : Journées d'étude des Nations Unies sur les
systémes de radiodiffusion &ducative par satellites (Tokyo, 26 février-7 mars);
Séminaire régional ONU/FAO sur la téléobservation des ressources terrestres et
de l'environnement (Le Caire, L-12 septembre); Séminaire interrégional des
Nations Unies sur les applications a la cartographie des donnéer géodésiques

et de télédétection obtenues par satellites (Sao Jose dos Campos (Brésil),

4~15 novembre).

4.11 Environ 70 participants ont assisté au séminaire de Tokyo et 53 & celui du
Caire. Dans les deux cas, la plupart d'entre eux venaient de pays en voie de
développement. Beaucoup avaient recu une assistance financiére au titre du

Programme d'application des technigues spatiales (ONU). Un grand nombre de
participants de pays en voie de développement doivent également assister au séminaire
interrégional de Sao Jose dos Campos.

II. Montants révisés

41,12 Le déficit estimatif de 108 000 dollars relatif & cette division est
entidrement imputable & 1l'inflation.
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Programme d'applications des techniques spatiales

Tableau 4.8

{Dollars E.>U.)

Montant estimatif des dépenses additionnelles

Autres Montant
Décisions changements total
Crédit ouvert Taux de des apportés révisé
change et organes aux Augmentation
inflation directeurs programmes totale
152 000 - - - - 152 000

Montants révisés

4.13 En sttendant la décision que prendra 1'Assemblée générale & sa présente session quant d 1'ampleur

du programme de 1'ONU relatif aux applications des techniques spatiales, aucun crédit additionnel n'est
demandé en vue d'une expansion &ventuelle du programme.
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Section des questions africaines

Tableau 4.9

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des dépenses additionnelles
Autres Montant
Décisions changements total
Crédit ouvert Taux de des apportés . révisé
change et organes aux Augmentation
inflation directeurs programnes totale
566 000 T0 000 - 34 000 104 000 670 000
67 p. 100 - 33 p. 100 100 p. 100

Tableau 4,10

Répartition de 1l'augmentation totale, par principale
catégorie de dépense

(Dollars E.-U.)

Dépenses
communes de Frais de Augmentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
59 000 10 000 1 000 34 000 - 10k 000
- —
57 p. 100 10 p. 100 1 p. 10 32 p. 100 - 100 p. 100
I. Exécution du programme

Services fournis au Comité spéeial de 1'apartheid

L.14 Au cours de la période considérée, le Section a assuré le service de vingt réunions du Comité spéeial
de 1'apartheid, dont neuf se sont tenues durant la mission organisée du 17 mai eu 4 juin 197k dans
certaines capitales europ€ennes. La Section a également fourni 300 pages de documentation que le

Comité spéeial avait demandées pour cette mission.

Groupe de 1 'apartheid

4.15 Conformément au mandat qui lui a &té confié, & savoir donner toute 1o publicité possible aux effets
néfastes de 1l'apartheid, le Groupe a continué d'éteblir des notes et des documents et de publier des
bulletins spécisux dans diverses langues. Au cours de la période de huit moie sur laquelle porte le
présent rapport, 34 numéros de Notes et documents et Action against Apartheid out été diffusés.

Trois cent quatre-vingt-cing pages ont &té publiées en anglais et 350 en francais.

II. Montants révisés

4,16 Le dépassement de crédit, d'un montant total de 104 000 dollars, est dii & raison d'environ

70 000 dollars & 1l'inflation. Le solde (34 000 dollars) représente les dépenses additionnelles
engages pour imprimer les publications relatives & 1l'spertheid dont s'occupe la Section des questions
africaines, les sommes nécessaires ayant &té prélevées sur le budget du Cabinet du Secrétaire

général adjoint.
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Section des mers et des océans

Tableau 4,11

{Dollars E.-U.)

I.

4,17 La Section a purticipé aux préparatifs et aux services de 12 ucuxiéme Conférence des Nations U:ies sur

le

s'en sont trouvées réduites.

Exécution du programme

Montent estimatif des dépenses additicanelles
Autres
Décisions changements Montant
Crédit ouvert Taux de des apportés totel
change et organes aux Augmentation révisé
infletion directeurs programmes totale
358 000 38 000 - - 38 000 396 000
100 p. 100 - - 100 p. 100
Tableau 4,12
Répartition de l'augmentation totale, par principale
~atégorie de dépense
(Doll&ra Eo"Uu)
Dépenses .
comnunes de Frais de ] Augmentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
3k 000 3 000 1 000 - - 38 000
89,7 p. 100 | 7,1 p. 100 3,2 p. 100 - - 160 p. 100 !
o

droit de la mer.

Vu le lourd volume de travail que cette conférence luil a imposé, ses autres activités
Au cours des dix semaines qu'a duré la Conférence de Caracas, les ressiviirces

de la Section ont ét2 entiérement consacrées & assurer le service de la Conférence.

IT.

Montants révisés

4.18 Le dépassement de crddit, d'un monten* estimatif de 38 000 dollars, est entidérement dd & 1l'inflation.
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Division des affaires politiques

Tableau 4.13

(Dollars E.~U.)

Montant estimatif dés dépenses additionnelles

T
Autres ;
Décisions changements Montant
Crécit ouvert Taux de des apportés total
change et organes aux Diminution révisé
inflation directeurs programmes
939 000 45 000 - (144 000) (99 000) 8o 000
Tableau 4.1k
Répartition de la diminution totale, par principale
catégorie de dépense
(Doilars E.-U.)
Dépenses
communes de Frais de Diminution
Traitements personnel voysage Imprimerie Divers totale
(71 000) (28 000) - - - (99 000)
(71 p. 100) {29 p. 100) - - - 100 p. 100

I. Exécution du programme

4.19 Prés d'une centaine d'études analytiques sur des questions politiques présentent un intérét immédiat ont
été 8tablies . " 'intention du Secrétaire général e’ du Secrétaire général adjoint, la plupart de ces études
étant directement lifes aux besoins des commissions et nomités politiques ou étant destinées & conseiller le

Secrétaire général sur 1'évolution récente en ce qui concerne la promotion des activités de 1'Organisation

des Nations Unies dans le domaine de la paix et de la sécurité internstionsles.

II. Montants révisés

4.20 La diminution prévue (99 000 dollars) des crédits nécessaires est due au transfert du Groupe de 1l'infor-

mation politique (144 000 dollars) au Cabinet du Secrétaire général adjoint, dont les effets ont &té
contrebalancés par 1'inflation (45 000 dollars), qui a influé sur le reste des dépenses de personnel
(traitements et dépenses communes).
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Division du Conseil de sBcurité et des commissions politiques

Tableau 4,15

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des dépenses additionnelles
Autres
Décisions changements Montant
Crédit ouvert Taux de des apportés total
change et orgenes aux Augmentation révisé
inflation directeurs progreammes totele
1 611 000 150 000 - - 150 000 1 761 000

Tableau 4.16

Répartition de 1'augmentation totale, par principale
eatfgorie de dépense

(Dollers E.-U.)

Dépenses
communes de Frais de Augmentation
Traitements personnel voysage Imprimerie Divers totale
135 000 12 000 - 3 000 - 150 CQ0
90,3 p. 100 7,7 p. 100 - 2 p. 100 - 100 p. 100

I, Exécution du' programme

4,21 La Division a été en mesure de fournir tous les services nécessaires au Conseil de sécurité - dont les
activités se soat considérablement accrues su cours des huit premiers mois de 1974 ~, & ses organes
subsidisires et aux organes subsidiamires de 1l'Assemblée générale dont elle est responsable., Suivant une
pratique maintenant courante, les séances officielles du Conseil sont précédées de longues consultations
officieuses entre les mewbres du Conseil, qui nécessitent une aide importante de la part du Secrétariat.

II. Montants révisés

4,22 Le dépassement de crédit, d'ua montant estimatif de 152 000 dollars, est entiérement impntable &
1'inflation.
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Programme d'enseigiiement et de formation des Nastions Unies pour 1'Afrigue australe

Tableeu bi.17

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des dépenses additionnelles
Autres :
Décisions changements Montant
Crédit ouvert Taux de des apportés total
change et organes aux Augmentation révisé
inflation directeurs programmes totale
170 000 9 000 ~ - 9 000 179 000

Tableau 4.18

Répartition de 1'augmentation totale, par principale
catégorie de dépense

(DOllal‘S E.—Ul )

Dépenses
communes de Frais de Augmentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
8 000 1 000 - - - 9 000
89 p. 100 11 p. 100 - - - 100 p. 100
I. Exécution du programme

4,23 Au cours des huit premicrs mois de 197%, 763 demandes out été présentées par des réfugiés de différentes
nationalitén. Ces demandes ont &té examinées par le Groupe de sélection & l'occasion de 15 réunions au cours
desquelles il a évalué lesdites demandes et statué & ce sujet.

4.2h Le Comité consultatii du Programme d'enseignement et de formetion des Nations Unies pour 1'Afrique
sustrale a tenu trois réunions au cours de cette période pour examiner les questions relatives & l'adminis-
tration du Programme, les moyens de fournir une assistance aux candidats originaires d'Afrique du Sud et la
coopération et la lieison avec les institutions spécialisées.

1I. Montants révisés

4.25 Le dépassement de crédit, d'un montant estimatif de 9 000 dollars, est dd & l'iuflation.
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Chapitre

5.

Missions spéciales

(Dollars E.-U,)

Montant estimatif des dépenses additionnelles
. Autres Montant
Crédit ouvert Décisions | changements total
des apportén révisé
Taux de organes aux
change Inflation | directeurs | programmes Totel
22 409 000 - 335 000 - (428 000) | (93 000) 22 316 000
Tablesu 5.1
Répartition des montants révisés, par catégorie de programme
et programme
(Dollars E.-U.)
Montant estimatif des dépensen
additionnelles
Catégorie de Crédits Autres Mortaent
programme et ouverts Décisicons changements tg:gié
progremme Taux de des apportés Augmen- r
change et | organes aux tation
inflation | directeurs | programmes totale
Organieme des Nations Unies
chargé de la swrveillance
de la ty@ve en Palestine
(ONUSBT) veevsovensasnseosesss |19 294 000 - - (428 000) (428 000) | 18 866 000
Groupz 1'observateurs militeires
des Nations Unies dans 1'Inde
et le PakiStan ....eceeeesses | 2 654 000 { 297 000 - - 297 000 2 951 0CO
Compission des Nations Unies
pour l'unification et le
relévement de la Corée ..,... 145 000 - - - - 145 coo
Dépot de 1'ONU & Pise seesrcenss 316 000 38 000 - - 38 000 354 000
Totel 22 409 000 335 000 - (428 000) (93 000) 22 316 00U
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Organisme des Nations Unies chargé de la surveillance de la tréve en Palestine (ONUST)

Tableau 5.2

(Dollars K.-U.)

Montant estimatif des dépenses additionnelles
) Autres Montant
Crédit ouvert Dfcisions | changements total
des apportés révisé
Taux_de chgnge organes aux Augmentation
et inflation directeurs | prograzmmes totale
19 294 000 - - (428 000) [ (428 000) 18 866 000

Tableau 5.3

Répartition de l'augmentation totale, par principale
catégorie de d€pense

(Dollars E.-U.)

Dépenses
communes Je Frais de Augmentation
Traitements personnel voysge Iaprimerie ~ Divers totale
(32 000) (376 000) 105 000 - (225 000) (428 000)

Changements apportés aux programmes

5.1 les crédits additionnels nécessaires du fait de l'inflation, soit un montant estimatif de

225 000 dollars, qui comprend 105 000 dollars pour les frais de voyage, 98 000 dollars pour les frais
généraux de fonctionnement et 22 000 dollars pour les fournitures et accessoires, seront plus que
compensés par la diminution d'un montant estimatif de 653 000 dollars des crédits nécessaires pour

les traitements et dépenses ¢communes de personnel (diminution de 408 000 dollars), pour la location

et l'entretien des locaux (diminution de 120 000 dollars) et pour l'achat de mobilier et de matériel
(diminution de 125 000 dollars), du fait que 32 fonctionnsires et 115 véhicules ont &té affectés &

la FUNU et n'ont pas &té remplacés & 1'ONUST. Au cas ol le Conseil de sécurité déciderait que le FUNU
doit poursuivre ses opérations pendant tout 1l'exercice biennal, on prévoit actuellement que, sur le
montant du crédit ouvert pour 1'0NUST, 428 000 dollars ne seront pas dépensés.
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Groupe d'observateurs militaires des Nations Unies dans 1'Inde et le Pakistan

Tableau S.U

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des dépenses additionnelles

Autres Montent
Crédit ouvert DEcisions | changemente total
des apportés révisé
Teux de change organes aux Augmentation
et inflation directeurs | programes totale
2 654 000 297 000 - - 297 000 2 951 000
Tableau 5.5
Répartition de l'augmentation totale, par principale
catégorie de dfpense
(DOll&t‘l Eo"““o)
Dépenses
communes de Frais de Augmentation
Traitesents personnel voyage Imprimerie Divers totale
sk 000 123 000 99 000 - 21 000 297 000
18 p. 100 | 41,5 p. 100 33 p. 100 - 7,5 p. 100 | 100 p. 100

5.2 Ie crédit additionnel de 297 000 dollars

1tinflation.

- 4§ -

qui est demandé est entiérement imputaeble &




Commission des Nations Unies pour 1'unification et le relévement de la Corée
- Dépenses de liquidation

Tableau 5.6

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des dépenses additiounelles

Autres Montant
Crédit ouvert Décisions | changements total
des apportés révisé
Taux de_ change organes aux Augmentation
et inflation directeurs | prograzmes totale
145 000 - - - - 145 000

5.3 Les opérations de liquidation de cette mission ont &té acheves en mars 197k,
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DépSt de 1'ONU & Pise

Tableau 5.7

(boilars E.-U.)

Montant estimatif des d€penses additionnelles
Autres Montant
Crédit ouvert Décisions . | changements total
des apportés révisé
Taux de change organas aux Augmentation
et inflation directeurs | programes totale
316 000 38 000 - - 38 000 35 D00
Tebleau 5.8
Répartition de 1'augmentation totale, pei principale
! ’ catégorie de dfpunn
(mn‘r ] En-’U-}
Dépenases
copmunes de Frais de Augmentation
Traitements personrel voyage Imprimerie Divers totale
-
- 22 000 - - 16 000 38 000
- 58 p. 100 - - 42 p. 100 100 p. 100

5.4 le crédit additicnnel de 38 000 dollars qui est demandé est entidrement imputable aux effets de
l'ipflation sur les dépenses & faire pour le chauffage, le combustible, les fournitures, les
communications, les pi€ces détachées et les services, ainsi que pour 1'indemnité de subsistance
(mission).
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TITRE JII
ACTIVITES ECONOMIQUES ET SOCIALES

Chepitre 6. Organes directeurs (activités économiques et sociales)

(Dollars E,-U.)

Montent ectimatif des Jdépenses additionnelles
Autres Montant
Crédit ouvert Décisions | changements total
des apportés révisé
Taux de organeg aux
change Inflation | directeurs | programmes Total
1 883 000 194 000 6 000 483 000 163 000 846 000 2 729 000
22,9 p. 100| 0,7 p. 100|57,1 p. 100{19,3 p. 100 100 p. 100
Tableau 6.1
Répartition des montants révisés, par programme
(Dollars E.~U.)
Montant estimatif des dépenses
additionnelles
Prog Crédits Autres z::;;nt
ogramme ouverts Décisions changements révisé
Taux de des apportés Augmen-
chenge et | orgeanes aux tation
inflation | directeurs | programmes totale
Conseil économique et social 580 000 70 000 211 000 - 281 000 861 000
Comité du programme et de la
coordination 26 000 L 000 8 000 - 12 000 38 000
Programme des Nations Unies
pour le développement 216 000 22 000 - - 22 000 238 000
Comité de la planification du
développenent 130 000 27 000 - - 27 000 157 000
Commission de la condition de
la femme 25 000 - - - - 25 000
Comité de l'habitation, de la
construction et de la
planification 9 000 L 000 - - 4 000 13 000
Comité des ressources naturelles T 000 3 000 - - 3 000 10 000
Commission de la population 50 000 13 000 - - 13 000 63 000
Conférence mondiale de la
population 327 000 - - - - 327 000
Comité consultatif sur 1'eppli-
cation de la science et de 1s
technique au développement 99 000 35 000 - - 35 000 134 000

- 49 -




Tableau 6.1 (suite)

Montant estimatif des dépenses
additionnellca
. Montant
Crédits Autres
Programme ouverts Décigions | changements :::;‘:é
Taux de des apportés Augmen-
change et | organes aur, tation
inflation | directeurs | programmes totale
Comité de la science et de la
technique au service du
développement T 000 - - - - T 000
Commission du développement
social 31 000 15 000 - - 15 000 46 000
Comité pour la prévention du
crime et la lutte contre la
délinqua.nce 27 000 1 000 - - 1 000 28 000
Commission de statistique 34 000 6 000 - - & 000 Lo 000
Conférence mondiale de
l'alimentation 315 000 - 6 000 163 000 169 000 484 000
Conférence internationale de
1'Année de la femme - - 258 000 - 258 000 258 000
Total 1 883 o000 200 000 483 000 163 000 846 000 2 729 000
Tableau 6.2
Répartition de 1'augmentation totale, par principale
catégorie de dépense
(Dollars E.-U.)
Dépenses .
communes de Frais de . Augmentation
Treitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
609 000 - 196 000 10 000 31 000 846 000
72,0 p. 100 - 23,1 p. 100 1,2 p. 100 3,7 p. 100 100 p. 100
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liontants révisés

a) Taux de change et inflation

6.1 Sur l'augmentation totale de 846 000 dollars des dépenses inscrites & ce
chapitre, 200 000 dol’ars, soit 23,6 p. 100, sont imputables aux variations des
taux de change et 4 l'inflation.

b) Décisions des organes directeurs

6.2 Le reste des dépenses additionnelles (483 000 dollars) est imputable aux
décisions prises par le Conseil économique et social pendant l'année en cours et
d ses cinquante-sixiéme et cinguante~septiéme sessions, comme il est indiqué
ci-apres.

Conseil Economique et social (211 000 dollars)

6.3 A sa cinquante-sixiéme session, le Conseil a décidé qu'il faudrait prévoir
pour sa cinquante-septieéme session six s@ances par Jjour au lieu de quatre pour que
deux de ses comités puissent se réunir en méme temps que le Conseil en s€ance
pléniére, & la fois le matin et l'aprés-midi. Les dépenses additionnelles engagées
de ce fait pour assurer le service des réunions scnt estimées a4 91 000 dollars.

6.4 Par sa résolution 1906 (LVII), le Conseil a décidé que le Comité de la
coordination des politiques et des programmes tiendrait une réunion intersessions
aussitdt que possible pour examiner les accords entre 1l'Organisation des

Nations Unies et les institutions spécialisées et 1'Agence internationale de
1l'énergie atomique et pour recommander au Conseil les modifications et les dispo-
sitions complémentaires qu'il peut &tre nécessaire d'apporter aux accords actuels.
Le Conseil a &té& informé que le colit de la convocation de cette réunion inter-
sessions €tait estimé & 131 000 dollars. Il a été €tabli par la suite que la
conférence nécessaire pourrait avoir lieu au Siége du 10 au 28 février 1975 et
que le colt de la documentation & établir avant la session, pendant la session et
aprés la session pourrait &tre absorb& dans les limites des crédits ouverts,
Toutefois, il faudra 120 000 dollars pour couvrir le colit des services d'inter-
prétation et d'établissement des comptes rendus analytiques,

Comité du propramme et de la coordination (8 000 dollars)

6.5 Le Conseil &conomique et social, par sa décision 41 prise 3 sa 19198me séance,

a décidé d'inviter le Ceomité du programme et de la coordination 3 limiter 1'essentiel
de 1'ordre du jour de sa quinziéme session & la seule question du budget-programme
pour 1976-1977 et du plan & moyen terme pour 1976-1979. En conséquence on a

modifié les dates de cette session, qui aura lieu non plus du 12 au 23 mai 1975 mais
du 10 au 14 mars 1975, de sorte qu'il faudra un crédit additionnel de 8 000 dollars
pour recruter du personnel temporaire.
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Conférence mondiale de l'alimentation (6 000 dollars)

6.6 A sa 19168me séance le 19 juillet 1974, le Conseil, par sa décision 23 (LVII),

a décidé qu'une réunion des délégations intéressées aurait lieu & Rome du 16 au

20 septembre 1974 avant la troisiéme session du Comité préparatoire de la

Conférence mondiale de l'alimentation., Le Conseil a &t€ informé des incidences
financidres de cette décision au cours de l'examen de cette question. Les crédits
” . [ P . . . P ” . ” :.

nécessalires pour l'interprétation et la documentation ont &té estimés 4

6 000 dollars, montant nécessaire pour engager du personnel temporaire pour ces

réunions. ‘

Conférence internationale de 1l'Année de la femme (258 000 dollars)

6.7 Par sa résolution 1851 (LVI), le Conseil &économique et social a prié ie
Secrftaire général de convoguer une conférence internationale pendant 1'Année
internationale de la femme en 1975. Les dépenses & engager pour les travaux
préparatoires et pour la conférence elle-méme pendant 1l'exercice biennal ont

&té initialement estimées & 300 000 dollsrs (E/S5451). Comme suite & une révision
ultérieure des incidences financiéres, le colit estimatif total de la conférence

a 8t& ramené & 266 000 dollars (E/548T).

6.8 Le Secrétaire général a demandé l'assentiment du Comité consltatif pour
les questions administratives et budgétaires pour engager des dépenses de

163 400 dollars pour la préparatica de la conférence en 19Tk, Le Comité a donné
son assentiment, & condition que les engagements de 1974 ne dépassent pas

150 000 dollars et que les dépenses totales penda.. ‘''exercice biennal soient

~

limitées a 258 000 dollars. En conséquence le Secriteire général demande a

1'heure actuelle un crédit ad2itionnel total de cr ‘v montant, qui comprend
le montant de 150 000 dzlliars déjd autorisé& pour le. “.vaux préparatoires en 1974
et 108 000 dollais pour la conférence elle-méme en 197 Ces montants se décomposent

comme sult

Travaux prépa- Conférence
ratoires (19Th4) (1975)
Dollars Dollaré
Personnel temporaire 112 000 5 000
Consultants 14 000 -
Divers 12 000 -
Frais de voyage du personnel 12 000 -
Interprétation - 31 000
Traduction ‘ - T2 000
Total 150 000 108 000
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c) Autres changements apportés aux programmes

Conférence mondizle de 1'alimentation (163 000 dollars)

6.9 A sa vingt~huitiéme session, l'Assemblée générale a approuvé un budget de

575 000 dollars pour la convocation de la Conférence mondiale de l'alimentation en
novembre 19Tk et elle a ouvert un crédit d'un montant net de 325 000 dollars 2/

4 cette fin, compte tenu d'une contribution de 250 000 dollars que la FAO envisageait
de fournir pour assurer le service de la Conférence. Des dépenses additionnelles
ont d&ja été signalées au Comité consultatif pour les questions administratives et
budgétaires, qui a autoris@ par la suite le Secrétaire général & engager des
dépenses additionnelles jusqu'd concurrence de 125 000 dollars en vertu des dispo-
sitions du paragraphe 1 de la ré&solution 3196 (XXVIII) de 1l'Assemblée générale
relative aux dépenses imprévues et extraordinaires de 1l'exercice biennal 1974-1975.
On estime maintenant que le total des dépenses additionnelles & couvrir en 19Tk
sera de 163 000 dollars 3/, soit 38 000 dollars de plus que le montant autorisé par
le Comité consultatif pour les questions administratives et budgétaires. Les
dépenses additionnelles dfun montant total de 125 000 dellars qui ont dé&ja été
engagées avec l'assentiment du Comité& consultatif concernaient les objets de
dépenses suivants :

i) L'augmentetion du coflit des traitements du personnel du secrétariat de
Ja Conférence (72 000 dollars), résultant du fait que la durée moyenne
des contrats dudit personnel dépasse largement la période moyenne de
8,5 mois en fonction de laguelle les crédits ouverts avaient 2t€ calculds;

ii) L'augmentation des frais de voyage (34 000 dollars), dus principaiement
s - . B P . .
au fait que le secrétaire genéral de la Conférence doit avoir de
nombreuses consultations dans le monde entier avec des gouvernements,
des organisations non gouvernementales et des crganisations inter-—
gouvernementales;

iii) L'augmentation des frais divers (19 CO0 icllars) : aurmentation du .,
coiit des activitis d'inforration (10 000 dollars) et des dépenses générales
de fonctionnement (9 000 dollars).

6.10 Lorsqu'il a demandé l'assentiment du Comité consultatif pour engager les
dépenses additionnelles susmentionnées, le Secrétaire général, dans son rapport
correspondant, a rappelé que les montants initialement demand&s pour la Conférence
ne comprenaient pas de crédit pour l'interprétation en chinois bien qu'on ait su
d 1'@poque que le personnel de 1'ONU nécessaire serait probablement entidrement
occupé & cause de la session de 1l'Assemblée générale. La nécessité d'assurer des
services d'interprétation en chinois pour la Conférence avait &té reconnue, mais
on avait jugé a 1'épogque qu'il ne serait pas possible de recruter a 1l'échelle
mondiale en 1974 du personnel ayant les compétences voulues. Depuis lors, il

2/ Ce crédit comprend un montant de 10 000 dollars pour des consultants, qui
est inscrit au chapitre T.

3/ Non compris 6 000 dollars prévus plus haut sous la rubrique b) intitulée
Décisions des organes directeurs.
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s'était avéré que, contrairement aux prévisions initiales, il était possible de
s'assurer les services d'interprétes chinois recrutés & l'ext@rieur pour la durée

de la Conférence. En conséquence, le Secrétaire général a demandé l'assentiment

du Comité consultatif pour engager & cette fin des dépenses additionnelles jusqu'a
concurrence de 36 000 dollars. Toutefois, le Comité consultatif a décidé qu'il
fallait attendre pour faire cette dépense que liAssemblée générale examine la
question. Le Secrétaire général est maintenant en mesure de donner de plus amples
détails sur les moyens d'assurer & la Conférence les services des neuf interprétes
chinois dont elle aura besoin. Grace & l'augmentation provisoire du nombre des
séances dont le service est assuré quotidiennement par les interprétes chinois du
Siége affectés & la session de l'Assemblée générale, on pourra détacher d Rome

deux membres de la section chinoise d'interprétation de Genéve affectés au service
de 1l'Assemblée générale & New York. En outre, il est possible de recruter un
interpréte indépendant 4 Genéve et les six autres interprétes peuvent &tre recrutés
d Pékin pour une période de courte durée. L'augmentation de dépenses correspondante
est estim@e maintenant & 28 000 dollars. Le colit de 1'indemnité de subsistance
versée aux deux interprétes de 1'ONU qui seront détachés & Rome, soit 1 000 dollars,
sera toutefois compensé par 1'é€conomie, d'un montant & peu prés &quivalent,

réalisé sur l'indemnité qui leur est vercée a New York, dont le montant est imputé
sur le chapitre premier du budget.

6.11 Enfin, tout en approuvant une augmentation totale de 34 000 dollars par rapport
au crédit initialement ouvert pour les frais de voyage (4 000 dollars pour les

frais de voyage du personnel envoyé a des sessions et 30 000 dollars pour les

frais de voyage du personnel en mission), le Comité consultatif a décidé que le
reste du crédit demandé par le Secrétaire général i cette rubrique (45 000 dollars)
devait &tre examiné par l'Assemblée générale & sa présente session, Un réexamen
rigoureux des voyages que les membres du secrétariat de la Conférence devaient faire
pendant les derniers mois précédant la Conférence a permis d'€liminer tous les
voyeres pour lesquels aucun engagement ferme n'avait &té pris & la fin de

juin 1974 et de ramener de 45 000 & 10 000 dollars le montant des frais de voyage
pour lesquels des cré&dits n'étaient pas prévus.

6.12 Compte tenu des considérations qui précédent, un crédit additionnel de
163 000 dollars est demandé pour les dépenses ci-aprés :

Dollars
Personnel temporaire affecté & des tfches générales 66 000
Personnel temporaire pour les réunions 34 000
Frais de voyage du personnel envoyé a des sessions L 000
Frais de voyage du personnel en mission Lo 000
Divers, y compris les activités d'information 19 000

A o A Ay A eSS e S st L e DS L i R A O




Chapitre 7. Département des affaires &conomiques et socisles
(y compris la Division du développement. social)

(Dollars E.-U.)

Montent estimatif des dépenses additionnelles
Autres Montant
Crédit ouvart Décisions | changements total
des spportés révisé
Taux de organes aux
change Inflation { directeurs | programmes Totsl
32 983 000 100 Q00 i 355 000 36 000 - 1 b9l 000 34 b7h 000
6,7 p. 100 90,9 p. 10| 2,4 p. 100 - 100 p. 100

Tableau 7.1

Répartition des montants révis€s, par catégorie de programme
et programme

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des d&penses

additionnelles
Catégorie de g 8 Montant
prograsme et Crédits DEcias Autres total
— ouverts cisions changegents réviak
progr {(1974-1975)| Taux de des apportés Augmen- i
chenge et | organes aux tation

inflation | directeurs | programmes tetale

I. Direction exécutive et
administration 533 000 35 00N - - 35 000 568 000
II. Programmes

Planification, projections
et politiques relatives

au développement 5 258 000 69 000 - - 69 000 5 327 000
Etablissements humains 2 311 000 17 000 - - 17 000 2 328 000
Economie des océans et

océanologie 590 000 23 000 - - 23 000 613 000
Ressources naturelles 2 255 000 91 Q00 - - 91 000 2 346 000
Population 1 938 000 138 000 - - 138 000 2 076 0CO
Administration et finances

publiques 1 826 000 69 000 - - 69 000 1 895 000
Science et technique 1 006 000 (18 000) - -~ (18 000) 988 000
Développement social et

affaires humanitaires 4 055 000 339 000 36 000 - 375 000 L 430 000
Statistiques 5 738 000 345 000 - - 345 000 | 6 083 000
Transport et tourisme 664 000 13 000 - - 13 000 67T 000

III. Appui aux programmes

Gestion des activités de

coopération technique 2 984 000] 126 000 - - 126 000 3 110 000
Administration et se.vices
communs 3 825 000 208 000 - - 208 000 | 4 033 000

Total | 32 983 0000 1 U455 000 36 000 - 1 491 000 | 34 W7k 000

—55—




Tableau 7.2

Répartition de l'augmentation totale, par principale
catégorie de dépense

(Dollars E.-U.)

I'Spenses
communes de Frais de Augmentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
943 000 370 000 80 000 93 000 5 CO0 1 k91 000
63,3 p. 100 | 24,8 p. 100 5,4 p. 100 6,2 p. 100 0,3 p. 100 100 p. 100
I. Exécution du programme

Flanification, projections et politiques relatives au développement

7.1 L'Etude sur 1'économie mondiale, 1973, a été établie en deux parties. La premidre partie,
consacrée d la population et au développement, a constitué une contribution technique & 1'Année
mondiale de la population et & la Conférence mondiale de la population. La deuxiéme partie, consacrée
& l'évolution €conomique récente, a aidé le Conseil &conomiyue et social dans son examen de la
situation €conomique actuelle. Le Rapport sur la situation sociale dans le monde, 197k, a également
&té établi.

7.2 Trois documents = sur 1'évolution des cours des produits de base depuis 1950, sur 1'importance
des produits de base dans le commerce mondial depuis 1970 et sur les effets prévisibles des mouvements
des cours des produits de base sur le commerce mondial - ont &té &tablis pour la sixiéme session
extraordinaire de 1'Assemblée générale.

7.3 Les travaux relatifs & l'opération d'examen et d'évaluation & mi-parcours de la deuxiéme Décennie
pour le développement ont également commencé, y compris 1'élaboration d'un document & l'intention

du Groupe de travail du Comit2 de la planification du développement et d'une note pour la Commission
du développement social. Deux cycles d'études consacrés aux aspects de l'opération d'examen et
d'évaluation au niveau national ont &té orgenisés en Amérique latine. Une assistance a également

8té fournie pour les préparatifs de la Conférence mondiale de 1l'alimentation, pour laguelle un
document de travail intitulé "Les problémes de l'alimentation et du développement' a &té &tabli.

7.4 L'étude des incidences des questions et politiques relatives & l'environnement sur la Stratégie
du développement a progressé réguliérement et on espére pouvoir en incorporer les conclusions dans
1'examen et l'&valuation de 1975.

7.5 Le programme a contribué & 1'établissement du rapport intitulé Effets des société€s multinstionales
sur le développement et sur les relations internationales, y compris quatre =utres documents techniques
connexes soumis pour publication : Taxation on Multinational Corporations, State Income Taxation of
Multi-State Corporations in the United States, International Tax Differentials for Multinational
Corporations, et The Acquisition of Technology from Multinational Corporations by Developing Countries.
Trois documents traitant de certains aspects du Fonds international de développement ont été é&tablis

& 1'intention du Comité ad hoc du programme spécial. Des documents sur l'établissement des prix

des transferts, l'imputation des revenus et 1l'évasion fiscale sont actuellement en cours de préparation
& 1l'intention de 1la récnion du Groupe d'experts des conventions fiscales qui doit se tenir en

février 1975. Un rapport intitulé Directives applicables aux conventions fiscales entre pays développés
et pays en voie de développement a été soumis pour publication et un rapport sur la souveraineté
permanente sur les ressources naturelles a également &té publié. Deux documents, intitulés
"Industrialisation et développement : progrés accomplis et problémes soulevés dans les pays en voie

de développement", et "Planification du développement industriel : buts et politiques des peys en

voie de développement au cours de la présente décennie", ont &té établis pour la dixiéme session du
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Comité de la planification du développement. Les sixidme et septiéme numéros
du Journal de la planification du développement ont €té publiés.et le prochain
numéro est prét pour l'impression. Des rapports sur 1'approche unifiée de
1'analyse et de la planification du développement, sur les activités nationales
et internationales dans le domaine des indicateurs sociaux et sur la réunion du
Groupe d'experts de l'industrialisation rurale devraient &tre achevés d'ici la
fin de 197k,

7.6 Un appui substantiel a été fourni au programme de coopération technigue

de 1l'Organisation des Naticns Unies dans le domaine de la planification du
développement, notamment par la création de LOO postes dans divers pays et
l'action des équipes consultatives des Nations Unies pour le développement.

Les services consultatifs fournis directement aux gouvernements sur leur demande
ont représenté 30 mois de travail au cours des neuf premiers mois de 1l'année.

Etablissements humains

7.7 La premiére Enquéte mondiale sur le logement, qui doit avoir lieu tous les
cing ans, a &té achevée et sera bientdt soumise pour publication. Parmi les
documents déja publiés, on peut citer un ouvrage intitulé Human Settlements,

the Environmental Challenge, qui récapitule le contenu de plusieurs documents
&tablis pour la Conférence sur l'environnement.

T.8 Les rapports ci-aprss ont &galement &t& publiés : Report of The Ad Hoc
Expert Group on the Role of Housing in Promoting Social Integration; Financing
of Rural Housing; Selected Policies and Techniques for Developing Countries;
Policies and Measures for the Gradual Industrialization of Building; Integration
of Housing into National Development Plans et Report on the New Towns Seminar.

T.9 Parmi les &tudes qui ont été achevées et sont prétes 3 &tre reproduites,

on peut citer : Global Review on Urban Land Policies and Land Use Control Measures;
Report on the Integration of Economic and Physical Planning; Manual on the
Application of Threshold Analysis for Physical Planning; Study on the Situation
and Trends in Building in Latin America; et Basic Housing Case Studies.

7.10 Au titre de l'activité ayant trait & 1l'amélioration des taudis et des
colonies de squatters, une mission a &t€ organisée afin d'évaluer les politiques

et les programmes nationaux dans la région de 1'Asie du Sud-Est. En outre, neuf
missions nationales ont &té organisées grace a des ressources fournies par le FISE.

T.11 Un séminaire a été organisé en Hongrie sur l'architecture et les techniques
de construction de logements & bon marché. Trois réunions d'experts sont en cours
de préparation : l'une sur la gestion financiére des projets publics concernant
l'habitation, la deuxiéme sur l'utilisation des déchets agricoles pour la
construction de logements & bon marché&, et la troisifme sur la coordination des
travaux de recherche sur la construction en Asie occidentale. ‘

T.12 Conformément & la résolution 3128 (XXVIII) de 1'Assenblée générale, des
ressources supplémentaires ont été engagées au titre du programme pour les
préparatifs de la Conférence-Exposition. On &tablit actuellement un des documents
de réffrence les plus importants de la Conférence et on contribue & 1'élaboration
de plusieurs thémes de discussion pour la Conférence.
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7.13 Le volume de l'information a augmenté au cours de la pé&riode considérée.
La revue trimestrielle Human Settlements a atteint une diffusion de

4 500 exemplaires par trimestre et est @ présent €galement publife en espagnol,
avec la coopération du Gouvernement espagnol.

T.14 En 1974, dans le domaine de la coopération technique, le Centre fournit un
appuil technique 8 46 grands projets et 30 petits projets ex€cutés dans 50 pays
dans le domaine de l'habitation, de la construction et de la planification, au
titre desquels on prévoit que les dépenses engagées en 1974 seront de 1'ordre de

6 millions de dollars, y compris celles qui sont financ@es au titre d'arrangements
concernant les fonds d'affectation wpéciale et la répartition des dépenses.

Economie des océans et océanologie

7.15 Des rapports sur la mise en valeur des gisements min€raux sous-marins et

le transfert des techniques de la mer ont &té& &tablis en vue de la premiére session
de la Conférence sur le droit de la mer consacrée aux questions fondamentales.

Un rapport supplémentaire sur chacune de ces questions est en préparation pour

la deuxi€me session. Des moyens ont €té fournis pour assurer le service de la
Conférence. Les activités de rassemblement et de diffusion de 1l'information ont
€té intensifiées, et 1'on a notamment publié des fiches techniques sur des
problémes d'actualité concernant la mer. Les initiatives prévues dans le domaine
de la pollution marine ont &té& dans une large mesure restreintes d mesure que le
programme du PNUE s'amplifiait.

7.16 Une mise & jour du rapport du Secrétaire général sur les utilisations de
la mer et une &tude d'ensemble sur la mise en valeur des zones cdtiéres sont en
voie d'achévement. Un groupe spécial d'experts de la mise en valeur des zones
cOtidres se réunira en novembre 19Th.

7.17 Sur le plan opérationnel, des préparatifs sont en cours en vue de créer
d'ici la fin de 1l'année un Institut de la mer a la Trinité-et-Tobago et d'organiser
un séminaire sur la mise en valeur des zones cOtiéres dans le courant de l'année
prochaine. On a participé activement aux travaux des divers organes coordinateurs
et techniques interorganisations s'occupant des questions de la mer.

Ressources naturelles

7.18 Au cours de la période considérée, on s'est efforcé d'améliorer les relations
et la coopération avec les commissions &conomiques régionales, les institutions
spécialisées et d'autres organismes des Nations Unies, et une assistance spéciale

a €té fournie pour 1l'é@laboration du programme de ls CEAO. Dans le secteur non
opérationrel, on a entrepris d'établir la documentation destinée 3 la quatriéme
session du Comité des ressources naturelles et on a commencé a préparer la
Conférence des Nations Unies sur les ressources en eau. On a également entrepris
les préparatifs du Colloque des Nations Unies sur la coopération dans le domaine
pétrolier, qui doit avoir lieu en février 1975 & Beyrouth.

T.19 La nature et l'importance des &vénements survenus réce.ment dans le domaine
des matiéres premiéres, qui ont &té 1'un des thémes de discussion de la sixiéme
session extraordinaire de l'Assemblée générale, ont nécessité de profonds
remaniements du programme. Les travaux sur les projections de la demande et de
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l'offre de ressources naturelles, entrepris avant le début de la crise, comme

suite & la résolution 1761 B (LIV) du Conseil &conomique et social, se sont
trouvés en grande partie périmés du fait de la tournure que prenaient les &vénements.
TI1 a fallu reconsidérer les hypothéses fondamentales et les méthodes et restructurer
les moyens prévus pour accomplir cette tiche et pour satisfaire les besoins en
matiére d'information.

7.20 Un grand nombre de projets financés par le PNUD continuent d'8tre exécutés
au titre du programme relatif aux ressources naturelles. Cinquante-trois grands
projets et trente petits projets sont en cours d'exécution au titre de 1'@lément
Ressources minérales; ils ont notamment permis de découvrir des gisements d'é&tain
et de tungsténe en Birmanie, des gisements d'é&meraude au Pakistan, de l'uranium en
Somalie et de l'or en Ethiopie. Dans le domaine de 1'énergie, 16 pays bénéficient
d'une assistance en matiére de prospection pétroliére, tandis que les recherches
sur l'énergie géothermique et d'autres sources nouvelles d'énergie se poursuivent.
On a également continué de fournir une assistance pour le recensement des sources
naturelles d'énergie et pour le développement de la production d'électricité.
Soixante projets relatifs aux ressources en eau (eaux de surface et eaux
souterraines) sont en cours d'exécution; ces projets traitent &galement des aspects
institutionnels de la mise en valeur et de l'utilisation des ressources en eau.
Plusieurs pays ont aussi bénéficié d'une assistance pour l'exécution de levés

et de travaux cartographiques.

R Population

7T.21 L'une des activités les plus importantes entreprises dans le cadre de ce
programme a consist@ & fournir un appui technique pour la Conférence mondiale de

la population, tant au stade préparatoire que pendant la Conférence. Par exemple,
une attention toute particuliére a été apportée & 1l'é€laboration du projet de Plan
d'action mondial sur la population et aux remaniements qui y ont &té apportés
ultérieurement & la suite d'une série de consultations régionales organisée
préalablement a4 la Conférence. On s'emploie actuellement 3 analyser les incidences
du Plan d'action et des autres décisions adoptées & Bucarest en vue de reformuler
les activités pertinentes inscrites au programme.

T.22 L'élaboration d'une &tude des rapports entre population et développement,

eu égard en particulier & certains secteurs spécifiques du développement, ainsi

que d'un chapitre sur le population et le développement agricole, a continué de
progresser. On s'assure actuellement la participation d'un certain nombre de pays
d 1'étude des rapports entre les phénoménes démographiques, économiques et sociaux.
Dans le domaine de la fécondité&, un rapport sur les conditions et les tendances

de la fécondité est en préparation, et l'on a déjd &tabli un certain nombre de
documents techniques sur diverses méthodes de mesure de 1l'efficacité des programmes
de planification de la famille. On a entrepris également de fournir un appui
fonctionnel et de collaborer & l'enquéte mondiale sur la fécondité. Deux &tudes
portant sur le mouvement de la population urbaine et de la population rurale, ainsi
que les projections connexes de la population urbaine, rurale et métropolitaine,
sont en voie d'achévement. Les travaux entrepris pour réviser les projections
démographiques et les projections relatives aux ménages compte tenu des recensements
effectués récemment continuent de progresser.
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T7.23 Quatre-vingt-dix pays ont continué de bénéficier d'une assistance technique
en matiére de population, et on a continué de fournir un appui & des programmes
mondiaux, interrégionaux et régionaux extrémement divers. Plus de 300 bourses ont
&té accordées durant les huit premiers mois de 1l'annfe. Toutefois, on a accorde
la prioricé au Programme africain de recensements, ainsi qu'a la fourniture d'une
assistance technique en matiére de formation et pour 1l'étude, & l'échelon national,
des rapports entre les phénoménes démographiques et le développement &conomique et
social.

Administration et finances publiques

T.24  Le programme de travail &tabli initialement pour 197L-T5 a €té révisé de
maniére 3 envisager dans une optique intégrée et pluridisciplinaire les problémes
essentiels qui se posent en matiére d'administration et de finances publiques.

Le programme de la troisiéme réunion du Groupe d'experts a également &té &largi
afin d'y inclure les questions financiéres. Ces modifications ont nécessité
1'établissement de documents supplémentaires en vue de la réunion qui, de ce fait,
a dl @tre reportée a mars 1975. Le document principal, qui fait le point des
progrés accomplis par les pays en voie de développement dans le domaine de
1l'administration et des finances publiques, est maintenant achevé.

7.25 Parmi les autres activités entreprises, on peut citer 1'@laboration de
monographies nationales sur l'administration et les finances publiques, des études
sur les analyses de postes et la planification des effectifs dans les services
publics, et les préparatifs de la réunion du Groupe d'experts des tectniques
budgétaires qui doit avoir lieu en 1975. Il a &té& publi& deux études sur les
problémes d'organisation et de gestion et sur 1'amélioration de la productivité
des entreprises publigues.

7.26 €ur le plan opérationnel, on a continué de fournir un appui technique & des
projets entrepris antérieurement ou & des projets nouveaux, ainsi qu'd la'detuxiéme

phase de plusieurs grands projets.

Science et technique

7.27 Comme suite d la décision prise par le Conseil économique et social
conformément aux recommandations formulées par le Comité de la science et de la
technique &u service du développement & sa deuxiéme session, il a fallu remanier
profondément. le programme de travail. Par exemple, il s'est avéré nécessaire de
procéder & une réaffectation des ressources en vue d'étudier la possibilité
d'organiser une deuxiéme conférence mondiale sur la science et la technique et

de préparer la réunion intergouvernementale qui aura lieu en avril 1975 et
formulera les recommandations nécessaires. Un groupc spécial d'experts a é&té
réuni 3 cette fin. Des consultations ont €té engagées avec d'autres organismes
des Nationg Unies au sujet des méthodes & suivre pour appliquer la directive
touchant les problémes posés par les zones arides et les sécheresses. Des travaux
préparatoires similaires ont é&té entrepris afin de déterminer quelles seraient les
conséquences de 1l'élaboration d'un programme unifié des Nations Unies dans le
domaine de la science et de la technique. A cette fin, on a entrepris de rédiger
un rapport traitant de 1l'ensemble des activités des organismes des Nations Unies
dans le domaine de la science et de la technique.
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T.28 Plusieurs des activités prévues initialement ont &té entreprises ou menées

8 bien. Il a &té &tabli un rapport sur les causes de 1l'exode du personnel qualifié.
Des consultations se sont engagées avec le Bureau de statistique en vue d'améliorer
les statistiques relatives & ce probléme, et des consultations portant sur d'autres
aspects de la question ont eu lieu avec d'autres organismes des Nations Unies.

7.29 De méme, on n arrété les plans relatifs d diverses &tudes portant sur les
sciences et techniques informatiques; ces plans ont &té examinés par le
Sous-Comité du CAC et les travaux ont commencé avec le concours des divers
organismes des Nations Unies intéressés.

7.30 Une &tude consacrée aux recherches sur les nouvelles sources d'énergie non
polluantes, effectuée en collaboration avec la Division des ressources et des
transports et un groupe de travail du Comité consultatif sur l'applicatiocn de la
science et de la technique au développement, a &té soumise au PNUE.

T.31 En ce qui concerne le choix des techniques, il a été& &tabli un rapport sur
les techniques appropriées dans le domaine du génie civil et le secteur du batiment
et des travaux publics, ainsi qu'un document sur l'évaluation des techniques
destiné au Comité consultatif sur 1'application de la science et de la technique

au développement. Toujours & l'intention du Comité consultatif, on a établi
également un document sur l'analyse des systémes et 1'évaluation des techniques.

On a en outre entrepris une &tude sur la création é&ventuelle d'un systéme
internutional d'échange de renseignements sur le transfert et l'évaluation des
techniques.

Développement social et affaires humanitaires

T.32 Parmi les activités les plus marquantes entreprises au titre de ce programme,
on peut citer un rapport intérimaire sur 1l'application de la réforme agraire et sur
la contribution du mouvement coop€ratif aux objectifs de la deuxiéme Décennie pour
le développement.

T.33 Des &tudes sur la protection des travailleurs étrangers et de leur famille
et sur les aspects de la planification de la famille relatifs & la protection
sociale ont &té achevées.

T.34 Les préparatifs en vue du Cinquiéme Congrés des Nations Unies pour la
prévention du crime et le traitement des délinquants ont constitué le pdle principal
des activités dans ce domaine. Plusieurs réunions régionales ont déjd eu lieu.

T.35 Des réunions spéciales ont eu lieu sur les problémes du troisidme age et
sur les problémes particuliers des infirmes. Une réunion consultative a &galement
eu lieu sur les contacts avec les organisations de jeunesse.

T.36 L'exécution de 19 projets de coopération technique exécutds dans des pays
membres s'est poursuivie, avec le concours de U3 experts des Nations Unies. Une
assistance technique a &té fournie par l'intermédiaire de t »is conseillers
interrégionaux pour la réadaptation des handicapés, la planivication de la famille
et 1'élaboration de politiques et de programmes en faveur de la jeunesse. De méme,
un appui technique a &té fourni en matiére de prévention du crime et de justice
pénale.
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T.37T Le premier rapport quinquennal sur la peine capitale, qui doit €tre présenté
au Conseil &conomique et social 1l'an prochain, est en cours de préparation.

T7.38 Dans le domaine de la promotion de 1'&égalité des hommes et des femmes, on
s'attache surtout a4 mettre au point un programme d'action concertée et 4 préparer
1'Année internationale de la femme. Conformément & la résolution 1851 (LVI) du
Conseil &conomique et social, une part appréciable des ressources allouées au
programme est consacrée 4 la préparation de la Conférence internationale qui doit
avoir lieu pendant 1'Année internationale de lia femme.

7.39 Un séminaire interrégional a eu‘lieu sur les mécanismes nationaux visant
~ P A PN IR . P P A e
d accélérer 1l'intégration des femmes au développement général. Deux séminaires
régionaux ont également eu lieu sur cette question. La vingt-cinquiéme session
de la Commission de la condition de la femme s'est tenue au début de 1'année.

Statistiques

T.40 Parmi les réalisations au titre de ce programme, il y a lieu de citer des
travaux nombreux et poussés sur les problémes de l'énergie, le commerce international,
les statistiques industrielles et la comptabilité nationale. Un nouveau
Statistical Pocketbook a &t& publié et un nouveau Yearbook on Construction
Statistics, ainsi qu'un Atlas démographique mondial, ont &té achevés et sont préts
8 €tre publiés. Un volume intitulé "Towards a System of Social and Demographic
Statistics" a été& publié. Un certain nombre de documents relatifs 3 des projets

de directives internatiorales ont &té &tablis sur les sujets ci-apreés : indicateurs
sociaux; un systéme de statistiques de la répartition du revenu, de la consommation
et de 1l'accumulation a4 l'intention des pays en voie de développement; bilans et
comptes d'ajustement du systéme de comptabilité nationale (SCN) et définition des
liens avec le systéme de comptabilité du produit matériel (CPM); secteurs de la
distribution et €tudes comparatives des pratiques nationales en matiére de
comptabilité nationale. Une nouvelle version de la Classification internationale
type de tous les biens et services et une mise d jour de la Classification type
pour le commerce international ont &galement &té préparées.

T.41  Des progrés considérables ont &Lé accomplis en ce qui concerne la coordination
des programmes statistiques internationaux, la mise au point de systémes infor-
matiques plus efficaces et mieux intégrés, et 1'établissement d'un programme de
travail détalllé sur les statistiques de l'environnement.

7.42 Un appui plus soutenu a été& fourni aux projets de coopération technique,
notamment & ceux ayant trait au Programme africain de recensements.

Transport et tourisme

7.43 Plusieurs &tudes ont &té achevées, dont une intitulée "Air Cushions Vehicles
for Use in Develop ng Countries'", publiée en mai 1974, et le manuscrit de 1'étude
intitulée "Economics and Techniques of Low Traffic Roads in Developing Countries'.
Un autre manuscrit, "Ropeways Transport for Developing Countries'", est actuellement
a l'étude.
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7.4k  On attache de plus e plus d'importance & la coopération avec les commissions
économiques régionales et les institutions spécialis@es compétentes; conformément

& la résolution 1742 (LIV), un rapport sur les "Normes relatives aux conteneurs
utilisés dans les transports internationaaux multimodaux" (document E/5L4L9) a &té
€tabli en coopération avec 1'Organisation internationale de normalisation (ISO)

et en consultation avec la CNUCED et 1'OMCI. La CEAO a re¢u une assistance pour
1'élaboration de son plan & moyen terme concernant les transports.

7.45 Dans le domaine du tourisme, le Conseil &conomique et social a différé son
examen de la question Jjusqu'a 1975 et la réunion interinstitutions connexe a donc
été remise & plus tard. Un rapport a &té &tabli sur les progrés accomplis en ce
qui concerne la création d'une organisation mondiale du tourisme, et un autre
rapport, dans lequel sont évaluées les réponses des gouvernements concernant
1'application de la résolution de la CNUCED sur le tourisme, est en cours
d'élaboration.

7.46 Dans le domaine des transports, huit projets de grande envergure sont en
cours d'exécution et un autre, qui a &té approuvé, est en cours de préparation.
Pour les projets de petite envergure, environ 36 experts ont recu un appui
technique sur le terrain dans divers domaine intéressant les transports, les
travaux publics et le tourisme; ainsi, il y avait au total environ TO experts
travaillant sur le terrain. Le programme a participé activement & la préparation
d'un programme de travalil & long terme pour la région sah&lienne.

II. Montants révisés

a) Taux de change et inflation

7.47 Les crédits additionnels nécessaires pour les traitements et les dépenses
communes de personnel du fait de 1'inflation ont &té ajustés pour tenir compte

de la situation existante ou projetée en ce qui concerne les postes vacants.

Ainsi, au 31 aolit 1974, 45 postes d'administrateurs &taient vacants, alors que le
nombre moyen requis pour correspondre 4 l'abattement pour mouvements de personnel
prévu lorsque les crédits correspondants ont &té approuvés était de 28. Le faible
montant additionnel de 100 000 dollars imputable aux incidences des variations

des taux de change concerne la Division des affaires sociales & Genéve et le Groupe
statistique détaché auprés de 1'Office des Nations Unies & Gendve. Il n'y aura
pas en 1974 de dépassement de crédit au titre des frais de voyage, malgré une
augmentation de 30 p. 100 des tarifs et les augmentations considérables du taux

de 1'indemnité de subsistance gui sont intervenues depuis que le projet de budget

a €té 2tabli. Etant donné que ces augmentations se poursuivent et que toute
nouvelle mesure d'austérité aurait vraisemblablement un effet néfaste sur
l'exécution des programmes, un crédit additionnel de 80 0OCO dollars est demandé

en raison de la hausse des tarifs aériens et de 1l'augmentation de 1'indemnité de
subsistance qui sont prévues pour 1975. Une situation analogue existe en ce qui
concerne les dépenses d'imprimerie, auxquelles le Comité des publications a continué
d'appliquer des régles de controle de gestion trés strictes. Le crédit additionnel
de 93 000 dollars demandé & cette fin est imputable 3 une augmentation de 8 p. 100
des dépenses prévues pour 1975 par rapport au crédit ouvert initialement; cette
augmentation est indubitablement modeste eu €gard 4 la hausse rapide du colit du
papier et de la main-d'oeuvre.
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7.48 Etant donné la décision prise par la Cinquiéme Commission 3 sa 16428me séance,
il n'est pas demandé de crédit additionnel au titre des consultants et des groupes
spéelaux d'experts, malgré la diminution en valeur réelle du crédit initialement
ouvert 4 cette fin, du fait de 1l'augmentation des frais de voyage et de l'indemnité
de subsistance. Dans le cas du Département des affaires &conomiques et sociales,

un crédit additionnel de 60 000 dollars aurait sinon &té demand® pour compenser
1'effet de ces facteurs.

b) Décisions du Conseil &conomique et social

7.49 A sa cinquante-sixidme session, le Conseil &conomique et social a, en
adoptant sa résolution 1842 (LVI) L4/, approuvé deux réunions supplémentaires du
Groupe consultatif spécial pour la jeunesse pendant 1l'exercice biennal. En
conséquence, des crédits additionnels de 26 000 dollars et de 10 000 dollars

sont demandés pour ces réunions, au titre des frais de voyage et de 1l'indemnité

de subsistance des participants et du personnel temporaire, respectivement, dans
le cadre du programme concernant le Développement social et affaires humanitaires.

7.50 A la mBme session, le Conseil a dbcidé /décision 6 (LVI)/ de prier le Conseil
du commerce et du développement de convoquer un groupe intergouvernemental ad hoc
sur les normes relatives aux conteneurs utilis&s dans les transports internationaux
multimodaux. L'état des incidences financiéres correspondant (E/54L9) prévoyait

un crédit pour les frais de voyage et l'indemnité de subsistance du personnel des
services organiques. Si l'Assemblée géntrale approuve les montants révisés

calculés pour les frals de voyage en fonction des effets prévus de l'inflation,

il sera possible d'absorber ces dépenses dans le budpet.

4/ Les incidences financidres de cette résolution ont &té publies dans
le document E/5429,
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Chapitre 8.

Commission &conomigue pour 1'Europe

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des dépenses additionmclles
Autres Montant
Crédit ouvert Décisione | changements total
des apportés révisé
Taux de organes aux
change Inflation | directeurs | programes Total
10 113 0C0 593 000 316 000 - - 909 000 11 022 000
55 p. 100 |35 p. 100 - - 100 p. 100
Tablean 8-1
Répartition des montants révisés, par catégorie de programme
et programme
(Dollars Eo"Ue)
Montant estimatif des d€penses
additionnelles
C:tégorze :: Crédits Autres :::2;nt
prog!nnle ouverts Décisions changements Evist
progremee Taux de des apportés Augmen- revis
change et | organes aux tation
inflation | directeurs | programmes totale
I. Direction exécutive et
administration 593 600 60 000 - - 60 000 653 000
II. Programmes
Agriculture et
gylviculiure 451 Q00 57 000 - - 57 000 508 000
Planification, projections
et politiques relatives
au développement 2 203 000§ 132 000 - - 132 000 2 335 000
Environnement 697 000 39 000 - - 39 000 T36 000
Peuplements humains 399 000 62 000 - - 62 000 461 000
Développement industriel 936 000 35 000 - - 35 000 971 000
Commerce international et
développement 640 000 60 000 - - 60 000 700 000
Ressources naturelles 881 000 65 000 - - 65 000 9lé 000
Science et technique 231 000 9 000 - - 9 000 240 000
Statistiques 1 236 000] 162 000 - - 162 000 1 398 000
Transports 919 000| 101 000 - - 101 000 1 020 000
III. Appui sux programmes '
Gestion des activités de
coopération technique 493 000 67 000 - - 67 000 560 000
Services communs 434 000 60 000 - - 60 000 gk 000
Total | 10 113 000 909 000 - - 909 000 11 022 000
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Tableau €-2

Répartition de l'augmentation totale, par principale
catégorie de dépense

(Dollers E.-U.)

Dépenses
communes de Frais de Avgmentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
903 000 92 000 24 000 (110 000) - 909 000
99 p. 100 19 p. 100 3 p. 100 (12 p. 100) - 100 p. 100
I. Ex8cution du programme

8.1 A sa session plénidre annuelle d'avril 1974, la Commission a décidé de jouer un r6le accru
dans le développement de la coopération économique, scientifique et technique dans la région,
d'envisager de nouvelles méthodes de formulation et d'application de son programme, afin
d'imprimer une impulsion nouvelle & ses activités, compte tenu de l'amélioration du ¢limat dans
lequel elles s'exercent, enfin de demander au Secrétaire exécutif de rédiger pour la prochaine
gession un rapport sur les nouvelles méthodes qu'il préconise. En outre, par sa résolution

3 (XXIX), la Commission a approuvé son programme de traveil et les priorités pour 19TL-1975 et,
sous réserve de réexamen & sa prochaine session, & entériné en principe un programme de travail
i long terme et des priorités pour 1975-1979.

Agriculture et sylviculture

8.2 Le secré&tariat & poursuivi l'élaboration de rapports sur le merché agricole en Europe, sur
la situation du marché des principaux produits agricoles et sur les prix des produits agricoles

et de certains facteurs de production, ainsi que d'un résumé des derniers faits en vue de la
session annuelle du Comité des problémes sgricoles. Trois publications ont &€t€ mises en vente

au cours du premier semestre : une sur le marché sgricole, une sur la situation agricole en Europe
& la fin de 1973 (oll figure un résumé des derniers faits et trois rapports de produits), et une
sur les prix.

8.3 En ce qui concerne le bois, le secrétariat a continué de produire des rapports et des &tudes
sur les produits forestiers courants (production, commerce et consommation). Etudes sur le marché et
études spéciales par secteur sont complétées par la publication du Bulletin semestriel du bois
pour 1'Europe, ol figurent des statistiques trimestrielles sur la production, le commerce et les
prix des principsux produits forestiers en Europe et en Amérique du Nord. Trois rapports généraux
sur le marché ont &t€ publiés, ainsi qu'une &tude spéeiale sur les panneaux. En outre, on s
poursuivi 1'étude de différents produits finals comme les meubles, les articles de menuiserie, les
articles d'emballage, ainsi que 1'&tude de 1l'évolution & long terme des prix des produits
forestiers en général, afin de recueillir assez de renseignements de base pour rédiger une &tude
intitulée "Study on European Timber Tremds and Prospects", dont le premier projet doit &tre

prét 4 l'automne de 1975. Dans le mdme dessein, on a entrepris une analyse nouvelle des ressources
forestiéres europfennes et de leurs pessibilités.
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Planification, projections et politiques relatives au développement

8.4 L'Etude sur la situation &conomique de 1'Furope en 1973 a &té achevée et mise
d la disposition de la Commission pour examen en 1974 lors de sa vingt-neuvicéme
session. lne version abrlgée de 1'étude du Secrétariat intitulée "Recent
demogiraphic trends in Lurope and the outlook until the year 2000" a &été rédigée
et présentée d la Conférence mondiale de la population qui a eu lieu a Bucarest
en 19Th. L'étude complite constituera la deuxidme partie de 1'Etude sur la
situation @conomique de 1'Iurope en 197h. En outre, deux &tudes spéciales ont
été mises en train, l'une sur la planification et le développement de l'industrie
touristique, qui scrvira de base aux débats du Collogue de la CEE sur la
planification et le développement de 1l'industrie touristique dans la région de

la CEE, qui aury lieu en 1975, l'autre sur le développement &conomique & long
terme de la Bulparie, gqui figurera aussi dans 1l'Etude sur la situation &conomique
de 1'Europe en 197h.

Environnement

8.5 Une grande étude sur "La production de chaleur résiduelle dans les centrales
thermiques et ses incidences sur 1l'environnement" a €té achevée au cours de la
période considérée.

8.6. Une &tude intitulée "Les principes et les techniques et systdmes de productions
sans déchets" a &té mise en train. Un groupe d'experts &tudie les méthodes visant

d limiter les rejets de produits chimiques et déchets toxiques dans l'environnement.
En vue de guider les dirigeants, un groupe spécial &tudie les méthodes d'évaluation
des effets que les activités humaines exercent sur 1l'environnement.

8.7 En outre, les rapports suivants ont &té& achevés et publiés

a) Manuel pour 1°'é&tablissement des bilans des ressources et des besoins en
eau,

b) La pollution des eaux cotiéres et des eaux des estuaires;

c) Mode de calcul de 1'€quivalent—~habitant dans les activités industrielles
par rapport aux différentes techniques de production et & la gquantité de
pollution gquli en résulte;

d) Principes et méthodes de stimulation &conomique et notamment fixation des
droits et redevances afférents 4 1l'approvisionnement en eau et a
1'évacuation des eaux usées.

Etablissements humains

8.8 Au cours de la période considérée ont &té& achevés et publiés les rapports
ci-aprés

a) Actes du Séminaire sur le financement du logement;

b)  Actes du quatricéme S€minaire de la CEE sur 1'industrie du batiment;

c) ILtude sur la planification et la programmation du logement:
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d)' Ftude sur la coordination dimensionnelle dans le batiment — tendances
et politiques actuelles dans les pays de la CHE;

e) Etude sur les aspects &conomiques de la rénovation urbaine;

) BEtude sur la prise de décision dans la planification et la construction.

En outre, on a achevé les travaux préparatoires & la réunion d'un séminaire sur la
construction dans les régions sujettes a des séismes ou présentant des conditions
de terrain difficiles, qui devait avoir lieu & Bucarest en octobre 19T74. Des
progrés ont €té faits dans les travaux préparatoires d la réunion en 1975 d'un
Séminaire sur la planification nationale et régionale en tant que cadre de
1'aménagement local, et dans les travaux préparatoires i la Troisiéme Conférence
de la CEE sur la recherche urbaine et régionale, qui doilt avoir lieu a Varsovie
au printemps de 1976.

Développement industriel

a) Acier

8.9 Les études achevées 3 ce sujet au cours de la nériode considérée sont les
suivantes :

i) Le marché de l'acier en 1973;

ii) L'évolution des formes d'énergie utilisées dans l'industrie sidérurgique

iii) Evolution structurelle de 1l'industrie sidérurgique;

iv) Perspectives & long terme de 1l'industrie sidérurgique;

b) Industrie chimique

+,10 La version finale de la Revue annuelle de 1'industrie chimigue 1972-1973 a été

achevée et publiée en trois langues. Le projet de Revue annuelle de 1'industrie
chimique 1973-1974 est achevé et a été traduit, il devrait &tre soumis au Comité
de 1'industrie chimique 3 sa session organisée du 9 au 11 octobre 1974. On a
achevé aussi 1'élaboration d'un projet visant & améliorer la forme des revues
annuelles ultérieures : il est distribué aux pays membres pour examen lors de la
prochaine réunion du Comité de 1l'industrie chimique.

c) Industries mécaniques et &lectriques

8.12 Une étude intitulée "ILe rdle et la place des industries mécaniques et
€lectriques dans les économies nationales et dans 1'économie mondiale" a &té
publiée dans les trois langues de travail de la CEE. Les travaux préparatoires
au Séminaire sur les aspects technico-économiques et les résultats des mesures
de protection contre la corrosion dans les industries mécaniques et &lectriques
sont terminés et le Séminaire doit avoir lieu a Genéve en janvier 1975.
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8.12 La premiére réunion spéciale d'experts gouvernementaux pour 1'étude des
aspects particuliers des tendances et des perspectives du marché dans certaines
branches des industries mécaniques et &lectriques a eu lieu en janvier 19Tk. Le
plan de 1'étude tel que l'avait préparé le Secrétariat a &té adopté aprés des
modifications de détail. Au cours de la période considérée, le Secrétariat a
distribué un formulaire d'enquéte aux pays membres et a commencé de recueillir
des renseignements en vue de rédiger le premier projet de 1'étude.

8.13 La premiére réunion spéciale d'experts gouvernementaux chargés d'étudier la
production de 1l'équipement mécanique et électrique de lutte contre la pollution et
1l'efficacité technique et &conomique de cet &quipement a eu lieu en janvier 19Tk.

Le plan d'étude établi par le Secrétariat a été adopté aprés certaines modifications
proposées au cours de la réunion. Cette étude pcrtera sur le matériel de lutte
contre la pollution produit par les industries mécaniques et &lectriques et utilisé
notamment dans les secteurs suivants : énergie, métallurgie, industrie chimique,
industrie automobile et chauffage domestique. Au cours de la période considérée,

le Secrétariat a distribué une formule et un questionnaire d'enquéte.

8.1k Les travaux relatifs & la publication du Bulletin des statistiques du commerce
mondial des produits des industries mécaniques et électriques pour 1972 ont été
achevés et le Bulletin a été publié en mai 19T7hk.

d) Automatisation

8.15 Le projet d'une &tude des €léments statistiques permettant de déterminer le
taux de développement et la diffusion de l'automatisation dans les différentes
branches de 1'économie a été€ présenté en février 1974 au Groupe de travail de
l'automatisation qui tenait sa troisiéme session. Le Secrétariat a &té chargé de
recueillir des observations des données supplémentaires auprés des pays membres et
auprés des organisations internationales et des institutions spécialisées qui
s'intéressent a4 l'automatisation dans le contexte du développement économique

et de planification industrielle.

8.16 Une réunion préparatoire au Séminaire sur 1l'utilisation des ordinateurs comme
auxiliaires de gestion a eu lieu en juillet et on a entamé& les travaux d'organisation
de ce séminaire qui doit avoir lieu en URSS en mai 1975.

“.1T On a achevé les travaux relatifs au Séminaire sur l'automatisation de la
production industrielle et ses conséquences sociales et &conomiques, qui devait
avoir lieu a Lyon (France) en septembre 197k,

8.18 Comme suite aux recommandations de la réunion spéciale d'experts consacrée aux
aspects technico-économiques de 1l'automatisation, qui a eu lieu en juillet 19TL, on

a entrepris une nouvelle &tude sur l'efficacité &conomique de l'automatisation dans

différentes branches industrielles.

Commerce international et développement

8.19 Le deuxiéme Séminaire sur la promotion des échanges, la commercialisation et
les contacts d'affaires entre 1'Est et 1'Ouest, qui s'est tenu du 13 au 18 mai 19Tk,
a donné lieu & un &change détaillé d'éléments d'expérience, produit par produit

et région par région, entre entreprises pratiquant le commerce est-ouest, experts
universitaires et fonctionnaires gouvernementaux. Le Séminaire a suscité une

_69_



importante documentation sur les différentes méthodes d'étude et d'analyse des
marchés, ainsi que sur les circuits de distribution et les techniques de vente et
de promotion des ventes dans les pays ayant des systémes économigues et socioux
différents. Pour point de départ de ses travaux, le séminaire disposait d'une
étude de recherche ol le Secrétariat avait passé en revue les modifications des
principes directeurs et du cadre institutionnel du commerce entre 1'Est et 1'Quest
dont il convient de tenir compte pour tenter de favoriser plus efficacement les
échanges de renseignements sur les marchés et les relation: d'affaires.

8.20 Au cours de la période considérée, le Groupe d'experts sur les besoins en
données et la documentation et le Groupe.d'experts cur le traitement automatique
de l'information et le codage ont tenu une session chacun. Au cours de ces
réunions, des progrés marqués ont &té faits sur plusieurs points importants,
notamment en ce qui concerne l'&laboration de recommandations visant & faciliter
le commerce.

8.21 Les préparatifs des sessions des Groupes d'experts et du Groupe de travail
sur la facilitation des procédures du commerce international qui doivent avoir
lieu 3 la fin de cette année sont pratiquement achevés.

Ressources naturelles

a) Charbon

8.22 A sa soixante-neuviéme session, en septembre 1973, le Comité du charbon a
adopté pour 19T4-1975 un programme de travail & court terme qui prévoyait, outre
les activités de caractére permanent, 24 &tudes et deux colloques. De janvier 2
septembre 197h, six réunions ont &té consacrées i ce programme. Quatre projets
ont &té achevés et un colloque a eu lieu. Les projets concernaient des Ctudes

sur les méthodes statistiques destinées d mesurer l'influence de la température
sur la consommation de charbon, l'utilisation du charbon pour le chauffage urbain,
1'emploi de méthodes statistiques, mathématiques et informatiques dans 1l'industrie
du charbon, et les problémes d'environnement résultant de l'activité de cette
industrie: le Colloque a porté& sur les problémes de transport dans les mines a
ciel ouvert. Les autres &tudes prévues ont &té entreprises et en sont 3 différents
stades d'avancement.

b) Energie électrigue

8.23 A sa trente-deuxiéme session, en novembre 1973, le Comité de 1l'é&nercie
€lectrique a approuvé son programme de travail et ses priorités pour 19T7L4-1975.

En dehors des activités de caractére permanent, le programme prévoyait 39 Ctudes
et un séminaire. Pendant la période allant du ler janvier au ler septembre 197k,
1'une de ces études, portant sur les perspectives & long terme de 1l'industrie de
i'énergie €lectricue en Europe (1970-1985), a &t? achevée et ses résultats ont &t7
publiés. Le Séminaire sur les systémes de refroidissement des centraeles thermiques
et l'environnement s'est tenu en mai 197h. Les autres &tudes en sont & divers
stades ¢d'avancement. On a commencé & exécuter un nouveau projet recommandé par le
Comité, touchant les problémes économiques et techniques que pose 1'interconnexion
des réseaux 3'€lectricit? des pays balkaniques.
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c) Gaz

8.24 A sa vingti®me session, en novembre 1973, le Comité du gaz a adopté un
programme de travail & court terme pour 1974-1075, qui prévoyait, outre les
activités de caractére permanent, 29 études, un collogue et un voyage d'études.
Six réunions ont &té consacrées 3 ces projets entre mai et septembre 19T4. Deux
projets du programme de travail ont été menés i bien : le Colloque sur 1l'évolution
du marché du gaz en Europe et les possibilités d'approvisionnement jusqu'en 1985,
et 1'étude concernant 1'évaluation des erreurs commises dans 1l'estimation des
réserves de gaz naturel. Le projet relatif aux aspects &conomiques de 1l'exploi-
tation des champs de gaz et de condensat de gaz devrait s'achever d'ici la fin

de 1974. Les 26 autres études ont commencé.

d) Energie
.25 On a &tabli le schéma d'une &tude sur les mesures qui sont ou qui pourraient
etre prises pour que l'extraction, la conversion, le transport et l'utilisation des

produits énergétiques soient plus économiques et plus rationnels.

Science et technique

8.26 Les principales &études pour lesquelles les recherches ont été achevées entre
janvier et aolt 1974 ont &té les suivantes

a) Répertoire des politiques et activités nationales portant sur 1la
diffusion de renseignements techniques;

b) Etude de toutes les activités de la CEE concernant 1l'évolution technique
dans le domaine des matiéres premiéres industrielles et des ressources
naturelles:

c) Etude de l'organisation, du financement et de la gestion des recherches
menées en commun dans les pays de 1'OCDE, soit sur le plan national,

soit par différents pays;

a) Etude des formes que revétent les recherches en commun en Furope
occidentale;

e) Etude des tendances constatées dans la formulation des politiques de
recherche~d€veloppement énergétique.

8.27 Par ailleurs, les études ci-aprés sont trés avancées
a) Etude sur les rapports entre la spécialisation technique, la position
concurrentielle sur le marché international et la politique &conomique

générale;

b) Tendances actuelles de la mise au point de nouvelles techniques pour
la production et l'utilisation 4d'énergie;

c) Etude du Secrétariat sur le contexte &conomique des innovations
techniques dans le domaine de 1l'énergie,
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a) Inventaire et analyse, par le Secrétariat, des accords de coopération
scieatifique et technique a long terme.

Statistiques

8.29 Les travaux concernant la comparaison internationale des différences relatives
de revenus au sein de la population se sont poursuivis comme prévu. Un document
contenant un projet révisé de directives internationales applicables & un systéme

de statistiques des guantités et des prix est presque achevé.

8.30 Une version révisée d'une table de correspondance détaillée entre la
Classification type pour le commerce international (ONU) et la Classification type
pour le commerce extérieur (CAEM) a &té achevée, et 1'on met la dernidre main & un
projet de table pratique de conversion entre les deux classifications, fondée sur
la table de correspondance.

8.31 Vu 1'évolution et 1l'accroissement des besoins en statistiques de 1l'énergie,
on a commencé & établir un systéme général de statistiques de 1l'énergie qui doit
servir de cadre 4 1'é@laboration et 4 l'amélioration des statistiques nécessaires
sur les plans national et internaticnal.

€&.32 A sa réunion de juin 1974, le Groupe de travail chargé d'é€tudier un systéme
de statistiques sociales et démographiques a examint un avant-projet de directives
inte . nationales relatives aux indicateurs sociaux. Un document a &té rédigé au
sujet des dé&finitions et des classifications du systéme de statistiques sociales
et démographiques, et i1l doit etre discuté lors d'une réunion qui se tiendra en 19Tk
ou 1975. On a achevé les préparatifs en vue de la premiére réunion sur les
statistiques culturelles, qui devait etre convoquée en septembre de concert avec
1'UNESCC. Le travail sur les statistiques concernant les &tudes et politiques
environnementales se poursuit conformément aux conclusions formulées par le
séminaire sur les statistiques de l'environnement, dans le cadre du programme de
travail mondial de la Commission de statistique.

8.33 ILa p..miére version d'un rapport ol figurent des tableaux d'entrées-sorties
normalisés, pour une année proche de 1965, intéressant 21 pays de la CEE, la
Communauté &conomique européenne dans son ensemble et le Japon est achevée et

sera soumise prochainement aux services nationaux de statistique pour observations.
On a continué 3 &tablir et & mettre 3 Jjour deux fichiers : 1) wvaleur ajoutfe,
consommation, formation brute de capital fixe, main-d'oeuvre et emploil et salaires
par secteur; et ii) valeur ajoutée, formation brute de capital fixe et salaires,
par branche, dans les industries manufacturiéres.

8.34 En outre, les bulletins statistiques courants ci-aprés ont été &tablis et

publié: : statistiques du charbon (annuelles et trimestrielles); statistiques de
1l'énergie électrique (annuelles et semestrielles); statistiques An pgaz (annuelles):
statistiques générales de l'énergie (annuelies) astatistique: . . =ment et de

la construction (annuelles), statistiques de l'acier (anmu . . = .wl.-strielles),
statistiques du commerce mondial de lfacier (annuelles): B (. accidents
de la civculation routiére (annuelles), statistiques des . . i - ~lles et
trimestrielles); indicateurs statistiques des changemer. . # .mo-. - oot terme
(mensuels, avec suppléments hebdomadaires), statistiqu- - e oL des

produits de 1l'in‘ustrie mécanique (annuelles).
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Transports

a) Transport de marchandises dangereuses

3.35 Le groune d'experts du transport des marchandises dangereuses a élaboré une
réglementation concernant le transport international de marchandises dangereuses.,
par voie navigable intérieure, ainsi que divers amendements & 1'Accord européen
relatif au transport international des marchandises dangereuses par route.

b) Transports routiers

8.36 L'avant-projet d'un accord européen sur les normes minimales pour la délivrance
des permis de conduire a &té &tabli. Il devrait étre définitivement approuvé et
ouvert a4 la signature au début de 1975.

8.37 L'avant-projet d'un accord européen sur le réseau de grandes routes (routes E)
a été rédigé, anpelé i remplacer la Déclaration de 1950 sur le meéme sujet, il
devrait &tre définitivement approuvé et ouvert & la signature au début de 1975.

8.38 Le sroupe d'experts de la sécurité routiére a élaboré plusieurs recommandations
sur la signalisation routiére et les régles de circulation routiére, qui seront
soumises 4 l'approbation finale du Groupe de travail des transports routiers en
décembre 19Tk.

8.39 Quatre nouveaux projets de réglementation concernant la construction des
véhicules automobiles ont &té adoptés par le groupe d'experts de la construction
de véhicules (deux sur les feux et phares d'automobiles, un sur les attelages
no'r ensemble de vEhicules et un sur les véhicules assurant un service public).

c) Questions douaniéres affectant les transports

8.40 Une version révisée de la Convention douaniére relative au transport inter-

national de marchandises sous le couvert de carnets TIR (Convention TIR de 1959)
Pl A g . - -~ - ~ -~ P - - f -

a été etablie et doit etre soumise a une conférence de révision gqu'on envisage

de convoquer & la fin de 1975 et dont la préparation va se poursuivre.

A)  Transports par voie navigable intérieure

8.41 Un certificat international pour bateaux de plaisance a &té adopté et soumis
aux gouvernements.

8.42 Un séminaire, dont les résultats ont &té fructueux, a &€té consacré au choix
d'aménagements rationnels et de méthodes optimales de construction des instal-

lations portuaires sur les voies navigables ipiérieures.

8.43 Un texte définitif a &té adopté au sujet de la signalisation et de la pose
de bouées sur les lacs et cours d'eau aux fins des activités de loisirs.

e) Transports de denrées périssables

8.4L Des propositions tendant & amender 1°fAccord relatif au transport international
des denr&es périssables et & l'utilisation d'engins spéciaux pour leur transport
(ATP) ont &té &laborées et distribubes, elles seront examines lors d'une réunion
qui est prévue en janvier 1975.
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8.45 Un projet révisé de normes applicasbles 4 1l'emballage des pommes, des poires
et des agrumes a &té &tabli et distribué; il sera &tudié lors d'une réunion qui
doit avoir lieu en Janvier 1975.

Gestion des activités de coopération technique

8.46 Pendant les huit premiers mois de 19Thk, le Bureau de l'assistance technique

de Genéve a pris des dispositions pour placer dans 25 pays d'Europe 900 boursiers,
305 boursiers pour le compte de 1'ONUDI et 50 pour celui de la CNUCED. En outre,

il a fait le nécessaire pour que 32 experts participent aux voyages d'étude de la
CEE. Une assistance a été fournie a8 la Division des stupéfiants pour 1l'organisation
de trois cours, & la CNUCED pour la mise sur pied de deux cours de politique
commerciale, et 4 la Division de statistique et aux autorités hongroises pour
l'organisation d'un cours international destiné& aux programmeurs d'applications
expérimentés.

II. Montants révisés

8.47 Le montant net des crédits additionnsls nécessaires & la Commission
économique pour 1'Furope (CEE) pour l'exercice biennal en cours 1974-1975 est
estimé a 909 000 dollars, soit un accroissement d'environ 9 p. 100 par rapport

au crédit de 10 113 000 dollars que l'Assemblée générale a ouvert 3 sa
vingt-huitiéme session. Sur cette augmentation projetée de 909 000 dollars,

593 000 dollars sont imputebles & la modification du taux de change entre le
franc suisse et le dollar des Etats—Unis, et 316 000 dollars aux effets de
1'inflation. Vu la décisioh prise par la Cinquiéme Commission & sa 1642&me séance,
aucun crédit additionnel n'est demandé pour les consultants et les groupes
d'experts ad hoc, malgré la diminution en valeur réelle des crédits initialement
ouverts a cette fin, du fait de la ré&évaluation des monnaies et de 1'augmentation
du colt des voyages et de 1l'indemnité de subsistance. Sans cette décision, des
crédits additionnels d'un montant de 30 000 dollars auraient &té demendés dans le
cas de la CEE pour compenser les effets de ce¢s facteurs.

8.48 Les crédits additionnels nécessaires se répartissent comme suit par princi-
pales catégories de -dépenses : 903 000 dollars prévus pour les itraitements et
salaires, 92 000 dollars pour les dépenses communes de personnel, et 24 000 dollars
pour les frais de voyage. Toutefois, une diminution de 110 000 dollars est
proposée au titre de 1l'imprimerie, compte tenu du volume de documentation
actuellement prévu pour le reste de l'exercice biennal. Pour calculer les cré&dits
additionnels nécessaires pour les traitements et salaires, on a appliqué au coiit
des postes d'administrateur pour tout 1l'exercice biennal un abattement supplé-
mentaire de 5 p. 100 pour mouvement de personnel, du fait qu'il y avait 15 postes
d'administrateur vacants a la fin d'aolt 1974, alors qu'on avait tablé sur un minimum
de 5 postes vacants pendant tout l'exercice pour déterminer l'abattement normal

qui a été appliqué lors de l'ouverture des crédits initiaux.



Chapitre 9.

Commission &conomigue et sociale pour l'Asie et le Pacifique

(Dollars E.~U.)

Montant estimatif des dépenses additionnellea
Autres Montant
Crédit ouvert Décisions | changements total
des apportés révisé
Taux de organes aux
change Inflation | directeurs | programses Total
11 066 000 376 000 504 000 Lo 000 92 000 1 012 000 12 078 000
37 p. 100 [50 p. 200 | 3,9 p. 100} 9,1 p. 100 | 100 p. 100
Tableau 9-1
Répartition des montents révisés, par catégorie de programms et programme
{(Dollars E.-U.)
Montant estimatif des dépenses
additionnelles
Catégorie de programme Crédits Autres t;:;;nt
¢t programme ouverts Décisicus changements rEyis
Taux de des apportés Augmen-
change et | organes aux tation
inflation | directeurs | programmes totale
I. {rgeanes directeurs 116 000 20 000 k0 000 - 60 000 176 000
IT. Direction exécutive et
administration 483 ooo 166 000 - - 166 000 649 000
III. Programmes
Agriculture 133 000 76 900 - - 76 900 209 900
Planification, projections
et politiques relatives
au développement 1 086 000 (64 L4oo) - - (64 ko0) | 1 021 600
Environnement k1 o000 (13 000) - - (13 000) 28 000
Etablissements humains 163 000 20 000 - - 20 000 183 000
Développement industriel 865 000 (1 ko0) - (1 boo) 863 600
Commerce international et ,
développement 731 000 25 600 - - 25 600 756 600
Ressources naturelles 1 120 000 68 600 - - 68 600 | 1 188 600
Assistance au projet de
mise en valeur du bassin
inférieur du Mékong 115 000 (115 000) - - (115 000) - af
Population 303 000 30 000 - - 30 000 333 000
Administration publique 65 000 18 700 - - 18 700 83 700
Science et technique 106 000 (k2 000) - - (b2 000) 64 000
Développement social 426 000 35 Loo - - 35 400 | 461 koo
Statistiques 753 000 108 700 - - 108 700 861 700
Transports et communi-~
cations 627 000 23 700 - - 23 700 650 700
IV, Appui aux programmes
Gestion des activités le
coopération technique 102 000 k5 200 - - 45 200 147 200
Services adm. istratifs et
services communs 2 614 000 383 000 - 92 000 485 000 3 099 000
Services de conférence 1 217 000 84 000 - - 84 000 | 1 301 000
Total 11 066 000 880 000 Lo 000 92 000 1 012 000 | 12 078 000

a/ A compter du ler janvier 1974, le PNUD a pris

~
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Tsbleau 9-2

Répartition de 1'augmentation totale, par principale
catfgoric de dépenso

(Dollars E.-U.)

Dépenses
comeunes de Frais de Augmentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
710 000 131 000 69 000 (3 000) 105 000 1 012 000
70:p. 100 13 p. 100 T p. 100 - 10 p. 100 100 p. 100

LXCCULION Ul DY Ol luanC

9.1 Peuasut la période allant de janvier & aofit 1974, on a redoubl? d'efforts afin d'élaborer un nouveau
~rorra~ms 4'action int&gré et dynamique pour la région. Ces efforts ont porté essentiellement sur trois
domaines : premicrement définir les secteurs prioritaires pour leur consacrer l'essentiecl des efforts
concertés entrepris par la CESAP; deuxiémement, rationaliser l'appareil de conférence de la CHSAP et,
tvoisifmement, favoriser une optique intégrée et pluridisiplinaire & 1'%pgard des prineipaux problimes gue
connait cette ripgion ainsi qu'une conception sous-régionale dans le contexte gfnéral de la coopération
rézionale.

9.2 A sa trentidme session, en 1974, la Commission a Adfini quistre sectours prioritaires dans le cadre de
son programme d'action, A savoir 1l'alimertation, l'énersie, les matiéres premifres et les ressources
financidres extérieures. Llle a décidé &également d'inclure le chinois et le russe parmi ses langues de
travail, en plus de l'anglais et du frangais.

Agriculture

9.3 Au cours de la pnériode considérée, la plus grande partie du personnel de la Division s'est occupée
des travaux préparatoires (établissement de divers documents de base, etc.) et dAu secrétariat des réunions
Au Groupe d'experts du développement agricole en Asie et en Extréme-Orient.

9.4 La Division a continué 3 étudier 1'évolution de la situation en matifre d'alimentation et d'agriculture et
a rassemblé des renseignements destinés 3 &tre utilisés aux fins de l'établissement de 1'Etude annuelle sur la
situation économique de l'Asie et de 1'Extr@me-~Orient, ainsi qu'd l'occasion de l'opération d'examen et
d'évaluation prévue au milieu de la deuxiéme Décennie des Nations Unies pour le développement. La Division =
également 8tabli la documentation suivante : a) une étude des plans de développement agricole et de leur
exéecution dens les pays de la région; b) des études sur la production alimentaire & long terme et ses incidences
sur le développement et la stabilité de la région; =) des monographies concernant des expériences concluantes

en matiére de développement agricole, notamment une monographie sur la diversification des récoltes en Thailande;
et d) des documents de base pour la réunion du Groupe d'experts du développement agricole.

Planification du développement

9.5 Au cours de la période considérée, la Division s'est surtout employée & mettre au point des &tudes par pays

i soumettre 3 la session de la Commission, notamment en y incorporant les observations formuldes & la Réunion de
congeillers économiques principaux chargée d'étudier le conjoncture Bconomique et les politiques économiques &

court terme, tenue en décembre 1973. Ia Division a également £tabli, en vue de les présenter & la cinquiéme

session de la Conférence des planificateurs économiques de 1'Asie, des €tudes sur les sujets suivants : a) conception
unifiée de la planification du développement; et b) politiques et stratégies visant & résoudre les problémes de la
pauvreté des masses et du chdmage.
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Etablissements humains

9.6 Les réalisations marquantes au cours de la période considérée ont &té :

a) le Séminaire sur 1l'am&lioration de 1'habitation rurale en Asie et en
Extréme-Orient, tenue & Bandoung (Indonésie) du 4 au 15 mars 19Th4; et b) la réunion
du Groupe consultatif chargé d'étudier 1'aménagement des taudis et des colonies

de squatters en Asie et en Extréme-Orient.

Développement industriel

G.7T Pour ce qui est de l'examen et de 1l'évaluation des progrés réalisés, des
mesures sont actuellement prises pour examiner a un &chelon &levé les résultats
enregistrés au m'lieu de la décennie et la Commission a approuvé en principe, dans
ce but précis, la convocation en 1976 de la troisiéme Conférence asiatique sur
1l'industrialisation. Un groupe d'experts doit se réunir pour é&tablir un rapport
complet sur ce sujet., En méme temps, le programme envisagé pour le milieu de la
décennie prévoit des travaux préparatoires en vue d's orcer les activités de la
troisiéme Décennie du développement.

9.8. On prend actuellement les dispositions nécessaires pour organiser la réunion
ministérielle en octobre de cette année. Cette réunion sera précédée par une
réunion du Groupe d'experts en septembre. Les documents sur a) les principaux
problémes et les nécessités fondamentales de 1'industrialisation dans la région
de la CESAP et b) une déclaration des pays d'Asie sur 1'industrialisation,

sont terminés, de méme que les consultations avec les gouvernements 3 propos de
ces documents. On est en train de terminer les préparatifs en vue de réunir le
Groupe d'experts en septembre de fagon qu'il puisse examiner les documents dont
sera saisie la réunion ministérielle.

Commerce international

9.9 La CESAP a organis&, en coopération avec la Washington State Commission, une
conférence du commerce et du développement ONU/CESAP (Hawaii, Seattle et Spokane,
5-21 juin 1974) pour encourager les arrangements bilatéraux en matidre de commerce
et de développement entre les pays de la région de la CESAP et 1‘ouest des
Etats-Unis. Le secrétariat a &galement entrepris les préparatifs nécessaires et
pris les dispositions voulues pour l'exécution des programmes ci-aprés de perfec-
tionnement du personnel : a) un stage de formation sur la promotion des exportations
et la commercialisation internationale, mettant 1l'accent sur les aspects concrets
et utiles de la commercialisation, qui se tiendra & Paris du 16 octobre au

15 novembre 1975, en coopération avec le Gouvernement frangais; b) un programme

de perfectionnement du personnel en matiére d'études de produits, qui se tiendra

& Tokyo de septembre & novembre 19T4, en coopération avec le Gouvernement japonais;
et ¢) un séminaire régional sur 1l'emballage pour 1l'exportation, qui se tiendra
dans un pays en voie de développement en février 1975 avec l'aide du Gouvernement
néerlandais.

9.10 Une assistance a également &té fournie au Centre CNUCED/GATT du commerce

international pour la mise en route et l'administration du programme de formation
ASEAN sur la promotion des exportations.
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9.11 Le.secrétariat a également terminé une &tude sur la structure du commerce

d 1l'intention du Groupe des négociations commerciales (quatriéme session). Cette
&tude a &té élargie de fagon & porter sur 124 produits et 13 pays et elle &

&té présentée au Groupe en juillet, & la reprise de sa quatridme session.

9.12 Pour donner suite & la table ronde qui a réuni des agents d'assurance
asiatiques & Bangkok en juin 1972, la CESAP orgasnisera & Bangkok en octobre 19Tk,
en coopération avec la CNUCED et la Swedish International Development Authority,
une Table ronde sur la cocpération en matidre de r€assurance en Asie.

9.13 Une demande de projet concernant l'assistance aux pays sans littoral les moins
avancés, que le secrétariat avait présentée au PNUD par 1l'intermédiaire de la
CNUCED, a récemment &té approuvée. Des mesures ont été prises pour recruter des
experts et des consultants en vue d'exécutcer les activités prévues dans le

cadre du projet.

Ressources naturelles

9.14 Une Réunion intergouvernementale sur les effets de la crise actuelle de
l'énergie sur 1'économie de la région de la CESAP s'est tenue en mars et avril 19Th.
Elle a examiné& les problémes provoqués par la crise de 1l'énergie et défini les
mesures qul permettraient de les atténuer.

9.15 Le plan d'opérations du Centre régional pour la mise en valeur des ressources
minérales qui doit &tre créé & titre provisoire pour une période de deux ans

d Bandoung (Indonésie), a été mis au point et révisé ultérieurement pour &tre
adopté par les gouvernements des pays membres.

9.16 En ce qui concerne la création & Ipoh (Malaisie) d'un centre d'études et de
recherches sur l'étain en Asie du Sud-Est, une réunion des trois principaux
producteurs d'étain de 1'Asie du Sud-Est (Indonésie, Malaisie et Thailande)

s'est tenue & Bangkok du ler au 3 juillet 197h. A 1l'issue de la réunion, les

trois gouvernements participants sont convenus d'adopter, avec quelques amendements
mineurs, le descriptif de projet &tabli par la mission du PNUD.

9.17 On a également achevé les préparatifs en vue de la troisiéme session du
Comité pour la coordination de la progpection commune des ressources minérales _
au large des cOtes du Pacifique Sud /Apia (Samoa-Occidental) 2-10 septembre 197L4/.

9.18 On a également pris des dispositions pour réunir, avec 1l'appuli financier
du PNUD, le Séminaire sur l'application de la tél&détection & la mise en valeur
des ressources naturelles (Bangkok, 30 septembre-7 octobre 197h).

9.19 En ce qui concerne le programme cartographique répional de la CESAP, des
projets de cartes des gisements minéraux en Indonésie, en Mongolie et au Sri Lanka
ont été regroupés et reportés conformément 3 la légende type, sur la carte de base
a l'échelle de 1:2 500 000.

Population

9.20 Parmi les activités entreprises au titre du programme asiatique relatif a la
population au cours des huit premiférs mois de l'exercice budgétaire en cours
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(janvier-aolit 19T4), on peut citer les stages de formation, séminaires et rfunions
de groupes d'experts suivants : a) stage national de formation aux techniques
d'analyse démographique (Safgon); b) stage régional de formation & 1l'analyse
des données concernant la main~d'oeuvre; c) réunion d'un groupe de travail de
1'expérimentation et de 1'évaluation du matériel d'information utilisé dans les
programmes de planification de la famille; d) séminaire régional sur le rble des
enquétes et des &tudes dans l'établissement et la gestion des programmes de
planification de la famille; e) réunion d'un groupe d'experts sur les aspects
sociaux et psychologiques du comportement procréateur; f) séminaire national sur
1l'information concernant la planification de la famille; g) stage national de
formation sur 1l'évaluation de la fécondit& et des programmes de planification

de la femille /11 avril-15 mai 1974k, Lahore (Pakistan) (24 stagiaires)/.

Administration publique

9.21 Une mission a été envoyée en Indonésie en vue de développer la capacité
administrative de ce pays. Un rapport contenant des propositions d'action
conjointe a &té& soumis au gouvernement pour examen. En outre, un programme
d'action a été &tabli en faveur du Népal.

Science et technique

9.22 La CESAP et le Gouvernement israélien ont organisé conjointement un séminaire
sur le transfert des techniques dans un pays en voie de développement, qui s'est
tenu en Isra€l du 1L février au 6 mars 197L.

Développement social

9.23 Les rapports et &tudes suivants ont &€té achevés dans le courant de l'année :

a) une &tude sur la situation sociale dans la région de la CESAP en 1972-1973;
b) le rapport d'un colloque régional sur 1l'efficacité des programmes de lutte contre
la pauvreté (Bangkok, 12-21 décembre 1973); c) un rapport sur les quartiers de
taudis et les colonies de squatters dans cing pays (aspects sociaux); d) une

étude régionale des tendances en matiére de protection sociale, en particulier

du point de vue des normes et des principes; e) une étude comparée des l1législations
sociales en vigueur dans les pays de la région de la CESAP; f) un rapport du

roupe préparatoire d'experts sur le plan de travail du Centre asiatique de formation
et de recheiche en matidre de protection sociale et de développement social;

g) un rapport sur les journées régionales de formation d'animateurs de jeunes

dans les communautés urbaines; h) un rapport sur les journées régionales de
formation d'animateurs de Jeunes dans les communauté&s rurales; i) des &tudes

des politiques & long terme en faveur de la Jeunesse dans divers pays de la

région de la CESAP.

Statistiques

9.24 Le cinquidme numéro de 1'Annusire statistique pour 1'Asie et 1'Extréme-Orient
8 €t& publié pendant la période considérée. On a continué & préparer le sixicme

_79...



numéro (1973) de 1l'Annuaire, qui portera sur un plus grand nombre de pays et
comprendra notamment des tableaux statistiques concernant le Bangladesh, les
Tles Gilbert et Ellice et le Territoire sous tutelle des Iles du Pacifique. On
a également continué & rassembler, collationner et analyser des statistiques
démographiques, €conomiques, sociales et financiéres en vue de les publier dans
le Quarterly Bulletin of Statistics for Asia and the Far Fast.

9.25 Un appul a &té fourni & 1'Institut asiatique de statistiques pour 1l'organisation
de ses cours de formation. Le secrétariat a donné des directives aux experts

fournis par la France pour organiser un centre de formation sous-régional dans

les pays francophones de la région. En coopération avec 1l'Institut asiatique

de statistique, un questionnaire a été& &tabli en vue d'€tre distribué aux pays
membres pour recueillir des renseignements sur les effectifs de leurs services
statistiques et sur les possibilités d'enseignement et de formation existant

dans ce domalne.

Transports et communications

9.26 Le quarante-neuviéme numfrojdu Transport and Communication Bulletin for Asia
and the Far East, a &té publié. Cn est en train de rassembler des rcnsei -nements
pour le prochain numéro. Deux &tudes préliminaires, 1l'une sur les coiits et avantages
respectifs des téléphériques et des routes, en particulier dans les zones
montagneuses, et l'autre sur les aspects du développement des transports et
communications intéressant l'env1ronnement, ont été achevées et soumises au Comité
des transports et communications, 3 sa vingt-deuxiéme session.

S.27 Des &tudes ont été entreprises dans les domaines suivants : a) €laboration

de méthodes et de principes fondamentaux pour 1'établissement de plans directeurs
nationaux en matiére de tourisme; b) préparation de projets relatifs d la création,
a4 1l'échelon sous-régional, de centres de formation des cadres et du personnel

des offices nationaux de tourisme; c) analyse des colits et des avantages du
tourisme, du point de vue €conomique, social et &cologique.

9.28 En ce qui concerne le développement des chemins de fer et des transports
ferroviaires dans la région, des études ont &té achevées sur les sujets suivants

a) mesures adoptées par les administrations ferroviaires face & la crise de
1'énergie; b) mi“hodes nouvelles de traction ferroviaire et matériel roulant
moderne; c) amélioration des systémes de freinage & vide pour compenser 1'accrois-
sement du tonnage et de la vitesse des trains de voyageurs et de marchandises;

d) amélioration du rendement des locomotives diesel; e) mise au point et utilisation
de traverses en béton; f) méthodes modernes pour 1'évaluation &conomique des
modifications de tracé des voies ferrées; g) protection des voies ferrées et du
matériel roulant contre les mouvements et tempétes de sable.

Gestion des activités de coopération technique

9.29 Le cofit estimatif du programme pour 1974, financé au moyen de ressources
provenant du programme ordinaire, du PNUD, du FNUAP et de fonds extra-budgétaires,
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s'éléve au total 4 4,7 millions de dollars. En aolit 1974, sur un total de

162 mois de travail de consultants régionaux financés au titre du programme
ordinaire et du FNUAP, on en avait utilisé 110. Le Groupe a &té chargé d'organiser
en 1974 un total de U7 séminaires, stages de formation et projets autres que

des réunions; 16 d'entre eux ont &té mends & bien entre janvier et aofit 19T7h.

Durant la méme période, 47 bourses ont également &té accordées au titre du programme
régional de bourses de la CESAP,

II. Montants réviség

a) Taux de change et inflation

9.30 Le montant net des crédits additionnels nécessaires 3 la Commission
économique et sociale pour 1'Asie et le Pacifique (CESAP) pour 1l'exercice biennal
1974-1975 est estimé & 1 012 000 dollars, soit environ 9 p. 100 de plus que le
montant des crédits ouverts par 1l'Assemblée générale i sa vingt-huitieéme session
(11 066 000 dollars). Sur l'augmentation prévue de 1 012 000 dollars,

376 000 dollars sont imputables & la modification du taux de change du baht par
rappcrt au dollar des Etats-Unis (de 20,83 & 20,15 pour un dollar des Etats-Unis),
et 504 000 dollars aux effets de l'inflation. Le reste (132 000 dollars) est
imputable a4 des décisions des organes directeurs et i des changements apportés
aux programmes.

9.31 Par principale catégorie de dépenses, l'augmentation se répartit comme suit :
traitements (710 000 dollars), les dépenses communes de personnel (131 000 dollars),
frais de voyage (69 000 dollars) et frais généraux de Zonctionnement

(105 000 dollars). Toutefois, on prévoit une réduction de 3 000 dollars des
dépenses d'imprimerie, compte tenu du volume de documentation actuellement envisaggé.
Pour calculer les crédits additionnels nécessaires pour les traitements, on a
appliqué au colit des postes permanents d'administrateur un abattement supplémentaire
pour mouvements de personnel représentant environ 15 p. 100 pour 197k et 10 p. 100
pour 1975, du fait qu'il y avait 38 postes d'administrateur vacants & la fin

d'aolt 1974, alors qu'on avait tablé sur un minimum de 8 postes vacants pendant
tout l'exercice biennal pour déterminer 1'abattement normal qui a été appliqué
lorsque les crédits ont &té& ouverts. En outre, les économies ré&alisées sur les
traitements et dépenses communes de persomnel du fait que le PNUD a pris

entiérement & sa charge le colt du projet du Mékong ont été prises en considération
pour calculer le montant net des dépenses additionnelles prévues pour la CESAP
(tableau 9.1).

b) Décisions de la Commission

9.32 Sur le crédit additionnel de 132 000 dollars imputable aux décisions des
organes directeurs et aux changements apportés aux programmes, 40 000 dollars
sont demandés pour les frals de voyage a couvrir pour assurer les services de
conférence a4 fournir en chinois et en russe aux trentiéme et trente et uniéme
sessions de la Commission, comme suite d la décision de la Commission d'augmenter
le nombre de ses langues de travail.

c) Autres changements apportés aux programmes

9.33 Le solde de 92 000 dollars est demandé au titre du personnel temporaire, pour
recruter un ingénieur chargé de l'entretien des bitiments, un chef des services de
séeurité et 21 gardes pour le nouveau batiment de la CESAP qui doit &tre achevé

en 1975. ey -



Chapitre 10. Commission &conomique pour 1l'Amérique latine

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des dépenses additionuelles
) . Autres Montant
Crédit ouvert Décisions | changements total
des apportés révisé
Taux de organes aux
change Inflation | directeurs | programes Total
12 677 000 1 119 000 - 36 000 1 155 000 13 832 000
96,9 p. 100 - 3,1 p. 100 |100 p. 100
Tableau 10-~1
Répartition des montants révisés, par catégorie de programme
et procgramme
(Dollars E.-U.)
Montant estimatif des dépenses
additionnelles
Catégorie d: Crédits Autres zg::;ng
programae © ouverts Décisions changements rEvisé
prograsme Taux de des apportés Augmen~
change et | organes aux tation
inflation | directeurs| programmes totale 3
I. Organes directeurs
Sessions de la Cormission 100 00N 17 000 - 6 000 23 000 123 000
II. Direction exGcutive et
administration 1 ok9 00O 85 000 - (322 000) 23k 000) 815 000
III. Programmes
Agriculture 280 000 25 000 - 38 000 63 000 352 000
Développemen£ économique
giénéral 1 852 009 164 000 - (20 000) 144 000 1 996 000
Environnement 121 000 11 000 - (21 ©00) (10 000) 111 000
Développement industriel 537 000 L& 000 - 4 000 52 000 589 000
Commerce international 1 153 000 102 000 - 161 000 263 000 1 416 000
Ressources naturelles 324 000 29 000 - (7 000) 22 000 346 000
Développement social kg5 000 4k 000 - - L4 000 539 000
Statistique 1 Oh7 000 92 000 - (7 000) 85 000 1 132 000
Trensports et tourisme 304 000 27 000 - (46 000) (19 000) 285 000
IV. Appul aux programmes
Gestion des activités
de coopération technique 248 000 22 000 - 36 000 58 000 306 000
Services administratifs et
services cormuns 3 734 000 331 000 - 393 000 724 000 4 458 000
Services de conféreuce 1 4oL 000 119 000 - (179 000) (60 000)) 1 364 000
Total 1.2 677 000 1 119 000 - 36 000 1 155 000 13 832 000
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Tableau 10-2

Répartition de l'augmentation totale, par principale
catégorie de dépense

(Dollars E,.~U.)

Dépenses .
communes de Frais de ] Augmentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
Lg2 000 141 000 73 000 - k9 000 1 155 000
b2,6 p. 200 12,2 p. 100 | 6,3 p. 100 - 38,9 p. 100 | 100 p. 100
I. Exfcution du programme

10.1 Le Comité plénier de la CEPAL a tenu sa huitidme session extraordinaire & New York, les

2k et 25 janvier 1974 et il a, & cette occasion, déterminé les modalités de la quatridme phase
A'activités de 1'Institut latino~américain de planification économique et sociale. Il a &galement
pris des décisions visant d renforcer les bureaux sous-régionaux de la CEPAL et & ouvrir un nouveau
bureau & Buenos Aires, ainsi qu'd organiser au Mexique, en novembre 1974, la Conférence latino-
américaine de 1l'industrieslisation. Au cours du premier semestre de 1974 le secrétariat de 1la
Commission a achevé 1'Estudio econdmico de América Latina, 1973. Plusieurs études ont &té &tablies
pour la Conférence latino-aémricaine de l'industrialisation, y compris des documents concernant

les effets des tendances récentes de l'industrialisation sur l'emploi, 1l'évolution du secteur
industriel et la politique industrielle régionale des dernigres anndes. Des contributions ont
épalement été faites au Rapport sur la situation sociale dans le monde 1974, & la Conférence
mondiale de la population et & 1'évaluation régionale de la Stratégie internationale du développement.
Dans le domaine de l'assistance technique, huit descriptifs de projets ont &té &tablis pour présen-
tation su PNUD et au FNUAP et, conformément aux demandes officielles faites par les gouvernements
intéressés, la CEPAL a organisé dans des pays de la région 60 missions consultatives auxquelles ont
participé des conseillers régionaux de la Commission et des fonctionnaires du secrétariat.

II. Montants révisés

a) Taux de change et inflation

10.2 Etant donné que la CEPAL effectue une grande partie de ses dépenses 8 son sidge au Chili,
1l'augmentation des crédits nécessaires est imputeble pour l'essentiel au taux d'inflation &levé que
ce pays a continué i enregistrer. Il est cependant difficile d'évaluer avec précision l'effet de
1'inflation sur le budget de la CEPAL car le cofit des différents biens et services achetés par la
Commission a été touché & des degrés divers. On estime, par exemple que, pour compenser la hausse du
colit de la vie & Santiago, le colit moyen d'un poste d'agent local devra &tre augmenté de 19 p. 100,
alors que le cofit mensuel, en dollars, du chauffage, de la climatisation et de la réfrigération dans
le batiment de la Commission est passé de 66 & 1 050 dollars, soit une augmentation de 1 485 p. 100
au cours de la période allant de janvier & juin 19T4. Au cours de la méme période, le coflit, exprimé
en dollars, de 1 000 litres de mazout pour chaudiére a augmenté de 270 p. 100 et le prix horaire de
la location de matériel de traitement de l'information de 496 p. 100. D'autre part, ces taux
d'aceroissement des colits ont &té calculés compte tenu des veriations du taux de change de l'escudo
au cours de la période considérée. De fait, il est pratiquement impossible de considérer séparément
les effets de 1l'inflation, d'une part, et ccux de la dévaluation de 1l'escudo, de 1l'autre., Entre
mars 1973 et aoflit 1974, le taux de change est passé de 60 escudos pour un dollar 4 990 escudos pour
un dollar, soit une variation de 1 315 p. 100. Il est ceg:ndant trés difficile de déterminer l'effet
de cette situation sur le montant exprimé en dollars des dépenses de la CEPAL, étant donné que les
ajustements de la valeur de la monnaie chilienne ont eu lieu 4 intervalles fréquents et que leur
amoleur n'était pas directement liée & la hausse des prix.
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10.3 Compte tenu des tendances enregistrées au cours des six premiers mois de
1l'exercice biennal, on estime provisoirement que l'effet net des variations des taux
de change et de 1l'inflation, considérées ensemble, devrait normalement entralner

une augmentation de 1 760 000 dollars des dépenses de la CEPAL pour 1'exercice
biennal, c'est-d-dire un dépassement de 13,8 p. 100 par rapport aux crédits ouverts.
Cette augmentation sera néanmoins en grande partie compensée par les &conomies que
l'on compte réaliser sur les traitements et dépenses communes de personnel par suite
de l'augmentation imprévue du nombre de postes vacants au cours des sept premiers
mois de l'exercice biennal (26 postes d'administrateur & la fin d'aolit 1974 contre
10 4 la fin de décembre 1973). Bien que la'CEPAL ait indiqué qu'elle compte pourvoir
13 de ces postes d'ici la fin de 1l'ann&e, elle estime qu'en raison du nombre de
postes vacants 1l'augmentation susmentionnée, pour l'exercice biennal, sera ramenée a
1 119 000 dollars, soit 8,8 p. 100 des crédits initialement ouverts.

b) Autres dépenses additionnelles

10.4 I1 était indiqué dans le projet de budget pour 19T74-1975 qu'il n'avait pas été
possible de fixer avec précision le colit estimatif de la seizidme session de la
Commission qui doit se tenir & Port of Spain en 1975 5/. Il semble maintenant que,
indépendamment des réajustements nécessaires en raison de l'inflation et de
1'augmentation des tarifs aériens (17 000 dollars), le crédit initialement ouvert
(100 000 dollars) a &té sous-estimé et qu'il faudra un montant additionnel de

6 000 dollars essentiellement pour couvrir les frais de voyage du personnel qui
sera envoyé a Port of Spain. D'autres crédits additionnels d'un montant non encore
précisé seront nécessaires par suite de la décision prise récemment d'organiser

a New York une session extraordinaire du Comité plénier de la CEPAL, qui examinera la
situation au Honduras & la suite de la catastrophe qui a frappé& ce pays.

10.5 On se rappellera qu'd sa vingt-huitiéme session 1l'Assembl@e générale a approuvé
la création, en 1973, d'un centre de t&lé-imprimeurs radio au siége de la CEPAL &
Santiago. On avait initialement estimé qu'il faudrait imputer un montant de

18 000 dollars par an sur le chapitre 10 du budget pour couvrir le colit des services
contractuels de la Radio Corporation of America (RCA) en contrepartie de l'utilisation
de ses installations. Ce chiffre avait été fixé en fonction d'une utilisation prévue
de 200 heures par mois, a 7,50 dollars l'heure. En raison d'un oubli, aucun crédit
n'a cependant &té demand? & ce titre pour 197h4-1975 av. chapitre 10 et il est
maintenant proposé de réparer cette omission, en tenant compte du fait que la station
ne commencera probablement pas & fonctionner le ler novembre 19Tk. Vu la hausse

des tarifs d'électricité et des frais de fonctionnement, le tarif est passé &

16 dollars l'heure, ce qui portera les dépenses mensuelles de la CEPAL & ce titre

de 1 500 & 3 200 dollars par mois. Comme la station fonctionnera pendant 14 mois au
cours de l'exercice biennal, un montant additionnel de 45 000 dollars est par
conséquent nécessaire. Il est cependant prévu que l'on réalisera des &conomies de

15 000 dollars pour l'ensemble de la période sur les sommes précé&demment payées &
des réseaux commerciaux, ce qui raméne le montant additionnel nécessaire &

30 000 dollars.

5/ Documents officiels de 1'Assemblée générale, vingt-huitiéme session,
Supplément No 6 (A/9606 et Corr.l), par. 10.11 et 10.12.
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10.6 Les autres variations qui apparaissent sous la rubrique "Autres changements
apportés aux programmes''du tableau 10-1 et qui s'annulent dans 1'ensemble

résultent d'une nouvelle affectation des ressources, surtout du personnel permanent,
du personnel temporaire, des groupes d'experts et des consultants entre les
programmes, comme le Secrétaire exécutif 1'a décidé. On se rappellera, & cet

égard, que le programme du travail et la structure du secrétariat de la CEPAL

ont été réexaminés aprés l'établissement et 1'approbation du budget.



Chapitre 131, Commission &conomigue pour 1'Afrique

(Doliars E.-U.)

Montant estimatif des dépenses uddit:lonnciln
. Autres Montant
Crédit ouvert Décisione | changements total
des apportss réviné
Taux de organes aux
change Inflation | directeurs | programmes Total
13 802 000 - - - 80 000 80 000 13 682 000

Tableau 1ll-1

Répartitica des montants rév.iaéa,‘ par catégorie de programme
et programne

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des d€penses

additionnelles
Catégorie :: Crédits Autres :::::at
prosramee ocuverts Décisions changements réviaé
progremae des apportés Augmen-~
organes aux tation
Inflation | directeurs | programmes totale
I, Organes directeurs 281 000 8 000 - - 8 000 289 000
II. Direction egcécutive et
administration 343 000 72 000 - - 72 000 415 000
III. Programmes
Agriculture 659 000 (13 000) - - (13 000) 646 000

Planification, projections
et politiques relatives

au développement 1 663 000 {1 000) - - {1 000) 1 662 000
Enseignement (t formation 243 000 60 000 - 60 000 303 000
EtablissementL humains 188 000 13 000 - - 13 000 201 000
Développemeat industriel 808 000 {76 000) - - (76 000) 732 000
Commerce international et

développement 481 ¢oo 95 000 - - 95 000 576 000
Main-d'oeuvre, gestion et

emploi 116 000 {2 000) - ~ (2 000) 114 000
Ressources naturelles 672 000 91 000 - - 91 000 763 000
Population 113 000 5 000 - - 5 000 118 000
Administration publique 153 000 (17 000) - - {17 000) 136 000
Finances publiques et

ingstitutions financiéres 259 000 17 000 - - 17 00Q 276 000
Science et technique 309 000 (32 000) - - (32 000) 277 000
Développement social 492 000 50 000 - - 50 000 542 000
Statistiques 1 130 000 (74 000) - - {74 000) 1 056 000
Transports, communications

et tourisme 501 000 3 000 - - 3 000 504 000

IV. Appui_sux programmes
Gestion des sctivités de

coopération technique 295 000 21 000 - - 21 000 316 000

Services administratifs et
services communs 3 378 000 (670 000) - 80 000 (590 000) 2 788 000
Services de conférence 1 518 000 450 000 - - 450 000 1 968 000
Total 13 602 000 - - 80 000 80 000 13 682 000

Tableau 11~2

Répartition de l'augmentation totale, par principale
catégorie de dépense

(Dollars E.~U.)

Dépenses
cosmunes de Frais de Augmentation
Traitements personnel voyage Iuprimerie Divers totale
{187 000) (180 000) 92 000 (9 000) 364 000 80 000
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I. Exécution du programme

11.1 On trouvera ci-aprés un résumé des principales réalisations de la Commission
pendant le premier semestre de l'exercice biennal. Ce résumé a été établi 3
partir du rapport intérimaire circonstancié sur les activités de la Commission
économique pour 1l'Afrique pour la période allant du ler janvier au 30 juin 19Tk
qui a été publié sous la cote E/CN.14/TECO/25.

Agriculture

11.2  Une mission de cing personnes s'est rendue au Dahomey et au Niger pour achever
les activités sur le terrain entreprises dans le cadre d'un projet pilote sur le
développement de 1l'asgriculture par l'expansion du commerce et la coopération multi-
natinnale. Deux missions ont é&té effectudes dans la sous-~région de 1l'Afrique

du centre, 1l'une pour &tudier la production et la commercialisation des cé&réales

au Tchad, au Cameroun du Nord et dans la République centrafricaine, l'autre pour
établir une &tude et Tournir des services consultatifs concernant les structures

du développement rural dans la République centrafricaine.

11.3 Conformément & une résolution adoptée par le Comité exécutif de la CEA, le
Secrétariat, en collsboration avec la FAO, a préparé un document sur la situation
alimentaire mondiale et le Plan africain pour le développement de la production
alimentaire. Ce document a &té présenté au Comité exécutif & sa onziéme réunion

qui a eu lieu en juin. Il y est souligné que 1l'augmentation de la production est
indispensable si l'on veut assurer des stocks alimentaires stables, suffisants et
réguliérement reconstitués dans les pays africains; des indications préliminaires
so- . < .nnées sur les moyens d'accroitre la production alimentaire et on dé€finit les
gru. s lignes d'un Plan africain pour le développement de la production alimentaire.

Planification, projections et politiques relatives au développement

11.4 Tous les chapitres de 1'Etude des conditions &conomiques en Afrique, 1973,
Partie I et les articles destinés au Bulletin €conomique pour 1l'Afrique, Nouvelle
série No 2 ont été achevés.

11.5 Une étude des facteurs dont les investisseurs privés &trangers tiennent le
plus compte pour l'évaluation des possibilités d'investissement et une &tude des
problémes que pose la coordination entre les secteurs publics et privés ont été
achevées et présentées a la Conférence des planificateurs africains, 8 sa cinguiéme
session qui s'est tenue & Addis Abeba du 19 au 28 juin 197hk.

11.6 Pendant la période considérée, l'essentiel des efforts et des ressources

au titre de ce programme ont &té consacrés 4 la rationalisation des activités des
équipes de conseillers des Nations Unies pour le développement et & la constitution
de la nouvelle équipe de Lusaka; on g mis en particulier l'accent sur les questions
suivantes : i) amélioration des 1éthodes de formulation des projets; ii) contrdle
financier; iii) administration, recrutement, organisation et services du personnel;
iv) examen des programmes et diffusion de l'information.

11.7 Les ressources de 1l'équipe de conseillers des Nations Unies pour le développement
en poste 3 Niamey ont ét& mises 4 la disposition du Comité permanent interétats de
lutte contre la sécheresse dans le Sahel pour l'aider & trouver des solutions a

court terme aux ravages causés par les années de sécheresse dans cette région.
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11.8 Pendant la méme période, on a achevé la premiére version du manuel sur les colts
et avantages de la coopération &conomique qui &tait en cours d'Gtablissement depuis
quelque temps et seul un travail d'é&dition reste § faire. £n réponse & une demande

de 1'OUA,un document relatif & la possibilité d'instaurer un cadre institutionnel
propre & faciliter la coopération &conomique entre pays africains a été &tabli.

En outre, une étude comparative des législations régissant la propriété industrielle
dans les pays africains de langue anglaise a été& achevée en vue de la conférence

qul a eu lieu sur cette question du 4 au 10 juin 197k.

Enseignement et formation

11.9 Grace aux bons offices de la CEA une coopération s'est &tablie entre le
Seneca College, Ontario (Canada) et le Management and Technology Institute, Enugu
(Nigévria); cette coopération a permis de mobiliser l'aide du Canada pour organiser
un cours de formation de huit semaines qui a commencé en juin 1974 et a &té suivi
par une trentaine de cadres techniques.

11.10 Pendant cette période deux monographies intitulées '"Development Change and
Economic Policy for Employment and Training Programmes' ont &té achevées pour la
Zambie et le Botswana. En outre, on a entrepris une &tude préliminaire intitulée
"Enlarging Employment Opportunities for Educated African Females in the Modern
Sector", qui porte sur le Ghana, le Kenya, la Zambie, 1'Egypte, la COte d'Ivoire
et la Tunisie.

11.11 Le développement et 1l'administration du programme de bourses d'études et
de perfectionnement octroyées par l'intermédiaire de la Commission au titre
d'arrangements bilaté&raux ont continué d'absorber la plus grande partie des
ressources de la section. Pendant la période considérée, 60 candidats on pu &tre
placés.

Etablissements humains

11.12 Une mission s'est rendue dans la sous-région de 1'Afrique de 1'Ouest du

8 janvier au 27 février 1974 en vue de rassembler des renseignements pour améliorer
le logement dans les zones péri-urbaines et rurales et élaborer des plans pour les
habitations & bon marché et les équipements collectifs. Une mission comuencée

le 4 juin 1974 recueille dans les sous-régions de 1'Afrique de 1'Ouest et du Nord
des données supplémentaires sur ces questions.

11.13 On & rassemblé et &tabli la documentation nécessaire & un collogque intra-
africain sur les matériaux de construction, les plans et la construction, tenu

au Caire en juillet 1974. Un projet d'étude intitulé "Theoretical Study of Feasible
Standard, Goals and Targets for Housing and Related Infrastructure - Environmental
Development - at Varying Rates of Growth and Capital Formation" a &té€ préparé et
distribué aux divers Etats menbres pour observations.

Developpement industriel

11.14 Conformément aux recommandations de la Deuxiéme Conférence des ministres
africains de 1l'industrie qui a eu lieu au Caire du 18 au 23 décenbre 1973, le
secrétariat rassenble actuellement des données en vue de la préparation d'une €tude
intitulée "Relative Price Trends of Commodities and Manufactured Products'". On compte
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que 1l'€tude sera achevée au cours de l'année. Des données sont &galement rassemblées
sur la base des renseignements dont dispose le Secrétariat et de ceux qui ont été
réunis au cours de missions sur le terrain en vue de préparer l'€tude annuelle
intitulée Examen et &valuation des tendances et des structures industrielles.

11.15 Le Groupe consultatif CEA/FAO sur les industries forestiéres a effectud un
certain nombre de missions sur le terrain pendant la péricde considérée. Une
mission composée de deux personnes a étudié les industries de la transformation

du papier et de 1'imprimerie au Kenya. Une mission d'une seule personne a &tudié

les moyens de formation existant et les besoins futurs dans le domaine des industries
forestiéres au Kenya. Une &tude des possibilités de développement des industries
forestiéres au Ghana a été& effectufe par une équipe de deux experts. A la demande
des Gouvernements guinéen et camerounais, une aide a &té fournie pour 1l'élaboration
de plans en vue du développement des industries de la pate & papier et du papier.
L'Ouganda a également bénéficié d'une aide pour procéder &4 l'évaluation de programmes
et de projets destinés a développer ses industries forestiéres.

11.16 Sur la base des renseignements et des données recueillis au cours de missions
sur le terrain, on a &tabli les rapports et les &tudes ci-aprés : a) Etude des
industries secondaires du bois au Kenya, b) Schéma d'un programme de développement
de 1'industrie de la pdte & papier et du papier au Ghana, c) Principes directeurs
pour l'élsboration d'un plan de développement des industries forestiéres mécaniques
en C3té d'Ivoire, d) Possibilités de développement de l'industrie de la pdte 3
papier et du papier dans huit pays d'Afrique de 1'Ouest et e) Perspectives du
commerce intrarérional et de 1l'intégration &conomique dans le domaine des

industries forestidéres en Afrique de 1'Ouest (Nigéria, Dahomey et Niger).

11.17 Le deuxiéme numéro du Bulletin des investissements a ét& publié en mars 19Th
et largement diffusé dans les services officiels, les institutions et les milieux
d'affaires des pays d'Afrique ainsi qu'aux investisseurs éventuels dans les pays
industrialisés.

Commerce international et développement

11.18 On procéde actuellement
les principaux pays développés

a4 une analyse du commerce des pays africains avec

a4 économie de marché.

11.19 L'étude sur la possibilité de réaliser des accords entre pays africains
producteurs et consommateurs en ce qui concerne la viande et les prodults dérivés

a €té achevée et sera présentée 4 la neuviéme réunion mixte CEA/OUA sur le commerce
et le développement. L'élaboration d'une liste récapitulative des prix des
produits de base dont l'exportation présente un inté&r&t pour les pays africains

— commencée & l'occasion de la session extraordinaire de 1l'Assemblée générale des
Nations Unies - touche 3 sa fin.

11.20 On a &tabli une &tude sur le financement du crédit & l'exportation et
1'assurance-crédits & l'exportation. Sur la base de l'expérience acquise par le
Secrétariat & l'occasion de l'étude des systémes en vigueur en Inde, en Corée

du Sud, au Kenya et au Nigéria, le Centre prépare un projet de systéme de finan-
cement du crédit 3 l'exportation dans les pays en voie de développement d'Afrique.
Ce systéme permettra non seulement de faciliter le financement du développement
des exportations mais aussi d'africaniser le secteur d'exportation.
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Main-d'oeuvre, gestion et emploi

11.21 A l'occasion de la First National Conference on Management Development
qui a eu lieu & Ibaden (Nigéria) du 7 au 9 mars 19T7h, la CEA a présenté un
document intitulé "The Indigenization of Business Enterprises : Lessons from
Other Developing Countries'". Le Secrétariat a également fourni une aide au
Nigerian Center from Mansgement Development en orgenisant en juillet un cours de
formation destiné aux responsables locaux de la formation en matiére de gestion.

Ressources naturelles

11.22 Au cours de la période considérée, le Secrétariat a fourni une assistance
technique aux pays et territoires sous forme de consultations, de réunions d'infor-
mation et de services consultatifs concernant les différents aspects de la
prospection, de l'explorstion, de l'exploitation et de l'utilisation des ressources
minérales. A la demande du Gouvernement soudanais, un rapport &conomique sur le
développement de l'industrie du ciment au Soudan méridional a été &tabli et lui

a €té envoyé. Afin d'aider les pays de 1'Afrique de 1'Est & mettre sur pied un
centre de mise en valeur des ressources minérales, une mission d'experts de la CEA
s'est rendue dans huit pays (Botswana, Ethiopie, Kenya, Madagascar, Ouganda,
Somalie, Tanzanie et Zambie) entre le 18 mars et le 2L mai et & rassemblé des
données sur les activités entreprises, le matériel dont disposent les services
locgux des &tudes géologiques et des mines, les moyens d'enseignement et de
formation existants et les besoins des divers pays dans le domaine de la mise en
valeur des ressources minérales. La mission a &tebli une série de rapports et
recommandations sur la création d'un centre de mise en valeur des ressources
minérales qui seront présentés a un groupe de travail de représentants de pays
d'Afrique de 1'Est qui doit se réunir avant la fin de 197.4.

11.23 Le secrétariat a continué a dresser l'inventaire des ressources minérales
des pays africains. Une &tude donnant un bref apergu des gisements minéraux
d'Afrique s ét€& entreprise, tandis qu'une autre du méme type portant sur les
gisements de phosphates de ce continent a &té achevée.

11.2k Une étude économique sur la mise en valeur des ressources minérales d'Afrique
de 1'Ouest - situation actuelle et perspectives — a été achevée, et le secrétariat

a entrepris deux nouvelles &tudes sur les matiéres premiéres de base nécessaires
respectivement d l'industrie des engrais et aux industries métallurgiques africaines.

11.25 Le secrétariat a procédé & des discussions préliminaires en vue de réunir
we conférence technique régionale sur ls mise en valeur des ressources hydrauliques
d la fin de 1975 ou au début de 1976. Cette conférence sera saisie notamment de
divers documents qui auront &té préparés par des groupes spéciaux d'experts et des
consultants & l'intention de la Conférence des Nations Unies sur les ressources

en eau prévue pour 197T.

11.26 Au cours des six premiers mois de 19Th, le service de 1l'énergie de la
Commission s'est occupé en priorité de deux &l€ments principaux de son programme

de travail : la préparation et 1l'organisation de la premidre Conférence régionale
sur l'industrie pétroliére et les besoins de formation dans le domaine des hydro-
carbures; la mise & jour des €tudes existantes sur la mise en valeur des ressources
énergétiques en Afrique, en vue de préparer la deuxiéme réunion africaine sur
1'énergie et d'aider les pays africains & formuler une politique &énergétique
rationnelle.
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11.27 Pour la Conférence régionale sur 1l'industrie pétroliére, la CEA a fourni

les documents suivants : a) un inventaire complet des travaux d'exploration
pétroliére exécutés en Afrique et des ressources en hydrocarbures des bassins
sédimentaires du continent, b) une analyse détaillée du développement de l'industrie
pétroliére en Afrique au cours des années 60, et des estimations pour les années 70,
¢) un rapport complet, pour chaque pays africain producteur de pétrole, sur les
aspects géologiques, techniques et &conomiques de leurs activités, d) une analyse
~des besoins de main-d'oeuvre et de formation pour le développement de l'industrie
pétrolidre africaine dans les années TO; e) un examen de la situation des

industries de raffinage et des industries pétrochimiques en Afrique et des

tendances suivant lesquelles elles se développent, et f) un examen de la coopé-
ration entre les pays africaias dans les domaines de la législation pétroliére et
des politiques en matiére Ce développement et de prix pétroliers.

11.28 Un document destiné au Séminaire sur le développement et l'environnement
en Afrique de 1'Est intitulé "Africa and the Environmental Challenge" a &té
établi.

Population

11.29 Les documents suivants ont &té achevés au cours des six premiers mois

de 1974 : a) une étude sur le volume et les conséquences des migrations & Lusaka,
b) des monographies sur les rapports existants entre l'accroissement de la
population et le développement &conomique et social au Dshomey, & Madagascar,

au Sénégal, en Cote d'Ivoire et au Togo, c¢) un manuel destiné a 1'exécution
d'études pilotes sur la fécondité et la mortalité infantile en Afrigue, et d) un
manuel de démographie destiné aux enseignants des Centres de formation de niveaux
moyen et intermédiaire.

11.30 Au cours de la période considérée, des recensements de la population ont
été effectufs dans deux pays, le Congo et le Libéria, ce qui porte a sept le
nombre des pays dont la population a &t& recensée sous les auspices du Programme
africain de recensements. Un cours de formation sur le traitement €lectronique
des données de recensement par la méthode COCENTS (COBOL Census Tabulation System)
a été organisé & Addis-Abeba du 26 mars au 17 avril 1974 dans le cadre du
Programme africain de recensements.

11.31 Au cours de la période considérée, le personnel régional a effectué

4O missions consultatives dans 18 pays : 1'Algérie, le Cameroun, la Cote d'Ivoire,
le Dahomey, l'Ethiopie, la Haute-Volta, le Lesotho, la Libye, le Malawi, le Mali,
la Mauritanie, le Niger, la République centrafricaine, le Rwanda, le Sénégal,

la Somalie, le Souaziland et le Tchad. Ces missions se sont occupées de divers
aspects des recensements, tels que la mise au point de plans de recensement et

la formulaticn de projets par pays.

Administration publique

11.32 Le secrétariat a organisé trois séminaires sur la gestion des achats et
fournitures, le premier au Malawi du 8 au 19 février, le second en Zambie du

25 février au 15 mars et le troisiéme au Botswana du 11 au 26 mars 19Thk. Ces
séminaires avaient pour but de donner aux participants l'occasion de comparer isurs
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méthodes d'achats avec d'autres méthodes connues et de mettre ainsi au point en la
matiére un systéme plus moderne qui leur permette de réaliser plus rapidement leurs
objectifs de développement nationaux.

Finances publiques et institutions financiléres

11.33 Dans le cadre des services consultatifs fournis par la CEA sur le plan de

la formation en matiére fiscale, un séminaire local sur la politique, la législation
et 1'administration fiscales a &té& organisé & Tripoli a4 l'intention de 17 hauts
fonctionnaires des services des contributions et des douanes.

11.34 La CEA a aidé le Gouvernement soudanais 3 mettre au point un programme
échelonné d'amélioration des méthodes budgétaires et fiscales et de planification
des réformes fiscales, en effectuant une &tude des recettes percues et en €laborant
un systéme de répartition des recettes entre l'administration centrale et les
administrations provinciales et locales conformément aux dispositions constitu-
tionnelles et aux attributions des différents services officiels.

11.35 Le secrétariat a organisé& la Table ronde d'experts africains et internationaux
sur la réforme du systéme monétaire international et 1l'intérét africain, qui s'est
tenue au Siége de la CEA les 21 et 22 janvier 1974. Dans ses recommandations, la
Table ronde a reconnu la nécessité d'exécuter des &tudes sur les deux questions
suivantes : a) le mandat d'un groupe de travail qui serait chargé d'étudier les
incidences des augmentations récentes du prix du pétrole et b) le mandat d'un groupe
d'étude sur le régime de flottement généralisé.

Science et technique

11.36 La mise en oeuvre du Plan régional africain demeure la tache la plus
importante de la Section de la science et de la technique au cours de la période
considérée.

11.37 A la demande des Gouvernements du Togo, de la C3te d'Ivoire, du Gabon, du
Cameroun et de la République centrafricaine, un membre de la section s'est rendu
dans ces pays pour y étudier, avec les fonctionnaires locaux, la création et
l'administration de comités nationaux chargés d'appliquer le Plan régional africain.

Développement social

11.38 Pour donner suite aux recommandations du cnlloque sur le développement rural
en Afrique dans les années 7O qui s'est tenu & Addis Abeba en juin 1970, le
secrétariat organise actuellement au niveau sous—régional une série de cycles
d'études sur la coopération internationale en matiére de développement rural.
D'autres cycles d'étude sont prévus 4 Tanger en septembre 1974 et & Accra en
novembre 197h. Leur objectif est de réunir les représentants de gouvernements,
d'organisations bénévoles et d'organismes des Nations Unies pour leur permettre de
procéder 4 un échange de vues sur les mesures pratiques & prendre pour encourager
et renforcer la coopération technique entre eux, de fagcon 4 assurer que les
programmes de développement rural favorisent au maximum le progrés social et
économique de la région. Des directives ont &galement été &tablies aux fins de la
planification et de 1'évaluation des projets de développement.
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11.39 Le secrétariat a achevé une &tude de la situation sociale en Afrique, qui
représente sa participation au Rapport sur la situation sociale dans le monde, 197L.
Cette &tude, qui analyse les tendances et le développement sociaux, a &galement
pour but d'aider les gouvernements africains & renforcer ceux de leurs services
administratifs qui s'occupent des questions sociales.

11.40 Au cours de la période considérée, le secrétariat a effectué des &tudes sur
les sujets suivants : a) les femmes qui occupent des emplois salariés : attitudes
et pratiques des employeurs et des employés en ce qui concerne l'engagement, la
formation et la promotion des femmes; &valuation de la contribution &conomique

des femmes occupant des emplois salariés; b) les femmes dans le développement
agricole et rural : influence de la modernisation sur les activités agricoles,
marchandes et ménagdres des femmes rurales; c) l'influence des efforts de dévelop-
pement sur la vie du paysan africain et sur ses besoins; d) la deuxiéme phase

de 1'étude relative aux migrations des travailleurs africains. plus particuliérement
en Afrique de 1'Ouest; e) le secrétariat a poursuivi 1'élaboration de monographies
et 1'étude comparative de l'organisation, de l'administration et du financement des
programmes de développement rural en Afrique, ainsi que la mise au point de modé€les
de développement rural intégré.

Statistiques

11.41 Au cours de la période considérée, deux &tudes de nature méthodologique et
empirique ont &té& achevées. Elles se rapportent aux estimations du produit
intérieur brut en prix constants auxquelles la CEA procéde chaque année pour la
région. Une de ces études concerne la mise au point d'indices de prix sectoriels
pour les pays africains, tandis que l'autre constitue un essai d'analyse par
régression & partlr des données que la CEA posséde sur les agrégats des comptes
nationaux aux prix constants, analyse dont 1l'objet est d'assurer que la CEA dispose
des indicateurs les plus appropriés pour calculer les &léments du PIB qui entrent
dans ses estimations de ces agrégats.

11.42 En outre, les publications suivantes ont été publiées : a) Informations
statistiques; b) Bulletin d'information statistique et &conomique; c) Annuaire
statistique pour 1'Afrique : premiére et troisiéme parties de 1'Annuaire de 1973
concernant 1'Afrique du Nord et de 1'Est.

11.43 L'un des domaines ol la Division de statistique a déployé des efforts
importants a été 1'établissement d'estimations annuelles du produit intérieur brut
des pays africains, tant en prix courants qu'en prix constants, estimations
destinées 3 &tre utilisées dans 1l'étude annuelle des conditions &conomiques en
Afrique et a4 d'autres fins connexes, comme 1'évaluation des résultats &conomiques
obtenus au cours de la deuxiéme Décerinie des Nations Unies pour le développement.
L'établissement des estimations pour l'année 1973 a maintenant commencé.

Transports, communications et tourisme

11.44 L'étude sur les possibilités de développer le fret a@rien dans les pays
africains en voie de développement, qui avait été entreprise en décenbre 1973,
s'est poursuivie; les objectifs de cette &tude sont les suivants : a) évaluer les
possibilités de transport de fret afrien pour les mouvements & 1'intérieur du
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continent africain ou pour les mouvements intercontinentaux & partir du continent
(3 des colits spécifiés); b) recommander des méthodes propres & accroitre
1'utilisation de la capacit&, l'allocation de capacité et de moyens (en ce qui
concerne tant les installations au sol que le matériel volant) et les besoins et
c) stimuler la réflexion et le débat sur le développement du transport de fret
aérien et de son infrastructure.

11.45 Agissant en qualité de secrétariat provisoire de 1'Union des chemins de fer
africains, le secrétariat de la CEA a &tabli des documents et organisé en juin

une réunion rassemblant des représentants des organisations ferroviaires des quatre
sous-régions; cette réunion &tait chargée d‘'examiner les questions relatives aux
effectifs du personnel, 4 l'emplacement du siége, aux contributions financiéres

et au programme de travail de 1'Union, de formuler des recommandations & ce sujet
et d'établir le projet d'ordre du jour de sa deuxidme assemblée générale qui

devait avoir lieu i Kinshasa en octobre 19Tk.

11.46 Dans le domaine du tourisme, des projets préliminaires concernant la mise
au point d'un systéme complet de statistiques touristiques pour le Mali et la
Haute-Volta, ainsi que le bulletin annuel intitulé "Tourisme en Afrique, 1973",
ont &té achevés. Des dispositions ont €té prises pour envoyer une autre mission
dans les centres européens qui fournissent le plus grand nombre de touristes afin
de recueillir des renseignements sur les effets que la crise énergétique et
d'autres facteurs peuvent avoir sur le tourisme africain.

11.47 Dans le domaine des té&lécommunications, une étude préliminaire sur les services
de communication par satellites et sur l'inté&rét &conomique de leur installation

et de leur utilisation dans la région africaine a &té achevée et doit &tre publiée
prochainement.

11.48 Deux réunions ont &té organisées 3 Niamey en janvier 1974 pour marquer le
lancement de deux nouveaux projets relatifs au réseau routier transafricain : la
route de Dakar d Ndjamena, traversant la zone soudano-sahélienne et reliant le
Sénégal, la Mauritanie, le Mali, la Haute-Volta, le Niger, le Nigéria, le Cameroun
et le Tchad; la route cdtiére de Dakar a Lagos, reliant le Sénégal, la Gambie,

la Guinée, la Sierra Leone, le Lib&ria, la Cote d'Ivoire, le Ghana, ie Togc, le
Dahomey et le Nigéria.

II. Montants révisés

11.49 Malgré les effets de l'inflation qui sévit & Addis-Abeba depuis 1'établis-
sement du projet de budget pour 19Th—l975, le montant net des dépenses
additionnelles actuellement prévues est estimé & 80 000 dollars : il est imputable
au colt de la modernisation de la station radio d'Addis-Abeba proposée par le
Secrétaire général dans son rapport sur les communications 6/.
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11.50 Comme il est indiqué plus haut dans le tableau 11-2, on prévoit actuellement
un déficit de 92 000 dollars au titre des frais de voyage et de 364 000 dollars au
titre des dépenses générales de fonctionnement, soit au total 456 000 dollars.
D'autre part, on prévoit que 367 000 dollars pourront &tre &conomisés sur d'autres
catégories de dépenses : 187 000 dollars sur les traitements, 180 000 dollars sur
les dépenses communes de personnel et 9 000 dollars sur les dépenses d'imprimerie.
Pour calculer les crédits dont la Commission aura besoin, on a appliqué au coiit

des postes permanents d'administrateur un abattement supplémentaire pour mouvements
de personnel (en sus des abattements appliqués lors de 1'approbation des crédits)
qui est de 15 p. 100 pour 1974 et de 10 p. 100 en 1975. La Commission a signalé

26 postes d'administrateurs vacants au total & la fin d'aofit 1974, alors que
1'abattement normal pour mouvements de personnel correspond 4 un minimum d'environ
8 postes vacants pendant tout l'exercice biennal. |

11.51 Les augmentations indiquées plus haut pour chague programme dans le

tableau 11-1 sont imputables aux effets de l'inflation &8 Addis -Abeba depuis
1'approbation du budget, alors que les diminutions indiquées dans le méme tablean
sont dues aux postes vacants d'administrateur et de fonctionnaires de rang
supérieur.
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Thapitre 12.

Commissi~: €conomigue pour 1'Asie occidentale

‘mllar‘ B,~U, )

Montant estimstif des dépenses additionnelles
Autres Montant
Crédit ouvert Décisions | changements total
des apportés révisé
Taux de organes aux
change Inflation | directeurs | programmes Total
2 422 000 323 000 328 000 205 000 726 000 1 582 000 4 ook 000
20,4 p. 104 20,7 p. 100j12,9 p. 100 {46 p. 100 100 p. 100
Iableau 12.1
Répartition des montants révisés, par catégorie de programme
et programme
(Dollars E.-U.)
Montant estimatif des dépenses
additionnelles
Catégorie de Crédits Autres Montant
programe et o " Décisi h " total
rogremme uverts cisions changements révisé
P Teux de des apportés Augmen-
change et | organes aux tation
inflation | directeurs | programmes totale
I. Organes directeurs
Sessions de la Commission 29 000 6 000 39 000 5 000 50 00Q 79 000
1I. Direction exécutive et
administration 268 000 T2 000 - 61. 000 133 000 401 Q00
III. Programmes
Agriculture 40 000 11 000 - 79 000 90 000 130 000
Plenification du
développement 485 00¢ 130 000 - 9 000 139 000 w2k 000
Eteblissements humains - - - 68 000 68 000 68 000
Industrie 120 000 32 000 - 34 000 66 000 186 000
Commerce international 158 000 43 00O - (30 000) 13 000 171 000
Ressources naturelles - . - - 184 000 184 000 184 000
Population 65 000 17 000 - 11 000 28 000 93 000
Seience et technique - - - 25 000 25 000 25 000
Développement social 349 000 k4 000 - (55 000) 39 000 338 000
Transports et tourisme -{ - - 79 000 T9 000 T9 000
4
g}
IV. Appul aux programmes o
Appui aux activités
d'assistance technique T8 000 21 000 - 10 000 31 000 109 000
[
Services administratifs 830.000 225 000 - 246 000 471 000 | 1 301 000
Services de conférence \ - 166 000 - 166 000 166 000
‘1
Total 2 422 000 651 000 205 000 726 000 1 582 000 L ook on2
I
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Tableau 12.2

Répartition de l'augmentation totale, par principale
catégorie de dépense

(Dollers E.-U.)

DEpensnes
communes de Frais de Augmentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
1 132 000 211 000 41 000 - 198 000 1 582 000
71,5 p. 100 | 13,3 p. 100 2,5 p. 100 - 12,7 p. 100 100 p. 100
I
I. Exécution du programme

12.1 Conformément aux dispositions de la résolution 181C (LV) du Conseil &conomique et social,
la CEAO & commencé ses activités le ler janvier 19Tk. A sa premiére session, qui s'est tenue &
Beyrouth du 3 au 8 juin 197k, elle a adopté un programme de travail et arrété ces priorités pour
1975 et a prié le Secrétaire général de présenter & 1l'Assemblée générsle, & sa vingt-neuviéme
session, un budget pour la Commission gui soit en rapport avec ses besoins présents et prévus. Elle
& en outre adopté son réglement intérieur & titre provisoire, y compris une recommandation tendant
& faire de l'arsbe, de l'anglais et du franyais ses langues de travail. La décision sur le site
du siége de la CEAO a &té renvoyée & une session extraordinaire, qui s'est tenue & Beyrouth du

9 au 10 septembre 1974, et au cours de.laquelle la Commission & décidé que sa session ordinaire
de 1976 serait le dernier délai pour choisir le siége permanent de la Commission, que la ville

de Beyrouth serait pendant cing ans son siége provisoire et que le Gouvernement libanais devrait
lui fournir pendant la période de transition toutes les installations nécessaires pour lui
permettre d'exfcuter son programme de travail et les projets prévus.

12.2 Aprés que la Comnission eut approuvé son programme de travail /résolution 1 (I)/ et que

le Conseil économique et social l'eut entériné /décision 38 (LVII)/, le Secrétaire exécutif de

la CEAO a invité le Diracteur du Service de gestion administrative & venir & Beyrouth pour

donner son avis sur la structure générale du secrétariat. A la suite de cette visite, qui a eu
lieu du 5 au 12 aolit, une étude de l'organisekion et de 1l'effectif du secrétariat de la CEAO

a été établie. lLes recommandations formulées .ans cette &tude ont par la suite &€té approuvées

par le Secrétaire exécutif et par le Secrétaire général. En outre, des accords ont été comclus

avec 1'ONUDI et la FAO pour créer & la CEAO des divisions communes de l'incdustrie et de l'agriculture
qui seront chargées de la réalisation de programmes de développement intégrés dans leur domaine
respectif.

12.3 Pendant le premier semestre 19Th4, et avec les effectifs limités dont elle dispesait &
l'origine, la CEAD a entrepris des activités lides aux opérations d'examen et d'évaluation

des progrés réalisés dans l'application de la Stratégie internmationale du développement; elle

a analysé les tendances &conomiques, sociales et démographiques apparentes & ce moment-1ld dans la
région, organisé des réunions de groupes d'experts sur des questions relatives au développement,
fourni des services consultatifs aux gouvernements et apporté son appui pour les questions de
fond aux diverses activités opérationnelles entreprises dsns la région. Des efforts vigoureux
ont été éployés en méme temps pour mettre au point une structure et des mécenismes administratifs




adaptes aux besoinsg futurﬂ de la Commission. Danu ce domaine, cependant, les
réalisations ont 818 ndc  sairement limit@es par les dilais habituels auxquels on
se heurte pour pourvoir ics postes d'administrateur. Auwcun des %% postes d'agent
local approuvés n'était vacant 3 la fin du mois d'aolit. Toutefois, 4 la méme
date, sur les 45 postes &'administrateur approuvés, il en restait 28 & pourvoir.
I1 faut néanmoins signaler gue ce résultat est simplement dU 4 la longueur des
démarches d accomplir pour l'engagement du personnel recruté sur le plan
international. Selon les derniers renseignements requs de la CEAO, en untobre 1974
le nombre de postes vacants €tait tombé & 15, dont 2 &taient ocecupds par des
fonctionnaires recrut@és pour des périocdes de courte durde, 3 ttaient destinds A
des candidats ayant d8ja regu des offres et un &tait rfservé 8 un candidat dont
le cas est maintenant ¢tudié par les organes charpis des nominations et des
promotions .

II. Montants révisés

a) Taux de chanpe et inflation (651 000 dollars)

2.4 Dans le budget approuvé, on est parti de 1l'hypothése quele taux de change
serait de 2,77 livres libanaises pour un dollar. Or, ce taux est 2 1'heure
actuelle de 2,31. En outre, les projections indiquent que le taux d'inflation
4 Beyrouth sera de 10 p. 100 en 19Th et de 9 p. 100 en 1975. Ces deux facteurs
expliquent que l'on prévoit un déficit de 651 000 dollars pour l'ensemble de ce
chapitre. Outre les répercussions qu'ils ont eues sur les traitements, ces deux
facteurs combinés auront des effets néfastes, entre autres sur les dépenses de
location et d'entretien des locaux, le bail de 1l'immeuble principal ol &tait
installé le BESNUB devant €tre renouvelé en 1975 moyennant une augmentation de
50 p. 100 du loyver. De plus, des augmentations sensibles des prix (dans certains
cas, de 100 ou <00 p. 100) ont &té d'ores et déjd enrepistries cn ce qui concernc
les fournitures et le mat@riel, surtout la papeterie et les fournitures pour
la reproduction des documents par les soins du secrétariat, le mobilier et
1'éguipement, y compris les bureaux, les machines a calculer et les machines &
écrire nécessaires pour le nouveau personnel. Etant donné la décision prise
par la Cinquidme Commission & sa 1642éme séance, il n'est pas demandé de crédits
additionnels pour les consultants et les groupes spéciaux d'experts, malgré la
taoisse de la valeur réelle des crédits initialement ouverts & ces fins, du fait
des réalismements monétaires et de l'augmentaticn des frais de voyage et de
1'indemnité de subsistance. Dans le cas de la CEAO, il aurait fallu autrement
demander des crédits additionnels de 12 750 dollars pour compenser les effets
de ces phénomeénes.

©) Décisions des organes directeurs (205 000 dollars)

12.5 4 sa prerxiére session, la Commission a adopté& provisoirement son réglement
intérieur, dont 1'article 25 prévoit que l'arabe, l'arglais et le frangails seront
les langues de travail de la Commission. Cette décisions a &t& par la suite
epprouvée par le Conseil économique et social quand il a pris note des résolutions
et des autres décisions adoptées par la Commission & sa premiére session. Sur la
base de 1l'article 25, on a estimé les crédits nécessaires pour fournir les services
iirnguistigues dans les trois langues, et la Commission a été informée que le
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tableau d'elfectifs proposé pour les services de traduction de la CEAO devrait
comvter 16 administrateurs (1 P-5, 5 P-L, 10 P-3) et 15 agents locaux. Une
nouvelle &tude des crédits nécessaires pour ce programme en 1975, dont le but
¢tait de réaliser des économies, a amené le Secrétaice exfecutif 4 considérer,
qu'en attendant la création des divers organes subsidiaires de la Commission,
L'effectif des services de conifrence de la CEAO pourrait se limiter pour 1975
A six administrateurs (3 P-4 et 3 P-3) et 14 agents locaux. soit une dépense
estimée 4 106 000 dollars.

12.6 La Commission ayant d&cidé 4 sa premiére session de tenir une session
extraordinaire en septembre 1974, il a fallu recruter du personnel teuporaire

(3 000 dollars), dépense pour laquelle il n'avait pas &t& prévu de crédit dans

ie budpet approuvé. Il n'avait pas non plus &té wrlvu de crédit pour une session
rdinaire de la Commission en 1975, qui a été décidée 3 la premiére session,
1'hypothése &tant que la Commission se réunirait tous les deux ans. Les crédits
additionnels nécessaires 3 cette fin sont estimés a4 36 000 dollars.

c) Autres nouvelles propositions concernant des programmes

12.7 Fn fonction du programme de travail approuvé pour 1975 et compte tenu des
recommandations du Service de gestion administrative concernant le Cabinet du
Secrétalre exécutif et la Division administrative, le personnel dont la Commission
aura besoin en 1975 est estimé, aprés révision, 4 70 administrateurs (1 SSG,

1 D-2, € D-1, 16 P-5, 21 P-4, 19 P-3 et 6 P-2/1) et 115 agents locaux, non

compris un poste P-3 et 5 postes d'agent local déjd alloués au Centre d'information
de Beyrouth et que l'on envisage d'intgrer au tableau d'effectifs de la CEAO T/.
Les estimetions susmentionnfes impliquent ~ue les changements indiqués ci-apreés
seront apportés au tableau d'effectifs actuel, changements qui représentent une
augmentaticn nette de 25 postes d'administrateur et fonctionnaire de rang
supérieur et de 60 postes d'agent local :

7/ I1 est en outre proposé d'emprunter temporairement un poste P-5 & la
Commission &conomigue pour 1'Afrique, pour permettre la mutation du titulaire
d'Addis-Abeba & Beyrouth pour raisons de santé.
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Programme

Postes

Agents

SGG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2/1 1locaux

Direction exécutive et
administration
Azriculture
Planification du
développement
Etablissements humains
Industrie
Commerce international
Ressources naturelles
Population

Science et technique

Développement social

Approuvés
Demandés
Différence

Approuvés
Demandés
Différence

Approuvés
Demendés
Différence

Approuvés
Demandés
Différence

Approuvés
Demandés
Différence

Approuvés
Demandés
Différence

Approuvés
Demandés
Différence

Approuvés
Demandés
Différence

Approuvés
Demandés
Différence

Approuvés
Demandés
Différence

=

o =
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= =

=
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Agents

Programme Postes SGG D-2 D=1 P-5 P-4 P-3 P-2/1 locaux
Tranports et tourisme Approuvés - - - - - -
Demandés - 1 1 1 1 3
Différence —~ 1 1 1 1 3
Appul aux programmes Approuvés -~ 1 2 2 5 30
Demandés 1 L L 7 2 71
Différence 1 3 2 5 (3) L1
Total Approuvés 1 1 2 5 10 13 13 25
Demandés 1 1 € 16 21 19 6 115
Différence - - L1111 6 (7) 60

12.8 Les nouvelles propositions en matiére d'effectifs représentent une augmentation
nette des dépenses de personnel (traitements et dépenses communes de personnel)

de 633 000 dollars pour 1975, aprés application d'un sbattement pour mouvements de
personnel de 50 p. 100 pour tenir compte des délals de recrutement dans le cas des
administrateurs. Ce montant ne comprend pas le colt des services de conférence
dont il est question au paragraphe 12.5 ci-dessus. Cependant, &tant donné les
progrés rapides réalisés dans le recrutement du perscnnel en 1974 et la nécessité
pour la CEAO de recruter aussi rapidement que possible le personnel requis pour
exécuter son programme de travail, 1l'abattement de 50 p. 100 pour dé&lais de
recrutement risque de se révéler trop €levé. Les crédits additionnels nécessaires
d la présente rubrique sont estimés i 93 000 dollars, qui se répartissent

comme suit

Dollars
Montants additionnels pour les frals de voyage, #u raiscn
d'activités plus diverses et plus suivies prévues aux
PYOLTANIES « v vvvennnssn et e e ceee 18 000
Montants additionnels pour les fournitures et le matériel
du fait de 1l'augmentation du personnel .......... Ceeeeenen 25 000
Montants additionnels pour le mobilier et 1l'@quipement ..... 50 000

Total 93 000

12.9 Il n'est pas demandé de crédit additionnel pour l'instant au titre de la
location, de l'entretien et de 1'aménagement des locaux pour tenir compte des

locaux supplémentaires nécessaires pour le personnel plus nombreux proposé.

A cet égurd, la résolution 6 (S-I) de la CEAO prévoit que, pendant les cing années

de transiticn, le Gouvernement libanais fournira 3 la Commission le matériel et
autres installations nécessaires pour lui permettre d'ex@cuter son programme de
trarail et les projets prévus. Dans ces conditions, et compte tenu des précédents
créés notamment par 1'ONUDI et d'autres commissions régionales, des néguciations sont
en cours avec le Gouvernement libanais qui, espére-t-on, prendra entiérement & sa
charge le loyer et les frais d'entretien des bureaux qui seront mis & la disposition
de la CEAO, ainsi que les frais d'aménagement de ces locaux et le colt de l'instal-
lation, le cas échéant, de 1'électricité, de 1l'eau courante, du téléphone e du télex.
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Chapitre 13. Haut Commissariat des Nations Unies pour les réfugids

(mllu" lv"Uo)

Montant estimatif des d€penses additionnelles
Autres Montent
Crédit ouvert Décisions | changements total
des apportés révisé
Taux de organes aux
change Inflation | directeurs | programmes Total
10 904 000 807 000 481 000 - - 1 288 000 12 192 000
f2,7 p. 100{37,3 p. 100 - - 100 p. 100
Tablegu 13.
Répartition des montants révis€s, par catégorie de programme
et programne
{Doliars E.-U.)
Montant, estimatif des dépenses
additionnelles
Catégorie dz Crédite Autres :lg::.:nt
programee @ ouverts Décisions changenments révirk
programme Taux de des apportés Augmen~
change et | organes aux tation
inflation | directeurs | programmes totale
I. Organes direcheurs
Seggions du Comité
exeutif 36 000 T 000 - - T 000 43 oo
II. Direction exécutive et
Administration 652 000 57 000 - - 57 000 709 000
III. Programmes
Direction et coordination
de la protection des
réfugiés 496 000 78 000 - - 78 000 574 000
Direction et corrdination
de l'assistance aux
réfugiés 60 000 30 000 - - 30 000 90 000
Programme ordinaire hors .
sidge 7 166 000 862 000 - - 862 000 8 028 000
IV. Appui au programme
Administration, gestion
et services généraux 1 386 000 134 000 - - 134 000 1 520 000
Relations avec l'extérieury
information et appels
de fonds 1 108 00U 120 000 - - 120 000 1 228 000
Tot al 10 9oh 000} 1 288 oo0 - - 1 288 000 12 192 000
Tablesu 13.2
Répartition de 1'augmentation totale, par principale
catégorie de dépense
(Dou‘r. E""U-)
Dépensas
comunes de Frais de Augsentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
608 000 134 000 105 000 32 000 149 000 1 288 000
62,7°p. 19 | 15,1 p. 100 8,2 p. 100 2,4 p, 100 11,6 p. 100 100 p. 100
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I. Exécution du programme

13.1 On trouvera un exposé sur l'utilisation projetée des ressources extra-
budgétaires et sur les progrés accomplis pendant le premier semestre de 19Th

dans le rapport intitulé "Activités d'assistance du Haut Commissariat des Nations
Unies pour les réfugiés en 1973-1974 et propositions concernant le programme et

le budget financés au moyen des fonds provenant des contributions volontaires pour
1975", qui sera examin€, en méne temps que les observations du Comité pour les
questions administratives et budgétaires, par le Comité exécutif du Programme

du Haut Commissaire, lequel fera & son tour rapport & 1'Assemblée générale &
la présente session 8/.

II. Montants révisés

13.2 Les dépenses additionnelles & ce chapitre résultent exclusivement des effets
des variations des taux de change et de 1l'inflation.
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Chapitre 1h.

Conférence des Nations Unies sur le commerce et le développement

(Dollars E.~U.)

Montant estinatif des dépenses additionnelles
Autres Montant
Crédit ouvert Décisions | changements total
dea apportés révisé
Taux de organes aux
change Inflation | directeurs | programes Total
28 135 000 2 310 000 1 950 000 349 000 30 000 L 639 000 32 TT4 000
50 p. 100} 42,3 p. 104 7 p. 100 { 0,7 p. 100 | 100 p. 100
Tsbleau 14.1 i
Répartition des montants révisés, par catégorie de programme
et programme
(Dollaras E.-U.)
Montant estimatif des dépenses
additionnelles
Catégorie d: Crédits Autres zgzzint
prograun: e ocuverts Décisions changements réviné
programs Taux de des apportés Augmen—-
change et | organes aux tation
inflation | directeurs | programmes totale
I. Organes directeurs 1 255 000 193 000 - - 193 000 1 448 000
II. Direction exBcutive et
administration 1 088 000 178 000 - - 178 000 1 266 000
III. Programmes
Recherches sur le commerce
international 2 240 oo0 232 0Co 11 000 243 000 2 48B3 000
Expansion du commerce et
intégration &conomique 900 000 83 000 - 83 000 983 000
Commerce des produits de
base 2 ku8 ooc 330 000 69 0 000 2 847 000
Commerce des articles }
manufacturés 1 816 00o| 196 000 - ‘ 196 000 | 2 012 000
Commerce avec les pays
socialistes 556 000 92 000 - 92 000 648 000
Financement 1lié au
commy: rce 2 123 000 199 000 - 199 000 2 322 000
Transfert des technigues 702 000 98 000 L6 000 1kl 000 846 000
Transports maritimes 1 643 000| 192 000 - 192 000 | 1 835 000
Assurences 380 000 84 600 - 84 000 L6k 000
Promotion du commerce
(Part des dépenses du
centre CNUCED/GATT du
commerce internationel
qui est & la charge de
1'0NU) 2 965 000 457 000 - k57 000 3 k22 000
IV. Appui aux programmes
Gestion des activités
de coopération technique 93 000 6 000 - 6 000 99 000
Services administratifs 643 000 94 000 - 9k 000 73T 000
Services de conférence 6 391 000] 1 291 000 223 000 1 514 000 T 905 000
Sz2rvices conmuns 2 892 0N0 535 000 - 30 000 565 000 3 457 000
Total |28 135 COOl 4 260 000 349 000 30 000 4 639 000 |32 TTh 000
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Teblegu 14.2

Répartition de 1l'augmentation totele, par principale
catégorie de dépense
(Dollars Eo-Un)

Dépenses

communies de Frais de Augmentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale

3 592 000 161 000 129 000 59 000 698 0002/ 4 639 000

TT,4 p. 100 | 3,5 p. 100 | 2,8 p. 100 1,3 p. 100 15,0 p. 100 100 p. 100

I. Exécution du programme

14,1 Depuis que le programme de traveil de la CNUCED pour l'exercice 19Th-1975 a été étebli,
en 1972, un nombre limité d'objectifs ont &té stteints; dans 1'intervelle, la commmauté
internationale a pris de nouvelles décisions d'importeance majeure tant & 1'Organisation des
Nations Unies que dans les organes directeurs de la CNUCED. En outre, la situation &ccnomique
mondiale a évolué en 1973 et en 1974 de meniére assez significative pour que des changements
substantiels soient apportés au programme de travail e la CNUCED et pour que ce programme
soit réorienté.

14,2 Parmi les nouvelles décisions d'importance majeure qui influent sur le programme de
travail de la CNUCED, on peut citer par exemple la résolution 1734 (LIV) adoptée en janvier
1973 par le Conseil économique et social, par laquelle le Conseil demandeit qu'un groupe
préparatoire intergouvernemental pour l'éleboration d'une convention sur le transport
internationsl multimodal soit créé et que des &études soient entreprises par le secrétariat.
A 1'automme 1973, le Conseil du commerce et du développement a &galement demandé que des
activités supplémentaives soient entreprises et notamment que des réwnions soient convoquées
sur les articles menufacturés, les pratiques commercisles restrictives, les problémes de

la dette qui se posent aux pays en voie de développement, les objectifs quant aux courants
de resscurces financidres et les consultetions sur les produits de base.

14.3 A sa session ordinaire de 1973, l'Assemblée générale a décidé de prier la CNUCED
d'établir une dtude d'ensemble sur l'indexation des prix qui est &troitement liée aux
travaux de la CNUCED sur les produits de base. La décision qui a été prise 8 la méme session
de tenir une conférence mondisle de l'alimentation influe aussi directement sur le programme
de travail de la CNUCED, <n ce qui concerne aussi bien le commerce général et l'aide que la
politique générale gquant aux produits de base.

1h. 4 L'8voluticn persistente et imprévisible de la situation économique mondiale en
1973-19T4 & nécessité une profonde réorientation et une importante modification du prograwme
de travail de la CNUCED. Parmi les faits nouveaux intervenus, on peut citer 1'accroissement
du rytl.w dJde 1'inflation dans les pays développés & économie de marché et ses conséquences
quant & la politique suivie en matiére de commerce et de financement du développement,
1'instabilité persistante et la réforme fragmentaire du systéme monftaire international,

les fluctustions des prix des produits de base, qui ont entrainé l'amlioration des termes
de l'échange pour quelques pays en voie de développement et leur détérioration pour
d'autres, la prise de conscience croisssnte du r8le de la technique et des entreprises
transnationales, enfin, la montée en fl&che du prix du pétroie et des engrais chimiques.
Tous ces faits ont ajouté de nouveaux aspects & la discussion internationale sur le sort

de la plupart des pays en voie de développement.

a/ Dont 457 000 dollers représentent la part des dipenses du Centre CNUCED/GATT du
commerce international qui est & la charge de 1'ONU.
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14.5 Ces faits nouveaux ont &té pertiellement reflétés dans quelques-unes des
décisions susmentionn&es, mais c'est incontestsblement surtout par le Programme
d'action concernant l'instauration d'un nouvel ordre &conomique international,
adopté par 1l'Assenblée générale, que la communauté internationale a réagi.
L'adoption du Programme d'action a donné lieu & des activités supplémentaires a
court terme et 4 long terme.

14.6 A court terme, la CNUCED a &tabli pour la sixiéme session extraordinaire

des documents de base centrés sur L'évolution récente des termes de 1l'échange

des pays en vole de dbdveloppement et ses effets sur la politique internationale

en matiére de produits de base. Deuxiémement, 1'Opération d'urgence des Nations
Unies, qui fait partie intégrante du Programme spécial adopté par 1'Assemblée
générale, a entrepris, avec la collaboration de la CNUCED et d'autres organes

de 1'0NU, une &tude d'ensenble des besoilns financiers d'un grand nonbre de pays

en voie de développement gravement touch@s .par 1'@volution récente de la situation,
ainsi qu'une &valuation des changements qui survierdriut probablement 1'année
prochaine. Troisiémement, et surtout, 1l'Assemblée générale et lec Consell &conomique
et social ont 1'un et l'autre prié la CNUCED et d'autres organismes de réorienter
leur programme de travail pour permettre l'ex€cution du Programme d'action. C'est
ainsi que la CNUCED a été amenée d ré€valuer a4 la fois le contenu de son programme
de travail et 1l'ordre des priorités dans tous les secteurs, & savoir le commerce
international (surtout des produits de base) les palements et le financement,

la technologie et la coopération entre les pays en voie de développement.

14.7 Malgré les faits ncuveaux mentionnés ci-dessus, il a &té possible d'atteindre
certains objectifs importants qui avaient été envisagés dans le programme initial.
Par exemple, la Conférence de plénipotentiaires pour 1l'adoption d'un code de
conduite des conférences maritimes a adopté une convention le 6 avril 197hk. Le
Groupe de travail chargé d'élsborer la charte des droits et des devoirs économiques
des Etats a tenu deux sessions en 19T4 et a établi un projet de charte.

14.8 Compte tenu de la situation &conomique actuelle et des sections pertinentes
du Programme d'action et conformément & la résolution 1911 (LVII) du Conseil
économique et Social, le Conseil du commerce et du développement, 4 sa liéme session,
a prié le Secrétaire général de la CNUCED de lui faire rapport sur la réorientation
et 1'adaptation du programme de travail & sa session extraordinaire de mars 1975.
L'é1ément le plus important de cette adaptation consiste en 1l'élaboration d'une
méthode d'approche intégrée en natiére de produits de base. Le Conseil du commerce
et du développement a également demandé que des travaux supplémentaires soient
entrepris notamment sur 1'inflation, la coopération entre pays en voie de dévelop-
pement , les problémes de la dette, la coopdration entre pays syant des systémes
économiques et sociaux différents, et les pays en voie de développement les moins
avancés. In outre, il a aussi approuvé les décisions du Groupe intergouvernemental
du transfert des techniques concernant 1'étude du systéme international de brevets
et 1'élaboration d'un code de conduite en matif€re de transfert des techniques,
ainsi que la création d'une Commission du transfert des techniques, ccmme nouvelle
grande commission du Conseil. '

14.9 La communauté internationale est actuellement saisie des problémes
économiques nouveaux, qui évoluent sans cesse. BEn méme temps, les gouvernements
ont une conscience aigiie des possibilités de négocier de nouveaux accords
importants dans le domaine économique international, tandis qu'en matiére

-
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commerciale, monétaire et financiére des négociations sur les réformes sont déja
engagées. T ut cela a une importance fondamentale pour le commerce et de
développenent des pays en voie de développement et donc pour la CNUCED.

IT. Montants révisés

14.10 Le montant net des crédits additionnels nécessaires 4 la Conférence des
Nations Unies sur le commerce et le développement (CNUCED) pour l'exercice
biennal 19TU-1975 en c.urs est estimé & 4 639 000 dollars, ce quli représente

une augmentation d'environ 16 p. 100 par rapport au crédit de 28 135 000 dollars
que 1'Assemblée générale a ouvert & wa vingt-huitiéme sessi~sn.

a) Taux de change et inflation

14.11 Sur 1'augmentation prévue de 4 639 000 dollars, 2 310 000 dollars sont
imputables 4 1'évolution du taux de change du franc suisse par rapport au dollar
des Etats-Unis, et 1 950 000 dollars aux effets de 1l'inflation. Compte tenu de
la décision que la Cinquiéme Commission a prise & sa 16L428me s&ance, il n'est pas
demandé de crédit additionnel pour les consultants et les groupes spéciaux
d'experts, malgré la diminution en valeur réelle des crédits initialement ouverts
d ces fins par suite des réalignements monétaires et de 1'augmentation des frais
de voyage et de 1l'indemnité de subsistence. Dans le cas de la CNUCED, des
crédits additionnels de 14Y4 000 dollars auraient autrement été nécessaires pour
compenser les effets de ces phé&noménes.

D) Décisions du Conseil du commerce et du développement et de ses organes
subsidiaires

14.12 On trouvera ci-aprés des précisions sur le montent additionnel de
349 000 dollars nécessaire pour appliquer les décisions du Conseil du commerce
et du développement et de ses organes subsidiaires

1) Recherches sur le commerce international

Par sa résolution 119 (XIV), le Conseil du commerce et du développement a
décidé de convoquer, dans le cadre de la CNUCED, un groupe intergouvernemental
des mesures spéciales en faveur des pays en voie de développement les moins avancés,
qui seralt ouvert sux gouvernements de tous les Etats membres de la CNUCED, et a
prié le Secrétaire général de la CNUCED d'étsblir la documentation nécessaire a
1'intention du Groupe. Dans 1'état des incidences financiéres correspondant 9/,
i1 était indiqué qu'il faudrait un montant de 11 N00 dollars pour permettre &
din personnel ue faire chague année deux voyages d'un mois chacun en Afrique,
un voyage par mois en Asie et un voyage d'un mois en Amérigue latine afin
d'effectuer des études sur place et qu'il faudrait un montant de 138 000 dollars
au titre du personnel temporaire pour assurer les services de conférence nécessaires
pour une session de deux semaines du groupe en 1975, soit au total 149 000 dollars.

9/ TD/B/L.353/Add.1
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ii) Commerce des produits de base

Par sa résolution 124 (XIV), le Conseil du commerce et du développement a pris
note de la large mithode d'approche concernant un programme global intégré pour
les produits de base suggérée par le Secrétaire pénéral de la CNUCED et a prié
celui-ci, notamment, de mettre au point ses propositions 3 cet égard et de préter
attention d'urgence 34 des &tudes gqui examineraient d'une part, les mesures
visant & aider les pays en voie de développement @ promouvoir la transformation
de leurs matiéres premicres en vue de faciliter l'expansion et la diversification
de leurs exportations et, d'autre part, les possibilités qui existent, pour les
pays exportateurs en voie de développement., d'accroltre leur participation 4 la
commercialisation et 4 la distribution des produite qui présentent de 1'intérét
pour eux, en vue d'accrolitre leurs reccttes, afin que ces &tudes soient mises
& la disposition des gouvernements en temps voulu pour &tre examinées en 1975
g la huitiéme session de la Commission des produits de base. Dans 1l'état des
incidences financiéres correspondant 10/, il &tait indiqu® que, pour appliquer
la résolution susmentionnée du Conseil du commerce et du développement, il faudrait
gquatre nouveaux postes (un P-5, un P-4, un P-3 et wn poste A'agent des services
généraux) ainsi qu’un montant de 5 000 dollars pour les frais de voyage du
personnel. Le colit des quatre nouveaux postes, compte tenu de Ll'abattement pour
délals de recrutement prévu au paragraphe 42 du rapport du Comité consultatif
pour les questions administratives et buapftaires 11/, est estim® 3 64 000 dollars.

111) Commerce des articles manufacturés

Par sa décision 126 (XIV) le Consell du Commeree et du d%veloppement a ubcldd
de convoquer en 19Th wne nouvelle cousicu du droupe de bravaell des rogles
dlorigine, qul n'avait pas #t& inscrite auw calendrier des rZunions approuvi par
le Conseil du commerce et du développement et pour L. =lle il n'avait donc
pas #té demand? de erfdits. Dane 1'4hat des ineidenc:® “"nanciéres corres-—
pondant 12/, il &tait indiav? que le colt des servi onférence pour une
session d'une semaine du Groupe de travall &Halt estis. 00 000 dollars.

iv) Transfert des techniques

Par sa décision 117 (XIV), le Conseil du commerce et du développement a décidé
de mettre fin & 1'activité du Groupe intergouvernemental du transfert des techniques
et de créer une Commission du transfert des techniques qui serait une de ses
grandes commissions. Dans 1'état des incidences financiéres correspondant 13/, il
était indiqué que les dépenses supplémentaires, par rapport 4 celles qu'entralnait
le Groupe intergouvernemental, seraient de 25 000 dollars, pour fournir les services
de conférence nécessaires & cette Commission, s'il n'était pas &tabli de comptes
rendus analytiques.

10/ TD/B/ L.ash/rad, 1.

11/ Documents officiels de 1'AssemblZe gilnérale, vinpb-huitiéme session,
Supplément No 8 (A/9008 et Corr.l)

12/ TB/B/C.5/18
13/ TD/B (XIV) S8C.I/L.2
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Par ses résolutions 2 et 3 (IIX), du 26 juillet 1974, le Groupe intergouverne-
mental du transfert des techniques a prié le Secrétaire général de la CNUCED de
réunir un groupe d'experts gouvernementaux chargé d'étudier tous les aspects
pertinents du systéme international de brevets et un autre groupe intergouverne-
mental d'experts, chargé d'établir un schéma préliminaire destiné & servir de base
d 1'élaboration d'un code de conduite universellement applicable en matiére de
transfert de techniques. Dans 1'dtat des incidences financiéres correspondant 1L/,
il était indiqué que pour faire les travaux qu'impliquerait en permanence le
programme de travail supplémentaire, il faudrait en 1975 2 postes d'administrateur
de plus (un P-5 et un P-3) et un poste d'agent des services généraux de plus, ce
qui entrainerait une dépense estimée & 46 000 dollars.

v) Services de conférence

Les dépenses additionnelles de 223 000 dollars indiquées & cette rubrique
se décomposent comme suit : 138 000 dollars pour le Groupe intergouvernemental
des mesures spéciales en faveur des pays en voie de développement les moins
avancés , mentionné & 1'alinéa i) du paragraphe 14.12 ci-dessus, 60 000 dollars
pour convoquer de nouveau le Groupe de travail des régles d'origine, mentionné
d 1'alinés 1il) du paragraphe 14.12 ci-dessus, et 25 000 dollars pour la nouvelle
Commission du transfert des techniques, mentionnée & 1'alinfa iv) du paragraphe
14,12 ci-dessus.

c) Autres chancements spportés au programme

14.13 Compte tenu du fait que le nombre des postes vacanis & la CNUCED a
été réduit au point qu'il ne sera plus possible de réaliser sur les crédits ouverts
pour les postes permanents les économies nécessaires pour couvrir les besolns
supplémentaires en personnel temporaire pendant les périodes de pointe, un crédit
additionnel de 30 000 dollars est demandé au titre du personnel temporaire.

14/ Ibid.
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Chapitre 15. Organisation des Nations Unies pour le développement industriel

(DOJ.J.G.‘I'I E.~U, )

Montant estimatif des dépenses additionnelles
Autres Montant
Crédit ouvert Décisions | changements total
des * | apportés révisé
Taux de organes aux
change Inflation | directeurs | programmes Total
30 798 000 2 660 000 2 740 000 - - 5 L00 000 36 198 000
49,3 p. 100 | 50,7 p. 10C - - 100 p. 170
Tebleau 15.1
Répartition des montan’s révisés, par éatégorie de programme
et programme
(Dollars E.~U.)
Montant estimatif des d&penses
additionnelles
C:tégorze g: Crédits Autres gg:Z;nt
PrOBIZ;:: ouverts Décisions changements révisé
progr Taux de des apportés Augmen~
change et | organes aux tation
inflation | directeurs | programmes totale
I. Orgenes directeurs 1 063 000 300 000 - - 300 00C § 1 363 000
II. Direction exécutive et
administration 1 614 000 265 000 - - 265 000 | 1 879 000
III. Programmes )
Technologie industrielle 3 999 000 711 000 - - 711 000] k4 710 000
Services et institutions
intéressant 1l'inaustrie | 4 046 000 714 000 - - 71k 000} 4 760 000
Politiques et programmatior
industrielles L 168 000 684 000 - - 684 000 4 852 000
IV. Appui aux programmes
Gestion des activités de
coopération technique 2 128 000 374 000 - - 37k 000 | 2 502 000
Services administratifs 8 564 000 | 1 371 000 - - 1 371 000} 9 935 000
Services de conférence 5 216 000 981 000 - - 981 000] 6 197 000
Total 30 798 000 5 400 000 - - 5 400 000 ] 36 198 000
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Tableau 15.2

Répartition de l'augmentation totale, par principale
cetégorie de dépense

(Dollars E.-U.)

Dépenses .
communes de frais de Augmentstion
Traitementsa personnel voyege Imprimerie Divers totale
3 k12 000 693 000 215 000 T9 000 1 001 000 5 400 000
63,2 p. 100 12,8 p, 100 4,0 p. 100 1,5 p. 100 18,5 p. 100 100 p. 100
I. Exécution du programme

15.1 On trouvera dans -le rapport du Secrétaire général sur l'activité de librgamisation 15/
et dans le rapport du Conseil du développement industriel sur les travaux de sa huitiéme
session 16/ des renseignements sur les principaux faits concernant l'exécution du programme.

ix. Montunts révisés

a) Taux de change et inflation

15.2 Les crédits additionnels nécessaires & 1'0ONUDI pour l'exercice biennal 1974-1975 sont
estimés & 5 4OO 000 dollars, soit une augmentation de 17,5 p. 100 par rapport au crédit ouvert
(30 798 000 dollars). Cette augmentation tient exclusivement & la différence entre le taux de
change utilisé pour calculer 1> montent des crédits ouverts et le taux de change actuellement
en vigueur, ainsi qufaux effetr de l'inflation.

15.3 Etant dcané la ¢écision prise par la Cinquiéme Commission & sa 16428me séance, il n'est
pas demendé de crédit additionnel pour les consultants et les groupes spéciaux d'experts, bien
que la valeur réelle des crédits ouverts & ce tiire ait diminué du fait des réalignements
monéteires et de 1l'augmentation des frais de voyage et de 1l'indemnité de subsistance, Dans le
cas de 1'ONUDI, il aurait fallu sutrement demander des crédits additionnels d'un montant de

51 000 dollars pour compenser les effets de ces phénomeénes.

15/ Documents “fficiels de 1'Assemblée générale, vingt-neuviéme session, Supplément No 1
{A/9601).

16/ Ibid., Supplément No 16 (A/9616).
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Chapitre 16. Programme des Nations Unies pour 1'environnement
(Dollars E.~U.)

Montant estimatif des dépenses additionnelles
Autres Montant
Crédit ouvert Décisions | changements total
des appostés révisé
Taux de organes. aux
change Infletion | directeurs | programmes Total
6 090 000 17 000 338 000 - 622 000 977 000 T 06T 000
1,7 p. 100{34,6 v, 120C - 63,7 p. 100 | 100 p. 100

A. Programme des Nations Unies pour l'environnement

Tableau 16-1

Répartition des montente révieés, par catégorie de programe
et programme

{Dollars E.-U.)

Hontant estimatif des dépenses
additionnelles
Catégorie de Crédits Autres Montant
programne et P, total
rogrsmme ouverts Décisions changements Evist
progr Taux de des apportés Augmen~- revas
change et | organes aux tation
inflation | directeurs | programmes totale
I. Organes diracteurs
Sessions du Conseil
a'administration 246 500 b4 000 - 313 000 357 000 603 500
II. Direction exécutive et
administration 381 500 37 000 - - 37 000 418 500
IXII. Programme pour
1'environnement 1 616 TOO 42 000 - - k2 ono 1 658 700
IV. Appui au Pregramme 2 128 200 232 000 - 300 000 5Li 000 2 669 300
Total 4 373 000 | 355 000 - 622 000 97T 000 5 350 000
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Tebleat 16-2

Répartition de 1l'augmentation totale, par principale
catégorie de dépense

(Dollears E.~U.)

Dépenses
comtunes de Frais de Augmentation
Traitcuents parsonnel voyage Imprimerie Divers totale
687 ©o0 53 Q00 98 0090 L4 ooo 135 000 97T 000
70,3 p. 100 5,5 p. 100 10,0 p. 100 0,4 p. 100 13,8 p. 100 100 p, 100
I. ExBcution du programme

16.1 Entre la premidre et la deuxiéme session de son Conseil d'administration, le Programme
des Nations Unies pour l'environnement (PNUE) s'est occupé de l'instellation de son nouveau
sidge & Nairobi. Il & dii entreprendre toute une série d'activiiés indispensables & la mise
au point du programme pour l'environnement et commencer notamment & faire fonctionner le
Fonds pour l'envirconnement. Il s'agissait non seulement de poser les bases d'un programme
mondial entiérement nouvesu mais amussi de mettre en place l'infrastructure d'un nouveau
siége international.

16.2 Des consultations officieuses ont eu lieu avec les gouvernements pour €laborer des propo-
sitions précises concernent le programme, qui ont &€té présentées au Conseil d'administration
8 se deuxiéme session (UNEP/GC/LL4/Add.2). Divers projets couvrant toutes sortes d'activités
dons les domaines d'action prioritaires spprouvés par le Conseil d'administration & sa
premiére session ont 8té entrepris. Ces projets portent notamment sur un appui au Bureau
spéeial du Sahel et sur les premifres activit®s concernant 1'établiscement du Plan Vigie.

Le rapport sur la création d'un fonds international ou d'une institution pour les &tablissements
humains, recommand@e par l'Assemblée générale, est achevé et un groupe de planification s
commencé & préparer la Conférence-Exposition sur les éteblissements humains qui doit se tenir
d Vancouver en 1976. Des activités de formation et d'assistance ont été organisées; elles

ont eu pour cbjectif principal de favoriser l'expansion des capacités et des moyens dont les
pays en vole de développement ont besoin pour s'occuper des aspects de leur développement
concernant l'environnement.

16.3 Des consultations approfondies ont eu lieu avec des représentants des milieux scientifiques
et des €changes de vues importants se poursuivent entre hommes de s¢ience &minents des pays en
voie de développement sur des questions écologigues primordiales. Des dispositions ont &té
prises powr organiser des consultations avec l'industrie sur les aspects des activités du PNUE
dans lesquels l'industrie joue un rdle particuliérement important et les plans pour une série
de consultations intensives avec plusieurs industries particuliéres sont bien avancés. Des
progrés sensibles ont &té accomplis dans 1'élaboration et 1l'application de nouvelles méthodes
pour asborder 1'"écodéveloppement” el plusieurs possibilités encourageantes de coopfration avec
les gouvernements ont pu &tre définies. Un certain nombre d'activités de coopération oat pu
8tre entreprises avec d'autres organismes des Nations Unies dont certains font, eux aussi, des
efforts importants dans le domaine de 1l'enviromnement en faisant appel & leurs propres
ressources.
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II. Montants révisés

a) Taux de chanme et inflation (355 000 dollars)

16.4 Sur le total des crédits additionnels nécessaires (97T 000 dollars), un
montant de 17 000 dollars est imputable aux réalignements monétaires dus 3 la
d8valuation du dollar des Etats-Unis par rapport au shilling kényen et au franc
suisse. Un autre montant (338 000 dollars) est dli aux effets nets des tendances
inflationnistes & Nairobi, & New York et & Genéve, aprés ajustement au titre des
postes vacants du tableau d'effe-tifs et d'autres &conomies. Etant donné 1la
décision prise par la Cinquidme Commission & sa 16L428me séance, il n'est pas
demandé de crédit additionnel pour les consultants et les groupes spéciaux d'experts,
bien que la valeur réelle des crédits initialement ouverts & ces fins ait diminué
du fait de la réévaluation des monnaies et de l'augmentation du colt des voyages et
de 1'indemnité de subsistance. Dans le cas du PNUE, des crédits additionnels

de 9 000 dollars auraient autrement &té& demand@s pour compenser les effets de ces
phénoménes .

b) Autres augmentations des crédits nécessaires (622 000 dollars)

i) Sessions du Conseil d'administration (313 000 dollars)

16.5 Le crédit de 246 500 dollars ouvert pour les sessions de 1974 et de 1975 du
Conseil d'administration avait été& calculé sur la base du crédit de 100 000 dollars
ouvert pour la premidre session (tenue a4 Gendve au mois de juin 1973), majoré pour
tenir compte de l'augmentation prévue des dépenses relatives au personnel tempo-
raire et de 1l'augmentation du cout des fournitures et des services. Toutefois,
pour la session de 1974, les interprétes, les traducteurs, les sténographes et
d'autres catégories de personnel de conférence ont dli étre recrutés presque
exclusivement en Europe, ce qui a entraln& un accroissement consid@rable des dépenses
au titre des traitements, des frais de voyage et de l'indemnité& de subsistance.
L'augmentation de 11,2 p. 100 des frais de voyage qui apparalt dans le tableau 16-2
tient, pour l'essentiel d ce facteur. Il a &galement fallu faire reproduire des
documents & Genéve, ce qui a entrainé & ce jour des dépenses de 30 000 dollars.

Les consultations officieuses intergouvernementales organisées les T et 8 mars ont
nécessité une prolongation de fait de quatre jours de la durée de la session. Les
dépenses effectives pour la session de 1974 se sont dorc &levées a 242 000 dollars.
Ce montant a &té utilisé comme base pour recalculer le colit estimatif de la
session de 1975.

16.6 I1 est ressorti d'échanges de vues avec les représentants 4 la session

de 197h qu'il fallait prévoir un crédit pour des réunions supplémentaires de groupes
de travail et Aes consultations officieuses entre groupes régionaux 4 la session

de 1975 du Conseil d'administration. En se fondant sur 1'expérience acquise

pendant la session de 1974, on estime gqu'il faudra en 1975 dix interpreétes supplé-
mentaires, soit un total de 38 personnes, pour assurer de maniére satisfaisante
1'interprétation du nombre accru de réunions. Comme en 1974, la plupart de ces
interprétes seront fournis par les Services de conférence de Grenéve. L'adminis-
tration du Centre de conférence Kenyatta fera payer au PNUE, pour la session de 1975,
les services des techniciens préposés i la sonorisation. Le total des montants
13visés pour la session de 1975 s'éléve 4 361 500 dollars. Si l'on soustrait un
montant de 44 000 dollars qui peut &tre imput€ aux fluctuations des taux de change
et & 1'inflation, le total des crédits additionnels nécessaires du fait des facteurs
susmentionnés s'é1l&ve a4 313 000 dollars pour 1l'exercice biennal 1974-1975.
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ii) Appul au programme (309 000 dollars)

»

16.7 Lorsque le sidge du Programme des Nations Unies pour l'environnement a &té
transféré 4 Nairobi, le démarrage des activités s'est heurté & des difficultés
administratives d'ordre pénéral. En outre, il s'est ré&vélé difficile de recruter
du personnel local qui ait la formation nécessaire et qui connaisse suffisamment

les méthodes de travail de 1'Organisation des Nations Unies. Pour que les activités
puissent commencer sans tarder et que certaines dispositions solent prises pour la
formation du personnel local, le PNUE a &té autorisé& par le Bureau des services du
personnel 4 affecter 4 la Division de Nairobi pendant l'exercice biennal 1974-1975
Jusqu'd vinet apents des services généraux d'autres services de 1'ONU. Ces asents
sont rémunérés conformfment aux barémes des traiten:nts de New York et de Genéve

et ils recoivent &palement une indemnité de subsistance (mission). Le montant
estimatif des dépenses additionnelles imputables a4 ces facteurs est de

209 000 dollars.

16.8 Lorsque le Gouvernement kényen a invité 1'Orpanisation des Nations Unies a
installer le sidre du PNUFR a Nairobi, il a offert en outre de verser une subvention
fquivalant 4 la moitié& du loyer de 100 bureaux pendant les cing premiéres années
et promis de fournir un terrain d'une superficie adéquate sur lequel un siésme
permanent pourrait €tre construit. Lorsque le budget-programme pour l'exercice
1974-1975 a été &tabli, le PNUE ne s'était pas encore installé i Nairobi et on a
estimé qu'il était prématuré de prévoir alors des crédits pour une &tude architec-
turale et technique pré&liminaire. ILe Gouvernement kényen a maintenant proposé un -
emplacement pour la construction d'un siége permanent. Au mois de mars 1974, le
Conseil d'administration du PNUE a approuvé 1l'allocation de fonds, prélevés sur

le Fonds pour l'environnement, jusqu'a concurrence de 100 000 dollars, pour faire
une &tude de préfaisabilit? sur les aspects de la construction du siége permanent
du PNUE A Wairobil qui concernaient l'environnement. Le PNUE considd@re que cette
étude, qui est en cours de réalisation, est un préliminaire nécessaire aux &tudes
architecturales et techniques plus détaillfes qul devront &tre effectuées avant
qu'une décision définitive soit prise au sujet de la construction du siége.

Etant donné que la subvention pour le loyer des bureaux provisoires cessera d'Etre
versée en 1978, 1'Assemblée pgénérale devri.it examiner & sa trentiéme session la
question de la construction d'ua siége permanent a Nairobi, en se fondant sur un
rapport détaillé du Secrétaire général. L'étude de préfaisabilité sera terminée
en février 1975; les études architecturales et techniques préliminaires nécessaires
et 1'élaboration des devis devraient &tre entreprises immédiatement aprés cette
date pour permettre au Secrétaire général de faire rapport & 1l'Assemblée générale
a4 sa trentiéme session. En se fondant sur 1'expérience antérieure, on estime
gqu'un montant de 100 000 dollars sera nécessaire pour les &tudes architecturales
et techniques préliminaires et 1'établissement des devis. Un crédit additionnel
de ce montant est donc demandé a cette fin.



B. Conférence-Exposition sur les &tablissements humains (HABITAT)

Tableau 16-3
‘mll‘r‘ E.-U. )

Montant estimatii des dfpenses additionnelles
Autres Montant
Crédit ouvert DEcisions | changexents total
des apportés révisé
Taux de organes aux
change Infiation | directeurs | programes Total
1 717 000 - - - - - 1 717 000

I. ExBcution du programme

16.9 L'Assemblée générale est saisie & sa présente session d'un rapport intérimmire 17/ sur ies
activités préparatoires de planification et sur les consultations entreprises au sujet de la
Conférence~Exposition pendant les sept premiers mois de 197h.

II. Montants révisés

16.10 Du fait des délais de recrutement, seuls 7 postes d'administrateur sur les 15 prévus et
11 pustes d'agent des services généraux sur 13 étaient pourvus au 31 amoiit 197Th. A l'heure
actuelle, on espére que tous les postes seront pourvus en novembre 1974. Les &conomies
importantes réalisées du fait de cette situation devraient suffire pour compenser les dépenses
additionnelles entrainées, pour l'exercice biennal, par les fluctuations des taux de change
et par 1'inflation. En conséquence, aucun crédit additionnel n'est demandé pour le moment.

17/ A/9T29.
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Chapitre 17.

Bureau du Coordoanateur des Nations Unies pour les secours

en cas de catastrophe

(Dollars E.~U.)

Montant estimatif des dépenses edditionnelles
Autres Montant
Crédit ouvert Décisions | changements total
des apportés révisé
Taux de organes aux
change Inflation | directeurs | programmes Totel
1 018 000 Lo 000 32 000 - 80 000 161 000 1 179 000
29,9 p. 10420,1 p. 100 - 50,0 p. 100 | 100 p. 100
Tableau 17-1
Répartition des montants révisés, par catégorie de programme
et programme
(bollars E.-U.)
Montent estimatif des d&penses
additionnelles
C:tégorze g: Crédits Autres %g::;nt
programee ouverts Décisions changements révisé
Programme Taux de des apportés Augnen-
change et | orzanes aux tation
inflation | directeurs ] programmes totale
I. Direction exécutive et
administration 1k2 ooy 24 000 - - 24 000 166 000
II. Coordination des secours
en cas de ecatastrophe 876 000 57 000 - 80 000 137 000 1 013 000
Total 1 018 000 81 000 - 80 000 161 000 1 179 000

- 117 -




Tableau 17-2

Répartition de l'augmentation totale, par principale
catégorie de dépense

(Pcllars E.~U.)

DE€penses
. communes de Frais de Augmentation
Traitements personnel voyege Inprimerie Divers totale
130 000 21 000 10 000 - - 161 000
80,9 p. 100 | 13,1 p. 100 6,0 p. 100 - - 100 p. 100
I. Exécution du programme

17.1 L'Assemblée générale est saisie, 3 sa présente session, d'un rapport sur les activités

du Bureau du Coordonnateur des Nations Unies pour les secours en cas de catastrophe, qui porte
sur la période allant d'avril 1973 & avril 197h 18/.

II. Montants révisés

a) Taux de change et inflation

17.2 Des crédits additionnels d'un montant de 81 000 dollars seront nécessaires pour compenser
1'effet des variations des taux de change et de l'inflation.

b)  Nouvelles propositions relatives au programme

17.3  un crédit sdditionnel de 52 000 dollars est nécessaire pour couvrir les dépenses
(traitement et dépenses communes de personnel) relatives i un fonctionnaire de la Division des
stupéfiants qui, en raison de l'augmentation toujours croissante du volume de travail du
Bureau du Coordonnateur des Nations Unies pour les secours en cas de catastrophe, y a &té
temporairement affecté pour l'exercice biennal 197h-1975. Les dépenses prévues 4 cette
rubrique sont compensées par une diminution correspondante des crédits nécessaires au
chapitre 18. Afin de fournir les services de secrétariat nécessaires, il faudra prévoir

un autre crédit additionnel de 28 000 dollars.

18/ £/9637.

- 118 -



Chapitre 18. _Contrdle international des stupéfiants

(Dallu. Eo"Uc)

Montant estimatif des dépenses additionnelles
Autres Montant
Crédit ouvert Décisions | chengements total
des apportés révisé
Taux de organes aux
change Intlation | directeurs | programmes Total
2 704 000 260 000 79 000 20 000 48 000 407 000 3 111 000
63,9 p. 10| 19,4 p. 104 4,9 p. 100} 11,8 p. 100|100 p. 100
Tableau 16~-1
Répartition des montants révisés, par catégorie de programe
et programme
(Dollars E.-U.)
Montant estimatif des dépenses
additionnelles
Catégorie e Crédits hutres Montant
programae ¢ ouverts Décisions changements réviaé
Progremme Taux de des apportés Augmen=-
change et | organes aux tation
inflation | directeurs | programmes totale
I. Commission des
stupéiiants 136 000 27 000 - (2 000) 25 000 161 000
II. Division des stupéfiants | 1 W4l 000} 123 000 15 000 50 000 188 000 1 629 000
III. Orpane international de
contrdle des stupffiants 1 127 000 189 000 5 000 - 194 000 1 321 000
Total 2 704 000 339 000 20 000 48 0no ko7 000 3 111 000
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Tableau 18-2

Répartition de l'augmentation totale, par principale
catfgorie de dépense

(Dollars E.-U.)

Dépenses '
communes de | Frais de Augmentation
Programme Traitements| personnel voyage Imprimerie Divers totale
Commission des stupéfiants 8 000 - 19 oon - (P M) 25 000
Division des stupéfiants 102 900 9 000 20 000 S0 000 A 100 188 000
Orgene international de
contrdle des
stupéfiants 98 Loo 12 000 58 £0n 25 000 - 194 000
it < s i sl v s U B v e et sttt st 2 mtrr 0 e . it 4 S
209 300 21 000 97 0N 75 Q00 b 100 40T 000
51,4 p. 100{5,2 p. 100 (24,0 p. 1OC| 18,4 p. 100 [L.0 p. 100/ 100 p. 100

I. Exécution du programme

18.1 La Commission des stupéfiants a tenu sa troisidme session extraordinaire du 18 février au

ler mars 19Thk. Au cours de cette session, le Président de 1'Orpane interrnaticnal de contrdle des
stup@fiants a soumis & la Commission un compte rendu des progrés accomplis par ledit Organe (E/5458) en ce
gui concerne les divers Protocoles et Conventions qu'il est chargé d'apnliquer. FEn outre, il a 8té
indiqué que 1'Organe de contrdle réexsminerait ls situation de 1l'cffre et de la demande de stupéfiants

-~

utilis€s & des fins médicales et scientifiques.
18.2 Outre 1'étude et l'analyse des renseignements regus 4es gouvernements en ce qui concerne les traités

internationaux sur le contrdle des stupéfiants, ls Division des stupéfiants a poursuivi son programme de
recherche dans le domaine de la lutte contre 1l'abus des drogues.

II. Montants révigés

a) Taux de change et inflation

18.3 Des crédits additionnels d'un montant net de 339 000 dollars sont nécessairss pour compenser les
fluctuations du taux de change et le taux d'inflation.

b) Décisions des organes directeurs

18.4 Par sa résolution 184S (ILVI), le Conseil économique et social a prié le Secrétaire général de
convoquer régulidrement des réunions des chefs des services de répression compétents en matiére de
stupéfients des pays d'Extr@me-Orient. Les dépenses des participants et les frais d'organisation de ces
réunions seront imputés sur le Fonds des lNations Unies pour la lutte contre 1'abus des drogues.
Toutefois, comme il a &té indiqué lors de 1'examen de cette question par la Commission des stupéfiants

i sa troisidme session extraordinaire (E/5458), un représentant du Secrétaire général, un observateur de
1'Organe de contrdle et deux fonctionnaires de la Division des stupéfiants assisteront & ces réunions.
Dans 1'hypoth&se oill une réunion régisnale surait lieu en 1974 et une autre en 1975, un montant de

20 000 dollars sera nécessaire pour couvrir les frais de voyage et le cofit de l'indemnité de subsistance
de ces fonctionnaires de 1'ONU.

¢) Autres propositions relatives au programme

18.5 Le cofit du programme de publications de la Division des stupéfiants a &té sous—estimé dans le
budget pour l'exercice biennal 1974~1975. La poursuite de ce programme entrainera vraisemblablement des
dépenses additionnelles d'un mentant de 48 000 dollars.
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Chapitre 19. Programme ordinaire 4'assistance technigue

(pollers E.-U.)

Montant estimatif des dépenses additionnelles

Autres Montant
Crédit ouvert Décisions | changements total
: des apportés révisgé
Taux de organes aux
change Inflation | directeurs | programmes Total
17 966 000 - - ~ - - 17 966 000

19.1 De 1962 & 1968, le crédit ouvert chaque année pour cette activité a 2té maintenu au

méme montant, soit 6 40O 000 dollars. En application de la résolution 2298 (¥XII) de

1'Assemblée générale, le crédit ouvert pour 1969 au titre de l'assistance technique au
développement industriel a été augmenté de 508 600 dollars, pessant esinsi de 991 400 dollars

d 1 500 000 dollars, ce qui a porté le montant total des crédits ouverts & 6 908 600 dollsrs.
Ultérieurement, par sa résolution 2803 (XXVI), l'Assemblée générale a décidé d'ouvrir, 3 compter
de 1972, un crédit distinct de 1 825 000 dollars pour les services consultatifs régionaux et
sous-régionaux; cette décision a eu pour effet de porter le montant total du crédit ouvert &

8 733 000 dollars. Ce montant a été maintenu pour 1974, mais il a été porté & 9 233 000 dollars,
soit une augmentation de 500 000 dollars, pour 1975, comme suite & une recommandation faite par le
Conseil du développement industriel & sa septiéme session.

19.2 De 1962 & 1973, les prix sont restés relativement stables. Néanmoins, on peut estimer que
le taux annuel moyen d'inflation a été, au tas mot, de 4 p. 100, ce qui donne pour cette période
de 11 anndes un taux de hausse cumulatif des prix de 54 p. 100. On pourrait donc faire valoir
gqu'il gurait fallu ouvrir en 1973 un crédit de 9 856 000 dollars pour cbtenir en termes réels

la méme valeur que celle du crédit de 6 LOO 000 dollars ouvert en 1962,

19.3 Depuis 1973, la valeur réelle de ce crédit a continué & diminuer & un rythme encore plus
rapide, en raison des effets conjugués de 1l'inflation et des réajustements monétaires. On a
caleuld qu'il aurait fallu pour l'exercice biennal 19T74-~1975 un crédit supplémentaire de

4 118 ¢v iollars pour maintenir le pouvoir d'achat du crédit de 8 733 000 dollars ouvert pour
1974 et du crédit de 9 233 000 dollars ouvert pour 1975 au méme niveau que lorsgue ces crédits
ont &té approuvés par l'Assemblée générale. En l'état actuel des choses, le programme qui peut
Etfe effectivement ex&cuté correspondra en valeur réelle & 81,3 p. 100 duv programme initialement
prévu,

19.4 Etant donné que le montant des crédits ouverts & ce chapitre a toujours dépendu

jusqu'd présent de décisions de principe prises par l'Assemblée générale en fonction de
considérations intéressant 1'ensemble du budget ~ conception que le Comité consultatif pour les
questions administratives et budgétaires a toujours jugée comme étant la conception appropriée ~
le Secrétaire général tient & ce que lfAssemblée générale soit au courant de la situation
exposée dans les paragraphes précédents, mais il s'est abstenu d'augmenter formellement, de sa
propre initiative, le montant prévu.

- 121 -~



TITRE IV

DROIT

Chapitre 20.

S DE L'HROMME

Droits de 1'homme

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des dépenses additionnelles
Autres Montant
Crédit ouvert Décisions | changements total
des apportés révisé
Taux de organes aux
change Inflation | directeurs | programmes Total
k 102 00 .
0 294 000 253 000 | 151 000 (101 000) 597 000 4 699 000
k9,2 p. 100{42,5 p. 100pP5,2 p. 100 [16,9 p. 100) 100 p. 100
Tablesu 20-1
Répartition des montants révisés, par programme
(Dollua EQ"U.)
Montant estimatif des dépenses
additionnelles
N Montant
) Crédits Autres
Frogramne ouverts Décisions changements tgt?lé
Taux de des apportés Augmen=- s
change et | organes aux tation
inflation directeurs | programmes totale
I. Organes directeurs 724 000 88 000 60 000~ / (101 000) 47 000~ / 771 000~ a/
II. Direction exé&cutive et
administration 318 000 k2 000 - - k2 000 360 000
III. Programmes 2 542 000 385 000 91 000 - 476 000 3 018 000
IV. Appui au Programme 518 000 32 000 - - 32 000 550 000
Total 4 102 000 547 000 151 000 (101 000) 597 000 4 699 000

a/ Un montant additionnel de 6 000 dollars serait nécessa1re si Yes trois rapporteurs spéciaux dont

le Conseil économique et social a autorisé la désignation 3 sa cinquahte-sixiZme session ne sont pas membres
de la Sous—-Commission de la lutite COntre les mesures discriminatoires et de la protection des minorités

lorsqu'ils présenteront leurs nagportz
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Tableau 20.2

Répartition de l'augmentation totale, par principale
catégorie de dépense

(Dollars E.-U.)

Dépenses R
communes de Frais de . . Augmentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
381 000 70 000 104 000 4o 000 2 000 597 000
63,8 p. 100 | 11,8 p. 100 | 1T,k p. 100 ° 6,7 p. 100 0,3 p. 100} 100 ». 100
I. Exécution du programme
20.1 Au cours de la périocde considérée, la Division des droits de 1'homme a été transférée

du Siége de 1'Organisation des Nations Unies & New York & 1'Office des Nations Unies & Genéve,
& compter du 15 juin 19Thk. Ce transfert a été effectué en phases successives de facon

& ne pas interrompre l'exécution du programme de travail de la Division.

20.2 Au cours de cette période, la Division a concentré ses travaux sur 1l'élaboration de
normes internationales pour le respect des droits de l'homme et sur la mise au point de
méthodes de coopération internationale permettant d'assurer 1l'application desdites normes,
conformément aux principes &tablis par les organes directeurs de 1'ONU. Les principaux
domaines d'activité sont les suivants :

a) Lutte contre le racisme et la discrimination raciale, qui est appelée &
s'intensifier dans le cadre de la Décennie de la lutte contre le racisme et la
discrimination raciale;

b) Application des instruments internationaux de 1'ONU relatifs aux droits
de 1'homme.

20.3 En outre, la Division a participé de plus en plus & l'application de la Convention
sur 1'élimination de toutes les formes de discrimination raciale et, partant, au
programme de travail du Comité pour 1l'€limination de la discrimination raciale.
vigueur prévue des instruments internationaux suivants aurs &galement pour effet
d'accroitre les responsabilités incombant & la Division :

L'entrée en

a) Pacte international relatif aux droits économiques, sociaux et culturels;
b) Pacte international relatif aux droits civils et politiques;

¢) Protocole facultatif se rapportant au Pacte international relatif asux droits
civils et politiques.
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20.4  Au cours de la période considérée, la Division a également assumé des
responsabilités dans les domaines suivants

a) Examen des communications relatives a des violations des droits de
1'homme;

b)  Etablissement, 3 la demande du Conseil &conomique et de ses organes
subsidiaires, de grandes &tudes relatives aux droits de l'homme portant sur de
nouveaux domaines d'intérét mondial;

c) Organisation, dans le cadre de son programme de services consultatifs,
de cours de formation et de programmes de bourses préparés & l'intention des
gouvernements, en fonction des demandes qui sont réguliérement présentées 2 cet
effet.

iT. Montants révisés

a) Taux de change et inflation

20.5 Sur une augmentation totale de 597 000 dollars, 547 500 dollars sont
imputables & la fluctuation du taux de change du franc suisse par rapport au dollar
et du taux d'inflation a New York.

b) Décisions des organes directeurs

20.6 Les dépenses additionnelles découlant de décisions prises par des organes
intergouvernementaux 19/ ou de décisions d'organes d'experts s'élévent au total
a 150 500 dollars, dont la répartition est indiquée ci-aprés

20.7 A sa cinquante-sixiéme session, le Conseil &conomigue et social a adopté

trois résolutions autorisant la Sous-Commission de la lutte contre les mesures

discriminatoires et de la protection des minorités a désigner trois rapporteurs
Vel d Pl 1] Pd s . -

spéclaux chargeés d'effectuer des etudes sur les sujets suivants

a) Les conséquences néfastes pour la jouissance des droits de 1'homme de
1l'assistance politique, militaire, &conomique et autre accordée aux_régimes
racistes et colonialistes d'Afrique australe /résolution 1864 (LVI)/;

b) Le développement historique et actuel du droit des peuples & disposer
d'eux-mémes, sur la base de la Charte des Nations Unies et des autres instruments
adoptés par les organes de 1'Crganisation des Nations Unies, eu &gard en particulier
3 la promotion et & la protection des droits de 1l'homme et des libertés

fondamentales [Eésolution 1865 (LVI)/;

19/ Les incidences financiéres des décisions et résolutions adoptées par le
Conseil économique et social & sa cinquante-sixiéme session sont indiquées dans
le rapport de la Commission des droits de 1'homme sur sa trentiéme session (E/S5u46L).
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¢) L'application des rdsolutions de 1'Organisation des Nations Unies
relatives au droit des peuples assujettis & une domination coloniale et &trangére
d disposer d'eux-mémes /résolution 1866 (LVI)/.

Les incidences financiéres de ces résolutions ont été présentées dans le rapport de
la Commission des droits de l'homme sur sa trentiéme session. En attendant la
désignation des rapporteurs spéciaux par la Sous—Commission, les colits estimatifs
ont €té calculés sur la base des coflits standards. Le montant total nécessaire &
cet &gard pour l'exercice biennal est de 83 500 dollars. Toutefois, les rapporteurs
spéciaux devront présenter leurs rapports i la vingt-huitiéme session (1975) de

la Sous-Commission, et s'ils n'étaient pas membr=s de la Sous-Commission & cette
date, il faudrait ajouter & ce montant 6 000 dollars.

20.8 Par sa résolution 1867 (LVI), le Conseil a prié le Secrétaire général de
donner une large diffusion au rapport du rapporteur spécial relatif & la question de
la Jjouissance des droits économiques, sociaux et culturels, en le faisant publier.
Un crédit de 13 000 dollars a &té prévu dans le budget de 1974-1975 pour la
reproduction du rapport par photo-offset. Un montant additionnel de 22 000 dollars
serait nécessaire pour sa publication.

20.9 Par sa résolution 1868 (LVI), le Conseil a pris note de la résolution 7 (XXX)
de la Commission des droits de l'homme concernant les activités du Groupe spécial
d'experts créé en application de la résolution 2 (XXIII) de la Commission. Au cours
de 1l'examen de cette question & la trentiéme session de la Commission, il a été
indiqué qu'en plus du programme de travail initialement prévu pour 1974-1975, il
seralt peut—&tre nécessaire que le Groupe spécial d'experts se réunisse pendant une

période supplémentaire de six jours ouvrables. Le colit de cette réunion est estimé
a 16 400 dollars.

20.10 Par sa résolution 1872 (LVI), le Conseil a pris acte du rapport de la
Commission des droits de 1l'homme, faisant sienne de ce fait la résolution 1 (XXVI)
de la Sous-Commission aux termes de laguelle le rapporteur spécial chargé d'étudier
la question de la discrimination & 1'égard des populations autochtones &tait prié
de poursuivre son &tude. Le cofit de cette activité est estimé 3 5 800 dollars.

20.11 Par sa décision 15, le Conseil a autorisé la Commission des droits de 1'homme
& constituer un groupe de travail chargé 4'étudier les situations qui révélent des
violations flagrantes et systématiques des droits de 1l'homme. Le colt estimatif des
services & fournir & ce groupe est de 13 200 dollars. Le Conseil a également
approuvé, par sa décision 16, la constitution d'un groupe de travail de la
Sous~-Commission qui seralt chargé d'examiner les faits survenus dans le domaine de
l'esclavage et de la traite des esclaves. Le colt de 1l'indemnité de subsistance

d verser aux membres du groupe est estimé& & 1 200 dollars.

20.12 Dans une lettre datée du 13 septembre 1974, le Président du Comité spécial
chargé d'enquéter sur les pratiques israéliennes affectant les droits de 1l'homme de
la population des territoires occupés a demandé au Secrétaire général de fournir au
Comité spécial les services d'un expert pour 1'établissement d'un rapport. Confor-
mément aux dispositions de la ré&solution relative aux dépenses imprévues et
extraordinaires de l'exercice 197h4-1975, le Secrétaire général a obtenu l'assentiment
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préalable du Comité consultatif pour engager des dépenses jusqu'd concurrence
de 8 40O dollars & cette fin. Il demande maintenant un crédit additionnel de ce
montant.

c) Autres changements apportés aux programmes

20.13 Le total des dépenses additionnelles indiquées plus haut sous les rubriques a)
et b) est contrebalancé par une diminution de 101 000 dollars du crédit nécrssaire
au titre du personnel temporaire pour les réunions, car il s'est avéré possible
d'assurer le service d'un certain nombre de r&unions avec les ressources en
personnel disponibles. '
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TITRE V

EGALITE DES DROITS ET AUTODETERMINATION DES PEUPLES

Chapitre 21,

Organes directeurs

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des d€penses additionnelles
Autres Montant
Crédit ouvert Décisions | changements total
des apportés révisé
Taux de organes aux
change Inflation | directeurs | programmes Total
166 000 - - - 25 000 25 000 491 000
Tableau 21.1
Répartition des montantes révisés, par programme
(Dollars E.-U.)
Montant estimatif des dépenses
additionnelles
. . Montant
Crédits Autres
Frogramme ouverts Décisions changements mé
Taux de des apporiés Augmen-
change et | organes aux tation
inflation | directeurs | progranmes totale
Conseil de tutelie 66 000 - - - - 66 000
Comité spécial chargé d'étudier
la situation en ce qui
concerne l'application de la
Déclaration sur 1l'octroi de
1'indépendance aux pays et
aux peuples coloniaux 330 000 - - - - 330 000
Commission d'enquéte sur les
massacres signalés au
Mozambique TO 000 - - 25 000 25 000 95 000
Total 466 000 - - 25 000 25 000 491 000
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Tableau 21.2

Répartition de l'auguentation totale, par principale
catégorie da» dépense

(Dollars E.-U.)

Dépenses
communes de Frais de Augmentation
Traitements nersonnel voyage Imprimerie Divers totale
- - 5 000 - 20 000 25 000
- - 20 p. 100 - 80 p. 100 100 p. 100

Conseil e tutelle

21.1 La Mission de visite du Conseil au Papua-Nouvelle-Guinée, qui devait initialement evoir lieu en
1974, est maintenant prévue pour 1975. Les dépenses relatives & cette mission, maintenant estimées &

60 000 dollars, pourront &tre couvertes dans les limites du crédit ouvert (66 000 dollars). Au cas ol le
Conseil déciderait en 1975 d'envoyer une autre mission, le Secrétaire général demanderait & 1'Assemblée

~

générale de prévoir les crédits nécessaires & sa trentiéme session.

"rmité€ spécial cnargé d'étudier .a situation en ce qui concerne l'application de la Déclaration sur
1* :troi de 1'indépendance sux pays et aux peuples coloniaux

21.2 Au cours des neuf premiers mois de 1974, le Comité spécial a tenu 33 sances. Une mission de
visite s'est rendue aux Iles des Cocos (Keeling) du ler au 18 aofit, & Nioué et aux Tles TokZlaou du 25 aoiit
au 13 septembre et aux Iles Gilbert et Ellice du 18 =ofit au 10 septemore.

21.3 Au cours de l'année, 1l membres de neuf mouvements de libération nationale se sont rendus &
New York pour-se faire entendre par le Comité@§huit autres membres doivent venir prendre ls parole devant
la Quatriéme Commission de l'Assemblée générale & sa vingt-neuviéme session.

21.4 Des représentants du Comité ont pris part & des consultations avec le Président du Conseil économique
et social, avec plusieurs organisations non gouvernementales & Genéve et avec des institutions spécialisées
d Genéve, Paris, Rome et Washington.

2..5 On ne prévoit actuellement aucun dépassement de crédit pour 1l'exercice biennal.

Commigsion d'enquéte sur les massacres signals au Mozambigue, cré#: =~ - ..,~ation de la
résolution 311l (XXVIII) de 1'Assemblée générale

21.6 La Commission s'est rendue, du 9 mai au 20 juin, & Londres et # . .- ~.. vour e puelllir des
renseignements et entendre des témoignages sur les massacres qui on: . % . Bt

21.7 Le crédit prévu couvrait le colit de 1'établissement en angl .. «» - "5y . . 4énesitions.
Toutefois, la Commission a décidé que ses langues de travail sersa® :- s e ol o2t elle a
décidé en outre de demander que tous les témoignages scient tradu. . . rewr . . . wweo * ' -rois langues de
travail, Le colit de ces travaux de traduction, qui ont dfl &tre fr. . -3 - . e o= 8 a

20 000 dollars. Un crédit additionnel de 5 000 dollars sera &galen: .. i ue:i 3;. o -+ .pir les frais de

voyage des témoins se rendant du Mozambique & Dar es~Ssalam.
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Chapitre : 22,

(Dollars E.-U.)

Département dos affaires politiques, de le tutelle et de la décolonisation

Montant estimatif des dépenses additiornelles
] Autres Montant
Crédit ouvert Décisions | changements total
' des apportés révisé
Taux de orgenes aux
change Inflation | directeurs | programmes Total
2 922,000 - 198 000 - 18 000 216 000 3 138,000
- 91 p. 100 - " 9 p. 100 | 100 p. 100
Tableau 22.1
Répartition des montants révisés, par programme
(Dollars E.-U.)
Montant estimatif des dépenses
additionnelles
. Montant
Crédits Autres
Frogramme ouverts Décisions | changements tgtgié
Taux de des apportés Augmen-
change et | organes aux tation
inflation | directeurs | programmes totale
Direction exécutive et
administration 773 000 78 000 18 000 96 000 869 000
Division des services de
secrétariat 938 000 47 000 - LT 000 985 000
Division de 1l'Afrique 545 000 58 000 - 58 000 603 000
»
Division des Caralbes,
de 1l'Asie et du Pacifique 666 000 15 000 - 15 000 681 000
Total 2 922 000 198 000 18 000 216 000 3 138 000
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Direction exécutive et administration

Tableau 22.2

(Dollars E.~U.)

Montant estimatif des dépenses additionnellas
Autres Montant
Crédit ouvert Décisions | changements total
des apportés révisé
Teux de change organes aux Augmentation
et inflation directeurs | programmes totale
T73 000 78 000 - 18 000 96 000 869 000
81 p. 100 - 15 p. 100 | 100 p. 100
Tableau 22.3
Répartition de l'augmentation totale, par principale
catégorie de dépense
(Dolla.rs EO-U.)
Dépenses
- comunes de Frais de Augmentation
Traitements personnel voyage Imprimeris Divers totale
68 000 4 000 22 000 2 000 - 96 000
71 p. 100 bk p. 100 23 p. 1CO 2 p. 100 - 100 p. 100
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I. Exécution du programme

a) Cabinet du Secrétaire général adjoint

22,1 Le Secrétaire général adjoint, assisté de ses collaborateurs, s'est acquitté
de ses responsabilités consistant & conseiller le Secrétaire général sur des
questions politiques et autres relevant de sa comp&tence et 4 diriger et organiser
les travaux du Département. Pendant 1l'année, il a accompagné le Secrétaire
général & la Conférence des Chefs d'Etat et de Gouvernement de 1'Organisation de
1'unité africaine (OUA) et a représenté le Secrétaire général aux cérémonies
marquant 1l'indépendance de la Grenade et lors d'une mission au Mozambique.

22.2 L'adjoint du Secrétaire général adjoint, outre ses autres fonctions, a
représenté le Département & des réunions du Comité administratif de coordination
(CAC), du Comité du programme et de la coordination (CPC) et du Comité préparatoire
du CAC, einsi qu'd une »€union groupant des représentants d'institutions spécie-
lisées et de 1'0UA.

b) Section de la coordination et de l'information

22.3 Cette section, qui comprend trois groupes, & mené 3 bien les tdches suivantes

i) Le Groupe de la coordination avec les institutions spécialisées
et autres organismes internationaux a fourn. des services techniques
au Groupe de travail du Comité spécial des Vingt-Quatre pour ce
qui est de l'spplication de la Déclaration par les institutions
spécialisées et les institutions reliées & 1'Organisation des
Nations Unies, ainsi qu'd la mission spéciale envoy&e par ce dernier
au siége de 1'Organisation de l'aviation civile internationale
(OACI). Le Groupe a eu de nombreuses consultations avec les insti-
tutions spécialisées et des organisations intergouvernementales et
non gouvernementales au sujet des mesures qu'elles prennent pour
appliquer les résolutions de 1'Organisation des Nations Unies
relatives 2 la décolonisation et au sujet de l'assistance aux
peuples coloniaux et & leurs mouvements de libération nationale.

ii) Le Groupe de 1l'information a publié deux bulletins sur la décolo-
nisation, organisé un séminaire sur les problémes de la décolonisation
ainsi que des expositions photographiques, a organisé des interviews
de presse et de télévision pour des représentants de mouvements
de libération nationale et a aidé le Service de 1l'information &
choisir le matériel 3 diffuser. Il a également fourni des services
techniques au Sous-Comité des pétitions et de 1l'information du
Comité spéeial des Vingt-Quatre en ce qui concerne les renseignements
relatifs & la décolonisation.

iii) Le Groupe de la recheirche et des archives a continué i s‘acquitter
de ses fonctions, consistant & réunir et indexer des rapports et
autres documents publiés sur les territoires coloniaux et les
territoires sous tutelle, & parcourir réguliérement 83 journaux
et périodiques et & répondre aux demandes de renseignements
adressées au Département.
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22.4 La Section a &galement assuré la liaison et la coordination avec d'autres
départements gqui s'occupent de certains aspects du colonialisme et s'est tenue
en liaison constante avec 1'0OUA, avec les mouvements de libération nationale des
territoires coloniaux et avec des organisations intergouvernementales et non
gouvernementales.

II. Montants révisés

a) Inflation

22.5 Sur 1l'augmentation totale de 96 000 dollars relative a cette rubrique,
une augmentation de 78 000 dollars est due aux effets de 1l'inflation.

b) Changements apportés au programme

22.6 Le crédit de 8 000 dollars ouvert pour couvrir, pendant l'exercice biennal,
les frals de voyage du Secrétaire général adjoint et de ses principaux collabo-
rateurs, accompagnant ou représentant le Secrétaire général, s'est r&vll® tout a
fait insuffisant par rapport aux dépenses effectivement engagées. A ce jour, le
Secrétaire général adjoint a déjd été appelé & voyager avec le Secrétaire général
ou & le représenter a4 Grenade, au Mozambique, au Portugal et & Mogadiscio, soit
une dépense totale de 10 500 dollars. Les frais de voyage supplémentaires pour
le reste de l'exercice biennal sont actuellement estimés & 7 500 dollars. En
conséquence, un crédit additionnel de 18 000 dollars est demandé i cette fin.
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Division des services de secrétariat

Tableau 22.4

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des dépenses additionnelles
Autres Montant
Crédit ouvert Décisions | changements total
des apportés révisé
Taux dg change organes aux Augmentation
et inflgtion directeurs | programnes totale
19 TE— s
938 000 47 000 - 47 000 985 000
100 p. 10C - 100 p. 100
Tableau 22.5
Pfpartition de l'augmentation totale, par principale
catégorie de dépense
(DO.’%J.&!'S Ev"Uﬂ)
Dépenses .
communes de Frais de . Augmentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers sotale
ki 0COo 3 000 - -~ - 47 000
93 p. 100 T p. 100 - - - 100 p. 100
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I. Exécution du programme

22.7 Entre le ler janvier et le 30 septembre, la Division assure le service des
réunions suivantes au Siége : 135 ré&unions officielles et 35 réunions officieuses

du Comité spécial des Vingt-Quatre, de son bureau et de ses cing sous-comités et
groupes de travail, 36 réunions du Conseil pour la Namibie et de ses quatre organes
subsidiaires et 13 réunions du Conseil de tutelle et de ses comité&s de rédaction.
Pour aider la Division & s'acquitter des responsabilités qui lui incombent 3 1'égard
du Comité des Vingt-Quatre, on a renforcé son effectif en lui affectant & temps
partiel du personnel de la Division des Caraibes, de 1l'Asie et du Pacifique et

de la Section de la coordination et de 1l'inTormation. D'autres ré&unions du Comité
spécial et des deux conseils ont eu lieu aprés le 30 septembre.

22.8 La Division a en outre assuré&, ou aidé & assurer, le service de 10l réunions
diverses, telles que des consultations avec les institutions spécialisées, avec
1'0UA et avec des mouvements de libération nationale, des réunions de groupes
régionaux, des réunions du CAC et de son Comité préparstoire et des consultations
entre le Président du Comité spécial des Vingt—Quatre et le Pr@sident du Conseil
&conomique et social.

22.9 Pe' mnt la mére pfriocde, la Division a assuré le service de 1l'une des trois
missions ue visite envoyées par le Comité spécial des Vingt-Quatre dans des
territoires colonigux, de trois missions du Conseil pour la Namibie et de plusieurs
délégations envoyées par ces deux organes & diverses conférences et réunions.

22.10 Pendant cette période, la Division a &tabli 3 642 pages de rapports et
d'autres types de documents & publier avant et pendant les sessions des organes
susmentionnés; elle a en outre acheminé 148 pétitions et communications.

22.11 Le Groupe de 1'édition, qui reléve de la Division, a assuré 1'édition et

la préparation, aux fins de traduction et de reproduction comme documents officiels,
de 5 148 pages manuscrites.

IT. Montants révisés

22.12 Le montant additionnel nécessaire (47 000 dollars) est entiérement imputable
aux effets de 1'inflation sur les émoluments du personnel.
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Division de 1'Afrigue
Tableau 22.6

(mll‘r. E.~U. )

Montant estimatif des dépenses additionnelles

Autres Montant

Crédit cuvert Décisions | changements total

des spportés révisé

Taux de change organes eux Augmentation|
et inflation directeurs | programies totale
545 000 58 000 - - 58 000 603 000
100 p. 10C - - 100 p. 100

Tebleau 22.7

Répartition de l'augmentation totale, par principale
catégorie de dépence

(Dollars E.-U.)

Dépenses i
comxunes de Frais de , Augmentation
Traitenents personnel voyage Imprimerie Divers totale
4T oo 11 000 - - - 58 000
|
84 p. 100 16 p. 100 - - - 100 p. 100
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I. Exécution du programme

22.13 La Division a continué & appuyer les travaux du Comité& spécial des
Vingt-Quatre et de ses sous—-comité&s en recueillant et en analysant de fagon continue
des renseignements sur 13 territoires et en établissant des documents de travail,
des &tudes de fond et de la documentation pour leurs réunions. Il lui a fallu

pour cela parcourir réguliérement plus de 60 journaux et périodiques ainsi que des
rapports et autres documents publiés, &tablir 9 résumés mensuels de 1l'évolution de
la situation dans ces territoires et 20 documents de travalil, soit au total

935 pages manuscrites, auxquelles viennent s'ajouter d'autres &tudes de fond.

22.14 Le personnel de la Division a également aidé & assurer le service de la
Commission d'enquéte sur les massacres signal@s au Mozambique.

II. Montants révisés

22.15 Le montant additionnel nécessaire (68 000 dollars) est exclusivement
imputable & 1l'inflation. Ce chiffre est relativement €levé car il n'y a pas eu
de mouvements de personnel et l'effectif est au complet.
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Division des Caraibes, de 1'Asie et du Pacifique

Tableau 22.8

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des dépenses additionnelles
Autres Montant
Crédit ouvert Décisions | changements total
des epportés révisé
Taux de change organes aux Augmentation
et inflation directeurs | programes totale
666 000 15 000 - - 15 000 681 000
100 p. 100 - - 100 p. 100
Tableau 22.9
Répartition de l'augmentation totale, par principale
catégorie da dépense
(Donarﬂ EQ.UO),
Dépenses ,
communeg de Frais de Augmentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
12 000 3 000 - - - 15 C00
80 p. 100 20 p. 100 - - - 100 p. 100
.
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I. Exécution du programme

22.16 La Division a continué & appuyer les travaux du Comit& spécial des
Vingt-Quatre et de ses sous-comités en recueillant et en analysant des rensei-
gnements sur 29 territoires et en établissant des documents de travail, des @tudes
de fond et de la documentation pour leurs r&unions. Il lui a fallu pour cela
parcourir réguliérement 85 journaux et périodigues ainsi que des rapports ou
d'autres documents publiés, &tablir 9 résumés mensuels de 1l'é&volution de la
situation dans les territoires intéressés et 22 documents de travail, soit au
total 571 pages manuscrites, auxquelles s'ajoutent d'autres &tudes de fond.

22.17 Pendant la période considérée, la Division a &galement fourni du personnel
pour assurer le service de 27 réunions du Sous-Comité II du Comit& spécial des
Vingt-Quatre ainsi que de deux missions de visite du Comité& spécial.

22.18 Le Chef de la Division a exercé les fonctions de secrétaire principal de
la Commission d'enquéte sur les massacres signalé@s au Mozambique.

22.19 Le Groupe des bourses d'études, qui reléve de la Division, a recu de

candidats de territoires non autonomes 1 277 demandes de renseignements, auxquelles
il a répondu.

IT. Montants révisés

22.20 Le dépassement de crédit, estimé& & 15 000 dollars, est exclusivement
imputable & 1'inflation.
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Chapit.e 23.

(Dollars E.-U.)

Conseil et Commissaire des Nations Unies pour la Nemibvie

Montant estimatif des dfpenses additionnelles
. Autres Montant
Crédit ouvert Décisions | changements total
des apportés révisé
Taux de organes aux
change Inflstion | directeurs | programmes Total
997 000 - 1 000 - 51 000 52 000 1 0k9 000
Tableau 23.1
Répartition des montants révisés, par programme
(Doilars E.-U.)
Montant egtimatif des dépenses
additionnelles
Viontant
Crédits Autres
Programme ouverts Dédisions changements :g:;léé
Taux de des apportés Augmen-
change et | organes aux tation
inflation | directeurs | rprogrames totale
Conseil des Nations Unies pour
ia Namibie 273 000 - - - - 273 000
Conmissaire des Nations Unies
pour la Namibie 501 000 - - 40 000 Lo 000 541 000
Bureau chargé de délivrer les
documents de voyage - Lusaka 123 000 1 000 - 11 000 12 000 135 000
Fonds des Nations Unies pour
la Namibie 100 000 - - - - 100 000
Total 997 000 1 000 - 51 CcQQ 52 000 1 ok9 000

- 139 -




Conseil des Nations Unies pour la Namibie
Tableau 23.2

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des dépenaes
additionnelles
Montant

Crédit Autres total
ouvert Décisions changementa Evisé

Taux de des apportés Augnmen-

changs et | organes aux tation

inflation | directeurs | programmas totale
273 0co - - - - 273 000

I. Exécution du programme

23.1 Le Conseil a tenu 17 séances. Un sous-comité du Conseil a participé & la réunion du Sous-Comité des
orgenisations non gouvernementales sur le racisme et la décolonisation tenue & Genéve les 23 et 24 février
et s'est rendu & Bucarest et & Belgrade du 26 mai au 5 juin 1974, et en Guyane, au Mexique et en Colombie
du 20 aofit au ler septembre 19T4. Le Conseil a été représenté & la troisiéme Conféreace des Nations Unies
sur le drojit de la mer, du 20 au 27 juin 1974, & le Conférence des organisations non gouvernementales sur
1l'apartheid et le colonialisme tenue & Gendve du ler au 6 septembre 1974 et & la rfunion du Comité de
libération de 1l'Orgenisation de 1l'unité africaine (OUA), tenue & Dar es-Salam, &également en septembre 19Thk.

II. Montants révisés

23.2 La plus grosse partie, de loin, du crédit ouvert pour l'exercice biennal devait permettre -de couvrir les
frais de voyage des membres du Conseil. Bien que ces frais aient &t& augment@s par l'inflation, le Secrétaire
général ne soumet pss pour le moment de montant révisé, car l'Assembife générale n'a pas encore examiné le
programme de traveil du Conseil pour 1975.

Commissaire des Nations Unies pour la Namibie

Tableau 23.3
(Dollers E.-U.)

! Montant estimatif des dépenses
additionnelles

créait Autres m“t
ouvart Décisions changemeants révisé

Taux de des apportés Augnmen-

change et | organes aux tation

inflation | directeurs | programmes totale
501 000 - - 40 000 40 000 541 000
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Tableau 23.4

Répertition de l'augmentstion totale, par principale
catégorie de dépense

(Dollars Eq"'Uu )

Dépenses .
communes de Frais de Augmentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
(4 000) (2 000) 36 000 - 10 000 40 000
(10 p. 100) (5 p. 100) 90 p. 100 - 25 p. 100 100 p. 100
I. Exécution du programme

23.3 Le Bureau du Commissaire s'est occupé activement d'études sur la possibilité 4'établir un Institut
namibien pour la formation et la recherche. . cet &gard, et aussi en ce qui concerne les activités
généroles dudit bureau, Te Commissaire et ses collaborateurs ont pris contact avec des pays donateurs
éventuels en Europe, en Afrique et en Amérique latine, ainsi qu'avec des mouvements de lib&ration.

23.4 On a fait mieux connaftre les activités du Bureau du Commissaire en diffusent plus largement et plus
souvent le Bulletin de la Namibie (bulletin &largi), en publiant une brochure intitulée "A Trust Betrayed :
Namibia" et gréce aussi aux nombreux discours et allocutions du Commissnire.

23,5 Trris consultants on* €té engagés pour établir des documents demendés expressément par le Cengeil
pour la Namibie et concernant les aspects &conomiques, juridiques et politiques des problémes nemibiens.

II. Montents révisés

23.6 Sur le crédit additionnel net demandé, 36 000 dollars doivent servir & couvrir les frais de voyage
supplémentaires du Commissaire et de ses collaborateurs qui devront se rendre en Afrique & l'occasion de la
création de 1'Institut nemibien proposé et pour des émissions de radio, et en Europe pour avoir des consul-
tations avec des représentants de gouvernements et avec des dirigeants namibiens et pour d€terminer le
possibilité d'un appui financier au Fonds pour la Nemibie et & 1'Institut namibien. Un montant additionnel
de 10 000 dollars sera nécessaire pour la diffusion d'informations, y compris pour augmenter le tirage et la
fréquence des livraisons du Bulletin de la Namibie. Ces dépenses seront compensées par une &conomie ’
festimée & 6 COO dollars) sur les traitements et les dépenses communes de personnel du fait que certains
postes ne sont pas pourvus.
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Bureau chargé de délivrer les documents de voyage - Lusake

Tableau 23.5
(Dollars E.-U.)

r
Montant estimatif des dépenses
additionnelles

Crédits Autres :::::nt
ouverts Décisions changementa rEvisé

Taux de des epportés Augnen~-

change et | organes aux tation

inflation | directeurs | prograzmes totale
123 000 1 000 - 11 000 12 000 13% 000

Tablean 23.6

Répartition de l'augmentation totale, par principale
catégorie de dépense

(Dollars E.-U.)

Dépenses
communes de Frais de Augmentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale

- - 1 000 - 11 000 12 000

23.7 Les travaux du Bureau se déroulent comme prévu : 100 pagsseports ont &t& récemment délivrés ou
renouvelés. Le Bureau de Lusaka a en outre participé activement & la supervision de projets d'enseignement
et de formation en Afrique ainsi qu'd des projets dans le domaine de l'information et a contribué & fournir
une assistance & des réfugiés nemibiens arrivés récemment.

23.8 Le montant additionnel de 12 000 dollars nécessaire pour l'exercice biennal est di au fait que les
factures pour le loyer des locaux en 1972 et 1973 ont ét& présentées en retard, & l'augmentation des frais de
voyage ainsi qu'au reclassement de P-4 & P-5 du poste de Chef du Bureau. Le Secrétaire général estime que
la classe P-5 est celle qui c¢~avient & ce poste, eu égard aux responsabilités qui s'y attachent, dont la
nécessité d'avoir des cdontacts fréquents avec de hauts fonctionnsires du Gouvernement zambien et des

missions diplometiques accréditées auprés du pays hdte.
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Fonds des Nations Unies pour la Namibie

Tableau 23.7
(pollars E.~U.)

Montant estimatif des dépenses
additionnelles

Crédits Autres s:::;nt
ouverts Décisions changements révisé

Taux de des apportés Augmen-

change et | organes aux tation

inflation | directeurs | programmes totale
100 oon - - - - 100 000

Exécution du programme

23.9 Au totel, 76 Namibiens, dont 29 ont été admis cette année &

bénéficier du progremme, font actuellement
des études dans 10 pays différents.

23.10 Le crédit ouvert & cette rubrique découle de la décision de 1'Assemblée généralc énoncée au parasgraphe 2
de - 1 "3olution 3112 (XXVIII), d'affecter au Fonds une somme de 100 000 dollars prélevée sur le budget

ot »a re pour l'exercice 1974. Le montant qui sera éventuellement affecté au Fonds pour 1975 dépendra de
1'is i1e de l'examen de cette question par 1l'Assemblée & la présente session.
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Chapitre 24, Cour internationale de Justice

(mllar. Eo"Uo )

Montent estimatif des dépenses additionnelles

' Autres Montant
Crédit ouvert changements total
apportés révisé
Taux d¢ aux
change Inflation programues Total
4 172 000 177 000 138 000 169 000 484 000 I 656 000

Tableau 24.1

Répartition des montants révisés, par programme

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif dee dépenses
additionnelles
Pr Crédits Autres :::ﬁ;nt
ogramue ouverts Décisions changements réviné
Taux de des apportés Augmen-~
change et | organes aux trtion
inflation | directeurs | programmes tetale
Merbres de la Cour 2 265 000 (94 000) - 28 000 {66 000) 2 199 000
Personnel du Greffe 1 530 000 271 000 - 124 000 395 000 1 925 000
Services communsg 377 000 138 000 - 17 000 155 000 532 000
Total 4 172 000 315 000 - 169 000 484 Cuo 4 656 000

I. Exécution du programme

24,1 Les crédits ouverts avaient &t& calculés en partant de 1'hypoth&se que, chaque annie de l'exercice

biennal, la Cour serait saisie d'une affaire et aurait besoin de personnel temporaire pour trois mois de

séances privées et *rois mois d'audiences publiques., En fait, la Cour a siégé en jenvier 197k pour se prononcer
sur quatre affaires contentieuses, dont deux faisaient l'objet d'une requéte & fin d'intervention. Elle a

tenu des avdiences publiques sur des affaires de juridiction en matisre de pécheries en mars et avril et a rendu
deux arréts en juillet 1974 (Royaume-Uni contre Islande; République fédérale d'Allemagne contre Islande). Le méme
mois, elle a tenu des audiences sur des questions de juridiction et de recevabilité concernant des affaires
relatives aux essais nucléaires (Australie contre France, et Nouvelle-Zélande contre France) et a commencé ses
délivérations, qui en &taient eau stade des exposés écrits en sofit et septembre (de sorte qu'il a fallu engager
du personnel temporaire pendant cette pfriode). La Cour s'est réunie & nouveau au début d'octobre pour reprendre
ses délibérations et rédiger ses deux arréts et, comme elle est toujours saisie par Fidji de deux requétes & fin

-~

d'intervention, il est vraisemblable qu'elle continuera & siéger jusqu'd une date avancée en décembre.
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II. Montants révisés

Membres de la Cour

Tableau 24.2

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des dépenses ciditionunelles
Montant
Crédit ouvert total
» e o . réViBé
Taux de change Changements apportés Diminution
et inflation aux programmes totale
2 265 000 (9% 000) 28 000 (66 000) 2 199 000
—-JL
Tebleau 24,3
Répartition de l'augmentation totale, par principale
catégorie de dépense
(DOllaI'B Ev"Uo)
Dépenses
communes de Fraie de Augmentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
28 000 (95 000) - ~ 1 000 (66 000)

a) Taux de change

24,2 Les dépenses additionnelles nécessaires & ce titre du fait des variations du taux de change,
et qui sont estimées & 6 000 dollars, ont &té plus que compensées par une diminution de

100 000 dollars du montant prévu pour les pensions & verser aux membres de la Cour retraités et aux
personnes & charge survivantes.

b) Changements apportés au programme

24.3 Il a fallu engager des dépenses additionnelles d'un montant de 28 000 dollsrs en ce qui

concerne les juges ad hoc. Ces dépenses ont été engages en vertu de l'autorisation donnée au
Secrétaire général au paragraphe 1 b) de la résolution 3196 (XXVIII) de 1'Assemblée générale, relative
sux dépenses imprévues et extraordinaires de l'exercice biennal 1974-1975.
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Le Greffe

Tebleau 2k.k

(Dollars E.~U,)

Montant estimatif des dépenses additionnelles
Montant
Crédit ouvert total
révisé
Taux de change Changements appert€s [Augmentation
et inflation aux programmes totale
1 530 000 271 000 124 000 395 000 1 925 000
69 p. 100 31 p. 100 '™ p, 100
Tableau 24.5
Répartition de l'augmentation totale, par principale
catégorie de dépense
(DOll&ra Ev“U.)
Dépenses
communes de Frais de Augmentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
358 000 25 000 12 000 - - 395 000
91 p. 100 6 p. 100 3 p. 100 - - 100 p. 100

a) Taux de change et inflation

2k.b Sur le total (395 000 dollars) des dépenses additionnelles, un montant estimatif de
271 000 dollers, soit 69 p. 100, est imputable aux effets des variations du taux de change et de
1'inflation sur les traitements, les dépenses communes de personnel et les frais de voyage.

b) Changements apportés au programme

24,5 Sur les 124 000 dollars restants, un montant de 72 000 dollars est nécessaire pour le
personnel temporaire supplémentaire qu'il a fallu engager parce que la Cour a siégé plus longtemps
que prévu & l'origine, le solde (52 000 dollars) correspondant au cofit d'un nouvesu poste
d'administrateur général (D-1) qu'il est proposé de créer. Comme le nombre des demendes de
renseignements regues des gouvernements, des organisations internationales et d'autres organismes
augmente régulidrement, il y a de plus en plus de travail, et le Greffier et son adjoint ne
suffisent plus & la tache. Pour s'occuper de cet aspsct de plus en plus important des travaux de
la Cour, il faut un fonctionnaire ayant une bonne connaissance des techniques de l'information,
une formation juridique solide et un sens politique aigu.

- 146 -



MOl Vi LULLKRLLO

Tableau 24.6

(Dollars E,.~U.)

Montant estimatif des d&penses additionnelles
Montant
Crédit ouvert total
révigé
Taux de change ‘ Changements apportés |Augmentation
et inflation 7 aux progreammes totale
377 000 138 000 17 000 155 000 532 000
89 p. 100 11 p. 100 100 p. 100
Tableau 24.7
Répartition de l'augmentation totale, par principale
catégorie de dépense
(DOllaI'B Eo"’Uo)
Dépenses
communes de Frais de Augmentation
Traiteaents personnel voyage Imprimerie Divers totale
- - - 64 000 91 000 155 000
- - - 41 p. 100 59 p. 100 100 p. 100

a) Taux de change et inflation

24,6 Les dépenses additionnelles imputables & ces facteurs sont estimées & 138 000 dollars qui
se 'répartissent de la maniére suivante :

i) Augmentation des frais d'impression des débats de la Cour (51 000 dollars);

ii) Augmentation du montant & verser & la Fondation Carnegie pour prix de l'utilisation du
Palais de la Paix par la Cour, en raison des fluctuations monétaires (13 000 dollars)
et comze suite & une demauie de la Fondation, appuyée par le Secrétaire général,
tendant & ce que le montant payable pour 1975 soit porté de 200 000 & 280 000 florins,
compte tenu de la forte hausse des frais d'entretien du Palais (30 000 dollars);

iii) Dépenses additionrnelles de papeterie et fournitures de bureau, en raison surtout des
tendances inflationnistes (28 000 dollars);

iv) Dépenses additionnelles au titre de l'entretien du matériel, des communications et de
la distribution des documents (16 000 dollars).

b) Changements apportés au programme

24.7 Les sutres dépenses additionnelles se répartissent comme suit : 13 000 dollars, correspondant

8 une angmentation du nombre de volumes & publier dsns la série des Mémoires pour quatre affaires qui
n'étaient pas prévues quand le projet de budget a &été établi, et 4 000 dollars pour l'achat d'une
camionnette de livraison pour le distribution des documents aux membres de la Cour.
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Chapitre 25.

TITRE VII

ACTIVITES JURIDIQUES

Commissions, comit@s et conférences juridiques

(Dolldrs E.-U.)

Montant estimatif des dépenses additionnelles
. Autres Montant
Crédit ouvert gécisions changgzenta total
es a s i
Taux de . organes u§£° révisé
change Inflation [ directeurs | programses Total
1 128 000 52 000 84 000 - 84 000 220 000 1 348 000
2 p. 100 | 38 p. 100 - 38 p. 100 100 p. 100
Tableau 25.1
népartition des montants révisés, par programme
(Dollars E.-U.)
Montant estimatif des dépenses
additionnelles
Crédits Autres Montant
Programme ouverts Décisions changements tgtglé
Taux de des apportés Augmen= revis
change et | organes aux tation
inflation { directeurs | programmes tokale
Commission du droit
international 672 000 122 000 - 80 000 202 000 874 000
“Commission des Nations Unies
pour le droit_commercial
international 251 000 4 000 - - L 000 255 000
Tribunal administratif «des '
Nations Unies, 65 000 10 000 - I 000 14 000 79 000
Conférence des Nations Unies
sur la prescription en
matidre de vente inter-—
nationale d'objets mobiliers ,
corporels 140 000 - - - 140 000
Total 1 128 000 136 000 - 84 000 220 000 1 348 000
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Commission du droit international

Tableau 25.2

(Dollars Is.-11.)

Montant estimatif des dépenses additionnelles
Autres Montant
Crédit ouvert Décisions | changements total
des apportés révisé
Taux de change organes sux Augmentation
et inflation directeurs | programmes |totale
672 000 122 0CO - 80 00N 202 000 87k 000
60 p. 100 - 40 p. 100 |100 p. 100
Tableau 25.3
Répartition de 1l'augmentation totale, par principale
catégorie de dépense
(Dollars E.-U.)
Dépenses
. ccamunes de Frais de Augmentation
Traitements personnel -voyage Imprimerie Divers totale
56 000 - 56 000 90 000 - 202 000
27,5 p. 100 - 27,5 p. 100 45 p. 100 - 100 p. 100
I. ExBcution du programme

25.1 La Commission a tenu sa vingt-sixidme session du 6 mai au 26 juillet 19Th.

Le compte rendu de ses
travaux a été publié sous la cote A/9610.

II. Montants révisés

25.2 Le dépassement de crédit d'un montant estimatif de 202 000 dollars est a8 & raison d'environ
122 000 dollars aux effets des fluctuations monétaires (52 000 dollars) et de 1'inflation (70 000 dollars)
sur les traitements, les frais de voyage et les dépenses d'imprimerie. Le reste, soit 80 000 dollars,

est imputable & l'impression tardive, en 1974, de manuscrits destinés & la Commission du droit inter-
national établis en 1973.
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Commission des Nations Unies pour le droit commercial international

Tableau 25.4

(Dollars E.-U.)

Montant estimatil des dépenses additionnelles
. Autres Montant
Crédit ouvert Décisions | changements total
des apportés révisé
Taux.de ch?nge organes aux
et inflation directeurs | programmes Total
251 000 4 000 - - 4 000 255 000
pa—
Tablesu 25.5
Répartition de 1l'augmentation totale, par principale
catégorie de dépense
(Dollars E.-U.)
Dépenses
commumes de Frais de Augmentation
Traitenents personnel voyage Imprimerie Divers totale
- - 3 000 1 000 - 4 000
- - 5 ». 100 25 n. 100 - 10 p, 100

I. Exécution du programme

25.3 La Commission a tenu sa septidme session du 13 au 17 mai 1974. Le Groupe de travail des effets de
commerce internationaux a tenu sa deuxiéme session 4 New York du 7 au 18 janvier 1974. Le Groupe de

travail de la vente internationale d'objets mobiliers corporels a tenu sa cinquilme session & Genéve du
22 janvier au ler février 19Thk. Le Groupe de travail de la réglementation internationale des transports

maritimes a’tenu sa sixidme session.du 4 au 20 février 19T4 et sa septiéme session du 30 septembre au
11 octobre, & Genéve.

II. Montants révisés

25.4 Le dépassement de crédits, d'un montant estimetif de 4 000 dollars, est imputable & 1l'inflation.
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wrabunal administratif des Nations Unies

Tablesu 25.6

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des dépenses additionnelles
Autres Montant
Crédit ouvert Décisions | changements total
des apportés révigé
Taux de change organes eux
et inflation directeurs | programmes Potal
65 000 10 000 - 4 000 14 000 79 000
71 p. 100 - 29 p. 100 100 ». 100
Tableau 25.7
Répartition de l'augmentation totale, par principale
catégorie de dépense
(DOllars Eo"Us)
Dépenses
communes de Frais de Auvgmentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
- 10 (00 - 4 000 14 000
- T1 p. 100 - 29 p. 100 100 p. 100
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I. Exécution ¢n programme

25.5 Le Tribunal a tenu sa session de printemps & Genéve du 8 au 26 avril 197k et
sa session d'avtomne du 23 septembre au 16 octobre 197k.

25.6 A sa session de printemps, le Tribunal €tait saisi de six recours contre des
décisions du Secrétaire général de 1'Organisation des Nations Unies et d'un recours
contre une décision du Comité mixte de la Calsse commune des pensions du personnel
des Nations Unies. A sa session d'automne, il &tait saisi de cing recours contre
des décisions du Secrétaire général, d'un recours contre une décision du Comité
mixte de la Caisse commune des pensions du personnel des Nations Unies, et d'un
recours contre une décision de 1'Organisation intergouvernementale consultative

de la navigation maritime.

II. Montants révisés

25.7 Le dépassement de crédits, d'un montant estimatif de 14 000 dollars, est
imputable & raison de 10 000 dollars (soit 71 p. 100), aux effets de 1l'inflation
sur les frais de voyage des membres du Tribunal, de fonctionnaires et de leurs
conseils. ILe solde de 4 000 dollars soit 29 p. 100 du dépassement total,
représente Je colit du personnel temporaire dont le Tribunal a eu besoin a sa
session de printemps, & Gendve.
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Conférence des Nations Unies sur la prescription en matiére
de vente internationale d'cbjets mobiliers corporeis

Tableau 25.8
(Pollars E.~U.)

Montant estimatif des dépenses additionnelles
. : Autres Montant
Crédit ouvert Décisions | changements totel
des apportés révigé
Taux.de chgnge organes aux
et inflation directeurs | programmes " Totsl
140 000 - - - - 140 000
ameed.

£, Exécution du programme

~5.8 Conformément & la résolution 3104 (XXVIII) de 1l'Assemblée venera]e, la Conférence a eu lieu &
New York, au Slege de 1'Organisation des Nations Unies, du 20 mai au 14 juin 1974. Elle a ebouti

8 1'adoption d'une convention sur la prescription en matiére de vente internationale d'objets
mobiliers corporels.

II. Crédits

25.9 Les dépenses relatives & ce programme, dont celles qui concernent 1'élément "imprimerie'" n'ont
pas encore toutes &té engagées, ne devraient pas dépasser le montant du crédit ouvert.
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Chapitre 26. Service Juridique

(Dollars E.~U.)

Montant estimatif des dipenses additionnelles
. Autres Montant
Crédit ouvert Décisions | changements total
des apportés révisé
Taux de organes aux
change inflation | directeurs | programmes Total
5 138 000 - 296 000 - (14 000j 282 VCo 5 420 000
- 105 p. 100 - (5 o. 100) | 100 o. 100

Tablesu 26.1

Répartition des montants révisés, par catégorie de programme
et programme

(Dollars E,-U.)

Montant estimatif des dépenses

additionnelles
Programme Crédits Autres ¥°::;nt
ouverts Décisions changements g {6
Taux de des apportés Augmen~- revis
change &t | organes aux tation
inflation | directeurs ; programmes totale
Direction exfcutive et
adm.nistration 652 000 62 000 - - 62 000 714 000
Droit commercial int:rnational 760 000 (84 000) - - (84 000) 676 000

Fonctions incombant au
Secrétaire général en sea
qualité de dépositaire des
traités, enregistrement et
publication des ti. ités 1 202 000 T8 000 - - 78 000 1 280 000

Assistance aux fins de l'ensei-
gnement, de 1l'étude, de la
diffusion et d'une compré-
hension plus large du droit

international 134 000 18 000 - - 18 000 152 000
Secrétariat du Tribunal
administretif 9T 000 11 000 - - 11 000 108 000
Division de la codification 864 000 85 000 - 5 000 90 000 954 000
Division des questions
Juridiques générales 1 429 000 126 000 - (19 000) 10T 000 1 536 000
Total 5 138 Q00 296 000 - (14 000) 282 000 5 420 000
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Direction exécutive et administration

Tableau 26.2

(Dollars E.~U.)

Montant estimatif des dépenses additionnelles
Autres Montant
Crédit ouvert Décisions | changements total
des apportés Augmen-— révisé
Taux de chsnge organes aux tation
et inflation directeurs | programres totale
652 000 62 000 - - 62 000 714 000
—)
Tableau 26.3
Répartition de l'augmentation totale, par principale
catégorie de dépense
(DOll&rs Eo""Uc)
Dépenses
communes de Frais de Augrentation
Traitements personnel voysge Imprimerie Divers totale
44 000 14 000 4 000 - - 62 000
71 p. 100 23 p. 100 6 p. 100 - - 100 p. 100

I. Exécution du programme

26.1 Le Csbinet du Conseiller juridique a continué, dans le cadre de son mandat, de donner des

avis au Secrétariat et aux autres organes de 1'ONU sur des questicms d'ordre juridique et

constitutionnel,

II. Montants révisés

26.2 Le déficit, d'un montant estimatif de 62 000 dollars, est dii aux effets de l'inflation sur

les traitements, les dépenses communes de personnel et les frais de voyage.
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LIoly comuérclal iniernsvlonil

Tableau 26.4

(pollars E.~U.)

Montant estimatif des dépenses additionnelles
Autres Montant
Crédit ouvert Décisions | changewments total
des apportés Augmen- révisé
Taux de change organes aux tation
et inflation directeurs | programmes totale
760 000 (84 000) - - (8% 000) 676 000
weran ————
Tableau 26.5
Répartition de l'augmentation totale, par principale
catégorie de dépense
(Dollars Ev"‘Uo}
Dépenses |
. commmunas de Frais de Augmentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
(72 000) (14 000) ,..2 000 - - (84 000)
(86 p. 100) (17 p. 100) 3 p. 100 - - (100 p. 100)

I. Exécution du programme

26.3 Le Service du droit commercial international a établi des études techniques sur lz vente
intern~tionale d'objets mobiliers corporels et sur les connaissements meritimes. Cexrtains de
ses fonctionnaires ont assuré le secrétariat de la Conférence des Nations Unies sur la
prescription en matidére de vente internationale d'objets mobiliers corporels, qui s'est tenue
& New York du 20 mai au 14 Juin 1974, ainsi que des réunions de la CNUDCI et de ses organes
subsidiaires.

II. Montants révisés

26.4 L'excédent estimatif de 84 000 dollars résulte d'une économie de 86 000 dollars que l'on
prévoit du feit que le nombre des postes vacants qui a 43é supérieur & la normale en 19Th 1le

demeurera en 13975, quoique, dans une mesure moindre, cette économie étant contrebalsncée par un
déficit de 2 000 dollars prévu au titre des frais de voyage et qui est imputable & l'inflation.
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Fonctions incombant au Secrftaire général en sa qualité de

dépositaire des trait€s, enregistrement et publication des
traités

Tableau 26.6

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des dépenses addltionnelles
Autres Montant
Crédit ouvert Décisions | changemerts total
des apportés révisé
Taux 4e change organes aux
et inflation directeurs | programmes Totel
1 202 000 78 000 - - 78 000 1 280 000
S——
Tableau 26,7
Reépartition de 1'augmentation totale, par principale
catégorie de dépense
(Douﬂ-r’ Eo"Uo)
Dépenses
. cosmunes de Frais de Augmentation
Traitements personnel voyage Inprimerie Divers totale
65 000 3 000 - 10 000 - 78 000
83 p. 100 4 p. 100 - 13 p. 100 - 100 p. 100

I. Exécution du programme

26.5 La publication annuelle Traités multilatéraux est parue en septembre 19Th.

26.6 En raison de l'accroissement du volume de travail relatif aux fonctions de dépositaire
exercées par le Secrétaire général et faute de personnel, les travaux & faire pour l'enre-
gistrement des traités sont en retard d'environ neuf mois; des efforts sont faits toutefois

pour ramener ce retard & six ou sept mois d'ici la fin de 19T7hL.

26.7 L'informatisation des données relatives aux traités progresse comme prévu.

La plupart

des accords enregistrés depuis la création de 1'Organisation des Nations Unies ont &té mis
sur fiches perforées, et 1z deuxiéme phase de cette opération, & savoir le traitement des
ratifications ultérieures, des dénonciations de traités, accords de modification, etc., &
commencé en septembre 19Th.

II., Montants révisés

26.8 Le déficit estimatif de T8 000 dollars est dfi & 1'inflation.
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Assistance aux fins de 1'enseignement de 1'&tude, qe la
diffusion et d'une compréhension plus lerge du droit
international

Tableau 26.8

(Dolll’l‘i E.*U.)

Montant estimatif des dépenses additionnelles
| Autres Montant
Décisions | chungements total

Cr&dit ouvert pec s hugmen- totel
Taux de change organes aux tation
et inflation directeurs | programmes | totale

13k 000 18 000 - - 18 000 152 000

“_—-L

Tablesu 26,9

Répartition de 1l'augmentation totale, par principale
catégorie de dépense

(DOIJ.“B E;"Us)

Dépenses
communes de Frais de Auygmertation
Traitemerts personnel voyage Imprimerie Divers totale

- 18 000 18 c00

I. Exécution du programme

26.9 En 1974, 15 bourses de perfectionnement ont &té financées au titre du budget ordinaire.
En outre, une indemnité pour frais de voyage sera accordée aux participants aux deux cours de
formation et de recyclage en droit international que 1'UNITAR a prévu d'organiser en Afrique
en janvier 1975 & l'intention d'Africains franccphones ¢t d'Africains anglophones,
respectivement.

IT., lontants révisés

~

26.10 Pour continuer & accorder un minimum de 15 bourses de perfectionnement en 1974 et 1975,
comme 1'Assemblée générale l'a demaudé dans la résolution 3106 (XXVIII), il faudra wn crédit
additionnel d'un montant estimatif de 18 000 dollars.
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Secrétariat du Tribunal administratif

Tableau 2€.10

Montant estimatif des dépenses additionnelles
. Autres Montant
Crédit ouvert Décisions | changements total
dee apportés Augmen- révisé
Taux de change organes aux tation
et inflation directeurs | programmes totale
97 000 11 Q00 - - 11 000 108 000
Tableau 26.11
Répartition de 1l'augmentation totale, par principale
catégorie de d€pense
(Dollers E.-U.)
Dépenses
commupes de Frais de Augmentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Dive: s totale
10 000 1 0CO0 - - - 11 000
87 p. 100 13 p. 100 - - - 100 p. 100
I. Exécution du programme
26.11 Le Secrétariat a fourni les services nécessaires au Tribunal administratif des .

Fations Unies & sa session de printemps & Genéve et & sa session d'automne & New York et il s
fait les travaux préparatoires voulus powr ces réunioms.

1T, Montants révisés

26.12 Le QE€ficit estimatif de 11 000 dollars est d@ & l'inflation.
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Division de la codification

Tableau 26,12

(Dollars E.-U,)

Montant estimatif des d€penses additionnelles
. Autres Montant
Crédit ouvert DEcisicns | changements total
des apportés révisé
Taux de change organes aux Augmentation
et inflation directeurs | programmes totale
864 000 85 000 - 5 000 90 000 954 000
94 p. 100 - 6 p. 100 100 ». 100
Tableau 26,13
Répartition de l'augmentation totale, par principale
catégorie de dépense
(Doll&rs Eo"’“o )
Dépenses
commun~> de Frais de Augmentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
87 000 1T 000 - (0 - 90 €00
96 p. 1CO 19 p. 1O - (15 p. 100) - 100 p. 1CO
I. Exécution du programme

26.13 La Division a assuré le secrétariat des organes suivants :

a) Comité spécial pour la question de la définition de 1'agression (11 mars-12 avril 1974),
pour 4 séances pléniéres, 9 séances du Groupe de travail et de nombreuses réunions des groupes
de contact I, II, IITI et IV;

b) Commission du droit international, & sa vingt-sixiéme session (6 mei-26 jJuillet 197h4) :
52 séances publiques, une séance privée, 26 séances du Comité de rédaction, 3 s€ances de
sous-comités.

26.14 La Division a représenté 1'Organisation des Nations Unies, en qualité d'observateur, & la
premiére session de la Conférence diplomatique sur ls réaffirmation et le développement du droit
international humanitaire applicable dans les conflits armés (20 février-29 mars 197h) et a
fourni les services nécessaires & la deuxieme session de la %roisiéme Conférence des Nations Unies
sur le droit de la mer (20 jJuin-29 aolit 197L).

11, Montants révisés

26.15 Le déficit estimatif ae 9C 000 dollars est dfi, & raison de 85 000 dollars, & l'inflation,
Une dépense additionnelle, d'un montant net de 5 000 dollars, a di &tre engagfe, d'autre part,
par suite du transfert d'un poste P-2 (19 000 dollars) de la Division des.questions Juridiques
générales & la Division de la codification, afin de renforcer le personnel qui s'occupe de ca
programme, cette dépense étant compensée en partie par des économies, d'un montant estimatif de
14 000 @dollars, du fait gu'aucun volume du Recueil des sentences arbitrales ne sera soumis pour
publication en 19Th sur les frais d'impression, parce qu'il n'y a pas de sentences & publier,
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Division des questions juridiques générales

Tableau 26.14

(Dollars E.-U,)

Montant estimatif des d€penses additionnelles
. Autres Montant
Crédit ouvert Décisions changements total
des apportés Augmen- révisé
Taux de c.ange ovganes aux tation
et inflation directeurs | programmes totale
1 429 060 126 000 - (19 -000) 107 000| 1 536 000
Tableau 26.15
Répartition de l'augmentatior totale, par principale
catégorie de dépense
Dépenses
comnunes de Frais de Augmentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
95 000 16 000 1 000 (5 000) - 107 000
89 p. 100 15 p. 100 1 p. 100 (5 p. 100) - 100 p. 100
I. Exécution du programme

26,16 Le Division a répondu & la grande majorité des demandes d'avis et de services Juridiques
qui lui avaient été adressées. En raison de la convocation de la Conférence sur le droit de la
mer et de la Conférence mondiale de la population, 6 fonctionnaires de la Division ont 4d
s'absenter du Siége en méme temps.

II. Montants révisés

26.17 Le dépassement de crédit, d'un montant estimatif de 126 000 dollars, qui est imputable a
1'inflation, est contrebalancé par 1'économie réalisée du fait du transfert d'un poste P-2

(19 000 dollars) de ce programme & la Division de la codification, comme il est expliqué au
paragraphe 26.15 ci-dessus.
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Chapitre 27.

Service de i'information

(Dollsrs E.~U.)

Montant estimatif des Adfpenues additionnelles
Autres; : Montant
Orédit ouvert Décisions | changemerix total
des apportés révisé
Taux de organes aux
change Inflation | directeurs | programmes Total
23 %29 000 170 000 1 689 000 120 GO0 12 000 1 991 000 25 520 000
—‘_L
Tableau 27.1
Répartition des montants révisés, par programme
(DO].].!J.'I Et-Ul)
:{ Montant estimatif des dépenses
! additionnelles
Montent
Crédits Autres tota;.n
Frogramme ouverts Décisions changements révist
Taux de des apportZs Augmen-
change et | organes sux tstion
inflation | directeurs | programmes totele
A. Service de l'information
(New York) 15 088 000 | 1 562 000 120 o000 - 1 682 000 ] 16 770 0CO
B. Centres d'information 7 178 000 222 000 - - 222 000 7 h00 000
C. Service d'information
(Genéve) 1 263 000 75 000 - 12 000 87 000 1 350 000
Total 23 529 000} 1 859 OOOH 120 000 12 000 1991 000} 25 520 000
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A Service de l'information (New York)

Tebleaun 27.2

et programue
(Dolla-ra EQ-UQ )

Répartition des montants révisés, par catégorie de programme

Montant estimatif des dépenses
additionnelles
c:"‘“"“ ‘:: Crédits Autres ':g::l“t
P ogr;.:; ouverts Décisions changements révist
progr Taux de des apportés Augmen-
change et | organes aux tation
inflation | directeurs | programmes totale
I. Direction exécutive et )
administration 331 000 69 000 - - 69 000 400 000
II. Progrermes .
Division de la presse et
des publications 3 T34 000 291 000 25 000 - 315 000! k& 050 000
Division de la radio et N
des moyens visuels 8 162 000 913 000 25 000 - 938 000 | 9 180 00O
Division des relations X
extérieures 1 551 000; 149 000 - - 149 000§ 1 700 000
Centre de l'information
économique et sociale 460 000 50 000 70 000 - 120 000 580 000
IIT. Appui sux programmes
Services administratifs 850 000 90 000 - - 90 000 940 000
15 088 00y 1 562 000 120 000 - 1 682 000§ 16 TT0 000
Tableau 27.3
Répartition de l'augamentation totale, par principale
catégorie de dépense
(Dollars E.-U.)
Dépenses
comeunes de Frais de Auvgmentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
1 105 000 386 COO 23 000 T3 000 95 000 1 682 000
66 p. 100 23 p. 100 1 P, 100 4 p. 100 6 p. 100 100 p.-100
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Direction exécutive et administration

Montants révisés

inflation

27.1 Le Service de l'information s'efforcera dans toute la mesure du possible de
demeurer dans les limites du montant approuvé des dépenses pour l'année en cours,
mais 1l'&rosion du pouvoir d'achat causée par 1l'inflation a eu pour effet de réduire
quelgue peu le volume des activités envisagées dans le programme de travail pour
1974%. Lorsqu'il a examiné son programme compte tenu de cette hausse des coiits,

le Service de l'information s'est abstenu de demander des crédits additionnels,
sauf dans la mesure nécessaire pour faire face aux augmentations inévitables des
traltements et aux initiatives de caractére imprévu. Les facteurs inflationnistes
n'ont vas été appliqués systématiquement, mais seulement lorsqu'il s'est avéré

que l'augmentation du colit des biens et des services pendant 1l'année en cours

avait eu des effets manifestes sur le montant des cir&dits disponibles pour
1l'exercice biennal, ainsi que sur les objectifs et les attributions du Service de
1'information. En conséquence, la majeure partie de 1'augmentation des dépenses en
19Tk est imputable uniquement aux traitements et aux dépenses communes de personnel.

pivision de la presse et des publications

Montants révisés

3) Inflation

27.2 Les dépenses additionnelles imputanl-~ aux effets de 1l'inflation sur les
.raitements et sur les dépenses commun rsonnel ainsi que sur le programme
de publications sont estimées a4 291 000 .. 'ars, soit 92 n. 100 de 1l'augmentation
tohale prévue pour ce programme (316 000 de¢ ars).

b) Décisions des organes directeurs

27.3 Un crédit additionnel de 25 000 dollars est nécessaire pour faire face aux
besoins minimums du Service de 1l'information en ce qui concerne la diffusion
d'informations’ sur les deux principales activités pour lesquelles il n'avait pas
été nrévu de crédits antérieurement, & savoir la Conférence mondiale de l'alimen-—
tation et 1'Année internationale de la femme.

Division de la radio et des moyens visuels

Montants révisés

a) Inflation
27.4 T'augmentation des dépensas pour l'exercice biennal est principalement

imputable aux effets de 1l'inflation sur le colit des travaux contractuelc des
ingénieurs des télécommunications, qui représentent 1'élément le plus important du
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total des dépenses intéressant la radio et la télévision. En outre, le coflit des
fournitures, des services et du matériel continue d'augmenter réguliérement. Sur
1'augmentation totale de 938 000 dollars, 913 000 dollars, soit 97 p. 100, sont
imputables 4 l'inflation.

b) Décisions des organes directeurs

27.5 Une dépense additionnelle de 25 000 dollars a 4l &tre engagée parce qu'on a dl
faire appel aux services d'ingénieurs le samedi et le dimanche et pendant la nuit
pour assurer le service des réunions du Conseil de sécurité sur la question de
Chypre.

Division des relations extérieures

Montants révisés

Inflation

27.6 Une dépense additionnelle de 149 000 dollars pour cette division est irputable
principalement aux effets de 1l'inflation sur les dépenses de personnel et, dans une
certaine mesure, sur les frais de voyage encourus 3 l'occasion de séminaires et de
conférences organisés sous les auspices de 1'Organisation des Nations Unies.

Centre de l'information économlique et sociale

Montants révisés

a) Inflation

27.7 Sur le montant total du crédit additionnel nécessaire pour ce programme,
(120 000 dollars), 50 000 dollars, soit environ 42 p. 100 correspondent & des
dépenses de personnel pour le petit groupe de fonctionnaires du Centre dont le
codt est imputé sur le budget ordinaire.

b) Décisions des organes directeurs

27.8 On prévoit que des dépenses additionnelles d'un montant de TO 000 dollars
devront 8&tre engages pour appliquer la résolution 1899 (LVII) du Conseil
économique et social concernant la mobilisation de l'opinion publique en faveur du
Plan d'action mondial pour l'application de la science et de la technique au
développement et des plans d'action régionaux.
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Services administratifs

Montants révisés

Inflation

27.9 L'augmentation des tarifs pour le fret aérien, la valise diplomatique et les t€légrammes a eu des
incidences importantes sur le budget des services administratifs, puisque le compte "communications"
représente presque 45 p. 100 du total des fonds alloués auxdits services. Les dépenses additionnelles
(90 000 dollars) sont entidrement imputables & ce facteur.

B. Centres d'information

Tableau 27.4
(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des d€penses
additionnelles
tant

Crédit Autres :g:a;n
ouvert Décimsions cheagements Svisk

Taux de des apportés Augnen-

change et | organes aux tation

inflation | directeurs | programmes totale

7 178 000 222 000 - - 222 000 7 400 000

Montants révisés

Taux de change et inflution

27.10 PEtant donné les variations enregistrées pour les 55 centres d'information au titre des pertes et
geins au change, les dépenses additionnelles prévues & ce stade représentent une perte moyenne de

2 000 dollars par centre durant l'exercice biennal. A peu prés la méme augmentation nette est attribuée asux
effets de 1'inflation. Le crédit additionnsl nécessaire du fait de ces deux facteurs est estimé &

220 00C dollars.

Terieau 27.5

Répartition de l'cugmentation totale, par principale
catégorie de dépense

(Dollars E.-U,)

Dépenses
commtmen de Frais de Augmentstion
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
135 000 41 000 2 000 - L 000 222 000
61 p. 100 18 p. 100 1 p. 100 - 20 p, 100 100 p. 100
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C.

Service d'information (CGenéve)

Tableau 27.6

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des dépenses
additionnelles
Crédits Autres ::::;nt
ouverts Décisions changements révipé
Taux de des spportés Augmen-
change et | organes aux tation
inflation | directeurs | programmes totale
1 263 000 5 000 - 12 000 87 000 1 350 000
86 p. 100 - 14 p. 100 1100 p. 100
Tableau 27.7
Répartition de l'augmentation totsle, par principsie
catégorie de dépense
(Dollars E.-U.}
Dépenses
communes de Frais de Augmentation
Traitements personnel VOyags Imprimerie Divers totale
75 000 9 000 3 000 - - 87 000
86 p. 1Q0 10 p. 100 4 p. 100 - - 100 p. 100
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Montants révisés

o) Taux de chanpge ct inflation

27.11 En se fondant sur la situation au cours des sept premiers mois de 19Th,

on estime que les varistions du taux de change du franc suisse par rapport au
dollar des Btats-Unis au cours de la plriode considérée pourraient se traduire par
une augmentation d'environ 60 000 dollars des dipenses en dollars. I'inflation
n'aura que peu d'effets sur les frais de voyege, ot le montant total des dlpoenses
additionnelles imputebles & ce Ffacteur (15 000 dollars) concerne principalement
les €moluments du personnel. ‘

b) Chanpenents apportis aux programmes

27.12 Ftant donné le transfert de la Division des droits de 1l'homme de New York
4 Gendve d compter du 30 juin 1974 et 1l'augmentation du volume d'autres activitds
au Palais des Nations, un crédit additionnel de 12 000 dollars sera probablement
néceasaire au Service d'information pour assurer 1'anpui oplrationnel veoulu
jusqu'a la fin de l'exercice biennal.
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Chapitre 28. Administration, gestion et services généraux

(DOJ.]."'. E.-Ul)

Montant estimatif des dé€penses additionnelles

Autres Montant
Crédit ouvert Décisions | changements total
des apportés révisé
Taux de organes aux
change Inflation { directeurs | programmes Total
85 370 000 2 370 000 | 7 309 000 112 000 1 403 000 11 194 000 | 96 564 000

2l p. 100 | 65 p. 100 1 p. 100 | 13 p. 100 | 100 p. 100
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Répartition des

Tableau 28.1

montants révisés, par programme

(Dﬁulrl EQ“U' )

Programe

Cridits
ouverts

Montent estimatif des dépenses
additionnelles

Taux de
change et
inflation

DEcisions
des
organes
directeurs

Autres
changementn
apportés
aux
Programmes

Augmen=
tation
totale

Nontant
total
révisé

B.

Lo
.

G.

H.

K.

Cebinet du Secrétaire
général adjoint & 1'admi-
pistration et & la geation

Service de gestion
administrative

Service de vérification
intérieure des comptes

Service du traitement
€lectronique de l'infor-
mation et des systémes
informatiques

Pureau des services
financiers (New York)

Bureau des services du
?ersonnel (New York)
non comprig le Service
de recrutement pour
1l'assistance technique
et le Service de formation
du personnel)

Services administratifs et
financiers (Gendve) (non
compris le Service de
recrutement pour 1'assis-
tance technique)

Service de recrutement
pour l'assigtance
technigue

Activités de formation du
personnel (y compris le
Service de formation du
personnel & New York)

Bureau des services
généraux (New York)

Division des services
généraux (Genéve)

365 000
1 265 000

1 706 000

3 039 000

5 872 000

4 837 004

3 629 00(

1 370 004

2 871 004

k2 875 004

1k 906 ooﬂ

58 000

Th 000

400 000

223 000

561 000

159 00¢

256 000

5 251 000

2 621 000
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110 000

86 000

3 000

364 000

788 000

58 000

T4 000

Loo 000

333 000

64T 000

162 000

256 000

5 615 000

3 409 000

365 000
1 322 000

1 780 000

3 039 000

6 272 000

5 170 000

L 276 000
1 532 000
3 127 00C

48 490 000

18 315 000




Tableau 28.1 (suite)

Répartition des montants révis€s, par programme

(poliars E.~U.)
Montant estimatif des d€penses
additionnelles
: Hontent
Crédits Autres
Frogramme ouverts D&cisions changement.s :g:;‘:‘é
Taux de des apportés Augnen~-
change et | organes aux tation
inflation | directeurs | programmes totale
L. Participation de 1'ONU au
cofit des activités de
coordination administra-
tive financfes en commun 300 000 | 15 000 - 10 000 25 000 325 000
M. Participation de 1'ONU sux
dépenses relatives au
Corps commun d‘'inspection k78 000 | 36 000 - k2 000 78 000 556 000
N. Participation de 1'ONU aux
dépennes de la Caisse
commune des pensions du
personnel des Nations Unieat 358 Q00 25 000 112 000 - 137 000 L9s 000
0. Participation de 1'ONU aux
dépenses relatives au
Centre internsational de
calcul &lectronique &
Genéve 1 k99 000 - - - - 1 499 000
Total 85 370 000 |9 679 000 112 000 | 1 k03 000 1 19% 000 | 96 564 000
Tableau 28.2
Répartition de 1l'augmentation totale, par principale
catégorie de d€penme
(Dollers E.-U.)
Dépenses
comeunes de Frais de Augmentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
f :
4 694 000 1 132 000 93 000 15 000 5 260 000 11 194 000
42 p. 100 10 p. 100 1 p. 100 - LT p. 100 100 p. 100
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A. Département de l'administration et de la gestion
Cabinet du Secrétaire général adjoint

Tebleau 28.3

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des dépenses additionnelles
‘ Autres Moatant
Crédit ouvert Décisions | changements total
. des apportés révisé
Taux de orgunes aux
changg,/ Inflation | directeurs | programmes Total
365 000 - - ~ - - 365 000
:_L

Montants révisés

28.1 Comme l'un des trois postes d'administrateur: aprw'ouves pour le Cabinet du Secrétaire
général adjoint ne sera vraisemblablement pas utilisé durant la majeure partis de 1l'exercice
biennal, il sera sans doute possible de maintenir les dépenses dans les limites des crédits
ouverts malgré 1'sugmentation des cofits due & 1'inflstion.
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B. Service de gestion administrative

Tableau 28.4

{(Dollars E.~U.)

Montant estimatif des dépenser additionnelles

Autres Montant
Crédit ouvert Décisions | changements total
des apportss révisé
Taux de organes eux
change Infletion | directeurs | programes Total
1 265 000 - 58 000 - - 58 000 1 323 000

- 173 -




Tablesu 28.5

Répartition de l'augmentation totale, par principale
catégorie de dépense

{Dollars E.-U.)

Dépenses
communes de Frais de Auvgnentation
Traitements perscnnel voyage Imprimerie Divers totale
38 000 20 000 - - - 58 000
66 p. 100 34 p. 100 - - - 100 p. 100
————
I. Exécution du programme

28.2 Durant les sept premiers mois de 19Tk, le Service de gestion administrative a fait
dix études de contrdle sur place pour suivre l'application des recommandations formulées
dans les rapports sur ses &tudes précédentes de gestion et de l'utilisation des effectifs
et a continué & suivre l'application desdites recommandations dans les services ol il avait
déja fait des &tudes de contrdle sur place. En outre, il a effectué ou contrdlé des €tudes
sur la productivité de deux des principaux services du Siége. Le Service de gestion
administrative a &galement participé ou commencé & contribuer aux travaux de huit €quipes
spéciales ou groupes de travail différents et a entrepris huit &tudes spéciales. La
révision du menuel intitulé Organisation du secrétarist a progress2 et 93 autres textes
administratifs ont &té approuvés durant la période considérée; les travaux concernant la
conception et le contrdle des formules administratives se sont également poursuivis.

II. Montants révisés

a) Inflation
28.3 Le crédit additionnel de 58 000 dollars qui est demandé est exclusivement imputable

aux effets de l'inflation sur les traitements et les dépenses communes de personnel, tous
les postes approuvés ayant été pourvus.
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C. Vérification intérieure des comptes (New York et Geneéve

Tebleau 28.6

(Dollars E.~U.)

Montant estimatif des dépenses additionnelles
. Autres Montant
Crédit ouvert Décisions | changements total
des apportés révisé
Taux de organes aux
change Inflstion | directeurs | programmes Totet
1 706 000 60 000 14 000 - - T4 000 1 780 000
81 p. 100 { 19 p. 100 - - 100 p. 100

I. Exécution du programme

28.4 Comme 4 des 22 postes d'administrateur approuvés n'aveient pas encore &€ pourvus au
31 aolt 19Tk, il a fallu réduire dans une certaine mesure les opérations de vérification
tant des comptes du Siége que des comptes des bureaux extérieurs qui sont vérifiés a

New York. Le programme de travail de la section de Genéve ol il n'y a pas eu de vacances
de poste semblables se déroule comme prévu.

II. Montants révisés

28.5 lLe crédit additionnel demendé pour 1l'ensemble du Service de v@rification intérieure
des comptes est exciusivement imputable aux effets des variations des taux de change et

de 1l'inflation sur les crédits nécessaires & Genéve, et au fait que, dans ce lieu d'affec-
tation, tous les postes approuvés sont actuellement pourvus. L'augmentation de dépenses
due & 1'inflation & New York sera vraisemblablement compensée par la diminution des
dépenses résultant des vacances de poste mentionnés au paragraphe 28.4 ci-dessus.
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D. Service du traitement &lectronigue de 1'information et des systémes informatigques

Tableeu 28.7

(Pollars K.-U.)

Montant estimatif des dfrenses additionnelles
Autres Montant
Crédit ouvert Décisions | changements total
des apportés révisé
Taux de organes aux
change Inflation | directeurs | programmes Total
3 03¢ 000 - - - - - 3 039 000
S—

I. Exécution du programme

28.6 Pendant la période considérée, le programme de ce service, y compris une &tude
approfondie des travaux de traitement €lectronique de l'information des commissions
économiques régionales, le maintien de rapports €troits avec le Bureau interorganisations
pour les systémes informatiques et 1l'amé@lioration des systémes informatiques & 1'Organisation
des Nations Unies en général, s'est déroul? en grande partie comme prévu.

II. Montants révisés

28.7 L'augmentation des dépenses de personnel imputable & 1l'inflation et les montants
additionnels nécessaires pour la location et l'entretien de matériel &lectronique
(estimés & 19 000 dollars) seront compensés par une diminution des dépenses & ce jour du
fait qu'd la fin d'aofit 19Tk, sept des 23 postes permanents d'administrateur approuvés
étaient encore vacants.
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E.

Bureau des services financiers (New York)

Tableau 28.8

(mll‘r. Eo"“o )

Montant estimatif des dépenses additionnelles
Autres Montant
Crédit ouvert Décisions | changements total
des apportés révisé
Taux de organes aux
change Inflation | directeurs | programmes Total
5 872 000 - 400 000 - 400 000 6 272 000
Tablesu 28.9
Répartition de l'augmentation totale, per principale
, catégorie de dépense
{Dollars E.-U.)
Dépenses
communes de Frais de Augmentation
Traitements personnel voysge Imprimerie Divers totale
323 000 65 000 11 C00 1 000 - 400 000
80,7 p. 100 16,2 p. 100 2,8 p. 100 0,3 p. 100 - 100 p. 100

Montants révisés

Inflation

28.8 Les effets de 1'inflation sur les crédits n€cessaires pour les traitements, les
dépenses communes de personnel, les voyages autorisés et les travaux d'imprimerie sont

estimés & LOO 000 dollars.

approuvés se trouvaient vacants.
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F.

Bureau des services du personnel (New York)

(A 1'exclusion du Service de recrutement pour l'assistance technique

et du Service de la formation)

Tableau 28.10

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des dépenses additionnelles

Autres

Montant
Crédit ouvert Décisions | changements totel
des apportés révisé
Taux de organes aux
change Inflation | directeurs | programnes Total
4 837 000 - 223 000 - 110 000 333 000 5 170 000
- 67 ». 100 - 33 p. 100{ 100 p. 100
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Tableau 28.11

Répartition de 1'augmentation totale, par principale
catégorie de dSpense

(Dollars E.-U.)

Dépenses
. communes de Frais de Augmentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
221 000 49 000 49 000 12 000 2 000 333 000
66,4 p. 100 14,7 p. 100| 1k,7 p. 100 3,6 p. 100 0,6 p. 100 100 p. 100

Montants révisés

a) Taux de change et inflastion

28.9 Les dépenses additionnelles d'un montant de 223 000 dollars imputsbles & 1l'inflation
se répartissent comme suit : 162 000 dollars pour les traitements, 49 000 doliars pour les
dépenses communes de personnel, 6 000 dollars pour les voyages autorisés, 3 000 dollers
pour les dépenses d'imprimerie et 3 000 dollars pour les annonces passées dans la presse.
Au 31 aolit 1974, 6 seulement des 46 postes d'administrateur approuvés se trouvaient vacants.

b) Chengements apportés sux programmes

Concours de recrutement (51 000 dollars)

28.10 Un crédit additionnel de 51 000 dollars est demandé au titre des concours de recru-
tement pour lesquels il n'avait pas été€ prévu de crédit dans le budget pour l'exercice
biennal 1974-1975. Ce crédit additionnel se répartit comme suit : 43 000 dollars pour les
frais de voyage, 6 000 dollars pour les amnonces dens la presse, 2 000 dollars pour la
location de salles d'examen.

28.11 1Le programme prévoyant l'organisation de concours de recrutement a &t& congu comme
suite 4 la recommandation du Corps commun d'inspection touchant le recrutement d'adminis-
trateurs adjoints diment qualifiés. Cette formule est considérée comme le meilleur moyen
d'améliorer 1l'équilibre géographique et d'accroltre la sélectivité du recrutement. Des
concours sont €galement organisés en Amérique du Nord et du Sud, en Europe et en Asie pour
le recrutement de traducteurs appelés & travailler dans les langues officielles.

28.12 En 1974, des concours de recrutement d'administrateurs adjoints ont eu lieu en Italie
et en République fédérale d'Allemagne. Un concours semblable est prévu au Japon en 1975.
Chague concours requiert l'envoi sur place de fonctionnaires supérieurs pour 1l'ouverture
des épreuves et d'une &quipe de surveillants et d'examinateurs chargés de surveiller le
déroulement des €preuves et de s'entretenir avec les candidats retenus 3 1'issue des
épreuves écrites.
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Pergonnel temporaire (57 Q00 dollars)

28,13 Un crédit additionnel de 57 000 dollars est demand?® pour couvrir le

colit de 68 mois de travail d'arent des services pfnfraux afin de faciliter
1'exteution de cortaines tiches urgentes ou imprévues, telles que 1'@bablissement,

de la liste du personnel du Secrttariat, 1'instruction des affaires soumises 4 l1n
Commission paritaire de recours et la constitution des dossicrs destinds au Comitd
des nominations et des promotions. Ces besoins sunplémentaires sont suivis de

prds et, si certains d'entre eux se révilent 8tre de caractore permanent , des crédits
approprids seront demandds dans le pr@j@@ de budpet-progsramme pour l'exercice
biennal 19T0-1977 pour crder leg postes permanents nécessaires.

Heures supplémentudires et sursalaires de nuit (» 000 dollars)

-

28,14 Un erddit additionnel de P 000 dollars. est demandé pour le Service
rédical afin de 1'aider § faire fuce au volume de travail important qu'il a durant
les sessions de 1'Assemblde Ondrale.
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G.

Services administratifs et financiers, Genéve

(A 1'exclusion du Service de recrutement pour 1'assistance technique)

Tableau 28.12

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des dépenses additionnelles

Autres
Décisions des| changements Montant
Crédit Taux de organes apportés aux total
ouvert change | Inflation| directeurs progranmes Total révisé
3 629 000 | 385 000 | 176 000 - 86 000 | 647 000{ k 276 000
100 p.
60 p. 100| 27 p. 100 - 13 p. 100 |100
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Tebleau 28.13

Répartition de 1'augmentation totale, par principale
catégorie de dfpense

(Doliars E.-U.)

Dépenses
. communes de Fraie de Augaentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
481 000 100 000 2 000 - 6l 000 647 000
T4 p. 100 16 p. 100 0,3 p. 100 - 9,7 p. 100 100 p. 100

Montants révisés

a) Taux de change

28.15 Le crédit additionnel total de 647 000 dollars demandé pour les services adminis-~
tratifs et financiers comprend 561 000 dollars pour compenser les effets des fluctuations
des taux de change et de l'inflation. Sur ce montant, 22 000 dollars sont demandés au
titre de la participation de 1'ONU au plan d'assurance-soins médicaux, dont- le coiit est
déterminé par 1'Organisation mondiale de la santé et dépend d'une maniére générale du
nombre de fonctionnaires assurés que compte chacune des organisations participantes. Le
crédit demandé doit également permettre de faire face, en ce qui concerne le Groupe du
traitement &lectronique de l'information, & 1l'augmentation des frais de location et
d'entretien du matériel et & la hausse du prix des fournitures.

b) Changements apportés aux programmes

28.16 La décision de transférer T2 postes de la Division des droits de 1'homme de New York

a4 Gendve & compter de juin 1974 a entrainé un surcroit de travail pour les divisions des
finances et du personnel. En outre, la Conférence maritime de la CNUCED a décidé de créer

un bureau d'enregistrement & Genéve. Parmi les autres services financés au titre du budget
ordinsire qui sont desservis par les services administratifs et financiers de Genéve

figurent le Bureau du Coordonnateur des Nations Unies pour les secours en cas de catastrophes,
le Buresu de liaison du PNUE, le secrétariat du Bureau interorganisations pour les systémes
informatiques et certsins &léments du Bureau de statistiques du Sidge; parmi les activités
financées au moyen de fonds extra-budgétaires figurent celles des Volontaires des Nations Unies,
de 1'UNITAR, du Centre de 1l'information économique et sociale, du Centre du commerce
international et du Fonds des Nations Unies pour la luttre contre 1l'abus des drogues.
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28.17 Du fait que tout ce personnel est venu s'ajouter & l'effectif de 1'Office
de Genéve, les Services administratifs et financiers ont un surcroit de travail
que ce soit sur le plan des finances, du budget ou du personnel.

28 18 En conséquence, un crédit additionnel de 25 000 dollars est demandé pour
fournir aux divisions des finances et du personnel le minimum de personnel
temporaire dont elles ont besoin (un poste d'agent des Services généraux pour
chacune).

28.19 Si les dépenses au titre du personnel temporaire ont &té plus €levées gque
prévu, c'est aussi parce qu'il a fallu recruter pour une période de six mois

3 apents des Services généraux supplémentaires qui ont été affectés 4 un groupe

de contrdle des données et chargés de trier les données et de les introduire dans
l'ordinateur. Il est demandé 3 ce titre un crédit additionnel de 257000, dollars.
En outre, des retards imprévus sont intervenus dans l'automatisation des opérations
comptables lifes 4 1'établissement des &tats de peie et du budget. La plupart

des rapports ayant A&l de ce fait &tre préparés a la main, les dépenses au titre des
heures supplémentaires ont &té plus élevées que prévu. I1 faudra pour y

faire face un crédit additionnel de 17 000 dollars.

28.20 Enfin, i1 faudra un crédit additionnel de 19 000 dollars pour louer le
matériel d'informatique supplémentaire nécessaire pour traiter les données soumises
par la Division du personnel et la Division des finances et &tablir les rapports
spéciaux demandés par elles, tache qui représente le gros du travail du Groupe

du traitement €lectronique de l'information, ailnsi que pour faire face aux besoins
de ls Division des conférences, de la Division des services généraux, de la
Bibliothéque et d'autres services plus petits.

,,,,,
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H. Service de recrutement pour l'assistance technique

Tableau 28.1k4

(Dollers E.~U.)

Montant estimatif des dépensez additionnelles
. .
Autres Montant
Crédit ouvert Décisions | changements total
des apportés révisé
Taux de organes aux
change Inflation | directeurs | programmes Total
1 370 000 62 000 97 000 - 3 000 162 000 1 532 000
38,3 p. 100} 59,9 p. 100 - 1,8 p. 100 | 100 p. 100

Tableau 28.15

Répartition de l'augmentation totale, par principale
catégorie de dépense

(Dou&rs E!—U.)

Dépennes
communes de Frais de Augmentation
Traitements personnel voyege Imprimerie Divers totale
123 000 14 000 25 000 - - 162 000
75.9 p. 100 8.7 p. 100 1,k p, 100 - - 100 p. 100
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A

1) Service de recrutement pour l'assistance technique (New York)

Tahleau 28,16

Montant estimetif des dépenses additionnelles
Autres Montant
Crédit ouvert Taux de Décisions changements total
change des apportés révisé
et organes aux
inflation | diresteurs programmes Total
819 000 70 000 - 3 000 T3 000 892 000
95,9 p. 100 - 4,1 p. 100{ 100 p. 100

Tableau 28,17

Répartition de 1'augmentation totale, par principale catégorie de dépense

(Dollars E.-U,)

Dépenses
communes de Frais de Augmentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
58 000 9 000 6 000 - - 73 000
79,5 p. 100 12,3 p. 100 8,2 p. 100 - - 100 p. 100

Montante révisés

28,21 Les dépenses additionnelles de T3 000 dollars concernant ce service sont imputables, &
raison de 70 COO dollars, aux effets de l'inflation sur les traitements, les dépenses communes
de personnel et les frais de voyage et, & raison de 3 000 dollars, au fait qu'il & fallu des
voyages plus nombreux gque prévu pour les entrevues avec les candidats et la participation &
diverses réunions (ainsi le montant total des crédits disponibles pour les frais de voyage

pour 1'exercice biennal a &té porté & 1k 000 dollars).
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2) Service de recrutement pour l'assistance technigque (Genéve)

Tableau 28,18

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des dépenses additionnelles
Autres Montant
Crédit ouvert Décisions changements total
des apportés révisé
Taux de organes aux
change Inflation | directeurs| programmes Total
{
551 000 62 000 27 000 - - 89 000 640 000
69,6 p. 100 | 30,4 p. 100 - - 100 p. 100

Tableau 28,19

Répartition de 1'augmentation totale, par principale catégorie de dépense

(Dollars E.-U.)

Dépenses
communes de Frais de Augmentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
65 000 5 000 19 000 - - 89 000
73,0 p. 100 5,6 p. 100 21,4 p. 100 - - 100 p. 100
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I. Formation du personnel

Tableau 28,20

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des dépenses additionnelles
Autres Montant
Crédit ouvert Décisions changements total
des apportés révisé
Taux de organes aux .
change Inflation | directeurs | programmes Total
2 871 000 48 000 208 000 - - 256 000 | 3 127 000
18,8 p. 100 | 81,2 p. 100 - - 100 p. 100

Tableau 28.21

Répartition de l'augmentation totale, par principale catégorie de dépense

(Dollars E.~U.)

Dépenses
communes de Frais de Augmentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
203 000 2k 000 - - 29 000 256 000
79,3 p. 100 9,4 p. 100 - - 11,3 p. 100| 100 p. 100

Montants révisés

28,22 Les dépenses additionnelles de 256 000 dollars concernant la formation du personnel sont
imputables, & raison de 48 000 dollars, aux effets des fluctuations des taux de change sur les
dépenses engagées pour les cours de langues dispensés & Genéve et les programmes de formation
orgenisés & Moscou, & raison de 27 000 dollars, & l'augmentation du colit des services
contractuels fournis & Moscou pour le programme de formation de traducteurs et d'interprétes,

& raison de 2 000 dollars & l'achat de mobilier et de matériel supplémentaires & Genéve, et

8 reison de 179 000 dollars & l'augmentation des dépenses de personnel du fait de 1l'inflation.
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Bureau des services généraux, New York

Tableau 28,22

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des dfpenses additionnelles
Autres Montant
Crédit ouvert Décisions | changements total
des apportés révisé
Taux de change organes aux
et inflation directeurs | programes Total
k2 875 000 5 251 000 - 364 000 5 615 000 48 Loo 000
93 p. 100 - T p. 100 | 100 p, 100
Tableau 28,23
Répartition de l'augmentation totale, par principale
catégorie de dépense
(Dollars E.-U.)
Dépenses
comsunes de Frais de Augmentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
1 615 000 256 000 - 2 000 3 72 000 5 615 000
28,5 p. 100 4,5 p. 100 - - 67 p. 100 100 p. 100
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Montants révisés

28.23 Sur le total des dépenses additiomnelles (5 615 000 dollars) prévues pour

le Bureau des services généraux 4 New York, .364 000 dollars seulement sont imputables
a des activit@s pour lesquelles il n'avait pas &té ouvert de crédit. Sur ce dernier
montant, 302 000 dollars correspondent & la rubrique "Services communs dont le

colit n'est pas imputé sur les programmes', comme il est indiqué de fagon plus
détaillée dans le tableau 28,24 et dans la suite du texte. Le reste, soit

62 000 dollars, est imputable au cofit de trois postes supplémentaires (inscrits au
projet de budget pour le Service des missions) d'agents des services administratifs
et techniques charpgés d'exploiter les nouvelles stations de radio de Santiago et

de Lusaka (80 000 dollars), moins 18 000 dollars correspondant & une diminution des
dépenses de téléphone en 1975, du fait de 1l'installation des nouveaux centraux
décrits plus loin au paragraphe 28.31, diminution qui apparait dans les montants
révisés intéressant le Service des communications, des archives et des dossiers,

28.2k Le reste des crédits additionnels nécessaires (5 251 000 dollars) est dQ
exclusivement aux effets de 1'inflation, oit 1 809 000 dollars pour les trailtements
et salaires et les dépenses communes de personnel et 3 442 000 dollars pour les
services communs dont le cofit n'est pas imputé sur les programmes. Cet &lément
services communs, qui correspond d des catégories de dépenses trés importantes
(location et entretien des locaux, €clairage, chauffage, énergie et eau, fournitures
‘et accessoires, achat de mobilier et de matériel pour l'ensemble du Siége) a &té
directement touché par les hausses de prix considérables déja intervenues. Comme

la mejeure partie de 1l'augmentation totale pour tout le Bureau, ainsi que la
plupart des activités nouvelles mentionnées ci-dessus, concernent ces services
communs, ceux-ci font l'objet ci-aprés d'explications détaillées.
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Tableau 28,24

Services communs dont le cofit n'est pas iuputé sur les programmes
(Dollars E.-U.)

l Montant estimatif des dépenses
additionnelles
Crédits Inflatiron et zgzzznt
ouverts perte: Autres besoinsg réyisé
Objet de dfpense change nouveaux Total

Inprimerie 40 000 2 000 - 2 000 42 000
Location et entretien des locaux

(y compris les fournitures ’

pour 1'entretien) 5 345 000 .56 000 12 000 68 000 9 413 000
Location et entretien du

mstériel (y compris le

matériel des services de

conférence) 1 568 000 43 000 85 000 128 000 1 696 000
Eelairage, chauffage, €nergie et

eau 3 818 000 2 953 00¢ - 2 953 000 6 TT1L 000
Communications 2 Lok 000 91 000 123 000 214 000 2 618 000
Divers 572 000 38 Q0C 82 000 120 000 ' 692 000
Fournitures et accessoires (&

1'exclusion des fournitures

pour l'entretien) 962 000 206 000 - 206 000 1 168 000
Achat de mobilier et de matériel 686 000 53 000 - 53 000 739 000

19 395 000 3 4h2 oo0 302 000 3 Thk 000 23 139 000




28.25 Alors que le montant total des cré&dits ouverts pour les services communs

que le Bureau des services pénéraux doit gérer pendant l'exercice biennal est de

19 395 000 dollars, on estime actuellement que les besoins effectifs sont de

23 139 000 dollars, soit une augmentation de 3 THO 000 dollars, ou de 19 p. 100,
Les crédits additionnels nécessaires, dont la plus prande partie, de loin — prés de
80 p. 100 - est imputable & la hausse du colit de 1'€clairage, du chauffage, de
1'énergie et de l'eau, sont examin&s plus en détail ci-dessous, par objet de
dépenses.

Inprimerie

28,26 Si l'on part de 1l'hypothése d'une hausse des colits d'au moins 8 p. 100 en
1975, il faudra augmenter de 2 000 dollars le cré&dit ds LO 000 dollars actuellement
ouvert pour 1l'impression des laissez-passer et des diverses formules utilisées dans
tout le Secrétariat.

Location et entretien des locaux (y compris les fournitures pour ll!entretien)

28.27 Les cridits nécessaires & ce titre sont estimés & 9 413 000 dollars, soit
une augmentation de 68 000 dollars par rapport au crédit actuellement ouvert
(9 345 000 dollars); cette augmentation se répartit comme suit :

a) Services contractuels : L'entretien des installations &lectriques, le
fonctionnement et l'entretien des ascenseurs et les services de nettoyage sont
assurés sous contrat. En attendant 1l'issue des né&gociations sur les salaires qui
doivent avoir lieu d l'expiration des conventions passées avec les syndicats, le
31 décembre 1974, il n'est pas demandé de crédits additionnels.

b) Location des locaux : On prévoit un dépassement de .ré&dit de
33 000 dollars par suite de l'augmentation, en 1975, du colit de la main-d'ceuvre et
de divers services assurés sous contrat.

c) Petits travaux d'sménagement des locaux : Un montant additionnel de
12 000 dollars sera nécessalre pour les nouveaux locaux qui seront loués en 1975,

d) Tournitures pour l'entretien des locaux, et divers : Le déficit
escompté de 23 000 dollars est presque entidrement imputable & la hausse genérale
des prix.

Location et entretien du matériel (v compris le matériel des services de
conférence)

28.28 L'augmentation des dépenses pour la location et l'entretien du matériel est
estimée 4 128 000 dollars. Sur ce montant, la principale dépense, non renouvelable,
correspond 4 l'installation projetée de terminaux d'ordinateur, qui permettra
d'automatiser certaines activit@s au Service des achats et des transports et & 1la
Division de la comptabilité (Bureeu des services financiers), par exemple la

banque de données concernant les entreprises, la comptabilité matiéres et le
paiement des factures. La mise en service compléte du systéme demandera deux ans

et exigera au total un investissement de 173 000 dollars. Le colit estimatif,
pendant la premiére année (1975), sera de 85 000 dollars. Ce projet, qui résulte
d'une analyse récente des opfrations du Service des achets et des transports,
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offrira la possibilité, en temps utile, de réaliser des économies substantielles en
années de travail -~ dix au moins par an - et d'augmenter la rapidité et 1l'efficacité
des travaux. Le reste du crédit additionnel nécessaire 1 cette rubrique, soit

43 000 dollars, représente une provision pour faire face en 1975 & une hausse
inflationniste d'au moins 8 p. 100 par rapport aux dépenses de 1974 au titre de la
location et de l'entretien du maté&riel en général (33 000 dollars) et du matériel
des services de conférence (10 000 doll:ya).

Eclairage, chauffage, &nerpgie et eau

28.29 Alors que le crédit ouvert & cette fin est de 3 818 000 dollars, les dépenses
effectives sont estimées & 6 TT71l 000 dollars, de sorte qu'il faut un crédit
additionnel de 2 953 000 dollars, soit une augmentation de 77 ». 100, qui se
répartit comme suit :

a) Electricité : Les dépenses additionnelles sont estimées &
1 397 000 dollars. Sur le dépassement de 666 000 dollars prévu pour 19Th,
500 000 dollars sont imputables au relévement du coefficient d'ajustement pour le
combustible, 66 000 dollars environ représentent essentiellement la différence entre
le montant prévu dans le budget approuvé pour tenir comnte d'une augmentation de
8 p. 100 des tarifs en 1974 et l'augmentation effective de 12 p. 100, et
100 000 dollars correspondent & une augmentation »révue de 20 p. 100 des tarifs qui
prendra effet d la fin de 1974. De plus, un crédit de 731 000 dollars est demandé
pour compenser les effets des hausses inflationnistes en 1975 qui, estime-t-on,
se traduiront par une augmentation de 8 p. 100 par rapport aux dépenses de 197hL.

b)  Vapeur : Le dépassement de crédit de 1 477 000 dollars est surtout dfl
d la hausse des tarifs. Sur les 675 000 dollars de plus nécessaires pour 197k,
600 000 dollars environ résultent du relévement escompté du coefficient d'ajus-
tement pour le combustible. Quant au reste, 11 permsttra, pour l'essentiel, de
faire face & l'augmentation de 10 p. 100 du tarif de la vapeur, intervenue en
janvier, ainsi qu'd la hausse de 17,5 p. 100 devenue effective le 25 juillet 197k,
alors qu'une hausse de 8 p. 100 seulement avait €té prévue dans le budget appr-iuvé.
De plus, un crédit de 802 000 dollars est demand@ pour parer aux effets des hausses
inflationnistes en 1975, lesquelles se traduiront, estime-t-on, par une augmentation
de U p. 100 par rapport aux dépenses de 19T7k.

¢) EBau et réseau d'égout : Sur le total des dépenses additionnelles
(51 000 dollars), un montant de 23 000 dollars pour 1974 est imputable d une sous-—
estimation dans le budget approuvé. Un nouveau compteur a &t€ installé en 1972
pour remplacer le compteur combiné défectueux, mais l'effet des quantités enre-
gistrées par ce compteur n'a &té entiérement connu qu'a la fin de 1973, apreés
1'établissement du budget-programme pour 197L-1975. Le crédit additicnnel demandé
au titre des hausses inflationnistes en 1975 est de 28 000 dollars.

d) Mazout : Un crédit additionnel de 28 000 dollars est demandé pour faire
face 3 une augmentation de 130 p. 100 du prix du mazout en 19Tk,

Communications

28.30 Alors que le crédit ouvert pour les communications est de 2 4OL 000 dollars,
les dénenses s'éléveront vraisemblablement & 2 618 000 dollars, soit une augmentation

de 214 000 dollars.
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28.31 Sur ce :ontant, 138 000 dollars représentent la part du colit de 1l'installation
et de la location d'un nouveau central té€léphonique (Centrex) 20/ qui est 2 la
charge de 1'OlU,

28.32 En outre, un montant additionnel net de 76 000 dollars correspond a une
hausse inflationniste de 8 p. 100 en 1975 par rapport aux dépenses de 1974

(91 000 dollars); par coutre, on compte économiser 15 000 dollars sur les
télégrammes du fait de l'installation d'une station de radio de 1'OWU & Santiago.

26.33 Il n'est pas demandé de crédit 4 ce stade pour 1l'augmentation de la capa-
cité de la ligne louée Wew York-Gendve, dont il est question au paragraphe 47 du
rapport du Secrétaire pénéral sur l'ensemble du systéme de télécommunications de
1'Organisation des Uations Unies (A/C.5/1540/Rev.l). Un crédit de 35 000 dollars,
calculé d'aprés l'ancienne capacité, a &té ouvert pour couvrir la part du colt de
la location de cette ligne qui ect 4 la charge de 1'ONU, mais 1'Organisation devra
verser 80 000 dollars en 1975 pour la lipgne & capacité accrue, un montant &gal
étant payé par le Progranme des Nations Unies pour le développement. Tout sera
mis en oeuvre pour comnenser la dépense supplémentaire de 45 000 dollars en réduisant
le nombre de communications téléphoniques entre MNew York et Genéve ainsi que le
volume des éléments de programmes radiophoniques transmis via Genéve & destination
de 1'Europe.

Divers

28,34 On prévoit que les dépenses effectives 4 cette rubrique dé€passeront de
120 000 dollars le crédit ouvert (572 000 dollars), pour les ralsons indiquées

ci-apres.

28.35 Des dispositions ont été& prises pour que la presse et les autres moyens
d'information utilisent nleinement la banque de données du New York Times,
moyennant un colit additionnel de 43 000 dollars.,

28,36 Le déménagement, en septembre 1975, de mobilier et de matériel de bureau dans
les nouveaux locaux en construction au 1, United Nations Plaza entralnera vraisem—
blablement une dépense supplémentaire de 28 000 dollars.

28.37 Un montant additionnel estim& a 29 000 dollars est nécessaire pour les
assurances générales, au vu des engagements existant en 1974, et un montant de

4 000 dollars doit permettre de couvrir les primes d'assurance pour mobilier et
effets personnels. Le crédit additionnel nécessaire pour le transport des
marchandises est estimé& & 16 000 dollars, dont 11 000 dollars pour le transport &
Santiago de matériel de t&lécommunications.

Fournitures et accessoires (8 l'exclusion des fournitures mour l'entretien
des locaux)

28.38 On prévoit que les dépenses effectives 4 ce titre dépasseront de
206 000 dollars le crédit ouvert (962 000 dollars). Ce dépassement est surtout

20/ Voir A/C.5/1540/Rev.1, par. 54,
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all & la hausse des prix du papier et produits en papier, ainsi qu'd 1l'augmentation
des articles de papeterie 2t autres fournitures,

Achat de mobilier et de matériel

23.39 En raison de la hausse moyenne des prix de 20 p. 100 causée par 1l'inflation
au cours de tout l'exercice biennal, on estime que les dépenses effectives
dépasseront de 53 000 dollars le crédit ouvert & ce titre (686 000 dollars).
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K. Division des services généraux, Genéve

Tableau 28,25

(Dollars R,-11.)

Montant estimatif des dépenses additionnelles
Autres Montant
Crédit ouvert Décisions | changesents total
des apportés révigé
Taux de organes aux
change Inflation | directeurs | programmes Totai
14 906 000 1 781 000 840 000 - 788 000 3 409 000 18 315 000
52 p. 100 | 25 p. 100 - 23 p. 100 | 100 p. 100

Tableau 28.26

Répartition de l'augmentation totele, par principele
catégorie de dépense

(Dollarﬂ Eo""U-)

Dépenses )
communes de Frais de . Augmentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
1 455 000 536 000 1 000 - 1 417 000 3 409 000
42,5 p. 100 16 p. 100 - - 41,5 p. 100 100 p. 100

Montants révisés

a) Taux de change et inflation

28.40 Le crédit additionnel nécessaire & cette rubrigue et estimé & 2 621 000 dollars se
décompose comme suit : 1 234 000 dollars pour les traitements, 196 000 dollars pour les dépenses
communes de personnel et 1 191 000 dollars pour les services communs dont le colit n'est pas
imputé sur les programmes. Le crédit total demandé est imputuble, & raison de 1 781 000 dollars,
anx effets des fluctuations des taux du change, & raison de 840 000 dollars & l'inflaticn et, &
raison de 788 000 dollars, & d'autres facteurs qui n'avaient pas &té prévus lorsque les crédits
ont été ouverts. ’

b) Changements apport@s aux programmes

28.41 Le crédit additionnel demandé du fait des changements apportés aux programmes s'éléve &
788 000 dollars. Sur ce total, 562 000 dollars concernent les traitements, les dépenses
communes de personnel et les frais de voyage; ce montant se décompose comme suit :

a) Un crédit additionnel de 131 000 dollars est nécessaire pour recruter du personnel
temporaire, représentent 96 mois de travail de fonctionnaire, pour la Section de l'enregistrement,
le Service du courrier, le Groupe de classement des dossiers et le Groupe de la valise diplo-
matique, en raison de l'accroissement du volume dge travail résultant de 1'augmentation du
nombre des fonctionnaires au pglais des Nations, en général, et pour recruter du personnel
temporaire, représentant 32 mois de travail de fonctionnaire, en raison du volume de travail
résultant du transfert de la Division des droits de l'homme & Genéve,
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1) Pour l'utilisation et l'entretien du nouveau batiment du Palais des
Nations, un crédit global avait &t€ ouvert au titre du personnel temporaire. Le
crélit demandé pour l'exercice biennal devait permettre de recruter du personnel
temporaire et non pas de créer de nouveaux nostes permanents., Toutefois, par
suite d'une erreur de calcul, les dépenses communes de personnel ont €té sous-
estimBes et un crédit additionnel de 340 000 dollars est demandé i cette fin.

¢) Un crédit additionnel de 90 000 dollars est nécessalre au titre des
peures supplémentaires et du sursalaire de nuit : soit un montant de 60 000 dollars
calculé sur la base des dépenses inévitables comptabilisées pendant le premier
~emestre de 19TL et de leur projection pour 1975, et un montant de 30 000 dollars
correspondent & des dépenses supplémentaires concernant le Petit Saconnex.

d) Un crédit de 1 000 dollars est demandé au titre des frais de voyage pour
lec achats de matériel et de fournitures.

28,%2 Le reste du crédit additionnel demand& a cette rubrique, soit 226 000 dollars,
concerne les services communs dont le colit n'est pas imputé sur les programmes et
se décompose comme sult

a) Communications : Un crédit additionnel de 112 000 dollars est nécessaire
3 ¢ titre du fait principalement que les crédits ouverts avaient &té& un peu sous-
estimés par rapport aux dépenses comptabilisées de 1973. Sur ce montant,
{ 00 dollars concernent le té€légraphe, le t&léphone (abonnements et communications
intarurbaines) et la valise diplomatique, le reste (21 000 dollars) doit permettre
essentiellement de couvrir des dépenses additionnelles nour 1'installation et le
fonctionnement du matériel t&léphonique dans les bureaux du Petit Saconnex.

b) Tournitures et accessoires : La dfpense additionnelle de 13 000 dollars
a cette rubrique concerne les fournitures pour la photocopie, dont le colit avait
zt& sous-estimé par rapport aux dépenses comptabilisées de 1973.

~

1A

c)  Achat de mobilier et de matériel : Sur la dénense additionnelle de
0L 100 dellars, 65 000 dollars sont imputables & l'achat de mobilier et de
3l uﬁ*el de bureau pour les 310 nouveaux bureaux que 1' Organlsatlon des Nations Unies
1nit occuper au Petit Baconnex, achat dont le colit avait &té estim& & l'origine &
190 000 dollars. Le reste (36 000 dollars) doit permettre d'acheter en 1975 le
nouveau matériel de télécommunications nécessaire a la station de Gendve pour
terminer le programme de modernisation entrepris en 1974 21/,

21/ Ibid., par. 37.
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L, Participation de l'Organisastion des Nations Unies aux dépenses qu'entralnent

les activités de coordination administrative financées en commun

Tableau 28,27

(Doilars E.-U,)

. 'k;
Montant estimatif des dépenses additionnelles
Autres Montant
Crédit ouvert Décisions | changemeats total
| des apportés | révisé
Yaux de organes aux
change Inflation | directeurs | programmes Total
300 000 10 000 5 000 - 10 000 25 000 325 000
40 p. 100 20 p. 100 - Lo p. 100 100 p. 100

Tableau 28.28

Répartition de 1l'augmentation totale, par principale
catégorie de dépense

(Dollars E.-U.)

Dépenses .
communes de Frais de . . Augmentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
20 000 5 000 - - - 25 000
80 p. 100 20 p, 100 - - - 100 p. 100

Montants révisés

28,43 Les dépenses additionnelles & ce titre (estimées & 25 000 dollars) ne portent que sur
197h et correspendent d'une part, aux tendances 1nflatlonnlstes et 4 1'évolution de lsa
situation monétaire (15 00 dollars) ev, d'autre part, & la prop051tlon du Comité administratif
de coordination visant & renforcer le programme d'enquetes sur le colit de la vie en créant un
poste d'administrateur (P-2) et un poste d'agent des services généraux (10 000 dollars).

28,44 Les incidences financiéres, pour 1975, de la création d'une commission de la fonction
publlqpe internationale font l'objet d‘un rapport distinct soumis & l'Assemblee générale & sa
presente session (A/9738/Add.l) En attendant qu'une décision soit prise & ce sujet, aucun

~

crédit additionnel n'est demandé & cette fin dans le présent rapport.
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M.

Participation de 1'Organisation des Nations Unies aux

dépenses relatives au Corps commun d'inspection

Tubleau 28.

29

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des dépenses additionnelles
Aﬂtrel Montant
Crédit ouvert Décisions | changements total
des apportés révisé
Taux de organes aux
change Inflation | directeurs | programmes TYotal
478 000 2k 000 12 000 ~ L2 000 78 000 556 000
31 p. 100 { 15 p. 100 - S4 p. 100 | 100 p. 100
Tableau 28.30
Répartitiop de l'augmentation totale, par principale
catégorie de dépense
(DOllal‘a E . -U . )
Dépenses )
comeunes de Frais de Augmentation
Traitementu personnel voyage Imprimerie Divers totale
57 000 13 000 5 000 - 3 000 78 000
73 p. 100 17 p. 100 6 p. 100 - b p. 100 100 p. 100

28,45 Le moniant estimatif des dépenses additionnelles & cette rubrique correspond d'une
part (36 000 dollars) & l'inflation et aux fluctuations des taux de change et d'autre part

(42 000 dollars) & une 1égdre augmentation de la part des dépenses du Corps commun d'inspection
qui est & la charge de 1'ONU (41 p. 100, contre une estimation antérieure de 38 p. 100),

N,

Participstion de 1'Organigsation des Nations Unies aux dépenses de la

Caisse commune des pensions du personnel des Hations lnies

Tableau 28,31

(Dollars E,.-U.)

Montant estimatif des dépenses additionnelles

. Autres Montant
Crédit ouvert Décisions | changements total
des apportés révisé
Taux de organes aux
change Inflation | directeurs | programnes Total
358 000 - 25 000 112 000 - 137 000 495 000
- 18 p. 100 | 82 p. 100 - 100 p. 100
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Tableau 28,32

Répartition de l'augmentation totale, par principale
catégorie de dépense

(Dollars Eo—Uo )

Dépenses
comaunes de Frais de Avgmentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
109 000 25 000 - - 3 000 137 000

28,46 Dans le rapport qu'il a présenté & 1l'Assemblée générale & sa vingt-neuviéme session
(4/9609), le Comité mixte de la Caisse commme des pensions a soumis des montants additionnels
pour 1974 qui représentent une augmentation de 96 000 dollars par rapport aux montants approuvés
8 cette fin par l'Assemblée générale & sa vingt-huitiéme session. Sur ces montants additionnels,
un montant estimatif de 27 100 dollars serdit & la charge de 1'ONU,

28.47 Le Comité mixte a également présenté des prévisions révisées pour ses dépenses d'admi-
nistration pour 1975; ces prévisions s'élévent & 2 147 600 dollars, dont 295 000 dollars seraient
d la charge de 1'ONU. Un montant de 186 000 dollars ayant déjd &té prévu dans les crédits
ouverts & cette fin, le crédit additionnel nécessaire pour 1975 s'@€léverait au total &

109 500 dollars.

28.48 En conséquence, si 1l'Assemblée générale approuve les prévisions présentées par le Comité
mixte dans son rapport (A/9609), un crédit additionnel de 136 600 dollars serait nécessaire pour
1'exercice biennal 1974-1975. Sur cette somme, un montant de 25 000 dollars est imputable &
1'inflation. Le reste (112 000 dollars) est surtout imputable & la nécessité de renforcer les
effectifs, question sur laquelle le Comité mixte donne des explications détaillées aux
paragraphes 65 & 68 de son rapport.

O, Participation de 1'Organisation des Nations Unies au
Centre international de calcul de Genéve

Tableau 28,33

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des dépenses additionnelles
Autres Montant
Décisions | changements total
Crédit ouvert des apportés révisé
Taux de . organes aux
change Inflation | directeurs| programmes Total
1 499 000 - - - - - 1 499 000

28.49 Les augmentations dues aux fluctustions des taux de change et & l'inflation devraient &tre
contrebalancées par les économies réalisfes du fait qu'un certain nombre de postes permanents sont
demeurés vacants et que les frais généraux ont 1légérement diminué.
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Chapitre 29. Services de conférence

(Dollars E.-U,)

Montant eatimatif des dépenses additionnelles

Autres Montant
Crédit ouvert Décisions | changements total
des apportés révisé
Taux de organes aux
change Inflation | directeurs | programmes Total
63 474 000 1 037 000 | 5 269 000 - 354 000 6 660 000 70 134 000

Tableau 29.1

Répartition des montants révisés, par programme

Montant estimatif des d&penses

additionnelles
. Montant
Crédits Autres
Programme ouverts Décisions | changements :z:;ié
Taux de des spportés Augmen~
change et | organes aux tation
inflation | directeurs | programmes totale
A. Département des conférences,
New York 46 386 000 | 3 120 000 - 354 000 3 b7h 000 | 49 860 000
B. Service des conférences,
Genéve 17 088 000 | 3 186 000 - - 3 186 000 | 20 274 000
Total 63 474 000 | 6 306 000 - 354 000 6 660 000 ] 70 134 000
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A. Département des conférences, New York

Tableau 29.2
(Dollars E.-U.)

iontant estimatif des dérenses additionnelles
Autres
Taux Décisions des changements Augmen- Montant total
Crédit ouvert de change organes apportés aux tation révisé
et inflation directeurs programmes totale
46 386 000 3 120 000 - 354 000 3 474 000 | 49 860 000
89,8 p. 100 - 10,2 p. 100 |100 p. 100

Tableau 29.3

Répartition de l'augmentation totale, par principale
catégorie de dépense

(Dollars E.-U.)

Dépenses .
communes de Frais de . . . Augmentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
1 457 000 550 000 4 000 - 1 463 000 3 474 000
41,9 n. 100 15.9 v ' 0.1 »n. 100 - ho,1 p. 100 | 100 p. 100

Montants révisés

a) Inflation

29.1 Les raisons principales de 1l'augmentation considérable des ressources nécessaires
d ce chapitre sont les relévements des traitements et salaires et la trés forte hausse

(entre 80 et 150 p. 100, suivant les cas) du prix du papier et des dépenses connexes en 19Tk,
par rapport & 1973.

29.2 Sur le total des crédits additionnels nécessaires pour l'exercice biennal

(3 474 000 dollars), 3 120 000 dollars, soit presque 90 p. 100, sont imputables & l'inflation.
Sur ce dernier montant, 1 883 000 dollars sont dus au relévement des traitements et des
dépenses communes de personnel au titre des postes permanents et & la majorité des traitements,
dee« haures supplémentaires et du sursalaire de nuil du personnel temporsire qui est affecté
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aux sessions de l'Assemblée générale et & d'autres conférences et réunions de
1'ONU. Un montant additionnel de 1 175 000 dollars est destiné & couvrir des
dépenses supplémentaires de papier et autres fournitures connexes. Les chiffres
indiqués ci-aprés montrent quelle a &té 1'augmentation progressive du colit du
papier depuis 1973 :

Prix de la tonne

de papier

Dollars
1975 (estimation) .veeeven... cees 650
LOTh vt et e cevseed 530
1973 ® 8 4 08 s e s e e 00 LR A ) .o 285

b) Changements apport@s aux programmes

20.3 Le Département des conférences a eu de plus en plus de difficulté & faire
face, avec les ressources mises 4 sa disposition, & ses obligatiwns accrues a
1'égard des divers organes et organes subsidiaires. L'expansion des activités

de 1'Organisation, conjuguée avec 1l'introduction de deux nouvelles langues de
travail et l'augmentation du volume de la documentation qui est actuellement
présentée au Siége, a imposé de nouvelles t&ches au Département. La situation

est sggravée par 1l'augmentation du nombre des réunions, tant & New York qu'ailleurs,
et par le fait que l'on prévoit un calendrier encore plus chargé au cours des
prochaines années. Il est donc devenu impératif de doter immédiatement le
Département d'un minimum de ressources additionnelles.

29.4 A cette fin, le Secrétaire général demande un crédit additionnel
de 354 000 dollars, qui se répartirait comme suit

Dollars
Personnel temporaire affecté& 3 des téches
EENErales v.veereneonrnnnrecnsianenas Ceraenns 12 000
Heures supplémentaires et sursalaire de nuit 112 000
Fournitures et accessoires ....... et 205 000
Achat de mobilier et de matériel .......eeeee.. 25 000

29.5 Le montant additionnel de 124 000 dollars demandé au titre du personnel
temporaire affecté 4 des tlches générales, des heures supplémentaires et du
sursalaire de nuit est justifié par la nécessité, déja démontrée, d'employer des
interprétes indépendants et d'autres catégories de personnel d'appui pour des
périodes plus longues qu'il n'avait &t€ initialement prévu. Le montant additionnel
de 205 000 dollars demandé au titre des fournitures et accessoires est destiné

a couvrir une consommation accrue de papier et de fournitures pour ls reproduction
des documents ré&sultant de 1l'augmentation du volume de la documentation. Enfin,
un crédit de 25 000 dollars est nécessaire pour remplacer 1l'appareil monotype de
la Section des impressions par une caméra automatique qui permettra d'accroltre la
productivité. L'achat de ce matériel a &t& recommandé par le Service de gestion
administrative.
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20.6  Tn outre, il sera essentiel de renforcer en 1975 les effectifs du
Diépartement de la manifre suivante :

a) Pervice de traduction

reorsans

Actuellement, les concours, surtout ceux qui sont organisés pour le
recrutement. de traducteurs de langue francaise, ne fournissent
habituellement pas suffisamment de candidats pour pourvoir tous les
postes, dont beaucoup restent ainsi vacants en permanence. Le
Necrétaire gfnéral demande donc que solent créfs cing nouveaux postes
de traducteur-stapgiaire de la classe P-1/P-2 pour qu'il puisse nommer
et former des candidats paraissant avoir les qualité@s requises, qui
se prisenteraient au concours ultérieurement.

b) fervice d'interprétation et des séances

En raison de 1'augmentation constante du nombre des réunions et des
difficultés croissantes que 1l'on a a recruter des interpreétes
indépendants qualifils, le Secrétaire général demande pour le Service
d'interprétation huit nouveaux postes, dont trois de la classe P-l

et cing de la classe P~3, soit une &quipe compléte d'interprétes en
quatre langues, deux pour chacun des cabines anglaise, espagnole,
frangaise et russe. Une Gtude récente a montré que cette &quipe
supplémentaire est indispensable si 1l'on veut pouvoir assurer comme
il convient le service du nombre normal moyen de réunions prévu

pour 1975.

¢) Services administratifs

Ltant donné 1'accroissement des effectifs administrés par le Département
et 1'augmentation du nombre des conférences et réunions a organiser

(y compris 1'Gtablissement des colits), ainsi que la nécessité
d'instaurer une coordination générale plus étroite des activités des
services de ~onférence du Sidge et d'autres bureaux de 1'ONU, cing
postes suppl@mentaires sont nécessaires pour 1975 (1 poste P-k,

1 poste G-5 ¢ 3 postes G-1/k4).

P-4 P-3 P-1/2 G-5 G-1/4

Service de traduction «..veivivans. - - 5 - -
Service d4'interprétation ...vee... 3 5 - - -
Services administratifs ..., 1 - ~

L 5 5
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29.8 En outre, le Secrétaire général tient i demander de nouveau l'autorisation
de reclasser d'administrateur général (D-1) 3 directeur (D-2) le poste de chef

du Service des publications, et d'administrateur hors classe (P-5) &
administrateur général (D-1) le poste de directeur adjoint. Il estime en effet
que les responsabilités qui s'atitachent a4 ces postes justifient ces reclassements.

29.9 La création de ces nouveaux postes et les deux reclassements demandés
entraineraient en 1975 des dépenses additionnelles estimées & 414 000 dollars.
Toutefois, prévoyant que cette augmentation sera compensée par des &conomies
résultant du nombre &levé des postes vacants au Département, le Secré&taire général
ne demande pas de crédits additionnels & cde titre.

'
)

/
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B. Service des conférences, Genéve

Tableau 29.4
(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des dépenses additionnelles
Autres
Taux Décisions des changements Augmen- Montant total

Crédit ouvert de change organes apportés aux tation révisé

et inflation directeurs programmes totale
17 088 000 3 186 000 - - 3 186 000 20 274 000

100 p. 100 - - 100 p. 100

Tableau 29.5 4

Répartition de l'augmentation totale, par principale
catégorie de dépense

(Dollars E.-U.)

Dépenses '
communes de Frais de Augmentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
2 141 000 L62 000 34 000 121 000 428 000 3 186 000
67,2 p. 100 14,5 p. 100 1,1 p. 100 3,8 p. 100 13,4 p. 100 | 100 p. 100
gt e

29.10 Le total des crédits additionnels demandés pour 1l'exercice biennal, qui se monte
& 3 186 000 dollars, est imputable pour 1 037 000 dollars & 1'inflation et
pour 2 149 000 dollars aux pertes au change.

29.11 Le crédit additionnel de 428 000 dollars figurant sous la rubrique "Divers" au
tableau 29.5 ci-dessus se décompose comme suit :
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Dollars

Travaux contractuels de traduction c.eeeeeceeessees 19 000
Fournitures et 2CCESSOLTES seeeeeerenncennsenenssss 369 000
Achat de mobilier et de matériel .......... Ceeieaas 4O 000

428 000

29.12 Cette augmentation est due 3 la forte hausse du prix du papier (égale 2
plus de 100 p. 100 en 1974 et estimde & 20 p. 100 pour 1975), & une majoration
noteble des prix du mobilier et du matériel: (environ 25 p. 100) et au relévement
du cofit des travaux contractuels de traduction (13 p. 100).
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Chapitré 30, Bibliothégques (New York et Genéve)

(Dollars E.-U.)

Montent estimatif des dépenses additionnelles
Autres Montant
Crédit ouvert Décisions | changements total
des apportés révisé
Taux de organes sux
change Inflation | directeurs | progremmes Total
T 121 000 168 000 373 000 - 19 000 560 000 T 681 000
Tebleau 30.1
Répartition des montants révisés, par programme
(Dollars E.--U.)
Montant estimatif des dépenses
additionnelles
. Montant
Crédits Autres
Programme ouverts Décisions changements :g:;ié
Taux de des apportés Augnen~-
change et | organes aux tation
inflation | directeurs | programmes totale
A. Bibliothéque-
New York 5 k82 000 343 000 - 3 000 346 000 5 828 000
B. Bibliothéque-
Genéve 1 639 000 198 000 - 16 000 21% 000 1 853 000
Total T 121 000 5141. 000 - 19 000 560 000 7 681 000
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A. Bibliéthéque - New York
Tableau 30,2

(DOlllrl EQ“'U. )

Montant estimatif des dépenses additionnelles

Auires Montant
Crédit ouvert ‘ changements total
Décisions des apportés révisé
Taux de change organes aux Augmentation
et inflation directeurs programmes | totale
5 482 000 343 000 - 3 000 346 000 5 828 000

Tableau 30.3

Répartition de 1l'augmentation totale, par principale
catégorie de dépense

{Dollars E.-U.)

Dépenses
. communes de Frais de Augmentstion
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
215 000 76 000 2 000 18 000 35 000 346 000
62 p. 100 | 22 p. 100 1 p. 100 5 p. 100 10 p. 100 100 ». 100

Inflation

30.1 Le crédit esdditionnel de 346 000 dollers qui est demandé est destiné exclusivement &
couvrir les effets des variati -as des taux de change et de 1'inflation. L'augmentation

de 35 000 dollars indiquée sous la rubrique "Divers" est imputable pour 25 000 dollars & la
hausse des prix des livres, des périodiques et des journaux et p~ur 10 000 dollars & l'accrois-
sement d? colit des services contractuels fournis par d'autres bibliothZques (service des
emprunts ).

30.2 Le Secrétaire général demande que le poste de chef de la Division de la documentation
soit reclassé d'administrateur hors classe (P-5) & administratew général (D-1). Les

activités de la Division de la documentation ont été sensiblement €tendues par suite du renfor-
cesent du systime automatisé d'information documentaire, qui exige de vastes consultations
interorganisations et une connaissance des systémes complexes de traitement de 1'information.
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B, Bibliothéque - Genéve

Tableau 30.4

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des dépenses additionnelles
Autres Montant
Crédit ouvert changements totel
Décisions des apportés révisé
Teux de change | organes eux Augmentation
et inflation directeurs programmes |totaie
1 639 000 198 000 - 16 000 214 000 1 853 000
92,5 p. 100 - 7,5 p. 100 | 100 p. 100
Tableau 30.5
Répartition de 1l'augmentation totale, par principale
catégorie de dépense
(Dollars E.-U.)
Dépenses
communes de Frais de Augmentation
Troitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
155 ©0O0 36 000 1 000 12 000 10 000 214 000
72,4 p. 100 | 16,8 p. 100 | 0,5 p. 100 5,6 p. 100 4,7 p. 100 100 p. 100

30.3 e crédit additionnel de 214 000 dollars demandé pour la BibliothSque de Genéve doit
permettre de couvrir les pertes dues aux.fluctuations des taux de change (168 300 dollars) et
de compenser les effets de 1'inflation (29 700 dollars).

30.4 Etent donné le transfert de la Division des droits de 1'homme de New York & Genéve et le
surcroit de travail qui en résulte, le Secrétaire général demande pour la période crismengant le
ler septembre 1974 un crédit additionnel de 16 000 dollars destiné & fournir du personnel

temporaire & la Bibliothigue {une poste d'agent des services généraux).
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Chapitre 31.

TITRE IX

DEPENSES SPECIALES

Obligations &mises par 1'Organisation des Nations Unies

(Dollars E.-U.)

Montent estimatif des dépenses additionnelles

Autres
Décision hangements Mont ant
Crédit ouvert S | changem total
des apportés révisé
Taux de organes sux
change Inflation |directeurs| programmes Total
17 313 000 - - - - - 17 313 020
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Chapitre 32, Dépenses diverses

Montant estimatif des dépenses additionnelles
Décisions Aﬁﬁ:eZments Montant
Crédit ouvert v cnangen total
des apportés révigé
Taux de organes aux
change Inflation {directeurs |programmes Total
592 000 - - - - - 592 000

Le présent chapitre comprend quatre rubriques, & savoir : la subvention a& 1'Ecole inter-
nationale des Nations Unies (500 000 dollars), la pensicn de retraive des anciens Secrétaires
généraux (52 000 dollars), le remboursement des dépenses de représentation des fonctionnaires
du Secrétariat, au Siége (10 000 dollars) et les frais bancaires (20 000 dollars). Il faudra
peut-étre faire des dépenses supplémentaires au cours de l'exercice biennal par suite de
1l'augmentalion des tarifs postaux et télégraphiques en ce qui concerne la correspondance
concernant les frais bancaires. Dans ce cas, des montants révisés devront éventuellement
€tre soumis l'année prochaine dans le rapport final sur l'exfcution du budget.
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Chapitre 33.

TITRE X

LOCAUX

Travaux de construction, transformation et amélioration

des locaux et gros travaux d'entretien

(Dollars E,-U.)

Montant estimatif des dépenses additionnelles
L Lutres Montant
Crédit ouvert Décisions | changements total
des apportés révisé
Taux de organes aux
change Inflation| directeurs| programues Total
20 606 000 Y9k 000 - - 14k 000 1 138 000 21 Thi ©0O
87 p. 100 - - 13 p. 100 100 p. 100
Tableau 33.1
Répartitior. des montants révisés, par progremme
(Dollars E.-U.)
Liontant estimatif des uépenses
additionnelles
Programme Crédits Autres Hontant
B ouverts changementg total
Inflation apportés Augmen-— révisé
et pertes aux tation
au change programnes totale
Travaux de construction
Sidge de 1'OKU,
lew York 5 000 000 - - - 5 000 000
Office des Nations .
Unies & Genéve & 613 000 565 000 14k 000 709 000 9 322 000
Commission économique
et sociale pour 1l'Asie
et le Pacifique 2 Loo 000 215 000 - 215 000 2 615 000
Commission &conomique
pour l'Afrique 2 070 000 - - - 2 070 000
Transformation et
emélioration des locaux
Siége de 1'ONU,
New York 476 000 - - - L7€ 200
Gros travaux d'entretien
Siége de 1'ONU,
New York 590 000 - - - 590 000
Office dgs Nations
Unies & Gendve 1 438 000 214 000 - 214 000 1 652 000
Commission ©conomique
pour 1l'Afrique 19 000 - - - 19 000
Total 20 606 000 99k 000 144 000 1 138 000 21 Tub 00O
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Travaux de construction

a) Office des Nations Unies & Genéve

33.1 Comme il est indiqu? dnns un rapport intérimaire distinet (A/C.5/1619

et Corr.l), il faudra un crédit additionnel net de 365 000 dollars pour couvrir

le colt des travaux de construction et de 1'achat de batiments en 1974 et 1975

par suite des variations du taux de change entre le franc suisse et le dollar des
Etats-Unis depuis la date & laquelle les cré&dits ouverts ont &té approuvés. Les
économies que 1l7on prévoit de réaliser sur les dépenses totales de construction
n'ont pas été déduites de ce montant. En outre, comme il est indiqué au
paragraphe 9 du document A/C.5/1619, un crédit de 144 000 dollars est demandé pour
la construction d'une salle de réunion supplémentaire destinée aux commissions et
comités. Enfin, un crédit de 200 000 dollars est nécessaire, par suite des
variations des taux de change, en ce qui concerne le premier versement a effectuer
pour l'achat des batiments Petit Saconnex, pour lequel un crédit de 1 412 000 dollars
a été ouvert, ce qui correspond & un montunt de 4 800 000 francs suisses au taux
de change de 3,40 francs suisses pour un dollar.

b) Commission &conomigue et sociale pour 1l'Asie et le Pacifique (CESAP)

33.2 Comme il est indiqué dans un rapport intlrimaire distinct (A/C.5/1596,
par. 10), un crédit de 215 000 dollars sera nécessaire par suite des variations
des taux de change.

Gros travaux d'entretien

Office des Nations Unies a Genéve

33.3 Comre il est indiqu® de fagon mlus détaillze dans un rapport inté:imaire
distinct (A/C.5/1606), un crédit additionnel de 21k 000 dollars sera nécessaire
pour compenser les pertes de change.
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TI'TRE XI
CONTRIBUTIONS DU PERSONNEL

Chapitre 34, Contributions du personrel

{(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des dépenses additionnelles

[
Autres Montant

Crédit ouvert Décisions { changements total
des apportés révisé
Taux de organes aux
‘ change Inflation | directeurs | programmes Total
76 949 000 1 245 000 1 432 000 40 000 1kh 000 2 861 000 | 79 810 000

43,5 p. 100} 50,1 p. 200} 1,4 p. 100} 5,0 p. 100 | 100 p. 100

34,1 L'asugmentation totale & ce chapitre est estimée & 2 861 000 dollars., Sur ce montant,

2 67T 000 dollars, soit 93,6 p. 100, sont imputebles aux augmentations des &moluments bruts
et nets des agents des services généraux et agents locaux, qui ont 2té accordées pour
compenser les effets des variations des taux de change (1 245 000 dollars) et de 1'inflation
(1 432 000 dollars), tandis qu'un montant total de 184 000 dollars, soit 6,4 p. 100, est
imputable & des décisions d‘organes directeurs ou & des changements apportés aux programmes

& un certain nombre de chapitres et qui impliquent soit la création de postes supplémentaires
soit une sugmentation du personnel temporaire.

- 214 -



Imprimerie : Economies réalisées grice & la reproduction de certaines
publications par les soins du Secrétariat

(Dollars E.-U,)

Montant estimatif des économies suvmplémentaires
Autres Montant
Crédit ouvert Décisions changements total
des gpportés révisé
Taux de orgenes aux
change Inflation | directeurs | progremmes Total
{3 854 000) - (486 000) - - (486 000){(L4 340 000)

On prévoit, selon des estimations prudentes, que le colit des travaux d'impression faits
par des imprimeries commerciales pour le Siége et 1'0ffice de CGenéve augmenters encore de
8 p. 100 en 1975. L'augmentation des crédits nécessaires pour les dépenses d'imprimerie aux
divers chapitres du budget a €té calculée sur la base de cette hypothése. Le total des
dépenses supplémentaires, actuellement estimé & 486 000 dollars, a été inscrit & la présente

rubrique comme une économie supplémentaire qui sera réalisée grace i la reproduction de
publications par les soins du Secrétariat.
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Chapitre premier des recettes. Recettes provenant des contributions du personnel

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif de l'augmentation

Total des
Prévisions Autres prévisions
approuvées Décisions | changements révisées
des apportés Augmen-
Taux de organes aux tation
change Inflation | directeurs | programmes totale
78 210 000 1 245 000 1 490 000 L0 000 144 000 2 919 000 81 129 000
42,7 p. 100{51,0 p. 100/ 1,3 p. 100 | 4,0 p. 100| 100 p. 100

1.1 L'sugmentation de 2 861 000 dollars qui apparait au chapitre 34 des dépenses est portée en
recettes au présent chapitre des recettes, ainsi que des recettes supplémentaires, estimées &
58 000 dollars, provenant de ce que les &moluments des fonctionnaires dont la rémunération est
imputée sur le produit des activités produ r=inzs de recettes, au chapitre 3 des recettes, ont
été augmentés, i cause de 1l'inflation.
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Chepi.tre 2 des recettes.

Recettes générales

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif de 1l'augmentation
Autres Total des
Prévisions changements prévisions
approuvées apportés Augmentation révisées
Inflation | aux progrsmmes totale
T 893 00U 113 000 360 000 473 000 8 366 000
Tableau 2-1
(Dollars E.-U.)
Montant estimatif de l'sugmentation
Autres Total des
Prévisions | changements prévisions
Programme approuvéas apportés Augmen- révisées
i aux tation
Inflation | programmes totale
i) Recettes provenant de loyers 506 000 - 47 000 47 000 553 000
ii) Remboursement au titre du
personnel et des services fournis
aux institutions spécialisées et
& d'autres organismes 1 283 000 - - - 1 283 000
iii) Intéré‘ts bancaires 100 000 110 000 110 000 210 000
iv) Vente de matériel usagé 120 000 - 15 C00 15 000 135 000
v) Remboursement de dépenses
d'exercices antérieurs k70 000 - - - k70 000
vi) Contributions d'Etats non membres |3 186 000 113 000 163 000 276 000 3 462 000
vii) Services de t&lévision et services .
analogues 650 000 - 25 GOOo 25 000 675 000
viii) Remboursement d'une partie des
frais de construction de
1'immeuble des Nations Unies &
Santiago du Chili 273 000 - - - 273 000
ix) Remboursement, & l'occasion du
retrait de participants, de la
cotisation versée par
1'Organisation & la Cgisse commune|
des pensions du personnel 1 105 000 - - - 1 105 000
x) Recettes accessoires 200 000 - - - 200 000
Total 7 893 000 113 000 260 000 473 000 8 366 000
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Recettes générales

L'augmentation nette de 473 000 dollars actuellement prévue & ce chapitre a
4té calculbe sur la base des recettes effectives fin septembre 1974, projetées
jusqu'd la fin de l'exercice biennal. Sur ce montant, 276 000 dollars représentent
des contributions d'Etats non membres (163 000 dollars versés par la République
fédérale d'Allemagne au titre des dépenses de la Cour internationale de Justice
pour l'affaire des Pécheries et 113 000 dollars de divers Etats non membres au
titre de diverses activités de 1'Organisation des Nations Unies auxquelles ils ont
participé en 1973 et en 1974) et 197 000 dollars représentent des recettes supplé-
mentaires prévues au titre des int&r&ts bancaires, de la vente de metériel usagé
ot des services de télévision. Aucune modification des prévisions approuvées pour
les cing autres programmes ne semble justifiée & 1'heure actuelle.
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Chapitre 3 des recettes.

Activités productrices de recettes

(Dollers E.-U.)

Montant estimatif net de la diminution
Autres Total des
Prévisions chai.zements prévisions
approuvées apportés Total net de révisées
Inflation |aux programmes la diminution
6 543 000 (1 281°000) 1 243 000 (38 000) 6 505 000
Tableau 3.1
(DOllaI‘S E-"U;)
"
Montant estimatif net de la diminution
Autres Total des
changements prévisions
apportés Total net révisées
Prévisions aux de la
Programme approuvées | Inflastion |programmes diminution
A. Activités placées sous la
direction du Service de
gestion commerciale :
i) Vente de timbres-poste 4 999 000 (1 140 000) | 1 122 000 (18 000) 4 981 000
ii) Magesin de souvenirs 700 000 - - - 700 000
iii) Comptoirs d'articles
pour cadeaux 420 000 - - - 420 000
iv) Restaurants et services
annexes - (90 000) - (90 000) (90 000)
v) Bénéfices - Médailles
commémoratives 700 000 - - - 700 00O
vi) Exploitation du garage 264 000 (5 000) 5 000 - 264 000
A déduire : dépenses au titre B
du personnel d'administraetion (477 000) (46 000) - (46 000) (523 000)
Total partiel, A 6 606 000 (1 281 000) |1 22T 000 (154 000) 6 452 000
B. Vente de publications 150 000 - 50 000 50 000 200 000
C. Services destinés aux visiteurs (213 000) - 66 000 66 000 (147 000)
Total 6 543 000 (1 281 000) |1 243 00O (38 000) 6 505 000

219 -~




A. Activités placées sous la direction du Service de gestion commerciale

i) Vente de timbres-poste

Une augmentation de 1 122 000 dollars des recettes brutes provenant de la
vente de timbres-poste est prévue du fait que la valeur des timbres sera vraisem-
blablement augmentée en 1975, année qui sera celle du trentiéme anniversaire de
1'Organisation des Nations Unies. Toutefois, ces recettes supplémentaires seront
annulées par une augmentation de 1 140 000 dollars des dépenses de fonctionnement
et des autres dépenses imputées sur les recettes, dont en particulier 1'augmentation
des dépenses d'impression des timbres-poste (230 000 dollars environ), ce qui
entralnera une diminution nette de 18 000 dpllars des 1. “visions de recettes
approuvées.

ii) Magasin de souvenirs, Comptoir d‘'articles pour cadeaux, Restaurants
et services annexes

On prévoit, si les tendances actuelles se maintiennent, que les recettes
nettes du magasin de souvenirs et du crptoir d'articles pour cadeaux seront
conformes aux prévisions. Cependant, un déficit de 90 000 dollars est prévu dans
le cas des restaurants et services annexes par suite de 1l'augmentation du coilit
de la main-d'oeuvre et de la hausse rapide des prix des prodults alimentaires.

iii) Bénéfices - Médailles commémoratives

Les bénéfices prévus au titre des médailles commémoratives devraient &tre
conformes aux prévisions.

iv) Exploitation du garage

Les recettes nettes prévues au titre de l'exploitauion du garage devralent
gtre conformes aux prévisions approuvées.

v) Personnel de supervision et d'administration dont le {it est imputé
sur les recettes

On prévoit que les dépenses d'administration augmenteront de 46 000 dollars
par suite de 1'augmentation des traitements.

B. Vente de publications

En 1974, les ventes et les opérations de recouvrement ont continué 3 s'amé&liorer.
En conséquence, on estime actuellement a4 200 000 dolliars, soit 50 000 dollars de
plus que les prévisions initiales, les recettes nettes provenant de la vente de
publications pour 1l'exercice biennal.

C. Services destinés aux visiteurs

On prévoit une diminution de 66 000 dollars du déficit initialement prévu
(213 000 dollars), par suite d'une réduction du nombre des guides employées au
Siége, correspondant a4 une diminution du nombre des visiteurs.
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HOW TO OBTAIN UNITED NATI{yNS PUBLICATIONS

United Nations publications may be obtained from bookstores and distributors
throughout the world. Consuit your bookstore ov write to: United Nations, Sales
Section, New York or Geneva.

COMMENT SE PROCURER LES PUBLICATIONS DES NATIONS UNIES

Les publications des Nations Unies sont en vente dans les librairies et les agences
dépositaires du monde entier. Informez-vous auprés de votre libraire ou adressez-vous
a : Nations Unies, Section des ventes, New York ou Genave.

KAR NOJIYVYHTE E3AHHI OPTAHHM 3AUHNH OB BEAUHEHHBIX HAXMH

Hzpnanna Oprannsannn O6beRHHEHHBLIXK Halnll MOXHO KYNHTL B KHIKHBLIX Mara-
3HHaX M areHTCTBaX EO BCex palfioHax mupa. HaBogHTe CHpaBKH 06 H3JLAHHAX B
BallleM KHHMXHOM MarasuHe HINH fIHIUHL e IO agpecy: Opranusanusa O6begHHeHHBLIX
Haun#, Cexunsa rno nponake naganuit, Holo-Fopk unu Xenesa.

COMO CONSEGUIR PUBLICACIONES DE LAS NACIONES UNIDAS

Las publicaciones de las Naciones Unidas estin en venta en librerias y casas distri-
buidoras en {odas partes del mundo. Consulte a su librero o dirfjase a: Naciones
Unidas, Seccién de Ventas, Nueva York o Ginebra.

Litho in United Nations, New York Price: $U.S, 11.00 30360—November 1974—1,250
(or equivalent in other currencies)





