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HAPPOj lll' IlJ':J.'E~I. J~IH.1.J Du Sl~Cr~EfIAE\~: Gb.mnAL ~;un LE BUDGET-PROGTIAr1r.1E
DE L' EXERCICE BIEi~NAL 1974-1975

1. Le present rapport a pour objet d'indiquer les principaux faits qui ont marque
l'execution du bud~et-programne pendant les huit premiers mois de l'exercice
biennal en cours, de reevaluer les ressources qui seront eventuellement necessaires
pour l'enseTlwle de l'exercice, sur la base de l'evolution constatee et des
tendances qui ont caracterise les depenses jusqu'au moment ou les presents montants
revises ont ete calcules et de p~enenter des projections prudentes pour le reste
de l'exercice biennal.

2. Par sa resolution 3195 (XXVIII) du 18 d~celubre 1973, l'Assemblee generale a
ouvert des credits d'un montant total de 540 473 000 dollars aux divers chapitres de
depenses pour l'exercice biennal 1974-1975 et a approuve pour la meme periode d.cs
previsions de recettes, provenant de diverses sources, d'un montant to~al de
92 646 000 dollars, le montant net des contributions a mettre en recouvrement
s'elevant done u 447 827 000 dollars. COf!~te tenu des faits intervenus ulterieu­
rement, dont beaucoup etaient exceptionnels et echappaient en Grande partie au
controle du Secretaire general, on estime a l'heure actuelle que le montant net
des depenses effectives depassera de 44 352 000 dollars le montant mis en recou­
vrement, de sorte qu'il faudrait ouvrir un credit additionnel de 47 706 000 dollars;
ce qui porterait le montant total revise a 588 179 000 dollars; du fait que le
credit additionnel sera en partie compense par une augmentation de 3 354 000 dollars
des previsions de recettes le montant total r6vise sera de 492 179 000 dollars.

3. Sur le total du credit ouvert pour l'exercice biennal (540 473 000 dollars),
un montant de 269 182 000 dollars a ete initialement affecte a l'execution du
budget en 1974 et un montant de 271 291 000 dollars a l'execution du budget en 1975.
Au 30 septembre 1974, un montant de 210 000 000 de dollars, soit 78 p. 100 du
montant total alloue pour l'annee en cours, avait deja ete engaGe. Compte tenu du
fait que les divers facteurs d'augmentation des couts qui sont examines dans le
present rapport n'ont evidemment pas eu leur plein effet des le debut mais sont
intervenus a divers intervalles pendant la periode de neuf mOls consideree, ce
pourcentage represente de toute evidence une proportion excessivement elevee du total
des ressources actuellement disponibles aux fins d'engagement pendant la premiere
periode de 12 mois. Cette conclusion est etayee par les exemples ci-apres qui
montrent quia ce jour, le taux des depenses a ete a divers moments relativement
plus faible qu'il l'a ete per la suite ou qu'il le sera probablement pendant le
reste de l'exercice :

a) Pendant les premiers mois de 1974, certains taux de change ont ete plus
favorables que les taux en vigueur en aout 1974, sur la base desquels on a calcule
les montants revises pour le reste de l'exercice biennal; crest ainsi que pour le
franc suisse, le taux de change a ete de 3,20 francs suisses pour un dollar des
Etats-Unis en janvier, de 3,30 francs suisses en fevrier, de 3)12 francs suisses
en mars et de 3 francs suisses en avril, contre 2,98 francs suisses depuis le mois
de juin;

b) A ce jour, le normre de postes vacants a ete de beaucoup superieur au
nombre lilinimum moyen requis pendant tout l'exercice biennal pour correspondre aux
abattements pour mouvements de personnel appliques aux credits correspondants
(385 postes d'administrateur au 30 septe~bre, le nombre minimum requis etant de
243 postes); on peut compter que cette situation se modifiera prosressivement a
partir de maintenant;
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c) Les augmentations de l'indemnite de poste et les augmentations des
traitements des agents des services generaux ont ete espacees, New York passant
dans la classe 5 aux fins de l'indemnite de poste en fevrier et dans la classe 6
en juillet, et les traitements des agents des services generaux au SIege
augmencant de 5,25 p. 100 en mars et de 5,4 p. 100 en septembre;

d) D'autres augmentations, comme cell~s qui touchent les frais de voyage et
les depenses d'eclairage, chauffage, energie et eau, ont egalement ete espacees.

4. 11 s' en suit que I' effet cumulatif de ces facteurs et des autres augmentations
~li interviendront vraisemblablement de temps a autre deviendra de plus en plus
pr-ononce au cours des 15 derniers mois de I' exer-c i ce b.i.ennaL, En consequence, on
estime qu'un tiers du total du credit additionnel demande concernerait l'annee 1974
et deux tiers l'annee 1975.

Taux de change et inflation

5. Lorsqu'il a presente sa derniere serie de demandes de credits revisees a
l'Assemblee generale vers la fin de sa session ordinaire en 1973, le Secretaire
general a formellement reserve sa position quant au caractere suffisant ou non
du total des credits qu'il demandait alors pour l'exercice biennal. Crest ainsi
gu'il indiquait dans son rapport pertinent (A/C.5/1572, par. 2) que depuis l'etablis­
sement des previsions initiales, huit mois auparavant dans la plupart des cas,
des changements importants etaient intervenus quant aux taux de change et aux
tendances du cout de la vie sur la base desquels le projet de budget avait ete
etabli. Conformement au principe accepte de la bUdgetisation integrale, le
Secretaire general aurait ete fonde a demander des credits supplementaires importants
pour compenser les effets de ces facteurs a la date de son rapport. Toutefois,
la situation economique demeurant extremement fluide, il indiquait qu'il preferait
calculer les credits necessaires sur la base de l'evolution effective de la
situation pendant l'exercice biennal. En consequence, il n'a pas demande de
eredits supplementaires a ce stade, etant entendu qu'il presenterait des demandes
de credits additionnels a l'Assemblee generale, dans la mesure necessaire a ses
sessions ordinaires de 1974 et de 1975.

6~ Calculer a l'avance les credits budgetaires necessaires, avec un degre
d'exactitude satisfaisant, continue d'etre une tache qui pose de graves problemeso
On est de plus 'en plus oblige de calculer ces previsions en se fondant sur des
hypotheses purement arbitraires quant a la situation monetaire et economique qui
prevaudra vraisemblablement. Conformement au principe de la bUd~etisation

integrale, qui implique l'inscription au bUdget de toutes les depenses supple­
mentaires que lion peut raisonnablement prevoir, le Secretaire general aurait pu
se considerer fonde a pr~sumer pour 1975 des'taux annuels d'inflation au mains
equivalents a ceux qui ont ete constates en 1974. Toutefois, compte tenu des
efforts serieux deployes a l'echelon gouvernemental et intergouvernemental pour
mieux controler la situation, le Secretaire general slest senti oblige, par
prin~ipe, d'adopter une position plus circonspecte, comme l'indique le tableau
reproduit plus loin au paragraphe 11. 11 s'ensuit que, si les hypotheses sur
lesquelles les previsions initiales sont fondees se rev'elent erronees, il devient
inevi~able d'ajuster la situation apres coup au moyen de credits additionnels.
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7. Jusqu'a present, les differences entre les taux de change et l~s hausses du
cout de la vie sur la base desquels les credits ouverts avaient ete calcules et
les taux et hausses qui ant effectivement prevalu ont influe dans une mesure
exceptionnelle sur le montant effectif des depenses pendant l'exercice biennal en
cours • De plus, certaines depenses Lmpr-evue s ant du etre ensageE~s du fait de
decisions prises par un certain nombre d'organes de l'ONU et, dans un certain
nombre de cas, de propositions que le Secretaire general a Jugees necessalre de
presenter de sa propre initiative.

8. Les deux tableaux ci-apres indiquent la repartition des credits additionnels
demandes et des previsions de recettes reVlSeeS entre les Quatre facteurs d'augmen­
tation susmentionnes :

,DEPENSES

(Dollars E.-U.)

. ,

llon't arrt estimatif des depenses additionnelles I
i

IIDec
. . IAutres~changements

Taux de lSlons.des lapportes aux Ichange Inflation organes dlrecteursjprogrammes Total

1 I
14 344 000 I 27 556 000 1 865 000

!
3 941 000

I
47 706 000

I
i •I I

30 p. 100 ! 58 p. 100 4 p. 100 I 8 p. 100 i100 p • 100, .
Ij

nECETTES

(Dollars E. -U. )

I!ontant estimatif de l' augmentation

Total

3 354 0001 747 000

,. IAutres changements
,Decisions des 'apportes aux
organes directeurs programmes

322 000

Inflation

1 21~5 000

Taux de
chanBe

I

I------+------------I----------.-I-----------I------!

37 p. 100 la p. 100 52 p. 100 !100 p. 100
i

".
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9. Les variations qui se sont produites dans le rapport entre le dollar des
Eta,ts-Unis et les diverses autres monnaies dans lesquelles l'Organisation effectue
ses depenses sont illustrees par les donnees ci-apres concernant les lieux
d'affectation les plus touch~s :

Principaux lieux
d'affectation

Taux sur la base
duquel les credits
ouverts popr
1974-1975 ont ete
calcules

Taux en vieueur
en aout 1974 Augmentation

----------------1------------1-----------+-----------+

10. Les d~penses additionnelles imputables a ce facteur sont estimees a
14 344 000 dollars, soit 30 p. 100 du total du credit additionnel demande a ce
s-:ade pour l' e..cer-c i ce biennal.

Ge~lcve (franc suisse)

Vi enne (sc11illi ':l"" aut r i chd en)

La Eaye (florin)

·t;anckok (baht )

B8yrouth (livre libanaise)

..s.i rob i (shilling kenyen )

3,40 2,98 14 p. 100

21 18,25 15 p. 100

2,90 2,65 9,5 p. 100

20,83 20,15 3,4 p. 100

2,77 2,31 20 p. 100

7,14 7,11 0,4 p. 100

12. SUl

dans le
seuls tl
in0vita1
d' affeci
poste et
qu' il f~.
gcr i e s 1
dans eel
une ana]
desquelf
des taw
i-et.enue:
paragraj

Inflation

_.<." Les taux d ' inflation de plus en plus eleves dans le monde entier ont eu des
e-··...··;.ts encore plus graves sur le montant effectif des depenses. Ainsi, dans
~.•~E sque chaque cas, le taux annuel moyen sur la base duquel le proj et de budget
~Q~r l'exercice biennal avait ete etabli a ete largement depasse. Le tableau
'~i-apres indique 1,8s taux moyens dont on estime qu' ils auront preva.Lu en 1974 dans
l2S principaux liet~ d'affectation et les taux qui, conformement a la position
ci~conspecte mentionnee plus haut au paragraphe 6, ont ete appliques pour calculer
le ~ontant estimatif Qes depenses additionnelles qui seront imputables a ce facteur
-::I:: 1975 :

1971t, 1975

(En pourcentage) (En pourcentage)

New York 11 8

Geneve 11 ,15 9

Vienne 11,5 9
La Haye 12 9-
Bangkok 15 9
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1974· 1975
1
"

(Bn pourcentage) (En pourcentage) I'
f '

30x r
Santiago 9 j:, ,

Mexico la 9

Addis-Abeba 8,5 9

Beyrouth la 9
Nairobi 9 9

x Effet confuine de l'inflation et des fluctuations du taux de change.

12. Sur l~ montant total (47 706 000 dollars) du credit additionnel demande
dans le present rapport, 33 034 000 dollars (69 p. 100) sont demand~s pour les
seuls traitements et depenses co~unes de personnel. L'une des consequences
in8vitables de l'augmentation des indices du cout de la vie est que les lieux
d'affectation passent dans des classes plus elevees aux fins de l'indemnite de
'Poste et que l' indemnite payable a ce titre aux administrateurs augmente tandis
qu'il faut augmenter les traitement.s de base des fonctionnaires des autres cate- .
gories pour les aligner sur les conditions d'amploi les plus favorables en vigueur
dans certains lieux d'affectation~ On trouvera dans les deux tableaux ci-apres
une analyse les taux moyens d'augmentation pour l'exercice biennal sur la base
desquels des credits ouverts pour les traitements avaient ete calcules et une analyse
des taux que lion prevoit actuellement sur la base des hypotheses circonspectes
retenues pour les taux dfinflation futurs, comme il est indique plus haut au
paragraphe 11.

Ajustements (indemnites de poste au deductions) : nombre moyen
de classes correspondant a l'indemnite de poste payable pendant

l'exercice biennal 1974-1975

Principaux lieux 1974-1975 1974-1975

~d' affectation Credits ouverts '/i ~ t ....... Augmentationr~n~an s reVlses

N\-;w York 4,6 6,85 2,25
Geneve 7,0 11,3 4,3
Vienne 4,3 9,35 5,05
La Haye 5,53 11,72 6,19
Banc;kok (1,5) 2,5 4,0
Santiago (4,0) 0,25 4,25
t1exico 0 3,08 I 3,08
Addis-Abeba 2,2 4,5 2,3
Beyrouth 0 4,45 4,45
Hairobi 0,5 1,16 0,66

-

- 5 -



Trai"tements (autres que ceux des administrateurs) : augmentation
moyenne (en pourc~~y~ge) aaccorder pendant l'exercice biennal

1974-1975 par rapport aux traitements moyens de 1972

1974-1975 1974-1975
Principaux lieux d'affectation Credits ouverts I'1ontants revises

. .

New York 12 30

Geneve 22 31

Vienne 26 34

La Haye 21 36,7
Bangkok 8 32

Santiago - 19

r"1exico 28,5 45,6

Addis-Abeba 17 22,4

Beyrouth 14 23

Nairobi la 19

13. Outre les emoluments du personnel, il n'est guere d'autre categorie de
depenses qui n'ait subi les effets de la tendance inflationniste generale. Les
depenses les plus touchees par l'inflation sont celles qui concernent presque tous
les services contractuels (y conwris les depenses d'eclairag~, chauffage, ener~ie

et eau), les fr8is de voyaee et l'indemnite de subsistance, le materiel et les
fournitures. Dans le cas de certains services contractuels et de certains produits,
les depenses additionnelles en question ont ete determinees par des pourcentages
d'augmentation deja effectifs qui, dans bien des cas, sont de beaucoup superi~~~8

aux taux moyens indiques ?lus haut au paragraphe 11. Ainsi, en ce qui concerne
les voyages autorises, il a fallu tenir compte du fait que les tarifs en vigueur
au ler mai 1974 etaient deja superieurs de 20 p. 100 aux tarifs retenus pour
calculer le montant des credits ouverts. En outre, on a presume une augmentation
annuelle moyenne de 8 p. 100. Parmi d'autres exemples, on peut citer les prix
de l'electricite, de la vapeur et du mazout au Siege, qui ont deja augmente a
ce jour de 32 p. 100, 27,5 p. 100 et 130 p. 100, respectivement.

14. Dans ces conditions, il a fallu recalculer, conformement a des procedures
revisees d'etablissemen des couts standard, les credits necessaires pour toutes
les categories de depenses directement touchees par les tendanc~s inflationnistes
exposees plus haut. On a pris en consid~ration pour cela les depenses effectives
des huit premiers mois de l'exercice biennal et, dans le cas des traitements et
des ~epenses communes de personnel, on a tenu compte, selon qu'il convenait, de
ce que le nombre de postes d'administrateur vacants continuerait i'etre superieur
au nombre requis pour correspondre aux abuttements appliques aux credits ouverts
en prevision des mouvemerrts de personnel et delais de recrutement normaux, ainsi
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Decisions des or~anes directeurs

que d'autres facteurs compensatoires. Le montant net des depenses additionnelles
imputables a l'inflation est estime a 27 556 000 dollars, soit 58 p. 100 du total
du credit additionnel (l~7 706 OOU dollars) demandf pour l' exercice biennal.

34 000

Dollars

Admission de nouveaux Etats Hembres ••••••••••••••••

15. Sur le montant total des credits additionnels necessaires aux divers chapitres
de depenses, un montant de 1 865 000 dollars est imputable a des decisions
d'organes directeurs; ce montant se decompose comme suit :

Sixjeme session extraordinaire de l'Assemblee
".". 1er,e11era e . 275 000

Decisions prises par le Conseil economique et social
a ses cinquante-sixieme et cinquante-septieme
sesslons . 751 000

Decisions prises par la Commission economique pour
l'Asie occidentale a sa premiere session ••••••••• 205 000

Decisions prises par le Conseil du commerce et du
developpement et par ses organes subsidiaires •••• 349 000

Decisions prises par la Commission economique et
. 1 'j. 1 P . .SOCla e pour 1 ~s~e et e aClflque •••••••••••• u. 40 000

16. Au cas Oll d ' autres decisions ayant cJes incidences f'Lnanc i er-es seraient prises
i 1" ". ... irirrt . ..... C·"'·l,~r 1 Assemb ee generale a sa vlng -neUVleme seSSlon et par le onse~l economlque

et social a la reprise de sa cinquante-septieme session, d'autres credits additionnels
seront peut-etre necessaires au titre des decisions des organes directeurs.

Decisions d'autres organes ••••••••••••••••••••••••• 211 000

1 865 000

Autres changements apportes aux pro~rammes

17. Le reste du cr~dit additionnel demande (3 941 000 dollars), qui represente
8 p. 100 de ltaugmentation totale, est imputable a diverses autres depenses
imprevues, dont les plus importantes concernent les programmes suivants :

- 7 -
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18. Les montants revises indiques ci-dessus ne comprennent pas ceux qui font
l'objet de rapports distincts concernant : les ineealites de traitement fondees sur
le sexe, decoulant de l'application des dispositions du Statut et du TIeelement du
personnel (A!C.5/1603, A/9608/Add.5) (190 000 dollars); le rapvort du Comit~

consultatif de la fonction pUhlique internationale sur l'augmentation proposee des
traitements et de certaines indemnites des administratpurs et fonctionnaires de
rang superieur (A/9709) (7 440 000 dollars nets); la traduction en al1emand de
certains do~uments officiels de l'Assemblee generale et des resolutions uu Conseil
de securite et du Consei1 economique et social (A/C.5/1617) (468 000 dollars nets);
et la creation de la Commission de la fonction publiQue internationa1e
(A/9738/Add.l) (171 700 dollars nets).

I' Division des serVlces ~eneraux, Geneve ••••••••••••••

Commission economique pour l'Asie occidentale •••••••

Programme des Nations Unies pour l'environnement ••••

. " " NBureau des serVlces generaux, ew York ••••••••••••••

Departement des conferences, New York •••••••••••••••

Dollars

788 000

726 000

622 000

36L~ 000

354 000

2 854 000

H

\,.,
i:
11

Annexes

19. On trouvera a l'annexe I un etat recapitulatif des montants revises pour
l' exercice biennal 1974-1975 aux divers chapi,tres des d~penses et des recettes.
On trouvera a l'annexe I1 des renseignements detailles sur l'execution des
proBrammes et sur les depenses additionnelles correspondantes dans cha~ue cas.

."~'_.
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TITRE PREMIER

POLITIQUES, DIRECTION ET COORDINATION D'ENSEMBLE

Chapitre premier. Organes directeurs (l'Assemblee generale et ses or~anes sUbsidiaires)

(Dollar. E.-U.) , ,
.

Montant e!timatit des d~n.e. Additionnelle.

Autre. Montant
Cr6dit ouvert D~cisions ohans_ent. total

des apport&. rhh~
Taux de organes aWl:
chaqe Inflation directeurs progi"IUIIIIe' Total

7 835 000 ~, 611 000 309 000 - 920 000 8 755 000

- 66 p. 100 34 p. 100 - 100 p , 100 .

-
Tableau 1.1

Repartition des montants revises, par programme

(Dollars E.-U.)

Montant estimatit des depenses
additionnelles

Progr8lll!l1e Credits
ouverts

Taux de
change et
inflation

Decision.
des
organes
directeurs

Autre s
changements
apport~s

aux
progralllle.

Augmen­
tation
t()tale

Montant
total
r~vi.se

Assemblee generale ............ 6 744 000 493 000 309 000 - 802 COO 7 546 000

Comite consultatif pour les
~ucstions administratives }I

et b'.Jdgetaires .............. 284 000 73 000 - - 73 000 357 000

Comite des contributions ...... 44 000 16 OM - - 16 000 60 000

Comite des commissaires awe t ..
comptea ..................... 685 000 1000 - - 1 000 686 000

~omite mixte de la Caisse
commune des pensions du •
personnel des Nations
Unies • v ••••••••••••••••••••• 18 000 7 000 - - : ' 000

"Comite scientifique des ,
Nations Unies pour l' etude ,
dea effets des rayonnements ,
ionisants 60 000

,
I................... 21 000 - - ./ " ,.

~ j
,'"." . '.

Total 7 835 000 611 000 309 000 - ",·:'0 , ....
H"" ., ·A ,~..
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Tableau 1.2

R~partition de l'augmentation totale, par prineipale
e~t~gorie de d~pen!e

(Dollars E.-U.)

~nle8
ea.nmes de Frail de J.upentation

Traitelltmta perlonnel 'Y0188e Imprillerie Divers totale

202 000 608 000 99 000 11 000 920 000

22 p. 100 66 p. 100 11 p. 100 1 p. 100 100 p. 100

Montants revises

a) Inflation

1.1 Sur le total (920 000 dollars) des credits additionnels necessaires, un mntant de
611 000 dollars, soit 66 p. 100, est imputable a l'inflation. Sur ce dernier montant, 97 000 dollars
correspondent a l'augmentation des traitements du personnel engage pour des periodes de courte
duree pour assurer le service des sessions de l'Assemblee getlerale, 286 000 dollars a l'augmentation,
par suite de la hausse des tarifs aeriens, des frais de voyage des representants (240 000 dollars) ~t

des fonctionnaires de l'Office de Geneve qui viennent aRsurer le service de l'Assemblee generale
(46 000 dollars), 99 000 dollars a. une nouvelle hausse de 8 p. 100 des i'rais d' imprimerie qui est
prevue pour 1975 et 11 000 dollars a l'augmentation des ~Gpenses de representation a l'occasion de
l'Assemblee generale; en outre, un montant additionnel de 118 000 dollars correspond exclusivement
axx effets de l'inflation sur les depenses relatives aux frais de voyage et a. l'indemnite de
sUbsistance des membres d'autres organes subsidiaires de l'Assemblee generale et, le cas echeant, du
personnel charge d'assurer le service des reunions desdits organes.

b) Decisions des organes directeurs

1.2 Les trois nouveaux Etats Membres - le Bangladesh, la Grenade et la Guin~e-Biasau - auront droit
au remboursement des frais de voyage de leurs repr~sentants qui se rendront awe vingt-neuvieme et
trentieme sessions de l'Assemblee gen~rale. Les depenses a engager a ce titre, compte tenu du fait
qu'en moyenne les Etats ne demandent le remboursement que d~ 75 p. 100 des sommes auxquelles ils ont
droit, sont estimees a 34 000 dollars.

1.3 La sixieme session extraordinaire de l'Assemblee generale, tenue au printemps 1974, a entraine
des depenses d'un montant de 275 000 dollars, dont 170 000 dollars au titre des frais de voyage des
re~resentants et 105 000 dollars au titre du personnel temporaire et des heures supplementaires. Ces
depenses ont ete engagees avec l' assentiment prealable du Comite consultatif pour les questions
administratives et budgetaires conformement a~~ dispositions de la resolution 3196 (XXVIII) de
l'Assemblce generale relative aux depenses imprevues et extraordinaires de l'exercice biennal
1974-1975.

- 17 -
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Chapitre 2. Services relevant directement du Secretaire 8~neral

(Dollan I: .-U.)

t .

t
f
1

Montant eatimatit deD d'pen.e. a4ditionnell••

Autre. Montant
Cr'dit oUTert D'ciaion.

.
cnans-eot• total

del apport6. r'Yis6
Tauz de organes aWl:
chance Ionation directeurs progr.-ei Total

7 068 000 134 000 169 000 - 152 000 455 000 7 523 000

Tab;Leau 2.1

R~ition des l!1ontants revises t par categorie de programme
et prograDll1e

(Dollars E.-U.)

Montant estimatir des depenses
additionnelles

Cat~80ri. de Credits Autres Montant
p~et ouverts D6cieions changements total
pro«r'" Tawe de des apportes Augmen- revise

change et orgenes awe tation
inflation direct.eurs programmes totale

Le Secretaire general .......... 338 000 53 000 - 86 000 139 000 477 000

Cabinet du Secretaire general •• 2 401 000 (73 000) - - (73 000) 2 328 000

Cabinet du Secretaire general
adJoint aux affaires po1itiques

Iet aux affaires de l'Assemblee
gen&aJ.e ••••• Cl ............. 0 •• 837 000 38 000 - 25 000 63 000 900 000

Cabinet des Secretairee generaux
adjoints awe aff'aires
po1itiques speciales ••••••••• 786 000 2000 - 8 000 10 000 796 000

Secretariat du Comite scienti-
fique pour l'6tude des effeta
des r~onnements ionisants ... 322 000 15 000 - 8 000 23 000 345 000

Cabinet du Sous-Secretaire
general awe questions
politiques speciales ••••••••• 410 000 11 000 - 6 000 17 000 427 000

Cabinet du Secretaire general
adjoint awe affaires inter-
organisations et a la
coordination ••••••••••••••••• 825 000 81 000 - 7 000 88 000 913 000

Cabinet du Directeur general
de l'Office des Nations U~jee

a Gen~ve ..... "............... 1 149 000 176 000 - 12 000 188 000 1 337 000

Total 7 068 000 303 000 ~ 152 000 455 000 1 523 000

- 18 -
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Le Secretaire general

Tableau 2.2

(Dollar. E...U.)

Montant estim&tit des d~.e. a44itionnell••

! AutreI' Montant
Cr~dit ouvert D~eiliSicml e~nt. 'total

del apport6. rhiDC!
Taux de change orge.ne8 au.x Augmentation
et inf1ation dir~cteur8 prog;t>.-e. totalEl

'Jir':-

338 000 53 000 - 86 000 139 000 477 000

,
38 p. 100 - 62 p. 100 100 p. 1:J

Tableau 2.3

R6partitioD de l'&Ugllentation totale, par prineipale
eat6gorie de d~peDee

(Pol1.arl E.-U.)

Npea-es
e~.de Frail de AupentatioD

Trai.tsaentll personnel T07ase Impriaerie Divers ~otale

- - 128 000 - 11 000 139 000

- - 92 p. 100 - 8 p. 100 100 p. 100

Montants revises

a) Inflation

2.1 Sur le montant total (53 000 dollars) des credits additionnels necesaaires du fait de
1 'inflation, 42 000 dollars eoncernent lee frais de voyage et l'indemnite de subsistance,
8 000 dollars l'utilisation et l'entretien de la residence du Secretaire general et 3 000 dollars
lea depenses de representation.

b) Autres chansements apportes

2.2 Compte tenu des depenses effectives il ce jour et comme on compte que la tendance actuelle se
maintiendra, il est clair que le credit de 122 000 dollars ouvert pour l'exercice biennal au titre
des voyages officiels du Secretaire general et de ses collaborateurs immediats sera insufrisant.
En consequence, un credit additionnel de 86 000 dollars est demande il cette rin il l'heure actuelle.

- 19 -
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Cabinet du Secretaire general

Tableau 2.4

(Do111\1'1 1:.-u, )

Montant eatimatit del d~nlel additionuellea

Crgdit ouvert
Autre1 Montant

D"cieiono chaDg_entl total
de. apport&1 rhid

Taux de ebange organea "WC Augmentation
et infllltion directeurs progrUIMI totale:

v

2 401 000 (73 000) - - (73 000) 2 328 000

Tableau 2.5

R~partition de l'augmentation totale, par principale
cat~gorie de d~pense

(Dollar. E. -U • )

~n.ea
c~e. de Frail de A\l8JIlentation

Trai.t-.enti peraonnel "O'188e III!prillerie Divers totale

(57 000) (24 000) 2 000 6 000 - (73 000)

Montants revises

2.3 Le Secretaire general estime que les d~penges addi~ionnelles imputables a l'inflation
s'eleveront, au total ~ 10 000 dollars, dent 2 000 dollars au titre des heures supplementaires
et du sursalaire de nuit, 2 000 dollars au titre des frais de voyage et 6 000 dollars au titre
des travaux d'imprimerie. Cependant, comme il y a actuellement ~lus de postes vacants qu'a
l'ordinaire, il se peut qu'un montant net de 73 000 dollars environ demeure inutiliae au Cabinet
du Secretaire general.

- 20 -
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Cabinet du Secr~taire general adjoint aux affaires politiques et aux affaires de l'Assembl~e generale

Tableau 2-6

(Dollars E. -U. )

Montant estimatif des depenses additionnelles

Autres
CrMit ouvert Decisions changements Montant

Taux de des apportes total
~hange et organes aux Augmentation revise
inflation directeurs programmes totale

837 000
I

38 000 25 000 63 000 900 000-
60 p , 100 - 40 p , 100 100 p. 100

Tableau 2-7

Repartition de l'augmentation totale, par principale categorie de depense

(Dollars E. -U• )

Depenses
communes de Frais de Augmentation

Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale

46 000 l~ 000 5 000 - - 63 000

73 p , 100 19 p , 100 8 p. 100 - - 100 p. 100
_.~

Montants revises

a) Inflation

2.4 Les depenses additionnelles imputables a l'inflation s'elevent au total a 38 000 dollars, se
repartissant comme suit: traitements (30 000 dollars), depenses communes de personnel (7 000 dollars)
et frais de voyage (1 000 dollars).

b) Changements apportes aux programmes

2.5 Un credit ndditionnel de 25 000 dollars est dernande, dont 21 000 dollars concernent la creation
proposee d'un nouveau poste permanent de la classe P-l/2 et 4 000 dollars l'augmentation des frais de
voyage. Les responsabilites generales et les taches quotidiennes du Cabinet se sont regulierement
accrues au cours de l'annee ecoulee. En raison du transfert R Geneve de la Division des droits de
Ilhomme et de la necessite d 'une liaison plUS etroite avec le Bureau specie.l du Ss.hel et avec le Bureau
du Coordonnateur des secours en cas de catastrophe, compte tenu egalement des nombreuses taches que lui
a assignees le Secretaire general, le personnel actuel ne peut pas s'acquitter de ses fonctions dans des
conditions raisonnables et avec toute la minutie souhaitable. Le nouvel administrateur adjoint
s'occuperait surtout des activites de liaison mentionnees ci-dessus et aiderait aussi le Secretaire
general adjoint a executer diverses taches speciales. Le transfert a Geneve de la Division des droits
de l'homme, qui releve directement du Secretaire general adjoint aux affaires politiques et aUX affaires
de l'Assemblee generale, a contribue a l'augmentation des frais de voyage, ainsi que d'autres missions
entreprises par le Secretaire general adjoint sur la demande du Secrete.ire general.

- 21 -
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Cabinet des Secretaires 56n~raux adjoints aux affaires politigues BPecialea

Tableau 2-8

(Dollars E.-U.)

-
Montant estimatir des depenses additionnelles

,

Autres
Credit ouvert Decisions changemerrts Montnnt

Taux de des apport~a Augmentation total
change et organe!J aux totnle revise
inflation directeurs progrwnmes

786 000 2 000 - 8000 10 000 796 000
,.

20 p , 100 - 80 p , 100 100 p. 100

Tableau 2-9

Repartition de l'augmentation totale. p~r principale categol'ie da depense

(Dollars E.-U.)

Depenses
communes de Fraie de Augmentation

Traitements personnel voyage Imprimerie Divers tohle

6 000 - 4000 - - 10 000

60 p , 100 - 40 p. 100 - - 100 p , 100

~~ts revise9

a) Inflation

2.6 Sur une augmentation nette de 2 000 dollars, 1 000 dollars Cb.i~ernent les heures supplementaires et
1 000 dollars les.frals de voyage. Lee effets de l'inflation sur les traitements et les depenses communes
de personnel ant etE contrebalances par le fait que le nombre de postes vacants est plus eleve que la
moyenne.

b) Autres changements apportEs aux progrMl!lles

2.7 Le credit additionnel demande a ce titre est de 8 000 dollars. Sur ce montant, 5 000 dollars
concernent le reclassement a Secretaire gene~al adjoint d'un poste permanent de Sous-Secretaire
general - menure approuvee par la Cinqui~me Commission a sa l635~me seance, comme suite a une demande du
Secretaire general formulee dans un rapport special sur la question (A/C.5/l602) - et 3 000 dollars
resultant de l'augmentation des depenses au titre des voyages autoris6s.

- 22 -

,

1>' ..

..

-t·



.' ...

)I

· .
_. -~",..............-..,........,.,;.......~ .....~-.,•• _.........- ....-I-:","""-"-""'"

Secretariat du Comit~ scientifigue pour l'etude des effets des ravonnements ioni~

Tableau 2..:1Q.

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des depenses ndditionnelles

AutrE;ls
Credit omrert Decisions changements l>1ontant

Taux de des apportes total
change et organes awe Augmentation revise
inflatio~, directeurs programmes totale

322 000 15 000 - 8 000 23 000 345 000

65 p. 100 - 35 p. 100 100 p. 100

Tableau 2-11

Repartition de l'nugmentation totaJ.e, par principale categorie de depense

(Dollars E.-U.)

Depenses
communes de Frais de Augmentation

Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale

10 000 11 000 2 000 - - 23 000

43 p. 100 48 p. 100 9 p. 100 - - 100 p. 100

Montants revises

0.) Inflation

2.8 Les depenL}B additionnelles dues a l'inflntion sont estimeeB au total a 15 000 dollars~ se
repartissant comme suit: traitements (10 000 dollars), depenses communes de personnel (3 000 dollars)
et rrnis de voyage (2 000 dollars).

b) Autres changements apportes aux programmes

2.9 Conformement a la decision prise par l'Assemblee generale a sa vingt-huitieme session, le
secretariat du Comite a ete transfere a Vienne dans le courant de 1974. Ce transfert a entratne une
augmentation de 8 000 doll~s des credits necessaires au titre des depenses communes de personnel, y
compris les fraiB de voyage et de demenagement.
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Cabinet du Sous-Secretaire general aux questions politiques speciales

Tableau 2-12

(Dollars E.. -U• )

Montaut estimatif des depenses additionnelles

Autres Montant
Credit ouvert Decisions changements total

Taux de des apportes .. . ..reV1se
change et organes awe Augmentation
inflation directeurs programmes totale

410 000 11 000 - 6 000 17 000 427 000

65 p. 100 - 35 p. 100 100 p , 100

Tableau 2-13

Repartition de l'augmentation totale, par principale categorie de depense

(Dollars E.-U.)

Depenses
communes de Frais de Augmentation

Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale

7 000 2 000 8 000 - - 17 000

41 p. 100 12 p. 100 47 p. 100 - - 100 p. 100

Montants revises

a) Inflation

2.10 Les depenses additionnelles imputables a l'inflation sont estimees au total a 11 000 dollars, dont
4 000 dollars au titre des traitements, 2 000 dollars au titre des depenses communeF de personnel et
5 000 dollars au titre des frais de voyage.

b) Autres changements apportes aux programmes

2.11 . Les frais de voyage du personnel du Cabinet ont ete sous-estimes a l'origine, notamment eu egard a
l'evolution de la situation dans les territoires portugais d'Afrique. Un credit additionnel de
3 000 dollars est demande a cette fin.

2.12 Dans le rapport 1/ sur la reorganisation de l'echelon le plUS eleve du Secretariat que le
Secretaire general a presente a l'Assemblee generale a sa vingt-huitieme session, il etait dit que le
nouveau Cabinet du Sous-Secretaire general aux questions politiques speciales se verrait assigner des
fonctions qui seraient celles qui etaient anterieurement confiees au Conseiller special pour les questions
africaines mais comprendraient, en outre, l'execution de taches de portee plus generale que le Secretaire
general pourrait confier de temps a autre audit cabinet. Compte tenu des responsabilites accrues du
nouveau Cabinet, du caractere delicat des questions politiques dont il s'occupe, et du niveau eleve de ses
contacts diplomatiques, il est necessaire de reclasser a Directeur (D-2) le poste d'administrateur general
(D-l) inscrit a son tableau d'effectifs, le titulaire du poste en question devant avoir un rang sUffisamment
eleve pour aider le Sous-Secretaire general et le remplacer lorsqu'il est absent. Un credit additionnel
de 3 000 dollars est demande a cette fin.

1/ A/C.5/l537.
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Cabinet du Secretaire general adjoint aux affaires interorganisations et a la coordination

Tableau 2-14

(Dollars E.-U. )

Montant estimatif des de~ens63 additionne11es

Aut::'es
Credit ouvert Decisions chsngement.s

Taux de des apportes Montant
change et organes aux Augmentation total
inflation directeurs programmes totale " . "reV1se

825 000 81 000 - 7 000 88 000 913 000

92 p. 100 - 8 p. 100 100 p. 100

Tableau 2-15

Repartition de l'augmentation totale, par principale categorie de depense

(Dollars E.-U.)

I' "
\,

!
L,

. .;;.'

Montants revises

- 25 -

2.14 Vu le role accru assigne au Cabinet du Secretaire general adjoint aux affaires interorganisations
et a la coordination, il a fallu renforcer les effectifs d'agents des services generaux, en particulier
pendant la session de l'Assemb1ee generale. Un credit additionne1 de 5 000 dollars est demande a cette
fin au titre du personnel temporaire. Le solde de 2 000 dollars correspond a une augmentation des frais
de voyage.

b) Autres changements apportes aux programmes

2.13 Les depenses additionnelles dues a l'inflation sont estimees au total a 81 000 dollars, se
repartissant comme suit: traitements (55 000 dollars), depenses communes de personnel (23 000 dollars)
et frai s de voyage (3 000 dollars). .

a) Inflation

Depenses
communes de Frais de Augmentation

Trai tements personnel voyage Imprimerie Divers totala

60 000 23 000 5 000 - - 88 000

68 p , 100 26 p. 100 6 p. 100 - - 100 p. 100

rJ )I
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2.15 Les depenses additionnelles prevues a cette rUbrique sont estimees au total a 176 000 dollars, se
repartissant comme suit: traitements (133 000 dollars), depenses communes de personnel (26 000 dollars),
fTais de voyage (14 000 dollars) et de~enses de representation (3 000 dollars). Sur le total du credit
demande, un montant de 134 000 dollars ~st imputable aux effets des fluctuations des taux de change.

" .

Montant
total

'" . '"reVlse

1 337 000

Gen~ve

Tableau 2-17

Tableau 2-16

(Dollars ~.-u.)

(Dollars E. -U. )

Mont&lt eatimatif des depenses additionnelles

Autres
Decisions changements

Taux de des appol,'tes
change et organes aux Augmentation
inflation directeurs programmes totale

176 000 12 000 188 000

94 p. 100 6 p. 100 100 p. 100

Cabinet du Directeur general de l'Office des Nations Unies a

Repartition de l'augmentation totale, par principa1e categorie de depense

Taux de change et inflation

Autres cha~ements apportes aux prog~rorumes

Depenses
communes de Frais de Augmentation

Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale

145 000 26 000 14 000 3 000 188 000

77 p. 100 14 p. 100 7 p. 100 2 p. 100 100 p. 100

1 149 000

Credit ouvert

a)

Montants

2.16 Un credit additionnel de 5 000 dollars est deme.nde. au titre du personnel temporaire, pour une
periode maximum de six mois, pour remplacer un fonctionnaire en conge de maladie pour une duree ind~­

terminee. Un autre credit additionnel de 7 000 dollars est demande pour la remuneration d'heures
supplementaires au Groupe de la correspondance telegraphique. Les trois fonctionnaires du Groupe doivent
assurer a tout moment la distribution des telegrammes re~us, ainsi que l'expedition de la correspondance
tclegraphique. Les heures supp1ementaires sont inevitab1es car les telegrammes arrivent souvent a Geneve
apres les heures de travail ainsi que le samedi et le dimanche et les jours feries.

b)

l
I
}
I
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TITRE II

ACTIVlTES POLITIQUES ET MAINTIEN DE LA PAIX

ChapLre 3. Orl@lles directeurs (activites politiques et maintien de la pEdx)

(Dollu-. E.-U.)

-
Montan't estilllatit des dEpe!l.e. a4ditioDJleU..

Autre. Montant
Credit OUTert D~cillions chaDgement. total

dell apport65 r~'ris~

Tawc de organes awc
chlLl1le Innation directeurs progrotWllle. 'l'otal

4 705 000 14 000 78 000 - 17 000 109 000 4 814 000

13 p. 100 72 p. 100 - 15 p. 100 100 p. 100

Tableau 3.1

Repartition de. montants revis~s, par programme

(Dollars E.-U.)

"

Montant e.timatif des depenses
additionnelles

Cr~dits Autres IIoDtant
Programme total

oUYl!'rts DecisioDs changements
rfril~

Tawc de des apport~8 Augmen-
change et organes e;ax tation
inflation directeurs progr_el totale

~.

Le Conseil de securite, sea
commissions et comites 500 000 21 000 - - 21 000 521 000

Conference du Comite du
desarmement 789 000 - - - - 789 000

Troisi~me Conference des
Nations Unies sur le droit
de la mer 3 188 000 51 000 - - 51 000 3 239 000

Comite des utilisations
pacifiques de l'espace
extra-atmospherique 113 000 20 000 - 17 000 37 000 150 000

Comite special de l'aparthei~ 108 000 - - - - 108 000

Groupe de travail charge
d'etudier le financement de
l'orrice de secours et de
travaux des Nations Unies
pour les refugies de
Palestine dans le
Proche-Orient 7 000 - - - - 7 000

Total 4 705 000 92 000 - 17 000 109 000 4 814 000
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Le Conseil de s~curitez ses commissions et comites

Tableau 3.2

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des depeneep
additionnelles

AU'eres Montant
total

Credit OUTert Decisions change.ments
revie~Taux de des apportes Augmen-

change et organee aux tation
inflation directeure programmes toble

500 000 21 000 - - 21 000 521 000

Ta.bleau 3.3

Rf!partition de 1 'augmentation totale, par prit\cipale
cadgorivl de df!penee

(Dollar. E.-U.)

~n.e8
Aupentationca.untUJ de ho.is de

Trait_entl pel'1lonnel T07a«e IIDpriaerie Diver8 totale

- - - 21 000 - 21 000

I. Execution du programme

3.1 Le Consei1 de securite s'est reuni 35 fois au cours des neuf premiers mois de 1974. Le
Comite d'admission de nouveaux membres s'est reuni trois fois et le Comite des sanctions, cree
en application de la resolution 253 (1968) du Conseil de securite z a tenu 28 seances.

II. Montants revises

3.2 Les seules depenses prevues pour ce programme au present chapitre concernent l'impression
des documents officiels. Le credit additionnel de 21 000 dollars demande a cet effet refl~te
les tendances infl~tionnistes.
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Conf~rence'du,Comit~ du d~8armement

Tableau 3.4

(Dollars E.-U.)

Montant estimatit des depenses
additionnelles >'

Cl'(;dit ouvert

789 000

Tawe de
change et
i~flation

D6cisions
des
organes
directeura

Autres
changements
apportes
aux
programmes

Augmen­
tation
tote.1e

Montant
total
revid

189 000

- 29 -
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Aupentation
totaleDiversImpriaerie

(Dollars E.-U.)

13 000

Tableau 3.5

R~ition de 1 'augaentation tote.1e, par princip!4le
cat'sorie de d'pense

»'penlea
caaunes de
persoDllel

(13 000)

Tndt_entl

I. Ex(;cution du progra~e

3.3 Jusqu'a pr(;sent, la Conf(;rence slest r(;unie a l'Orrice des Nations Unies a Gen~ve du
16 avril au 23 mai ~t du 2 juillet au 22 aout 1974.

II. Montants r(;vis(;s

3.4 Les credits ouverts ont et(; calcules en partant de l'hypoth~se que la Conference se
r~unirait pour une :t;leriode tote.1e de six mois chaque artnee de l'exercice biennal. Comme
jusqu'a pr(;sent elle ne s'est reunie que pendant 13 semaines, il semble peu probable, a ce
stade, qu'un credit additionnel sera ~€cessaire pour l'ensemble de l'exercice biennal pour
compenser ~'augmentation de depenses due awe r(;e.1ignements mon(;taires et a l'inflation.
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!t2.isieme Confllrenct' des Nations Unit's sur le d1'oit de 10. mer

T":,blenu 3.6

(Dollars E.-U.)

Montant estimo.tif des dISpenses
additionnelles -_. .

I MontantAutres tot"l
Cr(>dit ouverf D~cisioOl9 eht\ngelllent a revisE!To.ux de des nppoL'l;.ca Augmen-

change et organea aux tat ion
inflation directeura prog:r8JMlen toble

L.. 3 188 000 51 000 - - 51 000 ~ 219 000

'" ..........., .•. _,., ..., .• ~ ....., .. 0'., ......... ~ . - ..- ~ . ~

.•t', I'

Tableau 3.7

RElpartition de 1.'aug1ilentation totale t par principale
cat~gorie de dElpense

(Dollare E.-U.)

--
~pen.e.

AugmentationCClI!!lIiU11e. de Frai. de
Tnit_ent. pe:-'onnel TO)"age IJ1prilllerie Divers totale

33 000 8000 - - 10 000 51 000

65 p. 100 15 p. 100 - - 20 p. lOO 100 p. 100

I. Execution du programme

:.5 La Conference s'est reunie a Caracas (Venezuela) du 20 juin au 29 aout 1974 et a decide de
se reunir a nouveau a Geneve du 17 mars au 10 mai 1975.

Montants revises

3.6 Lee credits ouverte ~ ce titre comprennent 1 303 000 dollars pour le secretariat special de
la Conference et 1. 885 000 dollars pour couvrir le cout de la Conference elle-meme; sur cette
derniere samme, 475 000 dollars ont ete affectes a l'impreasion des documents officiels.

3.7 Lee depenses additionnelles pour le secretariat special de la Conference qui sont dues a
l'inflation sont estim~ea a 51 000 dollars et concernent lea traitements et depenses communes de
peraonnel (41 000 dollars), ainsi que les livres pour la bib1iotheque, la papeterie et lea
fournit'U'es de bureau (10 000 dollars). Du fait que lea depenses supplementaires quIa
entrain~es l'~rge.ni6ation de la Conference a Caracas au lieu de Geneve oeront a la charge du
~Juv~rnement v~n~zuelien, conformement a la resolution 2609 (XXIV) de l'Assemblee gen~rale, il
r.ty a pat eu de d~penoe8 additionnelles a cc titre.
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Comite des utilisatioos pacifiques de l'espace
extra-atmosphe~ique

Tableau 3.8

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des depenses
additionnelles

Autres Montant
total

Credit ou·rert Decisions changements revise
Tawc de des apportes Augmen-
change et organes awc tation
inflstion .. directeurs programmes totale

113 000 20000 - 17 000 37 000 150 000

54 p. 100 - 46 p. 100 100 p, 100

Tableau 3.9

aepartition de l'augmentation totale, par principale
categorie de depense

(Dollars 1:.-U.)

D6pensee
c~sde hais de Aupentation

Trait-.ntl personnel Tor. I12priaer:le Diver. totale

37 000 - - - - 37 000

I. Execution du programme

3.8 La treizieme session du Sous-Comite juridique s'est tenue a Geneve du 6 au 31 mai 1974.

II. Montants revises

3.9 On a constate que les credits necessaires pour assurer le service des reunions du Sous­
Comite juridique, qu'il s'agisse des depenses effectivea de 1974 ou des previsions pour 1975,
avaient ete sous-estimes et qulil manquait 14 000 dollars. Le reste des depenses addi­
tionnel1es (20 000 dollars) est du a 1 1inflation (6 000 dollars) et aux fluctuations monetaires
(14 000 dollars).

3.10 En outre, des depenses additionnelles d'un montant estimatir de 3 000 dollars ont du etre
engagees pour couvrir le cout dlune reunion non prevue du Groupe de travail des satellites de
radiodiffusion directe qui sleat tenue a Geneve du 11 au 22 mars 1974.
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Comit~ special de l'apartheid

'Tableau 3.10

(Dollars Fo.-H.)

Montant estimatif des d~penoea

additionnelles

Autr~
Montant
total

Credit ouvert D~cision8 changements reviIJ6
Tawc de des apportes Augmeu-
change et organes awc tation
inflation directeurlJ programmes totale

108 000 - - - - 108000

11. Montants revises

3.12 En attendant q~e l'Assemblee generale examine a sa presente session le programre de travail
du Comite special pour 1975, aucun cr~dit additionnel pour ce programme n'eat prevu dans le
present rapport •

3.11 Le Comite special a tenu 14 seances au Siege. A ce jour, ses deux Rous-comit~s ont tenu
huit seances et ~~ groupe de travail a tenu environ 30 seances. Le Comite a egalement tenu une
session extraordinnire en Europe du 17 mai au l~ juin et a participe i'i la Conference des organi­
sations non gouvernementales, du ler au 6 septembre, a Geneve. Des represent ants du r,Ot11te se
sont rendus au cours de l'annee a Paris et a Tokyo.

Executicn du programme1.
I.

I

.GrQupe de travail charge d'etudier le rinancement de l·Office de secours et de travaux
des Nations Unies pour lea r~fugi~s de Palestine dans le Proche-Orient

f
j

Tableau 3.11

(Dollars E. -U. )

I.
I. Montant cstimatif des dcpenses

I\dditionnel1es

Autres Montant
total

ereai t ouvert Mcisions chl1ngements
r~viBETaux de des apport~s Augmen-

change et organes aux tation
inflation directeur. programmes totale

7 000 - - - - 7 000
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6 644 000574 00015 000

Tableau 4.1
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559 000

(Dollars E. ·,U• )

(Dollars E.-U. )

6 070 000

Repartition des JIlontanis revises ~ par programme

Chapitre 4. Affaires pOlitigues et affaires du Conseil de securite

Montant estimatif des d~n8e. additionnellel--
Autre. Montant

Cr~dit ouvert D~cisions changement. total
des apportes r~vise

Taux de organes awe
change Inflation directeurs progr8Jlll1e8 1'otal-- -

6 070 000 - 559 000 - 15 000 57'~ 000 6 644 000

- 97 p. 100 - 3 "9. 100 100 p. 100

~

Total ••••••.•••••••••••••

Montant estimati:f' des depenses
additionnellcs

,
MontlU1tCr~dits AutresProgramme

ouverts necisione changements total
Taux de des apportes Augmen- rinse
change et organes t'lUX tation
inflation directeurs p", 'i?uae8 totale

rDirection executive et
auministration .............. 645 000 78 000 - 110 000 188 000 833 000

Division des affaires conccrnant
le desarmeme.nt .............. 894 000 61 000 - 15 000 76 000 970 000

Division de l'espace
extra-atmospherique .••••.••• 735 000 108 000 - - 108 000 843 000

Progr~e d'applications des
techniques spatiales ........ 152 000 - - - - 152 000

Section des questions
africaines ................... 566 000 70 000 - 34 000 104 000 670 000

Section des affaires concernant
le fond des mers et des
oceans •••••••••••••• w •••• If •• 358 000 ~8 000 - - 38 000 396 000

Division des affaires
politiques .................. 939 000 45 000 - (144 000) (99 000) 840 000

Division du Consei1 de securite
et des commissions politiques 1 611 000 150 000 - - 150 000 1 761 000

Programme d'enseignement et
de forma,tion den Nations
Unies pour I'Afrique australe 170 000 9 000 - - 9 000 179 000

.-."-------------~.------'----------_4__-- _'! __ •• --I
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Division ~xe~utive et administration

Tableau 4.2

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des depenses additionnellcs
..

Autrcs MontantDecisions changements total
Credit ouvert Taux de des apportes revisechange et organes awe Augmentation

inflation directeurs pro~r8Jllllles totnle

645 000 78 000 - 110 000 188 000 833 000

41 p -; 100 - 59 p. 100 100 p. 100

Tableau 4.3

R'partition de 1 'aUgllentation totale, par principale
catSgorie de d~pense

(DoUarl E.-U.)

NpeDIOI
,

C~.I de hail de Augm~tation
!

Trai.ttMDtl penonne1 TOJ"8«e IIIpriJIerie Divers totale

166 000 54 000 2 000 (34 000) - 188 000

88 p , 100 29 p. 100 1 p. 100 (18 p. 100) - 100 p. 100

Montents r~vi,,~s

a) Inflation

4.1 Sur l'augmentation totale de 188 000 dollars relative a cc programme, 78 000 dollars Boot
imputables aux effets de l'inflation.

b) Chaosementa apportes awe programmes

4.2 L'augmentation nette de 110 000 dollars qui apparait n cette rubrique resulte de l'operation
suivante : le Cabinet du Secretaire general adjoint a depense 144 000 dollars de plus du fait du
transfert du Groupe de l'information politique a la Division des affaires politiques au cours de
l'annee 1974, mais il a depense pour ees frais d'imprimorio 34 000 dollars de mains qui ant et6
engages par la Section dos auestions africaines aux fins indiqu6es plus loin au parugr'aphe 4.16 et
1ui ont ete imputes.
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Division des affaires concernant le desarmemcnt

Tableau 4.11

(Dollars E.-U.)

- --_._--- -
Montant estimatir des depenses additionnelles

I
Autres Montant

Decisions changemenbs total
Credit ouvert Taux de des apportes revise

change et organes aux Augmentation
inflation directeurs programmes tota.le

-
894 000 61 000 .- 15 000 76 000 970 000

80 p. 100 - 20 p. 100 100 p. 100

Tableau 4.5

. Repartition de l'a~entation totalc, par principale
categoric de depense

(Dollars E.-U.)

----- -- - ".~-

Depenses
communes de Fra.is de Augmentation

Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale

64 000 5 000 7 OOG - .- 76 000

f--.

84 p. 100 7 p. 100 9 p. 100 - - 100 p. 100

I. Execution du programme

4.3 Au cours des huit premiers mois de 1974, la Division a aide a assurer le service de la Conference du
Comite du desarmement, du Comite preparatoire de la Conference des parties chargee de l'examen du Traite sur
la non-proliferation des armes nucleaires, du Comite special de l'ocean Indien, du Groupe d'experts de la
reduction des budgets militaires, qui s'est reuni a Geneve du 16 au 26 avril et du 5 au 16 aout, et du
Groupe d'experts de l'ocean Indien en tant que zone de paix. Elle s'est egalement acquittee de toutes les
taches qui lui incombaient en ce qui concerne la mise en oeuvre des treize resolutions sur le desarm~.aent

adoptees lors de la. vingt-huitieme session.

II. Montants revises

a) Inflation

4.4 Sur l'augmentation totale de 76 000 dollars relative a cette division, 61 000 dollars sont imputables
aux effets de l'inflation.

b) Cha.ngements apportes awe programmes

4.5 Le solde de 15 000 dollars se rapporte pour l'essentie1 a des reunions supplementaires imprevues du
Groupe d'experts de l'ocean Indien.
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Montant
total

.. . ..reV1se

843 000

Augmentation
totale

108 000

Autres
changements
apportes
awe
programmes

Tableau 4.1

Decisions
des
organes
directeurs

Montant estimatif des depenses additionnelles

108 000

Repartition de l'augmentation totale, par principale
categorie de depense

Taux de
change et
inflation

735 000

Credit ouvert

(Dollars E.-U.)

Tableau 4.6

Division de l'espace extra-atmospherique

~__••••lIld•• ---- " "' IlIt\lIJ •.iY~~.iilI!~'!.ii.Il.IfE"~.IJli111_1.I~ii.~

(Dollars E.-U.)

Depenses
communes de Frais de Augmentation

Traitements pez-so.mef voyage Imprimerie Divers totale

73 000 29 000 3 000 3 000 108 000

68 p. 100 27 p. 100 2,5 p, 100 2,5 p. 100 100 p. 100

4.1~

entj

I. F;xecution du programme

4.6 La Division a fourni les services fonctionnels requis par le Comite des utilisations paci~ques

de l'espace extra-atmospherique et ses organes sUbsidiaires, qui ant tenu en 1974 les sessions suivantes

a) Troisieme session du Groupe d~ travail de la teledetection terrestre par satellites, tenue en
meme temps que la session de l'equipe speciale du Groupe de travail (New York, 25 fevrier-5 mars);

b) Cinquieme session du Groupe de travail de la radiodiffusion directe par satellites
(Geneve, 11-22 mars);

c) Onzi~me session du Sous-Comite scientifique et technique (New York, 15-26 avril);

d) Septieme session du Comite des utilisations pacifiques de l'espace extra-atmospherique
(Ne~ York, ler-12 juillet).

4.7 Toute la docwnentation prealable et posterieure a ces sessions a e'~e etablie comme prevu.

4.8 Quatre grandes etudes dont l'elaboration a ete demandee par le Comite des utilisations pacifiques
de l'~space extra-atmospherique et consacrees aux incidences, sur le plan financier et organisationnel,
de la creation d'un centre international regional de teledetection, d'un centre d'indexage et de
reference et d'un aervice d'education et de formation qui serait rattache a un centre regional de
teledetection - taus trois sous les auspices de l'ONU - ainsi qu'aux rapports et etudes de cout-utilite
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existants~ sont actue11ement en cours de realisation, avec l'assistance de
consultants selon ~util convient', et seront presentees a la session de 1975 du
Sous-Comite scientifi~ue et techni~ue.

4.9 Les travaux lies a la preparation d'une edition revisee et imprimee du
document intitule "Examen des activites et des ressources ~ue l'Organisation des
Nations Unies consacre aux utilisations pacifi~ues de l'espace extra-atmospheri~ueil

se poursuivent comme prevu.

4.10 Les seminaires ou ateliers suivants ont deja eu lieu ou sont en cours
d'organisation au titre du progra~me : Journees d'etude des Nations Unies sur les
systemes de radiodiffusion educative par satellites (Tokyo, 26 fevrier-7 mars);
Seminaire regional ONU/FAO sur la teleobservation des ressources terrestres et
de l'environnement (Le Caire, 4-12 septembre); Seminaire interregional des
Nations Unies sur les applications a la cartographie des donnee~ geodesiques
et de teledetection obtenues par satellites (Sao Jose dos Campos (Bresil),
4-15 novembre ) ,

4.11 Environ 70 participants ont assiste au seminaire de Tokyo et 53 a celui du
Caire. Dans 1es deux cas, la plupart d'entre eux venaient de pays en voie de
deve1oppement. Beaucoup avaient regu une assistance financiere au titre du
Programme d'application des techniques spatiales (ONU). Un grand nombre de
participants de pays en voie de developpement doivent egalement assister au seminaire
interregiona1 de Sao Jose dos Campos.

11. Montants revises

4.12 Le deficit estimatif de 108 000 dollars relatif a cette division est
entierement imputable a l'inflation.

.. ,.

..
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Montant estirnatir des depenses additionnelles

Autres Montant
Decisions chahgements total

Credit ouvert Taux de des apportes .. . ..revJ.se
change et organes aux Augmentation
inflation directeurs progranunes totale

152 000 - - - - 152 000

\
\

lvfontants revises

Programme d'applications des techniques spatiales

Tableau 4.8

(Dollars E.~U.)

..

4.13 En attendant la decision que prendra l'Assemblee generale a sa presente session quant a l'ampleur
du progranune de l'ONU relatir aux applications des techniques spatiales, aucun credit additionnel n'est
demande en vue d'une expansion eventuelle du progranune.
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Rp~tion des questions africaines

Tableau 4.9

(Dollars E.-U.)

..

•

Montant estimatir des depenses additior~e11es

Autres Montant
Decision~ changements total

Taux de des apportes ;' . ".

ICredit ouvert rense
change et organes aux Augmentation
inflation directeurs programmes totale

566 000 70 000 - 34 000 104 000 670 000

67 :0. 100 - 33 p , 100 100 p. 100

Tableau 4.10

Repartition de l' augmentation tota1e, par principa1e
categorie de depense

(Dollars E.-U.)

Depenses
communes de Frais de Augmentation

Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale

59 000 10 000 1 000 34 000 - 104 000
_._-- ...._' .. ,-

157 p. 100 10 p. 100 1 p. 11)0 :;2 p. 100 - 100 p. 100

I. Execution du programme

Services fournis au Comite special de l'apartheid

4.14 Au cours de la periode consideree, le Section a assure le service de vingt reunions du Comite special
de l'apartheid, dont neuf se sont tenues durant la mission organisee du 17 mai au 4 juin 1974 dans
certaines capitales europeennes . La Section a egalement rourrd 300 pages de docume'Y\';ation que le
Comite special avait demandees pour cette mission.

Groupe de l'apartheid

4.15 Conformement au mandat qui 1ui a ete confie, a savoir donner toute la pUblicite possible aux effets
nefastes de l'apartheid, le Groupe a continue d'etablir des nobes et den documents et de publier des
bulletins specIaux dans diverses 1angues. Au cours de la period.e de hui-\; moic sur 1aquelle porte le
present rapport, 34 numeros de Notes et documents et Action against Apartheitl oni,; ete diffuses.
Trois cent quatre-vingt-cinq pages ont ete pUb1iees en anglais et 350 en fT.an~ais.

II. Montants revises

4.16 Le depassement de credit, d'un montant total de 104 000 dollars, est du a raison d'environ
70 000 dollars a l'inflation. Le solde (34 000 dollars) represente les de~enses additionnelles
engagees pour imprimer les pUblications relatives a l'apartheid dont s'occupe la Section des questions
africaines, 1es sommas necessaires ~ant ete prelevees sur le budget du Cabinet du Secretaire
general adjoint.
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Section des mers et des oceans

Tableau 4.11

(Dollars E.-U.)

l-tonta,nt estimatif des depenses additionnelles.
Autres

Decisions ahangements Montsnt
Credit ouvert. Taux de des apportes totp.1.

change et organes aux Augmentation revise
inflation directeurs programmes totale

358 000 38 000 - _. 38 000 396 000

I·

100 p. 100 - - 100 p. 100

Tableau 4.12

Repartition de l'augmentation tot81e, par principale
'atEgorie de depense

(Dollarm E.-U.)

.
~nses

AugmentationcOJllllunes de hais de
Traiteaents personnel voyage Imprimerie Divers totale

34 000 3 000 1 000 - - 38 000

- .-
89~'r p , 100 7,1 p. 100 3,2 p. 100 - - HiO p. 100 •

.....J. -
I. Execution du programme

4.17 La Section ~ p~rticipe aux preparatifs et aux services de l~ ~~uxieme Conference des Nations U::ies sur
le droit de la mer. Vu le lourd volume de tre,vail que cette conference :u.i a impose, ses autres act tvites -.
s I en sont t rouvees reduites. Au cours des dix semaines qu I a durf la Conference de Caracas, les reasr urcea
de la Section ont ete entierement consacrees a assurer le service de la Conference.

11. Montants revises

4.18 Le depassement de credit, d l un morrtarr'; estimatif dl 38 000 dollars, est entierement dO a llinflation.
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Diyision des affaires politiques

Tableau 4.13

(Dollars E. -U. )

Montant estimntif des depenses additionnelles

Autres I
Decisions cbangements I MontantI

Crerii t ouvert Taux de des apportes

I
total

change ~t organes aux Diminution ... . ...reV1se
inflation directeurs programmes totale

939 000 45 000 - (144 000) (99 000) 840 000

Tableau 4 .14

Repartition de la diminution totale, par principale
categorie de depense

(Dollars E. -U. )

..

,-

Depenses
communes de Frais de Diminution

Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale

(71 000) (28 000) - - - (99 000)

(71 p. 100) (29 p. 100) - - - 100 p. 100

I. Execution du programme

4.19 Fres d'une centnine d'etudes analytiques sur des questions politiques presentant un interet immediat ont
ete etablies ; • 'intention du Secretaire general e' du Secretaire general adJoint, la plupart de ces etudes
etant directement liees aux besoins des commissions et r.omites politiques ou etant destinees a conseiller le
Secretaire general sur l'evolution recente en ce qui concerne la promotion de~ aetivites de l'Organisation
des Nations Unies dans le domaine de la paix et de la securite internationales.

rI. Montants revises

4.20 La diminution prevue (99 000 dollars) des credits necessaires est due au transfert du Groupe de l'infor­
mation politique (144 000 dollars) au Cabinet du Secretaire general adjoint, dont les effets ont ete
contrebalances par l'inflation (45 000 dollars), qui a influe sur le reste des depenses de personnel
(traitements et depenses communes).
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Division du Conseil de securite et des c~mmissions politiques

~leau 4.15

(Dollars E. -U. )

- -
Montant estimattf des depenses additionnelles

Autreo
Decisio11S changements Montant

Credit ouvert Taux de des apportcs total
change et organes awe Augmentation revise
infla.tion di1"ecteurs programmes tota.1e

- -
1 611 000 150 000 - - 150 000 1 761 000

Tablea.u 4.16

Repartition de l'augwenta.tion totalc, par principale
ca.tegoric de depense

(D<Jl1ara E.-U.)

Depenses

Icommunes de Frai3 de Augmentation
Traitements personnel voyage Imprimerie Divers tota.1p

--I-.

135 000 12 000 - 3 000 - 150 COO

90,3 p. 100 7,7 p. 100 - 2 p. 100 - 100 p , 100

I. Execution dU'programme

4.21 La Division a ete en mesure de fournir tous lea services nec(!ssaires au Conseil de securite - dont les
activites se sont consJ.derablement accrues au cours des huit premiers mois de 1974 -, a ses organes
subsidiaires et aux organea subsidiaires de l'Asaemblee generale dont elle est reaponsab1e. Suivant una
pratique maintenant courante, les seances offlcielles du Conse!l Gon~ precedees de longues consultations
officieuses entre les m~~bres du Conseil, qui necessitent une aide importante de la part du Secretariat.

II. Montants revises

4.22 Le depassement de credit, d'un montant estimatit de 15D 000 dollars, est entierement impntable a
l' "i.nflation.
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Er0gramme d'enseiffilement et~12!mation des Nations Unies pour l'Afrigue australe

Tableau 4.17

(Dollars E. -U. )

Montant estimatif des depenses additionnelles

Autrea ,

Decisions c'iangements Montant
Credit ouvert Taux de des apportes total

change et Augmentation ' . ,
organea aux revJ.se

inflation directeurs programmes totale

170 000 9 000 ~ - 9 000 179 000

Tableau 4.18

Repartition de l'augmentation totale, par principale
categorie de depense

(Dollars E. -U. )

Depenscs
communes de Frais de Augmentation

Traitements persoI1ncl voyage Imprimerie Divers totale

8 000 1 000 - .- - 9 000

89 p. 100 11 p, 100 - - - 100 p. 100

..

I. Exe('ution du l!F0~rnmme

1,.23 Au ocurs des huit premiers moio de 1971
1 ) 763 demandes out, ete presentees par des refugies de differentes

nationo.1iten. Ces demandeD ont ete examinees par le Groupe de selection a l'occasion de 15 reunions au COUl'S

dcaquelles il a evaluc lenditea demandes et statue a ce dUj et.

1'.211 Le Comite con£lultatif du Prcgr-amne d' ensed.gnement; et de forl:'.e.tion des Nr.l:tions Vnies pour l'Afl"ique
australe a tenu trois reunions au CaUl's de cette p6rio~c pour examiner les questions relatives a l'adminis­
tration du Programme, leo moyens de fournir uno assistance au~ candidats originaires d'Afrique du Sud et la
cooperation et la liaison avec leD institutions spccialisees.

11. Montnnts revises

4.25 Le depasGcment de credit, d'un montant eotimatir de 9 000 dollars, est da a l';nflation.
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Ch~pitre 5. Missions apeciales

(Dollar. E...U.)

f

Montant eatimatit des d~n'~1 additionnellel
--r-

Autre. Montant
Cr~dit ouvert D~cisionl'J ehang~nt" total

des apportEa rbiee
Taux de orgll.nes aux
che.nge Intlat:on directeurs prograD\ea Total

22 409 000 - 335 000 .. (428 000) (93 000) 22 316 000

Tableau 5,.:.,1

Repartition des montants r€vises, par cntego;ie de programme
et progrMllle

(Dollars E,-U.)

, "

!:
I

- ~

Montant estimatif des depenses
additionnellcll

Cate80rie de
Cr~dita Autres Mor.te.nt

progralll:De et ouverts DecisiC'ns changements total
proerllDlle Taux de des apportes Augrnen- revilSe

change et organes awe tation
inflation directeurs progr8Jlllllea totala

~-

Organlsme des Nations Unies
charge de la surveillance
de la tl'eve en Palestine
(ONtrdT) ••••••••••••••••• tl ••• 19 294 000 - - (428 000) (428 000) 18 866 000

Groura i'observateurs militaires
des Nat::ons Un'ies dana l' lnde
et le Pakistan •••••••••••••• 2 654 000 297 000 - - 297 000 2 951 000

CommissioL des Nations Unies
pour l'unirication et le

145 000 145 000relevement de la Coree •••••• - - - -
Depot de l'ONU a Pise ... ) ..... 316 000 38 000 - - 38 000 354 000

. ._-
Total 22 409 000 335 000 .. (428 000) (93 000) 22 316 000

.~..
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Organisme des Nations Unies charge de la surveillance de la treve en Palestipe (ONUST)

Tableau 5&

(Dollar. I.-U • )

, "

+-

Montant eltimatit 4•• d6pen••• a44itioDD.ll~.

Autre. Montant
Cr~dit ouvert D'cieionl c!wl«lMDt. total

des apport6. r''rid
Taux de change organes aux Augmentation
et infiation directeurs progr.-e. totale

19 294 000 - - (428 000) (428 000) 18 866 000

Tableau 5.3

R6partition de 1 'al1gllenta.tion totale, par principale
cat'gorie de d'pene8

(Dollar. E.-U.)

~nses
ca.unel de Fl'ais de AupentatioD

'l'rait.-ent. perlonnel 'Y~e Imp1l'i.lleri~ Divers totale

(32 000) (376 000) 105 000 - (~~25 000) (428 000)

Changements apportes awe programmes

5.1 Les credits additionnels necessaires du fait de l'inflation, Boit un montant estimatif de
225 000 dollars, qui comprend 105 000 dollars pour les fr~\S de voyage, 98 000 dollars pour les f~is

generaux de fonctiQnnement et 22 000 dollars pour les fournitures et accessoires, seront plus que
compenses par la diminution d'un montant estimatif de 653 000 dollars des credits necessaires pour
les traitements et depenses ~ommunes de personnel (diminution de 408 000 dollars), pour la location
et l'entretien des locaux (diminu~ion de 120 000 dollars) et pour l'achat de r:~bilier et de mat~riel

(diminution de 125 000 dollars), du fait que 32 fonctionnb.ires et 115 vehicules ont ete affectl:!s a
la FUNU et n'ont pas ete remplaces a l'ONUST. Au cas ou le Conseil de securite deciderait que la FUNU
doit poursuivre ses operations pendant tout l'exercice b:i,ennal, on prevoit actuellement que, sur le
montant du credit ouvert pour l'ONUST, 428 000 dolla~s ne seront pas depenses.
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Groupe d'observateurs militaires &ea Nations Unie~dans l'Inde et le Pakistan

Tableau 5.4

(0011an I.-U.)

Montant el,,;iutit del 4&pn••• additiollfteUe.

AutreI:' Montant
Oddit ouv~rt D'cieions chaDg.-ote totQ..\

des apport6. r~vid
Tawt de change organes awc Augmentation
et inflation directeurs progr.-em totale

2 654 000 297 000 - - 297 000 2 951 000

-

Tablea.u 5.5

R'partition de l'augmentation totale j par principale
c~t'sorie de d~pense

(Dollarl E.-U.)

»'penlcs
c~sde hab de Augaentatiop

Trait-.n. peraonnel "'0186e IIIprbaerie Divers totale

54 000 123 000 99 000 - 21 000 297 000

18 p. 100 41,5 p. 100 33 p. 100 - 7,5 p. 100 100 p. 100

5.2 Le cr~dit additionnel de 297 000 dollars qui est demnd~ est entierement imputable a
1 'inflation.
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Commission des Nations Unies pour l'unification et le relevement de la Coree
- Depenses de liquidation

Tableau 5.€

(Dollar, E.-U.)

rCr~dit ouvert

l Montant ~8timatit des .d6pen.e. ad4itiounellee
'11...

Autre. Montant
D~cisions chaqeent. total
des !'\pport~. r~rld

Taux de. change organes awc Augmentation
et inflation directeurs progrllBle. totale

145 000 - - - - 145 000

5.3 Les o~erations de liquidation de cette mission ont ete achevees en mars 1974.

,,

!
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Tableau 5.1

Montant eltiutit dell d~... a44itbDDeU..

Montant
total
r~.,ise

Augmentation
tota1e

Autre.
ahaD«8eDt.
apporU.
aux
progr..-e.

D'cisionl.
des
organ~s

directeurs

D~pat de l'ONU a Pise

Tawc de change
et infiation

Cr~dit ouvert

316 000 38 000 38 000 351- 000

TE'b1eau 5.8

R'partition de 1 'aU8l!l!ntation totale~ pu~ pl.'incipale
. eategorie de d~p'~n~

(Dollar. E. -U •>

DepeDlee Ic~ell de h.iI de Aupent.tion
~'rai'tlMDt. perloDM1 'Y07QP IIIprillerie Divers totale

22 000 16 000 38 000

58 p. 100 42 p. lOO 100 p. 100

5.4 Le credit additi~nnel de 38 000 dollars qui est demande est entierement imputable aux effets de
l'inflation sur les depenses 8, faire pour le chauffage, le combustible, les fournitures, les
communications, lea pieces detachees et les services, ainsi que pour l'indcmnite de subsistance
(mission) •

I
t

..... ,
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ACTIVITES ECONOMIQUES ET SOCIALES

TITRE HI

(Dollar. E.-U.)

Montant &~timatit des J~nle. a4ditionnelle.

Autre. Montant
DEcisions chaDBement. total
des apportEs rEvisE

Taux de organes aux
chaqe Innation directeurs prograBle. 'l'otal

194 000 6 000 483 000 163 000 846 000 2 729 000

Chapitre 6. Organes directeurs (activites economiques et socia1es)

1 883 000

CrEdit ouvert

•••__.........11••.••IIlIiIlSli.I"J;'''1111ll~•••_~::3,",_I!i!".l__._••••_ ••_~•••••••••••••IQ ._..

22,9 p. 100 0,7 p. 100 57,1 p. 100 19,3 p. 100 100 p. 100

Tableau 6.1

Repartition des montants revises, par programme

(Dollars E.-U.)

Montant eltimatit des depenses
additionnelles

Credits Autres MoDtant
total.Prog:ramme ouverts Decisions changements rMsETame de des apport~s Augmen-

change et organes aux tation
inflation directeurs progrUlllel totale

Consei1 economique et social 580 000 70 000 211 000 - 281 000 861 000
Comite du programme et de la

coordination 26 000 4 000 8 000 - 12 000 38 000
Programme des Nations Unies

pour le deve10ppement 216 000 22 000 - - 22 000 238 000
Comite de la p1anification du ,

developpeinent 130 000 27 000 - - 27 000 157 000
Commission de la condition de

la femme 25 000 - - - - 25 000
Comite de l'habitation, de la

construction et de la
p1anification 9 000 4 000 - - 4 000 13 000

Comite des res sources nature11es 7 000 3 000 - - 3 000 la 000
Commission de la population 50 000 13 000 - - 13 000 63 000
Conference mondiale de la

population 327 000 - - - - 327 000
Comite consultatif sur 1 'appli-

cation de la science et de la
technique au deve10ppement 99 000 35 000 - - 35 000 134 000
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Tableau 6.2

(Dollarl E.-U.)

Tableau 6.1 (~)

Repartition de l'augmentation totale. par principale
categorie de depense

-
~n.e8

Aupentationc~el .de Frai. de
Traitaent. personnel T07ase IJDprillerie Divers tctale

609 000 - 196 000 10 000 31 000 846 000

72,0 p. 100 . - 23,1 p. 100 1,2 p. 100 3,7 p. 100 100 p. 100

MOntant estimatif des d~enses
"

additioDDell~>l

Cr~dits Autres MoDtant
ProgrlUllllle ouverts nl5cikllionl changements total

'!'awe de des apportes Augmen- rhile

change et organes &UJ: tation
inflation directeurs progr..-el totale

Comite de la science et de la
technique au service du '.

developpement 7 000 - - - - 7 000
Commission du deve10ppement

social 31 000 15 000 - - 15 000 46 000
Comite pour la prevention du

crime et la lutte contre la
delinquance 27 000 1 000 - - 1 000 28 000

Commission de statistique 34 000 6 000 - - 6 000 40 000
Conference mondiale de

l'alimentation 315 000 - 6 000 163 000 169 000 484 000
Conference internationa1e de

l'Annee de la femme - - 258 000 - 258 000 258 000

Total 1 883 000 200 000 483 000 163 000 846 000 2 729 000
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a) Taux de change et inflation

"

6.1 Sur l'augmentation totale de 846 000 dollars des depenses inscrites a ce
chapitre, 200 000 dol'~rs, soit 23,6 p. 100, sont imputables aux variations des
taux de change et a l\inflation.

b) pecisions des organes,directeurs

6.2 Le reste des depenses additionnelles (483 000 dollars) est imputable aux
decisions prises par le Conseil economique et social pendant l'annee en cours et
a ses cinquante-sixieme et cinquante-septieme sessions, comme il est indique. ....Cl-apres.

Conseil economigue et social (211 000 do~lars)

6.3 A sa cinquante-sixieme session, le Conseil a decide qu'il faudrait prevoir
pour sa cinquante-septieme session six seances par jour au lieu de quatre pour que
deux de ses comites puissent se reunir en meme temps que le Conseil en seance
pleniere, a la fois le matin et l'apres-midi. Les depenses additionnelles engagees
de ce fait pour assurer le service des reunions sout estimees a 91 000 dollars.

6.4 Par sa resolution 1906 (LVII), le Conseil a decide que le Comite de la
coordination des politiques et des programmes tiendrait une reunion intersessions
aussitat que possible pour examiner les accords entre l'Organisation des
Nations Unies et les institutions specialisees et l'Agence internationale de
l'energie atomique et pour recommander au Conseil les modifications et les dispo­
sitions complementaires qu'il peut etre necessaire d'apporter aux accords actuels.
Le Conseil a etp. inform~ que le cout de la convocation de cette reunion inter­
sessions etait estime a 131 000 dollars. 11 a ete etabli par la suite que la
conference necessaire pourrait avoir lieu au Siege du la au 28 fevrier 1975 et
que le cout de la documentation a etablir avant la session, pendant la session et
apres la session pourrait etre absorbe daus les limites des credits ouverts~

Toutefois, il faudra 120 000 dollars pour couvrir le cout des services d'inter­
pretation et d'etablissement des comptes rendus analytiques.

Comite du pror;ramme et de la coordination (8 000 dollars)

6.5 Le Conseil economique et social, par sa decision 41 prise a sa 191geme seance,
a decide d'inviter le Ccmite du programme et de la coordination a limiter l'essentiel
de l'ordre du jour de sa quinzieme session a la seule question du bUdget-programme
pour 1976-1977 et du plan a moyen terme pour 1976-1979. En consequence on a
modifie les dates de cette session, qui aura lieu non plus du 12 au 23 mai 1975 mais
d11 la au 14 mars 1975, de sorte qu'il faudra un credit additionnel de 8 000 dollars
pour recruter du personnel temporaire.
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Conference mondiale de l'alimentation (6 000 dollars)

6.6 A sa 1916eme seance le 19 juillet 1974, le Conseil, par sa decision 23 (LVII),
a decide qu'une reunion des delegations interessees aurait lieu a Rome du 16 au
20 septembre 1974 avant la troisiem~ session du Comite preparatoire de la
Conference mondiale de l'alimentation. Le Conseil a ete info~me des incidences
finrolcieres de cette decision au cours de l'examen de cette question. Les credits
necessaires pour l'interpretation et la documentation ont ete estimes ~

6 000 dollars, montant necessaire pour engager du personnel temporaire pour ces
". .reunlons.

Conference internationale de l'Annee de la femme (f58 000 dollars)

6.7 Par sa resolution 1851 (LVI), le Conseil economique et social a prie le
Secretaire general de convoquer une conference internationale pendant l'Annee
internationale de la femme en 1975. Les depenses a engager pour les travaux
preparatoires et pour la conference elle-meme pendant l'exercice biennal ont
ete initialement estimees a 300 000 dollcirs (E/5451). Comme suite a une r~vision

ulterieure des incidences financieres, le cout estimatif total de la conference
a ete ramene a 266 000 dollars (E!5487).

6.8 Le Secretaire general a demande lfaAsentiment du CJmite cons:utatif pour
les questions administratives et bUdgetaires pour engager des depenses de
163 400 dollars pour la preparaticu de la conference en 1974. Le Comite a. donne
son assentiment, a condition que les engagements de 1974 ne depassent pas
150 000 dollars et que les depenses totales penda..L " 'exercice biennal soient
limitees a 258 000 dollars. En consequence le Secr~tp;~e general demande a
l'heure actuelle un credit additionnel total de cr 'Y montant, qui comprend
le montant de 150 000 o:::llars deja autor i se pour 11:... ""vd.UX preparatoires en 1974
et 108 000 dollars pour la conference elle-meme en 1.9~( Ces montants se decomposent
comme suit

Personnel temporaire

Consultants

Divers

Frais de voyage du personnel

Interpretation

Traduction

Total

Travaux prepa- Conference
ratoires (1974) (1975)

Dollars Dollars

112 000 5 000

14 000

12 000

12 000

31 000

72 000

150 000 108 000
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c) Autres changements apportes al~ programmes

Conference mondiale de l'alimentation (163 000 dollars)

.t

6.9 A sa vingt-huitieme session, l'Assemblee generale a approuve un bUdget de
575 000 dollars pour la convocation de la Conference mondiale de l'alimentation en
novembre 1974 et elle a ouvert un credit d'un montant net de 325 000 dollars 2/
a cette fin, compte tenu d'une contribution de 250 000 dollars que la FAO envisageait
de fournir pour assurer le service de la Conference. Des depenses additionnelles
ant deja ete signalees au Comite consultatif pour les questions administratives et
bUdgetaires, qui a autorise par la suite le Secretaire general a engager des
depenses additionnelles jusqu'a concurrence de 125 000 dollars en vertu des dispo­
sitions du paragraphe 1 de la resolution 3196 (XXVIII) de l'Assemblee generale
relative aux depenses imprevues et extraordinaires de l'exercice biennal 1974-1975.
On estime maintenant que le total des depenses additionnelles a couvrir en 1974
sera de 163 000 dollars 3/, soit 38 000 dollars de plus que le montant autorise par
le Comite consultatif pour les questions administratives et budgetaires. Les
depenses additionnelles d'un montant total de 125 000 dollars qui ont deja ete
engagees avec l'assentiment du Comite consultatif concernaient les objets de
depenses suivants :

i) L'augmentation du cout des traitements du personnel du secretariat de
la Conference (72 000 dollars), resultant du fait que la. dur-ee moyenne
des contracs dudit personnel depasse largement la periode moyenne de
8,5 mois en fonction de laquelle les credits ouverts avaient ete calcules;

ii) L'augmentation d.es frais de voyage (34 000 dollars), due principaiement
au fait que le secretaire general de la Conference doit avoir de
nombreuses consultations dans le monde entier avec des gouvernements,
des organisations non gouvernementales et des organisations inter­
gouvernementales;

iii) L' augmentation des frais divers (.19 coo :(.lla.rs) : augmerit.a'ti.on du '-'<

cofrt des activitGs d ' inforr..ation (10 000 dollars) et des depenses generales
de fonctionnement (9 000 dollars).

6.10 Lorsqu'il a demande l'assentiment du Comite consultatif pour engager les
depenses !-1d.ditionnelles susment i.onnees , le Secretaire general, dans son rapport
correspondant, a rappele que les montants initialement demandes pour la Conference
ne comprenaient pas de credit pour l'interpretation en chinois bien qu'on ait su
a l'epoque que le personnel de l'ONU necessaire serait probablement entierement
occupe a cause de la session de l'Assemblee generale. La necessite d'assurer des
services d'interpretation en chinois pour la Conference avait ete reconnue, mais
on avait juge al'epoque qu'il ne serait pas possible de recruter a l'echelle
mondiale en 1974 du personnel ayant leG cODwetences voulues. Depuis lors, il

g/ Ce credit comprend un montant de 10 000 dollars pour des consultants, qui
est inscrit au chapitre 7.

1/ Non compris 6 000 dollars prevus plus haut sous la rubrique b) intitulee .
Decisions des organes directeurs.
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6.12 Compte tenu des considerations qui precedent~ un credit additionnel de
163 000 dollars est demande pour les depenses ci-apres

6.11 Enfin, tout en approuvant une augmentation totale de 34 000 dollars par rapport
au credit initialement ouvert pour les frais de voyage (4 000 dollars pour les
frais de voyage du personnel envoye a des sessions et 30 000 dollars pour les
frais de voyage du personnel en mission), le Comite consultatif a decide que le
reste du credit demande par 10 Secretaire general a cette rubrique (45 000 dollars)
d Ot At . ~ l' 1~ ~ ~ 1 ~ ~ t . U ~eval e re examlne par Assemb ee genera e a sa presen e seSSlon~ n reexamen
rigoureux des voyages que les membres du secretariat de la Conference devaient fRire
pendant les derniers mois precedant la Conference a permis d'eliminer tous les
vOYUJes pour lesquels aucun engagement ferme n'avait ete pris a la fin de
juin 19'(4 et de r-amener de 45 000 a la 000 dollars le montant des frais de voyage
pour lesquels des credits n'etaient pas prevus.

s'etait avere que, corrtrairement aux previsions initiales, il etait possible de
s'assurer les services d'interpretes chinois recrutes a l'exterieur pour la duree
de la Conference. En consequence, le Secretaire general a demande l'assentiment
du Comite consultatif pour engager a cette rin des depenses additionnelles jusqu'a
concurrence de 36 000 dollars. Toutefois, le Comite consultatif a decide qu'il
fallait attendre pour faire cette depense que l~Assemblee generale examine la
question. Le Secretaire general est maintenant en mesure de donner de plus amples
details sur les moyens d'assurer a la Conference les services des neuf interpretes
chinois dont elle aura besoin~ Grace a l'augmentation provisoire du nombre des
seances dont le service est assure quotidiennement par les interpretes chinois du
Siege affectes a la session de l'Assemblee generale, on pourra detacher a Rome
deux membres de la section chinoise d'interpretation de Geneve affectes au service
de l'Assemblee generale a New York. En outre, il est possible de recruter un
interprete independant a Geneve et les six autres interpretes peuvent e-cre recrutes
a Pekin pour une periode de courte duree. L'augmentation de depenses correspondante
est estimee maintenant a 28 000 dollars. Le caut de l'indemnite de subsistance
versee aux deux interpretes de l'ONU qui seront detaches a Rome s sojt 1 000 dollffi~s,

sera toutefois compense par l'economie, d'un montant a peu pres equivalent,
realise sur l' ii.ldemnite qui Leur est ver-see a New York, dont le montant est impute
sur le chapitre premier du budget.

Dollars

66 000

34 000

4 000

40 000

19 000

163 000

Personnel temporaire affecte a des taches ~ ~ 1genera es

Personnel temporaire pour les reunions

Frais de du personnel ~ .... d .voyage envoye a es seSSlons

Frais de du personnel
. .

voyage en mlSSlon

Divers, y compris les activites d'information
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Montant estimatif des depenses

additionnelles

CaU80rie de
Cr~dits Autres Montant

pr08raMe et q)uverts Decisions changements total
progrl18e (1974-1975) Taux de des apport~s Augmen- revie4i

cha.nge et organes aux tation
int'lation direeteure programmes tctUIi,;

•FT .. •· _urJ~",-" . I

I. Direction executive et
administration 533 000 35 000 - ~ 35 000 568 000

II. Progra;mnes ,

Planification, projectior.s I
et ~olitiques relatives

I
au dEveloppement 5 258 000 69 000 - - 69 000 5 327 000

Etab1issements humains 2 311 000 17 000 - - 17 000 2 328 000

Economie des oceans et
oceanCllogie 590 000 23 000 - - 23 000 613 000

Ressources nature11es 2 255 000 91 000 - - 91 000 2 346 000

Population 1 938 000 138 000 - - 138 000 2 076 000

Administration et finances
publiques 1 826 000 69 000 - - 69 000 1 895 000

Science et technique 1 006 000 (18 000) - - (18 000) 988 000

Developpement social et
affaires humanitaires 4 055 000 339 000 36 000 - 315 000 4 430 000

Statistiques 5 738 000 345 000 - - 345 000 6 083 000

Transport et tourisme 664 000 13 000 - .. 13 000 677 000

III. Appui aux programmes

Gestion des activites de
cooperation technique 2 984 000 126 000 - - 126 000 3 110 000

Administration et se~~ices

commune 3 825 ooe 208 000 - - 208 000 4 033 000

Total 32 983 Doe 1 455 000 36 000 - 1 491 000 34 474 000

,

e

'. Cr~dit o'lAv~rt

32 983 000

• De artement des affaires economi ues et sociales
compris la Division du developpement social

(Dnllarl E....U.)

Montant estimatit des d~D.e. additionncllea

Autral
D~cisionlt changemeDt.
des apport6.

Taux de Organes aWl:
chance Innation directeurs progr8lllDeB Total

100 000 1 355 000 36 000 1 491 000

6,7 p , 100 90,9 p. lOC 2,4 p, 10(\ 100 p, 100

Tableau 1.1

R~partition des montants revisEs, par categorie de programme
et prograDllle

(Dollars E. -U • )
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Tableau 7.2

R~partition de 1 'augmentatioll1 totale. par principale
cat~gorie de d~pen8e

(Doll~8 E.-U.)

r~D.e8
ea.unes de Frai8 de Aupentation

Trait_entl per80nnel v01ase IJIIpriaerie Divers toteJ.e

943 000 370 000 80 000 93 000 5 coo 1 491 000

63,3 p , 100 24,tl p. 100 5,4 p. 100 6,2 p. 100 0,3 p. 100 100 p. 100

I. Execution du programme

Planification, projections et politiQues relatives a~ develappement

7.1 L'Etude sur l'economie mondiale, 1211, a ete etablie en deux parties. La premiere pa~ie,
consacree a la population et au developpement, a constitue une contribution technique a l'Annee
mondiale de la population et a la Conference mondiale de la population. La deuxieme partie, consacree
a l'evolution economique recente, a aide le Conseil econo~~ue et social dans son examen de la
situation economique actuelle. Le Rapport sur la situation sociale dans le monde, 1974, a egalement
ete etabli.

7.2 Trois documents - sur l'evolution des cours des produits de base depuis 1950, sur l'importance
des produits de base dans le commerce mondial depuis 1970 et sur les effets previsibles des mouvements
des cours des produits de base sur le commerce mondial - ant ete etablis pour la sixieme session
extraordinaire de l'Assemblee generale.

7.3 Les travaux relatifs a l'operation d'examen et d'evaluation a mi-parcours de la deuxieme Decennie
pour le developpement ont egalement commence, y compris l'elaboration d'un document a l'intention
du Groupe de travail du Comite de la planification du developpement et d'une note pour la Commission
du developpement social. Deux cycles d'etudes consacres aux aspects de l'operation d'examen et
d' evaluation au niveau national ant ete organises en Amerique latine. Une assistance a egalement
ete fournie pour les preparatifs de la Conference mondiale de l'alimentation, pour laquelle un
document de travail intitule "Lea problemes de l' alimentation et du developpt:ment" a. ete etabli.

7.4 L'etude des incidences des questions et politiques relatives a l'environnement sur la Strategie
du developpement a progresse regulierement et on espere pouvoir en incorporer les conclusions dans
l'examen et l'evaluation de 1975.

7.5 Le programme a contribue a l'etabllssement du rapport intitule Effats des societes multinationales
sur le develo;ppement et sur les rela.tions internationales, y compris quatre ~:utres documents techniques
connexes soumis pour publication: Taxation on Multinational Corporations, State Income Taxation of
Multi-State Corporations in the United States, International Tax Differentials for Multinational
Corporations, et The Acquisition of Technology from Multinational Corporations by Developing Countries.
Trois documents traitant de certains aspects du Fonds international de developpement ont ete etablis
a l'intention du Comite ad hoc du prog~amroe special. Des documents sur l'etablissement des prix
des transferts, l'imputation des revenus et l'evasion fiscale sont actuellement en cours de preparation
a l'intention de la rg.~ion du Groupe d'experts des conventions fiscales qui doit se tenir en
tevrier 1975. Un rapport intitule Directives applicables aux conventions fiscales entre pgys developpes
et pgys en voie de developpement a ete soumis pour publication et un rapport sur la souverainete
permanente sur les ressources na.turelles a egalement ete publle. Deux documents, intitules
"Industrialisation et developpement : progres accomplis et problemes souleves dans les pays en voie
de developpement", et "Planification du developpement industriel : buts et politiques des pays en
voie de developpement au cours de la pr~sente d~cennie", ont 6t~ etablis pour la dixieme session du
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Comite de la planification du developpement. Les sixieme et septieme numeros
du Journal de la planification du developpement ont ete pUblies.et le prochain
numero est pret pour l'impression. Des rapports sur l'approche unifiee de
l'analyse et de la planification du developpement, sur les activites nationales
et internationales dans le domaine des indicateurs sociaux et sur la reunion du
Groupe d'experts de l'industrialisation rurale devraient etre acheves d'ici la
fin de 1974.

7.6 Un appui substantiel a ete fourni au programme de cooperation technique
de l'Organisation des Nations Unies dans le domaine de la planification du
developpement, notamment par la creation de 400 postes dans divers pays et
l'action des equipes consultatives des Nations Unies pour le developpement.
Les services consultatifs fournis directement aux gouvernements sur leur demande
ont represente 30 mois de travail au cours des neuf premiers mois de l'annee.

Etablissements humains

7.7 La premiere Enquete mondiale sur le logement, qui doit avoir lieu tous les
cinq ans, a ete achevee et sera bientot soumise pour publication. Parmi les
documents deja pUblies, on peut citer un ouvrage intitule Human Settlements,
the Environmental Challenge, qui recapitule le contenu de plusieurs documents
etablis pour la Conference s~r l'environnement.

7.8 Les rapports ci-apres ont egalement ete publies : Report of The Ad Hoc
Expert Group on the Role of Housing in Promotin~ Social Integration; Financing
of Rural Housing; Selected Policies and Techniques for Developing Countries;
Policies and Measures for the Gradual Industrialization of Building; Integration
of Housing into National Development Plans et Report on the New Towns Seminar.

7.9 Parmi les etudes qui ont ete achevees et sont pretes a etre reproduites,
on peut citer : Global Review on Urban Land Policies and Land Use Control Measures;
Report on the Integration of Economic and Physical Plannin~; Manual on the
Application of Threshold Analysis for Physical Planning; Study on the Situation
and Trends in Building in Latin America; et Basic Housing Case Studies.

7.10 Au titre de l'activite ayant trait a l'amelioration des taudis et des
colonies de squatters, une mission a ete organisee afin d'evaluer les politiques
et les programmes nationaux dans la resion de l'Asie du Sud-Est. En outre, neuf
missions nationales o~t ete organisees grace a des ressources fournies par le FISE.

7.11 Un seminaire a ete organise en Hongrie sur l'architecture et les techniques
de construction de logements a bon marche. Trois reunions d'experts sont en cours
de preparation: l'une sur la gestion financiere des projets publics concernant
l'habitation, la deuxieme sur l'utilisation des dechets agricoles pour la
construction de logements a bon marche, et la troisieme sur la coordination des
travaux de recherche sur la construction en Asie occldentale.

7.12 Conformement a la resolution 3128 (XXVIII) de l'Assemblee generale, des
ressources supplementaires ont ete engagees au titre du programme pour les
preparatifs de la Conference-Exposition. On etablit actuellement un des documents
de reference les plus importants de la Conference et on contribue a l'elaboration
de plusieurs themes de discussion pour la Conference.
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7.13 Le volume de l'information a augmente au cours de la periode ~onsideree.

La revue trimestrielle Human Settlements a atteint une diffusion de
4 500 exemplaires par trimestre et est a present egalement publiee en espagnol,
avec la cooperation du Gouvernement espagnol.

7.14 En 1974, dans le domaine de la cooperation technique, le Centre fournit un
appui technique a 46 grands projets et 3q petits projets executes dans 50 pays
dans le domaine de l'habitation, de la construction et de la planification, au
titre desquels on prevoit que les depenses engagees en 1974 seront de l'ordre de
6 millions de dollars, y compris celles qui sont financees au titre d'arrangements
concernant les fonds d'affectation Gpeciale et la repartition des depenses.

Economie des oceans et oceanologie

7.15 Des rapports sur la mise en valeur des Gisements mineraux sous-marins et
le transfert des techniques de la mer ont ete etablis en vue de la premiere session
de la Conference sur le droit de la mer consacree aux questions fondamentales.
Un rapport supplementaire sur chacune de ces questions est en preparation pour
la deuxieme session. Des moyens ont ete fournis pour assurer le service de la
Conference. Les activites de rassemblement et de diffusion de l'information ont
ete intensifiees, et l'on a notamment publie des fiches techniques sur des
problemes d'actualite concernant la mer. Les initiatives prevues dans le domaine
de la pollution marine ont ete dans une large mesure restreintes a mesure que le
programme du PNUE s'amplifiait.

7.16 Une mise a jour du rapport du Secretaire general sur les utilisations de
la mer et une etude d'ensemble sur la mise en valeur des zones cotieres sont en
voie d'achevement. Un eroupe special d'experts de la mise en valeur des zones
cotieres se reunira en novembre 1974.

7.17 Sur le plan operationnel, des preparatifs sont en cours en vue de creer
d'ici la fin de l'annee un Institut de la mer a la Trinite-et-Tobago et d'organiser
un seminaire sur la mise en valeur des zones cotieres dans le courant de l'annee
prochaine. On a participe activement aux travaux des divers organes coordinateurs
et techniques interorganisations s'occupant des questions de la mer.

Ressources naturelles

7.18 Au cours de la periode consideree, on s'est efforce d'ameliorer les relations
et la cooperation avec les commissions economiques regionales, les institutions
specialisees et d'autres organidmes des Nations Unies, et une assistance speciale
a ete fournie pour l'elaboration du proeramme de la CEAO. Dans le secteur non
operation~el, on a entrepris d'etablir la documentation destinee a la quatrieme
session du Comite des ressources naturelles et on a commence a preparer la
Conference des Nations Unies sur les ressources en eau. On a egalement entrepris
les preparatifs du Colloque des Nations Unies sur la cooperation dans le domaine
petrolier, qui doit avoir lieu en fevrier 1975 a Beyrouth.

7.19 La nature et l'importance des evenements survenus rece&ment dans le domaine
des matieres premieres, qui ont ete l'un des themes de discussion de la sixieme
session extraordinaire de l'Assemblee eenerale, ont necessite de profonds
remaDiements du programme. Les travaux sur les projections de la demande et de
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l' offre de ressources naturelles, entrepris avant le debut de la crise, comme
suite a la resolution 1761 B (L1V) du Conseil economique et social, se sont
trouves en grande partie perimes du fait de la tournure que prenaient les evenements.
11 a fallu reconsicerer les hypotheses fondarnentales et les methodes et restructurer
les moyens prevus pour accomplir cette tache et pour satisfaire les besoins en
matiere d'information.

7.20 Un grand nombre de projets finances par le PNUD continuent d'etre executes
au titre du programme relatif aux ressources naturelles. Cinquante-trois grands
projets et trente petits projets sont en cours d'execution au titre de l'element
Ressources minerales; ils ont notamment permis de decouvrir des gisements d'etain
et de tungstene en Birmanie, des Bisements d'emeraude au Pakistan, de l'uranium en
Somalie et de l'or en Ethiopie. Dans le domaine de l'energie, 16 pays beneficient
d'une assistance en matiere de prospection petroliere, tandis que les recherches
sur l'energie r,eothermique et d'autres sources nouvelles d'energie se poursuivent.
On a eGalement continue de fournir une assistance pour le recensement des sources
naturelles d'energie et pour le developpement de la production d'electricite.
Soixante projets relatifs aux ressources en eau (eaux de surface et eaux
souterraines) sont en cours d'execution; ces projets traitent egalement des aspects
institutionnels de la mise en valeur et de l'utilisation des ressources en eau.
Plusieurs pays ant aussi beneficie d'une assistance pour l'execution de leves
et de travaux cartographiques.

r ,? Population

7.21 L'une des activites les plus importantes entreprises dans le cadre de ce
programme a consiste a fournir un appui technique pour la Conference mondiale de
la population, tant au stade preparatoire que pendant la Conference. Par exemple,
une attention toute particuliere a ete apportee a l'elaboration du projet de Plan
d' action mondial sur la population et aux remaniements qui y ont ete appor-t.es
ulterieurement a la suite d'une serie de consultations regionales organisee
prealablement a la Conference. On s'emploie actuellement a analyser les in~idences

du Plan d'action et des autres decisions adoptees a Bucarest en vue de reformuler
les activites pertinentes inscrites au programme.

7.22 L'elaboration d'une etude des rapports entre population et developpement,
eu egard en particulier a certains secteurs specifiques du developpement, ainsi
que d'un chapitre sur la population et le developpement agricole, a continue de
progresser. On s'assure actuellement la participation d'un certain nombre de pays
a l'etude des rapports entre les phenomenes demographiques, economiques et sociaux.
Dans le domaine de la fecondite, un rapport sur les conditions et les tendances
de la fecondite est en preparation, et l'on a deja etabli un certain nombre de
documents techniques sur diverses methodes de mesure de l'efficacite des programmes
de planification de la famille. On a entrepris egalement de fournir un appui
fonctionnel et de collaborer a l'enquete mondiale sur la fecondite. Deux etudes
portant sur le mouvement de la population urbaiue et de la population rurale, ainsi
que les projections connexes de la population urbaine, rurale et metropolitaine,
sont en voie d'achevement. Les travaux entrepris pour reviser les projections
dernographiques et les projections relatives aux menages compte tenu des recensements
effectues recemment continuent de progresser.
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7.23 Quatre-vinGt-dix pays ont continue de beneficier d'une assistance technique
en matiere de population~ et on a continue de fournir un appui a des programmes
mondiaux~ interregionaux et regionaux extremement divers. Plus de 300 bourses ont
ete accordees durant les huit premiers mois de l'annee. Toutefois, on a accord6
la priori~e au Programme africain de recensements, ainsi qu'a la fourniture d'une
assistance technique en matiere de formation et pour l'etude, a l'echelon national,
des rapports entre les phenomenes demographiques et le developpement economique et
social.

Administration et finances publiques
.

7.24 Le programme de travail etabli initialement pour 1974-75 a ete revise de
maniere a envisager dans une optique integree et pluridisciplinaire les problemes
essentiels qui se posent en mat i ere d' administration et de finances publiques.
Le programme de la troisieme reunion du Groupe d'experts a egalement ete elargi
afin d'y inclure les questions financieres. Ces modifications ont necessite
l'etablissement de documents supplementaires en vue de la reunion qui, de ce fait,
a dil etre reportee a mars 1975. Le document principal, qui fait le point des
progres accomplis par les pays en voie de developpement dans le domaine de
l'administration et des finances publiques, est maintenant acheve.

7.25 Parmi les autres activites entreprises, on peut citer 1 'elaboration de
monographies nationales sur l'administration et les finances publiques, des etudes
sur les analyses de postes et la planification des effectifs dans les services
publics, et les preparatifs de la reunion du Groupe d' experts des t.e cl-ni ques
budgetaires qui doit avoir lieu en 1975. Il a ete pUblie deux etudes sur lea
problemes d'organis~tion et de gestion et sur J.'amelioration de la productivite
des entreprises publiques.

7.26 [ur le plan operationnel, on a continue de fournir un appui technique a des
projets entrepris arrt.er-i euremerrc ou a des projets nouveaux , ainsi qu ' a la'ld:'emc.:reme
phase de plusieurs grands projets.

Science et technique

7.27 Comme suite a la decision prise par le Conseil economique et social
conformement aux recommandations formulees par le Comite de la science et de la
technique au service du developpement a sa deuxieme session, il a fallu remanier
prof'ondemerrt le programme de travail. Par exemple, il s' est avere necess aire de
proceder a une reaffectation des ressources en vue d'etudier la possibilite
d'organiser une deuxieme ~onference mondiale sur la science et la teChnique et
de preparer la reunion intergouvernementale qui aura lieu en avril 1975 et
formulera les recommandations necessaires. Un groupe special d'experts a ete
reuni a cette fin. Des consultations ont ete engagees avec d'autres organismes
des Nations Unies au sujet des methodes a suivre pour appliquer la directive
touchant les problemes poses par les zones arides e+. le8 secheresses. Des travaux
preparatoires similaires ont ete entrepris afin de determiner quelles seraient les
consequences de l'elaboration d'un programme unifie des Nations Unies dans le
domaine de la scien~e et de la technique. A cette fin, on a entrepris de rediger
un rapport traitant de l'ensemble des activites des organismes des Nations Unies
dans le domaine de la science et de la technique.
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7.28 Plusieurs des activites prevues initialement ont ete entreprises ou menees
a bien. Il a ete etabli un rapport sur les causes Qe l'exode du personnel qualifie.
Des consultations se sont engagees avec le Bureau de statistique en vue d'ameliorer
les statistiques relatives a ce probleme, et des consultations portant sur d'autres
aspects de la question ont eu lieu avec d'autres organismes des Nations Unies.

7.29 De meme, on n arrete les plans relatifs a diverses etudes portant sur les
sciences et techniques informatiques; ces plans ont ete examines par le
Sous-Comite du CAC et les travaux ont commence avec le concours des divers
orsanlsmes des Nations Unies interesses.

7.30 Une etude consacree aux recherches sur les nouvelles sources d'energie non
polluantes, effectuee en collaboration avec la Division des ressources et des
transports et un groupe de travail du Comite consultatif sur l'application de la
s ci ei.ce et de la technique au developpement, a ete soumise au PNUE.

7.31 En ce qui concerne le choix des techniques, il a ete etabli un rapport sur
les techniques appropriees dans le domaine du genie civil et le secteur du batiment
et des travaux publics, ainsi qu'un document sur l'evaluation des techniques
destine au Comite consultatif sur l'application de la science et de la technique
au developpement. Toujours a l'intention du Comite consultatif, on a etabli
egalement un document sur l'analyse des systemes et l'evaluation des techniques.
On a en outre entrepris une etude sur la creation eventuelle d'un systeme
internutional d'echange de renseignements sur le transfert et l'ev~uation des
techniques.

Developpement social et affaires humanitaires

7.32 Parmi les activites les plus marquantes entreprises au titre de ce programme,
on peut citer un rapport interimaire sur l'application de la reforme agraire et sur
la contribution du mouvement cooperatif aux objectifs de la deuxieme Decennie pour
le developpement.

7.33 Des etudes sur la protection des travailleurs etrangers et de leur famille
et sur les aspects de la planification de la famille relatifs a la protection
sociale ont ete achevees.

7.34 Les preparatifs en v~e du Cinquieme Congres des Nations Unies pour la
prevention du crime et !.e traitement des delinquants ont constitue le pole principal
des activites dans ce domaine. Plusieurs reunions regionales ont deja eu lieu.

7.35 Des reunions speciales ont eu lieu sur les problemes du troisieme age et
sur les problemes particuliers des infirmes. Une reunion consultative a egalement
eu lieu sur les contacts avec les organisations de jeunesse.

7.36 L'execution de 19 projets de cooperation technique executes dans des pays
membres s'est poursuivie, avec le concours de 43 experts des Nations Unieso Une
assistance technique a ete fournie par l'intermediaire de t ~is conseillers
interree:ionaux pour la readaptation des handi capes , la p.Land r'i cati.on de la famille
et l'elaboration de politiques et de programmes en faveur de la jeunesse. De meme,
un appui technique a ete fourni en matiere de prevention du crime et de justice
penale.
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7.37 Le premier rapport quinquennal sur la peine capitale, qui doit etre presente
au Conseil economique et social l'an prochain, est en cours de preparation.

7.38 Dans le domaine de la promotion de l'egalite des hommes et des femmes, on
s'attache surtout a mettre au point un programme d'action concertee et a preparer
l'Annee internationale de la femme. Conformement a la resolution 1851 (LVI) du
Conseil economique et social, une part appreciable des ressources allouees au
programme est consacree a la preparation de la Conference internationale qui doit
avoir lieu pendant l'Annee internationale de la femme.

7.39 Un seminaire interregional a eU'lieu sur les mecanismes nationaux visant
a accelerer l'integration des femmes au developpement general. De~ seminaires
regionaux ont egalement eu lieu sur cette q~estion. La vingt-cinquieme session
de la Commission de la condition de la femme s'est tenue au debut de l'annee.

Statistigues

7.40 Parmi les realisations au titre de ce programme ~ il y a lieu de citer des
travaux nombreux et pousses sur les problemes de l'energie, le commerce international,
les statistiques industrielles et la comptabilite nationale. Un nouveau
Statistical Pocketbook a ete publie et un nouveau Yearbook on Construction
Statistics, ainsi qu'un Atlas demographique mondial, ont ete acheves et sont prets
a etre publics. Un volume intitule "Towards a System of Social and Demographic
Statistics" a ete pubLi e , Un certain nombre de documents relatifs a des projets
de directives internationales ont ete etablis sur les 8ujets ci-apres : indicateurs
sociaux; un systeme de statistiques de la repartition du revenu, de la consorrmation
et de l'accumulation a l'intention des pays en voie de developpement; bilans et
comptes d'ajustement du systeme de comptabilite nationale (SCN) et definition des
liens avec le systeme de comptabilite du produit materiel (CPM); secteurs de la
distribution et etudes comparatives des pratiques nationales en matiere de
comptabilite nationale. Dne nouvelle version de la Classification internationale
type de tous les biens et services et une mise a jour de la Classification type
pour le commerce international ont egalement ete prcparees.

7.41 Des progres considerables ont ete accomplis en ce qui concerne la coordination
des programmes statistiques internationaux, la mise au point de systemes infor­
matiques p l.us efficaces et mieux integres, et l' etab1issement d 'un pr-ogr-amme de
travail detai1le sur :es statistiques de l'environnement.

7.42 Un appui plus soutenu a ete fourni aux projets de cooperation technique,
notamment a ceux ayant trait au Programme africain de recense~ents.

Transport et tourisme

7 .1~3 Plusieurs etudes ont ete achevees , dont une inti tulee "Air Cushions Vehicles
for Use in Develop'ng Countries", pUbliee en mai 1974, et le manuscrit de l'etude
intitulee "Economics and Techniques of Low Traffic Roads in Developing Countries".
Un autre manuscrit, "Ropeways Transport for Developing Countries", est actuel1ement
a l'etude.
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7.44 On attache de plus eu p.Lus d' importance a la cooperation avec Les commissions
economiyues regionales et les institutions specialisees competentes; conformement
a la resolution 1742 (LIV), Lln rapport sur les "Normes relatives aux conteneurs
utilises dans les transports internationaaux multimodaux" (document E/5449) a ete
etabli en cooperation avec l'Organisation internationale de normalisation (ISO)
et en consultation avec la CNUCED et l'OMCI. La CEAO a re~u une assistance pour
l'elaboration de son plan a. moyen terme concernant les transports.

7.45 Dans le domaine du tourisme, le Conseil economique et social a differe son
examen de la question jusqu'a. 1975 et la reunion interinstitutions connexe a done
ete remise a plus tarde Un rapport a ete etabli sur les progres accomplis en ce
qui concerne la creation d'une orgrolisation mondiale du tourisme, et un autre
rapport, dans lequel sont evaluees les reponses des gouvernements concernant
l'application de la resolution de la CNUCED sur le tourisme, est en cours
d' elaboration.

7.46 Dans le domaine des transports, huit projets de grande envergure sont en
courb d'execution et un autre, qui a ete approuve, est en cours de preparation.
Pour les projets de petite envergure, environ 36 experts ont regu un appui
technique sur le terrain drolS divers domaine interessant les transports, les
travaux publics et le tourisme; ainsi, il y avait au total environ 70 experts.
tr~vaillant sur le terrain. Le programme a par-t i cipf activement a. la preparation
d'un programme de travail a. long terme pour la region sahelienne.

11. Montants revises

a) Taux de change et inflation

7.47 Les credits additionnels necessaires pour les traitements et les depenses
communes de personnel du fait de l'inflation ant ete ajustes pour tenir compte
de la situation existante ou projetee en ce qui concerne les postes vacants.
Ainsi, au 31 aout 1974, 45 postes d'administrateurs etaient vacants, alors que le
nombre moyen requis pour correspondre a l'abattement pour mouvements de personnel
pre~~ lorsque les credits correspondants ant ete approuves etait de 28. Le faible
montant additionnel de 100 000 dollars imputable aux incidences des variations
des taux de change concerne la Division des affaires sociales a Geneve et le Groupe
statistique detache aupres de l'Office des Nations Unies a Geneve. 11 n'y aura
pas en 1974 de depassement de credit au titre des frais de voyage, malgre une
augmentation de 30 p , 100 des tarifs et les augmentations cons i.derab.Les du taux
de l' indemnite de subsistance qui sont intervenues depuis que le projet de budget
a ete etabli. Etant donne que ces augmentations se poursuivent et que toute
nouvelle mesure d'austerite aurait vraisemblablement un effet nefaste sur
l'execution des programmes, un credit additionnel de 80 000 dollars est demande
en raison de la hausse des tarifs aeriens et de l'augmentation de l'indemnite de
subsistance qui sont prevues pour 1975. Une situation analogue existe en ce qui
concerne les depenses d'imprimerie, auxquelles le Comite des publications a continue
d'appliquer des regles de controle de gestion tres strictest Le credit additionnel
de 93 000 dollars demande a cette fin est imputable a une augmentation de 8 p. 100
des depenses prevues pour 1975 par rapport au credit ouvert initialement; cette
augmentation est indubitablement modeste eu egard a la hausse rapide du coirt du
papier et de la main-d'oeuvre.
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7.48 Etant donne la d.ecision prise par la Cinquieme Commission a sa 1642eme seance,
il n'est pas demande de credit additionnel au titre des consultants et des groupes
speciaux d'experts, malgre la diminution en valeur reelle du credit initialement
ouvert a cette fin, du fait de l'augmentation des frais de voyaf!>e et de l'indemnite
de subsistance. Dans le cas du Departement des affaires economiques et sociales,
un credit additionnel de 60 000 dollars aurait sinon eta demandc pour compenser
l'effet de ces facteurs.

b) Decisions du Conseil economique et social
•

7.49 A sa cinquante-sixieme session, le Conseil economique et social a, en
adoptant sa resolution 1842 (LVI) 4/, approuve deux reunions supplementaires du
Groupe consultatif special pour la-jeunesse pendant l'exercice biennal. En
consequence, des credits additionnels de 26 000 dollars et de 10 000 dollars
sont demandes pour ces reunions, au titre des frais de voyage et de l'indemnite
de subsistance des participants et du personnel temporaire, respectivement, dans
le cadre du programme concernant le Developpement social et affaires humanitaires.

7.50 A la meme session, le Conseil a decide /decision 6 (LVI)! de prier le Conseil
du commerce et du developpement de convoquer un" groupe intergouvernemental ad hoc
sut" les normes relatives aux conteneurs utilises dans les transports internationaux
multimodaux. L'etat des incidences financieres correspondant (E/5449) prevoyait
un credit pour les frais de voyage et l' Lndemni to de aubs i.st.ance du personnel des
services organiques. Si l'Assenililee generale approuve les montants revises
calcules pour les frais de voyage en fonction des effets prevus de l'inflation,
il sera possible d'absorber ces depenses daus le bud~et.

'-+/ Les incidences t'inanc i.eres de cette resolution ont ete pub.Li.ees dans
le document E/5429.

"
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'l'ablp.8.11 8 -1

R~ition des montants revises, par categorie de programme
et prograDl!le

(Dollars E.-U.)

Montant estimatit des d6pense. additionnallel

Autre. Montant
Crl!clit ouvert D~ci8ion£ chaD8e11ent. total

des apport6. rbise
Taux de organes aux
chaD8e Innation directeurs progrlUlllle' Total-

10 113 000 593 000 316 000 - - 909 000 11 022 000

:$5 p. 100 35 p. 100 - - 100 p. 100

Montant estimatif des depenses
additionnelles

Cat6gorie de CrEdits Autres Montant
prOSrallae et ouverta Decisions changements total
progr.-e Tawe de des apportes Augmen- rEvisE

change et organes awe tation
inflation directeurs programmes totale

r,·

I. Direction executive et
administration ,93 000 60 000 - - 60 000 653 000

I1. Programmes

Agriculture et
sy1viculture 451 000 57 000 - - 57 000 508 000

Planification, projections
et politiques relatives
au developpement 2 203 000 132 000 - - 132 000 2 335 000

Environnement 697 000 39 000 - - 39 000 736 000

Peuplements humains 399 000 62 000 - - 62 000 461 000

Dcveloppement industriel 936 000 35 000 - - 35 000 971 000

Commerce international et
developpement 640 000 60 000 - - 60 000 700 000

Ressources naturelles 881 000 65 000 - - 65 000 9~6 000

Science et technique 231 000 9 000 - - 9 000 240 000

Statistiques 1 236 000 162 000 - - 162 000 1 398 000

Transports 919 000 101 000 - - 101 000 1 020 000

IIr. Appui aux programmes

Gestion des activites de
cooperation technique 493 000 67 000 - - 67 000 560 000

Services communs 434 000 60 000 - - 60 000 494 000

Total 10 113 000 909 000 - - 909 000 11 022 000

(Dollar. E.-U.)

Chapitre 8. Commission economigue pour l'Europe
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8909 000

AuawentatioD
totaleDivers

(110 000)

IItpriaerie

24 000

Fraia de
T~

R6partition de l'&U@Ilentation totale. par prineipale
cat'go~ie de d'pense

(Dollara E.-U.)

92 000

~Daes
c~ade

peraoonel

903 000
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Agriculture et sylviculture

8.2 Le secretariat a poursuivi l'claboration de rapports sur le marche agricole en Europe, sur
la situation du marche des principaux produits agricoles et sur les prix des produits agricoles
et de ce~tains facteurs de production, ainsi que d'un resume des derniers faits en vue de la
session annuelle du Comite des problemes agricoles. Trois publications ont ete mises en vente
au cours du premier semestre : une sur le marche agricole, une sur la situation agricole en Europe
a la fin de 1973 (ou figure un resume des derniers faits et trois rapports de produits), et une
sur les prix.

8.1 A sa session pleniere annuelle d'avril 1974, la Commission a decide de jouer un role accru
dans le developpement de la cooperation economique, scientifique et technique dans la region,
d'envisager de nouvelles methodes de formulation et d'application de son programme, afin
d'imprimer une impulsion nouvelle a ses activites, compte tenu de l'amelioration du climat dans
lequel elles s'exercent, enfin de demander au Secretaire executif de rediger pour la prochaine
session un rapport sur les nouvelles methodes qu'il preconise. En outre, par sa resolution
3 (XXIX), la Commission a approuvc son programme de travail et les priorites pour 1974-1975 et,
sous reserve de reexamen a sa p~ochaine session, a enterine en principe un programme de travail
a long terme et des prioritcs pour 1975-1979.

....
a
E
d

8

c
8

100 p. 100(12 p. 100)3 p , 10011) p. 10099 p , 100

I. Execution du programme

e.3 En ce qui concerne le bois, le secretariat a continue de produire des rapports et des Etudes
sur les produits forestiers courants (production, commerce et consommation). Etudes sur le marche et
etudes speciales par secteur sont completees par la publication du Bulletin semestriel du bois
pour l'Europe, ou figurent des statistiques trimestrielles sur la production, le commerce et les
prix des principaux produits forestiers en Europe et en Amerique du Nord. Trois rapports generaux
sur le marche ont et~ publics, ainsi qu'une etude speciale sur les panneaux. En outre, on s
poursuivi l'etude de differents produits finals comme lea meubles, les articles de menuiserie, les
articles d'emballage, ainsi que l'Etude de l'evolution a long terme des prix d~s produits
forestiers en general, afin de recueillir assez de renseignements de base pour rediger une etude
intitulee "Study on European Timber Trends and Prospects", dont le premier projet doit etre
pret a l'automne de 1975. Dans le meme dessein, on a entrepris une analyse nouvelle des resaources
forestieres europeennes et de leurs pcssibilites.
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Manuel pour l'etablissement des bilans des ressources et des besoins ena)

c) Mo4.~ ut?__calcu.1..ite-l' eguiyalent-habi~.§L_nt _<!SLns les activites industrielles
~~r~rt aux diZfe~~nte~~e~hnigues d~ Eroduction et a la guantite de
EOllution_ qui en res~te ~

d) Princi~s_~t mcthodes de sti~ul~tjon economique et notamment fixation des
droi:t...s_ et-.!..~§ey..-anc_~_~ __§.ffe.!.~nt...s U. l' aPErovisionnement en eau et a
l'evacuation des eaux usees.

Etablissements humains

a) Actes du Seminair_e sur ].e fj.nancement du lop.;ement ~

Environnement

8.7 En outre~ les rapports suivants ont ete acheves et pUblies

8.5 Dne grande etude sur IlLa production de chaleur residuelle dans les centrales
thermiques et ses incidences sur l'environnement l l a ete achevee au cours de la
periode consideree.

8.6. Une Gtude intitulee ilLes principes et les techniques et systemes de productions
sans dechets/ l a ete mise en train. Un groupe d ' experts etudie les methodes visant
a limiter les rejets de produits chimiques et dechets toxiques dans l'environnement.
En vue de guider les dirigeants) un c;roupe special etudie les methodes d'evaluation
des effets que les activites humaines exercent sur l'environnement.

8.8 Au cours de la periode consideree ont ete acheves et pUblies les rapports
ci-apres

8.4 L' Etude sur_ J.a si:!~.\l.?- tio.!?:., ~col1omi.9.-1!.e de_.l~ul:oJ?e en 1973 a ete achevee et mise
il la disposition de la Commission pour examen en 1974 lors de sa vingt-neuvieme
session. Une version abrGeee de l'etude du Secretariat intitulee nRec{tpt
demographic trends in Europe and the outlook until the year 2000" a ete redieee
et presentee a la Conference mondiale de la p:Jpulat.ion qui a eu lieu a Bucarest
en 1974. L' etude complete constituera la deuxi.eme partie de L' Etude S_UT la
si.i~aj:.ion_econoIrli...9...l.:l_~_d&_.!.~E1.!..:r:9~. en 1974. En out.re , deux etudes spec i.e.Les on.t
ete mises en train) l'une sur la planification et le developpement de l'industrie
touristique, qui Gcrvira de base aux debats dUo Colloque de la CEE sur la
planification et le developpement de l'industrie touristique dans la region de
la CEE~ qui aur~ lieu en 1975~ l'autre sur le developpement economique a long
terme de la Bulgarie~ qui ficurera aussi dans l'Etude sur la situation economigue
de l'Euro~ en 1974.
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Etude sur la prise de decision dans la planification et la construction.

Etude sur la coordination dimensionnelle dans le batiment - tendances
et politigues actuelles danE les pays de la CEE;

Etude sur.les aspects economigues de la renovatio~Jfrbaine;e)

f)

d)

ii) L'evolution des formes d'energie utilisees dans l'industrie siderurgique;

Developpement industriel

i) Le marche de l'acier en 1973~

En outre, on a acheve les travaux preparatoires a la reunion d'un seminaire sur la
construction dans les regions sujettes a des seismes ou presentant des conditions
l~e terrain difficiles~ qui devait avoir lieu a Bucarest en octobre 1974. Des
proeres ont ete faits dans les travaux preparatoires a la reunion en 1975 d'un
S8ninaire sur la planification nationale et regionale en tant que cadre de
l'amenagement local, et dans les travaux preparatoires a la Troisieme Conference
de la CEE sur la recherche urbaine et regionale~ qui doit avoir lieu a Varsovie
au printemps de 1976.

8.9 Les etudes achevees a ce sujet au cours de la yeriode consideree sont les
f3uivantes

iii) Evolution structurelle de l'industri~ siderurgigue;

iv) Perspectives a long terme de l'industrie siderurgique;
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b) J_Ild.1!~trJ_e_sh~p1:Lque

&.10 La version finale de la Revue annuelle de ~~jndustri~ chimigue 1972-1973 a ete
achevee et pUbliee en trois langues. Le projet de Bevue annue~le de l'industrie
chimigue 1973-1974 est acheve et a ete traduit) il devrait etre soumis au Comite
de l'industrie chimique a sa session organisee du 9 au 11 octobre 1974. On a
acheve aussi l'elaboration d'un projet visant a ameliorer la forme des revues
annuelles ultfrieures : il est distribue aux pays membres pour examen lors de la
prochaine reunion du Comite de l'industrie chimique.

c) Industries mecaniques et electriques

8.11 Une etude intitulee liLe role et la place des industries mecaniques et
electriques dans les economies nationales et dans l'economie mondiale" a ete
pUbliee dans les trois langues de travail de la CEE. Les travaux preparatoires
au Seminaire sur les aspects technico-economiques et les resultats des mesures
de protection contre la corrosion dans les industries mecaniques et electriques
sont termines et le Seminaire doit avoir lieu a Geneve en janvier 1975.

- 68 -
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d) Automatisation

,Commerce i~ternational et di%veloppement
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8.19 Le deuxieme Seminaire sur la promotion des echanges~ la commercialisation et
les contacts d'affaires entre l'Est et l'Ouest~ qui s'est tenu du 13 au 18 mai 1974 J

a donne lieu a un echange detaille d'elements d'experience, produit par produit
et region par region~ entre entreprises pratiquant le commerce est-ouest~ experts
universitaires et fonctionnaires gouvernementaux. Le Seminaire a suscite une

" ,17 On a acheve les travaux relatifs au Seminaire sur l' automatisation de la
pr-oduct i.cn industrielle et ses consequences soc i a.Les et economiques, qui devait
&voir lieu a Lyon (France) en septembre 1974.

8.16 Dne reunion preparatoire au Seminaire sur lVutilisation des ordinateurs comme
auxiliaires de gestion a eu lieu en juillet et on a entame les travaux d'organisation
de ce seminaire qui doit avoir lieu en URSS en mai 1975.

8.13 La premiere reunion speciale d'experts gouvernementaux charges d'etudier la
production de l'equipement mecanique et electrique de lutte contre la pollution et
l7 efficacite technique et economique de cet equipement a eu lieu en janvier 1974.
Le plan d'etude etabli par le Secretariat a ete adopte apres certaines modifications
proposees au cours de la reunion. Cette etude pcrtera sur le materiel de lutte
contre la pollution produit par les industries mecaniques et electriques et utilise
notamment dans les secteurs suivants : energie, metallurgie, industrie chimique,
industrie automobile et chauffage domestique. Au cours de la periode consideree~

le Secretariat a distribue une formule et un questionnaire d'enquete.

8.18 Comme suite aux recommandations de la reunion speciale d'experts consacree a.ux
aspects technico-economiques de liautomatisation~ qui a eu lieu en juillet 1974~ on
a entrepris une nouvelle etude sur l'efficacite economique de l'automatisation dans
differentes branches industrielles.

8.15 Le projet d'une etude des elements statistiques permettant de determiner le
taux de developpement et la diffusion de l'automatlsation dans les differentes
branches de l'economie a ete presente en fevrier 1974 au Groupe de travail de
l'automatisation qui tenait sa troisieme session. Le Secretariat a ete charge de
recueillir des observations des donnees supplementaires aupres des pays membres et
aupres des organisations internationales et des institutions specialisees qui
s'interessent a l'automatisation dans le contexte du developpement economique
et de planification industrielle.

8.12 La premiere reunion speciale d'experts gouvernementaux pour l'etude des
aspects particuliers des tendances et des perspectives du marche dans certaines
branches des industries mecaniques et electriques a eu lieu en janvier 1974. Le
plan de l'etude tel que l'avait prepare le Secretariat a ete adopte apres des
modifications de detail. Au cours de la periode consideree~ le Secretariat a
distribue un formulaire d'enquete aux pays membres et a commence de recueillir
des renseignements en vue de rediger le premier projet de l'etude.

8.14 Les travaux relatifs a la pUblication du Bulletin des statistigues du commerce
mond~al des produits des industries mecanigues et electrigues pour 1972 ont ete
acheves et le Bulletin a ete publie en mai 1974.
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b) Energi~ electrigue

importante documentation sur les differentes methodes d'etude et d'analyse des
marches? ainsi que sur les circuits de distribution et les techniques de vente et
de promotion des ventes dans les pays ayant des systemes economiques et sociaux
differents. Pour point de depart de ses travaux? le seminaire disposait d'une
etude de recherche ou le Secretariat avait passe en revue les modifications des
principes directeurs et du cadre institutionnel du commerce entre l'Est et l'Quest
dont il convient de tenir compte pour tenter de favoriser plus efficacement les
echanges de renseibnements sur les marches et les relations d'affaires.

8.20 Au cours de la periode consideree:l le Groupe d'experts sur les besoins en
donnees et la documentation et le Groupe.d'experts Gur le traitement a~ltomatique

de l'information et le codage ont tenu une session chacun. Au cours de ces
reunions~ des progres marques ont ete faits sur plusieurs points importants,
notan~ent en ce qui concerne l'elaboration de recmnmandations visant a faciliter
le commerce.

Ressources naturelles
,---'"---'-------

8.21 Les preparatifs des sessions des Groupes d'experts et du Groupe de travail
sur la facilitation des procedures du commerce international qui doivent aVOlr
lieu a la fin de cette annee sont pratiquement acheves.

a) Charbon

8.22 A sa soixante-neuvieme session, en septembre 1913, le Comite du charbon A.

adopte pour 1914-1915 un progr~e de travail a court terme qui prevoyait, outre
les activites de caractere permanent, 24 etudes et de~~ colloques. De janvier ~

septembre 1914~ six reunions ont ete consacrees a ce proBramme. Quatre projets
ont ete acheves et un colloque a eu lieu. Les projets concernaient des Gtudes
sur les methodes statistiques destinees a mesurer l'influence de la temperature
sur la consommation de charbon, l'utilisation du charbon pour le chauffaGe urbain)
l'emploi de methodes statistiques, mathematiques et informatiques dans l'industrie
iu charbon~ et les problemes d'environnement resultant de l'activite de cette
in~ustrie: le Colloque a porte sur les problemes de transport dans les mines a
ciel ouvert. Les autres etudes prevues ont ete entreprises et en sont a differents
stades d'avancement.

8.23 A sa trente-deuxieme session, en novembre 1913, le Comite de l'energie
electrique a approuve son programme de travail et ses priorites pour 1914-1915-
En dehors des activites de caractere permanent~ le programme prevoyait 39 etudes
et un seminaire. Pendant la periode allant du ler janvier au ler sept.embre 1911+)
l'une de ces etudes, portant sur les perspectives a long terme de l'indl1strie de
lienergie electri~ue en Europe (1910-1985); ~ et0 achevee et ses resultats ont et:'
pUblies. Le Seminaire sur les systemes de refroidissement des centrales thermiques
et l'environnement s'est tenu en mai 1914. Les autres etudes en sont a divers
stades d'avancement. On a commence a eX0uuter un nouveau projet recommande par le
Comite, touchant les problemes economiques et techniques que pose l'interconnexion
des reseaux d'electricit8 des pays balkaniques.

i :
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Science et technique

Etude des formes que revetent les recherches en commun en Europe
occidentale;

d)

Etude du Secretariat sur le contexte economique des innovations
techniques dans le domaine de l'enerGie,

Tendances actuelles de la mise au point de nouvelles techniques pour
la production et l'utilisation d'energie;

Etude sur les rapports entre la specialisation technique, la position
concurrentielle sur le marche international et la politique economique

".". 1genera e;

e) Etude des tendances constatees dans la formulation des politiques de
recherche-dcveloppement energetique.

c) Etude de l'organisation, du financement et de la gestion des recherches
menees en commun dans les pays de l'OCDE, soit sur le plan national,
soit par differents paYSj

d) Energie

a) Repertoire des politiques et activites nationales portant sur la
diffusion de renseignements techniques;

c) Gaz

b) Etude de toutes les activites de la CEE concernant l'evolution technique
dans le domaine des matieres premieres industrielles et des ressources
naturelles;

8.27 Par ailleurs, les etudes ci-apres sont tres avancees

8.26 Les principales etudes pour lesquelles les recherches ont ete achevees entre
janvier et aout 1974 ont ete les suivantes :

8.24 A sa vinetieme sesslon, ennovembre 1913~ le Comite du gaz a adopte un
programrrle de travail a court terme pour 1914-10753 qui prevoyait~ outre les
activites de caractere permanent~ 29 etudes~ un col1oque et un voyage d'etudes.
Six reunions ont e'te consacrees aces projets entre mai et septembre 1974. Deux
projets du programme de t.ravail ont ete menes a bien : le Colloque sur l'evolution
du marche du gaz en Europe et les possibilites d'approvisionnement jusqu'en 1985J
et l'etude concernant l'evaluation des erreurs commises dans l'estimation des
reserves de gaz naturel. Le projet relatif aux aspects economiques de l'exploi­
tation des champs de gaz et de condensat de gaz devrait s'achever d'ici la fin
de 1974. Les 26 autres etudes ont commence.

6.25 On a etabli le schema d'une etude sur les mesures qui sont ou qui pourraient
etre prises pour que l'extraction, la conversion, le transport et l'utilisation des
produits energetiques soient plus economiques et plus rationnels.
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d) Inventaire et analyse ~ pa.r le Secretariat:l des accords de coopel'at,ion
scieiltifique et technique a long termeD

1,..

Statistigues_

8.29 Les travaux concernant la comparaison internationale des a.ifferences relatives
de revenus au sein de la population se sont poursulvls COlrrme prevu. Un document
contenant un projet revise de directives internationales applicables a un systeme
de statistiques des quantites et des prix est presque acheve.
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l..' •

...ru
pa
re

8.30 Une version revisee d'une table de correspondance detaillee entre la
Classification type pour le commerce international (ONU) et la Classification
pour le commerce exterieur (CAEM) a ete achevee:l et l'on met la derniere main
projet de table pratique de conversion entre les deux classifications, fondee
la table de correspondance.

type
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8.31 Vu l'evolution et l'accroissement des besoins en statistiques de lienergiej
un a commence a etablir un systeme seneral de statistiques de l'energie qui doit
servir de cadre a l'elaboration et a l'amelioration des statistiques necessaires
sur les plans national et international.

6.32 A sa reunion de juin 1974, le Groupe de travail charge d'€tudier un systeme
de statistiques sociales et demog:raphiques a examint. un avant-projet de directives
Lrrbr .:nationales relatives aux indicateurs soc i.aux . Un document a ete redige au
sujet des definitions et des classifications du aysteme de statistiques sociales
et demographiques:> et il doit etre discute lors d'une reunion qui se tiendra en 1974
ou 1975. On a acheve les preparatifs en vue de la premiere reunion sur les
statistiques culturelles) qui devait etre convoquee en septe~bre de concert avec
l'UNESCO. Le travail sur les statistiques concernant les etudes et politiques
environnementales se poursuit conformement aux conclusions formulees par le
seminaire sur les statistiques de l'environnement, dans le cadre du programme de
travail mondial de la Commission de statistique.

8.33 La p__Lniere version d ' un rapport ou figurent des tableaux d ' entrees-sorties
normalises, pour une annee proche de 1965:> interessant 21 pays de la CEE) la
Communaute economique europeenne dans son ensemble et le Japon est achevee et
sera soumise prochainement aux services nationaux de statistique pour observations.
On a continue a etablir et a mettre a jour deux fichiers : i) valeur ajoutee,
consommation, formation brute de capital fixe, main-d'oeuvre et emploi et salaires
par secteur; et ii) valeur ajoutee, formation brute de capital fixe et salaires j
par branche, dans les industries manllfacturieres.

8.34 En outre, les bulletins statistiques courants ci-apres ont ete ~tablis et
publie;: : statistiques du charbon (annuelles et trimestrielles); statistiques de
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l'energie electrique (annuelles et semestrielles); statistiques rl"

statistiques generales de L' energie (annue.l.l.es ) , atatistiqw:',.,
la conctiruc tiion (annue.l.l.es ) 'j statistiques de L! acier (annu
statistiques du commerce mondial de llacier (annuelles).
de la ci~culation routiere (annuelles), statistiques deE
trimestrielles); indicateurs statistiques des changemer·
(mensuels J avec supplements hebdomadaires) ~ at.at.i.st.i.qu>
produits de l'in~ustrie mecanique (annuelles).
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a) Transport de marchandises dangereuses

8.35 Le grou~)e d'experts du transport des marchandises dangereuses a elabore une
rc[;;lementation concernant le transport international de marchandises dangereuses.,
par voie navigable interieure~ ainsi que (Livers amendements a 1 'Accord europeen
relatif au transport international des marchandises dangereuses par route.

Tra.nsport~outiers

8.36 L'avant-projet d'un accord europeen sur les normes minimales pour la delivrance
des pcrmis de conduire a ete etabli. 11 devrait etre definitivement approuve et
ouvert a la signature au debut de 1975.

8.37 L'avant-projet d'un accord europeen sur le reseau de grandes routes (routes E)
a ete redige J appele a remplacer la Declaration de 1950 sur le meme sujet, il
devrait etre definitivement approuve et ouvert a la signature au debut de 1975.

8.38 Le groupe d'experts de la securite routiere a elabore plusieurs recommandations
sur la siena1isation routiere et les regles de circulation routiere, qui seront
soumises Ul'approbation finale du Groupe de travail des transports routiers en
decembre 1974.

8.39 Quatre nouveaux projets de reglementation concernant la construction des
vehicules automobiles ont ete adoptes par le groupe d'experts de la construction
de vehicules (deux sur les feux et phares d'automobiles, lln sur les attelages
DO".r ensemble de vehicut.es et un sur les vehd.cul.es assurant un service public).

II!I<.";'~.'.'~.~,~
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8.40 Une version revisee de la Convention douaniere relative au transport inter­
national de marchandises sous le couvert de carnets T1R (Conventiun T1R de 1959)
a ete etablie et doit etre soumise a une conference de revision qu'on envisaee
de convoquer a la fin de 1975 et dont la preparation va se poursuivre.

~) TranslLqr.~s par voie navigable interieure

8. i.~l Un certificat international pour bateaux de plaisance a ete adopbe et soumis
aux Bouvernements .

8.42 Un seminaire, dont les resultats ont ete fructueux, a ete consacre au choix
d'amenagements rationnels et de methodes optimales de construction des instal­
lations portuaires sur les voies navigables interieures.

8.43 Un texte definitif a ete adopte au sujet de la signalisation et de la pose
de bouees sur les lacs et cours d'eau alXK fins des activites de loisirs.

e) Transports de denreE~erissables

8.44 Des propositions tendant a amender l'Accord relatif au transport international
des denrees perissables et a l'utilisation d'engin~ speciaux pour leur transport
(ATP) ont ete elaborees et distribuees J elles seront exmninees lors d'une reunion
~li est prevue en janvier 1975.
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8.45 Un projet revise de normes applicables a l'emballage des pommes, des poires
et des agrumes a ete etabli et distribue; il sera etudie lers d'une reunion qui
doit avoir lieu en janvier 1975.

Gestion des activites de cooperation technique

8.46 Pendant les huit premiers mois de 1974, le Bureau de l'assistance technique
de Geneve a pris des dispositions pour placer dans 25 pays d'Europe 900 boursiers,
305 boursiers pour le compte de l'ONUDI et 50 pour celui de la CNUCED. En outre,
il a fait le necessaire pour que 32 experts participent aux voyages d'etude de la
CEE. Dne assistance a ete fournie a la DivQsion des stupefiants pour l'organisation
de trois cours, a la CNUCED pour la mise sur pied de deux cours de politique
commerciale, et a la Division de statistique et aux autorites hongroises pour
l'organisation d'un cours international destipe aux programmeurs d'applications
experimentes.

11. Montants revises

8.47 Le montant net des credits additionnels necessaires a la Commission
econamique pour l'Europe (CEE) pour l'exercice biennal en cours 1971~-1975 est
estime a 909 000 dollars, so it un accroissement d'environ 9 p. 100 par rapport
au credit de 10 113 000 dollars que l'Assemblee generale a ouvert a sa
vingt-huitieme session. Sur cette augmentation projetee de 909 000 dollars,
593 000 dollars sont imputables a la modification du taux de change entre le
franc suisse et le dollar des Etats-Unis, et 316 000 dollars aux effets de
1 'inflation. Vu la decisioh prise par la Cinquieme Commission a sa 161+2eme seance,
aucun credit additionnel n'est dernande pour les consultants et les groupes
d'experts ad hoc, malgre la diminution en valeur reelle des credits initialement
ouverts a cette fin, du fait de la reevaluation des monnaies et de l'augmentation
du cout des voyages et de l'indemnite de subsistance. Sans cette decision, des
credits additionnels d'un montant de 30 000 dollars auraient ete demandes dans le
cas de la CEE pour compenser les effets de ccs facteurs.

~.48Les credits additionnels necessaires se repartissent comme suit par princi­
pales categories de'depenses : 903 000 dollars prevus pour les traitements et
salaires, 92 000 dollars pour les depenses communes de personne1 1 et 24 000 dollars
pour les frais de voyage~ Toutefois, une diminution de 110 000 dollars est
proposee au titre de l'imprimerie, compte tenu du volume de documentation
actuellement prevu pour le reste de l'exercice biennal. Pour calculer les credits
additionnels necessaires pour les traitements et salaires, on a applique au cout
des postes d'administrateur pour tout l'exercice biennal un abattement supple­
mentaire de 5 p. 100 pour mouvement de personnel, du fait qu'il y avait 15 pastes
d'administrateur vacants a la fin d'aout 1974, alors qu'on avait table sur un minimum
de 5 postes vacants pendant tout l1exercice pour determiner l'abattement normal
qui a ete applique lors de l'ouverture des credits initiaux.
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Chnpitre 9. Commission economique et socia1e pour l 'Asie ec le Pacirique

(Dollar. I.-U.)

,

•

Montant eetimatit de. d~.e. additionnelle.

Autre. Montant
Cr~dit ouvert D~cisions ehangellent. total

des apportEa r~vis~
Taux de organes aWl:
ehaD6fi lntlation directeurs progr8Ble' Total

11 066 000 376 000 504 000 40 000 92 000 1 012 000 12 078 000

37 p , 100 50 p. 100 3,9 p. 100 9,1 p. 100 ;LOO 'P. 100

Tableau 9-1

Repartition des montants revises, par categol'ie de programm~ et progrSlllllle

(Dolla:n E.-U.)

Montant e.timatif des depenses
~itionnelle8

......c

Categori~ ue programme Credits Autres ~ant

tGtal(It !,rop:ramrnf' ouverts Deci.s10ili changemente rmdTaux de des .pport~s Augmen-
change et organee aux t&tion
inflation direeteura

,
tote.leprogr.-e.

1. Organes directeurs 3.16 000 20 000 40 000 - 60 000 176 000

IT. Direction executive et
administration 483 000 166 000 - - 166 000 649 000

lIT. Programmes -
Agriculture 133 000 76 900 - - 76 900 209 900
Planirication, projections

et po1itiques relatives
au developpement 1 086 000 (64 400) - - (64 400) 1 021 600

Environnement 41 000 (13 000) - - (13 000) 28 000
Etab1iGsements humains 163 000 20 000 - - 20 000 183 000
Deve10ppement industriel d65 000 (1 400) - .. (1 400) 863 600
Con~erce intp.rnational et

developpement 731 000 25 600 - - 25 600 756 600
Ressources naturelJ.es 1 120 000 68 600 - - 68 600 1 188 600
Assistance au projet de

mise en va1eur du bassir
inrerieur du Mekong 115 000 (115 000) - - (115 000) - !!/

Popu1A.tion 303 000 30 000 - - 30 000 333 000
Administration pub1ique 65 000 18 700 - - 18 700 83 700
Science et technique 106 000 (42 000) - - (42 000) 64 000
Deve10ppement social 426 000 35 400 - - 35 400 461 400
Statistiques 753 000 108 700 - - 108 700 861 700
Transports et communi-

cations 627 000 23 700 - - 23 700 650 700

IV. Appui aux programmes

Gestion des activites ~e

cooperation technique 102 000 45 200 - - 45 200 147 200
Services adm~ i.stratifs e

services communs 2 614 000 393 000 - 92 000 485 000 3 099 000
Services de conference 1 217 000 84 000 - - 84 000 1 301 000

Total 11 066 000 880 000 40 000 Q2 000 1 012 000 12 078 000
.., ._-".......,.;._ ..~--,.~,._---,-

!l:,/ A compt-er du ler jA.nvier 1974, le PNUD a pris a 61\ charge le CQut de ce pro~l'er.me.
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Tableau 9-2

agpartition de l'augmentation totale. par principale
cat~8orie de d~penlo

(Dollarl E~-U.)

»'penlea
c~lde Frail de Aupentation

'l'rait-.nt. perlonnel T01'888 Iapriaerie Divers totale

710 000 131 000 69 000 (3 000) 105 000 1 012 000

70;p. 100 13 p , 100 7 p , 100 I la p , 100 100 p, 100
I

Planification du developpement

Asriculture

9.1 P":llU~ut la periode allant de janvier a aoi1t 1974, on a redouble d'efforto e.fin d'elaborer un nouveau
n~o~ra~e d'action integre et dynamique pour In region. Ces efforts ont porte essentiellement sur trois
domnines : premi.er-emenf definir les sect.eura prioritaires pour leur consacrcr l' essentiel des effort.s
concertes entrepris par la CESAP; deuxieme~ent, rationaliser l'appareil de conference de la CBSAP et,
tvoisiLmement) favoriser une optzique integrGe et plurirlisiplinFl.irc:t l' ;':r;E~rd des pri nc i paux probl::rncs que
connait cette r6p,ion ainsi qu'lme conception sous-re~ionale duns le contexte ~en~ral de la cooperation
re~ionale.

9.4 La Division 'a continue a etudier l'evolution de la situation en matiere d'alimentation et d'a~riculture et
a rassemble des rensei~nements destines 2 etre utilises aux fins de l'etablissement de l'Etude annuelle sur la
situation economique de l'Asie et de l'Extreme-Orient, ainsi quIa l'occasion de l'operation d'examen et
d'evaluation prevue au milieu de la deuxieme Decennie des Nations Vnies pour le developpement. La Division a
egalement etabli la documentation suivante : a) une etude des plens de developpement agricole et de leur
execution dans les pays de la region; b) des etudes sur la production alimentaire a long terme et ses incidences
sur le developpement et la stabilite de la region; ~) des monographies concernant des experiences concluantes
en matiere de developpement agricole, notamment une monographie sur la diversification des recoltes en Thailande;
et d) des documents de base pour la reunion du Groupe dlexperts du developpement agricole.

9.3 Au cours de la perionc consiueree, la plus ~ande ~artie du personnel de la Division s'est occupee
des travaux preparatoires (etablissement de divers dOCllments de base, etc.) et du secretariat des reunions
nu Groupe d'expp.rts du developpement agricole en Asie et en Extreme-Orient.

9.2 A sa trentieme session, en 1974, la ComMission a defini qu~tre sccteurs prioritaires rians le cadre
son programmc d'action, n savoir l'alimentation, l'ener~ie, Ips rnatieres premieres et les ressources
financiores exterieures. Elle ~ decid~ ~eale~ent d'inclure le chinois Pot le ~lsr,e p~rrni ses langues de
travail, en plus de l'anglais et du fran~ais.

9.5 Au COllrS de la periode consideree, la Division s'eet surtout employee a mettre au point des etudes par pays
a soumettre a la session de la Commission, notamment en y incorporant les observations formulees a la Reunion de
conseillers economiques principaux chargee d'etudier la conjoncture economique et les politiques economiques a
court terme, tenue en decembre 1973. La Division a egalement etabli, en vue de les presenter a la cinquieme
session de la Conference des planificateurs economiques de llAsie, des etudes sur les sujets suivants : a) conception
unifiee de la planification du developpement; et b) politiques et strat§gies visant a resoudre les problemes de la
pauvrete des masses et du chomage.

t
I
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Etablissements humains

9.6 Les realisations marquantes au cours de la periode consideree ant ete :
a) le Seminaire sur l'amelioration de l'habitation rurale en Asie et en
Extreme-Orient, tenue a Bandoung (Indonesie) du 4 au 15 mars 1974; et b) la reunion
du Groupe consultatif charge d'etudier l'amenagement des taudis et des colonies
de squatters en Asie et en Extreme-Orient.

Developpement industriel

9.7 Pour ce qui est de l'examen et de l'evaluation des progres realises, des
mesures sont actuellement prises pour examiner a un echelon eleve les resultats
enregistres au m~lieu de la decennie et la Commission a approuve en principe, dans
ce but precis, la convocati0n en 1976 de la troisieme Conference asiatique sur
l'industrialisation. Un groupe d'experts doit se reunir pour etablir un rapport
complet sur ce sujet. En meme temps, le programme envisage pour le milieu de la
decennie prevoit des travaux preparatoires en vue d'a orcer les activites de la
troisieme Decennie du developpement.

9.8. On prend actuellement les dispositions necessaires pour organiser la reunion
minist.er-i.eLLe en octobre de cette annee . Cette reunion sera precedee par une
reunion du Groupe d'experts en septembre. Les documents sur a) les principaux
problemes et les necessites fondamentales de l'industrialisation dans la region
de la CESAP et b) une declaration des pays d'Asi~ ~ur l'industrialisation,
sont termines, de meme que les consultations avec les gouvernements a propos de
ces documents. On est en train de terminer les preparatifs en vue de reunir le
Groupe d'experts en septembre de fagon qu'il puisse examine~ les documents dont
sera saisie la reunion ministerielle.

Commerce international

9.9 La CESAP a organise, en cooperation avec la Washington State Commission, une
conference du commerce et du developpement ONU/CESAP (Hawaii, Seattle et Spokane,
5-21 juin 1974) pour encourager les arrangements bilateraux en matiere de commerce
et de developpement entre les pays de la region de la CESAP et 190uest des
Etats-Unis. Le secretariat a egalement entrepris les preparatifs necessaires et
pris les dispositions voulues pour l'execution des programmes ci-apres de perfec­
tionnement du personnel : a) un stage de formation sur la promotion des exportations
et lu commercialisation internationa1e, mettant l'accent sur les aspects concrets
et utiles de la commercialisation, qui se tiendra a Paris du 16 octobre au
15 novembre 1975, en cooperation avec le Gouvernement frangais; b) un programme
de perfectionnement du pcrsonneL en mat i er-e d 'etudes de produits, qui se tiendra
a Tok~o de septembre a novembre 1974, en cooperation avec le Gouvernement japonais;
et c) un seminaire regional sur l'emballage pour l'exportation, qui se tiendra
dans un pays en voie de,developpement en fevrier 1975 avec l'aide du Gouvernement
neer1andais.

9.10 Dne assistance a egalement ete fournie au Centre CNUCED/GATT du commerce
international pour la mise en route et l'administration du programme de formation
ASEAN sur la promotion des exportations.
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9.11 Le. secretariat a egalement termine une etude sur la structure du commerce
a l'intention du Groupe des negociations commerciales (quatrieme session). Cette
etuae a ete elargie de fagon a porter sur 124 produits et 13 pays et elle a
ete presentee au Groupe en juillet, a la reprise de sa quatrieme session.

9.12 Pour donner suite a la table ronde qui a reuni des agents d'assurance
asiatiques a Bangkok en juin 1972, la CESAP organisera a Bangkok en octobre 1974,
en cooperation avec la CNUCED et la Swedish International Development Authority,
une Table ronde sur la cooperation en matiere de reassurance en Asie.

9.13 Une demande de projet concernant l'assistance aux pays sans littoral les moins
avances, que le secretariat avait presentee au PNUD par l'intermediaire de la
CNUCED, a recemment ete approuvee. Des mesures ont ete prises pour recruter des
experts et des consultants en vue d'executcir les activites prevues dans le
cadre du projet.

Ressources naturelles

9.14 Une Reunion intergouvernementale sur leseffets de la crise actuelle de
l'energie sur l'economie de la region de la CESAP s'est tenue en mars et avril 1974.
Elle a examine les problemes provoques par la crise de l'energie et defini les
meSlrres qui permettraient de les attenuer.

9.15 Le plan d'operations du Centre regional pour la mise en valeur des ressources
minerales qui doit etre cree a titre provisoire pour une periode de deux ans
a Bandoung (Indonesie), a ete mis au point et revise ulterieurement pour etre
adopte par les gouvernements des pays membres.

9.16 En ce qui concerne la creation a Ipoh (Malaisie) d'un centre d'etudes et de
recherches sur l'etain en Asie du Sud-Est, une reunion des trois principaux
producteurs d'etain de l'Asie du Sud-Est (Indonesie, Malaisie et Thailande)
s'est tenue a Bangkok du ler au 3 juillet 1974. A l'issue de la reunion, les
trois gouvernements participants sont convenus d'adopter, avec quelques amendements
mineurs, le descriptif de projet etabli par la mission du PNUD.

9.17 On a egalement acheve les preparatifs en vue de la troisieme session QU
Comite pour la coordination de la pro~ection commune des ressources minerales _
au large des cotes du Pacifique Sud /Apia (Samoa-accidental) 2-10 septembre 1974/.

9.18 On a egalement pris des dispositions pour reunir, avec l'appui financier
du PNUD, le Seminaire sur l'application de la teledetection a la mise en valeur
des ressources naturelles (Bangkok, 30 septembre-7 octobre 1974).

9.19 En ce qui concerne le programme cartographique re~ional de la CESAP, des
projets de cartes des gisements mineraux en Indonesie, en Mongolie et au Sri Lanka
ont ete regroupes et reportes conformement a la legende type, sur la carte de base
a l'echelle de 1:2 500 000.

Population

9.20 Parmi les activites entreprises au titre du programme asiatique relatif a la
population au cours des huit premiers mois de l'exercice bUdgetaire en cours
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(janvier-aout 1974), on peut citer les stages de formation, seminaires et reunions
de groupes d'experts suivants :. a) stage national de formation aux techniques
d'analyse demographique (Saigon); b) stage regional de formation a l'analyse
des donnees concernant la main-d'oeuvre; c) reunion d'un groupp de travail de
l' experimentation et de l' evaluation du matier-i.eL d ' information utilise dans les
programmes de planification de la fami11e; d) seminaire regional sur le role des
enquetes et des etudes dans l'etab1issement et la gestion des programmes de
planification de la famil1e; e) reunion d'un groupe d'experts sur les aspects
sociaux et psycho1ogiques du comportement procreateur; f) seminaire national sur
l'information concernant la p1anification de la famille; g) stage national de
formation sur 1~eva1uation de la fecondite et des programmes de p1anification
de la fami1le 111 avril-15 mai 1974, Lahore (Pakistan) (24 stagiairesl/.

Administration pUb1igue

9.21 Une mission a ete envoyee en Indonesie en vue de developper la capacite
administrative de ce pays. Un rapport contenant des propositions d'action
conjointe a ete soumis au gouvernement pour examen. En outre, un programme
d'action a ete etabli en faveur du Nepal.

Science et technique

9.22 La CESAP et le Gouvernement israelien ont organise conjointement un seminaire
sur le transfert des techniques dans un pays en voie de developpement, qui s'est
tenu en Israel du 14 fevrier au 6 mars 1974.

Developpement social

9.23 Les rapports et etudes suivants ont ete acheves daus le courant de l'annee :
a) une etude sur la situation sociale dans la region de laCESAP en 1972-1973;
b) le rapport d'un colloque regional sur l'efficacite des programmes de 1utte contre
la puuvrete (Bangkok, 12-21 decembre 1973); c) un rapport sur les quartiers de
taudis et les colonies de squatters dans cinq pays (aspects sociaux); d) une
etude regionale des tendances en matiere de protection sociale, en particulier
du point de vue des normes et des principes; e.). une~etude comparee des legislations
sociales en vigueur dans les pays de la region de la CESAP; f} un rapport du
groupe preparatoire d'experts sur le plan de travail du Centre asiatique de formation
et de reche18he en matiere de protection sociale et de developpement social;
g} un rapport sur les journees regionales de formation d'animateurs de jeunes
dans les communautes urbaines; h) un rapport sur les journees regionales de
formation d'animateurs de jeunes dans les communautes rura1es; i) des etudes
des po1itiques a long terme en faveur de la jeunesse daus divers pays de la
region de la CESAP.

Statistiques

9.24 Le cinquieme numero de l'Annuaire statistique pour l'Asie et l'Extreme-Orient
a ete pUblie pendant la periode consideree. On a continue a preparer le sixieme
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FE Transports et communications
\
I
\ 9.26 Le quar-antie--neuvi.eme nurne:pod du Transport and Communication Bulletin for Asia
I' and the Far East;1 a ete pUblie. On est en train de rassembler des r cnse i -neme rrt s
L pour le prochain numero , Deux etudes preliminaires, l' une sur les coirt s et avantages
I: ' respectifs des telepheriques et des rvutes, en particulier dans les zones
L montagneuses, et l' autre sur les aspects du developpement des transports et
I: communications interessant l'environnement, ant ete achevees et soumises au Comite
!;
L de's transports et communications, a sa vi.ngt-ideuxi.eme session.

1 f

~.~. ,

numero (;.L973) de l'Annuaire, qui portera sur un plus grand nombre de pays et
comprendra notamment des tableaux statistiques concernant le Bangladesh, les
iles Gilbert et Ellice et le Territoire sous tutelle des lIes du Pacifique. On
a egalement continue a rassembler, collationner et analyser des statistiques
demographiques, economiques, sociales et financieres en vue de les publier dans
le Quarterly BUlletin of Statistics for Asia and the Far East.

9.25 Un appui a ete fourni a l'Institut asiatique de statistiques pour l'organisation
de ses cours de formatione Le secretariat a donne des directives aux experts
fournis par la France pour organiser un centre de formation sous-regional dans
les pays francophones de la region. En cooperation avec l'Institut asiatique
de statistique, un questionnaire a ete etabli en vue d'etre distribue aux pays
membres pour recueillir des renseignements sur les effectifs de leurs services
statistiques et sur les possibilites d'enseignement et de formation existant
dans ce domaine •t'. ..

I:: .
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S.27 Des etudes ont ete entreprises dans les domaines suivants : a) elaboration
de methodes et de principes fondamentaux pour l'etablissement de plans directeurs
nationaux en matiere de tourisme; b) preparation de projets relatifs a la creation,
a l'echelon sous-regional, de centres de formation des cadres et du personnel
des offices nationaux de tourisme; c) analyse des couts et des avantages du
tourisme, du point de vue economique, social et ecologique.

9.28 En ce qui concerne le developpement des chemins de fer et des transports
ferroviaires dans la region, des etudes ont ete achevees sur les sujets suivants
a) mesures adoptees par les administrations ferroviaires face a la crise de
l' energie; b) mC"hodes nouvelles de traction ferroviaire et materiel roulant
moderne; c) amelioration des systemes de freinage a vide pour compenser l'accrois­
sement du tonnage et de la vitesse des trains de voyageurs et de marchandises;
d) amelioration du rendement des locomotives diesel; e) mise au point et utilisation
de traverses en beton; f) methodes modernes pour l'evaluation economique des
modifications de trace des voies ferrees; g) protection des voies ferrees et du
materiel roulant contre les mouvements et tempetes de sable.

i 1
"
!-:
: I

Gestion des activites de cooperation technique

9.29 Le cout estimatif du programme pour 1974, finance au moyen de ressources
provenant du programme ordinaire, du PNUD, du FNUAP et de fonds extra~budgetaires,
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I! s 'eleve au total a 4,7 millions de dollars. En aofit; 1974, sur un total de
i ! 162 mois de travail de consultants regionaux finances au titre du programme
i: ordinaire et du FNUAP, on en avait utilise 110. Le Groupe a ete charge d'organiser

en 1974 un total de 47 seminaires, stages de formation et projets autres que
des reunions; 16 d'entre eux ont ete menes a bien entre janvier et aout 1974.
Durant la meme periode, 47 bourses ont egalement ete accordees au titre du programme
regional de bourses de la CESAP.
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c) Autres changements apportes aux programme~

b) Decisions de la Commission

a) Taux de change et inflation

9.33 Le solde de 92 000 dollars est demande au titre du personnel temporaire, pour
recruter un ingenieur charge de l'entretien des batiments, un chef des services de
securite et 21 gardes pour le nouveau batiment de la CESAP qui doit etre acheve
en 1975.

9.32 Sur le credit additionnel de 132 000 dollars imputable aux decisions des
organes directeurs et aux changements apportes aux programmes, 40 000 dollars
sont demandes pour les frais de voyage a couvrir pour assurer les services de
conference a fournir en chinois et en russe aux trentieme et trente et unieme
sessions de la Commission, comme suite a la decision de la Commission d'augmenter
le nombre de ses langues de travail.

II. Montants revises

9.31 Par principale categorie de depenses, l'augmentation se repartit comme suit:
traitements (710 000 dollars), les depenses communes de personnel (131 000 dollars),
frais de voyage (69 000 dollars) et frais generaux de ~onctionnement

(105 000 dollars). Toutefois, on prevoit une reduction de 3 000 dollars des
depenses d'imprimerie, compte tenu du volume de documentation actuellement envisage.
Pour calculer les credits additionnels necessaires pour les traitements, on a
applique au cout des postes permanents d'~dministrateur un abattement supplementaire
pour mouvements de personnel representant environ 15 p. 100 pour 1974 et la p. 100
pour 1975, du fait qu'il y avait 38 postes d'administrateur vacants a la fin
d'aout 1974, alors qu'on avait table sur un minimum de 8 pastes vacants pendant
tout l'exercice biennal pour determiner l'abattement normal qui aete applique
lorsque les credits ont ete ouverts. En outre, les economies realisees sur les
traitements et depenses communes de personnel du fait que le PNUD a pris
entierement a sa charge le cout du projet du Mekong ont ete prises en consideration
pour calculer le montant net des depenses additionnelles prevues pour la CESAP
(tableau 9.1).

9.30 t,e montant net des credits additionnels neceaaaires a la Commis sion
economique et sociale pour l'Asie et le Pacifique (CESAE) pour l'exercice biennal
1974-1975 est estime a 1 012 000 dollars, soit environ 9 p. 100 de plus que le
montant des credits ouverts par l'Assemblee generale a sa vingt-huitieme session
(11 066 000 dollars). Sur l'augmentation prevue de 1 012 000 dollars,
376 000 dollars sont imputables a la modification du taux de change du baht par
rappcrt au dollar des Etats-Unis (de 20,83 a 20,15 pour un dollar des Etats-Unis),
et 504 000 dollars aux effets de 1 'inflation. Le reste (132 000 dollars) est
imputable a des decisions des organes directeurs et a des changements apportes
aux programme s •
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Montant estimatit des depenses
additionnelles

CatSsorie de Credits Autres
Montant
total .;

prosn-e et ouverts Decisions changements revise'progr... Taux de des apportes Augmen-
change et organes aux tation
inflatiolQ directe\11's programmes toble -,

I. Organes directeurs

Sessions de la Commission 100 000 17 000 - 6 000 23 000 123 000

n. Direction executive et
"",dministration 1 049 000 88 000 - (322 000) (234 000) 815 000

Ill. Pror;rammes

Ar;riculture 2eo 000 25 000 - 38 000 63 000 352 000

Deve10ppement economique
e:enera1 1 252 000 1G4 000 - (20 000) 144 000 1 99G 000

Environnement 121 000 11 000 - (21 000) (la 000) 111 000

Deve10ppement industrie1 537 000 48 000 - 4 000 52 000 589 000

Commerce international 1 153 000 102 000 - 161 000 263 000 1 416 000

Ressources nature11es 324 000 ;::>9 000 - (7 000) 22 000 346 000

n;;ve1oppement social 495 000 44 000 - - 44 000 539 000

Statistique 1 01n 000 .' 92 000 - (7 000) 85 000 1 132 000

Transports et tourisme 3011 000 27 000 - (116 000) (19 000) 285 000

IV. Appui aux programmes

Gestion des activites
de cooperation techniq~e 248 000 22 000 - 36 000 58 000 306 000

Services administr~tifs et
services co~muns 3 734 000 331 000 - 393 000 724 000 11 458 000

Services de conference 1 424 000 11 f) 000 - (179 000) (60 000) 1 364 000

Total ~2 677 000 1 119 000 - 36 000 1 155 000 13 832 000

, .
,+

Montant
total
rhid

13 832 000

Total

1 155 00036 000

Aut!'..
chaDgeMDt.
apport6.
QUX

progr8Dle.

3,1 p. 100 100 p. 100

1 119 000

(Dollar. B•,,41. )

.
D'cisions
des
organes

Inflation directeurs

96,9 p. 100

Montant eatimatit des d~.'t. additioDl4eU..

Tau: de
Ch!l.DP

Chapitre la. Commission cconomique pour l'Amerique latine

Tableau 10-1
R~ition des montants revises, par categorie de programme

et progrtulll1e

(Dollars E. -u•)

12 677 000

Crfidit ouvert
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Tableau 10-2

Bepartition de 1'augllentation totale, par principale
cat8gorie de d'pense

(Dollar. E.-U.)

~Dlell
AupeDtationc~ell de hab de

Trait..ntl perlonnel 'Y~ Impriaerie Divers totale

492 000 141 000 73 000 - 449 000 1 155 000

42,E, p. 100 12,2 p. 100 6,3 p. 100 - 38,9 P. 100 100 p. 100

I. Execution du programme

10.1 Le ComitB plenier de la CEPAL a tenu sa huiticme sessioh extraordinaire a New York, les
24 et 25 janvier 1974 et il a, a cette occasion, determine les modalites de la quatrieme phase
d'activites de l'Institut latino-americain de planification economique et sociale. Il a egalement
pris des decisions visant a renforcer les bureaux sous-regionaux de la CEPAL et a ouvrir un nouveau
bureau a Buenos Aires, ainsi qu'a organiser au Mexiqu~, en novembre 1974, la Conference latino­
amcricaine de l'industrialisation. Au cours du premier semestre de 1974 le secretariat de la
Commission a acheve l'Estudio economico de America Latina, 1973. Plusieurs etudes ont ete etablies
pour la Conference latino-a~mricaine de l'industrialisation, y compris des documents concernant
les effets des tendances recentes de l'industrialisation sur l'ernploi, l'evolution du secteur
industriel et la politique industrielle regionale des dernieres annees. Des contributions ont
egalement ete faites au Rapport sur la situation sociale dans le monde 1974, a la Conference
mondiale de la population et ~ l'evaluation regionale de l~ Strategie internationale du developpement.
Dans le domaine de l'assistance technique, huit descriptifs de projets ont ete etablis pour presen­
tation au PNUD et au FIWAP et, conf'ormemenu aux demandes officielles faites par! es gouvernements
interesses, la CEPAL a organise dans des p~ys de la region 60 missions consultatives auxquelles ont
participe des conseillers regionaux de la Commission et des fonctionnaires du secretariat.

II. Montants revises

a) Taux de change et inflation

10.2 Etant donne que la CEPAL effectue une grande partie de ses depenses a son siege au Chili,
l'augmentation des credits necessaires est imputable pour l'essentiel au taux d'inflation eleve que
ce pays a continue a enregistrer. Il est cependant difficile d'evaluer avec precision l'effet de
l'inflation sur le bUdget de la CEPAL car le cout des differents biens et services achetes par la
Commission a ete touche a des degres d~vers. On estime, par exemple que~ pour compenser la hausse du
cout de la vie a Santiago, le cout mcyen d'un poste d'agent local devra etre augmente de 19 p. 100,
alors que le cout mensuel, en dollars, du chauffage, de la climatisation et de la refrigeration dans
le batiment de la Commission est passe de 66 a 1 050 dollars, soit une augmentation de 1 485 p. 100
au cours de la periode allant de janvier a juin 1974. Au cours de la lneme periode, le cout, exprime
en dollars, de 1 000 litres de mazout pour chaudiere a augmente de 270 p. 100 et le prix horaire de
la location de materiel de traitement de l'information de 496 p. 100. D'autre part, ces taux
d'accroissement des couts ont ete calcules compte tenu des variations du taux de change de l'escudo
au cours de la periode consideree. De fait, il est pratiquement impossible de considerer separement
les effets de l'inflation, d'une part, et ceux de la devaluation de l'escudo, de l'autre. Entre
mars 1973 et aout 1974, le taux de change est passe de 60 escudos pour un dollar'a 990 escudos pour
un dollar, Boit une variation de 1 315 p. 100. I1 est ceI~ndant tres difficile de determiner l'effet
de cette situation sur le montant exprime en dollars des depenses de la CEPAL, etant donne que les
ajustements de la valeur de la monnaie chilienne ont eu lieu a interval1es frequents et que leur
amnleur n'etait pas directement lice a la hausse des prix.
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10.3 Compte tenu des tendances enregistrees au cours des six premiers mois de
l'exercice biennal, on estime provisoirement que l'effet net des variations des taux
de change et de l'inflation, considerees ensemble, devrait normalement entrainer
une augmentation de 1 760 000 dollars des depenses de la CEPAL pour l'exercice
biennal, c'est-a-dire un depassement de 13,8 p. 100 par rapport aux credits ouverts.
Cette augmentation sera neanmoins en grande partie compensee par les economies que
l'on compte realiser sur les traitements et depenses communes de personnel par suite
de l'augmentation imprevue du nombre de postes vacants au cours des sept premiers
mois de l'exercice biennal (26 postes d'administrateur a la fin d'aout 1974 contre
la a la fin de decembre 1973). Bien que la'CEPAL ait indique qu'elle compte pourvoir
13 de ces postes d'ici la fin de l'annee, elle estime qu'en raison du nomhre de
postes vacants l'augmentation susmentionnee, pour l'exercice biennal, sera ramenee a
1 119 000 dollars, soit 8,8 p. 100 des credits initialement ouverts.

b) Autres depenses additionnelles

10.4 11 etait indique dans le projet de budget pour 1974-1975 qu'il n'avait pas ete
possible de fixer avec precision le cout estimatif de la seizieme session de la
Commission qui doit se tenir a Port of Spain en 1975 51. 11 semble maintenant que,
independamment des reajustements necessaires en raison de l'inflation et de
l'augmentation des tarifs aeriens (17 000 dollars), le credit initialement ouvert
(100 000 dollars) a ete sous-estime et qu'il faudra un montant additionnel de
6 000 dollars essentiellement pour couvrir les frais de voyage du personnel qui
sera envoye a Port of Spain. D'autres credits additionnels d'un montant non encore
precise seront necessaires par suite de la decision prise recemment d'organiser
a New York une session extraordinaire du Comi.tie plenier de la CEPAL, qui examinera. la
situation au Honduras a la suite de la catest.rophe qui a frappe ce pays.

10.5 On se rappellera. qu'a sa vingt-huitieme session l'Assemblee generale a approuve
la creation, en 1973, d'un centre de tele-imprimeurs radio au siege de la CEPAL a
Santiago. On avait initialement estime qu'il faudrait imputer un montant de
18 000 dollars par an sur le chapitre la du budget pour couvrir le cofrt des services
contractuels de la Radio Corporation of America (RCA) en contrepartie de l'utilisation
de se8 installations. Ce chiffre avait ete fixe en fonction d'une utilisation prevue
de 200 heures par mois, a 7,50 dollars l'heure. En raison d'un oubli, aucun credit
n 'a cependant ete demande a ce titre pour 1974-1975 au chapitre la et il est
maintenant propoqe de reparer cette omission, en tenant compte du fait que 1& station
ne commencera probablement pas a fonctionner le ler novembre 1974. Vu la hausse
des tarifs d'electricite et des frais de fonctionnement, le tarif est passe u
16 dollars l'heure, ce qui portera les depenses mensuelles de la CEPAL a ce titre
de 1 500 a 3 200 dollars par moist Comme la station fonctionnera pendant 14 mois au
cours de l'exercice biennal, un montant additionnel de 45 000 dollars est par
consequent necessaire. 11 est cependant prevu que l'on realisera des economies Ut
15 000 dollars pour l' ensembte de la periode sur les sommes precedemment payees a
des reseaux commerciaux, ce qui ramene Je montant additionnel necessaire a
30 000 dollars.

51 Documents officiels de l'Assemblee generale, vingt-huitieme session,
Supp11ment No 6 (A/9606 et Corr.l), par. 10.11 et 10.12.
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10.6 Les autres variations qui apparaissent sous la rubrique HAutres changements
appor-tes aux programmes "du tiab Leau 10-1 et qui s' annu1ent dans l' ensemble
resu1tent d'une nouve11e affectation des ressources, surtout du personnel permanent,
du personnel temporaire, des groupes d'experts et des consultants entre 1es
programmes, comme le Secretaire executif l'a decide. On se rappe11era, a cet
egard, que le programme du travail et la structure du secretariat de la CEPAL
ont ete reexamines apres l'etab1issement et l'approbation du budget.
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Chapitre 11. Cgl1UJli.ssion Gconomique pour l'Afrique
(Dollar. I.-U.)
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Tableau 11-2
RI!pu'tition de l'a\1gJlentation totalllt, par principale

cat'go~ie de depense

Tableau 11-1
R6partitioQ des montanta rhis&a " par cat~gorie de prograllllle

et proUlUS1e
(Dollar. E.-U.)

Montant estt.atit de. d&pen••• a4ditionnel1e.

Autre. Montant
Cr~dit OU\l'ort Decisions cbans-ent. total

do. apport'= l'&viB&
Taux de organe. awc
chanp Innation directeurs progr..-e. Total

13 602 000 - - - 80 000 80 000 13 682 000

*Pen.e.
Aupentationc~e. de Frai. de

Trait...,Dt. per.onnel Y07l8e IMpriaerie Divers totalo

(187 000) (180 000) 92 000 (9 000) :;64 000 80 000

Montsnt estimatir des d&penses
additionnelles

CaUsari. de
Cr~dits Autres Mont~t

pr~et ouverts Decision. changementa total
pro«r'" des apporde Augmen- revia~

organe15 aux tation
Inflation directeurs prO£rammea totale

I. Organes directe~ 281 000 8000 - - 8000 289 000

II. Direction ex~cutive et
administration 343 000 72 000 - , - 72 000 415 000

III. Programmes

Agriculture 659 000 (13 000) - - (13 000) 646 000
Pla"li ri cation, projections

et politiques relatives
au d~veloppement 1 663 000 (1 000) - - (1 000) 1 662 000

Enseignement , t fOX'lllation 243 000 60 000 - - 60 000 303 000
EtablissementL humains 188 000 13 000 - - 13 000 201 000
D~veloppeme.lt industriel 808 000 (76 000) - - (76 000) 732 000
Commerce international et

developp~ment 481 coo 95 000 - - 95 000 576 000
Main-d'oeuvre, gestion et

emploi 116 000 (2 000) - - (2 000) 114 000
Ressources naturel1es 672 000 91 000 - - 91 000 763 000
Population 113 000 5 000 - - 5 000 118 000
Administration publique 153 000 (17 000) - - (17 000) 136 000
Finances publiques et

ins~itutions rinancieres 259 000 17 000 - - 17 000 276 000
Science et technique 309 000 (32 000) - - (32 000) 277 000
D~veloppement social 492 000 50 000 - - 50 000 542 000
Statistiques 1 130 000 (74 000) - - (74 000) 1 056 000
Transports, comunications

et tourisme 501 000 3 000 - - 3 000 504 000
IV. Appui aux progl'!UIIII1es

Gestion des activit~s de
coop~ration technique 295 000 21000 - - 21 000 316 000

Services administratifs et
services communs 3 378 000 (670 0(0) - 80 000 (590 000) 2 788 000

Services de conf~rence 1 518 000 450 000 - - 450 000 1 968 000

Total 13 602 000 - - 80 000 80 000 13 682 000
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I. Execution du programme

11.1 On trouvera ci-apres un resume des principales realisations de la Commission
pendant le premier semestre de l'exercice biennal. Ce resume a ete etabli a
partir du rapport interimaire circonstancie sur les activites de la Co~ssion

economique pour 1 'Afrique pour la periode allant du ler janvier au 30 juin 1974
qui a ete pUblie sous la cote E/CN.14/TECO/25.

Agri cult ure

11.2 ' Dne mission de cinq personnes s'est rendue au Dahomey et au Niger pour achever
les activites sur le terrain entreprises dans le cadre d'un projet pilote sur le
developpement de l' agriculture par 1 'expansion du commerce et la cooperation multi­
nati0nale. Deux missions ont ete effectuees dans la sous-region de l'Afrique
du centre, l'une pour etudier la production et la commercialisation des cereales
au Tchad, au Cameroun du Nord et dans la Repub1ique centrafricaine, l' autre pour
etab1ir une etude et fournir des services consultatifs concernant les structures
du deve.Loppemerrt rural dans la Republique centrafricaine.

11.3 Conf'ormemerrt a une resolution adoptee par le Comi,te executif de la CEA, le
Secretariat, en collaboration ave c la FAO, a prepare un document sur la situation
alimentaire mondiale et le Plan africain pour le developpement de la production
alimentaire. Ce document a ete presente au Comite executif a sa onzi eme reunion
qui a eu lieu en juin. Il y est soul.i gne que l' augmentation de la production est
indispensable si lIon veut assurer des stocks alimentaires stables, sUffisants et
regulierement reconstitues dans les pays africains; des indications pre1iminaires
so' , · .nnees sur les moyens d' accroitre la production alimentaire et on definit Les
grl.4:<:.1bS 1ignes d ' un Plan africain pour le deve10ppement de la production alimentaire.

Planification, projections et politigues relatives au developpement

11.4 Tous les chapitres de l'Etude des conditions economigues en Afrique, 1973,
Partie I et les articles destines au Bulletin economique pour 1 iAfrique, Nouvelle
serie No 2 ont ete acheves.

11.5 Une etude des facteurs dont les investisseurs prives etrangers tiennent le
plus compte pour l'eva1uation des possibilites d'investissement et une etude des
problemes que pose la coordination entre les secteurs publics et prives ont ete
achevees et presentees a la Conference des planificateurs africains, a sa cinquieme
session qui s'est tenue a Addis Abeba du 19 au 28 juin 1974.

11.6 Pendant la p~riode consideree, l'essentiel des efforts et des res sources
au titre de ce programme ont ete consacres a la rationalisation des activites des
equipes de conseillers des Nations Unies pour le developpement et a la constitution
de la nouvelle equipe de Lusaka; on a mis en particulier l' accent sur 1es questions
suivantes : i) amelioration des ~ethodes de formulation des projets; ii) controle
financier; iii) administration, recrutement, organisation et services du personnel;
i v) examen des programmes et di ffusion de l' information.

11.7 Les ressources de l'equipe de conseillers des Nations Unies pour le developpement
en poste a Niamey ont Jt6 mises a la disposition du Comite permanent interetats de
lutte contre la secheresse dans le Bahel pour l' aider a trouver des solutions a
court terme aux ravages causes par les annees de secheresse dans cette region.
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11.8 Pendant la meme periode, on a aeheve la premi ere version du manuel sur les cofrt s
et avantages de la cooperation economique qui 6tait en cours d'etablissement depuis
quelque temps et se ui, un travail d ' edition reste a faire. En reponse a une demande
de l'OUA,un document relatif a la possibilite d'instaurer un cadre institutionnel
propre a faciliter la cooperation economique entre pays africains a ete etsbli.
En outre, une etude comparative des legislations regissant la propriete industrielle
dans les pays afri cains de langue anglaise a ete achevee en vue de la conference
qui a eu lieu sur cette question du 4 au 10 juin 1974.

Ensei~nement et formation

11.9 Grace aux bons offices de la CEA une cooperation s'est etablie entre le
Seneca College, Ontario (Canada) et le Management and Technology Institute, Enugu
(Nige~ia); cette cooperation a permis de mobiliser l'aide du Canada pour organiser
un cours de formation de huit semaines qui a commence en j uin 1974 et a ete suivi
par une trentaine de cadres techniques.

11.10 Pendant cette periode deux :monographies Lrrti t ul.ees "Development Change and
Economi c Poli cy for Emp.Loymerrt and Training Progrannnes" ont ete achevees pour la
Zambie et le Botswana. En outre, on a entrepris une etude preliminaire intitulee
"Enlarging Employment Opportunities for Educated African Females in the Modern
Sector", qui porte sur le Ghana , le Kenya, laZambie, l'Egypte, la Cote d'Ivoire
et la Tunisie.

11.11 Le developpement et l'administration du programme de bourses d'etudes et
de perfectionnement octroyees par l'intermediaire de la Commission au titre
d ' arrangements bilateraux ont continue d' absorber la plus grande partie des
ressources de la section. Pendant la periode consideree, 60 candidate on pu etre
places.

Etablissements humains

11.12 Une mission s'est rendue dans la sous-region de l'Afrique de l'Ouest du
8 janvier au 27 fevrier 1974 en vue de rassembler des renseignements pour ameliorer
le logement dans les zones peri-urbaines et rurales et elaborer des plans pour les
habitations a bon maz-chf et les equi.pement.s collectifs. Une mission comaericee
le 4 juin 1974 recueille dans les sous-regions de l'Afrique de l'Ouest et du Nord
des donnees supplementaires sur ces questions.

11.13 On a rassemble et etabli la documentation necessaire a un colloque intra­
africain sur les materiaux de construction, les plans et la construction, tenu
au Caire en juillet 1974. Un rrojet d'etude intitule "Theoretical study of Feasible
Standard, Goals and Targets for Housing and Related Infrastructure - Environmental
Development ~ at Varying Rates of Growth and Capital Formation" a ete prepare et
distribue aux divers Etats membres pour observations.

Developpement industriel

11.14 Conformement aux recommandations de la Deuxieme Conference des ministres
afri cains de l' industrie quia eu lieu au Caire du 18 au 23 decemb re 1973, le
secretariat rassemble actuellement des donnees en vue de la preparation d'une etude
intitulee "Relative Price Trends of Commodities and Manufactured Products". On compte
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que 1 1 etude sera achevee au cours de 1 1 annee . Des donnees sont egalement z-ase emb.Lees
sur la base des renseignements dont dispose le Secretariat et de ceux qui ont ete
reunis au cours de missions sur le terrain en vue de preparer l'etude annuelle
inti tulee Examen et evaluation des tendances et des struct'lres industrielles.

11.15 Le Groupe consultatif CEA/FAO sur les industries forestieres a effectue un
certain nombre de missions sur le terrain pendant la peric.de cons i der-ee , Une
mission composee de deux personnes a etudie les Lndust.r-ies de la transformation
du papier et de 1 'imprimerie au Kenya. Une mission d 'une seule personne a etudie
Les moyens de formation existant et les besoins futurs dans le domaine des industries
fo rest i eres au Kenya. Une etude des pos s i.b'i Li.t es de developpement des industries
forestieres au Ghana a ete e rt'ect.uee par une equipe de deux experts. A la demande
des Gouvernements guineen et camerounais, une aide a ete fournie pour l'elaboration
de plans en vue du developpement des industries de la pate a papier et du papi.e r ,
L'Ouganda a egalement benef'icie d'une aide pour p ro cedez- a 1 1evaluation de programmes
et de projets destines a developper ses industries forestieres.

11.16 Sur la base des renseignements et des donnees recuei11is au cours de missions
sur le terrain, on a etabli les rapports et les etudes ci-apres : a) Etude des
industries secondaires du bois au Kenya, b) Schema d 'un programme de developpement
de 1 'industrie de la pate a papi.e r et du papier au Ghana, c) Principes directeurs
pour l'elaboration d'un plan de developpement des industries forestieres mecaniques
en C~te d 'Ivoire, d) Poas i.bi.Li.tSs de developpement de l'industrie de la pate a
papier et du papier dans huit pays d'Afrique de l'Ouest et e) Perspectives du
connnerce intr3.r~r"iona1 et de l' integration economique dans le domaine des
industries forestieres en Afrique de l'Ouest (Nigeria, Dahomey et Niger).

11.17 Le deuxieme numero du Bulletin des investissements a ete pUblie en mars 1974
et largement diffuse dans les services off'iciels, les institutions et les mi~.ieux

d'affaires des pays d'Afrique ainsi qu1aux investisseurs eventuels dans les pays
industrialises.

Commerce international et developpement

11.18 On precede actuellement a une analyse du commerce des pays afr:.c:ains avec
les principaux pays developpes a economie de maz-che ,

11.19 L'etude sur la possibilite de realiser des accords entre p~s africains
producteurs et consommateurs en ce qui conce rne la viande et les produits derives
a ete achevee et sera presentee a la neuvi eme reunion mixte CEA/OUA sur le commerce
et le developpement. L'elaboration d'une liste recapitulative des prix des
produits de base dont l'exportation presente un interet pour les pays africains
- commencee a lVoccasion de la session extraordinaire de l'Assemblee generale des
Nations Unies - touche a sa fin.

11.20 On a etabli une etude sur le fin an cement du credit a l'exportation et
l'assurance-credits a l,exportation. Sur la base de l'experience acquise par le
Secretariat a l'occasion de l'etude des systemes en vigueur en lnde, en Coree
du SUd, au Kenya et au Nigeria, le Centre prepare un projet de systeme de finan­
cement du credit a l'exportation dans les pays en voie de developpement d'Afrique.
Ce systeme permettra non seulement de faciliter le financement du developpement
des exportations mais aussi d' africaniser le secteur d'exportation.
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Main-d'oeuvre, gestion et emploi

11.21 A l'occasion de la First National Conference on Management Development
qui a eu lieu a Ibadan (Nigeria) du 7 au 9 mars 1971~, la CEA a presente un
document intitule "The Indigenization of Business Enterprises : Lessons from
other Developing Countries". Le Secretariat a egalement fourni une ai de au
Nigerian Center from Management Development en organisant en juillet un cours de
formation destine aux responsables locaux de la formation en matiere de gestion.
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Ressources naturelles

11.22 Au cours de la periode consideree~ le Secretariat a fourni une assistance
technique aux p~s et territoires sous forme de consultations, de reunions d'infor­
mation et de services consultatifs concernant les differents aspects de la
prospection, de l'exploration, de l'exploitation et de l'utilisation des ressources
mi.ner-al.es , A la demande du Gouvernement soudanais, un rapport economique sur le
developpement de 1 'industrie du ciment au Soudan meridional a ete etabli et lui
a ete envoye , Afin d' aider les pays de l'Afrique de 1 'Est a mettre sur pied un
centre de mise en valeur des ressources minerales, une mission d'experts de la CEA
s'est rendue dans huit pays (Botswana, Ethiopie, Kenya, Madagascar, Ouganda,
Somalie, Tanzanie et Zarnbie) entre le 18 mars et le 24 mai et a rassemble des
donnees sur les activites entreprises~ le materiel dont disposent les services
locaux des etudes geologiques et des mines, les moyens d'enseignement et de
formation exis t arrbs et les besoins des divel'S pays dans le domaine de la mise en
valeur des ressources minerales. La mission a etabli une serie de rapports et
recommandations sur la creation d'un centre de mise en valeur des ressources
miner-al.es qui seront presentes a. un groupe de travail de repz-esent.ant.s de pays
d'Afrique de l'Est qui doit se reunir avant la fin de 1974.

11.23 Le secretariat a continue a dresser l'inventaire des ressources minerales
des P8\YS africains. Une etude donnant un bref ape rc u des gisements mineraux
d'Afrique a ete entreprise, tandis qu'une autre du meme type portant sur les
gisements de phosphates de ce continent a ete achevee ,

11.24 Une etude economique sur la mise en valeur des ressources minerales d'Afrique
de 1 'Ouest - situation actuelle et perspectives - a ete ache vee , et le secrete,riat
a entrepris deux nouvelles etudes sur les matieres premieres de base necessaires
respecti vement a l' industrie des engrais et aux industries metallurgiques africaines.

11.25 Le secretariat a procede a des discussions preliminaires en vue de reunir
une conference technique regionale sur la mise en valeur des ressources hydrauliqlres
a la fin de 1975 ou au debut de 1976. Cette conference sera saisie notanunent de
divers documents qui auront ete prepares par des groupes speciaux d'experts et des
consultants a l' intention de la Conference des Nations Unies sur les res sources
en eau prevue pour 1977.

11.26 Au cours des six premiers mois de 1974, le service de l'energie de la
Commission s'est occupe en priorite de deux elements principaux de son programme
de travail: la preparation et l'organisation de la premiere Conference regionale
sur l'industrie petroliere et 1es besoins de formation dans le domaine des hydro­
carbures; la mise a jour des etudes existantes sur la mise en valeur des ressources
energetiques en Afrique, en vue de preparer la deuxieme reunion africaine sur
l'energie et d'aider les pays africains a. formuler une politique energetique
rati onne1le .
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11.27 Pour la Conference regionale sur 1 'industrie petroliere, la CEA a fourni
les documents suivants : a) un inventaire complet des tra"aux d'exploration
petroliere executes en Afrique ~t des ressources en hydrocarbures des bassins
sedimentaires du continent, b) une analyse detaillee du developpement de l'industrie
petroliere en Afrique au cours des annees 60, et des estimations pour les annees 70,
c) un rapport complet, pour chaque pays africain producteur de pet role , sur les
aspects geologiques, techniques et economiques de leurs activites, d) une analyse
des besoins de main-d' oeuvre et de formation pour le developpement de l' industrie
petroliere africaine dans les annees 70; e) un examen de la situation des
industries de raffinage et des industries petrochimiques en Afrique et des
tendances suivant lesquelles elles se developpent, et f) un examen de la coope­
ration entre Les pays africaLls dans les domaines de la legislation petroliere et
des politiques en matiere te developpement et de prix petroliers.
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11.28 Un document des t i ne au Seminaire sur le developpement et 1 'environnement
en Afrique de 1 'Est intitule "Africa and the Environmental Challenge" a ete
etabli.

Population

11.29 Les documents suivants ont ete acheves au cours des six premiers mois
de 1974 : a) une etude sur le volume et les consequences des migrations a Lusaka,
b) des monographies sur les rapports existants entre l'accroissement de la
population et le developpement economique et social au Dahomey, a Madagascar)
au Senegal, en Cote d'Ivoire et au Togo, c) un manuel destine a l'execution
d'etudes pilotes sur la fecondite et la mortalite infantile en Afrique, et d) un
manuel de demograph'i e destine aux enseignants des Centres de formation de niveaux
moyen et intermediaire.

11.30 Au cours de la periode consideree, des recensements de la population ont
ete effectues dans deux pays, le Congo et le Liberia, ce qui porte a sept le
nombre des pays dont la population a ete recensee sous les auspices du Programme
africain de recensements. Un cours de formation sur le traitement electronique
des donnees de recensement par la methode COCENTS (COBOL Census Tabulation System)
a ete organise a Addis-Abeba du 26 mars au 17 avril 1974 dans le cadre du
Progrmnme africain de recensements.

I • 11.31 Au cours de la periode consideree, le personnel regional a effectue
40 missions consultatives dans 18 pays: l'Algerie, le Cameroun, la Cote d'Ivoire,
le Dahomey, l'Ethiopie, la Haute-Volta, le Lesotho, la Libye, le Malawi, le Mali,
la Mauritanie, le Niger, la Republique centrafricaine, le Rwanda, le Senegal,
la Somalie, le Souaziland et le Tchad. Ces missions se sont occupees de divers
aspects des recensements, tels que la mise au point de plans de recensement et
la formulation de projets par pays.

Administration Eubli~~

11.32 Le secretariat a organise trois seminaires sur la gestion des achats et
fournitures, le premier au Malawi du 8 au 19 fevrier, le second en Zambie du
25 fevrier au 15 mars et le troisieme au Botswana du 11 au 26 mars 1974. Ces
seminaires avaient pour but de donner aux participants 1 'occasion de comparer Leur s
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methodes aWachats avec d'autres methodes connues et de mettre ainsi au point en la
matiere un systeme plus moderne qui leur permette de realiser plus rapidement leurs
objectifs de developpement nationaux.

Finances pUbligues et institutions financieres

11.33 Dans le cadre des services consultatifs fournis par la CEA sur le plan de
la formation en matiere fiscale, un seminaire local sur la politique, la legislation
et l'administration fiscales a ete organise a Tripoli a l'intention de 17 hauts
fonctionnaires des services des contributions et des douanes.

11.34 La CEA a aide le Gouvernement soudanais a mettre au point un programme
echelonne d' amelioration des methodes budgetai res et fiscales et de planification
des reformes fiscales, en effectuant une etude des recettes pergues et en elaborant
un systeme de repartition des recettes entre l'administration centrale et les
administrations provinciales et locales conformement aux dispositions constitu­
tionnelles et aux attributions des differents services officiels.

11.35 Le aecretard at a organise la Table ronde d' experts afri cains et internati onaux
sur la reforme du systeme monet ai re international et. l'interet africain, qui s'est
tenue au Siege de la CEA les 21 et 22 janvier 1974. Dans ses recommandations, la
Table ronde a reconnu la necessite d'executer des etudes sur les deux questions
suivantes : a) le mandat d'un groupe de travail qui serait charge d'etudier les
incidences des augmentations recentes du prix du petrole et b) le mandat d'un groupe
d'etude sur le regime de flottement generalise.

Science et technique

11.36 La mise en oeuvre du Plan regional africain demeure la tache la plus
importante de la Section de la science et de la technique au cours de la periode
consi deree.

11.37 A la demande des Gouvernements du Togo, de la Cote d"Ivoire, du Gabon, du
Cameroun et de la Republique centrafricaine, un membre de la section s' est rendu
dans ces pays pour y etudier, avec les fonctionnaires locaux, la creation et
l'administration de comites nationaux charges d'appliquer le Plan regional africain.
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Developpement social

11.38 Pour donner suite aux recommandations du colloque sur le developpement rural
en Afrique dans les annees 70 qui s 'est tenu a Addis Abeba en juin 1970, le
secretariat organise actuellement au niveau sous-regional une serie de cycles
d'etudes sur la cooperation internationale en matiere de developpement rural.
D'autres cycles d'etude sont prevus a Tanger en septembre 1974 et a Accra en
novembre 1974. Leur objectif est de reunir les representants de gouvernements,
d'organisations benevoles et d'organismes des Nations Unies pour leur permettre de
proceder a un echange de vues sur les mesures pratiques a prendre pour encourager
et renforcer la cooperation technique entre eux, de fagon a assurer que les
programmes de developpement rural favorisent au maximum le progres social et
economique de la region. Des directives ont egalement ete etablies aux fins de la
planification et de l'evaluation des projets de developpement.
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11.39 1e secretariat a acheve une etude de la situation sociale en Af'r-ique , qui,
represente sa participation au Rapport sur la situation sociale dans le monde, 1974.
Cette etude, qui analyse les tendances et le developpement sociaux, a egalement
pour but d'aider les gouvernements africains a renforcer ceux de leurs services
adnunistratifs Clui s'occupent des questions sociales.

11.40 Au cours de la periode consideree~ le secretariat a effectue des etudes sur
les sujets sui vants : a) les femmes qui occupent des emplois salaries : attitudes
et pratiClues des employeurs et des employes en ce qui concerne l'engagement, la
formation et la promotion des femmes; evaluation de la contribution economique
des femmes occupant des emplois salaries; b) les femmes dans le deve.Loppemerrt
agrico1e et rural: influence de la modernisation sur les activites agricoles,
marchandes et menageres des femmes rurales; c) 1 'influence des efforts de develop­
pement sur la vie du paysan africain et sur ses besoins; d) la deuxieme phase
de l'etude relative aux migrations des travailleurs af'r-i cains , plus par-t i.cul i ez-emerrt
en AfriClue de 1 'Ouest; e) le secretariat a poursuivi l' elaboration de monographies
et l'etude comparative de l'organisation, de l'administration et du financement des
programmes de developpement rural en AfriClue, ainsi que la mise au point de modeles
de deveLoppemerrt rural integre.

Statistiques

11.41 Au cours de la periode consideree, deux etudes de nature methodologique et
empiriClue ont ete achevees. Elles se rapportent aux estimations du produit
interieur brut en prix constants auxCluelles la CEA procede chaque annee pour la
region. Une de ces etudes concerne la mise au point d'indices de prix sectoriels
pour les pays africains, tandis Clue l' autre constitue un essai d' analyse par
regression a partir des donnees Clue la CEA poas ede sur les agregats des comptes
nationaux aux prix constants, mlalyse dont l'objet est d'assurer que la CEA dispose
des indicateurs les plus appropries pour calculer les elements du PIB qui entrent
dans ses estimations de ces agregats.

11.42 En outre, les pUblications suivantes ont ete pUbliees : a) Informations
stat~stiques; b) Bulletin d' information statistique et economigue; c) Annuaire
statistique pour l'Afrique : premiere et troisieme parties de l'Annuaire de 1973
concernant l'Afrique du Nord et de l'Es~.

11.43 1'00 des domaines ou la Division de statistique a deploye des efforts
importants a ete l' etablissement d 'estimations annuelles du produit interieur brut
des pays africains, tant en prix courants qu'en prix constants, estimations
destinees a etre utilisees dans l'etude annuelle des conditions economiques en
Afrique et a d'autres fins connexes, comme l'evaluation des resultats econonaques
obtenus au cours de la deuxieme Decennie des Nations Dnies pour le developpement.
1'etablissement des estimations pour l'annee 1973 a maintenant commence.

Transports~ communications et tourisme

11.44 1'etude sur les possibilites de developper le fret aerien dans les pays
africains en voie de developpement, qui avait ete entreprise en decembre 1973,
s'est poursuivie; les objectifs de cette etude sont les suivants : a) eva1uer les
possibilites de transport de fret aerien pour les mouvements a l'interieur du
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continent africain ou pour les mouvements intercontinentaux a partir du continent
(a des couts specifies); b) recommander des methodes propres a accroltre
l' utilis ation de la capaci,te, I! allocation de capacite et de moyens (en ce qui
concerne tant les installations au sol que le materiel vo Larrt ) et Les bes ci.ns et
c) stimuler la reflexion et le debat sur le deve.Loppemerrt du transport de fret
aerien et de son infrastructure.

11.45 Agissant en qUalite de secretariat provisoire de l'Union des chemins de fer
africains, le secretariat de la CEA a etabli des documents et organise en juin
une reunion rassemblant des representants des organisations ferroviaires des quatre
sous-regions; cette reunion etait chargee d'examiner les questions relatives aux
effectifs du personnel, a l'emplacement du siege, aux contributions financieres
et au programme de travail de l'Union, de formuler des re commandar i ons a ce sujet
et d'etablir le projet d'ordre du jour de sa deuxi.eme as sernbLee generale qui
devait avoir lieu a Kinshasa en octobre 1974.

11.46 Dans le domaine du tourisme, des proj ets preliminaires concernant La mise
au point d' un systeme complet de st atistiques touristiques pour le Mali et la
Haute-Volta, ainsi que le bulletin annuel intitule "Tourisme en Afrique, 1973",
ont ete acheves. Des dispositions ont ete prises pour envoyer une autre mission
dans les centres europeens qui fournissent le plus grand nombre de touristes afin
de recueillir des renseignements sur les effets que la crise energetique et
d'autres facteurs peuvent avoir sur le tourisme africain.

11.47 Dans le domaine des telecommunications, une etude preliminaire sur les services
de communication par satellites et sur l'interet economique de leur installation
et de leur utilisation dans la region africaine a ete achevee et doit etre pub Li ee
proehainement .

11.48 Deux reunions ont ete o rgani s ees a Niamey en j anvier 1974 pour marquer le
lancement de deux nouveaux projets relatifs au reseau routier transafricain : la
route de Dakar a Ndj amena , traversant la zone s oudano-e ahe.Li.enne et reliant le
Senegal, la Mauritanie, le Mali, la Haute-Volta, le Niger, le Nigeria, le Cameroun
et le Tchad; la route cotiere de Dakar a Lagos, reliant le Senegal, la Gambie,
la Guinee, la Sierra Leone, le Liberia, la Cote d'Ivoire, le Ghana, le Toga, le
Dahomey et le Nigeria.

II. Montants revises

11.49 Malgre les effets de l'inflation qui s evit a Addis-Abeba depuis l'etablis­
sement du projet de budget pour 1974-1975, le montant net des depenses
additionnelles actuellement prevues est est i.me a 80 000 dollars : il est imputable
au coirt; de la modernisation de la station radio d'Addis-Abeba p ropos ee par le
Secretaire general dans son rapport sur les commlmications 6/.

£/ A/C.5/1540/Rev.l, par. 38.
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11.50 Comme il est indique plus haut dans le tableau 11-2, on prevoit actuellement
un deficit de 92 000 dollars au "titre des frais de voyage et de 364 000 dollars au
titre des depenses generales de fonctionnement, soit au total 456 000 dollars.
D'autre part, on prevoit que 367 000 dollars pourront etre economises sur d'autres
categories de depenses : 187 000 dollars sur les traitements, 180 000 dollars sur
les depenses communes de personnel et 9 000 dollars sur les depenses d'imprimerie.
Pour calculer les credits dont la Commission aura besoin, on a applique au cofrt
des postes permanents d.' administrateur un abattement s upp.Lemerrt ai. re pour mouvements
de personnel (en sus des abattements appliques lors de l' approbation des credits)
qui est de 15 p. 100 pour 1974 et de 10 p. 100 en 1975. La Commission a signale
26 postes d'administrateurs vacants au total a la fin d'aout 1974, alors que
l'abattement normal pour mouvements de personnel correspond a un minimum d'environ
8 postes vacants pendant tout l'exercice biennal.

11.51 LeD augmentations Lndi.quees plus haut pour chaque programme dans le
tableau 11-1 sont imputables aux effets de l' inflation a Addis -Abeba depuis
l' approbation du budge't , alors que les diminutions Lndi.quees dans le meme tableau
sont dues aux postes vacants d' administrateur et de fonctionnaires de rang

,I' •
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~1..api tre 12. Commi,2§t~::_~conomigu.!!~,Jur l'Asie occidenta1e

(Dollar. E.-U.)

.. --.".---_ .......;

Montant estimAtit des d~n.e. additionnelles
,

Autre. Montant
CrEdit ouvert D~cis:tons chaDgellents total

des apport~. r~vie~

Taux de organee aux
change Inflation directeurs prograae. Toial

2 422 000 323 000 328 000 205 000 726 000 1 582 000 1. 004 000

20,4 p. laC 20,7 p. 100 12,9 p, 1pO 46 p. 100 100 p. 100

Tableau 12 .1

R~partition des montants revises, per categorie de programme
et progr8Jlll1e

(Dollars E. -U.)

Montant estimatif des depenses
additionne11es

Cat~gorie de Credits Autres Montant
programme et ouverts Decisions changements total
prograDl!le Taux de des apportes Augmen- revise

change et organes aux tation
inflation directeurs programmes totale

1. Organes directeurs

Sessions de la Commission 29 000 6000 39 000 5 000 50 00(\ 79 000

lL Direction executive et
administration 268 000 72 000 - 61 000 133 000 401 000

Ill. Programmes

Agriculture 40 000 11 000 - 79 000 90 000 130 000

P1E'.nification du
developpement 485 000 130 000 - 9 000 J.39 000 t.>24 000

Et.a.blissements humains - - - 68 000 68 000 68 000

Industrie 120 000 32 000 - 34 000 66 000 186 000

Commerce international 158 000 43 000 - (30 000) 13 000 171 000

Ressources naturel1es - - - 184 000 184 000 184 000
~

Population 65 000 17 000 - 11 000 28 000 93 000

Science et technique - - - 25 000 25 000 :?5 000

Deve10ppement social 349 000 94 000 - (55 000) 39 000 jo8 000

Transports et tourisme - - - 79 000 79 000 79 000
(

-a,1t
IV. Appui aux programmes ",

Appui aux activites
d'assistance technique 78 000 21 000 - 10 000 31 000 109 000

I

Services administratifs 830,'000 225 000 - 246 000 471 000 1 301 000

Services de conference - - 166 000 - 166 000 166 000

[,
t,

Total 422 000 651 000 205 000 726 000 1 582 000 4 004 00'::

.,

- 96 -

"H"'''-'·''~·'·····'''··'

i--....~

[
t '. J' . ,.

~.~..,.. ~-c·'.:=·..=:=::c::·:·.·:~c:·2c.==.c:==:::.:=:::'::·".....::·;=:'::c-·'::·::,:::;;,c:::·=:,:::::=:,:=Z·~:::::=:::::::'C:~"~=-:~C'"~'::=''C '•..... '



,

•••••__'.kllItIlIl1llilll."IM••IIIll!i?~,::_lII'- ..----.-•••~ra••••••••••••••••••••••••••••••••••__••_ •~dllllJl.II'I.!.....1l

. j
!

Tableau 12.2

R~partit1on de 1 'augmentation totale. par principale
cat~gorie de d~pense

(DoUars E.-U.)

~penses

c~unes de Frais de Augmentation
Tr'aiteIlent5 personnel Toy-age Imprillerie Divers totale

1 132 000 211 000 41 000 - 198 000 1 582 000

71.5 p , 100 13.3 p. 1-00 2.5 p. 100 - 12.7 p. 100 100 p, 100

12.1 Confcrmement aux dispositions de la resolution 181~ (LV) du Conseil economique et social,
la CEAO a commence ses activites le ler janvier 1974. A sa premiere session, qui s'est tenue a
Beyrouth du 3 au 8 juin 1974, elle a adopte un programme de travail et arrete ~es priorites pour
1975 et a prie le Secretaire general de presenter a l'Assemblee generale, a sa vingt-neuvieme
session, un budget pour la Commission qui soit en rapport avec ses besoins presents et prevus. Elle
n cn outre adorte son reslement interieur a titre provisoire, y compris une recommandation tendant
a faire de l'arabe, de l'anglais et du fran~ais ses langues de travail. La decision sur le site
du siege de la CEAO a ete renvoyee a une session extraordinaire, qui s'est tenue a Beyrouth du
9 au 10 septembre 1974, et au coul's de-laquelle la Commission a decide que sa session ordinaire
de 19'r6 serait le dernier dclni pour choisir le siege permanent de la Commission, que la ville
de Beyrouth serait pendant cinq ans son siege provisoire et que le Gouvernement libanais devrait
lui fournil' pendant la periode de transition toutes les installations necessaires pour lui
permettre d'executer son programme de travail et les projeta prevus.

12.2 Apres que la COIIil'.n.sFJion eut apprQuve son p.!:ogramme de travail Lresolution 1 (Ill et Q.ue
le Conseil economique et social l'eut enterine Ldecision 38 (LVII1/, le Secretaire executif de
la CEAO a invite le Dir~cteur du Service de gestion administrative a venir a Beyrouth pour
donner son avis sur la structure generale du se~retariat. A la suite de cette visite, qui a eu
lieu du 5 au 12 aout, une etude de l'orgenisr~ion et de l'effectif du secretariat de la CEAO
a ete etablie. Lea recommandations formulees ,,,'loDS cette etude ont par la suite ete approuvees
par le Secretaire executif et par le Secretaire general. En outre, des accords ont ete conclus
avec l'ONUDI et la FAO pour creer a la CEAO des divisions communes de~in~ustrie et de l'agriculture
qui seront chargees de la realisation de programmes de developpement integres dens leur domaine
respectif.

12.3 Pendant le premier semestre 1974. et avec les effectifs limites dont elle disp~sait a
l'origine, la CEAO a entrepris des activites liees awe operations d'examen et d'evaluation
des progres realises dans l' application de la Strategie internationale du developpement; elle
a analyse les tendances economiques, sociales et demographiques apparentes a ce moment-la dens la
region, organise des reunions de groupes d'experts sur des questions relatives au developpemel'lt,
fourni des services consultatifs awe gouvernements et apporte son appui pour les questions de
fond aux diverses activites operationnellel" entreprises dans la region. Des efforts vigoureux
ont ete ,::.eployes en meme temp~ pour mettre au point une structure et des mecanismes administratif's

I. Execution du programme
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atlaptes aux besoins future de la Commission. Dans cc domai no , cependarrt , Les
.' l' t' t ">t"""" , t '1' . t ; 1 i';]' 1 l' t 1 1l'l\U l~~t",l\.'lH\ on e'e nee \1 at rcmerr .i.aim.t.ces par ,.('~3 \,\·,.u.l.U uu.it.uo r.n auxque.i s on

SI9 heurbe ipour' pourvci.r res poabea d ' administrateur. Aucun des " poat.en d ' f.\,(r,ent.
l()cal approuvea 11' etait vacant a la fin du mois d ' aout . 'I'cut.et'o i s , ilIa memo
d.ate ~ sur Lea 4; poabos d ' admini.aurat.eur approuves , il en rotStHi"t ;:~a i1. pourvo i r .
11 faut nOlll1n1oins signaler que ce l:'esultat est simplement <iu n la Longueur det;
dC'ma.rch~s a accomp.Lir' pour l' engagement du personnel recrut6 sur If: plan
international. Selon Les derniers renseignements re~us de la Cli;AO, en l.)1~tobre 19rr4
le. nomore de posces vacanbs ~tait tambe a 15, dorrt 2 Gtaient OCr:up6B par den
roncui.onnai res rccrutes pour des periodea de courbo durfie , 3 6tu,ient dentineo a
des cand.idabs oyant deja rec u des offres et un 6tait reBerve U un candi.daf dont
le cas est mai.ntionant, 6tudie par les organes charges des nominations et des
promotions.

IT. ~!otltants r~vis~~

12.4 Dans le budget approuve , on est parti de 1 rhypothese que le baux de change
serait de i'1,Ti livres Li.ban ai.aes pour un dollar. Or, ce baux est a l'heure
actuelle de 2,31. En outre, Les projections indiquent que le baux d ' inflation
a Beyrouth sera de 10 p. 100 en 1974 et de 9 p. 100 en 1975. Ces deux facte\~s

expliquent qu~ lt on p:revoit un deficit de 651 000 dollars pour l'ensetnble de ce
chspi.t.re , Outre Les repercussions qu' ils ont eues sur les traitements, ces deux
facteurs combines auront des effets nef~stes, entre autres sur les depenses de
location et dtentreti~n des locaux, le bail de l'i~neuble principal on etait
installe le BESNUB devant etre renouvele en 1975 moyennant illle augmentation de
50 p. 100 du loy~r. De plus~ des augmentations sensibles des prix (dans certainn
cas, de 100 ou '::00 p. 100) ant ete d'ores et deja enrer:istr~'et~ e-n c e qui cone erne
les fournitures et le materiel) surtout la papeterie et les fournitures pour
la reprodu\..tion des documents par les soins du secretariat, le mob i Li.er et
l'equipement, y compris les bureaux, les machines a calculer et les machines a
ecrire necessaires pour le nouveau personnel. Etant donne la decision prise
par la Cinquieme Commission a sa 1642eme seance, il n'est pas demande de credits
additionnels pour les consultants et les groupes speciaux d'experts, malgre la
baisse de la valeur reelle d.es credits initialement ouverts a ces fins, du fait
des Tealignements monetaires et de l'augmentaticn des frais de voyage et de
l'indemnite de subsistanGe. Dans le cas de la CEAO, il aurait fallu autrement
demander des credits additionnels de 12 750 dollars pour compenser les effets
de ces phenoI:ienes.

b) Decisions des orgffiles directeurs (205 000 dollars)

12.5 A sa prE:!ciere session, la Commission a adopte provisoirement son reglement
interie~, d~nt lfarti~le 25 prevoit que l'arabe, l'anglais et le frangais seront
les langues de ~ravail de la Commission. Cette decisions a ete par la suite
approu7ee par le Conseil economique et social quand il a pris note des resolutions
et des autres decisions adopt.ees par la Commission a sa premiere session. Sur la
base de l~article 25, on ~ estime les credits necessaires pour fournir les services
linguistiques dans les trois langues, et la Commission a etc informce que le

- 98 -

tal
cor
not

12.
ex1
(3
le
Jr(

1 '1
adc

12.
rec
Sec
am
1 I
COIl

de
LeE
sel
au;
SUI

COD

d'P



LIt I 1I :tP . '1..1 nreZ'TUSW'rrnl' :---- 1· , ._< ....._._.. _ ... ""v~....._.~· ...._ .........-.,. •• ~ ..--.~-

tableau d'effectifs propose pour les services de traduction de la CEAO devrait
COlll,ter 16 administrateurs (1 P-5, 5 p-4, 10 P-3) et 1, agents locaux. Dne
nouvelle etude des credits necessaires pour ce programme en 1975, dont le but
'" . t d '" 1· d ",. ,. 1 0 ,.. "t . f .... . d'"etal e rea lser es economles, a amene e oecretalre execu 1 a cons~ erer,
qu'en attendant la creation des divers organes subsidiaires de la Commission,
].'effectif des services de conference de la CEAO pourrait se limiter pour 1975
?i six administrateurs (3 p-4 et 3 P~3) et 14 agents locaux~ soit une depense
estimee a lCG 000 dollars.

12.6 La Commission ayant decide a sa premiere session de tenir une session
extraordinaire en septembre 1974, il a fallu recruter du personnel ternporaire
(3 000 dollars), depense pour l(:tquelle il n' avait pas ete prevu de credit dans
le budget approuve. 11 n'avait pas non plus fte nr~vu de credit pour une session
Jrdinaire de la Commission en 1975, qui a ete decidee a la premiere session,
l'hypoth8se etant que la Commission se r&unirait tous les deux ans. Les credits
additionnels necessaires a cette fin sont estimes a 36 000 oollars.

c) Autres nouvelles propositions concernant des programmes

12.7 En fonction du pro~ramme de travail approuve pour 1975 et compte tenu des
recommandations du Service de gestion administrative concernant le Cabinet du
Secretaire executif et la Division administrative, le personnel dont la Commission
aura besoin en 1975 est estime, apres revision, a 70 administrateurs (1 SSG,
1 D-2, 6 D-l, 16 P-5, 21 p-4, 19 P-3 et 6 P-2/1) et 115 agents locaux, non
compris un poste P-3 et 5 postes d'agent local deja alloues au Centre d'information
de Beyrou+h et que I' on envisage d ' integrer au tableau d ' effectifs de la CEAO 1/.
Les estimations susmentionnees impliquent ~ue les changements indiques ci-apres
seront ar;portes au tableau d ' effect ifs actue.l, changements qui representent une
augmentaticn nette de 25 postes d'administrateur e+. fonctionnaire de rang
superieur et de 60 postes d'agent local:

--,---
11 11 est en outre propose d'emprunter temporairement u~ poste P-5 a la,

Commission economique pour l'Afrique, pour permettre la mutation du titulaire
d'Addis-Abeba a Beyrouth pour raisons de sante.
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j. Agents
I, Programme Postes saa D-2 D-l P-5 p-4 P-3 P-2/1 locauxj;
y Tra!
\" Direction executive et Approuves 1 1 1 1 1 4

administration Demandes 1 1 1 1 2 1 8
Difference 1 1 1 (1) 4 App:

i
A~riculture Approuves 1 2

~ ,l;

Demandes 1 1 2 1 6
Difference 1 1 1 1 4_ .. - I.

I

P1anification du ApprQuves 1 2 2 3 2 8
develQppement Dem?ndes 1 1 4 1 9

Difference (1) 2 (2) (2) 1. 12.l

Approuves
net'

Etab1issements humains de I
Demandes 1 1 ) 1 2 per:

I; Difference 1 1 1 1 2l· adm

Industrie Approuves 2
don'

1 1 2 pro,
Demandes 1 1 1 1 1 4
Difference 1 1 (1) 2

pau
,;

exe

Commerce international Approuves 2
rec:

1 1 3 a 1;
Deman des 1 1 2 com
Difference (2) (1)

Ressources naturel1es Apprauves
Demandes 1 3 3 3 5
Difference 1 3 3 3 ?

Population Approuves 1 2 1
Demandes 1 1 1 1

i Difference 1 1 (2)
I

I Science et technique Approuves .,~ ' ... -•• ' .,.~+I" --.

Demandes 1 1
Difference 1 1

Developpement social Approuves 1 2 3 2 5
Demandes 1 2 1 3 12. '
Difference 1 (1) (2) (2) (2) lac:

lac
A Cl

1 de '
l' aut,

t re.
,;ere,

en
cha
de
1at
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50 000

25 000

18 000
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Montants additionne13 pour le mobilier et Itequipement

1)ro [;1" ammes 11 • • • • .. • " • • a. 0. .. ., • .. • • 4' ~ • •. • • • • • • • • • ••• •

Montants addi tionnels pour les f'our-n.itures et le mat.eri.e.l
du fait de ltaugmentat.ion du personnel ........•........•.

f\1onLants addi t.i onneLs pour Le s t'ra.i,s de voyage, 8li raisoD
d'activites plus diversE's et plus suivies prevuE.s aux

12.9 11 ntest pas demande de credit additionnel pour ltinstailt au titre de la
location, de Itentretien et de l'mnenagement des locaux pour tenir compte des
locaux supplementaires necessaires pour le personnel plus nombreux propose.
A cet egurd, la resolution 6 (8-r) de la GEAO prevoit que, pendant les cinq annees
de transition, le Gouvernement libanais fournira a la Commission le materiel et
autres installations necessaires pour lui permettre dtexecuter Gon programme de
tra'Tail e t lea l:'l'ojets prevus . Dans ces conditions, et compte tenu des precedents
crees notamment par l'ONUDr et d'autres conrnissions regionales, des negociations sont
en eOlITS avec le Gouvernement libanais qui, espere-t-on, prendra errt i.eremerrt a sa
charge le loyer et les frais d'entretien des bureaux qui seront rois a la disposition
de la CEAO, ainsi que les frais d'amenagement de ces locaux et le cout ~e l'instal­
lation, l~ cas echeant, de l'electricite, de l'eau cOl~ante, du telephone e~ du telex.

Dollars

'I'ot a.L 93 000

12.8 Les nouvelles propositions en mati er-e d ' effectifs repr~sentent une augmentation
nette des depenses de personnel (traitements et depenses communes de personnel)
de 633 000 dollars pour 1975, apres app.li cation d ' un abattement pour mouvements de
personnel de 50 p. 100 pour tenir compte d8S delais de recrutement dans le cas des
administrateurs. Ce montant ne comprend pas le cout des services de conference
dont il est question au parac;raphe 12.5 ci-dessus. Cependant, etant donne les
progres rapides realises dans le recruternent du personnel en 1974 et la necessite
pour la CEAO de recrutcr aussi rapidement que possible le personnel requis pour
executer son programme de travail, l' abattement de 50 p . 100 pour delais de
recruternent risque de se reveler trop eleve. Les credits additionnels necessaires
a la presente rUbrique sont estimes a 93 000 dollars, qui se repartissent
comme suit :

._--_._--
Agents

Programme Postes SGG D-2 D-l P-5 p-4 P-3 P-2/1 locaux
-------.- -"-"- ~--""-_..-_'"

Tranports et tourisme Approuves
Demandes 1 1 1 1 2._---Difference 1 1 1 1 3-'''';"",-_.__.._-~ .._-_.

Appui aux programmes Approuves 1 2 2 5 30

\:
Demarides 1 4 4 7 2 71
Difference 1 3 2 5 --.U2 41

Total Approuves 1 1 2 5 10 13 13 55I.
Demandes 1 1 6 16 21 19 6 115I

Difference 4 11 11 6 (7 ) 60_-..-._-

,,~ ....'••.•.,,,+..' .,.
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Chapitre 13. Haut Commissariat des Nations Unies pour lea refugias

, 1

!
Ir

(Dollar. I.-U.)

-
Montant estimatif' des c'l~penI!Ut. sddiUonneU••

Autre. Montsnt
Crt';dit ouvert D~cbionlS ChangeMeDt. total

del apporU. r~vilS6

Taux de organes awe
chaqe Inf'lation directeurs progr.-el! Total--

la 901, 000 807 000 481 000 - - 1 288 000 12 192 000

t>2,7 p. 100 37,3 p. lOO - - 100 p , 100
'"-- .

Tablef\u 13.),

R~ition des Mntants r6visf!s, par caMgorie de progranmte
et prograDllle

(Dollars E. -U. j

Montant estima.tit des depenses
additionnelles

Cad80rie de Cr6dite Autres Montant
pr~et ouverts Decisions change.I:1ents total
progr~ Taux de des npportes Augmen- revbe

change et organes awe tation
inflation directeurs programmes totale

..
I. Organes directeurs

Sessions du Comite
executif 36 000 7 000 - - 7 000 43 UOO

II. Direction executive et
Administration 652 000 57 000 - - 57 000 709 000

HI. Programmes

Direction et coordination Ide la protection des
refugies 496 000 78 000 - - 78 000 574 000

D~rection et co~rdination

de l' assistance aux
refugies 60 000 30 000 - - 30 000 90 000

Programme ordinedre hors
862 000 862 000siege 7 166 000 - - 8 028 000

IV. Appui au programme

Administration, gestion
et services generaux 1 386 000 134 000 - - 134 000 1 520 000

Relations avec l'exterieur
information et appels
de fonds 1 108 000 120 000 - - 120 000 1 228 000

Total la 904 000 1 288 000 - - 1 288 000 12 192 000

Tableau 13.2

R~'tition de 1 'augmentation totale, parprincipale
cat~gorie de d6pense

(Dollars E.-U.)

--- ~ ..... '-
~nst!lS
ec.nmel!l de Frai. de Aupentation

Trait.-ent. perlonnel 'Y01B«e IJapriaerie DiverS! totale

808 000 19 11 000 105 000 32 000 149 000 1 288 000

62,7' p. "J ill) 1),1 p. 100 8 j2 P. 100 2.4 p. 100 11,6 p. 100 100 p, 100
.....~..~. , .
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11 !III UT Ill.

I. Execution du programme

13.1 On trouvera un expose sur l'utilisation projetee des ressources extra­
budge t ai res et sur les progres accomplis pendant le premier semestre de 1974
dans le rapport intitule "Activites d' assistance du Raut Commissariat des Nations
Unies pour les rcfugies en 1973-1974 et propositions concernant le programme et
le budget finances au moyen des fonds provenant des contributions volontaires pour
1975", qui sera examine, en meme temps que les observations du Comi t6 pour les
questions administratives et budgetaires, par le Comite executif du Programme
du Haut Commissaire, lequel fera a son tour rapport a L' Ass errbLee generale a
la pr6sente session ~/.

:'" 11. Montants revises

13.2 Les depenses additionnel1es a ce chapitre resultent exclusivement des effets
des variations des taux de change et de l'inflation.
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Chapitre 14. Conference des Nations Unies sur le cOlDl1erce et le dEveloppement

(Dollar. E.-U.)

Montant esttmatit des d~ble. additionnell••

Autre. Montant
Credit ouvert Mcisions changellleot. total

des apport~. rhisE
Taux de organes awe
change Intlation directeurs progi"UIDe' Total

28 135 000 2 310 OOC 1 950 000 349 000 30 000 4 639000 32 774 000

50 p. 100 42,3p. ice 7 p , 100 0,7 p. 100 100 p. 100

Tableau 14. ~

Repartition des mOll1tants revises, par categorie de programme
et prograllll1e

(Dollars E. -U • )

! ;

.---------------.~----r_-------------------_r_-----......
Montant estimatif des depenses

additionnelles

Cat~80rie de
prQJ~ et
progr_~

1. Organes directeurs

II. Direction executive et
administration

HI. !,rogrammes

Recherches sur le commerce
international

Expansion du commerce et
integration economique

Commerce des produits de
base

Co~erce des articles
manufactures

Commerce avec les pays
socialistes

Financement lie au
COJIJlllF.: rce

Transfert des techniques

Transports maritimes

Assurf.l1lces

Promotion du commerce
(Part des depenses du
centre CNUCED/GATT du
commerce internationel
qui est a la charge de
l'ONU)

IV. ~pui aux programmes

Gestion des activites
de cooperation technique

Services administratifs

Services de conference

S:rvices COlUlllUDS

Credits
ouverts

1 255 000

1 088 000

2 ~40 000

900 000

2 448 000

1 816 000

556 000

2 123 000

702 000

1 643 000

380 000

2 965 000

93 000

643 000

6 391 000

2 892 0'10

Taux de
changE et
inflation

193 000

178 000

232 OCO

83 000

330 000

196 000

92 000

199 000

98 000

192 000

84 000

457 000

6000

94 000

1 291 000

535 000

Decisions
des
organes
directeurs

11 000

69 OO(

46 000

223 000

Autres
changementa
apportes
awe
programmes

, ;~..

30 000

Augmen­
tation
tote.le

193 000

178 000

243 000

83 000

000

196 000

92 000

199 000

144 000

192 000

84 000

457 000

6 000

94 000

1 514 000

565 000

Montant
total
revise

1 448 000

1 266 000

2 483 000

983 000

2 847 000

2 012 000

648 000

2 322 000

846 000

1 835 000

464 000

3 422 000

99 000

737 000

7 905 000

3 457 000

~"--------,-_--J._-_...J.- ..L-__--ll-- -l- .J..... _
Total 28 135 COO 4 260 000 349 000 30 000 4 639 000 32 774 000
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4 639 000

100 P. 100

Augl\eota.tion
totale

(Dollars E.-U.)

Tab~14.2

Repartition de l'augmentation tote.le, par prine ipale
cat~gorie de depense

*Penses
ca.nmes de hailS de

Trait_ents personnel Y07age Imprillerie Divers

3 592 000 161 000 le9 000 59 000 698 OOo!!/

77,4 p. 100 3,5 p. 100 2,8 p. 100 1,3 p. 100 15,0 p. 100
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a/ Dent 457 000 dollars representent la part des dupenses du Centre CNUCED/GATT du
commerce international qui est a la charge de 1 'ONU.

14.4 L' evo1utic;.n persistante et imprevisib1e de la situation economique mondiale en
1973-1974 a necessite une profonde reorientation et une importante modification du progrRWme
de travail de la CNUCED. Parmi les faits nouveaux intervenus, on peuf citer l' accroissement
du ryth." de 1 'inflation dans les P8¥S developpes a. econonie de llI£1,l"che et ses consequences
quant a la politique suivie en mati~re de commerce et de rinancement du d~ve1oppement,

l' instabilite persistante et la reforme fragmentaire du systeme monetaire international,
les fluctuations des prix des produits de base, qui ont entraine 1'amelioration des termes
de l' echange pour que1ques pays en voie de developpement et leur deterioration I:0ur
d' aut res , la prise de conscience croissante du role de la technique e-c des entreprises
transnationalefl, enfin, la montee en fleche du pzix du petrole et des engrais chimiques.
Tous ces faits ont ajoute de nouveaux aspects e. la discussion internationale sur le sort
de la plupart des pays en voie de developpement.

14.3 A sa session ordinaire de 1973, l'ABsemblee g~nerale a t!ecide de prier la CNUCED
d'~:tablir une etude d'ensemble sur l'indexa.tion des prix qui est etroitement 1i~e aux
travaux de la CNUCED sur les produits de base. La decision qui a ete prise a la meme session
de te\.1ir une conference mondiale de l' alimentation influe a.ussi directement sur le programme
de travail de la CNUCED, "'n ce qui concerne aussi b i.en le commerce general et l' aide que la
politique generale quant aux produits de base.

14.2 Parmi lea nouve1les decisions d'importance majeure qui influent sur le programme de
travail de la CNUCED, on peut citer par exemp1e la resolution 1734 (LIV) adoptee en janvier
1973 par le Conseil economique et social, par 1aquelle le Conseil demandait qu'un groupe
preparatoire intergouvernemental pour l' elaboration d' une convention sur le transport
internationa~ m'ultimodal soit cree et que des etude,S soient entreprises par le secretariat.
A l' automne 1973, le Conseil du commerce et du deve10ppement a egalement demande que des
activites suppl~mentail~s soient entreprises et notamment que des reunions soient convoquees
sur les articles manufactures, les pratiques commerciales restrictives, les problemes de
la dette qui se posent aux pays en voie de developpement, les objectifs quant aux courants
d.e ressources financieres et les consnltations sur les produits de base.

14.1 Depuis que le programme de travail de la CNUCED pour l'exercice 1974-1975 a et~ etahli,
en 1972, un nombre limited' objectifs ont ete atteints; dans l' interval1e, la communaut~

internationale a pris de nouve11es d~cisions d'importance majeure tant a l'Organisation des
Nations Unies que dens 1es organes directeurs de la CNUCED. En outre, la situation economique
mondiale a evol~ en 1973 et en 1974 de maniere assez significative pour que des changements
substantiels soient apportes au programme de travail ,le la CNUCEJJ et pour que ce programme
soit reoriente.

I
i

I. Ex~cution du programme
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14.5 Ce,s faits nouve aux ont ete partiellement refletes dans quelques-unes des
decisions sus meirt.i onnees ~ mai,s c' est incontestablement surtout par le Programme
d' action concernant l' Lns t aur-at i on d ' un nouvel ordre economique international ~

adopte par l'Assemblee generale~ que la communaute internationale a reagi.
L'adoption du Programme d'action a donne lieu a des a(·tivites s upp.Lemerrtai.re s a
court terme et a long terme.

14.6 A court t.e rne , la CNUCED a etabli pour la s i xi eme session extraordinaire
des documents de base centres sur I' evolution re cente des termes de 1 t eeh ange
des pays en voie de d0veloppement et ses effets sur la politique internationale
en matiere de produits de base. Deuxiemement, l'Operation d'urgence des Nations
Unies, qui fait partie integrante du Programme special adopt e par l' Ass emo Lee
generale, a entrepris, avec la collaboration de la CNUCED et dlautres oreanes
de l' GNU, une etude d' ensemble des besoi ns financiers d ' un grand nombre de pays
en voie de developpement gravemerrt touches .paz- 1 'evolution recente de la situation,
ainsi qu' une evaluation des changements qui s ur'vi endrvxrt probablement l' annee
pro eh aine . Troisiemement, et surtout, l' AssembLee g~'16Tale et le Conseil economique
et social ont I' un et l' autre prie la CNUCED et d I autres organismes de reorienter
leur programme de travail pour permettre l'execution du Programme d'action. C'est
ainsi que la CNUCED a ete amenee a reevaluer a la fOlS le contenu de son programme
de travail et l'ordre des priorites dans tous les secteurs!) a savoir le commerce
international (surtout des produits de base) les paiements et le financement,
la technologie et la coaper~Gion entre les pays en voie de developpement.

14.7 Malgre les faits ncuveaux mentionnes ci-dessus, il a ete possible d'atteindre
certains objectifs importants qui avaient ete envisages dans le programme initi al.
Par exemple~ la Conference de plenipotentiaires pour l'adoption d'un code de
conduite des conferences maritimes a adopte une convention le 6 avril 1974. Le
Groupe de travail charge d I elaborer la charte des droits et des devoirs economiques
des Etats a tenu deux sessions en 1974 et a etabli un projet de charte.

14.8 Compte tenu de la situation economique actuelle et des sections pertinentes
du Programme d'action et conformement a la resolution 1911 (LVII) du Consei1
economique et social, le Conseil du COlnmerce et du developpement, a sa l4eme session,
a prie le Secretaire general de la CNUCED de lui faire rapport sur la reorientation
et l' adaptation du programme de travail a sa session extraordinaire de mars 1975.
L'element le plus important de cette adaptation consiste en 1 'elaboration d'une
methode d'approche integree en natiere de produits de base. Le Conseil du commerce
et du developpement a egalement demands que des travaux suppLemerrtai res soient
entrepris not~ent sur l'inflation, la cooperation entre pays en voie de develop­
pement, les p rob Lemes de 11 dette, la cooperation entre pays ayarrt des syst emes
economiques et sociaux differents, et les pays en voie de developpement les moins
avances. En outre, i1 a. aussi approuve les decisions du Groupe intergouvernemental
du transfert des techniques concernant 1 'etude du sys t eme international de brevets
et 1 ~ elaboration d9 un cocle de conduite en mat i ere de trans fert des techniques,
ainsi que la creation d'une commission du transfert des techniques, CCIrJI8 nouvelle
grande commission du Conseil.

14.9 La communaute internationale est actuellement salSle des problemes
economiques nouve aux, qui evoluent sans cesse. En meme temps, les gouvernements
ont une conscience aigue des possibilites de negocier de nouveaux accords
importants dans le donaine econmnique Lnt.ernat i onal., tandis qu' en mat i ere

< -
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commerciale, monetaire et financiere des negociations sur les reformes sont deja
engagees. T, ut cela a une importmlce fondamentale pour le commerce et de
developpement des pays en voie de developpement et donc pour la CNUCED.

II. Montants revises

11+.10 Le montant net des credits additionnels necessaires a la Conference des
Nations Unies sur le commerce et le developpement (CNUCED) pour l'exercice
bi.enn al. 1974-1975 en c',llrs est es t ime a 4 639 000 dollars, ce qui represente
une augmentation d' envi ron 16 p. 100 par rappprt au credit de 28 135 000 dollars
que 1 'Ass emb Ijie generale a ouvert a l:Ja vi.ugb-huit.ieme ses s i cn .

a] Taux de change et inflation

14.11 Sur l'augmentation prevue de 4 639 000 dollars, 2 310 000 dollars sont
imputables aI' evolution du taux de change du franc suisse par rapport au dollar
des Etats-Unis, et 1 950 000 dollars aux effets de l' inflation. Compte tenu de
la decision que la Cinquierue Commission a prise a sa 1642eme seance, il n'est pas
demande de credit addi,tionnel pour les consultants et les groupes speci aux
d' experts, malgre la diminution en valeur reelle des credits initialement ouverts

, I J. ces fins par suite des realignements monet ai res et de L' augmentation des frais
de voyage et de l'indemnite de subsistence. Dans le cas de la CNUCED, des
credits additionnels de 144 000 dollars auraient autrement ete necessaires pour
compenser :es effets de ces phenomenes.

b) Decis ions du Conseil du commerce et du deV'~ loppement et de seG organes
s ubs i di ai res

14.12 On trouvera ci-apres des precisions sur le montant additionnel de
349 000 dollars necessaire pour appliquer les decisions du Conseil du commerce
et du developpement et de ses organes subsidiaires

i) Recherches sur le commerce international

Par sa resolution 119 (XIV), le Conseil du commerce et du developpement a
decide de convoquer, dans le cadre de la CNUCED, un groupe intergouvernemental
des mesures speciales en faveur des pays en voie de developpement les moins avances,
qui serait ouvert aux gouvernements de tous les Etats membres de la CNUCED, et a
prie le Secretaire general de la CNUCED d'etablir la documentation necessaire a

'11 l' intention du Groupe . Dans l' et at des incidences t'i.nancieres correspondant 9/,
il etait Lndi que qu ' il faudrai t un montant de 11 000 dollars pour permettre a
du personnel ue fai re chaque annee deux voyages d' un mois chacun en Afrique,

~ un voyage par mois en Asie et un voyage d'un mois en Amerique latine afin
d'effectuer des etudes sur place et qut i L f'audr-ai t lID montant de 138 000 dollars
au titre du personnel temporaire pour assurer les services de conference necessaires
pour une session de deux semaines du eroupe en 1975, soit au total 149 000 dollars.

9/ TD/B/L.353/Add.l
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10/ IrD/B/ L. '~~)h/t.'J'J.,1.

11/ Documents officiels de 1 f Ass embLee generale, vinr:t-hui tieme session,
Suppl€IDent No 8 (A/9008 et Corr.l)· ---

12/ W/B/C.5/18

13/ TD/B (XIV) SC.I/L.2

Par s a decision 117 (XIV), le Cons e i L du comme rce et du developpement a decide
de mettre fin a llactivite du Groupe intergouvernemental du transfert des techniques
et de creer une Commission du transfert des techniques qui serait une de ses
grandes corrmdssions. Dans l'etat des incidences financieres correspondant 13/, il
etait indique que les depenses suppLemerrt ai res, par rapport ,9: celles qu' errt r-afna i t
le Groupe intergouvernemental, seraient de 25 000 dollars, pour fournir 1es services
de conference necessaires a cette Commission, s'il n'etait pas etabli de comptes
rendus analytiques.

J.l~'._•..1~l'lJ'" ll--...r'tillll.
I

I

"":"":"""';~=C':";7,,~J

iii) Commerce des articles manufacture~

Par sa d,ecision 126 (XIV) le Cons e i.L du Comme r ce et -Iu (l;":Vf~:l(rppemcnt a u(ci,le
de convoquex' en 19-74 lID';:' n(')11~r'''''''1 ." c_ ~'-~ ,- ••;"., 1 J ; "'(' "1'" le l r'-" ,.. ]' ~L r1· ,C' r"':·rlps~'.. . Y. I.,,~., •.:.'" ,.,). " •• 1,1 .... .f :t~ll.. c.. v ,J. ~.... ":,oJ t. b _
1·· •• "".. .", "d OrJ.glne, qui n ' aV';11 t pas ~:te Ins erate au c f;th~ndrler d("~: !\:'Ulll ens approuvc par

le Conscil du commerce et du developpement et pour L. , 'e Lle il n ' avai t done
"+" ". ,.. . D 1 ' "" t .. .,.. ...pas e ce demand" de ('redl t s . an~, I:t.a J des lflclflenc:"" - nanca e rns corres-

pondant 12/, il 6tai+ indiqll( que le coirt des s e rvi '.mference pour uno
s ess ion cl' une semainc du Groupe de t.r-avai I ctni t; est i e.. r)l) ()OO dollars.

Par s a resolution 12lt (XIV), le Conseil du commer-ce et du developpement a pr-is
note de la Lange m6thode d,' approche concernant un programme elobal integre pour
1 dui db"" C'''.'' " C E .""es pro Ul ts ease s ugge ree par le Se cre t.ai re general de la NUC ID et a pru e
celui-ci, notamment~ de mettre au point ses propositions a cet eeard et de preter
attention cl' urgence a des etucles qui examineraient d ' une part, Les mesures
visant a aider les pays en vo i e de developpement ii promouvoir la transformation
de leurs mati eres premieres en vue de facil:i ter l' e xp ans i.on et la divers i fi cation
de leurs exportations et ~ d ' autre part, Les pos s i.bi.Li ten qui existent, pour les
pays exportateurs en voie de developpement., d' accroftre 1eur participation a la
commercialisation et a la distribution des p rodui.t s qui presentent de L' interet
pour e ux , en vue d ' accroitre Leurs re co t ties , afin que ces Gtudes soient mises
a la disposition des gouvernements en temps voulu pour etre examinees en 1975
a la hui.t i.eme session de la Commission des produits de base. Dans l'etat des
incidences f'i.nan ci er'e s correspondant 10/, il 6tait indiquG que, pour appliquer
la resolution s usmerrt i.onnee du Conseil du commerce et du developpement, il faudrai t
quatre nouveaux postes (un P-5, un p-4 ~ un P-3 et un poste d ' agent des services
generaux) ainsi qu un montant de 5 000 dollars pour les frais de voyage du
personnel. Le cofit des quatre nouveaux pos tes , compte tenu de l' abattement pour
delais de r'e cr'utemerrt p revu au paragraphe 42 d1.1 rapport du Comi.t.f cons ul.t.at i f
pour les questions administrati yes et buop;etaires 11/, est estimo ?l 64 000 do llars .
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Par ses resolutions 2 et 3 (Ill), du 26 juillet 1974, le Groupe intergouverne­
mental du transfert des techniques a pri€ le Secretaire general de la CNUCED de
reunir un groupe d'experts gouvernementaux charge dYetudier tous les aspects
pertinents du systeme international de brevets et un autre groupe interBouverne­
ment a1 d ' expe r-ts , charge d ' et abli r un schema preliminai re des't i.ne a servir de base
aI' elaboration d ' un code de conduite uni versellement applicable en mat.i.ere de
transfert de techniques. Dans l'etat des incidences financieres correspondant 14/,
il etai t Lndi que que pour faire les travaux qu ' impliquerai t en permanence le
programme de travail supplementaire , il faudrai t en 1975 2 post es d ' administrateur
de plus (un P-5 et un P-3) et un poste d'agent des services generaux de plus!) ce
qui entrainerait une depense estimee a 46 000 dollars.

v) Serv~ces de conference

Les depenses additionnelles de 223 000 dollars indiquees a cette rUbrique
se decomposent comme suit : 138 000 dollars pour le Groupe intergouvernemental
des mesures speciales en faveur des pays en voie de developpement les moins
avances , merrt.ionne a l' al.ine a i) du paragraphe 14.12 ci-dessus, 60 000 dollars
pour convoquer de nouveau le Groupe de travail des regles d'origine, mentionne
a l'alinea iii) du paragraphe 14.12 ci-dessus, et 25 000 dollars pour la nouvelle
cOmnUssion du transfert des techniques, mentionnee a l'alinea iv) du paragraphe
14.12 ci-dessus.

c) ~tr~s chang,ements e_pportes au programme

14.13 Compte tenu du fait que le nombre des postes vac ants a la CNUCED a
ete reduit au point qu'il ne sera plus possible de realiser sur l~s credits ouverts
pour les pastes permanents les economies nccessaires pour couvrir les besoins
supplementaires en personnel temporaire pendant les periodes de pointe, un credit
additionnel de 30 000 dollars est demande au titre du personnel temporaire.

14/ Ibid.
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Montant estimatit des d~n.e. additionnelle.

Autre. Montant
Credit ouvert D~cision8 changemente total

des . apporU. revise
Taux de organes aux
change Intlation directeurs progl'tUlJlles Total

30 798 000 2 660 000 2 740 000 - - ~ 400 000 36 198 000
~

49,3 p. 100 50,7 p , roe - - 100 p , 100

---

~-

f ,

!.

Chapitre 15. Organisation des Nations Unies pour le developpement industriel

(Dollar. E.-U.)

s
Ta.b1eau 15.1

Repar1;ition des montan:',d revises, per cl'I.tegorie de progrn.mme
et pro~'Ta1lIl1e

(Dollars E.-U.)

,.~.

Montant estimatir des depenses
additionnelles

Cat~sorie de Credits Autres Montant
prosramme et ouverts Decisions change.ments total
programe Tau."C de des apportes Augmen- revise

change et organes awe tation
inflation directeurs progra.'lllIles totale

I. Organes directeur~ 1 063 000 300 000 - - 300 000 1 363 000

II. Direction executive et
administration 1 614 000 265 000 - - 265 000 1 879 000

IlI. Programmes

Technologie industrielle 3 999 000 711 000 - - 711000 4 710 000

Services et institutions
interessant l'industrie 4 046 000 714 000 - - 714 000 4 760 000

Po1itiques et programmatior.
industriel1es 4 168 000 684 000 - - 684 000 4 852 000

IV. Appui aux programmes

Gestion des activites de
cooperation technique 2 128 000 374 000 - - 374 000 2 502 000

Services administratifs 8 564 000 1 371 000 - - 1 371 000 9 935 000

Services de conference 5 216 000 981 000 - - 981 000 6 197 000

Total 30 798 000 5 400 000 - - 5 400 000 36 198 000
-

- nc -



Tableau 15.2

R~partition de l'auglllentation totale, par prindpale
c&t~gorie de dEpense

(Dollars E.-U. i

I %>6peDses
ca.uners de l'rai. de Augl.l.entstion

Trait_ents personnel 'Y07&ge Imprimerie Div8rs totale

3 412 000 693 000 215 000 79 000 1 001 000 5 400 000

63,2 n. 100 12,8 r. 100 4,0 :p. 100 1,5 p. 100 18,5 p. 100 100 1'. 100

I. Execution du programme

15.1 On trouvera dens ~e rappol~ dU'Secretaire general sur l'activite de liOrganisation !21
et dens le rapport du Consei1 du developpement industriel sur 1es travaux de sa huitieme
session 16/ des renaed.gnemeabe sur les principaux faits concernant l' execution du prcgramme,

II. Montants ~visefL

a) Tau:x: de chan.&L.~E.

15.2 Les credits additionnels necessaires a l'ONUDI pour l'exercic~ biennal 1974-1975 sont
estimes a 5 400 000 dollars, soit un~ augmentation de 17,5 p. 100 par rapport au credit ouvert
(30 798 000 dollars). Cette augmentation tient exc1us:i.vement ii, la difference entre le tawc de
change utilise pour calculer l,~ montent des credits ouverts et le tu.wc de change actuellement
en vigueur, ainsi qu'aux ef~et1J de l'inflationo

I
I

15.3 Etant dc~ne la c6cision prise par la Cinquieme Commis5ion a sa 1642eme seance, il n'est
pas demande de credit additionnel pour les consultants et les groupes speciaux d'expe~tst bien
que la valeur reelle des credits ouverts a ce tiire ait diminue ~~ fait des realignements
moneteires et de l' augmentation des frais de .voyage et de l' indemnite de subsistence. Dans le
cas de l' ONUDI, il aurai t fallu autrement demander des credits additionnels d'un montant de
51 000 dollars pour compenser les effets de ces phenomenes.

!l
I

i
I
d

15/ Documents '1fficiels de l'Assemblee generale, vingt-neuvieme session, SUpplement No 1
(A/9601).

16/ Ibid., Supplement No 16 (A/9616).
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Chapitre 16. Programme des Nations Unies pour 1 'environnement

(Dollara E. -U• )

A. Propjramne des Nations Unies pour l' environnement

Ta.bleau 16-1

R~ition des montents r~vie~s, par categorie de progral1m1e
et progr8llll1e

(Dollars E. -U•)

Montant e8timatit des d&peuse. additionnellol

Autre. Montant
Crl!dit ouvert D';eil!lionl!l clut.ngsentl total

des apporl& rbiBe
Ta.u de organel!l. aux
change Intl&tioD directeurs prograaae. Total

6 090 000 17 000 338 000 - 622 000 977 000 7 067 000

1,7 p. 100 34,6 n. 100 - 63,7 'P. 100 100 p , 100

....,~

Montant estimntif des depenses
additionnelles

Cadgorie de Cr{;dits Autres Montaut
totalpr~et ouverts Decisions changements reviseprogr_e Taux de des apportes Augmen-

change et organ~:n awe tation
inflation directeurs programmes totale

I. Orpjanes diracteurs

Sessions du Couseil
44 000 313 000 357 000 603 500d'administration 246 500 -

II. Direction execptive et
418 500administration 381 500 37 000 - - 37 000

HI. Programme pour
~ 42 000 42 000 1 658 700l' environnement 1 616 700 - -

IV. Appui au Programme 2 128 300 232 000 - 309 000 541 000 2 669 300

l Total 4 373 000 355 000 - 622 000 977 000 5 350 000

1
_,:,

l'
I,
f
t-·
c
f

G.
I
i.
fe.:

i'
f
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t
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I,

I
I
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Tablea'l.:. 16-2

9 REpartitiou de l'augmentation totale, pa~ principa!e
cat~gorie de depeose

(Dollars E.-U.)

~nlSes
co_unes de Frail!! de Augmentation

TraitEilenta p-.rsonne1 Toyage Imprimerie Divers totate

687 000 53 000 98 000 4 000 135 000 977 000

70,3 p. 100 5,5 p, 100 10,0 p. 100 0,4 p. 100 13,8 p , 100 100 p , 100

,

I. Execution du programme

16.1 Entre la premiere et la deuxieme session de son Conseil d'adrr.:nistration, le Programme
des Nations Unies pour l'environnement (PNUE) slest occupe de l'installation de son nouveau
siege a. Nairobi. Il a du entreprendre toute une serie d" activites indispensables a. la mise
au point du programme pour l'environnement et commencer notamment a. faire fonctionner le
Fonds pour l'environnement. Il s'agissait non seulement de poser les bases d'un programme
mondial entierement nouveau mais aussi de mettre en pla.ce 1 I infrastructure d' un nouveau
siege international.

16.2 Des consultations officieuses ont eu lieu avec les gouvernements pour elaborer des propo­
sitions precises concernant le programme, qui ont ete presentees au Conseil d'administration
a. sa deuxi eme session (UNEP/GC/14/Add.2). Divers projets couvrant toutes sortes d'activites
daus les domaines d'action prioritaires approuves par le Conseil d'administration a sa
premiere session ont ete errt repr-ia , Ces projets portent notamnent aur un appui au Bureau
special du Sahel et sur les premieres activites concernant l'etablisaement du Plan Vigie.
Le rapport sur la creation d'un fonds international ou d'une institution pour les etab1issements
humains, recommandee par l'Assemblee generale, est acheve et un groupe de planification a
conmence a. preparer~.a Conference- Exposition sur les etablissements humains qui doit se tenir
a. Vancouver er. 1976. Des activites de formation et d'assistance ont ete organisees; elles
ont eu pour objectif principal de favoriser l'expansion des capacites et des moyens dont les
pays en voie de developpement ont besoin pour s'occuper des aspects de leur deve10ppement
concernant l'environnement.

16.3 Des consultations approfondies ont eu lieu avec des representants des ni1ieux scientifiques
et des echanges de vues importants se poursuivent entre hommes de se i ence eminents des p~s en
voie de developpement sur des questions ecologiques primordiales. Des dispositions ont ~e
prises pour organiser des consultations avec l'industrie sur les aspects des activites du PNUE
dans lesquels l'industrie joue un role particulierement important et 1es plans pour une serie
de consultations intensiyes avec plusieurs ind\.1Stries particulieres sont bien aV8Dc~s. Des
prOgres sensib1es ont ete accomplis dans l'e1aboration et l'app1ication de nouvelles aetbodes
pour aborder 1 I "ecodeveloppement" et plusieurs possibilites encourageantes de cooperation avec
les gouvernements ont pu etre definies. Un certain nombre d'activites de coo~ration ont pu
etre entreprises avec d 'autres organismes des Nations Unies dont certains tont. eux aussi. des
efforts importants dans le domaine de l' environnement en faisant appe1 a leurs propres
r:essources.
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b) Autres augmentations des credits necessaires (622 000 dollars)

16.4 Sur le total des credits additionnels necessaires (977 000 dollars), un
montant de 17 000 dollars est imputable aux realignements monetaires dus a la
devaluation du dollar des Etats-Unis par rapport au shilling kenyen et au franc
suisse. Un autre montant (338 000 dollars) est du aux effets nets des tendances
inflationnistes a Nairobi~ a New York et a Geneve, apres ajustement au titre des
postes vacants du tableau d ' effe'~tifs et d ' autres economies. Etant donne la
decision prise par la Cinquieme Commission a sa 1642eme seance, il n'est pas
demande de credit additionnel pour les consultants et les groupes speciaux d'experts,
bien que la vnleur reelle des credits initialement ouverts a ces fins ait diminue
du fait de la reevaluation des monnaies et de l'augmentation du cout des voyages et
de l'indemnite de subsistance. Dans le cas du PNUE, des credits additionnels
de 9 000 dollars auraient autrement ete demandes pour cOlnpenser les effets de ces
phenomenes.

a) Taux de chan~e et inflation (355 000 dollars)

II. Montants revises

L) Sessions du Conseil d I administration (313 000 dollars)

16.5 Le credit de 246 500 dollars ouvert pour les sessions de 1974 et de 1975 du
Conseil d'administration avait ete calcule sur la base du cTedit de 100 000 dollars
ouvert pour la premiere session (tenue a Geneve au mois de juin 1973), majorf pour
tenir compte de l'augmentation prevue des depenses relatives au personnel tempo­
raire et de l'augmentation du cout des fournitures et des services. Toutefois,
pour la session de 1974, les interpretes, les traducteurs, les steno~raphes et
d'autres categories de personnel de conference ont du etre recrutes presque
exclusivement en Europe, ce qui a entraine un accroissement considerable des depenses
au titre des traitements, des frais de voyage et de l' indemnite de subsistance.
L'augmentation de 11,2 p. 100 des frais de voyage qui apparait dans le tableau 16-2
tient, pour l'essentiel a ce facteur. Il a e~alement fallu faire reproduire des
documents a Geneve, ce qui a entraine a ce jour des depenses de 30 000 dollars.
Les consultations officieuses intergouvernementales orr.anisees les 7 et 8 mars ont
necessite une prolongation de fait de quatre jours de la duree de la, session. Les
depenses effectiyes pour la session de 1974 se sont done elevees a 242 000 dollars.
Ce montant a ,ete utilise comme base pour recalculer le cout estimatir de la
session de 1975.

16.6 Il est ressorti d'echanges de vues avec les representants a la seSSlon
de 197t~ qu'il fallait prevoir un credit pour des reunions s upp.Lemerrt.ai.r-es de groupes
de travail et ~es consultations officieuses entre groupes regionaux a la session
de 1975 du Conseil d'administration. En se fondant sur l'experience acquise
pendant la session de 1974, on estime qu'il faudra en 1975 dix interpretes supple­
mentaires, soit un total de 38 personnes, pour assurer de maniere satisfaisante
l'interpretation du nombre accru de reunions. Comme en 1974, la plupart de ces
interpretes seront fournis par les Services de conference de Grneve. L'adminis­
tration du Centre de conference Kenvatta fera payer au PNUE, pour la session de 1975,
les services des techniciens prepos es .9. la sonorisation. Le total des montants
levises pour la session de 1975 s'eleve a 361 500 dollars. Si l'on soustrait un
montant de 44 000 dollars qui peut etre impute aux fluctuations des taux de change
et a l'inflation, le total des credits additionnels necessaires du fait des facteurs
susmentionnes s'eleve a 313 000 dollars pour l'exercice biennal 1974-1975.
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16.7 Lorsque le siGGe du Proeramme des Nations Unies pour l'environnement a ete
transfcre n Nairobi, le demarrage des activites s'est heurt€ a des difficultes
administratives d'ordre General. En outre, il s'est revele difficile de recruter
du personnel local qui ait la formation necessaire et qui connaisse suffisamment
les mothodes de travail de l'Organisation des Nations Unies. Pour que les activites
puissent commencer sans tarder et que certaines dispositions solent prises pour la
formation du personnel local, le PNtm a ete autorise par le Bureau des services du
personnel a affecter ~ la Division de Nairobi pendant l'exercice biennal 1974-1975
jusqu'a v inrrt ap;ents des s ervi.cea Beneraux d'autres services de l'ONU. Ces agent.s
s orrt remuneres conf'ormemerrt aux b ar'emes des traitem·.,mts de New York et de Gerieve
et ils r ec o.ivent eealement une indemnite de subsistance (mission). Le montant
estimatir des depenses additionnelles imputables aces facteurs est de
~l()9 000 dollars.

16.8 Lors que le Gouvernement kenyen a invite l'Orr;anisation des Nations Unies a
.ins t a.Ll.e r le sicr;e du. PNUF. ii Ilai rob i ~ il a offert en outre de verser une subvention
equivalant u la moitie du loyer de 100 bureaux pendant les cinq premieres annees
et promis de fournir un terrain d'une superficie adequate sur lequel un sie~e

permanent pourrait etre construit. Lorsque le budget-programme pour l'exercice
1974-1975 a ete etabli, le PNUE ne s'etait pas encore installe a Nairobi et on a
estime qu'il etait premature de prevoir alors des credits pour une etude architec­
turale et technique preliminaire. Le Gouvernement kenyen a maintenant propose 1L11

emplacement pour la construction d'un siege permanent. Au mois de ma~s 1974, le
Conseil d'administration du PNUE a approuve l'allocation de fonds~ preleves sur
le Fonds pour Itenvironnement, jusqu'a concurrence de 100 000 dollars, pour faire
une etude de prefaisabilit6 sur les aspects de la construction du siege permanent
du PNUE ?l 1'Jrdrobi qui concernaient l' environnement. Le PNUE cons i der-e que cette
etude, qui est en eours de realisation, est un preliminaire necessaire aux etudes
architecturales et techniques plus detaillees qui devront etre effectuees avant
qu'une decision definitive soit prise au sujet de la construction du siege.
Etant donne que la subvention pour le loyer des bureaux provisoires cessera d'etre
versee en 1978, l'Assemblee 3enerale devrt-it examiner a sa trentieme session la
ques t i on de la construction d ' Ut.1 siege permanent a Nairobi, en se fondant sur un
rapport detaille du Secretaire general. L'etude de prefaisabilite sera terminee
en fevrier 1975; les etudes architecturales et techniques preliminaires necessaires
et l'elaboration des devis devraient etre entreprises immediatement apres cette
date pour permettre au Sccretaire ~eneral de faire rapport a l'Assemblee generale
a sa trentieme session. En se fondant sur l'experience anterieure, on estime
qu'un montant de 100 000 dollars sera necessaire pour les etudes architecturales
et techniques preliminaires et l'etablissement des devise Un credit additionnel
de ce montant est done demande a cette fin.
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B. Conference-Exposition sur 1e8 etab1beements hume.ins (HABITAT)

Tableau. 16-3

(Dollars E.-U.)

Montant estimatir des d~n.eB additionDclle8

Autrea Montant
Credit ouvert DEcisions ehangsenta total

des apport~. rhieE
Taux de organes aWl:
chanae Infiation directeurs prograBleB Total

1 717 000 - - - - - 1 717 000

I. Execution du programme

16.9 L'Assemblee generale est saisie a sa presente session d'un rapport interi~ire 17/ sur les
acti vi.tes pr~paratoires de p1anification et Bur lea consultations entreprises au sujet de la
Conference-Exposition pendant 1es sept premiers mois de 1974.

II. Montants revises

16.10 Du fait des delais de l"ecru.tement, seuls 7 pastes d' a.dministrateur sur lea 15 prevus et
11 p~stes d 'agent des services generaux sur 13 etaient pourvus au 31 aout 1974. A 1 'heure
a.ctuelle, on espere que taus lea pastes seront pourvus en novembre 1974. Lea economies
importantes realisees du fait de cette situation devraient sufflre pour compenser 1es dep~nses

additionne11es entrainees, pour l' exercice biennal, par 1es fluctuations des taux de change
et par l' inflation. En consequence, aucun credit additionnel n' est dernande pour le moment.

17/ A/9729 ,
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Chapitre 17. Bureau dU,Coordo~nateur des Nation~ Unies pour _les secours
en cas de catastrophe

(Dollar. E.-U.)

Montant estimatit des d~Be. additionnelle.
-

Autre. f.lontant
CrEdit ouvert Decisions changements 'total

des apportEa r~vise

Taux de organes awe
change Inflation directeurs progrtUllDt!!8 Total

1 018 000 49 000 32 000 - 80 000 161 000 1 179 000

-- ..--
29,9 p , 10C 20,1 p. 100 - 50,0 p. 100 100 p. 100

Tableau 17-1

R~ition des montants revises, par categorie de programme
et progrl!lIll1e

(Dollars E. -U• )
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Montant estimatif des depenses
additionnelles

Cat&80rie de CrEdits I Autr.es Montant
pr~et ouverts Decisiono changements total
progr-- Taux de des apportes Augmen- revisE

change et organes aux tation
inflation directeurs programmes totale

I. Direction executive et
administration 142 OOU 24 000 - - 24 000 166 000

n. Coordination des secours
en cas de eatastrophe 876 000 57 000 - 80 000 137 000 1 013 000

I

bTotal 1 018 000 81 000 80 000 161 000 1 179 000
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17.1 L'Assemb1ee generale est sa1S1e, a sa presente session, d'un rapport sur lea nctlvites
du Bureau du Coordonnateur des Nations Unies pour les secours en cas de c~tastrophe, qui porte
sur la periode allant d'avri1 1913 a avri1 1914 18/.

I.

Tableau 17-2

R~pa1-titi~n de l' lLugIIlentation totale, par prineipale
eat~gorie de depenee

(Dollars E. -U. )

~neel!l
co.nmel!l de P'rail!l de Augmentation

TraitsentI personnel "0188e Impril'llerie Divers totale

130 000 21 000 la 000 161 000

80,9 p , 100 13,1 p. 100 6,0 p. 100 100 p. 100

Execution du nrogramme

II. Montants revises

a) Tau~ de change et infl.5L..tion.
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17.2 Des credits additionne1s d'un montant de 81 000 dollars seront necessnires pour compenser
l'effet des variations des taux de chRnge et de l'inf1ation.

17.3 Un credit additionnel de 52 000 dollRrs est necessaire nour couvrir les depenses
(traitement et depenses communes de personnel) relatives a un fonctionnaire de la Division des
stupefiants qui, en raison de l'augmentation toujours croissante du volume de travail du
Bureau du Coordonnateur des Nations Unies pour les secours en cas de catastrophe, y a ete
temporairement affecte pour l'exercice biennal 1914-1975. Les depenses prevues u cette
rubrique sont compensees par une diminution correspondante des credits necessaires au
chapitre 18. Afin de fournir les services de secreta~iat necessaires, il faudra prevoir
un autre credit additionnel de 28 000 dollars.
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(Dollar. E.-U.)

Montant estimatif des depense. additionnelles

Autres Montant
Cr~dit ouvert Mcisions ehangemente total

des llpport6s r~vil!l~
TllUX de organes aux
change Intlation directeurs progrl!!.l1ll\e8 Tot&1

2 704 000 260 000 79 000 20 000 1~8 000 407 000 3 111 000

-- -----,-- --_._----- --'------ ~------- --._-----_._.- 1--- _________

63.9 p, lOC 19,4 p. lQC 4.9 p. 100 11,8 p. 100 100 p , 100

R~ition des montants r€vis€s, par cat€gorie de programme
et progr8.1!l1\e

(Dollars E. -U• )

Montant eS'liimatit des d~penseB

additionne11es

Catf80rie de
pro«nasae et
progr_e

Cr~ditB

ouverts
Taux de
change et
inflation

Decisions
des
organes
directeurs

Autres
changements
apport€s
awe
programmes

Augmen­
tation
totale

Montant
total
revise

I. Commission des
stupefiants 136 000 27 000 - (2 000) 25 000 161 000

n. Division des stupefiants 1 441 000 123 000 15 000 50 000 1RS 000 1 629 000

Ill. Or~ane international de
contro1e des stupefiants 1 1::>7 000 189 000 5 000 - 194 000 1 321 000

f-----.- ------,--.......------ ----------- .. -1- 1

lJ.'otal 2 704 000 339 000 20 000 l 48 000 407 000 3 111 000
'-------------------- ••-----.. L.... , ._._ , . , --1.
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25 000

188 000

Augmenta.tion
totaleDivers

6100

(? 1)(Jll)

'\() ono

Imprimerie

20 000

19 000

Frais de
voyaor,e

9 000

8 000

102 900

Dcpenses
communes de

Traitements personnel

98 400 12 000 58 6(1) 25 000 194 000

. ---'-'-'- -"------- --'--- ----------- -~.. - -------
j20Y 300 21 000 91 6nr) 75 000 4 100 407 000

- .-'-,"'",_._-_.- _._-- --'-",,- _..._---- -----...--~_._--_.
51,~~~.00 5,2 p. 100 24.0 p. lOC 18,4 p. 100 l.O P. 1001 100 'P. 100

i,__.____ _ ~__ ._--- _.- "'-"-- __.___ I

Repartition de l'augmentation totale, par principale
categorie de depense

(Dollars E.-U.)

-/--_._---- -------

••• I .UIIIIL HUn I

Programme

Organe international de
controle des
stupefiants

Comw~s5ion des stupefiants

a) Taux de change et inflation
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Tableau 18-2

II. Montants revises

18.2 Outre 1 1 et.ude et L"analyse des renseignements recus rles fl;ouvernernt.1ntn en ce qui concerne lea trait~G
internationat~ sur le controle des stupefiants. la Division des ntupcfill.ntn n pouruuivi fion pro~ramme de
recherche dans le domaine de la lutte contre l'abus des dro~ues.

18.5 Le caut du progr-amme de pubt i catdona de la Division des stupefiants a ete soua-estime dana le
budget pour l'exercice bienna1 1974-1975. La poursuite de ce programme entrainera vraisemb1ab1ement des
depenses additionnelles d'un mcntant de 48 000 dollars.

18.1 La Commission des stuPcfiants a tenu sa troisieme session ext.raor-Linaire du 18 fevrier all
ler mars 1974. Au cours de ~ette session. le President de l'Or~ane int~rr.ational de controle des
stupefiants a soumis a la Commission un compte rendu ~.~3 progres accomplis p~r ledit Organe (E/5458) en cc
qui concerns les divers Protocoles et Conventions qu'il est cha.rge d l apn'l i.quer . En outre, il a. ete
indique que l'Or~ane de controle reexeminerait la situa.tion d~ l'cffre et de la dpm~nde de stupefiants
utilises a des fins medicales et scientifiques.

I. Execution du programme

Division des stupefiants

18.3 Des credits additionnels d'un montant net de 339 000 dollars sont neceasair~s pour compenser lea
fluctuations du tau>: de change et le taux d'inflation.

18.4 Par sa resolution 1845 (LVI), le Conseil economique et social a prie le Secretaire general de
convoquer regulierement des reunions des chefs des services de repression competents en matiere de
stupefiants des pays d'Extreme-Orient. Les depenses des participants et les frais d'organisation de ces
reunions seront imputes sur le Fonds des Nations Unies pour la lutte contre l'abus des drogues.
Toutefois. comme il a ete indique 10rs de l'examen de cette question par la Commission des stupefiants
a sa troisieme session extraordinaire (E/5458), un representant du Secretaire general, un observateur de
l'Organe de controle et deux fonctionnaires de la Division des stupefiants asaisteront a ces reunions.
Dans l'hypothese oil une reunion relt,i'male aurait lieu en 1974 et une 'autre en 1975~ un montant de
20 000 dollars sera necessaire pour couvrir les frais de voyage et le cout de l'indemnite de subsistance
de ces fonctionnaires de l'ONU.
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Chapitre 19. Programme ordinaire d'assistance tecbn1.,9ue

(Dollar, E.-U.)
1

ce

~fr,
I'

; j

Montant e8timatit des d~.el additionnellel

Autre. Montant
Cr~dit ouyert DEcisions changClllentll totaJ.

del apporte. revisE
Taux de organes awe
chanse Inflation directeurs progrsmel 'l'ot&l

17 966 000 - - - - - 17 966 000

19.1 De 1962 a 1968, le cr~dit ouvert chaque ann~e pour cette activite a et~ maintenu au
meme montant, soit 6 400 000 dollars. En application de la resolution 2298 (XXII) de
l'Assemblee generale, le credit ouvert pour 1969 au titre de l'assistance technique au
developpement industriel a ete augmente de 508 600 dollars, passant ainsi de 991 400 dollars
a 1 500 000 dollars, ce qui a port~ le montant total des credits ouverts a 6 908 600 dollars.
Ulterieurement, par sa resolution 2803 (XXVI), l'Assemblee generale a decide d'ouvrir, a compter
de 1972, un credit distinct de 1 825 000 dollars pour les services consultatifs regionaux et
sous-regionaux; cette decision a eu pour effet de porter le montant total du credit ouvert a
8 '733 000 dollars. Ce montant a ete maintenu pour 1974, mais il a ete parte a 9 233 000 dollars.
Boit une augmentation de 500 000 dollars, pour 1975. conwe suite a une recommandation faite par le
Conseil du developpement industricl a sa septieme session.

19.2 De 1962 a 1973, les prix sont restes relativement stables. Neanmoins, on peut estimer que
le taux annuel moyen d'inflation a ete, au bas mot, de 4 p. 100, ce qui donne pour cette periode
de 11 ennees un taux de hausse cumulatif des prix de 54 p. 100. On pourrait done faire valoir
qu'il ~urait fal1u ouvrir en 1973 un credit de 9 856 000 dollars pour obtenir en termes reels
la meme valeur que celle du credit de 6 400 000 dollars ouvert en 1962.

19.3 Depuis 1973, la valeur reelle de ce credit a continue a diminuer a un rythme encore plus
rapide, en raison des effets conjugues de l'inflation et des reajustements monetaires. On a
calcule qu' il aurai t fallu pour l' exercice biennal 1974-19'75 un credit supp'Lemerrt ai.ze de
4 118 ~\J Jollars pour maintenir le pouvoir d'achat du credit de 8 733 000 dollars ouvert pour
1974 et du credit de 9 233 000 dollars ouvert pour 1975 au meme niveau que lorsque ces credits
ont ete approuves par l' Assemblee generale. En l' etat actuel des choses, le programme qui peut
etre effectivement execute correspondra en valeur reelle a 81,3 p. 100 du programme initialement
prevu.

19.4 Etent donne que le montant des credits ouverts ii ce chapitre a toujours dependu
jusqu'a present de decisions de principe prises par l'Assemblee generale en fonction de
considerations interessant l'ensemble du budget - conception que le Comite consultatif pour les
questions administratives et bUdgetaires a toujours jugee comme etent la conception appropriee ­
le Secretaire general tient ii ce que l'Assemblee generale soit au courant de la situation
exposee dans les paragraphes precedents, mais il slest abstenu dlaugmenter formellement, de sa
propre initiative, le montant prevu.
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TITRE IV

DROITS DE L'HOMME

Chapitl"e 20. Droits de l'hoDDII.e

(Dollar. E. -U. )

Montant estimatit des d~nse. additionnelle.

Cr~dit ouvert
Autres Montant

D~cisionB c:bangement. total
des apport&s r'viB'Ta\1X de> organes aWl:

cbaDIe Inflation directeurs programmes Total

.
4 102 000 294 000 253 000 151 000 (101 000) 597 000 4 699 000

49,2 p. 100 4205 p. 100[:15,2 p. 100 16,9 p. 100 100 p, 100

Tableau 20-1

Repartition des montants rEvisEs, par progr8Jlll11ti

(Dollars E.-U.)

Montant eatimatit des d6penaes
additionne11es

Credits Autres Moment
Programme ouverts Decisions changements total

Taux de des &~tE8 Augmen- rfri8~

change et organes aux tation
inflation directeurs progrBBlles totale

I. Organes dir.ecteurs 724 000 88 000 60 OOo!/ (101 000) 47 OOO!! 771 Ooo!-I

II. Direction executive et
administration 318 000 42 000 - - 42 000 360 000

III. Programmes 2 542 000 385 000 91 000 - 476 000 3 018 000

IV. Appui au Programme 518 000 32 000 - - 32 000 550 000

Total 4 102 000 547 000 151 000 (101 OOO) 597 000 4 699 000

!ol Un montant additionne1 de 6 000 dollats sel'ait n~cessaire si les trois rapporteurs speciaux dont
le Consei1 economique et social a autorise la designation a sa cinquabte-sixieme session ne sont pas membrea
de la Sous-Commission de la lutte contre lea mesures discriminatoires et de la prot~tion des .~Orite8

lorsqu'i1s presenteront leurs z:s.p,portc a la vingt-huitieme session (1975) de ].a Sousr-CODIIli.ssion.
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Tableau 20.2

R'partition de l'augmentation totale, par principale
cat'gorie de depense

(Dollars E.-U.)

»'penles
Augmentatione~es de has de

Trait_ent. personnel voyage lmpri.m~rie Divers totale

381 000 70 000 104 000 40 000 2 000 597 000

63,8 p. 100 11,8 p. 100 17,4 p. 100 . 6,7 p. 100 0,3 p. 100 100 '0. 100

I. Execution du programme

771 Ooo!-I

360 000

018 000

550 000

699 000

It dont
as membres
rites

20.1 Au cours de la periode consideree, la Division des droits de l'homme a ete transferee
du Siege de l'Organisation des Nations Unies a New York a l'Office des Nations Unies a Geneve,
a compter du 15 juin 1974. Ce transfert a ete effectue en phases successives de fa~on

a ne pas interrompre l'execution du programme de travail de la Division.

20.2 Au cours de cette periode, la Division a concentre ses travaux sur l'elaboration de
normes internationales pour le respect des droits de l'hamme et sur la mise au point de
methodes de cooperation internationale permettant d'assurer Itapplication desdites normes,
conformement aux principes etablis par les organes directeurs de l'ONU. Les principaux
domaines d'activite sont les suivants :

a) Lutte contre le racisme et la discrimination raciale, qui est appelee a
stintensifier dans le cadre de la Decennie de la lutte contre le racisme et la
discrimination raciale;

b) Application des instruments internationaux de l'ONU relatifs aux droits
de l'homme.

20.3 En outre, la Division a participe de plus en plus a l'application de la Convention
sur Itelimination de toutes les formes de discrimination raciale et, partant, au
programme de travail du Comite pour ltelimination de la discrimination raciale. L'entree en
vigueur prevue des instruments internationaux suivants aura egalement pour effet
dtaccroitre les responsabilites incombant a la Division:

a) Pacte international relatif aux droits economiques, sociaux et culturels;

b) Pacte international relatif aux droits civils et politiques;

c) Protocole facultatif se rapportant au Pacte international relatif aux droits
civils et politiques.
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II. Montants revises

a) Taux de change et inflation

20.4 Au cours de la periode consideree, la Division a egalement assume des
responsabilites dans les domaines suivants :

Examen des communications relatives a des violations des droits de

b) Etablissement, a la demande du Conseil economique et de ses organes
subsidiaires, de grandes etudes relatives aux droits de l'homme portant sur de
nouveaux domaines d'interet mondial;

c) Organisation, dans le cadre de son programme de serVlces consultatifs,
de cours de formation et de programmes ~e bourses prepares a l'intention des
gouvernements, en fonction des demandes qui sont regulierement presentees a cet
effet.

a)
l'homme;

20.5 Sur une augmentation totale de 597 000 dollars, 547 500 dollars sont
imputables a la fluctuation du taux de change du franc suisse·par rapport au dollar
et du taux d'inflation a New York.

J

r
b) Decisions des organes directeurs

20.6 Les depenses additionnelles decoulant de decisions prises par des organes
intergouvernementaux 19/ ou de decisions d'organes d'experts s'elevent au total
a 150 500 dollars, dont la repartition est indiquee ci-apres

20.7 A sa cinquante-sixieme session, le Conseil economique et social a adopte
trois resolutions autorisant la Sous-Commission de la lutte contre les mesures
discriminatoires et de la protection des minorites a designer trois rapporteurs
speciaux charges d'effectuer des etudes SUT les sujets suivants :

a) Les consequences nefastes pour la jouissance des droits de l'homme de
l'assistance politique, militaire, economiql1e et autre accordee aux regimes
racistes et colonialistes d'Afrique australe /resolution 1864 (LVI1/;

b) Le developpement historique et actuel du droit des peuples a disposer
dqeux-memes, Bur la base de la Charte des Nations Unies et des autres instruments
adoptes par les organes de l'Organisation des Nations Unies, eu egard en particulier
a la promotion et a la protection des droits de l'homme et des libertes
fondamentales /resolution 1865 (LVI1/;

19/ Les incidences financieres des decisions et resolutions adoptees par le
Conseil economique et social a sa cinquante-sixieme session sont indiquees dans
le rapport de la Commission des droits de l'homme sur sa trentieme session (E/5464).
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c) L'application des resolutions de l'Organisation des Nations Unies
relatives au droit des peuples assujettis a une domination coloniale et etrangere
a disposer d'eux-memes /resolution 1866 (LVI1/.

Les incidences financieres de ces resolutions ont ete presentees dans le rapport de
la Commission des droits ie l'homme sur sa trentieme session. En attendant la
designation des rapporteurs speciaux par la Sous-Commission, les couts estimatifs
ont ete calcules sur la base des couts standards. Le montant total necessaire a
cet egard pour l'exercice biennal est de 83 500 dollars. Toutefois, les rapporteurs
speciaux devront presenter leurs rapports a la vingt-huitieme session (1975) de
la Sous-Commission, et s'ils n'etaient pas membr8s de la Sous-Commission a cette
date, il faudrait ajouter a ce montant 6 000 dollars .

20.8 Par sa resolution 1867 (LVI), le Conseil a prie le Secretaire general de
donner une large diffusion au rapport du rapporteur special relatif a la question de
la jouissance des droits economiques, sociaux et culturels, en le faisant publier.
Un credit de 13 000 dollars a ete prevu dans le budget de 1974-1975 pour la
reproduction du rapport par photo-offset. Un montant additionnel de 22 000 dollars
serait necessaire pour sa publication.

20.9 Par sa resolution 1868 (LVI), le Conseil a pris note de la resolution 7 (xxx)
de la Commission des droits de l'homme concernant les activites du Groupe special
d'experts cree en application de la resolution 2 (XXIII) de la Commission. Au cours
de l'examen de cette question a la trentieme session de la Commission, il a ete
indique qu'en plus du programme de travail initialement prevu pour 1974-1975, il
serait peut<-etre necessaire que le Groupe special d'experts se reunisse pendant une
periode supplementaire de six jours ouvrables. Le cout de cette reunion est estime
a 16 400 dollars.

20.10 Par sa resolution 1872 (LVI), le Conseil a pris acte du rapport de la
Commission des droits de l'homme, faisant sienne de ce fait la resolution 1 (XXVI)
de la Sous-Con@ission aux termes de laquelle le rapporteur special charge d'etudier
la question de la discrimination a l'egard des populations autochtones etait prie
de poursuivre son etude. Le cout de cette activite est estime a 5 800 dollars.

20.11 Par sa decision 15, le Conseil a autorise la Commission des droits de l'homme
a constituer un groupe de travail charge d'etudier les situations qui revelent des
violations flagrantes et systematiques des droits de l'homme. Le cout estimatif des
services a fournir a ce groupe est de 13 200 dollars. Le Conseil a egalement
approuve, par sa decision 16, la constitution d'un groupe de travail de la
Sous-Commission qui serait charge d'examiner les faits survenus dans le domaine de
l'esclavage et de la traite des esclaves. Le cout de l'indemnite de subsistance
a verser aux membres du groupe est estime a 1 200 dollars.

20.12 Dans une lettre datee du 13 septembre 1974, le President du Comite special
charge d'enqueter sur les pratiques israeliennes affectant les droits de l'homme de
la population des territoires occupes a demande au Secretaire general de fournir au
Comite special les services d'un expert pour l'etablissement d'un rapport. Confor­
mement aux dispositions de la resolution relative aux depenses imprevues et
extraordinaires de l'exercice 1974-1975, le Secretaire general a obtenu ltassentiment
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prealable du Comite consultatif pour engager des depenses jusqu'a concurrence
de 8 400 dollars a cette fin~ 11 demande maintenant un credit additionnel de ce
montant.

c) Autres chan~ements apportes aux pro~rammes

20.13 Le total des depenses additionnelles indiquees plus haut sous les rubriques a)
et b) est contrebalance par une diminution de 101 000 dollars du credit nec8ssaire
au titre du personnel tempo~aire pour les reunions, car il s'est avere possible
d'assurer le service d'un certain nombre de reunions avec les ressources en
personnel disponibles.
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TITRE V

'fableau 21.1

(Dollar&! E.-U.)

(Dollan I.-U.)

Chapitre 21. Organes directeurs

Repartition des montants revises, par programme

EGALITE DES DROITS ET AUTODETERMINATION DES PEUPLES

Montant estimatit des d'Pensea a4ditionnellea

Autre. Montant
Cr6dit oUTert D6cisions changements total

des apport&s r6vis~
Taux de organes aux ,

change Inflation directeurB progrlUllDeS Total

1~66 000 - - - 25 000 25 000 491 000

Montant estimatit des depenses
additionnelles

Credits Autres MoDtut
Programme oaverts Decisions changements total

Taux de des apport6s Augmen- rW!s6

change et organes aU2 tation
inflation directeurs prograaell totale

Conseil de tutelle 66 000 - - - - 66 000

Comite special charge d'etudier
la situation en ce qui
concerne l'application de la

. '

Declaration sur l'octroi de
l'independance aux pays et
aux peuples coloniaux 330 000 - - - - 330 000

Commissiqn d'enquete sur les
massacres signales au
Mozambique 70 000 - - 25 000 25 000 95 000

Total 466 000 - - 25 000 25 000 491 000

briques a)
~ssaire

ible
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Tableau 21.2

R~itioD de 1- aug.1eDtatiOD totale. par priDe ipale
cat'gorie d~ d'peDle

(Dollar. E .-U. )

»'pen.ell
~e.de hab de: AU8IIf!DtatioD

Trait-.nte peraonne1 TOJIIP IJapraerie Divers totale

- - 5 000 - 20 000 25 000

- - 20 p. 100 - /j0 p. 100 100 p. 100

Conseil ie tutelle

21.1 La Mission de visite du Conseil au Papua-Nouvelle-Guinee t qui devait initialement ~voir lieu en
1974, est maintenant prevue pour 1915. Les depenses relatives a cette mission, maintenant estimees a
60 000 dollars, pourront etre couvertes dans les limites du credit ouvert (66 000 dollars). Au cas Cll le
Conseil deciderait en 1915 d'envoyer une autre mission, le Secretaire gene~al demanderait a l'Assemblee
generale de prevoir lea credits necessaires a sa trentieme session.

~~~ite special cnarge d'etudier ~a situation en ce qui concerne l'application de la Declaration Bur
lt~troi de l'ind~pendance awe pays et awe peuples coloniawe

21.2 Au cours des neuf premiers mois de 1914, le Comite special a tenu 33 seances. Une mission de
visite s'est rendue awe iles des Cocos (Keeling) du ler au 18 aout, a Nioue et awe iles Tokelaou du 25 aout
au 13 septembre et awe iles Gilbert et Ellice du 18 aout au 10 septemore.

21.3 Au cours de l'annee, 14 membres de neuf mouvements de liberation nationale se sont rendus a
New York pour-se faire entendre par le Comite"huit autres membres doivent venir prendre la parole devant
la Quatrieme Commission de l'Assemblee generalQ a sa vingt-neuvieme session.

21.4 Des representants du Comite ont pris part a des consult~tions avec le P?esident du Conseil economique
et social, avec plusieurs organisations non gouvernementales a Geneve et avec des institutions specialisees
a Geneve, Paris, Rome et Washington.

2:.5 On ne prevoit actuellement aucun depassement de credit pour l'exercice bi~nnal.

Commission
resolution

les massacres signales au Mozambique,
de l'Assemblee enerale

<o_~"l'\tion de la

21. 6 La Comm.ission s 'est rend.ue, du 9 mai au 20 juin, a Londres et:; .
renseignements et entendre des temoignages sur les massacres qui on'

.< l."·~liP' "I 'cuelllir des

, .:.
21. 7 Le credit prevu couvrait le cout de l' etablissem€'nt en angl .::.' ",'
Toutefois, la Commission a decide que ses langues de travail sera: ; ,. ".'
decide en outrp de demander que tous les temoignages soient tradu, . re'.;
travail. Le cout de ces travaux de traduction, qui ont du etre f~.· ,C)

20 000 dollare • Un credit additionnel de 5 000 dollars sera egalei... I:'

voyage des temoins se rendant du Mozambique a Dar es-Salam.
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Chapitre 22. D€Partement d~s af'faires politiques I de la tute11e et de la dlSco1onisation

(Dollar. E.-U.)

Montant estimatit des d&pense. a4ditiornell••

Autre. Montant
Cr~dit ouvert D~cisione ehaDgement. total

des apport&s r~lS~
Tau de organes aux
chanp Innation directeurs prograses Total.

2 922,000 - 198 000 - 18 000 216 000 3 138,000

- 91 p. 100 - 9 p. 100 100 p. 100

Tableau 22.1

Repartition dee montants rlSvisb, par progremme

(Doll'ars E. -U. )

en
I a
I oil le
1bHie

~on Bur

l 25 aout

devant

:onomique
:ialisees

MOntant estimatif des diSpenses
additionnelles

Credits Autres MoDtant
Programme ouverte Decisions changements total

Taux de des apport~s Augmen~
rme~

change et organes awc tation
inflation directeurs progruaea totale

Direction executive et
administration 773 000 76 000 - 18 000 96 000 869000

Division des services de I
IsecrlStariat 938 000 47 000 - - 47 000 985 000

Division de l'Afrique 545 000 58 000 - - 58 000 603 000
,

Division des Caral~es,

de l'Asie et du Pacifique 666 000 15 000 - - 15 000 681 000

I Total 2 922 000 198 000 - 18 000 216 000 3 138 000

des
.~.

'ns •
.le a
.angues de

frais de
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Tableau 22.2

Tableau 22.3

(Dollar. E.-U.)

(Dollars E.-U.)

Direction executive et administration

R'partition de l'augllentation totale, par principale
cat~gorie de d'penee

»'penles
~ ca-unee de haie de Augmentation
Traiteaent11 per80mlel T01ae;e Imprilllerie Divers totale

68 000 4 000 22 000 2 000 - 96 000

71. p. 100 4 p. 100 23 p. 100 2 p. 100 - 100 p. 100.

Montant estimatit des d~Dse. additioDDel1~.

Autre. Montant
Cri!dit ouvert Dgcisions chansementa total

des apport(;s r'vis'.
AugmentationT&ux de change organes aux

et inflation directeurs progr&1lllle. tota1e

773 000 78 000 - 18 000 96 000 869 000

I -~

81 p. 100 - 19 p. 100 100 p. 100
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I. Execution du programme

a) Cabinet du Secretaire gen~ral adjoint

22.1 Le Secretaire general adjoint, assiste de ses collaborateurs, s'est acquitte
de Bes responsabilites consistant a conseiller le Secretaire general sur des
questions politiques et autres relevant de sa competence et a diriger et organiser
les travaux du Departement. Pendant l'annee, il a accompagne le Secretaire
general a la Conference des Chefs d'Etat et de Gouvernement de l'Organisation de
l'unite afric~ine (OUA) et a represente le Secretaire general aux ceremonies
marquant l'independance de la Grenade et lors d'une mission au Mozambique.

22.2 L'adjoint du Secretaire general adjoint, outre ses autres fonctions, a
represente le Departement a des reunions du Comite administratif de coordination
(CAC), du Comite du programme et de la coordination (CPC) et du Comite preparatoire
du CAC, ainsi qu'a une Teunion groupant des representants d'institutions specia­
lisees et de l'OUA.

b) Section de la coordination et de·l'information

Dtation
e

000

100

22.3 Cette section, qui comprend trois groupes, a mene a bien les taches suivantes

i) Le Groupe de la coordination avec les institutions specialisees
et autres oz-gani.smes internationaux a f'ourn., des services techniques
au Groupe de trovail du Comite special des Vingt-Quatre pour ce
qui est de l'epplication de la Declaration par les institutions
specialisees et les institutions reliees a l'Organisation des
Nations Unies, ainsi quia la mission speciale envoyee par ce dernier
au siege de l'Organisation de l'aviation civile internationale
(OAC1). Le Groupe a eu de nombreuses consultations avec les insti­
tutions specialisees et des organisations intergouvernementales et
non gouvernementales au sujet des mesures qu'elles prennent pour
appliquer les resolutions de l'Organisation des Nations Unies
rele.tives e la decolonisation et au sujet de l' assistance aux
peuples coloniaux et a leurs mouvements de liberation nationale.

ii) Le Groupe de l'information a pUbli€ deux bulletins sur la decolo­
nisation, organise un seminaire sur les problemes de la decolonisation
ainsi que des expositions photographiques, a organise des interviews
de presse et de television pour des representants de mouvements
de liberation nationale et a aide le Service de l'information a
choisir le materiel a diffuser. 11 a egalement fourni des services
techniques au Sous-Comite des petitions et de l'information du
Comite special des Vin8t-Quatre en ce qui concerne les renseignements
relatifs a la decolonisation.

iii) Le Groupe de la recherche et des archives a continue a s'acquitter
de ses fonctions, consistant a reunir et indexer des rapports et
autres documents publies sur les territoires coloniaux et les
territoires sous tutelle, a parcourir regulierement 83 journaux
et periodiques et a repondre aux demandes de renseignements
adressees au Departement.
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22.4 La Section a egalement assure la liaison et la coordination avec d'autres
departements qui s'occupent de certains aspects du colonialisme et s'est tenue
en liaison constante avec l'OUA, avec les mouvements de liberation nationale des
territoires coloniaux et avec des organisations intergouvernementales et non
gouvernementales.

11. Montants revises

a) Inflation

22.5 Sur l'augmentation totale de 96 000 dollars relative a cette rubrique,
une augmentation de 78 000 dollars est due aux effets de l'inflation.

b) Changements apportes au programme

22.6 Le credit de 8 000 dollars ouvert pour couvrir, pendant l'exercice biennal,
les frais de voyage du Secretaire general adjoint et de ses principaux collabo­
rateurs, accompagnant ou representant le Secretaire general, s'est revel(, tout a
fait insuffisant par rapport aux depenses effectivement engagees. A ce jour, le
Secretaire Beneral adjoint a deja ete appele a voyaBer avec le Secretaire general
ou a le representer a Grenade, au Mozambique, au Portugal et a Mogadiscio, sait
une depense totale de la 500 dollars. Les frais de voyage supplementaires pour
le reste ~e l'exercice biennal sont actuellement estimes a 7 500 dollars. En
consequence, un credit additionnel de 18 000 dollars est demande a cette fin.
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Tableau 22.4

Tableau 22 .. 5

(Dollar. E.-U.)

(Do)",lars E .-U .. )

Division des services de secretariat

rA3partitioD de l'augmentation totale. par princ ipale
categorie de depense

I)6peDles
AugmentationCa.uJlel de Frail de

'l'raitdleDtl personnel v07age ImPrimerie Divers ~otale

44 000 3 000 - - - 47 000

93 p. 100 7 p. 100 - - - 100 p. 100

,.. ~, . ".

Montant estimatit des d~se. additionnellea

Autres Montant
Cr~dit ouvert Decisions ehangement8 total

des apportt!s r~vi8e
TauJC d~ change organes awe Augmentatioll
et infl!ition directeurs progr8JllDe8 totale

l ""'---
938 000 47 000 - - 47 000 985 000

,

100 p. 100 - - 100 -p. 100
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I. Execution du programme

22.7 Entre le ler janvier et le 30 septembre, la Division assure le service des
reunions suivantes au Siege : 135 reunions officielles et 35 reunions officieuses
du Comite special des Vingt-Quatre, de son bureau et de ses cinq sous-comites et
groupes de travail, 36 reunions du Conseil pour la Namibie et de ses quatre organes
subsidiaires et 13 reunions du Conseil de tutelle et de ses comites de redaction.
Pour aider la Division a s'acquitter des responsabilites qui lui incombent a l'egard
du Comite des Vingt-Quatre, on a renforce son effectif en lui affectant a temps
partiel du personnel de la Division des .Caraibes, de l'Asie et du Pacifique et
de la Section de la coordination et de l'information. D'autres reunions du Comite
special et des deux conseils ont eu lieu ar~es le 30 septembre.

22.8 La Division a en outre assure, ou aide a assurer 5 le service de 101 reunions
diverses, telles que des consultations avec les institutions specialisees, avec
l'OUA et avec des mouvements de liberation nationale, des reunions de groupes
regionaux, des reunions du CAC et de son Comite preparatoire et des consultations
entre le President du Comite special des Vingt-Quatre et le President du Conseil
economique et social.

22.9 Pe- .nt; la mep'e rr:'riode la Div'ision a assure le service de l'une des trois
missions ~e visite envoyees p~r le Comite special des Vingt-Quatre dans des
territoires coloniaux, de trois missions du Conseil pour la N~ibie et de plusieurs
delegations envoyees par ces deux org~nes a diverses conferences et rewlions.

22.10 Pendant cette periode, la Division a etabli 3 642 pages de rapports et
d'autres types de doclunents a publier avant et pendant les sessions des organes
susmentionnes; elle a en outre achemine 148 petitions et communications.

22.11 Le Groupe de l'edition, qui releve de la Division, a assure l'edition et
la preparation, aux fins de traduction et de reproduction comme documents officiels,
de 5 148 pages manuscrites.

lJ::. Montants revises

22.12 Le montant additionnel necessaire (47 000 dollars) est entierement imputable
aux effets de l'inflation sur les emoluments du personnel.
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Division de l'Af,rjJLue

Tableau 22&

(Dollars E.-U.)

Montant estimatit des d'Penses a44itionnell..

Autre. Montant
Cr'dit ouvert D~cisions CMngemeDts total

des apport&. r'vie'
Tau de change organee aux Augmentation
et inflation directeurs prosrase. totale

545 000 58 000 - - 58 000 603 000

100 p. loe - - 100 p. 100

Tableau 22.7

R'partition de 1 'augmentation totale, par principale
cat~gorie de d'penae

(Dollars E.-U.)

»'peues
Augmentationea.nmes de Frail de

Trait__ts personnel 'YOJ8Ie Imprillerie Divers totale

47 000 11 000 - - - 58 000

84 p. 100 16 p. 100 - - - 100 p. 100



IG Execution du programme

22.13 La Division a continue a appuyer les travaux du Comite special des
Vingt-Quatre et de ses sous-comites en recueillant et en analysant de fagon continue
des renseignements sur 13 territoires et en etablissant des documents de travail,
des etudes de fond et de la documentation pour leurs reunions. 11 lui a fallu
pour cela parcourir regulierement plus de 60 journaux et periodiques ainsi que des
rapports et autres documents pUblies, etablir 9 resumes mensuels de l'evolution de
la situation dans ces territoires et 20 documents de travail, soit au total
935 pages manuscrites, auxquelles viennent s'ajouter d'autres etudes de fond.

.
~

22.14 Le personnel de la Division a egalement aide a assurer le service de la
Commission d'enquete sur les massacres signales au Mozambi~ue •

11. Montants revises

o

22.15 Le montant additionnel necessaire (68 000 dollars) est exclusivement
imputable a l'inflation. Ce chiffre est relativffiuent eleve car il n'y a pas eu
de mouvements de personnel et l'effectif est au complete

ton

. "
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Montant eatimatit des d~.e. ac14itioDDeU..

Autre. Montant
Cr'dit ouvert D'cisions cbaDgelllents total

des apport&. r'vise
Tau de change org~!les awc Augmentation
et inflation direct..,urs progrUlllea totale

. '

666 000 15 000 - - 15 000 681 000

100 p. 100 - - 100 p. 'lOO
-

Tableau 22.8

(Dollar. I.-U.)

Division des Caraibes, de l'Asie et du Pa.cifique
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Tableau 22.9

R'partition de 1 'aupentation totale. par principale
cat'gorie de d'pe~le

(Dollars E. -U e )

..

~nses
C08UDeIl de rrai" de Aupel1tatioD

Trait-.tl peraollDel 'Y07sse Imprillerie Divers totale

12 000 3 000 - - - 15 000

80 p. 100 20 p , 100 - - - 100 p. 160

. r ..... ~
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I. Execution du programme

22.16 La Division a continue a appuyer les travaux du Comite special des
Vingt-Quatre et de ses sous-comites en recueillant et en analysant des rensei­
gnements sur 29 territoires et en etablissan,t des documents de travail, des etudes
de fond et de la documentation pour leurs reunions. 11 lui a fallu pour cela
parcourir regulierement 85 journaux et periodiques ainsi .que des rapports ou
d'autres documents publies, etablir 9 resumes mensuels de l'evolution de la
situation dans les territoires interesses et 22 documents de travail, soit au
total 571 pages manuscrites, auxquelles s·'ajoutent d 'autres etudes de fond.

22.17 Pendant la periode consideree, la Division a egalement fourni du personnel
pour assurer le service de 27 reunions du Sous-Comite 11 du Comite special des
Vingt-Quatre ainsi que de deux missions de visite du Comite special.

22.18 Le Chef de la Division a exerce les fonctions de secretaire principal de
la Commission d'enquete sur les massacres signales au Mozambique.

22.19 Le Groupe des bourses d'etudes, qui releve de la Division, a regu de
candidats de territoires non autonomes 1 277 dem~ndes de renseignements, auxquelles
il a repondu.

II. Montants revises

22.20 Le depassement de credit, estime a 15 000 dollars, est exclusivement
imputable a l'inflation.
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MO;lltant eetimatif des dfpea.e. additiolll1eU..

Autre. Montant
Credit ouvert Decisions chaDgBellt. total

des apport'. revise
Tau 4e organes aux
ehlt.DP InflWotion directeurs progr8Ble. Total

997 000 - 1 000 - 51 000 52 000 1 049 000
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Chapit,.'e 23. Conseil et Commissaire des Nations Unies pour la Nami'oie

(Dol1an I.-U.)

Ta.bleau 23.1

Repartition des montants revises, par programme

(Dollars E.-U.)

.
Montant estimatif des depensee

additionnelles

Crt:;dits Autrea MDatant
Programme tGtal

ouverts Decisions cbangements mise
Tawc de des apportes Aupen-
change et organes aa tation.. '

" inflation directeur. prosn-es tutale

.,

Conseil des Nations Unies pour
la Namibie 273 000 - - - - 273 000

Commissaire des Nations Unies
pour la Namibie 501 000 - - 40 000 40 000 541 000

Bureau charge de d~livrer les
documents de voyage - Lusaka 123 000 1 000 - 11 000 12 000 135 000

Foods des Nations Unies pour
la Nami.bie 100 000 - - - - 100 000

I

Total 997 000 1000 - 51 000 52 000 1 049 000
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Consei1 des Nations Unies pour la Namibie

Tableau 23.2

(Dollars E.-U.)

Montant Gat~atif des dEpenaes
additionne11es

Cr~dit Autres
MoDtant
tGtal

ouvert Decisions changementa rhiaE
Taux de des appol't~e Augmen-
change et organes a\IX tation
inflation directeurs progr..~. totale

273 000 - - - - . ,- 273 000

.-

I. Execution du programme

23.1 Le Consei1 a tenu 17 seances. Un sous-comite du Consei1 a participe a la reunion du Sous-Comite des
organisations non gouvernementa1es sur le racisme et la deco10nisation tenue a Geneve 1es 23 et 24 fevrier
et slest rendu a Bucarest et a Belgrade du 26 mai au 5 juin 1974, et en Guyane, au Mexique et en Co10mbie
du 20 aout au 1er septembre 1974. Le Consei1 a ete represente a la troisieme Conference des Nations Unies
sur.' le droit de la mer, du 20 au 27 juin 1974, a 1~ Conference des organisations non gouvernementa1es sur
1 1apartheid et le co10nialisme tenue a Geneve du 1er au 6 septembre 1974 et a la reunion du Comite de
liberation de 110rganisation de l'unite africaine (OUA), tenue a Dar es-Sa1am, egalement en septembre 1974.

23.2 La plus grosse partie, de loin, du credit ouvert pour l'exercice bienna1 devait permettre -de couvrir 1es
rrais de voyage des membres du Consei1. Bien que ces f'rais aient 6te augmentes par 1 1inflation, le Secretaire
general ne soumet pas pour le moment de montant re-vise, car l'Assemblee generale nla pas encore examine le
programme de travail du Consei1 pour 1975.

Commissaire des Nations Unics pour la Namibie

Tableau 23.3

(Dollars E.-U.)

I Montant estimatit des d~nBes

additionnelles- MoIrtantCredit Autres total
ouv'!rt· Decisions changemento rmaE

Taux de des apport~B Augmen-
change et organes aux tation
inflation directeurs pro(gr8lllles totale

,,,.-

501 000 - - 40 000 40 000 541 000
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Tableau 23.4

;e des
;vrier
Imbie
Unies
I sur

, 1974.

luvrir lea
iecretaire
ne le

j!

Ij

11

R'partition de l'&ugI1entation totale, par principale
eat~gorie de d'pense

(Dollars E~-u•)

D&peDlles
Aupentationca.nme. de hai. de

'.l'raitaent. personnel Torqe IIIprillerie Divers totale

(4 ODD) (2 000) 36 000 - 10 000 40 000

(10 p, 100) (5 p. 100) 90 p. 100 - 25 p. 100 100 p. 100

I. Executbn du programme

23.3 Le Bureau du Commissaire s'est occupe activement d'etudes sur la possibilite d'etablir un Institut
namibien pour la formation et la recherche. ~ cet egard, et aus~i en ce qUi concerne les activites
generO~eB dudit bureau ;"1"e Commissaire et ses collaborateurs ont pris contact avec des pays donateurs
eventuels en Europe, en Afrique et en Amerique latine, ainsi qu'avec des mou-;'l'dx'\ents de libera'liion.

23.4 On a fait mieux connaitre lea activites du Bureau du Commissaire en diffusant plus largement et plus
souYent'le Bulletin de la Namibie (bulletin elargi), en publiant une brochure intitulee "A Trust Betrayed
Namibia" et grace aussi aux nombreux discours et allocutions du Commiss~re.

23.5 TroIs consultants orr; ete engages pour etablir des documents demandes expreasement .Pa.:c le Conseil
poUr la hamibie et concernant les aspects economiquesi juridiques et politiques des problemes ne~biens.

II. Montants revises

23.6 Sur le credit additionnel net demande, 36 000 dollars doivent servlr a couvrir les frais de voyage
supplementaires du Commissaire et de ses collaborateurs qui devront se rendre en Afrique a 1 'occasion de la
creation de l'Inatitut namibien propose et pour des emissions de radio, et en Europe pour avoir des consul­
tations avec des representants de gouvernements et avec des dirigeants namibiens et pour determiner la
possibilite d'un appui financier au Fonds po'~.r la Namibie et a l'Institut namibien. Un montant additionnel
de 10 000 dollars sera necessaire pour la diffusion d' informations, y compris pour augmenter le tirage et la
f~equenoe des livraisons du Bulletin de la Namibie. Ces depenses seront compensees par une economie
(estimee a 6 000 dollars) sur les traitements et lea depenses \:ommunes de personnel au fait que certains
postes ne sont pas pourvus ,
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Bureau charg~ de delivrer les documents de VOY~~~=~Lu~

Tableau 23.5

(Dollars E.-U.)

-,
~

Montan~ eatimatit des d~enees

additionnelles

Credits Autres Montant
tat(\.,

ouverts Decisions ch@gemente riviil!
Taux de des .pportEs Augmen-
change et orgMes aux tation
inflation directeurs progruael totale

123 000 1 000 - 11 000 12 000 135 000

Tableau 23.6

R~partition de 1 'a\J8l1entation totale, par principale
cat'sorie de depenee

(Dollars E.-U.)

- 142 -

*Pens8s
Ca.luneas de Fraia de Au,pentation

Traiteaents personnel V07l!lgE ImpriJllerie Divere totale

- - 1 000 - 11 000 12 000

23.8 Le montant additionnel de 12 000 dollars n~cessaire pour l'er.ercice biennal est du au fait que lea
factures pour le loyer des locaux en 1972 et 1973 ont ete presentees en retard, a l'augmentation des frais de
voyage ainsi qu'au reclassement de p·,4 a P-5 du poste de Chef du Bureau. Le Secretaire general estime que
la classe P-5 est celle qui c''':lvient a ce ::poste, eu egard aux responsabilites qui s 'r attac:hent, dont la
necessite d'avoir des contacts frequents avec de hauts fonctionnaires du Gouvernement zambien et des
missions diplomatiques accreditees aupres du pays hote.

23.7 Les travaux du Bureau se d~roulent comme pr~vu : 100 pnsseports ont etE recemment d~livres ou
renouveles. Le Bureau de Lusaka a en outre particip~ activement a la supervisi.on de projets d'enseignement
et de formation en Afrique ninsi qu'a des projets dans le domaine de l'information et a contribue a fournir
une assistance a des refugies namibiens arrives recemment.



Fonds des Nations Unies pour la Namibie

Tableau 23.7

(Dollars E.-U.)

Montant elttmatif des depenses
additionnel1es

Cr~dits

oUYerts

100 Don

Taux de
change et
inflation

D~cision.

des
organes
directeurs

Autree
changements
Spport~8

&UX
progr_el

Augmen­
tation
totale

100 000 ., .

-

-

-

l

.'ignement
: rournir

le! lea
rs rrais de
lime que
lnt la
lS

,
;

Exe~ution du programme

23.9 Au totpl. 76 Namibiens, dont 29 ont ete aws cette annee a benericier du programme, font actue11ement
des etudes dans la pays differents.

23.10 r~e credit ouvert a cette rubrique decoule de la decision de l'Assemb1ee genereJ.c. enoncee au paragraphe 2
de " . lolution 3112 (XXVIII). d' aff'ecter au Fonds une somme de 100 000 dollars pre1evee sur le budget
e; ."'''-.re pour l' exercice 1974. Le montant qui sera eventue11ement affecte au Fonds pour 1975 dependra de
l'iR ~e de l'examen de cette question par l'Assemblee e la presente session.
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Chapitre 24,. Cour internatiooale de Justice

(Doll.are E. -U. )

Montmnt estimatit deB d~8e. additionnelle. --
Autre. Montant

CrEdit ouvert chaq.ent. tota.l

Taux dd
apport&. 1"6ns6
aux

chlUl8e Inflation progruwel TotDl

4 172 000 177 000 138 000 169 000 484 000 4 656 000.

,

--
Tableau 24.1

Repartition des montants rEvisEs, par programme

(Dollars E.-U.)

Montant elt:tmatit des dEpenl'les
aclditionnel1es

CrEdits Autres MDfttant
totalProgramme ouverts DEcidon. changements r&id

Tawc de des appor1;Es Augmen-
change et organee awe tr,t-ion
inflation directeurs progrumell tC'~'ale

.- ,

Ma~bres de la Cour 2 265 000 (94 000) - 28 000 (66 000) 2 199 000

Personnel du Greffe 1 530 000 271 000 - 124 000 395 000 1 925 000

Services communs 377 000 138 000 - 17 000 155 000 532 000

--
Total 4 172 000 315 000 - 169 000 484 CJO 4 656 000

-
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I. :Execution du programme

24.1 Les credits ouverts avaient ete ca1cules en partant de l'hypothese que, chaque annee de l'exercice
bienna1, la Cour serait saisie d'une affaire et aurait besoin de personnel temporaire pour trois mois de
seances privees et +Orois moia d'aua;ences pUb1iques. En fait, la Cour a siege en janvier 1974 pour se prononcer
sur quatre affaires contentieuses, dont deux faisaient l'objet d'une requete a fin d'intervention. Elle a
tenu des audiences publiques sur des affaires de juridiction en matiere de pecheries en mars et a\Til et a rendu
deux arrets en juillet 1974 (Royaume-Uni contre Islande; Republique federale d'Allemagne contre Islande). Le meme
mois, elIe a tenu des audiences sur des questions de juridiction et de recevabilite concernant des affaires
relatives aux essais nucleaires (Australie contre ~ance, et Nouvelle-Z~lande contre France) et a commence ses
deliberations, qui en etaient au stade des exposes ~crits en aout et septembre (de sorte qu'il a fallu engager
du personnel temporaire pendant cette periode). La Cour s'est reunie a nouveau au debut d'octobre pour reprendr~

sec deliberations et rediger ses deux arrets et, comme elle est toujours saisie par Fidji de deux requetes a fin
d'intervention, il est vraisemblable qu'elle continuera a sieger jusqu'a une date avancee en decembre.



- lI. Montants revises

Membres de la Cour

Montant estimatit des d&penses Q&~ition~elles

- r
Cr~dit ouvert

2 265 000

'llaux de change
et inflation

(94 000)

!!:.bleau 24.2

(Dollar. E.-U.)

Changements apportes
awe programmes

28 000

Diminution
totale

(66 000)

Montant
total
r~vil5~

2 199 000

Tableau 24.3

I 199 000

925 000

R~~tition de l'augmentation totale, par principale
cat~gorie de depense

(Dollars E.-U.)

532 000

2l~.2 Les depenses additionnelles necessaires a ce titre du fait des variations du taux de change,
et qui sont estimees a 6 000 dollars, ont €t€ plus que compensces par une diminution de
100 000 dollars du montant prevu pour les pensions a verser awe membres de la Cour retraites et aux
personnes a charge survivantes.

b) Changements apportes au progr&mme

24.3 11 a fallu engager des depenses additionnelles d'un montant de 28 000 dollars en ce qui
concerne les juges ad hoc. Ces depenses ont ete engagees en vertu de l'autorisation donnee au
Secretaire general au paragraphe 1 b) de la resolution 3196 (~lll) de l'Assemblee generale, relative
awe depenses imprevues et extraordinaires de l'exercice biennal 1974-1975.

a) Taux de change

(66 000)

Aupentation
totale

1 000

DiversImprimerie
Frail! de
'Y0)"88e

(95 000)

~pen8e8

cOIaunel5 de
personnel

28 000

Traiteaents

rcice
is de
se prononcer
EIle a
il et a rendu
snde ) • Le meme
affaires
ommence ses
11u engager
pour reprendrf'
equetes ii fin
re.

I 656 000
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jive

Le Greff'e

Tableau 24.4- '~--

(Dollar. I.-U.)

Montant estimatit des d~nse. additionnellel

Montant
Cr~dit ouvert total

r6vi8~

Taux de change Ch~gements apportea Augmentation
et inflation aux programmes totale

"-

1 530 000 271 000 124 000 395 000 1 925 000

69 p. lC"0 3~. p. 100 "V) P. 100

Tableau 24.2

R6partition de 1 'augmentation tot&le. par prineipale
eat6gorie de d6pense

(Do11&r8 E.-U.)

~n8es
ea.Ullee de FraitJ de Augmentation

Traitsent. personnel YQ788e Imprillerie Divers totale

358 000 25 000 12 000 395 000

91 p. 100 6 p. 100 3 p , 100 100 p. ioo

a) Taux de change et inflation

24.4 Sur le total (395 000 dollars) des depenses additionnellea, un montant estimatif de
271 000 dollars, Boit 69 p. 100, est imputable aux effeta des variations du taux de change et de
l'inflation sur leB traitements, les depenses communes de personnel et lea frais de voyage.

b) Changemen~s apportes au programme

24.5 Sur lea 124 000 dollars restanta, un montant de 72 000 dollars est necessaire pour le
personnel temporaire supplementaire qu'il a fallu engager parce que la Cour a siege plus longtemps
que prevu 8 l'origine, le 501de (52 000 dollars) correspondant au cout d'un nouveau poste
d'administrateur general (D-I) qu'il eat propose de creer. Connne le nombre des demandes de
renseignements reQues des gouvernements, des organisations internationa1es et d'autres organismes
augmente regulierement, i1 y a de plus en plus de travail. et le Greffier et son a.djoint ne
suffisent plus a la tache. Pour e'occuper de cet aspect de plus en plus important des travaux de
la Cour, il faut un fonctionnaire ayant une bonne connaissance des techniques de l'information,
une formation juridique solide et un sens politique aigu.
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Services communs

Tableau 24.§.

(Dollars E.-U.)

Montant el!ltimatit del!l dGpen8es additionnelles

mt
l,e

000

Credit ouvert

377 000

Taux de change
et inflation

138 000

89 p. 100

Changeme~ts apportes
aux programmes

17 000

11 p. 100

Tableau 24.7

Augmentation
totale

155 000

100 p. 100

Montant
total
r~vise

532 000

R~partition d~ l'augm~utation totale , pal" prine ipale
eategorie de depense

(Dollars E.-U.)

~n8e8
CCJlaUDel!l de rraiB de Aupentation

Traitsent. personnel T01ae;e Imprimerie Diver!! totale-
- - - 64 000 91 000 155 000

ation

- - - 41 p. 100 59 p. 100 100 p. 100

00

ioo

e
ge et de
gee

le
longtemps

e
de

rganismes
ne

ravaux de
:'IIlation11

.,

I

a) Taux de change et inflation

24.6 Les depenses additionnelles imputables aces facteurs sont estimees a 138 000 dollars qui
se'repartissent de la maniere suivante :

i) Augmentation des frais d'impression des debats de la Cour (51 000 dollars);

ii) Augmentation du montant a verser a la Fondation Carnegie pour prix de l'utilisation du
Palais de la Paix par la Cour) en raison des fluctuations monetaires (13 000 dollars)
et comme suite a une demaude de la Fondation, appuyee par le Secretaire general,
tendant a ce que le montant payable pour 1975 soit porte de 200 000 a 280 000 florins,
compte tenu de la forte hausse des frais d'entretien du Palais (30 000 dollars);

iii) Depenses additionnelles de papeterie et fournitures de bux'eau, en raison surtout des
tendances inflationnistes (28 000 dollars);

iv) Depenses additionnelles au titre de l'entretien du materiel, des communications et de
la distribution des documents (16 000 dollars).

b) ChangementB apportes au programme

24.7 LeB autres depenses additionnelles se repal~issent comme suit: 13 000 dollars, correspondant
a une augmenbatdon du nombre de volumes a publier dans la serie des Memoires pour quatre affaires qui
n'etaient pas prevues quand le projet de budget a ete etabli, et 4 000 dollars pour l'achat d'une
camionnette de livraison pour la distribution des documents aux membres de la Cour.
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TITRE VII

- 148 ..

(Dolld.rs E. -H. )

Tableau 25.1

(Dollan E. -U•)

ACTIVITES JURIDIQUES

"Ulpal'H t i on des mont ant s reviseG, par programme

Chapitre 25. Commissions, comites et conferences juridiques

Montant estimatif des d&pensel additionnellea

Cr~dit ouvert
Autre. Montant

D~cisionB cbangment. tot61
des apport68 r~vid

Taux dfJ organes tt.ux
change Inflation directeurs prograBe8 Total

1 128 000 52 000 84 000 - 84 000 220 000 1 348 000

24 p. 100 38 p. 100 - 38 p. 100 100 p. 100

Montant estimatif des d~penseB

additionnelles

Cr~dits Autres
Montant

Programme ouverts D~cisions chal1gements total

Ta.ux de des apportes Augmen-' rlSvise

change et organes aux tat ion
inflation directeurs programmes tO~H!ue

, .

Commission du droit 874 000
international 672 000 122 000 - 80 000 202 000

-commission des Nations Unies
pour le droit commercial

4 000 4 000 255 000
international 251 000 - -

Tribunal adm5.nistratif -des 14 000Nations Unies. 65 000 la 000 - 4 000 79 000

COijference des Nations Unies
sur la prescription en
matiere de vente inter-

,

nationale d'objets mobiliers '140 000
cbrporels 140 000 - - - -

Total 1 128 000 136 000 - 84 000 220 000 11 :;48 000

. ---- .--
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Commission du droit international

Tableau 25.2

(Dollars l~. -\) .. )

Montant estimatif des d~nse. additionnellea

Autre. Montant
Credit ouvert Decisions changements tot&l

des apportes revise
Taux de change organes aux Augmentation
et inflation directeurs prograJlll1elJ totale

,

672 000 122 0('0 - 80 000 202 000 871, 000

60 p , 100 - 40 p. 100 100 p. 100

Iflllbleau ?S. ~

(Dollars E.-U.)

25.1 La Commission a tenu sa vin~t-sixieme session du 6 mal au 26 juillet 1974.
travaux a ete publie sous la cote A/9610.

Le compte rendu de ses

est du n raison d'environ
et de l'inflation (70 000 dollars)
Le reste, soit 80 000 dOllars,
la Commission du droit inter-

R~partition de l'augmentation tot&le, par princip&le
~atesorie de depense

»'penees Icc.lUIlee de haie de .A.upentation
TraiteaentI personnel ~"0J88e !Jnpl"iIlerie Diver! totale

56 000 56 000 90 000 202 000

27,5 p. 100 27.5 p. 100 45 p, 100 100 p. 100

Montants revisesn.

25.2 Le depassement de credit d'un montant estimatif de 202 000 dollars
122 000 dollars aux effets des fluctuations monetaires (52 000 dollars)
sur les traitements, les frais de voyage et les depenses d'imprimerie.
est imputable a l'impression tardive, en 1974, de manuscrits destines a
national etablis en 1973.

I. Execution du programme:.
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74 000

79 000

40 000

55 000

lntant
ltal
;vise

48 000
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Montant estimatir des d~Dse. additioDJlellea

Credit ouvert
Autre. Montant

Decisions changements total
des apport&s revise

Taux de change organes awe
et inflation direeteurs pl"'Ogr8J!lDeS Total

251 000 4 000 - - 4 000 255 000

'"

4 000

1"0:p. 100

Augmentation
totaleDivers

1 000

25 'D. 100

Imprimerie

(Dollars E.-U.)

3 000

75 p. 100

rpab1~A.u 25. I)

Repartition de l'augmentation totale. par principale
categorie de depense

Tableau 25.4

(Dollars E. -U. )

~nlfles
c~el!l de
pel-sonnel

COrnmUssion des Nations Unies ~our le droit commercial international

Traiteenta
r
1

II. Montants revises

- 150 -

Execution du programme

25.4 Le depassement de credits, d'un montant estimatif de 4 000 dollars, est imputable a l'inf1ation.

1.

25.3 La Commission a tenu sa septieme session du 13 au 17 mai 1974. Le Groupe de travail des effets de
commerce internationaux a tenu sa deuxieme session a New York du 7 au 18 janvier 1974. Le Groupe de
travail de la vente internationa1e d'objets mobi1iers corpore1s a tenu sa cin~uieme session a Geneve du
22 janvier au 1er fevrier 1974. Le Groupe de travail de la reg1ementation internationa1e des transports
maritimes a"tenu sa sixieme session,du 4 au 20 fevrier 1974 et sa septieme session du 30 septembre au
11 0ctobre, a Geneve.



.r~ounal administratif des Nations Unies

Tableau 25.6

(Dollar. E....U.)

Montant estimatit des d~nses additionnelles

tant
al
'ise

000

Credit ouvert

65 000

Taux de change
et inflation

la 000

71 p. 100

Decisions
des
organes
directeurs

Tableau 25.7

Autres
changements
apport6s
aux
progZ'SDlDes

4 000

29 P. 100

'fatal

14 000

100 'D. 100

Montant
total
revise

79 000

Repartition de 1 'augmentation totale, par principale
categorie de depense

(Dollars E.-U.)

on *Penlles
ca.nmell de hUll de AugmentatioX'i

Trait_ents personnel 'YO)"age Imprimerie Divers totale- ,1
10 coo 4 000 14 000 .j

71 p. 100 29p. 100 100 p. 100

ffets de
pe de I"~

meve du
:'ansports
or e au

:.~

ttion.
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I. Execution en programme (

»,

25.5 Le Tribunal a tenu sa session de printemps a Geneve du 8 au 26 avril 1974 et
sa session d'automne du 23 septembre au 16 octobre 1974.

25.6 A sa session de printemps, le Tribunal etait saisi de six recours contre des
decisions du Secretaire general de l'Organisation des Nations Unies et d'un recours
contre une decision du Comite mixte de la Caisse commune des pensions du personnel
des Nations Unies. A sa session d'automne, il etait saisi de cinq recours contre
des decisions du Secretaire general, d'un recours contre une decision du Comite
mixte de la Caisse commune des pensions du personnel des Nations Unies, et d'un
recours contre une decision de l'Organisation intergouvernementale consultative
de la navigation maritime.

11. Montants revises

25.7 Le depassement de credits, d'un montant estimatif de 14 000 dollars, est
imputable a raison de 10 000 dollars (soit 71 p. 100), aux effets de l'inflation
sur les frais de voya.ge des membres du Tribunal, de fonctionnaires et de leurs
conseils. Le solde de 4 000 dollars soit 29 p. 100 du depassement total,
represente ] e cofit du personnel temporaire dorrt le rJ:1ribunal a eu besoin a sa
session de printemps, a Geneve.
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Conference des Nations Unies sur la prescription en matiere
de vente int~rnationale d'objets mobi1iers corporels

Tableau 25.8

(Dollars E.-U.)

->

Montant estimatit del d~!1.,el additiormeUea

Autre. Montant
Credit ouvert I . Decisions changemeats total

des apportis r~vise
Taux de change organes awe
et in fl~tion directeurs progrUlDe8 Total

140 000 - - - - 140 000

II. Credits

25.9 Les depenses relatives a. ce prcgr'amme , dont ce11es qui concernerrt l' element "irnprime-rie" n' ont
pas encore toutes ete engagees, ne devl'aient pas depasser le montant du credit ouvert.

·~5. 8 Conf'crmemerrt a. la resolution 3104 (XXVIII) de l'Assemblee generale, la Conference a eu lieu a.
New York, au Siege de l'Organisation des Nations Unies, du 20 rn~i au 14 juin 1974. El1e a abouti
a. l'adoption d'une convention sur la prescription en matiere de v~nte internationa1e d'objets
mobi1iers corporels.

Execution du programmer ,i
i
i
I

.!
. -~



Chapitre 26. Service .1uridique

Montant eetimatif del d~n.e. a4ditionnelle.

Autre. Montant
Cr~dit ouvert D~cision8 changsent. total

des apport6. r'vi8~
Taux de organes awe
change inflation directeurs prograJllDe. Total.

5 138 000 296 000 - (14 doo) 282 UCO ~ 420 000- ~.

,

f-

- 105 p. 10C - (:5 o. 100) 100 n. 100
~

Tableau 26.1

R~partition des mont-mts revises. par categorie de progrwnme
et progrMllle

(Dollars E.-l1.)

.
Montant estimatit des depenses

additionnellea

Programme CrEdits Autrell Montant
totalouverts Decisions changements reviseTawe de des apportee Augmen-

change ~t organes aux ts.tiQn
inflation directe1.u·tS, programmes totale

Direction ex~cutive et
adm:.:nistration 652 000 62 000 - - 62 000 714 000

Droit commercial int"~mational 760 000 (84 000) - - (84 000) 676 000
Fonctions Lncombanb au

Secretaire general en sa
qua1it~ de depositaire des
trait~B, enregistrement et
pUblication des tlL _ites 1 202 000 78 000 - - 78 000 1 280 000

Assistance awe fins de l'en8ei-
gnement, de l'etude. de la
diffusion et d'une compre-
hension plus large du droit
international 134 000 18 000 - - 18 000 152 000

Secretariat du Tribunal
administrati f 97 000 11 000 - - 11 000 108 000

Division de la codificat;on 864 000 85 000 - 5 000 90 000 954 000

Division des questions
juridiques generales 1 429 000 126 000 - (19 000) 107 000 1 536 000

Total 5 138 000 296 000 - (14 000) 282 000 5 420 000
10-- ~
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Direction executive et administration

Tableau 26.2

(Dollar. I.-U.)

Montant eetimatit des d~nle. a44itionnelle.

Autre. MontMt
Cr~dit ouvert D~cisionl changementl total

des apport&1 Augmen- revise
Tawc de change organes awe tation
et. inflation directeur8 progr8Dl'"1!!1 totale

652 000 62 000 - - 62 000 714 000

Tableau 26.3

R~partition de l'augmentation totale t par principale
categorie de d~pe~se

(Dollars E.-U.)

~Dles
Ca.lunes de Frais de Augmentation

Traiteaenta personnel T07&8e Imprmf)rie Divers totale

44 000 14 000 4 000 - - 62 000

.... '''-:

71 p. 100 23 p. 100 6 p. 100 - - 100 ti. 100

I. Execution ~u programme

26.1 Le Cabinet du Conseiller j uridique a continue, dans le cadre de son mandat t de dcnnez des
avis au Secretariat et aux autres organes de l' ONU sur des questi~''ls d' ordre juridique et
constitutionnel.

II. Montants revises

26.2 Le deficit, d'un montant estimatif de 62 000 dollars, est dil awe effets de l'inflation sur
les traitements, les depenses communes de personnel et les frais de voyage.
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Droit commercial international

Tableau 26.4

(Dollar. E.-U.)

Montant estimatit del d~nles additionnelle.

Autre. .' Montant
Criidit ouvert D~ci8ion8 chcngezen't. total

des apport&e Augrnen- r~vi8~

Taux de change organes aux tation
et inflation directeurs progre.mDIel totale

.

760 000 (84 000) - - (84 000) 676 000

Tableau 26.5

Repartition de 1 'augmentation totale, par principale
categorie de depense

(Dollars i!:.--U.)

DepeD8eo
cOlll!'1unee de h'als de Augmentation

Traiteaenta personnel vo;rage Imprimerie Divers totale

(72 000) (14 000) ,.. ,2 000 - - (84 000)

,

(86 'P. 100) (17 'P- 100) 3 p. 100 - - (lOO fl. 100)

I. Execution du programme

26.3 Le Service du droit commercial international a etabli des etudes techniques sur l~ vcnte
inte~n~xjonale d'objets mobiliers corporels et sur les connaissements maritimes. Certains de
ses fonctionnaires ont assure le secretariat de la Conference des Nations Unies sur la
prescription en matiere de vente internationale d'objets mobiliers corporels, qui s'est tenue
a New York du 20 mai au 14 juin 1974, ainsi que des reunions de la CNUDCl et de ses organes
subsidiaires.

lIe Montants revises

26.4 L'excedent estimatif de 84 000 dollars resulte d'une econonde de 86 000 dollars que l'on
prevoit du fait que le nombre des postes vacentis qui a {!J;;-'e superieur a. la normal.e en 1974 le
demeurera en 1975, quofque , dans une mesure moind.re, cette economie etant connrebafancee par un
deficit de 2 000 dollars pre'iJu au titre des frais de voyage et qui est imputable a 1 'infla.tion.
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Fonctions incombant au Secr'taire general en sa qualit~ de
d6positaire des traites, enresistrement et pUblication des

E:!.i.tes

Tableau 26.6
, t

"

I
, )

f

I

(Dollar. E.-U.)

Montant eltimatit del dSpen.e. a4ditionDelle.

1
1

,~
I!

11

~

I!.}"Ir l
I
I

Cr~dit ouvert

1 202 000

Taux ,(,~ change
et inflation

78 000

D'cisions
des
organes
directeurs

...

Autre.
c!1aD8ement.
apportE.
aux
prograMlel

78 000

MontaDt
total
r~visti

1 280 000

- 157 -

78 000

Aupentation
totale

100 'P. 100

Divers

10 000

13 p , 100

Impriaerie

Tableau 2637

(Dollars E.-U.)

Frai. de
Y01'age

RepartitioD de l'augmentation totale. par priDcipale
cat'gorie de d'peDse

4 p , 100

3 000

~n.es
ce-unttS de
personDel

Execution du programme

La publication annuelle Traites multilateraux est parue en septembre 1974.

65 000

83 p. 100

Trait.el1t.

26.6 En raison de l'sccroissement du volume de travail relatif aux fonctions de depositaire
exercees par le Secretaire general et faute de personnel, lea trav&ux a faire pour l'enre­
gistrement des traites sont en ret~d d'environ neuf mois; des efforts sont faits toutefois
pour ramener ce retard a six ou Bept mois d'ici la fin de 1974.

26.7 L'informatisation des donnees relatives aux traites progresse comme prevu. La plupart
des accords enregistres depuis la creation de l'Organisation des Nations Unies ont et~ mis
sur i'ichel:J perforees, et la dewdeme phase de cette operation, a. savoir le traitement des'
l·atifice.tions ulterieures, des denonciations de traites, accords de modification, etc., e.
commence en septembre 1974.

26.8 Le deficit estimatif de 78 000 dollars est dft a l'inflation.

I.

II.

t-------t-------t--------t-------....-----.....-----,--

, '[,
t I

f'1
) i

mue
~B

.on

lIon
le
lo,r un
~tion.

rcnte
I de



-

Tab1ee,u 26.9

Tableau 26.8... -
(Dollar. 1E."U.)

(Dollars E.-U.)

&W,' i. I. I.KNlJUIQ.MIIL.i U .LI$:JtJ R':.: ilUUM ,_kZAttJUtA.•W4U&MSMJ&MMRaiMs.aa4W'MtUfUUJA.W4iURJtt4.tSM4A4U$ilJM4$Q.4kU,4

R~partition de l'aUgl1~l!ltation totale , par prine ipale
cat~gorie de d~pen8e

Assistance aux fins de l'enseignement de I'etude, de la
diffusion ,et d' l\ne c'ompr6hension plus ~t'.se du droi'c
-- .. intern.ational

- 158 .,
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26.10 Pour continuer a accorder un m~n~mum de 15 bourses de perfectionnement en 1974 et 1975,
comme l'Assemb1ee generale 1'80 demWlde dans la resolution 3106 (XXVIII), i1 faudra un credit
additionne1 d'un montant estimatif de 18 000 dollars.

26.9 En 1974, 15 bourses de pel'fectionnement ont ete financees au titre du budget ordinaire.
En outre, une indemnite pour frais de voyage sera accordee aux participants aux deux cours de
formation et de recyclage en droit international que l'UNITAR a prevu d'organiser en Afrique
en janvier 1975 a l'intention d'Africains francophones ~t d'Africains anglophones,
respectivement.

I. Execution du programme

IX. Montants revises

~n8el
c~e8 de Frai. de Augmentation

Trait_~nt. personnel voyage Imprimerie Divers totale

- - - - 18 000 18 000

,- r(Il!. 'It !L I s

Montant eetimatit dee d6penle. additionnell••
.........;~ l

AutreI Mon'tant

Cr~dit ouvert D~ci8ionl!l cbw1sementl total
des apport6e Augmen- r~vil5~

Tawc de change organes aux tation

et inflation directeurs prOgl'ftII'Jle8 totale

134 000 18 000 - - 18 000 152 000

r
1



Secretariat du Tribunal administratif

Montant estimatif d~s depenses additionnelles

Autres Montant
Credit ouvert Decisions changements total

des apportes Augmen- revise
Taux de change organes aux tation
et inflation . directeurs programmes totale,,

97 000 11 000 ... - 11 000 108 000

~
I

Tableau 2E.10

(Dollars E.-U.)

000
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26.11 Le Secretariat a fourni les services necessaires au lJ"':"ibunaJ. adminiDtratif des ....
N~tions Unies a sa session de printemps a Geneve et a sa session d'automne a New York et il a
fai t les travaux preparatoires voulus poulr ces reunions.

~n.el
c~elde Frail de Aupentation

Trait.-t. perlonnel VO)'8p Iapriaerie Dive:. 01 totale

10 000 1 000 - - - 11 000

~

87 p. 100 13 p. 1<:'0 - - - 100 p , 10CtatioD

lOO

linaire.
:ours de
~frique

:t 1975,
credit

I.

lI.

26.12

Tableau 26.11

R'partitioD de l'aupentation totale, P&l' principale
cat'sorie 4~ d'penle

(Dollarl !:.-u•)

Execution du programme

Montants revises

Le deficit estimatif de 11 000 dollars est dQ a l'inflation.

- 1'9 -
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Division de la codificatio~

Tableau 26.12

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des d~penses additionnelles

Autres Montant
Credit ouvert ~cisicu6 changements total

des apportes revise
Tawc de change organes awe Augmentation
et inflation clirecteurs progranunes bot.al.e

•
864 000 85 000 - 5 000 90 000 954 000

94 p. 100 - .6 p. 100 100 ;>. 100

.-

Tableau 26.13

REpartition de l'augmentation totale, par principale
cat~gorie de d~pen8e

(Dollars E.-U.)

-
»'penlles
C~'::l de Frai. de Augmentation

Traiteaenta pereoDDel 'YQ78ge ImpriJ&ed~ Divers totale
~:I-..r

87 000 17 000 - ( : .......: 't , - 90 COO,
~..- ..~, _.~

96 p. lCO 19 p, ice - (15 p. 100) - lUU p , 100

I, !~ecution du progr~e

26.13 La Divi~ion a ~ssure le secretariat des organes suivants :

a) Comite special pour la question de la definition de l'agression (11 mara-12 avril 1974),
pour 4 seances plenieres, 9 seances du Groupe de travail et de nombreuses reunions des groupes
de contact I, 11, III et IV;

b) C~ssion du droit international, a sa vingt-sixieme session (6 mai-26 jui11et 1974)
52 seances publiques t une seance privee, 26 seances du Comite de redaction, 3 seances de
sous-comites.

26.14 La Division a represente l'Organisation des Nations Unies, en qua1ite d'observateur, a la
premiere session de la Conference diplomatique sur la reaffirmation et le deve10ppement du droit
international humanitaire applicable dans 1es conflits armes (20 fevrier-29 mars 1974) et a
fotu-ni lea services necessairea a la dewcieme session de la troisieme Conference des Nations Unies
sur le droit de la mer (20 juin-29 aout 1974).

11. Montants revises

26.15 Le deficit estimatif ae 90 000 dollars est dU, a raison de 85 000 dollars, a l'inf1ation.
Une depense additionne11e, d'un montant net d~ 5 000 dollars, a du etre ~ngagee, d'~utre part,
par suite du transfert d'un poste P-2 (19 000 dollars) de la Division des;questions juridiques
generales a la Division de la codification, afin de renforcer le personnel qui s'occupe de ca
p~ogramme, cette depense etant compensee en partie par des economies, d'un montant estimatif de
14 000 dollars, du fait qu'aucun volume du Recuei1 des sentences arbitrales ne sera soumis pour
publication en 1974 sur lea frais d'impression, parce qu'i1 n'y a pas de sentences a pUb1ier.
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Division des questions juridiques generales

'rableau 26.14

mt
(Dollars E. -U. )

Montant estimatif des d~penses additionnelles

- 161 -

II. Montants revises

r. Execution du programme

Montant
total
revise

107 000

100 p. 100

Aupentation
totale

107 000 1 536 000

Augmen­
tation
totale

Diver's

(19,000)

Autres
changements
apportes
awe
programmes

Decisions
des
orgenea
directeurs

Tableau 26.15

126 000

Taux de Cl. snge
et inflation

R6partition de 1 'augmentation totale, par principale
categorie d~ depense

(Dollars E.-U.)

I

*penses
Ca.lunes de Fraie de

Trait_entll personnel Toy-age Imprillerie

95 000 16 000 1 000 (5 000)

89 p. 100 15 p. 100 1 P. 100 (5 p. 100)

26.16 La Division a repondu a la grande majorite des demandes d'avi~ et de services juridiques
qui lui avaientete adressees. En raison de la convocation de la Conference sur le droit de la
mer et de la Conference mondiale de la population, 6 fonctionnaires de la Division ont dil
s'absenter du Siege en meme temps.

26.17 Le depassement de credit, d' un montant estimatif de 126 000 dollars, qui est itnputable ~
l'inflation, est contrebalance par l'economie realisee du fait du transfert d'un poste P-2
(19 000 dollars) de ce programme a la Division de la codification, comme i1 est explique au
paragraphe 26.15 ci-dessus.

1 429 000

Credit ouvert

-

-

-
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art,
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9apitre 27. Servie~..s~.~l ' infol'1118.t i 01t

(Dollarsa I ...U.)

,...,...

~~~
--

eatimatif des dSpenges ad4itioanell••

Autre~j Montant
Cr'dit OUTer't D~cisions chaDg_wt~ totu.

d~ul apportl. rl"f'i11&
To.ux de orgtmell awc
chaqe Intla.tion directeurs progE'..-es 'latal

23 ;29 000 170 000 1 689 000 120 000 12 000 1 991 000 25 520 000

.

~ab1eau 27.1

R'partition des II1OIiltant, rlnsls, par progr81lllle

(Dollars E.-U.)

........ -

-162 -

- Montant e.timatit dell depenlles
additionne11ell

Cridits Autres
JlDDtant
tGtalProgrmmne ouverts DlciBions changementlll rfris'

Tau de dell &pport~s Aupen.-
, change et organes aux tation

intlation directeurs progr.-es tot&le
~..::.

A. Service de l'int9rmation
(New York) 15 008 000 1 562 000 120 000 - 1 682 000. 16 770 000

B. Centres d'intormation 7 178 000 222 000 - - 222 000 7 1~00 000

c. Service d'intormation
(Geneve) 1, 263 000 75 000 - 12 000 87 000 1 350 000

Total 23 529 000 1 859 000 120 000 12 000 1 991 000 25 520 000---_...'"

r
l

l,
!

I
I
i

• j
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A Service de l':i.nformation (New York)

Tableau 21.2

R~ition des montants rGvisGs, par categorie de programe
et progrl!.Ullle

(Dollars E.-U.)

. "
Montant estimatit des depenses

additionnel1es

Cat&sorie de Credits Autres Montant
prog~ et ouverts Decisions changements total
progr_e Taux de des apportes Augmen- revise

change et organes awe tation
inflation directeurs programmea totale

,

I. Direction executive et
a.dministration 331 000, 69 000 - - 69 000 400 000

II. ProgreJ:1Il1es .

Division de la presse et
3 734 000 316 000 4 050 000des publications 291 000 25 000 -

Division ~e la radio et
Jdes moyens visuels 8 162 000 913 000 25 000 - 938 000 9 lC-Q 000

Division des relations
exterieures 1 551 000 149 000 - - 149 000 1 700 000

Centre de 1'information
economique et socia1e 460 000 50 000 70 000 - 120 000 580 000

III. Appui aux progr~~es

Services ~dministratifs 850 ooe 90 000 - - 90000 940 000

15 088 ooe 1 562 000 120 000 - 1 682 000 16 770 000

9lp. 100 7 p. 100 - 1.00 p. 100

Tableau 27.3

Rf!partition de 1 'augalentation totale, par principale
categorie de depense

(Dollars E.-U.)

~Dlles
ca.une!l de rrai. de .bpentation

TraitaentI personnel "0'J88Et Imprillerie Divers totale

1 105 000 386 coo 23 000' 73 000 95 000 1 682 000
~

66 p, 100 23 p. :LOO 1 P. 100 4 p. 100 6 p .. lOO 100 p ... l00

,
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Direction'executive et administration

Mont.arrt.s revises

Inflation

27.1 Le Service de l'information s'efforcera dans toute la mesure du possible de
demeurer dans les limites du montant npprouve des depenses pour l'annee en cours,
mais l'erosion du pouvoir d'achat causee par l'inflation a eu pour effet de reduire
quelque peu le volume des activites envisagees dans le programme de travail pour
19'71.~. Lorsqu' il a examine son programme compte tenu de cette hausse des coilts,
le S(~rvice de l' information s ' est abstenu de demander des credits additionnels ,
zauf' dans la mesure neces sadre pour faire face aux augmentations inevitables des
traitements et aux initiatives de caractere imprevu. Les facteurs inflationnistes
n'ont 9as ete appliques systematiquement, mais seulement lorsqu'il s'est avere
ql~ l'augmentation du cout des biens et des services pendant l'~nnee en cours
avait eu des effets manifestes sur le montant des credits disponibles pour
l'exercice biennal, ainsi que sur les objectifs et les attributions du Service de
1 'information. En consequence, la majeure pa.rtie de l'augmentation des depenses en
J.974 est imputable urri quemerrt aux traitements et aux depenses communes de personnel"

Division de la presse et des publications

9.) Inflation

27.2 Les depenses additionnelles imput~~l-- aux effets de l'inflation sur les
\., foai tements et sur les depenses commun --'rsonnel ainsi que sur le programme
de publications sont estimees a 291 000 ~~ 1 -us , soit 92 !'. 100 de l' augmentation
t0t~le prevue pour ce prograrnne (316 000 d~ 1rs).

b) Decisions des organes directeurs

~:7.3 Un credit additionnel de 25 000 dollars est necessaire pour faire face aux
besoins minimums du Service de l'information en ce qui concerne la diffusion
d'informations'sur les Jeux ,rincipales activites pour lesquelles il n'avait pas
eV9 l.Jrevu de credits anterieurement, a savoir la Conference mondiale de l' alimen­
tation et l'Annee internationale de la femme.

Division de la radio et des moyens visuels

a) Inflation

27~4 L'augmentation des depenses pour l'exercice biennal est principalement
imputable aux effets de l'inflation sur le cout des travaux contractu~lG des
ingenieurs des 'celecommunications, qui representent l'element le plus important du

- 164 -

li'.
~
I
i
'\
I
i

I

I'j
I !

I !
\ I

[I
r
1
j

I !
[ I,,



re

s

en
el.,

lu

total des depenses interessant la radio et la television. En outre, le cout des
fournitures~ des services et CU,materie1 continue d'augmenter regulierement. Sur
l'augmentation tota1e de 938 000 dollars, 913 000 dol1ars~ soit 97 p. 100, sont
imputables a l'inflation.

b) Decisions des organes directeurs

27.5 Une depense additionnelle de 25 000 dollars a du etre'engagee parce qu'on a du
faire appel aux services d'ingenleurs le samedi et le dimanche Gt pendant la nuit
pour assurer le service des reunions du Conseil de securite sur la question de
Chypre.

Division des relations exterieures

Montants revises

Inflation

27.6 Due depense additionnelle de 149 000 dollars pour cette division est i~~utable

principalement aux effets de l'inflation sur les depenses de personnel et, dans une
certaine mesure, sur les frais de voyage encourus a l'occasion de seminaires et de
conferences organises sous les auspices de l'Organisation des Nations Unies.

Centre de l'information econo~ique et sociale

Monta11ts revises

a) Inflation

27.7 Sur le montant total du credit additionnel neces~aire pour ce programme~

(120 000 dollars), 50 000 dollars, soit environ 42 p. 100 correspondent a des
depenses de personnel pour le petit groupe de fonctionnaires du Centre dont le
(' ;)ut est impute sur le budget ordinaire.

b) Decisions des organes directeurs

~'T.8 On prevoit que des depenses additionnelles dVun montant de 70 000 dollars
devront etre engagees pour appliquer la resolution 1899 (LVII) du Conseil
economique et social concernant la mobilisation de l'opinion pUblique en faveur du
Plan d'action mondial pour l'application de la science et de la technique au
developpement et des plans dVaction regionaux.
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Montant estimatit deB d~peneee

additioMellee

Credi.t Autre s Montant
totalouvert Decisions changemente rM.fi

Taux de des apporte. Augmen-
change et organes aux tation
inflat.ion directeure progr..-.ea totale

~...,......r',I.'

7 118 000 222 000 - - 222 000~~oo~,

"." __ '--____ l-~ J ...

»'penseft
c~eD de rraia de Augmentation

TraittMllts personnel "'07888 Imprill8rie Divere totale

135 000 41 000 2 000 - 44 000 222 000

61 p. .ioo 18 -e. 100 1 p. 100 - 20 p. 100 100 p. 100

(Dollars E.-U.)

B. Centres d'inf~rmation

Inflation

~ontants r~viBiSs
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Rfipartition de l'o.ugmentation totale, par principale
categorie de depense

Tableau 27.4

(Dollars E.-U.)

T8.cleau 27.5

Services administratifs

27.9 L'augmente.tion des tarifs pour le tret aErien, la valise diplomatique et les telegrmnmea a eu dea
incidences importantes sur le budget des services administratifs, puisque le compte "conununications"
represente presque 45 p. 100 du total des fonds allo~es auxdite services. Les depenses additionnelles
(90 000 dollars) sont entierement imputables a ce facteur.

Taux de change et inf1at~on

27.10 Etant donn~ les variations enregistrees pour les 55 centres d'information au titre des pertes et
gains au change, les d6penses additionnelles prevues a ce etade repreeentent une perte moyenne de
2 000 dollars par centre durant 1 'exercice biennal. A peu pres la meme augmentation nette est attribuee aux
effete de l'inflation. Le credit e.dditionnel necesBaire du fait de ces deux facteurs est estime a
220 000 dollars.

,"ntants revises
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c. Service d'infor.mation (Geneve)

Tableau 27.6

'(Dollars E.-U•)

Montant estimatif des depenses
additionnelles

Cr~dits Autres MoDtant
totalouverts Decisions changements
rrn8~Taux de des apportes Augmen-

change et organel!l aux tation
inflation directeurs progr_es totale

1 263 000 75 000 - 12 000 87 000 1 350 000

86 p. 1,00 - 14 p. 100 100 p, 100

Tableau 27.!.l

Repartition de 1 'augmentation totale, par principale
cat'gorie de depenBe

(DolluB E$-U ~)

I Trait_nt.

.~ re '.
~:vensee
-;~UDel!l de Frai, d£! Aupentation
personnel "i'0fiii" Imprillerie Divers totale

I, -
- .

75 000 9 000 3 000 - - 87 000
...,

86 p. 100 10 p. 100 4 p. 100 - - 100 -e. 100
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b) .9hanacments ..ill2J?0rtGs aux progranunes

Montants revises

- 168 -

27.12 Ii;tant donnf le trans fcrt de la Divis ion des droits de l' homme de Ne,{ York
u Geneve a compt.er du 30 \iuin 197!~ et l'aul1menta:tion du volume cl'autres nctivit.ps
au Paln,is des Nations? till cred.it addi tionnel de 12 000 dollars sera pr-obub.l.emerrt
necessaire au Service d'information pour assurer l'anpui opcrationnel vonlu
jusqu'a la fin de l'exercice biennal.

27.11 En se fondant sur Ill. situation au cours des aept premiers mo i s (le 197!',
on estime que Les var-i.ut i.ons du t.aux de change du franc aui.ene par rapport nu
dollar des gta:ts-Unis nu cours de la. perioac consideree pourru.i errt se traduire par
une augmentation d ' environ 60 000 dollars aGO <H3pcnses en dollars. L' inflation
1'1 'aura que peu d veffets sur lee frnis de voyage:,l l't 1\J montnnt, t~otnl des clGpf."I11S(\S

a.dditionnelles imputables a cc facteur (15 000 dollars) concerne principalement
les ~moluments du personnel.
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Chapitl"e 28. Administration, gestion et service.!.. generaux

(Dollar. E.-U.)
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Montant estimatit des d6pense. additionnelle.

Autre. Montant
Credit ouvert Decisions chansement" total

des apport6. revis'
Taux de organes aux
change Inflation directeurs progra.e8 Total

85 370 000 2 370 000 7 309 000 112 000 1 403 000 11 194 000 96 564 000

21 p. 100 65 p. 100 1 p. 100 13 p. 100 100 p. 100
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Tableau 28.1
• pnq

(Dollar. E....U.)

'!
, .

MOntant ••tiaatit de. d~n.e.
additionnelle.

CrSdita Autre. JlciGtut
Programme oUTert. 0 DEcisions chanpmenta tGtal

Taux de dea apport6. Aupen- rfri..'
change et organes aux tation
inflation directeur. prosr.-e;a totale. .

A. Cabinet du Secretaire
gen~ral adjoint a l'admi-

365 000 365 000nistration et a la gestion - - - ...

B. Service de gestion
administrative 1 265 000 58 000 - - 58 000 1 323 000

c. Service de vErification
intErieure des comptes 1 706 000 74 000 - - 74 000 1 780 000

D. Service du traitement
Electronique de l'infor-
mation et des syst~mes

3 039 000informatiques - - ... - 3 039 000

E. Bureau des services
financiers (Nev York) 5 872 ooe 400 000 ~ - 400 000 6 272 000

F. Bureau des services du
fersonnel (New York)
non cOI/Pris le Service

de recrutement pour
l'8Ssistance technique
et le Service de formatioll
du personnel) 4 837 ooe 223 000 - 110 000 333 000 5 170 000

G. Services administratifs et
financiers (Geneve) (non I
COBpris le Service de
recrutement pour l'assis-

3 629 OO( 561 ooe 86 000 647 000 4 276 000tance technique) - ,

H. Service de recrutement
pour l'BSsivtance

1 370 00< 159 ooe 3 000 162 000 1 532 000technique -
I. ActivitEs de formation du

personnel (1' compris le
Service de formation du
personnel a New York) 2 811 00{ 256 OOC - - 256 000 3 127 000

J. Burea\A des services
gEnEraux (New York) 42 875 001 5 251 OOC - 364 000 5 615 000 48 490 000

K. Division des servic~s
2 621 ooegEnEraux (Gene",e) 14 906 00 - 788 000 3 409 000 18 315 000

I
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I
I
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325 000

- . 1 499 000

78 000 556 000

25 000

137 000 495 000

Augmen­
tation
totale

111 194 000 96 564 000

42 000

10 000

Autre"
ehangementa
apportel
awt
progr_el

1 403 000112 000

112 000

Decidon.
dee
organea
directeure

Montant elttmatif des depenees
additionnelles

25 000

30 000

15 000

Taux de
change et
inflation

358 000

300 000

478 000

CrEdits
ouverts

Total

Progri.'U!l'lne

Tableau 26.1 (~:g.it.e)

R~partition ae. montantl revise" par prograDlle

(Dollarl E.-U.)

L. Participfltion de 1 'ONU au
cont des activitGs de
coordination administra­
tive riftBncees en commun

M. Participf~tion de 1 'ONU aux
depen8~B relatives au
Corps commun d'inapection

Participation de l'ONU aux
depensee de la Caisse
commune deB pensions du
personnel des Nations Urriea

o. Participation de 1 'ONU aux
depenses relatives au
Centre international de
calcul electronique a
Geneve

N•

-~------------"'+-----+-----f------+------+----....-j------I

1 499 000 -

185 370 ~-t-9-6-7-9-00-0-+-----+-------t------I1--_----f
~ ._.....I'-- """"' .--L --4- ""-+- ~I-- -"'"

I
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I i
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11
Ij
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it
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j
f

323 000

365 000

TOO 000

039 000

272 000

170 000

~_.~---4------~f------+--------1~------t-----"""'::""----;

j
I
"')

100 p. 10047 p. 100
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(Dollarl E.-U.)

1 p. 100

.. ..... ;

Tableau 26.2

Rep&rtition de l'augmentation totale , pe.r principale
cat~gorie de depense

10 p. 100

1
~n.e8

!
'.

e~es de Frai. de Aupentation
personnel TO)'8ge Impriaerie Divers totale j. l

I

1 132 000 93 000 15 000 5 260 000 11 194 000 I

..

42 '0. 100

4 694 000

-------+----

276 000

532 000

490 000

315 000

127 000
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Montant estiaatit des d~nse. a4ditionnellea

Autre. MQntant
Credit ouvert Decisions r,hangementa total

des tipportE. r~vil!le
Taux de organes sux
chang~j Inflation directeurs programse. Total

365 000 - - - - - 365 000

Departement de l'administration et de la gestion
Cabinet du Secr~taire general a~joint

t
·.1

Tableau 28.3

(Dollar. I.-U.)

az X&; Ua'iHIJ N: i.1t :U : lid £ It. t2 IIl.1 UIII ••WU. ltIi. S I 't.uec It _uaillllXI 'I U I 11&1$411. IS.-1Iil"l11Ll"

A.

4t ; & :$ t $)1Jh:Z';;;

M t ,; · ""ontan s rev1ses,

28.1 Comme l'un des trois postes d'administrateur: approuves pour le Cabinet du Secretaire
general adjoint ne sera vraisemblablement pas utilise durant la majeure partie de l'exercice
biennal, il sera sans doute possible de maintenir les depenses dans les limites des credits
ouverts malgre I'augmentation des coats due a 1 'inflation.
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Montant estimatit des d~Dller adclitionoellell

B. Service de gestion al'1ministrative

Montant
total
revise

1 323 000

Total

58 000

Autrell
ebaDgeneD~1I

apportfill
aux
progrmllDell

Tableau 28.4

(Dollar. E.-U.)

58 000

Decisions
des
organes

Inflation directeurs
Taux de
ehanse

1 265 000

Credit ouvert

[ ;
. ,
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Tableau 28 t.2.

It'partitioll de l'auplentation totale. par principale
cat6sorie de d'penae

(DoUara I.-U.)

»'penaea
Ce:-mae8 de Prai. de AUSDeDt~tioD

Trait.-ta personnel 'Yo;rap IIlpriaerie Divers totale

38 000 20 000 - - - 58 000

66 p. 100 34 p. 100 - - - 100 p. 100

I. Execution du programme'

28.2 Durant les sept premiers mois de 1974, le Service de gestion administrative a fait
dix etudes de controle sur place pour suivre l'application des recommandations formulees
dens les rapports sur see etudes precedeptes de gestion et de 1 'utilisation des effectifs
et a continue a sUivre l' application desdites recoDlli1andations dons les services oil il avai t
deja fait des etudes de controle sur place. En outre, i1 a effectue ou contI'ole des etudes
sur la productivite de deux des principaux services du Siege. Le Service de gestion
administrative a egalemen.t participe ou commence a contribuer aux trb.vaux de huit equipes
speciales ou groupes de trsNail differents et a entrepris huit etudes speciales. La
revision du manuel intitule Organisation du secretariat a progresse et 93 autres textes
administratifs ont ete: approuves durant la periode consideree; les travaux concernent la
conception et le controle des f.ormules administratives se sont egalement poursuivis.

II. Montants revises

a) Inflation

28.3 Le credit additionnel de 58 000 dollars qui est demande est exclusivement imputable
aux effets de l'inflation sur les traitements et les depenses communes de personnel, tous
1 t ' t 't'es pos es approuves qan e e pourvus.
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C. Verification interieure des comptes (New York et Geneve)

Tableau 28.6

(Dollan 1.-0.)

11. Montants revises

28.4 Canme 4 des 22 postes d' administrateur approuves n' avaient pas encore· ete pourvus au
31 &Out 1974, il a fallu reduire dans une certaine mesure lea operations de verification
tant des comptes du Siege que des eomptes des bureaux exterieurs qui sont verifies a
New York. Le programme de travail de la section de Geneve oil il n 'r a pas eu de vacances
de poste semblables se deroule comme prevu.

28.5 Le credit additionnel demande pour 1 'ensemble du Service de verification interieure
des comptes est exclusivement imputable aux effets des variations des taux de change et
de l'inflation sur les credits necessaires a Geneve t et au fait que, dens ce lieu d 'affec­
tation, tous les postes approuves sont actuellement pcurvus . L'augmentation de depenses
due a l'inflation a New York aez'a vraisemblablement compensee par la diminution des
depenses resultant des vacances de poste mentionnes au paragraphe 28.4 ei-dessus.

.'
Execution du programme

.

Montant estimatit des d~.e8 a44itionnell.8

Autre. Montant
Credi.t ouvert Decisions changemeDt8 total

des apportE8 r~vi8e
Taux de organes awe
chanse InnatioD directeurs proS!"aBle8 Tote' •, ..- .-

1 706 000 60 000 14 000 - - 74 000 1 780 000

81 p. 100 19 p. 100 - - 100 p. 100
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(Dollar. I.-U.)

Execution du programme,

- 176 -

D. Service du traitement electronig,ue de 1 'information et des systemes informatiques

Tableau 28. 7

28.,6 Pendant la penode consideree, le programme de ce service, y compris une etude
approfondie des travawc de traitement electronique de 1 'information des commissions ,
economiques regionales, le maintien de rapports etroite avec le Bureau interorgeniaatiOl1s
pour lea systemes informatiques et 1 'amelioration des systemes informatiquea a 1 'Organisation
des Natione Unies en general, s 'est deroule en grande partie comme prevu.

11. M,ontants revises

28.7 L'augmentation des depensea de personnel imputable a 1 'inflation et lee montants
additionnels necessaires pour la location et l'entretien de materiel electronique
(estimes a 19 000 dollars) seront compenses par une diminution des depenses a ce jour du
fait qu'a la fin d'aoiit 1974, sept des 23 postes permanents d'administrateur approuves
etaient encore vacants.

I.

Montant estimatit des dfpea.e. a44itionnell••

Autre. Montant
Credit ouyert Decision. c!wipMatl total

des apportfi. re'Yiee
Tau de organe! aux
chaqe InnatioD directeurs progrs.-ee Total

3 039 000 - - - - - 3 039 000
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E. Bureau des services financiers (New York)

Tableau 28.8

(Dollara I ....U.)

Montant eatillatit dea d~afta a&U.timmeUn

Autre. Montant
Cr~dit OUYert D'cisionll cbaDgeMnta total

des apprt'" rErisE
Taux de organell aux
ehanp Innation directeurs progra.el Total

5 872 000 - 400 000 - - 400 000 6 272 000

!J~b lee.u 28.9

n'partition de l'a.ugaentation totale, par principale
catEgorie de dEpenlle

(Dollar. E.-U.)

l)Epel1lel
e~1 de Frai. de Aupentation

Trait-.nt. peraoDl.\f!l ToraP IIIpriaerie Divers totale

323 000 65 000 11 000 1 000 - 400 000

80.7 p, 100 16,2 'P. 100 2.8 1'. 100 0.3 'P' 100 - 100 'P. 100

Montants revises

Inflation

28,8 Les effets de l'inflation sur les credits necessaires pGur les traitements, les
depenses comm\mes de personnel, lea voyages autorises et les travaux d'imprimerie Bent
estimes a 400 000 dollars. Au 31 aout 1974. 4 seulement des 66 postes d'administrateur
approuves se trouvaient V8.cants.



Tableau 28••10

- 178 -

(Dollar. 1,-0,)

F. Bureau des services du personnel (Rev York>'

(A l'exclusion du Service de recrutement ur I'assistance techni ue
et du Service de la formation

Montant estimatit des d~n.e. ad4itionnell..

Autre. Montant
Cr~dit ouvert D~cil!lion8 chug_ent. total

des apportf!s r'vil!l~
Taux de organes awe
chaqe Innation directeurs progrume. Total

4 837 000 - 223 000 - 110 000 333 000 5 170 000

- 61 p. 100 - 33 p. 100 100 p. 100
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Montants revises

R'partition de l'aupentatioD totale, par principale
cat'gorie de dSpense

Tableau 28.11

Concours de recrutement (51 000 dollars)

b) Changements apportes awe programmes

(Dollars E. -U. )

a) Tawe de change et infiation

28.9 Les depenses additionnelles d'un montant de 223 000 dollars imputables a l'inflation
se repartissent comme suit: 162 000 dollars pour les traitements, 49 000 dollars pour les
depenses communes de personnel, 6 000 dollars pour les vo,yages autor~ses, 3 000 dollars
pour les depenses d'imprimerie et 3 000 dollars pour les annonces passees dans la presse.
Au 31 aout 1974, 6 seulement des 46 postes d'administrateur approuves se trouvaient vacants.

28.11 Le programme prevoyant 1 'organisation de concours de recrutement a et~ concu comme
suite a la recommandation du Corps commun d'inspection touchant le recrutement d'adminis­
trateurs adjoints dUment qualifies. Cette formule ~st consideree comme le meilleur mo,yen
d'ameliorer l'equilibre geographique et d'accroitre la selectivite du recrutement. Des
concours sont egalement organises en Amerique du Nord et du Sud, en Europe et en Asie pour
le recrutement de traducteurs appeles a tre.vailler dans les langues officielles.

28.10 Un credit additionnel de 51 000 dollars est demande au titre des concours de recru­
tement pour lesquels il n' avait pas ete prevu de credit dans le budget pour l'exercice
biennal 1974-1975. Ce credit additionnel se repartit comme suit : 43 000 dollars pour les
frais de vo,yage, 6 000 dollars pour les annonces dens la presse, 2 000 dollars pour la
location de sa1les d'examen.

,- --
!>Epenles
c~es de Frail de Aupentation

Trait_nts personnel 'Y018£e IIlpriaerie Divers totale

221 000 49 000 49 000 12 000 2 000 333 000

66.4 p. 100 14,7 p. 100 14,7 p , 100 3,6 p. 100 0,6 p. 100 100 p. 100
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28.12 En 1974, des concours de recrutement d' administrateurs adjoints ont eu lieu en Italie
et en Republique federale d'Allemagne. Un concours sembiLable est prevu au Japon en 1975.
Chaque concours requiert l'envoi sur place de fonctionnaires superieurs pour l'ouverture
des epreuves et d tune equipe de surveillants et d 'examinateurs charges de sur\reiller le
deroulement des epre\lves et de s 'entretenir avec les candidats retenus a 1 'issue des
,. *,. • • "

epreuves ecr1tes.
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28.13 t~ cr~dit udditionnel do 57 000 dollars ent dcmnnd6 pour couvrir le
oou:t de 6B moi.s <1{~ travail d ' n/~cnt des oerviceo e;~n(.l"nux afin de fnci 1i tor

' ... ··t . "".... . "'" . ,,,,,, Li1 exectrt i on (C~ ('('l'tulrlQf1bnches tU'gentes ou llllprcvueo, tellon que I eto.b .1fHJ(:n1(~nt
de la li~]"te tin perBonnel <tu necr6tnrittt, l' instruci~iol1 des affai.r-es oClumif3cB it 1n
Gommi ss i on pnrlt~n.ll"e de recours (;~t In ccnab i tut.ion de~3 dt)80ic re dcstinuf;3 au Comi L0
des nominnt.Lons et des promot i one . C(~E1 besoi.ns sunplomcmt.ni res (lout suivin de
Pl:'tlS et , si eel't.ainn d'l"ntre oux se revelont. @tre de cnro.ctcl'e perma.nent, des creclitn
n:ppr{)prit~H ue ront, dcmnrllles dnnn le proj(~~ de bUclp;et-prOnro.tJlllle pour l' exe rc i ce

biontlal 197b-19Tf pour er6er Lcs postes per.l11nnent~1 llecesnnires.

28.14 t~ cr~ctit ndditionnel de 2 000 dollars. cot dmnand6 pour le Service
m6dical at'i,n de 1.' aider a f'ai re fttce nu volume de bravai.L important qu' il a (Jurant
Les scsai.onu \l<.~ 1 'Assembl(5t: i••;en0rule.
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G. Services administratifs et financiers, Gen~ve

(A l'exclusion du Service de recrutement pour l'assistance techniqu~)

Tableau 28.12

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des depenses additionnelles

Autres
Decisions des chengements Montant

Credit Taux de organes apportes awe total
ouvert change Inflation directeurs programmes Total revise

3 629 000 385 000 176 000 - 86 000 647 000 4 276 000

60 p. 100
100 p.

27 p. 100 - 13 p. 100 100
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Montants revises
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Tableau ~8 .13

R'partition de 1 'aupentation totale, par prineipale
eat'gorie de d~pen8e

(Dollars E....U.)

b) Changements apportes awe programmes

28.16 La decision de transferer 72 postes de 1s Division des droits de l'homme de New York
a Geneve a compter de juin 1974 a entraine un surcroit de travail pour les divisions des
finances et du personnel. En outre, la Conference maritime de la CNUCED a decide de creer
un bureau d 'enregistrement a Geneve. Parmi, les autres services finances au titre du budget
ordinaire qui sont desservis par les services administratifs et financiers de Geneve
figurent le Bureau du Coordonnateur des Nations Unies pour les secours en cas de c;atastrophes,
le Bureau de liaison du PNUE" le secretariat du Bureau interorganisations pour les systemes
informatiques et certains elements du Bureau de statistiques du Siege; panni 1es activites
financees au moyen de fonds extra-budgetaires figurent cel1es des Volontaires des Nations Unies,
de l'UNITAR, du Centre de l'information economique et sociale, du Centre du commerce
international et du Fonds des Nations Unies pour la luttre cont~e l'abus des drogues.

a) TaW( de change

28.15 Le credit additionnel total de 647 000 dollars demande pour les services adminis­
tratifs et financiers comprend 561 000 dollars pour compenser les efrets des fluctuations
des taux de change et de l'inflation. Sur ce montant, 22 000 dollars sont demandes au
titre de la participation de l'ONU au plan d'assurance-soins medicaux, dont- le cout est
determine par l'Ox'ganisation mondiale de la sante et depend d 'une maniere generale du
nombre de fonctionnaires assures que compte chacune des organisations participantes. Le
credit demande doit egalement permettre de faire face, en ce qui concerne le Groupe du
traitement electronique de l'information, a l'augmentation des rrais de location et
d'entretien du materiel et a la hausse du prix des foumitures.

~peD8es

c~unes de Fraie de AugMntation
Trait_nte

.
personnel "'0'1884' liDpriaerie Divere totale

481 000 100 000 2 000 - 64 000 641 000

74 p. 100 16 p. 100 0,3 p. 100 - 9,7 p , 100 100 p. 100

y...•



28.17 Du fait que tout ce personnel est venu s'ajouter a l'effectif de l'Office
de Geneve, les Services administratifs et financiers ont un surcrolt de travail
que ce soit sur le plan des finances, du budget ou du personnel.

lon

2818 En consequence, un credit additionnel de 25 000 dollars est demande pour
fournir aux divisions des finances et du personnel le minimum de personnel
temporaire dont elles ont besoin (un poste d'agent des Services generaux pour
chacune ) .

28.19 Si les depenses au titre du personnel temporaire ont ete plus elevees que
prevu, c'est aussi parce qu'il a fallu recruter pour une periode de six mois
3 aBents des Services generaux supp1ementaires qui ont ete affectes a un groupe
de controle des donnees et charges de trier les donnees et de les introduire dans
1 'ordinateur. 11 est demande a ce titre un credit additionnel de 25~'000; .d.ollars. .
En outre, des retards imprevus sont intervenus daus l'automatisation des operations
comptables 1iees a l'etablissement des etats de paie et du budget. La plupart
des rapports ayant du de ce fait etre prepares a la main, les depenses au titre des
heures supplementaires ont ete plus elevees que prevu. 11 faudra pour y
faire face un credit additionnel de 17 000 dollars.

28.20 Enfin, il faudra un credit additionnel de 19 000 dollars pour louer le
materiel d'informatique supplementaire necessaire pour traiter les donnees soumises
par la Division du personnel et la Division des finances et etablir les rapports
speciaux demandes par elles, tache qui represente le gros du travail du Groupe
du traitement electronique de l'information, ainsi que pour faire face aux besoins
de la Division des conferences, de la Division des services generaux, de la
Bibliotheque et d'autres services plus petits.
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H. Service de recrutement pour I'assistance techni9~

Tebleau 28.14

(Dollurl E.-U.)

Montant estimatit des d~nse. e41JitioueU..

Aut1'"t!s Montant
Credit ouvert Decisions chanssents total

des apportEs r'vi.II~
Taux de organes a\L"t
change Innation di.recteurs progl'alBel Total

1 370 000 62 000 97 000 - 3 000 162 000 1 532 000
t

38,3 p. 100 59,9 p , 100 - 1,8 p. 100 100 p. 100

Tablea.u 28.15

Repartition de l'augmentation totale, par principale
eategorie de depense

(Dollars E. -U • )

»'peDS8S
cOl8l\lDec d@ hus de Aupentation

TraitaentI personnel 'Y07age Imprilllerie Divers totale
.

123 000 14 000 25 000 - - 162 000

75_9 p. 100 8_7 P. 100 lL.,4 p. If')f) - - 100 p. 100,
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§ervice de recrutement pour l'assistance technique (New York)
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Tableau 26.16

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des depenses additionne11es

Autres Montant
Credit ouvert Taux de Decisions changements total

change des apportes ' . ,reV1.se
et ol"ganes aux
inflation directeurs programmes TotaJ.

819 000 70 000 - 3 000 73 000 892 000

95,9 p. 100 - 4,1 p. 100 100 p. lOe

Tableau 28.17

Repartition de l' augmentation totale, par principale c,"'ltegorie de depense

(Dollars E.-U.)

Depenses
communes de Frais de Augmentation

Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale
,

58 000 9 000 6 000 - - 73 000·

-

79,5 p. 100 12,3 p. 100 8,2 p. 100 - - 100 p. 100

' ..

.Monte.nt~ revises

28.21 Les depenses additionne11es de 73 000 do11e,rs concernant ce service sont imputables, a
~aison de 70 000 dollars, aux effets de l'inflation sur les traitements, les depenses communes
de personnel et 1es frais de voyage et, a raison de 3 000 dollars, au fait qu'il a fa.llu des
voyages plu.B nombreux que prevu pour lea entrevues avec les candidats et la participation a.
diverses reunions (ainsi le montant total des credits disponibles pour les frais de voyage
pour l'exercice biennal a ete porte a 14 000 dollars).
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~ableau 28.18

Tableau 28.19

(Dollars E.-U.)

(Dollars E.-U.)

_QiSliJI tliiuza:a"QJi4ua:UIttJ $ ,Ut.a...-kUiJi&4••MlJi#!l$ZMZ' I t1tJ.&1i!!SIZ! M(tJl$

Service de recrutement pour l'assistance techniq~e (Geneve)2)

Repartition de l'augmentation totele, par principale categorie de depense

Montant estimatif des depenses additionnelles

Autres Montant
Credit ouvert Decisions changements total

des apportes revise
Taux de organes awe
change Inflation direc,teurs programmes Total

r

551 000 62 000 27 000 - - 89 000 640 000

, ~.'

6~,6 p. 100 30,4 p. 100 - - 100 p. 100

"'.-

Depemses
communes de Frais de Augmentation

Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale

65 000 5 000 19 000 - - 89 000

73,0 p. 100 5,6 p. 100 21,4 p. 100 - - 100 p. 100
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1$ tiilXll.

I. Formation du llersonnel

Tableau 28.20,

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des depenses additionnelles

Autres Montant
eredi t ouvert Decisions changements total

des apportes .- . .-reVJ.se
Taux de organes awe
change Inflation directeurs programmes Total

2 871 000 48 000 208 000 - - 256 000 3 127 000

18,8 p. 100 81,2 p. 100 - - ·100 p , 100

Tableau 28.21.

Repartition de l'augmentation totale, par principale categorie de depense

(Dollars E. -U. )

Depenses
communes de Frais de Augmentation

Traitements personnel voyage Imprimerie Divers totale

203 000 24 000 - - 29 000 256 000

79,3 p. 100 9,4 p. 100 - - 11,3 p. 100 100 p. 100

MJntanta revises

28.22 Lea depenses additionnelles de 256 000 dollars concernant la formation du personnel sont
imputablea~ a raison de 48 000 dollars, aux effets des fluctuations des taux de change sur les
depensea engagees pour lea cours de langues dispenses a Geneve et les programmes de formation
organises a MOBCOU, a raison de 27 000 dollars~ a l'a\~mentation du cont des services
contractuels fournis a Moscou pour le programme de formation de traducteurs et d'interpretes ta raison de 2 000 dollars a l'achat de mobilier et de materiel supplementaires a Geneve, et
a raison de 179 000 dollars a l'augmentation des depenses de personnel du fait de l'inflation.
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J. Bureau des services generaux, New York

Tableau 28.22

(Dollars E.-U.)

Montant estimatit des d~Dse. ad4itionnellel

Autre. Montant
Credit ouvert D~eision8 ehangemeDts total

des apport&. r'vise
Taux de change organes aWl:
et inflation direeteurs progrlUlllle IJ Total

-,

42 875 000 5 251 000 - 364 000 5 615 000 48 490 000

93 p. 100 - 7 p. 100 100 p, 100

Tableau 28.23

R'partitioD de 1 'augmentatioD total~, par principale
cat~8orie de d'pense

(Dollar,. E.-U.)

~peDses
AugmentationC08iUDes de Frai. de

Trait_ents peraomlel T078P I1Dprillerie Divers totale

1 615 000 256 000 - 2 000 3 742 000 5 615 000

28,5 p. 100 4,5 p. 100 - - 67 p" 100 100 p. 100
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Montants revises

28.23 Sur le total des depenses additionnelles (5 615 000 dollars) prevues pour
le Bureau des services generaux a New York, .364 000 dollars seu1ement sont imputables
a des activites pour 1esque11es i1 nlavait pas ete ouvert de credit. Sur ce dernie:t
montant, 302 000 dollars correspondent a la rubrique "Services communs dont le
cout nlest pas impute sur les programn~s", comme i1 est indique de fagon plus
d~taillee dans le tableau 28.24 et dans la suite du texte. Le reste, soit
62 000 dollars, est imputable au cout de trois postes supplementaires (inscrits au
projet de bUdget pour le Service des missions) d'agents des services administratifs
et techniques chare;es d'exploiter les nouvelles stations de radio de Santiago et
de Lusaka (80 000 dollars), moins 10 000 dollars correspondant a une diminution des
depenses de telephone en 1975, du fait de l'installation des nouveaux centraux
decrits plus loin au paragraphe 28.31, diminution qui apparatt dans les montants
revi8es interessant le Service des communications, des archives et des dossiers.

28",2~· Le reste des credits additionnels neceseaiz-es (5 251 000 dollars) est du
exclusivement aux effets de llinflation, oit I 809 000 dollars pour 1es traitements
et salaires et les depenses communes de p~rsonnel et 3 442 000 dollars pour les
services communs dont le cout n'est pas impute sur les programmes. Cet element
services C01IDnUnS, qui correspond a des categories de depenses tres importantes
(location et entretien des locaux, eclairage, chauffage, energie et eau, fournitures
et accessoires, achat de mobilier et de materiel pour l'ensemble du Siege) a ete
directement touche par les hausses de prix considerab1es deja intervenues. Comme
la majeure partie de l'augmentation totale pour tout le Bureau, ainsi que la
plupart des activites nouvel1es mentionnees ci-dessus, concernent ces services
communs, ceux-ci font l'objet ci-apres d'explications detaillees.
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42 000

739 000

, 692 000

6 771 000

2 618 000

1 168 000

9 413 000

1 696 000

Montant
total
r~vis~

23 139 000

2 000

53 000

68 000

206 000

120 000

128 000

2 953 000

3 744 000

85 000

82 000

12 000

302 000

123 000

Montant estimatit des d~penBea

additionnelles

'2 000

53 ooo

43 000

~06 000

,56 000

2 953 000

91 000

38 000

3 442 000

- 190 -

lnflati on et I
per-be ' Autres besoins
change nouveaux Total

57~? 000

96~ uoo

Cr~di.tB

ouverts

19 395 000

Objet de depense

1-----........----.--+-------+--------+-----.-4

Services commune dont le cout 11' est pas iltlpute sur lea programmes
(Dollars E.-U.)

~leau 28. 2.~

Eclairage, chauf'fage, energie et
eau 3 818 000

Location et cntretien du
materie1 (y compris le
mat6rie1 des services de
conference) 1 568 000

Divers

Location et entre'tien des locaux
(y compI;'is les fournitures
Po\~ l'entretien) 9 345 000

Ituprimerie 40 000

Communications 2 4011 000

Fo\~nit~es et accessoires (a
l'exclusion des fournitures
pour l'entretien)

Achat de mobilier et de materiel 686 000

1---------------+-----o+-------·--..-f-----'""----4--------l------4



Fournitures pour l'entpetien des locaux, et divers: Le deficit
23 000 dollars est presque entierement imputable a la hausse generale

d)
escompte de
des prix.

- 191 -

28.28 L'augmentation des depenses pour la location et l'entretien du materiel est
estimee a 128 000 dollars. Sur ce montant, la principale depense, non renouvelable,
correspond U. l'installation projetee de terminaux d'ordinateur, qui permettra
d'automatiser certaines activites au Service des achats et des transports et a la
Division de la comptabilite (Bureau des services financiers), par exemple la
banque de donnees concernant les entreprises, la comptabilite matieres et le
paiement des factures. La mise en service complete du systeme demandera deux ans
et exigera au total un investissemen't de 173 000 dollars. Le cout estimatif,
pendant la premiere annee (1975), sera de 85 000 dollars. Ce projet, qui resulte
d'une analyse recente des operations du Service des achats et des transports,

Location et entretien des locaux (y com:er1:.s les fournitures pour 1 J entret.i~rt)

b) Location des locaux : On prevoit un depassement de "redit de
33 000 dollars par suite de l'augmentation, en 1975, du cofit; de la rnain-d.'oeuvre et
de divers services assures sous contrat.

Location et entretien du materiel (y comEr~s le rnateriel des services de
conference)

a) Services contractuels : L'entretien des installations electriques, le
fonctionnement et l'entretien des ascenseurs et les services de nettoyaee sont
assures sous contrat. En attendant l'issue des negociations sur les salaires qui
doivent avoir lieu u l'expiration des conventions passees avec les syndicats, le
31 dec(~mbre 1974, il n ' est pas demandf de credits additionnels.

c ) Petits travaux d' emenagement des locaux : Un montant additionnel de
12 000 dollars sera necessaire pour les nouveaux locaux qui seront loues ell 1975 ..

28.26 Si l'on part de l'hypothese d'une hausse des coo.ts d'au moins 8 p. 100 en
1975, il f'audra aue;menter de 2 000 dollars le credit de 40 000 dollars actuellement
ouvert pour l'impression des laissez-passer et des diverses formules utilis~es dens
tout le Secretariat.

28.25 Alors que le montant total des credits ouverts pour les services communs
que le Bureau des services generaux doit gerer pendant Itexercice biennal est de
19 395 000 dollars, on estime actuellement que les besoins effectifs sont de
23 139 000 dollars, soit une augmentation de 3 740 000 dollars, ou de 19 p. 100.
Les cr~dits additionnels necessaires, dont la plus p;rande partie, de loin - pres de
80 p. 100 - est imputable a la hausse du coo.t de l'eclairac;e, du chauf'f'age , de
l'energie et de l'eau, sont examines plus en detail ci-dessous, par objet de
depenses.

28.27 Les crbdits necessaires a ce titre sont estimes a 9 413 000 dollars, soit
une augmentation de 68 000 dollars par rapport au credit actuellement ouvert
(9 345 000 dollars); cette augmentation se repartit conune suit:
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Communications

a) Electricite ~ Les depenses additionnelles sont estimees a
1 397 000 dollars. Sur le depassement de 666 000 dollars prevu pour 1974,
500 000 dollars sont imputables au relevement du coefficient d'ajustement pour le
combustible, 66 000 dollars environ representent essentie11ement la difference entre
le montant prevu dans le budget approuve pour tenir compte d'une ausmentation de
8 pe 100 des tarif's en 1974 et l'augmentation effective de 12 p. 100, et
100 000 dollars correspondent a une augmentation prevue de 20 p. 100 des tarifs qui
prendra effet a la fin de 1974. De plus, un credit de 731 000 dollars est demande
pour compenser les effets des hausses inflationnistes en 1975 qui, estime-t-on,
se traduiront par une augmentation de 8 p. 100 par rapport aux depenses de 1974.

E91airage, chauffage, ener~ie et eau

28.29 Alors que le credit ouvert a cette fin est de 3 818 000 dollars, les depenses
effectives sont estimees a 6 771 000 dollars, de sorte qu'il faut un credit
additionnel de 2 953 000 dollars, soit une augmentation de 77 9. 100, qui se
repartit comme suit :

offrira la possibilite, en temps utile, de realiser des economies substantielles en
annees de travail - dix au moins par an - et d'augmenter la rapidite et l'efficacite
des travaux. Le reste du credit additionnel necessaire u cette rubrique, soit
43 000 dollars, represente une provision pour faire face en 1975 a l.1ne hausse
inflationniste d'au moins 8 p. 100 par rapport aux depenses de 1974 au titre de la
location et de l'entretien du materiel en general (33 000 dollars) et du materiel
des services de conference (la 000 do11tr~).

b) Vapeur ~ Le depassement de credit de 1 477 000 dollars est surtout du
a la hausse des tarifs. Sur les 675 000 dollars de plus necessaires pour 1974,
600 000 dollars environ resultent du relevement escompte du coefficient d'ajus­
tement pour le combustible. Quant au reste, il permettra, pour l'essentiel, de
faire face a l'augmentation de la p. 100 du tarif de la vapeur, intervenue en
janvier, ainsi qu'a la hausse de 17,5 p. 100 devenue effective le 25 juillet 1974,
alors qu'une hausse de 8 p. 100 seulement avait ete prevue dans le bUdget appr~uve.

De plus, un credit de 302 000 dollars est demande pour parer aux effets des hausses
inflationnistes en 1975~ lesquelles se traduiront, estime-t-on, par une augmentation
de 6 p , 100 par rapport aux depenses de 19711- .

d) Mazout: Un credit additionnel de 28 000 dollars est demande pour faire
face a une augmentation de 130 p. 100 du prix du mazout en 1974.

28.30 Alors que le credit ouvert pour les communications est de 2 404 000 dollars,
les depenses s'eleveront vraisemblablement a 2 618 000 dollars, soit une augmentation
de 214 000 dollars ..

c) E~u et reseau d'egout : Sur le total des depenses additionnelles
(51 000 dollars), un montant de 23 000 dollars pour 1974 est imputable a. une sous­
estimation dans le bUdget approuve. Un nouveau compteur a ete installe en 1972
pour remplacer le compteur combine defectueux, mais l'effet des g~antites enre­
gistrees par ce compteur n'a ete entierement connu qu'a la fin de 1973~ apres
l'etablissement du budget-programme pour 1974-1975.. Le credit additionnel demande
au titre des hausses inflationnistes en 1975 est de 28 000 dollars.

1:,
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28.31 Sur ce : .ontant, 138 000 dollars r-epr-eserrterrt la part du cofrt de l' installation
et de la location d'un nouveau central telephonique (Centrex) 20/ qui est a la
charge de l' OIJU •

28.32 En outre, un ~ontant additionnel net de 76 000 dollars correspond a une
hausse inflationniste de 8 p. 100 en 1975 par rapport aux depenses de 1974
(91 000 dollars); par corrtre , on compte economiser 15 000 dollars sur les
telegrammes du fait de l'installation d'une station de radio de l'ONU a Santiago.

28.33 11 n'est pas demande de credit a ce stade pour l'augmentation de la capa­
cite de la ligne louee New York-Geneve, dont il est question au paragraphe 47 du
rapport du Secretaire ~eneral sur l'ensemble du systeme de telecommunications de
l'Organisation des lJations Unies (A/C.5/1540/Rev.l). Un credit de 35 000 dollars,
calcule d'apres l'ancienne capacite~ a ete ouvert pour couvrir la part du cout de
la location de cette ligne qui est a la charge de l'ONU, mais l'Organisation devra
verser 30 000 dollars en 1975 pour la li~ne a capacite accrue, un montant egal
etant paye par le Programme des Nations Unies pour le developpement. Tout sera
nlis en oeuvre pour com~enser la depense supplementaire de 45 000 dollars en reduisant
le nombre de communications telephoniques entre rTevT York et Geneve ainsi que le
volume des elements de proGrammes radiophoniques transmis via Geneve EL destination
de l'Europe.

Divers

28.34 On prevoit que les depenses effectives a cette rubrique depasseront de
120 000 dollars le credit ouvert (572 000 dollars), pour les raisons indiquees. ....cl-apres.

28.35 Des dispositions ont ete prises pour que la presse et les autres mcyens
d'information utilisent pleinement la banque de donnees du New York Times,
moyennant un cout additionnel de 43 000 dollars.

28.36 Le dem~nagement, en septembre 1975, de mobilier et de materiel de bureau dans
les nouveaux locaux en construction au 1, United Nations Plaza entratnera vraisem­
blablement une depense supplementaire de 28 000 dollars.

28.37 Un montant additionnel estime a 29 000 dollars est necessaire pour les
assurances generales, au vu des engagements existant en 1974, et un montant de
4 000 dollars doit permettre de couvrir les primes d'essurance pour mobilier et
effets personnels. Le credit additionnel necessaire pour le transport des
luarchandises est estime a 16 000 dollars, dont 11 000 dollars pour le transport a
Santiago de materiel de telecommunications.

Fournitures et eccessoires (8. l'exclusion des fournitures "pour l'entretien
des .locaux)

28.38 On prevoit que les depenses effectives a ce titre depasseront de
206 000 Qo11ars le credit ouvert (962 000 dollars). Ce depassement est surtout

20/ Voir A/C.5/1540/Rev.l, par. 5'-t."
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Achat de mobilier et de materiel

<lU ;1 la hausse des prix du pap.i.er et produits en papier, ainsi CJ.U' a L!augmentation
de s articles de papeterie et autres fourni t ures ,

28.39 En raison de la hausse moyenne des prix de 20 p. 100 causee par l'inflation
au cours de tout l'exercice biennal, on estime que les d~penses effectives
dcra~~eront de 53 000 dollars le credit ouvert a ce titre (686 000 dollars).

" I

1
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(Dollars E.-U.)

Montants revises

Tableau 28.26

Ta.bleau 28.25

(nnllara R.-TT.)

Qiyision des services generaux, GeneveK.

Taux de change et inflationa)

b) Changements apportes aux prosrammes

R~partition de 1 'augmentation totale, par principal\!
categorie de depense

DepenlSt!:s
Augmentationeo-.unel!J de Frue de

Traiteaents personnel Toy-age Imprimerie Divers totale

1 455 000 536 000 1 000 - 1 1+17 000 3 409 000

42,5 p. 100 16 p. 100 - - 41,5 p. 100 100 p. 100

28.41 Le credit additionnel demande du fait des changements apportes aux programmes s'eleve a
788 000 dollars. Sur ce total, 562 000 dollars concernent les traitements, les depenses
communes de personnel et les frais de voyage; ce montant se decompose comme suit :

28.40 Le credit additionnel necessaire a cette rubrique et estime a 2 621 000 dollars se
decompose comme suit : 1 234 000 dollars pour les traitements, 196 000 dollars pour les depenses
communes de personnel et 1 191 000 dollars pour les services communs dont le cout n'est pas
impute sur les progr~~es. Le credit total demande est imput~ble, a raison de 1 781 000 dollars,
~lX effets des fluctuations des taux d~ change, a raison de 840 000 dollars a l'inflation et, a
raison de 788 000 dollars, a d'autres facteurs qui n'avaient pas ete prevus lorsque les credits
ont ete ouverts. .

a) Un credit additionnel de 131 000 dollars est necessaire pour recruter du personnel
temporaire, represent~lt 96 mois de travail de fonctionnaire, pour la Section de l'enregistrement,
le Service du courrier, le Groupe de classement des dossiers et le Groupe de la valise diplo­
matique, en raison de l'accroissement du volume d~ travail resultant de l'augmentation du
nombre des fonctionnaires au Palais des Nations~ en general, et pour recruter du personnel
temporaire, representant 32 mois de travail de fonctionnaire, en raisoD du volume de travail
resultant du transfert de la Division des droits de l'homme a Geneve.

Montant eBtimatit des d~ns~ti additionnellee

Autre. Montant
Cri!dit ouvert D~eisions changell1ents total

des apportia rEviRe
Taux de organes eux
chal18e Inflation directeurs prograanes Total

14 906 000 1 'r8J. 000 840 000 - 788 000 3 409 000 18 315 000

52 p. 100 25 p. 100 - 23 p. 100 100 p. 100

.
,lOD

·lOD

'I

!

I j,

jlIi
- - -- -< - ,,---'«'."" __.' .,..-.~.'_'_'__ ;_.;....._..~~.-J._ ..~

- 195 -



.~) Pour l'utilisation et l'entretien du nouveau batiment du Palais des
~ations, un credit global avait ete ouvert au titre du personnel temporaire. Le
cre~it demand~ pour l'exercice biennal devait permettre de recruter du personnel
temroraire et non pas de creer de nouveaux postes permanents. Toutefois, par
Ruite d'une erreur de calcu1, les depenses communes de personnel ont ete sous­
estiInees et un credit additionnel de 340 000 dollars est demande a cette fin.

c) Un credit additionnel de 90 000 dollars est necessaire au titre des
he~res supplenlentaires et du sursalaire de nuit : soit un montant de 60 000 dollars
ca.Lcu.Le sur la base des depenses inevitables compbabi.Li.aee s pendant le premier
~emestre de 1974 et de leur projection ;pour 1975, et un montant de 30 000 dollars
c')rrespondent a des depenses suppl.emerrt e.i.res concernant le Petit Saconnex.

d) Un credit de 1 000 dollars est demande au titre des frais de voyage pour
le~ achats de materiel et de fournitures.

28,'+2 Le reste du credit additionnel demande a cette rubrique, soit 226 000 dollars,
co~cerne les services cornnuns dont le cout n'est pas impute sur les programmes et
se decompose comme suit :

a) Communications: Un credit additionnel de 112 000 dollars est necessaire
~ C~ titre du fait principalement que les credits ouvert.s avaient ete un peu sous­
;:~8t :unes par rapport aux depenses compt.ab i.Li sees de 1973. Sur ce montant,
:j'( 000 dollars concernent le telegraphe, le telephone (abonn~ments et communications
int8rurbaines) et la valise diplomatique, le reste (21 000 dollars) doit permettre
ess~:ntiellement de couvrir des depenses additionnelles pour l'installation et le
fonctionnement du materiel telephonique dans les bureaux du Petit Saconnex.

b) Fournitures ,~accessoires : La depense additionnelle de 13 000 dollars
a cette rubrique concerne les fournitures pour la photocopie, dont le cout avait
ete s011s-estime par rapport aux depenses comptabilisees de 1973.

c) Achat de mobilier et de materiel : Sur la denense additionnelle de
102.. 000 dollars, 65 000 dollars sont imp'utables a l' achat de mobilier et de
~:1::L~J~riel de bureau pour les 310 nouveaux bureaux que L"Organisation des Nations Unies
·j·...:i_t occuper au Petit Saconnex, achat dont le cofrt avait ete est i.me a l' origine a
liJ(l 000 dollars. Le reste (36 000 dollars) doit permettre d ' acheter en 1975 le
nouveau materiel de telecommunication~ necessaire EL la station de Geneve pour
terniner le programme de modernisation entrepris en 1974 21/.

21/ Ibid., par. 37.
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L. Parti~ipation de l'Organisation des Nations Unies aux,depenses qu'entrainent
les Rctivit~s de coordination administrative finanC€6s en commun

Tableau 28.27

(Dollars E.-U.)

ar-s

iour

.ars ,

'­,

.ons

.r s

nles

i
I j

JI,
11
J.\

~
W

fl
I
i
I-t

11
11

I
I
f

!I
1\

j

:j

Montant eetimatit d~e d~DEes ad4itionnellea

Autres Montant
Cr~dit ouvert D~cisions challgellealta total

des apportEe r~vis~
fl'aux de organes aux
change Infiation directeurs progrUllleB Total..

300 000 10 000 5 000 - 10 000 25 000 325 000

40 p. 100 20 p. 100 - 40 p. 100 100 p. 100

Tableau 28.28

R'prtition de l'augment&tion totale, par principale
c8t€gorie de d'pense

(Dollars E. ·AJ. )

DqeDses
AugIlentationC08!UDel de FrGS de

Trait--.ts perl10nnel Ta/age Impriaerie Divers totale

20 000 5 000 - - - 25 000

r- 80 p. 100 20 p. 100 - - - 100 p. 100

I

,Montants revises

28.43 Lea depenses additionnelles a ce titre (estimees a 25 '000 dollars) ne portent que s~

1974 et correspondent, d'une part, aux tendances inflationnistes et a l'evolution de la
situation monetaire (15 000 dollars) et, d'autre part, a la proposition du Comite administratif
de coordination viaant a renforcer le progrwmne d'enquetes sur le cout de la vie en creant un
poste d'administrateur (P-2) et un poste d'agent des services generaux (10 000 dollars).

28.44 Les incidences financieres, p0ur 1975, de la creation d'une commission de la fonction
pUblique internationRle font l'objet ci'un rapport distinct soumis a l'Assemblee generale a sa
presente session (A/9738/Add.l). En attendant qu'une decision soit prise a ce sujet, aucun
credit additionnel nWest demande a cette fin dans le present rapport.
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1-'1. P~rticipation de 1 'Organisation des Nations Unie~
5l~'Penses relatives au Corps commun d'inspection

Tableau 28.29

(Dollar. I ....U.)

Montant estimatit des d~nse. additionnellea
......- --1"

Autre. Montant
Credit ouvert D~cieion8 cbangement. total

des apporte., rF.vise
Taux de organes aux
change Inflation directeurs prcgrl!LlllDe• 'l'otal- .

478 000 24 000 12 000 - 42 aoo 78 000 556 000

- -
31 p. 100 15 p. 100 - 54 p. 100 100 p. lUO

-
Tableau 28.30

RepartitioD, de 1 'augmentation totale. par principale
cat'gorie de depenee

(Dollars E.-U.)

*Penl!les
Augmentationea.unel!l de hailS de

Traitaent~ personnel T01age Imprimerie Divers totale

57 000 13 000 5 000 - 3 000 18 000

.-
73 p. 100 17 p. 100 6 p. 100 - 4 p. 100 100 p. 100
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Tableau 28.31

(Dollars I!:.-U.)

N. Participation de l'Organisation des Nations Unies aux depenses de la
Caisse commune des p'!:nsions du personnel des I1ations lJnies

Montant estimatit des d~nse. additionnelles

Autres l-fontant
Credit ouvert Decisions changE1llents tote.l

des apport~s
,.. . ,..

reVll!le
Taux de organes aux
change Intlation directetu"s programmes Total-

358 000 - 25 000 112 000 - 137 000 495 000
~

- 18 p. .lOO 82 p. 100 - 100 p. 100

28.45 Le montant estimatif des depenses additionnelles a cette rubrique correspond d'une
.part (36 000 dollars) a l'inflation et aux fluctuations des taux de change et diautre part
(42 000 dollars) a une legere augmentation de la part des depenses Ju Corps commun d'inspection
qui est a la charge de l'ONU (41 p. 100, contre une estimation anterieure de 38 p. 100).



Tableau 28~

Repartition de l' laugmentation totale t par prine ipeJ.e
cls,tegorie de depense

(Dollars E.-U.)

~nse8
cOIRunes de hals de Augmentation

Trait_ente personnel 'Y01&gC! Imprimerie Divers totale

109 000 25 000 - - 3 000 137 000

28.46 Dans le rapport qu'il a presente a l'Assemblee generale a sa vingt-neuvieme session
(A!9609), le Coynite mixte de la Caisse C0!!lJl11me des :pensions a aoumis nee montants R.dditionnels
pour 1974 qui representent une augmentation de 96 000 dollars par rapport aux montants approuves
a cette fin par l'Assemblee generale a sa vingt-huitieme session. Sur ces montants additionnels,
un montant estimatif de 27 100 dollars sergit a la charge de l'ONU.

28.47 Le Comite mixte a ega1ement presente des previsions revisees pour ses depenses d'admi­
nistration pour 1975; ces pl'evisions s'elevent a 2 147 600 dollars, dont 295 000 dollars seraient
a la charge de l'ONU. Un montant de 186 000 dollars ayant deja ete prevu dans les credits
ouverts a cette fin, le credit additionnel necessaire pour 1975 s'eleverait au total a
109 500 dollars.

4 ..

28.48 En consequence, si l'Assemb1ee genera1e approuve les previsions presentees par le Comite
rnixte dans son rapport (A/9609), un credit additionnel de 136 600 dollars serait necessaire pour
l'exercice biennal 1974-1975. Sur cette somme, un montant de 25 000 dollars eut imputable a
l'inflation. Le reste (112 000 dollars) est surtout imputable a la necessite de renforcer 1es
effectifs, question sur laque11e le Comite mixte donne des explications detaillees aux
paragraphes 65 a 68 de son rapport.

o. Participation de l'Organisation des Nations tJnies au
Centre international de calcul de Genev~

Tableau 28.33

(Dollars E.-U.)

',.
i

I Montant estimatif des depenses additionnelles
~"

Autr~s Montant,

Ii Decisions changements total
Credit ouvert des apportes '" . '"reVl.se

Taux de . organes awe
change Inflation directeurs programmes Total

i

1 499 000 - - - - - 1 499 000

I
28.49 Les augmentations dues aux fluctuations des taux de change et a l'inf1ation devraient etre
contrebalancees par les economies realisees du fait qufun certain nombre de postes permanents sont
demeures vacants et que les frais generaux ont legerement diminue.
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Chapitre 29. Services de conference

(Dollar. 1I:.-U.)

Montant eetimatit des d~D.e. additionnellei

Autre. fwk)ntant
Cr~dit ouvert D~cisions chang6lleDt. total

des apport6. r'viI'Je
Taux de organes awe
ch&D8e Inflation directeurs prograll'Ble' Total

63 414 000 1 031 000 5 269 000 - 354 000 6 660 000 70 134 000

'l'ableau 29.1

Repartition de. montants revises, par programme

(Dollars E.-U.)

Montant eatimatit des depenees
additionnelles

_'1.:0-

MoDtant
Programme Credits Autres totalouverts DEcidoD. changements rfri.,

Taux de des apportes Augmen-
change et organes aux t4tion
inflation directeurs progrfmlllel!l totale

"
..

A. Departement des conferences,
New York 46 3B6 000 3 120 000 - 351• 000 3 414 000 49 860 000

B. Service des conferencea,
Gen~ve 11 088 000 ., 3 186 000 - - 3 186 000 20 274 000

,

Total 63 414 000 6 306 000 - 354 000 6 660 000 . 70 134 000
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A. Dewtement des conferences, New York

Tableau 29.2.
(Dollars E .-U. )

., 1; -

r: -
Montant estimatif des dell,enses additionnelles

Autres
Taux Decisions des changements Augmen- Montant total

Credit ouvert de change organes apportes aux tation ' . ,reV1.se
et inflation directeurs programmes totale

46 386 000 3 120 000 - 354 000 3 474 000 49 860 000

---
89,8 p. 100 - 10,2 p. 100 100 p. 100

Tableau 29.3

R~partition de 1 'augmentation totale. par principale
categorie de d~pense

(Dollars E.-U.)

~n8es
AupentationCOIaUDes de hUB de

Trait_ente personnel voyage Imprillerie Divers totale
':....

1 457 000 550 000 4 000 - 1 463 000 3 474 000
\y;

1~1,9 n , 100 15,9 p. 11,0 0!'1 p. 100 - 42,1 p. 100 100 p. .100

_7 ".

MontBnts revises. ..-----
a.) Inflation

,( ,
29.1 Les raisons principales de l'augmentation considerable des ressources necessaires
a ce chapitre sont les relevements des traitements et salaires et la tres forte hausse
(entre 80 et 150 p. 100, suivant les cas) du prix du papier et des depenses connexes en 1974,
par rapport a 1973.

29.2 Sur le total des credits additionnels necessaires pour l'.exercice biennal
(3 474 000 dollars), 3 120 000 dollars~ soit presque 90 p. 100, sont imputables a l'inflation.
Sur ce dernier ~ontant, 1 883 000 dollars sont dus au relevement des traitements et des
depenses communes de personnel au titre des postes permanents et a la majorite des traitements,
dpc.: b~ures supp1ementaires et du sursalaire de nuit du personnel temporaire qui est af'fecte
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Prix de la tonne
de papier

29.4 A cette fin 3 le Secretaire general demande un credit additionnel
de 354 000 dollars, qui se repartirait comme suit

aux sessions de l'Assemblee generale et a d'autres conferences et reunions de
l'ONU. Un montant additionnel de 1 175 000 dollars est destine Et couvrir des
depenses supplementaires de papier et autres fournitures connexes. Les chiffres
indiques ci-apres montrent quelle a ete l'auR:mentation progressive du cout du
papier depuis 1973 :

650

530

285

Dollars

Dollars

12 000

112 000

205 000

25 000

...... .

........................... ~1974

1973

1975 (est imat ion)' ..............•

Achat de mobilier et de materiel .

Reures supplementaires et sursalaire de nuit

Fournitures et accessoires ................•..

Personnel temporaire affecte a des taches
,.,. 1genera es e •••••

b) Changeme..!1ts apportes aux B!ogrammes

29.3 Le Departement des conferences a eu de plus en plus de d:ifficulte a faire
face, avec les res sources mises a sa disposition, uses obligati ')11S accrues a
l'egard des divers organes et organes subsidiaires. L'expannion des activites
de l'Organisation, conjuguee avec l'introduction de deux nOllvelles langues de
travail et liaugmentation du volume de la documentation qui est actuellement
presentee au Siege, a impose de nouvelles taches au Departement .. La situation
est e~Bravee par l'augmentation du nombre des reunions, tant a New York qu'ailleurs,
et par le fait que l'on prevoit un calendrier encore plus charge au cours des
prochaines annees. 11 est donc devenu imperatif de doter immediatement le
Departement d'un minimum de ressources additionnelles.

29.5 Le montant additionnel de 124 000 dollars demande au titre du personnel
temporaire affecte a des taches generales, des heures supplementaires et du
sursalaire de nuit est justifie par la necessite, deja demontree, d'employer des
interpretes independants et d'autres categories de personnel d'appui pour des
periodes plus longues qu'il n'avait ete initialement prevu. Le montant additionnel
de 205 000 dollars demande au titre des fournitures et accessoires est destine
a couvrir une consommation accrue de papier et de fournitures pour la reproduction
des documents resultant de l'augmentation du volume de la documentation. Enfin,
un credit de 25 000 dollars est necessaire pour remplacer l'appareil monotype de
la Section des impressions par une camera automatique qui permettra d'accroitre la
productivite. L'achat de ce materieJ a ete recommande par le Service de gestion
administrative.
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(?9.CJ P:ll out.r-e , il sera esaent i el, de renforcer en 1975 les effectifs du
lJ6'!:Jartprnent. (1f:~ la. rnarlipre suivant.e

a) Bervicc de traduction

Actue11 emerrt ~ les concours ~ aur-tout ceux qui sont organises pour le
r ec r ut.ernerrt de traducteurs de Langue t'ranca i se , ne fournis sent
hahituel1ement pas suffisainment de candidats pour pourvoir tous les
past.es, dont benucoup restent ainsi vacants en permanence. Le
., "". ". ... d .~.... tbecreta1.re Rt.meral demande one que so i errt creea c i nq nouveaux pos es
de tl"l,duct(~ur-stagiairede la classe P-l/P-2 pour qu'il puisse nommer
pt former des candidats paraissant avoir les qualites requises, qui
se pr(.senteraient au coneours uJ.. terieurement .

I

rS ,

b)

c)

En raison de l'augmentation constante du nombre des reunions et des
difficultcs crolDGontes que lYon a a recruter des interpretes
i nd(.pendantr; qualifies, le Secretaire general demande pour le Service
d 'intt.1>rprc;tat ion hui t. nouveaux postes, dont trois de la classe p-4
et cinq de la cIa-ssc P-3, soit une equipe complete d'interpretes en
quatr e Langues , deux pour chacun des cabines anglaise, espagnole,
frangaise et russe. Une etude recente a montre que cette equipe
nnpplpmentaire est indispensable si l'on veut pouvoir assurer comme
i1 cOl1vient le service du nombre normal moyen de reunions prevu
pour 1975.

Services administratifs

Etarrt donnf l' accroi.s s emerrt des effectifs admi.rri st.rSs par le Departement
E~t l' augmentation du nombre des conferences et reunions a or'garriser
(y compris l'etablissement des couts), ainsi ~le la necessite
J'instaurer une coordination generale plus etroite des activites des
services dt:;':,,:)nf(-rence du Siege et d' autres bureaux de 1 'GNU, cinq
po stes nUP111 ;;·q(-mtaires sont necessaires pour 1975 (1 poste p-4,
1 ncat,e G-5 t' 3 postes G-l/4).

1

','I: LE'n besoins suppl.fment.a ir-es en personnel pour 1975 sorrt recapitules. .....
(' J' a p1 I~ S :

p-!~ P-:i ?-l/2 G-5 G-l/4

.' .. f3erc .ice de traduction 5.. " ............
t' • d ' interpretation 3 5L,erVJ.ce ....... ~ .
~~ervices administratifs .......... 1 1 3-- -------_..

4 C:' 5 1 3.")
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29.8 En outre, le Secretaire general tient a demander de nouveau IVautorisation
de reclasser d'administrateur general (D-l) a directeur (D-2) le poste de chef
du Service des pUblications, et d'administrateur hors classe (P-5) a
administrateur general (D-l) le poste de directeur adjoint. Il estime en effet
que les responsabilites qui s'attachent aces pastes justifient ces reclassements.

29.9 La creation de ces nouveaux postes et les deux reclassements demandes
entratneraient en 1975 des depenses additionnelles estimees a 414 000 dollars.
Toutefois, prevoyant que cette augmentation sera con~ensee par des economies
resultant du nombre eleve des postes vacants au Departement, le Secretaire general
ne demande pas de credits additionnels a ce titre.

)

I



1

.
) .

1.

",
I

"1i
I

B. Service des conferences, Geneve

Tablea.u 29.4

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif des depenses additionnelles

Autres
Taux Decisions des changements Augmen- Montant total

Credit ouvert de change organes apportes awe tation revise
et inflation directeurs programmes totale

17 088 000 3 186 000 - - 3 186 000 20 274 000

100 p. 100 - - 100 p. 100

Tableau 29.5

R'partition de 1 'aUSlllentation totale, par principale
cat'sorie de d'pense

(Dollars E.-U.)

~nees
coaunee de Frue de Aupentation

Trait_enta personnel 'Y01ase Imprillerie Divers totale

2 141 000 462 000 34 000 121 000 428 000 3 186 000

67,2 p. 100 14,5 p. 100 1,1 p. 100 3,8 p. 100 13,4 'P. 100 100 p , 100

29.10 Le total des credits additionnels demandes pour l'exercice biennal, qui se monte
a 3 186 000 dollars, est imputable pour 1 037 000 dollars a l'inflation et
pour 2 149 000 dollars aux pertes au change.

29.11 Le credit additionne1 de 428 000 dollars figurant sous la rubrique "Diversu au
tableau 29.5 ci-dessus se decompose comme suit
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Dollars

Travaux contractue1s de traduction ...•....•....... 19 000

Fournitures et accessoires ...•..........•......... 369 000

Achat de mobi1ier et de materiel 40 000

428 000

29.12 Cette augmentation est due a la forte hausse du prix du papier (ega1e a
plus de 100 p. 100 en 1974 et estimee a 20 p. 100 pour 1975), a une majoration
notable des prix du mobi1ier et du materie~ (environ 25 p. 100) et au re1evement
du cout des travaux contractue1s de traduction (13 p. 100).
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Chapitre 30. Bib1iotheques (New York et Geneve)

(Dollar. E.-U.)

Montant estimatif des depenses additionne11es

Autre. MQntant
Cr~dit ouvert D~cision8 chug_ent. total

des apport&. r'vid
Taux de organes aux
chanse Inflation directeurs prosremel Total

1 121 000 168 000 313 000 - 19 000 560 000 7 681 000

,

-

Tab1ea.u 30.1

Repartition des montant.s revises, par programme

(Dollars EJ'·U.)

Montant estimatif des depenses
additionnelles

Credits Autres Mcmtant
Programme ouverts Decisiolis changements total

rms'Taux de des apport~s , Augmen!"'
change et organes am " tation
inflation directeurs progrlUlllles totale. ,"I -

A. Bibliotheque-
New York 5 482 000 343 000 - 3 000 346 000 5 828 000

B. Bibliotheque-
Geneve 1 639 000 198 000 - 16 000 214 000 1 853 000

..

i

Total 1 121 000 541 000 - 19 000 560 000 7 681 000
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A. Bibli6theque - New York

Tableau 30.2

(Dollar. E."U.)

Montant estimatit des d~n.e. ad4itionnelle.

Autre. Montant
Credit cuvert cbaDsflllentl total

Decisions des apport&a r'vise
T~ de change

,-
Augmentation1 organes awe

et' intla:tion directeun p'}:'08l"aJllDel totale

5 482 000 343 000 - 3 000 346 000 5 828 000

Tableau 30.3

R'partition de 1 'augmentation totale. par principale
catSgorie de d'penee

(Dollars E.-U.)

*Peaes
c~lde hail de Augmentation

Trait__ta personnel T0788e Imprillerie Divers totale

215 000 76 000 2 000 18 000 35 000 346 000

62 p. 100 22 p. 100 1 P. 1.00 5 p. 100 10 p. 100 100 'P. 100

Inflation

30.1 Le credit additionnel de 346 000 dollars qui est demande est destine exclusivement a
cO\,lvrir les etfets des 'rari~ti:ns des taux de change et de l' inflation. L' augmentiatdon
de 35 000 dollars indiquee sous la rubrique tfDiveX'S" est imputable pour 25 000 dollars a la
hausse des ~rix des livres, des periodiques et des journaux et p~ur 10 000 dollars a l'accrois­
sement du cout des services contractuels tournis par d 'autres bibliothequ,ef:l (service des
emprunts) •

30.2 Le Secretaire general demande que le poste de chef de la. Division de la documentation
soit reclasse d'administrateur hors classe (p-5) a administrate~ general (D-l). Les
activites de la Division de la documentation ont ete sensiblement etendues par euite du renfor­
ceillent du systeme automatise d'information q.ocumentaire, qui exige de vast.~s consultations
interorganisations et une connaissance des systemes complexes de traitement de l'information.
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B. Bibliotheque - Geneve

Tableau 30.4

(Dollar. E.-U.)

}·lontant estimatit deB d~Dse. additionnellel f
Autre. Montant

Credit ouvert ehangementl t(,~tal

Decisions Q,es apportEe r'vise
T,.ux de change o~ganes awe ~ugmentatio:n

et inflation directeurs progruaell totale

1 639 000 198 000 ...... 16 000 214 000 1 853 000

92,5 p. 100 - 7,5 p , 100 100 p. 100

1

Tableau 30.5

Rf!partition de l'augmentation tote.le, par principale
cat'gorie de depense

(Dollars E.-U.)

*PenBes
COI8UDes de haiB de Augmentation

Trcit_ents personnel Toy-age Imprillerie Divers totale

155 000 36 000 1 000 12 000 10 000 214 000

'72,4 p. 100 16,8 p. 100 0,5 p. 100 5,6 p. 100 4,7 p. 100 100 p. 100

30.3 Le credit additionnel de 214 000 dollars demande pour la Bibliotheque de Geneve doit
per.mettre de couvrir 1es pertes dues aux-fluctuations des taux de change (168 300 dollars) et
de compenser les effets de l'inflation (29 700 dollars).

30.4 Etant donne le transfert de la Division des droits de l'homme de New York a Geneve et le
surcroit de travail qui en resulte, le Secreteire general demande pour la pe~iode com~en~ant le
ler septembre 1974 un credit additionnel de 16 000 dollars destine a fournir du personnel
temporaire a la Biblioth~~lue (une poste d'agent des services generaux).
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TITRE IX

DEPENSES SPECIALES

Chapit~e 31. Obligations emises par l'Organisation des Nations Unies

(Dollars E. -U. )

Montant estimatif des depenses additionnelles

Autres Montant
C't"edit ouvert Decisions changements totaldes apportes ,; . ,;

Taux de rev~seorganes aux
change Inflation directeurs programmes Total

- I

17 313 000 - - - - - 17 313 000
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Chapitre ~2. Depenses diverses

{Dollars E....U.)

." "

Montant estimatif des depenses additionnelles
.

Autres
Decisions changements Montant

Credit ouvert totaldes apportes ,; . ,;

Taux de organes reVl.se, aux
change Infla.tion directeurs programmes Total

592 000 - - - - - 592 000

J '

Le p~esent chapitre comprend quatre rUbriques, a savoir : la subvention a l~Ecole inter­
nationale des Nations Unies (500 000 dollars), la pension de retrai~e des anciens Secretaires
generaux (62 000 dollars), le remboursement des depenses de representation des fonctionnaires
du Secretariat, au Siege (10 000 dollars) et les frais bancaires (20 000 dollars). Il faudra
peut-etre faire des depenses supplementaires au cours de l'exercice biennal par suite de
l'augmentation des tarifs postaux et telegraphiques en ce qui concerne la correspondance
concernant les frais bancaires. Dans ce cast des montants revises devront eventuellement
etre soumis l'annee prochaine dans le rapport final sur l'execution du budget.
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TITRE X

1"
I

LOCAUX

9hapitre 33. Travaux de co,nstruction J transformation et amelioration
des 10caux et gros travaux d'entretien

(Dollars E.-U.)

Hontant estimatif des depenses additionnelles

I Autres Hontant
Credit ouvert Decisions cha.nt;;ements total

des apportes " . ..reVlse
Taux de organes aux
change Inflation directeurs programmes Total

20 606 000 ~94 000 -. - 144 000 1 138 000 21 744 000

8'7 p. 100 - - 13 p. 100 100 p. 100

Tableau 33.1

Repartitior.. des montants revises t par programme

(Dollars E.-U.)

-
:iontant est i.mati.f des uepenses

addit.ionnelles
--~-~ .

Programme
Credits Autres r·1ontant
ouverts chanc;ements total

Inflation ap!)orttis Augrnen- " . "reVlse
et pertes aux tation
au change progr-amnes totale

Il'ravaux de construction

Siege de 1 'ONU)
New York 5 000 000 - - - 5 000 000

,

Office des Nations
Unies a. Geneve 8 613 000 565 000 144 000 709 000 9 322 000

Commission ~conomique

et sociale pour l 'Asie
et le Pac i f'Lque 2 400 000 215 000 - 215 000 2 615 000

commission economique
pour l'Afrique 2 070 000 - - - 2 070 000

'l'ransformation et
amelioration des 10ca~

Siege de l'ONU)
New Ytork 476 000 - - - 476 000

Gros tr~aux d'entretien

SieGe de l'ONU,
I Hew York 590 000 - - - 590 000.
\ Office des Nations
I Unies a Genf.;ve 1 438 000 214 000 214 oao 1 652 000
I -

I CommissiOn economique
19 000 Ipour l'Afrique 19 000 - - -

I
---,;

Total 20 606 000 994 000 ' 44 000 1 138 000 21 744 ~ I
.
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Travaux de construction

a) Office des Nations Unies a Geneve

,

I •

33.1 Comne il est indique dnns un rapport interimaire distinct (A/C.S!lhlG
et Corr.l), il faudra un credit additionnel net de 365 000 dollars pour couvrir
le cout des travaux de construction et de l'achat de batiments en 1974 et 1975
par suite des variations du taux de change entre le franc suisse et le dollar des
Etats-Unis depuis la date a laquelle les credits ouverts ont ete approuves. Les
economies que lion prevoit de realiser sur les depenses totales de construction
n'ont pas ete deduites· de ce montant. En outre~ comme il est indique au
paragraphe 9 du document A/C.5/1619~ un credit de 144 000 dollars est demande pour
la construction diune salle de reunion supplementaire destinee aux commissions et
comites. Enfin) un credit de 200 000 dollars est necessaire, par suite des
variations des taux de change~ en ce qui concerne le premrrer versement a effectuer
pour l'achat des batiments Petit Saconnex, pour lequel un credit de 1 412 000 dollars
a ete ouvert, ce qui correspond a un montant de 4 800 000 francs suisses au taux
de change de 3)40 francs suisses pour un dollar.

b) Commission economigue et sociale pour l'Asie et le Pacifigue (CESAP)

33.2 Comme il est indi'lue d-ins un rapport intCrimaire distinct (A/C.5!1596,
par. 10), un credit de 215 000 dollars sera necessaire par suite des variations
des taux de change.

Gros travaux d'entretien

Ofrice des Nations Unies a Geneve

33.3 Comre .i.L est indi'lui; de f'acon »Lus dGtail12e dans un r-appor-t inte: 'imaire
distinct (A/C.5/1b06) ~ un credit additionnel de 214 000 dollars sera necessaire

--pour compenser les pertes de change.
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CONTRIBUTIONS DU PERSONNEL

TI'rRE XI

Montant estimatif des depenses additionnelles

Au·tres Montsnt
Credit ouvert Decisions chengemerrts totaJ

des apportes '" . '"revise
T&ux de organes aux
change Inflation dir("cteurs programmes lJ.iotal,

76 949 000 1 245 000 1 432 000 40 000 144 000 2 861 000 79 810 000

43,5 p. 100 50,1 p. 100 1,4 p. 100 5,0 p. 100 100 p. 100

34.1 L'augmentation totale a ce chapitre est estimee a 2 861 000 dollars. Sur ce montant,
2 677 000 dollars, soit 93,6 p. 100~ sont imputables aux augmentations de~ emoluments bruts
et nets des agents des services generaux et agents locaux, qui ont ete accordees POt~

compenser les effets des variations des taux de change (1 245 000 dollars) et de l'inflation
(1 432 000 dollars), tandis qu'un montant total de 184 000 dollars, Goit 6,4 p. 100, est
imputable a des decisions d'organes directeurs ou a des changements apportes aux programmes
a un certain nombre de chapitres et qui impliquent soit la creation de postes supplementaires
soit une augmentation du personnel temporaire.

Chapitre 34. Contribntions du personnel

r (Dollars E.-U.)
l~'
Ir
I'
{

t

t
I
t
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Imprimerie Economies realise~s grace a la reproduction de certaines

(Dollars E.-D.)

Montant estimatif des economies sunplementaires

Credit ouvert

Taux de
change Inflation

Decisions
des
organes
directeurs

Autres
changements
apportes
aux
programmes

Montant
total
" . "revJ.se

-
(3 854 000) (486 000) (486 000) (4 340 000)

- On prevoit, selon des estimations prudentes, que le cout des travaux d'impression faits
par des imprimeries comrnerciales pour le Siege et l'Office de Geneve augmentera encore de
8 p. 100 en 1975. L'augmentation des credits necessaires pour les depenses d'imprimerie aux
divers chapitres du budget a ete calculee sur la base de cette hypothese. Le total des
depenses supplementaires, actuellement estime a 486 000 dollars, a ete inscrit a la presente
rUbrique comme une economie supplementaire qui sera realisee grace a la reproduction de
pUblications par les soins du Secretariat.

- 215 -



r
F

I

Chapitre premier des recettes. Recettes provenant des contributions du personnel

(Dollars E.-U.)

Montant estimatif de 1 'augmentation
I

Total des
Previsions Autres .- . .prevl.sl.ons.- Decisions changements .- . .-approuvees reVl.sees

des apportes Augmen-
Taux de organes aux tation
change Inflatio"l directeurs programmes totale

18 210 000 1 245 000 1 490 000 40 000 144 000 2 919 000 81 129 000

42,1 p. 100 51,0 p. 100 1,3 p. 100 4,0 p. 100 100 p. 100

1.1 L'augmentation de 2 861 000 dollars qui apparait au chapitre 34 des depenses est portee en
recettes au present chapitre des recettes, ainsi que des recettes su~plementaires, estimees a
58 000 dollars, provenant de ce que les emolUJL.(mt.s des fonctionnaires dont la remuneration est
imputee sur le produit des activites produ '."'1 I~e~ de recettes, au chapitre 3 des recettes, ont
ete augmentes, a cause de l'inflation.
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Chapitre 2 des recettee. Recettes s~nerales

(Dollars E.-U.)

Montant estimatit de l'augmentation

Total des.. . .prevlslons
r~visees

8 366 000

Augmentation
totale

473 000360 000

Previsions
approuv~es

7 893 OOU

Autres
changements

apportes
Inflation aux programmes

~-- L113 000'I
-

Tableau 2-1

,
(Dollars E.-U.)

Montant estimatit de l'a~entation

-
Programme

Previsions
approuve~s

Autres
changements
apportes
aux

Inflation programmes

Augmen­
tation
totale

To~al des.. . .prevlsJ.oD::I
reviseee

i) Recettes provenant de loyers 506 000 47 000 47 000

ii) Remboursement au titre du
personnel et des services fournis
aux institutions specialisees et
a d'autres organismes 1 283 000 1 283 000

iii) Int~rets bancaires 100 000 110 000 110 000 210 000

iv) Vente de materiel usage 120 000 15 000 15 000 135 000

vi) Contributions d'Etats non membres 3 186 000

v) Remboursement de depenses
d'exercices anterieurs 470 000

113 000 163 000 276 000

470 000

3 462 000

,1 t

vii) Services de television et services
analogues 650 000 25 000 25 000 675 000

viii) Remboursement d 'une partie des
frais de construction de
l'immeuble des Nations Unies a
Santiago du Chili 273 000 273 000

ix) Remboursement, a l'occasion du
retrait de participants, de la
cotisation versee par
l'Organisation a laC~isse commune
des pensions du personnel 1 105 000 1 105 000

x) Recettes accessoires 200 000 200 POO

Total 7 893 000 113 000 :60 000 473 000 8 366 000
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Recettes generales

L'ausmentation nette de 473 000 dollars actuellement prevue a ce chapitre a
ete calculee sur la base des recettes effectives fin septembre 1974, projetees
jusqu'a la fin de l'exercice biennal. Sur ce montant, 276 000 dollars representent
des contributions d'Etats non membres (163 000 dollars verses par la Republique
federale d'Allemagne au titre des depenses de la Cour internationale de Justice
pour l'affaire des Pecheries et 113 000 dollars de divers Etats non membres au
titre de diverses activites de l'Organisation des Nations Unies auxquelles ils ont
participe en 1973 et en 1974) et 197 000 dollars representent des recettes supple­
mentaires prevues au titre des interets bancaires, de la vente de materiel usage
et des services de television. Aucune modification des previsions approuvees pour
les cinq autres programmes ne semble justifiee a l'heure actuelle.
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Chapitre 3 des recettes. Activ~tes productrices de recettes

(Dollars E.-U.)

Montant esti.matif net de la diminution

Autres Total des
Previsions Chal.6ements ... . .prevlslons
approuvees apportes Total net de ... . ...reVlsees

Inflation awe programmes le. diminution

6 543 000 (1 281"000) 1 243 000 (38 000) 6 505 000

Tableau 3.1

(Dollars E.-U.)
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ut est imputev) Personnel de supervision et d'administration dont le
sur les recettes

ii) Magasin de souvenirs~ Comptoir d'articles pour cadeaux, Restaurants
et services annexes

- 220 -

iv) Exploitat.ion du garag~

iii) Benefices - Medailles commemoratives

B. Vente de publications

C. Services destines aux visiteurs

En 1974, les ventes et les operations de recouvrement ont continue a s'ameliorer.
En consequence, on estime actuellement a 200 000 dollars, soit 50 000 dollars de
plus que les previsions initiales, les recettes nettes provenant de la vente de
publications pour l'exercice biennal.

Les recettes nettes prevues au titre de l'exploitavion du ~arage devraient
etre conformes aux previsions approuvees.

On prevoit que les depenses d'administration augmenteront de 46 000 dollars
par suite de l'augmentation des traitements.

Les benefices prevli8 au titre des medailles commemoratives devrftient etre
conformes aux previsions.

On prevoit une diminution de 66 000 dollars du deficit initialement prevu
(213 000 dollars), par suite d'une reduction du nombre des guides employees au
Siege, correspondant a une diminution du nombre des visiteurs.

A. Activites placees sous la direction du Service de gestion commerciale

L
I'
J.
!'

F.

I'·'

~, !
~

I:

t
h
1

I
I
I'

1.

On prevoit, si les tendances actuelles se maintiennent, que les recettes
nettes du magasin de souvenirs et du ';r.'Y'~ptoir d ' articles pour cadeaux seront
conformes aux previsions. Cependant, un deficit de 90 000 dollars est prevu dans
le cas des restaurants et services annexes par suite de l'augmentation du cout
de la main-d'oeuvre et de la hausse rapide des prix des produits alimentaires.

i) Vente de timbres-poste

f Dne augmentation de 1 122 000 dollars des recettes brutes provenant de la
~ vente de timbres-poste est prevue du fait que la valeur des timbres sera vraisem-
~. blablement augmentee en 1975, annee qui sera celle du trentieme anniversaire de
f'
t' 1 'Organisation des Nations Uni.es . Toutefois, ces recettes supp.lfiment-ai res seront
{,

I annulees par une augmentation de 1 140 000 dollars des depenses de fonctionnement
~ et des autres depenses imputees sur les recettes, dont en particulier l'auementation
\'

~. des depenses d'impression des timbres-poste (230 000 dollars environ), ce qui
r entratnera une diminution nette de 18 000 d91lars des ~~ ~visions de recettes

"I'approuvees.
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