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  اللجنــة الرفيعــة المستوى المعنيــة بالتعاون
  فيما بين بلدان الجنوب

  الدورة السابعة عشرة
        ٢٠١٢مايو / أيار٢٥-٢٢نيويورك، 

  الجلسة التنظيمية    
  

  )٢٠١٢مايو / أيار٣نيويورك، (    
    

  جدول الأعمال المؤقت    
  
  .إقرار جدول الأعمال المؤقت  - ١
  .بعة عشرةانتخاب رئيس الدورة السا  - ٢
  .انتخاب أعضاء المكتب في ما عدا الرئيس  - ٣
  .إقرار جدول أعمال الدورة السابعة عشرة وتنظيم الأعمال  - ٤
  

  الشروح    
  إقرار جدول أعمال الجلسة التنظيمية  -  ١  

  .قد ترغب اللجنة في إقرار جدول أعمال جلستها التنظيمية  
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  انتخاب رئيس الدورة السابعة عشرة  -  ٢  
 من النظـام الـداخلي علـى أن تقـوم اللجنـة بانتخـاب الـرئيس في بدايـة                    ١٠المادة  تنص    
 على أن تجرى كل الانتخابات بالاقتراع السري، ما لم تقـرر اللجنـة              ٤٠وتنص المادة   . الدورة

ــه عـــدد المرشـــحين عـــدد المناصـــب الانتخابيـــة     ــاوز فيـ خـــلاف ذلـــك في أي انتخـــاب لا يتجـ
  .ملؤها المراد

  
  ضاء المكتب في ما عدا الرئيسانتخاب أع  -  ٣  

 من النظام الداخلي على أنه، إضافة إلى الرئيس، تنتخـب اللجنـة ثلاثـة               ١٠تنص المادة     
 كــل الانتخابــات بــالاقتراع الــسري ي علــى أن تجــر٤٠نــواب للــرئيس ومقــررا، وتــنص المــادة 

المناصـب  لم تقرر اللجنة خلاف ذلك، في أي انتخاب لا يتجاوز فيـه عـدد المرشـحين عـدد                    ما
  .الانتخابية المراد ملؤها

  
  إقرار جدول أعمال الدورة السابعة عشرة وتنظيم الأعمال  -  ٤  

  ).SSC/17/L.2(قد ترغب اللجنة في إقرار جدول أعمال دورتها السابعة عشرة   
وقد ترغب اللجنـة أيـضا في اتخـاذ قـرار بـشأن تنظـيم أعمالهـا علـى أسـاس المقترحـات                          

  ).SSC/17/L.3(المقدمة من الأمانة 
  

  الوثائق  -  ٥  
  )SSC/17/L.1(جدول الأعمال المؤقت للجلسة التنظيمية 

  )SSC/17/L.2(جدول الأعمال المؤقت المشروح، بما في ذلك قائمة الوثائق 
مذكرة من مدير برنامج الأمم المتحدة الإنمائي بـشأن إقـرار جـدول الأعمـال وتنظـيم الأعمـال                   

)SSC/17/L.3(  
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