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  اللجنة الخاصة المعنية بعمليات حفظ السلام
       ٢٠١٢مارس / آذار١٦ -فبراير / شباط٢١نيويورك، 

  مشروع مقرر مقدم من مكتب اللجنة    
  

أســــاليب عمــــل اللجنــــة الخاصــــة المعنيــــة بعمليــــات حفــــظ الــــسلام وفريقهــــا     
  الجامع العامل

    
  ،إن اللجنة الخاصة المعنية بعمليات حفظ السلام  
  ، )A/65/19 (٢٠١١ من التقرير المتعلق بدورتها لعام ٢٧٧إلى الفقرة  إذ تشير  
 علــى استــصواب تحــسين أســاليب عملــها، وبخاصــة أســاليب عمــل فريقهــا وإذ تــشدد  

  العامل الجامع،
ــا         )أ(   ــن دورتهـ ــارا مـ ــها، اعتبـ ــاليب عملـ ــة في أسـ ــييرات التاليـ ــراء التغـ ــرر إجـ تقـ

  :٢٠١٢ لعام
 المقـــرر التفـــاوض بـــشأنها أثنـــاء الـــدورة ســـعيا إلى تقلـــيص حجـــم النـــصوص  ‘١’  

اقتراحـات اللجنـة وتوصـياتها      ”السنوية، فإن الفقرات القياسية للفصل المعنون       
 في تقريــر اللجنــة الخاصــة، الــتي لا تــتغير مــن ســنة إلى أخــرى،  “واســتنتاجاتها

سوف يحدّدها ويتفق عليها، بشرط الاستشارة، قبل انعقاد الـدورة، الـشركاء       
  بالتنسيق مع رئيس الفريق العامل الجامع؛في التفاوض، 

يُشجِّع الشركاء في التفاوض على العمل، بالتنـسيق مـع رئـيس الفريـق العامـل          ‘٢’  
الفـــصل المعنـــون  مـــشروع الجـــامع، علـــى ترشـــيد المـــدخلات المتماثلـــة في     

، بغيــة تقــديم صــيغة واحــدة إلى “اقتراحــات اللجنــة وتوصــياتها واســتنتاجاتها”
وسـوف يـسعى رئـيس الفريـق العامـل الجـامع، في هـذا               . لجامعالفريق العامل ا  
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. د للفــصل المعـــني للتفــاوض بـــشأنه  رشَّ ــالــصدد، إلى عــرض مـــشروع أول م  
ــق العامــل الجــامع مــشروع أول شــامل غــير      ــاح أيــضا للفري ر محــرَّوســوف يت

  كل المدخلات الواردة، وذلك للرجوع إليه؛يعرض 
 العاملــة الفرعيــة المنــشأة للتفــاوض بــشأن  لا ينبغــي، في العــادة، لعــدد الأفرقــة   ‘٣’  

ــشروع   أن “اقتراحــات اللجنــة وتوصــياتها واســتنتاجاتها   ”الفــصل المعنــون  م
ع رئـيس الفريـق     الوفود من تخطيط مـشاركتها، يُـشجَّ      ولتمكين  . يتجاوز ثمانية 

العامــل الجــامع علــى تعمــيم قائمــة الأفرقــة العاملــة الفرعيــة وبــرامج عملــها في  
  ثناء الدورة؛أقرب وقت ممكن أ

اقتراحـــات اللجنـــة وتوصـــياتها ”في كـــل فـــرع مـــن فـــروع الفـــصل المعنـــون    ‘٤’  
ــتنتاجاتها ــصَ“واسـ ــة      تُفـ ــيات المقدمـ ــن التوصـ ــة عـ ــير الجوهريـ ــرات غـ ل الفقـ

د طلبــات الإحاطــات، والتوصــيات أيــضا علــى أن تحــدِّ. والإحاطــات المطلوبــة
  صيات؛بوضوح الجهات الفاعلة التي توجَّه إليها الطلبات والتو

تقرر أيضا أن تُبقـي أسـاليب عملـها قيـد الاسـتعراض، بغيـة صـياغة توصـيات                    )ب(  
  أخرى، حسب الاقتضاء؛

يُدرج هذا المقـرر باعتبـاره مرفقـا لتقريـر اللجنـة الخاصـة عـن                تقرر كذلك أن      )ج(  
  .٢٠١٢دورتها لعام 
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