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	اللجنة الخاصة المعنية بعمليات حفظ السلام
	نيويورك، 21 شباط/فبراير - 16 آذار/مارس 2012 
	مشروع مقرر مقدم من مكتب اللجنة

	أساليب عمل اللجنة الخاصة المعنية بعمليات حفظ السلام وفريقها العامل الجامع
	إن اللجنة الخاصة المعنية بعمليات حفظ السلام،
	إذ تشير إلى الفقرة 277 من التقرير المتعلق بدورتها لعام 2011 (A/65/19)، 
	وإذ تشدد على استصواب تحسين أساليب عملها، وبخاصة أساليب عمل فريقها العامل الجامع،
	(أ) تقرر إجراء التغييرات التالية في أساليب عملها، اعتبارا من دورتها لعام 2012:
	’1‘ سعيا إلى تقليص حجم النصوص المقرر التفاوض بشأنها أثناء الدورة السنوية، فإن الفقرات القياسية للفصل المعنون ”اقتراحات اللجنة وتوصياتها واستنتاجاتها“ في تقرير اللجنة الخاصة، التي لا تتغير من سنة إلى أخرى، سوف يحدّدها ويتفق عليها، بشرط الاستشارة، قبل انعقاد الدورة، الشركاء في التفاوض، بالتنسيق مع رئيس الفريق العامل الجامع؛
	’2‘ يُشجِّع الشركاء في التفاوض على العمل، بالتنسيق مع رئيس الفريق العامل الجامع، على ترشيد المدخلات المتماثلة في مشروع الفصل المعنون ”اقتراحات اللجنة وتوصياتها واستنتاجاتها“، بغية تقديم صيغة واحدة إلى الفريق العامل الجامع. وسوف يسعى رئيس الفريق العامل الجامع، في هذا الصدد، إلى عرض مشروع أول مرشَّد للفصل المعني للتفاوض بشأنه. وسوف يتاح أيضا للفريق العامل الجامع مشروع أول شامل غير محرَّر يعرض كل المدخلات الواردة، وذلك للرجوع إليه؛
	’3‘ لا ينبغي، في العادة، لعدد الأفرقة العاملة الفرعية المنشأة للتفاوض بشأن مشروع الفصل المعنون ”اقتراحات اللجنة وتوصياتها واستنتاجاتها“ أن يتجاوز ثمانية. ولتمكين الوفود من تخطيط مشاركتها، يُشجَّع رئيس الفريق العامل الجامع على تعميم قائمة الأفرقة العاملة الفرعية وبرامج عملها في أقرب وقت ممكن أثناء الدورة؛
	’4‘ في كل فرع من فروع الفصل المعنون ”اقتراحات اللجنة وتوصياتها واستنتاجاتها“ تُفصَل الفقرات غير الجوهرية عن التوصيات المقدمة والإحاطات المطلوبة. على أن تحدِّد طلبات الإحاطات، والتوصيات أيضا بوضوح الجهات الفاعلة التي توجَّه إليها الطلبات والتوصيات؛
	(ب) تقرر أيضا أن تُبقي أساليب عملها قيد الاستعراض، بغية صياغة توصيات أخرى، حسب الاقتضاء؛
	(ج) تقرر كذلك أن يُدرج هذا المقرر باعتباره مرفقا لتقرير اللجنة الخاصة عن دورتها لعام 2012.

