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   والستونالسادسةالدورة 
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  موجز  
 إلى  ٢٠١٠ يوليـه /تمـوز  ١المتحدة في ليبريا للفتـرة مـن         رُبط مجموع نفقات بعثة الأمم      

دد للبعثــة مــن خــلال عــدة أطــر للميزنــة القائمــة علــى  بالهــدف المحــ٢٠١١ يونيــه/حزيــران ٣٠
  .النتائج صنفت حسب عناصر هي القطاع الأمني وتوطيد السلام وسيادة القانون والدعم

  أداء الموارد المالية    
  )٢٠١١يونيه /حزيران ٣٠ إلى ٢٠١٠يوليه / تموز١وتمتد سنة الميزانية من . بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
  

  الفرق    
  النسبة المئوية  المبلغ  النفقات  المخصصات  الفئة

  ٢,٤  ٨٢٩,٨ ٥ ٠٨٣,٥ ٢٣٣ ٩١٣,٣ ٢٣٨  الأفراد العسكريون وأفراد الشرطة 

  ١٠,٠  ٤١٧,٣ ١٢ ٣٧٩,٣ ١١١ ٧٩٦,٦ ١٢٣  الموظفون المدنيون

 (٤,٠) (٤٥٥,٣ ٦) ٧٤٥,٤ ١٦٧ ٢٩٠,١ ١٦١  التكاليف التشغيلية 

  ٢,٣  ٧٩١,٨ ١١ ٢٠٨,٢ ٥١٢ ٠٠٠,٠ ٥٢٤  تإجمالي الاحتياجا  

تأتية من الاقتطاعات الإلزاميـة مـن       الميرادات  الإ
  ٥,٤  ٦٩١,٠ ١١٤,٢ ١٢ ٨٠٥,٢ ١٢  مرتبات الموظفين

  ٢,٢  ١٠٠,٨ ١١ ٠٩٤,٠ ٥٠٠ ١٩٤,٨ ٥١١  صافي الاحتياجات  

  —  — ٥٢,٨ ٥٢,٨  )المدرجة في الميزانية(التبرعات العينية 

          ٢,٣  ٧٩١,٨ ١١ ٢٦١,٠ ٥١٢ ٠٥٢,٨ ٥٢٤  الاحتياجاتمجموع   
  أداء الموارد البشرية من حيث شغل الوظائف    

  
  )المتوسط(الموارد الفعلية   )أ(المعتمدةالموارد   الفئة

رلــــــــــشغو معــــــــــدل ا 
  )ب()ئويةالم نسبةال(

٣,٨  ١٢٨  ١٣٣  المراقبون العسكريون
٤,٢ ٢٢٨ ٩ ٢٣٢ ١٠  الوحدات العسكرية
(٠,٤)  ٤٧٢ ٤٩٨  شرطة الأمم المتحدة

١,١  ٨٣٦  ٨٤٥  وحدات الشرطة المشكَّــلة
١٨,٦ ٤٤٣ ٥٤٤  الموظفون الدوليون
٤,٦  ٩٨٩  ٠٣٧ ١  الموظفون الوطنيون

٨,٠  ٢١٨  ٢٣٧  متطوعو الأمم المتحدة
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  )المتوسط(الموارد الفعلية   )أ(المعتمدةالموارد   الفئة
رلــــــــــشغو معــــــــــدل ا 

  )ب()ئويةالم نسبةال(

    )ج(الوظائف المؤقتة

-  ٢  ٢  نالموظفون الدوليو  
-  ١  ١  الموظفون الوطنيون  

١٢,٥  ٢٨  ٣٢  الأفراد المقدمون من الحكومات
  

  .ه أعلى مستويات القوام المـأذون بيمثل  )أ(  
  .ئف شهريا والقوام الشهري المقررشغل الوظامعدل بناء على   )ب(  
  . إطار المساعدة المؤقتة العامةمولت في  )ج(  

    
ــر الإجـ ــ       ــذا التقريـ ــن هـ ــامس مـ ــرع الخـ ــرد في الفـ ــة   وتـ ــن الجمعيـ ــوب مـ راءات المطلـ
    .اتخاذها العامة
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  ةمقدم  -ولا أ  
ــم المتحــدة في ل      - ١ ــة الأم ــى بعث ــاق عل ــة الإنف ــن    وردت ميزاني ــرة م ــن الفت ــا ع ــوز١يبري  / تم

ــه ــران٣٠ إلى ٢٠١٠ يوليـــــ ــه / حزيـــــ ــؤرخ     في ت٢٠١١يونيـــــ ــام المـــــ ــين العـــــ ــر الأمـــــ قريـــــ
ــباط ٢ ــر/شـــ ــا  (A/64/647) ٢٠١٠ فبرايـــ ــغ إجماليهـــ ــافيها (دولار  ٥٣٦ ٠٤٩ ٦٠٠ وبلـــ صـــ

 ذلك تبرعـات عينيـة مدرجـة في الميزانيـة تبلـغ قيمتـها               دون أن يشمل  ،  )دولار ٥٢٣ ٢٤٤ ٤٠٠
  مـن أفـراد الوحـدات   ٨ ٠٦٩  مراقبا عـسكريا و ١٣٣وتغطي الميزانية نفقات   .  دولار ٥٢ ٨٠٠

 مـن  ٨٤٥  مـن ضـباط شـرطة الأمـم المتحـدة و      ٤٩٨( مـن أفـراد الـشرطة        ١ ٣٧٥ ، و عسكريةال
 موظفـا   ١ ٠٤١  موظفـا دوليـا و     ٥٤٣ و،  ) مـن مـوظفي الـسجون      ٣٢ أفراد الشرطة المـشكلة و    

، )واحــدة وطنيــة مؤقتــة ووظيفــة  ين دوليــتينوطنيــا ووظيفــتموظفــا فنيــا  ٥٩ يــشمل بمــا(وطنيــا 
ــن متطــوعي الأم ــ ٢٣٧ و ــا م ــشؤون الإدارة   . م المتحــدة متطوع ــشارية ل ــة الاست وأوصــت اللجن

بأن تخصص مبلغا إجماليـه     ) A/64/660/Add.9( من تقريرها    ٥٤والميزانية الجمعية العامة في الفقرة      
  .٢٠١١يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١٠يوليه /تموز ١دولار للفترة من  ٥٢٩ ٧٦٠ ٠٠٠
 مبلغــــــا إجماليــــــه  ٦٤/٢٨٠واعتمــــــدت الجمعيــــــة العامــــــة، بموجــــــب قرارهــــــا       - ٢

لفتـــرة مـــن في اللإنفـــاق علـــى البعثـــة ) دولار ٥١١ ١٩٤ ٨٠٠صـــافيه (دولار  مليـــون ٥٢٤
وقـسم هـذا المبلـغ علـى الـدول الأعـضاء            . ٢٠١١يونيـه   / حزيران ٣٠ إلى   ٢٠١٠يوليه  /تموز ١
  .أنصبة مقررةك
  

  أداء الولاية  - ثانيا  
  نظرة عامة  -ألف   

) ٢٠٠٣ (١٥٠٩مم المتحـدة في ليبريـا بموجـب قـراره          أنشأ مجلس الأمن ولاية بعثة الأ       - ٣
وحــدد المجلــس الولايــة المتعلقــة بفتــرة الأداء في . ومــددها في قــرارات أصــدرها في وقــت لاحــق

  ).٢٠١٠ (١٩٣٨ و) ٢٠٠٩ (١٨٨٥قراريه 
كلف البعثة بمساعدة مجلس الأمن في تحقيق هدف عام يتمثل في دفع عمليـة الـسلام                وتُ  - ٤

  .في ليبريا
 الفترة المشمولة بتقريـر الأداء في عـدد         أثناءوفي إطار هذا الهدف العام، أسهمت البعثة          - ٥

علـى النحـو المـبين      وذلـك   تحقيق نـواتج رئيـسية ذات صـلة بمهمتـها،            تجسدت في    من الإنجازات 
 ؛ وتوطيـد الـسلام    ؛قطـاع الأمـني   ال :المصنفة حـسب العناصـر التاليـة      أطر العمل الواردة أدناه      في

  .والدعم ؛القانونوسيادة 
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ويقيّم هذا التقرير الأداء الفعلي على أساس الأطر المقررة للميزنة القائمـة علـى النتـائج                 - ٦
ويقارن تقرير الأداء، بوجه خاص، مؤشرات الإنجـاز        . ٢٠١٠/٢٠١١والمبينة في ميزانية الفترة     

 الإنجـازات المتوقعـة،   الفعلية، أي مدى ما وصل إليه التقـدم الفعلـي خـلال الفتـرة المعنيـة مقابـل                 
  .مع مؤشرات الإنجاز المقررة، ويقارن النواتج التي أنجزت فعلا مع النواتج المقررة

  
  تنفيذ الميزانية  -باء   

اســتعدادا لبــدء نقــل مــسؤوليات البعثــة الأمنيــة إلى الــسلطات الوطنيــة، وفــرت البعثــة      - ٧
المؤسسي على إصلاح القطـاع الأمـني       فاء الطابع   اصل لحكومة ليبريا فيما يتعلق بإض     الدعم المتو 

ودعمـت البعثـة جهـود      . ذات الـصلة  والتخطيط الاستراتيجي لمواصلة تنميـة مؤسـسات الدولـة          
توطيد سلطة الدولة مـن خـلال تنفيـذ اسـتراتيجية الحـد مـن الفقـر وسـيادة                   الحكومة الرامية إلى    

  .لياتها وآالقانون عن طريق بذل جهود متواصلة لتدعيم قدرات مؤسسات الدولة
مجال إصلاح القطاع الأمني، أنجـزت القـدرات المـسلحة الليبريـة برنامجهـا التـدريبي             وفي    - ٨

ذلك عمليتا تمارين ميدانية على مستوى الكتائـب بـدعم           في ، بما ٢٠١١-٢٠١٠ السنوي لعام 
كمــا نجــح الجــيش الجديــد في الاضــطلاع بعمليــات مــشتركة شملــت التعــاون مــع     . مــن البعثــة

 لنقـل   ٢٠١١يونيـه   /منيـة الأخـرى ووزارة الـشؤون الداخليـة والبعثـة في حزيـران             المؤسسات الأ 
 إلا أنــه .مقــاتلين ســابقين إيفــواريين مــشتبه بهــم عــبر البلــد إلى معــسكر اعتقــال جــرى تحديــده  

 علـى أقـرب     ٢٠١٤يتوقع أن تحقق القوات المسلحة الوطنية قدرة عملياتية مستقلة قبل عـام              لا
وامل منها عدم كفايـة المعـدات والتـأخر في الموافقـة علـى اسـتراتيجية                تقدير بسبب عدد من الع    

  .الدفاع الوطنية
وقد وفـرت البعثـة دعمـا مـستمرا للتنميـة المؤسـسية للـشرطة الوطنيـة الليبريـة ومكتـب                  - ٩

وفي ضوء عملية تخطيط المرحلة الانتقالية والوضـع الأمـني الآخـذ في التطـور     . الهجرة والتجنيس 
ود، عملــت البعثــة مــع الــشرطة الوطنيــة لإعــادة ترتيــب أولويــات المــشاريع في علــى طــول الحــد

مشروعا خـلال الفتـرة المـشمولة بـالتقرير وتوشـك            ١٣وأنجز ما مجموعه    . خطتها الاستراتيجية 
وقــد أقــرت الهيئــة التــشريعية في  .مــشروعا علــى الاكتمــال ٢٥المــشاريع المتبقيــة البــالغ عــددها 

. خر إصــدارهأح الأمــن والاســتخبارات في ليبريــا الــذي ت ــ قــانون إصــلا٢٠١١ أغــسطس/آب
 لوحــدة الاســتجابة في حــالات الطــوارئ  ضــابط ٥٠٠يــتم بلــوغ هــدف تــوفير قــوام مــن   ولم

قـاء قـوام   إبسبب قـرار اتخذتـه قيـادة الـشرطة الوطنيـة الليبريـة ب      ب ـالتابعة للشرطة الوطنيـة الليبريـة     
ولويــات المــوارد مــن أجــل إعــادة بنــاء   ضــابطا وبإعــادة ترتيــب أ  ٣٣٥الوحــدة علــى مــستوى  

. وتوسيع وحدة دعم الشرطة التي توفر الدعم المـسلح المـرن لعمليـات الـشرطة الوطنيـة الليبريـة                  
وقـد تقـرر أن     . ٢٠١١يونيـه   /حزيـران  ٣٠ضـابطا في     ٤٦٦وكان قـوام وحـدة دعـم الـشرطة          
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ثلــت التحــديات وم. ٢٠١١ ضــابط بحلــول نهايــة عــام  ١ ٠٠٠ يَبلــغ قوامهــا الأمثــل المحــدد ب ـــ
وفي حـين   . الأمنية على طول الحدود الإيفورية فرصة مزيدة لاختبار قدرات الوكالات الوطنية          

أظهرت الشرطة الوطنية الليبرية قـدرة متزايـدة علـى تنفيـذ العمليـات المعقـدة، فثمـة حاجـة إلى                     
لأساسـية  دعم إضافي هام مـن جانـب المـانحين في مجـالات التـدريب والتجهيـز وتنميـة الهياكـل ا                    
  .للمؤسسات الأمنية بحيث يكون من الممكن تحقيق الفعالية العملياتية والمحافظة عليها

 علـى دعـم إجـراء       اوفي إطار توطيـد الـسلام، انـصب تركـز العنـصر ذي الـصلة أساس ـ                 - ١٠
أزمـــة اللاجـــئين  والتنـــسيق المتـــصل ب٢٠١١ اســـتفتاء وانتخابـــات رئاســـية وتـــشريعية في عـــام 

الوقت نفسه، أحـرز قـدر مـن التقـدم في توطيـد سـلطة الدولـة في جميـع أنحـاء                 وفي  . ينيفواريالإ
البلد مع أن الحكومة تواجه عـددا مـن التحـديات في تـوفير الخـدمات خـارج مونروفيـا بـسبب                      

ــات    ــة الميزاني ــصعوبات اللوجــستية ومحدودي ــون باســتثناء   . اســتمرار ال ــسؤولون المحلي وأصــبح الم
الجنوبية الشرقية التي يصعب الوصول إليها، أقـل اعتمـادا علـى            أولئك الموجودين في المقاطعات     

وتحــسن دفــع المرتبــات في حينــها ووجــود مــسؤولي      . البعثــة فيمــا يتعلــق بالتنقــل والاتــصال    
ــوزارات ــة      . ال ــة بتنمي ــة المعني وفي حــين يجــري إضــفاء الطــابع المؤســسي علــى اللجــان التوجيهي

الفقـر علـى مـستوى المقاطعـات، فـإن المـشاركة       ة الحـد مـن     يالمقاطعات وآليات تنفيذ اسـتراتيج    
غــير المنتظمــة للــسلطات المحليــة في تنــسيق الاجتماعــات وضــعف الإبــلاغ والافتقــار إلى آليــات  

وقد انخفـضت نـسبة المـشاركة عمومـا خـلال الفتـرة        .تزال تمثل تحديات هامة الرصد الفعالة لا 
 ستفتاء والانتخابات الرئاسـية والتـشريعية     المشمولة بالتقرير بسبب تركيز السلطة المحلية على الا       

وأنـشئت لهـا أمانـة      وبدأت لجنة الأراضي أعمالها خلال الفترة المـشمولة بـالتقرير           . ٢٠١١لعام  
وقامت البعثة بدعم ورصد التقدم المحرز في تنفيذ الخطة الاستراتيجية الخمـسية للجنـة              . وميزانية

أمـا فيمـا يتعلـق      .  والتـشريعات المتـصلة بالأراضـي      المتصلة تحديدا بالسبل البديلة لحل المنازعـات      
التقنيـة مـن خـلال التـشاور مـع أصـحاب            بالموارد الطبيعية، فقد واصـلت البعثـة تـوفير المـشورة            

 والتوصيات الصادرة عـن     ٢٠٠٩  لعام كمبرليالمصلحة، ورصدت تنفيذ بعثة استعراض عملية       
ــا    ــاجم  والتطــورات) S/2009/640(فريــق الخــبراء المعــني بليبري  الحاصــلة في وزارة الأراضــي والمن
كما وفرت البعثة الـدعم لهيئـة تنميـة الغابـات في صـياغة وفحـص                . والطاقة بشأن تصدير الماس   

تشريعات تتعلـق بـالحفظ والحراجـة المجتمعيـة والتجاريـة واسـتكملت بـشأنها مـشاورات تتـصل                   
عثـة رصـد تنفيـذ خطـة     وفي غـضون ذلـك، واصـلت الب    . بقواعد قانون حقوق المجتمعـات المحليـة      

ووضـــعت الحكومـــة ) ٢٠٠٠( ١٣٢٥الأمـــن  العمـــل الوطنيـــة الليبريـــة المتعلقـــة بقـــرار مجلـــس
  .اللمسات الأخيرة على تقرير سنوي بشأن تنفيذها على النحو المقرر

ــذي       - ١١ ــن الحــرب ال ــضررين م ــشباب المت ــدد ال ــان ع ــاش   نوك ــرامج الإنع ــشاركون في ب  ي
ر قليــل، وذلــك بــسبب القيــود المفروضــة علــى التمويــل مــن   المجتمعيــة دون الهــدف المحــدد بقــد 
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إيجـاد سـبل   ”إلى ذلك، تولت الحكومة قيادة مـشروع  بالإضافة . جانب أحد الشركاء المنفذين 
المتحـدة الإنمـائي،     ، وهو مشروع يمولـه أصـلا برنـامج الأمـم          “العيش للشباب المعرضين للخطر   

ولم يحـرز أي تقـدم في إقـرار مـشروع           . نفيـذه وغيرت بارامترات المشروع، مما أدى إلى تأخير ت       
خطــة العمــل الوطنيــة للحــد مــن مخــاطر الكــوارث ومــا يتــصل بــه مــن رصــد وتقيــيم مــشتركين 
لخطط عمل المقاطعـات نظـرا إلى الأولويـة المعطـاة لإدارة الآثـار الإنـسانية للأزمـة الـتي أعقبـت                      

  .ديفوار الانتخابات في كوت
ــة     - ١٢ ــدعم للجن ــة ال ــوطنيين في   ووفــرت البعث ــات وأصــحاب المــصلحة ال ــة للانتخاب الوطني

، وقــدمت البعثــة ٢٠١١ ســياق الاســتعداد للاســتفتاء والانتخابــات الرئاســية والتــشريعية لعــام  
الدعم اللوجستي لإيصال المواد المتصلة بتسجيل الناخبين إلى المناطق النائية خلال فترة تـسجيل              

 وسـاعدت الـشرطة الوطنيـة    ٢٠١١ فبرايـر / شـباط ١٢ينـاير إلى   /الثاني كانون ١٠الناخبين من   
المتحـدة أيـضا    وعملت منظومة الأمم. الليبرية في وضع خطة متكاملة لشؤون الأمن والطوارئ    

على نحو وثيق مع اللجنة الوطنية للانتخابات وشـركاء آخـرين لوضـع تـدابير تهـدف إلى تعزيـز              
ميدة مع الأحـزاب الـسياسية وغيرهـا        مشاركة المرأة في العملية الانتخابية وعززت مساعيها الح       

 بتحديــد الإطـار القــانوني للانتخابــات في الوقــت  سـيما فيمــا يتعلــق  مـن أصــحاب المــصلحة، لا 
ــة بي  ــالمناســب وتهيئ ــشكل ســلمي   ئ ــات ب ــة لإجــراء الانتخاب ــة   . ة مؤاتي ــة بعملي واضــطلعت البعث

التـــابع لبرنـــامج التخطـــيط والأعمـــال التحـــضيرية بالتعـــاون مـــع الفريـــق المعـــني بالانتخابـــات   
ذلــك الــشرطة الوطنيــة الليبريــة، دعمــا      في المتحــدة الإنمــائي والــسلطات الوطنيــة، بمــا     الأمــم

  .للاستفتاء والانتخابات الوطنية في ليبريا
وفي إطار عنصر سيادة القانون، أنـشئت لجنـة إصـلاح القـوانين رسميـا بموجـب تـشريع                     - ١٣

 واصلت البعثة توفير التدريب لتنميـة القـدرات         واستعرضت عددا من القوانين الرئيسية في حين      
كمـا وفـرت البعثـة الـدعم        . في مجالات الـصياغة القانونيـة وإدارة الـسجلات ومنهجيـة البحـث            

فرقـة العمـل المعنيـة بالاحتجـاز الاحتيـاطي          التقني لوزارة العدل والسلطة القضائية وتولت قيادة        
 ٢٠١١ ا يتعلـق بخطـة عمـل اللجنـة لعـام          ولجانها الفرعيـة في وضـع جـدول زمـني للتـدريب فيم ـ            

ووفــرت الــدعم كــذلك لأول حلقــة عمــل مــن سلــسلة حلقــات العمــل المتعلقــة بالتنــسيق بــين   
ضباط الشرطة والمدعين العامين، علاوة علـى ذلـك، واصـلت البعثـة انخراطهـا التـام مـع المعهـد                     

ب تـوفير المـساعدة   خدمت كعضو في مجلس الإدارة ولجنة المنهج الدراسي إلى جان ـ     القضائي إذ 
التقنية في استحداث نظام لحفظ سجلات المحاكم وما اتصل بذلك من تـدريب للقـضاة وكتبـة         

وبالرغم من عدم استكمال الـسياسة العامـة والاسـتراتيجية الخاصـتين بغـير المحـامين في                 . المحاكم
ــدل، تخــرج    ــام الع ــوظفين        ٦١نظ ــدريب للم ــامج ت ــن برن ــامين م ــير المح ــن غ ــضائيا م ــا ق  موظف

وعلـى الـرغم مـن      . القضائيين المحترفين في المعهد القضائي وهـم بانتظـار إسـناد الوظـائف إلـيهم              
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سيما عـدم كفايـة القـدرات البـشرية          تزال توجد تحديات هامة، لا     هذه التطورات الإيجابية، لا   
 والهياكل الأساسية والمعدات وقـدم الأطـر القانونيـة والاعتمـاد علـى تمويـل المـانحين، تـؤدي إلى                   

وفي ذلـك الـصدد، شـهد التقـدم المحـرز في اسـتكمال الخيـارات                . إبطاء التقـدم في قطـاع العـدل       
العامــة لمواءمــة نظــم العدالــة القانونيــة والتقليديــة نجاحــا محــدودا نظــرا لتغــيير   المتعلقــة بالــسياسة 

المؤســسة المــسؤولة عــن هــذه المهمــة والتحــديات المــصادفة في كفالــة التمويــل الــلازم لمواصــلة     
تـزال الأنـشطة     في جـدول أعمـال الحكومـة ولا       إلا أن هذه المـسألة ظلـت مدرجـة          . لمشاوراتا

كما شرعت البعثة في مشروع مدته سنة واحـدة لتعقـب حـالات الـضعف         . ذات الصلة جارية  
الجنــسي مــن خــلال نظــام العدالــة الجنائيــة مــن أجــل تــوفير دعــم أفــضل لعمــل مؤســسة العدالــة 

  .٢٠١١أبريل /د أنجز هذا المشروع في نيسانالوطنية في هذا المجال، وق
وواجهــت المؤســسات الإصــلاحية تحــديات تتــصل بــضعف الهياكــل الأساســية وعــدد     - ١٤

وقــد أدى الافتقــار إلى الاســتمرارية علــى مــستوى قيــادة . المــوظفين المحــدود وضــعف القــدرات
 أربــع سياســات مكتــب الإصــلاحيات وإعــادة التأهيــل إلى تغــيير في الأولويــات بالنــسبة لوضــع 

وطنية تتصل بالتخطيط للطوارئ وإجراءات العمل الداخلية، فضلا عـن الأخـذ بإطـار مـساءلة                
ــادة التأهيــل    ــب الإصــلاحيات وإع ــشرين. لمكت ــوبر /الأول وفي ت ــشئت اللجنــة  ٢٠١٠أكت ، أن

رد الوطنية المستقلة المعنية بحقوق الإنسان، إلا أن أداءها كـان محـدودا بـسبب الافتقـار إلى المـوا                  
ــة  ــة ومفوضــية الأمــم  . والانقــسامات الداخلي ــصورة    ونظمــت البعث ــسان ب المتحــدة لحقــوق الإن

مشتركة حلقة عمل مع المؤسسات الوطنية المعنية بحقوق الإنسان مـن خمـسة بلـدان أفريقيـة في             
، علاوة على ذلـك، واصـلت البعثـة تقـديم الـدعم إلى الحكومـة في         ٢٠١٠ نوفمبر/الثاني تشرين

 للاســتعراض الــدوري الــشامل، وذلــك كجــزء مــن الولايــة الــتي تــضطلع بهــا في ســياق الإعــداد
  .مجالات بناء القدرات والرصد والدعوة

 ومـا لحقهـا مـن تـداعيات علـى         ديفـوار  وتمثل الأزمة التي أعقبت الانتخابات في كوت        - ١٥
نيــة البعثــة الــصعيدين الإنــساني والأمــني بالنــسبة لليبريــا تطــورا غــير متوقــع أثــر علــى تنفيــذ ميزا  

، قـدمت البعثـة تعزيـزات       )٢٠١٠ (١٩٣٨و  ) ٢٠٠٥ (١٦٠٩الأمـن    وعملا بقـراري مجلـس    
ديفوار من خلال النشر المؤقت لثلاث سـرايا مـشاة ووحـدة       المتحدة في كوت   إلى عملية الأمم  

جوية مؤلفة من طائرتين عموديتين عسكريتين للخدمات وثلاث طائرات عمودية مسلحة مـع             
) ٢٠١١ (١٩٦٧) ٢٠١٠ (١٩٦٢و  ) ٢٠١٠ (١٩٥١الأمـن   مجلـس   رات  أطقم، وفقـا لقـرا    

  ).٢٠١١ (١٩٩٢ و) ٢٠١١ (١٩٦٨ و
وجرى تحويل الموارد لتعزيز الدوريات الراجلة والجوية العسكرية، بالإضافة إلى إعـادة              - ١٦

المتحـدة علـى طـول الحـدود الـشرقية لليبريـا مـع               نشر الأفـراد العـسكريين وأفـراد شـرطة الأمـم          
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ودعمـت البعثـة أيـضا وحـدة الاسـتجابة في حـالات الطـوارئ التابعـة للـشرطة          . وارديف ـ كـوت 
  .لليبرية والعمليات الحدودية التي تضطلع بها الوكالات الأمنيةاالوطنية 

ــالتقرير صــورة مختلطــة مقارنــة       - ١٧ ووفــر النــشر الفعلــي للأفــراد خــلال الفتــرة المــشمولة ب
ت شــواغر أدنى بالنــسبة للأفــراد العــسكريين وســجلت معــدلا. ٢٠١٠-٢٠٠٩بــالفترة الماليــة 

بسبب التـداخل الحاصـل خـلال تنـاوب المـراقبين العـسكريين وانخفـاض عـدد عمليـات تنـاوب                     
المتحــدة  القــوات دون العــدد المقــرر وارتفــاع معــدلات الــشواغر بالنــسبة لــضباط شــرطة الأمــم

دل المـسجل في  نتيجة انخفاض مـستوى نـشر ضـباط الـشرطة، وسـجل معـدل شـواغر دون المع ـ        
بـدأب لمـلء جميـع الوظـائف        العام السابق بالنـسبة للمـوظفين الـدوليين حيـث أن البعثـة عملـت                

بهدف كفالة مستويات ملائمـة مـن المـوظفين لتنفيـذ ولايتـها بـالرغم مـن التـصور الـسائد بأنهـا               
تخفض حجم عملياتها، مما جعل من الـصعب اجتـذاب المرشـحين المناسـبين، وكانـت معـدلات               

 عليـه في الفتـرة   تالمتحـدة أعلـى ممـا كان ـ    واغر بالنسبة للموظفين الوطنيين ومتطوعي الأمـم      الش
  . نظرا لانخفاض مستوى نشر تلك الفئات من الموظفين٢٠١٠-٢٠٠٩

الانخفاض العام في الاحتياجات من الموارد الماليـة إلى انخفـاض الاحتياجـات في              يعزى  و  - ١٨
كريين وأفــراد الــشرطة فيمــا يتعلــق بــسفر أفــراد الوحــدات  فئــة الإنفــاق المتــصلة بــالأفراد العــس 

العــسكرية لأغــراض التنــاوب نظــرا إلى أســعار الــسوق المؤاتيــة للــرحلات الجويــة المــستأجرة إلى 
جانب انخفاض عدد عمليات تناوب الوحدات عما كان مقررا؛ وانخفاض بـدل الإقامـة المقـرر          

ن في مقـر القـوى؛ وانخفـاض الاحتياجـات          للبعثة نظرا إلى انخفاض مستوى نشر ضـباط الأركـا         
 العــسكرية نظــرا إلى عــدم نــشر المعــدات وتعطلــها؛ مــن المعــدات الرئيــسية المملوكــة للوحــدات

الاحتياجــات في إطــار بــدل الإقامــة المقــرر للبعثــة وتكــاليف الــسفر بالنــسبة لــضباط   وانخفــاض 
ط الــشرطة وتمديــد مــدة الــشواغر بالنــسبة لــضباالمتحــدة نظــرا إلى ارتفــاع معــدل  شــرطة الأمــم
 شهرا، مما أدى إلى انخفاض عـدد عمليـات          ١٢ما يتجاوز عدد الأشهر المتوقع وهو       الخدمة إلى   

التناوب؛ وفيما يتعلـق بفئـة الإنفـاق المتـصلة بـالموظفين المـدنيين، نظـرا إلى توقـف دفـع بـدلات                       
وقابلـــت . ٢٠١٠ســـبتمبر /أيلـــول ١ علــى نطـــاق البعثـــة اعتبـــارا مــن   مراكــز العمـــل الخطـــرة 

الانخفـــاض العـــام في الاحتياجـــات جزئيـــا احتياجـــات إضـــافية في إطـــار فئـــة الإنفـــاق المتـــصلة  
بالتكــاليف التــشغيلية نظــرا إلى ارتفــاع أســعار الوقــود، وارتفــاع أســعار الــسوق لقطــع الغيــار،  
ــشغيل        ــة، واســتئجار وت ــة في البعث ــات والمعــدات القديم ــة صــيانة أســطول المركب وارتفــاع تكلف

طائرات العمودية للبعثة نظرا إلى اسـتئجار طـائرتين عمـوديتين تجـاريتين مؤقتـا لـتحلا          أسطول ال 
ــم      ــة الأمـ ــا إلى عمليـ ــهما مؤقتـ ــرى نقلـ ــسكريتين جـ ــوديتين عـ ــائرتين عمـ ــل طـ ــدة في  محـ المتحـ

  .ديفوار كوت
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  مبادرات دعم البعثة  -جيم   
ثـة دعمـا أمنيـا      ديفـوار، قـدمت البع     في سياق الأزمة التي أعقبت الانتخابات في كـوت          - ١٩

ديفوار، حسبما أذن به مجلـس الأمـن    المتحدة في كوت ولوجيستيا بالغ الأهمية إلى عملية الأمم  
وفي هــذا الــصدد، قــدمت البعثــة أيــضا المــساعدة الإنــسانية إلى حــوالي  . في قراراتــه ذات الــصلة

  .ديفوار وعلى طول الحدود مع ليبريا على حد سواء لاجئ داخل كوت ١٧٥ ٠٠٠
ــدعم الــتي اضــطلعت بهــا     - ٢٠ ــة وشملــت عمليــات ال إعــادة قــوة الحــرس العــسكرية في  البعث

ــاخبين   ٢٠١١مــارس /المحكمــة الخاصــة لــسيراليون في آذار  ــة تــسجيل الن ــدعم لعملي ــوفير ال ، وت
 ونقـل جميـع اللـوازم بـرا     ٢٠١١مـارس  /ينـاير إلى آذار /الثـاني  الليبريين خلال الفترة مـن كـانون   

وبالإضـافة إلى ذلـك، تلقـت البعثـة مجموعـة         . حد الموانئ بسفينة غارقـة    وجوا نظرا إلى انسداد أ    
ذلــك المركبــات والمعــدات الهندســية والمولــدات والمرافــق الجــاهزة   في واســعة مــن الأصــول، بمــا

  .المتحدة في جمهورية أفريقيا الوسطى وتشاد وحاويات الشحن من بعثة الأمم
  

  تعاون البعثة على الصعيد الإقليمي  -دال   
ديفـوار   المتحـدة في كـوت     كثفت البعثة ترتيبات التعاون بين البعثات مع عمليـة الأمـم            - ٢١

مــن خــلال زيــادة عــدد اجتماعــات التقيــيم الأمــني المــشترك وتنــسيق الــدوريات البريــة والجويــة  
بالإضـافة إلى ذلـك، وعمـلا بعـدد مـن           . وإضفاء الطابع المؤسسي على عملية تبـادل المعلومـات        

ــس ا  ــرارات مجلـ ــم    قـ ــة الأمـ ــدات إلى عمليـ ــوات والمعـ ــة القـ ــلت البعثـ ــن، أرسـ ــدة في  لأمـ المتحـ
ــها في          كــوت ــتي أعقبت ــة ال ــات وخــلال الأزم ــن خــلال الانتخاب ــز الأم ــن أجــل تعزي ــوار م ديف
  .ديفوار كوت
وواصلت البعثة أيـضا تعاونهـا مـع الحكومـات والكيانـات الإقليميـة لكفالـة اتبـاع نهـج                      - ٢٢
ذلـك المهـام المتـصلة بـالأمن مثـل تـسيير دوريـات               في المـشترك، بمـا   سق إزاء مجالات الاهتمام     تم

وتواصلت البعثة مع أصحاب المـصلحة في       . مشتركة مع المسؤولين الأمنيين في غينيا وسيراليون      
ــانو    ــر م ــاد نه ــق        كــوت(اتح ــدولي وفري ــصال ال ــق الات ــا وســيراليون وفري ــا وليبري ــوار وغيني ديف

ــا المتحــدة القطــري لكــل مــن ســيرالي   الأمــم ــا وكــوت ديفــوار وليبري لمناقــشة مختلــف ) ون وغيني
عـلاوة  . المسائل منها التعاون الأمـني عـبر الحـدود وتعزيـز شـراكات اتحـاد نهـر مـانو بوجـه عـام                    

ديفـوار   المتحـدة في كـوت     في مجال النقـل الجـوي لعمليـة الأمـم         الدعم  على ذلك، وفرت البعثة     
المتحـدة لتحقيـق الاسـتقرار في جمهوريـة        مة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان وبعثة منظ      وقوة الأمم 

  .الكونغو الديمقراطية وفي مجال تناوب الوحدات العسكرية
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  الشراكات والتنسيق على صعيد الفريق القطري والبعثات المتكاملة  -هاء   
أحرزت البعثة والفريـق القطـري مزيـدا مـن التقـدم نحـو تحقيـق التكامـل والأخـذ بمبـدأ                        - ٢٣

 في ”توحيـد الأداء  “المتحـدة في إطـار قيـادة وحيـدة مـع إطـلاق مبـادرة                 في الأمم وحدة العمل   
وزارة التخطـــيط (ووقـــع كـــل مـــن حكومـــة ليبريـــا . ٢٠١٠أكتـــوبر /الأول ليبريـــا في تـــشرين

نائـب الممثـل الخـاص للأمـين العـام للإنعـاش والحوكمـة              (والأمم المتحدة   ) والشؤون الاقتصادية 
نـان  ق تبيِّي ـ خطـة عمـل تتـضمن مـذكرة مفاهيميـة وخريطـة طر           على) ومنسق الشؤون الإنسانية  

وأنـشئت لجنـة توجيهيـة    . سبل المضي قدما تمشيا مع الرؤية الوطنية للحكومة وعملياتها الإنمائية         
المتحدة وثلاثة ممثلين عن مجتمـع المـانحين    مشتركة تضم أربعة ممثلين عن كل من الحكومة الأمم     

غـضون ذلـك، واصـلت البعثـة قيـادة مجمـل أنـشطة التنـسيق                وفي  . من أجل توجيه هذه العمليـة     
المتحدة من خلال مكتب نائب الممثل الخـاص باسـتخدام شـتى الآليـات،               التي تضطلع بها الأمم   

ذلك اجتماعات يعقدها الفريق القطري مرة كل أسبوعين واجتماعات تعقدها أسـبوعيا             في بما
فريــق القطــري للعمــل الإنــساني، تنــاقش لجنــة العمــل الإنــساني واجتماعــات مخصــصة يعقــدها ال

ــة     ــة الفني ــة والبرنامجي ــة والعملياتي ــسائل الإداري ــا الم ــرامج    . خلاله ــشاط في ب ــة بن وشــاركت البعث
ــشباب وتمكي   طمــشتركة اض ــ ــساني، وتوظيــف ال ــهم، لع بهــا في مجــالات العنــف الجنــسي والجن ن

 الأثــر تنفيــذا لمــشاريعوالأمــن الغــذائي والتغذيــة، وأفرقــة دعــم المقاطعــات ووفــرت الــدعم لهــا   
وتــرأس الممثــل الخــاص للأمــين العــام اجتماعــا يعقــده كــل أســبوعين فريــق التخطــيط   . الــسريع

  .الاستراتيجي يجمع بين مسؤولين من البعثة ورؤساء الوكالات في الفريق القطري
المتحـدة القطـري،    علاوة على ذلك، واصلت البعثة تنسيقها وتعاونهـا مـع فريـق الأمـم              - ٢٤
ذلــك مــن خــلال لجنــة إعــادة إعمــار وتنميــة ليبريــا، وهــي منــصة رفيعــة المــستوى لــصنع   في بمــا

السياسات يترأسها الرئيس تجمع بين الحكومة والأمـم المتحـدة والـشركاء الآخـرين المـشاركين                
وتحقيقـا لهـذا الغـرض، واصـلت البعثـة تـوفير الـدعم الـتقني               . في تنفيذ استراتيجية الحد من الفقر     

ي تقوم به الحكومة للاسـتراتيجية الثانيـة للحـد مـن الفقـر الـتي تـشكل جـزءا مـن                      للتخطيط الذ 
  .، أي عملية التخطيط الإنمائي الوطنية٢٠٣٠الرؤية الوطنية لليبريا لعام 

وســاهمت آليــات التنــسيق تلــك في عمليــة حــشد المــوارد وتبــادل المعلومــات علــى نحــو    - ٢٥
ــذ ولاي ــ   ــة تعتــبر أساســية لتنفي ــادرة   فعــال، وهــي عملي ــساق والتقــدم في مب ــق الات ــة وتحقي ة البعث

  .”المتحدة وحدة العمل في الأمم“
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  أطر الميزنة على أساس النتائج   - واو  
  قطاع الأمنيال: ١العنصر     

 عثـة، للبلانتقاليـة   اتمشيا مع المعايير    والأطر الواردة أدناه،    على النحو المبين بالتفصيل في        - ٢٦
لمؤسـسات  ا و ةليبري ـالالـشرطة الوطنيـة     صـلاح وإعـادة تـشكيل       الإالتدريب و ركزت البعثة على    

ــة  ــة الوطني ــة و  الأخــرى، وشمــل ذلــك إســداء  الأمني ــة    المــشورة الفني ــشأن عملي ــه ب تقــديم التوجي
. تلانتخابــا، إضــافة إلى الأحــداث الأخــرى المتــصلة بالانتخابــاتالتخطــيط والنــشر المتــصلة با

ــة  و ــة   واصــلت البعث ــدعم إلى الحكوم ــديم ال ــني المجــال إصــلاح  في تق ــك  قطــاع الأم ــا في ذل ، بم
 في  إلى الهيئـة التـشريعية    أحيـل   الـذي    يتعلق بقانون إصلاح الأمـن والاسـتخبارات في ليبريـا          فيما

ــ/حزيــران  البعثــةســاعدت و. اســتراتيجية الــدفاع الــوطنيفيمــا يتعلــق ب، ولإقــراره ٢٠١١ هيوني
 نفيـذ خططهـا الاسـتراتيجية مـن خـلال        الأمنيـة الأخـرى في ت     الأجهـزة    و الليبريةالشرطة الوطنية   

  .الأولويات وإعادة النظر في المشاريع ذات الصلةإعادة ترتيب 
توعيـة الجمهـور    مجـال    في   الليبريـة مع الشرطة الوطنيـة     أيضا ما تقوم به     واصلت البعثة   و  - ٢٧

فة بالإضـا و.  الـشرطة جهـاز لى زيـادة الثقـة في     إ فيهـد من عمل   سيادة القانون   لامتثال ل ابأهمية  
ــة إلى ذلــك،  ــدة ا أنجــزت البعث ــة ال لفائ ــةلــشرطة الوطني ــرامج والتجــنس ومكتــب الهجــرة  ليبري  ب
ــة هــذه      التــدريب  ــة الليبري ــأمين أن تنفــذ الــشرطة الوطني علــى إعمــال المــساواة بــين الجنــسين لت

  .السياسة تنفيذا فعالا، وأن تواصل رصد الأنشطة ذات الصلة
 إدارة التحـديات الأمنيـة الـتي    الـدعم إلى الحكومـة في  لبعثة  القطاع الأمني ل عنصروقدم    - ٢٨

، ولهـذا الغـرض   . في كـوت ديفـوار    التي أجريـت    الانتخابات  الأزمة التي اندلعت إثر     نجمت عن   
ذلـك  وشمـل   علـى طـول الحـدود مـع سـاحل العـاج،             تسيير دورياتها ووجودها      من البعثةزادت  
إلى هـذه العمليـة    فقـد أرسـلت البعثـة   . ركـوت ديفـوا  عملية الأمم المتحـدة في  مع  تعاونها  زيادة  
ووحـدة جويـة تتكـون مـن طـائرتي       ثـلاث سـرايا مـشاة،       ات نشرت فيها على نحو مؤقت       تعزيز

بتأهيـل  البعثة أيضا    وقامت   .وثلاث طائرات هليكوبتر مسلحة   تين للخدمات   هليكوبتر عسكري 
وذلـك دعمـا منـها       وبـتطهير المواقـع الـتي أقيمـت عليهـا،            مخيمـات اللاجـئين   الوصـول إلى    طرق  

الإيفـواريين الـذي تـدفق      اللاجـئين   طرحهـا سـيل     الحكومة للتحـديات الإنـسانية الـتي        لاستجابة  
  .ليبريا إلى
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  تهيئة بيئة أمنية مستقرة في ليبريا :١-١الناتج المتوقع 

  
  مؤشرات الإنجاز الفعلية  مؤشرات الإنجاز المقررة

ق عدم حـدوث انتـهاكات خطـيرة لاتفـاق وقـف إطـــلا
ـــار  : ٢٠٠٨/٢٠٠٩صـــــــفر؛ : ٢٠٠٧/٢٠٠٨(النـــــــ

 )صفر: ٢٠١٠/٢٠١١صفر؛ : ٢٠٠٩/٢٠١٠صفر؛ 

 أنجز

  

 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

ـــات  ٣٩٨ ٥٨٠  يومــا مــن عمــل أفــراد الدوريــ
ــا     ــع أنواعه ــة بجمي ـــة والمتنقل ــديا ١٢(الراجلـ  جن

دوريــــة في  ١٣×  كتائــــب ٧× ة لكــــل دوريــــ
، بمــا فيهــا دوريــات لرصــد ) يومــا٣٦٥×  اليــوم

الحدود، ودعم الانتخابات، وعمليـات التطويـق       
ــة     ــام، ومرافقــ ــام العــ ــون النظــ ــث، وصــ والبحــ
الـــشحنات ذات القيمـــة العاليـــة، وحمايـــة كبـــار 

  الشخصيات

ــدوريات  ٥٣٦ ٥٥٠ ــل الـ ــام عمـ ــدد أيـ ــادة في عـ ــزى الزيـ تعـ
×ب   كتائ ـ ٧×  جنديا لكل دوريـة      ١٤بمتوسط  (

إلى الـدعم في)  يومـا  ٣٦٥×  دورية في اليوم     ١٥
/ه منـــــذ شـــــباطالطـــــوارئ الـــــذي بـــــدأ تقديمـــــ

، اســتجابة للأزمــة الــتي انــدلعت في٢٠١١ فبرايــر
كوت ديفوار إثر الانتخابات التي أجريت هنـاك،
وبخاصـــة في المقاطعـــات الحدوديـــة، وكـــذلك إلى
الدعم المقدم فيما يتعلـق بالاسـتفتاء والانتخابـات

  رئاسية والتشريعية في ليبريا ال
 يـوم مـن عمــل جنـدي في القــوات    ١٧٥ ٢٠٠ 

 ٤٠×  جنديا لكـل موقـع عـسكري    ١٢(الثابتة  
ــا   ــا ثابت ــا في ذلــك نقــاط  )  يومــا٣٦٥× موقع بم

التفتـــيش علـــى الطرقـــات، والهياكـــل الأساســـية 
للانتخابـــات، ومراكـــز المراقبـــة وجميـــع مهـــام     

نئ والمرافـئ   الحراسة الثابتة لمـداخل ومخـارج المـوا       
الرئيــسية، ومــداخل ومخــارج المطــارات ومهــابط 
الهليكوبتر، وطرق الوصول إلى المبـاني الحكوميـة        
الرئيــــسية، ونقــــاط تفتــــيش اقتــــصادية لرصــــد  
الجــــــزاءات وللمعــــــابر الحدوديــــــة والجــــــسور 
ــدروب    ــرق والــ ــات الطــ ــتراتيجية وملتقيــ الاســ

  الأخرى

٢٦٢ ٨٠٠ 

 

ــود      ــل الجنـ ــام عمـ ــدد أيـ ــادة في عـ ــزى الزيـ فيتعـ
 جنــديا لكــل موقــع١٨بمتوســط (القــوات الثابتــة 

ــسكري  ــا ٤٠×ع ــا ثابت إلى)  يومــا٣٦٥ ×  موقع
الدعم المقدم إلى حكومـة ليبريـا ووكـالات الأمـم
المتحـــــدة وصـــــناديقها وبرامجهـــــا، في الطـــــوارئ
اســتجابة للأزمــة الــتي انــدلعت في كــوت ديفــوار
إثر الانتخابات الـتي أجريـت هنـاك، وكـذلك إلى

ــعالتمركــز  ــة م ــابر الحدودي ــود في المع المؤقــت لجن
  كوت ديفوار
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

 يوما من عمـل مـراقبي الأمـم المتحـدة           ٢٠ ٠٢٠
ــسكريين  دوريتــــان ( أفــــراد ٥×  أيــــام ٧(العــ

مكونتــان مــن مــراقبين عــسكريين اثــنين يوميــا      
 ١١×  أسـبوعا    ٥٢× ) وضابط عمليات واحـد   

ــق  ــع فريــ ــصال   ) موقــ ــات والاتــ ــع المعلومــ لجمــ
ير الحكوميــة ودعــم  بالوكــالات والمنظمــات غ ــ 

  الانتخابات

ــام عمــل مــراقبي الأمــم ٢٨ ٠٢٨ ــادة في عــدد أي تعــزى الزي
ــسكريين   ــدة العــ ــط (المتحــ ــراقبين ٧بمتوســ × مــ

إلى)  موقـــع فريـــق١١×  أســـبوعا ٥٢ × أيـــام ٧
الــدعم المقــدم في الطــوارئ اســتجابة للأزمــة الــتي
اندلعت في كوت ديفوار إثر إجـراء الانتخابـات،

 الــــدعم التــــشغيلي المتعلــــقوكــــذلك إلى زيــــادة
ــشريعية في بالاســتفتاء والانتخابــات الرئاســية والت

  ياليبر
 ســاعة مــن ســاعات الــدوريات الجويــة  ٣ ٠٤٨

طـائرة   × Mi-8 طائرات مـن طــــراز       ٣ × ١٢(
ــن طــراز   تخــصص لجميــع الطــائرات   ) Mi-24م

ــاعة طـــيران في الـــشهر  ٢٥٤ ــهرا، ١٢×  سـ  شـ
يـــات وتـــشمل المهـــام جميـــع أعمـــال نـــشر العمل 

الجويـة ومــا يتــصل بهــا مــن أنــشطة، والــدوريات  
الحدودية، وغيرها من الدوريات، ودعـم شـرطة       
الأمم المتحدة، ودوريـات مـراقبي الأمـم المتحـدة          
العـــــسكريين، ودعـــــم دوريـــــات الانتخابـــــات 

ــها لا ــة، لكنــ تــــشمل جميــــع رحــــلات   الموجهــ
الطــيران للأغــراض اللوجــستية والإجــلاء الطــبي   

ر الشخــــــصيات والهندســــــة ورحــــــلات كبــــــا
  والاتصالات

يعــزى الانخفــاض أساســا في عــدد ســاعات عمــل  ٢ ٢١١
 ســــــاعة عمــــــل١ ٥٤٩(الــــــدوريات الجويــــــة 
 سـاعة عمــل٦٦٢ + Mi-8للطـائرات مـن طــراز   

في الأســـاس إلى) Mi-24للطـــائرات مـــن طـــراز   
 إلىMi-24إرســال طــائرات هيلكــوبتر مــن طــراز 

عمليــة الأمــم المتحــدة في كــوت ديفــوار في إطــار
تعــــاون فيمــــا بــــين البعثــــات الــــذي بــــدأ منــــذال

 استجابة للأزمة الـتي انـدلعت٢٠١١مارس  /آذار
ــتي أجريــت ــات ال ــر الانتخاب في كــوت ديفــوار إث
هناك، وهي الطـائرات الـتي لم تعـد بالتـالي متاحـة

ويــضاف. لعمليــات بعثــة الأمــم المتحــدة في ليبريــا
إلى ذلـــك أن الأحـــوال الجويـــة أثـــرت ســـلبا في

ــ ــاء علــ ــلالإبقــ ــساعات عمــ ــرر لــ ــدد المقــ ى العــ
  الدوريات الجوية

ــل  (٣٦٦ ٨٦٠ ــوم عمـ ــال  ) يـ ــام الأعمـ ــن أيـ مـ
×  مهندســا عــسكريا  ١ ٤١١(الهندســية للقــوة  

، فـضلا عـن     ) أسبوعا ٥٢×  أيام في الأسبوع     ٥
ــا    ــة دعمــا لحكومــة ليبري . المهــام الهندســية الميداني

ــي    ــا يل ــدعم م ــشمل هــذا ال صــيانة الطــرق،  : وي
 المتفجرة، وأعمال المـسح     والتخلص من الذخائر  

التقني، ودعم أعمال المهندسين، وإقامة الجـسور       
وإصلاحها، وإصـلاح المجـاري الـسفلية، وإنتـاج         
الأسفلت، وإصلاح المطارات وصيانتها، ومهـام      

الزيـــادة في عـــدد أيـــام الأعمـــال الهندســـيةتعـــزى  ٣٩٥ ٢٥٢
ــوة  ــط (للقـ ــسكريا  ١ ٣٨٢بمتوسـ ــا عـ × مهندسـ
إلى الــدعم المقــدم في)  أســبوعا٥٢ × أيــام ٥,٥

ــل   ــوارئ لتأهيـ ــرق الطـ ــول إلى طـ ــاتالوصـ مخيمـ
 وتطهير المواقع التي أقيمـت عليهـا لـسيلاللاجئين

اللاجئين الذي تدفق إثر الانتخابات التي أجريـت
، وكذلك إلى الدعم المقدم فيمـافي كوت ديفوار  

ــية ــات الرئاســــ ــتفتاء والانتخابــــ ــق بالاســــ يتعلــــ
  والتشريعية في ليبريا
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

التعـــاون بـــين القطـــاعين المـــدني والعـــسكري،     
ذلـك تقـديم الـدعم إلى الهياكـل الأساسـية            في بما

 للانتخابات

 يــوم مــن أيــام عمــل الفــرد في قــوات   ٩١ ٢٥٠
الحمايــــة لتــــوفير الأمــــن للمحكمــــة الخاصــــة     

 ) يوما٣٦٥×  جنديا ٢٥٠(لسيراليون 

  

يعــزى الانخفــاض في أيــام عمــل الأفــراد في قــوات ٢٧ ٦٠٠
ــة  ــديا ١٥٠(الحماي إلى عــودة)  يومــا١٨٤×  جن

المحكمـة الخاصـةفي  جنود قـوة الحـرس العـسكري        
  ٢٠١١مارس /لسيراليون إلى الوطن في آذار

الدوريـــــات الحدوديــــــة الـــشهريــــة المـــشتركة    
مــــع مسؤولي الحـــــدود فــــي كـل مـــــن ليبريـا            

  وسيراليون وكوت ديفوار وغينيا

 دوريـة١٨×  جنـديا    ١٥ يعزى تـسييرها بمتوسـط     ٣ ٢٤٠
ــهرية  ــهرا١٢× شـــ ــدم في)  شـــ ــدعم المقـــ إلى الـــ

الطوارئ إثر إجراء الانتخابات في كـوت ديفـوار،
وإلى استمرار التحديات الأمنية على طول الحـدود
الشرقية الليبرية، وكـذلك إلى تكثيـف التعـاون مـع

  ، وسيراليون، وغينياركوت ديفوا
  

   إصلاح القطاع الأمني إحراز تقدم في:٢-١الناتج المتوقع 
  

  مؤشرات الإنجاز الفعلية  مؤشرات الإنجاز المقررة

ــاء في ــق هـ ــة للمرفـ ــات الأمنيـ ــل للأولويـ ــذ الكامـ التنفيـ
  مصفوفة تنفيذ استراتيجية الأمن الوطني

  
  
  
  

  أنجز
إجــراء اســتعراض منــتظم لمــصفوفة التنفيــذ المتعلقــة بالقطــاع

ــدعا   ــسعة اجتماعـــات تناولـــت الـ ــةالأمـــني في تـ مات الأمنيـ
لاســتراتيجية الحــدّ مــن الفقــر، وفي ســتة اجتماعــات للفريــق
العامــل المعــني بإصــلاح القطــاع الأمــني التــابع لإطــار عمــل

وقــد تم تنفيــذ معظــم. الأمــم المتحــدة للمــساعدة الإنمائيــة   
المؤشرات المرتبطة بالشرطة الوطنية الليبرية ومكتـب الهجـرة

يـــشكل عمليـــة ‘‘التنفيـــذ الكامـــل ’’غـــير أن . والتجـــنس
ويتوقع أن يحـل. مستمرة قد تمتد إلى ما بعد فترة بقاء البعثة        

برنامج الأمن والعدالة الجديد المشترك بين الحكومـة والأمـم
المتحدة الجاري العمل الآن على وضـع صـيغته النهائيـة محـل

ويضع الإطار المنطقي لهذا البرنـامج في الحـسبان. المرفق هاء 
   ولويات الجديدة المتعين معالجتهاالأالمسائل المتبقية و
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  مؤشرات الإنجاز الفعلية  مؤشرات الإنجاز المقررة

سن تـشريع الإصـلاح الأمـني بـشأن أدوار ومـسؤوليات
  البنيان الأمني

 قـــانون٢٠١١أغـــسطس /أقـــرت الهيئـــة التـــشريعية في آب 
  الأمن القومي والاستخبارات 

  لم تعتمد الحكومة الاستراتيجية وخطة العمل بعد  بدء تنفيذ الاستراتيجية الدفاعية
س السواحل إلى تحقيـق قـدرة تـشغيلية مبدئيـة     توصل حر 

  بزوارق صغيرة
  أُنجز

ــالي   ــوام الحـ ــصل القـ ــسواحل في  يـ ــرس الـ ــران٣٠لحـ / حزيـ
 فــردا مــزودين بــزورقين مــن الــصنف٥٠ إلى ٢٠١١ يونيــه

وقــد قــام الزورقــان بمجموعــة متنوعــة مــن المهــام. الــدفاعي
قـةلشملت أعمال البحث والإنقاذ، وأمن الموانئ والمهـام المتع     

  بإنفاذ القوانين 
  

 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

إســـداء المـــشورة عـــن طريـــق عقـــد اجتماعـــات  
ــا،      ــة ليبريـ ــار وتنميـ ــادة إعمـ ــة إعـ ــهرية للجنـ شـ
والجهــاز الأمــني لحكومــة ليبريــا، بــشأن اســتمرار 
تجنيد أفراد القوات العسكرية الليبريـة وتدريبـهم        

، وذلـــــك بالتعـــــاون مـــــع الجماعـــــة ونـــــشرهم
الاقتــــصادية لــــدول غــــرب أفريقيــــا، والاتحــــاد 
الأفريقي، والمفوضية الأوروبيـة، وبرنـامج الأمـم        

  لإنمائي، والدول الأعضاء المعنيةالمتحدة ا

عقدت اجتماعـات شـاركت فيهـا الأمـم المتحـدة  ١٢
ــة  ــاز الأمــني٩شملــت والحكوم  اجتماعــات للجه

  إعمار وتنمية ليبريا اجتماعات للجنة إعادة٣ و

ــد    ــق عقــــ ــن طريــــ ــيط عــــ ــسيق والتخطــــ التنــــ
ــق العامــل المــشترك    ــشهرية للفري الاجتماعــات ال
بين القوات المسلحة الليبرية وبعثة الأمم المتحـدة    
في ليبريـــــا، والاجتماعـــــات الفـــــصلية للفريـــــق 

ــش  ــوجيهي المــ ــسلحة   التــ ــوات المــ ــين القــ ترك بــ
  والبعثة الليبرية

    نعم
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

  نعم
  

ــدريبات ــة تــ ــسلحة الليبريــ ــوات المــ ــرت القــ أجــ
مـع بعثـة) اثنان على مـستوى الكتائـب     (مشتركة  

الأمم المتحدة في ليبريا قامت فيهمـا البعثـة بتقـديم
إسداء المشورة علـىعلق بالنقل الجوي و   الدعم المت 

  مستوى السرايا

شترك بـين البعثـة والقـوات       التدريب المتكامل الم ـ  
المــسلحة الليبريــة للكتيبــتين الأولى والثانيــة علــى  

 دوريــات يقــوم بهــا حــرس  ٤مــستوى الــسرايا، 
ــبوع   ــسواحل في الأســ ــوانئ  (الــ ــان للمــ دوريتــ

، وعقد اجتماعات شـهرية     )ودوريتان للشواطئ 
ــني   ــاز الأمـ ــع الجهـ ــل  (مـ ــا والممثـ ــة ليبريـ حكومـ

وكبـار  ) الخاص للأمـين العـام ومفـوض الـشرطة        
ممثلـــــي وزارات العـــــدل والـــــدفاع والداخليـــــة 
والتخطـــــــيط، لمواصـــــــلة وضـــــــع التخطـــــــيط 

  جي لوكالات الأمن وإنفاذ القانونالاستراتي

عقد الجهـاز الأمـني اجتماعـات بـشأن الـدعامات  ٩
  الأمنية لاستراتيجية الحد من الفقر

إســـداء المـــشورة عـــن طريـــق عقـــد اجتماعـــات  
شهرية مع مستشار الأمن الوطني ووكالة الأمـن        
الوطني ووزير العدل بشأن تنفيذ تدابير لتحديـد        

ــم ــشريع   الحجـ ــلا بتـ ــة عمـ ــة الأمنيـ ــل للبنيـ  الأمثـ
  الإصلاح الأمني 

عُقدت اجتماعات بشأن مختلـف المـسائل المتـصلة  ١٥
  بالتشريعات والسياسات والقدرات والنشر

إسداء المشورة إلى حكومة ليبريا بشأن عمليات        
  آلية لجان أمن المقاطعات

ــبيل  ٣ ــالس أمـــن للمقاطعـــات علـــى سـ أنـــشئت مجـ
  التجربة

  
القيـام  علـى  الليبريـة  الوطنيـة  الـشرطة  دائـرة  قـدرة  وتحـسين  العـام  والنظـام  القـانون  تعزيز :٣-١المتوقع  الإنجاز  

    بالعمليات
  مؤشرات الإنجاز الفعلية  مؤشرات الإنجاز المقررة

الانتهاء من تدريب أفـراد وحـدة الاسـتجابة في حـالات
الطـــوارئ التابعـــة للـــشرطة الوطنيـــة الليبريـــة وتجهيـــزهم

ــشرهم و بالم ــدات ونـــ ــذ   عـــ ــتعدادهم لتنفيـــ ــة اســـ كفالـــ
: ٢٠٠٨/٢٠٠٩؛ ٢٠٠: ٢٠٠٧/٢٠٠٨( العمليــــــات

   )٥٠٠: ٢٠١٠/٢٠١١؛ ٥٠٠: ٢٠٠٩/٢٠١٠؛ ٢١٢

وصل القوام الفعلي لوحدة الاستجابة في حـالات الطـوارئ
٢٠١١يونيـه   / حزيـران  ٣التابعة للشرطة الوطنية الليبريـة في       

   ضابطا من بينهم أربع سيدات٣٢٢إلى 
، أكد المفتش العام للشرطة الوطنيـة٢٠١٠فبراير  /باطفي ش 

الليبرية أن وحدة الاسـتجابة في حـالات الطـوارئ لـن يزيـد
ــا علـــى  ــابطا؛ ويعـــزى ذلـــك إلى تحـــول في٣٣٥قوامهـ  ضـ

  الأولويات نحو إعادة بناء وتوسيع وحدة دعم الشرطة
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  مؤشرات الإنجاز الفعلية  مؤشرات الإنجاز المقررة

 في  ٢٠تحقيق تمثيل الإناث والحفـاظ عليـه عنـد مـستوى
ــو   ــن الق ــة م ــة    المائ ــة الليبري ــشرطة الوطني ــه لل ــأذون ب ام الم

: ٢٠٠٧/٢٠٠٨ في المائــــــــــــــــة؛  ٦: ٢٠٠٦/٢٠٠٧(
 في المائــــــــــــة؛ ١٢: ٢٠٠٨/٢٠٠٩في المائــــــــــــة؛  ١٥

ــة؛ ١٤,٧: ٢٠٠٩/٢٠١٠ : ٢٠١٠/٢٠١١ في المائـــــــ
  ) في المائة٢٠

 ضـابطا، وصـلت نـسبة٤ ١٦٨من أصل قـوة يبلـغ قوامهـا         
ــشر    ــشرهن في الـ ــهن ونـ ــي تم تدريبـ ــاث اللائـ ــل الإنـ طةتمثيـ

ــتى    ــة حــ ــة الليبريــ ــران٣٠الوطنيــ ــه / حزيــ  إلى٢٠١١يونيــ
  )  سيدة٦٧٢( في المائة ١٦,١٢

يعكس الانخفاض في نسبة تمثيل الإناث الزيـادة الـتي طـرأت
ــأذون بــــه    ــى القــــوام المــ ــشرطة الوطنيــــة الليبريــــة  علــ . للــ

ــغ ــسبة تم  ويبل ــدين الجــددمتوســط ن ــهن في صــفوف المجن ثيل
  في المائة ٣٠

ــة مــن الخطــة الاســتراتيجية  تنفيــذ المــشاريع ذا ت الأولوي
  للشرطة الوطنية الليبرية وبرنامج تنمية قدرات أفرادها

  أنجز
 مــشروعا مــن المــشاريع ذات الأولويــة١٣أنجــز مــا مجموعــه 

ــشاريع الخطــة الاســتراتيجية المدرجــة ضــمن إطــار رصــد م
  الخمسية للشرطة الوطنية الليبرية

اء الخدمــة إضــفاء الــصفة المؤســسية علــى التــدريب أثنــ
ــة ــشرطة الوطني ــاملين بال ــضباط الع ــدم لل ــدريب المتق والت

ــة  : ٢٠٠٧/٢٠٠٨؛ ٢٤٠: ٢٠٠٦/٢٠٠٧(الليبريـــــــــ
: ٢٠٠٩/٢٠١٠؛        ٨٠٠: ٢٠٠٨/٢٠٠٩؛        ٦٤٠
  )٨٠٠: ٢٠١٠/٢٠١١؛ ١ ٧٢٧

  أنجز
 مـــن ضـــباط الـــشرطة الوطنيـــة٢ ٥٠١تلقـــى مـــا مجموعـــه 
 ســيدات، تــدريبا متخصــصا قــدم٤١٠الليبريــة، مــن بينــهم 

 سـيدة،٣٢ ضـابطا، مـن بينـهم        ٩٧ء الخدمة وتلقى    لهم أثنا 
  دورات تدريب متقدم في أكاديمية تدريب الشرطة الوطنية
تعــزى الزيــادة في عــدد الــضباط الــذين دربــوا إلى الــدورات

  الإضافية التي قدمت
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  مؤشرات الإنجاز الفعلية  مؤشرات الإنجاز المقررة

اســـتكمال برنـــامج التـــدريب علـــى الـــشؤون الجنـــسانية
ــرة ــة ومكتــــب الهجــ ــة الليبريــ ــدة الــــشرطة الوطنيــ لفائــ

برنــامج تــدريب للــشرطة   : ٢٠١٠/٢٠١١(تجــنس وال
الوطنيـــة الليبريــــة، وبرنامــــج تدريــــب آخـــــر لمكتـب

  ) الهجرة والتجنس

  أنجز
 ضـابطا٧٠أنجزت أربعة برامج تدريب بمدة أسبوع لفائـدة        
. ســيدة٣١ مــن ضــباط الــشرطة الوطنيــة الليبريــة مــن بينــهم
يبريــة الــذينوقــد جــرى تــدريب ضــباط الــشرطة الوطنيــة الل

حضروا برامج التدريب على الـشؤون الجنـسانية باعتبـارهم
سيشكلون جهات التنسيق المعنية بالـشؤون الجنـسانية لكـي
يتـــسنى بـــذلك تـــأمين تنفيـــذ الـــسياسة الجنـــسانية المتبعـــة في

  الشرطة الوطنية الليبرية تنفيذا فعالا
نظمت حلقة عمل تدريبية بـشأن المـسائل الجنـسانية لفائـدة

   موظفة من مكتب الهجرة والتجنس٥٠
  

 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

توفير التوجيه والمشورة التقنية بشأن منع الجريمـة        
وإنفــاذ القــوانين عــن طريــق عقــد الاجتماعــات   
والاشتراك في المواقـع والـدوريات المـشتركة مـع          

ين في الـشرطة  ضباط ومشرفي الدوريات النظـامي   
ــة،    الوطنيــة الليبريــة علــى صــعيد المجتمعــات المحلي
بمن فيهم أفراد وحدة الدعم في الشرطة الوطنيـة
الليبرية ووحدة الاسـتجابة في حـالات الطـوارئ       
التابعة للشرطة الوطنية الليبرية بشأن اسـتجابات       
الوحــــدات المتخصــــصة في ســــياق العمليــــات    

اصــــــة التكتيكيــــــة والخاصــــــة والمناســــــبات الخ
  والاضطرابات والشغب والحوادث الخطيرة 

أسديت المشورة إلى أفراد الشرطة الوطنية الليبريـة  نعم
ــن خــلال     ــدعم م ــيهم ال ــدم إل ــة٨ ٣١٣وق  دوري

مــشتركة لمنــع الجريمــة وإنفــاذ القــوانين، بينمــا تم،
١٦٣بدعم من وحدات الشرطة المـشكلة، تنفيـذ    
 ة من الاستجابات والتدخلات التكتيكية الخاص

٨  
  

دورات تدريبيـــة لفائـــدة/عمـــلقـــدمت حلقـــات 
 ســـيدة مـــن أفـــراد١٥ موظفـــا مـــن بينـــهم ١٧٥

الـــــشرطة الوطنيـــــة الليبريـــــة ومكتـــــب الهجـــــرة
والتجنس واللجنة الوطنية الليبريـة للانتخابـات في

  أكاديمية تدريب الشرطة الوطنية 

توفير التوجيه والتدريب أثنـاء الخدمـة والمـشورة         
التقنيـــة لـــشعبة القيـــادة والعمليـــات في الـــشرطة 

ــة  الوطنيـــة الل يبريـــة، بـــشأن التخطـــيط في مرحلـ
قبــل الانتخابــات والنــشر والــدعم التــشغيلي   مــا

فيمـا يتــصل بــذلك مـن أحــداث تتطلــب وجــود   
حضرت شرطة الأمم المتحدة اجتماعات عقـدت  ٦٢  الشرطة في مرحلة ما قبل الانتخابات 

وكبـارمع مسؤولي اللجنـة الوطنيـة للانتخابـات،         
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

ــة ــة الليبريـ ــشرطة الوطنيـ ــذيين للـ ــوظفين التنفيـ المـ
ــة ــق البعث ــوانين، وفري ــاذ الق ــالات إنف ــائر وك وس

  وأعضاء السلك الدبلوماسي
تقــديم الــدعم التــشغيلي والمــشورة والتوجيــه مــن 
وحدات الشرطة المشكلة، عن طريق الـدوريات       
المشتركة والدعم الإسنادي في الحوادث المتـصلة       

لحــوادث التكتيكيــة والخطــيرة،  بالاضــطرابات وا
والعمليــــات الــــتي تــــتم بنــــاء علــــى معلومــــات  
ــيط   ــات التخطــ ــة، واجتماعــ ــتخبارية جنائيــ اســ
المـــشتركة، وتمـــارين التـــدريب المـــشتركة مــــع     

  الشرطة الوطنية الليبرية 

٢ ٩٢٠  
١ ٨٢٥  

  تم تسيير دوريات مشتركة
تم الاضطلاع بأنشطة الاشتراك اليومي في المواقـع

ــدم خلالهــا إلى  ــدعمق ــة ال ــة الليبري ــشرطة الوطني  ال
التـــــشغيلي والمـــــشورة والتوجيـــــه فيمـــــا يتعلـــــق
ــوادث ــطرابات والحــ ــصلة بالاضــ ــالحوادث المتــ بــ
التكتيكية والخطيرة والعمليات التي تـتم بنـاء علـى

  معلومات استخبارية جنائية

تم عــن طريــق عقــد الاجتماعــات إتاحــة إمكانيــة  نعم
ــشورة ــداء المـ ــع وإسـ ــومي في المواقـ ــتراك اليـ الاشـ

 مـدربا وموظفـا إداريـا٩١وتوفير التنسيق لفائدة    
تــابعين للــشرطة الوطنيــة الليبريــة في ســياق تقــديم

  جددا مجندين ٦٠٤يب الأساسي إلى التدر
ــاء الخدمــة  ٦٤ ــة متخصــصة أثن قــدمت دورات تدريبي

 العمــــل التدريبيــــةوحلقــــاتفي مجــــال الــــبرامج 
 مـن الـضباط١ ٥٣٧المواضيعية والإدارية لفائـدة   

العــاملين في الــشرطة الوطنيــة الليبريــة، مــن بينــهم
   سيدة١٢٨

  

عقـد  توفير التوجيه والمـشورة التقنيـة عـن طريـق           
لمواقــع مــع الاجتماعــات والاشــتراك اليــومي في ا

ــديري    ــة ومــ ــة الليبريــ ــشرطة الوطنيــ ــدربي الــ مــ
أكاديميــــة تــــدريب الــــشرطة، لإضــــفاء الــــصفة 
ــي    ــدريب الأساســ ــذ التــ ــى تنفيــ ــسية علــ المؤســ

 مـن الطـلاب الجـدد بأكاديميـة         ٣٠٠السنوي لــ    
ــى     ــسية علــ ــصفة المؤســ ــفاء الــ ــشرطة، وإضــ الــ

ــدريب الم ــة  التــ ــاء الخدمــ ــدريب أثنــ ــداني والتــ يــ
ـــ ــاملين  ٨٠٠ لــ ــضباط العــ ــن الــ ــز  مــ  في مراكــ

ــة     ــشرطة التابعـ ــز الـ ــة ومراكـ ــدريب الإقليميـ التـ
  للشرطة الوطنية الليبرية 

١ ٢٧٥  
  

ــدة   ــة لفائ ــة ميداني ٢ ٤٥٦ قــدمت دورات تدريبي
ــشرطة في ــز الــ ــاملين في مراكــ ــن العــ ــابطا مــ ضــ

  مونروفيا والمقاطعات
ــق     ــن طريـ ــسيق عـ ــة والتنـ ــشورة التقنيـ ــوفير المـ تـ
اتصالات يومية واجتماعـات أسـبوعية وشـهرية        
مـــع قيـــادة الـــشرطة الوطنيـــة الليبريـــة، واللجنـــة 
التوجيهية للخطة الاستراتيجية للـشرطة الوطنيـة       

ــدة  ١٥٠ ــم المتحــ ــامج الأمــ عقــــدت اجتماعــــات لبرنــ
الإنمــائي، والمــشروع الــسريع الأثــر لبعثــة الأمــم
المتحدة في ليبريا والـشرطة الوطنيـة الليبريـة بـشأن
 تنفيذ الخطة الاستراتيجية للشرطة الوطنية الليبرية
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

تحــــدة الإنمــــائي، الليبريــــة، وبرنــــامج الأمــــم الم
والشركاء في المشاريع، في تنفيـذ المـشاريع ذات         
الأولوية في الخطة الاستراتيجية للشرطة الوطنيـة       

ومشاريع متعلقـة بغرفـة مراقبـة حـالات      (الليبرية  
الطــوارئ، والاســتخبارات، وتعزيــز التحقيقــات 
الجنائيـــة وعلـــم الأدلـــة الجنائيـــة، وعلـــم الطـــب  

 دعم الـشرطة،    الشرعي، وحفظ الأدلة، ووحدة   
ومقــر وحــدة الاســتجابة في حــالات الطــوارئ،  
والتـــدريب علـــى مهـــارات القيـــادة، والميزانيـــة، 

المركبــات وأجهــزة الاتــصال بــالراديو  (والماليــة، 
ــا المعلومــات ولوجــستيات    وشــبكات تكنولوجي

، والمــــوارد البـشريــــة،    )الاستنساخ التصويـــري 
ــسانــــي،   ـــور الجنـــ ـــم المنظـــــ ــرأة، وتعميــــ  والمـــ

  ) والطفل، والأشخاص الضعفاء، والإنتربول

 بشأن مشاريع الخطةعقدت اجتماعات أسبوعية    ٣٩
ــا ــة إمــ ــة الليبريــ ــشرطة الوطنيــ ــتراتيجية للــ الاســ

  لأغراض الاستعراض أو سابقة للاستعراض

ــق     ــن طريـ ــة عـ ــشورة التقنيـ ــه والمـ ــوفير التوجيـ تـ
ــع    ــتراك في المواقـ ــشطة اشـ ــة وأنـ اتـــصالات يوميـ
ــادة     وحلقــات عمــل علــى صــعيد المراكــز مــع ق
مراكــــز الــــشرطة الوطنيــــة الليبريــــة والمــــديرين  

ــشرطة    التنف ــشأن سياســات ال ــضباط ب ــذيين وال ي
وإجــراءات التــشغيل الموحــدة الخاصــة بعمليــات  
الـــشرطة، والتحقيقـــات الجنائيـــة، والتحقيقـــات  
الداخليــة، وشــكاوى المــواطنين، وإدارة الــشرطة 
ــات     ــل، والعلاق ــرأة والطف ــة الم ــا، وحماي وتنظيمه

  المجتمعية 

٥ ٦٢٦  حلقـات عمـل و     ٩٠٥د ما مجموعـه     عق  نعم
   أنشطة الاشتراك اليومي في المواقعنشاطا من
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

ــق     ــن طريـ ــة عـ ــشورة التقنيـ ــه والمـ ــوفير التوجيـ تـ
اتصالات يوميـة واجتماعـات أسـبوعية وأنـشطة         
ــا      ــة العلي ــادة التنفيذي ــع القي ــع م ــتراك في المواق اش
للشرطة الوطنيـة الليبريـة، مـن أجـل تعزيـز إدارة            
القوة وتنظيمها، والقيــــادة التنفيذيـة، وأسـاليب       

ـــات  التحق ـــول، والعلاقــــ ــات، وإدارة الأصـــ يقــ
  المجتمعية، والتحقيقات الداخلية 

 نــــشاطا مــــن أنــــشطة٣٣٤عقــــد مــــا مجموعــــه   نعم
ــات ــن الاجتماع ــع وم ــومي في المواق ــتراك الي الاش

  الأسبوعية 

١ ٥٩٦  
  

نـــــشطة الاشـــــتراك في المواقـــــعتم الاضــــطلاع بأ 
مع سلطات الهجـرة في مطـار روبـرتس) التوجيه(

ــرات الهجــرة في ه ــ   ــدولي ومق ــوال ــا وب اربر وغانت
  سينجي ومونروفيا

ــع  ٨٠٣ ــع م ــشطة الاشــتراك في المواق تم الاضــطلاع بأن
سلطات المعابر الحدوديـة في مواقـع هـاربر وغانتـا

  وبوسنجي الحدودية
ــشط   ٣٨٤ ــعتم الاضــطلاع بأن ــع م ة الاشــتراك في المواق

ــدت ــنس وعقــ ــرة والتجــ ــب الهجــ ــباط مكتــ ضــ
اجتماعـــــات معهـــــم بـــــشأن تنميـــــة القـــــدرات

  للمكتبالاستراتيجية 
٢١  
  

عقدت اجتماعات أسبوعية بشأن مشاريع الخطة
اتيجية لمكتـــــــب الهجـــــــرة والتجـــــــنسالاســـــــتر

  اض الاستعراض أو سابقة للاستعراضلأغر إما

قيام شرطة الأمم المتحدة بتـوفير المـشورة التقنيـة          
عن طريق اتصالات يوميـة مـع الـشرطة الوطنيـة           

مكتب ضباط الهجرة والتجنس، بـشأن    الليبرية و 
التطـــوير الاســـتراتيجي، والتنــــسيق فيمـــا بــــين    
الوكالات، والأنشطة عبر الحدود، وعـن طريـق        
ــع    ــع مــ ــتراك في المواقــ ــة للاشــ الأنــــشطة اليوميــ
ــدولي     ــرتس الـ ــار روبـ ــرة في مطـ ــلطات الهجـ سـ
ومقرات الهجـرة في هـاربر وغانتـا وبـو سـينجي            

  ومونروفيا 

بــين الوكــالات مــععقــدت اجتماعــات التنــسيق    ٣١
ــرة ــب الهجــ ــة، ومكتــ ــة الليبريــ ــشرطة الوطنيــ الــ

  الوكالات الأخرى لإنفاذ القوانينوالتجنس و
تقييم أثر التدريب الجنـساني في الـشرطة الوطنيـة      

  الليبرية ومكتب الهجرة والتجنس 
ــارس /أجــــري في آذار  نعم ــبرامج٢٠١١مــ ــيم لــ  تقيــ

القــوات(التــدريب في مؤســسات القطــاع الأمــني  
لحة الليبريـــة، والـــشرطة الوطنيـــة الليبريـــة،المـــس

  )ومكتب الهجرة والتجنس
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

ي أكاديميـة تـدريبعقدت اجتماعات مـع مـوظف       ٤٧
  الشرطة الوطنية

انيةعقــدت اجتماعــات مــع قــسم الــشؤون الجنــس  ٨
  في الشرطة الوطنية الليبرية

نيـــــة عـــــن طريـــــق عقـــــد تـــــوفير المـــــشورة التق
ــات  ٦ ــة    اجتماعـ ــة الليبريـ ــشرطة الوطنيـ ــع الـ مـ
حمايــة المــرأة والطفــل، وأكاديميــة تــدريب  قــسم(

ــة، ووحــدة الــشؤون الجنــسانية الــشرطة الوطن ) ي
  اجتماعات مع مكتب الهجرة والتجنس ٦ و

عقدت اجتماعات مع قسم حماية المرأة والطفـل،  ٤٢
  طة الوطنية الليبريةفي الشر

 اجتماعات مع مكتب الهجرة والتجنسعقدت   ١٥  
 عـــدد الاجتماعـــات إلى تعزيـــزتعـــزى الزيـــادة في    

ــيم ــسين وتعم ــين الجن ــساواة ب ــة بالم ــود التوعي جه
مراعاة المنظور الجنساني في التدريب الذي تقدمـه
الأكاديمية، وإلى زيادة الدعم المقدم لتعجيل إنجـاز
المـــشاريع الاســـتراتيجية لتعزيـــز قـــسم الـــشؤون
الجنسانية في الشرطة الوطنيـة الليبريـة، وإلى زيـادة

م المقــدم لتطــوير وتنــسيق الــبرامج الإرشــاديةالــدع
لقــسم حمايــة المــرأة والطفــل في المجتمعــات المحليــة،
وإلى زيـــادة الـــدعم المقـــدم إلى مكتـــب الهجـــرة

ــينوالتجــنس في مجــال   وضــع مــشاريع المــساواة ب
  الجنسين

  
  توطيد السلام : ٢العنصر     

 عنـصر البعثـة لتوطيـد الـسلام     قـدم ه، على النحو المبين بالتفصيل في الأطر الـواردة أدنـا           - ٢٩
تنفيــذ اســتراتيجية حكومــة ليبريــا للحــد مــن الفقــر الــتي تعــالج المــسائل المتعلقــة     لجهــود الــدعم 

  العنــصروشمــل. الحوكمــة عمومـا باسـتخدام الأراضــي، وتعزيـز إدارة المــوارد الطبيعيــة وتحـسين    
 وإعـادة التأهيـل      إعادة الإدمـاج   لك، بما في ذ   أنشطة البعثة في مجالات الشؤون السياسية والمدنية      

هـذه الأنـشطة في شـراكة       ونفـذت    .ئل الجنـسانية  ، وتنسيق المساعدة الإنـسانية والمـسا      والإنعاش
مع الحكومة ووكالات الأمم المتحدة وصناديقها وبرامجها والبنـك الـدولي، إضـافة إلى الجهـات           

  .المانحة الثنائية والمتعددة الأطراف
إلى اجتماعــات التنــسيق الــشهرية الــتي تعقــد بــشأن      ا مــستمرا وقــدمت البعثــة دعم ــ   - ٣٠

سـتفتاء والانتخابـات   أن التركيز تحول نحو الا     غير   .استراتيجية الحد من الفقر وتنمية المقاطعات     
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، وهو ما أدى إلى انخفاض عـام في مـشاركة الـسلطات المحليـة               ٢٠١١الرئاسية والتشريعية لعام    
ة تـسهيل بنـاء قـدرات الحكومـة المحليـة والتـشجيع علـى        بعث ـالوواصـلت  . الاجتماعـات تلـك  في 

.  المقاطعـات  الـسلطات المحليـة في أنـشطة التنميـة الوطنيـة، مـن خـلال آليـة أفرقـة دعـم               مشاركة
وفيمــا يتعلــق بالإنعــاش الاقتــصادي، قــدمت البعثــة الــدعم في وضــع وتنفيــذ آليــات الإدارة مــن 

  .ومةخلال قيامها بأعمال الرصد وإسداء المشورة للحك
وسهلت البعثة أيضا تسوية التراعات وبناء السلام والمصالحة الوطنيـة مـن خـلال لجـان                  - ٣١

رصـد  وواصلت البعثـة    . على الأراضي المنازعات  عظمها على   مركز  التي ي السلام في المقاطعات    
وتنفيـذ  لإصـدار شـهادات المـاس     كمـبرلي عملية تنفيذ آليات إدارة الموارد الطبيعية، بما في ذلك        

  .التشريعات المعدلة لإدارة الغابات
لجنـة  ال في مجـال الحكـم الرشـيد، بمـا في ذلـك دعـم                ليبريـا بعثة دعم جهـود     الواصلت  و  - ٣٢

، ٢٠١١عــام للاســتفتاء والانتخابــات الرئاســية والتــشريعية للانتخابــات في التخطــيط الوطنيــة ل
 بمــا في ذلــك  وبــذل مــساع حميــدة علــى مختلــف المــستويات، ورصــد التطــورات الــسياسية،        

  .الحملات الانتخابية والرصد المنتظم لاجتماعات اللجان الاستشارية المشتركة بين الأحزاب
مفوضـية الأمـم المتحـدة لـشؤون اللاجـئين في دورهـا       إلى مرا  تقدمت البعثة دعما مـس    و  - ٣٣

الريــادي في وضــع خطــة العمــل الوطنيــة، بمــا في ذلــك آليــات الإنــذار المبكــر الوطنيــة وخطــط    
لحكومــة ووكــالات الأمــم إلى اوقــدمت البعثــة أيــضا الــدعم  . طــوارئ في حــالات الكــوارثال

المتحدة وصناديقها وبرامجها في تنسيق تدفق المعلومات وجهود الإغاثة المتعلقـة بـسيل اللاجـئين      
  .الذي تدفق إثر الأزمة التي اندلعت في فترة ما بعد إجراء الانتخابات في كوت ديفوار

شباب ال ـقـاتلين الـسابقين، و  المالتهديـدات الـتي يطرحهـا وجـود     تعقب بعثة الوواصلت    - ٣٤
ساخطين وغيرهــم مــن الــضالعين في الاســتغلال غــير المــشروع للمــوارد الطبيعيــة أو مــن هــم   الــ

وشاركت البعثة، بالتنسيق مع شـركاء آخـرين،        . هذه الأنشطة ن يجندوا للاشتراك في     عرضة لأ 
ــرامج   ــها  الجماعــات، تلــك لتــصدي للفي صــياغة سياســات وب ــة  بوســائل من إتاحــة فــرص بديل

  .لكسب العيش للشباب المهددين وغيرهم من الفئات الضعيفة
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  البلد أنحاء جميع في الوطنية السلطة بسط :١-٢الانجاز المتوقع 

  
  مؤشرات الإنجاز الفعلية  مؤشرات الإنجاز المقررة

ــذين ــدنيين الــ ــوظفين المــ ــالي للمــ ــدد الإجمــ ــادة العــ زيــ
ــد ــز    متقـــ ــودة إلى مراكـــ ــساعدة علـــــى العـــ ــم المـــ لهـــ

؛ ١ ٣٢٠: ٢٠٠٦/٢٠٠٧(المقاطعــــــات   في عملــــــهم
؛ ٢ ٧٢٧: ٢٠٠٨/٢٠٠٩؛   ٢ ٧٧٥: ٢٠٠٧/٢٠٠٨
  )٣ ٦٠٠: ٢٠١٠/٢٠١١؛ ٣ ١٩٩: ٢٠٠٩/٢٠١٠

 شخص من الـذين شملتـهم الإسـقاطات مـن٣٠٠من أصل   
 موظفـا مـدنيا احتـاج٣ ٦٠٠بين المجموع التراكمي البـالغ      

ــه  ــا مجموعـ ــودة إلى ٥٢مـ ــساعدة للعـ ــدنيا إلى المـ ــا مـ موظفـ
ويعزى ذلك إلى تحـسين إمكانـات الوصـول. مراكز عملهم 

ــى ــاد علـــ ــة الاعتمـــ ــاض درجـــ ــات وإلى انخفـــ إلى المقاطعـــ
ويضاف إلى ذلك أن هناك من المـوظفين. لوجستيات البعثة 

  المدنيين من استطاع العودة بوسائله الخاصة 
كوميـة المـشارِكة    الوكـالات الح  /زيادة في نسبة الوزارات

في اجتماعــــات التنــــسيق الــــشهرية الــــتي تعقــــد بــــشأن
استراتيجية الحد من الفقر وتنمية المقاطعات على صـعيد
المقاطعــــــــات لبــــــــسط ســــــــلطة الدولــــــــة في البلــــــــد

 ٦٢: ٢٠٠٩/٢٠١٠ في المائــــة، ٦٠: ٢٠٠٨/٢٠٠٩(
  ) في المائة٨٥: ٢٠١٠/٢٠١١في المائة؛ 

كـالات الحكوميـة فيالو/ في المائـة مـن الـوزارات       ٥٠شارك  
اجتماعــات التنــسيق الــشهرية الــتي تعقــد بــشأن اســتراتيجية
الحد من الفقر وتنمية المقاطعات على المستوى دون الوطني 
يعــــزى انخفــــاض معــــدل المــــشاركة إلى تغيــــب مــــسؤولي
ــسؤولي ــنين ومـ ــم المعيـ ــابعين لهـ ــوظفين التـ المقاطعـــات أو المـ

ــذين كــانوا يركــزون ع    ــسية ال ــوزارات الرئي ــشطةال ــى الأن ل
  ٢٠١١السياسية المتعلقة بانتخابات عام 

صدور تقريـر الحكومـة عـن الثغـرات في أنظمـة وآليـات
تعمــيم المنظــور الجنــساني علــى صــعيد المقاطعــات وعلــى

  الصعيد الوطني 

  أنجز
ــشرين الأول  ــة في تـــ ــوبر /أصـــــدرت الحكومـــ ٢٠١٠أكتـــ

تقريرهــا الــسنوي عــن تنفيــذ خطــة العمــل الوطنيــة المتعلقــة
ــ ــن  بقـ ــر). ٢٠٠٠ (١ ٣٢٥رار مجلـــس الأمـ ــدد التقريـ وحـ

الثغرات والتحديات القائمة في مجالات حمايـة حقـوق المـرأة
والفتاة وتعزيزها ومنع انتـهاكها، إضـافة إلى مجـال مـشاركة
المرأة في العمل واتخاذ القـرار علـى صـعيد القطاعـات وعلـى

  الصعيد الوطني 
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  مؤشرات الإنجاز الفعلية  مؤشرات الإنجاز المقررة

طنيــة للحــد مــن  إقــرار الهيئــة التــشريعية لخطــة العمــل الو
  مخاطر الكوارث 

ــة لإدارة ــسياسة الوطنيـ ــى الـ ــوزراء علـ ــس الـ ــق مجلـ لم يوافـ
ــتي أقر  ــوارث الــ ــباط  الكــ ــصلحة في شــ ــحاب المــ ــا أصــ /هــ

غــــير أن مكتــــب دعــــم منــــسق الــــشؤون. ٢٠١٠ فبرايــــر
الإنــسانية، قــام، بالتعــاون مــع الفريــق العامــل المعــني بوضــع

لنـوابالسياسات، بعرض هـذه الـسياسة علـى لجنـة مجلـس ا       
المعنية بالصحة والبيئة لتنظر فيها وتستعرضها بصورة أولية 

ــامج الأراضــي وتلقــت  وضع برنامج الأراضي الخمسي وتمويله ــة الأراضــي تطــوير برن واصــلت لجن
صــياغة(دعمــا تقنيــا مــن البعثــة في مجــالات إدارة الأراضــي  

وإصـــلاح) الـــسياسات ورســـم وتحليـــل خـــرائط الأراضـــي 
إيجاد حلول بديلة لتسوية المنازعات علـىقانون الأراضي، و  

  إدارة الأراضي/الأراضي، والاتصال والتثقيف واستخدام
 ملايين دولار مـن صـندوق١٠تم تأمين تمويل إجماليه قرابة      

البنـــك الـــدولي لـــشؤون الدولـــة وبنـــاء الـــسلام، ومؤســـسة
التصدي لتحديات الألفية ووكالة الولايات المتحـدة للتنميـة

وكالـــة الـــسويدية للتنميـــة الدوليـــة، ومجلـــسالدوليـــة، وال
اوكانـــت الاعتمـــادات الـــتي رصـــدته . يجـــي النرواللاجـــئين

  الحكومة في الميزانية محدودة جدا
  

 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

إســـداء المـــشورة وتقـــديم الـــدعم في عمليـــات     
، ونـشر   التخطيط بـشأن تحقيـق لامركزيـة المهـام        

المــوظفين وتدريبــهم، وإعــادة الهيكلــة التنظيميــة، 
ووضــع الــبرامج والمــشاريع لــوزارات الداخليــة     
ــة    ــصادية والماليـــ ــشؤون الاقتـــ ــيط والـــ والتخطـــ
والزراعــة والأراضــي والمنــاجم والطاقــة والتعلــيم  
والــشباب والرياضــة، وكــذلك وكالــة الخدمــة     

ة المدنية واللجنة العامة لمراجعـة الحـسابات والهيئ ـ       
  الوطنية للموانئ وهيئة تنمية الحراجة

قُــدم الــدعم إلى برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي  نعم
ومكتـــب اللامركزيـــة والتنميـــة المحليـــة في ليبريـــا،
ووزارة الــشؤون الداخليــة ولجنــة شــؤون الحكــم،
بما أمّن إقرار أصحاب المصلحة الرئيـسين جمـيعهم
هــــم أيــــضا، بمــــن فــــيهم الأحــــزاب الــــسياسية،

سائط الإعلام ومنظمات المجتمع المدني سياسـةوو
ــق اللامركزيـ ــ ــتيةتحقيـ ــرئيس والـ ــا الـ ــتي أقرّهـ  الـ

  زالت تنتظر موافقة الهيئة التشريعية عليها ما
قُـــدم الـــدعم إلى وزارة الـــشؤون الداخليـــة مـــن
خلال مكتب اللامركزية والتنمية المحليـة في ليبريـا

حقيــقفي بــدء تنفيــذ البرنــامج النمــوذجي المحلــي لت
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

 مقاطعـات؛٩لامركزية المهـام والتنميـة المحليـة في         
ــز ــاجم والطاقــة في تعزي وإلى وزارة الأراضــي والمن
ــث ــن حي ــة للمــاس م ــة الإقليمي ــها الحكومي مكاتب
ــزات؛ وإلى وزارة الزراعـــة في ــوظفين والتجهيـ المـ
ــة بالمــشاركة علــى نحــو تنــسيق التــدخلات الوطني

  اعيينفعال في الفريق العامل للمانحين الزر
أســديت المــشورة إلى هيئــة تنميــة الغابــات بــشأن
أفــــضل ممارســــات تــــدريب المــــوظفين في إطــــار
البرامج الممولـة مـن مـانحين مثـل الاتحـاد الأوروبي           

ومنظمـــة) برنـــامج اتفـــاق الـــشراكات الطوعيـــة(
ــة والزراعــة    ــرامج(الأمــم المتحــدة للأغذي ــق ب مرف

  )الحراجة الوطنية
ــستيا   ــؤون اللوجـ ــهريا شـ ــسقت شـ ــدعمنُـ ت والـ

الأمـــني لنقـــل صـــرافي الرواتـــب في وزارة الماليـــة،
ــاء ــصرفها أمن ــتي ي ــشيكات ال ــة وال ــالغ النقدي والمب
ــب ــدفع روات ــبري ل ــك المركــزي اللي صــناديق البن
ــل ــات، ونقـ ــة في المقاطعـ ــة المدنيـ ــوظفي الخدمـ مـ
موظفي وزارة التخطـيط الميـدانيين إلى المقاطعـات

ية الجمهـوروتقديم الدعم لوسائط الإعلام في توع     
  بالنظم المتكاملة لمعلومات الإدارة المالية 

تقــديم الــدعم الأســبوعي إلى إدارات المقاطعــات  
في مجــال بنــاء القــدرات والتــدريب، عــن طريــق   
آلية فريق دعم المقاطعات التابع للأمـم المتحـدة،
بناء على خطط لرصـد خطـط تنميـة المقاطعـات          

ــة   ــشامل للاســتراتيجية الوطني ــسيق ال  للحــد والتن
من الفقر، وتحديد الاحتياجـات الأخـرى لـدعم         
ــصُـعُـد     ــسلطة علــى ال ــة مــن أجــل بــسط ال التنمي

  اللامركزية 

نظمت دورات وحلقات عمـل لتـدريب المـدربين  ٢٥
ــدعم ــدة لــ ــتراك مــــع فريــــق الأمــــم المتحــ بالاشــ
المقاطعات ومكتب اللامركزية والتنميـة المحليـة في

توطناتليبريـــا وبرنـــامج الأمــــم المتحـــدة للمــــس   
البــشرية في مجــالات القيــادة المحليــة والإدارة الماليــة
والتنميــة الاقتــصادية المحليــة اســتهدفت ســلطات

 مقاطعـة وشـارك فيهـا١٥المقاطعات والمناطق في    
 من الأشخاص المـدربين البـارزين كرؤسـاء٧٣٢

ــة، شــــرطة المقاطعــــات والمــــسؤولين عــــن التنميــ
ــدربين     ــاطق والم ــة المن ــضاء لجــان تنمي ــيينوأع  المحل

والمــساعدين في شــؤون الرصــد والتقيــيم لمنــاطق
  وسط البلد وغربه وجنوب شرقه



A/66/602  
 

11-63217 29 
 

 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

  ٤٥  
  

ــدة ــات عمــل لفائ ــة وحلق نظمــت دورات تدريبي
  القيادات المحلية المنتخبة على مستوى المقاطعات

اســـتقدمت وزارة الـــشؤون الداخليـــة بـــدعم مـــن
برنـــــامج الأمـــــم المتحـــــدة الإنمـــــائي(الـــــشركاء 

 ضابطا لـشؤون الرصـد١٥) وروبيةوالمفوضية الأ 
الميداني في المقاطعات وأنشأت سـت شـعب تقنيـة
ــة ــيم المراجعـ ــد وتقيـ ــز رصـ ــا لتعزيـ ــل إداراتهـ داخـ
الداخليــة للحــسابات، والرصــد والتقيــيم، وتحقيــق
اللامركزية، والتنمية المحلية القائمة علـى مـشاركة
ــات ــا المعلومـــ ــة، وتكنولوجيـــ ــات المحليـــ المجتمعـــ

  والاتصالات
تيسير تنظيم الاجتماعـات الاستـشارية الـشهرية        
للجــان الــسلام والمــصالحة المنــشأة في المقاطعــات 
ــصلة     ــسائل المتـــ ــة المـــ ــشرة لمعالجـــ الخمـــــس عـــ

  بالنـزاعات والمصالحة 

كــان مــن( مقاطعــة ١٢عقــدت اجتماعــات في    ٨٢
ــد  ــا في ١٨٠المتوقـــع عقـ ــة١٥ اجتماعـ ). مقاطعـ

ــع أن تركــز الاجتماعــات ع    ــىوكــان مــن المتوق ل
مجموعــة مــن المــسائل والتراعــات ولكنــها ركــزت

ونظــرا للتمويــل. علــى المنازعــات علــى الأراضــي 
الحكــومي المحــدود، فقــد كــان عــدد الاجتماعــات

غــير أن لجــان الــسلام. المعقــودة أقــل مــن المتوقــع 
ــستوى ــى المـ ــات علـ ــدت اجتماعـ ــصالحة عقـ والمـ
ــى ــا علـ ــد أنـــشطتها ودعمهـ المحلـــي وجـــرى رصـ

  وثيق نحو
لمــــشورة مــــن خــــلال الاجتماعــــات    إســــداء ا

ــة،     ــات الإعلاميـ ــذلك الإحاطـ ــبوعية، وكـ الأسـ
ــات علـــــى     ــيعية، والتعليقـــ ــات المواضـــ والورقـــ
سياســـات وبـــرامج المؤســـسات الرئيـــسية علـــى  
المستوى المركـزي ومـستوى المقاطعـات، بـشأن         
مواصــــلة تطــــوير وتنفيــــذ الآليــــات الإداريــــة     
لاســـتخدام المـــوارد الطبيعيـــة بالـــشكل الـــسليم، 

ــا ــة   بم ــال لعملي  لإصــدار كمــبرليفي ذلــك الامتث
الــشهادات للمــاس، والقــانون الــوطني لإصــلاح  
ــسؤوليات،    ــسلة المـ ــا يتعلـــق بسلـ ــات، فيمـ للغابـ

تمت المشاركة في اجتماعات دورية للجنـة التقنيـة  نعم
نشأة بغرض رصـدلفرقة العمل الرئاسية للماس الم    

ــشهادات ــدار الـ ــبرلي لإصـ ــة كمـ ــيات عمليـ توصـ
للماس والقيام على نحو منـتظم برصـد التطـورات
المستجدة بشأن تصدير المـاس في وزارة الأراضـي

لم تعقــــد هــــذه اللجنــــة أي(والمنــــاجم والطاقــــة 
 إلى٢٠١٠سـبتمبر   /اجتماع في الفتـرة مـن أيلـول       

داخــل نظــرا لتغــيير في الإدارة ٢٠١١يوليــه /تمــوز
ــة ــة تنـــسيق الـــشؤون المتعلقـ الـــوزارة وتغـــيير جهـ

  )بعملية كمبرلي لإصدار الشهادات للماس
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

ومــــنح العقــــود وإدارتهــــا لــــضمان الاســــتخدام 
  المستدام لموارد الغابات 

جرى رصد قدرة هيئة تنمية الغابـات علـى تنفيـذ
ــصياغة ــدعم لـ ــديم الـ ــسية، وتقـ ــشريعات الرئيـ التـ
وفحــص قواعــد تنفيــذ القــوانين الــتي تحكــم حفــظ
ــة ــة والحراجــة التجاري ــات والحراجــة المجتمعي الغاب

ــاذ ــازة،وإنف ــسؤوليات للحي ــسلة الم ــات سل  التزام
ــة وغيرهــا ــذ الاتفاقــات الاجتماعي إضــافة إلى تنفي
ــتي ــها المجتمعــات ال ــد من ــتي تفي ــشريعات ال مــن الت

ــة. تعتمــد علــى الغابــات  وتمــت المــساهمة في عملي
ــاق ــل باتفــ ــدء العمــ ــتي أدت إلى بــ ــاوض الــ التفــ

 الـــــذي يكفـــــل للاتحـــــاد الطوعيـــــةالـــــشراكات
  ادرات ليبريا من الأخشابالأوروبي قانونية ص

تم حـــضور الاجتماعـــات الـــتي عقـــدت في إطـــار
مبادرة الشفافية في مجال الصناعات الاسـتخراجية

  في ليبريا وتقديم تقارير عن تلك الاجتماعات 
عقدت اجتماعات مع وزارة التخطيط والـشؤون  ٣

الاقتــصادية لمناقــشة واســتعراض الــسياسة المتعلقــة
 الحكوميةبعمليات المجتمع المدني والعمليات غير 

عقــــدت اجتماعـــــات استـــــشارية فـــــصلية مـــــع  ٣
منظمــات المجتمــع المــدني والممثــل الخــاص للأمــين

وقــــد ألغــــت منظمــــات المجتمــــع المــــدني. لعــــاما
الاجتماع الرابـع لتعـذر إيجـاد موعـد لـه في زحمـة

  بالانتخاباتأنشطتها المتصلة 

ــسات      ــق جلـ ــن طريـ ــدني عـ ــع المـ ــراك المجتمـ إشـ
التحــــاور الــــشهرية والفــــصلية، والمــــشاورات،  

تمـع المـدني    والعمليات التشاركية، ومنتديات المج   
ــدرات،     ــاء الق ــة وبن ــة التنظيمي ــه، والتنمي وهياكل
وذلك من خلال اتبـاع نهـج مـشترك بـين البعثـة             
ــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي وفريــق الأمــم    وبرن
المتحــــدة القطــــري في مجـــــال تعزيــــز الـــــسلام    
والمــصالحة الوطنيــة وتنــسيق مــشاركته في تنفيــذ  

خطــــط تنميــــة /اســــتراتيجية الحــــد مــــن الفقــــر
طعــات، بالتعــاون مــع فريــق الأمــم المتحــدة   المقا

  القطري
ــع  ٢ ــان للفريـــق العامـــل المعـــني بوضـ ــد اجتماعـ عقـ

السياسات في وزارة الـشؤون الداخليـة عـن سـبل
المـــضي قـــدما في ســـن مـــشروع القـــانون المنـــشئ

ارث، بـدعم مـن البعثـةللجنة الوطنية لإدارة الكو   
وبالإضــافة إلى. وبرنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي 
ــشرين الأول  ــد في تـ ــك، عقـ ــوبر /ذلـ ٢٠١٠أكتـ

اجتماع الفريق القطري للعمـل الإنـساني لتـسليط
الأضواء علـى التحـديات القائمـة في مجـال حـشد

  للكوارثالموارد لبرنامج ليبريا للتأهب 
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

إلى إعـادةيعزى الانخفاض في عـدد الاجتماعـات        
ــتي ــة الـ ــرا للأزمـ ــشطة نظـ ــات الأنـ ترتيـــب أولويـ
نـشأت عـن اللاجـئين الإيفـواريين وتحـول اهتمــام
ــصلة ــشطة المتـــ ــو الأنـــ ــة نحـــ ــسلطات الوطنيـــ الـــ

  بالانتخابات
إســداء المــشورة للجنــة الأراضــي ورصــدها عــن   

  طريق عقد اجتماعات فصلية 
ــة بــشأن عــدة  نعم عقــدت اجتماعــات أســبوعية للجن

تـــصل بـــالحلول البديلـــة في مجـــالمـــسائل هامـــة ت
ــع ــوانين والعمــل م ــسوية التراعــات وصــياغة الق ت

  لجان السلام في المقاطعات
ــور      ــيم المنظـ ــات تعمـ ــنظم وآليـ ــيم لـ ــراء تقيـ إجـ
الجنساني على صـعيد المقاطعـات وعلـى الـصعيد          

ــق إجــراء    ــوطني، عــن طري ــة  ١٥ال ــارة ميداني  زي
  )زيارة لكل مقاطعة(

ــارات للرصــد الم    ١٨ ــت زي ــاتأجري ــداني في المقاطع ي
لــدعم مبــادرات تعمــيم مراعــاة المنظــور الجنــساني

  وتمكين المرأة

  
  الرشيد الحكم إقامة صوب تقدم تحقيق: ٢-٢الانجاز المتوقع 

  
  مؤشرات الإنجاز الفعلية  مؤشرات الإنجاز المقررة

ــدول ــصادية ل ــة الاقت ــى بروتوكــول الجماع ــصديق عل الت
   غرب أفريقيا لمكافحة الفساد

لم تكن الحكومة قد قدمت البروتوكول إلى الهيئة التـشريعية
  للتصديق عليه

وضـــع الإطـــار القـــانوني لإجـــراء الانتخابـــات الرئاســـية
   ٢٠١١أكتوبر /والتشريعية العامة في تشرين الأول

  أنجز
أغــسطس نــص قــرار مــشترك بــشأن الحــد/ آب١٦نــشر في 

ــراء الانتخ   ــانوني لإجــ ــار القــ ــصل بالإطــ ــاتالأدنى المتــ .ابــ
 الجريـــدة٢٠١٠نـــوفمبر / تـــشرين الثـــاني١٩وصـــدرت في 

ونـشرت لـوائح الاسـتفتاء. الرسمية الليبريـة بـشأن الاسـتفتاء      
وصـدر أمـر إجـراء الاسـتفتاء. ٢٠١١فبرايـر   / شباط ٢٨في  
  ٢٠١١ مارس/ آذار١٦في 
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  مؤشرات الإنجاز الفعلية  مؤشرات الإنجاز المقررة

  أنجز  اعتماد جميع الأحزاب السياسية لمدونة قواعد السلوك
ــة للا  ــة الوطنيــ ــدأصــــدرت اللجنــ ــة قواعــ نتخابــــات مدونــ

 المــسجلة باســتثناء الــسياسيةوقعتــها جميــع الأحــزاب ســلوك
  حزب واحد

التحضير لإجراء الانتخابات الرئاسية والتـشريعية العامـة
وفقا للدستور والقانون وقواعد وأنظمـة اللجنـة الوطنيـة

  الليبرية للانتخابات والجدول الزمني للانتخابات

  أنجز
ئ التوجيهيـة المتـصلة بالجـدول الـزمنينشرت اللوائح والمباد  

ــة ــرض قائم ــاخبين ع ــسجيل الن ــك ت ــا في ذل ــات بم للانتخاب
ــجل ــا وســ ــراض عليهــ ــة والاعتــ ــاخبين المؤقتــ تــــسجيل النــ
المرشـحين، كمــا نــشرت ترتيبـات تحديــد تــواريخ الاســتفتاء

  والانتخابات الرئاسية والتشريعية
ــر ــشاركة المـ ــادة مـ ــة حـــسب  زيـ ــة الانتخابيـ أة في العمليـ

 في المائــــة كحــــد أدنى مــــن ٥٠(قررتــــه الحكومــــة  امــــ
 في المائـــة ٣٠مـــشاركة المـــرأة في تـــسجيل النـــاخبين؛ و

  ) كحد أدنى من المرشحات في جميع الأحزاب السياسية

 في المائة٤٩بلغت نسبة النساء إلى مجموع الناخبين المسجلين 
قامــت اللجنــة الوطنيــة للانتخابــات بتــدريب مــا مجموعــه

دت الأحــزاب الــسياسية بــأن تــسمىتعهــو.  مرشــحة٤٥٣
ــا ــن   م ــل ع ــي في الم٣٠لا يق ــها، وه ــساء لتمثيل ــن الن ــة م ائ
فقـانون نظـام. ملزمة بـأن تفعـل ذلـك بموجـب القـانون           غير

 في المائــة مــن التمثيــل٣٠الحــصص الــذي يخــصص نــسبة    
ــه وهــو الآن في انتظــار عرضــه علــى ــد النظــر في للنــساء أعي

  الهيئة التشريعية 
عمل للحد من أخطار الكـوارث في جميـع         تطبيق خطط   

  المقاطعات الخمس عشرة
عقـدت اجتماعـات توعيـة ومتابعـة خاصـة بالمقاطعـات عـن

ــوارئ في    ــالات الطـ ــيط للتأهـــب لحـ ــات١٠التخطـ  مقاطعـ
ــرة مــــــــن ( ــها في الفتــــــ عقــــــــدت الخمــــــــسة الأُوَلْ منــــــ

 والخمــسة٢٠١٠ســبتمبر / أيلــول٣أغــسطس إلى /آب ٢٢
/ كــــــــانون الأول٢٠  إلى٩ مــــــــن الثانيــــــــة في الفتــــــــرة

  )٢٠١٠ ديسمبر
 اجتماعــات في٢٠١١وكــان مــن المقــرر أن تعقــد في عــام   

ريفــر ســيس،(مقاطعــات الجنــوب الــشرقي الخمــس المتبقيــة  
غـير أنهـا) وسينوا، وغراند كرو، وريفر دجي ومـاري لانـد        

  لم تعقد بسبب الأولويات الإنسانية الملحة 
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  مؤشرات الإنجاز الفعلية  مؤشرات الإنجاز المقررة

ــس ــشؤون الجنـ ــن الـ ــدريبي عـ ــامج تـ ــتحداث برنـ انية اسـ
في كــل (والتحليــل الجنــساني وتعمــيم المنظــور الجنــساني

مــن المعهــد الليــبري لــلإدارة العامــة ومركــز أنجــي بــروك
  )الدولي

  أنجز
٢٠١٠يوليـــه /وضــع مركـــز أنجــي بـــروك الــدولي في تمـــوز   

برنامجا لتدريب المرأة في مجالي بناء السلام وتسوية التراعـات
نظــور الجنــساني،إلى جانــب التحليــل الجنــساني وتعمــيم الم   

ــرار مجلـــس الأمـــن     مـــن٣والهـــدف ) ٢٠٠٠ (١٣٢٥وقـ
وفي الوقــت ذاتــه، فبــدلا مــن. الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة  

ــة، تحــول محــط الاهتمــام نحــو ــلإدارة العام ــبري ل المعهــد اللي
وزارة الــشؤون الجنــسانية والتنميــة لتــدريب جهــات تنــسيق

ل الـشؤونالشؤون الجنـسانية في الـوزارات التنفيذيـة في مجـا          
ــور الجنــساني      ــيم المنظ ــل الجنــساني وتعم ــسانية والتحلي .الجن
وقامــت الحكومــة أيــضا بــإدراج التحليــل الجنــساني وتعمــيم

   للمديرين المحليين ةالمنظور الجنساني في البرامج التدريبي
  

 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

ق عقـــد اجتماعـــات إســـداء المـــشورة عـــن طريـــ
شهرية مع حكومة ليبريـا عـن تنفيـذ بروتوكـول           
ــا     ــرب أفريقيــ ــدول غــ ــصادية لــ ــة الاقتــ الجماعــ

  لمكافحة الفساد

ــنى  لا ــدة تعـ ــة رائـ ــة حكوميـ ــاك أي وكالـ ــيس هنـ لـ
ببروتوكــول الجماعــة الاقتــصادية لغــرب أفريقيــا

  المتعلق بمكافحة الفساد 

ــهرية     ــشارية شــ ــديات استــ ــيم منتــ ــسير تنظــ تيــ
 الأحزاب تستخدم كمنـبر للتفاعـل       مشتركة بين 

ــسيين    ــصلحة الرئيــ ــحاب المــ ــتظم بــــين أصــ المنــ
ــشأن     ــات بـ ــة للانتخابـ ــة الليبريـ ــة الوطنيـ واللجنـ

  عمليات وإجراءات سير الانتخابات 

ــات اجتماعــات  ١١ ــة للانتخاب ــة الوطني عقــدت اللجن
  للجنة الاستشارية المشتركة بين الأحزاب

جــرى تــرؤس اجتماعــات عقــدها فريــق التنــسيق  ٨  تنسيق المساعدة الانتخابية الدولية 
  بين المانحين 

الرصــد الأســبوعي للعمليــات التــشريعية المتــصلة  
  بالانتخابات والإصلاح الدستوري 

ــحاب  نعم ــدى مختلـــف أصـ ــدة لـ ــساع حميـ ــذلت مـ بـ
المـــصلحة، بمـــن فـــيهم قيـــادات مجلـــسي الـــشيوخ
والنواب، إضافة إلى المشرعين الرئيـسيين وأعـضاء

وطنية للانتخابات وهيئات المجتمع المـدنياللجنة ال 
للتـــشجيع علـــى التـــصديق في الوقـــت المناســـب
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

ــا ــية وبمـ ــات الرئاسـ ــد الانتخابـ ــع مواعيـ ــق مـ يتفـ
وأقـرّت الهيئـة التـشريعية. ٢٠٠١والتشريعية لعام   

القــرار المــشترك بــشأن تعــديل الدســتور المتــصل
  بالإطار القانوني للانتخابات

عقــــدت اللجنــــة الاستــــشارية المــــشتركة بــــين  ١١
  الأحزاب اجتماعات

  ت المجتمع المدني عقدت اجتماعات مع منظما  ٤٤

ــن   ــة عــ ــشورة التقنيــ ــداء المــ ــد  إســ ــق عقــ  طريــ
ــبوعية مـــع أصـــحاب المـــصلحة   اجتماعـــات أسـ

اللجنة الوطنية الليبريـة للانتخابـات والأحـزاب        (
الــسياسية ومنظمــات المجتمــع المــدني ومــن بينــها  

  عقدت اجتماعات مع الأحزاب السياسية  ١٠٠  في العملية الانتخابية ) ةالمنظمات النسائي

تقــديم المـــشورة في مجـــال الـــسياسات والمـــشورة  
التقنيــة كــل أســبوع إلى اللجنــة الوطنيــة الليبريــة  

  للانتخابات

جرت المشاركة في جلسات عامة أسبوعية للجنـة  نعم
ــة ــات وعقــدت اجتماعــات أمني ــة للانتخاب الوطني

ستيات وقـــدمت المـــشورةوأخـــرى بـــشأن اللوجـــ
التقنية بالتشاور مع برنامج الأمم المتحدة الإنمـائي

  وأعضاء لجنة الانتخابات، حسب الاقتضاء
تــوفير المــشورة والــدعم والتوجيــه إلى الــسلطات  
المحليــة عــن طريــق مراســلات منتظمــة مــع فــرق   
ــشأن     ــا، بـــ ــن طريقهـــ ــات وعـــ ــم المقاطعـــ دعـــ
اســــــــــتراتيجيات الحــــــــــد مــــــــــن أخطــــــــــار  

  خطيط لحالات الطوارئ الت/الكوارث

جرت على نحو منتظم مناقشة استراتيجيات الحـد  نعم
من أخطـار الكـوارث مـع أفرقـة دعـم المقاطعـات

 اجتماعـات١٠وسلطات المقاطعـات مـن خـلال        
ــة عقــــدت في    مقاطعــــات وتم فيهــــا١٠للتوعيــ

ــل ــام كـ ــرورة قيـ ــد علـــى ضـ التـــشديد مـــن جديـ
مقاطعــة بوضــع خطــة شــاملة وإنــشاء لجنــة عاملــة

وقــد عقــد آخــر. عالجــة مــسألة إدارة الكــوارث لم
ــا ــانون الأول اجتمـــــــ ــشاري في كـــــــ /ع استـــــــ
غير أن النـشاط.  مقاطعات ٥ في   ٢٠١٠ ديسمبر

لم يتواصـــل بـــسبب تحـــول الاهتمـــام نحـــو تـــدفق
اللاجئين الإيفـواريين خـلال الأزمـة الـتي انـدلعت

  إثر الانتخابات التي أجريت في كوت ديفوار
مـة، وزيـارات مـشتركة      إجراء تدريب أثناء الخد   

للرصــد والتقيــيم مــن أجــل تفقــد الهياكــل علــى   
ــة   ــا لمواجهـــــــ ــعيد المقاطعـــــــــات دعمـــــــ صـــــــ

ــشيا   /الكــوارث التخطــيط لحــالات الطــوارئ، تم
  مع خطة العمل الوطنية 

ــة تتــضمن الوثيقــة  لا تــأخر وضــع خطــة عمــل وطني
ــسياساتية ــاالـــــ ــشغيلي وتقييمـــــ ــدليل التـــــ  والـــــ

ة المعنيـةوتجـري اللجن ـ . للاحتياجات من القدرات  
ــا ــواب حاليـ ــس النـ ــة لمجلـ ــة التابعـ ــصحة والبيئـ بالـ

  .استعراضا أوليا للخطة
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

ــدعم الــــتقني إلى      ــديم الــ ــشورة وتقــ ــداء المــ إســ
الـــــسلطات الوطنيـــــة والمحليـــــة بـــــشأن إعـــــداد 
واســتكمال خطــط العمــل الإنــساني والحــد مــن   

  أخطار الكوارث والطوارئ حسب الاقتضاء

ــشورة وتق ــ   نعم ــدعمعقــدت في إطــار إســداء الم ديم ال
١٠التقني إلى سلطات المقاطعات بـشأن خططهـا    

حلقات عمل للتوعيـة واجتماعـات متابعـة بـشأن
التخطــيط الخــاص بالمقاطعــات مــن أجــل التأهــب

غــير أن خمــس مقاطعــات في الجنــوب. للطــوارئ
الــشرقي لم تكــن قــد وضــعت خططــا أو أنــشأت

  لجانا
إســـــداء المـــــشورة وتقـــــديم الـــــدعم الـــــتقني في 

ات المنتظمة التي تعقدها الأمم المتحـدة       الاجتماع
فريق الأمـم المتحـدة القطـري وفريـق التخطـيط           (

وفي الاجتماعــــات ) المــــشترك بــــين الوكــــالات
الشهرية التي تعقدها لجنة العمل الإنـساني بـشأن      
ــسانية ومــن     ــع القطاعــات الإن ــسائل تمــس جمي م
بينــها الحــد مــن أخطــار الكــوارث والتخطــيط      

ــضمان إدراج   ــوارئ ل ــسانية  للط ــورات الإن المنظ
علــى نحــو كــافٍ ضــمن خطــط واســتراتيجيات   
ــشتركة، إلى جانـــب خطـــط    ــدة المـ ــم المتحـ الأمـ
ــا والمنظمــات غــير    واســتراتيجيات حكومــة ليبري

  الحكومية والجهات المانحة وسائر الشركاء 

ــهرية  نعم ــرى شـ ــبوعية وأخـ ــات أسـ عقـــدت اجتماعـ
لفريق الأمـم المتحـدة القطـري، والفريـق القطـري

ل الإنساني، ولجنة العمل الإنـساني، نوقـشتللعم
فيهـــا المـــسائل الرئيـــسية المتعلقـــة بالاحتياجـــات
ــة، والحــد مــن أخطــار الكــوارث ــسانية المتبقي الإن
وحــــالات الطــــوارئ الإنــــسانية وقــــدمت فيهــــا
استراتيجيات للاستجابة مـن أجـل التـصدي لهـذه

  الحالة
ــسانية ــشؤون الإن ــسق ال ــم من ــب دع أســدى مكت

مـــم المتحـــدة الإنمـــائي الـــدعم الـــتقنيوبرنـــامج الأ
والإداري إلى الحكومـــــــــة في وضـــــــــع خطـــــــــة

ــة    عمــل ــضمنت وثيق ــة ت ــاسياســاتيةوطني  وتقييم
ــشغيليا ــيلا تــ للاحتياجــــات مــــن القــــدرات ودلــ

  عمل وخطة
عقــد اجتماعــات نــصف ســنوية بــين الوكــالات 

ــسانية  ــشؤون الإنـ ــشأن الـ ــوارئ  /بـ التأهـــب للطـ
 الفاعلـــة لتعزيـــز آليـــات التنـــسيق بـــين الجهـــات 

بالتعاون مع الوكالات المتخصصة التابعـة للأمـم       
المتحدة والجهات المانحة وفريق التوجيـه الإداري       
للمنظمــــات غــــير الحكوميــــة الدوليــــة لمناقــــشة  
ــب     ــات التأهــ ــصلة بآليــ ــة المتــ ــسائل المختلفــ المــ
والإنذار المبكر المتعلقة بالصحة والمياه والـصرف     

  الصحي والأمن الغذائي والتغذية 

نوقشت اسـتراتيجيات تأهـب ليبريـا للطـوارئ في  منع
اجتماع للفريق القطري للعمـل الإنـساني عقـد في

، ركـــز اجتمـــاع٢٠١٠ديـــسمبر /كـــانون الأول
 علـى٢٠١٠ديـسمبر   /ثان عقـد في كـانون الأول      

الآثار الإنسانية لسيل اللاجئين الإيفـواريين الـذي
تدفق خلال الأزمة الـتي انـدلعت إثـر الانتخابـات

   أجريت في كوت ديفوار التي



A/66/602
 

36 11-63217 
 

 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

عقدت اجتماعات مع المستشار الـدولي للـشؤون  ٢٠
  الجنسانية في اللجنة الوطنية للانتخابات

إسداء المشورة بشأن إدمـاج الـشؤون الجنـسانية         
 ٢٤في العمليـــة الانتخابيـــة مـــن خـــلال عقـــد     

ــدة  ١٦  اجتماعا مع أصحاب المصلحة  ــم المتحـ ــة الأمـ ــع فرقـ ــات مـ ــدت اجتماعـ عقـ
البعثـــة ووكـــالات الأمـــم المتحـــدة(تخابـــات للان

  )الداعمة للعملية الانتخابية
إسداء المشورة التقنيـة بـشأن التحليـل والمراجعـة          

 اجتماعــا مــع ١٢الجنــسانيين، مــن خــلال عقــد  
 اجتماعــات مــع ٦وزارة الــشؤون الجنــسانية، و 

 اجتماعـات   ٦المعهد الليـبري لـلإدارة العامـة، و         
  لي مع مركز أنجي بروكس الدو

عقدت اجتماعـات مـع وزارة الـشؤون الجنـسانية  ٤٠
ــوفير المـــشورة والـــدعم التقنـــيين مـــن ــة لتـ والتنميـ

مكتـب مستـشارة الـشؤون(خلال عضوية البعثـة     
في فرقـة العمـل المعنيـة باتفاقيـة القـضاء) الجنسانية

على جميع أشكال التمييز ضد المرأة وفرقـة العمـل
اللجنـــــةالوطنيـــــة المعنيـــــة بـــــالعنف الجنـــــساني و

ــة الوطن ــنالتوجيهيـ ــرار مجلـــس الأمـ ــة بقـ ــة المعنيـ يـ
 واللجنة التوجيهية للبرنامج المشترك بـين١ ٣٢٥

الأمم المتحدة والحكومة المتعلق بـالعنف الجنـساني
والفريـــق العامـــل المعـــني بالمـــساواة بـــين الجنـــسين
ــة ــر واللجن ــن الفق ــة للحــد م ــتراتيجية الثاني والاس

ــة مك  ــة بحملـ ــة المعنيـ ــصابالتوجيهيـ ــة الاغتـ .افحـ
ــافة إلى ذلــــك، قــــدم مكتــــب مستــــشارة بالإضــ
ــة ــه عملي ــتقني لتوجي ــدعم ال ــسانية ال ــشؤون الجن ال
التخطيط ليوم عالمي مفتوح بـشأن المـرأة وإعـدادا
ــرة ــسنوية العاشـ ــذكرى الـ ــوطني بالـ ــال الـ للاحتفـ

  ). ٢٠٠٠ (١ ٣٢٥لاتخاذ قرار مجلس الأمن 
ــدري    ــرامج الت ــشأن ب ــة ب ــشورة التقني ب إســداء الم

على التحليل الجنساني وتعميم المنظور الجنـساني       
ـــد   ـــلال عقــ ـــات مــع المعهــد  ٦مــن خـ  اجتماعــ

 اجتماعـــات مـــع ٦الليـــبري لـــلإدارة العامـــة، و 
  مركز أنجي بروكس الدولي 

ــلإدارة  نعم ــز مــن المعهــد الليــبري ل تحــول محــط التركي
العامــــة إلى وزارة الــــشؤون الجنــــسانية والتنميــــة

سيق الـــشؤون الجنـــسانية فيلتـــدريب جهـــات تنـــ
ــسانية ــشؤون الجن ــة في مجــال ال ــوزارات التنفيذي ال
.والتحليـــل الجنـــساني وتعمـــيم المنظـــور الجنـــساني

ــز   ــع مركـ ــاأووضـ ــدولي برنامجـ ــروكس الـ ــي بـ نجـ
ــس ــرار مجل ــسانية، ق ــشؤون الجن ــشأن ال ــدريبيا ب ت

 مــــــن٣والهــــــدف ) ٢٠٠٠ (١ ٣٢٥الأمــــــن 
  الأهداف الإنمائية للألفية
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في إدمــاجهم وإعــادة الحــرب مــن المتــضررين الــسكان تأهيــل إعــادة في المحــرز التقــدم :٣-٢لمتوقــع الإنجــاز ا
  المضيفة المجتمعات

  
  مؤشرات الإنجاز الفعلية  مؤشرات الإنجاز المقررة

الزيــادة في عــدد الــشباب المتــضررين مــن الحــرب الــذين
ــة ــاش المجتمعيــــــــ ــرامج الإنعــــــــ ــشتركون في بــــــــ يــــــــ

ــفر؛ : ٢٠٠٧/٢٠٠٨( ؛ ٥٠٠: ٢٠٠٨/٢٠٠٩صــــــــــ
  )١ ٥٠٠: ٢٠١٠/٢٠١١؛ ١ ٤٠٠: ٢٠٠٩/٢٠١٠

 شـباب مـن الـشباب المتـضررين١ ٤٠٦شارك ما مجموعـه     
  من الحرب في برامج الإنعاش المجتمعية

ــدة ــذ عـ ــأخر تنفيـ ــشاركين إلى تـ ــدد المـ ــاض عـ ــزى انخفـ يعـ
ــل     ــى التموي ــود المفروضــة عل ــسبب القي ــشاريع ب وصــدر. م

 مــشروع لــصندوق ترخيــصا إلى المــستفيدين في إطــار٦٧١
بناء السلام لسائقي الدراجات النارية بالأجرة نفذه برنـامج

 مــــن المــــستفيدين٤٠٨الأمــــم المتحــــدة الإنمــــائي وتلقــــى  
وبتمويـل مـن. التدريب في مجال خطط الادخـار والقـروض       

ــة ــير الحكوميـــ ــة غـــ ــت المنظمـــ ــة، قامـــ ــة الألمانيـــ الحكومـــ
ــ( Landmine Action الدوليــــة في) امالمعنيــــة بمكافحــــة الألغــ

 بجولــة تدريبيــة أخــيرة في معهــد٢٠١١يونيــه /حزيــران ٣٠
     مستفيدا ٣٢٧التدريب الزراعي في سنوا شملت 

 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

رصــد مــا تبقــى مــن الفئــات المعرضــة للخطــر       
ــد      ــة توطيـ ــدا لعمليـ ــشكل تهديـ ــتي تـ ــشديد الـ الـ

ــإجراء تقي ــة  الـــسلام، بـ ــارات ميدانيـ يمـــات وزيـ
نـــصف ســـنوية، وعقـــد اجتماعـــات وجلـــسات 
تبــادل المعلومــات نــصف شــهرية مــع الــسلطات  

  المحلية

ــة واجتماعــات   ٣٦ ــارات ميداني جلــسات/أجريــت زي
لتبــادل المعلومــات مــع الــسلطات المحليــة والوطنيــة

ــة ــتي جــرى رصــدها. المعني وشملــت الجماعــات ال
ات الزراعيــةالــشباب المهــدد العــاملين في الامتيــاز 

والمنجميــة وســائقي الــدراجات الناريــة بــالأجرة
والأشخاص المقـيمين في حديقـة وطنيـة علـى نحـو

  مناف للقانون
القيام بزيارات رصد مشتركة نصف سـنوية مـع    
ــة    ــشتركة للبعثــ ــسكرية المــ ــل العــ ــة التحليــ خليــ
وبرنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي وعمليــة الأمــم  

لجــة قــضايا إعــادة المتحــدة في كــوت ديفــوار لمعا
  الإدماج عبر الحدود 

أوفـــدت بعثـــات تقيـــيم مـــشتركة إلى المقاطعـــات  ٣
الليبريـــة الحدوديـــة تم خلالهـــا تقيـــيم مـــا ظهـــر في
النصف الثاني من الفترة المشمولة مـن التقريـر مـن
تحديات في مجال رصد العناصر المسلحة في المعـابر
الحدودية والتصدي لها، حيث إن عناصر مـسلحة

 كوت ديفوار انتقلت إلى الجانب الليـبري مـنمن
وقد استكملت هذه التقييمـات. المنطقة الحدودية 
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 ملاحظات)لا/العدد أو نعم(

عمليـة الأمـم المتحـدةفي زيارة رصد مشتركة مع      
ــوار ــوارفي كــــوت ديفــ  إلى غــــرب كــــوت ديفــ

 ٢٠١١يونيه / حزيران٢٦ إلى ١٩استمرت من 
ــة في رصــد     ــسلطات الحكومي ــشورة لل إســداء الم

ن طريق عقـد اجتماعـات      وتصميم السياسات ع  
نــــصف شـــــهرية، وحـــــشد المـــــوارد لمواجهـــــة  
ــادة    ــال إعــ ــدرة في مجــ ــة المقــ ــديات المتبقيــ التحــ

وفي ذلك الصدد، يجـري تـوفير الـدعم          .الإدماج
ــصيرة       ــرص عمــل ق ــق ف ــن أجــل خل ــدعوة م وال
الأجل ومستدامة في المجتمعـات المحليـة مـن أجـل           
تثبيت دعـائم إعـادة إدمـاج الـسكان المتـضررين           

رب وتعجيل الانتعاش المحلـي، والمـساعدة       من الح 
في عملية الانتقال إلى المرحلة الإنمائية عن طريـق        
ــا   عقـــد اجتماعـــات شـــهرية مـــع حكومـــة ليبريـ
ــدة القطــــري والــــشركاء    ــم المتحــ وفريــــق الأمــ

  الدوليين 

 اجتماعات مع وزارة الـشباب٨عقد ما مجموعه      نعم
والرياضة، واجتماعـان مـع اللجنـة الوطنيـة المعنيـة          
بالأسلحة الخفيفـة، وأربعـة اجتماعـات مـع وزارة
النقـــل، والــــشرطة الوطنيــــة الليبريــــة وأصــــحاب
المصلحة الآخـرين مـن سـائقي الـدراجات الناريـة

ــالأجرة، و  ــات٦بـ ــع/ اجتماعـ حلقـــات عمـــل مـ
ــة، و  ــغال العامــ ــع٥وزارة الأشــ  اجتماعــــات مــ

وزارة العمل واجتماع واحد مـع الوكالـة الليبريـة
  معيالمجتللتمكين 

يُــسرت مــشاركة وزارة العمــل والوكالــة الليبريــة
للــتمكين المجتمعــي في حلقــة عمــل الأمــم المتحــدة

  لبناء السلام المعقودة في فريتاون

 مــشاريع ســريعة الأثــر لــدعم توطيــد  ١٠تنفيــذ 
  السلام

تمت الموافقـة علـى مـشاريع لـدعم توطيـد الـسلام  ١٠
راكـزفي المناطق الريفية تستهدف توفير مـا يلـزم لم         

ــاء القـــــدرات النـــــساء والـــــشباب في مجـــــالي بنـــ
ــدريب علــى المهــارات، وأنجــزت     مــشاريع٤والت

بينما من المقرر الانتهاء من المشاريع الستة المتبقيـة
ويعـــزى. ٢٠١١نـــوفمبر /بحلـــول تـــشرين الثـــاني

عد مواقـع المـشاريعالتأخير في إنجاز المشاريع إلى بُ     
  ليةونقص المواد اللازمة في الأسواق المح

    
  سيادة القانون : ٣العنصر     

 على النحو المبين بالتفصيل في الأطر الواردة أدناه، واصل عنـصر البعثـة لـسيادة القـانون       - ٣٥
جهوده من أجل تعزيز قدرات مؤسسات وآليات سيادة القانون، وشجع علـى زيـادة التنـسيق                

يمـا يتعلـق باسـتحداث عنـصر في         والتعاون بين الجهات الفاعلة في قطاع العدالة، بمـا في ذلـك ف            
  .ليبريا معني بالعدل والأمن، وعزز إقامة العدل في جميع أنحاء ليبريابرنامج بناء السلام في 
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، ٢٠١٠وقد أعطي زخم لمجال إصلاح القوانين بإنشاء لجنـة إصـلاح القـوانين في عـام                - ٣٦
وبالإضــافة إلى ذلــك، . ةالــتي اســتفادت مــن جهــود بنــاء القــدرات الــتي يــسرتها البعثــة في البدايــ

قــدمت البعثــة الــدعم إلى لجنــة رفيعــة المــستوى في صــياغة تــشريعات جديــدة لتعجيــل البــت في  
  .الجنائية معالجة القضايا

وقــدمت البعثــة إلى وزارة العــدل دعمــا تقنيــا شمــل ذراعهــا الادعــائي والهيئــة القــضائية    - ٣٧
بـادرات الـشاملة لعـدة قطاعـات كفرقـة العمـل       والمعهد القضائي والهيئة التشريعية، إضافة إلى الم      

وشمـل ذلـك    . المعنية بالاحتجاز الاحتياطي، والبرنامج المشترك بشأن العنف الجنسي والجنـساني         
  .تيسير التدريب في المجالات الرئيسية لقطاع العدالة

 وتواصل خلال الفترة المـشمولة بـالتقرير تقـديم الـدعم الـتقني إلى مكتـب الإصـلاحيات                    - ٣٨
إعــادة التأهيــل، حيــث أحــرز تقــدم في تطــوير الهياكــل الأساســية والتوســع في بــرامج أنــشطة    و

  .السجناء وفي معالجة احتياجاتهم الصحية
أكتــوبر / وقــد أنــشئت رسميــا اللجنــة الوطنيــة المــستقلة لحقــوق الإنــسان في تــشرين الأول- ٣٩

وقدم كـذلك الـدعم     . لبعثة، واستفادت اللجنة من مبادرات بناء القدرات التي يسرتها ا         ٢٠١٠
 /الـــتقني إلى الحكومـــة اســـتعدادا لإجـــراء الاســـتعراض الـــدوري الـــشامل في تـــشرين الثـــاني       

وواصلت البعثة أيضا تقديم دعمهـا      . ٢٠١١مارس  / وعقد دورة المتابعة في آذار     ٢٠١٠ مبرنوف
  .سانلتزويد المجتمع المدني الوطني بقدرة فعالة على الرصد والدعوة في مجال حقوق الإن

ا العنصر أنـشطة قـسم حقـوق الإنـسان والحمايـة، وشـعبة دعـم النظـام                  ذوأدمجت في ه    - ٤٠
القــانوني والقـــضائي، والوحــدة الاستـــشارية للإصـــلاحيات، والوحــدة الاستـــشارية للـــشؤون    

  .الجنسانية ووحدة المشاريع السريعة الأثر
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ريات الأساسية والمصالحة الوطنية إحراز تقدم صوب حماية حقوق الإنسان والح :١- ٣ الإنجاز المتوقع
  ليبريا  في

  
  الفعليةمؤشرات الإنجاز مؤشرات الإنجاز المقررة

اعتمــاد اللجنــة الوطنيــة المــستقلة المعنيــة بحقــوق الإنــسان  
ــاس ومنظمــات       ــة الن ــرص وصــول عام ــضمان ف ــدابير ل ت
المجتمـــع المـــدني في جميـــع أنحـــاء ليبريـــا إلى الآليـــات الـــتي  

ديم الــــشكاوى والإبــــلاغ عنــــها وضــــعتها اللجنــــة لتقــــ
  ). تدابير٥اعتُمدت : ٢٠١٠/٢٠١١(

منــذ الإنــشاء الرسمــي للجنــة الوطنيــة المــستقلة المعنيــة بحقــوق
، لم توضــع آليــات٢٠١٠أكتــوبر /الإنــسان في تــشرين الأول

ولكـن اللجنـة شـاركت في. لتقديم الشكاوى والإبلاغ عنـها    
الوطنيـةحلقة عمل مع ممثلين عن مؤسسات حقوق الإنـسان          

أوغنـدا وبوركينـا فاسـو وسـيراليون(من خمسة بلدان أفريقية     
ــا  ــا ونيجيري ــاني ) وغامبي ــشرين الث ــوفمبر /في ت ــد٢٠١٠ن ، وق

زودتها هذه المشاركة بفهم لعمل اللجان الأخرى وعملياتهـا،
وقـد أثـر نقـص. كما ساعدت في تطوير خطـة عمـل اللجنـة         

ــوارد علــى التوظيــف في  ــة، كمــا كــان للا  الم نقــساماتاللجن
 الداخلية تأثير سلبي على تقدم عملها

ــة بحقــوق الإنــسان     ــة المــستقلة المعني ــة الوطني ــال اللجن امتث
ــالاً تامـ ــ نـــسبة : ٢٠١٠/٢٠١١( لمبـــادئ بـــاريس  اامتثـ

  ) في المائة١٠٠الامتثال 

ركــزت اللجنــة الوطنيــة المــستقلة المعنيــة بحقــوق الإنــسان في
 ولم يبـدأ العمــل بعــد.البـدء علــى المـسائل الإداريــة الداخليــة  

   الامتثالمجال في
مواصــلة اللجنــة الوطنيــة المــستقلة المعنيــة بحقــوق الإنــسان 

ــة   ــة متابعــــ ــصي   تعمليــــ ــة تقــــ ــيات لجنــــ ــذ توصــــ نفيــــ
  والمصالحة الحقائق

في أعقــاب إنــشاء اللجنــة الوطنيــة المــستقلة المعنيــة بحقــوق
، طلبــت الرئيــسة٢٠١٠أكتــوبر /الإنــسان في تــشرين الأول

ة أن تجــري مــشاورات واســعة مــع المجتمــع المــدني،إلى اللجنــ
ــة تقـــصي ــيات لجنـ ــة طريـــق لتنفيـــذ توصـ وأن تـــضع خريطـ

ــاني   ــانون الثـ ــول كـ ــصالحة بحلـ ــائق والمـ ــاير /الحقـ .٢٠١١ينـ
 أجريــت مــشاورات بــشأن٢٠١١ينــاير /كــانون الثــاني وفي

.وضع خريطة الطريق مع تسع مـن منظمـات المجتمـع المـدني            
 الرئيــسة الــتي أشــارت إليهــاوقُــدِّمت خريطــة الطريــق إلى  

تقريرهـا المرحلــي الثالــث بــشأن تنفيــذ التوصــيات، الــذي في
وتشارك اللجنـة الوطنيـة المـستقلة. قدَّمته إلى الهيئة التشريعية   

٢٠١١فبرايـــــر /المعنيـــــة بحقـــــوق الإنـــــسان منـــــذ شـــــباط 
ــة بخـــــصوص عنـــــصر   في الاعتـــــراف”المناقـــــشات الجاريـــ

ت لجنة تقصي الحقـائقمن توصيا) Palava Hut(“ والمغفرة
ــصالحة في ــصر الم ــوير عن ــة تط ــن عملي ــصالحة، كجــزء م والم

  برنامج بناء السلام في ليبريا
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ــسان      ــوق الإن ــة لحق ــة لخطــة العمــل الوطني ــذ الحكوم تنفي
بالتعاون مع المجتمع المـدني، والاسـتعراض المنـتظم للتقـدم           
المحــرز حــسب مــا هــو محــدد في خطــة العمــل وتوصــيات  

 ـــ ــوق الإن ــدوري  مجلـــس حقـ ــتعراض الـ ــشأن الاسـ سان بـ
ة ومنظمــات يــ الحكوم المنظمــاتالــشامل الــذي تقــوم بــه

ــدني  ــع المــ ــام: ٢٠١٠/٢٠١١( .المجتمــ ــة  ٢١ قيــ منظمــ
 منظمـــات المجتمـــع المـــدني   منظمـــة مـــن٢١حكوميـــة و 

  )باستعراض التقدم

 للجنة التوجيهية المعنيـة بخطـةالتابعةوضعت اللجان الفرعية    
ــس    ــوق الإنـ ــة لحقـ ــل الوطنيـ ــلالعمـ ــة عمـ ــشروع خطـ ان مـ

 لإجــراء المــشاورات، وأنــشطة التوعيــةالإعــدادوشــرعت في 
العامــة وتحليــل البيانــات، وذلــك بهــدف الانتــهاء مــن وضــع

  ٢٠١١الخطة بحلول نهاية عام 
ــوق ــارير عــن حق ــداد التق ــة بإع ــة المعني ــة الفرعي أتمــت اللجن
الإنسان والمنبثقـة عـن اللجنـة التوجيهيـة المعنيـة بخطـة العمـل

.طنيـــة لحقـــوق الإنـــسان الاســـتعراض الـــدوري الـــشامل الو
ــاني  وفي ــشرين الثـ ــوفمبر /تـ ــومي٢٠١٠نـ ــد حكـ ــدم وفـ ، قـ

 توصـية١١٣الاستعراض إلى مجلس حقوق الإنـسان وتلقـى         
مــــارس/وفي آذار.  توصــــية منــــها ٧٢للتنفيــــذ، تم قبــــول  

، قدَّم وفد حكومي تقريرا إلى المجلـس يتـضمن حالـة٢٠١١
. المتبقيــة٤١ ى التوصــيات الـ ــ علــهتنفيــذ التوصــيات، ورد 

ــد ــها بع ــوم بموجب ــة تق ــة عملي ــة التوجيهي ــدأت اللجن ــك ب ذل
 وتعزيـز تنفيـذ توصـياتبرصدالوزارات ومؤسسات الدولة    
  الاستعراض الدوري الشامل

ــالي( ــرد كالتــ ــب أن يــ ــان يجــ ــرر كــ ــاس المقــ ــاس القيــ أســ
ــد١: ٢٠١٠/٢٠١١( ــومي واحـــــــ ــتعراض حكـــــــ  اســـــــ
  ))مع المدني المجتمن جانباستعراض واحد  ١ و

زيــادة اعتمــاد نهــج قــائم علــى حقــوق الإنــسان في وضــع 
السياسات والخطط والقوانين، وإضفاء الـصفة المؤسـسية        

 سياســــة أو خطــــة ٨٤ وضــــع: ٢٠١٠/٢٠١١(عليــــه 
  )قانون باستخدام نهج قائم على حقوق الإنسان أو

  أنجز
 سياسة وطنية لتعزيز الصحة تتضمن نهجًـا قائمًـا علـىأقرت

ووضعت منظمات المجتمـع المـدني مـشروع. نسانحقوق الإ 
ــا في     ــة ويمنعهم ــذيب وســوء المعامل ــانون يحظــر التع ــا، ق ليبري

ــشريعية    ــة التـ ــانون إلى الهيئـ ــشروع القـ ــدِّم مـ ــعت. وقُـ ووُضـ
الصيغة النهائية لمشروع قانون العمل اللائق واعتمـدتها الهيئـة

  . ٢٠١١يونيه /التشريعية في حزيران
ــرر  ( ــاس المقــ ــاس القيــ ــاليأســ ــرد كالتــ ــب أن يــ ــان يجــ كــ
سياســــات/خطــــط/ قــــوانين٤وضــــعت : ٢٠١٠/٢٠١١(

  )) منها٢ونفذ 
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تمتثـل  تنفيذ الحكومة للخطط والسياسات والقـوانين الـتي         
تنفيـــذ  : ٢٠١٠/٢٠١١( حقـــوق الإنـــسان   لمقتـــضيات 

ــة أو ٤٢ ــة أو سياســـ ــاً  خطـــ ــضيات قانونـــ ــل لمقتـــ  يمتثـــ
  ).الإنسان حقوق

 ـــ  ــتخدام الملائ ــة الاسـ ــذ أنظمـ ــري تنفيـ ــةيجـ ــة البديلـ م للرعايـ
 الـتي تحكـم الحـد الأدنى لمعـايير،للأطفال وشروطها في ليبريا   

  دور الأيتام وذلك من أجل ضمان احترام حقوق الطفل
أســــاس القيــــاس المقــــرر كــــان يجــــب أن يعكــــس التــــالي(
 سياســــــــات أو خطــــــــط٤تم وضــــــــع : ٢٠١٠/٢٠١١(
 ) من السياسات أو الخطط أو القوانين٢قوانين، وتنفيذ  أو

يام منظمات المجتمع المدني برصد حالة حقـوق الإنـسان          ق
ــة      ــة إلى عام ــارير مقدم ــا وإصــدار تق ــع أنحــاء ليبري في جمي

إصــدار : ٢٠١٠/٢٠١١(النــاس ومــشفوعة بتوصــيات   
 تقـــارير عـــن حالـــة حقـــوق ٤منظمـــات المجتمـــع المـــدني 

  )الإنسان

ــرًا   إحــــدىنــــشرت عــــن منظمــــات المجتمــــع المــــدني تقريــ
ــة و  ــخاص ذوي الإعاقـ ــانونالأشـ ــسان، في كـ ــوق الإنـ حقـ

واكتملـــــــــــت في كـــــــــــانون. ٢٠١٠ديـــــــــــسمبر /الأول
تقريــرب المتــصلة الأعمــال التحــضيرية ٢٠١٠ديــسمبر /الأول

حقــوق الإنــسان عــن التعويــضات، مــع إجــراء اســتعراض
٢٠١١أبريـــل /نيـــسان - مـــارس/ونـــشرت في آذار. نهـــائي

تقــارير منظمــات المجتمــع المــدني عــن الانتخابــات وعمليــة
معهــد ليبريــا الــديمقراطي، لجنــة التنــسيق(لنــاخبين تــسجيل ا

وعــن الحالــة العامــة لحقــوق الإنــسان في ليبريــا) للانتخابــات
  )لجنة العدالة والسلام(

    

 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 لاحظاتالم)لا/العدد أو نعم(

ــةعــاتاجتما  ١٦ ــة الوطني ــع أعــضاء اللجن  عقــدت م
  المستقلة المعنية بحقوق الإنسان

إســـداء المـــشورة وتقـــديم المـــساعدة التقنيـــة مـــن 
نظـــيم أربـــع دورات ، وتتـــوفير التوجيـــهخـــلال 

تدريبيـــة لتنميـــة القـــدرات، وعقـــد اجتماعـــات  
ــة وموظفيهــا     شــهرية منتظمــة مــع أعــضاء اللجن
بشأن تنفيذ ولاية اللجنة الوطنية المستقلة المعنيـة        

  بحقوق الإنسان
  

٢  
      
  
١  

 لـصالحنميـة القـدرات نظمتـا      لت  تـدريبيتان  دورتان
ــةال أعــــــضاء لجنــــــة الوطنيــــــة المــــــستقلة المعنيــــ
  الإنسان بحقوق

دورة واحــــدة لتنميــــة القــــدرات مــــدتها يومــــان
 الأمـــمونـــصف شـــاركت في تنظيمهـــا مفوضـــية

ــدة ــنلح المتحــ ــشاركون مــ ــسان ومــ ــوق الإنــ قــ
مؤسسات وطنية معنية بحقوق الإنسان مـن ليبريـا

  ومن خمس دول أفريقية أخرى



A/66/602  
 

11-63217 43 
 

 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 لاحظاتالم)لا/العدد أو نعم(

حلقة عمل واحدة تناولت منـع التعـذيب وإنـشاء ١ 
آلية وقائية وطنية في إطار البروتوكول الاختيـاري

لتعـذيب، نظمتـهااناهضة  لملاتفاقية الأمم المتحدة    
ــشاركة مـــع ــا بالمـ ــدة في ليبريـ ــم المتحـ ــة الأمـ بعثـ

 فيهــاشــاركمنظمــتين دوليــتين غــير حكــوميتين، و
 اثنان من أعضاء اللجنة

ــسرت     ــة فيبعالي ــشاركة أحــد أعــضاء اللجن ــة م ث
مفوضــية حقــوقالحلقــة الدراســية الــتي نظمتــها    

ــسان ــة العنـــصريةالإنـ ــشأن إجـــراءات مكافحـ  بـ
لمـوظفينابينمـا لم يتـسن بنـاء قـدرات          . والتعصب

  الفنيين في اللجنة لأن عملية التعيين لم تجر بعد
الرصد والإبلاغ المؤديان إلى إسداء المشورة مـن        

اعــات فــصلية مــع الحكومــة    خــلال عقــد اجتم 
واللجنة الوطنية المستقلة المعنيـة بحقـوق الإنـسان         
ومنظمــــات المجتمــــع المــــدني ونــــوادي حقــــوق  
الإنــــسان في المــــدارس، وذلــــك بــــشأن تنفيــــذ  
التوصـــيات الـــتي قدمتـــها لجنـــة تقـــصي الحقـــائق 

 والمصالحة في تقريرها النهائي

، كلفــــــت٢٠١٠ديــــــسمبر /في كــــــانون الأول  لا
ــسة اللج ــوقالرئي ــة بحق ــستقلة المعني ــة الم ــة الوطني ن

ــذ توصــيات ــق لتنفي الإنــسان بوضــع خريطــة طري
لجنـــة تقـــصي الحقـــائق والمـــصالحة بالتـــشاور مـــع

  منظمات المجتمع المدني
ــسان ــل /وفي ني ــدأت الاجتماعــات٢٠١١أبري ، ب

ــة ــني بالعدالـ ــل المعـ ــق العامـ ــع الفريـ ــبوعية مـ الأسـ
ريقيـا،الانتقالية، ومعهد المجتمـع المفتـوح لغـرب أف        

والمركز الدولي للعدالة الانتقالية، وذلك من أجـل
ــة بحقــوق ــة المــستقلة المعني ــة الوطني مــساعدة اللجن
الإنسان على المضي قُـدمًا في العمليـة مـع الحفـاظ
ــة علــى اهتمــام عامــة النــاس بتنفيــذ توصــيات لجن

  تقصي الحقائق والمصالحة
عَقد ما مجموعه ستين دورة توعيـة للمجتمعـات         

وتنظــــيم )  دورات في كــــل مقاطعــــة٤(يــــة المحل
وبث بـرامج إذاعيـة شـهرية لتوعيـة عامـة النـاس             
في كافة المقاطعات الخمس عشرة بشأن مـسائل        
ــا في ذلـــك ولايـــة ومهـــام   حقـــوق الإنـــسان، بمـ

  اللجنة الوطنية المستقلة المعنية بحقوق الإنسان

بعثــة بــرامج إذاعيــةالبالإضــافة إلى ذلــك، بثــت     نعم
 المقاطعــــات الخمــــس عــــشرة،شـــهرية في جميــــع 

واستكمل ذلك بالمزيد من البرامج الـتي بثـت مـن
 محطــة إذاعيــة مجتمعيــة وتناولــت عــددًا٣٢خــلال 

ــك ــا في ذلــ ــسان بمــ ــوق الإنــ ــسائل حقــ ــن مــ مــ
الأشخاص ذوو الإعاقة ومناهضة العنـف الجنـسي
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ــة الوصـــــول إلى القـــــضاء  .والجنـــــساني وإمكانيـــ
في، بُثَّــــت ٢٠١٠ديــــسمبر /كــــانون الأول وفي
إذاعيـةمقاطعة برامج إذاعية مجتمعية وبـرامج        ١٤

حوارية تناولت بشكل خاص حقـوق الأشـخاص
ــوقين، ــن المع ــدد م ــا ع ــة وشــارك فيه ذوي الإعاق

  بعثة الدعم التقني لهاالوقدمت 
نشر وتوزيع ثلاثـة تقـارير عـن حقـوق الإنـسان            

  تتضمن توصيات
ــة  لا ــن حالـ ــا عـ ــرًا عامًـ ــة تقريـ ــت الحكومـ استعرضـ

ــسان في عــام  حقــوق الإ ، وسينــشر هــذا٢٠١٠ن
ولكـن لم يحـدد. ٢٠١١التقرير بحلول نهايـة عـام       

تــاريخ لــذلك لأن البعثــة قــررت أنهــا لــن تنــشر
ــشريعية ــية والتـ ــات الرئاسـ ــل الانتخابـ ــر قبـ التقريـ

ــام ــدولم . ٢٠١١ لعـ ــرى لأنتُعـ ــارير أخـ  أي تقـ
ــق ــر فري ــوارد كانــت مركــزة علــى إعــداد تقري الم

 إلى مجلــسالمقــرر تقديمــهالأمــم المتحــدة القطــري  
حقـــــوق الإنـــــسان، وعلـــــى دورة الاســـــتعراض
/الــدوري الــشامل بــشأن ليبريــا في تــشرين الثــاني  

  ٢٠١٠ نوفمبر
ــضمان     ــدعوة لـ ــتراتيجيات للـ ــلاث اسـ ــع ثـ وضـ
المتابعـــة مـــع الـــسلطات المعنيـــة، بمـــا في ذلـــك      
حكومــة ليبريــا والمجتمــع المــدني واللجنــة الوطنيــة  

ــة بحقــوق ا  ــستقلة المعني ــذ  الم ــشأن تنفي ــسان، ب لإن
التوصيات الواردة في ثلاثة تقـارير منـشورة عـن          

  حقوق الإنسان

ــدعوة في  لا ــدة للـــ ــتراتيجية واحـــ ــتُكملت اســـ اســـ
 بـينالمقاطعـات يتعلـق بالتنـسيق علـى مـستوى          ما

وبـــدأ وضـــع. منظمـــات المجتمـــع المـــدني المحليـــة   
ــدعوة   ــقاســتراتيجيات لل قــوق الأشــخاصبح تتعل

لاســتعراضايــة متابعــة ذوي الإعاقــة وبــدأت عمل
، عقـد٢٠١١فبراير  /الدوري الشامل؛ وفي شباط   

ــة المــستقلة ــة الوطني اجتمــاع مــع الحكومــة واللجن
المعنية بحقوق الإنسان، ومنظمات المجتمـع المـدني،

ــتراتيجية دورة ــشة اســ ــارس / آذارلمناقــ ٢٠١١مــ
لاســتعراض الــدوري الــشامل، مــع مجلــسالمتابعــة 

ــسان ــترا. حقـــوق الإنـ ــرىوكانـــت اسـ تيجية أخـ
ــة ــع اللجنــ ــسيق مــ ــداد بالتنــ ــد الإعــ ــدعوة قيــ للــ

قـــوقلحطـــة العمـــل الوطنيـــة بخ  المعنيـــةالتوجيهيــة 
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الإنسان في ما يتعلق بتنفيذ توصـيات الاسـتعراض
  الدوري الشامل

إســـداء المـــشورة وتقـــديم المـــساعدة التقنيـــة مـــن 
ــع وزارات    ــصلية مـ ــد اجتماعـــات فـ خـــلال عقـ

المعنيــة، وذلــك  المجتمــع المــدني هيئــات والحكومــة
بـــشأن تنفيـــذ خطـــة العمـــل الوطنيـــة لحقـــوق      
الإنــسان والإبــلاغ عــن ذلــك ومتابعــة توصــيات 

  الاستعراض الدوري الشامل

ــدوري  لا ــى الاســـتعراض الـ ــزت الحكومـــة علـ ركـ
ــات    ــى جمــع البيان ــشامل وعل ــةالأساســيةال  المتعلق

 المعنيــةولكــن اللجنـة التوجيهيــة . بحقـوق الإنــسان 
قـــوق الإنـــسان عقـــدتلحطـــة العمـــل الوطنيـــة بخ

ــا    ــدمت لهـ ــهرية قـ ــات شـ ــة الاجتماعـ ــابعثـ خلالهـ
الأعمــــالوكانــــت . المــــشورة والمــــواد التقنيــــة  

 جاريــة مــن جانــب اللجــان الفرعيــةالتحــضيرية
ــة ــن أجــل وضــع خطــةالتابع ــة م ــة التوجيهي  للجن

 بعثةال ، وذلك بدعم من٢٠١١عمل بنهاية عام 
عـداد الوفـودالدعم المقدَّم إلى اللجنة الفرعيـة في إ           

ــة  ــيم  الحكوميــ ــلال تنظــ ــن خــ ــلمــ  دورات عمــ
لجهــــات الفاعلــــة مــــنا  لفائــــدةودورات إقــــرار

الحكومة والمجتمـع المـدني، وذلـك مـن أجـل تقـديم
ــشرين ــشامل في تــــ ــدوري الــــ ــتعراض الــــ الاســــ

ــاني ــوفمبر /الث  ورفــع التقــارير عــن تنفيــذ٢٠١٠ن
توصيات الاستعراض الدوري الشامل إلى المجلـس

  ٢٠١١مارس /في آذار
إسداء المشورة التقنية لموظفي الحكومـة المركزيـة        
والمحلية بشأن اعتماد ورصـد النـهج القـائم علـى           
حقوق الإنسان في السياسات والخطـط الإنمائيـة        

  للمقاطعات

أسديت المـشورة التقنيـة بانتظـام بواسـطة التوجيـه  نعم
ــل، و    ــرق العم ــات ف ــشاورات واجتماع ــوفيروالم ت

ــا  ــات وحلقـ ــوارد المعلومـ ــوزاراتمـ ــل للـ ت العمـ
والــوزارات التنفيذيــة المعنيــة في المقاطعــات، مــع

 النــهج القــائماتبــاعالتركيــز بــشكل خــاص علــى 
ــسان    ــوق الإنــ ــى حقــ ــدعلــ ــة،إزاء رصــ  الميزانيــ

والحــصول علــى الرعايــة الــصحية، والأشــخاص
  ذوي الإعاقة
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ــة      ــضاء الهيئـ ــة لأعـ ــرامج تدريبيـ ــة بـ ــيم ثلاثـ تنظـ
قوق الإنـسان   التشريعية بشأن إدماج صكوك ح    

 المحليـــةالدوليـــة المـــصدق عليهـــا في التـــشريعات  
  وتنفيذها

م التـدريب مـن خـلال دورات توجيـه عقــدتقُـد   نعم
ــرة  ــن آبفي الفتــــ ــشرين/مــــ ــسطس إلى تــــ أغــــ

أكتـــوبر، وتممتـــها حلقـــات عمـــل إقليميـــة/الأول
اســـتمرت ثلاثـــة أيـــام وعقـــدت بالتعـــاون مـــع

 أعـضاء٦مفوضية حقوق الإنسان، اسـتفاد منـها        
 الهيئــة التــشريعية الليبريــة يمثلــون ســلك القــضاءفي

ــسان، و  ــان حقـــوق الإنـ ــرين٦ ولجـ ــضاء آخـ  أعـ
يمثلــون الهيئــات التــشريعية في ثلاثــة بلــدان أفريقيــة

وركــزت). ســيراليون وغامبيــا ونيجيريــا (أخــرى 
حلقة العمل على دور المشرِّعين في تعزيـز حقـوق
الإنــسان وحمايتــها، بمــا في ذلــك إدمــاج صــكوك

وشــارك فيهــاق الإنــسان والمــصادقة عليهــا، حقــو
ــ ــن ونممثل ــة٦ م ــة مختلف ــة أفريقي  مؤســسات وطني

ــة ــة الوطنيـ ــن اللجنـ ــسان ومـ ــوق الإنـ ــة بحقـ معنيـ
ــسان، وذلــك بهــدف ــة بحقــوق الإن المــستقلة المعني

 التـشريعيةالهيئـات إقامة علاقات فعّالة تـربط بـين        
   المؤسساتهذهو

قني الإضـافي التوجيه، والدعم الـت    اتونتيجة لدور     
 موظفـو الهيئـة التـشريعيةأنـشأ بعثة،  الالذي قدمته   

ــة  ــة لحقــــوقالتــــشريعيين المــــوظفينجمعيــ  الليبريــ
ــسان ــدعم معــايير حقــوق الإن ــسان، وذلــك ل الإن

  يئة التشريعيةلدى أعضاء اله
إســـداء المـــشورة وتقـــديم المـــساعدة التقنيـــة مـــن 

 مـع وزارة العـدل       تُعقد خلال اجتماعات فصلية  
ــب ر ــز الالتــزام     ومكت ــضاة بــشأن تعزي ئــيس الق

بــسيادة القــانون وكفالــة تطبيــق القــانون الــدولي 
  لحقوق الإنسان

ــدل في       نعم ــر الع ــاع مــع وزي ــد اجتم /يلــولأ ٢٨عُق
، جــرت فيــه مناقــشة العديــد مــن٢٠١٠ســبتمبر 

مــسائل حقــوق الإنــسان والــدعم الــذي تقدمــه
ونُظِّمــــت حلقــــة عمــــل في .لــــوزارةا إلىبعثــــة ال

 بـــــشأن تنفيـــــذ٢٠١٠أكتـــــوبر /ولتـــــشرين الأ
البروتوكـــــول الاختيـــــاري لاتفاقيـــــة مناهـــــضة
التعـــذيب، وذلـــك بالتعـــاون مـــع مركـــز التأهيـــل

ــذيب  ــة،والبحــــوث لــــضحايا التعــ ــو منظمــ  وهــ
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ــة   ــير حكومي ــة غ ــة. دانمركي ــد اســتهدفت حلق وق
ــة بإنفــاذ القــانون والأمــن العمــل الوكــالات المعني

ضًا الـدعمبعثـة أي ـ  القدمت  و. التابعة لوزارة العدل  
ــستمر ــشاري المــ ــدادا  إلىالاستــ ــوزارة في الإعــ لــ

للزيارة الأولى التي قامـت بهـا لجنـة الأمـم المتحـدة
ــانون الأول  ــذيب في كــــ ــع التعــــ ــة لمنــــ /الفرعيــــ

  ٢٠١٠ ديسمبر
ــة إلى     ــساعدة التقنيـ ــشورة والمـ ــة المـ وقـــدمت البعثـ

 من خلال المشاركة في حلقـة عمـلءسلك القضا 
لعـــــــــدل في في قـــــــــصر اعُقـــــــــدتللإقـــــــــرار 

، وذلـك لاعتمـاد الخطـة٢٠١٠أغسطس  /آب ٥
،٢٠١٣-٢٠١١الاســتراتيجية القــضائية للفتــرة   

والمــشاركة في لجنــة تقنيــة شُــكِّلت للعمــل علــى
  الاستراتيجيةطة الختنفيذ 

ــذلك قـــدمت      ــتقني الكـ ــدعم الـ ــة الـ  وزارة إلىبعثـ
ــضا   ــدل وســلك الق ــة تطــوير  ءالع ــصر في عملي عن

 بنـاء الـسلام في ليبريـا،العدالة والأمـن في برنـامج     
ومن خلال المشاركة في فرقة العمـل الـتي تقودهـا

 والمعنيــة بالاحتجــازءوزارة العــدل وســلك القــضا
الاحتيــاطي ولجانهــا الفرعيــة الــتي كانــت تجتمــع

  بانتظام
التقنيــة عــن طريــق رصــد وتقيــيم المــشورة تقــديم 

ــر التــدريب الــذي يقدمــه     في مجــال  ندربوالمــأث
لــــشرطة الوطنيــــة ل التــــابعونحقــــوق الإنــــسان 

الليبريـــة ومكتـــب الهجـــرة والتجـــنس والقـــوات  
لــــشرطة ا مــــن ضــــباط ٢٠(المــــسلحة الليبريــــة 

  ) عسكريينضباط ١٠ و

نُظِّمت حلقـة عمـل اسـتمرت يـومين لاسـتعراض  نعم
التدريب المقدم في مجال حقـوق الإنـسان، وذلـك

 ضــابطًا في الــشرطة الوطنيــة الليبريــة٢٠ فائــدةل
 في مكتـــــب الهجـــــرة والتجـــــنس مـــــوظفين٧ و
ــوق تم ــال حقـ ــدربين في مجـ ــوا مـ ــهم ليكونـ تدريبـ

وكانت الغاية من حلقـة العمـل مناقـشة. الإنسان
وتقيــيم التــدريب الــذي يقدمــه المــدربون في مجــال
حقــوق الإنــسان وأثــره وكــذلك تعزيــز إضـــفاء
الطابع المؤسسي على التـدريب والرصـد في مجـال
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 لاحظاتالم)لا/العدد أو نعم(

 مــستمرة مــعونُظِّمــت أنــشطة. حقــوق الإنــسان
أكاديميـــة الـــشرطة ومكتـــب الهجـــرة والتجـــنس

ــدَّم و   ــدريب المقـ ــتعراض التـ ــشة واسـ ــشاءلمناقـ لإنـ
  وحدات لحقوق الإنسان في هاتين المؤسستين

نُظمــت دورتــا تــدريب في مجــال حقــوق الإنــسان    
)مدتهما ثلاثة أنصاف يـوم وأربعـة أنـصاف يـوم          (

ــدة   ــوات١٦١وذلـــك لفائـ ــراد القـ ــن أفـ ــردًا مـ  فـ
ــسل ــا في ذلـــــك الـــــضباط   المـــ .حة الليبريـــــة، بمـــ
ــد ــوات وقـ ــن القـ ــدربون مـ ــدريب مـ ــرى التـ أجـ

ــوق ــال حقــ ــدربون في مجــ ــة متــ ــسلحة الليبريــ المــ
والرصـد بعثة المشورة والدعم    ال ووفرتالإنسان،  
ــدريب ــة للت ــة التقني وقُــدمت المــشورة.  مــن الناحي

التقنية أيضًا إلى القوات المسلحة الليبرية مـن أجـل
يهــا وللمــساعدة في إنــشاء قــسمتعزيــز المــساءلة ف

  لحقوق الإنسان ضمن القوات المسلحة الليبرية
تنظـــيم حلقـــتي عمـــل مـــدة كـــل منـــهما يومـــان 
واجتماعات متابعة شـهرية تتعلـق بمـسائل قـضاء        
الأحــداث، بمــا في ذلــك إعــادة بنــاء نظــام قــضاء 
الأحــداث في ليبريــا، بالتعــاون مــع وزارة العــدل 

لأمـم المتحــدة  ومكتـب رئــيس القـضاة ومنظمــة ا  
، وذلـك لمعالجـة الـشواغل      )اليونيـسيف (للطفولة  
 الأيتـام وحـالات التـبني، مـع ممثلـي       بدورالمتصلة  

 دور الأيتـــام واتحـــاد بـــدورفرقـــة العمـــل المعنيـــة 
  الأيتام في ليبريا

لم تنظم أي حلقة عمل لأن ذلـك لم يكـن ضـمن  لا
 اجتماعًـا١٢بعثة  الوحضرت  . أولويات الحكومة 

 ولجنتـهالأطفاليق العامل المعني بقضاء     دوريًا للفر 
ــات وزارة ــذه الاجتماعــ ــمَّت هــ ــة، وضــ الفرعيــ

، ومنظمــة الأمــم المتحــدةءســلك القــضاالعــدل، و
وشــــركاء حكوميــــون) اليونيــــسيف(للطفولــــة 

  ووطنيون ودوليون آخرون
الأطفــالوقــد كــان الفريــق العامــل المعــني بقــضاء  

قائمًــا علــى وضــع خطــة عملــه ووضــع أولويــات
ــارللت ــال في إط ــدائل لاحتجــاز الأطف ــع ب ــل م عام

يم تقــدأيــضابعثــة واصــلت ال و.النظــام القــضائي 
 وزارة الـــصحة إلىلمـــشورة والمـــساعدة التقنيـــتينا

والرعايــة الاجتماعيــة ولجانهــا المتخصــصة بــشأن
 المؤســـسات الإصـــلاحيةمـــن الأطفـــال إخـــراج
، وشــــجَّعت تنفيــــذالحــــالات الإفراديــــة وإدارة 

   إلى تحسين الرعاية البديلةالأنظمة الرامية
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 لاحظاتالم)لا/العدد أو نعم(

ــة      ــد والحمايـ ــبكة للرصـ ــدرة شـ ــز قـ ــاء وتعزيـ بنـ
  المــدنيالمجتمــعوالــدعوة، بالتعــاون مــع جماعــات 

والــسلطات التقليديــة ونــوادي حقــوق الإنــسان  
والمجتمعات المحلية، وذلك بغـرض إرسـاء أنـشطة         

ــها     ــسان وحمايت ــوق الإن ــز حق ــستدامة لتعزي في م
  كافة أرجاء البلد

ــدت  نعم ــدرات المجتمعيـــة في٣٢ عقـ ــاء القـ  دورة لبنـ
مقاطعة وذلك بالتعاون مع المـوظفين المعنـيين ١٥

ــوق ــوادي حقـ ــة، ونـ ــالات الإفراديـ ــة الحـ بدراسـ
.الإنسان، والزعماء التقليـديين والمجتمعـات المحليـة       

 اجتماع تواصـل مـع المـوظفين المعنـيين١٨وعُقِد  
ــة في   ــالات الإفراديــ ــة الحــ ــة١٣بدراســ . مقاطعــ

حملـة  يوم حقوق الإنسان، جـرى إحيـاء          ةبمناسبو
 لمناهـضة العنـف المرتكـب يوما في النـشاط    ١٦الـ  

مــن خــلالضــد المــرأة، واليــوم الــدولي للمعــوقين  
 بأنشطة مجتمعية في المقاطعات الخمـسالاضطلاع

وقــام المجتمــع المــدني بمــا في ذلــك. عــشرة جميعهــا
ــة   ــخاص ذوي الإعاقـــ ــات الأشـــ ــدمنظمـــ برصـــ

ــد   ــتراتيجية الحـ ــذاسـ ــات تنفيـ ــر وعمليـ ــن الفقـ مـ
الخطط الإنمائيـة للمقاطعـات باسـتخدام نهـج قـائم

ــى حقــوق الإنــسان، وذلــك في      مقاطعــات٥عل
   مناطق١٠ و

ــيم  ــة ٣٠تنظــ ــل  ( دورة تدريبيــ ــان في كــ دورتــ
 المجتمـع   هيئـات واجتماعات فصلية مـع     ) مقاطعة

  المدني بشأن مسائل تتعلق بحقوق الإنسان

ــة فياتنُظِّمـــــــت دور  ٣٠ ــة،١٥  تدريبيـــــ  مقاطعـــــ
وعقدت اجتماعات شهرية بشأن مسائل حقـوق

  .الإنسان في جميع المقاطعات
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  تعزيز النظام القانوني والنظام القضائي ونظام الإصلاحيات في ليبريا :٢- ٣ الإنجاز المتوقع

  
  الفعليةمؤشرات الإنجاز مؤشرات الإنجاز المقررة

ــة إصـــلاح   ــستعرض لجنـ ــوانينتـ ــة الأسالقـ ــية  الأنظمـ اسـ
الرئيــسية الــتي لا تنــسجم مــع الدســتور والمعــايير الدوليــة  

ــن توصــيات      ــا م ــصل به ــا يت ــدم م : ٢٠٠٩/٢٠١٠(وتق
 أنظمة أساسية رئيسية جـرى      ٥: ٢٠١٠/٢٠١١؛  صفر

  )استعراضها

  .أنجز
ــران  صــدر ــة في حزي ــانون المؤســس للجن ــه / الق .٢٠١١يوني

جـــرىو. وضـــعت اللجنـــة خطتـــها الاســـتراتيجية الخمـــسية
نظامين أساسيين هما قانون هيئة المحلفـين والمدونـةاستعراض  

ــة في نظــام ــضايا المتراكم ــع الق ــل م ــك للتعام ــة، وذل التجاري
العدالــة الجنائيــة وضــمان إجــراءات محاكمــة ســريعة تتماشــى

 المتعلقـةالمـواد وكذلك جـرى اسـتعراض      . مع المعايير الدولية  
 في قــانون الإجــراءات الجنائيــةالــصلحباختــصاصات محــاكم 

ــائي    ــانون الجنـ ــة والقـ ــراءات المدنيـ ــانون الإجـ ــدمت( .وقـ قـ
الصيغة النهائية مـن قـانون هيئـة المحلفـين إلى الهيئـة التـشريعية

أغسطس، في حين كانت المدونة التجارية معروضـة/في آب 
 )بالفعل أمام الهيئة

 ســتراتيجيةالعامــة والالــسياسة لوضــع الــصيغة النهائيــة   
غير المحامين في نظام العدالـة؛ وتـدريب الدفعـة          ب الخاصتين

  )٣٠: ٢٠١٠/٢٠١١(الأولى من غير المحامين 

لم توضع الصيغة النهائيـة لـسياسة واسـتراتيجية غـير المحـامين
في نظــام العدالــة وذلــك بــسبب اســتقالة رئــيس فرقــة العمــل

ولأن رئـيس القـضاة. ٢٠١٠أبريـل   /المعنية بذلك في نيـسان    
 لم تكمـل، فـإن الفرقـة    رئـيس فرقـة العمـل      يعين أحد محل  لم  

 موظفًـا قـضائيًا مـن غـير٦١ومـع ذلـك فقـد تخـرج         . عملها
ــدريبيًا للمــوظفين القــضائيين ــا ت ــيهم برنامجً المحــامين بعــد تلق

إســناد مــن المعهــد القــضائي، وهــم الآن في انتظــار  المحتــرفين
  الوظائف إليهم

 العــــــامين المكلفــــــين محــــــامي الــــــدفاعزيــــــادة عــــــدد 
ــ ــام   في لبالعمــــــ ــدفاع العــــــ  /٢٠٠٧(مكاتــــــــب الــــــ
: ٢٠٠٩/٢٠١٠؛       ١١: ٢٠٠٨/٢٠٠٩ ؛٧ :٢٠٠٨

  )٢٧: ٢٠١٠/٢٠١١؛ ١٥

 عامًــا وتــوزيعهم في جميــعمحــامي دفــاع  ٢١جــرى تعــيين  
 عـامينمحـاميي دفـاع   ومـن المقـرر تعـيين       . ١٥ المقاطعات ال ــ 

إضــافيين في مركــز غبانغــا بمجــرد اســتكمال تــشييد المحــاكم
تركيــز مــن التوظيــف إلى عمليــاتوتحــول ال. ضــمن المركــز
   العامين الحاليينمحاميي الدفاعبناء قدرات 
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  الفعليةمؤشرات الإنجاز مؤشرات الإنجاز المقررة

لمــا وضــع مــن  إنــشاء خــدمات المــساعدة القانونيــة وفقــا   
ــة ــةسياســ ــة    عامــ ــامين والمعونــ ــير المحــ ــتراتيجية لغــ  واســ
المــــساعدة القانونيــــة المتــــوافرة في المقاطعــــات /القانونيــــة

  ) مقاطعات١٠: ٢٠١٠/٢٠١١(

ــأخر إنــشاء خــدمات  ــة في انتظــار وضــعت  المــساعدة القانوني
ــة سياســة ــة    عام .واســتراتيجية لغــير المحــامين في نظــام العدال

ــة   ــة القانوني ــوفر خــدمات المعون ــتي/وتت ــة ال ــساعدة القانوني الم
تقــدمها منظمــات المجتمــع المــدني والمنظمــات غــير الحكوميــة

عـلاوة علـى ذلـك،. الدولية في بعض المناطق من المقاطعات     
ــةاســتمرت الج ــامج موحــد للمعون ــشاء برن ــة لإن ــود الرامي ه

القانونيــة لرابطــة المحــامين الليبريــة مــن أجــل تقــديم خــدمات
ــيهم    ــدّعى عل ــسرين والأحــداث الم ــة للمع ــد وضــع. مجاني وق

الاقتراح والميزانيـة ولكـن الجهـة المانحـة المحـددة أجَّلـت تنفيـذ
  ٢٠١١المشروع حتى الربع الأخير من عام 

المعنيــة بغــير المحــامين بوضــع الــصيغة     قيــام فرقــة العمــل   
 القانونيـة  العدالة   نظم لمواءمةالنهائية لخيارات السياسات    

، وعــرض هــذه الــصيغة النهائيــة علــى حكومــة ةوالتقليديــ
  التشريعات وسن ة التشريعيلأغراض المراجعةليبريا 

تجــري العمليــة بقيــادة وزارة العــدل ولجنــة إصــلاح القــوانين
وشُــكِّلت لجنــة.  المعنيــة بغــير المحــامينبــدلاً مــن فرقــة العمــل 

ــة اللجــوء إلى القــضاء وعملــت خــلال ــز إمكاني ــة بتعزي معني
.الفترة المشمولة بالتقرير على وضع الـصيغة النهائيـة للتقريـر          

 بدئت مشاريع في إطار العدالة التقليديـة،وعلاوة على ذلك  
ــها     ــم أكــبر لعلاقت ــساب فه ــة،بولاكت ــة الرسمي ــة العدال أنظم

   ذلك تقييم محاكم حكام القبائلفي ابم
ــا المحـــــاكم    ــاد عـــــدد القـــــضايا الـــــتي تبـــــت فيهـــ ازديـــ

ــة : ٢٠٠٧/٢٠٠٨؛ ١٦٧: ٢٠٠٦/٢٠٠٧( الدوريــــــــ
: ٢٠٠٩/٢٠١٠ ؛١٠٩: ٢٠٠٨/٢٠٠٩ ؛٢٧٠
  )٣٠٣: ٢٠١٠/٢٠١١؛ ٢٩٧

  أنجز
   قضية مدنية١٢٨  قضايا جنائية و٦٠٤بتت المحاكم في 

يــز القــضاياوتــنجم الزيــادة في عــدد القــضايا عــن تحــسن تجه 
  وتحسن التنسيق بين الادعاء والدفاع والمحاكم

ــالتقرير في  إطلاع الحكومة على تقرير مراجعة الشؤون الجنسانية ــة بــــ ــشارية المتعلقــــ ــال الاستــــ ــدأت الأعمــــ بــــ
وقــد تــأخر البــدء بالمراجعــة بــسبب. ٢٠١١يونيــه /حزيــران

المــشاورات المطولــة الــتي جــرت بــشأن اختــصاصات الخــبراء
  الاستشاريين

 التخطـيط لحـالات     في مجـالات   سياسـات وطنيـة      ٤وضع  
الطوارئ، والإجراءات التأديبية للموظفين، والإجـراءات      

  التأديبية للسجناء، وإجراءات القبول

ــلاحيات ــب الإصـ ــل مكتـ ــادة داخـ ــييرات في القيـ أدت التغـ
بعثــةالوطُلــب مــن . وإعــادة التأهيــل إلى تغــيير في الأولويــات

ة وثـائق لمراجعـة الـسياسات، بـدلاتقديم المـساعدة في صـياغ     
.مــن تقــديمها في وضــع تلــك الــسياسات الوطنيــة الأربعــة      

 ست وثائق مـن هـذا القبيـل تتعلـق بتـوفير الهـواءأعدت وقد
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  الفعليةمؤشرات الإنجاز مؤشرات الإنجاز المقررة

النقــي للــسجناء وممارســتهم الرياضــة، وإجــراءات الإفــراج،
ــدّ ــة، وعــ ــراءات الحراســ ــها، وإجــ وإدارة الأدوات ومراقبتــ

  السجناء،  وانضباط السجناء

قبـــول مكتـــب الإصـــلاحيات لمـــستوى موحـــد للمـــلاك  
ــة      ــدان أفريقي ــدة في بل ــى الممارســة الجي ــاء عل ــوظيفي بن ال

ــراوح  ــرى، يتـ ــينأخـ ــجينين  بـ ــل سـ ــد لكـ  موظـــف واحـ
   سجناء٨موظف واحد لكل و

  أنجز
من حيث المبـدأ، تم قبـول مـستوى موحـد للمـلاك الـوظيفي

غــير. مــن خــلال الخطــة الاســتراتيجية لمكتــب الإصــلاحيات
أنــه لا يــزال مــن المتعــذر تحقيــق نــسبة موظــف واحــد لكــل

سجناء في المرافق الفردية في هـذا الوقـت، وذلـك بـسبب ٥
 موظفـا في حــين٢٦٣كـان هنــاك  (انخفـاض عـدد المــوظفين   

  ) موظف٥٠٠كان يتوقع استقدام 
 مــن مــوظفي ١٢إجــراء تــدريب أثنــاء الخدمــة علــى يــد   

  ٢٠١١يونيه / بحلول حزيرانالسجون الوطنيين
  أنجز

 مـدربا مـن مكتـب١٢أجري تدريب أثناء الخدمة على يـد        
غبارنغـــا(الإصـــلاحيات وإعـــادة التأهيـــل في أربعـــة مرافـــق  

، وبونـــــديوي)مــــدرب واحـــــد (وكاكاتـــــا ) مــــدربين  ٣(
  )) مدربين٦(، وسجن مونروفيا المركزي )مدربان(

تحــسين إطــار المــساءلة لمكتــب الإصــلاحيات مــن خــلال   
ــسجناء   العمــل باســتمارتين للإ  ــام ال ــلاغ إحــداهما لإطع ب

  والأخرى للمحاسبة المالية

تأثّر رصد العمل باستمارتي الإبلاغ بالتغيير الذي أجـري في
قيــادة مكتــب الإصــلاحيات وإعــادة التأهيــل، ولم يــستخدم

  الموظفون هاتين الاستمارتين

) زيـادة أكـر واحـد في مـرفقين        (تحسين المشاريع الزراعية    
)٣: ٢٠١٠/٢٠١١(  

  زأنج
 الواقــــــع ذو الحراســــــة المــــــشددةالإصــــــلاحيالمرفــــــق في 
ــساحة    في ــدرو، أضــيفت إلى م  أكــرات المخصــصة١٠زوي

 أكـرا خُصـصت١٨لزراعة الخضار مـساحة أخـرى قـدرها         
ــساحة ــيفت إلى مـ ــين أضـ ــة، في حـ ــيل متنوعـ ــة محاصـ لزراعـ
الأكــرين المخصــصة لزراعــة الخــضار مــساحة أخــرى قــدرها

  نوعةأكرين خُصصت لزراعة محاصيل مت
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 لاحظاتالم)لا/العدد أو نعم(

تقـــديم المـــساعدة التقنيـــة بواســـطة المـــشاركة في 
المواقع وإسداء المشورة الخطية ومن خـلال عقـد         
ــوانين     ــة إصــلاح الق ــع لجن اجتماعــات شــهرية م

ــشأن    ــشريعية بـ ــة التـ ــةوالهيئـ  التـــشريعية المراجعـ
لقانونيـة وصـياغة التــشريعات   وإجـراء البحـوث ا  

وإصلاح القوانين، بما في ذلك استعراض أنظمـة        
  الأراضي الداخلية

 نــوقش خلالهــا الــدعم الــذيتاجتماعــا عُقــدت  ٣٢
وقـدمت. تقدمه البعثـة إلى لجنـة إصـلاح القـوانين         

 خبراء استـشاريين لمـساعدة اللجنـة خدمات البعثة
ــاء ــع بنـ ــسية، مـ ــتراتيجية خمـ ــة اسـ ــع خطـ في وضـ

ــة إصـــلاحوأعـــضاء  أبحـــاث زمـــلاءقـــدرات  لجنـ
القـــوانين في مجـــال إدارة الـــسجلات والبحـــوث

  وصياغة التشريعات
جلــسات عمــل شــاركت فيهــا البعثــة مــع لجنــة ١٠ 

ــع ــتعراض رفيــ ــار اســ ــوانين في إطــ ــلاح القــ إصــ
المستوى لقانون هيئة المحلفين والتشريعات المتعلقـة

  بتوسيع اختصاص محاكم الصلح
ــى    ــل عل ــة الأراضــيلم يجــر العم ــتعراض أنظم اس

الداخلية نظرا لأنه لا يـزال يـتعين وضـع خيـارات
القانونيـة  العدالـة    نظـم سياساتية ذات صلة لمواءمة     

 ة والتقليدي

تقـــديم المـــساعدة التقنيـــة بواســـطة المـــشاركة في 
المواقع وإسداء المشورة الخطية ومن خـلال عقـد         
ــشأن     ــشريعية ب ــة الت اجتماعــات شــهرية مــع الهيئ

ــداد ــة،  إعـــ ــوث القانونيـــ ــشريعات، والبحـــ  التـــ
 وصياغة التشريعات

ة التـشريعي  الهيئـة   مع وقعالمشارك موظفو البعثة في       نعم
فعملــوا مــع مختلــف اللجــان والمكاتــب في مجلــسي

   الشيوخ والنواب
ــشريعية،    ب ــاون مــع الهيئــة الت  البعثــةاســتعانتالتع

 استـشاري لتـدريب مـوظفي الهيئـة خـبير  بخدمات
ــى   ــشريعية علــ ــياغةالتــ ــث، وصــ ــة البحــ منهجيــ

وقــد بــدأ هـــذا. التــشريعات، وإدارة الــسجلات  
يوليـه/يونيـه وانتـهى في تمـوز      /التدريب في حزيران  

٢٠١١  
عقـــد منتـــدى مائـــدةنظّمـــت البعثـــة ويـــسّرت   

، بالتعاون مع الهيئـة التـشريعيةمستديرة استشاري 
والــشركاء الــدوليين والــوطنيين، اســتهدف تعزيــز

  على سنّ القوانينقدرة الهيئة التشريعية 
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 لاحظاتالم)لا/العدد أو نعم(

ــى ــشريعية عل ــة الت ــع الهيئ ــد اجتمــاع واحــد م عُق
ــشريعية ذات ــضيات عمــل اللجــان الت أســاس مقت

إعـــدادا اجتماعـــات ٦الـــصلة، في حـــين عُقـــدت 
  لعقد منتدى المائدة المستديرة الاستشاري

ــاء ــل لبن ــة عم ــشريعية في حلق ــة الت ــاركت الهيئ ش
ديلـةالقدرات بتيسير من البعثـة تناولـت الـسبل الب       

لحل المنازعات بغية توسـيع نطـاق فهـم المـشرعين
  لهذا الموضوع

عُقدت اجتماعات مع معهد تعزيـز الـديمقراطيات  ٧ 
الوطنيــة ومعهــد الإدارة العامــة في ليبريــا ومكتــب
البحـــوث في مجلـــسي الـــشيوخ والنـــواب، بـــشأن
ــث ــة البحـ ــدريب علـــى منهجيـ ــامج تـ ــع برنـ وضـ

  لموظفي مكتب البحوث التشريعية
يم المـــساعدة التقنيـــة بواســـطة المـــشاركة في تقـــد

من خـلال عقـد     والمواقع وإسداء المشورة الخطية     
اجتماعـــات أســـبوعية مـــع وزارة العـــدل بـــشأن 
ــضاء الأحـــــداث     الملاحقـــــات القـــــضائية، وقـــ
ــساني،    ــسي والجنـــ ــال، والعنـــــف الجنـــ والأطفـــ
واستعراض القضايا، وحفظ الـسجلات، وإدارة      

ــدعاوى،    ــدوين، والـ ــضايا، والتـ ــدمات القـ والخـ
ــات،    ــود والاتفاقـ ــة، والعقـ ــشارية القانونيـ الاستـ

  والهجرة

 بـــشأن التـــدوين، ومـــشاريعتعُقـــدت اجتماعـــا  ٥٢
ــدعاوى، إدارة المعلومــات واســتعراض جــداول ال
ــة، ــات القانونيـ ــا للمعلومـ ــد ليبريـ ــيس معهـ وتأسـ
والاحتجاز السابق للمحاكمـة، واللجـان الفرعيـة

لاحتجـــاز،الـــشرطة و النيابـــة العامـــة، وبـــدائل ا (
، والقــضاء علــى التمييــز ضــد)والنظــر في القــضايا

   المرأة، وقضاء الأطفال
لـشرطة الوطنيـة الليبريـة فيا  إلى قُدّم الدعم الـتقني   

 ملفا تتعلق بتـدريب ضـباط يعملـون١٢٢ فحص
 تـدريبأكاديميـة لصالح إدارة مكافحة الجريمـة في       

الـــشرطة الوطنيـــة الليبريـــة ووضـــع دليـــل تـــدريبي
  الأساسية في التحقيقات الجنائيةللدورة 

أسديت المشورة الخطيـة مـن خـلال كتابـة تقـارير
عن مشروع استغرق سـنة واحـدة لتعقّـب قـضايا
ــدّد مجــالات الإصــلاح ذات ــسي وح ــف الجن العن
الأولوية في نظـم العدالـة الجنائيـة وواصـلت البعثـة
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 لاحظاتالم)لا/العدد أو نعم(

 برنـامج-لحكومـة   ا  إلى أيضا تقديم الـدعم الـتقني     
المشترك للعنف الجنسي والجنـساني،الأمم المتحدة   
   اجتماعات رئيسية٦وشاركت في 

تقـــديم المـــساعدة التقنيـــة بواســـطة المـــشاركة في 
المواقع وإسداء المشورة الخطية ومن خـلال عقـد         

 القــضائية بــشأن الهيئــةاجتماعــات أســبوعية مــع 
ــظ    ــضايا، وحفـــــ ــاكم، وإدارة القـــــ إدارة المحـــــ
ــضباط،    ــات والانـــــ ــسجلات، والأخلاقيـــــ الـــــ

ــدريب،  و ــدعوة، والتـ ــلاحالإوالـ ــضاصـ ، ئي القـ
في ذلـك إصـلاح الإجـراءات للتعجيـل بــسير      بمـا 

  المحاكمات

 بـــشأن وضـــع نظـــام لحفـــظ اجتماعـــاتعُقـــدت  ٢١
الــــــسجلات وتــــــدريب المــــــوظفين القــــــضائيين

منــها بخــصوص تــشييد وتجديــد الهياكــل ٤ عقــد(
 للأعـــضاء في الفريـــق٧ الأساســـية للمحـــاكم، و

 مــع المعهــد١٠ القــضاء، والعامــل المعــني بقطــاع 
  )القضائي

قُـــدّمت المـــساعدة التقنيـــة مـــن خـــلال المـــشاركة
المواقع وإعداد دروس مـوجزة لتـدريب كتّـاب في

  المحاكم
 التقنيــةوإســداء المــشورة  التقنيــة تقــديم المــساعدة

بشأن إمكانية لجوء عامة الناس إلى القضاء، مـن         
خـــلال بـــث بـــرامج إذاعيـــة أســـبوعية وعقـــد      

ــات ــدل   اجتماعـــــ ــع وزارة العـــــ ــصلية مـــــ  فـــــ
  المدني والمجتمع

بعنـــــوان(بُـــــثّ برنامجـــــان إذاعيـــــان أســـــبوعيان   ٢
’’Dateline ‘‘و ’’Community Court‘‘ (ــزا ركّــــــ

على المسائل المتصلة بإمكانيـة اللجـوء إلى القـضاء
  وحقوق المواطنين وواجباتهم

عُقــدت اجتماعــات مــع وزارة العــدل بــشأن بــث  ٥  
  عيةبرنامج إذاعي عن التو

إســــداء المــــشورة الخطيــــة ومــــن خــــلال عقــــد 
ــاز شــؤون       ــهرية مــع جه ــات نــصف ش اجتماع

واجتماعات شهرية مـع    (الحكم وسيادة القانون    
ــدرج     ــتي تن ــوزارات ال ــة وال المؤســسات الحكومي

، وعقــد اجتماعـات شــهرية  )ضـمن هــذا الجهـاز  
 الحكـم، واجتماعـات أسـبوعية     شـؤون مـع لجنـة  

ة، مـــــــع وزارة العـــــــدل والـــــــسلطة القـــــــضائي
ــر     ــويس أرثـ ــة لـ ــع كليـ ــهرية مـ ــات شـ واجتماعـ
ــة    ــامين الوطنيــ ــة المحــ ــوق ونقابــ ــرايمس للحقــ غــ
الليبرية، بـشأن تنـسيق إصـلاحات قطـاع العـدل       

ــا في ذلــك   ــةوتطــويره، بم في مجــال لتعــاون ا تنمي
  وضع برامج المساعدة القانونية

والهيئـتين قُدّمت المـشورة التقنيـة إلى وزارة العـدل            نعم
ية ولجنــة إصــلاح الحكــم، مــنالقــضائية والتــشريع

خلال عقد اجتماعات مـع جهـات شملـت جهـاز
شــــؤون الحكــــم وســــيادة القــــانون، والمعتكــــف
ــرى في ــذي جـــ ــدل الـــ ــوزارة العـــ ــضائي لـــ القـــ

، واجتماعــــات الفريــــق٢٠١١فبرايــــر /شــــباط
ــن، ــدل والأمــ ــني بالعــ ــتقني المعــ ــشاري الــ الاستــ
ــة، ووزارة ــامين الليبريــ ــة المحــ ــات نقابــ واجتماعــ

  لقوات المسلحة الليبريةالدفاع، وا
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ــة   ــة والتقنيـ ــساعدة القانونيـ ــديم المـ ــد م  إلىتقـ عهـ
ــال    ــدل في مجــ ــضائي ووزارة العــ ــدريب القــ التــ
التدريب من أجل تصميم وتنفيذ برامج تدريبيـة        
للمـــوظفين القـــضائيين فيهمـــا، وعقـــد حلقـــات 
ــاء قـــدرات القـــضاة،    ــهرية لبنـ عمـــل نـــصف شـ

ــضائيين  ــوظفين القـــ ــن،  والمـــ ــي الأمـــ ، ومفوضـــ
أمورين القضائيين، وكتّاب المحاكم، ومحـامي      والم

، والمـدعين العـامين، والمدرسـين،     الدفاع العـامين  
   تدريب الشرطة الوطنية الليبريةأكاديميةفي 

لمعهـــد القـــضائيا  إلىقُـــدّمت المـــساعدة التقنيـــة    نعم
ــاكم في ــجلات المحـــ ــظ ســـ ــام لحفـــ ــع نظـــ وضـــ
 وكتّـاب المحـاكمالقـضائيين  المـوظفين تدريب   وفي

  عمل بالتصميم الجديدعلى ال
لـشرطة الوطنيـة الليبريـةا  إلى قُدّمت المساعدة التقنيـة   

مــن خــلال إلقــاء محاضــرتين عــن قــانون الإجــراءات
   ضباط إدارة مكافحة الجريمةلفائدةالجنائية 

ــرا ــشهرية نظـ ــصف الـ ــل نـ ــات العمـ ــد حلقـ لم تُعقـ
لتفــضيل الحكومــة التــدريب الطويــل الأجــل علــى

غـــير أن البعثـــة قـــدمت. التـــدريب القـــصير الأجـــل
ــشرطة    ــة للـ ــة الفرعيـ ــة إلى اللجنـ ــساعدة التقنيـ - المـ

فرقـة العمـل المعنيـة بالاحتجـازل التابعـة النيابة العامة   
، في وضــــع جــــدول زمــــني للتــــدريبالاحتيــــاطي

،٢٠١١يتعلـــق بخطــــة عمـــل اللجنـــة لعــــام     فيمـــا 
ودعمت أول حلقة عمل من سلسلة حلقـات عمـل

  العامين والمدعينتهدف إلى بناء قدرات الشرطة 
  غــــيرالمــــوظفين القــــضائيين مــــن ٥٠تــــدريب 

ــامين، و  ــامي المــدن، و   ٢٠المح  مــن ٦٠ مــن مح
ــانونيين، و   ــساعدين القــ ــاء  ٤٥المــ ــن الزعمــ  مــ

   من قضاة الصلح٥٠التقليديين والمجتمعيين، و 

برنـامجال غير محامين مـن      تخرج موظفون قضائيون    ٦١
ــابعللمـــوظفين القـــضائيين المحتـــرفين  التـــدريبي  التـ

  ٢٠١١يونيه /للمعهد القضائي في حزيران
لمساعدين القانونيين وقـضاةا  إلىلم يقدّم التدريب 

ــى ــضاة عل ــيس الق ــة رئ ــدم موافق ــصلح نظــرا لع ال
ــدَّد ــة، ولم تجـ ــساعدة القانونيـ ــدمات المـ تقـــديم خـ

ــصلح  ــدن. رخـــص قـــضاة الـ ــامو المـ ولم يتلـــق محـ
ــيم دورة ــة تنظـ ــزام الحكومـ ــرا لاعتـ ــدريب نظـ التـ

يــة طويلـــة الأجـــل لهـــم مماثلـــة للـــدورة الـــتيتدريب
وسـيتم.  غير المحامين  للموظفين القضائيين نظمتها  

تدريب الزعماء التقليديين بمجرد تحقيق مزيد مـن
نظـــمالتقـــدم في الأعمـــال الجاريـــة علـــى مواءمـــة 

  ة والتقليديالقانونيةالعدالة 
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ــات المتحــدة للــسلام،     التعــاون مــع معهــد الولاي
نطن، ومركــز كــارتر، في وجامعــة جــورج واش ــ

، ةغـير الرسمي ـ  إجراء بحـوث علـى آليـات العدالـة          
في ذلـك ممارسـات العدالـة التقليديـة والـسبل            بما

  البديلة لحل المنازعات

    نعم

التعــاون مــع معهــد الولايــات المتحــدة للــسلام      
ــد    ــارتر في عقـ ــز كـ ــشة  ١٢ومركـ ــسة مناقـ  جلـ

مائدة مستديرة للفريق العامل المؤلف من خـبراء        
 موضع خيارات تهدف إلى مواءمـة نظ ـ      ونيين ل قان

  ة والتقليديالقانونيةالعدالة 

ــام    لا ــارات٢٠١١تباطــأت في ع ــة وضــع خي  عملي
،والتقليديـة  القانونية العدالة   نظمسياساتية لمواءمة   

وذلـــك بـــسبب الـــصعوبات في تـــأمين التمويـــل
ــام ــوطني لع ــؤتمر ال ــر عــن الم ــة التقري ــلازم لطباع ال

ــا نجــم عــن ذل ــ ٢٠١٠ ــشر وم ــأخر في ن ــن ت ك م
ــر ــررة. التقري ــشارية المق ــديات الاست ــت المنت وكان

ــارات ــر لكـــي تـــضع الخيـ ــذا التقريـ ــة إلى هـ بحاجـ
  السياساتية الملائمة

 اجتماعات مع المجلس التقليدي الـوطني٤عُقدت      
الداخليـةوزير  في ليبريا، وعُقد اجتماع واحد مع       

لمناقــشة نتــائج الدراســة الاستقــصائية عــن محــاكم
واستنادا إلى نتـائج هـذه الدراسـة،. كام القبائل ح

اســتعانت البعثــة بخــدمات خــبير استــشاري وطــني
ــة مــن محــاكم    ــيم عمــل نخب ــل لتقي  فيحكــام القبائ

وعُقد منتـدى للاستـشارة والتوعيـة. مقاطعات ٦
حكـاممع أصحاب المصلحة بـشأن تقيـيم محـاكم          

وتلقى المقيّمون تدريبا تمهيديا ويتوقـع أن      . القبائل
  ٢٠١٢يونيه /يكتمل التقييم بحلول حزيران

رصد المؤسسات القانونية والقضائية مـن خـلال        
القيـام بزيـارات يوميــة وأسـبوعية إلى مؤســسات    
سيادة القانون، وإجراء تحلـيلات لنظـام العدالـة،         
وتحديــد المــسائل القانونيــة والقــضائية الــتي يجــب  
ــلاع      ــة وإطـ ــارير منتظمـ ــداد تقـ ــها، وإعـ معالجتـ

   عليها بصورة يومية وأسبوعية وشهريةالحكومة

ــن  نعم ــضائية مـ ــة والقـ ــسات القانونيـ ــدت المؤسـ رُصِـ
خلال الزيـارات اليوميـة والأسـبوعية وأدى تحليـل
نظـــــام العدالـــــة إلى تحديـــــد المـــــسائل القانونيـــــة
والقضائية التي يجـب معالجتـها وأُطلعـت الحكومـة

تقريـر نهايـة الفتـرة عـن فتـرة عمـل(على التقـارير    
،٢٠١٠نــوفمبر / كمــة في شــهر تــشرين الثــانيالمح

وتقارير فصلية وسنوية عن مشروع تعقّب قـضايا
  )العنف الجنسي والجنساني
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 اتإجــراء مراجعــة للــشؤون الجنــسانية في قطاعــ
  القانون والقضاء والإصلاحيات

ــران    لا ــشاريين في حزيــ ــبيرين استــ /تم توظيــــف خــ
 لإجراء مراجعـة للـشؤون الجنـسانية٢٠١١ يونيه
 ونجـمين القانوني والقـضائي الحكـومي     ين القطاع في

التــأخر في التوظيــف عــن المــشاورات المطولــة الــتي
أجريــت مــع الحكومــة بــشأن اختــصاصات هــذين

/واكتملـــت المراجعـــة في نهايـــة تمـــوز   . الخـــبيرين
  ٢٠١١ يوليه

ــد      ــلال عقــ ــن خــ ــة مــ ــشورة التقنيــ ــداء المــ إســ
اجتماعـــات فـــصلية والمـــشاركة في المواقـــع مـــن 

ضــع سياســات وإجــراءات وطنيــة لإدارة أجــل و
مكتــب الإصــلاحيات وإعـــادة التأهيــل، وأمـــن    

  السجون

ــد  نعم ــلال عقــ ــن خــ ــة مــ ــشورة التقنيــ ــديت المــ أســ
اجتماع لمناقـشة وضـع سياسـات وإجـراءات ٢١

وطنيــــة لإدارة مكتــــب الإصــــلاحيات وإعــــادة
  التأهيل

تنظيم دورات عاديـة ودورات متقدمـة لتـدريب         
 في المــسائل الــسجوني  مــوظف لفائــدةالمــدربين

ــلاحيات    ــدريب وبالإصـ ــارات التـ ــة بمهـ  .المتعلقـ
ــشمل المواضـــيع   ــشمولةوتـ دورة تـــدريب لـــ المـ

ــدريب بانتظــام، وأســاليب    ــهاج الت المــدربين، انت
. التعلـــيم الفعـــال، وتخطـــيط الـــدروس وتقـــديمها

ــامج المتقــدم    ــشمل المواضــيع المدرجــة في البرن وت
ــة في   ــة الجماعـــ ــدربين ديناميكيـــ ــدريب المتـــ  لتـــ

التدريب، وطرق التدريب علـى حـل المـشاكل،         
  ومهارات الملاحظة

ــر  لا ــسبب تغيّـ ــدربين بـ ــدريب المـ ــر دورات تـ لم تجـ
اً موظف ـ ١٤وتلقى ما مجموعه    . أولويات الحكومة 

 التــدريب في دورة متقدمــةمــن مــوظفي الــسجون
ــدريب المــدربين  ــة،. لت ــاء علــى طلــب الحكوم وبن

ائفقدمت البعثـة الـدعم في صـياغة وصـف الوظ ـ          
ــة مــشرفين   الــسجلات، والحراســة،(المتعلقــة بثلاث

للعمـــل في ســـجن مونروفيـــا المركـــزي،) والأمـــن
ــل في ــوزير للعمـ ــساعد الـ ــصي لمـ ــساعد شخـ وبمـ

   التأهيل إعادةمكتب
 المــستقدمين الــسجون مــن مــوظفي ٥٠تــدريب 

حديثا، بمـساعدة مـن مـدربين وطنـيين وبتمويـل           
  من خلال صندوق بناء السلام

    نعم

نــامج للتــدريب أثنــاء العمــل في مرافــق   وضــع بر
ــون في     ــون معين ــدربون وطني ــوده م إصــلاحية يق
ــداء      ــلال إسـ ــن خـ ــلاحية، مـ ــق إصـ ــة مرافـ ثلاثـ
ــى وضــع خطــط     ــساعدة عل ــة والم المــشورة التقني
ــات،   ــادل المعلومـ الـــدروس والمـــساعدة علـــى تبـ
وتــوفير توجيــه إضــافي لفــرادى المــوظفين عنــد      

  الاقتضاء

ــد   نعم ــون تـ ــدربون وطنيـ ــرى مـ ــلأجـ ــاء العمـ ريبا أثنـ
ــا وســــجن  في ــا وســــجنســــجن غبارنغــ كاكاتــ

  . مونروفيا المركزي
وشملت الدروس أمن المرافق، وحراسـة البوابـات،
وإجــراءات القبــول والإفــراج، والمراقبــة الرئيــسية،

  تفتيش السجناء وتصنيفهمعمليات و
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 لاحظاتالم)لا/العدد أو نعم(

إســـداء المـــشورة التقنيـــة للحكومـــة مـــن خـــلال 
 المرافـــــق مـــــشاركة المرشـــــدين في المواقـــــع في  

ــة ١٢الإصــــلاحية في   تــــشغيل لتطــــوير مقاطعــ
المرافق، وإرشاد المديرين، وتقديم التدريب أثنـاء       

ــل ــسجون   ا  إلىالعمـ ــال إدارة الـ ــوظفين في مجـ لمـ
  وتنظيمها وأمنها وأفضل الممارسات فيها

ــطه    نعم ــا متوســـــ ــد مـــــ ــوظفي٢٨أوفـــــ ــن مـــــ  مـــــ
 خـبراء زراعـيين،٣المعـارين، بمـن فـيهم        السجون

عاملة لتقديم التدريب أثنـاء العمـل مرافق   ١٠إلى  
للمــــوظفين في مجــــال إدارة الــــسجون وتنظيمهــــا

  وأمنها وأفضل الممارسات فيها

إســـداء المـــشورة التقنيـــة لمكتـــب الإصـــلاحيات  
وإعــــادة التأهيــــل في إنــــشاء مرافــــق إصــــلاحية 

يخـص تـصميماتها الهيكليـة واحتياجاتهـا مـن          فيما
  الموظفين

 بــشأن التــصميم الهيكلــيأُســديت المــشورة التقنيــة  نعم
سريعةال ـووضعت رسومات لأربعة مـن المـشاريع        

الأثـر لــسجن كاكاتــا وســجن مونروفيــا المركــزي
ــحية ( ــز صـ ــان  )مراكـ ــجن بوكانـ ــات(، وسـ حلقـ

ــة(، وســـــجن زويـــــدرو )عمـــــل ــائر لتربيـــ حظـــ
ــازير ــب/الخن ــة). الأران ووضــعت مقترحــات عام

غبارنغــا، وســجن(تتعلــق بثلاثــة مرافــق إصــلاحية 
ــا ــا مونروفي ــل).  المركــزي، وفوينجام أجــري تحلي

ــسبة موظــف ــد ن ــوظفين عن ــن الم للاحتياجــات م
   سجناء للمرافق الإصلاحية العاملة٥واحد إلى 

ــشاركة    ــة مـــن خـــلال مـ ــداء المـــشورة التقنيـ إسـ
المرشــدين في المواقــع للاســتفادة مــن خــبراتهم في  
الزراعة لتنفيذ برامج إعـادة التأهيـل الزراعـي في          

  يةالمرافق الإصلاح

شارك ثلاثة خـبراء زراعيـون في المواقـع في سـجن  نعم
ــردو  ــا  )مرشــديْن(زوي مرشــد(، وســجن فوينجام
ــد ــن). واحـ ــة مـ ــدون نخبـ ــؤلاء المرشـ ــاعد هـ وسـ

ــدريبالــــسجونمــــوظفي  ــرفقين علــــى تــ  في مــ
السجناء على المهارات الزراعيـة الأساسـية وإدارة

  الماشيةتربية 
عزيـز  سريعة الأثـر لت   ال ـ مشروعا من المشاريع     ٣٠

  سيادة القانون
ــة    ٣٢ الهياكــل تــستهدف علــى مــشاريع تمــت الموافق

سيادة القانون في مجالات بالغـةل الأساسية اللازمة 
ــة ــشييد   . الأهميـ ــى تـ ــة علـ ــاني٦وتمـــت الموافقـ  مبـ

 مركزا للـشرطة، لمعالجـة الـشواغل١٢للهجرة و   
الأمنيـــــة في مختلـــــف المراكـــــز الحدوديـــــة مـــــع

.ائيـة مـن البلـد    ديفوار وفي مناطق أخـرى ن      كوت
تجديــد/وخُــصص أيــضا التمويــل الــلازم لتــشييد    

 فيوالتوسـيع لتجديـد   لأعمـال ا  محاكم صلح، و   ٧
وأعيـــد أيـــضا تأهيـــل غرفـــة. مرافـــق احتجـــاز ٥
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 لاحظاتالم)لا/العدد أو نعم(

ــر ــستيات في مقــ ــستودع اللوجــ ــسجلات ومــ الــ
ــدات ــا بالمعـ ــة وتجهيزهمـ ــة الليبريـ ــشرطة الوطنيـ الـ

ــة ــشاريع٢٤واكتمـــل . اللازمـ  مـــشروعا مـــن المـ
ــررة ـــ   .المق ــشاريع ال ــأخر اكتمــال الم ــة٨ وت  المتبقي

  بسبب سوء حالة الطرق وغزارة الأمطار
      
  

  الدعم: ٤العنصر     
على النحو المبين بالتفصيل في الأطر الواردة أدنـاه، وخـلال الفتـرة المـشمولة بـالتقرير،                   - ٤١

، سجونال ـأفـراد الـشرطة ومـوظفي       و  الأفراد العـسكريين   من ٩ ٣٥١  قوام متوسطه  قدمت إلى 
 موظفــا مــدنيا الخــدمات الإداريــة واللوجــستية والأمنيــة اللازمــة لــدعم المكاتــب         ١ ٦٥١ و

 كثفـت و. والأنشطة المكلفة بها في إطار عناصر القطاع الأمني وتوطيد السلام وسـيادة القـانون             
لانتخابات ولأصـحاب المـصلحة الـوطنيين في التحـضير          لللجنة الوطنية   ا  إلى البعثة دعمها المقدم  

وفي ذلــك الــصدد، وخــلال فتــرة  . ٢٠١١ لعــام لانتخابــات الرئاســية والتــشريعية الاســتفتاء ول
تسجيل الناخبين، قدمت البعثة الدعم اللوجستي في إيـصال مـواد تـسجيل النـاخبين إلى المواقـع                  

وقـدمت  . النائية، وساعدت الشرطة الوطنية في وضع خطة متكاملة لـشؤون الأمـن والطـوارئ             
ــزات مـ ــ  ــة تعزيـ ــسكرية  البعثـ ــة العـ ــول الجويـ ــوات والأصـ ــدة في    إلىن القـ ــم المتحـ ــة الأمـ  عمليـ

  . ديفوار في سياق الأزمة التي أعقبت الانتخابات في كوت ديفوار كوت
عــدد مــن مــشاريع الهياكــل الأساســية، بمــا في ذلــك تحــديث   ب البعثــة أيــضا واضــطلعت  - ٤٢

ونُفـذّت عمليـات إصـلاح بالغـة     . ئيـة مواقع الصرف الصحي ومعالجة المياه بغية تلبية المعايير البي       
الأهمية لتلبية معايير العمل الأمنية الدنيا المعمول بها في العديد من مرافق البعثة، واكتمـل العمـل      

نظم الاتــصالات اللاســلكية للبعثــة إلى نظــام رقمــي أكثــر موثوقيــة، ممــا يكفــل  بــ الارتقــاءعلــى 
لعمليـات الجويـة    لت البعثـة تـوفير الـدعم        وواصـل . بالتالي توافر الاتصالات في حالات الطوارئ     

وإضـافة  .  في تناوب القوات بالنيابة عن العديد من بعثات حفـظ الـسلام            على الصعيد الإقليمي  
 تلقت البعثة كميـة كـبيرة مـن الأصـول مـن بعثـة الأمـم المتحـدة في جمهوريـة أفريقيـا                         ذلك، إلى

  .الوسطى في سياق تصفية تلك البعثة



A/66/602  
 

11-63217 61 
 

  تحقيق كفاءة وفعالية الدعم اللوجستي والإداري والأمني المقدم إلى البعثة :١-٤المتوقع الإنجاز 
  

  مؤشرات الإنجاز الفعلية  مؤشرات الإنجاز المقررة

 يومـا مـن     ٦٠التصرف في المعدات المشطوبة في غـضون
 يومـا مـن     ١٢٠الموافقة على تدميرها في شكل خردة أو

  الموافقة على بيعها تجاريا

من خـلال البيـع التجـاريالمعدات المشطوبة   التصرف في   تم  
ــا في المتوســط في  ٤٢٣ في غــضون ــران٣٠ يوم ــه/ حزي يوني
وجرى التصرف في الأصول المـشطوبة مـن خـلال. ٢٠١١

   يوما٦٠تدميرها في شكل خردة في غضون 
واعتمدت عملية البيع التجاري اعتمـادا كـبيرا علـى عوامـل

 بغيــة تقيــيمخارجيــة، مثــل زيــارات المــسؤولين القطــريين    
،الأصــنافالــضرائب، والمــدفوعات المتــأخرة للبعثــة، وجمــع  

ــي، ــام المحلـ ــعف الاهتمـ ــة، وضـ ــصات المطولـ ــة المناقـ وعمليـ
ومــــن أجــــل تخفيــــف أثــــر العوامــــل. والتحــــديات البيئيــــة
ــة، تم وضــع   جديــد تــضمنإجــراء تــشغيلي موحــد الخارجي

ــافة إلى فـــرض ــا للـــدفع واســـتلام المعـــدات، إضـ حـــدا زمنيـ
  شل في التقيد بالمواعيد النهائيةلى الفعقوبات ع

ــة ــوائم إلكتروني ــشر ق ــا ن ــساعة  يومي ــول ال بالركــاب بحل
  ٣٠/١٦ يوميا بدلا من ٠٠/١٥

ــة ــوائم الإلكترونيـ ــام للقـ ــع نظـ ــذ في وضـ ــأخر التنفيـ ــم تـ نجـ
بالركاب عن القصور في تصميم الاستمارة اللازمـة لإنـشاء

ــداد اس ــ    ــة بالركــاب، وكــذلك إلى إع ــوائم إلكتروني تمارةق
  موحدة لجميع البعثات

نقـل البـضائع بـالبر أو البحـر أو الجـو في غـضون         /تحريك
 أيام عمل على التوالي مـن تـاريخ الموافقـة           ٥ و   ١٥ و   ٧

  على الطلب الإلكتروني لنقل الشحنات

لنظــاملالتنفيــذ علــى نطــاق البعثــة نجــم ذلــك عــن التــأخر في 
ــرونيالإ ــشحنات   لكتـ ــل الـ ــب نقـ ــصور فيلطلـ ــسبب القـ  بـ
ــ صميم الاســـتمارات وبـــسبب اســـتمرار إعـــداد اســـتمارةتـ

  موحدة لجميع البعثات
عدم حدوث حالات نقص في الوقود لتـشغيل المولـدات

  والمركبات والسفن والطائرات
  أُنجز

الحـوادث  (التقليل من عدد الحوادث الكبيرة للمركبـات
)  دولار٥٠٠ فيهـــا عـــن  التـــصليحالـــتي تزيـــد تكلفـــة

؛ ٥١: ٢٠٠٨/٢٠٠٩ ؛٦٦: ٢٠٠٧/٢٠٠٨(
  )٥٠: ٢٠١٠/٢٠١١؛ ٤٦: ٢٠٠٩/٢٠١٠

  نجزأُ
   حادثة كبيرة للمركبات٤٤أفيد عن وقوع ما مجموعه 
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  مؤشرات الإنجاز الفعلية  مؤشرات الإنجاز المقررة

 في  ٧٥: ٢٠٠٧/٢٠٠٨(زيادة معـدل تـوافر المركبـات
: ٢٠٠٩/٢٠١٠ في المائـة؛     ٨٥: ٢٠٠٨/٢٠٠٩المائة؛  
  ) في المائة٨٨: ٢٠١٠/٢٠١١ في المائة؛ ٨٥

ــات    ــوافر المركب ــدل ت ــغ مع ــك في الم٨٥بل ــة، وعكــس ذل ائ
المهـــل الزمنيـــةإلى  إضـــافةتقـــادم مركبـــات أســـطول البعثـــة 

  الأطول في الحصول على قطع الغيار
زيــادة في النــسبة المئويــة للمكالمــات الــواردة إلى مكتــب

 الاتــصالات وتكنولوجيــا المعلومــات الــتي بقــسمالخدمــة 
جـــرت تـــسويتها في غـــضون ســـاعة واحـــدة مـــن تلقـــي

 /٢٠٠٨ في المائــــــــة؛ ٦٣: ٢٠٠٧/٢٠٠٨(المكالمــــــــة 
ــة؛ ٨٥: ٢٠٠٩ ــة؛ ٧٣: ٢٠٠٩/٢٠١٠ في المائ  في المائ
  ) في المائة٨٠: ٢٠١٠/٢٠١١

تلقيها  في المائة من طلبات المساعدة التي تم       ٧٠جرت تسوية   
 في غـضون سـاعة واحـدة مـنبعثةلالمستخدمين التابعين ل  من  

وشـــاركت البعثـــة بـــشكل رائـــد في تطبيـــق مكتـــب. تلقيهــا 
إدارة العلاقات مع العمـلاء،     المتعلق ب  Needنامج  المساعدة لبر 

ــصلة    ــارات ذات ال ــث أتمــت بنجــاح الاختب ــن. حي ــان م وك
، وهـو٢٠١٠لبعثـة في نهايـة عـام        المزمع الأخـذ بـالتطبيق في ا      

كان من شأنه أن يتيح تقديم دعم أفضل للعملاء وتحـسين ما
ولكـــن بـــالنظر إلى انقطـــاع الاتـــصال. أداء مكتـــب الخدمـــة

ــسريع بمـ ــ ــت الـ ــدمات الإنترنـ ــوار فيزود خـ ــوت ديفـ  في كـ
، خلال الأزمة التي أعقبـت الانتخابـات٢٠١١فبراير  /شباط

في ذلـــك البلـــد، ونظـــرا لانتقـــال بـــؤرة التركيـــز إلى العمليـــة
  .يُنفَّذ الانتخابية في ليبريا، فإن هذا التطبيق المؤسسي لم

 ٦٠: ٢٠٠٩/٢٠١٠(زيادة التغطية بالنظـام اللاسـلكي
ــة ــع  ٨٠: ٢٠١٠/٢٠١١؛ في المائــ ــن جميــ ــة مــ  في المائــ

ــة ل ــسكن التابع ــاكن ال ــق وأم ــام   لالمراف ــة مغطــاة بالنظ بعث
  )اللاسلكي

  أُنجز
ــصال اللاســلكي    ــوافر الوصــول إلى شــبكة الات ــتت  بالإنترن

Meshفي منـــــشآت البعثـــــة، بمـــــا في ذلـــــك القاعـــــدتان 
 في المائــة٨٠ مهــابط الطــائرات، و/الرئيــسيتان، والمطــارات

  سكن الرئيسيةمن مواقع ال
ــون حلـــول      ١٠٠ ــة يمتلكـ ــوظفي البعثـ ــن مـ ــة مـ  في المائـ

  الشبكة الخاصة الافتراضية على حواسيبهم الحجرية
  أُنجز

وُضعت بنجاح الشبكة الخاصة الافتراضية علـى كـل حاسـوب
حجري لديه القدرة على تشغيل هـذه الـسمة، وهـو مـا ينطبـق

لوكـــة في المائـــة مـــن جميـــع الحواســـيب الحجريـــة المم٩٥علـــى 
وتمثل الخمـسة في المائـة المتبقيـة مـن الحواسـيب الحجريـة. للبعثة

طــرز أقــدم لــيس بوســعها تــشغيل الــشبكة الخاصــة الافتراضــية،
ويزود الاتـصال بالـشبكة الخاصـة الافتراضـية. ويجري استبدالها 

ــن بعــد بالــشبكة المــستخدمين النــهائيين بخــدمات الاتــصال ع
شـبكة البعثـة/ن خـارج منطقـة  ويتمتع الموظفـو  . المؤسسية للبعثة 

  بالاتصال بالشبكة الداخلية للبعثة
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زيادة الوعي والاهتمام بالبيئة من خلال تنفيذ ثلاثة مـن
ــة   ــة البيئي ــشغيل   (الأنظم ــة، وإجــراءات الت ــسياسة البيئي ال

  في البعثة) الموحدة، وخطة التأهب لمخاطر الكوارث

  أُنجز

ــة في  ت ــذ حمــلات إعلامي ــشأن ا ١٥نفي لخفــض  مقاطعــة ب
  االتدريجي لقوات البعثة وإعادة تنظيمه

 مقاطعـة بـشأن الخفـض١٥نفيذ حملات إعلامية في    لم يتم ت  
، إذ أن مرحلـــةالتـــدريجي لقـــوات البعثـــة وإعـــادة تنظيمهـــا 

  بعثة لم يتم تحديدها بعدلالخفض التدريجي ل
لامتثال الكامل مائة في المائة لمعايير العمل الأمنيـة الـدنيا         ا

بــاني والمرافــق التابعــة للأمــم المتحــدة في كــل   في جميــع الم
  مقاطعات ليبريا الخمس عشرة

لمعـــايير العمـــل في المائـــة مـــن الامتثـــال ٨٥ تحقيـــق نـــسبة تم
 في كــــلبعثــــةالأمنيــــة الــــدنيا في جميــــع مبــــاني ومرافــــق ال 

إلىوتُعـزى النـسبة المئويـة الأدنى        . قاطعات الخمس عـشرة   الم
ور الخـارجي، والافتقـارأوجه القـصور المتعلقـة بإضـاءة الـس        

إلى حواجز النوافذ، وعـدم كفايـة سـياج الـسور الخـارجي،
   المعدنية القضبانونقص حواجز

الامتثال الكامل مائة في المائة لمعايير العمل الأمنيـة الـدنيا
ــيم فيهــا ــاكن الإقامــة الــتي يق  مــن الأفــراد  ١ ٥٤٨لأم

 مــن ٢٣٧  موظفــا دوليــا، و٥٤٣الــدوليين، مــن بينــهم
ــ ــدة، و متطـ ــم المتحـ ــسكريا،  ١٣٣ وعي الأمـ ــا عـ  مراقبـ
 شـرطة   ضباط من٤٩٨  من ضباط الأركان، و  ١٠٥ و

  موظفي السجون من ٣٢ الأمم المتحدة، و

 في المقاطعــات في المائــة مــن الامتثــال٩٩,٣تم تحقيــق نــسبة 
 الـتي يقـيمالسكنلمعايير العمل الأمنية الدنيا لأماكن       ١٥ الـ

 من الأفراد الـدوليين، مـن١ ٣٧٦  متوسط فعلي قدره   فيها
 مــن متطــوعي الأمــم٢١٥  موظفــا دوليــا، و ٤٥٠بينــهم 

 مــــن ضــــباط٨٤  مراقبــــا عــــسكريا، و١٣٢ المتحــــدة، و
٢٨ شـرطة الأمـم المتحـدة، و      ضباط   من   ٤٦٧ الأركان، و 

وتعـود النـسبة المئويـة الأدنى المنجـزة. مـوظفي الـسجون   من  
ضلا عــنإلى وجــود أفــراد في إجــازة في وقــت التقيــيم، ف ــ    

  الافتقار إلى أسوار ملائمة
ــة الــشهرية الــتي تخفــيض متوســط عــدد الإصــابات المهني

 في المائــــــــة ٣٠تتطلــــــــب علاجــــــــا طبيــــــــا بنــــــــسبة
؛ ٧: ٢٠٠٨/٢٠٠٩ ؛١٤: ٢٠٠٧/٢٠٠٨(

٥: ٢٠١٠/٢٠١١(  

  نجزأُ
ــن     ــل مـ ــابات أقـ ــدد الإصـ ــان متوســـط عـ ــهريا، أو٥كـ  شـ

  ٢٠١٠/٢٠١١ إصابة للفترة المالية ٥٦مجموعه  ما
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ــ ــداء  إدعــاءات يض عــدد تخف ــسي والاعت الاســتغلال الجن
ــسي بنــسبة    في ٥٥: ٢٠٠٨/٢٠٠٩( في المائــة ٣٠الجن

  ) في المائة٣٠: ٢٠١٠/٢٠١١المائة؛ 

  أُنجز
ــاء ١٤أفيـــد عـــن   الاســـتغلال الجنـــسيادعـــاءات مـــن ادعـ

 مقارنـــة٢٠١٠/٢٠١١والاعتـــداء الجنـــسي للفتـــرة الماليـــة 
ــشرين   ــأربع وعــ ــها في بــ ــغ عنــ ــاء مبلــ ــرا ادعــ ــةلفتــ ة الماليــ

  في المائة٤١,٧٦ثل انخفاضا نسبته مما يم، ٢٠٠٩/٢٠١٠
 في المائــة مــن أوامــر الــشراء لطلبــات التوريــد  ٦٠تقــديم 

الممولــة في خطــة الاقتنــاء بنهايــة الربــع الثــاني مــن الــسنة
 في المائـــــــــــــــــــة؛ ٣٨: ٢٠٠٩/٢٠١٠(الماليـــــــــــــــــــة 

  ) في المائة٦٠: ٢٠١٠/٢٠١١

  أُنجز
 صــدر كــان قــد، الــسنة الماليــةنهايــة الربــع الثــاني مــنبحلــول 
ــة مــن أوامــر الــشراء لطلبــات التوريــد الــتي٧٥,٨٦  في المائ

  تقتضي مناقصات
توريــد خمــسة وســتين في المائــة مــن المــواد الهندســية مثــل

والأخـشاب،  ) الصخر الأحمـر المـسامي    (الرمل واللتريت   
ــيين ــائعين محل ــل ب ــة في القطاعــات مــن قِبَ داخــل (المطلوب

 في المائـــــــــــــــة؛ ٥٢: ٢٠٠٩/٢٠١٠) (القطـــــــــــــــاع
  ) في المائة٦٥: ٢٠١٠/٢٠١١

  أُنجز

رصد تحسن نوعية الرعاية الصحية في المناطق النائية عـن
، ويجــري قيــاس ذلــك الرضــا العمــلاءطريــق زيــادة رضــا

باســتخدام اســتمارات المتابعــة التقييميــة حيــث أعطـــي
ــر ــن  أكث ــدير  ٦٠م ــة تق ــاز” في المائ ــا أعطــي  “ممت ، بينم
  “جيد جدا”قدير في المائة ت ٣٥

ــةانعكــس  ــاطق النائي ــصحية في المن ــة ال ــة الرعاي تحــسن نوعي
، ويجــــري قيــــاس ذلــــك الرضــــاالعمــــلاءزيــــادة رضــــا  في

الخاصـــة بالبعثـــة،باســـتخدام اســـتمارات المتابعـــة التقييميـــة  
، بينمـا“ممتـاز ” في المائـة تقـدير    ٥٢حيث أعطي أكثـر مـن       

  “جيد جدا” في المائة تقدير ٤٤أعطي 
 في ٥٠ عــدد حــالات الإجــلاء الطــبي بنــسبة انخفــاض في

  المائة داخل البعثة
  نجزأُ

ــسبة    ــق بن ــاض المتحق ــة ٦٣,٨٣نجــم الانخف ــدد في المائ في ع
 عـــن زيــادة كفـــاءةداخــل البعثــة   حــالات الإجــلاء الطـــبي  

  مستشفيات المستوى الثاني في المناطق
حـالات” باعتبـاره    مؤشر الإنجاز المقـرر   كان يجب أن يرد     (

  )“الإجلاء
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تحـــــسين التوزيـــــع بـــــين الجنـــــسين في جميـــــع الرتـــــب
 ٣٦: ٢٠١٠/٢٠١١ في المائــــة؛ ٣٤: ٢٠٠٩/٢٠١٠(

  )في المائة

ــاث ــل الإن ــق بتمثي ــة فيمــا يتعل ــة المحقق كانــت النــسب المئوي
، علـى٢٠١١يونيـه   / حزيـران  ٣٠والذكور على التـوالي في      

فوقهـا، الموظفون الدوليون من الفئة الفنية وما     : النحو التالي 
 مـــن؛ موظفـــو الخدمـــة الميدانيـــة الـــدوليون٦٦,٣  و٣٣,٧

ــة  ــة الفنيـ ــة٦٥,٩  و٣٤,١، الفئـ ــة الميدانيـ ــو الخدمـ ؛ موظفـ
ــدوليون ــون الوطنيــون،٨١,٤  و١٨,٦ ؛ال ــون الفني  الموظف

ــون،    ٧٤  و٢٦ ــة الوطني ــة العام ــة الخدم ١٨,٦؛ موظفــو فئ
 شـــهدت زيـــادة٢٠١٠/٢٠١١بيـــد أن الفتـــرة . ٨١,٤ و

 ـــ في المائــ١٥,٣نــسبتها  ٧,٥ ة في تعــيين الإنــاث، مقارنــة ب
  المائة في تعيين الذكور في

وواجهت البعثة صعوبات في جـذب المرشـحات في الفئـات  
ــداد، والنقــــل، والــــشؤون ــة، والإمــ ــة، مثــــل الهندســ المهنيــ

  اللوجستية
شاركة الإنـاث في مـشاريع بنـاء        لم  المئوية نسبةال  في زيادة

تـدريب  لمتكامـل ل  اركـز   المقدرات المـوظفين الـوطنيين في
ــراد ا ــات أفـــــ ــة؛ ٣٣: ٢٠٠٩/٢٠١٠(لبعثـــــ  في المائـــــ
  ) في المائة٣٥: ٢٠١٠/٢٠١١

  أُنجز
 في المائة من الموظفات الوطنيـات في مـشروع٧٦,٥شارك  

ــة، الــذي غطــى ــبرامج الإداري ــوطنيين لل اعتمــاد المــوظفين ال
   والإشرافية والإداريةالمتوسطةالمستويات 

ح لبرنــامج تــوجيهي  مــوظفين وطنــيين بنجــا١٠إكمــال 
اســتعدادا لتحمــل مــسؤوليات أعلــى حيــث أن أقــسام

  البعثة تقوم بتخفيض عدد الوظائف الدولية

  لم ينشأ البرنامج التوجيهي بسبب نقص الاهتمام العام

  

 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 لاحظاتالم)لا/العدد أو نعم(

     تحسين الخدمات
 لمبيعــات الممتلكــات إنــشاء نظــام قــوي وروتــيني 

ــال للمجــالس     ــتعراض فع ــد اجتماعــات اس وعق
المحليــة لحــصر الممتلكــات مــرة واحــدة في الــشهر 

  على الأقل

ــةلس المحلا للمجــاســتعراضاجتماعــات عقــدت   ٩ ي
  لحصر الممتلكات 

نجم الانخفـاض في عـدد الاجتماعـات عـن وجـود
قـدر أقــل مــن الأصــول الــتي ينبغــي شــطبها ضــمن

  ولاية المجلس
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 لاحظاتالم)لا/العدد أو نعم(

شئ نظــام فعــال لمبيعــات الممتلكــات الــتي تــتموأنــ
.الموافقة على شطبها من خلال المبيعات التجاريـة      

مركبـات(وبخلاف المبيعات لمرة واحدة الممنوحة       
ــار ــع غيــ ــع)وقطــ ــرى لبيــ ــود أخــ ــشئت عقــ ، أنــ

البطاريـــات، وعبـــوات الطابعـــات، والإطـــارات
وتم تنظــيم أربــع. المــستعملة، والزيــوت المــستعملة

  ٢٠١٠/٢٠١١ع في الفترة المالية مناسبات بي
ــذ علـــى نطـــاق البعثـــة لنظـــام إلكتـــروني       التنفيـ
لإصدار قـوائم الركـاب، يـسمح بإنتـاج القـوائم           
النهائية للركاب بطريقة أسـرع بغـرض توزيعهـا         
ــشوفات      ــع كـ ــسمح بتتبـ ــا يـ ــة، كمـ ــى البعثـ علـ

  الموظفين المأذون لهم بالسفر بطريقة أفضل

الإلكتـروني لإصـداركان من المزمع تنفيـذ النظـام         لا
ــام ــن عـ ــاني مـ ــع الثـ ــلال الربـ ــاب خـ ــوائم الركـ قـ

ــة إعــداد. ٢٠١٠ غــير أن الكــشوف تأجلــت بغي
يمكــن أن مــن التطبيقــات الموحــدة  كليــةمجموعــة 
تكون مرنـة بمـا يكفـيو جميع البعثات    تستخدمها

  لكي تفي بالمتطلبات الخاصة بالبعثة
التنفيذ على نطاق البعثة لنظـام إلكتـروني لطلـب          

قل الشحنات لأغراض نقل البـضائع بـرا وبحـرا          ن
ــوا ــسمح  ،وجـ ــا يـ ــة  ممـ ــب حركـ ــضائع بتعقـ  البـ

ويؤدي إلى تسليم البضائع بطريقـة أكثـر كفـاءة          
ــشامل     ــسين الـ ــدد، وإلى التحـ ــدها المحـ وفي موعـ

  لترخيص نقل البضائع والرقابة عليها

  انظر أعلاه لا

ــود في     ــن الوق ــة م ــواع مختلف ــوفير أن ــا ٢٥ت  موقع
البعثـــــة والاحتفـــــاظ بمخـــــزون داخـــــل مبـــــاني 

ــغ   ــتراتيجي يبلـ ــود  ٦٠٠ ٠٠٠اسـ ــن وقـ ــر مـ  لتـ
ــائرات   مليـــون لتـــر مـــن  ٢,٧و ) Jet A1(الطـ

  وقود الديزل لأغراض الطوارئ

احـتُفظ بمخــزون الوقـود في جميــع محطـات الوقــود نعم
وطبقــا للاتفــاق. الطــائراتوقــود ونقــاط توزيــع 

التعاقدي، تـوفَّر احتيـاطي اسـتراتيجي مـن الوقـود
 مليـون لتـر٠,٦  مليون لتر من الـديزل و      ٢دره  ق

 في مـــستودع)Jet A1(الطـــائرات مـــن وقـــود  
  المتعهد

ــال      ــار في مجـ ــدريب والاختبـ ــامج التـ ــز برنـ تعزيـ
ــواع المركبــات الخفيفــة    ــع أن ــة لجمي ــادة الآمن القي

ــة  ــاد  (والثقيل ــة العت ــا في ذلــك معــدات مناول ، )بم
ــن ثم     ــة، ومـ ــارات في البعثـ ــسين المهـ ــرض تحـ بغـ

   سلامة وأمن الموظفين والأصولتحسين

 مرشـحا في اختبـارات٢ ٧٥٨ شارك ما مجموعه   نعم
 اختبــار قيــادة،١ ٤٥٦ القيــادة، وشمــل التــدريب 

 سائقا على أسـلوب القيـادة في       ١ ١٢٢ وتدريب
 اختبـارا٥٤ الطـرق الـوعرة، وإجـراء        جميع أنواع 

 اختبـــارا١٣ علـــى قيـــادة الـــشاحنات الثقيلـــة، و 
،الرافعـــات العاديـــة/شوكيةلمـــشغلي الرافعـــات الـــ
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 اختبــارا لــسائر المعــدات، مثــل المركبــات١١٣ و
  المصفحة وممهدات الطرق المدارة بمحرك

 بـسلامة الطـرق حملـتينفرقة العمل المعنية  وشنت  
شــــاملتين في مجــــال ســــلامة الطــــرق في تــــشرين

.٢٠١١يونيــه / وحزيــران٢٠١٠نــوفمبر /الثــاني
 الالتــزاموتم تــذكير جميــع ســائقي البعثــة بــضرورة

ــادئ ــضباط في الطــرق وبالمب ــصارم بقواعــد الان ال
ــة الم ــات، وكــذلكتالتوجيهي ــشغيل المركب ــة بت علق

  بقوانين المرور المحلية
التطبيق علـى نطـاق البعثـة لنظـام الحجـز لـصيانة             
المركبــات بغــرض تقليــل وقــت التعطــل إلى أدنى  
حــد عنــد القيــام بالــصيانة الروتينيــة للمركبــات، 

كم العمـل في ورش الـصيانة دون        والحد مـن تـرا    
  المساس بصلاحية المركبة للسير

 يُستخدم نظام الحجز على نطاق البعثـة، حيـثلم لا
تــسجيل حركــةتم تنبيــه الــسائقين بواســطة نظــام  

٥ ٠٠٠ بالـــــصيانة المقـــــررة كـــــل   الـــــسيارات
كيلـــومتر، ومـــن ثم زالـــت الحاجـــة إلى اســـتخدام

  نظام الحجز من أجل صيانة المركبات
يد وظـائف مكتـب المـساعدة وإدماجهـا مـع           توح

مركــز عمليــات الــشبكة ومــشغل مقــسم الهــاتف  
مركـز  ”ومركز الاتصالات الهاتفية بغرض تـوفير       

العمـلاء  خدمـة    دعـم    أشـكال  كافةيضم  “ جامع
  فيما يتعلق بالاتصالات وتكنولوجيا المعلومات

ــة تم  نعم ــتحداث خدمـ ــة اسـ ــلاء متكاملـ ــة عمـ  جامعـ
 ومركـز اتـصالاتمـة خدوتشغيلية تشمل مكتب    

  هاتفية ومركز عمليات الشبكة

تنفيذ نظام لاسلكي موسع لتغطيـة جميـع مرافـق          
ــسية   ــة الرئي ــؤتمرات (البعث ــاكن ) قاعــات الم والأم

 أو أكثـر مـن المـستخدمين        ٢٠التي يتواجد فيهـا     
.  بمــا في ذلــك أمــاكن الــسكن   ،التــابعين للبعثــة 

وسيـسمح توسـيع نطـاق التغطيـة لمـوظفي البعثــة      
صول إلى الشبكة مـن أي مكـان تقريبـا وفي           بالو

أي وقــت، ولا ســيما أثنــاء حــالات الطــوارئ     
  مثل الاضطرابات المدنية وتفشي الأوبئة

تـــوافر الوصـــول إلى شـــبكة الاتـــصال اللاســـلكي نعم
 في منـشآت البعثـة، بمـا في ذلـكMesh بالإنترنت

ــارات   ــسيتان، والمطـــ ــدتان الرئيـــ ــابط/القاعـــ مهـــ
  ن الرئيسيةالطائرات، ومواقع السك

شــبكة خاصــة اســتخدام  الحــل المتمثــل في تطبيــق
افتراضــية تــسمح لمــوظفي البعثــة بالــدخول إلى     

بعثة من خلال شـبكة الإنترنـت مـن أي          الشبكة  
ــا    ــهم، ممـ ــاء تنقلـ ــان أثنـ ــسين  سمكـ ــسمح بتحـ يـ

ــة مــن جم ٩٥ تمــت مواءمــة  نعم ــع الحواســيب في المائ ي
الـشبكة الخاصـةالحجرية المستخدمة مع حاسوب     

ــة مــن. الافتراضــية ــة المتبقي ــل الخمــسة في المائ وتمث
.لحواســيب الحجريــة طــرز أقــدم يجــري اســتبدالها ا
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الإنتاجيـــة والكفـــاءة لجميـــع المـــستخدمين أثنـــاء 
. سـفرهم في مهـام داخـل وخـارج منطقـة البعثـة      

هذا الحل أيضا مـن أمـن المـوظفين أثنـاء       وسيعزز  
الأزمـــات الخاصـــة بتفـــشي الأوبئـــة حيـــث أنـــه  

يسمح للموظفين بالقيام بأعمـالهم مـن أمـاكن         س
  إقامتهم

شـــبكة البعثـــة/ويتمتـــع الموظفـــون خـــارج منطقـــة
بالاتــصال بالــشبكة الداخليــة للبعثــة، وبوســعهم

ــةالــدخول إلى البريــد الإلكتــروني    والاتــصالللبعث
 الـشبكة مـن أي مكـان في العـالم معلومات بموارد

  على الأجهزة المملوكة للأمم المتحدة

 ـــ ــد المراف ــتخلص  رصـ ــشطة الـ ــات وأنـ ق والعمليـ
ــة لإدارة     ــسياسة البيئيـ ــال للـ ــن الامتثـ ــد مـ للتأكـ
ــة     ــا التوجيهيـ ــسلام ولمبادئهـ ــظ الـ ــات حفـ عمليـ

ــة و ل ــدة الميدانيـ ــم المتحـ ــراءات بعثـــات الأمـ الإجـ
التــــصحيحية الــــتي اتخــــذت لزيــــادة العمليــــات  

وســـيجري . إلى أقـــصى درجـــةالمـــستدامة بيئيـــا 
نيـة لتفقـد    الرصد من خلال القيام بزيـارات ميدا      

 زيـارة ميدانيـة     ٢٠وسيتم القيام بـ    . مرافق البعثة 
كل ثلاثة أشهر يجري خلالها تفتيش مـا لا يقـل

 زيـــارة ميدانيـــة  ٨٠إجـــراء ( منـــشأة ٤٠عـــن 
  ) مرفقا في السنة١٦٠وتفتيش 

   نعم

التخطيط لحملـة إعلاميـة وتنفيـذها دعمـاً لتهيئـة           
ــة مــستقرة، والإعــلان عــن التعــديلات     ــة أمني بيئ

دخلة على قوات البعثـة والتـرويج لهـا بوسـائل           الم
 نشرات إخبارية يومية عـن طريـق        ٦تشمل بث   

بعنــــوان  بــــرامج أســــبوعية ٥إذاعــــة البعثــــة، و 
”Coffee Break“  ة، وإعلانـات إذاعيـة للخدم ـ 

العامـة، ومــؤتمرات صـحفية أســبوعية، ونــشرات   
ــيم جـــولات   ــائطصـــحفية، وتنظـ  الإعـــلام لوسـ
ــسكرية    ــدوريات الع ــارة ال ــشطة  لزي ــة والأن الليلي

العـــسكرية الأخـــرى الخاصـــة بالتوعيـــة العامـــة،  
وإقامــة معــرض للــصور الفوتوغرافيــة، وتغطيــة     
إعلاميـــة ونـــشر مـــواد وبـــرامج فيـــديو إخباريـــة 

علــى محطــات التلفزيــون الليبريـــة، وتقــديم   لبثهــا
 مجموعـة مـن الفنانيــن الـشعـبيين،         ١٤عروض لـ   

١٢  
  
  
  
  
٥  
  
٣  
٣  
٣  
  

   إخبارية يومية  إذاعيةنشراتإنتاج 
ــة ــشرات الإخباريـ ــدد النـ ــادة في عـ ــت الزيـ ونجمـ

الإذاعيــةاليوميــة عــن الارتفــاع الكــبير في الــبرامج 
 المتعلقـــــة بالانتخابـــــات، إضـــــافة إلىالإخباريـــــة

الانتخابـاتالقضايا الأمنية المرتبطة بأزمة مـا بعـد    
  في كوت ديفوار

إنتاج وإذاعة حلقات من بـرامج أسـبوعية بعنـوان
”Coffee Break“مع المتحدث باسم البعثة   

  بث إعلانات أسبوعية تتعلق بالخدمة العامة
  إنتاج برامج فيديو عن القطاع الأمني المستقر

  إنتاج برامج فيديو إخبارية
  



A/66/602  
 

11-63217 69 
 

 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 لاحظاتالم)لا/العدد أو نعم(

ـــع  ــشور و ٢٠٠ ٠٠٠وتوزيـــــ  ١٠ ٠٠٠ منــــ
   جميعها١٥شيرت في المقاطعات الـ  ص تيقمي

ــى خمــس ١ ــة واحــدة عل ــادة إخباري ــشر م ــاج ون إنت
  طات تلفزيونية ليبريةمح
ــبوعيةقـــد إحاطـــات صـــحفية ع ــا أسـ  في مونروفيـ

 زيارات دوريـة إلى القطاعـات لـصحافيينوتنظيم
ــرين   ــيين زائـ ــقدولـ ــبب تتعلـ ــني عقـ ــع الأمـ الوضـ

ــوار   ــتعداداتوبالانتخابـــات في كـــوت ديفـ الاسـ
  للانتخابات في ليبريا

تغطيـــــة إذاعيـــــةتـــــوفير وإضـــــافة إلى ذلـــــك، تم    
، وحملة توعيـة،ة الشرط أعمالب وبالفيديو للتوعية 

وإحاطــة صــحفية، وتدشــين الخطــة الاســتراتيجية
لمكتب الهجرة، وتخريج الدفعـة الأولى مـن وحـدة

  دعم الشرطة
تقارير يومية عـن الحالـة الأمنيـة، وتقـارير          إعداد  

ــن الحالــة       ــارير فــصلية ع ــة أســبوعية، وتق تقييمي
  الأمنية على نطاق البعثة

   نعم

 الخطـة٢٠١١مـايو   /أقر فريق إدارة الأمن في أيار      نعم  الأمنيل خطط الإجلاء  واستكمااستعراض
  الأمنية المحدثة لليبريا، بما في ذلك خطة الإجلاء

 مـــن مراكـــز ١٨١تـــوفير الخـــدمات الأمنيـــة في 
ـــ  ٢٤الحراســة لمــدة  ــا، ول ــام في ٧ ســاعة يومي  أي

الأســبوع، في جميــع مرافــق البعثــة في مقاطعــات  
  ةليبريا الخمس عشر

    نعم

ــايير     ــشأن مع ــصائية ب ــال الدراســات الاستق إكم
العمــــل الأمنيــــة الــــدنيا لأمــــاكن إقامــــة جميــــع 

شــرطة  أفــراد  المــدنيين، و -المــوظفين الــدوليين  
الأمــم المتحــدة والمــراقبين العــسكريين وضــباط     

  الأركان

ــسبة    نعم ــق ن ــال  ٩٩,٣تم تحقي ــن الامتث ــة م  في في المائ
الأمنيــة الــدنيالمعــايير العمــل   ١٥المقاطعــات الـــ  

 متوسط فعلي قـدره   لأماكن الإقامة التي يقيم فيها    
 وذلـك اسـتنادا إلى من الأفراد الـدوليين،    ١ ٣٧٦

  الدراسات الاستقصائية المتعلقة بأماكن الإقامة
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 لأمــاكن العمــل ةتفتــيش شــهريإجــراء عمليــات 
مواقـع البنـاء    (في مناطق العمـل المعرضـة للخطـر         

يم فعاليـــة بـــرامج لتقيـــ) والــورش والمـــستودعات 
   في البعثةالمهنيتينالصحة والسلامة 

ــشأن      نعم ــات ب ــدة بيان ــدت قاع ــك، أُع إضــافة إلى ذل
 رصــد الامتثــال لمعــايير الــصحة والــسلامةحالــة

 بغــرض تعزيــز تعقــب ومتابعــة التوصــياتالمهنــيين
   المهنيتينالمتعلقة بالصحة والسلامة

بــث إذاعــي مــرتين في الأســبوع  /تنفيــذ حمــلات
 للمــــوظفين  المهنيــــتينصحة والــــسلامةعــــن الــــ

   والمتعاقدين

ــصحة  نعم ــق بالــ ــادات تتعلــ ــبوعيا إرشــ أذيعــــت أســ
ــتينوالــسلامة ــان.  المهني ــان ناجحت وأجريــت حملت
 في كـــــانونبالـــــسلامة علـــــى الطـــــرقللتوعيـــــة 

.٢٠١١يونيــه / وحزيــران٢٠١٠ديــسمبر /الأول
 الـشهادات كحـوافز مـن أجـل الحـدمـنح وجرى  

رت البعثــة حملــة اليــوموأجــ. مــن حــوادث الطــرق
 بالتـضامن٢٠١١العالمي للـصحة والـسلامة لعـام        

  مع منظمة العمل الدولية
ــوفير ــدريب عــن الــصحة والــسلامة  ت ــتين ت   المهني

  للموظفين والمتعاقدين
 الــصحة والــسلامةتم تــدريب مــوظفين في مجــال    ٣٨٤

ــتين ــا و ٢٩( المهنيــ ــا دوليــ ــا٢٢٧  موظفــ  موظفــ
٦١  المتحـدة، و    من متطوعي الأمم   ٤٧ وطنيا، و 

 مـن أفـراد شـرطة١٩ من الأفـراد العـسكريين، و     
  )الأمم المتحدة، ومتعاقد واحد

ــوفير  ــة   ت ــة مكثف ــدريب توجيهي ــرامج ت ــاد(ب ة زي
 ١ ٦٨٥ وهـو    عدد المشاركين من العـدد الحـالي      

ــشاركا إلى  وزيــادة عــدد  ).  مــشارك٢ ٠٠٠م
 لتجديـد المعـارف    يـة المشاركين في دورات تدريب   

لاستغلال والاعتداء الجنـسيين مـن      في مجال منع ا   
ــة  ٥ ٦٦٢ ــراد البعثــ ــوام الأقــــصى لأفــ .  إلى القــ

ــسيق    ــدريب جهــات التن ــادة عــدد دورات ت وزي
ــن      ــسيين مـ ــداء الجنـ ــتغلال والاعتـ ــة بالاسـ المعنيـ

   دورات٥دورات إلى  ٤

٥٧٦  
٤ ٢٣٤  
  
٢٤  

  برامج تدريب توجيهية في شارك موظفون
ــ في شــارك موظفــون  ــةدورات التدريبال ــد ي لتجدي

  المعارف
  

 دورةخـــلالالتـــدريب جهـــات تنـــسيق  تلقـــت 
  واحدة

 المـدربين  نجم الانخفاض في عدد الأفـراد النظـاميين       
في القطاعــــات عــــن إلغــــاء الــــدورات لأســــباب
ــة ــات الوطني ــق بالاســتعداد للانتخاب ــشغيلية تتعل ت

  وتدفق اللاجئين
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 لاحظاتالم)لا/العدد أو نعم(

سيستمر القيام بزيارات تقيـيم المخـاطر في مجـال          
ــداء   ــتغلال والاعتـــ ــع  الاســـ ــسيين في جميـــ الجنـــ

المنــاطق الــتي تغطــي مواقــع الانتــشار  /القطاعــات
  كجزءٍ من التدابير الوقائية

ــيم المخــاطر    نعم ــارات تقي تفتــيش مرافــق(أجريــت زي
الترفيه والاستجمام المتاحة للقوات وما قد يكـون
للافتقـــار إلى تلـــك المرافـــق مـــن أثـــر علـــى ســـوء

)يينالسلوك من قبيل الاستغلال والاعتـداء الجنـس       
في القطاعـات إضـافة إلى تــوفير التـدريب لتجديــد

  معارف الوحدات
التــسليم الــسريع للــسلع والخــدمات مــن خــلال   

 -رصــد إجــراءات التــسليم المتبعــة لــدى الباعــة   
والاتــصال بهــم أســبوعياً عــبر البريــد الإلكتــروني  

  والمكالمات الهاتفية

    نعم

 تجميــع قائمــة شــاملة للبــائعين المناســبين في جميــع
قطاعــات البعثــة للحــصول علــى عــروض أســعار 

  لمواد هندسية منخفضة القيمة

    نعم

اعتماد طلـب عـرض أسـعار مـوجز لاسـتخدامه           
ــن قبــل قطاعــات البعثــة في شــراء مــواد ذات       م

  قيمة منخفضة

    نعم

ــوظفين  ــة للمـ ــاق التغطيـ ــيع نطـ ــيينتوسـ  في  الطبـ
علــى القطاعــات هم منطقــة البعثــة وإعــادة تــوزيع

ــاني مــن  عقــب نقــل مستــشفى   مــن المــستوى الث
  توبمانبورغ إلى هاربر

أقيمـــت عيــــادة مــــن المــــستوى الأول في هــــاربر  نعم
.ضمت طبيبا لمساعدة السكان المدنيين في هـاربر       
ــستوى الأول ــن الم ــادة م ــضيل إلى عي وذهــب التف

  بسبب انخفاض عدد الموظفين المدنيين
ــة     ــوي قائمـ ــبرامج يحـ ــديري الـ ــوذج لمـ ــشاء نمـ إنـ

ين تُعطـىَ فيهـا الأولويـة للنـساء         مختصرة بالمرشح 
المرشـــحات الـــلاتي يمـــتلكن الخـــبرة والمـــؤهلات  

  المطلوبة

مـــع ذلـــك، واجهـــت البعثـــة تحـــديات في جـــذب  نعم
النساء المرشـحات في فئـات مهنيـة مثـل الهندسـة،

وإضـافة. والإمداد، والنقل، والشؤون اللوجـستية    
ــك، وفي  ــارإلى ذلـ ــام  إطـ ــة نظـ ــسبيرا” عمليـ “إنـ

ــب ولإدارة المو ــزي  اهـ ــتعراض المركـ ــس الاسـ مجلـ
، تتوجــــه البعثــــة نحــــو تعــــيين النــــساءانيديــــلما

ــاؤهن فيالمرشـــحات  ــة اسمـ ــة مجلـــسالمدرجـ  قائمـ
  انيديلما الاستعراض المركزي
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 لاحظاتالم)لا/العدد أو نعم(

تنفيذ منح شـهادة بالدراسـة لمـدة عـشرة أسـابيع            
 من الموظفات الوطنيـات،  ٥٠في مجال الإدارة لـ    

  ةوذلك بالتعاون مع مؤسسة تعليمية وطني

 في مــشروع اعتمــاد موظفــات وطنيــاتشــاركت  ٢٥
المـــوظفين الـــوطنيين للـــبرامج الإداريـــة في جامعـــة

  كوتينغتون
ــن   ــل م ــدد أق ــر ع ــاتوعبّ ــات عــن الموظف  الإداري
  رغبتهن في المشاركة

ــسبة    ــد حــصة بن ــد   ٣٥تحدي ــن المقاع ــة م  في المائ
للموظفات الوطنيـات في دورات بنـاء القـدرات         

ــزالمفي  ــلركـ ــدر المتكامـ ــراديب تـ ــاتا  أفـ ، لبعثـ
ــا ــك في بمـ ــنحذلـ ــشغيل   مـ ــة لتـ ــصة الدوليـ  الرخـ

  الحاسوب

ــات الــــلاتي  ٧٦,٤٧ ــات الوطنيــ ــة للموظفــ ــسبة المئويــ النــ
ــوطنيين ــوظفين ال ــاد الم ــشروع اعتم شــاركن في م
ــستويات ــى المـ ــا غطـ ــو مـ ــة، وهـ ــبرامج الإداريـ للـ

   والإشرافية والإداريةالمتوسطة

 مــــوظفين ١٠تنفيــــذ برنــــامج إرشــــادي يــــستهدف  
وطنيين بهدف تدريبـهم علـى الاضـطلاع بمـسؤوليات          

  منهم كبيرة في الأقسام التي يعمل بها كل

بسبب عدم الاهتمام ببرامج الإرشاد الـتي يوفرهـا  لا
  المركز المتكامل لتدريب أفراد البعثات

تنفيــذ برنــامج لبنــاء قــدرات المــوظفين الــوطنيين   
 موظفــا وإجــازتهم في ٨٠يــشمل تقيــيم قــدرات 

ــة، وإجــازة   خمــسة مــن   ضــروب المهــارات المهني
ــة،   ٦٠ ــال الإدارة المهنيــ ــا في مجــ ــا إداريــ  موظفــ

ــصول  ــى   ٥٠وحــ ــة علــ ــصفة كاملــ ــا بــ  موظفــ
  الرخصة الدولية لتشغيل الحاسوب

٥١  
  
٣٤  
٤٨  
  
٦٢  

 مـــن١٤قيمـــت قـــدرات مـــوظفين وطنـــيين في    
  ضروب المهارات المهنية

  أجيز موظفون في دورات الإدارة المهنية
 دورة تـدريب مهـني في١٤ أتم موظفون وطنيـون   
  كلية ستيلا ماريس

حــصلوا موظفــون علــى الرخــصة الدوليــة لتــشغيل
  الحاسوب

نجـــم انخفـــاض الأعـــداد عـــن الانخفـــاض في عـــدد    
   الذين انضموا إلى البرنامجالموظفين

ــة   ــذ دورة تدريبي ــصحة في مجــالتخطــيط وتنفي  ال
  موظفا ٦٠والسلامة المهنيتين يشارك فيها 

ــرح؛اكتملــت الخ  لا ــدريب المقت طــط والترتيبــات للت
واستشير منسق مـن منظمـة العمـل الدوليـة وقـدم

 عمــــل للعنــــصرفرقــــةوأنــــشأت البعثــــة . مــــواد
ــشاركة العـــسكري وعنـــصر الـــشرطة بغـــرض المـ

ــة في أنـــشطة حمـــلات الـــصحة والـــسلامة/الكاملـ
 بحلـول قـد بـدأ     التنفيذ النـهائي   يكنولم  . المهنيتين

  ٢٠١١يونيه / حزيران٣٠
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 النواتج المقــررة
  النواتج المنجزة

 لاحظاتالم)لا/العدد أو نعم(

 ٧ زيـــــارات تدريبيـــــة إلى ٦ وتنفيـــــذ طـــــيطتخ
 مقاطعـــة عـــن طريـــق أنـــشطة  ١٥قطاعـــات في 

  المتكامـل  لمركـز التي اضطلع بها ا   التدريب المتنقل   
  لبعثات ا  أفرادتدريبل

 في مقاطعــة١٥ قطاعــات في ٧إلى أجريــت زيــارات   ١٩
مجال التدريب على إدارة التراعات والتدريب وإجـراء

 ة لتشغيل الحاسوبالرخصة الدوليالاختبارات بشأن 
نجــــم الارتفــــاع في عــــدد الزيــــارات عــــن إدراج

  التدريب على إدارة التراعات في القطاعات
تخطــيط وتنفيــذ ســبع زيــارات للتطــوير الــوظيفي 

   مقاطعة١٥ قطاعات في ٧إلى 
 مقاطعـة  ١٥ قطاعـات في     ٧إلى   اتأجريت زيـار    ١٦

“إنـــــسبيرا”في مجـــــال التـــــدريب علـــــى نظـــــام  
 الشخـصي، ورسـالةالتـاريخ  والتدريب على بيان  

  الإحالة، والاستعداد للمقابلات
نجم الارتفاع في عدد الزيارات عن اختيـار البعثـة

 لكي تكـون بعثـة رائـدة٢٠١٠أغسطس  /في آب 
   للتقييم الإلكتروني للأداء“إنسبيرا”لنظام 

 في  تخطيط وتنفيـذ سـبع زيـارات للتربيـة الوطنيـة          
نــيين ، تــستهدف مــوظفين وطمجــال الانتخابــات

   مقاطعة١٥ قطاعات في ٧في 

 في مجـــــاللتربيـــــة الوطنيـــــة األغيـــــت حمـــــلات    لا
 مقاطعـــة بـــسبب أولويــــات١٥ في الانتخابـــات 

  متنافسة
  

  نواتج الدعم القياسية    
  

  ٢٠١٠/٢٠١١الفعلية للفترة   ٢٠١٠/٢٠١١المقررة للفترة   النواتج

تمركــز الأفــراد العــسكريين 
وأفــراد الــشرطة وتنــاوبهم   

ــادته ــوطن وإعــــــ م إلى الــــــ
وإدارة شـــــؤون المـــــوظفين 

  المدنيين

ــا مـــــن      ــط قوامهـــ ــألف متوســـ ــوة يتـــ قـــ
ــا عــــسكريا و  ١٣٣ ــن ٨ ٠٦٩مراقبــ  مــ

بمـــن فـــيهم ( ت العـــسكريةأفـــراد الوحـــدا
 مــن أفــراد ٨٤٥و )  ضــباط أركــان١٠٥

 ضــــباط مــــن ٤٩٨الــــشرطة المــــشكّلة و 
ــدة و   ــم المتحــــ ــرطة الأمــــ ــن ٣٢شــــ  مــــ

ــسجون مــوظفي ــا  ٥٤١ و ال ــا دولي  موظف
 ٥٩فــيهم بمــن ( موظفــا وطنيــا ١ ٠٤٠ و

ــاً  ــاً وطنيـ ــا فنيـ ــوظفين ٣ و) موظفـ ــن مـ  مـ
 مـــن ٢٣٧شـــاغلي الوظـــائف المؤقتـــة و   

ــم المتح ــ  ــا (دة متطــوعي الأم ــو م ــل  وه يمث
  )أعلى مستوى قوام مأذون به

ا الفعلـــي مـــنقـــوة يتـــألف متوســـط قوامه ـــ
 مـن أفـراد٧ ٨٨١  مراقبا عـسكريا و    ١٣٢

 ضـابط٨٤بمـن فـيهم     (الوحدات العسكرية   
 مـــــن أفـــــراد الـــــشرطة٨٤٣، و )ركـــــانأ

 شــرطة الأمــمضــباط مــن ٤٦٧المــشكّلة و 
مـــــوظفي الـــــسجون مـــــن ٢٨ المتحـــــدة و

 موظفا وطنيـا٩٨٥ًو   موظفا دوليا    ٤٤٨ و
ــيهم  ( ــن ف ــاً   ٥٠بم ــاً وطني ــا فني ٣، و )موظف

 مــــن شــــاغلي الوظــــائف المؤقتــــةمــــوظفين
   من متطوعي الأمم المتحدة٢١٥ و
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ــة   ــدات المملوكـ ــد المعـ رصـ
ات وخـــــــدمات للوحـــــــد

  الاكتفاء الذاتي المقدمة
  

لاضــــطلاع بأعمــــال التحقــــق والرصــــد ا
 الوحـدات   دفـرا أمـن    ٨ ٠٦٩ متوسطه الم

ــسكرية و  ــراأ مـــن ٨٤٥العـ الـــشرطة د فـ
 مـن المعـدات     أصـناف  ١ ٠٠٤لة و   المشكّ

   من فئات الاكتفاء الذاتي٢٢الرئيسية و 

ــردجــرى ا ــق وال ــال التحق لاضــطلاع بأعم
ــراأمــن  ٧ ٨٨١متوســطه  المــ  الوحــداتدف

ــسكرية و  ــراأ مــــن ٨٤٣العــ  الــــشرطةدفــ
 مــــن المعــــدات صــــنفا٤ً ٠١٥ والمــــشكلة 
 مــن فئــات الاكتفــاء الــذاتي ٢٢ الرئيــسية و

عن طريـق عمليـات التفتـيش الإلزاميـة علـى
  المعدات المملوكة للوحدات

 ٧٠  عمليــة تفتــيش دوريــة و٣٥٠إجــراء   
  تلعمليالالتأهب خاصة بعملية تفتيش 

  

٦٩  عمليـة تفتـيش دوريـة و   ٣٢٤إجراء تم  
ــيش   ــة تفت ــالبالتأهــب خاصــة عملي تلعملي

وعمليـــة تفتـــيش واحـــدة عنـــد الإعـــادة إلى
  الوطن

كــان الانخفــاض في عــدد عمليــات التفتــيش
ــشر ــة ناتجــا عــن انخفــاض مــستوى ن الدوري

  الأفراد العسكريين
 تقريــر تحقــق ٢٨٠صــياغة وتقــديم عمليــة   

 يوم عمل للـشخص     ٢ ٤٠٠ تنطوي على 
 ١ ٦٢٠لواحد في مجـال التفتـيش تـشمل         ا

 ٧٨٠ و للمـــــوظفين الـــــدوليين المـــــدنيين
  الأركان العسكريينط باضل

  

 تقريـر تحقـق٢٧٩تمت صـياغة مـا مجموعـه        
 يـوم عمـل للـشخص٢ ٩٨٦ انطوت علـى  

١ ٨٩٢الواحد في مجال التفتـيش، بمـا فيهـا          
ــدنيين    ــدوليين المــ ــوظفين الــ ١ ٠٩٤ وللمــ

  ينعسكريالركان الأط باضل
لإضــافة إلى ذلــك، أُصــدرت أربــع رســائلبا

جريـتإجمالية فـصلية عـن التقييمـات الـتي أُ         
على نطاق البعثة لقدرات المعدات المملوكـة
ــلاث ــدت ثـــ ــا، وعُقـــ ــدات وأدائهـــ للوحـــ

لمجالس اسـتعراض إدارة المعـداتاجتماعات  
  المملوكة للوحدات ومذكرات التفاهم

أفـراد  دد  عالي  جمتوفير حصص الإعاشة لإ     حصص الإعاشة
الوحــــدات العــــسكرية وأفــــراد الــــشرطة  

أفـــراد  مـــن ٧ ٩٦٤: المـــشكّلة في الميـــدان
ــسكرية و  ــن  ٨٤٥ الوحــدات الع ــراد م أف

  ةلشكّالمالشرطة وحدات 

 مـناتوحد ٥٢ ٠٠٥توفير ما مجموعه    تم  
ــة   ــصص الإعاشـ ــاحـ ــط قوامهـ ــوة متوسـ لقـ

الوحـــــدات مـــــن أفـــــراد ٧ ٨٨١لفعلـــــي ا
ــسكرية و  ــراد الــــشرطةمــــن  ٨٤٣العــ أفــ

  ةلشكّالم
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مـن   يومـا  ١٤كفـي لمـدة   يتخزين احتياطي    

شرب الــيدانيــة وميــاه المعاشــة الإحــصص 
تـألف  لقـوة ي  لاحتياطي  اذا  ه عبأة وتوفير الم

 مراقبـاً عـسكرياً     ١٣٣من  متوسط قوامها   
ــ٨ ٠٦٩و  ــدات   مــــــ ــراد الوحــــــ ن أفــــــ

ــسكرية  ــ(الع ــين بم ــن ضــباط  ١٠٥ همف  م
ــان ــشرطة  ٨٤٥، و )الأركـ ــراد الـ  مـــن أفـ

 من ضباط شرطة الأمـم  ٤٩٨لة، و  المشكّ
ــدة،  ــسجون  ٣٢ والمتحـ ــوظفي الـ ــن مـ  مـ

اً  موظفـــــ٥٤٣ (اً مــــدني اً موظفــ ــ٧٨٠ و
ــ  مـــــن متطـــــوعي الأمـــــم  ٢٢٥  واًدوليـــ
  )المتحدة

مـن يومـا    ١٤كفي لمدة   يتخزين احتياطي   تم  
 وميــــاهالمركبــــةعاشــــة الإحــــصص علــــب 

في مواقع معينة في جميع أنحـاءعبأة  المشرب  ال
تــألفلقــوة يطي لاحتيــااذا هــ وتــوفيرالبعثــة 

 مراقبـــا١٣٢ًالفعلـــي مـــن متوســـط قوامهـــا 
ــراد الوحــدات مــ٧ ٨٨١عــسكرياً، و  ن أف
اطمــــن ضــــب ٨٤ بمــــن فــــيهم(العــــسكرية 
ــان ــشرطة٨٤٣ ، و)الأركــ ــراد الــ  مــــن أفــ
 مـن ضـباط شـرطة الأمــم٤٦٧ و ،المـشكلة 

،مـــوظفي الـــسجون  مـــن  ٢٨المتحـــدة، و 
اً دوليــاً موظفــ٤٥٠ (اًدنيمــ اً موظفــ٦٦٥ و

  )ن متطوعي الأمم المتحدة م٢١٥و 
 مليـــون لتـــر مـــن  ١٤,٠٧إمـــداد حـــوالي   إمدادات الوقود

 إلى والزيـــوت ومـــواد التـــشحيم  بترين الـــ
 مملوكـا    كهربائيـا  مولـدا  ٣٢٩ متوسطه ما

  كهربائيــا مولــدا  ٢٥٧للأمــم المتحــدة و  
  مملوكا للوحدات

ــداد تم  ــود١٤,٠٦إمـ ــن وقـ ــر مـ ــون لتـ  مليـ
الـــتيالـــديزل إلى جميـــع مولـــدات الكهربـــاء 

 تديرها البعثة 
  

ــيانة و  صيانة أماكن العمل ــع وحـــــد ٨١ح يصلتـــــصـــ  ة موقـــ
ــسكرية ــد/عـ ــشكلة، و  ةوحـ ــرطة مـ  ٥ شـ

ــدة،     ــم المتحـ ــشرطة الأمـ ــل لـ ــاكن عمـ أمـ
لمــوظفين المــدنيين،  ل مكــان عمــل  ١٩ و

   لبعثةتابعة ل مواقع ١٠٣مجموعه  أي لما

  نعم

مــــن   ٥٥٠ح وصــــيانة  يصلتــ ــتــــشغيل و  صيانة المولدات الكهربائية
ــداالم ــةولــ ــالم ت الكهربائيــ ــم ةملوكــ  للأمــ

ســـــواء كانـــــت موجـــــودة في المتحـــــدة، 
ــتخدام   ــد الاسـ ــزون أو قيـ ــة ،المخـ  في كافـ

ــةالمواقــــع  ربوطــــة بالــــشبكة  غــــير المبعثــ
دعومـة بمولـدات    غير الم الكهربائية العامة و  

  للوحدات  مملوكةكهربائية

ــشغيل و ــتم تــ ــيانة يصلتــ ــن ٦٣٠ح وصــ مــ
ــداالم ــةولـــ ــالم ت الكهربائيـــ ــم للأةملوكـــ مـــ

 وحـــــــدة قيـــــــد٣٢٠المتحـــــــدة، تـــــــضم 
ة وحـــــــدة مطلوبـــــ ــ٨٠ و ،الاســـــــتخدام

ة أظهـر وحـد  ٢٣٠و  ،  مخزون احتيـاطي  ك
تقييم أُجري عدم جـدوى عمليـة تـصليحها

  وتقرر شطبها
صـــــيانة الطـــــرق وإعـــــادة 

  تأهيلها
مــن لــم ك ١ ٠٠٠ديــد حــوالي صــيانة وتج

  )طرق الإمداد الرئيسية والثانوية(الطرق 
ــيانة تمـــت  مـــنلـــم  ك١ ١٤٨وتـــصليح صـ
، وجـــرى اســـتكمال إعـــادة تأهيـــلالطـــرق

  مدرج هاربر
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 ١ ٢٩٥ضم تــشغيل وصــيانة أســطول ي ـــ    أسطول المركبات
ــم المتحــدة،     ــات المملوكــة للأم ــن المركب م

ــا ــات     بم ــصفحة والمركب ــات الم ــا المركب فيه
الهندســـية والمقطـــورات ومعـــدات مناولـــة  

ــاد في  ــد في ش ور١٠العتـ ــع ٨ توجـ  مواقـ
زويــدرو وهــاربر   مونروفيــا وبوكانــان و  (

ــا    ــا وغبارنغــــــ ــابرغ وفوينجامــــــ وتوبمــــــ
 ح والـصيانة  يلتصلورش ل  ٣ و )وغريينفيل

ــة وورشــة     ــا كمــصادر خارجي ــستعان به يُ
  لمركباتهياكل اتصليح واحدة ل

ــضم    ــشغيل وصــيانة أســطول ي ١ ٣٦٨تم ت
ــم   ــة للأمـ ــات المملوكـ ــن المركبـ ــدة، مـ المتحـ

فيها المقطـورات والملحقـات، وبلـغ عـدد بما
  ٩ ٦٣٠ل أوامر الشغ

عــــنت الزيــــادة في عــــدد المركبــــات نتجــــ
ــطبيُـــستكمل   مركبـــات لمترحيـــل  فيهاشـ

  نهاية الفترة المالية السابقة

بترين  ملايـــين لتـــر مـــن الـ ــ  ٩,٧١ تـــوفير  
والزيوت ومواد التـشحيم لأغـراض النقـل        

ركبـات   مـن الم   ١ ٠٨٧موعـه   البري لمـا مج   
ــم المتحــدة و   ــة للأم ــن ١ ٥٣٨ المملوك  م

ــات المملو باســتثناء (حــدات كــة للوالمركب
تتطلـــب الوقـــود، مثـــل  المركبـــات الـــتي لا

  )المقطورات والملحقات

ــوفير ــود٨,٥ تم تــ ــر مــــن الوقــ  ملايــــين لتــ
راض النقل الـبري لجميـع المركبـات الـتيغلأ

  تشغلها البعثة 
ــداد  ــن الم ١ ١٦٠تم إم ــةم ــات المملوك ركب

ــدة و ــم المتحـ ــات١ ٥٠٥ للأمـ ــن المركبـ  مـ
  قودبالوالمملوكة للوحدات 

نتج الانخفاض في مستوى ما يتم توفيره مـن
ــات ــدل المركبــ ــادة في معــ ــن زيــ ــود عــ وقــ
ــات ــسبة للمركب ــة بالن ــن الخدم ــسحوبة م الم
المملوكــة للأمــم المتحــدة وانخفــاض في عــدد
ــتي جــرى ــات المملوكــة للوحــدات ال المركب

  نشرها
تـــشغيل ثـــلاث طـــائرات ثابتـــة الجنـــاحين    أسطول الطائرات

 بما فيهـا   ،حة دوارة طائرة ذات أجن   ١٦ و
   طائرة عسكرية١١

ــياق  بعـــــدالـــــتي نـــــشبت  زمـــــة الأفي ســـ
ــوار،    ــوت ديفــ ــات في كــ ــاوالانتخابــ وفقــ

ــا ــن في قرار  لمـــ ــه مجلـــــس الأمـــ ــأذن بـــ هاتـــ
) ٢٠١٠ (١٩٦٢ و ) ٢٠١٠( ١٩٥١

 ،)٢٠١١ (١٩٦٨ و) ٢٠١١ (١٩٦٧ و
ةمؤقت ـبـصورة   لبعثة  لالأصول الجوية    نشرتم  

يفــواركــوت د في المتحــدةإلى بعثــة الأمــم  
طائرتـــان هليكـــوبتر: علـــى النحـــو التـــالي   

الفتــــــرة  فيMI-8طــــــراز تجاريتــــــان مــــــن 
 إلىأكتــــــــوبر/تــــــــشرين الأول ١٤ مــــــــن
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وطائرتـان؛  ٢٠١٠نـوفمبر   /تشرين الثـاني   ٧

 فيMI-8طـــراز هليكـــوبتر عـــسكريتان مـــن 
٢٠١٠ نـوفمبر /تشرين الثاني  ٢٦من  الفترة  

ــران ٢٨إلى  ــه /حزيــــــ ٣؛ و ٢٠١١يونيــــــ
 اعتبـاراMI-24طـراز   مـن   طائرات عـسكرية    

  ٢٠١١مارس /من آذار
بعثـة بطـائرةالوبالتالي تم تعزيز أسـطول طـائرات            

/آذارإضـــــــــــــافية ثابتـــــــــــــة الجنـــــــــــــاحين في 
ــائرتين٢٠١١أبريـــــل /ونيـــــسان مـــــارس ، وطـــ

هليكوبتر تجاريتين من بعثة منظمة الأمم المتحـدة
لتحقيـــــق الاســـــتقرار في جمهوريـــــة الكونغـــــو

دة في كــوتحــلأمــم المتة اثــالديمقراطيــة ومــن بع
ــانون الأول  ــوار في كـ ــسمبر /ديفـ  وفي٢٠١٠ديـ

  ، على التوالي٢٠١١فبراير /شباط
ــراء   ساعات الطيران ــاعة طـــيران ٩ ٧٤٧إجـ  ١ ٩٣٧( سـ

 طـائرات ثابتـة الجنـاحين       ٣تقوم بها   ساعة  
 طــائرة ١٦تقــوم بهــا  ات ســاع٧ ٨١٠و 

، بمـــــــا في ذلـــــــك )ذات أجنحـــــــة دوارة
ــة    ــة محلي ــة مكوكي ــة ورحــلات جوي إقليمي

ــاوب    ــضائع، وتنــ ــاب والبــ ــدة الركــ لفائــ
ــلات   ــوات، ورحــ ــة القــ ــصة، جويــ مخصــ

ــلات  ــة لإورحـــ ــصابين جويـــ ــلاء المـــ  جـــ
لبحـث  جويـة ل الإجلاء الطبي، ورحلات    و

ــاذ، و ــة للـ ــ والإنقـ ــلات جويـ دوريات رحـ
ــةالحدود ــرحلات  ي ــن ال ــا م ــة وغيره   الجوي

  العسكرية
  

٢ ٣١٤(عة طـيران    سـا  ١١ ٠٠١تم إجراء   
ئرات ثابتـة الجنـاحينطـا  ٤ساعة قامت بهـا     

 طـــائرة١٨ ســـاعة قامـــت بهـــا   ٨ ٦٨٧ و
 سـاعة٥ ٠٤٧، شملت   )ذات أجنحة دوارة  

في رحــلات جويــة مكوكيــة محليــة وإقليميــة
ــضائع، و   ــدة الركــاب والب  ســاعة٩٤٧لفائ

،بعثــةالفي رحــلات جويــة لتنــاوب قــوات    
ــة لإجــلاء٣٦٣ و  ســاعة في رحــلات جوي

ةالمــصابين والإجــلاء الطــبي ورحــلات جوي ــ
ــاذ، و   ــث والإنقــــ ــاعة في٢٦٤للبحــــ  ســــ

رحلات جوية خاصة خارج منطقـة البعثـة،
ــة٢ ١٧٢و  ــلات جويــــ ــاعة في رحــــ  ســــ

والـــدوريات الراجلـــةللـــدوريات الحدوديـــة 
ــاوب   ٢٢٦ و ــة تن ــدعم عملي ــراد ســاعة ل أف

قوات بعثة الأمم المتحدة في كوت ديفـوار،
أفـــراد ســـاعة لـــدعم عمليـــة إعـــادة ١٣٢ و

ــم الم   ــة الأمـ ــوات بعثـ ــةقـ ــدة في جمهوريـ تحـ
١٢٧أفريقيا الوسطى وتشاد إلى الوطن، و       

قـوات بعثـةأفـراد  ساعة لدعم عملية تناوب    
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منظمة الأمم المتحـدة لتحقيـق الاسـتقرار في

 سـاعة٨٦جمهورية الكونغو الديمقراطية، و     
القــوات التابعــةأفــراد لــدعم عمليــة تنــاوب  

ــوة الأ ــان،لقــ ــة في لبنــ ــدة المؤقتــ ــم المتحــ مــ
عة لــــدعم عمليــــة الأمــــم ســــا ١ ٦٣٧ و

  المتحدة في كوت ديفوار
للمحطـات   مرافق   ٨ مطارات و    ٧صيانة    مواقع المطارات

 موقعـــا لهبـــوط طــــائرات   ٣٥ و الطرفيـــة 
  الهليكوبتر

  نعم

النقــل البحــري وإمــدادات 
  الوقود

  تشغيل سفينة شحن ساحلية
  

  نعم

 مليــون لتــر مــن وقــود الــديزل ٠,٧إمــداد   
  لأغراض النقل البحري

  نعم

ــلكي    الاتصالات ــام لاسـ ــيانة نظـ تـــشغيل ودعـــم وصـ
التــردد العــالي جــداً، /يعمــل بــالتردد العــالي

ــك   ــا في ذلــ ــادة  ٥٥بمــ ــزة إعــ ــن أجهــ  مــ
ــال ــداً،  الإرسـ ــالي جـ ــالتردد العـ ــة بـ  العاملـ

 جهاز اتـصال لاسـلكي يعمـل        ٤ ٢٠٧ و
 ،التــردد فــوق العــالي /بــالتردد العــالي جــداً 
  ثابتـة،  اعـد ووق باليد   تشمل أجهزة محمولة  

، مـع   بعثـة الأنحاء منطقة عمليـات     جميع  في  
ــوافر    ــسبة تــ ــق نــ ــاوز تحقيــ  ٩٩,٩٥تتجــ

ــة  في ــ(المائـ ــدم تـ ــأي بمـ ــدلها روافدة عـ  معـ
  )السنة/اتساع ٤,٤

 شـبكة سـاتلية١٨تم تشغيل ودعم وصـيانة      
ــنظــــم ( ــة ذات الفتحــــاتالمحطــ ات الطرفيــ

 مقــــسماً هاتفيــــاً،٣٣، و )ة جــــداًالــــصغير
ة، وصـــلة تعمـــل بالموجـــات الدقيقـ ــ  ٥٧ و
ــادة الإرســال٥٤ و ــزة إع ــن أجه ــازا م  جه

د العـــالي والتـــردد العـــالي جـــداً،ذات التـــرد
 محطة بث إذاعي بالتضمين الترددي،١٧ و
 جهــاز اتــصال لاســلكي يعمــل٣ ٩٠٧و 

د فـــوق العـــالي،التـــرد/بـــالتردد العـــالي جـــداً
 قاعــدة ثابتــة١١٥ قواعــد ثابتــة، و ٩٠٨ و

ــالتردد ــزة اتـــصال لاســـلكي تعمـــل بـ لأجهـ
  التردد فوق العالي/التردد العالي جداً/اليالع

عـننتجت الزيادة الإجمالية في كمِّ المعدات       
ــة ــة في حالـــ ــة والاحتياطيـــ ــول الأمنيـــ الحلـــ

 الطوارئ ضمن سياق الانتخابات
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  تـــشغيل وصـــيانة محطـــة أرضـــية مركزيـــة  

 نظامــــاً للمحطــــات الطرفيــــة ذات ١٥ و
  الفتحات الصغيرة جدا

  نعم

 شــبكة خــدمات  تــشغيل ودعــم وصــيانة    
ــة ــألف مــن   هاتفي ــاً  ٣٦، تت  مقــسماً هاتفي

 هاتفـــــاً ٦٥و  هاتفـــــاً محمـــــولاً  ٦٩٨ و
نــــسبة تــــوافر تتجــــاوز وتحقيــــق . ســـاتلياً 
   في المائة٩٩,٩٥

 مقـسماً هاتفيـا٣٥ًتشغيل ودعم وصيانة تم  
اتف هــ١٠٠ و هــاتف محمــول  ١ ٠٠٠و 

  ساتلي
نتجت الزيادة الإجمالية في كم المعدات عـن

ــول الأ ــة الحلـــ ــةومنيـــ ــة في حالـــ الاحتياطيـــ
  الطوارئ ضمن سياق الانتخابات

 وصــلة تعمــل ٥٩تــشغيل ودعــم وصــيانة    
 لاسـلكيةً   نظـمً  ١١٠بالموجات الدقيقـة و     

ــاءة    ــل كفــ ــاق تكفــ ــيقة النطــ ــةً ضــ رقميــ
تخصيص وإدارة عـرض النطـاق التـرددي،        

كثـر  لأ في المائة من القـدرة       ٨٠باستخدام  
 تـشبع  بنـسبة و في المائة من الوقت  ٥٠من  

   في المائة من الوقت٥أثناء أقل من 

 وصــلة تعمــل٥٧تــشغيل ودعــم وصــيانة تم 
أُزيلت وصلتان في موقـع (بالموجات الدقيقة 

توبمانبرغ حيث حـل محلـهما وصـلة مباشـرة
اًمـ ــا نظ١١٩، و )جديـــدة وأكثـــر كفـــاءة  

ــلكي ــاًلاسـ ــاق  اً رقميـ ــيق النطـ ــستخدم ضـ يـ
في ٥٠كثـر مـن     لأفي المائة مـن القـدرة        ٩٠
بنسبة تشبع أثناء أقـل مـنولمائة من الوقت    ا
   في المائة من الوقت٥
  

يتعلـق   فيمـا ماية الح/كشفال/تنفيذأعمال ال   
 ات واقتحــــــام الــــــشبكتأمن البيانــــــابـــ ــ

لوصـــــول بنـــــسبة تـــــوافر والفيروســـــات ل
  في المائة٩٩,٩٥البيانات وسلامتها إلى 

  

  نعم

ــيانة القــــدرة علــــى    تكنولوجيا المعلومات تــــشغيل ودعــــم وصــ
ــشبكة   ــسلس بـ ــصال الـ ــة في أي الالاتـ بعثـ

موقع من مواقع البعثـة وفي العـالم بواسـطة          
ــت،     ــى الإنترن شــبكة خاصــة افتراضــية عل

أي (في المائـة     ٩٩,٥جـاوز   بنسبة تـوافر تت   
  )السنة/ةساع ٤٤ معدلها روافدة عدم تبم

  نعم
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ــم وصــيانة وصــلات أرضــية       ــشغيل ودع ت

 في المائـة مـن      ٨٠ تهنـسب ا  عالية الـسرعة لم ـ   
 في المائة مـن     ٩٥نسبة  ثل  ما يم أي   ،لمواقعا

ــستخدمين  ــوافر تبلـــغ   بالمـ ــسبة تـ  ٩٩,٥نـ
  المائة في
  

تمـــت زيـــادة عـــرض النطـــاق لمقـــدم خدمـــة
الإنترنت عـبر الـشبكة الأرضـية الرئيـسية في

ــن    ــوار م ــت إلى ١٠كــوت ديف ١٥ ميغاباي
ميغابايت، وتم إنشاء وصلة أرضـية منفـصلة

ربر إلى ميغابايت من هـا    ١,٥بنطاق عرضه   
ــة الإنترنـــت  ــدم خدمـ ــة. مقـ وكانـــت خدمـ

الإنترنــت في جميــع أنحــاء كــوت ديفــوار قــد
ــباط  ــرا/تعطلــــت بــــين شــ ــر وحزيــ /نفبرايــ

 في أعقاب الأزمة الـتي نـشبت٢٠١١ يونيه
وأثنـاء تلـك الفتـرة، كـان. بعد الانتخابـات  

وصـــول مـــستخدمي الإنترنـــت إلى بعـــض
المواقع المعينة محدوداً، وذلك بسبب تقلـيص

وكانــــت نــــسبة التــــوافر. ض النطــــاقعــــر
 في المائـــــة بـــــسرعة٩٩,٥للمـــــستخدمين 

  منخفضة
تـــشغيل ودعـــم وصـــيانة وصـــلتي إنترنـــت   

ــبر      ــا ع ــوب شــرق ليبري ــا وجن ــل لليبري حب
في تحــت البحــر الأليــاف الــضوئية المغمــور 

 ٩٩,٥ بلــغنــسبة تــوافر تبكــوت ديفــوار، 
  في المائة

  انظر ما سبق أعلاه

وافر وتطبيقــات تــالتــشغيل ودعــم وصــيانة   
ا يحقــق نــسبة بمــالأداء في مراكــز البيانــات 

 في  ٩٩,٩٥تبلـغ   نسبة تـوافر    (توافر عالية   
  )المائة

  نعم

تشغيل ودعم وصيانة معـدات تكنولوجيـا         
للمــــستخدمين المعلومــــات والاتــــصالات 

ــهائيين  ــوباً ١ ١٢٧(النـــ ــولا حاســـ  محمـــ
ــا١ً ١٠٧ و ــوباً مكتبيـــــــ  ٩٥ و  حاســـــــ

وأجهــزة   وطابعــات وفاكــسات   خادومــاً 
ــة  ــسبة   ،)إرســال رقمي ــى ألا تتجــاوز ن  عل

 في  ٥المعدات التي تـستوفي معـايير التقـادم         
  المائة

تشغيل ودعم وصيانة معدات تكنولوجيـاتم  
 للمــــستخدمينالمعلومــــات والاتــــصالات  

محمـولا حاسـوباً    ٩٤٩النهائيين تتـألف مـن      
ــا في ذلـــك ( حاســـوباً مكتبيـــا١ً ٧٨٣ و بمـ

 خادومـــا٧٨ً و )الأصـــناف المقـــرر شـــطبها
ــ ٤٨٧ و وفاكــــــساتشــــــبكات،  ةطابعــــ

ــة،    ــزة إرســال رقمي ــث (وأجه ــاوزحي تتج
ــسبة  ــوب٨نـ ــزة الحاسـ ــن أجهـ ــة مـ  في المائـ

بـــأكثر مـــن أربـــعمعـــايير التقـــادم )) ٦٣٧(
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 في المائـــــة مـــــن٣٨ت تجـــــاوزســـــنوات، و

بـأكثر مـنمعايير التقـادم    ) ٢٤٦(الطابعات  
 في المائــة مــن٣٩ت تجــاوزأربــع ســنوات، و

ــوادم الح ــوبية الخـ ــادم) ٥٠(اسـ ــايير التقـ معـ
  بأكثر من أربع سنوات

ــدمات       ــيانة خــــ ــم وصــــ ــشغيل ودعــــ تــــ
تكنولوجيــا المعلومــات والاتــصالات وفقــاً 
لنظـــــــام مكتبـــــــة الهياكـــــــل الأساســـــــية 

  لتكنولوجيا المعلومات والاتصالات

 أطـــر عمـــل لإدارة الخـــدمات في٣هنـــاك 
البعثة لتقديم خدمات تكنولوجيا المعلومـات

طلوبـــة ووفقـــا لاتفـــاق مـــستوىبـــالجودة الم
  الخدمات المعتمد

  :بالإضافة إلى ذلك
مــــــساءلة بنــــــسبة تحققــــــت 

في المائــة عــن المعــدات  ١٠٠
  المملوكة للأمم المتحدة

ــى    ــد علـ ــا يزيـ ــن مـ ــق مـ  ١٨ ٠٠٠التحقـ
 في ١٠٠ الأصــول ومــا نــسبته صــنف مــن

   من المعدات المملوكة للأمم المتحدةالمائة

 في١٠٠ته تم التفتــيش المــادي علــى مــا نــسب
المائــة مــن المعــدات المملوكــة للأمــم المتحــدة

 صـنف مـن١٨ ٦٦٧جرى التفتيش علـى     (
  )٢٠١١يونيه / حزيران٣٠الأصول حتى 

  
 مـن المبـاني الجـاهزة المملوكـة         ٩٨٠صيانة    صيانة المباني الجاهزة

 وحــدات وذات ٣ذات (ة للأمــم المتحــد 
 مــبنى للاغتــسال و ٢٣٣ ، و) وحــدات٦

  ذات جدر لينة وحدة جاهزة ١٣٠

 مـن المبـاني الجـاهزة المعـدة٩٨٠تمت صيانة   
٢٤٣للإقامـــة المملوكـــة للأمـــم المتحـــدة و  

 وحدة جـاهزة ذات١٣٠وحدة اغتسال و    
  جدر لينة في جميع مواقع البعثة في ليبريا

          
  الخاصة بالبعثة) أو المتخصصة(النواتج غير القياسية 

  
  ٢٠١٠/٢٠١١فعلية للفترة ال  ٢٠١٠/٢٠١١المقررة للفترة   النواتج

 ثكنـات عـسكرية، اسـتناداً إلى        ٦تفكيك    بناء وتفكيك المعسكرات
. خطـــط الخفـــض التـــدريجي لقـــوام البعثـــة

وســــتُغلق هــــذه الثكنــــات العــــسكرية في 
ــرة  ، ولكــن تفكيكهــا ٢٠٠٩/٢٠١٠الفت

  ٢٠١٠/٢٠١١سيُنجز في الفترة 

  نعم

ــع مواقــع    المرافق والهياكل الأساسية ــالغ عــددها  تزويــد جمي ــة الب البعث
ــصرف   ١٠٣ ــا بخــدمات ال  مواقــع في ليبري

 ميــــاه تــــصريفالــــصحي، بمــــا في ذلــــك 
  النفايات والتخلص منهاجمع المجارير و

  نعم
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 محطـــة لتنقيـــة الميـــاه ٤١تـــشغيل وصـــيانة   
إلى قـدم الخـدمات     مملوكة للأمم المتحـدة تُ    

 من مواقع البعثة غير المربوطـة بـشبكة         ٣٨
تنقية للمدعومة بمحطات   المياه العامة وغير ا   

  ملوكة للوحدات  المياهالم

ــشغيل وصــيانة  تم  ــاهالم معالجــة محطــة ٤٣ت ي
   من مواقع البعثة٤٨ لىإقدم الخدمات تُ

نتجت الزيادة في عدد المحطات عـن الحاجـة
  إلى محطتين إضافيتين لمعالجة المياه المالحة

 عملية تفتيش ربع سنوية لمـدى   ٢٠إجراء    
ــسياس  ــال للـــ ــادئ  ةالامتثـــ ــة والمبـــ  العامـــ

 البيئيــة لإدارة عمليــات حفــظ   التوجيهيــة
لبعثـــات الأمـــم المتحـــدة بالنـــسبة الـــسلام 
وإعــداد تقــارير عــن تقيــيم الأثــر . الميدانيــة

البيئي تتناول الآثار الناجمة عن البعثـة ومـا         
يتــــصل بهــــا مــــن إجــــراءات علاجيــــة،     

  بالتشاور مع حكومة ليبريا

  نعم

  نعم  بالمياهحفر بئرين لتزويد القوات   
تــشغيل خــدمات النقــل المكــوكي يوميــا       النقل البري

 من الركاب في كل يـوم،       ١ ٠٠٠لفائدة  
خمسة أيام في الأسبوع، وأثناء عطلة نهايـة       
الأسبوع عنـد الاقتـضاء، لفائـدة المـوظفين      
ــراقبين     ــشرطة والمـــ ــراد الـــ ــدنيين وأفـــ المـــ

ــان   ــباط الأركـ ــسكريين وضـ ــابعين  العـ التـ
من أمـاكن إقامتـهم   للأمم المتحدة، وذلك  

  أماكن العمل التابعة للبعثة/إلى مرافق

مــوظفينشملــوا ( راكبــا ٢٠٨ ٠٥٦تم نقــل 
ضــباط أركــانوظفين وطنــيين ومــدولــيين و

ــسكرية ــدات العـ ــراد الوحـ ــوة وأفـ ــر القـ بمقـ
  )وأفراد شرطة الأمم المتحدة

  

ــوة   ــدمات إلى قــ ــديم خــ تقــ
الحــــــــــرس المنغـــــــــــولي في  

  سيراليون

ــدمات    ــف الخـــ ــوفير مختلـــ ــ(تـــ دمات خـــ
المطــــاعم، وجمــــع النفايــــات، والــــصيانة، 
ــال     ــدعم في مج ــيص الجمركــي، وال والتخل

والمنــــــــافع ، )تكنولوجيــــــــا المعلومــــــــات
ــطه    ــوام متوســـ ــا لقـــ ــدادات دعمـــ والإمـــ

، وفقـاً   المنغوليمن أفراد قوة الحرس      ١٥٠
ــة الأمــم       ــة بــين بعث ــذكرة التفــاهم المبرم لم
ــة   ــا والمحكمـــــة الخاصـــ المتحـــــدة في ليبريـــ

  لسيراليون

 إعادة أفـراد قـوة الحـرس العـسكري فيتمت
المحكمـــة الخاصـــة لـــسيراليون إلى الـــوطن في

   ٢٠١١مارس /آذار
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التخطــيط لحملــة إعلاميــة وتنفيــذها مــن       الإعلام
أجــــل دعــــم تهيئــــة بيئــــة أمنيــــة مــــستقرة 
ــى     ــة عل ــديلات المدخل والإعــلان عــن التع
قوات البعثة والترويج لها، بما في ذلك مـن         

ة يوميـــة علـــى  نـــشرات إخباريـــ٦خـــلال 
ــة و   ــة البعث ــن   ٥إذاع ــات أســبوعية م  حلق

ــرامج  ــوة بـ ــتراحة القهـ ــات ٣ و اسـ  إعلانـ
ــة  ــبوعية للخدمـ ــة أسـ ــةال إذاعيـ  ٥٢و  عامـ

 نــــشرة ٨٠ وأســــبوعيا مــــؤتمرا صــــحفيا 
صحفية وتنظيم جولات لوسائط الإعـلام      

ــهر   ــة أشــ ــل ثلاثــ ــارة كــ ــدوريات لزيــ الــ
ــة و  ــسكرية الليليـ ــشطة الأالعـ ــسكرية نـ العـ

ــة العامــالخاصــةخــرى الأ رافــق ي(ة  بالتوعي
الـــشرطة الوطنيـــة الليبريـــة والقـــوة التابعـــة 

 يـصل إلى  عـدد في الدوريات الليليـة    للبعثة  
دولــــــيين  ســــــتة صــــــحفيين ليــــــبريين أو

ــارين ــيم ، و)مختـــ ــصور  تنظـــ ــرض للـــ معـــ
الفوتوغرافية، وتغطية إعلامية ونشر مـواد      

ــى     ــا علـ ــة لبثهـ ــديو إخباريـ ــرامج فيـ  ٥وبـ
عـروض  إقامـة   ومحطات تلفزيونيـة ليبريــة،      

 مجموعـــة مـــن الفنانيــــن ١٤تُؤديهـــا فنيـــة 
ـــع   منــشور ٢٠٠ ٠٠٠الــشعـبيين، وتوزيـ

شــــــيرت في  -  قمــــــيص تي١٠ ٠٠٠و 
 ١٥بــــالغ عــــددها   جميــــع المقاطعــــات ال  

  مقاطعة

  ة نشرات إخبارية يومي٦تم إنتاج 
اسـتراحة حلقات أسبوعية مـن برنـامج      ٥و  

  القهوة
  عيا أسبو العامةة إعلانات للخدم٣إذاعة و
 عن الانتخابـاتنشرة صحفية  ٣٧إصدار  و

  المقبلة في ليبريا
ــد   لقـــاء إحاطـــة إعلاميـــة بـــشأن١٣وعقـ

  أعمال لجنة إصلاح القوانين ودورها
 برامج بالفيـديو عـن قطـاع الأمـن٣وإنتاج  
  المستقر
ــام  ــانين الـــشعبيين١٢قيـ ــة مـــن الفنـ  مجموعـ

  بتقديم عروض فنية
   شيرت- قميص تي ٥ ٠٠٠وتوزيع 
   منشور١٠٠ ٠٠٠وتوزيع 

   ملصقا٧ً ٦٩٣و 
ولم يُـنظم معـرض للــصور الفوتوغرافيـة عــن

ــن  ــة ولم تُـــ ــدوريات الليليـــ ــولاتالـــ ظم جـــ
وقد أُعطيـت الأولويـة إلى .لوسائط الإعلام 

لدوليين لتـوفير تغطيـة خارجيـة،ين ا الصحفي
ــوةولأ ــة لم يكــن بمقــدور الق ســباب عملياتي

ابعتين للبعثـــةالعـــسكرية وقـــوة الـــشرطة التـــ
  ير هذه الجولاتتوف
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بــسط الــسلطة الوطنيــة في   
  جميع أنحاء البلد

ــور    ــة الجمهـ ــة لتوعيـ ــذ حملـ ــيط وتنفيـ تخطـ
بأهمية التقيد بسيادة القانون وإبـراز أوجـه        
ــة للــشرطة   التحــسن في القــدرات العملياتي
ــداتها، وذلـــك عـــن    ــة ومعـ ــة الليبريـ الوطنيـ

 منـــــــشور ١٠٠ ٠٠٠طريـــــــق توزيـــــــع 
 قمـــــيص ٥ ٠٠٠ ملـــــصق و ٢ ٠٠٠ و
شيرت في جميع المقاطعـات وعـرض        - تي
 لوحـــــــــات إعلانيـــــــــة في مقاطعـــــــــة  ٥

  مونتسيرادو

تم إجــراء حملــة توعيــة عامــة ووضــع رســائل
ونــــشرها عــــن طريــــق توزيــــع منــــشورات

 شــيرت وعــرض-وملــصقات وقمــصان تي 
  لوحات إعلانية

تخطيط وتنفيذ برامج أسبوعية تبثها إذاعـة         
، وإعـــداد  Crime Watchالبعثـــة بعنـــوان  

إذاعيــــة منتظمــــة بالتعــــاون مــــع  تقــــارير 
  محطات الإذاعة المحلية

قامت إذاعة البعثة أسبوعيا بتخطيط وتنفيـذ
ــوان   ــامجين بعنـــــــــــ Crime Watchبرنـــــــــــ

ــا فيCommunity Court و  وجــــرى بثهمــ
 جميع أنحاء البلد على محطات الإذاعة المحلية

ــسانية   تحــسن الظــروف الإن
  في ليبريا

 تخطـــيط وتنفيـــذ حملـــة إعلاميـــة لتـــشجيع 
السلطات المحلية والجمهور على المـشاركة      
بفعاليـة في التنميـة الوطنيـة وأنـشطة إعـادة      

 ١٤التأهيل عن طريق الاستعانة بخـدمات       
ــديين،     ــار التقليـ ــن رواة الأخبـ ــة مـ مجموعـ

 ١ ٠٠٠ منــــشور، و ٥٠ ٠٠٠وتوزيــــع 
 شـيرت،   - قمـيص تي     ٥ ٠٠٠ملصق، و   

  للتوعية بالفيديوأنشطة  ٤ تنفيذو

   منشور١٨١ ٢٠٠تم توزيع 
ونتجــت الزيــادة في عــدد المنــشورات عــن
سهولة النشر والقبول لـدى الجماعـات الـتي
  حضرت فعاليات التوعية والسكان المحليين

   ملصق٦٠٠تم توزيع 
ــن ــصقات عـ ــدد الملـ ــاض في عـ ــتج الانخفـ نـ

  الإنتاج المواضيعي المشترك
   شيرت- قميص تي ٣ ٠٨٥تم توزيع 

نــــــتج الانخفــــــاض في عــــــدد القمــــــصان
   شيرت عن تأخر الشحن-تي 

 مجموعــة مــن١٢الاســتعانة بخــدمات  تمــت 
  رواة الأخبار التقليديين

أتم تـــشييد أربـــع محطـــات لأنـــشطة التوعيـــة
  بالفيديو
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  :بالإضافة إلى ذلك    
 للتوعية بالفيديو بمناسـبة يـومنشاطتم تنفيذ   

  حقوق الإنسان
   شريطا للمعصم٢ ٧٥٠تم توزيع 
   ملصقا٥٠٠تم توزيع 
لحملــةواحــد  ميداليــة وكــأس  ٢٠قُــدمت 

  الجري من أجل تعليم طفل
 بـــرامج فيـــديو عـــن الـــشؤون٧تم إنتـــاج 

الإنـــسانية والـــشؤون الجنـــسانية، والعنـــف
ــسي ــسانيالجن  وفــيروس نقــص المناعــة والجن

الإيــدز وحقـــوق المـــرأة/البــشرية المكتـــسب 
  والطفل

ــادة   ــدم في إعـــ ــراز تقـــ إحـــ
تأهيــــل وإدمــــاج الــــسكان 

في المتــضررين مــن الحــرب   
  المجتمعات المضيفة

تخطيط وتنفيذ حملة إعلاميـة لـدعم إجـراء         
ــديم     ــشمل تقــ ــا، تــ ــات في ليبريــ الانتخابــ
إحاطــــات صــــحفية ونــــشرات صــــحفية  

 تقـــارير يوميـــة مـــن إذاعـــة ٣منتظمـــة، و 
ــة، و  ــة، إلى   ١٣البعث ــة يومي ــشرة إخباري  ن

ــبوعية مـــستقلة      ــرامج أسـ ــتة بـ ــب سـ جانـ
  للقضايا الراهنة والمحادثة

   تقارير يومية ٣بعثة بثت إذاعة ال
ــا مجموعـــه  نـــشرة إخباريـــة١٣ تم إنتـــاج مـ

  يومية
 برامج أسبوعية مـستقلة للقـضايا٦تم إنتاج   

 الراهنة والمحادثة جرى بثها عبر إذاعة البعثة

  :بالإضافة إلى ذلك    
 مــواد وبــرامج إخباريــة٦تم إنتــاج وتوزيــع 

  بالفيديو
ــة   ٤تم إصــدار  ،UN Focusأعــداد مــن مجل

  صص على الموقع الشبكي للبعثةت قونشر
٤ شــيرت و - قمــيص تي ١ ٢٠٠تم مــنح 

 ميداليـة وكـأس تذكاريـة٣٥كرات قدم و    
كهديــــة لتلاميــــذ المــــدارس والأشــــخاص
المعــــوقين بمناســــبة الاحتفــــال بيــــوم الأمــــم

  المتحدة
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ــاج  ــبوعي ٣وبـــث تم إنتـ ــات أسـ ــناً حلقـ  مـ

  Dateline Liberiaبرنامج 
ــاج وبـــث   ــبوع ٥تم إنتـ ــات أسـ ــناًي حلقـ  مـ

  Coffee Breakبرنامج 
 تقـــارير بالفيـــديو لـــدعم٤تم إنتـــاج وبـــث 
  إجراء الانتخابات

لـد  تنفيذ حملة إعلامية عامة على صعيد الب        
 منــــشور ٤٠ ٠٠٠مــــن خــــلال توزيــــع  

 قمـــــيص ٥ ٠٠٠ ملـــــصق و ١ ٠٠٠ و
ــتعانة بخــــــدمات   - تي شــــــيرت، والاســــ
ــ ١٤ ــديين،   فريق ــار التقلي ــن رواة الأخب ا م
خبارية يوميـة، وبـثّ      نشرات إ  ٦إصدار  و

ثـــلاث حلقـــات أســـبوعية مـــن برنـــامج     
Dateline Liberia  ــات ــس حلقـــــــ  وخمـــــــ

ــامج   ــبوعية مـــــن برنـــ ، Coffee Breakأســـ
ــشرات     ــحفية ونــ ــات صــ ــديم إحاطــ وتقــ
صحفية، وإصـدار أعـداد فـصلية مـن مجلـة          

UNMIL Focus ونـــــشر قـــــصص نجـــــاح ،
مــشاريع إعــادة الإدمــاج الــتي تــضطلع بهــا 

ــق الأمــم المتح ــ  ــة وفري دة القطــري في البعث
  موقع البعثة على شبكة الإنترنت

   منشور٤٠ ٠٠٠تم توزيع 
  شيرت -  قميص تي٥ ٠٠٠و 
   ملصق ١ ٠٠٠و 

علــى تلاميــذ المــدارس والأشــخاص المعــوقين
بمناسبة الاحتفال بيوم الأمـم المتحـدة وغـيره

  من أنشطة التوعية
ــدار  ــة٤تم إصـــــــ ــداد مـــــــــن مجلـــــــ  أعـــــــ

UNMIL Focusونــشر قــصص علــى الموقــع ،
  الشبكي للبعثة

  تم بث ثلاثة تقارير يومية من إذاعة البعثة
ــا مجموعـــه   نـــشرة إخباريـــة١٣تم إنتـــاج مـ

  يومية
للقـضايا برامج أسبوعية مـستقلة      ٦تم إنتاج   
  جرى بثها عبر إذاعة البعثةالمحادثة والراهنة

تم إنتاج وبثّ ثـلاث حلقـات أسـبوعية مـن
  Dateline Liberiaبرنامج 

 حلقـات أسـبوعية مـنتم إنتاج وبـث خمـس     
  Coffee Breakبرنامج 
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تنفيذ حملة إعلامية بشأن حقوق الإنـسان         
ــرأة      ــوق المـ ــك حقـ ــا في ذلـ ــية، بمـ الأساسـ

 الـــذي Coffee Breakوالطفـــل في برنـــامج 
 Youth FMتبثـه إذاعـة البعثـة وعلـى إذاعـة      

على الأقل مرتين أسبوعياً، وبشأن العنف       
ــا في ذلــــــك   ــساني، بمــــ الجنــــــسي والجنــــ

ــص ــات   الاغتـ ــث إعلانـ ــلال بـ ــن خـ اب مـ
 العامـــــــة بواســـــــطة الفيـــــــديو ةالخدمـــــــ

يتعلـــــق بالاســـــتغلال والانتـــــهاك  مـــــا في
الجنــسيين، والاغتـــصاب وفــيروس نقـــص   

ــشرية  ــة البــــ ــع  /المناعــــ ــدز، وتوزيــــ الإيــــ
   منشور١٠٠ ٠٠٠

   ملصق١٠ ٠٠٠و 
شــــــــيرت،  -  قمــــــــيص تي١٠ ٠٠٠و 

ــتعانة   وتوعيـــة الـــسكان عـــن طريـــق الاسـ
الأخبـــار  فريقـــاً مـــن رواة  ١٤بخـــدمات 
  التقليديين

   منشور١٨١ ٢٠٠تم توزيع 
   ملصق٦٠٠تم توزيع 

ــصقات     ــدد الملـ ــاض في عـ ــتج الانخفـ ــننـ عـ
  المشتركي المواضيعالإنتاج 

  شيرت -  قميص تي٣ ٠٨٥تم توزيع 
نــــــتج الانخفــــــاض في عــــــدد القمــــــصان

   تأخر الشحنعنشيرت  - تي
 مجموعــة مــن١٢تمــت الاســتعانة بخــدمات  

  ينرواة الأخبار التقليدي
Youth FM و  Coffee Breakتم إنتاج برنـامجي     

بشأن العنف الجنسي والجنـساني، وجـرى بثهمـا
  مرتين أسبوعياً

تم عقد فعالية للتوعيـة بالفيـديو بمناسـبة يـوم
  حقوق الإنسان 

ــشؤون٧تم بـــث  ــن الـ ــديو عـ ــرامج بالفيـ  بـ
والعنـــف الإنـــسانية، والـــشؤون الجنـــسانية  

لمناعــةالجنــسي والجنــساني، وفــيروس نقــص ا
  الإيدز، وحقوق المرأة والطفل/البشرية

 من مراكـز    ١٨١توفير خدمات الأمن في       توفير خدمات الأمن
 أيــام في ٧ ســاعة في اليــوم، ٢٤الحراســة، 

ــة في    ــق البعث ــع مراف  ١٥الأســبوع، في جمي
  مقاطعة في ليبريا

  نعم

توفير الحماية المباشـرة علـى مـدار الـساعة            توفير الحماية المباشرة
ثــة مــن كبــار مــوظفي البعثــة وجميــع      لثلا

ــستوى     ــي الم ــسؤولين الرفيع ــن الم ــزوار م ال
  برتبة أمين عام مساعد وما فوقها

  نعم

ــة الأمنيـــــة وتقيـــــيم    الخطـــ
  المخاطر الأمنية

ــرتين في     ــة م إجــراء تحــديث للخطــة الأمني
الـــــسنة والاضـــــطلاع بعملـــــيتي تقيـــــيم    

  للمخاطر الأمنية سنوياً

  نعم
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ــذ  خطة مراقبة البعثة ــا في   تنفي ــة ســنويا، بم ــة البعث  خطــة مراقب
  ذلك النظام المتكامل لإدارة الأمن

  نعم

ــن   ــدنيا للأمــــ ــايير الــــ المعــــ
معــــايير العمــــل /التــــشغيلي

ــاكن   ــدنيا لأمـــ ــة الـــ الأمنيـــ
  الإقامة الخاصة بالبلد

تحديث المسح المتعلق بالمعايير الدنيا للأمن       
ــشغيلي ــدنيا   /التـ ــة الـ ــل الأمنيـ ــايير العمـ معـ

  اصة بالبلد سنوياًلأماكن الإقامة الخ

  نعم

 ٣٠وضع بـرامج للتـدريب الأمـني لفائـدة            برامج التدريب الأمني
 موظفــا أمنيــا  ٣٤موظفــا أمنيــا وطنيــا و   

 /الوقاية مـن الحريـق    / تشمل الحماية  دوليا،
ــوادث  ــادة في حــــالات الحــ ــادئ /القيــ المبــ

الأساســـية للتـــصدي للحريـــق، وإجـــازة    
المــدربين علــى اســتخدام الرشــاش الــصغير  

ــن  ــراز مـ ــدربي   M4طـ ــازة مـ ــادة إجـ  وإعـ
  الأسلحة النارية

مـــن الإطفـــائيين تـــدريباً علـــى ٣٤حـــضر 
الـــسلامة مـــن الحرائـــق والقيـــادة في حـــالات

 موظفـــا٣٢ًدوليـــان و  نموظفـــا(الحـــوادث 
  )ياوطن

ــضر  ــة ٢٤حـ ــائيين دورة تدريبيـ ــن الإطفـ مـ
ينظفكلـــهم مـــن المـــو(لتجديـــد المعلومـــات 

  )ينيالوطن
لدوليين تدريبمن ضباط الأمن ا    ٦٥حضر  

١٩على استخدام المسدس من طـراز غلـوك         
  للحصول مجدداً على إجازة استخدامه 

الإعـلام والتنـسيقحضر ضابطان من وحدة     
 تــــدريب علــــى اســــتخدامفي مجــــال الأمــــن

ــراز غلـــوك    للحـــصول١٩المـــسدس مـــن طـ
مجدداً على إجـازة اسـتخدامه؛ حـضر ضـابط

الإعـلام والتنـسيق في مجـال الأمـن        من وحدة   
دورة تــدريب المــدربين الــتي عقــدتها مجموعــة

  التدريب على إدارة الحوادث
٢٠منـهم   ( مـن المحققـين الأمنـيين        ٣٦حضر  

ــاً و   ــاً دوليــ ــاً ١٦محققــ ــاً وطنيــ دورة)  محققــ
  المبادئ الأساسية للتحقيقات الأمنية

حــــضر موظــــف دولي واحــــد مــــن وحــــدة
ــسيق في مجــال الأمــن    وحــداتالإعــلام والتن

قيــق في حــالات التحــرشتدريبيــة علــى التح
الجنـــــسي عقـــــدت في نـــــيروبي في تـــــشرين

   ٢٠١١نوفمبر /الثاني
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 أداء الموارد  - ثالثاً  
  الموارد المالية  -ألف   

  )٢٠١١يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١٠يوليـــــه / تموز١وتمتد سنة الميزانية من . بآلاف دولارات الولايــات المتحــدة(
  

  فرقال     
  النسبة المئوية  المبلغ   النفقات  المخصصات  
 )١(÷)٣)=(٤(  )٢(‐)١)=(٣(   )٢(  )١(  فئةال

       الأفراد العسكريون وأفراد الشرطة
 (٨,٢)(٥٧٠,٩)٥٦٧,٦ ٩٩٦,٧٧ ٦ المراقبون العسكريون  

 ٠٨٧,٠٢,٢ ١٥٤,٦٤ ٢٤١,٦١٨٢ ١٨٦ الوحدات العسكرية  

 ٢٨٣,٧٤,٩ ٠١١,٥١ ٢٩٥,٢٢٥ ٢٦ الأمم المتحدة شرطة   

 ٠٣٠,٠٥,٣ ٣٤٩,٨١ ٣٧٩,٨١٨ ١٩ لةوحدات الشرطة المشكّ  

 ٨٢٩,٨٢,٤ ٠٨٣,٥٥ ٩١٣,٣٢٣٣ ٢٣٨ المجموع الفرعي  
  

  الموظفون المدنيون

 ٦٩٠,٧٩,٤ ٩٨٣,٩٨ ٦٧٤,٦٨٣ ٩٢  الموظفون الدوليون  

 ٦٩٢,٨٩,٢ ٦٨٨,٧١ ٣٨١,٥١٦ ١٨  الموظفون الوطنيون  

 ٩٥١,٤١٥,٩ ٣١٣,٦١ ٢٦٥,٠١٠ ١٢  الأمم المتحدةومتطوع  

 ٤٧٥,٥٣٩٣,١٨٢,٤١٧,٣  المساعدة المؤقتة العامة  

 ٤١٧,٣١٠,٠ ٣٧٩,٣١٢ ٧٩٦,٦١١١ ١٢٣ المجموع الفرعي  
  

  التكاليف التشغيلية

 ٣٠١,٢٣٦١,٩٢١,٨ ٦٦٣,١١ ١ المقدمون من الحكوماتلموظفون ا  

 ---- مراقبو الانتخابات المدنيون  

 ٢٩٥,٠٩٠٤,١٣٩٠,٩٣٠,٢ ١ الخبراء الاستشاريون  

 ١١٧,٢٥٩٢,٠٢١,٩ ٧٠٩,٢٢ ٢ في مهمة رسميةالسفر   

 (٥,٧)(٦٢٤,٩ ٢)٩٧٥,٥ ٣٥٠,٦٤٨ ٤٦ المرافق والهياكل الأساسية  

 (٢٨,٥)(١٤١,٧ ٣)١٧٩,٢ ٠٣٧,٥١٤ ١١ النقل البري  

 (٧,١)(٣٠٥,٠ ٤)٥٤١,٥ ٢٣٦,٥٦٤ ٦٠ النقل الجوي  

 (٣,٠)(٩١,٤)١٦٦,٤ ٠٧٥,٠٣ ٣ النقل البحري  

 ٤٤٧,٦١٠,٤ ٥١٢,٠١ ٩٥٩,٦١٢ ١٣ الاتصالات  

 (١٨,٩)(٧٣٨,٤)٦٣٩,١ ٩٠٠,٧٤ ٣ تكنولوجيا المعلومات  
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  فرقال     
  النسبة المئوية  المبلغ   النفقات  المخصصات  
 )١(÷)٣)=(٤(  )٢(‐)١)=(٣(   )٢(  )١(  فئةال

 ٠٠٥,٨٢٨,٨ ٤٤٨,٤٣ ٤٥٤,٢٧ ١٠ الخدمات الطبية  

 ١٢٠,٩٥٩,٩٢,٧ ١٨٠,٨٢ ٢ المعدات الخاصة  

 (٤١,٢)(٤١٢,٠ ١)٨٣٩,٩ ٤٢٧,٩٤ ٣ والخدمات والمعدات الأخرىاللوازم   

 --٠٠٠,٠ ٠٠٠,٠١ ١ مشاريع الأثر السريع  

 (٤,٠)(٤٥٥,٣ ٦)٧٤٥,٤ ٢٩٠,١١٦٧ ١٦١ المجموع الفرعي  

 ٧٩١,٨٢,٣ ٢٠٨,٢١١ ٠٠٠,٠٥١٢ ٥٢٤  الاحتياجاتإجمالي  

ــرادات ــة مــن الاقتطاعــات  الإي ــة الآتي  مــن الإلزامي
 ١١٤,٢٦٩١,٠٥,٤ ٨٠٥,٢١٢ ١٢ مرتبات الموظفين

 ١٠٠,٨٢,٢ ٠٩٤,٠١١ ١٩٤,٨٥٠٠ ٥١١ صافي الاحتياجات  

 --٥٢,٨٥٢,٨ )أ()المدرجة في الميزانية(التبرعات العينية 

 ٧٩١,٨٢,٣ ٢٦١,٠١١ ٠٥٢,٨٥١٢ ٥٢٤  الاحتياجاتمجموع  
  

  . دولار من حكومة ألمانيا٢٥ ٨٠٠تشمل مبلغ   )أ(  
    

   بين فئات الميزانية فيما    معلومات موجزة عن إعادة توزيع الأموال  - باء  
  ) ت الولايات المتحدةابآلاف دولار ( 

  
  الاعتماد  
  لتوزيع المنقحا  إعادة التوزيع  التوزيع الأصلي  الفئة

٧٤٥,٣ ٢٣٧ (١٦٨,٠ ١)٩١٣,٣ ٢٣٨ فراد العسكريون وأفراد الشرطةالأ  -أولا 
٣٣٦,٦ ١١٥ (٤٦٠,٠ ٨)٧٩٦,٦ ١٢٣  الموظفون المدنيون  -ثانيا 
٩١٨,١ ٦٢٨,٠١٧٠ ٢٩٠,١٩ ١٦١  التكاليف التشغيلية  -ثالثا 

٠٠٠,٠ ٥٢٤-٠٠٠,٠ ٥٢٤  المجموع
١,٨ة المئوية لإعادة التوزيع من الاعتماد الكليالنسب

    
احتياجـات إضـافية تعـزى إلى      بـالتقرير لتلبيـة        أُعيد توزيع الأموال أثناء الفترة المـشمولة        - ٤٣

المـراقبين   الإضافية المتعلقـة بتـوفير الأمـن لأمـاكن سـكن               التكاليف ارتفاع أسعار الوقود وتغطية     
كمـا أُعيـد توزيـع       .  وضـباط شـرطة الأمـم المتحـدة        مقـر القـوة        ن في العسكريين وضباط الأركـا   

، الهليكـوبتر طـائرات   لالبعثـة    ذات صلة بإيجار وتـشغيل أسـطول           لتغطية تكاليف إضافية   الأموال  
المعلومـات والاتـصالات وتكـاليف الـشحن المرتبطـة بنقـل المعـدات                 اقتناء معدات تكنولوجيا  بو
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عمليـات   ولتغطيـة الخـسارة الناجمـة عـن          ،الوسـطى  في جمهوريـة أفريقيـا         من بعثة الأمـم المتحـدة     
 . أسعار الصرفالصرف نظرا لتقلبات 

  
  نمط الإنفاق الشهري  - جيم  

  
  

  

  

  

  

  
  
  
  
  
      
مـايو  /أبريل وأيـار  / ونيسان ٢٠١٠  أكتوبر  /الأول   سبتمبر وتشرين /أيلولأشهر   تشهد   - ٤٤ 

التزامــات ومــدفوعات  معــدل الإنفــاق يعــزى إلى تــسجيل      في ارتفاعــاً ٢٠١١  يونيــه /وحزيــران
جانـب   المساهمة لقاء الخدمات المقدمة والمعدات المستخدمة من           التكاليف إلى الحكومات  سداد  

صــرفت أمــوال ، ٢٠١١مــارس /شــهر آذار وفي  .  شــرطتها المــشكلة   وحــداتها العــسكرية وأفــراد
  . الكهربائية   والمولدات وقود الطيران وبلبعثة بإيجار الأصول الجوية ل يتعلق    فيما
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  إيرادات وتسويات أخرى  -دال   
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

  المبلغ  الفئة

٧٣٣,١ ٢  إيرادات الفوائد
٠٧٤,٦ ٢  متنوعة/إيرادات أخرى
-  التبرعات النقدية

-  تسويات الفترات السابقة
٧١٠,٨ ٥  قةإلغاء التزامات السنوات الساب

٥١٨,٥ ١٠  المجموع  
    

  الرئيسية والاكتفاء الذاتي المعدات  : الإنفاق على المعدات المملوكة للوحدات  -هاء   
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

  النفقات  الفئة

    المعدات الرئيسية
٥٥٣,٧ ٣١  الوحدات العسكرية  
٨٢٢,١ ٣  وحدات الشرطة المشكلة  
٣٧٥,٨ ٣٥  رعيالمجموع الف    

  الاكتفاء الذاتي
٠٢٠,٩ ١٧  المرافق والهياكل الأساسية  
٤٧٨,٦ ٦  الاتصالات  
٥٢٣,١ ٦  الخدمات الطبية  
١٢٠,٩ ٢  المعدات الخاصة  
١٤٣,٥ ٣٢  المجموع الفرعي    
٥١٩,٣ ٦٧  المجموع    

  
  لاستعراض الأخيراتاريخ   سريان المفعولتاريخ   النسبة المئوية  السارية على البعثةالعوامل 

         على منطقة البعثةالمنطبقةالعوامل   -ألف 
ــاني  ١  ١,٨  عامل الظروف البيئية البالغة القسوة     ــشرين الثــــ / تــــ

  ٢٠٠٨نوفمبر 
/ تشرين الأول  -سبتمبر  /أيلول

  ٢٠٠٨أكتوبر 
ــاني ١  ١,٣  عامل الظروف التشغيلية المكثفة     ــشرين الثــــ /  تــــ

  ٢٠٠٨نوفمبر 
/شرين الأول  ت -سبتمبر  /أيلول

  ٢٠٠٨أكتوبر 
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  لاستعراض الأخيراتاريخ   سريان المفعولتاريخ   النسبة المئوية  السارية على البعثةالعوامل 

التخلـــي /عامـــل الأعمـــال العدائيـــة    
  القسري

ــاني ١  ٠,٦ ــشرين الثــــ /  تــــ
  ٢٠٠٨نوفمبر 

/ تشرين الأول  -سبتمبر  /أيلول
  ٢٠٠٨أكتوبر 

        العوامل المنطبقة على البلد المضيف  -باء 
      ٥,٠-٠,٠  عامل النقل الإضافي    

    
  )١(تحليل الفروق  -رابعا   

  
  )لارات الولايات المتحدةبآلاف دو(الفرق   

 )٨,٢( )٥٧٠,٩(  المراقبون العسكريون
    

الإقامـة المقـررة للبعثـة الـتي      ببـدلات      يُعزى الفرق أساسـا إلى احتياجـات إضـافية تتعلـق            - ٤٥
المــدرج في  المائــة بالمقارنــة مــع المعــدل    في. ,٨الــشغور الفعلــي إلى  نــشأت عــن انخفــاض معــدل 

ــالغ  ــة الب ــة ٥ الميزاني ــداخلســببه حــالات ا  في المائ ــين     لت ــاوب   ب ــاء التن ــسكريين أثن ــراقبين الع .  الم
بغـرض التنـاوب، ويعـزى       تكاليف السفر   بانخفاض  الاحتياجات الإضافية العامة       بلت جزئياً ووقُ 

ــاً  ٥ ٦٠٩(الطــيران في الــسوق  تحــسن أســعار تــذاكر     ذلــك إلى  دولارات لرحلــة واحــدة ذهاب
).  لرحلـــة واحـــدة ذهابـــاً وإيابـــاً  دولاراً ٤ ٩٥٢قارنـــة مـــع التكلفـــة الفعليـــة البالغـــة بالم   وإيابـــاً 
   . الفترة فيما يتعلق بتعويض الوفاة والعجز    أثناءاتأية مطالب ترد  وبالإضافة إلى ذلك، لم 

  
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الفرق   

 ٢,٢ ٤ ٠٨٧,٠  الوحدات العسكرية
    

الـسفر  ) أ : ( الاحتياجات فيما يتعلق بمـا يلـي        زى الفرق في المقام الأول إلى انخفاض      يعو  - ٤٦
أثنـاء هـذه الفتـرة، مـع         تنـاوب   العـدد أقـل مـن عمليـات            نـشأ عـن تنفيـذ     ، ممـا    التناوب لأغراض  
وبـدل الإقامـة   ) ب(؛ الرحلات الجوية المستأجرة لتناوب     ذلك بأسعار مواتية في السوق    واقترن  
العـدد  (قـر  الم في ركـان   الأضـباط   قـوام قـوة     المعـدل الفعلـي ل        نـشأ عـن انخفـاض      ممـا للبعثـة    رالمقر
وحـصص   ) ج(؛  ) ضـابطاً  ٨٤قـوام فعلـي يتمثـل في           متوسـط  مـع    ضباط، بالمقارنـة   ١٠٥ المقرر

يـورو لكـل دولار مـن     ٠,٧٤١الـصرف البـالغ    لـسعر     الإعاشة التي نشأت عن المتوسط الفعلي  
ــع   الو دولارات  ــة م ــات المتحــدة، بالمقارن ــن     ٠,٧  لاي ــورو لكــل دولار م ــات  ي دولارات الولاي

__________ 
يعبّر عن مبالغ الفروق في الموارد بآلاف دولارات الولايـات المتحـدة ويـرد تحليـل للفـروق الـتي تـشكل قيمـة                          )١(  

 . دولار على الأقل١٠٠ ٠٠٠ في المائة أو مبلغ ٥الزيادة أو النقصان فيها نسبة 
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ــة؛    ــق في الميزاني ــدات ) د(المتحــدة المطب ــشر        والمع ــدم ن ــراً لع ــة للوحــدات، نظ ــسية المملوك الرئي
  . المعدات وتعطلها 
:  ا يلـي تتـصل بم ـ في الاحتياجـات   زيـادة  بالاحتياجـات      جزئيا الانخفاض العـام في  بلووقُ   - ٤٧ 

الفعلــي إلى  بالمعــدلات القياســية، نظــراً لانخفــاض معــدل الــشواغر  القــوات    تــسديد تكــاليف )أ (
ــة١,١ ــة مــع المعــدل المــدرج        في المائ ــة  بالمقارن ــة؛ ٢,٠في الميزاني ــاة  ) ب( في المائ وتعــويض الوف

 للوحــدات المعــدات المملوكــة وشــحن ) ج(الــذي نــشأ عــن ارتفــاع عــدد المطالبــات؛     والعجــز 
 / آذارفيالـــوطن   في المحكمـــة الخاصـــة لـــسيراليون إلى الحـــرس العـــسكريقـــوة    بـــسبب إعـــادة

  .٢٠١١   مارس
  
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الفرق   

 ٤,٩ ١ ٢٨٣,٧  شرطة الأمم المتحدة
    

بـدل الإقامـة   ) أ : ( الاحتياجات فيما يتعلق بما يلي انخفاض    إلىالأساس يعزى الفرق في      - ٤٨
 في المائــة ٦,٢الــشاغرة إلى  ارتفــاع المعــدل الفعلــي للوظــائف    بــالنظر إلىوذلــك للبعثــة،  المقــرر 

تكــاليف  انخفــاض و) ب( في المائــة؛ ٥المــدرج في الميزانيــة والبــالغ  الــشواغر     بالمقارنــة مــع معــدل
 دولارات  ٥ ٥١٠(وق  الـس في  تـذاكر الطـيران      أسـعار   تحـسن   التنـاوب بـسبب        السفر لأغـراض  
 ٥ ٢٨٣  متوســط التكلفــة الفعلــي البــالغوإيابــاً مدرجــة في الميزانيــة بالمقارنــة مــع    للرحلــة ذهابــاً

 بتعويـضات   المتعلقـة المطالبـات  فعلـي مـن   العـدد  انخفـاض ال و  ) ج(؛  )للرحلة ذهابـاً وإيابـاً     دولاراً  
  . الوفاة والعجز

  
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الفرق   

 ٥,٣ ١ ٠٣٠,٠  وحدات الشرطة المشكّلة
    

الـسفر بغـرض   ) أ : ( الاحتياجـات فيمـا يتعلـق بمـا يلـي         إلى انخفـاض  أساساً  يعزى الفرق      - ٤٩
 المـستأجرة في عمليـات   للـرحلات الجويـة   إلى ترتيبـات مـشتركة      نـشأ عـن اللجـوء     ، ممـا    التناوب 

لـسعر الـصرف     عـن المتوسـط الفعلـي        ئةش ـاوحـصص إعاشـة ن     )  ب(وحـدة؛    تناوب لأكثـر مـن      
 يـورو مقابـل دولار      ٠,٧الولايـات المتحـدة بالمقارنـة بـسعر             يورو مقابـل دولار    ٠,٧٤١البالغ  

رئيسية مملوكة للوحدات، نظـراً لعـدم نـشر          ومعدات  ) ج(الميزانية؛     الولايات المتحدة المطبق في    
 . وتعطلها المعدات 
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 )يات المتحدةبآلاف دولارات الولا(الفرق   

 ٩,٤ ٨ ٦٩٠,٧  الموظفون الدوليون
    

   الموظفون الدوليون    
مراكـز العمـل الخطـرة       توقـف دفـع بـدل        )  أ : ( مـا يلـي     يعزى الفرق في المقـام الأول إلى        - ٥٠

لوظـائف  لفعلـي ل عـدل ا الموارتفاع ) ب  ( ؛٢٠١٠سبتمبر /أيلول  ١على نطاق البعثة اعتبارا من      
ــشاغرة إلى  ــدل  ١٧,٢ الـ ــع المعـ ــة مـ ــة بالمقارنـ ــات    ١٥     في المائـ ــاض المرتبـ ــة انخفـ ــة نتيجـ في المائـ

بـدل الإقامـة المخـصص       الاحتياجات جزئياً بمـدفوعات        وقُوبل انخفاض  .  الصلة والتكاليف ذات   
  . الاستحقاقات لموظفي الخدمة الميدانية   للبعثة فيما يتعلق باستمرار دفع

  
 ) الولايات المتحدةبآلاف دولارات(الفرق   

 ٩,٢ ١ ٦٩٢,٨  الموظفون الوطنيون
    
مرتبــات ) أ : ( الاحتياجــات فيمــا يتعلــق بمــا يلــي       إلى انخفــاضأساســاً يعــزى الفــرق     - ٥١ 

لمبلـغ المـدرج في الميزانيـة       عـن ا   انخفاض فعلي ضـمن إطـار الرتـب             نشأ عن  مماالوطنيين   الموظفين  
العامـة   في المائة من موظفي الخدمـة        ٦١,٤يتعلق بنسبة    ذلك فيما   ، و )١٠      ، الدرجة  ٣-خ ع (

الخطـــرة علـــى نطـــاق البعثـــة اعتبـــاراً مـــن   مراكـــز العمـــل    وتوقـــف دفـــع بـــدل) ب(الوطنيـــة؛ 
ــاً  قــد و .   ٢٠١٠  ســبتمبر /أيلــول ١ ــل جزئي يلــي    لاحتياجــات بمــا ا  فيالانخفــاض العــام هــذا قوب
يتعلـق بـدفع      في الميزانيـة، ولا سـيما فيمـا    ين عما هو مدرج   ارتفاع التكاليف العامة للموظف    )أ(

المــوارد    بــشأن إدارة  ٦٣/٢٥٠الإعالــة بموجــب أحكــام قــرار الجمعيــة العامــة    اســتحقاق بــدل 
مولــدات  لــصيانة الإضــافي فيمــا يتعلــق بالأخــصائيين التقنــيين   وتكــاليف العمــل ) ب (؛البــشرية

  . في مقار الأمم المتحدة   الأمني في كل الأوقات على التواجد البعثة والموظفين اللازمين للإبقاء 
  
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الفرق   

 ١٥,٩ ١ ٩٥١,٤  متطوعو الأمم المتحدة
    

في المائــة   ٩,٣ إلى أكثــر مــن ارتفــاع في معــدل الــشغور الفعلــي ) أ  ( :الفــرق إلى   يعــزى  - ٥٢
توقـف دفـع بـدل       ) ب (بالإضـافة إلى      في المائـة،   ٥في الميزانيـة البـالغ        بالمقارنة مع المعدل المـدرج    

  .  ٢٠١٠سبتمبر /أيلول    ١اعتباراً من  مراكز العمل الخطرة على نطاق البعثة 
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 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الفرق   

 ١٧,٣ ٨٢,٤  المساعدة المؤقتة العامة
    

دفـع بـدل مراكـز العمـل الخطـرة علـى نطـاق             توقـف   ) أ (:يعود الفـرق في الأسـاس إلى        - ٥٣
ــة  ــاراً مــن   البعث ــول    ١اعتب وعــدم اســتخدام المخصــصات لاســتقدام   ) ب (؛  ٢٠١٠ســبتمبر /أيل

قوبلـت جزئيـاً    ممـا   موظفين يحلون محل الموظفين الوطنيين الذين ذهبوا في إجـازة قـصيرة الأجـل               
 اتوظفين الدوليين فيما يتعلق بدفع اسـتحقاق      التكاليف العامة للم  باحتياجات إضافية تحت بند     

  .إدارة الموارد البشرية بشأن ٦٣/٢٥٠بدل الإقامة اليومي بموجب أحكام قرار الجمعية العامة 
  
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الفرق   

 ٢١,٨ ٣٦١,٩  الأفراد المقدمون من الحكومات
    

في المائــة   ١٢,٥ إلى مــا يفــوق عــدل الفعلــي للــشغور  ارتفــاع الم) أ ( : الفــرق إلى   يعــزى  - ٥٤
تمديــد مــدة ) ب(مــع     بــالاقترانوذلــك  في المائــة، ٥الميزانيــة البــالغ  مقارنــة بالمعــدل المــدرج في 

  . السفر   انخفاض تكاليفمما أدى إلى ، السجون من موظفي عددخدمة  
  
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الفرق   

 ٣٠,٢ ٣٩٠,٩  لاستشاريونالخبراء ا
    
فيمـا يتعلـق بالخـدمات الاستـشارية         الاحتياجـات      يعزى الفرق في الأساس إلى انخفاض        - ٥٥ 

فـيروس نقـص المناعـة     تقـديم موظـف وطـني للمـشورة بـشأن          )  أ ( : عـن  غير التدريبية التي نشأت     
الإنمـائي،   ج الأمـم المتحـدة       برنـام  قيـام و) ب(استشاري وطـني؛     خبير     الإيدز عوضاً عن  /البشرية

 في ليبريـا، عوضـاً عـن        الانتخـابي الـسياسية والنظـام      نطـاق البيئـة     بتحديـد   رائـدة،      ه وكالة وصفب
للخـدمات الاستـشارية وعـدم       وتحديـد فتـرة أقـصر       ) ج(البعثة مع خبير استشاري دولي؛         تعاقد
  . وظفينتبديل المنظراً لبحقوق الإنسان  بعض الأنشطة المتصلة    تنفيذ
ــشأ      - ٥٦ ــشاريين، فقــد ن ــدريب الاست  مــن جــراء الاحتياجــات  في انخفــاض    وفيمــا يتعلــق بت
للتـدريب علـى إدارة البـضائع الخطـرة            أقـل مـن المقـررة      تقاضي الاستشاريين أتعابـاً     ) أ : ( يلي ما
يا المعلومـات    تكنولوج بشأنالمقررة   الداخلية     وإلغاء بعض التدريبات  ) ب(المخاطر التشغيلية؛    و

خفـض الحاجـة    اتفاق للـدعم مـع البـائع، الأمـر الـذي              مختلفة تشمل إبرام   والاتصالات لأسباب   
من موظفي الأمم المتحـدة لتيـسير التـدريب عوضـاً            والاستفادة   )  ج(إلى الخدمات الاستشارية؛    

  . استشاريين   التعاقد مع خبراء عن 
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 )دةبآلاف دولارات الولايات المتح(الفرق   

 ٢١,٩ ٥٩٢,٠  السفر الرسمي
    
زيـادة  ) أ : ( الاحتياجات التي نشأت عما يلـي        يعزى الفرق في المقام الأول إلى انخفاض         - ٥٧ 

إقامـة يـومي يقـل عمـا خـصص         البلدان التي حدد لها معدل بـدل           فيالمعقودة  الاجتماعات   عدد  
ــا؛  ــوة ) ب(لمنروفي ــادة ق ــسكري    وإع ــة الخاصــة   الموجــالحــرس الع ــسيراليون إلى  ودة في المحكم ل

ــن ضــرورة     ــا حــد م ــوطن، مم ــراد ســفر الأ   ال ــدنيين إلى ســيراليون؛     ف ــوظفين الم ــسكريين والم الع
بعثـة الأمـم المتحـدة في ليبريـا، الـتي            إداري وتقني في سياق قوات         وتراجع الحاجة إلى دعم     )ج(

  . ديفوار   نشرت مؤقتاً في كوت
  
 )رات الولايات المتحدةبآلاف دولا(الفرق   

 ٥,٧( )٢ ٦٢٤,٩(  المرافق والهياكل الأساسية
    

لتــشحيم لوقــود وزيــوت ومــواد  ) أ  (: مــا يلــيإلى يعــود الفــرق إلى احتياجــات إضــافية     - ٥٨
المتحــدة  دولار مــن دولارات الولايــات  ٠,٥٧(الفعلــي لوقــود الــديزل  الــسعر    بــسبب ارتفــاع

  وقطـع ) ب(؛  )مـع متوسـط الـسعر الفعلـي للتـر          المـدرج في الميزانيـة، بالمقارنـة        السعر     للتر، وهو 
ومرافـق بعثـة       مرتفعـة مـن معـدات     أن نـسبة    حيـث   ولوازم، نظراً لزيادة تكاليف الـصيانة،        غيار   

بالإضـافة إلى ضـرورة        ليبريـا قـد أصـبحت قديمـة وتجـاوزت فتـرة صـلاحيتها،              الأمم المتحـدة في     
أســعار بعــض المــواد مثــل     ســلباً بالأمطــار الغزيــرة وارتفــاع  اد الــتي تــأثرت تجديــد طــرق الإمــد 

أمـــاكن إقامـــة المـــراقبين    أمـــن منيـــة، نظـــراً لارتفـــاع تكـــاليف الأدمات الخـــو) ج(الكـــابلات؛  
الـسجون؛   ومـوظفي   المتحـدة      في مقر القوة وضـباط شـرطة الأمـم         العسكريين وضباط الأركان    

النفايات من أجل تخفيـف الأثـر          منشأتين لمعالجة  حيازة  ، وذلك بسبب    ومعدات تنقية المياه  ) د(
الـتعفين بـسبب زيـادة الحاجـة إلى خزانـات              وصهاريج الميـاه وخزانـات    ) هـ(السلبي على البيئة؛     

وإمــدادات الــدفاع الميــداني  ) و(وطــأة البيئــة؛    يتــصل بخطــة البعثــة للتخفيــف مــن    فيمــاعفينالــت
الأمنيـة   ضـماناً للامتثـال للحـد الأدنى مـن معـايير العمـل             الأمنيـة  والهياكـل   لسياجات المخيمات   

  وحفر أربـع    المعسكراتتكاليف تجديد وتشييد     بالنظر إلى ارتفاع       وخدمات البناء،  )ز(الدنيا؛  
أكـبر مـن الأثـاث المكـتبي      واقتنـاء كميـة   ) ح(؛  اً متوقع كانمقارنة بما    حفرات عوضاً عن اثنتين    

  . الأثاث البالي والتالف استبدال بغرض للوحدة    ر أعلىبأسعا
تتـــصل بانخفـــاض في الاحتياجــات     الاحتياجـــات الإضــافية الإجماليــة   وقوبلــت جزئيــا     - ٥٩
وجـه؛   تحقق الاكتفاء الذاتي علـى أتم          حيث أن بعض الوحدات لم     ذاتي،  الكتفاء  الا )أ (:يلي بما
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المتحــدة في جمهوريــة أفريقيــا الوســطى     بعثــة الأمــمولــدات بــسبب نقــل المولــدات مــنالمو )ب(
، وتوقـف عقـود     ةالخدم ـ تجديـد بعـض عقـود          صيانة، بالنظر إلى تـأخر    الوخدمات   ) ج(وتشاد؛  

لــسيراليون،  لمحكمــة الخاصــة س العــسكري في امنــها بقــوة الحــر  ذلــك مــا يتعلــق الخدمــة، بمــا في
اهزة بـسبب نقـل     الج ـرافـق   المو) د(الجديـد؛      دالعق ـ  بناء علـى     اتوانخفاض تكاليف صيانة المولد   

  . الوسطى وتشاد جمهورية أفريقيا    الجاهزة من بعثة الأمم المتحدة في الحاويات 
  
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الفرق   

 ٢٨,٥( )٣ ١٤١,٧(  النقل البري
    
زيـوت  القـود و الـو ) أ: (ييل ـتتـصل بمـا   يعزى الفرق في الأساس إلى احتياجـات إضـافية           - ٦٠ 

للتــر الواحــد، وهــو  ٠,٥٧(تــشحيم بــالنظر إلى ارتفــاع الــسعر الفعلــي لوقــود الــديزل الومــواد 
وقطـع  ) ب(؛  )في المائـة للتـر     ٠,٧٨السعر المدرج في الميزانية بالمقارنـة مـع متوسـط فعلـي يبلـغ               

مـا يتعلـق بأسـطول      وارتفـاع تكلفـة الـصيانة في      ) ج(الغيار، بالنظر إلى ارتفـاع أسـعار الـسوق؛          
وقـــد قوبلـــت جزئيـــاً الاحتياجـــات الإضـــافية العامـــة بانخفـــاض  . المركبـــات العتيقـــة في البعثـــة

الاحتياجات اللازمة لاقتناء مركبات، وذلك بسبب نقل المركبـات مـن بعثـة الأمـم المتحـدة في       
  .لياللوجستيات في برينديزي، إيطاجمهورية أفريقيا الوسطى وتشاد وقاعدة الأمم المتحدة 

  
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الفرق   

 ٧,١( )٤ ٣٠٥,٠(  النقل الجوي
    
الوقــود ) أ : ( فيمــا يتعلــق بمــا يلــي إضــافية    يعــزى الفــرق في المقــام الأول إلى احتياجــات   - ٦١ 

ــشحيم،    ــواد الت ــوت وم ــراً والزي ــائرات        نظ ــود الط ــي لوق ــسعر الفعل ــاع ال ــر  ٠,٧٠٦(لارتف للت
للتـر   ١,٠٢متوسـط الـسعر الفعلـي البـالغ          الميزانية بالمقارنـة مـع         واحد، وهو السعر المدرج في    ال 

أمــر يعــزى إلى  ، وهــو  للبعثــةعموديــةاللطــائرات اواســتئجار وتــشغيل أســطول  )  ب(؛ )الواحــد
تجــاريتين تحــلان محــل طــائرتين عمــوديتين مــن الطــراز    لطــائرتين عمــوديتين    الاســتئجار المؤقــت

ــسكري ال  ــا عــ ــا مؤقتــ ــوار؛     نقلتــ ــوت ديفــ ــسجيل ) ج(إلى كــ ــة    وتــ ــرة الماليــ ــاليف للفتــ التكــ
فيمـا يتعلـق بخـدمات النقـل الجـوي وأجـور              ٢٠١٠/٢٠١١      فترة السنتين  أثناء ٢٠٠٩/٢٠١٠

قوبلـت جزئيـاً    قـد   و .  تقـديم الفـواتير    إلى تـأخر    بـالنظر   وذلك     الهبوط وتقديم الخدمات الأرضية،    
أســطول البعثــة مــن   في احتياجــات اســتئجار وتــشغيل  بانخفــاض    الإضــافية عامــة الاحتياجــات ال

انخفاض تكلفـة سـاعات الطـيران بموجـب شـروط            وذلك بالنظر إلى      الطائرات الثابتة الجناحين،  
  .  ٢٠١٠أكتوبر /الأول   اعتباراً من تشرينبدأ الأخذ به  ،جديد عقد 
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 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الفرق   

 ١٠,٤ ١ ٤٤٧,٦  الاتصالات
    

الـدعم الـذاتي    ) أ : ( الاحتياجـات فيمـا يتعلـق بمـا يلـي            إلى انخفـاض  أساسـاً   يعزى الفرق      - ٦٢
والإعلانـات التجاريـة، نظـراً      ) ب(  الاكتفاء الذاتي على أتم وجه؛         بعض الوحدات لم تحقق    لأن  

الميزانيـة، مـع     د عـن المبلـغ المـدرج في         الإنترنـت وفـق شـروط عقـد جدي ـ           لانخفاض تكلفة خدمة  
 كـوت ديفـوار؛     ن طريـق  العالية السرعة الـتي تـرد ع ـ       شهراً لخدمات الإنترنت        ٥٥انقطاع مدته   

المحطات المحلية لـبرامج فيـديو، اقترانـا        إلى انخفاض تكلفة بث     بالنظر   ، الإعلاميةدمات  الخو) ج(
الإذاعيـة     المحطـات  حيث أن هناك عدداً قليلاً من      ،  برامج توعية مجتمعية  منخفضة لإنتاج      بتكلفة
: يلـي  باحتياجات إضافية تتعلـق بمـا          انخفاض الاحتياجات العامة   قوبل جزئياً   قد  و .  العاملةالمحلية  

عــن تــصنيع ودعــم أجهــزة لاســلكية    تــصالات، بــالنظر إلى توقــف أحــد البــائعينالامعـدات  ) أ(
ــتج عــن    ــد ن ــة، وق ــال   تناظري ــك انتق ــنظم ذل ــة إلى ال ــر      البعث ــبرت أكث ــتي اعت ــة ال ــة  الرقمي موثوقي

ــن    ــضا م ــة أي ــائع؛ ومدعوم ــتي  ) ب(الب ــار، ال ــع الغي ــدات       وقط ــادة في صــيانة مع ــت إلى زي عزي
  . الصواعق   للبعثة، والتي تضرر بعضها بشدة من الاتصالات القديمة 

  
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الفرق   

 ١٨,٩( )٧٣٨,٤(  وماتتكنولوجيا المعل
    
ــام الأول إلى    - ٦٣  ــا   احتياجــــات  )  أ : ( يعــــزى الفــــرق في المقــ ــافية لمعــــدات تكنولوجيــ إضــ

وشاشـــاتها العتيقـــة الـــتي أصـــبح    اســـتبدال الحواســـيب ضـــرورة  إلى نظروذلـــك بـــالالمعلومـــات، 
ورية لـصيانة معـدات     الـضر  واللوازم     وزيادة استخدام قطع الغيار   ) ب(أمراً غير مجدٍ؛     إصلاحها  

الاحتياجـات   جزئـي في    بانخفاض  الاحتياجات الإضافية العامة       قوبلت جزئياً قد  و .  البعثة العتيقة 
بسبب تأخر متعهد الخـدمات في نـشر أفـراد            ، وذلك المعلومات   فيما يتعلق بخدمات تكنولوجيا   

  . الدعم
  
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الفرق   

 ٢٨,٨ ٣ ٠٠٥,٨  الطبيةالخدمات 
    

:  الاحتياجـات فيمـا يتعلـق بمـا يلـي      انخفـاض      يعزى أساساً الفرق في إطار هذا البنـد إلى          - ٦٤
واللــوازم الطبيــة،  ) ب(المعــدات وعــدم نــشرها؛    بــالنظر إلى تعطــل بعــض الاكتفــاء الــذاتي، ) أ (

ــاً الانخفــاض قــد و .  بــسبب اســتخدام المخزونــات الحاليــة     الإجمــالي في الاحتياجــاتقوبــل جزئي
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  عـدد إحـالات الأفـراد العـسكريين        أن  بـالنظر إلى    وذلـك   باحتياجات إضافية للخدمات الطبية،      
   . المتوقعكان أعلى من المستوى الرابع أو الخامس  إلى مستشفيات من  

  
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الفرق   

 ٤١,٢( )١ ٤١٢,٠(  اللوازم والخدمات والمعدات الأخرى
    
رسـوم الـشحن فيمـا يتعلـق     مـن  إضـافية   احتياجـات   )  أ : ( إلىالأسـاس  يعـزى الفـرق في      - ٦٥ 

المتحـدة    وقاعدة الأمـم      وتشاد جمهورية أفريقيا الوسطى     الأمم المتحدة في   بنقل معدات من بعثة     
ــا؛ ،للوجــستيات في برينــديزي لات تعــزى إلى ناجمــة عــن صــرف العم ــ وخــسارة  )  ب( بإيطالي

وقوبلــت جزئيــاً   .  المتحــدة وعمــلات أخــرى     الــصرف بــين دولار الولايــات   تقلبــات أســعار  
ــة  ــق بالأ   بانخفــاض   الاحتياجــات الإضــافية العام ــالاحتياجــات فيمــا يتعل ــاءزي  والأعــلام ة الرسمي

  . المخزونات الحالية   بالنظر إلى استعمالوذلك والشارات،  
  

    المطلوب من الجمعية العامة اتخاذها   الإجراءات   -  خامسا 
فيمـا يتعلـق بتمويـل بعثـة         العامـة اتخاذهـا        تتمثل الإجراءات التي يُطلب إلى الجمعية       - ٦٦

  : الأمم المتحدة في ليبريا فيما يلي
 دولار  ١١ ٧٩١   ٨٠٠البـالغ      البت في كيفية التصرف في الرصـيد الحـر          )أ(  

   ؛٢٠١١يونيه /حزيران    ٣٠ إلى ٢٠١٠  ليه يو/ تموز١والمتعلق بالفترة من 
للفتـــرة المنتهيـــة في     البـــت في كيفيـــة التـــصرف في الإيـــرادات الأخـــرى      )ب(  

ــران ٣٠ ــه /حزي ــها   والــتي بلغــت ٢٠١١يوني ــرادات      دولار مــن١٠ ٥١٨ ٥٠٠قيمت إي
) دولار  ٢ ٠٧٤ ٦٠٠(متنوعـــة /، وإيـــرادات أخـــرى )دولار ٢ ٧٣٣   ١٠٠(الفوائـــد 
  ). دولار ٥  ٧١٠ ٨٠٠(فترات السابقة الالتزامات    وإلغاء

  


	الدورة السادسة والستون
	البند 159 من جدول الأعمال
	تمويل بعثة الأمم المتحدة في ليبريا
	أداء ميزانية بعثة الأمم المتحدة في ليبريا للفترة من 1 تموز/ يوليه 2010 إلى 30 حزيران/يونيه 2011
	تقرير الأمين العام
	المحتويات
	الصفحة
	أولا - مقدمة 
	5
	ثانيا - أداء الولاية 
	5
	ألف - نظرة عامة 
	5
	باء -  تنفيذ الميزانية  
	6
	جيم - مبادرات دعم البعثة 
	11
	دال - تعاون البعثة على الصعيد الإقليمي 
	11
	هاء - الشراكات والتنسيق على صعيد الفريق القطري والبعثات المتكاملة 
	12
	واو - أطر الميزنة على أساس النتائج 
	13
	ثالثاً - أداء الموارد 
	89
	ألف - الموارد المالية 
	89
	باء -  معلومات موجزة عن إعادة توزيع الأموال فيما بين فئات الميزانية 
	90
	جيم - نمط الإنفاق الشهري 
	91
	دال - إيرادات وتسويات أخرى 
	92
	هاء - الإنفاق على المعدات المملوكة للوحدات: المعدات الرئيسية والاكتفاء الذاتي 
	92
	رابعا - تحليل الفروق 
	93
	خامسا - الإجراءات المطلوب من الجمعية العامة اتخاذها 
	100
	موجز
	رُبط مجموع نفقات بعثة الأمم المتحدة في ليبريا للفترة من 1 تموز/يوليه 2010 إلى 30 حزيران/يونيه 2011 بالهدف المحدد للبعثة من خلال عدة أطر للميزنة القائمة على النتائج صنفت حسب عناصر هي القطاع الأمني وتوطيد السلام وسيادة القانون والدعم.
	أداء الموارد المالية

	(بآلاف دولارات الولايات المتحدة. وتمتد سنة الميزانية من 1 تموز/يوليه 2010 إلى 30 حزيران/يونيه 2011)
	الفرق
	الفئة
	المخصصات
	النفقات
	المبلغ
	النسبة المئوية
	الأفراد العسكريون وأفراد الشرطة 
	238 913,3 
	233 083,5 
	5 829,8 
	2,4 
	الموظفون المدنيون
	123 796,6 
	111 379,3 
	12 417,3 
	10,0 
	التكاليف التشغيلية 
	161 290,1 
	167 745,4 
	(6 455,3)
	(4,0)
	إجمالي الاحتياجات
	524 000,0 
	512 208,2 
	11 791,8 
	2,3 
	الإيرادات المتأتية من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين
	12 805,2 
	12 114,2 
	691,0 
	5,4 
	صافي الاحتياجات
	511 194,8 
	500 094,0 
	11 100,8 
	2,2 
	التبرعات العينية (المدرجة في الميزانية)
	52,8 
	52,8 
	— 
	— 
	مجموع الاحتياجات
	524 052,8 
	512 261,0 
	11 791,8 
	2,3 
	أداء الموارد البشرية من حيث شغل الوظائف

	الفئة
	الموارد المعتمدة(أ)
	الموارد الفعلية (المتوسط)
	معدل الشغور (النسبة المئوية)(ب)
	المراقبون العسكريون
	133 
	128 
	3,8 
	الوحدات العسكرية
	10 232
	9 228
	4,2
	شرطة الأمم المتحدة
	498
	472 
	(0,4)
	وحدات الشرطة المشكـَّـلة
	845 
	836 
	1,1 
	الموظفون الدوليون
	544
	443
	18,6 
	الموظفون الوطنيون
	1 037 
	989 
	4,6 
	متطوعو الأمم المتحدة
	237 
	218 
	8,0 
	الفئة
	الموارد المعتمدة(أ)
	الموارد الفعلية (المتوسط)
	معدل الشغور (النسبة المئوية)(ب)
	الوظائف المؤقتة(ج)
	الموظفون الدوليون
	2 
	2 
	-
	الموظفون الوطنيون
	1 
	1 
	-
	الأفراد المقدمون من الحكومات
	32 
	28 
	12,5 
	(أ) يمثل أعلى مستويات القوام المـأذون به.
	(ب) بناء على معدل شغل الوظائف شهريا والقوام الشهري المقرر.
	(ج) مولت في إطار المساعدة المؤقتة العامة.
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	أولا - مقدمة
	1 - وردت ميزانية الإنفاق على بعثة الأمم المتحدة في ليبريا عن الفترة من 1 تموز/ يوليه 2010 إلى 30 حزيران/يونيه 2011 في تقرير الأمين العام المؤرخ 2 شباط/فبراير 2010 (A/64/647) وبلغ إجماليها 600 049 536 دولار (صافيها 400 244 523 دولار)، دون أن يشمل ذلك تبرعات عينية مدرجة في الميزانية تبلغ قيمتها 800 52 دولار. وتغطي الميزانية نفقات 133 مراقبا عسكريا و 069 8 من أفراد الوحدات العسكرية، و 375 1 من أفراد الشرطة (498 من ضباط شرطة الأمم المتحدة و 845 من أفراد الشرطة المشكلة و 32 من موظفي السجون)، و 543 موظفا دوليا و 041 1 موظفا وطنيا (بما يشمل 59 موظفا فنيا وطنيا ووظيفتين دوليتين ووظيفة واحدة وطنية مؤقتة)، و 237 متطوعا من متطوعي الأمم المتحدة. وأوصت اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية الجمعية العامة في الفقرة 54 من تقريرها (A/64/660/Add.9) بأن تخصص مبلغا إجماليه 000 760 529 دولار للفترة من 1 تموز/يوليه 2010 إلى 30 حزيران/يونيه 2011.
	2 - واعتمدت الجمعية العامة، بموجب قرارها 64/280 مبلغا إجماليه 524 مليون دولار (صافيه 800 194 511 دولار) للإنفاق على البعثة في الفترة من 1 تموز/يوليه 2010 إلى 30 حزيران/يونيه 2011. وقسم هذا المبلغ على الدول الأعضاء كأنصبة مقررة.
	ثانيا - أداء الولاية
	ألف - نظرة عامة
	3 - أنشأ مجلس الأمن ولاية بعثة الأمم المتحدة في ليبريا بموجب قراره 1509 (2003) ومددها في قرارات أصدرها في وقت لاحق. وحدد المجلس الولاية المتعلقة بفترة الأداء في قراريه 1885 (2009) و 1938 (2010).
	4 - وتُكلف البعثة بمساعدة مجلس الأمن في تحقيق هدف عام يتمثل في دفع عملية السلام في ليبريا.
	5 - وفي إطار هذا الهدف العام، أسهمت البعثة أثناء الفترة المشمولة بتقرير الأداء في عدد من الإنجازات تجسدت في تحقيق نواتج رئيسية ذات صلة بمهمتها، وذلك على النحو المبين في أطر العمل الواردة أدناه المصنفة حسب العناصر التالية: القطاع الأمني؛ وتوطيد السلام؛ وسيادة القانون؛ والدعم.
	6 - ويقيّم هذا التقرير الأداء الفعلي على أساس الأطر المقررة للميزنة القائمة على النتائج والمبينة في ميزانية الفترة 2010/2011. ويقارن تقرير الأداء، بوجه خاص، مؤشرات الإنجاز الفعلية، أي مدى ما وصل إليه التقدم الفعلي خلال الفترة المعنية مقابل الإنجازات المتوقعة، مع مؤشرات الإنجاز المقررة، ويقارن النواتج التي أنجزت فعلا مع النواتج المقررة.
	باء - تنفيذ الميزانية
	7 - استعدادا لبدء نقل مسؤوليات البعثة الأمنية إلى السلطات الوطنية، وفرت البعثة الدعم المتواصل لحكومة ليبريا فيما يتعلق بإضفاء الطابع المؤسسي على إصلاح القطاع الأمني والتخطيط الاستراتيجي لمواصلة تنمية مؤسسات الدولة ذات الصلة. ودعمت البعثة جهود الحكومة الرامية إلى توطيد سلطة الدولة من خلال تنفيذ استراتيجية الحد من الفقر وسيادة القانون عن طريق بذل جهود متواصلة لتدعيم قدرات مؤسسات الدولة وآلياتها.
	8 - وفي مجال إصلاح القطاع الأمني، أنجزت القدرات المسلحة الليبرية برنامجها التدريبي السنوي لعام 2010-2011، بما في ذلك عمليتا تمارين ميدانية على مستوى الكتائب بدعم من البعثة. كما نجح الجيش الجديد في الاضطلاع بعمليات مشتركة شملت التعاون مع المؤسسات الأمنية الأخرى ووزارة الشؤون الداخلية والبعثة في حزيران/يونيه 2011 لنقل مقاتلين سابقين إيفواريين مشتبه بهم عبر البلد إلى معسكر اعتقال جرى تحديده. إلا أنه لا يتوقع أن تحقق القوات المسلحة الوطنية قدرة عملياتية مستقلة قبل عام 2014 على أقرب تقدير بسبب عدد من العوامل منها عدم كفاية المعدات والتأخر في الموافقة على استراتيجية الدفاع الوطنية.
	9 - وقد وفرت البعثة دعما مستمرا للتنمية المؤسسية للشرطة الوطنية الليبرية ومكتب الهجرة والتجنيس. وفي ضوء عملية تخطيط المرحلة الانتقالية والوضع الأمني الآخذ في التطور على طول الحدود، عملت البعثة مع الشرطة الوطنية لإعادة ترتيب أولويات المشاريع في خطتها الاستراتيجية. وأنجز ما مجموعه 13 مشروعا خلال الفترة المشمولة بالتقرير وتوشك المشاريع المتبقية البالغ عددها 25 مشروعا على الاكتمال. وقد أقرت الهيئة التشريعية في آب/أغسطس 2011 قانون إصلاح الأمن والاستخبارات في ليبريا الذي تأخر إصداره. ولم يتم بلوغ هدف توفير قوام من 500 ضابط لوحدة الاستجابة في حالات الطوارئ التابعة للشرطة الوطنية الليبرية بسبب قرار اتخذته قيادة الشرطة الوطنية الليبرية بإبقاء قوام الوحدة على مستوى 335 ضابطا وبإعادة ترتيب أولويات الموارد من أجل إعادة بناء وتوسيع وحدة دعم الشرطة التي توفر الدعم المسلح المرن لعمليات الشرطة الوطنية الليبرية. وكان قوام وحدة دعم الشرطة 466 ضابطا في 30 حزيران/يونيه 2011. وقد تقرر أن يَبلغ قوامها الأمثل المحدد بـ 000 1 ضابط بحلول نهاية عام 2011. ومثلت التحديات الأمنية على طول الحدود الإيفورية فرصة مزيدة لاختبار قدرات الوكالات الوطنية. وفي حين أظهرت الشرطة الوطنية الليبرية قدرة متزايدة على تنفيذ العمليات المعقدة، فثمة حاجة إلى دعم إضافي هام من جانب المانحين في مجالات التدريب والتجهيز وتنمية الهياكل الأساسية للمؤسسات الأمنية بحيث يكون من الممكن تحقيق الفعالية العملياتية والمحافظة عليها.
	10 - وفي إطار توطيد السلام، انصب تركز العنصر ذي الصلة أساسا على دعم إجراء استفتاء وانتخابات رئاسية وتشريعية في عام 2011 والتنسيق المتصل بأزمة اللاجئين الإيفواريين. وفي الوقت نفسه، أحرز قدر من التقدم في توطيد سلطة الدولة في جميع أنحاء البلد مع أن الحكومة تواجه عددا من التحديات في توفير الخدمات خارج مونروفيا بسبب استمرار الصعوبات اللوجستية ومحدودية الميزانيات. وأصبح المسؤولون المحليون باستثناء أولئك الموجودين في المقاطعات الجنوبية الشرقية التي يصعب الوصول إليها، أقل اعتمادا على البعثة فيما يتعلق بالتنقل والاتصال. وتحسن دفع المرتبات في حينها ووجود مسؤولي الوزارات. وفي حين يجري إضفاء الطابع المؤسسي على اللجان التوجيهية المعنية بتنمية المقاطعات وآليات تنفيذ استراتيجية الحد من الفقر على مستوى المقاطعات، فإن المشاركة غير المنتظمة للسلطات المحلية في تنسيق الاجتماعات وضعف الإبلاغ والافتقار إلى آليات الرصد الفعالة لا تزال تمثل تحديات هامة. وقد انخفضت نسبة المشاركة عموما خلال الفترة المشمولة بالتقرير بسبب تركيز السلطة المحلية على الاستفتاء والانتخابات الرئاسية والتشريعية لعام 2011. وبدأت لجنة الأراضي أعمالها خلال الفترة المشمولة بالتقرير وأنشئت لها أمانة وميزانية. وقامت البعثة بدعم ورصد التقدم المحرز في تنفيذ الخطة الاستراتيجية الخمسية للجنة المتصلة تحديدا بالسبل البديلة لحل المنازعات والتشريعات المتصلة بالأراضي. أما فيما يتعلق بالموارد الطبيعية، فقد واصلت البعثة توفير المشورة التقنية من خلال التشاور مع أصحاب المصلحة، ورصدت تنفيذ بعثة استعراض عملية كمبرلي لعام 2009 والتوصيات الصادرة عن فريق الخبراء المعني بليبريا (S/2009/640) والتطورات الحاصلة في وزارة الأراضي والمناجم والطاقة بشأن تصدير الماس. كما وفرت البعثة الدعم لهيئة تنمية الغابات في صياغة وفحص تشريعات تتعلق بالحفظ والحراجة المجتمعية والتجارية واستكملت بشأنها مشاورات تتصل بقواعد قانون حقوق المجتمعات المحلية. وفي غضون ذلك، واصلت البعثة رصد تنفيذ خطة العمل الوطنية الليبرية المتعلقة بقرار مجلس الأمن 1325 (2000) ووضعت الحكومة اللمسات الأخيرة على تقرير سنوي بشأن تنفيذها على النحو المقرر.
	11 - وكان عدد الشباب المتضررين من الحرب الذين يشاركون في برامج الإنعاش المجتمعية دون الهدف المحدد بقدر قليل، وذلك بسبب القيود المفروضة على التمويل من جانب أحد الشركاء المنفذين. بالإضافة إلى ذلك، تولت الحكومة قيادة مشروع ”إيجاد سبل العيش للشباب المعرضين للخطر“، وهو مشروع يموله أصلا برنامج الأمم المتحدة الإنمائي، وغيرت بارامترات المشروع، مما أدى إلى تأخير تنفيذه. ولم يحرز أي تقدم في إقرار مشروع خطة العمل الوطنية للحد من مخاطر الكوارث وما يتصل به من رصد وتقييم مشتركين لخطط عمل المقاطعات نظرا إلى الأولوية المعطاة لإدارة الآثار الإنسانية للأزمة التي أعقبت الانتخابات في كوت ديفوار.
	12 - ووفرت البعثة الدعم للجنة الوطنية للانتخابات وأصحاب المصلحة الوطنيين في سياق الاستعداد للاستفتاء والانتخابات الرئاسية والتشريعية لعام 2011، وقدمت البعثة الدعم اللوجستي لإيصال المواد المتصلة بتسجيل الناخبين إلى المناطق النائية خلال فترة تسجيل الناخبين من 10 كانون الثاني/يناير إلى 12 شباط/فبراير 2011 وساعدت الشرطة الوطنية الليبرية في وضع خطة متكاملة لشؤون الأمن والطوارئ. وعملت منظومة الأمم المتحدة أيضا على نحو وثيق مع اللجنة الوطنية للانتخابات وشركاء آخرين لوضع تدابير تهدف إلى تعزيز مشاركة المرأة في العملية الانتخابية وعززت مساعيها الحميدة مع الأحزاب السياسية وغيرها من أصحاب المصلحة، لا سيما فيما يتعلق بتحديد الإطار القانوني للانتخابات في الوقت المناسب وتهيئة بيئة مؤاتية لإجراء الانتخابات بشكل سلمي. واضطلعت البعثة بعملية التخطيط والأعمال التحضيرية بالتعاون مع الفريق المعني بالانتخابات التابع لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي والسلطات الوطنية، بما في ذلك الشرطة الوطنية الليبرية، دعما للاستفتاء والانتخابات الوطنية في ليبريا.
	13 - وفي إطار عنصر سيادة القانون، أنشئت لجنة إصلاح القوانين رسميا بموجب تشريع واستعرضت عددا من القوانين الرئيسية في حين واصلت البعثة توفير التدريب لتنمية القدرات في مجالات الصياغة القانونية وإدارة السجلات ومنهجية البحث. كما وفرت البعثة الدعم التقني لوزارة العدل والسلطة القضائية وتولت قيادة فرقة العمل المعنية بالاحتجاز الاحتياطي ولجانها الفرعية في وضع جدول زمني للتدريب فيما يتعلق بخطة عمل اللجنة لعام 2011 ووفرت الدعم كذلك لأول حلقة عمل من سلسلة حلقات العمل المتعلقة بالتنسيق بين ضباط الشرطة والمدعين العامين، علاوة على ذلك، واصلت البعثة انخراطها التام مع المعهد القضائي إذ خدمت كعضو في مجلس الإدارة ولجنة المنهج الدراسي إلى جانب توفير المساعدة التقنية في استحداث نظام لحفظ سجلات المحاكم وما اتصل بذلك من تدريب للقضاة وكتبة المحاكم. وبالرغم من عدم استكمال السياسة العامة والاستراتيجية الخاصتين بغير المحامين في نظام العدل، تخرج 61 موظفا قضائيا من غير المحامين من برنامج تدريب للموظفين القضائيين المحترفين في المعهد القضائي وهم بانتظار إسناد الوظائف إليهم. وعلى الرغم من هذه التطورات الإيجابية، لا تزال توجد تحديات هامة، لا سيما عدم كفاية القدرات البشرية والهياكل الأساسية والمعدات وقدم الأطر القانونية والاعتماد على تمويل المانحين، تؤدي إلى إبطاء التقدم في قطاع العدل. وفي ذلك الصدد، شهد التقدم المحرز في استكمال الخيارات المتعلقة بالسياسة العامة لمواءمة نظم العدالة القانونية والتقليدية نجاحا محدودا نظرا لتغيير المؤسسة المسؤولة عن هذه المهمة والتحديات المصادفة في كفالة التمويل اللازم لمواصلة المشاورات. إلا أن هذه المسألة ظلت مدرجة في جدول أعمال الحكومة ولا تزال الأنشطة ذات الصلة جارية. كما شرعت البعثة في مشروع مدته سنة واحدة لتعقب حالات الضعف الجنسي من خلال نظام العدالة الجنائية من أجل توفير دعم أفضل لعمل مؤسسة العدالة الوطنية في هذا المجال، وقد أنجز هذا المشروع في نيسان/أبريل 2011.
	14 - وواجهت المؤسسات الإصلاحية تحديات تتصل بضعف الهياكل الأساسية وعدد الموظفين المحدود وضعف القدرات. وقد أدى الافتقار إلى الاستمرارية على مستوى قيادة مكتب الإصلاحيات وإعادة التأهيل إلى تغيير في الأولويات بالنسبة لوضع أربع سياسات وطنية تتصل بالتخطيط للطوارئ وإجراءات العمل الداخلية، فضلا عن الأخذ بإطار مساءلة لمكتب الإصلاحيات وإعادة التأهيل. وفي تشرين الأول/أكتوبر 2010، أنشئت اللجنة الوطنية المستقلة المعنية بحقوق الإنسان، إلا أن أداءها كان محدودا بسبب الافتقار إلى الموارد والانقسامات الداخلية. ونظمت البعثة ومفوضية الأمم المتحدة لحقوق الإنسان بصورة مشتركة حلقة عمل مع المؤسسات الوطنية المعنية بحقوق الإنسان من خمسة بلدان أفريقية في تشرين الثاني/نوفمبر 2010، علاوة على ذلك، واصلت البعثة تقديم الدعم إلى الحكومة في سياق الإعداد للاستعراض الدوري الشامل، وذلك كجزء من الولاية التي تضطلع بها في مجالات بناء القدرات والرصد والدعوة.
	15 - وتمثل الأزمة التي أعقبت الانتخابات في كوت ديفوار وما لحقها من تداعيات على الصعيدين الإنساني والأمني بالنسبة لليبريا تطورا غير متوقع أثر على تنفيذ ميزانية البعثة وعملا بقراري مجلس الأمن 1609 (2005) و 1938 (2010)، قدمت البعثة تعزيزات إلى عملية الأمم المتحدة في كوت ديفوار من خلال النشر المؤقت لثلاث سرايا مشاة ووحدة جوية مؤلفة من طائرتين عموديتين عسكريتين للخدمات وثلاث طائرات عمودية مسلحة مع أطقم، وفقا لقرارات مجلس الأمن 1951 (2010) و 1962 (2010) 1967 (2011) و 1968 (2011) و 1992 (2011).
	16 - وجرى تحويل الموارد لتعزيز الدوريات الراجلة والجوية العسكرية، بالإضافة إلى إعادة نشر الأفراد العسكريين وأفراد شرطة الأمم المتحدة على طول الحدود الشرقية لليبريا مع كوت ديفوار. ودعمت البعثة أيضا وحدة الاستجابة في حالات الطوارئ التابعة للشرطة الوطنية الليبرية والعمليات الحدودية التي تضطلع بها الوكالات الأمنية.
	17 - ووفر النشر الفعلي للأفراد خلال الفترة المشمولة بالتقرير صورة مختلطة مقارنة بالفترة المالية 2009-2010. وسجلت معدلات شواغر أدنى بالنسبة للأفراد العسكريين بسبب التداخل الحاصل خلال تناوب المراقبين العسكريين وانخفاض عدد عمليات تناوب القوات دون العدد المقرر وارتفاع معدلات الشواغر بالنسبة لضباط شرطة الأمم المتحدة نتيجة انخفاض مستوى نشر ضباط الشرطة، وسجل معدل شواغر دون المعدل المسجل في العام السابق بالنسبة للموظفين الدوليين حيث أن البعثة عملت بدأب لملء جميع الوظائف بهدف كفالة مستويات ملائمة من الموظفين لتنفيذ ولايتها بالرغم من التصور السائد بأنها تخفض حجم عملياتها، مما جعل من الصعب اجتذاب المرشحين المناسبين، وكانت معدلات الشواغر بالنسبة للموظفين الوطنيين ومتطوعي الأمم المتحدة أعلى مما كانت عليه في الفترة 2009-2010 نظرا لانخفاض مستوى نشر تلك الفئات من الموظفين.
	18 - ويعزى الانخفاض العام في الاحتياجات من الموارد المالية إلى انخفاض الاحتياجات في فئة الإنفاق المتصلة بالأفراد العسكريين وأفراد الشرطة فيما يتعلق بسفر أفراد الوحدات العسكرية لأغراض التناوب نظرا إلى أسعار السوق المؤاتية للرحلات الجوية المستأجرة إلى جانب انخفاض عدد عمليات تناوب الوحدات عما كان مقررا؛ وانخفاض بدل الإقامة المقرر للبعثة نظرا إلى انخفاض مستوى نشر ضباط الأركان في مقر القوى؛ وانخفاض الاحتياجات من المعدات الرئيسية المملوكة للوحدات العسكرية نظرا إلى عدم نشر المعدات وتعطلها؛ وانخفاض الاحتياجات في إطار بدل الإقامة المقرر للبعثة وتكاليف السفر بالنسبة لضباط شرطة الأمم المتحدة نظرا إلى ارتفاع معدل الشواغر بالنسبة لضباط الشرطة وتمديد مدة الخدمة إلى ما يتجاوز عدد الأشهر المتوقع وهو 12 شهرا، مما أدى إلى انخفاض عدد عمليات التناوب؛ وفيما يتعلق بفئة الإنفاق المتصلة بالموظفين المدنيين، نظرا إلى توقف دفع بدلات مراكز العمل الخطرة على نطاق البعثة اعتبارا من 1 أيلول/سبتمبر 2010. وقابلت الانخفاض العام في الاحتياجات جزئيا احتياجات إضافية في إطار فئة الإنفاق المتصلة بالتكاليف التشغيلية نظرا إلى ارتفاع أسعار الوقود، وارتفاع أسعار السوق لقطع الغيار، وارتفاع تكلفة صيانة أسطول المركبات والمعدات القديمة في البعثة، واستئجار وتشغيل أسطول الطائرات العمودية للبعثة نظرا إلى استئجار طائرتين عموديتين تجاريتين مؤقتا لتحلا محل طائرتين عموديتين عسكريتين جرى نقلهما مؤقتا إلى عملية الأمم المتحدة في كوت ديفوار.
	جيم - مبادرات دعم البعثة
	19 - في سياق الأزمة التي أعقبت الانتخابات في كوت ديفوار، قدمت البعثة دعما أمنيا ولوجيستيا بالغ الأهمية إلى عملية الأمم المتحدة في كوت ديفوار، حسبما أذن به مجلس الأمن في قراراته ذات الصلة. وفي هذا الصدد، قدمت البعثة أيضا المساعدة الإنسانية إلى حوالي 000 175 لاجئ داخل كوت ديفوار وعلى طول الحدود مع ليبريا على حد سواء.
	20 - وشملت عمليات الدعم التي اضطلعت بها البعثة إعادة قوة الحرس العسكرية في المحكمة الخاصة لسيراليون في آذار/مارس 2011، وتوفير الدعم لعملية تسجيل الناخبين الليبريين خلال الفترة من كانون الثاني/يناير إلى آذار/مارس 2011 ونقل جميع اللوازم برا وجوا نظرا إلى انسداد أحد الموانئ بسفينة غارقة. وبالإضافة إلى ذلك، تلقت البعثة مجموعة واسعة من الأصول، بما في ذلك المركبات والمعدات الهندسية والمولدات والمرافق الجاهزة وحاويات الشحن من بعثة الأمم المتحدة في جمهورية أفريقيا الوسطى وتشاد.
	دال - تعاون البعثة على الصعيد الإقليمي
	21 - كثفت البعثة ترتيبات التعاون بين البعثات مع عملية الأمم المتحدة في كوت ديفوار من خلال زيادة عدد اجتماعات التقييم الأمني المشترك وتنسيق الدوريات البرية والجوية وإضفاء الطابع المؤسسي على عملية تبادل المعلومات. بالإضافة إلى ذلك، وعملا بعدد من قرارات مجلس الأمن، أرسلت البعثة القوات والمعدات إلى عملية الأمم المتحدة في كوت ديفوار من أجل تعزيز الأمن خلال الانتخابات وخلال الأزمة التي أعقبتها في كوت ديفوار.
	22 - وواصلت البعثة أيضا تعاونها مع الحكومات والكيانات الإقليمية لكفالة اتباع نهج متسق إزاء مجالات الاهتمام المشترك، بما في ذلك المهام المتصلة بالأمن مثل تسيير دوريات مشتركة مع المسؤولين الأمنيين في غينيا وسيراليون. وتواصلت البعثة مع أصحاب المصلحة في اتحاد نهر مانو (كوت ديفوار وغينيا وليبريا وسيراليون وفريق الاتصال الدولي وفريق الأمم المتحدة القطري لكل من سيراليون وغينيا وكوت ديفوار وليبريا) لمناقشة مختلف المسائل منها التعاون الأمني عبر الحدود وتعزيز شراكات اتحاد نهر مانو بوجه عام. علاوة على ذلك، وفرت البعثة الدعم في مجال النقل الجوي لعملية الأمم المتحدة في كوت ديفوار وقوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان وبعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في جمهورية الكونغو الديمقراطية وفي مجال تناوب الوحدات العسكرية.
	هاء - الشراكات والتنسيق على صعيد الفريق القطري والبعثات المتكاملة
	23 - أحرزت البعثة والفريق القطري مزيدا من التقدم نحو تحقيق التكامل والأخذ بمبدأ وحدة العمل في الأمم المتحدة في إطار قيادة وحيدة مع إطلاق مبادرة “توحيد الأداء” في ليبريا في تشرين الأول/أكتوبر 2010. ووقع كل من حكومة ليبريا (وزارة التخطيط والشؤون الاقتصادية) والأمم المتحدة (نائب الممثل الخاص للأمين العام للإنعاش والحوكمة ومنسق الشؤون الإنسانية) على خطة عمل تتضمن مذكرة مفاهيمية وخريطة طريق تبيِّنان سبل المضي قدما تمشيا مع الرؤية الوطنية للحكومة وعملياتها الإنمائية. وأنشئت لجنة توجيهية مشتركة تضم أربعة ممثلين عن كل من الحكومة الأمم المتحدة وثلاثة ممثلين عن مجتمع المانحين من أجل توجيه هذه العملية. وفي غضون ذلك، واصلت البعثة قيادة مجمل أنشطة التنسيق التي تضطلع بها الأمم المتحدة من خلال مكتب نائب الممثل الخاص باستخدام شتى الآليات، بما في ذلك اجتماعات يعقدها الفريق القطري مرة كل أسبوعين واجتماعات تعقدها أسبوعيا لجنة العمل الإنساني واجتماعات مخصصة يعقدها الفريق القطري للعمل الإنساني، تناقش خلالها المسائل الإدارية والعملياتية والبرنامجية الفنية. وشاركت البعثة بنشاط في برامج مشتركة اضطلع بها في مجالات العنف الجنسي والجنساني، وتوظيف الشباب وتمكينهم، والأمن الغذائي والتغذية، وأفرقة دعم المقاطعات ووفرت الدعم لها تنفيذا لمشاريع الأثر السريع. وترأس الممثل الخاص للأمين العام اجتماعا يعقده كل أسبوعين فريق التخطيط الاستراتيجي يجمع بين مسؤولين من البعثة ورؤساء الوكالات في الفريق القطري.
	24 - علاوة على ذلك، واصلت البعثة تنسيقها وتعاونها مع فريق الأمم المتحدة القطري، بما في ذلك من خلال لجنة إعادة إعمار وتنمية ليبريا، وهي منصة رفيعة المستوى لصنع السياسات يترأسها الرئيس تجمع بين الحكومة والأمم المتحدة والشركاء الآخرين المشاركين في تنفيذ استراتيجية الحد من الفقر. وتحقيقا لهذا الغرض، واصلت البعثة توفير الدعم التقني للتخطيط الذي تقوم به الحكومة للاستراتيجية الثانية للحد من الفقر التي تشكل جزءا من الرؤية الوطنية لليبريا لعام 2030، أي عملية التخطيط الإنمائي الوطنية.
	25 - وساهمت آليات التنسيق تلك في عملية حشد الموارد وتبادل المعلومات على نحو فعال، وهي عملية تعتبر أساسية لتنفيذ ولاية البعثة وتحقيق الاتساق والتقدم في مبادرة “وحدة العمل في الأمم المتحدة”.
	واو - أطر الميزنة على أساس النتائج 
	العنصر 1: القطاع الأمني

	26 - على النحو المبين بالتفصيل في الأطر الواردة أدناه، وتمشيا مع المعايير الانتقالية للبعثة، ركزت البعثة على التدريب والإصلاح وإعادة تشكيل الشرطة الوطنية الليبرية والمؤسسات الأمنية الوطنية الأخرى، وشمل ذلك إسداء المشورة الفنية وتقديم التوجيه بشأن عملية التخطيط والنشر المتصلة بالانتخابات، إضافة إلى الأحداث الأخرى المتصلة بالانتخابات. وواصلت البعثة تقديم الدعم إلى الحكومة في مجال إصلاح القطاع الأمني، بما في ذلك فيما يتعلق بقانون إصلاح الأمن والاستخبارات في ليبريا الذي أحيل إلى الهيئة التشريعية في حزيران/يونيه 2011 لإقراره، وفيما يتعلق باستراتيجية الدفاع الوطني. وساعدت البعثة الشرطة الوطنية الليبرية والأجهزة الأمنية الأخرى في تنفيذ خططها الاستراتيجية من خلال إعادة ترتيب الأولويات وإعادة النظر في المشاريع ذات الصلة.
	27 - وواصلت البعثة أيضا ما تقوم به مع الشرطة الوطنية الليبرية في مجال توعية الجمهور بأهمية الامتثال لسيادة القانون من عمل يهدف إلى زيادة الثقة في جهاز الشرطة. وبالإضافة إلى ذلك، أنجزت البعثة لفائدة الشرطة الوطنية الليبرية ومكتب الهجرة والتجنس برامج التدريب على إعمال المساواة بين الجنسين لتأمين أن تنفذ الشرطة الوطنية الليبرية هذه السياسة تنفيذا فعالا، وأن تواصل رصد الأنشطة ذات الصلة.
	28 - وقدم عنصر القطاع الأمني للبعثة الدعم إلى الحكومة في إدارة التحديات الأمنية التي نجمت عن الأزمة التي اندلعت إثر الانتخابات التي أجريت في كوت ديفوار. ولهذا الغرض، زادت البعثة من تسيير دورياتها ووجودها على طول الحدود مع ساحل العاج، وشمل ذلك زيادة تعاونها مع عملية الأمم المتحدة في كوت ديفوار. فقد أرسلت البعثة إلى هذه العملية تعزيزات نشرت فيها على نحو مؤقت ثلاث سرايا مشاة، ووحدة جوية تتكون من طائرتي هليكوبتر عسكريتين للخدمات وثلاث طائرات هليكوبتر مسلحة. وقامت البعثة أيضا بتأهيل طرق الوصول إلى مخيمات اللاجئين وبتطهير المواقع التي أقيمت عليها، وذلك دعما منها لاستجابة الحكومة للتحديات الإنسانية التي طرحها سيل اللاجئين الإيفواريين الذي تدفق إلى ليبريا.
	الناتج المتوقع 1-1: تهيئة بيئة أمنية مستقرة في ليبريا
	مؤشرات الإنجاز المقررة
	مؤشرات الإنجاز الفعلية
	عدم حدوث انتهاكات خطيرة لاتفاق وقف إطــلاق النـــار (2007/2008: صفر؛ 2008/2009: صفر؛ 2009/2010: صفر؛ 2010/2011: صفر)
	أنجز
	النواتج المقــررة
	النواتج المنجزة(العدد أو نعم/لا)
	ملاحظات
	580 398 يوما من عمل أفراد الدوريـــات الراجلــة والمتنقلة بجميع أنواعها (12 جنديا لكل دورية × 7 كتائب × 13 دورية في اليوم × 365 يوما)، بما فيها دوريات لرصد الحدود، ودعم الانتخابات، وعمليات التطويق والبحث، وصون النظام العام، ومرافقة الشحنات ذات القيمة العالية، وحماية كبار الشخصيات 
	550 536
	تعزى الزيادة في عدد أيام عمل الدوريات (بمتوسط 14 جنديا لكل دورية × 7 كتائب × 15 دورية في اليوم × 365 يوما) إلى الدعم في الطوارئ الذي بدأ تقديمه منذ شباط/ فبراير 2011، استجابة للأزمة التي اندلعت في كوت ديفوار إثر الانتخابات التي أجريت هناك، وبخاصة في المقاطعات الحدودية، وكذلك إلى الدعم المقدم فيما يتعلق بالاستفتاء والانتخابات الرئاسية والتشريعية في ليبريا 
	 200 175 يوم من عمل جندي في القوات الثابتة (12 جنديا لكل موقع عسكري × 40 موقعا ثابتا × 365 يوما) بما في ذلك نقاط التفتيش على الطرقات، والهياكل الأساسية للانتخابات، ومراكز المراقبة وجميع مهام الحراسة الثابتة لمداخل ومخارج الموانئ والمرافئ الرئيسية، ومداخل ومخارج المطارات ومهابط الهليكوبتر، وطرق الوصول إلى المباني الحكومية الرئيسية، ونقاط تفتيش اقتصادية لرصد الجزاءات وللمعابر الحدودية والجسور الاستراتيجية وملتقيات الطرق والدروب الأخرى
	800 262
	تعزى الزيادة في عدد أيام عمل الجنود في القوات الثابتة (بمتوسط 18 جنديا لكل موقع عسكري ×40 موقعا ثابتا × 365 يوما) إلى الدعم المقدم إلى حكومة ليبريا ووكالات الأمم المتحدة وصناديقها وبرامجها، في الطوارئ استجابة للأزمة التي اندلعت في كوت ديفوار إثر الانتخابات التي أجريت هناك، وكذلك إلى التمركز المؤقت لجنود في المعابر الحدودية مع كوت ديفوار
	020 20 يوما من عمل مراقبي الأمم المتحدة العسكريين (7 أيام × 5 أفراد (دوريتان مكونتان من مراقبين عسكريين اثنين يوميا وضابط عمليات واحد) × 52 أسبوعا × 11 موقع فريق) لجمع المعلومات والاتصال بالوكالات والمنظمات غير الحكومية ودعم الانتخابات
	028 28
	تعزى الزيادة في عدد أيام عمل مراقبي الأمم المتحدة العسكريين (بمتوسط 7 مراقبين × 7 أيام × 52 أسبوعا × 11 موقع فريق) إلى الدعم المقدم في الطوارئ استجابة للأزمة التي اندلعت في كوت ديفوار إثر إجراء الانتخابات، وكذلك إلى زيادة الدعم التشغيلي المتعلق بالاستفتاء والانتخابات الرئاسية والتشريعية في ليبريا
	048 3 ساعة من ساعات الدوريات الجوية (12 × 3 طائرات من طـــراز Mi-8 × طائرة من طراز Mi-24) تخصص لجميع الطائرات 254 ساعة طيران في الشهر × 12 شهرا، وتشمل المهام جميع أعمال نشر العمليات الجوية وما يتصل بها من أنشطة، والدوريات الحدودية، وغيرها من الدوريات، ودعم شرطة الأمم المتحدة، ودوريات مراقبي الأمم المتحدة العسكريين، ودعم دوريات الانتخابات الموجهة، لكنها لا تشمل جميع رحلات الطيران للأغراض اللوجستية والإجلاء الطبي والهندسة ورحلات كبار الشخصيات والاتصالات
	211 2
	يعزى الانخفاض أساسا في عدد ساعات عمل الدوريات الجوية (549 1 ساعة عمل للطائرات من طراز Mi-8 + 662 ساعة عمل للطائرات من طراز Mi-24) في الأساس إلى إرسال طائرات هيلكوبتر من طراز Mi-24 إلى عملية الأمم المتحدة في كوت ديفوار في إطار التعاون فيما بين البعثات الذي بدأ منذ آذار/مارس 2011 استجابة للأزمة التي اندلعت في كوت ديفوار إثر الانتخابات التي أجريت هناك، وهي الطائرات التي لم تعد بالتالي متاحة لعمليات بعثة الأمم المتحدة في ليبريا. ويضاف إلى ذلك أن الأحوال الجوية أثرت سلبا في الإبقاء على العدد المقرر لساعات عمل الدوريات الجوية
	860 366 (يوم عمل) من أيام الأعمال الهندسية للقوة (411 1 مهندسا عسكريا × 5 أيام في الأسبوع × 52 أسبوعا)، فضلا عن المهام الهندسية الميدانية دعما لحكومة ليبريا. ويشمل هذا الدعم ما يلي: صيانة الطرق، والتخلص من الذخائر المتفجرة، وأعمال المسح التقني، ودعم أعمال المهندسين، وإقامة الجسور وإصلاحها، وإصلاح المجاري السفلية، وإنتاج الأسفلت، وإصلاح المطارات وصيانتها، ومهام التعاون بين القطاعين المدني والعسكري، بما في ذلك تقديم الدعم إلى الهياكل الأساسية للانتخابات
	252 395
	تعزى الزيادة في عدد أيام الأعمال الهندسية للقوة (بمتوسط 382 1 مهندسا عسكريا × 5.5 أيام × 52 أسبوعا) إلى الدعم المقدم في الطوارئ لتأهيل طرق الوصول إلى مخيمات اللاجئين وتطهير المواقع التي أقيمت عليها لسيل اللاجئين الذي تدفق إثر الانتخابات التي أجريت في كوت ديفوار، وكذلك إلى الدعم المقدم فيما يتعلق بالاستفتاء والانتخابات الرئاسية والتشريعية في ليبريا
	250 91 يوم من أيام عمل الفرد في قوات الحماية لتوفير الأمن للمحكمة الخاصة لسيراليون (250 جنديا × 365 يوما)
	600 27
	يعزى الانخفاض في أيام عمل الأفراد في قوات الحماية (150 جنديا × 184 يوما) إلى عودة جنود قوة الحرس العسكري في المحكمة الخاصة لسيراليون إلى الوطن في آذار/مارس 2011
	الدوريــات الحدوديـــة الشهريــــة المشتركة مــــع مسؤولي الحــــدود فـــي كل مــــن ليبريا وسيراليون وكوت ديفوار وغينيا
	240 3
	يعزى تسييرها بمتوسط 15 جنديا × 18 دورية شهرية × 12 شهرا) إلى الدعم المقدم في الطوارئ إثر إجراء الانتخابات في كوت ديفوار، وإلى استمرار التحديات الأمنية على طول الحدود الشرقية الليبرية، وكذلك إلى تكثيف التعاون مع كوت ديفوار، وسيراليون، وغينيا
	الناتج المتوقع 1-2: إحراز تقدم في إصلاح القطاع الأمني
	مؤشرات الإنجاز المقررة
	مؤشرات الإنجاز الفعلية
	التنفيذ الكامل للأولويات الأمنية للمرفق هاء في مصفوفة تنفيذ استراتيجية الأمن الوطني
	أنجز
	إجراء استعراض منتظم لمصفوفة التنفيذ المتعلقة بالقطاع الأمني في تسعة اجتماعات تناولت الدعامات الأمنية لاستراتيجية الحدّ من الفقر، وفي ستة اجتماعات للفريق العامل المعني بإصلاح القطاع الأمني التابع لإطار عمل الأمم المتحدة للمساعدة الإنمائية. وقد تم تنفيذ معظم المؤشرات المرتبطة بالشرطة الوطنية الليبرية ومكتب الهجرة والتجنس. غير أن ’’التنفيذ الكامل‘‘ يشكل عملية مستمرة قد تمتد إلى ما بعد فترة بقاء البعثة. ويتوقع أن يحل برنامج الأمن والعدالة الجديد المشترك بين الحكومة والأمم المتحدة الجاري العمل الآن على وضع صيغته النهائية محل المرفق هاء. ويضع الإطار المنطقي لهذا البرنامج في الحسبان المسائل المتبقية والأولويات الجديدة المتعين معالجتها 
	سن تشريع الإصلاح الأمني بشأن أدوار ومسؤوليات البنيان الأمني
	 أقرت الهيئة التشريعية في آب/أغسطس 2011 قانون الأمن القومي والاستخبارات 
	بدء تنفيذ الاستراتيجية الدفاعية
	لم تعتمد الحكومة الاستراتيجية وخطة العمل بعد
	توصل حرس السواحل إلى تحقيق قدرة تشغيلية مبدئية بزوارق صغيرة
	أُنجز
	يصل القوام الحالي لحرس السواحل في 30 حزيران/ يونيه 2011 إلى 50 فردا مزودين بزورقين من الصنف الدفاعي. وقد قام الزورقان بمجموعة متنوعة من المهام شملت أعمال البحث والإنقاذ، وأمن الموانئ والمهام المتعلقة بإنفاذ القوانين 
	النواتج المقــررة
	النواتج المنجزة(العدد أو نعم/لا)
	ملاحظات
	إسداء المشورة عن طريق عقد اجتماعات شهرية للجنة إعادة إعمار وتنمية ليبريا، والجهاز الأمني لحكومة ليبريا، بشأن استمرار تجنيد أفراد القوات العسكرية الليبرية وتدريبهم ونشرهم، وذلك بالتعاون مع الجماعة الاقتصادية لدول غرب أفريقيا، والاتحاد الأفريقي، والمفوضية الأوروبية، وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي، والدول الأعضاء المعنية
	12
	عقدت اجتماعات شاركت فيها الأمم المتحدة والحكومة شملت 9 اجتماعات للجهاز الأمني و 3 اجتماعات للجنة إعادة إعمار وتنمية ليبريا
	التنسيق والتخطيط عن طريق عقد الاجتماعات الشهرية للفريق العامل المشترك بين القوات المسلحة الليبرية وبعثة الأمم المتحدة في ليبريا، والاجتماعات الفصلية للفريق التوجيهي المشترك بين القوات المسلحة الليبرية والبعثة
	نعم
	التدريب المتكامل المشترك بين البعثة والقوات المسلحة الليبرية للكتيبتين الأولى والثانية على مستوى السرايا، 4 دوريات يقوم بها حرس السواحل في الأسبوع (دوريتان للموانئ ودوريتان للشواطئ)، وعقد اجتماعات شهرية مع الجهاز الأمني (حكومة ليبريا والممثل الخاص للأمين العام ومفوض الشرطة) وكبار ممثلي وزارات العدل والدفاع والداخلية والتخطيط، لمواصلة وضع التخطيط الاستراتيجي لوكالات الأمن وإنفاذ القانون
	نعم
	أجرت القوات المسلحة الليبرية تدريبات مشتركة (اثنان على مستوى الكتائب) مع بعثة الأمم المتحدة في ليبريا قامت فيهما البعثة بتقديم الدعم المتعلق بالنقل الجوي وإسداء المشورة على مستوى السرايا
	9
	عقد الجهاز الأمني اجتماعات بشأن الدعامات الأمنية لاستراتيجية الحد من الفقر
	إسداء المشورة عن طريق عقد اجتماعات شهرية مع مستشار الأمن الوطني ووكالة الأمن الوطني ووزير العدل بشأن تنفيذ تدابير لتحديد الحجم الأمثل للبنية الأمنية عملا بتشريع الإصلاح الأمني 
	15
	عُقدت اجتماعات بشأن مختلف المسائل المتصلة بالتشريعات والسياسات والقدرات والنشر
	إسداء المشورة إلى حكومة ليبريا بشأن عمليات آلية لجان أمن المقاطعات
	3
	أنشئت مجالس أمن للمقاطعات على سبيل التجربة
	الإنجاز المتوقع 1-3: تعزيز القانون والنظام العام وتحسين قدرة دائرة الشرطة الوطنية الليبرية على القيام بالعمليات
	مؤشرات الإنجاز المقررة
	مؤشرات الإنجاز الفعلية
	الانتهاء من تدريب أفراد وحدة الاستجابة في حالات الطوارئ التابعة للشرطة الوطنية الليبرية وتجهيزهم بالمعدات ونشرهم وكفالة استعدادهم لتنفيذ العمليات (2007/2008: 200؛ 2008/2009: 212؛ 2009/2010: 500؛ 2010/2011: 500) 
	وصل القوام الفعلي لوحدة الاستجابة في حالات الطوارئ التابعة للشرطة الوطنية الليبرية في 3 حزيران/يونيه 2011 إلى 322 ضابطا من بينهم أربع سيدات
	في شباط/فبراير 2010، أكد المفتش العام للشرطة الوطنية الليبرية أن وحدة الاستجابة في حالات الطوارئ لن يزيد قوامها على 335 ضابطا؛ ويعزى ذلك إلى تحول في الأولويات نحو إعادة بناء وتوسيع وحدة دعم الشرطة
	تحقيق تمثيل الإناث والحفاظ عليه عند مستوى 20 في المائة من القوام المأذون به للشرطة الوطنية الليبرية (2006/2007: 6 في المائة؛ 2007/2008: 15 في المائة؛ 2008/2009: 12 في المائة؛ 2009/2010: 14.7 في المائة؛ 2010/2011: 20 في المائة)
	من أصل قوة يبلغ قوامها 168 4 ضابطا، وصلت نسبة تمثيل الإناث اللائي تم تدريبهن ونشرهن في الشرطة الوطنية الليبرية حتى 30 حزيران/يونيه 2011 إلى 16.12 في المائة (672 سيدة) 
	يعكس الانخفاض في نسبة تمثيل الإناث الزيادة التي طرأت على القوام المأذون به للشرطة الوطنية الليبرية. ويبلغ متوسط نسبة تمثيلهن في صفوف المجندين الجدد 30 في المائة
	تنفيذ المشاريع ذات الأولوية من الخطة الاستراتيجية للشرطة الوطنية الليبرية وبرنامج تنمية قدرات أفرادها
	أنجز
	أنجز ما مجموعه 13 مشروعا من المشاريع ذات الأولوية المدرجة ضمن إطار رصد مشاريع الخطة الاستراتيجية الخمسية للشرطة الوطنية الليبرية
	إضفاء الصفة المؤسسية على التدريب أثناء الخدمة والتدريب المتقدم للضباط العاملين بالشرطة الوطنية الليبرية (2006/2007: 240؛ 2007/2008: 640؛ 2008/2009: 800؛ 2009/2010: 727 1؛ 2010/2011: 800)
	أنجز
	تلقى ما مجموعه 501 2 من ضباط الشرطة الوطنية الليبرية، من بينهم 410 سيدات، تدريبا متخصصا قدم لهم أثناء الخدمة وتلقى 97 ضابطا، من بينهم 32 سيدة، دورات تدريب متقدم في أكاديمية تدريب الشرطة الوطنية
	تعزى الزيادة في عدد الضباط الذين دربوا إلى الدورات الإضافية التي قدمت
	استكمال برنامج التدريب على الشؤون الجنسانية لفائدة الشرطة الوطنية الليبرية ومكتب الهجرة والتجنس (2010/2011: برنامج تدريب للشرطة الوطنيـــة الليبريــــة، وبرنامـــج تدريـــب آخــــر لمكتب الهجرة والتجنس) 
	أنجز
	أنجزت أربعة برامج تدريب بمدة أسبوع لفائدة 70 ضابطا من ضباط الشرطة الوطنية الليبرية من بينهم 31 سيدة. وقد جرى تدريب ضباط الشرطة الوطنية الليبرية الذين حضروا برامج التدريب على الشؤون الجنسانية باعتبارهم سيشكلون جهات التنسيق المعنية بالشؤون الجنسانية لكي يتسنى بذلك تأمين تنفيذ السياسة الجنسانية المتبعة في الشرطة الوطنية الليبرية تنفيذا فعالا
	نظمت حلقة عمل تدريبية بشأن المسائل الجنسانية لفائدة 50 موظفة من مكتب الهجرة والتجنس
	النواتج المقــررة
	النواتج المنجزة(العدد أو نعم/لا)
	ملاحظات
	توفير التوجيه والمشورة التقنية بشأن منع الجريمة وإنفاذ القوانين عن طريق عقد الاجتماعات والاشتراك في المواقع والدوريات المشتركة مع ضباط ومشرفي الدوريات النظاميين في الشرطة الوطنية الليبرية على صعيد المجتمعات المحلية، بمن فيهم أفراد وحدة الدعم في الشرطة الوطنية الليبرية ووحدة الاستجابة في حالات الطوارئ التابعة للشرطة الوطنية الليبرية بشأن استجابات الوحدات المتخصصة في سياق العمليات التكتيكية والخاصة والمناسبات الخاصة والاضطرابات والشغب والحوادث الخطيرة 
	نعم
	أسديت المشورة إلى أفراد الشرطة الوطنية الليبرية وقدم إليهم الدعم من خلال 313 8 دورية مشتركة لمنع الجريمة وإنفاذ القوانين، بينما تم، بدعم من وحدات الشرطة المشكلة، تنفيذ 163 من الاستجابات والتدخلات التكتيكية الخاصة 
	توفير التوجيه والتدريب أثناء الخدمة والمشورة التقنية لشعبة القيادة والعمليات في الشرطة الوطنية الليبرية، بشأن التخطيط في مرحلة ما قبل الانتخابات والنشر والدعم التشغيلي فيما يتصل بذلك من أحداث تتطلب وجود الشرطة في مرحلة ما قبل الانتخابات 
	8
	قدمت حلقات عمل/دورات تدريبية لفائدة 175 موظفا من بينهم 15 سيدة من أفراد الشرطة الوطنية الليبرية ومكتب الهجرة والتجنس واللجنة الوطنية الليبرية للانتخابات في أكاديمية تدريب الشرطة الوطنية 
	62
	حضرت شرطة الأمم المتحدة اجتماعات عقدت مع مسؤولي اللجنة الوطنية للانتخابات، وكبار الموظفين التنفيذيين للشرطة الوطنية الليبرية وسائر وكالات إنفاذ القوانين، وفريق البعثة وأعضاء السلك الدبلوماسي
	تقديم الدعم التشغيلي والمشورة والتوجيه من وحدات الشرطة المشكلة، عن طريق الدوريات المشتركة والدعم الإسنادي في الحوادث المتصلة بالاضطرابات والحوادث التكتيكية والخطيرة، والعمليات التي تتم بناء على معلومات استخبارية جنائية، واجتماعات التخطيط المشتركة، وتمارين التدريب المشتركة مع الشرطة الوطنية الليبرية 
	920 2
	825 1
	تم تسيير دوريات مشتركة
	تم الاضطلاع بأنشطة الاشتراك اليومي في المواقع قدم خلالها إلى الشرطة الوطنية الليبرية الدعم التشغيلي والمشورة والتوجيه فيما يتعلق بالحوادث المتصلة بالاضطرابات والحوادث التكتيكية والخطيرة والعمليات التي تتم بناء على معلومات استخبارية جنائية
	توفير التوجيه والمشورة التقنية عن طريق عقد الاجتماعات والاشتراك اليومي في المواقع مع مدربي الشرطة الوطنية الليبرية ومديري أكاديمية تدريب الشرطة، لإضفاء الصفة المؤسسية على تنفيذ التدريب الأساسي السنوي لـ 300 من الطلاب الجدد بأكاديمية الشرطة، وإضفاء الصفة المؤسسية على التدريب الميداني والتدريب أثناء الخدمة لـ 800 من الضباط العاملين في مراكز التدريب الإقليمية ومراكز الشرطة التابعة للشرطة الوطنية الليبرية 
	نعم
	تم عن طريق عقد الاجتماعات إتاحة إمكانية الاشتراك اليومي في المواقع وإسداء المشورة وتوفير التنسيق لفائدة 91 مدربا وموظفا إداريا تابعين للشرطة الوطنية الليبرية في سياق تقديم التدريب الأساسي إلى 604 مجندين جددا
	64
	قدمت دورات تدريبية متخصصة أثناء الخدمة في مجال البرامج وحلقات العمل التدريبية المواضيعية والإدارية لفائدة 537 1 من الضباط العاملين في الشرطة الوطنية الليبرية، من بينهم 128 سيدة
	275 1
	قدمت دورات تدريبية ميدانية لفائدة 456 2 ضابطا من العاملين في مراكز الشرطة في مونروفيا والمقاطعات
	توفير المشورة التقنية والتنسيق عن طريق اتصالات يومية واجتماعات أسبوعية وشهرية مع قيادة الشرطة الوطنية الليبرية، واللجنة التوجيهية للخطة الاستراتيجية للشرطة الوطنية الليبرية، وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي، والشركاء في المشاريع، في تنفيذ المشاريع ذات الأولوية في الخطة الاستراتيجية للشرطة الوطنية الليبرية (ومشاريع متعلقة بغرفة مراقبة حالات الطوارئ، والاستخبارات، وتعزيز التحقيقات الجنائية وعلم الأدلة الجنائية، وعلم الطب الشرعي، وحفظ الأدلة، ووحدة دعم الشرطة، ومقر وحدة الاستجابة في حالات الطوارئ، والتدريب على مهارات القيادة، والميزانية، والمالية، (المركبات وأجهزة الاتصال بالراديو وشبكات تكنولوجيا المعلومات ولوجستيات الاستنساخ التصويـــري)، والمــــوارد البشريــــة، وتعميــم المنظـــور الجنسانــــي، والمرأة، والطفل، والأشخاص الضعفاء، والإنتربول) 
	150
	عقدت اجتماعات لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي، والمشروع السريع الأثر لبعثة الأمم المتحدة في ليبريا والشرطة الوطنية الليبرية بشأن تنفيذ الخطة الاستراتيجية للشرطة الوطنية الليبرية
	39
	عقدت اجتماعات أسبوعية بشأن مشاريع الخطة الاستراتيجية للشرطة الوطنية الليبرية إما لأغراض الاستعراض أو سابقة للاستعراض
	توفير التوجيه والمشورة التقنية عن طريق اتصالات يومية وأنشطة اشتراك في المواقع وحلقات عمل على صعيد المراكز مع قادة مراكز الشرطة الوطنية الليبرية والمديرين التنفيذيين والضباط بشأن سياسات الشرطة وإجراءات التشغيل الموحدة الخاصة بعمليات الشرطة، والتحقيقات الجنائية، والتحقيقات الداخلية، وشكاوى المواطنين، وإدارة الشرطة وتنظيمها، وحماية المرأة والطفل، والعلاقات المجتمعية 
	نعم
	عقد ما مجموعه 905 حلقات عمل و 626 5 نشاطا من أنشطة الاشتراك اليومي في المواقع
	توفير التوجيه والمشورة التقنية عن طريق اتصالات يومية واجتماعات أسبوعية وأنشطة اشتراك في المواقع مع القيادة التنفيذية العليا للشرطة الوطنية الليبرية، من أجل تعزيز إدارة القوة وتنظيمها، والقيــــادة التنفيذية، وأساليب التحقيقات، وإدارة الأصــول، والعلاقـــات المجتمعية، والتحقيقات الداخلية 
	نعم
	عقد ما مجموعه 334 نشاطا من أنشطة الاشتراك اليومي في المواقع ومن الاجتماعات الأسبوعية 
	قيام شرطة الأمم المتحدة بتوفير المشورة التقنية عن طريق اتصالات يومية مع الشرطة الوطنية الليبرية ومكتب ضباط الهجرة والتجنس، بشأن التطوير الاستراتيجي، والتنسيق فيما بين الوكالات، والأنشطة عبر الحدود، وعن طريق الأنشطة اليومية للاشتراك في المواقع مع سلطات الهجرة في مطار روبرتس الدولي ومقرات الهجرة في هاربر وغانتا وبو سينجي ومونروفيا 
	596 1
	تم الاضطلاع بأنشطة الاشتراك في المواقع (التوجيه) مع سلطات الهجرة في مطار روبرتس الدولي ومقرات الهجرة في هاربر وغانتا وبو سينجي ومونروفيا
	803
	تم الاضطلاع بأنشطة الاشتراك في المواقع مع سلطات المعابر الحدودية في مواقع هاربر وغانتا وبوسنجي الحدودية
	384
	تم الاضطلاع بأنشطة الاشتراك في المواقع مع ضباط مكتب الهجرة والتجنس وعقدت اجتماعات معهم بشأن تنمية القدرات الاستراتيجية للمكتب
	21
	عقدت اجتماعات أسبوعية بشأن مشاريع الخطة الاستراتيجية لمكتب الهجرة والتجنس إما لأغراض الاستعراض أو سابقة للاستعراض
	31
	عقدت اجتماعات التنسيق بين الوكالات مع الشرطة الوطنية الليبرية، ومكتب الهجرة والتجنس والوكالات الأخرى لإنفاذ القوانين
	تقييم أثر التدريب الجنساني في الشرطة الوطنية الليبرية ومكتب الهجرة والتجنس 
	نعم
	أجري في آذار/مارس 2011 تقييم لبرامج التدريب في مؤسسات القطاع الأمني (القوات المسلحة الليبرية، والشرطة الوطنية الليبرية، ومكتب الهجرة والتجنس)
	توفير المشورة التقنية عن طريق عقد 6 اجتماعات مع الشرطة الوطنية الليبرية (قسم حماية المرأة والطفل، وأكاديمية تدريب الشرطة الوطنية، ووحدة الشؤون الجنسانية) و 6 اجتماعات مع مكتب الهجرة والتجنس
	47
	عقدت اجتماعات مع موظفي أكاديمية تدريب الشرطة الوطنية
	8
	عقدت اجتماعات مع قسم الشؤون الجنسانية في الشرطة الوطنية الليبرية
	42
	عقدت اجتماعات مع قسم حماية المرأة والطفل، في الشرطة الوطنية الليبرية
	15
	عقدت اجتماعات مع مكتب الهجرة والتجنس
	تعزى الزيادة في عدد الاجتماعات إلى تعزيز جهود التوعية بالمساواة بين الجنسين وتعميم مراعاة المنظور الجنساني في التدريب الذي تقدمه الأكاديمية، وإلى زيادة الدعم المقدم لتعجيل إنجاز المشاريع الاستراتيجية لتعزيز قسم الشؤون الجنسانية في الشرطة الوطنية الليبرية، وإلى زيادة الدعم المقدم لتطوير وتنسيق البرامج الإرشادية لقسم حماية المرأة والطفل في المجتمعات المحلية، وإلى زيادة الدعم المقدم إلى مكتب الهجرة والتجنس في مجال وضع مشاريع المساواة بين الجنسين
	العنصر 2: توطيد السلام 

	29 - على النحو المبين بالتفصيل في الأطر الواردة أدناه، قدم عنصر البعثة لتوطيد السلام الدعم لجهود تنفيذ استراتيجية حكومة ليبريا للحد من الفقر التي تعالج المسائل المتعلقة باستخدام الأراضي، وتعزيز إدارة الموارد الطبيعية وتحسين الحوكمة عموما. وشمل العنصر أنشطة البعثة في مجالات الشؤون السياسية والمدنية، بما في ذلك إعادة الإدماج وإعادة التأهيل والإنعاش، وتنسيق المساعدة الإنسانية والمسائل الجنسانية. ونفذت هذه الأنشطة في شراكة مع الحكومة ووكالات الأمم المتحدة وصناديقها وبرامجها والبنك الدولي، إضافة إلى الجهات المانحة الثنائية والمتعددة الأطراف.
	30 - وقدمت البعثة دعما مستمرا إلى اجتماعات التنسيق الشهرية التي تعقد بشأن استراتيجية الحد من الفقر وتنمية المقاطعات. غير أن التركيز تحول نحو الاستفتاء والانتخابات الرئاسية والتشريعية لعام 2011، وهو ما أدى إلى انخفاض عام في مشاركة السلطات المحلية في تلك الاجتماعات. وواصلت البعثة تسهيل بناء قدرات الحكومة المحلية والتشجيع على مشاركة السلطات المحلية في أنشطة التنمية الوطنية، من خلال آلية أفرقة دعم المقاطعات. وفيما يتعلق بالإنعاش الاقتصادي، قدمت البعثة الدعم في وضع وتنفيذ آليات الإدارة من خلال قيامها بأعمال الرصد وإسداء المشورة للحكومة.
	31 - وسهلت البعثة أيضا تسوية النزاعات وبناء السلام والمصالحة الوطنية من خلال لجان السلام في المقاطعات التي يركز معظمها على المنازعات على الأراضي. وواصلت البعثة رصد تنفيذ آليات إدارة الموارد الطبيعية، بما في ذلك عملية كمبرلي لإصدار شهادات الماس وتنفيذ التشريعات المعدلة لإدارة الغابات.
	32 - وواصلت البعثة دعم جهود ليبريا في مجال الحكم الرشيد، بما في ذلك دعم اللجنة الوطنية للانتخابات في التخطيط للاستفتاء والانتخابات الرئاسية والتشريعية لعام 2011، وبذل مساع حميدة على مختلف المستويات، ورصد التطورات السياسية، بما في ذلك الحملات الانتخابية والرصد المنتظم لاجتماعات اللجان الاستشارية المشتركة بين الأحزاب.
	33 - وقدمت البعثة دعما مستمرا إلى مفوضية الأمم المتحدة لشؤون اللاجئين في دورها الريادي في وضع خطة العمل الوطنية، بما في ذلك آليات الإنذار المبكر الوطنية وخطط الطوارئ في حالات الكوارث. وقدمت البعثة أيضا الدعم إلى الحكومة ووكالات الأمم المتحدة وصناديقها وبرامجها في تنسيق تدفق المعلومات وجهود الإغاثة المتعلقة بسيل اللاجئين الذي تدفق إثر الأزمة التي اندلعت في فترة ما بعد إجراء الانتخابات في كوت ديفوار.
	34 - وواصلت البعثة تعقب التهديدات التي يطرحها وجود المقاتلين السابقين، والشباب الساخطين وغيرهم من الضالعين في الاستغلال غير المشروع للموارد الطبيعية أو من هم عرضة لأن يجندوا للاشتراك في هذه الأنشطة. وشاركت البعثة، بالتنسيق مع شركاء آخرين، في صياغة سياسات وبرامج للتصدي لتلك الجماعات، بوسائل منها إتاحة فرص بديلة لكسب العيش للشباب المهددين وغيرهم من الفئات الضعيفة.
	الانجاز المتوقع 2-1: بسط السلطة الوطنية في جميع أنحاء البلد
	مؤشرات الإنجاز المقررة
	مؤشرات الإنجاز الفعلية
	زيادة العدد الإجمالي للموظفين المدنيين الذين قدمت لهم المساعدة على العودة إلى مراكز عملهم في المقاطعات (2006/2007: 320 1؛ 2007/2008: 775 2؛ 2008/2009: 727 2؛ 2009/2010: 199 3؛ 2010/2011: 600 3)
	من أصل 300 شخص من الذين شملتهم الإسقاطات من بين المجموع التراكمي البالغ 600 3 موظفا مدنيا احتاج ما مجموعه 52 موظفا مدنيا إلى المساعدة للعودة إلى مراكز عملهم. ويعزى ذلك إلى تحسين إمكانات الوصول إلى المقاطعات وإلى انخفاض درجة الاعتماد على لوجستيات البعثة. ويضاف إلى ذلك أن هناك من الموظفين المدنيين من استطاع العودة بوسائله الخاصة 
	زيادة في نسبة الوزارات/الوكالات الحكومية المشارِكة في اجتماعات التنسيق الشهرية التي تعقد بشأن استراتيجية الحد من الفقر وتنمية المقاطعات على صعيد المقاطعات لبسط سلطة الدولة في البلد (2008/2009: 60 في المائة، 2009/2010: 62 في المائة؛ 2010/2011: 85 في المائة)
	شارك 50 في المائة من الوزارات/الوكالات الحكومية في اجتماعات التنسيق الشهرية التي تعقد بشأن استراتيجية الحد من الفقر وتنمية المقاطعات على المستوى دون الوطني 
	يعزى انخفاض معدل المشاركة إلى تغيب مسؤولي المقاطعات أو الموظفين التابعين لهم المعينين ومسؤولي الوزارات الرئيسية الذين كانوا يركزون على الأنشطة السياسية المتعلقة بانتخابات عام 2011
	صدور تقرير الحكومة عن الثغرات في أنظمة وآليات تعميم المنظور الجنساني على صعيد المقاطعات وعلى الصعيد الوطني 
	أنجز
	أصدرت الحكومة في تشرين الأول/أكتوبر 2010 تقريرها السنوي عن تنفيذ خطة العمل الوطنية المتعلقة بقرار مجلس الأمن 325 1 (2000). وحدد التقرير الثغرات والتحديات القائمة في مجالات حماية حقوق المرأة والفتاة وتعزيزها ومنع انتهاكها، إضافة إلى مجال مشاركة المرأة في العمل واتخاذ القرار على صعيد القطاعات وعلى الصعيد الوطني 
	إقرار الهيئة التشريعية لخطة العمل الوطنية للحد من مخاطر الكوارث 
	لم يوافق مجلس الوزراء على السياسة الوطنية لإدارة الكوارث التي أقرها أصحاب المصلحة في شباط/ فبراير 2010. غير أن مكتب دعم منسق الشؤون الإنسانية، قام، بالتعاون مع الفريق العامل المعني بوضع السياسات، بعرض هذه السياسة على لجنة مجلس النواب المعنية بالصحة والبيئة لتنظر فيها وتستعرضها بصورة أولية 
	وضع برنامج الأراضي الخمسي وتمويله 
	واصلت لجنة الأراضي تطوير برنامج الأراضي وتلقت دعما تقنيا من البعثة في مجالات إدارة الأراضي (صياغة السياسات ورسم وتحليل خرائط الأراضي) وإصلاح قانون الأراضي، وإيجاد حلول بديلة لتسوية المنازعات على الأراضي، والاتصال والتثقيف واستخدام/إدارة الأراضي
	تم تأمين تمويل إجماليه قرابة 10 ملايين دولار من صندوق البنك الدولي لشؤون الدولة وبناء السلام، ومؤسسة التصدي لتحديات الألفية ووكالة الولايات المتحدة للتنمية الدولية، والوكالة السويدية للتنمية الدولية، ومجلس اللاجئين النرويجي. وكانت الاعتمادات التي رصدتها الحكومة في الميزانية محدودة جدا
	النواتج المقــررة
	النواتج المنجزة(العدد أو نعم/لا)
	ملاحظات
	إسداء المشورة وتقديم الدعم في عمليات التخطيط بشأن تحقيق لامركزية المهام، ونشر الموظفين وتدريبهم، وإعادة الهيكلة التنظيمية، ووضع البرامج والمشاريع لوزارات الداخلية والتخطيط والشؤون الاقتصادية والمالية والزراعة والأراضي والمناجم والطاقة والتعليم والشباب والرياضة، وكذلك وكالة الخدمة المدنية واللجنة العامة لمراجعة الحسابات والهيئة الوطنية للموانئ وهيئة تنمية الحراجة
	نعم
	قُدم الدعم إلى برنامج الأمم المتحدة الإنمائي ومكتب اللامركزية والتنمية المحلية في ليبريا، ووزارة الشؤون الداخلية ولجنة شؤون الحكم، بما أمّن إقرار أصحاب المصلحة الرئيسين جميعهم هم أيضا، بمن فيهم الأحزاب السياسية، ووسائط الإعلام ومنظمات المجتمع المدني سياسة تحقيق اللامركزية التي أقرّها الرئيس والتي ما زالت تنتظر موافقة الهيئة التشريعية عليها
	قُدم الدعم إلى وزارة الشؤون الداخلية من خلال مكتب اللامركزية والتنمية المحلية في ليبريا في بدء تنفيذ البرنامج النموذجي المحلي لتحقيق لامركزية المهام والتنمية المحلية في 9 مقاطعات؛ وإلى وزارة الأراضي والمناجم والطاقة في تعزيز مكاتبها الحكومية الإقليمية للماس من حيث الموظفين والتجهيزات؛ وإلى وزارة الزراعة في تنسيق التدخلات الوطنية بالمشاركة على نحو فعال في الفريق العامل للمانحين الزراعيين
	أسديت المشورة إلى هيئة تنمية الغابات بشأن أفضل ممارسات تدريب الموظفين في إطار البرامج الممولة من مانحين مثل الاتحاد الأوروبي (برنامج اتفاق الشراكات الطوعية) ومنظمة الأمم المتحدة للأغذية والزراعة (مرفق برامج الحراجة الوطنية)
	نُسقت شهريا شؤون اللوجستيات والدعم الأمني لنقل صرافي الرواتب في وزارة المالية، والمبالغ النقدية والشيكات التي يصرفها أمناء صناديق البنك المركزي الليبري لدفع رواتب موظفي الخدمة المدنية في المقاطعات، ونقل موظفي وزارة التخطيط الميدانيين إلى المقاطعات وتقديم الدعم لوسائط الإعلام في توعية الجمهور بالنظم المتكاملة لمعلومات الإدارة المالية 
	تقديم الدعم الأسبوعي إلى إدارات المقاطعات في مجال بناء القدرات والتدريب، عن طريق آلية فريق دعم المقاطعات التابع للأمم المتحدة، بناء على خطط لرصد خطط تنمية المقاطعات والتنسيق الشامل للاستراتيجية الوطنية للحد من الفقر، وتحديد الاحتياجات الأخرى لدعم التنمية من أجل بسط السلطة على الصُـعُـد اللامركزية 
	25
	نظمت دورات وحلقات عمل لتدريب المدربين بالاشتراك مع فريق الأمم المتحدة لدعم المقاطعات ومكتب اللامركزية والتنمية المحلية في ليبريا وبرنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية في مجالات القيادة المحلية والإدارة المالية والتنمية الاقتصادية المحلية استهدفت سلطات المقاطعات والمناطق في 15 مقاطعة وشارك فيها 732 من الأشخاص المدربين البارزين كرؤساء شرطة المقاطعات والمسؤولين عن التنمية، وأعضاء لجان تنمية المناطق والمدربين المحليين والمساعدين في شؤون الرصد والتقييم لمناطق وسط البلد وغربه وجنوب شرقه
	45
	نظمت دورات تدريبية وحلقات عمل لفائدة القيادات المحلية المنتخبة على مستوى المقاطعات
	استقدمت وزارة الشؤون الداخلية بدعم من الشركاء (برنامج الأمم المتحدة الإنمائي والمفوضية الأوروبية) 15 ضابطا لشؤون الرصد الميداني في المقاطعات وأنشأت ست شعب تقنية داخل إداراتها لتعزيز رصد وتقييم المراجعة الداخلية للحسابات، والرصد والتقييم، وتحقيق اللامركزية، والتنمية المحلية القائمة على مشاركة المجتمعات المحلية، وتكنولوجيا المعلومات والاتصالات
	تيسير تنظيم الاجتماعات الاستشارية الشهرية للجان السلام والمصالحة المنشأة في المقاطعات الخمس عشرة لمعالجة المسائل المتصلة بالنـزاعات والمصالحة 
	82
	عقدت اجتماعات في 12 مقاطعة (كان من المتوقع عقد 180 اجتماعا في 15 مقاطعة). وكان من المتوقع أن تركز الاجتماعات على مجموعة من المسائل والنزاعات ولكنها ركزت على المنازعات على الأراضي. ونظرا للتمويل الحكومي المحدود، فقد كان عدد الاجتماعات المعقودة أقل من المتوقع. غير أن لجان السلام والمصالحة عقدت اجتماعات على المستوى المحلي وجرى رصد أنشطتها ودعمها على نحو وثيق
	إسداء المشورة من خلال الاجتماعات الأسبوعية، وكذلك الإحاطات الإعلامية، والورقات المواضيعية، والتعليقات على سياسات وبرامج المؤسسات الرئيسية على المستوى المركزي ومستوى المقاطعات، بشأن مواصلة تطوير وتنفيذ الآليات الإدارية لاستخدام الموارد الطبيعية بالشكل السليم، بما في ذلك الامتثال لعملية كمبرلي لإصدار الشهادات للماس، والقانون الوطني لإصلاح للغابات، فيما يتعلق بسلسلة المسؤوليات، ومنح العقود وإدارتها لضمان الاستخدام المستدام لموارد الغابات 
	نعم
	تمت المشاركة في اجتماعات دورية للجنة التقنية لفرقة العمل الرئاسية للماس المنشأة بغرض رصد توصيات عملية كمبرلي لإصدار الشهادات للماس والقيام على نحو منتظم برصد التطورات المستجدة بشأن تصدير الماس في وزارة الأراضي والمناجم والطاقة (لم تعقد هذه اللجنة أي اجتماع في الفترة من أيلول/سبتمبر 2010 إلى تموز/يوليه 2011 نظرا لتغيير في الإدارة داخل الوزارة وتغيير جهة تنسيق الشؤون المتعلقة بعملية كمبرلي لإصدار الشهادات للماس)
	جرى رصد قدرة هيئة تنمية الغابات على تنفيذ التشريعات الرئيسية، وتقديم الدعم لصياغة وفحص قواعد تنفيذ القوانين التي تحكم حفظ الغابات والحراجة المجتمعية والحراجة التجارية وإنفاذ التزامات سلسلة المسؤوليات للحيازة، إضافة إلى تنفيذ الاتفاقات الاجتماعية وغيرها من التشريعات التي تفيد منها المجتمعات التي تعتمد على الغابات. وتمت المساهمة في عملية التفاوض التي أدت إلى بدء العمل باتفاق الشراكات الطوعية الذي يكفل للاتحاد الأوروبي قانونية صادرات ليبريا من الأخشاب
	تم حضور الاجتماعات التي عقدت في إطار مبادرة الشفافية في مجال الصناعات الاستخراجية في ليبريا وتقديم تقارير عن تلك الاجتماعات 
	إشراك المجتمع المدني عن طريق جلسات التحاور الشهرية والفصلية، والمشاورات، والعمليات التشاركية، ومنتديات المجتمع المدني وهياكله، والتنمية التنظيمية وبناء القدرات، وذلك من خلال اتباع نهج مشترك بين البعثة وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي وفريق الأمم المتحدة القطري في مجال تعزيز السلام والمصالحة الوطنية وتنسيق مشاركته في تنفيذ استراتيجية الحد من الفقر/خطط تنمية المقاطعات، بالتعاون مع فريق الأمم المتحدة القطري
	3
	عقدت اجتماعات مع وزارة التخطيط والشؤون الاقتصادية لمناقشة واستعراض السياسة المتعلقة بعمليات المجتمع المدني والعمليات غير الحكومية
	3
	عقدت اجتماعات استشارية فصلية مع منظمات المجتمع المدني والممثل الخاص للأمين العام. وقد ألغت منظمات المجتمع المدني الاجتماع الرابع لتعذر إيجاد موعد له في زحمة أنشطتها المتصلة بالانتخابات
	2
	عقد اجتماعان للفريق العامل المعني بوضع السياسات في وزارة الشؤون الداخلية عن سبل المضي قدما في سن مشروع القانون المنشئ للجنة الوطنية لإدارة الكوارث، بدعم من البعثة وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي. وبالإضافة إلى ذلك، عقد في تشرين الأول/أكتوبر 2010 اجتماع الفريق القطري للعمل الإنساني لتسليط الأضواء على التحديات القائمة في مجال حشد الموارد لبرنامج ليبريا للتأهب للكوارث
	يعزى الانخفاض في عدد الاجتماعات إلى إعادة ترتيب أولويات الأنشطة نظرا للأزمة التي نشأت عن اللاجئين الإيفواريين وتحول اهتمام السلطات الوطنية نحو الأنشطة المتصلة بالانتخابات
	إسداء المشورة للجنة الأراضي ورصدها عن طريق عقد اجتماعات فصلية 
	نعم
	عقدت اجتماعات أسبوعية للجنة بشأن عدة مسائل هامة تتصل بالحلول البديلة في مجال تسوية النزاعات وصياغة القوانين والعمل مع لجان السلام في المقاطعات
	إجراء تقييم لنظم وآليات تعميم المنظور الجنساني على صعيد المقاطعات وعلى الصعيد الوطني، عن طريق إجراء 15 زيارة ميدانية (زيارة لكل مقاطعة)
	18
	أجريت زيارات للرصد الميداني في المقاطعات لدعم مبادرات تعميم مراعاة المنظور الجنساني وتمكين المرأة
	الانجاز المتوقع 2-2: تحقيق تقدم صوب إقامة الحكم الرشيد
	مؤشرات الإنجاز المقررة
	مؤشرات الإنجاز الفعلية
	التصديق على بروتوكول الجماعة الاقتصادية لدول غرب أفريقيا لمكافحة الفساد 
	لم تكن الحكومة قد قدمت البروتوكول إلى الهيئة التشريعية للتصديق عليه
	وضع الإطار القانوني لإجراء الانتخابات الرئاسية والتشريعية العامة في تشرين الأول/أكتوبر 2011 
	أنجز
	نشر في 16 آب/أغسطس نص قرار مشترك بشأن الحد الأدنى المتصل بالإطار القانوني لإجراء الانتخابات. وصدرت في 19 تشرين الثاني/نوفمبر 2010 الجريدة الرسمية الليبرية بشأن الاستفتاء. ونشرت لوائح الاستفتاء في 28 شباط/فبراير 2011. وصدر أمر إجراء الاستفتاء في 16 آذار/مارس 2011
	اعتماد جميع الأحزاب السياسية لمدونة قواعد السلوك 
	أنجز
	أصدرت اللجنة الوطنية للانتخابات مدونة قواعد سلوك وقعتها جميع الأحزاب السياسية المسجلة باستثناء حزب واحد
	التحضير لإجراء الانتخابات الرئاسية والتشريعية العامة وفقا للدستور والقانون وقواعد وأنظمة اللجنة الوطنية الليبرية للانتخابات والجدول الزمني للانتخابات
	أنجز
	نشرت اللوائح والمبادئ التوجيهية المتصلة بالجدول الزمني للانتخابات بما في ذلك تسجيل الناخبين عرض قائمة تسجيل الناخبين المؤقتة والاعتراض عليها وسجل المرشحين، كما نشرت ترتيبات تحديد تواريخ الاستفتاء والانتخابات الرئاسية والتشريعية
	زيادة مشاركة المرأة في العملية الانتخابية حسب ما قررته الحكومة (50 في المائة كحد أدنى من مشاركة المرأة في تسجيل الناخبين؛ و 30 في المائة كحد أدنى من المرشحات في جميع الأحزاب السياسية) 
	بلغت نسبة النساء إلى مجموع الناخبين المسجلين 49 في المائة
	قامت اللجنة الوطنية للانتخابات بتدريب ما مجموعه 453 مرشحة. وتعهدت الأحزاب السياسية بأن تسمى ما لا يقل عن 30 في المائة من النساء لتمثيلها، وهي غير ملزمة بأن تفعل ذلك بموجب القانون. فقانون نظام الحصص الذي يخصص نسبة 30 في المائة من التمثيل للنساء أعيد النظر فيه وهو الآن في انتظار عرضه على الهيئة التشريعية 
	تطبيق خطط عمل للحد من أخطار الكوارث في جميع المقاطعات الخمس عشرة 
	عقدت اجتماعات توعية ومتابعة خاصة بالمقاطعات عن التخطيط للتأهب لحالات الطوارئ في 10 مقاطعات (عقدت الخمسة الأُوَلْ منها في الفترة من 22 آب/أغسطس إلى 3 أيلول/سبتمبر 2010 والخمسة الثانية في الفترة من 9 إلى 20 كانون الأول/ ديسمبر 2010)
	وكان من المقرر أن تعقد في عام 2011 اجتماعات في مقاطعات الجنوب الشرقي الخمس المتبقية (ريفر سيس، وسينوا، وغراند كرو، وريفر دجي وماري لاند) غير أنها لم تعقد بسبب الأولويات الإنسانية الملحة 
	استحداث برنامج تدريبي عن الشؤون الجنسانية والتحليل الجنساني وتعميم المنظور الجنساني (في كل من المعهد الليبري للإدارة العامة ومركز أنجي بروك الدولي)
	أنجز
	وضع مركز أنجي بروك الدولي في تموز/يوليه 2010 برنامجا لتدريب المرأة في مجالي بناء السلام وتسوية النزاعات إلى جانب التحليل الجنساني وتعميم المنظور الجنساني، وقرار مجلس الأمن 1325 (2000) والهدف 3 من الأهداف الإنمائية للألفية. وفي الوقت ذاته، فبدلا من المعهد الليبري للإدارة العامة، تحول محط الاهتمام نحو وزارة الشؤون الجنسانية والتنمية لتدريب جهات تنسيق الشؤون الجنسانية في الوزارات التنفيذية في مجال الشؤون الجنسانية والتحليل الجنساني وتعميم المنظور الجنساني. وقامت الحكومة أيضا بإدراج التحليل الجنساني وتعميم المنظور الجنساني في البرامج التدريبية للمديرين المحليين 
	النواتج المقــررة
	النواتج المنجزة(العدد أو نعم/لا)
	ملاحظات
	إسداء المشورة عن طريق عقد اجتماعات شهرية مع حكومة ليبريا عن تنفيذ بروتوكول الجماعة الاقتصادية لدول غرب أفريقيا لمكافحة الفساد
	لا
	ليس هناك أي وكالة حكومية رائدة تعنى ببروتوكول الجماعة الاقتصادية لغرب أفريقيا المتعلق بمكافحة الفساد 
	تيسير تنظيم منتديات استشارية شهرية مشتركة بين الأحزاب تستخدم كمنبر للتفاعل المنتظم بين أصحاب المصلحة الرئيسيين واللجنة الوطنية الليبرية للانتخابات بشأن عمليات وإجراءات سير الانتخابات 
	11
	عقدت اللجنة الوطنية للانتخابات اجتماعات للجنة الاستشارية المشتركة بين الأحزاب
	تنسيق المساعدة الانتخابية الدولية 
	8
	جرى ترؤس اجتماعات عقدها فريق التنسيق بين المانحين 
	الرصد الأسبوعي للعمليات التشريعية المتصلة بالانتخابات والإصلاح الدستوري 
	نعم
	بذلت مساع حميدة لدى مختلف أصحاب المصلحة، بمن فيهم قيادات مجلسي الشيوخ والنواب، إضافة إلى المشرعين الرئيسيين وأعضاء اللجنة الوطنية للانتخابات وهيئات المجتمع المدني للتشجيع على التصديق في الوقت المناسب وبما يتفق مع مواعيد الانتخابات الرئاسية والتشريعية لعام 2001. وأقرّت الهيئة التشريعية القرار المشترك بشأن تعديل الدستور المتصل بالإطار القانوني للانتخابات
	إسداء المشورة التقنية عن طريق عقد اجتماعات أسبوعية مع أصحاب المصلحة (اللجنة الوطنية الليبرية للانتخابات والأحزاب السياسية ومنظمات المجتمع المدني ومن بينها المنظمات النسائية) في العملية الانتخابية 
	11
	عقدت اللجنة الاستشارية المشتركة بين الأحزاب اجتماعات
	44
	عقدت اجتماعات مع منظمات المجتمع المدني 
	100
	عقدت اجتماعات مع الأحزاب السياسية
	تقديم المشورة في مجال السياسات والمشورة التقنية كل أسبوع إلى اللجنة الوطنية الليبرية للانتخابات
	نعم
	جرت المشاركة في جلسات عامة أسبوعية للجنة الوطنية للانتخابات وعقدت اجتماعات أمنية وأخرى بشأن اللوجستيات وقدمت المشورة التقنية بالتشاور مع برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وأعضاء لجنة الانتخابات، حسب الاقتضاء
	توفير المشورة والدعم والتوجيه إلى السلطات المحلية عن طريق مراسلات منتظمة مع فرق دعم المقاطعات وعن طريقها، بشأن استراتيجيات الحد من أخطار الكوارث/التخطيط لحالات الطوارئ 
	نعم
	جرت على نحو منتظم مناقشة استراتيجيات الحد من أخطار الكوارث مع أفرقة دعم المقاطعات وسلطات المقاطعات من خلال 10 اجتماعات للتوعية عقدت في 10 مقاطعات وتم فيها التشديد من جديد على ضرورة قيام كل مقاطعة بوضع خطة شاملة وإنشاء لجنة عاملة لمعالجة مسألة إدارة الكوارث. وقد عقد آخر اجتماع استشاري في كانون الأول/ ديسمبر 2010 في 5 مقاطعات. غير أن النشاط لم يتواصل بسبب تحول الاهتمام نحو تدفق اللاجئين الإيفواريين خلال الأزمة التي اندلعت إثر الانتخابات التي أجريت في كوت ديفوار
	إجراء تدريب أثناء الخدمة، وزيارات مشتركة للرصد والتقييم من أجل تفقد الهياكل على صعيد المقاطعات دعما لمواجهة الكوارث/التخطيط لحالات الطوارئ، تمشيا مع خطة العمل الوطنية 
	لا
	تأخر وضع خطة عمل وطنية تتضمن الوثيقة السياساتية والدليل التشغيلي وتقييما للاحتياجات من القدرات. وتجري اللجنة المعنية بالصحة والبيئة التابعة لمجلس النواب حاليا استعراضا أوليا للخطة.
	إسداء المشورة وتقديم الدعم التقني إلى السلطات الوطنية والمحلية بشأن إعداد واستكمال خطط العمل الإنساني والحد من أخطار الكوارث والطوارئ حسب الاقتضاء
	نعم
	عقدت في إطار إسداء المشورة وتقديم الدعم التقني إلى سلطات المقاطعات بشأن خططها 10 حلقات عمل للتوعية واجتماعات متابعة بشأن التخطيط الخاص بالمقاطعات من أجل التأهب للطوارئ. غير أن خمس مقاطعات في الجنوب الشرقي لم تكن قد وضعت خططا أو أنشأت لجانا
	إسداء المشورة وتقديم الدعم التقني في الاجتماعات المنتظمة التي تعقدها الأمم المتحدة (فريق الأمم المتحدة القطري وفريق التخطيط المشترك بين الوكالات) وفي الاجتماعات الشهرية التي تعقدها لجنة العمل الإنساني بشأن مسائل تمس جميع القطاعات الإنسانية ومن بينها الحد من أخطار الكوارث والتخطيط للطوارئ لضمان إدراج المنظورات الإنسانية على نحو كافٍ ضمن خطط واستراتيجيات الأمم المتحدة المشتركة، إلى جانب خطط واستراتيجيات حكومة ليبريا والمنظمات غير الحكومية والجهات المانحة وسائر الشركاء 
	نعم
	عقدت اجتماعات أسبوعية وأخرى شهرية لفريق الأمم المتحدة القطري، والفريق القطري للعمل الإنساني، ولجنة العمل الإنساني، نوقشت فيها المسائل الرئيسية المتعلقة بالاحتياجات الإنسانية المتبقية، والحد من أخطار الكوارث وحالات الطوارئ الإنسانية وقدمت فيها استراتيجيات للاستجابة من أجل التصدي لهذه الحالة
	أسدى مكتب دعم منسق الشؤون الإنسانية وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي الدعم التقني والإداري إلى الحكومة في وضع خطة عمل وطنية تضمنت وثيقة سياساتية وتقييما للاحتياجات من القدرات ودليلا تشغيليا وخطة عمل
	عقد اجتماعات نصف سنوية بين الوكالات بشأن الشؤون الإنسانية/التأهب للطوارئ لتعزيز آليات التنسيق بين الجهات الفاعلة بالتعاون مع الوكالات المتخصصة التابعة للأمم المتحدة والجهات المانحة وفريق التوجيه الإداري للمنظمات غير الحكومية الدولية لمناقشة المسائل المختلفة المتصلة بآليات التأهب والإنذار المبكر المتعلقة بالصحة والمياه والصرف الصحي والأمن الغذائي والتغذية 
	نعم
	نوقشت استراتيجيات تأهب ليبريا للطوارئ في اجتماع للفريق القطري للعمل الإنساني عقد في كانون الأول/ديسمبر 2010، ركز اجتماع ثان عقد في كانون الأول/ديسمبر 2010 على الآثار الإنسانية لسيل اللاجئين الإيفواريين الذي تدفق خلال الأزمة التي اندلعت إثر الانتخابات التي أجريت في كوت ديفوار 
	إسداء المشورة بشأن إدماج الشؤون الجنسانية في العملية الانتخابية من خلال عقد 24 اجتماعا مع أصحاب المصلحة 
	20
	عقدت اجتماعات مع المستشار الدولي للشؤون الجنسانية في اللجنة الوطنية للانتخابات
	16
	عقدت اجتماعات مع فرقة الأمم المتحدة للانتخابات (البعثة ووكالات الأمم المتحدة الداعمة للعملية الانتخابية)
	إسداء المشورة التقنية بشأن التحليل والمراجعة الجنسانيين، من خلال عقد 12 اجتماعا مع وزارة الشؤون الجنسانية، و 6 اجتماعات مع المعهد الليبري للإدارة العامة، و 6 اجتماعات مع مركز أنجي بروكس الدولي 
	40
	عقدت اجتماعات مع وزارة الشؤون الجنسانية والتنمية لتوفير المشورة والدعم التقنيين من خلال عضوية البعثة (مكتب مستشارة الشؤون الجنسانية) في فرقة العمل المعنية باتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة وفرقة العمل الوطنية المعنية بالعنف الجنساني واللجنة التوجيهية الوطنية المعنية بقرار مجلس الأمن 325 1 واللجنة التوجيهية للبرنامج المشترك بين الأمم المتحدة والحكومة المتعلق بالعنف الجنساني والفريق العامل المعني بالمساواة بين الجنسين والاستراتيجية الثانية للحد من الفقر واللجنة التوجيهية المعنية بحملة مكافحة الاغتصاب. بالإضافة إلى ذلك، قدم مكتب مستشارة الشؤون الجنسانية الدعم التقني لتوجيه عملية التخطيط ليوم عالمي مفتوح بشأن المرأة وإعدادا للاحتفال الوطني بالذكرى السنوية العاشرة لاتخاذ قرار مجلس الأمن 325 1 (2000). 
	إسداء المشورة التقنية بشأن برامج التدريب على التحليل الجنساني وتعميم المنظور الجنساني من خــلال عقـــد 6 اجتماعـــات مع المعهد الليبري للإدارة العامة، و 6 اجتماعات مع مركز أنجي بروكس الدولي 
	نعم
	تحول محط التركيز من المعهد الليبري للإدارة العامة إلى وزارة الشؤون الجنسانية والتنمية لتدريب جهات تنسيق الشؤون الجنسانية في الوزارات التنفيذية في مجال الشؤون الجنسانية والتحليل الجنساني وتعميم المنظور الجنساني. ووضع مركز أنجي بروكس الدولي برنامجا تدريبيا بشأن الشؤون الجنسانية، قرار مجلس الأمن 325 1 (2000) والهدف 3 من الأهداف الإنمائية للألفية
	الإنجاز المتوقع 2-3: التقدم المحرز في إعادة تأهيل السكان المتضررين من الحرب وإعادة إدماجهم في المجتمعات المضيفة
	مؤشرات الإنجاز المقررة
	مؤشرات الإنجاز الفعلية
	الزيادة في عدد الشباب المتضررين من الحرب الذين يشتركون في برامج الإنعاش المجتمعية (2007/2008: صفر؛ 2008/2009: 500؛ 2009/2010: 400 1؛ 2010/2011: 500 1)
	شارك ما مجموعه 406 1 شباب من الشباب المتضررين من الحرب في برامج الإنعاش المجتمعية
	يعزى انخفاض عدد المشاركين إلى تأخر تنفيذ عدة مشاريع بسبب القيود المفروضة على التمويل. وصدر 671 ترخيصا إلى المستفيدين في إطار مشروع لصندوق بناء السلام لسائقي الدراجات النارية بالأجرة نفذه برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وتلقى 408 من المستفيدين التدريب في مجال خطط الادخار والقروض. وبتمويل من الحكومة الألمانية، قامت المنظمة غير الحكومية الدولية Landmine Action (المعنية بمكافحة الألغام) في 30 حزيران/يونيه 2011 بجولة تدريبية أخيرة في معهد التدريب الزراعي في سنوا شملت 327 مستفيدا 
	النواتج المقــررة
	النواتج المنجزة(العدد أو نعم/لا)
	ملاحظات
	رصد ما تبقى من الفئات المعرضة للخطر الشديد التي تشكل تهديدا لعملية توطيد السلام، بإجراء تقييمات وزيارات ميدانية نصف سنوية، وعقد اجتماعات وجلسات تبادل المعلومات نصف شهرية مع السلطات المحلية
	36
	أجريت زيارات ميدانية واجتماعات/جلسات لتبادل المعلومات مع السلطات المحلية والوطنية المعنية. وشملت الجماعات التي جرى رصدها الشباب المهدد العاملين في الامتيازات الزراعية والمنجمية وسائقي الدراجات النارية بالأجرة والأشخاص المقيمين في حديقة وطنية على نحو مناف للقانون
	القيام بزيارات رصد مشتركة نصف سنوية مع خلية التحليل العسكرية المشتركة للبعثة وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي وعملية الأمم المتحدة في كوت ديفوار لمعالجة قضايا إعادة الإدماج عبر الحدود 
	3
	أوفدت بعثات تقييم مشتركة إلى المقاطعات الليبرية الحدودية تم خلالها تقييم ما ظهر في النصف الثاني من الفترة المشمولة من التقرير من تحديات في مجال رصد العناصر المسلحة في المعابر الحدودية والتصدي لها، حيث إن عناصر مسلحة من كوت ديفوار انتقلت إلى الجانب الليبري من المنطقة الحدودية. وقد استكملت هذه التقييمات في زيارة رصد مشتركة مع عملية الأمم المتحدة في كوت ديفوار إلى غرب كوت ديفوار استمرت من 19 إلى 26 حزيران/يونيه 2011 
	إسداء المشورة للسلطات الحكومية في رصد وتصميم السياسات عن طريق عقد اجتماعات نصف شهرية، وحشد الموارد لمواجهة التحديات المتبقية المقدرة في مجال إعادة الإدماج. وفي ذلك الصدد، يجري توفير الدعم والدعوة من أجل خلق فرص عمل قصيرة الأجل ومستدامة في المجتمعات المحلية من أجل تثبيت دعائم إعادة إدماج السكان المتضررين من الحرب وتعجيل الانتعاش المحلي، والمساعدة في عملية الانتقال إلى المرحلة الإنمائية عن طريق عقد اجتماعات شهرية مع حكومة ليبريا وفريق الأمم المتحدة القطري والشركاء الدوليين 
	نعم
	عقد ما مجموعه 8 اجتماعات مع وزارة الشباب والرياضة، واجتماعان مع اللجنة الوطنية المعنية بالأسلحة الخفيفة، وأربعة اجتماعات مع وزارة النقل، والشرطة الوطنية الليبرية وأصحاب المصلحة الآخرين من سائقي الدراجات النارية بالأجرة، و 6 اجتماعات/حلقات عمل مع وزارة الأشغال العامة، و 5 اجتماعات مع وزارة العمل واجتماع واحد مع الوكالة الليبرية للتمكين المجتمعي
	يُسرت مشاركة وزارة العمل والوكالة الليبرية للتمكين المجتمعي في حلقة عمل الأمم المتحدة لبناء السلام المعقودة في فريتاون
	تنفيذ 10 مشاريع سريعة الأثر لدعم توطيد السلام
	10
	تمت الموافقة على مشاريع لدعم توطيد السلام في المناطق الريفية تستهدف توفير ما يلزم لمراكز النساء والشباب في مجالي بناء القدرات والتدريب على المهارات، وأنجزت 4 مشاريع بينما من المقرر الانتهاء من المشاريع الستة المتبقية بحلول تشرين الثاني/نوفمبر 2011. ويعزى التأخير في إنجاز المشاريع إلى بُعد مواقع المشاريع ونقص المواد اللازمة في الأسواق المحلية
	العنصر 3 : سيادة القانون

	35 - على النحو المبين بالتفصيل في الأطر الواردة أدناه، واصل عنصر البعثة لسيادة القانون جهوده من أجل تعزيز قدرات مؤسسات وآليات سيادة القانون، وشجع على زيادة التنسيق والتعاون بين الجهات الفاعلة في قطاع العدالة، بما في ذلك فيما يتعلق باستحداث عنصر في برنامج بناء السلام في ليبريا معني بالعدل والأمن، وعزز إقامة العدل في جميع أنحاء ليبريا.
	36 - وقد أعطي زخم لمجال إصلاح القوانين بإنشاء لجنة إصلاح القوانين في عام 2010، التي استفادت من جهود بناء القدرات التي يسرتها البعثة في البداية. وبالإضافة إلى ذلك، قدمت البعثة الدعم إلى لجنة رفيعة المستوى في صياغة تشريعات جديدة لتعجيل البت في معالجة القضايا الجنائية.
	37 - وقدمت البعثة إلى وزارة العدل دعما تقنيا شمل ذراعها الادعائي والهيئة القضائية والمعهد القضائي والهيئة التشريعية، إضافة إلى المبادرات الشاملة لعدة قطاعات كفرقة العمل المعنية بالاحتجاز الاحتياطي، والبرنامج المشترك بشأن العنف الجنسي والجنساني. وشمل ذلك تيسير التدريب في المجالات الرئيسية لقطاع العدالة.
	38 - وتواصل خلال الفترة المشمولة بالتقرير تقديم الدعم التقني إلى مكتب الإصلاحيات وإعادة التأهيل، حيث أحرز تقدم في تطوير الهياكل الأساسية والتوسع في برامج أنشطة السجناء وفي معالجة احتياجاتهم الصحية.
	39 - وقد أنشئت رسميا اللجنة الوطنية المستقلة لحقوق الإنسان في تشرين الأول/أكتوبر 2010، واستفادت اللجنة من مبادرات بناء القدرات التي يسرتها البعثة. وقدم كذلك الدعم التقني إلى الحكومة استعدادا لإجراء الاستعراض الدوري الشامل في تشرين الثاني/ نوفمبر 2010 وعقد دورة المتابعة في آذار/مارس 2011. وواصلت البعثة أيضا تقديم دعمها لتزويد المجتمع المدني الوطني بقدرة فعالة على الرصد والدعوة في مجال حقوق الإنسان.
	40 - وأدمجت في هذا العنصر أنشطة قسم حقوق الإنسان والحماية، وشعبة دعم النظام القانوني والقضائي، والوحدة الاستشارية للإصلاحيات، والوحدة الاستشارية للشؤون الجنسانية ووحدة المشاريع السريعة الأثر.
	الإنجاز المتوقع 3-1: إحراز تقدم صوب حماية حقوق الإنسان والحريات الأساسية والمصالحة الوطنية في ليبريا
	النواتج المقــررة
	النواتج المنجزة(العدد أو نعم/لا)
	الملاحظات
	إسداء المشورة وتقديم المساعدة التقنية من خلال توفير التوجيه، وتنظيم أربع دورات تدريبية لتنمية القدرات، وعقد اجتماعات شهرية منتظمة مع أعضاء اللجنة وموظفيها بشأن تنفيذ ولاية اللجنة الوطنية المستقلة المعنية بحقوق الإنسان
	16
	اجتماعات عقدت مع أعضاء اللجنة الوطنية المستقلة المعنية بحقوق الإنسان
	2
	1
	دورتان تدريبيتان لتنمية القدرات نظمتا لصالح أعضاء اللجنة الوطنية المستقلة المعنية بحقوق الإنسان
	دورة واحدة لتنمية القدرات مدتها يومان ونصف شاركت في تنظيمها مفوضية الأمم المتحدة لحقوق الإنسان ومشاركون من مؤسسات وطنية معنية بحقوق الإنسان من ليبريا ومن خمس دول أفريقية أخرى
	1
	حلقة عمل واحدة تناولت منع التعذيب وإنشاء آلية وقائية وطنية في إطار البروتوكول الاختياري لاتفاقية الأمم المتحدة لمناهضة التعذيب، نظمتها بعثة الأمم المتحدة في ليبريا بالمشاركة مع منظمتين دوليتين غير حكوميتين، وشارك فيها اثنان من أعضاء اللجنة
	يسرت البعثة مشاركة أحد أعضاء اللجنة في الحلقة الدراسية التي نظمتها مفوضية حقوق الإنسان بشأن إجراءات مكافحة العنصرية والتعصب. بينما لم يتسن بناء قدرات الموظفين الفنيين في اللجنة لأن عملية التعيين لم تجر بعد
	الرصد والإبلاغ المؤديان إلى إسداء المشورة من خلال عقد اجتماعات فصلية مع الحكومة واللجنة الوطنية المستقلة المعنية بحقوق الإنسان ومنظمات المجتمع المدني ونوادي حقوق الإنسان في المدارس، وذلك بشأن تنفيذ التوصيات التي قدمتها لجنة تقصي الحقائق والمصالحة في تقريرها النهائي
	لا
	في كانون الأول/ديسمبر 2010، كلفت الرئيسة اللجنة الوطنية المستقلة المعنية بحقوق الإنسان بوضع خريطة طريق لتنفيذ توصيات لجنة تقصي الحقائق والمصالحة بالتشاور مع منظمات المجتمع المدني
	وفي نيسان/أبريل 2011، بدأت الاجتماعات الأسبوعية مع الفريق العامل المعني بالعدالة الانتقالية، ومعهد المجتمع المفتوح لغرب أفريقيا، والمركز الدولي للعدالة الانتقالية، وذلك من أجل مساعدة اللجنة الوطنية المستقلة المعنية بحقوق الإنسان على المضي قُدمًا في العملية مع الحفاظ على اهتمام عامة الناس بتنفيذ توصيات لجنة تقصي الحقائق والمصالحة
	عَقد ما مجموعه ستين دورة توعية للمجتمعات المحلية (4 دورات في كل مقاطعة) وتنظيم وبث برامج إذاعية شهرية لتوعية عامة الناس في كافة المقاطعات الخمس عشرة بشأن مسائل حقوق الإنسان، بما في ذلك ولاية ومهام اللجنة الوطنية المستقلة المعنية بحقوق الإنسان
	نعم
	بالإضافة إلى ذلك، بثت البعثة برامج إذاعية شهرية في جميع المقاطعات الخمس عشرة، واستكمل ذلك بالمزيد من البرامج التي بثت من خلال 32 محطة إذاعية مجتمعية وتناولت عددًا من مسائل حقوق الإنسان بما في ذلك الأشخاص ذوو الإعاقة ومناهضة العنف الجنسي والجنساني وإمكانية الوصول إلى القضاء. وفي كانون الأول/ديسمبر 2010، بُثَّت في 14 مقاطعة برامج إذاعية مجتمعية وبرامج إذاعية حوارية تناولت بشكل خاص حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة وشارك فيها عدد من المعوقين، وقدمت البعثة الدعم التقني لها
	نشر وتوزيع ثلاثة تقارير عن حقوق الإنسان تتضمن توصيات
	لا
	استعرضت الحكومة تقريرًا عامًا عن حالة حقوق الإنسان في عام 2010، وسينشر هذا التقرير بحلول نهاية عام 2011. ولكن لم يحدد تاريخ لذلك لأن البعثة قررت أنها لن تنشر التقرير قبل الانتخابات الرئاسية والتشريعية لعام 2011. ولم تُعد أي تقارير أخرى لأن الموارد كانت مركزة على إعداد تقرير فريق الأمم المتحدة القطري المقرر تقديمه إلى مجلس حقوق الإنسان، وعلى دورة الاستعراض الدوري الشامل بشأن ليبريا في تشرين الثاني/ نوفمبر 2010
	وضع ثلاث استراتيجيات للدعوة لضمان المتابعة مع السلطات المعنية، بما في ذلك حكومة ليبريا والمجتمع المدني واللجنة الوطنية المستقلة المعنية بحقوق الإنسان، بشأن تنفيذ التوصيات الواردة في ثلاثة تقارير منشورة عن حقوق الإنسان
	لا
	استُكملت استراتيجية واحدة للدعوة في ما يتعلق بالتنسيق على مستوى المقاطعات بين منظمات المجتمع المدني المحلية. وبدأ وضع استراتيجيات للدعوة تتعلق بحقوق الأشخاص ذوي الإعاقة وبدأت عملية متابعة الاستعراض الدوري الشامل؛ وفي شباط/فبراير 2011، عقد اجتماع مع الحكومة واللجنة الوطنية المستقلة المعنية بحقوق الإنسان، ومنظمات المجتمع المدني، لمناقشة استراتيجية دورة آذار/مارس 2011 لمتابعة الاستعراض الدوري الشامل، مع مجلس حقوق الإنسان. وكانت استراتيجية أخرى للدعوة قيد الإعداد بالتنسيق مع اللجنة التوجيهية المعنية بخطة العمل الوطنية لحقوق الإنسان في ما يتعلق بتنفيذ توصيات الاستعراض الدوري الشامل
	إسداء المشورة وتقديم المساعدة التقنية من خلال عقد اجتماعات فصلية مع وزارات الحكومة وهيئات المجتمع المدني المعنية، وذلك بشأن تنفيذ خطة العمل الوطنية لحقوق الإنسان والإبلاغ عن ذلك ومتابعة توصيات الاستعراض الدوري الشامل
	لا
	ركزت الحكومة على الاستعراض الدوري الشامل وعلى جمع البيانات الأساسية المتعلقة بحقوق الإنسان. ولكن اللجنة التوجيهية المعنية بخطة العمل الوطنية لحقوق الإنسان عقدت اجتماعات شهرية قدمت لها البعثة خلالها المشورة والمواد التقنية. وكانت الأعمال التحضيرية جارية من جانب اللجان الفرعية التابعة للجنة التوجيهية من أجل وضع خطة عمل بنهاية عام 2011، وذلك بدعم من البعثة
	الدعم المقدَّم إلى اللجنة الفرعية في إعداد الوفود الحكومية من خلال تنظيم دورات عمل ودورات إقرار لفائدة الجهات الفاعلة من الحكومة والمجتمع المدني، وذلك من أجل تقديم الاستعراض الدوري الشامل في تشرين الثاني/نوفمبر 2010 ورفع التقارير عن تنفيذ توصيات الاستعراض الدوري الشامل إلى المجلس في آذار/مارس 2011
	إسداء المشورة التقنية لموظفي الحكومة المركزية والمحلية بشأن اعتماد ورصد النهج القائم على حقوق الإنسان في السياسات والخطط الإنمائية للمقاطعات
	نعم
	أسديت المشورة التقنية بانتظام بواسطة التوجيه والمشاورات واجتماعات فرق العمل، وتوفير موارد المعلومات وحلقات العمل للوزارات والوزارات التنفيذية المعنية في المقاطعات، مع التركيز بشكل خاص على اتباع النهج القائم على حقوق الإنسان إزاء رصد الميزانية، والحصول على الرعاية الصحية، والأشخاص ذوي الإعاقة
	تنظيم ثلاثة برامج تدريبية لأعضاء الهيئة التشريعية بشأن إدماج صكوك حقوق الإنسان الدولية المصدق عليها في التشريعات المحلية وتنفيذها
	نعم
	قُدم التدريب من خلال دورات توجيه عقدت في الفترة من آب/أغسطس إلى تشرين الأول/أكتوبر، وتممتها حلقات عمل إقليمية استمرت ثلاثة أيام وعقدت بالتعاون مع مفوضية حقوق الإنسان، استفاد منها 6 أعضاء في الهيئة التشريعية الليبرية يمثلون سلك القضاء ولجان حقوق الإنسان، و 6 أعضاء آخرين يمثلون الهيئات التشريعية في ثلاثة بلدان أفريقية أخرى (سيراليون وغامبيا ونيجيريا). وركزت حلقة العمل على دور المشرِّعين في تعزيز حقوق الإنسان وحمايتها، بما في ذلك إدماج صكوك حقوق الإنسان والمصادقة عليها، وشارك فيها ممثلون من 6 مؤسسات وطنية أفريقية مختلفة معنية بحقوق الإنسان ومن اللجنة الوطنية المستقلة المعنية بحقوق الإنسان، وذلك بهدف إقامة علاقات فعّالة تربط بين الهيئات التشريعية وهذه المؤسسات
	ونتيجة لدورات التوجيه، والدعم التقني الإضافي الذي قدمته البعثة، أنشأ موظفو الهيئة التشريعية جمعية الموظفين التشريعيين الليبرية لحقوق الإنسان، وذلك لدعم معايير حقوق الإنسان لدى أعضاء الهيئة التشريعية
	إسداء المشورة وتقديم المساعدة التقنية من خلال اجتماعات فصلية تُعقد مع وزارة العدل ومكتب رئيس القضاة بشأن تعزيز الالتزام بسيادة القانون وكفالة تطبيق القانون الدولي لحقوق الإنسان
	نعم
	عُقد اجتماع مع وزير العدل في 28 أيلول/ سبتمبر 2010، جرت فيه مناقشة العديد من مسائل حقوق الإنسان والدعم الذي تقدمه البعثة إلى الوزارة. ونُظِّمت حلقة عمل في تشرين الأول/أكتوبر 2010 بشأن تنفيذ البروتوكول الاختياري لاتفاقية مناهضة التعذيب، وذلك بالتعاون مع مركز التأهيل والبحوث لضحايا التعذيب، وهو منظمة دانمركية غير حكومية. وقد استهدفت حلقة العمل الوكالات المعنية بإنفاذ القانون والأمن التابعة لوزارة العدل. وقدمت البعثة أيضًا الدعم الاستشاري المستمر إلى الوزارة في الإعداد للزيارة الأولى التي قامت بها لجنة الأمم المتحدة الفرعية لمنع التعذيب في كانون الأول/ ديسمبر 2010
	وقدمت البعثة المشورة والمساعدة التقنية إلى سلك القضاء من خلال المشاركة في حلقة عمل للإقرار عُقدت في قصر العدل في 5 آب/أغسطس 2010، وذلك لاعتماد الخطة الاستراتيجية القضائية للفترة 2011-2013، والمشاركة في لجنة تقنية شُكِّلت للعمل على تنفيذ الخطة الاستراتيجية
	كذلك قدمت البعثة الدعم التقني إلى وزارة العدل وسلك القضاء في عملية تطوير عنصر العدالة والأمن في برنامج بناء السلام في ليبريا، ومن خلال المشاركة في فرقة العمل التي تقودها وزارة العدل وسلك القضاء والمعنية بالاحتجاز الاحتياطي ولجانها الفرعية التي كانت تجتمع بانتظام
	تقديم المشورة التقنية عن طريق رصد وتقييم أثر التدريب الذي يقدمه المدربون في مجال حقوق الإنسان التابعون للشرطة الوطنية الليبرية ومكتب الهجرة والتجنس والقوات المسلحة الليبرية (20 من ضباط الشرطة و 10 ضباط عسكريين)
	نعم
	نُظِّمت حلقة عمل استمرت يومين لاستعراض التدريب المقدم في مجال حقوق الإنسان، وذلك لفائدة 20 ضابطًا في الشرطة الوطنية الليبرية و 7 موظفين في مكتب الهجرة والتجنس تم تدريبهم ليكونوا مدربين في مجال حقوق الإنسان. وكانت الغاية من حلقة العمل مناقشة وتقييم التدريب الذي يقدمه المدربون في مجال حقوق الإنسان وأثره وكذلك تعزيز إضفاء الطابع المؤسسي على التدريب والرصد في مجال حقوق الإنسان. ونُظِّمت أنشطة مستمرة مع أكاديمية الشرطة ومكتب الهجرة والتجنس لمناقشة واستعراض التدريب المقدَّم ولإنشاء وحدات لحقوق الإنسان في هاتين المؤسستين
	نُظمت دورتا تدريب في مجال حقوق الإنسان (مدتهما ثلاثة أنصاف يوم وأربعة أنصاف يوم) وذلك لفائدة 161 فردًا من أفراد القوات المسلحة الليبرية، بما في ذلك الضباط. وقد أجرى التدريب مدربون من القوات المسلحة الليبرية متدربون في مجال حقوق الإنسان، ووفرت البعثة المشورة والدعم والرصد للتدريب من الناحية التقنية. وقُدمت المشورة التقنية أيضًا إلى القوات المسلحة الليبرية من أجل تعزيز المساءلة فيها وللمساعدة في إنشاء قسم لحقوق الإنسان ضمن القوات المسلحة الليبرية
	تنظيم حلقتي عمل مدة كل منهما يومان واجتماعات متابعة شهرية تتعلق بمسائل قضاء الأحداث، بما في ذلك إعادة بناء نظام قضاء الأحداث في ليبريا، بالتعاون مع وزارة العدل ومكتب رئيس القضاة ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة (اليونيسيف)، وذلك لمعالجة الشواغل المتصلة بدور الأيتام وحالات التبني، مع ممثلي فرقة العمل المعنية بدور الأيتام واتحاد دور الأيتام في ليبريا
	لا
	لم تنظم أي حلقة عمل لأن ذلك لم يكن ضمن أولويات الحكومة. وحضرت البعثة 12 اجتماعًا دوريًا للفريق العامل المعني بقضاء الأطفال ولجنته الفرعية، وضمَّت هذه الاجتماعات وزارة العدل، وسلك القضاء، ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة (اليونيسيف) وشركاء حكوميون ووطنيون ودوليون آخرون
	وقد كان الفريق العامل المعني بقضاء الأطفال قائمًا على وضع خطة عمله ووضع أولويات للتعامل مع بدائل لاحتجاز الأطفال في إطار النظام القضائي. وواصلت البعثة أيضا تقديم المشورة والمساعدة التقنيتين إلى وزارة الصحة والرعاية الاجتماعية ولجانها المتخصصة بشأن إخراج الأطفال من المؤسسات الإصلاحية وإدارة الحالات الإفرادية، وشجَّعت تنفيذ الأنظمة الرامية إلى تحسين الرعاية البديلة
	بناء وتعزيز قدرة شبكة للرصد والحماية والدعوة، بالتعاون مع جماعات المجتمع المدني والسلطات التقليدية ونوادي حقوق الإنسان والمجتمعات المحلية، وذلك بغرض إرساء أنشطة مستدامة لتعزيز حقوق الإنسان وحمايتها في كافة أرجاء البلد
	نعم
	عقدت 32 دورة لبناء القدرات المجتمعية في 15 مقاطعة وذلك بالتعاون مع الموظفين المعنيين بدراسة الحالات الإفرادية، ونوادي حقوق الإنسان، والزعماء التقليديين والمجتمعات المحلية. وعُقِد 18 اجتماع تواصل مع الموظفين المعنيين بدراسة الحالات الإفرادية في 13 مقاطعة. وبمناسبة يوم حقوق الإنسان، جرى إحياء حملة الـ 16 يوما في النشاط لمناهضة العنف المرتكب ضد المرأة، واليوم الدولي للمعوقين من خلال الاضطلاع بأنشطة مجتمعية في المقاطعات الخمس عشرة جميعها. وقام المجتمع المدني بما في ذلك منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة برصد استراتيجية الحد من الفقر وعمليات تنفيذ الخطط الإنمائية للمقاطعات باستخدام نهج قائم على حقوق الإنسان، وذلك في 5 مقاطعات و 10 مناطق
	تنظيم 30 دورة تدريبية (دورتان في كل مقاطعة) واجتماعات فصلية مع هيئات المجتمع المدني بشأن مسائل تتعلق بحقوق الإنسان
	30
	نُظِّمت دورات تدريبية في 15 مقاطعة، وعقدت اجتماعات شهرية بشأن مسائل حقوق الإنسان في جميع المقاطعات.
	الإنجاز المتوقع 3-2: تعزيز النظام القانوني والنظام القضائي ونظام الإصلاحيات في ليبريا
	النواتج المقــررة
	النواتج المنجزة(العدد أو نعم/لا)
	الملاحظات
	تقديم المساعدة التقنية بواسطة المشاركة في المواقع وإسداء المشورة الخطية ومن خلال عقد اجتماعات شهرية مع لجنة إصلاح القوانين والهيئة التشريعية بشأن المراجعة التشريعية وإجراء البحوث القانونية وصياغة التشريعات وإصلاح القوانين، بما في ذلك استعراض أنظمة الأراضي الداخلية
	32
	عُقدت اجتماعات نوقش خلالها الدعم الذي تقدمه البعثة إلى لجنة إصلاح القوانين. وقدمت البعثة خدمات خبراء استشاريين لمساعدة اللجنة في وضع خطة استراتيجية خمسية، مع بناء قدرات زملاء أبحاث وأعضاء لجنة إصلاح القوانين في مجال إدارة السجلات والبحوث وصياغة التشريعات
	10
	جلسات عمل شاركت فيها البعثة مع لجنة إصلاح القوانين في إطار استعراض رفيع المستوى لقانون هيئة المحلفين والتشريعات المتعلقة بتوسيع اختصاص محاكم الصلح
	لم يجر العمل على استعراض أنظمة الأراضي الداخلية نظرا لأنه لا يزال يتعين وضع خيارات سياساتية ذات صلة لمواءمة نظم العدالة القانونية والتقليدية 
	تقديم المساعدة التقنية بواسطة المشاركة في المواقع وإسداء المشورة الخطية ومن خلال عقد اجتماعات شهرية مع الهيئة التشريعية بشأن إعداد التشريعات، والبحوث القانونية، وصياغة التشريعات
	نعم
	شارك موظفو البعثة في الموقع مع الهيئة التشريعية فعملوا مع مختلف اللجان والمكاتب في مجلسي الشيوخ والنواب 
	بالتعاون مع الهيئة التشريعية، استعانت البعثة بخدمات خبير استشاري لتدريب موظفي الهيئة التشريعية على منهجية البحث، وصياغة التشريعات، وإدارة السجلات. وقد بدأ هذا التدريب في حزيران/يونيه وانتهى في تموز/يوليه 2011
	نظّمت البعثة ويسّرت عقد منتدى مائدة مستديرة استشاري، بالتعاون مع الهيئة التشريعية والشركاء الدوليين والوطنيين، استهدف تعزيز قدرة الهيئة التشريعية على سنّ القوانين
	عُقد اجتماع واحد مع الهيئة التشريعية على أساس مقتضيات عمل اللجان التشريعية ذات الصلة، في حين عُقدت 6 اجتماعات إعدادا لعقد منتدى المائدة المستديرة الاستشاري
	شاركت الهيئة التشريعية في حلقة عمل لبناء القدرات بتيسير من البعثة تناولت السبل البديلة لحل المنازعات بغية توسيع نطاق فهم المشرعين لهذا الموضوع
	7
	عُقدت اجتماعات مع معهد تعزيز الديمقراطيات الوطنية ومعهد الإدارة العامة في ليبريا ومكتب البحوث في مجلسي الشيوخ والنواب، بشأن وضع برنامج تدريب على منهجية البحث لموظفي مكتب البحوث التشريعية
	تقديم المساعدة التقنية بواسطة المشاركة في المواقع وإسداء المشورة الخطية ومن خلال عقد اجتماعات أسبوعية مع وزارة العدل بشأن الملاحقات القضائية، وقضاء الأحداث والأطفال، والعنف الجنسي والجنساني، واستعراض القضايا، وحفظ السجلات، وإدارة القضايا، والتدوين، والدعاوى، والخدمات الاستشارية القانونية، والعقود والاتفاقات، والهجرة
	52
	عُقدت اجتماعات بشأن التدوين، ومشاريع إدارة المعلومات واستعراض جداول الدعاوى، وتأسيس معهد ليبريا للمعلومات القانونية، والاحتجاز السابق للمحاكمة، واللجان الفرعية (الشرطة و النيابة العامة، وبدائل الاحتجاز، والنظر في القضايا)، والقضاء على التمييز ضد المرأة، وقضاء الأطفال 
	قُدّم الدعم التقني إلى الشرطة الوطنية الليبرية في فحص 122 ملفا تتعلق بتدريب ضباط يعملون لصالح إدارة مكافحة الجريمة في أكاديمية تدريب الشرطة الوطنية الليبرية ووضع دليل تدريبي للدورة الأساسية في التحقيقات الجنائية
	أسديت المشورة الخطية من خلال كتابة تقارير عن مشروع استغرق سنة واحدة لتعقّب قضايا العنف الجنسي وحدّد مجالات الإصلاح ذات الأولوية في نظم العدالة الجنائية وواصلت البعثة أيضا تقديم الدعم التقني إلى الحكومة - برنامج الأمم المتحدة المشترك للعنف الجنسي والجنساني، وشاركت في 6 اجتماعات رئيسية
	تقديم المساعدة التقنية بواسطة المشاركة في المواقع وإسداء المشورة الخطية ومن خلال عقد اجتماعات أسبوعية مع الهيئة القضائية بشأن إدارة المحاكم، وإدارة القضايا، وحفظ السجلات، والأخلاقيات والانضباط، والدعوة، والتدريب، والإصلاح القضائي، بما في ذلك إصلاح الإجراءات للتعجيل بسير المحاكمات
	21
	عُقدت اجتماعات بشأن وضع نظام لحفظ السجلات وتدريب الموظفين القضائيين (عقد 4 منها بخصوص تشييد وتجديد الهياكل الأساسية للمحاكم، و 7 للأعضاء في الفريق العامل المعني بقطاع القضاء، و 10 مع المعهد القضائي)
	قُدّمت المساعدة التقنية من خلال المشاركة في المواقع وإعداد دروس موجزة لتدريب كتّاب المحاكم
	تقديم المساعدة التقنية وإسداء المشورة التقنية بشأن إمكانية لجوء عامة الناس إلى القضاء، من خلال بث برامج إذاعية أسبوعية وعقد اجتماعات فصلية مع وزارة العدل والمجتمع المدني
	2
	بُثّ برنامجان إذاعيان أسبوعيان (بعنوان ’’Dateline‘‘ و ’’Community Court‘‘) ركّزا على المسائل المتصلة بإمكانية اللجوء إلى القضاء وحقوق المواطنين وواجباتهم
	5
	عُقدت اجتماعات مع وزارة العدل بشأن بث برنامج إذاعي عن التوعية
	إسداء المشورة الخطية ومن خلال عقد اجتماعات نصف شهرية مع جهاز شؤون الحكم وسيادة القانون (واجتماعات شهرية مع المؤسسات الحكومية والوزارات التي تندرج ضمن هذا الجهاز)، وعقد اجتماعات شهرية مع لجنة شؤون الحكم، واجتماعات أسبوعية مع وزارة العدل والسلطة القضائية، واجتماعات شهرية مع كلية لويس أرثر غرايمس للحقوق ونقابة المحامين الوطنية الليبرية، بشأن تنسيق إصلاحات قطاع العدل وتطويره، بما في ذلك تنمية التعاون في مجال وضع برامج المساعدة القانونية
	نعم
	قُدّمت المشورة التقنية إلى وزارة العدل والهيئتين القضائية والتشريعية ولجنة إصلاح الحكم، من خلال عقد اجتماعات مع جهات شملت جهاز شؤون الحكم وسيادة القانون، والمعتكف القضائي لوزارة العدل الذي جرى في شباط/فبراير 2011، واجتماعات الفريق الاستشاري التقني المعني بالعدل والأمن، واجتماعات نقابة المحامين الليبرية، ووزارة الدفاع، والقوات المسلحة الليبرية
	تقديم المساعدة القانونية والتقنية إلى معهد التدريب القضائي ووزارة العدل في مجال التدريب من أجل تصميم وتنفيذ برامج تدريبية للموظفين القضائيين فيهما، وعقد حلقات عمل نصف شهرية لبناء قدرات القضاة، والموظفين القضائيين، ومفوضي الأمن، والمأمورين القضائيين، وكتّاب المحاكم، ومحامي الدفاع العامين، والمدعين العامين، والمدرسين، في أكاديمية تدريب الشرطة الوطنية الليبرية
	نعم
	قُدّمت المساعدة التقنية إلى المعهد القضائي في وضع نظام لحفظ سجلات المحاكم وفي تدريب الموظفين القضائيين وكتّاب المحاكم على العمل بالتصميم الجديد
	قُدّمت المساعدة التقنية إلى الشرطة الوطنية الليبرية من خلال إلقاء محاضرتين عن قانون الإجراءات الجنائية لفائدة ضباط إدارة مكافحة الجريمة
	لم تُعقد حلقات العمل نصف الشهرية نظرا لتفضيل الحكومة التدريب الطويل الأجل على التدريب القصير الأجل. غير أن البعثة قدمت المساعدة التقنية إلى اللجنة الفرعية للشرطة - النيابة العامة التابعة لفرقة العمل المعنية بالاحتجاز الاحتياطي، في وضع جدول زمني للتدريب فيما يتعلق بخطة عمل اللجنة لعام 2011، ودعمت أول حلقة عمل من سلسلة حلقات عمل تهدف إلى بناء قدرات الشرطة والمدعين العامين
	تدريب 50 من الموظفين القضائيين غير المحامين، و 20 من محامي المدن، و 60 من المساعدين القانونيين، و 45 من الزعماء التقليديين والمجتمعيين، و 50 من قضاة الصلح
	61
	تخرج موظفون قضائيون غير محامين من البرنامج التدريبي للموظفين القضائيين المحترفين التابع للمعهد القضائي في حزيران/يونيه 2011
	لم يقدّم التدريب إلى المساعدين القانونيين وقضاة الصلح نظرا لعدم موافقة رئيس القضاة على تقديم خدمات المساعدة القانونية، ولم تجدَّد رخص قضاة الصلح. ولم يتلق محامو المدن التدريب نظرا لاعتزام الحكومة تنظيم دورة تدريبية طويلة الأجل لهم مماثلة للدورة التي نظمتها للموظفين القضائيين غير المحامين. وسيتم تدريب الزعماء التقليديين بمجرد تحقيق مزيد من التقدم في الأعمال الجارية على مواءمة نظم العدالة القانونية والتقليدية
	التعاون مع معهد الولايات المتحدة للسلام، وجامعة جورج واشنطن، ومركز كارتر، في إجراء بحوث على آليات العدالة غير الرسمية، بما في ذلك ممارسات العدالة التقليدية والسبل البديلة لحل المنازعات
	نعم
	التعاون مع معهد الولايات المتحدة للسلام ومركز كارتر في عقد 12 جلسة مناقشة مائدة مستديرة للفريق العامل المؤلف من خبراء قانونيين لوضع خيارات تهدف إلى مواءمة نظم العدالة القانونية والتقليدية
	لا
	تباطأت في عام 2011 عملية وضع خيارات سياساتية لمواءمة نظم العدالة القانونية والتقليدية، وذلك بسبب الصعوبات في تأمين التمويل اللازم لطباعة التقرير عن المؤتمر الوطني لعام 2010 وما نجم عن ذلك من تأخر في نشر التقرير. وكانت المنتديات الاستشارية المقررة بحاجة إلى هذا التقرير لكي تضع الخيارات السياساتية الملائمة
	عُقدت 4 اجتماعات مع المجلس التقليدي الوطني في ليبريا، وعُقد اجتماع واحد مع وزير الداخلية لمناقشة نتائج الدراسة الاستقصائية عن محاكم حكام القبائل. واستنادا إلى نتائج هذه الدراسة، استعانت البعثة بخدمات خبير استشاري وطني لتقييم عمل نخبة من محاكم حكام القبائل في 6 مقاطعات. وعُقد منتدى للاستشارة والتوعية مع أصحاب المصلحة بشأن تقييم محاكم حكام القبائل. وتلقى المقيّمون تدريبا تمهيديا ويتوقع أن يكتمل التقييم بحلول حزيران/يونيه 2012
	رصد المؤسسات القانونية والقضائية من خلال القيام بزيارات يومية وأسبوعية إلى مؤسسات سيادة القانون، وإجراء تحليلات لنظام العدالة، وتحديد المسائل القانونية والقضائية التي يجب معالجتها، وإعداد تقارير منتظمة وإطلاع الحكومة عليها بصورة يومية وأسبوعية وشهرية
	نعم
	رُصِدت المؤسسات القانونية والقضائية من خلال الزيارات اليومية والأسبوعية وأدى تحليل نظام العدالة إلى تحديد المسائل القانونية والقضائية التي يجب معالجتها وأُطلعت الحكومة على التقارير (تقرير نهاية الفترة عن فترة عمل المحكمة في شهر تشرين الثاني/ نوفمبر 2010، وتقارير فصلية وسنوية عن مشروع تعقّب قضايا العنف الجنسي والجنساني)
	إجراء مراجعة للشؤون الجنسانية في قطاعات القانون والقضاء والإصلاحيات
	لا
	تم توظيف خبيرين استشاريين في حزيران/ يونيه 2011 لإجراء مراجعة للشؤون الجنسانية في القطاعين القانوني والقضائي الحكوميين ونجم التأخر في التوظيف عن المشاورات المطولة التي أجريت مع الحكومة بشأن اختصاصات هذين الخبيرين. واكتملت المراجعة في نهاية تموز/ يوليه 2011
	إسداء المشورة التقنية من خلال عقد اجتماعات فصلية والمشاركة في المواقع من أجل وضع سياسات وإجراءات وطنية لإدارة مكتب الإصلاحيات وإعادة التأهيل، وأمن السجون
	نعم
	أسديت المشورة التقنية من خلال عقد 21 اجتماع لمناقشة وضع سياسات وإجراءات وطنية لإدارة مكتب الإصلاحيات وإعادة التأهيل
	تنظيم دورات عادية ودورات متقدمة لتدريب المدربين لفائدة موظفي السجون في المسائل المتعلقة بمهارات التدريب وبالإصلاحيات. وتشمل المواضيع المشمولة لدورة تدريب المدربين، انتهاج التدريب بانتظام، وأساليب التعليم الفعال، وتخطيط الدروس وتقديمها. وتشمل المواضيع المدرجة في البرنامج المتقدم لتدريب المتدربين ديناميكية الجماعة في التدريب، وطرق التدريب على حل المشاكل، ومهارات الملاحظة
	لا
	لم تجر دورات تدريب المدربين بسبب تغيّر أولويات الحكومة. وتلقى ما مجموعه 14 موظفاً من موظفي السجون التدريب في دورة متقدمة لتدريب المدربين. وبناء على طلب الحكومة، قدمت البعثة الدعم في صياغة وصف الوظائف المتعلقة بثلاثة مشرفين (السجلات، والحراسة، والأمن) للعمل في سجن مونروفيا المركزي، وبمساعد شخصي لمساعد الوزير للعمل في مكتب إعادة التأهيل
	تدريب 50 من موظفي السجون المستقدمين حديثا، بمساعدة من مدربين وطنيين وبتمويل من خلال صندوق بناء السلام
	نعم
	وضع برنامج للتدريب أثناء العمل في مرافق إصلاحية يقوده مدربون وطنيون معينون في ثلاثة مرافق إصلاحية، من خلال إسداء المشورة التقنية والمساعدة على وضع خطط الدروس والمساعدة على تبادل المعلومات، وتوفير توجيه إضافي لفرادى الموظفين عند الاقتضاء
	نعم
	أجرى مدربون وطنيون تدريبا أثناء العمل في سجن غبارنغا وسجن كاكاتا وسجن مونروفيا المركزي. 
	وشملت الدروس أمن المرافق، وحراسة البوابات، وإجراءات القبول والإفراج، والمراقبة الرئيسية، وعمليات تفتيش السجناء وتصنيفهم
	إسداء المشورة التقنية للحكومة من خلال مشاركة المرشدين في المواقع في المرافق الإصلاحية في 12 مقاطعة لتطوير تشغيل المرافق، وإرشاد المديرين، وتقديم التدريب أثناء العمل إلى الموظفين في مجال إدارة السجون وتنظيمها وأمنها وأفضل الممارسات فيها
	نعم
	أوفد ما متوسطه 28 من موظفي السجون المعارين، بمن فيهم 3 خبراء زراعيين، إلى 10 مرافق عاملة لتقديم التدريب أثناء العمل للموظفين في مجال إدارة السجون وتنظيمها وأمنها وأفضل الممارسات فيها
	إسداء المشورة التقنية لمكتب الإصلاحيات وإعادة التأهيل في إنشاء مرافق إصلاحية فيما يخص تصميماتها الهيكلية واحتياجاتها من الموظفين
	نعم
	أُسديت المشورة التقنية بشأن التصميم الهيكلي ووضعت رسومات لأربعة من المشاريع السريعة الأثر لسجن كاكاتا وسجن مونروفيا المركزي (مراكز صحية)، وسجن بوكانان (حلقات عمل)، وسجن زويدرو (حظائر لتربية الخنازير/الأرانب). ووضعت مقترحات عامة تتعلق بثلاثة مرافق إصلاحية (غبارنغا، وسجن مونروفيا المركزي، وفوينجاما). أجري تحليل للاحتياجات من الموظفين عند نسبة موظف واحد إلى 5 سجناء للمرافق الإصلاحية العاملة
	إسداء المشورة التقنية من خلال مشاركة المرشدين في المواقع للاستفادة من خبراتهم في الزراعة لتنفيذ برامج إعادة التأهيل الزراعي في المرافق الإصلاحية
	نعم
	شارك ثلاثة خبراء زراعيون في المواقع في سجن زويردو (مرشديْن)، وسجن فوينجاما (مرشد واحد). وساعد هؤلاء المرشدون نخبة من موظفي السجون في مرفقين على تدريب السجناء على المهارات الزراعية الأساسية وإدارة تربية الماشية
	30 مشروعا من المشاريع السريعة الأثر لتعزيز سيادة القانون
	32
	تمت الموافقة على مشاريع تستهدف الهياكل الأساسية اللازمة لسيادة القانون في مجالات بالغة الأهمية. وتمت الموافقة على تشييد 6 مباني للهجرة و 12 مركزا للشرطة، لمعالجة الشواغل الأمنية في مختلف المراكز الحدودية مع كوت ديفوار وفي مناطق أخرى نائية من البلد. وخُصص أيضا التمويل اللازم لتشييد/تجديد 7 محاكم صلح، ولأعمال التجديد والتوسيع في 5 مرافق احتجاز. وأعيد أيضا تأهيل غرفة السجلات ومستودع اللوجستيات في مقر الشرطة الوطنية الليبرية وتجهيزهما بالمعدات اللازمة. واكتمل 24 مشروعا من المشاريع المقررة. وتأخر اكتمال المشاريع الـ 8 المتبقية  بسبب سوء حالة الطرق وغزارة الأمطار
	العنصر 4: الدعم

	41 - على النحو المبين بالتفصيل في الأطر الواردة أدناه، وخلال الفترة المشمولة بالتقرير، قدمت إلى قوام متوسطه 351 9 من الأفراد العسكريين وأفراد الشرطة وموظفي السجون، و 651 1 موظفا مدنيا الخدمات الإدارية واللوجستية والأمنية اللازمة لدعم المكاتب والأنشطة المكلفة بها في إطار عناصر القطاع الأمني وتوطيد السلام وسيادة القانون. وكثفت البعثة دعمها المقدم إلى اللجنة الوطنية للانتخابات ولأصحاب المصلحة الوطنيين في التحضير للاستفتاء والانتخابات الرئاسية والتشريعية لعام 2011. وفي ذلك الصدد، وخلال فترة تسجيل الناخبين، قدمت البعثة الدعم اللوجستي في إيصال مواد تسجيل الناخبين إلى المواقع النائية، وساعدت الشرطة الوطنية في وضع خطة متكاملة لشؤون الأمن والطوارئ. وقدمت البعثة تعزيزات من القوات والأصول الجوية العسكرية إلى عملية الأمم المتحدة في كوت ديفوار في سياق الأزمة التي أعقبت الانتخابات في كوت ديفوار. 
	42 - واضطلعت البعثة أيضا بعدد من مشاريع الهياكل الأساسية، بما في ذلك تحديث مواقع الصرف الصحي ومعالجة المياه بغية تلبية المعايير البيئية. ونُفذّت عمليات إصلاح بالغة الأهمية لتلبية معايير العمل الأمنية الدنيا المعمول بها في العديد من مرافق البعثة، واكتمل العمل على الارتقاء بنظم الاتصالات اللاسلكية للبعثة إلى نظام رقمي أكثر موثوقية، مما يكفل بالتالي توافر الاتصالات في حالات الطوارئ. وواصلت البعثة توفير الدعم للعمليات الجوية على الصعيد الإقليمي في تناوب القوات بالنيابة عن العديد من بعثات حفظ السلام. وإضافة إلى ذلك، تلقت البعثة كمية كبيرة من الأصول من بعثة الأمم المتحدة في جمهورية أفريقيا الوسطى في سياق تصفية تلك البعثة.
	الإنجاز المتوقع 4-1: تحقيق كفاءة وفعالية الدعم اللوجستي والإداري والأمني المقدم إلى البعثة
	مؤشرات الإنجاز المقررة
	مؤشرات الإنجاز الفعلية
	التصرف في المعدات المشطوبة في غضون 60 يوما من الموافقة على تدميرها في شكل خردة أو 120 يوما من الموافقة على بيعها تجاريا
	تم التصرف في المعدات المشطوبة من خلال البيع التجاري في غضون 423 يوما في المتوسط في 30 حزيران/يونيه 2011. وجرى التصرف في الأصول المشطوبة من خلال تدميرها في شكل خردة في غضون 60 يوما
	واعتمدت عملية البيع التجاري اعتمادا كبيرا على عوامل خارجية، مثل زيارات المسؤولين القطريين بغية تقييم الضرائب، والمدفوعات المتأخرة للبعثة، وجمع الأصناف، وعملية المناقصات المطولة، وضعف الاهتمام المحلي، والتحديات البيئية. ومن أجل تخفيف أثر العوامل الخارجية، تم وضع إجراء تشغيلي موحد جديد تضمن حدا زمنيا للدفع واستلام المعدات، إضافة إلى فرض عقوبات على الفشل في التقيد بالمواعيد النهائية
	نشر قوائم إلكترونية يوميا بالركاب بحلول الساعة 00/15 يوميا بدلا من 30/16
	نجم تأخر التنفيذ في وضع نظام للقوائم الإلكترونية بالركاب عن القصور في تصميم الاستمارة اللازمة لإنشاء قوائم إلكترونية بالركاب، وكذلك إلى إعداد استمارة موحدة لجميع البعثات
	تحريك/نقل البضائع بالبر أو البحر أو الجو في غضون 7 و 15 و 5 أيام عمل على التوالي من تاريخ الموافقة على الطلب الإلكتروني لنقل الشحنات
	نجم ذلك عن التأخر في التنفيذ على نطاق البعثة للنظام الإلكتروني لطلب نقل الشحنات بسبب القصور في تصميم الاستمارات وبسبب استمرار إعداد استمارة موحدة لجميع البعثات
	عدم حدوث حالات نقص في الوقود لتشغيل المولدات والمركبات والسفن والطائرات
	أُنجز
	التقليل من عدد الحوادث الكبيرة للمركبات (الحوادث التي تزيد تكلفة التصليح فيها عن 500 دولار) (2007/2008: 66؛ 2008/2009: 51؛ 2009/2010: 46؛ 2010/2011: 50)
	ُأُنجز
	أفيد عن وقوع ما مجموعه 44 حادثة كبيرة للمركبات
	زيادة معدل توافر المركبات (2007/2008: 75 في المائة؛ 2008/2009: 85 في المائة؛ 2009/2010: 85 في المائة؛ 2010/2011: 88 في المائة)
	بلغ معدل توافر المركبات 85 في المائة، وعكس ذلك تقادم مركبات أسطول البعثة إضافة إلى المهل الزمنية الأطول في الحصول على قطع الغيار
	زيادة في النسبة المئوية للمكالمات الواردة إلى مكتب الخدمة بقسم الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات التي جرت تسويتها في غضون ساعة واحدة من تلقي المكالمة (2007/2008: 63 في المائة؛ 2008/ 2009: 85 في المائة؛ 2009/2010: 73 في المائة؛ 2010/2011: 80 في المائة)
	جرت تسوية 70 في المائة من طلبات المساعدة التي تم تلقيها من المستخدمين التابعين للبعثة في غضون ساعة واحدة من تلقيها. وشاركت البعثة بشكل رائد في تطبيق مكتب المساعدة لبرنامج Need المتعلق بإدارة العلاقات مع العملاء، حيث أتمت بنجاح الاختبارات ذات الصلة. وكان من المزمع الأخذ بالتطبيق في البعثة في نهاية عام 2010، وهو ما كان من شأنه أن يتيح تقديم دعم أفضل للعملاء وتحسين أداء مكتب الخدمة. ولكن بالنظر إلى انقطاع الاتصال السريع بمزود خدمات الإنترنت في كوت ديفوار في شباط/فبراير 2011، خلال الأزمة التي أعقبت الانتخابات في ذلك البلد، ونظرا لانتقال بؤرة التركيز إلى العملية الانتخابية في ليبريا، فإن هذا التطبيق المؤسسي لم يُنفَّذ.
	زيادة التغطية بالنظام اللاسلكي (2009/2010: 60 في المائة؛ 2010/2011: 80 في المائة من جميع المرافق وأماكن السكن التابعة للبعثة مغطاة بالنظام اللاسلكي)
	أُنجز
	توافر الوصول إلى شبكة الاتصال اللاسلكي بالإنترنت Mesh في منشآت البعثة، بما في ذلك القاعدتان الرئيسيتان، والمطارات/مهابط الطائرات، و 80 في المائة من مواقع السكن الرئيسية
	100 في المائة من موظفي البعثة يمتلكون حلول الشبكة الخاصة الافتراضية على حواسيبهم الحجرية
	أُنجز
	وُضعت بنجاح الشبكة الخاصة الافتراضية على كل حاسوب حجري لديه القدرة على تشغيل هذه السمة، وهو ما ينطبق على 95 في المائة من جميع الحواسيب الحجرية المملوكة للبعثة. وتمثل الخمسة في المائة المتبقية من الحواسيب الحجرية طرز أقدم ليس بوسعها تشغيل الشبكة الخاصة الافتراضية، ويجري استبدالها. ويزود الاتصال بالشبكة الخاصة الافتراضية المستخدمين النهائيين بخدمات الاتصال عن بعد بالشبكة المؤسسية للبعثة. ويتمتع الموظفون خارج منطقة/شبكة البعثة بالاتصال بالشبكة الداخلية للبعثة
	زيادة الوعي والاهتمام بالبيئة من خلال تنفيذ ثلاثة من الأنظمة البيئية (السياسة البيئية، وإجراءات التشغيل الموحدة، وخطة التأهب لمخاطر الكوارث) في البعثة
	أُنجز
	تنفيذ حملات إعلامية في 15 مقاطعة بشأن الخفض التدريجي لقوات البعثة وإعادة تنظيمها
	لم يتم تنفيذ حملات إعلامية في 15 مقاطعة بشأن الخفض التدريجي لقوات البعثة وإعادة تنظيمها، إذ أن مرحلة الخفض التدريجي للبعثة لم يتم تحديدها بعد
	الامتثال الكامل مائة في المائة لمعايير العمل الأمنية الدنيا في جميع المباني والمرافق التابعة للأمم المتحدة في كل مقاطعات ليبريا الخمس عشرة
	تم تحقيق نسبة 85 في المائة من الامتثال لمعايير العمل الأمنية الدنيا في جميع مباني ومرافق البعثة في كل المقاطعات الخمس عشرة. وتُعزى النسبة المئوية الأدنى إلى أوجه القصور المتعلقة بإضاءة السور الخارجي، والافتقار إلى حواجز النوافذ، وعدم كفاية سياج السور الخارجي، ونقص حواجز القضبان المعدنية
	الامتثال الكامل مائة في المائة لمعايير العمل الأمنية الدنيا لأماكن الإقامة التي يقيم فيها 548 1 من الأفراد الدوليين، من بينهم 543 موظفا دوليا، و 237 من متطوعي الأمم المتحدة، و 133 مراقبا عسكريا، و 105 من ضباط الأركان، و 498 من ضباط شرطة الأمم المتحدة، و 32 من موظفي السجون
	تم تحقيق نسبة 99.3 في المائة من الامتثال في المقاطعات الـ 15 لمعايير العمل الأمنية الدنيا لأماكن السكن التي يقيم فيها متوسط فعلي قدره 376 1 من الأفراد الدوليين، من بينهم 450 موظفا دوليا، و 215 من متطوعي الأمم المتحدة، و 132 مراقبا عسكريا، و 84 من ضباط الأركان، و 467 من ضباط شرطة الأمم المتحدة، و 28 من موظفي السجون. وتعود النسبة المئوية الأدنى المنجزة إلى وجود أفراد في إجازة في وقت التقييم، فضلا عن الافتقار إلى أسوار ملائمة
	تخفيض متوسط عدد الإصابات المهنية الشهرية التي تتطلب علاجا طبيا بنسبة 30 في المائة (2007/2008: 14؛ 2008/2009: 7؛ 2010/2011: 5)
	أُنجز
	كان متوسط عدد الإصابات أقل من 5 شهريا، أو ما مجموعه 56 إصابة للفترة المالية 2010/2011
	تخفيض عدد إدعاءات الاستغلال الجنسي والاعتداء الجنسي بنسبة 30 في المائة (2008/2009: 55 في المائة؛ 2010/2011: 30 في المائة)
	أُنجز
	أفيد عن 14 ادعاء من ادعاءات الاستغلال الجنسي والاعتداء الجنسي للفترة المالية 2010/2011 مقارنة بأربع وعشرين ادعاء مبلغ عنها في الفترة المالية 2009/2010، مما يمثل انخفاضا نسبته 41.76 في المائة
	تقديم 60 في المائة من أوامر الشراء لطلبات التوريد الممولة في خطة الاقتناء بنهاية الربع الثاني من السنة المالية (2009/2010: 38 في المائة؛ 2010/2011: 60 في المائة)
	أُنجز
	بحلول نهاية الربع الثاني من السنة المالية، كان قد صدر 75.86 في المائة من أوامر الشراء لطلبات التوريد التي تقتضي مناقصات
	توريد خمسة وستين في المائة من المواد الهندسية مثل الرمل واللتريت (الصخر الأحمر المسامي) والأخشاب، المطلوبة في القطاعات من قِبَل بائعين محليين (داخل القطاع) (2009/2010: 52 في المائة؛ 2010/2011: 65 في المائة)
	أُنجز
	رصد تحسن نوعية الرعاية الصحية في المناطق النائية عن طريق زيادة رضا العملاء، ويجري قياس ذلك الرضا باستخدام استمارات المتابعة التقييمية حيث أعطي أكثر من 60 في المائة تقدير ”ممتاز“، بينما أعطي 35 في المائة تقدير ”جيد جدا“
	انعكس تحسن نوعية الرعاية الصحية في المناطق النائية في زيادة رضا العملاء، ويجري قياس ذلك الرضا باستخدام استمارات المتابعة التقييمية الخاصة بالبعثة، حيث أعطي أكثر من 52 في المائة تقدير ”ممتاز“، بينما أعطي 44 في المائة تقدير ”جيد جدا“
	انخفاض في عدد حالات الإجلاء الطبي بنسبة 50 في المائة داخل البعثة
	ُأُنجز
	نجم الانخفاض المتحقق بنسبة 63.83 في المائة في عدد حالات الإجلاء الطبي داخل البعثة عن زيادة كفاءة مستشفيات المستوى الثاني في المناطق
	(كان يجب أن يرد مؤشر الإنجاز المقرر باعتباره ”حالات الإجلاء“)
	تحسين التوزيع بين الجنسين في جميع الرتب (2009/2010: 34 في المائة؛ 2010/2011: 36 في المائة)
	كانت النسب المئوية المحققة فيما يتعلق بتمثيل الإناث والذكور على التوالي في 30 حزيران/يونيه 2011، على النحو التالي: الموظفون الدوليون من الفئة الفنية وما فوقها، 33.7 و 66.3؛ موظفو الخدمة الميدانية الدوليون من الفئة الفنية، 34.1 و 65.9؛ موظفو الخدمة الميدانية الدوليون؛ 18.6 و 81.4 الموظفون الفنيون الوطنيون، 26 و 74؛ موظفو فئة الخدمة العامة الوطنيون، 18.6 و 81.4. بيد أن الفترة 2010/2011 شهدت زيادة نسبتها 15.3 في المائة في تعيين الإناث، مقارنة بـ 7.5 في المائة في تعيين الذكور
	وواجهت البعثة صعوبات في جذب المرشحات في الفئات المهنية، مثل الهندسة، والإمداد، والنقل، والشؤون اللوجستية
	زيادة في النسبة المئوية لمشاركة الإناث في مشاريع بناء قدرات الموظفين الوطنيين في المركز المتكامل لتدريب أفراد البعثات (2009/2010: 33 في المائة؛ 2010/2011: 35 في المائة)
	أُنجز
	شارك 76.5 في المائة من الموظفات الوطنيات في مشروع اعتماد الموظفين الوطنيين للبرامج الإدارية، الذي غطى المستويات المتوسطة والإشرافية والإدارية
	إكمال 10 موظفين وطنيين بنجاح لبرنامج توجيهي استعدادا لتحمل مسؤوليات أعلى حيث أن أقسام البعثة تقوم بتخفيض عدد الوظائف الدولية
	لم ينشأ البرنامج التوجيهي بسبب نقص الاهتمام العام
	النواتج المقــررة
	النواتج المنجزة(العدد أو نعم/لا)
	الملاحظات
	تحسين الخدمات
	إنشاء نظام قوي وروتيني لمبيعات الممتلكات وعقد اجتماعات استعراض فعال للمجالس المحلية لحصر الممتلكات مرة واحدة في الشهر على الأقل
	9
	عقدت اجتماعات استعراض للمجالس المحلية لحصر الممتلكات 
	نجم الانخفاض في عدد الاجتماعات عن وجود قدر أقل من الأصول التي ينبغي شطبها ضمن ولاية المجلس
	وأنشئ نظام فعال لمبيعات الممتلكات التي تتم الموافقة على شطبها من خلال المبيعات التجارية. وبخلاف المبيعات لمرة واحدة الممنوحة (مركبات وقطع غيار)، أنشئت عقود أخرى لبيع البطاريات، وعبوات الطابعات، والإطارات المستعملة، والزيوت المستعملة. وتم تنظيم أربع مناسبات بيع في الفترة المالية 2010/2011
	التنفيذ على نطاق البعثة لنظام إلكتروني لإصدار قوائم الركاب، يسمح بإنتاج القوائم النهائية للركاب بطريقة أسرع بغرض توزيعها على البعثة، كما يسمح بتتبع كشوفات الموظفين المأذون لهم بالسفر بطريقة أفضل
	لا
	كان من المزمع تنفيذ النظام الإلكتروني لإصدار قوائم الركاب خلال الربع الثاني من عام 2010. غير أن الكشوف تأجلت بغية إعداد مجموعة كلية من التطبيقات الموحدة يمكن أن تستخدمها جميع البعثات وتكون مرنة بما يكفي لكي تفي بالمتطلبات الخاصة بالبعثة
	التنفيذ على نطاق البعثة لنظام إلكتروني لطلب نقل الشحنات لأغراض نقل البضائع برا وبحرا وجوا، مما يسمح بتعقب حركة البضائع ويؤدي إلى تسليم البضائع بطريقة أكثر كفاءة وفي موعدها المحدد، وإلى التحسين الشامل لترخيص نقل البضائع والرقابة عليها
	لا
	انظر أعلاه
	توفير أنواع مختلفة من الوقود في 25 موقعا داخل مباني البعثة والاحتفاظ بمخزون استراتيجي يبلغ 000 600 لتر من وقود الطائرات (Jet A1) و 2.7 مليون لتر من وقود الديزل لأغراض الطوارئ
	نعم
	احتُفظ بمخزون الوقود في جميع محطات الوقود ونقاط توزيع وقود الطائرات. وطبقا للاتفاق التعاقدي، توفَّر احتياطي استراتيجي من الوقود قدره 2 مليون لتر من الديزل و 0.6 مليون لتر من وقود الطائرات (Jet A1) في مستودع المتعهد
	تعزيز برنامج التدريب والاختبار في مجال القيادة الآمنة لجميع أنواع المركبات الخفيفة والثقيلة (بما في ذلك معدات مناولة العتاد)، بغرض تحسين المهارات في البعثة، ومن ثم تحسين سلامة وأمن الموظفين والأصول
	نعم
	شارك ما مجموعه 758 2 مرشحا في اختبارات القيادة، وشمل التدريب 456 1 اختبار قيادة، وتدريب 122 1 سائقا على أسلوب القيادة في جميع أنواع الطرق الوعرة، وإجراء 54 اختبارا على قيادة الشاحنات الثقيلة، و 13 اختبارا لمشغلي الرافعات الشوكية/الرافعات العادية، و 113 اختبارا لسائر المعدات، مثل المركبات المصفحة وممهدات الطرق المدارة بمحرك
	وشنت فرقة العمل المعنية بسلامة الطرق حملتين شاملتين في مجال سلامة الطرق في تشرين الثاني/نوفمبر 2010 وحزيران/يونيه 2011. وتم تذكير جميع سائقي البعثة بضرورة الالتزام الصارم بقواعد الانضباط في الطرق وبالمبادئ التوجيهية المتعلقة بتشغيل المركبات، وكذلك بقوانين المرور المحلية
	التطبيق على نطاق البعثة لنظام الحجز لصيانة المركبات بغرض تقليل وقت التعطل إلى أدنى حد عند القيام بالصيانة الروتينية للمركبات، والحد من تراكم العمل في ورش الصيانة دون المساس بصلاحية المركبة للسير
	لا
	لم يُستخدم نظام الحجز على نطاق البعثة، حيث تم تنبيه السائقين بواسطة نظام تسجيل حركة السيارات بالصيانة المقررة كل 000 5 كيلومتر، ومن ثم زالت الحاجة إلى استخدام نظام الحجز من أجل صيانة المركبات
	توحيد وظائف مكتب المساعدة وإدماجها مع مركز عمليات الشبكة ومشغل مقسم الهاتف ومركز الاتصالات الهاتفية بغرض توفير ”مركز جامع“ يضم كافة أشكال دعم خدمة العملاء فيما يتعلق بالاتصالات وتكنولوجيا المعلومات
	نعم
	تم استحداث خدمة عملاء متكاملة جامعة وتشغيلية تشمل مكتب خدمة ومركز اتصالات هاتفية ومركز عمليات الشبكة
	تنفيذ نظام لاسلكي موسع لتغطية جميع مرافق البعثة الرئيسية (قاعات المؤتمرات) والأماكن التي يتواجد فيها 20 أو أكثر من المستخدمين التابعين للبعثة، بما في ذلك أماكن السكن. وسيسمح توسيع نطاق التغطية لموظفي البعثة بالوصول إلى الشبكة من أي مكان تقريبا وفي أي وقت، ولا سيما أثناء حالات الطوارئ مثل الاضطرابات المدنية وتفشي الأوبئة
	نعم
	توافر الوصول إلى شبكة الاتصال اللاسلكي بالإنترنت Mesh في منشآت البعثة، بما في ذلك القاعدتان الرئيسيتان، والمطارات/مهابط الطائرات، ومواقع السكن الرئيسية
	تطبيق الحل المتمثل في استخدام شبكة خاصة افتراضية تسمح لموظفي البعثة بالدخول إلى شبكة البعثة من خلال شبكة الإنترنت من أي مكان أثناء تنقلهم، مما سيسمح بتحسين الإنتاجية والكفاءة لجميع المستخدمين أثناء سفرهم في مهام داخل وخارج منطقة البعثة. وسيعزز هذا الحل أيضا من أمن الموظفين أثناء الأزمات الخاصة بتفشي الأوبئة حيث أنه سيسمح للموظفين بالقيام بأعمالهم من أماكن إقامتهم
	نعم
	تمت مواءمة 95 في المائة من جميع الحواسيب الحجرية المستخدمة مع حاسوب الشبكة الخاصة الافتراضية. وتمثل الخمسة في المائة المتبقية من الحواسيب الحجرية طرز أقدم يجري استبدالها. ويتمتع الموظفون خارج منطقة/شبكة البعثة بالاتصال بالشبكة الداخلية للبعثة، وبوسعهم الدخول إلى البريد الإلكتروني للبعثة والاتصال بموارد معلومات الشبكة من أي مكان في العالم على الأجهزة المملوكة للأمم المتحدة
	رصد المرافق والعمليات وأنشطة التخلص للتأكد من الامتثال للسياسة البيئية لإدارة عمليات حفظ السلام ولمبادئها التوجيهية لبعثات الأمم المتحدة الميدانية والإجراءات التصحيحية التي اتخذت لزيادة العمليات المستدامة بيئيا إلى أقصى درجة. وسيجري الرصد من خلال القيام بزيارات ميدانية لتفقد مرافق البعثة. وسيتم القيام بـ 20 زيارة ميدانية كل ثلاثة أشهر يجري خلالها تفتيش ما لا يقل عن 40 منشأة (إجراء 80 زيارة ميدانية وتفتيش 160 مرفقا في السنة)
	نعم
	التخطيط لحملة إعلامية وتنفيذها دعماً لتهيئة بيئة أمنية مستقرة، والإعلان عن التعديلات المدخلة على قوات البعثة والترويج لها بوسائل تشمل بث 6 نشرات إخبارية يومية عن طريق إذاعة البعثة، و 5 برامج أسبوعية بعنوان ”Coffee Break“، وإعلانات إذاعية للخدمة العامة، ومؤتمرات صحفية أسبوعية، ونشرات صحفية، وتنظيم جولات لوسائط الإعلام لزيارة الدوريات العسكرية الليلية والأنشطة العسكرية الأخرى الخاصة بالتوعية العامة، وإقامة معرض للصور الفوتوغرافية، وتغطية إعلامية ونشر مواد وبرامج فيديو إخبارية لبثها على محطات التلفزيون الليبريـة، وتقديم عروض لـ 14 مجموعة من الفنانيـن الشعـبيين، وتوزيــع 000 200 منشور و 000 10 قميص تي شيرت في المقاطعات الـ 15 جميعها
	12
	5
	3
	3
	3
	1
	إنتاج نشرات إذاعية إخبارية يومية 
	ونجمت الزيادة في عدد النشرات الإخبارية اليومية عن الارتفاع الكبير في البرامج الإذاعية الإخبارية المتعلقة بالانتخابات، إضافة إلى القضايا الأمنية المرتبطة بأزمة ما بعد الانتخابات في كوت ديفوار
	إنتاج وإذاعة حلقات من برامج أسبوعية بعنوان ”Coffee Break“ مع المتحدث باسم البعثة
	بث إعلانات أسبوعية تتعلق بالخدمة العامة
	إنتاج برامج فيديو عن القطاع الأمني المستقر
	إنتاج برامج فيديو إخبارية
	إنتاج ونشر مادة إخبارية واحدة على خمس محطات تلفزيونية ليبرية
	عقد إحاطات صحفية أسبوعية في مونروفيا وتنظيم زيارات دورية إلى القطاعات لصحافيين دوليين زائرين تتعلق بالوضع الأمني عقب الانتخابات في كوت ديفوار وبالاستعدادات للانتخابات في ليبريا
	وإضافة إلى ذلك، تم توفير تغطية إذاعية وبالفيديو للتوعية بأعمال الشرطة، وحملة توعية، وإحاطة صحفية، وتدشين الخطة الاستراتيجية لمكتب الهجرة، وتخريج الدفعة الأولى من وحدة دعم الشرطة
	إعداد تقارير يومية عن الحالة الأمنية، وتقارير تقييمية أسبوعية، وتقارير فصلية عن الحالة الأمنية على نطاق البعثة
	نعم
	استعراض واستكمال خطط الإجلاء الأمني
	نعم
	أقر فريق إدارة الأمن في أيار/مايو 2011 الخطة الأمنية المحدثة لليبريا، بما في ذلك خطة الإجلاء
	توفير الخدمات الأمنية في 181 من مراكز الحراسة لمدة 24 ساعة يوميا، ولـ 7 أيام في الأسبوع، في جميع مرافق البعثة في مقاطعات ليبريا الخمس عشرة
	نعم
	إكمال الدراسات الاستقصائية بشأن معايير العمل الأمنية الدنيا لأماكن إقامة جميع الموظفين الدوليين - المدنيين، وأفراد شرطة الأمم المتحدة والمراقبين العسكريين وضباط الأركان
	نعم
	تم تحقيق نسبة 99.3 في المائة من الامتثال في المقاطعات الـ 15 لمعايير العمل الأمنية الدنيا لأماكن الإقامة التي يقيم فيها متوسط فعلي قدره 376 1 من الأفراد الدوليين، وذلك استنادا إلى الدراسات الاستقصائية المتعلقة بأماكن الإقامة
	إجراء عمليات تفتيش شهرية لأماكن العمل في مناطق العمل المعرضة للخطر (مواقع البناء والورش والمستودعات) لتقييم فعالية برامج الصحة والسلامة المهنيتين في البعثة
	نعم
	إضافة إلى ذلك، أُعدت قاعدة بيانات بشأن حالة رصد الامتثال لمعايير الصحة والسلامة المهنيين بغرض تعزيز تعقب ومتابعة التوصيات المتعلقة بالصحة والسلامة المهنيتين
	تنفيذ حملات/بث إذاعي مرتين في الأسبوع عن الصحة والسلامة المهنيتين للموظفين والمتعاقدين 
	نعم
	أذيعت أسبوعيا إرشادات تتعلق بالصحة والسلامة المهنيتين. وأجريت حملتان ناجحتان للتوعية بالسلامة على الطرق في كانون الأول/ديسمبر 2010 وحزيران/يونيه 2011. وجرى منح الشهادات كحوافز من أجل الحد من حوادث الطرق. وأجرت البعثة حملة اليوم العالمي للصحة والسلامة لعام 2011 بالتضامن مع منظمة العمل الدولية
	توفير تدريب عن الصحة والسلامة المهنيتين للموظفين والمتعاقدين
	384
	تم تدريب موظفين في مجال الصحة والسلامة المهنيتين (29 موظفا دوليا و 227 موظفا وطنيا، و 47 من متطوعي الأمم المتحدة، و 61 من الأفراد العسكريين، و 19 من أفراد شرطة الأمم المتحدة، ومتعاقد واحد)
	توفير برامج تدريب توجيهية مكثفة (زيادة عدد المشاركين من العدد الحالي وهو 685 1 مشاركا إلى 000 2 مشارك). وزيادة عدد المشاركين في دورات تدريبية لتجديد المعارف في مجال منع الاستغلال والاعتداء الجنسيين من 662 5 إلى القوام الأقصى لأفراد البعثة. وزيادة عدد دورات تدريب جهات التنسيق المعنية بالاستغلال والاعتداء الجنسيين من 4 دورات إلى 5 دورات
	576
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	24
	شارك موظفون في برامج تدريب توجيهية
	شارك موظفون في الدورات التدريبية لتجديد المعارف
	تلقت جهات تنسيق التدريب خلال دورة واحدة
	نجم الانخفاض في عدد الأفراد النظاميين المدربين في القطاعات عن إلغاء الدورات لأسباب تشغيلية تتعلق بالاستعداد للانتخابات الوطنية وتدفق اللاجئين
	سيستمر القيام بزيارات تقييم المخاطر في مجال الاستغلال والاعتداء الجنسيين في جميع القطاعات/المناطق التي تغطي مواقع الانتشار كجزءٍ من التدابير الوقائية
	نعم
	أجريت زيارات تقييم المخاطر (تفتيش مرافق الترفيه والاستجمام المتاحة للقوات وما قد يكون للافتقار إلى تلك المرافق من أثر على سوء السلوك من قبيل الاستغلال والاعتداء الجنسيين) في القطاعات إضافة إلى توفير التدريب لتجديد معارف الوحدات
	التسليم السريع للسلع والخدمات من خلال رصد إجراءات التسليم المتبعة لدى الباعة - والاتصال بهم أسبوعياً عبر البريد الإلكتروني والمكالمات الهاتفية
	نعم
	تجميع قائمة شاملة للبائعين المناسبين في جميع قطاعات البعثة للحصول على عروض أسعار لمواد هندسية منخفضة القيمة
	نعم
	اعتماد طلب عرض أسعار موجز لاستخدامه من قبل قطاعات البعثة في شراء مواد ذات قيمة منخفضة
	نعم
	توسيع نطاق التغطية للموظفين الطبيين في منطقة البعثة وإعادة توزيعهم على القطاعات عقب نقل مستشفى من المستوى الثاني من توبمانبورغ إلى هاربر
	نعم
	أقيمت عيادة من المستوى الأول في هاربر ضمت طبيبا لمساعدة السكان المدنيين في هاربر. وذهب التفضيل إلى عيادة من المستوى الأول بسبب انخفاض عدد الموظفين المدنيين
	إنشاء نموذج لمديري البرامج يحوي قائمة مختصرة بالمرشحين تُعطىَ فيها الأولوية للنساء المرشحات اللاتي يمتلكن الخبرة والمؤهلات المطلوبة
	نعم
	مع ذلك، واجهت البعثة تحديات في جذب النساء المرشحات في فئات مهنية مثل الهندسة، والإمداد، والنقل، والشؤون اللوجستية. وإضافة إلى ذلك، وفي إطار عملية نظام ”إنسبيرا“ لإدارة المواهب ومجلس الاستعراض المركزي الميداني، تتوجه البعثة نحو تعيين النساء المرشحات المدرجة اسماؤهن في قائمة مجلس الاستعراض المركزي الميداني
	تنفيذ منح شهادة بالدراسة لمدة عشرة أسابيع في مجال الإدارة لـ 50 من الموظفات الوطنيات، وذلك بالتعاون مع مؤسسة تعليمية وطنية
	25
	شاركت موظفات وطنيات في مشروع اعتماد الموظفين الوطنيين للبرامج الإدارية في جامعة كوتينغتون
	وعبّر عدد أقل من الموظفات الإداريات عن رغبتهن في المشاركة
	تحديد حصة بنسبة 35 في المائة من المقاعد للموظفات الوطنيات في دورات بناء القدرات في المركز المتكامل تدريب أفراد البعثات، بما في ذلك منح الرخصة الدولية لتشغيل الحاسوب
	76.47
	النسبة المئوية للموظفات الوطنيات اللاتي شاركن في مشروع اعتماد الموظفين الوطنيين للبرامج الإدارية، وهو ما غطى المستويات المتوسطة والإشرافية والإدارية
	تنفيذ برنامج إرشادي يستهدف 10 موظفين وطنيين بهدف تدريبهم على الاضطلاع بمسؤوليات كبيرة في الأقسام التي يعمل بها كل منهم
	لا
	بسبب عدم الاهتمام ببرامج الإرشاد التي يوفرها المركز المتكامل لتدريب أفراد البعثات
	تنفيذ برنامج لبناء قدرات الموظفين الوطنيين يشمل تقييم قدرات 80 موظفا وإجازتهم في خمسة من ضروب المهارات المهنية، وإجازة 60 موظفا إداريا في مجال الإدارة المهنية، وحصول 50 موظفا بصفة كاملة على الرخصة الدولية لتشغيل الحاسوب
	51
	34
	48
	62
	قيمت قدرات موظفين وطنيين في 14 من ضروب المهارات المهنية
	أجيز موظفون في دورات الإدارة المهنية
	أتم موظفون وطنيون 14 دورة تدريب مهني في كلية ستيلا ماريس
	حصلوا موظفون على الرخصة الدولية لتشغيل الحاسوب
	نجم انخفاض الأعداد عن الانخفاض في عدد الموظفين الذين انضموا إلى البرنامج
	تخطيط وتنفيذ دورة تدريبية في مجال الصحة والسلامة المهنيتين يشارك فيها 60 موظفا
	لا
	اكتملت الخطط والترتيبات للتدريب المقترح؛ واستشير منسق من منظمة العمل الدولية وقدم مواد. وأنشأت البعثة فرقة عمل للعنصر العسكري وعنصر الشرطة بغرض المشاركة الكاملة في أنشطة/حملات الصحة والسلامة المهنيتين. ولم يكن التنفيذ النهائي قد بدأ بحلول 30 حزيران/يونيه 2011
	تخطيط وتنفيذ 6 زيارات تدريبية إلى 7 قطاعات في 15 مقاطعة عن طريق أنشطة التدريب المتنقل التي اضطلع بها المركز المتكامل لتدريب أفراد البعثات 
	19
	أجريت زيارات إلى 7 قطاعات في 15 مقاطعة في مجال التدريب على إدارة النزاعات والتدريب وإجراء الاختبارات بشأن الرخصة الدولية لتشغيل الحاسوب 
	نجم الارتفاع في عدد الزيارات عن إدراج التدريب على إدارة النزاعات في القطاعات
	تخطيط وتنفيذ سبع زيارات للتطوير الوظيفي إلى 7 قطاعات في 15 مقاطعة
	16
	أجريت زيارات إلى 7 قطاعات في 15 مقاطعة في مجال التدريب على نظام ”إنسبيرا“ والتدريب على بيان التاريخ الشخصي، ورسالة الإحالة، والاستعداد للمقابلات
	نجم الارتفاع في عدد الزيارات عن اختيار البعثة في آب/أغسطس 2010 لكي تكون بعثة رائدة لنظام ”إنسبيرا“ للتقييم الإلكتروني للأداء
	تخطيط وتنفيذ سبع زيارات للتربية الوطنية في مجال الانتخابات، تستهدف موظفين وطنيين في 7 قطاعات في 15 مقاطعة
	لا
	ألغيت حملات التربية الوطنية في مجال الانتخابات في 15 مقاطعة بسبب أولويات متنافسة
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	رصد المعدات المملوكة للوحدات وخدمات الاكتفاء الذاتي المقدمة
	الاضطلاع بأعمال التحقق والرصد لما متوسطه 069 8 من أفراد الوحدات العسكرية و 845 من أفراد الشرطة المشكّلة و 004 1 أصناف من المعدات الرئيسية و 22 من فئات الاكتفاء الذاتي
	جرى الاضطلاع بأعمال التحقق والرد لما متوسطه 881 7 من أفراد الوحدات العسكرية و 843 من أفراد الشرطة المشكلة و 015 4 صنفاً من المعدات الرئيسية و 22 من فئات الاكتفاء الذاتي عن طريق عمليات التفتيش الإلزامية على المعدات المملوكة للوحدات
	إجراء 350 عملية تفتيش دورية و 70 عملية تفتيش خاصة بالتأهب للعمليات
	تم إجراء 324 عملية تفتيش دورية و 69 عملية تفتيش خاصة بالتأهب للعمليات وعملية تفتيش واحدة عند الإعادة إلى الوطن
	كان الانخفاض في عدد عمليات التفتيش الدورية ناتجا عن انخفاض مستوى نشر الأفراد العسكريين
	عملية صياغة وتقديم 280 تقرير تحقق تنطوي على 400 2 يوم عمل للشخص الواحد في مجال التفتيش تشمل 620 1 للموظفين الدوليين المدنيين و 780 لضباط الأركان العسكريين
	تمت صياغة ما مجموعه 279 تقرير تحقق انطوت على 986 2 يوم عمل للشخص الواحد في مجال التفتيش، بما فيها 892 1 للموظفين الدوليين المدنيين و 094 1 لضباط الأركان العسكريين
	بالإضافة إلى ذلك، أُصدرت أربع رسائل إجمالية فصلية عن التقييمات التي أُجريت على نطاق البعثة لقدرات المعدات المملوكة للوحدات وأدائها، وعُقدت ثلاث اجتماعات لمجالس استعراض إدارة المعدات المملوكة للوحدات ومذكرات التفاهم
	حصص الإعاشة
	توفير حصص الإعاشة لإجمالي عدد أفراد الوحدات العسكرية وأفراد الشرطة المشكّلة في الميدان: 964 7 من أفراد الوحدات العسكرية و 845 من أفراد وحدات الشرطة المشكّلة
	تم توفير ما مجموعه 005 52 وحدات من حصص الإعاشة لقوة متوسط قوامها الفعلي 881 7 من أفراد الوحدات العسكرية و 843 من أفراد الشرطة المشكّلة
	تخزين احتياطي يكفي لمدة 14 يوما من حصص الإعاشة الميدانية ومياه الشرب المعبأة وتوفير هذا الاحتياطي لقوة يتألف متوسط قوامها من 133 مراقباً عسكرياً و 069 8 من أفراد الوحدات العسكرية (بمن فيهم 105 من ضباط الأركان)، و 845 من أفراد الشرطة المشكّلة، و 498 من ضباط شرطة الأمم المتحدة، و 32 من موظفي السجون و 780 موظفاً مدنياً (543 موظفاً دولياً و 225 من متطوعي الأمم المتحدة)
	تم تخزين احتياطي يكفي لمدة 14 يوما من علب حصص الإعاشة المركبة ومياه الشرب المعبأة في مواقع معينة في جميع أنحاء البعثة وتوفير هذا الاحتياطي لقوة يتألف متوسط قوامها الفعلي من 132 مراقباً عسكرياً، و 881 7 من أفراد الوحدات العسكرية (بمن فيهم 84 من ضباط الأركان)، و 843 من أفراد الشرطة المشكلة، و 467 من ضباط شرطة الأمم المتحدة، و 28 من موظفي السجون، و 665 موظفاً مدنياً (450 موظفاً دولياً و 215 من متطوعي الأمم المتحدة)
	إمدادات الوقود
	إمداد حوالي 14.07 مليون لتر من البنزين والزيوت ومواد التشحيم إلى ما متوسطه 329 مولدا كهربائيا مملوكا للأمم المتحدة و 257 مولدا كهربائيا مملوكا للوحدات
	تم إمداد 14.06 مليون لتر من وقود الديزل إلى جميع مولدات الكهرباء التي تديرها البعثة 
	صيانة أماكن العمل
	صيانة وتصليح 81 موقع وحدة عسكرية/وحدة شرطة مشكلة، و 5 أماكن عمل لشرطة الأمم المتحدة، و 19 مكان عمل للموظفين المدنيين، أي لما مجموعه 103 مواقع تابعة للبعثة 
	نعم
	صيانة المولدات الكهربائية
	تشغيل وتصليح وصيانة 550 من المولدات الكهربائية المملوكة للأمم المتحدة، سواء كانت موجودة في المخزون أو قيد الاستخدام، في كافة مواقع البعثة غير المربوطة بالشبكة الكهربائية العامة وغير المدعومة بمولدات كهربائية مملوكة للوحدات
	تم تشغيل وتصليح وصيانة 630 من المولدات الكهربائية المملوكة للأمم المتحدة، تضم 320 وحدة قيد الاستخدام، و 80 وحدة مطلوبة كمخزون احتياطي، و 230 وحدة أظهر تقييم أُجري عدم جدوى عملية تصليحها وتقرر شطبها
	صيانة الطرق وإعادة تأهيلها
	صيانة وتجديد حوالي 000 1 كلم من الطرق (طرق الإمداد الرئيسية والثانوية)
	تمت صيانة وتصليح 148 1 كلم من الطرق، وجرى استكمال إعادة تأهيل مدرج هاربر
	أسطول المركبات
	تشغيل وصيانة أسطول يضم 295 1 من المركبات المملوكة للأمم المتحدة، بما فيها المركبات المصفحة والمركبات الهندسية والمقطورات ومعدات مناولة العتاد في 10 ورش توجد في 8 مواقع (مونروفيا وبوكانان وزويدرو وهاربر وتوبمابرغ وفوينجاما وغبارنغا وغريينفيل) و 3 ورش للتصليح والصيانة يُستعان بها كمصادر خارجية وورشة واحدة لتصليح هياكل المركبات
	تم تشغيل وصيانة أسطول يضم 368 1 من المركبات المملوكة للأمم المتحدة، بما فيها المقطورات والملحقات، وبلغ عدد أوامر الشغل 630 9
	نتجت الزيادة في عدد المركبات عن ترحيل مركبات لم يُستكمل شطبها في نهاية الفترة المالية السابقة
	توفير 9.71 ملايين لتر من البنزين والزيوت ومواد التشحيم لأغراض النقل البري لما مجموعه 087 1 من المركبات المملوكة للأمم المتحدة و 538 1 من المركبات المملوكة للوحدات (باستثناء المركبات التي لا تتطلب الوقود، مثل المقطورات والملحقات)
	تم توفير 8.5 ملايين لتر من الوقود لأغراض النقل البري لجميع المركبات التي تشغلها البعثة 
	تم إمداد 160 1 من المركبات المملوكة للأمم المتحدة و 505 1 من المركبات المملوكة للوحدات بالوقود
	نتج الانخفاض في مستوى ما يتم توفيره من وقود عن زيادة في معدل المركبات المسحوبة من الخدمة بالنسبة للمركبات المملوكة للأمم المتحدة وانخفاض في عدد المركبات المملوكة للوحدات التي جرى نشرها
	أسطول الطائرات
	تشغيل ثلاث طائرات ثابتة الجناحين و 16 طائرة ذات أجنحة دوارة، بما فيها 11 طائرة عسكرية
	في سياق الأزمة التي نشبت بعد الانتخابات في كوت ديفوار، ووفقا لما أذن به مجلس الأمن في قراراته 1951 (2010 ) و 1962 (2010) و 1967 (2011) و 1968 (2011)، تم نشر الأصول الجوية للبعثة بصورة مؤقتة إلى بعثة الأمم المتحدة في كوت ديفوار على النحو التالي: طائرتان هليكوبتر تجاريتان من طراز MI-8 في الفترة من 14 تشرين الأول/أكتوبر إلى 7 تشرين الثاني/نوفمبر 2010؛ وطائرتان هليكوبتر عسكريتان من طراز MI-8 في الفترة من 26 تشرين الثاني/نوفمبر 2010 إلى 28 حزيران/يونيه 2011؛ و 3 طائرات عسكرية من طراز MI-24 اعتبارا من آذار/مارس 2011
	وبالتالي تم تعزيز أسطول طائرات البعثة بطائرة إضافية ثابتة الجناحين في آذار/ مارس ونيسان/أبريل 2011، وطائرتين هليكوبتر تجاريتين من بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في جمهورية الكونغو الديمقراطية ومن بعثة الأمم المتحدة في كوت ديفوار في كانون الأول/ديسمبر 2010 وفي شباط/فبراير 2011، على التوالي
	ساعات الطيران
	إجراء 747 9 ساعة طيران (937 1 ساعة تقوم بها 3 طائرات ثابتة الجناحين و 810 7 ساعات تقوم بها 16 طائرة ذات أجنحة دوارة)، بما في ذلك رحلات جوية مكوكية محلية وإقليمية لفائدة الركاب والبضائع، وتناوب القوات، ورحلات جوية مخصصة، ورحلات جوية لإجلاء المصابين والإجلاء الطبي، ورحلات جوية للبحث والإنقاذ، ورحلات جوية للدوريات الحدودية وغيرها من الرحلات الجوية العسكرية
	تم إجراء 001 11 ساعة طيران (314 2 ساعة قامت بها 4 طائرات ثابتة الجناحين و 687 8 ساعة قامت بها 18 طائرة ذات أجنحة دوارة)، شملت 047 5 ساعة في رحلات جوية مكوكية محلية وإقليمية لفائدة الركاب والبضائع، و 947 ساعة في رحلات جوية لتناوب قوات البعثة، و 363 ساعة في رحلات جوية لإجلاء المصابين والإجلاء الطبي ورحلات جوية للبحث والإنقاذ، و 264 ساعة في رحلات جوية خاصة خارج منطقة البعثة، و 172 2 ساعة في رحلات جوية للدوريات الحدودية والدوريات الراجلة و 226 ساعة لدعم عملية تناوب أفراد قوات بعثة الأمم المتحدة في كوت ديفوار، و 132 ساعة لدعم عملية إعادة أفراد قوات بعثة الأمم المتحدة في جمهورية أفريقيا الوسطى وتشاد إلى الوطن، و 127 ساعة لدعم عملية تناوب أفراد قوات بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في جمهورية الكونغو الديمقراطية، و 86 ساعة لدعم عملية تناوب أفراد القوات التابعة لقوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان، و 637 1 ساعة لدعم عملية الأمم المتحدة في كوت ديفوار
	مواقع المطارات
	صيانة 7 مطارات و 8 مرافق للمحطات الطرفية و 35 موقعا لهبوط طائرات الهليكوبتر
	نعم
	النقل البحري وإمدادات الوقود
	تشغيل سفينة شحن ساحلية
	نعم
	إمداد 0.7 مليون لتر من وقود الديزل لأغراض النقل البحري
	نعم
	الاتصالات
	تشغيل ودعم وصيانة نظام لاسلكي يعمل بالتردد العالي/التردد العالي جداً، بما في ذلك 55 من أجهزة إعادة الإرسال العاملة بالتردد العالي جداً، و 207 4 جهاز اتصال لاسلكي يعمل بالتردد العالي جداً/التردد فوق العالي، تشمل أجهزة محمولة باليد وقواعد ثابتة، في جميع أنحاء منطقة عمليات البعثة، مع تحقيق نسبة توافر تتجاوز 99.95 في المائة (أي بمدة عدم توافر معدلها 4.4 ساعات/السنة)
	تم تشغيل ودعم وصيانة 18 شبكة ساتلية (نظم المحطات الطرفية ذات الفتحات الصغيرة جداً)، و 33 مقسماً هاتفياً، و 57 وصلة تعمل بالموجات الدقيقة، و 54 جهازا من أجهزة إعادة الإرسال ذات التردد العالي والتردد العالي جداً، و 17 محطة بث إذاعي بالتضمين الترددي، و 907 3 جهاز اتصال لاسلكي يعمل بالتردد العالي جداً/التردد فوق العالي، و 908 قواعد ثابتة، و 115 قاعدة ثابتة لأجهزة اتصال لاسلكي تعمل بالتردد العالي/التردد العالي جداً/التردد فوق العالي
	نتجت الزيادة الإجمالية في كمِّ المعدات عن الحلول الأمنية والاحتياطية في حالة الطوارئ ضمن سياق الانتخابات
	تشغيل وصيانة محطة أرضية مركزية  و 15 نظاماً للمحطات الطرفية ذات الفتحات الصغيرة جدا
	نعم
	تشغيل ودعم وصيانة شبكة خدمات هاتفية، تتألف من  36 مقسماً هاتفياً و 698 هاتفاً محمولاً و 65 هاتفاً ساتلياً. وتحقيق نسبة توافر تتجاوز 99.95 في المائة
	تم تشغيل ودعم وصيانة 35 مقسماً هاتفياً و 000 1  هاتف محمول و 100 هاتف ساتلي
	نتجت الزيادة الإجمالية في كم المعدات عن الحلول الأمنية والاحتياطية في حالة الطوارئ ضمن سياق الانتخابات
	تشغيل ودعم وصيانة 59 وصلة تعمل بالموجات الدقيقة و 110 نظمً لاسلكيةً رقميةً ضيقة النطاق تكفل كفاءة تخصيص وإدارة عرض النطاق الترددي، باستخدام 80 في المائة من القدرة لأكثر من 50 في المائة من الوقت وبنسبة تشبع أثناء أقل من 5 في المائة من الوقت
	تم تشغيل ودعم وصيانة 57 وصلة تعمل بالموجات الدقيقة (أُزيلت وصلتان في موقع توبمانبرغ حيث حل محلهما وصلة مباشرة جديدة وأكثر كفاءة)، و 119 نظاماً لاسلكياً رقمياً ضيق النطاق يستخدم 90 في المائة من القدرة لأكثر من 50 في المائة من الوقت وبنسبة تشبع أثناء أقل من 5 في المائة من الوقت
	أعمال التنفيذ/الكشف/الحماية فيما يتعلق بأمن البيانات واقتحام الشبكات والفيروسات للوصول بنسبة توافر البيانات وسلامتها إلى 99.95 في المائة
	نعم
	تكنولوجيا المعلومات
	تشغيل ودعم وصيانة القدرة على الاتصال السلس بشبكة البعثة في أي موقع من مواقع البعثة وفي العالم بواسطة شبكة خاصة افتراضية على الإنترنت، بنسبة توافر تتجاوز 99.5 في المائة (أي بمدة عدم توافر معدلها 44 ساعة/السنة)
	نعم
	تشغيل ودعم وصيانة وصلات أرضية عالية السرعة لما نسبته 80 في المائة من المواقع، أي ما يمثل نسبة 95 في المائة من المستخدمين بنسبة توافر تبلغ 99.5 في المائة
	تمت زيادة عرض النطاق لمقدم خدمة الإنترنت عبر الشبكة الأرضية الرئيسية في كوت ديفوار من 10 ميغابايت إلى 15 ميغابايت، وتم إنشاء وصلة أرضية منفصلة بنطاق عرضه 1.5 ميغابايت من هاربر إلى مقدم خدمة الإنترنت. وكانت خدمة الإنترنت في جميع أنحاء كوت ديفوار قد تعطلت بين شباط/فبراير وحزيران/ يونيه 2011 في أعقاب الأزمة التي نشبت بعد الانتخابات. وأثناء تلك الفترة، كان وصول مستخدمي الإنترنت إلى بعض المواقع المعينة محدوداً، وذلك بسبب تقليص عرض النطاق. وكانت نسبة التوافر للمستخدمين 99.5 في المائة بسرعة منخفضة
	تشغيل ودعم وصيانة وصلتي إنترنت لليبريا وجنوب شرق ليبريا عبر حبل الألياف الضوئية المغمور تحت البحر في كوت ديفوار، بنسبة توافر تبلغ 99.5 في المائة
	انظر ما سبق أعلاه
	تشغيل ودعم وصيانة التوافر وتطبيقات الأداء في مراكز البيانات بما يحقق نسبة توافر عالية (نسبة توافر تبلغ 99.95 في المائة)
	نعم
	تشغيل ودعم وصيانة معدات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات للمستخدمين النهائيين (127 1 حاسوباً محمولا و 107 1 حاسوباً مكتبياً و 95 خادوماً وطابعات وفاكسات وأجهزة إرسال رقمية)، على ألا تتجاوز نسبة المعدات التي تستوفي معايير التقادم 5 في المائة
	تم تشغيل ودعم وصيانة معدات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات  للمستخدمين النهائيين تتألف من 949 حاسوباً محمولا و 783 1 حاسوباً مكتبياً (بما في ذلك الأصناف المقرر شطبها) و 78 خادوماً و 487 طابعة شبكات، وفاكسات وأجهزة إرسال رقمية، (حيث تجاوزت نسبة 8 في المائة من أجهزة الحاسوب (637)) معايير التقادم بأكثر من أربع سنوات، وتجاوزت 38 في المائة من الطابعات (246) معايير التقادم بأكثر من أربع سنوات، وتجاوزت 39 في المائة من الخوادم الحاسوبية (50) معايير التقادم بأكثر من أربع سنوات
	تشغيل ودعم وصيانة خدمات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات وفقاً لنظام مكتبة الهياكل الأساسية لتكنولوجيا المعلومات والاتصالات
	هناك 3 أطر عمل لإدارة الخدمات في البعثة لتقديم خدمات تكنولوجيا المعلومات بالجودة المطلوبة ووفقا لاتفاق مستوى الخدمات المعتمد
	بالإضافة إلى ذلك:
	تحققت مساءلة بنسبة 100 في المائة عن المعدات المملوكة للأمم المتحدة
	التحقق من ما يزيد على 000 18 صنف من الأصول وما نسبته 100 في المائة من المعدات المملوكة للأمم المتحدة
	تم التفتيش المادي على ما نسبته 100 في المائة من المعدات المملوكة للأمم المتحدة (جرى التفتيش على 667 18 صنف من الأصول حتى 30 حزيران/يونيه 2011)
	صيانة المباني الجاهزة
	صيانة 980 من المباني الجاهزة المملوكة للأمم المتحدة (ذات 3 وحدات وذات 6 وحدات)، و 233 مبنى للاغتسال و 130 وحدة جاهزة ذات جدر لينة
	تمت صيانة 980 من المباني الجاهزة المعدة للإقامة المملوكة للأمم المتحدة و 243 وحدة اغتسال و 130 وحدة جاهزة ذات جدر لينة في جميع مواقع البعثة في ليبريا
	النواتج غير القياسية (أو المتخصصة) الخاصة بالبعثة
	النواتج
	المقررة للفترة 2010/2011
	الفعلية للفترة 2010/2011
	بناء وتفكيك المعسكرات
	تفكيك 6 ثكنات عسكرية، استناداً إلى خطط الخفض التدريجي لقوام البعثة. وستُغلق هذه الثكنات العسكرية في الفترة 2009/2010، ولكن تفكيكها سيُنجز في الفترة 2010/2011
	نعم
	المرافق والهياكل الأساسية
	تزويد جميع مواقع البعثة البالغ عددها 103 مواقع في ليبريا بخدمات الصرف الصحي، بما في ذلك تصريف مياه المجارير وجمع النفايات والتخلص منها
	نعم
	تشغيل وصيانة 41 محطة لتنقية المياه مملوكة للأمم المتحدة تُقدم الخدمات إلى 38 من مواقع البعثة غير المربوطة بشبكة المياه العامة وغير المدعومة بمحطات لتنقية المياه المملوكة للوحدات 
	تم تشغيل وصيانة 43 محطة معالجة المياه تُقدم الخدمات إلى 48 من مواقع البعثة
	نتجت الزيادة في عدد المحطات عن الحاجة إلى محطتين إضافيتين لمعالجة المياه المالحة
	إجراء 20 عملية تفتيش ربع سنوية لمدى الامتثال للسياسة العامة والمبادئ التوجيهية البيئية لإدارة عمليات حفظ السلام بالنسبة لبعثات الأمم المتحدة الميدانية. وإعداد تقارير عن تقييم الأثر البيئي تتناول الآثار الناجمة عن البعثة وما يتصل بها من إجراءات علاجية، بالتشاور مع حكومة ليبريا
	نعم
	حفر بئرين لتزويد القوات بالمياه
	نعم
	النقل البري
	تشغيل خدمات النقل المكوكي يوميا لفائدة 000 1 من الركاب في كل يوم، خمسة أيام في الأسبوع، وأثناء عطلة نهاية الأسبوع عند الاقتضاء، لفائدة الموظفين المدنيين وأفراد الشرطة والمراقبين العسكريين وضباط الأركان التابعين للأمم المتحدة، وذلك من أماكن إقامتهم إلى مرافق/أماكن العمل التابعة للبعثة
	تم نقل 056 208 راكبا (شملوا موظفين دوليين وموظفين وطنيين وضباط أركان بمقر القوة وأفراد الوحدات العسكرية وأفراد شرطة الأمم المتحدة)
	تقديم خدمات إلى قوة الحرس المنغولي في سيراليون
	توفير مختلف الخدمات (خدمات المطاعم، وجمع النفايات، والصيانة، والتخليص الجمركي، والدعم في مجال تكنولوجيا المعلومات)، والمنافع والإمدادات دعما لقوام متوسطه 150 من أفراد قوة الحرس المنغولي، وفقاً لمذكرة التفاهم المبرمة بين بعثة الأمم المتحدة في ليبريا والمحكمة الخاصة لسيراليون
	تمت إعادة أفراد قوة الحرس العسكري في المحكمة الخاصة لسيراليون إلى الوطن في آذار/مارس 2011 
	الإعلام
	التخطيط لحملة إعلامية وتنفيذها من أجل دعم تهيئة بيئة أمنية مستقرة والإعلان عن التعديلات المدخلة على قوات البعثة والترويج لها، بما في ذلك من خلال 6 نشرات إخبارية يومية على إذاعة البعثة و 5 حلقات أسبوعية من برامج استراحة القهوة و 3 إعلانات إذاعية أسبوعية للخدمة العامة و 52 مؤتمرا صحفيا أسبوعيا و 80 نشرة صحفية وتنظيم جولات لوسائط الإعلام كل ثلاثة أشهر لزيارة الدوريات العسكرية الليلية والأنشطة العسكرية الأخرى الخاصة بالتوعية العامة (يرافق الشرطة الوطنية الليبرية والقوة التابعة للبعثة في الدوريات الليلية عدد يصل إلى ستة صحفيين ليبريين أو دوليين مختارين)، وتنظيم معرض للصور الفوتوغرافية، وتغطية إعلامية ونشر مواد وبرامج فيديو إخبارية لبثها على 5 محطات تلفزيونية ليبريـة، وإقامة عروض فنية تُؤديها 14 مجموعة من الفنانيـن الشعـبيين، وتوزيــع 000 200 منشور و 000 10 قميص تي - شيرت في جميع المقاطعات البالغ عددها 15 مقاطعة
	تم إنتاج 6 نشرات إخبارية يومية
	و 5 حلقات أسبوعية من برنامج استراحة القهوة
	وإذاعة 3 إعلانات للخدمة العامة أسبوعيا
	وإصدار 37 نشرة صحفية عن الانتخابات المقبلة في ليبريا
	وعقد 13 لقاء إحاطة إعلامية بشأن أعمال لجنة إصلاح القوانين ودورها
	وإنتاج 3 برامج بالفيديو عن قطاع الأمن المستقر
	قيام 12 مجموعة من الفنانين الشعبيين بتقديم عروض فنية
	وتوزيع 000 5 قميص تي - شيرت
	وتوزيع 000 100 منشور
	و 693 7 ملصقاً
	ولم يُنظم معرض للصور الفوتوغرافية عن الدوريات الليلية ولم تُنظم جولات لوسائط الإعلام. وقد أُعطيت الأولوية إلى الصحفيين الدوليين لتوفير تغطية خارجية، ولأسباب عملياتية لم يكن بمقدور القوة العسكرية وقوة الشرطة التابعتين للبعثة توفير هذه الجولات
	بسط السلطة الوطنية في جميع أنحاء البلد
	تخطيط وتنفيذ حملة لتوعية الجمهور بأهمية التقيد بسيادة القانون وإبراز أوجه التحسن في القدرات العملياتية للشرطة الوطنية الليبرية ومعداتها، وذلك عن طريق توزيع 000 100 منشور و 000 2 ملصق و 000 5 قميص تي - شيرت في جميع المقاطعات وعرض 5 لوحات إعلانية في مقاطعة مونتسيرادو
	تم إجراء حملة توعية عامة ووضع رسائل ونشرها عن طريق توزيع منشورات وملصقات وقمصان تي - شيرت وعرض لوحات إعلانية
	تخطيط وتنفيذ برامج أسبوعية تبثها إذاعة البعثة بعنوان Crime Watch، وإعداد تقارير إذاعية منتظمة بالتعاون مع محطات الإذاعة المحلية
	قامت إذاعة البعثة أسبوعيا بتخطيط وتنفيذ برنامجين بعنوان Crime Watch و Community Court وجرى بثهما في جميع أنحاء البلد على محطات الإذاعة المحلية
	تحسن الظروف الإنسانية في ليبريا
	تخطيط وتنفيذ حملة إعلامية لتشجيع السلطات المحلية والجمهور على المشاركة بفعالية في التنمية الوطنية وأنشطة إعادة التأهيل عن طريق الاستعانة بخدمات 14 مجموعة من رواة الأخبار التقليديين، وتوزيع 000 50 منشور، و 000 1 ملصق، و 000 5 قميص تي - شيرت، وتنفيذ 4 أنشطة للتوعية بالفيديو
	تم توزيع 200 181 منشور
	ونتجت الزيادة في عدد المنشورات عن سهولة النشر والقبول لدى الجماعات التي حضرت فعاليات التوعية والسكان المحليين
	تم توزيع 600 ملصق
	نتج الانخفاض في عدد الملصقات عن الإنتاج المواضيعي المشترك
	تم توزيع 085 3 قميص تي - شيرت
	نتج الانخفاض في عدد القمصان تي - شيرت عن تأخر الشحن
	تمت الاستعانة بخدمات 12 مجموعة من رواة الأخبار التقليديين
	أتم تشييد أربع محطات لأنشطة التوعية بالفيديو
	بالإضافة إلى ذلك:
	تم تنفيذ نشاط للتوعية بالفيديو بمناسبة يوم حقوق الإنسان
	تم توزيع 750 2 شريطا للمعصم
	تم توزيع 500 ملصقا
	قُدمت 20 ميدالية وكأس واحد لحملة الجري من أجل تعليم طفل
	تم إنتاج 7 برامج فيديو عن الشؤون الإنسانية والشؤون الجنسانية، والعنف الجنسي والجنساني وفيروس نقص المناعة البشرية المكتسب/الإيدز وحقوق المرأة والطفل
	إحراز تقدم في إعادة تأهيل وإدماج السكان المتضررين من الحرب في المجتمعات المضيفة
	تخطيط وتنفيذ حملة إعلامية لدعم إجراء الانتخابات في ليبريا، تشمل تقديم إحاطات صحفية ونشرات صحفية منتظمة، و 3 تقارير يومية من إذاعة البعثة، و 13 نشرة إخبارية يومية، إلى جانب ستة برامج أسبوعية مستقلة للقضايا الراهنة والمحادثة
	بثت إذاعة البعثة 3 تقارير يومية 
	تم إنتاج ما مجموعه 13 نشرة إخبارية يومية
	تم إنتاج 6 برامج أسبوعية مستقلة للقضايا الراهنة والمحادثة جرى بثها عبر إذاعة البعثة
	بالإضافة إلى ذلك:
	تم إنتاج وتوزيع 6 مواد وبرامج إخبارية بالفيديو
	تم إصدار 4 أعداد من مجلة UN Focus، ونشرت قصص على الموقع الشبكي للبعثة
	تم منح 200 1 قميص تي - شيرت و 4 كرات قدم و 35 ميدالية وكأس تذكارية كهدية لتلاميذ المدارس والأشخاص المعوقين بمناسبة الاحتفال بيوم الأمم المتحدة
	تم إنتاج وبث 3 حلقات أسبوعياً من برنامج Dateline Liberia
	تم إنتاج وبث 5 حلقات أسبوعياً من برنامج Coffee Break
	تم إنتاج وبث 4 تقارير بالفيديو لدعم إجراء الانتخابات
	تنفيذ حملة إعلامية عامة على صعيد البلد من خلال توزيع 000 40 منشور و 000 1 ملصق و 000 5 قميص تي - شيرت، والاستعانة بخدمات 14 فريقا من رواة الأخبار التقليديين، وإصدار 6 نشرات إخبارية يومية، وبثّ ثلاث حلقات أسبوعية من برنامج Dateline Liberia وخمس حلقات أسبوعية من برنامج Coffee Break، وتقديم إحاطات صحفية ونشرات صحفية، وإصدار أعداد فصلية من مجلة UNMIL Focus، ونشر قصص نجاح مشاريع إعادة الإدماج التي تضطلع بها البعثة وفريق الأمم المتحدة القطري في موقع البعثة على شبكة الإنترنت
	تم توزيع 000 40 منشور
	و 000 5 قميص تي - شيرت
	و 000 1 ملصق 
	على تلاميذ المدارس والأشخاص المعوقين بمناسبة الاحتفال بيوم الأمم المتحدة وغيره من أنشطة التوعية
	تم إصدار 4 أعداد من مجلة UNMIL Focus، ونشر قصص على الموقع الشبكي للبعثة
	تم بث ثلاثة تقارير يومية من إذاعة البعثة
	تم إنتاج ما مجموعه 13 نشرة إخبارية يومية
	تم إنتاج 6 برامج أسبوعية مستقلة للقضايا الراهنة والمحادثة جرى بثها عبر إذاعة البعثة
	تم إنتاج وبثّ ثلاث حلقات أسبوعية من برنامج Dateline Liberia
	تم إنتاج وبث خمس حلقات أسبوعية من برنامج Coffee Break
	تنفيذ حملة إعلامية بشأن حقوق الإنسان الأساسية، بما في ذلك حقوق المرأة والطفل في برنامج Coffee Break الذي تبثه إذاعة البعثة وعلى إذاعة Youth FM على الأقل مرتين أسبوعياً، وبشأن العنف الجنسي والجنساني، بما في ذلك الاغتصاب من خلال بث إعلانات الخدمة العامة بواسطة الفيديو في ما يتعلق بالاستغلال والانتهاك الجنسيين، والاغتصاب وفيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز، وتوزيع 000 100 منشور
	و 000 10 ملصق
	و 000 10 قميص تي - شيرت، وتوعية السكان عن طريق الاستعانة بخدمات 14 فريقاً من رواة الأخبار التقليديين
	تم توزيع 200 181 منشور
	تم توزيع 600 ملصق
	نتج الانخفاض في عدد الملصقات عن الإنتاج المواضيعي المشترك
	تم توزيع 085 3 قميص تي - شيرت
	نتج الانخفاض في عدد القمصان تي - شيرت عن تأخر الشحن
	تمت الاستعانة بخدمات 12 مجموعة من رواة الأخبار التقليديين
	تم إنتاج برنامجي Coffee Break  و Youth FM بشأن العنف الجنسي والجنساني، وجرى بثهما مرتين أسبوعياً
	تم عقد فعالية للتوعية بالفيديو بمناسبة يوم حقوق الإنسان 
	تم بث 7 برامج بالفيديو عن الشؤون الإنسانية، والشؤون الجنسانية والعنف الجنسي والجنساني، وفيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز، وحقوق المرأة والطفل
	توفير خدمات الأمن
	توفير خدمات الأمن في 181 من مراكز الحراسة، 24 ساعة في اليوم، 7 أيام في الأسبوع، في جميع مرافق البعثة في 15 مقاطعة في ليبريا
	نعم
	توفير الحماية المباشرة
	توفير الحماية المباشرة على مدار الساعة لثلاثة من كبار موظفي البعثة وجميع الزوار من المسؤولين الرفيعي المستوى برتبة أمين عام مساعد وما فوقها
	نعم
	الخطة الأمنية وتقييم المخاطر الأمنية
	إجراء تحديث للخطة الأمنية مرتين في السنة والاضطلاع بعمليتي تقييم للمخاطر الأمنية سنوياً
	نعم
	خطة مراقبة البعثة
	تنفيذ خطة مراقبة البعثة سنويا، بما في ذلك النظام المتكامل لإدارة الأمن
	نعم
	المعايير الدنيا للأمن التشغيلي/معايير العمل الأمنية الدنيا لأماكن الإقامة الخاصة بالبلد
	تحديث المسح المتعلق بالمعايير الدنيا للأمن التشغيلي/معايير العمل الأمنية الدنيا لأماكن الإقامة الخاصة بالبلد سنوياً
	نعم
	برامج التدريب الأمني
	وضع برامج للتدريب الأمني لفائدة 30 موظفا أمنيا وطنيا و 34 موظفا أمنيا دوليا، تشمل الحماية/الوقاية من الحريق/ القيادة في حالات الحوادث/المبادئ الأساسية للتصدي للحريق، وإجازة المدربين على استخدام الرشاش الصغير من طراز M4 وإعادة إجازة مدربي الأسلحة النارية
	حضر 34 من الإطفائيين تدريباً على السلامة من الحرائق والقيادة في حالات الحوادث (موظفان دوليان و 32 موظفاً وطنيا)
	حضر 24 من الإطفائيين دورة تدريبية لتجديد المعلومات (كلهم من الموظفين الوطنيين)
	حضر 65 من ضباط الأمن الدوليين تدريب على استخدام المسدس من طراز غلوك 19 للحصول مجدداً على إجازة استخدامه 
	حضر ضابطان من وحدة الإعلام والتنسيق في مجال الأمن تدريب على استخدام المسدس من طراز غلوك 19 للحصول مجدداً على إجازة استخدامه؛ حضر ضابط من وحدة الإعلام والتنسيق في مجال الأمن دورة تدريب المدربين التي عقدتها مجموعة التدريب على إدارة الحوادث
	حضر 36 من المحققين الأمنيين (منهم 20 محققاً دولياً و 16 محققاً وطنياً) دورة المبادئ الأساسية للتحقيقات الأمنية
	حضر موظف دولي واحد من وحدة الإعلام والتنسيق في مجال الأمن وحدات تدريبية على التحقيق في حالات التحرش الجنسي عقدت في نيروبي في تشرين الثاني/نوفمبر 2011 
	ثالثاً - أداء الموارد
	ألف - الموارد المالية
	(بآلاف دولارات الولايــات المتحــدة. وتمتد سنة الميزانية من 1 تموز/يوليـــــه 2010 إلى 30 حزيران/ يونيه2011)
	الفرق
	المخصصات
	النفقات
	المبلغ
	النسبة المئوية
	الفئة
	(1)
	(2)
	(3)=(1)-(2)
	(4)=(3)÷(1)
	الأفراد العسكريون وأفراد الشرطة
	المراقبون العسكريون
	6 996,7 
	7 567,6 
	(570,9)
	(8,2)
	الوحدات العسكرية
	186 241,6 
	182 154,6 
	4 087,0 
	2,2 
	شرطة الأمم المتحدة 
	26 295,2 
	25 011,5 
	1 283,7 
	4,9 
	وحدات الشرطة المشكّلة
	19 379,8 
	18 349,8 
	1 030,0 
	5,3 
	المجموع الفرعي
	238 913,3 
	233 083,5 
	5 829,8 
	2,4 
	الموظفون المدنيون
	الموظفون الدوليون
	92 674,6 
	83 983,9 
	8 690,7 
	9,4 
	الموظفون الوطنيون
	18 381,5 
	16 688,7 
	1 692,8 
	9,2 
	متطوعو الأمم المتحدة
	12 265,0 
	10 313,6 
	1 951,4 
	15,9 
	المساعدة المؤقتة العامة
	475,5 
	393,1 
	82,4 
	17,3 
	المجموع الفرعي
	123 796,6 
	111 379,3 
	12 417,3 
	10,0 
	التكاليف التشغيلية
	الموظفون المقدمون من الحكومات
	1 663,1 
	1 301,2 
	361,9 
	21,8 
	مراقبو الانتخابات المدنيون
	-
	-
	-
	-
	الخبراء الاستشاريون
	1 295,0 
	904,1 
	390,9 
	30,2 
	السفر في مهمة رسمية
	2 709,2 
	2 117,2 
	592,0 
	21,9 
	المرافق والهياكل الأساسية
	46 350,6 
	48 975,5 
	(2 624,9)
	(5,7)
	النقل البري
	11 037,5 
	14 179,2 
	(3 141,7)
	(28,5)
	النقل الجوي
	60 236,5 
	64 541,5 
	(4 305,0)
	(7,1)
	النقل البحري
	3 075,0 
	3 166,4 
	(91,4)
	(3,0)
	الاتصالات
	13 959,6 
	12 512,0 
	1 447,6 
	10,4 
	تكنولوجيا المعلومات
	3 900,7 
	4 639,1 
	(738,4)
	(18,9)
	الخدمات الطبية
	10 454,2 
	7 448,4 
	3 005,8 
	28,8 
	المعدات الخاصة
	2 180,8 
	2 120,9 
	59,9 
	2,7 
	اللوازم والخدمات والمعدات الأخرى
	3 427,9 
	4 839,9 
	(1 412,0)
	(41,2)
	مشاريع الأثر السريع
	1 000,0 
	1 000,0 
	-
	-
	المجموع الفرعي
	161 290,1 
	167 745,4 
	(6 455,3)
	(4,0)
	إجمالي الاحتياجات
	524 000,0 
	512 208,2 
	11 791,8 
	2,3 
	الإيرادات الآتية من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين
	12 805,2 
	12 114,2 
	691,0 
	5,4 
	صافي الاحتياجات
	511 194,8 
	500 094,0 
	11 100,8 
	2,2 
	التبرعات العينية (المدرجة في الميزانية)(أ)
	52,8 
	52,8 
	-
	-
	مجموع الاحتياجات
	524 052,8 
	512 261,0 
	11 791,8 
	2,3 
	(أ) تشمل مبلغ 800 25 دولار من حكومة ألمانيا.
	باء - معلومات موجزة عن إعادة توزيع الأموال فيما بين فئات الميزانية
	(بآلاف دولارات الولايات المتحدة)
	الاعتماد
	الفئة
	التوزيع الأصلي
	إعادة التوزيع
	التوزيع المنقح
	أولا - الأفراد العسكريون وأفراد الشرطة
	238 913,3  
	(1 168,0)  
	237 745,3  
	ثانيا - الموظفون المدنيون
	123 796,6  
	(8 460,0) 
	115 336,6  
	ثالثا - التكاليف التشغيلية
	161 290,1  
	9 628,0  
	170 918,1  
	المجموع
	524 000,0
	-
	524 000,0
	النسبة المئوية لإعادة التوزيع من الاعتماد الكلي
	1.8
	43 - أُعيد توزيع الأموال أثناء الفترة المشمولة بالتقرير لتلبية احتياجات إضافية تعزى إلى ارتفاع أسعار الوقود وتغطية التكاليف الإضافية المتعلقة بتوفير الأمن لأماكن سكن المراقبين العسكريين وضباط الأركان في مقر القوة وضباط شرطة الأمم المتحدة. كما أُعيد توزيع الأموال لتغطية تكاليف إضافية ذات صلة بإيجار وتشغيل أسطول البعثة لطائرات الهليكوبتر، وباقتناء معدات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات وتكاليف الشحن المرتبطة بنقل المعدات من بعثة الأمم المتحدة في جمهورية أفريقيا الوسطى، ولتغطية الخسارة الناجمة عن عمليات الصرف نظرا لتقلبات أسعار الصرف.
	جيم - نمط الإنفاق الشهري
	44 - شهدت أشهر أيلول/سبتمبر وتشرين الأول/أكتوبر 2010 ونيسان/أبريل وأيار/مايو وحزيران/يونيه 2011 ارتفاعاً في معدل الإنفاق يعزى إلى تسجيل التزامات ومدفوعات سداد التكاليف إلى الحكومات المساهمة لقاء الخدمات المقدمة والمعدات المستخدمة من جانب وحداتها العسكرية وأفراد شرطتها المشكلة. وفي شهر آذار/مارس 2011، صرفت أموال فيما يتعلق بإيجار الأصول الجوية للبعثة وبوقود الطيران والمولدات الكهربائية.
	دال - إيرادات وتسويات أخرى
	(بآلاف دولارات الولايات المتحدة)
	الفئة
	المبلغ
	إيرادات الفوائد
	2 733,1
	إيرادات أخرى/متنوعة
	2 074,6
	التبرعات النقدية
	-
	تسويات الفترات السابقة
	-
	إلغاء التزامات السنوات السابقة
	5 710,8
	المجموع
	10 518,5
	هاء - الإنفاق على المعدات المملوكة للوحدات: المعدات الرئيسية والاكتفاء الذاتي
	(بآلاف دولارات الولايات المتحدة)
	الفئة
	النفقات
	المعدات الرئيسية
	الوحدات العسكرية
	31 553,7
	وحدات الشرطة المشكلة
	3 822,1
	المجموع الفرعي
	35 375,8
	الاكتفاء الذاتي
	المرافق والهياكل الأساسية
	17 020,9
	الاتصالات
	6 478,6
	الخدمات الطبية
	6 523,1
	المعدات الخاصة
	2 120,9
	المجموع الفرعي
	32 143,5
	المجموع
	67 519,3
	العوامل السارية على البعثة
	النسبة المئوية
	تاريخ سريان المفعول
	تاريخ الاستعراض الأخير
	ألف - العوامل المنطبقة على منطقة البعثة
	عامل الظروف البيئية البالغة القسوة
	1.8
	1 تشرين الثاني/ نوفمبر 2008
	أيلول/سبتمبر - تشرين الأول/ أكتوبر 2008
	عامل الظروف التشغيلية المكثفة
	1.3
	1 تشرين الثاني/ نوفمبر 2008
	أيلول/سبتمبر - تشرين الأول/ أكتوبر 2008
	عامل الأعمال العدائية/التخلي القسري
	0.6
	1 تشرين الثاني/ نوفمبر 2008
	أيلول/سبتمبر - تشرين الأول/ أكتوبر 2008
	باء - العوامل المنطبقة على البلد المضيف
	عامل النقل الإضافي
	0.0-5.0
	رابعا - تحليل الفروق()
	الفرق (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)
	المراقبون العسكريون
	(570.9)
	(8.2%)
	45 - يُعزى الفرق أساسا إلى احتياجات إضافية تتعلق ببدلات الإقامة المقررة للبعثة التي نشأت عن انخفاض معدل الشغور الفعلي إلى 8,. في المائة بالمقارنة مع المعدل المدرج في الميزانية البالغ 5 في المائة سببه حالات التداخل بين المراقبين العسكريين أثناء التناوب. وقُوبلت جزئياً الاحتياجات الإضافية العامة بانخفاض تكاليف السفر بغرض التناوب، ويعزى ذلك إلى تحسن أسعار تذاكر الطيران في السوق (609 5 دولارات لرحلة واحدة ذهاباً وإياباً بالمقارنة مع التكلفة الفعلية البالغة 952 4 دولاراً لرحلة واحدة ذهاباً وإياباً). وبالإضافة إلى ذلك، لم ترد أية مطالبات أثناء الفترة فيما يتعلق بتعويض الوفاة والعجز.
	الفرق (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)
	الوحدات العسكرية
	087.0 4
	2.2%
	46 - ويعزى الفرق في المقام الأول إلى انخفاض الاحتياجات فيما يتعلق بما يلي: (أ) السفر لأغراض التناوب، مما نشأ عن تنفيذ عدد أقل من عمليات التناوب أثناء هذه الفترة، مع واقترن ذلك بأسعار مواتية في السوق لتناوب الرحلات الجوية المستأجرة؛ (ب) وبدل الإقامة المقرر للبعثة مما نشأ عن انخفاض المعدل الفعلي لقوام قوة ضباط الأركان في المقر (العدد المقرر 105 ضباط، بالمقارنة مع متوسط قوام فعلي يتمثل في 84 ضابطاً)؛ (ج) وحصص الإعاشة التي نشأت عن المتوسط الفعلي لسعر الصرف البالغ 0.741 يورو لكل دولار من دولارات الولايات المتحدة، بالمقارنة مع 0.7 يورو لكل دولار من دولارات الولايات المتحدة المطبق في الميزانية؛ (د) والمعدات الرئيسية المملوكة للوحدات، نظراً لعدم نشر المعدات وتعطلها.47 - وقُوبل جزئيا الانخفاض العام في الاحتياجات بزيادة في الاحتياجات تتصل بما يلي: (أ) تسديد تكاليف القوات بالمعدلات القياسية، نظراً لانخفاض معدل الشواغر الفعلي إلى 1.1 في المائة بالمقارنة مع المعدل المدرج في الميزانية 2.0 في المائة؛ (ب) وتعويض الوفاة والعجز الذي نشأ عن ارتفاع عدد المطالبات؛ (ج) وشحن المعدات المملوكة للوحدات بسبب إعادة قوة الحرس العسكري في المحكمة الخاصة لسيراليون إلى الوطن في آذار/ مارس  2011.
	الفرق (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)
	شرطة الأمم المتحدة
	283.7 1
	4.9%
	48 - يعزى الفرق في الأساس إلى انخفاض الاحتياجات فيما يتعلق بما يلي: (أ) بدل الإقامة المقرر للبعثة، وذلك بالنظر إلى ارتفاع المعدل الفعلي للوظائف الشاغرة إلى 6.2 في المائة بالمقارنة مع معدل الشواغر المدرج في الميزانية والبالغ 5 في المائة؛ (ب) وانخفاض تكاليف السفر لأغراض التناوب بسبب تحسن أسعار تذاكر الطيران في السوق (510 5 دولارات للرحلة ذهاباً وإياباً مدرجة في الميزانية بالمقارنة مع متوسط التكلفة الفعلي البالغ 283 5 دولاراً للرحلة ذهاباً وإياباً)؛ (ج) وانخفاض العدد الفعلي من المطالبات المتعلقة بتعويضات الوفاة والعجز.
	الفرق (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)
	وحدات الشرطة المشكّلة
	030.0 1
	5.3%
	49 - يعزى الفرق أساساً إلى انخفاض الاحتياجات فيما يتعلق بما يلي: (أ) السفر بغرض التناوب، مما نشأ عن اللجوء إلى ترتيبات مشتركة للرحلات الجوية المستأجرة في عمليات تناوب لأكثر من وحدة؛ (ب) وحصص إعاشة ناشئة عن المتوسط الفعلي لسعر الصرف البالغ 0.741 يورو مقابل دولار الولايات المتحدة بالمقارنة بسعر 0.7 يورو مقابل دولار الولايات المتحدة المطبق في الميزانية؛ (ج) ومعدات رئيسية مملوكة للوحدات، نظراً لعدم نشر المعدات وتعطلها.
	الفرق (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)
	الموظفون الدوليون
	690.7 8
	9.4%
	الموظفون الدوليون

	50 - يعزى الفرق في المقام الأول إلى ما يلي: (أ) توقف دفع بدل مراكز العمل الخطرة على نطاق البعثة اعتبارا من 1 أيلول/سبتمبر 2010؛ (ب) وارتفاع المعدل الفعلي للوظائف الشاغرة إلى 17.2 في المائة بالمقارنة مع المعدل 15 في المائة نتيجة انخفاض المرتبات والتكاليف ذات الصلة. وقُوبل انخفاض الاحتياجات جزئياً بمدفوعات بدل الإقامة المخصص للبعثة فيما يتعلق باستمرار دفع الاستحقاقات لموظفي الخدمة الميدانية.
	الفرق (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)
	الموظفون الوطنيون
	692.8 1
	9.2%
	51 - يعزى الفرق أساساً إلى انخفاض الاحتياجات فيما يتعلق بما يلي: (أ) مرتبات الموظفين الوطنيين مما نشأ عن انخفاض فعلي ضمن إطار الرتب عن المبلغ المدرج في الميزانية (خ ع-3 ، الدرجة 10)، وذلك فيما يتعلق بنسبة 61.4 في المائة من موظفي الخدمة العامة الوطنية؛ (ب) وتوقف دفع بدل مراكز العمل الخطرة على نطاق البعثة اعتباراً من 1 أيلول/سبتمبر 2010. وقد قوبل جزئياً هذا الانخفاض العام في الاحتياجات بما يلي (أ) ارتفاع التكاليف العامة للموظفين عما هو مدرج في الميزانية، ولا سيما فيما يتعلق بدفع استحقاق بدل الإعالة بموجب أحكام قرار الجمعية العامة 63/250 بشأن إدارة الموارد البشرية؛ (ب) وتكاليف العمل الإضافي فيما يتعلق بالأخصائيين التقنيين لصيانة مولدات البعثة والموظفين اللازمين للإبقاء على التواجد الأمني في كل الأوقات في مقار الأمم المتحدة.
	الفرق (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)
	متطوعو الأمم المتحدة
	951.4 1
	15.9%
	52 - يعزى الفرق إلى: (أ) ارتفاع في معدل الشغور الفعلي إلى أكثر من 9.3 في المائة بالمقارنة مع المعدل المدرج في الميزانية البالغ 5 في المائة، بالإضافة إلى (ب) توقف دفع بدل مراكز العمل الخطرة على نطاق البعثة اعتباراً من 1 أيلول/سبتمبر 2010.
	الفرق (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)
	المساعدة المؤقتة العامة
	82.4
	17.3%
	53 - يعود الفرق في الأساس إلى: (أ) توقف دفع بدل مراكز العمل الخطرة على نطاق البعثة اعتباراً من 1 أيلول/سبتمبر 2010؛ (ب) وعدم استخدام المخصصات لاستقدام موظفين يحلون محل الموظفين الوطنيين الذين ذهبوا في إجازة قصيرة الأجل مما قوبلت جزئياً باحتياجات إضافية تحت بند التكاليف العامة للموظفين الدوليين فيما يتعلق بدفع استحقاقات بدل الإقامة اليومي بموجب أحكام قرار الجمعية العامة 63/250 بشأن إدارة الموارد البشرية.
	الفرق (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)
	الأفراد المقدمون من الحكومات
	361.9
	21.8%
	54 - يعزى الفرق إلى: (أ) ارتفاع المعدل الفعلي للشغور إلى ما يفوق 12.5 في المائة مقارنة بالمعدل المدرج في الميزانية البالغ 5 في المائة، وذلك بالاقتران مع (ب) تمديد مدة خدمة عدد من موظفي السجون، مما أدى إلى انخفاض تكاليف السفر.
	الفرق (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)
	الخبراء الاستشاريون
	390.9
	30.2%
	55 - يعزى الفرق في الأساس إلى انخفاض الاحتياجات فيما يتعلق بالخدمات الاستشارية غير التدريبية التي نشأت عن: (أ) تقديم موظف وطني للمشورة بشأن فيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز عوضاً عن خبير استشاري وطني؛ (ب) وقيام برنامج الأمم المتحدة الإنمائي، بوصفه وكالة رائدة، بتحديد نطاق البيئة السياسية والنظام الانتخابي في ليبريا، عوضاً عن تعاقد البعثة مع خبير استشاري دولي؛ (ج) وتحديد فترة أقصر للخدمات الاستشارية وعدم تنفيذ بعض الأنشطة المتصلة بحقوق الإنسان نظراً لتبديل الموظفين.
	56 - وفيما يتعلق بتدريب الاستشاريين، فقد نشأ انخفاض في الاحتياجات من جراء ما يلي: (أ) تقاضي الاستشاريين أتعاباً أقل من المقررة للتدريب على إدارة البضائع الخطرة والمخاطر التشغيلية؛ (ب) وإلغاء بعض التدريبات الداخلية المقررة بشأن تكنولوجيا المعلومات والاتصالات لأسباب مختلفة تشمل إبرام اتفاق للدعم مع البائع، الأمر الذي خفض الحاجة إلى الخدمات الاستشارية؛ (ج) والاستفادة من موظفي الأمم المتحدة لتيسير التدريب عوضاً عن التعاقد مع خبراء استشاريين.
	الفرق (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)
	السفر الرسمي
	592.0
	21.9%
	57 - يعزى الفرق في المقام الأول إلى انخفاض الاحتياجات التي نشأت عما يلي: (أ) زيادة عدد الاجتماعات المعقودة في البلدان التي حدد لها معدل بدل إقامة يومي يقل عما خصص لمنروفيا؛ (ب) وإعادة قوة الحرس العسكري الموجودة في المحكمة الخاصة لسيراليون إلى الوطن، مما حد من ضرورة سفر الأفراد العسكريين والموظفين المدنيين إلى سيراليون؛ (ج) وتراجع الحاجة إلى دعم إداري وتقني في سياق قوات بعثة الأمم المتحدة في ليبريا، التي نشرت مؤقتاً في كوت ديفوار.
	الفرق (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)
	المرافق والهياكل الأساسية
	(624.9 2)
	(5.7%)
	58 - يعود الفرق إلى احتياجات إضافية إلى ما يلي: (أ) وقود وزيوت ومواد للتشحيم بسبب ارتفاع السعر الفعلي لوقود الديزل (0.57 دولار من دولارات الولايات المتحدة للتر، وهو السعر المدرج في الميزانية، بالمقارنة مع متوسط السعر الفعلي للتر)؛ (ب) وقطع غيار ولوازم، نظراً لزيادة تكاليف الصيانة، حيث أن نسبة مرتفعة من معدات ومرافق بعثة الأمم المتحدة في ليبريا قد أصبحت قديمة وتجاوزت فترة صلاحيتها، بالإضافة إلى ضرورة تجديد طرق الإمداد التي تأثرت سلباً بالأمطار الغزيرة وارتفاع أسعار بعض المواد مثل الكابلات؛ (ج) والخدمات الأمنية، نظراً لارتفاع تكاليف أمن أماكن إقامة المراقبين العسكريين وضباط الأركان في مقر القوة وضباط شرطة الأمم المتحدة وموظفي السجون؛ (د) ومعدات تنقية المياه، وذلك بسبب حيازة منشأتين لمعالجة النفايات من أجل تخفيف الأثر السلبي على البيئة؛ (هـ) وصهاريج المياه وخزانات التعفين بسبب زيادة الحاجة إلى خزانات التعفين فيما يتصل بخطة البعثة للتخفيف من وطأة البيئة؛ (و) وإمدادات الدفاع الميداني لسياجات المخيمات والهياكل الأمنية ضماناً للامتثال للحد الأدنى من معايير العمل الأمنية الدنيا؛ (ز) وخدمات البناء، بالنظر إلى ارتفاع تكاليف تجديد وتشييد المعسكرات وحفر أربع حفرات عوضاً عن اثنتين مقارنة بما كان متوقعاً؛ (ح) واقتناء كمية أكبر من الأثاث المكتبي بأسعار أعلى للوحدة بغرض استبدال الأثاث البالي والتالف.
	59 - وقوبلت جزئيا الاحتياجات الإضافية الإجمالية بانخفاض في الاحتياجات تتصل بما يلي: (أ) الاكتفاء الذاتي، حيث أن بعض الوحدات لم تحقق الاكتفاء الذاتي على أتم وجه؛ (ب) والمولدات بسبب نقل المولدات من بعثة الأمم المتحدة في جمهورية أفريقيا الوسطى وتشاد؛ (ج) وخدمات الصيانة، بالنظر إلى تأخر تجديد بعض عقود الخدمة، وتوقف عقود الخدمة، بما في ذلك ما يتعلق منها بقوة الحرس العسكري في المحكمة الخاصة لسيراليون، وانخفاض تكاليف صيانة المولدات بناء على العقد الجديد؛ (د) والمرافق الجاهزة بسبب نقل الحاويات الجاهزة من بعثة الأمم المتحدة في جمهورية أفريقيا الوسطى وتشاد.
	الفرق (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)
	النقل البري
	(141.7 3)
	(28.5%)
	60 - يعزى الفرق في الأساس إلى احتياجات إضافية تتصل بما يلي: (أ) الوقود والزيوت ومواد التشحيم بالنظر إلى ارتفاع السعر الفعلي لوقود الديزل (0.57 للتر الواحد، وهو السعر المدرج في الميزانية بالمقارنة مع متوسط فعلي يبلغ 0.78 في المائة للتر)؛ (ب) وقطع الغيار، بالنظر إلى ارتفاع أسعار السوق؛ (ج) وارتفاع تكلفة الصيانة فيما يتعلق بأسطول المركبات العتيقة في البعثة. وقد قوبلت جزئياً الاحتياجات الإضافية العامة بانخفاض الاحتياجات اللازمة لاقتناء مركبات، وذلك بسبب نقل المركبات من بعثة الأمم المتحدة في جمهورية أفريقيا الوسطى وتشاد وقاعدة الأمم المتحدة للوجستيات في برينديزي، إيطاليا.
	الفرق (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)
	النقل الجوي
	(305.0 4)
	(7.1%)
	61 - يعزى الفرق في المقام الأول إلى احتياجات إضافية فيما يتعلق بما يلي: (أ) الوقود والزيوت ومواد التشحيم، نظراً لارتفاع السعر الفعلي لوقود الطائرات (0.706 للتر الواحد، وهو السعر المدرج في الميزانية بالمقارنة مع متوسط السعر الفعلي البالغ 1.02 للتر الواحد)؛ (ب) واستئجار وتشغيل أسطول الطائرات العمودية للبعثة، وهو أمر يعزى إلى الاستئجار المؤقت لطائرتين عموديتين تجاريتين تحلان محل طائرتين عموديتين من الطراز العسكري نقلتا مؤقتا إلى كوت ديفوار؛ (ج) وتسجيل التكاليف للفترة المالية 2009/2010 أثناء فترة السنتين 2010/2011 فيما يتعلق بخدمات النقل الجوي وأجور الهبوط وتقديم الخدمات الأرضية، وذلك بالنظر إلى تأخر تقديم الفواتير. وقد قوبلت جزئياً الاحتياجات العامة الإضافية بانخفاض في احتياجات استئجار وتشغيل أسطول البعثة من الطائرات الثابتة الجناحين، وذلك بالنظر إلى انخفاض تكلفة ساعات الطيران بموجب شروط عقد جديد، بدأ الأخذ به اعتباراً من تشرين الأول/أكتوبر 2010.
	الفرق (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)
	الاتصالات
	447.6 1
	10.4%
	62 - يعزى الفرق أساساً إلى انخفاض الاحتياجات فيما يتعلق بما يلي: (أ) الدعم الذاتي لأن بعض الوحدات لم تحقق الاكتفاء الذاتي على أتم وجه؛ (ب) والإعلانات التجارية، نظراً لانخفاض تكلفة خدمة الإنترنت وفق شروط عقد جديد عن المبلغ المدرج في الميزانية، مع انقطاع مدته 55 شهراً لخدمات الإنترنت العالية السرعة التي ترد عن طريق كوت ديفوار؛ (ج) والخدمات الإعلامية، بالنظر إلى انخفاض تكلفة بث المحطات المحلية لبرامج فيديو، اقترانا بتكلفة منخفضة لإنتاج برامج توعية مجتمعية، حيث أن هناك عدداً قليلاً من المحطات الإذاعية المحلية العاملة. وقد قوبل جزئياً انخفاض الاحتياجات العامة باحتياجات إضافية تتعلق بما يلي: (أ) معدات الاتصالات، بالنظر إلى توقف أحد البائعين عن تصنيع ودعم أجهزة لاسلكية تناظرية، وقد نتج عن ذلك انتقال البعثة إلى النظم الرقمية التي اعتبرت أكثر موثوقية ومدعومة أيضا من البائع؛ (ب) وقطع الغيار، التي عزيت إلى زيادة في صيانة معدات الاتصالات القديمة للبعثة، والتي تضرر بعضها بشدة من الصواعق.
	الفرق (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)
	تكنولوجيا المعلومات
	(738.4)
	(18.9%)
	63 - يعزى الفرق في المقام الأول إلى: (أ) احتياجات إضافية لمعدات تكنولوجيا المعلومات، وذلك بالنظر إلى ضرورة استبدال الحواسيب وشاشاتها العتيقة التي أصبح إصلاحها أمراً غير مجدٍ؛ (ب) وزيادة استخدام قطع الغيار واللوازم الضرورية لصيانة معدات البعثة العتيقة. وقد قوبلت جزئياً الاحتياجات الإضافية العامة بانخفاض جزئي في الاحتياجات فيما يتعلق بخدمات تكنولوجيا المعلومات، وذلك بسبب تأخر متعهد الخدمات في نشر أفراد الدعم.
	الفرق (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)
	الخدمات الطبية
	005.8 3
	28.8%
	64 - يعزى أساساً الفرق في إطار هذا البند إلى انخفاض الاحتياجات فيما يتعلق بما يلي: (أ) الاكتفاء الذاتي، بالنظر إلى تعطل بعض المعدات وعدم نشرها؛ (ب) واللوازم الطبية، بسبب استخدام المخزونات الحالية. وقد قوبل جزئياً الانخفاض الإجمالي في الاحتياجات باحتياجات إضافية للخدمات الطبية، وذلك بالنظر إلى أن عدد إحالات الأفراد العسكريين إلى مستشفيات من المستوى الرابع أو الخامس كان أعلى من المتوقع.
	الفرق (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)
	اللوازم والخدمات والمعدات الأخرى
	(412.0 1)
	(41.2%)
	65 - يعزى الفرق في الأساس إلى: (أ) احتياجات إضافية من رسوم الشحن فيما يتعلق بنقل معدات من بعثة الأمم المتحدة في جمهورية أفريقيا الوسطى وتشاد وقاعدة الأمم المتحدة للوجستيات في برينديزي، بإيطاليا؛ (ب) وخسارة ناجمة عن صرف العملات تعزى إلى تقلبات أسعار الصرف بين دولار الولايات المتحدة وعملات أخرى. وقوبلت جزئياً الاحتياجات الإضافية العامة بانخفاض الاحتياجات فيما يتعلق بالأزياء الرسمية والأعلام والشارات، وذلك بالنظر إلى استعمال المخزونات الحالية.
	خامسا - الإجراءات المطلوب من الجمعية العامة اتخاذها 
	66 - تتمثل الإجراءات التي يُطلب إلى الجمعية العامة اتخاذها فيما يتعلق بتمويل بعثة الأمم المتحدة في ليبريا فيما يلي:
	(أ) البت في كيفية التصرف في الرصيد الحر البالغ 800 791 11 دولار والمتعلق بالفترة من 1 تموز/يوليه 2010 إلى 30 حزيران/يونيه 2011؛
	(ب) البت في كيفية التصرف في الإيرادات الأخرى للفترة المنتهية في 30 حزيران/يونيه 2011 والتي بلغت قيمتها 500 518 10 دولار من إيرادات الفوائد (100 733 2 دولار)، وإيرادات أخرى/متنوعة (600 074 2 دولار) وإلغاء التزامات الفترات السابقة (800 710 5 دولار).

