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  لجنة وضع المرأة
  الدورة السادسة والخمسون

  ٢٠١٢مارس / آذار٩ -فبراير / شباط٢٧
  *من جدول الأعمال المؤقت) أ (٣البند 

ــدورة     ــالمرأة وال ــائج المــؤتمر العــالمي الرابــع المعــني ب متابعــة نت
ــة    ــة العامــة المعنون ــرأة عــام  ”الاســتثنائية للجمعي : ٢٠٠٠الم

لـســـلام في القـرن الحـادي       المساواة بين الجنسين والتنميـة وا     
ــشرين ــراءات    : “والع ــتراتيجية والإج ــداف الاس ــذ الأه تنفي

الواجب اتخاذهـا في مجـالات الاهتمـام الحاسمـة واتخـاذ مزيـد              
تمكـين  ”: من الإجراءات والمبادرات؛ الموضوع ذو الأولوية     

المــرأة الريفيــة ودورهــا في القــضاء علــى الفقــر والجــوع وفي 
        “هنةالتنمية والتحديات الرا

 نــساء مــن أجــل الحريــة والديمقراطيــة، وهــي منظمــة غــير  رابطــةبيــان مقــدم مــن     
  حكومية ذات مركز استشاري لدى المجلس الاقتصادي والاجتماعي

  
 ٣٧ و   ٣٦ لأحكـام الفقـرتين      تلقى الأمين العام البيان التالي الذي يجري تعميمـه وفقـاً            

  .١٩٩٦/٣١دي والاجتماعي من قرار المجلس الاقتصا
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  ـانــبـي    
  

  ]بالإسبانية: الأصل[
  

 نـساء مـن أجـل الحريـة والديمقراطيـة، وهـي منظمـة غـير                  رابطـة  قرار مقترح مـن       
  حكومية ذات مركز استشاري لدى المجلس الاقتصادي والاجتماعي

  
ويـشمل  رابطة نساء من أجل الحرية والديمقراطية منظمة مقرهـا في برشـلونة بإسـبانيا،                 

نطاق عملها جميع الأراضي الإسـبانية، ولهـا أيـضا أنـشطة ذات طـابع دولي، وإن كانـت النـواة             
  .الرئيسية لأنشطتها موجودة في كاتالونيا

وما فتئت الرابطـة تعمـل، منـذ إنـشائها قبـل أكثـر مـن عـشرة أعـوام، مـن أجـل حريـة                         
 مـن التمييـز القـائم علـى         مـن أجـل القـضاء علـى أي شـكل          والمرأة وما لها من حقوق الإنسان،       

  .نوع الجنس، والتمثيل المتساوي للرجال والنساء
وجميع أنشطة رابطة نساء مـن أجـل الحريـة والديمقراطيـة مـستوحاة مـن مبـادئ ميثـاق                    

 ٢٠١٠فبرايـر   / شـباط  فيوقد حصلت الرابطة    . الأمم المتحدة والإعلان العالمي لحقوق الإنسان     
  .المجلس الاقتصادي والاجتماعي التابع للأمم المتحدةعلى المركز الاستشاري الخاص لدى 

تمكـين   ويدور الموضوع الرئيسي للدورة السادسة والخمسين للجنة وضـع المـرأة حـول              
المرأة الريفية ودورها في القضاء على الفقر والجوع ودورها في التنمية وفي مواجهـة التحـديات                

  .الراهنة
ليــون ب ١,٦، أكثــر مــن تمزارعــامعظمهــن ، وعــدد النــساء في المنــاطق الريفيــةويبلــغ   
 مـن الأراضـي   في المائـة  ٢  نـسبة   سـوى  لنساء ا كلولا تم . ، أي أكثر من ربع سكان العالم      نسمة

 الـسكان الأمـيين في العـالم    اثلثو. ةيلزراعا من القروض    في المائة  ١  نسبة  سوى على  نصل يح لاو
. ١٩٧٠اطق الريفيــة منــذ عــام  في المنــاتيروقــد تــضاعف عــدد النــساء الفق ــ. هــم مــن النــساء

العـادل   غـير    تبـاين البـل إن    ،  ه اسـتغلال   يجـب   لا ينـضب   اً طبيعي ـ اًعتبر عمل المرأة مورد   ما يُ  وغالباً
  .ةدح يزداد غدا في سوق العمل السائد

 -الرابطــة الزراعيــة للمــزارعين الــشباب ات بطــارتحــادات وا طريــقن وعــسـبانيا،  إفي و  
، تحققــت بعــد جهــد  الأوروبيــةاتالتوجيهــلريفيــة وبفــضل اتبــاع الرابطــة النــسائية في المنــاطق ا

  . في المناطق الريفيةرأةالمجهيد إنجازاتٌ كثيرة في صالح 
ــاً    ــاوانطلاق ــة المــشاريع ةمــإقاع التــدريب في مجــال جــرى تــشجي  ،مــن كاتالوني  التجاري

لمـرأة  ا منة مـع  اضت ـ الم يةشاريع الاقتـصاد  الم ـ الـسياحة الزراعيـة و     مـة اقلإو اتالتعاوني ـوات  شركوال
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  مـن النـساء في المنـاطق الريفيـة         ا كـبير  ا عـدد   أن  أيـضا   الإنجـازات الـتي تحققـت      بـين ن  وم. الريفية
  . من الذكورنلكية مع شركائهالم في تكاي شرنصبحي من أن  تمكنّاكاتالونيب

  :، نتوجه إلى جميع الدول الأعضاء لنتقدم إليها بالتوصيات التاليةوبناء على ما تقدم  
ــستدام     •   ــز نمــو م ــل ووتعزي ــدة، وخاصــة ل  إيجــادمتكام ــرص عمــل جدي ــدة ف ــساء ا فائ لن

  .دةيالخدمات الصحية والاجتماعية الجكذلك والشباب، و
الـــتي تحـــدث في المنـــاطق الريفيـــة ت الاقتـــصادية والاجتماعيـــة حـــوُّلا أن التتنويـــه إلىلا  •  

  فإنهـا   فرصاً  منهن لبعض تمثل ل  ت كان  إن انهإف ة،نفس الطريق بتؤثر على جميع النساء      لا
  . للغايةطرح مشاكل خطيرةت تحديا صعبا واتخريتشكل للأ

 ةجتماعي ـلا ا  مـراع للاعتبـارات     اقتـصاد سـوق    ج لإقامة يروتال النمو و  إحداث  نىتس ي نل  •  
ــة مــن إمكانــات النــساء     كــبيرة في ســوق العمــل في  الإلا مــن خــلال الاســتفادة الكامل

  .المناطق الريفية والحضرية
نــشاط ل وظــائف مماثلــة لزاولن أن الكــثير مــن النــساء في المنــاطق الريفيــة ي ــارة إلىشــلإا  •  

  .أجر نظير ذلكاعتراف وحماية ومن   ما يستحقنه علىنصليح لا هنهني، ولكنالم
 مـزارع خاصـة،      ممـن يملكـن     أنـه لـيس هنـاك سـوى عـدد قليـل مـن النـساء                شارة إلى لإا  •  

، وأن معظـم  ذات الربحيـة المنخفـضة   و الحجـم الاقتـصادي الـصغير       مـن  نا تكو وعادة م 
 وأ ءاب ـالآ (جـال  مـن الر ن إلى جنـب مـع نظـرائه    جنبـاً نعمل ـيالنساء في المنـاطق الريفيـة       

ة بي ـرت  الأراضـي المـستغَلة في      أو رعاز الم ـ  تلك ن يملك م هم   نيذ، ال )الأشقاء أو الأزواج  
  .اشيةالم

عديـد مـن   إن الل ب ـ الريفية،  الرجال والنساء أقل في المناطقنسبة عمالةن  كو هجانستا  •  
 العـاطلين عـن      فهن غير مـسجَّلات ضـمن       في سوق العمل، وبالتالي    نالنساء لا يشارك  

 عــدم وذلــك بــالنظر إلى أن في إحــصاءات البطالــة،  نــسبتهن تلــكالعمــل ولا تــنعكس
  . بحدةالمناطق الريفية يضرُّ ب ذات جودة عاليةعملوجود فرص 

نعكس تــ  لاالمجتمــعتنميــة  المحليــة وةيــتنملا  فيكــبيرةلالنــساء  ان مــساهمةكــو هجانســتا  •  
المجـال  بكـل مـن      ذات الـصلة     ات في عمليات صـنع القـرار      نبشكل كاف في مشاركته   

  .الاجتماعي والاقتصادي والسياسي
 ا لقـدرته  حقيقيـة نظـراً   فرصـاً  يمكـن أن تتـيح   المنـاطق الريفيـة  ج لفكرة مؤداهـا أن    يروتال  •  

 الــسياحة والحــرف اليدويــة  ضــه في مجــالاترعتمــا ة وعلــى النمــو في قطاعــات جديــد 
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شكل عـاملا   ت ـ النساء، و  ا معظمه دير شؤون  ت  وهي مجالات  والترفيه في المناطق الريفية،   
  .اقتصاديا هاما بالنسبة للمناطق المتخلفة

 ميزانيـات البلـدان الناميـة    عنـد وضـع   مزيد من الانتباه إلى البعد الجنساني   وجوب إيلاء   •  
المـوارد  تخصيص قدر أكبر مـن       أكثر فعالية لبرامج التنمية الريفية وبخاصة        لضمان إدارة 

 القـضاء   أند علـى يشدوالت ـ الريفيـة،  طقان ـ المتلـك لمرأة في  لخاصة ل لاحتياجات ا اة  بيلتل
 ين هـدف  يجـب أن يكـون   على عدم المساواة وتعزيز تكافؤ الفرص بـين الرجـال والنـساء           

  . العالم ضمن سياسات جميع البلدان فيينإلزامي
  


