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  الدورة السادسة والستون
         من جدول الأعمال٢٣البند 

  القضاء على الفقر وقضايا إنمائية أخرى    
  

  *تقرير اللجنة الثانية    
  

  )سورينام( لاندفيلد ريموندالسيد : المقرر
  

ســـبتمبر / أيلـــول١٦قـــررت الجمعيـــة العامـــة، في جلـــستها العامـــة الثانيـــة المعقـــودة في   - ١
 المكتب، أن تدرج في جدول أعمال دورتهـا الـسادسة والـستين البنـد     ، بناء على توصية   ٢٠١١
  :المعنون

  :القضاء على الفقر وقضايا إنمائية أخرى”  
  ؛)٢٠١٧-٢٠٠٨( تنفيذ عقد الأمم المتحدة الثاني للقضاء على الفقر  )أ(”    
  دور المرأة في التنمية؛  )ب(”    
  “تنمية الموارد البشرية  )ج(’’    

  .وأن تحيله إلى اللجنة الثانية
ــة وعقـــدت  - ٢ ــة الثانيـ ، ١٤ و ١٣ موضـــوعية بـــشأن البنـــد في جلـــستيها  مناقـــشة اللجنـ

 ويتضمن المحضران المـوجزان لهـاتين الجلـستين       . ٢٠١١أكتوبر  / تشرين الأول  ١٧في  المعقودتين  
(A/C.2/66/SR.13 and 14)  الانتبـاه أيـضا إلى المناقـشة    ويُرجـى . سردا لنظر اللجنة في هذا البنـد 

ــا اللجنـــة في جلـــساتها   تـــشرين  ٥ إلى ٣ الفتـــرة مـــن  في المعقـــودة٦ إلى ٢العامـــة الـــتي أجرتهـ
 
  

 .Add.1-3 و A/66/444 أجزاء تحت الرمز أربعةللجنة الثانية عن هذا البند في تقرير ايصدر  * 
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وســيرد في إضــافات هــذا التقريــر ســرد للمناقــشات  ). A/C.2/66/SR.2-6انظــر (أكتــوبر /الأول
  . التي أجرتها اللجنة بشأن هذا البنداللاحقة

  : في هذا البند الوثائق التالية النظروكان معروضا على اللجنة من أجل  - ٣
  

   ٢٣البند     
  القضاء على الفقر وقضايا إنمائية أخرى    

 للأرجنـتين  موجهة إلى الأمين العام من الممثـل الـدائم           ٢٠١١سبتمبر  / أيلول ٢٧رسالة مؤرخة   
الإعلان الـوزاري الـذي اعتمـده الاجتمـاع الـسنوي الخـامس             يحيل بها نص     دةلدى الأمم المتح  

  )A/66/388( ٧٧ والثلاثون لوزراء خارجية مجموعة الـ
  

  ) أ (٢٣البند     
  )٢٠١٧- ٢٠٠٨(ة الثاني للقضاء على الفقر تنفيذ عقد الأمم المتحد    

) ٢٠١٧-٢٠٠٨( ى الفقـر تقرير الأمين العام عن تنفيذ عقـد الأمـم المتحـدة الثـاني للقـضاء عل ـ      
(A/66/221)  

  
  ) ب (٢٣البند     
  دور المرأة في التنمية    

  (A/66/219) إدماج منظور جنساني في الاستراتيجيات الإنمائية الوطنيةتقرير الأمين العام عن 
  

  ) ج (٢٣البند     
  تنمية الموارد البشرية    

  (A/66/206) تقرير الأمين العام عن تنمية الموارد البشرية
  
 كـل مـن     افتتـاحي  أكتوبر، أدلى ببيـان   /تشرين الأول  ١٧، المعقودة في    ١٣في الجلسة   و  - ٤

في إطـار   (شعبة السياسات الاجتماعية والتنمية، بإدارة الـشؤون الاقتـصادية والاجتماعيـة            مدير  
ــد الفرعــي   ــشراكات     )) أ(البن ــدولي وال ــدعم الحكــومي ال ــشؤون ال ــساعدة ل ــة الم ــة العام والأمين
يئـة الأمـم المتحـدة للمـساواة بـين الجنـسين وتمكـين المـرأة                ونائبة المديرة التنفيذيـة له    ة  الاستراتيجي

  والتنـسيق لـشؤون    دعمالكتب  بم ورئيس فرع تنسيق السياسات،      ))ب(في إطار البند الفرعي     (
في إطار البند الفرعـي     ( ، إدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية    المجلس الاقتصادي والاجتماعي  

  ).A/C.2/66/SR.13 نظرا)) (ج(
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الأمينـة العامـة المـساعدة لـشؤون الـدعم الـدولي الحكـومي              قامـت   ،  نفـسها وفي الجلسة     - ٥
يئـة الأمـم المتحـدة للمـساواة بـين الجنـسين            ونائبـة المـديرة التنفيذيـة له      والشراكات الاسـتراتيجية    

  ).A/C.2/66/SR.13 رانظ( بالرّد على سؤال طرحه ممثل جمهورية تترانيا المتحدة وتمكين المرأة
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