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PREAMBULO DEL SECRETARIO GENERAL

Cdlculos presupuestarios iniciales para 1963

1. El importe bruto del presupuesto de
1963 se ha calculado inicialmente en
86 649 500 délares, contra una asignacién de
82 144 740 d6lares en 1962, Los ingresos pro=-
cedentes de todas las fuentes se calculan en
14 823 800 dblares y, por lo tanto, los gastos
netos previstos ascienden a 71 825 700 dé-
lares, contra un gasto neto estimado en
68 082 690 dblarespara 1962, Asf, seregistra
un aumento de 4 504 760 délares sobre laci-
fra bruta de gastos aprobada para 1962, y de
3 743 010 dblares sobre la cifra neta,

2. Los célculos presentados constituyen,
seglin puede preverse en estos momentos,
el apoyo financiero minimo necesario para
que la Organizacién lleve a cabo los pro-
gramas solicitados por los Estados Miem-=
bros. Los gastos adicionales que puedan ha-
cerse necesarios en 1963 serin de caricter
especifico, y por lo tanto se prestarin a un

anflisis y evaluaci6n por separado hecha a
base de las necesidades. Losprincipales fac-
tores que se consideran actualmente son:
a) los célculos revisados que se presentan
como consecuencia de decisiones adoptadas
por el Consejo Econdmico y Social en sus
perfodos de sesiones 330 y 340; b) cualquier
programa importante de gastos de conser-
vacién y mejoras que se emprenda enla Sede;
¢) los aumentos en los sueldos del personal
de servicios generales y de los trabajadores
manuales de Ginebra, asf como de lostraba-
jadores manuales de la Sede; y d) los inte-
reses quedevenguenlosbonos delas Naciones
Unidas que se hayan vendido, y el pago de
cuotas del principal correspondienteadichos
bonos,

3. En el cuadro siguiente se comparan,
por titulos del presupuesto, los gastos ini-
ciales previstos para 1963 con las partidas
correspondientes de 1962.

1963 1962
Tttulo $ $
I. Periodos de sesiones de la Asamblea General, Consejos, Comisiones .
y Comités; reuniones y conferencias especiales «ocvv e vveso.s 2 706 800 2 687 240
II. Gastos de personal y partidas conexXas. « s s e s o s s 0 s v s G e 55 920 200 52 355 200
III, Edificios, equipo y Servicios COMUNES s 4 ¢ s o s s 6 60 0 o s s 0 s a0 000 14 011 700 13 207 650
IV, Gastos especiales . v i v ee e naeoanosaaorse 125 000 194 600
V. Programas téeniCoS s v v v s v v v s v o v s onssoennns 6 400 000 6 400 000
VI. Misiones especiales y actividades conexas,..... el e e 4 070 500 3 847 650
VII. Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refu-
giadoS « vt v vt e s e fh e e e 2 494 000 2 525 800
VIII. Corte Internacional de Justicia. s v v v v e v v e viee i, e e 921 300 926 600
86 649 500 82 144 740
Menos: Ingresos distintos de las contribuciones del personal. .. ... 6 023 800 5 391 800
80 625 700 76 752 940
Ingresos procedentes de las contribuciones del personal que se acre-
ditan al Fondo de Nivelacion de Impuestos. « v v o v v v e v v v e v 8 800 000 8 670 250
Gastos netos 71 825 700 68 082 690

4, Los titulos II y III del proyecto de presupuesto — Gastos de personal y edificios,
equipo y servicios comunes — representan el 80,71% de la cifra presupuestaria total pre-
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vista para 1963, contra el 79,81% correspondiente a 1962. A continuacién se distribuyen
estos gastos por oficinas, indicando las cifras correspondientes de 1962,

Sede v s v s e s ot es s

Centros de informacién

Comisién Econbmica para Africa. ..

Otros gastos® . .s v v e

1963 1962
$ $

P e e tas st s ch e s e 46 033 700 43 259 800
Ginebra (incluida la Comisidén Econdmica para EUTODPA) v o v v v o o oo v o oo 8 651 600 8 596 350
ce s s s e s e et e e . 2 153 400 1 808 400
se st e s . . c i e 3 079 600 2 443 650
Comisién Econdmica para Asia y el Lejano Oriente .., ... Ch e 2 818 500 2 516 050
Comisién Econdémica para América Latina. . .. ..o e e s e 3323100 3 066 6800
c 4 s s e s et st e et e e e 3 872 000 3 872 000
69 931 900 65 562 850

g/ Esta partida se relaciona con la adquisicibn de bienes permanentes de capital: amortizacién del préstamo para la construccién de la
Sede (2 500 000 délares); traspaso de los haberes de la Sociedad de las Naciones (649 500 délares); construccién de un edificio de las Na-
clones Unidas en Santiago de Chile (382 500 délares); reembolso a la Organizacién Mundial de la Salud de suinversidnen el Palacio de las

Naciones (340 000 délares).

5. El cuadro precedente indica unporcen-
taje de aumento que, en comparacién con el
nivel de gastos de 1962, es del 5,5% para la
Sede y Ginebra, del 19% para los centros de
informacién, y del 26%, el 12% y el 8% res-
pectivamente respecto de las Comisiones
Econémicas para Africa, Asia y el Lejano
Oriente, y América Latina.

Forma de presentacién del presupuesto de
1963

6. La actual presentacién del presupuesto
de las Naciones Unidas se haido modificando
a lo largo de un perfodo de varios afios con
el proplsito de presentar los célculos de
manera que faciliten todo lo posible el an4-
lisis y control del presupuesto por la Asam-
blea General, y deproporcionar alSecretario
General un medio eficaz para hacer el uso
mé4s flexible de los recursos proporcionados
en cada seccifn del mismo.

7. En el proyecto de presupuesto para
1963 se mantiene sin cambios de importancia
la forma de presentacién utilizada en el de
1962, conforme a los deseos expresados por
la Asamblea General en su decimosexto pe-
rfodo de sesiones, en cuya ocasiénhizo suyas
las recomendaciones contenidas en el informe
de la Quinta Comisién¥ sobre el particular.
No obstante, se introducen algunas mejoras
importantes en la presentacién de las par-
tidas de gastos e ingresos previstas para

v -
Documentos Oficiales de la Asamblea General, decimosexto

perfodo de sesiones, Anexos, tema 50 del programa, documento
AJ5075,

vi

1963. De conformidad con las observaciones
hechas por 1laComisién Consultiva en Asuntos
Administrativos y de Presupuesto en los
pirrafos 16 a 23 de su noveno informe a la
Asamblea General?, se hace un mayor em-
pleo de cuadros para comparar las cifras de
gastos de 1961 y 1962 con laspropuestas para
1963, en particular respecto de partidas in-
cluidas en el tftulo III — Edificios, equipo y
servicios comunes — en que los gastos se
justifican mediante cuadros mis detallados
que en afios anteriores. La presentacién de
los gastos correspondientes al tftulo II
— Gastos de personal y partidas conexas —
también se hace con m#s detalles mediante
un mayor niimero de cuadros comparativos
y, sobre todo, en la seccién 3 (sueldos y sa-
larios), mediante una definicién mésclarade
los distintos conceptos de gastos previstosen
la misma. A este respecto, se observarique
para 1963 esa seccién sélo comprende cuatro
capitulos, contra siete en el presupuesto de
1962. La presentacién de partidas previstas
separadamente en 1962 respecto de puestos
provisionales, de puestostécnicos especiales
y de la Oficina del Agente Ejecutivo (Pro-
yecto de aprovechamiento de la cuenca del
Bajo Mekong) se ha eliminado enloscéilculos
para 1963 por las razones expuestas en el
texto explicativo de la mencionada seccién.
Como resultado de ello se precisan mejor
los conceptos degastosrespectivos y, encon-
secuencia, se facilita mucho el control admi-
nistrativo del uso de los fondos previstos.

Y Ibid,, decimosexto perfodo de sesiones, Suplemento No. 7
(A7 4814),




Predmbulo del Secretario General

Situacidn financiera de la Organizacidn

8. Los recursos netos en efectivo de la
Organizacién a finales de 1961 ascendfan en

total a 14 600 000 délares, cifra que repre-

senta un aumento de 11 800 000 dSlares con
respecto a la situacién a fines de 1960. Sin
embargo, loscompromisos totales contraidos
con respecto al presupuesto ordinaric, ala
FENU y a la ONUC aumentaron al 31 de
diciembre de 19612 126 400 000 délares, con-
tra 89 700 000 a finales de 1960. Durante el
primer trimestre de 1962 las obligaciones
contrafdas superaban a los ingresos enotros
20 100 000 dblares, aun teniendo en cuenta
las sumas recibidas durante esteperfodo por
la venta de bonos de las Naciones Unidas, que
totalizaron 5 800 000 délares.

9. Todavfla no sepuedeprever c6mo evolu-
cionari la situacién en lo que queda del afio.
Mucho depende de las consecuencias finan-
cieras que puede traer aparejadas la opinién
consultiva de la Corte Internacional de Jus-
ticia respecto de la cuestién sometida a su
consideracién en virtud de laresolucién 1731
(XVI) de la Asamblea General, asf como de
la cantidad de bonos de las Naciones Unidas
.que se hayan colocado. En el momento de
preparar este texto todavia no se habfareci-
bido la opinién de la Corte; al mismo tiempo,
de la emisi6n de bonos por valor de
200 000 000 de d6lares autorizada para 1962
y 1963 se ha suscrito la cantidad de
65 700 000 dblares, y de esta cantidad sehan
hecho efectivos 20 870 000 dSlares.

10, Hasta la fecha, los ingresos proce-
dentes de la venta de bonos se han invertido
en su totalidad para hacer frente a las obli-
gaciones mAs urgentes de la Organizacidn;
ademfs, durante 1962 hubo que recurrir en
dos ocasiones a tomar en préstamo recursos
de fondos y cuentas especiales depositados
en poder del Secretario General para pagar
los sueldos y salarios del personal. Es posi-

"ble que en el futuro inmediato hayaquehacer
un uso similar de esos recursos; ellodepen-
deri de las nuevas ventas de bonos que se
efectien o de los pagos que se reciban por
concepto de cuotas de los Estados Miembros.

11, A principios del decimoséptimo pe-
riodo de sesiones de la Asamblea General se
tiene el propésito deinformar separadamente

“a la misma respecto de la situacién finan=-
.ciera de la Organizacién y de sus perspec-
tivas; entre tanto, se considerar4, enconsulta
con la Comisién Consultiva en Asuntos Admi-

vii

nistrativos y de Presupuesto, laconveniencia
de incrementar apreciablemente el volumen
del Fondo de Operaciones en vista del alza
que se ha producido en el presupuesto ordi-
nario de la Organizacién desde que se aumen=
t6 dicho Fondo en 1959.

Los programas de actividades y las necesi-
dades consiguientes de personal

12, Durante varios afios, las nuevas soli=
citudes de aumento del personal se hanlimi-
tado estrictamente a los casos en que no se
las podfa diferir sin perjudicar programas
urgentes o servicios esenciales. No obstante,
todo parece indicar que en la mayorfa de las
dependencias de la Secretarfa, tanto bisicas
como administrativas, se ha llegado allimite
de la capacidad del personal actual para ha-
cer frente a la constante expansién de las
actividades de la Organizacifn en todas las
esferas. Envistadeunprogramade reuniones
virtualmente ininterrumpido y del esfuerzo
constante requerido para preparar un vo-
lumen cada vez mayor de documentos atiempo
para que los consideren los distintos 6rganos
interesados, aparte de la multitud de nuevos
requerimientos de los gobiernos en materia
de asesoramiento y de asistencia, el.perso-
nal tiene que dedicarse enteramente ala aten-
cibn de las necesidades inmediatas. Adem4s,
ya resulta imposible planificar debidamente
el trabajo, y ello perjudica su calidad y efi-
cacia. Los problemas que entrafia un pro-
grama de contratacién destinado amejorarla
distribucién geogréfica del personal tratando
a la vez de obtener los servicios de ciertos
especialistas, lo cual se hace cada vez méis
diffcil, han acentuado estas dificultades.

13. En vista de estas consideraciones, los
cdlculos presupuestarios para 1963 se han
formulado teniendo en cuenta la necesidadde
dar un primer paso en la expansién contro-
lada del personal, que en el caso del actual
presupuesto representa un aumento del 5%
respecto de la plantilla actual.

14, En su mayor parte este aumento estd
destinado a reforzar las actuales dotaciones
en la esfera econémica y social, tanto en la
Sede como en las comisiones econSmicas
regionales. En la seccién respectiva de este
proyecto de presupuesto se hace una expo-
sicién m4s detallada que en afios anteriores
para justificar los nuevos créditos solici-
tados por esferas principales de actividad y
por oficinas. No obstante, es particularmente
oportuno sefialar aquf que el afio 1962 sefiala
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el comienzo de un experimento totalmente
nuevo en materia de cooperacién humana.
En el préximo decenio, las Naciones Unidas,
sus organismos especializados y otrasorga-
nizaciones afines se han comprometido a
aprovechar la experiencia que han adquirido
y a coordinar sus esfuerzos para llevar un
ataque decidido contra los antiguos enemigos
de lahumanidad — las enfermedades, el ham-=
bre, la ignorancia y la pobreza — y a echar
los cimientos de una economfa m4is moderna
y productiva en todas las regiones que estén
en vfas de desarrollo, Esta es la finalidad
general del Decenio para el Desarrollo, pro-
grama coordinado que los gobiernos de los
Estados Miembros de las Naciones Unidas
han aprobado y que cada una de las orga-
nizaciones del sistemade las Naciones Unidas
se ha comprometido a apoyar con vigor,
Debe reconocerse que, como consecuencia
natural, serfn necesarios nuevos aumentos
importantes del personal en la esfera eco-
némica y social.

15. Las partidas previstas por ese con-
cepto también tienen por objeto reforzar la
dotacién de los servicios de conferencias y
de idiomas en vista de la ripida expansién
del programa de reuniones, asi como la del
personal que se ocupa de cuestiones polfticas
y jurfdicas; estos aumentos son necesarios,
dada la labor adicional que suponen para la
Secretarfa las decisiones adoptadas por la
Asamblea General en sudecimosexto perfodo
de sesiones y en las reanudaciones de éste.

16. Los programas que ocasionan todos
estos nuevos gastos se consideran con mis
detalle en la parte final de este preimbulo y
en las secciones pertinentes del proyecto de
presupuesto propiamente dicho. No obstante,
en general puede decirse que lasnuevaspar-
tidas solicitadas representan un esfuerzo de-
cidido para aligerar la carga impuesta al
personal, mejorar la calidad del trabajo y
proporcionar servicios mAs eficaces a los
distintos 6rganos principales y auxiliares,
esfuerzo que al mismo tiempo permitirs ir
resolviendo paulatinamente el problema de
la distribucibn geografica hasta alcanzaruna
solucibn satisfactoria.

Conferencias especiales

17. Los cdlculos para el tftulo I — Pe-
rfodos de sesiones de la Asamblea General,
Consejos, Comisiones yComités; reunionesy
conferencias especiales — dependen en gran
parte de la amplitud del programa de confe-

viii

rencias especiales y, por lo tanto, pueden
variar de un afio a otro. Respecto de 1963 los
cilculos iniciales incluyen una partida para
la celebracibn de tres conferencias espe=
ciales: la Conferencia de lasNaciones Unidas
sobre la Aplicacién de la Ciencia y la Tec-
nologfa en Beneficio de las Regiones Insufi=-
cientemente Desarrolladas, la Conferencia
Internacional de Plenipotenciarios sobreRe-
laciones Consulares y la Conferencia Carto-
grifica Regional de las Naciones Unidaspara
Africa, En agosto de 1962 se convocari a
una Conferencia Técnica Internacional sobre
el Mapa Internacional del Mundo a Escala de
un Milloné&simo; los tinicos gastos que debe-
14n sufragar las Naciones Unidas son los de
impresién de documentos, labor que se em-
prenderi en 1963. Laprimerade estasconfe-
rencias estaba prevista para agosto de 1962,
pero atendiendo al parecer del Comité Cien-
tifico Consultivo de las Naciones Unidas,
en la continuacién de su 320 perfodo de se-
siones del Consejo Econémico y Social acordé
formalmente aplazarla hasta el 4 de febrero
de 1963, a fin de dar el tiempo necesario
para que losgobiernos deseosos de participar
puedan hacer los preparativos del caso,
Como consecuencia de este aplazamiento,
habri gastos adicionales que se calculan en
204 100 dblares més que lacifrade2 000 000
aprobada por la Asamblea General en su
decimosexto periodo de sesiones parasufra-
gar los gastos totales de esta conferencia
durante el periodo de 1961 a 1963 inclusive.

Necesidades impuestas por ciertos
programas

18. Dentro de este concepto se comentan
los aspectos generalesdelaspropuestaspre-
Supuestarias relativasaciertas esferas prin-
cipales de actividad. Aun cuando se hace
referencia de modo méis particular a las
partidas propuestas para sueldos y salarios,
también hay una relacién directa entre estos
cilculos y los previstos en otras secciones.

a) Actividades en materia econdmicay social

19. En general, los cilculos inicialespara
1963 s6lo incluyen partidas para actividades
ya autorizadas por el Consejo Econémico y
Social yla Asamblea General con anterioridad
al corriente afio. Hay dos excepciones: a) las
partidas destinadas a 1aComisién Econdmica
para Africa, respecto de las cuales se han
tenido en cuenta, como en otros afios, las
decisiones adoptadas por dicha Comisién en
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su dltimo perfodo de sesiones (febrero de
1962); y b) las partidas para actividades en
materia de industrializacién, en cuya virtud
seguirdn aplicindose en 1963 las decisiones
aprobadas en mayo del corriente afio, enpar-
ticular el nombramiento de un Comisionado
de Desarrollo Industrial, a las que la Comi-
si6n Consultiva en Asuntos Administrativos
y de Presupuesto dio su asentimiento como
cuestién de urgencia a rafz de la aprobacién
por el Consejo Econémico y Social de su re=
solucién 873 (XXXIII) de 11 de abril de 1962,

20. En lo que se refiere a los célculos
iniciales para el titulo V — Programas téc-
nicos — se sefiala especialmente a la aten-
cién el hecho de que las cifras respectivas
son similares a las consignadas para 1962.
El 31 de diciembre de 1962 tocari a su fin
el bienio cubierto por la consignacién de
emergencia de 5 000 000 de dSlares destinada
a acelerar el suministro de asistencia téc-
niea, a nuevps pafses sin reducir dicha asis-
tencia a otros. Ya hay pruebas sobradas de
que en 1963 las solicitudes v4ilidas de los
gobiernos con cargo a las secciones 13
(Desarrollo econémico), 14 (Actividades so-
ciales) y 16 (Administracién pfiblica) exce-
derin con mucho de las de 1962. En estas
circunstancias, el Secretario General estima
que en 1963 el monto de la consignacién
para estas secciones debe ser tal que no le
obligue a reducir el volumen de la asistencia
técnica prestada a los gobiernos a una cifra
inferior a la autorizada para el perfodo en
curso.

21, En los pirrafos iniciales de este pre-
dmbulo y en la seccidn 3 se hace una expo-
sicién sobre los cilculos de los gastos que
implica la urgente necesidad de proceder a
una expansién sistem4tica del personal para
hacer frente con mAis eficacia al actual vo-
lumen de trabajo, que ha aumentado mu-
chisimo en los dltimos afios, sobre todo en
las esferas de la industrializacién, los re-
cursos naturales, las proyecciones y la pro-
gramacién en materia econémica, y el desa-
rrollo econémico y social equilibrado, con
particular referencia a la vivienda y a4l
desarrollo rural y de la comunidad. En la
seccin 3 se hace una exposicién detallada
para justificar los nuevospuestos solicitados
con miras a lograr una mejora inicial en
1963,

22. Al mismo tiempo, debe reconocerse
que en esta materia la gran mayorfa de los
gobiernos de los Estados Miembros estén
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decididos a que se proceda a una constante
expansifn de las actividades. Esto se ha
expresado en forma explicita en multitud de
debates y declaraciones, asl como en reso-
luciones aprobadas por todos los Srganos
principales y auxiliares interesados. Mis
atin, en los filtimos afios se han realizado
esfuerzos sistemiticos parahacerinventario
de la situacién y prever las futuras activi-
dades, en estudios tales como el titulado
"mirando hacia el futuro" y otros sobre pla-
nificacifn, asf’ como en el relativo a la
"perspectiva para el quinquenio 1960-1964",
en los que se ha afirmado el principio de una
expansién gradual y vigorosa de los pro-
gramas, y también se ha tratado de deter-
minar, por lo menos provisionalmente, cier=-
tos objetivos cuantitativos. No cabe duda de
que en los debates sobre el Decenio para el
Desarrollo se confirmarén estas actitudes y
se fijarin amplios objetivos para la accibn
de las Naciones Unidas y sus organismos
especializados en la esfera econ6mica y so-
cial. La consecuencia inevitable es que la
plantilla de personal deberi aumentarse en
consecuencia,

23. Las dotaciones depersonal ylaestruc-
tura orginica delasdistintas dependencias de
la Sede y de las demis oficinas deberin
mantenerse en estudio paradeterminar hasta
qué punto deberfn reforzarse esas depen-
dencias a fin de satisfacer a los pafses de
reciente independencia que solicitan asis-
tencia para su répido desarrollo econémico
y social. Si bien ladescentralizacién permite
hacer un mayor usodelasoficinas exteriores
para determinar ripidamente lasnecesidades
de estos palses en vias de desarrollo, hay
una brecha cada vez mayor entre estas acti-
vidades operacionales y las de investigaci6n
bisica necesarias para asegurar su eficacia.
El nlmero creciente de comités especiales
que necesitan servicios b4sicos hace que se
reduzca alGn mis la capacidad de las depen=-
dencias dedicadas a la investigacién.

24. La medida en que el aumento paula-
tino del personal que sea necesario pueda
lograrse de una manera regulada, dependeri
en gran parte de que los érganos legislativos
interesados encuentren posible no sélo esta-
blecer sus objetivos en forma que ayude a
determinar el volumen de las asignaciones
anuales, sino también regirse por ciertas
disciplinas cuando se trate de adoptar deci-
siones sobre el programa de trabajo. Tam-
bién debe considerarse seriamente la posi-
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bilidad de hacer menos rigida la prictica de
imponer Ifmites estrictos para la presen-
tacidn de estudios e informes y la progra=-
macidén de reuniones, sin tener en cuenta si
los recursos generales de la Secretarfaper=-
miten proporcionar servicios en determi-
nados momentos. Una mayor flexibilidad a
este respecto, asf como una mejor formu-
lacién de los calendarios de reuniones, ali=
gerarfa considerablemente las actuales difi-
cultades, eludirfa la necesidad de adoptar
medidas financieras de emergencia ypermi-
tirfa aplicar una politica presupuestaria mds
regular y consecuente.

25. 8i todos los recursos disponibles han
de utilizarse de la mejor forma posible para
promover el desarrollo general, hay que dar
el valor y la importancia que correspondena
estas consideraciones. En los {ltimos afios
se ha realizado una labor bastante ftil en lo
relativo a la coordinacién y concentracién
de las actividades de las Naciones Unidas
y de los organismos especializados en la es=-
fera econémica y social. A este respecto
reviste particular interés el informe mé4s
reciente (E/3647) del Grupo de Trabajo Espe~
cial de Coordinacifn creado por el Consejo
Econémico y Social en el que, entre otras
cosas, se dice lo siguiente:

"La concentracién de actividades es a la
vez un proceso positivo y negativo. Entrafia
la intensificacién de los esfuerzos encam-
pos en que la accibn se hace especialmente
necesaria y las posibilidades de obtener
resultados son particularmente promiso-
rias. No siemprepuede lograrse estainten=-
sificacién con los recursos disponibles,
Yy a veces Se requieren més fondos presu-
puestarios o de otro origen. Sin embargo,
hay actividades que, si bien valiosas por
sT mismas, tienen menor prioridad en el
orden general y pueden reducirse enimpor-
tancia o eliminarse sin que ello entrafie
graves perjuicios, Esto también forma
parte delproceso deconcentraciény consti-
tuye un aspecto que parece merecer par=
ticular atenci6n con respecto de la prepa-
racién de un programa del Decenio para
el Desarrollo,”

26. A este respecto cabe observar que,
en la medida en que las decisiones que el
Consejo haya adoptado o pueda adoptar en sus
330 y 349 perfodo de sesiones deban apli-
carse en 1963, las necesidades presupues-
tarias adicionales que puedan suscitarseten-
drin que someterse a la consideracién de la
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Asamblea General en su decimoséptimo pe=-
rfodo de sesiones como cAlculos revisados
para 1963, Para la buena aplicacién de una
politica de aumento regulado de la plantilla
del personal, segin se la prevé en los cilcu-
los iniciales para 1963, serfa de gran ayuda
que toda nueva expansién de los programas
,propuesta para 1962 y 1963 estuviese condi-
cionada por una actitud prudente y una eva-
luacién racional por parte de losérganosque
adoptan las decisiones.

b) Actividades en materia politica, juridica
y de administrvacion fiduciaria

27. En relacién con los asuntos politicos
y los del Consejo de Seguridad, también se
expanden los programas y Se crean otros
nuevos, En 1962 se celebraron nuevas y
largas reuniones en Ginebra sobre la cues=
ti6én del desarme, tanto en relacién con las
armas nucleares como las de tipo corriente,
cuesti6n que interesa a todo el mundo y que
constituye una de las principales responsa-
bilidades de las Naciones Unidas en virtud
de la Carta. Estas reuniones han gravitado
muchfsimo sobre los recursos del Departa-
mento de Asuntos Politicos y de Asuntos del
Consejo de Seguridad, y hay motivos sobrados
para pensar que esta situacién continuarji
durante cierto tiempo. En virtud de su reso-
lucién 1721 (XVI), la Asamblea General en-
carg6é nuevas e importantes tareas a la
Comisién sobre la Utilizacifn del Espacio
Ultraterrestre con Fines Pacificos, cuyos
servicios debe proporcionarlos el mencio=
nado Departamento. Adem4s, el constante
aumento en el nimero de miembros de la
Organizacién, entre los cuales figuran varios
Estados recientemente independizados, y el
efecto de los perfodos extraordinarios de
sesiones celebrados por la Asamblea Gene-
ral, han acrecentado las actividades y el
volumen de trabajo de dicho Departamento.

28. Las actividades de la Oficina de Asun-
tos Juridicos también se han incrementado
debido a la mayor participacifn de las Nacio-
nes Unidas en programas de asistencia téc-
nica. En cumplimiento de la resolucién 1706
(XVI) de 1a Asamblea General, se hainiciado
la preparaci6n de un proyecto de estatutos
de un Fondo de las Naciones Unidas para el
Desarrollo de la Capitalizacién. La labor
legislativa relacionada con la aplicacién de
esos estatutos probablemente habr4 deconti-
nuar en 1963. Por otra parte, seproporciona
asesoramiento jurfdico, a solicitud de los
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interesados, acerca de la interpretacién de
instrumentos bisicos que rigen paralospro=
gramas de asistenciatécnica del Fondo Espe-
cial, el UNICEF, el Programa OPEX, el
Programa Mundial de Alimentos y el Pro-
grama de Trabajadores Voluntarios previsto
en la resolucién 849 (XXXII) del Consejo
Econémico y Social, La mencionada Oficina
también se ha ocupado delas cuestiones juri-
dicas relacionadas con las actividades de 1a
Comisi6n sobre la Utilizacién del Espacio
Ultraterrestre con Fines Pacfficos, de las
cuestiones polfticas que suscitan las recien~
tes resoluciones aprobadas por la Asamblea
General respecto de la concesién de 1a inde-
pendencia a los pafses y pueblos coloniales,
de la cuestifn del Africa Sudoccidental, dela
situacién en Angola, y de la aplicabilidad del
Capftulo XI de la Carta a los Territorios
administrados por Portugal. También debe
emprenderse la labor preparatoria de laime-
portante conferencia juridica sobre lasrela-
ciones consulares, que ha de celebrarse en
Viena a principios de 1963,

29. Asimismo, han aumentado apreciable-
mente las responsabilidades de las Naciones
Unidas en la prestacién de servicios a las
comisiones y comités especialescreadospor
la Asamblea General, para cuyo fin se re-
curre intensamente al personal de la Secre-
tarfa en general y al del Departamento de
Administracién Fiduciaria en particular.
A este respecto pueden mencionarse8rganos
tales como la Comisién Especial para el
Africa Sudoccidental (resolucién 1702 (XVI)),
el Comité Especial para los Territoriosbajo
Administracién Portuguesa (resolucién 1699
(XVI)), el Comité Especial encargado de exa~
minar la situacién con respecto a la apli-
cacifn de la Declaracién sobre la Concesién
de la Independencia a los Pafses y Pueblos
Coloniales (resolucién 1654 (XVI)), la Comi=
sién para Ruanda Urundi (resolucién 1743
(XVI)), la Subcomisién encargada de estudiar
la situacién en Angola (resolucién 1742 (XVI)),
y la Comisién creada en virtud de la reso=
lucién 1628 (XVI) de la Asamblea General
para llevar a cabo una investigacién inter-
nacional sobre las condiciones y circuns-
tancias de la trigica muerte del Sr. Dag
Hammarskjold y de las personas que lo
acompafiaban. Con todo, los cflculos para
1963 fijan cierta meta para una nuevareduc-
cién de la plantilla de personal del Departa=-
mento de Administracién Fiduciaria e Infor=-
macién procedente de los Territorios no
Auténomos, en vista de la disminucién del
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nimero de esos territorios de que deben
ocuparse las Naciones Unidas. No obstante,
el logro de esta finalidad para el 19de enero
de 1963 dependerd de los programas que
hayan de continuarse o de emprenderse du-
rante el corriente afio,

c) Servicios de Conferencias

30. El afio 1962 ha sido el segundo en que
el nimero de reuniones a las que hubo que
prestar servicios en la Sede fue mucho mayor
que en otros afios, De 1954 a 1960 inclusive
el nimero medio anual de reuniones que re-
quirieron servicios fue de poco menos de
1500, y las diferencias con ese promedio
no fueron apreciables. En 1961 se celebraron
en la Sede 2 052 reuniones que requirieron
servicios; en los primeros cinco meses del
corriente afio se celebraron 752 reuniones,
y se han previsto otras 1 446, con lo cual el
total para 1962 se elevarfaa?2 198 reuniones,

31. Andlogamente, el programa de reu-
niones en la Oficina de Ginebra ha sido ex-
cesivamente nutrido, debido principalmente
a la celebracién de conferencias especiales
tales como la Conferencia de Dieciocho Na-
ciones sobre el Desarme,

32. A consecuencia de este recargadopro-
grama de reuniones y de las consiguientes
necesidades de servicios para la traduccién
de la documentacidén preparatoria y de las
actas, ha sido necesario volver a imponer
arduas condiciones de trabajo al personaldel
Servicio de Conferencias en las dos Oficinas,
y también incurrir en gastos crecientes por
concepto de personal supernumerario y de
horas extraordinarias. Pero incluso estas
medidas no han permitido hacer frente a las
necesidades, cada vez mayores, sobre todo
en relacién con los comités y comisiones
especiales creados por la Agsamblea General
en su decimosexto perfodo de sesiones, sin
imponer dilaciones serias a la produccidnde
documsentos para las reuniones de otros
érganos.

33. En el predmbulo del proyecto de pre-
supuesto para 1962 (A/4770, pirrs. 32 a 34)
y en el informe respectivo de la Comisién
Consultiva (A/4814, pdrrs. 56 a 66) se ex-
ponen las dificultades que en aquella época
se eStaban poniendo de manifiesto. En los
perfodos de sesiones celebrados en la pri-
mavera y el verano del corriente afio por la
Comisién Consultiva se sometieron a ésta
otros informes sobre la evolucién de la si-
tuacidén en Ginebra y en la Sede.
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34, En el proyecto de presupuesto para
1962 se previeron partidas para reforzar los
servicios de idioma ruso a fin de equili~
brarlos con los servicios de otros idiomas.
En los c4lculos actuales se prevé un nuevo
refuerzo de ciertas dependencias de la Sede,
encaminado principalmente a ayudar a las
secciones de traduccionesyaaliviarlas hasta
cierto punto de otrastareas, También se pre-
vén partidas adicionales por concepto de ser-
vicios de intérpretes, principalmente para
Ginebra, y lareclasificaciénde cierto nimero
de puestos, en particular en las secciones de
traducciones, a fin de proporcionar oportu-
nidades de ascenso a algunos funcionarios
superiores, lo cual se considera necesario
para ofrecer incentivos adecuados y condi-
ciones que permitan retener a un personal
experimentado,

35. El Servicio de Conferencias y el Ser=-
vicio de Direccién Administrativa estdnrevi-
sando los métodos de suministro de servicios
a las reuniones, a fin de determinar si con-
-viene introducir algdncambio de organizacién
o de procedimiento a la luz de la situacién
actual,

36. Un volumen de trabajo como el que

implica la celebracién de un ndimero de reu- |

niones tan elevado como el de 1961-1962,
y que debe realizarse en condiciones que
imposibilitan la planificacién econdémica,
" afecta no sélo alosServicios de Conferencias
sino también a las dependencias bdsicas de
la Oficina de Servicios Generales. Por eso,
el Seécretario General atribuye muchfsima
importancia al examen del programa de con-
ferencias que deberd hacer la Asamblea
General en su préximo perfodo de sesiones,
en cumplimiento de su resolucién 1202 (XII)
de 13 de diciembre de 1957.

d) Actividades de informacion piblica

37. En su decimosexto perfodo de sesiones
la Asamblea General expresé la esperanza
de que, observando un orden de prioridades
que ya habfa dado resultados notables, fuese
posible financiar servicios adicionales de
informacién en conformidad con la politica
de estabilizaci6n presupuestaria aprobada
por la Asamblea General en sudecimocuarto
perfodo de sesiones. El volumen total de los
gastos de informacién piblica de 1962 se
calculS en 5 330 000 d6lares; con las nuevas
escalas de sueldos del personal del cuadro
orgdnico aprobadas en el decimosexto pe-
riodo de sesiones de la Asamblea General,
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se calcula ahora que estos gastos ascenderdn
a unos 5 740 000 délares,

38, En el anexo III del proyecto de presu-
puesto se hace un anilisis de los programas
de informacién pdblica previstos para 1963,
en el que figura el c4lculo de los gastos
pertinentes de los distintos proyectos y se
indican las cifras respectivas de 1961y 1962,
Este an4lisis indica que se prevé un gasto
total de 6 198 840 dblares, y que los aumentos
mds importantes de gastos en 1963 son los
de personal y otros gastos locales de los
centros de informacién,

39. De conformidad con la prioridad atri-
buida por la Asamblea General a la necesidad
de establecer centros de informacién en las
regiones menos desarrolladas, sobre todo en
los pafses de reciente independencia y enlos
territorios en fideicomiso y no auténomos,
los presentes cdlculos prevén la creacidn
de otros cinco de esos centros en 1863. De
este modo, el nimero de nuevos centros
aumentarfa en diez con respecto al bienio
de 1962-1963. También se prevé la creacitn
de dos centros de produccién de material
de radio e informacién visual, con lo cual
el total de esos centros, que estdn estable-
cidos en algunos de los actuales centros de
informaci6én, se elevaria a seis. De con-
formidad con las resoluciones 1538 (XV)
y 1607 (XV) aprobadas por la Asamblea
General el 15 de diciembre de 1960 y el
21 de abril de 1961 respectivamente, se ha
atribuido importancia a los programas re-
lacionados con la difusién, por todos los
medios, de informacién sobre los objetivos
y actividades de las Naciones Unidas en los
territorios en fideicomiso y no auténomos,
En consecuencia, los cdlculos prevén un
volumen mayor de gastos por concepto de
publicaciones y servicios afines,

40. En los cdlculos presupuestarios para
1963 también se tiene en cuenta el mante-
nimiento de una dependencia de informacifn
en materia econémica y social que se esta-
bleci6é en el Despacho del Subsecretario en
1962 dotdndola de personal de la plantilla
existente, para proporcionar servicios adi-
cionales en este campo especializado como
consecuencia de la iniciaci6n por las Naciones
Unidas del Decenio para el Desarrollo,

41, De conformidad con las disposiciones
aprobadas por la Quinta Comisién en el
decimosexto perfodo de sesiones, se tiene
el propésito de presentar a la Asamblea,
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en su decimoséptimo perfodo de sesiones,
en consulta con el Grupo Consultivo en
Asuntos de Informacién Pdblica, un informe
sobre ciertas cuestiones, para complemen=-
tar los datos que se proporcionan en el
anexo III del proyecto de presupuesto acerca
de los programas de informacién piblica.

e) Servicios administrativos centrales

42. Los servicios administrativos cen-
trales, sobre todo la Oficina del Contralor,
la Oficina de Personal y las de Servicios
Generales de la Sede y de Ginebra, siguen
sintiéndose afectadas por el aumento del
volumen de trabajo que ocasiona la expan-
si6n de las actividades de la Organizacién,
Para todas estas Oficinas se requiere mds
personal en 1963, y en la seccién 3 se dan
detalles en justificacifn de ese aumento,

Gastos del personal

43, Los cdlculos correspondientes a suel-
dos y salarios (seccién 3) registran un au-
mento de 2 287 450 dblares respecto de 1962,
Corresponden a 1985 puestos del cuadro
orgdnico, lo cual representa un incremento
de 114 de esos puestos con respecto a los
1 871 de 1962; los gastos que ocasionarin
esos puestos adicionales se calculan en
991 710 dblares. En la seccién 3 delproyecto
de presupuesto se indican con mucho mids
detalle que en afios anteriores los motivos
que hacen necesario contratar nuevo perso-
nal, explicdndose las funciones que han de
corresponder a cada uno de los nuevos pues-
tos propuestos.

44, Se prevé una partida para 2 302 pues-
tos del cuadro de servicios generales de la
Sede y de Ginebra, lo cual constituye un
incremento neto de 101 puestos sobre la
plantilla de 1962, Estos nuevos puestos,
adem4s de un pequefio aumento en el nimero
de trabajadores manuales de la Sede y de
Ginebra y de otros créditos mayores por
concepto de personal de servicios generales
contratado localmente por las comisiones
econémicas regionales para Africa, Asia
y el Lejano Oriente, y América Latina, asf
como por los centros de informacién, se
calcula que entrafiardn un gasto de 573 740
délares en 1963, Los gastos adicionales que
supondrfa mantener en 1963 una plantilla
igual a la aprobada para 1962 se estiman en
332 000 délares, En 1962 se aplic6 una re-
duccién de 1 368 670 délares por conceptode
movimiento de personal a la partida de gas=
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tos calculada respecto de la plantilla, En
los cdlculos para 1963 la suma por ese con-
cepto se prevé que ascenderd a 2 010 410
d6lares, En esta cifra se tienen en cuenta
una reduccién del 3% respecto de los gastos
que supondrd mantener la plantilla total de
1962, y una deduccién por concepto de con-
tratacién diferida, que serfa del 40% para
los nuevos puestos del cuadro orgdnico y del
20% para los nuevos puestos del cuadro de
servicios generales, el personal contratado
en oficinas fuera delaSede ylostrabajadores
manuales, Los factores para deducir el movi-
miento de personal se han determinado con
objeto de evitar una demora intencional en
la contratacién o un cédlculo excesivo de
gastos, habida cuenta de la experiencia re-
ciente en cuanto a posibilidades de contra-
tacién.

45, Los cdlculos relativos a personal su-
pernumerario, horas extraordinariasy tra-
bajo nocturno se hanhecho teniendo presentes
la expansi6n de los programas de trabajo a
gue hicimos referencia anteriormente y los
gastos efectuados en 1961 para esos fines;
en consecuencia, se proponen partidas ma-
yores que las previstas para 1962,

46. Los cdlculos correspondientes a los
gastos comunes de personal incluidos en la
seccién 4 acusan un aumento de 1 017 850
dblares con respecto a la cifra de 1962,
y guardan relaci6n directa con los relativos
a los puestos de plantilla. Las partidas in-
cluidas en los distintos capitulos de esa
seccién se han evaluado cuidadosamente, ala
luz de la experiencia de 1961 y principios de
1962 y de las propuestas que se hacen con
respecto a los recursos de personal para
1963,

Gastos generales

47, Estos gastos estin previstos en el
titulo III, y se refieren a edificios, equipo,
gastos generales y trabajos de imprenta por
contrata. Los mismos responden a conceptos
que en algunos aspectos resulta dificil de
controlar porque el monto de los fondos re-
queridos para algunas de.las partidas mds
importantes es afectado por los ajustes en
los precios y salarios locales y depende del
aumento de actividades, en particularel cre-
ciente programa de conferencias. Por estas
razones, en los dltimos anos ha sido preciso
solicitar créditos suplementarios conside-
rables para este tftulo del presupuesto, Las
propuestas presupuestarias para 1963 refle-
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jan un esfuerzo consciente y decidido por
establecer un volumen lo m4s realistaposible
para estos gastos, tomando en consideracién
los realizados en 1961 — que es el dltimo
ejercicio econémico vencido — y ajustdndo=-
los para tener en cuenta los aumentos pos-
teriores de preciosy salariosy otros factores
pertinentes que pueden afectar a los gastos
en 1963,

48, Dichos cdlculos superan en unos
780 000 ddlares a los de 1962, Una parte im-
portante de este aumento se debe a la ex-
pansién de las actividades de informacidn
pdblica, para las cuales se piden créditos
adicionales por valor de 246 800 ddlares. La
necesidad de alquilar locales en Nueva York
y en Ginebra también contribuye al mayor
volumen de los créditos solicitados para 1963.
Como se indica en el parrafo 53 del pre-
d4mbulo del proyecto de presupuesto para
1962, el edificio de la Secretarfa ha llegado
ya al punto de ocupacién maxima conlaactual
distribucién del espacio disponible, Consi-
derando que esta cuestién requerfa urgente
atenci6n, se solicité la conformidad de la
Comisién Consultiva en Asuntos Adminis-
trativos y de Presupuesto, en su perfodo de
sesiones del verano de 1962, para contraer
compromisos en relacién con el alquiler de
locales préximos a los edificios de la Sede.
Atendiendo a una solicitud de dicha Comisién,
en ese mismo perfodo de sesiones se le
presenté un informe detallado sobre lacues=
tién, Los cdlculos prevén el alquiler de esos
locales durante 1963 por la suma de 105 000
délares; también incluyen fondos para el
alquiler de otros locales en Ginebra, envista
del aumento de las actividades de esa Oficina.

49, La situacién en la Sede en lo que res-
pecta a la disponibilidad de salas de confe-
rencias se consider(§ en detalle enuninforme
sometido a la Asamblea General en su
decimosexto perfodo de sesiones; la Asam-
blea aprobd algunos arreglos provisionales
para proporcionar los nuevos asientos nece=
sarios como consecuencia de la admisién de
nuevos Miembros, hasta tanto considere en
su decimoséptimo perfodo de sesiones las
recomendaciones definitivas sobre el par-
ticular,

50. Las obras de modernizacién del Pala-
cio de las Naciones fueron consideradas por
la Comisi6n Consultiva en Asuntos Adminis-
trativos y de Presupuesto en el perfodo de
sesiones que celebrS en la primavera del
corriente afo, en cuya ocasién se le informé
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que ese trabajo quedarfa terminado en 1962,
Ahora bien, terminado este trabajo, es pre-
ciso considerar la cuesti6n de la conser-
vacién y de otras mejoras del Palacio y sus
instalaciones en general. En consecuencia,
en los cdlculos respectivos se prevén sumas
para iniciar algunos de los trabajos mas
urgentes. En lo que se refiere a las necesi-
dades de otras oficinas de ultramar, los
cdlculos correspondientes ala Comisién Eco-
némica para Africa se presentan sobre una
base més realista, puesto que la experiencia
ha demostrado que, por una serie defactores
desconocidos, los créditos autorizados para
1962 eran en muchos casos decididamente
inferiores a las necesidades reales. En
cuanto a la Comisién Econémica para Amé-
rica Latina, los cdlculos reflejan los gastos
adicionales que habrdn de realizarse como
resultado de la celebracién de su décimo
perfodo de sesiones en Buenos Aires. En el
decimoséptimo perfodo de sesiones de 1la
Asamblea General se presentard a ésta un
informe sobre la marcha de las obras del
nuevo edificio de esa Comisién en Santiago
de Chile, Todavfa persisten ciertas dificul-
tades en lo que se refiere a la disponibi-
lidad de oficinas parala Comisién Econdmica
para Asia y el Lejano Oriente, que se espera
resolver como resultado de las gestiones que
estdn realizdndose ante el Gobierno del pais
huésped,

51. A pesar del nuevo aumento en el
volumen de los trabajos de imprenta que
realizardn los servicios propios de la Orga-
nizacién, es preciso proporcionar un crédito
mis elevado para los trabajos de esa clase
que se hardn por contrata en 1963, Estanece-
sidad la plantea principalmente la impresién
de los documentos oficiales, cuyo volumen
refleja el considerable incremento registrado
en el programa de reuniones asl como el
mayor nimero de Miembros de la Organi-
zacidn,

Misiones especiales

52. E1 volumen de los gastos calculados
para las misiones especiales en 1963 es,
en conjunto, similar al de los créditos con-
signados para 1962, conexcepcién del crédito
previsto para el Organismo de Vigilancia de
la Tregua en Palestina. Debido a las nuevas
tareas encargadas a este Organismo por el
Consejo de Seguridad en virtud de su reso-
lucién de 9 de abril de 1962 (S/5111), hubo
que reforzar sus recursos en 1962, Los
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cdlculos respectivos prevén el mantenimiento
en 1963 de esos recursos adicionales, que
suponen un gasto de 140 900 d6lares y para
los cuales se solicitan créditos en las sec-
ciones 18 y 19,

53, Dada la situacién politica en la regién
respectiva, también hay que mantener en 1963
al personal adicional proporcionado en 1962
al Grupo de Observadores Militares de las
Naciones Unidas para la India y el Pakistdn,

54, La eliminacién de una partida presu-
puestaria destinada a la Comisién Especial
de las Naciones Unidas para el Africa Sud-
occidental, creada én virtud de la reso-
lucién 1702 (XVI) de la Asamblea General,
representa una disminuciénde 46 000 d6lares
en el volumen de los gastos previstos para
1963 en comparacién con 1962,

Ingresos

55, Por lo que se refiere a los ingresos,
se calcula que los procedentes de las contri-
buciones del personal, que se acreditan al
Fondo de Nivelacién de Impuestos, superarin
en 130 000 délares a los de 1962, como con-
secuencia del aumento de los gastos previstos
en concepto de sueldos y salarios y de los
gastos que entrafiard la creacién de nuevos
puestos en 1963, Se calcula que los ingresos
procedentes de fondos extrapresupuestarios
aumentardn en unos 118 000 dblares, Los in=-
gresos por recibir del Fondo de Contribu-
ciones Voluntarias administrado por el Alto
Comisionado de las Naciones Unidas para
los Refugiados acusan una disminucién de
50 000 d6lares, y la contribucién de la Cuenta
Especial de asistencia técnica destinada a
cubrir gastos por servicios administrativos
y operacionales aumentard en unos 162 600
délares, con arreglo a la f6rmula establecida
en la resolucibn 855 (XXXII) del Consejo
Econémico y Social.

56, Se estima que los ingresos procedentes
de todas las demds fuentes excederin en
unos 514 000 d6lares la cifra de 1962. El
c4lculo relativo a los ingresos generales
incluye 193 000 délares como contribucifn
del Gobierno de Austria al pago de los gas~
tos de la Conferencia Internacional de Pleni-~
potenciarios sobre Relaciones Consulares,
que se celebrard en Viena en 1963 de confor-
midad con la resolucién 1202 (XII) aprobada
por la Asamblea General en 13 de diciembre
de 1957. También se prevén aumentos en los
ingresos procedentes de la venta de publi-
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caciones y de sellos de correo de las Nacio~
nes Unidas, asf como por los serviciospres-
tados a los visitantes,

Créditos suplementarios para 1962

57. En esta etapa resulta diffcil predecir
con exactitud los resultados presupuestarios
del ejercicio en curso, El volumen de gastos
se verd indudablemente afectado por el nu-
trido programa de conferencias de la Sede
y de Ginebra, as{ como por los desembolsos
y obligaciones considerables en que sehabria
incurrido con arreglo a la resolucién 1735
(XVI) relativa a los gastos imprevistos y
extraordinarios. En la mayorfa de los casos
los compromisos respectivos se habrdn con-
trafdo con el asentimiento previode la Comi-
sién Consultiva, y en los casos en que estdn
amparados por la mencionada resolucifn se
habr4d notificado de ello a dicha Comisibn,

58. En concreto, el presupuesto de 1962
no inclufa partidas para los siguientes gas-
tos: la Conferencia sobre la Cesacién de los
Ensayos con Armas Nucleares; la Confe-
rencia de Dieciocho Naciones sobre el Des=
arme; el aumento de los gastos en relacién
con la cuestién del porvenir de Ruanda
Urundi (resolucién 1743 (XVI)); la intensi-
ficacién de la labor de la Comisién de Conci-
liacién de las Naciones Unidas para Palestina
de cenformidad con la resolucién 1725 (XVI);
las actividades del Comité Especial encar-
gado de examinar la situacién con respecto
a la aplicacién de la Declaracién sobre la
concesién de la independencia a los palses
y pueblos coloniales, creado con arreglo a
la resolucién 1654 (XVI); el Comité Especial
para los territorios bajoadministracién por=
tuguesa, creado en conformidad con la reso-
lucién 1699 (XVI); la Subcomisién encargada
de estudiar la situacién en Angola, creada
con arreglo a la resolucién 1742 (XVI); la
Comisién creada en virtud de la resolu-
cién 1628 (XVI), para llevar a cabo una
investigacién internacional sobre las condi-
ciones y circunstancias de la trdgica muerte
del Sr, Dag Hammargkjold y de las personas
que lo acompaifiaban; la aplicacién de la re-
solucién 1454 (XIV) relativa al Representante
de las Naciones Unidas para la Cuestién de
Hungria; la ejecucién de las nuevas tareas
confiadas a la Comisién sobre la Utilizacién
del Espacio Ultraterrestre con Fines Paci-
ficos, en cumplimiento de la resolucién 1721
(XVI); la aplicacién de la resolucién aprobada
por el Consejo de Seguridad el 9 de abril de
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1962 acerca de lasactividades delOrganismo
de Vigilancia de la Tregua en Palestina; la
entrega de seis premios pro estimulo inter-
nacional a la investigacidn cientifica en la
lucha contra las enfermedades cancerosas,
con arreglo a la resolucion 1586 (XV) de la
Asamblea General; los arreglos provisio-
nales para proporcionar més asientos en la
Sala de la Asamblea General y enotras salas
de conferencias, en previsién delaumento del
ndmero de Miembros de la Organizacidn en
el decimoséptimo perfodo ordinario de se-
siones; y los fondos adicionales necesarios
como consecuencia de la reanudacién, en
dos ocasiones durante 1962, del decimosexto
perfodo de sesiones de 1a Asamblea General.
Los fondos proporcionados para la primera
reanudacién se basaron en la hip6tesis de
que las sesiones s6lo durarfantres semanas,
pero en realidad duraron seis; en cuantoa
la segunda reanudacién, no se proporcionaron
fondos para sufragar los gastos respectivos,

59. Otros factores que afectardn al volu-
men de los gastos presupuestarios ordinarios
son el aumento de los salarios de los traba-
jadores manuales de la Sede a partir del
1° de abril de 1962, los aumentos de las
escalas de sueldos del personal de Ginehra
contratado localmente, y el alquiler de lo-
cales préximos a los edificios de la Sede
durante 1962,

60, También puede incurrirse en gastos
adicionales por concepto de personal supers=
numerario, horas extraordinarias y gastos
generales, como resultado del programa de
conferencias excepcionalmente recargado de
este afio,

61, Por consiguiente, conforme a lo ante-
dicho, el total de los créditos adicionales re-
queridos para 1962, que en su mayor parte
se relacionardn con decisiones de la Asam-
blea General y el Consejo de Seguridad,
pueden calcularse en la cifra bruta de
2 800 000 délares.
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Conclusidn

62. La situaci6n finaneiera sigue siendo
motivo de seria preocupacién para los Esta=
dos Miembros; igual importancia reviste, sin
embargo, la capacidad de la Organizacibn
para seguir desempefiando un papel efectivo
en el fomento de la cooperacién interna-
cional, En un mundo en gue los aconteci-
mientos se suceden rdpidamente y a veces
asumen caricter trascendental, las Naciones
Unidas deben actuar con visifn; tienen que
seguir siendo una organizacifén dinimica y
cada vez méds importante, a la cual puedan
recurrir confiadas las pequefias naciones,
y en particular las que se han independizado
recientemente, en procura de la asistencia
y el apoyo que tanto necesitan. El hecho de
que los Estados Miembros siguen animados
de un espiritu de optimismo y confianza en
el futuro de la Organizacién, lo demuestran .
adem&s los programas nuevos 0 en expan-
si6n que se conffan a la Secretarfa, y el
ndmero cada vez mayor de aquellos a los
cuales se atribuye la mds alta prioridad.

63. El proyecto de presupuesto que se
presenta para 1963 constituye un esfuerzo
consciente para dar una idea verdadera de
los fondos que se necesitan a fin de lievar
a cabo con eficacia los programas solici=
tados por los Estados Miembros. Los cré-
ditos previstos permitirfan reforzar razona-
blemente los recursos de la Secretaria para
hacer frente a las crecientes actividades de
la Organizacién de una manera mis positiva,

64. Conffo en que los Estados Miembros
compartirdn mimés ferviente degeo de lograr
estos resultados esenciales,

Porolho”

U THANT
Secretario General interino

Junio de 1962



PROYECTOS DE RESOLUCION RELATIVOS AL PROYECTO DE PRESUPUESTO

l. Proyecto de resoluci6n sobre presupuesto para el ejercicio econémico de 1963

A

CONSIGNACION DE CREDITOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DE 1963

La Asamblea General

Resuelve para el ejercicio econémico de 1963:

1. Consignar créditos por un total de 86 649 500 dSlares de los EE,UU, para los siguientes
fines:

Seccifn

En délares de los EE,UU,

Smpw

o

12,

13.
14,
15.
16,
17,

18,

20.

21,

Fo©m=

Tftulo I. Perfodos de sesiones de la Asamblea General, Consejos,
Comisiones y Comités; reuniones y conferencias especiales

Viajes y otros gastos de representantes y de miembros de comi-
siones, comités y otros 6rganos subsidiarios. . .. ..........
Reuniones y conferencias especiales . ... ...............

Total del tftulo I

Titulo II. Gastos de personal y partidas conexas

Sueldos y 8alaTioS, . . v i v i i i e e e e
Gastog comunes depersonal. . . . ..o i v i it e
Gastos de viaje del personal., . . .. ... v v v i v v e v v v s s o nnas
Pagos previstos en los pdrrafos 2 y 3 del anexo I del Estatuto
del Personal; atenciones sociales . ,............ . ..c.0...

Total del titulo II

Titulo III. Edificios, equipo y servicios comunes

Edificios y mejora de locales . v v v v v v v v v v v v v i s s
Equipo permanent8 . . . . v v v vt v et vt o n i e e
Conservacién, mantenimiento y alquiler de locales. ... .... -
GastoB EENETALES . v v v v v vttt e e s e e e e
Trabajos de imprenta . .., ....... ... ... .. e

Total del tftulo III
Titulo IV, Gasfos especlales

Gastos especiales. . .., . v it vt e e e e e
Total del titulo IV

Titulo V. Programas técnicos

DesarrolloecondmiCo . ., . v v i v i vt v it i e e e
Actividades sociales . . ., . . v v i e e e e
Actividades en materia de derechos humanos, . . ...........
Administracion piblica . . .. . o0 e e e e e
Fiscalizacion de estupefacientes . . .... ... ... oo vt

Total’del titulo V

Titulo VI. Misiones especiales y actividades conexas

Migiones especiales ... ... ... it i a0 P
Servicio mévil de lag Naciones Unidas , . ... ...... e e

Total del titulo VI
Titulo VII. Oficina del Alto Comisionado de las
Naciones Unidas para los Refugiados

Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los
Refugiados. . . . ..... ... v e e e
Total del tftulo VII

Tftulo VIII, Corte Internacional de Justicia

Corte Internacionalde Justicia . .. .. .. o v v v vt v e vt v v e .
Total del titulo VIII

TOTAL GENERAL

1 134 000

1 572 800

2 706 800

43 128 000
10 367 500
2 324 700

100 000

55 920 200

4 133 000

593 900
3 749 400
4 136 000

1 399 400

14 011 700

__125 000
125 000

2 135 000
2 105 000

140 000
1 945 000

75 000

6 400 000

2 612 400

1 458 100

4 070 500

2 494 000
2 494 000

921 300

921 300
86 649 500

xvil
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2. El Secretario General queda autorizado:

a) A administrar como un solo concepto los créditos que figuran en las secciones 1, 3y
5 por un total de 131 900 délares, para el Comité Central Permanente del Opio y el Organo
de Fiscalizaci6n de Estupefacientes;

b) A hacer transferencias de créditos entre las secciones del presupuesto, previo asen=
timiento de la Comisién Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto;

3. Los créditos que figuran en las secciones 1, 3, 4 y 5, por un total de 203 100 dblares,
para el Comité Mixto de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas y el Comité de Pen-
siones del Personal de las Naciones Unidas, se administrar4n de conformidad con el artfculo
XXV de los Estatutos de la Caja Comin de Pensiones del Personal;

4, Ademss de los créditos consignados en el pirrafo 1 supra, se consigna por la pre-
sente resolucién, con cargo a la renta del Fondo de Dotacién de la Biblioteca, la cantidad
de 17 500 délares para la compra de libros, periédicos, mapas y material de biblioteca, asl
como para aquellos otros gastos de la Biblioteca del Palacio de las Naciones que estén com-
prendidos dentro de los objetivos del Fondo y las disposiciones que lo regulan.

B
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DE 1963

La Asamblea General

Resuelve que, para el ejercicio econémico de 1963:

1. El proyecto de presupuesto de ingresos distintos de las cuotas de los Estados Miembros
se apruebe por un total de 14 823 800 d6lares que se descomponen de la manera siguiente:

Seccifn En délares de los EE.UU.

Titulo I. Ingresos por concepto de contribuciones del personal
1. Ingresos por contribuciones del persenal . .. .............. 8 800 000
Total del titulo I 8 800 000

Titulo II. Otros Ingresos

2. Ingresos procedentes de fondos extrapresupuestarios. ........ 1784 700
3. INgresos Generales. . . v v v e v v vt nnn i 1 666 600
4, Venta de gellos de correos de lag Naclones Unidas, . . ........ 1 300 000
5. Ventade publicaclones ... .... ...t iiiir i ronss 541 000
8. Servicios de vigitantes, comedor de delegados y cafeterfa. .. ... 731 500
Total del tftulo II 6 023 800
TOTAL GENERAL 14 823 800

2. Los ingresos por concepto de contribuciones del personal se acreditardn al Fondo de
Nivelacién de Impuestos de conformidad con las disposiciones de la resolucién 973 (X) de la
Asamblea General, aprobada el 15 de diciembre de 1955;

3. Los gastos directos de la Administracién Postal de las Naciones Unidas, los servicios
de visitantes, comedor de delegados y cafeterfa y conexos y los de venta de publicaciones,
que no estdn previstos en los créditos del presupuesto, se pueden cargar a los ingresos
procedentes de esas actividades,

Cc
FINANCIACION DE LAS CONSIGNACIONES PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DE 1963

La Asamblea General

Resuelve que, para el ejercicio econémico de 1963:

1. Las consignaciones presupuestarias por un total de 86 649 500 d6lares de los EE.UU,,
junto con las consignaciones suplementarias de 1962 poruntotalde____  d6lares/, sean
financiadas de la forma siguiente en conformidad con los pdrrafos 5.1 y 5,2 del artfculo V
del reglamento financiero:

a) La suma de 6 023 800 d6lares con cargo a los ingresos distintos de los procedentes de
contribuciones del personal aprobados en la parte B de la presente resolucién;

b) La suma de délares¥, con el saldo delacuenta de superdvit correspondiente
al ejercicio econémico de 1961;

L/ Centidad que la Asamblea General ha de determinar en su decimoséptimo perfodo de sesiones.
2/ Véase mds edelante la informacién relativa a los proyectos de resoluciéng
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Proyecto de resolucidn relativo al Fondo de Operaciones |

¢) La suma de

délares con las cuotas pagaderas por los Estados Miembros

en conformidad con la resolucién de la Asamblea General sobre escala de cuotas para 1963;

2. Se descontard _de la cuota de los Estados Miembros:

a) Con sujecibén a lo dispuesto en la resolucién 973 (X) de la Asamblea General de 15 de
diciembre de 1955, su respectiva participacién en el Fondo de Nivelacién de Impuestos que

comprende:

i) La suma de 8 800 000 délares, que representa el c4lculo de ingresos por concepto de

contribuciones del personal para 1963;

ii) La suma de 268 075 dblares, que representa el excedente de los ingresos reales por
concepto de contribuciones del personal en 1961 sobre los ingresos previstos; y

b) Sus créditos resultantes del traspaso de los haberes de la Sociedad de las Naciones
en conformidad con la resolucién 250 (III) de la Asamblea General de 11 de diciembre de 1948,

II. Proyecto de resolucibn relativo a los gastos imprevistos y extraordinarios

La Asamblea General

1. Autoriza al Secretario General a que, previo
asentimiento de la Comisién Consultiva en Asuntos
Administrativos y de Presupuesto y con sujecién al
reglamento financiero de las Naciones Unidas y a lo
dispuesto en el pirrafo 3 infra, contraigaobligaciones
por concepto de gastos imprevistos y extraordinarios
en el ejercicio econémico de 1963, entendiéndose que
no serd necesario el asentimiento de la Comisién
Consultiva para:

a) Las obligaciones que no excedan de un total de
2 000 000 de dblares de los EE.UU., si el Secretario
General certifica que est4n relacionadas con el man-
tenimiento de la paz y la seguridad,

b) Las obligaciones que el Presidente de la Corte
Internacional de Justicia certifique que se derivan de
los gastos ocasionados por:

i) La designacién de magistrados adhoc (artfculo 31
del Estatuto) cuyos gastos no excedan en total de
30 000 dblares;

ii) La designacién de asesores (artfculo 30 del
Estatuto) o el llamamiento de testigos y la designacién
de peritos (artfculo 50 del Estatuto) cuyos gastos no
excedan en total de 25 000 dblares;

iii) La celebracién de reuniones de la Corte fuera
de La Haya (artfculo 22 del Estatuto) cuyos gastos no
excedan en total de 75 000 délares;

¢) Las obligaciones que, sin exceder de un total de
25 000 d6lares, pueda autorizar el SecretarioGeneral
conforme al pirrafo 4 de la resolucidn 1202 (XII) de
la Asamblea General de 13 de diciembre de 1957,
relativa al programa de conferencias.

2. Resuelve que el Secretario General informard a
la Comisién Consultiva en Asuntos Administrativos y
de Presupuesto y a la Asamblea General, en su deci-
moctavo perfodo de sesiones, detodas las obligaciones
contrafdas conforme a las disposiciones de la presente
resoluci6n, asfcomo de las circunstancias pertinentes,
y presentard a la Asamblea el presupuesto suplemen-
tario con respecto a tales obligaciones,

3. Decide que si de resultas de una decisi6n del .
Consejo de Seguridad surgieran antes del préximo
perfodo ordinario de sesiones de la Asamblea General
obligaciones relacionadas con el mantenimiento de la
paz y la seguridad por un total calculado en mds de
10 000 000 de d6lares, el Secretario General convocard
a la Asamblea General a un perfodo extraordinario
de sasiones para que examine la cuestidn,

Ill. Proyecto de resolucién relative al Fondo de Operaciones

La Asamblea General

Resuelve que:

1, El Fondo de Operaciones para el ejercicio eco-
némico que termina el 31 de diciembre de 1963 se
tijard en 25 000 000 de délares de los EE.UU. que se
obtendr4n de la siguiente manera:

a) Anticipos en efectivo hechos por los Estados
Miembros de conformidad con las disposiciones
de los pirrafos 2 y 3 de la presente resolucién:
23 920 842 dblares;

b) Transferencia delexcedente disponible: 1 079 158
délares, en la forma siguiente:

i) Excedente disponible hasta el 31 de diciembre de
1957 y atn no acreditado a los Estados Miembros por
concepto de cuotas, de conformidad con la resolucin
1340 (XI11) de la Asamblea Generalde 13 de diciembre
de 1958: 551 170 délares;

ii) Excedente disponible al 31 de diciembre de 1958
y atn no acreditado a los Estados Miembros por
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concepto de cuotas, de conformidad con la resolucién
1445 (XVI) de la Asamblea General de 5 de diciembre
de 1959: 527 988 dblares,

9. Los Estados Miembros efectuardn anticipos en
efectivo al Fondo de Operaciones hasta eltotal indicado
en el inciso a) del pdrrafo 1 supra, con arreglo a la
escala adoptada por la Asamblea General para deter-
minar las cuotas de los Estados Miembros correspon-
dientes al presupuesto del ejercicio econdmico de 1963;

3. De esta asignacién de anticipios se deducirdnlas
cantidades pagadas por los Estados Miembros al Fondo
de Operaciones para el ejercicio econémico de 1962,
con arreglo a la resolucidn 1736 (XVI) de 20 de di-
ciembre de 1961, entendiéndose que, en caso de que
el anticipo hecho por un Estado Miembro al Fondo de
Operaciones para el ejercicio econémico de 1962 sea
superior al importe del anticipo que le corresponda
en virtud del pdrrafo 2 supra, el exceso se deducird
del total de las cuotas que tal Estado Miembro haya
de pagar para el presupuesto del ejercicio econfmico

de 1963,



Informacién relativa a los proyectos de resolucién

4. El Secretario General queda autorizado a anticipar
con cargo al Fondo de Operaciones:

a) Las cantidades que seannecesarias para financiar
los eréditos del presupuesto hasta que se ‘recauden
las cuotas; las sumas as{ anticipadas serdn reembol-
sadas tan pronto como se disponga para ese fin de
ingresos procedentes de las cuotas;

b) Las cantidades que seannecesarias parafinanciar
obligaciones debidamente autorizadas en virtud de las
resoluciones aprobadas por la Asamblea General,y
en particular, de la relativa a los gastos imprevistos
y extraordinarios; el Secretario General consignard
en el proyecto de presupuesto lag partidas necesarias
para reembolsar al Fondo de Operaciones;

¢) Las cantidades que, agregadas a las sumas netas
anticipadas para el mismo objeto y no reintegradas,
no exceden de 125 000 dblares, para mantener el fondo
rotativo destinado a financiar compras y operaciones
autoamortizables diversas; previo asentimiento de
la Comisién Consultiva en Asuntos Administrativos y
de Presupuesto, podrdn hacerse anticipos que sobre-
pasen de 125 000 dblares;

d) Con el asentimiento previo de la Comisién Con-
sultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto,
las cantidades que puedan ser necesarias para el pago
adelantado de primas de seguros cuando el periodo
de vigencia del seguro expire después de cerrado el
ejercicio econémico en el cual se efectdie el pago; el
Secretario General consignard en el proyecto de pre-

Iv.

1. Los proyectos de resolucidn tienen igual formay
contienen fundamentalmente las mismas disposiciones
que los de 1962, conlas excepciones que se especifican
en los pdrrafos siguientes:

1. Proyecto de resolucidn relativo al presupuesto
para el ejercicio econdmico de 1963

2. El proyecto de resolucidn relativo al presupuesto
se presenta en la misma forma que la resolucién
1734 (XVI) A, By C de 20de diciembre de 1961 sobre
el presupuesto para el ejercicio econémico de 1962,

3. En el inciso b) del pdrrafo 1 del proyvecto de
regolucién C, Financiacién de las consignaciones para
el ejercicio econémico de 1963, se ha omitido el im-
porte del saldo de la cuenta de superdvit correspon-
diente al ejercicio econSmico de 1961, en espera de
que la Asamblea General decida en su decimoséptimo
perfodo de sesiones, teniendo en cuenta la situacién
de caja en ese momento, el destino que se dar4 al
saldo de 1061, que asciende a 1 916 112 d6lares,

II. Proyscto de resolucion relativo a los gastos
imprevistos y extraordinarios

4, Los primeros dos p4rrafos del proyectode reso-
lucién II son iguales a los que figuranen la resolucién
1735 (XVI) de la Asamblea Generalde 20de diciembre
de 1961 relativa a los gastos imprevistos y extraordi-
narios para 1962,

5. Bl pdrrafo 3 del proyecto de resolucién repite
las disposiciones de la resolucién 1615 (XV) de la
Asamblea General, de 21 de abril de 1961, A este
respecto, se sefiala a la atencidn el informe de la

XX

supuesto de cadaafio, durante la vigencia de las pélizas
respectivas, los créditos necesarios para cubrir los
gastos correspondientes al ejercicio econémico de que
se trate;

e) Las cantidades que sean necesarias para que el
Fondo de Nivelacién de Impuestos pueda atender alas
obligaciones corrientes en espera de que se acumulen
los créditos pertinentes; esos anticipos se reembol-
sardn tan pronto como existan sumas suficientes en
el Fondo de Nivelacién de Impuestos;

f) Las cantidades que, sin exceder de 100 000 ddlares
durante el perfodo de 1961 a 1964, sean necesarias
para financiar los premios que se concedan para el
estfmulo internacional de la investigacic?n cientifica
en la lucha contra las enfermedades cancerosas, de
conformidad con la resolucién 1398 (XIV) dela Asani-
blea General de 20 denoviembre de 1959; el Secretario
General consignard en el proyecto de presupuesto
anual los créditos necesarios para reembolsar al
Fondo de Operaciones;

5. En el caso de que las disposiciones delpdrrafo 1
supra fuesen insuficientes para atender los propdsitos
comdnmente relacionados con el Fondo de Operaciones,
se autoriza al Secretario General a que utilice en
1963 sumas en efectivo de los Fondos y Cuentas Espe-
ciales que tiene bajo su custodia, en las condiciones
aprobadas por la resolucién 1341 (XIII) de la Asamblea
General, de 13 de diciembre de 1958, o procedentes
de préstamos autorizados por la Asamblea,

Informacién relativa a los proyectos de resolucién

Quinta Comisién (A/4739) en que ésta recomendS que
se aprobase la resolucién, En el pdrrafo 5 de dicho
informe se enunci6 la interpretacidn de que si se
aprobaba el proyecto de resolucién se considerarfa,
en relacién con el Artfculo 20 de la Carta, concer=-
niente a la convocatoria a perifodos extraordinarios
de sesiones, que la mayorfa de los Estados Miembros
de las Naciones Unidas aceptaban que debfa convocarse
un perfodo extraordinario de sesiones de la Asamblea
General si se presentara la contingencia prevista en
el proyecto de resolucién, en cuyo caso el Secretario
General quedarfa autorizado a actuar como fuere
procedente. En el caso de que la disposicién contenida
en el pdrrafo 3 del mencionado proyecto de resolucidén
se adoptara permanentemente en los procedimientos
presupuestarios de la Organizacién, la Asamblea
General tal vez quiera modificar la parte de su regla-
mento que se refiere a la convocacién de perfodos
extraordinarios de sesiones, a fin de prever los con-
vocados con este propdsito, Si no se hicieratal modi-
ficacién, la interpretacién mencionada enrelaciéncon
la resolucién 1615 (XV) se mantendrd en caso de
aprobarse el proyecto de resolucién en la forma como
ahora se presenta,

III. Proyecto de resolucion relativo al
Fondo de Operaciones

6. El proyecto de resolucién III es igual a la reso~
lucién 1736 (XVI) de la Asamblea General de 20 de
diciembre de 1961,

7. Por lo que respecta a lo dispuesto en el inciso £)
d.el pirrafo 4 de la parte dispositiva, relativo a la
financiacién de los premios que se concedan para el



Informacién relativa a los proyectos de resolucién

estimulo internacional de la investigacién cientifica importe total de 60 000 dSlares. En espera de la pre-
en la lucha contra las enfermedades cancerosas, es | sentacién de los créditos suplementarios para 1962,
de advertir que, segln se indica en el capitulo III de las cantidades necesarias serdn anticipadas por el
la seccién 12 del proyecto de presupuesto, durante el Fondo de Operaciones. Para 1964 se tiene la intencién
decimoséptimo periodo de sesiones de la Asamblea de conceder otros premios, por un importe total de
General se concederdn seis de estos premios, por un 40 000 ddlares. ‘

x|
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RESUMEN DEL PROYECTQ DE PRESUPUESTO DE GASTOS PARA 1963 COMPARADO CON LQS CREDITOS
AUTORIZADOS EN 1962 Y LOS GASTOS EFECTUADOS EN 1961

(En délares de los EE.UU.)

seccién

Célculos
de 1963

Créditos
de 1962

Gastos
de 1961

Diferencias entre 1962 y 1963 — principales causas
de la variaci6n y otras observaciones

1.

2.

Viajes y otros gastos
de representantes y
de miembros de co-
misiones, comités y
otros 6rganos sub-
sidiarfos., . ... ...

Reuniones y confe~
rencias especiales .

1134 000

1572 800

1155 240

1 532 000

1116 431

635 304

La disminucién de 21 240 délares en el pro-
yecto de presupuesto de 1963 en compara-
¢idn con los créditos autorizados para 1962
se debe a lo siguiente: enel proyectoactual
no ge incluye ningin crédito respecto del
Comité Cientifico de las Naciones Unidas
para el Estudio de los Efectos de las Ra~
diaciones Atémicas (43 000 d6lares); no se
necesita ningdn crédito para una misidn
vigitadora anual del Consejo de Adminis-
tracién Fiduciaria (42 000 délares); se
necesitan menos fondos para la Comisién
de Derecho Internacional (3 040 d6lares),
el Comité Mixto de Pensiones del Personal
de lag Naciones Unidas (1 500 délares),las
comisiones orgénicas del Consejo Econd-
mico y Social (3 200 délares) y el Comité
Cientffico Consultivo de las Naciones Uni-
das, cuyas necesidades se incluyen en la
seccién 2 (7 300 délares). Estas reduc-
ciones se compensan enparte por aurmentos
en los créditos para viajes de represen-
tantes ante la Asamblea General (28 000
dé6lares), para la Comisién Consultiva en
Asuntos Administrativos y de Presupuesto
(30 000 dblares), para laJunta de Auditores
(17 800 d6lares), para la Comisién de
Cuotas (1 000 d6lares) y para atender alos
gastos de un Comité de Actuarios (2 000
délares).

El aumento de 40 800 dblares en el proyecto
de presupuesto de 1963 encomparaciéncon
los créditos autorizados para 1962 se debe
principalmente a los gastos relacionados
con la celebraci6én de una Conferencia In-
ternacional de Plenipotenciarios sobre Re-
laciones Consulares (399 500 délares) y de
una Conferencia Cartogrifica Regional de
lag Naciones Unidaspara Africa (28 700d6-
lares), asf como a los mayores gastos de
impresién de las actas de la Conferencia
de las Naciones Unidas sobre Energia
Solar, Energla E6lica y Energfa Geotér-
mica, celebrada en Roma en agostode 1961
(37 800 dblares) y alos gastos de impresion
de las actas dela Conferencia Internacional
sobre el Mapa Internacional del Mundo a
Escala de un Millonésimo (9 400 dblares).
Estos aumentos se compensan en granme-
dida por el hecho de gue el crédito previsto
respecto de 1963 para la Conferencia de
las Naciones Unidas sobre la Aplicaciénde
la Ciencia y la Tecnologia en Beneficio de
las Regiones Insuficientemente Desarro-
lladas es inferior en unos 400 000 d6lares
al consignado para 1962, y de que ya no es
necesario consignar respecto de 1863



Resumen del proyecto de presupuesto de gastos para 1963

{En délares de los EE.UU.}

Aumento
(o disminucién)
en 1963
C4lculos Créditos Gastros comparado Diferencias entre 1962 y 1963 — principales causas
Seccidn de 1963 de 1962 de 1961 con 1962 de la variacién y otras ohservaciones
2. Reuniones y conferencias especiales ningtin crédito destinadoala Conferer}cia de
{continuacidn) Plenipotenciarios para la Aprobacién de
una Convencién Unica sobre Estupefa-
cientes ni respecto de la Tercera Confe-
rencia Cartogréfica Regional de las Na-
ciones Unidas para Asia y el Lejano
Oriente, en relacién con las cuales ge
habfan incluido respectivamente 23 000 y
12 000 d6lares en el presupuesto de 1962,
3. Sueldos y salarios . 43 128 000 40 840 550 35 943 416 2 287 450 Los célculos presupuestarios para 1963 se

han dividido en cuatro capftulos, a saber:
I. Puestos de plantilla; II, Personal super-
numerario para reuniones; III, Otro per-
sonal supernumerario; IV, Horas extraor-
dinarias y trabajo nocturno,

Los puestos para los cuales se consigné un
crédito bajo el epigrafe "Puestos provi-
sionales™ en 1962 figuran en 1963 juntocon
los puestosde plantilla. Los mayores gastos
a que da lugar en 1963 el mantenimientode
los puestos de 1962 se calculan en 332 000
délares, incremento que se debe principal-
mente a que ha disminuido la deduccién por
concepto de movimiento del personal y a
que han aumentado las escalas de sueldos
locales en los centros de informacién y en
las comisiones econémicas regionales,
Respecto de 1963 se prevé un total general
de 1,985 puestos del cuadro orgénico (lo que
representa un aumento de 114 puestos) y
de 2,302 puestog del cuadro de servicios
generales en la Sede y en Ginebra (lo que
representa un aumento de 101 puestos),
ademis de algunos aumentos en el nimero
de puestos que se cubren por contratacién
local en los centros de informaciényenlas
comisiones econémicas regionales, y un
pequefio incremento en el nimerode traba-
jadores manuales. El gasto adicional por
concepto de nuevos puestos para 1963 se
calcula en 1 565 000 dblares.

Los gastos con cargo al capitulo II (Personal
supernumerario para reuniones), relativoa
las diversas reuniones que han de cele-
brarse en Ginebra y aldecimoctavo perfodo
de sesiones de la Asamblea General en la
Sede, se calculan en 40 000 délares menos
que la cifra correspondiente de 1962; ésta,
sin embargo, incluyé 34 500d6lares parala
reanudacién del decimosexto perfodode se-
siones de la Asamblea General.

Los créditos previstos para el capftulo III
representan un aumento total de 203 500 dé-
lares, que se divide en la forma siguiente:
1) unos 100 000 d6lares por concepto de
personal supernumerario en general, cifra
que refleja por una parte una reduccién de
las necesidades de esta clase de personal
Yy por otra varios aumentos destinados a
ciertas finalidades especiales, por ejemplo,
traducciones por contrata, elaboracién
electrénica delasestadfsticasdel comercio
y de las operaciones relativas a la némina
de pagos y a la contabilidad; ii) unos
100 000 détares para atender alanecesidad
de més asesores y expertos.

El cdlculo correspondiente a horas extraor-
dinarias y trabajo nocturno comprende un
incremento de unos 225 000 dblares,afinde



Resumen del proyecto de presupuesto de gastos para 1963

(En délares de los EE, UU.)

Aumento
{0 disminucién)
en 1963
Coleulos Créditos Gastos comparado Diferencias entre 1962 y 1963 — principal
Seccién de 1963 de 1962 de 1961 con 1962 Principaes causas

de la variacién y otras observaciones

que esta partida esté mais en consonancia
con los gastos realizados en el perfodo de
1960 a 1562 en relacibn con las reunionesy
el volumen de los otros trabajos de la
Organizacién.

4. Gastos comunes de
personal , ..... .. 10387 500 9 349 650 8 078 176 1 017 850 Los principales factores del aumento en los
cdlculos para 1963 son: &) el aumento so-
licitado en el nimerods puestos de plantilla
para 1963; b) otros gastos adicionales con
motivo de nombramientos y de separaciones
del servicio, en lo cual ha influido hasta
cierto punto la politica de nombramientos
a plazo fijo; ¢} el aumento del crédito para
los programas de capacitacién de aspi=-
rantes a puestos auxiliares del cuadro
orgfinico y de ensefianza del idioma ruso.

El incremento de los gastos por concepto de
subsidios al personal y pagos de seguridad
social, que ascienden respectivamente a
unos 100 000 y 255 000 ddlares, obedece
principalmente al factor indicado en el
apartado a).

Los gastos adicionales por conceptode viajes
con motivo de nomhramientos, traslados y
separaciones del servicio, que se calculan
en unos 395 000 délares, obedecen a los
factores indicados en los apartados a) y D).

Los gastos adicionales con cargo al capl-
tuwo VI (programas de formacién profe-
sional del personal} se deben al programa
de capacitacién de aspirantes a puestos
auxiliares del cuadro orginico (175 000
dblares) y al programa de ensefianza del
idioma ruso (100 000 délares), menos otros
ajustes (7 000 d6lares).

5, Gastos de viaje del
personal . .. ... 2 324 700 2 065 000 1928 254 259 700 El cdlculo para 1963 supera en 259 700 d6-
lares al de 1962, Este aumento se debe a
nuevas necesidades previstas en todos los
capltulos de esta seccibn,

El capftulo I (viajes del personal para asistir
a Teuniones) registraun aumento de 127 300
délares debido a la necesidad de asignar
fondos para: a) el décimo periodo de se~
siones de la Comisién Econ0mica para
América Latina, gue ha de celebrarse en
Buenos Aires (64 200 délares); b) el quinto
perfodo de sesiones de la Comisién Eco~
némica para Africa, que he de celebrarse
en Leopoldville (21400 délares), y el
aumento de actividades dentro del pro-
grama de reuniones de comités y de
grupos especiales de expertos de dicha
comigién (62 100 délares). Estos incre-
mentos quedan compensados en parte por
1a reduccién de 1as necesidades relaciona-
das con: a} el 190 perfodo de sesiones de la
Comisién Econ6mica para Asia y el Lejano
Oriente, que ha de celebrarse en Manila
(6 800 ddlares); b) la prestaci6n de servi-
cios para los comités y subcomités de la
Comisién Econémica para América Latina
(10 000 délares); ¢) una comisidn orghnica
del Consejo Econdmico y Social (3 100 do~
lares).



Resumen del proyecto de presupuesto de gostos para 1963

(En ddlares de Ios EE.UU.)

Aumento
(o disminucién)
en 1963
Cfilculos Créditos Gastos comparado Diferencias entre 1962 y 1963 — principales causas
Seccifn de 1963 de 1962 de 1961 con 1962 de la variacién y otras observaciones

5. Gastos de viaje del personal El capft}llo II (otros viajes d'el persolnal en
(continuacién) comisién de servicios) registra un incre-
- mento de 84 000 dblares debido a las ma-

yores necesidades de las oficinas regio-
nales, a saber: a)loscentrosde informacidn
(35 000 délares), para cubrir los gastos de
una reunién bienal de los directores de los
centros en 1a Sede, y para satisfacer las
necesidades de cinco nuevos centros en
1963; b) la Oficina de Ginebra (6 000 dbd~
lares), principalmente en relacién con et
gervicio interno de comprobacién de cuen—
tas; ¢} la Comisién Econémica para Europa
(5 000 délares); d) 1a Comisi6n Econémica
para Asia y el Lejano Oriente (11 500 d6—
lares), incluidos 2 000 d6lares para el pro-
yecto del Bajo Mekong; e) la Comisibn
Econémica para Africa (26 000 délares).

El capftulo III (viajes del personal y de los
fdmiliares a su cargo en uso de licencia
para visitar el pais de origen) registra un
aumento de 48 400 délares en comparacién
con el crédito consignado en 1962. Este
Gltimo, sin embargo, fue aprobado por la
Asamblea General en una cantidad inferior
en unos 106 700 délares al cdlculo inicial
correspondiente al nGmero de personasque
tienen derecho a estos viajes.

6. Pagos  especiales

previstos en los pé-

rrafos 2 y 3 del

anexo I del Estatuto

del Personal; Aten-
ciones sociales ... 100 000 100 000 94 382 - Lag cifras de 1963 no registran ningin cam-
bio en comparacién con las de 1862,

7. Edificios y mejoras

de locales ., ..... 4133000 4 364 500 3 859 941 (231 500) La disminuci6n en el cdlculo para 1963 obe~
dece a ‘que las necesidades previstas res-
pecto de la Oficina de Ginebra en el ca-
pitulo IV (Mejoras delocales) sonmenores,
La escala de anualidades destinadas a
amortizar el préstamo paralaconstruceién
de laSede, el traspasoa las Naciones Unidas
de los haberes de la Sociedad de las Na-
ciones, el edificio de las Naciones Unidas
en Santiago de Chile y el reembolso a la
Organizacién Mundial de la Salud por con-
cepto de inversiones en el Palacio de las
Naciones requieren en 1963 lag mismas su—
mas que en 1962,

8. [Equipo permanente , 593 900 438 500 406 559 155 400  El aumento previsto para 1963 se debe alin-
cremento de las necesidades enla Sede y °
en la mayorfa de las oficinas regionales.
Como consecuencia de ello, se han previsto
créditos adicionales, que superanlacuantfa
de los consignados en 1962, para la Sede
(140 000 délares), para Ginebra, incluida la
Comigién Econdémica para Europa (3 000
dblares), para los centros de informacién
(12 000 d6lares), para la Comisién Eco=
némica para Africa (1 200 délares) y para
la Comisién Econémica para Asia y el
Lejano Oriente (7 400 d6lares). Estos
aumentos quedan compensados por una
reduccién de las necesidades de la Comi~
sién Econémica para América Latina
(8 200 dblares).



Resumen del proyecto de presupuesto de gastos para 1963

(En ddlares de Ios EE.UU.)

Aumento
(o disminuci6n)
el c en 1963
culos réditos Gastos comparado Diferencias entre 1962 i
) y 1963 — principales causas
Seccién de 1963 de 1962 de 1961 con 1962 de la variacién y otras observaciones

9, Conservaci6n, man-
tenimiento y alquiler
de locales . ...... 3749400 3 458 200 3 247 561 291 200 Los cdlculos correspondientes a 1963 superan
en 306 200 d6lares a la cifra de 1962, Este
incremento se debe a las necesidades adi~
cionales previstas en los capitulos II y III,
que se compensan en parte con una re-
duccién de las necesidades cublertas en el
capftulo I.

El capftulo I (servicios por contrata) registra
una disminucién de 12 200 délares dehidoa
las menores necesidades de conservacidn
de instalaciones eléctricas (17 700 ddlares)
y de servicios de limpieza en la Sede
(12 000 dblares), a la deduccién del crédito
consignado en 1962 para la reanudacidn
del decimosexto perfodo de sesiones de la
Asamblea General (6 000 délares), y a una
reduccién debida a la nueva distribuciénde
los gastos por concepto de operadores de
telecomunicaciones entre la seccién 9 y la
seceidén 10 (63 000 dblares); estas reduc—
ciones quedan compensadas enparte porlos
aumentos de salarios y tarifas que no se
reflejaron en el crédito consignado para
1962 (60 500 dblares), el aumento de los
gastos de funcionamiento de los ascen=-
sores (10 000 délares), y el mejoramiento
del servicio de congervacién del Palacio
de las Naciones y propledades adyacentes
(16 000 ddlares).

El capftulo II (agua, luz, calefaccién, etc.)
reglstra un incremento de 101 000 délares
debido al aumento de la tarifa de electri-
cidad en la Sede (26 000 dSlares), el mayor
consumo de electricidad, vapor |y otros
getviciog debido al mayor usode loslocales
(gastos que se han calculado en 47 500,
24 000 y 3 800 délares, respectivamente),
incluidas la Biblioteca y la oficina de
Ginebra, Estos aumentos se compensan
en parte con una deduccién del crédito
congignado en 1962 para la reanudacibn
del decimosexto perfodo de sesiones de la
Asamblea General (2 200 délares),

El capftulo III (otros gastos de conservacion
dé locales) registra un incremento de
202 400 délares debido a: a)lanecesidadde
tomar en alquiler locales en Nueva York y
en Ginebra (132 006 délares), de nuevos
suministros para los servicios de conser-
vacién de edificios y de comunicaciones en
la Sede y en Ginebra (21 200 y 8 500 d6é-
lares, respectivamente); b) el aumento de
1as necesidades debido a la creacién de
cinco centros de informacién en 1963
(9 200 délares); c) gastos adicionales de
la Comisién Econémica para Africa
(30 600 délares) y de la Comisién Econd-
mica para Asla y el Lejano Oriente
(2500 délares). Hay una reduccién de
2 000 ddlares resultante del traslado de la
Oficina de contratacién de personal parala
asistencia téenica de Parfs a Ginebra.

10, Gastos generales .. 4 136 000 3 659 800 3 836 6086 476 200 Los aumentos de salarios y tarifas, que no
ge reflejaron en los créditos autorizados

para 1962, determinan el incremento de
unos 51 000 délares en esta seccibn,



Resumen del proyecto de presupuesto de gastos para 1963

(En délares de los EE.UU.,)

Aumento
(o disminuci6n}
en 1963
Créditos Gasros comparado
de 1962 de 1961 con 1962

Diferencias entre 1962 v 1963 — principales causas
de la variacién y otras observaciones

Célculos
Seccién de 1963
10, Gastos generales
(continuacidn)
11, Trabajos de im-
prenta ......... 1399400

1 286 650 1210 629 112 750

La cantidad de 170 900 d6élares corresponde
a la ampliacién de los programas de los
gervicios de Informaci6n Pablica, incluidos
los centros de informacidnylosprogramas
de estudio y de pasantlas,La parte restante
del aumento, que asciende a 254 300 dé-
lares, se debe a lo siguiente:

a) Mayores gastos por concepto de co-
municaciones en la Sede (9 200 dblares),
Ginebra (5 500 délares), la Comisién Eco-
némica para Africa (32 000d6lares),la Co~
misién Econémica para Asia y el Lejano
Oriente (4 000 délares) y la Comigién
Econémica para América Latina (40 000
délares);

b) Necesidades adicionales porconcepto
de alquiler y conservacién de equipo en la
Sede (22 800 délares), Ginebra (2 500 d6-
lares), la Comigién Econémica para Africa
(1900 dé6lares), la Comisién Econémica
para Asia y el Lejano Oriente (19 400 dé-
lares) y la Comisi6én Econémica para Amé-
rica Latina (5 800 délares);

¢) Mayores gastos por conceptode otros
gsuministros y servicios en la Sede (13 100
délares), Ginebra (10 000 délares), la Co=
misién Econémica para Africa (9 000 ds-
lares), la Comisién EconSmica para Asia
y el Lejano Oriente (1 000 délares) y la
Comisién Econdmica para América Latina
(7 500 dblares);

d) Aumento del suministro de material
de oficina y de reproduccién de documen-
tos por servicios propios en la Sede
(68 000 do6lares), la Comisi6én Econbmica
para Africa (19 000 délares), la Comisién
LEcondmica para Asia y el Lejano Oriente
(4 000 délares) y la Comisién Econbémica
para América Latina (6 000 d6lares);

€) Mayores gastos por concepto de ma~
terial y servicios de biblioteca en la Sede
(8 000 délares), Ginebra (1 500 délares),la
Comisién Econémica para Africa (2 500
délares), la Comigién Econdémicapara Asia
y el Lejano Oriente (4 500 délares) y la
Comisién Econémica para América Latina
(1 000 dblares).

Estos aumentos quedan compensados en parte
por una reduccién en los gastos por concepto
de material de oficina y de reproduccién
de documentos en Ginebra (10 000 délares)
y por el hecho de que en 1963 no se necesita
ningin crédito para los arreglos provi-
sionales de la Biblioteca en la Sede (24 000
délares).

La cifra de 1962 comprende un cré&dito adi-
cional de 43 000 d6lares para la impresién
de los documentog oficiales correspon-
dientes a la reanudacién del decimosexto
perfodo de sesiones de la Asamblea Ge-
neral. Si se deduce esta suma del total
de 1962, la comparacién con la cifra de
1963 indica un aumento de 155 750délares.
Este se debe principalmente al mayor vo=
lumen de los documentos oficiales y ala
asignacién para imprimir en ruso toda la
serie de dichos documentos (186 700 dé-
lares); el referido aumento comprende



Resumen del proyecto de presupuesto de gastos para 1963

(En ddlares de los EE,UU,)

Seccidn

Aumenio
(0 disminucién)
en 1963
comparado
con 1962

Créditos
de 1962

Cilculos
de 1963

Gastos
de 1961

Dilerencias entre 1962 y 1963 — principales causas
de la variacién y orras observaciones

12,

13.

15,

16.

17.

18.

Gastos especiales. .

Desarrollo econd-
miCo ..o evwnen

Actividades socilales

Actividades en ma~
teria de derechos
humanos . ...

Adminigtracién pG-
blica ....vuvus
Personal de ejecu-
cién y direccién . ..

Figcalizaci6n de es-
tupefacientes . . ...

Misiones especiales

también una partida més cuantiosa para
publicaciones periddicas debido a la inten~
gificacién de los programas de la Oficina
de Asuntos Jurfdicos, del Departamento
de Asuntos Politicos y de Asuntos dsl
Consejo de Seguridad, del Departamento
de Asuntos Econémicos y Sociales y dedos
de las comisiones econémicas regionales
(para Africa, y para Asia y el Lejano
Oriente), incrementos que quedan com-
pensados por la reduccién de 12 450 d6~
lares en los programasg del Departamento
de Administracién Fiduciaria e Informacién
procedente de log Territorios no Auténo~
mos y de la Comisién Econdémica para
Europa; el aumento tatmbién incluye ma-
yores gastos en relacién con los Servi-
clos de Informaci6n Ptblica (4 100 dé-
lares) y otros trabajos de imprenta por
contrata (7 300 délares); estos aumentos
quedan compensados en parte por una
reduccién adicional de 29 400 délares en
el capitulo VII respecto de la repro-
ducci6n de documentos por los servicios
internos de la Organizacién, por una asig-
nacién menor (24 900 délares) para el
capitulo I (estudios e informes), y por
una reduccién de las necesidades del Co~
mité Central Permanente del Opioy Organo
de Tiscalizacién de Estupefacientes (500
délares).

Se calcula una cifra menor para 1963 porgue
inicialmente se consigna sdlo una partida
pro memoria con destino al subsidio para
la Escuela Internacional de las Naciones
Unidas, mientras el crédito aprobado para
1962 incluy6 la suma de 70 000 d6lares.

184 769 (69 600)

125 000 194 600

Los cdlculos para las secciones 13 a 17 in-
clusive serdn examinados por la Asamblea
General sobre la base de nuevos informes
del Consejo Econémico y Social, Mientras
tanto, debido a las razones expuestas enla
parte pertinente del titulo Vdel proyectode
presupuesto, el Secretario General propone
que los créditos para 1963 se mantenganal
mismo nivel que los aprobados para 1962,

2 135 000 2 135 000 1125 000 -

2 105 000 2 105 000 1 375 000 -

140 000 140 000 79 8386 -

1 095 000 1 095 000 541 875 -

850 000 850 000 333126 -

75 000 75 000 73 6986 -

El aumento en los célculos presupuestarios
de 1963 para lag misiones especiales se

2 612 400 2 490 650 2 809 739 121 750
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(En ddlares de los EE,UU.)

Seceidn

Céleulos
de 1963

Créditos Gastos
de 1962 de 1961

Aumento
(o disminucién)
en 1963
comparade
con 1962

Diferencias entre 1962 y 1963 — principales causas
de la variacidn y otras observaciones

18. Misiones especiales
(continuaci6n)

19, Servicio M6vil delas
Naciones Unidas. ..

20, Oficina del Alto Co-
misionado delas Na-
ciones Unidas para
los Refugiados . ...

21. Corte Internacional
de Justicia , ., .,..

1 458 100

2 494 000

921 300

1 367 000 1219 748

2 525 800 2 234 342

926 600 761 990
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101 100

(31 800)

(5 300)

debe principalmente a las necesidades del
Organismo de las Naciones Unidas para la
Vigilancia de la Tregua en Palestina
(179 200 délares) y el Grupo de Observa=
dores Militares de lag Naciones Unidas en
la India y el Pakistdn (31 000 délares), au~
mento que queda compensado por una dis-
minucibn de los gastos de la Comisién de
Conciliacién de las Naciones Unidas para
Palestina (47 100 délares) y por el hecho de
que los créditos consignados para 1962
comprendian una partida de 46 000 délares
respecto de la Comisién Especial de las
Naciones Unidas para el Africa Sudocci-
dental, establecida en virtud de la reso-
luci6n 1702 (XVI) de la Asamblea General,

El incremento de estos gastos se debe a la
inclusién de ocho nuevos puestos para
atender a las tareas que se han encargado
al Organismo de las Naciones Unidas para
la Vigilancia de la Tregua en Palestina de
conformidad con la resolucién $/5111 del
Consejo de Seguridad de fecha 9 de abril de
1962 (31 000 dblares), al costode mantener
en 1963 el mismo personal que en 1962
(33 000 délares), y a un aumento de aproxi-
madamente 35 500 d6lares por concepto de
gastos comunes’de personal,

La disminucidn prevista para 1963 se debe a
las menores necesidades de personal su-
pernumerario (47 800 délares), gastos co-
munes de personal (14 250 dblares), equipo
permanente (3 000 délares), trabajos de
imprenta por contrata (4 300 délares)y ad-
ministracién del programa de indemniza-
cién a los refugiados perseguidos bajo el
régimen nacionalgocialigta por razén de su
nacionalidad (94 600 d6lares), Estas reduc-
ciones quedan compensadas en parte porel
costo que representa mantener en 1963 una
plantilla de personal algo mds numerosa que
la de 1962 (126 650 délares), yporel incre~
mento de los gastos generales (5 500 d6-
lares),

La reduccién en el cdleculo correspondiente
a 1963 obedece principalmente a los me-
nores créditos solicitados para personal
supernumerario (4 000 dblares), viajes del
personal y delas personasa sucargoen uso
de licencia para visitar el pafs de origen
(3 900 d6lares) y servicios comunes (9 340).
Estas reducciones quedan compensadas en
parte por un aumento delos gastos por con-
cepto de sueldos de la Secretaria de la
Corte, debido al cambio, que se hizo efec-
tivo el 10 de mayo de 1962, en el ajuste de
sueldos por lugar de destino oficial, de la
clase A (- 5%) a la clase 0, en que no se
aplica ningiin coeficiente de ajuste (4 300
d6lares), y de los gastos necesarios para
mantener en 1963 la plantilla de 1962
(4 500 délares). También se registra un
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(En délares de los EE.UU.,)

Aumento
(o disminucién)
en 1963
Célculos Créditos Gastos comparado Diferencias entre 1962 y 1963 — principales causas
Seccién de 1963 de 1962 de 1961 con 1962 de la variaci6n y otras observaciones

aumento en la partida para viajes anuales
y viajes en uso de licencia de log magis-
trados de la Corte (3 000 délares).

Gastos (cifra bruta) 86 649 500 82 144 740 71 096 378 4 504 760

Menos:
Ingresos distintos
de las contribu-
ciones del per-
sonal........ 6 023 800 5 391 800 6 490 450 632 000

TOTAL 80625700 76752 940 64 605 928 3 872 760

Cantidad obtenida del
Plan de Contribuciones
del Personal y abonada
al Fondo de Nivelaci6tn
de Impuestos , ..., ... 8800000 8 670 250 6 998 075 129 750

LR



TITULO I

PERIODOS DE SESIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL, CONSEJOS, COMISIONES Y COMITES;
REUNIONES Y CONFERENCIAS ESPECIALES

Seccién 1. Vlajes y otros gastos de representantes y de miembros de comisiones,
comités y otros Grganos subsldiarios

$1134 000 (1962: $1 155 240 1961: $1 116 431)

En el siguiente cuadro se comparan los céleulos de las necesidades de 1963 segtn figuran en los diversos
capftulos de esta seccibn, con los respectivos creditos autorizados para 1962 y con los gastos realizados en

1961.

Cuadro 1-1
1963 1962 1961
Célculos Consignacién Gastos
$ $ $
Capitulo I. Asamblea General, sus comisiones y comités
i) Viajes de representantes ante la Asamblea General .. ...... .00 . 624 000 596 000 635 000
iiy Viajes y otros gastos de los miembros de comisiones, comités y otros
érganos de la Asamblea General:
Comisién Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto,...... 95 000 65 000 55 663
Comisibnde Cuotas . . v o v v v e v m v oo vt nanan e e e R 9 000 8 000 9 836
Comisién de Derecho Internacional . ... ... . 0o e e P 93 600 96 640 84 459
Tribunal Administrativo ... ..o iv it ie s sens 14 300 14 300 14 280
Comité Cientifico Consultivo de lag Naciones Unidas .. .......... e - 7 300 5 010
Comité Cientifico de las Naciones Unidas para el Estudio de los Efectos de
las Radiaciones AtOMICAS « ¢ « o o s o e s s s s v s n vt s toaansaessenn - 43 000 42 200
Comité Mixto de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas . ... .... 300 1 800 160
212 200 236 040 211 608
{i1) Junts 8 AUGILOTEB v 4 4 v v v s e s o s st aasonsooanensannetenanos 83 800 66 000 71 019
Total, capitulo I 920 000 898 040 917 627
Capftulo II. Consejo de Seguridad, sus comisiones y comités, . ... .. ..o v v - - -
Capitulo III. Consejo Econdmico y Social, sus comisiones y comités
Comisiton de Derechos HUMANOS 4 4w o v v s v v s st o n a s uos v nooesssssaons 25 000 26 900 12 002
Comisién de Estupefacientes ..... o0 vvvuvi oo, 18 000 20 700 6 612
Comisién de la Condici6n Juridica y Social de la Mujer. ............. e 23 800 23 500 16 668
Comigién de Poblacion ., v v v v it v v o vt ot m s s s n oo aassonnenasaossens 21 000 - 12 982
Comisién de Asuntos Sociales. . v v v e v s v vt v in i n v en e an e e e 24 500 23 500 19 850
Comisién de Comercio Internacional de Productos Bésicos ...... e - - -
Subcomisién de Prevencién de Discriminacicnes y Proteccién a las Minorfas . .. 34 900 34 900 22 551
Comisibn de Estadfstica . .o v v e e it s ot n e it ionsannssan - 21 200 -
Comisién Interina de Coordinacién de los Convenios Internacionales sobre Pro-
ductos BESICOS . . v v v v vt ittt e e e 9 000 8 000 3 644
Comité Central Permanente del Opioy Organode Figcalizacién de Estupefacientes 26 300 27 000 29 429
Total, capitulo III 182 500 185 700 123 838
Capitulo IV, Consejo de Administracién Fiduciaria, sus comisiones y comités
Misiones visitadoras anuales ... .. v v i st i vttt i s i i e s - 42 000 29 171
Total, capitulo IV - 42 000 29 171
Capitulo V. Organos administrativos consultivos
Comité de INVerSIoNeS . o v v v v v v v s s s n s s oen ot s tansonssnsosnenss 5 000 5 000 5 338
Junta} Consgultiva de Administracién Pablica Internacional ,....... e e 13 500 13 500 8 750
Comité de Expertos en ajustes por lugar de destino oficial ............... 11 000 11 000 5 080
Comité de ACTUATION & o v v v v ittt e v it i e s it e s s s e 2 000 - -
Comité de Expertos para el examen de las actividades y la organizacién de la
Secretarfa ............ e e e e e - - 26 627
Total, capitulo V 31 500 29 500 46 795

TOTAL, seccidn I 1134 000 1 155 240 1116 431
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Viajes de representantes y de miembros de comisiones y comités

Seccién ll

eccibn 1
CAPITULOI

Lsamblea General, sus comisiones vy
COMIUES ..o vvveieinnannne .. $920000
1962: 898 040
1961: 917 627

1) Viajes de vepresentanies ante la
Asamblea Geneval . ...,........ $624000
1962: 596 000
1961: 635 000

De conformidad con la resolucidn 1075 (XI) de la
vsamblea General, los Estados Miembros de las Na-
1iones Unidas pueden solicitar el reembolso corres-
ondiente al precio del pasaje de ida yvuelta, pero no
as dietas, correspondientes a cinco de susrepresen-
antes o representantes suplentes que asistan a los
erfodos ordinarios de sesiones de la Asamblea
it eneral. Por consiguiente, se consignauncréditopara
tender los gastos de viaje de cinco representantesde
ada uno de los actuales 104 Estados Miembros, a un

costo medio de 1 200 dSlares por viaje deida y vuelta,
para asistir al decimoctavo perfodo de sesiones de la
Asamblea General. A base de las tarifas de primera
clase para el viaje deidayvueltaen avidn de reaccibn
entre las capitales correspondientes v Ia ciudad de
Nueva York, senecesitardnunos 645 000 dblares, o sea
un promedio de 1 240 dSlaresporviajedeida y vuelta.
Sin embargo, en vista de la experiencia de afios ante-
riores parece razonable consignar una partida inicial
algo inferior, En virtud del pArrafo 4 del anexo de la
resolucidn 1075 (XI), la suma consignada para 1963

podr4 utilizarse para atender las peticiones de reem-

bolso originadas por los perfodos de sesiones decimo~

gexto, decimoséptimo o decimoctavo de la Asambles

General,

i) Viajes y otros gastos de los miem-
bros de comisiones, comités y otros

Comisidn Consultiva en Asuntos Administrativos y

de Presupuesto ,...... S et e et e e e
ComisibndeCuotas. ., ... vvv v enunns .
Comigién de Derecho Internacional ,..........
Tribunal Administrativo........ ... .0 .

Comité Cientifico Congultivo de 1as Naciones Unidas

Comité Cientffico de las Naciones Unidas para el
Estudio de los Efectosde las Radiaciones Atémicas

Comité Mixto de Pensiones del Personal de las Na-
ciones Unidas

drganos de la Asamblea Geneval ..  $212 200
1962: 236 040
1961: 211 608
Costo
aproximado
Niimero Duratién de los
de miembros Lugar (en semanas) viales
12 Nueva York 26 95 000
(3 periodos
de sesiones)
10 Nueva York 2 9 000
25 Ginebra 10 93 600
7 Nueva York 3
Ginebra ’ 2} 14 300
7 ~ Ginebhra 3 -
(2 perfodos
de sesiones)
15 - - -
- Nueva York -~ 300
212 200

De conformidad con el inciso a}, pArrafo 1de la re-
olucién 1075 (XI) de la Asamblea General, los gastos
e viajes y dietas de los miembros de los Grganos
rincipales y los Srganos subsidiarios delas Naciones
midas se pagaréin con cargo a los fondos de las Na-
iones Unidas, con la salvedad de que en el caso del
omité Mixto de Pensiones del Personal de las Na=
iones Unidas esta disposicién seaplicardfinicamente

los miembros que representen a la Asamblea
-eneral,

Como est4 pendiente una decisifn respecto de las
ctividades futuras del Comité Cientifico de las Na~-
iones Unidas para el Estudio de los Efectos de las
.adiaciones Atémicas, decisién que ha de adoptar la
samblea General en su decimoséptimo perfodo de
e siones, por ahora no seconsignaningln créditopara
» s gastos de los miembros de dicho Comité. En los
Alculos presupuestarios de 1962 se incluy$ la suma
e 43 000 dblares para dos perfodos de sesiones del
eferido Comité enlaSede. Log gastosde 1961 corres-
ondientes a una reunién en la Sede y otra en Ginebra
sscendieron a 42 200 dblares en total.

En esta seccifn no se ha incluido ninguna partida
ara las reuniones del Comité Cientffico Consultivo
2 las Naciones Unidas. Tal como se indica en el in-
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forme del Secretario General (A/C.5/878) relativo

" a la Conferencia de las Naciones Unidas sobre la

Aplicacién de la Ciencia y la Tecnologfa en Beneficio
de las Regiones Insuficientemente Desarrolladas, el
Comité Cientifico Consultivo de las Naciones Unidas
celebrars sus reuniones conjuntamentecon esa Confe-
rencia. Por consiguiente, en la seccién 2 del presente
proyecto de presupuesto se consigna, en relacién con
la referida Conferencia, un crédito para los gastosde
viaje y dietas de los miembros de dicho Comité que
se trasladen a Ginebra,

Ademis, los cflculos relativos a los gastos de la
Comisién Consultiva en Asuntos Administrativos y de
Presupuesto y de la Comisi6n de Derecho Interna-
cional incluyen 5 000 y 34 000 dSlares, respectiva-
mente, para el pago de honorarios en conformidadcon
la decisién que adoptS la Asamblea General en su
729a. sesién celebrada el 13 de diciembre de 1957V,
Por la misma razdm, el cilculo correspondiente al
Tribunal Administrativo incluye 2 500 d6lares, con
arreglo a lo dispuesto por la Asamblea General en su
960a, sesién celebrada el 20 de diciembre de 1960%,

v Documentos Oficiales de la Asamblea General, duodécimo perfodo de se-
slones, Anexos, terna 41 del programa, decumento A/3766,

y Ibid., decimroquinte perfodo de sesiones, Anexos, tema 50 del programa,
docurnento A/ 4609, pérr, 10.




Seccibn 1

Viajes de representantes y de miembros de comisiones y comités

*Secclbn

De conformidad con el apartado i), inciso d), p4~
rrafo 1 de la resolucién 1075 (XI), en elchlculo de
gastos de la Comisién de Derecho Internacional se
incluye también la cantidad de 1 600 dflares para que
su Presidente pueda asistir al decimoctavoperfodode
gesiones de la Asamblea General.

Aunque no se ha previsto ningfin perfodo de sesiones
del Comité Mixto de Pensiones del Personal de las
Naciones Unidas para 1963, en los cilculos corres-
pondientes se incluye la suma de 300 délares para
las dietas de dos miembros del Comité de Pensiones
del Personal y del Comité Permanente del Comité
Mixto, para que asistan a reuniones de esos érganos
en Nueva York.

i) Junta de Auditores .. ... .. v. ... $83 800
1962: 66 000
1961: 71 019

En cumplimiento de lo establecido en el inciso d),
parrafo 1 de la resolucién 1075 (XI), el cdlculo para
esta partida comprende los gastos de viaje y dietas
de los miembros de la Junta de Auditores relaciona-
dos con la comprobacién externa de lascuentasde las
Naciones Unidas y con la participacién de sus miem-
pros en el Grupo de Auditores Externos de las Na-
ciones Unidas y los organismos especializados. El
aumento de la partida refleja el mayor tiempo em-
pleado en el trabajo de comprobacién, debido al vo-
lumen cada vez mayor de las cuentas.

El crédito solicitado cubre los gastos de compro-
bacién por los auditores externos, no sélo en rela-
cién con las cuentas del presupuesto ordinario de
las Naciones Unidas en la Sede y Ginebra, sino con
las cuentas de los fondos aportados voluntariamente
que administra el Alto Comisionado para los Refu-
giados, de la Junta de Asistencia Técnica (incluido
el Programa Ampliado de Asistencia Técnica) y del
Fondo Especial. Los gastos de comprobacibn de estas
dos dltimas cuentas, que se calculan en 5 100 y 6 600
délares respectivamente, se reembolsan con cargo
a los fondos respectivos y se incluyen en los célculos
de ingresos diversos. Lo mismo ocurre en el caso de
la comprobacién de las cuentas de la Caja Comtin de
Pensiones del Personal de las Naciones Unidas, cuyos
gastos se calculan en 3 000 délares.

Con respecto a la comprobacién externa de las
cuentas de la Corte Internacional de Justicia, se in-
cluye un crédito de 500 délares en la seccién 21.

Ademis de las comprobaciones mencionadas, la
Junta de Auditores también se encarga de la compro-
bacién externa de lascuentascorrespondientes aotras
actividades de las Naciones Unidas, tales como lasde
la Fuerza de Emergencia de las Naciones Unidas, las
operaciones de 1as Naciones Unidas en el Congo y el
Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia. Los
gastos de estas comprobaciones se cargan a los pre-
supuestos especiales pertinentes.

CAPITULO II

Consejo de Seguridad, sus comisiones y
comités , ...

De conformidad con el inciso b), pArrafo 1de la re-
solucién 1075 (XI) de la Asamblea General, no se re-
quiere ninguna consignacién para gastos de viaje de
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los miembros del Consejo de Seguridad: Enelcaso d
los miembros de las comisiones de investigacién
conciliacién creadas por el Consejo de Seguridad qu
pudieran tener derecho al pago de gastos de viaje
dietas en virtud de dicha resolucién, se incluyen lo
créditos necesarios en la seccién 18 (misiones espe
ciales).

CAPITULO III

Consejo Econémico y Social, sus comi-

siones y comités .. ...... e a.. 18250
1962: 185 70
1961: 123 83

De conformidad con el inciso b), pArrafo 1de lare
solucidén 1075 (XI) de la Asamblea General, no se in
cluye ningén crédito para los gastos de viaje delo
miembros del Consejo Econémico y Social, la Comi
sién de Comercio Internacional de Productos Bésico
y las comisiones econémicas regionales. No obstante
en cumplimiento del inciso ¢), pirrafo 1 dedicha reso
lucién, se incluyen créditos para los gastos de viaje
del representante de cada Estado Miembro que form
parte de las comisiones orgénicas y subcomisione
del Consejo Econémico y Social. Estos créditos s
basan en el niimero actual de miembros de esos 6r
ganos y en el costo de los pasajes de ida y vuelta e
primera clase, por avién de reacci6n, entre las capi
tales correspondientes y el lugar de la reunién.

El cilculo relativo alaComisién de Derechos Huma
nos incluye un crédito para los gastos de viaje de u
representante de la Comisién de la Condicién Jurfdic
y Social de la Mujer (resolucién 566 (XIX) del Consej
Econémico y Social).

Como en el apartado ii), inciso d), pirrafo 1 del
resolucién 1075 (XI) se prevé el pago de gastos d
viaje vy dietas a un miembro de una comisién que actd
como representante de &sta en otra comisi6n o enu
comité, en el crédito para la Comisién de Estupefa
cientes se incluye también una partida para gastos d
viajes de un representante del Comité Central Per
manente del Opio y de un representante delOrgano d
Fiscalizacién de Estupefacientes con el objeto de qu
asistan al perfodo de sesiones de esa Comisién €
Ginebra (resolucién 201 (VII) del Consejo Econémic
y Social). Asimismo, el crédito para la Subcomisid
de Prevencién de Discriminaciones y Proteccibnala
Minorfas incluye una partida para los gastos de viaj
de un representante de la Comisi6n de la Condicié
Jurfdica y Social de la Mujer (resolucién 48 (IV) di
Consejo Econémico y Social), asl como la cantids
de 4 500 dblares para los gastos de viaje y dietas ¢
dos relatores especiales.

De conformidad con el inciso a), pirrafo 1 del
resolucién 1075 (XI), se prevé el pago de los gastc
de viaje y dietas de los miembros de la Comisi¢
Interina de Coordinacién de los Convenios Interna
cionales sobre Productos Bisicos, el Comité Centr:
Permanente del Opio y el Organo de Fiscalizacién ¢
Estupefacientes.

Los célculos relativos al Comité Central Perme
nente del Opio y al Organo de Fiscalizacién de Estu
pefacientes comprenden:

i) 12 400 dblares para los gastos de viaje de los miembrc
a Ginebra para asistir a dos perfodos de sesiones de
Comité, con una duracibén total de 28 dias, y adc
periodos de sesiones del Organo de Fiscalizacién, cc
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una duracién total de 20 dias. Estos célculos se basan
en la hipGtesis de que tres de los cuatro miembros del
Organo de Fiscalizacién serin también miembros del
Comité, y de que sus dos periodog de sesiones se
celebrardn inmediatamente antes o después de los del
Comité;

ii) 4 500 délares para el pago de honorarios, con arreglo

iii) 8 100 délares para el pago de dietas a los miembres
durante su viaje de ida y vuelta y durante el perfodo
de asistencia a los periodos de sesiones, en las can-
tidades establecidas por la resoluci6n 1588 (XV) de la
Asamblea General;

iv) 1 300 dé6lares para la representaci6n del Comité enlas
sesiones del Consejo Econdmicoy Social dela Asamblea

a la resolucién 875 C (IX) de la Asamblea General; General,
Costo
aproximadeo
Niimero Duraci6n de los
de miembros Lugar (en semanas) viajes
Consejo Econémicoy Social .o v v v vv i vnnsn. 18 Nueva York 3 ~
Ginebra 6
Comisiones orgénicas y subcomisiones
Comisidn de Derechos HUManos . ... .. ..« .. 21 Nueva York 4 25 000
Comisién de Estupefacientes ... .0 v v oo v 21 Ginebra 18 000
Comisién de la Condicidén Juridica y Social de la
- 21 Nueva York 23 800
Comigibn de Poblacifn . ...cvvevurnnnensan 18 Nueva York 21 000
Comisgién de Aguntos Soclales. . o v vt v e v as s 21 Nueva York 2 24 500
Comisién de Comercio Internacional de Productos
BASICOS v v i v vt vt it s et e e 21 Nueva York 3 -
Subcomisidn de Prevencidén de Discriminaciones y
Proteccién a 1as Minorfas « v v v v o e ¢ n e e e 14 Nueva York 4 34 9009/
Comisién de Estadistica .. ..o viivnvansns 18 No se prevé - -
ning(in
periodo de
sesiones
Comisiones Econdmicas Regionales
Comisién Econémica para EBuropa (Ginebra) .... 30 Ginebra 3 -
Comisién Econémica para Asia yel Lejano Oriente
(BangkoK) v v v v v et e s v unonrnereananoe 26 Manila 2 -
Comisién Econémica para América Latina
(Santiago) v e v s s e v e e usossoasscvoansan 25 Buenos Aires 2 -
Comigién Econémica para Africa (Addis Abeba). . 34 Leopoldville 2 -
Otros drganos
Comisién Interina de Coordinacibén de los Conve-
nios Internacionales sobre Productos Bédsicos. . 4 Nueva York 1 a/
s 9 000
Ginebra 1
28 diag
Comité Central Permanente del Opioy .« ... 8 Ginebra (2 periodos
de sesiones) 8/
- 20 diasg 26 300
Organo de Fiscalizaci6n de Estupefacientes . .. 4 Ginebra (2 pexiodos
de sesiones)
182 500
a/ Incluidas las dietas.
CAPITULO IV CAPITULO V
Consejo de Administracion Fiduciaria, Organos administrativos consultivos ... $31 500
sus comisiones y comités ......... - 1962: 29 500y
1962: 42 000 1961: 45 795
1961: 29 171

De conformidad con el inciso b), parrafo 1de la re~
solucién 1075 (XI) de la Asamblea General, no se in-
cluye ningin crédito para gastos de viaje de los
miembros del Consejo de Administracién Fiduciaria.
Con arreglo a lo dispuesto en el apartado iii), in-
ciso d) del mismo p4rrafo, en afios anteriores se han
incluido créditos dentro de este capftulo s6lo paralas
misiones visitadoras anuales del Consejo. Para 1963
no se ha previsto ninguna de esas misiones.
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Esta partida cubre los gastos de los siguientes
drganos:

§
Comitéde Inversiones . . . v v e v e e v et v e 5 000
Junta Consultiva de Administracién Pfblica
Internacional , . o v o v o e vt m e er et e 13 500
Comité de Expertos en Ajustes por Lugar de
Destino Oficial, + ¢« v o0 e v v v e v e o v o 11 000
Comité de Actuarios ... .o cveecernnans 2 000

Yy Incluye 26 627 délares respecta del Comité de Expertos para el Examen

de las Actividades y Organizacién de la Secretarfa,
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De conformidad con el inciso a), pdrrafo 1de la re-
solucifn 1075 (XI), se incluyen créditos para una
reunién del Comité de Inversiones, una reunién de
1a Junta Consultiva de Administracién PdblicaInterna=-
cional y dos reuniones del Comité de Expertos en
Ajustes por Lugar de Destino Oficial. Los gastos de
viaje y dietas de los miembros del Comité de Inver-
siones son reembolsables por la Caja Comin de Pen=
siones del Personal de las Naciones Unidas; los de los
otros dos 6rganos se comparten con los organismos
especializados sobre la base del nimero de funcio-
narios del cuadro orgdnico que hay en promedio en
cada organizacibn participante, lo cual implica para
las Naciones Unidas un costo neto de aproximada-
mente el 30% del total de los gastos efectuados. En

consecuencia, se ha incluido la cantidad de 22 150 db-
lares en el presupuesto de ingresos.

En cumplimiento del artfculo XXIX de los Estatutos
de 1a Caja Comfn de Pensiones del Perso'nal de las
Naciones Unidas, recientemente elSecretario ngeral
cred, por recomendacién del Comité, un Comité de
tres actuarios independientes a fin de que adopten
tablas bisicas y fijen el tipo de interés aplicable en
cada evaluacidn actuarial de la Caja de Pensiones,
En consecuencia, dentro de la partida se incluyen
2 000 délares para los gastos de viaje y dietas de
estos expertos. Este gasto serf reembolsado en su
totalidad por la Caja Comin de Pensiones del Per-
sonal de las Naciones Unidas, y se ha incluido en la
seccién 2 del presupuesto de ingresos.

Seccibn 2. Reunlones y conferencias especiales

$1 572 800 1962: $1 532 000 1961: $635 304
Cuadro 2-1
1963 1962 1961
Célculo Consignaciéin Gastos
$ 3 ) $

Capftulo I,

Capftulo II.
Capftulo II1,
Capftulo IV,

Capitulo V,

Capitulo VI,

Conferencia de las Naciones Unidas sobre la Apli-
cacién de la Ciencia y la Tecnologfa en Beneficio
de las Regiones Insuficientemente Desarrolladas,

Conferencia Internacional de Plenipotenciarios
sobre Relaciones Consulares ..., ..........

Conferencia Cartogrifica Regional de las Naciones
Unidas para Afrdea , .., ................

Conferencia de las Naciones Unidas sobre Energla
Solar, Energfa E6lica y Energla Geotérmica . , .

Conferencia Técnica Internacional sobre el Mapa
Internacional del Munde a Escala de un Millo-
nésimo . . ......... .. ... ..

Conferencia de Plenipotenciarios para la Aproba-
cién de una Convenci6n Unica sobre Estupefa-
cientes

............................

Tercera Conferencia Cartografica Regional de las
Naciones Unidas para Asia y el Lejano Oriente .

Conferencia Internacional de Plenipotenciarios
sobre Relaciones e Inmunidades DiplomAticas , ,

Conferencia sobre la Cesacién de los Ensayos con
Armas Nucleares

.....................

TOTAL, secci6n 2

Conferenciade las Naciones Unidas sobre
la Aplicacion de la Ciencia y la Tec-

1 007 400

399 500

28 700

82 800

9 400
45 000

1 407 000

45 000

45 000

23 000

12 000

91 900

64 251

42 101

15 500

1 969

161 451

255 042

1572 800

1532 000

635 304

CAPITULO 1 némicos: 1961 — 135 000 délares; 1962 — 1 407 000 d6-

lares; 1963 — 458 000 délares.
En virtud de su resolucién 834 (XXXII), el Consejo

nologia en Beneficio de las Regiones

Insuficientemente Desarrolladas . . . . . 81 007 400
1962: 1 407 000
1961: 91 990

En su decimosexio perfodo de sesiones la Asamblea
General aprob$ una asignacién total de 2 000 000 de
d6lares para un perfodo de tres afios, respecto de la
Conferencia de las Naciones Unidas sobre la Aplicacién
de la Ciencia y la Tecnologfa en Beneficio de las
Regiones Inguficientemente Desarrolladas, Asimismo
aprobS la siguiente distribucién por ejercicios eco'-’
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Econémico y Social decidig que la Conferencia se
celebrara en Ginebra, de ser posible en agosto de
1962, y los célculos iniciales presentados por el
Secretario General (A/C.5/878) se basaban, entre
otras cosas, en estas premisas,

Posteriqrmente, el 19 de diciembre de 1961, el
Comité Cientffico Consultivo de las Naciones Unidas

'S¢ reunif en Ginebra para examinar el informe de

su G'rupo dg Asesores sobre el programa provisional,
las 1nd1cgc1opes de los participantes y los arreglos
de organizacién de 1a Conferencia, E1 Comité estimé
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que el tiempo relativamente breve de que se disponfa
para la preparacién de la Conferencia podrfa no sélo
causar dificultades técnicas a la Secretarfa, sinotam-
bién afectar cualitativamente la part1c1pa016n guber-
namental, Se opiné asimismo que algunos gobiernos,
especialmente los de los pafses menos desarrollados,
a los que la Conferencia estaba destinada abeneﬁcmr
mds, podrian verse imposibilitados de participar en
ella por falta de tiempo. En consecuencia, el Comité
recomendd que la Conferencia se aplazara de agosto
de 1962 para una fecha conveniente de 1963, La reco-
mendacién del Comité Cientffico Consultivofue trans=
mitida por la Secretarfa al Consejo Econémico y
Social para que éste la considerase en la continuacién
de su 320 perfodo de sesiones. En su 1184a, sesién,
celebrada el 21 de diciembre de 1961, elConsejo tomé
formalmente nota de que la Conferencia de las Nacio-
nes Unidas sobre la Aplicacién de la Ciencia yla
Tecnologia en Beneficio de las Regiones Insuficiente-
mente Desarrolladas quedaba aplazada de agosto de
1962 hasta la primavera de 1963, M4starde, el Secre-
taric General informd a los gobiernos participantes
que la Conferencia se celebrariadel 4al20 de febrero
de 1263.

La decisi6n de aplazar la Conferencia se tradujo
inevitablemente en un aumento de los gastos e hizo
necesaria una cuidadosa revisién de los cflculos ori-
ginales, En consecuencia, el Secretario General pre-
sentS cdlculos revisados detallados a la Comisién
Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presu-
puesto durante su periodo de sesiones de primavera,
celebrado en Ginebra en abril de 1962. Segin los
nuevos cdlculos, el costo total de la Conferencia se
elevard a 2204 100 d6lares, distribuidos por ejercicios
financieros en la siguiente forma: 1961 — 91 990 déla-
res (gastos efectuados); 1962 — 1 104 710 dblares;
1963 — 1 007 400 ddélares.

En consecuencia, el aumento respecto de la suma
originalmente aprobada por la Asamblea General es
de 204 100 délares. De esta cifra, unos 120 000 son
imputables a la prolongacién del perfodo preparatorio
de 8 a 13 meses, y 60 000 se destinan a nuevos fines,

“as! como a reforzar la Secretarfa, En cuanto al re-
fuerzo de la Secretarfa, la experiencia adquirida desde
principios de 1962 indica que ello es esencial; con-
cretamente, se contratard a un Subsecretario General
de la Conferencia y se creard una pequefia unidad de

enlace en la Sede. El resto del aumento se debe indi- .

rectamente al hecho de que el programa de conferen-
cias de Ginebra estd excesivamente recargado; por lo
cual la secretarfa de la Conferencia no podr4d contar
con la ayuda de la Oficina Europea que se habfa pre-
visto. Ademss, la falta de espacio en el Palacio de
las Naciones ha obligado a la secretarfa de la Confe=
rencia a trasladarse al Palacio Wilson, locual reduce
adn m4s la ayuda que venfa presténdole la Oficina
Europea de las Naciones Unidas.

La partida de 1 007 400 d6lares que se ha previsto
para 1963 cubrirfa los siguientes gastos:

i) Comité Cientffico de las Naciones Unidas y
Grupo de Asesores Clentfficos. . .. ... .. 23 700
ii) Personal supernumerario, ........... 183 900
iii) Horas extraordinarias .............. 15 000
iv) Viajes y dietas del personal . . ........ 76 600
v) Gastosgenerales. .. ......... ... 41 700
vi) Publicacitnde lasactas. ... ......... . 666 500
1 007 400
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i) Comité Cientffico Consultivo v Grupo de Asesores
Cientificos (23 700 délares)

El cdlculo cubre los gastos de viaje y las dietas de
los siete miembros del Comité y de los 12 del Grupo
de Asesores Cientificos que asistirdna la Conferencia
de Ginebra,

ii) Personal supernumerario (183 900 délares)

El cdlculo correspondiente a esta partida comprende:

a) Emolumento y subsidios del Secretario General
de la Conferencia porunperiodo aproximado de 90 dias
- 8 000 délares;

b) Sueldos y subsidios del Subsecretario General de
la Conferencia, el Subdirector de Planificaciény Pro-
gramacidn y los ocho secretarios cientfficos durante
unos 90 dias aproximadamente - 31 500 dSlares;

¢) Servicios de consultores y expertos para ayudar
a los secretarios cientificos inmediatamente antes de
la Conferencia y en el curso de la misma, calculados
entre 10 y 15 meses/consultor - 15 000 délares;

d) Sueldos, subsidios y gastos comunes conexos del
siguiente personal: un Secretario Ejecutivo, tres fun~
cionarios téenicos, un funcionario ejecutivo, unfuncio-
nario administrativo, tres ayudantes administrativos
y la unidad de enlace de la Sede - 49 000 délares;

e) Personal supernumerario, de oficina y trabaja-
dores manuales para la Secretarfa Ejecutiva de la
Conferencia - 39 700 dblares;

£f) Personal supernumerarioadicional que se contra=
tard especialmente para la Conferencia (intérpretes,
redactores de actas, traductores, revisores, meca-
négrafos, oficinistas, técnicosde sonido, personalpara
el manejo de documentos y otro personal auxiliar)
- 37 200 délares;

) Los serv1C1os de un funcionario de informacién
y un secretario por dos meses - 3 500 délares,

iii) Horas extraordinarias (15 000 délares)

El c4lculo correspondiente a esta partida se basa
en la experiencia adquirida en la organizacitén de las
dos conferencias de las Naciones Unidas sobre Utili-
zacién de la Energfa Atémica con Fines Pacificos y
la Conferencia sobre nuevas Fuentes de Energfa cele~
brada en Roma en agosto de 1961.

iv) Viajes y dietas del personal (‘76 600 d6lares)

Esta partida comprende los gastos de viaje y las
dietas, por perfodos variables, de 51 funcionarios de
la Sede que asistirdgn a la Conferencia para prestar
allf sus servicios (52 000 d6lares), El cdlculotambién
cubre los gastos de viaje de la Secretarfa Ejecutiva
entre Ginebra y Nueva York para las operaciounes
finales (2 800 délares), pago de dietas en Ginebra al
personal transferido de Nueva York en enero de 1962
(secretarfa de la Conferencia y secretarios cientf-
ficos) por perfodos de dos a tres meses en promedio
(13 640 délares), y gastos de viaje del personal su-
pernumerario contratado en Europa especialmente
para la Conferencia (8 160 délares).

v) Gastos generales (41 700 délares)

Este cdlculo incluye: servicics de comunicacitn
(5 000 délares); suministros para servicios fotogri=-
ficos y de cine (3 700 ddlares); servicios de radio y
televisién (4 500 délares);, fletes (7 500 dblares);
suministros y servicios diversos, incluso equipo es-
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pecial y alquiler de aparatos grabadores de sonido,
proyectores y otro equipo (17 500 délares); yatencio-
nes sociales (3 500 délares).

vi) Publicaci¢n de las actas (666 500 délares)

Se calcula que la impresién de las actas de la Con-
ferencia demandard{ 17 voldmenes: a) un volumen
sobre material de informacién general; bh) ocho vo-
limenes con 400 monograffas técnicas en los idiomas
originales y resUimenes en los otros tres idiomas;
¢) ocho volimenes con 100 monograffas generales (dos
voldmenes por idioma), La publicacidén definitiva de
las actas de la Conferencia implicar4 la traduccidn,
reproduccién y distribucidn de monograffas y resd-
menes, y la impresién y preparacién de indices de las
actas, Sobre esta base, se calcula que el costo total
de la publicacién de las actas ascenderd a 1 086 500
d6lares, de los cuales 666 500 se gastardn en 1963,

Este cdlculo comprende:

a) Traduceibn y reproduccién mecanogrifica de
restimenes de monografias
Reproduccién de las monograffas enel idioma
original y de las traducciones que proporeio-
nen los autores, junto con restmenes de las
mismas en cuatro idiomas
Impresion de una edicién plurilinglle com-
puesta de los 17 volfimenes indicados y de
actas resumidas de los debates de cada se-
8ibn o grupo de sesiones conexas. Este
cflculo incluye 200 000 dblares para el per-
sonal supernumerario que se encargari de
1a preparaciéon de los textos, la lectura de
pruebas y la presentacién, y se basa en la
posibilidad de obtener los precios mis fa-
vorables de impresi6n en el mercado inter-
naclonal ,...,. AN
Preparacion del Indice delasactas, una parte
por el personal disponible y el resto por
contrata. El costo del servicio por contrata
se calcula en

28 500

b)

80 000

538 000

20 000
666 500

Como en el cago de cdlculos anteriores, el Secre-
tario General administrarfa el presupuesto de Ia
Conferencia como un todo unitario, a fin de conservar
clerto grado de flexibilidad en la administracién de
cada una de las partidas de gastos incluidos en el
presupuesto total de gastos,

CAPITULO II

Conferencia Internacional de Plenipoten-
clarios sobre Relaciones Consulares ..  $399 500
1962: -
1961: -

En su resolucién 1685 (XVI) de 18 de diciembre de
1961, la Asamblea General decidié que se convocara
a una Conferencia Internacional de Plenipotenciarios
para que examinara la cuestién de las relaciones
consulares y recogiera los resultados de su labor en
una convencién internacional y en otros instrumentos
que pudiese estimar conveniente, La Asamblea General
pidi6 al Secretario General que convocara la Confe-
rencia en Viena a principios de marzo de 1963, y que
tomara las medidas pertinentes para que la misma
dispusiera del personal y de los servicios e instala-
ciones necesarios. Asimismo, la Asamblea invité a
los Estados Miembros de las Naciones Unidas y de
los organismos especializados y a los Estados que
son partes en el Estatuto de la Corte Internacional de
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Justicia a que participaran en la Conferencia junto
con ohservadores de los organismos especializados y
de las organizaciones intergubernamentales interesa-
das, y expres§ la esperanza de que asistiesen todos
los Estados y organizaciones invitados.

El cédlculo de 399 500 délares que se detalla mds
abajo cubrirfa los gastos de la Conferencia por un
perfodo de siete semanas, y se basa en el supuesto
de que habrfa dos comisiones que se reunirfan dos
veces al dfa, lo cual requerir4 servicios completos
de interpretacién, redaccién de actas y traduccién a
cuatro idiomas,

La partida se descompone de la manera siguiente;

$
1) Viajes y dietas del personal . ......... 26 500
i) Personal supernumerario............ 277 000
iii) Gastos generales.................. 5 000
iv) Gastos de impresién ..., ........... 91 000
399 500

i) Viajes y dietas del personal (26 500 d6lares)

Esta partida comprende:

a) Los gastos de ocho funcionarios adscritos por

la Sede, a saber, siete para servicios bdsicos y un
calfgrafo chino, Comprende asimismo los gastos de
viaje y dietas del Relator Especial de la Comisién de
Derecho Internacional que se ocupari de la cuestién
de las relaciones consularcs, quien sari invitado a
participar en la Conferencia segin se propuso en las
sesiones 708a, y 709a. de la Sexta Comisién;
b) Dieciocho funcionarios adscritos por la Oficina
de Ginebra, a saber, uno administrativo, uno de fi-
nanzas, el Jefe de los Servicios de Idiomas, un fun-
cionario de transportes y alojamiento, un redactor
del Diario, un funcionario de documentos, dos archi=
vistas, un supervisor de servicios de niecanografia,
dos funcionarios de control de documentos y siete
secretarias y oficinistas para ayudar en las funciones
pertinentes,

ii) Personal supernumerario (277 000 délares)

Este crédito comprende los gastos de personal
supernumerario y los gastos de viaje necesarios:
16 intérpretes (cuatro para cada uno de los cuatro
idiomas de la Conferencia); 37 revisores y traductores
(13 al espaiiol, 13 al francés, siete al inglés y cuatro
al ruso); ocho redactores de actas (inglés); 55 taqui-
mecanégrafos (16 en espafiol, 16 franceses, 20 en
inglés y tres en ruso), para la transcripcién de los
documentos y actas de la Gonferencia; y cinco secre-
tarias para ayudar al personal profesional y adminis-
trativo de la Conferencia. Este c4lculo de personal
se basa en la necesidad de preparar diariamente las
actas oficiales y todos los documentos en espafiol,
francés e inglés, m4s la documentacidn en ruso que
soliciten los participantes de habla rtsa. Habr4 ser-
vicio de interpretacién simultfnea en los cuatro
idiomas,

El costo de contratacién del personal mencionado
se calcula en 230 000 délares, que incluyen 21 000
para gastos de viaje y 209 000 para sueldos.

Se incluyen 2 000 délares para el pago de horas
extraordinarias y trabajo nocturno y 5 000 paragastos
de reemplazo del personal adscrito a la Conferencia,

Partiendo de la base de que la mayor parte del
trabajo de edici6n se realizarg en Ginebra, el célculo
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total incluye una partida de 40 000 délares para la
contratacién de editores, lectores de pruebas y ayu=
dantes,

iii) Gastos generales (5 000 délares)

El crédito de 5 000 délares cubrir{ los gastos de
comunicaciones, material de reproduccién y otros
suministros y servicios diversos.

iv) Impresién (91 000 dglares)

Este cdlculo sehahecho inicialmente sobre la misma
base que en el caso de la Conferencia Internacional
de Plenipotenciarios sobre Relaciones e Inmunidades
Diplom4ticas, celebrada en Viena en 1961. En esa
ocasi6n se solicitaron 40 000 d6lares para cubrir los
gastos de impresin del material preparatorio, las
actas resumidas y los anexos, en espafiol, francés e
inglés, y de la Convenci6n y Acta Final en los cinco
idiomas oficiales, Desde entonces, ha habido un au-
mento general de aproximadamente el 10% en los
precios de impresién, Ademgs, se prevé que el nimero
de pdginas de la documentacién preparatoria y de las
actas oficiales de la Conferencia de 1963 sobre Rela-
ciones Consulares, incluso los anexos, serf por lo
menos el doble que el de la correspondiente a la
Conferencia celebrada en Viena en 1961, pues se
proyecta realizar cuatro sesiones diarias en vez de
dos. Andlogamente, el volumen de la Convenci6n y
Acta Final serd considerablemente mayor, puesto
que deben examinarse e incorporarse 75 articulos,
contra 45 de la otra Conferencia.

La Conferencia se celebrard en Viena por invitacién
del Gobierno de Austria. De conformidad con el in-
ciso g), pdrrafo 2 de la resolucién 1202 (XII) aprobada
por la Asamblea General el 13 de diciembre de 1957,
relativa al Programa de Conferencias, el Gobierno
invitante sufragar4 los gastos suplementarios previs-
tos en el presupuesto de las Naciones Unidas en rela-
cién con la celebracién de la Conferencia fuera de
la Sede. A este respecto, la contribucién del Gobierno
austrfaco se ha calculado en 193 000 d6lares, suma
que se incluir4 en los cdlculos de ingresos diversos,

CAPITULO III

Conferencia Cartogrdfica Regional de las

Naciones Unidas para Africa. . . $28 700

Conforme a su resolucién 816 (XXXI) de 27 de abril
de 1961, el Consejo EcondémicoySocialpidi6al Secre-
tario General que, en colaboracién con el Secretario
Ejecutivo de la Comisi6n Econémica para Africa y
en consulta con los organismos especializados inte-
resados, tomara las medidas necesarias para convo-
car, a mds tardar a fines de 1962, una conferencia
cartogrdfica regional de lag Naciones Unidas para
Africa,

En su 320 perfodo de sesiones, celebrado enGinebra
en el verano de 1961, el Consejo fue informado por
el Se¢retario General de que en las consultas efec-
tuadas con el Secretario Ejecutivo de la Comisién
Econémica para Africa, en las que se habfan tenido
en cuenta los programas cartogrificos existentes en
1961 y el recargado programa de conferencias de la
Comisién Econémica para Africa en 1962, se habla
llegado a la conclusién de que la época mds apropiada
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para celebrar la Conferencia serfa el segundo tri~
mestre de 1963. La fijaci6n de esta fecha permitirfa
disponer de mayor tiempo para la preparacién de la
Conferencia, no sélo a la Secretarfa, sino también a
lag diversas instituciones cartogrdficas nacionales
interesadas (E/3532). En su 116la. sesi6n, celebrada
el 12 de julio de 1961, el Consejo, no obstante lo dis-
puesto en su resolucibn 816 (XXXI), decidi§ convocar
la Conferencia Cartogrdfica Regional de las Naciones
Unidas para Africa para el segundo trimestre de
1963,

El cdlculo de 28 700 ddlares, presentado al Consejo
por el Secretario General en su exposicién sobre
consecuencias financieras (E/L.901/Add.1, de 27 de
abril de 1961), parte de la base de que:

a) La Conferencia se celebrard en Addis Abeba y
no durard m4s de dos semanas;

b) Los gastos de viaje de los representantes corre-
rdn por cuenta de los gobiernos participantes;

¢) La Conferencia celebrard dos sesiones diarias,
con servicios de interpretacién simultinea enfrancés
e inglés, y actas resumidas en francés e inglés de
unas 15 a 20 pdginas diarias;

d) Habr4 que reforzar al personal de los servicios
de idiomas de la Comisi6n Econdémica para Africa
con dos intérpretes, seis traductores-redactores de
actas, dos revisoresy cuatro taquimecanégrafos bilin-
giles que serdn contratados en Europa;

e) Hardn falta dos funcionarios de la Sede para
proporcionar servicios bdgicos a la Conferencia,

Sobre esa base, la partida calculada cubrirfa los

siguientes gastos: s
i) Personal supernumerario, .. ......... 24 200
i) Gastos de viaje y dietas del personal , . .. 4 000

iii) Gastos generales, . ....... ... Ve 500

28 700

En su exposicién sobre las consecuencias financie=
ras, el Secretario General también informé al Consejo
que el costo de impresién de las actas (150 p4ginas)
de la Conferencia en dos idiomas (francés e inglés)
ascenderia a 8 600 d6lares, En los cdlculos presu-
puestarios para 1964 se incluird una partida para
cubrir este gasto.

CAPITULO IV
Conferenciade las Naciones Unidas sobre

Energia Solar, Energia Edlica y Energia

Geotérmica . .......... 2& 800
1962: 45 000
1961 64 251

En el presupuesto de 1962 se incluy§ un crédito de
45 000 d6lares para la publicacién de los documentos
de esta Conferencia, que se celebrd en Roma en agosto
de 1961. Este cdlculo se basS en la impresién, por
contrata, de las versiones francesa e inglesa de un
informe de 100 pdginas como mdximo y de docu-
mentos técnicos (con un promedio de 16 pdginas por
documento), equivalentes a 1 100 pédginas impresas.
Contrariamente a lo previsto, en la Conferencia se
presentaron m4s de 270 monografias. El cdlculo m4ds
reciente sobre el costo de publicacién de todos los
trabajos asciende a 127 800 d6lares, cifra que repre-
senta un aumento de 82 800 délares con respecto a
la asignada. Previo examen detallado de la situacién
por la-Junta de Publicaciones de las Naciones Unidas,
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con miras a determinar a qué parte delinforme debfa
darse prioridad, se convino en recomendar que en
1962 se imprimieran tantos volumenes de la Conferen=
cia como permitiera la asignacién existente, y que se
aplazara la publicacién de los restantes hasta prin-
cipios de 1963, asigndndose la suma necesaria en el
presupuesto de ese afo, La Junta convino asimismo
en ciertas medidas para reordenar y limitar el mate-
rial que haya de imprimirse. Ademds, oportunamente
se solicitarfa que, de ser necesario, en 1963 se re-
asignase cualquier parte de la asignacién de 1962
que quedara sin gastar,

CAPITULO V

Conferencia Técnica Internacional sobre
el Mapa Internacional del Mundo a Es-
cala de un Millonésimo ... ........ 29 400
1962: -
1961: -

En este capitulo se consignan fondos para los gastos
de impresién de las actas de la Conferencia, convocada
por la resolucién 815 (XXXI) del Consejo Econémico
y Social, de 27 de abril de 1961, La Conferentia tiene
por objeto reconsiderar y revisar las especificaciones
que regulan la preparacién y publicacién, por las
organizaciones nacicnales, de las hojas del Mapa
Internacional del Mundo a Escala de un Millonésimo.
Se celebrard en Bonn, por invitacién del Gobierno
de la Repiblica Federal de Alemania, a primeros
de agosto de 1962, y durard unas tres semanas, De
conformidad con lo dispuesto en el inciso e) del pd-
rrafo 2 de la resolucién 1202 (XII) de la Asamblea
General, el Gobierno del pals que hace la invitacién
sufragard los gastos suplementarios ocasionados por
la circunstancia de celebrarse laConferencia enlugar
distinto de la Sede de las Naciones Unidas. Por lo
tanto, los Unicos gastos que han de sufragar é&stas
son los de impresién de las actas de la Conferencia,

A base de la informacién de que se dispone en la
fecha de preparacién del presente proyecto de pre-
supuesto, se calcula que los gastos de impresién
ascenderdn probablemente a 9 400 d6lares, si se juzga
con arreglo a los gastos ocasionados por andlogo con-
cepto en anteriores conferencias cartogrdficas. Se
ha calculado a base de que se publiquen 900 pdginas
de texto mimeografiado, que corresponden a 320 pdgi-
nas impresas, unas 15 pdginas de cuadros, ilustra-
ciones, cartas y mapas, y 10 pdginas, en color, de
especificaciones relativas alos signos convencionales.
Se supone ademds que las actas se publicargn formando
un solo volumen (contiradasde 2 500y 900 ejemplares
en las versiones inglesa y francesa, respectivamente)
que contendrs las actas resumidas de unas 12 sesiones
plenarias, las actas resumidas de unas 25 sesiones
de comités principales, los informesde cierto niimero
de grupos de trabajo, el informe del Relator de la
Conferencia y los trabajos técnicos presentados en
ésta por los participantes, Ademds, las actas conten-
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dr4n el texto definitivo de las nuevas especificaciones
que se aprueben, e instrucciones técnicas para las
organizaciones nacionales encargadas de preparar y
publicar las hojas del mapa. En el célculo indicado,
que ha sido examinado por la Junta de Publicaciones,
se ha supuesto que los mapas se tirarén en blanco y
negro, En cuanto a las piginas en color de especifi-
caciones relativas a los signos convencionales, se ha
supuesto que, al igual que en una ocasifén anterior,
los gastos de la tirada en color podrin reducirse
comprando estas pdginas a un instituto geogrifico
que las preparard para su propio uso.

CAPITULO VI

Conferencias sobre productos bdsicos. . . $45 000
1962: 45 000
1961: 42 101

El actual Convenio Internacional del Aceite deOliva
expira en septiembre de 1963, y es muy probable
que se pida al Secretario General que convogue a una
conferencia para negociar un nuevo convenio, Se prevé
la celebracién, en febrero o marzo de 1963, de una
conferencia de tres o cuatro semanas de duracidn, a
fin de disponer de tiempo suficiente para que el nuevo
convenio quede firmado y ratificado antes del com=-
mienzo de la siguiente campafia olefcola, en octubre
de 1963, De todas maneras, esta solicitud tendria que
ser aprobada por la ComisiénInterina de Coordinacién
de los Convenios Internacionales sobre Productos
Bésicos.

El vigente Convenio Internacional del Azdcar expira
el 31 de diciembre de 1962, Enuna resolucién aprobada
en la conferencia sobre el azidcar celebrada en 1961,
en la que se revisé el presente Convenio, se pide al
Secretario General que convoque a una conferencia
en 1963 para negociar un nuevo convenio, Se prevé
que la conferencia durarfa seis semanas, de octubre
a mediados de noviembre,

Se tiene la intencién de celebrar en 1962 una con-
ferencia sobre el cacao, aunque es posible que se deje
para 1963,

En estos momentos no es posible prever con exac-
titud el programa de conferencias sobre productos
bdsicos que han de celebrarse en 1963; esto no obs-
tante, en vista del volumen de los gastos por este
concepto en los Gltimos afios, y de las necesidades
previsibles para 1963, se ha considerado razonable
proponer provigionalmente una partida de 45 000 d6la-
res. En el inciso ¢) del parrafo 1 de su resolucién
1735 (XVI), de 20 de diciembre de 1961, relativa a
gastos imprevistos y extraordinarios, la Asamblea
General autorizé la financiacién de dichas confe~
rencias durante 1962, Como no es posible establecer
de antemano para 1963 un programa de reuniones
definido y convenido, se propone mantener para 1963
un procedimiento similar, como suplemento al crédito
presupuestario solicitado,
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543 128 000

El proyecto de presupuesto de esta seccidn para
1863 se presenta dividido en cuatro capftulos, enlugar
de los siete que figuraban en el proyecto de presu-
puesto para 1962. En el capitulo I, que continda co-
rrespondiendo a los puestos de plantilla, se incluyen
ahora los gastos por servicios anteriormente sufra-
gados con cargo a: "Puestos provisionales", "Puestos
técnicos especiales" y "Oficina del Agente Ejecutivo
(proyecto de aprovechamiento de los recursos de la
cuenca del Bajo Mekong)" en los capitulos II, V (C)
y VI, respectivamente, del presupuesto de 1962. Ade~
m#s, todas las necesidades generales de personal
supernumerario, salvo las de personal supernumera-

(1962: $40 840 550 -~ 1961: $35 943 416—2/)

rio para reuniones, figuran aliora en un capftulo
(el II), mientras que en el proyecto de presupuesto
para 1962 se consignaban fondos por separado bajo
los epfgrafes A ("Expertos y consultores contratados
a tftulo individual") y B ("Grupos especiales de ex-~
pertos") del capftulo V. El objeto de estos cambios
es simplificar la presentacién del presupuesto de la
seccidn, agrupdndolo en cuatro capftulos amplios, con
arreglo a su fndole y finalidad esenciales,

Las necesidades correspondientes a esta seceién
pueden resumirse en la forma siguiente:

Cuadro 3-1
1963 1962 1961
Céleulo Consignacién Gastos
Capftulo $ $ $
I. Puestosdeplantilla ., . ..o v v i v v v v v v 40 559 000 38 661 550 33 300 226
Puestos provisionales & . ... vveeneaas [820 350] [704 100] [116 667T]
Puestos técnicos especiales= . ... ..... [115 000] [115 000] [76 173]
Oficina del Agente Ejecutivo
(Proyecto de aprovechamiento de los re~
cursos de la cuenca del Bajo Mekong®) [56 800] [45 000] [46 051]
II. Personal supernumerario para reuniones. . 531 000 571 000 763 588
III. Otro personal supernumerario. ........ 1 388 000 1184 500 1153 113
IV. Horas extraordinarias y trabajo nocturno. . 650 000 423 500 726 489
TOTAL de la seccién 3 43 128 000 40 840 550 35 943 416

a/ Las cifras entre corchetes estin incluidas en las correspondientes a los puestos de plantilla, y Gnicamente se

dan por separado en el cuadro a tftulo informativo,

CAPITULO 1
Puestos de plantilla, .. ... ....... $40559 000
1962: 38 661 550
1961: 33 300 226

En el presente capitulo se engloban las necesidades
de personal de plantilla que se prevén para todos los
departamentos y oficinas, con las siguientes excep-
ciones:

a) Servicio M6vil de las Naciones Unidas (sec-
cidén 19);

b) Oficina del Alto Comisionado de las Naciones
Unidas para los Refugiados (seccifn 20); v

¢) Corte Internacional de Justicia (seccibn 21).

Como se ha indicado més arriba, se propone que
algunas necesidades que antes se sufragaban con
cargo a otros capftulos de esta seccién -~ a saber,
los puestos provisionales, los puestos técnicos espe-
ciales y los puestos de la Oficina del Agente Ejecu-

v Con inclusién de 1) 50 000 délares para gastos incidentales por viajes del
personal supernumerario no contratado localmente, transferidos dela seccién 4;
y 2) 25 000 d6lares para trabajos de tabulaci6n estadfstica efectuados por con-
trata, transferidos de la seccién 10,

2 Con inclusifn de 50 958 y 18 857 délares, respectivamente, para los mismos
conceptos de la nota 1,
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tivo (proyecto de aprovechamiento de los recursos
de la cuenca del Bajo Mekong) ~ gse combinen con los
dem4s puestos de este capftulo; por consiguiente,
estas partidas se han incorporado al presente ca-
pitulo.

Organizacidn de la Secretaria

El documento ST/SGB/124 (Organizacién de la
Secretaria), en el que se describen la estructura y
las funciones de la Secretarfa al 25 de julio de 1961,
fue distribuido entre los Miembros antes de que éstos
recibieran el proyecto de presupuesto para 1962. El
proyecto de presupuesto para 1963, y en particular
las plantillas de departamentos que figuran en el
cuadro 3-7 reflejan las modificaciones introducidas
en cuanto a organizacién desde julio de 1961 que son
las siguientes:

a) Con efectividad de 15 de marzo de 1962, la
Seccidn de Archivos de la Sede (2 puestos del cuadro
orgénico y 4 del cuadro de Servicios generales) fue
trasladada de la Biblioteca a la Oficina de Servicios
Generales, cuyo Servicio de Comunicaciones y Re-
gistro cambi§ este nombre por el Servicio de Comu-
nicaciones, Archivos y Registros.

b) Con efectividad del 1° de abrilde 1962, 1a Oficina
de Asistencia Técnica de Ginebra (5 puestos del cua-
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dro orginico y 5 del cuadro de servicios generales)
se combind con la Secretarfa de la Comisién Econd-

mica para Europa,

c) Con efectividad del 10 de mayo de 1962, en cum=
plimiento de lo dispuesto en la resolucién 873 (XXXIII)
del Consejo Econémico y Social, de 10 de abril de
1962, y previa consulta con la Comisién Consultiva
en Asuntos Administrativos y de Presupuesto, se
cre§ en el Departamento de Asuntos Econémicos y
Sociales, con carfcter supernumerario, un puesto
de Comisionado para el Desarrollo Industrial con la
categorfa de subsecretario, puesto que se ha incluido
entre los que Se proponen para la plantilla en 1983,

d) También con efectividad de 1° de mayo de 1962,
se cred dentro del Departamento de Asuntos Polfticos
y de Asuntos del Consejo de Seguridad, una depen-
dencia denominada Seccifn de Asuntos Relativos al
Espacio Ultraterrestre.

Como se sefiala en el predmbulo y se describe mis
adelante con mayor detalle, se proponen algunos
ajustes en relacién con el personal y la organizacién
de los Servicios de Conferencias de la Sede.

Cuadros

En el cuadro 3-2 que figura a continuacién se in~
dica, clasificados por cuadro y categorfa, el nGmero

Cuadro 3.2
Sueldos brutos
1963
Para Para
Nidmero mantener subvenir Total
de puestos 1962 la plantilla a las nuevas para
de plantilla Consignacién de 1962 necesidades 1963
1962 1963 Cuadro y caregorfa (4) (5) (6) @)
(O] (2 (3) $ $ $ $
1 1 Secretario General
Sueldo. v v v v v e nans 31 200 31200
SubSIdio v v v et v 20 000 20 000
18 19 Subgecretario. . v v v v v e s 486 000 27 000 513 000
29 31  Director . ...evvnuen.on 614 9708/ 42 020 656 9902/
85 93 Oficial MAYOT . v v v v v e 1613 150 141 600 1754 750
Cuadro orgénico
214 252 Oficial superior, . .. ..... 3 530 950 562 400 4 093 350
460 495 Offcial de primera. . ..... 6 348 490 423 500 6771 990
644 668 Oficial de segunda, . ... .. 6 951 820 237 600 7 189 420
420 426 Oficlal adjunto y Oficial auxi-
Harl/ ., oot 3 487 070 44 500 3531570
1871 1985 22 999 430 23 083 650 1 478 620 24 562 270
Méds: Ajuste por lugar de
destino oficial¥ , ., . ... 2 349 560 2 351 750 174 150 2 525 900
25 348 990 25 435 400 1652 770 27 088 170
Cuadro de servicios generales
Sede y Gilnebra
201 204 Categorfa principal ,..... 1 642 790 19 380 1662 170
2 000 2 098 Otras categorfas., ....... 10 0256 540 445 430 10 470 970
2201 2302 11 737 630 11 668 330 464 810 12 133 140
g’i_ﬁ 4287 37 086 620 37 103 730 2 117 580 39 221 310
Crédito para el personal con=
tratado localmente en los
centros de informacién, la
CEA, la CEALO y 1la “ 4
CEPAL, . vivvvinrnna 16248309 1 767 920 235 270 2 003 190¥
Crédito para artesanos, téc-
nicos y trabajadores ma-
NUAIES, v o v v e v e nssone 1318 770 1 327 780 17 130 1 344 910
40 030 220 40 199 430 2 369 980 42 569 410
Menos: Ajuste por movimien-
to de personal ,....... 1368 670 1 205 880 804 530 2 010 410
38 661 550 38 993 550 1 565 450 40 559 000

a
y Esta suma incluye $ 000 délares por conceptode "subsldio por
funciones especiates”,

Y1 distribucién de puestos entre las categorfas de oficial
auxiliar y oficial adjunto puede modificarse en virtud de la deci-
sién adoptada por la Asamblea General en su undécimo perfodo de
seslones (A/3558, pdrrs, 27-30),
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< Al final de esta seccién figura una clasificacién por lugar de
destino oficial,

4 Esta cifra comprende también tres puestos para personal con-
tratado localmente en el Departamento de Asuntos Econémicoes y
Seciales, perteneciente a la Oficina de Asuntos Sociales, Beirut,
Y tres puestos para personal contratado localmente en la Oficina
de Personal, perteneciente a la Oficina de contratacién de perso-
nal de asistencia té&cnica, de Parfs.
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e puestos para 1962 y el nfimero de puestos de
lantilla solicitado para 1963; adem&s, se comparan
16 gastos correspondientes a estosdos afiosy se hace
1 anflisis de las diferencias observadas.

El cuadro 3-3 (pdgina 25) representa la forma en
1e se distribuyen por principales esferas de acti-
idad, los puestos de plantilla solicitados para 1963,
a continuacién se da una detallada explicacién de
s necesidades suplementarias.

En el cuadro 3-4 (pdgina 27) se indica la forma en
ae se distribuyen, en la esfera de lo econdmico y lo
scial, las necesidades de puestos de plantillacorres-
ondientes a los principales tipos de actividades.

En el cuadro 3-5 (p4gina 35) se comparan, en forma
esumida, las necesidades de puestos de plantilla
ara actividades econémicas y sociales en 1963 con
L ndmero de puestos de 1962,

El cuadro 3-6, al final de la seccidn, indica c6mo
e distribuyen por oficinas lascantidadespresupues-
wdas para la seccién en 1963.

También al final de la seccidén va un cuadro mé4s
etallado, el 3-7, que sefiala las necesidades de pues-
»s8 de plantilla para 1963 clasificadas por oficinas
st como por cuadro y categorfa.

Cdiculo de los gastos

En el cuadro 3-2 infra, se indican en forma resu-
1ida las necesidades de puestos de plantillapara 1963

las cantidades que se calcula corresponderfan al
1antenimiento de la plantilla de 1962, a los puestos
uevos, y a la plantilla total para 1963.

Andlisis del cdlculo de los gastos

Al igual que en afios anteriores, los gastos se han
alculado esencialmente a base del sueldo medio de
ada categorfa, en cada una de lasoficinas en la fecha
e preparacién del proyecto de presupuesto, Al resul-
1do de estos célculos se le ha aplicadouna deduccisn
eneral del 3%, como ajuste por movimiento de per-
onal.

En el caso de los nuevos puestos solicitados para
963, los gastos se hancalculado abase del escalén III
e cada categorfa, al igual que en afios anteriores, en
1gar de aplicar las cifras m4s altas que vienen ri-
iendo. Para tener en cuenta el lapso que transcurre
asta que se proveen las plazas, al calcular el ajuste
or movimiento de personal se ha aplicado para los
uestos nuevos una deduccién por contratacién dife-
ida que es del 40% para los puestos del cuadro orgh-
ico y del 20% para los del cuadro de servicios gene-
ales, personal contratado localmente y trabajadores
1anuales.

Estos factores de ajuste por movimiento de per-
onal se han determinado teniendo en cuenta lasposi-
ilidades de contratacién encontradas en ocasiones
nteriores y con objeto de evitar que la contratacién
ufra demoras intencionadas o que las cifras presu-
uestadas resulten excesivas. Forzosamente los por-
entajes elegidos son provisionales y estin sujetos a
ariaciones en caso de que, antes de las fechas pre-
istas, se encuentren candidatos querefinanlas condi-
iones necesarias para su nombramiento.

La cifra de 40 559 000 délares presupuestada para
963 supone un aumento de 1 897 000 dflares encom-
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paracién con la consignacién de 1962, Componen este
aumento las partidas siguientes:

$
a) Gasto adicional bruto previsto para el man-

tenimiento de la plantilla de 1962. . ...... 332 000

b) Costo bruto previsto de las nuevas necesi-
dades para 1963 .4 v v i vntn o vt s s vnns ., 1565000
1897 000
TETT—

A estos gastos brutos adicionales se contrapone un
aumento de los ingresos por contribuciones de per-
sonal, que se calcula en 360 000 dSlares.

En las cifras dadas no se ha tenido en cuenta el
posible aumento de los sueldos del personal del cuadro
de servicio generales y de los trabajadores manuales
de Ginebra a que se hace referencia en el preimbulo
al presente proyecto de presupuesto,

Mantenimiento de la plantilla de 1962

Como puede apreciarse en el cuadro 3-2, la mitad,
aproximadamente, de los gastos adicionales que se
calcula serdn necesarios para mantener en 1963 la
plantilla de 1962 se compensan con la diferencia de
163 000 dblares en la deduccidn por movimiento de
personal; esta diferencia se debe 2 que en 1963 se
ha tomado como base un afio completo para los pues~
tos que en 1962 eran nuevos y que, por lo tanto,
estaban sujetos en dicho afio a una mayor deduccibn
en concepto de ajuste por movimiento de personal,
habida cuenta de que =se les aplicaba el descuento
por contratacién diferida.

El otro elemento principal son los gastos adicio-
nales correspondientes a los puestos del personal
contratado localmente. El aumento de estos gastos
se produce en los centros de informacién donde se
estd incrementando la contratacién de personal super-
numerario, en lugar de aumentar puestos del cuadro
orgénico, para los servicios de informacién. Adem4s,
han aumentado los gastos de personal contratado lo-
calmente en la CEPAL — al variar la relacién entre
el costo de vida y los tipos de cambio — y en la CEA4,
donde hace poco que se han reajustado ligeramente
las escalas de sueldos del personal de contratacién
local.

La diferencia de unos 85 000 délares que se advierte
en los gastos por sueldos del personal del cuadro
orghnico y categorfas superiores, corresponde en
parte a los créditos consignados por aumentos de
sueldo; en cambio si se examinan los gastos corres=
pondientes a los puestos del cuadro de servicios ge=
nerales se advierte que, aun después de tener en
cuenta algunos ajustes de categorfa en el nfimero de
"Otras categorfas", los célculos arrojan una cifra
ligeramente inferior a la consignada en 1962,

Necesidedes adicionales — 1963

Como puede apreciarse en el cuadro 3-2, las nece-
gidades adicionales para 1963 son unos 114 puestos
de plantilla para personal del cuadro orgénico ycatg-
gorfas superiores (incluida la reclasificacién de seis
puestos que del cuadro de gervicios generales han
sido traspasados al orgfnico) y unos 101 puestos del
cuadro de servicios generales, asfcomo créditospre-
supuestarios para algunos puestos adicionales deper-
sonal contratado localmente y trabajadores manuales.
M4s adelante se describen estasnecesidades y algunas
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modificaciones de categorfa que se proponen parade-
terminados puestos, Los gastos que ocasionarian en

1963 estas necesidades adicionales pueden resumirse
en la forma siguiente:

Personal Cuadro Personal
del cuadro orgénco . de contratado Trabajadores
y categoring superiores serviclos generales localmente manuales
Némero Cuantla Nimero Cuantfa (cuantia) (cuantia) Total
de puestos $ de puestos [ $ $ $
- 11 300 1012 180
Sede w v v vt en s 70 672 400 86 328 480 L
G?nebra ........ .. 3 19 100 15 43 340 - 2 400 64 840
de informa-
C[:;I;%Il‘rlos ° - 7 47 200 51 200 98 400
CEA DD 20 144 540 55 610 200 150
CEALO v o v e vvnens 9 70 850 22 830 91? 680
CEPAL v v e vvvene 5 37 620 58 580 96 200
114 991 710 101 371 820 188 220 13 700 1 565 450

Distribucion provisional entve las distintas oﬁcz’@as
de los gastos previstos para puestos de plantilla

Sobre la base de los c4lculos hechos para 1963,
y a reserva de los traslados de puestos entre las
distintas oficinas que puedan considerarse conve-
nientes en el curso de las actividades en 1962 y 1963,
la distribucién de los gastos previstos en 1963 por
oficinas principales, es como sigue:

$

Sedesuvswson Lot e e . 28 057 700
GInehra, v v v o s v vv s s v v oo osonsvs 5 806 300
Centros de informacidn ..., ...... . 1 231 400
CEA. . P 1732 400
CEALO........ C et 1768 300
CLPAL . .. v ittt st naar o 1 962 900

40 559 000

Cambios de plantilla

En el cuadro 3-3 que figura en la pigina 25, se in-
dica la distribucién, por esferas de actividad, de los
puestos existentes al 30 de abril de 1962, y las nece~
sidades de nuevos puestos de plantilla para cada una
de esas actividades en 1963.

Puestos provisionales

Como se indica en el cuadro 3~3, sepropone conso-
lidar los puestos provisionales aprobados para 1962
con los puestos de plantilla para 1963. Esta conso-
lidaci6n se ha efectuado después de examinar mi=
nuciosamente la forma en que se han utilizado estos
puestos y la necesidad de mantenerlos.

Como se recordard, en 1962 las solicitudes de
nuevos puestos de plantilla dentro del capitulo I se
restringieron a clertos sectores y finalidades clara-
mente identificables y, como el estudio de las activi-
dades y la organizacién de la Secretarfa no habfa sido
aln evaluado por la Asamblea General, no se propu-
sieron nuevos puestos de plantilla para hacer frente
a la ampliacién de los programas de caréicter eco-
némico y social en la Sede y en las comisiones
econémicas regionales (excepto en la Comisién Eco-
némica para Africa), ni para satisfacer las nuevas
necesidades de la Oficina de Asuntos Jurfdicos, del
Departamento de Asuntos Polfticos y de Asuntos del
Consejo de Seguridad, o de fndole administrativa
general. En lugar de ello, en el proyecto de pre-
supuesto para 1962'se solicit$ un crédito para satis-
facer, con cargo al capftulo II, algunas de las nece-
sidades m4is apremiantes dentro de los sectores
mencionados en fltimo t&rmino. Sobre esta base, y
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por estas mismas razones, se introdujo en laseccién 3
del proyecto de presupuesto de 1962 la nueva partida
de "Puestos provisionales”.

La Comisién Consultiva en Asuntos Administrativos
y de Presupuesto, en el pirrafo 106 de su noveno
informe a la Asamblea General¥, observaba que esta
innovacién podrfa tener ventajas pricticas, sobre todo
durante un perfodo de transici6n y revisién, pues
permitirfa aumentar el nimero de miembros del
personal sin prejuzgar el nivel de la plantilla perma-
nente total ni exigir una estimacién prematura del
personal que se necesitarfa para las diversas esferas
del trabajo.

Sin embargo, la Comisién Consultiva observaba que
la presentacién que acompafiaba a estos puestos pro-
visionales en 1962, aunque indicaba las esferas de
actividad para las que se solicitaban los puestos, no
justificaba la necesidad de éstos esencialmente en la
misma forma y con el mismo grado de detalle que si
se tratara de adiciones a la plantilla ordinaria.

La financiacién del nlmero total de puestos pro-
visionales requerido para 1962 exigfa, calculando a
base de un afio completo, 1asumade 1 040 000 dblares.
En esta cantidad quedaba incluida la suma necesaria
para mantener en 1962 un total de 25 puestos del
cuadro orgédnico autorizados por la Asamblea General
para 1961, y financiados con cargo a un crédito es=-
pecial similar para personal supernumerario, con
objeto de llenar la plantilla de las comisiones eco-
némicas regionales hasta el nfimero de puestos re-
querido en 1961 y realizar la labor m#4s urgente en el
campo del desarrollo econémico¥. Esto no obstante,
s6lo se solicité un crédito total de 550 000 délares
con objeto de mantener en 1962 los puestos provi-
sionales costeados con cargo al crédito establecido
para personal supernumerario en 1961 — es decir,
once puestos en el Departamento de Asuntos Econd-
micos y Sociales de la Sede, uno enla CEE, cuatro en
la CEALO y nueve en la CEPAL -~ y de subvenir du-
rante parte del afio a la mitad, aproximadamente, de las
necesidades adicionales especificadas. La Asamblea
General aplicé una reduccién general de 200 000 déla-
Tes a las solicitudes totales para personal super-
numerario contenidas en el proyecto de presupuesto
inicial para 1962 y; por lo tanto, la suma total de los
créditos disponibles en definitiva para puestos pro-
visionales quedS§ reducida a 420 000 délares.

Y Docurnentos Oficiales de la Asamblea General, decimosexto perfodo de
sesiones, Suplemento No, 7 (A/4814),
¥ A/4677, Informe de la Quinta Comisién, pirralos 54 y 55,
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Cuadro 3.3, Puestos de plantilla

Distribuci6n, por actividades, de Ios puestos existentes y de los nuevos puestos necesarios para 1963

Esferas de actividad

Cuadro orginice y categorias superiores

Cuadro de servicios generales

Puestos existentes
al 30 de abril de 1962

Necesidades
adlcionales

Puestos existentes
al 30 de abril de 1962

Necesidades
adicioneles

Puestos Puestos de puestos Puestes Puestos de puestos
por de provi- de plantilla de provi- de plantilla
departamento u oficina plantilla sionales Total para 1963  plantilla siongles  Total para 1963
ficina Ejecutiva del Secretario General............ 17 - 17 - 21 - 21 -
espacho de los Subsecretarios de Asuntos Politicos Es-
peciales .« v v i v i i e e e e s e e 11 - 11 - 10 - 10 -
epartamento de Asuntos Politicos y de Asuntos del Con-
sejode Seguridad . . ... ... L. 43 2 45 6 22 2 24 1
ficina de Asuntos Jurfdicos. .. .. ... .. v i v e 27 1 28 4 24 ~ 24 -
ctividades Econdmicas y Sociales
Departamento de Asuntos Econémicos y Sociales . . ... 292% 20 312 25 224 11 235 36
Oficina de Asuntos Sociales para el Oriente Medio
(BOITUL) 4 v vt e e ettt ettt nteanenunne s 3 1 4 1 - - -
Comisién Econ6mica para Europa y 82 2 84 3 86 1 87 5
Oficina de Aguntos Sociales (Ginebra) ,.......... 7 1 8 - 7 1 3 -
Comisién Econémica para Africa. . . v v v v v v e v en vt 94 1 95 20 - - -/ -
Comisién Econdmica para Asia y el Lejano Oriente ... 90 19 100 9 - - - -t/
Comisién Econémica para América Latina ,........ 89 17 _106 _5 - - - Y
657 52 709 63 317 13 330 41
Divigion de Derechos Humanos (Sede). . . v v v v v e v v 30 - 30 - 18 - 18 1
Division de Estupefacientes (Ginebra). . .. .... .. ... 16 - 16 - 12 - 12 1
Secretaria del Comité Central Permanente del Opio y
del Organo de Fiscalizacién de Estupefacientes (Gi-
NEDTA) 4ot v v v v s v s v o nnsnnosanss 6 - 6 - 4 - 4 -
Departamento de Administracién Fiduciaria e Informa= & . P
cibén procedente de los Territorios no Auténomos. . . . 34 - 34 )] 24 - 24 -
formacién Ptblica
Servicios de Informacién PGblicAd, . . v v v v s v vt an o . 100 - 100 - 101 - 101 -
Centros de informacidn . . . o v i v et v v nn s oneann 56 - 56 7 - - - & -
Servicio de Informacién (Ginebra) . ...... .00 ... 10 _= 10 - 8 - 8 1
166 - 168 7 109 - 109 1
rvicios de Conferencias y Servicios Generales o I
Servicios de Conferencias (Sede), « v v v v v v v et v n oo 444 445 20 478 4179 14
Cficina de Servicios Generales (Sede)s v v v v v v v s s 57 57 2 465 - 465 20
Servicios de Conferencias y Servicios Generales (Gi-
MEDTA) 44y v vt e e onsnosssoronnsosonneens 120 - 120 - 331 334 6
Biblioteca (Sede) . v v v it i i i it i e i e 36 - 36 4 51 51 3
Biblioteca (GIN€bra) . .. v oo v v v e v e v onononnns 12 1 13 - 17 - 17 -
869 2 871 26 1 342 4 1346 43
rvicios Administrativos y Financieros
Oficina del Contralor. . . oo v v v et v v s oo nnana 42 1 43 4 71 2 73 5
Servicios de Auditores Internos (Sede y Ginebra) ... .. 19 - 19 - 13 - 13 1
Oficina de Personal, . o v v v e v sv v eevvennsrassns 40 - 40 3 54 1 55 3
Servicio MEAICO v v v v vt v vt et 3 - 3 - 11 - 1 -
Servicios Administrativos y Financieros (Ginebra). ... 6 - 16 = _ 4 - _ 4 !
120 1 121 7 189 3 192 10
cretaria del Comité Mixto de Pensiones del Personal y
lel Comité de Pensiones del Personal de las Naciones
Jnidas ... iiiininnen. 4 - 4 1 12 - 12 1
:tividades que producen ingresos
Jervicio de Visitantes
T 1= 5 - 5 - 22 - 22 2
Ginebra ., ......... - - - - 5 - 5 -
Jenta de publicaciones
1S =T 4 - 4 - 8 - g :
GInebra .. .....¢euveennnn e 1 - 1 - 5 - 2
Administracién Postal de las Nacmnes Umdas (Sede) . 3 - __3 1 _ % _- __38 el
3 - 1B 1 _ 7 - T2
TQTAL 1813 58 1871 114 2 179 22 2201 101

|
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(Véase las notas en la pdgina siguiente)
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Adem4s, al presentar, para 1962, los cileculos mo-
dificados como consecuencia de decisiones del Consejo
Econémico y Social?, el Secretario General sefialaba
las necesidades de personal previstas paralasactivi-
dades econdmicas y sociales que podrianincluirse bajo
el epfgrafe de "Puestos provisionales”, de suproyecto
de presupuesto inicial para 1962, y los puestos adi-
cionales necesarios paraz ejecutar los nuevos pro-
gramas originados como consecuencia de decisiones
del Consejo. No obstante, en el caso de estos dltimos
puestos, el Secretario General, ateniéndose a la polf-
tica adoptada para la presentacién del proyecto de
presupuesto inicial, 1imitd rigurosamente susolicitud
de créditos para subvenir a las necesidades de per-
sonal adicional. Como puede advertirse en el cuadro
3-1, el crédito para puestos provisionales aprobado
en definitiva por la Asamblea General para 1962
asciende — habida cuenta delnuevo sistema de sueldos
para el personal del cuadro orginico — a 704 100
délares,

Dentro de esta consignacién total se han autorizado
durante 1962, para parte del afio, los siguientes
puestos provisionales para la Sede, Ginebra, y las
diversas comisiones econémicas regionales:

Cuadro
de
Cuadro servicios
) orgénico generales
Actividades econdmicas y sociales —

Departamento de Asuntos Econfémicos y

Socfales —Sede........nvnveun. 21 11
Oficina de Asuntos Sociales ~ Ginebra. .. 1 1
CEALO. ¢t vv ittt ecneanannnsses 10 &/
CEPAL. s sttt venionnnnnnsaneass 17 b
52 13
Otras actividades
Sede
Asuntog Polfticos y Asuntos del Consejo
delSeguridad . v evevmeivnnnnes 2 2
Serviclos de Conferencias .......... 1 1
Servicios administrativos, financieros y
JUPIdicos v v i i i i e e 2 3
Ginebra
Servicios generales ....... 00000 1 _3
58 22

4/ crédito para 4 puestos de personal coneratado localmente.
Y/ credito para 8 puestos de personal coneratado tocalmente.
¥ ajc.5/874,

& A/4770, pég. 33.

Considerando todos estos factores — en particular,
las observaciones de la Comisién Consultiva en
Asuntos Administrativos y de Presupuesto — y a la
luz de la expansién de las actividades solicitada por
los diversos Srganos legislativos durante los Gltimas
meses de 1961 y los primeros meses de 1962, ge
considera que la forma méis prictica y realista de
enfocar la cuestién serfa evaluar estas necesidades
ateniéndose a los puestos de plantilla previstos para
1963, en lugar de mantener la divisién de las nece=
sidades entre los dos epigrafes, divisi6n que ha re-
sultado ser un tanto artificiosa.

Nuevos puestos de plantilla para 1963

En los f{ltimos afios, debido principalmente a ia
dfficil posicién financiera que ha prevalecido, se ha
hecho un esfuerzo para que los aumentos en la plan=-
tilla se limitasen a cubrir necesidades que por su
fndole no pudieron aplazarse sin perjudicar los pro-
gramas urgentes o los servicios bisicos y adminis~-
trativos esenciales, Los aumentos de personal efec-
tuado desde 1957 han sido en realidad modestos.
Aparte de los requeridos por la Comisién Econdmica
para Africa, que corresponden a una categoria sepa-
rada, el promedio anual de aumento de personal de
1957 a 1962 inclusive, tanto del cuadro orgédnico como
del de servicios generales, s6lo ha sido del 2% o
menos, incluso teniendo en cuenta los créditos apro-~
bados en 1961 y 1962 paracubrir puestos provisionales,

Seglin se indica en los pArrafos 21 a 23 del pre-
dmbulo al presente proyecto de presupuesto, en virtud
de decisiones adoptadas por los §rganos legislativos
se estdn ampliando los alcances y finalidades de los
programas en materia polftica, jur{dica, econémica
y social. En vista de las tareas adicionales que esas
decisiones implican para la Secretarfa (principal-
mente las adoptadas por la Asamblea General en su
decimosexto perfodo de sesiones, pero también las
adoptadas por el Consejo Econémico y Social), asf
como de la urgencia atribuida a las mismas por los
drganos respectivos, es inevitable que en 1963 se
proceda a un aumento m#is importante del personal
para que la Secretarfa pueda cumplir con sus obli-
gaciones. Por consiguiente, a fin de satisfacer las
necesidades de todas las oficinas, para 1963 se pro-
pone la creacifn de 108 nuevos puestos del cuadre
orgénico y 107 del de servicios generales, adem4s de
1a reclasificacién de seis puestos de este filtimo en
el cuadro orgénico, lo cual representa un aumento de
la plantilla de aproximadamente un 5%.

8 Con inclusién de 6 puestos técnicos especiales,

Y Con Inclusién de 2 puestos para la Oficina del Agente Ejecutivo (proyecto de aprovechamiento de los recursos de la cuenca del Bajo Mekong).
< Las consignaciones de 1962 y los cédlculos de 1963 comprenden créditos presupuestarios para los siguientes puestos de personal contratado localmente:

1962
Oficina de Asuntos Sociales para el Oriente Medio {Beirur), . 3
CEA . .ovvvnnen e s ae ey 142
CEALO..,. e reresereanans AN 156
CEPAL ..ovivinnn. veavan e e . 146
Centros de informacién . , ., ., ..., Cererr e 163

(incluidos 4 puestos provistonales y 5 pues-
tos para la Oflcina del Agente Ejecutivo
(proyecte de aprovechamiento de los re-
cursos de la cuenca del Bajo Mekong))

(incluidas 8 puestos provigionales)

1963
3
172
167 (incluidos 7 puestos para la Oficina del A
te Ejecutivo (proyecto de aprovechamies
de los recursos de la cuenca del Bajo Mo
kong))

195

Ademds se consignan créditos en ambos afios para tres puestos de personal contratado localmente en 1a Offcina de Contratacidn de Asistencia Técnica, Parfs.

¥ Los 33 puestos de personal del cuzdro orgénico que (iguran en el Departamento de Administracitn Fiduciaria e Informacion procedente de los Territorios ==
aAutBnomos representan el personal con que se espera poder contar para el 1° de enero de 1963 (pueden verse més detalles en la pdgina 38),

& Con inclusién de 14 nuevos puestos del personal del cuadro orgdnico y de 6 puestos traspasados del cuadro de servicios generales por reclasificacién.

£/ Veinte nuevos puestos del cuadro de serviclos generales, menos 6 puestos que, por reclasificacifn, han sido traspasados al cuadro orgénico,
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Estos nuevos puestos constituyen una adicién 2 los
provisionales autorizados para 1962, que por los moti-
vos antes mencionados en esta misma seccidn, en los
cllculos para 1963 se incorporan enlaplantilla, Como
se indica en el cuadro 3-3, la mayorfa de los nuevos
puestos, o sea un total de 63 del cuadro orgdnico y
41 del cuadro de servicios generales, se destinan a
reforzar los actuales recursos de personal en la es-
fera econfmica y social. Del resto, 14 puestos del
cuadro orgfnico y 20 del de servicios generales se
necesitan para atender a las crecientes aciividades
en materia de conferencias y los demgs se distribuyen
entre diversas oficinas. A continuacién se hace una
exposicién m4s detallada en justificacifn de los au-
mentos que se proponen.

a) Actividades econdmicas y sociales

Para 1963 se propone la creacién de 83 puestos del
cuadro orginico y 41 del de servicios generales (sin
contar el personal contratado localmente), como
consecuencia de la expansién de los actuales pro-
gramas de trabajo; asi como de la formulacién de
nuevos proyectos en las esferas econdmica y social.
El crédito destinado a la contratacidn de personal
local en 1963 cubre un aumento de 60 puestos desti-
nados a las Comisiones Econdmicas Regionales para
Africa (30), Asia y el Lejano Oriente (11) y América
Latina (19). En el cuadro 3-4 se detalla la distri-
bucidn que se propone para el total denuevos puestos,
clasificados por principal esfera de actividad y por
dependencia orginica.

Cuadro 3.4

Nuevos puestos solicitados para las actividades econdmicas y sociales
(Departamento de Asuntos Econ6micos y Sociales y Comisiones Econbmicas Regionales)

Puestos del cuadro orgénico que se solicitan

DAES

Esfera de actlvidades CEA CEALO CEE CEPAL TOTAL
I. Desarrollo industrial v o v e v v v v s a s o 7 9 1 1 - 18
II. Aprovechamiento de los recursos natura=
les y transporte . ...cee oo s 5 4 3 1 - 13
III. Investigaciones y polfticas econbmicas
generales (incluso comercio). . .« .o v s 6 - 3 - 9
IV. Servicios 50cialeS . vver s v o s o e g8y - - - - 8
V. Cuestiones agricolas .. .ve v v v v an v - 2 - - - 2
VI, Estadistica, v evvvnnnneeoons . - - - 1 - 1
VII. Dependencias coordinadoras de la asis-
tencia téonica ... .. 0o v - 2 2 - 3 7
VIII, Administracién .. ... it et eee o~ 8 = = 2 _ 85
TOTAL de puestos del cuadro orgdnieo 26 20 8 3 5 63
IX. Nuevos puestos del cuadro de servicios
generales y personal contratado local=
MENLE & v 4 v s s v v svonmsooaann e 36 30 11 5 19 101

8/ Incluso un puesto para la Oficina Reglonal de Asuntos Sociales del Oriente Medio en Befrut,

técnicos altamente calificados cuyos servicios son
compartidos igualmente por la Divisién de Desarrollo
Industrial y el Grupo de Explotacin de los Recursos
Naturales. Estos puestos técnicos especiales, a cuatro
de los cuales les corresponde la categorfa de oficial
mayor y a dos la de oficial superior, continuarfan
siendo cubiertos por personal contratado a plazo fijo,
especializado en ingenierfaindustrial, quimica, hidro-
16gica, eléctrica, minera y geoldgica. Las decislones
adoptadas por el Consejo Econfmico y Social y sus
comisiones durante 1962 llevan aparejada una mayor
evolucién en estas esferas.

Como se indica en los primeros pirrafos de esta
parte, los nuevos puestos previstos para 1963 se
golicitan adem4s de los puestos provisionales autori-
zados para 1962, o sea52 puestos delcuadro orgdnico,
13 del cuadro de servicios generales y 12 provi-
sionales que fueron cubiertos por personal contra=
tado localmente; esos puestos se asignaron a la Sede
y a las diversas comislones econdmicas regionales,
seglin se indica en el cuadro 3-3.

Los nuevos puestos que se piden para 1963 consti=
tuyen asimismo una adicién alos seis puestos t&cnicos
especiales que se incluyeron en el capftulo V del
proyecto de presupuesto de 1962, y se los incorpora
en la plantilla propuesta para 1963. Los puestos pro-
visionales y los técnicos especiales aprobados para
1962 han permitido reforzar el personal que actia en
las esferas del desarrollo industrial, el aprovecha-
miento de los recursos naturales, la planificacién
econdmica y el desarrollo social.

Ademis, es precisamente en relacién con las men=
cionadas actividades que los Estados Miembros han
pedido a las Naciones Unidas que intensifiquen sus
esfuerzos, por lo cual para 1963 hacen falta nuevos
aumentos de personal en esas esferas.

Los nuevos puestos que se solicitan para 1863 se
relacionan principalmente conla evoluciénhabiday las
decisiones adoptadas por losdiversos drganos legisla-
tivos hasta fines de 1961, Pero entre ellostambién se
prevé la creacin de un cargo de Comisionado de
Desarrollo Industrial, en cumplimiento de la reso-

Al determinar las necesidades adicionales para
1963 se tuvieron debidamente en cuenta los puestos
provisionales ya existentes y el hecho de que los seis
puestos técnicos especiales segufan siendo indispen-
sables., Los titulares de estos dltimos son expertos
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lucidn 873 (XXXII) aprobada por el Consejo Econd=-
mico y Social en marzo de 1962,

En las partes pertinentes deltexto que sigue también
se trata de indicar las posibles consecuencias finan-
cieras, en relacién con 1963 y los aflos subsiguientes,
de 1as decisiones adoptadas por elConsejo Econ6mico
y Social en su 330 periodo de sesiones, y por sus
comisiones y comités durante periodos de sesiones
celebrados en 1962 con anterioridad a lapresentacidn
de este proyecto de presupuesto. A reserva de las
decisiones que adopte el Consejo en su 340 perfodo de
sesiones, que se celebrard en fecha posterior del afio
en. curso, esas consecuencias financieras se presen-
tardn, de conformidad con el procedimiento normal,
como célculos revisados para 1963 a la Asamblea
General en su decimoséptimo periodo de sesiones. Al
preparar los célculos revisados se tendran debida-
mente en cuenta los aumentos que, segiin se propone
en los presentes c4lculos, seharfan en el personal que
actia en los sectores econdmico y social.

Desde 1956 hasta la fecha de preparacién de los
c4leulos presupuestarios preliminares para 1961
inclusive, no hubo ningéin cambio de importancia en el
nfimero de puestos del cuadro orgénico de la plantilla
del Departamento de Asuntos Econémicos y Sociales
de la Sede. Durante el mismo perfodo, el personal
del cuadro orginico de las plantillas de las comi=
siones econémicas regionales aument en un 34%, o
sea de 198 a 266, sin contar 69 destinados concre-
tamente a la nueva Comisién Econdmica para Africa
creada en 1960. A partir de 1960 los aumentos de
personal fueron autorizados a tftulo provisionaly s6lo
bastaron para hacer frente a las necesidades méis
imperativas originadas en resoluciones del Consejo
y de la Asamblea General. El aumento m#s impor-
tante de personal que se propone para 1963 tiene por
finalidad poner alaSecretarfa encondiciones de actuar
positiva y eficazmente en los nuevos programas pre=
vistos en la esfera econdmica y social, as? como de
emprender estos programas con la urgenciaprevista;
también se relaciona con el hecho de que el pro-
grama de conferencias de la Sede serecargariporque
la Comisién de Asuntos Sociales volver4 a celebrar
reuniones anuales en lugar de bienales, y con la
creacién de los Comités de Desarrollo Industrial, de
Comercio Internacional de Productos Bisicos y de 1a
Vivienda. Las comisiones econémicas regionales, en
especial lacorrespondiente a Africa, tienden asimismo
a celebrar m#s reuniones y a crear un niimero cada
vez mayor de grupos de trabajo que se reunen en los
intervalos entre perfodos de sesiones. A consecuen-
cia de ello, el personal debe distraerse de sus tareas
investigadoras y operacionales para prestar los
servicios bisicos que requieren las reuniones.

El principal factor que afecta a la Comisién Eco-
némica para América Latina es la creacibn, en julio
de 1962, del Instituto Latinoamericano de Planifi-
cacién Econ6mica y Social, que funcionard como
drgano auténomo bajo la autoridad de la Comisién,
El Instituto se encargard de la mayorfa de las acti=-
vidades operacionales relacionadas con los servicios
de asesoramiento a los gobiernos y con la formacién
profesional en materia de planificacién y progra-
macién del desarrollo. En la ejecucibn de estos dos
proyectos que han tenido tanto éxito, es decir, los gru-
pos de asesoramiento y los cursos de formacién en
materia de desarrollo econémico, hasta la fecha la
secretarfa de la Comisi6n ha debidc recurrir en gran
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medida al personal de sus servicios bdsicos dis-
trayéndolo de sus funciones normales de investigacién
para que se ocupe de actividades operacionales, conlo
cual la labor investigadora se ha visto seriamente
afectada,

Una vez que el Instituto quede establecido y dotado
de su personal propio, la cargadetrabajo de la Comi-
sién estar4 algo aliviada, Pero el afio 1963 serd un
perfodo de transicién durante el cual tanto la Comi-
sién como el Instituto habr4dn de contratar personal:
la primera, para reemplazar a algunos de sus fun-
cionarios experimentados a quienes se transferird
al Instituto como nidcleo bdsico de su personal, La
Comisién tendrd que dedicarse a reorientar sus pro-
gramas y a consolidar su posicién durante un perfodo
en que su personal, integrado por un nidmero cre-
ciente de nuevos funcionarios, tendrid que hacerse
cargo de un programa en evolucién, Como resultado
de ello, salvo en lo que se refiere a las esferas
administrativas y financieras, la asignacién de re-
cursos adicionales para 1963 se relaciona princi-
palmente con un mayor empleo de consultores y
expertos. Por lo tanto, la actual asignacién de 81 000
délares para costear los servicios de expertos y
consultores se aumenta a 120 000 délares,

Los nuevos puestos que se solicitan respecto de la
Comisién Econémica para Asia y el Lejano Oriente
no responden tanto a la aprobacién de nuevos pro-
yectos, sino m#s bien a la necesidad de restablecer
el ritmo normal de expansién de las actividades
regionales, que result§ seriamente afectado por la
politica de los tltimos afios consistente en limitar los
aumentos del presupuesto exclusivamente a los asuntos
ineludibles o0 que no podfan aplazarse otro afo. Esa
polftica impulsd al Secretario General a limitar sus
solicitudes de nuevos puestos en los cdlculos pre-
supuestarios -~ tanto originales como revisados -
relacionados con las decisiones adoptadas en 1962 por
el Consejo, reduciendo en un 50% el ndimero de los
puestos que se consideraban necesarios para atender
las necesidades previstas. Asl, pues, la asignacién
de partidas en el proyecto de presupuesto de 1963
para costear nuevos puestos — giete destinados a los
servicios bdsicos y dos a la coordinacién de la asis-
tencia técnica — se relaciona con necesidades vya
existentes, que fueron descritas en los cdlculos pre-
supuestarios para 1962 pero que no fueron atendidas
en ese afio por razones de economia,

En el capitulo VI, seccién 3, del proyecto de pre-
supuesto de 1962 se asigné una partida para costear
los gastos de personal de la "Oficina del Agente
Ejecutivo (proyecto de aprovechamiento de los re-
cursos de la cuenca del Bajo Mekong)". Reconociendo
que el proyecto del Bajo Mekong es de duracidn
indefinida y constituye una parte importante de la
labor de la Comisién, en los cdlculos para 1863 dichos
puestos se incorporan en la plantilla con cargo al
capftulo 1. En consecuencia, los gastos por concepto
de sueldo de la Oficina del Agente Ejecutivo se con-
sideran ahora de la misma manera que sus demis
gastos, que siguen incluyéndose en las secciones per-
tinentes del presupuesto pero sin hacerlos figurar en
capltulos separados de esas secciones.

El programa de la Comisién Econémica para Africa
estd en plena evolucidn, y ello se refleja en la solicitud
de 20 nuevos puestos del cuadro orgdnico para 1963, En
su resolucién 23 (OI) la Comisién pidié al Secretario
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Ejecutivo que emprendiese un estudio sobre la crea-
cién de oficinas subregionales, que se encargarfan de
los problemas de interés subregional, y que infor-
mase a la Comisién en su cuarto perfodo de sesiones,
Cuando el Secretario Ejecutivo se dirigis por escrito
a los gobiernos africanos a este respecto, manifest6
que para los dos primeros afios quiz{ recomendaria
a la Comisién que se nombrase a unos diez funcio-
narios del cuadro orgdnico y unos seis escribientes.
Después de estudiar el informe del Secretario Eje-
cutivo, la Comisién decidié en marzo de 1962, en su
cuarto perfodo de sesiones, crear dos oficinas sub-
regionales y propuso, habida cuenta de la disponi-
bilidad de recursos de las Naciones Unidas, el si-
guiente orden de prioridades: a) una oficina sub-
regional para el Africa occidental que tendrd su
asiento en Niamey (Niger), v b) una oficina sub-
regional para el Africa al Norte del Sahara, En la
misma resolucién se invité al Secretario Ejecutivo
a que considerase la posibilidad de establecer poste~
riormente otras oficinas subregionales en el Africa
occidental y central, Cuando la Comisién discutié la
mencionada resoluciénse sefialé que las consecuancias
financieras del funcionamiento de oficinas subre-
gionales serfan tales que harfan necesario estable-
cerlas en forma paulatina, Por este motivo, se propone
que los gastos relacionados con la primera oficina
subregional se financien con cargo a los recursos
totales disponibles para 1963. Se espera que los pro-
gresos y la experiencia que se logren durante el
primer afio de su funcionamiento proporcionarin una
base mds firme para evaluar la magnitud de las parti-
das presupuestarias que habrdn de incluirse en los
cdlculos para 1964 respecto de esas oficinas sub-
regionales.

i) Desarrollo industrial

En su 330 perfodo de sesiones, celebrado en abril
de 1962, el Consejo Econémico y Social aprobd las
resoluciones 872 (XXXIII)y 873 (XXXIII); enlaprimera
de ellas se aprob6 el programa de trabajo y el orden
de prioridades para el perfodo 1962-1963%, y en la
segunda se pidi6 al Secretario General que i) "estudie
con urgencia el problema de dotar a la Secretaria del
personal necesario para los fines del desarrollo in-
dustrial, incluso el posible nombramiento de una per-
sona adecuadamente calificada para que ejerza, conla
categorfa de subsecretario, las funciones de Comisio-
nado de las Naciones Unidas para el Desarrollo In-
dustrial®, y ii) "que nombre un comité asesor de diez
expertos ... a fin de que estudie si son necesarios
nuevos cambios de organizacién mediante los cuales
se puedan intensificar, concentrar y acelerar los es-
fuerzos de las Naciones Unidas en pro del desarrollo
industrial de los pafses pocos desarrollados, incluso
la conveniencia de establecer un organismo espe=-
cializado de desarrollo industrial o de ampliar 0 mo-
dificar la organizacién existente en esta esfera, y que
informe al Comité en su tercer perfodo de sesiones™.

Teniendo en cuenta la urgencia expresada por el
Consejo, el Secretario General, con la aprobacién
previa de la Comisién Consultiva en Asuntos Admi-
nistrativos y de Presupuesto, dispuso que con fecha
10 de junio de 1962 se nombrase un comisionado de
desarrollo industrial, con la categorfa de subsecre-
tario, un ayudante con categorfa de oficial deprimera
y un secretario, Al mismo tiempo, se reforzé la

Y E/3600.
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Divisi6n de Desarrollo Industrial ascendiendo a dos
oficiales mayores a directores, Estos cargos se in-
cluyen como huevos puestos para 1963, Ademds, el
Secretario General considera que, teniendo en cuenta
el programa de trabajo fijado para 1962-1963 y las
opiniones expresadas por los Estados Miembros en
el Comité de Desarrollo Industrial y en el Consejo,
debe proponer un aumento minimo del personal de
la Divisitn de Desarrollo Industrial, Todo otro re~
fuerzo que pudiere darse a la Divisién, asf como su
organizacién futura, dependerdn de las decisiones
que adopten el Consejo en su 340 perfodo de sesiones
y la Asamblea General en su decimoséptimo periodo
de sesiones, Sin embargo, cabe advertir que en la
exposicién sobre consecuencias financieras presen-
tada al Comité de Desarrollo Industrial (E/3600,
anexo IV) se indicaba la posibilidad de que se nece-
sitaran otros 18 puestos del cuadro orgédnico (cinco
para investigacién ytreceparael Centro de Desarrollo
Industrial) a fin de llevar a cabo el programa de
trabajo.

Como atn no se hanadoptadodecisiones respecto del
personal y la organizacién definitivos de la Divisién,
en los presentes célculos se incluyen partidas para
costear otros cinco puestos del cuadro orgdnico
(tres oficiales de primera y dos de segunda) y seis
del cuadro de servicios generales, Con este aumento
la Divisién tendrd 35 puestos, incluidos tres puestos
técnicos especiales y los del Comisionado de Des~
arrollo Industrial y su ayudante.

En su cuarto perfodo de sesiones, celebrado en
febrero de 1962, la Comisién Econdémica para Africa
establecié un comité permanente de recursos naturales
e industria que deberd reunirse por 1o menos dos
veces al afio a fin de determinar y promover los
métodos m4s eficaces para impulsar la industria-
lizacidn en los planos nacional, subregional y regional,
En cumplimiento de esta decisién se ha elaborado un
programa de trabajo que prepararfa el camino para
establecer en Africa industrias de los siguientes
ramos: produccién de electricidad abase de la energia
hidrdulica y de petréleo, hierro y acero, elaboracién
de metales no ferrosos, textiles, maderas, abonos
qufmicos, materiales de construccién, construceién,
productos alimenticios, industrias mec4nicasy ciertos
tipos de equipo de transportes. En consecuencia, se
asignan partidas para costear nueve puestos del
cuadro orgdnico (cuatro oficiales de primera, cuatro
oficiales de segunda y un oficial adjunto) que reforza-
rdn el personal de la seccidn industrial a un total de
17 puestos del cuadro orgdnico.

En la Comisién Econdmica para Europa, la Divisién
del Acero, de las Industrias Mecdnicas y de la Vi-
vienda, que cuenta actualmente con 10 puestos del
cuadro orgédnico, ha sido reorganizada, conforme a la
mayor importancia atribuida a la industrializacitn,
en secciones separadas para el acero y las industrias
mecdnicas, y para la vivienda, A fin de reforzar la
seccién del acero y las industrias mecdnicas, y do-
tarla de un jefe, es necesariocrear unnuevo puesto de
la categorra de oficial superior,

En la Comisién Econémica para Asia y el Lejano
Oriente, el Comité de Industriasy Recursos Naturales
ha subdividido sus trabajos entre unndmerocreciente
de subcomités técenicos especializados en las indus-
trias del hierro y el acero, la mecédnica, el aluminio,
las industrias en pequefia escala, etc. Por consi-
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guiente, se asigna una partida para costear un nuevo
puesto de oficial de segunda, elevando asf a 17 el
ndmero de puestos del cuadro orgénico de la Divisi6n
de Industrias,

ii) Recursos naturales vy transportes

Las Naciones Unidas tienen obligaciones perma-
nentes en relacién con cuatro aspectos principales
del aprovechamiento de los recursos naturales:reco=-
nocimiento y preparacién de mapas para el aprove-
chamiento de recursos: geologla y minerfa; energia
(incluso la atémica, de la cual se ocupa principal~
mente el Organismo Internacional de Energfa At6-
mica); petrdleo y energfa eléctrica; y recursos
hidrdulicos (en este aspecto la responsabilidad es
compartida con varios de los organismos especiali-
-zados), Como el aprovechamiento de los recursos
naturales constituye un elemento bdsico de los es-
fuerzos en pro del desarrollo econémico, especial-
mente del desarrollo industrial, es inevitable que las
actividades en esta materia continden y aumenten.
Adem4s, la mayorfa de estas actividades serfan de
cardcter operacional, estando comprendidas en las
mismas la asistencia a los Estados Miembros para
emprender estudios de susrecursosnaturalesy plani-
ficar la mejor utilizacién de los mismos en progra-
mas de industrializacién. La mejor prueba de ello es
el hecho de quelos gastos delas Naciones Unidas en la
esfera de los recursos naturales, dentro de los Pro-
gramas Ordinarios v Ampliado de Asistencia Técnica,
de las actividades del Fondo Especial y de otras ope-
raciones extrapresupuestarias, ascendieron aproxi-
madamente a 1 200 000 délares en 1959, 1 500 000 en
1960 y 2 600000 en 1961. En enero de 1962 las
Naciones Unidas estaban actuando como organismo
de ejecucién de 32 proyectosdel Fondo Especial, 24 de
los cuales corresponden a la esfera de los recursos
naturales (aunque en la actualidad s6lo estdn en marcha
15) y suministrando asesoramiento y asistenciaenre-
lacién con varios otros proyectos en diversas etapas
de preparacién.

El suministro de servicios bdsicos para estos pro-
yectos exige el estudio constante de los adelantos
técnicos logrados en los diversosdominiosrelaciona~
dos con el aprovechamiento de recursos, la evalua-
cién econdémica y técnica de las solicitudes, la pres-
tacién de asistencia para la preparaciénde proyectos,
la redaccién de descripciones de los trabajos y de
planes de operaciones, el examen de la competencia
de los candidatos, el suministro deinstruccionesalos
expertos, la preparacién de especificaciones sobre
equipo y celebracién de contratos con las empresas
que lo fabrican, y el examen de la marcha de los
proyectos y los informes finales. Las actividades ope~
racionales, que se expanden rdpidamente y a las que
hay que prestar servicios, han seguido absorbiendo
la mayor parte del tiempo del personal, A raiz de ello,
las investigaciones y los estudios, que son bdsicos
para la planificacién y programacién as! como para
el suministro mds eficaz de servicios, han tenido que
aplazarse en muchos aspectos, tales como lametodo-
logta para la evaluacién de los recursos energéticos,
los estudios de lasnecesidadesy recursos energéticos
de los paflses, la adaptacidén de los planes de electri-
ficacidén a diferentes etapas de desarrollo, la orga-
nizacién de servicios nacionales de estudios geold-
gicos, y los factores econdmicos de la explotacién
minera en mediana y pequefia escala.
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A fin de establecer un mejor equilibrio entre las
investigaciones y los servicios para actividades opera-
cionales, es preciso aumentar el personal del Grupo
de Explotacién de los Recursos Naturales, en el
Departamento de Asuntos Econémicos y Sociales,
creando un puesto de oficial mayor, uno de oficial de
primeray dos de oficial de segunda. Enla actualidad,
el Grupo cuenta con 17 puestos del cuadro orgénico,
tres de los cuales se financian en 1962 como puestos
téecnicos especiales, El Grupo asf aumentado seguird
necesitando por perfodos breves los servicios de
expertos altamente especializados para que presten
su asesoramiento en relacién con los problemas
tdcnicos especificos que plantean los proyectos. Estos
servicios seguirdn financidndose como hasta ahora
con cargo a los gastos generales del Fondo Especial.
El Grupo de Explotacién de los Recursos Naturales
también recibird asistencia de la Seccidn de Carto-
graffa, compuesta de cuatro funcionarios del cuadro
orgdnico.

Actualmente se estdn examinando las actividades de
investigacidn en la esfera de los transportes paradar
mayor preponderancia a las necesidades que experi-
mentan los paises menos desarrollados en materiade
desarrollo de los transportes, Por lo tanto se asigna
una partida para incluir en la plantilla de cinco fun-
cionarios de la Seccién de Transportes un economista
especializado en transportes conla categoria de oficial
de primera, a fin de proporcionar una mayor asisten-
cia a los gobiernos en la formulacién de sus polfticas
en materia de transportes, en la preparacién de soli-
citudes y en la programacién de la asistencia, Durante
1962~1963 la Seccién también se ocupari de los prepa -~
rativos para la Conferencia sobre Viajes Internacio=
nales y Turismo, que se celebrard a fines del verano
de 1963 conforme a lo dispuesto en la resolucién 870
(XXXIII) del Consejo Econémico y Social,

También se asigna un crédito para proporcionar
otros cinco puestos del cuadro de serviciosgenerales
a la Subdireccién de Recursos y Transportes,

En lo tocante al aprovechamiento de los recursos
hidrdulicos, en su 330 perfodo de sesiones el Consejo
Econémico y Social tom6 nota (resolucidn 876 (XXXII))
del propésito del Secretario General de revisar las
actuales disposiciones referentes al Centro de Uti-
lizacién de los Recursos Hidrdulicos, y pidi6 al Comité
Administrativo de Coordinacién que en el informe que
presentara al Consejo en su 340 perfodo de sesiones
incluyese "propuestas concretas sobre las medidas
que se prevean al efecto”, Ademds, pidi6alSecretario
General que en su 350 periodo de sesiones le presen=-
tase propuestas en relacifn con un programa priori-
tario de accifén coordinada,

En resumen, los nuevos puestos que se solicitan en
los presentes cdlculos con respecto a la Subdireceién
de Recursos y Transportes de la Sede, son los
siguientes:

Puestos
del cuadro orgénico

Autorizados Nuevos Total

Oficina del Director. v v v v v v v v e 1 - 1
Grupo de Explotacién de los Recursos

Naturales o vevveeivnvecacsnas 17 4 21

y

Seccidn de Cartograffa, « v oo v v s vu 4 - 4
Centro de Utilizacién de los Recursos

Hidrfulicos . ... .. . e 1 - 1
Seccibn de Transportes . . v v v e . 5 1 6
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En el cuarto perfodo de sesiones de la Comisién
Econdmica para Africa, celebrado en febrero-marzo
de 1962, se puso de relieve gue espoco lo que se sabe
sobre los recursos naturales de la regién, y que es
preciso iniciar sin demora amplios estudios a los que
deberfa darse alta prioridad en el programa de tra-
bajo de la Comisibn, La Comisién también estuvo
plenamente de acuerdo en que el desarrollo de los
servicios de transporte es fundamental para el fomento
del comercio entre los pafses africanos, y en que se
deben intensificar las actividades en esa esfera. En
consecuencia, se destinan fondos para proporcionar a
la Seccién de Recursos Naturales de la Comisién
tres nuevos puestos, uno de oficial de primera, uno de
oficial de segunda y uno de oficial adjunto, con lo que
la Seccién tendrd en total cinco puestos del cuagdro
orgdnico; asimismo se proporcionari un oficial de
primera a la Seccidn de Transportes, con lo que ésta
tendr# en total cinco puestos del cuadro orgénico.

Respecto de la Comisién Econdmica para Asia y el
Lejano Oriente, se destinan fondos para incluir un
puesto de oficial de segunda en la plantilla de ocho
puestos del cuadro orgdnicode la Oficina de Hidr4gulica
Fluvial y Aprovechamiento de Recursos Hidr4ulicos.
La Oficina estd prosiguiendo sus amplios estudios por
palses sobre el aprovechamiento de los recursos
hidrdulicos, incluida una ampliacién del plan original
para el aprovechamiento de cuencasfluviales abasede
nuevos datos obtenidos en investigaciones recientes.
El personal de la Oficina del Agente Ejecutivopara el
proyecto del Mekong se incluye en los presentes
cdlculos como parte de la plantilla regular, y se
destinan fondos para proporcionar, ademds de los dos
funcionarios del cuadro orgdnico, un asesor en inge-
nierfa con la categoria de oficial de primera, quien
se encargari del enlace técnico con los gobiernos de
los cuatro pafses riberefios, tanto en lo tocante a los
proyectos del Fondo Especial, como al aspecto mucho
mds amplio del programa de aprovechamiento del
Mekong que es financiado por los gobiernos de los
Estados Miembros participantes, De esta manera el
Agente Ejecutivo contard con un ayudante para refor-
zar la orientacidn en materia de politica y la admi-
nistracién central que proporciona la secretarfa dela
Comigién,

También se solicita otro puesto de oficial de pri-
mera en relacién con el desarrollode lostransportes,
aumentando de este modo a 10 puestos del cuadro
orgdnico el personal de la Divisi6n de Transportes
y Comunicaciones.

En su 180 perfodo de sesiones, la Comisién Eco-
némica para Europa hizo suyas las conclusiones de
la Conferencia de Expertos Gubernamentales en Pro-
blemas de la Contaminacién de las Aguas en Europa,
celebrado en 1961, en el sentido de que tocaala
Comisién desempefiar una funcién ttil en el fomento
del intercambio de informacién y de experiencia sobre
la lucha contra la contaminacién de las aguas en
Europa. A este respecto, se propone que para 1963 se
proporcione otro puesto de oficial adjunto.

iii) Imvestigaciones y politicas econdmicas genevales

En la resolucién 1708 (XVI) de la Asamblea General
se pidi6 al Secretario General que estableciera‘"un
Centro de Proyecciones y Programacién Econfﬁr{ucas
con subcentros, segdn convenga, en las comlsiones
econdmicas regionales o institutos de desarrollo ¥y
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planificacién econ6micos,", En dicha resolucién se
pedfa asimismo la preparacién de un estudioen el que
Se resumiesen la experiencia adquirida y lastécnicas
utilizadas para la planificacién del desarrollo econb-
mico dentro de diversos sistemas econémicos,

Para realizar los trabajos relacionados con las
proyecciones econdmicas, desde hace algunos afios se
ha venido recurriendo a la asistencia de grupos de
expertos. Uno de estos grupos se reunird en Nueva
York en junio de 1962, Otrogrupo de expertos especia-
lizados en planificacién y programacién econémicos
se reunird en Ginebra, inmediatamente de terminado
el 340 perfodo de sesiones del Consejo Econbmico y
Social, para prestar ayuda enla preparaciéndel estudio
resumido que se solicita en la resolucién 1708 (XVI)
de la Asamblea General.

El Centro de Proyecciones y Programacién Econd-
micas comenzard a funcionar a mediados de 1962, y
se espera que servird para la integracién y el des-
arrollo sistemdtico de los trabajos que se efectianen
esta materia en las diversas dependencias adminis-
trativas de la Sede (especialmente la Direccién de
Investigaciones y Politicas Econdmicas Generalegyla
Divisién de Desarrollo Industrial) y eu las secre-
tarfas regionales,

En suexposicién sobre lagconsecuenciasfinancieras
que tendrfa la aplicacién de la resolucién 1708 (XVI)
de la Asamblea General, el Secretario General sélo
pidi6 un puesto de oficial superior y dos puestos del
cuadro de servicios generales como medida pro=-
visional encaminada a la coordinacién de esas activi-
dades, prefiriendo recurrir al personal disponible en
¢1 Departamento respectivo para formar el nicleodel
Centro. Durante 1962 se adoptaron medidas para
asignar a esta tarea a dos funcionarios del cuadro
orgdnico de la Divisi6n de Investigaciones Econgmicas.
Aunque los créditos que hardn falla para las tareas
relacionadas con las proyecciones y la programacion
dependerdn de las recomendaciones que formulen los
expertos que actualmente estdn efectuando estudiosy
de las decisiones que adopten a ese respecto el Consejo
y la Asamblea General, ya resulta evidente que es

" preciso aumentar el actual nidcleo de tres funcionarios

del cuadro orgsnico. Por consiguiente, se destinan
fondos para proporcionar los puestos nuevos gi-
guientes: uno de oficial de primera y uno dg oficial
de segunda, que trabajarin en las proyecciones, y
uno de oficial superior y uno de oficial de pr.imera,
que se ocupardn de las técnicas de progralngqlﬁn. El
consiguiente aumento del personal de servicios ge-
nerales consiste en cuatro secretarios y cuatro
asistentes de estadistica,

A falta de una comisién regional para el Oriente
Medio, las investigaciones y estudios relacionados con
esta regién los realiza en la Sede una dependex_lcm
integrada por tres funcionarios del cuadro orgdnico;
en los dltimos afios esta dependencia se ha limitado
a preparar el Estudio Econémico del Oriente Medio.
De conformidad con la resolucién 1708 (XV1) de la
Agamblea General, se propone que en 1963 se re-
fuerce dicho personal con un puesto dg ofic'}al de
segunda y otro de servicios generales, a fin de inten~
gificar la labor gue se estd realizando.

En materia de productos bdsicos, el aumento re-
gistrado en las tareas del Grupo de Estudio del Plomo
y del Zinc ha hecho necesario proponer quepara 1863



Seccibn 3

Sueldos y salarios

_Secclén 3

se aumente su personal proporciondndole unpuesto de
oficial de segunda y dos puestos del cuadro de servi-
cios generales (un auxiliar de estadfstica y un secre-
tario), Los sueldos y gastos conexos relacionados con
estos puestos se reembolsan a las Naciones Unidas
con cargo al presupuesto del Grupo.

El aumento general del nimero de estudios e in-
formes, especialmente en relacidn con los lrabajos
sobre proyecciones, ha planteado la necesidad de
compilar series estadfsticas especiales y de con-
tratar mecandgrafos, Estas necesidades se satis-
facfan anteriorniente utilizando personal supernu-
merario para trabajos de estadistica y de oficina; pero
como esas necesidades han aumentado muchisimo
(a unos 160 meses-hombre anuales), se considera
preferible aumentar en cuatro puestos la plantilla
corriente (tres auxiliares de estadfstica y un meca-
négrafo) en vez de seguir recurriendo por temporadas
a personal supernumerario sin experiencia, Desde
luego, se hace una reduccién equivalente en lapartida
destinada a la contratacién de personal super-
numerario,

En cuanto a la Comisién Econfmica para Asia y el
Lejano Oriente, se propone: a) complementar la Di-
visi6n de Investigacién y Planificacién con un oficial
de primera para trabajar en los servicios de ase-
soramiento a los gobiernos que lo soliciten y para
intensificar la labor sobre proyecciones y programa-
€ifn; y b) reforzar la Divisién de Comercio propor=
ciondndole dos puestos del cuadro org#nico, uno de
oficial superior y otro de oficial adjunto, para llevar
a la prdctica lo dispuesto en la resolucién 37 (XVII)
aprobada por la CEALO en marzo de 1962, en la que
se reconoce que el comercio exterior sigue siendo
el principal instrumento para el desarrollo econémico
¥y que, por lo tanto, la expansién del comercio inter-
nacional reviste importancia fundamental,

iv) Asuntos sociales

En su decimosexto perfodo de sesiones la Asamblea
General aprobé las siguientes resoluciones relativas
a la evolucidn de las actividades en la esfera social:
1674 (XVI) sobre desarrollo econdmico ¥ social
equilibrado y coordinado; 1675 (XVI) scbre intensi-
ficaei6n de la labor de las Naciones Unidas en la
esfera social; 1676 (XVI) sobre urbanizacién; 1678
(XVI) relativa, entre otras cosas, a la prestacion de
apoyo al Fondo de las Naciones Unidas para la In-
fancia, facilitndole servicios técnicos apropiados
relacionados con los servicios sociales para la in-
fancia, Las decisiones de la Asamblea General tu-
vieron su origen en una serie de resoluciones del
Consejo Econdmico y Social (830 A a K inclusive
(XXX11)) sobre la situacién social en el mundo, En
esa oportunidad se indicé al Consejo que para dar
cumplimiento a esas resoluciones serfa necesario
reforzar el personal de la Direccién de Asuntos
Sociales. Sin embargo, al preparar los cdlculos revi-
sados para 1962 el Secretario General limité delibe-
radamente su solicitud de créditos adicionales al
mihimo indispensable para poner en prictica pro-
gramas que no podfan aplazarse para otros afios.

Estas decisiones de la Asamblea fueron puestas de
relieve por la Comisién de Asuntos Sociales ensu 140
perfodo de sesiones, celebrado en abril de 1962
cuando aprobé el programa de trabajo y las priori-’
dades para 1962-1963. La Comisién aprob6 una serie
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de recomendaciones relativas a la planificacién equi-
librada del desarrollo econémico y social, la amplia-
cién e intensificacién de la labor en materia de ser-
vicios sociales, y la creacién de un Comité de
Vivienda, Construccién y Urbanizacion. Las recomen-
daciones de la Comisién, asf’ como las consecuencias
financieras respectivas, serdn presentadasal Consejo
Econdémico y Social en su 349 perfodo de sesiones,
Ademds, la Comisi6n de Asuntos Sociales advirtié
que muchos proyectos importantes que figuran en
el programa aprobado se estaban aplazando o demo-
rando a causa de la falta de personal adecuado, lo que
destaca atdn mds la necesidad de reforzar la plantilla
con arreglo a lo indicado en las mencionadas reso-
luciones del Consejo v de la Asamblea General,

Por consiguiente, en los cdlculos para 1963 se in-
cluyen partidas para reforzar con ocho puestos del
cuadro orgdnico a las diversas dependencias de la
Direcci6én de Asuntos Sociales.

En la esfera del desarrollo econdémico y social
equilibrado se necesitan dos funcionarios: un oficial
superior para dirigir una serie de estudios porpafses
sobre este tema, as{ como estudios comparados de la
experiencia recogida por los pafses que aplican di-
versos tipos especiales de mecanismos administra-
tivos para determinar la proporcién que debe existir
entre los recursos que se destinan a fines sociales y
los que se asignan a fines econémicos; y un oficial
de segunda que se dedicarfa principalmente al estudio
de los ingresos de ciertos pafses en relacién con su
expansién econdmica,

Se solicitan tres puestos en la categoria de oficial
de segunda para acometer ciertos trabajos del pro-
grama aprobado en materia de vivienda y desarrollo
urbano. La necesidad de reforzar el personal fue
sefialada por el grupo especial de expertosenvivienda
y desarrollo urbano que se reunid a principios de
1962, Esos funcionarios iniciarfan las actividades que
se han diferido o retrasado por falta de personal:
Suministrarfan constantemente informacién técnica
y cientifica aplicable a los programas de viviendas
econdmicas; efectuarfan estudios bdsicos y pricticos
sobre métodos de construccién de viviendas a bajo
costo; prestarfan ayuda a los gobiernos enla creacidn
de centros nacionales encargados de los problemas de
la urbanizacién, realizarfan estudios de casos con-
cretos de la politica de descentralizacién en la so-
lucién de los problemas de la urbanizacién; y se en~
cargarfan de la reunién y andlisis de datos sobre las
politicas de urbanizacién llevadas a cabo dentro del
dmbito de los planes nacionales de desarrollo econé=
mico y social,

Atendiendo a lo dispuesto en la resolucién 830 J
(XXXII) del Consejo Econémico y Social, en 1962 se
agregaron cuatro nuevos puestos del cuadro orgfnico
en las divisiones de asuntos sociales de las comi-
siones econdmicas regionales para Africa, Asiay el
Lejano Oriente y América Latina y en la Oficina
Regional de Asuntos Sociales para el Oriente Medio,
de Beirut, a fin de contribuir a la preparacién técnica
y fiscalizacién de los proyectos del UNICEF de ser-
vicios sociales para la infancia. Segdn c4lculos de la
Junta Ejecutiva del UNICEF, los proyectos en los que
van a tenmer una participacién técnica las Naciones
Unidas, a veces en cooperacién con algdn organismo
especializado, representardn 2 000 000 de délares
en 1962, 3 000 000 de délares en 1963 y 4 000 000 de
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délares en 1964, Desde 1959, afio en que el UNICEF
inici6 sus actividades de asistencia social, la Direc-
cién de Asuntos Sociales ha prestado gservicios de
supervisién en 28 proyectos de esa naturaleza; habrd
otros once proyectos en junio de 1962 y se espera que
el total de ellos llegue a 50 a finales de 1962 y a 80
en 1964, Se prevé la adicién de dos oficiales de pri-
mera en 1963, uno en desarrollo de la comunidad y
otro enservicios sociales, a finde elaborar las normas
y principios que el UNICEF solicita para esas activi-
dades y asumir parte del volumen de trabajo cada
vez mayor que, como han sefialado claramente los
organismos regionales, é€stos no pueden absorber en
vista del orden de prioridad que se les ha sefialado.

Se prevé también un puesto de la categorfa oficial de
segunda en la Oficina Regional de Asuntos Sociales
para el Oriente Medio, de Beirut, quien se encargaria
de las actividades de desarrollo de la comunidad.
Dicha Oficina proporciona asesoramiento yasistencia
sobre desarrollo rural y de la comunidad alos paises
del Oriente Medio, interviene en los seminarios
regionales y en las reuniones que realizan los distintos
organismos (la OMS, la UNESCO, la OIT y la FAO) y
retdne datos bisicos sobre la regién para los estudios
que se preparan en laSede conarregloal programa de
accidn concertada en materia de desarrollo ruralyde
la comunidad. Seguidamente se resumen los nuevos
puestos propuestos en el cuadro orgdnico, enrelaci6n
con la plantilla actual de la Direccidn de Asuntos
Sociales:

Plantilla Nuevos

acmal puestos Total
Despacho del Director . . . ... s e e s 2 - 2
Subdirecci6on de Estudios, Investigaciones
yDesarrollo ... ... 10 3 13
Subdireccién de Desarrollo de la Comu-~
nidad y Bienestar Social .....0.0.. 24 2 26
Subdireccién de Vivienda, Construccibn y
Planificacibn ... . . v v v v v o . 10 2 12
Subdireccitn de Poblacién .. .. s 0. 16 - 16
Oficina Regional de Asuntos Socialespara
el Oriente Medio, Beirut . ... ... ees 4 1 5
66 8 74

Se prevén también los créditos necesarios para el
consiguiente aumento de cuatro puestos en el cuadro
de servicios generales,

v) Agricultura

Desde la creacién, en 1959, de la Divisién Mixta de
Agricultura (CEA/FAQ) en la Comigién Econémica
para Africa, se han establecido las bases para una
expansién considerable de las actividades relacionadas
con los problemas econdémicos de la agricultura afri-
cana. En las primeras fases se presta mds atencién
a los problemas de politica prictica y de organizacifn
que a la preparacifn de estudios analfticos detallados.
Se ha asesorado a los gobiernos en aspectos econl-
micos de la polftica agraria, en la preparacién de
planes de asistencia técnica para el futuro, en la for-
macién de personal en materia de comercializacién,
en programas de fomento agrfcola y en el andlisis de
los proyectos como parte de los planes integrados de
desarrollo econémico, Se inician en la actualidad una
serie de proyectos a largo plazo para definir incen-
tivos que estimulen la transicién de una produccién
de subsistencia a una agricultura comercial. Enlas
resoluciones aprobadas por la Comisién Econdmica
para Africa en su cuarto perfodo de sesiones, cele-
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brado en 1962, se prevé la preparacidn de estudios
para mejorar la eria ganadera con vistas a Su ex=-
plotacién comercial, la organizacién de un inventario
de los recursos forestales, la elaboracién de un plan
de repoblacién forestal y la formacién de personal
especializado ensilvicultura, Adem4s la CEA ha pedido
que se preste especial atencidn a la utilizacién de los
productos alimenticios excedentes, conarreglo al Pro-
grama Mundial de Alimentos de las Naciones Unidas
y la FAQ, dentro del 4mbito de los proyectos de des-
arrollo econdmico y social.

Se propone que se agreguen un oficial de primera
y un oficial adjunto a la plantilla de la mencionada
Divisi6n Mixta, que actualmente tiene siete puestos
del cuadro orgidnico dotados por las Naciones Unidas
y dos por la Organizacidn delas Naciones Unidas para
la Agricultura y la Alimentacién. Ademds la FAO ha
enviado a Addis Abeba, para que cooperen en todo lo
posible con la Comisidn, a un estadigrafo y a un fun-
cionario especializado en instituciones rurales.

vi) Estadistica

En la Sede se solicitan cinco puestos mds del cuadro
de servicios generales a fin de hacer frente al mayor
volumen de trabajo en relacién con las estadisticas
del ingreso nacional y las estadisticas industriales y
sociales. Se prevé también un nuevo puesto de la
categoria de oficial adjunto para la Secci6n de Esta-
distica de la Divisién de Investigaciones y Planifi-
cacién de la Comisién Econdmica para Europa. Se
necesita este puesto debido al mayor volumen de
trabajo que supone la Conferencia de Estadigrafos
Europeos, la que funciona con caridcter muy anflogoal
de un comité permanente de la Comisién.

vii) Secciones de Coordinacion de Asistencia Técnica

Se prevén créditos para crear sendas Secciones de
Coordinacién de Asistencia Técnica enlas secretarfas
de la Comisién EconSmica para Africa, la Comigidn
para Asia y el Lejano Oriente y la Comisin para
América Lafina, Dichas secciones han de servir de
centro de las actividades de cooperacién técnica eje-
cutadas con los auspicios de dichas comisiones a fin
de velar por la uniformidad en los procedimientos de
preparacién de los programas, presentacitn de soli-
citudes, tramitacién y elaboracin de informes. En
vista de las funciones previstas para dichas secciones,
cada una de éstas tendrfa dos puestos del cuadro
orgénico, esto es, oficial superior con el cargo de
coordinador y un oficial de segunda con el cargo de
oficial de programas, y ademds el correspondiente
personal de secretarfa. En el caso de la Comisién
Econ6mica para América Latina se prevé un puesto
m4s de oficial de segunda con destino en México. Las
necesidades de la Comisién Econ6mica para Europa
se satisfarin con el traslado a su secretarfa dela
Oficina de Asistencia Técnica de Ginebra, dotada de
cinco puestos del cuadro orgdnico,

La creacién de estas Secciones de Coordinacién de
Asistencia Técnica es una de las medidas previstas
por el Secretario General para dar cumplimiento a la
resolucién 823 (XXXII) delConsejo Econémicoy Social
y a la resoluci6n 1709 (XVI) de la Asamblea General,
sobre la descentralizaci6ndelas actividades econ6mi~
cas y sociales y el robustecimiento de lascomisiones
econémicas regionales. En suresolucién, la Asamblea
General encarecfa la necesidad de reforzar las
secretarfas de las comisiones econémicas regionales,
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a la vez que la Sede retendria susfunciones centrales
de orientacidn y coordinacién, Las secretarlas re-
gionales estdn en condiciones inmejorables de ase-
sorar y ayudar a los gobiernos de las regiones res=
pectivas en la preparacién de sus programas de des-
arrollo y de las solicitudes de asistencia técnica que
presentan las Naciones Unidas. Todo indica, por lo
tanto, que la mejor manera de dar cumplimiento a la
resolucidn 1709 (XVI) de la Asamblea General serfa
reforzar el personal sustantivo de dichas secretarfas,
tal como se propone para 1963, junto con la creacién
de las Secciones de Coordinacidn de Asistencia
Técnica y la aplicacién de las medidas administra-
tivas que se proponen m#s adelante en el eplgrafe
vili). Ademds de los aumentos de personal propuestos
para las dependencias sustantivas, se prevé que en
1963 se enviarfan a las secretarias regionales unos
40 asesores técnicos regionales a fin de comple-
mentar el personal especializado que tienen actual-
mente a su disposicién,

En cumplimiento con Io dispuesto en la resolucién
1709 (XVI) de la Asamblea General, el Secretario
General presenté a la Comisién Consultiva en Asuntos
Administrativos y de Presupuesto, en su perfodo de
sesiones de primavera, un informe provisional sobre
las medidas adoptadas o previstas para alcanzar los
objetivos formulados en dicha resolucién., En el 340
perfodo de sesiones del Consejo Econémico y Social
se presentard un nuevo informe sobre la cuestién,

viii) Administracion

La expansién y la complejidad de las actividades
emprendidas en los dos dltimos afios por las secre-
tarfas de las comisiones econémicas regionales para
Africa, Asia y el Lejano Oriente y América Latina,
especialmente las relacionadas con los programas
de cooperacién técnica y con la prestacidn de los
servicios necesarios para el nimero cada vez mayor
de reuniones de seminarios y grupos de expertos, han
impuesto una carga muy pesada a las dependencias
administrativas y financieras de esas secretarfas.
En 1962 han tenido que adoptarse medidas especiales
para reforzar las secretarfas de dos comisiones
regionales, Al preparar el proyecto de presupuesto
para 1963 se ha examinado cuidadosamente el per-
sonal de que disponen sus servicios administrativos
a fin de determinar el nivel adecuado.

Teniendo en cuenta que las tres comisiones de
referencia habrdn llegado a cierto grado comparable
de desarrollo en 1963, se estima que, paraque puedan
desempefiar eficazmente sulabor administrativa habr4
que reforzar en igual proporcidn los servicios res-
pectivos. Para satisfacer debidamente esas necesgiw-
dades deberfa proporcionarse a cada una de ellas un
jefe de servicios administrativos, auxiliado en las
actividades ordinarias por un jefe adjunto, un fun-
cionario jefe de personal, con la misidn principal de
contratar expertos de asistencia técnica, un funcio-
nario ayudante de personal encargado de las cuestiones
cotidianas, dos funcionarios de finanzas, un funcio-
nario de servicios de conferencias y un funcionario
de servicios generales, Se requerirfa pues, en total,
una plantilla administrativa de ocho puestos delcuadro
orgédnico.

La plantilla de la Comisién Econdmica para Asiay
el Lejano Oriente para 1962 prevefa ya ocho puestps
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del cuadro orgdnico para servicios administrativos,
por lo que la misma se mantiene en 1963.

En el caso de la Comisién Econémica para América
Latina, se solicita el aumento de la actual plantilla
de seis a ocho puestos. Uno de los nuevos puestos
serfa el de jefe adjunto de los servicios administra-
tivos, y se justifica por las mayores actividades.en
relacién con el programa conjunto conla Qrganizacion
de los Estados Americanos, la construccién delnuevo
edificio de las Naciones Unidas en Santiago de Chile,
la organizacién de servicios comunes en las nuevas
oficinas, que servirdn también de sede a los organis-
mos especializados, y la elaboracién de acuerdos
provisionales con el Instituto Latinoamericano de
Planificacién Econdmica y Social, El segundo puesto
nuevo, en la categorfa de oficial de segunda, se prevé
para un funcionario de personal, que se encargaria
de contratar los expertos de asistencia técnica,

La seccién administrativa de la Comisién Econé-
mica para Africa cuenta acdtualmente con cinco puestos
del cuadro orgdnico, No tiene un jefe adjunto de ser-
vicios administrativos ni un funcionario de servicios
de conferencias, En 1963, ademds de su perfodo or-
dinario de sesiones, la Comisi6n proyecta una gerie
continua de conferencias:tres sobre desarrollo econé-
mico, cinco sobre cuestiones comerciales, tres en
materia social, seis sobre estadistica, siete sobre
industria, una sobre transportes, dos sobre recursos
naturales, cuatro sobre problemas que interesan a la
Divisién Mixta de Agricultura (CEA/FAO), tres sobre
desarrollo de la comunidad y una, en el plano minis-
terial, sobre educacién y desarrollo, La insuficiencia
de personal administrativo ha recargado el volumen
de trabajo de los funcionarios sustantivos, quienes se
han visto obligado a dedicar parte de su tiempo a la
organizacién de las reuniones en sus respectivas es=-
feras de actividad. Por ello se prevén para 1963 tres
nuevos puestos del cuadro orgdnico — dos oficiales
de primera y un oficial adjunto — para la designacién
de un jefe adjunto de los servicios administrativos,
de un oficial de personal encargado de la contratacién
de expertos de asistencia técnica y de un funcionario
de servicios de conferencias,

ix) Puestos del cuadro de servicios generales y de
contratacion local

Al hablar de los nuevos puestos del cuadro org4nico,
se ha explicado anteriormente por qué se pide un aue
mento de 36 puestos en la actual plantilla de 235
puestos del cuadro de servicios generales del De-
partamento de Asuntos Econémicos y Sociales,

En la Comisién Econémica para Africa se prevé
la adicién de 30 nuevos puestos a la actual plantilla
de 142 puestos de contratacién local. Se han agre-
gado seis puestos de escribientes y secretarios para
lag labores de investigacién sobre la industria y los
recursos naturales y cuatro mecandgrafos para los
servicios de mecanografia a fin de contar con la ayuda
de oficina que se hace necesaria con el aumento de
quince nuevos puestos sustantivos del cuadro orgdnico.
Se necesitan cinco puestos de personal contratado
localmente para prestar servicios a 1os cinco nuevos
puestos del cuadro org4nico que se proponen para las
actividades de los servicios de coordinacién y admi-
nistracibn de la asistencia técnica, incluso la contra=
tacién de expertos, Los servicios de estadfstica re-
quieren seis nuevos puestos de personal contratado
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localiente, inclusive tres operarios de mdquinas
tabuladoras (dado que la seccidn encargada de la ela-
boracién mecdnica de los datos sirve ademés de centro
de formacién en la materia), dos para la nueva
seccidn de consultas estadisticas (que reunird ycata-
logard los datos estadfsticos publicados por. los
palses de Africa) y un nuevo secretario, Se proyecta
adquirir en 1963 una pequefia imprenta tipo "offset" y
el equipo auxiliar necesario (véase seccidn 8, capl-
tulo III) para lo cual se necesitan tres operarios, El
volumen creciente de documentacién exigird tres
operarios més para las labores de reproduccién en
mimeégrafo y cotejo de textos y un nuevo oficinista
encargado de la distribucién de documentos, Se
prevén créditos para dos puestos de oficinistas, uno
en la biblioteca y otro enla Divisiénde Investigaciones
Econdmicas.

En la Comisién Econdmica para América Latina se
prevé un aumento de 19 puestos en la plantilla actual
de 146 puestos de contratacién local. Esos nuevos
puestos se distribuirdn como sigue: la Seccién Esta-
dfstica de Santiago, 12 puestos, entre ellosunauxiliar
de investigador, un estadfgrafo adjunto y un secretario;
la Divisién de Desarrollo Industrial, un estadfgrafo
adjunto y un secretario; el Programa de Energia y
Recursos Hidrdulicos, un secretario; lanueva clinica,
una enfermera; los tres nuevos funcionarios de ad-
ministracién y coordinacién de asistenciatécnica, tres
nueves escribientes-secretarios; y los servicios de
mecanograffa, dos mecandgrafos, En vista de la fusién
en México de los servicios comunes de la CEPAL y
de los organismos especializados, se necesitan siete
nuevos puestos de personal contratado localmente en
la oficina subregional en dicha ciudad: dos escri-
bientes estadigrafos, dos mecandgrafos, unsecretario
para el nuevo puesto de coordinador de asistencia
técnica, un escribiente para los servicios financieros

y un telefonista (cuyos gastos se atenderdn conjunta~
mente), Varios de los puestos en los servicios de es~
tadfstica y mecanograffa que se solicitan han existido
en forma m4s 0 menos permanente en ambas oficinas
y han sido sufragados con los créditos para personal
supernumerario, debido al creciente volumen deltra~
bajo sustantivo y a la necesidad de proporcionar el
personal requerido por la Organizacién de los Estados
Americanos y el Banco Interamericano de Desarrollo
para los proyectos conjuntos en virtud del acuerdo
OEA/BID/CEPAL,

En la Comisién Econdmica para Asia y el Lejano
Oriente se piden once nuevos puestos de contratacién
local, ademds de los 156 que constituyen la actual
plantilla, Cuatro de los nuevos puestos, mis otrostres
ya existentes que van a traspasarse de la Seccién de
Estadistica, se necesitan en relacifncon la elaboracifn
de estadisticas sobre el comercio regional con el
equipo de tabulacién mecdnicaque se proyecta instalar
en la Comisién en 1963 (v&ase capftuloIIl de la seccidn
10); dos puestos son para un secretario adjunto y un
oficinista de aduanas en la oficina del Agente Eje-
cutivec en el proyecto del Bajo Mekong; los otros
cinco puestos son para trabajos de secretaria y
oficina en las actividades para las que se solicitan
siete nuevos funcionarios sustantivos y dos de asis-
tencia técnica.

Se prevén créditos para aumentar en cinco puestos
la plantilla actual de 87 puestos del cuadro de servi-
cios generales enlaComisién Econémica para Europa,
en vista de la propuesta de agregar tres nuevos
funcionarios del cuadro org#nico y de que la escasez
general de operarios de mdquinas calculadoras y de
mecandgrafos ha causado dilaciones en perjuicio de
una labor eficaz.

Cuadro 3.5
Puestos del cuadro orgdnico para las actividades econdmicas y sociales

1961-1962 Asesores Nuevos

1962 Puestos  téenlcos  puestos Total
Puestos provi- espe~ soli- de puestos
de plantilla slenales ciales citados 1963
Departamento de Asuntos Econdémicos y Sociales
Despacho del Subsecretario . ............ ... 16 - - - 16
Direccién de Operaciones de Agistencia Técnica , ., 40 1 - - 41
Oficina de Estadistica . ., ......... P 59 1 - - 60
Divisién de Investigaciones y Politicas Econémlcas
Generales. s v v evs v atonser s sonasan 34 6 - 6 46
Divisidn de Desarrollo Industrial, . .. oo oo v v v 19 6 3 7 35
Subdireccién de Recurgos y Transportes. ... .... 25 4 3 5 37
Subdireccién Fiscal y Financiera. .. ... cov v v 10 1 - - 11
Direccién de Asuntosg Socialeg. ... .... . 60 2 - 7 69
Oficina Regional de Asuntos Socmles para e1
Oriente Medio, Beirut, . v v v v v s v v v v v v v v v 4 - - 1 5
Divisién de Administracién Pdblica . .o v v o v v 8 - - - 8
Secretarfa del Consejo Econdmico y Social...... 14 _= - = 14
289 21 6 26 342
Comisién Econdmica para Africa. ... v e cv v v v us 94 1 - 20 115
Comisién Econdmica para Asia y el Lejano Oriente, . 88 10 2¥/ 9 109
Comisién Econdmica para Europa . ... .... . . 82 2 - 3 87
Oficina de Asuntos Sociales, Ginebra . .. ....... 7 1 - - 8
Comisién Econdmica para América Latina. ... ... . 89 a7 - 5 111
649 52 8 63 772

o Oficina del Agente Ejecutivo, proyecto de aprovechamiento de las recurses de la cuenca del Bajo Mekong,
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b) Servicios de Conferencias y Oficina de Sevvicios
Generales
i) Servicios de Conferencias

En el predmbulo del presente proyecto de presu-
puesto se sefiala el aumento registradf) en elprograma
anual de conferencias durante los dos ult}mos afosy la
voluminosa y compleja carga de trabajo que e.llo ha
supuesto para los servicios de idiomasy de reuniones,
Como se indica allf, en el presente proyecto de pr'es.u-
puesto se prevéncréditos para reforzar esos servicios
ast como la posibilidad de ciertos cambios de orga-
nizacién y métodos a fin de hacer frente a la diffeil

situacién.

En la Sede se prevé la creaci6n de un nuevo puesto
de 1a categorfa de Director, de 13 nuevos puestos de la
categorfn de oficial de segunda en el guadro orgédnico
y de 20 puestos en el cuadro de servicios generales,
dos en la categorfa principal y 18enotras categorfas.
Adem4s, seis puestos del cuadro de servicios gene-
rales se reclasifican y pasan a ser del cuadro orgd-
nico. El nuevo puesto en la categorfa de Director
permitird que en los Servicios de Conferencias todo
el personal cuyas funciones se relacionan principal-
mente con la prestacidn de servicios a las reuniones
dependa de un Director y, ademds, que se concentre
bajo un segundo Director todo el personal dedicado
principalmente a trabajos de traduccitn.

Los nuevos puestos del cuadro orgdnicoy del cuadro
de servicios generales con que se van a reforzar las
diversas secciones son los siguientes:

Seccibén de Traducciones al Inglés: dos puestos del
cuadro orgédnico.

Seccién de Edicién de los Documentos Oficiales:
cuatro puestos del cuadro orgénico. ’

Servicio de Terminologia: tres puestos del cuadro
orgdnico.

Seccién de Interpretacién: cuatro puestos delcuadro
orgénico.,

Seccién de Control de Documentos (incluida la Sec-
ci6n de Referencias): cuatro puestos del cuadro
de servicios generales.

Oficina del Jefe del Servicio de Reuniones: un puesto
de categorfa principal del cuadro de servicios
generales,

Secciones inglesa y rusa del Servicio de Taquime-
canograffa: diez puestos del cuadro de servicios
generales.

Servicio de Publicaciones: cinco puestos del cuadro
de servicios generales, incluido unpuesto de cate-
gorfa principal y un puesto de trabajador manual,

Los dos puestos para la Seccién de Traducciones al
Inglés son necesarios debido al mayor volumen de
trabajo de esta Seccidn,

Los puestos que se solicitan para laSecciénde Edi~
¢ién de los Documentos Oficiales y el Servicio de
Terminologfa tienen por objeto aliviar alas Secciones
de traduccién al espafiol y al ruso de la carga que estas
dgs actividades les imponen, de manera de poder de~
d}car exclusivamente a latraduccién el personal dispo-
nible. Hasta la fecha la Seccién de Edicién de los
pgcumentos Oficiales ha contado en su labor en estos
idiomas con la ayuda de las Secciones de Traduccién
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al Espafol y al Ruso; lo mismo cabe decir del Ser-
vicio de Terminologia que no ha tenido hasta ahora el
personal necesario para proporcionar servicios en
espafiol y ruso por lo que han debido realizar los
traductores esas labores.

Los nuevos puestos del cuadro de servicios generales
permitirdn reforzar en la medida necesaria las acti-
vidades directamente afectadas por el mayor volumen
de trabajo del programa de conferencias, que en los
dos ultimos afios se ha traducido en importantes au-
mentos en los gastos por concepto de personalsuper-
numerario y de horas extraordinarias,

Por dltimo, el proyecto de presupuesto prevé la
reclasificacién de varios puestos, especialmente en las
secciones de traduccién. Se propone concretamente
que los puestos de los jefes de las cinco secciones
de traduccién a los idiomas oficiales sean reclasifi-
cados, pasando de la categoria de oficial superiora la
de oficial mayor; se prevé asimismo que en cada una
de esas secciones dos o tres puestosdelas categorfas
de oficial de segunda y de oficial de primera pasen a
ser respectivamente de las categorias de oficial de
primera y de oficial superior, La adicién de puestos
en la categorfa de oficial superior brindard nuevas
posibilidades de supervisién administrativa en las
secciones y, junto con lareclasificacién de los puestos
de oficial de segunda, permitir4 algunas posibilidades
de ascenso alpersonal conantigiiedad, lo que se estima
muy necesario a fin de que haya el debido estimulo
y las condiciones apropiadas para retener personal
competente, De la misma manera se propone que los
puestos de los jefes de laSecciénde Versiones Taqui-
gréficas y Redaccién de Actas de laSeccibén de Edicién
de los Documentos Oficiales y de la Seccién de Tra-
ducciones al Arabe pasen de la categorfa de oficial de
primera a la de oficial mayor y que se eleve de la
categoria de oficial de segunda a la de oficial de pri-
mera un ndmero limitado de puestos en la Seccién de
Versiones Taquigrdficas y Redaccin de Actas y enla
Seccién de Interpretacién. En esta. (ltima se prevé
también la reclasificacién de algunos puestos de la
categorfa de oficial de primera a la de oficial su-
perior.

Para los puestos de los taquigrafos redactores de
actas en ruso se prevé la categorfa de oficial de se-
gunda, al igual que en los demds idiomas, Anterior-
mente la preparacién de las actas taquigrdficas en
ruso se hacfa mediante la transcripcién taguigrdfica
de grabaciones fonogrdficas (que efectuaba personal
de la categorfa principal del cuadro de servicios
generales). Pero en los tdltimos afios ese procedi-
miento ha venido siendo reemplazado gradualmente
por la transcripcién taquigrafica directa, como se
hace en los demds idiomas, y la reclasificaci6n de
estos puestos refleja simplemente este hecho,

Se incluyen en el proyecto de presupuesto cuatro
nuevos puestos de intérpretes (en la categorfa de
oficial de segunda). Los servicios que ha de prestar
el personal de Ginebra, tanto en las conferencias y
reuniones que se celebran en tal ciudad como en las
reuniones de los organismos de las Naciones Unidas
en Africa (especialmente la Comisién Econémica para
Africa), no pueden atenderse satisfactoriamente con
la actual plantilla y el empleo de intérpretes super-
numerarios resulta cada vez mé4s costoso y menos
seguro, Aunque los cuatro intérpretes de referencia
se incluyen entre los créditos solicitados para la
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Sede, es posible que sean destinados a Ginebra; no
obstante, Se espera que puedan acudir a la Sede
durante la Asamblea General y en otras épocas de
gran trabajo. En tal caso se harfa una transferencia
de créditos entre ambas oficinas.

La plantilla propuesta para la Biblioteca de la Sede
refleja un aumento en 1963 de cuatro puestos del
cuadro orgdnico — un oficial superior, dos oficiales
de segunda y un oficial adjunto — asi como de tres
puestos del cuadro de servicios generales, uno de
ellos en la categorfa principal. El nuevo personal que
se solicita representa un paso hacia la realizacién
para 1965 de las propuestas contenidas en el informe
del Secretario General¥ a la Asamblea General en
su decimoquinto perfodo de sesiones, Se prevén tam-
bién créditos para dos nuevos puestos detrabajadores
manuales en 1963,

ii) Oficina de Servicios Generales

El proyecto de presupuesto para 1963 prevé un au-
mento de dos puestos del cuadro orgdnico y de veinte
puestos del cuadro de servicios generales para la
Oficina de Servicios Generales en la Sede,

L.os dos puestos del cuadro orgdnico, unode la cate-
goria de oficial de segunda y otro de la categoria de
oficial adjunto, se solicitan para reforzar el personal
de la Secci6nde ComprasydelServicio Administrativo
de las Operaciones de Asistencia Té&cnica, respecti-
vamente. El nuevo puesto en la Seccién de Compras
permitird a ésta acometer mds estudios analiticos de
sus programas de compras a fin de mejorar los mé-
todos y procedimientos y de fijar las normas sobre
el equipo bdsico requerido en la Sede y en otras
oficinas. En lo que se refiere al Servicio Adminis-
trativo de las Operaciones de Agistencia Técnica, el
nuevo puesto se ha necesitado de hecho durante 1962
v ha sido cubierto con personal supernumerario.

De los veinte nuevos puestos delcuadrode servicios
generales, tres se necesitan para el Servicio Admi-
nistrativo de las Operaciones de Asistencia Técnica.
Estos puestos se han cubierto con personal super-
numerario durante 1962, Cuatro puestos se necesitan
para la Seccién de los Centros de Informacién del
Servicio de las Misiones, cuyo volumen de trabajo
ha aumentado considerablemente debido a la aper=-
tura de diez nuevos centros desde 1961 y a la pro-
puesta de establecer otros cinco en 1963. Estos
puestos han tenido que cubrirse con personal super-
numerario en 1962, El Servicio de Comunicaciones
necesitard otro puesto debido al mayor volumen de
la correspondencia oficial, Para los Servicios .de
Administracién de Edificios se necesitan ocho puestos:
un escribiente, dos dibujantes y cinco guardias, Los
tres primeros puestos se piden por la necesidad de
acometer reformas y cambios en los edificios de la
Sede a fin de utilizar mejor los locales de oficinas
disponibles y mejorar las instalaciones de confe-
rencias. Los nuevos cinco guardias se requierenpara
reforzar la Seccidn de Seguridad, teniendo en cuenta,
en especial, la expansion del programa de reuniones
y el uso de las salas de conferencias. En 1962 estos
nuevos puestos se han cubierto con personal super-
numerario, Se solicitan por dltimo cuatro nuevos
puestos del cuadro de servicios generales para el
Servicio de Comunicaciones y Registro a fin de con-
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tratar a un operario de teletipo, un telefonista, un
escribiente para la dependencia de los registros
puestos en reserva y un nuevo ordenanza,

En lo que se refiere a los créditos solicitados para
las actividades de conferencias y servicios generales
en Ginebra, se piden seis nuevos puestos del cuadro
de servicios generales para 1963. Uno de estos pues-
tos se necesita para la oficina del oficial superior que
fue trasladado de la Sede en 1962 para encargarse de
las relaciones con las autoridades federales, canto-
nales y municipales de Suiza y de las cuestiones de
protocolo; otro puesto para reforzar la Seccién de
Control de Documentos, como resultado de la amplia-
cibn del programa de conferencias en la Oficina de
Ginebra; dos puestos para el servicio de los registros
puestos en reserva; y dos puestos de tipégrafos a fin
de aumentar el volumen de los documentos oficiales
en ruso que se imprimen en la oficina de Ginebra.
Se prevé también unnuevo puesto de trabajador manual
en 1963.

¢) Departamentos de Asuntos Politicas y de Asuntos
del Consejo de Seguridad

De los puestos autorizados provisionalmente para
1962 se asignaron a este Departamento dos puestos
del cuadro orgédnico y dos del cuadro de servicios
generales, Uno de los puestos del cuadro orgdnico
se utiliz6 para reforzar el personal que prepara el
Repertoire y el Repertorio, que tiene bastante trabajo
acumulado, El otro puesto del cuadro orgdnico se ha
utilizado para proporcionar un ayudante al Subsecre-
tario, Los dos puestos del cuadro de servicios gene-
rales se han utilizado para reforzar el personal del
Grupo de Asuntos Relativos al Desarme y de la
Seccidn de Asuntos Regionales y Servicios para las
Comisiones, En consecuencia, es necesarioconfirmar
estos puestos con cardcter permanente,

Se prevé que en 1963 el Departamento necesitard
ademds los siguientes puestos:

Seccifn de Asuntos del Egpacio Ultraterrestre

Conforme a la resolucién 1721 (XVI) de la Asamblea
General, se asignaron nuevas funciones a laComisién
sobre la Utilizacién del Espacio Ultraterrestre con Fi-
nes Pacificos, con el consiguiente aumento de las
tareas del Departamento de Asuntos Politicos y de
Asuntos del Consejo de Seguridad, que ha de prestarle
servicios. Ello supuso, durante 1962, la necesidad
de crear en el Departamento, una nueva dependencia
llamada "Seccién de Asuntos del Espacio Ultra-
terrestre"” para lo cual hubo que contratar, con
cardcter privisonal, dos oficiales de segunda y un
oficial de primera. En los créditos solicitados para
1963 se prevén fondos para mantener estos puestos.
Los dem4s puestos de la nueva seccién se han cu-
bierto con los recursos existentes.

Grupo de Asuntos Relativos al Desarme

Se necesita un nuevo puesto de oficial de segunda
y otro puesto de secretario del cuadro de servicios
generales para la Seccifn de Energia Atémica, y un
oficial adjunto para la Seccién de Control de Arma-
mentos y Medidas Coercitivas. Hay que reforzar estas
dos secciones en la forma indicada en vista del gran
volumen de trabajo en materia de desarme, tantoen lo
que se refiere a las armas nucleares como a las de
tipo corriente. Ademds de las reuniones celebradas
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en 1962 en Ginebra gque impusieron una pesada carga
al personal del Departamento, el interés y la acti-
vidad internacional general en estos problemas han
hecho aumentar considerablemente el ndmero de soli-
citudes de informacidn y de asistencia, en especial
por parte de los nuevos miembros de la Comisién de
Desarme, Adem4s, no s6lo ha aumentado el volumen
de la documentacién que se publica sobre estas cues=
tiones sino que la misma es ademds de cardcter mds
analftico y sumamente técnico, Por otra parte, ha sido
menester seguir muy de cerca algunas de las acti-
vidades que en esta esfera realizan el Organismo
Internacional de Energfa Atémica, Ia EURATOM, y el
Comité Cientifico de las Naciones Unidas para el
Estudio de los Efectos de las Radiaciones Atémicas,

Seccién de Asuntos Regionales y Servicios para las
Comisiones — Divisién de Asuntos Politicos

Se propone un nuevo puesto, enla categorfa de oficial
de primera, para que Se encargue en esta Divisién de
los asuntos africanos. Este puesto se solicité en 1962
pero no pudo cubrirse dado el nimero limitado de
puestos provisionales aprobados para ese afio,

d) Ofi'cina de Asuntos Juridicos

De los puestos provisionales aprobados para 1962
s6lo pudo agregarse al personal de esta oficina en
ese afio un nuevo puesto de oficial de segunda para
atender al mayor volumen de trabajo, Ese puesto se
asignd a la Divisién de Asuntos Juridicos Generales
para atender al aumento de trabajo debido a la cre-
ciente participacién de las Naciones Unidas en las
actividades de asistencia técnica, Por ejemplo, la
Divisién hubo de prestar su concurso en la prepa-
racién del proyecto de estatutos del Fondo de las
Naciones Unidas para el Desarrollo de la Capitali-
zacidn, conforme a lo dispuesto en Ia resolucién 1706
(XVI) de la Asamblea General. Los textos comple-
mentarios de esos estatutos probablemente tendrdn
que prepararse en 1963, Asimismo, han de evacuarse
consultas sobre la interpretacién de los instrumentos
bisicos que rigen los programas de asistencia técnica
del Fondo Especial, UNICEF, OPEX, Programa Mun-
dial de Alimentos y Programade Trabajadores Volun-
tarios aprobado por resolucién 849 (XXXII) del Consejo
Econémico y Social, La Divisién de Asuntos Jurfdicos
Generales se ocupa también en cuestiones juridicas
relacionadas con las actividades de la Comisién sobre
la Utilizacién del Espacio Ultraterrestre con Fines
Pacfficos, las cuestiones polfticas planteadas por re-
soluciones aprobadas recientemente por la Asamblea
General sobre la concesién de la independencia a los
pafses y pueblos coloniales, la cuestién del Africa
Sudoccidental, la situacién en Angola, y la aplicabi-
lidad del Capftulo XI de la Carta a los territorios
bajo administracién portuguesa. El volumen de trabajo
de la Divisién se ve también influido por el mayor
ndmero de reuniones. Deberdn participar asesores
jurfdicos en las conferencias sobre convenios de pro-
ductos bdsicos y en la Conferencia sobre Viajes Inter=
nacionales y Turismo que va a celebrarse en 1963 en
virtud de lo dispuesto en la resolucién 813 (XXXT) del
Consejo Econémico y Social,

En vista del programa de trabajo en aumento, se
hace preciso mantener con cardcter permanente los
puestos del cuadro orgénico asignados provisional-
mente en 1962 y reforzar la Divisién con otros dos
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puestos del cuadro orgdnico, uno de la categorfa de
oficial de primera y otro de la de oficial adjunto, en

1963.

En 1963 habrd que reforzar también la Divisidn de
Codificacién. Esta Divisién va a encargarse de lalabor
preparatoria de la Conferencia sobre Relaciones Con-
sulares que aprincipiosde 1963 se celebrard en Viena,
También tiene a su cargo la preparacién de las
reuniones de la Comisgién de Derecho Internacional.
Esta Comisi6n, en virtud de lo dispuesto en la reso-
lucién 1686 (XVI) de la Asamblea General, tiene que
incluir en su lista de prioridades el tema de la su=-
cesi6n de Estados y gobiernos. La Divisién de Codi-
ficaci6n prepara un estudio de los problemas jurfdicos
relacionados con la codificacién de esta materia,
Es probable adem4s que dicha Comisidn deba exa-
minar también la cuestién del derecho de asilo y de
las relaciones entre los Estados y las organizaciones
internacionales, en cuyo caso la labor preliminar re-
caerd también sobre la Divisién. La Divisiénde Codi-
ficacién ha de preparar asimismo varias publicaciones
de las Naciones Unidas, entre ellas las tituladas
Legislative Series y Arbitral Awards, y ha de prestar
su concurso a otras publicaciones importantes que se
refieren especialmente a problemas jurfdicos.

A fin de hacer frente a este mayor volumen de tra-
bajo se propone que la Divisién se refuerce con dos
nuevos puestos del cuadro orgdnico, en la categorfa
de oficial adjunto, durante 1963,

e) Departamento de Administracion Fiduciaria e In-
formacion procedente de los Territorios no Auté-
nomos

Los treinta y tres puestos del cuadro orgénico que
aparecen en el cuadro 3-3 para el Departamento de
Administracién Fiduciaria e Informacién procedente
de los Territorios no Auténomos representan elobje-
tivo que se espera alcanzar el 10 de enero de 1963;
la realizacién de ello depender4 de los programas que
prosigan o se inicien enesta esfera, Lostreinta y tres
puestos del cuadro orgénico y los veinticuatro del
cuadro de servicios generales, fijados como objetivos
para este Departamento, suponen una reduccién de doce
puestos del cuadro orgdnico y de tres puestos del
cuadro de servicios generales en relacidn con la
plantilla propuesta en el proyecto de presupuesto de
1962, La reduccién que la Asamblea General hizo de
dicha plantilla, en prevision de este ajuste, fue de
diez puestos del cuadro orgédnico y de cinco del cuadro
de servicios generales; como se muestra en el
cuadro 3-3, las propuestas para 1963 implican la su-
presién de un nuevo puesto en la categorfa de D-2
para su cesién a otro departamento,

1) Servicios de Informacion Publica

En el proyecto de presupuesto para 1963 se prevén
siete nuevos puestos del cuadro orgfnico y un nuevo
puesto del cuadro de servicios generales. Estos pues-
tos se necesitan para ampliar las actividades en esta
esfera, Se precisan tres oficiales de primera ycuatro
oficiales de segunda para los cinco nuevos centros
de informacién y los dos nuevos centros de radio e
informacién visual; el nuevo puesto del cuadro de
servicios generales se necesita para reforzar el
personal del centro de informacién de Ginebra. Se
113revlén también treinta y dos puestos de contratacién
ocal,
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Estos créditos adicionales tienen en cuenta el esta-
plecimiento de una Seccién de Informacién Econémica
y Social en la Oficina del Subsecretario en la Sede,
que estd dotada de cinco puestos del cuadro orgdnico
y de cuatro puestos del cuadrode servicios generales,
Estos puestos se han cubierto mediante traslados de
otras dependencias de los Servicios de Informacién
Piblica.

g) Servicios administrativos y financieros

Los programas de trabajo en expansién o nuevos
que llevan a cabo diversos 6rganos han afectado tam-
bién los servicios administrativos y financieros de
la Organizacién, En 1962 s6lo fue posible reforzar
la Oficina del Contralor y la Oficina de Personal en
una medida limitada, mediante la asignacién de un
puesto del cuadro orgdnico y tres puestos del cuadro
de servicios generales utilizando los créditos auto-
rizados para puestos provisionales, En 1963 serd
menester reforzar adn mds esos servicios.

El proyecto de presupuesto prevé cuatro nuevos
puestos del cuadro orgdnico y cinco nuevos puestos
del cuadro de servicios generales en la Oficina del
Contralor, Los puestos del cuadro orgdnico — tres
oficiales de primera y un oficial de segunda — se
necesitan para hacer frente al mayor volumen de
trabajo de la Divisién de Contadurfa General y de la
Tesorerfa y en relacién con los problemas de sueldos,
ajustes por lugar de destino oficial y otros subsidios
que se resuelven en forma centralizada; se prevé
también la designacién de un secretario adjunto, enla
categorfa de oficial de primera, para la Comisi6n
Consultiva de Asuntos Administrativos y de Presu-
puesto. De los cinco puestos del cuadro de servicios
generales dos se requieren para atender al mayor
volumen de trabajo de la Divisién de Contadurfa
General, uno para la Divisién de Presupuesto, y otro
para la Tesorerfa, El quinto puesto es elde un meca-
négrafo para la Comisién Consultiva, Durante el dltimo
afio fue necesario mantener continuamente este per-
sonal del cuadro de servicios generales con cardcter
de supernumerario.

En la Oficina de Personal se necesitan tres nuevos
puestos del cuadro orgénico, uno de la categoria de
oficial de primera y dos de la de oficial adjunto, asi
como tres nuevos puestos del cuadro de servicios
generales, La experiencia del dltimo bienio ha mos=-
trado que es indispensable aumentar la plantilla de la
Seccién de Normas e Informes con otro puesto del
cuadro orgédnico y uno del cuadro de servicios gene-
rales. Una necesidad similar se manifiesta en la
Seccién de Contratacién, donde el trabajo, aparte de
las operaciones relacionadas con la ONUC, se ha
intensificado por la actividad cada vez mayor desple-
gada en la contratacién de personal procedente de
Estados Miembros nuevos e insuficientemente repre-
sentados, Este tltimo factor ha exigido también un
incremento del personal de los Servicios de Departa-
mentos, cubriéndose los puestos adicionales mediante
traslados internos. El Servicio de Contratacién de
Personal para la Asistencia Técnica requiere asi-
mismo un nuevo puesto del cuadro orgénicoenla Sede
con objeto de atender el ndmero cada vez mayor de
nombramientos de expertos. El tercer puesto del
cuadro de servicios generales estd destinado ala Of@-
cina de Contratacién de Personal para la Asistencia
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Técnica situada actualmente en Parfs, pero que ha de
trasladarse a Ginebra a finales de este afio.

Ademds, se ha hecho indispensable prever unpuesto
adicional del cuadro de servicios generales para el
Servicio de Auditores Internos en Ginebra y otros
tres cargos del cuadro de servicios generales para
los serviclos administrativos y financieros centrales
de esa oficina; tal como se indica en la seccién 20,
han sido trasladados a esa seccifén dos puestos del
cuadro de servicios generales relacionados con fun-
ciones contables para la Oficina del Alto Comisionado
para los Refugiados,

h) Secretarfadel Comité Mixtode Pensiones del Per-
sonal y del Comité de Pensiones del Personal de
las Naciones Unidas

Los cédlculos prevén un cargo adicional de oficial
adjunto y un nuevo puesto del cuadro de sServicios
generales. Se considera indispensable crear estosdos
puestos para llevar al dia en forma completay exacta
los registros de la Caja de Pensiones. Un estudio
reciente de las operaciones de la secretarfa hecho
por un funcionario del Servicio de Direcci6n Admi-
nistrativa puso de manifiesto que la Seccién de Re-
gistro estaba recargada en gran parte debido a la
falta de personal, como resultado de lo cual sus
registros dejaban mucho que desear. El estudio
conclufa que esta situacidn podfa remediarse dnica-
mente aumentando el personal de laSecciény haciendo
mayor uso de la contabilidad mecanizada, La adicién
de estos dos puestos en 1963, por tanto, representa
las necesidades mihimas parala eficaz administracién
de la Caja, que estd en constante crecimiento en
cuanto respecta al ndmero de sus afiliados ordinarios
y parciales y que con el correr de los afios seha
tornado cada vez m4s compleja.

De conformidad con la prdctica seguida, los dos
tercios de los gastos ocasionados por estos nuevos
puestos serdn reembolsados por la Caja.

i) Otras necesidades

El proyecto de presupuestopara 1963 prevé unincre-~
mento de la plantilla de la Divisién de Derechos Hu-~
manos, en la Sede, y de la Divisién de Estupefacientes,
en Ginebra, en un puesto adicional del cuadro de ser-
vicios generales para cada uno de ambos casos, Tam-
bién ha sido necesario reforzar elpersonal de algunas
de las actividades que producen ingresos; concreta-
mente, se prevén dos puestos adicionales delcuadrode
servicios generales para el Servicio de Gufas, y un
nuevo puesto del cuadro orgédnico de la categorfa de
oficial de primera para la Administracién Postal de
las Naciones Unidas, en la Sede. Las razones para
crear estos dltimos puestos se expresan en las sec-
ciones pertinentes del proyecto de presupuesto de
ingresos,

A partir de 1962, se prevén los siguientes puestos
para la Secretarfa Comun del Comité Central Perma~-
nente del Opio y del Organo de Fiscalizacién de Estu-
pefacientes: un oficial mayor, un oficial de primera,
un oficial de segunda, dos oficiales adjuntos y uno
auxiliar, y cuatro puestos del cuadro de servicios

generales,

Modificaciones en las categorias de puestos

Fuera de las modificaciones mds concretas en las
categorfas de puestos ya descritas se prevé unau-
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mento del ndmero de funcionarios de la Secreta'rfa
en las calegorfas de oficial mayor y oficial superior
(con la consiguiente reduccién en las categorfas infe=
riores de dicho cuadro orgdnico)y varios nuevos pues-
tos en la categorfa principal del cuadro de servicios
generales (con la consiguiente reduccién en las cate-
gortas inferiores de dicho cuadro) a finde:a) propor-
cionar una oportunidad razonable de ascenso alperso-
nal cuyas funcionesy responsabilidades han aumentado
por efecto de la continua expansién de determinados
programas de trabajo u obligaciones de los departa-
mentos, y b) permitir en determinados casos hacer
nombramientos en categorfas mds elevadas que las
ordinarias de ingreso.

CAPITULO II

Personal supernumerario para veunio-

NESY v v et enreasasnsaanse.s $531000
1962: 571 000
1961: 763 588
i) Asamblea Geneval............. $350000
1962: 381 500
1961: 613 738

Esta partida cubrird los gastos ocasionados por el
empleo de personal supernumerario requerido para el
decimoctavo perfodo de sesiones de la Asamblea
General,

Se trata sobre todo del personal supernumerario que
necesitan los Servicios de Conferencias (principal=-
mente personal de idiomas, mecanograffa y servicios
de reproduccién) y la Oficina de Servicios Generales
{mensajeros, guardas, ascensoristas y demés personal
de la misma categoria).

Las necesidades para 1963 se estiman aproximada-
mente de la misma cuantfa que lasde 1962, sin contar
el crédito especial de 34 500 ddlares consignado para
la segunda parte del decimosexto perfodo de sesiones
en 1962,

1) Ginebra (incluida la CEE) ....... $181000
1962: 189 500
1961: 149 850

En lo referente a la Sede, no se pide ningin crédito
especial para atender al servicio de reuniones que no
sean las de la Asamblea General. En Ginebra, sin
embargo, la plantilla sélo permite atender a las
reuniones de los 6rganos de las Naciones Unidas allf
radicados,, y se ha comprobado que resulta mis
econfmico contratar personal supernumerario para
las demds reuniones que se celebran en Ginebra, La
partida incluye créditos para las reuniones siguientes:
Congejo Econdmico y Social y sus comités (seis ’

SEMANAS). v v v v v s s e e e .
Comisiébn de Derecho Internacional (diez se-

manas) ., P
Una comisi6n orgdnica del Consejo Econbmico

¥ Soeial (cuatro semanas), Caeae s
Otras reuniones, incluso las de la Comisi6én de

Estupefacientes, el Comité Central Perma-

nente del Opio y Organo de Fiscalizacitn de

Estupelacientes, la CEE, la OMS, la OIT, el

AGAAC y el Comité Intergubernamental de

Migraciones Europeas

71 000

a .

25 500

....... P

24 500

60 000

ly

Y Los cAleulos correspondientes a 1963 para los caprtutos I y 111, partida 1),
incluyen los gastos eventuales de viaje del personal supernumerario no conira-
tado localmente, que con anterioridad figuraban separadamente en la gecci6n 4,
gasros comunes del personal; las cifras comparativas se han ajustado correlati-
vamente en las cantidades globales de 50 000 délares para 1962 y 58 458 délards
para 1961, principalmenre en el capitulo 11,
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CAPITULO III

mevaviol¥ . . ... $1388 000
Olro personal supernumer: Lo6a. | 184 500
1961: 1153 113

i) Otro personal supernumerario en
geneval . . oo i $7813001u
1962: 679 350
1961: 800 600

Los cdlculos para 1963 abarcan: a) necesidades
generales de personal supernumetrario como susti-
tucién de funcionarios ausentes con licencias prolon-
gadas de enfermedad o con licencias de maternidad,
personal supernumerario para los perfodos de intenso
trabajo o para fines especiales transitorios tales como
la preparacién de Anuarios y el mantenimientoy vigi-
lancia de los jardines sobre labase de trabajo durante
parte del afio, 439 800 d6lares; y b) servicios prestados
por contrata, talesconio custodia de valores, servicios
de asesoramiento sobre inversionesy servicios actua-
riales para la Caja Comtn de Pensionesdel Personal,
trabajos de traduccién por contrata, contratacién de
consultores médicos para el Servicio Médico, elabo-
raci6n mecdnica de estadfsticas para el Departamento
de Asuntos Econémicos y Sociales, y trabajo inicial
de programacién referente a una sustitucién prevista
de las operaciones de contabilidady de pagode sueldos
y salarios en la Oficina del Contralor por una elabo-
racién electrdnica de datos, 341 500 ddlares,

El proyecto de presupuesto de 1963 incluye un
crédito de 71 000 délares para atender las necesi-
dades de la Secretarfa Mixta de la Caja Comin de
Pensiones del Personal, suma que serd reenibolsada
con cargo a dicha Caja como ingresos diversos,

En su detalle, las necesidades son las siguientes:

SEDE H $

a) Actividades econdmicas y sociales.
Empleo temporal de estadfgrafos,
escribientes y secretarios para la
preparacidén del Anuario Demogré-
fico del Estudio Econémico Mundial
y del Trade Yearbook; otras nece~
sidades durante los perfodos de in-
tenso trabajo relativas a la do-
cumentacién para reuniones de
comisiones y comités y de grupos
especiales .. ....

10 000

as e 4 e e e

b

-

Caja Comf(n de Pensiones del Per-
sonal, Servicios de inversiones y
de asesoramiento sobre inversio-
nes, 63 500 délares: servicios ac-
tuariales, 3 000 ddlares; personal
supernumerario, 4 000 dblares;
exfimenes médicos, 500 délares . . .

71 000
C

-~

Servicios de Conferencias. Personal
supernumerario para el servicio
mecanogréfico francés; preparacién
de originales y correccién de prue-
bas del United Nations Yearhook, el
Yearbook on International Trade
Statistics y otras publicaciones . . .

21 500

e
Y g,

11

W El proyecto de presupuesto de 1903 prevé totalmente los servicios par
contrata para la elaboracién de datos mediante cquipo electrémco en la Nede y
la CEPAL; las cifras correspondientes a 1962 v 196] «¢ han ajustado en las
cantidades de 25 000 délares y 18 857 dflares, respectivamente, para dichos
gastos parcialinente previstos en esas afios en ln parrida materiales v servicios
diversos del capftulo IV de la seccién 10, )
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d)

e

f

—

—

g

h)

Oficina__de Servicios Generales,
Personal supernumerario para la
vigilancia de los jardines que se
abren al piblico durante el perfodo
de abril a diciembre: refuerzo de
los servicios de guardas, 9 000 dé~
lares; mantenimiento de los jar-
dines, 14 000 délarés. ... .

Servicio Mé&dico. Contratacién de
consultores médicos para atender
a los reconocimientos y consultas
necesarios. ..,

R R

Cficina del Contralor. Personal su~
pernumerario para la dependencia
de sueldos, salarios y subsidios y
la dependencia de contabilizacién
mecénica, asi como para otras ne-
cesidades a fineg de aiio, perfodos
de comprobacién de cuentas y de
intensotrabajo.......... 0.

Oficina de Asguntos Juridicos. Con=-
tratacién de un encargado de con-
feccionar el Indice de las ediciones
en espafiol del Repertorio de la
prictica de los &érganos de las
Naciones Unidas . v o oo s s 0 v v v o

Otras necesidades de personal su-
pernumerario. Para otras oficinas
durante los perfodos de intenso vo-
lumen de trabajo y para sustituir a
los funcionarios de la Sede que estén
con licencias prolongadas de enfer-
medad o con licencia de mater~
nidad. .

I I I R R R N Y

Trabajos de traduccién por con-
trata, Se propone un crédito de
60 000 délares para continuar redu-
ciendo el volumen de trabajo atra-
sado (40 000 pidginas) en la traduc-
¢ibn al ruso de Documentos Oficiales
de la Asamblea General y de los
Consejos de Seguridad, Econémico
y Social y de Administracién Fidu-
ciaria, que van desde 1946 hasta
1962, En 1962 se llegb a un acuerdo
con una de las principales casas
editoriales de Mosci para efectuar
esas traducciones de los idiomas
inglés y francés en un volumen ini-
cial de 10 000 pdginas anuales a un
costo de seis délares por pdgina de
texto original, SegGn se indicé en
el capitulo VI de la seccidn 4 (for—
macibn profesional en idioma ruso},
se prevé que los pasantes traduzcan,
como parte de sus estudios, unas
8 500 pdginas del volumende trabajo
atrasado durante cada uno de los
afios 1962 y 1963. Por ultimo, se
contempla la posibilidad de que,
como resultado del curso de for-
macién profesional y del nombra-
miento de personal mejor capacitado
para puestos de idioma ruso, dis-
minuya notablemente el volumen de
trabajo atrasado, que actualmente
se acumula a razén de 12 000 p4-
ginas por afio, Ademis, lo mismo
que en 1962, se propone para 1963
un crédito de 40 000 délares para
contratar la traduccién de docu-
mentos al francés, espafiol e inglés,
habida cuenta de lasdificultades con
que se tropieza para mantener la
totalidad del personal de idiomas

$ $

23 000

14 500

25 000

1800

50 000
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necesario, y de] volumen cada vez
mayor de documentos técnicos espe~
cializados, cuya traduccién ha re-
sultado conveniente encargar por
contrata a Iinstituciones técnicas
caotrosexpertoS. .. vvevves .

Elaboracién electrdnica de_datos
estadisticos relativos al comercio,
En los créditos de 1962 figura una
cantidad de 39 000 délares destinada
a gservicios por contrata para la
preparacién de Indices de productos
bdsicos, mejoramientos en la reu~
nién de datos y tabulacién mecédnica
de los mismos, A fin de satisfacer
las solicitudes de gobiernos de Es-
tados Miembros relativas a esta-
disticas del comercio de productos
bésicos por paises, se propone para
1963 un crédito aurmentado a 90 000
délares: alquiler de computadoras
electrénicas para la elaboracién de
datos, 60 000 ddlares; perforacién
de tarjetas, 20 000 délares; prepa-
racién de Indices de productos sobre
la hase de la Clasificacion Uniforme
para el Comercio Internacional (Mo-
dificada), 10 000 délares, .

Sigtema de contabilizacidén electrd-
nica, Los célcutos incluyen la suma
de 70 000 d6lares a fin de sufragar
los gastoginiciales de programacién
en 1963 para convertir el sistema
actual de contabilidad a base detar-
jetas perforadas en una operacifn
electrénica de elaboraci6n de datos,
como resultado del aumento de los
trabajos de contabilidad de las Na~-
ciones Unidag, la Caja Comin
de Pensiones del Personal y el
UNICEF. La conversién proyectada
entraflaria unos dog afios de plani-
ficacibn y organizacion de proce-
dimientos a cargoe de un equipo de
seis técnicos, asi como un perfodo
de seis meses de operacin simul-
ténea de los sistemas actual y pro-
puesto, con un costo total calculado
para los tres afios 1963-1965 de
300 000 délares, que se rebajarfa
merced a ingresos procedentes del
UNICEF, de la Caja de Pensiones
y probablemente de otras depen-
dencias, por concepto de su aporte
a dichos gastos, segin sedetermine.
El establecimiento de un sistema
electrénico de elaboracidn de datos
permitird 1a mayor amplitudy flexi~-
bilidad necesarias para atender al
volumen de trahajo de contabilidad
que puede desarrollarge con el ac-
tual sistema sdlo mediante un in=
gente refuerzo de méquinas y per-
sonal, Se estima que una vez
instalado el nuevo sistema que se
propone, los gastos globales de fun-
cionamiento de las miquinas y de
sueldos del personal sean anflogos
a los del sistema actual ........

GINEBRA (incluida la CEL)

Crédito destinado a contratar personal

supernumerario durante los perfodos
de intenso trabajo, para sustituiralos
funcionarios que estén con licencias

100 000

90 000

70 000

3

506 800
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prolongadas de enfermedad o con
licencia de maternidad, y para la
aportacién de las Naciones Unidas a
los gastos del personal relativos al
plan de seguro de enfermedad y al
Servicio Com(n de Alojamiento:

Oficina de Servicios Generales. ..
CEE. ..
Servicios de informacién, .. .
Divisién de Estupefacientes, CCPO
y OFE, y Oficina de Asuntos So-
ciales ...

R I RN SR

R LR

CEA

Para el pago del personal supernu-
merario de conferencias contratado
localmente para el quinto perfodo
de sesiones de la Comisgién, que ha
de celebrarse en 1963 en Leopold-
ville, 5 000 dblares; y para susldos,
22 000 délares, y gastos de viaje y
dietas, 68 000 délares, del personal
supernumerario, principalmente in-
térpretes y traductores, necesario
en lo relativo a reuniones de grupos
especiales de expertos. . ... ... ..

CEALO

Para perfodos de intenso trabajo y
sustitucidn de funcionarios que estén
con licencia de enfermedad o de
maternidad

LA R AR

CEPAL

Para contratar personal supernume-
rario, particularmente traductores,
intérpretes, redactores de actas y
revisores, durante el décimo periodo
de sesiones de la Comisidn, que se
celebrard en 1963 en Buenos Aires,
25 000 d6lares; para perfodos de in-
tenso trabajo y para la sustituci6n
de funcionarios que esténconlicencia
prolongada de enfermedad o con li-
cencia de maternidad, 25 000d6lares;
y para laelaboracion electrénica, por
contrata, de datos relativos a las
estadfsticas de importacién sobre la
base de la Nomenclatura Arancelaria
de Bruselas y la Clasificacién Uni-
forme para el Comercio Inter-
nacional, 20 000 délares, . ..

e e

$ $
56 000
6 500
2 500

5500 70 500

95 000

20 000

70 000

CENTROS DE INFORMACION

El costo del personal supernumerario
necesario para los centros de infor-

macién se caleula en. . . h oo v e a e _ 19 phn
71 300

ii) Expertos y consultores contralados
a tituloindividual . . « v v v oo v .. $436 700
1962: 336 150
1961: 279 010

La partida prevé el pago de gastos (por concepto de
viajes, dietas, honorarios u otra remuneracitn) de
personas contratadas generalmente en virtud de acuer-
dos para la prestacién de servicios especiales por
corto plazo como expertosy consultores en las esferas
econdémica o social o en otras esferas de importancia,

A continuacién se da el detalle correspondiente:
a) Actividades econbmicas y sociales. . ..... 3375 a6p

El programa de desarrollo econdmico y social para
los pafses poco desarrollados de todos los continentes
requiere un conocimiento profundo de una vasta gama
de disciplinas cuya aplicacién prdctica varfa grande-
mente segdin el sistema econdmico y la fase de
desarrollo de los pafses respectivos, La creciente
importancia que se asigna al desarrollo industrial ya
la utilizacién de los recursos naturales, unida a la
expansién de programas operacionales conexos orga=
nizados por los servicios de asistencia técnica y el
Fondo Especial, exige conocimientos téenicos nuy
especializados que han de aplicarse juntamente con los
del economista, Adem4s, la constante adicién de nuevoes
proyectos de investigacién y operacionales determina
un incesante cambio de las necesidades de conoci-
mientos especializados. Se estima, en consecuencia,
que las funciones de las Naciones Unidas en materia
de desarrollo econémico y social equilibrado, y la
labor del personal ordinario relativamente pequeiio,
que forzosamente estd compuesto sohre todo de funcio-
narios con conocimientos generales, requerirdn el
apoyo de consultores para enfocar con profundidad y
amplitud las actividades técnicas.

El cuadro que sigue mwestra por campos de acti-
vidad y dependencias administrativas las necesidades
previstas de expertos y consultores en materia eco-
némica y social para 1963, en comparacién con las
cantidades consignadas en 1962, El grado mayor en
que la Comisién Econdmica para América Latina
habrd de valerse de consultores en 1963 se explica
en la pdgina 27 supra.

CUADRO INDICATIVO DE LAS NECESIDADES PREVISTAS EN MATERIA DE CONSULTORES
PARA LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS Y SOCIALES

Departamento

CUEF v Oy

de Asuntos de Vsuntus
i ] Fconémicos sociales,
Esfera de actividad y Sociales CFA CEALO ("lm-l"r;\ CEiag Taotal
i $ $ $ § 5 $
Econdmica o
I, Desarrollo industrial
: . Cr e e i ... 10000 2 000 15 000 5000 29 000 61
IE }rllt‘;gsztz;cmr} de los recursos natural.es y transportes , 13 000 6 000 21 000 3ton In nop ‘)'; g
IV' et giclones,y politicas econémicas generales., , . 10 000 21 000 6 000 - A0 00N 67
. PCIO v s e it s et e ot nnens - 5 00) , % 0n
V. Fetadistion | e 4000 16 000 3 too 25 00 ELNLUE
VI, Agriontinan 11T e v ... 10000 19 000 4 000 1 000 16 000 30 0
VI, Asuntos fiscales ¥ financieros: o 5 -(-)oo 15 000 > 000 2 oun t oo o ::[1“":
. e - - - - UL
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Departamento CEE y Oficina
de Asuntos de Asuntos
EconSmices Sociales,
y Sociales CEA CEALO Ginebra CEPAL Total
$ $ $ g $ 3
Social
I. Estudios, investigaciones y desarrollo .. ... ... .. 7 000 4 000 3 000 - - 14 000
11, Desarrollo de la comunidad y bienestar social, . ... 10000 9 000 - 5 000 - 24 000
ITI. Vivienda, construcci6n y planificacién . .. .. .. ... 5 000 - - 4 000 - 9 000
IV, PODlacitn , v vv v v v vis e e snnanoanssonenn 10 000 - - - - 10 000
Fondos solicitados para 1963 . ... .00 cv v v v v v v 80 000 80 000 70 000 26 000 120 000 375 000
Fondos asignados en 1962, 4 v v v v v v v v e v o an v 82 000 83 000 50 000 10 500 81 000 306 500
$ $ Asesorar a la Comisién de Asuntos
b) Otras necesidades de consultores.. 61 700 Sociales y al Consejo Econdmico y
Ofici it p Social sobre la relacién que existe
icina_de Asuntos Juridicos. Para entre los programas de desarrollo
}'}t Preparag{ll?g ge ;Sf“‘é:lots dso'l'Jre de !a comunidad y los de desarrollo
g o Car 310 y nacional, resolucién 830 F (XXXII)
ucesion de Estado” para la Co- del Consejo Econdmico y Social. ., .. 21 000
misidon de Derecho Internacional,
10 000 délares; para servicios de Elaborar métodos de evaluacién eco-
expertos en legislacién de pa- némica de los recursos de energia,
tentes, convenios de fletamento resolucidn 710 B (XXVII) del Consejo
aéreo, arbitraje comercialuotras Econdmicoy Social............ 16000
actividades, 5 000 délares ... .. 15 000 Evaluar las técnicas de las proyec-
Departamento de Asuntos Politicos ciones econbmicas a medio y largo
v de Asuntos del Consejo de Segu- plazo, resolucidn 777 (XXX) delCon=
ridad. Para servicios de expertos sejo Econdmico y Social, . . v, ..., 14 000
en materia de cooperacidn inter- Preparar un estudio en el que se re-
naC}onal en la utilizacidn del.es- suma la experiencia adquirida y las
pacio ultraterrestre con fines técnicas empleadas en la planifi-
pacificos, en cumplimiento de las cacién del desarrollo econdmico por
resolyciones 1472 (XIV) y 1721 los diversos pafses, resolucién 1708
(XV]) de la Asamblea General. .. 20 000 (XV1) de la Asamblea General..... 20 000
Oficina del Contralor.Parftestudigs Estudiar la cuestién de di son nece-
especiales sobre gestion y meé- sarios nuevos cambios de organi-
todos administrativos .. ... ... 20 000 zacidén mediante los cuales se puedan
Ginebra, Para la Oficina de Ser- intensificar los esfuerzos de las
vicios Generales, 5 000 dolares, Naciones Unidas enprodeldesarrollo
incluyendo esta suma 3 500 do- industrial, resolucién 873 (XXXIMI)
lares por concepto de honorarios del Consejo Econdmico y Social. ... 15000 105 000
del Registrador de Declaraciones b) Comisién Econdmica para Africa., . 65 000
de Fallecimientos de Personas = ) i
Desaparecidas; para la Divisién En vista de laprictica anteriormente
de Estupefacientes, por concepto aprobada por la Asamblea General, este
de estudios sobre determinados crédito se destina a costear los gastos
aspectos de los estupefacientes y de viaje y dietas de los participantes
la fiscalizacién, asi como deltra=- en algunos grupos especiales que se
tamiento de la toxicomanfia, reunirdn en relacién con la planifica-
1 700 dOLATES . + o v o v v ewenens 6 700 cién del desarrolle econdmico, las
estadfsticas, la balanza de pago, la
1700 formacién de capital, la vivienda, la
industria, el comercio, la agricultura,
({f ; el desarrollo de la comunidad y la -
#1) Grupos especiales de expertosiéslz; Si gg 888 contratacién y formacidén de personal . 170 000
1961: 73503 CAPITULO IV
a) Departamento de Asuntos Econdmicos y So- .
& ciESes ettt y .. $105000 | Horasextraordinariasy trabajo nocturno $650 000
1962: 423 500
E1 crédito se destina a costear los gastos de viajes, 1961: 26 48912/
dietas (y honorarios, cuando proceda)de los miembros to de horas
de grupos especiales de expertos. La mayor parte de los gastos por conceptode n
extraordinarias y de trabajo nocturno se efectdan en
Finalidad del grupo Gastos previstos la Sede, sobre todo en los Servicios de Conferencias
$ $ y la Oficina de Servicios Generales, que atienden a
Preparar un manual de cuentas nacio- la demanda de trabajo nocturno y de fines de semana
nales, resoluc}én 5 (XII) de la Comi~ motivada especialmente por los servicios relacionados
s16n de Estadfstica............ 10000 con las reuniones, los servicios de seguridad y los
Preparar una serie revisada de reco- turnos de trabajo en los servicios de idiomas yla
mendaciones sobre terminologia del reproduccién de documentos.
muestreo, resolucién 10 (XII) de la Ty
Comisibn de Estadistica. ... ..... 10000 1960; 677 408 délares,
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A la vez que los gastos en 1961 se vieron afectados
inmediata y directamente por la continuacién del
decimoquinto perfodo de sesiones de la Asamblea
General, del 7 de marzo al 22 de abril de 1961, y por
el tercer perfodo extraordinario de sesiones de la
Asamblea General, que duré del 21 al 25 de agosto
de 1981, y que los gastos de 1962 han de aumentar
como resultado directo de la continuaciéndeldecimo-
sexto perfodo de sesiones de la Asamblea General, del
15 de enero al 23 de febrero y luego nuevamente en
junioc de 1962, otras adiciones al programa de se=
siones han ejercido también una influencia decisiva.
Por ejemplo, el ndmero total de sesiones celebradas
en la Sede ascendi6 en 1959 a 1 363,en 1960 a 1 446 y
en 1961 a 2 217. Elntimero de sesiones de la Asamblea
General fue de 579 en 1959, de 569 en 1960 y de 784
en 1961, en tanto que el nimero de sesiones del
Consejo de Seguridad se elevé de cinco en 1959 a
setenta y dos en 1960 y a sesenta y nueve en 1961,
Por cuanto esas sesiones son "especiales”, o de una

Ademds, se hace cada vez mds evidente que lo
gastos por concepto de horas extraordinarias no s
circunscriben a estas necesidades inmediatas y di
rectas, sino que surgen también en relacién con lo
ajustes que se imponen en el volumen normal d
trabajo y en los programas de licencia durante ¢

ano.

Sobre la base de la experiencia mds reciente, lo
gastos por concepto de horas extraordinarias y tra
bajo nocturno en la Sede para 1963 se calculan e
600 000 dolares. Debido a las mayores actividades ;
aumentos de los sueldos en Ginebra, asf como a
incremento de las actividades y del personal en la;
comisiones econdémicas regionales, se prevé tambié
cierta alza en los gastos por horas extraordinaria:
en estas localidades,

Gastos previstas por oficinas

duracién indeterminada, y entrafian particularmente s
trabajo nocturno o de fines de semana, es material- Sede v v v vt e e 6U0 0O
mente imposible prestar los servicios que ellas su- GiNBbIa e v v v v v v v vt e e a e e 25 Q0!
ponen contratando personal supernumerario, y en Comisiones'econémip’ns regionales. . .. .. .. 21 604
esta eventualidad sélo cabe hacer trabajar horas Centros de informacion o« ovvwvvv v o + 00
extraordinarias al personal regular, 650 00!
Cuadro 3-6
Distribucién de los créditos de 1963 para la seccidn 3, segin la ubicacidn de las distintas oficinas
Centros de
Sede Ginebra informacién CEA CEALO CEPAL Toral
Capftule $ $ $ S $ $ $
I. Puestos de plantilla . ......,... 28057700 5806300 1231400 1732400 1768300 1962900 40 559 00C
II. Personal supernumerarioc para ‘
TEUMONES 4 v v v v s vt v v vannsns 350 000 181 000 - - - - 531 00(
III. Otro personal supernumerario:
i) Personal supernumerario del
cuadro de servicios generales. 506 800 70 500 19 000 95 000 20 000 70 000 781 300
ii) Expertos y consultores contra-
tados a titulo individual .. ... 135 000 31 700 - 80 000 70 000 120 000 436 700
iii) Grupos especiales de expertos, 105 000 - - 65 000 - - 170 000
746 800 102 200 19 000 240 000 30 000 190 000 1388 004
IV. Horas extraordinarias y trabajo
MOCLUINO . 4 v v v s v e s a v s o unss 600 000 25 000 4 000 7 000 7 000 7 000 650 0G0
29 754 500 6 114 500 1254400 1979400 1865300 2 159 900 43 128 000
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Sececlén 3

ESCALA DE SUELDOS BASICOS
(En délares de los EE.UU.)

Escalones
Cuadro y categorfa 1 I 111 v V' VI VIl VIl X X XI X1
Subsecretario
Bruto . v v v v s v e .. 27 000 - - - - - - - - - = =
Neto,.......... .. 17900 - - - - - - - = = - -
Director .. .....:4 Ve
BrULO o o o o o e 0 « s o .. 20500 21400 22300 - - - - - - - - -
NELO . ¢ ¢ o o n v avss 14 530 15 020 15 520 - - - - - - - - =
Oficial mayor. ..... .
Bruto o o o v v s o0 .. 16 300 17 000 17 700 18 400 19 100 19 800 20500 - - - - -
Netos v voeenoans .. 12080 12500 12920 13 340 13 760 14 140 14530 - - - - -
Cuadro orgdnico
Oficial superior
Bruto......... ., 14 000 14 400 14800 15200 15600 16 080 16 560 17 040 17 520 18 000 - -
Neto wwwvnnunns .. 10650 10910 11 170 11420 11660 11950 12240 12520 12 810 13 100 - -
Oficial de primera . . .
Bruto......... .. 11400 11750 12100 12 450 12 800 13 200 13 600 14 000 14400 14 800 15 200 -
Neto v e v uvnnns .. 8930 9180 9420 9640 9870 10130 10390 10650 10910 11 170 11 420 -
Oficial de segunda
Bruto.e.uvovss . 9300 9600 9900 10200 10500 10800 11 100 11 400 11 750 12 100 12 450 12 800
Neto ... .. 7460 7670 780 8090 8300 8510 8720 8930 9180 9420 9640 9870
Oficial adjunto
Bruto......... .. 7500 7750 8000 8250 8500 8750 9000 9300 9600 9900 - -
Neto wwwiunnnn .. 6130 6310 6500 6690 6880 7060 7250 7460 7670 7 880 - -
Oficial auxiliar
Bruto......... . 5750 6000 6250 6500 6750 7000 7250 7500 7750 - - -
Neto onvvunann .. 1800 5000 5190 5380 5560 5750 5940 6130 6310 - - -
Cuadro de servicios
generales (Sede)?/
Empleado principal
Bruto.......v..... 5790 6120 6460 6800 7140 7490 7840 8180 8530 8 880 - -
Neto oo v v .. 4830 5090 5350 5600 5860 6120 6380 6630 6870 7120 - -
Empleado superior
Bruto. .. ..u0.. .. 4860 5090 5320 5550 5790 6040 6300 6550 6800 - - -
Neto oo .. 4090 4270 4460 464D 1830 5030 5230 5410 5 600 - - -
Empleado de trimite
Bruto..v.vuaus . 4280 4430 4580 4720 4860 5010 5150 5300 5450 5 610 - -
Neto eovvvnwas . 3620 3740 3860 3980 4090 4210 4320 4440 4560 4 690 - -
Empleado auxiliar
Bruto......... .. 3690 3840 3990 4140 4280 4430 4580 4720 4 860 - - -
Neto s uvnnnnnn .., 3140 3260 3390 3510 3620 3740 3860 3980 4 090 - - -
Ordenanza
Brut0e e v o v .. 3240 3390 3540 3690 3840 3990 4140 4280 - - - -
Neto evviannns .. 2750 2880 3010 3140 3260 3390 3510 3620 - - - -
Servicio M6vil
Oficial mayor
del Servicio Mbvil
Bruto......... .. 6200 6490 6790 7080 7370 7650 7950 8260 8570 - - -
Neto o....uu,s -+ 5150 5370 5590 5810 6030 6240 6460 6680 6 900 - - -
Oficial superior
del Servicio Mbvil
Bruto......... .. D080 5280 5490 5690 5890 6110 6330 6 560 6 790 - - -
Neto ......... < 4260 4420 4590 4750 4910 5080 5250 5420 5 590 - - -
Oficial de trdmite
del Servicio Mbvil
Bruto...,..,.... +. 4250 4370 4500 4640 4760 4890 5 040 5180 5 310 - - -
Neto ..o vv.nn. -+ 3600 3700 3800 3910 4010 4110 4230 4340 4450 - - -
Oficial auxiliar
del Servicio Mbvil
Bruto......... . 3730 3860 3980 4110 4250 4370 4500 4640 4 760 - - -
Neto ... viwwn .. 3170 3280 3380 3490 3600 3700 3800 3910 4010 - - e
Guarda
Bruto.....,... .. 3240 3360 3480 3610 3730 3860 3980 4110 4 250 - - -
Neto ............. 2750 2860 2960 3070 3170 3280 3380 3490 3600 - - -
Ordenanza
Bruto............, 2880 3000 3120 3240 3360 3480 3610 3730 3860 - - -
Neto v e vemnn o n. 2450 2550 2650 2750 2860 2 960 3070 3170 3280 - - -

d
3/ Las escalas de sueldog para el personal del cuadro de servicios generales que estd empleado en oficinas simadas fuera de la Sede varfan segun la localidad.
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Seccién 3 Sueldos y salarlios Seccibn 3

ESCALA DE AJUSTES POR LUGAR DE DESTINO OFICIAL (aumentos) g/
(En dblares de los EE.UU.)
i) Para las zonas donde el costo de vida es mayor que el de la localidad bdsicat’

Categorta Escalones

1 11 111 v \ VI VII VIl X X X1 X1

P-1 Divuinerven 216 228 240 252 252 252 264 276 288 - - -
Siieieenns 144 152 160 168 168 168 178 184 192 - - -

P-2 Devevevenn 276 288 300 312 312 312 324 336 348 360 - -
S 184 192 200 208 208 208 218 224 232 240 - -
P-3 Diviervinens 336 348 360 372 372 372 384 396 408 420 432 444
St 224 232 240 248 248 248 2586 264 272 280 288 296

P-4 Do 396 408 420 432 432 432 444 456 468 480 492 -

1S 264 272 280 288 288 288 298 304 312 320 328 -

P-5 D..oveennns 468 480 492 504 504 504 516 528 540 552 - -

[ 312 320 328 336 336 336 344 3562 360 368 - -

D-1 Divivennna 504 516 528 540 552 564 576 - - - - -
St 336 344 352 360 368 376 384 - - - - -

D=2 Diviieosnn 576 600 624 - - - - - - - - -
|S HP PR 384 400 416 - - - - - - - - -

Subse- D........s 720 - - - - - - - - - - -

cretario S.....0... 480 - - - - - - - - - - -

S = Tasa de ajuste por lugar de destino oficial aplicable a los funcionarios sin cargas primarias de familia,
D = Tasa de ajuste por lugar de destino oficial aplicable a los funcionarios con una o més cargas primarias de familia,

ESCALA DE AJUSTES POR LUGAR DE DESTINO OFICIAL (deducciones)‘—:/
(En d6lares de los EE.UU.)
11) Para las zonas donde el costo de vida es menor que el de la localidad bdsica

Escalones
Categoria

1 11 1 v N4 Vi Vit vl 1X X Xl XII

P-1 SyD.. 144 152 160 168 168 168 178 184 192 - - -
P=2 SyD.. 184 192 200 208 208 208 216 224 232 240 - -
P-3 SyD.. 224 232 240 248 248 248 256 264 272 280 288 296
P-4 SyD.. 264 272 280 288 288 288 296 304 312 320 328 -
P-5 SyD.. 312 320 328 336 336 336 344 352 360 368 - -
D-1 SyD.. 336 344 352 360 368 376 384 - - - - -
D~2 SyD.. 384 400 416 - - - - - - - - -
Subsecretario Sy D .. 480 - - - - - - - - - - -

C LASIFICACIONES DE PUESTOS EN LUGARES DE DESTINO OFICIAL DE LAS NACIONES UNIDAS FUERA DE LA SEDEY

Clasge B Clase A Clase 0 Clase 1 Clase 2 Clase 3 Clase 4 Clase 5 Clase 6 | Clase 7
nivel bdsico
(no hay ajuste por lugar
-10% -5% de destino oficial) 5% 109, 15, 207, 259, 309 359,
El Cairo | Bonn Rfo de Janeiro |Colombo México, D.F. | Washington |Bangkok Yakarta | Abidjan | Dakar
Belgrado | Munich Roma Ginebra Tokio Monrovia Manila Lomé Yaundé
Praga Bogota Londres Mosct Teherin Accra San Salvador
Bruselas | Thnez Beirut Nueva Delhi Paris Asuncitn
Viena Lima Sydney Atenas Usumbura
Karachi Puerto Espafia| Buenos Aires  Ranglin
Dar es Salaam Lagos
Port Moresby
Rabat
La Haya
Copenhague
Santiago L 1

8/ por cada 5% en que el costo de vida de cualquier regifn esté por encima del nivel bdsico, las cantidades arriba indicadasdeajustes por lugar de destino oficial
se afiaden a los sueldos bdsicos de los funcionarios que prestan serviclo en la regifn respectiva,

by Para este fin se ha romado como localidad bdsica a Ginebra en enero de 1956, con una reduccidn de 10%,

&/ Por cada 5% en que el costo de vida en cualquier regi6n esté por debajo del nivel bdsico, las cantidades arriba indicadas de ajustes por lugar de destino oficial

se deducen de los sueldos hésicos de los funclonarios que prestan servicios en la regifn respectiva,

& Las tagas para Addis Abeba son las siguientes:
Funcionarios con personas a cargo: Equivalente de la tasa de ajuste por
Funcionarios sin personas a cargo: Equivalente de la tasa de ajuste por

lugar de destino oficial de la clase 2 mds 852 d6lares de los EE.UU.
lugar de destino oficial de 1a clase 2 m4s 568 dblares de los EE.UU.
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Seccién 4

Seccibn 4, Gastos comunes de personal
$10 367500  (1962: $9 349 650~/ 1961: $8 078 175%)

Esta seccién comprende los gastos comunes de
personal correspondientes a:

i) Las dependencias de la Secretarfa incluidas en la
seccién 3 (Sueldos y salarios), a saber:

a) Departamentos y oficinas de la Sede;

b) Oficina Europea de las Naciones Unidas, sin
incluir la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones
Unidas para los Refugiados;

¢) Centros de informacion;

d) Comisién Econémica para Africa;

e) Comisién Econdmica para Asia y el Lejano
Oriente;

f) Comisién Econémica para América Latina;

g) Actividades que producen ingresos — puestos de
plantilla,

ii) Personal internacional y personal sustitutivo pre-
vistos en la seccién 18 (Misiones especiales y acti-
vidades conexas);

iii) Actividades que producen ingresos: servicio de
gufas,

Los gastos comunes de personal para el Servicio
M6vil se incluyen en la seccién 19 y los de la Oficina
del Alto Comisionado de las Naciones Unidas paralos
Refugiados en la seccién 20, Los gastos comunes de
personal de la Secretarfa de la Corte Internacional de
Justicia aparecen, junto con los demds cdlculos rela-
tivos a la Corte, en la seccién 21,

Al igual que para 1962, los gastos comunes de per-
sonal se han calculado, en la medida de lo posible, a
pase de los gastos unitarios actuales expresados endé-
lares o como porcentaje de los gastos por concepto de
sueldos, conforme a losresultados deunandlisis esta-
drstico de los gastos efectuados en 1961 oa principlos
de 1962, o en ambos perfodos. En estos cdlculos se
han tenido en cuenta los movimientos de personal
previstos en la seccién 3.

El cuadro siguiente sintetiza, por totales de capf-
tulos, los cdlculos para 1963, las consignaciones de
crédito para 1962 y los gastos reales de 1961:

Cuadro 4.1
1963 1962 1961
Cdlculos Consignacién Gastos
$ $ $
I, Prestaciones del personal (prestaciones por
familiares a cargo y subsidios de educacion
y viajes conexos) « ..o 0. e o 2414 500 2 315 400 1 895 926
II. Pagos por concepto de seguridad social
(aportaciones a la Caja Comiin de Pensiones
del Personal, aportaciones al seguro médico
y otros planes andlogos, pago de indemni=
zaciones en caso de muerte, lesiones o
pérdida de efectos personales atribuibles al
servicio oficial). . v . v v P h s te e e an 4910 000 4 656 450 4 058 440
L, Viajes con motivo de nombramientos, tras-
lados y separaciones del servicio....... 1 006 500 842 800 790 429
IV, Gastos de mudanza con motivo de nom-
bramientos, traslados y separaciones del
SEIVICIO v v v v vt it it v st et ane s 657 750 552 000 489 791
V. Indemnizaciones por separacidn del servicio 932 500 805 000 778 141
V1. Programas de formacién del persopal . . . . 446 250 178 000 65 448

TOTALES 10 867 500 9 349 650 8 078 175

El nivel general de los gastos comunes de personal
guarda inevitablemente relacién con el de los gastos
por concepto de puestos de plantilla. Los gastos co=
munes del personal para 1963, calculados en 10 367 500
ddlares, representan aproximadamente el25,6%de los
gastos previstos en esta seccién. Esa relacién es del
24,2% con respecto a 1962,

El aumento del porcentaje de 1963 se explica en
cierto modo por los gastos adicionales de los pro=
gramas de formacién profesional del personal (capt-
tulo VI), y, en parte, por los puestos de plantilla
adicionales pedidos para 1963, lo cual supone gastos
iniciales de viaje, mudanza e instalacién, El otro
aumento importante es el de las indemnizaciones por

Y con exclusién de 50 000 délares para gastos incidentales de viale de per-
sonal supernumerario no local, traspasados a la seceidn 3, capltulos IT y 111,

2/ Con exclusién de 50 958 délares con respecto a los cuales se procede en 1A
forma indicada en la llamada precedente,
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separacién del servicio; en estos gastos, asf como en
los de los capftulos III y IV, influye en cierta medida
la politica de los nombramientos a plazo fijo.

El cuadro 4-2 al final de esta seccién (pAgina 62)
indica la distribucién de los c#lculos de 1963 por
lugar de oficinas.

CAPITULO 1

e e. . $2414500
1962: 2 315 400
1961: 1 895 926

i) Prestaciones por familiares q cargo §2 022 000
1962: 1 936 400
1961: 1 629 952

Las resoluciones 1095 (XI) y 1658 (XIV) de la
Asamblea General disponen que losfuncionarios com-

Prestaciones del personal. . . .
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Gastos comunes de personal

Seccibn 4

prendidos en las categorfas de oficial mayor y director,
asf como en el cuadro org#nico, tienen derecho a
recibir las siguientes prestaciones por familiares a
cargo:

Por el conyuge a Cargo. « v v v v e v v i 400
Por cada hijoa cargo. . v v v v v o v v vn v see.e. 300
Por un familiar secundario a cargo (a condicidn de

que no se pague prestacion por cényuge a cargo) . 200

Para el personal de servicios generales, los traba-
jadores manuales, los despachadores y los gufasdela
Sede, esas prestaciones son:

$

Por el conyuge a Cargo. s v v v s s v v v v v P 1]
Por cada hijo a cargo (con laexcepcidnde que para el

primer hijo a cargo de un funcionarioviudoo divor-

ciado esta prestacion es de 400 ddlares). . ... 250
Por un familiar secundario a car 8O (a conchmon de

que no se pague prestacién por cényuge a cargo) . 200

Las tasas correspondientes al cuadro orgdnicoy a
las categorfas superiores son idénticas en todos los
lugares de destino. La naturaleza y cuantia de las
tasas para el cuadro de servicios generales y el
personal local varfan segdn las pricticas de la loca-
lidad respectiva.

En enero de 1962 unos 2 865 funcionarios recibfan
prestaciones correspondientes a un total de 6 820
familiares a cargo (a saber, 2 005 c6nyuges, 4 317
hijos y 498 familiares secundarios a cargo).

Habida cuenta de la situacién actual y de la plantilla
prevista, el costo de las prestaciones por familiaresa
cargo se calcula en 2 022 000 d6lares para 1963,

11) Subsidios de educacion y viajes co-

MEXOS . v v s v v s annneneenaas. $392 500
1962: 379 000
1961: 265 974

Conforme a determinadas condiciones, el subsidio de
educacién es pagadero al personal contratado inter-
nacionalmente cuyo lugar de destino oficial estd fuera
del pafs de origen, a saber:

a) Cuando el hijo a cargo asiste aunestablecimiento
de ensefianza fuera del lugar de destino oficial, la
cuantfa del subsidio ser4:

i) Cuando el establecimiento proporciona casa y
comida al nifio, el 756% del costo de la ensefianza y un
subsidio maximo de 600 délares anuales por concepto
de pensién;

ii) Cuando el establecimiento no proporciona casa y
comida, 400 délares m4s el 75% del costo de la en~
sefianza hasta un mdximo de 600 d6lares anuales;

b) En el caso de asistencia a un establecimiento de
ensefianza situado enellugar de destino oficial (excepto
una universidad o su equivalente), la cuantfa del sub-
sidio serd el 75% del costo de la ensefianza hasta un
méximo de 600 dblares anuales;

c) En el caso de que se dé ensefianza al nifio en su
lengua materna en el lugar de destino oficial, el sub-
sidio serd una fraccién predeterminada de los gastos
correspondientes.

Los gastos de viaje conexos comprenden un viajede
ida y vuelta en cada afio escolar, enclase cabina si se
viaja por via marftima, o enclase turista o econémica
si se viaja por via aérea, entre el lugar de destino
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oficial y el establecimiento de ensefianza situado fuera
de la zona de ese lugar. Al calcular el total de los
gastos de viaje se tiene en cuenta que, en muchos
casos, esos viajes pueden relacionarse con los viajes
en uso de licencia para visitar el pafs de origen, o
pueden evitarse cuando los padres van a su pais en
uso de esa licencia,

Un andlisis de las cuentas de 1961 demuestra que en
ese afio se pagaron subsidios de educacién respecto de
715 nifios, por un importe de 226 096 dblares, y que
los gastos de viaje conexos, correspondientes a 128
nifios, ascendieron a 39 878 d6lares,

Las condiciones de pago antes indicadas sebasanen
la resolucién 1730 (XVI) de la Asamblea General, que
autorizé un subsidio miximo de 600 délares por afio
académico por cada hijo, en lugar de un importe mf-
ximo de 400 ddlares; en consecuencia, no se dispone
adn de experiencia prdctica sobre las nuevas condi-
ciones, Sin embargo, atendiendo a las modalidades y
aspectos de los gastos en el pasado, se puede calcular
dque los gastos de 1963 ascenderdn a 392 500 délares.

CAPITULC II

Pagos por concepto de seguridad social. $4 910 000
1962: 4 656 450
1961: 4 058 440
i) Aportaciones a la Caja Comin de
Pensiones del Personal vy a otlros
planes de seguridad social. . ..... §4 380 000
1962: 4 163 950
1961: 3 605 789

El andlisis de la némina de pagos de enero de 1962
revela que en esa fecha 4 179 miembros del personal
incluidos en esta secciénparticipabanenla Caja Comun
de Pensiones del Personal como afiliados ordinarios
vy 380 como. afiliados parciales,

Otro anilisis correspondiente a la primera partede ~
1962 muestra que, para el conjunto de todas las ofi-
cinas, las aportaciones a la Caja Comun de Pensiones
del Personal ascendieron al 11%aproximadamente cel
costo de los puestos de plantilla, aun cuando el por-
centaje varfa entre las diversas oficinas segin la
proporcién de funcionarios contratados a plazo fijo
que participan como afiliados parciales. Teniendo
presente el incremento gradual de los nombramientos
a plazo fijo que lleva aparejada la afiliacién parcial,
la partida para 1963 se ha calculado a razén de 10,8%
del costo de los puestos de plantilla previstos en la
seccién 3,

Esa partida incluye 3 800 dblares como aportacidn
al plan de pensiones establecido para el personal de
limpieza de la Oficina de Ginebra quetrabajaa jornada
parcial, y también una suma de 800 délares que re-
presenta las aportaciones de la Organizacién al plan
suizo de seguros de vejez por ese personal de Hm-
pieza a jornada parcial.

ii) Pension anual de retiro pagada a los

ex Secretarios Generales ..,.... $10 000
1962: 10 000
1961: 10 000

Esta partida se destina a pagar la pensién anual del
primer Secretario General conforme al pirrafo 32 de
la resolucién 13 (I) de la Asamblea General, aprobada
el 13 de febrero de 1946,
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1ii) Aportaciones al seguro médico y

otros planes andlogos. .« e« v o v $453 000
1962: 431 000
1961: 391 122

Por su resolucién 1095 (XI), la Asamblea General
decidi6 que las Naciones Unidas sufragaran el 50% del
costo de un plan ampliado de seguromédicoy hospita-
lizacién para los funcionarios, que protege contra los
gastos médicos cuantiosos. En su duodécimo perfodo
de sesiones, la Asamblea General aprobé el estable-
cimiento, para el personal de plantilla de la Sede, de
un plan de seguro odontol6gico colectivo y elpago por
las Naciones Unidas de una tercera parte del costo
de este plan,

Los planes de seguro médico para el personal de
Ginebra y de otras oficinas permanentes cubren
aproximadamente los mismos riesgos que los de la
Sede,

En beneficio del personal local de las oficinas per-
manentes pequefiag, principalmente de los centros de
informacién y ahora también de la CEA, se aplica un
plan de ayuda para gastos médicos.

La partida calculada incluye una suma de 7000
délares para extender a los funcionarios, contratados
internacional y localmente, de los centros de infor-
macién y de las comisiones econémicas regionales, el
mismo sistema de reconocimientos médicos peri6-
dicos y voluntarios que proporcionan los servicios
médicos de la Sede y de Ginebra,

En enero de 1962, unos 2 700 funcionarios compren-
didos en esta seccién (incluso el personal del cuadro
orgdnico de los centros de informacién y de la CEA)
participaban en los planes de seguros médicos de la
Sede, y 1351 funcionarios participaban en el plan de
seguro odontolégico delaSede. Unos 1 115 funcionarios
participaban en los planes de seguro médico y odon-
tolégico en Ginebra, la CEALO y la CEPAL.

El cdleulo de 453 000 dblares refleja ciertosajustes
secundarios de la cuantfa de las primas en la Sede y
en Ginebra, asfcomo elaumento delniimerode puestos
de plantilla solicitados para 1963,

iv) Pago de indemnizaciones. ....... 855 000
1962: 41 000
1961: 43 547

Esta partida se destina a pagar indemnizaciones en
caso de muerte o lesiones sufridas por funcionarios,
miembros de las comisiones y observadores militares
en el desempefio de sus funciones oficiales; asimismo,
cubre las indemnizaciones por pérdida de efectos
personales directamente atribuible al ejercicio de
funciones oficiales. La cifra calculada se basa en los
gastos efectuados en los tres dltimos ejercicios
econémicos completos (1959-1961), También refleja
el reajuste del plan de indemnizaciones alpersonalde
conformidad con los Estatutos modificados de la Caja
Comin de Pensiones del Personal y con otras mo-
dificaciones del plan que han acordado las Naciones
Unidas y los organismos especializados.

v) Bienestar del personal. . . . . . e $12 060
1062: 10 500
1961; T 982

Esta partida prevé los gastos por conecepto de bie-
nestar del personal en la Sede y dem4s oficinas per-
manentes, y las pérdidas por alquileres garantizados,
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CAPITULO III
Viajes con motivo de nombramientos,

traslados y separaciones del servicio. $1 006 500
1962: 842 800
1961: 790 429

En este capftulo se prevén: a) los gastos de viajes
de los funcionarios, asf como de los familiares a su
cargo, con motivo de nombramientos, traslados y
separaciones del servicio, y b) los subsidios de insta-
lacién con motivo de nombramientos o traslados.

En 1961 hubo 238 casos de viajes por nombramiento,
81 por traslado y 142 por separacién del servicio,
Aunque el costo de tales viajes varla considera-
blemente de unas oficinas a otras, basdndose en los
gastos efectuados en 1961 se puede calcular que el
costo medio es de 1 250 ddlares.

Al calcular la partida para 1963 se ha tenido en
cuenta la experiencia de afios pasados, la intensifica-
cién de la contratacién en los palses que se hallan
insuficientemente representados, la polftica de nom-
bramientos a plazo fijo y el consiguiente movimiento
de personal, y el nimero adicional de puestos soli-
citados para 1963.

i) Viajes con motiva de nombramientos,

traslados y separaciones del sevvicio  $714 000
1962: 589 000
1961: 561 386

Se ha calculado que en 1963 habrd 300 nombra-
mientos, 90 traslados y 170 separaciones delservicio,
a un costo unitario de 1 250 délares por concepto de
viajes, es decir un total de 700 000 dblares.

Se prevén 10 000 délares para viajes de personalde
idiomas con motivo de entrevistas, exdmenes y for-
macidn, y 4 000 dblares para viajes de otro personal
con motivo de entrevistas,

it) Subsidios de instalacion, . . ... ... 292 500
1962 253 800
1961: 229 043

En virtud de las disposiciones actuales, los fun-
cionarios tienen derecho, al ser nombrados o trasla-
dados, a un subsidio de instalacién igual a 15 dfas de
dietas en el caso de los funcionarios sin familiares a
cargo, y a 30 dias de dietas en el de los funcionarios
con familiares a cargo, mis la mitad de esta dltima
suma por cada persona a cargo. (Desde el 10 de enero
de 1960, el subsidio pagadero por las Naciones Unidas
y los organismos especializados enGinebra se calcula
a base de perfodos m4s largos en vista de las difi-
cultades con que tropiezan los funcionarios para en-
contrar alojamiento en un plazo razonable; esta si-
tuacién continda.) '

Teniendo en cuenta los gastos efectuados en 1961, el
importe medio de este subsidio se calcula en 750
dblares, A base de la cifra calculada de 390 nom-
bramientos y traslados, al costo unitario indicado, se
prevé una partida de 292 500 d6lares enelproyecto de
presupuesto para 1963,

CAPITULO 1TV

Gastos de mudanza con motivo de nom-
bramientos, traslados y separaciones

del 8ervicio. . v v v vv i i s v i .., $657 750
1962: 562 000
1961 489 791
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En este capitulo se prevén: a) los gastos de mu-
danza de los enseres domésticos de los funcionarios
al ser éstos nombrados, trasladados o separados del
servicio, y b) el pago de subsidios por misidén, El pago
de un subsidio por misién, en lugar delpago de gastos
de mudanza, se aplica sobre todo a los funcionarios
nombrados o trasladados por un plazo fijo, ytiene por
objeto compensar los gastos suplementarios a que
debe hacer frente el funcionario al no disponer de
sus enseres domésticos, asl como los distintos tras-
tornos que acarrea una misién de duracién limitada,
particularmente en la vidanormal doméstica, En1961,
los gastos de mudanza ascendieron a 308 032 délares,
y los subsidios por misi6én a 181 759 d6lares, es decir
un total de 489 791 délares.

En 1961 hubo 242 casos de mudanza de enseres do-
mésticos, Los gastos varian segidn las localidades y
las distancias. Sin embargo, basindose en la ex-
periencia de 1961, el costo medio de cada mudanza
puede calcularse en 1 300 délares a los efectos del
proyecto de presupuesto de 1963.

En enero de 1961 se estaban pagando 162 subsidios
por misién, El ndmero de éstos va aumentando debido
a los nuevos nombramientos a plazo fijo que se hacen,
La cantidad media pagada anualmente asciendeal 1775
ddlares.

El presente cdlculo se basa en el programa de
nombramientos, traslados y separaciones delservicio
expuesto en el capftulo III, Partiendo de la experiencia
de 1961/1962, se calcula que se habrdn de pagar
gastos de mudanza en unos 280 casos y subsidios por
misién (a base del promedic anual) en 250 casos mas.

Por consiguiente, este cdlculo cubre lo siguiente:

$
a) Gastos de mudanza con motivo de nombra-

mientos, traslados o separacidn del servicio 364 000

b) Pago de subsidios por misién con motivo de
nombramientos otraslados + . v v oy v e 293 750
657 750

CAPITULO V

Indemnizaciones por separacion del ser-
vicio. . . . ... .. et .. $932 500
1962: 805 000
1961 778 141

En este capftulo se prevé el pago a funcionarios -

separados del servicio de: a) indemnizaciones por
separaci6n del servicio, incluido el pago de los dfas de
licencia anual no tomados, b) primas de repatriacidn,
v c) prestaciones por servicios a funcionarios nom-
brados a plazo fijo.

El anjlisis de los gastos efectuados en 1961 revela
que 466 funcionarios percibieron sumas por dfas de
licencia anual no tomados y otras indemnizaciones
(455 279 ddlares en total), que 100 funcionarios re-
cibieron primas de repatriacién (240 757 ddlares en
total), y que se pagaron prestaciones por servicios en
94 casos (82 105 ddlares en total),

Bas#4ndose en la experiencia de afios anterioresy en
el programa para 1962, los pagos por separacién del
servicio se calculan como sigue:

$
Pago de los dfas de licencia anual no tomados y

de otras indemnizaciones............ s 531 000
Primas de repatriacién .. ... N 292 000
Prestaciones por servicios., . ..o v v in 109 500
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Los ingresos procedentes de las contribuciones pa-
gaderas por el personal interesado sobre tales pagos
se calculan en 156 000 d6lares.

CAPITULO VI

Programas de formacion del pevsonal. . $446 250
1962: 178 000

1961: 65 448

i) Clases de ensefianza de idiomas... § 46250

1962: 53 000

1861: 34 684

Se prevé mantener las clases de enseflanza de
idiomas en la Sede como en 1962, es decir, 40 clases
de tres horas semanales durante 15 semanas en cada
uno de los dos perfodos de estudio, es decir un total
de 3.600 horas de clase, También se incluye un cré-
dito de 1 000 dblares para clases especiales de idio-
mas. Los ingresos por concepto de los derechos de
matrfcula abonados por familiares de los funcionarios,
miembros de las delegaciones y otras personas se
calculan en 9 000 d6lares,

En 1963 no serd necesario el crédito de 8 600 d6-
lares aprobado en 1962 para adquirir equipo de en-
sefianza de idiomas,

Los créditos solicitados comprenden, comoen 1962,
6 000 dSlares para Ginebra y 3 500 dflares parala
CEALO y la CEPAL, e incluyen 5 000 d6lares para la
CEA (donde se proyecta continuar los cursos de inglés
y francés y organizar cursos de repaso de mecano-
graffa y taquigraffa)y 1 000 d6lares paraotras oficinas
locales,

it) Formaciondeaspirvantes en el cuadro

Organico « v v v e i un e aaees  $300000
1962: 125 000
1961: 30 764

Al igual que en afios anteriores, se prevé la forma-
cién de aspirantes de los Estades Miembros que estin
insuficientemente representados en la Secretarfa. La
prictica consiste en contratar a tales aspirantes con
el grado de oficial adjunto o de oficial auxiliar, segin
los tttulos profesionales del candidato, El programa
tiene por objeto formar a los aspirantes con miras
a colocar en las categorfas inferiores del cuadro
orgénico a los que retinan las condiciones requeridas;
cuando no se pueden ceder los candidatos durante mis
tiempo, se considera que la formaci6n recibida enlas
actividades y los procedimientos de las Naciones
Unidas serd de utilidad al regresar a sus administra-
ciones nacionales.

El ndmero de aspirantes previsto para 1962 era de
20, Teniendo en cuenta las dificultades que tienen
algunos de los nuevos Estados Miembros paraprescin-
dir de funcionarios experimentados, asf como del
considerable éxito de este plan en 1961/1962, y con
objeto de ampliar la base de la distribuci6n geogri-
fica, se proponen para 1963 créditos que permitan
admitir a 35 aspirantes.

Este capftulo prevé los sueldos y gastos de viaje e
instalacidn de los aspirantes al ser nombrados, as{
como otras prestaciones. Elcosto medio por aspirante
puede calcularse en9 500délares anuales. Aun cuando,

—;'gf—gln incluir los gastos de formacién de personal de lengua rusa, que se
explican mis adelante.
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Cuadro 4-2. Distribucién de los créditos solicitados para 1963 por capitulas y oficinas
Centros de
Capfrulo Sede Ginebra informacifn CEA CEALO CEPAL Total
$ $ $ $ $ $ $
I, Prestaciones del personal
1) Prestaciones por familiaresa
! czfrgo v p e 1 365 000 290 000 52 000 75 000 105 000 135 000 2 022 000
i1} Subsidios de educacidn y via-
) JES CONEXOS v v v v v v o s v v s 190 000 55 000 10 500 25 000 80 000 32 000 392 500
1 555 000 345 000 62 500 100 000 185 000 167 000 2414 500
II, Pagos por concepto de seguridad
social
i) Aportaciones a la Caja Comf@n
de Pensiones del Personal ya
otros planeg de seguridad so-
cial. p e E\ ceee.s 3080000 650 000 130 000 140 000 165 000 215 000 4 380 000
11) Pensi6n anual de retiro pagada
a log ex Secretarios Generales 10 000 10 000
1il) Aportaciones al seguro mé~
dico y otros planes andlogos . 352 000 40 000 10 000 10 000 20 000 21 000 453 000
iv) Pago de indemnizaciones . . . 55 000 55 000
v) Bienestar del personal, .., .. 5500 1 000 - 1000 1 000 3500 12 000
3 502 500 691 000 140 000 151 000 186 000 239 500 4910 000
IIl. Viajes con motivo de nombra~
mientos, traslados y separaciones
del servicio
HViajes. v iiennnnens 435 000 30 000 50 000 100 000 52 500 46 500 714 000
ii) Subsgidios de instalacién . , . . 156 500 40 000 18 000 25 000 28 000 25 000 292 500
591 500 70 000 688 000 125 000 80 500 71 500 1 006 500
IV, Gastos de mudanza con motivo de
nombramientos, traslados y sepa-
raciones del servicio
1) Gastos de mudanza ....... 263 500 28 000 35 000 20 000 5 000 12 500 364 000
1i) Subsidios por misién .. ... . 417 750 20 000 35 000 75 000 66 000 50 000 293 750
311 250 48 000 70 000 95 000 71 000 62 500 657 750
V. Indemnizaciones por separacién
del servicio
1) Pago de los dfas de licencia
anual no tomados y otras in-
) demnizaciones .......... 410 000 55 000 20 000 8 000 25 000 13 000 531 000
_1? Primas de repatriacién . . . . 200 000 55 000 15 000 3 000 10 000 9 000 282 000
iii) Prestaciones por servicios. . 65 000 15 000 - 4 000 20 000 5 500 109 500
675 000 125 000 35 000 15 000 55 000 27 500 932 500
V1, Programas de formacién del per-
sonal
i) Clases de enseflanza de idio-
B 31 750 6 000 - 5 000 1500 2 000 46 250
i) Formacién de aspirantes en
el cuadro orgénico, ...,... 300 0002 300 000
iii) Formacién de personal de len-
GUA TUSA ., .. tiii i, 100 000 100 000
431 750 6 000 - 5 000 1500 2 000 446 250
TOTAL 7 067 000 1285 000 375 500 491 000 579 000 570 000 10 367 500

arte de estos aspirantes van a reclbir adiestrami ofi v a royecto d 25\ o se sabe el nimero
L/ Parte d E estramiento en oficinas distintas de la Sede; al tiempo de prepararel pro w
) p pa proy & presupuesto no s

habida cuenta del ndmero de aspirantes propuesto
habrd alguna demoraensu contratacién, las economfas’
consiguientes quedan compensadas en gran parte por
los gastos iniciales de viajes e instalacién.

iii) Formacion de pevsonal de ngua
rusa . . ’ e

A

1962:
1961

J/ Los gastos, que se estiman en 101 200 délares, serdn sulragados en la me-
dida de lo posible con las asignaciones para 1962

$100 000
A
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En vista de las grandes dificultades para contratar
personal de lengua rusa en los Servicios de Con-
ferencias, y tras consultar a la Comisién Consultiva
en Asuntos Administrativos y de Presupuesto, el
Secretario General llegd a un acuerdo con el Instituto
Pedagbgico de Lenguas Extranjeras de Moscd para
€rear un centro de formacién de Personal de Lengua
rusa, En el acuerdo se estipula que el Centro formard
16 traductores y 6 intérpretes, y quelos 22 candidatos
serﬁn. seleccionados entre licenciados universitarios
con cierta experiencia en cuestiones lingtifsticas, en
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otras disciplinas dtiles para las Naciones Unidas
tales como economfa, derecho, politica y ciencias, Los:
estudiantes dedicardn todo su tiempo a un programa
aprobado por las Naciones Unidas, conunpromediode
30 horas de clase por semana, Recibirdnun estipendio
durante su formaci6n, que abarcar4 un perfodo de 10
meses a partir del 28 de marzo, Como parte de sus
estudios, los aspirantes traducirdn algunos docu-
mentos del trabajo acumulado en las Naciones Unidas;
se estima provisionalmente que se traducirdn 8 500
pdginas durante el curso de 10 meses, Enotras estipu-
laciones se prevé unpersonal docente y administrativo
capacitado. El costo total se calcula en unos 218 000

délares para el curso inicial, El Instituto de Moscd
proporcionard los locales y el material, con un costo
estimado de 117 000 dSlares, y las Naciones Unidas
sufragardn el costo del personal docente y administra~
tivo y los estipendios de los estudiantes y proporcio=
nardn cierto material a los aspirantes, con un costo
estimado de 101 200 délares.

Se juzga conveniente prever la continuaciénde estos
favorables acuerdos en 1963 y en elproyecto se prevé
un curso similar de formacién que durarfa 10 meses y
al que asistirfa un ndmero igual de estudiantes durante
dicho afio,

Seceldn 5. Gastos de viaje del personal

52 324 700

Los créditos comprendidos en esta seccidn se des-
tinan a sufragar los gastos relacionados conlos viajes
oficiales de los funcionarios de la Sede y de las
oficinas regionales a saber: i) viajes del personal
requerido para asistir a reuniones de érganos de las
Naciones Unidas; ii) viajes del personal en relacién
con otras tareas y actividades de las Naciones Unidas,
v iii) viajes de los funcionarios y de los familiares
a su cargo en uso de licencia para visitar el pafs de
origen. Los créditos solicitados, que tienenpor objeto
cubrir los gastos de transporte, dietas y otros gastos
afines, se basan en las tarifas vigentes y en las con-
diciones de viaje actualmente aprobadas, en virtud de
las cuales los funcionarios de las categorfas P-5
(oficial superior) y superiores tienen derecho a viajar
por via aérea en primera clase, y los funcionarios
de las categorfas P-4 (oficial deprimera)einferiores
viajan en clase econémica, a menos que la duracién
del vuelo por ruta directa exceda de 9 horas, Cuando
el vuelo tiene m#s de 9 horas de duracién por ruta
directa, todos los funcionarios, sea cual fuere su
categorfa, tienen derecho a viajar en primera clase.

Los créditos para los gastos de viaje relacionados
con misiones especiales vy para los gastos de viaje de
los funcionarios de la Oficina del Alto Comisionado
de las Naciones Unidas para los Refugiados figuran
por separado en las secciones 18 y 20, respectiva-
mente, del presente proyecto de presupuesto.

En el cuadro 5-1, que figura a continuacién, se
comparan los créditos solicitados bajo cada capftulo
para 1963, las sumas aprobadas para 1962 y los
gastos realmente efectuados en 1961,

El total de los créditos solicitados para 1963 reflefa
un aumento de 259 700 délares sobre los créditos
consignados para 1962, Como se indica en el cuadro
5-1, los gastos adicionales previstos se distribuyen
entre los tres capftulos de esta seccién de la manera
siguiente: Capftulo I — 127 300 délares; Capftuloll —
84 00 délares; Capitulo 11T — 48 400 ddlares.

El aumento de 127 300 délares en el capitulol se
debe, en primer lugar, a la necesidad de prever los
gastos del décimo perfodo de sesiones de la Comisidén
Econdmica para América Latina, los que se calculan
en 64 200 délares; como los perfodos de sesiones de
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(1962: $2 065 000 1961: $1.928 2544
esa Comisién se celebran cada dos afios, no hubo
ningtn crédito correspondiente en 1962, En segundo
lugar, serdn mayores los gastos del quinto perfodo
de sesiones de la Comisién Econémica para Africa,
que se proyecta celebrar en Leopoldville a un costo
estimado en 92 000 d6lares, En el crédito correspon-
diente para el cuarto perfodo de sesiones en 1962
(70 600 dblares), se suponfa que la Comisidn iba a
reunirse en Accra. De hecho, se reunié en la Sede de
la Comisién, en Addis Abeba, y en consecuencia los
gastos fueron tan s6lo de unos 30 000 délares. Final-
mente, los créditos solicitados reflejan la intensifi-
cacién de las actividades en el programa de reuniones
de comités, grupos especiales de expertos, y otros
grupos de trabajo de la Comisién Econdmica para
Africa, con un costo adicional para 1963 calculado
en 62 100 dblares. Estos aumentos, que suman en
total 147 700 délares, quedan compensados en parte
por reducciones en los gastos del Tribunal Adminis-
trativo (500 ddlares), de una comisién orgdnica del
Consejo Econémico y Social (3100 délares), de la
reunién anual de la Comisién Econémica para Asia
y el Lejano Oriente (6 800 dblares) y de los servicios
prestados a comités y subcomités de la Comisifn
Econémica para América Latina (10 000 délares).

El aumento de 84 000 délares en el capitulo II se
debe solamente a los mayores gastos previstos pre-
vistos para las oficinas fuera de la Sede, segun los
detalles que se dan seguidamente.

En el cuadro 5-1 se indica que las cantidades ne-
cesarias para 1963, conforme al capftulo III, superan
en 48 400 délares los créditos consignados en 1962,
A este respecto cabe recordar que el c4lculo inicial
presentado para 1962, basadoen elnlimero de personas
con derecho a licencia para visitar el pafs de origen
y ajustado para tener en cuenta los aplazamientos
voluntarios y el movimiento de personal, ascendfa a
1 349 000 délares. Sin embargo, el crédito aprobado
por la Asamblea General quedd reducido a 1.242 300

délares,

1/ Exclusién hecha de 7 500 délares para viajes y dietas del personal tempo-
rero, partide que, para facilitar la comparacién, ha sido transferida a la

seccién 3.
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Cuadro 5-1, Gastas de viaje del personal
T 1963 1962 1961
Cdlculo Consignacitn Gastos
5 5
Capitulo I, Viajes del personal a reuniones M _M __2;{0__1_‘1_«
Capftulo Il Viajes del personal en otras mi-
siones oficiales
i) Secretario General « .o coseoencaon 40 000 40 000 56 454
ii) Departamentos y oficinas de la Sede. . 205 000 205 000 189 871
iii) Oficina de Ginebra., «voevvseovsos 29 000 23 000 22 636
iv) Centros de informaciéne . « o v o v v v v 55 000 20 000 40 701
v) Comisién Econdmica para Europa, + « » 30 000 25 000 26 678
vi) Comisién LEcondmica para Asia y el ’
Lejano Oriente + v o v v v v o v v v v on e 92 000 80 500 44 809
vii) Comisién Econdémica para América _
Lating o v e v e vass s s 00 e cnas 100 000 99 500 78 803
vili) Comisién Econdmica para Africa .. .. 118 000 92 000 80 114
669 000 585 000 540 196
Capftulo III, Viajes de los funcionarios en uso
de licencia para visitar el pals de origen
i) Sede oo ciai i i e 1 024 000 963 300 927 914
ii) Oficina de Ginebra. ... ovo v v e 80 000 103 000 62 615
iii} Centros de informacién .....vvu.. 46 500 19 500 25 219
iv) Comisién Econdmica para Asfa y el
Lejano Oriente . v v v vt ivnsava v 42 000 41 500 42 401
v) Comisién Econdémica para América
Tatind o o v v v s bt e s e e e 68 200 79 000 70 917
vi) Comisién Econdmica para Africa .... 30 000 36 000 18 503
1290 700 1 242 300 1147 571
TOTAL, seccidn 5 2 324 700 2 085 000 1928 254

CAPITULO I
Viajes del perSonal & TeUniONES . . o v v v v v oo v s st o v s otaserosnsnesnssstnnesesas $365000
1662: 237 700
1961: 240 487

Esta partida .estzi .de.stinada a sufragar los gastos de viaje y dietas de los funcionarios destacados desde
su lugar de destino oficial para prestar servicios en reuniones de 6rganos de las Naciones Unidas, conforme
al programa aprobado de conferencias, Esta partida se descompone del modo siguiente:

1963 1962 1961
Gastos Créditos Gastos
caleulados consignados efectivos
$ $
i) Decimoctavo perfodo de sesiones de la Asam-
blea General ... ivvii ittt iiinnnn 27 006 27 000 30 748
ii) Comisidn de Derecho Internacional. ........ 8 500 8 500 8 243
iil) Tribunal Adminigtrativo. .. .o v v v v v o von 2 000 2 500 -
dv) Consejo Econdmicoy Social « v v v v v v v vow e 37 000 37 000 39 545
v) Congisién orgdnica del Consejo Econdmico y
e 4 000 7T 100 3 638
vi) Comité Interino de Coordinacién de los Con-
venios Internacionales sobre Productos Bisicos 1200 1 200 1122
vil) Comlsién Beondmica para Asia y el Lejano
Oriente (199 perfodo de sesiones). v v ov v vy .. 23 500 30 300 20 475
viil) Comités y subcomités de la CEALO .. ... ... 18 000 18 000 12 429
ix) Comisidn Econdmica para América Latina
(10° perfodo de SESIONES) v v v v v v v e v v e en.s 64 200 ~ 46 127
A ’ ‘
X} Comité y subcomités de la CEPAL......... 8 000 18 000 8 608
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1963 1962 1961
Gastos Créditog Gagros
calculados cansignados efectivos
3 $ §
xi) Comisién Econdémica para Africa (5° periodo
de sesiones). «v oo s e s arenne vewssea 92 000 70 600 54 801
xii) Comités, grupos especiales de expertos y otros
grupos de trabajode JACEA v vt v v e v v e v v 79 600 17 500 8 176
xiii) Comité Cientifico Consultivo de las Naciones
Unidas .. vvv v v s ettt et s eare e - - 808
xiv) Comité Cientifico de las Naciones Unidas para
el Estudio de los Efectos de las Radiaciones
Atdmicas. ... ... ... L et e ar et ac e - - 4 817
xv) Comité Mixto de Pensiones del Personal de las
Naciones Unidas ,..... Lt e e e - - 900
TOTAL, capitulo I 365 000 237 700 240 487

Al calcular los gastos de viaje se hatenido en cuenta
que se aprovecharon los viajes de algunos de los fun-
cionarios en uso de licencia para visitar el pals de
origen, con la consiguiente reduccién en los créditos
solicitados,

La partida relativa al decimoctavo periodo de se-
siones de 1la Asamblea General comprende fondos des~
tinados a reforzar el personal de servicios de con-
ferencias de la Sede con diez funcionarios de Ginebra,
Como se supone que dos de ellos pueden encontrarse
en los Estados Unidos en uso de licencia para vigitar
el pals de origen, la partida cubre los gastos de viaje
de ocho funcionarios y las dietas de diez.

Los créditos solicitados para las partidas ii) a vi)
cubren los gastos de viaje de ida yvuelta entre Nueva
York y Ginebra y las dietas del siguiente personal:
cuatro funcionarios sustantivos gue asistirén a un
perfodo de sesiones de la Comisién de Derecholnter-
nacional de 10 semanas de duracidn; el Secretariodel
Tribunal Administrativo y su secretario personal, que
asistirgn a un perfodo de sesiones dedos semanas del
Tribunal; el personal sustantivo y técnico necesario
para el perfodo de sesiones de verano del Consejo
Econdmico y Social y de sus comités, durante perfodos
de hasta seis semanas, cuatro funcionarios sustantivos
que asistirdn a un periodo de sesiones de cuatro
semanas de una comisién orgédnica del Consejo Eco-
némico y Social; y un funcionario sustantivo que
asistir{ a una reunién de una semana del Comité
Interino de Coordinacién de los Convenios Interna-
cionales sobre Productos Basicos,

La partida relativa al 199 perfodo de sesiones de la
Comisién Econémica para Asia y el Lejano Qriente
cubre los gastos de viaje de Bangkok a Manila y re=
greso de 35 funcionarios, asi como sus dietas, durante
un perfodo de aproximadamente 19 dfas, La partida
para los viajes de los funcionarios enviados a re-
uniones de los comités y subcomités de la CEALO se
basa en la necesidad de proporcionar personal para
nueve reuniones, como m#ximo, de los 6rganos sub-
sidiarios de la Comisi6n (Comité de Industria y
Recursos Naturales, Comité de Comercio, Comité
de Transportes Interiores y Comunicaciones, Comité
de Coordinacién de las Investigaciones para el Apro-
vechamiento de los Recursos de la Cuenca del Bajo
Mekong, subcomités y grupos de trabajo) fuera de
Bangkok, con un costo medio de 2 000 dflares por
reunién para sufragar los gastos de viaje y las dietas
de dos funcionarios sustantivos y de dos funcionarios
de los servicios de idiomas,
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La partida relativa al 10° perfodo de sesiones de
la Comisién Econdémica para América Latina, que ha
de reunirse en Buenos Aires, cubre los gastos de
viaje (37 300 délares) y las dietas (31 400 d&lares)
de "9 funcionarios sustantivos y técnicos, en total,
durante un perfodo deaproximadamente tres semanas,
La asignacién para viajes del personal que asistird
a las reuniones de los comités y subcomités de la
CEPAL estd destinada a sufragar los gastos de
transporte y las dietas del personal de la oficina de
México que ha de prestar servicio en las reuniones
del Comité de Cooperacién Econdémica del Istmo
Centroamericano, de sus subcomités y de sus grupos
de trabajo,

La partida relativa al quinto perfodo de sesiones
de la Comisién Econdémica para Africa cubre los
gastos de viaje a Leopoldville y regrego (64 000 d6-
lares) y las dietas (28 000 d6lares) de 37funcionarios
de Addis Abeba y 31 funcionarios de Ginebra, durante
un perfodo de alrededor de tres semanas, La partida
para viajes del personal enviado a reuniones de los
comités, grupos especiales de expertosyotrosgrupos
de trabajo de la CEA se debe a la necesidad de
prestar los servicios necesarios para las siguientes
reuniones: planificacién de los sectores y actividades
sociales como parte de los planes generales de desa-
rrollo, Africa Occidental; financiacién del desarrollo
econémico y social, Addis Abeba; comité permanente
de comercio, Dar es Salaam,; comercio de articulos
de produccién local en Africa Occidental, Niamey;
trdfico fronterizo en Africa Occidental, Lagos; grupo
de estudio sobre la urbanizacién enAfrica Occidental,
Lagos; grupo de estudio sobre la urbanizacién en
Africa del Norte, Rabat; grupo de expertos en plani-
ficacién social, Dakar; grupo de trabajo CEA/FAO
sobre estadfstica agricola, Lagos; grupo de trabajo
sobre formacién de capital y seminario CEA/FAQ
sobre encuestas alimentarias, Rabat; grupode trabajo
sobre estadisticas comerciales y tercera conferencia
de estadigrafos africanos, Addis Abeba; grupo de
trabajo de expertos en acerfas del Africa Occidental;
grupo de trabajo sobre abonos, Africa Septentrional;
seminario sobre conglomeraciones industriales, Ni-
geria; reunién de jefes de los departamentos de
transportes y comunicaciones del Africa Occidental;
seminario sobre aguas subterrdneas, Africa del Norte;
centro de politica agraria de Africa Occidental,
Sierra Leona; centro de crédito agricola, Dakar;
comercializacién nacional de productos alimenticios
bisicos, Africa Occidental; curso de capacitacién en
desarrollo de la comunidad Kampala o Dar esSalaam,;
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curso de formacién de asistentes sociales, El Cairo;
comité permanente deasistencia soclal ydesarrollode
la comunidad, Leopoldville; y comité de formacidny
contratacién, Africa Occidental,

CAPITULO II
Viajes del personal en otras misiones

ofictales . . .. vv i e a. . $669000
1962: 585 000
1961: 540 196

Los créditos solicitados en este capitulo tienen por
objeto hacer frente a los siguientes gastos:
$
Secretario General o funcionarios de la Secre-
tarfa ~viajes relacionados con las atribu-

clones especiales del Secretario General . .. 40 000
Departamentos y oficinas de la Sede. ....... 205 000
Oficina de Ginebra (excluidas la Comisién Eco=

némica para Europa y la Oficina del Alto Co~

misionado para los Refugiados). .. .... . 29 000
Centros de informacién ..... s e . 55 000
Secretarias de las comisiones econdmicas

regionales: CEE - 30 000 délares; CEALO,

92 000 délares; CEPAL~100 000 dblares, y

CEA =118 000 délares. . « + « « A 340 000

TOTAL 669 000

Las sumas solicitadas reflejan la intensificacién de
las actividades de las oficinas fuera de la sede. Los
créditos correspondientes a los departamentos y ofi~
cinas de la Sede se mantienen en el nivel aprobado
para 1962,

Los gastos previstos para el programa de viajes de
los departamentos y oficinas de la Sede pueden des~
componerse, a titulo provisional, coma sigue:

a) Programas econémicos y sociales: enparticular,
reunién de datos sobre cuestiones econémicas y socia-
les, cordinaci6n de los programas con las comisiones
econdmicas regionales y otras organizaciones inter=
nacionales, planificacién y coordinacién de cuestiones
estadfsticas, consultas sobre los problemas del desa-
rrollo econdmico y la planificacién, planificacién y
coordinacién en materia de desarrolloindustrial, con=
sultas sobre los problemas relativos a la utilizacién
de los recursos naturales y de las nuevas fuentes de
energfa, preparacién del Estudio Econémico Mundial,
estudios especiales en el Oriente Medio, preparacién
del Informe sobre la Situacién Social en el Mundo,
programacién en materia de vivienda y urbanismo, y
otras cuestiones relacionadas con las funciones y las
actividadades del Departamento de Asuntos Eco-
némicas y Sociales (77 700 délares); planificaciény
coordinacidn de la asistencia técnica ('7 GO0 dblares);
planificacién y coordinacién en materia de adminis-
tracidn pdblica (2 000 délares), y Oficina Regional
de Asuntos Sociales de Beirut (5 000 délares),
Total: 91 700 ddl%,;es.

b) Contratacién de personal, incluso expertos en
asistencia técnica, y celebracidn de exdmenes (38 000
délares).

¢) Inspeccibn de misiones y oficinas exteriores
{7 500 d6lares); servicios de auditorfa interna (8 000
dé6lares); estudios sobre el costo de la vida (3 000
délares); Secretarfa del Comité Mixto de Pensiones
del Personal de las Naciones Unidas y del Comité
de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas
(800 d6lares); servicios a las reuniones del Comité
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Administrativo de Coordinacién y de sus S
subsidiarios, de la Junta Consultiva de Administ
Pdblica Internacional y en otras reuniones mi®
consulta y coordinacién entre los organismos ¥
de representantes a estas sesiones (9 000 d&]
Servicios de Conferencias y Oficina de Se¥
Generales (9 000 d6lares). Total: 37 300 dblare

d) Actividades de informacién pidblica de 1&a
23 000 dblares.

e) Trabajos relativos a cuestiones especia:
las esferas polflica y jurfdica y en las de de ¥
humanos y administracidn fiduciaria; coorciz
con el Organismo Internacion de Energfa AtSL
actividades relacionadas con programas cientl
15 000 délares.

El crédito solicitado para la Oficina de G1i
asciende en total a 29 000 délares y se distribul
siguiente modo: 8 500 ddélares para los Sex?
Generales; 2 000 d6lares para los Servicios de 1
macién; 5 500 dblares para la Divisién de E S
facientes; 2 000 délares para la Oficina de Asist
Técnica; 3 500 délares para la Oficina de A S
Sociales; 5 000 ddlares para el Servicio de aucl
interna, y 2 500 d6lares para la Secretarfa Corxu?
Comité Central Permanente del Opio y del O:
de Fiscalizacién de Estupefacientes. El aumern
6.000 d6lares sobre la cantidad aprobada parza
refleja un incremento de 1,000 délares en la
necesaria para los Servicios Generales, asf cO1x
inclusién de 5 000 délares para elServiciodeaudi
interna, En afios anteriores, los fondos parse
viajes del personal del Servicio de auditorfa ini
de Ginebra procedfan de la asignacién de la £
Los gastos-que por este concepto se hicieron em
ascendieron a 4 217 délares.

El crédito solicitado para los centros de infoa
cién representa un aumento de 35 000 dolares s
la partida correspondiente del presupuesto de 3
Ese aumento se debe a haberse incluido una =&
de 30 000 déblares para los gastos de viaje y ci:
de los 32 directores de centros de informaciGr
asistirdn a una reunidn bienal que se proyecta <
brar en la Sede en 1963. Ademds, hay que preve1
gastos de viaje decincocentros de informacidnnue

El incremento de 5 000 d6lares en el créditoso
tado para la Comisién Econdmica para Europare:
el aumento de las actividades operacionales <l
secretarfa, La Comisi6n tiene actualmente 30 mi
bros; ademds, algunos paises estdn participando ¢
labor de la miisma mds plenamente que antes, y
trabajos de la Comisién se relacionan cada vez
estrechamente con los deotrascomisiones regiona
lo que exige contactos mgs frecuentes,

El crédito solicitado para la Comisidn EconGia
para Asia y el Lejano Oriente comprende 1O
délares (1962: 8 000 ddlares) para sufragarlosga:
de viaje del Agente Ejecutivo del Proyecto del ¥
Mekong, del personal a sus Ordenes y del persy
de la CEALO en actividades relacionadas con
proyecto. En lo que resta, el aumento del creé
solicitado para 1963 con respecto a la partida ay-
bada para 1962 (9 500 délares) se debe en gran g
al hecho de que la resolucién de la Asamblea Gene
sobre la planificacién del desarrollo econémico
trafa que los funcionarios de laSubdireccinde D e
rrollo Econdmico encargados delas proyecciones e
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némicas han de viajar frecuentemente para celebrar
consultas con los gobiernos de los Estados Miembros
v con la Sede,

El crédito solicitado para la Comisién Econ6mica
para América Latina se mantiene aproximadamente
al mismo nivel que el crédito aprobado en 1962,

La rdpida expansién de la Comisi6n Econémicapara
Africa se refleja en la partida destinada a viajes de
su personal, que supera en 26 000 dblares a la cifra
de 1962. Los principales factores que hacen gue sean
mayores las cantidades necesarias por este concepto
son el incremento del nimero de miembros de la
Comisifn, la propuesta de crear una oficina sub-
regional, el aumento de los viajes del personal como
consecuencia de la creacién del Comité de Contrata-
cién y Formacidén de Personal, y el aumento de los
viajes del personal sustantivo en relacién con la
preparacién de programas regionales y nacionales
de asistencia técnica.

CAPITULO Il

Viajes de los funcionarios y de los fa-
miliares a su cavgo en uso de licencia

para visitar el pais de origen . ..... $1 290 700
1962: 1 242 300
1961: 1 147 571

Los créditos que se solicitan en este capitulo estdn
destinados a sufragar los gastos de viaje, en uso de
licencia para visitar el pafs de origen, de los funcio-
narios, y familiares a su cargo, de todas las oficinas
de la Secretarfa, excepto el Servicio Mdvil de las
Naciones Unidas y la Oficina del Alto Comisionado
de las Naciones Unidas para los Refugiados, respecto
de los cuales se solicitan créditos por separado en
las secciones 19 y 20 del presupuesto, respectiva-
mente, Los créditos solicitados para 1963, asf como
los créditos consignados para 1962 y los gastos
efectuados en 1961, son los siguientes:

1963 1962 1961
$ 3 3
Sede «c i v i e e e e e e 1024 000 963 300 927 914
Oficina de Ginebra. . « . v v st i v e v ia vt 80 000 103 000 62 615
Centros de informacién . . v vuv e iv e oo 46 500 19 500 25218
Comisién Econémica para Asia y el Lejano
Oriente, . v v v v v u s Ce st e s a i s 42 000 41 500 42 401
Comisién Econdmica para América Latina .. 68 200 79 000 70 917
Comisién Econdmica para Africa. ......... 30 000 36 000 18 505
1290 700 1242 300 1 147 571

El nimero de funcionarios y de familiares a su carge que tendrin derecho
a licencia para visitar el pals de origen en 1963, comparado con 1962, es como

sigue:
Familiares
Funcionarios a4 8u cargoe
1963 1962 1963 1962
Sede .o .. .. s et a e e e ceanee .o 548 532 783 810
Oficina de G1nebra ce st esnsaenan Ce s eas e 196 218 262 279
Centros de Informacidn « v « s s o aeeers see e 13 9 45 19
Comisién Econfmica para Asia y el Le}ano Or1ente 30 25 59 75
Comisién Econfémica para América Latina, .. .... ... 22 36 56 86
Comisiébn Econémica para Africa............ . 16 15 20 17
831 835 1225 1 286

A base de las tarifas deviajes vigentes y del indicado nimero de funcionarios con derecho a dicha licencia,
los gastos previstos en este capftulo ascenderinaproximadamentea 1 550 000 délares. En los créditos solici-
tados para la Sede y para la Oficina de Ginebra se ha hecho una reduccién de un 20% para tener en cuenta los
posibles aplazamientos voluntarios y €l movimiento de personal.

El crédito solicitado inicialmente para 1962 por elSecretario General ascendfa a 1 349 000 d6lares, a base
de que en total disfrutarfan de licencia para visitar el pafs de origen 835 funcionarios y 1 286 familiares a su

cargo.
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Seccién 6, Pagos previstos en los pdrrafos 2 y 3 del anexo | del Estatuto del Personal
y atenciones sociales

$100 000 (1962: $100 000 1961: $94 382)
Cuadro 6-1
1963 1962 1961
Célculo Consignacién Gastos
b $ $
Caprtulo I.  Pagos previstos en los pdrrafos 2
y 3 del anexo I del Estatuto del Personal .. 70 000 70 000 67 417
Capftulo II.  Pagos a otros funcionarios de la
Secretaria para atenciones sociales oliciales 25 000 25 000 19 443
Capftulo III. Contribucidn a los gastos por aten-
ciones sociales ocasionados por lasreuniones
de la Asamblea General y las recepciones en
honor de Jefes de Estado v v v v v v e v v vu v 5 000 5 000 7 522
TOTAL, seccidn 8 100 000 100 000 94 382

CAPITULO I
Pagos previstos en los pdrrafos 2y 3 del

anexo I del Estatuto del Personal . . . . $70 000
1962: 70 000
1961: 67 417

En este capitulo se prevén los pagos adicionales que
el Estatuto del Personal autoriza al Secretario Gene-
ral a hacer a los subsecretarios y directores, previa
presentacién de comprobantes o informes adecuados,
"en reembolso de los gastos especiales que razona-
blemente hayan de realizar en interés de la Organi~-
zaci6n y en cumplimiento de tareas encomendadas
por el Secretario General®, Del total de la asignacién
pedida se destinarg una suma de hasta 50 000 délares
aproximadamente para pagos adicionales autorizados
a los subsecretarios en virtud del pdrrafo 2 del anexo
1 del Estatuto del Personal y hasta 20 000 aproxi=
madamente para pagos similares a los directores, en
virtud del pdrrafo 3 del mismo anexo,

CAPITULO II
Pagos a otros funcionarios de la Secre~

taria para atenciones sociales, « .« . « . $25 000
1962: 25 000
1961: 19 445

En los cdlculos se prevé el reembolso a funcio-
narios de la Secretarfa (tanto en Nueva York como
en las oficinas exteriores), que no reciben los pagos
a que se refiere el capitulo I, de los gastos por aten-
clones sociales que deban hacer en el desempefio de
sus funciones, y cualesquiera otros gastos por aten-
ciones gsociales que el Secretario General autorice
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por anticipado. La asignacién pedida tiene por objeto
cubrir las necesidades de todos los departamentos y
oficinas de la Sede y de la Oficina de Ginebra
(incluidos la Secretarfa del Comité Central Perma-
nente del Opio y del Organo de Fiscalizaci6n de
Estupefacientes, las Secretarias de las cuatro comi=
siones econdmicas regionales y 46 centros de infor-
macién),

CAPITULO III

Contribucidn a los gastos por atenciones
sociales ocasionados por las reuniones
de la Asamblea General y las recep-

ctones en honov de Jefes de Estado . . . 85 000
1962: 5 000
1961: 7522

El crédito solicitado en este capitulo servird para
cubrir la contribucién de las Naciones Unidas a los
gastos por atenciones sociales a que dard lugar el
decimoctavo perfodo de sesiones de la Asamblea Ge-
neral, Comprenden la recepcién anual de la Asamblea
General y los almuerzos semanales a que han de
asistir, con fines de coordinacién, el Presidente de
la Asamblea General y los presidentes y los secre-
tarios de las comisiones principales de la Asamblea
General,

No se prevé una suma para cubrir la parte de los
gastos de las recepciones en honor de los Jefes de
Estado que corresponde a la Organizacién, porque
esos gastos no se pueden calcular ahora, Los gastos
que esas recepciones ocasionaron a la Organizacidn
en 1961 ascendieron a 2 748 délares,



TITULO 111
EDIFICIOS, EQUIPO Y SERVICIOS COMUNES
Seccibn 7. Edificios y mejora de locales

$4 133 000 (1962: $4 364 500 1961: $3 8§59 941)

En esta se?ccidn se solicitan créditos para la adquisicién y mejora de importantes activos de capital perma-
nente, en _partlcular terrenos y edificios. Para la mayorfa de las partidas propuestas en esta seccién, la Asam-
blea ha fijado la suma mdxima que puede gastarse y el método de financiacion,

En el siguiente cuadro 7-1 se comparan, por capftulos, los gastos calculados para 1963, los créditos con-
signados para 1962 y los gastos efectivos de 1961,

Cuadro 7-1
1963 1962 1961
Céleulo Consignacitn Gastos
$ $ $
Capftulo
Nimero Titulo
1. Amortizacién del préstamo para la cons-
truccibn de laSede . .. ............ 2 500 000 2 500 Q00 2 500 000
1I, Traspaso a las Naciones Unidas de los ha-
beres de la Sociedad de las Naciones .. . 649 500 649 500 649 466
1II. LEdificio de lag Naciones Unidas en Santiago
de Chile, . . ,....... e e - 382 500 382 500 382 500
IV, MejoradelocaleB ., ... oo v v 261 000 492 500 272 985
V. Programa de mejoras y trabajos impor-
tantes de conservacién en la Sede, , . ... Pro memoria Pro memoria 54 990
VI, Reembolso a la Organizacién Mundial de
Ia Salud de su inversién en el Palais des
Nations . . . ... ... i 340 000 340 000 -
TOTAL 4133 000 4 364 500 3 859 941
CAPITULO I General de 11 de diciembre de 1948, por la adguisi-

cién de los haberes en capital permanentede la Socie-

Amortizacion  del préstamo por la dad de las Naciones valorados en 9 741 994 dflares.
construccion de la Sede . . . ....... $2500000 -

1962 2 500 000 Después de ese pago, guedard pendiente un saldo de

1961 2 500 000 1 298 932 délares que se ha de liquidar en dos anua-

lidades de 649 4686,
Esta suma representa la decimotercera anualidad
que ha de pagarse para la amortizacién del préstamo

de 65 000 000 de ddlares obtenido para la construc-
cién de la Sede con arreglo a la resolucién 242 (IT)
aprobada por la Asamblea General el 18 denoviembre
de 1948, Despuds de este pago, quedard pendiente un
saldo de 40 000 000 de dblares, que Se liquidard con-
forme a la siguiente escala de anualidades:

Anualidad

Afios $
1964-1975, ..., .. e e 2 500 000
1976-1981. . . ... . . i 1 500 000
19B2, . . o L e 1 000 000

CAPITULO I
Traspaso a las Naciones Unidas de los

haberes de la Sociedad de las Naciones,  $649 500
1962: 649 500
1961: 649 466

Esta suma representa la decimotercera anualidad
que corresponde pagar, conforme al inciso a) del
pdrrafo 1 de la resolucién 250 (III) de la Asamblea
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CAPITULQC 111

Edificio de las Naciones Unidas en
Santingo de Chile .. .. vcveveean. $382500
1962; 382 500
1961: 382 500

Fn virtud de las resoluciones 1273 (XIII) y 1407 (XIV)
aprobadas por la Asamblea General el 14 denoviembre
de 1958 y el 1° de diciembre de 1959, respectiva~
mente, el Secretario General fue autorizado a tomar
las disposiciones oportunas para que se procediese
a la preparacién de los planos y a la construccitn de
un edificio de las Naciones Unidas en Santiago de
Chile, a un costo de 1 550 000 délares. La Asamblea
General también decidi6, por suresolucién 1407 (XIV),
que, de este total, se incluyeran 20 000 ddlares en el
presupuesto para 1959 y el resto, en anualidades de
382 500 d6lares, en los presupuestos de cada uno de
los cuatro aflos siguientes. Ulteriormente, por reso-
lucién 1692 (XVI), de 18 de diciembre de 1961, la
Asamblea General resolvié que el remanente de las
consignaciones de 1960 y de 1961 se transfiriera a
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una cuenta de edificacién con cargoalacual se sufra-
garfan los gastos futuros autorizados en virtud de su
resolucién 1407 (XIV), Lasdltimas consignaciones han
sido comprometidas en su totalidad a fin de no perder
los créditos destinados a este fin, El Secretario
General presentari a la Asamblea General, en su
decimoséptimo perfodo de sesiones, un informe sobre
el estado de este proyecto.

CAPITULO IV
Mejovade localeS .o v vvvv v vue. . $261 000
1962: 492 500
1961: 2172 985
Sede o vv v it i s e e $30 000
1962: 30 000
1961: 48 237

En los cdlculos se proveen fondos para sustituir en
el transcurso de 1963 las alfombras desgastadas en
los edificios de la Asamblea General y enlas Salas de
Conferencias vy en ciertas partes del edificio de la
Secretarfa. En los presupuestos para 1961 y en 1962
se asignaron 42 500 y 30 000 délares respectivamente
con el mismo objeto, Las reposiciones ya efectuadas

sobre esta base y las propuestas para 1963 se re-.

fieren dnicamente a los lugares donde el deterioro es
mayor y representan una reduccién sustancial del
programa propuesto inicialmente por el Secretario
General en 1958 en un informe que presenté ala
Asamblea General en su decimotercer perfodo de
sesiones¥, programa que tenfa por cbjeto reponer
todas las alfombras del edificio de la Sede en el
transcurso de varios afios a un costo total que se
calculaba en 463 000 délares. Por razones de auste-
ridad financiera, se aplazd la ejecucién del programa,
pero se emprendié ulteriormente en escala limitada,
Al igual que en los dltimos dos afios, los cdlculos
para 1963 se limitan a las necesidades que no pueden
aplazarse m4s tiempo no sélo por razones de estética,
sino también de seguridad.

i) Ginebra. .......cco... ceenea. $231 000
1962: 462 500
1961: 224 '748

Este cdleulo incluye la séptima cuota anual de
131 000 d6lares, para financiar el programa de mo-
dernizacién del Palais des Nations autorizado por
la Asamblea General a un costo total de 2 081 000 d6-
lares en virtud de sus rescluciones 1101 (XI), de
27 de febrero de 1957, 1447 (XIV) de 5 de diciembre
de 1959 y 1737 (XVD de 20 de diciembre de 1961,
¥y para la devolucién del préstamo sin intereses que
el Consejo Federal Suizo concedié a las Naciones
Unidas con este fin, Después de este pago, quedard
pendiente un saldo de 933 000 délares que se ha de
liquidar en tres anualidades de 311 000 dolares que
deberdn preverse en los presupuestos de 1964, 1965
y 19686,

El programa de modernizacién, gue tenfa por objeto
hacer importantes reformas en los locales ¥y mejorar
las salas de conferencias y los servicios auxiliares,
asf como la zona de la Asamblea, quedard terminado
en 1962, Como resultado de este proyecto, se ha
aumentado considerablemente la capacidad del Palais
des Nations para la celebracién de conferencias im-
portantes, El Salén de la Asamblea tiene cabidaahora

1
v Documentos Oficlales de la Asamblea General, decimotercer perfodode se-

slones, Anexos, temas 43 y 44 del programa, documento A/C,5/ 738,
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para 120 delegaciones, a base de cuatro represen-
tantes sentados a la mesa y cuatro asesores sentados
detrds de los representantes. Tres de las salas para
comisiones tienen cabida ahora para 120 delegaciones
a base de un representante por delegacién sentado a
la mesa y un asesor sentado detrds de él; hay tres
salas m4s con espacio para 110 delegaciones a base
de la misma representacién. Estas tres dltimas salas
ofrecen la posibilidad de mayor ampliacién, caso de
gue sea necesaria, Si sigue aumentando como hasta
ahora el nimero de miembros y continda la tendencia
a utilizar con més frecuencia el Palais des Nations
para conferencias numerosas, podrfa resultar nece-
sario, mds adelante, presentar a la Asamblea General
propuestas concretas al respecto.

Con la ejecucién del programa de modernizacién,
los servicios técnicos interesados pueden prestar més
atencién a los programas ordinarios de conservacién
y mejoramiento de los locales en general, cosa que,
en ciertos respectos, se ha dejado en suspenso du-
rante demasiado tiempo. A continuacién se indican,
por orden de prioridad, las cuestiones que requieren
una decisi6n:

Primero
Examinar detenidamente y reparar todo el techo del
Palais des Nations;

Pavimentar de nuevo o reparar las calzadas y aceras en
todo el recinto;

Mejorar los ascensores que no funcionan bien;
Reparar y recubrir los pisos del Palais des Nations.

Segundo
Crear nuevas zonas de aparcamiento y ampliar las exis-
tentes;

Mejorar el alumbrado, principalmente el de las calzadas,
los patios interiores y los aparcamientos;

Sustituir las calderas y los tanques de combustible,

Tercero
Sustituir el equipo de interpretacién simultdnea anticuado
y deficiente de clertas salas de conferencias;

Efectuar trabajos importantes de conservacidn delos edl-
ficios auxillares, enparticular "La Pelouse" y "La Fené&tre".

Habrfa que colocar en una categorla especial el me-
joramiento y ampliacién del sistema telefénico, cosa
que es bastante urgente pero que no se puede empezar
a hacer sin un perfodo previo de preparacién. Serd
necesario, en efecto, hacer un estudio técnico a fondo
antes de poder elaborar los planes definitivos y el
equipo no se recibird hasta dos afios despuésde haber
hecho el pedido.

No se puede presentar todavia un cdlculo preciso
respecto delosdistintos proyectos arriba enumerados,
ni una indicacién de las fechas en que podrian ini-
ciarse, Se propone, sin embargo, gue se comience a
atender en 1963 lo mds apremiante, para lo cual se
pide una consignacién de 100 000 délares.

CAPITULO V

Programa de mejoras y trabajos im-
portantes de conservacion enla Sede § pro memoria
1962: pro memoria
1961: 54 990

En el decimoquinto perfodo de sesiones delaAsam-
blea General, el Secretario General presenté cdlculos
iniciales relativos a propuestas de mejoras y tra-
bajos importantes de conservacién cuyo costo ascen-
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dfa a 7 732 400 délares?. Los proyectos propuestos
se referfan a las mejoras de los servicios de las
salas de conferencias, la construccién de dos nuevas
salas para las comisiones principales y las instala-
ciones para los servicios de televisién y otros ser-
vicios de informacién visual de la zona situadadebajo
del Salén de la Asamblea General. De todas estas
propuestas, la Asamblea General autorizd para 1961
la adici6én de servicios en las salas delas comisiones
principales y en el salén del Consejo Econémico y
Social (35 000 ddlares), as’ como la reforma de un
lado del Salén de la Asamblea (67 875 délares), con
objeto de realizar las ampliaciones que resultaban
necesarias debido al aumento del ndmero de miem-
bros de la Organizacién, Ademds, se previdpara 1961
la terminacién de la segunda y Ultima etapa del es-
tudio de ingenierfa y argquitectura, a un costo de
20 000 d6lares. Esta parte del estudio sereferfaa los
servicios para los delegados, tales como las zonas
de salones y comedores, asi como a instalaciones
mecédnicas que se han usado mucho mds de lo pre-
visto o que resultan anticuadas,

La celebracién de una segunda parte del perfodo
de sesiones de la Asamblea a comienzos de 1961
impidi6 emprender la parte del plan que se referia
a la transformacién permanente del Salén de la
Asamblea. Por consiguiente, los gastos de 1961 se
limitaron a 65 375 ddlares, de los cuales 15 675 co-
rrespondfan a las instalaciones provisionales alfondo
del Salén de la Asamblea, 44 200 a las instalaciones
provisionales de las salas de las comisiones princi-
pales y 5 500 dblares a la terminacién del estudio de
ingenierfa y arquitectura.

2
=y 1bid,, decimoguinto perfodo de sesiones, Anexos, tema 50 del programa, do~
cumento A/C.5/ 848,

Con respecto a 1962, cabe senalar que la Asamblea
General decidi6 en su decimosexto perfodo de se~
siones diferir un afio m4ds la ejecucién del programa
completo de ampliacién definitiva y recurrir a varias
soluciones temporales para el Salén de la Asamblea
y las salas de conferencias, conforme lo habia pro-
puesto la Comisién Consultiva¥ , También se acords
que todo gasto que hubiera que hacer tanto para la
ampliacién provisional de esos recintos podria aten-
derse en virtud de la autorizacién contenida en el
pdrrafo 1 de la resolucién de 1962, referente a los
gastos imprevistos y extraordinarios,

Con ocasidn del decimoséptimo periodo de sesiones,
se presentard a la Asamblea General un informe se-
parado que contendrd las conclusiones del estudio,
asf como otras propuestas conexas para 1963 que
pertenecen a este capitulo.,

CAPITULO VI

Reembolso a la Organizacidon Mundial de
la Salud de su inversidn en el Palais

des Nations . . .......... e eee. 3340 000
1962: 340 000
1961:

Este cdlculo representa la segunda anualidad des-
tinada a reembolsar a la OMS su inversién en los
locales del Palais des Nations de los que ahora se
retira, En su resolucién 1589 (XV), de 20 de diciem-
bre de 1960, la Asamblea General autorizé el reem-
bolso de una suma total de 1 019 761 ddlares en los
afios de 1962 a 1964, Despuds de este pago quedard
pendiente una suma de 339 761 d6lares que se reem-
bolsard en 1964,

£ A/4949, incisos a) y b) del pdrrafo 6,
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$593 900

En esta seccifn se solicitan créditos para adquirir
y sustituir el mobiliario y el equipo necesarios para
todas las oficinas de las Naciones Unidas, excepto la
Oficina del Alto Comisionado para los Refugiados,
las de la Corte Internacional de Justicia y los locales
de las misiones, para lo cual se prevén partidas en
las secciones 20, 21 y 18, respectivamente, El cdlculo
Se basa en un programa que incluye un estado deta-
1lado del costo de los artfculos propuestos para cada

(1962: $438 500 1961: $406 559)

oficina. Antes de hacer las compras en 1963, se vol-
verd a estudiar este programa para tener la segu-
ridad de que sigue correspondiendo a necesidades
esenciales,

En el cuadro siguiente (8-1) se comparan los célculos
correspondientes a 1963, capftulo por capftulo, con
las consignaciones correspondientes para 1962 y los
gastos efectivos de 1961:

Cuadro 8-1
1963 1962 1961
Célculo Congignacién Gastos
Capltulo Titulo $ $ $
I. Muebles y ACCESOTIOS . v v v v s v e a v v v v v v o as 132 700 80 500 77 166
II, Equipode oficina. .. ........ et et a e 198 000 179 100 129 425
111, Equipo de reproduccién interna . ... .. ... ... 98 000 44 900 54 871
1V. Equipo de telecomunicaciones ... ..o v v v oo 68 100 61 500 68 611
V, Equipode trangporte . ... .o v v v v v a o 47 400 43 500 26 615
VI, EQUIpOdIiVEerS0 44 v v v o v v v v e v v v e s v o o s 49 700 29 000 49 871
TOTAL 593 900 438 500 406 559
29 100 30 500 25 072

Ingresos por ventas de equipo . v .. v .o ...

......
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El cuadro 8-1 indica un aumento de 155 400 délares en los gastos previstos para 1963 con respecto a los

créditos consignados para 1962. Este aumento se distribuye entr

e la Sede, Ginebra (con inclusi6n de la CEE),

. . S . _o).
los centros de informacién y las comisiones econémicas regionales, como se indicaen el cuadro siguiente (8-2)

Cuadro 8-2

Oficina

Aumento (o disminucién)
de los gastos previstos
para 1963 en relacién
con las consignaciones
para 1962

$

Sede . .....

Ginebra (con inclusién de la CEL) ., ... ..
Centros de informacién . ... ee e
CEA......
CEALD [ i iin st s i it canaens

2 ae e PR R R A A

L

140 000
3 000
12 000
1200

7 400
(8 200)
155 400

P I R S A

En el cuadro siguiente (8-3) se indican conmds detalle los gastos calculados
para 1963, por capftulos y emplazamiento de las oficinas, comparados con las

sumas consignadas para 1962:

Cuadro 8-3
Aumento
de los gastos
calculados
Gastos calculados para 1963 cf:x;ne_:::cato
ala
Centros de Consignacién consignacién
Sede Glnebra  informacién CEA CEALO CEPAL Total de 1962 de 1962
$ $ $ $ $ $ $ $ $
1. Muebles y accegorios. . , 80 000 19 400 7 800 11 000 3 000 11 500 132 700 80 500 52 200
II. Equipo de oficina. . .... 130 000 32 200 14 000 6 000 8 000 7 800 198 000, 179 100 18 900
III. Equipo de reproduccién
interna, ., .. fh e e 79 000 5 000 6 400 6 300 1300 - 98 000 44 900 53 100
IV, Lquipo de telecomunica-
ciones .. ... e 50 000 5 800 6 300 4 000 - 2000 68 100 61 500 6 600
V. Equipo de transporte . , . 6 500 2 600 25 000 2 400 8 400 2 500 47 400 43 500 3 900
VI, Otro equipo......... . 21 500 15 000 7 500 500 5 200 - 19 700 29 000 20 700
367 000 80 000 67 000 30 200 25 900 23 800 593 900 438 500 155 400
Ingresos por ventas de equipo
permanente ., .,..,..... 20 000 1 000 1 000 500 2 800 3 800 29 100 30 500 {1 400)

En el cuadro 8-4, que figuraal final de esta seccifn,
Se presenta otra recapitulacién que indica por sepa-
rado, para cada oficina, los gastos de adquisicién y
de renovacién de equipo,

Como se indicaba en el proyecto de presupuesto
para 1962, en la Sede estdn completamente agotadas
las existencias de escritorios, sillas, estantes para
libros y otros muehles basicos de oficina, Los mue-
bles y accesorios de que se pudo disponer a princi~
pios de 1962 con ocasién de amueblarse el nuevo
edificio de la Biblioteca con cargo al Fondo de Cons-
fruceidn de la Biblioleea se han ido destinando para
satistacer las necesidades urgentes cdel actual per-
sonal en el lranscurso del afio. Por In tanto, es
menester adquirir cierta cantidad de muebles y equipo
hisico de oficina en 1963 con objeto de satistacer
las necesidades del actual personal y las del personal
adicional que se propone para 1963, Por esta razdn,
en los cdleulos correspondientes al capftulo I se ha
destacado la adquisicién mds que la sustitucidn ce
muehles y equipo,
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De todos modos, es verdaderamente necesario sus-
tituir parte del mobiliario y equipo de oficina viejo.
Muchos de los archivadores, anaqueles para libros,
escritorios, sillas y mesas que se utilizan actual-
mente en la Sede se compraron en los primeros dia=
de la Organizacién y ya habran sido utilizados durante
varios afnos por organismos piblicos locales. Por
consiguiente, el estado de deterioro a que han llegado
muchos de esos muebles hace que sea urgente su
sustitucién. No obstante, a fin de moderar la cuantfa
total de los créditos solicitados para 1963, se han
restringido lo m4s posible las partidas destinadas a
la sustitucién de esos artfeulos vy se ha dado prefe-
rencia a la adquisicién de otros m4s urgentes,

Algo hasta cierto punio semejante es lo que ocurre
con los cdleulos del capitulo 11 (Equipo de oficina),
En este caso, sin embargo, lo m4s urgente es susti-
tpir més que adquirir, En vista del criterio de auste-
ridad que ha habido que seguir en los dltimos aifios,
se han restringido severamente los programas nor-
males de sustitucién de equipo de oficina, Como re-



Seccidn 8

Equipo permanente

Seccién 8

sultado de ello, el equipo se estropea cada vez con
m4ds frecuencia, sobre todo las mdyuinas de escribir,
las m4quinas de calcular y los dictdfonos, cosa que
ocasiona graves trastornos en el trabajo. Asf, pues,
los cdlculos para 1963, correspondientes a las par-
tidas del capitulo II de esta seccidn, responden al
deseo de remediar esta situacién miediante un pro-
grama de sustitucién md&s amplio del equipo viejo
que el de afios anteriores, En cambio, se han res-
tringido las partidas para adquisicién de equipo adi-
cional con objeto de mantener la cuantia total de los
créditos solicitados dentro de limites razonables.

Por lo que se refiere a las necesidades de los
centros de informacién y las distinlas comisiones
econdmicas regionales, excluyendo a la CEE, los
cdleulos reflejan la ampliacién de las actividades de
esas oficinas exteriores.

Los cdlculos de los capitulos III a VI inclusive se
limitan a las necesidades esenciales,

Capitulo I. Muebles y accesorios, ... .. 8132 700
1962: 80 500
1961 77 166

Atendiendo a las necesidades y a la politica indi-
cadas en los pirrafos preliminares de esta seccidn,
en los c#lculos de este capftulo se prevé principal-
mente la adquisicién para la Sede de escritorios,
sillas, mesas, anaqueles para libros y otros muebles
b4sicos de oficina que son indispensables, Los cré-
ditos solicitados para adquisiciones destinadas a
atender las necesidades apremiantes del actual per-
sonal suman 24 000 dSlares. Figura ademds en los
cdlculos la suma de 31 000 dblares para las necesi-
dades del nuevo personal que se pide para 1963, Para
la sustitucién de material viejo se calculan 25 000
délares,

Los créditos que se solicitan para la Oficina de
Ginebra se destinan principalmente a sustituciones de
material, para lag cuales se prevén 15 800 délares,
Sin embargo, también hacen falta algunos muebles
m#s, por valor de 3 600 délares, entre otras cosas
para dotar a las nuevas oficinas que se est4dn constru-
vendo este afio en el Palais des Nations.

Como resultado de la ampliacién de las actividades
de los centros de informacién y de las comisiones
econémicas regionales, sin incluir a la CEE, ydebido
a la consiguiente necesidad de reforzar al personal
de esas oficinas, los célculos para 1963 se refieren
principalmente a la adquisicién de muebles y equipo
adicionales,

Captiulo II. Equipo de oficina ... ..... 3198 000
1962: 179 100
1961: 129 425

En los c4lculos de este capitulo correspondientes a
la Sede se prevé sobre todo la sustitucién del equipo
de oficina viejo e inservible que no s6l0 resulta anti-
econémico mantener sino que, ademds, como se estro-
pea constantemente, afecta desfavorablemente lamar-
cha del trabajo, En consecuencia, en los cdlculos se
incluye una asignacién de 100 000 dSlares para susti-
tuir varios artfculos del equipo bdsico de oficina,
tales como m#Aquinas de escribir mecdnicas (150) y
eléctricas (88), que han estado en servicio durante
més de 10 afos. Las mdquinas eléctricas, que estdn
casi todas en las unidades de mecanograffa de los
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servicios de conferencias, se utilizan por términe
medio doble ndmero de horas de las que suelen utili-
zarse en las empresas comerciales, El equipo de
mdquinas de dictar y de transcribir se utiliza otro
tanto, pueste que estd casi exclusivamente en el ser-
vicio de idiomas y en las unidades centrales de meca-
nograffa del servicio de conferencias, Se prevé la
sustitucidn de 33 dictdfonos y aparalos paratranscri-~
bir, Tanibién se prevén fondos para sustituir 25 m4-
quinas de calcular y de sumar,

Para el nuevo equipo de la Sede se ha calculado la
suma de 30 000 ddlares, que comprende una asigna=-
cién de 16 000 délares para el equipo que va a nece=
sitar el nuevo personal que se propone para 1963.
Esos cilculos abarcan artfculos prioritarios como
calculadoras y mdquinas de sumar que se necesitan
para satisfacer las necesidades bdsicas, sobretodo en
el Departamento de Asuntos Econlmicos y Sociales
y en la Oficina del Contralor. También se prevén
fondos para la compra de miquinas cifradoras.

En los cdlculos para la Oficina de Ginebra se prevé
principalmente la sustitucién de equipo viejo, y con=
cretamente, 15 000 d6lares para mdquinas de escribir
y 12 000 délares para calculadoras, La adquisiciénde
equipo adicional, que supondrd un desembolso de
5 200 délares, se refiere a la compra de mds dictd-
fonos y méquinas de sumar.

En canibio, para los centros de informacidn y para
las comisiones econdmicas regionales, salvelaComi-
sién Econémica para Europa, en los cdlculos seprevé
principalmente la adquisicién de més equipo para sa-
tisfacer las crecientes necesidades de esas oficinas.

Capitulo III, Equipo de reproduccion in-

2 27 P $98 000
1962: 44 900
1961: 54 871

Del total previsto en este capftulo, la mayor parte
(79 000 dblares) se destina a las necesidades de la
Sede. De esta suma, 456 000 délares tienen por objeto
cubrir el costo de sustitucién de una de las mdquinas
grandes de impresidn "offset" que se comprd en 1951
y que a menudo se ha hecho trabajardia y noche. Esta
mdquina, que ahora se estropea con frecuencia, fue
ya reparada una vez a un costo de aproximadamente
14 000 d6lares. Una nueva reparacién general la de~
jarfa en condiciones de prestar servicios dos o
tres afios m4s, en el mejor de los casos. Por consi~
guiente, se estima que lo mis prudente y econémico
es proponer gue se sustituya en 1963. El resto de las
sumas calculadas, unos 34 000 d6lares, se destina en
parte a la sustitucién normal de ciertos artfculos
como los mimedgrafos, material de tipograffa yotros
accesorios de imprenta; y para adguirir ciertas uni-
dades de equipo por valor de 8§ 000 dflares con objeto
de mejorar la productividad del servicio,

En el c4lculo para la Oficina de Ginehra se prevé
principalmente la sustitucién de las multicopistas
viejas a un costo que se estima en 4 650 ddlares,

Respecto de los centros de informacidn, en los
cdlculos se prevé principalmente la adquisicién de
equipo para los nuevos centros, Se incluyen al efecto
unog 5400 ddlares y se prevé la adquisicién de
mimedgrafos y multicopistas que se utilizardn para
la impresién de la documentacién informativa desti~
nada a la distribucién local., Se incluye también una
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pequefia asignacién de 1 000 dblares para sustituir
equipo viejo en algunos de los centros ya establecidos,

En los cdleulos correspondientes a la Comisién
Econémica para Africa se prevé la compra de equipo
para una pequefia m4quina de imprimir "offset" a un
costo de 6 100 dblares, En 1962 un téenico, destacado
de la Sede, estudié las necesidades de dicha Comisi6n,
Los cédlculos de 1963 reflejan las recomendaciones
hechas con motivo del estudio.

Los cdlculos relativos a la Comisién Econémica
para Asia y el Lejano Oriente se refieren principal-
mente a la sustitucién de equipo viejo a un costo total
de 1 300 délares.

Capitulo 1V, Equipo de tlelecomunica-

CIOMES. v v v v vt v vt aosnnsosans s $68 100
1962: 61 500
1961: 68 611

En los cdlculos se prevé la adquisicidn de equipo
grabador de un sistema nuevo, a un costo que se
estima en 25 000 délares., Se considera necesario
instalar ese equipo para aumentar la eficienciayeco-
nomfa de los servicios para las conferencias, sobre
todo en vista del rdpido incremento de éstas. En
los cdlculos se prevé la compra de equipo adicional
que los Servicios de Informacién Pdblica y la Oficina
de Servicios Generales necesitan, sobre todo para
las conferencias, Del mismo modo, la suma de
8 300 ddlares, que se prevé para sustituir equipo de
la Sede, se refiere esencialmente a artfculos que se
necesitan para atender las conferencias,

Los c4lculos correspondientes aGinebraserefieren
a la adquisicién de equipo adicional de grabacién y de
reproduccién y otros artfculos diversos para el ser-
vicio de las conferencias, por un valor de 5 280
délares.

En los cdlculos relativos a los centros de infor-
macién y a las comisiones econdmicas regionales
para Africa, para Asia y el Lejano Oriente y para
América Latina se prevé principalmente la compra
de equipo adicional para atender a las crecientes
actividades.

Capitulo V. Equipo de transporte. ... .. $47 400
1962: 43 500
1961: 26 615

La partida principal de este capitulo se refiere a la
adquisicién de siete vehfculos para los centros de
informacién, inclusive los cinco nuevos que se han de
abrir en 1963, Ademds, se prevé la adquisicién de un
nuevo vehfculo para la Comisién Econémica para
Africa, Este programa de adquisiciones supone un
desembolso total de 19 900 d6lares,

Se prevé asimismo la suma de 27 500 délares para
sustituir dos vehfculos de la Sede, uno de Ginebra,
tres de centros de informacibn ya establecidos, tres
de la Comisién Econdémica para Asia y el Lejano
Oriente y uno de la Comisién Econémica para Amé-
rica Latina. Se proponen estas renovaciones porque
resultarfa antieconémico seguir utilizando los ve-
hiculos actuales.

Capitulo VI, Equipo diverso .. ....... 349 700
1962: 29 000
1961 49 871

Este capitulo corresponde a diversas clases de equi-
po, incluso el necesario para los servicios de con-
servacién de edificios, de incendios, de seguridady
vigilancia en la Sede (21 500 ddlares), Ginebra (15 000
délares), los centros de informaciédn (7 500 délares),
la Comisién Econbémica para Africa (500 délares)
y la Comisién Econémica para Asia y el Lejano
Oriente (5 200 délares),

Cuadro 8-4. Equipo permanente: cdlculos de adquisicién y renovacisn para 1963

(En délares de los EE,UU,)

Centros

Sede Ginebra

de

informacidén

Total
de
adqui-

CEA CEALO CEPAL Total siciones

Adqui~ Renova- Adqui-

Renova- Adqui- Renova= Adqui- Renova=

y

Adqui- Renova- Adqui- Renova- Adqui- Renova- renova-

siciones ciones siciones ciones siciones ciones siciones ciones siciones ciones siciones clones siciones ciones clones
Caprulo
I, Muebles y accesorios. . .., 55000 25000 3600 15800 7400 400 11 000 - 3 000 - 8000 3500 88000 44700 132700
11, Equipo de oficina, .,.,... 30000 100000 5200 27000 12900 1100 6 000 - 5000 3000 4000 3800 63 100 134 900 198 000
1ll. Equipo de reproducci6n in-
1 o SN 8000 71000 350 4 650 5400 1000 6100 200 - 1 300 - - 19 850 78150 98 000
IV, Equipo de telecomunicacio-
MES ittt v it e aen s 41 700 8300 S 280 520 5300 1000 4 000 - - - 2 000 - 58 280 9 820 68 100
V. Equipo de transporte ., ... - 6 500 - 2600 17500 7500 2 400 - - 8 400 - 2 500 19900 27500 47 400
VI, Fquipodiverso ......... 4000 17s500 13280 1720 7500 - - 500 5 000 200 - - 29 780 19920 49 700
TOTAL 138 700 228 300 27 710 52 290 56 000 11 000 _2_9_'50_0 700 13000 12900 14000 9800 278910 314990 593 900
Gastos calculados para 1963, , . 367 000 80 000 67 000 30 200 25 900 23 800 593 900 593 900
Crédiro consignado para 1962 , . 227 000 77 000 55 000 29 000 18 500 32 000 438 500 438 500
Aumento (o disminucién) que re-
pregenan los cdlculos de 1963
respecto del créditoconsignado
para 1962 . ............. 140 000 3 000 12 000 1 200 7 400 (8 200) 155 400 155 400
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Seccibn 9, Conservacibn, mantenimiento y alquiier de locaies
$3 749 400 (1962: $3 458 200~ 1961: $3 247 561)

Esta secci6n abarca los gastos de conservacién, mantenimiento y alquiler de locales en la Sede, Ginebra,
las comisiones econdémicas regionales y los centros de informacién, En el cuadro 9-1, que figura a continua-
cién, se comparan, por totales de capftulos, los cdlculos para 1963, les créditos consignados para 1962 y

los gastos efectuados en 1961,

Cuodre 9-1
Créditos
Célculos consignados Gastos
para 1963 patra 1962 de 1961
Capftulo Concepto $ $ §

I. Servicios porcontrata , ... .......... 1 913 500 1925 700 1766 123
II, Agua, luz, calefaccibn, ete,. .. ........ 973 000 872 000 884 335
1, Otros gastos de conservacitn de locales . . 862 900 660 500 597 163

TOTALES 3 749 400 3 458 200 3 247 561

Para comparar los cédlculos de 1963 con el nivel
de gastos de 1961, esta dltima cifra debe ajustarse
asf:

$

Gastos efectuados en 1961, , ., . ... .., ... .. 3 247 561
Mé4s aumentos de tarifas y salarios (efectuados

en 1962 y previstos para 1963) .......... 143 500
Menos cdlculo de gastos correspondientes a
la continuacién del decimoquinto periodo de
sesiones y al tercer perfodo extraordinario

de sesiones de la Asamblea General, . . .... 35 000

Total ajustado para 1961 3 356 061

En comparacién con el nivel ajustado de gastos
correspondientes a 1961, los créditos solicitados para
1963, que se calculan en 3 749 400 délares, arrojan
un aumento de 393 339 délares, En el cuadro 9-2; que
a continuacién figura, se indican las partes que de
dicho aumento corresponden a la Sede, Ginebra (in-
cluida la CEE), los centros de informaciény las otras
comisiones econémicas regionales,

Cuadro 9-2. Distribucisn de los aumentos en los célculos de 1963
con respecto a los gastos ajustados de 1961

Aumento
en los cdlculos
para 1963
con respecto a
los gastos ajustados

de 1961
Oficina $
Sede (incluidas la Oficina de Servicios de
Contratacién de Personal para Asistencia
Técnica, de Ginebra; Oficina de Asuntos
Sociales de Beirut y Oficina de Asistencia
Técnica de Washington) . .. ........... 267 103
Ginebra, . . ........ . i 57 763
Centros de informacidn . ... ........... 16 911
CEA . . e i e 43 572
CEALO oo e et e e 1057
L 0 N 6 933
393 339

Estos cdlculos se refieren, en su mayor parte, a los
gastos de servicios por contrata previstos en el ca~
pitulo I, En la Sede, dichos servicios son prestados
por contratistas en virtud de contratos firmados por
determinado ndmero de afios. Las Naciones Unidas
precisan el volumen de los servicios, pero lo que
respecta a salarios, tarifas y prestaciones de los
empleados depende de los términos y condiciones de

1/ Incluidos 8 200 d6lares para la continuacién del decimosexto perfodo de
sesiones de la Asamblea General (A/C.5/9185).
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esos contratos, que se ajustan a las précticas de las
respectivas industrias de Nueva York y que, por
consiguiente, escapan en general al dominio de la
Organizacién,

En el nivel de gastos previstos en esta seccién
influyen, ademds del crecimiento de las actividades
de las comisiones econémicas regionalesy delmimero
de los centros de informacidn, las variaciones de
tarifas y salarios locales en los lugares donde se
encuentran éstas y otras oficinas de las Naciones
Unidas,

A fin de ofrecer una base que permita evaluar los
servicios previstos para 1963, al final de esta seccién
se incluye un cuadro informative (9-4) en el que se
indican, por conceptos de gastos en cada categorfay
en cada una de las oficinas principales, los gastos
calculados para 1863 y los gastos efectuados durante
el dltimo ejercicio completo (es decir, el de 1961),
estos dltimos ajustados en mds para tener en cuenta
los aumentos ulteriores de los salarios y las tarifas,
¥ en menos para reflejar los gastos excepcionales
que a ese afio corresponden en relacién con la conti-
nuacién de un perfodo de sesiones y la celebracién
de un perfodo extraordinario de sesiones de la Asam-
blea General. Con fines de informacién se indican
también los eréditos consignados en 1962, pero todas
las comparaciones entre los célculos de 1963 y el
volumen ajustado de gastos de 1961 se hacen en el
texto siguiente,

CAPITULOI
Seyvicios por contrata . . .. .. .. .. .. 818913500
1962: 1 925 700
1961; 1766 123

Los créditos de este capitulo se destinan al mante-
nimiento y otros servicios de conservacién de edificios
en la Sede y en Ginebra,

La partida prevista para la Sede incluye los gastos
de mantenimiento de instalaciones eléctricas, los ser~
vicios de limpieza y la utilizacidn y mantenimiento
del equipo de telecomunicaciones para los servicios
de conferencias. Estos servicios se prestan todos
sobre la base de contratas.

El aumento del volumen de los créditos correspon-
dientes a 1963 solicitados para la Sede — fuera de la
elevacién de salarios y tarifas que se ha producido
desde 1961 y que se calcula en 115 900 dflares — se
debe en su mayor parte a losgastos de mantenimiento
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correspondientes al nuevo edifi'cic.) de la Bibhoteca:y,
en particular, a los de mantenimiento de asce.nso1d esl:
y servicios de limpieza. Ademds, la elevacidn del
cdleulo refleja la necesidad de aumentar lo‘s servicios
de agcensores en las horas de més afluencia mediante
la designaci6n de dos ascensoristas més. El _aumento
de partidas solicitado queda compensado parcialmente
por la reducci6n — gracias a un céleulo mé.s'exngto
de los gastos — de la partida destinadg a qtllxzaﬂén
y mantenimiento del equipo de telecomunicaciones para
servicios de conferencias. Se estudid detenidamente
la distribucién de los gastos, en las secciones @ y 10
del presupuesto, por servicios de operadores detele-
comunicaciones, segin se trate de la Oficina de Ser-
vicios Generales (para servicios de conferencias) o
de los Servicios de Informacién Piblica. Gracias a
ese andlisis se redujeron los créditos solicitados para
servicios de conferencias; sin embargo, se necesitd
para los Servicios de Informacién Piblica unaumento
que se advierte en los cdlculos incluidos en el ca-
pftulo III de la seccién 10, Este punto se seiald a la
atencién de la Comisién Consultiva en Asuntos Admi-
nistrativos y de Presupuesto con ocasién del perfoda
de sesiones que este 6rgano celebrd en la primavera
de 1962,

La partida prevista para Ginebra cubre los gastos
de conservaci6n del Palais des Nations y terrenos
colindantes; mantenimiento del equipo de calefaccidny
climatizacién y de los ascensores; limpieza de venta-
nas y servicios de lavado de ropay cuidado de parques
y jardines.

Se prevé lo necesario para un programa de mante-
nimiento a m4s alto nivel de gastos que en 1961 y
1962, en lo que se refiere al Palais des Nations y

!
]
i
|

los terrenos colindantes, Los trabansg de
miento y conservacidn se redujeron il
dltimoes afos, ¥ se considera indigpensab
1963 nuevas medidas para prevemr i 3
racidn de los lucales,

CAPITULO 1T

s A
19682
1961
Las partidas de este capfulo se ref

gastos de la Sede por clectriculad, cale

y agua, v de Gmebra por electricidad, fus)

Agua, luz, calefaccidn, elc.. . .. .

Aparte ln elevacydn de la tarifa de sem
energfa elécirwa — que se caleula en
v gue comenzd en 1961 ~ el auments dol
necesidades relativo a la Sede obedece alese
de los gastos correspondientes a agua, It
cidn, etc, para el nuevo edificio de ka
a la necesidad de enstear un consumas aleqd
por la utihzacwdn mis frecuente v g
ediflcias, sobre to o con aeasitn de L cel
conferencias,

Los cdleules para 19683 relahives a da e
Ginebra se manticnen al mvel de 1963 v 1542,

Debe recordarse que, en gensral, log ¢
este capftule estdn sujetos aposibles varia
que los gastos efectivas estarin determing
por el gradv de ut.hizacién ael ediflaco en i
también por las condicones climftieas,

Las cifras del consumo en la

son las sigwentes:

Sede
Electricidad (en millones de kwh)

Vapor para la calefaccion {(en millones

kilos) .
Ginebra

Electricidad (en millones de kwh)

Fuel oil (toneladas). ,

CAPITULO III

Otros gastos de conservacion de locales .  $862 900
1962: 660 500
1961: 997 103

En' este capftulo se consigna una partida para el
aquller de locales y servicios de conservacién de
edificios en Ginebra y en la Sede fuera de los servicios
por contrata y del agua, la luz, la calefaccidn ete.
Tax_nbién se destinan recursos a todos los p;asto;, re-
lativos a la utilizacién y mantenimiento de lag oficinas

de las comisiones econémicas regionales ylos centros
de informacién,

i) Alguiler de locales

La falta de suficiente espacio para oficinas en la
Sede lleg6 a ser tan grave en 1962 que, previo agen-
timient'o de la Comisién Consultiva en A:suntos Admi-
nistrativos y de Presupuesto, hubo que conseguir
espacio fuera de log edificios de la Sede, Lo mdg
econdmigo resultd alquilar depdsitos para' guardar
los archivog ¥y la documentacién de usg pocofrecuente
y dedicar el espacio asf obtenido a otrag oficinas,
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2r 23 25 g
e
269 AR L 244
1,64 1, Ll
1z

En consecuencia, en 1962 se firmard un con2e’
objeto de alquilar locales e esa clase, a
distancia del asiento de laSede, por 8eis af
de 105 000 d®lares anuales. En el edlewle 2=
figura una partida por esa cantidad,

El aumento de Ll actividad de conferencias @
Oficina de Ginebra oblhigd a atguilar neds espa”
1962 para destinarl: a oiicinas en el Palaw
Lo mds probable es que en 19683 continde #8025 =
actividad de conferencias, Ya se ha sefal P
de febrerc para la celebracidn de una im
conferencia cientffica en el Palaig, y exisie u
creta posibilidad de que se celebren otrasr
sobre desarme y sobre cesacién de lag prusia
armas nucleares. En tales circunstancias, &
prudente mantener en 1963 la partida para Fo M
de esas oficinas por la suma de 27 000 délar
el cdlculo se incluye también, como en o
una partida para alquiler de locales que ge &
a oficinas del personal de la Sede que trakals :
el Alto Comisionado de las Naciones Unidas para
Refugiados,

-
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i1} Servicios para otros edificios

Es una partida destinada a los siguientes suministros
y servicios para la Sede: suministro de articulos de
limpieza (incluso limpieza de alfombras); materialde
telecomunicaciones para el equipo de conferencias;
toallas y pafios de limpieza; eliminacién de desechos;
uniformes y banderas; material de instalaciones eléc-
tricas y otros servicios de mantenimiento, Comprende
también una partida para pequenos trabajos de reforma
de locales. En 1962 la falta de suficiente espacio para
oficinas constituyé un gran problema administrativo.
Aunque durante el ano se dieron pasos positivos para
aliviar la situacién, no hay duda que en 1963 ser4
necesario efectuar otras reformas estructurales in-
ternas a fin de constituir oficinas en espacio no dedi-
cado hasta ahora a tal fin, y tratar de aprovechar atn
mds el espacio actualmente destinado a oficinas. Por
eso se mantienen al nivel aprobado para 1962 los
cdlculos referentes a pequeios trabajos de reforma.

El cdlculo para Ginebra refleja un aumenio en las
partidas solicitadas para la utilizacién y mantenimiento
de materiales de telecomunicaciones, ya que a partir
de 1860 el volumen de comunicaciones transmitidas
por esta red en Ginebra aumentd en un 33%; en la
partida para suministros con objeto de utilizar y
mantener los edificiostambién se advierte unaumento,
debido sobre todo a la necesidad de revisary reparar
el equipo de climatizaci6n.

El cdlculo relativo a centros de informacién com-
prende una partida para alquiler de locales, cuando
corresponda, y para mantenimiento, excepto enelcaso
de los centros ubicados en la Oficina de Ginebra y en
las comisiones econémicas para Africa, Asia y el
Lejano Oriente y América Latina, Si se cuentan los
dos centros que han de inaugurarse en 1962 y 1963,
habrd 50 en total, o sea, 15 mds de los que funcionaban
en 1961,

Los cdlculos correspondientes a la Comisién Eco-
némica para Africa revelan un notable aumento res-
pecto de las cifras de gastos efectuados en 1961, La
mayor parte del aumento obedece a servicios por
contrata para mantenimiento de locales y para agua,
luz, calefaccidn, etc, En los cdlculos para 1863 se
toma en cuenta que la secretarfa de la Comisién ha
de ocupar enteramente el Africa Hall y unas 45 ofi-
cinas mds del edificio, puestas a disposicién de la
Comisién por el Gobierno del pals,

El c4lculo tocante a agua, luz, calefaccidn, etc.
comprende una partida para gastos de agua y elec-
tricidad, La calefaccidn que se necesite durante la
estacidn de lluvias se dard mediante radiadores eléc-
tricos,

El c4lculo correspondiente a servicios por contrata
se refiere principalmente a los servicios de limpieza.
Hay también una partida relativa a pequefios trabajos
de reforma de locales con objeto de aprovechar mejor
el espacio disponible,

Lo requerido para la Comisién Econdémicapara Asia
vy el Lejano Oriente se mantiene aproximadamente al
mismo nivel de 1961 y 1962,

En cuanto a la Comisién Econémica para América
Latina, se advierte cierto aumento de los gastos re-
lativos a servicios y suministros por contrata para
el mantenimiento de locales, debido al aumento del
ndniero de locales ocupados.

En el cdiculo se prevé una partida para el alquiler
de locales en 1963, a saber:

Cuadro 9-3. Alquileres de locales inclvidos en los

cdleuvlos de 1963

$ §

Sede . . e e 105 000
Ginebra. . ... ... e 30 000
CEE..,......... e e -
CEALO. . ... vttt i ~
CEPAL

Santiago . . ..... .. .. 0 36 300

México, D.F. . . ..o v vt 8 840

Montevideo ., . ........, ... 3 360 48 500
CEA . . e e -
Centros de informacibn

ACCTA. . vy e v et e ir ey e -

Atenas . .. .. v e 2 400

Belgrado. ., . ......... .. ... 1080

Bogotd .. ................ 1269

Buenos Aires, . ............ 5783

ElCairo. ... .o v v i 1 800

Colombo . ., .............. -

Copenhague , , . ............ 1883

DaresSalaam...........,.. -

Yakarta, . .. ... v oo -

Kabul , . ................. -

Karachi, . .. ............ .. 3 100

Lima , .o n i v v i vi v v -

Lomé& , .. ... v i -

Londres . . v v v v v i e 10 918

Manila . ... v v e i v i v v v v u s 734

México . ......... RN 6 720

Monrovia. . ..« v v i i e 400

MOSCO, v v v v v v v i e e 2 889

Nueva Delhl, .. ............ 3276

Parfs, ... v r it n i nennsns -

Puerto Espafid . .. v oo v n e v v o 888

Port Moresby, ... ... ... .0 -

Praga. ... v i i i 270

Ranglin . . .. v v v i e v e oo 756

Riode Janeiro ., .. ... ... ... 1 416

D27 ) o' -

San Salvador . ... . ... 0 -

Sydney ... ... i 1 600

Teherin .. ... oo vvenin 1 680

Tokio . . o v v s e i e 8 200

TANEZ., v v v v v v evve e s m e a s -

Usumbura . . .. v v v v vv v v v v 2 880

Washington . . .......... ... 6 800

Doce nuevos ceniros que se abri-

rnen 1962y 1963 ,..... ... 5 000 71 742
TOTAL 255 242
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Secclén 10, Gastos generales

$4 136 000

Esta seccifn abarca los gastos calculados de su-
ministros y servicios generales necesarios para la
ejecucién de los programas de trabajo de la Orga-
nizacién en la Sede, Ginebra, las comisiones econd~
micas regionales y los centros de informacién, Los
gastos relativos a la Oficina del Alto Comisionado
para los Refugiados, todas las veces que se 1os puede

(1962 $3 659 800V 1961: $3 836 608Y)

desglosar, aparecen en la seccién 20, En el cuadro
siguiente (10-1) se da un resumen en que se indi-
can las categorias de gastos previstos en varios
capftulos de esta seccifn y se comparan las nece-
sidades previstas para 1963, los correspondientes
créditos aprobados para 1962 y los gastos efectuados
en 1961,

Cuadro 10-1, Gastos generales: resumen de cdleulos correspondientes a 1963,
comparados con los créditos aprobados pare 1962y los gastos de 1961

(Délares de los EE.UU)

Crédito
Célculo aprobado Gastos
Capilo Concepto de 1963 para 1962 de 1961
1. Comunicaciones . ......e.vevuuus. 1 247 900 1 090 700 1188 073
II. Alquiler y conservacibn de equipo.. ... 266 900 205 700 196 381
III. Material y servicios de informaci6n
pablica. v v v iv i v i s i 1 291 900 1161 000 1 183 467
IV, Otros materiales y servicios ........ 234 000 192 900¥ 227 7702/
V. Material de oficina y de reproduccidn de
documentos por los servicios de la Or-
ganizacibn ......... 0000 859 300 779 500 854 109
VI. Libros y material de biblioteca....... 175 000 155 000 128 275
VII, Programas de estudios y de pasantias .. 61 000 51 000 57 065
VIII. Arreglos provisionales para laBiblioteca - 24 000 14686
TOTAL 4 136 000 3 659 800 3 836 606

3/ Excluidos los gastos de tabulaciSn estadfstica por contrata, que se han transferido a la seccién3; 1962: $25 000,

1961: $18 857,

El nivel de cdlculos para 1963, como ocurrecon los
que aparecen en la seccifn 9, se evalda mejor en com-
paracidn con los gastos efectuados en 1961, ajustados
de la siguiente manera:

$

Gastos efectuados en 1961 .., .,.......... 3836608
MAs posteriores aumentos de tarifas y salarios

(producidos en 1962 y previstos para 1863) . . 50 768
Menos chilculos de gastos correspondientes a la
continuaci6n del decimoquinto perfodo de se-
siones y al tercer periodo extraordinario de

sesiones de la Asamblea General ....,.... 38 555

Total ajustado, 1961 3 848 819

Si se comparan las necesidades previstas para 1963,
que se calculan en 4 136 000 délares, con el nivel de
gastos ajustados de 1961, se advierte un aumento de
287 181 dolares, En el cuadro 10-2, que a continuacién
figura, se resume la distribucién de aumentos entre la
Sede y las diversas oficinas locales, Se daun andlisis
mds detallado que el de los afios precedentes al final
de la seccién en el cuadro 106, en el cual no sélo
aparecen datos comparativos correspondientes al
perfodo 1961 a 1963, sino que se indican también los
aumentos y disminuciones de las cantidades pedidas
para 1963 en comparacién con el nivel ajustado de
gastos de 1961, correspondientes a los distintos ren-
glones de gastos previstos en los capftulos de la
seccifn. Ademds, en los encabezamientos de los
capitulos correspondientes se indican los factores
importantes que influyen en el nivel de los cdlculos
para 1963, comparados siempre con las cifras ajus-
tadas de gastos correspondientes a 1961,

1/ . . -
= Txcluidos los gasros de tabulaci6n estadfstica por contrata, que se han

transferido a 1x seccidn 3; 1962: $25 000, 1961: §18 857,

82

Cuadro 10-2, Distribucién de los aumentos que representan los
cdlculos de 1963 sobre los gastos (ajustodos) de 1961
Aumentos
que representan

los cdlculos de 1963
sobre los gastos

Oficina (ajustados) de 1961
T N . 182 972
Ginebra. o v v iiii it it s i i 9 594
Centros de informacibn .. ... cvvve v 29 503
CEA (incluida la oficina subregional) .. .. .. 15 658
CEALQ (incluida la oficina del Mekong) .. .. 33 307
CEPAL (incluidas las oficinas subregionales) 15 623
Servicio de Contratacién de Personal para la
Asistencia Técnica (Ginebra) .. ........ 124
TOTAL 287181
CAPITULO I
Comunicaciones .. .............. $1247 300
1962: 1 090 700
1961: 1188073

En este capltulo se prevén fondos para cubrir los
gastos relativos alos servicios de cables, teléfono, co-
rreo, incluidos los servicios de valija diplomdticay los
fletes. En el cuadro 10-3, que figura en la pigina 83,
se indica cémo se distribuye, por oficina y por clase
de servicio, 1a cifratotalde 1247 900 délares calculada,

Por lo que respecta a la Sede, los créditos solici-
tados para comunicaciones representan un aumento
sobre los de 1861, por haberse alquilado desde agosto
de 1961 una linea del Cable Trasatldntico Submarino
para las comunicaciones entre Nueva York yGinebra.
Este medio de comunicacién se ha utilizado para
complementar el circuito de la radio; su uso se hizo
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Cuadro 10-3. Célculo de los gastos de comunicaciones para 1963, por oficinas y por clase de gastos
Gasros
de correo
y vallja
Cables Teléfono diplomética  Flete Total
$ $ $ $ $
Sede . .o v vt i i i s i 98 900 321 500 292500 33 000 745 900
Ginebra (incluida la CEE). . ... .. 20 000 40 000 66 000 33 000 159 000
Centros de informacidn (50 centros) 52 000 13 000 23 000 27 000 115 000
CEA (incluida la oficina subregional) 11 000 15 000 32 000 9 600 67 000
CEALO (incluida la oficina del
MEKONE) v v v vt v s vv i v snnnos 6 000 6 000 16 000 6 000 34 000
CEPAL (incluidas las oficinas sub-
regionales) . .... e e 50 000 16 000 31 500 24 500 122 000
Servicios de contratacién de perso-
nal para la asistencia técnica
(Ginebra) .., ...c0ivi i 2 000 2 000 1 000 - 5 000
TOTAL 238 900 462 000 132 500 1 247 900

413 500

necesario porque las interrupciones en las comuni-
caciones por radio fueron aumentando progresiva-
mente debido a una tendencia desfavorable en la acti-
vidad de las manchas solares, que se temfa conti-
nuasen hasta 1966, y también a ciertos factores
pasajeros tales como la interferencia de otras esta=-
ciones y tormentas eléctricas, Ademds, en vista del
ndmero cada vez mayor de comunicaciones cable-
gréaficas, el alquiler de esta lfhea cablegrédfica es
mucho mas econémico que la utilizacién de servicios
cablegriaficos comerciales ya que las tarifas sebasan
en la duracidén del perfodo de uso y no en el ntimero
de comunicaciones enviadas.

El crédito solicitado para serviciostelefénicos com-~
prende el costo de equipo suplementario para elnuevo
edificio de la biblioteca y un aumento enel nimero de
comunicaciones locales con motivo del mayor uso que
se hace de los servicios existentes en los edificios, en
particular en la zona de conferencias,

Los cdlculos correspondientes a la oficina de Gine-
bra se mantienen aproximadamente al mismo nivel que
los gastos de 1961,

El crédito solicitado para los centros de infor-
macién refleja los mayores gastos que ocasionard
la apertura de cinco nuevos centros en 1963 y la pu=
blicacién de la revista de prensa Coup d'Oeil, que
aparece cinco dias a la semana en la Sede y en la
Oficina Europea de las Naciones Unidas,

Por lo que hace a las comigiones econdmicas
regionales, los factores que mds afectan al nivel de
los cdleulos para 1963 son una reduccidnenlos gastos
de los servicios cablegrédficos para la CE Aporhaberse
creado en 1962 una estacidn de radio de las Naciones
Unidas en Addis Abeba y un aumento en todos los
gastos de comunicaciones de la CEPAL con motivo
de la celebracidn en Buenos Aires del décimoperfodo
de sesiones de la Comisidn, Ademds el cdlculo ¢o-
rrespondiente a la CEALO ha sido afectado por el
aumento de los gastos previstos para la oficina del
Proyecto del Mekong.,

En el cuadro siguiente (10-4) se indica el grado de
utilizacién de los principales medios de comuni-
cacidn en la Sede y en Ginebra,

Cuodro 10-4, Tendencias de las comunicaciones segin los principales medios utilizados

1959 1960 1961

Sede
Comunicaciones cablegriflicas (millones de palabras)

Recibidas v v v v i vt v i e as vt s o s veons 2,3 4,0 5,7

Enviodas . v o s e v v v s e snansnnssnnssssasnasn 2,6 5,0 5,1
Comunicaciones telefénicas locales suplementarias

(MIllONES) v v v v v v v vt v e s s s nsasoessnsons 2,4 2,5 2,5
Correo despachado (millones de unidades). « v v v v v & 1,1 1,1 1,1
Valija diplomética despachada y expediciones por

via aérea

NUMEIO & ov v e s svnsosnenosonsosasesnns 8.243 10.176 10.749

Milesde libras . i vt ene s e cvvenn oo 126,5 178.,3 206,4
Valijas diploméiticas y envios por via aérea recibidos

NOMELO 4t vt s v ot vaooosorssonnnsnesans 3,033 3.332 3.912

Milesde libras .o vv e i v i v i o v o nnvons 63,4 67,0 82,6
Ginebra
Comunicaciones cablegrificas (millones de palabras)

Recibidas v ov e v v e vt s et s e nnasamanesons 4,0 4,3 5,5

Enviadas . o v o s v s v se v s n v osncn it ons sy 4.2 41 5,8
Llamadas telefénicas locales (millares) +« o v v s o s 607 641 637
Correo despachado (miles de unidades).......... (Se carece (Se carece 509

de datos) de datos)

Valijas diplométicas despachadas

NUMEIO .« . vv v v v unnnesooesnnssnunases 852 975 1.046

Miles de libras . . e e e 34 4 38,7 36
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CAPITULO 11

Alquiley v consevvacidn de equipo ..... $266 900
1962: 205 700
1961: 196 381

El crédito que se solicita para este capftulo tiene
por objeto cubrir los gastos de alquiler, utilizacién y
conservacifn del material de todas clases, incluidoel
equipo para la contabilizacién por medios mec4nicos,
el equipo general de oficina, el mobiliario ylos acce~
sorios, el equipo de transporte, el equipo para la
reproduccién de documentos por los servicios de la
Organizaci6n, y equipo especial para la informacién
ptiblica.

A continuacién se indican los factores que mis con-
tribuyen a los gastos adicionales en 1963 en compara-
cién con 1961,

En la Sede, el aumento de los créditos solicitados
obedece en primer término al alquiler de un gran
nimero de elementos componentes destinados a am-
pliar la capacidad de las m&quinas utilizadas en con-
tabilidad, Ademds, las partidas relativas a la con-
servacién del equipo y el mobiliario y los servicios
de conservacidn por contrata prevénun mayor nimero
de reparaciones a medida que va envejeciendo el equi-
po en uso, El aumento en el crédito solicitado para
los servicios de conservacién por comntrata obedece
a un cambio introducido recientemente, en virtud del
cual los servicios de este tipo, que estaban a cargo
de personal empleado al efecto, han pasado a efec-
tuarse por contrata, lo que ha supuesto una reduc-
cién correspondiente en los gastos de personal pre-
vistos en la seccidn 3,

Los cdlculos correspondientes a Ginebra son del
mismo orden que los gastos para 1961,

La cantidad solicitada para los centros de infor-
macién prevé necesidades adicionales para siete
nuevos centros en 1962 y otros cinco centros en 1863,

Los cdlculos correspondientes a la Comisién Eco-
némica para Africa comprenden el costo de la unidad

de elaboracién mecdnica de datos que fue instalada
en 1962,

Los cdlculos correspondientes a la Comisién Eco-
némica para Asia y el Lejano Oriente comprenden en
1963, por primera vez, uncrédito destinadoalalquiler
de equipo para la elaboracién mecénica de datos a fin
de atender las necesidades cada vez mayores de la
Comisién en el campo de los andlisis estadisticos,

Por lo que respecta a la Comisién Econdmica para
América Latina, se estd estudiando actualmente la
conveniencia de contar con servicios andlogos en el
campo de la estadfstica. En espera de las conclu-
siones de ese estudio, se tiene el propdsitode atender
en 1963 esas necesidades crecientes sobre una base
contractual; asi, no se comsigna ninguin crédito adi-~
cional en este capitulo para el alquiler de equipo,
sino que se solicitan créditos en el capitulo I de la
seccién 3 para hacer esos trabajos a base de ser-
vicios por contrata, En afios anteriores se consig-
naron créditos para cubrir servicios andlogos en el
capftulo IV de esta seccién,

CAPITULO III

Material y servvicios de informacion

publica ., . cov v v i i $1 291 900
1962: 1161 000
1961: 1183 467

El crédito solicitado tiene por objeto cubrir los
gastos del material y los servicios necesarios para
ejecutar los programas de cinematografia, fotograffa,
radio, televisién y publicaciones de los Servicios de
Informacién Piblica. Los ingresos que de estas acti-
vidades se espera obtener en 1963 se calculan en
232 000 délares y estdn incluidos en la seccién 3 del
presupuesto de ingresos. Los cdlculos correspon-
dientes al presente capitulo se examinan con mis
detalle en el anexo III del presupuesto de gastos. A
continuacién se analizan las propuestas para 1963,
comparindolas con las cifras correspondientes a
1962 y 1961:

Cuadre 10-3. Materia! y servicios de informacién piblica

Asignaciones

con cargo a
Cilculo los créditos Gastos
de 1963 de 1962 de 1961
$ $ $
Material y servicios para:

i} Telecomunicaciones . .. .o v v o v v s o oa 455 000 375 000 445 521
ii} Servicios cinematogrificos y fotogrificos, 233 300 218 100 186 932
iii} Radio y televisién...... P h s e 438 000 438 000 432 191
iv) Pubiicaciones ......... . [ 165 600 129 900 118 823
Total 1291 900 1161 000 1 183 467
Menos ingresos 232 000 231 000 268 271
Costo neto 1 059 900 930 000 915 196

A principios de 1962 se analizd detalladamente la
distribucién de los gastos correspondientes a los
servicios de los técnicos de telecomunicaciones entre
la Oficina de Servicios Generales y los Servicios de
Informacién Publica, para cada uno de los cuales se
consignan créditos en las secciones 9y 10 respecti-
vamente, Dicho anilisis mostrd, a base de la utiliza-
cidén proporcional de esos servicios por las dos ofi-
cinas interesadas, que habfa que redistribuir los
gastos entre las dos secciones correspondientes del

84

presupuesto. En los cdlculos correspondientes a 1863
se refleja esta redistribucién y por tanto acusan un
aumento (63 100 délares) sobre la cantidad consignada
a este efecto en 1962, con una reduccién correspon-
diente en los cdlculos del capitulo I de 1a seccidn 9.
No se prevé ningdn cambio en el programa de tele=
comunicaciones para 1963,

Se ha planeado una expansién para 1863 del programa
cinematogréfico, en el que se dard mayor importancia
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a la produccién y distribucién exteriores. Esto hace
que la cifra calculada para la partida relativa a ma=
terial y servicios cinematograficos y fotogrdficos sea
mds elevada. Los programas de radio y televisién
tendrdn la misma amplitud que en 1962,

La cantidad prevista para publicaciones comprende
la impresién de carteles murales, boletines, hojas
sueltas, folletos y material de informacién visual,
También coniprende un programa de impresién de
cierto material bdsico que se presentard en forma de
carteles en otros 17 idiomas locales, asf como en los
idiomas oficiales, para atender a las peticiones de
los centros de informacién recién abiertos, de terri-
torios en fideicomiso y de territorios no auténomos,
Egste material se presentard en mids de 70 idiomas,

CAPITULO IV

Otros materiales y servicios ....... $234 000
1962: 192 900%
1961: 227 700¥

Los c4lculos de este capitulo cubren los gastos por
concepto de seguro y otros gastos por materiales y
servicios diversos.

La parte correspondiente a la Sede refleja una dis-
minucién en el costo del seguro, pero también un au-
mento en la cantidad prevista para atender ciertos
gastos relacionados con la contratacién de personal,
tales como los anuncios y los exdmenes para cubrir
vacantes, incluido el alquiler de locales usados pro-
visionalmente y el equipo.

Para la Oficina de Ginebra, el crédito golicitado
comprende la participacién de las Naciones Unidas
en los gastos del Servicio Médico Comitn, que para
1963 ascenderdn a 26 000 délares, 1lo que supone un
aumento de unos 2 600 d6lares., Este aumento, sin
embargo, estd compensado con reducciones en los
créditos solicitados para ciertos materiales y ser=-
vicios diversos tales como los servicios de agencias
periodisticas y los gastos bancarios, y el material
para el Laboratorio de Estupefacientes.

La cantidad solicitada para los centros de infor-
macién refleja el aumento de las necesidades debido
a los cinco nuevos centros proyectados que han de
inaugurarse en 1963.

La cantidad pedida para la CEA comprende por
primera vez los gastos, determinados con carécter
provisional, por concepto del seguro (10 000 ddlares)
del Africa Hall. La cuantia efectiva de los gastos que
esto represente se determinard cuando el Gobierno
del pafs donde se encuentra el edificio y las Na-
ciones Unidas lleguen a un acuerdo definitivo sobre el
alcance preciso del seguro que se necesita,

CAPITUIO V

Material de oficina y de reproduccidn de
documentos por los servicios de la Or-

SAMZACION. . v v v o v v v v en o areenes $859300
1962 779 500
1961: 854 109

Las cantidades que figuran en este capiftulo se des-
tinan a la adquisicién de efectos de escritorio y ma-

% No comprende los gastos correspondientes a las tabulaciones estadfsticas
hechas por contrata para la Sede y la CEPAL que hau sido transferidas a la
seccibn 3; 1962 — $25 000, 1961 — $18 857,

85

terial de oficina, papel, "stencils", material de foto-
copias y micropeliculas, placas y otros materiales
que los servicios de la Organizacifn utilizan para la
reproduccién de documentos.

El cdlculo correspondiente a 1963 se basa en el su~
puesto de que seguird la intensificada actividad en
materia de conferencias que, sin contar una conti-
nuacién del perfodo de sesiones y un perfodo extraor-
dinario de sesiones de la Asamblea General, se re~
fleja en la cifra de gastos correspondientes a 1961,
Desde el afic 1960, no sélo en la Sede, sino también
en Ginebra y enlas comisiones econémicas regionales,
se ha registrado un aumento constante en el nlimero
de sesiones celebradas, y por congiguiente, en el
volumen de la documentacién y de las actas corres=
pondientes; la cuantfa de los gastos relativos al ma-
terial de reproduccién de documentos porlos servicios
de la Organizacién ha aumentado en proporeién,

CAPITULO VI

Libros y matevial de biblioteca .. ..... $I75000
1962: 155 000
1961: 128 275

En este capitulo se asignan fondos para libros, tra-
bajos de encuadernacin, suscripciones, etc, y para
servicios y suministros de biblioteca por contrata,

Los célculos correspondientes a la Sede se refieren
al tercer afio del programa que tiene por objeto doblar
eventualmente el ritmo de adquisiciones para la
biblioteca, como indicé el Secretario General en el
informe sobre la Biblioteca de las Naciones Unidas®
que presenté a la Asamblea General en su decimo-
cuarto perfodo de sesiones.

Se proyecta mantener en 17 500 délares, como se
hizo para 1962, la asignaci6n que la biblioteca de
Ginebra recibe del Fondo de Dotaciénde la Biblioteca.
En el proyecto de resolucién relativo a la consig-
nacién de créditos que acompaiia a este proyectc
de presupuesto se prevé dicha asignacidn,

CAPITULO VII

Programas de estudio y pasantizs . . ... $61 600
1962 51 000
1961 57 065

Se proyecta continuar en 1963 el programa debecas
de estudios avanzados y el programa de becas trian-
gulares asi como el programa de preparacidnde auxi-
liares de informacidn, que luego serdn adscritos a
determinados centros de informacién. El programa
de pasantfas para estudiantes se llevard adelante
en las mismas condiciones que en afios anteriores,
es decir, los gastos de viaje y otros gastos conexos
de los estudiantes que participen en el programa han
de ser financiados por las Universidades, los colegios
y las organizaciones no gubernamentales patrocina=
dores de dicho programa.

Estdn previstos los gastos de viaje y dietas de diez
representantes de la prensa, la radioyla televisidn
que, en aplicacién del programa de becas de estudios
avanzados, pasardn tres semanas en la Sede obser-
vando la labor de la Asamblea General y estudiando
los problemas especiales de la Organizacidn. Se

3/ Documentos Oficiales de la Asamblea General, decimocuarto perfodo de
sesiones, Anexos, tema 72 del programa, documento A/4231,
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ofrecerdn también 14 becas triangulares para pasar
un perfodo de unas seis semanas en la Sede y en las
comisiones econémicas regionales, a periodistas de
Africa, Asia y América Latina, conespecializacidnen
problemas de desarrollo econdmico, planificacién y
asistencia técnica, Los gastos de viaje y las dietas
serdn los dnicos desembolsos que esto ocasionari.,

También se prevén en los cdlculos los gastos de
viajes y las dietas de ocho auxiliares de informacién
a los que se dar4 formacidn especializada en la Sede
0 en oficinas locales durante dos meses, después de
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lo cual serdn empleados con contratos por un plazo
fijo en los centros de informacidn situados en sus
pafses de origen.

CAPITULO VI

Arreglos provisionales pava la Biblioteca & -
1962: 24 000
1961: 1 468

Es?e programa quedard terminado en 1962 ¥y, por
consiguiente, no se solicitan fondos con destino al
mismo para 1963.
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Seccién 11

Seecién 11. Trabajos de imprenta

$1 399 400

Los créditos solicitados en esta seccifn se destinan
a cubrir los gastos de los trabajos de imprenta por
contrata, salvo en lo que respecta a:

a) La Corte Internacional de Justicia (seccién 21);

b) La Oficina del Alto Comisionado de las Naciones
Unidas para los Refugiados (seccién 20);

¢) Las reuniones y conferencias especiales (sec-
cién 2);

d) Las misiones y actividades conexas (seccifn 18);

e) Los folletos, volantes, hojas sueltas y material
informativo similar que se distribuyen como part2del
programa de informacién publica (seccidn 10},

En la secci6n 5 de la parte del presupuesto relativa
a los ingresosfiguraungastode 106 000délares, suma
en que se calcula el costo marginal de las publica-
ciones de las Naciones Unidas destinadas a laventa?,
La mayor partede ese gasto seimputarda los créditos
solicitados en la presente seccién, Otros trabajos de
imprenta por contrata para actividades que producen
ingresos, como los de impresién de sellos de correo
de las Naciones Unidas, se cargan a los ingresos
derivados de tales actividades, segtn se indica en las
secciones pertinentes,

Durante 1962 han ocurrido ciertos aumentos en los
precios de los trabajos de imprenta por contrata en
varias zonas. En la de Nueva York, donde se coloca
el 40% de los trabajos impresos en el exterior, ha
habido un alza del 5% y se esperan nuevos aumentos.
También han aumentado los costos de los trabajos
de impresidn en espafiol en México y los de tipografia
en chino en Taiwdn. En los créditos que se solicitan
se han tenido gélo encuenta los aumentos ya ocurridos.

El costo bruto del programa de publicaciones, que
se expone en los capftulos I a VI inclusive, se calcula
en 1 824 400 dblares a la base de los precios exte-

1/ Incluida la suma de 43 000 délares para la tmpresi6n de los documentos
oflciales de la continuacifn del decimosexto perfodo de sesiones de la Asamblea
General.

2
¥ Costo del papel, impresién y encuadernacién de los ejemplares adicionales
que se producen para la venta,

(1962: $1 286 650~  1961: 81 210 629)

riores de los trabajos de impresién, En 1962, 1a cifra
correspondiente fue de 1 682 250 dblares, Como en
afios anteriores, una buena parte de los trabajos pre-
vistos en el programa total se efectuardn por los
servicios propios de la Organizacién, El valor del
trabajo realizado por dichos servicios durante 1962,
calculado a base de los precios corrientes en plaza,
ge calcula en 425 000 d6lares. Asf, pues, la suma
neta necesaria para los trabajos de imprenta por
contrata previstos en esta seccién se calcula en
1 399 400 d6lares, contra elcrédito de 1 286 650 apro-
bado para 1962, o, para tomar una base de compa-
racién m&is exacta, de 1 243 650, deduccién hecha
del crédito especial de 43 000 ddlares abierto en 1962
para la impresién de los documentos oficiales de la
continuacién del decimosexto perfodo de sesiones de
la Asamblea General. Sobre esta base, los gastos
previstos para 1963 representan un aumento de unos
156 000 ddlares, aumento que se debe en parte al
alza de precios a que antes se ha hecho referencia,
pero sobre todo al mayor volumen previsto de docu-
mentos oficiales, teniendo en cuenta la experiencia
real de 1060 y de 1961, asl como a un aumento en
los créditos para la impresién de trabajos atrasados,
Ademds, en lo que respecta a las publicaciones peri6-
dicas previstas en el capitulo II, se ha producido un
nuevo aumento natural en el programa de publica-
ciones de la Comisién Econémica para Africa. En los
capitulos pertinentes de esta seccién(infra)se indican
otros aumentos menores y variaciones enloscréditos
solicitados para 1963, en comparacién con los cré-
ditos aprobados para 1962.

En 1961, los pedidos hechos a impresores fuera de la
zona de 14 Sede representaron, envalor, un 60% de los
trabajos de imprenta efectuados por contrata, Ello
indica que ha habido pocas variaciones en la distri-
bucién, La Secretarfa tiene por principio distribuir
lo mé4s ampliamente posible los trabajos deimprenta,
haciendo que entre en juego la competencia,

En el cuadro siguiente se indican los créditos soli-
citados para 1963, los créditos aprobados para 1962
y los pastos reales de 1961, con los totales por
capitulos:

Cuadro 11.1
1962 1961
1963 Créditos Gastos
Céleculo aprobados reales
$ $ $
1. Documentos oficiales......... e 886 200 742 500 780 357
II. Publicaciones periédicas . ... vvvv e 639 800 627 350 5563 632
II, Estudios e informes ............... 165 000 189 900 115 595
IV, Servicios de Informacién Pfiblica, ,..... 85 400 81 300 82 300
V. Comité Central Permanente del Opioc y Or-
gano de Fiscalizacién de Estupefacientes . 13 700 14 200 11 379
V1. Otros trabajos de imprenta por contrata, . 34 300 27 000 38 746
VIL. Deduccién por reproduccién de documentos
por los servicios internos de la Organi-
ZACION Wttt e e e e e i e (425 000) (395 600) (371 380)
TOTAL, seccidén 11 1399 400 1 286 650 1210 629
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CAPITULO I
Documentos oficiales. . . ..o vevesss $886200
1962: 742 500
1961: 780 357Y

Para calcular los créditos relativos a la impresién
de los documentos gue deben publicarse de confor-
midad con los reglamentos de la Asamblea General
y de los Consejos, se ha tomado como base la expe-
riencia de los tres ultimos afios en lo que se refiere
al ndmero y longitud de las actas de las sesiones, los
suplementos y los anexos, haciendo los ajustes nece~
sarios para eliminar los factores excepcionales que
intervinieron en cualquiera de esos afios y teniendo
en cuenta las necesidades conocidas de 1963. También
se ha tenido presente el alza en los precios de im-
presién en la zona de Nueva York, a que antes se ha
hecho referencia, Sobre esta base, los créditos soli~
citados acusan aumentos de 69 720 délares para la
Asamblea General (o 112 720 délares si, para hacer
una comparacion mds exacta, se deduce de la con-
signacién de 1962 el crédito especial de 43 000 d6lares
destinado a la continuacién del decimogquinto perfodo
de sesiones), 18 550 dblares para el Consejo de Segu-
ridad y 4 890 délares para el Consejo Econdmico y
Social. El crédito para el Consejo de Administracién
Fiduciaria es ligeramente menor que el aprobadopara
1962. El crédito para la impresién atrasada de docu-
mentos oficiales se ha aumentado a 100 000 dblares,
contra 50 000 délares en 1962, Ellotiene encuenta los
acuerdos concertados recientemente en la URSS para
aumentar el volumendetraducciones e impresiones del
elevado nimero de documentos oficiales en ruso que se
han ido acumulando. Se calcula que de esta manera,
se podrdn imprimir 8 000 pdginas adicionales en 1963,
a un costo de 64 000 délares.

Se solicitan créditos para la publicacidn endrabe de
ciertos documentos de la Asamblea General y otros
documentos, conforme a la resolucién 878 (IX) de la
Asamblea General, de 4 de diciembre de 1954, y para
la publicacién de documentos de la Comisién de De-
recho Internacional conforme a la resolucién 987 (X)
de la Asamblea General, de 3 de diciembre de 1955.
El Repertorio de la prictica seguida por los drganos
de las Naciones Unidag se publica en virtud de las
resoluciones de la Asamblea General 992 (X) de 21 de
noviembre de 1955 y 1136 (XII) de 14 de octubre de
19517,

Los créditos solicitados para la impresion de los
acuerdos y protocolos se mantienen en el nivel apro-
bado para 1962, En afios anteriores se incluia en este
capitulo un crédito nominal de 6 000 d6lares para la
impresidn de las actas de las conferencias sobre
productos bdsicos. En lo sucesivo tal crédito se in-
cluird en la seccién 2, entre las partidas de gastos
generales de las conferencias sobre productos bisicos.

i) Asamblea General, sus comisiones y

COMIES . v v s i i i i vo..  $526 720
1962: 457 000
1961 552 941

Péginas de Costo
texto inglés  calculado
a) Actas de las gesiones en cinco idio- 3
mas (595 sesiones) ¢ ..o v n e s 4 200 298 300

b) Anexos, en cinco idiomas (75 fascfcu—

L . 1125 91 720
o) Suplementos en clnco idiomas . e 136 700

¥ Incluida la suma de 321 930 délares por trabajos efectuados por los ser=
vicios propias de la Organizacién.
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ii) Consejo de Seguridad, sus comisio-

nes ycomitds .. ..o iuu e $76 550
1962 58 000
1961: 14 288

Péginas de Casta

texto inglédg  calculado

a) Actas de las sesiones y suplementos d
en cinco idiomas. ..., 000 . 2 180 76 550
i) Consejo Ecomndmico y Social, sus

comisiones y comités, ... ... e £82 390
1962: 77 500

1961: 82 179

Péginas de Costo

texto inglés  caleuledo
$

a) Actas de dos periodos de sesiones,
en tres idlomas (56 sesiones) .. ... 400 15 800
b} Anexos de dos perfodos de sesiones,
en tres idiomas (48 fasciculos) . , 440 18 100
¢) Suplementos: informes de las comi~
siones, en tres idiomas, y resolu-
ciones en cinco idiomas. ...... . 48 390
iv) Consejo de Administracion Fidu-
ciaria, sus comisiones y comités . . $29 150
1962: 30 000
1961: 14 062
Péginas de Costo

texto inglés calculado

a) Actas de un periodo de sesiones y ’

anexos correspondientes, endos idio-
mas, y resoluciones en cinco idio-

MAS & e v a a s v s P e e e e PN 828 29 150
v) Documentos oficiales, trabajo atra-
SAAO . v ittt et $100 000
1962: 50 000
1961: 40 593
vi) Publicacion en drabe de cievios do-
cumentos de la Asamblea General y
de otros documentos. . « « v v v 4o v $11 000
1962 11 000
1961: 17 424
vii) Acuerdos y protocolos. . ... ... $12 000
1962 18 000
1961: 35 522
viii) Documentos de la Comision de De-
vecho Internacional preparados en
cumplimiento de la resolucion 987
(X) de la Asamblea General. . . .. $25 700
1962: 22 000
1961: 21 354
Costo
calculadg
a) Volumen II de las actas del 140 perfodo de }
sesiones, entres idiomas. .. .o v v v v e 13 800
bh) Volumen I de las actas del 150 perfodo de
sesiones, en tres idiomas. . ..o e v v 0. 11 900
ix) Biblioteca. . . v v oo v e i . $6 640
1962: 8 000
1961: 1994
Péginas de Costa
texto inglés calculado
Indices de las actas de la Asamblea ’
General y de los Consejos . .« .. v 300 2 800
Manual de estilo bibliogréfico, en espa-
fiol y francés ... . e e e 80 1 040
Lista anotada de gacetas oficiales . ... 700
Indice acumulativo, 1961. . ...... . 2 100
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%) Reperioviodela prdctica seguida por
los Organos de las Naciones Unidas,
publicado de conformidad con las ve-
soluciones 992 (X) v 1136 (X1I) de la

Asamblea Geneval. . . .. - oo v i $16 050
1962 11 000

1961: -

P4ginas de Costo

texto inglés calculado
$

Suplemento No, 2, en dos idiomas, . . .. 1200 14 200
Indice de los volimenes Ia V, en espa-
fiol 324 1 850

CAPITULO II

Publicaciones peviddicas . ......... $638800
1962: 627 350

1961: 553 6324

Este capftulo acusa unaumento de 12 450 d6lares; los
aumentos o disminuciones segin las distintas ribricas

son los siguientes:
$

8 750

Oficina de Asuntos Jurfdicos. ...... e e
Departamento de Asuntos Politicos y de Asuntos
del Consejode Seguridad . . v o v v v v v v 0 o v 2 700
Departamento de Asuntos Econémicos y Sociales 24 650
Departamento de Administracién Fiduciaria e
Informacién procedente de los Territorios no
Autbnomos, ., . ... e s e e (24 450)
Oficina de las Naciones Unidas en Ginebra. . . . -
Comisién Econbémica para Africa. ... ...... 11 700
Comisién Econbémica para Asia y el Lejano
Oriente. « v v v v tn i vt i et na s ncannans 2950
Comisl6én Econémica para EUrOpa + . v v s (11 050
Comisién Econémica para América Latina. . .. (800)

El aumento correspondiente a la Oficina de Asuntos
Juridicos obedece a la inclusién, en 1963, de un
crédito de 5 000 délares para la impresidén del Cumu-
lative Index No. 4 to the Treaty Series.

En lo que atafiealDepartamento de Asuntos Politicos
¥ de Asuntos del Consejo de Seguridad, se solicita un
crédito de 2 700 ddlares para publicar el Supplement
No. 3 to the Repertoire of Practice of the Security
Council; en 1961 y 1962 no hubo que hacer ninguna pu-
blicacién en esta rudbrica,

Para las publicaciones del Departamento de Asuntos
Econémicos y Sociales se prevé una suma adicional
de 24 650 dblares, debido a factores tales como el
mayor ndmero de pdginas de algunas publicaciones
como el Statistical Yearbook y el Yearbook on Human
Rights, el aumento de los costos de produccién por
razones técnicas en varios casos concretos, y el au-
mento del ntimero de ejemplares destinados alaventa
a fin de satisfacer la demanda de las distintas publi-
caciones mencionadas en la partida iii), rdbricas a),
b), ¢), d), e} y 9). Elaumento de 1963, en comparacién
con los gastos efectuados en 1961, se debe a que el
crédito destinado al Informe sobre la situacidn social
en el mundo (publicacién bhienal) por la suma de
14 500 délares, aparece en el capitulo II, mientras
que en 1961 figuraba en el capitulo III,

L4 Incluida la suma de 18 (70 délares para trabajos efectuados por serviclos
propios de la Organizacién,

98

La disminucién de 24 450 d6lares para el Depar-
tamento de Administracidn Fiduciaria e Informacién
procedente de los Territorios no Aut6nomos obedece
principalmente a que la consignacién de 1962 com-
prendfa un crédito de 21 300 délares para la publi-
cacidn trienal Restimenes de la informacién procedente
de territorios no auténomos.

Los mayores gastos previstos para la Comisién
Econdémica para Africa obedecen a una expansin na-
tural de sus actividades al entrar la Comisitn en el
tercer afo de su existencia,

Los créditos solicitados para la Comisi6n Econémica
para Europa acusanunadisminuciénde 11 055 d6lares;
ello se explica en gran parte por el hecho de que el
erédito de 8 370 délares para la publicacién en 1963
de la parte II del Estudio Econdmico de Europa, 1962
se solicita en el capftulo III,

Los créditos correspondientes a la Comisién Eco-
némica para Asia y el Lejano Oriente ya la Comisidn
Econémica para América Latina se mantienenaproxi-
madamente en el nivel aprobado para 1962,

i) Oficina de Asuntos Juridicos...... $138 100
1962: 131 350
1961: 114 021
Péginas de
texro en
el idioma Costo
original calculado
a) Treaty Series, 36 volGmenes (pluri-
linglie)s . s v v v in v v v v a e 12 600 110 000
b) Cumulative Index No, 4 to Treaty
Series (Vols. 301 a 400) (en inglés). . 500 5 000
¢) International Arbitral Awards, Vol.
XIII (bilinglie) e v v v v e v v v n s v 1 000 8 500
d) Supplement to Status of Multilateral
Conventiong (bilinglie} . ...... ve 300 8 800
e) Legislative Series: Supplement to
Laws and Regulations Regarding Con-
sular and Diplomatic Privileges and
Immunities (bilingie). . .. . ... v 300 2900
1) Legiglative Series: Laws and Prac-
tices concerning the Conclugion of
Treaties, Revised edition (bilingiie) . 300 2 900
i) Departamentode Asuntos Politicos y
de Asuntos del Consejo de Seguridad 82 700
1962: -
1961: -
P4ginas de
texto en
el idioma Costo
original  calculado
Supplement No. 3 to the Repertoire of $
Practice of the Security Council (en
Inglés) ..t e e 240 2 700
iti) Departamento de Asuntos Econd-
micos y Sociales. .. ... e $358 950
1962: 334 300
1961: 296 708
P4ginas de
exto en
el idloma Costa
original calculado
a) Monthly Bulletin of Statistics, 12 nt-
meros (bilingli€) . . v v v v v v 0o v u v o 2 720 70 000
b) Statistical Yearbook, 1963 (bilingle) . 680 44 500
c) Demographic Yearbook, 1963 (hi-
linglie). . .. .. R 750 41 500
d) Yearbook of International Trade Sta-
tistics 1962, Vol, I (en inplés) ... .. 700 28 500
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Pdginas de Péginas de
texto en texto en
el idioma Costo el {dioma Costo
original calculado original caleulado
$ $
e) Yearbook of National Accounts Sta- a) Lista mensual de libros catalogados
tistics, Vol. V (hilinglie) . . . . .. ... 350 15 600 (Biblioteca), 12 ntimeros, bilinglie ., . 540 5 375
f) Current Economic Indicators, cuatro b) Lista mensual de articulos selec-
nimeros (bilingiie). .. .... 256 15 800 cionados (Biblioteca), 12 nGmeros .., 220 4 626
Commodity Trade Statistic u tro
g TAMmeTos (Zn Inglésy. . ... .S. ca 3 800 27 000 vi) Comisidn Econdmica para Africa . . $22 750
h) Estudio Econémico Mundial, 1962, 1962: 11 050
(en tres idiomas). . .. ..... 280 20 100 1961: 12 983
1) Economic Developments inthe Mlddle Pégivas de
East, 1961-1942 {en dos idiomas) . , . 170 3 400 oo en
J) Istudio anual de los mercadog de el idioma Costo
productos primarios, 1962 (en tres original calculado
idiomas) ... vt e 260 6 250 $
k) Acuerdos Fiscales Internacionales, a) Economic Bulletin for Africa, dos ni-
Vol, VIII, suplemento No. 2 y Vol, IX, meros (en dos ldiomas) ., ........ 248 9 550
con los suplementos necesarios (en b) Statistical Appendix, dos ntimeros
tres idiomas) . ... ... 0 e 260 9 950 (hilinglie} . . . o v v v e v v e o 100 2 800
1) Boletin de Industrializacién y Pro- ¢) Statistical Newsletter, cinconimeros
ductividad: No. 6, en espafiol y fran- (bilinglie) . v v v v v e v e v i v o 30 800
cés; No, 7, en tres idiomas; No, 8, d) Foreign Trade Bulletin, seis nimeros
enmu'les.. ..... 160 11 400 (bilingie} . . . v v v v v i v i e e 3 600 9 600
m) World Cartogrﬂ.phy, volume VIII (Pn
dos 1dIomas), v v v v e et v nr e n e 100 5100 vii) Comision FEcondémica pava Asia y el
con mapas Lejano Oviente. . . . v v v v v o v o £30 400
n) Annual Report on the Map of the 1962: 27 450
World _on the Millionth Scale (bi- 1961: 27 004
linglle), . v vt v i i i i s i e 110 1500 .
) Yearbook on Human Rights: Pfg’?:s de
1961 (edicibn inglesa) . ........ 380 5000 o i Gosto
1960 (edicién francesa) . ....... 400 4 300 original _ calculado
Pp) Boletfn de Poblacién No. 7 (en tres 3
IdIomAas) & v it i i 228 10 000 a) Economic Bulletin for Asia and the
q) Revista Internacional de Servicio So- Far Eagt, Vol. XIV (en inglés), tres
=~ cial: No. 9 (ediciones espafiola y nfimeros ...... e e 330 4 500
francesa); No. 10 (edicién inglesa) . . 100 4100 b) Economic Survey of Asm and the Far
r) Vivienda, Edificacién y Planificacién, East, 1962 (en dos idiomas), . ... .. 280 7 400
No. 15 (en tres idiomas). ... .. ... 100 5 600 Edicién impresa en la Sede por el
5) Revista Internacional de Politica Cri- procedimiento offset. . ... .... 3 600
minal, Nos. 21 y 22 (trilinglie) . .... 240 4300 ¢) Mining Developments in Asia and the
1) Bulletin on Narcotics: cuatro nimeros Far East, 1961 {Mineral Resources
e Indice (en dog idiomas) ........ 202 6 300 Development Series, No. 20) {en in-
u) Resumen de los informes anuales de Blés), i i e e e, 110 1350
los gobiernos sobre estupefacientes, d) Tin and Tungsten Ore Resources of
partes Iy II (en tres idiomas) , . ... 70 3 150 Agia and the Far Easgt (Mineral Re-
v) Indice acumulativo de leyes sobre sources Development SeriES, No. 21)
estupefacientes (en tres idiomas), .. 95 3 100 (eninglés) . ... .... e e 160 2 100
w) Informe sobre la situacién social en e) Proceedings of the Fltth Regional
elmundo v vv vttt 220 14 500 Seminar on Water Resources De-
velopment (Flood Control Series,
No. 23 (eninglés) . . .. .. ... . 625 7 000
L . , f) Proceedings of the Regional Sym-
iv) Departamentode Administracion Fi- posium on Flood Control, Utilization,
duciaria e Informacion procedente Reclamation and Development in Del-
de los Territovios no Autonomos . . 36 150 taic Areas (Flood Control Series,
1962; 30 600 No, 24) (eninglés) ., v v v v v v v v n v us 220 2 600
1961: 20 405 g) Transport and Communications Bul-
letin, dos nfimeros (eninglés) ., .. .. 160 1850
P4ginas de
ol ldtoma Costo viti) Comisidn Economica para Europa.  $51 450
original  calculado 1962; 62 500
$ 1961: 64 871
Estudio especial de la situacién econé- Pdginas de
mica enllc_)s territorios no auténomos etle;gfo;na Costo
(en tres idiomas) .. ..o 0ii i 160 6 150 original  Calculado
a) Economic Survey of Lurope, 1962, i
parte I (en tres idiomas)e « o v v o ¢ o« 120 8 710
v) Oficina de las Naciones Unidas en Edicién impresa en la Sede por el )
. L . - procedimiento offset. e 2 750
Gme.bra (sin incluir la Comision Eco- b) Economic Bulletin for Europe, dos
noémica para Europa) . . . . .. ... .. $10 000 = hGmeros (en tres 1diomas) . .. ... . 234 14 510
1962: 10 000 ¢) Quarterly Bulletin of Coal Statistics
1961: 8 806 Milinglie) s s o« e v et ovevsronans 384 3 850
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Péginas de
texto en
el tdioma  Costo

original _ caleulado
$

d) Quarterly Bulletin of Steel Statistics

(trilinglle) v o v v av s e v nn o onn 586 7100
e) Quarterly Bulletin of Timber Statis-

ticg (bilinglie) s o s e v o v e v o v o aen 320 5 800
£) Annual Bulletin of Transport Statis-

ties (bilinglie) s v v e m s v v v oo neonn 140 4 280
g) Annual Bulletin of Housing and Build-
" ing Statistics (bilingfle)e e v oo e s 68 1450
h) Annual Bulletin of Electric Energy

Statistics for Europe (bilingtie) .. .. 80 2 200
i) World Trade in Steel, 1962 . ... ... 46 800

ix) Comision Econdémica para América

Lating . « o v v s v i n s oo ann $19 300
1962: 20 100
1961: 8 834
Pdginas de
texto en
el idioma Costo
original _ calculado
$
a) Boletin Econémico de América La-
tina, dos niimeros (en dos idiomas). . 300 8800
Suplemento Estadistico Especial, dos
nidmeros (en espafiol) s v v v v v v v e 100 5000
b) Estudio Econémico de América La-
HNR, 1062. c v vt r e e nnnanann 5000
¢) Reimpresidn de ciertos articulos de
interés particutar . .. ... . 000 80 500

a

8/ Esta suma representa la contribueién de las Naciones Unidas a los gastos
de la publicacién del Estudio, que en lo sucesivo aparecers como publicacién de
la Organizaci6n de los Estados Americanos,

CAPITULO 1II

Estudios e informes. . « .o« v v vvsea. SI65¢
1962: 189 ¢
1961: 115§

El crédito solicitado en este capitulo ha de ecu
los gastos de impresién de diversos estudios e
formes preparados en virtud de los programa
trabajo autorizados por los drganos competente
lag Naciones Unidas. No se puede indicar por :
lantado los documentos que Se van a imprimir
que los cambios en los programas de trabajo infl
en el plan de publicaciones,

La partida vii) {Reimpresién de publicaciones)p
la nueva impresién de anterivres publicaciones qu
hallan agotadas y que se necesitan para su dis
bucién o venta. En el presupuesto de 1962, el cor:
pondiente crédito se menciond simplemente pro
moria, ya que a la sazén no se podfan caleular
exactitud los gastos y se tenfa la intencidn eni
necesario de hacer las reimpresiones en los tall
de la Secretarfa como en 1961, Ultimamente Ia o
sidad de reimprimir publicaciones ha venido aun
tando en forma constante, hasta el punto de que
actividad se ha convertido en caracteristica per
nente del programa de trabajos de imprenta, Por
se juzga conveniente prever los créditos necesa
a base de la experiencia de lus tres Ultinios agos
igual que en anos anteriores se hard todo lo pos
por atender gran parte de estas necesidades utiliz:
los servicios internos de reproduccién, y al efect
prevén las economias correspondientes en las
ducciones mencionadas en el capftulo VII,

del desarrollo industeial v 19 0 !
A/C.5/874, pirrs. 17 v 25, Cdlcule
siones det Consejo Econdmitcn v Sori
General, decimosexto perfodo de sesipnes, \r

UHieiales de Bs %23
terna 54 del programa

6
Y Incluye 31 380 délares para trabalos realizados por los serverses i
de la Organizacidn,

1902
1963 Créditos §n]
Cflculos aprobados Cantis
$ s $
i) Oficina de Asuntos Jurfdicos. « v v v s v o v v v v o - 1 uno -
ii} Departamento de Asuntos Econdmicos y Sociales, 33 500 au Ton 36 NG
iii) Comisién Econdmica para AfriCa. . v v v v v . 15 150 12 uon Niguno
iv) Comisién Econdmicapara Asiayel Lejano Oriente 10 000 13 vyu L woo
v) Comisibén Econdémica para Buropa « .. .vv.w. . 19 350 T oo T 11k
vi) Comisién Econémica para América Latina. . . . . 37 00 A 200 FETE
30 000 - 31 380
vii) Reimpresidn de publicaciones v 4o v\ vt ... 165 600 I=8 115 Hud
CAPITULG IV C
Servicios de Informacion Publica......  $85 400 gak
1962 81 300 2, Libros
1961: 82 300 a4} United Nations Yearbook, en inglés, 425
Costo ejemplares para distribucion oticiad, ... 3
A. SEDE caleulado b) Séplima edivion de Las Naciones Unidas
$ al aleance de todos (traducctonesy ... 7
1. Publicaciones periddicas
United Nations Review, mensual, en inglés, B. CENTROS
slaalsjglgas por term((ijno medio, 22 000 ejem~ 1. Publicaciones periddicas
or nimero (doce nime R . ] o
Indice de la Review....... .TOS) e 52 ggg a) La Revista de las Naciones Upidas, men=

sual, en espafol, 4= piginas por Lérmino
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Costo
calculado
medio, 3200 ejemplares por nfimero f
(doce NUMEroS)e v v v s e s s v v sa o v uaare 10 500
b) La Revue des Nations Unies, mensual, en
francés, 100 paginas por término medio,
3 000 ejemplares por nfimero (doce nfi=
METOS) o s o s s e s v s s v o osanssntsans 10 500
Indicede la Revue. . « v v s s v v v v v v v v 200
CAPITULO V
Comité Centrval Permanente del Opio y
Organo de Fiscalizacion de Estupe-
facientes. ... v v i i i s $13 700
1962: 14 200
1961: 11 379
Péginas de
texto en
el idioma Costo
original = calcvlada
a) Informe al Consejo Econdmico y So- ’
cial sobre la labor del Comité Central
en 1963 (en tres idiomas) . « o v v v o 95 4 500
b) Adicién al informe sobre la labor del
Comité Central en 1962 (en tres
idiomas) ..... 50 2 200
¢) Estimacién de las necesidades mun-
diales de estupefacientes en 1964 (en
tres idiomas) « v v e v v v v i e oo 25 3 500
d) Suplementos a la publicacién ante-
rior ¢), estimaciones correspondien-
tes a 1962-1963 (en tres idiomas). . . 108 2200
e) Cuestionario por el que se solicita
informacién estadistica de los go-
biernos (en cuatro idiomas). « v s v« 40 1 300
CAPITULO VI
Otros trabajos de imprenta por conlraia . $34 300
1962: 27 000
1961: 38 746
Costo
calculado
$
i) Oficinas del Secretario General « v « v « v v s 4 700
a) Tarjetas de invitacidn, etc. (34 400)
b) Informes forenses ($300)

ii) Servicios de ConferenciasS .. .« o o v v v s 2 500
(trabajos externos por contrata indispen-
sables para la reimpresion de publicacio-
nes por los servicios internos)

iii) Oficina del Contralor . . v v v v v o v v v v o 18 500
(formularios, sellos, etiquetas, gréficos,
membretes, ete.)

iv) Oficina de Servicios Generales, .. ...... 1 500

v) Oficina de las Naciones Unidas en Ginebra. 7 100
a) Fichas bibliogrificas para la biblioteca
($2 500)
b) Folleto para la biblioteca, en dos idio-
mas ($100)
¢) Formularios, membretes, etc, ($4 500)
CAPITULO VII
Deduccidn por reproduccidn de docu-
mentos por los servicios internos de
la Organizacion .. ........o0... ($425000)
1962: ( 395 600)Z
1961: ( 371 380)

7

z En esta suma no se incluye la deduccién por los trabajos de reimpresién
efecruados por los servicios internos en 1962, que ha de reflejarse en la cifra
real de gastos a fines de afio,

101

El valor de los trabajos previstos en los capitulos I
y VI, que se efectuardn por los servicios internos de
la Organizacién en la Sede y en Ginebra, acusard un
aumento de 55 000 ddlares sobre la deduccidén que
realmente pudo aplicarse en 1961, Ese aumento refleja
el alza en los precios de impresi6n por contrata en
ciertas zonas en 1962, asf como la perspectivade que
los servicios internos en Ginebra logren en 1963 al-
canzar su plenaproducciénanual potencialde 6 000 pd -
ginas de documentos oficiales en ruso, en vista del
personal adicional y los elementos de equipo que se
han adquirido en 1962, En 1961, la cifra correspon=
diente de produccidn en Ginebra fue de 4 000 pdginas.

La deduccién correspondiente a 1963 se basa en el
supuesto de que los servicios internos de la Orga-
nizacién reproduzcan documentos previstos en el
programa global por un valor de 315 000ddlaresen la
Sede y por un valor de 110 000 délares en Ginebra,

Las posibilidades de utilizar -los serviciosinternos,
tanto en la Sede como en Ginebra, para reducir los
créditos de impresién solicitados en esta seccibn, de-
penden en gran medida del volumen detrabajogeneral
que recaiga sobre dichos servicios. El constante au-
mento de la documentacién destinada a las reuniones,
tanto en el ndmero'de diferentes documentos como en
el de ejemplares necesarios, ha limitado especial-
mente tales posibilidades, Cabe sefialar también que
los servicios internos producen una gran variedad
de publicaciones y otros documentos ne comprendidos
en el programa previsto en esta seccidn.

*

* *

Seguidamente figuran datos sobre publicaciones y
trabajos andlogos que se reproducennormalmente por
los servicios internos de la Organizacién yque no son
objeto de ninguna solicitud de créditos enlos capitulos 1
a VIde la presente seccién, El volumen de documen-
tacién que puede reproducirse asi depende, por una
parte, del tipo de documentos que han de imprimirse
y -de la fecha de su presentacidn y, por otra parte, de
la posibilidad de disponer de mdquinas libres para
las distintas operaciones necesarias, Este volumen
estd adem4s limitado por un sistema de cupos, basado
en el volumen de documentos de la misma naturaleza
que se reprodujeron en 1955, Lalista siguiente detalla
los trabajos efectuados en 1961, con indicacitn de lo
que habrian costado sisehubieran confiadoa empresas
comerciales e impreso por los mismos métodos. La
enumeracién que aparece en cada rdbrica no es ex-
haustiva, sino que indica simplemente los tipos de
documentos clasificados en esta categoria,

Valor de los trabajos
efectuados en 1961, a base
del costo de impresifn

Naturaleza de los trabajos por contrata

$

Asuntos Econ6micos y Sociales , ,...... 82 565

i) Publicaciones de carficter econdmico
($150)

il) Publicaciones
(%4 405)
Definicién y medicién internacional del

nivel de vida

iii) Publicaciones estadfsticas (340 790)
Population and Vital Statistics Reports
fncuestas a base de muestras de in-

terés actual, octavo informe

de caricter social
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Trabajos de imprenta

Seccibn 11

Valor de los trabajos
efectuados en 1961, a base
del costo de impresitn

Naturaleza de los trabajos

por contrata

Commodity Trade Statistics

Un sistema de cuentas nacionales y
correspondientes cuadros estadlsti-
cos

A Short Manual of Sampling

Yearbook of International Trade
Statistics 1959, Vol, II

World Energy Supplies in Selected
Years, 1956-1959

Recomendaciones internacionales rela-
tivas al programa de 1963 de en-
cuestas industriales

Directorio de ncrmas internacionales
para estadistica

Territorios Aduaneros del Mundo

Informe del Centro Regional de Adles-
tramiento Censal para Asia y el Le-
jano Oriente (Tokio)

Report of Seminar on Vital and Health

“Statistics, Manila

Direction of International Trade

Publicaciones sobre asistencia técnica

($37 220)

Inland Water Transport in the USSR
and Hungary

Intormes de expertos

Informes de seminarios

iv)

Cuestiones Jurilicas .
Publicaciones periddicas

Biblioteca de la Sede
Indice de documentos de las ‘Naciones
Unidas ($12 280)
Publicaciones periddicas ($3 880)

Oficinas del Secretario General, ... ...
Delegations to the resumed fifteenth ses-
sion of the General Assembly

$

4 320

16 160

11 420
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Valor de los trabajos
efectuados en 1961, & base
del costo de {mpresifn

por contrata

Namraleza de los trabajos

Delegations to the sixteenth session of

the General Assembly

Administracién Fiduciaria e Informacién
procedente de los Territorios no Autd-

...... e e e e

Informaciones sobre los territorios no
autébnomos

Junta de Asistencia Técnica , ., .......
Fondo Especial de las Naciones Unidas . . .

Servicios de Informacién Piublica ,
Folletos, volantes, hojas sueltas, etc.

UNICEF.........
UNICEF Compendium
UNICEF Bulletin
Volantes, folletos y carteles

Oficina Postal de las Naciones Unidas. . . .
Normas de procedimiento
Volantes
Formularios de pedidos

Venta de publicaciones .. ......
Material de propaganda
Tarjetas de pedidos
Catélogos

Servicio de Visitantes ,,............
Gufas para visitantes de las Naciones
Unidas

Reimpresién de publicaciones de las Na-
ciones Unidas para fines oficiales y de
venta ., ... .

$

11 490

4 660
926
29 200

18 780

2 380

5 440

8720

38 790
234 850



TITULO IV

GASTOS ESPECIALES

Seccién 12. Gastos especiales

$125 000

Los créditos solicitados en esta seccién cubren:

1) Los gastos de conservacién del Cementerioc en
conmemoracién de los cafdos al servicio de las
Naciones Unidas en Corea;

2) Un subsidio a la Escuela Internacional de las
Naciones Unidas;

3) Una suma para estimular, en el plano interna~
cional, la investigacién cientffica en la lucha
contra las enfermedades cancerosas;

4) Programas especiales de ensefianza y capacita=~
cidn para el Africa Sudoccidental;

(1962: $194 600 1961: $184 769Y)

5) Los intereses devengados y las cuotas anuales
destinadas a reembolsar los bonos de las Nacio-
nes Unidas.

En el caso de las rdbricas 2), 3) y 5), en principio
los créditos se mencionan dinicamente pro memoria,

En el siguiente cuadro se hace una comparacién de
las sumas totales, por capftulos, entre los créditos
solicitados para 1963, los créditos autorizados para
1962 y los gastos efectuados en 1961;

Cuadro 12.1
1963 1962 1961
Ciélculo Consignacldn Gastos
§ 3 $
Capitulo
I. Cementerio en conmemoracién de los caidos al
servicio de las Naciones Unidas en Corea, .. ... 75 000 74 600 41 768
II. Subsidio para la Escuela Internacional de las
Naciones Unidas .. vv e v o v v v, Ces e - 70 000 60 000
III. Estfmulo internacional de la investigacién clen=
tifica en la lucha contra las enfermedades can-
CBIYOSAS 4 v s v s s s s st s s s n s s s s o s onsnoans - - -
IV. Programas especiales de ensefianzay capacitacitn
para el Africa Sudoccidental. . .. ... PPN 50 000 50 000 -
V. Emisgién de bonos de las Naciones Unidas...... - - -
TOTAL 125 000 194 600 101 768

CAPITULO I

Cementerio en conmemovracion de los cai-
dos al Servicio de las Naciones Unidas

N COYed . v v o v v v s o a e s s oo nanon $75 000
1962 74 600
1961 41 768

En virtud de la resolucién 977 (X) de la Asamblea
General, el Secretario General concerté un acuerdo
con la Reptblica de Corea, que entréenvigor el 11 de
diciembre de 1959, en virtud del cual las Naciones
Unidas tomaron a su cargo la conservacién perma-
nente del cementerio de Tanggok, cerca de Pusdn,
en terrenos cedidos por el Gobierno ala Organizacién
a perpetuidad, Las Naciones Unidas asumieron esta
funcién el 31 de marzo de 1960, al hacerle entrega
del cementerio el Ejército norteamericano dependiente
del Mando de las Fuerzas de las Naciones Unidas en
Corea,

El Secretario Principal y el Oficial Administrativo
de la Comisién de las Naciones Unidas para la Unifi-
cacién vy Rehabilitacién de Corea fueron designados
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Custodio y Custodio Adjunto, respectivamente, del
cementerio.

La conservacién material del cementerio en todos
sus aspectos, incluidos los servicios de seguridad y
vigilancia, se halla confiada a un contratista local,

‘Conforme a lo acordado, el contratista suministra el

personal y las herramientas y las Naciones Unidas
los materiales y suministros necesarios, asf como el
transporte pesado,

La gestién general del cementerio, incluso la fis=
calizacién de los trabajos por contrata, la prestacién
de servicios de gufas para visitantes, y el manteni~
miento de los registros administrativos y financiercs
estd a cargo de tres funcionarios del Servicio Mg§vil
de las Naciones Unidas, auxiliados por cuatro emplea-
dos locales (un intérprete/traductor, dos choferesy
un mec4nico). Los sueldos de los tres funcionarios
del Servicio M6vil, que ascienden a unos 15 000 d6-
lares, estdn previstos en la seccidn 19 — Servicio

Mévil de las Naciones Unidas,

v Esta cifra incluye 83 001 d8lares para gastos efectuados en relacién con la
muerte del Secrerario General.
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A coniinuacién se dan pormenores de los créditos solicitados:

1963 1962 1961
Céleulo Consignacién Gastos
Partida de gastos $ $ $
i) Sueldos del personal local, distintos de los previstos
en el contrato de conservacidn. .. .. covvauos , 4 000 3500 2 810
ii) Dietas y gastos de viaje del Custodio, del Custodio
Adjunto y del personal del Servicio Mévil. . ...... 6 100 6 600 4 607
iii) Conservacién de las ingtalaciones (servicios y gastos
varios de mantenimiento de las oficinas y residen-
cias; materiales y suministrogvarios paralaconser-
vacion del cementerio) . . ..., ... .. P e e e 23 500 26 400 4078
iv) Conservaci6on por contrata del cementerio . ...... 30 000 33 000 27 198
v) Equipode transporte .. ..o i i i el 5 000 - -
vi) Operacién y mantenimiento del equipo de transporte 2 000 1 500 1546
vii) Gastos generales (comunicaciones, fletes, acarreosy
servicio de porteo, servicios y suministros varios,
artfculos de oficina, Seguros). . oo v v v v v en o . 4 400 3 600 1532
75 000 74 600 41 768

E1 crédito de 23 500 ddlares solicitado en la-par-
tida iii) (Conservacién de las instalaciones) incluyela
suma de 14 300 délares para el pago de la primera
cuota de la suma total que costari reemplazar las
actuales estelas de madera por ldpidas permanentes,
El costo total de éstas, que probablemente serdn de
méarmol local, se calcula en 30 000 délares. Este
gasto forma parte de un programa de mejoras en las
instalaciones que se estima las Naciones Unidas pueden
emprender para hacer que el aspectfo materialy los
servicios del cementerio respondan a les deseos de
los gobiernos de los Estados Miembros cuyos nacio-
nales han recibido allf sepultura, A este respecto, la
consignacién de 18 000 ddlares en el presupuesto de
1962 para la construccién de una cerca permanente
puede considerarse como un primer paso. Ademds de
la instalacidn de l4pidas permanentes, se considera
también conveniente construir una capilla para la
celebracidn de los servicios de varias religiones; su
costo se calcula en unos 20 Q00 ddlares. Parece
posible financiar este programa de mejoras en los
préximos afics con un crédito anual mdximo de 20 000
d6lares, al mismo tiempo que se mantiene estabilizado
el nivel anual de gastos en unos 75 000 délares.

El crédito de 5 000 d6lares para equipo de trans-
porte se destina a la adquisicidn de dos camionetas,
conforme a la prictica establecida de reemplazar los
vehiculos con méds de tres afios de servicio continuo,
Se calcula que la venta de los dos vehiculos existentes
supondrd un ingreso de aproximadamente 1400 d6-
lares.

CAPITULO 11

Subsidio para la Escuela Internacio-
nal de las Naciones Unidas . .

DR

pro memoria
1962:; $70 000
1961: 60 000

Por su resolucién 1439 (XIV), de 5 de diciembre de
1959, la Asamblea General decidi6 aportar al Fondo
de la Escuela Internacional, durante un perfodo de
cinco afos, la ayuda financiera continuada que esti-
mara oportuna. Para 1960 se aprobé la primera con-
tribucibn, por valor de 100 000 d6lares, De la cantidad
de B0 000 dblares aprobada para 1961, 60 000 dblares
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se destinaron a liguidar el déficit de funcionamiento
de la escuela y 20 000 d6lares a los planes encamina-
dos a conseguir un local permanente para la escuela.
Como esta dltima cantidad habfa gquedado intacta a
fines de 1961, fue reintegrada y asignada de nuevo,
Por ello, la suma de 70 000 d6lares aprobada para
1962 en virtud de la resclucidn 1727 (XVI), de 20 de
diciembre de 1961, comprendfa 20 000 délares para
activar los planes relativos al local permanente de
la escuela y 50 000 ddlares para cubrir el déficit de
funcionamiento, en la inteligencia de que, previo
acuerdo de la Comisién Consultiva, también podria
utilizarse aquella suma de 20 000 ddlares para este
dltimo fin,

En espera de gue la Asamblea General adopte una
decisién en su decimoséptimo perfodo de sesiones
acerca de la contribucién para 1963, se hace tan sélo
una mencién pro memoria de este concepto,

CAPITULO Il

Estimulo internacional de la investi-
gacidn cientifica en la lucha contra
las enfermedades cancerosas . . . .

1962:
1961:

En el inciso g) del pdrrafo 4 de la resolucidn 1586
(XV) de la Asamblea General se autoriza alSecretaric
General a anticipar con cargoal Fondo de Operaciones
las cantidades que, sin exceder de 100 000 délares
durante el perfodo de 1961 a 1964, sean necesarias
para financiar los premios que se concedan para el
estmulo internacional de la investigacién cientifica
en la lucha contra las enfermedades cancerosas, de
conformidad con la resolucién 1398 (XIV) dela Asame=
blea General de 20 de noviembre de 1959, También
en la resolucidn 1586 (XV) se autoriza al Secretario
General a consignar en el proyecto de presupuesto
anual log créditos que sean necesarios parareembol-
sar al Fondo de Operaciones.

pro memoria

En abril de 1962 el Secretario General acept6 una
propuesta del Director General de la Organizacidn
Mundial de la Salud para la entrega de seis premios
individuales, de 10 000 délares cada uno, enunacere=-
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monia que tendrf lugar en la Sede de las Naciones
Unidas durante el decimoséptimo perfodo de sesiones
de la Asamblea General. Los galardones fueron pro-
puestos por un comité de expertos nombrado expresa-
mente por 1a OMS y aprobados por el Consejo Ejecutivo
de la OMS en resoluci6n adoptada en su 29a. reunién,
La propuesta se halla pendiente de ratificacién por la
decimoquinta Asamblea Mundial de la Salud. En espera
de que se presenten los cdlculos suplementarios para
1962, se va a hacer un anticipo de 60 000 délares
con cargo al Fondo de Operaciones, Para 1964 se
prevé la concesifn de nuevos premios por un valor
total de 40 000 délares,

CAPITULO IV

Programas especiales de enserianza y ca-

pacitacién para el Africa Sudoccidental. 850 000
1962:; 50 000
1961: -

En su resolucién 1705 (XVI), de 19 de diciembre de
1961, la Asamblea General decidi6 establecer unpro-
grama especial de capacitacién para los autéctonos
del Africa Sudoccidental, que incluirfa la enseflanza
técnica asf como la formacién de dirigentes y maes-
tros, pidid al Secretario General que, al establecer
dicho programa, hiciera el mayor uso posible de log
programas existentes de cooperacién téenica de las
Naciones Unidas, e invité a los organismos especiali-
zados a que cooperaran en la creacién y ejecucitn del
programa, y a los Estados Miembros a que, directa-
mente o por medio de organizaciones benéficas, ofre-
cieran a los autéctonos del AfricaSudoccidental becas

que cubrieran todos los gastos necesarios para com-
pletar la ensefianza secundaria y para seguir estudios
superiores de distintas clases.

Este programa se encuentra en la actualidad en una
fase incipiente, En el decimoséptimo perifodo de
sesiones, se presentari a la Asamblea General un
informe en el que se har4n previsiones de gastos,
Entre tanto, se solicita pro forma un crédito igual al
aprobacdo para 1962,

CAPITULO V

Emision de bonos de las Naciones
Unidas .............c4+... promemoria
1962: -

1961; -

En su resolucién 1739 (XVI), de 20 de diciembre de
1961, la Asamblea General autorizd al Secretaric
General a emitir bonos de las Naciones Unidas hasta
por la suma de 200 000 000 de délares, y decidié
incluir en el presupuesto ordinario de las Naciones
Unidas todos los afios, a partir del presupuesto de
1963, un crédito de cuantfa suficiente para el pago de
los intereses devengados por los bonos, al tipodel 2%
anual, y de las cuotas destinadas a reembolsar el
principal de los mismos, de conformidad con las
disposiciones y condiciones expuestas en el anexo a
la resolucidén. La cuantfa del crédito que ha de con-
signarse en este capitulo dependeri del valor de los
bonos vendidos en 1962, En consecuencia, por el
momento sélo se hace una mencidn pro memoria de
este crédito,
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TITULO V
PROGRAMAS TECNICOS

En el tftulo V del presupuesto se consignan créditos
para las operaciones de asistencia técnica que han de
costearse con cargo al presupuesto ordinario; ast, las
sumas que figuran en las secciones 13 a 17 inclusive
representan sélo una parte de los fondos totales con
que contardn las Naciones Unidas para actividades
de asistencia téenica, incluidos los recursos de la
Cuenta Especial del Programa Ampliado de Asistencia
Técnica y los del Fondo Especial de las Naciones
Unidas.

Al examinar las asignaciones que han de recomen-
darse dentro de las secciones correspondientes para
1963, el Secretario General ha tenido en cuenta que
si las solicitudes de asistencia técnica de losgobiernos
que se cargan al presupuesto ordinario se llevaran a
la practica en su totalidad, entrafiarfan gastos supe-
riores a los créditos consignados para 1962, En tales
circunstancias, el Secretario General propone, para
que el asunto sea considerado por la Asamblea Gene-
ral, que se mantenga esa dltima consignacién como
la contribucién minima que, con cargo al presupuesto
ordinario, se aportard al programa total de asistencia
técnica en beneficio de los palses de reciente inde-
pendencia y de otros palses en vias de desarrollo.
Sobre esta base, enlas secciones 13a 17 se ha incluido
en total 6 400 000 ddlares, distribuidos enlasmismas
partidas que se consignaron para 1962.

Al evaluar las necesidades de 1963 es conveniente
recordar los aumentos progresivos de la asignacién
total aprobada por la Asamblea General para este
tftulo del presupuesto durante el perfodo de 1960 a
1962,

En primer lugar, el crédito previsto para 1961 en
la seccién 17 (fiscalizacién de estupefacientes) se
incrementd en 25 000 délares con objeto de proporcio=-
nar una mayor asistencia en el campo respectivo,

En esa misma ocasidn, la Asamblea General aprobd
respecto del hienio 1961-1962 un aumento total de
5 000000 de délares para las secciones 13 (desarrollo
econdmico), 14 (actividades sociales) y 16 (adminis-
tracidn pdblica). De esa cantidad, 1 095 000 délares
correspondieron a los créditos revisados para 1961

y el saldo a crédito para 1962. Estos apreciables
incrementos, tomados conjuntamente con los fondos
procedentes de fuentes extrapresupuestarias, tenfan
por objeto permitir alSecretario General que atendiese
el creciente volumen de solicitudes de asistencia
téenica presentadas por los pafses de reclente inde~
pendencia, sin reducir la ayuda proporcionada aotros
pafses en vias de desarrollo.

Por dltimo, el crédito previsto para la seccibn 15
(derechos humanos) se incrementS en 1962 a 140 000
d6lares, contra los 100 000 consignados en 1960 y en
1961,

En resumen, para 1962 se consignaron 6 400 000 d6-
lares, contra 2 430 000 consignados para 1960 y
3 550 000 para 1961,

El Secretario General desea recordar ademéis que
respecto de 1961 y 1962 la Asamblea General aprobd
la norma de volver a asignar para el afio siguiente
los fondos no utilizados que se hubiesen consignado
para las secciones 13, 14 y 16. Se recomienda que,
en lo que concierne a estas secciones, se siga apli-
cando esa norma.

Recursos totales para los programas

La suma de 6 400 000 d6lares solicitada eneltitulo V
del proyecto de presupuesto representard probable-
mente la tercera parte del total de los fondos dis=-
ponibles en 1963 para la ejecucién de proyectos por
los organismos de asistencia técnica de las Naciones
Unidas. A estas alturas no pueden hacerse cdlculos
en firme sobre el costo de los proyectos del Programa
Ampliado de Asistencia Técnica ni de los del Fondo
Especial que han de ejecutarse el préximo afio, pero
se dispone de datos definitivos sobre eltotal de fondas
administrados en todo el afio 1961, Dichos datos de-
muestran que el total de obligaciones contraidas por
concepto de gastos directos de los proyectos reali=-
zados en 1961 ascendié a 11 962 082 ddlares; de este
total, 3 528 532 délares se financiaron con cargo al
presupuesto ordinario. Los gastos de los proyectos
de 1961, clasificados segln el campo de actividad y
la fuente de los fondos, son los siguientes:

Presupuesto Cuenta Fondo T ondos
Campo de ordinario especial especial fiduciarios Tortal
actividad $ $ $ $ $
Desarrollo econdmico . ... ...... 1125 000 4 579 121 1570 689 477 850 7 752 660
Actividades sociales .., ......... 1 375 000 765 668 - 147 879 2 288 547
Derechos humanos, . .. ... ...... 79 836 - - - 79 836
Fiscalizacién de estupefacientes . ., , 73 696 3 448 - - 77 142
Administracién pablica:
Servicios de asesoramiento, capa-
cilacibn e investigacién, , ., ... 541 875 812 176 24 363 52 358 1430 772
Personal de ejecucidn, direceion y
administracion (OPEX) . ...... 333 125 - - - 333 125
3 528 532 6 160 411 1595 052 678 0872 11 962 082

/e i i i
2/ Estas sumas representan pagos de los gohiernos que contribuyen proporcionanda expertos para los programas de asistencia téc-
nica, pagos de los gobiernos beneficiariog para cubrir los aumentos de ciertos programas para los cuales no se dispone de fondos de las
Naciones Unidas, y donaclones para proyectos hechas por diversas organizaciones no gubernamentales,



Programas técnicos

Ademds, las Naciones Unidas proporcionan personal
administrativo y técnico para ciertas actividades de
asistencia técnica no incluidas en la enumeracién
anterior,

Por ejemplo, con arreglo a ciertos procedimientos
cde cooperacién que seguir4n en vigor hasta 1964, las
MNaciones Unidas se encargan de la contratacidn de
personal y del desémbolso de fondos en relacién con
los proyectos de la Organizacién Meteorolégica Mun-
cdial (OMM), del Programa Ampliado de Asistencia
‘T'écnica y del Fondo Especial, En 1961, las medidas
administrativas adoptadas en nombre de la OMM por
las Naciones Unidas representarondesembolsos equi-
wvalentes a unos 725 000 délares con cargo a los re-
cursos operacionales de esa organizacién (450 000 por
concepto de créditos autorizados dentro del Programa
Ampliado, y unos 275 000 en asignacioneshechaspara
1a OMM por el Fondo Especial). Ademds se recibe
un subsidio para cubrir gastos generales de los pro-
wectos del Fondo Especial, como reasignacién de la
OMM.,

De conformidad con la resolucién 830 J (XXXII) del
Consejo Econémico y Social, también se proporcionan
importantes servicios técnicos al Fondo de las Nacio-
nes Unidas para la Infancia. La Secretaria de las
Naciones Unidas se encarga de dar la aprobacién
técnica y de proporcionar servicios de supervisién y
examen (anilogos a los que los organismos especia-
lizados proporcionan en sus campos respectivos)
para los proyectos relacionados con la proteccibn a
1a madre y al nifio, con los problemas de la juventud,
con la urbanizacién y con el desarrollo de la comu~
nidad, Del desembolso de los fondos asignados a los
proyectos sigue encargindose el UNICEF, pero la
responsabilidad técnica incumbe a la Direccibn de
Asuntos Sociales, que se vale del personal de la Sede
v del de las secciones de servicios sociales de la
CEPAL, la CEALO y la CEA. El valor de los proyec-
tos del UNICEF para los cuales las Nacionés Unidas
han asumido la responsabilidad técnica ascendid a
800 000 ddlares en 1961, y segtin cdlculos de la Junta
Ejecutiva del UNICEF se elevard a 2 000 000 en 1962,
a 3 000 000 en 1963 y a 4 000 000 en 1964, En relacidn
con algunos de esos proyectos, la indicada Direccién
ejerce la responsabilidad técnica junto con uno o
wvarios de los organismos especializados.

Por dltimo, se estd procurando aplicar la resolu-
cifén 849 (XXXII) del Consejo Econdmico y Social,
relativa a la utilizacién de personal técnico voluntario
en los programas de actividades destinados a fomentar
el desarrollo econdmico y social de los paises menos
desarrollados.

Gaslos de los servicios administrativos y de ejecucion

Los gastos de personal de los servicios adminis-
trativos y operacionales bdsicos de los programas
técnicos, sea cual fuere la fuente de los fondos de los
programas, estdin previstos en las respectivas sec-
ciones del presupuesto como parte integrante de los
gastos de plantilla de la Secretaria. Para 1963 se
calcula que del total de gastos presupuestarios que
representa la plantilla de la Secretarfa se aplicardn
2 075 000 dblares (cifra bruta) a la administracién
directa de la asistencia técnica, incluidas las opera-
ciones de contratacién, contabilidad, adquisiciones y
operaciones sobre el terreno. Ademis, personal de
los servicios bdsicos del Departamento de Asuntos
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Econdmicos y Sociales, de la Oficina de Asuntos Jurf-
dicos y de las secretarias de las comisiones regio-
nales siguen prestandoc considerable apayo a estas
actividades.

Del costo estimado de los servicios previstos en
el presupuesto se deducen los ingresos recibidos del
Programa Ampliado, La cuantia anual de esos ingre=-
sos, que asigna el Comité de Asistencia Técnica, se
establece de conformidad con laresolucifn 855 (XXXII)
del Consejo Econdémico y Sccial, El subsidio para
las Naciones Unidas respecto de 1963 se calcula en
036 624 dblares, contra 774 000 en 1962 y 937 000 en
1961,

El presupuesto ordinario de las Naciones Unidas se
complementa con créditos que aprueba el Fondo Espe-
cial por concepto de gastos generales relacionados
con la administracién de los proyectos que la Orga-
nizacién ejecuta por cuenta de dicho Fondo. Al 31 de
diciembre de 1961, las cantidades que el Fondo Es-
pecial debfa poner a disposici6n de las Naciones
Unidas para la ejecucidn de 34 proyectos (inclu-
sive 4 proyectos de la OMS) durante el decenio de
1959-1968 sumaban 723 300 dblares; los gastos di-
rectos previstos para esos proyectos ascienden a
18 614 722 d6lares. El subsidio de 723 300 ddlares
para gastos generales corresponde a la ejecucidn
total de dichos proyectos, cuya duracifn varfa detres
a geis afios, e incluye una partida de 25 500 dblares
reasignada por la OMM a las Naciones Unidas en
relacién con proyectos para loscuales éstas contratan
personal y efectian desembolsos.

Todas las sumas destinadas a gastos generales
estdn bajo la administracidn central del Contralor,
separadamente del presupuesto anual ordinario, y se
consideran como un sole fondo fiduciario de cardcter
permanente, Las cantidades destinadas a sufragar
gastos generales sge utilizan para complementar los
puestos de plantilla previstos en el presupuesto de la
Secretarfa con cardcter prioritario, prestando aten-
cién especial a la necesidad de contar con personal
supernumerario de ingenieros y técnicos, a losviajes
especiales del personal que se ocupa de lanegociacién
y supervisién de los proyectos, yalpersonal adicional
que se requiere durante la ejecucién de éstos para
que se ocupe de las cuestiones financieras, de las
adquisiciones, de la contratacién, de las operaciones
sobre el terreno y de la comprobacidn interna de las
cuentas, Anualmente deben presentarse informes a la
Comisién Consultiva en Asuntos Administrativos y de
Presupuesto acerca de la utilizacién de estos fondos
fiduciarios. De conformidad con la resclucién 124¢C
(X11) de la Asamblea General, en cuyavirtud se esta-
blecié el Fondo Especial, el Consejo de Administracién
de éste ha adoptado una I6rmula a fin de determinar
la proporcidn correspondiente a los subsidios para
gastos generales; seginesaférmula, por reglageneral
una parte importante de los gastos de administracién
de los proyectos han de cargarse al presupuesto ordi-
nario del organismo de ejecucién, lo cual permite el
mayor uso posible de los recursos que recibe el Fondo
por concepto de aportaciones voluntarias para atender
a las necesidades directas de los proyectos sobre el
terreno.

Administracion de los proyectos de asistencia técnica

Conforme a las normas fijadas por el Comité de
Asgistencia Técnica del Consejo Econdémico y Social,
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los fondos procedentes del presupuesto ordinario que
ge destinan a actividades operacionales se administran
conjuntamente con los procedentes de la Cuenta Espe-
cial del Programa Ampliado. En general, las normas
adoptadas para lasactividades del Programa Ampliado
se aplican a la ejecucidn y administracién de proyec-
tos costeados con fondos del presupuesto ordinario.
Durante todo el afio 1961, los fondos del presupuesto
ordinario y del Programa Ampliado con que contaron
las Naciones Unidas permitieron contratar 970 exper=
tos y proporcionar 1.095 becas. La distribucién de
estas cifras por campos de actividad es la siguiente:

Expertes Becas
Planificacién, programacién y estudios eco-

NOMICOS . v v v v v vt e e s et ae s e o 137 91
Desarrollo industrial y productividad . . . ., 150 80
Aprovechamiento de los recursos naturales

y produccién de energia. . ... ........ 141 113
Tomento del comercic y comercializacidn. . 24 31
Hacienda ptiblica. . . ... .. ... ... .. .. 15 10
Instituciones financieras, . . ... .. ... ... 4 12
Estadfstica, , .. ...... o oo 60 219
Transportes y comunicaciones. ., . . ... ... 43 22
Desarrollo social y serviclos soclales . . ., 235 218
Administracién plblica, . . .. ... ... .. .. 126 190
Derechos humanos, . ... oo v v v o v v v v o 24 70
Estupefacientes, . « . oo v i ooy 11 39

970 1.095

De conformidad conlos procedimientos que se siguen
en los informes del Comité de Asistencia T'écnica, las
cifras anteriores incluyenatodos los expertos ydemds
participantes en actividades regionales, tales como
seminarios, viajes de estudio, grupos de trabajo y
centros de capacitacion,

Los créditos solicitados en las secciones 13 a 17
seguirdn utilizdndose para cubrir los gastos relativos
a expertos, becas, seminarios, viajes de estudio, ayuda
a instituciones de formacién profesional y, como en

los otros afios, para el suministro de cierto equipo y
material técnico,

Al respecto, se sefiala a la atencién elinforme anual
presentado por el Secretario General al Consejo Eco-
némico y Social sobre las actividades de asistencia
técnica costeadas confondos delpresupuestoordinario
durante todo el afio 1961 (E/3619). En ese informe se
propone que las normas aplicables a los fondos del
Programa Ampliado, en lo que se refiere a las eco-
nomias logradas en la liquidacién de obligaciones de
aflos anteriores y a la prolongacién de la validez de
compromisos contraidos en concepto de becas, se
apliquen también a los fondos procedentes del presu-
puesto de las Naciones Unidas. Cabe advertir que estas
medidas constituirfan una excepcibén al reglamento
financiero de las Naciones Unidas. Las observaciones
que el Comité de Asistencia Técnica pudieraformular
sobre las propuestas indicadas en los pirrafos 19y 20
del documento E/3619 se transmitirdn a la Asamblea
General en el curso del afio, ’

A continuacibn se da una informacién provisional
sobre el programa de 1962, en lo que respecta a cada
una de las secciones indicadas. En el informe anual
del Secretario General que se presentars al Comité
de Asistencia Técnica durante la reanudacidn de su
perfodo de sesiones se dardn mds detalles sobre el
programa de 1962 y las perspectivas de 1963. Como
en afios anteriores, este informe se pondr4 a dispo-
sicién de la Asamblea General,

Proyecios del Fondo Especial

La situacién de los proyectos del Fondo Especial,
para los cuales el Consejo de Administracién designé
a las Naciones Unidas como organismo de ejecucién
en sus perfodos de sesiones segundo a séptimo inclu-
sive, se describe en el informe del Director General
que se publicard como documento SF/L.63/Add.1.

Secclén 13, Desarrollo econdmico

$2 135 000

Este crédito se solicita para continuar, en su nivel
actual, el programa de actividades de desarrollo
econfmico previsto en las rescluciones 200 (III) y
304 (IV) aprobadas por la Asamblea General el 4 de
diciembre de 1948 y el 16 de noviembre de 1948,
respectivamente,

En 1961 se prest6 asistencia a 56 pafses, lo cual
representa un aumento de 25 con respecto a los que
recibieron ayuda en 1960; este aumento fue posible
gracias a los mayores recursos proporcionados aten-
diendo a la resolucién 1527 (XV) de la Asamblea
General sobre la prestacién de ayuda a los Estados
que hubieren sido territorios en fideicomiso y aotros
Estados recién independizados. Se proporcionaron a
los gobiernos los servicios de 104 expertos, y se
otorgaron 201 becas. Los proyectos regionales com-
prendieron: el Centro Regional de estadfsticas demo-
graficas para América Latina; el Simposio sobre
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(1962: $2 135 000 1961: $1 125 000)
presas y embalses para Asia y el Lejano Oriente;
la cooperaci6n regional para el estudio estadistico
de Africa y la participaci6n en la Conferencia de la
UNESCO sobre desarrollo de la educacién en Africa;
la Conferencia sobre los problemas del transporte en

la subregién de Africa QOccidental.

En el programa de 1962, tal como estd formulado
en la actualidad, se prevé la prestacién de diversas
formas de asistencia a 42 paises. Los proyectos re-
gionales comprenden: el Curso sobre construccidn de
embarcaciones, para Asia y el Lejano Oriente; el
Seminario Latinoamericano sobre programacién del
desarrollo industrial; y centros de capacitacién esta-
distica en Africa, Se ha celebrado ya un Seminario
Interregional sobre aprovechamiento de los recursos
petroleros, Los proyectos incluyenmads de 120 puestos
de expertos y unas 175 becas.
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Seccién 14. Actividades sociales

$2 105 000

Este crédito se solicita para continuar, en su nivel
actual, el programa de asesoramiento en materia de
servicios sociales previsto en la resolucidn 418 (V)
aprobada por la Asamblea General el 10 de diciembre
de 1950,

En 1961 se prest6 asistencia a 58 pafses. E1 nimero
de expertos enviados como asesores de los gobiernos
fue de 152, y el de becas concedidas de 125, Los pro~
yectos regionales comprendieron: el Centro de Capa-
citacién Demogrdfica, la capacitacidn para proyectos
de desarrollo de la comunidad (en colaboracidn con
el Centro Regional de Educacién Fundamental para
América Latina, con sede en Pétzcuaro, México) y el
Programa de integracién del Istmo Centroamericano
para el desarrollo social (América Latina); el Centro
de capacitacién e investigacién demogréficas y la
Misién de estudio sobre la vivienda en el Asia Sud-
oriental (Asia y el Lejano Oriente); el Programa de
intercambio sobre bienestar social en Europa; y los
cursos de capacitacidn de personal para proyectos de
desarrollo de la comunidad, los cursos pricticos sobre
construccién de viviendas por propia iniciativa, los
asesores regionales y la Misién de estudio sobre

(1962: $2 105 000 1961: $1 375 000)
urbanizacién en la gue participan varios organismos

(Africa),

Para 1962, los planes prevén la prestacién de asis=
tencia a 58 pafses asf como a programas regionales,
Los proyectos regionales comprenden: el Centro de
capacitacién e investigacidén demogréficas para Asia
vy el Lejano Oriente; el Seminario de Asia y el Lejano
Oriente sobre formacidn profesional paralos servicios
de bienestar de la familia y del nifio; el Instituto de
Asia y el Lejano Oriente para la prevenciéndel delito
y el tratamiento del delincuente; el Centro Latino-
americano para el desarrollo de la comunidad; el
Centro Regional de capacitacidn demogrifica para
América Latina; el Programa de integracitn del 1stmo
Centroamericano para el desarrollo social; el Semi-
nario sobre planificacidn y administracién de pro-
gramas nacionales de desarrollo de la comunidad para
los Estados 4rabes; el Seminario sobre urbanizacién
y proteccidn a la familia y al nifio para los Estados
drabes; el Programa de intercambio sobre bienestar
social en Europa; los asesores regionales para Africa;
el Seminario sobre urbanizacifn para Africa; el Semi-
nario sobre los problemas demogréficos de Africa.
Se prevé que durante el afno de operaciones se pro-
porcionardn 180 expertos y 195 becas.

Seccibn 15. Actlvidades en materia de
derechos humanos

$140 000

Este crédito se solicita para continuar en 1963, en
el mismo nivel aprobado para 1962, €l programa de
servicios de asesoramiento en materia de derechos
humanos, establecido en virtud de la resolucién 926 (X)
aprobada por la Asamblea General el 14 de diciembre
de 1955,

La cantidad indicada se destinarg a cubrir los gastos
de organizacidén de tres seminarios regionales sobre
derechos humanos que se celebrarin en 1963, a saber:
1) un seminario sobre derechos humanos en los palses
en vias de desarrollo (Senegal); 2) un seminario sobre
la funcibn de la policfa en la proteccin de los dere-
chos humanos (Australia); y 3) un seminario sobre la
condicién de la mujer en el derecho de familia (Colom-
bia). Ademds, con cargo a dicha suma se otorgarén
unas 10 becas en materia de derechos humanos, segtin
se prevé en la resolucidn 1679 (XVI) de la Asamblea
General, conforme a la cual se decidié que se aumen-
taran los recursos asignados al programa de servicios
de asesoramiento en materia de derechos humanos a
fin de poder costear, ademds de los seminarios,
varias becas cada afio, El ndmero de solicitudes re-
cibidas en el momento en que se prepararon estos
cdlculos en relacién conlasbecasde 1962,y el interés
demostrado por los gobiernos acerca de este aspecto
del programa de servicios de asesoramiento, hacen
necesario asignar 40 000 d6lares para la concesién
de becas en 1962. Ademss, quedard disponible un
pequefio saldo para cubrir el costo de cualesquiera
solicitudes de servicios de expertos.
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(1962: $140 000 1961: $79 836)

El crédito de 1962 se aprobd a base de una asigna-
cién de 100 000 délares para cubrir el costo de tres
seminarios regionales y otra de 40 000 d6lares para
la concesién de 10 becas en materia de derechos
humanos, quedando un pequefio margen para propor-
cionar los expertos que pudieran solicitarse. La can-
tidad de 100 000 délares destinada a los seminarios
regionales previstos para 1962 se ha asignado a los
siguientes: 1) seminario sobre libertad de informacitn
(Nueva Dethi, 20 de febrero a 5 de marzo); 2) semi-
nario sobre la condici6n de la mujer en el derecho
de familia (Tokio, 8 a 21 de mayo); y 3) seminario
sobre los recursos judiciales o de otra indole contra
el ejercicio abusivo del poder administrative, con
especial referencia al papel de las instituciones par-
lamentarias (Estocolmo, 12 a 25 de Jumo) En el
momento de prepararse estos cdlculos afin no se
hablan recibido ni evaluado todas las solicitudes de
becas previstas en la resolucién 1679 (XVI) de la
Asamblea General. El Secretario General informard
al Consejo Econémico y Social sobre la reaccién de
los gobiernos en relacidn con este asunto.

El crédito de 100 000 délares correspondiente a
1961 se utilizé para organizar los siguientes semina-
rios: 1) seminario sobre la proteccidn de los dere-
chos humanos en 1a administracién de justicia (Nueva
Zelandia, 6 a 20 de febrero); 2) seminario sobre la
cond1c16n de la mujer en elderecho defamilia (Ruma-
nia, 19 de junio a 3 de julio); y 3) seminario sobre el
derecho de amparo, habeas corpus y otras disposi-
ciones similares (México, 15 a 28 de agosto). Se
concedid una beca.
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Seccién 16, Administracién pablica

$1 945 000

CAPITULOI

Capacitacidn, consulta e investigacion. . $1 095 000

Este crédito se solicita para continuar, en su nivel
actual, el programa de servicios de asesoramiento,
consulta, capacitacién e investigacién en materia de
administracién pidblica (resoluciones 518 (VI), 723
(VII) y 1024 (XI), aprobadas por la Asamblea General
el 12 de enero de 1952, el 23 de octubre de 1953 y el
21 de diciembre de 1956, respectivamente),

En 1961 se proporcionaron servicios a 23 pafses
mediante la asignacién de 55 expertos y la concesién
de 154 becas para programas nacionalesy regionales,
Lasg actividades regionales comprenden: asistencia a
las escuelas de administracién p@iblica en la América
Central y Libia; un curgo practico sobre presupuesto
en Africa; iniciacién de un programa de capacitacién
de funcionarios del servicio exterior para Africa; un
seminario sobre planificacién y administracién de
programas nacionales de desarrollo de la comunidad
en Asia y el Lejano Oriente. Ademds, los fondos de
esta partida se utilizaron en la contratacién de con-
sultores de categoria superior para que se oCuparan
de investigaciones en la Sede, en la concesién de
subsidios o en relaciénconotras actividades de coope-
racién con diversas instituciones profesionales inter-
nacionales, y en la preparacién de material destinado
a la difusién de informacién de cardcter técnico,

En el programa de 1962 se asignan fondos destinados
a proporcionar 79 expertos y 106 becas para 25 pro-
gramas nacionales y para varios proyectos regionales
e interregionales. Las actividades regionales pre-
vistas para 1962 comprenden: asistencia a la Escuela
de Administraci6n Publica de la América Central;
un curso prictico sobre presupuesto para la América
Latina; un curso prdctico sobre los aspectos del des-
arrollo urbano de los Estados drabes relacionados
con la administracién pdblica; un programa de ca-
pacitacién de funcionarios del servicio exterior para
Africa; un seminario sobre los problemas admi-
nistrativos de los Gobiernos africanos. En el plano

1961: $875 000)

(1962: $1 945 000
interregional, se han asignado fondos para un com-
plemento de cinco puestos del cuadro orgdnico en
la Sede, con el consiguiente personal adicional de
secretarfa, a fin de hacer frente a las necesidades
cada vez mayores que supone el programa de in-
vestigacién y de anilisis. Esta medida se adopté de
conformidad con las disposiciones de laresolucién 723
(VIII) de la Asamblea General, en virtud de la cual
se aprobé el uso de fondos para "la reunidn, el anilisis
y el canje de informacién técnica”. El costo de este
proyecto interregional se calcula en 112 500 d6lares,

El crédito solicitado para 1963 también permite
extender a otras regiones, ademis de Africa, el pro-
grama de capacitacién de funcionarios del servicio
exterior, y cubre los gastos del siguiente personal:
un director, un subdirector, un funcionario adminis-
trativo, dos instructores y el personal necesario de
secretarfa, Para este proyecto interregional se asig-
naron 120 000 d6lares en 1962; los fondos necesarios
para 1963 se calculan en unos 200 000 délares,

CAPITULO I1

Personal de ejecucion, direccion y admi-
nistracion . . v vv v .. $850 000

Se sgolicita un crédito de 850 000 dflares para con-
tinuar, en sunivel actual este programa, conforme a
lo previsto en la resolucién 1530 (XV) aprobada por
la Asamblea General el 15 de diciembre de 1960,

En 1961, 37 funcionarios del Programa OPEX han
prestado servicios a 17 pafses, en materia de des-
arrollo industrial y productividad, aprovechamiento
de recursos naturales y produccién de energfia, ad-
ministracién pdblica, meteorologfa, desarrollo eco-
némico general, estadfstica, aviaci6n civil, hacienda
plblica, agricultura, vivienda, planificacién fisica y
construccidn, erradicacién del paludismo ytelecomu-
nicaciones,

El programa de 1962, tal como estd formulado en
la actualidad, prevé la asignacién de 80 funcionarios
del Programa OPEX a 28 pafses.

Seccibn 17, Fiscalizaci6n de estupefacientes

$75 000

Se solicita un crédito de 75 000 dSlares para con-
tinuar, en su nivel actual, el programa de asistencia
técnica para la fiscalizacibn de estupefacientes, con
arreglo a lo previsto en la resolucién 1395 (X1IV)
gprf;){?gda por la Asamblea General el 20 de noviembre

e .

El crédito de 1961 se destin a dos proyectos re-
gionales: la reuni6n en Rfo de Janeiro de un grupo
consultivo interamericano sobre fiscalizacién de estu-
pefacientes, en la cual participaron 15 funcionarios
de 14 pafses, y un viaje de estudio sobre puertos
marftimos y aeropuertos en el Asia Sudoriental
en el cual participaron 19 inspectores oficiales dé
14 pafses, Se han concedido sendas becas a cinco
paises; ademds, una de las becas del Programa Am-
pbliado otorgadas en 1960 se extendié a 1661, de con-
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{1962: §75 000 1961: $73 696)
formidad con la resolucién 1395 (XIV) de la Asamblea
General, Dos expertos prestaron servicios en otros
tantos pafses diferentes, Adem4s, se inici6 la forma-
cién de una pequefia filmoteca sobre diversos aspectos
de la fiscalizacién de estupefacientes, En 1961 no fue
posible atender a todas las solicitudes de asistencia
presentadas con arreglo a la mencionada resolucidn,

y algunas becas y proyectos se aplazaron para 1962,

Para 1962 se previeron dos proyectos regionales, a
un costo calculado en 49 000 délares: una misién de
expertos que visitard a siete pafses del Oriente Medio,
Yy la reunién de un grupo consultivo sobre los proble-
mas de la hoja de coca, en América del Sur. Se ha
proporcionado un experto (12 000 délares) a un pafs,
y se proyecta conceder sendas becas (9 000 délares)
a tres pafses. Se est4n celebrando consultas con los
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gobiernos en relacién con el otorgamiento de otras

becas. Se asignaron 2 000 délares para la filmoteca

gobre fiscalizacién de estupefacientes,

En lo que respecta a la asistencia técnica que ha
de suministrarse en 1863 se estin estudiando, en
consulta con los gobiernos, tres proyectos regionales,
a saber: la misién de expertos a pafses del Oriente

Ht

Medio (segunda parte); un seminario para los pafses
de la CEA sobre los requisitos generales de la fis=
calizacién de estupefacientes; y un seminario para
los pafses de la CEALO sobre los problemas que
plantean los estupefacientes en la esfera regional, Dos
de estos proyectos quedardn terminados en el curso
del afio, y es probable que el tercero se aplace para
1964. También se prevé que habrin de proporcionarse
algunos expertos y becas.



TITULO VI
MISIONES ESPECIALES Y ACTIVIDADES CONEXAS

Secclén 18. Mislones especiales

$2 612 400 (1962: $2 490 650 1961: $2 809 739)

Los créditos que se solicitan en esta seccidn para las misiones especiales de las Naciones Unidas quedan
sujetos a los reajustes que dicten las circunstancias, Los capitulos I a VII dan detalles de los créditos solici-
tados para cada misién, En el siguiente cuadro se indican, por capttulos, los totales de los créditos solicitados

para 1963, de los créditos aprobados para 1962 y de los gastos efectuados en 1961,

Cuadro 18-1

1963 1962 1961
Capitulo Misién Slgla Cdlculo Consignacién Gastos
$ $ $
1. Organismo de Vigilancia de la TreguaenPales-
tina (Naciones Unidas). . . v o v v v v s v s ve v UNTSO 1 737 000 1557 800% 1 458 546
11, Comisién de Conciliacién de las Naciones Uni-
dag para Palestina , ... a o0 v v v s i n v UNCCP 34 400 81 500 72 767
1II. Grupo de Observadores Militares de las Na-
ciones Unidas en la India y el Pakistdn. .. .. UNMOGIP 460 600 429 600 446 336
1V. Representante de las Naciones Unldas en la
Indiayel Pakistdn..........sv.2.... UNRIP 37 600 36 000 33 570
V. Comisién de las Naciones Unidas para la Unifi-
cacién y Rehabilitacién de Corea........, UNCURK 172 600 173 000 149 358
VI, Oficina del Represeutante Especial del Secre-
tario General en Amman , , . . .. 0 v u v - 55 200 52 000 45 807
VII. Substitucién del personal asignado a misiones
fueradelaSede.....vovvvneenenn, - 115 000 114 750 100 493
Misiones en 1961-1962 para las gue no se soli-
citan cTéditos pATA 1963 . v v v v v v e ey - - 46 000 502 862%
TOTAL 2 612 400 2 490 650 2 809 739

¥ Ademds, como consecuencia de la resolucibn /5111 del Con~
sejo de Seguridad, de 9 de abril de 1962, se efecruardn gastos por
una suma calculada en 150 000 délares con arreglo a lo dispuesto
en la resolucién 1735 (XV1) de la Asamblea General sohre gastos
imprevistos y extraordinarios para el ejercicio econémicode 1962,

y FEsta suma de 46 000 d6lares es la destinada a la Comisién
I"special de las Naciones Unidas para el Africa Sudoccidental, que
se cred por resolucién 1702 (XVI) de la Asamblea General, Ade-
mds, se ha obtenido el asentimiento de la Comisidn Consultiva en
Asuntos Administrativos y de Presupuesto para contraer durante
1962 las siguicntes obligaciones por concepto de gastos impre-
vistos y extraordinarios; conlorme a lo dispuesto en la resolucién
1735 (XVI) de la Asamblea General: Comisidn para Ruanda Urundi,
creada por resolucibn 1743 (XVI), 300 000 délares; Comisién de
Conciliacién de las Naciones Uinidas para Palestina, 84 000délares;
Comité L.special de las Naciones Unidas encargado de examinar
la situacién respecto de la aplicacién de la Declaracién sobre la
concesién de la independencia a los palses y puehlos coloniales,
creado por resolucifn 1654 (XVI), 135 000 délares; Comité Espe-
cial para los territorios bajo administracién pormguesa, creado
por resolucidn 1699 (XV1), 39 750 délares; Subcomisién encar

gada de estudiar la sitwacién en Angala, cuyo mandato se prorrogé
por resolucién 1742 (XV1), 43 000 délares; continnacién en 1962 de
la Comisién para Ruanda Urundi, creada por resolucién 1579 (XV),
9 000 délares; Comisién creada por la resolucién 1628 (XVI) para
realizar una investigacién internacional sobre las condiciones y
circunstancias que determinaron la trigica muerte del Secrerario
General y de las personas que loacompadahan, 69 000 délares. Los
créditos correspondientes se incluirén en el proyecto de presu-
puesto suplementario para 1962,

</ Esta cifra comprende 76 161 délares para el plebiscito en el
Territorio en [lideicomiso del Camertn hajo administracién del
Reino Unido; 47 315 délares para el plebiscito en el Territorio en
fideicomiso de Samoa Occidental bajo administracién de NuevaZe~
landia; 301 225 délares para la Comisién de las Naciones Unidas
para Ruanda Urundi; 36 843 délares para la Comisién del Africa
Sudoccidental; 22 966 délares para la Subcomisién de las Naciones
Unidas encargada de estudiar la situaciénenaAngola;11 650 délares
para el Representante de las Naciones Unidas para la cuestién de
[ungrfa: y 6 702 délares para la Comisidén creada en virtud de la
resolucién 1628 (XVI) para realizar una investigacién internacional
sobre las condiciones y circunstanclas de la trdgica muerte del
Sr. Dag [ammarskjold y de las personas que lo acompafaban,

CAPITULO I
Organismo de Vigilancia de la Tregua en Palestina (Naciones UNBdas) « v vvesenneonenessss $1737000
1962: 1 557 800
1961: 1 458 546

' El Organismo de Vigilancia de la Tregua en Palestina (Naciones Unidas) fue creado en virtud de la resolu-
c;dn S/l§37v6, aprobada por el Consejo de Seguridad el 11 de agosto de 1949, A continuacién se detallan los cré-
ditos solicitados para 1963, compardndolos con los de los ejercicios econémicos anteriores:
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Secclibn 18 Mislones especiales Seccibn 18
1963 1962 1961
Partidas de gastos Cilculos Consignacién Gastos
$ $ $
i} Sueldos y salarios del personal contratado
paralamisin. ... vovvii i, 222 100 168 500 153 354
i) Viajes y dietas del personal contratado y _

del personal destacado . ... ... v v v 378 200 356 000 356 380
iii) Viajes y dietas de los observadores mili-

17 B = 527 800 471 700 460 188
iv) Conservacién de locales y equipo. . . .. . . 97 000 102 000 71 790

v) Funcionamiento y mantenimiento de wve-

houlos. « v v v v v vse v s n s e 141 100 132 000 124 996
vi) Comunicaciones, fletes, suministrosy ser-

VICIOS. « v v v it i i e i e e e 118 400 106 900 110 326
vil) Alquilerdeunavién ., v . oo v v v h e nu e 72 000 72 000 75 000
viil) Compra de muebles y accesorios ...... 19 500 22 000 14 743

ix) Compra de vehfculos. . ... v v v v v v v v a 160 200 125 700 85 769
TOTAL del capitulo [ 1737 000 1557 800& 1 458 546

8/ véase la nota & de) cuadro 18-1,

Los gastos adicionales incluidos en otras partes del
proyecto de presupuesto (secciones 3, 4 y 19) por
concepto de sueldos y subsidios del "personal desta-
cado de la plantilla ordinaria" (partida ii) de la plan-
tilla) son los siguientes:

flejan las mayores atribuciones sefialadas al Orga-
nismo de Vigilancia de la Tregua en Palestina por la
resolucién 8/5111, de 9 de abril de 1962, en la que el
Consejo de Seguridad aprobé varias medidas reco-
mendadas por el Jefe de Estado Mayor a fin de re-
forzarlo en sus tareas de mantenimiento y resta-

$ o ; )
8) CUAATO OTGANICO + v v v s s s s seesen s 40 000 jt?)lec1m1e1l1to_c?e la pai en lei-reg%gn %de prevenc;én_ge
b) Secretarios y escribientes . ........... 90 000 uturos inci em_:e_s. a ap 1C.aCI n‘ € esa resocion
C) Servicio MOVIL . .o ev v e neennnnes . 1044000 en 1962 ha exigido la designacifn de ocho nuevos
- 1772 000 funcionarios del Servicio Mdvil, ocho empleados con-

Los ingvesos imputables a la misién e incluidos en
el proyecto de presupuesto de ingresos son los si-
guientes:

tratados localmente y seis observadores militares,
asf como la adquisicién de 21 nuevos vehiculos, Los
gastos consiguientes se detallan seguidamente en los
comentarios generales sobre las diversas partidas
de gastos previstas en este capitulo,

$
a) Contribuciones del personal . ... ... ... 154 000 Las siguientes observaciones se refieren a las par-
b) Ventade vehiculos, v v v v v v vveusunass 25 500 tidas de gastos que figuran en el anterior cuadro-re~
179 500 Sumen:

La suma calculada de los gastos lotales netos (cré-
ditos solicitados en la seccién 18, mds créditos soli-
citados en otras secciones, menos ingresos) es
$2 731 500

A continuacién se indica la distribuciéndel personal
que integra la misién, comparindola con la de 1962,

&

i) Sueldos y salarios del personal contratado para la mi-
sidn (8222 100)
El aumento de 52 600 dflares obedece a los siguientes
factores:
a) La adicién de 16 trabajadores manuales contratados
~ localmente, ocho de ellos para atender las mayores
actividades impuestas por la resolucitn ]8/5111 del
Consejo de Seguridad, y ocho para satisiacer nece-
sidades ya existentes;

1962 1963 b) El aumento aprobado en 1962 en la escala de sueldos
i) Personal contratado para la misién " del personal contratado localmente;

a) Personal internacional c) El aumento en la escala de sueldos y ajustes por lu-
(Jefe de estado mayor, asesor especial, ~ gar de destino oficial de los funcionarios interna-
oficial de informacién, oficial de seguri- cionales, conforme a lo aprobado por la Asamblea
dad, oficial juridico y traductores)..... 6 6 General en su decimosexto perfodo de sesiones.

b) Personal contratado localmente, . ... .. 58 T4 cir T ,

i) Personal destacado de la plantilla ordinaria ) (ﬁijtgza{d,od(l;;?‘; zdoeé )p ersonal contratado y del personal

a) C(;xfa'.d'rol orgéctlmgo' 3 2 De la suma total calculada para viajes y dietas, 349 900

b (Oficia es a muust.ra_tivos). rrrr ey d6lares son para dietas, 25 100 délares para gastosde viaje

b) Secretarios y escribientes . . . ... ... 14 13 del 1 tratado destacado para la misibn

) Servicio M&VIl . v vy v esanweans.. 143 153 el personal contratado o ceslacado p

= v et - = y 3200 délares para gastos de viaje de las personas a

224 248 cargo del personal destacado. El aumento de unos 22 200
iii) Observadores militares. . . . .'v v v v . ... 118 124 dblares corresponde a un aumento neto de ochofuncicnarios
'é‘;; “37?: destacados de la plantilla ordinaria. Durante 1962 dos fun-

Con respecto a los créditos aprobados para 1962, los
créditos solicitados para 1963 acusanunaumento total
de 179 200 dblares; de esta suma 109 300 délares re-
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cionarios del Servicio Mévil fueron asignados apuestos des-
empefiados anteriormente por personal del cuadro orgénico.
Ulteriormente se necesitaron otros ocho funcionarios del
Servicio Mévil para desempeflar las nuevas funciones ema-
nadas de la resolucisn $/5111 del Consejo de Seguridad.
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iii) Viajes y dietas de los observadores militares ($527 80{))

Las dietas de los observadores militares ascienden aproxi-
madamente a unos 437 300 délares; el resto de esta part_ida
(90 500 d6lares) se destina a sufragar los gastos de viaje
ocasionados por el reemplazo de los dos terclos aproxi-
madamente de los cbservadores, cuyo perfodo de servicios
de un afio expira en 1963,

La aplicacitn de la resocluci6n 8/5111 del Consejo de
Seguridad exigiré aumentar el nGmero autorizado de obser-
vadores militares de 118 a 124, lo cual supondré en 1963
un gasto adicional de 56 100 délares,

iv) Conservacién de locales y equipo ($97 000)

El célculo correspondiente a la conservaci6n de locales
y equipo, inclusive el costo de los repuestospara las insta-
laciones de radiotelefonfa, se funda en el preoedente de un
gasto mensual medio de 8 100 dblares,

v) Funcionamiento y mantenimiento de vehiculos ($141 100)

Los créditos que se solicitan para el funcionamiento y
conservacién de vehfculos se calculan a base de un gasto
mensual medio de 60 ddlares por vehfculo, El aumento en
el nGmero de observadores militares y de otragactividades,
como resultado de la resolucién S§/5111 del Consejo de
Seguridad, exige la adquisicién de 21 nuevos vehfculos con
1o que el total se elevard a 191 vehiculos.

vi) Comunicaclones, fletes, suministros y servicios
(3118 400)

De este crédito, 7 500 délares corresponden & los ser-
vicios de comunicaciones, 49 200 d6lares a fletes, acarreo
y envios por expreso, 45 600 délares a suministros y ser-
vicios generales, y 16 100 ddlares a seguros. La mayor
parte del aumento de 11 500 délares con relaci6n a 1962 se

debe a la resolucién 5/5111 del Consejo de Seguridad,

ix) Compra de vehfculos ($160 900)

Este crédito cubre la sustitucitn de 60 vehiculos que, en
1963, habrdn recorrido més de 50 000 millas (80 000 kil6-
metros), conforme a la préictica general de reemplazar
periédicamente los vehfculos en vez de tener que realizar
con toda seguridad grandes gastos de conservacién, En el
presupuesto de Ingresos varios se ha previsto una partida
de 25500 dblares proveniente de la venta de los vehfculos
usados, a base de un cdlculo reducido en vista de que ha
bajado el valor de los automéviles de segunda mano en el
mercado local, Como ya se ha seflalado en relacién con la
partida v), con la compra de 21 nuevos automéviles en 1962
se elevard a 191 el total de vehfculos. La adquisicién de
nuevos vehfculos daré origen a un gasto de unos 30 000 d6-
lares por concepto de fletes en la partida viy,

CAPITULO II
Comision de Conciliacion de las Nactones

Unidas para Palesting . .. ......... $34400
1962: 81 500
1961: T2 767

La Comisién de Conciliacién para Palestina, creada
por la resolucién 194 (III) de la Asamblea General, de
11 de diciembre de 1948, se ha dedicado a identiﬁ’car
y valorar las propiedades 4rabes en Israel,

En cumplimiento de la resolucién 1456 (XIV) del
9 de diciembre de 1959 en la cual Ia Asamblea Gene-
ral pedfa a la Comisién de Conciliacién para Palestina
que renovara sus esfuerzos por conseguir el cum-
plimiento del pdrrafo 11 de la resolucién 194 (I11) de
la Asamblea General, relativa a la repatriacién o al
pago de indemnizaciones a los refugiados de Pales-
tina, la Comisi6n ha resuelto acelerar los trabajos

v Ademds el Secretario General cbtuvo la a
tiva en Asuntos Administrativos y de Presy
por un total de 84 00Q délares con arreglo a
imprevistos y extraordinarios en 1962,

probaci6n de 1a Comisién Consyl-
PUESLO para contraer obligaciones
la resolucién relativa a los gastos
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de valoracién y espera darles cima antes del decimo-
séptimo perfodo de sesiones de la Asamblea General,
También en cumplimiento de la resolucidn 1456 (XIV)
de la Asamblea General, la Comisién decidid, en
diciembre de 1961, autorizar la etapa siguiente de
sus actividades, a saber, el cdlculo de las fracciones
de cada propietario en los bienes poseldos en ccmin,
el valor total de los bienes inmuebles de cada pro-
pietario y la preparacién de un registro de propie-
tarios. Se calcula que la dltima etapa de los trabajos
autorizados, la preparacién del registro, quedard ter-
minada en la primavera de 1963.

Posteriormente, en virtud de la resolucidn 1725
(XVI), aprobada por la Asamblea General el 20 de
diciembre de 1961, se pidié a la Comisién de Conci-
liacién para Palestina:

a) Que intensificara sus esfuerzos para asegurar
el cumplimiento del pdrrafo 11 de la resolucifn 184
(1), relativa a la repatriacién o el pago de indem-
nizaciones a los refugiados de Palestina;

b) Que intensificara sus actividades de identifi-
cacién y evaluacién de los bienes inmuebles propiedad
de los refugiados drabes de Palestina al 15 de mayo
de 1948 y que hiciera todo lo posible por completar
esa labor para el 10 de septiembre de 1962,

En vista de la decisién contenida en este inciso bj,
la Comisién solicité que se le proporcionase en 1862
personal, equipo y servicios adicionales para poder
dar cima a esa labor en la fecha indicada., La Comi-
sién Consultiva ha dado su asentimiento para que se
contraigan con tal fin obligaciones por un total de
42 000 ddlares por concepto de gastos imprevistosy
extraordinarios en 1962, conforme a la resolucitn
1735 (XVI),

En cumplimiento de lo solicitado por la Asamblea
General en el citado inciso b), la Comisién recomendd
que el Dr, Joseph E, Johnson, Presidente de la Dota-
cién Carnegie para la Paz Internacional, fuese designa-
do de nuevo Representante Especial de la Comisidn y
que se nombrase un funcionario del QOPSRPCO como
asesor adjunto de dicho Representante Especial. El
Secretario General interino asintié a estas propuestas
y la Comisién pudo contar con los servicios de esos
dos funcionarios desde el 19 de marzo de 1962, La
Comisién indic6 asimismo que necesitaria durante
determinados perfodos los servicios de un secre-
tario y de dos consultores expertos, Los gastos to-
tales en 1962 por estos conceptos se calcularon en
42 000 délares y se obtuvo el asentimiento de la
Comisi6n Consultiva para obligaciones por dicha suma
en 1962 por concepto de gastos imprevistos y extra-
ordinarios con arreglo a lo dispuesto en la reso-
lucién 1735 (XVI),

De redundar la labor del Representante Especial en
provecho de los esfuerzos de la Comisién para dar
cumplimiento al pdrrafo 11 de la resolucién 194 {HI),
cabe esperar que el Representante Especial continde
en su puesto en 1963 y que puedan iniciarse las me-
didas para el pago de indemuizaciones a los refu-
giados 4drabes, En tal caso se necesitarfn fondos
adicionales por encima de los que se indican en el
presente proyecto de presupuesto. A pesar de haberse
fijado provisionalmente 1a primavera de 1963 para
dar término a los trabajos de valoracién, se cree que
Seé necesitardn otros tres meses para cerrar la ofi-
Clna y preparar los expedientes para su archivo.
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Con sujecidn a la reserva indicada en el parrafo
anterior, los créditos solicitados para la Comisién

de. Conciliacién para Palestina para 1963 se distri-
buirdn como sigue:

Parrtidas de gastos C1§91§'310 Con:?;xfucidn Gla‘):lclos

1) Sueldos del personal contratado para la mision . . , . 26$000 60$100 61$247

li) Viajes y dietas del personal. ., ..., ....... . 7 800 16 300 11 093

1ii) Suministros y servicios. . . ... .... ., ... ... .. 600 2100 427
iv) Muebles, accesorios yequipo..,.... .. e e - 3 000 -

TOTAL del capftulo II 34 400 81 500 72 787

Los ingresos que ascienden a 5 460 d6lares por
concepto de contribuciones del personal y han sido
incluidos en el proyecto de presupuesto de ingresos,
reducirfan los gastos netos de la misién a 28 940
ddlares,

He aquf la plantilla de la misién, comparada con la
de 1962:

1962 1963
Personal contratado para la misién
a) Personal internacional
(Un experto principal y un experto auxiliar
en cuestiones agrarias) . ... .. e 4 2
b) Secretarios y escribientes . ...,.... 6 6
¢) Personal contratado localmente., . .. .. . 2 -
12 8

Los créditos para los dos funcionarios interna-
cionales se prevén para cuatro meses (un experto en

cuestiones agrarias) y para seis meses (un experto
auxiliar), respectivamente,

Los créditos para secretarios y escribientes cubren
seis meses,

CAPITULO 11X

Grupo de Observadores Militares de las
Naciones Unidas en la India y el Pakis-

MR, oo i e i $460 600
1962: 429 600
1961: 446 336

El Grupo de Observadores Militares de las Naciones
Unidas en la India y el Pakistin fue creado como
consecuencia de la resoclucién S/1469 del Consejo de
Seguridad, del 14 de marzo de 1950. Los créditos que
se solicitan en comparacién con los ejercicios pre-
cedentes, son como sigue:

1963 1962 1961

Partidas de gastos Célculos Créditos Gastos

1) Sueldos y salarios del personal contratado para ’ ’ ?
lamisién .. ... ... e 43 000 38 000 39 431

ii) Viajes y dietas del personal contratadoy delper-

sonal destacado . .. .. ........ ... .. ..., 70 700 59 500 60 582
iii) Viajes y dietas de los observadores militares. . 203 300 190 000 197 095
iv) Alquiler y conservacién de inmuebles y equipo . 15 000 15 000 17 382
v) Funcionamiento y mantenimiento de vehfculos., , 13 000 13 000 15 301
vi) Comunicaciones, fletes, suministros y servicios 47 100 45 500 50 200
vii) Alquiler deun avién .. ... . e 45 000 45 000 45 000
viil) Compra de muebles y accesorios ... ....... 13 500 13 600 12 930
ix) Compra de vehfculos, . . . .. .. oo i v i 10 000 10 000 8 415
TOTAL del capftulo III 460 600 429 600 446 336

Los gastos adicionales incluidos en otras partes ' ’8 $200 $
del proyecto de presupuesto (secciones 3, 4 y 19) por a) Contrlbucxégfde}opersonail AR 8z
concepto de sueldos y subsidios del "personal desta~ | b Venta de vehiculosy equipo.. ... . e

cado de la plantilla ordinaria® (partida ii) de la plan-
tilla), son los siguientes:

$ $ La suma calculada de los gastos totales netos (cré-

ay Cuadro orgénico . ... ......... 27 80O ditos solicitados en la seccién 18 mds qréditos soli-

b) Secretarios y escribientes . .. ... - citados en otras secciones, menos ingresos) es

¢) ServicioMovil .. ........ ..., 180100 Q6. e e e e $636 500/
207 900 _——

8/ g1 presuptesto de la misién cubre gastos de comunicaciones, calcuilados en
16 200 délares, para sus comunicaciones telegréficas con la Sede, Ginebra y las

Los ingresos imputables a la misién e incluidos en :
econ6micas reglomales, por conducto de la estacién de radio de las

el proyecto de presupuesto de ingresos son los si-
guientes:

comisiones
Naclones Unidas.
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A continuacién se indica la distribucién del per-
sonal que integra la misién, segin las partidas i), ii)
y iii) del cuadro-resumen gque aparece anteriormente:

1962 1963
i) Personal contratado para la misién
a) Personal internacional (jefe del grupo de
ohservadores militares). . ... ... . ... 1 1
b) Personal contratado localmente, . . ... . 36 36

ii) Personal destacado de la plantilla ordinaria
a) Cuadro orgénico (oficial deasuntos admi-
nistrativos y oficial de asuntos financie-

TOS) o« v v v e e e 2 2

b) Servicio MoOvil . . . .. oo o 26 25

64 64

iii) Observadores militares, . .. . ... vt 29 36
Tripulacién del avién .. ..., .- 4 _4

97 104

En vista de la situacién polftica en la zona a fines
de 1961 y en 1962 tuvieron que adoptarse disposiciones
para aumentar a 36 el nimerode ohservadores, y este
es el ndmero que se solicita para 1963.

l1as observaciones siguientes se refieren a las
"partidas de gastos™ quefiguranen elcuadro-resumen
ya mencionado:

i) Sueldos y salarios del personal contratado para la mi-
sién ($43 000)

El aumente de 5 000 d6lares por este concepto se debe al

aumento que experimentaron ya los sueldos durante 1962,

il) Viajes y dietas del personal contratado y del personal
destacado ($70 700)

De los 70 700 dblares para viajes y dietas del personal,
51 900 se destinan adietas,10 400 aviajes del personal con-
tratado para la misién y del personal destacado, y 8 400 a
viajes de las personas a cargo del personal destacado.

iii) Viajes y dietas de los observadores militares {($203 300)

Las dietas calculadas para los observadores militaresyla
tripulacion del avién ascienden a 146 100 ddlares; los
57 200 délares restantes se destinan a sufragar los gastos
de viaje ocasionados por el reemplazode 26de los 36 obser-
vadores actuales y de los cuatro miembrosde la tripulacién
del avién, cuyo perfodo deserviciodeunafio expira en 1963,

iv) Alquiler y conservaci6n de inmuebles y equipo ($15 000)

Esta partida incluye 8 600 d6lares para los servicios de
radio de la migién y 6 400 dblares para el alquiler y con-
servaci6n de las oficinas centrales de la misién (Rawalpindi
y Srinagar) y otras oficinas locales (Nueva Delhi, Jammu
y Sialkot).

v) Funclonamiento y mantenimiento de vehiculos ($13 000)
Esta partida se ha calculado a base de un gasto mensual
medio de 53 délares por vehiculo,

vi) Comunicaciones, fletes, sumninistros y servicios
(847 100)
Esta partida abarca los siguientes conceptos: 16 200 d6-

lares para comunicaciones; 8 500 dblares para fletes, in-

cluidos 2 000 délares para la expedicidn de cuatro vehfculos
nuevos; 14 000 d6lares para suministros y servicios, esde-
cir, los gastos generales, a raz6n de un promedio mensual
aproximado de 687 ddlares; 6 000 dblares como subsidio
de equipo y ropa de los nuevos ohservadores; 6 000 dblares
para gastos de seguros, principalmente para el avién y los
vehlculos; y 2 400 dblares para artfculos de oficina, a razén
de 200 dbdlares por mes,

vii) Alquiler de un avidn (345 000)
El célculo de la partida pava elalquilerdel avién se funda
en el precedente de un gasto mensual de 3 750 dblares.

viii) Compra de muebles y accesorios ($13 500)

En esta partida se incluyen 10 600 dblares para equipo
de radio para la estacién de Karachiy para la red de comu-
nicaciones de la misién, y 2 900 dblares para equipo de
oficina,

ix) Compra de vehiculos ($10 000)

Se solicita un crédito para sustituir cuatro de los 21 ve-
hfculos disponibles, que tienen més de tresafiosde servicio
y un elevado recorrido. En el proyecto de presupuesto de
ingresos se incluye la suina de 5 800 dblares procedente de
la venta de los vehfculos y de otro equipo no utilizable,

CAPITULO IV

Representante de las Naciones Unidas en

la India y el Pakistdn, . ... .o oo vvu. 837 600
1962; 36 000
1961: 33 570

El Representante de las Naciones Unidas en lalndia
y el Pakistdn fue nombrado en virtud de la resolucién
S/ 1469 del Consejo de Seguridad, de 14 de marzo de
1950. En la resolucién S/2883 del Consejo de Segu-
ridad, de 23 de diciembre de 1952, se pidié al repre-
sentante que permaneciera a disposicién de los Go-
biernos de ambos Estados,

Los créditos solicitados, por valor de 37 600 délares,
cubren los sueldos y subsidios del Representante yde
su secretario; una suma de 7 600 délares, para las
contribuciones correspondientes a estos sueldos, fi-
gura en el presupuesto de ingresos.

CAPITULO V
Comision de las Naciones Unidas para la
Unificacidn y Rehabilitacion de Corea. . $172 600
1962: 173 000
1961: 149 358

Esta Comisién fue creada en virtud de la reso-
lucién 376 (V) de la Asamblea General, de 7 de octubre
de 1950. A continuacién se detallan los cdlculos de
este capltulo, compardndolos con los ejercicios ante-
riores:

1963 1962 1961

Partidas de gastos Célculo Consignacién Gastos

i) Sueldos del personal contratado para la misién . 37$300 39$000 38$ 545
il) Gastos y dietas del personal contratado y del

personal destacado. o v v v v v v e i e e n o 27 700 25 800 22 183

iif) Viajes y dietas de los miembros de la Comisidn 48 400 47 000 40 444

iv) Alquiler y conservacién de inmuebles y equipo . 27700 25 000 20 339

v) Puncionamienlo y mantenimiento de vehfculos . . 7200 7 000 6 934

vi) Comunicaciones, [letes, suministros y servicios 17 800 19 000 14 193

vil) Compra de muebles y equipo v vuvvv e vu o 1500 1000 242

vili) Compra de vehiculos. s v v v v v v v i v v avae 5000 9200 6473

TOTAL del capitulo V 172 600 173 000 149 358
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Secci6én 18

Misiones especiales

Seccién 18

Los gastos adicionales incluidos en otras partes del
proyecto de presupuesto (secciones 3, 4 y 19) por
concepto de sueldos y subsidios del "personal desta-
cado de la plantilla ordinaria" (partida ii) de la plan-
tilla) son los siguientes:

$
60 000
28 800

a) Cuadroorgénico ., ...........
b) ServicioMévil . v .. v,

88 800

Los éngresos imputables a la misién e incluidos en
el proyecto de presupuesto de ingresos son los si-
guientes:

$ $
a} Contribuciones del personal ... .. 12 700
b} Venta de vehifculos, v oo v v v., 1400
14 100

La suma calculada de los gastos totales netfos (cré-
ditos solicitados en esta seccién, mds créditos soli~
citados en otras secciones, menos ingresos) es
de. ... h. . $247 300

A continuacién se indica la distribucidn del personal
que integra la misidn, segun las partidas i) y ii) del
cuadro resunien que aparece anteriormente:

LI N B T T S S

1962 1963
i) Personal contratado para la misién
a) Personal internacional (oficial adminis-
trativo) W e v i i s e s i e s e e 1 -
b) Personal contratado localmente . .. .... 33 33
ii) Personal destacado de la plantilla ordinaria
a} Cuadro orginico (Secretario principal, ofi-
cial de asuntos politicos, oficial de asun~
tos administrativos y oficial de asuntos
financieros y econdmicos). ... v oo v 3 4
b) Servicio Movil . ... ovvennnan. 4 4
41 41

Las observaciones sipuientes se refieren a las
"partidas de gastos™ que figuran en el mencionado
cuadro-resumen,

i} Sueldos del personal contratado para lamisidn ($37 300)

La reduccién de 1 700 ddlares en la partida de sueldos y
salarios se debe a gue ha sido destacado un funcionario de
la plantilla ordinaria de la Sede como oficial de asuntos
administrativos. Esta economia quedaanulada, sin embargo,
por un aumento correlativo en los créditos para viajesy
dietas del personal.

it) Viajes y dietas del personal contratado y del personal
destacado ($27 700)

De los 27 700 délarcs para viujes y dietas del personal,
13 800 se destinan a dietas y ¢l resto a los gastos de viajes
del personal destacado y de las personas a su cargo. El
crédito cubre los gastos de viaje del personal que ha de
asistir a la reunién anual cde la Comisidén en Tokio. Desde
1960 la Comisién tiene por norma celebrar sesiones ple~
narias cada tres meses, dos veces por afo en Sedl y dos
veces por afo en Tokio. Anteriormente sdlo celebraba una
sesion plenaria anual en Sedl.

iil) Viajes y dietas de los miembros de la Comisidn ($48 400)
Este crédito cubre los gastos siguientes:

2) Los cuatro miembros adscritos permanentemente a la
Comisidn reciben dietas por asistencia a las sesionesy han
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de pagarse sus gastos de viaje cuando la Comisi6n se redne
en Tokio; estos miembros tienen derecho también al pago
de sus gastos de viaje entre Corea y sus pafses de origen
en uso de licencia o en caso de sustitucién (Australia dos
Filipinag y Turqufa); ’

b) Los tres miembros que forman parte de las embajadas
de sus respectivos pafses en Seil reciben dietas solamente
cuando asisten a las sesiones de la Comisién (Filipinas
Tailandia y Turquia): ,

g) Los tres miembros que forman parte de las embajadas
de sus respectivos Gobiernos en el Jap6n tienen derecho al
pago de sus gastos de viaje cuando asistena las sesiones de
la Comisidn en Seily perciben dietas durante las sesiones
que se celebran eu Sedl y en Tokio (Chile, Pafses Bajos
y Pakistén).

iv) Alquiler y conservacidn de inmuebles y equipo ($27 700)

Este cilculo incluye 19 700 délares destinados a costear
el subsidio de vivienda para los funcionarios destacados a
la misién que tienen personas a su cargo, de conformidad
con las disposiciones expuestas en el proyecto de presu-
puesto para 19611/, Si bien la Comisién actualmente no paga
alquiler por el edificio que ocupa, se destinan 7 000 délares
para los gastos de conservacidn y de agua, luz, etc. El costo
de conservaciéon del eguipo de radio se calcula en 1 000
dblares.

v) Funcionamiento y mantenimiento de vehiculos ($7 200)
La partida se funda en el precedente de un gasto medio
mensual de 54 dolares.

Comunicaciones,
($17 800)

La partida comprende los siguientes conceptos: 4 000
dblares para comunicaciones; 6 800 dblares para fletes,
incluidos 2 000 délares para gastos de expedicién de dos
nuevos vehiculos; 4 000 dblares para gastos generales, que
representan un promedio de 240 ddlares por mes; 600 do-
lares para seguros; y 2 400 dblares para suministros fun-
gibles de oficina, a un promedio mensual de 200 délares.

vi) lletes, suministros y servicios

vii) Compra de muebles y equipo ($1 500)
Esta partida cubre los gastos de reposicidn, incluidos los
del equipo de radio.

vili) Compra de vehiculos ($5 000)

La partida incluye fondos para reemplazar dos vehiculos
de un total de once. El ciclode reposicidn en esta misién es
de tres afios. En el proyecto de presupuesto de ingresos se
incluye la suma de 1 400 délares procedente de la venta de

vehiculos usados.

CAPITULO VI
Oficina del Representante Especial del

Secretario General en Amman, . . .. . . $55 200
1962: 52 000
1961; 45 8017

La Oficina del Representante Especial del Secre~-
tario General en Amman se establecié enconformidad
con la resolucidn 1237 (ES-II) aprobada por la Asam-~
blea General el 21 de agosto de 1958,

En 1061 los gastos de esta misién se elevarona
45 807 délares, y en el presupuesto para 1962 se

v Documentos Oficiales de la Asamblea General, decimoquinto perfodode se-
siones, Suplemento No. 5 (A/4370, capftulo Ill de 1o seccidn 18).
——— e ——




Seccidn 18

Misiones especiales

Seccién 18

incluyé una suma de 52 000 délares con igual fin,
Si la misidén continda sus actividades en 1963 al ritmo

actual, se calcula que sus gastos ascenderdn a
55 200 délares, distribuidos en la siguiente forma:

1963 1962 1961
Partidas de gastos Célgulo Consignacién Gastos
i) Sueldos del personal contratado para la misidon. ... 17 200 16 100 12 B25
il) Viajes y dietas del personal contratado y del des-

12 VT o o 23 400 22 200 22 049
iii) Alguiler y conservacitn de locales y equipo . .. ... 6 300 6 000 6 035
iv) Funcionamiento y mantenimiento de vehiculos. ... . 1500 1 500 1490
v) Comunicaciones, fletes, suministros y servicios. .. 4 400 3 900 3 417
vi) Compra de muebles y equipoe (incluso vehiculog) .. . 2 400 2 300 -

TOTAL 55 200 52 000 45 807
Los gastos adicionales (incluidos enlas secciones 3, v) Comunicaciones, fletes, suminis tros y servicios (4 400)

4 y 19) en concepto de sueldos y subsidios del "perso-
nal destacado de la plantilla ordinaria® ascienden a
44 500 dblares,

Los ingresos en concepto de contribuciones del
personal de la misidn, que se incluyen en el proyecto
de presupuesto de ingresos, asciendena 9 200d6lares.

El total neto de los gastos previstes (cdlculos de la
secci6n 18 mds cdlculos conexcs de otras secciones,
menos ingresos) se eleva a 90 500 délares,

Las observaciones siguientes se refieren a las
"partidas de gastos" que figuran en el precedente
cuadro recapitulativo,

i) Sueldos del personal contratado para lamisidn($17 200)

En estos cilculos se incluyen los sueldosde un intérprete~
traductor contratado internacionalmente y de tres funcio-
narios contratados localmente. Ademés, hay dos funcionarios
del cuadro orgénico, uno de servicios generalesy cuatro del
Servicio M6vil, destacados de la plantilla ordinaria,

ii) Viajes y dietas del personal contratado y del destacado
(%23 400)

Esta partida cubre cuatro viajes de ida y vuelta entre
Ginebra y la misidn (el actual Representante Especial es
el Director de la Oficina de Ginebra), asi como los viajes
de regresoe o en uso de licencia para visitar el pafs de
origen, de los funcionarios contratados internacionalmente
y de los familiares a su cargo.

iil) Alquiler y conservacidn de locales y equipo (86 300)
La partida se basa en un promedio de 525 dblares por
mes,

iv) Funcionamiento y mantenimiento de vehiculos ($1 500)

La partida se basa en un promedio mensual de gastos de
30 délares por vehiculo.
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La partida se basa en un promedio de gastos de 360 dé-
lares por mes, e incluye 500 dblares para la expedicidn de
un nuevo vehiculo.

vi) Compra de muebles y equipo ($2 400)

La partlda incluye fondos para reemplazar uno de los
cuatro vehfculos de la misidn, En el titulo "otros ingresos"
del proyecto de presupuesto se incluye la suma de 700 do-
lares provenientes de la venta de ese automdvil.

CAPITULO VII

Sustitucion del personal asignado a misio-

nes fuerade laSede .. ........... $I115000
1962: 114 750
1961: 100 493

Esta partida cubre los gastos de contratacidn del
personal supernumerario que ha de sustituir al per-
sonal de las oficinas permanentes destaco en misidn,

Los gastos efectuados por este conceptoimportaron
100 493 délares en 1961, y ascendfan a 41 057 a fines
de abril de 1962,

En el proyecto de presupuesto de ingresos la par-
tida correspondiente a contribuciones del personal de
sustitucidn se eleva a 24 100 délares,

En el siguiente cuadro informativo se resumen los
cdlculos relativos a los gastos netos totales de las
diversas misiones especiales:



Seccién 19 Servicio Mévil de las Naciones Unidas Secci6n 19
Ciélculos
Cdlcutos de 19638/ Céteulos Gastos totales
de 1963 en las secciones 3, de ingresos  netos calculados
Capftulo Misién en la seccién 18 4y 19 en 1963 para 1963
$ $ $ $
I. Organismo de Vigilancia
de la TreguaenPalestina 1 737 000 1174 000 179 500 2 731 500
II. Comisidn de Conciliacidn
para Palestina....... 34 400 - 5 460 28 940
III. Grupo de Observadores
Militares en la India y
el PakistAn . ... a0 v e 460 600 207 900 32 000 636 500
IV. Representante de las Na-
ciones Unidas en laIndia
velPakistdn. . ... .4« 37 600 - 7 600 30 000
V. Comisidén de las Nacianes
Unidas para la Unifica-
cién y Rehabilitacién de
Corea. voveennnsons 172 600 88 800 14 100 247 300
VI. Oficina del Representante
Especial del Secretario
General en Amman, . . . 55 200 44 500 9 200 90 500
VII, Sustitucidén del personal
asignado a misiones fue~
radelaSede,.ovv.u 115 000 - 24 100 30 900
TOTAL 2 612 400 1515 200 271 960 3 855 640

& Caleulos correspondientes a los sueldos y subsidios del personal del Servicio Mévil y del personal de la plan-

tilla ordinaria en misidn,

Secclén 19, Serviclo M6vil de las Naclones Unldas

$1 458 100

(1962:

$1 357 000 1961: $1 219 748)

Esta seccidn cubre los gastos de todos los miembros del Servicio Mévil, con excepcidn de 67 actuahpente
asignados a la Fuerza de Emergencia de 1as Naciones Unidas, 122 asignados a las operaciones de las Naciones
Unidas en el Congo, y ocho que prestan servicios en oficinas locales de la Junta de Asistencia Técnica.

En el cuadro siguiente se comparan los totales correspondientes a cada capiftulo en los cdlculos de 1863, en
las consignaciones de 1962 y en los gastos de 1961,

Cuadro 19-1
1963 1962 1961
Capflwlo Concepto Cileule Consignacién Ga;tos
$ $

I, Puestosdeplantilla .. ..0vvnvnansan 939 600 875 000 779 034
II. Gastos comunes de personal. .. ...« 494 500 459 000 420 366
III. Gastos generales ...... e e e 24 000 23 000 20 348
TOTAL 1 468 100 1357 000 1219748

La parte correspondiente de estos c4lculos se ha prorrateado, (inicamente con fines informativos, entre las

misiones pertinentes de la seccién 18,

En el cuadro siguiente se indican los lugares de destino y las funciones del personal incluido enesta seccibn:
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Servicio M6vil de las Naciones Unidas

Seccibén 19

Seccibn 19
Auxiliares Operadores Escribientes Total
dminis- y técnicos
Lugar de destino E:r:gvos de radio Mecdnicos secretarios Guardas 1963 1962
i igilancia de la Tregua en
OI;’;:II:S‘StIiI:lZ e ‘.h.g} n .1. evesas g . 3 43 13 15 79 153 143
Grupo de Observadores Militares en la o r
Indlay el Pakistdn ..o ouvv e . 1 15 2 7 - 25 25
Comisién de las Naciones Unidas para la . .
Unificacién y Rehabilitacion de Corea, . - 1 - 3 -
Resoluci6n 1237 (ES-II) de la Asamblea . . .
General . .vevenieoenan e - 2 - 1
Cementerio de Corea, ... .vove. . - - - - 3 3 3
Oficina de Ginebra. ., ........... . - 8 - - - 8 8
Comisién Econémica para Africa...... - 1 - - - 1 -
Comisi6tn Econdtmica para Asia y el
Lejano Oriente. . v o v v v v e vt a s o s v - 3 - - - 3 3
Varios ......... . PR 5 2 - - - 7 _10
9 75 15 26 83 208 200

8/ Cinco auxiliares administrativos actualmente en perfode de formacién, a los que ain no se les ha sefialado destino; dos operadores de
radio asignados al Organismo de Obras Pdblicas y Socorro a los Refuglados de Palestina en el Cercano Oriente (Naciones Unidas), cuyos

sueldos serdn reembolsados por este Organismo.

CAPITULO I
Puestos de plantilla. . . .. ceeeneees.  $933 600
1962: 875 000
1961: 779 034
Numero
de puestos
1963 1962 Categoria Sueldos brutos
$
13 13 Oficial mayor del Servicio Mévil 96 000
21 21 Oficial superiordel Servicio Mavil 128 000
41 40 Funcionario de trimite del Servi-
cio MOVIl v uuviwans rere e 205 000
82 81 Funcionario auxiliar del Servicio
Movil oo v s s s vv e e 360 400
51 45 Guarda ... iiineieeeen. 189 200
208 200 978 600
Menos: Ajuste por mevimiento
del personal (4%) 39 000
TOTAL 939 600

En 1962 se asigné personal del Servicio Mévil a los
puestos de funcionario de finanzas y de Secretario del
Organismo de Vigilancia de la Tregua en Palestina,
cargos desempefiados hasta entonces por personal
internacional destacado de la Sede. Se destiné a la
Comisi6n Econdmica para Africa untécnico-operador
de radio con motivo de la apertura una estacién radio-
telegrdfica. Pero estos aumentos quedaron compensa-
dos por la correspondiente reduccién en el nfimero de
auxiliares administrativos preparados en la Sede, por
lo cual no fue necesario modificar el total de puestos
previstos,

Sin embargo, posteriormente fue menester nombrar
a otros ocho funcionarios del Servicio Mévil, o sea un
técnico de radio, un secretario y seis guardas, debido
al aumento de actividades del Organismo de Vigilancia
de la Tregua en Palestina resultante de las disposi-
ciones de la resolucién 8/5111 aprobada por el Con-
sejo de Seguridad el 9 de abril de 1962. En conse-
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cuencia, la plantilla total que sSe propone para 1963
ha aumentado de 200 a 208.

En comparacién con el credito consignadopara 1962
en este capitulo, el que se consigna para 1963 acusa
un aumento de 64 800 délares; de este aumento, 31 600
dolares se relacionan con el personal adicional a que
se ha hecho referencia en el pdrrafo precedente, y
33 000 con incrementos corrientes y otros factores,

CAPITULO II

Gastos comunes de pevsonal . .. ...... $494 500
1962 459 000

1961 420 366

i) Subsidio pov familiaves a cargo ... $115 000
1962: 99 000

1961: 96 691

Este cdlculo se basa en las necesidades previstas
respecto del pago de subsidios para 440 familiares a
cargo (170 cdnyuges a razén de 200 dolares, y 270
hijos a razén de 300 délares),

1) Subsidios de educacién y gastos de

viaje conexos ... ........ ... $35000
1962: 32 000
1961: 32 788

El cdlculo se basa en los gastos de 1961, ajustados
en previsién de un aumento del numero de beneficia~
rios en 1963,

i) Aportaciones a la Caja Comin de

Pensiones del Personal. . . .. RN $90 000
1962: 82 000
1961: 68 175

Se calcula en un 50% el personal conplenos derechos
y en otro 50% el de afiliacién parcial ala Caja.

iv) Aportaciones al seguro médico co-

lectiva., ....... £36 500
1962: 32 000
1961; 32 215



Seccibn 19

Servicio Mbvil de las Naciones Unidas

Secclbn 19

Conforme a un estudio reciente, las Naciones Unidas
contribuirdn con un promedio de 220 d6lares anuales
por cada uno de los 168 participantes en el plan de
seguro médico colectivo de las Naciones Unidas.

v) Gastos de viaje por nombramiento,
traslado y rescision de nombra-

MIient0 « . v v vt ne e e e $38 000
1962: 48 000
1961; 35 581

El cdlculo se basa en las siguientes necesidades
previstas:

a) Viajes por nombramiento — 20 viajes a un
costo medio de 800 dblares. . v v v v v .. 16 000

b) Viajes por rescisién de nombramiento — 20
viajes a un costo medio de 800 dblares . 16 000

¢} Viaje por traslado — 5 viajes a un costo
medio de 800 dblares. . .. v v v v v e n e 4 000

d) Primas de instalacibn para el personal des-
tinado a Ginebra y a Bangkok. . ... e 2 000

vi) Pagos por rescision de nombra-

MIENLO . v e o e s s v n o s st on 320 000
1962: 20 000
1961: 24 637

En esta partida se prevén recursos para el pago en
efectivo por concepto de licencia anual acumulada,
indemnizacién por separacién del servicio y prima
de repatriacién,

vii) Viajes en uso de licencia para vi-

sitar el pals de origen . ........ $160000
1962: 146 000
1961: 129 729

El nimero de funcionarios que tienen derecho a
visitar su pafs de origen en 1963 es de 102 y el de
familiares a su cargo de 189. Si todos los benefi-
ciarios hicieran uso de sus derechos, el costo total,
a base de los viajes que han de emprenderse, se
calcula en 253 000 délares, Pero teniendo en cuenta
el movimiento de personal y los posibles aplaza-
mientos, sean voluntarios o debidos a exigencias del

servicio, y el hecho de que la visita al pals de origen
se combina siempre que ello es posible con log
cambios de lugar de destino, parece que bhastarg
con una partida de 160 000 dolares.

CAPITULO IO

Gastos generales. .. .............. $24000
1962: 23 000
1961: 20 348

Este crédito se destina: a la adquisicién de uni-
formes para 20 nuevos miembros del personal, a
razén de 200 dblares cada uno; a la renovaci6n de
uniformes para otros 140, a razon de 100 dSlares
cada uno; y al reconocimiento médico periddico de
unos 150 miembros del personal, a razénde 25 dblares
cada uno, Comprende también una partida de 2 000
d6lares para telecomunicaciones, suministros vy
servicios.

Los gastos del equipo y los suministros requeridos
para las estaciones de radio de Ginebra, Addis Abeba
vy Bangkok se han previsto en las secciones 8y 9,
respectivamente, junto con gastos similares de la
estacién de la Sede. Los gastos de las demé4s esta-
ciones estdn previstos en la seccién 18, dentro de los
cdlculos relativos a las misiones correspondientes.

Ingresos

Se imputan al Servicio Mévil los siguientes ingresos:

$
a) Contribuciones del personal (de estos ingre~
sos, 137 000 dé6lares figuran también en las
gecciones 12 y 18, con fines informativos
tinicamente, dentro de los cdlculos relativos

a las respectivas misiones), .. ... .

Reembolsos por cables despachados por los
servicios de radio de las Naciones Unidas en
nombre de otros organismos....,.

Reembolso de los sueldos de dos operadores
de radio asignados en Jordania para el Or-
ganismo de Obras Ptblicas y Socorro a los
Refugiados de Palestinaenel Cercano Oriente

150 000

36 000

15 000

121



TITULO VII

OFICINA DEL ALTO COMISIONADO DE LAS NACIONES UNIDAS PARA LOS REFUGIADOS

Secclén 20. Oficina del Alto Comislonado de las Naclones Unidas para los Refuglados
52 494 000 (1962: $2 525 800 1961: $2 234 342)

Como antes, en 1963 la principal tarea de la Ofi- Adem4s, la Oficina del Alto Comisionado ha asumido
cina del Alto Comisionado consistird en la proteccién ciertas obligaciones contables que antes estaban a
internacional de los refugiados. Al mismo tiempo, carzo de la Oficina Europea de las Naciones Unidas.
en los dltimos afios, sobre todo después de la cam-
pafia del Aiic Mundial de los Refugiados, elndmero de
los antiguos refugiados a los que es menester dar
ayuda de origen internacional ha disminuido hasta tal
punto, que el Alto Comisionado ha podido disponer
dentro de su programa de 1963 de los fondos nece-
sarios para planificar y financiar los importantes
proyectos definitivos de ayuda requeridos para com-

Al considerar las consecuencias que entrafiardn
estas otras obligaciones en 1963, el Alto Comisionado
ha tenido en cuenta los apreciables progresos hechos
en el cumplimiento de los anteriores programas de
ayuda a los antiguos refugiados. Ademds, prevé que
en 1962 se habrdn adoptado importantes decisiones
sobre la distribucidn de los fondos destinados a in-
pletar la asistencia a esos refugiados en el perfodo | demnizar a los refugiados perseguidos por motivos de
de 1963 a 1965. nacionalidad, En vista de las indicadas circunstancias,

o y a pesar de las nuevas tareas a que ha de hacer

Ademds de esos proyectos definitivos de ayuda a | frente su Oficina en 1963, el Alto Comisionado ha po-
los antiguos refugiados, el Al.to C9m1510nado ha tenido dido presentar respecto de los gastos de dicha Ofi-
que ocuparse de las nuevas situaciones planteadas por cina un célculo algo menor que la cantidad aprobada
los refugiados en el Congo (procedentes de Angola y para 1962,

Ruanda Urundi), Tanganyika, Uganda, el Togo y

Camboya, En consecuencia, estima que en 1963 las En el cuadro siguiente se comparan los totales
obligaciones de su Oficina respecto a esas nuevas correspondientes a cada capltulo en los cdlculos de
situaciones serdn mds onerosas que hasta la fecha, 1963, las consignaciones de 1962 y losgastos de 1961,
Cuadra 20-1
1963 1962 1961
Cdlculo Consignacién Gastos
Capftulo $ $ $
I, Sueldos y salarios . o v v v v v v e n e nn 1 676 500 1 597 650 1453 904
II, Viajes delpersonal . ....,...... e 103 000 103 000 103 237
III. Gastos comunes de personal ......... 362 300 376 550 325 991
IV. Relaciones piiblicas y actividades de in-
formacibn. . ......... TR 27 300 27 300 25 433
V. Atenciones socialeS . v o0 vv v v v v n e 2000 2 000 1792
VI. Suministros y gastos generales . ...... 148 000 143 500 164 878
VII. Equipo permanente. . « v v oo o', PP 14 000 17 000 17 866
VIII. Trabajos de imprenta por contrata . ..., 9 900 14 200 6 4564

IX. Indemnizacién a los refugiados persegui-
dos bajo el régimen nacionalsocialista por
motivos de nacionalidad ., ,.,......... 150 000 244 600 134 787

TOTAL, Seccidén 20 2 494 000 2 525 800 2 234 342

CAPITULO I general de la Oficina; ii) la reclasificacién del cargo
Sueldos y salayios. . ... ......... $1 676 500 de As‘esor Jurftdico ‘dc‘al Alto Comisionado de oficial
1962 1 597 650 superior (P-5) a oficial mayor {D-1); iii) la reclasi-

1961: ficacién de un puesto asignado al Jefe de la nueva
1: 1 453 904 dependencia de control financi de oficial adjunt
nd anciero, de oficial adjunto
Pugstos de plantilla. .. .. ......... $1564300 | a oficial de primera; y iv) el traslado de dos puestos
1962: 1 437 650 del cuadro de servicios generales de la Oficina
1961: 1252 032 Europea,

La némina de puestos de plantilla refleja:i)la crea Personal supernumerario

. ) : - 1 consullores .
c'xdn de un nuevo puesto de director principal, cuyo ’ 1;22- $f;g ggg
titular ayudard al Alto Comisionado en la direccidn 1961: 199 788
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Seccibn 20

parte del personal remanente de la expansién de 1960
($54 200); los del personal adicional que se requiera
en los perfodos de trabajo intenso; los del personal
que ha de reemplazar al que se encuentre con licencia
de enfermedad o de maternidad; y los gastos por
concepto de expertos contratados a corto plazo para
trabajos especiales.

Horas extraordinarias . . .. . oo v v .. 82 000
1962: 2 000
1961: 2 084

CAPITUILO 1T
Viajes del personal . .. .oeeoos-vo.. $103000
1962: 103 000
1961: 103 237

Esta partida se mantiene al nivel de 1962, aunque
tienden a crearse situaciones en que es menester
atender a nuevos refugiados en zonas hacia las cuales
los viajes son costosos,

CAPITULO III

Gastos comunes de personal . . ....... $362300
1962: 3176 550
1961: 325 991

Los cdlculos correspondientes a estos gastos se
basan en la experiencia de afios anteriores.

S tew——— Oficina del Alto Comisionado para los Refugiados Secclén 20
vadro 20-2. Oficina del Alto Comisionad . . R .
e los ;f:;z::::o: de las Naciones Unidas | Subsidios por familiaves a Cargo . .. ... $60 000
T E—— 1962; 65 600
puestos Sueld 1961: 54 205
de plantilla e cos Subsidios d Trdl
T96;_Lnl—%3 Cuadro y categorfa brl;tos ) eduCaCidn v vies conefgzz: ?Z gog
1 1  Alto Comisionado 1961: 5 839
Sueldo. . ....... AP , '
Subsidio . ...... e e e 21 888 qurtaczones ala Caja Comin de Pen-
1 1 Alto Comisionado Adjunto siones del Personal. . ............ §142600
gﬁglsciigio. et o 21 400 1962: 132 150
: e e, 1000 1961: 127 919
- 1 Director Principal
Sueldo. . . . . ST 91400 | Aportaciones al seguro médico y otros
SubSIdio 4 veu e ... .. seguros sociales, . ... ..
Subsidio L. vy, 1 000 Chie e e $18 000
3 4 Oficiales mayores, ...... ... 79 200 1962; 14 300
Cuadro orgénico 1961: 17 975
142; }3 g@cia}es superiores . ..... L. 211600 Gc;lstos de vigje y de traslado de efectos
%c'%a_ es de primera ... .. e 156 400 omésticos, por motivos de nombra-
21 21 Of%qales de segunda. , ....... . 2923 400 miento, traslado y rescision de nom-
46 45  Oficiales adjuntos y auxiliares. . . 347 700 bramiento . ........ Ve e 825 000
1 087 100 1962: 28 000
Més: gg;x)sli;? por lugar de destino . 1961: 23 240
sereeeaneeene 200000 piinas de dnstalacion.. ... v e 818 000
1107 100 1962: 14 000
Cua;iéo cje ietrjciosdglenerales 1961: 17 444
va
quivalente en dolares) Subsidios por Mision ... ...........  $34000
15§ 1 Categorfa principal . . ....... . 4 500 1962: 34 000
155 Ot t :
Eé 25; ras categorfas. ........... 474 800 1961: 31 189
Menos: Ajuste por movimiento de 1 986 400 Pagos p or rescision de nombramientos,
personal (2% de los gastos incluidas las primas de repatriacion ..  $30 000
correspondientes al per- 1962: 42 000
sonal del cuadro orgdnico 1861; 22 933
categorf: i . , .
053 255 y categorfas superiores) . __ 22 100 Viajes del personal y de lqs bersonas a su
o5 29w 1 564 300 cargo en uso de licencia para visitar el
paisdeorigen . ....vivie e aan 8§27 700
Esta partida cubre los siguientes gastos: los de la 1062: 32 500
1961: 25 2417

La cantidad solicitada se basa en el cdlculodel costo
de viaje de los funcionarios y de los familiares a su
cargo que en 1963 tienen derecho a visitar el pais de
origen en uso de licencia, Se ha aplicado una reduc-
¢ién del 20% en concepto de aplazamientos voluntarios
y de rescisiones imprevistas de nombramientos,

CAPITULO IV
Relaciones piblicas y actividades de in-
formacion .. ..o vv e i e 327 300
1962: 27 300
1961: 25 433

E1 crédito solicitado cubre los gastos de un servicio
completo de informacién para uso de la prensa, la
preparacidn de artfculos informativos, comunicados
de prensa, fotograffas, folletos y programas espe-
ciales de radio, televisi6n y cine, E1 Alto Comisionado
considera que es muy importante dar publicidad al
problema de los refugiados, tanto por lo que se re=
fiere a las nuevas situaciones que dan origen a més
casos, como por lo que atafie al importante programa
definitivo de ayuda a los antiguos refugiados,

CAPITULO V
Atenciones socfales. . . .... .. e $2 000
1962: 2 000
1961: 1792
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CAPITULO VI
Gaslos genevales y suministros. . . $149 000
1962: 143 500
1961: 164 878

Los cdlculos se basan en la experiencia y en las
necesidades previstas para el futuro.

Alguiler y consevvacion de inmuebles . . $44 000
1962: 44 700
1961: 59 352
Agua, luz, etc, «. ... .0 e 35 000
1962 4 000
1961: 4 657

Algquilery conservacion de equipo, incluso
eldetransporte , . . . v v v vv v v i eun. $10 000
1962 10 500
1961 7 640
Comunicaciones, gastos de correo ¥y fletes 380 000
1962 73 000
1961: 80 008

Este cdlculo no incluye el costo de las llamadas
telef6nicas locales de la oficina principal ni el de
los servicios de valija diplomAtica.

Otros mateviales y servicios. .. ...... 36 000
1962 7 300
1961 8 319
Articulos y matevial de oficina .. ... .. $4 000
1962: 4 000
1961: 4 902

Esta partida cubre las necesidades de las oficinas
locales a las cuales no es posible proporcionarles
suministros de la Oficina Europea y deben por lo
tanto adquirirse localmente,

CAPITULO VII

Equipo peymanente ........ e e $14 000
1962: 17 000
1961: 17 866

Este créditc cubre las necesidades de la oficina
principal y de las oficinas auxiliares, e incluye los
fondos necesarios para sustituir tres automdéviles cuya
conservacién resulta demasiado costosa, asf como
para reponer mdquinas de escribir y otro equipo de
oficina,

CAPITULO VII

Trabajos de imprenta por contrata. . £9 000
1962: 14 200
1961; 6 454
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Oficina principal

1. Informe ilustrado, en francés e inglés, sobre i
la conclusién del programa de reasenta-
miento de refugiados europeos . ..., .. 4 500
9, Comentario sobre la Convencién: 500 pﬁgmas
de originales, eninglés . v ¢ .o v e v v e n e 2 100
Oficinas auxiliares
Alemania:
3. Boletin informativo (dos ediciones) de 20 pa-
ginas, enalemén, . . ... oo au e «vs. 1000
4, Folleto sobre la proteccién ]urfdlca de los
refugiados, una edicién de 12 pdginas, en ale-
MAN . e et v e e v onvaaasssssessoas 200
5, Boletin informativo: informacién general
sobre todos los programas de ayuda de la
Oficina del Alto Comisionado, en alemén, ... 1 500
Austria:
. Boletin informativo: informacién sobre los
programas de la Oficina del Alto Comisio-
nado; normas y decisiones juridicas que afec-
tan a los refugiados en Austria, en alemdn 600
2 900
CAPITULO IX
Indemnizacion a los refugiados persegui-
dos bajo el régimen nacionalsocialisia
por motivos de nacionalidad . . . .. .. . $150 000
1962: 244 600
1961: 134 787

El plazo para solicitar indemnizaciones se prolongé
hasta el 31 de marzo de 1962, No obstante, no se pre-
vén demoras en los pagos a los solicitantes que
retnan los requisitos del caso, y parece que en 1963
el trabajo se limitari a los siguientes casos:
i) aquellos en que no haya sido posible determinar
el derecho a la indemnizacién en 1962; ii) los casos
de apelacién; y iii) los casos en que también se re-
cibe indemnizacién del Fondo de la Reptiblica Federal
de Alemania destinado al mismo fin,

La partida cubre los siguientes gastos:

Sueldos y salarios i
Personal supernumerario y consultores ..... 115 000
Viajes del personal y de representates de refu-

2 o L 5 000
Gastos comunes de personal . . .. .4 v es v 18 500
Gastos generales y suministros
Alquiler y conservacién de inmuebles. ... ... 6 000
Comunicaciones, gastos de correo y fletes. . , . 3 000
Materiales y servicios diversos. .. . v .vv .. 1500
Bienesdecapital. .o o v v i i v i el 1000

150 000
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Cuadro 20-3, Oficinc del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados

(Es tado. sobre los gastos efectuados en 1961 con cargo a la Oficina y al fondo de contri-
buciones voluntarias, los créditos consignados para 1962 y el cdlculo de las partidas

propuestas para 1963)

{En délares de los EE.UU.)

1963 1962 1961
Céleulo Consignacién Gastos
! $ $ $
Oficina principal
Puestos de plantilla, . .o v v v v v v v v e 809 300 780 000 653 450
Personal supernumerarios. « v+ o e v v e v oo 84 200 90 000 109 414
Horas extraordinarias, . v o o vt v s v nvuwos 500 500 113
Viajes del personal., . ....ocovovvenensn 45 000 45 000 46 866
Gastos comunes de personal. . v ..o v e 203 600 198 000 190 943
Relaciones ptblicas y actividades de infor-
macién.,........... e e 27 300 27 300 25 432
Gastos generales .. ...ov et noonoane 24 000 24 000 26 186
Equipo permanente , .. ... [P 2 000 2 000 2 316
Trabajos de imprenta por contrata e 6 600 8 510 5 038
Atenciones sociales. . ... ... ... P 500 500 453
Gastos admmlstratlvos del Fondo de Indemm-
271 Lo )« 120 000 163 100 112 625
1 323 000 1338 910 1172 836
Oficinas auxiliares
Puestos de plantilla. , . v v e v v v v e e v o 755 000 657 650 598 582
Personal supernumerario. « ... oo v v v v 26 000 68 000 90 374
Horas extraordinarias. . ... oo v v v v nvaen 1500 1500 1971
Viajesdel personal . . . v v v vt v v o . 58 000 58 000 56 371
Gastos comunes de personal. ..« oo v 158 700 178 550 135 048
Gastog generales .. ... vie v 125 000 119 500 138 692
Equipo permanente . . ... ... e e 12 000 15 000 15 551
Trabajos de imprenta por contrata e 3 300 5 690 1416
Atenciones sociales, v v v v v v s e e 1500 1 500 1339
Gastos administrativos del Fondo de Indemm—
ZACION v i v 30 000 81 500 22 162
1171 000 1186 890 1081 506
Totales parciales 2 494 000 2 525 800 2 234 342
Incluidos en otras secciones:
Gastos de comprobacién interna de cuentas. . 37000 __ 37000 _ 15500
TOTALES 2 531 000 2 562 800 2 249 842
A deducir:
a) Célculo de los ingresos procedentes de las
contribuciones del personal, . RN 335 000 320 000 231 095
bh) Célculo de los subsidios procedentes de con- o
tribuciones voluntarias. e 600 000  _ 650000  _ 682800
TOTALES NETOS 1596 000 1592 800 1335 947
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Cuadro 20-4. Puestos de plantilla para 1963 - Distribucién por cuadre y categoria

% 2 g, g8 s
& 'g g 2 ] « é é b o é % E E P! .
8 = < | = z o (wd| L | © Blzls|&|2|E| & =
I. Alto Comisionado. « . ., .. . 1 1
Alto Comisionado Adjunto . . 1 1
Director. . . v v vveven e 1 1
Oficial Mayor . .. avvs v 3 1 4
Total T 6 1 i
11, Cuadro orgdnico
Oficial superior. . e s o'« . 7 1|1 1 1 1 1 13
Oficial de primera...... . 6 1 1 1 1|1 1 1 13
Oficial de segunda .. ..... 8 3 1 3 1 2 2 1 21
Oficiales adjuntos y auxilia-
PEB o esrsamesnarnnse 22 7 6 1 1 2 2 1 1 1 1 45
Total II 43 11 1 1 10 2 3 3 3 5 2 2 2 1 2 kN 92
ﬁII. Cuadro de serviclos gene-
rales
Categorfa principal o la mis
alta, o o 1 i
Otras categorfas . ....... 62 | 20 | 3 1| 24| 6 2 4 B | 12| 2| 4 1 2 12| 2 155
Total 111 63 20 3 1 24 6 2 4 8 12 2 4 1 2 2 2 156
TOTALES I, Iy III 112 31 5 2 34 8 5 7 11 17 4 6 3 3 4 3 255
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TITULO VIII-
CORTE INTERNACIONAL DE JUSTICIA
Seccibn 21. Corte Internacional de Justicia

$921 300 1962: ($926 600 1961: $761 990)
El siguiente cuadro permite comparar, por los totales correspondientes a
cada capitulo, los cdlculos correspondientes a 1963 con las asignaciones hechas
en 1962 y los gastos efectuados en 1961:
Cuadre 21-1
1963 1962 1961
Célculo Consignaci6n Gastos
$ $ $
Capftulo
I. Sueldos y gastos de los miembros de la Corte. . . 521 420 518 120 431 513
II. Sueldos, salarios y gastos de la Secretarfa de la
Corte, .. ... et e ey 328 500 325 560 257 360
III, Servicios comunes diversos. . v v v v v v v v wsn 66 880 76 220 69 999
IV, Equipo permanente, .. ..ot vaannuuns 4 500 6 700 3 118
TOTAL, seccidn 21 921 300 926 600 761 990
CAPITULO 1 v) Viajes y transporie de muebles y
, efectos de los miembros de la Corie
S‘ugldos y gastos de los miembros de la y los familiares a su cargo. . . . . . ) 21 000
orte . ..... it e e $521 420 1969 1 000
1962: 518 120 1961: 5 385
1961: 431513 )
i) Sueldos y estipendios del Presidente, vi) Suminisiyos y servicios d’”e’si’gﬁ'zj $§gg
el Vicepresidente y los Magistrados. $384 800 1961: _
1962: 384 800 ’
1961: 304 800 vii) Magistrados ad hoc, asesores, tes-
Este cdlculo se ajusta a lo dispuesto en la reso- tigos y peritos . .. ... ... 1962: $:_
lucidn 1738 (XVI) de la Asamblea General. 1961 -

13) PenSIONeS . . v e v av e vt nnnnnens $100 920
1962: 100 920
1961: 96 570

Este cdlculo cubre las pensiones que habrdn de
pagarse de conformidad con la resolucién 1562 (XV)de
la Asamblea General.

iti) Viajes en comision de servicios. . . $1 500
1962: 1200
1961: 252

iv) Viajes anuales y viajes en uso de li-
COMCIA . v v v vt ean v ssasnneans $33 000
1962: 30 000
1961: 27506

Esta partida cubre los fondos que se asignan para
costear los viajes gue los Magistrados estdn auto-
rizados a hacer en virtud de la resolucién 85 (I) de la
Asamblea General, El cdlculo respectivo se basa en
el costo de tales viajes en los momentos en que se
preparaba el presente proyecto de presupuesto. (En
1961 algunos Magistrados no hicieron uso de sus
derechos a este respecto.)
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Como los gastos que entrafia esta partida son de
cardcter eventual, no se incluye ningtn crédito para
los mismos, El proyecto de resolucién relativo a los
gastos imprevistos y extraordinarios para 1963 auto-
riza al Secretario General a contraer obligaciones
para atender a cualquiera de esos gastos.

CAPITULO IT
Sueldos, salarios y gastos de la Secre-

tarta de la Corte. .. .. .. e nases $328 500
1962: 325 560
1961: 257 360
i) Puestos de plantilla". . .. ........ §227630
1962 219 390
1961: 168 626
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Cuadro 21-2, Secretario y personal de la Secretaria de la Corte

Niimera
de puestos Sueldas
de plantilla brutos
1962 19463 Cuadro y categoria $
1 1 Secretario
Sueldo. v v v v v s v e 27 000
Subsidio ... i u e 1000
1 1 Director . ......... PN 20 500
Cuadro orgdnico
3 3 Oficial superior « . ..vvv e v v v 45 840
1 1 Oficial de primera. ... ... ..., 12 450
1 1 Oficial de segunda, ., ..... [P 11 100
7 7 Oficial adjunto . . ..... .. .. ... 56 140
2 3 Oficial auxiliar, . . . oo 0 v v v v uns 19 500
193 530
14 13 Cuadro de servicios generales 34 100
(Equivalente en délares de la
escala local de sueldos)
30 30 237 630

Este cdlculo refleja el cambio, en el ajuste por lu-
gar de destino para el personal del cuadro orgdnico,
de la clase A {menos 5%)ala clase O (sin coeficiente),
a partir del 19 de mayo de 1962, a ralz del aumento
del indice del costo de vida en La Haya.

ii)) Personal supernumerario ....... $42 500
1962 46 500
1961 32 267
iit) Hovas extracvdinavias . ........ $1 000
1962: 1 000
1961: 143
iv) Viajes y transporte de muebles y
efectos de los funcionarios y sus
familiares . ... ... i i $2 000
1062 800
1961 3757
v) Primas de instalacion . . ........ $900
1962 900
1961: -
vi) Aportaciones a la Caja Comin de
Pensiones del Pervsonal. ........ 27 020
1962: 27 170
1961: 22 726

Esta partida se ha calculado a hase de los sueldos
de todo el personal afiliado, de conformidad con el
plan revisado de pensiones {resolucién 1561 (XV)).

vii) Preslaciones familiaves, subsidios
de educacidn y gastos de viaje co-

NEXOS 4 v v v v e v s v v en e e 317 200
1962: 16 650
1961: 11 001
viii) Aportaciones al seguro de enfer-
medad y al seguro de vida colec-
) T $2 000
1962: 2 000
1961: 1551
ix) Pagos a titulo compensatorio. . . . . $150
1962: 150
1961; -
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x) Viajesenuso de licencia para visitar

el paisdeorigen. . . v« o o vv v a v v 2900
1962: 4 800
1961: 659

xi) Actividades recrveativas y sociales
del personal . . . ............. $200
1962 200
1961: 8
xit) Viajes en comision de servicios . . 26 000
1962: 6 000
1961: 5 261

El cdlculo de los créditos asignados para estefin se
ha hecho a base de los gastos realizados por este con-
cepto en los dltimos afios.

xtii) Pagos por rescision del nombra-

MECREO . v v v v v v v e o n o e as o as 81 000

1962: -
1961: 11 361

CAPITULO III
Servicios comunes diversos ......... $66 880
1962 76 220
1961 69 399
i) Contribucion a la Fundacion Carnegie 827 630
1962: 27 630
1961: 27 624
i1) Amortizacién complementaria del

costo del nuevo inmueble. .. ..... $350
1962: 2 770
1961: 2 763

Las na-tidas i) y ii) que anteceden corresponden
a las obligaciones contraidas envirtudde los acuerdos
concertados entre la Fundacién Carnegie y las Na-
ciones Unidas en relacién con el uso del Palacio de
la Paz, de La Haya (resoluciones 84 (I), 586 (VI) y
1343 (XIII), de la Asamblea General). La partida ii),
destinada a la amortizacidn complementaria del costo
del nuevo inmueble, cubrirg el pago final que se hard
en este concepta el 1° de julio de 1963,

iii) Costo de la distvibucion de docu-

TENLOS v v v vt vt e v it ne s $2 000
1962: 2 000
1961: 1 746
iv) Servicio telefonico. .. ..... e $900
1962: 900
1961: 741

v} Cablegramas, telegvamas y comuni-
caciones radiotelefénicas . . . . . . .. $1 000
1962: 1 000
1961: 567
vi) Sevviciopostal .. ........ e e $2 000
1962: 2 000
1961: 1 547
vii) Articulos y material de oficina . . . $7 000
1962: 7 420
1961: 4 838

viii) Trabajos de imprenta por con-
12217/ $36 000
1962: 31 500
1961: 29 377
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ix)} Comprobacion de cuentas por audi-
tores externos.......

1962:
1961:

x) Suminisiros y servicios diversos. . .
1962:
1961:

xi) Otros gastos diversos (Archivos de
Nuremberg) . .o v v v v e v i v

$500
500
479

$400
400
298

$100
100
19

En 1949 la Asamblea General autorizé a la Corte a
sufragar los gastos que se coriginan en su Secretarfa
con motivo del depdsito de los archivos del tribunal
militar de Nuremberg, hecho por los Gobiernos de los
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Estados Unidos de América, Francia, el Reino Unido
de Gran Bretafia e Irlanda del Norte y la Unidp de

Republicas Socialistas Soviéticas.

CAPITULO IV
Equipo permanente ....,...

P I

1962:
1961:

i) Muebles e instalaciones adicionales .
1962:
1961:

1) Biblioteca. . v v v v v v i v oe v un

1962:
1961:

$4 500
6 706
3118

$1 500
3 600
284

83 000
3100
2 834
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ANEXO |

Puestos de plantilla. Distribucién por cuadro y categoria

Seccin 3%/ Secci6n 19 Seccibn 20 Seccién 21 Tatal
Oficlina
del Alto Comisionado
Serviclo Mévil de las Corte
de las Naclones Unidas | Internacional
Naciones Unidas| para los Refugiados | de Jusdeia
1962 1963 1962 1963 1962 1963 1962 1963 1962 1963
I. Subsecretario . ... ... ... ..... 18 19 - - 1 1 1 1 20 21
Director. . . v v v v vt v vt v e s o v aas 29 31 - - 1 2 1 31 34
Oficial Mayor .. vev v v v e e vnns 85 93 - - 3 4 - - 88 97
Total I 132 143 - - 5 7 2 2 139 152
11, Cuadro orgénico
Oficial superior. .. .o v v v v v v uus 214 252 - - 14 13 3 3 231 268
Oficlal de primera. ., ... ..... 460 495 - - 12 13 1 1 473 509
Oficial de segunda , , ,....... 644 668 - - 21 21 1 1 666 690
Oficiales adjuntos y auxiliares. ... 420 428 - - 46 45 9 10 475 481
Total II 1738 1841 - - 93 92 14 15 1845 1 948
Totales Iy 11 1 870 1984 - - 98 99 16 17 1984 2 100
II1, Cuadro de servicios generales
Categorfa principal. . . . ... ...... 201 204 13 13 1 1 - - 215 218
Otras categorias . ..o vv v v v v 2 000 2 098 187 195 153 155 14 13 2 354 2 461
Total 111 2 201 2 302 200 208 154 156 14 13 2 569 2 879
TOTAL GENERAL | 4071¢ 4286 | 200 208 | 252 255 30 30 4553¢ 4779

a/ Incluidas la Sede, Ginebra, los centros de informacifny las comisiones econémicas reglonales; para detalles, véase el cuadra 3-5,
b/ Incluidos el Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados y el Secretario de la Corte Internacional de Justicia.

€/ Fxcluido el puesto del Secretario General,
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Célculos de gastos para las secciones 3, 4y 5

Anexo |l

0%¢ <28 00T ¥81 000 € 02¥ 8¢9 - T £e Tttt SQWIOUQINY OU SOLIO)ILII], SOT 9p dJuspacoId
UQIIBWIOJU] 8 BIIBIONPL] UOISRIISTUTWIPY 9p ojuauwielreda(g
06T OTT 06L 02 Q00T ~ 00¥% 88 - i4 9 * ° * {BIgeUuIn) sojustoBladnisy Sp ugIOBZI[BOST 9p ourdIQ
1op £ o1dQ 9P 9SJUSUBUWIIA [BIJUSD WO [9p BIIEB}SIOS
0Z¢ 12¢ 0L6 69 00€ 9 050 §9% - T 91 Tttt (eageurD) sejustcejadmysy ap uglstalqg
029 8¢9 09L 2%1 008 090 S6F - 61 0g cotrtcertrs ot (9pag) SouBWINY SOYIIIHT SP UQISTAIQ
000 916 LT 00L 868 € 000 806 00¢ 60T €T L0g 1.8 (433
00T 864 T 002 8¢9 000 L61 006 296 1 691 I11 Tt Trttt ottt 'BULiR] BOLIQWY BIBA BOIWIQUOOH UQISTWIOD
00€ 98% ¢ 000 129 000 L6 00€ 89L T L91 60T *t ot rouataQ ouele [9 £ vIsy BaRd BOIWQUODT UQISTWO)
00¥% 00S 3 000 129 000 L¥C 00¥ geL 1 gLl CIT Trortrcftsesrett tpOULY IR BOTWQUODY UQTSTWOD
0LS LB 029 7€ 00L G 0G2 LP1 8 8 Tttt ottt (BIQAULD) SI[BIO0S SOUMSY 3P BUIOTIO
0GE 998 T 00T 9%¢ 000 8% 0Sg gLv 1 26 L8 sertescess s s o gdoinyg ered BOTMIQUOOH UQISTWO))
009 16 005 02 001 1L € S ‘(JnaI19g) OTPSN SUSLIO 19 BIEd SSTBIVOS SOJUNSY AP BUIOLIO
089 S00 8 082 LIL T 00¢g ¢€£¢ 00T SS6 S 1.2 LEE Tttt t S9EIO0g 4 SOOIWQUOOH SOWMSY 8p ojusurelredaq
SO[BI00S A SBOIWIQUOOS SapEpIARIOY
016 118 oL LLT 008 LT 0.8 919 - i24 [44 Tttt rTTTTTSottT Tt TSOOIpHMNL SOJUNSY 9P BUTOTIO
0IZ 04T T 088 962 00s 22 0€8 068 - 14 18 TrtrtoTosrsssssesescccscstes st DEPUNBAg 9D
ofasuo)) [9p sojunsSy ap £ S091}¥]0d SOUMSy ap ojudwelredaq
016 6G¢ 060 8L 000 I 028 0.2 _ oL 11 R R Ty -1 55
=adsH SO0IIIOd SOJUNSy 9p SOLIB}aIOVasqng Sol ap oyoedsag
0€8 009 09L L3T 000 0€ 0.0 €V% - 12 LT Tttt |BISUSY OLIBIGIOSG [9p BAUNOSR[F BUIOLIO
1=0L uaBtio ap syed 19 /eouamdou © eqauerd so1sand ap EEH ARG EY] saap1Iadns zuOLo 0 owswelledap
ae11sta exed ofeqexs £ ap opeiurxoade SOIDIATAS SELIDZI]EBD Jod
BIJUSIL] AP SELIBUIPJIOBNOXD soisand oJpLun ~ Sp oJapeny K ootuplao PBPIATOE 3P SBI3}SH
osn ua salela £ seJoy *219 ‘saenuedl NUaWTEI] oxpeny)
‘1euosaad sp ‘oriedawnuiadns opelenuod
SaUNUWIND 501SED) [euosIag 1euostsd eaed
. S01TPR.ID
¢ K § sauojddeg £ uUgIodag
{*NN"9d4 SoT 3P S2Ie[PP U3) £961 “SOPEINIIED 501580 £961 ‘eynuerd ap soisend

‘Tenue
9SB(Q BUN 9J(QOS SEBIOUSPUS] SB] op uoroeredwod ] £ uQrongrxjsSip sp ody 93sa sp
ugroeaedaad e[ IejI[ror; op ulj e “e[ljueld 9p sojsand soy Bied S01s¥d Sp SOMOTEO
so] ® surdoyuoo oojesroxd oydurs xod ugrguie] opIQLIISIP UeY IS BIQAUID) B £ 9pas
€[ € $9quaIpuodsaaaoo uadrao op syjed (9@ gelIsta Bred ®BIOUSDI[ 9p osh ua alews ap
S0 £ & uQrI009s B op s03sed SO ‘oxaue Juasaad [9p SSUI] SO € {[BISUSL) BI[QUIBSY

€[ eled [eUOIOIPE OlIBIaUMuUIadnS [euosaad ap SO SAISN[OUI 'SOPBUOTOUSW SOJBIS
~jde so1 ® sejuorpuodsariod so}sed so] sopo; apualduiod epINQLIISIP BWNS B

*(gugrooss e[ ap)uadraio op syed {8 IBIISTA BIRd BIOUSDI] ©p osnua salela ap epryxed By
e £ (Jruosasd ap ssunmod So}sen) A (SOLIB[BS A SOP[aNg) ¢ SSUOI0IIS SB[ B S8IUAIP
—uodsalgo0o s01SES ap SOMO[EO SO] USPUITOSE anb B SaIBIOP 00T 98/ $G SO] ‘PEPIATIOR
op seIayse Jod ‘UednqrIjSIp 9S OUIQO JBOIpUI 013{qo Jo0d Suary oxsur suasaId (g

(g uo1309s | ap) uablio ap sind |3 1Dj1SIA DIDd 01DUD)| Ip osn ud saloiA ap ppind | b £
p 4 ¢ sauo1222s sp| D sa4udlpuodsaliod sojspb 2p so[nd|pd So| 3p ‘POPIANIID 3p SBIaYSa Jod ‘ugidnqlSI(

1 OX3INY

134



Anexo |l

Célculos de gastos para las secciones 3, 4y 5

Anexo |l
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Programas de informacién plblica y gastos conexos

Anexo i1l

000 ¥E1 000 08 - 000 vS 008 S¥T T 008 TI0 T 8¥%¢ 666 (q 18301
00F @8 00€ 18 00¢ 28 Sresrrm e e s s prpano0 Jod vyuoadun ap soleqerl (T
006 650 T 000 066 T 8%6 916
OOONMN DOCHMN 61C 992 ...-..<-...-..-....-.-..-...n.-WOWQ.H.WﬂMMQﬂQE
006 162 T 000 19T T L9¥ €81 1 »res e o porignd uQIOBWLIOT 9P SOIOIAXSS A soxyswurmng (1
S0X3UQ0 SOS3IJUI 8 Sauoroerado ap sopuoy (g
0%8 &% - - 0¥8 ¢¥ 006 ¥84 € 090 2%L € 906 02€ € (¢ 18101,
01¢ 1¥38 09¥ 0€8 189 ¥8L srertrresrssesere e ot guosied Sp SPUNMIOD SOJSBD  {If
06€ 281 000 641 L1E ¥ST R & 3 111 9]
00€ T9L ¢ 009 GEL © 809 I8¢ ¢ et tsssrsesscce st UQIDBULION] 9P SOIJUB) A 9peS
:(BIgoUlS) £ 8pOS B[ US SOTBILQUAS SOIOTAISS SP OIPEND 9D
gsolsond sol sopmiour) eiiue[d ap sojsend ‘sotre[es A sopreng (I
jeuoszad 9p saunwod sojsed A sopjens (e
$ N $ $ $ S $
() €] ) (6] (€} @) $9)
94&g 1y SageuIl 3pag UQIIBWIOJU [ oMmargD UQIOBUSISUO D so1sED
seuwinied -1913p ou 3p senuan €961 7961 1961
sare101 $015ED
solaumy seweldo1d Sof us O UBWINY

7961 3305 £9¢1 9P SOIUIINE 50] 3P SISHPUY

(g UQIOOAS) SO[BIAUSL) SOIDTAISG 9P BUIDIJQ B 9P $01SES SO[ U2 BAIJE[S.LIOD UQIIONPAI BUN UOY ‘SSUOIOEOTUNUL
—009197 ap ssuotorIado £ sororsres zod 01588 so[ op ugrozodoad Jodew BUN (O UQIDOSS) BOTIALJ UQIOBUWLIOU] OP SOIOIAISS SO] B opendwil By 9 ‘BIOUSLI9AXS €] op o5%(Q B
‘anb ap oyodY o ‘SpWopE ‘ut(eiar £ SEIER) £ SOP[ENS 9p SOJUSWNE SO[ B USIP IS SAIBIGP (00 08 Sojuejsar so] :sauotoeorignd £ odmba e neunSap as seIeiop (00 RZ BUS
BWIM B}SO 9 "9PaS B B SAIEBIOP (00 80T £ UQIOBWLIOIUL 9p SOIJUID SOT B ULpuodsoalod SoIeiop (8. 1GE SaTend S01 op ‘SeIei9p (8L 6SF °P Tejo) olusuine un 9oaaede ‘ojoad
-$8JI 9189 Y 'g96T Uod uoroeasdwioo us ‘gge] ue Soprzenbal sojuswine SO 9p SISITBUE UN ‘0ASNU OJUSUISTd OUIOY ‘SUSTIUCO 0IpENd 18 ‘dIg SO{ ap S0)sE8 SO[ P UQIOBZI[INe)SD
ap EpIu2Au0d Bo1yIod BT 9P BISIA op ojund [@ 9PSSP SOPEBIIOIIOS SOIPRIO SO[ 9P USWEXD [9 IBJ[IOR] 9P ULJ V "T1961 U SOpEnjoaje so015ed s01 £ g96T eied sopeqoxde sojrpglo
$O] 10D UETORIBdUIOD UL ‘£94] Ue BTN UQIOBULIOM] 9D SOIDIAISG SO[ Sp SapeplAnoe S8l vIed UBIONOS 9§ onb SO1P9I0 $07 911819p UL BI)SINW OIPEND SJUIMBIS 14

6961-1961

VOIrTdNd NOIDVINHOANI 3a SOLSVD "V

£96T-T96T ‘®II1ueld 9p 50359Nd ~ BIGSULD 9D BUIOIJ) £ UQIOBULIONUIT 3D SOIJUa) *([

Se[rEled IO
usumsay °f
£961 wled Boriqnd ugrorwroul 9p vwerdoad £ jeuosisg °

0
€961-1961 :®OI[Und UQIOBUIIOUL op-feuosiad g
£961-T961 :EOIqDd UQIOBULIOIT 3P SOISED “V

:setedourad serxo8ajed sojuamsrs sel ud urdnide oS sejusunaad sojep SOy g

*d1s sol 8 epuodsaiiod BmoTE2 98 anb
sowsiw sof op uoloxodoad ®] ‘sv3sed sof sp epezLIoUSULIOd UQIONQIIISTP EUN I8y usjrwiiad ou PEPI[IGRIUCO op SOPOJYUL SO OpUBND ‘A S9IOLISjUE SOI0IIalo Us sopem

-0930 50758 507 £ 50pBUBISUCD SOJIPIIO SO[ SSEBY OWIOD OPUBTIO] BOTIONI UQIOBUWIION] oD SOIOIAISS SO 9p S0}SEed S0 9p UQIOEN[EAS PUN 90EY @S OxouE sjussald @ ug 1

soxaund soisob £ p2i{gnd uganuiojur ap snwnibory

HI OX3NY

136



Programas de informacién plblica y gastos conexos Anexo 11l

Anexo |I!

08L 6%

000 08 000 8¢ 08L 1S¢ 0%8 861 9 090 6EL & 409 98¢ §

000 09 s 000 8% 000 z¢ 000 69¢ 000 60% €16 8ST
000 ¥9 000 9% 00L g2
000 6C1 000 191 L08 GLT
000 <2 000 8T 625 LT
000 S¢ 000 ¥¢ LLY 6%

08L 66¢€ 000 08 08L 61€ 078 626 S 090 0€S & P60 820 S

0%6 ¢%% - - 0¥6 ¢%% 079 666 004 9LL 0%€ 804
000 L9 000 SS €91 62
008 e¥ 006 8¢ 8% 7€
000 062 008 L¥C ¥06 252
000 SS 000 0% T0L OF
008 22 009 LT 866 11
0¥8 98 009 92 L09 19
00¢ ¥E¥ 006 12¢€

G926 LLT

{p £(2 “(q ‘(e 8D SATVIOL
(P 18301

-----.-.-nn-----.--u-uonlllua.ﬂﬂ—wm APH
R L R AR - 12} €% 75 154104 (o 79 AE

4 8 4 8 s e 8 2 e s s s o mamos o= o L .N.HQ.@AHMU wﬁ mEOMMO h wﬁmm
I0TOTAISS Sp UQISTWOD U3 Saferpy (I
4 ® 4 @& a B 4 P s 0 e s s 8 e 4 s s e 8w e . mhﬂ.wﬂu.ﬂu.w wﬁ .NGM.OM.MO h mg

:SBIIBUIPAORIIXS SBIOY K omrersumuixdns teuosasg (1
sojsed so10

(0 £(q ‘(e 8p SHTIVILOL
(2 1BI0L

I T T T '.....OQH:UMH QM.P
* * +D79 “BO9JOIIGIY 9P [BIIS1BUI “BUIDIJO 9D [ELI9JRW A SOMOIMIY (1A
* * *D]9 ‘SOUOCIOBOTUNUIND ‘SOIDIAIDS ‘SO[BOO] :SoTeIouad Sojser) (A
............... sttt OIJIAIOS Op UQISTWOO Ud SafBIA (AT
* ettt SPLTIRUIPIORIIXS SeIOY £ olreIswmuiadns feuosiag (mx
TeuosIad 959 op SoUNWOO SOISEY) (I
t ettt 9UAUITEOO] OpBIBII0O TeuoSIad 19p sSorxeres A sopreng (I
UQIOBWIIOFUT 9P SOIJUSD SOf
U 93usLWEO0] OPRJRIIUDS Jeuosiad [P SOJ SOPIMIOUL *Se[Es0] S0]5Een

(o

137



Programas de Informacién plblica y gastos conexos

Anexo |}!

Anexo il
B, PERSONAL DE INFORMACION PUBLICA: 1961-1963
1963 1962 1961
i) Cuadro orgdnico 5
Oficina del Subsecretario. ., vov v v ov v vovvooe e e 10 5 ‘
Divisi6én de Prensa, Publicaciones y Servicios al Plblico . . 29 31 59
Divisién de Radio e Informacién Visual oo vv oo, 51 51 53
Divisidn de Relaciones EXternas « o o v v v vave v ennv v 10 13 14
Centros y Oficinas de Informacién, incluida la Oficina de
GHNEDIE + v v ¢ v s oo s o nannaossseosssrtsssstosn s 73 _66 65
TOTAL 173 166 166
ii) Cuadro de servicios generales en la Sede y en Ginebra . ... 110 109 109
ili) Personal contratado localmente en los centrosde informacién 195 _16_3 143
C. PERSONAL Y PROGRAMA DE INFORMACION PUBLICA PARA 1963
Gastos
Sueldos y salarios  de operaciones,
del personal gastos locales
de planrilla de los centros
(incluidos los gastos de informacién,
comunes de pergonal) etc. Total
$ $ $
1. RESUMEN
1, SUBSECRETARIO
a) Oficina del Subsecretario . ..... .ot viiin it tnnoaoosans 86 495 86 495
b) Oficina Administrativa . .....cvvvennnnnn 90 815 90 815
¢) Dependencia de informacién econdmica y social .. .....cvvu v ev v 126 065 126 065
303375
2, DIVISION DE PRENSA, PUBLICACIONES Y SERVICIOS AL PUBLICO
a) Degpacho del DIrector .. vt i v ittt v it v or e et nssesennsonas 108 715 108 715
b) Servicio de enlace conla prensSa. . . v v v v v v v v n v ean 368 895 368 895
c) Servicio de publicaciones .........0v00.. 225 685 251 000 476 685
954 295
3, DIVISION DE RADIO E INFORMACION VISUATL
a) Despacho del Director ., ... viiin v vennnnnsas 133 620 133 620
b) Servicios de OpPeraciones ., v v v v v s i i vt vttt e e e 229 160 229 160
¢) Bervicios de Informacién Visual . ., v\ v vt i ettt et oveneennesens 357 757 386 300 T44 057
d) Servicios de Radio . .o vii e vttt vv e no sttt enenean 489 778 508 000Y 997 778
2104 615
4, DIVISION DE RELACIONES EXTERNAS
a) Despacho del Director . ... iyt vin it et onennroneennnrnas 68 665 68 665
h) Servicios de Centros de Informaci®n o v v v v v v s v v v e et s v e s annnsnnas 108 110 108 110
©) Dependencia de Enlace y Proyectos ESPECIales . . v v v v v v v vs v v v on o 99 860 99 860
276 635
6, CENTROS DE INFORMACION Y OFICINA DE GINEBRA . . .0 i s s vnenn . 1291 280 999 640 2 290 920
B, OTROS GASTOS & vttt vttt ettt bttt ot s ne e enennsesnnennnenns - 269 000 269 000
3 784 900 2 413 940 6 198 840
il DETALLES
1, SUBSECRETARIO
8) Oficina del Subsecretario
Sueldos y gastos comunes de PErsonal v v v v v i b in e et 86 495
962 1963
Subseeretario .. vt e e e e e l1 1
Offelal Mayor .\ttt iitin ettt 1 1
Cuadro de servicios generales .........
5 5
b) Oficina Administrativa
Esta O{icina' estd encargada de las cuestiones presupuestarias, adminis-
trativas y financieras y de las cuestiones de personal,
Sueldos y gastos comunes de Personal . . . v v v s s unr e ‘e 90 815

&

Oficial superior.,.......
Oficial de segunda . .......
Oficial adjunto , . .......
Cuadro de servicios generales

L T T T T S Y
L I N T TS,

I T T

-
lmlcnl =R
w

1

1

1
8

Costo neto después de deducir ingresos por valer de $232 000,
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Anexo 11

C. PERSONAL Y PROGRAMA DE INFORMACION PUBLICA PARA 1963 (continuacidn)

Sueldos y salarios
del personal
de plantilla

Gastos
de operaciones,
gastos locales
de los centros

(incluidos los gastos de informacién,

comunes de personal)

etc,

$

Total

)

Dependencia de informacidén econdmica y social

Se trata de una nueva dependencia en la Oficina del Subsecretario con la
misién de promover, ampliar y coordinar la labor de informacién sobre las
actividades econémicas y sociales del sistema de las Naciones Unidas, Fl
personal de esta dependencia se ha tomado de la actual plantilla mediante un
ajuste en el orden de prioridades de los trabajos del Departamento.

Sueldos y gastos comunes de personal
1962 1963
Offcial mayor ,..............0... . . - 1
10,5165t DR 1) o1 o o -
Oficial de Primera ., v v vt it i vt tiee s ne e e smnens -
Oficial de segunda . ..o v v v invinn v s i nr ononnen -

1
1
2
Cuadro de servicios generales . ... vvvininnenvnns. - 4
9

TOTAL: Subsecretario

2, DIVISION DE PRENSA, PUBLICACIONES Y SERVICIOS AL PUBLICO
a) Despacho del Director

=

o

Sueldos y gastos comunes de Personal v v v i v v i s o et e e ‘e

DIreetor ¢ v v v st i e e s i s 1
Offcial MAYOT L ittt nn et no sttt onnvsonnas 2
Cuadro de servicios generales «..ovvvuive e venvve, 2

5

Servicio de enlace con la prensa

Este servicio proporciona informacién sobre todas las deliberaciones de
los diversos érganos y comisiones de las Naciones Unidas, Acredita a los co-
rresponsales de prensa ante las Naciones Unidas y pone a su disposicion los
medios e instalaciones necesarios. Expide comunicados de prensa, sumi-
nistra informaciones verbales a los corresponsales y da otras facilidades a
los representantes acreditados de la prensa mundial, en relacién con las acti-
vidades de las Naciones Unidas. Prepara una resefiadiaria de las actividades
de la Organizacién para uso de las demds divisiones de los Serviclos de In=-
formacién Piblica y de los centros de informacién,

Sueldos y gastos comunes de personal |, ... ...t iar o anan

Oficial superior ........
Oficial de primera ,.....
Oficial de segunda ,,....
Oficial adjunto . . .......
Cuadro de servicios generales ......

e &
s s e s e
.

.
.
o
w

4 32
Servicio de publicaciones

Redacta, edita y publica todas las publicaciones de los Serviclos de Infor-
macién Plblica emanadas de la Sede y aprueha y fiscaliza los boletines, fo-
lletos, volantes, etc., preparados y distribuidos por los centros de informa-
cidn, A solicitud de escritores o empresas editoriales, colabora con éstas en
la reunién o verificacién de documentacién relativa a las Naciones Unidas,

i) Sueldos y gastos comunes de personal , ... ...+ ecos oo oaronnson

1962 1963
Oficial SUpeTior . v i v v i vt reernvosassarsses 1 -
Oficial de primera . ... ivverv oo ansossoons 4 6
Oficlalde segunda ... .. .vvvr oot nosseoansoss 4 3
Oficial adjunto . . . v v s v s v v e o nnnovososaranasoss 1 -
Oficial auxiliar .. vu v v v v v nnsvorersaetnocnsoes 1 2
Cuadro de gservicios generales .. ...oovevscesvenss 8 T

v 18

ii)y Programa de publicaciones para 1963

Los gastos de publicacién de la Revigtadelag Naciones Unidas en tres
idiomas se han calculado en 75 200 délares para 1963, cgntra 72 200 dé-
lares en 1962, en vista del alza prevista en los costos de impresién.
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Anexo Il Programas de Informacién plblica y gastos conexos Anexo [l

C. PERSONAL Y PROGRAMA DE INFORMACION PUBLICA PARA 1963 (continuaci6n)

Gastos
Sueldos y salarios de operaciones,
del personal gastos locales
de plantilla de los centros
(incluidos los gastos de informacién,
comunes de personal) etc. Total

$ $ $

El programa prevé tambiénla compra de ejemplares del United Nations
Yearbook para su distribucidn oficial y la publicacién de 1a séptima edicién
en francés o espafiol, o bien en ambos idiomas, de Las Naciones Urldas al
alcance de todos,

L1 crédito solicitado para la publicaciénde boletines, folletos, volantes
y materiales de informacién visual en 1963 asciendea 165 600 délares, de
los cuales 110 000 délares se destinan a publicaciones hechas por los
centros de informacién en funcién de las necesidades lingiifsticas y re-
glonales, Del aumento total de 35 900 délares solicitado para 1963,
25 000 dblares se necesitan para la produccidén de materiales de infor-
macidén visual = carteles, exposiciones fotogrificas — y para la reim-
presién en forma de cartel del Predmbulo de la Carta y de la Declaracién
Universael de Derechos Humanos en los idiomas oficiales y locales, El
aumento restante de 10 900 dSlares se solicita para la produceién de las
publicaciones adicionales que necesitan los nuevos centros de informacién
y de documentos bédsicos de las Naciones Unidas en los idiomas locales
para su distribucién en los territorios en fideicomiso y no auténomos y
en los pafses menos desarrollados,

Los detalles del programa proyectado para 1963 son los siguientes:

a) Sede

1} Publicaciones periddicas
United Nations Review, en inglés o v v v v o e v s vovn v s vnnnsas 52 000
Indice de 1a United Nationg Review . ... vvve e v nennvoenesnn 2 000

1i) Libros
United Nations Yearhook, en inglés, 425 ejemplares para su distri-
bucién oficial ...... 3 200
Séptima edicibn de Las Naciones Unidas al alcance de todos, en fran-
£Es 0 en espafiol 0 en 108 A0S IAIOMAS . 4 4« v v vt v b e s v e e 7 000

ill) Libros, boletines, folletos, volantes y material de informacién . . . . 55 600 119 800

b) Centros
i) Publicaciones periddicas
Revista de las Naciones Unidasg, enespafiol ... v v vve v v vernnn. 10 500
Revue des Nations Unies, en francés ,....... e e e 10 500
Indice de 18 REVUE . v v v v vt vt it ittt e o s s em e ernnnns 200
ii) Boletines, folletos, volantes y material de informacién visual, . . . . 110 000 131 200 476 685

LI N T R R S S R R I

TOTAL: Divisi6n de Prensa, Publicaciones y Servicios al Piiblico 954 295

3. DIVISION DE RADIO E INFORMACION VISUAL
a) Director
i) Despacho del Director

La descentralizacién de los servicios de esta Divisiénse llevard adelante
mediante el establecimiento sistemdtico de varios nuevos centros reglonales
de radio e informacién visual, cuya funcién principal serd prestar ayuda a
las entidades nacionales en la produccién de programas proplos de radio y
de informacién visual acerca de los objetivos y actividades de las Naciones
Unidas y los organismos especializados. Los nuevos centros regionales de
radio e informacién visual se establecerdn en 1963 en México y en Abidjan
y vendrdn a complementar los ya establecidos en Lagos y en Nueva Delhi en
1962 y, anteriormente, en la Oficina Europea y en el centro SIP/UNESCO
de Parfs. También en otros 16 centros de informacién se seguird manteniendo
la produccitn local en los medios apropiados,

Sueldos y gastos comunes de personal. ., ... .v e ... e e 76 600

‘ 1962 1963
Director ...........

Oflcial Ao, v it i e e e e e
Cuadro de servicios generales . . .« ..o\,

D

1
1
3
5

lo oo 1o
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Anexo 11 Programas de informacién plblica y gastos conexos Anexo 1]
C. PERSONAL Y PROGRAMA DE INFORMACION PUBLICA PARA 1963 (continuacién)

G astos
Sueldos y salarios de operaciones,
del personal gasros locales
de plantilla de los ceniros
(incluidos los gastos  de informacién,
comunes de personal) erc, Total
$ 5
il) Servicio de noticias de radio e informaci6n visual
Este servicio prepara holetines de noticias de las Naciones Unidas para
los Servicios de Radio y de Informacién Visual, Seguird preparando en Nueva
York y en Ginebra el resumen diario de comentarios de prensa, titulado
"Coup d'Oeil", elaborado a base de los informes que diariamente se reciben
de cuatro pafses, de los informes semanales de unog 11 paises y de los re—~
simenes especiales de noticias de otros pafses, cuando las circunstancias
lo justifican,
Sueldos y gastos corunes de personal. . . .., e e e e e e e 57 020
1962 1963
Oficial de Primera . .. v v e vt iveveanensoennns . 1 1
Oficial de 5egunda. . . . v v vt i vt v st o enenonnnnnnns 1 1
Oficial 8djUnto v v v v v v v et e i et v e et ivea e et e 1 1
Cuadro de servicios generales « v oot v v v ev e v ennneneesr _2 _2
5 5 —_—
TOTAL: Director 133 620
b) Servicios de operaciones
1) Oficina del Jefe
Esta oficina presta su cooperacién a entidades nacionales, suministrdan-
doles material de radio, televigién y cinematograffa y medios para la pre-
paracién de sus propios programas, De conformidad con el programa de
descentralizacién, supervisa el establecimiento de filmotecas en los nuevos
centros regionales de radio e informacién visual. Suministra servicios de
secretaria a 1a Junta de Informacién Visual.
Sueldos y gastos comunes de personal. . ..... e e e e e 73 355
1962 1963
Oficial SUPETIOT + v v v v e vt v e et bttt ane s benn v nees 1 1
Oficial de primera .. .......0ueuus e e e 2 2
Cuadro de servicios generales . ..o o vu e v v v v oo v on- o2 2
S 35
i1) Grupo técnico de operaciones
Esta dependencia se encarga de acreditar y prestar otros servicios a
més de 200 corresponsales de radio, televisién y noticieros cinematograficos
y de coordinar la labor administrativa diaria de la Divisi6n,
Sueldos y gastos comunes de personal. . ... .. e e e 60 405
1962 1963
Oficial de primera ..o v v v v v i it en v o vens o neanosans 1 1
Oficial adjunto o o v v v e v v vt v e et tn s enecn i nan s snnns 1 1
Cuadro de servicios generales .......cvvvvvvenvae., 4 4
5 8
iii) Servicios de distribucién y biblioteca
Se encargan de catalogar y mantener el material de radio, televisién y
cinematografia y de distribuirlo a las organizaciones nacionales, sea en
forma de material bdsico o de programas ya preparados. A fin de comple-
mentar el Tndice de peliculas, bastante completo, que se publica cada varios
afios, va a prepararse y distribuirse una lista trimestral del material cine-
matografico que estd a digposicién de los productores nacionales.
Sueldos y gastos comunes de personal. ., . ... .. e e 95 400
1962 1963
Oficial de primera ..... e e P 1 -
Oficial de SegUNa, v v v v v v vt on v s e e s nensonns 1 2
Oficial adfunto o v v v v v v v v et et ettt e 2 2
Cuadro de serviciogs generales .. ..o vuvsvansossas B 6
0 1 N
TOTAL: Servicio de explotaci6n de estudios 228 160
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Anexo Il Programas de informaci6n plblica y gastos conexos Anexo 1]

C. PERSONAL Y PROGRAMA DE INFORMACION PUBLICA PARA 1963 (continuacién)
Gastos
Sueldos y salarios  de operaciones,
del personal gastos locales
de plantilla de los centros
(incluidos los gastos de informacién,
comunes de personal) etc. Total

$ $ $

¢) Servicios de Informacién Visual

Supervisan y coordinan la laber de los servicios de televis‘ic‘m, cinema-
tograffa y fotograffa, prestando especial atencién al establecimiento c!e ser=
vicios en zonas donde se crean por vez primera organizaciones nacionales
de televisién (segfin se espera, s6lo en Asia y Africa van a establecerse en
breve diez organizaciones nacionales de televisién), Velan por que el rrlatferml
producido por los servicios de las Naciones Unidas sirva para multlpl‘es
fines y pueda suministrarse a las organizaciones nacionales como material
hisico 0 como programas ya preparados,

i) Servicios de Televisitn

En América Latina, Asia, el Oriente Medio y Africa la televisién se estd
desarrollando répidamente y convirtiéndose, por tanto, enunimportante medio
de difusién de informaci6n acerca de los objetivosy actividades de las Nacio-
nes Unidas. Los servicios de televisién delas Naciones Unidas desempefiarin
esta funcién en cooperacién con las organizaciones nacionales, Se prevé para
este objeto un crédito de 38 000 dblares, con cargo a las economias reali-
zadas en el presupuesto de radio,

En los pafses europeos y en otros pafses donde la televisién se encuentra
ya bien establecida, los servicios de televisién de las Naciones Unidas se
proporcionardn, casi en su totalidad, al precio de costo.

En América del Norte, los servicios de televisién se mantendrdn esen~
cialmente en el mismo nivel que en 1962 y los gastos quedardn compensados
en gran parte por los ingresos.

En vista de la acusada tendencia de las organizaciones naclonales de
televisi6bn a producir programas sobre las Naciones Unidas, se prestarin
servicios de televisi6n de los siguientes tipos:

a) Prestacién de recursos técnicos y operacionales a las organizaciones
acreditadas de televisién que produzcan programas propios gobre las Nacio-
nes Unidas,

h) Suministro a las organizaciones detelevisiénde cinescopios y pelfculas
para sus programas de noticias,

¢) Produccibén de programas sobre temas relacionados con actividades
de las Naciones Unidas, mediante acuerdos especiales con las empresas de
televigibn,

Gastos de produccidn de los programas de televisidn

8) Costo del personal técnico y de 108 suminiStros . v v v s v e v oo v v e v n s 215 000
h) Materiales, substancias quimicas, pelfcula virgen, tubos, gastos de labo-
ratorio, fletes, ete. v v vt i i e e e e e 74 000
) Reportajes especiales y demds produccién fuera dela Sede . . ........ 25 000
d) Contratacién de servicios especiales de escritores, editores, personal de
PrOETAIMAS, €10, &4ttt it uta s et vt et et ennnrennsnnsnns _71 000 385 000

ii) Servicios de cinematografia

) Se producirdn tres peliculas educativas de corto metraje para su exhibi-
ci6n en planteles docentesy entidades, como continuaciénde la serie destinada
a explicar los 6rganos principales de las Naciones Unidas y los organismos
especializados.

En 1963 proseguird en el Oriente Medio y en Africa del Norte la serie
de prpyectos regionales especiales, en condiciones andlogas a los realizados
en Asia (1960), América Latina (1961) y Africa (1962),

Van a acometerse varios proyectos especiales en colaboracién con los

organismos especidlizados y en consulta con los miembros de la Junta de
Informacién Visual,

'Las pelfculas de 16 mm y de 35 mm producidas en los citados proyectos
regionales vendrdn a enriquecer las filmotecas de las Naciones Unidas,

Asgimismo, los reportajes cinematograficos de los proyectos mencionados,
agl como los de diversos acontecimientos importantes en la Sede y otras
c.onferencias y actividades de las Naciones Unidas, se conservan en esas
fll‘n?otecas a disposicién de las organizaciones nacionales interesadas en
utilizarlos como material hisico para producir programas de televisién y
peliculas sobre las Naciones Unidas.
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Anexo llI Programas de informacién plblica y gastos conexos Anexo (I}

C. PERSONAL Y PROGRAMA DE INFORMACION PUBLICA PARA 1963 (continuaci6n)

Gastos
Sueldos y salarios  de operaciones,
del personal gastos locales
de plantilla de los centros
(incluidos los gastos de informaci6n,
comunes de personal) etc, Toal

$ §

Gastos de produccidn de pelfculas

a) Tres peliculas educativas de corte metraje, basadas en material existente
enlafilmoteca o v v v vt e in i i s et i e e e s 15 000
b) Programas cinematogréficos especiales en Africa del Norte y el Oriente
MediO , v v v v v ittt s it e oo sttt s s assnrasonsvneanasn 20 000
Programas cinematograficos en colaboracién con los organismos espe-
cializados 4 v st s it i i e e e e e e e e s 30 000
Adaptacién de peliculas de televisién para su exhibicién a grupos y en
establecimientos docentes de las regiones inguficientemente desarrolladas. 4 600
e) Gastos varios (edici6n, material sonoro, alquiler de equipos,fletes, etc.). 4 000 73 500

[+
d

=

Gastos de distribucitn

a) Preparacién de versiones en distintos idiomas y distribucién de copias
a los centros de informacién de las Naciones Unidas y otras entidades. .. 48 300
b) Mantenimiento de filmotecas regionales en los centros de produccién. . . . 15 000
¢) Reportajes cinematogrificos de acontecimientos importantes en la Sede y
fuera de Bsta .. .0 vt i i i e e ettt e e e 15 000
d) Mantenimiento de lafilmoteca. . ..., e v v it e vt ot e v men v eanan 8 500 86 800

Sueldos y gastos comunes de personal

a) Personal de produccién . .. .. e e e e e 90 810

Oficial de primera « .. .v v v ev v ot n v snoreons
Oficial de segunda, . .........
Oficial adjunto . . . o v v s et e it i it s s i vttt s e
Cuadro de servicios generales .. ..o ov e eneasn

b) Personal técnico, . ....... e e e e e e 58 860 149 670

Oficial de Primera « .. o o v v s s s evtevers v onsnsas 1 1
Oficial de segunda, . v v v e v s v o v st avarovasoaanenas 2 2
Cuadro de servicios generales .. ....svvesvmvevesses _1 1

4 _4

iil) Servicios de fotografia y exposiciones

Los programas de conferencias y los informes sobre las actividades
seguirdn siendo objeto de continua atencién a fin de lograr que la més amplia
documentaci6n fotografica posible acerca de la labor de las Naciones Unidas
sea puesta a disposicién de los servicios nacionales de informacién, periédi-
cos y editoriales de todo el mundo, por conducto de los centros de informacién
de las Naciones Unidas. Esta nueva documentacién vendrd a engrosar 108
archivos fotogréficos de la Sede y de los centros regionales de radio e in-
formacién visual, que seguirdin colaborando en la produccién y distribucién
de peliculas educativas de proyeccion fija, de interés regional, para su exhi-
bicién & grupos y en establecimientos docentes, Estas peliculas de proyeccitn
fija, cuando sea conveniente, irfn acompafiadas de transcripciones sonoras
para su uso por las estaciones de televisién, Se seguirdn dando facilidades
a los fotdgrafos acreditados de periédicos y revistas para su lahor informa-~
tiva sobre las actividades de las Naciones Unidas. Los centros de informaci6n
recibirdn material de exposiciones, inclusive exhibiciones sobre el Predmbulo
de la Carta, la Declaracién Universal de Derechos Humanos, la Declaraci6n
sobre la concesién de la independencia a los paises y pueblos coloniales asT
como ldminas murales y la serie de cartelones que anualmente se renueva.

8a) Gastos de produccitn y servicios

i) Trabajos esenciales de laboratorio, pelfculas y papel, productos qui-
MiCOB, BEC. . v v v v c v e v s st v s s v e et a s e et s a et ts e 27 000
il) Mantenimiento y desarrollo de los archivos fotograficos enlos centros
regionales de radio e informacifn visual y en los centros de 'mfor-
macién con la documentacién especial relativa a las conferencias, la
compra de negativos procedentes de oficinas locales y los reportajes
fotogréficos especiales de actividades realizadas fuera de la Sede . . . 24 500
iil) Produccién y distribucién de pelfculas de proyecceién fija . ... .... 11 500
iv) Materialeg de exposicidn, ., ..o v vt s i s s sttt e e e 10 000 73 000
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Anexo | Programas de informaclén piblica y gastos conexos Anexo 1[I

C. PERSONAL Y PROGRAMA DE INFORMACION PUBLICA PARA 1963 (continuacitn)

Gasros
Sueldos y salarios de operaciones,
del pergonal gastos locales
de planrilla de los centros
(incluidos los gastos de informacién,
comunes de personal) etc, Total

$ $

b) Sueldos y gastos comunes de personal. . .. v v oo v e . 183 017

Oficial de primera ... v v v v e v s v v oo v nens 1 1
Offcilal de segunda, . v v oo vt i e et i v it v i ns 1 1
Oficial adjunto . . v v e vt vt vt v e s s e v e s e acn e 4 4
Cuadro de servicios generales ... ., 0. v e v enass. 13 13

1v) Servicio de preparacidn de guiones e investigacidn

Este servicio se encarga de preparar los gulones para las pelfculas
documentales y los programas de television. Se presta especial atencion
a las, necesidades de los centros regionales de radio e informacién visual
en la adaptacién de los programas en los principales idiomas locales.

Sueldos y gastos comunes de personal, . .. .. e e e e e 25 070
Oficial de primers .+ oo v v as v v v v v s nss st o annns o 1 1

Cuadro de servicios generales , .o v v v ivn v v avin s 1 1

TOTAL: Servicios de Informacidn Visual 976 0567
Menos: Ingresos por serviciosde televisién . ... ... 0 i vun.. 232 000 744 057

4d) Servicios de radio

En 1963 se mantendrdn los servicios ordinarios de radio de las Naciones
Unidas, a saber: prestacién de facilidades alos corresponsales; radiodifusion
de las reuniones de la Asamblea General y 6rganos principales de las Nacio-
nes Unidas; trasmisién de boletines de noticias de las Naclones Unidas y de
los organismos especializados; produccién y distribucién, en disco o cinta
magnetofénica, de programas especiales y documentales; reportajes sobre
las actlvidades cotidianas de la Organizacién y sobre problemas o cuestio-
nes de actualidad; suministro de guiones y grabaciones a las radiodifusoras
nacionales interesadas en producir programas propios sobre las Naciones
Unidas, con la colaboracién en lo posible de los centros deo i.. Naciones
Unidas.

Al igual que en 1962 se transmitirdn diariamente boletines de noticias
durante el perfodo de gesiones de la Asamhlea General y semanalmente el
resto del affo. Tambiédn se efectuarin transmisiones diarias en situaciones
excepcionales o cuando ocurran acontecimientos de importancia para las
Naciones Unidag, Estas emisiones suelen retransmitirse en unos sesenta
Estados Miembros. Al igual que en 1962 se grabardn programas especiales
¥y documentales en unos treinta y cuatro idiomas para su retransmisién en
més de cien Estados Miembros y territorios. Ademés de los programas
preparados por los centros regionales de radio e informacién visual, en unos
veinte centros de informacién se producirin programas localmente,

Conforme a la préctica seguida en los dos Gltimos aflos, se prestars
especial atencién a los programas destinados a los nuevos Estados Miembros,
especialmente los del continente africano. Ello se logrard mediante la reduc-
¢idén de los programas dirigidos a otras zonas.

i) Oficina del Jefe

Esta oficina supervisa y coordina los serviciosde radio y tiene a su cargo
la elaboracién de los programas y servicios regionales, de acuerdo con las
normas establecidas,

Sueldos y gasfos comunes de personal, . . . v .o v v s n . . e .. 29 050

Oficial SUpPeTior . . v vt ii i it ettt ettt enneenn 1 1
Cuadro de servicios generales .. .. ... .o vennnns

i) Servicio de emisiones para América Latina, Espafia y Dortugal

Al proplo tiempo gue organiza mejor el sistema de noticias de las Nacio-
nes Unidas que las radiodifusoras de América Latina necesitan para elaborar
sus propios programas, este servicio seguird transmitiendo en onda corta
programas de noticias de las Naciones Unidas para los paises que los re-
transmiten. También continuard produciendo reportajes semanales grabados
en cinta magnetofénica, para las principales estaciones de radio de América
Latina, que son retransmitidas por unas 350 estaciones independientes.
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Anexo |11 Programas de informaci6n ptblica y gastos conexos Anexo NI

C. PERSONAL Y PROGRAMA DE INFORMACION PURLICA PARA 1963 (continuacidn)

Gastos
Suneldos y salarios de operaciones,
del personal gastos locales
de plantilla de los centros
(incluidos los gastos de informacién,
comunes de personal) etc, Toral

Ademds proporcionard grabaciones a las organizaciones nacionales para
la produccién local de programas sobre lag Naciones Unidas. La produceién
local se mantendri en cooperacién con los centros de informacidn y serd
progresivamente aumentada por el centro regional de radio e informacién
visual que va a crearse en México. Se transmitirdn programas especiales
semanales para los territorios de habla espafiola y portuguesa.

El servicio cooperari ademds en la produccion local de seis programas
documentales de media hora para su distribucién en unos diecinueve pafses
latinoamericanos y Espafia.

Gastos de OPEracCIONES , v v v v v v v v v ot s o s ot et vt ot s a st o b e n s 42 550

Sueldos y gastos comunes de personal. v v .o v v v v v v . [ e 75 290 117 840
1962 1963
Oficial de Primera . . . .o v o v st o v ettt aensenonoons 3 3
Cuadro de servicios generales ... ...vvvvvneerosonas 3 _3

6 6

iii) Servicio de emisiones en idiomas europeos (exciluido el inglé€s)

Se mantendrd un boletin de noticias de siete minutos en francés directa-
mente para Europa y Africa, que se transmitird diariamente durante los
perfodos de sesiones de la Asamblea y semanalmente el resto del afio,

Las transmisiones en ruso por onda corta serdn de 15 minutos diaria-
mente durante los perfodos de 1a Asamblea General y semanalmente el resto
del afio,

Ademés se producirdn programas semanales de noticiasde 5 a 15 minutos
de duracién para su retransmisién por las diversas organizaciones nacio-
nales en varios idiomas europeos. Durante los periodos de sesiones de la
Asamblea General, la mayorfa de estos programas se transmitirdn también
diariamente.

Atendiendo peticiones, se producirdn seis programas documentales de
media hora cada unoy 26 programas especialesde 10 & 15 minutos en francés,
polaco y turco. Se hardn arreglos para que estos programas especiales sean
producidos localmente en griego y servio-croata por lasg organizaciones
nacionales de radio en colahoracién con los centros de informacidn de lag
Naciones Unidas de Atenas y Belgrado. El centro de radio e informacién
visual de Ginebra y el centro mixto SIP/UNESCO de radio e informacidn
visual de Parfs se encargardn también de la produccién local de estos pro-
gramas para su retransmisi6n en Africa, Asia y América Latina, ademds
de Europa.

Gastos de operaciones . ... ... ... e e e e e 78 270
Sueldos y gastos comunes de personal. . ... ..... e e e e . 138 885 217 155

1962
Oficial de primera . ... v v vier e nnannsnsonorans 3
Oficlalde segunda. . v v v v v v v v e v e vt s e v e avsoan 3
Oficial adjunbo o v v v v v v v v o s s n st st oo v noosoonnons 2
Cuadro de servicios generales ., .. oo iiniosonann 3

11

iv) Servicio de emisiones en inglés

Este servicio continuard su programa diario de noticias de diez minutos
durante el perfodo de sesiones dela Asamblea General, para su retransmisién
en cadena en log Estados Unidos y en Australia, Ceildn, Federacién Malaya,
Ghana, Nigeria, y Nueva Zelandia. Se mantendrd el boletin de noticias de
5 a 7 minutos para las regiones africanas de habla inglesa, diariamente
durante los perfodos de sesiones de la Asamblea General y semanalmente
durante el resto del afio, Adem4s durante todo el afio producird un programa
semanal de noticias de 15 minutos para suretransmisién en cadena en Canadd
y, mediante grabacién o por onda corta, enAustralia, Ceildn, Estados Unidos,
Federacién Malaya, Filipinas, Ghana, Liberia, Nigeria, Nueva Zelandia,
Sudéfrica y territorios del Caribe, Este servicio se transmitird semanal-
mente por circuito especial para su retransmisién por la India, el Pakistdn
e Irlanda durante los perfodos de sesiones de 1a Asamblea General.

Va a proseguir también la produccién de 6 programas documentales y
de 52 programas especiales para su transmisién en los pafses mencionados
y en otros territorios de habla inglesa.
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Anexo I Programas de informacién pblica y gastos conexos Anexo il

C. PERSONAL Y PROGRAMA DE INFORMACION PUBLICA PARA 1963 (continuacidn)

Gastos
Sueldos y salarios  de operaciones,
del personal gastos locales
de plantilla de los centros
(incluidos los gastos de Informacién,
comunes de personal) etc, Total
$ $ $
Gastos de OPETacCiONeS o 4 v v v u et b o b ot vt e e e . 19 220
Sueldos y gastos corunes de personal. . . ... e e e e e ce 69 095 88 315
1962 1963
Oficial de Primera . v v v i v it v v oo v e sn e st o s cnnenss 1 1
Oficial de segunda. . . o o v vt i v it vt it s vt s ane s 1 -
Oficial adjunto . . v v v v it i it it ettt e e sttt n v oa s - 1
Cuadro de serviciosgenerales . ... .,... 00t ivruuenas 8 5
0 7
v) Servicios de emisiones en idiomas asidticos
Se mantendrd la transmisién en onda corta del programa de media hora
en chino, diariamente durante la Asamblea General y semanalmente durante
el resio del afio. Continuard también el programa semanal de noticias en
onda corta para su retransmisién en birmano, cingalés, indonesio, malayo,
tagalo, tai y urdu, Estas emisiones se harin también diariamente durante
el perfodo de sesiones de la Asamblea General.
Directamente o en cooperacién con las organizaciones nacionales, este
servicio producird seis programas documentales de media hora y de 26 a
39 programas especiales de 15 minutos en birmano, cingalés, chino, hindi,
indonesio, malayo, tagalo, tamil, taf y urdu.El centro regional de radio e
informacién visual de Nueva Delhi y 1os centros de informacién de las Nacio-
nes Unidas en Bangkok, Colombo, Karachi, Manila, Rangin y Yakarta con-
tinuardn coopsrando en la produccitn local de estos programas.
Gastos de OPETaCIONES . v v v v v v v v v 4 o s b a it ot e e e e 41 610
Sueldos y gastos comunes depersonal. « .. v v v v v v i e e 58 985 100 595
1962 1963
Oficial de Primera . v v v v v v vt e v s st e v v s e oosanun 2 2
Oficial de Segunda. « « v v v v v v v n v s s v s s newnsnnsas 1 1
Cuadro de servicios generales ... ..........0vvunea, 11
42 4
vi) Servicio de emisiones en drabe e idiomas del Oriente Medio
De conformidad con la politica de descentralizacifn, en 1962 se tyaspasé
este servicio a Ginebra desde donde mantendr4 el programa semanalmente
por onda corta en drabe para el Oriente Medio y el Africa del Norte, Este
programa seguird transmitiéndose por conducto de Roma y se reducird a
15 minutos diarios durante los perfodos de sesiones de la Asamblea General,
Se mantendrd el servicio semanal de noticias para su retransmisién en
persa. En Teherdn y Kabul, con la cooperaci6n de los centros de informacién
ge continuardn produciendo seis documentales de media horay los reportajes
semanales de 15 minutos,
Gastos de OPETatIONeS o v v v v v 4 v v vt e ot e it n et e e e 15 910
Sueldos y gastos comunes de personal. . ... ..... e e e . 14 935 30 845
1962 1963
Oficial de Primera . . ... wie e i e v et it cnnens onvnns 1 -
Oficial adjunto . v v v vt it it v s it e ittt e an s s e - 1
Cuadro de servicios generales . . ... .cvvven v ennn. 1 1
2 2
vii) Servicio de emisiones en idiomas africanos
Este Servicio, que habrd quedado establecido en 1962, se encargard de
suministrar programas de noticias y reportajes a las organizaciones africa-
nas de radiodifusién, las gue colaborarin en su produccién. Los centros
regionales de radio e informacién visual de Abidjan y Lagos prestarén su
concurgo en la producecién local de tales programas en los principales idiomag
de la regidn.
Gastos de operaciones . ... v v v v v n e n. . e e e e e e e 26 400
Sueldos y gastos comunes de personal. .. ..... e et ke . 39 955 66 355
. 1962 1963
Offcial de Primera . ... i v i vt i vt e s e s sennesnns - 1
Oficial de 88gunda. . v o v vt vn et i et s oo ennns - 1
Cuadro de servicios generales ..o v v cv v nennnerenns - 1
3



Anexo 11l Programas de informacién p(blica y gastos conexos Anexo }!]

C. PERSONAL Y PROGRAMA DE INFORMACION PUBLICA PARA 1963 (continuacién)

Gastos
Sueldos y salarios de operaciones,
del personal gastos locales
de plantilla de los centros
(incluidos los gastos de informacidn,
comunes de personal) etc, Total
$ $
viii) Servicio de programas
Este Servicio prepara los guiones para los programas documentales y
egpeciales. En 1963 se prestard especial atencién a la adaptacién de los
programas en los principales idiomas locales, Se ocupar asimismo en orga-
nizar y dirigir los proyectos especiales en la Sede o fuera de ella.
Gastos de OPEraciones . . v v v v v v v v v v onnns 44 0408
Sueldos y gastos comunes de personal. ., . ... .. e e Ve 63 583 107 623 757 778
1962 1963
Oficial de Primera . .. v vttt vttt v et o n v o oo nneos 1 1
Oficial de segunda., . . v v v i v v v vttt i i s i r e n st n e 1 1
Offcial adjunto .+ v v v v v ot i h s it sttt e vt st et . 3 2
Cuadro de servicios generales , ... ...t iinu i vuns oo 1 1
5 5
Los Servicios de Informacién Ptblica sufragan parte de los gastos de los
servicios técnicos de telecomunicaciones afectados a los servicios de radio
delaSede ......cvviweennn 240 000
TOTAL: Servicios de Radio 997 778
TOTAL: Servicios de Radio e Informacidn Visual 2 104 615
4, DIVISION DE RELACIONES EXTERNAS
a) Despacho del Director
Sueldos y gastos comunes de personal ... .. i e e i e e aens 68 665
1962 1963
038 =T o3 s S A TR 1 1
Oficial mayor ... ... vevnnneas C e e e . e 1 1
Cuadro de servicios generales ... ... ..ot veesarioas 2 2
ENY
by Servicios de Centros de Informacién
Esta oficina, por conducto de sus despachos regionales, sirve de enlace
entre los Servicios de Informacién Peblica de la Sede y los centros de in-
formacién de las Naciones Unidas en todo el mundo. A tal efecto, tiene por
misién recibir y analizar los informes sobre el tipo de datos que se nece-
sitan en cada pafs y, en colaboracién con los servicios informativos de la
Sede, vela por que se suministren los materiales y servicios requeridos.
También se encarga de enviar a todos los centros de informacidén docu-
mentacién de consulta e Instrucciones para mantenerlos al tanto de los acon-
tecimientos en la Sede y orientarles en sus actividades de informacién y de
relaciones plblicas en sus respectivas zonas.
En la primavera de 1963 tendrd lugar en la Sede la reunién bienal de
directores de centros de informacién.
Susldos y gastos comunes de Personal . ... ... .. e aan e u e 108 110
1962 1963
Oficial superior....... e e e e e N -
Oficial de primera . ... ..o v 5 2
Oficial de segunda . ...... 2 -
Oficial adjunto . . v v v v v v v v i s v s s e e 1 -
Cuadro de servicios generales .. ... o cur s e v e oo o 7 4
15 8

<) “Dependencia de FEnlace y Proyectos Especiales

Esta seccién presta los serviclos de secretarfa del Comité Consultivo de
Informacién Piblica (CCIP) y se mantiene en contacto con los organismos
especializados en lo que se refiere a los programas de Informacién de
interés comfn,

4/ Esta clfra comprende 15 000 d6lares para conclertos y 15 300 d6lares para proyectos reglonales especiales,
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Anexo 1] Programas de informacién plblica y gastos conexos Anexo 1]

C. PERSONAL Y PROGRAMA DE INFORMACION PUBLICA PARA 1963 (continuacidn)
Gastos
Sueldos y salarios de operaclones,
del personal pastos locales
de plantilla de los centros
(incluidos los gastos de informacidn,
comunes de personal} ete. Tatal

5 5 $

Sirve de enlace con las organizaciones no gubernamentales interesadas
en difundir informacién sobre la labor de las Naciones Unidas. En colabo-
racién con la UNESCO, se mantiene en relacién, directamente o por medio
de los centros de informacién, con los ministerios de educacién, las auto-
ridades docentes y las escuelas y universidades, a fin de promover la en-
seffanza gsobre las Naciones Unidas y la elaboracién de manuales, elementos
audiovisuales y otros materiales diddcticos sobre la Organizaci6n. Conti-
nuard encargdndose de coordinar los programas especiales elaborados con
ocasi6n del Dfa de las Naciones Unidas y del Dia de los Derechos Humanos.
Asimismo se encargard de organizar y fizcalizar el programa de becas de
perfeccionamiento, el programa triangular de estudios y el programa de
pasgantfas para estudiantes univergitarios,

Los programas de pasantfas y becas previstos para 1963 son los
siguientes:
) Programa de becas para educadores, autores de manuales sobre las
Naciones Unidas, representantes de organizaciones no gubernamentales
¥ periodistas

Tras su satisfactorio desenvolvimiento en 1961 y 1962, este programa
va & reunir en la Sede, durante el periodo de sesiones de la Asamblea
General, a destacados periodistas y directores de radio a fin de brindarles
la oportunidad de ohservar de cerca la labor de las Naciones Unidas y de
discutir con el personal de los Servicios de Informacién Publica 1a forma
de dar una mayor difusién a las noticias e informaciones sobre las activi-
dades de la Organizacién,

ii) Programa triangular de estudios

Este programa, iniciado con éxito en 1961, continuard en 1963, Se realiza
en estrecha colaboraci6n con la CEA, la CEALO, 1a CEE yla CEPALy
tiene por objeto proporcionar un mayor conocimiento sobre las actividades
de asistencia técnica y desarrollo econémico de las Naciones Unidas y los
organismos especializados a los corresponsales, editores y comentaristas
de radio y de television de los pafses cuyos medios de informacién se hallan
poco desarrollados, Se proyecta ofrecer becas a participantes de Africa,
Asia y América Latina. Los participantes realizarin estudios en las ofi-
cinas de las respectivas comisiones econdmicas regionales, en la Sede de
la Organizacién y en la Oficina Europea de las Naciones Unidas,

iti) Programa de pasantfas para estudiantes universitarios

Proseguird en 1963 este programa destinado a dar a los estudiantes
interesados en los asuntos internacionales la oportunidad de comprender
mejor los principios y prop6sitos y las actividades de lag Naciones Unidas,
Los gastos de viaje y dietas serdn sufragados por las universidades en que
se seleccionen los participantes.

Sueldos y gastos comunes de personal 99 860

Oficialsuperior...............................
Oficialdeprimera............
Oficial de segunda
Cuadro de servicios generales ., .,

[oo[.p..—nc.al

TOTAL de la Divisién de Relaciones Externas 276 635

5. CENTROS DE INFORMACION Y OFICINA DE GINEBRA

_:LQSueldosygastoscomunesdepersonal.......................... 1291 280
Olicial mayor e e P °r
Oficialsuperior........ R

Oficial de primera ., , . , . 21 e

Oficial de segunda . ., ., ... 18

Oficial auxiliar adjunto , .., ., ... . 9

Cuadro de serviciog generales (Ginebr:;). P 8

[ee) [ ¢
B[ OO b



Anexo Il

Programas de informacién plblica y gastos conexos Anexo Il
C. PERSONAL Y PROGRAMA DE INFORMACION PUBLICA PARA 1963 (continuacién)
Gastos
Sueldos y salarios de operaciones,
del personal gastos locales
de plantilla de los centros
{inclufdos los gastos de informactén,
cormunes de personal) etc, Total
$ $
b) Gastos de personal contratado localmente
Sueldos y salarios de 195 empleados de contratacién local., ... ... . e 434 200
Gastos comunes de personal correspondiente ... ... 0.0 e e e e e 86 840
Personal supernumerario y horas extraordinarias . . .. ... ... ¢.0v... 22 800
Viajes en comision de servicio . . ..o v v v v v n e e e 55 000
Gastos generales, locales, servicios, comunicaciones, ete, . . ... ....,. 290 000
Articulos y material de oficina, material de biblioteca, etc. . ......... 43 800
Equipd v i v i i i iiia s 67 000 999 640
TQTAL de los Centros de Informacién y Oficina de Ginebra 2290 920
6, OTROS GASTOS
Personal supernumerario y horas extraordinarias; viajes en comisién de ser-
vicio para la Sede y Ginebra; comunicaciones y equipo , ... .. . PRI 269 000
TOTAL GENERAL

6 198 840
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Anexo 1] Programas de informacién plblica y gastos conexos Anexo (1]

D, CENTROS DE INFORMACION — PUESTOS DE PLANTILLA: 19611963

En 1961, se hallaban en servicio 36 centros de informacién, con un total de 65 puestos del cuadro orgénico. El presu-
puesto para 1962 prevé 45 centros de informacidn, con 66 puestos del cuadro orgénico, Para 1963 se proyectan 50 centros, con
73 puestos del cuadro orgénico, Los créditos solicitados para 1963 incluyen los fondos necesarios para 6 centros de radioe
informacién visual, como parte de los centros de informacién; de estos 6 centros, 2 fueron creadosen1961 y otros 2 en 1962,
E] siguiente cuadro muestra la distribucidn del personal por centro y categoria,

Puestos del cuadro orgénico
stos del ro orgtnt Auxillares de  Total  Total Total

Centro D-1 P-5 P-4 P23 P-z/P-l informacién 1963 1962 1961
PN < s | - 1+ S 1 1 1 33/ - -
e} 1 [ 1] 1 1 1
Addis Abeba .. vt v e
ASUNCION . vy vt it i e et [ 1]
ABNAS t i v v i n i e e 1 1 2 2 1
Bangkok ., vt cviinencnanena 1 1 1 2
BOIrlt o v v v v snesn oo ononsos 1 1 - -
Belgrado .. v vevenen s v v v e e e 1 1 1 1
Bogoth . ...ttt i, 1 1 1 1
BUEnos AIreS v v v v v v v oo o v nnuen 1 1 [ 1] 2 2 2
Colombo 4 v v eet it et an v [ 1]
Copenhague .« .o it i v i v e v ann 1 1 [ 1] 2 2 2
DaresSalaam .o v v vv s o v ven e 1 [ 1] 1 1 -
B B o 1 1 [ 1] 2 3 4
21 o1 1 1 [ 1] 1 1 1
Karachl, .o v v v iiiin e tnnennn 1 1 1 2
Lagos ¢ v o vt i v sttt e 1 2 3% 3y -
Lima ...t iiie i v i 1 [ 1] 1 1 1
Lom8 v i vttt i et s [ 1]
Londres ... v ivnenn i e .en 1 1 1 3 3
Manila .. v i i e s eennenns [ 1] - ~ 2
MEXICO © v v v vvvennnnnnennens 1 4 [ 1 5¢ 5 8
Monrovia, . ... v iine i i et raun [ 1]
MOSCh. . v v v v v v et ve et o e ana 1 1 1 3 3 3
Nueva Delhi .o vuvurnn s nnnuass 2 1 38 3y 4
Parfs . vivveiinnn i, 1 1 2 4% 4y 48
Port MoTeshY e v v oo vn v v cannans 1 1 - -
Port-of-Spain. e v v e v e i v v v w . [ 1]
Praga....... 1 1 1 1
Rabat . .. it ii ittt en s nes 1
Ranglin .., i iiievntonossnee 1 [ 1] 1 1 1
Riode Janeiro « v ovvveveesnnn 1 1 2 2 2
ROMA « et it iininennnnnns 1 [ 1 1 1 1
SanBalvador ......,......,.. 1 1 1 1
Santiagode Chile ............. 1 1 1 1
SIOY . v v v et e e e e [ 1
Teherfin ..o v it ic i vt eennnes [ 1 - - 1
Tokio v it i it e e e st i e e 1 1 2 2 2
TONEZ v v v v v e e s v nananeess 1 [ 1] 1 1 1
UsumbUra . . v vwwe e vwesonan.s 1 [ 2] 1 - -
Washington . .vcee e o v 1 [ 1] 1 2 2
Yakarta, .., .o v n s, [ 1]
Oficina de Ginebra ...,........ 1 2 4 1 10 108 9¥
Nuevos centros que van abrirse. ... 4 4 [ 6] 8 6 3

TOTAL 4 14 24 22 9 [29} 73 66 ﬁ_

8
& Centros de radio e informacién visual,
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Anexo IV , Cdlculos para 1963 Anexo IV

ANEXOQ 1V

Célculos para 1963: distribucidn por oficinas y cifras comparables correspondientes a los créditos autorizados para 1962

y los gastos efectivos de 1961

(Véase cuadro en la pdgina siguiente)
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Anexo IV
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Anexo V Célculos para 1963 Anexo V

ANEXO V

Célculos para 1963: Comité Central Permanente del Opio - Organo de Fiscalizacién
de Estupefacientes, Comité Mixto de Pensiones del Personal y Comité de
Pensiones del Personal de las Naciones Unidas

Los cflculos correspondientes a estos &rganos de las Naciones Unidas se incorporan en el proyecto de presupuesto de
la Organizacién. En los p4rrafos pertinentes de la resoluci6tn anual sobre consignaciones de fondos se especifican las con-

diciones relativas a estos célculos,

Atendiendo a las necesidades actuales, y con miras a facilitar las decisiones que ha de adoptar la Asamblea General, en
el presente Anexo se detallan los cdleulos respectivos juntamente con las cifras correspondientes a 1962 y 1961,

A, COMITE CENTRAL PERMANENTE DEL OPIO —~ ORGANO DE FISCALIZACION DE ESTUPEFACIENTES

En virtud del Protocolo suscrito en Nueva York el 11 de diciembre de 1946, las Naciones Unidas se encargande la con~
signaci6n de fondos y de las funciones administrativas de estos 6rganos. La identificacién de los gastos calculados se ajusta
a un acuerdo concertado entre el Comité y el Secretario General y posterlormente ratificado por el Consejo Econémico y
Social,

Seccién del 1963 1962 1961
presupuesto Célculo Consignacién Gagtos
$ $ $
1 Viajes y dietas de los miembros . . .. ..... 26 300 27 000 29 428
3 Sueldos y salarios:
i) Puestos deplantilla ... ¢ v.ivven.. 88 400 90 000 78 066
il) Personal supernumerario .. ....... 1 000 1 000 -
Total, seccién 3 89 400 91 000 78 066
5 Viajes del personal en comisidn de servicio. . 2500 2 500 245
11 Trabajos de imprenta por contrata, .. .. ... 13 700 14 200 11 379

TOTAL GENERAL 131 900 134 700 119 118

g/ Incluye fondos para sufragar la aslstencia de un representante del Comité Central Permanente y otro del Or-
gano de Fiscalizaclén de Estupefacientes a la Conferencia para la Aprobacién de una Convencién Unica sobre Estupe-~
faclentes,
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Anexo V CE}ICUIOS pard 1963 Anexo V

Anexo Y {continuacién)

B. COMITE MIXTO DE PENSIONES DEL. PERSONAL Y COMITE DE PENSIONES DEL PERSONAL
DE LAS NACIONES UNIDAS

El artfculo XXVII de los Estatutos de la Caja Comfin de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas dispone que los
gastos administrativos del Comité Mixto serén sufragados por la Caja y que los mismos serédn presentados anualmente a la
Asamblea General de las Naciones Unidas para su aprobaci6n,

Seccibn del 1963 1962 1961
presupuesto Ciélculo Consignacién Gastos
$ $ $

1. Partidas administradas de conformidad
con el articulo XXVII de los Estatutos de
la Caja Comiin de Pensiones del Personal
de las Naciones Unidas

1 Viajes de 1os miembros « v v v o v v e v 300 1800 160
3 Sueldos y salarios:
i) Puestos de plantilla™®, ... ..... 137 200 118 000 96 528
ii) Horas extraordinarias™. ....... 900 2 500 1 656
ili) Personal supsrnumerario™® .. ... 4 400 7 900 19 208
iv) Consultores™, ......vs000e=-a 87 000 79 400 59 173
Total, seccidn 3 209 500 207 800 176 565
4  Gastos comunes de personal** s . ..o 0000 29 300 24 500 18 585
5 Viajes del personal:
i) Viajes en comisién de servicio oL, 800 1500 1 540
ii) Viajes en uso de licencia para v1sxtar el
pafs de origen™®. . ... ... i h e 5 900 4 000 4 626
Total, seccidén b 6 700 5 500 6 166

Total, I 245 800 239 640 201 476

II. Otras partidas*¥

1 Costo de la comprobacion externa de

CUENEAS & v 4 v v i i e e e 3 000 2700 2700
1 Comité de Inversiones . . .. v v vv v v o v 5 000 5 000 2 500
1 Comité de Actuarios designado en con=-

formidad con el artfculo XXIX de los
Estatutos de la Caja Comfin de Pen-

siones del Personal. .. v v evvven 2 000 - -
Total, seccidn 1 10 000 7 700 5 200
Jy4 Servicios de personal proporcwnados por
las Naciones UnidasY ..... [ 20 000 20 000 20 000
10 Servicio de comunicaciones., « « v« s s o4 2 000 1 060 1060
Total, 11 32 000 28 760 26 260

TOTAL GENERAL 277 800 268 400 227 736

Cantidad imputable a la Caja Comin de

Pensiones del Personal de las Naciones
Unidas .o v vt e i 203 100 202 800 176 037

8/ La Caja reembolsa a las Naciones Unidas las partidas sefialadas con un asterisco, y las dos terceras partes de
las partidas sefialadas con dos asteriscos (la partida relatdva a viajes de los miembros corre por cuenta de las Na-
ciones Unidas),

b/ Segin el proyecto de presupuesto para 1962 (A/4770).

</ Incluye el sueldo v los gastos conexos del puesto de un funcionario encargado de las inversiones, y los servicios
de la unidad IBM,

d/ En estas cliras se tiene en cuenta una reduccién de la parte cerrespondiente de lag contribuciones que gravan
los sueldos del personal de plantilla, a saber: 1963 — $16 930; 1962 — $14 952; 1961 — $11 626.
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TITULO I

INGRESOS POR CONCEPTO DE CONTRIBUCIONES DEL PERSONAL

Seccibn (ingresos) 1. Ingresos por concepto de contribuclones del personal
$8 800 000 (1962: $8 670 250 1961: $6 998 075)

Los sueldos y emolumentos del personal estdn sujetos a una contribucién
conforme a la escala fijada en virtud de resoluciones de la Asamblea General y
en las condiciones establecidas en la cldusula 3.3 del Estatuto del Personal.
A partir del 10 de enero de 1956, todos los ingresos procedentes de contribu-
ciones del personal que no hayan sido destinados a otros fines por resoluciones
expresas de la Asamblea General se han acreditado al Fondo de Nivelacién de
Impuestos creado con arreglo a la resolucién 973 (X) de la Asamblea General, de
fecha 15 de diciembre de 1935. Como en la actualidad no existe ninguna dispo-
sicién que dé otro destino a tales ingresos, el total de la suma calculada para
1963 debe acreditarse a dicho Fondo., En las cuentas de los Estados Miembros
se acreditan fondos en proporcién al porcentaje de sus contribuciones,

Los presentes célculos se basan en un plan revisado de contribuciones del
personal que la Asamblea General aprobé en virtud de su resolucidn 1658 (XVI),
relativa a la introduccién, con efectividad a partir del 10 de enero de 1962, de
escalas de sueldos mds elevadas para el personal del cuadro orgdnico y cate-
gorfas superiores, incluso la incorporacién de una partede los ajustes por lugar
de destino oficial ¥ El aumento en los ingresos calculados, en comparacién con
los ingresos obtenidos en 1961, se debe primordialmente a esas escalas de
sueldos, no obstante el hecho de que al revisar las tasas de contribucién éstas
han sido objeto de cierta reduccién.

El cdlculo de 1963 incluye 51 300 délares de ingresos obtenidos por con-
cepto de contribuciones del personal de la Corte Internacional de Justicia, y
335 000 délares obtenidos por el mismo concepto de la Oficina del Alto Comi-

sionado de las Naciones Unidas para los Refugiados,

1
v E1 107, inicfal por concepto de ajuste por lugar de destino oficial, que anteriormente no estaba sujeto a descuen-
tos, quedS incorporado en las nuevas escalas de sueldas aprobadas por la Asambles General.
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TITULO II

OTROS INGRESOS

Seccibn (ingresos) 2. Ingresos procedentes de fondos extrapresupuestarios

S1 784 700

(1962: $1 666 800 1961: $1 835 837

Estos cdlculos comprenden las contribuciones que se han de recibir de la Cuenta Especial del Programa
Ampliado de Asistencia Técnica, del Fondo de contribuciones voluntarias al Programa del Alto Comisionado, y
de la Caja Comin de Pensiones del Personal para atender a los gastos originados por esas actividades, segun

se prevén en el presupuesto de gastos.

En el siguiente cuadro se detallan los c4lculos para 1963 con las cifras comparables de 1962 y 1961:

1962 1961
1963 Célculos Ingresos
Cilculos aprobados efectivos
$ $ $
1. Cuenta Especial del Programa Ampliado de
Asistencia Técnica:
i) Contribucién para sufragar los gastos
de los servicios administrativos y de eje-
cucidn de las Naciones Unidas como or-
ganizacidn participante. « v o « o v 2o . ' 936 600 774 000 937 000
ii) Contribucién para sufragar los gastos
de los servicios administrativosy finan-
cieros centrales en relacion con la
Cuenta Especial . ... .. . P 45 000 40 000 40 000
Il, Fondo de contribuciones voluntariasal Pro-
grama del Alto Comisionado « v v v v v 600 000 650 000 682 800
III. Caja Comin de Pensiones del Personal de
las Naciones Unidas. .. ... Pe e 203 100 202 800 176 037
TOTAL 1784 700 1 666 800 1 835 837

La contribucién de la Cuenta Especial del Programa
Ampliado de Agistencia Técnica prevista para 1963
se calcula con arreglo a la resolucién 855 (XXXII)
aprobada por el Consejo Econdmico y Social en su
320 perfodo de sesiones, encuyaparte pertinente dice:
"Decide ... que las asignaciones de la Cuenta Especial
para sufragar los gastos administrativos y los gastos
de los servicios de ejecucién de las organizaciones
participantes en los affos 1963y 1964 revistanla forma
de sumas globales, que equivaldrdn al 12%dela mitad
de los costos de los proyectos del perfodo 1961-1962",

1a aportacién procedente del Fondo de contribu-
ciones voluntarias al Programa del Alto Comisionado
se calcula a base de la estimaciéndelos gastos admi-
nistrativos que se incluyen en el presupuesto conso-
lidado de la Oficina del Alto Comisionado para el
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ejercicio econémico de 1963, tal como figura en la
seccidn 20 del presupuesto de gastos,

La contribucién procedente de la Caja Comun de
Pensiones del Personal se calcula a base de una
férmula convenida, conforme a la cual las Naciones
Unidas y la Caja comparten ciertos gastos efectuados
por cuenta de esta Ultima. As{, las Naciones Unidas
sufragan inicialmente todos los gastos de la Secre-
tarfa de la Caja; de éstos, la Caja reembolsa a las
Naciones Unidas los dos tercios de los gastos efec-
tuados respecto de los puestos de plantilla, incluidos
los sueldos y salarios, los gastos comunes de per-
sonal y los gastos de viaje en uso de licencia para
visitar el pafs de origen. Otras partidas de gastos,
como las correspondientes a horas extraordinarias,
personal supernumerario, consultores, viajes en co-
migidn de servicio y otros gastos divergos, sonreem-
bolsados en su totalidad cuando se los efectda exclu~
sivamente por cuenta de la Caja.



Seccién (Ingresos) 3

Ingresos generales

Seccibn (ingresos) 3

Seccibn (ingresos)

S1 666 600

En el cuadro siguiente se detallan las partidas de
rrespondientes a 1962 y 1961:

3. Ingresos generales

(1962: $1 400 000
esta seccidn, y se registran lag

1961: $2 147 213)
cifras comparables co-

1963 19632 1961
$ 3 $
i) Ingresos por concepto de alquileres. ... . 347 000 351 000 345 985
ii) Reembolsos de gastos por personal y ser-~
vicios proporcionados a los organismos
especializados y a otras organizaciones. . 530 000 310 000 484 977
iii) Ingresos producidos por inversiones e in-
tereses. « o ... o et 25 000 25 000 328 999
iv) Venta de equipo usadode oficinay detrans—
porte,etc. ... ... .. T N 62 600 71 100 54 594
v) Reintegro de gastos realizados en afios an—~
teriores . ... ... e . 170 000 170 000 167 872
vi) Cuotas de Estados no miembros ....... 253 000 195 400 203 499
vii) Ingresos por distribucidon de peliculas y
servicios de televisién . ........... . 232 000 231 000 271 817
viii) Ingresos diversos. .. ... .. L an e 47 000 46 500 290 940
TOTAL 1666 600 1400000 2147 213

En estas partidas se incluyen 1 245 600 d6lares por
ingresos que se espera obtener en la Sede y otras
oficinas (con excepcibn de Ginebra) y 421 000 d6lares
que se espera obtener en Ginebra.

i) Ingresos por concepto de algquileres
(superficie ocupada). . . . . 3347 000

La partida correspondiente a la Sede, que asciende
a 167 000 ddlares, se compone de 34 000 d6lares por
alquiler de oficinas y otros locales, y 133 000ddlares
por concepto de alquileres para estacionamiento enel
garaje, La ligera disminucién de esta dltima partida,
en comparacién con la de 1962 (138 500 d6lares), se
debe a la necesidad de limitar aln mds el drea de
estacionamiento de los visitantes, a fin de atender las
crecientes necesidades de estacionamiento de las dele-
gaciones y de los miembros del personal. La partida
de los ingresos procedentes del garaje figura, como
en afios anteriores, en cifras brutas, Los gastos por
servicios de estacionamiento se incluyen en las sec-
ciones correspondientes del presupuesto ordinarioy
se han calculado del modo siguiente:

$
8) Seccidn 3. Sueldos y salarios decajeros, es-
cribientes y guardas para la direccidn de
trafico y proteccién contra incendios . 40 000
b) Seccidn 10. Uniformes, tarjetas de identifi-
cacidn y relojes marcadoresS. « v s v o 4o 3000
¢) Secciémn 9. Agua, luz, ete. .. ... e 54 000
d) Seccién 9. Limpieza .., .ev e s . N 16 000
113 000

Los ingresos por concepto de alquileres en Ginehra
se han calculado en 180 000 délares, al paso que los
de 1962 se calcularon en 180 000 d6lares y los in-
gresos de 1961 fueron de 176 545 ddélares.

i) Reembolso de gastos por personal y
servicios proporcionados a los orga-

nismos especidlizados $530 000

El cdleulo incluye ingresos anticipados de la Sede
por un total de 320 000 d6lares, contra un cdlculo de

------ DN

110 000 d6lares para 1962 e ingresos reales de
271 709 dSlares en 1961, El aumento de los ingresos
para 1963, en comparacién con el monto de 1962, se
debe principalmente a la inclusién de 193 000 délares
correspondientes a la contribucién calculada del Go-
bierno de Austria, de conformidad con lo dispuesto
en la resolucién 1202 (XII) de la Asamblea General,
de 13 de diciembre de 1957, relativa al Programa de
Conferencias, para cubrir los gastos de la Confe~
rencia internacional de plenipotenciarios sobre rela-
ciones consulares que se celebrard enViena en marzo
de 1963, a invitacién del Gobierno austriaco.

Los cdlculos comprenden también: 49 000 délares
correspondientes a servicios de comunicaciones y
cablegraficos prestados por la red de las Naciones
Unidas a otros organismos; 25 000 d6lares a la parte
imputable a los organismos especializados por con-
cepto de proyectos financiados conjuntamente (Comité
de Expertos sobre ajuste por lugar de destino oficial,
encuesta sobre el costo delavida)ypara las reunicnes
de la Junta Consultiva del Servicio Internacional de
Administracién Publica; 20 000 délares para reem-
bolsos de los gastos de la secretarfa del Grupo
Internacional de Estudio del Plomo y delZinc (reunién
vy andlisis de estadfsticas); y 33 000 délares devarias
otras fuentes por concepto de préstamo de personal
y servicios, lo cual se justifica atendiendo a la expe-

riencia de 1961,

Los ingresos de la Oficina de Ginebra ascienden a
210 000 délares, en tanto que el cdlculode 1962 fue de
200 000 d6lares y los ingresos reales de 1961 ascen-
dieron a 212 568 délares.

iit) Ingvesos producidos por inversiones
@ INtereSes. « v oo v a0

Como ocurri6 con los c4lculos de 1962, por concepto
de intereses bancarios e inversiones a.corto p}azo
s6lo se puede incluir un ingreso méds bien nomn_?l.
El ingreso relativamente elevado de 1961 se deb1d a
que ese afio pasaron por las Naciones Unidas fondos

$25 000
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Seccién (Ingresos) 4

Venta de sellos postales de las Naciones Unidas

Seccldn (ingresos) 4

de un monto sin precedentes, Aunque esos fondos
fueron retenidos sélo por breves periodos del segundo
semestre del afio, su magnitud aument$ apreciable-
mente los ingresos por concepto de inversiones; los
ingresos acusaron un nuevo aumento debido a las
tasas de interés excepcionalmente altas que prevale-
cieron durante ese perfodo.

iv) Ventade equipousado de oficina y de
transporte, €lc.. . ... $62 600

Esta partida se basa en las cifras de ejercicios
anteriores v en los planes para la renovacién de
equipo en 1963, La partida incluye 20 000 délares por
concepto de venta de equipo de laSede, 33 500 ddlares
del equipo de las misiones, 8 100 délares del equipo
de las comisiones econdmicas regionales y de los
centros de informacién, y 1 000 délares del equipo
de Ginebra,

I B A |

v) Reintegro por gastos realizados en

afios anteriores . . 8170 000

Esta partida se basa en las cifras de ejercicios
anteriores y es de un monto igual al calculado para
1962,

vi) Cuotas de Estados no miembros . .

s s 08 8 s e bt 0 s

$253 000

Esta partida se refiere a las cuotas que se recibirdn
de los Estados no miembros que participan en las si-
guientes actividades de las Naciones Unidas:

$

a) La Corte Internacional de Justicla ... ... 9 100
b) Losconveniosrelativos a los estupefacientes 58 400
¢) Las comisiones econdmicas regionales. ... 184 500
d) La Oficina Internacional de Declaracionesde
Fallecimientos . . v v v e v v e e v u. 1 000

Las cifras se han calculado a base de la participa-
cidn actual en esas actividades, y de conformidad con
la resclucidn 1691 (XVI) de 1a Asamblea General.

La escala de cuotag establecida por dieha reso-
lucidn ha sido aplicada a los gastos calculados, para
1962, de las actividades conexas; sin embargo, env1sta
de que la resolucién dispone que la cuotas de los
Estados no miembros se fijen sobre la base de los
costos reales, durante el affo 1963, cuando se dispone
de los datos pertinentes, se ajustardin los ingresos
calculados al monto real de las contribuciones,

vii) Ingresos por distvibucion de pelicu~

las y servicios de televisidn. . $232 000

Esta partida se basa en los datos correspondientes
al afio anterior,

$47 000

El monto previsto de esta partida es aproximada-
mente igual al del aflo pasado. Se incluyen en ella
7 300 ddblares que se prevén como ingresos proce=
dentes de la Corte Internacional de Justicia y
20 000 délares de la Oficina de Ginebra,

Los ingresos relativamente mds elevados incluidos
bajo este epigrafe en 1861 se deben a la inclusidn de
varias entradas que, en rigor, no se puedenclasificar
bajo ninguno de los rubros precedentes, tales como
178 000 ddélares por concepto de indemnizaciones pre-
vistas en el programa de seguridad social de las
Naciones Unidas, 34 000 dflares por concepto de dife~
rencias de cambio?, resultantes de las fluctuaciones
de las tasas de cambio, sobre todo entre el d6lar de
los EE,UU, y el franco suizo y 47 556 dSlares proce~
dentes de las ventas en la Oficina de Ginebra de sellos
postales suizos especiales (los cdlculos de 1962 y 1963
incluyen 12 000 délares por ese concepto),

viti) Ingresos diversos

Y De conformidad con lo dispuesto en el inciso c)del articulo 111,6 del
Reglamento Financiero y Reglas de Gestién Financiera, al cierre de las cuentas
del ejercicio econémico, el saldo acreedor de la cuenta "pérdidas o ganancias
de cambio” serd acreditado a los ingresos diversos,

Seccidn (Ingresos) 4. Venta de sellos postales de las Naclones Unidas
{Administracién Postal de las Naciones Unidas)

$1 300 000

A continuaci6én figura un resumen de las partidas:
3
Ventas brutas de sellos postales de
Ias Naciones Unidas .. ....... 1 800 000
Menos;
Pagos a la Oficina de Correos de
log Estados Unidos porel trans-
porte del correo y la aplicaci6n
de matasellos; reembolsos y
ajustes . . v i i e e 300 000
Gastos con cargo a los ingresos |, 200 000 500 000
Suma acreditada a Jos ingresos ge-
nerales. . ...... o . 1 300 000

Ademds de los indicados gastos con cargo a los
ingresos, se consignan créditos en las partidas de
gastos pertinentes para los sueldos y gastos comunes
de personal de los puestos de plantilla de la Admi-
nistracién Postal. Estos gastos se han calculado en
281 800 ddlares; por consiguiente, el exceso de los
ingresos de la venta de sellospostales delas Naciones
Unidas en relacién con los gastos directamente impu-~
tables a dicha actividad es de 1 018 200 délares, en
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(1962: $1 275 000 1961: $1 289 671)

tanto que la partida de 1962 fue de 1 004 600 délares
y los ingresos reales de 1961 ascendieron al 047 492
délares.

En el anexo A del proyecto de presupuesto de in-
gresos figura un estado detallado de los cdlculos de
1963 correspondientes a esta seccién (ingresos), junto
con las cifras de 1962 y 1961,

Ingresos

Se calcula que las ventas brutas de 1963 ascenderdn
a un monto igual al total realde las ventas de 1961, El
cdlculo total de 1 800 000 délares comprende ventas
por 1 650 000 délares en la Sede, 140 000 ddlares en
la Oficina de Ginebra y 10 000 délares resultantes de
pedidos de otras oficinas de las Naciones Unidas, El
programa de 1963, se basa, como en afios anteriores,
en cinco emisiones conmemorativas, asf como en el
nuevo disefio y la reemisién de varios sellos dela
serie definitiva, que han estado en circulaciéndurante
doce afios. Con propésitos filatélicos, se estd tratando
de ampliar la distribucién de los sellos de las Naciones
Unidas, por intermedio de las administracionesposta-
les gubernamentales. Se estimula el interés mediante



Seccibn (ingresos) 5

Venta de publicaciones

Secclén (Ingresos) 5

la distribucién de material de exposicién y lapartici-
pacién en exhibiciones postales en varios pafises.

Si bien se ha tenido en cuenta el probable aumento de
las tarifas postales enlos Estados Unidos, no se espera
que el valor total de todas las emisiones sobrepase el
valor total de las emisiones de 1961, Sin embargo,
cabe esperar que el nuevo fomento de las ventas y un
mayor interds pitblico por las Naciones Unidastraigan
consigo un aumento constante de los ingresos brutos
por concepto de venta de sellos postales con fines
filatélicos.

Gastos

Los cdlculos de gastos con cargo a los ingresos
comprenden las partidas correspondientes a personal

supernumerario, horas extraordinarias, impresién de
sellos, suministros diversos y fomento de las ventas,
Los gastos totales de 1963 se calculan en 200 000
délares, El aumento de 35 000 délares conrespectoal
cdlculo de 1962 se debe, en general, a un crédito adi-
cional para personal supernumerario, como resultado
del reciente volumen de trabajo.

Administracion

La emisién y venta de sellos postales de las
Naciones Unidas para fines filatélicos esunaactividad
ordinaria de la Secretarfa, de la que se encarga la
Administracién Postal, dependencia de la Oficina de
Servicios Generales, de conformidad con las resolu-
ciones de la Asamblea General 454 (V) de 16 de no-
viembre de 1950 y 657 (X1I) de 6 de noviembre de 1952,

Seccién {ingresos) 5. Venta de publicaclones

$541 000

A continuacién figura un resumen de las partidas:

$

$
Ventas brutas, . . 1 020 000

Menocs:
Costo de las publicaciones vendi~-

das, descuentos 206 200

272 800

...........

Gastos con cargo a los ingresos . 479 000

Suma acreditada a los ingresos ge-

nerales 541 000

..................

Esta seccidén abarca los ingresos derivados de la
venta de publicaciones de las Naciones Unidas y la de
material informativo, publicaciones de los organismos
especializados y otras publicaciones aceptadas en
consignacién o sobre una base andloga. El crédito
calculado para esta seccién de ingresos supone un
aumento de 166 000 délares con respecto al cdleulo
aprobado para 1962, y de 127 427 délares conrespecto
al ingreso real de 1961,

Ademds de los gastos anteriores con cargo a los
ingresos, los cdlculos de gastos previstos en otras
secciones incluyen créditos para sueldosyloscorres-
pondientes gastos comunes del persconal de plantilla
de las secciones de ventas de la Sede y Ginebra, para
los gastos de fabricaci6én de laspublicaciones destina~
das a la venta, y para agua, luz, calefaccin, etc., y
servicios de conservacidén de la Librerfa de la Sede.
Estos gastos se calculan en 303 400 délares, de modo
que el excedente de los ingresos derivadosdela venta
de publicaciones en relacidén con los gastos directa-
mente imputables a este concepto en 1963 se ha esti-
mado en 237 600 dblares, al paso que el cdlculo para
1962 fue de 101 600 délares.

En los cuadros 1 a 6 del anexo B del proyecto de
presupuesto de ingresos figuran detalles de los
cdleulos de esta seccin, con las cifras comparativas
correspondientes a 1962 y 1961.

Ingresos

El aumento de losingresos previstos sehabasado en
la experiencia de 1961 y en la de los primeros meses
de 1962. Como resultado de los intensos esfuerzos de
fomento de las ventas, se anticipa que las actividades
editoriales de las Naciones Unidas durante el restode
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(1962: $375 000 1961; $413 573)
1962 y en 1963 continuardin manteniéndose al mismo
elevado nivel. La experiencia de 1961, que fue el
primer afio de actividad directa de ventas de las
Naciones Unidas en los Estados Unidos de Amdérica,
sobrepasaron las previsiones iniciales; se estimaque
esta tendencia favorable en el volumen de las ventas

ha de continuar.

Gastos

El aumento de los gastos calculados con respecto a
los gastos reales de 1961 puede atribuirse principal-~
mente a la expansién de las actividades de fomento
tendientes a aumentar el volumen de las ventas, La
nueva escala de sueldos del personal del cuadro orgi-
nico, que entré en vigor el 19 de enero de 1962 y que
fue aprobada por la Asamblea General en su decimo-
sexto perfodo de sesiones, constituye otro factor que
influye en el aumento de los cdlculos.

Administracion

La venta de publicaciones es una actividad ordinaria
de la Secretarfa que cubre sus propios gastos y se
lleva a cabo con el propdsito de facilitar la difusion
general de las publicaciones de las Naciones Unidasy
del material informativo sobre la Organizacién. El
Servicio de Publicaciones, dependiente de los Servi-
cios de Conferencias, se encarga de todas las cues-
tiones concernientes a las operacionesya ladireccién
general, incluso la seccitn de ventas de Ginebra, En el
desempeiio de sus funciones, el Servicio de Publica-
ciones se basa en las orientaciones de la Junta de
Publicaciones. La administracién del programa de
venta de publicaciones es funcién de la Seccién de
Ventas del Servicio de Publicaciones de la Sede, La
seccién de ventas de Ginebra atiende los pedidos de
Europa, Africa, el Cercano Oriente, el Oriente Medio,
Australia y Nueva Zelandia,

Las publicaciones se venden por los conductos edi-
toriales normales: el servicio de distribuciénnacional,
las librerfas y las organizarionesno gubernamentales;
también se venden en la librerfa de la Sede de las
Naciones Unidas, que estd atendida por la Cooperativa
de las Naciones Unidas en virtud de un contrato de

administracién,



Seccién (ingresos) 6

Servicio de visitantes, comedor de delegados y cafeterfa

Seccibn (Ingresos) 6

Seccién lingresos) 6. Servicio de visitantes, comedor de delegados y cafeterla

$731 500 (1962: $675 000 1961: $804 156)
Visitas Tienda Total, Comedor
con gula, de articulos Tienda servicio de delegados
Sede de regalo de artfculos de visitantes y cafeterfa
y Ginebra de la Sede de recuerdo (capftulo I} (capitulo 1I) Total general
H $ $ $ $ §
INgreSos brutOS, v v v v v oo v v e vt v oo 785 000 642 000 560 000 1987 000 2 133 000 4120 000
Menos:
Costo de las ventas, descuentos, . . ... . 12 000 291 000 280 000 583 000 1 010 000 1593 000
Gastos con cargo a 108 ingresos ... ... 389 500 187 000 76 000 632 500 1 163 000 1 795 500
Suma acreditada a Ios ingresos generales . 383 500 184 000 204 000 771 500 (40 000) 731 500

Las partidas de esta seccién se presentan divididas
en dos capftulos, en los que se hace una distincién
entre los servicios al pdblico {capftulo I, Servicio de
visitantes) y los servicios que benefician en primer
lugar a las delegaciones y al personal (capftulo II,
Comedor de delegados y cafeterfa).

CAPITULO I
Sevyicio de visitantes. ... .... e 3771 500
1962 716 000
1961 810 595
Resumen de lag partidas:
$ $
Ventas brutas y otros ingresos . .. 1987 000
Menos:
Costo de los articulos vendidos;
descuentos y reembolgos..... 583 000
Gagtos con cargo a los ingresos . 632 500 1215 500
Suma acreditada a los ingresos ge-
nerales procedente delserviciode
visitantes ., ... .0 .. NN 771 500

Este capftulo incluye los ingresos obtenidos de las
visitas con gufa, de la Tienda de artfculosde regalo y
de la Tienda de artfculos de recuerdo en la Sede y de
las visitas con gufa en Ginebra.

Aparte de los gastos con cargo a los ingresos antes
mencionados, las secciones correspondientes del
presupuesto ordinario incluyen créditos para los
puestos de plantilla y los gastos comunes de personal
correspondientes al servicio de visitantes de la Sede
y Ginebra y cdlculos de los gastos extraordinarios
para agua, luz, calefaccién, conservacién y limpieza
imputables al Servicio de visitantes de la Sede y
Ginebra. El total de estos gastos adicionales se calcula
en 426 500 d6lares. Por lo tanto, €l excedente de los
ingresos sobre el total de los gastos que les son
imputables es de 345 000 d6lares, entanto que en 1962
fue de 310 800 d6lares. En los cuadrosl a 6 del anexo
C del proyecto de presupuesto de ingresos figuran
detalles de los cdlculos,

Partidas de ingresos y gastos

El cdlculo de los ingresos brutos de 1863 se ha
basado en la experiencia de 1961 y en la previsién de
un aumento sostenido del nimero de visitantes, hecho
que se hizo evidente ese afio y que ha de continuar en
1963. El mayor n@mero de personas que participa en
las giras ha obligado a contratar gufas y organiza-
doras de las visitas con jornada completa y parcial,
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lo cual supone un crédito algo mayor paraatender los
sueldos y salarios de las gufasy otros gastos conexos.
Esta partida incluye también la sumade18 000 délares
para la adquisicién de material de exhibiciény pedagé-
gico que se destinard a facilitar la instrucci6n de las
gufas, Con la ayuda de dicho material serd posible
atender separadamente a los distintos grupos devisi-
tantes, lo cual evitard la congestién en las salas de
los consejos durante los perfodos de mayor actividad
del afio.

El aumento de los gastos previstos para 19683 con
respecto a los de 1962 para el Servicio de Visitantes
de Ginebra se debe al personal supernumerario adi-
cional ocupado durante los perfodos estacionales de
mayor actividad, ast como alaspartidas especialesde
equipo requeridas por ese Servicio.

El servicio funciona todo el afio, los sietedfas de la
semana. En 1961 el servicio devisitas con gutas aten-
di6 a 1 032 586 visitantes en la Sede, en comparacién
con 910 472 en 1960,

Administracion

Las visitas con gufas en la Sede estdn a cargo del
Servicio de Visitantes, dependencia administrativa de
los Servicios de Informacién Pdblica, que también se
ocupan de las consultas del pdblico, facilitanmaterial
informativo y educativo a peticién de los interesados
y organizan conferencias y charlas informativas para
grupos de personas,

La Tienda de artfculos de regalo estd administrada
por la United Nations Cooperative, Inc., por contrata.
La Oficina de Servicios Generales.es la dependencia
administrativa encargada de velar por el cumplimiento
del contrato. El contratista sufraga todos los gastos
directos con cargo a los ingresos obtenidos. Una vez
deducidos los honorarios correspondientes a la gestién
administrativa, los ingresos netos que quedan se
abonan a las Naciones Unidas. Todo el personal ne-
cesario para atender la Tienda es empleado direc-
tamente por el contratista,

La Tienda de artfculos de recuerdo estd adminis-
trada bajo el mismo contrato, junto con los servicios
del comedor de delegados y de la cafeterfa, de con-
formidad con las instrucciones directas de la Oficina
de Servicios Generales.

El servicio de visitas con gufa en el Palaclo de 1as
Naciones depende de la Divisién de Administracién y
Conservacién de Edificios de la Oficina de Ginebra.



Seccidn (Ingresos) 6

Servicio de visitantes, comedor de delegados y cafeteria

Secclén (ingresos) 6

CAPITULOQO II

Comedoy de delegados y cafeteria . .... (840 000)
1962: (41 000)
1961: ( 6 439)
Resumen de las partidas:
¥ $
Ventas brutas y otros ingresos: ... 2 133 000
Menos:
Costo de los artfculos vendidos.. 1 010 000
Gastos con cargo a los ingresos . 1163 000 2 173 000
Suma acreditada a los ingresos ge-
nerales procedentes del comedor
de delegados y cafeterfa. ... ... (40 000)

Las partidas del comedor de delegadosy la cafeterfa,
segin se exponen en este capitulo, abarcan lo si-
guiente:

a) La cafeterfa y los mostradores de los distintos
pisos;

b} El comedor de delegados;

c) La venta de bebidas;

d) La venta de dulces, tabacos, novedades y otros
artfculos en el puesto de periédicos del cuarto piso;

e) La cafeterta de visitantes del edificiodela Asam-
blea General, y

1) Las mdquinas automdticas.

En el cuadro C-7 del anexo C del proyecto de pre-
supuesto de ingresos se dan detalles sobre los cargos
correspondientes a estos servicios.

la Tienda de articulos de recuerdo, situada en el
s6tano del edificio de la Asamblea General, que para
facilitar la presentacién presupuestaria figura en el
capitulo I de esta seccién bajo el epgrafe "Servicio de
visitantes", es administrada, junto con el comedor de
delegados y la cafeterfa, como actividad comprendida
en el mismo contrato. Por lo tanto, si bien los cdlcu-
los de este capftulo arrojan un déficit de 40 000 d6-
lares, la suma que se espera acreditar alos ingresos
por concepto de laactividadtotalen 1963 es de 164 000
délares, segin se indica en el cuadro de introduccién
a esta seccibn. Los ingresos, que en 1963 ascenderdn
segin se prevé a 164 000 d6lares, fueron calculados
en 115 000 délares para1962, entanto quelos ingresos
reales de 1961 ascendieron a 205 754 ddlares. Los
gastos adicionales para agua, luz, calefaccién y con-
servacion del comedor de delegadosy cafeterfayde la
Tienda de artfculos de recuerdo, consignados en las
correspondientes secciones de gastos del presupuesto,
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se calculan en 52 000 d6lares, o sea una suma igual a
la de 1962,

Muchas veces es preciso prolongar los horarios de
funcionamiento del comedor de delegados y de la
cafeterfa, lo cual ocasiona un apreciable gasto por
concepto de horas extraordinarias, que varfa entre
30 D00 y 45 000 d6lares anuales, segdn lafrecuenciay
la duracién de las reuniones celebradas fuera del
horario acostumbrado. Otros factores que influyen
sobre los resultados financieros de estaoperacidn son
la necesidad de prestar serviciolas veinticuatrohoras
del dfa durante todo el afio, y el servicio especial
durante los periodos de sesiones de la Asamblea
General,

Ingresos

El cdlculo de ingresos se ha basado en la experien~
cia de 1961 y en el supuesto de que el programa de
reuniones y el ndmero de representantes que asistirdn
a ellas se mantendrdn durante el afio 1963. En la si-
tuacidn actual, los ingresos del comedor de delegados
y de la cafeteria previstos en este capitulo se acercan
mucho a los gastos directos y, segin se observé
anteriormente, los ingresos de la actividad en su
totalidad, o0 sea incluyendo los de la Tienda de ar-
ticulos de recuerdo, dan un rendimiento neto una vez
descontados los gastos de agua, luz, calefaccidn, etc.,
y de servicios de conservacidn,

Gastos

El cdlculo de los gastos imputables a los ingresos
se ha basado en la experiencia de 1961, pero se ha
tenido en cuenta un aumento de 2 1/2%de los salarios
desde el 10 de agosto de 1961, yun nuevo aumento del
2%, que se hard efectivo el 10 de agosto de 1962, de
conformidad con las tasas locales de salarios, Los
costos de la gestién administrativa relacionada con
los suministros también acusan un aumento que oscila
por término medio entre el 1% y el 2%.

Administracion

La administracién de estos servicios, junto con la
de la Tienda de artlculos de recuerdos, estd a cargo
de un contratista de conformidad con instrucciones
directas de la Oficina de Servicios Generales, Todo el
personal necesario paraatender la Tienda es empleado
directamente por el contratista, Todos los gastos
directos son sufragados por el contratista con cargo
a los ingresos; el rendimiento neto que queda, una
vez deducidos los honorarios correspondientes a la
gestién administrativa, se abona a las Naciones
Unidas. La Organizacién proporciona el local, los
servicios de conservacién y el equipo permanente,
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ANEXO A. PRGYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESQS

Venta de sellos postales de las Naciones Unidas

CUADROQO A-1, VENTA DE SELLOS POSTALES DE LAS NACJONES UNIDAS

Cdlculo de ingresos y gastos para 1963 y cifras comparables
correspondientes a 1962 y 1961

1962 1961
1963 Cilculos Cifras
Céalculos aprobados efectivas
$ $ 3
Ventas brutas de sellos postales delas Naciones
Unidas « v v v e v ns 1 800 000 1 690 000 1810 764
Menos:
Pagos a la Oficina de Correos de los Estados
Unidos por el transporte de correspondencla
y la aplicacién de matasellos . . ... ..... 300 000 250 000 299 422
INBresos BrufOS. « v v v v v v e v v v oo s onnen 1 500 000 1 440 000 1511 342
Gastos con cargo a los ingresos
Personal supernumerario. . ... ......... 90 000 62 000 112 683
Horas extraordinarias y trabajo nocturno . . ., 18 000 18 000 18 127
Impresi6n de sellos postales. v ..oy oo v v, 50 000 42 000 54 810
Suministros y servicios diversos. .. ......, 14 000 g 000 11 513
Transporte y franqueo. . . . v v v oy v v v v 8 000 9 000 8 163
Equipo diverso, . .« v v v v vt e v e i n, 6 000 5000 3 330
Fomento de las ventas. ,....... e e 14 000 20 000 13 045
TOTAL de los gastos con cargo a los ingresos 200 000 165 000 221 871
SUMA ACREDITADA A L0OS INGRESOS GENE-
RALES . .. ittt it ie s en s aenta s 1 300 000 1275 000 1289 671
Qfraos gastos con cargo a diversas partidas de '
gastos
Sueldos y salarios del personal de plantilla &/, 229 400 221 600 194 379
Gastos comunes de personal. ... .. e 51 600 48 000 47 000V
Horas extraordinarias de los guardas en el
primer dia de emisgién de nuevos sellos , . , 800 800 800/
TOTAL de los gastos adicionales impu-
tados al presupuesto ordinario 281 800 270 400 242 179

a
=1 Para los detalles de la plantilla, véase el anexo I del proyecto de presupuesto de gastos.

b Célculos aprobados,
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Anexo B Venta de publicaciones Anexo B
ANEX0 B. PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS

Venta de publicaciones

CUADRO B~1, INGRESOS PROCEDENTES DE LA VENTA DE PUBLICACIONES POR 1.0S
AGENTES DE VENTA Y OTROS INGRESOS (SIN INCLUIR LA LIBRERIA DE LAS
NACIONES UNIDAS)

Estado de ingresos y gastos para 1963 y cifras comparables
correspondientes a 1962 y 1961

1962 1961
1963 C4lculos Cifras
C4lculos aprobados efectivas
$ $ $
Ventas brutas¥ y otros ingresos . ... ..eeeen.on 595 000 456 000 416 959
Menos:
Costo de las publicaciones vendidasY....,...... 33 000 21 000 25 567
DesCuentos & v v v o v ve v v ot m it it a s 9 000 7 400 6 202
Ingresos brutoS. « v o v o« et e e 553 000 427 600 385 190
Gastos con cargo a los ingresos
Personal supernumerario. . « v v c v vt v i v a 63 300 66 000 48 658
Horas extraordinarias. . v v o v v v e v v v unn o 4 000 3 800 1947
Transporte y franqueo., . . o u v v v v i v enonsaoe 47 300 34 000 38 495
Fomentode lasventas. . ..« v oo v v v venen oo 55 000 45 000 17 254

Suministros y servicios diversos, .. .......... 6 500 2 000 4 496
TOTAL de los gastos con cargo a los ingresos 176 300 150 800 110 850
SUMA ACREDITADA A LOS INGRESOS GENERALES. 376 700 276 800 274 340

Otros gastos con cargo al proyecto de presupuesto de
BaSIOSY | i e e e e e 299 400 269 400 246 198

2,
o Incluye las ventas una vez deducida la comisi6n que corresponde a los agentes de venta,

by Se reflere al costo del Amuario de las Naciones Unidas, a las partidas del fondo rotatorio y las parddas de en-
vlos en consignacién; el costo de los ejemplares destinados a la vemta de omas publicaciones de las Naclones Unidas
figura en las partidas del proyecto de presupuesto de gastos, cuyo costo calculado aparece en el cuadro B-6, partida
"Gastos de fabricacidn de las publicaciones de las Naciones Unidas destinadas s la venta®,

</ Le lista detallada figura en el cuadro B-6.

CUADRO B-2, CLASIFICACION DE LOS INGRESOS PROCEDENTES DE L.OS AGENTES
DE VENTA Y OTROS INGRESOS (SIN INCLUIR LA LIBRERIA DE LAS NACIONES

UNIDAS)
1961
1963 1962 Cifras
Célculos Cdlculos efectivas
$ $ $

Publicaciones de las Naciones Unidas y otros ingresos
Ventas brutas hechas por los agentes y otrosa/ ., . . 535 000 420 000 371 947

Menos:

Costo de las publicaciones vendidas® ,,...... 7 500 8 000 5911

DESCUBNEOS + v v v v e v v e 6 s e tn s s s 9 000 7 400 6 202
InEresos BIufoS v v v ve v i e v v i st ia e 518 500 404 600 359 834
Material de informacidng/

Ventas brutas. v v v ve i v i e s vttt e 60 000 36 000 45 012
Menos:

Costo del material vendido. « v v v v v v e v v o e v un 25 500 13 000 19 656
Ingresos briitos P 34 500 23 000 25 3566

TOTAL 553 000 427 600 385 190

Y Incluye las ventas una vez deducida la comisidn que corresponde a los agentes de venta.

by

b Se refiere nicamente al Anuario de las Naciones Unidas y a partidas de envios en consignacién.
</ Partidas de cardcter autoamortizable (fondo rotatorio).
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Anexo B Yenta de publicaciones

Anexo B

Anexo B (continuacién)

CUADRO B~-3, LIBRERIA DE LAS NACIONES UNIDAS

Estado de los ingresos y gastos para 1963 y cifras comparables

correspondientes a 1962 y 1961

1962 1961
1963 CAlculos Cifras
Ciélculos aprobados efectivas
§ $ )
Ventas brutaS. . v v v vvunn. N 425 000 336 000 362 193
Menos:
Costo de las publicaciones vendidas. ... ....... 157 200 147 800 137 528
Descuentos . ... vttt ittt nann 7 000 3 000 5 555
Ingresos DrutoS. v v v v v v vt v e it i e 260 800 180 200 219 110
Gastos con cargo a los ingresos
Sueldos. o v it e e e e e e e 80 000 70 000 69 483
Otros gastos .. u v v i vi st n e inennvnennss 16 500 12 000 10 394
Impuestos sobre 1a Némina. « v v v v v v v v v v v v 4 838
Gastos de servicios médicos y hospitalizacién, . . 820
Transporte y fTanquen. o v v v v v v e oo v anv v 170
Suministros diversos . ..v v v v e ereenns. . 4 566
TOTAL de los gastos con cargo a 1os ingresos 96 500 82 000 79 877
SUMA ACREDITADA A LOS INGRESOS GENERALES, 164 300 98 200 139 233
Otros gastos con cargo al proyecto de presupuesto de
gastos® ., ., ......... 4 000 4 000 9 000
2/ La lista detallada figura en el cuadro B-6,
CUADRO B-4. CLASIFICACION DE I1.0S INGRESOS DE LA
LIBRERIA DE LAS NACIONES UNIDAS
1962 1961
1963 Cidlculos Cifras
CA4lculos aprobados efectivas
$ $ $
Publicaciones de las Naciones Unidas y otros ingresos
Ventas brutas. . . . ...... 55 000 34 000 45 480
Menos:
Costo de las publicaciones vendidas®/ ........ 9 200 6 000 -
Descuentos « v v v v v v v ittt i s e e 2 750 3500 2 517
Ingresos brutos ...... 43 050 24 500 42 963
Materijal de informacidn ¥/
Ventas brutas 145 000 137 000 125 878
Menos:
Costo del material vendido. . v v v v v v v v v v v v o 35 000 52 000 39 278
DEsSCUENtOS + v vt w v v it e e e e 750 1200 596
INGresos BrutoS + v v v e v v e v i e e e sosanaeas 109 250 83 800 86 007
Artfculos en consignacién
Ventas brutas 225 000 165 000 190 834
Menos:
Costo de los artfculos vendidos. . v« v v v e v v vt s 113 000 89 800 98 252
Descuentos . v v h i i i e i s e e e 3500 3300 2 442
Ingresos brutOS + v v v v v e vt ei vttt en e . 108 500 71 900 90 140
TOTAL 260 800 180 200 219110

2/ se refiere dnicamente a los costos previstos de fabricaci6n; en 1961 se consigné una cantdad de 5 000 délares
por concepto de otros gastos con cargo al proyecto de presupuesto de gastos (véase cuadro B-6).

by

Partidas de cardcter autoamortizable (fondo rotatorio).
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Anexo B (continuacién)

CUADRO B-5. VENTA DE PUBLICACIONES
Estado consolidado de ingresos y gastos para 1963 y cifras comparables correspondientes a 1962 y 1961

Ingresos
procedentes Librerfa
de los de lag Tortal de los 1962 1961
agentes de venta Naciones célculos para Célculos Cifras
y owos ingreses  Unides 1963 aprobados . electivag
$ $ $ § 5
Ventas brutaS . . v v v v v v s s v m v v vn v N 595 000 425 000 1 020 000 792 000 779 152
Menos:
Costo de las publicaciones vendidas, ;... 33 000 157 200 190 200 168 800 163 095
Descuentos .o v v veimsor oo onss 9 000 7 000 16 000 15 400 11 757
Ingresos brutosS. . v v v v v o v v v e s e 553 000 260 800 813 800 607 800 604 300
Gastos con cargo a Jos Ingresos. « v v o v v v 176 300 96 500 272 800 232 800 190 727
SUMA ACREDITADA A L.0OS INGRESOS GE-
NERALES . . v v v v e ev vt i e s asnsas 376 700 164 300 541 000 375 000 413 573
Otros gastos con cargo al proyecto de pre~
supuesto de gastosd .. .. ... v usnn 299 400 4 000 303 400 273 400 255 198
a/

La lisia detallada figura en el cuadro B-6,

CUADRO B-6, ESTADO DE LOS GASTOS CON CARGO AL PROYECTO

DE PRESUPUESTO DE GASTOS

1961
1963 1962 Gastos
Célculos Célculos efectivosd/
$ $ H
Sueldos y salarios del personal de plantilla, Sede? . . 130 100 115 400 101 179
Gastos comunes de personel, Sede . . . .......... 31 000 20 000 19 100
Sueldos y salarios del personal de plantilla, Ginebra, 27 100 26 000 25 919
Gastos comunes de personal, Ginebra. ., . ... .... 5000 5 000 5 000
Gastos de fabricacién de las publicaciones de las Na-
ciones Unidas destinadas ala venta®, ......... 106 200 103 000 100 000
Agua, luz, calefacci6n, ete, y servicios de conserva-
cibnparala Librerfa. .. o . v v e v i it it cn e, 4 000 4 000 4 000
303 400 273 400 2565 198

a
g Representa los cdlculos aprobados, excepto los sueldes y salarios del personal de plantilla de la Sede y de Gi-

nebra, que son cifras efectivas.

En 1963 la plantilla estf compuesta del personal de la Seccibn de Ventas, Serviclos de Conferencias, conungasto
calculado de 99 100 d6lares (véanse los detalles en el anexo 11 del proyecto de presupuesto de gastos), y del personal
adicional asignado a la Oficina del Contralor (un oficial adjunto y cuatro puestos del cuadro de servicios generales)

con un gasto calculado en 31 000 délares.

< Costo calculado del papel, 1a Impresién y la encuadernacién de los ejemplares destinados a la venta. La cifra de
1961 incluye un gasto calculado de 5 D00 dblares en concepto de costo de publicaciones vendidas por la Librerfa de las
Naciones Unidas; en 1962 y en 1963 estos gastos se cargaron a los Ingresos de la Libreria,
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Anexo C Servicios de visitantes y de comedor de delegados, cafeterfa y servicios conexos Anexo C

ANEXO0 C. PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESQS

Servicios de visitantes y de comedor de delegados, cafeteria y servicios conexos

CUADRO C-1, SERVICIO DE VISITANTES, SEDE
Estado de ingresos y gastos para 1963 y cifras comparables correspondientes a 1962 y 1961

1962 1961
1963 Célculos Cifras
Cdleulos aprobados efectivas
1 $ $
Ingresos brutos por entradas para las visitas con gula 747 000 675 000 743 873
Menos:

Descuentos y reembolS0S . v 4 v v v vt e v v vt 12 060 10 000 10 810
Ingresos brutoS. . v v v v v vttt e s s s u e e 735 000 665 000 733 063
Gastos con cargo a los ingresos

Personal supernumerario. . ¢ c v v v v v v v 0 s sns 4 000 4 000 501

Horas extraordinarias y trabajo nocturno ., ...... 1 000 1000 477

Sueldos y salarios de guiasy vendedores de entradas 318 500 292 000 311 804

Trabajos de imprenta por contrata, . . .. ....... 8 000 4 000 1 807

Compra y conservacién de uniformes., .. ....... 11 000 8 000 8 761

Suministros y servicios diversoes, . . ... ... ... 5 000 5 000 3990

Formacién y exposiciones .. ... ..o ve v v s 18 000 - -

TOTAL de los gastos con carge a los ingresos 365 500 314 000 327 340
SUMA ACREDITADA A LOS INGRESOS GENERALES, 369 500 351 000 405 723

Otros gastos con cargo al proyecto de presupuesto
de gastos

1) Sueldos y salarios del personal de plantilla‘al . 189 500 182 700 147 527
ii) Gastos comunes de personal . ... e e e e v .. 45 250 39 000 36 700Y
iii) Agua, luz, calefaccién, etc., y servicios de con-
Servacifn, v isiiieaananesaaaar.. 165000 157 600 152 000%

TOTAL de otros gastos con cargo al presupuesto
ordinario 399 750 379 300 336 227

2/ para dealles sobre lo plantilla, véase el anexo I1 del proyecto de presupuesto de gastos: cuadro de los puestos
de plantilla.

Y calcutos aprobados.
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Anexo C

Anexo C (continuacién)

CUADROQ C-2. TIENDA DE ARTICULOS DE REGALQO DE LAS NACIONES UNIDAS

Estado de ingresos y gastos para 1963 y cifras comparables correspondientes a 1962 y 1961

1962 1961
1963 Célculos Cifras
Cédlculos aprobados efectivas
$ $ §
Ventas brufaS. .o o v v v v v e v v v s tn s nanana 640 000 638 000 630 415
Menos:

Costo de los artfculos vendidos. ..o v.vev... .. 281000 280 000 275 070%

Descuentos y reéembolS0S .. « ¢ v v vt s 0w e s v s 10 000 10 000 9 444
Mé4s:

Otros INgTesS0S. o v v v v v v s v v s e v ev e o . 2 000 2 000 567
Ingresos Bruf0S. v v v v v vt v o v v nnenan 351 000 350 000 346 468
Gastos con cargo a los ingresos

SueldoS y Salarios., . i v v v v v e ta et 116 500 112 000 115 839

Ofros gastos de explotaciSn ... .v v i v v 0uees 34 000 34 500 35 657

Impuestos sobre landmina. .. ... ovv v v v v w 6 221
Contribuciones a la Caja de Previsién . . ¢ ... 4 . 2 378
Seguro de hospitalizacidn. . .. ... o v v, 1299
Agigtenciamédica , ..o v vt ittt 210
Seguro de accidentes del trabajo, .......... 1114
Materiales para emMpacar. . v ... v v e v e oo 10 025
Materiales paTa MAFCAT . v v v vt v v v v v mosen 144
Articulos de papelerfa y oficina . . o0 o0 v n . 751
Publicidad, viaje y fomento de ventas, . . ..... . 101
Gastos diversos. oo vt st i e v e enin 1 256
Comprade equiPoe s v v e v o vu vt v onncennsas 2158
Gastos de administracién del contratista . .... . 10 000
Honararios por adminiStracion ., ... v. v v eaeens 16 500 16 500 16 259
TOTAL de los gastos con cargo a los ingresos 167 000 163 000 167 755
SUMA ACREDITADA A LOS INGRESOS GENERALES, 184 000 187 000 178 713
Otros gastos con cargo al proyecto de presupuesto

de gastos

Agua, luz, calefaccidn, etc, y servicios de conser-

VACION &ttt ettt it i e 3 000 3 000 3 000

2/ Cifra compuesta ¢n la forma siguiente:

Existencias al 10 de enerode 1961 . . ., ,

Compra de artfeuloS, v v vy vuv e s o

Menos;
Existencias al 31 de diciembre de 1960.

Costo de los articules vendidos , ., . , ,

CUADRO C-3. TIENDA DE ARTICULQS DE RECUERDQ, SEDE
Estado de Ingresos y gastos para 1963 y cifras comparables correspondientes a 1962 y 1961

1962 1961
1963 Célculos Cifras
Célculos aprobados efectvas
$ $ $
Ventas brutas .. o e v vi v v o v v s e unn . . 560 000 465 000 557 594
Menos:

Costo de los artfculos vendidos, o v v v v v w .. 280 000 238 000 274 376
Infresos bratos, .. o v ivv i i it i i e 280 000 227 000 283 218
Gastos con cargo a los ingresos

Sueldos y Salarios. o o v v v v e v i e e Ve 85 000 62 000 60 938

Otros gastos de explotacién . . ............ 9 000 7 000 8 087

Honorarios por administracidn .. ............ 2 000 2 000 2 000

TOTAL de log gastos con cargo a log ingresos 76 000 71 000 71 025
SUMA ACREDITADA A LOS INGRESOS GENERALES, 204 000 156 000 212 193
Otros gastos con cargo al proyecto de presupuesto

de gastos

Agua, luz, calefaccidn, etc., y servicios de conser—

VACION Lt e et s e 1500 1500 1500
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Anexo C (continuacién)
CUADRO C-4, SERVICIO DE VISITANTES, GINEBRA

Estado consolidado de ingresos y gastos para 1963 y cifras comparables correspondientes a 1962 y 1961

1962 1961
1963 Célculos Cifras
Cdlculos aprobados efectivas
$ $ $

Ingresos brutos por entradas para las vigitas con gufa, , 38 000 38 000 33 740

Gastos con cargoe a los ingresos

Personal supernumerario. . v v v v s v v e a0 20 000 14 000 19 185
Horas extraordinarias. . . ¢ o v v e v v v s v v v v nns 100 100 244
Suministros y servicios diversos. . -« v v v v v v v i w0 400 400 115
Equipo diverso. v v v v s vt vt v s nnnnosnsnns. 3 500 1500 450

TOTAL de los gastos con cargo a los ingresos 24 000 16 000 19 774
SUMA ACREDITADA A LOS INGRESOS GENERALES, . , 14 000 22 000 13 966

Otros gastos con cargo al proyecto de presupuesto de
gastos
Sueldos y salarios del personal de plantillay. ese e 18 150 17 400 16 972
Gastos comunes de personal, . v . v v v v e v e v v aen . 3 100 3 000 2 900

Agua, luz, calefaccidn, etc., y servicios de conser-
R Te) 17 1000 1000 1 000

TOTAL de otros gastos 22 250 21 400 20 872

4/ para deralles sobre la plantilla, véase la seccién 3 del proyecto de presupuesto de gastos, cuadro deles puestos
de plantilla.
Y caculos aprobados,

CUADRO C~5, SERVICIO DE VISITANTES
Estado de ingresos y gastos para 1963 y cifras comparables correspondientes a 1962 y 1961Y

Tienda de

articulos 1963

de regalo Total de
Servicio de de las Tienda de Serviclode  Servicios de 1961
visitantes Naciones articulas Total visitantes visitantes 1962 Clifras
de la Sede Unidas de recuerdo de la Sede de Ginebra Cdlculos Cdlculos efectivas

3 $ $ $ $ $ $ $
Ventas brutas y otrog ingresos . 747 000 6842 000 560 000 1943000 38000 1987000 1818000 1 965 189

Menos:
Costo de los articulos vendidos - 281 000 280 000 561 000 - 561 000 518 000 549 446

Descuentos y reembolsos. . . . 12 000 10 000 - 22 000 - 22 000 20 000 20 254
Ingresos brutos, ., .......... 735000 351000 280000 1366000 38000 1404000 1280000 12396 489
167 000 76 000 608 500 24 000 632 500 564 000 585 894

Gastos con cargo a los ingresos. 365 500

SUMA ACREDITADA A LOS IN-
GRESOS GENERALES...... 369500 184 000 204 000 757 500 14 000 771 500 716 000 810 595

Otros gastos con cargo al pro-
yecto de presupuesto de gas-
tos

Sueldos y salarios del perso—
nal de plantilla y otros gas-
tos comunes de personal
para el Servicio de visitan~

tes — Sede y Ginebra . ... 234 750 - - 234 750 21 250 256 000 242 100 204 099
Agua, luz, calefaccibn, ete.
y servicios de conservacién 165 (000 3 000 1500 169 500 1 000 170 500 183 100 157 500

TOTAL de otros gastos 399 750 3 000 1500 404 250 22 250 426 500 405 200 361 599

2/ E.ste cuadro incorpora las actividades que figuran en la seccién (Ingresos) 6, capirulo ] — Servicic de visitantes,
1) La lista detallada aparece en el cuadro C-6,
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Anexo C {continuacién)

CUADRO C-5. ESTADO DE LOS GASTOS CON CARGO AL PR

OYECTO DE PRESUPUESTO DE GASTOS

cofeterfa y servicios conexos

Anexo C

1962 1961
1963 Célculos Cifras a/
Célculos aprobados efectivas
$ $ $
Sueldos y salarios del personal de plantilla del Ser- .
vicio de visitantes, Sede ... v v cv i i s e 189 500 182 700 147 527
Gastos comunes de personal, Sede .. ... v e 45 250 39 000 36 700
Sueldos y salarios del personal de plantilla del Ser~
vicio de visitantes, Ginebra , . . oo v v va e 18 150 17 400 16 972
Gastos comunes de personal, Ginebra. .. ... ... 3 100 3 000 2 900
Agua, luz, calefaccibn, etc., y gerviciog de conserva-
¢ién, limpleza y 8.8CENS0TES o« + v v v e v v v o0 s oo 116 500 111 000 107 500
Otros desgastes y deterforos, . v v vvsevvvea e 8 000 8 000 8 000
Horas extraordinarias de guardas y personeal de re-
COPCION ., v v v v i s e s s 46 000 44 100 42 000
TOTAL 426 500 405 200 361 599

o Representa los célculos aprobados, excepto log sueldos y salarios del personal de plantilla de la Sede y Gine-

bra, que son cifras efectivas,

CUADRO C-7. COMEDOR DE DELEGADOS, CAFETERIA Y SERVICIOS CONEXOS, SEDE ¥
Estado de ingresos y gastos para 1963 y clfras comparables correspondientes a 1962 y 1961

1961
1963 1962 Cifras
Célculos Célculos efectivas
$ $ 3
Ventas brutas, . ... ovviivnannennens, 2 110 000 1 930 000 2 088 905
Menos;

Costo de los artfeulos vendidos , o o0 v v v W s 1 010 000 930 000 995 408
Mds:

OIroS INgIeS08 .. v v v v s v s v e n e e v e e 23 000 24 000 28 376
Ingresos BrufOS, v v v v v v vt en e vt s o nan 1123 000 1 024 000 1.119 875
Gastos con cargo a los ingresos

Sueldos y salarios

800 000

Otros gast()s de explotacién .. ........,. 310 000 ;gg ggg ;gé ggg

Conservgmén y renovacién de equipo , ... .. 35 000 20 000 27 682

Honorarios por administracién , ., ., ...... 18 000 18 000 18 000

TOTAL de los gastos con cargo a los ingresos 1163 000 1 0656 000 1126 314
INGRESOS ., .......

3 . (40 000) (41 000) (6 439)
Otras gastos con cargo al proyecto de presu-
puesfo de gastos
Agua, luz, qalefaccién, ete,, y servicios de
CONSBIVACION. vy v v v v vt s s e ine v e 50 500 50 500 19 500

o Este cuadro se refiere a la secclén (ingresos) 6, capfulo II,
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DONDE SE VENDEN LAS PUBLICACIONES DE

LAS NACIONES UNIDAS

AFRICA

CAMERUN: LIBRAIRIE DU PEUPLE AFRICAIN
La Gérante, B. P. 1197, Yaoundé,

ETIOPIA: INTERNATIONAL PRESS AGENCY
P. 0. Box 120, Addis-Abeba.

GHAMA: UNIVERSITY BOOKSHOP
University Coltege of Ghana, Legon, Accra.
MARRUECOS: CENTRE DE DIFFUSION
DOCUMENTAIRE DU B.E.P.l.

8, rue Michaux-Bellaire, Rabat.

REPUBLICA ARABE UNIDA: LIBRAIRIE
LA RENAISSANCE D'EGYPTE"

9 Sh. Adly Pasha, Le Caire.

SUDAFRICA: VAN SCHAIK'S BOOK

STORE (PTY.), LTD.

AMERICA DEL NORTE

CANADA: THE QUEEN'S PRINTER
Ditawa, Ontario.

ESTADOS UNIDOS DE AMERICA: SALES SECTION,

UNITED NATIONS, New York,

AMERICA LATINA
ARGENTINA: EDITORIAL SUDAMERICANA, S. A.
Alsina 500, Buencs Aires.

BOLIWVIA: LIBRERIA SELECCIONES
Casilla 972, La Paz.

BRASIL: LIVRARIA AGIR

Rua México 98.B, Caixa Postal 3291,

Rlo de Janelro,

CHILE:

EDITORIAL DEL PACIFICO

Ahumada 57, Santlago.

LIBRERIA IVENS

CasiHa 205, Santlago.

COLOMBIA: LIBRERIA BUCHHOLZ

Av. Jiménez de Quesada B.40, Bogota,
COSTA RICA: IMPRENTA Y LIBRERIA TREJOS
Apartado 1313, San José.

CUBA: LA CASA BELGA

O'Rellly 455, La Habana.

ECUADOR: LIBRERIA CIENTIFICA
Casilla 362, Guayaquil,

EL SALVADOR: MANUEL NAVAS Y CIA.
1a. Avenida Sur 37, San Salvador.
GUATEMALA: SOCIEDAD ECONOMICA.
FINANCIERA

6a Av. 14.33, Ciudad de Guatemala.
HAITI: LIBRAIRIE "A LA CARAVELLE"
Port-au-Prince,

HONDURAS: LIBRERIA PANAMERICANA
Tegucigalpa.

MEXICO: EDITORIAL HERMES, S. A,
ignacio Mariscal 41, México, D. F.
PANAMA: JOSE MENENDEZ

Agencia Internacional de Publicaciones,
Apartado 2052, Av. BA, Sur 21.58, Panam4.
PARAGUAY: AGENCIA DE LIBRERIAS
DE SALVADOR NIZZA

Calle Pte. Franco No, 39-43, Asuncidn,
PERU: LIBRER!A INTERNACIONAL
DEL PERU, 8. A,

Casilla 1417, Lima.

REPUBLICA DOMINICANA: LIBRERIA
DOMINICANA

Mercedes 49, Santo Domingo.

URUGUAY: REPRESENTACION DE EDITORIALES,

PROF. H. D'ELIA

Plaza Cagancha 1342, 1° piso, Montevideo,
VENEZUELA: LIBRERIA DEL ESTE

Av. Miranda, No, 52, Edf, Galipdn, Caracas,

ASIA

BIRMANIA: CURATOR, GOVT. BOOK DEPOT
Rangoon.

CAMBOYA: ENTREPRISE KHMERE

DE LIBRAIRIE

Imprimerie & Papeterie, S. 8 R. L., Phnom-Penh.
CEILAN: LAKE HOUSE BOOKSHOP

Assoc. Newspapers of Ceylon, P, O, Box 244,
Colombo,

CHINA:

THE WORLD BOOK COMPANY, LTD. )
99 Chung King Road, 1st Section, Taipeh, Taiwan.
THE COMMERCIAL PRESS, LTD.

211 Honan Road, Shanghal. .
COREA (REPUBLICA DE): EUL-YOO PUBLISHING
CO., LTD. -

5, 2-KA, Chongno, Seoul.

FILIPINAS: ALEMAR'S BOOK STORE

769 Rizal Avenue, Manila.

HONG KONG: THE SWINDON BOOK COMPANY
25 Nathan Road, ¥owloon.

INDIA:

ORIENT LONGMANS

Bombay, Calcutta, Hyderabad, Madras

y New Delhl.

OXFORD BOOK & STATIONERY COMPANY
Calcutta y New Delhi.

P. VARADACHARY & COMPANY

Madras.

INDONESIA: PEMBANGUNAN, LTD,

Gunung Sahari 84, Djakarta,

JAPON: MARUZEN COMPANY, LTD.

6 Tori-Nichome, Nihonbashi, Tokyo.

PAKISTAN:

THE PAKISTAN CO-OPERATIVE BOOK SOCIETY
Dacea, East Pakistan. )

PUBLISHERS UNITED, LTD.

Lahore.

THOMAS & THOMAS

Karachi.

SINGAPUR: THE CITY BOOK STORE, LTD.
Coliyer Quay.

TAILANDIA: PRAMUAN MIT, LTD.

55 Chakrawat Road, Wat Tuk, Bangkok.
VIET-NAM (REPUBLICA DE): LIBRAIRIE-
PAPETERIE XUAN THU

185, rue Tu-do, B, P. 283, Saigon.

EUROPA

ALEMANIA (REPUBLICA FEDERAL DE):
R. EISENSCHMIDT

Schwanthaler Str. 59, Frankfurt/Main,
ELWERT UND MEURER

Hauptstrasse 101, Berlin-Schéneberg.
ALEXANDER HORN

Spiegelgasse 9, Wiesbaden.

W. E. SAARBACH

Gertrudenstrasse 30, Kdin (1).

AUSTRIA:

GEROLD & COMPANY

Graben 31, Wien, 1.

8. WULLERSTORFF

Markus Sittikusstrasse 10, Salzburg.
BELGICA: AGENCE ET MESSAGERIES
DE LA PRESSE, S. A,

14.22, rue du Paersil, Bruxellas.
CHECOESLOVAQUIA: CESKOSLOVENSKY
SPISOVATEL

Nérodni Tfida 9, Praha 1.

DINAMARCA: EJNAR MUNKSGAARD, LTD,
Ngrregade 6, Kgbenhavn, K.

ESPANA:

LIBRERIA BOSCH

11 Ronda Universidad, Barcelona.
LIBRERIA MUNDI-PRENSA

Castellé 37, Madrid.

FINLANDIA: AKATEEMINEN KIRJAKAUPPA
2 Keskuskatu, Helsinki.

FRANCIA: EDITIONS A, PEDONE

13, rue Soufflot, Paris (V*).

GREGIA: LIBRAIRIE KAUFFMANN

28, rue du Stade, Athénes.

IRLANDA: STATIONERY OFFICE

Dublin, X
ISLANDIA: BOKAVERZLUN SIGFUSAR
EYMUNDSSONAR H. F.

Austurstraeti 18, Reykjavik.

ITALIA: LIBRERIA COMMISSIONARIA
SANSONI

Via Gino Capponi 26, Firenze,

y via D. A. Azuni 16/A, Roma.
LUXEMBURGO: LIBRAIRIE J. TRAUSCH-
SCHUMMER

Place du Théatre, Luxembourg.

NORUEGA: JOHAN GRUNDT TANUM
Karl Johansgate, 41, Oslo.

PAISES BAJOS: N.V. MARTINUS NIJHOFF
Lange Voorhout 9, 's-Gravenhage.
PORTUGAL: LIVRARIA RODRIGUES & CIA.
186 rua Aurea, Lisboa,

REINO UNIDO: H.M.STATIONERY OFFICE
P, 0. Box 569, London, S.E.1

(y HMSO en Belfast, Blrmingham, Bristol,
Cardiff, Edinburgh, Manchester).

SUECIA: C. E, FRITZE'S KUNGL. HOVBOK-
HANDEL A-B

Fredsgatan 2, Stockhoim,

SUIZA:

LIBRAIRIE PAYOT, S. A.

Lausanne, Genéve.

HANS RAUNHARDT

Kirchgasse 17, Zirich 1.

TURQUIA: LIBRAIRIE HACHETTE

469 Istiklal Caddesi, Beyoglu, Istanbul.
UNION DE REPUBLICAS SOCIALISTAS
SOVIETICAS:

MEZHDUNAROODNAYA KNYIGA
Smolenskaya Ploshchad, Moeskva,
YUGOESLAVIA:

CANKARJEVA ZALOZBA

Ljubljana, Slovenia,

DRZAVNO PREDUZECE

Jugosiovenska Kniiga, Terazije 27/11,
Beograd.

PROSVJETA

5, Trg Bratstva | Jedinstva, Zagreb.
PROSVETA PUBLISHING HOUSE
Import-Export Division, P. O. Box 559,
Terazije 16/1, Beograd.

OCEANIA

QU:TSALIA: MELBOURNE UNIVERSITY
RES!

369 Lonsdale Street, Metbourne, C.1.
NUEVA ZELANDIA: UNITED NATIONS
ASSOCIATION OF NEW ZEALAND

C. P. 0, 1011, Wellington.

ORIENTE MEDIO

IRAK: MACKENZIE'S BOOKSHOP
Baghdad.

ISRAEL: BLUMSTEIN'S BOOKSTORES
35 Allenby Rd, y 48 Nachlat Benjamin St.,
Tel Aviv.

JORDANIA: JOSEPH |. BAHOUS & CO.
Dar-ul-Kutub, Box 66, Amman.

LIBANO: KHAYAT'S COLLEGE BOOK
COOPERATIVE

92.94, rue Bliss, Beyrouth.

[6251}

Los pedidos o copsultas de aquellos palses donde aln no se venden las publicaciones de las Naciones Unidas deben dirigirse a: Seccién de Ventas, Naciones
Unidas, Nueva York (EE.UU. de A.); o Seccién de Ventas, Oficina de las Naciones Unidas, Palacio de [as Naciones, Ginebra (Suiza).

Litho in U.N.

Price: $U.S. 2.00; 14/~ stg.; Sw, fr, 8.50
(or equivalent in other currencies)
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