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           الجزء الأول    
      ٢٠١١                         الدورة العادية الأولى لعام     

  
  
  
  

                         المعقودة بمقر الأمم المتحدة    
      ٢٠١١       فبراير /    شباط    ١١     إلى  ٨            في الفترة من     



E/2011/34/Rev.1
E/ICEF/2011/7/Rev.1

 

11-55261 2 
 

              تنظيم الدورة  -    أولا   
  

     يته                                 البيان الافتتاحي للرئيس المنتهية ولا  -    ألف   
      ٢٠١٠                                                                                   أدلى ســعادة الــدكتور عبــد الكــلام عبــد المــؤمن رئــيس المجلــس التنفيــذي لعــام    -   ١

                                                                                                   ببيان الوداع، فشكر أعضاء المكتب والمجلس التنفيذي وأمانة اليونيـسيف وزميلـه الـسيد نجيـب                
                                                                                                      الرحمن، وزير الشؤون الاقتصادية في بعثة بنغلاديش لـدى الأمـم المتحـدة، لمـا أبـدوه مـن روح                    

                      وأوجـز بعـضا مـن        .                         عاما مثمرا للغايـة        ٢٠١٠                                          ، وما قدموه من مساعدة جعلت من عام                الزمالة
                                                                                                   الإنجــازات الرئيــسية الــتي حققهــا المجلــس التنفيــذي، ومــن بينــها اتخــاذ قــرارات حاسمــة وتحــسين  
                                                                                                 وثيقة البرنامج القطري المشترك لجمهورية تترانيا المتحـدة، والـدور الـذي أداه المجلـس التنفيـذي           

                                             وأشاد بالمديرة التنفيذية لما أبدتـه مـن          .                                            ية تعيين المدير التنفيذي الجديد لليونيسيف                 في تيسير عمل  
    .                                              مقدرة قيادية فائقة من حماس في العمل لصالح الأطفال

                                                                                               وذكر أنـه تم إحـراز تقـدم كـبير صـوب تحقيـق الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة وغيرهـا مـن                     -   ٢
                                              ل وكذلك الأهداف الوطنية، وأكد، في الوقـت                                                        الأهداف المتفق عليها دوليا فيما يتعلق بالأطفا      

       وقـال    .                                                                                                 نفسه، أن العديد من التحديات العالمية يمكـن أن تعـوق تنفيـذ تلـك الأهـداف بالكامـل                  
                                                                                                        إنه، في ظـل هـذه الخلفيـة، رحـب المجلـس التنفيـذي ترحيبـا شـديدا بتجديـد التركيـز علـى نهـج                  

                                          ضرين على اسـتخدام مـا لـديهم مـن                          وحث الرئيس الحا    .                                       الإنصاف بمبادرة من المديرية التنفيذية    
                                      الوعود الـتي قطعهـا علـى نفـسه                                                                                  قوة تأثير دعما لنـهج الإنـصاف بحيـث يتـسنى للعـالم أن يفـي ب ـ                

    .           وما بعده    ٢٠١٥                              يتعلق بالأطفال في موعدها، في عام      فيما
  

                                 انتخاب أعضاء مكتب المجلس التنفيذي  -    باء   
                                         لممثلة الدائمة لسلوفينيا لـدى الأمـم                                                         انتخب المجلس التنفيذي السيدة سانيا ستيغليتش، ا        -   ٣

                                                                                                       المتحــدة رئيــسا لــه؛ والــسيد دفــع االله الحــاج علــي عثمــان، الممثــل الــدائم للــسودان لــدى الأمــم 
                                                                                                             المتحدة والسيد بيتر فان دير فليت الوزير المفوض للبعثـة الدائمـة لهولنـدا لـدى الأمـم المتحـدة؛                    

                                         ائمة لأنتيغوا وبربودا لدى الأمـم المتحـدة                                                   والسيدة جيليان جوزيف السكرتيرة الأولى بالبعثة الد  
    .                                                                                  والسيدة غرات ويردانينغتياس السكرتيرة الأولى للبعثة الدائمة لإندونيسيا لدى الأمم المتحدة

  
                                             البيانان الافتتاحيان للرئيسة والمدير التنفيذي  -    جيم   

                 فيهـا إنـه                                بملاحظات افتتاحية قالـت        ٢٠١١                                            أدلت رئيسة المجلس التنفيذي المنتخبة لعام         -   ٤
                                         وأضـافت أنهـا سـتعمل جاهـدة علـى            .                                                     لشرف عظيم لبلدها ولها شخصيا أن تتولى هذا المنصب        

                                                                                                    أن تــسود فتــرة رئاســتها روح الانفتــاح والــشفافية والعمــل البنــاء بمــا يــسهم في تحــسين وضــع    
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                                                                         وشكرت الرئيس المنتهية ولايته على ما أبـداه مـن مقـدرة قياديـة                .                            الأطفال في جميع أنحاء العالم    
                                                  لالتزامه بأهداف اليونيسيف ورحبـت، بأعـضاء            ٢٠١٠                                حكمة، وأزجت الشكر لمكتب عام       و

                                                                              وأعربت عن امتنانها للمدير التنفيذي لليونيسيف لما يتحلى به مـن نفـاذ               .        الجدد     ٢٠١١      مكتب  
    .                                                                بصيرة ومقدرة قيادية لا سيما في مجال الدعوة إلى التركيز على نهج الإنصاف

ــز علــى هــذ   -   ٥                                                             ا النــهج أمــر ضــروري للتعجيــل بالتقــدم صــوب تحقيــق                                    وقالــت إن التركي
                                                                                            الأهداف الإنمائية للألفية، فتحقيق تلك الأهداف جنبا إلى جنب مع إعمال حقوق الطفل أمـر               

                                     ولقـد قطعـت أشـواط طويلـة ولكـن        .                                                     له أهمية قصوى وإن كان لا يـزال يـشكل تحـديا جـسيما     
                                         بـذل مزيـد مـن الجهـد لكفالـة بقـاء                                                                             التقدم كان متباينـا في منـاطق كـثيرة، ومـا زال مـن المـتعين               

    .                                           الطفل وتمتعه بالصحة لا سيما في الظروف العصيبة
                                                                                                وأضافت قائلة إن التحدي الرئيـسي هـو زيـادة تحـسين نوعيـة عمـل اليونيـسيف وقـوة                      -   ٦

                                                                                          تأثيره بحيث تصبح اليونيسيف منظمة أقوى تسعى بقدر أكبر إلى ضمان مزيد من الفعاليـة مـن           
                                                                       ومـضت قائلـة إن الـشراكات بجميـع أنواعهـا سـيكون لهـا دور                  .        نتـائج                          حيث التكلفة وتحقيـق ال    

ــيقين     ــائج في هــذه الأوقــات الــتي يــسودها عــدم ال                    وذكــرت أن المجلــس    .                                                                             رئيــسي في تحقيــق النت
                                                                                                             التنفيــذي يــشكل منــبرا ممتــازا لمعالجــة الفقــر بأبعــاده المتعــددة وآثارهــا علــى التنميــة المــستدامة،   

                                                              علــى التخفيــف مــن أثــر الكــوارث علــى أكثــر الفئــات                                        وللنــهوض بمبــادرات عمليــة للمــساعدة
                                                               وقالـت إن المبـادرات الـوارد بيانهـا في بنـود جـدول أعمـال          .                                      ضعفا، لا سـيما الأطفـال والنـساء       

                                الــشفافية في اســتخدام الأمــوال                                                                هــذه الــدورة ستــسهم في ضــمان اتــساق عمــل الأمــم المتحــدة و
                                    لمي لمكافحة الإيدز والسل والملاريـا                                                           يعزز الشراكات ولا سيما الشراكات مع الصندوق العا          مما

    .                                                                               والدور القيادي الذي تضطلع به اليونيسيف على الصعيد العالمي باعتبارها نصيرا للأطفال
                                                                                             وتوجه المدير التنفيـذي، في بيانـه الافتتـاحي، بالـشكر إلى الـرئيس المنتهيـة ولايتـه علـى             -   ٧

ــة وإلى أعــضاء المكتــب و     ــداه مــن مقــدرة قيادي ــا أب ــه وم ــة م ــ                                                                       تفاني     دتهم                                  المجلــس التنفيــذي المنتهي
    .                                         وهنأ الرئيسة الجديدة ونواب الرئيس ورحب بهم  .                     قدموه من خدمات جليلة   لما
                                                                     كانت بالنسبة للأطفـال واليونيـسيف سـنة حرجـة حيـث زادت                  ٢٠١٠               وقال إن سنة      -   ٨

                                وأبلـغ دليـل علـى الأهميـة          .                                                                           المنظمة من تركيزها المعهود علـى الوصـول إلى أكثـر الفئـات ضـعفا              
                                                                                                         الملحة التي يتسم بها مجال التركيز هـذا هـو حالـة الأطفـال المحـرومين في حـالات الطـوارئ الـتي                       

                                       ففي حـالات الطـوارئ والأزمـات يتعـرض       .                                               شهدتها هايتي وباكستان وأماكن أخرى من العالم      
                                                                                            الأطفال بقدر أكبر لمخاطر الاستغلال والانتهاك، واليونيسيف لا تكل عن الـدعوة بإلحـاح إلى               

    .                                                   لجميع على اتفاقية حقوق الطفل وبروتوكوليها الاختيارين       تصديق ا



E/2011/34/Rev.1
E/ICEF/2011/7/Rev.1

 

11-55261 4 
 

                                                                                                وأضاف قائلا إن السنة الماضية حملت إلينـا، أيـضا، في سـياق الـسعي مـن أجـل تحقيـق                       -   ٩
                                                                                                      الأهداف الإنمائية للألفية، شواهد جديدة على اتـساع الفجـوة بـين الأطفـال الأثريـاء والفقـراء                  

                                                         أنـه، علـى النقـيض ممـا هـو شـائع، يمثـل التركيـز                      وأوضح كيف     .                            على نحو يبعث على الانزعاج    
                                                                                                  على أكثر فئات المجتمع فقرا وضعفا سبيلا لتحقيق تلك الأهداف، أسرع وأوفـر وأكثـر قابليـة                 

                                                                     ويستمد هذا الاستنتاج مـن النمـوذج الـذي وضـعته اليونيـسيف               .                            للاستدامة عما عداه من نهج    
ــ ”                                          وأفـــادت عنـــه في الدراســـة المعنونـــة                 اليونيـــسيف،  (  “            ق الأهـــداف                            تـــضييق الفجـــوات لتحقيـ

                                                                                               فالنتائج المترتبة على هذا النهج أبعد أثـرا لـيس في مجـال الـصحة فحـسب بـل وأيـضا                     ).     ٢٠١٠
    .                                             في مجالات التعليم وحماية الطفل والمساواة بين الجنسين

                                               ، تـسعى اليونيـسيف جاهـدة إلى إقامـة نظـم           ٢٠١٥                                          ومضى قائلا إنـه مـع اقتـراب عـام             -    ١٠
                             وأوجـز المـدير التنفيـذي        .                                                ية للألفية وتعمل في هذا الصدد مع الـشركاء                             لتحقيق الأهداف الإنمائ  

                                        اليونيـــسيف علـــى الوفـــاء تمامـــا                            مـــن شـــأنها أن تـــساعد    ٢٠١١                                   أربعـــة أهـــداف عريـــضة لعـــام 
                                                                                                       تعهدت به من اتباع نهج الإنـصاف وتحقيـق نتـائج لـصالح أكثـر أطفـال العـالم ضـعفا وهـذه                          بما

                    أن تـصبح شـريكا       )  ب (                                 دعم الـلازم لنـهج الإنـصاف؛                                 اغتنام الفرصة لبناء ال     )  أ   : (          الأهداف هي 
             تفعيــل نهــج   )  ج (                                                                                أقــوى وتكــون في صــدارة الجهــود الراميــة إلى تحقيــق اتــساق الأمــم المتحــدة؛   

    .                                         تحسين كفاءة المنظمة وممارساتها الإدارية داخليا  )  د (                               الإنصاف على نطاق المنظمة بأسرها؛ 
     في   ٧                     بنـسبة تنـاهز          ٢٠١١             ا في عـام                                                               وأفاد بـأن اليونيـسيف تتوقـع أن تـنخفض إيراداته ـ            -    ١١

                                                                                                    المائة مما يشمل انخفاضا طفيفا في الإيرادات عموما بالقيم الحقيقية وانخفاضـا في الإيـرادات مـن                 
                                                                                                                  موارد الميزانيـة العاديـة، وأكـد أن اليونيـسيف سـتحتاج مزيـدا مـن المـوارد الأساسـية مـن أجـل                        

                                      ة سـتنظر أيـضا في تقلـيص التكـاليف                      وقـال إن المنظم ـ   .                                             تحقيق نتـائج تعـود بـالنفع علـى الأطفـال      
    .                وزيادة الفعالية

                                                                                                 وقــال إنــه لكــي تحــرز اليونيــسيف نتــائج تعــود بــالنفع علــى الأطفــال لا بــد مــن زيــادة    -    ١٢
                                                                                      واختتم بيانـه قـائلا إنـه لمـس في كـل مـن البلـدان الـتي زارهـا هـذا                        .                         التركيز على نهج الإنصاف   

                                               لـدليل علـى الفـارق الـذي يمكـن أن يحدثـه                                                 بلدا وفي كـل مجتمـع محلـي زاره ا            ١٨               العام وعددها   
    .                        نهج الإنصاف في حياة الأطفال

  
                   إقرار جدول الأعمال  -    دال   

ــا        -    ١٣ ــيم أعمالهـ ــزمني وتنظـ ــدولها الـ ــدورة وجـ ــال الـ ــدول أعمـ ــذي جـ ــر المجلـــس التنفيـ                                                                                                   أقـ
) E/ICEF/2011/1 .(     
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              تم اسـتلام                                                                      من النظام الداخلي، أفـاد أمـين المجلـس التنفيـذي بأنـه              ٢-  ٥٠               ووفقا للمادة     -    ١٤
            منظمـات    ٤                                                                         وفدا مراقبا، بينها وفد هيئة من هيئات الأمم المتحـدة، ووفـود                ٣٣              وثائق تفويض   

   .                     لجان وطنية لليونيسيف ٥                     منظمات غير حكومية و  ٥               حكومية دولية و 
  

                      مداولات المجلس التنفيذي  -      ثانيا   
   ) ٣      البند  (                                                التقرير السنوي المقدم إلى المجلس الاقتصادي والاجتماعي   -    ألف   

ــدم إلى المجلـــس      -    ١٥ ــر الـــسنوي المقـ ــسياسات والممارســـات التقريـ ــعبة الـ ــدير شـ                                                                                             عـــرض مـ
                                           وأكــــد المــــدير أن التقريــــر يعــــرض    ). E/2011/6-E/ICEF/2011/3 (                           الاقتــــصادي والاجتمــــاعي 

                       المتعلق بالاسـتعراض       ٢٠٨ /  ٦٢                                                                  الأنشطة التي تضطلع بها اليونيسيف تنفيذا لقرار الجمعية العامة          
                                                                                   ثـلاث سـنوات لـسياسة الأنـشطة التنفيذيـة الـتي تـضطلع بهـا منظومـة                                            الشامل الذي يجـري كـل     

                                                                                وقـد أعـد التقريـر بالتعـاون مـع برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي                    .                               الأمم المتحدة من أجل التنمية    
    .                          وصندوق الأمم المتحدة للسكان

                                                                     وأشادت وفـود عديـدة بـه لكونـه يزخـر بالمعلومـات ويتـسم                 .                        ورحبت الوفود بالتقرير    -    ١٦
                                                                    وقد حظيت بالتقـدير بـصورة خاصـة المتابعـة الملموسـة الـتي                .                                 بغة تحليلية ويركز على النتائج      بص

                                                                                             أجرتها اليونيسيف لتوصيات الاستعراض الشامل للـسياسات الـذي يجـري كـل ثـلاث سـنوات                 
ــة إلى تحــسين كفــاءة       ٢٠٠٨                                                  مــن خــلال خطــة عمــل هــذا الاســتعراض لعــام                                             ، والجهــود الرامي

    .                 المنظمة وفعاليتها
                                                                                            وأبــدت الوفــود بحمــاس تركيــز اليونيــسيف علــى نهــج الإنــصاف، باعتبــاره أمــرا هامــا     -    ١٧

                                     وارتئـي أن ذلـك النـهج الـذي           .                                                              للغاية في سياق التراجع الاقتصادي العالمي والأزمات الإنسانية       
                                                                                     نه يـشكل ضـرورة عمليـة وأخلاقيـة واسـتراتيجية، نهـج بـالغ الأهميـة مـن                    إ                       قال عنه أحد الوفود     
                                                                                        الإنمائيـة للألفيـة وغيرهـا مـن الأهـداف الوطنيـة والأهـداف المتفـق عليهـا                                      أجل تحقيق الأهـداف   

                                                                   وأوصــى عــدد مــن المــتكلمين بــأن تقــوم صــناديق الأمــم المتحــدة   .                                 دوليـا في مــا يتعلــق بالأطفــال 
                                                                                             وبرامجها ووكالاتها المتخصصة الأخرى باعتماد هذا النهج في إطار اتساق عمل الأمـم المتحـدة               

    .                ونهج توحيد الأداء
                                                                                           وأثنــت الوفــود علــى اليونيــسيف لزيــادة تركيزهــا علــى الــشراكات الاســتراتيجية علــى   -    ١٨

                                                                   وأشير بوجـه خـاص إلى أهميـة الـشراكات مـع وكـالات الأمـم                  .                             الصعد العالمي والوطني والمحلي   
                                                                                             المتحدة الأخرى في مجال تعزيز الاتـساق علـى نطـاق منظومـة الأمـم المتحـدة، ومـع مؤسـسات              

                                                                   نك الدولي، ومع الصندوق العالمي لمكافحة الإيـدز والـسل والملاريـا،                                 بريتون وودز، وخاصة الب   
                                       وذكـــرت بعـــض الوفـــود أن إقامـــة    .                                                              ومـــع المـــصارف الإنمائيـــة الإقليميـــة ومتعـــددة الأطـــراف 



E/2011/34/Rev.1
E/ICEF/2011/7/Rev.1

 

11-55261 6 
 

                                                                                                الشراكات على جميع المستويات يمكن أن تسهم بـشكل كـبير في تعزيـز الـنظم وبنـاء المهـارات                
ُ                                              وشُـجعت اليونيـسيف علـى مواصـلة إدمـاج            .      لأطفال                                        اللازمة لتوفير خدمات متكاملة وشاملة ل       

                                                                                                   مبادراتها في مجال الحد مـن أخطـار الكـوارث واسـتجابتها لـتغير المنـاخ في مبـادرات الوكـالات                
                                                                                                  الأخـرى التابعـة للأمــم المتحـدة واســتجاباتها، ولا سـيما مـن خــلال إطـار عمــل الأمـم المتحــدة        

  في                                         المــستفادة مــن مبــادرة توحيــد الأداء                                      واقتــرح أيــضا النظــر في الــدروس    .                     للمــساعدة الإنمائيــة
ــة التخطــيط المتكامــل للبعثــات       مــا   ُ                                             وطُلــب إلى اليونيــسيف أن تتنــاول في التقريــر    .                                                 يتعلــق بعملي

 ـــ  ــها مـ                                  ع منظمــــات المجتمــــع المــــدني                                                                                الــــسنوي المقبــــل الخطــــوات الــــتي اتخــــذتها لتعزيــــز عملــ
    .     الخاص        والقطاع

                                           يـة إلى كفالـة اتـساق العمـل في الأمـم                                                        وأشيد باليونيسيف لدعمها الثابت للجهود الرام       -    ١٩
                                                                وقـال أحـد الوفـود إنـه علـى الـرغم مـن الإنجـازات                  .                                                المتحدة ودورهـا القيـادي في تلـك الوفـود         

                                                                                                    المتحققــة في هــذا المجــال، ثمــة حاجــة ملحــة إلى تحــسين وتــسريع وتــيرة التقــدم، علــى الــصعيد      
                  ات الـتي تعتـرض                                       وسـئلت اليونيـسيف عـن المعيق ـ        .                                                    القطري وعلـى صـعيد المقـر علـى حـد سـواء            

                                  ، وفي نظـامي المنـسقين المقـيمين                                                                              تحقيق هذه الغايـة وعـن سـير العمـل في مجـالي الإدارة والمـساءلة               
                                                               وسأل أحد الوفود عن الجهود المبذولة والتحديات المطروحـة في            .  “                       تدابير الحماية الوظيفية   ”  و

          ؤال عـن                      وطـرح أيـضا س ـ      .                          علـى الـصعيد القطـري       ‘                           توحيـد شـكل التقـارير      ’                     مجال تحقيق مبـادرة     
ــة      ــة والجماعي ــة التحــديات الــتي تنتظــر اليونيــسيف في مجــال الإســهام في الاســتجابة العملي                                                                                                     ماهي

    .                                                                      لمنظومة الأمم المتحدة وعن تنفيذ الاتفاقات المالية للأمم المتحدة والبنك الدولي
                                                                                            وأيد أحد الوفود التزام اليونيسيف باتساق العمل في الأمم المتحـدة، وذكـر في الوقـت                  -    ٢٠
  .                                                                                           ه أن ذلــك ينبغــي أن يتخطــى مبــادرة توحيــد الأداء ومواءمــة ممارســات تــسيير الأعمــال        نفــس

                                   ة مـسائل برنامجيـة والـتي جـرت في                                                                  ورحب الوفد بوجـه خـاص بالمناقـشات المثمـرة المتعلقـة بعـد       
                                                                  في الاجتماع المشترك للمجـالس التنفيذيـة لبرنـامج الأمـم المتحـدة          ٢٠١١      فبراير  /       شباط  ٧   و    ٤

ــائي ــندوق الأ /         الإنمـ ــسكان             صـ ــم المتحـــدة للـ ــشاريع،      /                           مـ ــدمات المـ ــدة لخـ ــب الأمـــم المتحـ                                                    مكتـ
              هيئــة الأمــم  (                                                                                    واليونيــسيف، وكيــان الأمــم المتحــدة المعــني بالمــساواة بــين الجنــسين وتمكــين المــرأة 

                                                         ووجهت بعض الوفـود كلمـة تحـذير بـشأن المواءمـة،              .                        وبرنامج الأغذية العالمي    )               المتحدة للمرأة 
                                                                        تفرض نموذجـا واحـدا علـى جميـع البلـدان وينبغـي، بـدلا مـن                                                    حيث قالت إن العملية ينبغي ألا       

   .                                             ذلك، أن تأخذ في الاعتبار سياق كل بلد من البلدان
       وقــال   .                                                                                     وجــرى التركيــز بقــوة علــى أهميــة العمــل مــع الــشركاء في مجــال بنــاء القــدرات  -    ٢١

    ال،                                                                                             المتكلمــون إن ذلــك يتــسم بالأهميــة البالغــة في مجــالات تــوفير خــدمات عاليــة الجــودة للأطفــ
                                                                                              والوقايــة والاســتجابة والانتقــال في ســياق حــالات الطــوارئ، وكــذلك في مجــالي بنــاء الــسلام،  



E/2011/34/Rev.1 
E/ICEF/2011/7/Rev.1 
 

7 11-55261 
 

                                                                   وشجع أحد الوفود اليونيـسيف علـى أخـذ زمـام المبـادرة في                .                              وتحسين عمليات الرصد والتقييم   
                                                                                               مجال توسيع نطاق التدريب في ما يتعلق بالاستعداد لحالات الطوارئ والتصدي لهـا، مـع إيـلاء                

                                                           وأعـرب وفـد آخـر عـن تقـديره للنـهج التـشاركي                .                                         خاص للتعلـيم في منـاطق الكـوارث              اهتمام
                                                                                                   المتعدد المستويات الذي تتبعـه اليونيـسيف في مجـال بنـاء القـدرات، مـشيرا إلى أن هـذا يتماشـى             

    .                                مع نهج الأمن البشري في مجال التنمية
                 وفي هذا الـصدد      .     اقشة                                                            وشكلت المساواة بين الجنسين محورا رئيسيا آخرا من محاور المن           -    ٢٢

ــع        ــساواة بــين الجنــسين في جمي ــة إلى إدمــاج الم ــسيف لجهودهــا الرامي ــود علــى اليوني                                                                                                      أثنــت الوف
                                         وطلبـت الوفـود مزيـدا مـن المعلومـات        .                                                     أعمالها، بما في ذلك في عمليات تعيين وتقييم المـوظفين       

ــس        ــين الجن ــساواة ب ــق الم ــة الاســتراتيجية لتحقي ــذ خطــة العمــل ذات الأولوي ــرة                                                                                             عــن تنفي            ين للفت
                                                                        ، وعن تطبيق مؤشر المساواة بين الجنسين في تتبـع الاعتمـادات المخصـصة مـن            ٢٠١٢-    ٢٠١٠

                            وطلـب أحـد الوفـود أن         .                                                                             أموال البرامج للمسائل الجنسانية والمبالغ المنفقة منـها في هـذا الـصدد            
       بـين                                                                                                       تقوم اليونيسيف بزيادة الجهـود المبذولـة في مجـال الإبـلاغ عـن نتـائج تطبيـق مبـدأ المـساواة                 

       وأثـني    .                                                                                         الجنسين، ولا سيما على الصعيد القطـري، وجمـع بيانـات مـصنفة حـسب نـوع الجـنس                  
                                                                                         أيضا على المنظمة للمساهمات التي قدمتها في اجتماعات عالمية رئيسية في مجـال تعزيـز المـساواة       

ــال     ــاه الأطفـ ــال رفـ ــع مـــساهماتها في مجـ ــا إلى جنـــب مـ ــذه   .                                                                                  بـــين الجنـــسين، جنبـ                  وتـــضمنت هـ
  .                                                                                 اعــات الجمعيــة العامــة ومجموعــة العــشرين والمــؤتمرات المتعلقــة بــتغير المنــاخ                 الاجتماعــات اجتم

                                                                                               وشجعت اليونيسيف على العمل بشكل وثيق مع هيئة الأمم المتحدة للمرأة وتقديم تقريـر عـن                
    .            هذا التعاون

                                                                                             وأثنت الوفود على اليونيـسيف لعملـها في العديـد مـن المجـالات الأخـرى المـذكورة في                     -    ٢٣
                                                                                           تضمن هذه المجـالات تقـديم المـساعدة إلى باكـستان في حالـة الطـوارئ الـتي شـهدتها                      وت  .        التقرير

                  الأطفــال حــديثي   /                                                                       وغيرهــا مــن حــالات الأزمــات، وفي مجــالات صــحة الأمهــات والأطفــال       
ــشرية    ــة الب ــيروس نقــص المناع ــولادة، وف ــال،     /                                             ال ــة لاحتياجــات الأطف ــدارس المراعي ــدز، والم                                                      الإي

           وبالإضـافة    .        الإيـدز  /                                     في ما يتعلق بفيروس نقص المناعة البـشرية                                 والتعاون فيما بين بلدان الجنوب    
                                                                                                        إلى ذلك، أشيد باليونيسيف لإعدادها للاجتمـاع العـام الرفيـع المـستوى للجمعيـة العامـة المعـني                  

    .                       بدرجة عالية من الجودة    ٢٠١٠                             بالأهداف الإنمائية للألفية في عام 
                                       ليونيسيف، بمـا في ذلـك في المـوارد                                                           وأعربت الوفود عن قلقها إزاء الانخفاض في دخل ا          -    ٢٤

                                                                                 ، وعبرت في الوقت نفسه عـن الارتيـاح إزاء الارتفـاع في الـدخل الآتي مـن                   )       العادية (         الأساسية  
ــة وصــناديق مواضــيعية     ــة دولي ــصادر حكومي ــادة        .                                                  م ــى زي ــة عل ــات المانح ــود الجه ــت الوف                                                    وحث

                             ن أجـل تمكـين اليونيـسيف                                                      وقالت إن هذه المـوارد بالغـة الأهميـة م ـ           .                            مساهماتها في الموارد العادية   
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                                                                                                      من الاستجابة بمرونة للسياقات المتغيرة وتحقيـق نتـائج لمـصلحة الأطفـال، وخاصـة الأكثـر فقـرا                   
    .                             منهم، من خلال اتباع نهج الإنصاف

                        وشملــت هــذه المقترحــات   .                                                             وقــدمت عــدة مقترحــات مــن أجــل زيــادة تحــسين التقريــر    -    ٢٥
             وطلــب أحــد   .                                   غ المنــتظم عــن نتــائج التنميــة                                                        التوصــية بتعزيــز تقيــيم الــدروس المــستفادة والإبــلا 

                                                                                                 الوفود أن يعكس التقرير على نحو أفضل الـدور الهـام الـذي تـضطلع بـه اليونيـسيف في البلـدان           
          واستفـسر    .                                                                                            ذات الدخل المتوسط والجهود الـتي تبـذلها اليونيـسيف للحـد مـن النفقـات الإداريـة                 

  .                                     زيـادة كفـاءة مكاتـب اليونيـسيف                   المتعلـق ب     ١٧ /    ٢٠١٠                     المجلس التنفيـذي         قرار                  الوفد عن تنفيذ    
                                                                                           وطلب وفد آخر معلومات عن الكيفية التي تخطط بها اليونيسيف لدعم التخطـيط في مـا يتعلـق            
                                                                                                باستعادة القدرة على العمل بعد الكوارث ودمج الحد من أخطار الكوارث في عملـها في عـام                 

        وكــالات  ’                                                                          وطلــب أيــضا إلى اليونيــسيف تقــديم معلومــات عــن أنــشطتها في مجموعــة      .     ٢٠١١
    .  ‘                                                    الأمم المتحدة الأربع المعنية بالصحة إضافة إلى البنك الدولي

                                             وردا علـــى التعليقـــات المتـــصلة بتنميـــة   .                                                 وشـــكرت الأمانـــة المنـــدوبين علـــى تعليقـــاتهم  -    ٢٦
                                                                                             القــدرات، أوضــح مــدير شــعبة الــسياسات والممارســات أن اليونيــسيف اعتمــدت نهجــا ثلاثــي  

            واسـتحدث في    .                                                   ة الإنمائيـة ويتماشـى مـع سـياق كـل بلـد                                                     الأبعاد تدعمـه مجموعـة الأمـم المتحـد        
                           وقــال إن مهمــة التقيــيم   .                                                                          المكاتــب الميدانيــة أســاس قيــاس موحــد للإبــلاغ عــن تنميــة القــدرات  

                                                                                                  تسهم بدور قـوي في عمـل اليونيـسيف وإن الحـصول علـى ردود فعـل الجماعـات والمجتمعـات                     
    .                                           المحلية يعزز تقديم الخدمات إلى أكثر الفئات فقرا

                                                                                         وفي ما يتعلق بزيادة الإبلاغ المتعمق عن النتائج المتحققـة في إطـار الخطـة الاسـتراتيجية             -    ٢٧
                                                                                                       المتوسطة الأجل، اقتـرح المـدير أن ترجـع الوفـود إلى التقريـر الـسنوي للمـدير التنفيـذي، الـذي              

                                                              وردا علـى سـؤال طرحـه أحـد الوفـود، أشـار إلى أن                 .     ٢٠١١                                       سيقدم في الـدورة الـسنوية لعـام         
                                                                                                  عملـت مـع برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي وصـندوق الأمـم المتحـدة للـسكان مـن                                اليونيسيف

                                                                                                         أجل صياغة ورقة ستقدم خيارات تتعلـق بتبـسيط عمليـة تقـديم التقـارير إلى المجلـس التنفيـذي؛                    
    .                                                     وأن التحدي يكمن في الحفاظ على مجال كاف للإبلاغ عن النتائج

                                                        علق بتعمـيم مراعـاة المنظـور الجنـساني والمـساواة                                                   وانتقل إلى المسائل التي أثيرت في ما يت         -    ٢٨
                                                                                              بين الجنسين، فقال إن اليونيسيف ستقدم تقريـرا إلى المجلـس التنفيـذي في الـدورة الـسنوية لعـام         

                                                                                                      يغطي النتـائج الـتي تحققـت في إطـار خطـة العمـل ذات الأولويـة الاسـتراتيجية وتطبيـق                          ٢٠١١
                     ف في غـضون بـضعة       ي                      يكون لـدى اليونيـس                               وأضـاف قـائلا إنـه س ـ        .                               مؤشر المـساواة بـين الجنـسين      

                                                                                                      أسابيع مجموعة كاملة مـن التوجيهـات التنفيذيـة في مـا يتعلـق بالمـسائل الجنـسانية في كـل مجـال               
                                        وقـد واصـلت اليونيـسيف دعـم إنتـاج        .                                               من مجالات تركيز الخطة الاستراتيجية المتوسطة الأجـل  
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                             تقـصائية للأسـر المعيـشية                                                                       البيانات المصنفة حسب نوع الجنس من خلال إجراء الدراسـات الاس          
                                                                            وحددت المنظمة مجالات التعاون مع هيئـة الأمـم المتحـدة للمـرأة الـتي                 .                      وغير ذلك من الوسائل   

                                                                                           تضمنت مكافحة العنف الجنسي والعنف القائم على نوع الجـنس وجعـل المـدن آمنـة للأطفـال             
    .                                 والنساء، وخصوصا الفتيات المراهقات

                                                             سبية لليونيسيف في مجال العمل على الانتقال مـن الإغاثـة                                           وفي ما يتعلق بمسألة الميزة الن       -    ٢٩
                                                                                                            إلى التنمية، قال إن اليونيـسيف تركـز علـى الأطفـال الأكثـر تـضررا مـن جـراء وقـوع حـالات                        

                                                    ويتضمن ذلك العمل مع المراهقين والشباب في حـالات           .                                  طوارئ والأكثر ضعفا إزاء الأزمات    
                                              بين بأن اليونيـسيف حافظـت علـى وجودهـا في          ّ        وذكّر المندو   .                                 الأزمات وما بعد انتهاء الأزمات    

                                                                                                البلدان قبل الأزمات وأثناءها وبعدها، وكان بمقدورها بالتالي دعم السلطات في كـل مرحلـة،               
                                             وفي جميع المراحل، ركـزت اليونيـسيف علـى           .                                             بما في ذلك من خلال نظام المجموعات القطاعية       

                                          ل المزيـد مـن الجهـود المكثفـة مـن                  وسـيبذ   .                                                 الخدمات الاجتماعية الأساسية وعلى حماية الأطفـال      
                                                                                                            أجل إدماج الحـد مـن مخـاطر الكـوارث وبنـاء الـسلام ومنـع نـشوب التراعـات وبنـاء القـدرات                        

                                                   وسيـشمل ذلـك الـدعوة إلى اتخـاذ تـدابير أقـوى في         .                                                 على نحو أكثر انتظامـا في الـبرامج القطريـة         
  .                     المجموعــات القطاعيــة         في إطــار                                                                    مجــال الإنعــاش المبكــر، بمــا في ذلــك مــن خــلال الأفرقــة العاملــة 

   .                                                 يزال توفير التمويل لأنشطة منع نشوب التراعات يمثل تحديا   ولا
                                                                                   وقال إن تعاون اليونيسيف مع البنك الدولي تمحور إلى حد كبير حول نهج الإنـصاف                 -    ٣٠

                                                       إيجــاد أدوات لتقيــيم أثــر الــسياسات علــى الأطفــال،   :  ي                                         وتم التركيــز فيــه علــى عــدة مجــالات هــ
                                                                             ة الاجتماعية، وتقييم الاحتياجات في حالات الطـوارئ مثـل الـتي تـشهدها                                ودعم برامج الحماي  

   .           هايتي واليمن
                                                                                            وفيما يتعلق بالتقييم، قال إن اليونيسيف ستقدم تقريرها السنوي إلى المجلـس التنفيـذي                -    ٣١

                                                               وتم إكمـال المـوارد الـتي أنفقـت علـى التقييمـات الميدانيـة          .     ٢٠١١                               في دورته العادية الثانية لعام   
  .                                                                                                   الموارد المخصصة للتقييمات العالميـة دعمـا لإجـراء تقييمـات أوسـع نطاقـا وأكثـر تخصـصا                      من  

                                                                                                          واختتم بـالقول إن التركيـز علـى الإنـصاف سـيدفع اليونيـسيف إلى اسـتخدام التقييمـات لفهـم                    
   .                                                             النتائج التي تحققت بالنسبة لأكثر الأطفال فقرا وعائلاتهم على نحو أفضل

ــونيلا أو    -    ٣٢ ــسيدة غ ــم المتحــدة                                   وشــددت ال ــة وشــؤون الأم ــعبة الحوكم ــديرة ش ــسن، م                                                             ل
                                                                                                      والــشؤون المتعــددة الأطــراف الــتي تحــدثت أيــضا باســم الأمانــة العامــة، علــى التــزام اليونيــسيف 

        وقالـت    .                                                                                               بالعمل على أن تكون منظومة الأمم المتحـدة أكثـر ملاءمـة وفعاليـة وكفـاءة وشـفافية                 
                       وردا علـى تعليقـات       .                    لـصالح الأطفـال                                                           إن هذا هو السبب في إحراز نتائج وإحداث أثر حقيقي         

                                                                                                أبــداها شــركاء وزمــلاء بــشأن ارتفــاع تكــاليف المعــاملات، قالــت إن اليونيــسيف تهــدف إلى     
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                                                                               وإنه ينبغي في أي عمل يتم في إطـار منظومـة الأمـم المتحـدة أن يلـبي                    .                      تخفيف وتبسيط عملياتها  
                            تحتـاج إلى تحـسين مـستمر،                                    ومـن بـين المجـالات الـتي           .                                         الاحتياجات والأولويات الوطنية للبلـدان    

                         الإمكان بين نمـاذج العمـل                                                              نوهت إلى ضرورة تعزيز وتبسيط متطلبات الإبلاغ والمواءمة، بقدر  
                                                                                                         داخل منظومة الأمـم المتحـدة نظـرا لتباينـها، وأشـارت كـذلك إلى ضـرورة التأكـد مـن وجـود                     

   .                                          برامج مرنة ودينامية لمختلف السياقات القطرية
                                                                        الـتي تحتـاج إلى تحـسين إدارة الـصناديق الاسـتئمانية المتعـددة                                  وتشمل المجالات الأخرى    -    ٣٣

                                                                                                           المانحين، وتيسير التنقل فيمـا بـين الوكـالات، وتعظـيم الـدور الـذي تـضطلع بـه مجموعـة الأمـم                       
                       وينبغـي أيـضا إيـلاء      .                                                                          المتحدة الإنمائية الإقليمية أو أفرقة المديرين الإقليميين والرقابة التي تمارسها    

                                                                             للتنفيذ الكامل للنهج المنسق في التحويلات النقدية، بمـا في ذلـك عـن طريـق                             مزيد من الاهتمام    
ــسيق سياســات اســترداد التكــاليف داخــل                                                                                                      إشــراك الوكــالات المتخصــصة في هــذا الجهــد، وتن

                                                                         ومــن المــسائل الأخــرى الــتي تتطلــب اهتمامــا خاصــا تطــوير قــدرات      .                          منظومــة الأمــم المتحــدة 
                                                         ت والمـشتريات الوطنيـة، وتحـسين التعريفـات والتقييمـات                                            المكاتب القطرية فيما يتعلق بالتوريدا   

   .                                               المتعلقة بمراجعة الحسابات والقواعد واللوائح المالية
                                                                                        وردا على أسئلة بشأن نظام الإدارة والمساءلة في جهـاز الأمـم المتحـدة الإنمـائي ونظـام             -    ٣٤

                           لسنوية للمكاتـب القطريـة                                                                     المنسق المقيم، استشهدت بالنتائج الأولية للمراجعة المكتبية للتقارير ا  
                                                                                    وتــشير الاتجاهــات إلى أن النظــام عمــل بــشكل جيــد نــسبيا في البلــدان الــتي تطبــق   .            لليونيــسيف

ــة أو مــستمرة، وعمــل       ــتي واجهــت حــالات طــوارئ مفاجئ ــدان ال ــد الأداء والبل ــادرة توحي                                                                                                  مب
       كاتـب                        في المائـة مـن الم       ٦٣                                   وقـد أفـاد مـا يقـرب مـن             .                                                بكفاءة أقـل في البلـدان المتوسـطة الـدخل         

                                                                                                                    القطرية بأن النظـام يعمـل بـشكل معقـول علـى الأقـل، وهـي نـسبة تزيـد عـن مثيلتـها في العـام                           
                                                                                            وأظهرت التقارير مزيدا من المشاركة الاستراتيجية مـع أفرقـة الأمـم المتحـدة القطريـة،               .      الماضي

  م                                                                                              والمنسق الإقليمي، وأن المعلومات الأساسية يجري تبادلهـا؛ والأمـوال المخصـصة للمنـسق المقـي             
                                                                                                            يجري تقاسمها بشفافية أكـبر، وأن القـرارات الهامـة الـتي لا تتخـذ إلا بعـد التـشاور بـين أعـضاء                      

   .                                فريق الأمم المتحدة القطري في ازدياد
  .                                                                                        وتشير استطلاعات الرأي إلى أن العمل بكفاءة أقل هو بمثابة نظام للحمايـة الوظيفيـة              -    ٣٥

                                                        هومـا أو معمـولا بـه تمامـا مـن قبـل أعـضاء                                                                      إضافة إلى ذلك، لم يكن نظـام الإدارة والمـساءلة مف          
                                                                                           فريق الأمم المتحدة القطري، في عدد من البلدان، كمـا ظهـر لـدى الوكـالات الأصـغر حجمـا            

                                                                           وقد عملت اليونيسيف جاهدة مع وكـالات الأمـم المتحـدة الأخـرى علـى                 .                نقص في القدرات  
   .                   مواجهة هذه التحديات
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ــسؤ     -    ٣٦ ــى ال ــسيف عل ــذي لليوني ــدير التنفي ــزم                                                      ورد الم ــتي تعت ــة ال ــشأن الكيفي                                               ال المطــروح ب
                                                                                                       اليونيسيف التعاون بها على نحو أوثق مع الحكومات في البلـدان المـستفيدة مـن الـبرامج بـالقول                   
                                                                                                إن المنظمة تعتزم القيام بذلك بكل الطرق الممكنة، من خلال إدماج أهدافها في جميـع مجـالات                 

                                   كانــت تبــدو أفــضل مــن عــام      ٢٠١٠  م                                                        وفيمــا يتعلــق بالميزانيــة، قــال إن التوقعــات لعــا   .        العمــل
                                                                                          ، رغم أن بعض التحسن قد يكون راجعا إلى الأمـوال الـتي وردت للعمـل الإنـساني في                       ٢٠٠٩

       ووجـه    .                                                                         لكنـه أكـد علـى أهميـة الإشـارة إلى تراجـع المـوارد العاديـة                  .                             كل مـن باكـستان وهـايتي      
           وقـال إن     .          العاديـة                                                                                     الشكر إلى الحكومات الـتي دعـت إلى، أو أعلنـت زيـادة المـساهمة في المـوارد                   

                                                                                                        هذه الموارد الأساسية ستساعد اليونيـسيف لـيس فقـط في القيـام بعملـها لكـن أيـضا في تحـسين                      
                                                ووجه الشكر بصفة خاصة إلى حكومـة اليابـان           .                                            مستوى الكفاءة والابتكار في برامجها وعملها     
   .                                      على دعمها والتعبير عن ثقتها في اليونيسيف

                                                  سيد ســعد حــوري، معلومــات مــستكملة عــن عمــل                                         وقــدم نائــب المــدير التنفيــذي، ال ــ  -    ٣٧
        وأشـار    .                                                                                   اليونيسيف وشركائها في مجموعة المنظمات الأربع العاملة في مجال الصحة زائد واحـد           

                                   التقييمـات القطريـة، والبرمجـة،        :                                                               إلى أن المجموعة قامت بأنشطة مشتركة في أربعـة مجـالات هـي            
                                              خفــضة الــدخل والــتي تنــوء بأعبــاء كــبيرة،                                                            وتعزيــز الــدعم للاســتراتيجية العالميــة بــين البلــدان المن

   .                                                                                وتنسيق الدعوة وتقديم الدعم لاستراتيجية الأمين العام العالمية المعنية بصحة المرأة والطفل
                                                                                           وأحــاط المجلــس التنفيــذي علمــا بتقريــر اليونيــسيف بــشأن توصــيات وحــدة التفتــيش       -    ٣٨

                          يـــر الـــسنوي للمجلـــس                بـــشأن التقر ١ /    ٢٠١١                      ، واعتمـــد القـــرار  )E/ICEF/2011/4 (           المـــشتركة 
    ).          انظر المرفق (                   الاقتصادي والاجتماعي 

  
   )                من جدول الأعمال ٤      البند  (                          التعاون البرنامجي لليونيسيف   -    باء   

ــة الــسنوية لعــام        ) أ (   ــة المنقحــة الــتي نوقــشت في الــدورة العادي ــائق الــبرامج القطري                                                                                                     إقــرار وث
   )              من جدول الأعمال  )  أ   ( ٤      البند    (    ٢٠١٠

                                                                           يذي، على أساس عـدم الاعتـراض، وثـائق الـبرامج القطريـة المنقحـة                                 اعتمد المجلس التنف    -    ٣٩
   .                                                                     لكل من إندونيسيا، وأوروغواي، وبوركينا فاسو، والصومال، وزامبيا، وملديف

  
    )) ب   ( ٤      البند  (                                                        مشروع وثيقة البرنامج القطري المشترك لجمهورية تترانيا المتحدة    ) ب (  

ــامج القطــري     -    ٤٠ ــدير الإقليمــي وثيقــة البرن ــا المتحــدة                                                        عــرض الم ــة تتراني                                          المــشترك لجمهوري
) DP/FPA-ICEF-WFP/DCCP/2011/TZA/1.(    
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                                                                                        وأعرب ممثل جمهورية تترانيا المتحدة عن تقديره للاستجابة الإيجابية للنهج الذي تتبعـه               -    ٤١
                                                         وشدد على أن وثيقة البرنامج القطري المـشترك تـستند            .                                    حكومته وفريق الأمم المتحدة القطري    

  ،     ٢٠١٥-    ٢٠١١                                                                      تحـدة للمـساعدة الإنمائيـة لجمهوريـة تترانيـا المتحـدة للفتـرة                              إلى خطة الأمم الم   
                                                                                                      وتــوفر اســتجابة اســتراتيجية لهــا طــابع جمــاعي ومتناســق أكــبر مــن قبــل منظومــة الأمــم المتحــدة 

          وقـال إن    .                                                                                        للأولويات الوطنية المنصوص عليها في الاستراتيجية الوطنيـة للنمـو والحـد مـن الفقـر           
ــسا    ــم المتحــدة للم ــة الأم ــع                                      خط ــسق م ــوطني وتت ــيط ال ــع دورة التخط ــة تتماشــى م                                                                      عدة الإنمائي

                                                                       وشـدد كـذلك علـى أن خطـط عمـل الـبرامج المـشتركة والخاصـة                   .                             المبادرات العالمية والإقليمية  
                                                                                                      بكل وكالة تستبدل بها خطة عمل واحـدة للبرنـامج الـسنوي لكـل مجـال مـن مجـالات التعـاون                      

                                             تماسك والتركيز الاسـتراتيجي وإلى مـساءلة                                                         العشرة، بفضل منهجية مبتكرة تسعى إلى تعزيز ال       
                                                                                         وإذ أشــار إلى أن جمهوريــة تترانيــا المتحــدة، بوصــفها مؤيــدا قويــا لتحقيــق الاتــساق في   .       أوضــح

ــادرة وحــدة العمــل في الأمــم                                                                                                           الأمــم المتحــدة علــى نطــاق المنظومــة، انــضمت كبلــد تجــريبي لمب
                                  فرصــة هامــة لإحــراز مزيــد مــن                                                لى أن وثيقــة البرنــامج القطــري المــشترك تمثـل   إ                المتحـدة، خلــص  

   .                    التقدم في عملية الإصلاح
ــشترك قامــت بوضــعه     -    ٤٢ ــان م ــالتزام       ٢٩                                   وفي بي ــود بحــرارة ب ــت الوف ــة عــضوا، رحب                                                        دول

                                                                                                      اليونيسيف الذي لا لـبس فيـه بمبـدأ توحيـد الأداء وبـأن تـصبح شـريكا أقـوى ورائـدا في تعزيـز               
                                      هوريـة تترانيـا المتحـدة مـن روح                                                     وأشـادت الوفـود بمـا أبدتـه حكومـة جم            .                        اتساق الأمـم المتحـدة    

                                                              وأثنت أيـضا علـى الجهـود الـتي يبـذلها فريـق الأمـم                 .                                             قيادية وانتماء في دعم عملية توحيد الأداء      
                                                                                              المتحــدة القطــري في الاســتناد إلى الــدروس المــستفادة كــى يكفــل اســتجابة ذات طــابع جمــاعي  

ــة للــبلاد                            قــة البرنــامج القطــري                              ورحبــت الوفــود بعــرض وثي   .                                                وأكثــر اتــساقا للأولويــات الوطني
ــصلة، وأعربــت، في الوقــت       ــة لمنظمــات الأمــم المتحــدة ذات ال                                                                                                   المــشترك علــى المجــالس التنفيذي

                                         وقالت إن هـذه الخطـة تعتمـد علـى            .                                                         نفسه، عن تأييدها لخطة الأمم المتحدة للمساعدة الإنمائية       
            عى إلى تحــسين                                                                                        الميــزة النــسبية لمنظومــة الأمــم المتحــدة بوصــفها شــريكا رئيــسيا في التنميــة، وتــس

                 وأشـارت إلى أن      .                                                                                    كفاءة، وتآزر، وشـفافية ومـساءلة جميـع أصـحاب المـصلحة في تنميـة الـبلاد                
                                                                                                  استمرار التحديات يتطلب مزيدا من المساعدة من مقر الأمم المتحدة لدعم تنفيـذ خطـة الأمـم                 

            م تخصيـصها                                                                                         المتحدة للمساعدة الإنمائية فضلا عن تعبئة جميع الموارد، وبخاصة الموارد الـتي لم يـت              
                                                                                        وأشارت أيضا إلى ضرورة تخفيض مزيد من التكاليف، وتعظيم أثـر الإجـراءات وتـسريع                 .    بعد

   .                          تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية
                                                                                       وفي إطار التعليقات الإضافية، سأل أحـد الوفـود إن كـان برنـامج اليونيـسيف المقتـرح           -    ٤٣

                               و تنفــذ بعــض أجزائــه بــشكل                                                                   يــدمج بالكامــل ضــمن برنــامج وحــدة العمــل في الأمــم المتحــدة أ
                                                                                              ولاحظ الوفد وجـود اختلافـات في الـسرد المتعلـق بوثيقـة البرنـامج القطـري المـشترك                     .      منفصل
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       وقـال    .                                                                                          وخطة الأمم المتحدة للمساعدة الإنمائية وأوصى بالعمـل علـى تجنـب ازدواجيـة الجهـود               
                  هـم الاقتراحـات                                                                                    الوفد إن الاختلافات في النهج المتبع من قبل كل وكالة تطرح تحديات أمـام ف              

                             وسـأل وفـد آخـر إن كانـت       .                                                                    وسأل إن كانت هناك طريقـة أسـهل لتنـسيق وتبـسيط المرفقـات            
ــديها ا   ــد، لـ ــذا البلـ ــا في هـ ــتنادا إلى خبرتهـ ــة                                                                     اليونيـــسيف، اسـ ــشأن كيفيـ ــة بـ                                        قتراحـــات ملموسـ

   .       العملية    تحسين
ــا ممث ــ         -    ٤٤ ــتي أثاره ــة جــدا ال ــاط الوجيه ــدير الإقليمــي إن النق ــال الم ــك، ق ــى ذل   ل                                                                                                  وردا عل

ــامج      ــل البرنـ ــا لعمـ ــتظل نبراسـ ــدة سـ ــا المتحـ ــة تترانيـ ــرة                                                                         جمهوريـ ــوال فتـ ــشترك طـ ــري المـ                                       القطـ
   .       وتقييمه       تنفيذه
                                                                                              وردا علــى البيــان المــشترك، أكــد أن اليونيــسيف تعمــل مــن أجــل تحقيــق الاتــساق            -    ٤٥

                                                      ف ملتزمـة بـسعي الأمـم المتحـدة إلى تحقيـق الاتـساق         ي        فاليونيس  .                                 والكفاءة والتركيز على النتائج   
                                      وأشــار إلى أن مجــالات الأولويــة لــدى    .                                                       ادل الخــبرات المتعلقــة بالقيــادة والمــساءلة للبرنــامج       وبتبــ

                                                                                                    اليونيــسيف تم الاتفــاق عليهــا بــين حكومــة جمهوريــة تترانيــا المتحــدة والفريــق القطــري للأمــم    
                                                                                                   وقد حققـت اليونيـسيف نتـائج في هـذه المجـالات بالنيابـة عـن منظومـة الأمـم المتحـدة                        .       المتحدة
                                                                                           المجالات الصحية المتعددة القطاعات، أشار إلى إمكانيـة وجـود قيـادة مـشتركة مـع                   وفي  .    ككل

                                        واعتـرف بـأن هنـاك حاجـة لبـذل            .                                                           وكالات أخـرى لاسـتكمال الجهـود، لكـن دون ازدواجيـة           
                                                                                               مزيد من الجهد لتبسيط إطار عمل نتائج وثيقة البرنامج القطري المشترك وخطة الأمم المتحـدة               

                                                                           ر إلى أن وجود عملية تمكين شـاملة وقائمـة علـى المـشاركة، أدى إلى                    وأشا  .                  للمساعدة الإنمائية 
ــدعمهم     ــع ويحظــى ب ــد يخــص الجمي ــتج جي ــة       .                                              من ــو أهمي ــستفادة ه ــدروس الم ــال إن أحــد ال                                                     وق

   .                                                   الاستمرار في تبسيط العمليات مع التركيز أكثر على الجوهر
    ).          انظر المرفق   ( ٢ /    ٢٠١١        القرار                     واعتمد المجلس التنفيذي   -    ٤٦
  

                                                                                  ريــر شــفوي عــن مهــام إدارة المعــارف والبحــث الــتي تــضطلع بهــا اليونيــسيف     تق  -    جيم   
   ) ٥      البند  (

ــر       -    ٤٧ ــدير مكتــــب البحــــوث التقريــ ــسياسات والممارســــات ومــ ــعبة الــ ــدير شــ ــدم مــ                                                                                                    قــ
) E/ICEF/2011/CRP.2.(    

                                                                                           وأعربت الوفود عن تـأييدها القـوي لزيـادة تركيـز اليونيـسيف علـى تعزيـز مهـام إدارة           -    ٤٨
                                       وأيـدت الوفـود أيـضا قـرار إنـشاء        .                                   بطرق منها تعيين مدير مكتب البحـوث                   المعارف والبحث،   

                                                                                                 مكتب البحوث في المكان نفسه حيث يوجـد مركـز إينوشـنتي للبحـوث في فلورنـسا، إيطاليـا،                  
                        بـشأن تخـصيص مـوارد        )   ١٩ /    ٢٠٠٨   (    ٢٠٠٨                                                        وأشارت إلى أهميـة قـرار المجلـس التنفيـذي لعـام             
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                                                      ة بقـرار المـدير التنفيـذي أن يحـتفظ بـالمركز                                          ورحبـت أيـضا وفـود كـثير         .                        أساسية لمهمـة البحـث    
                                               وقالت إن المركـز سيواصـل الإسـهام، علـى            .                                                باعتباره محور البحث ذي المرجعية في اليونيسيف      

                                                                                                هذا النحو، في جدول الأعمال الاستراتيجي للمنظمة عبر تطوير البحوث التطبيقيـة والقيـام في               
    .                المتعلقة بالأطفال                                              الوقت نفسه بإجراء تحليل مستقل للقضايا المعيارية 

                                                                                            وأكـــدت الوفـــود أنـــه لا ينبغـــي أن تكـــون إدارة المعـــارف والبحـــث مجـــرد ممارســـتين    -    ٤٩
                                                                                                 أكاديميتين بل يجب أن يكون لهما دور رئيسي في زيادة دقة تركيز المنظمة على أكثـر الأطفـال                  

ــا وضــعفا  ــادة التفاعــل مــع       .                          والأســر حرمان ــى زي ــسيف عل                                                                           وقالــت إن المهمــتين ســاعدتا اليوني
                                                         راسمو السياسات والأكـاديميون، والجهـات الفاعلـة في          -                                  أصحاب المصلحة الآخرين في الميدان      

                                                                                       وتعميم ثروة من الخبرة الميدانية وأفـضل الممارسـات في جميـع أنحـاء المنظمـة مـن               -              مجال التنمية   
                                                            وقالـت أيـضا إن المـشاركة الكاملـة للمكاتـب الإقليميـة          .                                          أجل ضـمان الجـودة في نتـائج البرمجـة         

   .                                                    لقطرية أمر ضروري لتحديد القضايا الأكثر حيوية ومعالجتها  وا
                                                                                وطلب عدد من الوفود مزيدا من المعلومات عن الطريقة التي خططـت بهـا اليونيـسيف          -    ٥٠

                                         وشدد البعض على أهميـة وجـود علاقـة           .                                                     لتحقيق التنفيذ الكامل لمهمتي البحث وإدارة المعارف      
َ                                             لَـــبَ مزيـــدا مـــن المعلومـــات عـــن أدوار                                        َ                    وثيقـــة بـــين مقـــر اليونيـــسيف ومكتـــب البحـــوث وطَ  َ 

                                                           وأكدت الوفود على أهمية اتبـاع نهـج متكامـل للبحـث              .                                ومسؤوليات مكتب البحوث والمركز   
                                                                                                وإدارة المعــارف وإنــشاء آليــة واضــحة لتحديــد أولويــات البحــث، ورحبــت في الوقــت نفــسه    

           وتـساءل   .                                                                                         بالعمل المتواصل من أجل وضـع إطـار اسـتراتيجي متكامـل للبحـث وإدارة المعـارف                
                                                                                                          أحد الوفود عما إذا كانت إعادة هيكلة مهمـة البحـث سـتؤثر علـى دور تحليـل الحالـة بوصـفه                      

    .                   أداة للبرمجة القطرية
                                                                                           وأكد ممثل إيطاليا أن حكومة إيطاليا، التي أيدت بشدة مركز إينوشـنتي للبحـوث منـذ                  -    ٥١

           وأعلـن أن    .           بـالمركز                                                   ، على استعداد لدعم اليونيسيف في خطتها المتعلقة          ١٩٨٨                تأسيسه في عام    
                                                                                                    رئيس منطقة توسكانا، إنريكو روسي، أكد مؤخرا قرار المنطقـة بإتاحـة أمـاكن عمـل جديـدة                  

    .          لليونيسيف
                                                                                        وردا علــى ذلــك، أكــد مــدير شــعبة الــسياسات والممارســات أن تحليــل الحالــة لا يــزال   -    ٥٢

                  وأنـه يـشكل                                                                                             يشكل أداة هامة من أدوات البرمجـة ووضـع الـسياسات العامـة واتخـاذ القـرارات،                
                                                                                                                 إحدى الوسـائل الـتي تـدعم بهـا اليونيـسيف عمليـة إعـداد التقـارير الوطنيـة عـن اتفاقيـة حقـوق                      

                                                                   وقال إن اليونيسيف تحاول بالتدريج تـصنيف البيانـات في تحليـل             .                           الطفل وغيرها من المعاهدات   
  ت                                     وأكـد أن اللبنـات الأساسـية والأدوا     .                                                            الحالة بما يكفل فهـم أوجـه التفـاوت علـى نحـو أفـضل           

                                                                                           اللازمة لإدارة المعارف موجودة ولكن المنظمة تتطلع لوضع مؤشرات فعالة لتتبـع الأداء ضـمن           
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ــة   ــة متنوع ــياقات قطري ــد        .                            س ــا مؤشــرات الأداء في مجــال تولي ــيّم حالي ــسيف تق ــال إن اليوني                     ّ                                                     وق
   .                                 المعارف التي تستخدمها المنظمات الأخرى

ّ                                                   وأقرّ مدير مكتب البحوث بأن هناك حاجة إلى مزيد م           -    ٥٣                                    ن العمـل علـى مهمـة البحـث،           
                وقال إن تجـدد      .                                                                             بما في ذلك إنشاء آليات للتنسيق وتحديد أولويات البحوث على نطاق المنظمة           

                                           ولكـي تكـون مهمـة البحـث فعالـة علـى         .                                                   التركيز على المساواة يقدم فرصة ممتازة لهذا التنـسيق  
                 فـون ينحـون إلى                                                                              أتم وجه، لا بد من حـدوث تحـول في ثقافـة اليونيـسيف، حيـث لا يـزال الموظ          

                                            وقال إن هذا الجهد سـيلقى الـدعم مـن            .                                 بدلا من استخدام الأدلة والبحوث      ‘                 التعلم بالممارسة  ’
                            وقد شـرع مكتـب البحـوث في      .                                                  خلال وضع مجموعات من الأنشطة التدريبية والاختصاصات    

      ئيـة                                                                                               إجراء حوار مع المكاتب الإقليمية، التي سيكون إسهامها هاما في صياغة الاسـتراتيجية النها             
    .           لمهمة البحث

                                                                                      وأشار نائب المدير التنفيذي السيد سعد حوري إلى أن مكتـب البحـوث سـيكون، في                  -    ٥٤
                                                                                                      الأشهر المقبلة، مشغولا بإقامة الروابط مع بقية هيئات المنظمة وبوضع الـصيغة النهائيـة للإطـار                

    .                                                الاستراتيجي، الذي سيرتكز على أساس متين أرساه المركز
                                                                                    تنفيـذي إن كـثيرا مـن المـداولات تتطـرق لقـرار اليونيـسيف بـالجمع بـين                                    وقال المـدير ال     -    ٥٥

                                     ويتمثـل الهـدف مـن ذلـك في كفالـة        .                                           المركز ومكتب البحوث تحت سقف واحد ومدير واحد 
ــه         ــا في الوقــت ذات ــال مــع احتفاظه ــى الأطف ــالنفع عل ــود ب ــائج تع ــق نت ــة البحــوث لتحقي                                                                                                          ملاءم

                                                     تلعـب دورا قويـا في تحديـد أهـم القـضايا                                              ومـن شـأن تلـك البحـوث أن          .                     باستقلاليتها وحيادها 
                                                                    وأعـرب عـن شـكره لحكومـة إيطاليـا عـن دعمهـا في تـوفير                   .                                    بالنسبة لبرنامج عمـل اليونيـسيف     

    .                                             أماكن جديدة لمركز إينوشنتي للبحوث ومكتب البحوث
    ).          انظر المرفق   ( ٣ /    ٢٠١١                            واعتمد المجلس التنفيذي القرار   -    ٥٦
  

                                                نيسيف للحالات الإنسانية الـتي حـصلت مـؤخرا                                        إحاطة شفوية عن استجابة اليو      -    دال   
   ) ٦      البند  (

                                                                                           قــدمت العــرض نائــب المــدير التنفيــذي الــسيدة هيلــده فرافيــورد جونــسون، فــأبرزت      -    ٥٧
                                                                                             الاتجاهــات في الــسياق الإنــساني المــتغير وعرضــت آخــر المــستجدات المتعلقــة بالأوضــاع علــى     

   .                                        الصعيد القطري في إندونيسيا وباكستان وهايتي
                                                                                         ممثل هايتي اليونيسيف على جهودها في البلـد، ولا سـيما الجهـود الدؤوبـة الـتي                      وشكر  -    ٥٨

                                                                                                           يبذلها الفريق على أرض الواقـع، حيـث عمـل في ظـل الظـروف العـصيبة الـتي أعقبـت الزلـزال،                       
                وأشـاد بعمـل      .     ٢٠١٠                                                                    والإعصار توماس، وتفشي وباء الكوليرا مؤخرا، وكلها كانت في عام           
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                                                                             قبيـل الـصحة والتعلـيم وحمايـة الطفـل والمـساواة بـين الجنـسين،                                              المنظمة في مجالات عديدة، مـن     
  .                                                                                                       واخـتص بالـذكر نهـج التنميـة البـشرية القـائم علـى المـساواة المتبـع في البرنـامج القطـري لهــايتي           

                                                                                                     وأشار إلى أن عمل اليونيسيف يلقى تقديرا كبيرا من جانـب هـايتي حكومـة وشـعبا علـى حـد                     
                                                       قهــا لأن تــصبح واحــدة مــن أكــبر الــشركاء في عمليــة                                       ســواء، إلى درجــة أن اليونيــسيف في طري

   .                   إنعاش البلد وتنميته
ــا القطــري في        -    ٥٩ ــسيف وفريقه ــدولي، ولا ســيما اليوني ــل باكــستان المجتمــع ال                                                                                         وشــكر ممث

ــة الــتي حــصلت عــام        .     ٢٠١٠                                                                                           باكــستان لمــا قــدماه مــن دعــم في التــصدي للفيــضانات الكارثي
                                              ســتجابة الإنــسانية، في أعقــاب الفيــضانات في                                                      وأعــرب عــن امتنانــه للمــدير التنفيــذي لجعــل الا 
ّ                وأفــاد بــأن الفيــضانات أضــرّت بـــ   .                                                 باكــستان، أولويــة قــصوى بالنــسبة لليونيــسيف           مليــون   ١٨                      

                                                                          وعـاد الآن أكثـر النـاس تـضررا إلى ديـارهم، وانتقلـت الحكومـة                  .                 مركزا إداريا    ٧٨        شخص في   
                             كانت هناك بعض أجزاء مـن                                                                      إلى مرحلة التعافي المبكر؛ ولكن نظرا لاتساع نطاق الفيضانات،          

                                                      وكانت السلطة الوطنية لإدارة الكوارث، التي أنـشئت          .                                           البلد لا تزال مرحلة الإغاثة قائمة فيها      
                                                        ، مفيـدة وفعالـة في الحـد مـن الـضرر، نظـرا لاتـساع            ٢٠٠٥                                         بعد تعـرض باكـستان لزلـزال عـام          

                          سيف في إحاطـة قدمتـها                                       وتناول ما أشارت إليه اليوني ـ      .                                          الرقعة الجغرافية التي أصابتها الفيضانات    
                                                                                                         مــن أن بعــض أجــزاء إقلــيم الــسند تعــاني مــن ســوء التغذيــة فأفــاد بــأن حكــومتي إقليمــي الــسند 
                                                                                                    والبنجاب توصـلتا يـوم الجمعـة الـسابق، بمـساعدة مـن الـشركاء، إلى وضـع خطـط اسـتراتيجية                

   .                                                   لإيجاد حل لارتفاع مستوى سوء التغذية في الإقليمين المتضررين
                                                                            لا يزال هناك عجز في تمويل خطة الاستجابة الإنسانية تزيـد نـسبته عـن                               وأشار إلى أنه      -    ٦٠
   .                                               في المائة ودعا المجتمع الدولي إلى مواصلة تقديم الدعم  ٤٠
  .                                                                                           وأثنت ممثلة إندونيسيا على اليونيـسيف لحمايـة حقـوق الطفـل في الحـالات الإنـسانية                  -    ٦١

                                   وارث علـى الفئـات الـضعيفة مـن                                                                         وأشارت إلى أن إندونيسيا عانت مرارا مـن الأثـر المـدمر للك ـ            
                                                                                                الــسكان، ولا ســيما الأطفــال والنــساء، وأن الكــوارث، علــى مــا يبــدو، قــد زادت مــن حيــث  

                                                                      وذكرت أن ثمة إدراك متزايد لأهمية الحد من مخاطر الكـوارث والتأهـب             .                      معدل التواتر والشدة  
              اطر الكـوارث                                                                                        للطوارئ، وهو مـا تجلـى في خطـة العمـل الوطنيـة للبلـد الراميـة إلى الحـد مـن مخ ـ          

                                                                        وقالت إن حكومة إندونيسيا، تعتزم تعزيز قدرتها على التـصدي لأثـر              .     ٢٠١٢-    ٢٠١٠        للفترة  
                                                                                                    الكــوارث علــى الأطفــال، بطــرق منــها منــع الاتجــار بالأطفــال، وكفالــة تــوفير التعلــيم، وتقــديم 
                                                                                               المــشورة للمــصابين بــصدمات، وتهيئــة البيئــات النظيفــة وتــوفير الــدعم للأمهــات المرضــعات في  

                                                                                           وقالـت إن الحكومـة ترحـب بمبـادرة اليونيـسيف لتعزيـز القـدرة الوطنيـة علـى                     .             اطق الإجـلاء    من
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                                                                                            الحد من مخـاطر الكـوارث والتأهـب للطـوارئ وتوسـيع نطـاق الجهـود لتـشمل الـصعيدين دون           
   .             الإقليمي والمحلي

                                                                                          وأثنــت الوفــود علــى اليونيــسيف لاســتجابتها الإنــسانية في حــالات الطــوارئ الفائقــة      -    ٦٢
                 وأعربـت أيـضا      .                                                                              بة، بما في ذلك في جمهورية الكونغو استشراء وبـاء شـلل الأطفـال فيهـا                    الصعو

                                                                                                              عن شكرها للجان الوطنيـة لليونيـسيف لمـا بذلتـه مـن جهـود في جمـع التبرعـات والـدعوة نيابـة                        
   .                               الأشخاص المتضررين من حالات الطوارئ   عن
                        علـى أكثـر الفئـات                                                                      وشددت عدة وفود على أن الكوارث الطبيعية تؤثر بشكل مفرط             -    ٦٣
                                                                                               وحذر البعض من أن التركيز على الإنعـاش المبكـر والإعمـار في باكـستان وهـايتي ينبغـي                    .     فقرا

                                                                                                       ألا يصرف النظر عن حماية الـسكان المـشردين وأشـد الفئـات ضـعفا، بمـن فـيهم الـذين يعـانون                   
                                                              وقالــت الوفــود إنــه مــن الــضروري العمــل مــع الــشركاء  .                                   ســوء التغذيــة الحــاد في باكــستان     مــن
   .                                                                  المجموعات القطاعية على مساعدة المجتمعات المحلية في بناء القدرة على الصمود  في
                                                                                      وتم التشديد أيضا على ضرورة تنسيق الاستجابة الإنسانية في حـالات الطـوارئ علـى                 -    ٦٤

                                                                                                            نحــو فعــال يمكــن التنبــؤ بــه، بمــا يكفــل الاســتثمار في مجــال التأهــب وتــولي البلــد زمــام عمليــة      
                                                                      وسئلت اليونيسيف عن خططهـا لتحـسين إدارة المخـاطر وتقيـيم الأعمـال       .                التخطيط للطوارئ 

   .                            الإنسانية التي ستقوم بها مستقبلا
                                                                                          وشدد المتكلمون على أهمية اتباع نهج المجموعات القطاعيـة علـى نحـو متكامـل، وأثـنى                   -    ٦٥

        دائمـة                                                                                            بعضهم على اليونيسيف لعملها في تحسين التنسيق بين المجموعـات القطاعيـة في اللجنـة ال               
ــين الوكــالات   ــشتركة ب ــدة مجموعــات      .                           الم ــادي في ع ــدورها القي ــسيف ل ــضا باليوني َ                                                               وأُشــيدَ أي   ُ   .  

ــشؤون        ــسيق ال ــدة وتن ــة الرائ ــتكلمين بتعمــيم مــسؤوليات المجموعــات القطاعي                                                                                                   وأوصــى عــدة م
                                          فهــذا مــن شــأنه أن يــساعد اليونيــسيف   .                                                          الإنــسانية لليونيــسيف في برامجهــا وميزانياتهــا الرئيــسية

                           وطلبـت الوفـود مزيـدا        .                                                            ة وإيفاد الموظفين الفنيين بصورة أسرع في بدايـة الأزمـة                      على الاستجاب 
                                                                                               التفاصيل عن عمل اليونيسيف مع مختلـف شـركائها في المجموعـات القطاعيـة، بمـا في ذلـك                      من

   .                                     تفاصيل الجهود الرامية إلى تعزيز المساءلة
                 ل بعــض الأســئلة                                                                            واســتجابة لــذلك، ذكــرت نائبــة المــدير التنفيــذي أنــه ســيجري تنــاو    -    ٦٦

                                                                                                           المطروحــة، بمــا فيهــا تلــك المتعلقــة بــالفترة الانتقاليــة وبالعمــل في بيئــات عاليــة المخــاطرة، بمزيــد 
                                                                وقالـت إن الالتزامـات الأساسـية تجـاه الأطفـال في إطـار                .                                الاستفاضة في إحاطـات منفـصلة        من

                  والـصلة بـين                                                                                        العمل الإنساني التي جرى تنقيحها تركز بشكل أكثر تحديـدا علـى إدارة المخـاطر              
                                                                   وأشــارت إلى أن اليونيــسيف ملتزمــة أيــضا بــدعم قــدرة المجتمــع     .                                 المــساعدة الإنــسانية والتنميــة 

   .               المحلي على الصمود
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ــة،         -    ٦٧ ــسؤوليات المجموعــات القطاعي ــل م ــى تموي ــشاط عل ــسيف تعمــل بن ــت إن اليوني                                                                                           وقال
                تــوفير المــوارد                                                                                   هــذا يتطلــب دعمــا أكــبر مــن المجتمــع الــدولي، لتحقيــق أهــداف مــن بينــها       أن   إلا

                                                                                                      وفيما يتعلق بمجموعـة التعلـيم، قالـت إن اليونيـسيف ومنظمـة إنقـاذ الطفولـة بحاجـة إلى                      .        العادية
                                                                                               البناء على النجاحات التي تحققت وعلى الدروس المستفادة بما يعزز بشكل منـهاجي مـسؤوليات               

   .  رئ                                                                 المجموعات القطاعية التي تعمل في إطارهما من أجل كفالة التأهب لحالات الطوا
                                                                                         وردا علــى التعليقــات الــتي أبــديت بــشأن الحاجــة إلى الاســتجابة الــسريعة في مواجهــة     -    ٦٨

                                                                                                حالات الطوارئ، أفـادت بـأن اليونيـسيف أعـادت إنـشاء وحـدة للمـوارد البـشرية في حـالات              
                                                                                                     الطــوارئ، داخــل شــعبة المــوارد البــشرية، مــن أجــل التعجيــل بنــشر المــلاك الأساســي في قيــادة   

                                                                     وأنشأت اليونيسيف أيضا عملية توظيف سريعة المسار من أجل حـالات             .   ية               المجموعات القطاع 
                                                                                               الطوارئ وقامت بتوسيع نطاق الترتيبات الاحتياطيـة لكفالـة وجـود أفرقـة للاسـتجابة الـسريعة         

   .                              تضم شركاء أساسيين من غير الحكومات
  .      شردين                                                                               وأعربت عن قلقها إزاء العنف الجنساني في هايتي، بمـا في ذلـك في مخيمـات الم ـ               -    ٦٩

                                                                                                 وقالــت إنــه لمعالجــة هــذه المــسألة، بــدأت اليونيــسيف في تــدريب مــوظفين مــن وزارة الــشؤون   
                                                                                                     الاجتماعية والعمل من أجل إنـشاء مـآوي ومـراحيض منفـصلة للفتيـات والنـساء، وفي إرسـال                   
                                                                                                  مرشــدين اجتمــاعيين إلى الخــط الأمــامي مــن أجــل التقليــل مــن ضــعف الفتيــات والنــساء ومــن   

   .       للمخاطر               احتمالات تعرضهن 
                                                                                         ولاحظت أيضا مع التقدير أن حكومتي باكـستان وإندونيـسيا قـد اسـتفادتا مـن تجربـة                -    ٧٠

ــا مــن قــدراتهما     ــا أقــوى بكــثير وعززت ــا دورا قيادي ــسابقة وتولت                 ورحبــت بالخطــة   .                                                                                     الكــوارث ال
                                                                                                  الاستراتيجية التي وضعتها حكومات الأقاليم من أجل معالجة سوء التغذيـة في المنـاطق المنكوبـة                

                                                                                            السند والبنجاب، وأثنت على الجهود التي تبذلها حكومة إندونيسيا لبنـاء القـدرات في مجـال               في  
         وأعربـت    .                                                                                          تقليص أخطار الكوارث، مؤكـدة علـى اسـتعداد اليونيـسيف للتعـاون مـع الحكومـة                

                                                                                                           أيضا عن تقديرها للتعليقات الإيجابية علـى العمـل الإنـساني الـذي تـضطلع بـه اليونيـسيف الـتي                     
                                                   وأكـــدت أن مكتـــب تنـــسيق الـــشؤون الإنـــسانية   .                                هـــايتي وجمهوريـــة الكونغـــو                أدلى بهـــا ممـــثلا

ــسيف،           مــن     هــو ــسي لليوني ــة وشــريك رئي ــسية بــين المجموعــات القطاعي ــسيق الرئي                                                                                         جهــات التن
                                                                                                          وأعلنت أنه سيعقد قريبا اجتمـاع للجهـات المانحـة بـشأن التغذيـة يستـضيفه المكتـب، وبرنـامج                    

   .             ة، واليونيسيف                                  الأغذية العالمي، ومنظمة الصحة العالمي
ــسانية          -    ٧١ ــتجابتها الإن ــسيف ضــمنت اس ــوارئ أن اليوني ــرامج الط ــب ب ــدير مكت ــاد م                                                                                             وأف
  .                                                                                            هـايتي وباكـستان تقييمــا في الوقـت الحقيقــي، وأنهـا ستواصـل إجــراء استعراضـات مــستقلة        في
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                                                                                                      وقــال إن اليونيــسيف منخرطــة بالفعــل في التــصدي لحالــة ســوء التغذيــة الحــادة في أكثــر أقــاليم   
   .       ن تضررا      باكستا
                                                                                            وأكد نائب المدير التنفيذي السيد مارتن موغوانجا أن اليونيـسيف تعمـل بـشكل وثيـق                  -    ٧٢

                                                                                                   مع مكتب تنـسيق الـشؤون الإنـسانية علـى كافـة الأصـعدة، لا سـيما عـن طريـق لجنـة التوجيـه               
                                                                                                    المشتركة بين الوكالات، وهي التي تتولى أيضا قيـادة تقييمـات الاسـتجابة الإنـسانية في الوقـت                  

                                                                                   وقال إن اليونيسيف في باكستان عضو قوي ونشط في الفريق الإنساني الذي أنـشأته                .     قيقي  الح
ــه المــشتركة بــين الوكــالات، وذلــك بمــشاركة مكتــب تنــسيق الــشؤون الإنــسانية      ــة التوجي                                                                                                  لجن

                                                                        وتقدم اليونيسيف منـسقي المجموعـات القطاعيـة علـى الـصعيدين الـوطني           .                        باعتباره أمانة الفريق  
                                                                             اء بمــسؤولياتها في إطــار تلــك المجموعــات، وهــي تــدعم تقــديم المــوظفين                            ودون الــوطني للوف ــ

     وأدلى   .                                                                                اللازمين لإدارة المعلومات في كل مجال من المجـالات الـتي تغطيهـا المجموعـات المـذكورة        
                                                                                          التفاصيل بشأن الاستجابة الإنسانية في باكـستان، مؤكـدا علـى التنـسيق الوثيـق مـع                         بالمزيد من 

   .                                          سانية وغيره من الشركاء في منظومة الأمم المتحدة                     مكتب تنسيق الشؤون الإن
  

                                                                                                             تقريـــر اليونيـــسيف المالــــــي وبيانـــــاتها الماليـــــة المراجعـــة لفتـــرة الـــسنتين المنتهيـــة           -    هاء   
   ) ٧      البند  (                            وتقرير مجلس مراجعي الحسابات     ٢٠٠٩      ديسمبر  /          كانون الأول   ٣١  في
ــا ا      -    ٧٣ ــارتن موغوانجـ ــسيد مـ ــذي الـ ــدير التنفيـ ــب المـ ــرض نائـ ــر                                                                       عـ   ) A/65/5/Add.2 (          لتقريـ

                                               تقريـر الأمـين العـام بـشأن تنفيـذ توصـيات         :                                                     والتقريرين ذوي الصلة المقـدمين أيـضا للعلـم وهمـا      
                                                                                               مجلس مراجعي الحسابات الواردة في تقاريره عن صـناديق وبـرامج الأمـم المتحـدة للفتـرة الماليـة          

                     اللجنـة الاستـشارية               ، وتقريـر    )A/65/296/Add.1   (    ٢٠٠٩       ديسمبر   /              كانون الأول    ٣١            المنتهية في   
                                                                                                         لشؤون الإدارة والميزانية بشأن التقارير المالية والبيانات المالية المراجعة وتقـارير مجلـس مراجعـي               

ــة في   ــرة المنتهيـ ــسابات للفتـ ــانون الأول  ٣١                                   الحـ ــسمبر  /               كـ ــأن    ) A/65/498   (    ٢٠٠٩         ديـ ــاد بـ                  وأفـ
            ة الـسنتين                                                                                   اليونيسيف تلقت من مجلس مراجعي الحسابات رأيا غير مشفوع بتحفظات عـن فتـر             

٢٠٠٩-    ٢٠٠٨    .   
                                                                                           وعــرض المراقــب المــالي الجوانــب البــارزة مــن التقريــر، وحلــل الاتجاهــات الــسائدة بــأن   -    ٧٤

                               وقـدم أيـضا عرضـا عامـا          .     ٢٠٠٩-    ٢٠٠٨                      بفتـرة الـسنتين          ٢٠٠٧-    ٢٠٠٦                    قارن فترة السنتين    
              وتــضمن هــذا   .                                                                                مــوجزا لــبعض التوصــيات الرئيــسية الــصادرة عــن مجلــس مراجعــي الحــسابات   

                                                                                       ة بــأن تنظــر اليونيــسيف في تعــديل قواعــدها الماليــة مــن أجــل الــسماح بتــسجيل                 العــرض توصــي
ــة                                                                                                              التحــويلات النقديــة باعتبارهــا ســلفا مــسبقة وعــدم الاعتــراف بهــا باعتبارهــا نفقــات برنامجي

   .                             عند تلقي تقارير الاستخدام المالي   إلا
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            وللتقــدم                                                                               وأثنــت الوفــود علــى اليونيــسيف لــرأي مراجعــي الحــسابات الإيجــابي بــشأنها،   -    ٧٥
                                                                                                      الكــبير الــذي أحرزتــه في تعزيــز آليــات مراجعــة الحــسابات والرقابــة لــديها، ولدرجــة الــشفافية  

   .                                                                  العالية فيما يتعلق بمواطن الضعف في الحوكمة، وفي إدارة البرامج والعمليات
                                               انخفاض عدد المكاتـب القطريـة الـتي تقـدم            :                                           وأبدت الوفود قلقا إزاء عدة مسائل وهي        -    ٧٦

                                                                                         مراجعة؛ وانخفاض معـدل تنفيـذ توصـيات مراجعـي الحـسابات الـداخليين مقارنـة                              بيانات مالية 
                                                                                                 بفتــرة الــسنتين الــسابقة؛ ومــستوى تــراكم الأرصــدة النقديــة والاســتثمارات؛ وانخفــاض نوعيــة  
ــة لكــل       ــة، وعــدم وجــود تقــديرات في الميزاني ــائج في الميزاني ــع النت                                                                                                       المؤشــرات المــستخدمة في تتب

                                                                            عديـدة مـن عـدم امتثـال المكاتـب القطريـة للإجـراءات المعياريـة                                             نتيجة؛ وما حدث في حـالات       
                                                                                                      المتعلقـــة بالمناقـــصات، وكـــذلك الافتقـــار إلى فـــرض شـــروط جزائيـــة علـــى التـــأخر في تـــسليم  
                                                                                                الأصناف المشتراة؛ وارتفاع عدد الوظائف الشاغرة في اليونيسيف، وهـو الأمـر الـذي أشـارت                

         وأبــرزت   .                                  عمــل في مجموعــات حــالات الطــوارئ                                                  الوفــود إلى أنــه يعيــق الاســتجابة الإنــسانية وال
                                                  تقييم قدرة الشركاء المنفـذين علـى اسـتخدام           :                                             الوفود أيضا أوجه الضعف في ثلاثة مجالات هي       

ــة؛ وتقــديم       ــسيف التقييمي ــذ سياســة اليوني ــسيف؛ وتنفي ــدعمها اليوني ــتي ت                                                                                                      وإدارة الإســهامات ال
   .                                       تقارير الجهات المانحة في حينها في بعض المكاتب

                                                                                                ربــت الوفــود عــن تأييــدها للتوصــية بتغــيير النظــام المــالي مــن أجــل تعــديل طريقــة         وأع  -    ٧٧
                                                                     وأثــيرت أســئلة محــددة بــشأن العديــد مــن عمليــات الــشطب وبــشأن   .                          تــسجيل الــسلف النقديــة

  ُ         وطُلـب إلى     .                                                                                    الخطوات التي اتخذتها اليونيسيف من أجل إرساء سياسة تـنظم عمليـة رد الأمـوال              
                                                                   ت عــن الاتفــاق مــع اللجــان الوطنيــة التابعــة لهــا، لا ســيما                                       اليونيــسيف تقــديم أحــدث المعلومــا 

                                           وطلــب إلى اليونيــسيف أيــضا الكــشف عــن    .                                              يتعلــق بــسياسات اســتبقاء المــوظفين لــديها        فيمــا
  ،     ٢٠١٢         ينـاير    /     ثـاني                                                                                      التزامات نهاية الخدمة لديها في بياناتها المالية، على الأقل بدءا مـن كـانون ال              

   .                               يير المحاسبية الدولية للقطاع العام                                   وهو الوقت الذي سيبدأ فيه تطبيق المعا
                                                                                                       وقال أحد الوفـود إنـه مـن قبيـل الإفـراط في التفـاؤل التخطـيط لتنفيـذ جميـع توصـيات                         -    ٧٨

  ،     ٢٠١٢                                   خــلال الربــع الأول مــن عــام        ٢٠٠٩-    ٢٠٠٨                                       مراجعــي الحــسابات لفتــرة الــسنتين    
  .   ات                                                                                         وطلـب تفــسيرا للفـرق بــين إحـصاءات التنفيــذ لـدى اليونيــسيف ومجلـس مراجعــي الحــساب     

                                                                                                        وتساءل الوفد عن الخطوات المحددة المطلوبة من أجل البـدء في تطبيـق المعـايير المحاسـبية الدوليـة                   
                      بالكامــل وأن تــولى SAP                                 ، وأوصــى بتحــديث نظــام ســاب      ٢٠١٢                               للقطــاع العــام بحلــول عــام  

                                                                                                     درجــة أعلــى مــن الأولويــة لتوصــيات مراجعــي الحــسابات فيمــا يتعلــق بتطبيــق المعــايير المحاســبية 
                                                                         وطلب أيضا إلى اليونيسيف تفـسير الكميـات الـضخمة مـن التحـويلات                .                 للقطاع العام         الدولية

                                                                                                           النقدية إلى الشركاء وبذل جهود أكبر في تنفيذ الإدارة القائمـة علـى النتـائج في الميـدان، ومنـع                    
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       وطلــب   .                                                                                         التجــاوزات الماليــة، وتحــسين تقيــيم المخــاطر وإدارة المخــاطر في الــسياقات الإنــسانية   
   .                                                       ات بشأن كيفية تعامل اليونيسيف مع حالات الغش والغش المفترض           الوفد معلوم

                                                                                           ورد المدير التنفيذي بأن اليونيسيف ترحب بإقامة علاقة منفتحة مـع المجلـس التنفيـذي                 -    ٧٩
              وأكـد علـى      .                                                                                وشجع الوفود على إبداء أي شواغل، بما في ذلك عن طريق القنوات غير الرسمية             

                                                          مجلس مراجعي الحسابات، ثم تناول أربع مـسائل أثـيرت                                                أن اليونيسيف ملتزمة بتنفيذ توصيات    
                                                                                  أولا فيما يتعلق بالمعاملة المحاسبية للتحويلات النقديـة، قـال إن اليونيـسيف               .                  على وجه التحديد  

ــشفافية        ــن الـ ــيزيد مـ ــك سـ ــا إن ذلـ ــبية، بمـ ــراءات المحاسـ ــيير الإجـ ــية بتغـ ــد التوصـ ــا،   .                                                                                                      تؤيـ           ثانيـ
ــة بقــد      أن ــسيف تــسحب مــن الأرصــدة النقدي ــضيه الحكمــة                                                    اليوني ــا تقت ــق    .                         ر م ــا فيمــا يتعل                         ثالث

                                                                                                         بالتوظيف، قال إن اليونيـسيف تعمـل بهمـة مـن أجـل تقليـل معـدلات الـشغور، الـتي انخفـضت                       
                                                                                     وختاما قال إنه، فيما يتعلـق بحالـة الاتفـاق مـع اللجـان الوطنيـة، تعمـل                  .                  خلال الأشهر الأخيرة  

   .              وقع إحراز تقدم                                                      اليونيسيف مع تلك اللجان انطلاقا من روح التعاون، ومن المت
                                                                                     وتناول المراقب المالي، مسألة تنفيذ توصيات مراجعي الحسابات، فقال إن اليونيـسيف              -    ٨٠

         وسـيجري    .                                                                                              ستعد جـدولا مـشابها لجـدول برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي يـوجز التقـدم المحـرز                    
              يـد التـزام           وكرر تأك  .     ٢٠١١                                                                إطلاع المجلس التنفيذي على الجدول في دورته العادية الثانية لعام       

ــي          ــة توصــيات مراجع ــى معالجــة كاف ــي الحــسابات عل ــس مراجع ــع مجل ــل م ــسيف بالعم                                                                                                   اليوني
                                                                                           الحسابات، مفسرا ذلك بأنه من الصعب المقارنة بين معدلات التنفيذ بين فترات الـسنتين نظـرا           

                                                                            وقال كذلك إن اليونيسيف ستواصل تعزيز إدارة نظم الإمـداد وسترصـد أوجـه           .          لأسباب شتى 
                                                                                   لدى الشركاء المنفذين عن طريق اتباع النـهج المنـسق فيمـا يتعلـق بـالتحويلات                       القوة والضعف 

                                                                                           وقد تحقق تقدم كبير بشأن تنفيذ سياسة التقييم وسيجري إعـداد تقريـر بـشأنه خـلال                   .        النقدية
ــة لعــام   ــة الثاني ــدورة العادي ــع سياســة عــدم      .     ٢٠١١                                     ال                                                              وبــشأن الغــش، أكــد أن اليونيــسيف تتب
                                                                      ، ويجــري تتبــع الأمــوال المتعلقــة بحــالات غــش مــن أجــل اســتعادتها                               التــسامح إطلاقــا إزاء الغــش

                                                                            وتناول المسائل المتعلقة بـالتحويلات النقديـة الـتي لا تـزال مـستحقة                .                        وإرجاعها إلى اليونيسيف  
                                                                                              وذلك بتسليط الضوء على الإطار الزمني، ملاحظا أنه لا توجد إلا نسبة ضئيلة من التوصـيات                

                                                  ُ                        وفيما يتعلق بالسياسة المتبعـة فيمـا يتـصل بالمبـالغ الـتي تُـرد                 .        أشهر  ٩                           التي مضى عليها أكثر من      
                                                                                             إلى الجهات المانحة، قال إنه جاري تطوير هذه السياسة باعتبارهـا جـزءا مـن الإطـار التنظيمـي،        

                                واختــتم بقولــه إن اليونيــسيف   .     ٢٠١٢        ينــاير  /       الثــاني                                              الــذي ســيكون جــاهزا اعتبــارا مــن كــانون 
   .                                    بالمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام                              ستعطي أولوية للتوصيات المتعلقة 

                                                                                         وأكد المدير التنفيذي على أن سياسـة اليونيـسيف المتمثلـة في عـدم التـسامح إطلاقـا إزاء          -    ٨١
                                                                                               الغــش ســوف تكفــل أن تحظــى هــذه المــسألة بالأولويــة في مراجعــة الحــسابات، وأن اليونيــسيف   
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                 وفيمـا يتعلـق      .                     باه في حـدوث غـش                                                                    ستستمر في تجميـد المـدفوعات أو النفقـات في حـالات الاشـت             
                                                                                                               بالإمداد، أشار إلى تكـرار الثنـاء علـى وظيفـة الإمـداد مـن جانـب الـشركاء، وأثـنى علـى الـشعبة                     

   .                                                                            لعملها المتميز في إدارة الإمداد، وفي تشكيل الأسواق وخفض الأسعار، لما فيه صالح الأطفال
    ).          انظر المرفق   ( ٤ /    ٢٠١١                          واتخذ المجلس التنفيذي القرار   -    ٨٢
  

      ٢٠١١                                           خطـة العمـل والميزانيـة المقترحـة لعـام        :                               جمع الأموال من القطـاع الخـاص      -    واو   
   ) ٨      البند  (

                                                                                              قــدم مــدير شــعبة جمــع الأمــوال مــن القطــاع الخــاص وإقامــة الــشراكات معــه التقريــر      -    ٨٣
) E/ICEF/2011/AB/L.1 و    Corr.1.(    

       شـعبة                 وأشارت إلى أن    .                                                                  ورحبت الوفود بالتقرير باعتباره تقريرا استراتيجيا واستشرافيا        -    ٨٤
                                                                                                   جمع الأموال من القطاع الخـاص وإقامـة الـشراكات معـه أجـرت تعـديلات في الوقـت المناسـب                    
                                                                                                         على خطة عملـها في ضـوء تغـير الاقتـصاد العـالمي، وسـعت إلى الاسـتفادة مـن مـصادر جديـدة                        

          تعلـن                                        زيادة عـدد الجهـات المانحـة الـتي          :                                 اتيجيتين تهدفان إلى إدرار الدخل                        للدخل من خلال استر   
        وأشـار    .                                                                                    عن تقديم تبرعات في جميع أنحاء العالم وتوسيع نطاق الشراكات مع قطـاع الـشركات              

                                                                                                بعض المتكلمين إلى الحاجة إلى تحسين آليات الرصد والتقييم وقالوا إنهم يأملون في إنتـاج المزيـد              
          ورحـب    .                                                                                             من التقارير المنتظمة التي تتضمن بيانات عـن الجهـات المانحـة مـن الـشركات والأفـراد                 

                                                                                                     متكلمون آخرون بالاستراتيجية الرامية إلى زيادة الموارد العادية، ولا سيما الـدخل الـذي يمكـن                
                                                                                                           التنبؤ به من الجهات المانحة الـتي تعلـن عـن تقـديم تبرعـات، وكـذلك بـالجهود الراميـة إلى إعـادة                    

   .       المستقبل                                            الهيكلة وتأمين الاستثمارات من أجل توفير الدخل في
                                                                                        ن الوفـود بـشراكة جمـع التبرعـات القائمـة بـين الـشعبة واللجـان الوطنيـة                                وأشاد عدد م    -    ٨٥

                                                    ولقيـت مـسألة وضـع اتفـاق جديـد للتعـاون              .                                                   وتساءلت عن الكيفية التي يجري بها تعزيـز ذلـك         
                                                                         وسأل أحد الوفود عما إذا كانت اليونيـسيف تقـوم بمعالجـة مـسألة                .                        اللجان الوطنية ترحيبا     مع

                                                                       ها اللجان الوطنية، على النحو الذي أشير إليـه في تقريـر لمجلـس                                          الاحتفاظ بالإيرادات التي تحصل   
                                                             وأشــادت وفــود أخــرى بالــشراكات الممتــازة الــتي تقيمهــا    .                                 مراجعــي الحــسابات صــدر مــؤخرا

                                                                                                اليونيسيف مع الشركات، وأشارت إلى أن منظومة الأمم المتحدة يمكـن أن تـستفيد مـن خـبرة                  
   .       الإنمائية                                    المنظمة في هذا المجال في إطار دعم الأهداف 

                                                                                                   وأحاطت عـدة وفـود علمـا بإعـادة هيكلـة نمـوذج البطاقـات والهـدايا، وطلبـت إجـراء                       -    ٨٦
                                                                                              استعراض عام لتكاليف الاستثمار والتقديرات المتعلقة بالإيرادات المتوقعة على مدى الـسنوات            

                       وحــذر أحــد الوفــود    .                                                                           الــثلاث المقبلــة، بمــا في ذلــك هــوامش المبيعــات ومجمــوع رقــم الأعمــال   
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                                                                                              التوقعــات بــشأن الــدخل مــن هــذا المــصدر تبــدو متفائلــة وأوصــى بــإجراء التعــديلات        أن     مــن
                                           ورحبت وفود أخرى بـالجهود الراميـة إلى          .                                                       اللازمة لتكييف الميزانيات المقبلة مع الأرقام الفعلية      

                                                                                                      خفض التكاليف والمصروفات المباشرة الـتي يمكـن الـتحكم بهـا والاسـتفادة مـن مـوارد القطـاع                    
ــدة،  ــة وكــذلك عــن اســتخدام                       الخــاص الجدي ــستقبلي للتبرعــات الرقمي ــدور الم                                                                                   وســألت عــن ال

  .                                                                                             الاتصالات في حالات الطوارئ بوصفها خيارا استراتيجيا لبناء الشراكات مـع المجتمـع المـدني              
                                                                                                       وطلـــب أحـــد الوفـــود إجـــراء تحليـــل للنـــسب المئويـــة للتبرعـــات المعلنـــة وتبرعـــات الـــشركات 

                                                                   لنقديـة مـن مجمـوع الـدخل، مـن أجـل توضـيح التغـييرات                                                    والاستجابة المباشرة وتقديم الأموال ا    
   .                                                                     ممارسة جمع التبرعات وبيان مبادئ جمع التبرعات استنادا إلى الاستراتيجية الجديدة  في
ــة        -    ٨٧ ــة الأنــشطة الــتي يــضطلع بهــا في الآون ــدائم للجــان الوطني ــسة الفريــق ال                                                                                                 وأوجــزت رئي

                                        عمليــة ناجحــة لجمــع تبرعــات لحــالات               وأبلغــت عــن  .                                            الأخــيرة في مجــالي تعبئــة المــوارد والــدعوة 
         القطـاع                                                                                         الطوارئ، بما في ذلك حالتي الطوارئ في هايتي وباكستان، وقالت إن الـدخل الآتي مـن               

   .                                                           تجاوز الميزانية المعتمدة، وفاق حد البليون دولار للمرة الثانية    ٢٠١٠           الخاص في عام 
ــدير ال       -    ٨٨ ــال الم ــود، ق ــا الوف ــتي أدلــت به ــى التعليقــات ال ــوة                                                                           وردا عل ــد بق ــه يؤي ــذي إن                                تنفي

                                    وحـذر مـن أن توقعـات الـدخل           .                                                                 استخدام صـناديق الاسـتثمار لإيجـاد مـصادر جديـدة للـدخل            
                                                                                    الواردة في تقرير شعبة جمـع الأمـوال مـن القطـاع الخـاص وإقامـة الـشراكات معـه             ٢٠١١      لعام  
                    وخلـص إلى أن عكـس      .                                                                تكون أعلى مما كان متوقعا في تقديرات أجريت في الآونة الأخيرة             قد

   .                                                                 اتجاه انخفاض الدخل من الموارد العادية لليونيسيف يتسم بأهمية استثنائية
                                                                               وشكرت مديرة شعبة جمع الأموال من القطاع الخاص وإقامة الـشراكات معـه الوفـود          -    ٨٩

ــشعبة عــززت       .                                      علــى تعليقاتهــا الداعمــة الكــثيرة   ــيم، قالــت إن ال ــق بالرصــد والتقي ــا يتعل                                                                    وفي م
ــارير مح ــ   ــى إصــدار تق ــدرات عل ــة، وكــذلك                                            الق ــك عــن الجهــات المانحــة الفردي ــا في ذل                                                               ددة، بم

                                                                                                 التبرعات التي تقدمها الشركات، وستكون قادرة علـى تبـادل البيانـات علـى نطـاق أوسـع                     عن
                                                               وأضافت قائلة إن الشعبة تسعى أيضا إلى تبادل تقـارير أكثـر          .                            مع الشركاء وأصحاب المصلحة   

ــن ال    ــذلك عـ ــدايا وكـ ــات والهـ ــيد البطاقـ ــن ترشـ ــا عـ ــتثمار                                                                       انتظامـ ــناديق الاسـ ــن صـ ــد مـ   .                                       عوائـ
                                                                ُ   َّ                                        يتعلـق بتعزيـز العلاقـات مـع اللجـان الوطنيـة، قالـت إن الـشعبة تتوقـع أن تُطبَّـق خطـط                           ما   وفي

                                                                                                   استراتيجية مشتركة في ما يتعلق بغالبية اللجان الوطنية بحلول نهاية العـام، لكنـها شـددت علـى            
ــات المم     ــق العلاقـ ــن طريـ ــزز عـ ــا إلى أن تعـ ــاج دائمـ ــذه الخطـــط تحتـ ــراد                                                                                  أن هـ ــازة بـــين الأفـ   .                         تـ

                                                                                              يتعلـق بالبطاقـات والهـدايا، شـددت علـى التركيـز علـى الوفـورات الحاليـة والمــستقبلية،               مـا    وفي
                                           وعلى صعيد المجال الناشئ المتمثـل في التبرعـات     .                                         وقالت إن الشعبة ستواصل رصد هذه الأرقام   

                 يكـا اللاتينيـة                                                                                         الرقمية، قالت إن الـشعبة حـددت عـددا مـن البلـدان ذات الأولويـة في آسـيا وأمر           



E/2011/34/Rev.1
E/ICEF/2011/7/Rev.1

 

11-55261 24 
 

                                                   وقالت إنه يجري حاليا وضع استراتيجية للاتـصالات          .                                          وروبا تتوافر فيها إمكانية تحقيق نتائج      أ و
                                                                                              في حالات الطوارئ تحت قيادة شعبة الاتـصالات وأن هـذه الاسـتراتيجية سـتعزز أيـضا الـدعم               

   .                                      الذي تقدمه اليونيسيف إلى اللجان الوطنية
                                                          م خبراتها مع سـائر وكـالات الأمـم المتحـدة لمواءمـة                                             وأشارت إلى أن اليونيسيف تتقاس      -    ٩٠

                                                   وذكـرت أن ثلـث اللجـان الوطنيـة تجـاوز معـدلا          .                                         تقديم الخدمات والتعاون مع عالم الشركات     
                                  في المائـة أو أكثـر منـها           ٧٠                                                                   في المائة من التبرعات، بينما بلغ ثلث آخـر معـدلا قـدره                 ٧٥      قدره  

        وذكـرت    .                              ر مجلـس مراجعـي الحـسابات                               ، عنـدما صـدر تقري ـ         ٢٠٠٩       ديسمبر   /                منذ كانون الأول  
                                                                                                              أن ما يجري وضـعه مـن الخطـط الاسـتراتيجية المـشتركة مـع اللجـان الوطنيـة يركـز أيـضا علـى                         

          واختتمـت    .                                                                                   تحقيق أكبر قدر ممكن من الـدخل وعلـى إدخـال تحـسينات في معـدلات التبرعـات                 
                    لعاديـة والمـوارد                                                                                             المديرة كلامها بالإشـارة إلى أن توقعـات الـدخل، ولا سـيما بالنـسبة للمـوارد ا                 

                                                                                          الأخرى، تستند إلى تحليل الحالات ولكن تمويل حالات الطوارئ يقدر دائمـا بـشكل مـتحفظ                
   .          بحكم طبيعته

    ).          انظر المرفق   ( ٥ /    ٢٠١١        القرار                     واعتمد المجلس التنفيذي   -    ٩١
  

                                             تصنيف التكاليف والميزنـة القائمـة علـى          :                    ميزانية متكاملة         من أجل              خارطة طريق     -    زاي   
ــائج  ــ-          النت ــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي وصــندوق الأمــم          بي                                                                      ان مــشترك بــين برن

   ) ٩      البند  (                                         المتحدة للسكان ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة 
                                                                                               عــرض الــسيد مــارتن موغوانجــا، نائــب المــدير التنفيــذي المــذكرة غــير الرسميــة المتعلقــة      -    ٩٢

   .                                              بخارطة الطريق، ثم قدم المراقب المالي نقاطها البارزة
                                                                                    راقب المالي أن المذكرة المشتركة غير الرسمية التي تطرح نموذجا متناسقا للميزانيـة                     وأكد الم   -    ٩٣

          وقـال    .     بعـد          ومـا      ٢٠١٤                                                                                      القائمة على النتائج تمثل معلما نحو تحقيق ميزانية متكاملـة بـدءا مـن عـام                 
   .                                                                      هذه العملية انطوت على إجراء مشاورات مع المجلس التنفيذي طوال السنة الماضية   إن
                                                                                       ت الوفــود عــن تقــديرها للجهــود الكــبيرة الــتي نجــم عنــها وضــع منهجيــة الميزنــة         وأعربــ  -    ٩٤

                                                                                                      القائمــة علــى النتــائج والتــصنيفات المختلفــة للتكــاليف، وكــذلك للمــشاورات الــتي جــرت          
                                وفـود أن النمـوذج حقـق          ١٠                                                 وذكـر أحـد المـتكلمين الـذي تحـدث باسـم               .              الدول الأعضاء    مع

ــائج  ــوارد                             فهــم واضــح لخطــة الم ــ   )  أ   : (                      عــددا مــن النت ــة والم ــا في ذلــك التبرعــات المتوقع                                                     وارد، بم
                                                                                            إيجاد صلة أكثـر شـفافية بـين المـوارد والنتـائج الإداريـة المتحققـة مـن الخطـط                      )  ب (           المستخدمة؛  

                                                    تـوفير معلومـات أكثـر شـفافية عـن اسـتخدام             )  ج (                                             الاستراتيجية، وكذلك تبسيط أطر النتـائج؛       
                                       ئــة مــن فئــات التكــاليف ومجموعــة                                                              جميــع مــصادر الــدخل، الأساســية وغــير الأساســية، لكــل ف  
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ــة؛       مــن ــات؛       )  د (                       المجموعــات الوظيفي ــة بالتوقع ــة مقارن                                                                     تحــسين المعلومــات عــن النفقــات الفعلي
   .                                                                           زيادة المواءمة بين الميزانيات، مع احترام نماذج الأعمال المحددة التي تعتمدها الوكالات  )  هـ (

ــائج الإ      -    ٩٥ ــود عمــا إذا كــان عــرض معلومــات عــن النت ــساءلت الوف ــارير                                                                          وت ــة في التق                       داري
                                                                                                            السنوية للوكـالات يمكـن أن يـشكل عبئـا لـدى اسـتعراض الميزانيـات المقترحـة المقبلـة، وقالـت                      

   .                                   هذه الخطة قد تحتاج إلى مزيد من الدراسة   إن
                                                                                                 وسئلت اليونيسيف أيـضا عمـن سـيبت في نـوع التكـاليف الـتي تنـدرج في فئـة تنـسيق                        -    ٩٦

                                                             التكـاليف المرتبطـة بتنـسيق الـشؤون الإنـسانية، مثـل                                                             التنمية وعما إذا كانت هـذه الفئـة تـشمل           
   .                         الأدوار القيادية للمجموعات

                                                                                             وفي مــا يتعلــق بالتــصنيف المقتــرح المنــسق للتكــاليف، ســألت الوفــود عــن الكيفيــة الــتي   -    ٩٧
  .                                                                                                              سيمثل بها الـدخل الآتي مـن اسـترداد التكـاليف في إطـار النتـائج وتقـديرات الميزانيـة المقترحـة                     

   .                                                   ن من المهم توضيح التكاليف غير المباشرة المتغيرة للمنظمات              وقالت إنه سيكو
                                                                                               وطلبـــت الوفـــود أن تتـــضمن وثيقـــة الميزانيـــة الجديـــدة شـــرحا واضـــحا عـــن مطـــارح    -    ٩٨

                                      وطلبت إلى اليونيـسيف أن تـدعم هيئـة      .                                                   التغييرات عن الميزانية السابقة والأساس النظري لذلك   
                                                                 اعتمـاد شـكل منـسق مـشابه في مـا يتعلـق بميزانيـة                                                              الأمم المتحدة للمرأة في جهودها الراميـة إلى       

ــسنتين   ــرة ال ــدعم لفت ــه يمكــن تحــديث     .               الخاصــة بهــا    ٢٠١٣-    ٢٠١٢                          ال                                          وأخــيرا، أشــارت إلى أن
                                          لتقدم في استعراض ميزانية الـدعم لفتـرة       ٢٠١٤                                             خريطة الطريق نحو وضع ميزانية متكاملة لعام     

   .    ٢٠١١      سبتمبر  /         في أيلول    ٢٠١٣-    ٢٠١٢       السنتين 
ــى  -    ٩٩ ــادة                  وردا عل ــة ق ــشمل تكلف ــة ت ــسيق التنمي ــة تن ــالي أن فئ ــب الم ــك، أوضــح المراق                                                                                         ذل

  ن    ّ   وبـيّ   .                                                                                                    المجموعات الإنسانية، وهـو المكـون الـذي يمكـن أن يـدعم مـن المـوارد العالميـة أو العاديـة                 
  .                                                                                                      المجلس التنفيذي سيبقى على علم بالعمل المتعلـق باسـترداد التكـاليف الـذي لا يـزال جاريـا                     أن

                                                                                              الـتي يجـري النظـر فيهـا في هـذا الـصدد في كيفيـة توزيـع المبـالغ المـستردة                                           وتتمثل إحدى المسائل  
ــا        مــن ــات المحــددة حالي ــوارد الأخــرى بــين الفئ ــرة      .                                                  الم ــة الفت ــة بــين ميزاني ــق بالمقارن ــا يتعل                                                       وفي م

                                                      ، قــال إنــه ســيعاد عــرض الميزانيــة الــسابقة          ٢٠١١-    ٢٠١٠                       وميزانيــة الفتــرة      ٢٠١٣-    ٢٠١٢
                                                                   بالفعــل لعقــد اجتماعــات مــع هيئــة الأمــم المتحــدة للمــرأة             وقــد أعــد  .                       أجــل تيــسير المقارنــة     مــن
           ميزانيـات                                                                                        أجل تعزيز الشراكة التي من شأنها أن تساعد تلك المنظمة في تنسيق ميزانيتها مـع                 من

                        ســبتمبر، عنــدما تقــدم  /                                                  وأخــيرا، ســيجري تحــديث خريطــة الطريــق في أيلــول  .                الجهــات الآخــرى
   .    ٢٠١٤                                إنجاز الميزانية المتكاملة بحلول عام                                        الميزانية، وستشمل المراحل المقترحة من أجل 

    ).          انظر المرفق   ( ٦ /    ٢٠١١        القرار                       واعتمد المجلس التنفيذي   -     ١٠٠
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   )  ١٠      البند    (                   اجتماع إعلان التبرعات  -    حاء   
                                                                                             قــدم المــدير التنفيــذي الاجتمــاع الــسنوي الثــاني عــشر لإعــلان التبرعــات، معربــا              -     ١٠١
                                                      من الجهات المانحة لها، وخصوصا تلك الـتي واظبـت                                                 تقديره للدعم الذي تتلقاه اليونيسيف       عن

                                وشـدد علـى أهميـة المـوارد          .                                                                           على تقديم دعمهـا أو وسـعته في خـضم الأزمـة الاقتـصادية العالميـة               
                                                                                                               العادية لعمل اليونيـسيف، قـائلا إن هـذه المـوارد الأساسـية تـساعد اليونيـسيف في تنفيـذ زيـادة                      

       وقـدم    .                                   وق الأطفـال وتحـسين حيـاة الأطفـال                                                  التركيز على مسألة الإنصاف، من أجل حماية حق      
                                                                                                     شريط فيديو قصير يبين زيادة تركيز اليونيـسيف علـى مـسألة الإنـصاف والأثـر الإيجـابي الـذي                    

   .                                                  تساعد الموارد الأساسية على إحداثه في ما يتعلق بالأطفال
                       منـهم إلى مبـالغ        ١٥                                                         حكومـة بتقـديم الـدعم إلى اليونيـسيف، وأشـار               ١٧                  وتعهد ممثلـو       -     ١٠٢

 (            مليون دولار   ٢٦٤                                                   وكان مجموع المبلغ الذي جرى التعهد بتقديمه خلال الاجتماع   .    ددة مح
 

١( .   
                                                                                           وشددت الوفود على الحاجة الماسة إلى الموارد العادية، وحثـت الجهـات المانحـة علـى                   -     ١٠٣

                                                                  وقالت إن ذلك يكتسي أهمية خاصة من أجل دعـم التركيـز علـى              .                            زيادة تبرعاتها في هذا المجال    
                                                                                           نصاف في ما يتعلق بالأطفال وأكثـر الأسـر فقـرا وضـعفا، وتحقيـق الأهـداف الإنمائيـة                          مسألة الإ 
                              ي تـضطلع بـه اليونيـسيف        ذ                                                                 وأعرب عدد من المـتكلمين عـن دعمهـم للعمـل الممتـاز ال ـ               .       للألفية

  ُ                              وأُثــني علــى اليونيــسيف بوجــه   .                                                                 ســياقات التنميــة والمــساعدة الإنــسانية والــسياقات الانتقاليــة  في
                                                                          دعم في مجــالات حقــوق الأطفــال، وحمايــة الطفــل، وتلبيــة الاحتياجــات                             خــاص لتقــديمها ال ــ 

ــاتهم        ــق إمكان ــوا مــن تحقي ــال، وتوســيع الفــرص المتاحــة للأطفــال حــتى يتمكن                                                                                                    الأساســية للأطف
                                                                        وأثـني أيـضا علـى اليونيـسيف للجهـود الـتي تبـذلها مـن أجـل                  .                                    الكاملة، والمـساواة بـين الجنـسين      

   .                             والإدارة القائمة على النتائج                                تحسين الكفاءة والفعالية التنظيميتين
                                                                                                     واختـــتم المـــدير التنفيـــذي ومـــدير مكتـــب تحالفـــات القطـــاع العـــام وتعبئـــة المـــوارد     -     ١٠٤

                                                                                                   الاجتمــاع بتوجيــه الــشكر إلى الجهــات المانحــة، بمــا فيهــا تلــك الــتي أعلنــت عــن تقــديم تبرعــات 
   .  ١٠  ٢٠      نوفمبر  /                                               خلال مؤتمر الأمم المتحدة لإعلان التبرعات في تشرين الثاني

  
__________ 

            ، والأرقــام     ٢٠١٠                                                                                         علــى تفاصــيل التبرعــات الحكوميــة إلى المــوارد العاديــة المعلنــة أو المدفوعــة لعــام         للاطــلاع     )١ (  
  “     ٢٠١١                                   التبرعـــــات المعلنـــــة لعـــــام   :                                        المـــــوارد العاديـــــة لليونيـــــسيف ”            ، انظـــــر     ٢٠١١                        الإرشـــــادية لعـــــام 

) E/ICEF/2011/CRP.3 (  وتـــشمل التبرعـــات أيـــضا   .                                               ع الـــشبكي للمجلـــس التنفيـــذي لليونيـــسيف              علـــى الموقـــ                            
        نـوفمبر   /                      في تـشرين الثـاني         ٢٠١٠                                                                                التبرعات المعلنة الواردة خلال مؤتمر الأمم المتحـدة لإعـلان التبرعـات لعـام               

  ،     ٢٠١١        فبرايــر  /                 وفي منتــصف شــباط  .                                                              وتلــك الــتي وردت مــن خــارج اجتماعــات إعــلان التبرعــات      ٢٠١٠
      ٢٠١١                              للمـوارد العاديــة في عــام                مليــون دولار   ٣٥٣                              قــت تبرعـات معلنــة مجموعهـا                             كانـت اليونيــسيف قـد تل  

  .       حكومة  ٣٩   من
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   )  ١١      البند  (           مسائل أخرى   -    طاء   
                                                                                           جلسة خاصة تركز على التعاون بين الصندوق العالمي لمكافحـة الإيـدز والـسل والملاريـا                    

                  ومنظمة اليونيسيف
            في ملاحظاتــه   )            اليونيــسيف (                                                                    أشــار المــدير التنفيــذي لمنظمــة الأمــم المتحــدة للطفولــة         -     ١٠٥

                                            نصف مجموع عمليات التمويل الـدولي للعـلاج                                                      التمهيدية إلى أن الصندوق العالمي دعم أكثر من       
      لقـد    .                                                                                            بمضادات الفيروسات العكوسة، وثلثي مجمـوع عمليـات التمويـل لمكافحـة الملاريـا والـسل               

  َّ                                                                                                 غيَّر الصندوق العالمي الطريقة التي يمول بها المجتمع الدولي الحملات الصحية، وهـو يـساعد أيـضا                  
   .                            الهائلة التي أنفقت في هذا الصدد                                        في تحقيق أكبر قدر من العائد على الاستثمارات 

                                                                                                  وقـــال المـــدير التنفيـــذي إن اليونيـــسيف والـــصندوق العـــالمي شـــريكان طبيعيـــان،          -     ١٠٦
                                                  وأضــاف أن قــدرة الــصندوق العــالمي علــى جــذب    .                                           يــسترشدان في رســالتيهما بمبــادئ متماثلــة

                     لقـرار محليـا، إلى                                                                                             وتوجيه مستويات غير مسبوقة من التمويـل، والتزامـه بالملكيـة المحليـة وباتخـاذ ا               
            وأشـار إلى     .                                                                                        جانب الخبرة التقنية والحضور القطـري الواسـع لليونيـسيف، أدت إلى نتـائج هامـة               

ــا بــأكثر                                                                                                    أن هــذه الــشراكة ســاعدت علــى خفــض نــسبة حــدوث حــالات جديــدة مــن الملاري
                                                                                         في المائــة في أفريقيــا جنــوب الــصحراء الكــبرى علــى مــدى الــسنوات الــثلاث الماضــية،   ٥٠     مــن

                                                                           ، قامت اليونيـسيف بـدعم الأشـخاص الـذين يتلقـون منحـا مـن                     ٢٠١٠             نه، في عام             وأضاف بأ 
                                                                                                           الصندوق العالمي بشراء، وإدارة إمدادات العقـاقير المنخفـضة التكلفـة وغيرهـا مـن لـوازم إنقـاذ                   

ــاة في  ــدا  ٤٣          الحي ــهما        .         بل ــز عمل ــى تعزي ــازمين عل ــالمي ع ــصندوق الع ــسيف وال ــال إن اليوني                                                                               وق
ــال الإصــاب    في ــع انتق ــة                                   مجــال من ــشرية مــن الأم إلى الطفــل في محاول ــة الب                                                                      ة بفــيروس نقــص المناع

   .                                                للقضاء، عمليا، على الفيروس وتحقيق جيل خال من الإيدز
ــشكين، خــلال           -     ١٠٧ ــشيل كازات ــسيد مي ــالمي، ال ــصندوق الع ــذي لل ــدير التنفي                                                                                       ووصــف الم

            العـالمي     َ َ                             وذَكَـر بـأن ولايـة الـصندوق         .                                                                   عرضه، تعاون منظمتـه مـع اليونيـسيف بأنـه تعـاون رائـع             
                                                                         من الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة، ولكـن لعمـل الـصندوق أيـضا                 ٦                              تتمثل في التركيز على الهدف      

                                                                     من الأهداف الإنمائية للألفية، وهـذين الهـدفين مـن صـميم مهمـة             ٥      و    ٤                      أثر كبير على الهدفين     
                                       مــن مــنح الــصندوق العــالمي تعمــل    ٥٠٠                                            وذكــر بأنــه في الوقــت الــراهن فــإن نحــو   .            اليونيــسيف

ــشا ــدا   ١١٧    ط في       بن ــل         .         بل ــالمي تتمث ــصندوق الع ــة لعمــل ال ــسية الثلاث ــادئ الرئي ــأن المب ــال ب                                                                                   وق
   .                                 الملكية الوطنية، والأداء، والشمولية  في

                                                                                             وأشار إلى أن الصندوق العالمي يتـسم بالابتكـار لأنـه أداة ماليـة ولـيس كيانـا منفـذا؛             -     ١٠٨
                                 الفاعلـة الأخـرى العاملـة                       ُ                                                        وأن عمل الـصندوق مُـتمم لعمـل وكـالات الأمـم المتحـدة والجهـات               

ــة    في ــساعدات الإنمائي ــعة         .                             مجــال الم ــة واس ــاون مجموع ــى تع ــالمي عل ــصندوق الع ــد ال ــد اعتم                                                                      وق
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                                                                                          الشركاء وأصحاب المصلحة على الصعيد القطري وذلك، بصفة رئيـسية، مـن خـلال آليـة                   من
َ                                            التنسيق القطرية، وهي الكيان الذي يقدم طلبـات الحـصول علـى مِـنَح الـصندوق العـالمي ن                           يابـة                                                        ِ 

              مـن آليـات      )              في المائـة     ٤٠   (  ٥٥                                                       وأشار إلى أن اليونيسيف عضوا في ما لا يقـل عـن               .            عن بلد ما  
                                                   وفي غياب كيان مناسب لهذا الغرض في بلـد مـا،             .        آلية    ١٤٠                                    التنسيق القطرية التي يبلغ عددها      

َ                                تتدخل المؤسسات المتعـددة الأطـراف بوصـفها المتلقـي الرئيـسي لمِـنَح الـصندوق                             واليونيـسيف    .                                                    ِ 
ــا الــشعبية الديمقراطيــة والــصومال، كمــا أنهــا المتلقــي         هــي                                                                                                   المتلقــي الرئيــسي في جمهوريــة كوري

   .                                الفرعي في العديد من البلدان الأخرى
                                                                                       وقال إن اليونيسيف والصندوق العالمي سيركزان، من بين مجالات أخـرى، علـى إدارة                 -     ١٠٩

                             ن في ســعيها لرفــع مــستوى                                                                            المــشتريات والإمــدادات بالإضــافة إلى تقــديم الــدعم الــتقني للبلــدا      
  .                                                                                     التدخلات لعلاج الملاريا ومنع انتقال الإصابة بفيروس نقص المناعة البشرية مـن الأم إلى الطفـل   

                                                                                                                    والمنظمتان مقتنعتـان بـأن مـن الممكـن القـضاء فعليـا علـى انتقـال الإصـابة بفـيروس نقـص المناعـة                         
                                 تعمل بها اليونيـسيف لـدعم                         ووصف الكيفية التي    .     ٢٠١٥                                        البشرية من الأم إلى الطفل بحلول عام        

                                                                                      وفي مجال مكافحة الملاريا، قال بأن اليونيسيف قدمت إسـهاما ملحوظـا، باعتبارهـا                .          هذا الهدف 
                                                                                                          عضوا مؤسسا في مبادرة توفير أدوية الملاريا بأسعار مقبولة، والمعروفـة باسـم مرفـق تـوفير أدويـة                   

                                  القطـاعين الخـاص والعـام لـضمان          من                                                     الملاريا بأسعار مقبولة، التي تدعم الجهات المشترية للأدوية  
   .                                                حصول المرضى على علاجات وعقاقير فعالة وبأسعار معقولة

              ومــن بينــها   .                                                                          ولاحــظ الــسيد كازاتــشكين وجــود عــدة مجــالات أخــرى لتعزيــز التعــاون  -     ١١٠
                                                                                           دعم البلدان في الحصول على منح من الـصندوق العـالمي، وخاصـة مـنح مكافحـة الإيـدز، الـذي         

ــة بالمرضــين الآخــرين                         يكــون مــستوى النج ــ ــسبيا مقارن ــضاً ن ــه منخف            وأشــار إلى   .                    ً                                          اح في مكافحت
                                                       يتخلص تدريجيا من تقديم الدعم لعـلاج الأطفـال مـن             )          اليونيتيد (                             المرفق الدولي لشراء الأدوية        أن

      هـذا                                                                                                الإيدز، وحث اليونيسيف على النظر في الاضـطلاع في المـستقبل بـدور المتلقـي الرئيـسي في                 
   .    المجال
                                                                                     المــدير التنفيــذي لليونيــسيف بــأن إمكانيــة القــضاء علــى الملاريــا، بوصــفها            وأضــاف  -     ١١١

                                                                                                     إحدى مشاكل الصحة العامة في معظم البلدان التي تتوطن فيها الملاريـا، والقـضاء عمليـا علـى                  
                                                                                                  انتقال الإصابة بفيروس نقص المناعة البشرية من الأم إلى الطفل خلال السنوات القليلة المقبلـة،               

   .                    ُ   ّ                                       يخية حقيقية ينبغي أن تُحفّز المجتمع الدولي على العمل معا على نحو أوثق             يمثلان فرصة تار
                                                                                         وفي المناقشة التي أعقبت ذلك، رحبت الوفود بالفرصة التي أتيحت لهـا لمعرفـة المزيـد                    -     ١١٢

                                            وأشــارت إلى الــدور الحيــوي الــذي تــضطلع    .                                                    عــن الــصندوق العــالمي وتعاونــه مــع اليونيــسيف 
                                                                            صندوق العـالمي مـن أجـل المـساعدة علـى تحقيـق الأهـداف الإنمائيـة                                            اليونيسيف في أنـشطة ال ـ       به
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                                                                                               ولاحظت العديد من البلدان المانحـة الارتفـاع الكـبير في مـستوى التمويـل منـذ الجولـة                     .       للألفية
                           وتساءل أحد الوفود عمـا       .                                                             الأولى من المنح، والذي تجاوز توقعات الأعضاء المؤسسين أنفسهم        

                                                                           ية ذات النظم الـصحية المعـززة أن تتـسلم، في نهايـة المطـاف، دور                                                إذا كان بإمكان البلدان المتلق    
ــة في مكافحــة     .                                      الــصندوق العــالمي في تلــك البلــدان                                                             وروت العديــد مــن الوفــود تجاربهــا الإيجابي

                                                                                                       الأمــراض الثلاثــة في بلــدانها، وأثنــت علــى اليونيــسيف لقيامهــا بــدعم آليــات التنــسيق القطريــة   
                                                           طلبــات الحــصول علــى مــنح الــصندوق العــالمي وضــمان                                            التابعــة لهــا في اســتيفاء شــروط تقــديم 

                                                                                                  وأثنت الوفود على التركيز علـى القـضاء علـى انتقـال الإصـابة بفـيروس نقـص المناعـة                      .        تنفيذها
                                                                                ِّ                    البشرية من الأم إلى الطفل، وأيدت بعض الوفود فكرة أنه ينبغي أن تصبح اليونيـسيف المتلقِّـي                 

   .                    الرئيسي في علاج الأطفال
                                                                               الوفود عما إذا كانت هناك خطط لمواجهة الزيادة الكبيرة في وبـاء الإيـدز                            وسأل أحد      -     ١١٣

                                         إذا كـان انخفـاض عـدد النـاجحين                                       وتـساءل وفـد آخـر عمـا         .                                      في أوروبا الشرقية وآسـيا الوسـطى      
                    الطلـب؛ وعمـا إذا                                    َ   ُّ                                  الحصول على منح الإيدز ناجم عن عدم تَوفُّر القدرات أم عن انخفاض في             في

                                                                                          علـى تـوفير مزيـد مـن التمويـل المتكامـل، فيمـا يتعلـق بتعزيـز الـنظم                                                   كان الصندوق العـالمي قـادر     
   .                                                                        الصحية والبنى الأساسية، وعما إذا كان التركيز ينصب على الوقاية بدلا من العلاج

                                                                                      وفي معــرض رده علــى ذلــك، شــكر الــسيد كازاتــشكين الوفــود لتعبيرهــا عــن دعمهــا       -     ١١٤
                                                          علـى أن الملكيـة الوطنيـة أمـر حاسـم لـضمان                    وشـدد   .                                            للصندوق العالمي وتعاونها مـع اليونيـسيف      

          الترتيبات                                                                        وبالنسبة للبلدان التي ارتقت إلى الأعلى في السلم الاقتصادي، قال إن            .                 استدامة النتائج 
                  وبـشأن انتـشار      .          المتلقيـة  /                                                                             المستقبلية قد تشمل التمويل المشترك مـع مركـز مخـتلط للجهـات المانحـة              

                                                           لوسـطى، قـال إن الحـصول علـى العـلاج والوقايـة في هـذه                                                 وباء الإيدز في أوروبا الشرقية وآسيا ا      
                   وأكــد علــى أنــه   .                                                                                   المنطقــة أكثــر صــعوبة ممــا هــو عليــه الحــال في منــاطق أخــرى، لأســباب عديــدة 

   .                                                                              سيكون من المهم التغلب على العقبات الثقافية وتعبئة القيادة السياسية في تلك المنطقة
ــد مــن الطلبــات المقدمــة للحــصو     -     ١١٥ ــدز لم تُقْبــل لأنهــا                                                          وقــال إن العدي ــنَح الإي َ           ُ  ْ                   ل علــى مِ  ِ      

                                                                                          تعالج أولويـات في مكافحـة الإيـدز علـى الـصعيد القطـري بـشكل كـاف، ووصـف الكيفيـة              لم
ــساعدة الحكومــات في التقــدم        ــدة لم ــالمي باستكــشاف ســبل جدي ــصندوق الع ــتي يقــوم بهــا ال                                                                                                   ال

            مـساعدة                                                                ودعـا منظمـة الـصحة العالميـة واليونيـسيف إلى تقـديم              .                             بطلبات للحصول على أمـوال    
                                                                                               تقنية أقوى للبلدان في وضع خطط وأولويات لتعزيز النظم الصحية الوطنية، وفي وصـف تلـك                

   .                                  َِ                 الخطط والأولويات في الجولة المقبلة من مِنَح الصندوق العالمي
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  .                                                                                                   وأكد المدير التنفيـذي لليونيـسيف علـى أهميـة الملكيـة الوطنيـة في ضـمان الاسـتدامة                     -     ١١٦
ــنظم الــصحية القائمــة علــى المجتمــع المحلــي، وخاصــة                                    وشــدد علــى الحاجــة الماســة    ــز ال                                                                         إلى تعزي

   .                                         المجتمعات المحلية ذات القدر الأكبر من الاحتياجات  في
                                                                                                   وقال نائـب المـدير التنفيـذي لليونيـسيف، الـسيد سـعد حـوري، إن مكافحـة الإيـدز                       -     ١١٧
           رض في تلــك                                                                                   أوروبــا الــشرقية بحاجــة إلى التركيــز علــى الأســباب الكامنــة وراء حــدوث الم ــ   في

   .                                                                 المنطقة، والتي تشمل تعاطي المخدرات، والأطفال المحرومين من رعاية الوالدين
ــة         -     ١١٨ ــنح المتعلق ــى الم ــات الحــصول عل ــسبيا لطلب ــة ن ــسبة النجــاح المرتفع                                                                                                 وأشــار إلى أن ن

ــا إلى الجهــود الــتي بذلتــها شــراكة دحــر الملاريــا، الــتي تــضم اليونيــسيف       ــا يرجــع جزئي                                                                                                         بالملاري
  .                                         قبـــل تقـــديمها إلى الـــصندوق العـــالمي  )           الطلبــات  (                                ا، لاختبـــار صـــلاحية العـــروض          عــضويته   في

            ُ                            ِ                                                        وأضاف بأنه تُتخذ الآن بعض الإجراءات التي تتبِع نفس المنوال أيضا بالنسبة للعروض المتعلقـة               
                                                                       وأكـد بـأن الوقايـة والرعايـة والـدعم هـي جميعهـا أجـزاء                  .      الإيدز /                           بفيروس نقص المناعة البشرية   

   .                                                            افحة الإيدز، ولكنه أقر بأنه ينبغي القيام بالكثير في مجال الوقاية            ستراتيجية مك ا  في
  

        بالخطة  ٢                                                                               مناقشة مواضيعية بشأن النتائج والدروس المستفادة فيما يتعلق بمجال التركيز              
                                  التعليم الأساسي والمساواة بين الجنسين  :                         الاستراتيجية المتوسطة الأجل

   .                       عبة البرامج عرضا للموضوع                                قدمت المديرة المعاونة للتعليم بش  -     ١١٩
  ُ                                وأُشــيد باليونيــسيف في العديــد     .                                                           وأعربــت الوفــود عــن تقــديرها للمناقــشة المتعمقــة         -     ١٢٠
                                                            زيـادة معـدلات التـسجيل بالمـدارس، وتـضييق الفجـوة              :                                    جوانب عملها في مجال التعليم، مثل        من

            للجــودة                                                                                            بــين الجنــسين، وتــشجيع التعلــيم في حــالات الأزمــات، وإيــلاء مزيــد مــن الاهتمــام         
                                                                                                       التعليم، والعمل مع الحكومات بشأن بناء قدراتها الفنية في العمل الـسياسي، والمبـادرة العالميـة                  في

   .                                                                      بشأن الأطفال غير الملتحقين بمدارس، والجهود المبذولة لاستيعاب الأطفال ذوي الإعاقة
          في الوقـت                                                                               واعترفت الوفود بالدور القيادي لليونيسيف في تعليم الفتيات، وتـساءلت            -     ١٢١

                                          ِّ                                                                   نفسه عن الكيفية التي يمكـن بهـا لليونيـسيف أن تحـسِّن مـن حالـة المراهقـات، وأن تبـذل المزيـد                        
ــالج الع         مــن ــات، وأن تع ــة للفتي ــة آمن ــة تعليمي ــوفير بيئ ــك                                                                       الجهــد لت ــا في ذل ــدارس، بم                                 نــف في الم

   .     الجنسي      العنف
ُ  ِّ                                                                        وشُــجِّعت اليونيــسيف أيــضا علــى تعزيــز الإبــلاغ القــائم علــى النتــائ    -     ١٢٢                 ج، بمــا في ذلــك   

                                                      وأوصـى المتكلمـون بـالتركيز بقـدر أكـبر علـى              .                                                      الإبلاغ عن الكيفية التي يتم بهـا إنفـاق المـوارد          
                                                                                                  الجانب المتعلق بالطلب على التعليم، ومعالجة المـسائل المتعلقـة بتحـسين فـرص حـصول مختلـف                  
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               حـديات الـتي      ُِ                                                        وطُلِب إلى اليونيسيف توفير مزيد من المعلومـات عـن الت            .                      المجموعات على التعليم  
   .                         المناخ والتعليم للمراهقين   تغير                                           تواجهها في المجالات الناشئة مثل التحضر والهجرة و

                                                                                            واعتــرف أحــد الوفــود بالتقــدم الكــبير المحــرز نحــو بلــوغ غايــات الأهــداف الإنمائيــة         -     ١٢٣
  ن     وم ـ  .                                                                                                  للألفية، ولكنه أوصى بزيادة التركيز على الربط بين الغايـات المتعلقـة بالـصحة والتعلـيم               

                   وشـدد المتكلمـون      .                                                                              المرجح أن يكون هذا النهج التكاملي أكثر فائدة للفئات الفقيرة والمهمـشة           
                                                                                                  أيضا على أهمية تناول جميع مراحل التعليم، ابتداء من تنمية الطفولـة المبكـرة وحـتى المـستويات            

   .                                                                           العالية من التعليم، وعلى التأكيد على جميع جوانب الجودة، بما في ذلك تدريب المعلمين
                                                                                         وأعرب التحالف الدولي لإنقاذ الطفولـة عـن تقـديره لعملـه مـع اليونيـسيف في مجـال              -     ١٢٤

                                                    وأوصـوا ببـذل جهـود حثيثـة للوصـول إلى الأطفـال         .                                            السعي إلى إحراز نتـائج منـصفة للأطفـال       
   وفي   .                                                                                        غير الملتحقين بالمدارس، بما في ذلك في الدول المتضررة من الصراعات وفي البلدان الهـشة              

                                                                                         ليطهم الضوء على أهمية قيام التحالف الـدولي لإنقـاذ الطفولـة واليونيـسيف بالقيـادة                   معرض تس 
                                                                                                     المـــشتركة لمجموعـــة التعلـــيم في عمليـــات الاســـتجابة لحـــالات الطـــوارئ، قـــاموا أيـــضا بحـــث    

   .                                                                    الحكومات على إدماج التعليم على نحو أكمل في عمليات الاستجابة لحالات الطوارئ
                                         ً                            تــه الجمعيــة العامــة لقرارهــا الــذي اتخذتــه مــؤخراً مــن تأييــد                            ولاحظــت الوفــود مــا أبد  -     ١٢٥

ــد         ــات إلى اســتثمار المزي ــانحين والحكوم ــيم، ودعــت الم ــة في مجــال التعل ــود المبذول                                                                                                    شــديد للجه
   .                 الموارد في ذلك المجال   من

                                          مـة، أكـدت المـديرة المعاونـة المعنيـة                                             ِّ                 وفي معرض شـكرها للوفـود علـى مـساهماتهم القيِّ             -     ١٢٦
                                                                                                  اليونيسيف سـاندت تعلـيم الفتيـات بقـوة في جميـع أنحـاء العـالم بعـدة سـبل، تـشمل                                    بالتعليم أن   

 ُ                                 وتُبـذل جهـود خاصـة لزيـادة          .                                                                       القيام بدور رائد في شراكة مبادرة الأمم المتحدة لتعلـيم البنـات           
                                   ووصــفت المــديرة المعاونــة الــدعم   .                                                           تــسجيل البنــات في المــدارس وخفــض العنــف ضــد الفتيــات 

                                                                                 مـن أجـل إلغـاء الرسـوم المدرسـية وغيرهـا مـن الوسـائل المفـضية إلى                                                 الذي تقوم بـه اليونيـسيف       
                                                                                              زيادة التحـاق جميـع الأطفـال بالمـدارس، كمـا وصـفت عمـل اليونيـسيف في المجـالات الناشـئة،            

                                                      وقالت إن تدريب المعلمـين يـشكل جانبـا رئيـسيا             .                                     حيث يجري استيعاب الدروس بشكل جيد     
                                                     وبــشأن التعــاون مــع التحــالف الــدولي لإنقــاذ    .                                                  مــن الجهــود الراميــة إلى تحــسين جــودة التعلــيم  

ــيم         ــا في وضــع التعل ــت إن المنظمــتين نجحت ــيم، قال ــة التعل ــشتركة لمجموع ــادة الم ــة في القي                                                                                                        الطفول
   .                       طليعة الاستجابة الإنسانية  في

                                                                                           وأضاف المدير التنفيذي قائلا، إن تعليم الفتيات، ولا سـيما في المنـاطق الـتي يـصعب                     -     ١٢٧
        وأعــرب   .                                                                  أولويــة قويــة لليونيــسيف، وكــذلك التركيــز علــى المــراهقين                         الوصــول إليهــا، يــشكل

                                                                                                     تأييــده للــدعوة الــصادرة عــن الوفــود باتبــاع نهــج أكثــر تكــاملا في مجــال التنميــة، وإعطــاء        عــن
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        وقـــال   .                                                                                                 المعلمـــين المزيـــد مـــن التـــدريب والحـــوافز، وخاصـــة للعمـــل في المنـــاطق الأكثـــر فقـــرا  
                                                      قـت مـضى لقيـاس النتـائج، واعتـرف في الوقـت                                                           اليونيسيف سـتبذل جهـودا أكـبر مـن أي و             إن

  ‘           التمهيـدي  ’              ُ                                                                        نفسه بأن ذلك سيُشكل تحديا للمنظمة لأنها منخرطة علـى نحـو متزايـد في العمـل                  
   .                                     مثل الدعوة مع الحكومات والشركاء الآخرين

  
      ٢٠١١                                                    القائمة المؤقتة لبنود جدول أعمال الدورة السنوية لعام     

                                                            ذي علــى القائمــة المؤقتــة لبنــود جــدول أعمــال الــدورة                                   أطلعــت الأمانــة المجلــس التنفيــ  -     ١٢٨
                                                                                   ، ولاحظت أنه قـد تم أيـضا تقـديم اقتـراح يـدعو إلى أن تـدرج في القائمـة                     ٢٠١١               السنوية لعام   

   .                                              مناقشة موضوعية عن الانتقال من الإغاثة إلى التنمية
  

   )  ١٢      البند    (        القرارات              اعتماد مشاريع   -    ياء   
    ).          انظر المرفق   ( ٩ /    ٢٠١١     إلى  ١ /    ٢٠١١    ات      القرار                    اتخذ المجلس التنفيذي   -     ١٢٩

  
   )  ١٣      البند  (                                           البيانان الختاميان للمدير التنفيذي والرئيسة   -    كاف   

                                                                                          أشــار المــدير التنفيــذي في ملاحظاتــه الختاميــة إلى أن هنــاك موضــوعين كانــا القاســم     -     ١٣٠
   .                                                                      المشترك بين المناقشات التي أجريت أثناء الدورة، وهما موضوعا الإدارة والشراكات

ــل       -     ١٣١ ــاح عمـ ــو مـــدخل نجـ ــائج هـ ــد النتـ ــدد علـــى أن رصـ ــالإدارة، شـ ــا يتعلـــق بـ                                                                                                    ففيمـ
                                                                                     وقــال إن المنظمــة ستــستمر في محاولــة تبــسيط العمليــات، بمــا في ذلــك العمليــات      .            اليونيــسيف

                                            ووعـد بـأن يقـدم إلى المجلـس التنفيـذي           .                                                          المتصلة بمراجعة الحسابات، والتقييم، والمـوارد البـشرية       
   .                                    تقريرا عن التقدم المحرز في مجال الإدارة               في الدورة المقبلة

                                                                                             وفيمــا يتعلــق بالــشراكات، قــال إنهــا كانــت محــل تركيــز رئيــسي في كــل مــسألة              -     ١٣٢
                                                            وتعمـل اليونيـسيف مـن أجـل تحـسين مـشاركتها ودورهـا             .                              المسائل التي نوقشت في الدورة       من

                      اونهـا مـع شـركاء                                                                                         القيادي في تحقيـق الاتـساق في الأمـم المتحـدة، وكـذلك مـن أجـل تحـسين تع                   
                                                               وشـدد في هـذا الـصدد، علـى أهميـة الاجتمـاع المـشترك                 .                                   آخرين من غير شركاء الأمم المتحدة     

       مكتــب  /                                صــندوق الأمــم المتحــدة للــسكان /                                                       للمجــالس التنفيذيــة لبرنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي
        لأغذيـة                                                                                            الأمم المتحدة لخدمات المشاريع، واليونيسيف، وهيئة الأمم المتحـدة للمـرأة، وبرنـامج ا             

                                                                                                                العالمي، والـروابط الجديـدة الـتي نـشأت في مجـال المـساواة بـين الجنـسين مـع إنـشاء هيئـة الأمـم                          
   .             المتحدة للمرأة

                                                                                           وقــال في معــرض شــكره للحكومــات علــى تعهــداتها المتعلقــة بــالموارد الأساســية،           -     ١٣٣
        طفــال،                                                                                           هــذه المــوارد مــن شــأنها أن تمكــن اليونيــسيف مــن مواصــلة تحقيــق نتــائج لــصالح الأ       إن
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                             ولا سـيما الـذين يعيـشون     ،                     أفقر الفئات وأضـعفها   :                                   سيما أولئك الذين يسهل جدا نسيانهم     ولا
   .               منهم حالات طوارئ

ــازة الــتي       -     ١٣٤ ــة المــشاركين علــى المناقــشات الممت                                                                                          وشــكرت الرئيــسة في ملاحظاتهــا الختامي
                    والـشراكة، وهـو                                                                                  أجروها خلال الدورة، وعلى النتائج التي توصلوا إليها تكريـسا لـروح الحـوار          

                    ولاحظـت أن المجلـس       .           القـرارات                                                       اء الـذي أنجـزه الميـسرون مـن أجـل اعتمـاد                               ّ        ما يـبرز العمـل البن ـّ     
                         وقالـت في معـرض شـكرها      .                                                                              التنفيذي تلقى تقـارير حديثـة شـاملة عـن عـدد مـن المـسائل الهامـة              

ــصندوق العــالمي،        ــز الخــاص علــى تعــاون اليونيــسيف مــع ال ــسة التركي ــة علــى تنظــيم جل                                                                                                         للأمان
                          وشجعت اليونيـسيف علـى       .                                                                 ذلك يقيم الدليل على ما للشراكات من أهمية في تحقيق النتائج             إن

                                                                                                    أن تواصل تعزيـز اسـتجابتها لتوصـيات مجلـس مراجعـي الحـسابات، وشـكرت الـدول الأعـضاء                    
                                                                                                  على ما قدمته إلى اليونيسيف برغم الأزمـة الماليـة مـن مـساهمات، وبخاصـة مـساهمتها في المـوارد              

             تكون صـوتا                                                                    إن الدورة قد أثبتت بشكل واضح أن اليونيسيف تهدف إلى أن                وقالت  .        الأساسية
   .                                                                  قويا يتحدث باسم الأطفال، وإلى أن تحقق نتائج من خلال التركيز على الإنصاف

                                                                                             وأثنــت الرئيــسة والمــدير التنفيــذي كلاهمــا علــى الــسيد ســعد حــوري، نائــب المــدير      -     ١٣٥
             وقـد صـفق      .                                        م مـن تفـان في خدمـة اليونيـسيف                عـا    ٣٠                                           التنفيذي، على ما أبداه طوال أكثر من        

   .                            أعضاء المجلس التنفيذي استحسانا   له
  

ــدة         -       ثالثا   ــم المتحـ ــامج الأمـ ــة لبرنـ ــالس التنفيذيـ ــين المجـ ــشترك بـ ــاع المـ                                                                                    الاجتمـ
ــائي ــدة للـــسكان  /         الإنمـ ــندوق الأمـــم المتحـ ــدة   /                                     صـ ــندوق الأمـــم المتحـ                             صـ

               مـم المتحـدة                                                                  للمشاريع الإنتاجية ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة وهيئـة الأ        
                              للمرأة وبرنامج الأغذية العالمي

                                     ً                                                        يتضمن هذا الفصل الذي قـدم في الأصـل إضـافةً إلى تقريـر المجلـس التنفيـذي لمنظمـة                        -     ١٣٦
                               ، مـوجزا للمناقـشات الـتي           ٢٠١١                                                                  الأمم المتحدة للطفولة عن أعمال دورته العاديـة الأولى لعـام            

        صــندوق  /                            امج الأمــم المتحــدة الإنمــائي                                                            جــرت أثنــاء الاجتمــاع المــشترك للمجــالس التنفيذيــة لبرنــ
                                                                        صــندوق الأمــم المتحـدة للمــشاريع الإنتاجيــة، ومنظمـة الأمــم المتحــدة    /                        الأمـم المتحــدة للـسكان  

ــومي        ــد يـ ــذي عقـ ــالمي، الـ ــة العـ ــامج الأغذيـ ــرأة، وبرنـ ــدة للمـ ــم المتحـ ــة الأمـ ــة، وهيئـ                                                                                                                  للطفولـ
ــر  /        شــباط ٧     و ٤ ــبرامج      .     ٢٠١١        فبراي ــصناديق وال ــاء ال ــنص أمن ــام بإعــداد ال ــره رؤســاء                                                         وق                  وأق

   .                      المجالس التنفيذية الثلاثة
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ــصاف  -     ألف   ــوات    :          الإنـ ــضييق الفجـ ــاه                         تـ ــدفع في اتجـ ــل الـ ــن أجـ ــداف                                     مـ ــق الأهـ                    تحقيـ
        للألفية        الإنمائية
          ســعادة                                        رئــيس المجلــس التنفيــذي لليونيــسيف                      مقتــضبة ألقاهــا          ترحيــب        كلمــة       بعــد     -     ١٣٧

                    المــدير التنفيــذي         عــرض           الاجتمــاع،                 الــذي تــرأس   )          بــنغلاديش (    ؤمن     المــ      عبــد   .  ك  .  أ          الــدكتور
       المحـرز          تقـدم             بمجمـل ال                       المـدير التنفيـذي        َّ     ونـوَّه     .       يميـة  ه ا   المف      ورقة  ال    يك       وني لا  ط         السيد أن            لليونيسيف

                 يــتم مــن خــلال          الأهــداف   ُّ    تبُّــع  ت                            لكنــه اســتدرك قــائلا إن                   الإنمائيــة للألفيــة         الأهــداف       بلــوغ      نحــو 
            مثال عـدم        لايك         السيد        وعرض    .                            عدم المساواة داخل المجتمعات         أوجه       قيس      ت                معدلات وطنية لا  

                         أطفال الفئـة الـسكانية                      الصحراء الكبرى، حيث                       الأطفال في أفريقيا جنوب      عيشها              المساواة التي ي
                                 مــن غيرهــم لأن يتوقــف نمــاؤهم،         أكثــر                 َّ                                     الخمــسية الأفقــر معرَّضــون بــين مــرتين وثــلاث مــرات  

  ة     شاسع       ال ـ        ُ الفوارقُ               وقد حملت هذه      .  ة      بالمدرس               عدم التحاقهم               اللقاحات، و                    ولعدم حصولهم على    
       عـن         دراسـة               الـضوء علـى             التنفيذي      المدير   َّ  وسلَّط   .       الإنصاف          تركيز على   ال      إعادة     على           اليونيسيف 

                                 تهدف إلى تقييم فعالية تكلفـة         ها       وخارج                                      فريق من الخبراء من داخل اليونيسيف            أعدها         نمذجة    ال
       َّ       فقـد تبـيَّن      :                   لحكمة التقليديـة           مغايرة ل        دراسة         هذه ال        نتائج        وأتت    .       الإنصاف     على        قائم         نهج        اتباع

                الأكثـر ضـعفا                       الأطفـال والأسـر                      تركيز الجهود على           مقرونا ب    ،        الإنصاف    لى         قائم ع     نهج             أن اتباع   
  .                                    تحقيــق الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة               نجــع والأســرع ل  الأ               هــو الطريقــة   ،    يهم      إلــ      وصــولا        الأصــعب  و

ــسيد       وأكــد  ــك أن ا       ال ــو في            لتحــدي الم            لاي ــل ه ــن النمذجــة                 قب ــال م ــل،   ال   إلى                                      ضــرورة الانتق        عم
ــا ــق        بمـ ــضمن تحقيـ ــسرعة، و   ا                 يـ ــة بـ ــة للألفيـ ــداف الإنمائيـ ــو منـــصف و                                            لأهـ ــى نحـ ــال                       علـ ــن          فعـ       مـ

   .       التكلفة    حيث
          ملاحظاتهـا                               الـسيدة هـيلين كـلارك في                                           برنامج الأمم المتحدة الإنمـائي      ة    مدير        وأشارت      -     ١٣٨

      مـــن                في العديـــد “                                                 بـــين النمـــو الاقتـــصادي والتنميـــة البـــشرية          انقطـــاع  ”           إلى وجـــود              الافتتاحيـــة 
                       نمـو النـاتج المحلـي       ”              واعتـبرت أن      .                 فقـر الفقـراء           ِّ                جماليا مخلِّفة وراءهـا أ     إ                          المجتمعات التي تحرز تقدما     

   . “               على عدم المساواة     ً صراحةً       تركيز              اليوم هو ال    طلوب   والم  .            تحقيق الإنصاف    ضمن  ي        الإجمالي لا 
                   أثـارت عـددا              وفـدا    ١٨                  توالى على الكلام                         الملاحظات الاستهلالية،        هذه     ب   ا  عق     وفي أ     -     ١٣٩

   :       ومنها                   من القضايا الرئيسية
               تتـيح لهمـا                        إقامة شراكة مع الحكومة    على                           لقطاع الخاص والمجتمع المدني           قدرة ا    ) أ (  

                    القائم على الإنصاف؛        النهج      وضع     دور في        الاضطلاع ب
          سـيما في      لا                            القـائم علـى الإنـصاف،               لنـهج       ل                     الحكومـات الوطنيـة             اعتمـاد      ى    مد   ) ب (  
             تفاوت كبيرة؛              التي تشهد أوجه         البلدان 
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                           البلـدان نمـوا والبلـدان          أقـل    في                          القـائم علـى الإنـصاف        ج        النـه                     كيفية التعامل مع       ) ج (  
                           أفريقيا وأمريكا اللاتينية؛      آسيا و    في       لا سيما                المتوسطة الدخل،

                القـائم علـى         نهج       ن ال                              نتائج دراسة اليونيسيف ع        طبيق ت              في الإمكان                ما إذا كان     ) د (  
   لات           يــع المجــا       طــال جم       وســع ي   أ      نطــاق      علــى                 قطــاع الــصحة،                          الــتي اســتندت إلى نمــوذج           الإنــصاف

                        الأهداف الإنمائية للألفية؛       شمولة ب  الم
            على تحقيـق                                       لمساعدة السياسات والبرامج الوطنية             تقديمها       يمكن                 التوصيات التي      )  هـ (  

   .     تقلبة                في سياق الأوضاع الم       الإنصاف 
ــدد   -     ١٤٠ ــصندوق         وشـ ــذي لـ ــدير التنفيـ ــسكان                                 المـ ــدة للـ ــم المتحـ ــدكتور                               الأمـ ــ            الـ   ه             باباتونديـ

               تنفيــذا لخطــة              بــين الجنــسين          الإنــصاف                      يــة التــصدي لعــدم   أهم           تــه علــى     ملاحظا  في              أوســوتيميهين 
       وقـال    .                                   بـشكل خـاص للفقـر والاسـتبعاد                       ً       لنـساء والفتيـات عرضـةً          كـون ا          نطاقـا،               لتنمية الأوسع ا

                 الأمـم المتحـدة          لهيئة     ة           التنفيذي  ة           أكدت المدير        في حين     .  “        نقوم به                 أساسي لكل ما           لإنصاف       إن ا  ”
                 ورأت أنـه رغـم     .                     الجنـسين في التعلـيم           رق بين        الفوا       مشكلة                               السيدة ميشال باشيليت على             للمرأة

      عــدم              فــإن أوجــه                   في معظــم الــدول،                                                 الفجــوة في التعلــيم بــين الفتيــات والفتيــان                 اســتمرار تقلــص 
  ،        جبـارة                          المناطق التي خطـت خطـوات        حتى في  -               المجتمعات المهمشة   في              لا تزال قائمة        الإنصاف 

    دور  ”     ة إن                وأضـافت قائل ـ   .         لكـاريبي                              اللاتينيـة ومنطقـة البحـر ا                                تلك الموجودة في بلدان أمريكـا  ك
        برنــامج  ب   ة            التنفيذيــ ة              نائــب المــدير        واعتــبر   .  “                                                     المــرأة أساســي في تحقيــق الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة 

ــالمي  ــة الع ــد االله                      الأغذي ــسيد أمــير عب ــصاف   أن                         ال ــة        هــو         الإن ــاح التقــدم في التنمي              مــضيفا أن                              مفت
      أشـد         إن        قـال  و  .  “      نـصاف                       واحدة من قـضايا الإ       ح   و       بكل وض        يشكلان                        الجوع والأمن الغذائي     ”

    .  “      فحسب            إطعام أنفسهم          تمكنوا من  ي                           يستنفدون موجوداتهم وثرواتهم ل ”                    الناس فقرا في العالم
               علـى النقـاط                        في حلقـة النقـاش     ن و        المـشارك      أكد                        التي أثارتها الوفود،           قضايا            على ال      ً ورداً  -     ١٤١
   :       التالية

  لى                   يـضطلعا بـه إ     أن                                   لقطـاع الخـاص والمجتمـع المـدني                         الـذي يمكـن ل                  الدور الكبير      ) أ (  
         الإنصاف؛         قائم على    نهج       اتباع                                     في تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية من خلال              جانب الحكومة

          الحكومـات         قبـل         مـن                    علـى الإنـصاف               لتركيـز                                           القبول الواعـد الـذي حظـي بـه ا            ) ب (  
     ته؛    تكلف                              التي جذبت العديد منها فعالية        الوطنية

       ا مـع         تناسـب         يكـون م             المنـاطق،         في جميـع                       قـائم علـى الإنـصاف                      ضرورة اتباع نهج       ) ج (  
   ؛  ان   بلد     من ال   كل               الأوضاع الخاصة ب
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         الأهـداف              المـشمولة ب                  جميـع المجـالات        في                  نهـج الإنـصاف              تطبيـق         وري ل          الدور المح    ) د (  
      نهـج                                           الأهداف، من المهـم مواصـلة تحليـل تـأثير          لهذه      ترابط            إلى الطابع الم   ظر        وبالن       للألفية؛        الإنمائية

               جميع القطاعات؛         الإنصاف في 
   . ة    تقلب  الم       الأوضاع                                     الحماية الاجتماعية، لا سيما في مواجهة  ة  ظم ن           لدور الهام لأ ا   )  هـ (  
                           من المواضيع المـشتركة     ا           الوفود عدد                      في حلقة النقاش و     ن و      المشارك     طرح               وبشكل عام،     -     ١٤٢

              حظيـت هيئـة                      وفي هـذا الـصدد،      .                                                          أهمية تحقيق المساواة بين الجنسين علـى الـصعيد العـالمي                 ومنها  
       تحقيـق                       دور حيـوي في تـسريع                 ا سيـضطلع ب ـ       كيان ـ                            بترحيـب حـار بوصـفها        أة                      الأمم المتحـدة للمـر    

                                                   ضــرورة التعــاون والعمــل الجمــاعي علــى المــستوى               آخــر علــى        موضــوع       وركــز   .                هــذه المــساواة
             مــا بينــها   في                تبــادل الخــبرات        مــن          البلــدان        تــتمكن                                     وأعربــت الوفــود عــن الأمــل في أن    .         القطــري

   .      الإنصاف              القائمة على                                 بعضها البعض في مجال إعداد البرامج          والتعلم من
  

  ع       ى م ـ                             وكـالات والتعـاون المتـوخ       ال                                                   تعميم المساواة بـين الجنـسين مـن خـلال عمـل               -    باء   
                    الأمم المتحدة للمرأة     هيئة 
      جـوي    .     أ            الـسيدة                            الأمـم المتحـدة للمـرأة             لهيئـة                      المجلس التنفيذي     ة    رئيس            َ   استهلت الجلسةَ     -     ١٤٣
                                  المتحـدة الإنمـائي وصـندوق الأمـم                 نامج الأمـم                     المديرين التنفيذيين لبر ب    ها ب ي ح     بتر )      نيجيريا   ( و    أوغو

ــ ــة               واليونيــسيف و     سكان              المتحــدة لل ــ  ة              ائــب المــدير  ون                           الأمــم المتحــدة للمــرأة        هيئ        مــدير    و ة          التنفيذي
       الأمــين   ة       وكيلــ         وأشــارت   .                  تــهم إلى الــتكلم   ودع              في الــدورة ،                         برنــامج الأغذيــة العــالمي ب           العمليــات 
        منـذ          ا تجـري،        إلى أنه ـ                   ميـشيل باشـيليت           الـسيدة     رأة                الأمم المتحدة للم    يئة    له ة          التنفيذي ة            العام والمدير

      حـول                                                                مثمرة مع رؤساء العديـد مـن شـركاء منظومـة الأمـم المتحـدة                 ، مشاورات ا       منصبه ا     توليه
                                                                      الجهـود المبذولـة لتحقيـق نتـائج أكثـر فعاليـة لتحقيـق المـساواة           في      شارك                      يمكن للهيئة أن ت ـ     كيف

             ت علـى أن         شـدد  و  .                ، أن تقودهـا           الحالات       في بعض        قها، و       تنس      أن   أو   ،                        بين الجنسين وتمكين المرأة   
                     لــن تتنــافس مــع                    مؤكــدة أن الهيئــة          نتــائج،        حقيــق                                           ســتعمل مــع منظومــة الأمــم المتحــدة لت          الهيئــة 

      تركيز                        القطـري المطلــوب بــال        لــدعم         تقــديم ا                                                      الـصناديق والــبرامج الأخـرى، بــل ســتعطي الأولويـة ل   
       علــى         وشــددت  .         ملموســة        نتــائج                        الحيويــة بغيــة تحقيــق                    لمجــالات المواضــيعية                    عــدد قليــل مــن ا      علــى 

                         مـن المؤسـسات التابعـة                           ٍ           خلـق مزيـد مـن الفـرص لكـلٍ                       داخـل المنظومـة و                   بنـاء شـراكات           ضرورة  
  .          النـسبية                                               لمـساواة بـين الجنـسين، علـى أسـاس المزايـا        ل    دعم                              بمـا يتـيح لهـا تقـديم ال ـ                    لأمم المتحـدة     ل

       بــل  “ ة   اني      الجنــس          القـضايا         شــرطة  ”    دور                    تعزيـز المــساءلة،                                           وأكـدت أن الهيئــة لـن تــؤدي، في إطــار   
       نظـام            وبتعزيـز                  مؤشـرات الأداء،   ك           القائمـة،             الآليـات       طبيـق  ت      هـا ل    دعم                       ستقوم عوض ذلك بزيـادة  

         اللجنـة                          وذلـك بالعمـل مـع                        لأمـم المتحـدة         ل  “                       لمـساواة بـين الجنـسين              مؤشـر ا   ”                   تتبع المشترك، أو    ال
   .                                                        الرفيعة المستوى المعنية بالبرامج ومجموعة الأمم المتحدة الإنمائية
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ــنم   -     ١٤٤ ــدير ا          واغتـ ــصندوق           المـ ــذي لـ ــسكان                       لتنفيـ ــدة للـ ــم المتحـ ــدكتور                               الأمـ ــ            الـ   ه             باباتونديـ
                          الأمـم المتحـدة للمـرأة          لهيئـة        رسمـي                       ت علـى الإنـشاء ال      لي ي           السيدة باش       يهنئ              الفرصة ل            أوسوتيميهين

ــه إلى  و    ؛                          تعمــيم المنظــور الجنــساني       علــى                   تنميــة القــدرات   )  أ (  :       هــي       قــضايا       ثــلاث                    تطــرق في بيان
ــة     مــع            التعــاون  ) ب ( ــزام          وشــدد  .     انية         لة الجنــس       المــساء  )  ج (  و   ؛        الهيئ ــ                          علــى اســتمرار الت       صندوق     ال

                          منظمـة الـصحة العالميـة     (   “ ٤        الـصحة          شـراكة   ”   في               مـع شـركائه              جنبا إلى جنب      الهيئة          العمل مع 
                                       لضمان حـصول الجميـع علـى خـدمات              قوة ب                    لدعم جهود الدعوة      )              والبنك الدولي             واليونيسيف

                               ية للـصندوق في مجـال المـساواة                                          الـضوء علـى بعـض الإنجـازات الرئيـس            ومسلطا   .        الإنجابية      الصحة
        علـى       خـرى   الأ        وكـالات    ال                        لعمل جنبا إلى جنـب مـع    ا               التزام الصندوق           كرر تأكيد        الجنسين،    بين

   .              لنساء والفتيات     صالح ا                مزيد من التقدم ل      إحراز 
                                       مجموعة الأمـم المتحـدة الإنمائيـة        ة     ورئيس                                 برنامج الأمم المتحدة الإنمائي     ة    مدير      رحبت   و  -     ١٤٥

                                   مجموعـة الأمـم المتحـدة الإنمائيـة،         في                   الأمم المتحدة للمرأة       بهيئة       كلمتها  في                  السيدة هيلين كلارك
                   لـضوء علـى بعـض        ها ا       تـسليط        وبعـد    .        الهيئـة            شراكة مـع          العمل في       برنامج   ال        التزام               كررت تأكيد    و

                  الـذي تجريـه            الـدولي                         أفـادت أن التقيـيم         ،          والهيئـة          برنـامج     ال               فعالـة بـين       ال                             الأمثلة الرئيسية للـشراكة     
       لـصالح               اسـتثمارات         َّ        ما يوظَّف من                                               تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية يعتمد على               يتطلبه     ا         المنظمة لم 

                                 قضايا المساواة بين الجنـسين،                  ا النسبية في    ته ي             كل وكالة مز                   ومضت تقول إن ل     .                 النساء والفتيات 
ــة            مؤكــدة أن  ــشات أولي ــدأت                  مناق ــين         ب ــامج   ال       ب ــة لوضــع          برن ــشتركة                    والهيئ ــة م ــذكرة توجيهي                              م
                الأمــم المتحــدة            مجموعــة     عمــل                                       لأمــم المتحــدة القطريــة حــول كيفيــة  ا           وأفرقــة         المقــيمين           للمنــسقين
   .                 على الصعيد القطري              شؤون الجنسانية  ل  با                  القضايا ذات الصلة     في            ً الإنمائية معاً

      كــرر    و ت  لي ي              الــسيدة باشــ   ب    يــك        نطــوني لا أ        الــسيد                                 المــدير التنفيــذي لليونيــسيف       رحــب و  -     ١٤٦
                  المتعلقـة بحقـوق               القـضايا               في النـهوض ب                 تحدة للمرأة        لأمم الم           هيئة ا          لعمل مع  ا                       تأكيد التزام منظمته    

            لة بالـصحة  ص                   لوصول إلى الأهداف المت               الذي تحقق سعيا ل  ير  ب   الك    نجاز   الإ             ورأى أنه رغم   .      الطفل

                                            التعاون مع الـصناديق والـبرامج الأخـرى               واعتبر    .    كثير  ال         القيام ب                ما زال يتعين                         والتغذية والتعليم،   
      هــم          عــن دعم م                                       المــديرين التنفيــذيين الآخــرين إعــرابه    طر      وشــا  .                            لتحقيــق النتــائج المرجــوة         أساســيا 

   .                  هيئة في خطواتها الأولى ل ل
ــدى الت  -     ١٤٧ ــ  رح          ول ــسيدة   ب   ي ــ  لي ي     باشــ                     باضــطلاع ال ــد،     ت ب ــيَّن ن              دورها الجدي ــدير    َّ      ب   ة               ائــب الم
        ولايـة                                                الـسيد أمـير عبـد االله كيـف تـشكل ال                                       برنـامج الأغذيـة العـالمي      ب            العمليـات         مدير      و  ة        التنفيذي
ــس ــتي                  انية إحــدى الولا      الجن ــات ال ــم المتحــدة                ي ــع وكــالات الأم ــا زالــت تعمــل،                                         عملــت جمي                         وم
       نتـاج    الإ                       المـرأة في الزراعـة و        ؤديـه                                 علـى الـدور الرئيـسي الـذي ت           وشـدد   .                على الاضطلاع بهـا     معا
             المـشاركة في             لخـدمات و                                         المتاحـة أمامهـا للاسـتفادة مـن ا               فـرص                             معربا عن أسفه لضآلة ال        ئي     الغذا
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                                                   واعتبر أنـه طالمـا بقيـت الـسلطة والقـدرة علـى         .    يوي  الح    دور                     رغم اضطلاعها بهذا ال      القرار    صنع
         سـيكون    ه             أكـد أن ـ   و  .                             تحقيـق الحـد مـن الفقـر                                                     الوصول مقسمتين على نحو غير منصف، سـيتعذر         

                 ورأى أنـه رغـم     .                 المـرأة المهمـشة              سمـاع صـوت      في إ       تؤديه                 دور رئيسي                       لأمم المتحدة للمرأة         لهيئة ا 
             دور في ضــمان         ضطلع بــ      أن تــ        لهيئــة          ينبغــي ل   و        أيــضا      جــوات         فــستبرز ف  ،                         التــداخل الــذي سيحــصل

   .                                أكثر تماسكا لتحقيق النتائج المرجوة       على نحو                          جميع الصناديق والبرامج معا     عمل 
                                             أن التعــاون الوثيــق بــين مختلــف الــصناديق      بــ م      الكــلا                      لــدى تواليهــا علــى          الوفــود         وأقــرت  -     ١٤٨

           العديــد       وطلـب    .                       لأمــم المتحـدة للمــرأة        يئـة ا                             خـلال المرحلــة الانتقاليـة له             أساســيا    كون ي             والـبرامج س ـ 
َ           سـيترجَم ذلـك                                      التنسيق على المستوى القطـري وكيـف         قيادة   في           الهيئة      دور ل   ا     توضيح             في المـستقبل      
        توضــيح  و                                    لوضــع خطــط اســتراتيجية منــسقة،           المــشترك                أهميــة العمــل                    ونــوه المتكلمــون ب  .         القريــب
                للمــساواة بــين         تحقيقــا                          التكامــل بــين النتــائج        أوجــه                    المنظمــات، وضــمان           كــل مــن       عمــل        مجــالات

        الأخـرى         يئـات      ل اله   يح لا       ينبغي أ     انية     الجنس        للشؤون                              إلى أن إنشاء كيان منفصل                  وأشاروا       نسين،  الج
   .                                العمل على قضايا المساواة بين الجنسين     إطار    في      الجهود        من بذل            لأمم المتحدة          التابعة ل
            أن ولايـات    إلى                          لأمـم المتحـدة للمـرأة          يئـة ا  له  ة             التنفيذي ـ ة       المدير ت      أشار ،       على ذلك     وردا  -     ١٤٩
        وأكـدت    .                         ستزيد مـن وضـوحها                             طة الاستراتيجية للمنظمة            وأن الخ              تقسيم العمل        ِّ    مات تبيِّن       المنظ
                 بالقــدرة علــى        نــة و و ر            التحلــي بالم                                                       برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي علــى ضــرورة       ة      مــدير     مــع 
   ة               نائــب المــدير       كــرر  و  .                                                           وفقــا للاحتياجــات والقــدرات في حــالات قطريــة محــددة         ابة      ســتج  الا

                    المـدير التنفيـذي                       في حـين أكـد                             ضرورة اتباع نهج عملي          تأكيد          العالمي                     لبرنامج الأغذية     ة        التنفيذي
ــل المــشترك     و                               للــصندوق أن البرمجــة المــشتركة  ــدعم                      التموي         المنــسق         إشــراف      تحــت                     ســيحظيان بال

               لمـساواة بـين          صالح ا                                              التعاون بين الوكالات وتحقيق نتائج إيجابية ل                           بهدف الارتقاء بمستوى            المقيم،  
   .     الجنسين
          لمـداخلاتهم                      جميـع الممـثلين                         لأمم المتحدة للمرأة         لهيئة ا                 المجلس التنفيذي      ة    رئيس   ت      وشكر  -     ١٥٠

         المــستمر   ا                                            مــرة أخــرى الــدول الأعــضاء علــى دعمه ــ          لتــشكر         الفرصــة                اغتنمــت أيــضا             الرئيــسية و
  .                  مــشتركة للجميــع                               المــساواة بــين الجنــسين رؤيــة        تعمــيم          الجنــسين و               المــساواة بــين      جعــل         لــضمان 
                                    الـدول الأعـضاء ووكـالات الأمـم                    التزامـات                  يئـة في ضـوء        اله          مـستقبل            ا إزاء              عن تفاؤله ـ         وأعربت

   .         بشكل وثيق      الهيئة            التعاون مع                     المتحدة على حد سواء
                                                                                    كفــاءة الاســتجابة لحــالات الطــوارئ والانتقــال إلى الانتعــاش والتنميــة الطويلــة      -     جيم  

                 الدروس المستفادة  :     الأجل
                      لـسيدة أغنـيس فـان               ي سـعادة ا                   الأغذيـة العـالم                               المجلس التنفيـذي لبرنـامج      ة    رئيس        افتتحت    -     ١٥١

                          برنـامج الأغذيـة العـالمي     ب   ة          التنفيذي ـ  ة                      بـدعوة نائـب المـدير         لـسة    الج  )       هولندا (               فان دير هوفن     ردين آ
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                                      ة في معرض إيجـازه مـضمون الورقـة، أن            التنفيذي  ة          نائب المدير      وأوضح   .     ورقة       بعرض ال       عمليات  ل ل
         نمائيـة،    الإ                       لمـساعدات الإنـسانية                 تقـديم ا         في مجال                المنوطة بها         ولايات                            الوكالات الست، نظرا إلى ال    

             الاسـتثمارات                   وأشـار إلى أن       .   ها         وبعـد      هـا       وأثناء             الأزمـات        بـل                                تكون موجودة وتضطلع بعملها ق    
  في        هــي             والزراعــة ،                                                         الإنــسانية، والأمــان الاجتمــاعي علــى المــدى الطويــل   ة          المــساعد ت       في مجــالا
                   يات فريــدة بــسبب     تحــد    ُ      تراع تُــبرز                        حــالات مــا بعــد ال ــ           واعتــبر أن   .  ة        متكاملــ            اســتثمارات          الواقــع 
             وأعـرب عـن            تنميـة؛   ل           الإنعـاش وا                  تلـك المتعلقـة ب              الإنـسانية و        الأنشطة      كل من    بين         القائمة        العلاقة 

        إجـراء                                        المخـاطر وتحليـل مـواطن الـضعف و                    ج تقيـيم   ا    دم ـ إ       تحـسين                مـن أجـل             جهـود               ضرورة بذل   
      نــهج                     علــى أن اتبــاع ال        تفــاق          ورغــم الا  .                                      في نظــم الإنــذار المبكــر والتأهــب                     عمليــات المــسح،  

        أثنـاء                  هـذا النـهج                اسـتجابة                                            اق، فإنـه مـا زال يـتعين تعزيـز               تـس         مـن الا                          قودي حقق قدرا أكـبر          العن
   .            الأزمات الكبرى

  .                 نـاه تيبوتيـه     -                 سـتاذ توغبـا     الأ  )        ليبريـا  (         الـضيف                    تحـدث المـتكلم        ،   ة                    دعوة مـن الرئيـس      وب  -     ١٥٢
             نـه شـدد                 الانتعـاش، لك                    نتقال إلى مرحلة                ليبريا في الا      تها                               عن شكره للأمم المتحدة لمساعد          أعرب ف

  في                 المجتمــع الــدولي                                           أســباب الفقــر مــن جــذورها، سيــستمر              بــشكل ســليم         َ      مــا لم تعــالَج             علــى أنــه 
   .                اتخاذ تدابير مؤقتة    على       الملايين       إنفاق 
ــصلة         قــضايا      أن ال   إلى                    ممثــل اليونيــسيف          وأشــار  -     ١٥٣ ــة ا   يكل به         المت ــ      ي                       ة المقدمــة في الحــالات        لمعون
               تزايـدا مـن                       حـالات الطـوارئ                     جح أن تـشهد          المـر       مـن                               ظلت دون معالجـة في حـين              الهشة   /       نتقالية  الا

      هـذه        سـد                                       لـذا اعتـبر أن مـن الـضروري            .                       في الـسنوات المقبلـة        ها             وتعقيـد    ها    وحجم            حيث حصولها   
                                   الأولى، باستخدام آليـات التمويـل     ١٨       و الـ     ٦        الـ        الأشهر                    الفترة الممتدة بين              طيرة خلال     الخ      ثغرة    ال

   ة     عالج ـ م        ضـمان            ضـرورة             علـى               ة للمـرأة                لأمـم المتحـد               ة هيئـة ا        ممثل ـ   ت        وأصـر   .        قتـضاء   الا       عنـد            القائمة  
ــضايا ــرأة         ق ــشكل         الم ــسَّ       ب ــذكر في      نقص            تحــسين ال ــ   و ،                 حــالات الطــوارئ   في   ق    َّ   من ــسيئ ال ــل                    ال        تموي

ــ ــبر   .  ا          احتياجاته ــضروري             واعت ــائي أن مــن ال ــامج الأمــم المتحــدة الإنم ــل برن ــيم                                                               ممث ــات         تطع            العملي
                  الإنـسانية فتـرة             المـساعدة                 مبكـر وتقـديم                  التنمية في وقـت            والشروع في   ،       الإنمائي     تفكير      بال        الإنسانية
        صـندوق                 ونـوه ممثـل       .          القائمـة                                          القـدرات المحليـة وآليـات التنـسيق                                من خلال الاستفادة مـن             أطول،  

                                                                                                    الأمم المتحدة للسكان بأنه في ما يتعلق بالانتقال إلى الانتعاش والتنمية الطويلة الأجل يتعين على               
                   واعتـبر أن عـام       .        ً                     مقارنةً بفترة الاسـتجابة                                                           الجهات الفاعلة الإنسانية والإنمائية التعاون بشكل أوثق      

   .                َّ                                                        قدم دروسا لا تقيَّم من باكستان وهايتي يجب الاستفادة منها واتخاذ إجراءات بشأنها    ٢٠١٠
ــ  -     ١٥٤ ــس ت     ودع ــرح     ة          الرئي ــئلة و                  الحــضور إلى ط ــات        الإدلاء ب          الأس ــا            تعليق ــديت في أعقابه  ُ                   أُب

   :    الية           الملاحظات الت
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َ                                 يجرَ التوقف مليا عنـد الفتـر        لم   ) أ (          حـالات                          عـدم التعـاطي مـع                ينبغـي    و   ؛      يـة        الانتقال   ة    
                     الـتي تمـر بمراحـل             البلـدان   في    “           توحيد الأداء ”              تطبيق مفهوم              ؛ وينبغي        مراحل           باعتبارها           الطوارئ  

      هشة؛   و أ         انتقالية 
    الات     الحــ                 أكثــر مرونــة في        جعلــه                                         تحــسين التمويــل المقــدم مــن المــانحين و          ينبغــي    ) ب (  
       الهشة؛ /         الانتقالية
                         برامج التحويلات النقدية؛   و  لي       شراء المح  ال              تشجيع مبادرات    ) ج (  
   ؛ ة                              بين حالات الطوارئ المزمنة والمفاجئ     مييز    الت     يتعين               التصدي للفقر،     لدى    ) د (  
              بـدور حيـوي                            لأمـم المتحـدة القطريـة     ا                            منسق الشؤون الإنسانية وأفرقة        يضطلع     ) ـ ه (  

               هـذا النـهج       في                                  الحـد مـن مخـاطر الكـوارث                  إدمـاج             وينبغـي              تطبيقـه؛    و                    النهج العنقودي         تنسيق   في  
               آليات التأهب؛    تحسين  و

                                       الأمـم المتحــدة وبعثـات حفــظ الــسلام           ؤســسات                لتنـسيق بــين م    ا             ينبغـي تحــسين    ) و (  
ــددة  ــسات المتعـ ــراف                          والمؤسـ ــدف ا          الأطـ ــساعدة في         بهـ ــسين             لمـ ــات   ال      إدارة        تحـ ــشابكة،           عمليـ              المتـ

ــهاء حال ــ                  بالاســتفادة مــن  ــة بعــد انت ــة   ؛  ئ          الطــوار ة                                          القــدرات الوطني                                 وجــرى التــشديد علــى أهمي
                         ستثمار في المجتمعات المحلية؛  الا

   ات        القـدر                           ة على التحمل وفي بناء                                      الدروس المستفادة في بناء القدر                  ينبغي تبادل      ) ز (  
ــ                إعطـــاء قـــدر               الممارســـات، و         وأســـوأ         أفـــضل            ، وكـــذلك                   الأزمـــات الكـــبرى          مواجهـــة   في     بر     أكـ
   .      الأمثلة   من

ّ    وردّ ن   -     ١٥٥                      المـوارد المتلقـاة            ائلا إن                        الأغذية العـالمي ق ـ          برنامج                ة للعمليات ب             التنفيذي  ة   دير  الم     ائب    
                  بيــد أن الأوضــاع   ،  ا                     التمويــل كــان خطيــ         ومــع أن   .                                      ، مــا حــال دون اتبــاع نهــج شــامل ُ      رُصــدت

       وجـود               وشـدد علـى     .         التكيـف           تـساعد في      ات                                    لذا من الـضروري اسـتخدام أدو         ؛           تكن كذلك   لم
           بأنـشطة    ها       اضـطلاع                 المنظمـة جـراء          سمعـة                   قد تنال مـن                              لموظفين والعمليات ومخاطر            تتهدد ا       مخاطر  

                 بنــاء القــدرات   في                              نهــج مــشترك للأمــم المتحــدة         اتبــاع        أيــضا                 ومــن الــضروري   .         كهــذه         بيئــات في
   .      ستدامة  الا      لضمان 
  في                    الموضــوع الرئيــسي      هــو           الانتقــال                              لــسة مقترحــة بــأن يكــون      الج ة          الرئيــس ت        واختتمــ  -     ١٥٦

   .    ٢٠١٢       لعام                       شترك للمجالس التنفيذية    الم      لاجتماع ا
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              متابعة هانوي  :            توحيد الأداء  -    دال   
                صـندوق الأمـم     /                                               المجلس التنفيذي لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي       ة    رئيس     لسة   لج        ترأست ا   -     ١٥٧
            الجمهوريـة  (         هـردا      ديتا إ             سعادة السيدة                                الأمم المتحدة لخدمات المشاريع        مكتب /         للسكان       المتحدة
         اسـتهلالي          ببيـان                                                     برنامج الأمم المتحدة الإنمائي الـسيدة هـيلين كـلارك    ة    مدير      وأدلت    ).         التشيكية

   .                   لة في الاجتماع المشترك                َّ الأمم المتحدة الممثَّ       مؤسسات    سم   با
           ونائـب                               الـسيد دييغـو كـانيبي                          لرئاسـة أوروغـواي             الـوزير                 مـن وكيـل              ا كـل       عرض      وقدم  -     ١٥٨

         في إطــار           البلــدين         تجــارب  ن               بــانزي، عــ ه       هنريكــ         الــسيد                                           وزيــر الخارجيــة والتعــاون في موزامبيــق 
   .                  مبادرة توحيد الأداء

             في حلقـة     ين        المـشارك      على          الأسئلة       طرح              التعليقات و        لإبداء      اب   ب  ال    تح     ُ  ، فُ  ين          بعد العرض  و  -     ١٥٩
   :       التالية        القضايا       لوفود        أثارت ا و  .       النقاش

                                     الإرادة السياسية لتعزيز هذه المبادرة؛     دعيم                    ما يمكن القيام به لت     ؤال ع س ُ   طُرح    ) أ (  
     عـن                                   مـن عـبء تقـديم التقـارير                  تخفيـف                في المقـر لل          العمل           القيام ب       يتعين            قيل إنه      ) ب (  
ُ      ووُجهت    .        القطرية             لأمم المتحدة  ا     فرق      كاهل        دارة   الإ        نظـام           طبيـق                المنظمـات لت      إلى                  دعـوة أخـرى      

   ؛                           تقديم آخر المستجدات بهذا الصدد   لب             ُ والمساءلة، وطُ
        قـدرات           لـتمكين                   المـضطلع بـه            عمـل     ال                                     دم طلب للحصول على معلومات عـن         ُ قُ   ) ج (  

             لأمم المتحدة؛   ل             المنسقين المقيمين
          التــوازن        تحقيــق     ضمن       أن يــ         للنظــام          ن فيهــا  ُ                                      طُــرح ســؤال عــن الطريقــة الــتي يمك ــ   ) د (  

   ؛  ان   بلد       من ال                                 ٍ لموارد واحتياجات التمويل الخاصة بكلٍ     رصد ا          الصحيح بين 
      كمـا               بـل أداة،                                       لـيس غايـة في حـد ذاتـه          “              توحيـد الأداء   ”              د علـى أن      ي  شد      تم الت    ) ـ ه (  

   ؛  تين      الوطني               لكية والقيادة           ُ قوض مبدأ المُ       رصودة ت            أن الأموال الم   إلى    أشير 
ــة النقــاش  ين           اء المــشارك  آر  ُ       التُمــست    ) و (   ــا                         في حلق ــتي يمكــن فيه ــة ال ــشأن الطريق                                       ب
       تـؤدي                                        ، وكيف يمكن أن يتم ذلـك بطريقـة         “            توحيد الأداء  ”               على تقييم                لدول الأعضاء        إطلاع ا 

                       ات الـتي تجـرى كـل          ياس                           المراجعـة الـشاملة للـس                          يجرى إدراجهـا في      ،    واسع            ظى بتأييد  تح           إلى نتائج   
             أربع سنوات؛

      عمـا         ستقل و     الم ـ          لتقيـيم    ا        تمويـل            تعتـري            فجـوات         ثمـة      ت               عما إذا كان   ُ          طُرح سؤال      ) ز (  
   .                                  يمكن القيام به لتنسيق تقديم التقارير
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   :       التالية           بالإجابات            السيدة كلارك  َّ  ردَّت  و  -     ١٦٠
  .                          نظـام الإدارة والمـساءلة                       إجـراء مراجعـة ل                             شركة استـشارية علـى                   تعكف حاليا      ) أ (  

            قين المقيمين؛    المنس      قدرات       لتمكين                أهمية بالنسبة                نتيجة هذا العمل     كتسي    وست
                           مجموعــة الأمــم المتحـــدة     لا                والاجتماعيـــة،                             ارة الــشؤون الاقتــصادية            تعمــل إد    ) ب (  

           التمويـــل                    وهنــاك فجــوة في     “              توحيــد الأداء  ”                                             علــى إجــراء التقيــيم المــستقل لنـــهج                 الإنمائيــة،  
   ؛      دولار   ٦٠٠    ٠٠٠     تبلغ

  ،  “   داء  الأ        توحيـد  ”        بـادرة   بم                                          منظومة الأمم المتحدة قضايا الاستدامة المحيطـة      تعي    ) ج (  
          الوكـالات             بيـد أن      .       أخـرى          بـرامج                     مـع مـديري             أجريـت            مناقـشات                            شكل هذا الموضوع محـور       و
   .                   لتحقيق مواءمة منصفة       صيغة             ويتعين إيجاد                 تملك الموارد اللازمة  لا

                  لــسكان وبرنــامج                  الأمــم المتحــدة ل                       اليونيــسيف وصــندوق  و     ممثلــ                       أدلى ببيانــات إضــافية  و  -     ١٦١
   .                           الأمم المتحدة لخدمات المشاريع              للمرأة ومكتب           الأمم المتحدة     هيئة                الأغذية العالمي و

         ملتزمـة                 أن اليونيـسيف          ، أكـد                          المدير التنفيذي لليونيسيف  ،   يك       نطوني لا  أ       السيد     ) أ (  
                                 تكــاليف المعــاملات علــى المــدى                 ُّ         ورأى أنــه رغــم تحمُّــل    .  “             توحيــد الأداء ”                         التزامــا قويــا بنــهج  

  .                               القطـري علـى المـدى الطويـل      د    صعي      على ال      المحققة       نتائج     و ال ه                      فإن ما يعوض عن ذلك            القصير،  
   ؛ ا     هوياته    على       وكالات        حفاظ ال               وشدد على ضرورة 

                  الأمـــم المتحـــدة                                  المـــدير التنفيـــذي لـــصندوق  ة         نائبـــ      ِ      ســـيمونِن،                 الـــسيدة مـــاري   ) ب (  
  .               إدارة التغـيير       علـى     ة               ستثمر في القـدر         أن ت ـ           الأمم المتحدة       منظومة           ه يتعين على   إن       ، قالت      لسكان ل

                مبـادرات حـتى                  ُ                    شمل تعمـيم مـا اتُخـذ مـن                                سـات التجاريـة ي ـ         الممار           المتعلـق ب           العمـل               وأضافت أن   
          المكاسـب،        بعـض                            ومن الـسهل نـسبيا تحقيـق      .                والخدمات المشتركة        المشتركة          المشتريات  ك     الآن، 

            تكنولوجيـا                مـن قبيـل             مجـالات      في                      من الضروري القيام،        ، و      العمل           الكثير من                       إلا أن ذلك يتطلب     
        نهايـة                    تـؤتي ثمارهـا في                          فهـذه الاسـتثمارات       .        أوليـة            استثمارات          بتوظيف                       المعلومات والاتصالات،   

   ؛             حالة موزامبيق                        المطاف، على نحو ما أظهرته 
ــد االله    ) ج (   ــير عبـ ــسيد أمـ ــدير ،                          الـ ــ ة                  نائـــب المـ ــالمي  ة             التنفيذيـ ــة العـ ــامج الأغذيـ   ،                                 لبرنـ
ــار ــذلك          أشــ ــتثمار    أن   إلى          كــ ــال             اســ ــة  بخ و  -       الأولي             رأس المــ ــات   في         اصــ ــا المعلومــ                              تكنولوجيــ

              علـى أهميـة           شـدد      ،   “            توحيد الأداء  ”      بنهج             ما يتعلق       وفي  .   يا       شكل تحد  ي         يمكن أن     -          والاتصالات
         برنـامج   ”       نفيـذ                   التركيـز علـى ت                        وكـذلك علـى ضـرورة              الإقليمية،   ة   فرق  الأ        ضطلع به             الدور الذي ت

                      عـوض تنفيـذ عـدد         ،              بالكامـل       نـسق   الم   “        المتحـدة                       وحدة العمل في الأمم      ”        برنامج    أي     ،   “     مشترك
   ؛     شتركة    الم      البرامج   من 
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                لأمـم المتحـدة                           ة أقـدم في هيئـة ا               ، مستشار       كوسليت  -   ز        توركو  ن   ِ ولدِ غ       لسيدة   ا   ) د (  
         واعتـبرت    .                    التنـسيق القائمـة          آليـات           مـضافة في         قيمـة            إلى تحقيـق        ستسعى         الهيئة   أن        ، أفادت       للمرأة

   ؛    انية    الجنس         في الشؤون                  عدم وجود نهج منسق         التصدي ل  في        ساعد  “           توحيد الأداء ”      أن نهج 
                بمكتـب الأمـم                    لأمريكا الـشمالية               كتب الإقليمي     الم         ، مدير   ْ  ّ   مْكّارن             السيد بروس      ) ـ ه (  

ــى      ــشاريع، شــدد عل ــب                                               المتحــدة لخــدمات الم ــزام الراســخ للمكت ــهج                               الالت ــد الأداء ”       بن    “             توحي
   .                         الفريق القطري في أفغانستان                             في التنفيذ المشترك التي اكتسبها     برات   الخ      تبادل   وب
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            الجزء الثاني    
        ٢٠١١                    الدورة السنوية لعام     

  
  
  
  

     حدة                    المعقودة بمقر الأمم المت    
      ٢٠١١      يونيه  /        حزيران  ٢٣     إلى   ٢٠            في الفترة من     
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              تنظيم الدورة  -    أولا   
                                             البيانان الافتتاحيان للرئيسة والمدير التنفيذي  -    ألف   

                                                                                                           قالت الرئيـسة إن الحالـة في عـالم يتعـاظم فيـه انعـدام الأمـن بـاطراد هـي أكثـر إلحاحـا                           -     ١٦٢
                               داف والخطـط والميزانيـات علـى                                                              منها في أي وقت مـضى لجعـل الأطفـال أولويـة في وضـع الأه ـ      

                                                                            وإذ سلطت الرئيـسة الـضوء علـى عـدد مـن بنـود جـدول الأعمـال                    .                        الصعيدين الدولي والوطني  
                                                                                                              المقرر أن تناقش في الدورة، ومنـها مـشاريع وثـائق الـبرامج الوطنيـة، أشـارت إلى الطريقـة الـتي                      

                 فقالـت إن هـذا     .   يف                                                                                تعكس بها هذه الوثائق النهج القـائم علـى المـساواة الـذي تنتهجـه اليونيـس          
                                                                                             النهج يركز على احتياجات السكان الفقراء والمهمشين والمحرومين وحقوقهم، وهـو نهـج بـالغ               
                                                                                                  الأهميــة لتحقيــق الأهــداف الــواردة في إعــلان الألفيــة والأهــداف الإنمائيــة للألفيــة، فــضلا عــن    

   .              الأهداف الوطنية
                            سـيما التقريـر الـسنوي         لا                                                           وأشارت إلى أن بنود جدول الأعمال الرئيـسية الأخـرى، و            -     ١٦٣

                                                                            التقــدم والإنجــازات الــتي تحققــت في الخطــة المتوســطة الأجــل، تــشدد علــى      :                    للمــدير التنفيــذي
ــة،      ــاءة وفعاليـ ــر كفـ ــالا وأكثـ ــسر منـ ــسيف أيـ ــذلها اليونيـ ــتي تبـ ــود الـ ــون الجهـ ــرورة أن تكـ                                                                                                               ضـ

                                                                                           لتحقيق نتـائج، وأن توجـه نحـو العمـل مـع الـشركاء، بمـن فـيهم الـشركاء في منظومـة                  وموجهة
   .           الأمم المتحدة

                                                                                             وأضــافت الرئيــسة قائلــة إن المناقــشات المواضــيعية المتعمقــة لمجــالات تركيــز الخطــة           -     ١٦٤
                                                                                                      الاســتراتيجية المتوســطة الأجــل، كالمناقــشة المقــررة لهــذه الــدورة المتعلقــة بحمايــة الأطفــال مــن    

        توسـطة                                                                                                   العنف وسوء المعاملة، تـساعد علـى إرسـاء أسـس هامـة لإعـداد الخطـة الاسـتراتيجية الم                   
                                                            وأشـادت باليونيـسيف لمـا تقدمـه باسـتمرار مـن تقـارير          .     ٢٠١٧-    ٢٠١٤                          الأجل المقبلـة للفتـرة      

                                                                                                        عن المسائل الجنسانية، بوسائل منها التقرير المتعلق بالأعمال ذات النوعية الجيدة الـتي تقـوم بهـا                 
ــرأة ــسانية يجــب أن              الم ــسائل الجن ــى الم ــز عل ــت إن التركي ــسيف، وقال ــى في صــلب  ي                                                                          في اليوني                 بق
   .       التنمية      عملية
                                                                                               في كلمتــه الافتتاحيــة، أشــاد المــدير التنفيــذي بالعمــل الممتــاز والــدؤوب الــذي قــام بــه   -     ١٦٥

                                                                                                     السيد سعد حوري والسيدة هيلدا فرافيورد جونسون، نائبا المدير التنفيـذي المنتهيـة ولايتاهمـا،               
   .           شؤون البرامج                  المدير التنفيذي ل                                                  وأعرب عن ترحيبه الحار بالسيدة غيتا راو غوبتا، نائبة

ــدى          -     ١٦٦ ــى م ــسيف عل ــسية لليوني ــات الرئي ــذي ســردا وصــفيا للأولوي ــدير التنفي ــدم الم                                                                                               وق
                    وأشـار إلى أن أحـد     .     ٢٠١٣-    ٢٠١٢                                                                 السنوات القليلة المقبلة، بما في ذلك فتـرة الـسنتين المقبلـة           

                              لا علــى صــياغته فحــسب،    -                                                                     المجــالات الــشاملة ســيتمثل في تعميــق التركيــز علــى المــساواة       
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                وسـوف يتـضمن      .                                                                     ى تنفيذه في الميدان على الصعيدين القطري وصعيد المجتمعات المحليـة             وعل   بل
                                                                                           ذلك العمل مع الشركاء لتحديد الاختناقات التي تواجه في الوصـول إلى الـسكان الـذين تـشتد          

   .                             إلى أبعد حد مصاعب الوصول إليهم
ــؤلاء        -     ١٦٧ ــت الوصــول إلى ه ــة جعل ــة العالمي ــة المالي ــائلا إن الأزم ــال أشــد                                                                             ومــضى ق                 الأطف

       وقـال    .                                                                                          صعوبة، فقد قطع المانحون تمويلهم وقلـص العديـد مـن الحكومـات الإنفـاق الاجتمـاعي                
                                                                                                 إن على اليونيسيف أن تواصل المضي قدما لتعكس هذه الحقائق الصعبة التي تتمثـل إحـداها في                 

                                        ولمواجهـــة الحقـــائق الجديـــدة، أجـــرت   .                                                        الانخفـــاض المـــستمر في المـــوارد الأساســـية لليونيـــسيف
                                                               وقــد صــدرت توصــية بــأن تجــري اليونيــسيف، في مــا يتعلــق     .                                  يونيــسيف استعراضــا للميزانيــة   ال

ــالفترة  ــدار      ٢٠١٣-    ٢٠١٢          ب ــضا بمق ــسبة       ٤,٢                   ، تخفي ــضا بن ــة الإدارة، وتخفي ــة في ميزاني                                                     في المائ
                 ولكنــه أكــد أن   .     ٢٠١١-    ٢٠١٠                                                                 في المائــة في الميزانيــة المؤســسية، مقارنــة بميزانيــة الفتــرة     ٥,٣

ــي   ــضات س ــذه التخفي ــن ي ــ                           ه ــل ول ــن مجــالات العم ــا م ــوارد                                                أتي معظمه ــستويات الم ــى م                                ؤثر عل
   .       بالبرامج       المتصلة
ــسبق الاســتعراض         -     ١٦٨ ــتي ت ــة ال ــسنوات المقبل ــسيف وشــركائها في ال ــام اليوني ــال إن أم                                                                                            وق

                                                                                              الشامل للسياسات الذي يجري كل أربع سنوات للأنشطة التنفيذيـة مـن أجـل التنميـة في إطـار            
                                                                طة الاستراتيجية المتوسطة الأجل الجديدة والموعد النهائي للأهـداف                                منظومة الأمم المتحدة والخ   
                                                                فرصة لتحقيق مزيد من التقدم من أجل الأطفـال ومواصـلة             ،    ٢٠١٥                            الإنمائية للألفية، وهو عام     

                                                                                         فيمكن، مثلا، إحـراز تقـدم، في مجـال القـضاء علـى شـلل الأطفـال وفي المعركـة                      .              تعزيز المنظمة 
                                                                وهما من الأمراض الفتاكة الرئيسة التي تقتل الأطفال، فـضلا            ، ل                           ضد الالتهاب الرئوي والإسها   

ّ                لكنــه أكــد أن هــذه الجهــود بحاجــة إلى أن تكمّــل    .                                                عــن مــساعدة البلــدان علــى تطعــيم أطفالهــا                                     
                                   ِّ                                                              بمبادرات على مستوى المجتمعات المحلية تعلِّم الأسـر كيفيـة التعـرف علـى الأمـراض وعلاجهـا،                  

                                                           نيـسيف وشـركاؤها إلى أن تكـون قـد حققـت، بحلـول                          وتهـدف اليو    .                      وتحسين ممارسات النظافة  
         الإيــدز،  /                                                                             ، تقــدما كــبيرا في تكــوين جيــل خــال مــن فــيروس نقــص المناعــة البــشرية      ٢٠١٣      عــام 

                                                                                                       بطرق منها الوقاية من انتقال المرض مـن الأم إلى طفلـها، والوصـول بـالعلاج المـضاد للفـيروس                    
   .    ليهن إ                           إلى النساء اللاتي يصعب الوصول 

                                                                              هود المبذولة لمنع التقزم ونقص التغذيـة سـوف تهـدف إلى وقـف الأضـرار                            وقال إن الج    -     ١٦٩
                                            وسيتم التشديد أيضا على جودة التعلـيم،         .                                                  التي لحقت بقدرات صغار الأطفال البدنية والمعرفية      

                                                                                                 بوسائل منها اتخاذ تدابير لزيادة فرص الوصول إلى التعليم السابق للمرحلة الابتدائية، وتخفـيض             
                                                                                للأســر، وتزويــد الأطفــال بأمــاكن أكثــر أمنــا للأطفــال للــتعلم، ولتــدريب                        التكــاليف المدرســية 

  .                                                                                                    وأكد قائلا إن هذه التدابير وسـيلة فعالـة لمكافحـة الفقـر، لا سـيما بالنـسبة للفتيـات                     .       المعلمين
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                                                                       ف ستعمل أيـضا مـع الـشركاء لحمايـة الأطفـال مـن العنـف والاسـتغلال          ي                      وأشار إلى أن اليونيس   
                                                                  ستخدام وسائل مبتكرة لدعم تسجيل المواليد، وحماية الأطفال مـن                                     وسوء المعاملة، ومن ذلك ا    

                 وإلى جانــب هــذه   .                                                                           الاتجــار غــير المــشروع والــزواج المبكــر وغــير ذلــك مــن أشــكال الاســتغلال
                                                                                                   المــساعي، يــتعين التــشجيع علــى التــصديق العــالمي علــى اتفاقيــة حقــوق الطفــل والبروتوكــولين   

   .                   الاختياريين الملحقين بها
                                                                               ئلا إن بناء مستقبل أفضل لأطفال العالم الأشد ضـعفا يتطلـب أيـضا تحـسين                        ومضى قا   -     ١٧٠

                                                                                                       نوعيــة البيانــات وكميتــها وتوقيتــها، ولا ســيما مــن خــلال إجــراء الدراســات الاستقــصائية          
ــرات  ــددة المؤشـ ــة المتعـ ــشية                                      العنقوديـ ــر المعيـ ــسيف للأسـ ــدها اليونيـ ــتي تعتمـ ــار إلى أن   .                                                       الـ                وأشـ

                                                             ديد يشمل المجالات الاسـتراتيجية القائمـة علـى النتـائج                                                 اليونيسيف تعمل على اعتماد مفهوم ج     
                                                                                        التي يتم من خلالها مع الشركاء الرئيسيين قياس التقدم المحرز في المسائل الحاسمة الـتي تحتـاج إلى       

  ُ                      وتُــزال مــن ثم نقــاط -                                                                 كــالتطعيم، أو الحــد مــن التقــزم أو تحــسين تــدريب المعلمــين -        معالجــة 
                                                                             م تقـديم المزيـد مـن التقـارير عـن هـذه المـسائل الابتكاريـة إلى                                  وقال إنه سـيت     .                  الاختناق الرئيسية 

   .    ٢٠١١                                           المجلس التنفيذي في دورته العادية الثانية لعام 
                                                          ف، لكــي تكــون أفــضل، أن تكــون أســرع اســتجابة لحــالات  ي                         وقــال إن علــى اليونيــس  -     ١٧١

ــدة في مجــالات مــسؤوليتها       لت           وقــد بــذ  .                                                                                  الطــوارئ، وأن تعــزز دورهــا بوصــفها المجموعــة الرائ
   .                                                 جهود لتحسين أفرقة الاستجابة السريعة التي أنشئت مؤخرا

ــة إلى جعــل اليونيــسيف أكثــر كفــاءة      -     ١٧٢ ــة الرامي ــادرات الجاري   .                                                                                            وأشــار إلى عــدد مــن المب
                                                                                                            وتشمل هذه اعتماد المعايير المحاسبية الدوليـة للقطـاع العـام، وهـو مـا سـيمكن اليونيـسيف مـن                     

  .                                   مزيــد مــن الكفــاءة والوفــورات              وارد وتحقيــق                                                  اتخــاذ قــرارات أفــضل حــول كيفيــة تخــصيص الم ــ
                                          فـستقوم المنظمـة، مـثلا، بنـشر الأسـعار        .                                                         إن اليونيسيف ملتزمـة بـأن تـصبح أكثـر شـفافية                وقال

   .                         التي تدفعها مقابل اللقاحات
ــس    -     ١٧٣ ــشراكات      ي                         ولكــي تكــون اليوني ــز ال ــزام بتعزي ــضا الالت ــا أي ــضل، فعليه ــع -                                                            ف أف        م

                                                                ة، ومــع كيانــات مــن قبيــل البنــك الــدولي، ومــع القطــاع                                        الوكــالات الــشقيقة في الأمــم المتحــد 
                                                                  ف إلى أن تكــون رائــدة في تحقيــق التماســك علــى مــستوى منظومــة   ي                 وتــسعى اليونيــس  .       الخــاص

   .           الأمم المتحدة
                                                                                               وأنهــى المــدير التنفيــذي بيانــه بتوجيــه دعــوة إلى المــانحين ليقــدموا الــدعم للجهــود الــتي    -     ١٧٤

                                                                  لموارد الأساسية الإضـافية الـتي قـال إنهـا أساسـية لـضمان                                                   تبذلها المنظمة من أجل الحصول على ا      
                                                                          وقال إن اليونيسيف ستواصل العمـل علـى نحـو وثيـق مـع اللجـان                  .                          تحقيق نتائج لصالح الأطفال   

   .                                           الوطنية لليونيسيف من أجل تحقيق هذا الهدف الهام
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                   إقرار جدول الأعمال  -     باء  
                                 زمني وتنظـــيم العمـــل للـــدورة                                                              أقـــر المجلـــس التنفيـــذي جـــدول الأعمـــال والجـــدول ال ـــ  -     ١٧٥

) E/ICEF/2011/8.(    
                                                                       مــن النظــام الــداخلي، أعلــن أمــين المجلــس التنفيــذي أن وفــود     ٢-  ٥٠                 ووفقــا للمــادة   -     ١٧٦

                                                                     وفدا، وهيئة واحدة تابعة للأمم المتحدة، وثلاث منظمات حكوميـة             ٥١                        المراقبين البالغ عددها    
                                 منظمــات غــير حكوميــة، قــدمت                                                                  دوليــة، والفريــق الــدائم للجــان الوطنيــة لليونيــسيف، وثــلاث

   .              أوراق اعتمادها
  

                      مداولات المجلس التنفيذي  -       ثانيا  
                          المتحققـة في تنفيـذ                  والإنجـازات           المحـرز          التقـدم   :                                      التقرير السنوي للمـدير التنفيـذي       -     ألف  

      ٢٠١٣-    ٢٠٠٦          للفترة                             الخطة الاستراتيجية المتوسطة الأجل
                      وأشـار إلى أنـه تم         ). E/ICEF/2011/9 (                                               قدم مدير شعبة السياسات والممارسات التقرير         -     ١٧٧

ــر الــسنوي لتتــضمن مؤشــرات مقابــل أهــداف المنظمــة                                                                                                              توســيع نطــاق البيانــات المرافقــة للتقري
                                                                                                      واســـتراتيجياتها الـــشاملة، فـــضلا عـــن معلومـــات عـــن مؤشـــرات الأداء الرئيـــسية للكفـــاءة في   

   .         اليونيسيف
  .                                 ه شـامل وقـائم علـى النتـائج                                                              وأعربت الوفود عن ترحيبها بالتقرير السنوي منوهة بأن ـ        -     ١٧٨

                      ِ                                                                                  وأوصى عدد منهم بأن تظهِـر التقـارير في المـستقبل، علـى نحـو أفـضل، مـساهمة اليونيـسيف في                      
                                                         وقـال بعــضهم إن التقـارير المقبلــة، ينبغـي أن توجــه      .                                               النتـائج الــتي تتحقـق علــى الـصعيد الــوطني   

ــائج فيهــا أوثــق     ــدا مــن التركيــز علــى الــدروس المــستفادة، وأن تكــون النت                     ارتباطــا بالخطــة                                                                                         مزي
                                                                                                          الاســـتراتيجية المتوســـطة الأجـــل، بمـــا في ذلـــك الإبـــلاغ عـــن البيانـــات الأساســـية للخطـــة          

ِ                                                         وأوصِي أيضا بأن تتـضمن الخطـة الاسـتراتيجية المقبلـة              .            الاستراتيجية         إطـارا    )     ٢٠١٧-    ٢٠١٤ (   
  ن                                                                                وأشارت الوفود إلى أن إعداد التقارير ينبغي أن يـستند إلى آخـر مـا يتـوافر م ـ       .              أوضح للنتائج 

   .                                                                      أدلة، حيث أكد بعضهم على ضرورة توثيق التعاون مع المكاتب الإحصائية الوطنية
                                                                                              وقدمت الوفـود تعليقـات محـددة مـشيدة بعمـل اليونيـسيف في جميـع مجـالات التركيـز                      -     ١٧٩

                                                        وطلب العديد مـن الوفـود مزيـدا مـن المعلومـات              .                                        الخمسة، والمجالات الشاملة والعمل الإنساني    
   .                         لتي تحظى باهتمامهم بوجه خاص                بشأن بعض المجالات ا

                                              جماع على النـهج القـائم علـى المـساواة           لإ                                            وأعربت الوفود التي تكلمت عن موافقتها با        -     ١٨٠
                                                                          وقد أشير إلى أن التركيز، في هـذا المجـال، يـرتبط ارتباطـا وثيقـا بالنـهج         .                      الذي تتبعه اليونيسيف 
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ــة، وســوف       ــع في البرمج ــهج المتب ــسان في الن ــوق الإن ــى حق ــائم عل ــق                                                                           الق ــثيرا في تحقي ــساهم ك                             ي
                             وطلب أحـد المـتكلمين مـن         .     ٢٠١٥                                                          الأهداف الإنمائية للألفية التي يؤمل أن تتحقق بحلول عام          

                                                                                                    اليونيسيف أن توفر مزيدا من المعلومات بشأن نتائج التركيـز علـى موضـوع المـساواة، وكيـف                 
   .                          سيطبق في منظومة الأمم المتحدة

                                             يف بتحقيــق الاتــساق علــى مــستوى منظومــة                                              ورحبــت الوفــود أيــضا بــالتزام اليونيــس   -     ١٨١
                                                      وفي هــذا الــصدد، اقتــرح الــبعض أن يــتم التعجيــل    .                                            الأمــم المتحــدة، بمــا في ذلــك توحيــد الأداء

   .                       بعملية المواءمة وتعزيزها
                                 هودهـا في المجـالات الرئيـسية،                                                                 وشجع عدد من الوفـود اليونيـسيف علـى أن تكثـف ج              -     ١٨٢
                                                          ق بالعمـل علـى نطـاق المجموعـات، أوصـى العديـد مـن                         وفيمـا يتعل ـ    .                      في ذلك العمل الإنساني      بما

                                                                                                         المتكلمين بأن تنظر اليونيسيف على نحو أوثـق في التحـديات الـتي تواجـه في مجـال التنـسيق بـين                      
                                                                                                    المجموعــات، وقيــادة المجموعــات وتقــسيم العمــل بــين الوكــالات، ســعيا إلى تعزيــز التنــسيق          

                                     تطلب تعيين أفضل الموظفين كفـاءة في                                                 فتحسين الجهود من شأنه، على حد قولهم، ي         .         والمساءلة
ُ                                                                            وشُجعت اليونيسيف على أن تعمل على نحو أوثق مع مكتـب الأمـم المتحـدة                 .              الوقت المناسب   

ــة الدائمــة المــشتركة بــين       ــشركاء، لتنفيــذ قــرار اللجن                                                                                                            لتنــسيق الــشؤون الإنــسانية وغــيره مــن ال
   .                              الوكالات بتحسين التنسيق والنتائج

                                                                نيسيف واللجان الوطنية لليونيسيف وغيرها لما قدمته من دعـم                                  وشكر وفد اليابان اليو     -     ١٨٣
                         وأثنـت الوفـود علـى        .     ٢٠١١        مـارس    /       آذار   ١١                                                     في أعقاب الزلزال الـذي ضـرب ذلـك البلـد في             

ــال         ــساء والأطف ــسانية للن ــساعدات الإن ــديم الم ــن أعمــال في تق ــه م ــا اضــطلعت ب ــسيف لم                                                                                                      اليوني
                                    ها علــى تبــادل المعلومــات بــشأن                                                                المتــضررين بفعــل مــا يحــدث مــن تغــييرات سياســية، وشــجعو  

                                                       وقـال أحـد الوفـود إنـه سـيكون مـن المفيـد                .                                                 الدروس المستفادة من تجاربها في هايتي وباكـستان       
                                                                                                        للمجلس التنفيذي أن يجري مناقشة أعمـق بـشأن العمـل الإنـساني، بمـا في ذلـك التنـسيق علـى                      

   .            نطاق المنظومة
              فقــد أشــادت   .                 رى الــتي نوقــشت                                                    وكانــت المــسائل الجنــسانية هــي أحــد المجــالات الأخــ  -     ١٨٤

                                                                                                        الوفــود بــالجهود المتزايــدة الــتي تبــذلها اليونيــسيف لتعزيــز المــساواة بــين الجنــسين في جميــع أنحــاء   
                                                                       وأوصـى بعـضهم بـأن تـضاعف اليونيـسيف جهودهـا الراميـة إلى                 .                              المنظمة وفي البرامج القطريـة    

                                    تعميم مراعاة المنظور الجنـساني إلى                                                                       زيادة النسبة المئوية للبرامج القطرية الجديدة التي تلبي معايير          
                             إضــافة إلى ذلــك، طلــب إلى     .            في المائــة  ٥٧                                                      مــستوى أعلــى مــن النــسبة الــتي حــددت وهــي       

                                                                                              اليونيسيف أن تعمم نتائج المساواة بـين الجنـسين في كـل مجـال مـن مجـالات التركيـز في التقريـر           
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                  ين الجنـسين وتمكـين                                             هيئـة الأمـم المتحـدة للمـساواة ب ـ                                                         السنوي المقبـل، وأن تواصـل التعـاون مـع           
   . )                       هيئة الأمم المتحدة للمرأة (      المرأة 
                                                                                           وأشــادت الوفــود باليونيــسيف لمــا تبذلــه مــن جهــود مــن أجــل تحــسين كفــاءة المنظمــة    -     ١٨٥
              وأثنــت علــى                           إدارة المخــاطر في المؤســسة                                                وطلبــت الوفــود مزيــدا مــن المعلومــات عــن     .         وأثرهــا

        ورحبــت   .                          ية في إمــدادات اللقاحــات                                                                اليونيــسيف لمــا تبذلــه مــن جهــود متزايــدة لــضمان الــشفاف 
                                                                                                الوفود أيضا بـدعم المـدير التنفيـذي خفـض التكـاليف في المنظمـة مـن دون أن يـؤدي ذلـك إلى            

ــبرامج   ــل ال ــستوى تموي ــشمولة       .                                خفــض م ــدان الم ــل البل ــل تمثي ــسيف أن تكف ــن اليوني   ُ                                                               وطُلــب م
   .                      بالبرامج في توظيف الموظفين

  .                                                 علـى مجـالي التقيـيم ومراجعـة الحـسابات                                                     ورحبت الوفود بزيادة اليونيسيف تركيزهـا       -     ١٨٦
                                                                                        واقترح بعض المتكلمين أن يخصص مزيد من الموارد البـشرية لأنـشطة التقيـيم، وأن يحظـى هـذا        

                                                                            واقتــرح أيــضا أن يــستخدم التقيــيم علــى نحــو أكثــر منهجيــة لتحليــل     .                           المجــال بمزيــد مــن الــدعم
                                     الوفـود مـن اليونيـسيف توسـيع                                                             وفي ما يتعلق بمراجعة الحسابات الداخلية، طلب بعض           .        النتائج

   .                                                        نطاق إمكانيات الوصول إلى تقارير المراجعة الداخلية للحسابات
                                                                                               وأثنت الوفود على اليونيسيف لتركيزها على البلـدان المتوسـطة الـدخل وأقـل البلـدان                  -     ١٨٧

                                                 وأوصــى بعــض الوفــود بــأن تــدمج اليونيــسيف    .                                                نمــوا، لا ســيما في مجــال الاســتثمار في التغذيــة 
                            ، الـذي اعتمدتـه الجمعيـة        ٢٠٢٠-    ٢٠١١                                                  نامج العمل لصالح أقل البلـدان نمـوا للعقـد                   أحكام بر 

                                ، في أطــر النتــائج لليونيــسيف     ٢٠١١        يونيــه  /          حزيــران  ١٧          ، المــؤرخ    ٢٨٠ /  ٦٥                    العامــة في قرارهــا 
        ولاحظـت    .                    ، حـسب الاقتـضاء        ٢٠١٧-    ٢٠١٤                                                   والخطة الاسـتراتيجية المتوسـطة الأجـل للفتـرة          

                                                                           مواصـلة دعـم التعـاون بـين بلـدان الجنـوب وزيـادة التركيـز                                                        الوفود أن من الأهميـة بمكـان أيـضا        
                                                                                                         باهتمام علـى المـراهقين والـشباب والأطفـال المعـوقين والآثـار المترتبـة علـى تغـير المنـاخ بالنـسبة               

   .      للأطفال
ُ                                                                                        وشُجعت اليونيسيف على العمل على نحو أوثق مـع الـشركاء، بمـا في ذلـك الـشركاء                    -     ١٨٨  

                                                              اع الخـاص، ومـع البنـك الــدولي والـصندوق العـالمي لمكافحــة                                        في منظومـة الأمـم المتحـدة والقط ــ  
   .                   الإيدز والسل والملاريا

                                                                                      وأكــدت الوفــود علــى ضــرورة عكــس اتجــاه انخفــاض مــستويات الــدخل مــن المــوارد     -     ١٨٩
                                                        وحث عدد من المتكلمين الجهـات المانحـة علـى زيـادة              .                                      العادية، والتمويل الأساسي لليونيسيف   

                                                                               ية لليونيـسيف، وطلبـوا مـن اليونيـسيف البحـث عـن مـصادر جديـدة                                          مساهماتها في الموارد العاد   
   .                                                سيما من تعبئة الموارد المحلية ومن الاقتصادات الناشئة            للتمويل، لا
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           التنفيــذي                                                                                       وأعربـت الوفــود عـن تقــديرها القـوي للعمــل الـذي اضــطلع بـه نائبــا المـدير        -     ١٩٠
ــدا جو      ــسيدة هيل ــسيد ســعد حــوري، وال ــة لايتاهمــا، وهمــا ال ــورد                                                                          المنتهي ــسون فرافي ــوا   .                   ن          ورحب

   .                                                                     بالسيدة غيتا راو غوبتا، بصفتها نائب المدير التنفيذي الجديد لشؤون البرامج
                                                                                              وأعرب المدير التنفيذي عن شكره للوفود لما قدمتـه مـن تعليقـات وبيانـات داعمـة في                    -     ١٩١

             الوطنيـة                                           وأعرب عن تقديره للفريق الدائم للجان       .                                              ما يتعلق بزيادة الموارد الأساسية لليونيسيف     
   .                                                لما قام به من عمل ممتاز ولتعاونه مجددا مع اليونيسيف

                                                                                           وأعـــرب نائـــب المـــدير لـــشؤون الـــسياسات والممارســـات، في رده علـــى الأســـئلة          -     ١٩٢
                                                                                        والتعليقات، عن شكره الوفود على ملاحظاتهم القيمة، مـشيرا إلى أن مـن شـأنها أن تـساهم في        

   .    طفال                                     تحسين عملية الإبلاغ عن النتائج بالنسبة للأ
   .  ١٢ /    ٢٠١١        القرار                  اتخذ المجلس التنفيذي   -     ١٩٣

  
                                                                  تقرير عن التقدم المحرز في العمل من أجل المساواة بين الجنسين في اليونيسيف  -     باء  

                     وقــدم مــدير شــعبة   . E/ICEF/2011/10                                                  كــان معروضــا علــى المجلــس التنفيــذي الوثيقــة    -     ١٩٤
   .                                           السياسات والممارسات هذا البند من جدول الأعمال

                                                                                         وأعربت الوفود عن دعمها لما تبذله اليونيسيف من جهود منتظمـة لتحـسين المـساواة                  -   ٥  ١٩
                                                                                                        بين الجنسين، داخل المنظمـة وفي عملـها، ورحبـت بـالجهود الراميـة إلى تعمـيم مراعـاة المنظـور                     
                                                                                                       الجنساني من أجـل تعزيـز التـآزر بـين سياسـة اليونيـسيف المتـصلة بالمـساواة بـين الجنـسين ونهـج                  

                                              وأشادت وفود بخطة عمل الأولويـات الاسـتراتيجية      .                                لذي أعيد تركيز الأنشطة بشأنه              المساواة ا 
                                                                                                     لليونيسيف من أجل تحقيق المـساواة بـين الجنـسين وإنـشاء فرقـة العمـل الرفيعـة المـستوى المعنيـة              
                                                                                                      بالمساواة، ووضع مؤشر المساواة بين الجنسين ليكـون أداة لرصـد المـوارد، وزيـادة العمـل علـى                   

                                                                                 المصنفة حسب الجنس، وتعزيز الشراكات والتعاون مع وكـالات منظومـة الأمـم                          جمع البيانات 
                                                     وأشـارت الوفـود إلى أن المـساواة بـين الجنـسين              .                                                  المتحدة، ولا سيما هيئة الأمم المتحـدة للمـرأة        

                      ورحب كـثير الوفـود       .                                                                  حق أساسي من حقوق الإنسان ومسألة شاملة لمجالات التعاون الإنمائي         
                                                                                    يدا من الاهتمـام في إطـار أنـشطة الأمـم المتحـدة الإنمائيـة، معـربين عـن                                         باكتساب هذا الأمر مز   

                                                                                                     أملــهم في أن يــؤدي تعزيــز التنــسيق وتبــادل الخــبرات إلى تعزيــز التــآزر والكفــاءة في اســتخدام    
                                                                                                وكرر بعض الوفود طلبهم بأن ينـاقش المجلـس التنفيـذي، في الـدورة الـسنوية مـن كـل                      .       الموارد

   .                                                  قيق المساواة بين الجنسين في ما تقوم به اليونيسيف من عمل                       عام، ما يحرز من تقدم في تح
                                                                                       وحث بعض الوفود اليونيسيف على مواصلة الجهود الرامية إلى تعزيـز ضـمان الجـودة                 -     ١٩٦

                                                                                                    ومراقبتها، وخصوصا في الميدان؛ وإضافة عنصر جنساني باعتباره متطلبا تـدريبيا إلزاميـا لجميـع               



E/2011/34/Rev.1
E/ICEF/2011/7/Rev.1

 

11-55261 52 
 

                                                                    المناصـب العليـا في اليونيـسيف، وتـضمين موضـوع المـساواة                                              الموظفين، ومعالجة تمثيل النساء في    
                           وأشــاروا إلى أن التقــارير   .                                                                           بــين الجنــسين في التقــارير المتعلقــة بنتــائج المــشاريع وأثرهــا في الميــدان

          فـذت إلى    ن                                                                                               المقبلة سوف تستفيد من تقـديم وصـف أوضـح للطريقـة الـتي أدت بهـا التـدابير الـتي                      
                                                              دارة العليا على كفالة أن تستخدم البيانات المفصلة حـسب                                           نتائج في الميدان، وكيف عملت الإ     

                                                  وشـدد الـبعض علـى أهميـة إشـراك الرجـال              .                                                     الجنس للمـساهمة في تحقيـق المـساواة بـين الجنـسين           
                                                                                                   والفتيــان في تحقيــق المــساواة بــين الجنــسين، فــضلا عــن تمكــين المــرأة، ولا ســيما تعمــيم مراعــاة   

                                                    إذا كان قد تم وضع آليـة لمعالجـة هـذا الأمـر بـشكل                                                 وصول الفتيات إلى التعليم، وتساءلوا عما      
                              ولاحـظ آخـرون أن أعـدادا         .                                                            منهجي في الحوار الجاري بشأن السياسات على الصعيد القطري        

                                                                                                 كــبيرة مــن الفتيــات يــشاركن في التراعــات المــسلحة، وحثــوا اليونيــسيف علــى مواصــلة مراعــاة 
   .       في المجتمع                                                المسائل الجنسانية في برامج نزع السلاح وإعادة الإدماج 

                                                                                           وحثت الوفود اليونيـسيف علـى مواصـلة معالجـة الفجـوات الـتي لا تـزال موجـودة في                   -     ١٩٧
                                                                                                        تحليل البيانـات المـصنفة حـسب نـوع الجـنس واسـتخدامها، ولا سـيما علـى الـصعيد القطـري،                      

           وإذ لاحـظ     .                                                                                                لمعرفة المزيد عن التقاطعـات بـين التمييـز بـين الجنـسين وغـيره مـن أشـكال التمييـز                    
                                                                                                     مــع القلــق أن النــسبة المئويــة لوثــائق الــبرامج القطريــة الــتي تفــي بمعــايير المنظمــة المتعلقــة         آخــرون 

ــة         ــارير المتعلق ــام الماضــي، وأن التق ــد انخفــضت خــلال الع ــساني ق ــاة المنظــور الجن                                                                                                         بتعمــيم مراع
                                                                                            بالبيانات المصنفة حسب الجنس كانت متفاوتة على نطاق مجالات تركيـز الخطـة الاسـتراتيجية              

                                                                                                      الأجل، فقد أعربـوا عـن رغبتـهم في معرفـة المزيـد عـن خطـط اليونيـسيف الراميـة إلى                              المتوسطة
                                                                                                  تعزيز تحليل تلك البيانات واستخدامها، وما إذا كان سيتم تطبيق مؤشر المساواة بـين الجنـسين                

                                                             وأشار بعض الوفود إلى أهمية إدماج تعميم مراعاة المنظـور            .                                    لرصد التقدم المحرز والنتائج المحققة    
  في                                                                                     اني في عمليــات إدارة الأداء، واستفــسروا عــن آليــات المــساءلة ومــستويات التوظيــف        الجنــس
                     ولاحــظ آخــرون أنــه   .                                                                    يتعلــق بــالخبرات لــدى الجنــسين علــى المــستويين الإقليمــي والقطــري      مــا

                                                                                              سيكون من المفيد وضع المزيد من المؤشـرات الـتي تقـيس التغـيير بـدلا مـن أن تقـيس الأنـشطة،            
                                                                   جيات اليونيـسيف لــدعم الـشركاء مـن الحكومــات والمجتمـع المــدني في                               واستفـسروا عـن اســتراتي  

   .                              مجال مراعاة تعميم المنظور الجنساني
                                                                                      وأشــار المــدير التنفيــذي، في رده علــى الاستفــسارات، إلى أن المــساواة بــين الجنــسين      -     ١٩٨

                                                               ومـع ذلـك، ففـي حـين أبـدت المنظمـة روحـا قياديـة                  .                                             تحظى بأولويـة رئيـسية لـدى اليونيـسيف        
                                                                                                        ل أسـرة الأمـم المتحـدة، فـإن التقـدم المحـرز لم يكـن سـريعا بمـا فيـه الكفايـة، وأشـار إلى أن                    داخ

                                   ولاحــظ المــدير لــشؤون الــسياسات    .                                                            هنــاك عــددا مــن المجــالات الــتي يــتعين فيهــا تحــسين الأداء 
                                                                                              والممارسات أن اليونيسيف ستسعى جاهدة إلى الإبلاغ عن تأثير عملها في مجـال المـساواة بـين                 

                                                                                     التقريــر الــسنوي للمــدير التنفيــذي، وإلى بــذل جهــد إضــافي في تــصنيف الأهــداف         الجنــسين في
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                                                                                                   والمؤشرات في إطـار النتـائج المـستكمل للخطـة الاسـتراتيجية المتوسـطة الأجـل وغـير ذلـك مـن                
                                                                       ن مؤشر المساواة بين الجنسين لا يتابع نتيجة التنميـة، ولكـن مـن               أ            لكنه أوضح     .             آليات الإبلاغ 

ــى تح  ــساعد عل ــساواة بــين                                شــأنه أن ي ــى الم ــتي تركــز بوجــه خــاص عل ــسية ال ــائج الرئي ــد النت                                                                                دي
                                                                                                  وأفاد قائلا إنـه يجـري النظـر في مؤشـر المـساواة بـين الجنـسين لليونيـسيف مـن حيـث                         .      الجنسين

                                                                                                 كونــه نموذجــا مبــدئيا لمؤشــر مــشترك بــين الوكــالات للمــساواة بــين الجنــسين، في إطــار عمليــة  
   .                              تقودها هيئة الأمم المتحدة للمرأة

ــسائل        -   ٩  ١٩ ــسيف حــددت م ــأن اليوني ــدير ب ــرف الم ــة                                                         واعت ــها بوصــفها حاسمــة الأهمي                                       بعين
                                                                                                   تعزيز عملها في النهوض بالمساواة بين الجنـسين وإشـراك الرجـال والفتيـان، ولا سـيما علـى                     في

ــوع الجــنس     ــات مــصنفة حــسب ن ــصعيد القطــري، واســتخدام بيان ــسيف    .                                                                      ال ــأن اليوني ــاد ب                            وأف
                                                            ي بــشأن عــدد مــن المؤشــرات في قاعــدة بيانــات المعلومــات                                    ستــصدر قريبــا تحلــيلا مفــصلا أجــر

ــة بالأطفــال                                                                         ، الــتي ستــستخدم للتــرويج لــدى البلــدان المــشمولة بــالبرامج        )ChildInfo (                     المتعلق
                                                                                                    لاستخدام البيانات المتعلقة بالمساواة بين الجنسين على نحو أكثـر منهجيـة، بالاسـتعانة بـالبرامج                

                                                   وأحــاط علمــا بالتعليقــات الأخــرى الــتي قدمتــها   .      ساعدة                                            القطريــة الــتي تقــدم لهــا اليونيــسيف المــ
                                                                                                       الوفود، بما في ذلك العمل المشترك والتنسيق داخـل منظومـة الأمـم المتحـدة، ومـسائل المـساواة                   
                                                                                                بــين الجنــسين في حــالات مــا بعــد الــتراع، والــدعوة لــدى الــشركاء الــوطنيين، ودعــم عمليــات  

                                   ئلا إن اليونيـسيف ستواصـل تـسريع                          واختـتم حديثـه قـا      .                                        وضع الـسياسات مـن منظـور جنـساني        
                                    لاسـتراتيجية ذات الأولويـة، مـع                                                                             تنفيذ سياساتها المتعلقة بالمـساواة بـين الجنـسين وخطـة العمـل ا             

   .                                          يتناسب وذلك من نتائج وآثار متوقعة في الميدان   ما
    ).          انظر المرفق   (  ١٣ /    ٢٠١١        القرار                  اتخذ المجلس التنفيذي     -     ٢٠٠

  
                     تقرير مكتب الأخلاقيات  -     جيم  

                   وقـدمت المستـشارة     . E/ICEF/2011/11                                                 كان معروضا علـى المجلـس التنفيـذي الوثيقـة             -   ١  ٢٠
   .                                               الرئيسية لشؤون لأخلاقيات هذا البند من جدول الأعمال

                                          عـن ترحيبـها بمـا يبذلـه مـن جهـود                                                            أعربت الوفود عن تأييـدها لمكتـب الأخلاقيـات و             -     ٢٠٢
ــة، للمــساهمة         مــن ــها التــدريب والتوعي ــة أمــور من                                      نــشر ثقافــة التراهــة والمــساءلة   في                                                             خــلال جمل
                                                                                    وإذ شــددت الوفــود علــى مــسألة الكــشف عــن البيانــات الماليــة بوصــفها أداة      .            اليونيــسيف  في

                                                                                                 حيويــة لتفــادي تــضارب المــصالح بــين المــوظفين، فقــد رحبــت بارتفــاع مــستوى الامتثــال لهــذا   
   .                                                                 البرنامج وحثت مكتب الأخلاقيات على العمل من أجل أن يظل ناجحا باستمرار
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                                                                                                    وإذ أشارت الوفود إلى أن تقديم تقارير وافية عـن الذمـة الماليـة مـن شـأنه أن يـساعد                         -     ٢٠٣
                                                                                                           في بناء الثقـة في قـدرات اليونيـسيف علـى تحديـد التـضارب في المـصالح ومعالجتـه، فقـد طلبـت                        

                                    لـي للحـالات الـتي تتطلـب تحقيقـا                                                                           معلومات أكثـر تفـصيلا، في التقـارير المقبلـة، عـن العـدد الفع           
                                                                 وشجعت عدة وفود اليونيسيف على الكشف علنا عن المـصالح الماليـة          .              اءات تصحيحية    إجر   أو

   .                                                                والخارجية لكبار الموظفين، إلى الحد الأقصى الممكن وفقا لأنظمة الأمم المتحدة
                                                                                                 ورحبــت الوفــود بــالتزام اليونيــسيف بتــوفير الحمايــة الموثوقــة للمــبلغين عــن المخالفــات  -     ٢٠٤

                                                                                   قـدر مـن الـشفافية والحيـاد في التعامـل مـع الـشكاوى مـن الانتقـام،                                              مؤكدة ضرورة توافر أقصى     
                                                    وتساءل بعض الوفود عـن الطريقـة الـتي تعـالج             .                                               وشجعت المنظمة على تعزيز تنفيذ تلك السياسة      

                 وأعـرب آخـرون      .                                                                             بها طلبات الحماية عندما لا تغطيها سياسة بشأن حماية المبلغين عن المخالفات           
                                                                  تـوفير الحمايـة مـن الانتقـام، كمـا لـوحظ في عمليـة مراجعـة                                                 عن قلقهم إزاء عـدم وجـود ثقـة في         

                                                                                                  للحــسابات أجريــت مــؤخرا تتعلــق بتعزيــز الأخلاقيــات وقــيم اليونيــسيف في المكاتــب القطريــة،   
                            وتــساءل بعــضهم عمــا إذا    .                                                                           وتــساءلوا عمــا إذا كانــت هنــاك متابعــة لتقريــر مراجعــة الحــسابات   

   .                                     لمعالجة المسائل الأخلاقية داخل اليونيسيف                                       كانت القدرات الحالية لمكتب الأخلاقيات كافية
                                                                                                وفي الـــرد علـــى تلـــك الاستفـــسارات، أكـــد المـــدير التنفيـــذي أن برنـــامج الكـــشف   -     ٢٠٥
ــن ــة الج          ع ــة لكــسب ثق ــة الأهمي ــو في غاي ــة ه ــات المالي ــار إلى                                                                 البيان ــسيف، وأش ــور في اليوني                                    مه
  .                        مزيـد مـن الـشفافية                                                                     مكتب الأخلاقيات يقوم بتنقيح سياسات الكشف تلك لضمان تحقيـق              أن

                                                                                                     وأكد دعمه للسياسة المتعلقـة بتـوفير الحمايـة للمـبلغين عـن المخالفـات، وقـال إنـه سـيعمل علـى             
                                                                           وإذ اعترف بصحة الملاحظة المتعلقة بما إذا كان مكتب الأخلاقيـات مـزودا               .                  توفير تلك الحماية  

   .                  وفير مزيد من الموظفين                                                            فيه الكفاية من الموظفين، فقد أكد أنه سينظر في الطلبات المتصلة بت   بما
                                                                                    وأشــارت المستــشارة الرئيــسية لــشؤون الأخلاقيــات، في حــديثها عــن نتــائج مراجعــة     -     ٢٠٦

                                                                                                 الحسابات، إلى عدم وضوح ما إذا كان هناك عدم ثقة أو عدم وجود وعـي بـسياسة الحمايـة،                   
       جيـدة                               وأكـدت أن هنـاك نظمـا          .                                                              وقالت إن مكتبها سيزيد أنشطة الدعاية للبرنامج في المستقبل        

                                        أن مكتــب الأخلاقيــات ينطلــق الآن نحــو   إلى                                                لتــوفير الحمايــة وللكــشف في اليونيــسيف، مــشيرة 
                                               وذكـرت أن عـدد موظفيهـا قليـل لكنـهم             .                                                        إجراء تحليلات أفضل للمـسائل المبلـغ عنـها وحلـها          

                                                                                                     تلقــوا دعمــا هــائلا في عملــهم مــن أجــزاء أخــرى مــن المنظمــة، بمــا في ذلــك مكتــب المراجعــة     
   .                      ت وشعبة الموارد البشرية                الداخلية للحسابا

    ).   رفق       انظر الم   ( ٧ /    ٢٠١١        القرار                 تخذ المجلس التنفيذي  ا    -     ٢٠٧
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          لليونيسيف         البرنامجي          بالتعاون         المتعلقة          المقترحات  -     دال 
       المتحدة        تترانيا         لجمهورية        المنقحة        المشترك        القطري         البرنامج       وثيقة        اعتماد   ) أ (  

ــامج       -     ٢٠٨ ــا المتحــدة                                                نــاقش المجلــس التنفيــذي وثيقــة البرن ــة تتراني                                                 القطــري المــشترك لجمهوري
) DP/FPA-ICEF-WFP/DCCP/2011/TZA/1 (        ولما لم تكن     .     ٢٠١١                               في دورته العادية الأولى لعام            

                                                                                                            هناك طلبات مقدمة من وفود المجلـس التنفيـذي لإبـلاغ الأمانـة العامـة خطيـا برغبتـهم في إجـراء                      
                                              تنفيذي العنصر المتعلـق باليونيـسيف بموجـب                                                              المزيد من النقاش بشأن الوثيقة، فقد اعتمد المجلس ال        

   .                 إجراء عدم الاعتراض
         الـذين            الـشركاء         لجميـع         شـكره       عـن           المتحـدة           تترانيـا            لجمهوريـة           الـدائم          الممثـل        وأعرب    -     ٢٠٩
           ديناميـة          وثيقـة          لتـصبح            المـشترك،           القطـري          البرنامج        لوثيقة          النهائية        الصيغة     وضع          الدعم في        قدموا

            العمليــة         هــذه     إن        وقــال   .       بلــده    في        عمــال              في تــسيير الأ      حــدة   المت         الأمــم         اتجــاه   في         تغــيرا         تعكــس
           المـساعدة         فعالية       تعزيز   في       دروسا       أتاحت    قد       الأداء       توحيد      إطار   في         الإصلاحات    أن       أظهرت   قد

  .    أخرى       أماكن   في         تطبيقها       تستحق         الإنمائية

         لــدروس ا          بــشأن       عمليــة       وضــع        أهميــة       علــى   ،      وفــدا    ١٥        باســم           المــتكلمين       أحــد        وشــدد    -     ٢١٠
          الـبرامج          وبوثائق        المتحدة        تترانيا         لجمهورية        المشترك        القطري         البرنامج        بوثيقة       يتعلق    ما  في          المستفادة
      كيـف   و           العمليـة        هـذه        تعميم     يمكن     كيف      بشأن        توضيحا       الوفد      وطلب   .      المقبلة         المشتركة         القطرية

        الـذي           التقـدم       عـن            بمعلومـات      مده       الوفد      وطلب   .      المتحدة      الأمم      داخل         لشراكات               يمكن أن تعزز ا  
ــد        في مجــال        أحــرز  ــائلا      الآن،      حــتى       الأداء         توحي ــدا         ســيكون       هــذا    إن        ق ــصفة         مفي          للنظــر        خاصــة        ب

   .     مقبلة       دورات   في         البلدان    من       وغيرها         لألبانيا        المشترك        القطري         البرنامج       وثيقة  في
  

        المشتركة         القطرية         والبرامج         القطرية        البرامج       وثائق        مشاريع   ) ب (  

                           من مشاريع وثـائق الـبرامج       وعا    مشر    ٢٦                                        أعلنت الرئيسة أن المجلس التنفيذي سينظر في      -     ٢١١
   ُ       ، أُبلـغ     ١٧ /    ٢٠٠٨          لقـراره          ، وفقا                            وقالت إن المجلس التنفيذي     .                                   القطرية والبرامج القطرية المشتركة   

                                                                  مـن مـشاريع وثـائق بـرامج قطريـة أخـرى مـن الـدورة                          مـشروعا       ١٥                          أيضا بأسباب تأجيل عرض     
  .E/ICEF/2011/CRP.11  ة         في الوثيق            ما ورد ذكره                                           السنوية إلى الدورة العادية الثانية، على نحو 

        ســياق   في          وعرضــها            المقترحــة،           القطريــة          للــبرامج        عامــا            استعراضــا          الــبرامج        مــدير        وقــدم    -     ٢١٢
         وأشـار    .          بالمـساواة            المتعلقـة              اليونيـسيف                واسـتراتيجيه           للألفيـة            الإنمائيـة         الأهداف        بتحقيق         التعجيل

         الـوطني       ودون     وطني    ال ـ    ين        الـصعيد       مـن       كـل      على          السياسات      تعزز           القطرية         البرنامج       وثائق    أن    إلى
           الـسياق،     إلى          واستنادا   ،       الفوارق     على        التغلب     أجل    من          للمساواة        مواتية             استراتيجيات      تدعم     التي

   .       المساواة     على      تركز       نتائج        لتحقيق                 ُ                    وأوضح مجموعة من النُهج التي يمكن أن تتبع 
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        الكاريبي       البحر        ومنطقة     تان      الأمريك    

         وثــائق          مـشاريع       مــن         لأربعـة             التنفيــذي        المجلـس         أمــام        عامـا         عرضــا           الإقليمـي          المــدير       قـدم     -     ٢١٣
            شــــــيلي   :           ، وهــــــي             البلــــــدان              المتعــــــدد               للبرنــــــامج             واحــــــدة              ووثيقــــــة               القطريــــــة              الــــــبرامج

) E/ICEF/2011/P/L.15( ،   ــامج ــدد                  والبرنــــــ ــدان                المتعــــــ ــة                 البلــــــ ــاريبي             شــــــــرق               لمنطقــــــ                  الكــــــ
) E/ICEF/2011/P/L.16( ،   وجامايكــــــا                وهنــــــدوراس                  الــــــسلفادور، و                ) E/ICEF/2011/P/L.17،   
   ).E/ICEF/2011/P/L.20   و  E/ICEF/2011/P/L.19  و

                                                    باسم المشاركين في البرنـامج المتعـدد البلـدان           ين     متكلم (                  نتيغوا وبربودا،    أ    لو       رحب ممث        و  -     ٢١٤
                                                                          شـــيلي والـــسلفادور وهنـــدوراس وجامايكـــا، بالـــشراكة القويـــة         و )                            لمنطقـــة شـــرق الكـــاريبي  

ــع ــسيف     م ــات ع      .            اليوني ــساعدة الحكوم ــسيف في م ــدور اليوني ــراف ب ــق                                                                وجــرى الاعت ــى تحقي              ل
                                                                                                        المساواة، والإدماج والحد من الفقر، ولا سيما للفقـراء، أو المهمـشين أو الـضعفاء، بمـا في ذلـك                    

                        وأشـار المتكلمـون إلى       .                                                                    الشعوب الأصلية المنحدرة من أصل أفريقي، والأشـخاص ذوي الإعاقـة          
   حة           مجــالات صــ                                                                                التقــدم الكــبير المحــرز في بلــدانهم في العديــد مــن المجــالات، وبــشكل ملحــوظ في   

  .                                                                          والحماية والتعليم وبناء القدرات وحقوق الطفل والـسياسات الاجتماعيـة                            الأطفال والمراهقين،   
                                                                                                           وبالإضافة إلى ذلك، سـلطوا الـضوء علـى التحـديات الكـبرى فيمـا يتعلـق بـالفقر واللامـساواة،                     

                                                                                     سياسات وبرامج فعالة تلبي احتياجات جميع الأطفال، بمـن فـيهم الأكثـر حرمانـا،                      تنفيذ        ورصد  
ــ و ــال          ب ــة، وعمــل الأطف ــاطق الريفي ــدارس في المن ــستويات الالتحــاق بالم ــدني م ــة، وت                                                                                                 سوء التغذي

  .       والشباب              بين المراهقين         البشرية                                            والمعدل المزعج للإصابات الجديدة بفيروس نقص المناعة

                    المنظــور الجنــساني           مراعــاة          لتعمــيم               القيــام بــه                                             وشــدد أحــد الممــثلين علــى العمــل المقــرر      -     ٢١٥
ــع عناصــر   في ــبرامج              جمي ــضا  ُ      أُشــيد  و  .           ال ــصدي للكــوارث     ب       أي ــسيف وشــركائها في الت                                                      عمــل اليوني

  .        غواتيمالا                          الذي ضرب شيلي والجفاف في    ٢٠١٠                                      الطبيعية، بما في ذلك زلزال وتسونامي عام 

           الواقـع،       مـع            القطريـة         البرامج       وثائق        مشاريع       اتساق       بأهمية        الممثلين    من        العديد      ورحب    -     ٢١٦
ــات ــة،             والأولوي ــ       ومــع           والمحلي ــام أمورهــا،       دأ    مب ــدان زم ــولي البل ــة       علــى          وشــددوا                                   ت ــاون        أهمي            التع

           البلـدان    في             اليونيـسيف       بـه         تقـوم       الذي       العمل ب        الممثلين    من      ثلاثة     شاد  وأ   .     الجنوب       بلدان    بين     فيما
           البلــدان       تلــك         لــتمكين         كافيــة         مــوارد        تخــصيص    إلى         الحاجــة       علــى          وأكــدوا         الــدخل           المتوســطة

  .      للألفية         الإنمائية        الأهداف      تحقيق     ذلك   في    بما     يه،  عل         والبناء      المحرز        التقدم     على        المحافظة   من

       علـى              اليونيـسيف        مشجعا          لهندوراس،        القطري         البرنامج       وثيقة    عن        الوفود     أحد      تكلم و    -     ٢١٧
            الأفريقيـة          الأصـول      ذوي             الهنـدورواس          أطفـال  و          الأصـلية           الـشعوب          أطفـال         حقـوق          إعمـال        تعزيز

          طموحــة،           المتوقعــة           النتــائج  ن                 ته مــن أن تكــو     خــشي      عــن         الوفــد         وأعــرب   .        الإعاقــة     ذوي           والأطفــال
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       علـى            التعـاون        علـى              اليونيـسيف ُ      شُجعت   و   .       التعليم     مجال   في      سيما    ولا         المتاحة،      وارد      إلى الم         بالنظر
  .       الشركاء    من       وغيرها        المتحدة      الأمم       وكالات    مع      أوثق    نحو

ــى      وردا    -     ٢١٨ ــات،       عل ــدير       شــدد              التعليق ــى           الإقليمــي         الم ــسيف    أن       عل ــة             اليوني           بالعمــل          ملتزم
        بــصفة         وتركــز          الــدخل،            والمتوســطة          الفقــيرة      بـين           تتــراوح            البلــدان،      مــن         مجموعــة   في           الــشركاء     مـع 

          الملكيــة       علــى        تــشدد           القطريــة          الــبرامج         وثــائق       جميــع    إن         وقــال،   .        المهمــشين          الــسكان       علــى        خاصــة
ــة ــاء            الوطنيـ ــدرات،          وبنـ ــا             القـ ــك   في       بمـ ــدرات        ذلـ ــى            القـ ــصدي        علـ ــوارث           التـ ــار   .          للكـ     إلى          وأشـ

ّ                   قدّمت دعما مـن             هندوراس   في           اليونيسيف   أن             التعلـيم،        مجـال    في                                  أجـل تحقيـق أهـداف الحكومـة         
   .    ثابت      تقدم       لإحراز         الشركاء     جميع     دعم     على       تعتمد           اليونيسيف     وأن

  
        المستقلة       الدول        ورابطة          والشرقية        الوسطى        أوروبا    

         مـشروع    :        وهـي            التنفيـذي         المجلـس         أمـام            للوثـائق         عامـا             استعراضـا            الإقليمـي        المدير     قدم    -     ٢١٩
   ؛ )Corr.1   و  DP/FPA/OPS-ICEF/DCCP/2011/ALB/1 (         بانيـا   لأل         مـشترك         قطـري         برنامج       وثيقة

ــة ــشاريع            وثلاثـــ ــائق             مـــ ــرامج            وثـــ ــة            بـــ ــتان  :          قطريـــ ــل                 قيرغيزســـ ــود            والجبـــ ــا            الأســـ                 وأوكرانيـــ
) E/ICEF/2011/P/L.2  إلى    E/ICEF/2011/P/L.4( فقـط،         أخـرى          مـوارد       مـن             بالتمويـل         وتوصية   ؛        

   ).E/ICEF/2011/P/L.1 (          لكرواتيا

ــو         وأعــرب    -     ٢٢٠ ــا        ألبان    مــن      كــل        ممثل ــا و  وأ     ي ــا              وكازاخــستان          الأســود        والجبــل          كراني             وكرواتي
   .        المـستوى         رفيـع          تعـاون       مـن          تبديـه       لمـا              لليونيـسيف            تقـديرهم       عـن         المنطقة    من        الوفود    من       وغيرهم
          المـضطلع          العمـل         أهميـة        علـى             التنفيـذي       المجلس    إلى       جديدة         لمقترحات        المقدمة         البلدان      ممثلو      وشدد

        تـوفير        ذلـك    في      بمـا           للخطـر،           المعرضـين             والفتيـات     ان       الفتي ـ         وحمايـة            والإدمـاج             المـساواة،           لتعزيـز     به
         الـشكر       عـن     ُ     وأُعـرب    .         الأساسـية              الاجتماعيـة            والخـدمات        الجيدة         النوعية     ذات        الصحية        الخدمات

           الإنمائيـة           الأهـداف         تحقيـق     وفي         الطفـل         حقـوق            اتفاقيـة          تنفيـذ    في       دعـم       مـن          تقدمـه       لمـا            لليونيسيف
            الأولويـات       مـع            القطريـة           الـبرامج          اتـساق              مـن أجـل             لعملـها       أيضا           اليونيسيف     على    ُ  وأُثني   .      للألفية
  .       الشراكة   ُ  أُطر    أو         الإنمائية          للمساعدة        المتحدة      الأمم     عمل      إطار     ومع         الوطنية

      ٢٠١٤-    ٢٠١٢                                                                       وقال ممثل ألبانيا أن مشروع وثيقة البرنـامج القطـري المـشترك للفتـرة           -     ٢٢١
                      مثــل، لــدى تبيانــه          وأكــد الم  .                                                                          يمثــل الــدورة الثانيــة لتعــاون الحكومــة مــع وكــالات الأمــم المتحــدة  

ــذا         ــشيرا إلى أن ه ــد الأداء، م ــة توحي ــى أهمي ــرح، عل ــامج المقت ــداف البرن ــضة لأه                                                                                                     الخطــوط العري
                                                                                          إلى زيــادة الاتــساق في البرمجــة، بالتعــاون الوثيــق مــع الحكومــة، الــتي أعلنــت بكــل      أدى          التوحيــد 

  .                                           سرور ملكيتها للمساعدة المقدمة من الأمم المتحدة
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ــل         وأشــار    -     ٢٢٢ ــإ       ممث ــامج    أن    إلى           كرواتي ــا        الخــاص           البرن ــرة      به         ســيركز      ٢٠١٦-    ٢٠١٢          للفت
         الطفــل        ونمــاء         الطفــل        حمايــة        طريــق      عــن        ســيما    ولا          الطفــل،        حقــوق         إعمــال       علــى      الأول         المقــام  في

          والمحـتكين            الإعاقـة،       وذوي        الغجر،       طوائف    إلى        المنتمين        الأطفال     على         التركيز    مع       السن،       الصغير
  .      والإهمال   ة      المعامل        وسوء      العنف،       ضحايا    أو         العدالة       بنظام

         أثنـاء            إنـسانية           مـساعدة     من       قدمته    لما           لليونيسيف      شكره    عن           قيرغيزستان     ممثل       وأعرب    -     ٢٢٣
      ٢٠١٦-    ٢٠١٢          للفتــرة          المقتــرح           البرنــامج    أن    إلى         وأشــار   ،    ٢٠١٠       عــام   في       نــشب        الــذي         الــتراع
ــدعم         ســيقدم ــا    إلى         ال ــه      م ــة         تبذل ــادة       أجــل      مــن        جهــود      مــن        المــدني          والمجتمــع          الحكوم            المــساواة         زي

           يتعرضـون        ومـن            للحمايـة            والمحتـاجين           الفقـر،    في          يعيـشون          الـذين           للأطفـال           الاجتماعي         والإدماج
  .      حقوقهم       ممارسة        للأطفال      يتسنى    كي      وذلك         العرقي،       العنف     لخطر

ــرة        -     ٢٢٤ ــرح للفتــ ــامج المقتــ ــسية للبرنــ ــر الرئيــ ــود أن العناصــ                                                                                                        ولاحــــظ ممثــــل الجبــــل الأســ
                          ضلا عــن حقــوق الأطفــال،                                                       تمثلــت في حمايــة الطفــل والإدمــاج الاجتمــاعي، ف ــ     ٢٠١٦-    ٢٠١٢

  .                                                              مع التركيز على المساواة، والإدماج وحماية الفتيات والفتيان الضعفاء  ،                   والسياسات والتخطيط

ــال    -     ٢٢٥ ــل         وقـ ــا        ممثـ ــة    إن             أوكرانيـ ــن            الوقايـ ــابة       مـ ــيروس           الإصـ ــة        نقـــص          بفـ ــشرية           المناعـ             البـ
         نتـائج       يـه    ف            أوكرانيـا       حققت            المجال الذي      وهي       قصوى،        أولوية   ل  ِّ شكِّ ي       وعلاجه       الإيدز /      المكتسب
          الأطفـال        جميـع         حـصول        هـدف         تحقيـق       نحـو         تقـدم    ُ     أُحـرز               اليونيـسيف،            وبمـساعدة    .      بالفعل        إيجابية

   .     الطفل    إلى     الأم    من      المرض        انتقال     منع    وفي         والدعم،          والرعاية        العلاج،     على         بالفيروس        المصابين
         أثنـاء          المقـدم           العاجـل           الإنـساني           لـدعمها              اليونيـسيف        علـى            ثنائهمـا     عن       وفدان       وأعرب    -     ٢٢٦

ــ   .    ٢٠١٠       عــام   في             قيرغيزســتان   في       نــشب        الــذي        لــتراع ا ــوثيقتين       شروعى            وأشــادا بم             القطــريتين            ال
ــا              لقيرغيزســتان ــذي          وبالعمــل              وأوكراني ــه        ال ــسيف         أنجزت ــدعم             اليوني ــات        ل ــدين،       هــذين            أولوي             البل

          وتعزيـز           المدرسـي        قبـل             والتعلـيم            الغـذائي          والأمـن            والنـساء         الأطفال     صحة                  جملة مجالات، منها      في
       أحـد          وأوصـى    .       الإيـدز  /        المكتـسب            البـشرية           المناعـة        نقـص         فـيروس            ومكافحـة       يـة        الاجتماع        البرامج
             قيرغيزسـتان    في           البرنـامج          جوانـب        جميـع    في       التراع       لظروف         المراعية        البرامج       إدارة        بإدماج        الوفود

          المتحـدة       الأمم       صندوق    مع        المقررة        التآزر      أوجه    عن          المعلومات    من       مزيدا           اليونيسيف      تقدم    أن ب و
  .       الإنجابية       الصحة     مجال   في        للسكان

ــدير         وأعــرب    -     ٢٢٧ ــود        شــكره      عــن           الإقليمــي         الم ــا          للوف ــدموه      لم ــن         ق ــات      م            موضــوعية           تعليق
         الإيـدز  /        المكتـسب            البـشرية           المناعـة        نقـص         فـيروس           مكافحـة         أهميـة        علـى          يوافـق      إنه      وقال   .      وشاملة

    إلى        حاجـة    في         هـي       الـتي           للألفيـة            الإنمائيـة           الأهـداف         تحقيـق         مجـالات        أحـد      تمثل     وهي   .        أوكرانيا  في
   .        الأولويات    من    بها         الاهتمام   ن   يكو   أن
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      الهادئ       والمحيط      آسيا     شرق    

        المجلـس         أمـام            القطريـة            الوثـائق           مـشاريع       مـن        لثلاثة      عاما          استعراضا         الإقليمي       المدير     قدم    -     ٢٢٨
                 الوثــــــــائق (                  ومنغوليــــــــا                 والفلــــــــبين                  الــــــــشعبية                   الديمقراطيــــــــة    لاو                جمهوريــــــــة   :                التنفيــــــــذي

   ).E/ICEF/2011/P/L.7    إلى  E/ICEF/2011/P/L.5   من

ــثلا         وأعــرب    -     ٢٢٩ ــة       مم ــة    لاو          جمهوري ــشعبية              الديمقراطي ــا           ال ــن            ومنغولي ــديرهما      ع ــاون           تق            للتع
          مـشروعي     أن       علـى          وشـددا    .         الـشركاء       مـن          وغيرهـم          المـانحين       مـن          المقـدم         وللدعم           اليونيسيف   مع

       عمـل        وإطار         للألفية،         الإنمائية        الأهداف    مع      يتسق     وبما       تعاوني    نحو     على   ُ   أُعدا          القطريتين          الوثيقتين
  .       الوطنية           والأولويات   ،       الإنمائية          للمساعدة       لمتحدة ا      الأمم

      ٢٠١٥-    ٢٠١٢          الفتــرة          برنــامج    أن           الــشعبية              الديمقراطيــة    لاو          جمهوريــة       ممثــل        وقــال    -     ٢٣٠
            والنظافـة           الـصحي،           والـصرف            والميـاه،              والتغذيـة،          الـصحة        مثـل            الأولويـة      ذات         المجـالات          سيتناول
           البالغـة          الأهميـة       مـن     إن        الممثل،      وقال   .         الاجتماعية           والسياسات       الطفل       وحماية           والتعليم،         الصحية،
  . ٥   و   ٤       الهدفين        لتحقيق       مستمر     دعم     على       الحصول

          عنـصرين        علـى        ركـز  ي      ٢٠١٦-    ٢٠١٢          للفتـرة           المقتـرح          البرنامج    إن         منغوليا     ممثل      وقال    -     ٢٣١
ــسياسة         عناصــر      مــن ــة           ال ــال        حقــوق   في            الاســتثمار   ) أ (   :           الاجتماعي ــدعوة          الأطف ــها            وال    ؛             مــن أجل
       بفعــل          تــضررا         الأكثــر          الأطفــال    إلى          الوصــول    إلى           الراميــة            والــشاملة       ملــة     المتكا           التــدخلات   ) ب (  و

  ة       كفال ـ    إلى           البرنـامج          ويهـدف    .         التكلفـة      حيث    من       فعالة          اجتماعية       خدمات      تقديم    مع   ،         التفاوتات
  .      الموارد    من      يكفي    ما      تخصيص    من       منهم،         الضعيفة        الفئات      سيما                    استفادة الأطفال، ولا

       علـى         يركـز          إنمـائي          أعمـال         بجـدول            الحكومـات          لتـزام  ا       علـى           الإقليمية        المديرة       وشددت    -     ٢٣٢
  ا        إحـساس            الحكومـات                     قائلـة إن لـدى                وأضـافت    .           اليونيـسيف       مـع         قويـة            وبـشراكة          المساواة      تحقيق
   .      للبرامج         الوطنية         بالملكية     قويا 

  
        الأفريقي        والجنوب         أفريقيا     شرق    

         أمـام           القطريـة   ج                        من مشاريع وثائق الـبرام       شروعين                                   قدم المدير الإقليمي استعراضا عاما لم     -     ٢٣٣
   ).Corr.1  و  E/ICEF/2011/P/L.9     وE/ICEF/2011/P/L.8 (                 إثيوبيا وزمبابوي   :              المجلس التنفيذي

   ،        المنظمـة       مـع          الجيـدة           للعلاقـة            تقـديرهما       عـن             وزمبـابوي            إثيوبيـا       مـن       كـل      ممثلا       وأعرب    -     ٢٣٤
         بلـده،     أن    إلى           إثيوبيـا        ممثـل          وأشـار    .         اليونيسيف    مع            تعاونهما         ببرنامجي         بلديهما        التزام     على       وشددا
          وآليـات          هياكـل         أنـشأ    ،                                           القادرة على الانطلاق بقدراتها الذاتيـة           الأداء       توحيد       بلدان     أحد         بوصفه
  .       الوطنية          للأولويات      دعما        المتحدة      الأمم      إصلاح        لتعزيز
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             الأولويـــات       مـــع           يتـــسقان            البرنـــامجين       كـــلا    أن             الموافقـــة،       مـــع            الوفـــود،          ولاحظـــت    -     ٢٣٥
         العنــف       إدراج       علــى             اليونيــسيف          الوفــود       أحــد        وشــجع             للحكومــات،           الوطنيــة                 والاســتراتيجيات

         وثــائق          مـشاريع          نتــائج                               التربــوي في مـصفوفات مـوجزات         سياق    ال ـ   في         البــدني           والعقـاب           الجنـساني 
  .         ولزمبابوي         لإثيوبيا         القطرية        البرامج

ــدروس المــستفادة مــن التخطــيط          -     ٢٣٦ ــود عــن ال ــا، استفــسر أحــد الوف ــق بإثيوبي                                                                                                  وفيمــا يتعل
        معـدلات                            ولاحظ وفد آخر تدني صافي        .                           ات لأغراض التصدي للكوارث                         اللامركزي وبناء القدر  

                                                     وأعرب الوفـد عـن الترحيـب بالتـدخلات الراميـة           .                                             الالتحاق بالمدارس الابتدائية وتسجيل المواليد    
                                                    التي تواجـه الفتيـات، مثـل عمليـة بتـر جـزء               تلك                                                إلى التصدي لهذه التحديات ولغيرها، ولا سيما        

                                        وأوصـى أحـد المـتكلمين بـأن يتبـع           .                               العنف الجنسي والزواج المبكـر                                  من العضو التناسلي للأنثى، و    
       وقـال    .                                                                                             إطار نتائج اليونيسيف على نحو وثيق منطق إطار عمل الأمم المتحـدة للمـساعدة الإنمائيـة              

  .                                           اعتبارات الاستدامة البيئية في برامج اليونيسيف          ُ     بضرورة أن تُدرج           متكلم آخر 

           التعلــيم       مجــال   في      بــه          المــضطلع               بجــودة العمــل     ود      الوفــ        أقــرت             بزمبــابوي،         يتعلــق        فيمــا     و-     ٢٣٧
          مكافحـة        علـى            اليونيسيف ُ   حُثت  و   .      الموارد     قلة    من       الرغم     على         الجنساني،        المنظور        مراعاة          وتعميم
        لعمـل            التقـدير       عـن           الوفـود        أحـد        وأعرب   .       المساواة     على         التركيز        بتجديد      خاصة       وبصفة          التمييز،
ــة ــيروس       مجــال   في          المنظم ــة       نقــص        ف ــشرية          المناع ــ           الب ــدز /  سب      المكت         شــراء       مجــال   في        ســيما    ولا         الإي
             والتغذيـــة          الـــصحي           النظـــام          تعزيـــز        علـــى            تركيزهـــا          زيـــادة        علـــى              اليونيـــسيف        وحـــث            الأدويـــة،

  .       البشرية        المناعة     نقص       بفيروس       يتعلق      فيما          والتدخلات

         وقـــال   .       هامـــة          قـــضايا          أثـــارت       قـــد           الوفـــود    أن    إلى   ،   رده   في   ،          الإقليمـــي          المـــدير          وأشـــار    -     ٢٣٨
       علـى          وتركـز              المـستفادة،           الـدروس        علـى      تبني      برحت    ما         الوفود،      أوصت       حسبما            اليونيسيف،   إن

ــاء ــدرات،        بن ــشاء            الق ــة         قاعــدة          وإن ــاق،        حــالات          ومعالجــة   ،       للأدل ــد       إدراج      عــن       فــضلا            الاختن        بع
        جعلـت              اليونيـسيف     أن           أشـار إلى    و   .         البرنـامج        عمـل          جوانـب        جميـع    في        لمخاطر ل       وتحليل       جنساني
       جعـل           ستواصـل        أنهـا    و        للسكان        المتحدة     لأمم ا       صندوق      إطار    مع       متسقا         إثيوبيا   في         للنتائج        إطارها
   .        الرئيسية         الإنمائية               والاستراتيجيات         والبرامج         الوطنية          الأولويات    مع       متسقة        تدخلاتها

  
        أفريقيا      وشمال       الأوسط       الشرق    

        المجلـس         أمـام         قطـري           برنـامج          وثيقـة          لمـشروع         عامـا             استعراضـا    ة         الإقليمي ـ   ة     المدير   ت   قدم    -     ٢٣٩
ــذي ــرب   :           التنفيـ ــافة    ).E/ICEF/2011/P/L.10 (          المغـ ــك،    إلى             وبالإضـ ــت          ذلـ ــاك        كانـ ــية         هنـ           توصـ
   ).E/ICEF/2011/P/L.11 (       لعمان          ، بالنسبة      فقط    أخرى       موارد    من          بالتمويل
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             اليونيــسيف،  و       بلــده                القائمــة بــين                                                         وأعــرب ممثــل المغــرب عــن تقــديره للــشراكة الجيــدة       -     ٢٤٠
                              ن أجـل البرنـامج القطـري                                                                               سيما في مجال تحقيق الأهداف الإنمائية للألفيـة، ولزيـادة المـوارد م ـ               ولا

                                             وحدد الممثل أولويات البرنامج الجديد ووجـه         .                                         مقارنة بتلك المخصصة للبرنامج السابق      ،      المقترح
                              مـا إذا كانـت الميزانيـة         :                 بشأن ما يلي                                                           عدة أسئلة لليونيسيف عن مشروع وثيقة البرنامج القطري       

ّ           ستقـسّم حـسب    ّ       مــن أن تقـسّم                            المنــاطق الجغرافيـة بـدلا                                 بـشأن الـصيغة المتعلقــة                    بحـسب المــسائل؛ و         
                                                                                          بخطط تنمية المجتمعات المحلية؛ وبـشأن مـشاركة المجموعـات الـضعيفة في خطـط التأهـب لحـالات            

  .      الحكومة                                                                وما إذا كانت اليونيسيف قد نفذت هذه الخطط والمشاريع بالتعاون مع ،       الطوارئ

        الأمــم         صــندوق         وثيقــة       وضــع    إلى     أدت       الــتي             التــشاركية            بالعمليــة          الوفــود       أحــد         وأشــاد    -     ٢٤١
   .        الحكومــة      مــع          الوثيــق            بالتعــاون          للمغــرب          القطــري           البرنــامج         وثيقــة          ومــشروع          للــسكان          المتحــدة

          مواتيـة         بيئـة         تهيئـة     إلى        يهـدف         الـذي            البرنـامج          ملكيـة        تـولى                 بفـضل ذلـك،            المغرب    إن       الوفد     قال   و
        الأمـم          شـركاء           يـستفيد     أن   في        الأمـل       عـن          الوفـد          وأعـرب    .       البلـد    في        الأطفال     جميع    بين          للمساواة
  .      التآزر       وأوجه         التنسيق        لتعزيز        للسكان        المتحدة      الأمم        لصندوق        الجديدة         المبادرة    من   ة     المتحد

       علـى            الـشركاء       مـن          المقـدم          للـدعم     ها       تقـدير       عـن    ،      ردهـا    في   ،        الإقليمية        المديرة        وأعربت    -     ٢٤٢
           ميزانيـة           بإعـداد            المتعلقـة           المـسائل           لمناقـشة          المغـرب         بممثـل           سـتجتمع        إنهـا          وقالـت    ،      القطري        الصعيد
   .        الإنسانية        لمساعدة      تقديم ا ل       لتأهب  وا        البرامج

  
     آسيا      جنوب    

ــا            استعراضــا           الإقليمــي         المــدير       قــدم    -     ٢٤٣ ــامج         وثيقــة         لمــشروع        عام         المجلــس        أمــام        قطــري          برن
   ).E/ICEF/2011/P/L0.14 (         بنغلاديش   :        التنفيذي

ــنغلاديش       ممثــل       قــال    -     ٢٤٤ ــامج         وثيقــة         مــشروع    إن           ب ــة        طريــق      عــن ُ     أُعــد           القطــري           البرن          عملي
ــا      تحــت           تــشاورية           وأســرهم        فقــرا        الأشــد          الأطفــال        لــصالح         نتــائج          لتحقيــق        وأعــد   ،        الحكومــة    دة     قي

ــاتهم ــة            ومجتمع ــة         وتعكــس   .       المحلي ــتي         المجــالات           الوثيق ــع       ال ــا         تتمت ــسيف        فيه ــزة             اليوني ــردة        بمي    في          متف
         يعكـسه         الـذي          النحـو        علـى           للألفيـة            الإنمائيـة           الأهـداف       تحقيق    إلى       وترمي   ،      المتحدة      الأمم        منظومة

ــة  ل          المتحــدة        الأمــم              إطــار عمــل   ــل         وأوصــى   .                    لمــساعدة الإنمائي ــأن         الممث ــسيف        تعمــل       ب       مــع             اليوني
        تحقيـق    في          المنقحـة           القطـري            البرنـامج          وثيقـة          إسـهام           لكفالـة           المـصلحة          صـاحبة         والجهات        الحكومة
           الحكومــة،      مــع          المــشترك           التعــاون              اســتراتيجية         مبــادئ      مــع            واتــساقها            بــنغلاديش،       شــعب          تطلعــات

  .      للمرأة    دة    المتح      الأمم      هيئة    مع        الوثيق         التعاون     شمولها  و

                        الـتي أدت إلى إعـداد                   التـشاورية            للعمليـة             وبالحكومـة               باليونيـسيف           الوفـود      أحد       وأشاد    -     ٢٤٥
ــشروع ــة         م ــامج         وثيق ــا لإ   و        القطــري           البرن ــساواة      نهــج          برازه ــد        ولاحــظ   .         الم ــن    أن         الوف          الممكــن      م
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   ،          الرئيـسية          نتائجها       ومجالات      الأجل         المتوسطة             الاستراتيجية    طة   بالخ      أوضح       رابطة      هناك      تكون   أن
          استفـسر         ذلـك،     إلى            وبالإضـافة    . ة       نـساني   الج            للمسائل        استعراض      أجري    قد     كان     إذا     عما       تساءل و

  .       البرنامج       أهداف        لتنفيذ       كافية       موارد      هناك      كانت     إذا    عما       الوفد

ــدير         وأشــار    -     ٢٤٦ ــى     رده   في           الإقليمــي         الم ــتي             التعليقــات       عل ــال       ال     إلى         قيمــة،           تعليقــات       أنهــا       ق
         روابــط        قيــام          لكفالــة           بــنغلاديش   في           الــشركاء      مــن         وغيرهــا          الحكومــة      مــع         ســتعمل             اليونيــسيف   أن

               الاسـتراتيجية         الخطـة    في         الواردة     تلك    مع        القطري         البرنامج       وثيقة       مشروع       نتائج      لمجالات       واضحة
ــة        بــشأن          الــسؤال       علــى      وردا   .      الأجــل           المتوســطة ــائج       تلــك        تحقيــق         كيفي ــازة           النت          تــسجيل   في           الممت
          تقودهـا           المتحـدة         للأمـم           مـشتركة      درة     مبـا       هـي            المبـادرة     إن       قـال             تكرارهـا،        يمكـن         وكيـف          المواليد

       عمـل        خطـة        وضـع    في        أيـضا         بينـا        كـان            الالتـزام        هـذا     إن           وقـال     .    قويا         التزاما      أبدت     التي         الحكومة،
       كـان      وإن            التمويـل،        سـقف     إن       قـال               بالميزانيـة،        يتعلق       وفيما   .     الطفل      حقوق     لجنة        توصيات        لتنفيذ

   .   ويل    التم       زيادة         واحتمال       البلد          احتياجات    إلى        بالنظر        واقعي،        طموحا،
  

        أفريقيا      ووسط     غرب    

                                                                                                    قـدم المـدير الإقليمـي استعراضــا عامـا لثمانيـة مـن مــشاريع وثـائق الـبرامج القطريـة أمــام              -     ٢٤٧
          الــسنغال    و                                                              تــشاد وجمهوريــة أفريقيــا الوســطى وســان تــومي وبرينــسيبي    :        ، وهــي                 المجلــس التنفيــذي

   ).E/ICEF/2011/P/L.28      إلىE/ICEF/2011/P/L.21           الوثائق من  (                               غابون وغامبيا وغانا وموريتانيا  و

ــو         وأعــرب    -     ٢٤٨ ــسنغال        تــشاد      مــن      كــل        ممثل ــا           وغــابون           وال ــا         وغان            تقــديرهم      عــن              وموريتاني
          سياسـات           اعتمـدت           حكومتـه        بـأن         تـشاد        ممثـل          وأفـاد    .           اليونيـسيف  ب        جيـدة       علاقة   ن         تربطهم م    لما

       يـات   آل       لإنشاء       عظيمة       جهودا      بذلت      وأنها   ،       والنساء        الأطفال      حقوق       وحماية        لتعزيز        مواتية       وطنية
          بمـساعدة    ،       تعتـزم           حكومتـه        بـأن          غـابون        ممثـل          وأفـاد    .          والتعلـيم          الـصحة        مجـال    في         ملائمـة         وهياكل

ــشاء              اليونيــسيف،     مــن ــة       وطــني        إطــار         إن ــة           للحماي ــر          الأطفــال       أجــل      مــن             الاجتماعي         ضــعفا         الأكث
           تقـديرها       عـن         غانـا         ممثلـة           وأعربـت    .        الطـورئ         حـالات                              ويشمل ذلك تقديم الحماية في                وأمهاتهم،
   /      أيـار     ١٤    إلى   ٩    من        الفترة     خلال      غانا    إلى          التنفيذي      المجلس     فود و    بها      قامت     التي    ية      الميدان         للزيارة
ــايو ــساعدة    أن    إلى          وأشــارت   .    ٢٠١١        م ــة           الم ــن          المقدم ــسيف      م ــز       مجــال   في             اليوني ــدرات         تعزي            الق

ــة ــة        مجــالات   في           الوطني ــصحية           الرعاي ــة          ال ــاه            والتغذي ــصرف          والمي ــصحي         وال ــيم          ال ــة            والتعل            والحماي
             موريتانيـا        ممثـل          وأشـار    .        للألفيـة            الإنمائيـة         الأهداف    من     عدد      تحقيق    لى ع      غانا       مقدرة   في       أسهمت

  .         اليونيسيف    مع        تعاونه        لتوطيد            على استعداد       بلده    أن    إلى

           الـسنغال       مـن        لكـل            القطريـة           الـبرامج        وثائق       شاريع لم        إيجابيا        تقييما        الوفود     أحد      أعطى   و    -     ٢٤٩
        مختلــف      بــين         العمــل          وتقــسيم          الأنــشطة       بعــض           اســتدامة         مــسألة        أثــار         ولكنــه   ،            وموريتانيــا           وغامبيــا
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       إدراج          الطفـل،          لبقـاء             الطبيعيـة            الرضـاعة         أهميـة        علـى          مـشددا           الوفـد،           واقتـرح    .      المصلحة       أصحاب
  .     تانيا ي   لمور        القطري         البرنامج   في       ونمائه       الطفل      بقاء                المسائل المتعلقة ب

       تلــك        فيهــا      بمــا             تعليقاتهــا،       علــى          للوفــود        شــكره      عــن           الإقليمــي         المــدير        أعــرب      رده،    وفي    -     ٢٥٠
              والتغذيـة           والـصحة          ونمائـه        الطفل       وبقاء           والاستبعاد        والفقر           التفاوتات     على         التركيز       بأهمية      علقة   المت

         مـستوى        علـى        تـدل           الوفـود         عنـها          أعربـت        الـتي             والـشواغل           الأسـئلة     إن        وقـال    .      الأطفال        وتسريح
  .      والفهم         التعاون    من      رفيع

   . )     المرفق     نظر ا (   ٨ /    ٢٠١١        القرار          التنفيذي      المجلس     اتخذ    -     ٢٥١
  

       الجارية         القطرية        البرامج   د   تمدي   ) ج (  

         جاريـة          قطريـة          بـرامج         سـبعة           بتمديـد             التنفيـذي         المجلـس    ُ ِ  أُبلِغ   ،  ١١ /    ٢٠٠٩        للقرار      وفقا    -     ٢٥٢
         بليــز،   :         التاليــة            بالبلــدان           التمديــد      ذلــك         تعلــق ي و   .       واحــدة       ســنة       لمــدة            التنفيــذي         المــدير         عليهــا        وافــق

            التنفيـذي         المجلـس     إلى   ُ  طُلب و   .     وهايتي         مولدوفا         وجمهورية          ومدغشقر،         وغينيا،        وتونس،         وبوتان،
        وعلـى            أفريقيـا         لجنـوب           القطـري            للبرنـامج          واحـدة         لـسنة           التـوالي      على       الثاني         التمديد     على         الموافقة
  .         لباراغواي        القطري         للبرنامج       لسنتين         التمديد

    ).     المرفق     نظر ا   (  ١٩ /    ٢٠١١        القرار             لمجلس التنفيذي  ا     اتخذ    -     ٢٥٣
  

    ذي                               الزيارات الميدانية للمجلس التنفي   عن        تقارير   -   ء  ها  
                                                                                                   تقرير عـن الزيـارة الميدانيـة لأعـضاء مكتـب المجلـس التنفيـذي إلى دولـة بوليفيـا المتعـددة                ) أ (  

      ٢٠١١      أبريل  /       نيسان  ١٥     إلى   ١١                      القوميات، في الفترة من 
                 نائبـــة رئـــيس                                الـــسيدة جيليـــان جوزيـــف،  ) E/ICEF/2011/CRP.12 (                       قـــدمت التقريـــر -     ٢٥٤

       لاحظـت   و  .                                         اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي                 أمريكـا               مجموعـة دول                     الـتي تمثـل                    المجلس التنفيذي 
                   مواقـع المـشاريع        إلى                                                                           أن الزيارة الميدانية التي ركـزت علـى القيـام بـرحلات ميدانيـة                     رئيس    ال       نائبة  
      نـهج                      ُ                          أوضـحت التقـدم الـذي أُحـرز في التـرويج ل         مبا، ا                      وفي مقاطعـة كوتـشاب                 ، وحولهـا،        لاباز  في

                                 عمــل اليونيــسيف مــع مجموعــة     وت  .                                                  وفقــا لأولويــات الحكومــة وسياســاتها وخططهــا          الإنــصاف
   ،                                                                       ، بمــا في ذلــك الحكومــة وجماعــات المجتمــع المحلــي علــى المــستوى المحلــي                        واســعة مــن الــشركاء

                                                  عـدم المـساواة وتوسـيع فـرص الحـصول علـى                     مظـاهر               ، لمعالجـة            المتحـدة                           وأعضاء منظومـة الأمـم      
ــدة   ــة الجي ــى       .                               الخــدمات الاجتماعي ــدة عل ــساعي بالفائ ــذه الم ــود ه ــاس                                             وتع ــر الن          أضــعفهم    و               أفق

                         عامـة لـصالح الأطفـال                         تنفيـذ سياسـات                                                  وكان التقدم واضحا أيضا في تعزيز وضـع و          .  ع    المجتم  في
        عملـها                  اليونيـسيف         تجعـل           بـأن     ي  ِ وص ـِ  ُ وأُ  .        ناجحـة   ال      لبرمجة            من أجل ا                   قاعدة الأدلة          وتقوية         والنساء  

   . ة ي       ستراتيج               بطريقة أكثر ا                تعاون مع الشركاء ت   ، و     الأدلة              ، وتعزز قاعدة  ة      المنهجي             يتسم بمزيد من 
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                           ة ببرنـامج الأمـم المتحـدة                 لس التنفيذي ـ ا            لأعـضاء المج ـ           المـشتركة                                      تقرير عـن الزيـارة الميدانيـة           ) ب (  
  )            اليونيـسيف    (                            الأمـم المتحـدة للطفولـة          ومنظمة                             صندوق الأمم المتحدة للسكان            الإنمائي و 

ــالمي  و ــة العـ ــامج الأغذيـ ــ   إلى                                 برنـ ــرة          الفلـــبين  ة         جمهوريـ ــارس  /    آذار    ٢٦      مـــن               ، في الفتـ    إلى         مـ
      ٢٠١١   يل    أبر /     نيسان   ٢

                                                                                                     عقب ملاحظات استهلالية أبدتها السيدة جانيـت كـريم نيابـة عـن سـعادة الـسيد بريـان                     -     ٢٥٥
                                                                                                                 باولر، الممثل الـدائم لمـلاوي لـدى الأمـم المتحـدة، الـذي قـاد الوفـد إلى الفلـبين، قـام الـسيد                           .   جي

ــاني في الب      ــسكرتير الث ــة، ال ــارة الميداني ــسي للزي ــرر الرئي ــل غــونزاليس ســيغورا، المق ــة الدائمــة                                                                                                  نوي                  عث
  E/ICEF/2011/CRP.13 (                                                                                                    للمكــــــــــسيك لــــــــــدى الأمــــــــــم المتحــــــــــدة، بتقــــــــــديم التقريــــــــــر  

    ).E/ICEF/2011/CRP.13/Corr.1  و
ــت كــريم         و-     ٢٥٦ ــسيدة جاني ــشتركة      إلى                                   أشــارت ال ــة الم ــارة الميداني ــد        أتاحــت                                    أن الزي           للوف

 ُ      أُعجـب               أن الوفـد        ، و                 الصعيد القطـري                                                       اكتساب فهم مباشر لبرامج وكالات الأمم المتحدة على         
                    أن الوفـد أعـرب         إلى      ُ    وأُشـير   .            في الفلـبين            بإنجـازه                اليونيـسيف                                  شديدا بالعمل الـذي تقـوم               إعجابا

  ،                        مـع كبـار المـسؤولين              حقيقـي           حـوار                              الـتي أتاحتـها لإجـراء              فـرص     لل                              عن امتنانه لحكومة الفلـبين      
   .        بعناية               التي جرى إعدادها       لزيارة  ل                        فريق الأمم المتحدة القطري   ول

   ة             الاجتماعي ـ   ات         التعقيـد  ب                         أصـبح علـى علـم                ن الوفـد      بـأ                زاليس سيغورا                    وأفاد السيد غون      -     ٢٥٧
                                في كــثير مــن الأحيــان تباينــات       تخفــي                                    ، وأن متوســطات مؤشــرات التنميــة        للوضــع   ة           والاقتــصادي

     ستمر     الم ـ          المتحـدة                                           ص إلى أن هناك حاجة إلى دعم الأمـم                      ُ   ن التقرير خلُ   إ      وقال    .                  كبيرة داخل البلد  
   .               لتنمية في الفلبين ل

ــار مم    -     ٢٥٨ ــة           وأش ــل جمهوري ــارك                 ث ــذي ش ــا، ال ــارة    في                         كوري ــشرات الآلاف   ،          الزي                    إلى أن ع
                                 ساسي مـن الرعايـة والحمايـة                 المستوى الأ                                                 الأطفال لا يزالون غير قادرين على الحصول على            من

           ن الوضـع    إ        وقـال     .                   بـسبب الـتراع                      تـشردوا داخليـا            الـذين            أولئـك                      هؤلاء الأطفـال        ومن  .  د       في البل 
      حيــث   ،         متقلبـة                                                    أن البيئـة التـشغيلية لوكـالات الأمــم المتحـدة                                        الأمـني لا يـزال متـوترا، مــشيرا إلى   

                                    يعـانون مـن سـوء التغذيـة                   الـذين         لأطفـال  ل              التغذيـة                               بتقديم مجموعات مـن مـواد                   اليونيسيف       تقوم
              شرب ووحـدات                          توفير المياه الصالحة لل    ب    ، و                      أماكن مواتية للأطفال                    ، وتقوم بتشغيل           بشكل خطير 

   .       الصحي     الصرف
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ــارة     ) ج (   ــر عــن الزي ــة                         تقري ــذي إلى         لأعــضاء           الميداني ــا                        المجلــس التنفي ــرة       غان      إلى  ٩     مــن              ، في الفت
      ٢٠١١      مايو /    أيار    ١٣
ــر  -     ٢٥٩ ــدمت التقري ــل   )E/ICEF/2011/CRP.14 (                      ق ــسيدة غي ــالو                  ال ــشار          فارنغ ــة  ة          ، مست            البعث

                 لمكتــب القطــري  ل                                        وأعربــت عــن امتنانهــا لحكومــة غانــا و  .                                         الدائمــة لليبريــا لــدى الأمــم المتحــدة
ــارة   ال        تنظــيم  ب            لقيامهمــا            لليونيــسيف  ــة  الم        زي ــامج  ت         وأشــار ،        يداني ــارة                 إلى أن برن       ُ       الــذي أُعــد   ،          الزي

                              د مــن أصــحاب المــصلحة علــى                             جــراء محادثــات مــع العديــ إ          للوفــد                نــسبيا، أتــاح         ة قــصيرة      فتــر  في
             مــن تكــوين                   تمكنــوا، مــن ثم،                  ن أعــضاء الوفــد  إ        وقالــت   .                                 الوطنيــة والإقليميــة والمحليــة          المــستويات

   .                           اء في المناطق الحضرية والريفية                      عن حالة الأطفال والنس      انطباع
      فقـد                القطـري،               على الصعيد                                   واقع الأنشطة الإنمائية لليونيسيف                      الوفد عيانا      هد ا ش           وإذ    -     ٢٦٠

                     الرعايـة الـصحية           في مجـالات                                  مع تفاوتـات جـديرة بالاعتبـار      ،    لفقر ل   ة            جيوب كبير      وجود     لاحظ  
ــ و  .                                           والتغذيـــة والتعلـــيم وحمايـــة الطفـــل  ــ                           صت إلى أن الوفـــد يعتقـــد   ُ خلُـ                        ن البرنـــامج القطـــري  أ    بـ

ــ  ،      تــات و ا ف ت          علــى ال ه       تركيــز ب             لليونيــسيف،                      البلــدان المتوســطة      مــن                 ، الــتي أصــبحت       غانــا     ساعد     سي
   .                                                        مواجهة التحديات الأكثر أهمية بالنسبة للأطفال والنساء في غانا  في   ،      الدخل

  
                               رابطة العالمية لموظفي اليونيسيف               خطاب من رئيس ال  -     واو  

                                                            العالميـــة لمـــوظفي اليونيـــسيف علـــى التـــزام مـــوظفي                                      كـــد الـــرئيس الجديـــد للرابطـــة      أ-     ٢٦١
ــسيف  ــة المنظمــة  ب            اليوني ــل                     وأشــار إلى وجــود   .                 ولاي ــسية، مث                                                  بعــض المخــاوف والتحــديات الرئي

           الراحــــة    و ،                                       في المنــــاطق ذات الخطــــورة العاليــــة          خــــاطر  الم        بــــدل  و  ،   هم        وأمنــــ                     ســــلامة المــــوظفين
            وانعــدام  ،                بتعــيين المــوظفين           المتــصلة         المــسائل              ، إضــافة إلى                  العمــل الــشاقة       مراكــز              والاســتجمام في
ــوظيفي  ــل    ،                 الأمــن ال ــة التموي ــسيف   في ا                            نظــرا لحال ــرئيس    .           ليوني ــوارق داخــل        وجــود                 وأكــد ال                   ف

                         هنــاك حاجــة لمعالجــة         وقــال إن  .          الــدوليين         المــوظفين                                            المنظمــة، وخاصــة بــين المــوظفين الــوطنيين و
           ن مـوظفي           ول بـأ   ق   بال               واختتم حديثه   .                المنح التعليمية                         الرواتب وظروف العمل و    ب                 الفوارق المتصلة   

   .                                 إلى المدير التنفيذي لمناصرة قضيتهم   عون   تطل ي          اليونيسيف 
                      وهنأه علـى حـصوله                             الرئيس الجديد للرابطة     ب                         ، رحب المدير التنفيذي                         وردا على ذلك    -     ٢٦٢
       وقـال    .              مـن الميـدان              لهذا المنـصب     خب   ُ نتُ            الثاني الذي ا           أنه الشخص                     هذا المنصب، مشيرا إلى        على  
   إلى            ، ستـسعى                         منظومـة الأمـم المتحـدة      دى      ل ـ        المتبعـة                إطار القواعد       تعمل في    هي                  اليونيسيف، و    إن
   .       الدوليين       الموظفين                      بين الموظفين الوطنيين و       الفوارق                        يجاد وسيلة عملية للحد من  إ
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            مسائل أخرى  -     زاي  
                                                                                               قدم أمين المجلس التنفيذي قائمة مؤقتة لبنـود جـدول الأعمـال للـدورة العاديـة الثانيـة           -     ٢٦٣

   .     سبتمبر /       أيلول  ١٥     إلى   ١٢                          ، المقرر عقدها في الفترة من     ٢٠١١    عام                  للمجلس التنفيذي ل
  

          للخطــة  ٤                                                                                   مناقــشة مواضــيعية للنتــائج والــدروس المــستفادة في مــا يتعلــق بمجــال التركيــز     
                                           حماية الطفل من العنف والاستغلال وسوء المعاملة  :                         الاستراتيجية المتوسطة الأجل

                            التـابع لـشعبة الـبرامج                           قسم حماية الطفل      ة س   رئي         ، عرضت                              بعد تقديم من مدير البرامج        -     ٢٦٤
   .            عدت للمناقشة ُ أُ                     وثيقة معلومات أساسية 

                                                المتعمقـة، مـشيرة إلى أن حمايـة الطفـل تـشكل                 لمناقـشة    ل                         الوفود عـن امتنانهـا            وأعربت      -     ٢٦٥
           بالتعقيـد             ا منـها         عتراف ـ ا و  .                                تحقيق الأهداف الإنمائية للألفيـة       في                          في ولاية اليونيسيف و               جزءا محوريا 

                              النمــو علــى حــد ســواء،                                           ؤثر علــى البلــدان الناميــة والمتقدمــة                                  تــسم بــه المــسألة، والــتي ت ــ         الــذي ت
                              وفي سـياق تركيـز المنظمـة                                          حماية الطفل علـى أسـاس شمـولي                                           لاحظت الوفود أنه ينبغي النظر في       

  ة                                تطلـب معالجـة الأسـباب الجذري ـ                                   الكـثيرون إلى أن حمايـة الطفـل ت          أشـار   و  .                   ا علـى المـساواة     دد مج
      الـتي            المـسائل                          العقوبـة البدنيـة و              الأعـراف           هذه       تشمل و  .      لأطفال                اعية الضارة با                والأعراف الاجتم 
   .                            تشويه الأعضاء التناسلية للإناث      ، مثل                على وجه الخصوص                تؤثر على الفتيات

ــشاء           وشــدد     -     ٢٦٦ ــة لإن ــى الحاج ــود عل ــن الوف ــد م ــة         نظــم                                                 العدي ــة للحماي ــيما   ،                  قوي           ولا س
                          ، بمـا في ذلـك تقـديم                                        ح، ولتقويـة آليـات الحمايـة                              في حالات الـتراع المـسل                       الحالات الإنسانية و    في

       مايـة    الح           تـشريعات                     لتـشجيع ودعـم        ة                                وشـدد الـبعض علـى الحاج ـ        .                            المشورة النفسية والاجتماعية  
                          ال المهــاجرين واللاجــئين          الأطف ــ ب        لمراهقين و                                               ة، بمــا في ذلــك التــشريعات المتعلقــة بــا              جتماعي ــ لا ا
              كيـز ينبغـي       التر           وقالوا بأن   .   هم  يم   تعل        وصحتهم و            قضاء الأحداث                    مجموعة من المجالات تشمل   في

         في هـذا                           العديد مـن الوفـود          وأكد    .          للأطفال      لحماية       توفر ا          بيئة                                     أن يكون على الوقاية وعلى تهيئة     
   .                            الصدد على أهمية تسجيل المواليد

          وتوكــولين          علــى البر         العــالمي           التــصديق                             بجهــود اليونيــسيف في تحقيــق        وفــود   ال         وأشــادت     -     ٢٦٧
           ليونيــسيف                         ، إلى الــدور الريــادي ل                مــع التقــدير          وأشــاروا،  .       لطفــل                 تفاقيــة حقــوق ا             الاختيــاريين لا

                            يتـصل بجملـة أمـور منـها            فيمـا                    ، بمـا في ذلـك                                         الطفل داخل منظومة الأمم المتحـدة                مجال حماية     في
ــن    ــس الأمـــــ ــرارات مجلـــــ   ،  )    ٢٠٠٩   (    ١٨٨٨    ، و  )    ٢٠٠٩   (    ١٨٨٢    ، و  )    ٢٠٠٥   (    ١٦١٢                                       قـــــ

                           لآليـة الرصـد والإبـلاغ                          نشاء نظام مـشترك                                   ، وكذلك مبادرة اليونيسيف لإ     )    ٢٠١٠   (    ١٩٦٠  و
                                      الممثـل الخـاص للأمـين العـام المعـني                              تعاون اليونيـسيف مـع              الوفود ب                العديد من         وأشاد  .          في الميدان 
   .                  بالعنف ضد الأطفال                          الممثل الخاص للأمين العام المعني و             التراع المسلح  في         بالأطفال 
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ــة     إلى        شــارتها               وفي معــرض إ-     ٢٦٨ ــة الطفــل               البيانــات      قل ــد                                   المتاحــة في مجــال حماي                   ، دعــا العدي
                                   أوجـه الـضعف المرتبطـة بنـوع                ، مثل                                يد من الأبحاث في مختلف المجالات       مز       إجراء         إلى         الوفود   من

                                 ، وتــأثير الجريمــة المنظمــة علــى                                       ولا ســيما مــا يتــصل بــالعنف الجنــسي  ،                     للفتيــات والفتيــان       الجــنس 
    سيف                          الـذي أجرتـه اليوني ـ           تحليل    ال                                                واستفسر أحد الوفود عن الدروس المستخلصة من          .       الأطفال

       أيـضا               الوفـود     ت        استفـسر  و  .          بلـدا    ٥٣   في                                 المتـصلة بحمايـة الطفـل                     الرئيـسية            للمسائل     ٢٠١٠     عام  
  ،        بــشأنها                                   تعمــيم مراعــاة المنظــور الجنــساني    ، و                                      البيانــات المــصنفة حــسب نــوع الجــنس            عــن رصــد

ــها      بــلاغ         هــا والإ   وجمع ــائج الرئيــسية في        عن ــة               مــا يتعلــق بح                                                     ، وتحــديث المؤشــرات ومجــالات النت        ماي
      ساواة                           هيئة الأمـم المتحـدة للم ـ        مع               ، بما في ذلك                                يد أيضا على أهمية الشراكات      شد ت      وتم ال   .      الطفل

                                   اعــات وتبــادل الممارســات الجيــدة                      التعــاون بــين القط              ، بالإضــافة إلى                           بــين الجنــسين وتمكــين المــرأة
   .              مجال حماية الطفل  في

           المـوارد       حجـم                                            أن حمايـة الطفـل شـهدت انخفاضـا في           ،                مـع القلـق     ،                  ولاحظ وفـد آخـر        -     ٢٦٩
                                  عــن خطــط اليونيــسيف لزيــادة                ت وفــود أخــرى        وتــساءل  .                                    خصــصة لهــا في ميزانيــة اليونيــسيف  الم

   .                                           القدرات الميدانية للمنظمة في الحالات الإنسانية     ، وعن              الموارد البشرية
                                                                         ، أشــار المــدير التنفيــذي إلى أن الحمايــة جــزء لا يتجــزأ مــن الخطــة                        وللــرد علــى ذلــك-     ٢٧٠

                                                              علـى أن عمـل اليونيـسيف الأكثـر فعاليـة في مجـال                   وأكد  .      العالم                 في جميع أنحاء                      المتعلقة بالمساواة 
                 مـشاريع محـددة                          أن يكـون في شـكل                               قانونيـة بـدلا مـن                                  يكون في شكل نظم وأطـر                    حماية الطفل   
                                                                    الــضوء علــى أهميــة تــسجيل المواليــد، الــذي لــه تــأثير ضــخم          ، وســلط        الواقــع    أرض               قائمــة علــى 

                                         مــشاركة اليونيــسيف في آليــة الرصــد                              وفي معــرض ملاحظتــه لتنــامي   .                       العديــد مــن المجــالات   في
   .      قضية                            أصبحت، على نحو متزايد، تشكل            مسألة الموارد         قال إن  ،      والإبلاغ
                                        يـشتمل علـى عمـل تمهيـدي منـهجي                شمولي      ال ـ       نـهج     ال   ن                              وقالت رئيسة حماية الطفل إ        -     ٢٧١
        لجهـات                                 لـشراكات، بمـا في ذلـك مـع ا                                         ارت إلى الدور المهم والمتزايـد ل         وأش  .                الأطر القانونية      على  

                                                                            معالجة العديد من المـسائل المتعلقـة بحمايـة الأطفـال في جميـع أنحـاء                                             الفاعلة في المجتمع المدني، في      
                                           مايـة الأطفـال المتـضررين مـن حـالات                             الواسع النطـاق لح          هتمام   لا ا ب    ها     عتراف ا          وفي معرض     .      العالم

ــة الطفــل         ســلطت                          مــن التراعــات المــسلحة،             الطــوارئ و ــسة حماي ــضوء علــى دور المنظمــة                         رئي                               ال
      هــام       جــزء                         ت إلى أن حمايــة الطفــل           وأشــار ،        الأطفــال        مايــة          المعــني بح        العامــل          الفريــق       إطــار   في
   .                               إزاء الأطفال في الأعمال الإنسانية       الأساسية                  لتزامات اليونيسيف  ا   من
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   “      للجميع             آمنة وصديقة     مدن ”         المسماة     شترك  الم    امج     البرن         مبادرة         الإعلان عن    
                       هيئة الأمـم المتحـدة               شترك بين   الم       برنامج    ال      ادرة  مب      لإطلاق              لفترة وجيزة        الجلسة      قت ِّ لِّ ُ عُ    -     ٢٧٢
        صـندوق   و  ،                                          برنامج الأمم المتحدة للمـستوطنات البـشرية   و  ،                           ساواة بين الجنسين وتمكين المرأة    للم

   ة          ، المـدير   ه       باشـلي          ميـشيل    ة       الـسيد         نقـاش     ال               ضـمت حلقـة      و  .  )           اليونيـسيف  (                           الأمم المتحـدة للطفولـة      
            مـارتينيز،             سيـسيليا              ، والـسيدة                     نـسين وتمكـين المـرأة              ساواة بين الج                      يئة الأمم المتحدة للم    له   ة          التنفيذي
                أنتـوني ليـك،                                في نيويـورك، والـسيد                                                  برنامج الأمم المتحدة للمـستوطنات البـشرية            مكتب     ة      مدير
   .                  التنفيذي لليونيسيف       المدير

  
          القرارات              اعتماد مشاريع  -    حاء   

  .  )     فـــق   المر        انظــر     ( ٣ ١ / ١   ٢٠١     إلى  ٧ / ١   ٢٠١        مــن             القــرارات                     المجلــس التنفيــذي               اتخــذ -     ٢٧٣
                   القـرار المتعلـق                      لـصياغة واعتمـاد          ُ ِّ     الـذي قُـدِّم           الكـبير      دعم   ل ـ                 عـن تقـديره ل                    وفد بـنغلاديش         وأعرب

   .               أقل البلدان نموا      لصالح        سطنبول ا    عمل               تنفيذ برنامج ب
  

   ة         والرئيس                                 البيانان الختاميان للمدير التنفيذي  -    طاء   
ــاءة علــى عمــل                                                   أعــضاء المجلــس التنفيــذي علــى تعليقــاتهم ال                           شــكر المــدير التنفيــذي     -     ٢٧٤                      بن

     يــز             مـع الترك                                     الخطـة المتعلقــة بتحقيـق المــساواة،          تنفيــذ  ب        تقـوم            ن المنظمــة  أ  لى  إ      شـار   أ و  .            اليونيـسيف 
ــ                                                 علــى النتــائج، وشــدد علــى أن هــذا النــهج    ــ أ   الت  في           زيــادة    شمل   ي                              علــى الرصــد والتحليــل،   د    كي

   اة                                  الخطــة المتعلقــة بتحقيــق المــساو     أن       واضــح       مــن ال  ن         وقــال إ  .                             أجــل تحــسين أداء اليونيــسيف     مــن
                                ة بـين الجنـسين وحمايـة الطفــل،                           ، بمــا في ذلـك المـساوا                                في جميـع جوانـب عمـل المنظمـة       ة ج و    نـس  م

          المتعلقـة                    في المناقـشات                                     من الحكومـات الـشريكة واضـح                  لتلك الخطة        المقدم       الدعم       ذلك      أن    كما
   .          الميدانية  ات             تقارير الزيار   و ة          امج القطري         وثائق البر ب

                                                          لجهـود المنظمـة لتـأمين كتلـة حرجـة مـن المـوارد                       داعمـة     ال                                  وشكر الوفـود علـى بيانـاتهم            -     ٢٧٥
                        تحقيـق نتـائج لـصالح                   مـن أجـل                                مـوارد عاديـة كافيـة           إلى         اجـة    بح                                    الأساسية، مؤكـدا أن اليونيـسيف       

                                 دعـم مكتـب الأخلاقيـات، وشـدد         في                                                            وأعاد التأكيد على استمرار التـزام الإدارة العليـا            .       الأطفال
        عملـهم        علـى         عـضاء    الأ      شـكر              في الختـام،  و  .                                تعمق ثقة الجمهور في اليونيـسيف    س                   على أن الشفافية    

          قـرارات                          قويـة أدت إلى اتخـاذ         ال                             أن المناقشات غير الرسمية              أشار إلى                             في الاجتماعات غير الرسمية، و    
   .      الدورة                                                                  حافظت على روح الوحدة والهدف المشترك التي ميزت الاجتماعات الرسمية طوال

ــ    -     ٢٧٦ ــس ت       وأعرب ــشاركته   ة          الرئي ــة م                                       عــن تقــديرها للمــشاركين لم ــرت   و ،           الإيجابي ــائج    بال        أق         نت
        في جميــع  و                             في التقريــر الــسنوي، بــل  ة      ساســي  الأ  د  ا    بعــ        أحــد الأ               وأشــارت إلى أن   .                 ناجحــة للــدورة  ال

ــز علــى  ،                          جوانــب عمــل اليونيــسيف  ــة  ي                  جهــود اليونيــس         قالــت إن و  .            المــساواة                        كــان التركي           ف نياب
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       تـزال                  اء والفقـراء لا                                كثر أهمية، وذلك لأن الهوة بين الأغني          هي الأمر الأ            الأشد ضعفا         الأطفال     عن
   .                             حالات الطوارئ الإنسانية المنتشرة و                                   سيما في مواجهة الأزمة المالية المستمرة            قائمة، ولا

     إلى   رت ا   ش ـ       حيـث أ   ،                 حمايـة الطفـل                       عليه الرئيـسة هـو      أكدت     الذي     خر    الآ    ام    اله    ال           والمج  -     ٢٧٧
         الطفــل،                   لتعزيــز حقــوق      تــها                                المــسألة كــشفت عــن مــدى أهمي     تلــك          عية حــول  ي   ضــ ا و  الم        ناقــشة   الم   أن 
               وشـددت علـى      .     هـا      في   ون ش   ي ـ ع ي                               مـن أجـل المجتمعـات الـتي          و      بـل    ،           فحـسب                     من أجـل الأطفـال      لا
 ـــ   أن ــع ال ــة حقـــوق الطفـــل                التـــصديق ال          تحقيـــق              دول الأعـــضاء                     واجـــب جميـ ــالمي علـــى اتفاقيـ                                              عـ

                                           ث الــدول الأعــضاء علــى زيــادة مــساهماتها    بحــ    ها                واختتمــت كلمتــ  .              الاختيــاريين    هــا          وبروتوكولي
ــية لليون   في ــوارد الأساس ــسيف                          الم ــتمكن        ي ــة               لكــي ت ــ           المنظم ــتمر  الا  ن    م ــا    ار      س ــاء بالتزاماته                            في الوف

   .  ها      وتعزيز                   في حماية حقوق الطفل        المتمثلة         الأساسية 
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             الجزء الثالث    
      ٢٠١١                            الدورة العادية الثانية لعام     

  
  
  
  
  

          المتحدة    الأمم            المعقودة بمقر     
      ٢٠١١      سبتمبر  /     أيلول    ١٥     إلى   ١٢            في الفترة من     



E/2011/34/Rev.1 
E/ICEF/2011/7/Rev.1 
 

71 11-55261 
 

    رة          تنظيم الدو  -     أولا  
                         الرئيسة والمدير التنفيذي            بهما كل من      أدلى    لذان    ال  ان          الافتتاحي ن       البيانا  -    ألف   

ــتي       -     ٢٧٨ ــا مــع ضــحايا الأزمــات ال ــسة عــن تعاطفه ــذي، أعربــت الرئي                                                                                                باســم المجلــس التنفي
          ً                                                                                       حــدثت مــؤخراً في أرجــاء العــالم، بمــا في ذلــك الأزمــات في منطقــة القــرن الأفريقــي ونيجيريــا    

                                                                 ن حالات الطوارئ أضحت جزءا مـن روتـين العمـل التنمـوي علـى                       وشددت على أ    .         والنرويج
   .         نحو متزايد

ــة      -     ٢٧٩ ــى أهمي ــسة عل ــدورة، شــددت الرئي ــود جــدول أعمــال ال ــصها لبن                                                                                           وفي معــرض تلخي
  .                                                                                                 التعــاون في تحقيــق نتــائج لــصالح الأطفــال، بمــا في ذلــك التعــاون بــين وكــالات الأمــم المتحــدة 

                      وفي وثــائق الــبرامج     ٢٠١٣-    ٢٠١٢                 ؤســسية للفتــرة               ً                              وكــان ذلــك واضــحاً في إعــداد الميزانيــة الم
                                             درجـــة الإجـــادة الــتي يمكـــن أن تبلغهـــا                    ، الـــتي أظهــرت            المـــشتركة                                 القطريــة والـــبرامج القطريــة   

                 ورحبـت بـإيلاء      .  “              توحيـد الأداء   ”                                      مع وكالات الأمم المتحدة مـن أجـل                    في تعاونها             ليونيسيف   ا
   .                                دارة للمسائل المثارة في هذين المجالين         ستجابة الإ لا                                         أهمية متزايدة للتقييم والمراجعة الداخلية، و

       الـذي   و                 اليونيـسيف،           تؤيـده         الـذي             الإنـصاف                                                وقالت إن جميع هذه الجهود تـدعم نهـج           -     ٢٨٠
            علـى نحـو                           المتعلقـة بالطفولـة                                                                         سيساعد على تحقيق الأهداف الإنمائية للألفيـة والأهـداف الوطنيـة            

   .              أسرع وأقل كلفة
ــه ا  -     ٢٨١ ــذي في كلمتـ ــدير التنفيـ ــرز المـ ــسيف                                                 وأبـ ــسانية لليونيـ ــتجابة الإنـ ــة، الاسـ                                                     لافتتاحيـ

                                                                                                وشــركائها تجــاه الأزمــة المتفاقمــة في منطقــة القــرن الأفريقــي والأزمــات الأخــرى، بمــا في ذلــك 
                                   وقـال إن الوقايـة والاسـتجابة         .                                                                    الأزمات التي شهدتها هايتي واليابـان وباكـستان وغـرب أفريقيـا           

   .    يسيف                                             يشكلان ضغوطا أكبر من أي وقت مضى على موارد اليون
                                                                                وبعد أن ذكر عدة مجالات جديدة للتقدم المحرز في مجال نهـج الإنـصاف، حـدد أربعـة         -     ٢٨٢

ــق        ــة لمواصــلة تحــسين الإدارة وتحقي ــا الرامي ــسيف في جهوده ــا اليوني                                                                                                  مجــالات لكــي تركــز عليه
   ؛                                          والنـــهج المنـــسق لميزانيـــة متكاملـــة    ٢٠١٣-    ٢٠١٢                                 الميزانيـــة المؤســـسية للفتـــرة   )  أ   : (         وفــورات 

   ؛                               ودعـم القـدرات الوطنيـة       ،                                                           ، بما في ذلك تحـسين مـستوى اسـتجابة الإدارة للتقيـيم                   التقييم  ) ب (
   .              تعزيز الشفافية  )  د   ( ؛                          الإدارة من أجل تحقيق النتائج  )  ج (

                                                             رحـب بـالقرار الأخـير الـذي اتخـذه المجلـس التنفيـذي               ي                                       وفيما يتعلق بالشفافية، قال إنه       -     ٢٨٣
                                           لمتحــدة للــسكان، ومكتــب الأمــم المتحــدة                                                       لبرنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي، وصــندوق الأمــم ا 

                                                                طـلاع علـى تقـارير المراجعـة الداخليـة لتـشمل الكـشف               لا                                     لخدمات المشاريع، لتوسيع إمكانيـة ا     
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                                                                                              عن هذه التقارير للمنظمات الحكومية الدولية المانحة والصندوق العالمي لمكافحة الإيدز والـسل            
   .            قرارا مماثلا       يونيسيف                المجلس التنفيذي لل         بأن يتخذ         نه يرحب  إ     وقال   .        والملاريا
             في المائــة،    ٥,٣                                                                             وأكــد المــدير التنفيــذي أن التخفيــضات في ميزانيــة اليونيــسيف البالغــة -     ٢٨٤

                                            واختــتم كلامــه بــالإعراب عــن قلقــه إزاء    .                                                      ولــن تــؤثر علــى مــستوى الــدعم المقــدم للــبرامج    لم
   .         لليونيسيف  )  “       العادية ” (                           انخفاض مستوى الموارد الأساسية 

  
          الأعمال          إقرار جدول  -     باء  

                                                                                                قالت الرئيسة إن أعـضاء المجلـس التنفيـذي توصـلوا إلى اتفـاق بـشأن اعتمـاد مـشروع                 -     ٢٨٥
                                                                                                  قــرار اســتجابة لطلــب تقــدمت بــه جمهوريــة جنــوب الــسودان لتقــديم مــشروع وثيقــة البرنــامج  

                           وسـينظر في هـذا الأمـر         .     ٢٠١٢                                                                   القطري إلى المجلس التنفيذي في دورتـه العاديـة الأولى في عـام              
   .                        اعتماد مشاريع القرارات        المعنون  ١٣      البند        في إطار 
                                                                                                  واعتمــــد المجلــــس التنفيــــذي جــــدول الأعمــــال والجــــدول الــــزمني وتنظــــيم العمــــل  -     ٢٨٦

) E/ICEF/2011/13 (  للدورة      .   
                                         ، أعلـن أمـين المجلـس التنفيـذي أن                     ومرفقـه                     النظـام الـداخلي         مـن      ٢-  ٥٠                    ووفقا للمـادة     -     ٢٨٧

                                    تابعـة للأمـم المتحـدة ومنظمـة                 واحـدة      ً            قباً، وهيئـة         ً       وفداً مرا    ٢٦             ّ                   اليونيسيف تلقّت أوراق اعتماد     
   .           لجان وطنية ٤    و        واحدة            حكومية دولية

  
                      مداولات المجلس التنفيذي  -      ثانيا   

  
ــام        -    ألف    ــذي في ع ــدورات المجلــس التنفي ــرح ل ــل المقت ــامج العم ــد    (    ٢٠١٢                                                                  برن    ٣        البن

   )           جدول الأعمال  ن م
                                   لـدورات المجلـس التنفيـذي في عـام                                                             قدم أمين المجلـس التنفيـذي برنـامج العمـل المقتـرح        -     ٢٨٨

٢٠١٢    )   E/ICEF/2011/14 (  ١٤ /    ٢٠١١       القرار      بموجب    مد    ُ اعتُ و  )   انظر المرفق          .(    
  

   )                من جدول الأعمال ٤      البند  (                                            المقترحات المتعلقة بالتعاون البرنامجي لليونيسيف   -    باء   
ــسنوية            ــدورة الـ ــشت في الـ ــتي نوقـ ــة الـ ــة المنقحـ ــبرامج القطريـ ــائق الـ ــى وثـ ــة علـ                                                                                                        الموافقـ

   )              من جدول الأعمال  )  أ   ( ٤      البند    (    ٢٠١١   م   لعا
ــاقش    -     ٢٨٩ ــذي ن ــس التنفي ــسة إن المجل ــت الرئي ــبرامج      ٢٤                                                  قال ــشاريع ال ــائق م ــن وث ــة م                                             وثيق

ــة   ــة والــبرامج القطري ــسنوية لعــام            المــشتركة                               القطري ــدورة ال ــاطق في ال ــرامج المن         ، الــتي     ٢٠١١                                                  وب
ــة    ــشاور مــع الحكومــات المعني ــا بالت ــا، و   :                                                    نقحــت لاحق ــا، وألباني ــنغلاديش،                           إثيوبي ــا، وب                          أوكراني
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                                                                                                وتـشاد، وجامايكــا، والجبـل الأســود، وجمهوريـة أفريقيــا الوسـطى، وجمهوريــة كوريـا الــشعبية      
                                                                                                   الديمقراطية، وزمبابوي، وسان تـومي وبرينـسيبي، والـسلفادور، والـسنغال، وشـيلي، وغـابون،               

       دوراس،                                                                                                 وغامبيـــا، وغانـــا، والفلـــبين، وقيرغيزســـتان، والمغـــرب، ومنغنوليـــا، وموريتانيـــا، وهن ـــ
ــة شــرق البحــر الكــاريبي     ــدد الأقطــار لمنطق ــامج المتع ــك، نظــر المجلــس     .                                                                 والبرن                                    بالإضــافة إلى ذل

  .              وكرواتيـا                 سـلطنة عمـان     :                                                                     التنفيذي في توصيتين للحصول على تمويل مـن مـوارد أخـرى فقـط             
                                                                                                            ووافق المجلس التنفيذي علـى الوثـائق المنقحـة علـى أسـاس عـدم الاعتـراض وفقـا لقـرار المجلـس                       

   .  ١٩ /    ٢٠٠٦          التنفيذي
  

                                  وبـرامج المنـاطق؛ الملخـصات              المشتركة                                                  مشاريع وثائق البرامج القطرية والبرامج القطرية           
                                                                                         الإقليمية لاستعراضات منتصف المدة للبرامج القطرية، وتمديد الـبرامج القطريـة الجاريـة             

   )                  و من جدول الأعمال ٤      ج و  ٤      ب و  ٤       البنود  (
              للمـديرين    ة                                      جـدول الأعمـال، ثم أعطيـت الكلم ـ                                                   قدم مدير البرامج لمحة عامة عن بنـود          -     ٢٩٠

   .               الإقليميين المعنيين
  

                                الأمريكتان ومنطقة البحر الكاريبي    
               تخـص البلـدان                                           مـشاريع وثـائق بـرامج قطريـة           ة                                            قدم المدير الإقليمي لمحة عامة عـن خمـس         -     ٢٩١
       مــــن   (                                                                                           البرازيــــل، والجمهوريــــة الدومينيكيــــة، وغيانــــا، وســــورينام، وبنمــــا، وبــــيرو   :            التاليــــة

E/ICEF/2011/P/L.40 إلى     E/ICEF/2011/P/L.44 .(         بالإضـــافة إلى ذلـــك، قـــدم مـــوجزا عـــن                                                 
ــة     ــبرامج القطري ــدة لل ــصف الم ــة   ) E/ICEF/2011/P/L.32 (                                               اســتعراض منت ــا         لدول ــة  (          بوليفي   -       دول

  ،                                                                         ، وكوبــا، وكوســتاريكا، وكولومبيــا، والمكــسيك، ونيكــاراغوا، وهــايتي   )                    المتعــددة القوميــات
ــامج دون الإقليمــي                                فــضلا عــن البرنــامج المتع ــ                                                                         دد الأقطــار لمنطقــة شــرق البحــر الكــاريبي والبرن

   .              لتشجيع الاندماج
         لقـضايا                                                                                         وشكر ممثل سورينام اليونيسيف علـى الـدور الحاسـم الـذي تؤديـه كمناصـرة                  -     ٢٩٢

                                                                                         وقــال إن التقــدم العــالمي لم يكــن مرضــيا بــشأن معظــم الأهــداف المتعلقــة بالأطفــال،    .          الطفولــة
                                    وقال إن سورينام ملتزمة بالعمـل        .        المقطوعة                 الوفاء بالوعود           بضرورة     م                         ونقل رأي رئيس سورينا   

   .                                           مع اليونيسيف على تحقيق أهداف التنمية في البلد
  .                                                                                                وأعربت ممثلة غيانا عن تقديرها لعمل اليونيسيف في دعـم أولويـات التنميـة الوطنيـة                -     ٢٩٣

           وقالـت إن    .           ل وحمايتـه                                إنـشاء وكالـة رعايـة الطف ـ                         إنجازات من بينـها                                وقد نجم عن هذه الشراكة      
                     يشكل محـورا مهمـا           الذي                             حقوق الأطفال والنساء،          إعمال                                  البرنامج الجديد المقترح سيسهم في      

  .                                                                                                             في السياسة الوطنية، ويـولي اهتمامـا خاصـا للحـد مـن التفـاوت والقـضاء علـى عـدم المـساواة                      
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                    اتيجية الحـد مـن                                                           تنفيذ البرنامج في تحقيق الأهداف ذات الأولوية في استر           ُ       أن يُسهم                ومن المتوقع   
   .                        انبعاثات الكربون في غيانا                القائمة على خفض                           الفقر واستراتيجية التنمية 

                                                                                              وقالت ممثلة بنما إن تركيز البرنامج على الحمايـة والإدمـاج والحـد مـن عـدم المـساواة               -     ٢٩٤
         وأشـارت    .                                                                            لضمان حقـوق الأطفـال والمـراهقين وتحقيـق الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة                          أمر أساسي   

                                                                                               رئــيس بنمــا يلتــزم بالتغلــب علــى العوائــق لكفالــة أن يــستفيد جميــع الأطفــال والــشباب،       إلى أن 
                                                                                                ســيما مــن مجتمعــات الــشعوب الأصــلية وتلــك الــتي تنحــدر مــن أصــل أفريقــي، مــن النمــو      ولا

                                                                                         وباسم الرئيس مارتينيللي، أعربت عن تقديرها للعمل الـذي تقـوم بـه اليونيـسيف                 .         الاقتصادي
                                                                            ممثلة بنما أن مركز الأمـم المتحـدة الإقليمـي الـذي سـيتم إنـشاؤه                        وأضافت    .                 لدعم هذه الجهود  

                                                                                                       في بنما يشكل خطوة هامة في تعزيز الاتساق والفعاليـة علـى نطـاق المنظومـة مـن أجـل التنميـة                  
   .                 المستدامة في المنطقة

                            ستند إلى احتياجـات الأطفـال      ي ـ                                                       وقالت ممثلة بيرو إن مشروع وثيقة البرنـامج القطـري       -     ٢٩٥
                                                                      وقـد أعـدت هـذه الوثيقـة بالتـشاور الوثيـق مـع المكاتـب                  .                                 أولويات التنميـة الوطنيـة               الملحة وإلى 

                                            وأشـارت ممثلـة بـيرو إلى أنـه، بفـضل             .                                                    الحكومية ذات الصلة والمجتمع المدني والشركاء الآخرين      
                                                                                                              دعم اليونيـسيف، أحـرزت بـيرو تقـدما كـبيرا في مجـالات رئيـسية مثـل الحـد مـن سـوء التغذيـة                          

                 وشـددت علـى أن     .                                                     الأطفال وزيادة تغطيـة الخـدمات الـصحية الأساسـية                        المزمن ومعدل وفيات  
                             الاجتمـاعي والمـساواة في               الانـدماج                                                                    رئيس جمهورية بـيرو يـسعى إلى ضـمان النمـو القـائم علـى                

                                          وقالـت إن التحـدي الرئيـسي يتمثـل           .                                                       الحقوق والفرص، والاستثمار في مرحلة الطفولة المبكـرة       
                                                               ة الأطفـال في مجتمعـات الـشعوب الأصـلية الـتي تعـيش في                                                      في تنفيذ الإجـراءات اللازمـة لمـساعد       

   .                                       المناطق الريفية وفي مناطق الأمازون والأنديز
                                                                                           وذكر ممثل البرازيل أن مشروع وثيقة البرنامج القطري قـد أعـد بالتـشاور الوثيـق مـع            -     ٢٩٦

       نـامج                 وأكـد أن البر     .                                                                            الوكالات الحكومية والمجتمع المدني، ويتطابق تمامـا مـع أولويـات الحكومـة            
            وقـال مـع     .                                               حقوق الأطفال والمراهقين وتعزيز القدرات المحليـة                  تعميم إعمال                    الجديد سيسهم في    

                                                                                       أن البرازيل تسير على الطريق الصحيح لتحقيق الأهداف، فإن البرنامج القطري يـسعى لمعالجـة        
       ة مــع                            وأبــرز الــشراكة المتناميــ  .                            الأقــاليم والمنــاطق المحليــة                                          نقــاط الــضعف الهيكليــة في العديــد مــن  

                              وقـال إنـه يوافـق علـى          .                                                                            اليونيسيف في التعاون بين بلدان الجنوب، بما في ذلـك التعـاون الثلاثـي             
            في عـام                                                       التي ينظمهـا الاتحـاد الـدولي لكـرة القـدم                                                         بيان المدير الإقليمي بأن مباريات كأس العالم      

ــصيفية في عــام       ٢٠١٤ ــة ال ــل، ســتوفر فرصــا كــبير      ٢٠١٦                                               ودورة الألعــاب الاولمبي   ة                                      في البرازي
   .                              لمعالجة القضايا المتعلقة بالتمييز
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                                                                                                 وأعربت ممثلة الجمهورية الدومينيكية عن تقـديرها للعمـل الـذي تقـوم بـه اليونيـسيف                 -     ٢٩٧
ــالم   ــة وفي الع ــة الدومينيكي ــامج       .                                        في الجمهوري ــة البرن ــشروع وثيق ــة بم ــات المتعلق ــت التعليق                                                             ونقل

        وبـذلك    .                           لمجلـس المركـزي للانتخابـات                                                     القطري التي قدمها المجلس الوطني للأطفال والمراهقين وا    
                                                                                          أبرزت أهمية تعزيز وظائف المجلس في حماية الأطفال والمراهقين وفي وضـع معلومـات إحـصائية              

                                                            ووصــفت الإنجــازات الهامــة الــتي تحققــت في تــسجيل المواليــد،   .                                 في هــذا المجــال علــى حــد ســواء
                  راهقين في بلـدها،                                                                                وشددت على ضرورة مواصلة الدعم الذي تقدمـه اليونيـسيف للأطفـال والم ـ            

     .                                    وخاصة الذين يعيشون ويعملون في الشوارع
                                       الواردة في مشروع وثيقة البرنـامج        “             مناطق التدخل  ”                                  وأوصى أحد الوفود بأن تكون       -     ٢٩٨

                                                                                                     القطري لبيرو أكثر دقة وأن تعزز التركيز علـى الأطفـال والمـراهقين المعرضـين للخطـر، وذلـك                   
                                                      لى مزيد من التنـسيق بـين اليونيـسيف وبرنـامج الأمـم                   ودعا المتحدث إ  .                     تمشيا مع نهج الإنصاف   

                                               بالإضـافة إلى ذلـك، أشـار المتحـدث إلى أنـه          .                                             المتحدة الإنمائي وصندوق الأمم المتحدة للسكان     
                                                                                                             يمكن تعزيز التكامـل بـين الـبرامج في مجـال الـصحة والتنميـة المـستدامة الـتي تـدعمها حكومتـها                       

   .                            والبرامج التي تدعمها اليونيسيف
                   ع وثــائق الــبرامج  ي ر ا        دعم مــش         الــتي تــ                                                   عــرب المــدير الإقليمــي عــن تقــديره للتعليقــات      وأ-     ٢٩٩

   .                                                                          القطرية وشكر الجمهورية الدومينيكة على تبادل بيانات جديدة بشأن تسجيل المواليد
  

                      شرق آسيا والمحيط الهادئ    
ــن         -     ٣٠٠ ــة ع ــة عام ــي لمح ــدير الإقليم ــدم الم ــن                                               ق ــشرو           كــل م ــامج القطــري         م ــة البرن                                ع وثيق
ــ ــريين    ي  ع و           ؛ ومـــــشر )E/ICEF/2011/P/L.45 (  د           لتايلنـــ ــامجين القطـــ ــيقتي البرنـــ               المـــــشتركين                                      وثـــ
-DP/FPA/OPS (              وفييت نـام      ) DP/FPA/OPS-ICEF/DCCP/2011/PNG/1 (       الجديدة      غينيا       لبابوا

ICEF/DCCP/2011/VNM/1( ــة         عـــن    ؛ و                                                              مـــوجز استعراضـــات منتـــصف المـــدة للـــبرامج القطريـ
) E/ICEF/2011/P/L.33 (  ة والبرنامج المتعدد الأقطار لجزر المحيط الهادئ                  لبابوا غينيا الجديد                                       .  

       بــين         المــشترك                           وثيقــة البرنــامج القطــري  ل                                                  وأشــار ممثــل فييــت نــام إلى أن إطــار التعــاون     -     ٣٠١
                                                                                                      نام واليونيسيف قد ركز علـى الـدروس المـستفادة في مجـالي حمايـة الطفـل وتنفيـذ اتفاقيـة                          فييت

                                                    الخطــة الإنمائيــة للبلــد بــأن فييــت نــام قــد                      ً              الإطــار الــذي وضــع تمــشياً مــع     أقــر و  .               حقــوق الطفــل
ــة   ت                                            هامــة في مجــال حقــوق الأطفــال ولكنــها           إنجــازات       حققــت                                      واجــه مــصاعب في تعزيــز التنمي

                                                                                              المستدامة و التخفيف من وطأة الفقر والحد من التفاوت وتحسين الحماية الاجتماعية وإمكانيـة              
ــى        الحــصول  ــة      عل ــا المقارن ــ    .                        الخــدمات الاجتماعي ــاء علــى المزاي ــد تمثلــت                 ة لليونيــسيف، ف                                  وبن               ق

          وستـساعد    .        لأطفـال  ا                            تراعـي الأطفـال وحمايـة              الـتي              جتماعيـة     الا        مايـة           في الح                    الأولويات البرنامجية 
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                                                                                             اليونيسيف الحكومة في بلوغ الأهداف الإنمائية للألفية، مـع التركيـز علـى الحـد مـن التباينـات،        
   .                                ولا سيما للأطفال من الأقليات الإثنية

                                                        توحيــد الأداء في فييــت نــام وبالآليــة الثلاثيــة الــتي           بمبــادرة       لتزام  لا                     ورحبــت الوفــود بــا    -     ٣٠٢
        برنـامج    ال                                                                                         الحكومة وفريق الأمم المتحدة القطـري والجهـات المانحـة لمواءمـة مـشروع وثيقـة                     تضم
             في إطـار     “              خطـة واحـدة    ”                    وقالـت إن وضـع        .                                     مع عمليـات التخطـيط القـومي             المشترك      قطري    ال
                                         وقـد رحبـت وفـود عديـدة بـإدراج            .                   شفافية والمـساءلة                         علـى تعزيـز ال ـ          يساعد   “              ميزانية واحدة  ”

                                                             وبتعزيــز المــساواة بــين الجنــسين والتركيــز علــى إنــصاف   ،                                       نهــج قــائم علــى الحقــوق إزاء البرمجــة 
                                            وبينـت بعـض الوفـود أن وثيقـة البرنـامج        .                                                         الفئات الضعيفة والمحرومة، بمـا فيهـا الأقليـات الإثنيـة      

      علـى                  توحيـد الأداء                                  البلدان التي نفذت مبـادرة                      ً                 قد أدمجت دروساً مستفادة من           المشترك        القطري  
   .                   صندوق توحيد الأداء           قامت بترشيد و             سبيل التجريب 

             تزيــد مــن                   لفييــت نــام أن         المــشترك                                                       وقـال آخــرون إنــه يمكــن لوثيقــة البرنــامج القطــري      -     ٣٠٣
  .                                                 ً                                                 توضيح دور شركاء منظومة الأمـم المتحـدة وأن تقـدم تحلـيلاً للمخـاطر واسـتراتيجية لإدارتهـا               

                                                                                              البعض تفاصيل أخرى بشأن إدارة البرنامج وسألوا عن طريقـة ترجمـة البرمجـة المـشتركة                     وطلب
                                                  للمزيـة النـسبية للأمـم المتحـدة ولطريقـة                  إضـافي        تحليـل        إعداد                 وطلبت الوفود     .                 إلى ممارسة عملية  

                                                             وأوصت بعض الوفود بإدخـال تحـسينات في إطـار النتـائج              .                                  تعاون اليونيسيف مع المجتمع المدني    
                       أســس للمقارنــة يمكــن             بمؤشــرات و ا   نهــ ا   قتر ا                                       مــساهمات اليونيــسيف المتوقعــة بدقــة و  د      تحديــ       تكفــل 
    وا                                          تقييم المخاطر والتخفيف من وطأتها ورحب ـ      ل                  زيد من التركيز      الم                     واقترح آخرون إيلاء      .        قيامهما

   .      المشترك                                                  بخطط لإعداد تقييم مشترك لعناصر وثيقة البرنامج القطري 
                                                                 إن بلده هو أحد البلـدان الـتي بـدأت مـن تلقـاء نفـسها                                          وقال ممثل بابوا غينيا الجديدة        -     ٣٠٤

                    ه يمكـن لعمليـة                 وسـلم بأن ـ    .                                                             توحيـد الأداء، ممـا سمـح بتحـسين إدارة جميـع الـبرامج                             بتنفيذ مبادرة   
ّ    شـدّد  و  .                                                             ستفيد من تحسين مستوى التعاون فيما بين وكالات الأمم المتحـدة        ت    أن                تنفيذ البرنامج       

                                           أثـنى علـى اليونيـسيف والوكـالات الأخـرى         ثم          لإنمائيـة،                                               على أهمية الملكيـة الوطنيـة للأولويـات ا        
   .      المشترك                                                       للنهج التعاوني الذي اتبعته في إعداد وثيقة البرنامج القطري 

                                                      الأداء في الأمــم المتحــدة قــد سمــح لبــابوا غينيــا         توحيــد                                 وقالــت الوفــود إن اتبــاع نهــج     -     ٣٠٥
           ً       ً                   أكثـر تنـسيقاً وتحديـداً تتـواءم                                                                            الجديدة بأن تعتمد على الدروس المستفادة وأن تنفـذ اسـتجابات            

                                                                           وقــال وفــدان إنــه مــن المهــم أن يتواصــل دعــم اتفــاق كيرنــس لتنــسيق   .                          مــع الأولويــات الوطنيــة
                                                                      وركـز عـدد مـن الوفـود علـى أهميـة دفـع عجلـة التقـدم                    .                               التنمية في منطقة المحيط الهادئ           أنشطة  

                لك علــى اتخــاذ                                                                         الأهــداف، الــتي مــن غــير المحتمــل بلوغهــا في الوقــت الــراهن، وكــذ        بلــوغ     نحــو 
        وأبـدى    .                                                                                        مبادرات لتحسين معدل بقاء الطفل والنماء في مرحلة الطفولة المبكرة وحمايـة الطفـل             
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                                                                                              آخرون الرغبة في تلقي معلومات إضافية عـن إدارة المخـاطر وعـن دور شـركاء منظومـة الأمـم            
       خصــصة                          في المائــة في المــوارد الم  ٢٥   ة     نــسب ب                ثغــرة متوقعــة    إلى                        وفــدان مــع القلــق       أشــار و  .         المتحــدة
   .       للبرنامج
                                            تعزيـز آليـات حمايـة الطفـل الـتي                     عمليـة        واجـه  ت                                       وأكد ممثل تايلند على التحديات التي           -   ٦  ٣٠

                                                                                             وقال إن البرنـامج القطـري المقتـرح سيـساعد في إنـشاء نظـام رصـد فعـال لـدعم                       .            وضعها بلده 
              قـل المعرفـة                                                   تايلنـد مـن المـساعدة التقنيـة، بمـا فيهـا ن                وستستفيد  .                            هذه الجهود التي تبذلها الحكومة 

                                                وأكـد أن الحكومـة تـولي أهميـة لحمايـة الطفـل         .                                                من بلدان أخرى، لبناء القدرات في هـذا المجـال      
            الحـساسيات                                                                                      من كل الفئات، ولا سيما الأطفال الضعفاء، وحـث اليونيـسيف علـى أن تراعـي                 

                                                                                                     في هــذا المجــال وأن تكفــل عــدم إعاقــة المــشاريع للجهــود الــتي تبــذلها الحكومــة في المجــالات          
   .     للبلد     ساسة  الح

                                                                                              ولاحظت عدة وفود مع التقـدير أن مـشروع وثيقـة البرنـامج القطـري لتايلنـد يرمـي                       -     ٣٠٧
                                                                                                            إلى دعم تنفيـذ الـسياسات والـبرامج الوطنيـة بـشأن تـسجيل الـولادات والوقايـة مـن الكـوارث                      
                                                                                                 وحماية الأطفال الضعفاء من الفئات المهمـشة، بالإضـافة إلى الاطـلاع علـى أفـضل الممارسـات                  

    .                                  برات من خلال التعاون بين بلدان الجنوب   والخ
                                                                                                وأثنى أحد الوفود علـى اليونيـسيف للمـشاورات المستفيـضة الـتي أجرتهـا مـع البلـدان                       -     ٣٠٨

                                                                                                  المستفيدة من البرنامج ولتعديل نهجها واستراتيجياتها وبرامجها ومخصـصات مواردهـا بمـا يتـواءم               
                                                   إشـارتها إلى أن أوجـه التبـاين والتفـاوت                              وقالت الممثلـة، في     .                                 مع الاحتياجات المختلفة لكل بلد    

                                                                                                             في المنطقة ما زالت تـشكل عقبـة كـأداء أمـام بلـوغ الأهـداف ذات الـصلة بالطفـل، إن تركيـز                        
                                                                                              اليونيسيف على الإنصاف يكمل التدابير التي اتخذتها الحكومات الوطنيـة وقالـت إن حكومتـها               

   .   لية                                                  تتبع هذا النهج باهتمام كبير وتتطلع نحو لمس نتائجه الأو
ــائلاً إن اليونيــسيف مدركــة       -   ٩  ٣٠ ــدان الــتي تعمــل           لحــساسيات                      ً                                ورد المــدير الإقليمــي ق                           البل
ــا ــالي        فيه ــاون           وبالت ــشركاء ضــمن أُ           تتع ــع ال ــر                 ُ         م ــة  ال      عمــل   ال     ط ــسجيل      إن  و  .        وطني ــة ت ــم عملي                         دع

                                                                                                    الــولادات وتعزيــز التعــاون بــين بلــدان الجنــوب ونظــم حمايــة الطفــل هــي مجــالات هامــة لإقامــة  
                                                                                     وضع خطط الإدارة للـبرامج الموجـودة في فييـت نـام وبـابوا غينيـا الجديـدة                 ي ر يج و  .         الشراكات

                                                                                                  ضــمن إطــار عمــل الأمــم المتحــدة للمــساعدة الإنمائيــة، باســتخدام الآليــات الثلاثيــة الأطــراف،  
                         في ضــوء التحــديات الــتي   ،        ينبغــي و  .                                                       هــذه الخطــط مــع اســتنتاجات التقييمــات القطريــة         تتــواءم و

      ومــن   .                 ً      ً                                   نهــج الإنــصاف تطبيقــاً متــسقاً في جميــع أرجــاء المنطقــة                                      تواجههــا بلــدان مختلفــة، تطبيــق  
                                                                                                          المحتمل أن يزداد النقص المتوقع في الموارد اللازمة لتنفيـذ إطـار عمـل الأمـم المتحـدة للمـساعدة                    

                                             علــى النتــائج في مجــالات الإدارة والحــد مــن        ذلــك                                                     الإنمائيــة في بــابوا غينيــا الجديــدة، وقــد يــؤثر  
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                                                               ع اليونيسيف مسألة الصحة على سلم أولوياتها وربمـا تنظـر               وستض   .                        أخطار الكوارث والصحة  
ــيعية علـــى     ــا المتولـــدة مـــن صـــندوق توحيـــد الأداء بـــبعض المـــوارد المواضـ                                                                                                         في تكميـــل مواردهـ

   .      العالمي       المستوى
  

                           شرق أفريقيا والجنوب الأفريقي    

                                       وثــيقتي برنــامجين قطــريين لكــل مــن                                                      قــدم المــدير الإقليمــي لمحــة عامــة عــن مــشروعي       -     ٣١٠
               استعراضـات           مـوجزات  و  ) E/ICEF/2011/P/L.37      و E/ICEF/2011/P/L.36 (      مبيق   ا         لاوي وموز  م

  .       وليسوتو                   لجزر القمر ورواندا  ) E/ICEF/2011/P/L.30 (                          منتصف المدة للبرامج القطرية 

                  في معالجـة قــضايا                            القويـة مـع اليونيـسيف            بلــدها                     مـلاوي إلى علاقـات    ة              وأشـارت ممثل ـ     -     ٣١١
                                                                        لأطفــــال والأمهــــات أثنــــاء النفــــاس وفــــيروس نقــــص المناعــــة                            والتعلــــيم ووفيــــات ا         الجنــــسين
ــواءم مــع       /         البــشرية ــامج القطــري تت ــسية لمــشروع وثيقــة البرن ــدز، وقالــت إن المجــالات الرئي                                                                                              الإي

                                                             وأكــدت أن البرنــامج يــدعم الجهــود الوطنيــة الراميــة إلى     .                                        اســتراتيجية مــلاوي للنمــو والتنميــة 
                                             يــات الدوليــة الرئيــسية وأهابــت بالجهــات                                                      إعمــال حقــوق الأطفــال والنــساء ضــمن إطــار الاتفاق
   .                                           المانحة أن تدعم البرامج القطرية لصالح شعب ملاوي

     أن             حيــث بينــت        مبيــق،  ا                                                       وفــود علــى مــشروع وثيقــة البرنــامج القطــري لموز   ت      وعلقــ    -     ٣١٢
                                                                                    النهج الموحد للفريق القطري للأمم المتحدة قد أدى إلى وضع برنامج متسق مـع اسـتراتيجيات    

                                      وقد أدمجـت دروس محـددة في تقيـيم            .                                   مشتركة تستجيب للأولويات الوطنية                   وأهداف ومرامي   
                                                                                                 توحيــد الأداء علــى مــستوى البلــد في مــشروع وثيقــة البرنــامج القطــري، بمــا في ذلــك الجهــود   

                                                                  وقد سئلت اليونيسيف عن الـسبب الـذي دفـع أعـضاء فريـق                .                              المبذولة لمعالجة حالات التفاوت   
                           ً                                 ائق بــرامج قطريــة منفــصلة عوضــاً عــن وثيقــة واحــدة إلى                                        الأمــم المتحــدة القطــري إلى تقــديم وثــ

  .                                                                                                     مجالسهم التنفيذية وعما إذا كان بإمكان المجالس التنفيذية أن تفعل المزيد لـدعم توحيـد الأداء               
                  قـضايا الجنـسين                                            التعاون في مجالات مثل حمايـة الطفـل و                    تمكن أواصر                              وقد أوصت الوفود بزيادة     

  .               والعنف ضد المرأة

     ُ       أن يُطلـع                                                            على التقدم المحرز في تكريس ممارسات النظافة الصحية،             أثنى           عرض وفد،    و    -     ٣١٣
                                                      ل قاعدة بيانات إطار عمل الأمم المتحدة للمـساعدة          ث                 كما اقترح أن تم     .                      على الدروس المستفادة  

ــدة         ــة ســرد لاســتخدام قاع ــرد في الوثيق ــيم والرصــد وأن ي ــسية للتقي ــذ الرئي ــة أداة التنفي                                                                                                             الإنمائي
  .                  ار فيما بين المنظمات                    البيانات وتقاسم الأدو

                                            ً                                               وأجـاب المـدير الإقليمــي بـأن اليونيــسيف سـتحيط علمــاً بجميـع التعليقــات، بمـا فيهــا           -     ٣١٤
                       وقـال إن إطـار عمـل      .                                                     الحاجة إلى تعاون أوثق فيمـا بـين الـصناديق والـبرامج        شأن    ة ب   قدم       تلك الم 
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                     البـالغ عـددها                                                                                              الأمم المتحدة للمساعدة الإنمائيـة يـبين العمـل الـذي تـضطلع بـه كـل الوكـالات                  
                                                             مبيق، وإنه تقرر عدم وضع وثيقة برنـامج قطـري لا تـشمل سـوى      ا                   وكالة مشاركة في موز    ٢٢
                                                       حقيقـة الطـابع الأكثـر شموليـة لعمليـة البرمجـة                      بالتـالي           يبـدد                      الأمـر الـذي                         من هذه الوكـالات،     ٤

      فقـة                                                                    لمستقبل، ربما تستطيع المجالس التنفيذيـة وجهـات شـريكة أخـرى الموا                من أجل ا   و  .        المشتركة
  .                           تيسر عمليتي التنسيق والمواءمة           من شأنها أن                على صيغة مختلفة 

  
                         الشرق الأوسط وشمال أفريقيا    

ــر            -     ٣١٥ ــة للجزائ ــرامج قطري ــائق ب ــة مــشاريع وث ــة عــن ثلاث ــدير الإقليمــي لمحــة عام ــدم الم                                                                                                   ق
) E/ICEF/2011/P/L.38 (   وجمهوريــــــة إيــــــران الإســــــلامية                                        ) E/ICEF/2011/P/L.39 (   والــــــيمن             
) E/ICEF/2011/P/L.13(   ؛ ومــــــوجزاً لاستعراضــــــات منتــــــصف المــــــدة للــــــبرامج القطريــــــة                                                                          ً        
) E/ICEF/2011/P/L.35 (  جيبوتي والسودان   و    لأردن ل              .  

                                                                                           وأشــار ممثــل الجزائــر إلى أن البرنــامج القطــري يــدعم جهــود الحكومــة في التعلــيم             -     ٣١٦
               جية الحكوميـة                                                                                          والصحة والحماية الاجتماعية، مع مراعـاة الأولويـات الوطنيـة والرؤيـة الاسـتراتي             

                                                                                  وقـال إن الجزائـر هـي طـرف في الـصكوك الرئيـسية لحقـوق الإنـسان للأطفـال                 .             بشأن الأطفال 
        عـالم                      المتمثلـة في إيجـاد      هداف  الأ      وبلوغ                                                       وقد اعتمدت سلسلة من القوانين لتعزيز حقوق الطفل         

   .           صالح للأطفال

                  نمائيــة هائلــة في                                                                         وأشــار ممثــل جمهوريــة إيــران الإســلامية إلى أن بلــده ســتنعم بفــرص إ      -     ٣١٧
          وستواصـل    .                                                                                      السنوات القادمة، وأن الاستفادة التامة منها يستوجب اتباع نهج قوي إزاء التنمية           

                                                                                                   الحكومــة بــذل الجهــود الــتي تكفــل إمكانيــة أن يحــصل كــل طفــل علــى المجموعــة الكاملــة مــن    
  .           في البلـد                                                                                           الخدمات التعليمية والصحية الجيدة التي تم توسيع نطاق توفيرها ليشمل منـاطق نائيـة               

ــسيف وخبراتهــا        ــد وضــع للاســتفادة مــن معــارف اليوني ــد ق ــامج القطــري الجدي ــال إن البرن                                                                                                    وق
  .        ومواردها

                                                                  ، أعرب المدير الإقليمي عن امتنانه للممـثلين علـى التعـاون                                    ردا على تلك التعليقات    و    -     ٣١٨
   .                             الشديد بين اليونيسيف وبلديهما

                                                     وثيقـة الـتي تـبين موافقـة المـدير التنفيـذي                                                         وقدم مدير شعبة الـسياسات والممارسـات ال           -     ٣١٩
                                                                                                           على تمديـد البرنـامجين القطـريين الجـاري تنفيـذهما في مـصر والجمهوريـة العربيـة الـسورية لـسنة                      

ــدة  ــرار       ). E/ICEF/2011/P/L.48 (           واحـــ ــذي القـــ ــس التنفيـــ ــد المجلـــ ــد اعتمـــ     ١٩ /    ٢٠١١                                                           وقـــ
    ).     المرفق     انظر (
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           جنوب آسيا    
                      للبرنـامجين القطـريين                                    موجز استعراضات منتصف المدة        عن                       ً     المدير الإقليمي تقريراً             أفاد  -     ٣٢٠

) E/ICEF/2011/P/L.34 (  لبوتان وسري لانكا                 .    
  

                  غرب ووسط أفريقيا    
                                                                                      عــرض المــدير الإقليمــي مــشروع وثيقــة البرنــامج القطــري الخــاص بــالرأس الأخــضر        -     ٣٢١

) DP/FPA/OPS-ICEF/DCCP/2011/CPV/1( ومـــوجز استعراضـــات منتـــصف المـــدة للـــبرامج ،                                                    
                                                               وجمهوريــــة الكونغــــو الديمقراطيــــة وغينيــــا وغينيــــا          لتوغــــو  ) E/ICEF/2011/P/L.31 (            القطريــــة 

    .                      وليبريا ومالي ونيجيريا      كاميرون           بيساو وال-                 الاستوائية وغينيا 
                                                                                         وقال ممثل الرأس الأخضر إن التعاون مع اليونيـسيف كـان حاسـم الأهميـة في تحقيـق                       -     ٣٢٢

        ُ                                   وطلـب أن يُعـاد اسـتعراض تحليـل الحالـة         .              الأمية والصحة                                     أهداف هامة في مجالات التعليم ومحو       
                                                 ً                                                   الوارد في وثيقة البرنامج القطري حتى يصبح أكثر توازناً ويأخذ في الاعتبار ما تبذلـه الحكومـة                 

  .                                                                                                 مــن جهــود ناجحــة لتعزيــز الإدارة الرشــيدة والاقتــصاد المزدهــر رغــم وجــود تحــديات كــثيرة   
                                                      ت نظـام الـضمان الاجتمـاعي، وحالـة المـرأة في                                                                 وأشار الممثـل علـى وجـه التحديـد إلى توصـيفا           

    .                                             القطاع غير الرسمي، وحقوق أطفال العمال المهاجرين
    َّ                                                                                   وتوجَّهت ممثلة الكاميرون بالشكر إلى اليونيـسيف لمـا تقـوم بـه مـن عمـل في بلـدها،                  -     ٣٢٣

                                          وأعربـت عـن بعـض التحفظـات بـشأن            .                                                         وأعربت عن التزام حكومتها بالعمـل مـع اليونيـسيف         
ــات ــال وســوء                 البيان ــات الأطف ــدة عــن معــدل وفي ــر استعراضــات منتــصف الم ــواردة في تقري                                                                                            ال

    .                                                            التغذية، وبخاصة ما يتعلق منها بالأطفال اللاجئين، والعمال الأطفال
    ً                                                                                     ورداً علــى ذلــك، أعــرب المــدير الإقليمــي عــن التقــدير للتعليقــات، الــتي ســتؤخذ في       -     ٣٢٤

    .                            الاعتبار عند إجراء التنقيحات
    ).          انظر المرفق   (  ١٦ /    ٢٠١١     و  ١٥ /    ٢٠١١          القرارين                ذ المجلس التنفيذي    واتخ     -     ٣٢٥

  
   )   د ٤ (                                    البرامج والبرامج المشـتركة بين الأقطار      إعداد         الدعـوة و    

َ                                        عَرَض مدير شؤون السياسات والممارسات الوثيقة     -     ٣٢٦  َ) E/ICEF/2011/P/L.46 .(     
                                     انية الـواردة في الوثيقـة، بمـا في                                                             وأعرب ممثل الاتحاد الروسي عن تأييد وفده لمبالغ الميز            -     ٣٢٧

                   وقـال إن وفـده       .                                                                                 ذلك زيادة الحد الأقصى لبنـد المـوارد الأخـرى المخصـصة للمكتـب الإقليمـي               
ــر بــشأن التعــاون بــين اليونيــسيف وحكومــة الاتحــاد       ــة في التقري          ً               َّ                                                                               أحــاط علمــاً بالمعلومــات المبيَّن

                        ارد البرنامجيــة للمكتــب               ً                                                               الروســي اســتناداً إلى شــكل جديــد مــن التعامــل يجــري تمويلــه مــن المــو   
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                                                                                      وفي هــذا الــصدد، قــال إن وفــده يــود أن يؤكــد أن الهــدف المباشــر لمــشاركة الاتحــاد   .          الإقليمــي
  .                                                                                                              الروسي في العمل مع اليونيسيف هـو تعزيـز الجهـود المبذولـة نحـو إنـشاء لجنـة وطنيـة في البلـد                       

َ  َّ                   وَقَّـع أن يـستمر في           ُ َ    الـذي يُتَ   و             ليونيـسيف،    ل                  تقـني تـابع                                              وقال إن الأنشطة التي يضطلع بهـا مكتـب        
    .                                             العمل في موسكو، من شأنها أن تدعم تحقيق هذا الهدف

                                                                              وقال الممثل إن القرار بإنهاء أنشطة برامج اليونيسيف في الاتحاد الروسـي وانـسحاب          -     ٣٢٨
                                                                                                     البلد من مجموعة المستفيدين من تدخلات الوكالات التنفيذية التابعة للأمـم المتحـدة، إنمـا يعـنى                 

                                                                                  لمتعلقــة بحمايــة وتنميــة الأطفــال في الاتحــاد الروســي يجــري وســيجري معالجتــها                 أن الأهــداف ا
     .                                        باستخدام قدرات الحكومة الروسية ومواردها

                                في المـوارد العاديـة لفتـرة         )              في المائـة      ٠,٥ (                                                    وسأل وفد آخر عـن تـأثير الزيـادة الـضئيلة                -     ٣٢٩
     .                                      على الموظفين، من حيث الأرقام أو الرواتب    ٢٠١٣-    ٢٠١٢       السنتين 
                         ورد علـى الوفـد الآخـر      .     َّ                                                       وتوجَّه المدير بالشكر إلى وفد الاتحاد الروسي على تعليقاته            -     ٣٣٠

                                                                   في المائــة تقــررت في المقــام الأول لأنــشطة متعلقــة بــالبرامج         ٠,٥    ً                            قــائلاً إن الزيــادة ونــسبتها   
        شـأن       ومـن   .                                           َُّ                               وأنشطة الدعوة لدعم البرامج التي تضطلع بها الشُّعَب في المقر والمكاتـب الإقليميـة   

   .                                                هذه أن تستلزم تحقيق مزيد من الكفاءة في هذه المجالات “       الصفرية ”           نسبة النمو 
    ).          انظر المرفق   (  ١٧ /    ٢٠١١        القرار                   واتخذ المجلس التنفيذي     -     ٣٣١

  
   )    هـ ٤ (                                                                  توصية بالموافقة على تخصيص موارد عادية إضافية للبرامج القطرية المعتمدة     

َ                           عَرَض مدير شؤون السياسات والمما    -     ٣٣٢     ).E/ICEF/2011/P/L.47 (             رسات التوصية َ 
    ).          انظر المرفق   (  ١٨ /    ٢٠١١        القرار                   واتخذ المجلس التنفيذي     -     ٣٣٣

  
                                                                                             التقريـــر الـــسـنوي عـــن وظيفـــة التقيـــيم والتقييمـــات الرئيـــسـية في اليونيـــسـيف   -    جيم   

   )                من جدول الأعمال ٥      البند  (
َ                             عَرَض مدير مكتب التقييم التقرير     -     ٣٣٤  َ) E/ICEF/2011/15 .(     
                                                                                              وأعربــت الوفــود عــن ترحيبــها بــالتقرير وبالتــدابير المتخــذة لتحــسين عمليــة التقيــيم،       -   ٥  ٣٣
                                                               وأشـارت عـدة وفـود إلى جهـود اليونيـسيف المبذولـة لتعزيـز          .                             في ذلك على الـصعيد الـوطني       بما

    .                                          قدرتها على رصد وتقييم أعمالها في المجال الإنساني
                                                مــع فريــق الأمــم المتحــدة المعــني بــالتقييم،    ُ                                         وأُشــيد باليونيــسيف لمــشاركتها في العمــل      -     ٣٣٦

                                                                                                      وريادتها في الجهود المبذولة لتحسين الاتـساق علـى نطـاق المنظومـة في أنـشطة التقيـيم في جميـع                    
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َ                              واستفسر البعض عن جهود التنـسيق، وعـن كيفيـة نـشر مـا يُكتَـسَب مـن                    .                   أنحاء الأمم المتحدة    َ  ُ                                                
    .                      اق منظومة الأمم المتحدة                                               خبرات تتعلق بعمل اليونيسيف في مجال التقييم، على نط

                                                                                     واستفسرت الوفود عما إذا كان لدى مكتب التقيـيم مـا يكفـي مـن المـوارد البـشرية             -     ٣٣٧
                    ً                                 وطلبت عدة وفود مزيداً من المعلومـات والتحلـيلات           .                                          والمالية والقدرات اللازمة للوفاء بولايته    

     .                                                        بشأن هذه الجوانب، بما في ذلك الاتجاهات المشهودة على مدار الزمن
                                            جمـع المكاتـب الميدانيـة لـوظيفتي الرصـد                      ممـا يقـال عـن                                 وأعربت عدة وفود عن القلـق         -     ٣٣٨

                                                                                                        والتقيــيم مــع غيرهــا مــن المــسؤوليات؛ وقــالوا إنــه مــن الأهميــة بمكــان أن يتــوافر لــدى المكاتــب  
    .                                                       الميدانية القدرات اللازمة والموظفون المؤهلون للقيام بعملها

                                                             ة المواضـــيعية للتقييمـــات المتعلقـــة بـــالتعليم الأساســـي                                  ورحبـــت عـــدة وفـــود بالمعالجـــ    -     ٣٣٩
                                                                                            والمساواة بين الجنسين، إلا أنها طلبت أن تكفل اليونيـسيف في المـستقبل تـوفير معالجـة منهجيـة           

      مـن   ُ  ِ                    وأُعـرِب عـن القلـق         .         العامـة                                                                          بقدر أكـبر لمـسألة المـساواة بـين الجنـسين وغيرهـا مـن المـسائل                  
                                                      يم في مجــالي التعلــيم الأساســي والمــساواة بــين الجنــسين                                          الانخفــاض النــسبي في الإنفــاق علــى التقيــ

                                منهجية ضئيلة عـن كفـاءة             بفائدة                                                             المذكورين، ومن أن التقييمات في هذا المجال المواضيعي تعود          
                  ً                                                                                        الــبرامج، وذلــك جزئيــاً بــسبب ارتفــاع تكلفــة خــبراء التقيــيم اللازمــين لإجــراء مثــل هــذه            

   .        التحليلات
                                                      لتحــسن في نوعيــة التقييمــات، حــسبما ورد في تقريــر                                   وقالــت الوفــود إنهــا ترحــب با     -     ٣٤٠

                                                                                                             النظام العالمي لمراقبـة تقـارير التقيـيم، إلا أنهـا تلاحـظ بعـض أوجـه الـضعف في التحلـيلات وفي                       
                                                                                             وأشار عدد من الوفود إلى مؤشرات الأداء الرئيسية الجديدة المتعلقة بتتبع مـدى فعاليـة                 .        المتابعة

                                             ً                     ض النتائج بشكل معـزز، بمـا يـبين التقـدم المحـرز قياسـاً                                      وأوصت بعض الوفود بعر     .              نظام التقييم 
                                                     ولاحظت الوفود مع التقدير زيادة درجـة الامتثـال           .                                         إلى المؤشرات والنفقات وأنواع التقييمات    

                                                                                                   لشرط تقـديم ردود لـلإدارة علـى التقييمـات؛ وطلبـت عـدة وفـود أن يـتم إعـداد وتنفيـذ ردود             
ــوَفَّر   ــع التقييمــات، وأن تُ ــشأن جمي ــلإدارة ب َ  َّ             ل ــدروس المــستفادة مــن                                   ُ                                                         معلومــات بــشأن تطبيــق ال

                            التقريــر الــسنوي المعــني      علــى                                       ً                     واقتــرح بعــض الوفــود أن تقــدم اليونيــسيف رداً لــلإدارة    .          التقيــيم
                                                                                                      بــالتقييم، بمــا يتماشــى مــع الممارســة المتبعــة في برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي وصــندوق الأمــم 

    .              المتحدة للسكان
                             ً                                دير إن اليونيــسيف ســتقدم تقريــراً عــن التكــاليف والمــلاك      ً                         ورداً علــى ذلــك، قــال الم ــ    -     ٣٤١

                                                                                                   الوظيفي في العام المقبل، وأكـد أنـه لا يوجـد انخفـاض ملحـوظ في قـدرات التقيـيم بـالرغم مـن              
                                                                       وسـتتبادل اليونيـسيف نتـائج دراسـة استقـصائية جديـدة تهـدف                .                               التخفيضات العامة في الميزانية   

                  وأكـد أن تقريـر     .  َّ                                    لَّـف بهـا موظفـو الرصـد والتقيـيم                                     ُ                إلى تحديد مـدى الأنـشطة الإضـافية الـتي يُك          
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َ                                                          التقييم القادم للنظام العـالمي لمراقبـة تقـارير التقيـيم سـيُعرَض علـى الموقـع الـشبكي لليونيـسيف                       ُ                                                     .  
                                                                                                    وفيما يتعلق بتنمية قدرات التقييم على الصعيد الوطني، أشار إلى أن اليونيسيف تعمل في إطـار                

                                                                لوضــع نهــج مــشترك، بمــا يــدعم تنميــة مؤســسات التقيــيم                                            فريــق الأمــم المتحــدة المعــني بــالتقييم 
                                                                            وقال إنه من الأهمية بمكان ضمان تكامل الجهود وتبادل الخبرات فيمـا بـين                .                   الوطنية والإقليمية 

    .                                                    مختلف الجهات العاملة في مجال بناء القدرات في مجال التقييم
    ).          انظر المرفق   (  ٢٠ /    ٢٠١١        القرار                   واتخذ المجلس التنفيذي     -     ٣٤٢

  
ــسابات       -    دال    ــة للحــ ــة الداخليــ ــب المراجعــ ــسنوي لمكتــ ــر الــ ــد  (                                                                          التقريــ ــن  ٦          البنــ            مــ

   )           جدول الأعمال
ــسنوي لعــام         -     ٣٤٣ ــر ال ــة للحــسابات التقري       ٢٠١٠                                                                                  عــرض مــدير مكتــب المراجعــة الداخلي

) E/ICEF/2011/AB/L.9و     E/ICEF/2011/AB/L.9/Corr.1 .(     وعَـــرَض نائـــب المـــدير التنفيـــذي                                    َ  َ  
ُ  ِ              وعُــرِض التقريــر    ). E/ICEF/2011/AB/L.10 (                       الإدارة علــى التقريــر                               الــسيد مــارتن موغوانجــا رد    

                         ، علـى الموقـع الـشبكي        ٢٠١٠                                             الاستـشارية لمراجعـة الحـسابات لعـام                      اليونيسيف              السنوي للجنة 
   .                         للمجلس التنفيذي لليونيسيف

                                                                                         وقالـت الوفــود إنهـا ترحــب بتأكيــد المـدير التنفيــذي في ملاحظاتـه الاســتهلالية أهميــة         -     ٣٤٤
                                                                                         لمــستمرة الــتي تبــذلها اليونيــسيف لتحــسين المراجعــة الداخليــة للحــسابات بوصــفها مــن          الجهــود ا

                                                                       وشددوا على أنـه ينبغـي ضـمان اسـتقلالية مكتـب المراجعـة الداخليـة          .                      الوظائف الحاسمة الأهمية  
   وفي   .                                                                                          للحسابات وموضوعيته، لا سيما من خلال تزويده بالتمويـل والمـلاك الـوظيفي الكـافيين              

                                             عـدم مـلء أربعـة مـن وظـائف مراجعـي            :                                         ا عن القلق إزاء عـدة شـواغل هـي                           هذا الصدد، أعربو  
ــام   ــة خـــلال عـ ــة      ٢٠١٠                                      الحـــسابات الداخليـ َ                                     ؛ وانخفـــاض عـــدد مراجَعـــات الحـــسابات القطريـ                 

                                                                                          ؛ وإشــارة التقريــر إلى عــدم كفايــة مــا تقــوم بــه الإدارة مــن رصــد لعمــل الــضوابط     ٢٠١٠      عــام
                                            لبـت الوفـود المزيـد مـن المعلومـات عـن              كمـا ط   .                                            الداخلية وعدم كفاية التخطيط أو التحلـيلات   

                                                                                         معدلات الإبقاء على المراجعين، وعن الإجراءات التي تتخذها اليونيسيف لمعالجة الفجـوات في             
َ                                                            القدرات، وعن الصعوبات التي تُواجَه لدى البحـث عـن مرشـحين مـؤهلين لوظـائف مراجعـي                 ُ                          

    .        الحسابات
                                 فقد أكـدت حاجـة المـانحين إلى          .       الوفود   َّ                ً       ً                  وشكَّلت الشفافية شاغلاً رئيسياً آخر أثارته           -     ٣٤٥

                                                                                               معرفة مدى قدرة مكاتب اليونيسيف ومجموعاتـه المواضـيعية علـى الاضـطلاع بوظائفهـا، وأي                
                                    بدا أقل شفافية من التقـارير           ٢٠١٠                          وأشير إلى أن تقرير عام        .                             المجالات يمكن تحسين الأداء فيها    

                                    أن تـصنيفات المراجعـة الداخليــة            الأول هـو   .                                                  الـسابقة، ويعـزى ذلـك في المقـام الأول إلى ســببين    
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ــة      ــشَر علاني ــدْ تُن ــات، لم تعُ ــبرامج وإدارة العملي ــة بالحوكمــة وإدارة المخــاطر، وإدارة ال َ                             المتعلق   ُ  ْ  ُ                                                                  .  
ــد درجــة        ــنِّفَت عن ــتي صُ ــة ال ــن إلا عــن أسمــاء المكاتــب القطري ــر لم يعل ــاني أن التقري ُ  ِّ َ                                       والث      غــير  ”                                                       

ُ        مُرضـية   ”         ُ  َّ                        المكاتـب المُـصنَّفة عنـد درجـة                             ُ   َ      ً                        ؛ ومن الأهمية بمكان أن يُعلَن أيـضاً عـن أسمـاء              “ُ     مُرضية
ــاً ــة          .  “     ً   جزئي ــصنيفات المراجع ــن ت ــل ع ــر المقب ــسيف في التقري ــصح اليوني ــود أن تف ــت الوف                                                                                            وطلب

    .                                                                           الداخلية في مجالات الأداء المختلفة، لا سيما فيما يتعلق بالمكاتب الإقليمية والقطرية
                            ت لمـلء وظـائف مراجعـي                                                                على ذلك، قال المدير إن اليونيسيف اتخـذت إجـراءا           ا   ورد    -     ٣٤٦

                       ، يـتم مـن خلالهـا                         تتبـع الكفـاءات                                                                   الحسابات الداخلية ووظائف أخرى مـن خـلال إنـشاء أفرقـة             
                             زالـــت تفـــصح عـــن جميـــع                                وقـــال إن اليونيـــسيف مـــا  .                              ً                انتقـــاء عـــدد مـــن المرشـــحين احتياطيـــاً

               وعـلاوة علـى      .                                                                         أنها أزالت درجـة تـصنيف واحـدة منـذ صـدور التقريـر الـسابق                              التصنيفات، إلا 
                                                                                                قـــال إن اليونيـــسيف، مـــن أجـــل معالجـــة المـــسائل المفـــصح عنـــها في تقـــارير مراجعـــي          ذلـــك، 

 ُ   َّ             وتُقــدَّم تقــارير   .                     ً         ِّ                                                 الحـسابات، تــستخدم خططــاً للعمــل تحــدِّد المـديرين المــسؤولين والأطــر الزمنيــة  
                                                                                                        بالتقدم المحرز وبجهود متابعة هـذه الخطـط إلى الإدارة كـل ثلاثـة أشـهر، وإلى المجلـس التنفيـذي                     

                                                                                    م بالإشـــارة إلى أن التقريـــر الحـــالي يتـــضمن معلومـــات أكثـــر مـــن تقـــارير           واختـــت  .             كـــل ســـنة
   .       السابقة       الأعوام
                                                  في المائـة مـن المكاتـب، في إطـار نظـام إدارة         ٩٧                                       وقال نائب المدير التنفيذي إن نسبة           -     ٣٤٧

  .                                                                                               المخــاطر في المؤســسة، اضــطلعت بتقييمــات ذاتيــة لمــستوى المخــاطر وللــضوابط الموضــوعة        
َ                                             ه التقييمات، وضعت المكاتب والشُعَب خطط عمل لمنع المخاطر أو التخفيـف                    ً        واستناداً إلى هذ    ُ                             

    .          من آثارها
                                                ِّ          َّ                                  وأضاف المـدير التنفيـذي أن تقـارير مراجعـي الحـسابات قيِّمـة لـسبب محـدَّد هـو أنهـا                    -     ٣٤٨

ــاظ مكتــب         .  “      صــريحة ” ــارير واحتف ــشفافية في التق ــسيف ستواصــل تــوخي ال ــال إن اليوني                                                                                      وق
    .                ابات باستقلاليته                     المراجعة الداخلية للحس

    ).          انظر المرفق   (  ٢١ /    ٢٠١١        القرار                   واتخذ المجلس التنفيذي     -     ٣٤٩
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                                        التقــديرات الماليــة المقــررة للفتــرة    :                                         الخطــة الاســتراتيجية المتوســطة الأجــل -                هــاء وواو وزاي 
                                 ؛ والميزانيــة المؤســسية للفتــرة  )                      مــن جــدول الأعمــال ٧        البنــد    (    ٢٠١٤-    ٢٠١١
                                  ؛ والخطـوات المتخـذة والتقـدم        )      عمـال                من جدول الأ    ٨       البند     (    ٢٠١٣-    ٢٠١٢

                                       مذكرة إحاطة غير رسمية مـشتركة بـين          :                                       المحرز على صعيد وضع ميزانية متكاملة     
       مـن   ٩         البنـد    (                                                                       البرنامج الإنمـائي وصـندوق الأمـم المتحـدة للـسكان واليونيـسيف              

   )           جدول الأعمال
                يجية المتوسـطة             ً                                                                       كان معروضـاً علـى المجلـس التنفيـذي التقريـر المتعلـق بالخطـة الاسـترات                    -     ٣٥٠
               ، والميزانيـة    )E/ICEF/2011/AB/L.5   (    ٢٠١٤-    ٢٠١١                                           التقـديرات الماليـة المقـررة للفتـرة           :     الأجل

ــرة   ــسية للفتـ ــذي     ). E/ICEF/2011/AB/L.2   (    ٢٠١٣-    ٢٠١٢                      المؤسـ ــدير التنفيـ ــب المـ                                    وأدلى نائـ
ــدين    ــشأن البن ــارتن موغوانجــا بملاحظــات اســتهلالية ب ــسيد م ــا                                                                 ال ــام المراقــب المــالي          مع ــل قي                                  ، قب

    .      رضهما  بع
                                                                        تقريـر اللجنـة الاستـشارية لـشؤون الإدارة والميزانيـة بـشأن                                           وأتيح لأغـراض الاطـلاع      -     ٣٥١

   . )E/ICEF/2011/AB/L.3   (    ٢٠١٣-    ٢٠١٢                                الميزانية المؤسسية المقترحة للفترة 
                                                                 مــن جــدول الأعمــال، ذكــر المراقــب المــالي أن الإنجــازات        ٩                           وفيمــا يتعلــق بالبنــد       -     ٣٥٢

                                                                          قترحـات والاتفاقـات المتعلقـة بالفئـات الجديـدة لتـصنيفات التكـاليف،                                  الرئيسية تشمل إعداد الم   
        جــداول       علــى                                                                                        وإدخــال تحــسينات علــى عمليــة الميزنــة القائمــة علــى النتــائج، وإجــراء تعــديلات  

ــرة       ــسية للفتــ ــة المؤســ ــداد الميزانيــ ــياق إعــ ــا في ســ ــت جميعهــ ــد طُبِّقَــ ــسية، وقــ ــة الرئيــ                           ُ ِّ َ                                                                                          الميزانيــ
٢٠١٣-    ٢٠١٢    .   
                                                   باليونيـسيف لتفوقهـا في عمليـة تخـصيص المـوارد       ت د ا      وأش  ،      تقارير                  ورحبت الوفود بال      -     ٣٥٣

                                                   على مواصلة تطبيق ضوابط الميزانية، لا سـيما                 ثم حثتها   .                                        والإدارة المالية، ولرؤيتها الاستراتيجية   
    .                          في النفقات المتعلقة بالإدارة

                        ً                                                                ومــن المــسائل الأكثــر إلحاحــاً الــتي أثــيرت، ضــرورة الاحتفــاظ بمــستوى ملائــم مــن        -     ٣٥٤
ــطة          ــدان المتوس ــب في البل ــبرامج والمكات ــا ال ــا فيه ــة، بم ــب القطري ــبرامج والمكات                                                                                                      المخصــصات لل

                         وحـث المتكلمـون الجهـات      .                            لا سيما المـوارد العاديـة  -                                        الدخل، وذلك في سياق الموارد المتدنية       
                                                           ِّ                                          المانحة على المساهمة في الموارد الأساسية، وناشدوا اليونيـسيف أن توسِّـع نطـاق قاعـدة مانحيهـا                  

    .     ِّ                  ُ                                   وتنوِّعها بقدر أكبر، وأن تُشرك الحكومات المستفيدة في تلك العملية
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  ُ  ِ                                                                                      وأُعرِب عن القلق إزاء ضرورة الاحتفـاظ بمـستويات ملائمـة مـن الـسيولة، واحتـواء                     -     ٣٥٥
  ُِ        وطُلِــب إلى   .                                                                                      مــستويات الإنفــاق علــى جهــود الأمــم المتحــدة للتنــسيق علــى الــصعيد القطــري    

    .             من التبرعات            التي لم تنفق     نقدية  ال     رصدة   الأ               شاور معهم بشأن               ُ ِ            اليونيسيف أن تُبلِغ المانحين وتت
                                                                                وفود بإنشاء وحدة تنسيق عمل المجموعات علـى الـصعيد العـالمي، وطلبـت                ت    ورحب    -     ٣٥٦

  ُ  ِ                 ً            وأُعـرِب عـن الترحيـب أيـضاً          .                                                                 تزويدها بمزيد من المعلومات عن مآلها في المستقبل وعن تمويلـها          
                                                                ات وبمـا تقدمـه اليونيـسيف مـن دعـم للإفـصاح العلـني                                                      بتعزيز مكتب المراجعة الداخلية للحساب    

  ُ  ِ                                                          وأُعرِب عن التقـدير لإقامـة نظـام الرصـد والتقيـيم القـائم         .                                    الكامل عن تقارير المراجعة الداخلية  
  ُِ                                                 وطُلِب إلى اليونيـسيف أن تعمـل مـع البرنـامج             .       التعثر                                     على مبدأ الإنصاف، ولتحليلات مواطن      

ــشأن إعــادة النظ ــ   ــسكان ب ــسي                                                   الإنمــائي وصــندوق ال                                       سات المتعلقــة باســترداد التكــاليف،   ا          ر في ال
    .                                                                 وبتقديم تقرير إلى أعضاء المجلس التنفيذي بشأن هذه الجهود في مرحلة مبكرة

                                                                                          ودعت الوفود إلى توفير مزيد من الدعم لبعض المجالات الرئيـسية الـتي مـن شـأنها أن                      -     ٣٥٧
                               للألفيـة، لا سـيما في أفريقيـا                                                                       تسهم في إحراز تقـدم واسـع النطـاق في تحقيـق الأهـداف الإنمائيـة          

                ً                                                     ودعت الوفود أيضاً إلى مواصلة تقـديم الـدعم للجهـود الإنـسانية في            .                     جنوب الصحراء الكبرى  
                                                                                              القرن الأفريقي، ولتخفيض معدل وفيات الأطفـال دون الخامـسة مـن العمـر، بطـرق مـن بينـها            

              وف قاسـية وفي                                                                               مكافحة الحصبة والملاريـا والإسـهال، ولمـساعدة الأطفـال ممـن يعيـشون في ظـر           
                                                                                                   حالات ما بعد انتهاء التراع، ولمساعدة الشباب المهمش وحمايـة الأطفـال والنـساء، في البلـدان                 

   .    خاصة               المتوسطة الدخل
    ً                                                                                          ورداً على ذلك، أكد نائب المـدير التنفيـذي للوفـود أن اليونيـسيف تزمـع الاحتفـاظ                      -     ٣٥٨

ــشأن مركــز الأم ــ      ــانحين ب ــتبلغ الم ــسيولة، وس ــن ال ــم م ــستوى ملائ ــق وأوجــه                                                                            بم ــتي لم تُنفَ            ُ  َ                وال ال
                                                                                     كمــا أكــد أنــه لــن يجــري تخفــيض مخصــصات المــوارد العاديــة المرصــودة للــبرامج      .            اســتخدامها

   .              المكاتب القطرية   أو
  .                                                                          المراقــب المــالي إلى أن اليونيــسيف ستواصــل بحــث الــسبل لخفــض التكــاليف             وأشــار -     ٣٥٩

ــل      ــات الافتراضــي المتكام ــام المعلوم ــق نظ ــة خفــض التكــاليف؛        إمكVISION                                                            وســيتيح تطبي                            اني
                                                                                                          وسـيعزز تطبيــق المعــايير المحاســبية الدوليـة للقطــاع العــام مــن درجـة الــشفافية في تقــديم التقــارير    

                                                ٌ                                  وقال إن وحدة تنسيق عمل المجموعات التي تقع في جنيف جزءٌ مـن الميزانيـة المؤسـسية،           .       المالية
   .                                وستشكل أحد بنود التكاليف المتكررة

                    مـشددا علـى أن                                                               مـن جديـد تعهـدات الأمانـة العامـة الـسابقة،                                  المدير التنفيـذي             وأكد  -     ٣٦٠
                                          مـــوارد الـــبرامج أو الـــدعم المقـــدم       خفـــض                                  كـــل مـــا في وســـعها لتجنـــب           ســـتبذل            اليونيـــسيف

ــشريكة  ــه يتفــق مــع الوفــود     .                      للحكومــات ال ــال إن ــواء اليونيــسيف               فيمــا يخــص                                      وق                               ضــرورة احت
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                        في حـالات الطـوارئ      -    لات                                                                 لتكاليف المعاملات وتكاليف أنشطة التنسيق المشتركة بين الوكـا        
                                                                                 وأوضــح أن مجــالات النتــائج الاســتراتيجية لا تمثــل أولويــات جديــدة لليونيــسيف،   .        بعــدها      ومــا
    .                              مجالات اختبار لنظام الرصد الجديد   بل

    ).          انظر المرفق   (  ٢٣ /    ٢٠١١     و  ٢٢ /    ٢٠١١          القرارين                   واتخذ المجلس التنفيذي     -     ٣٦١
  

   )                من جدول الأعمال  ١٠      البند  (      نيسيف                                 النظام المالي والقواعد المالية لليو  -    حاء   
ــسيد مــارتن        -     ٣٦٢ ــذي، ال                                                                                            عقــب الملاحظــات الاســتهلالية الــتي أدلى بهــا نائــب المــدير التنفي

ُ                                 موغوانجــــا، قــــدّم المراقــــبُ المــــالي الوثيقــــ         ّ                               وكــــان تقريــــر اللجنــــة    ). E/ICEF/2011/AB/L.8   ( ة          
ــى النظــام الم ــ     ــديلات عل ــشأن التع ــة ب ــشؤون الإدارة والميزاني ــشارية ل ــة                                                                                   الاست                         الي والقواعــد المالي

    .                 متاحا كذلك للعلم  ) E/ICEF/2011/AB/L.12 (          لليونيسيف 
    ).          انظر المرفق   (  ٢٤ /    ٢٠١١        القرار                       واعتمد المجلس التنفيذي -     ٣٦٣

  
                                                     التقرير المالي والبيانات المالية عن السنة المنتهية         :                             جمع الأموال من القطاع الخاص      -     طاء  

   )                من جدول الأعمال  ١١       البند   (    ٢٠١٠      ديسمبر  /            كانون الأول  ٣١  في 
ــر    -     ٣٦٤ ــة                              عرضــــــت التقريــــ ــشراكات الخاصــــ ــات والــــ ــع التبرعــــ ــعبة جمــــ ــديرة شــــ                                                                              مــــ

) E/ICEF/2011/AB/L.11.(    
ــا ســنة       -     ٣٦٥ ــتي تم تحقيقه ــة لجمــع التبرعــات ال ــائج الإيجابي ــود بالنت   ،     ٢٠١٠                                                                                      وأشــادت الوف

                      دانيـة وشـعبة جمـع                                                                                 مشيرة إلى الإنجاز الهام الذي حققته اللجان الوطنية لليونيسيف والمكاتب المي          
    .                                                                 التبرعات والشراكات الخاصة في رفع الإيرادات بشكل كبير خلال السنة الماضية

                      َّ                      تـدني صـافي الإيـرادات المخصَّـصة للمـوارد          مـن                                       وأعرب عدد من الوفـود عـن مخـاوف      -     ٣٦٦
                                                                                                   العادية والانخفاض الحاد في مبيعات البطاقات والمنتجات، إلى جانـب ارتفـاع التكـاليف العامـة                

      ٢٠١٢       عـام   ُ        يُعـرض                                                               وطلبت بعض الوفود إعداد تقرير عـن عمليـة الترشـيد              .              اقات والهدايا     للبط
    .      ُ                                                   كما طُرح سؤال عن سبب ارتفاع النفقات لتغطية الديون المعدومة  .                     إلى جانب التقرير المالي

                                                                                          وأعربت وفود أخرى عن رغبتها في معرفة المزيـد مـن التفاصـيل عـن مؤشـرات الأداء               -     ٣٦٧
               وحـث الـبعض      . َ                                                                    مَة لتقيـيم كفـاءة شـعبة جمـع التبرعـات والـشراكات الخاصـة                                الرئيسية المـستخد  

                                                                                                   الــشعبة علــى مواصــلة مواءمــة اســتراتيجيتها في مجــال التــسويق والمبيعــات مــع ظــروف الــسوق   
                                     كمــا حثــوا الــشعبة علــى تعزيــز    .                                                                المــتغيرة، بمــا في ذلــك تلــك المتعلقــة بالاتــصالات الالكترونيــة 

        وأوصـت    .                 مـن المـانحين               المـستمد                                 في مـصادر جديـدة للـدخل                                          كفاءتها وتقليص نفقاتهـا والـتفكير     
ّ                                                      بضعة وفود بإجراء تحليل معمّق لمستقبل جمع التبرعات بغية تحسين إمكانية التنبؤ بالإيرادات                          .    
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ــه باتفاقــات     -     ٣٦٨ ــة لليونيــسيف، في إطــار ترحيب ــدائم للجــان الوطني                                                                                                   وأشــار ممثــل الفريــق ال
َ                            التعــاون الجديــدة المبرَمــة مــع اليونيــسف،                                                            إلى أن اللجــان الوطنيــة ســتناقش قريبــا اســتراتيجيات                   

   .                                         واستثمارات جديدة للحفاظ على نمو جمع التبرعات
                                                                                     ا على ذلك، أشـارت مـديرة الـشعبة إلى الجهـود الجاريـة لترشـيد تجـارة البطاقـات               ّ   وردّ -     ٣٦٩

                                       كما سـعت الـشعبة إلى مواصـلة تـأمين        .                                                    والمنتجات لتبسيط العمليات وتحقيق الوفورات والنمو     
                                                                             َ                                     النمو مجددا عـبر تنويـع الإيـرادات المتأتيـة مـن القطـاع الخـاص والتركيـز علـى التبرعـات المعلَنـة                        

                   وأوضـحت المـديرة      .                                                                    والشراكات مع الشركات والمؤسسات وجمع التبرعات بالوسائل الرقميـة        
َ              عــن مؤشــرات الأداء الرئيــسية المــستخدَمة      ٢٠١٢              ِّ                                 أن الــشعبة ســتقدِّم تقريــرا إلى المجلــس ســنة                                   

ّ  قدّم        لرصد الت   .    
                 تحقيــق الكفــاءة                                                                             وأضــاف المــدير التنفيــذي قــائلا إن اليونيــسيف بــصدد التركيــز علــى   -     ٣٧٠

   .                                                         وهي مستعدة لإعادة النظر في نشاطها المتعلق بالبطاقات والمنتجات        بأوجهها 
  

   )                من جدول الأعمال  ١٢      البند  (           مسائل أخرى   -     ياء  
           ن الأفريقي                                                 المستجدات المتعلقة باستجابة اليونيسيف للحالة في القر    

                                                                                                 عرض المدير الإقليمي لـشرق أفريقيـا والجنـوب الأفريقـي المـستجدات المتعلقـة بتفـاقم                   -     ٣٧١
ُ                              تُشرف علـى جهـود التـدخل                             وأوضح أن اليونيسيف    .                                       الأزمة التي قال إنها تمس ملايين الأطفال      

    والي                         مـــستعينة في ذلـــك بحـــ                                                                      لإيـــصال الإمـــدادات وإنقـــاذ أكـــبر عـــدد ممكـــن مـــن الأشـــخاص،  
   .                                          إضافة إلى عدد آخر من الأفراد الذين جرى نشرهم       موظفا    ٩٥٠
                                                                                            وحث المدير التنفيذي الوفود على تقديم الـدعم المـالي والمـساعدة علـى مواصـلة لفـت               -     ٣٧٢

   .                     انتباه العالم إلى الأزمة
  

              مــن الخطــة  ١                                                                                مناقــشة مواضــيعية بــشأن النتــائج والــدروس المــستفادة مــن مجــال التركيــز      
                                      بقاء الطفل الصغير على قيد الحياة ونماؤه  :   جل                      الاستراتيجية المتوسطة الأ

                                                                                                     عقب الملاحظات الاستهلالية التي أدلـت بهـا نائبـة المـدير التنفيـذي، الـسيدة غيتـا راو                     -     ٣٧٣
ــة المــدير بــشعبة الــبرامج عرضــا    ــا، قــدّمت نائب ّ                                                  غوبت                                             وكانــت هنــاك وثيقــة معلومــات أساســية     .         

) E/ICEF/2011/CRP. 24 (  متاحة للعلم            .    
                                                                                       وفود بوثيقـة المعلومـات الأساسـية لمـا تتـضمنه مـن نظـرة إجماليـة جيـدة عـن                           وأشادت   -     ٣٧٤

                                                                                               شمولية الأنشطة التي تقوم بها اليونيسيف في هذا المجال وعن تكاملها مع المبادرة العالميـة المتعلقـة         
    .                  بصحة المرأة والطفل
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                        وطـرح أحـدهم سـؤالا        .                                                               وأعرب متكلمون عن تأييدهم للتركيز على مبـدأ الإنـصاف          -     ٣٧٥
        وأعـرب    .                                                                                         عما إذا كان ذلك سيؤدي إلى التركيـز أكثـر علـى البلـدان الهـشة والمتوسـطة الـدخل            

                                                                           خر عن ارتياحه لأن التركيز على الإنصاف يشدد على ضرورة التغلـب علـى الحـواجز     آ       متكلم  
                                                                                                        المتصلة بالطلب إضافة إلى الحـواجز المتـصلة بـالعرض، وأوصـى ببـذل المزيـد مـن المجهـودات في                      

    .                        لاجتماعية وبرامج التوعية             مجال التعبئة ا
   ٤                                                                       التقــدم نحــو تحقيــق الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة، ولا ســيما الهــدف           وتــيرة         ولتــسريع  -     ٣٧٦

                                                                                               المتعلــق بتخفــيض وفيــات الأطفــال، اقترحــت وفــود أن تــسلك اليونيــسيف وشــركاؤها نهجــا     
            ة ورعايـة                                                                                               شاملا وأن تركز أكثر على مجالات مثل رعايـة الأمهـات وتقـديم الرعايـة قبـل الـولاد                  

                                                                                                           المواليد والتوليد على أيـدي قـابلات مـاهرات، والنمـاء في مرحلـة الطفولـة المبكـرة، ومهـارات                    
                                                                                                    ومعارف الأمهات والآباء، والأمن الغـذائي في المنـاطق الريفيـة، والممارسـات الـصحية الملائمـة                 

          ة حمايـة                                   وشدد أحد المتكلمين علـى أهمي ـ       .                                                   للأسر، وبناء القدرات على الصعيدين الوطني والمحلي      
                                          وأكــد مــتكلم آخــر علــى أهميــة أنــشطة   .                                                          الطفــل مــن العنــف وعلــى صــلة هــذه المــسألة بالــصحة

    .                                  التواصل والتوعية في المناطق الريفية
    ُ                                                                                                  واقتُرح إيلاء المزيد من الاهتمام إلى النمـاء في مرحلـة الطفولـة المبكـرة علـى كـل مـن                      -     ٣٧٧

    .  ١                 إطار مجال التركيز                                               الصعيد العالمي والوطني والتركيز بشكل أكبر عليه في 
ّ                نــوّه المتكلمــون    و-     ٣٧٨                                البحــث والرصــد والتقيــيم،          أنــشطة                                  بتركيــز اليونيــسيف الكــبير علــى 

                                                                                                  بمفهوم مجالات النتائج الاسـتراتيجية الـذي اعتمدتـه والـصلة الـتي أقامتـها بـين البحـث                            وأشادوا  
                    سـؤالا عـن الـصلة                           وطرح أحـد الوفـود        .                  البحوث إلى نتائج   /                     تحويل البراهين العلمية     ‘‘      كيفية  ’’  و

    .                                                       بين رصد وتقييم نهج الإنصاف والخطة الاستراتيجية المتوسطة الأجل
   أن          وذكـرت                                                للعمل الإنساني الذي تقوم به اليونيـسيف،                                    أعربت الوفود عن تقديرها         و -     ٣٧٩

                                                                                                    المجموعــات الــتي تقــع تحــت مــسؤولية اليونيــسيف ينبغــي أن يكــون لــديها مــوارد بــشرية كافيــة  
   ُ  ِ                                                 واقتُرِح كذلك إدراج أنشطة المجموعـات ضـمن هياكـل            .      بسرعة            الانتشار                ، قادرة على      َّ  ومدرَّبة

    .                             تنسيق وطنية مدعومة بشكل أفضل
ــادل المعــارف والخــبرات وأفــضل الممارســات   د     وفــو  ال          وأوصــت -     ٣٨٠        أوصــت  و  .                                                          بتعميــق تب

                                    مبــادرة توحيــد أســاليب العمــل                                                              بــشكل خــاص، بــأن تــضطلع اليونيــسيف بــدور قــوي في إطــار
            المــشاريع في            واســتيعاب                                                      لمتحــدة لمــساعدة البلــدان علــى اكتــساب المعــارف                    منظومــة الأمــم ا  في

    .              النظم الوطنية
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                                                                                          ونصح أحد الوفود اليونيسيف بالتشديد أكثـر علـى المـساعدة التقنيـة بـدلا مـن تقـديم          -     ٣٨١
                                          وفـــد آخـــر علـــى الاســـتجابة حـــسب      هـــا                                                        الخـــدمات إلى البلـــدان المتوســـطة الـــدخل، بينمـــا حث

   .        وسياقه               احتياجات كل بلد
                                                                      الـبرامج علـى الـصلة القويـة بـين إطـاري الرصـد في الخطـة                            شـعبة                           وشددت نائبة مـدير    -     ٣٨٢

                                                                                                    الاستراتيجية المتوسطة الأجل ومجالات النتائج الاستراتيجية، التي قالت عنـها إنهـا بالفعـل جـزء                
                              وأشـارت إلى أن اليونيـسيف        .                                                                  من الخطة الاستراتيجية المتوسطة الأجـل ومـن عمـل اليونيـسيف           

                ، والــربط بــين           ونــشرها                         توثيــق المعــارف والخــبرات                    المــسائل المتعلقــة ب                  كــز أكثــر علــى           أصــبحت تر
                                                                                                           البحوث والقضايا الأكثـر إلحاحـا؛ ومعالجـة العوائـق المتـصلة بالطلـب، بمـا في ذلـك مـن خـلال                       
                                                                                               التعبئة الاجتماعية وبرامج التوعية؛ والاستثمار في مجال الرصد على الصعيدين الوطني والمحلـي؛             

                                             وأفـادت بـأن اليونيـسيف بـصدد تحليـل            .                                      الإنساني على ضوء الدروس المستفادة                   ومواءمة العمل 
                                                                                               الخــبرة المكتــسبة في بــرامج تــدريب الآبــاء والأمهــات بوصــفها إحــدى الاســتراتيجيات الهادفــة   
ــدروس       ــيم النجاحــات وال ــة المبكــرة، ولتقي ــة الطفول ــشطة في مجــال النمــاء في مرحل ــز الأن                                                                                                      لتعزي

                                        الأمم المتحدة، فأشارت إلى أن أغلبيـة                                توحيد أساليب العمل في        ج                   أما في ما يخص نه      .         المستفادة
                                                                                              الحــوارات الــتي تجــري مــع الحكومــات والــشركاء تــتم علــى المــستوى القطــري في إطــار مختلــف 

    .                                    ُ         ُ  َ                               المجموعات المواضيعية التي تعزز تنسيق النُهج والتي تُستَقى منها الخبرات والدروس المستفادة
                                                                          لتنفيذي أن اليونيـسيف تعمـل علـى تقويـة الـروابط بـين مختلـف                                          وأضافت نائبة المدير ا    -     ٣٨٣

                         َ َ                                                                       مجــالات التركيــز والأنــشطة المــضطَلَع بهــا في إطــار الخطــة الاســتراتيجية المتوســطة الأجــل وأنهــا   
                                           مـن الاضـطلاع بـدور أكـبر علـى مـستوى              يـتمكن                                          بصدد إعادة تنظيم مكتـب البحـوث بحيـث      

                                                   الـشراكات الرئيـسية في مجـال التغذيـة الـتي           ّ     دّدت     ّ                   َ       وردّا على سؤال مطـروح، ع ـَ       .              تبادل المعارف 
    .                     تشارك فيها اليونيسيف

  
                 لإبلاغ عن النتائج ا                                                            إحاطة بشأن المجالات الاستراتيجية القائمة على النتائج لليونيسيف و    

ُ                                                                                 قدّم المديرُ التنفيذي العرض مشددا على أن الرصد والإدارة مـن أجـل تحقيـق النتـائج،            -     ٣٨٤        ّ   
                             وكانـت اليونيـسيف حـددت        .                  نهـج الإنـصاف            يـدعمان                ثر حرمانـا،                             خاصة لفائدة الأطفال الأك   

                                                                                                  ســبعة مجــالات نتــائج اســتراتيجية مرتبطــة بمجــالات التركيــز في الخطــة الاســتراتيجية المتوســطة    
    ّ                                             ُ                                         وتــشكّل مجــالات النتــائج هــذه جــزءا مــن أداة جديــدة للرصــد أُطلقــت عليهــا تــسمية     .       الأجــل

            لمـديرين في    ا    ات       تعقيب ـ ل               ويات وآليـة                                                             بسبب شـكل إطارهـا، الـذي يـشمل أربعـة مـست              “     الكأس ”
ُ                      وقال المـديرُ التنفيـذي إن         .                                     المكاتب القطرية والإقليمية والعالمية                        ساعد علـى تحليـل        ت ـ   ‘‘        الكـأس   ’’         

ــإبراز عمــل         ــسيف، وب ــساءلة اليون ــادة م ــسمح بزي ــدم المحــرز وسي ــر وكــذلك التق ــواطن التعث                                                                                                        م
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                   الحكومــات والجهــات                                                                          الــشركاء بــشكل أفــضل، علــى المــستويين الــوطني والــدولي بمــا في ذلــك   
    .                          المانحة والمنظمات غير الحكومية

ــدة والخطــة        -     ٣٨٥ ــين الأداة الجدي ــصلة ب ــن التفاصــيل عــن ال ــد م ــود المزي                                                                                                 وطلــب أحــد الوف
                  تيح فرصـة أفـضل    ت   س ـ   ‘‘      الكأس  ’’                الوفد إلى أن         ذلك             وبينما أشار   .                           الاستراتيجية المتوسطة الأجل  

ــت      ــد أُدخِل ــت ق ــا إذا كان ــسر عم ــبرامج، استف ــديل ال ِ                      لتع ــى المبــادئ                                           ُ  ــضرورية عل ــييرات ال                                           التغ
   .                                      التوجيهية التي تسير عليها البرامج القطرية

                                                                                            فأجــاب المــدير التنفيــذي بــأن الأداة ستــسمح لليونيــسيف بمعرفــة النتــائج علــى أرض    -     ٣٨٦
  .                                                                                            الواقع بشكل مباشر أكثـر وبتحـسين الـبرامج والأداء، خاصـة عـبر تحليـل المعلومـات في أوانهـا         

   .                                      اليونيسيف على أن تصبح منظمة أكثر مرونة                   وأكد أن ذلك سيساعد 
                                                                                                 وأضــافت نائبــة المــدير التنفيــذي، الــسيدة غيتــا راو غوبتــا، أن الهــدف مــن ذلــك هــو    -     ٣٨٧

                                                                                                تحقيــق الاتــساق بــين مجــالات النتــائج الاســتراتيجية ومؤشــرات الخطــة الاســتراتيجية المتوســطة    
   .    الأجل

  
              واليونيسيف                                         جلسة خاصة تركز على التعاون بين المجلس الأوروبي    

ــام        -     ٣٨٨ ــة الأمــين الع ــدّمت نائب ــسيف، ق ــذي لليوني ــدير التنفي ــا الم ــتي أدلى به ــة ال ــر المقدم ّ                                                   إث                                                   
                إلى أن المنظمــتين               أشــارت فيــه                                                               للمجلــس الأوروبي، الــسيدة مــود دي بــوير بوكييــشيو، عرضــا  

ّ                                                                                  تكمّلان إحداهما الأخـرى علـى مـستوى تعزيـز حقـوق الأطفـال المعرضـين للخطـر                    .             وحمايتـهم    
                                                                                              يان صادر عن المدير الإقليمي لمكتب أوروبا الوسطى والـشرقية ورابطـة الـدول المـستقلة،                    وفي ب 

                                                                                                       أكــد هــذا الأخــير أن هــذا التعــاون كفيــل بــأن يكــون نموذجــا تحتــذي بــه المنظمــات الإقليميــة     
    .      الأخرى
                                             سيما حرصـه علـى وضـع معـايير عاليـة                                                         وأثنت الوفود على عمل المجلس الأوروبي ولا       -     ٣٨٩

   .          وتعزيزها               ترام حقوق الطفل          متعلقة باح
  

ــس التنفيـــذي             ــة الأولى للمجلـ ــدورة العاديـ ــدول أعمـــال الـ ــود جـ ــة لبنـ ــة المؤقتـ                                                                                                       القائمـ
      ٢٠١٢      لعام
   .                               عرض أمين المجلس التنفيذي القائمة-     ٣٩٠
                                                                                                 وأشار أحد الوفـود إلى أن مجموعـة دول أوروبـا الغربيـة ومجموعـات دول أخـرى قـد                     -     ٣٩١

                                                                 إدراج التقييم بشأن التعليم في حالات الطوارئ وفي المراحـل                                           ناقشت مقترحا للنظر في إمكانية    
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                                                                                                الانتقاليــة بعــد الأزمــات في جــدول الأعمــال وســتعرض هــذا المقتــرح علــى اليونيــسيف وعلــى   
    .                       المجموعات الإقليمية الأخرى

  
   )                من جدول الأعمال  ١٣      البند  (   قة     َّ المعلَّ        لقرارات                اعتماد مشاريع ا  -    كاف   

    ).          انظر المرفق   (  ٢٤ /    ٢٠١١     إلى   ١٤ /    ٢٠١١   من          القرارات    ذي                  اعتمد المجلس التنفي  -     ٣٩٢
  

   )                من جدول الأعمال  ١٤      البند  (                  البيانان الختاميان   -   لام   
ــدورة       -     ٣٩٣ ــداولا خــلال ال ــائج ظــل مت ــق النت ــذي إلى أن موضــوع تحقي ــدير التنفي                                                                                               أشــار الم

          الأساسـية                                                                                                بأكملها ولا سيما تحقيق النتائج بمـوارد محـدودة، وأكـد علـى ضـرورة زيـادة المـوارد                  
       بــشأن                  القــرار المتخــذ                                               وإلى جانــب تــسليط الــضوء بــشكل خــاص علــى   .                     المخصــصة لليونيــسيف

                                                                         ، شكر المدير التنفيذي جميع الحاضـرين علـى النتـائج الـتي تحققـت                       للحسابات                   المراجعة الداخلية   
ِ   خلال هذه الدورة المثمِرة                    .    

                                دورة، بمـا في ذلـك اعتمـاد                                                                          وأشادت الرئيسة بالنتائج الممتازة التي تحققت أثناء هذه ال ـ         -     ٣٩٤
                                                                                               ، وذلـك بفـضل الاسـتعدادات الممتـازة والمـشاركة البنـاءة الـتي أبـداها أعـضاء المجلـس                     قرارا    ١١

                    ف لقيامهـا بخفـض      ي                   وأثنت على اليونيس    .    ِّ   لميسِّرون ا                    َّ َ                         التنفيذي والجهود المكلَّلَة بالنجاح التي بذلها       
           الأساسـية،              اليونيـسيف          مـوارد                                                          التكاليف مع الحفاظ على برامجها الأساسية وشددت على أهميـة    

   .                                   للوصول إلى الأطفال الأكثر حرمانا وضعفا       لا سيما 
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       المرفق
        ٢٠١١                                  التي اتخذها المجلس التنفيذي في عام         القرارات    

  
    ١ /    ٢٠١١   
                          لمجلس الاقتصادي والاجتماعي          المقدم إلى ا               التقرير السنوي     

  ،                إن المجلس التنفيذي  

                                                   ات اليونيــسيف في تنفيــذ قــرار الجمعيــة العامــة                             بالتقــدم المحــرز في مــساهم      يــشيد  -   ١  
      كل ى                              بشأن الاستعراض الشامل الذي يجر    ٢٠٠٧      ديسمبر  /            كانون الأول  ١٩        المؤرخ    ٢٠٨ /  ٦٢

  ؛       التنمية                                                                          ثلاث سنوات لسياسة الأنشطة التنفيذية التي تضطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل

                                   توصـيات مـن أجـل مواصـلة                                ن التقـارير المقبلـة                     ُ   ِّ      من اليونيسيف أن تُضمِّ        يطلب  -   ٢  
                كل ثلاث سنوات؛ ى                                          تحسين تنفيذ الاستعراض الشامل للسياسات الذي يجر

ــرر  -   ٣   ــر            يقــــ ــذا التقريــــ ــة هــــ               إلى المجلــــــس   ) E/2011/6-E/ICEF/2011/3 (                                       إحالــــ
                                                                              والاجتماعي، مشفوعا بموجز للتعليقات والتوجيهات التي قدمتها الوفـود المـشاركة                الاقتصادي
  .      الحالية          في الدورة

  
  ورة العادية الأولىالد
  ٢٠١١فبراير / شباط١١

    
    ٢ /    ٢٠١١   
                                                           مشروع وثيقة البرنامج القطري المشترك لجمهورية تترانيا المتحدة    

  ،                إن المجلس التنفيذي  

                                                                                              علـى الميزانيـة الإرشـادية الإجماليـة لوثيقـة البرنـامج القطـري المـشترك لجمهوريـة                      يوافق  
             ، بـالمبلغين       ٢٠١٥         يونيـه    /               إلى حزيـران       ٢٠١١         يوليـه    / ز                                                تترانيا المتحدة، التي تغطي الفتـرة مـن تمـو         

    ٧٣     ٣٠٨     ٠٠٠                                                                دولار من الموارد العادية، رهنـا بتـوافر الأمـوال، و                ٧٤     ٦٩٢     ٠٠٠  :        التاليين
  .                                                      دولار من الموارد الأخرى، رهنا بتوافر المساهمات المحددة الأغراض

  
  الدورة العادية الأولى 

  ٢٠١١فبراير / شباط١١
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    ٣ /    ٢٠١١   
                                 والبحث التي تضطلع بها اليونيسيف                        وي عن مهام إدارة المعارف         تقرير شف    

   ،                إن المجلس التنفيذي  
                                                                        بالتقرير الشفوي عـن مهـام إدارة المعـارف والبحـث الـتي تـضطلع                    يحيط علما   -   ١  

                               ُ                        ويرحب بالمعلومات الإضافية التي قُدمت لاحقا عن هذه المسألة؛ ،            بها اليونيسيف

                                                   ل إليهــا تقريــر الاســتعراض التنظيمــي لعــام                              النتــائج الــتي توص ــ                يعيــد تأكيــد   -   ٢  
                                                                                               ، الذي شدد، ضمن جملة أمور، علـى أهميـة ربـط خطـة البحـث بالأولويـات التنظيميـة                        ٢٠٠٧

                                                                   الأساسية، فضلا عن أهمية استقاء المعارف وعرضها وتقاسمها على نطاق المنظمة؛

        ُِ                            الذي أُقِر بموجبه إنشاء مكتب للبحوث؛ ٢ /    ٢٠٠٨       قراره     إلى    يشير  -   ٣  

                                                            بتعيين مدير مكتب البحوث الذي يوجد مقره في فلورنسا بإيطاليا؛    يرحب  -   ٤  

                                                                           إلى اليونيـــسيف أن تقـــدم، للعلـــم، إلى المجلـــس التنفيـــذي، في دورتـــه        يطلـــب  -   ٥  
ــة الأولى لعــام            وكــذلك  ،       ً       ً           ً                                ، إطــاراً متكــاملاً اســتراتيجياً لإدارة البحــث والمعــارف      ٢٠١٢                      العادي

                                  آليات واضحة لتحديد أولويات البحث؛

                                                                                   علـى أهميـة إدارة البحـث والمعـارف والـصلات المباشـرة الـتي تربطهمـا                      يشدد  -   ٦  
ــضا أن ت     ــسيف أي ــب إلى اليوني ــتراتيجية، ويطل ــالقرارات الاس ــة الأولى                                                                    ب ــه العادي ــه في دورت                                   طلع

                                                                  على التدابير الملموسة المتخذة لتحسين إدارة المعارف في المقر وفي الميدان؛    ٢٠١٢    عام   في

                                    مـشاورات غـير رسميـة لإبقـاء             ٢٠١١                       ف أن تنظم في عـام                      إلى اليونيسي      يطلب  -   ٧  
                                                                                                        المجلس التنفيذي على علم بالترتيبات التنظيمية الـتي تتخـذ داخـل اليونيـسيف مـن أجـل تحـسين                    

  .                   مهمة البحث وتنظيمها
  

  الدورة العادية الأولى
  ٢٠١١فبراير / شباط١١
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    ٤ /    ٢٠١١   
ــا الماليـــة المراجع ـــ                                         ة لفتـــرة الـــسنتين المنتهيـــة في                                                                 تقريـــر اليونيـــسيف المـــالي وبياناتهـ

                               وتقرير مجلس مراجعي الحسابات    ٢٠٠٩      ديسمبر  /          كانون الأول   ٣١
  ،                إن المجلس التنفيذي  

                 وتقريـر الأمـين      ) A/65/5/Add.2 (                                       بتقرير مجلـس مراجعـي الحـسابات                  يحيط علما   -   ١  
         المتحـدة                                                                                             العام عن تنفيذ توصيات مجلس مراجعي الحسابات بشأن البيانات المالية لـصناديق الأمـم               

  ؛ )A/65/296/Add.1   (    ٢٠٠٩      ديسمبر  /            كانون الأول  ٣١                                   وبرامجها عن الفترة المالية المنتهية في 

ــشأن            يرحــب  -   ٢   ــشفوع بتحفظــات ب ــي الحــسابات غــير الم ــرأي مجلــس مراجع                                                                       ب
                           البيانات المالية لليونيسيف؛

                                                                توصــية مــن توصــيات مجلــس مراجعــي الحــسابات عــن فتــرة      ١٢     أن       يلاحــظ  -   ٣  
                             لم يتم تنفيذها بالكامل بعد؛    ٢٠٠٧          هية في عام            السنتين المنت

                                                                    بتوصــيات مجلــس مراجعــي الحــسابات عــن فتــرة الــسنتين المنتهيــة             يحــيط علمــا  -   ٤  
  ؛    ٢٠٠٩      ديسمبر  /          كانون الأول   ٣١  في

                                                                                  إلى المـــدير التنفيـــذي لليونيـــسيف الاســـتفادة مـــن التقـــدم المحـــرز،              يطلـــب  -   ٥  
                                    بات في الوقــت المناســب، ويطلــب إلى                                                        والاســتمرار في تنفيــذ توصــيات مجلــس مراجعــي الحــسا  

                  تقريـرا يـشمل       ٢٠١١                                                                                  اليونيسيف أن تقـدم إلى المجلـس التنفيـذي في دورتـه العاديـة الثانيـة لعـام            
ــسيف        ــسبة لإدارة اليونيـ ــيات بالنـ ــى التوصـ ــة علـ ــتراتيجية المترتبـ ــار الاسـ ــن الآثـ ــة عـ ــة عامـ                                                                                                               لمحـ

             ات الرئيسية؛                                                        واستراتيجيتها، فضلا عن آخر المعلومات المتعلقة بتنفيذ التوصي

                                                                                عـــن قلقـــه إزاء اســـتنتاج مجلـــس مراجعـــي الحـــسابات الـــذي مـــؤداه         يعـــرب  -   ٦  
                                                                                                    أن عددا كبيرا من الوظـائف لا يـزال شـاغرا، ويهيـب باليونيـسيف أن تعـالج هـذه المـسألة تبعـا             

                                                                                              وأن تطلــع المجلــس التنفيــذي علــى التحــديات المواجهــة والتقــدم المحــرز بحلــول الــدورة     ،      لــذلك
  ؛    ٢٠١٢     عام              العادية الأولى ل

ــالموارد           يلاحــظ  -   ٧                                                                               التقــدم المحــرز في معالجــة مــستوى الرصــيد النقــدي المتــصل ب
                                                                                                  العادية، ويطلب إلى اليونيسيف أن تقدم، خلال الدورة العادية الثانية للمجلـس التنفيـذي لعـام         

                                                                                          ، معلومات مفصلة عن مستوى الأموال غير المنفقة، بما في ذلك أسـباب عـدم إنفاقهـا،                     ٢٠١١
                                                                                   ة اليونيــسيف الخاصــة بالأرصــدة النقديــة وعــن الخطــوات المتخــذة لكفالــة مــستوى             وعــن سياســ

                 أنسب من السيولة؛
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                                                                              باليونيسيف أن تـضع مبـادئ توجيهيـة، وغايـات، ومؤشـرات لتحقيـق                   يهيب  -   ٨  
                                                                   المزيد من الكفاءة في المكاتب القطرية، بما في ذلك تخفيض التكاليف الإدارية؛

                                                        ظامهـا المـالي لـضمان أن يـتم، في إطـار المعالجـة                                      بأن تعدل اليونيسيف ن        يوصي  -   ٩  
                                                                                                             المحاسبية فيما يتعلـق بـالتحويلات النقديـة المقدمـة مـسبقا إلى الـشركاء المنفـذين، تـسجيل هـذه                     
ُ                                                ُ                                           التحويلات بوصفها سُـلفا وألا يعتـرف بهـا بوصـفها نفقـات برنامجيـة إلا عنـدما تُـستلم تقـارير                                       

                                                            لقى النظام المالي المنقح لكي يوافق عليه خـلال الـدورة                                                        التصفية المالية المناسبة، ويتطلع إلى أن يت      
  ؛    ٢٠١١                     العادية الثانية لعام 

            لتمويــل      ٢٠٠٣                                                        بــالخطوات الــتي اتخــذتها اليونيــسيف منــذ عــام                     يحــيط علمــا    -    ١٠  
                                                                                                         التزامات نهاية الخدمة ويرحب بقرار اليونيسيف الكـشف عـن التزامـات نهايـة الخدمـة في بياناتهـا                   

       العام؛                                          ، مع تطبيق المعايير المحاسبية الدولية للقطاع    ٢٠١٢      يناير  /         نون الثاني    كا ١                 المالية ابتداء من 

                                       اتخـــذها المـــدير التنفيـــذي للعمـــل                                      مـــع التقـــدير بـــالخطوات الـــتي               يحـــيط علمـــا  -    ١١  
                                                                                            برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي وصــندوق الأمــم المتحــدة للــسكان وغيرهمــا مــن الــصناديق      مــع

                                                             بعــة للأمــم المتحــدة لتحقيــق أفــضل الممارســات الإداريــة                                       والــبرامج والوكــالات المتخصــصة التا 
                                                                                                        وتحسين قابلية التقارير المالية للمقارنة من خلال اعتماد المعايير المحاسبية الدولية للقطـاع العـام،               

  .                           غه بالتقدم المحرز في هذا العمل                ويطلب مواصلة إبلا
  

  الدورة العادية الأولى
  ٢٠١١فبراير / شباط١١

    
    ٥ /    ٢٠١١   
      ٢٠١١                                 خطة العمل والميزانية المقترحة لعام   :                    موال من القطاع الخاص     جمع الأ    

                                 فيمــا يتعلــق بجمــع الأمــوال      ٢٠١١                                                  النفقــات المدرجــة في الميزانيــة للــسنة الماليــة    -    ألف   
                                 القطاع الخاص وإقامة الشراكات معه   من
  

   ،                إن المجلس التنفيذي  
             ينــــاير إلى  /                     كـــانون الثــــاني  ١       مــــن    (    ٢٠١١                                   ، بالنــــسبة للـــسنة الماليــــة           يوافـــق   -   ١  

                 مليـون دولار         ١٥٣,٩                                                    ، على النفقات المدرجة في الميزانيـة والبالغـة           )     ديسمبر /           كانون الأول    ٣١
                            والعمـــود الثـــاني مـــن  ٢            ُ  َّ                                                               علـــى النحـــو المُفـــصَّل في الجـــدول أدنـــاه والـــوارد بإيجـــاز في الجـــدول  

   :E/ICEF/2011/AB/L.1  :             من الوثيقة ٥      الجدول
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   )                          بملايين دولارات الولايات المتحدة (  

     ٥,٧           المبيعات-                       مصروفات المكاتب القطرية 
      ١٥,٢                                     تكلفة السلع والنفقات العامة للمخزون

      ٤٢,٠                 صناديق الاستثمار
      ٣٣,١   )                  لا تشمل تكلفة السلع (                 المصروفات المباشرة 

      ٥٧,٩                     المصروفات غير المباشرة
       ١٥٣,٩                     مجموع النفقات، موحدة  

    
   :      بما يلي                            لمنظمة الأمم المتحدة للطفولة     يأذن  -   ٢  
ّ                                                                تحمّل النفقات، وفق ما يرد بإيجاز في العمود الثاني من الجدول               ) أ (                     من الوثيقـة    ٥ 

E/ICEF/2011/AB/L.1                   وزيادة النفقـات حـتى المـستوى المـبين في العمـود الثالـث مـن الجـدول ،                                                                                   
                                                                                                        ذاتـــه إذا اتـــضح أن عائـــدات جمـــع الأمـــوال أو مبيعـــات البطاقـــات والهـــدايا قـــد ارتفعـــت إلى 

                                                                                            المبينة في العمود الثالث؛ والقيام وفقا لذلك بتخفيض النفقـات، بالقـدر الـلازم، إلى                         المستويات  
                                                                  ما دون المستوى المبين في العمود الثاني، في حال انخفضت العائدات الصافية؛

   ١                                على النحو المفصل في الفقـرة        (   ة                                               إعادة توزيع الموارد بين مختلف بنود الميزاني         ) ب (  
                                 المائة من المبالغ الموافق عليها؛   في  ١٠             بحد أقصى قدره   )     أعلاه

                                                                                        إنفاق مبلغ إضافي في فتـرة مـا بـين دورات المجلـس التنفيـذي، عنـد الـضرورة،                      ) ج (  
ــدة           ــة العمــل المعتم ــذ خط ــك لتنفي ــات أســعار العمــلات، وذل ــه تقلب ــسبب في ــذي تت ــدر ال                                                                                                           بالق

   .    ٢٠١١     لعام
  

      ٢٠١١                                        الإيرادات المدرجة في الميزانية للسنة المالية   -    باء   
  

   ،               المجلس التنفيذي  إن  
                                                                                      أن العائــدات الــصافية فيمــا يتعلــق بجمــع الأمــوال مــن القطــاع الخــاص وإقامــة       يلاحــظ  
      ٢٠١١        ديــسمبر  /              كــانون الأول  ٣١           ينــاير إلى  /                  كــانون الثــاني  ١                          كات معــه للفتــرة مــن    ا      الــشر

 ـــ     ٩٩٣,٦                                  مدرجــــة في الميزانيــــة بمبلــــغ                            بين في العمــــود الثــــاني                                           مليــــون دولار علــــى النحــــو المـ
   .E/ICEF/2011/AB/L.1           من الوثيقة    ٥      الجدول   من
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                      قضايا السياسة العامة  -    جيم   

  
   ،                إن المجلس التنفيذي  
ُ          مليون دولار خُصص لعام   ٤٢                             موارد صناديق الاستثمار بمبلغ    يجدد  -   ١      ؛    ٢٠١١            
      ٢٠١١                                                                            لمنظمــة الأمــم المتحــدة للطفولــة بــأن تتحمــل خــلال الفتــرة الماليــة         يــأذن  -   ٢  

                                         إنتــاج وشــراء مــواد خــام، وبطاقــات   (                          فقــات العامــة للمخــزون                                      نفقــات تتــصل بتكلفــة الــسلع والن 
                                      مليـون دولار علـى النحـو المـبين               ١٥,٨                      ، بمبلـغ يـصل إلى           ٢٠١٢                   للـسنة الماليـة       )                ومنتجات أخـرى  

                     الخاصة بجمع الأمـوال      ٢٠١٣-    ٢٠١١                                                     الإسقاطات المالية الواردة في الخطة الاستراتيجية للفترة      في
   ؛ )E/ICEF/2011/AB/L.1             من الوثيقة  ٤           انظر الجدول    (                                  من القطاع الخاص وإقامة الشراكات معه

      ٢٠١١         ينـاير    /                                                              على رصد اعتماد مؤقت في الميزانية لشهر كـانون الثـاني                يوافق  -   ٣  
                                                                                                مليون دولار، يتم استيعابه في الميزانية السنوية المتعلقـة بجمـع الأمـوال مـن القطـاع                     ١٥,٤      بمبلغ  

   .    ٢٠١١                              الخاص وإقامة الشراكات معه لعام 
  

  العادية الأولىالدورة 
  ٢٠١١فبراير / شباط١١

    
    ٦ /    ٢٠١١   
ــق       ــة           مــن أجــل                 خارطــة طري ــة           ميزاني ــى      :            متكامل ــة القائمــة عل ــصنيف التكــاليف والميزن                                                 ت

ــائج ــم      -          النت ــشتركة الــتي أعــدّها للعل ــة الم ــذكرة غــير الرسمي ّ                           الم ــامج الأمــم المتحــدة                                                              برن
     )         اليونيسيف   (      لطفولة                                                     الإنمائي وصندوق الأمم المتحدة للسكان ومنظمة الأمم المتحدة ل

                   إن المجلس التنفيذي،  
                                 برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي  ل                                 المــذكرة غــير الرسميــة المــشتركة    ب            يحــيط علمــا  -   ١  

        تـصنيف    :                    ميزانيـة متكاملـة      إلى               خارطة طريق                  اليونيسيف عن                                  وصندوق الأمم المتحدة للسكان و    
ــائج    ــى النت ــة القائمــة عل ــتي أُعــدَّت اســتجابة                                                   التكــاليف والميزن ــرار         ُ  َّ                 ، ال ــصادر   ٣٢ /    ٢٠١٠          للق            ال

                                       وصـــندوق الأمـــم المتحـــدة للـــسكان                                      برنـــامج الأمـــم المتحـــدة الإنمـــائي                     المجلـــس التنفيـــذي ل      عـــن
ّ          الصادر عن المجلس التنفيذي لليونيسيف، والتي تتضمّن ما يلي  ٢٠ /    ٢٠١٠        وللقرار                                             :   

                                                                معلومات عن الاختلافات في تحديد فئات التكاليف ضمن تصنيفات التكاليف؛   ) أ (   
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                                                                                             يقــــة نموذجيــــة غــــير رسميــــة لبيــــان شــــكل الجــــداول الرئيــــسية بالميزانيــــة     وث   ) ب (   
          المصاحبة؛        والشروح

    ّ                      َّ                                                   بأنّ المعلومات الإضافية المقدَّمة من شأنها أن تكفل إقامة روابط شـاملة                ّ يسلّم  -   ٢   
         برنـامج                                                                ّ                           مع أطر النتائج المؤسسية والإداريـة الـواردة في الخطـط الاسـتراتيجية لكـلّ مـن                          وشفافة  

            اليونيسيف؛                                     دة الإنمائي وصندوق الأمم المتحدة للسكان و         الأمم المتح
                                                                                            نهج الميزنة القائمـة علـى النتـائج الـوارد في المـذكرة غـير الرسميـة المـشتركة                     ّ قرّ ي  -   ٣   

         أعلاه؛ ١                     المشار إليها في الفقرة 
ــ  -   ٤    ــتراتيجية        شير   ي ــسيف الاس ــة اليوني ــة ضــمن خط ــائج الإداري ــار النت       ّ                                                                        إلى أنّ إط

ــا باســتخدام مؤشــرات الأداء ا              ُ         المتوســطة الأجــل يُع ــ                                    لرئيــسية، ويطلــب إلى اليونيــسيف    َ                                      الَج حالي
                           برنـامج الأمـم المتحـدة                        ّ                                                                   تقوم، بغيـة تحقيـق الاتّـساق الكامـل لنـهجها مـع النـهج الـذي يتبعـه                       أن

                                          مؤشــرات الأداء الرئيــسية الخاصــة بهــا              ، بترجمــة                                     وصــندوق الأمــم المتحــدة للــسكان             الإنمــائي
                              رفيعـة واسـتراتيجية يـتم                   إلى نـواتج      ) E/ICEF/2010/10 (        ستكملة                                  والواردة في مصفوفة النتائج الم    

                                               ، وذلــك كتـــدبير مؤقــت إلى حـــين أن تقـــوم       ٢٠١٣-    ٢٠١٢                              وثيقـــة ميزانيــة الفتـــرة             بيانهــا في 
ــرة    ــها الاســتراتيجية للفت ــة      ٢٠١٧-    ٢٠١٤                                                    اليونيــسيف بعــرض خطت ــة متكامل                                 مــصحوبة بميزاني
        قراره؛                                               تأخذ بنموذج الميزنة القائمة على النتائج الذي تم إ

                                            ُ                                             إلى الجهود التي تبـذلها اليونيـسيف مـن أجـل تعزيـز أُطـر النتـائج الخاصـة                       يشير  -   ٥   
ــائج، تحــسين         ــى النت ــة القائمــة عل ــذ نهــج الميزن ــى أن تواصــل، في إطــار تنفي ــشجّعها عل ــا، وي ّ                                                                                                  به        

        وعلـى   ‘   َّ  ً        ً               ً             ً        َ            محدَّدةً، وقابلةً للقياس، وقابلةً للإنجاز، ومجديةً، ومحدودةَ الأجل        ’                    المؤشرات لكي تكون    
                                َّ                  الربط بين الموارد والنتائج المتوقَّعة بمزيد من الوضوح؛

ّ                                             إلى اليونيـــسيف أن تعـــدّ وثيقـــة ميزانيتـــها للفتـــرة            يطلـــب  -   ٦                       ٢٠١٣-    ٢٠١٢      
                                                                                               وتعرضها وفق شكل الجداول الرئيسية للميزانية والشروح المصاحبة المعروضـة في المـذكرة غـير               

                                                ذلـك نتـائج الاسـتعراض المـشترك للأثـر                              أعـلاه، بمـا في      ١                                         الرسمية المشتركة المـذكورة في الفقـرة        
      ّ                                                        المترتّب على تعاريف وتصنيفات تكاليف الأنشطة في استرداد التكاليف؛

ّ     يــشدّد   -   ٧                                                                             علــى ضــرورة إجــراء مــشاورات منتظمــة مــع المجلــس التنفيــذي في إطــار   
   .           وما بعدها    ٢٠١٤                          والميزانية المتكاملة لسنة     ٢٠١٣-    ٢٠١٢                                 إعداد ميزانية الدعم لفترة السنتين 

  
  الدورة العادية الأولى

  ٢٠١١فبراير / شباط١١
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    ٧ /    ٢٠١١   
                      قرير مكتب الأخلاقيات ت    

   ،                إن المجلس التنفيذي  
  ؛ )  E/ICEF/2011/11 (                               بتقرير مكتب اليونيسيف للأخلاقيات          يحيط علما   -   ١  

                                                                   بأن مكتب الأخلاقيات يسهم في تعزيز ثقافة قائمة على الأخلاقيـات                  يعترف    -   ٢  
                                                                                       ءلة في المنظمة، وفي هذا الصدد، يلاحظ مع التقـدير الجهـود الـتي يبـذلها مكتـب                                والتراهة والمسا 

                                                                                                    الأخلاقيــات لتقــديم المــشورة والتوجيــه والحمايــة مــن الانتقــام، واســتعراض الإقــرارات الماليــة،    
                                 والتدريب من أجل المنظمة والموظفين؛

ــشجع   -   ٣   ــات            وي ــام مكتــب الأخلاقي ــز مه ــى مواصــلة تعزي ــسيف عل                                                                        إدارة اليوني
                                                              منظمتها، وتوفير موارد كافية لمكتب الأخلاقيات لتنفيذ برنامج عمله؛  في

                                                                        إلى النظر في التقارير السنوية المقبلة لمكتب اليونيـسيف للأخلاقيـات،                   ويتطلع    -   ٤  
                                                     ، ولا ســيما التوصــيات إلى الإدارة، الــتي مــن شــأنها    ١٨ /    ٢٠١٠                    المجلــس التنفيــذي        لقــرار       وفقــا 

   .          ل في المنظمة                          تعزيز ثقافة التراهة والامتثا
  

  الدورة السنوية
  ٢٠١١يونيه / حزيران٢٣

    
    ٨ /    ٢٠١١   
                                                       مشاريع وثائق البرامج القطرية والبرامج القطرية المشتركة    

   ،             المجلس التنفيذي   إن   
ــق   ــاون               يواف ــرامج التع ــة وب ــاون القطري ــبرامج التع ــة ل ــة الإرشــادية الإجمالي ــى الميزاني                                                                                           عل

   :                       القطرية المشتركة التالية
  

/E/ICEF/2011 الوثيقة الموارد الأخرى  الموارد العادية الفترة لبلدا/المنطقة

                                   أوروبـــا الوســـطى والـــشرقية ورابطـــة الـــدول
                المستقلة
 ٠٠٠DCCP-ALB/1 ٠٠٠ ٠٠٠٢٧ ٧٥٠ ٣ ٢٠١٦- ٢٠١٢        ألبانيا

 ٠٠٠P/L.4 ٠٠٠ ٠٠٠١٨ ٠٧٥ ٤ ٢٠١٦- ٢٠١٢         أوكرانيا
 Corr.1 و ٠٠٠P/L.3 ٠٠٠ ٠٠٠٨ ٧٥٠ ٣ ٢٠١٦- ٢٠١٢            الجبل الأسود
 ٠٠٠P/L.2 ٠٠٠ ٠٠٠٢٥ ٦٠٠ ٤ ٢٠١٦- ٢٠١٢           قيرغيزستان 
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/E/ICEF/2011 الوثيقة الموارد الأخرى  الموارد العادية الفترة لبلدا/المنطقة

 ٠٠٠P/L.1 ٤٣٦ ١٣- ٢٠١٦- ٢٠١٢        كرواتيا
                       شرق آسيا والمحيط الهادئ

 ٠٠٠P/L.5 ٦٨٨ ٠٠٠٥١ ٨٦٠ ٧ ٢٠١٥- ٢٠١٢                             جمهورية لاو الديمقراطية الشعبية
 ٠٠٠P/L.7 ٠٠٠ ٠٠٠٧٠ ٤٩٥ ١٥ ٢٠١٦- ٢٠١٢       الفلبين
 ٠٠٠P/L.6 ٢٥٠ ٠٠٠١٥ ٧٥٠ ٣ ٢٠١٦- ٢٠١٢        منغوليا

                             شرق أفريقيا والجنوب الأفريقي
 ٠٠٠P/L.8 ٩٨٥ ٠٠٠٢٨٦ ٢١٢ ١٦٠ ٢٠١٥- ٢٠١٢        إثيوبيا

 Corr.1 و ٠٠٠P/L.9 ٧٢٤ ٠٠٠٣٢٠ ٠٠٤ ١٩ ٢٠١٥- ٢٠١٢        زمبابوي
                           الشرق الأوسط وشمال أفريقيا

 ٠٠٠P/L.11 ٤٠٠ ٤- ٢٠١٥- ٢٠١٢ ُ    عُمان
 ٠٠٠P/L.10 ٠٠٠ ٠٠٠٢٦ ٠٤٥ ٦ ٢٠١٦- ٢٠١٢      المغرب

            جنوب آسيا
 ٠٠٠P/L.14 ٠٠٠ ٠٠٠٣٣٣ ٤١٠ ١١٢ ٢٠١٦- ٢٠١٢        بنغلاديش

                                 الأمريكتان ومنطقة البحر الكاريبي
ــاريبي       ــة شــرق البحــر الك ــار لمنطق ــدد الأقط ــامج المتع                                                                  البرن

ــا     ( ــداد وتوب ــادوس وتريني ــيلا وبرب ــودا وأنغ ــوا وبرب    غو                                                                أنتيغ
   ،                           جـــزر فـــرجن البريطانيـــة    س، و                         وجـــزر تـــركس وكـــايكو

ــادين   ،           ودومينيكــا ــسنت وجــزر غرين           وســانت  ،                                    وســان فن
  )          ومونتيسيرات  ،           وغرينادا ،             وسانت لوسيا ،         كيتس ونيفس

٠٠٠ ٠٠٠ ٠٠٠١٥ ٠٠٠ ١٦ ٢٠١٦- ٢٠١٢P/L.16 

 ٠٠٠P/L.20 ١٠٠ ٠٠٠١٠ ٧٥٠ ٣ ٢٠١٦- ٢٠١٢        جامايكا
 ٠٠٠P/L.17 ٥٠٠ ٠٠٠٨ ٠٠٠ ٣ ٢٠١٥- ٢٠١٢           السلفادور

 ٨P/L.15 ٠٠٠ ٣٠٠٠ ٧٥٠ ٠٠٠ ٢٠١٦- ٢٠١٢     شيلي
 ٠٠٠P/L.19 ٠٠٠ ٠٠٠١٠ ٧٥٠ ٣ ٢٠١٦- ٢٠١٢        هندوراس

                   غرب ووسط أفريقيا
 ٠٠٠P/L.22 ٠٠٠ ٠٠٠٩٥ ٥٨٥ ٥٦ ٢٠١٦- ٢٠١٢     تشاد

 ٠٠٠P/L.21 ٠٠٠ ٠٠٠٦٠ ٣١٥ ١٩ ٢٠١٦- ٢٠١٢                      جمهورية أفريقيا الوسطى
 ٠٠٠P/L.27 ٥٠٠ ٠٠٠٢ ٧٥٠ ٣ ٢٠١٦- ٢٠١٢                  سان تومي وبرينسيبي

 ٠٠٠P/L.28 ٠٠٠ ٠٠٠٥٠ ٧٣٠ ٢٦ ٢٠١٦- ٢٠١٢        السنغال
 ٠٠٠P/L.23 ٠٠٠ ٠٠٠٨ ٧٥٠ ٣ ٢٠١٦- ٢٠١٢       غابون 
 ٠٠٠P/L.24 ٠٠٠ ٠٠٠١٥ ٣٥٥ ٥ ٢٠١٦- ٢٠١٢       غامبيا
 ٠٠٠P/L.25 ٠٠٠ ٠٠٠١٤٠ ٠٥٥ ٤٣ ٢٠١٦- ٢٠١٢      غانا 

 ٠٠٠P/L.26 ٤٧٥ ٠٠٠٥٣ ٠٢٠ ٩ ٢٠١٦- ٢٠١٢          موريتانيا
  

  الدورة السنوية
  ٢٠١١يونيه / حزيران٢٣
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    ٩ /    ٢٠١١   
                              تمديد البرامج القطرية الجارية    

                  إن المجلس التنفيذي،  
                                                                                    بتمديد البرامج القطرية التي وافـق عليهـا المـدير التنفيـذي لمـدة سـنة                          يحيط علما   -   ١  

         ، لكـــل E/ICEF/2011/P/L.29                   مـــن الوثيقـــة  ١                          َّ                            واحـــدة، وذلـــك علـــى النحـــو المبـــيَّن في الجـــدول 
                                                              بليز، وبوتان، وتونس، وجمهورية مولدوفا، وغينيا، ومدغشقر، وهايتي؛   من

                                                                                  علــى التمديــد لمــدة ســنتين لبــاراغواي، وعلــى التمديــد الثــاني لمــدة ســنة         يوافــق  -   ٢  
  .E/ICEF/2011/P/L.29             من الوثيقة  ٢                                  َّ          واحدة لجنوب أفريقيا، على النحو المبيَّن في الجدول 

  
  لسنوية الدورة ا

 ٢٠١١يونيه / حزيران٢٣
    

    ١٠ /    ٢٠١١    
                   ً أقل البلدان نمواً    

   ،             المجلس التنفيذي   إن   
        يونيـه   /           حزيـران    ١٧            المـؤرخ       ٢٨٠ /  ٦٥                                         قيـام الجمعيـة العامـة في قرارهـا              ب    رحب ي  -   ١  
                                                وبرنــامج العمــل لــصالح أقــل البلــدان نمــوا    ) A/CONF.219/L.1 (         ســطنبول  ا       إعــلان            بــإقرار     ٢٠١١
                     ببرنامج عمل اسطنبول؛                      ، المشار إليه فيما بعد  )A/CONF.219/3/Rev.1   (    ٢٠٢٠-    ٢٠١١      للعقد 

                                                                              الخصائص الأساسـية للأنـشطة التنفيذيـة للأمـم المتحـدة علـى النحـو                  إلى     يشير  -   ٢  
   ؛    ٢٠٠٧       ديسمبر /            كانون الأول  ١٩        المؤرخ    ٢٠٨ /  ٦٢                            الوارد في قرار الجمعية العامة 

   ؛          ً لبلدان نمواً     أقل ا   إلى                                    الدعم القوي الذي تقدمه اليونيسيف    لاحظ ي  -   ٣  
                             خاص لتنفيذ برنـامج عمـل              اهتمام       بإيلاء                اليونيسيف       قيام            على ضرورة        شدد ي  -   ٤  

            لولايتها؛    ً وفقاً و                 ً لأقل البلدان نمواً  ا            سياق دعمه        سطنبول في ا
                                                                             المدير التنفيذي إلى أن يدمج، بالتعاون الوثيق مع رئيسة مجموعـة الأمـم                   يدعو  -   ٥  

                                       اليونيــسيف، علــى النحــو الــوارد                     ســطنبول في برنــامج ا                        تنفيــذ برنــامج عمــل                      المتحــدة الإنمائيــة، 
  ،    ٢٨٠ /  ٦٥                        قرار الجمعية العامـة            من    ٢                     سطنبول، وفي الفقرة                         من برنامج عمل ا       ١٥٣        الفقرة    في
   .                              التقرير السنوي للمدير التنفيذي       في إطار             عن تنفيذه        أن يبلغ و
  

  الدورة السنوية
  ٢٠١١يونيه / حزيران٢٣
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    ١١ /    ٢٠١١    
                لمجلس التنفيذي                   انتخاب أعضاء مكتب ا    

   ،             المجلس التنفيذي   إن   
       د به،           ُّ  أهمية التقيُّ    يؤكد                 نظامه الداخلي و    إلى      إذ يشير   
                                 رشـحين لعـضوية مكتـب المجلـس         بم                  علـى التوصـية                         المجموعات الإقليمية       شجع ي  -   ١   

   ؛    ٢٠١١                                         التنفيذي خلال الدورة العادية الثانية لعام 
   ١             في الفقــرة   ين       لمــذكور   ا      بهــم                                       المكتــب علــى دعــوة المرشــحين الموصــى      يــشجع  -   ٢   

      علـى                   ِّ   ً         كي يصبحوا أكثـر اطِّلاعـاً                                         في الاجتماعات الشهرية للمكتب             كمراقبين                أعلاه للمشاركة   
            في المكتب؛      المقبلة                لتنفيذ مهامهم                             ً الأعمال الجارية وأفضل استعداداً

ــاير مــن كــل عــام، بــدءاً   /               كــانون الثــاني                     أن يعقــد في مطلــع      قــرر ي  -   ٣                  مــن عــام                     ً             ين
                                                  لغـرض وحيـد هـو انتخـاب رئـيس جديـد                    تاليـة                             دورتـه العاديـة الأولى ال      ل             أول اجتماع    ،      ٢٠١٢

   ؛                   من النظام الداخلي  ١١       قاعدة    لل                          ً وأعضاء آخرين في المكتب، وفقاً
                                                                        الأمانة العامة كفالة أن تتم جدولة وتنظيم هذا الاجتماع الإضـافي              إلى      يطلب  ‐   ٤   

                             خـدمات المـؤتمرات ضـمن                                                                                    بالتشاور مع إدارة شـؤون الجمعيـة العامـة والمـؤتمرات لكفالـة تـوفير              
    .                                        الاستحقاق الحالي للمجلس التنفيذي لليونيسيف

  
  لدورة السنويةا

  ٢٠١١يونيه / حزيران٢٣
    

    ١٢ /    ٢٠١١      
                                           التقــدم المحــرز والإنجــازات في ضــوء الخطــة    :                                        التقريــر الــسنوي للمــدير التنفيــذي     

        ٢٠١٣-    ٢٠٠٦                          الاستراتيجية المتوسطة الأجل، 
  ،                إن المجلس التنفيذي  

                                                                 بـالتقرير السنوي للمدير التنفيذي بشأن التقدم المحـرز والإنجـازات           يط علما  يح  -   ١  
           والوثيقــة   ) E/ICEF/2011/9   (    ٢٠١٣-    ٢٠٠٦                                                في ضــوء الخطــة الاســتراتيجية المتوســطة الأجــل،  

  ؛    ٢٠١٠                                   قر بالنتائج الملموسة التي تحققت في عام  ي   ، و ا         المصاحبة له

ــائج          يف تحــسين                 واصــل اليونيــس  ت             ضــرورة أن               يؤكــد مجــددا   -   ٢   ــز علــى النت                              التركي
                                                                                            قـدمها إلى المجلـس التنفيـذي، بمـا يـشمل تقـديم تقـارير أفـضل وأكثـر منهجيـة                      ت                 التقارير الـتي      في
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                                                                                                  على صعيد المنظمة، مع بيان المساهمات المقدمة لإحـراز النتـائج علـى الـصعيد الـوطني، حـسب                 
                       ر بإعـادة التركيـز                                                                                               المقرر في إطار الأولويـات الوطنيـة، وفي هـذا الـصدد، يحـيط علمـا مـع التقـدي                   
                                                           على نهج الإنصاف، الأمر الذي من شأنه أن يساهم في تحقيق هذا الهدف؛

                                                                                   بالجهود الجارية لتعزيز الإدارة القائمـة علـى النتـائج، ويطلـب في هـذا                    يرحب  -   ٣  
                                                                                                  الــصدد إلى اليونيــسيف أن تــستمر، لــدى إعــداد الخطــة الاســتراتيجية المتوســطة الأجــل للفتــرة   

                                                                              ل على وضع إطار قوي للنتـائج يظهـر سلـسلة النتـائج بأكملـها، إلى                          ، في العم      ٢٠١٧-    ٢٠١٤
                                                                                           جانب النتائج المتوقعة على جميع المستويات، ويتطلع إلى إجراء مـشاورات منتظمـة مـع أعـضاء         
                                                                                             المجلس التنفيذي بشأن المنهجية، بما يشمل المؤشرات القابلـة للقيـاس والـشكل والإدارة القائمـة        

ــاري   ــائج وتقــديم التق ــرة                                        علــى النت ــسيف للفت                                                                       ر عــن الخطــة الاســتراتيجية المتوســطة الأجــل لليوني
  ؛    ٢٠١٧-    ٢٠١٤

      ٢٠١٢                            العاديــــة الأولى لعــــام  ا                  قــــدم في دورتهــــ ت                      إلى اليونيــــسيف أن         يطلــــب  -   ٤  
          ، تـشمل       ٢٠١٧-    ٢٠١٤                                                         تتعلق بالخطة الاستراتيجية المتوسطة الأجـل للفتـرة           “           خريطة طريق  ”

ــائج والمؤشــرات الخ   ــة الــتي يتــصل بهــا هــذا العمــل                                                           إطــار الإدارة القائمــة علــى النت                                                     اصــة بالكيفي
                                                           بالميزانية المتكاملة لليونيسيف، وذلك كي يقرها المجلس التنفيذي؛

                                                                            المدير التنفيـذي لليونيـسيف علـى أن يواصـل الـسعي إلى تحقيـق أوجـه               يشجع  -   ٥  
  ة                                                                                                 الكفاءة عن طريق الانضباط في المسائل الخاصة بالميزانية عند وضع مـشروع الميزانيـة المؤسـسي               

                                                                         الخاصة بالمنظمة، مع الاعتـراف بـضرورة تـوفير المـوارد الكافيـة                  ٢٠١٣-    ٢٠١٢               لفترة السنتين   
                         لتنفيذ الخطة الاستراتيجية؛

                                                                                       إلى اليونيسيف أن تقوم، في إطار التقـارير الـسنوية الـتي يقـدمها المـدير                    يطلب  -   ٦  
         المقبلـة           اتيجيات                                                                    ستقبل، بعـرض الـدروس المـستفادة والتوصـيات الخاصـة بالاسـتر                 في الم           التنفيذي  

                                                                         للمنظمة وأن تدرج وصفا للتحديات القائمة والخطوات الملموسة التي اتخذت لمعالجتها؛

                                                                             اليونيسيف على أن تواصل دعم الجهود الـتي تبـذلها الحكومـات وغيرهـا                ث يح  -   ٧  
                                    الاسـتغلال، وتـشجع علـى تبـادل                  الـسوء و                                                         من الشركاء الوطنيين لحماية الأطفـال مـن العنـف و          

             هذا الصدد؛          المعلومات في

ــرف  -   ٨   ــائج الم          يعت ــارير عــن النت ــديم التق ــة تق ــسين                                                   بأهمي ــين الجن ــساواة ب ــة بالم                                   تعلق
                      ، المتعلـق بـإدارة       ٢١ /    ٢٠١٠                       المجلـس التنفيـذي            قـرار                                            جميع مجالات التركيـز، مـع الإشـارة إلى            في

                                            فيهـا ضـرورة كفالـة أرفـع معـايير         ى                                                                   الموارد البشرية، بما في ذلـك عمليـات الاسـتقدام الـتي تراع ـ            
                                                                                                    الكفـاءة والمقــدرة والتراهــة، مــع إيــلاء الاعتبــار الواجـب لاســتقدام المــوظفين مــن أوســع نطــاق   
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                                                        مـن ميثـاق الأمـم المتحـدة، ويؤكـد مـن جديـد               ١٠١                  مـن المـادة       ٣                             جغرافي ممكن، وفقا للفقـرة      
                                                                 مـا يتعلـق بهـذه المـسائل في التقريـر الـسنوي للمـدير                                                             الطلب الخاص بإدماج النتـائج المتحققـة في       

  .             ي بصورة شاملة       التنفيذ
  

  الدورة السنوية
  ٢٠١١يونيه / حزيران٢٣

    
    ١٣ /    ٢٠١١      
             أجــل تحقيــق                                                                          تقريــر عــن التقــدم المحــرز في العمــل المــضطلع بــه في اليونيــسيف مــن    

                    المساواة بين الجنسين
                   إن المجلس التنفيذي،  
ــد   -   ١   ــن جديـ ــد مـ ــدى                          يؤكـ ــفه إحـ ــسين بوصـ ــساواة بـــين الجنـ ــق المـ ــى تحقيـ                                                                علـ

   ؛                                                              املة في الخطة الاستراتيجية المتوسطة الأجل لمنظمة الأمم المتحدة للطفولة                الاستراتيجيات الش
                            م المحــرز في العمــل المــضطلع                               بــالتقرير المتعلــق بالتقــد                            يحــيط علمــا مــع التقــدير   -   ٢  

ــه ــسين        في     ب ــين الجن ــساواة ب ــق الم ــن أجــل تحقي ــسيف م ــالخطوات   ) E/ICEF/2011/10 (                                                          اليوني            وب
                                من أجل تحقيق المساواة بين الجنسين؛                              المتخذة لتحسين العمل المضطلع به 

                             لقيـاس التقـدم المحـرز                  الموضـوع                                             بإطـار الرصـد الـداخلي لليونيـسيف                 يحيط علما   -   ٣  
      دمـج                                                                            تنفيذ سياسة تحقيق المساواة بين الجنسين في عمل اليونيسيف، ويشجع اليونيسيف علـى     في

        كافيـة                              مـوارد ماليـة وبـشرية       تأمين                                                          المساواة بين الجنسين في عمليات البرنامج، ويؤكد الحاجة إلى         
                                                                                                مــن أجــل تحقيــق المــساواة بــين الجنــسين وتمكــين المــرأة، ويطلــب إلى اليونيــسيف أن تعــرض علــى 

        لمتعلــق  ا                                                   ســتخدام مؤشــر المــساواة بــين الجنــسين في التقريــر        بــدء ا                                 المجلــس التنفيــذي معلومــات عــن 
        الجنسين؛         اواة بين                                                          بالتقدم المحرز في العمل المضطلع به في اليونيسيف من أجل تحقيق المس

                                   التحــسينات ســعيا إلى المــساهمة                                               اليونيــسيف علــى إدخــال المزيــد مــن        يحــث  -   ٤  
                                                                      المساواة بين الجنسين، وتقـديم تقريـر عـن مـساهمات اليونيـسيف                          في مجال تحقيق               تحقيق نتائج     في

                                                              في تحسين المساواة بين الجنسين في سياق الخطة الاستراتيجية المتوسطة الأجل؛
                                                                بالاستعراض المستقل للاهتمام المولى لتحليل المساواة بين الجنسين          ا        يحيط علم   -   ٥  

                                                                                                    ونتائج عمـل اليونيـسيف في وثـائق الـبرامج القطريـة، وفي هـذا الـصدد، يطلـب إلى اليونيـسيف               
                                                          ، في جملـة أمـور، العمليـات الملائمـة لـضمان النوعيـة               تـشمل                                  مواصلة إدخال التحسينات، بسبل     

               اة بين الجنسين؛                         والخبرة الفنية في مجال المساو
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                                              بما في ذلـك، في جملـة أمـور، مـساءلة             ،                                  بتعزيز آليات المساءلة المؤسسية        يوصي  -   ٦  
                                                                                                         الإدارة عن نتائج جهود المـساواة بـين الجنـسين، وضـمان النوعيـة علـى امتـداد دورة التخطـيط                     

          يتعلــق                                  الخــبرة الفنيــة الملائمــة فيمــا  إلى                                                          والبرمجــة، وتخــصيص المــوارد البــشرية والماليــة، والوصــول 
                                                                                               بالمساواة بين الجنسين، بما في ذلك استخدام الخبراء المحليين، وإعداد تقارير عن النتائج تتـضمن               

                            بيانات مفصلة حسب نوع الجنس؛
                                                                           اليونيــسيف علــى مواصــلة تحــسين قــدرات المــوظفين مــن أجــل إجــراء         يحــث  -   ٧  

                           نسين على امتـداد مجـالات                                                                         التحليل الجنساني ووضع النتائج والمؤشرات المتعلقة بالمساواة بين الج        
                                                                                                       البرمجة في المنظمة، بما في ذلك نشر الخبراء المؤهلين لتوفير القيادة والتوجيه والخـبرة الفنيـة علـى                   

                           الصعيدين القطري والإقليمي؛
ــا                                 مواصــلة الجهــود الــتي تبــذلها                      اليونيــسيف علــى     يحــث  -   ٨              مــن أجــل                 الإدارة العلي

                                                سين في البرمجة والسياسات علـى صـعيد المقـر وعلـى                                             تحسين دمج تحليل ونتائج المساواة بين الجن      
                                                              الصعيدين الإقليمي والقطري، وأيضا على تحسين الإجراءات المحددة الهدف؛

ــم المتحــدة             يطلــب  -   ٩   ــة الأم ــع هيئ ــق م ــى نحــو وثي ــسيف أن تعمــل عل                                                                                إلى اليوني
                    الأمـم المتحـدة                       ، في إطار فريـق     )                          هيئة الأمم المتحدة للمرأة    (                                  للمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة      

ــات التكامل        ــى أســاس العلاق ــرأة عل ــسين وتمكــين الم ــين الجن ــساواة ب ــهوض بالم ــ                                                                                               القطــري، للن   ة    ي
ــدان المــساواة بــين       ــة في مي                                                                                                    والمتــضافرة بهــدف المــساعدة في تحقيــق الأولويــات والغايــات الوطني

                   الجنسين وتمكين المرأة؛
                       دم المحـرز في عملـها                                                                   إلى اليونيسيف أن تواصل تقـديم التقـارير عـن التق ـ               يطلب  -    ١٠  

ــه مـــن أجـــل تحقيـــق المـــساواة بـــين الجنـــسين،     ــتراتيجية                                                                     المـــضطلع بـ ــة العمـــل الاسـ ــا لخطـ                                         طبقـ
                                                                  خـلال الـدورة الـسنوية للمجلـس التنفيـذي، مـع مراعـاة                                                الأولوية للمساواة بـين الجنـسين           ذات

   .               المجلس التنفيذي      قرارات      أحكام 
  

  الدورة السنوية
  ٢٠١١يونيه / حزيران٢٣
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    ١٤ /    ٢٠١١    
        ٢٠١٢                                               برنامج العمل المقترح لدورات المجلس التنفيذي في عام     

   ،                إن المجلس التنفيذي  
          إطـارا              باعتبـاره     ٢٠١٢                                            برنامج العمل لدورات المجلس التنفيذي في عام        يعتمد  -   ١  

   .                                                        مرنا، رهنا بإدخال أي تنقيحات عليه خلال العام، حسب الاقتضاء
  
  الدورة العادية الأولى

  ٢٠١٢فبراير / شباط١٠‐ ٧
  الدورة السنوية

  ٢٠١٢يونيه / حزيران١٥‐١١
  الدورة العادية الثانية

  ٢٠١٢سبتمبر / أيلول١٣‐١٠
      

                            المسائل التنظيمية والإجرائية                            المسائل التنظيمية والإجرائية                            المسائل التنظيمية والإجرائية
                                                انتخـــاب رئـــيس المجلـــس التنفيـــذي ونوابـــه 

   )          لاتخاذ إجراء (
         ورات المجلــــس                                       برنــــامج العمــــل المقتــــرح لــــد   

   )          لاتخاذ إجراء (      ٢٠١٣               التنفيذي في عام 
                                  المسائل المتعلقة بالبرامج والسياسات                                  المسائل المتعلقة بالبرامج والسياسات                                  المسائل المتعلقة بالبرامج والسياسات

ــس    ــدم إلى المجلــــ ــسنوي المقــــ ــر الــــ                                                        التقريــــ
   )          لاتخاذ إجراء (  *                   الاقتصادي والاجتماعي

ــامجي  ــاون البرن ــاد وث ــ  :                     التع ــبرامج               اعتم              ائق ال
   )          لاتخاذ إجراء (               القطرية المنقحة 

  
                                                    تقريــــر شــــفوي عــــن متابعــــة اليونيــــسيف  

ــرارات              للتوصـــــيات                         الـــــصادرة عـــــن               والقـــ
                                              اجتماعـــات مجلـــس تنـــسيق برنـــامج الأمـــم 
ــص      ــيروس نقـ ــني بفـ ــشترك المعـ ــدة المـ                                                 المتحـ

       الإيدز /              المناعة البشرية
                                                 الإطــــــار الاســــــتراتيجي المتكامــــــل لإدارة 

   )    لعلم ل (  )  ٣ /    ٢٠١١ (              البحث والمعارف 
ــتراتيجية    ــة الاسـ ــق إلى الخطـ ــة الطريـ                                                خارطـ

ــرة         ٢٠١٧-    ٢٠١٤                              المتوســـطة الأجـــل للفتـ
   )          لاتخاذ إجراء (  )   ١٢ /    ٢٠١١ (

                                               مناقشة مواضيعية بخـصوص النتـائج المتحققـة        
   ٣                                               والــــدروس المــــستفادة في مجــــال التركيــــز 
ــل   ــطة الأجــ ــتراتيجية المتوســ ــة الاســ   :                                                 للخطــ

              الإيدز والطفل /                       فيروس نقص المناعة البشرية

ــتعراض ــتراتيجية             اســ ــة الاســ ــق للخطــ ّ                                   متعمّــ     
ــدير     :                  المتوســطة الأجــل  ــسنوي للم ــر ال                               التقري

ّ                                  التقـــدّم المحـــرز والإنجـــازات الـــتي    :            التنفيـــذي     
ــتراتيجية    ــة الاســـ ــار الخطـــ                                                    تحققـــــت في إطـــ

  ،  ٦ /    ٢٠١٠   ،   ٧ /    ٢٠٠٩    ** (             المتوسطة الأجل 
   )          لاتخاذ إجراء   ) (  ١٢ /    ٢٠١١

                                                    تقرير عـن التقـدم المحـرز في العمـل المـضطلع            
                       أجــل تحقيــق المــساواة                         بـه في اليونيــسيف مــن  

  )   ١٣ /    ٢٠١١  ،  ٣ /    ٢٠٠٩ (                   بـــــين الجنـــــسين 
   )        للمناقشة (

    :                التعاون البرنامجي
ــة     ــبرامج القطريـــــ ــائق الـــــ ــشاريع وثـــــ                                                            مـــــ

   )          لاتخاذ إجراء (     )***   ٣٣     حوالي (
ــدات الــــــبرامج القطريــــــة الجاريــــــة                                                             تمديــــ

   )          لاتخاذ إجراء (  )   ١١ /    ٢٠٠٩ (
  )   ١٨ /    ٢٠١٠ (                             تقريـــر مكتـــب الأخلاقيـــات 

   )     للعلم (
                      النتائج المتحققـة                          مناقشة مواضيعية بخصوص  

ــز    ــال التركيـ ــستفادة في مجـ ــدروس المـ    ٥                                             والـ
  :                                               للخطــــة الاســــتراتيجية المتوســــطة الأجــــل

ــامجي  ــاون البرنـ ــبرامج  :                       التعـ ــائق الـ ــاد وثـ                    اعتمـ
   )          لاتخاذ إجراء (               القطرية المنقحة 

ــبرامج القطريــــــة    ــائق الــــ ــشاريع وثــــ    ***                                                      مــــ
   )     إجراء  ذ   لاتخا (
  

                                المــوجزات الإقليميــة لاستعراضــات منتــصف
   )        للمناقشة (                    المدة للبرامج القطرية 

                                     التوصية بالموافقة علـى تخـصيص مـوارد عاديـة
ــدة    ــة المعتمـ ــبرامج القطريـ ــافية للـ ــاذ (                                            إضـ     لاتخـ

   )     إجراء
                               تقريــــر عــــن تنفيــــذ الإطــــار الاســــتراتيجي

 ) ٩ /    ٢٠٠٩ (                                   للشراكات والعلاقـات التعاونيـة      
   )        للمناقشة (

ــر ع ـــ ــذ               تقريـ ــع ”           ن تنفيـ ــدّل لتوزيـ ــام المعـ ّ         النظـ           
ــبرامج   ــى الـ ــة علـ ــوارد العاديـ ــصات المـ ّ                                               مخصّـ  “ 

                                  الــذي وافــق عليــه المجلــس التنفيــذي في عــام
   )        للمناقشة (  )   ١٥ /    ٢٠٠٨   (    ١٩٩٧
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  الدورة العادية الأولى
  ٢٠١٢فبراير / شباط١٠‐ ٧

  الدورة السنوية
  ٢٠١٢يونيه / حزيران١٥‐١١

  الدورة العادية الثانية
  ٢٠١٢سبتمبر / أيلول١٣‐١٠

      
               وإقامــــــة                           في مجــــــال الــــــسياسات             الــــــدعوة 

                            الشراكات من أجل حقوق الطفل
                               مسائل التقييم ومراجعة الحسابات                               مسائل التقييم ومراجعة الحسابات                               مسائل التقييم ومراجعة الحسابات

          ييمــــات                                             تقريــــر عــــن وظيفــــة التقيــــيم والتق  
   )          لاتخاذ إجراء (  )  ٤ /    ٢٠٠٨ (         الرئيسية 

  

ّ                                التقريــر الــسنوي المقــدّم مــن مكتــب المراجعــة                       
                                             الداخلية للحسابات إلى المجلس التنفيذي لعام      

   )          لاتخاذ إجراء (  )   ٢٨ /    ١٩٩٧      **** (    ٢٠١١

  

  الدورة العادية الأولى
  ٢٠١٢فبراير / شباط١٠‐ ٧

  الدورة السنوية
  ٢٠١٢يونيه / حزيران١٥‐١١

  ية الثانيةالدورة العاد
  ٢٠١٢سبتمبر / أيلول١٣‐١٠

                                                  المسائل المتعلقـة بـالموارد والـشؤون الماليـة         
           والميزانية

                                                المــسائل المتعلقــة بــالموارد والــشؤون الماليــة 
           والميزانية

                                     المــسائل المتعلقــة بــالموارد والــشؤون الماليــة
           والميزانية

      خطــة   :                                    جمــع الأمــوال مــن الجهــات الخاصــة 
      ٢٠١٢         لعــــام                                     العمــــل والميزانيــــة المقترحــــة 

   )          لاتخاذ إجراء (
ــدّم    ــدّيات والتقـ ــن التحـ ــفوية عـ ــة شـ ّ                    إحاطـ          ّ                    
ّ                 المحرز في التـصدي لمـسألة ارتفـاع معـدّلات                                        

   ) ٤ /    ٢٠١١ (        الشواغر 
                     اجتماع إعلان التبرعات

                                                معلومـــات مـــستكملة عـــن تطبيـــق المعـــايير  
   )        للمناقشة (                             المحاسبية الدولية للقطاع العام 

                                                الخطــوات المتخــذة والتقــدم المحــرز نحــو إعــداد 
                              تقريــر مــشترك مــن برنــامج   :                  زانيــة متكاملــة  مي

                                                  الأمـــم المتحـــدة الإنمـــائي وصـــندوق الأمـــم     
   )          لاتخاذ إجراء (                         المتحدة للسكان واليونيسيف 

ــطة  الخ ــتراتيجية المتوســــــــــ ــة الاســــــــــ                       طــــــــــ
                              التقــــديرات الماليــــة المقــــررة للفتــــرة  :        الأجــــل
   )          لاتخاذ إجراء (      ٢٠١٥-    ٢٠١١

ــات الخاصــة    ــن الجه ــوال م ــالي  :                                      جمــع الأم ــر الم             التقري
ــة في        والب ــسنة المنتهي ــة عــن ال ــات المالي        كــانون  ٣١                                             يان

   )        للمناقشة (      ٢٠١١      ديسمبر  /    الأول

            مسائل أخرى            مسائل أخرى            مسائل أخرى
                                            كلمة رئيس الرابطة العالمية لموظفي اليونيسيف  
                                                        التقارير المتعلقة بالزيـارات الميدانيـة الـتي قـام           

   )     للعلم (                 بها المجلس التنفيذي 
  

    
    .                                                                        رير وحدة التفتيش المشتركة ذات الصلة في إطار هذا البند من بنود جدول الأعمال  ُ              سيُنظر أيضا في تقا   *  
    .                                                                 يوجد ملحق للبيانات المصاحبة متاح تحت هذا البند من بنود جدول الأعمال    **  



E/2011/34/Rev.1 
E/ICEF/2011/7/Rev.1 
 

109 11-55261 
 

ّ                                                  تُنشر نتائج الدورات البرنامجية السابقة لكل مشروع وثيقة برنامج قطري مجمّعـة مـع بيانـات الأداء في الموقـع                        ***                                     الـشبكي للمجلـس التنفيـذي        ُ                                                                
                                                                          ولم يعرف بعد عدد البلدان التي ستختار تقديم وثيقـة برنـامج قطـري                 ).   ١٧ /    ٢٠٠٨        القرار (                                               لليونيسيف مع مشاريع وثائق البرامج القطرية       

ّ          مجمّعة في عام   ٢٠١٢    .   
              بنـود جـدول                                      في إطـار هـذا البنـد مـن           ١١  ٢٠           لعـام      ُ                                                                                           سيُنظر أيضا في رد الإدارة على التقرير الـسنوي لمكتـب المراجعـة الداخليـة للحـسابات                      ****  

    ).  ١٩ /    ٢٠٠٩        القرار (       الأعمال 
     :                                                  ينظر المجلس التنفيذي في أربع فئات من بنود جدول الأعمال    
                 وتقـوم الأمانـة     .  ُ                                                                                                 يُنتظر من المجلس التنفيذي أن يجري مناقشة وأن يتخذ قرارا في إطار البند المدرج في جدول الأعمـال               :            لاتخاذ إجراء    ‘ ١ ’    

                                       تعرض على المجلس التنفيذي للنظر فيها؛     قرار                ائق رسمية ومشروع          بإعداد وث
ّ                                                      ولا تُعِـدّ الأمانـة مـشروع قـرار، بيـد أنـه يمكـن                 .  ُ                                                                                  يُنتظر من المجلس التنفيذي أن يناقش الوثيقـة الرسميـة الـتي أعـدتها الأمانـة                 :         للمناقشة   ‘ ٢ ’      ِ  ُ   

          الأعمال؛                             في إطار البند المدرج في جدول     قرار                             للمجلس التنفيذي أن يقرر اتخاذ 
                                                             تقوم الأمانة بإعداد وثائق للعلم بناء على طلب المجلس التنفيذي؛   :      للعلم   ‘ ٣ ’    
                                                           وتكـون مـشفوعة بوثـائق معلومـات أساسـية مقتـضبة              . ُ   َّ                                                                    تُقـدَّم التقـارير الـشفوية بنـاء علـى طلـب المجلـس التنفيـذي                 :                  التقارير الشفوية    ‘ ٤ ’    

   .    رسمية   غير
  

  الدورة العادية الثانية
  ٢٠١١ سبتمبر/ أيلول١٥

    
    ١٥ /    ٢٠١١    
      كة                                                 مشاريع وثائق البرامج القطرية والبرامج القطرية المشتر    
   ،                إن المجلس التنفيذي      

                                                                                           علــى الميزانيــة الإرشــادية الإجماليــة لــبرامج التعــاون القطريــة والــبرامج القطريــة           يوافــق  
   :               المشتركة التالية

  

             الموارد لأخرى                الموارد العادية        الفترة       البلد /      المنطقة

                                    قــــــــــــــــــــــــــــــــة      الوثي
E/ICEF/2011/DP/ 

FPA/OPS-ICEF  

                                  شرق أفريقيا والجنوب الأفريقي
 P/L.36    ٢١٥    ٠٠٠    ٠٠٠   ٤٦    ٩٥٠    ٠٠٠      ٢٠١٦-    ٢٠١٢     ملاوي

 P/L.37    ١٦٤    ٠٠٠    ٠٠٠   ٦٤    ٠٣٦    ٠٠٠     ٢٠١٥-    ٢٠١٢         موزامبيق
                          شرق آسيا والمحيط الهادئ

 DCCP/2011/PNG/1   ٣٧    ٣٤٠    ٠٠٠  ٤    ٢٧٢    ٠٠٠     ٢٠١٥-    ٢٠١٢                    بابوا غينيا الجديدة 
 P/L.45   ٦٦    ٦٠٠    ٠٠٠  ٤    ١٦٥    ٠٠٠     ٢٠١٦-    ٢٠١٢       تايلند

 DCCP/2011/VNM/1   ٦٢    ٠٠٠    ٠٠٠   ١٨    ٠٥٠    ٠٠٠     ٢٠١٦-    ٢٠١٢          فييت نام 
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             الموارد لأخرى                الموارد العادية        الفترة       البلد /      المنطقة

                                    قــــــــــــــــــــــــــــــــة      الوثي
E/ICEF/2011/DP/ 

FPA/OPS-ICEF  

                              الشرق الأوسط وشمال أفريقيا
 P/L.38  ٢    ٥٠٠    ٠٠٠  ٢    ٧٧٢    ٠٠٠     ٢٠١٤-    ٢٠١٢       الجزائر

 P/L.39   ١٥    ٠٠٠    ٠٠٠  ٧    ٢١٠    ٠٠٠     ٢٠١٦-    ٢٠١٢                     جمهورية إيران الإسلامية
 P/L.13   ٤١    ٩٠٠    ٠٠٠   ٢٨    ٦١٢    ٠٠٠     ٢٠١٥-    ٢٠١٢      اليمن

                                    الأمريكتان ومنطقة البحر الكاريبي
 P/L.40   ٩٠    ٢٥٠    ٠٠٠  ٣    ٧٥٠    ٠٠٠     ٢٠١٦-    ٢٠١٢        البرازيل

 P/L.41   ١٠    ٠٠٠    ٠٠٠  ٣    ٧٥٠    ٠٠٠     ٢٠١٦-    ٢٠١٢                     الجمهورية الدومينيكية
 P/L.42   ٢٠    ٠٠٠    ٠٠٠  ٧    ٥٠٠    ٠٠٠     ٢٠١٦-    ٢٠١٢               غيانا وسورينام

 P/L.43  ٤    ٧٠٠    ٠٠٠  ٣    ٠٠٠    ٠٠٠     ٢٠١٥-    ٢٠١٢       ة بنما     جمهوري
 P/L.44   ٤٣    ٤٠٠    ٠٠٠  ٣    ٧٥٠    ٠٠٠     ٢٠١٦-    ٢٠١٢    بيرو

                      غرب ووسط أفريقيا
 DCCP/2011/CPV/1  ٢    ٠٠٠    ٠٠٠  ٣    ٧٥٠    ٠٠٠     ٢٠١٦-    ٢٠١٢             الرأس الأخضر

  
  الدورة العادية الثانية

  ٢٠١١سبتمبر / أيلول١٥
    

    ١٦ /    ٢٠١١    
                     ورية جنوب السودان                        وثيقة البرنامج القطري لجمه    

                   إن المجلس التنفيذي،  
                                  المتعلقـة بعمليـة الموافقـة         ١٧ /    ٢٠٠٨      و   ١٩ /    ٢٠٠٦      و  ٤ /    ٢٠٠٢           قراراتـه        إلى          إذ يشير   

                     على البرامج القطرية،
ّ      يرحّــــب  -   ١                                                  باعتبارهــــا بلــــدا جديــــدا مــــستفيدا                               هوريــــة جنــــوب الــــسودان م   بج  

              لليونيسيف؛         بالنسبة     برنامج  ال   من
ــا   -   ٢   ــيط علم ــسو               يح ــوب ال ــب جن ــة                             بطل ــتثنائية، وثيق ــصفة اس ــدّم، ب ــأن يق ّ                                        دان ب           

   ؛    ٢٠١٢                                                                    البرنامج القطري إلى المجلس التنفيذي لليونيسيف في دورته العادية الأولى لعام 
ــرر  -   ٣   ــسودان في          يقـ ــري لجنـــوب الـ ــامج القطـ ــة البرنـ ــشروع وثيقـ ــاقَش مـ           َ                                                                    أن ينـ

   ؛    ٢٠١٢        لعام                        عقاد الدورة العادية الأولى                                 ُ           مشاورات غير رسمية للمجلس التنفيذي، تُعقد قبل ان
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                                                                                       يقرر استعراض وثيقـة البرنـامج القطـري لجنـوب الـسودان والنظـر في الموافقـة                   -   ٤  
   .    ٢٠١٢                                                  عليها، بصفة استثنائية، في الدورة العادية الأولى لعام 

  
  الدورة العادية الثانية

  ٢٠١١سبتمبر / أيلول١٥
  

    ١٧ /    ٢٠١١    
                                                الدعوة ووضع البرامج والبرامج المشتركة بين الأقطار    

   ،               المجلس التنفيذي  إن  
   :    يقرر  
    ٣١     ٦٠٠     ٠٠٠                                                                        الموافقة على ميزانية برنامجية ممولة من المـوارد العاديـة قـدرها                ) أ (  

      ٢٠١٣-    ٢٠١٢                                                                         دولار للدعوة ووضع البرامج لمكاتب المقر والمكاتب الإقليميـة لفتـرة الـسنتين      
   :                    حسب التفاصيل التالية

  
 )                          بآلاف دولارات الولايات المتحدة (      المقر
٤٠٠ ٤   ج     البرام

٦٥٠ ٣                    السياسات والممارسات
٠٥٠ ١                    مكتب برامج الطوارئ

٩٠٠ ٧         الاتصالات
٢٠٠ ٢              مكتب التقييم

١٠٠  )                      نيويورك وبروكسل وطوكيو (                                    مكتب التحالفات العامة وتعبئة الموارد 
٦٠٠   )             جنيف ونيويورك (                                   جمع الأموال من القطاع الخاص والشراكات 

٦٠٠                المكتب التنفيذي
٨٠٠ ١   ث          مكتب البحو
٠٠٠ ١          الإمدادات

٣٠٠ ٢٣              المجموع الفرعي  
                 المكاتب الإقليمية

٥٠٠ ١                            شرق أفريقيا والجنوب الأفريقي
٥٠٠ ١                  غرب ووسط أفريقيا

٩٥٠                                الأمريكتان ومنطقة البحر الكاريبي
٩٥٠                      شرق آسيا والمحيط الهادئ

٩٥٠           جنوب آسيا
٩٥٠                          الشرق الأوسط وشمال أفريقيا
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 )                          بآلاف دولارات الولايات المتحدة (      المقر
٥٠٠ ١                          وبا ورابطة الدول المستقلة            وسط وشرق أور

٣٠٠ ٨              المجموع الفرعي  
٦٠٠ ٣١       المجموع  

    
                                                                                           الموافقـــة علـــى حـــد أقـــصى مـــن المـــوارد الأخـــرى للميزانيـــة البرنامجيـــة، يبلـــغ    ) ب (  
                                          ، رهنـــا بتـــوفر التبرعـــات المحـــددة        ٢٠١٣-    ٢٠١٢                           دولار لفتـــرة الـــسنتين     ٦٣٣     ٩١٠    ٠٠٠

   :                      الغرض، على النحو التالي
  
 )                 ات الولايات المتحدة         بآلاف دولار (  

٦٠٠ ٢٧٨      المقر
٣١٠ ١٥٥                 المكاتب الإقليمية

٠٠٠ ٢٠٠                          البرامج المشتركة بين الأقطار
٩١٠ ٦٣٣       المجموع       

                                                                                          يمكــن عنــد اللــزوم تلقــي مــوارد أخــرى تزيــد علــى المبــالغ المبينــة فيمــا يخــص        ) ج (  
   .   قرر                                                    مجالات برنامجية ومناطق محددة، على ألا يتعدى مجموعها الحد الم

  
  الدورة العادية الثانية

  ٢٠١١سبتمبر / أيلول١٥
    

    ١٨ /    ٢٠١١    
                                                                     توصية بالموافقة على تخصيص موارد عادية إضافية للبرامج القطرية المعتمدة    

   ،                إن المجلس التنفيذي  
                                      دولارا من الموارد العاديـة الإضـافية      ١١٧     ٩٨٢     ٠٦٢                على ما مجموعه       يوافق  -   ١  

          أدناه؛ ٢    و  ١                               عتمدة، على النحو المبين في الجدولين                           الإرشادية للبرامج القطرية الم
                                                                                 إلى أن المجلــس التنفيــذي لليونيــسيف يوافــق علــى  إطــار مدتــه أربــع             يــشير  -   ٢  

                                                        ُ                                             ســنوات لبيانــات الإيــرادات والنفقــات المقدمــة إلى المجلــس التنفيــذي يُمــول مــن المــوارد العاديــة 
                                    قف الموارد العادية للبرامج القطرية؛                                                بصفة سنوية، وأن هذا الإطار المالي يوفر أساس تحديد س
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                                                      ُ                        إلى أن الموارد المخصصة من الموارد العاديـة للـبرامج القطريـة تُـدار                   أيضا     يشير  -   ٣  
         قــراره    في     ٢٠٠٨                                                                                    مــن خــلال نظــام اعتمــاد المــوارد المعــدل الــذي نقحــه المجلــس التنفيــذي عــام   

              ية المعتمدة؛                                                   ، وأن تخصيص الموارد يتم بصفة سنوية لجميع البرامج القطر  ١٥ /    ٢٠٠٨
                                                                         أن مــستويات التخطــيط الــسنوية لتخــصيص المــوارد العاديــة للــبرامج        يلاحــظ  -   ٤  

                           لمجلس التنفيذي لليونيسيف؛        الشبكي ل    وقع   الم  في       ٢٠٠٩                 ُ            القطرية المعتمدة تُنشر منذ عام 
                                                                              تفويض سلطة الموافقـة علـى زيـادة المـوارد العاديـة الإرشـادية المخصـصة              يقرر  -   ٥  

 ُ                                                                                         تُعتمـد في المـستقبل إلى المـدير التنفيـذي، وأن يطلـب مـن المـدير التنفيـذي                                         للبرامج القطرية الـتي   
   .                        إبلاغ المجلس التنفيذي سنويا

  
   ١      الجدول 

      ٢٠١١                                                 الموارد العادية الإضافية المخصصة للبرامج الجارية لعام     
  
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(    

  

                       مـــــــــــــــــستوى 
ــام  ــيط لعـ                    التخطـ

٢٠١١      

ــقف ــوارد       سـ             المـ
ــة                       العاديـــة المتاحـ

      ٢٠١١     لعام 

ــة ــوارد العاديـــــــ               المـــــــ
ــوب ــافية المطلـــ               الإضـــ
                  الموافقـــة عليهـــا لعـــام

٢٠١١      
       البلد /      المنطقة

ــامج  ــدة البرنـــــ                             مـــــ
   )     باء‐    ألف  (   )   باء (   )   ألف (        المعتمد

٨٩٣ ١٠٧١١ ٨٥١ ٠٠٠٣ ٨٦٣ ٣      ٢٠١١-    ٢٠٠٧                      جمهورية أفريقيا الوسطى
٠٠٠ ٠٠٠٤٦ ٠٥٣ ٠٠٠٣ ٠٩٩ ٣      ٢٠١١-    ٢٠٠٥        الفلبين
٠٠٠ ٠٠٠٥٠٤ ١٨٤ ٠٠٠٤٢ ٦٨٨ ٤٢      ٢٠١٢- ٨   ٢٠٠      الهند
٨٩٣ ٥٦١         المجموع  

    
   ٢      الجدول 

      ٢٠١٢                                                          الموارد العادية الإضافية الإرشادية المخصصة للبرامج الجارية لعام     
  
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(    

  

ــستوى                          مــــــــــــــــ
                        التخطــــــــــــــــيط 
                  الإرشــادي لعــام  

٢٠١٢    *   

                      تقــــــدير ســــــقف 
ــوارد العا ــة                 المـــ          ديـــ

ــام   ــة لعـــــ                            المتاحـــــ
٢٠١٢      

                      الموارد العادية الإضـافية
                    المطلوب الموافقـة عليهـا

      ٢٠١٢     لعام 
   *              البرنامج القطري

ــدة البرنــــامج                        مــ
   )     باء‐    ألف  (   )   باء (   )   ألف (        المعتمد

٠٠٠ ٩٦٣ ١صفر٠٠٠ ٩٦٣ ١      ٢٠١٢- ٧   ٢٠٠        إريتريا
٠٠٠ ٠٠٠٢٩٩ ٠٠٠٤٥١ ٧٥٠      ٢٠١٢-    ٢٠٠٨      الأردن
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  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(    

  

ــستوى                          مــــــــــــــــ
                        التخطــــــــــــــــيط 
                  الإرشــادي لعــام  

٢٠١٢    *   

                      تقــــــدير ســــــقف 
ــوارد العا ــة                 المـــ          ديـــ

ــام   ــة لعـــــ                            المتاحـــــ
٢٠١٢      

                      الموارد العادية الإضـافية
                    المطلوب الموافقـة عليهـا

      ٢٠١٢     لعام 
   *              البرنامج القطري

ــدة البرنــــامج                        مــ
   )     باء‐    ألف  (   )   باء (   )   ألف (        المعتمد

٠٠٠ ٠٠٠٧٢٥ ٠٠٠٢٥ ٧٥٠      ٢٠١٣-    ٢٠٠٧         باراغواي
٠٠٠ ٠٠٠٥٣٨ ٦١٠ ٠٠٠١٧ ١٤٨ ١٨      ٢٠١٢- ٩   ٢٠٠        باكستان
٠٠٠ ٠٠٠١٦٧ ١٨٥ ٠٠٠١ ٣٥٢ ١      ٢٠١٢-    ٢٠٠٨  )                  المتعددة القوميات-     دولة  (        بوليفيا 
٠٠٠ ٠٠٠٨٦٤ ٥٦٢ ٠٠٠٢ ٤٢٦ ٣      ٢٠١٢-    ٢٠٠٨     توغو

٠٠٠ ٠٠٠٢٨ ٠٠٠٧٢٢ ٧٥٠      ٢٠١٢-    ٢٠٠٨          جزر القمر
٨٨١ ١١٩٢٥٧ ٠٠٠٥٥٢ ٨١٠      ٢٠١٢- ٧   ٢٠٠                        الجمهورية العربية السورية

١٧٧ ٨٢٣٩٤٨ ٠٠٠٢٣ ٩٧٢      ٢٠١٢- ٧   ٢٠٠             جنوب أفريقيا
٠٠٠ ٣٠٠ ٠٠٠٦ ١٥٠ ٠٠٠٣ ٤٥٠ ٩      ٢٠١٢-    ٢٠٠٨       رواندا

٦١٨ ٨٥٢ ٣٨٢١ ٤٩٢ ٠٠٠٨ ٣٤٥ ١٠      ٢٠١٢- ٩   ٢٠٠        السودان
٠٠٠ ٠٠٠٣٠٠ ٠٠٠٤٥٠ ٧٥٠   ٣   ٢٠١- ٩   ٢٠٠   )             البوليفارية-       جمهورية  (      فترويلا 

٠٠٠ ٠٠٠١٩٤ ١٧١ ٠٠٠٦ ٣٦٥ ٦      ٢٠١٢-    ٢٠٠٨         الكاميرون
٠٠٠ ٠٠٠٤٤٠ ٠٠٠٣١٠ ٧٥٠      ٢٠١٢-    ٢٠٠٨     كوبا

٠٠٠ ٠٧٢ ٠٠٠٢ ٢٣١ ٠٠٠٦ ٣٠٣ ٨      ٢٠١٣-    ٢٠٠٩           كوت ديفوار
٠٠٠ ٠٠٠٦٠٠ ٠٠٠١٥٠ ٧٥٠      ٢٠١٢-    ٢٠٠٨          كوستاريكا

٥٠٠ ٤١٣ ٥٠٠٣ ٨١٢ ٠٠٠٧ ٢٢٦ ١١      ٢٠١٣-    ٢٠٠٩      كينيا
٠٠٠ ٧١٢ ٠٠٠٣ ١٣٧ ٠٠٠٩ ٨٤٩ ١٢      ٢٠١٢-    ٢٠٠٨    مالي
٠٠٠ ٠١٣ ٣صفر٠٠٠ ٠١٣ ٣      ٢٠١٢- ٧   ٢٠٠   صر م

٠٠٠ ٠٠٠٤٦٠ ٠٠٠٢٩٠ ٧٥٠      ٢٠١٢-    ٢٠٠٨       المكسيك
٩٩٣ ٥٨٤ ٠٠٧٤٦ ٤٠٢ ٠٠٠٤ ٩٨٧ ٥٠      ٢٠١٢- ٩   ٢٠٠       نيجيريا
٠٠٠ ٦٨٨ ٤٢صفر٠٠٠ ٦٨٨ ٤٢      ٢٠١٢-    ٢٠٠٨     الهند
١٦٩ ٤٢٠ ١١٧           المجموع  

    
ــة علــى المــستوى الكلــي العــام للم ــ     *   ــبرامج                                                                       تعتمــد المــستويات الفعلي ــاح تخصيــصها لل ــة المت                                            وارد العادي

   .       القطرية
  

  الدورة العادية الثانية
  ٢٠١١سبتمبر / أيلول١٥
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    ١٩ /    ٢٠١١    
                              تمديد البرامج القطرية الجارية    

   ،                إن المجلس التنفيذي  
                                                                                        بتمديــد الــبرامج القطريــة الــتي وافقــت عليهــا المــديرة التنفيذيــة لمــدة عــام                يحــيط علمــا  

ــيَّ  ــوارد في الوثيقــة                      َّ          واحــد، علــى النحــو المب ــة E/ICEF/2011/P/L.48                                  ن في الجــدول ال               ، للجمهوري
   .                    العربية السورية ومصر

  
  الدورة العادية الثانية

  ٢٠١١سبتمبر / أيلول١٥
  

    ٢٠ /    ٢٠١١    
                                                                   التقرير السنوي عن وظيفة التقييم والتقييمات الرئيسية في اليونيسيف    

   ،                إن المجلس التنفيذي  
                                                        وي عـــن وظيفـــة التقيـــيم والتقييمـــات الرئيـــسية                       بـــالتقرير الـــسن              يحـــيط علمـــا  -   ١  

   ؛ )  E/ICEF/2011/15 (   )         اليونيسيف (                          منظمة الأمم المتحدة للطفولة   في
                                                                              الدور المركـزي الـذي تـضطلع بـه وظيفـة التقيـيم في اليونيـسيف                           يؤكد مجددا   -   ٢  

   ؛ )E/ICEF/2008/4 (                   المتعلقة بالتقييم  ا                             وأهمية المبادئ الواردة في سياسته
                                                                                  دلة المقدمـة في التقريـر الـتي تـبرهن علـى التعزيـز المتواصـل لوظيفـة                        بالأ     يرحب  -   ٣  

                                                                                                          التقييم، لا سيما على المـستوى اللامركـزي، الأمـر الـذي يـسهم في كفالـة المـساءلة والـشفافية                     
                                                                                              والفعالية ومزيد من التحسن في عمل اليونيسيف، ويشجع اليونيسيف علـى مواصـلة جهودهـا               

              في هذا الصدد؛
                  تتبــع فعاليــة           ساعد علــى                                         خــال مؤشـرات الأداء الرئيــسية الــتي ت ـ      بإد            يحـيط علمــا   -   ٤  

               نظام التقييم؛
ــين             يرحــب  -   ٥   ــساواة ب ــيم الأخــيرة في مجــال الم ــائج التقي ــالعرض المواضــيعي لنت                                                                               ب

                                                                                                   الجنسين والتعليم الأساسي في التقرير السنوي ويشجع اليونيـسيف علـى أن تقـدم، في التقـارير                 
                                                                لتوصيات المتعلقة بوضع السياسات والبرمجة، بما في ذلـك تحليـل                                              السنوية المقبلة، تحليل النتائج وا    

                 ة، وفقا لأهميتها؛ ل  ام ش         المسائل ال
                   التقييم والبحث؛ تي ف ي                                        اليونيسيف على مواصلة تعزيز الصلة بين وظ    يشجع  -   ٦  
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   :                             اليونيسيف على القيام بما يلي    يشجع  -   ٧  
ــيم داخــل منظومــة الأمــم المتح ــ     )   أ (                     دة وعلــى نطــاق                                                                  مواصــلة مــشاركتها في التقي

                                                                                                                 أوسع في مجال التنميـة الدوليـة، بمـا في ذلـك تقيـيم الاسـتجابة للأزمـات الإنـسانية، بغيـة تعزيـز                        
          البرنامج؛     إنجاز                                                      المساءلة، والشفافية، والاتساق والفعالية، والتعلم، وتحسين 

ــشركاء          )   ب (   ــدى ال ــيم ل ــارات التقي ــز مه ــادة تعزي ــذلها لزي ــتي تب ــود ال                                                                                          مواصــلة الجه
                                                                دراتهم ونظمهم، وإيلاء اهتمام متزايد للتعليم فيما بين بلدان الجنوب؛          الوطنيين وق

                  إلى اليونيـــسيف        يطلـــب و  ،  ٤ /    ٢٠٠٨                      المجلـــس التنفيـــذي        قـــرار     إلى   شير    يـــ    وإذ   -   ٨  
   :           تقوم بما يلي   أن

                                                                                       كفالـــة إعـــداد ردود الإدارة علـــى جميـــع توصـــيات التقيـــيم، وكفالـــة تنفيـــذ      ) أ (  
                ود الإدارة تلك؛                                  الإجراءات المتفق عليها والواردة في رد

                                                                                        الإبلاغ عن التقدم المحـرز في تنفيـذ ردود الإدارة بـشأن مـسائل منـها الطريقـة                     ) ب (  
ــسّ  ــتي تحـ ــ      ّ        الـ ــشركاء           ن بهـ ــلاغ الـ ــى إبـ ــة علـ ــة والإقليميـ ــب القطريـ ــدرة المكاتـ                                                                                       ا ردود الإدارة قـ

   ؛ ا         ونتائجه ا                             نهجية، عن تمويل البرامج وأنشطته  الم        شفافية و         زيد من ال                  والحكومات المضيفة، بم
                                                                                       كفالـــة النظـــر في نتـــائج التقيـــيم ذات الـــصلة واســـتخدامها بـــصورة منهجيـــة     )   ج (  

                                                إعداد السياسات والاستراتيجيات والبرامج الرئيسية؛  في
                           لــــى قــــسم التحليــــل  ع                                                 إلى اليونيــــسيف أن تعــــد رد إدارة مقتـــضب          يطلـــب   -   ٩  

                                                المواضيعي للتقارير السنوية المقبلة لمكتب التقييم؛
         مكتــب   ية                                            اليونيــسيف بــشأن كيفيــة تعزيــز اســتقلال                        إجــراء حــوار مــع        يطلــب  -    ١٠  

   .    ٢٠١٥-    ٢٠١٤                                            التقييم، بطرق منها الميزانية المتكاملة للفترة 
  

  الدورة العادية الثانية
  ٢٠١١سبتمبر / أيلول١٥

    
    ٢١ /    ٢٠١١    
                                                     التقرير السنوي عن أنشطة المراجعة الداخلية للحسابات    

                   إن المجلس التنفيذي،  
                                   ، المقــدم مــن مكتــب المراجعــة        ٢٠١٠                لــسنوي لعــام                بــالتقرير ا             يحــيط علمــا   -   ١  

                              ، والتقريـر الـسنوي للجنــة    )E/ICEF/2011/AB/L.9 (                                           الداخليـة للحـسابات إلى المجلـس التنفيـذي     
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                                                               ، التابعة لمنظمـة الأمـم المتحـدة للطفولـة، المقـدم إلى                 ٢٠١٠                                  الاستشارية لمراجعة الحسابات لعام     
ــة                                                           المـــدير التنفيـــذي، ورد إدارة اليونيـــسيف علـــى التق                                                   ريـــر الـــسنوي لمكتـــب المراجعـــة الداخليـ

   ؛ )E/ICEF/2011/AB/L.10   (    ٢٠١٠              للحسابات لعام 
                                                     بالتركيز على تخطيط مراجعة الحسابات على أساس المخاطر؛    يرحب  -   ٢  
ــواردة                           َّ               عـــن تقـــديره للمعلومـــات المفـــصَّ        يعـــرب  -   ٣   ــة التحقيـــق الـ                                           لة بـــشأن مهمـ

                                     حـسابات علـى مواصـلة تقـديم مثـل                                                                التقريـر الـسنوي، ويـشجع مكتـب المراجعـة الداخليـة لل        في
                                            هذه المعلومات في التقارير السنوية في المستقبل؛

                                                                                إلى مكتب المراجعة الداخليـة للحـسابات أن يـدرج في تقـاريره الـسنوية                  يطلب  -   ٤  
                                                                                                  في المستقبل معلومات تقارن الاستنتاجات العامة في عمليات مراجعة الحـسابات المنجـزة المتعلقـة               

                                                             والعمليات، والنظم، والمجالات المواضيعية لليونيسيف، حسب الاقتضاء؛                    بالوحدات التنظيمية، 
ــرب  -   ٥   ــة للحــسابات           يع ــة الداخلي ــب المراجع ــدرات مكت ــز ق ــده لتعزي    ،                                                                            عــن تأيي

                                                                     ويطلب إلى الإدارة أن تكفل توفير العدد الكافي من الموظفين وفي الوقت المناسب؛
ــدير    -   ٦   ــع التقـ ــظ مـ ــام إدار                           يلاحـ ــاء نظـ ــاطر في                        إرسـ ــه               ة المخـ ــسة وتطبيقـ                         المؤسـ

                                                                                         ويطلب إلى إدارة اليونيـسيف أن تواصـل تعزيـز الـضوابط واسـتراتيجيات الحـد                  ،         اليونيسيف  في
                                                 من المخاطر في المكاتب القطرية التي تواجه خطرا كبيرا؛

                                 بـشأن المراجعـة الداخليـة        ٨ /    ٢٠٠٩         قـراره       مـن     ‘  ٢ ’                            إلى الفقـرة الفرعيـة          يشير  -   ٧  
                                          كشف عن تقارير المراجعة الداخلية للحسابات؛                               للحسابات والمراقبة، والمتعلقة بال

                                                                          باحتياجــات الجهــات المانحــة مــن الــدول غــير الأعــضاء مــن المعلومــات     ّ   يــسلّم  -   ٨  
                                                والضمانات فيما يتعلق بالبرامج والخدمات التي تمولها؛

                                                                                  أنه يجوز للمدير التنفيذي لليونيـسيف، أن يكـشف، بنـاء علـى الطلـب،                    يقرر  -   ٩  
                                       المنظمــات الحكوميــة الدوليــة المانحــة،   :                                      غــير الــدول، المعتمــدة، الــتي هــي                       إلى الجهــات المانحــة مــن

                                                                                                       واللجــان الوطنيــة التابعــة لليونيــسيف، والــصندوق العــالمي لمكافحــة الإيــدز والــسل والملاريــا،     
          ، ونــادي  )           اليونيتيــد (                                                                            والتحــالف العــالمي للقاحــات والتحــصين، والمرفــق الــدولي لــشراء الأدويــة  

ــاري الــدولي، عــن تقــاري  ــامج أو خدمــة                                   روت ــة للحــسابات المتعلقــة بــأي برن                                                                         ر المراجعــة الداخلي
                                   المجلـــس التنفيـــذي لليونيـــسيف         لقـــرار                                                                 تـــساهم في تمويلـــها الجهـــة المانحـــة المعنيـــة، وذلـــك وفقـــا 

                                                                                         ، بشأن المراجعة الداخلية للحـسابات، والمراقبـة، ولإجـراءات الكـشف، كمـا تـنص                 ٨ /    ٢٠٠٩
                                               ته لأقــصى قــدر مــن التكــتم وحمايــة الحقــوق               ، مــع ممارســE/ICEF/2009/15                      علــى ذلــك الوثيقــة 

                                   المشروعة للبلد المستفيد من البرنامج؛
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                                                                أن المعلومــات الــتي يكــشف عنــها تظــل ســرية، وأن الطلبــات                   يؤكــد مــن جديــد  -    ١٠  
                                                                                              الخطية للاطلاع على تقارير المراجعة الداخلية للحسابات ينبغي أن تشمل سبب الطلب والغـرض              

ٍ                  منه، وتأكيدٍ بالتقيد بإجراءات    ؛E/ICEF/2009/15                                        الكشف على النحو المنصوص عليه في الوثيقة           
ــسِّر اطِّــلاع ال ــ       يطلــب  -    ١١                                   دول الأعــضاء، والجهــات المانحــة                      ِّ    ِّ                إلى اليونيــسيف أن تي

                                                                                                غير الدول الأعضاء، المعتمدة، على تقارير المراجعة الداخلية للحـسابات مـن بعـد بواسـطة                   من
                                                    من التشفير والاستخدام وتـسجيل الـدخول المراقـب                                                    آلية تكنولوجية مجهزة بالمستويات المناسبة      

                                                                                             الصارمة من خلال تعيين أسماء المستخدمين واستخدام كلمات السر المقيدة زمنيـا، وأن تكفـل               
                                     للحـــسابات أو نـــسخها أو تحريرهـــا                                                                    في الوقـــت نفـــسه منـــع طبـــع تقـــارير المراجعـــة الداخليـــة  

                 تحويلها أو محوها؛   أو
ــ       يطلـــب  -    ١٢                                                   ل، في تقاريرهـــا الـــسنوية بـــشأن المراجعـــة                              إلى اليونيـــسيف أن تواصـ

                                                                                                   الداخليــة للحــسابات، تقــديم معلومــات عــن تقــارير المراجعــة الداخليــة للحــسابات الــتي جــرى  
                                                                                                  الكشف عنها، وأن تقوم بإبلاغ المجلس التنفيذي، بما في ذلك بواسـطة التقـارير، عـن الطلبـات                

ــواردة مــن المنظمــات غــير المــشمولة بهــذا                                        بالكــشف عــن تقــارير المراجعــة                ، والمتعلقــة         القــرار                                                 ال
ــه جهــة مانحــة مــا، وأن تلــتمس       ــه تــساهم في تمويل ــة للحــسابات المتعلقــة بمــشروعٍ بعين                                ٍ                                                                       الداخلي

      هذه؛                                                   التوجيهات اللازمة من المجلس التنفيذي بشأن طلبات الكشف
                                                                         بالتزام المدير التنفيذي بمزيد من الشفافية والمساءلة، ويطلب أن يجـري            يرحب  -    ١٣  

ــة                    المجلــس التنف ــة المتعلق ــدابير الممكن ــضة مــن الت ــة عري ــشأن طائف ــة ب ــشاورات غــير رسمي ــذي م                                                                                             ي
                                                                                                       بالــشفافية والمــساءلة، بمــا في ذلــك الكــشف العــام عــن تقــارير المراجعــة الداخليــة للحــسابات،    
ّ                                                                ويطلب كذلك إلى المدير التنفيذي أن يُعدّ مذكرة إحاطة بشأن هذه التدابير لتنظر فيها الـدول                   ُ                                

   .    ٢٠١٢                                                     رات غير الرسمية في إطار التحضير للدورة العادية الأولى لعام                 الأعضاء خلال المشاو
  

  الدورة العادية الثانية
  ٢٠١١سبتمبر / أيلول١٥
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    ٢٢ /    ٢٠١١    
ــل       ــطة الأجــــ ــتراتيجية المتوســــ ــة الاســــ ــررة   :                                                        الخطــــ ــة المقــــ ــديرات الماليــــ                                             التقــــ

      ٢٠١٤-    ٢٠١١       للفترة 
   ،                إن المجلس التنفيذي  
                      بصيغتها الـواردة        ٢٠١٤-    ٢٠١١                   ة المقررة للفترة                        بالتقديرات المالي           يحيط علما   -   ١  

                                         بوصفها إطارا مرنا لدعم برامج اليونيسيف؛  E/ICEF/2011/AB/L.5          في الوثيقة 
           ، ويوافـق      ٢٠١٤-    ٢٠١١                                                      علـى إطـار التقـديرات الماليـة المقـررة للفتـرة              يوافـق   -   ٢  

        دولار            مليـون   ١     ٢٣٦    إلى      صل                                                                        على إعداد بيانات نفقـات الـبرامج للمجلـس التنفيـذي والـتي ت ـ             
                                                     بتـوافر المـوارد وبـشرط اسـتمرار صـحة هـذه                           ذلـك رهنـا         ، و     ٢٠١٢                                 من الموارد العاديـة في عـام        
                          التقديرات المالية المقررة؛

ــق  -   ٣   ــغ           يواف ــسنوي لمبل ــل ال ــق التحوي ــى تعلي ــاطي    ٣٠                                             عل ــون دولار إلى احتي                              ملي
                  العـالمي، إذا                                                 بـالنظر إلى أثـر التراجـع الاقتـصادي             ٢٠١١                                           التأمين الصحي بعد انتهاء الخدمة لعـام        

                                                                                                      تحققت توقعات الإيرادات والنفقات الـواردة في هـذا التقريـر، ويطلـب إلى اليونيـسيف مواصـلة                  
          المجلـس         قـرار                                                                                   إجراء التحويلات السنوية إلى احتياطي التأمين الصحي بعد انتهاء الخدمة بموجـب             

   .     العام     اية                                                    ، إذا سمح بذلك رأس المال المتداول من الموارد العادية في نه  ٢٠ /    ٢٠٠٨         التنفيذي 
  الدورة العادية الثانية

  ٢٠١١سبتمبر / أيلول١٥
  

    ٢٣ /    ٢٠١١    
      ٢٠١٣-    ٢٠١٢                        الميزانية المؤسسية للفترة     

                  إن المجلس التنفيذي  
                                                                                  بنهج الميزنة القائمة على النتائج، المتبـع لـصياغة الميزانيـة المؤسـسية                  علما     يحيط  -   ١  
                                 نقح للميزانية المؤسسية، الـذي                   ، وبالعرض الم   )E/ECEF/2011/AB.L.2   (    ٢٠١٣-    ٢٠١٢        للفترة  

    ٢٠ /    ٢٠١٠                     المجلس التنفيـذي           وقراريُ   ِّ                                                       يُضمِّن جداول الميزانية الرئيسية في الوثيقة، وذلك تمشيا         
   ؛ ٦ /    ٢٠١١  و 

ــر  -   ٢   ــالمي للمجموعـــات        يقـ ــتثمار في التنـــسيق العـ ــتجابة اليونيـــسيف للاسـ    ،                                                                            باسـ
               تنسيق العالمي؛                                                         ويطلب إلى المدير التنفيذي أنه يكفل الاستخدام الفعال لأموال ال

ــغ          يوافـــق  -   ٣   ــد مبلـ ــرة     ٩٦٦                         علـــى رصـ ــسية للفتـ ــة المؤسـ ــون دولار للميزانيـ                                                    مليـ
          مليــون    ٦٢٨                                                                            ويلاحــظ أنــه مــن المتوقــع أن يبلــغ التمويــل مــن المــوارد العاديــة       ٢٠١٣-    ٢٠١٢

               مليون دولار؛   ٣٣٨                                                  دولار ومن مصادر التمويل الأخرى والصناديق الاستئمانية 
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          الوثيقة؛                                                المعتمد لتحقيق النواتج الاستراتيجية المشار إليها في    ُ              أن يُستخدم المبلغ     يقرر  -   ٤  
                                                                                  اليونيسيف علـى مواصـلة التـشاور مـع الـدول الأعـضاء خـلال إعـداد                      يشجع  -   ٥  

                                                                      الميزانية المتكاملة من أجل تعزيز سرد المعلومات المقدمة وتحسين درجة وضوحها؛
                          لأمـم المتحـدة الإنمـائي                                                              إلى اليونيسيف أن تقدم، بالتشاور مـع برنـامج ا              يطلب  -   ٦  

                                                                                        وصندوق الأمم المتحدة للـسكان، عرضـا بـشأن الجـدول الـزمني لاسـتعراض وتحليـل المعـدلات           
ــترداد التكـــاليف في الـــدورة العاديـــة الأولى لعـــام                         ، ويطلـــب كـــذلك إلى     ٢٠١٢                                                                      المتـــسقة لاسـ

   وق                                                                                أن تتناول في ذلك الاستعراض بوضوح، وبالتشاور مع البرنامج الإنمائي وصـند             ف        اليونيسي
                                                                                                               الأمم المتحدة للسكان، مسألة ما إذا كان ينبغـي أن تظـل التكـاليف غـير المباشـرة الثابتـة ممولـة                      

                            بالكامل من الموارد العادية؛
                                                                             اليونيسيف أن تواصـل ممارسـة الانـضباط في الميزانيـة عنـد وضـعها                        يطلب إلى   -   ٧  

   .    ٢٠١٥-    ٢٠١٤                          لميزانيتها المتكاملة للفترة 
  الدورة العادية الثانية

  ٢٠١١سبتمبر /أيلول ١٥
  

    ٢٤ /    ٢٠١١    
                                       النظام المالي والقواعد المالية لليونيسيف    

   ،                إن المجلس التنفيذي  
ــاً   -   ١   ــيط علمـــ ــة           ً            يحـــ ــشؤون الإدارة والميزانيـــ ــشارية لـــ ــة الاستـــ ــر اللجنـــ                                                                             بتقريـــ

) E/ICEF/2011/AB/L.8( ؛   
      يقـة                                                                               على التغييرات المقترحـة في النظـام المـالي علـى النحـو الـوارد في الوث                يوافق  -   ٢  

E/ICEF/2011/AB/L.8 ؛    ٢٠١٢      يناير  /             كانون الثاني ١                       ، على أن يبدأ نفاذها في   
                                                                        بالتغييرات المقترحة في القواعد المالية على النحو الوارد في الوثيقـة                ً  يحيط علماً   -   ٣  

E/ICEF/2011/AB/L.8؛   
                                        ّ                                    إلى اليونيسيف إبقاء المجلس التنفيذي على اطّلاع بشأن تطبيـق المعـايير                 يطلب  -   ٤  

   .    ٢٠١٢                                                   بصورة منتظمة، ابتداء من الدورة العادية الأولى لعام    عام                       اسبية الدولية للقطاع ال  المح
  الدورة العادية الثانية

  ٢٠١١سبتمبر / أيلول١٥
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