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El Secretario General ha recibido la siguiente declaracion, que se distribuye de
conformidad con lo dispuesto en los parrafos 30 y 31 de la resolucion 1996/31 del
Consejo Econdmico y Social.
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Declaracion*

IFENDU for Women’s Development (IFENDU), con sede en Enugu (Nigeria),
es una organizaciéon no gubernamental reconocida como entidad de caracter
consultivo especial por el Consejo Economico y Social de las Naciones Unidas
desde 2010. IFENDU concibe un nuevo orden mundial en el que las mujeres y los
hombres son valorados de manera equitativa y trabajan juntos en pie de igualdad.
IFENDU contribuye desde 2002 a la consecucion del tercer Objetivo de Desarrollo
del Milenio (“Promover la igualdad entre los géneros y la autonomia de la mujer”),
a través de la concienciacién sobre cuestiones de género y programas de
sensibilizacion.

* Con miras a contribuir al examen en curso del programa de desarrollo de las
Naciones Unidas centrado en las metas y los objetivos relacionados con la
educacion en la proxima serie de sesiones de alto nivel del Consejo, que se
celebrard en Ginebra del 4 al 7 de julio de 2011, nos gustaria formular las
siguientes observaciones y recomendaciones:

Desafios

En primer lugar, si bien en nuestro pais, Nigeria, tedricamente existe la
educacion basica gratuita, en la realidad muchas escuelas han ideado diversas
maneras de cobrar todo tipo de cuotas, especialmente en las zonas mas densamente
pobladas del pais, para permitir que las escuelas funcionen. El resultado de ello es
que muchos nifios y niflas alin permanecen sin escolarizar debido a la incapacidad
de los padres para sufragar el costo de la educacion. Aun se ven muchos jovenes
dedicados a la venta ambulante cuando deberian estar en la escuela.

En segundo lugar, el entorno social, cultural, politico y econdémico de Nigeria
(al que regresan nuestros graduados) sigue siendo en gran medida contrario a la
incorporacion de la mujer, a pesar del excelente rendimiento logrado por algunas
mujeres nombradas para destacados puestos directivos en los ultimos tiempos.

El informe sobre la situacion existente en materia de género en Nigeria
elaborado para la Conferencia de Beijing +15 celebrada en Nueva York en 2010
indica que la participacion femenina se sitla en términos generales en el 10%.
Ademas, el Informe mundial sobre la desigualdad de género de 2010, que clasifica
los paises en funcién de su grado de consecucidn de la igualdad entre los géneros
mediante el examen de cuatro esferas, a saber: la participacion econdmica, la
educacion, la salud y el empoderamiento politico, clasifica a Nigeria en una
posicion bastante baja (118 de 134 paises examinados), mientras que otros paises
africanos mas pequefios se sitGan por delante. Por cierto, esos paises africanos
también son miembros de la Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer.
Dado que Nigeria es miembro del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas
pero no es miembro de la Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer,
cabe concluir que los runcionarios gubernamentales de Nigeria estan bastante al
tanto de las cuestiones de .eguridad pero no suficientemente informados sobre las
cuestiones de género, a pesar de tener establecida una politica nacional en materia
de género.

* La presente declaracion se publica sin revision editorial.
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Recomendaciones

1.  Nigeria deberia formar parte de la Comision de la Condicién Juridica y Social
de la Mujer. Esto reforzaria y aceleraria el compromiso de Nigeria con la igualdad
entre los géneros, que es clave, a su vez, para alcanzar los objetivos de las Naciones
Unidas en materia educativa. Su pertenencia al Consejo de Seguridad de las
Naciones Unidas no significa gran cosa por lo que respecta a la igualdad entre
mujeres y hombres. Nigeria es lo bastante grande como para pertenecer a mas de un
comité de las Naciones Unidas. Esto es esencial debido al papel de liderazgo que
Nigeria desempefia en Africa, que estd en contradiccion con el hecho de que su
programa en materia de género vaya a la zaga de aquellos paises a los que
supuestamente lidera.

2. Encomendar a los gobiernos que pidan a las instituciones religiosas dedicadas
a la educacion que actualicen sus conocimientos en materia de igualdad entre los
géneros.




