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PREAMBULO DEL SECRETARIO GENERAL

1. Tengo el honor de presentar a continuacién el proyecto
de presupvesto de las Naciones Unidas para el ejercicio
econdmico de 1956.

2. Los gastos previsios se elevan a 46.278.000 délares y

. los ingresos diversos a 6.873.600 déblares, quedando consi-

guientemente por cubrir un total neto de 39.404.400 délares
que ha de ser prorrateado entre los Estados Miembros. El
presupuesto aprobado para 1955 ascendié a 46.963.800
dolares por concepto de gastos y a 6.832.600 délares por
concepto de ingresos diversos, y en 1954 los gastos efectivos
fueron de 48.510.069 délares y los ingresos diversos de
6.864.218 délares. Aunque la cifra definitiva para 1956 estara
naturalmente sujeta a los reajustes que exijan los calculos
suplementarios o los caleulos revisados que puedan presen-
tarse posteriorments, es indudable que los gobiernos de los
Estados Miembros veran con satisfaccién que se ha mantenido

- la tendencia descendente de los gastos que ya ha venido mani-

festaindose durante los iiltiros afios. La cifra neta para 1956
es, en realidad, la mas baja de las solicitadas en los proyectos
de presupuesto presentados a la Asamblea General desde
1950.

Andlisis de los cambios que se kan introducido en el proyecto
de presupuesto

3. A continuacién se exponen los principales elementos
que integran el actual proyecto de presupuesto, comparando-
los titulo per titulo con las consignacienes de créditos apro-
badas para 1955: ’

Titulo l9§6 19535
I. Asamblea General, Consejos, etc.,
(perfodos de sesiones)........ 593.000 867.700
II. Misiones especiales y actividades
COMEXBS . . ¢ nvvvennnannnns. 2.196.000 2.260.100
IIl. Sede, NuevaYork............. 28.184.900 28.770.150
IV. Oficina Europea de las Naciones
Unidas.................... 5.555.000 5.406.000
V. Centros de informacién. . ...... 940.000 905.100
VI. Secretarias de las comisiones eco-
némicas regionales (sin incluir
la Comision Econémica para
Buropa)................... 2.173.300 2.121.600
VII. Gastos de representacién y aten-
ciones sociales.............. 70.000 70.000
VIIL. Trabajos de imprenta por contrata  1.400.000 1.416.100
IX. Programas técnicos............ 1.779.600 1.779.600
X. Gastos especiales.............. 2.649.500  2.649.500
XI. Comité Mixto de Pensiones del
Personal y Comité de Pensiones
del Personal de las Naciones
Unidas.................... 108.000 117.600
XII. Corte Internacional de Justicia. .. 628.700 600.350
ToTaL 46.278.000 46.963.800

4. La reduccién de 274.700 délares que aparece en el
titulo I se debe principalmente a que en la cantidad por este
concepto para el ejercicio de 1955 se incluyeron 100.000
délares con destino a la reunién conmemorativa de San Fran-
cisco, 50.000 délares con destino a una comisién visitadora
especial del Consejo de Administracién Fiduciaria, 60.000
dolares con destino a la celebracién del periodo de sesiones
de la CEPAL fuera de su sede y otros gastos que, como los
anteriores, no se espera vuelvan a presentarse en 1956,

5. Los créditos asignados al titulo II son de caracter pro-
visional, como sucede corrientemente cuando se hace la
presentacion inicial de estas partidas, y no requieren comen-

vii

.

tarios especiales. Los créditos consignados para los titulos 1V
(Oficina Europea), V (Centros de informacién) y VI (Comi-
siones econémicas regionales, «in incluir la CEE) han de ser
revisados a la luz de las recomendaciones que pueda hacer el
Grupo de Estudio que visitb esas oficinas a principios el aiio.
El aumente que aparece en lo que respecta a la Oficina Euro-
pea se debe integramente a que, en el presupuesto de dicha
Oficina, se incluye ahora un crédito para la Divisién de Estu-
pefacientes a causa del proyectado trasiado de esta Divisién
a Ginebra en el segundo semestre del afio 1955. Las consigna-
ciones de créditos de los titulos VII (Gastos de representacién
y atenciones sociales), VIII (Trabajos de imprenta por con-
trata), IX (Programas técnicos), X (Gastos especiales), XI
(Comité Mixto de Pensiones del Personal y Comité de Pen-
siones del Persenal de las Naciones Unidas) y XII {Corte
Internacional de Justicia) acusan en general pocas varia-
ciones. Se observara cue la reduccién en las consignacivnes
para 1956 corresponde: en su mayor parte a los créditos solici-
tados para las oficinas de la Sede (titulo III). Las economias
previstas en esta parte del presupuesto son consecuencia
directa de las medidas que estoy adoptando con miras a la
reorganizacion de la Secretaria.

Reorganizeciin de la Secretaria

6. En el octavo perfodo de sesiones de 1953, mediante su
resolucién 784 (VIII), la Asamblea General hizo suyas
ciertas propuestas presentadas por mi en relar’ 3z con la
organizacion de la Secretaria. En 1954, mediant. s: resolu-
cion 886 (IX), la Asamblea aprobé en términos generales las
propuestas detalladas que entonces hice como resultado de
un estudio minucioso de la plantilla de personal de la Sede
y me invitd a que, al proceder a la aplicacién de estas pro-
Puestas, tuviera en cuenta las observaciones que figuran cn el
informe de la Comisién Consultiva en Asuntos Administra-
tivos y de Presupuesto (A/2745), asi como las ohservaciones
7 sugestiones formuladas er la Quinta Comisién.

7. Tanto en 1953 como en 1954 manifesié qus la supresién
de pusestos prevista en el procese de reorganizacidn no habria
de entrafiar neceszriamente corsecuencias importantes para
el personal actual, pues los ajustes necesarios podrian ser
realizados mediante el movimiento corriente de personal
junto con una politica restringida en cuanto a nuevos nom-
bramientos. Hice, sin embargo, censtar que se necesitaba
cierto tiempo para que el movimiento corriente de personal
diera los resultados apetecidos y, a tenor de esa declaracién,
el proyecto de presupuesto de 1955 registré una reduccién de
160 puestos en la Sede con relacién a los aprobados en el
presupuesto de 1954, mientras que las propuestas del Grupo
de Estudio preveian la reduccién de unos 280 puestos. Las
nuevas reducciones que se confiaba obtener durante el ejer-
cicio de 1955 fueron tomadas en cuenta al hacerse una deduc-
cién del 6% del importe total de los puestos de plantilla, en
vez del 4% que se habia efectuado anteriormente en previsién
de economias por concepto de movimiento de personal.

8. Sin haber dejado de evaluar como se merecen los pre-
blemas de personal que inevitablemente acarrea la supresién
de un importante niimero de empleos, muchas delegaciones
opinaron que la terminacién del proceso de reorganizacién no
debia demorarse demasiado. Teniendo en cuenta esta circuns-
tancia he basado mis propuestas presupuestarias para el
ejercicio de 1956, salvo raras excepciones, en el supuesto de
que la reorganizacién de la Sede estara terminada para fines
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de 1955. Espere que, para entonces, se habra resuelto el pro-
blema consiguiente de encontrar colocacién para aquellos
miembros de (fersonal cuyos puestos hayan sido suprimidos,
Pero bien pudiera ocurrir que, por mucho que en 1955 se
progrese en la solucién de este problema, aun quede parte
por resolver al finalizar el afio; de ser asi, y si pareciera
entonces existir una certidumbre légica de que la solucién
definitiva. El hecho de que las economias por concepto de
1956 sin recurrir a la rescisién de nombramientos, es posible
que solicite a la Asamblea General la consignacién de un
crédito complementario que permita alcanzar esa solucién
definitiva, E] heche de que las economias por concepto de
movimiento de personal hayan excedido ligeramente, en lo
que llevamos de 1955, del 695 previsto de los gastos corres-
pondientes a los puestos de plantilla es prueba del progreso
que se va realizando en este aspecto.

9. En el cilculo previsto ahora para la Sede aparece una
nueva reduccién neta de 112 puestos. En comparacién con lo
previsto por el Grupo de Estudio, para el Despacho de los
Subsecretarios sin Departamento, para el Departamento de
Informacién Piblica y para el Comité de Estado Mayor se
incluyen unos cuantos puestos adicionales, aunque en este
ultimo caso no se solicita ningfin crédito en relacién con dos
de los puestos que exceden del “objetivo” previsto. Con esta
reducci6n, es de suponer que las economias por concepto de
movimiento de persunal serin menores que en 1955, Por otra
parte, sabiendo que el costo de los sueldos de cierto niimero
de puestos ha de tender a estabilizarse a medida que pase el
tiempo, al calcular las cifras correspondientes a los puestos
de plantilla de todo el presupuesto no he previsto crédito
alguno paris el importe de los aumentos que se produzcan a
partir del 1° de enero de 1956; esta medida, por si sola, debe
di:minuir del 6% al 5% la cuantia de la reduccién en las
economias por movimiento de personal. I.a eliminacién de
los otros 112 puestos podria hacer suponer que las economias
por el concepto de que se trata quedarian reducidas al 4%
aproximadamente. En realidad, la reduccién por mi calcu-
lada es de 5%, pero debo sefialar que no se sabe con certeza
si se podra verdaderamente lograr una economia de esa mag-
nitud por concepto de movimiento de personal.

10. Al presentar mis primeras propuestas a la Asamblea
General, calculé provisionalmente que las consecuencias
financieras de la reorganizacién—cuyo principal objetivo
consistia en aumentar la eficacia de los servicios de la Secre-
teria—podrian traducirse en una economia aproximada de
2.000.000 de ddlares en comparacién con el presupuesto de
1954. El presente proyecto de presupuesto confirma esencial-
mente aquel calculo provisional. El proyecto de presupuesto
registra un total de 28.184.900 délares para el titulo III
(Sede, Nueva York); si se tiene presente la inclusién de
aproximadamente 500.000 délares por lo que respecta al
Servicio de visitantes y a la Seccién de Traduccicnes al Arabe
y la exclusién de unos 225.000 délares correspondientes a la
Divisién de Estupefacientes, el total del mencionado titulo
seria aproximadamente de 27.910.000 délares. La consigna-
cién de créditos para este titulo en el presupuesto aprobado
para 1954, prescindiendo de los 565.000 délares correspon-
dientes a la ampliacién de la cafeteria pero haciendo los
ajustes originados por las variaciones en la disposicién del
presupuesto, fué de 29.736.130 dolares. Si se tuviera en
cuenta el efecto inevitable de los aumentos durante los dos
afios, tengo la certeza de que las economias derivadas de la
reorganizacién ascenderfan ‘a 2.000.000 de délares.

11. Debo repetir, sin embargo, que el objeto de la reorga-
nizacidon consistia en mejorar la eficacia de los servicios y
que la economia era s6lo un aspecto secundario. La reorgani-
zacién propuesta en el informe del Grupo de Estudio no debe
ser considerada como inalterable, pues es preciso ensayarla y

revisarla constantemente a la luz de las nuevas necesidades de
los programas de trabajo.

12, En los primercs meses de 1955, el Grupo de Estudio
visitd Santiago, Ginebra, Bangkok y varios centros de infor-
macién de América del Sur, Europa, el Cercano Oriente y
Asia. El objeto de esas visitas fué examinar la labor y la
dotacidn de pexsonal de las oficinas de las Naciones Unidas en
aquellos lugares, tanto por lo que se refiere a ellas mismas
como a sus relaciones con la Sede, ya que resulta evidente la
necesidad de que la Secretaria funcione como un todo perfec-
tamente coordinado.

13. Como al prepararse el proyecto de presupuesto de 1956
el Grupo de Estudio no habia terminado todavia su labor, los
cilculos correspondientes a esas oficinas han sido hechos—
con pequeiias excepciones—a base de que la plantilla apro-
bada para 1955 se siga aplicando durante el ejercicio de 1956.
Cuando haya examinado el informe del Grupo de Estudio,
tengo la intencién de presentar propuestas revisadas para los
titulos IV, V y VI del proyecto de presupuesto.

La presentacién del presupuesto

14. La presentacién de este proyecto de presupuesto no
difiere de la del proyecto correspondiente a 1955. Pero cada
vez resulta méas palpable que la actual presentacién, aunque
reline ciertas ventajas como es la facilidad con que puede ser
examinado, adolece de algunos defectos desde el punto de
vista administrativo. Impone en particular una rigidez incon-
veniente en materia de administracién del personal y, en
ciertos aspectos, una complejidad poco recomendable a los
efectos de contabilidad. Ademés, por lo menos en un aspecto,
hace inevitables las transferencias entre secciones que yo no
puedo realizar sin el asentimiento de la Comisién Consultiva;
me refiero al hecho de que se hace una deduccién uniforme
del costo de los puestos de plantilla para las economias por
concepto de movimiento de personal, siendo asi que esas eco-
nomias no son realmente las mismas entre los diversos de-
partamentos. En el momento actual no me es posible pro-
poner un plan general de modificaciones en cuanto a la
presentacion del presupuesto, pero espero poder someter pro-
puestas a la Comisién Consultiva antes de que se prepare el
proyecto de presupuesto para 1957. Al considerar las modi-
ficaciones que puedan introducirse en la presentacion del
presupuesto trataré de mejorar el sistema de fiscalizacién
financiera y de simplificar la contabilidad, pero sin disminuir
los datos explicativos en apoyo de las consignaciones de
créditos.

Problemas pendientes que pueden influir en la cuantia del
presupuesto

15. De conformidad con los jefes de los organismos espe-
cializados he procedido este afio al nombramiento de un
comité de expertos de composicién reducida, €l cual se encar-
gara de examinar el actual régimen de coeficientes de ajuste
de sueldos, el subsidio por variacién del costo de vida y las
prestaciones familiares. Como todavia no he recibido el
informe de este comité, y por consiguiente no me ha sido
posible estudiarlo, he preparado el actual proyecto en el
supuesto de que el aumento del importe de la deduccién por
cargas de familia prevista en el Plan de Contribuciones del
Personal, que la Asamblea General aprobé mediante su reso-
lucién 894 (IX), continuara rigiendo en 1956,

16. Hay una segunda cuestién relativa a Jos sucldos que
estd siendo objeto de examen y que se refiere a la agregacién
del subsidio por variacién del costo de vida a los sueldos
basicos, por lo menos en lo que se refiere al personal del
cuadro de servicios generales de Nueva York y Ginebra. Al
hacerse esa agregacion, que a mi juicio no puede demorarse
mucho, el subsidio quedaria sujeto a descuento a los efectos
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del régimen de pensiones. Tal vez haya que adoptar una
medida anéloga con respecto a los subsidios para el personal
del cuadro orgénico, pero en este caso el problema es més
complejo, ya que el hecho de aumentar la remuneracidn
sujeta a descuento vendria a afectar automaticamente al per-
sonal del cuadro orgénico de todas las oficinas de ultrsmar y
de los organismos especializados que aplican la e.cala de
sueldos de las Naciones Unidas.

17. En tercer lugar se estd estudiando la cuestién del finan-
ciamiento de los programas de reposicién del equipo perma-
nente. Este problema no presenta todavia caracteres de
urgencia inmediata en la Sede, pero los Estados Miembros no
deben dejar de observar que la consignacién de créditos soli-
citada para equipo permanente en la seccién 17—es decir,
180.000 dolares—es inferior a la suma que se necesitaria para
la reposicién periédica a largo plazo de todo el equipo que
esta en uso.

18. Se ha llevado a cabo satisfactoriamente el esfuerzo
necesario para mantener en 1955 el programa de impresién
de documentos dentro de los limites del crédito aprobado en
el dltimo periodo de sesiones de la Asamblea General, y la
fiscalizacion administrativa de los servicios de publicaciones
y de los gastos correspondientes ha sido revisada e intensifi-
cada todavia més, Se ha introducido el sistema de control de
la documentacién descrito por mi en el noveno periodo de
sesiones, pero esta innovacién es muy reciente para poder
evaluar integramente sus resultados.

19. Ll célculo previsto para 1956 por concepto de trabajos
de imprenta por contrata vuelve a acusar una rsduccién, en
relacion con los créditos consignados para este rubro en afios
anteriores, a pesar de que se consignan créditos para las
versiones traducidas de algunas publicaciones que no se
dieron a la luz en 1955 por motivos de caricter presupuesta-
rio, Considero que la lista detallada de las publicaciones
propuestas para 1956, que figura en la seccién 25, representa
la cantidad minima de publicaciones compatible con los
compromisos adquiridos por la Secretaria en virtud de su
programa de trabajo y con las disposiciones reglamentarias
de los distintos 6rgauos en lo que respecta a docurentos y a
idiomas.

20. Estimo que las nuevas reducciones de importsncia que
cabe hacer en los gastos que se originan con la publicacién de
documentos podrian orientarse en la siguiente forma:

a) Mayor utilizacién de los modernos procedimientos de
reproduccion de documentos por servicios propios de ia
Organizacién, en vez de encargar estos trabajos a imprentas
del exterior. Esta posibilidad es objeto de un examen con-
tinuo, y la Asamblea General puede confiar en que sera apro-

vechada en toda la medida que permitan los servicios técnicos
de que dispone la Organizacién.

b) Reduccién de la suma que anualmente se gasta en la
compilacién de tratados. De conformidad con lo solicitado
por la Asamblea General se ha preparado un nuevo informe
sobre este particular, ¢l cual serd previamente sometido a
examen de la Comisién Consultiva con miras a que la Asam-
blea General vuelva a estudiar este problema en su décimo
periodo de sesiones.

¢) Simplificacién del procedimients que actualmente se
sigue en relacin con las actas resumidas. Se estin estudiando
cuidadosamente diversas sugestiones presentadas en distintas
ocasiones sobre este asunto, por si los gobiernos de los Estados
Miembros juzgaren conveniente reducir los considerables
gastos que tanto directa como indirectamente ocasionan las
normas y précticas actuales, sin que naturalmente se menos-
caben las necesidades esenciales de esos gobiernos.

Cuotas

21. La situacién referente al cobro de las cuotas es un poco
menos favorable que la del afio pasado en la misma fecha.
Hasta fines de abril se habia recibido el 15,459 de las cuotas
del afio en curso, siendo asi que en abril de 1954 se habia
recaudado el 16,66%. En cuanto a las cuotas correspondientes
al afio anterior, la recaudacién total ascendia al 92,33% (en
comparacion con el 93,20%). Y por lo que respecta a las
cuotas del afio que precedis a este 1iltimo, la recaudacién total
era del 95,64% (en comparacién con el 96,199%).

22. Las cifras de este presupuesto permiten apreciar en
cierto modo los progresos alcanzados en los dos tltimos afios
para mejorar la eficacia de los servicios y para preparar
programas de trabajo més adecuados. Es indudable que se
puede lograr mas y que este objetivo se alcanzara con el
tiempo, pero las economias obtenidas y el trabajo que se ha
logrado eliminar deben servirnos de estimulo para consolidar
lo hecho y llevar adelante el gran volumen de labor prove-
chosa y constante que queda por realizar. Por mi parte estimo
que, si logramos disponer ahora de un periodo de estabilidad,
se nos ofrecerd la mejor ocasién de perfeccionar nuestra
Sec]retaria y de determinar qué nuevas economias es posible
realizar.

Dag HaMMARSKJOLD

Secretario General
3 de junio de 1955



PROYECTOS DE RESOLUCION RELATIVOS AL PROYECTO DE PRESUPUESTO

A. PROYECTO DE RESOLUCION DE CONSIGNACION DE CREDITOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DE 1956

La Asamblea General

Resuelve que para el ejercicio econémico de 1956:

1. Por la presente se consignan créditos por un tetal de 46.278.000 ddlares para los fines siguientes:
A. NACIONES UNIDAS
Titoro I. AsamBLEA GENERAL, ConseJos, COMISIONES Y
Comitfs (PERfODOS DE SESIONES)
Seccidn (En délares de los EE.UU.)
1. Asamblea General, sus Comisiones y Comités............................. 373.000
2. Consejo de Seguridad, sus Comisiones y Comités.......................... —
3. Consejo Economico y Social, sus Comisiones y Comités.................... 103.600
3-a. Comité Central Permanente y Organo de Fiscalizacion (Estupefacientes)..... 29.400
3-b. Comisiones econdémicas regionales. .. ...... ... ... iviii it iiinnennnnnn 37.000
4. Consejo de Administracion Fiduciaria, sus Comisiones y Comités............ 50.000
Torar, Tituro I 593.000
Tiruro iI. MISIONES ESPECIALES Y ACTIVIDADES CONEXAS
5. Misiones especiales y actividades conexas.................coiiiieeieniinn. 1.650.000
5-a. Servicio Movil de las Naciones Unidas............ e et 546.000
Torar, Titovro I 2.196.000
TiTULb IIl. Sepe, Nueva York
6. Oficinas del Secretario General............c.coiiiiiiie it iiiian s, 2.038.100
6-a. Despacho de los Subsecretarios sin Departamento......................... 111.800
7. Departamento de Asuntos Politicos y de Asuntos del Consejo de Seguridad. . . 555.200
7-a. Secretaria del Comité de Estado Mayor.................................. 107.500
8. Departamento de Asuntos Econémicos y Sociales.......................... 3.240.400
9. Departamento de Administracién Fiduciaria e Informacién procedente de los
Territorios D0 AutonomoS. ... ...oveeiie ittt 735.000
10. Departamerto de Informacién Pablica...................... ... ... ..., 2.488.600
10-a. Servicio de Visttantes. . ... .. i it i i e 428.600
11. Departamento de Servicios de Conferencias (sin incluir la Biblioteca)...... .. 6.261.400
11-a. BIbHoteca. ... oot e - 483.500
12. Oficinade Servicios Generales............ ... .0 ittt 3.034.600
13. Personal supernumerario y consultores. ... ...ttt i, 510.000
14. Viajes de miembrosdel personal........... ... ... ... ... o il 1.150.000
15. Gastoscomunesdepersonal............. ... ... ... i 3.169.500
16. Servicios comunes dIVErS0oS. . .. ...ttt ettt iie e iie i 3.690.700
17. Equipo permanente...............c..cooiiiiiineii it 180.000
ToraL, Titoro IIT 28.184.900
Tiruro IV. Oricinae EurorEA DE 1AS Naciones Unipas
18. Oficina Europea de las Naciones Unidas (sin incluir los gastos directos, capitulo
III, secretaria comim del Comité Centra’ Permanente y del Organo de
Fiscalizacion (Estupefacientes)).................oiiiiiiiaiina... e 4.813.630
Capitulo ITI, secretaria comtn del Comité Central Permanente y del Organo
de Fiscalizacién (Estupefacientes)..........c.oviieiiiiiinenenrnnennnna, 56.370
4.870.000
19. Oficina del Alto Comisionado para los Refagiados......................... 685.000
Torat, Tirvro IV 5.555.000



Seccibn Tiruro V. CENTROS DE INFORMACION
20. Centros de informacién (sin incluir los servicios de informacién de la Oficina

(En délares de los EE.UU.)

Evropea de las Naciones Unidas)............o0uvnenn. v aeierean ceen 940.000
Torar, Tityro V 940.000
Tituro VI. SECRETAR{AS DE LAS COMISIONES ECONOMICAS REGIONALES
(in incluir la Comisién Econémica para Europa)
21. Secretaria de la Comisién Econémica para Asia y el Lejano Oriente. . ........ 1.158.200
22. Secretaria de la Comisién Econémica para América Latina................. 1.015.100
Torar, Tituro VI 2.173.300
Tfroro VII. GASTOS DE REPRESENTACION Y ATENCIONES SOCIALES
23. Pagos especiales en virtud del parrafo 2 del anexo I del Estatuto del Personal. . 50.000
24, Atencionss 80CIAlES. . ... .. .ot e e e 20.000
Torar, TiTuto VII 70.000
TiruLo VIII. TRABAJOS DE IMPRENTA POR CONTRATA
25. Trabajos de imprenta por contrata (sin incluir la partida v) del capitulo I,
Comité Central Permanente y Organo de Fiscalizacién (Estupefacientes)).. 1.390.560
Partida v) del capitulo I, Comité Central Permanente y Organo de Fiscalizacién
(Estupefacientes).......... ...t i e e 9.440 1.400.000
Torar, Tituro VIII 1.400.000
TituLo IX. PRoGrAMAS TECNICOS
26. Administracion de Asistencia Técnica...........ovviivenerenennsnnonnn, 386.700
27. Desarrollo econimico. .. .. ....ooueiinitt it e 479.400
28. Actividades 80CIales. ..........iit it e 768.500
29. Administracién péblica............ ... . e 145.000
Torar, TiTurLo IX 1.779.600
Tiruro X. GASTOS ESPECIALES
30. Traspaso a las Naciones Unidas de los haberes de la Scciedad de las Naciones. . 649.500
31. Amortizacién del préstamo para la construccién de la Sede................. 2.000.000
Torar, Tituro X 2.649.500
Tituro XI. Comiré Mixto pE PEnsionEs DEL PERsoNAL Y Comité: DE
PensioNes DEL PERSONAL DE LAs Naciones UNipas
32. Comité Mixto de Pensiones del Personal y Comité de Pensiones del Personal de
las Naciones Unidas. .. ......c.vuiiiiiiiininiiiiiereeerennnnnnnn, 108.000
Torar, Tituro XI 108.000
B. CORTE INTERNACIONAL DE JUSTICIA
Tiruro XII. CoRTE INTERNACIONAL DE JUSTICIA
33. Corte Internacional de Justicia..............coviiuiinin i enanannn. 628.700
Torar, Tituro XII 628.700
TOTAL GENERAL 46.278.000
2. Las consignaciones fijadas en el precedente parrafo 1 3. El Secretario General queda autorizado:

se financiaran mediante las cuotas de los Estados Miembros
una vez efectuado el ajuste previsto en el Reglamento Finan-

. . A . ciones de crédito:
ciero y con sujecion a las disposiciones del parrafo 1 de la

i) A administrar como un todo las siguientes consigna-

resolucidn relativa al Fondo de Operaciones. A este fin, los a) Los créditos consigiados en la seccién 3-a, en el capitulo
ingresos diversos para el ejercicio econémico de 1956 se cal- | III de la seccién 18 y en la partida v) del capitulo I de la
culan en 6.873.600 délares (EE.UU.). seccidn 25; y
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b} Los créditos consignados en la seccién 10, en el capitulo
IT dela seccién 18 y en el capitulo IV de las secciones 20 y 25;

ii) Previo asentimiento de la Comisién Consultiva en
Asuntos Administrativos y de Presupuesto, a hacer transfe-
rencias de créditos entre secciones del presupuesto.

4. Ademis de las consignaciones fijadas en el precedente
parrafo 1, se consigna por la presente, con cargo a la renta
del Fondo de Dotacién de la Biblioteca y con arreglo a los
objetivos y disposiciones del acta de creacién del mismo, la
cantidad de 13.000 délares (EE.UU.) para la compra de
libros, periédicos, mapas y material de biblioteca.

B. PROYECTO DE RESOLUCION RELATIVO A LOS GASTOS IMPREVISTOS Y EXTRAORDINARIOS

La Asamblea General

Resuelve que, para el ejercicio econémico de 1956, el Secre-
tario General, previo asentimiento de la Comisién Consultiva
en Asuntos Administrativos y de Presupuesto y con sujecion
al Reglamento Financiero de las Naciones Unidas, queda
autorizado a contraer obligaciones por concepto de gastos
imprevistos y extraordinarios, entendiéndose que no sera
necesario el asentimiento de la Comisién Consultiva para:

a) Las obligaciones que no excedan de un total de
2.000.000 de dolares (EE.UU.) si el Secretario General cer-
tifica que estin relacionadas con el mantenimiento de la paz
y de la seguridad, o con medidas urgentes de rehabilitacién
econdémica;

b) Las obligaciones, debidamente certificadas por el Presi-
dente de la Corte Internacional de Justicia, derivadas de los
gastos ocasionados:

i) Por la designacién de magistrados ad hoc (Articulo

31 del Estatuto), siempre que no excedzn de un total
de 24.000 délares (EE.UU.);

ii) Por la designacién de asesores (Articula 30 del Esta-
tuto), la citacién de testigos y la designacién de peritos
(Axticulo 50 del Estatuto), siempre que no excedan
de un total de 25.000 délares (EE.UU.);

ili) Por la celebracién de reuniones de la Corte, fuera de
La Haya (Articulo 22 del Estatuto), siempre que no
excedan de un total de 75.000 délares (E.EU.U.);

¢) Las obligaciones que no excedan de un total de 18.000
délares y que fuese preciso contraer en el caso de que en 1956
se pusiese en vigor el Protocolo para limitar y reglamentar el
cultivo de la adormidera y la produccién, el comercio inter-
nacional, el comercio al por mayor y el uso del opio.

El Secretario General informar4 a la Comisién Consultiva
y a la Asamblea General, en su préximo perfodo ordinario de
sesiones, de todas las obligaciones contraidas conforme a las
disposiciones de la presente resolucién, asi como de las cir-
cunstancias pertinenles, y presentara a la Asamblea General
proyectos de presupuestos suplementarios con respecto de
tales obligaciones.

C. PROYECTO DE RESOLUCION RELATIVO AL FONDO DE OPERACIONES

La Asamblea General

Resuetve que:

1. El Fondo de Operaciones para el ejercicio econémico
de 1956 sera mantenido en la cantida? de 21.500.000 délares
(EE.UU.) constituida por:

a) La suma de 20.000.000 de dblares procedente de los
anticipos en efectivo hechos por los Estados Miembros con-
forme a las disposiciones de los péarrafos 2 y 3 de la presente
resolucidn;

b) La suma de 1.500.000 dblares procedente de las si-
guientes transferencias anteriormente efectuadas con cargo a
la cuenta de superavit, a saber: ‘

i) La cantidad de 1.239.203 délares del saldo de la cuenta
de superavit al 31 de diciembre de 1950 que no se ha
aplicado ya al reajuste de las cuotas asignadas a los
Estados Miembros para el ejercicio de 1951, de con-
formidad con la resolucién 585 A (VI) ap-obada por
la Asamblea General el 21 de diciembre de 1951;

La cantidad de 260.797 délares de la parte del saldo
de la cuenta de superavit al 31 de diciembre de 1951
que no se ha aplicado ya al reajuste de las cuotas asig-
nadas a los Estados Miembros para el ejercicio de
1952, de conformidad con la resolucién 676 (VII)
aprobada por la Asamblea General el 21 de diciembre
de 1952;

2. Los Estados Miembros efectuaran anticipos en efectivo
al Fondo de Operaciones hasta el total indicado en el inciso
a) del precedente parrafo 1 con arreglo a la escala adoptada
por la Asamblea General para determinar las cuotas de los
Estados Miembros correspondientes al undécimo presupuesto
anual ;

3. De esta nueva asignacién de anticipos se deducirn las
cantidades pagadas por los Estados Miembros al Fondo de
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Operaciones para el ejercicio econémico de 1955, con arreglo
a la resolucién 892 (IX) de la Asamblea General del 17 de
diciembre de 1954, entendiéndose que, en caso de que el
anticipo hecho por un Estado Miembro al Fondo de Opera-
ciones para el ejercicio de 1955 sea superior al monto del
anticipo que le corresponda en virtud del precedente parrafo
2, el exceso se deducira del total de las cuotas que tal Estado
Miembro haya de pagar en relacién con el undécimo pre-
supuesto anual o con cualquier otro presupuesto anterior;

4. El Secretario General queda autorizado a anticipar con
cargo al Fondo de Operaciones:

a) Las cantidades que puedan ser necesarias para financiar
las consignacicnes presupuestarias hasta que se recanden
las cuotas; las sumas asi anticipadas serén reembolsadas tan
pronto se disponga, para ese fin, de ingresos procedentes de
las cuotas;

b) Las cantidades que puedan ser necesarias para financiar
obligaciones debidamente autorizadas conforme a la resolu-
cién relativa a los gastos imprevistos y exiraordinarios. El
Secretario General consignara en el proyecto de presupuesto
las partidas necesarias para reembolsar al Fondo de Opera-
ciones;

c¢) Cantidades que, sumadas a las cantidades netas antici-
padas con igual objeto y no reintegradas, no excedan de
125.000 délares, para mantener el fondo rotativo destinado a
financiar compras y actividades diversas autoamortizables.
Previo asentimiento de la Comisién Consultiva en Asuntos
Administrativos y de Presupuesto, podran hacerse anticipos
por encima del total de 125.000 délares. El Secretario General
presentard, juntamente con las cuentas anuales, una exposi-
cion sobre el saldo que arroje el fondo rotativo al final de
cada ejercicio;

d) Cantidades dadas a préstamo a los organismos espe-
cializados y a las comisiones preparatorias de organismos por
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crear en virtud de acuerdos intergubernamentales concertados
bajo los auspicios de las Naciones Unidas, con objeto de
financiar sus trabajos hasta que los organismos interesados
hayan recaudado cantidades suficientes sobre las cuotas pre-
vistas para sus propios presupuestos. Al hacer los préstamos
mencionados, que serdn normalmente xeintegrados en el plazo
de dos afios, el Secretario General debera tener en cuenta los
recursos financieros previstos por el arganitme de que se trate
y obtener el previo asentimiento de la Comisién Consultiva
en Asuntos Administrativos y de Presupuesto antes de conce-
der préstamos en numerario que, en cualquier momento,
harian ascender el saldo total pendiente de reintegro (con
inclusién de las sumas anteriormente prestadas y no reinte-
gradas) a una suma superior a 1.500.000 délares, y antes de

D.

PROYECTO DE RESOLUCION DE CONSIGNACION DE CREDITOS
PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DE 1956

No se propone la introduccién de cambin alguno en el
texto del proyecto de resolucion, con respecto del de la reso-
lucién 890 (IX) aprobada por la Asamblea General para el
ejercicio econémico de 1955. Como las consignaciones de
créditos para trabajos de imprenta por contrata estén agru-
padas er una sola seccién para 1956, no es necesario autorizar
al Secretario General para hacer transferencias de créditos
entre las secciones 24 y 25 (trabajos de imprenta por con-
trata) como en el presupuesto para 1955,

PROYECTO DE RESOLUCION RELATIVO A LOS GASTOS
IMPREVISTOS Y EXTRAORDINARIOS

La resolucién relativa a gastos imprevistos y extraordina-
rios para el ejercicio econdmico de 1955, aprobada por la
Asamblea General en su noveno periodo de sesiones, fué la
resolucion 891 (IX).

El actual proyecto de resolucién contiene las mismas dis-
posiciones que los de afios anteriores en lo que respecta a la
autorizacién para contraer obligaciones por conceptc de:

i) El mantenimiento de Ia paz y la seguridad o de medidas
urgentes de rehabilitaciéon econdémica; y
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prestar a cualquier organismo una cantidad que haria ascen-
der a més de 500.000 délares la suma total prestada a ese
organismo (con inclusién de las cantidades anteriormente
prestadas y no reintegradas) y;

e) Las cantidades que, sin exceder de 35.000 délares,
puedan ser necesarias para cubrir el pago adelantado de
primas de seguros cuando el periode de vigencia del seguro
rebase el final del ejercicio econémico 2n el cual se afectiie
el pago. Dicha suma podra aumentarse con el previo asenti-
miento de la Comisién Consultiva en Asuntos Administrativos
y de Presupuesto. El Secretario General consignard en el
proyecto de presupuesto de cada afio, durante la vigencia de
las pélizas respectivas, los créditos necesarios para cubrir los
gastos correspondientes al ejercicio econémico de que se trate.

INFORMACION RELATIVA A LOS PROYSCTOS DE RESOLUCION

ii) Las partidas especificadas con relacion a los gastos

extraordinarios de la Corte Internacional de Justicia;

salvo que en este tiltimo caso no ha side necesario repetir para

el presupuesto de 1956 las disposiciones contenidas en los

apartados iii), v) y vi) del inciso g) de la resolucién 891

(IX), pues en el ejercicio de 1955 no correspondia proceder
a la eleccion de magistrados.

Parece que e! Protocolo de 1953, mencionado en el inciso
¢) del proyecto de resolucién de que se trata, no ha de entrar
en vigor en 1955. Por consiguiente, para el ejercicio econé-
mico de 1956 se propone una disposicién anad’sga a la con-
tenida en el inciso &) de la resolucién 891 (IX).

En la resolucién 891 (IX) se autorizaba al Secretario
General a contraer obligaciones por concepto de otros gastos
que no corresponden a 1956. De surgir en €l décimo periodo
de sesiones de la Asamblea General la necesidad de tomar
disposiciones similares, se presentarian las enmiendas corres-
pondientes al presente proyecto.

PROYECTO DE RESOLUCION RELATIVO AL
Fonpo pE OPERACIONES

No se propone la introduccién de cambio alguino en el texto
del proyecte de resolucién, con relacién 4l de la resolucién
892 (IX) dela Asamblea General relativa al Fondo de Opera-
ciones para ¢l ejercicio econémico de 1955.



ESCALA DE SUELDOS BASIC&? o

Escalén Eucclén Excalén Escalén Escalén Escalln  Eacalén Escalén Esalin  Esaldn
Cuadro y calegoria I Ix Jéid IV v vI vir Vil IX X
. $ $ $ $ $ $ $ $ $ $

Subsecretario
Bruto.......ooviiiniiianean 18.000
Neto, .. .ovviivinenianrnnnnns 12,500

Director
Bruto.......oiiiiiiiin i 15.000 15.800 16.600 17.40C
Neto...oooiiviiiiiiiiiriiness 11,000 11400 11.800 12.200

Oficial Mayor .

Bruto.........coiiiviiiinnnn 13330 14000 14.670 15400 16.200 17.000
Neto.....ooiiviiiiiiiinnnenss 10.600 10400 10.800 11.200 11.600 12.000
Cuadro Organico
Oﬁmal supenor
........................ 21.310  11.690 12.080 12500 13.000 13.500 14.000 14.500 15.000
Neto ......................... 8.750 9.000 9.256 9.500 9800 10.100 10400 10.700 11.000

Oficial de primera
Bruto.............cooiiiiinn, 9.140 9.460 9.790 10150 10540 10920 11310 11.690 12080 12500
Neto..ooooeiiiiiiiiiniiinanns 7.300 7.525 7.750  8.000 8.250 8.500 8.750 9.0C0 9.250 9.500

Oﬁmal de segunda

........................ 7.330 7.600 7.870 8.180 8.500 8.820 9.140 $.460 9790 10.150
Neto ......................... 6.000 6.200 6.400 6.625 6.850 7.075 7.300 7.525 7.750 8.000

Oficial adjunto
Bruto.......coviiiiiiiiinann 5.750 6.000 6.270 - 6.530 6.800 7.070 7.330 7.600 7.870
Neto.ooooiiiiiiiiinnniennn, - 4,800 5.000 5.200 5.400 5.600 5.800 6.000 6.200 6.400

Oficial auxiliar .
Bruto........ccoiiiiinieanas 4.250 4.500 4.750 5.000 5.250 5.500 5.750 6.000
Neto..oooveirenrnennnennnnns 3.600 3.800 4.000 4.200 4.400 4.600 4.8300 5.000

Cuadro de Servicios Generales (Sede) !

Empleado de categorfa principal , ’
Bruato......oioiiiineinieiien 4.250 4.500 4.750 5.000 5.250 5.500 5.750 6.090 6.270 6.530
Neto.oooviviveiviieieiienane, 3.600 3.800 4.000 4.200 4.400 4.600 4.800 5.000 5.200 5.400

Empleado de categoria superior

1)1 7o TN 3.530 3.710 3.880 4.060 4.250 4.440 4.620 4.810 5.000
Neto......cocviiviiiiiiiies 3.000 3.150 3.330 3.450 3.600 3.750 3.900 4.050 4.200

Empleado de categoria de tramite
Bruto......cooviiieiiineeinn 3.060 3.180 3.300 3.410 3.530 3.650 3.760 3.880 4.000 4.120
Neto......oovviiiiineiinnnn. 2.600 2.700 2.800 2.900 3.000 3.100 3.200 3.300 3.400 3.500

Empleado de categoria auxiliar

........................ 2.590 2.710 2.820 2.940 3.060 3.180 3.300 3.410 3.530
tho ......................... 2.200 2.300 2.400 2.500 2.600 2.700 2.800 2,900  3.000

Ordenanzas
Bruto............ooviiniiien 2.230 2.350 2.470 2.590 2.710 2.820 2.940 3.060
Neto...oviiiiiiiiiieeannas 1.900 2.000 2.100 2.200 2.300 2.400 2.500 2.600

Servicio Mobvil

Oficial Mayor del Servicio Mévil
Bruto.......coviiiiiiine 4.730 4.990 5.250 5.510 5.780 6.040 6.300 6.580 6.860
Neto ......................... 3.980 4.190 4.400 4.610 4.820 5.030 5.230 5.440 5.650

Oficial supenor del Servicio Mdvil
Bruto............ccoiiiniiias 3.710 3.900 4.070 4.260 4.460 660 4.850 5.050 5.250
Neto....oooveiinnnieinanns 3.150 3.320 3.460 3.610 3.770 3.930 4.080 4.240 4.400

Oficial_de categoria de trémite del

Servicio
Bruto.............coooiitn 2.960 3.090 3.210 3.340 3.470 3.580 3.710 3.830 3.950
Neto........oovviiveiiiiian 2.520 2.630 2.730 2.840 2.950 3.040 3.150 3.260 3.360
Oficial de categorfa auxiliar del Ser-
vicio Mévi
Bruto.................cc00uh 2.470 2.590 2.720 2.850 2.960 3.090 3.210 3.340 3.470
Neto. .......oooviviii. 2.100 2.200 2310 2.420 2.520 2.630 2.730 2.840 2.950

Guardas .

CBruto.. ... 2120 2.230 2.350 2.470 2.590 2.720 2.850 2.960 3.090
Neto......oovvvevenniiinnns 1.800 1.900 2.009 2.100 2.200 2.310 2.420 2.520 2.630

Ordenanzas
Bruto.............coiiiinnn 1.880 2.000 2.120 2.230 2.350 2.470 2.590
Neto.....ooovevevrienne, 1.600 1.700 1.800 1.900 2.000 2.100 2.200

1 Las escalas de sueldos para el personal del cuadro de servicios generales que estd empleado en oficinas situadas fuera de la Sede varfan

segtin la localidad respectiva.
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PUESTOS DE PLANTILLA 1956*. DISTRIBUCION PO

I. Subsecretariob............coviviiiiniiann
Director. . o.vi ittt i e
Oficial Mayor............ooiiiininan,

II. Cuadro Orgénico

Oficial superior................covviunne. 14 2 7 — 38 11 17 1 9 1 3
Oficial de primera...................... 35 2 7 1 61 14 41 1 | 116 6 10
Oficial de segunda...................... 28 —_— 10 7 58 11 39 1 277 2 20
Oficial adjunto............... ... 18 — 6 — 41 10 23 3 37 15 12
Oficial auxiliar.................. e 9 — 3 — 39 8 5 — 5 10 2
* Tolal IT | 104 4 33 8 | 237 54 | 125 6 | 444 34 | 47

Totales I y IT | 123 6 41 8 | 254 59 134 6 450 35 52

III. Cuadro de Servicios Generales

Categorfa principal..................... 14 1 2 1 12 2 14 5 50 2 25
Categoria superior................... .. 55 1 9 1 43 7 29 4 | 108 1 74
Categoria de tramite 56 3 9 5 96 19 68 7 | 254 24 | 200
Categoria auxiliar............. . 6 — 1 — 6 3 9 9 54 12 91
Ordenanzas...............c.covviunnnn.. —_ —_ — — -_— — - 4 — —_ 35

Tolal 11T | 131

(51}
[ ]
[t
-3
-
[35]
-3
2]
e}

120 29 | 466 49 | 425

IV. Servicio Mévil
Oficial Mayor del Servicio Mévil.........
Oficial superior del Servicio Mévil........
Funcionario de categoria de tramite del

Servicio Movil.......................
Funcionario de categoria auxiliar del
Servicio Movil................... ees
Guardas...............c.ooiiia..,,
Ordenanzas............ooovvvveneennnn.

Total IV | — — — — — — — — — — —_

TOTAL GENERAL | 254 11 62 15 | 411 90 | 254 35 916 84 | 477

PuEsTOS AUTORIZADOS PARA 1955 | 269 7 78 15 {457 104 | 272 35 919 85 | 480

* Sin incluir la Corte Internacional de Justicia.
b Inclufdos los Subsecretarios Adjuntos y puestos de rango equivalente.
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1956*. DISTRIBUCION POR CUADRO Y CATEGORIA

9 1 3 — 103 — 18 7 7 13 148
116 6 10 1 295 — 41 10 19 33 398
277 2 20 — 453 — 75 10 7 36 581

37 15 12 1 166 - 25 3 1 18 213

5 10 2 — 81 — 37 1 — 12 141
44 34 | 47 2 11.098 — {196 41 34 | 112 | 1.481
450 35 52 3 1171 — | 209 45 38 | 119 | 1.582

50 2 25 1 129 —
108 11 74 1 . 343 —
254 24 | 200 3 744 — |1456 62 39 1192 | 2.195
54 12 91 — 191 —_
— — 35 — 39 - / J
466 49 | 425 5 | 1.446 — | 456 62 39 1192 | 2.195
3 3
11 it
21 21
57 57
27 27
— - — — — 119 — - — — 119
916 84 |47 8 | 2.617 | 119 | 665 | 107 77 | 311 | 3.896
919 85 | 480 8 {2.729 ;119 666 i 107 74 i3

xv

Total
general
1956
21
27
55
103
II. Cuadro Orgénico
Oficial superior...................... 164
Oficial de primera 403
Oficial de segunda 592
Oficial adjunto 232
Oficial auxiliar 147
Tolal I1.........cccviiiiiiiiiiinainnn. 1.538
Totales Ty II..............ccccviivinn.. 1.641
I11. Cuadro de Servicios Generales
Categorfa prinecipal..................
Categorfa superior...................
Categoria de trdmite................. 2.246
Categorfa auxiliar...................
Ordenanzas.........................
Tolal III. . ..., 2.246
IV. Servicio Mévil
Oficial Mayor del Servicio Mévil.... .. 3
Oficial superior del Servicio Mévil. .. .. 11
Funcionario de categoria de tramite del
Servicio Mévil............... el 21
!Funcionario de categoria auxiliar del
Servicio Mévil.................... 57
uardas. . ....ooo i 27
Ordenanzas......................... —
Tolal IV.. ... v, . 119
TOTAL GENERAL
PUESTOS AUTORIZADOS PARA 1955.......... 4.006







PROYECTO DE PRESUPUESTO
PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DE 1956






Proyecto de presupuesto para 1956—Cuadro detalludo

1956—Proyeclo de presupuesio 1955
Crédiios 1954
Parlida Capfilulo Seccitn aprobados Gaslos
A. NACIONES UNIDAS $ $ $ $ $
Titulo I. Asamblea General, Consejos, Comisiones
y Comités (periodos de sesiones)
SecciON 1. AsaMBLEA GENERAL, sus COMISIONES Y
ComrTEs
Capttulo I. Asamblea General (perfodos de sesiones)
1)  Viajes de representantes................... 220.000 £20.000 238.524
Reunién de la Asamblea General para conme-
morar el décimo aniversario de las Naciones
Unidas
Viajes de representantes................... — 40.000 —
Suministros y servicios directos............. —_ 60.009 —_
220.000 320.000 238.524
Capitulo II. Comisién Consulliva en Asunios Adminis-
trativos y de Presupuesto
i) Viajes y dietas de los miembros............ 50.000 50.000 33.046
50.000 50.000 33.046
Capitulo II1. Comisién de Cuotas
1)  Viajes y dietas de los miembros............ 6.000 6.000 5.264
6.000 6.000 5.264
Capitulo IV. Comisién de Derecho Internacional
i)  Viajes y dietas de los miembros............ 50.500 57.350 43.706
i)  Viajes y dietas del personal................ 6.500 6.950 5.518
Personal supernumerario.................. —_ —_ 9.044
Suministros ‘y servicios diversos............ —_ — 1.726
57.000 64.300 59.994
Capitulo V. Junia de Audifores
i) Gastosdeauditorfa....................... 30.000 30.000 28.820
30.000 30.000 28.820
Capitulo VI. Tribunal Administrativo
1)  Viajes y dietas de los miembros....... ..... 10.000 10.000 7.211
Viajes y dietas del personal................ — — 2.449
Personal supernumerario.................. — - 874
10.000 10.000 10.534
Fondo Especial de las Naciones Unidas para el
Desarrollo Econémico
Viajes y dietas de los miembros............ — — 15.400 6.301
15.400 6.301
Comisién Especial de Prisioneros de Guerra. .. —_ —_ - 9.094
TorAL, Seccién 1 373.000 495.700 391.577
3
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Proyecto de presupuesto para 1956—Cuadro detallado

1956—Proyeclo de presupuesio 1955
Crédilos 1954
Partida Capflulo aprobados Gaslos
$ s $ $
SkcciON 2. CoNsEJO DE SEGURIDAD, sus COMISIONES
Y CoMmITEs
Capflulo 1. Consejo de Seguridad. . ................. — — —_
Subcomisién de la Comisién de Desarme...... — — — 58.652
TotAL, Seccién 2 — 58.652
Secci6n 3. Conseso Econdémico Y Sociar, sus Comi-
SIONES Y ComrTés
Capitulo 1. Consejo Econémico y Social-

i) Viajes y dietas del personal................ 31.950 31.950 41.225
Consultores.....................c.cou... — — 440
Servicios de comunicaciones................ — — 1.000

31.950 31.950 42.665
Capitulo 11. Comisién de Derechos Humanos

i) Viajes y dietas de los miembros. ........... 11.700 11.700 8.694

i) Consultores.............................. 900 900 80
Viajes y dietas del personal................ — 4.000® —

12.600 16.600 8.714
Capitulo I111. Comisién de Estupefacientes
i) Viajes y dietas de los miembros............ 9.750 9.750 11.474
i) Consultores.............................. 2.600 2.600 300
12.350 12.350 11.774
Capitulo 1V. Comisibn de la Condicion Juridica y
Social de la Mujer
i) Viajes y dietas de los miembros............ 11.700 11.700 11.490
11.700 11.700 11.490
Capfitulo V. Comision de Poblacion
Viajes y dietas de los miembros. . .......... — 9.750 —
Consultores.............................. - 1.650 —
—b 11.400 —
Capitulo VI. Comisién Fiscal®
Capitulo VII. Comisién de Transporles y Comunica-
ciones
Viajes y dietas de los miembros. ........... — 9.750 —
—b 9.750 —
Capitulo VIII. Comision de Asuntos Socicles
Viajes y dietas de los miembreos. . .......... — 11.70¢ —
~—b 11.700 —

s Crédito transferido del capitulo X1I.
b No se re {ine en 1956.

* Las actividades de esta Comisién fueron suspendidas mediante la resolucién 557 (XVIII) del Consejo Econémico y Social.
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rmupuuto para 1956—Cuadro detallado

1956—Proyeclo de presupuesto 1955
Crédilos 1954
Partida Capflulo Sece.ifn aprobados Gazslos
$ $ $ $ $
Captiulo IX. Comisién de Estadistica
i)  Viajes y dietas de los miembros............ 9.750 —_ 9.008
Viajes y dietas del personal................ — — 4,321+
9.750 — 13.329
Captulo X. Subcomisién. de Libertad de Informacién
y de Prensa —> — —
Capitulo XI. Subcomisién de Prevencién de Discrimi-
naciones y Proleccibn a las Minorias
i)  Viajes y dietas de los miembros............ 15.300 17.600 10.031
i) Consultores..............cvviviinnninnn. 950 950 2.425
16.250 18.550 12.456
Capitulo XII. Gaslos adicionales previstos para los
perfodos de sesiones que las comisiones
orgénicas celebren en Ginebra
i)  Viajes y dietas del personal................ 4.000 —a -—e
4.000 — —
Capitulo XIII. Comisién Interina de Coordinacién de
los Convenios Infernacionales sobre
Productos Bésicos
i)  Viajes y dietas de los miembros............ 4.000 4.040 2.856
il)  Viajes y dietas del personal. ............... 1.000 1.060 955
5.000 5.100 3.811
Capitulo XIV. Conferencia Mundial de Poblacién
Personal supernumerario. ................. — 3.200 9.405
. Viajes y dietas del personal................ ' — — 7.103
—_ 3.200 16.508
Capitulo XV. Congreso de las Naciones Unidas para
la Prevencién del Delito y Tratamiento
de los Delincuentes
Viajes y dietas del personal................ — 3.500 —
— 3.500 —
Capitulo XVI. Comité Asesor Especial en Maleria de
Prevencitn del Delito y Tratamiento de
los Delincuentes
Viajes y dietas de los miembros............ -— 1.000 —_
Viajes y dietas del personal................ - 300 —
— 1.300 —
Capftulo XV1I. Conferencia Carlogrifica de las Na-
ctones Unidas para Asia y el Lejeno
Oriente
Viajes y dietas del personal................ - 6.000 —
—_— 6.000 —_
TorAL, Seccién 3 103.600  143.100 120.807
s Crédito transferido del zapitulo XII.
b No se retine en 1956.
4Esta cantidad de 4.000 ddlares esté incluida en el capftule II.
* Esta cantided de 4.321 délares esté inclaida en el capitulo IX.
5



Proyecto de presupuesto para 1956—Cuadro detallado

1956—Proyeslo de presupueslo 1955
Crédilos 1954
Parlida Capflulo Seccién aprobados Guslos
§ $ $ $ )
SEccION 3-a. CoMiTE CENTRAL PERMANENTE Y OR-
6AaNo bpE FiscarizaciéN (ESTUPEFA-
CIENTES)
1)  Viajes y dietas de los miembros. ........... 29.400 27.200 19.848
TorAL, Seccifn 3-a 29.400 27.200 19.848
SEccION 3-b. CoMISIONES ECONOMICAS REGIONALES
Capftulo I. Comisién Econémica pare Asiay el Lejano
Oriente
i) Viajes y dietas del personal................ 18.800 25.000 19.718
it)  Servicios de comunicaciones. ............... 1.400 1.000 1.300
ili) Fletesyacarreos......................... 1.800 1.500 2.287
iv)  Suministros y servicios diversos............ 2.560 2.300 2.425
24.500 29.800 25.730
Capilulo I11. Subcomiiés de la Comisién Econémica para
Asila y el Lejano Oriente
1) Viajes y dietas del personal................ 6.650 5.900 6.222
il)  Servicios de comunicaciones. ............... 300 400 137
jii) Fletesyacarreos......................... 300 300 —
iv)  Suministros y servicios diversos............ 250 300 56
7.500 6.900 6.415
Capitulo III. Comisibn Econémica para América
Latina
1)  Viajes y dietas del personal................ — 47.000 743
ii)  Servicios de comunicaciones. .............. — 2.000 354
1i) Fletesyacarreos......................... — 9.000 365
iv) Suministros y servicios diversos............ — 2.000 415
Personal supernumeraric.................. —_ —_ 3.053
Alquiler y conservacion de inmuebles. . . .. .. — — 544
— 60.000 5.474
Capitulo 1V. Comité de Ministros de Economia de los
Paises Cenlroamericanos
1)  Viajes y dietas del personal............. ... 3.500 3.500 —-
ii)  Personal supernumerario.................. 1.000 1.000 —
ili) Suministros y servicios diversos............ 500 500 —
5.000 5.000 —
Conferencia Técnica sobre Desarrollo de los
Recursos Hidraulicos...................... — — 5.150
Tercera Conferencia Regional de Esladigrafos . . — — 2,060
TorAr, Seccidén 3-b 37.000 101.700 44.829
SEcciON 4. CoNsEJO DE ADMINISTRACION FIDUCIARIA,
sus Comisrones Y ComiTis :
Capilulo 1. Consejo de Adminisiracién Fiduciaria. . . . — —_ —
Capitulo I1. Mision Visitadora.................... 50.000 50.000 50.110
59.000 50.000 50.110




Proyecto de presupuesto para 1956—Cuadro detallado

1956—Proyeclo de presupuesio 1955
Crédilos 1954
Parlida Capftlulo Seccién aprobados Gailos
. . . . $ $ $ s §
Capitulo III. Misién Visiladora E?ectal a los Terri-
{orios en Fideicomiso del Togo......... — 50.000 —
50.000 —_
ToraL, Seccién 4 50.000 100.000 50.110
Torar, TiTure I 593.000 867.700 685.823
Titwulo II. Misiones especiales y actividades conexas
SECCION 5. MISIONES ESPECIALES Y ACTIVIOADES
CONEXAS
Capitulo I. Consejo Consullivo de las Naciones Unidas
para el Terrilorio en Fideicomiso de la
Somalia bajo Administracién Italiana
1) Sueldos y salarios..... et 33.750 A 31.500 30.636
ii) Viajes y dietas de los miembros............ 26.700 27.000 16.935
iii) Viajes y dietas del personal................ 48.000 45.300 50.372
iv) Servicios de comunicaciones. ............... © 2,400 3.300 1.703
v) Conservacién de los inmuebles............. 3.600 2.000 5.723
vi) Modificaciones en los inmuebles............ 600 1.500 1.496
vii) Articulos y material de oficina............. 1.300 1.200 1.357
viit) Funcionamiento y conservacién de vehicu'os. 4.200 4.000 3.643
ix) Fletesyacarreos......................... 3.600 3.000 3.068
X) Seguros...........iiiiiii i 1.006 1.000 717
xi) Suministros y servicios diversos............ 4.800 5.500 4.389
xii) Muebles y acceserios. ..................... 1.000 1.500 880
xiii) Vehiculos................................ 4.050 3.700 —
Atencionessociales. ...................... — — 490
Pagos por terrenos y edificios. ............. — —_ 22.199
135.000 130.500 143.608
Capitulo II. Olras misiones y aclividades conexas
Asignacién global. . ................. ... 1.515.000 —1 —t
1.515.000 —t —1
Tribunal de las Naciones Unidas en Libia
Personal supernumerario.................. — 78.400 77.427
Viajes y dietas del personal................ — 22,000 19.054
Suministros y ‘servicios diversos............ —_ - 2.600 1.059
Vehiculos................................ — 1.500 —

— 164.500 97.540

Grupo de Observadores Mililares en la India y

el Pakislan ‘

Personal supernumerario. ................. — 23.700 19.907
Viajes y dietas de los observadores militares. . — 166.000 185.216
Viajes y dietas del personal................ — 97.700 94,631
Servicios de comunicaciones. ............... — 1.300 1.788
Alquiler y conservacién de inmuebles y equipo — 9.000 11.075
Articulos y material de oficina............. — 2.400 2.334
Transporte local. ......................... — 3.600 3.119
Funcionamiento y conservacion de vehiculos. — 12.000 27.136
Alquiler de aviones y gastos conexos........ — 108.700 79.805
Fletesyacarreos. ........................ — 9.600 10.543
SeguUros. . ...t i e — 6.100 4.241
Suministros y servicios diversos............ — 13.300 11.708

£ Véase el detalle enumerado a continuacién.
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Proyecto de presupuesto para 1956—Cuadro detallado

1956—Proyeclo de presnpuesls 1955
Crédilos 1954
Parlida Captlulo aprobados . Gaslos
s $ §

Vehiculos, ........coovviiiiiiiiiiiii, — 5.609 17.912
Equipodiverso............ooviiiiiiiiin, — 3.000 3.276

— 462.000 472.691
Repalriacién de nifios griegos
Suministros y servicios diversos............ — 5.000 2.429
Personal supernumerario. ................. — —_ 3.671
Viajes y dietas del personal................ —_ — 586
Servicios de comunicaciones. ............... - — 14

— 5.000 6.700
Comisibn de Conciliacién de las Naciones
Unidas para Palestina
Personal supernumerario. ................. — 41.300 39.088
Viajes y dietas del personal................ — 9.500 6.78C
Suministros y servicios diversos............ - 1.300 2.110
Equipc diverso................. ..o — — 2.028
Atenciones sociales. ...................... — — 68

—_— 52.100 50.074
Medallas por servicios en Corea
Gastos diversos..................couvnnn. — 215.000 152,518

—_— 215.000 152,518
Organismo de Vigilancia de la Tregua en
Palestina
Personal supernumerario.................. — 111.300 95,652
Viajes y dietas de los observadores.......... — 160.800 160.864
Viajes y dietas del personal................ — 192.500 167.371
Servicios de comunic:ciones. ............... — 5.090 5.413
Alquiler y conservacién de inmuebles. . . .... — 18.000 13.253
Articulos y material de oficina. ............ — 5.400 4.737
Transporte local. ......................... — 1.000 1.145
Funcionamiento y conservacion de vehiculos. —_ 45.000 30.609
Alquiler de aviones y gastos conexos........ — 42.000 23.000
Fletes y acarreos. ........................ — 10.600 15.896
Seguros. ...ttt — 7.000 5.259
Suministros y servicios directos. . ........... — 5.300 5.069
Vehiculos. ...........ccoceiiinin, — 25.100 45.847
Equipo diverso........................... — 15.000 16.707
Atenciones sociales. ...................... — —_ 290

—_ 644.000 591.112
Comisién de las Naciones Unidas pare la Uni-
Jicacién y Rehabilitacién de Corea
Personal supernumerario.................. —_— 21.000 19.559
Viajes y dietas de los miembros............ — 48.000 46.657
Viajes y dietas del personal................ — 43.700 38.522
Servicios de comunicaciones. ............... — 4.400 3.121
Alquiler y conservacién de inmuebles y equipo — 12.300 6.958
Articulos y material de oficina. ............ — 1.800 1.121
Transportelocal.......................... — 4.000 4.125
Funcionamiento y conservacion de vehiculos. — 4.800 7.175
Fletes yacarreos. ........................ — 7.800 4.898
Seguros. ........oiiiiiiciiiie i — 1.300 941
Suministres y servicios diversos. ........... — 2.500 1.464
Muebles y accesorios. ..................... — 1.000 4.368
Vehfculos. ..................oooiiit, — 8.400 5.448
Equipodiverso....................oi.... —_ 2.000 1.796



Proyecto de presupuesto para 1956—Cuadce detallado

1956—Proyecto de presupuesto 1955
Crédilos 1954
Partida Capilulo Seccién aprobados Gazslos
s ] s s $
Viajes y dietas de los observadores.......... — — 366
Mejoras en los inmuebles. ......... Ceeenens — —_ 11.003
Atenciones scciales. ...................... —_ — 356
—_ 163.000 157.878
Observadores Militares de las Naciones Uni-
dasen Grecia.........cccouiviieiieinnnn. — — 42.787
Tribunal de las Naciones Unidas para Eritrea — — 14.137
R?resentantes de las Maciones Unidas en la
India y el Pakistén....... Crrieiieennanans — —_ 36.554
Comisién de las Naciones Unidas para estudiar
la situacién racial en la Unién Sudafricana. . — — 24,288
Comisién de las Naciones Unidas para Indo-
1 T —_ - —_ 3.150
ToraL, Seccién 5 1.650.000 1.776.100 1.793.037
Secci6N 5-a. SERviciIo MéviL pE 1aAs NaAclones
UNipas
Capfitulo I. Sueldos v salarios
i) Puestosdeplantilla....................... 365.500 336.400 294.528
ii) Horas extraordinarias y trabajo noctume.... 2.500 2.500 434
Personal supernumerario. ................. — — 20.401
368.000 338.900 315.363
Capflulo I1. Gaslos comunes de personal
i) Primas de instalacién..................... 1.000 2.000 2.220
ii) Subsidio familiar por hijos a cargo.......... 17.000 15.000 16.942
iii) Aportaciones a la Caja Comiin de Pensiones
det Personal............................. 43.500 35.600 34.599
iv)  Aportaciones al seguro de enfermedad....... 8.500 8.000 8.016
v) Viajes y transporte de muebles y efectos de
los funcionarios y familiares a cargo......... 11.000 11.000 16.380
vi) Viajes en uso de licencia para visitar el pais ,
deorigen........ccooiiiiiiiiiiiiiinnnn. 75.000 61.500 69.228
156.000 133.100 147.385
Capfitulo I11. Ofros gaslos
1)  Suministros y servicios de telecomunicaciones 3.500 _ —_
il) Suministros y servicios diversos............. 13.900 9.000 10.015
iif) Equipo de telecomunicaciones. ............. 4.600 3.000 2.625
22.000 12.000 12.640
TOTAL, Seccion 5-a 546.000 484.000 475.388
Torar, Tituro 11 2.196.000 2.260.100 2.268.425
Titulo III. Sede, Nueva York
SEccION 6. OFICINAS DEL SECRETARIO GENERAL
Capfilulo 1. Despacho del Secretario General
i) Puestosdeplantilla....................... 276.600 299,200 285.403
ii) Horas extraordinarias y trabajo nocturno. . . 6.500 6.500 8.978
iii) Residencia del Secretario General. .......... 15.000 15.000 16.266
298.100 320.700 310.647
9




Proyecto de presupuesto para 1956—Cuadro detallado

1956—Proyecto de presupuesto 1955
Crédilos 1954
Parlida Capilulo Szccibn aprobados Gaslos
$ $ $ $ $
Capftulo II. Oficina de Asunlos Juridicos
i) Puestosdeplantilla....................... 408.800 405.700 414.904
il) Horas extraordinarias y trabajo nocturno. .. 1.000 1.500 895
409.800 407.200 415.799
Capftulo I11. Oficina del Coniralor
i) Puestosdeplantilla....................... 631.000 658.850 677.190
ii) Horas extraordinarias y trabajo nocturno. .. 2.500 2.500 2.836
iii) Suministros y servicios diversos............ 2.000 2.000 1.713
iv) Comité de Inversiones.................... 2.500 2.500 3.113
© 638.000 665.850 684,852
Capitulo IV. Oficina de Personal
i) Puestosdeplantilia....................... 451.000 473.900 461.989
ii) Horas extraordinarias y trabajo nocturno. .. 1.000 2.000 168
ili) Sumiristros y servicios diversos............ 5.000 5.000 2.499
iv) Junta Consultiva de Administracién Piablica
Internacional.................... ...t 9.000 9.000 5.72¢
v) Junta de Revisién de Nombramientos....... 15.000 15.000 17.472
481.000 504.900 487.857
Capitulo V. Servicio de Audilores Inlernos
i) Puestosdeplantilla....................... 138.500 142.800 138.433
i1) Horas extraordinarias y trabajo nocturno. . .. 100 100 120
138.600 142.900 138.553
Capitulo VI. Servicio médico
i) Puestosdeplantilla....................... 72.600 75.200 74.404
72.600 75.200 74.404
ToraL, Seccién 6 2.038.100 2.116.750 2.112.112
SECciON 6-a. DESPACHO DE LOS SUBSECRETARIOS SIN
DEPARTAMENTO
Capttulo I. Sueldos y salarios ,
i) Puestosdeplantilla....................... 110.800 76.350 —
il) Horas extraordinarias y trabajo nocturno. .. 1.000 300 —
111.800
ToraL, Seccién 6-a 111.800 76.650 —
SeccIOoN 7. DEPARTAMENTO DE AsunTtos Povriricos Y
DE AsUNTOS DEL CONSEJO DE SEGURIDAD
Capitulo I. Sueldos y salarios
i) Puestosdeplantilla....................... 552.300 654.300 667.837
ii) Horas extraordinarias y trabajo nocturno. ... 2.900 3.000 1.281
555.200
TotAL, Seccién 7 555.200 657.300 669.118

N [ —




Proyecto de presupuesto para 1956—Cuadro detallado

1956—Proyeclo de presupuesio 1955
Créditos 1954
Partida Capflulo Seccién aprobados Gaslos
s $ $ $ $
SecciON T-a. SECRETARfA DEL ComiTE pE EstaDO
Maxor
Capftulo I. Sueldos v salarios
i) Puestosdeplantilla....................... 107.500 109.200 114.905
107.500
ToTAL, Seccion 7-a 107.500 109.200 114.905
Secc16N 8. DEPARTAMENTO DE AsunTos Econémicos
Y SociALes
Capftulo I. Sueldos y salarios
i) Puestosdeplantilla....................... 3.208.700 3.654.900 3.775.961
ii) Horas extraordinarias y trabajo nocturno. . . . 6.000 6.400 5.877
3.214.700 3.661.300 3.781.838
Capitulo I1. Reuniones especiales de experios
i) Consultores.............................. 25.700 25.700 15.919
| 25.700 25.700 15.919
ToraL, Seccién 8 3.240.400 3.687.000 3.797.757
SEcciON 9. DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION FI-
DUCIARIA E INFORMACION PROCEDENTE
DE Los TERRITORIOS No AUTONOMOS
Capitulo I. Sueldos y salarios
i) Puestosdeplantilla....................... 732.500 856.700 874.764
ii) Horas extraordinarias y trabajo nocturno. .. . 2.500 2.500 2.694
735.000
TotaL, Seccién 9 735.000 859.200 877.458
SeEcciéN 10. DEPARTAMENTO DE INFORMACION PO-
BLICA
Capitulo 1. Sueldos y salarios
i) Puestosdeplantila....................... 1.911.800 1.966.400 1.986.685
ii)) Horas extraordinarias y trabajo nocturno.... 6.000 9.000 6.417
1.917.800 1.975.400 1.993.102
Capitulo I1. Olros gastos del departamento
i) Material y servicios fotograficos............ 36.500 38.000 33.534
ii) Material y servicios cinematogréficos. ....... 172.000 ) 172.000 179,317
iii) Serviciosderadio......................... 311.800 334.600 342.102
iv) Servicios de televisién y telecine............ 36.000 — —
v) Servicios de teletipos y telecomunicaciones. . 1.200 1.700 1.159
vi) Viajesy dietasde losrepresentantes de organi- ,
zaciones nacionales e internacionales. . . .. ... 11.000 11.000 11.401
vil) Suscripciones a servicios de agencias de in-
formacion...........c.ooviiiiiiinannn.. 1.300 , 1.300 1.269
570.800 558.600 568.773
ToraL, Seccién 10 : 2.488.600 2.534.600 2.561.875
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Proyecto de presupuesto para 1956--Cuadro detallado

1956—Proyeclo de presupuesio 1955
Créditos 1954
Partida Capitulo Seccitn aprobados Gaslos
$ $ $ ] $
SEccION 10-8. SERVICIO DE VISITANTES
Capftulo I. Sueldos y salarios
i) Puestosdeplantilla....................... 155.800
ii) Sueldos y salarios de gufas, etc............. 230.000
iii) Horas extraordinarias y trabajonocturno. ... 6.000
391.800
Captlulo 11. Otros gasios del departamento
i) Trabajos de imprenta por contrata......... 12.500
ii) Compra y conservacién de uniformes........ 12.000
iii) Suministros y servicios diversos............ 12.300
36.800
TotAL, Seccién 10-a 428.600 290.000 —_
Secci6N 11. DEpArTAMENTO DE SERvICios DE CoN-
FERENCIAS
Capttulo I. Sueldos y salarios
i) Puestosdeplantilla....................... 6.173.400 6.148.600 6.007.776
ii) Horas extraordinarias y trabajo nocturno... . 88.000 88.000 102.384
6.261.400
ToraL, Seccién 11 6.261.400 6.236.600 6.110.160
SEcciON 11-a. BrsrLioTECA
Capitulo 1. Sueldos y salarios
i) Puestosdeplantilla....................... 469.100 474.600 460.628
ii) Horas extraordinarias y trabajo nocturno. ... 1.400 1.400 2.241
470.500 476.000 462.869
Capitulo II. Servicics y suminisiros de biblioteca por
contrata
i) Servicios y suministros de biblioteca por .
contrata.........oivei ittt 13.000 13.000 24.683
13.000 13.000 24.683
ToTAL, Seccién 11-a 483.500 489.000 487.552
SEccION 12. OFicINA DE SERVICIOS GENERALES
Capfiulo I. Sueldos y salarios
i) Puestosdeplantilla........................ 2.794.600 2.747.950 2.893.251
ii) Horas extraordinarias y trabajo nocturno....  105.000 105.000 159.634
2.899.600 2.852.950 3.052.885
Capitulo I1. Administracién Postal de las Naciones
Unidas
i) Puestosdeplantilla................. PO 113.000 99.000 68.132
ii) Horas extraordinarias y trabajo noctuino. ... 5.000 5.000 8.967
iii) Impresién de sellos de correo............... 15.000 17.000 12.262
iv) Suministros y servicios diversos............ 2.000 2.000 4.120
135.000 123.000 94.481
ToTAL, Seccién 12 3.034.600 2.975.950 3.147.366
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1956—Proyecto de presupueslo 19556
Crédilos 1954
Partida Capflulo Seccitn aprobados Gaslos
$ $ $ $ s
SEccI6N 13. PERSONAL SUPERNUMERARIO Y CON-
SULTORES
i) Personal supernumerario.................. 440.000 449.000 557.459
ii) Consultores............... e reeeeaeias 70.000 70.000 99.562
TotAL, Seccién 13 510.000 510.000 657.921
SECCION 14. VIAJES DE MIEMBEOS DEL PERSONAL
i) Viajes con motivo de nombramientos, trasla-
dos y repatriaciones....................... 200.000 269.500 221.626
il) Viajes y dietas en uso de licencia para visitar
elpaisdeorigen.......................... 850.000 645.000 840.774
ili) Viajes en comisi6én de servicio.............. 100.000 80.000 68.085
ToTAL, Seccién 14 1.150.000 994.500 1.160.485
SEccION 15. GASTOS COMUNES DE PERSONAL
Capitulo I. Pensiores y retiros
i) Aportaciones a la Caja Com@n de Pensiones
del Personal..............c..coviiiinnnn. 1.920.000 2.107.000 2.009.275
ii) Pensién anual por retiro a los ex Secretarios
Generales............coiiiieiiiiiiiinnnn. 10.000 10.000 10.000
1.930.000 2.117.000 2.019.275
Capitulo I1. Primas de inslalacién e indemnizaciones
por rescision de los nombramienios
i) Primas deinstalacién..................... 50.000 ' 48.000 45.630
ii) Indemnizaciones por rescisién de los nombra-
Mientos. ......c.viueuieinntannnianonenan 262.500 300.000 501.139
iii) Primas de repatriacién.................... 110.090 110.000 97.231
iv) Traslado de efectos domésticos............. 137.500 157.500 148.649
560.000 615.500 792.649
Capitulo 111. Otros gastos comunes de personal '
i) Subsidio familiar por bijos a cargo.......... 445.000 463.000 463.523
il) Aportaciones al seguro de enfermedad....... 100.000 80.500 108.596
iii) Pagos a titulo compensatorio............... 52.000 52.000 28.235
597.000 595.500 600.354
| Capitulo I'V. Formacién profesional y bienestar del
personal
i) Bienestar del personal..................... 4.000 4.000 2.385
ii)) Formacién profesional del personal......... 42.000 36.000 35.381
iii) Formacién profesional de pasantes.......... 20.400 52.400 15.546
iv) Pérdidas en la administracién de las viviendas
destinadas al personal..................... 8.700 9.600 8.982
v) Subsidio a la Escuela Internacional......... 7.400 7.400 7.400
| | 82.500 105.400 69.694
Reembolso de impuestos nacionales sobre la
| TentA. . ...ttt it —_— — 1.650.000
' ToraL, Secci6én 15 3.169.500 3.437.400 5.131.972

SEccION 16. SERVICIOS COMUNES DIVERSOS

Capitulo I. Servicios de comunicaciones

i) Servicios telefénicos (inclusive las conferen-
cias telefénicas a larga distancia)........... 228.000 228.500 236.050
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1956--Proyecto de presupuesto 1955
Crédilos 1954
Partida Captlulo Seccitn aprobados Gastos
. L. $ $ $ $ $
ii) Cablegramas, telegramas y comunicaciones
radiotelegraficas......oooviiii i 29.000 33.000 26.548
iii; Serviciopostal...............cooiiii i, 161.000 170.000 167.249
iv) Fletesyacarreos................... ... 25.000 24,000 22,381
v) Fletes afreos..........ccoiviiiiininiinnn 47.000 51.000 64.211
| 490.000 506.500  516.439
Capttulo II. Alquiler y conservacién de inmuebles
1) Alquiler de inmuebles..................... 800 800 800
i) Suministros para conservacién de inmuebles.  249.000 239.000 275.877
iii) Servicios por contrata para censervacién de
inmuebles.............. ..o il 1.300.000 1.252.500 1.287.379
iv) Agua, luz, calefaccién, ete.................. 650.000 650.000 658.682
V) Modificaciones en los inmuebles. ........... 20.000 20.000 21.097
2.219.800 2.162.300 2.243.835
Capéiulo III. Arliculos y malerial de oficina y olros
suminisiros
i) Articulos y material de oficina............. 100.000 102.500 95.373
1) Materiales para la reproduccién de documen-
tos por servicios propios de la Organizacién..  200.000 197.500 203.829
300.000 300.000 299.202
Cepitulo I'V. Alquiler y conservacién de equipo
i) Material de telecomunicaciones. ............ 68.000 69.000 68.289
it) Funcionamiento y conservacion del equipo de
telecomunicaciones. ............cccvevn.. 406.000 406.500 382.767
iii) Alquiler de equipo de oficina y otros........ 27.000 27.000 23.893
iv) Conservacién de equipo de oficina y otros. . . 25.000 21.500 25.380
v} Transportelocal.......................... 8.000 8.000 6.298
vi) Funcionamiento vy conservacién de vehiculos 6.000 6.000 6.511
540.000 538.000 513.138
Capfitulo V. Olros maleriales y servicios
1) Seguros........coiiiiiiiiiiiiiieaia, 79.000 60.300 77.602
1) Suministros y servicios directos............. 36.000 32.000 59.553
iti) Revistas y periodicos. ................ Ve 15.900 15.900 15.723
130.900 108.200 152.878
Capitulo VI. Indemnizaciones graciables y reclama-
' ciones 'y ajustes diversos
- . i) Indemnizaciones graciables................ 9.000 9.000 21.285
"~ ii) Reclamaciones y ajustes diversos........... 1.000 1.000 10.092
10.000 10.000 31.377
TotarL, Seccién 16 3.690.700 3.625.000 3.756.869
Seccion 17. Equrro PERMANENTE
. Capitulo I. Muebles, accesorios y equipo de oficinu
7 1)  Muebles y accesorios...................... 31.000 28.500 43.931
i) Equipodeoficina......................... 80.000 74.550 44.427
ili) Equipo de telecomunicaciones.............. 14.500 14.600 21.058
o R -125.500 117.650 109.416
14
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1956—Proyeclo de presupuesto 1955
Grédilos 1954
Parlida Capfitulo Seccitn aprobados Gaslos
. . o $ $ $ $ $
Capitulo II. Libros y equipo para la Bibliofeca
i) Libros y mapas para la Biblioteca.......... 35.000 35.250 30.282
i#) Equipo para la Biblioteca................. 2.000 2.000 1.803
. 37.000 37.250 32.085
- Capftulo II1. Equipo para los servicios de informacién
é i) Equipo fotografico y cinematogréfico........ 4.000 1.700 6.935
; 4.000 1.700 6.935
| ,
Capitulo I'V. Olro equipo permanente
i) Vehfculos.................c..oiiiiiil, 3.500 5.000 13.369
ii) Equipodiverso....................coanl 10.000 10.000 12.785
; 12.500 15.000 26.154
,1 ToraL, Seccién 17 180.000  171.600  174.590
' Pargidas l;ara las que no se asignan créditos en
\ 1956:
} a)  Sueldos y subsidios para el Despacho del Se-
cretario General Adjunto encargado de los
Servicios Administrativos y Financieros; un
Oficial Mayor y un secretario (incluida en la
anterior seccién 16)....................... — 28.385
b  Junta Consultiva Especial................. — 4.563
¢) Mejoras en los inmuebles.................. — 565.000
ToraL, Tiruro IIT 28.184.900 28.770.150 31.357.1838
Titulo IV. Oficina Europea de las Naciones Unidas
SeccioN 18. OrFicinaA EurorEA DE rAs NaAcrones
Unipas
Capitulo I. Servicios generales
i) Puestosdeplantilla....................... 2.143.92C 2.141.700 2.129.167
ii) Consultores.............................. 4.700 3.000 4,558
iii) Personal supcrnumerario.................. 164.000 145.000 -  131.720
iv) Horas extraordinarias y trabajo nocturno. . . 12.000 12.000 11.241
v) Trabajoocasional........................ 53.000 55.000 52.278
1. vi) Viajes en comisi6n de servicio.............. 7.500 5.000 6.529
2.385.129 2.362.500 2.335.492
Capitulo 11. Ceniro de Informaciin , ‘ _
1) Puestosdeplantilla....................... 87.100 89.900. 89.822
ii) Personal supernumerario.................. 500 500 1.841
iii) Horas extracrdinarias y tfabaje nocturno. . . . 100 - 100 43
iv) Viajes en comisién de servicio.............. 1.000 1.900 732
v) Materiales y servicios fotograficos.......... 500 500 311
F vi) Serviciosderadio.............coociiii.an. 5.000 4.000 - 5.423
vii) Suministros y servicios diversos............ 500 500 350
. 94,700 96.500  98.522
Capitulo III. Secrefaria Comiin del Comité Ceniral L
Permanenle y del Organo de Fiscalizacién ‘ 7
(Estupefacientes) L
i) Puestosde plantilla....................... 52.870 -51.000 . 51.074
ii) Personal supernumerario.................. 1.000 1.000 6.132
iii) Viajes en comisi6én de servicio.............. 2,599 2.500 462
i 56.370 54.500  57.668
Lﬁum_ N 15
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1956—Proyeclo de presupuesto 1955
Crédiios 1954
Partida Capflulo aprobados Gaslos
. . $ $ $ s
Capftulo I'V. Secrelaria de la Comisién Econémica para
Europa
i) Puestosdeplantilla....................... 945.000 940.000 908.152
ii) Consultores.................ccoivvuvnns, 4.000 5.000 3.105
iii) Personal supernumerario.................. 10.000 14.000 2.712
iv) Horas extraordinarias y trabajo nocturno.. . . 1.000 1.000 969
v) Viajes en comisién de servicio.............. 25.000 25.000 22.250
985.000 985.000 937.188
Capitulo V. Divisién de Estupefacientes
i) Puestosdeplantilla....................... 185.310 — —
ii) Horas extraordinarias y trabajo nocturno... . 100 —_ —_
iii) Viajes en comisién de servicio.............. 2.500 — —
187.910 —s —=
Capitulo VI. Gaslos comunes de personal
1) Viajesy transporte de muebles y efectos de los
funcionarios y sus familiares............... 32.000 32.000 32.774
ii) Primas de instalacién..................... 15.000 15.000 20.549
ili) Indemnizaciones por rescisién de los nombra-
mientos............... i, 40.000 30.000 47.280
iv) Aportaciones a la Caja Comin de Pensiones
del Personal............................. 411.000 390.000 376.538
v) Primas de repatriacién.................... 20.000 20.000 17.652
vi) Subsidio familiar por hijos a cargo.......... 100.000 100.000 97.478
vii) Aportaciones al seguro de enfermedad....... 15.000 16.000 14.344
viii) Viajes en uso de licencia para visitar el paisde
OFIeN. . ... iiiiitiiienrnraeinneannnnn 30.000 42.000 23.930
ix) Formacién profesional del personal......... 6.000 7.500 5.415
x) Bienestardel personal..................... 1.000 1.000 977
xi) Apcrtaciones al seguro social del Estado. . . . 1.000 1.700 551
671.000 655.200 637.488
Capitulo VII. Servicios comunes diversos
1) Servicios telefénicos (sin incluir las conferen-
cias telefénicas a larga distancia)........... 21.000 19.006 206.975
ii) Cablegramas, telegramas, radiogramas y con-
ferencias telefénicas a larga distancia. . .. ... 12.500 9.500 17.520
ili) Serviciopostal........................... 53.000 53.000 54.888
iv) Material de telecomunicaciones. ............ 6.500 4.500 2.826
v) Servicios por contrata para conservacién de
inmuebles............................... 70.500 68.000 94.751
vi) Ague, iuz, calefaccién, ete.................. 49.000 56.000 47.655
vii) Articulos y material de oficina............. 32.000 35.509 27.835
viii)) Materiales para la reproduccién de docu-
mentos por servicios propios de la Organiza- .
1) £ 88.000 93.500 98.074
ix) Alquiler de equipo de oficina y otros........ 15.500 16.000 16.420
x) Funcionamiento y conservacion de vehiculos. 2.400 3.500 2.386
xi) Fletesyacarreos......................... 15.000 11.500 17.900
xii) Fletesaéreos.............ccoovvvevveen... 1.000 1.000 875
Cxiil) Seguros.............c..iiiiiiiiiiiiiiaa.. 6.700 5.500 6.324
xiv) Cafeterfa................................ 1.400 1.200 2.374
xv) Suministros y servicios diversos............ 4.800 4.700 6.596
xvi) Articulos y servicios médicos. .. ............ 9.700 7.000 6.005
389.000 389.400 423.404

« Las cifras correspondientes se incluyen e: los totales de la seccién 8. _
' 1«6
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1956-—Proyeclo de presupuesio 1955
Crédilos 1954
Partida Capfiulo Seccién aprobados Gastos
. $ $ s $ $
Capftulo VIII. Equipo permanente
i) Mejoras cn los inmuebles.................. 12.700 76.500 20.232
il) Muebles y accesorios...................... 19.500 19.000 32.325
iii) Equipodeoficina..................... beee 29.200 17.500 32.636
iv) ipo de telecomunicaciones.............. 1.800 30.400 21.361
- v) Libros y mapas para la Biblioteca. .. ....... 22.000 22,000 21.340
vi) Vehfculos..........................o.0ses 3.200 3.500 1.811
vii) Equipo diverso........................... 12.500 9.000 5.683
100.000 177.900 135.388
ToraL, Seccién 18 4.870.000 4.721.000 4.625.151
Secci6N 19. OFICINA DEL ALTO COMISIONADO PARA |
Los REFucIADOS
Capftulo I. Oficina Principal del Alto Comisionado
i) Puestosdeplantilla....................... 291.300 277.700 282.542
il) Consultores.............................. 3.000 2.000 2.761
iii) Personal supernumerario.................. 4.000 5.500 2.581
iv) Horas extraordinarias..................... 100 100 28
v) Viajes en comisién de servicio.............. 21.000 21.006 20.575
319.400 306.300 308.4388
Capilulo 11. Oficinas auziliares
i) Puestosdeplantilla....................... 249.700 267.300 253.343
ii) Consultores.............................. 1.000 1.000 400
iii) Personal supernumerario. ................. 3.000 3.000 3.184
iv) Horas extraordinarias y trabajo nocturno. . . . 700 700 ne
v) Viajes en comisién de servicio. ............. 22.000 22.000 19.640
vi) Viajes y transporte de muebles y efectos de los
funcionarios y sus familiares............... 4.500 3.000 4.422
vii) Primas de instalacién..................... 1.500 ‘ 1.500 1.353
viii) Indemnizaciones por rescisién de los nombre-
MIeNt0S. . ..ot ettt e eeaaa 3.000 1.500 9.029
ix) Aportaciones a la Caja Comin de Pensiones ,
del Personal............................. 30.000 ' 28.000 27.689
x) Subsidio familiar por hijos a cargo. ... ..... 7.000 7.000 5.282
xi) Aportaciones al seguro de enfermedad. . . ... 3.500 , 3.500 3.068
xii) Viajes en uso de licencia para visitar el pafs
deorigen......................ooiian... 3.000 2.000 2.687
xiii) Servicios de comunicaciones. ............... 9.500 9.500 10.103
xiv) Alquiler y conservaciér de inmuebles. . ... .. 13.000 : 16.500 11.129
xv) Artfculos y material de oficina............. 2.300 2.300- 1.815
xvi) Funcionamiento y conservacién de vehiculos. 5.400 5.400 4.917
xvil) Suministros y servicios diversos............ 2.500 2.500 1.970
xviii) Equipo permanente....................... 4.000 2.000 3.899
365.600 378.760 364447
ToraL, Seccién 19 ’ 685.000 685.000 672.935
Torar, TiTuro IV 5.555.000 5.406.000 5.298.086
Titulo V. Centros de informacién
Secci6n 20. CENTROS DE INFORMACION
Capftule 1. Sueldos y saiarios : ,
i) Puestosdeplantilla....................... 495.600 490.050 430.201
ii) Personal supernumerario.................. 23.000 20.500 22.990
iii) Horas extraordinarias y trabajo nocturno. .. . 2.900 2.900 2.636
iv) Trabajo ocasional........................ 35.000 33.450 - 31.326
556.500 546.900  487.153
' 17
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1956—Proyeclo de presupuesio 1955
Crédilos 1954
Partida Capftlulo Seceibn aprobados Gaslos
$ $ $ $ $
Capflulo II. Gastos comunes de personal
i) Primas de instalacién e indemnizaciones por
rescisién de los nombramientos............. 7.400 2.500 7.480
ii) Primas de repatriacion.................... 3.500 1.000 2.019
iii) Subsidio familiar por hijos a cargo.......... 12.900 13.100 12,944
iv) Aportaciones a la Caja Comin de Pensiones
del Personal.............coooiiiiiiinan, 56.400 55.600 47.334
“v) Aportaciones al seguro de enfermedad y al
seguro de vida colectivo................... 3.100 2.800 1.893
vi) Viajesy transporte de muebles y efectos de los
funcionarios y sus familiares............... 5.700 3.000 9.854
vii) Viajes en uso de licencia para visitar el pais de
10) ¢7:2:) « WSSO 23.700 8.900 15.078
112.700 86.900 96.602
Capitulo I11. Olros gaslos
i) Viajes y dietas en comisién de servicio...... 28.300 30.500 32.271
il) Serviclopostal.................... ... ... 29,800 27,000 26.454
ill) Servicios de comunicaciones................ 22.000 20.400 20.071
iv) Materiales y servicios de radio, fotogréficos y
cinematograficos............. oo i 6.200 5.900 6.692
v) Alquiler y conservacién de inmuebies y equipe  59.700 63.100 63.369
vi) Articulos y material de oficina............. 13.400 15.100 10.812
vii) Materiales para la reproduccién de documen:
tos por servicios propios de la Organizacién. . 22,000 20.800 22.759
viii) Transportelocal.................... ... ... 3.200 — —
ix) Funcionamiento y conservacior de vehicules. 6.700 6.300 7.510
x) Fletesyacarreos......................... 19.900 21.500 18.619
xi) Suministros y servicios diversos............ 48.100 48.100 47.617
259.300 258.700 256.674
Capflulo IV. Equipo permanenle
i) Muebles y accesorios. ..............oo0unn 3.200 3.500 8.889
ii) Equipo de radio, de fotografia y cinemato-
Grafico. . ... ool it 1.000 1.500 1.385
ili) Libros y mapas para la Biblioteca.......... 2.300 2.600 2.275
iv) Vehfculos.............. ..o it 5.000 5.000 —
11.500 12.600 12.549
Toral, Seccién 20 940.000 9¢5.100 852.978
TotAr, Tirvro V 940.000 905.100 852.978
Titulo V1. Secretarias de las comisiones econémicas
regionales (sin incluir la Comisién Eco-
némica para Europa)
SEcciON 21. SECRETARfA DE 1A ComisiON Econé-
MICA PARA AsIA Y EL LEJANO ORIENTE
- Capfiulo I. Sueldos y salarios
i) Puestosdeplantilla....................... 804.700 792.500 716.694
ii) Consultores...................... ... ..., 35.000 35.000 23.843
iii) Personal supernumerario.................. 14.000 17.000 13.846
iv) Horas extraordinarias..................... 2.500 2.800 2.460
856.200 847.300  756.843

Capitulo I1. Gastos comunes de personal

i) 'Viajesy transporte de muebles y efectos de los
funcionarios y sus familiares............... 20.000 ‘ 20.000 30.841
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Créditos 1954
Partida Capflulo Seccibn aprobados Gaslos
. . . $ $ $ $ $
ii) Aportaciones a la Caja Comin de Pensiones
del Personal............coooviiiiiiinnnn 80.000 80.000 68.99%4
iii) Primas de repatriacién.................... 4.000 3.000 8.915
iv) Subsidio familiar por hijos a cargo.......... 50.000 45.000 47,261
v; Aportaciones al seguro de enfermedad.... .. .. 6.000 6.000 5.092
vi) Viajes en uso de licencia para visitar el pais
de origen. . ... vt i e 25.000 23.000 18.320
vii) Formacién profesiona! del personal......... 500 500 243
viii) Bienestar del personal..................... 500 500 403
ix) Primas de instalacién e indemnizaciones por
rescisién de los nombramientos. . ........... 21.000 15.000 21.354
207.000 193.000 201.423
Capiiulo I11. Servicios comunes diversos :
ig Viajes en comisién de servicio.............. 40.000 40.000 33.482
ii) Servicios de comunicaciones................ 14.000 17.000 13.093
iii) Servicios ?or contrata para la conservacién
deinmuebles.................. ..o ool 5.000 3.000 5.011
iv) Articulos y material de ~~¢cina............. 10.000 15.000 7.063
v) Funcionamiento y conservacién de vehiculos. 4.000 5.000 3.714
vi) Fletesyacarreos..........c.cocovveviinnn.. ~9.000 11.000 7.995
vil) Suministros y servicios diversos............. 3.000 5.000 -2.249
vili) Alquiler de inmuebles..................... — 6.000 5.730
85.000 102.000 78.337
Capitulo IV. Equipe permanente
i) Muebles y accesorios................ou.n 6.000 6.500 7.803
ii) Libros y mapas para la Biblioteca........... 4.000 4.000 4.021
Vehiculos...............cooiiiiiiiiiiiit —_ —_ 3.619
10.000 10.500 15.443
TozaL, Seccién 21 1.158.200 1,152.800 1.052.046
Secci6N 22. SECRETARIA DE LA ComisioN Econé-
MICA PARA AMERICA LATINA
Capitulo I. Sueldos y salarios
1) Puestosdeplantilla....................... 615.800 598.700 565.959
il) Consultores...............cccvvevviennnn. 65.000 65.000 103.618
iii) Personal supernumerario.................. 17.000 15.000 22.474
iv) Horas extraordinarias..................... 1.500 4.000 1.109
699.300 682,700 693.160
Capitulo I1. Gaslos comunes de personal
i) Primas de instalacién e indemnizacién por
rescisién de los nombramientos............. 11.000 13.000 8.433
ii) Primas de repatriacién.................... 2.500 2.500 1.102
iii) Subsidio familiar por hijos a cargo, subsidios
- de educacién y pagos conexos.............. 27.600 25.500 19.921
iv) Aportaciones a la Caja Comiin de Pensiones
def Personal..................coiiinnnnn 80.000 76.800 57.022
v) Aportaciones al seguro de enfermedad. ...... 6.000 6.000 4.574
vi) Bienestar del personal..................... 1.000 - 1.000 1.350
vii) Viajes y transporte de muebles y efectos de los ;
... funcionarios y sus familiares............... 20.000 22.000 17.247
vili) Viajes en uso de licencia para visitar el pafs i T
de origen..... PO 35.000 - 20.700 27592
183.100 167.500  137.351
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Proyecto de presupuesto para 1956--Cuadro detallado

b

1956—Proyeclo de presupueslo 1955
Crédilos 1954
Partida Capfluio Seccién aprobados Gaslos
. . $ $ $ s $
Capftulo I11. Servicios comunes diversos
i) Viajes en comisi6n de servicio............. 40.000 40.000 40.471
ii) Servicios de comunicaciones................ 15.000 11.000 16.620
ili) Alquiler y conservacién de inmuebles. ...... 27.700 20.000 17.935
iv) Articulos y material de oficina............. 11.500 11.700 6.531
v) Funcionamiento y conservacién de vehiculos. 500 800 390
vi) Fletesyacarreos............ccoovvvnnnnn. 11.000 11.000 11.660
vii) Suministros y servicios diversos............ 7.500 6.100 6.425
113.200 10€.600 100.032
Capflulo IV. Equipo pe:nanente
i) Muebles y accesorios...................... 16.000 11.700 15.831
il) Libros y mapas para la Biblioteca.......... 3.500 3.500 4.340
ehfculos..................oiiiiiie, — 2.800 —
Mejoras en los inmuebles.................. — — 7.426
19.500 18.000 27.597
Totar, Seccién 22 1.015.100 968.800 958.140
Torar, TiTUuLo VI 2.173.300 2.121.600 2.010. 186
Tiwlo VII. Gastos de representacién y atenciones
sociales
SECCION 23. PAGOS ESPECIALES EN VIRTUD DEL PARRA-
ro 2 pEL ANEXO I pEL EsTATUTO DEL
PERSONAL
Torar, Seccién 23 50.000 50.000 —
SECCION 24. ATENCIONES SOCIALES
ToTAL, Seccién 24 20.000 20.000 18.080
ToraL, TiTuro VII 70.000 70.000 18.080
- ———reme |
Tiralo VIII. Trabajos de imprenta por contrata ‘
SECCION 25. TRABAJOS DE IMPRENTA POR CONTBATA
Capitulo 1. Documenlos oficiales (sin incluir la partida
v) del Comité Central Permanente <y
Organode Fiscalizacion (Estupefacientes)) 661.770 714.150 675.181
Partida v) del Comité Central Perma-
nente y Organo de Fiscalizacion (Estupe-
facientes)). ............cciiiiiiiinnn. 2.440 _ 11.190 9.255
671.210 725.340 684.436
Capttulo II.  Publicaciones periédicas. ............. 430.150 |
‘ 478.625 491.562
Capftulo II1. Estudios e informes.................. 117.300 .
Capftulo 1V. Publicaciones del Departamento de In- l » :
Sformacién Péblica................... 176.000 - 176.000 218.005
’ quitulb V. Promoctén delasvenlas.............. 18.000 - 18.000 _ 24.275
Captulo VI. Oficina del Allo Comisionado para los '
efugzados. Ciheerrenrineneresesiene 2.500 2.385 4.071



Torar, Tiruro IX

Titulo X. Gastos especiales

SEcci6N 30. TrasPaso 4 LAs Naciones UNipas DE
LOS HABERES DE LA SOCIEDAD DE LAS
NAcCIONES
Pagos por terrenos y edificios

Toray, Seccién 30

Secc16N 31. AMORTIZACION DEL PRESTAMO PARA LA
CONSTRUCCION DE LA SEDE
Pagos por terrenos y edificios

ToraL, Seccién 31
TortarL, Tiruro X
Titulo XX. Comité Mixto de Pensiones del Personal

y Comité de Pensiones del Personal de las
Naciones Unidas

SE(:CI()N 32, Com-rf: Mmxte DE PENSIONES DEL

PersoNaL Y ComiTE DE PENSIONES DEL
PERsONAL DE 1AS Naciones Unipas

Capitulo 1. Sueldos y salarios

i) Puestosdeplantilla.......................
© i) Consultores......................... ...

93.100

1.779.600

649.500

——

2.000.000

1.779.600

649.500

2.000.000

2.649.500

2.649.500

'55.360

i Proyecto de presupuesto para 1956—Cuadro detallade ™~
1956—P,
royeclo de presupuesto p rlé?iflso: 1954
Partida Capflulo Seccién aprobados Gaslos
$ $ $ $ s
Capiiulo VII. Olros trabajos de imprenta por contrela 13,900 15.750 17.016
Menos: Reduccién obtenida con la
reproduccién de documentos
por servicios propios de la Or-
ganizaci6n, con respecto a los
capftulos II y III............. (29.060) — —
Torar, Seccién 25 1.400.000 1.416.100 1.439.365
TotaL, Tiruro VIII 1.409.000 1.416.100 1.439.365
Tiwlo IX. Programas técnicos
Secci6n 26. ADMINISTRACION DE AsISTENCIA TeNICA
Aportaciones globales para los gastos
a istrativos
ToraL, Seccién 26 386.700 386.700 386.700
SECCION 27. DESARROLLO ECONGMICO
Agportacién global
Torar, Seccién 27 479.400 479.400 479.400
SECCION 28. ACTIVIDADES SOCIALES
Aportacién global
Torar, Seccién 28 768.500 768.500 768.500
SeccION 29. ApMINISTRATION POBLICA
Aportacién global .
ToraL, Seccién 29 145.000 145.000 145.000

1.779.600

o
— = 3

649.466

1.500.000

2.149.466

. 90.172

34.800  28.199
1,400 5.682
— 493
91.560 84.546



Proyecto de presupuesto para 1956—Cuadro detallado

1956—Proyecto de presupuesto

1955

- Crédilos 1954
Particn Capilulo Seccién aprobados Gaslos
$ $ $ " $ $
Capfttulo I1. Gasios comunes de personal
i) Indemnizaciones por rescisién de los nombra-
mientos. . .....voiiiii i 2.500 2.500 728
ii) Primas de repatriacién.................... 1.000 500 —
ili) Subsidio familiar por hijos a cargo.......... 1.200 1.000 1.000
iv) Aportaciones a la Caja Comiin de Pensiones ‘
del Persomal......................... ... 6.240 6.050 5.892
v) Aportaciones al seguro de enfermedad....... 200 250 100
vi) Viajes y transporte de muebles y efectos de
los funcionarios y sus familiares............ 1.500 1.400 —
vii) Viajes en uso de licencia para visitar el pais
deorigen.........cooiiiiiiiiiiiiiiian, 1.000 1.040 —
13.640 12.740 7.720
Captiulo I11. Viajes
i) Viajes y dietas de los miembros............ 1.260 9.610 890
Viajes y dietas del personal................ — 3.690 —
1.260 13.300 890
TorAL, Seccién 32 108.000 117.600 93.156
Torar, TiTuvro XI 108.000 117.600 93.156
B. CORTE INTERNACIONAL DE JUSTICIA
Titulo XII. Corte Internacional de Justicia
SEcci6N 33. CoRTE INTERNACIONAL DE JUSTICIA
Capttulo I. Sueldos y gastos de los miembros de la Corte
i) Sueldos y estipendios del Presidente, el Vice-
presidente y los Magistrados. ............. 307.800 307.800 290.457
ii) Pensiones.................cciciiiiiiian. 26.200 13.750 13.750
ili) Viajes en comision de servicio.............. 2.200 2.200 255
iv) Viajes anuales y viajes en uso de licencia.... 18.000 14.000 14.919
v) Viajes y transporte de muebles y efectos de ‘ v
los miembros de la Corte y sus familiares. . . . 1.000 1.000 185
vi) Suministros y servicios diversos............ 200 200 —
vil) Magistrados ad hoc, asesores, testigos y
Peritos. ... ... in e — — 2.417
- 355.400 338.950 321.983
Capftulo I1. Sueldos, salarios y gastos de la secrelaria
de la Corle
i) Puestosdeplantilla....................... 154.920 150.520 128.219
ii) Personal supernumerario.................. 20.000 20.000 20.322
iii) Horas extraordinarias..................... 500 500 127
iv) Viajes y transporte de muebles y efectos de
los funcionarios y sus familiares............ 600 600 875
v) Primas de instalacién..................... 700 700 240
vi) Aportaciones a la Caja Comiin de Pensiones |
del Personal........ A 20.850 19.850 18.222
vii) Subsidio familiar per hijos a cargo, subsidios |
de educacién y gastos de viaje conexos...... 5.300 5.000 2.983
viii) Aportaciones al seguro de enfermedad....... 1.000 1.000 705
ix) Pagos a titulo compensatorio.............. 150 150 -— |
x)  Viajes ¢n uso de licencia para visitar el pais de
[0y 1 1 N 3.200 - 1.000 2.825
xi) Bienestardel personal..................... 200 200 r
xii) Viajes en comisién de servicio.............. 4.500 . 3.500 4.063
211.920 203.020  178.590
2 y



Pmyeclo:l;a presupuesto para 1956—Cuadro detallado

1956~—Proyeclo de presupuesto 1955
Créditos 1954
Partida Capflulo Seccién aprobados Gaslos
. . $ $ $ [} [}
Capitulo I11. Servicios comunes diversos
i) Contribucién a la Fundacién Carnegie. . . . . . 18.000 18.000 18.000
ii) Amortizacién del costo de instalaciones en el
nuevo inmueble.......................... 2.640 2.640 2.632
iii) Amortizacién suplementaria del coste del
: nuevo inmueble.......................... 2.640 2.640 2.632
iv) Costo de la distribucién de documentos. . . .. 1.500 1.500 1.043
v) Servicio telefénico........................ 900 900 896
vi) Cablegramas, telegramas y comunicaciones
radiotelegraficas.......................... 1.200 1.200 645
vii) Serviciopostal........................... 1.500 1.200 1.346
vili) Articulos y material de oficina............. 6.000 5.000 5.433
ix) Trabajos de imprenta por contrata. ........ 20.000 20.000 18.695
x) Gastos de auditores externos. ............. 500 500 —
xi) Suministros y servicios diversos............ 400 700 177
xii) Gastos diversos (Archivos de Nuremberg). . . 100 100 —
55.380 54.380 51.499
Capttulo IV. Equipo permanente
i) Muebles e instalaciones adicionales. . . .. .. .. 3.000 1.000 3.329
ii) Biblioteca............................... 3.000 3.000 2.255
6.000 4.000 5.584
T Seccién 33
OTAL Tiruro XII 628.700  600.350  557.656
TOTAL GENERAL 46.278.000 46.963.800 48.510.009

e s 1



AJUSTE POR SECCIONES DE LOS TOTALES APROBADOS PARA 1955, SEGUN FIGURAN EN EL
CUADRO DETALLADO DEL PROYECTO DE PRESUPUESTO PARA 1956

(1.900)

Transferencias
Créditos Aulorizadas Aulorizadas
;t&rg?adg;;; pdrr%eé b) pdr%es! a) 713‘5“51" u?
Secoitn del T de ta, i) de la figuran en
pmu;uuto resolucién resolucién resolucién A litulo el cua
de 1955 890 (IX) 890 (1X) 890 (IX) comparalieo detallado
$ $ $ $ $
A. NACIONES UNIDAS
Titulo I. Asamblea General, Consejos, Comisiones y Comités
(periodos de sesiones)
1.  Asamblea General, sus Comisiones y Comités................... 502.700 —_ — (7.000) 495.700
2.  Consejo de Seguridad, sus Comisiones y Comités................ o — — — — —
3.  Consejo Econdmico y Social, sus Comisicnes y Comités. ......... 143.100 ~ —_ - 143.100
8-a. Comité Central Permanente y Organo de Fiscalizacién (Estupe-
P11 ) R 27.200 — — —_— 27.200
3-b. Comisiones econémicas vegionales............................. 101.700 — —_ — 101.700
4. Consejo de Administracién Fiduciaria, sus Comisiones y Comités. 100.000 — — — 100.000
Torarn, Tiruro I 874.700 —_ — (7.000) 867.700
Titulo II. Misiones especiales y actividades conexas
5.  Misiones especiales y actividades conexas...................... 1.776.100 — — — 1.776.100
5-a. Consejo de Administracién Fiduciaria, sus Comisiones y Comités. 484.000 — — — 484.000
Torar, Tiruro II 2.260.100 —_ — - 2.260.100
Titulo III. Sede, Nueva York
6. Oficinas del Secretario General............................... 2.117.050 (300) — — 2.116.750
6-a. Despacho de los Subsecretarios sin Departamento............... 76.650 — — —_ 76.650
7., Departamento de Asuntos Politicos y de Asuntos del Consejo de
Seguridad................ . i 657.300 — —_ —_— 657.300
7-a. Secretarfa del Comité de Estado Mayor....................... 109.200 — — —_ 109.200
8. Departamento de Asuntos Econdmicos y Sociales...:........... 3.687.009 — —_ —_ 3.687.000
9.  Departamento de Administracién Fiduciaria ¢ Informacién pro-
cedente de los Territorios no Autdnomos....................... 859.200 — —_ —_ 859.200
10.  Departamento de Informacién Pdblice........................ 2.534.000 — — — 2.534.000
10-a. Serviciodevisitantes................c.c.ciiiiiiiiiiiiin... 290.000 - — — 290.900
11.  Departamento de Servicios de Conferencias (sin incluir la Biblio- .
7 ) 6.236.800 (200) —_ — 6.236.600
11-a. Biblioteca.......... ... i i 489.000 — _ _ 489,000
12.  Oficina de Servicios Generales....................cccvinn... 2.976.150 (200) —_ — 2.975.950
13.  Personal supernumerario y consultores......................... 510.000 —_ —_ —_— 510.000
14.  Viajes de miembros del personal.............................. 987.500 — — 7.000 994.500
15. Gastos comunesde personal.......................0iin.., 3.437.400 —_ — — 3.437.400
16.  Servicios comunes dIVersos..........ccevveenieriniinnnniennnns 3.625.000 —_ —_ — 3.625.000
17. Equipopermanente.....................ccoivviniinnn. erees 171.600 — — — 171.600
Toraw, TiTuvo III 28.763.850 (700) -_ 7.000 28.770.150
Titulo IV. Oficina Europea de las Naciones Unidas
18. Oficina Europea de las Naciones Unidas (sin incluir los gastos
directos, capitulo III, secretarfa com(in del Comité Central Per-
manente y del Organo de Fiscalizacién (Estupefacientes)).. ... ).. 4.666.800 (300) — — 4.666.500
C?Stulo %II, secretaria com@n del Comité Central Permarente
y del Organo de Fiscalizacion (Estupefacientes)................. 54.500 —_ — —_ 54.500
19. Oficina del Alto Comisionado para los Refugiados............... 685.000 — — — 685.000
Torar, Tiruro IV 5.406.300 (300) — —_ 5.406.000
Titulo V. Centros de informacién
20. Centros de informacién (sin incluir €l Centro de Informacién de .
1a Oficina Europea de las Naciones Unidas).................... 905.100 — — —_ 905.100
‘ ' Toraw, Tiruto V. 905.100 — — - 905.100
Tiwslo VI Secretarfas de las comisiones econémicas regionales
(sin incluir la Comisién Econémica para Europa)
21.  Secretaria de la Comision Econ6émica para Asia y el Lejano Oriente. 1.152.800 —_— — — 1.152.500
.22,  Secretaria de la Comisién Econémica para América Latina....... 970.700 (1.900) — — 968. 800
Torar, Tiruro VI 2.123.500 — —_ 2.121.600
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Tranaferencias

Créditor Aulori «das Autorizadaz
aprobados en y porel Tolales de
1955:£drrqfo pérrafo 3 b) pérrafe 3 a) 1955 que
Seccitn del d1dela . iti) de la ﬁguran en
pmu;mulo resolucién resolucibn resolucibn A titulo el cundro
de 1955 890 (I1X) 890 (IX) 890 (I1X) comparalivo detallado
. . $ $ 3 $ $
Titulo VII. Atenciones sociales
23.1 Atencionessociales................co i i 20.000 — — — 20.000
23-a3 Pagos especiales en virtud del pérrafo 2 del anexo I del Estatuto
el Persomal..... ...ttt s 50.000 — — —_ 50.000
Torar, Tiruro VII 70.000 —_— _ — 70.000
Tiwlo VIII. Trabajos de imprenta por contrata
24. Documentos Oficiales (sin incluir el cagitulo ¥, Comité Central
Permanente EOOrgano de Fiscalizacién (Estupefacientes))......... 704.910 —_— (754.910) — —
Capitulo V. Comité Central Permanente y Organo de Fiscalizacién
(Estupefacientes). ........oveiiiinnerierreeerannsnnennnns 11.190 —_— (11.199) . — —
25. Publicaciones.............cooiiiiiiii i 700.000 —-— 716.109 — 1.416.200
ToraL, Tfruro VIII 1.416.100 —_ — -— 1.416.100
Titulo IX. Programas técaicos
26.  Administracién de Asistencia Técnica 386.700 — — — 386.700
27.  Desarrollo econémico...................... 479.400 —_ —_ — 479.400
28.  Actividades sociales. .... e reereeeee . 768.500 — — — 768.500
29.  Administracién pblica.................. ... ... ... ... ..., 145.000 — — — 145.000
Toran, TiTuLo IX 1.779.600 — —_ —_ 1.779.600
Titulo X. Gastos especiales
30.  Traspaso a las Naciones Unidas de los haberes de la Sociedad de ‘
Ias I\?aciones ............................................... 649,500 — —_ _— 649.500
31.  Amortizacién del préstamo para la construccién de la Sede. . ....... 2.000.000 — — — 2.000.000
Torar, Tiruro X 2.649.500 — — — 2.649.500
Titulo XI. Comité Mixto de Pensiones del Personal y Comité
de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas
32.  Comité Mixto de Pensiones del Personal y Comité de Pensiones
del Persona! de las Naciones Unidas........................... 117.600 — — — 117.600
Torar, Tiruro XI 117.600 — — — 117.600
B. CORTE INTERNACIONAL DE JUSTICIA
Titulo XII. Corte Internacional de Justicia
33.  Corte Internu.ional de Justicia,...............0ccovivnnneunn.. 600.450 (100) —_ —_ 600.350
Torar, Tiroro XII  600.450 (100) — — 600.350
34.  Reduccidn global por lo qwe respecta al aumento de categorfa de
lespuestosdeplantilla. .. ........................... ....... (3.000) 3.000 —_ — —
TOTAL GENERAL 46.963.800 — — — 46.963.800

1 Esta seccién pasa a ser la 24 en el proyecto de presupuesto para 1956.
* Esta seccién pasa a ser la 23 en el proyecto de presupuesto para 1956.
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ANEXO EXPLICATIVO AL
PROYECTO DE PRESUPUESTO
PARA EL EJERCICIO ECONOMICO

DE 1956 .






A. NACIONES UNIDAS

TITULO 1
ASAMBLEA GENERAL, CONSEJOS, COMISIONES Y COMITES (PERIODOS DE SES!ONES)

$593.000

Seccién 1.

(1955: $867.700 1954: $685.823)

Asamblea General, sus Comisiones y Comités

$373.000 (1955: $495.700* 1954: $391.577%)
CAPITULO I CAPITULO 11
Asamblea General (periodo de sesiones)...... $220.000 | Comisién de Cuotas ...........cvvvveenens $ 6.000
1955: 320.000 1955:  6.000
1954: 238.524 1954:  5.264
Este calculo abarca tinicamente los gastos de viaje de los E:n:;i‘os g: ds : siones: 1
representantes a la Sede. Los créditos para personal super- Du%a cién: 2 seman as
numerario, horas extraordinarias y trabajo nocturno, gastos Niimero d'e miembros: 10
de viaje y dietas del personal supernumerario, y transporte :
ISO:;: ;ztf;fggé“idos en otras secciones del presupuesto de la i) Viajes y dietas de los miembros. . . ........ $ 6.000
. 1955: 6.000
En los cilculos presupuestarios para 1955 se incluyé una 1954: 5.264

partida de 100.600 ddlares para conmemorar el décimo ani-
versario de las Naciones Unidas en 1955.

................ $220.000
1955: 220.000
1954: 238.524

Con arreglo a lo dispuesto en la resolucién 231 (III) de la
Asamblea General, los Estados Miembros de las Naciones
Unidas pueden pedir que se les reembolse el importe de los
gastos de viaje (ida y vuelta) de cinco de sus representantes
con motivo de la celebracién de los periodos ordinarios de
sesiones de la Asamblea General. De los gastos que por este
concepto se cargan en un ejercicio econémico, sélo una parte
guarda relacién con los reembolsos correspondientes al
periodo de sesiones de la Asamblea General de ese ejercicio,
pues la oira parte corresponde a reembolsos de periodos de
sesiones anteriores. El calculo hecho para 1956 se basa en la
experiencia de otros afios.

i) Viajes de representantes

CAPITULO II

Comisién Consultiva en Asuntos Administrativos

y de Presupuesto .........co0evrennaann $ 50.000
: 1955: 50.000
1954:  33.046
Pariodos de sesiones: 3
Lugar: Sede
Niimero de miembros: 9
i) Viajes y dietas de los miembros. .......... $ 50.000
1955: 50.000
1954: 33.046

Se ha asignado un crédito para tres periodos de sesiones en
la Sede, cuya duracién se calcula en 160 dias incluido el
tiempo de viaje.

*En esta partida se incluye un crédito destinado al Fonde Especial
de las Naciones Unidas para el Desarrello Econémico (15.400 délares).

*En esta partida se incluyen los gastos del Fondo Especial de las

acivnes Unidas para el Desarrello Econémico (6.301 délares) y de
la Comisi6n Especial de Prisioneros de Guerra (9.094 délares).

mﬂn&—,:u»; o
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Se ha consignado la cantidad correspondiente a un periodo
de 20 dias, incluida la duracién del viaje.

CAPITULO IV
Comision de Derecho Internacional .......... $ 57.000
: 1955: 64.300
1954: 59.9943
Periodos de sesiones: 1
Lugar: Ginebra
Duracién: 8 semanas

15

Los calculos presentados corresponden a una reunién de
la Comisién en Ginebra, en el supuest» de que, conforme a
1a resolucién 694 (VII) de la Asamblea General, la celebra-
cién de esa reunién no coincida con el periodo de sesiones
de verano del Consejo Econémico y Secial.

Namero de miembros:

Los cilculos presupuestarios se basan en un periodo de
sesiones de ocho semanas de duracién. Los cdlculos de la
seccién 18 (Oficina Europea de las Naciones Unidas) inclu-
yen un crédito de 12.000 délares por concepto de personal
supernumerario en 1956. .

i) Viajes y dietas de los miembres. .......... § 50.500
1955: 57.350
1954:  43.706

Los calculos comprenden las siguientes partidas:

@) La suma de 40.100 déblares para gastos de viaje y para
pago de una dieta especial de 35 délares por cada uno de'los

miembros, con arreglo a las resoluciones 485 (V) y 875 A
(IX) de la Asamblea General;

b) La suma de 9.000 délares para el pago de honorarios
por concepte de los informes preparados por el Presidente o
por los relatores especiales entre los periodos de sesiones de

?En esta partida se incluyen los. gastos por concepto de personal
supernumerario (9.044 délares) y de suministros y servicios diversos
(1.726 délares) para un periodo de sesiones celebrado en Paris en

954, :



Seeeién 3 Coneejo Econémico y Social, sus Comisiones y Comités Seccién 3
la Comision, en cumplimiento de la resolucién 875 B (IX) CAPITULO V

de la Asamblea General; Junta de Auditores .............cvc000e.. § 30,000

1955:  30.000

¢) La suma de 1.400 délares para gastos de viaje y dietas 1954: 28.820

a fin de que el Presidente pueda representar a la Comision
en el undécimo periodo de sesiones de la Asamblea General.

i) Gastos de viaje y dietas del personal....... § 6.500
1955:  6.950
1954: 5518

Esta partida cubre los gastos de viaje y las dietas de tres
funcionarios del cuadro orgénico y de dos intérpretes de la

Sede.

Esta partida se destina a cubrir los distintos gastos de la
Junta de Auditores en 1956 y en ella se incluye un crédito
para la participacion de los miembros de la Junta en el
Cuadro de Auditores de las Naciones Unidas y de los organis-
mos especializados.

CAPITULO VI
Tribunal Administrativo ........ Ceeacaaes .. § 10,000
1955: 10.000
1954: 10.534

El crédito que se propone es igual al aprobado para 1955.

Seccién 2. Consejo de Seguridad, sus Comisiones y Comités

$ -

En otras secciones del proyecto de presupuesto se consignan
créditos para atender a los gastos que originen las reuniones
en la Sede del Consejo de Seguridad, sus Comisiones y
Comités. Si fuere necesario que cualguiera de esos 6rganos
celebrara periodos de sesiones fuera de'la Sede, se presentara

(1955: $-——  1954: $58.652!)

a la Asamblea General el presupuesto de gastos suplemen-
tarios.

*En esta partida se incluyen los gastos de la Subcomisién de la
Comisién de Desarme.

Seccion 3. Consejo Econémico y Social, sus Comisiones y Comités

$103.600

En esta secci6n se prevén los gastos correspondientes a los
periodos de sesiones del Consejo Econdmico y Social, sus
Comisiones y Comités, basiandose en lo previsto en la reso-
lucion 557 (XVIII) del Consejo y en las disposiciones to-
madas en relacion con el programa regular de conferencias
(A/2363) preparado por el Secretario General en cumpli-
miento de la resolucion 694 (VII) de la Asamblea General
que fué reafirmada por la resolucior: 790 (VIII) de la Asam-
blea General. Si el Consejo tomare en sus periodos de sesivnes
de 1955 decisiones que tuvieran consecuencias financieras no
previstas en el presente presupuesto, se presentaran oportuna-
mente a la Asamblea General los calculos suplementarios
correspondientes.

CAPITULO I
Consejo Econémico y Social ................ $ 31.950
1955: 31.950
1954: 42.665°

Duracién: 1 periodo de sesiones, en lc Sede-—3 semanas
1 periodo de sesiones, en Ginebra—4 semanas
Nimero de miembros: 18 '
Estos calculos cubren integramente los gastos del 22°
periodo de sesiones del Consejo, que ha de celebrarse en

Ginebra.

i) Viajes y dietas del personal . . . ............ $ 31.950
1955:  31.950
1954: 41.225

Esta partida cubre los gastos de viaje y dietas de 25 fun-
cionarios del cuadro organico y 14 funcionarios de la Di-

1 En esta partida se incluyen los gastos de la Conferencia Mundial
de Poblacion (3.200 délares), dei Congreso de las Naciones Unidas
pare: la Prevencién del Delito y Tratamiento de los Delincuentes asi
como de las reuniones del Comité Asesor Especial sobre la materia
(3.500 y 1.300 dolares, respectivamente), y de la Conferencia Regional
de Cartografia de las Naciones Unidas para Asia y el Lejano Oriente
(6.000 dolares). .

2En esta partida se incluyen 16.508 délares para gastos de la Con-
ferencia Mundial de Poblacion.

* En esta partida se incluyen 440 délares para consultores v 1.000
délares para servicios de comunicaciones. '

10

(1955: $143.100* 1954: $120.8072)

“visién de Idiomas de la Sede. Se calcula que de estos 39

funcionarios, aproximadamente una tercera parte estarin
disfrutando al mismo tiempo de licencia para visitar su pais
de origen.

CAPITULO II

Comisién de Derechos Humanos ............ $ 12.600
1955: 16.600*
1954 8.774

Duracion: 4 semanas

Namero de miembros: 18

i) Viajes y dietas de los miembros . .......... ¥ 11.700
1955: 11.700
1954: 8.694

Esta partida se destina solamente a cubrir los gastos de
viaje.

if) Consultores ...........c.cciivuvevnn. $§ 900
1955: 900
1954: 80

De conformidad con la resolucién 566 (XIX) del Consejo
Econémico y Social, se asigna un crédito para cubrir los
gastos de viaje y dietas de un representante de la Comisién
de la Condicién Juridica y Social de la Mujer.

CAPITULO III
Comisién de Estupefacientes ............... § 12,350
1955: 12.350
. 1954: 11.774
Duracién: = 4 semanas
Nimero de miembros: 15
i) Viajes y dictas de los miembros . ... ....... $ 9750
1955: 9,750
1954: 11474

*En esta partida se incluyen 4.000 délares para gastos de viaje y
dietas del personal, que se consignan en el capitulo XIL

!
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Seccion 3

Consejo Econémico y Social, sus Comisiones y Comités

Seccién 3

Esta partida se destina solamente a cubrir los gastos de
viaje.

il) Consultores ...........coovineinnaeo. § 2,600

1955:  2.600

1954: 300

De conformidad con las resoluciones 9 (I) y 201 (VIIH)
dei Consejo Econémico y Social, esta partida se destina a
cubrir los gastos de viaje y dietas de un representante del
Comité Central Permanente (Estupefacientes) y de un repre-
sentante del Organo de Fiscalizacion (Estupefacientes).

CAPITULO IV
Comisién de la Condicién Juridica y Social de Ia
M“ier ...."..I.l.......‘......l..‘..$11.700

1955:  11.700
1954: 11490

Duracion: 3 semanas

Nimero de miembros: 18

i) Viajes y dietas de los miembros ........... $ 11700
1955:  11.700
1954: 11490

Esta partida se destina solamente a cubrir los gastos de
viaje,
CAPITULO V
Comisién de Poblacién ....................
1955:
1954:

Para 1956 no se consigna ningiin crédito con respecto al
capitulo V, puesio que el préximo periodo de sesiones de la
Comisién de Poblacién se celebrara en 1957. '

11.400

CAPITULO VI
Comision Fiscal
La actividad de esta Comisién fué suspendida por la resolu-
cion 557 CII (XVIII) del Consejo Econémico y Social.

CAPITULO VII
Comisién de Transportes y Comunicaciones.... § —
1955:  9.750
1954: —

No se consigna ningiin crédito en el capitulo VII del presu-
puesto para 1956, dado que el préximo periodo de sesiones
de la Comisiéon de Transportes y Comunicaciones se cele-
brara en 1957.

CAPITULO VIIL
Comisién de Asuntos Sociales

1955:
1954

Para 1956 no se consigna crédito alguno dentro del capi-
tulo VIII ya que el préximo periodo de sesiones de la
Comisién de Asuntos Sociales se celebrara en 1957.

11.760

CAPITULO IX
Comisién de Estadistica

Duracién: 2 semanas
Nimero de miembros: 15

*En esta cantidad se incluyen los gastos de viaje y dietas del per-
sonal consignados en el capitulo XIIL
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i) Viajes y dietas de los miembros ........... § 9.750
_Esta partida se destina solamente a cubrir los gastos de
viaje.
CAPITULO X
Subcomisién de Libertad de Informacién y de Prensa

No se consigna crédito alguno con respecto al capitulo X,
por no haberse previsto ningiin periodo de sesiones de la
Subcomisién para 195€.

CAPITULO XI

Subcomisién de Prevencién de Discriminaciones y

Proteccién a las Minorias. ......vocvevee.. § 16250

1955: 18.550
1954: 12456

Duracion: 3 semanas®

Niimero de miembros: 12

i) Viajes y dietas de los miembros . . . .. cenee. § 15300
1955: 17.6007
1954: 10.031

‘Esta partida cubre los gastos de viaje de 12 miembros, asi
como a las correspondientes dietas de 25 délares para cada
uno.

ii) Comsultores .............cciovvuenn - § 95
1955: 950
1954: 2425

Con arreglo a lo dispuesto en la resolucién 48 (IV) del
Consejo Econdémico y Social, en esta partida se han incluido
los gastos de viaje y dietas de un representante de la Comision
de la Condicién Juridica y Social de la Mujer.

CAPITULO XII

Gastos adicionales previstos para los periodos de
sesiones que las comisiones organicas celebren

en Ginebra . ......coiieriiirnenncncnas $ 4.000
1955:  —*
1954 -0

De conformidad con la resolucién 694 (VIII) de la Asam-
blea General se consigna un crédito, igual al aprobado para
1955, por concepto de viajes y dietas de funcionarios de la
Sede que vayan a Ginebra a prestar servicios a la reunion de
una comisién orgénica durante tres semanas.

Cuando el Consejo Econdmico y Social haya fijado, en su
20° periodo de sesiones, el programa de conferencias de sus
comisiones orgéinicas en 1956, se presentaran los calculos
suplementarios necesarios con respecto a este capitulo.

CAPITULO XII

Comisién Interina de Coordinacion de los Con-
venios Internacionales sobre Productos Basicos § 5.000

: 1955: - 5.100
-1954: 3811

Lugar: Ginebra
Duracién: 2 semanas
Niimero de miembros: 4

¢ Véase la resolucién 502 (XVI) del consejo Econémico y Social.

*En 1955 se autorizé el periodo de sesiones por una duracién de 4
semanas, en coniormidad con la resolucién 545 F (XVII) del Consejo
Econémico y Social. ' :

* El crédito de 4.000 délares para gastos de viaje y dietas del per--
sonal ha sido transferido al capitulo IL ‘

9 E] crédito de 4.321 délares para gastos de viaje y dietas del per-
sonal ha sido transferido al capitulo IX.




" Seeccién 3b

Comisiones econdomicas regionales

Seccién 3-b

i) Viajes y dietas de los miembros ........... § 4.000
1955: 4.040
1954: 2.856

Este crédito cubre los gastos de viaje de cuatro miembros y
las correspondientes dietas a razon de 20 délares.

ii) Viajes y dietas del persomal ............ . § 1000
1955: 1.060
1954: 955

Seccién 3-a.

Periodos de sesiones:

2 del Comité Central Permanente (Estupefacientes) (30
dias en total) ;

2 del Organo de Fiscalizacién (Estupefacientes) (20 dias
en total).

Lugar: Ginebra
Nimero de miembros:

8 del Comité Central Permanente (Estupefacientes) y 4 del
Organo de Fiscalizacién (Estupefacientes).

i) Viajes y dietas de los miembros ........... $ 29400
1955:  27.200
1954: 19.848

Este cilculo se hace sobre la misma base seguida en el
ejercicio 1955 (véase la pagina 33 del proyecto de presu-
puesto para el ejercicio econdmico de 1955, decumento

Se consigna un crédito para que el Secretario de la Co-
mision asista a la reunién de Ginebra,

CAPITULO XIV
Comisién sobre Comercio Internacional de Productos Bisicos

No se consigna ningiin crédito por este concepto. En cum-
plimiento de la resolucién 557 F (XVIII) del Consejo Eco-
némico y Social, por la cual se instituyé esta Comisién, los
gastos de viaje y las dietas de los representantes de les
niiembros de la Comisién no serdn sufragados con fondos de
las Naciones Unidas.

Comité Central Permanente y Organo de Fiscalizacién (Estupefacientes)
$29.400

(1955: $27.200  1954: $19.848)
A/2647) ; en él se incluye una cantidad de 4.800 délares
destinada a pagar los honorarios de los miembros, en cumpli-
miento de la resolucién 875 C (IX) de la Asamblea General.
El resto de la suma calculada incluye 14.390 délares para
gastos de viaje y 9.130 ddlares para dietas, en lo que respecta
a los periodos de sesiones del Comité Central Permanente y
el Organo de Fiscalizacién (Estupefacientes), y 1.080 délares
para el posible viaje de representantes del Comité en ocasién

de las reuniones del Consejo Econdmico y Social y de la
Asamblea General.

Si el Protecolo sobre el Opio de 1953 entrara en vigor en
1956, el Comité estima que se originaran gastos adicionales
que se calculan en 18.000 délares aproximadamente. El Se-
cretario General propone que esos gastos adicionales sean
sufragados con arreglo al procedimiento establecido en la
resolucién de la Asamblea General sobre gastos imprevistos

|y extraordinarios.

Seccién 3-b. Comisiones scondmicas regionales

$37.000

Esta partida cubre ciertos gastos directos relativos a los
periodos de sesiones de las comisiones econémicas regionales
y sus 6rganos subsidiarios.

El reglamenio de las comisiones econdmicas regionales

autoriza la celebracién de periodos de sesiones fuera de su

sede. Estos calculos se basan en el supuesto de que:

a) La Comisién Econémica para Europa, al igual que en
afios anteriores, se reiina en Ginebra y que la Comisién consti-
_tuida en Comité de la Comisién Fcondémica para la América
Latina se reiina en Santiago de Chile, en cuyo caso ne se
prevén otros gastos que los de la impresion de sus informes;

b) La Comisién Econémica para Asia y el Lejano Oriente
se reiina en la India de conformidad con la recomendacién
que formul$ la Comisién en su 11° periodo de sesiones.

PR AL, S N SRS 2 B s e X PO OSIIONC SO U )

" CAPITULO I
Comisién Econémica para Asia y el Lejano Oriente § 24.500
1955: .29.800
1954:  25.730
Periodos de sesiones: ‘1

Duracién: 5 semanas
Lugar: India '

En cste caso se consigna un crédito global que cubre los
gastos del 12° periodo de sesiones de la Comision, del octavo

1 En esta partida se incluyen 5.150 délares para la CEALO--Con-
ferencia Técnica sobre Desarrollo de los Recursos Hidrdulicos—y 2.060
dolares para la Tercera Conferencia Regional de Estadigrafos.

(1955: $101.700 1954: $44.829%)

periodo de sesiones del Comité de Industria y Comercio y del
quinio periodo de sesiones del Comité de Transportes Inte-

riores, que habran de celebrarse durante el mismo periodo
de cinco semanas.

1) Viajes y dietas del persondl . ............. $ 18.800
1955:  25.000
1954: 19.718

Esta partida cubre los gastos de viaje (8.800 délares) y
dietas (10.000 délares) de 35 miembros del personal que se
necesitardn para los servicios de las reuniones de la Comisién
y de los dos Comités.

ii) Servicios de comunicaciones ............. § 1400
1955: 1.000
1954 1.300
iii) Fletes y acarreos ....... Ceteereananen $§ 1800
1955: 1.500
1954; 2.287
iv) Suministros y servicios diversos ......... . 8 2500
1955: 2.300
1954 2.425
CAPITULO Il _

Subcomités de la Comisién Econdmica para Asia
yel LejanoOriente ............c.0vvnun. 7.500
1955; 6.900
1954: - 6415

p—



Consejo de Administracion Fiduciaria, sus Comisiones y Comités

Seccion 4

Seccic’in 4

i) Viajes y dietas del personal .............. $§ 6.650

) Viejesy b 1955:  5.900
1954: 6.222

En el calendario de sesiones para 1956 esta previsto que
tres subcomités se reinan fuera de Bangkok, a saber, los
Subcomités de Comercio, Ferrocarriles y Energia Eléctrica.

ii) Servicios de comunicaciones ............ . ¥ 300
‘ 1955: 400
1954: 157
iii) Fletes yacarreos .......... Creesasinane § 300
1985: 300

1954: —
iv) Suministros y servicios diversos .......... § 250
1955: 300
1954: 56

CAPITULO IiI

Comisién Econémica para América Latina .. ... § —
1955:  6u.000
1954: 5474

Esti previsto que la Comisién constituida en Comité se
reiina en Santiago en 1956. En el calculo correspondiente a
la seccion 22 se incluyen los créditos necesarios para esa
reunién. En esta seccion no se incluye crédito alguno.

CAPITULO IV

Comité de Ministros de Economia de los Paises
Centroamericanos . .. 5.000

5.000

tesssrssesesss

1955:
1954:

a8 ve e

Periodos de sesiones: 1
Duracion: de 2 a 3 semanas
Lugar: aun no decidido

Este Comité se refine todos los afios como érgano coordi-
nador de las economias nacionales de los paises centroameri-
canos, con arreglo a la resolucién 9 (IV) de la Comisién que
fué aprobada por el Consejo Econdmico y Social,

i) Viafes y dietas del persondl .............. § 3.500
1955: 3.500
1954: —

Esta partida cubre los gastos de viaje y dietas de seis miem-
bros del personal que deben prestar servicio durante las
reuniones del Comité. '

Esta partida se destina a cubrir los sueldos del personal
téenico adicional, con inclusién de traductores y redactores de

actas resumidas.
iii) Suministros y servicios diversos .......... § 500

500

Seccién 4. Consejo de Administracién Fiduciaria, sus Comisiones y Comités

$50.000 (1955: $100.000  1954: $50.110)
CAPITULO 1 CAPITULO 11
Consejo de Administracién Fiduciaria ........ § — Misién Visitadora de 1956 ....... e reeeaes $ .50.000
1955;: — . 1
1955: 100.000
C 1954: — 1954: 50.110
Conforme a la resolucién 694 (VII) de la Asamblea Gene-

ral, los periodos ordinarios de sesiones del Consejo de Admi-
nistracién Fiduciaria de 1956 deben celebrarse en la Sede.
- No se solicita ningiin crédito para este capitulo.

.‘El crédito consignado para 1955 cubre los gastos de la Mision
Visitadora ordinaria y los de la Misién Visitadora Especial a los Yerri-
torios en Fideicomise del Togo. )
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Mientras el Conseje toma una decisién sobre las disposi-
ciones detalladas para la Mision Visitadora de 1956, se pro-
pone para este fin una partida de 50.000 délares; de ser
necesario, se presentara un presnpuesto suplementario des-
pués de que el Consejo de Administracién Fiduciaria adopte
medidas al respecto.




TITULO 11

MISIONES ESPECIALES Y ACTIVIDADES CONEXAS
$2.196.000

Seccién 5.

El volumen de trabajo y el alcance de las actividades pre-
vistas en esta seccién dependen principalmente de las medidas
%ue adopten el Consejo de Seguridad y la Asamblea General.

n su décimo periodo de sesiones, se presentarin a la Asam-
blea General célculos detallados en los que se tendrén en
cuenta las disposiciones pertinentes que hayan tomado los
érganos mencionados.

Con objeto de facilitar la evaluacién general del presu-
puesto para 1956, los gastos correspondientes a esta seccién
se han calculado provisionalmente en la suma de 1.650.000
dolares; en el capitulo I se ha incluido un caleulo presupues-
tario especifico por valor de 135.000 délares, y el saldo de
l.?l?.lOOO délares se incluye como partida global en el capi-
tulo 11.

'En este calculo no estin incluidos los gastas que origina la
sustitucién del personal de la Sede asignado a Ias misiones,
el cual queda comprendido en la seccién 13 al igual que se
hizo en 1955.

CAPITULO I
Consejo Consultivo de las Naciones Unidas para
el Territorio en Fideicomiso de la Somalia gaj
Administracién Italiana ................. $135.000
1955: 130.500
1954: 143.608

La resolucién 289 (IV) de la Asamblea General dispone
que la Somalia italiana serd un Estado soberano indepen-
diente “al final de un periodo de 10 afios contados desde la
fecha en que la Asamblea General apruebe un acuerdo de
administracion fiduciaria”. El 2 de diciembre de 1950, por
resolucion 442 (V), la Asamblea General aprobé un proyecto

de Acuerdo sobre Administracién Fiduciaria para el Terri-

torio de Somalia bajo administracién italiana.

La resolucién 289 (IV) dispone también que la Autoridad
Administradora sea ayudada y asesorada por un Consejo
Consultivo, compuesto de representantes de tres Estados
Miembros y con sede en Mogadiscio. :

De conformidad con la seccion D de la misma resolucién,
el Secretario General esta autorizado a reembolsar los gastos
de viaje y dietas de un representante por cada uno de los
gobiernos representados en el Consejo Consultivo, y a asignar
al Consejo el personal y los servicios que considere necesarios
para curaplir los términos de la resolucién.

i) Sueldos ysalarios ...................... $ 33.750
1955:  31.500
1954:  30.636

Se supone que los gastos por este concepto seran similares

a los de 1955 (cuadro 5-1).

El crédito solicitado cubre los sueldos de dos miembros del

. personal nombrados internacionalmente y los sueldos del

personal nombrado localmente, lo cual se calcula que ascen-
dera a 15.750 délares. ‘
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(1955: $2.260.100  1954: $2.268.425)

Misiones especiales y actividades conexas
$1.60.000

(1955: $1.776.100 1954: $1.793.037)
Cuadro 5-1
Niimero de puesios
de planiilla Destacados de  Nombrados
———— Titulo aus puesios inlerna-
1955 1956 oficiatzs cionalmente
1 1 Secretario Principal....... 1
3 3 Oficiales del cuadro orgd-
nico (asuntos politicos,
sociales y econdmicos)... 2 1
1 1 Redactor de actas resumi-
das (traductor)......... 1
1 1 Oficial administrativo...... 1
5 5 Secretario y escribiente.... 5
3 3 Personaldel Servicio Mévil. 3
4 14 12 2
ii) Viajes y dietas de los miembros . ......... $ 26.700
1955:  27.000
.1954: 16.935

Esta partida cubre los gastos de viaje de los miembros del
Consejo Consultivo (8.100 délares), calculados por la expe-
riencia de afios anteriores, asi como las dietas a razén de 25
délares durante 50 dias mientras se encuentran en Nueva
York (3.750 délares), y de 20 délares durante 250 dias
aproximadamente mientras prestan servicios en la sede de la
misién (14.850 délares).

iii) Viajes y dietas del personal ............. § 48.000
1955:  45.300
1954: 50372

En esta partida se incluye la cantidad de 12.000 délares
para cubrir los gastos de viaje originados por la sustitucién
de scis miembros del personal (inclusive el nuevo nombra-
miento de un oficial del Servicio Mévil) y un viaje de ida y
vuelta del Secretario Principal con objeto de que asista a un
periodo de sesiones del Consejo de Administracién Fidu-
ciaria.

El saldo de 36.000 délares se destina al pago de dietas de
los miembros del personal destacado de sus puestos oficiales y
del nombrado internacionalmente, a tasas que varian segiin
el tiempo que permanezcan en misién y segiin el niimero de
personas que tengan a su cargo, asi como del personal nom-
brado localmente durante el periodo en que presten esa clase
de servicios.

iv) Suministros y servicios Adiversos ......... § 22.500
1955:  23.000
1954:  45.665*

En esta partida para suministros, equipo y servicios di-
versos se han previsto los gastos siguientes:

* En esta partida se incluye la suma de 22.199 délares destinados a
la compra del edificio en Mogadiscio.
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Seccién 5-a Servicio Mévil de las Naciones Unidas Seccién 5-a
Servicios dg et:lm\.micacibtinea. e rereserratiteeeriaes el 8 gggg CAPITULO I
mmuebles. ... .o oiiiiiiiiia i X - ..
Ei'::i’l:i:::;;nx:s en Tos inmueblen. .+ 1oe1 oo oeooitlill 600 | Otras misiones y actividas conexas . ........ $1.515.000
Articulos y material de oﬁcin;. v iggg 1955: 1.645.600
ionamiento y conservacién de vehiculos.............. .
greltl:;o; poreied st e e .’13888 1954: 1.649.429*
Seguros. ... ... A AR, : La partida global que se propone cubre provisionalmente
haabis y ackosoron.»+1omer 1IN 000 | los gastos que requieren las actividades del Grupo de Chservi
dores Militares de lus Naciones Unidas en la India yel
Torar §22.500 | Pakistén, el Comité Permanente para la Repatriacién dt los

Los créditos correspondientes a estos conceptos son simi-
lares a los de 1955 y en ellos se incluye el costo total de
conservacion de los inmuebles, cuyo titulo de propiedad fué
adquirido en diciembre de 1954.

v) Vebiculos .......ccvvivvvivecnnennne. § 4050
1955: 3.700
1954: —

Esta partida corresponde a la substitucién de dos vehiculos
automotores en 1956.

En el presupuesto de ingresos diversos se incluye una par-
tida de 4.000 délares, de los cuales 2.400 corresponden a la
renta pagada por los miembros del personal que se alojan en
los locales y 1.600 délares a la venta de vehiculos automo-
tores.

Seccién 5-a.

La organizacién y funciones del Servicio Mévil estan
descritas en el Administrative Manual, volumen I, Organiza-
cion. Este servicio tiene también a su cargo el funcionamiento
y conservacién de las instalaciones de la red radioteleg:-afica
de las Naciones Unidas y de las comunicaciones por radio de
las misiones.

La Oficina de Servicios; Generales tiene a su cargo la ad-
ministracién del Servicic Mévil y, en la seccién 12, se inclu-
yen los créditos para el pago del personal del Servicio Mévil
que presta servicios en la Sede.

. Los célculos que figuran en esta seccién se refieren al
personal del Servicio Mévil que presta servicios fuera de la
Sede. Los efectivos de ese personal dependerén del volumen
de trabajo y del alcance de las actividades que la Asamblea
General y €l Consejo de Seguridad asignen a las diversas
misiones especiales. Por lo tanto, es posible que las cifras
indicadas tengan que ser revisadas cuando se examinen los
célculos detallados que han de presentarse dentro de la sec-
cién 5 a la Asamblea General (décimo periodo de sesiones),
en substitucién de la cantidad total que se ha inclufdo pro-
visionalmente en esa seccion.

Las necesidades de esta seccién 5-a se han calculado pro-
visionalmente en 546.000 dé6lares. Ademas de los ingresos por
concepto de las contribuciones del personal, en 1956 se espera
obtener otros que se calculan en 26.000 délares y que pro-
ceden de las operaciones de la red radiotelegrifica, aunque al
mismo tiempo se prevé el pago de 13.200 délares para el
suministro de ciertos servicios al Organismo de Obras Pia-
l())ligas y Socorro a los Refugiados de Palestina en el Cercano

riente.

CAPITULO 1

Sueldos y salarios .......cccvvvennenans... $368.000
1955: 338.900
1954: 315.363*

*En esta partida se incluyen los gastos por concepto de personal
supernumerario (20.401 délares).
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Nifios Griegos, la Comisién de Conciliacion de las Nacioyes
Unidas para Palestina, la adquisicién de medallas por str-
vicios en Corea, el Organismo de Vigilancia de la Tregua en
Palestina (Naciones Unidas) y la Comisién de las 1%aciones
Unidas para la Unificacion y Rehabilitacién de Corea.

No se prevén gastos con respecto al Tribunal de las Na-
ciones Unidas en Libia, pues se espera que los trabajos de ese
organo terminen en 1955.

? En esta partida se incluyen los gastos de los Ohservadores Militares
de las Naciones Unidas en Grecia (42.787 dolares), del Tribunal de
las Naciones Unidas para Eritrea (14.137 délares), del Representante
de las Naciones Unidas en la India y el Pakistin (36.554 dolares), deo
la Comisién de las Naciones Unidas para Estudiar la Situacién Racial
en la Unién Sudafricana (24.288 délares) y de la Comisién de las
Naciones Unidas para Indonesia (3.150 délares).

Servicio Mévil de las Naciones Unidas
$546.000

(1955: $484.000 1954: $475.388')

i) Puestos de plantilla .................... $365.500
1955: 336400

1954: 204,528

La partida se ha calculado sobre la base de que siga exis-
tiendo la misma plantilla que en 1955, o sea 119 puestos
(cuadro 5-a 1). ~ k

Cuadro 5-a¢ 1
N S
m de pucttos do plantilia Cuadro y calegorfa Sueldos
1955 ) 1956 brufos
. | s
3 3 Oficial Mayor delServicio Mévil.... 16.010
1 11 Oficial superior del Servicio Mévil.. 44,810
21 21 Funcionario de trémite del Servicio

Mévil. ..ot 0.900
57 57 Funcionario auxiliar del Servicio )
Mdévil. ...... e teiieeeeaas 167.550
27 27 Guardas. ....covviiiiiienrinen. 66230
119 119 TotaL $365.500

if) Horas extraordinarias y trabajo nocturno ... § 2.500
1955:  2.500
1954 434

Este crédito se destina a compensar las horas extraordi-
narias que trabaje el personal del Servicio Mévil asignado a
las oficinas ya existentes, especialmente en Ginebra para los
servicios de comunicacién directa entre Nueva York y Gine-

- bra por la red radiotelegrafica.

CAPITULO II |
Gastos comunes de personal ............... §156.000
' 1955: 133.100
1954: 147.385
i) Primas de instalacion .................. § 1000
1955: 2.000
1954.:

2220



Seccién 5-a

Servicio Movil de l@s Naciones

Unidss Seccién 5-a

Este calculo cubre los gastos de instalacién para los miem-
bros del personal asignado a las oficinas permanentes de
Ginebra y Bangkok.

ii) Subsidio familiar por bijos acargo ........ $ 17.000
1955:  15.000
1954:  16.942

Baséndose en la experiencia de 1954, este cilculo cubre los
g:stos del subsidio familiar para 85 hijos del personal del
rvicio Mévil.

iii) Aportaciones a la Caja Comdin de Pensiones

del Personal ........ Creeseeraeennnns $ 43.500
1955: 35.600
1954:  34.599

Esta partida cubre las aportaciones de las Naciones Unidas
a la Caja Comiin de Pensiones del Personal, correspondientes
a los miembros del servicio que tienen derecho a participar
en la Caja.

iv) Aportaciones al seguro médico colectivo. ... $ 8.500
1955:  8.000
1954: 8.016

Este célculo cubre las aportaciones de las Naciones Unidas
respecto a unos 110 funcionarios que participan en los pro-
gramas de seguro médico, a base de un costo medio de 80
délares cada uno. ’

v) Viajes y tmnsporté de muebles y efectos de los

UNCIONATIOS . oo ovvvvvnn nnanarannas X

i i § 11.000
1955:  11.000
1954: 16.380

Este calculo se destina a sufragar los gastos de viaje de
10 personas con motivo de sus nombramientos y los de 10
personas que regresan a su pais de origen, con un costo medio
de 550 délares por persona. '

vi) - Viajes en uso de licencia para visitar el pais

deorigen ..........cccciiiiiiinnenn. $ 75.000
1955:  61.500
1954:  69.228
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Esta partida cubre los gastos de viaje de 77 miembros del
personal que en 1956 tendran derecho a usar de la licencia
para visitar el pais de origen, acompaiiados de las personas
a su cargo, gastos que se calculan en una suma aproximada
de 110.000 délares. Se hara todo lo posible por arreglar las
fechas de los viajes en visita al pais de origen, de forma que
coincidan cor las fechas de traslado, a fin de limitar los s:9stos
a la suma de 75.000 d6lares en que se fija este calculo y iuy;ar
asi una distribucién aun més uniforme de las licencias entre
un afio y otro.

CAPITULO III

Otros gastos del departamento ......... oo . § 22.000
: 1955:  12.000
1954:  12.640
i) Suministros y servicios de telecomunicaciones § 3.500
1955: —
1954: —

Esta partida cubre los gastos previstos en materia de repa-
racion y conservacién de la red de telecomunicaciones.

ii) Suministros y servicios diversos .......... $ 13.900
1955:  9.000
1954: 10.015

Este crédito se destina a la adquisicién de uniformes para
diez nuevos miembros del personal, a razén de 200 délares
cada uno, y a la substitucién de los uniformes de 109 funcio-
narios del Servicio Mévil a razén de 100 dblares cada uno.

También se asigna una partida para el examen médico
periodico del personal del Servicio Mévil sobre el terreno, en
la que se calcula un nimero de 65 funcionarios a razén de
15 délares cada uno,

iii) Equipo de telecomunicaciones .. ......... § 4.600
1955: 3.000
1954: 2,625

Este célculo cubre los gastos de substitucién y adquisicién
de equipo, con objeto de mantener la red de telecomunica- :
ciones en un estado de eficiente funcionamiento. “‘
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$28.184.900

(1955: $28.770.150  1954: $31.357.188)

Seccién 6. Oficinas del Secretario General

$2.038.100

Las funciones y organizacién de las Oficinas del Secrstario
Ceneral se describen en el Administrative Manual, volumen
I, Organizacion. Los cilculos presupuestarios para 1956
siguen la misma pauta que en el proyucto de presupuesto para
el ejercicio economico de 1955 (A/2647).

CAPITULO I
Despacho dei Secretario General ............ $298.100
1955: 320.700
1954: 310.647

El Despacho estara compuesto en 1956, al igual que en
1955, de una Oficina del Secretario Ejecutivo del Secretario
General, de una Seccién de Asuntos de la Asamblea General
y d2 una Seccién de Protocolo y de Enlace. Teniendo en

-~ cuenta la experiencia del pasado afio, se ha examinado nueva-

mente la cuestién de crear una Dependencia de Servicios
Sociales en el Despacho del Secretario General. Por consi-
guiente, no se incluye partida alguna en 1956 para el puesto
de Asesor ex. Asuntos Sociales con categoria de Director, y los
puestos del Asesor de Personal v secretario permaneceran
adscritos a la Oficins de Personal.

i) Puestos de plantilia .................... $276.600
1655: 299.200
1954: 285.403
ii) Horas extraordinarizs y trabajo nocturno... § 6.500
' 1955: 6.500
1954 8.978
Cuadiv 6-1. Despacho del Secretario General
- Ntmero de puestos de plantilla
. Cuadro y calegoria Sueldos
1955 1956 brutos
$
1 1 Secretario General
Sueldo....................... 33.000
Subsidio, . .................. 20.000
1 1 Secretario Ejecutivo
Sueldo....................... 18.000
Subsidio...................... 3.500
2 1 Director '
Sueldo................... ... 17.400
Subsidio para gastos de representa-
eidn. ...l 1,000
2 2 Oficial Mayor 29.340
Cuadro Orgdnico v
2 2 Oficial superior 27.500
2 2 Oficial de primera 19.940
3 2 Oficial de segunda 20.330
1 1 Oficial adjunto 7.870
1 1 Oficial auxiliar 5.500
Cuadro de Servicios Generales
5 3 Categorfa principal 19.590
5 5 Categoria superior 24.680
7 7 Categorfa de tramite 26.790
32 28 274.440
Mds: Ajuste por variacién del costo de vida............... 13.900
288.340
Menos: Ajuste por movimiento de personal................ 11.740

Toran $276.600

(1655: $2.116.750 1954: $2.112.112)
iii) Residencia del Secretario General ........ § 15.000
1955:  15.000
1954: 16.266
CAPITULO I
Oficina de Asuntos Juridicos ............... $§09.800
1955: 407.200
1954: 415.799
i) Puestos de plantilla . ................... $408.800
1955: 405.700
1954: 414.904
Cuadro 6-2. Oficina de Asuntos Juridicos
Nameros de puesios de plandilla Cuadro y calegorta Sueldos
1955 1956 brulos
. $
1 1 Asesor Juridico
Sueldo..............coooelll, 18.000
Subsidio..............o0ihnn, 3.500
2 2 Director
Sueldo............cooiviaen. 34.800
Subsidio para gastos de representa-
cidn. ..., 1.000
2 2 Oficial Mayor 28.900
Cuadro Orgdnico
4 4 Oficial superior 50.690
9 9 Oficial de primera 96.720
4 6 Oficial de segunda 46.610
5 2 OficiaZ adjunto 13.340
- 1 Oficial auxiliar 5.750
Cuadro de Servicios Generales
3 2 Categoria principal 11.200
7 9 Categorfa superior 46.130
13 11 Categorfa de trimite 47.600
50 49 404.240
Mds: Ajuste por variacién del costode vida............... 26.060
430.300
Menos: Ajut.e por movimiento de personal................ 21.500
Torar $408.800

La plantilla propuesta se ajusta, en cuanto al niimero, a las
recomendaciones del Grupo de Esiudio designado por el
Secretario General. Sin embargo, en lo que respecta a la
categoria, se han introducido tres modificaciones en dichas
recomendaciones. Como resultado de los cambios que se han
operado en relaci6n con las funciones respectivas, se propone
reclasificar dos puestos de oficial adjunto—ascendiendo uno
a oficial de segunda y bajando el otro a oficial auxiliar—y
no llevar a cabo, por el momento, el descenso de un puesto
de la categoria principal a la categoria superior del cuadro
de servicios generales como el Grupo de Estudio habia
propuesto.

if) Horas extraordinarias .............cev.rs $ 1.000
: 1955:  1.500
1954: - 895
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Oficinas del Secreterio General

Seccion 6

CAPITULO 11X

Oficina del Contralor ........cco0vvvne.... $638,000
1955: 665.850
1954: 684.852

No se prevé ninguna modificacién en las funciones que
sobre esta Oficina se describen en el Administrative Manual,
volumen I, Organizacién.

En el proyecto de presupuesto para 1956 se prevé un Con-
tralor y un Contralor Adjunto, una Divisién de Presupuesto,
una Division de Contaduria General, una Tesoreriz y un
Servicio de secretarios.

El nimero total de empleados que se propone para la
categoria del cuadro organico es uno menos (oficial adjunto)
que el recomendado por el Grupo de Estudio designado por el
Secretario General, en tanto rue el niimero de puestos para el
cuadro de servicios generales es de uno mas. Dentre del
““objetivo” propuesto se prevé un puesto de la categoria del
cuadro organico (oficial de segunda) vara la secretaria de la
Comisién Consultiva que, a los fines administrativos, se in-
cluye en la Oficina del Contralor. En esta forma, la secretaria
de la Comision Consultiva comprendera dos puestos de la
categoria del cuadro orginico y un puesto de la categoria del
cuadro de servicios generales.

1) Puestos de plantilla ................. ... $631.000
' 1955: 658.850
1954: 677.190

Cuadro 6-3. Oficina del Contralor

NaGmero de pucsios de plantille
Guadro y calegoria Sueldos
1955 1956 brulos
$
1 1 Contralor
Sueldo....................... 18.000
Subsidio................. .0l 3.500
1 1 Contzalor Adjunto 17.400
2 2 Oficial Mayor 31.600
Cuadro Orgdnico
5 5 Oficial superior 66.330
9 9 °  Oficial de primera 104.010
14 12 Oficial de segunda 109.670
1 8 Oficia} adjunto 55.480
5 5 Oficial auxiliar 27.390
Cuadro de Servicios Generales
1 1 Categoria principal 6.530
17 19 Categoria superior 93.970.
21 19 Categoria de trdmite 75.470
4 4 Categorfa auxiliar 11.760
91 86 621.110
Mds: Ajuste por variacién del costodevida............... 42.585
663.695
Menos: Ajuste por movimiento de personal................ 32.695

Torar $631.000

ii) Horas extraordinarias y trabajo nocturno... § 2.500

1955: 2.500

1954:  2.836

iii) Servicios diverses .......... Ceeeeenaens $ 2.000
' 1955: 2.000

1954:  1.713

Esta partida cubre los gastos bancarios por concepto de
remesas y transferencias de fondos a las oficinas de ultramar
v se basa en la experiencia anterior.

iv) Comité de Inversiones ................. § 2500
1955: 2500
1954:  3.113

Este calculo se destina a cubrir los honorarios, a razén de
50 délares para cada uno de los miembros de la Junta Asesora
de Inversiones y los gastos de una reunién de cinco dias de
los miembros del Comité de Inversiones.

Gastos de viaje de tres miembros..... $1.800
Dietas de los miembros....eoecvvee. 700

TotaL $2.500

Los ingresos procedentes de los débitos que se hagan a la
Caja Comiin de Pensiones del Personal por concepte de ser-
vicios de inversién, después de tener en cuenta los gastos rela-
tivos al Comité de Inversiones, se calculan en 10.180 ddlares.

CAPITULD 1V

Oficina de Personal ...........cc0nuun. ... $481.000
1955: 504.900
1954: 487.857

Basindose en las recomendaciones del Grupo de Estudio,
los calculos para 1956 cubren los gastos correspondientes a
un Director y un Director Adjunto, a la Seccién de Nombra-
mientos, Traslados y Ascens.s, a los Servicios de Departa-
mento y de Personal, al Servicio de Seleccion del Personal
para la Asistencia Técrica (dos puestos son pagadoes con los
fondos destinados « puestos de plantilla de la Oficina de
Personal y el resto s cargade a los fondos de Asistencia
Técnica) y a una Seccién de Normas y Procedimientos, todo
lo cual arroja un total de 60 puestos. Ademas, los puestos de
Asesor del Personal y secretario, que antes estaban adscritos
a la Dependencia de Servicios Sociales en el Despacho d:I
Secretario General, continuaran en realidad dentro de la
Oficina de Persanal con lo cual resulta un total de 62 puestos
para 1956.

i) Puestos de plamtilla ... ................. $451.000
1955: 473.900
1954: 461.989
Cuadro 6-4. Oficina de Personal
Ntimero de puesios de plantilla
Cuadro y calegorfa Sueldos
1955 1956 brulos
$
1 1 Director de Peraonal
Sueldo.....................L 18.000
Subsidio...................LL 3.500
1 1 Director Adjunto de Personal 17.400
2 2 Oficial Mayor 27.500
Cuadro Orgdnico
2 2 Oficial superior 21.840
9 11 Oficial de primera 113.760
9 6 Oficial de segunda 51.920
5 5 Oficial adjunto 38.640
- - Oficial auxiliar -
Cundro de Servicios Generales
5 3 Categorfa principal 19.310
12 15 Categorfa superior 70.370
16 14 Categoria de trdmite 54.680
3 2 Categoria auxiliar 6.700
65 62 443.620
Més: Ajuste por variacién del costode vida............... 31110
474.730
Menos: Ajuste por movimiento de personai................ 23.730
Torar $451.000
ii) Horas extraordinarias y trabajo nocturno... § 1.000
1955: 2.000
1954: 168

ST -



Seccion 6-a

Deepacho de los Subsecretarios sin Departamente

Los célculos previstos para 1956 por este concepto se han
reducido en un 509, en comparacion con los de 1955. Esta
partida se destina al pago de las horas extraordinarias que
sean necesarias para atender al mayor volumen de trabajo
que se derive de la aplicacién del plan de reorganizacién del
Secretario General.

iil) Suministros y servicios diversos .......... § 3.000
1955:  5.000
1954: 2499

Esta partida se destina a pagar el alquiler de salas para
los exdmenes, material y otros gastos diversos a que tienen que
atender las juntas encargadas de las entrevistas y los re-
presentantes locales que se ocupan del Programa de Seleccién
del Personal fuera de la Sede.

iv) Junta Consultiva de Administre -ion Phblica

Internacional .. .... tetetariirseianeas § 9000
1955: 9.000
1954: 5.729

Se espera que la Junta se reiina en Nueva York, durante un
pericdo de 10 dias, Los gastos de viaje y dietas se calculan
en un promedio de 1.000 délares por persona.

Para sufragar estos gastos se estima qgue los organismos
especializados aportaran 4.500 délares.

v) Junta de Revision de Nombramientos . ...,. § 15.000
1955:  15.000
1954: 17472

Se propone la asignacién de un crédito para atender a los
gastos que exija el funcionamiento de la Junta de Revisién
de Nombramientos, designada pcr el Secretario General para
examinar los nombramientos de los miembros del personal,
er la misma forma que se aprobé para 1955.

Cuadro 6-5. Servicio de Auditores Internos

Nimero de puestos de plantilla

Cuadro y cafegoria Sueldos
1955 1956 brulos
$
1 1 Director
Sueldo.....................n. 17.400
Subsidio para gastos de representa-
G, . vt 900
Cuadro Orgdnico
1 1 Oficial superior 14.000
3 3 Oficial de primera 31.980
2 2 Oficial de segunda 16.470
2 2 Oficial adjunto 12.540
1 1 Oficial auxiliar 6.000
Cuadro de Servicios Generales
3 3 Categoria principal 18.780
5 4 Categorfa superior 16.530
1 1 Categoria de tréimite 2.710
19 12 ' 137.310
Més: Ajuste por variacién del costode vida............... 8.320
A 145.630
Menos: Ajuste por movimiento de personal.... ........... 7.130
ToraL $138.500

Seccién 6-a.

Los Subsecretarios sin departamento prestan servicios
como asesores del Secretario General sobre cuestiones de
cardcter especial. Para 1955 se aprobd un nivel minimo de
personal adscrito a este despacho, pero el Secretario General

Bespacho de los Subsecretarios sin Departamento
$111.800

Seccion G-a
CAPITULO V
Servicio de Auditores Internos .,...0evee.... $138.600
1955: 142,900
1954: 138.553

Mientras la Asamblea General examina las propuestas del
Secretario General sobre la reorganizacion del Servicio de
Auditores Externos, el presente calculo se ha hecho a base
de que continiien los puestos efectivamente cubiertos en 1955.

i) Puestos de plantilla .................... $138.500

1955: 142.800
1954: 138433
ii) Horas extraordinarias y trabajo nociurno... § 100
1955: 100
1954: 120
CAPITULO VI
Servicio Médico ........... ceiieneeeeeaas § 72,600
1955:  75.200
1954: 74404
i) Puestos de plantilla .................... $ 72.600
1955:  75.200
1954: 74404
Cuadro 6-6. Servicio Médico
Namero de puestos de plantilla Cuadro “ s
1955 1956 nadroy caleger brutos
$
1 1 Oficial Mayor 14.670
Cuadro Orgdnico
1 Oficial de primera 9.960
1 1 Oficial adjunto 7.870
Cuadro de Servicios Generales

1 1 Categorfa principal 9.250
3 3 Categoria superior 13.190
6 4 Categoria de trimite 16.710
13 12 71.150
Mds: Ajuste por variacién del costode vida............... 5.020
. 76.170
Menos: Ajuste por movimiento de personal................ 3.570

ToraL $72.600

Segiin se propone en el informe del Grupo de Estudio, la
plantilla de personal prevé la exclusién de dos puestos de
escribiente y la inclusién de una enfermera. El volumen de
trabajo para 1954, en cuanto puede expresarse con cifras,
acus6 una ligera tendencia descendente por lo que respecta
al niimero de exdmenes médicos, pero ascendente en primeros
auxilios, incculaciones e inyecciones. Una gran parte de este
trabajo es realizado por médicos que sblo dedican a ello parte
de sus actividades profesionales, y para el pago de cuyos
servicios se consigna un crédito en la seccion 13—Personal
supernumerario y consultores.

(1955: $76.650  1954: § ——)

indic6 qve se necesitard probablemente mayor cantidad de
funcionarios a medida que vayan desarrollandose las activi-
dades de este despacho. En efecto, en 1955 hubo que designar
nuevo personal con caricter supernumerario y para 1956 se



Seccion 7

Departamento de Asuntos Politicos y de Asuntos del Consejo de Seguridad

Seccion 7

propone aumentar la plantilla en dos puestos de la categoria
del cuadro orgénico y dos de la categoria del cuadro de
servicios generales.

CAFITULO I

Sueldos y salarios .....civiveerennnenoes.. $111.800

1955:  76.650
1954: —

i) Puestos de plantilla . ................... §110.800
1955:  76.350
1954: —

ii) Horas extraordinarias y trabajo noctusno. ... § 1.000
1955: 300
1954: —

Cuadro 6-2, Despacho de los Subsecretarios sin Departamento

Ntimero de puesios de plantilla )
Cuadro y calegoria Sueldos
1955 1956 brutos
$
2 2 Subsecretarios
ueldos.....oovivii i 36.000
Subsidios......coiiiiiiiie e 7.000
Cuadro Orgdnico
1 2 Oficial superior 24.190
1 2 Oficial de primera 20.380
Cuawso de Servicios Generales
1 1 Categorfa principal 6.000
1 1 Categoria superior 5.560
1 3 Categoria de tramite 11.260
7 11 110.390
Més: Ajuste por variacién del costode vida............... 6.270
o 116.660
Menos: Ajuste por movimiento de personal................ 5.860

Torar $110.80v

Seccién 7. Departamento de Asuntos Politicos y de Asuntos del Consejo de Seguridad

$555.200

Las funciones de este departamento quedan expuestas en
el Administrative Manual, volumen I, Organizacion.

Los calcnlos presupuestarios se basan en el nimero de
empleados y en el plan de organizacién propuestos por el
Grupo de Estudio designado por el Secretario General. Se
supone que no habrd ningiin cambio de importancia en
cuanto a las necesidades de los 6rganos cuyos servicios debe
atender este departamento.

CAPITULG 1

federecsaanes ... $555.200
1955: 657.300
1954: 669.118

Sueldos y salarios

Cuadro 7. Departamento de Asuntos Politicos y de
Asuntos del Consejo de Seguridad

Ntmero de puesios de plantilla
Cuadro y calegoria Sueldos
1955 1956 brules
$
1 1 Subsecretario
Sueldo........cieiiiniiinns 18.000
Subsidio..............ooeinl.n 3.500
2 2 Director ’
Sweldo. . ....covvviiiiin., 34.000
Subsidio para gastos de representa-
0 (1) « DA 2.400
5 5 Oficial Mayor 77.530
Cuadro Orgdnizo
9 7 Oficial superior 96.190
8 7 Oficial de primera - 74.550
12 10 Oficial de segunda 84.400
6 6 Oficial adjunto 39.220
7 3 Oficial anxiliar 16.250
Cuadro de Servicios Generales
3 2 Categorfa principal 12.300
8 9 Categoria superior 45.960
16 9 Categoria de trdmite 39.290
1 1 Categoria auxiliar 3.180
78 546.770
Mds: Ajuste por variacién del costode vidu. .............. 34.620
581.390
Menos: Ajuste por movimiento de personal................ 29.090

Totar $552.300

40

(1955: $657.300  1954: $669.118)
i) Puestos de plantilla ............ Cedenaes $552.300
1955: 654.300

1954: 667.837

El Despacko del Subsecretario comprende siete puestos,
entre los que figuran el de Official Administrativo y el perso-
nal necesario de escribientes y secretarios.

La Divisién de Asuntos Politicos, bajo las érdenes de un
Director, comprende dos secciones:

Seccién 1: Problemas Genercles y Procedimientos para
Arreglos Pacificos, con siete puestos; '

Seccién 2: Asuntos Regionales y Servicios para las Co-
misiones, con 12 puestos. Esta seccién estd organizada de
manera que pueda ocuparse de todos los asuntos relativos a
las zonas regionales, aunque manteniendo el principio de la
divisién del trabajo con respecto a las antiguas dependencias
geograficas.

 La Divisién de los Servicios para el Consejo y las Co-
misiones, a cuyo frente hay un Director, comprende dos
secciones:

Seccién 1: Seccion de Asuntos del Consejo de Seguridad,
con siete puestos;

Seccién 2: Seccion de Comisiones Politicas, con ocho
puestos.

El Grupo de Asuntos de Desarme comprende dos secciones,
y funciona bajo la direccién general del jefe del departa-
mento:

Seccién 1: Seccion de Energia Atémica, con cinco puestos;

Seccién 2: Seccion de Armamentos de Tipo Corriente y
Medidas Coercitivas, con cuatro puestos.

El personal de secretaria del departamento comprende diez

- puestos y no ha sido asignado todavia a las divisiones o sec-

ciones, con excepcién de los dos puestos incluidos anterior-
mente en el Despacho del Subsecretario.

il Horas extraordinarias y trabajo nocturno. ... § 2.900
. 1955: 3.000
1954: 1.281
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Seccion 8

Departamento de Asuntos Econémicos y Sociales

Seccion 8

Seccion 7-a.

La estructura y funciones de la Secretaria del Comité de
Estado Mayor quedan explicadas en el Administrative
Manual, volumen I, Organizacién. Los céileulos presupuesta-
rios se basan en una plantilla de 15 puestos, que es la misma
que se aprobd para 1955, quedando zntendido que el Secre-
tario General proporcionara en 1956 al Comité de Estado
1‘}/[ayor los servicios necesarios para satisfacer las necesidades

e éste.

CAPITULO I
Sueldos y salarios ................ ceeee... $107.500
1955: 109.200
1954: 114.905
i) Puestos de planiilla . . .. .. Ceee e $107.500
1955: 109.200

1954: 114.905

Cuadro 7-a. Secretaria del Comité de Estado Mayor

Niamero de puestos de plantilla
Cuadro y calegoria Sucldos
1955 1956 brulos
$
Cuadro Orgdnico
1 1 Oficial de primera 13.330
7 7 Oficial de segunda 63.680
Cuadro de Servicios Generales

1 1 Caregorfa principal 6.800
1 1 Categorta superior 5.250
5 5 Categoria de trimite 21.550
15 15 110.610
Mds: Ajuste por variacién del costode vida............... 7.940
118.55¢
Menos: Ajuste por movimiento de personal.......... ..... 11.050
Toras $107.500

Secretaria del Comité de Estado Mayor
$107.500

(1955: $109.200 1954: $114.905)

Los 15 puestos de que se trata se distribuyen en la forma
siguiente:

a) Dependencia Administrativa: Un oficial de segunda
(administrativo). Este puesto quedard sir llenar temporal-
mente cuando se retire el funcionario que hoy lo ocupa.

t) Dependencia de Documentos: Un ayudante de la cate-
goria del cuadro organico, un operador de multilith, cuatro
escribientes y un operador de mimedgrafo. Este altimo pueste
permaneceri vacanie temporalmente.

¢) Dependencia de Idiomas: Un oficial de primera, cinco
oficiales de segunda (idiomas) y un oficial de segunda (re-
dactor de actas taquigraficas y resumidas).

En 1954, el Comité de Estado Mayor celebré 26 reuniones
y los secretarios del Comité cel~hraron seis reuniones en las
que se ocuparon de cuestiones administrativas y de procedi-
miento. Ademas, hubo 52 reuniones en relacion con la prepa-
racién y tramitacién de los documentos del Comité. El perso-
nal de la secretaria del Comité, ademis de prestar los servicios
pertinentes para estas reuniones, llevé a cabo todas las demis
funcicnes que son inherentes al funcionamiento de unos
servicios independientes. En 1954 se publicaron 824 docu-
mentos, con 3.752 paginas antes de su reproduccion y 243.411
impresiones después de su reproduccion.

En la secretaria del Comité se tradujeron 3.519 paginas de
documentos en los cuatro idiomas de irabajo que se emplean
en el Comité. De ese total se tradujecon 307 paginas para
otros departamentos de la Secretaria de las Naciones Unidas.
Mediante la cesién de personal, la secretaria del Comité de
Estado Mayor proporcioxd ademés a otros departamentos 231
hombres-dias en actividades para trabajos de interpretacién y
traduccion, asi como -servicios juridicos, editoriales y de
escribientes.

El volumen de trabzjo en el primer trimestre de 1955 no
acusa ninguna modificacién apreciable con respecto a 1954,

Seccidon 8. Departamento de Asuntos Econémicos y Sociales

$3.240.400

La estructura principal del Depaitamento de Asuntos Eco-
némicos y Sociales es la misma que se describié en el proyecto
de presupuesto para 1955 (A/2647), pero la Divisién de
Estupefacien’.cs—que cuenta con 26 puestos en 1956 en lugar
de 29 que ienia en 1955—se estd trasladando a la Oficina
Europea v estd incluida entre los cdlculos presupuestarios
correspondientes a la seccién 18. Sin embargo, las cifras
arriba indicadas para 1955 y 1954 no han sido ajustadas
teniendo en cuenta este traslado, razén por la cual la dismi-
nucién en los calculos para 1956, si se compara con los dos
afios precedentes, parece ser unos 200.000 délares mayor
de lo que es en realidad. La disminucién efectiva, comparada
con la de 1955, es de 245.000 délares aproximadamente.

Estos calculos presupuestarios se basan en el supuesto de
que se termine la reorganizacién del departamento; es de
sefialar que se proponen 411 puestos para 1956 en lugar de los
457 que habia en 1955 (excluyendo la Divisién de Estupefa-
cientes). En la Oficina de Estadistica, como resultado de la
nueva distribucién de funcionss y ateniéndose a las reco-
mendaciones del Grupo de Estudio, se propone reclasificar el
puesto de Jefe de la Dependencia de Estadisticas Demografi-
cas y Sociales que de oficial superior pasa a Oficial Mayor.

41

(1955: $3.687.000  1954: $3.797.757)

La falta del segundo puesto de Subsecretario Adjunto puede
hacer necesario, ademas, ascender uno de los puestos de
oficial superior de la Direccién de Asuntos Econémicos y uno
de la Dependencia de Comisiones Regionales, La plantilla de
esta Gltima dependericia se examinard de nuevo en el curso
del afio, a la luz del informe del Grupo de Estudio sobre las
comisiones econdmicas regionales.

_ CAPITULO I ,
Sueldos y salarios .................. cooe. $3.214.700
1955: 3.661.300
1954: 3.781.83%
i) Puestos de plantilla .. ............. .... $3.208.700
1955:  2,654.900

1954: 3.775.961

Este Despacho comprende, ademés del personal a las
ordenes inmediatas del Subsecretario y su Subsecretario
Adjunto, la Secretaria del Consejo Econémico y Social con
15 puestos, una Oficina Ejecutiva con 10 puestos y que tiene
a su cargo la gestién administrativa del departamento, y la
Dependencia de Comisiones Regionales con seis puestos que
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ayuda al Subsecretario y a su Subsecretario Adjunto a man-
tener una coordinacién constante tanto por lo que respecta a
la orientacién que debe seguirse como a los aspectos précticos
del trabajo entre las comisiones y la Sede. También se incluye
un crédito para los servicios estenogrificos centrales, que
tienen siete puestos y estdn bajo la vigilancia y control de la
Oficina Ejecutiva.

Cuadro 8-1. Despacho del Subsecretario
Ntmero de puesios de plantilla
Cuadro y calegoria Sueldos
1955 1956 brutos
$
i 1 Subsecretario
meldo. . ..ol 18.000
Subsidio.......... .0t 3.500
1 1 Subsecretario Adjunto
Sueldo.................oll L 18.¢00
Subsidio......cooiiiniiie 3.500
1 1 Oficial Mayor 16.200
Cuadro Orgdnico
7 4 Oficial superior 56.400
4 3 Oficial de primera 35.420
7 6 Oficial de segunda 53.030
2 2 Oficial adjunto 12,970
1 - Oficial auxiliar -
Cuadro de Servicios Generales
11 7 Categorfa principal 43.980
9 6 Categorfa superior 29,740
12 8 Categorfa de trimite 34.110
6 6 . Categoria auxiliar 18.470
62 45 _ 343.320
Mds: Ajuste por variacién del costode vida............... 22.300
\ 365.620
Menos: Ajuste por movimiento de personal................ 18.000
ToraL $347.620

Merece compararse €l nitmero de 45 puestos propuesto con
el total de 72 y 62 que hubo en 1954 y 1955 respectivamente.
Sin embargo, la plantilla del Despacho puede ser modificada
con arreglo a las conclusioaes a quz se llegue en el estudio
sobre las comisiones econémicas regionales v la Administra-
ci6én de Asistencia Técnica en 1955.

Cuadro 8-2. Direccién de Asuntos Econdmicos

Ntimero de puestos de plantilia
Cuadro y calegorfa Sueldos
1955 1956 brutos
$
1 1 Director
Sueldo..................lLL 17.400
Subsidio para gastos de representa-
cidn. ...l 1.500
5 3  Oficial Mayor 50.270
Cuadro Orgdnico
17 15  Oficial superior 203.120
18 19 Oficial de primera 203.450
18 20  Oficial de segunda 172.290
15 13  Oficial adjunto 89.290
9 9 Oficial auxiliar 47.250
Cuadro de Servicios Generales
1 3 Categorfa principal 15.550
9 1 Categorfa svperior 33.120
28 29 Categorfa ce trimite 108.190
4 - Categorfa auxiliar -
125 119 ) _ 941.430
Mds: Ajuste por variacidn del costode vida............... 63.730
1.005.160
Menos: Ajuste por movimiento de personal................ 50.000

Torar $955.160

La Direccién de Asuntos Econdmicos se compondra de ura
Oficina del Director y de tres subdirecciones. L.a Oficina del
Director comprendera una Secciéon de Programas de Desa-
rrollo, que se encargara de los problemas de la politica de
desarrollo econémico y de la preparacién de programas de
desarrollo que anteriormente dependian de la Divisién de
Desarrollo Econémico, asi como las Dependencias para
Africa y para el Cercano Oriente, La Seccién tendra también
a su cargo el enlace con la Administracién de Asistencia
Téenica, Las tres subdirecciones seran:

a) Una Subdireccién de Recursos e Industrias que absorbe
el resto de las funciones que anteriormente tenia a su cargo la
Divisién de Desarrollo Econémico, y que comprendera las
secciones de Recursos Hidraulicos y Energia Eléctrica, Re-
cursos Minerales, Industria, Fomento del Comercio y Pro-
blemas Relacionados con Preductos Basicos, y Cartografia.

b) Una Subdireccion Fiscal a la que se incorporan las
secciones de investigaciones presupuestarias y de asuntos
fiscales que anteriormente dependian de la Divisién Fiscal, asi
como la Dependencia Financiera Especial, de reciente crea-
cion.

c¢) Una Subdireccién de Estudios Econémicos que abarca
las funciones que antes correspondian a la Seccién de Esta-
bilidad Econémica y a la Seccién de Analisis de la Evolucién
del Comercio Internacional, de la anterior Divisién de Esta-
bilidad Econémica.

La terminacién de la reorganizacién ha dado por resultado
una nueva reduccién de tres puestos del cuadro orginico y
de tres del cuadro de servicios generales, asi como ciertos
cambios de categoria segiin puede verse en el cuadro 8-2.

Cuadro 8-3. Oficina de Estadistica

Ntimero de puestos de plantilla

1955 1956 Cuadroy categorta e
$
1 1 Director 16.600
1 2 Oficial Mayor 30.400
Cuadro Orgdnico
5 4 Oficial superior 51.880
13 13 Oficial de primera 151.120
10 10 Oficial de segunda 82.950
12 12 Oficial adjunto 79.840
19 19 Oficial auxiliar - 97.310
Cuadro de Servicios Generales

- - Categoria principal -
14 14 Categoria superior 64.900
19 19 Categorfa de trimite - 69.220

- - Categoria auxiliar : -
94 94 644.220
Mds: Ajuste por variacién del costodevida............... 44.820
689.040
Menos: Ajuste por movimiento de personal................ 34.000

TotaL $655.040

La organizacién de la Oficina de Estadistica no sufre vir-
tualmente ninguna variacién. Como consecuencia de la nueva
evaluacién realizada en cuanto a la naturaleza, alecance e
importancia relativa del trabajo que estd a cargo de esta
Oficina, se propone la reclasificacién del puesto de Jefe de la
Dependencia de Estadisticas Demograficas y Sociales que de
oficial superior pasa a Oficial Mayor, con arreglo a las reco-
mendaciones que el Grupo de Estudio hizo en 1954,

La organizacién de la Direccion de Asuntos Sociales no
sufre ninguna medificacién de importancia. Se propone una
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pueva reduccién de 13 puestos para 1956, ademis de los
cuatro que se suprimieron en 1955, con arreglo a las reco-

Cuadro 8-5. Divisién de Derechos Humanos (continuacién)

Ntimero de puestos de plantilla

F ! iow
mendaciones del Grupo de Estudio. 2950 906 . Cuadro y calegoria .s;z;x_eulm
$
Cuadro 8-4. Direccidn de Asuntos Sociales 14 10 gategoria de tlxiémite 45.150
- - ategorfa auxiliar -
tos de plantilla " e Tong
IVédmero de pueslos de planti Cuadro ¥ categorfa Sueldos 46_ 36 286.570
1955 1956 brutos Mds: Ajuste por variacién del costo de vida............... 15.110
305.680
$ Menos: Ajuste por movimiento de personal................ 15.000
1 1 Director ? P AL $290.680
SldO .+ «v vt eritaiiiaainns 16.600 Torar $290.680
S“*{S(;dw para gastos de representa- 500 Las funciones y responsabilidades de la Division de Dere-
3 '3 Oficial ﬁé}; o T 46270 | chos Humanos siguen siendo substancialmente iguales a las
Cuadro Oreda de 1955. Para 1956 se propone una nueva reduccién de 10
8 8 O U o ro Yrganico llags0 | Puestos, adem4s de la reduccién de ocho puestos que se hizo
16 16 Oficia sd:P;:i‘;l;ra 188080 | en el proyecto de presupuesto para 1955.
}g 1:1; 8ifiiclﬁ ds_segunda 1%%328 Cuadro 8-6. Divisién de Transportes y Comunicaciones
13 8  Oficial ausiliar 46.010 | Nimero de pucsios do plantilla Coadro 3 calsgoria Suclion
Vuadro de Servici. 5 Generales 1955 1956 i br ":‘ :
4 2 Categoria principal 13.330 .
12 11 Categoria guperi%r 58.560 1 i glrclagtor 17.400
3 23 Categorfa de trimite 89.500 “g !? fiy D mastos, I renren .
2 - Categoria auxiliar _ ubsidio para gastos de repre-
i — sentacion.......convineeaonn 1.200
107 94 742.680 Cuadro Orgdnico
Mds: Ajuste por variacién del costo de vida............... 49.880 4 4 Oficial superior 57.710
| oo | 4§ oeakmmen 938
Menos: Ajuste por movimiento de personat................ 38.960 2 2 82(“:11 Béjlfll@ito ' 16.470
Torar $753.600 - - ol atxitiar -
Cuadro de Servicios Generales
- ~  Categoria principal -
2 2 Categoria aperiy 11.120
Cuadro 8-5. Divisidn de Derechos Humanos 7 7 C:t:ggiia ﬁl;pt;?gte 30.660
- —  Categoria suxiliar -
Némero d puesios de planiila Cuadro y categorte Sueldos 23 23 '203.620
¥ categ .
1955 1356 . brutos Mds: Ajuste por variacién del costode vida............... 12.980
' ' "216.600
$ . . 200
; Menos: Ajuste por movimiento de personal................ 10.000
! ' Dléfxc:ﬁ_iro. ...................... . 17.400 Torar. $706.600
Sugfégl? .Ifa.t.a .g.a.s.t ?E.I de .r.e.P r esema 1.260 Como resultado del estudin relacionado con las oficinas de
1 1 Oficial Mayor 16.940 | ultramar, el Secretario General puede presentar nuevas pro-
Cuadro Orgénico puestas sobre la organizacién que jnzzue mas adecuada, asi
4 3 Oficial superior 40500 | como otras disposiciones en materia de transportes y comuni-
10 6 Oficial de primera 62.920 caciones; mieniras se presentan esas propuestas, el crédito
7 5 Oficial de segunda 39.440 | con destino a la Division de Transportes y Comunicaciones
5 4 Oficial adjunto 30610 ara 1956 se funda en los mismos célculos que en 1955,
2 3 Oficial auxiliar 16.880 P .. . q
Cuadro de Servicios Generales il) Horas extraordinarias y trabajo nocturno... § 6.000
- - Categoria principal - 1955: 6.400
2 3 Categoria guperi%r 15.440 1954: 5.877
Cuadro 8-7. Recapitulazion
Niimero de A juste por
pueslos variacion Ajuste por
—_—_— Sueldos del costo movimiente
1955 1956 brutos de vida deé personal Tolal
$ $ s $
Despacho del Subsecretario........... 62 45 343.320 22.300 18.000 347.620
Direccién de Asuntos Econdmicos. ... . 125 119 941.430 63.730 50.000 955.160
Oficina de Estadistica............... 94 94 644.220 44.820 34.000 655.040
Direccién de Asuntos Sociales. ... ... .. 107 94 742.680 49.880 38.960 753.600
- Divisién de Derechos Humanos. ....... 46 36 286.570 19.110 15.000 290.680
Division de Transportes y Comuni- , :
€aciones. .. ...t - 23 23 . 203.620 12.980 10.000 .. 206.600

ToraL 457 411

3.161.840  212.820  165.960  3.208.700

WO ip s L 43 ....... N




Secciéon 9 Territorios no Auténomoes: Departaraento de Admiristracion Fiduciaria e Informacion

Esta partida se destinz al pago de las horas extraordinarias
que requieran los trabajos de conferencias, reuniones de co-
misiones y comités y sesiones del Consejo atendidas por el
departamento, asi como de aquellas necesarias para los
periodos de trabajo més intenso.

CAPITULO II
Reuniones especiales de expertos ............. § 25.700
1955:  25.700
1954: 15919

Para el afio 1956 se ha proyectado Ia constitucién de tres
grupos especiales de expertos, con el objeto siguiente:

1. La Comisién de Estadistica ha aprobado, como proyecto
especial de alta prioridad, un estudio de las estadisticas indus-
triales con inclusion de ias estadisticas de empresas y reco-
mendaciones para la tabulacion de los datos, que dehe
terminarse en 1956. Una vez que el trabajo de la Secretaria
haya llegado a un grado propicio, se tiene la intencién de
convocar—por un periodo de dos semanas—a un grupo de
cuatro expertos cuyas reconendaciones habran de servir para
que la Comisién de Estadistica pueda mejorar su labor en
esta materia. Se tiene la esperanza de que los resultados de

dicha reunién puedan servir para la preparacién de los futu-
ros censos industriales. Se calcula en 5.600 délares el importe
de los correspondientes gastos de viaje y dietas.

2. La reunién de un grupo especial de expertos encargados
de recomendar técnicas especificas de muestrec y métodos
para su aplicacion, especialmente en los paises que aun no
disponen de datos econémicos y sociales, no ha sido tedavia
convocada a pesar de haberse previsto durante varios afios.
Se confia en que el grupo de que se trata pueda reunirse con
seguridad en 1956, tomando en consideracién el gran niimero
de censos de poblacién y de censos industriales que probable-
mente se levantaran entre 1960 y 1961. Se tiene el proyects de
constituir ese grupo con cinco expertos por un periodo de dos
sée‘xi]anas. Los gastos de viaje y dietas se calculan en 6.400

6lares.

3. De conformidad con las resoluciones 345 (XI!) y 417
{XIV) del Consejo, se proyecta convocar en 1956 a un grupo
de expertos en problemas de la industria de metales no
ferrosos de los paises insuficientemente desarroliados. Se
calculan en 13.700 délares los gastos de honorarios y dietas,
por un periodo de seis semanas para cinco expertos.

Seccion 9. Departamento de Administracion Fiduciaric e Informacién procedente de los Territorios no Auténomos

$735.000

En el volumen I del Administrative Mer ual, Organizacién,
se exponen detalladamente las funciones del Departamento
de Administracién Fiduciaria e Informacién procedente de
los Territorios no Auténomos.

CAPITULO 1
Sueldos y salarios ..........o0vvuiennn.... $735.000
1955: 859.200
1954: 877.458

i) Puestos de plantilla .................... $732.500
1955: 856.700
1954: 874.764

El crédito previsto se destina a cubrir un total de 90 puestos
de plantilla en 1956, para el servicio de un Despacho del
Subsecretario, de una Divisién de Administracién Fiduciaria
y de una Divisién de Informacién procedente de los Terri-
torios no Auténomos.

El Despacho del Subsecretario se encarga de dirigir y
coordinar ¢l trabajo del departamento en su conjunto. A este
Despacho esta adscrito el jefe de los servicios administrativos.

La Divisién de Administracion Fiduciarie esta compuesta
de una Oficina del Director, que incluye un Director Adjunto
de la categoria de Oficial Mayor, y cuatro secciones, a saber:
la Seccion de Acuerdos de Administracion Fiduciaria, la
Seccién de Peticiones, la Seccién de Investigaciones Terri-
toriales y Andlisis y la Seccion de Informes, Cuestionarios y
Visitas. La Division de Administracién Fiduciaria asume
asimismo la funcién de proporcionar servicios de caricter
técnico a la Comisién Especial para el Africa Sudoccidental,
Comisién que fué encargada por la Asamblea General (reso-
luciones 749 A (VIII) y 851 (IX)) de examinar la informa-
cién relativa a las condiciones que prevalecen en el Africa
Sudoccidental asi como las negociaciones con el Gobierno de
la Uni6n Sudafricana de conformidad con la opinién consul-
tiva de la Corte Internacional de Justicia.

La Division de Informacién procedente de los Territorios
ro Auténomos se compone de la Oficina del Director, Seccién
del Africa, Seccién del Pacifico y Asia, Seccion del Caribe y
la Dependencia de Estudios Especiales. El Director Adjunto,
de categoria de Oficial Mayor, es al mismo tiempo Jefe de la
Dependencia de Estudios Especiales. :

44

(1955: $859.200  1954: $877.458)

ii) Horas extraordinarias y trabajo nocturno .... § 2.500
1955:  2.500

1854:  2.694

Estos calculos estan basados en la experiencia y se destinan
a cubrir los gastos por concepio de horas extraordinarias de
los secretarios y escribientes que se necesitan precisamente
antes de los periodos de sesiones del Consejo de Administra-
cién Fiduciaria y de la Comisién para la Informacién sobre
Territorios no Auténomos. También se ha previsto la suma
necesaria para el pago de horas extraordinarias que pueda ser
preciso trabajar durante el periodo de sesiones de la Asam-
blea General.

Cuadro 9. Departamento de Administracién Fiduciaria e
Informacidn procedente de los Territorios no Auténomos

Ntmero de puestos de plantilla

Cuadr.
1955 1956 uadroy calegorta 'sl;'l"eu{i?:

1 1 Subsecretario $
Sueldo....................... 18.000
Subsidio...................... 2.500

2 2 Director
Sueldo....................... 34.800
Subsidio para gastos de repre-

sentacion................... 2.700

2 2 Oficial Mayor 33.200

Cuadro Orgdnico
13 11 Oficial superior 148.110
19 14 Oficia} de primera 149.150
12 11 Oficial de segunda 90.550
15 10 Oficial adjunto 70.460
5 8 Oficial auxiliar 39.000
Cuadro de Servicios Generales
2 2 Categoria principal 13.060
6 7 Categoria superior 34.580
22 19 Categoria de tramite 77.820
5 3 Categorfa auxiliar 8.130
104 0 723.060
Més: Ajuste por variacién del costode vida............... 47.790
770.850
Menos: Ajuste por movimiento de personal ................ 38.350

TortAL $732.500

e oot e e R
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Seccién 70. Departamento de Informacién Publica

$2.488.600

Las funciones del Departamento de Informacién Piiblica
estin explicadas en el Administrative Manuai, volumen I,
Organizacion.

El niimero de puestos del departamento que era de 288 en
1954, quedé reducido a 272 en 1955. Como resultado de los
nuevos estudios que se han hecho, el Secretario General pro-
pone un méximo de 254 puestos para 1956. Es posible hacer
esta reduccién mediante una nueva distribucién de funciones
en la Divisién de Prensa y Publicaciones con la consiguiente
supresi6n de los Servicios de Investigacién como dependencia
separada, mediante la eliminacién de algunos puestos en
ésta y otras divisiones, y mediante el traslado Jde algunas
funciones al Servicio de visitantes que figuran en la seccién
10-a.

En 1956 se continuara aplicando e intensificando la politica
de estimular ia produccién externa de material de informa-
cién y de hacer un uso mas amplio de convenios contractuales
y avil;osasmonizables, que di6 tan buenos resultados en 1954 y
en .

El proyeci de presupuesto ka sido preparado de conformi-
dad con ios principios basicos aprobados por la Asamblea
General, en su resolucién 595 (VI), respecto de las activi-
dades de inforinacién piablica de las Naciones Unidas. Asi,
pues, los calculos previstes cubren los gastos del Despacho del
Subsecretario, la Divisién de Prensa y Publicaciones, la
Divisiér de Radio, 1a Divisién de Cine e Informacién Visual,
y la Divisién de Enlace cou el Piblico y de Distribuci6n.

De conformidad con la sugestién que la Comisién Consul-
tiva en Asuntos Administrativos y de Presupuecsto hizo en su
segundo informe a la Asamblea General (noveno periodo de
sesiones (A/2688) ), en esta seccién se proporcionan detalles
completos sobre las operaciones de television; y bajo el rubro
de Ingresos Diversos aparecen las partidas correspondientes al
calculo de los ingresos.

CAPITULO I
Sueldos y salatios ...........000000e.. .. $1.917.800
1955: 1.975.400
1954: 1.993.102

i) Puestos de plantilla .............

1955: 1.966.400
1954: - 1.986.685

Esta partida comprende los gastos correspondientes a 254
puestos. En ella se refleja la reduccién propuesta de 18 pues-
tos, siete del cuadro organico y cinco del cuadro de servicios
generales més el traslado efectuado en 1955 de seis puestos
(uno del cuadro orgénico y cinco del cuadro de servicios
generales) a la seccién 10-a.

-El Despacho del Subsecretario comprende la Dependencia
de Servicios Externos y la Dependencia de Grganismos Espe-
cializados, la Oficina Ejecutiva y la Dependencia Adminis-
trativa de Ultramar.

La Divisién de Prensa y Publicaciones, a cuyo frente habra
un Director secundado por un Director Adjunto con categoria
de Oficial Mayor, seguir organizada a base de una seccién
organica y un seccién de idiomas.

La Divisién de Radio estari compuesta, como hasta ahora,
de una seccién de produccién central y una seccion de series

e

vee... $1.911.800
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(1955: $2.534.000 1954: $2.561.875)

de idiomas y tendra al frente un Director secundado por un
Director Adjunto de la categoria de Oficial Mayor.

La Divisién de Cine e Informacion Visual abarca dos sec-
ciones, una de cine y otra de informacién visual, bajo la
direccién de un jefe de division con categoria de Oficial
Mayor.

La Division de Enlace con el Piblico y de Distribucion
comprende cuatro secciones, a saber: Secciér. de Organiza-
ciones no Gubernamentales, Seccién de Servicios de Visi-
tantes, Seccién de Educacién y Seccién de Ventas y Distri-
bucién. Esta Divisién estd a cargo de un jefe de divisién de
la categoria de Oficial Mayor.

Cuadro 10. Departamento de Informacién Piblica

Ntimero de puestos de plantilla ’
Cuadro y calegoria Sueldos
1955 1956 brulos
$
1 1 Subrectretario
Sueldo..........vivviniannn 18.000
Sabsidio. ..........oouilll, 3.500
1 1 Subsecretario Adjunto 13.000
Sueldo..........oovviiuunnn 18.660
Subsidio. ..........ciuan 3.500
2 2 Director
Sueldo..........ccooiivinnnn 34.800
Subsidio para gastos de repre-
10 rEs (1) SN 2.200
5 5  Oficial Mayor 78.930
Cucdro Orgdnico
18 17 Oficial superior 278,770
41 41 Oficial de primera 447.920
41 39 Oficial de segunda 236.870
25 23 Oficial adjunto 166.620
8 5  Oficial auxiliar 25.520
Cuadro de Servicios Generales
16 14 Categoria principal 76.£50
32 29  Categoria superior 142.2.00
72 68  Categorfa de trimite 271.250
10 9 Categoria auxiliar 27.680
272 254 1.882.600
Mds: Ajuste per variacidn del costo de vida............. 129.800
2.012.400
Menos: Ajuste por movimiento de personal.............. 100.600

Torar, $1.911.800

ii) Horas extraoidinarias y trabajo nocturno . ... § 6.000

1955: ©  9.000

1954: - 6417

Esta partida se destina al pago de horas extraordinarias y

trabajo nocturno, de conformidad con lo e:tablecido, a fin

de prestar servicios a las sesiones que se celebran fuera de las

horas normales de oficina y entre las que se cuentan las horas

extraordinarias durante el periodo de sesiones de la Asamblea
General. ; : L -

CAPITULO II

Otros gastos del departamento ............ . $570.800
' - 1955:  558.600*

1954: 568.773*

i) Material y servicios fotogrdficos .......... § 36.500
‘ o 1955: 38.000
1954: - 33.534

! En esta cifra no se incluye la nueva cuenta de “Servicios de Tele-
visién y Telecine”, para 1956. : .
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En este cilculo se ha concedido una mayor importancia al
material fotografico procedente de regiones muy dispersas, El
programa estid basado en la produccién de material poco
costoso que, por su naturaleza, se preste a adaptaciones mil-
tiples de uso regional. La distribucién de material visual sélo
es atendida cuando se solicita para fines de informacién.

1. Servicios fotogrdficos bdsicos «vv.vuvvvo.v. $ 14,000

Esta partida no sblo cubre los gastos de las
fotografias que de las reuniones de las Nacicnes
Unidas, sus debates y actividades fuera de la Sede
hacen los fotografos oficiales de la Organizacién,
sino también el costo de las que se adquieren de los
fotografos particulares y los materiales y sumi-
nistros para el laboratorio fotografico.

2. Actividades en los siguientes aspectos:

a) Materiales de exhibicién entre los que figuran
materias primas, disefios, trabajos especiales
de arte y adaptaciones regionales .......... $§ 9500

b) Cinetoscopias que incluyen trabajos de arte,
preparacion de titulos en cinco idiomas, notas
para la ensefianza, reproduccién de fotografias,
elaboracién y materias primas; distribucién de
copias y negativos en duplicado, y nuevos pe-
didos de cinetcscopias anteriores .......... $ 13.000

. $ 36.500

ii) Material y servicios cinematogrificos ...... $173.000
1955: 172.000

1954: 179.317

El programa cinematogrifico se caracteriza por la mayor
importancia que se concede al fomento de la produccién
externa. Debido a la alta prioridad que se da hoy a tal obje-
tivo, otras partes del programa estan destinradas a servir o
complementar esta actividad. Se ha prestado especial atencién
a las necesidades de los paises econdmicamente menos desa-
rrollados. En los paises donde se ha desarrollado la television,
esta actividad representa un nuevo campo de aplicacién de
los servicios cinematograficos del departamento. Por consi-
guiente, los cilculos presupuestarios registran un aumento
por lo que respecia al fomento de la produccién externa y la
correspondiente disminucion por concepto de otras finali-

dades.

1. Fomento de la produccién externa ........ $ 33.000

a) Ayuda técnica a los productores ex-
ternos; honorarios, gastos de viaje
y gastos conexos para proporcionar
asistencia a las dependencias externas
en lo que respecta a guiones, direc-
cién, edicién y producciéon........ § 6.000

b) Participacién en el costo de las pro-
ducciones que se realizan conjunta-
TMENEE v oeeveeencencosascsaass $ 10.000

¢) Pelicula virgen para productores re-
gionales, especialmente en los paises
insuficientementedes desarrollados, a
fin de fomentar la produccién .... $ 5.000

d) Duplicados de copias de la cinema--
toteca para utilizarlos en la produc-
cibnexterna .....ccc0v00uiea.. $ 4.000

e) Servicios regionales de peliculas cor-
tas; peliculas, sin comentario graba-
do, editadas para que las utilicen los
productores de noticiarios cinemato-
grificos y de televisién .......... $ 8.000

2. Servicios bisicos cinematogrdficos y de pelicu-
las para television «..vvvviieveiianeess § 55.000

a) Preparacién de noticiarios cinema-
tograficos y peliculas para televi-
sidn, asi como los gastos de elabora-
cién del material informativo
referente a las actividades de las
Naciones Unidas .....cvenvs... $ 30.000

b) Alquiler de equipo usado con poca
frecuencia ...iieiiiiiiiranens

¢) Gastos, incluidos los de viajes oca-
sionales, en relaci6n con las gestiones
que para obtener sobre el terreno
material informativo regional acerca
de las actividades de las Naciones
Unidas en ocho paises—Asia, Cerca-
no Oriente y América Latina—reali-
zan los fotégrafos de las Naciones
Unidas y ofros cvvvveevereens.. $ 12,000

d) Cinematoteca, gastos destinados a ob-
tener noticiarios, copias, matrices
positivas y duplicados de negativos
de las peliculas recibidas por la cine-
matotzca, y materiales de trabajo. .. $ 12.000

$ 1.000

3. Produccion y adaptacién por regiones ...... $ 47.000

El material que se obtenga por medio
de operaciones bésicas cinematograficas
y de productores externos se empleara
en la preparacién de secuencias de no-
ticiarios adaptados, de programas de
televisién, de revistas cinematograficas
regionales y de peliculas cinematografi-
cas tematicas. Para estas producciones,
asi como para las peliculas cinemato-
gréficas producidas en el exterior, se pre-
rarardn adaptaciones destinadas a cada
region junto con comentarios en el idioma
que corresponda, El cilculo previsto se
basa en 26 secuencias con un costo
aproximado de 1.800 délares cada una.

4. Distribucion ...oovovvevoai.... .. $ 38.000

Ademis de distribuir peliculas a un
total de 90 paises y territorios, en 11
idiomas diferentes, y de ceder peliculas
regionales en un nimero limitado de
casos, el programa cinematografico prevé
la distribucién suplementaria de las peli-
culas producidas exteriormente fuera de
las regiones abarcadas por los produc-
tores interesados. Este crédito incluye el
suministro de contratipos, tiradas de
grano fino y copias para la distribucién
en 35 mm. y 16 mm.

crressanenneiaaanes. $311.800
1955: 334.600
1954: 342.102

Esta asignaci6n de créditos, al igual que en afios anteriores,
se ajusta a las normas de los presupuestos correspondientes a
las diversas regiones. Continuara dandose més importancia a
la calidad que a la cantidad. Las transmisiones por radio en
algunos idiomas se han reducido con objeto de permitir un
mayor desarrollo de los servicios de televisién. En algunas
regiones se disminuira la duracién de las transmisiones dia-
rias, con el aumento consiguiente en los programas grabados
y transcritos. El mayor costo de preparacién de las transerip-

iil) Servicios de radio
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ciones, asi como la necesidad en algunas regiones de suminis-
trar servicios mis efectivos de transmisi6n, determina algunas
variaciones en las asignaciones . egionales si se comparan con
los gastos de 1955. El aumento en el presupuesto de la region
europea es en gran parte resultado de que los servicios que se
prestaban a Turquia y a Israel han sido transferidos del pres»-
puesto del Cercano Oriente al presupuesto de Europa,

1. SERvVICIOS PARA EL CERCANO ORIENTE ...... $ 54.320
A. Servicios de radiodifusion

a) Boletines diarios de noticias en arabe,
américo, persa, pushtu y duri, més
los programas semanales de trans-
cripcidn en los idiomas mencionados.

b) Traduccién y lectura ante el micrd-
fono de los boletines diarios, a 250

dé6lares semanales durante 52 sema-
DAS ecvecescsnassnnsaasesess $ 13.000

Progzrama semanal de interés general
en los idiomas arriba citados, con
duracién de 15 minutos cada uno, a
razén de 285 délares semanales du-
rante 52 SEMANES v o vevoreseaas. $ 14.820

$ 27.820
B. Alquiler de instalaciones (participacion proporcional)
Alquiler de instalaciones para la trans-
misién de programas a las regiones
arriba mencionadas ............. $ 26.500

SERVICIOS A TRAVES DEL PAciFIcO .. ....... $§ 66.500

A. Servicios de radiodifusion

Boletines diarios de neticias en ta-
galo, indonesio, thai, chino y coreano.

Traduceién y lectura ante el micré-
fono de los boletines diarios, a 200
dolares semanales durante 52 sema-
nas

Servicio semanal de transcripcion en
los idiomas arriba mencionados mas
el hindi, urdu y birmano, con dura-
cién de 15 minutos, a2 unos 500

doblares por semana durante 52 sema-
nas ceeee. $ 26,000

$ 36.400

B. Alguiler de instalaciones (participacién proporcional)

Alquiler de instalaciones para transmi-
sion de programas a las regiones
arriba mencionadas ............. $ 30.100

$ 10.400

SERVICIOS PARA AMERICA LATINA .......... $ 64,140
A. Servicios de radiodifusion

Hora y media de transmisién diaria
en espafiol y 15 minutos diarios de
traasmisién en portugués.

Lectura ante el micréfono de los bo-
letines diarios de noticias en espafiol,
a 75 délares por semana aproxima-
damente .....ceveeneccscneaaes $ 3.900

Traduccién y lectura ante el micro-
fono de los boletines diarios de no-
ticias en portugués, a 24 ddlares por
dia durante 52 semanas .......... $ 6.240

b)

c)

d) Gastos de produccién y transcripcion
de seis series de pregramas de interés
general con 15 minutos de duracion;
se prevé un total de 155 programas. $§ 22.000

$ 32.140

R. Alquiler de instulaciones (participacién proporcional)

Gastos de preparacién de las transcrip-
ciones y alquiler de los servicios de
transmisién para distribucién de pro-
gramas a la América Latina........ $ 32.000

4. SERVICIOS PARA EUROPA +v.vevnennacess. § 67.570
A. Servicios de radiodifusion

a) Boletines diarios de noticias en fran-

cés, ruso, danés, neerlandés, griego,

hebreo y serviocroata, mis progra-

mas semanales en danés, neerlandés,

griego, islandico, noruego, servio-

croata y turco.

Traduccién y lectura ante el micré-

fono de los boletines diarios de no-

ticias, a unos 435 délares por semana

durante 52 semanas ............ § 22620

Programas semanales de transcrip-
ciébn, a 225 délares por semana
aproximadamente Cerieeen

Programas mensuales de interés ge-
neral en francés ............... § 3.600

$ 37.920

B. Alquiler de instalaciones (participacién proporcional)

b)

c)
$ 11.700

d)

Alquiler de instalaciones para transmi-
sibn de programas a las regiones
arriba mencionadas ............. $ 29.650

5. SERVICIOSENINGLES v vvvvenneneesssesess $ 42270
A. Servicios de radiodifusion

a) “United Nations Radio Review”,
emisién diaria de noticias, tipo re.
vista, con inclusién de una breve
transmisién de cinco minutos a los
Estados Unidos de Ameérica y el
Canada; otras voces para la lectura
ante el micréfono, a 24 délares por
programa; mas el guién para una
breve transmisién de cinco minutos,
a razén de 35 dblares por semana,
durante 52 semanas ............ § 8.060

“United Nations On The Record”,
programa semanal de noticias y en-
trevistas con 15 minutos de duracién,
transmitido por radio-emisoras na-
cionales de los Estados Unidos de
América y el Canadi; otras voces
para la lectura ante el micréfono, a
razébn de 34 dodlares por semana,
durante 40 semanas ............ § 1.360

“U.N. Story”, programa semanal de
15 minutos acerca de las Naciones
Unidas y los organismos especializa-
dos, difundido mediante transcrip-
ciéon en todos los paises de habla
inglesa. Gastos de produccién y lec-
tura ante el micréfono, a 300 dblares
por semana durantz 26 semanas . ... $ 7.800

b)

c)
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d) Serie de siete programas, de media
hora cada uno, de noticias de interéds
especial para el mundo de habla in-
glese; el costo de artistas y produc-
cién asciende a 650 délares por pro-
ErAMA soevssocancnecassnanas $ 4550

$ 21770

B. Alquiler de instalaciones (participacién proporcional)

Gastos de preparacién de las transcrip-
ciones, y alquiler de las instalaciones
trasmisoras para distribuir programas
a las regiones de habla inglesa. ..... $ 20.500

6. SERVICIOS GENERALES 1o e veseasanseeasaes $ 17.000

En esta partida se incluyen los gastos
de funcionamiento de las instalaciones
y otros servicios que son de utilidad para
todas las regiones, tales como la informa-
cién relativa a las comisiones que cele-
bran sus reuniones en distintas partes del
mundo y los gastos que supone la prepa-
racién de series basicas de interés gene-
ral para su adaptacién y uso en diversos
idiomas. La partida incluye igualmente
los gastos de viaje que puedan presen-
tarse con motivo de la produccion de los
programas de radio.

A. Servicios de radiodifusién

a) Preparacién de guiones basicos y de
miisica para programas documen-
tales que han de ser adaptados a
diversos idiomas ............... $§ 9.000

- B. Alquiler de instalaciones (participacién proporcional)

Servicios de estacién a estacién a fin de
proporcionar a la Sede antecedentes
relacionados con los programas. Para
este objeto se utilizan circuitos comer-
ciales a base de tarifas establecidas.. § 8.000

iv) Servicio de television y telecine .......... § 36.000
1955:
1954:

Los gastos por concepto de televisién para 1956 se distri-
buyen en dos categorias, a2 saber:

1. Informacién acerca de la Asamblea General, a base de
un grupo internacional de television. Se prevé que un niimero
sustancialmente mayor de estaciones y redes de televisién
estarin interesadas en trasmitir informaciones acerca de las
reuniones que se celebren en 1956.

2, Servicios de telecine semanal (programa de entrevistas
de 15 minutos de duracién) que se preyectaran en inglés y
espafiol como parte de las actividades de las secciones inglesa
y espafiola de la Divisién de Radio.

Seccion 10-a.

El crédito previsto se destina a cubrir los sueldos del perso-
nal que se necesita para el servicio de visitas con guias y
actividades afines asi como el costo de suministros y servicios,

* No se dispone de cifras estrictamente comparables. Los gastos de la

Asociacién Norteamericana pro Naciones Unidas ascendieron en 1954
a 370.000 délares aproximadamente. La consignacién de créditos corres-

pondiente a 1955 estaba destinada a cubrir uz periodo dé nueve meses, |
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La partida incluye los gastos de nombramiento de técnicos
adicionales durante los periodos de reuniones continuas, de
los convenios contractuales con el personal encargado de los
programas y con los editores de los telecines, asi como los
correspondientes a la compra de suministros fungibles,

a) Gastos por concepto de técnicos adi-

cionales durante el periodo de sesio-
nes de la Asamblea General ...... § 14.00C

b) Servicios contractuales de editores y
personal de los programas ....... 9.000
¢) Suministros, tales como peliculas
negativas y positivas de 16 mm, en-
vases de hojalata, productos quimicos
y tubos para las cimaras......... 13.000
$ 36.000

Se caleula en 26.G00 délares el monto de ios ingresos pra-
cedentes de los programas arriba mencionados, ingresos que
aparecen separadamente bajo el rubro “Ingresos diversos”.
Los gastos adicionales por concepto de actividades de tele-
visién y telecine se incluyen en el capitulo IV de la seccién 16
(39.000 délares).

v) Servicios de teletipo y telecomunicaciones... § 1.200
1955:  1.700
1954:  1.159

Esta partida cubre los gastos relativos a alquileres de
material.

vi) Viajes y dietas de los representantes de organi-
zaciones nacionales e internacionales ...... § 11.000
1955: 11.000

1954: 11401

Este crédito se destina al pago de los gastos de viaje que a
la Sede y a las oficinas regionales de las Naciones Unidas
realizan los representantes de organizaciones nacionales e
internacionales, y especialmente los favorecidos en el con-
curso de ensayos que se celebra anualmente, asi como los
gastos de los estudios que esos representantes realizan.

En estos calculos se incluye un crédito para el pago de los
gastos de viaje de siete de los concursantes favorecidos para
visitar la Sede durante un periodo de cuatrc semanas, y de
cinco a siete de las personas favorecidas para hacer una visita
a Ginebra o a una oficina regional de las Naciones Unidas
como Bangkok o Santiago. Se volvera a solicitar de los comités
nacionales que, con cargo a sus propios fondos, ofrezcan
nuevos premios,

vii) Suscripciones a servicios de agencias de in-
formacion ................ ... § 1300
1955:  1.300
1954: 1.260

Esta partida cubre los gastos reales de suscripcién a los
informes telegraficos que se reciben de las agencias interna-
cionales de noticias y que son destinados 2 las mesas de re-
daccién de prensa y de radio.

Servicio de visitantes
428.600

(1955: $290.000* 1954: —)
tales como uniformes, que puedan identificarse claramente
como correspondientes al Servicio le visitantes. Los gastos
comunes de personal estan previstos en la seccién 15, y las

ateniéndose a la experiencia de la Asociacién mencionada. En la sec-
cién 10 (Departamento de Informacién Piiblica) se incluyé una partida
aproximada de 35.000 délares en esos dos afios para pago de sueldos del
personal que, en 1956, se incluyen en el Servicio de visitantes.
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necesidades po. concepto de suministros y equipo que generai-
mente se emplean en la Secretaria seran atendidas con las
existencias de los depdsitos centrales que se adquieran con
los créditos solicitados en las secciones 16 y 17.

Debido a razones afministrativas, el traspaso de las activi-
dades del Servicio de visitantes a las Naciones Unidas se ha
aplazado hasta el 1° de junio de 1955; cuando la Asamblea
General examind este asunto en 1954, se previé la fecha de
1° de abril de 1955. Por consiguiente, los actuales célculos
presupuestarios son necesariamente provisionales puesto que
no se ha tenido ninguna experiencia en el funcionamiento de
este servicio bajo la administracién directa de las Naciones
Unidas. Puede suceder que algunos gastos, especialmente los
relativos a guias y a sus inmediatos inspectores, excedan de
los previstos si el niimero de visitantes es apreciablemente
mayor que el que se espera. La necesidad de mantener este
servicio durante siete dias por semana ha hecho ya que la
Asociacion Norteamericana pro Naciones Unidas prevea el
nombramiento de inspectores adicionales, pero no se ha to-
mado ninguna disposicién debido al traspaso pendiente y los
presentes calculos presupuestarios no cubren esta eventual
necesidad.

Teniendo en cuenta tales circunstancias, los presentes calcu-
los presupuestarios por concepto de personal se limitan al
pago de:

i) Por concepto de puestos de plantilla:

a) El nimero de empleados, con excepcién de los guias,
que figuren efectivamente en la némina de Ia Asociacién
Norteamericana pro Naciones Unidas en el momento en que
se efectie el traspaso; y

b) El personal del Departamento de Informacién Pablica
que ya estaba ocupindose de asuntos del Servicio de visi-
tantes y que el Grupo de Estudio recomendé que se propor-
cionara, cualesquiera que fueran los arreglos que finalmente
se hicieran para atender a los visitantes y a las preguntas del
piblico. En la plantilla ordinaria del departamento ya fué
hecha la reduccién correspondiente.

ii) Por concepto de sueldos y salarios de los guias: Guias,
tanto ordinarios como supernumerarios o a base de jornada
parcial. El volumen de este personal variara segiin el niimero
de visitantes y no se tiene el propésito, al menos por el mo-
mento, de establecer ninglin puesto de plantilla, Para admi-
nistrar este servicio en condiciones econémicas sera necesaria
la méaxima flexibilidad. En términos generales, los calculos
previstos se basan en la experiencia de la Asociacién Norte-
americana pro Naciones Unidas, y las condiciones de servicio
del personal son més o menos equivalentes a las establecidas
por dicha Asociacién.

El Servicio de visitantes comprende:

i) La Oficina del Jefe del Servicio (tres puestos) que tiene
a su cargo la direccion de los trabajos y presta servicios
administrativos a las diversas dependencias;

ii) La Dependencia de Recepcion del Piblico (ocho pues-
tos), que se ocupa de organizar las visitas por grupos, prepara
programas especiales para esos grupos y coordina este aspecto
del Servicio con la Seccién de Visitas con Guias;

ili) La Dependencia de Informacion al Piblico (ocho
puestos) que se ocupa de l-s solicitudes de informacién
hechas por correspondencia y por teléfono acerca de las Na-
ciones Unidas y de las labores de la Organizacién, asi como
de aquellas preguntas que hagan los visitantes y que no se
espera ‘que. los guias puedan contestar en el curso de las
visitas;
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iv) La Dependencia de Conferenciantes (dos puestos) que
se encarga de atender a todas las solicitudes que se dirigen a
las Naciones Unidas en peticién de conferenciantes;

v) La Seccién de Visitas con Guias (14 puestos) que
arregla y dispone lo necesario para las giras de los visitantes
a los edificios de la Sede, por las cuales se cobra un derecho
de admisién. Las giras, que duran aproximadamente una
hora, se realizan todos los dias e incluso los fines de semana.
Las giras de visitantes por grupos se preparan con antici-
pacion, mientras que las giras de visitantes individuales se
emprenden tan pronto come se ha reunido el niimero sufi-
ciente (20 visitantes) . Entre los 14 puestos previstos figuran
cuatro de despachadores de visitantes y tres de cajeros.

Excepcion hecha de la Dependencia de Conferenciantes, las
funciones de este servicio son las mismas que asumia la Aso-
ciacion Norteamericana pro Naciones Unidas y las cuales han
de ser traspasadas a las Naciones Unidas. La Dependencia de
Conferenciantes formaba anteriormente parte del Departa-
mento de Informacién Piblica, pero el Grupo de Estudio ha
recomendado su traspaso al Servicio de visitantes, junto con
el traslado de cierto niimero de funcionarios del antiguo Ser-
vicio de Enlace con la Sede de dicho departamento quienes
trabajaban en cooperacién estrecha con la Asociacién Norte-
americana pro Naciones Unidas.

Se calcula que, en 1956, los ingresos brutos procedentes del
Servicio de visitantes ascendera a 600.000 délares.

CAPITULO I
Sueldosysalarios ..............cc0uen.... $391.800
1955: — 2
1954: — 2
i) Puestos de plantilla ................... §155.800
1955: —
1954: — 2
Cuadro 10-a. Servicio de visitantes
Ntimero de puesios de plantilla
Cuadre y calegorfa Sueldos
1955 1956 brulos
$
Cuadro Orgdnico
1 1 Oficial superior 14.000
1 1  Oficial de primera 10.540
1 1 Oficial de segunda 7.600
2 3 Oficial adjunto 18.000
Cuadro de Servicios Generales
6 5 Categorfa principal 22.500
4 4 Categoria superior 14.840
7 7 Categoria de trdmite 22.620
9 9 Categorfa auxiliar 24.390
4 4  Despachadores de visitantes (cate-
goria especial) 16.560
35 35 151.060
Mds: Ajuste por variacidn del costo de vida.......... vo.. 112490
152.290
Menos: Ajuste por movimiento de personal............... 6.490
ToraL $155.800

= Comprende el personal de la Asociacién Norteamericana pro Ne-
ciones Unidas con la categoria de sueldos establecidos por las Naciones
Unidas, el personal trasladado del Departamento de Informacién Pd-
blica y dos empleados de categorfa auxiliar del cuadro de servicios
generales para la Dependencia de Informacidn al Piblico con el fin de
atender a las funciones realizadas anteriormente por voluntarios.

* La consignacién para 1955 fué una suma global que abarcaba todas
las partidas de esta seccién.
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Se propone clasificar el guesto de Jefe de la Dependencia
de Conferenciantes dentro de la categoria de oficial adjunto,
en vista de la clase de funciones que estd obligado a desem-
penar, Pucde suprimirse un pussto de la categoria principal
del cuadro de servicios generales, previsto para desempeiiar
algunas de esas funciones pero bajo formas de fiscalizacién
diferentes.

ii) Swueldos y salarios de los guias .......... $230.000
1955:
1954

Esta partida estd destinada a cubrir los gastos correspon.
dientes a 70 guias titulares, pero el nimero de empleados
que para este servicio pueda necesitarse en un momento de-
terminade dependerd del volumen de visitantes.

—

w »

iii) Horas extraordinarias y trabajo nocturno.. § 6.000
1955:
1954

_ 2
2

CAPITULO I

Otros gastos del departamento veveeaa.. § 36800
1955:

1954:

) Trabajos de imprenia por contrata . .

2

2

2 La consignacién para 1955 fué una suma global que abarcaba todas
las partidas de esta seccion.

Seccion 11.

En los calculos presupuestarios para 1956 se prevén las
mismas dependencias que en 1955; las funciones de estas
dependencias estin explicadas en el Administrative Manual,
volumen I, Organizacién.

Los caleulos reflejan una reduccién de la plantilla, que de
919 puestos en 1955 pasan a 916 en 1956 como resultado del
traslado de tres puestos a Ginebra. El volumen de trabajo
terminado en 1954 y el que se ha realizado hasta el momento
en 1955 acusa cierto auraento. El total de traducciones hechas
en 1954 fué superior, en la mayoria de los idiomas, al de 1953.
En lo que respecta a los servicios prestados en 1954 para las
reunicnes, €l hecho de enviar funcionarios a la Subcomisién
de la Comisién de Desarme en Londres asi como a otras
reuniones celebradas en Paris, Roma y Ginebra, significé un
gran esfuerzo para los miembros del personal de la Sede a
causa de la dispersion de funcionarios y del tiempo invertido
en los viajes respectivos. Esta misma tendencia persiste en
1955, pues se prevé que serd importante la cantidad de perso-
nal que ha de enviarse a Londres, Ginebra y Bogota, ademis
de los aumentos imprevistos en el volumen de trabajo rela-
cionado con las conferencias celebradas en la Sede. Al mismo
tiempo ha aumentado notablemente el volumen de cuestiones
técnicas que se tratan en las reuniones y en los documentos
con ellas relacionados, lo cual implica una carga adicional
para el personal tanto por lo que se refiere a los servicios que
se prestan en las reuniones como al trabajo de traduccién
correspondiente. En cuante a publicaciones, los servicios
propios de la Organizacién para reproduccién de documentos
llevaron a cabo un considerable volumen de trabajo que de
otra manera hubiera sido preciso encomendar a imprentas
particulares. La Junta de Publicaciones estd realizando estu-
dios a este respecto y se espera que, como resultado de los
mismos, se intensificara la utilizacién de los servicios propios.

50,» e e e e vvera ottty g e i Ty -

Este crédito cubre los gastos de impresion de la guia de
visitantes que se entrega a cada uno de ellos, de hojas sueltas
para los visitantes y de folletos destinados a las agencias de
viajes, hoteles, etc.

i) Compra y conservacion de uniformes ...... $ 12.000
1955:
1954

Este cédlculo se basa er la experiencia de la Asociacién
Norteamericana pro Naciones Unidas.

2
2

—

iii) Suministros y servicios diversos ......... $ 12,300
1955:
1954

Esta partida se basa en la experiencia de la Asociacién
Norteamericana pro Naciones Unidas y cubre a) el sumi-
nistro de billetes de entrada y botones distintivos para las
visitas, asi como los gastos de las personas que trabajan gra-
tuitamente y otros servicios y suministros relacionados direc-
tamente con la administracién de las visitas con guia—7.000
délares; b) la compra de proyectores portitiles de diaposi-
tivas y cinetoscopias, altoparlantes, pantallas y demas equipo
para exhibiciones—2.500 délares; c) gastos de propaganda,
tales como viajes para entablar negociaciones con agencias de
viaje y asociaciones civicas y educativas, gastos para organi-
zar visitas y atenciones sociales relacionadas con las activi-
dades de propaganda—2.800 délares.

2

Departamento de Servicios de Cornferencias {sin incluir la Biblioteca)
$6.261.400

(1955: $6.236.600  1954: $6.110.160)

CAPITULO I
Sueldos y salarios . ............ ceneneee.. $6.261.400
1955: 6.236.600

1954: 6.110.160

ceeee.. $6.173.400
1955: 6.148.600
1954: 6.007.776

i) Puestos de plantilla ... ......

"«

Cuadro 11-1. Despacho del Subsecretario
Ntimero de puesios de plantilla
Cuadro y calegorfa Sueldos
1955 1956 brulos
$
1 1 Subsecretario
Sueldo............oveviiatn 18.000
Subsidio...........cooei.al, 3.500
1 1 Subsecretario Adjunto
Sueldo...............ooill 18.000
Subsidio................ ... 3.500
1 1 Oficial Mayor 15.000
Cuadro Orgdnico
2 1 Oficial superior 23.000
6 6  Oficial de primera 50.610
6 4 Oficial de segunda 33.110
Cuadro de Servicios Generales
2 2  Categoria principal 10.750
8 7 Categorfa superior 36.440
4 4 Categorfa de trimite 15.620
31 2 227.530
Més: Ajuste por variacién del costode vida.............. 14.600
. 242,130
Menos: Ajuste por movimiento de personal............... 12.130
Torar $230.000

B o
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El aumento corresponde al que se ha introducido en las
tasas de salarios de los trabajadores manuales, como resultado
de una encuesta que revela que éstas eran inferiores a las
mas elevadas que prevalecen en la localidad.

Despacho del Subsecreiario:

Si se establece una comparacién con 1955 se observaré que
los cuatro puestos del Servicio de Terminologia, que antes
formaba parte de la Dependencia de Control Editorial, son
trasladados al Servicio de Idiomas y Reuniones a fin de vin-
cularlos mds estrechamente con la Seccién de Interpretacion,
cuyo personal contribuye a los trabajos de terminologia
cuando no se ocupa activamente de prestar los servicios ne-
cesarios para las reuniones.

Como consecuencia de un nueve excmen que se ha llevado
a cabo, serd mantenido en la categoria de oficial de primera
uno de los nueve puestos de la Seccién de Control de Confe-
rencias que en 1955 se habia propuesto elevar de esa categoria
a la de oficial superior.

Cuadro 11-2. Servicio de Idiomas y Reuniones

Ntmaro de puestos de plantilia Cuadro y categorta Sucldos
1955 1356 brulos
$
1 1 Director
Sueldo...........cooiinl, 16.600
Subsidio para gastos de repre-
sentacion................. 1.000
1 | Oficial Mayor 15.000
Cuad, v Orgdnico
8 7  Oficial superior 102.730
109 109  Oficial de primera 1.168.770
264 264  Oficial de segunda 2.186.130
7 7 Oficial adjunto 47.070
Cuadro de Servicios Generales
17 17 Categorfa principal 104.160
27 28  Categoria superior 140.580
47 47  Categoria de trémite 183.820
2 2  (Categorfa auxiliar 6.660
483 483 3.972.520
Mds: Ajuste por variacién del costo de vida............. 287.670
4.260.190
Menos: Ajuste por movimiento de personal.............. 212,090

ToraL $4.048.100

Servicio de Idiomas y Reuniones:

El Servicio de Idiomas y Reuniones (anteriormente lla-
mado Servicio de Idiomas), ademas de la Oficina del Directer
(45 puestos, entre los cuales hay 19 que corresponden al
Control de Documentos, 13 a la Dependencia Central de Refe-
rencias y 3 a la Dependencia del Diario de las Naciones
Unidas), se compondra de un total de nueve secciones: la
Seccién de traducciones al inglés, la Seccién de traducciones
al francés, la Seccién de traducciones al espaiiol, la Seccién
de traducciones al ruso, la Seccién de traducciones al chino,
la Seccién de traducciones al arabe, la Seccién de Interpre-
tacion, la Seccién de Versiones Taquigraficas y Redaccién de
Actas y la Seccién Encargada de la Edicién de Documentos
Oficiales. Uno de los puestos de la Oficina del Director sera
reducido de la categoria de oficial superior a la de oficial de
primera. Se suprime un puesto de oficial de primera en la
Seccién de Versiones Taquigraficas y Redaccién de Actas, y
tres puestos de traductor son trasladados a Ginebra. El
Servicio de Terminologia, con cuatro puestos, es trasladado
a ese Servicio, segiin se ha explicado anteriormente.

-

Seccidn de traducciones al inglés:

Comprende 40 puestos, o sea igual nimero que en 1955, De
los 27 traductores (oficiales de segunda) incluidos en este
ntimero, hay un promedio de 17 que se dedican durante todo
el afio a tomar o traducir actas resumidas y a la traduccién
de las partes pertinentes de las actas taquigraficas. Las otras
traducciones de cardcter general ascienden a 15.000 paginas
por afio y se distribuyen entre los 10 traductores’ restantes.
Esta secci6n, a diferencia de las otras secciones de traduccion,
debe traducir al inglés la documentacién presentada en
muchos idiomas que no son los oficiales. Ademds del Jefe de
Seccién y de los 27 traductores, hay nueve traductores de
categoria superior que se encargan de la revisién, y tres fun-
cionarios del cuadro de servicios gencrales que desempefian
tareas de escrihiente.

Seccidn de traducciones al francés:

Comprende 82 puestos para 1956, o sea dos menos que en
1955, ya que se ha propuesto trasladar a Ginebra a dos
oficiales de segunda como consecuencia del traspaso de la
Division de Estupefacientes. De los 56 traductores (oficiales
de segunda), hay un promedio de 17 que se dedica durante
todo el afio a tomar o traducir actas resumidas y dos a traducir
las partes pertinentes de las actas taquigraficas. Dursnte la
mayor parte del afio hay tres traductores adicionales gue per-
manecen en un puesto de avanzada, préximo a las salas de
conferencias, para preparar rapidamente las versiones fran-
cesas de los documentos y propuestas que se presenian en el
curso de las sesiones y que necesitan ser examinadas inme-
diatamente. Asimismo, en el curso del periodo ordinario de
sesiones de la Asamblea General, esta seccién facilita un
minimo de cuatro traductores a la Seccién Encargada de la
Edicién de Documentos Oficiales. Por lo tanto, quedan aproxi-
madamente disponibles 34 traductores para las demis tra-
ducciones de carcter general, cuyo volumen se calcnla zn
45.000 paginas. Hay ademis 21 traductores de categoria
superior que se encargan de la revisién, uno de los cuales
ayuda también al Jefe de la seccién en la administracién y
direccién de este gran nimero de funcionarios. Cuatro em-
pleados del cuadrs de servicios generales real::zan tareas de

. escribiente.

Seccion de traducciones al espafiol:

Comprende 68 puestos para 1956, o sea uno menos que en
1955, pues se ha propuesto trasladar a un oficial de primera
a la Oficina Europea con objeto de aumentar el persenal de
cuatro traductores trasladados a principios de 1954 como
consecuencia de que la Asamblea General (resolu:ién 694
(VII)) aprobé el programa regular de conferencias. Esta
seccion no se ocupa de los servicios de actas taquigraficas,
pero en la Asamblea General y sus comisicnes—asi como en
el Consejo Econémico y Social y sus comisiones organicas—
se hacen traducciones inmediatas de las actas resumidas en
inglés o francés a fin de que aparezcan en espafiol dentro de
los plazos estrictos que se fijan para los idiomas de trabajo.

- De los 47 traductores (oficiales de segunda). hay un promedio

51

e R o ey N B s S S e gt

de 12 que se dedican a esta labor durante todo el afio, y la.
mayoria de los meses hay ademas un promedio de dos tra-
ductores que permanecen en el puesto de avanzada. Durante
la Asamblea General se facilitan nueve traductores a la Sec-
cién Encargada de la Edicién de Documentos Oficiales, y el
resto del afio se asignan dos traductores para ayudar en la
edicic’in de los documentos oficiales del Consejo Econémico y
Social. '

Se calcula, por lo tanto, que se dispone aproximadamente
de 28 traductores para las tareas restantes de traduccién cuyo
volumen, tomando como base el trabajo realizado en 1954,
asciende a unas 35.000 paginas sin incluir el trabajo atrasado
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de traducciones correspondientes a los documentos oficiales
de los afies 1946 a 1950. Se calcula que, a fines de 1955, que-
daran por traducir de 6.000 a 7.000 pagiras aproximada-
mente de trabajo atrasado. Sin embargo, esta labor puede ser
realizada durante 1956 por los traductores al espaiiol de la
Oficina Europea, en los momentos gue no estén ocupados
directamente en los servicios inherentes a las reuniones que
alli se celebran, Por este precedimiento se hara todo lo
posible por liquidar el trabajo atrasado de traducciones. Hay
16 traductores de categoria superior que se encargan de la
revisién y cuatro funcienarios del cuadro de servicios gene-
rales que realizan tareas de escribiente,

Seccion de traducciones al ruso:

Cowmprende 51 puestos para 1956, o sea el mismo niimero
que en 1955. Esta seccion traduce todos los documentos
oficiales que deben publicarse en ruso, asi como los demas
documentos que puedan ser necesarios. Las traducciones
hechas en 1954 ascendieron a 35.400 péginas, con inclusion de
2.550 paginas de documentos oficiales retrasados correspon-
dientes a afios anteriores. Las solicitudes de traduccién de
documentos corrientes—particularmente para el Consejo de
Administracién Fiduciaria, las comisiones orginicas del
Consejo Econdémico y Social y la propia Asamblea General—
han venido aumentando constantemente en el curso de los tres
altimos afios y, aunque en 1955 se han utilizado los servicios
de personal supernumerario para acelerar el despacho de
trabajo atrasado, se prevé que a fines de 1955 quedaran
todavia por traducir unas 15.000 paginas.

Seccion de traducciones al chino:

Comprende 68 puestos para 1956, o sea el mismo nimero
que en 1955. Esta seccién traduce al idioma chino todos los
documentos de otros idiomas oficiales que le corresponden y,
cuando es necesario, del chino al inglés. El volumen normal
de trabajo de esta secci6n se ha mantenido desde 1950 en una
cuantia equivalente a 20.000 péiginas de texto inglés por afio.
En vista de las observaciones formuladas por la Comisién
Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto, en
el inciso a) del parrafo 114 de su informe a la Asamblea
General en su noveno periodo de sesiones (documento
A/2688/Rev.1), el Secretario General ha estudiado la forma
en que podia aumentarse la produccién de esta seccién. Se ha
experimentado con éxito el -empleo de equipo mecénico de
dictado y transcripcion y, con la ayuda de este equipo, parece
posible aumentar la produccién de esta seccién en alrededor
de 20%. Por lo tanto, el periodo de cuatro afios calculado
origiz:almente como necesario para terminar el trabajo atrasa-
do puede reducirse a dos afios y medio aproximadamente (es
decir, a fines de 1957), siempre que no varie la cantidad
normal de trabajo. La seccién tradujo unas 24.000 paginas de
texto inglés en 1954, de las cuales 4.000 péginas correspon-
dian a documentos atrasados. De llegar a aumentarse la pro-
duccién, en 1956 se podra traducir entre 28.000 y 29.000
paginas, de las cuales 8.000 corresponderian a documentos
atrasados y representarian casi la mitad del trabajo atrasado
de traduceiones que se espera quede pendiente 2 fines de 1955.

Seccion dz traducciones al drabe:

Esta seccion esta siendo creada para cumplir las funciones
impuestas por la resolucién 878 (IX) de la Asamblea Gene-
ral. Se han previsto 10 puestos con este objeto para 1956, o
sea igual nliimero que se aprobé para 1955, a fin de realizar,
en conformidad con la resolucién antes mencionada, la tra-
duccion de ciertos documentos importantes de las Naciones
Unidas y cuyo volumen se espera que llegue a unas 4.000
paginas de texto inglés por afio.

2

Otras secciones:

Se prevé un total de 68 puestos para la Seccién de Interpre-
tacion, a los que se agregarin los cuatro puestos del Servicio
de Terminologia, lo cual hace un total de 72 puestos; 26
puestos para la Seccién de Versiones Taquigréaficas y Redac-
cién de Actas, cantidad que refleja la supresién de un puesto
en comparaciéon con el nimero aprobado para 1955; y 21
Puestus para la Seccién Encargada de la Edicién de Docu-
mentos Oficiales, lo que representa una reduccién de cuatro
puestos respecto de 1955. Esta reduccién es consecuencia de
que se han trasladado a la Oficina del Director tres puestos
de la Dependencia del Diario y un puesto de un funcionario
encargado de registrar las correcciones a los documentos
oficiales.

Cuadro 11.3. Servicio de Publicaciones

" Ntimero de pueslos de plantilla

1955 1956 Guadro y calegoria T
. $
i 1 Oficial Mayor 12.500
Cuadro Orgdnico
1 1 Oficial superior 10.920
1 1 Oficial de primera 8.820
8 8 Oficial de segunda 70.430
29 30 Oficial adjunto 219.100
5 5 Oficial auxiliar 26.190
Cuadro de Servicios Generales
25 27  Categoria principal 162.420
51 49  Categoria superior 229.630
39 45 Categoria de tridmite 179.060
58 52 Categoria auxiliar 168.180
218 219 1.087.250
Mds: Ajuste por variacién del costode vida............. 85.080
1.172.330
Consign#cién para trabajadores manuales. . . 50.690
1.223.020
Menos: Ajuste por movimiento de personal.............. 61.120

ToraL $1.161.900

Servicio de Publicaciones:

Este Servicio se compone de:

la Oficina del Jefe, que comprende 15 puestos con inclusién
del personal encargado del registro central y de los servicios
de control necesarios para disponer las diversas etapas de
reproduccién y distribuciéon de documentos.

La Seccion de Imprenta que comprende 52 puestos, en
lugar de los 51 aprobados para 1955. El puesto adicional que
se solicita corresponde a un corrector de pruebas en ruso—
de la categoria de uficial adjunto—a fin de hacer frente al
volumen general de trabajo y para que las delegaciones de ha-
bla rusa puedan recibir los principales documentos impresos,
particularmente los de la Asamblea General, al mismo tiempo
que son distribuidos en otros idiomas de trabajo. Se propone
que dos puestos de ayudante de dibujo y ayudante de carté-
grafo pasen de la categoria superior a la categoria principal
del cuadro de servicios generales, pues las funciones inhe-
rentes a estos puestos van adquiriendo -gradualmente una
importancia mucho mayor que la que tenian cuando fueron
creados. También se propone reclasificar seis puestos de co-
rrector auxiliar de pruebas y elevarlos de la categoria auxiliar
del cuadro de servicios generales a la de tramite, que se
considera como la adecuada en relacion con los otros puestos
del mismo cuadro.

La Seccién de Reproduccion que comprende 95 puestos
para 1956, con exclusién de los de trabajadores manuales, ¢
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sea el mismo niimero que en 1955. Esta seccién ha absorbido
un considerable volumen de trabajo que de otra manera
habria sido necesario enviar a imprentas particulares, y este
resultado satisfactorio se ha logrado sin aumentar el persenal.

La Seccion de Distribucién qne comprende 57 puestos para
1956, sin incluir los trabajadores manuales, o sea el mismo
niimero de puestos que se aprobd para 1955.

. Cuadro 11-4. Servicio de Taguimecanografia
Nfimero de puestos de plantilia

Cuadro y calegorfa Sueldos
1955 1956 brulos
Cuadro Orgdnico $
1 1 Oficial de segunda 7.330
Cuadro de Servicios Generales
4 4  Categorfa principal 22.030
22 24  Categoria superior 112.750
160 158  Categoria de trdmite 570.600
187 187 712.710
Mds: Ajuste por variacién del coste de vida.............. 59.270
771.980
Menos: Ajuste por movimiento de personal............... 38.580

TorAL $733.400

Servicio de Taquimecanografia:

Se propone un total de 187 puestos para este servicio en
1956, o sea el mismo niimero que en 1955; este total se dis-
tribuye en la forma siguiente: Oficina del Jefe, tres puestos;
servicios de idioma francés, 57 puestos; servicios de idioma
inglés, 49 puestos; servicios de idioma espaiiol, 42 puestos;
y servicios de idioma ruso, 36 puestos. En los servicics de
idioma espatiol se propone reclasificar dos puestos y elevarlos
de la categoria de tramite a la categoria superior del cuadro
de servicios generales, a fin de que haya dos funcionarios que
se encarguen de transcribir las grabaciones de¢ los discos y
poder preparar mecdnicamente las actas de las sesiones en
determinadas épocas del afio; en los servicios de idioma
francés e inglés se emplea un método similar.

ii) Horas extraordinarias y trabajo nocturno... § 88.000
1955:  88.000
1954: 102.384

Este crédito comprende 55.000 ddlares por concepto de
gastos normales durante el transcurso del afio, y 33.000
délares por concepto de gastos suplementarios que habrin
de realizarse con ocasién del periodo ordinario de sesiones de

la Asamblea General.

Cuadro 11-5. Recapitulacién—Departamento de Servicios de Conferencias

Niimero de puestos Ajuste por  Ajuste por
—_— Sueldos variacibn del  movimienlo
Oficing o Servicio 1955 1956 brutos cosfo de vida  de personal Tolal
$ $ $ $
Despacho del Subsecretario.......... 31 27 227.530 14.600 12,130 230.000
Servicio de Idiomas y Reuniones..... 483 483 3.972.520  287.670 212.090 4.048.100
Servicio de Publicaciones............ 218* 219* 1.137.940° 85.080 61.120® 1.161.900°
Servicio de Taquimecanografia....... 187 187 712.710 59.270 38.580 733.400
ToraL 919* 916* 6.050.700* 446.620 323.920°  6.173.400°

o Sin incluir los trabajadores manuales.

b Con inclusién de los sueldos de los trabajadores manuales.

Seccién 11-a. Biblioteca
$483.500 (1955: $489.000 1954: $487.552)
La Biblivteca se halla bajo la direccién administrativa del CAPITULO I
Depgrtamento de Servicios de Conferencias. Su estructura ¥ | gyeldos ysalatios ... .....e..... e, $470.500
funciones quedan explicadas en el Administrative Manual, 1955: 476.000
volumen I, Organizacién. 1954; 4‘62:869
Como en afios anteriores, el crédito asignado para 1956 es | o b oc g0 plamsille . .....ooii... .. ... $469.100

reflejo de la politica enunciada en el informe que el Secretario
General present6 a la Asamblea General sobre las funciones y
organizacién de la Biblioteca (A/C.5/298) y esta basado en
el mismo programa de trabajo que se expuso en el presupuesto
para 1955, con excepcién de que el servicio de preparacién
de compendios e indices legislativos que anteriormente se
realizaba en diversas divisionés de otros departamentos ha
sido centralizado en la Biblioteca para 1955. Mediante una
reorganizacion de funciones, por la que se modific ligera-
mente la estructura interna de la Biblioteca, se ha podido
absorber este trabajo adicional sin tener que aumentar el
namero de puestos de plantilla.

1 Véase Documentos Oficiales de la Asamblea Gereral, cuarto periodo
de sesiones, Quinta Comisién, Anexos, volumen I, tema 39 del pro-
grama,
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1955: 474.600
1954: 460.628

Esta partida se destina a cubrir 84 puestos de plantilla en
1956. Se reducen de categoria un puesto de oficial superior,
que pasa a oficial de primera, y dos puestos de oficial de se-
gunda que pasan a la de oficial adjurio y oficial auxiliar. Se
agregan dos puestos, uno de categoria superior y otro de
categoria de tramite del cuadro de servicios generales, que
se unen al personal del servicio de indices legislativos; en
cambio, se suprimen tres puestos de la categoria auxiliar del
cuadro de servicios generales. La partida de que se trata cubre
también los puestos de cinco trabajadores manuales (orde-
nanzas para el servicio de estanterias, etc.).



Seccion 12

Oficina de Servicios Generales

Sececiéon 12

Cuadro 11-a. Biblioteca
Ntimero de pueslos de plantilla
Cuadro y calegorfa Sueldos
1955 1956 bratos
$
1 1 Director 16.600
Cuadro Orgdnico
2 1 Oficial superior 13.000
5 6  Oficial de primera 54.710
4 2 Oficial de segunda 16.530
14 15 Oficial adjunto 100.200
9 10 Oficial auxiliar 51.560
Cuadro de Servicios Generales

2 2 Categorfa principal 8.870
10 11 Categoria superior 52.020
23 24 Categorfa de trémite 91.220
15 12 Categorfa auxiliar 36.240
84 440,950
Mds: Ajuste por variacién del costode vida.............. 33.740
474.690
Consignacidn para trabajadores manuales..... 19,120
493.810
Menos: Ajuste por movimientodepe .mal............... 24,710

ToraL $469.100

il) Horas extraordinarias y trabajo nocturno ... § 1.400
1955:  1.400
1954:  2.241

Este crédito se destina al mantenimiento de servicios de
biblioteca durante los periodos en que las sesiones se celebran
fuera de las horas normales de trabajo.

CAPITULO 1II

i) Servicios y suministros de biblioteca por con-

T . I E X111 1/]
1955: 13.000
1954: £4.683

En esta partida se incluyen 11.000 délares para servicios
bihliograficos y de préstamo entre bibliotecas, previstos en
contratos celebrados por ciertas bibliotecas importantes de
investigacién, y 2.000 délares que habrin de pagarse por
fichas de catdlogo y otros suministros bibliotecarios.

Seccion 12. Oficina de Servicios Generales

$3.034.600

En el Administrative Manual, volumen I, Organizacién,
estan definidas las funciones de la Oficina de Servicios
Generales.

Las propuestas relativas a la organizacién de la Oficina de
Servicios Generales, que el Secretario General formulara en
su informe sobre la organizacién de la Secretaria, han sido
aplicadas en su totalidad. La experiencia ha probado que la
unificacién de funciones y las nuevas normas en materia de
direccion simplifican la coordinacién de los servicios de la
Oficina y contribuyen a que la administracién sea mas
flexible. La Oficina ha examinado sus actividades en forma
constante y detenida, y ha adaptado su personal de manera que
pueda bacer frente a las necesidades que imponen los cambios
en los programas. La reorganizacion, que ha dado por resul-
tado una reduccién de 55 puestos respecto del niimero apro-
bado para 1954, hace necesaric que de tiempo en tiempo se
hagan traslados de personal dentro de la Oficina para atender
como corresponde a las variaciones que presenta el volumen
de trabajo de las principales dependencias organicas. No
obstante, los caleulos presupuestarios para 1956 estan basa-
dos en una plantilla global para la Oficina que se ajusta a los
objetivos previstos tanto en lo que respecta al niimero total
de puestos como al nitmero de puestos de cada categoria.

La Administracién Postal de las Naciones Unidas, que
constituye una seccién del Servicio de Comunicaciones y
Registro, figura en un capitulo separado del proyecto de
presupuesto.

CAPITULO I

Veeeiiaenaeeeeess . $2.899.600
1955: 2.852.950
1954: 3.052.885

i) Puestosde plantilla ................... $2.794.600
1955: 2.747.950
1954: - 2.893.251

Sueldos y salarios ... ..

(1955: $2.975.950 1954: $3.147.366)
Cuadro 12-1.  Oficina del Director
Namero de puestos de plantilla
- Cuadro y categoria Sueldos
1955 1956 brulos
$
1 1 Director de Servicios Generales
Sueldo..................... 18.000
Subsidio............. NN 3.500
Cuadro Orgdnico
1 1 Oficial superior 14.000
1 1 Oficial de segunda 10.150
Cuadro de Servicios Generales
2 2 Categoria superior 8.950
1 1 Categoria de trdmite 4.750
6 59.350
Mds: Ajuste por variacién del costode vida. ............. 3.280
62.630
Menos: Ajuste por movimiento de personal............... 3.130
Torar $59.500

Se han previsto seis puestos para la Oficina de! Director.

Cuadro 12-2. Servicio de Comunicaciones y Registro

Ntimero de puestos de plantilla
Cuadro y calegoria Sueldos
1955 1956 brulos
. $
1 1 Director
Sueldo...................... 17.400
Subsidio para gastos de repre-
seniacion.................. 800
Cuadro Orgdnico
1 1 Oficial superior 13.500
4 3 Oficial de primera 33.150
4 4 Oficial de segunda 35.030
4 5 Oficial adjunto 31.820
Cuadro de Servicios Generales
11 9  Categoria principal 52.650
31 31  Categoria superior 154.890
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Seccién 12 Oficina de Servicios Generales Seccion 12
Cuadro 17-2. Servicio de Comunicaciones y Registro (continuacién) Cuadro 12-4. Servicio de Administracién y Conservacién de Edificios
Némero de puestos de plantilla Sueld Nimero de puesios de plantilla
1955 1956 Guadroy ealegorta brutos e 2956 Cuadro y calegorta Sucldos
$
54 53  Categorfa de trémite 208.930 ) $
49 48  Categoria auxiliar 156.840 1 1 Oficial Mayor................. 15.400
35 25  Ordenanzas 97.810 Cuadro Orgdnico
— — —_— 1 1 Oficial superior 11310
. 194 190 802.820 1 1 Oficial de primera 10.920
Mds: Ajuste por variacién del costode vida.............. 65.720 6 5  Oficial de segunda 45.070
m 2 3 Oficial adjunto 21.740
Menos: Ajuste por movimienio de personal............... 43.440 9 9 Cuaégéziznggzzig:iwmles 47.080
P 23 22 Categoria superior 105.240
Tora $825.100 101 101  Categoria de tramite 376.920
. - 35 35 Categorfa auxiliar 108.530
Para el Servicio de Comunicaciones y Registro se han pre- s 8 712910
visto 1?0 puestos. El. S.ervmlo esta mtegradq por la Se(EC}(’)n Mis: Ajuste por variacién del costode vida............. '60.030
de Registro, que se divide en tres dependencias (de Revision —_
de los Registros, de Servicios de Correspondencia y de L ) 802.240
Archivo de ios Registros Viejos) y la Seccién de Telecomuni- Consignacién para trabajadores manuales...  591.190
caciones, con dos dependencias (Técnica y de Lineas Cable- 1.393.430
graficas y Telef6nicas). Menos: Ajuste por movimiento de personal............. 69.430
Cuadro 12-3. Servicio de Compras y Transporte Torar $1.324.000
Ntimero de puesios de plantilla
Cuadro y cafegorfa Sueldos
1955 1956 brulos Para el Servicio de Administracién y Conservaciéon de
] Edificios se han previsto 178 puestos. Ademéas de la Oficina
1 1 Oficial Mayor 17.000 | del Jefe, este Servicio consta de tres secciones (de Servicios
3 s o ﬁCl'mldéo Orgdnico 37.580 Centrales, de Conservacién de Edificios y de Maquinaria, y
c.ay ¢e primera . de Vigilancia y Seguridad). El crédito de que se trata prevé
6 7 Oficial de segunda 63.400 2 .
3 2 Oficial adjunto 14.670 | también el empleo de unos 136 trabajadores manuales en
2 2 Oficial auxiliar 12.270 | 1956,
Cuadro de Servicios Generales Cuadro 12-5. Servicio Mévil
7 7 Categoria principal 42.310
16 15 Categoria superior 70.550 Ntimero de puestus de plantills
22 22  Categoria de trimite 84.150 1955 Cuadroy calegoria Sueldos
8 8  Categoria auxiliar 24.900 1956 brutos
68 67 366.830 _ §
Més: Ajuste por variacién del costode vida.............. 217.350 1 1 Oficial Mayor 14.670
—_— Cuadro Orgdnico
394.180 2 2 Oficial de primera 21.840
Consignacién para trabajadores manuales. ... 124.800 2 2 Oficial de segunda 17.960
_— 2 2 Oficial adjunto 13.930
. L. 518.980 Cuadro de Servicios Generales
Menos: Ajuste por movimiento de personal.............. 25.980 1 1 Categoria superior 5.190
4 4 Categoria de trimite 17.560
Torar $493.000 — — _—
12 12 _ 91.150
Para el Servicio de Compras y Transporte se han previsto M‘is: Ajuste por Varlacldn del costo de Ylda .............. 6.350
67 puestos. Ademas, se necesitan cerca de 28 trabajadores
) .. s . 97.500
manuales para las diversas actividades del Servicio. Al igual | Menos: Ajuste por movimiento de pe:_onal............... 4.500
que en 1955, el Servicio de Compras y Transporte constara -
de una Oficina del Jefe y de tres secciones (de Control y Toravr $ 93.000
Registro, de Compras y Normas para los Suministros, y de
Trafico). Se han previsto 12 puestos para el Servicio Mévil.

Cuadro 12-6. Recapitulacién

Niimero de puestos A jusie por A juste por
Sueldos variacion del  movimiento
Oficina o Servicio 1955 1956 brulos costo de vida  de personal Total
$ $ $ - 8
Oficina del Director................. 6 6 - 56.350 3.280 3.130 59.500
Servicio de Comunicaciones y Registro 194 190 802.820 65.720 43.440 825.100
Servicio de Compras y Transporte.... 68 67 491.630° 27.350 25.980° 493.000°
Servicio de Administracién y Conser- . :
vacién de Edificios............... 179*  178* 1.333.400° 60.030 69.430° 1.324.000"
Servicio Mévil..................... 12 12 91.150 6.350 4.500 93.660

ToraL 459* 453® - 2.778.350°  162.730 146.480>  2.794.600°

= Sin incluir a los trabajadores manuales.
b Incluso los sueldos de los trabajadores manuales,
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Seccién 13

Personal supernumerario y consultores

Seceion 13

ii) Horas extraordinarias y trabajo nocturno .. $105.000
1955: 105.000
1954: 159.634

Se calcula que el nivel de gastos por concepto de horas
extraordinarias y trabajo nocturno serd igual que en 1955.
Se solicitan las sumas de 25.000 délares por concepto de
trabajo nocturno y de 80.000 délares por concepto de horas
extraordinarias, La mayor parte de los gastos por concepto
de horas extraordinarias se debe a las actividades que el
Servicio de Administracién y Conservacién de Edificios debe
realizar con motivo de la Asamblea General y a la necesidad
de contar con un niimero fijo de funcionarios para atender
a los servicios que se prestan a los visitantes en dias de fiesta,
fines de semana y cuando hay acontecimientos especiales.

CAPITULO II
Administracién Postal de las Naciones Unidas, . $135.000
1955: 123.000
1954: 94481
i) Puestos de plantilla ............. cevees. $113.000
1955:  99.000
1954: 68.132

Cuadro 12-7. Administracién Postal de las Naciones Unidas

Noémero de puesios de planlilla‘ Cuadroy categoria Sucldos
1955 1956 brulos
$
Cuadro Orgdnico
- 1 Oficial de primera 10.540
1 1 Oficial de segunda 7.330
1 —  Oficial adjunto -
Cuadro de Servicios Generales
3 3  Categoria superior 14.620
16 19  Categoria de trdmite............. 77.840
21 24 110.330
Mds: Ajuste por variacién del costode vida. .. ........... 8.370
118.700
Menos: Ajuste por movimiento de personal ............... 5.700
ToraL $113.000

El volumen de actividades de la Administracién Postal de
las Naciones Unidas ha seguido en aumento. Los ingresos

procedentes de la venta de sellos de correo ascendieron a
473.000 ddlares en 1954, o sea aproximadamente 100.000
délares mas que ex 1953, y el elevado ritmo de ingresos se
mantuvo durante los primeros meses de 1955.

El crédito cubre una plaidtilla de 24 puestos, es decir, tres
mas de los que se autoriz6 para 1955. En el transcurso de
1954 y 1955 fué necesario tomar tres empleados supernu-
merarios a base de jornada compieta, y ahora se desea regu-
larizar los puestos en vista de que continiia el alto nivel de
actividades.

También se propone establecer el puesto de Jefe de la
Administracién Postal de las Naciones Unidas con la cate-
goria de oficial de primera, lo cual puede lograrse mediante
un reajuste dentro de los puestos existentes. La propuesta
estd justificada por el hecho de que el caracter y el alcance
de las funciones financieras y administrativas del puesto han
quedado ya plenamente establecidas. Tanto el mayor nitmero
de puestos de escribientes como la categoria que se propone
asignar al puesto de Jefe de la Administracién Postal de las
Naciones Unidas se ajustan a las recomendaciones formuladas
por el Grupo de Estudio designado por el Secretario General.

ii) Horas extraordinarias y trabajo nocturno... § 5.000
1955: 5.000
1954: 8.967

Se ha previsto un crédito para gastos por concepto de horas
extraordinarias correspondientes al trabajo que en los fines
de semana se lleva a cabo en el mostrador de ventas del edi-
ficio de la Asamblea General y al trabajo suplementario que
se realiza con motivo de la emision de nuevos sellos.

iii) Impresion de sellos de correos . . . .. veeses § 15.000
1955:  17.000
1954: 13.262

En esta partida se asigna la suma de 10.100 délares para
la impresion de una cantidad de sellos aproximadamente igual
a la de 1955. También s= necesita una suma de 5.000 délares
para la compra de disefios.

iv) Suministros y servicios diversos .......... § 2.000
1955:  2.000
1954:  4.120

Este crédito corresponde al costo de los suministros necesa-
rios para preparar las exposiciones y otras actividades de
propaganda. :

Seccién 13. Personal supernumerario y consultores

$510.000

La fiscalizacién centralizada de los fondos de la Sede con
destino a personal supernumerario y consultores en 1954 di6
por resultado que los gastos se redujeran a 657.021 dolares,
en lugar de la cantidad de 939.610 dblares empleada en

- 1953, Por lo tanto, los fondos destinados a esta finalidad en
1955 fueron solicitados en una sola seccion del presupuesto y
el Secretario General ha designado al Contralor como autori-
dad administradora de los mismos. Se propone seguir igual
procedimiento para 1956. La finalidad de los créditos sigue
siendo la misma que se fij6 en los proyectos de presupuesto de
afios anteriores. ’

i) Personal supernumerario ... ....... cooo.. $440.000

1955: 440.000

1954: 557.459

A continuacién se hace una comparacion de las cifras co-
rrespondientes a los diversos conceptos:

(1955: $510.000 1954: $657.021)
1955 y 1956

(cada afio) 1954
Personal de la Asamblea General.......... $120.000 $126.469
Substitucién del personal enviado en misién.  70.000 127.143
Otras necesidades. . .. .................. 250.000 303.847
$440.000 $557.459
il) Consultores ..........cevcvevveven... § 70.000
1955:  70.000
1954: 99.562

La partida destinada a consultores cubre el nombramiento,
a base de plazos cortos o en forma intermitente, de personas
destacadas que se encargan de trabajos importantes y espe-
cializados que el personal de que se dispone no esti en condi-
cicnes de efectuar. .




Gastos comunes de personal

Seccion 15

" Seccién 15

Seccion 14, Viajes ds miembros del personal

$1.150.000

En esta seccién se han agrupado los célculos presupuesta-
rios correspondientes a los gastos de viaje de los miembros
del personal y familiares a su cargo. Se han previsto los gastos
relativos a viajes del personal con motivo de su nombra-
miento, traslado, repatriacién, uso de licencia para visitar el
pais de origen y viajes en comisién de servicio. Los gastos
relacionados con viajes del personal supernumerario que ha
de designarse para la Asamblea General, y que en afios ante-
riores se incluian en la secci6n 1, estdn también comprendidos
en esta seccion después de hacer los ajustes necesarios res-
pecto de las cifras correspondientes ¢ 1954 y 1955.

i) Viajes con motivo de nombramientos, trasla-
dos y repatriaciones . . . .. ... Ceteaanen ... $200.000
1955: 269.500*
1954: 221.626°

Esta partida cubre los gastos de viaje previstos en relacién
con un programa de movimiento de personal para ¥956 que
comprende 75 nombramientos, 100 rescisiones de nombra-
mientos y 60 traslados. Tomande como base los gastos reales
efectuados en 1954, se solicita para este objeto un crédito de
188.000 dodlares. También se asigna un crédite de 7.000
dolares para viajes del personal supernumerario que habra
de emplearse durante la Asamblea General y otro de 5.000
délares para cubrir los gastos de viaje de los candidatos que
han de ser entrevistados antes de su nombramiento.

ii) Viajes en uso de licencia para visitar el pais
deorigen ................. cereeens.. $850.000
1955: 645.000
1954: 840.774

El calculo se basa en los gastos que implican los derechos
de los funcionarios en relacién con estos viajes, segiin las
actuales tarifas de transporte, con una reduccién aproximada

* En esta cifra se incluyen 7.000 délares transferidos de la seccion 1.
* En esta cifra se incluyen 14.032 délares transferidos de la seccién 1.

(1955: $994.500 1954: $1.160.485)

de 25% para tener en cuenta factores tales como movimiento
de personal, traslados, viajes del personal enviado en mision
y los aplazamientos voluntarios de licencia.

iii) Viajes en comision de servicio ........... $100.000
1955:  80.000
1954: 98.085

La consignacién de créditos abarca:

a) la suina de 80.000 délares para viajes en comisién de
servicio de Jos funcionarios en relacién con las actividades
normales de los departamentos;

b) la suma de 20.000 ddlares para viajes del Secretario
General o los funcionarios en cumplimiento de funciones
especiales del Secretario General.

E] célculo de la partida @) se basa en una cuidadosa evalua-
cién que en 1955 se efectud sobre los viajes en comisién de
servicio que son necesarios para asegurar el eficaz desarrollo
de los diversos programas de los departamentos. Mediante la
continuacién de una fiscalizacién centralizada, y con la previa
aprobacién del Secretario General para cada viaje que se
realiza, podran limitarse al minimo los gastos por estc con-
cepto.

El crédito propuesto para la partida b) se funda en que
el Secretario General debe poder establecer un contacto
directo y personal con los Estados Miembros, cuando sea
necesario, y en que las visitas que el Secretario General, o
los Subsecretarios en su nembre, hagan a los Estados Miem-
bros deben estar al margen de las actividades rormales de los
departamentos. Estos viajes especiales son independientes de
los que se realizan para el desarrollo normal de los departa-
mentos y no deben estar vinculados a éstos. El Secretario
General propone que ninguna parte del crédito correspon-
diente a la partida b) sea destinada a complementar el
crédito aprobado para la partida a), sin el previo consenti-
miento de la Comisién Consultiva.

Seccién 15. Gastos comunes de personal

$3.169.500

CAPITULO I

Pensiones y retiros ............ Cheeieea $1.930.000
1955: 2.117.000
1954: 2.019.275

1) Aportaciones a la Caja Comiin de Pensiones
del Personal ........ Cevesecianacans . $1.920.000
1955: 2.107.000
1954: 2.009.275

La proporcidn entre las aportaciones a la Caja de Pensiones
¥y los sueldos brutos en realidad pagados muestra una ligera
tendencia ascendente. Los porcentajes correspondientes al
ejercicio econémico de 1954 y al primer trimestre de 1955
son 10,61 y 10,73. El calculo para 1956 se basa en esta expe-
riencia con los respectivos ajustes por la reduccién de perso-
nal, el traslado de la Divisién de Estupefacientes a Ginebra
y la adicion del Servicio de visitantes, parte de cuyo personal
tendra derecho a participar en el Plan de Pensiones.

ii) Pensién anual por retiro a los ex Secretarios

Generales ........ Ceeeses Cereeenann .. § 10.000
1955: 10.000
1954: 10.000

*En esta cifra se incluyen 1.650.000 délares correspondientes al
reembolso del impuesto nacional sobre la renta.

(1955: $3.437.400 1954: $5.131.972*

En virtud del parrafo 32 de la resolucién 13 (I) de la
Asamblea General, aprobada el 13 de febrero de 1946, se
consigna una suma equivalente a la mitad del sueldo neto
del primer Secretario General a fin de cubrir la pensién anual
que ha de pagarse en 1956,

CAPITULO 1

Primas de instalacién e indemnizacién por resci-
si6n de los nombramientos ........ ceree.. $560.000
: 1955: - 615.500
1954: 792.649
i) Primas de instalacion ................. .. § 50900
1955:  48.000
1954: 45.630

Al ser nombrados fuera de la regién de la Sede, o trasla-
dados a ésta desde otra oficina, los miembros del personal
reciben a su llegada la suma equivalente a 30 dias de viticos
para ellos y sus familiares calificados con el fin de que puedan
atender a los gastos extraordinarios, La presente partida cubre
el pago del subsidio de unos 90 miembros del personal a
razén de un promedio de 550 ddlares por cada funcionario.



Seccién 15

Ga.tos comunes de personal

Seccion 15

ii) Indemnizacién por rescision de los nombra-
mientos ceeon. $262.500
1955: 300.000
1954: 501.139

El niimero de indemnizaciones por rescisién de los nombra-
mientos ha sido excepcionalmente elevade en los altimos
afios, pero se espera que llegue a un nivel més bajo en 1956
cuando se termine de llevar a la préctica los planes de
reorganizacion.
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Esta partida se destina a cubrir los pagos de 50 indemniza-
ciones por rescisiGn de nombramientos, a razén de 1.500
délares cada una, y 250 indemrizacicnes en sustitucién de
la licencia anual a un promedic de 750 délares para cada
caso.

Se calculan en 42,000 délares aproximadamente los in-
gresos diversos que han de percibirse por concepto de contri-
buciones del personal sobre estos pagos.

iii) Primas de repatriacién ................. $110.000
1955: 110.000
1954: 97.231

Con sujecion a limites maximos determinados, las primas
por este concepto aumentan con la antigiiedad y actualmente

el promedio de ellas va en aumento cada afio. Sin embargo,
se espera que este {actor serd contrarrestado por una redue- .

cién del nitmero de rescisiones de nombramientos.

Se calculan en 18.000 délares aproximadamente los in-
gresos diversos que han de percibirse por concepto de contri-
buciones del personal respecto de estos pagos.

iv) Traslados de efectos domésticos .......... $137.500
1955:  157.500
1954: 148.649

Basindose en la experiezcia se ban previsto cerca de 125
traslados con un costo medio de 1.100 délares cada uno.,

CAPITULO I
Otros gastos comunes de personal ........... $597.000
1955: 595.500
1954: 600.354
i) Subsidio familiar por bijos a cargo .. ... ... §445.000

1955: 463.000
1954: 463.523

Se espera que, en comparacién con 1954 y 1955, las reduc-
ciones de personal tendran por resultado una disminucién de
los pagos que se hacen por concepto del subsidio familiar y el
subsidio de educacién. En esta partida se incluye la cantidad
de 16.000 délares por concepto de subsidios de educecién
para nifios que asisten a escuelas nacionales o internacionales
especiales en la zona de la Sede, y otros 9.000 délares para los
subsidios y gastos de viaje conexos de 15 nifios que cursan
estudios en el pais de origen de los funcionarios.

it) Aportaciones al seguro de enfermedad. . ... $100.000
1955:- 80.500
1954: 108.596

En marzo de 1955 habia unos 2,400 funcionarios de la
Sede que participaban en los planes de seguro médico apro-
bados por las Naciones Unidas. La Organizacién hace apor-
taciones por lo que respecta a un 759 aproximado de esos
" afiliados con un costo medio de 56 délares por afio.

" Los coptratds de seguro han sido establecidos a base de
coaseguro (experiencia), y se recibié un reembolso de 9.000
délares aproximadamente con respecto del afio civil de 1954.
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Al igual que se hizo respento del afio 1953 (cuando el reem-
bolso ascendié a 35.000 délares aproximadamente), se pro-
pone conservar este reembolso de 9,000 délares como reserva
para cualquier contingencia que pudiera presentarse més
adelante. .

En vista de que el resultado en lo que se refiere al reem-
bolso correspondiente a 1954 es menos favorable, se considera
conveniente que los fondos para 1956 se consignen al nivel
actual de las aportaciones, o sea 100.000 délares.

iii) Pagos a titulo compensatorio . . . ... veeens § 52,000
1955:  52.000
1954: 28,235

Con arreglo al programa de seguridad social, las obliga-
ciones de las Naciones Unidas hacia los miembros del personal
y observadores militares en caso de muerte, dafios u otra
invalidez que pueda atribuirse al desempeiio de sus funciones
estan previstas principalmente a base de un autoseguro. Con-
forme al procedimiento seguido en afios anteriores, se ha
asignado una cantidad global de 50.000 délares para 1956 a
fin de cubrir unos 16.000 délares de anualidades por pagar y
nuevas obligaciones eventuales.

También deben pagarse compensaciones & los funcionarios
y miembros de las delegacienes que sufran dafios o pérdidas
en su propiedad personal, cuando sean directamente atri-
buibles a sus condiciones de servicio para la Organizacién. Se
destina para tal objeto una suma de 2.000 délares.

La cifra de 1954 comprende un crédito de 1.088 délares por
lo que respecta a la Oficina Europea y otro de 280 délares
respecto de la Oficina del Alto Comisionado para los
Refugiados.

_ CAPITULO IV
Formacion profesional y bienestar del personal.. § 82.500
1955: 109.400
1954: 69.694
i) Bienestar del personal ............. ceee. § 4000
1955:  4.000
1954: 2385

Esta asignacion se destina a programas de conferencias de
orientacion y otras cuestiones, a bibliotecas en los distintos
idiomas del personal y a otras actividades de bienestar y
esparcimiento de los funcionarios. Este calculo presupuestario
comprende un subsidio de 1.500 délares destinado al Consejo
encargado de las actividades recreativas del personal, a fin de
cubrir los gastos que por este concepto ocasionen los
funcionarios.

ii) Formacion profesional del persondl . . ...... $ 42.000
1955:  36.000
1954:  35.381

@) Ensefianza de idiomas:

Posiblemente como resultado de la importancia que la
Junta de Revision de Nombramientos ha dado al conoci-
miento de idiomas, la matricula de miembros del personal en
las clases de idiomas de las Naciones Unidas ha acusado un
notable aumento . 2 el primer semestre de 1955; se matricu-
laron en total 485 funcionarios y 114 miembros de las dele-
gaciones, lo cual representa un incremento de mas del 40%.
En vista de que aumenta el niimero de alumnos, se esti tra-
tando de agrupar las clases mis pequefias en otras mis
numerosas a fin de reducir los gastos, pero aun en esta forma
se considera que serin necesarias 800 horas mis de ensefianza
a razén de 7,50 délares por hora, en comparacién con 1954.
Se calculan en 2.500 délares los ingresos procedentes de los
derechos de matricula que se cobraran a los familiares de los
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funcionarios, a los miembros de las delegaciones y a otras
personas.

b) Programa para aspirantes al cuadro orgénico:

Se tiene el proyecto de seleccionar a unos cuantos aspirantes
de Estados Miembros que se hallan poco representados en la
Secretaria. Después de un periodo de formacion profesional,
si sus servicios son satisfactorios, seran colocados en puestos
auxiliares del cuadro orgénico. Se solicita un crédito de
15.000 ddlares para el pago de sueldos a los aspirantes
durante el periodo de formacién profesional, a razén de un
promedio de 3.000 délares cada uno.

iii) Formacion profesional de pasantes ....... § 20400
1955: 52400
1954:  15.546

En este calculo se asignan fondos para dos programas de
formacién profesional, cada uno de los cuales abarcard a 30
pasantes y tendra una duracién de ocho semanas. Un grupo
estard compuesto principalmente de funcionarios de la admi-
nistracién piblica de los Estados Miembros, y el otro de
estudiantes universitarios. Se permitird que los funcionarios
de las organizaciones no gubernamentales participen en cual-
quiera de los dos programas.

El célculo realizado se funda en una contribucién de 42,50
délares por semana para costear los gastos de subsistencia de
cada pasante.

Mientras se hace la experiencia del funcionamiento inicial
no se solicitan fondos con destino al programa combinado de
guias y pasantes, para el cual se aprob6 en 1955 un crédito
de 32.000 délares por un periodo de seis meses. El Secretario
General tiene la intencién de presentar un informe sobre ese
programa a la Asamblea General, en su décimo perfodo de
sesiones, en el cual sometera las recomendaciones que estime
conivenientes a la luz de la experiencia adquirida.

iv) Pérdidas en la administracion de las viviendas
destinadas al personal ...........u..... § 8700
1955:  9.600
1954:  8.982

El contrato de arriende para el grupo de viviendas de
Parkway Village Inc. ha sido renovado por un nuevo periodo
de cuatro afios, a partir del 30 de septiembre de 1955, fecha
en que expira el contrato actual. Las condiciones siguen siendo
virtualmente las mismas; las Naciones Unidas continuaran
garantizando el reembolso de las pérdidas que se originan
cuando los apartamientos quedan desocupados debide a res-
cisién de nombramientos, renuncia o traslado de los miembros
de la Secretaria y de las delegaciones, asi como de organismos
acreditados. Se hace todo lo posible por reducir las pérdidas
al minimo indispensable y, fundandose en los datos recientes,
se solicita un crédito de 8.700 délares para este fin.

v) Subsidio a la Escuela Internacional ........ § 7.400
1955:  7.400
1954:  7.400

Para 1956 se propone un subsidio de igual cuantia al que
ha venido aprobandose desde 1953, el cual se destina a
sufragar el costo del alquiler de los locales. La situacion
financiera de la Escuela Internacional no ha mejorado y su
existencia peligraria sin este subsidio. El niimero de alumnos
aument6 considerablemente en 1954, razén por la cual fué
necesario alquilar locales adicionales para alojarlos. En
ocasién del décimo periodo de sesiones de la Asamblea Gene-
ral se presentara un informe sobre los problemas de la en-
sefianza, en el que se tendran en cuenta las recomendaciones
que a este respecto formule la Junta Consultiva de Administra-
cién Pablica Internacional, la cual esta estudiando la cuestién
en 1955. En esa ocasién, el Secretario General podra formular
nuevas propuestas con respecto a esta partida del presupuesto.
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La consignacién de créditos para servicios comunes diversos
ha sido calculada después de examinar cuidadosamente cada
una de las partidas y se ha prestado especial atencién al grado
en que el nivel de gastos de cada una esta sujeto a la fiscali-

zacién administrativa, Para la mayoria de las partidas se

asignan fondos cuya cuantia es igual o inferior a la de 1955,
si bien ha sido preciso aumentar algunas de ellas y especial-
mente las destinadas a la conservacién y funcionamiento de
los edificios. Esto obedece a los siguientes factores:

1. Las consecuencias de actividades tales como el Servicio
de visitantes en los trabajos de limpieza y los resultados del
programa de imprenta por servicios propios de la Organiza-
cion en la compra de papel y reparacion de material;

2. La necesidad de mantener el equipo eléctrico y mecanico
de conservacién de los edificios en buen estado, a fin de evitar
desperfectos serios que obligaran a reponerlo; y

3. El efecto de los aumentos en las tasas locales de salarios
y la subida en el costo de ciertos servicios.

Los aumentos debidos a los factores mencionados en los
parrafos 1 y 2 estan relacionados con actividades que pro-
ducen ingresos o con economias que pueden hacerse en otras
partidas del presupuesto, mientras que los de los factores
mencionados en el parrafo 3 estin fuera del control del
Secretario General.

CAPITULO 1
Servicio de comunicaciones .......c..ee 00 oo . $490.000
' 1955: 506.500
1954: 516.439

$3.690.700

5¢

(1955: $3.625.000 1954: $3.756.869)

i) Servicios telefonicos (inclusive las conferencias

telefonicas a lerga distancia) ............. $228.000
1955: 228.500
1954: 236.050

Los gastos por concepto de servicios telefénicos se han
estabilizado en el curso de los dltimos afios. Las economias
logradas mediante la reduccién de las conferencias telefénicas
a larga distancia y de las instalaciones, desmontaje y otros
servicios han sido contrarrestadas por pequefios aumentos en
el costo de los mensajes locales adicionales que se deben a una
ampliacién de la zona local en que pueden hacerse llamadas
directamente.

En los célculos presupuestarios se incluyen 140.000 dolares
por concepto de alquiler del equipo basico; 75.000 délares
por concepto de mensajes locales adicionales; 8.000 délares
por concepto de gastos de instalacién, desmontaje y otros
servicios; y 5.000 délares por concepto de conferencias
telef6énicas semilocales y a larga distancia.

ii) Cablegramas, telegramas y comunicaciones
radiotelegraficas ...................... § 29.000
1955:  33.000
1954:  26.548

En esta partida se incluyen 15.000 délares para el pago de
los servicios comerciales de cablegramas, telegramas y radio-
telegramas; v 14.000 dblares para el alquiler de lineas te-
rrestres, teleimpresores y servicios de conmutacién, y -el
funcionamiento del transmisor radintelefénico de las Naciones
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Unidas que enlaza a Nueva York y Ginebra. Se asignan fondos
syra la utilizacién de estos servicios durante cuatro horas al
ia,

El aumento que se observa respecto de 1954 es debido a
que ahora se sigue un sistema de contabilizacién por partidas
brutas. En virtud de este sistema se incluye en la cuenta el
costo de los mensajes enviados por los organismos de socorro
de las Naciones Unidas, pero los reembolsos pagados por
dichos organismos figuran como ingresos diversos; se calcula
en 18.000 délares la cif ra neta para esta partida. Sin embargo,
esta cifra tampoco es esirictamente comparable con la de
1954 pues esta dltima no comprende el costo de los mensajes
que las oficinas de ultramar envian mediante el teleimpresor
comercial, las cuales no se cargarin de ahora en adelante en
la misma cuenta que los gastos rclativos a la red de las
Naciones Unidas.

iii) Servicio postal ............. ceeeeesne. $161.000
1955: 170.000
1954: 167.249

Esta partida se basa en la tendencia descendente de los
gastos por concepto de servicio postal y refleja la continuacion
del control administrativo sobre la expedicién de documentos
y otro material pesado. Se asignan 90.000 délares para los

servicios de informacién piblica y 71.000 délares para todas

las demas atenciones.

iv) Fletes y acarreos .............cccvivn. $ 25.000
1955:  24.000
1954: 22.381

Esta partida esta destinada a cubrir los gastos de expedicién
por via terrestre y maritima (con excepcion del iransporte de
efectos domésticos) y comprende 10.000 délares para gastos
de envio del Departamento de Informacién Piblica y 12.000
délares para otras necesidades, inclusive los acarreos, portes
de ferrocarril y compra de material para el embalaje. Con
objeto de simplificar los tramites, el costo del seguro maritimo
se cargarid en adelante a esta cuenta, y se asignan 3.000
délares con tal objeto.

v) Fletes aéreos ..........c.cccvvvvnnnnnnn $ 47.000
’ 1955:  51.000
1954: 64.211

Esta partida, que se destina a cubrir : s gastos de expedi-
cién por avién, se basa en un gasto de 40.000 dolares para
las actividades de informacién piiblica v de 7.090 dolares
para todas las demés atenciones.

CAPITULO I
Alquiler y conservacién de inmuebles . ...... $2.219.800
1955: 2.162.300
1954: 2.243.835
i) Alquiler de inmuebles .................. $ 800
1955: 800
1954: 800

Esta partida cubre el alquiler de un local en el Empire
State Building que se utiliza para guardar los documentos y
distribuirlos desde alli a las delegaciones instaladas en ese
edificio.

. ii) Swministros para conservacion de inmuebles. $249.000
' 1955: 239.000
1954: 275.877

Se asignan fondos para los azticulos fungibles que se utili-
zan en la conservacién de los edificios y terrenos de la Sede.
El crédito se compone de las siguientes partidas:

&0

a) La suma de 198.000 délares para materiales, de los
cuales 80.000 dolares se destinan a suministros y piezas de
recambio necesarios para el sistema de climatizacién; 45.000
délares a limparas y piezas de recambio del equipo eléctrico;
46.000 adlares a atenciones de la instalaciéon de caifierias,
lavabos, etc., trabajos de pintura, carpinteria y suministros
genersales para fines de conservacion; 25.000 délares a articu-
los de limpieza; y 2,000 ddlares a diversos articulos fun-
gibles;

b) Lasuma de 12,500 délares para la compra de uniformes
con destino a los guardas, chéferes y mensajeros;

c) La suma de 21.000 délares para el servicio de toallas
y paiios de limpieza, a fin de instalar toallas de sistema en-
rrollado en los lavabos de todos los edificios, asi como para
atender a los gastos de limpieza de los uniformes de los
trabajadores manuales y los de lavado y planchado para el
personal del Servicio Médico;

d) La suma de 5.500 délares para cubrir los gastos de
lavado y planchado de uniformes de los guardas, chéferes
Yy mensajeros;

e) La suma de 3.500 délares para la compra de banderas
que se utilizan en la Sede;

f) La suma de 8.500 délares para la compra de diversos
articulos, tales como zapatos especiales y anteojos de seguri-
dad; para la reparacion de los relojes de los serenos; para la
conservacién del equipo de indicadores autométicos de incen-
dio y del sistema de alarma de incendios; y para cubrir el
costo de los billetes para las conferencias, pases de entrada al
edificio y tarjetas de identidad.

iii) Servicios por contrata para conservacion de

inmuebles .......... cerreeee ceenes. $1.300.000
1955: 1.252.500
1954: 1.287.379

Esta partida se destina a sufragar el costo de la mano de
obra por contrata que se necesita para la limpieza, conserva-
¢ién y funcionamiento de los inmuebles y terrenos de la Sede.
El aumento de este crédito, en relacion con los gastos efectua-
dos en 1954 y la consignacién de créditos para 1955, puede
atribuirse a los siguientes factores:

a) La necesidad de mantener los edificios abiertos durante
sicte dias a la semana para el servicio de visitantes;

b) El aumento de las tasas locales de salarios; y

¢) El aumento de los servicios de conservacién necesarios
para contrarrestar el efecto producido por la constante utiliza-
cion del equipo mecanico y eléctrico.

Entre los gastos de 1954 no se incluia el costo de la conser-
vacién de los terrenos.

La asignacién de créditos se compone de las siguientes par-
tidas:

1) La suma de 216.500 délares para la conservacion del
equipo y las instalaciones eléctricas. En 1954 se necesitaron
210.317 ddlares por este concepto a fin de mantener el equipo
eléctrico en buenas condiciones de funcionamiento y de evitar
desperfectos de consideracién que exigirian gastar sumas
importantes para reemplazarlo. Ademas de atender a la con-
servacién de todas las instalaciones eléctricas, los electricistas
se ccupan de los motores eléctricos que hacen funcionar los
distribuidores de agua, bombas rociadoras, bombas de incen-
dio, centrales de calefaccién, fuelles y compresores. El
aumento de los gastos, en relacién con 1954, se debe 2 Ia
necesidad de emplear diariamente un electricista adicional
con motivo de las charlas y peliculas informativas de una hora
que el Departamento de Informacién Pablica ofrece a los
visitantes.

<
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2) La suma de 65.000 délares para conservacién de los
ascensores, Esta partida se destina a la conservacion de todos
los ascensores y escaleras mecénicas que se encuentran en los
edificios de la Secretaria, la Biblioteca, la Asamblea General
y Conferencias. A partir de marzo de 1955 sument5 en un
99 el precio estipulado en el contrato. Los gastos efectuados
en 1954 ascendieron a 60.422 délares.

3) La suma de 211.000 ddlares para funcionamiento de
los ascensores, Los gastos por este concepto en 1954 llegaron
a 211.822 délares.

4) La suma de 736.000 délares para servicios de lim-
pieza. En el curso del afio anterior se llevé a cabo un amplio
estudio del programa de limpieza. Se celebré un concurso en
el que participaron compafiias conocidas y se establecié un
nuevo contrato cuyas condiciones son favorables en la zona
de Nueva York. Se espera ademas reducir el costo de la lim-
pieza, en relacion con el nive! alcanzado en 1954 que llego a
787.419 délares, como resultado de la revision de los proce-
dimientos que se emplean y del reajuste del plan de trabajo
emprendidos en 1954, Sin embargo, todo el importe de las
economias asi logradas ha quedado neutralizado por el hecho
de que ha sido nacesario aumentar los servicios de limpieza
como consecuencia de la gran utilizacion de los edificios,
especialmente en los fines de semana. Las economias previstas
se han visto también rcducidas por el aumento que han experi-
mentado las tasas locales de salarios para algunas categorias
de trabajadores manuales. Esta partida inciuye la suma de
224.000 délares para la limpieza diurna, 460.000 d6lares para
la limpieza nocturna y 52.000 d&lares para la limpieza de
ventanas.

5) La suma de 30.000 délares para la conservacién de los
terrenos. Esta partida se basa en un contrato para el cuidado
y atenci6n de los terrenos, el cual incluye la poda y fumiga-
cién de arboles y arbustos, el recorte del césped, el suministro
de semillas y otros articulos, asi como el cuidado de los sende-
ros de grava, accesorios del patic de recreo, cercas y otros
elementos. El crédito se mantiene en la misma cuantia de
1955, mientras pasa el primer afio de experiencia en esta
actividad.

6) La suma de 41.500 délares para servicios diversos, En
esta partida estdn incluidas las atenciones que se indican a
continuacién, a base de la experiencia de 1954: 10.500 délares
para limpieza de alfombras; 4.500 dblares para recogida de
basuras; 1.000 dolares para los servicios de exterminacién y
desinfeccion; 1.500 délares para evitar el enmohecimiento y
corrosién de ciertas partes del sistema de climatizacién;
17.£00 délares para la reactivacién de los elementos desodori-
zantes que hay instalados en los conductos de ventilacién de
los lavaboes y cocinas; y 7.000 délares para el pago del con-
trato relativo a la conservacién del filtro de aire.

.............. $650.000
1955: 650.000
1954: 658.682

Este crédito se basa en dates de afios anteriores. Se asigna
la suma de 348.000 dolares para electricidad, 285.0000 dé-
lares para vapor, 3.000 délares para gas y 14.000 délares para
agua y eliminacién de desperdicios.

iv) Agua, luz, calefaccion, etc.

v) Modificaciones en los inmuebles . . . . ... ... 8 20.000
1955:  20.000
1954: 21.097

Esta partida cubre los gastos relativos a la nueva distribu-
cién de oficinas que ha hecho necesaria la reorganizacién de
los departamentos. Aunque se hace todo lo posible por utilizar
las oficinas en su distribucién actual, el eficiente desempeiio
de los trabajos exige que se hagan algunas modificaciones.

ey
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CAPITULO II{

Articulos y material de oficinx y otros suministros $300.000
1955:  300.000

1954: 299.202

i) Articulos y material de oficina .. .......... $100.000
1955: 102.500

1954: 95.373

En este crédito se incluyen 19.000 délares para papel de
cartas; 73.000 dblares para articulos de uso corriente tales
como sobres, papel de escribir, articulos para escritorio,
lapices, plumas, tinta y otros que no suelen tenerse en exis-
tencia y entre los que figuran libros de tipo especial para
hojas sueltas, tacos de papel rayado cen columnas, sellos
de goma y formularios; y 8.000 dolares para fichas y sumi-
nistros especiales destinados a las maquinas de contabilidad.
En 1954 hubo necesidad de reducir los gastos a causa de
deficiencias habidas en otras partes de la presente seccién.

ii) Materiales para la reproduccion de documen-
tos por servicios propios de la Organizacion. $200.000
1955: 197.500
1954: 203.829

El ligero aumento que puede advertirse con relacién al
presupuesto de 1955 es motivado por el mayor volumen de
documentos que imprimen los servicios propios de la Organi-
zacidn, los cuaies se hacian anteriormente a base de contrata.
Se incluyen 65.000 délares para papel de mimedgrafo, 23.000
délares con destino a la compra de materiales para copias
fotostéticas y micropeliculas; 35.000 délares para la compra
de stencils, papel para multicopias y placas, asi como para la
rehabilitacién de placas; y 77.000 délares para cartones de
indices y cubiertas, mis otros suministros de reproduccién.

CAPITULO IV

Alquiler y conservacién de equipo .. ..o« $540.000
1955: 538.000

1954: 513138

cene.. $68.000
1955:  69.000
1954: 68,289

El costo del material de telecomunicaciones ha sido caleu-
lado en la siguiente forma: 32.000 délares para la compra de
discos de grabacién (el 409 de estos discos sera usado en la
grabacién de conferencias y el 60% en grabaciones de radio) ;
4.000 délares para la compra de cintas de grabacién magneto-
fonica para ser utilizadas en informes radiados y taquigra-
ficos; y 32.000 délares para la sustitucién normal de piezas
gastadas, tubos, motores y otros elementos componentes desti-
nados al equipo de conferencias, radio y televisién.

i) Material de telecomunicaciones . . ...

ii) Funcionamiento y conservacion del equipo de
telecomunicaciones . .. ceee.. $406.000
1955: 406.500
1954: 382.767

Esta partida cubre el importe de la contrata para el funcio-
namiento y conservacitn de los servicios de interpretacién
simultinea y grabacién de conferencias, asi como de los ser-
vicios de estudios, radio y televisién para fines de informacién
piblica. Se ha previsto el mismo niimero de técnicos que para
1954. La cifra de gastos correspondiente a 1954 fué inferior a
lo que era de esperar, debido a que un buen niimero de técni-
cos més antiguos fueron reemplazados por otros con una tasa
raas bien baja de salarios. En la presente partida se ha pre.
visto un ritmo més elevado de gastos en lo que respecta a
estos nuevos técnicos, segiin vaya aumentando su antigiiedad.
Dicha partida cubre: .
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a) La suma de 196.000 délares para el funcionamiento y
conservacidn de los servicios de interpretacién simultdnea,
grabacion de conferencias y unidades maestras de control;

b) Lasuma de 156.000 délares para el funcionamiento de
los estudios de radio y equipo conexo de radiodifusién;

¢) La suma de 39.000 délares para el funcionamiento y
conservacion de equipo de television; y

d) La suma de 15.000 délares para el personal supernu-
8emrio que se precisa durante la celebracién de la Asamblea
eneral.

iii) Alquiler de equipo de oficina y otros . .. ... $ 27.000
1955:  27.000
1954:  23.893

Esta partida cubre el costo efectivo del alquiler, mediante
contrata, del equipo de contabilidad mecanica que asciende a
25.950 délares y de otro equipo diverso (como maquinas para
franqueo postal, maquinas para estampar direcciones, monta-
dores de placas, alarmas de incendio) que se eleva aproxi-
madamente a 1.550 délares.

iv) Conservacion de equipo de oficina y otros .. $ 25.000
1955:  21.500
1954:  25.380

Esta partida cubre los gastos necesarios paca la compra de
piezas destinadas a la conservacién de dictifonos, maquinas
de escribir, miquinas de calcular, miquinas de numerar y
equipo interno de reproduccin. Debido al mayor desgaste del
equipo interno de reproduccién ha sido necesario destinar una
suma mas elevada para estas atenciones.

v) Transporte local ...................... § 8.000
1955: 8.000
1954: 6.208

Esta partida cubre los gastos de transporte para fines
oficiales en la zona de la Sede. Es consecuencia de la supresién,
efectuada en 1954, del parque de automéviles que tenian las
Naciones Unidas. En la partida se prevé un gasto de 3.000
dilares destinados al alquiler de automéviles para fines
oficiales; 3.000 délares para el alquiler de un automédvil desti-
nado al servicio del Presidente de la Asamblea General; y
2.000 délares para reembolsar los gastos de taxis en aquellos
casos en que los miembros del personal hayan sido autoriza-
dos para utilizar este medio de locomocién en relacién con
asuntos oficiales.

vi) Funcionamiento y conservacion de vebiculos § 6.000
1955: 6.000
1954: 6.511

Esta partida se destina al costo de reparaciones, reposicién
de piezas, gasolina, aceite, lubricacién y material necesario
para la conservacién de! equipo de transporte que poseen las
Naciones Unidas. A excepcién del automévil que serd re-
tenido para servicio del Secretario General, dicho equipo de
transporte no es de pasajeros.

CAPITULG V
Otros materiales y servicios ,......... T $130.900
1955: 108.200
1954: 152.878
1) Seguros ...ttt $ 79.000
1955:  60.300
1954:  77.602

Esta partida cubre el pago de las siguientes primas: viajes
en avién (10.000 délares) ; responsabilidad civil derivada del
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uso de automéviles, incendio y robo de automéviles (2.260
délares) ; responsabilidad civil (47.000 délaxes) ; responsa-
bilidad civil derivada del garage (900 délares) ; incendio y
otros riesgos sobre edificios (13.500 délares) ; calderas y ma-
quinarias (3.500 d6lares). El aumento de esta partida con
relacion a afios anteriores se debe casi exclusivamente a la
imposicién de tipos més elevados para el riesgo de responsa-
bilidad civil, tipos que se basan en la revisién llevada a cabo
por los aseguradores como resultado de la experiencia con el
gran nimero de personas que visiten los edificios de la Sede.
Los gastos del seguro maritimo (3.000 délares para 1956)
formaban parte de las cifras correspondientes a 1954 y 1955
pero, por lo que respecta a 1956, van incluidos ex ia partida
iv) del capitulo L.

ii) Suministrss y servicios diversos .,,....... 3 36.000
: 1955:  32.000
1954:  59.553

Esta partida cubre el costo de varios materiales y servicios
que no figuran en ningiin otrc lugar. Su mayor importe, res-
pecto del afio anterior, se debe a la necesidad de compilar
estadisticas para la publicacién del Informe Econémico Mun-
dial y de la Fuel and Energy Series, ademas del gasto gue
sigue suponiendo la pablicacién de Commodity Trade Statis-
tics. Se ha previsto la suma de 15.000 délares para atender a
estas necesidades; en los demas gastos figuran 4.000 délares
para suministros fungibles destinados al servicio médico;
4.000 délares para anuncios relacionados con el nombra-
miento de personal ; y 13.000 délares para material y servicios
diversos, tales como ceniceros para las salas de conferencias,
cuadernos para esquemas, honorarios que se pagan a las
agencias de servicios de informacién de crédito, y tratamiento
dado a los cortinajes y material de tapiceria para evitar que
puedan inflamarse.

iii) Revistas y periddicos .................. $ 15.900
1955:  15.900
1954: 15.723
CAPITULC VI

Indemnizaciones graciables y reclamaciones y
ajustes diversos ..........o0vivennnnnnn ¥ 10.000
1955:  10.000
1954: 31.377
i) Indemnizaciones graciables .............. $ 9.000
1955 9.000
1954: 21.285

En virtud del articulo 10.3 del Reglamento Financiero Pro-
visional, el Secretario General puede otorgar indemnizaciones
graciables; todas estas indemnizaciones son examinadas por
la Junta de Auditores. Las cifras correspondientes a 1954
incluyen la suma de 5.241 délares por concepto de indemniza-

ciones concedidas en la Oficina Europea y autorizadas por la
Sede.

ii) Reclamaciones y ajustes diversos .......... $ 1.000
1955: 1.000
1954:  10.092

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.4 del
Reglamento Financiero Provisional esta permitida la anula-
cién de ciertas pérdidas, siempre y cuando el Secretario Gene-
ral, previa la investigacién procedente, lo considere justifi-
cado por las circunstancias especiales. que concurran. La
Junta de Auditores recibe una lista anual de estos asientos.
Como no es posible prever esas pérdidas, solamente se hace
una asignacion simbolica. :
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Ante la posible implantacién de un programa a largo plazo
—que actualmente se halla en estudio—para sufragar la re-
posicién de elementos importantes del equipo permanente,
los célculos presupuestarios para 1956 se limitan a cubrir las
necesidades de cardcter urgente que puedan presentarse, es
decir, a reponer tan sélo el material que esté totalmente inser-
vible y a efectuar alguna que otra compra de equipo adicional
que permita alcanzar mayor eficacia en el trabajo.

CAPITULO I
Muebles, accesorios y equipo de oficina ....... $125.500
T 1955: 117.650
1954: 109.416
i) Muebles y accesorios ................... $ 31.000
1955:  28.500
1954: 43.931

Se prevé la suma de 10.000 ddlares para reponer muebles
que no puedan seguir utilizindose. Aiin se hallan en uso bas-
tantes muebles de madera que fueron comprados de segunda
mano en 1946 y entre los cuales figuran sil'as, mesas y estantes
para libros. Estos muebles van siendo reemplazados gradual-
mente a medida que su estado de deterioro imposibilita la
reparacién. Se ha previsto la suma de 5.000 délares para la
reposicién de muebles inservibles tales como armarios para
archivo, estantes para documentos, taburetes, escaleras, carre-
tillas de mano y ceniceros de pie. Se necesitan 10.000 dblares
para reponer alfombras, cortinas y tapiceria en los edificios de
conferencias y de la Asamblea General. Se ha previsto la suma
de 6.000 délares para la compra de equipo especial como
estanterias, armarios, cajas de caudales y armarios para
documentos de contabilidad mecanica. Se hace preciso ad-
quirir todo este material como consecuencia del desarrollo de

© ciertas actividades. Se calculan en 1,700 délares los ingresos

procedentes de la venta de muebles y accesorios que se sus-
tituyen,

ii) Equipo de oficina ..................... § 80.000
1955:  74.550
1954: 44427

Esta partida cubre la reposicion del equipo de oficina que
esta ya viejo y anticuado, asi como la compra de equipo nuevo
de reproduccién. Los gestos por el primer concepto resultaran
altos en 1956, ya que una buena parte del equipo de oficina
habra estado en uso durante 10 afios y habra llegado al punto
més favorable para deshacerse de él si se tiene en cuenta lo
que costaria repararlo y lo que pueden dar por él al cam-
biarlo por equipo nuevo, El equipo adicional de reproduccién
es necesario para llevar a cabo el programa, mis amplio y mis
variado, de trabajos de impresién mediante servicios propios
de la Organizacion.

La partida se distribuye de la siguiente manera:

a) La suma de 62.700 ddlares para reponer 50 maquinas
de escribir eléctricas (22.500 ddlares) ; cuatro méaquinas de
escribir portétiles (400 délares) ; 115 maquinas de eseribir
manuales (23.000 délares): 20 calculadoras eléctricas
(13.000 délares) ; 16 maquinas de sumar eléctricas (3.000
délares) ; tres maquinas stenotype (350 délares); y tres
estampadores de fecha y hora (450 délares) ;

b) La suma de 1.600 ddlares para reponer una maquina
automitica de empaquetar y dos motores para gatos hidrau-
licos;
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$180.000

(1955: $171.600 1954: $174.590

¢) La suma de 14.000 délares para comprar equipo nuevo
de reproduccién, consistente en dos méquinas automaticas de
componer (7,935 délares); una cosedora de tipo fuerte
(2.500 délares) ; un supresor de estaticos; y un dispositivo
secatinta destinado a la prensa de imprimir (500 dolares) ;
una engomadora-transportadora (1.600 délares) ; y diversos
articulos de equipo accesorio entre los que figuran carretillas
para lo correspendencia, carretillas para el taller de encuader-
nacidén y equipo para rodillos (1.500 délares); y

d) La suma de 1.700 ddlares para equipo adicional de
oficina en el que se incluye una magrina para calcular raices
cuadradas que se necesita para hacer el computo de estadisti-
cas, ¥ tres maquinas de sumar manuales que serdn utilizadas
en relacién con las ventas de caricter filaiélico.

Se calculan en 6.500 délares los ingresos procedentes del
equipo de oficina que es objeto de sustitucién.

iii) Equipo de telecomunicaciones . ..... cee.. § 14500
1955:  14.600
1954:  21.058

Esta partida refleja la necesidad persistente de reponer
diverses elementos del equipo para conferencias y radio que
levan casi 10 afios de uso. Se ha previsto la suma de 10.500
délares para reponer amplificadores, micr6fonos, platos gira-
torios, auriculares de plastico para un solo oido y auriculares
corrientes deteriorados. Se solicita la suma de 4.000 délares
para la compra de una duplicadora de cinta magnetofénica
que permitira la distribucién en cintas, er vez de discos, de
algunos programas de radio grabados. Mediante este procedi-
miento sera posible economizar 5.000 délares anuales aproxi-
madamente en gastos de correo. :

Se calculan en 800 délares los ingresos procedentes de la
venta del equipo de telecomunicaciones que es objeto de
sustitucion.

CAPITULO I
Libros y equipo para la Biblioteca ........... § 37.000
1955: 37.250
: 1954:  32.085
i) Libros y mapas para la Biblioteca . ........ $ 35.000
1955:  35.250
1954:  30.282

En esta partida se incluyen 15.000 délares destinados a la
compra de unas 3.300 obras nuevas y de libros de consulta
publicados con anterioridad; 7.500 dolares para la continua-
cién de anuarios y servicios de hojas sueltas; y 12.500 délares
para la encuadernacién de 8.000 voliimenes aproximadamente
de publicaciones periédicas, documentos de las Naciones
Unidas y otro material suslto.

ii) Equipo para la Biblioteca ............... §$ 2.000
1955:  2.000
1954:  1.803

Se propone la reposicién de un archivo kardex, atriles para
diccionarios, escaleras y carretillas para la biblioteca, asi
como la compra de equipo nuevo que se precisa para hacer
frente al aumento constante de las colecciones. Por lo que
respecta a este @ltimo capitulo se necesitan, entre otras cosas,
un aparato para leer micropeliculas con su armario, un
armario para mapas, un archivoe kardex y otros articulos
semejantes.

CAPITULO III
Equipo para los servicios de informacién ...... § 4.000
1955: 1.700
1954:  6.935
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1) Equipo fotogrdfico y cinematogrifico ...... § 4.000
Bguipo § . # 1955: 1.700
1954:  6.935

En esta partida se prevé la compra de! equipo que se consi-
dera necesario para reempiazar cimaras, objetivos y equipo

conexo, que estan ya viejos y anticuados, asi como la compra

de equipo especial que se juzga indispensable para poder
llevar a cabo la clase de produccién encomendada actualmente
al Departamento de Informacién Piblica.

CAPITULO IV
Otro equipo permanente .................. § 13.500
1955: 15.000
1954: 26.154
i) Veblcaulos ... ... iviiiiininnrinnnanas $ 3.500
1955: 5.000
1954: 13.369

Se propone que dos montacargas de horquilla accionados
por motores de gasolina sean reemplazados por dos vehiculos
eléctricos. Este cambio es necesario por motivos de seguridad
y salud.

Se calcula que la venta del equipo usado producird un
ingreso de 400 dolares.

i{) Equipo d?verso R LE R LR ) Ilgggg
’ 1954: 12785

Este célculo presupuestario prevé la compra de equipo no
fungible que se necesita para el funcionamiento y conserva-
cién de los edificios y terrenos. En €l se incluyen:

a) Lasuma de 6.000 délares para la conservacién general
de equipo de taller. De esta suma se destinan 2.000 délares a
la reposicion de equipo viejo y 4.000 d5lares a la adquisicion
de herramientas especiales que se precisan para reparar di-
versas clases de miquinas utilizadas en el funcicnamiento del
edificio;

b) Lasuma de 1.100 délares para reponer el equipo coritra
incendios y de seguridad;

¢) Lasuma de 1.900 délares para reponer equipo de segu-
ridad; y

d) La suma de 1.000 délares para adquirir equipo médico

diverso y reponer el equipo inservible utilizado en el Servicio
Médico.
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TITULO IV
OFICINA EUROPEA DE LAS NACIONES UNIDAS

$5.555.000

(1955: $5.406.000 1954: $5.298.086)

Seccién 18. Ofcina Europea de las Naciones Unidas

$4.870.000

Mientras se recibe el informe del Grupo de Estudio desig-
nado por el Secretario General, el cual visito la Gficina
Europea a fines de marzo y ea abril de 1955, los calculos
actuales se basan en el supuesto de quc en 1956 se mantenga
la misma plantilla de personal que fué aprobada para 1955,
con la salvedad de haberse incinido asignaciones de créditos
para la Division de Estupcfacientes (210.000 ddlares, inclui-
dos los gastos comunes de personal) y para el traslado desde
la Sede de tres puestos para los servicios de idiomas (25.800
délares). De no haber intervenido estos cambios, los cilculos
acusarian una reduccién de 87.000 délares aproximadamente.
Por lo demas, tanto la organizacién como las funciones de la
Oficina Europea siguen siendo las mismas que se indican en el
Administrative Manual, volumen I, Crganizacién, y en el
proyecto de presupuesto para 1955.

Las cifras comparativas para 1954 y 1955, por lo que res-
pecta a la presente seccién, no han sido modificadas en forma
que reflejen el traslado de la Divisién de Estupefacientes y
elio se debe a la dificultad que supone descomponer las asigna-
ciones y cuentas de la Sede para este fin.

El traslado de la Division de Estupefacientes, y el posible
traslado que quizas se efectiie mas adelante de la Comision de
Transportes y Comunicaciones de la Sede, han heche mas
urgente la posible conveniencia de ampliar los servicios de
reproduccion dentro de la Oficina Europea; no obstante, no se
formularén propuestas al respecto hasta que se haya llevado
a cabo el consiguiente estudio técnico.

CAPITULO I

Servicios generales ..... ceeenesrs. $2.385.120
1955: 2.362.500
1954: 2.335.493

ceeneenees. $2.143.920

1955: 2.141.760

1954: 2.129.167

Los gastos de 1954 ascendieron a 33.330 délares mas de
lo que se habia previsto, a causa de que la economia derivada

i) Puestos de plantilla

- del movimiento de personal fué tan sélo de 2149% aproxima-

damente. En vista de ello y de que al calcular ¢l costo de los
puestus existentes no se tuvieron en cuenta en la Sede ni en
ninguna otra parte los aumentos que se producirin después
del 1.° de enero de 1956, las deducciones que se hacen en el
presente capitulo por concepto de economias derivadas del
raovimiento de personal han sido fijadas en un 4%. En reali-
dad, es dudoso que pueda alcanzarse tal economia.

La razén principal de que se previese una partida mayor
para 1955 (2.141.700 délares contra 2.108.400 dolares pre-
vistos para 1954) reside en los aumentos de sueldo que se
conceden dentro Je un mismo grado y en la diferencia del
tipo de cambio (de 4,33 a 4,28) adoptada para fines de con-
tabilidad, lo cual di6 lugar a que aumentase la cifra de
délares de los sueldos del cuadro de servicios generales que
son fijados en francos suizos.

La plantilla de personal que antecede se compone de la
Oficina del Director (cuatro puestos), la Oficina del Director
Adjunto (encargada de las conferencias y servicios generales

M L
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(1955: $4.721.000 1954: $4.625.151)

Cuadro 18-1. Oficina del Director

Ntmero de puesios de plantille

1955 1956 Guadro y calegorta y
1 1 Subsecretario, Director de la $
Oficina Europea
Sueldo.........cooiiiiiiniaen 18.000
Subsidio.............c00iian, 3.500
1 1 Director Adjunto
Sueldo.........coviiiiinann, 18.000
Subsidio.......oii i 3.600
Cuadro Orgénico
1 1 Oficial superior 15.000
1 1 Oficial de segunda 10.150
2 2 Oficial auxiliar 11.440
79.090
Cuadro de Servicios Generales
. (Eqnimknkmdélamdclaamlalwaldelmldm)s
2 2 Categorfa 6 7.830
2 2 Categorfa 5 7.020
1 1 Categorfa 4 3.850
1 1 Categorfa 3 3.690
12 12 22.390
Mds: Ajuste por variacién del costo de vida........ 1.270  23.660
102.750
Menos: Ajuste por movimiento de personal................ 4.120

TotaL $98.630

con tres puestos), la Dependencia de Enlace (cuatro puestos),
y un puesto de escribiente para la Oficina de Deciaraciones
de Fallecimiento de Personas Desaparecidas. Los servicios
del Secretario de la Oficina son proporcionados, a titulo de
préstamo de una parte de su tiempo, bajo la partida corres-
pondiente a consulteres.

Cuadro 18-2. Biblioteca

Ntimero de puestos de plantilla P “ Sueldos
1955 1956 i bruios
Cuadro Orgdnico $
1 1 Oficial superior 15.000
1 ..1  Oficial de primera 10.150
1 1 Oficial de segunda 8.820
1 1 Oficial adjunto 7.330
6 6  Oficial auxiliar 32.500
73.800
Cuadro de Servicios Generales
(Equivalente en dbiares de lc escala local de sueldos)
2 2 Categoria 7 10.070
4 4  Categoria 6 15.270
6 6  Categoria 4 20.320
1 1 Categoria 2 2.630
23 23 48.290
Mds: Ajuste por variacién del costo de vida......... 2,140 50.430
124.230
Menos: Ajuste por movimiento de personal................ 4.970

ToraL $119.260
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Cuadro 18-3. Servicios de Conferencias y Servicios Generales

Nimero de pueslos de plantilla
Cuadro y calegoria Sueldos
1955 1956 brutos
$
Cuadro Orgdnico
2 2 Oficial superior 26.690
22 23 Oficial de primzra 246.880
37 39 Oficial de segunda 321.570
7 7 Oficial adjunto 46,910
10 10 Oficial auxiliar 60.110
702.160
Cuadro de Servicios Generales
(Equivalente en délares de la escala local de sueldos)
$
5 5 Categoria 7 24.920
10 10 Categoria 6 42.700
25 25  Categoria 5 102.180
34 34 Categoria 4 120.040
91 91  Categoria 3 273.290
110 110  Categoria 2 286.040
32 32  Categorfal 67.080
385 388 916.250
Mds: Ajuste por variacién del costo de vida. . .... 44.090  960.340
Artesanos, capataces, jardineros, etc. (in-
cluido «i ajuste por variacién del costo de
vida). ..o 118.900
1.781.400
Menos: Ajuste por movimiento de personal............. 71.760

TotaL $1.709.640

Se trasladan desde la Sede tres puestos de traductores, prin-
cipalmente como consecuencia del traspaso de la Divisién de
Estupefacientes. Salvo esta excepcién no se proyecta cambio
alguno en la organizacién ni en las atribuciones de las dis-
tintas divisiones que integran estos servicios, cuya dotacién
de personal y volumen de trabajo se explica en las paginas
70, 71 y 72 del proyecto de presupuesto para 1955 (A/2647).

El volumen de trabajo de la Seccién de Ventas aumenté
algo en 1954, como también se elevaron los ingresos por con-

cepto de las ventas realizadas. Aument6 el volumen de trabajo
de la Divisién de Administracién y Conservacién de Edificios,
como resultado de haberse establecido un nuevo enlace en la
red radiotelegrafica de las Naciones Unidas y de haberse
formulado, proyectos para una posible ampliacién del Pelais
con destino a la Unién Internacional de Telecomunicaciones
y a la Organizacion Meteorolégica Mundial. El volumen de
trabajo de las divisiones restantes fué parecido al de 1953.

Cuadro 184. Servicios Administrativos y Financieros

Niémero de pueslos de plantilla
- Guadro y calegoria Sueldos
1955 1956 brulos
$
1 1 Oficial Mayor 15.400
Cuadro Orgdnico
2 2 Oficial superior 26.500
2 2 Qficial de primera 21.080
4 4 Oficial de segunda 36.580
1 1 Oficial adjunto 5.750
1 1 Oficial auxiliar 5.750
111.060
Cuadro de Servicios Generales
(Equivclente en dblares d la escala local de aucldos)s
2 2 Categoria 7 10.420
5 5 Categoria 6 20.500
10 10 Categoria 5 36.770
10 10 Categoria 4 30.860
2 2 Categoria 3 5.990
2 2 Categoria 2 5.060
42 42 109.600
Mds: Ajuste por variacién del costo de vida....... 4.750 114.350
225.410
Menos: Ajuste por movimiento de personal............... 9.020

Totar $216.390

En las paginas 71 y 72 del proyecto de presupuesto para
1955 (A/2647) esta explicada la composicién de estos servi-
cios,

| Cuadro 18-5. Recapitulacion

Sueldos brutos
tneluyendo el
ajuste por varia-

Nimero de cién del coslo
puestos de plantilla  de vida para el A juste por
——————————— personal de servicios movimienio
Servicio u Oficina 1955 1956 generales* de personal Totai
$ $ $
Oficina del Director......................... 12 12 102.750 4.120 98.630
Biblioteca..............cciiiiiii 23 23 124.230 4.970 119.260
Servicios de Conferencias y Servicios Generales 385 388 1.781.400 71.760 1.709.640
Servicios Administrativos y Financieros.. .. ... 42 42 225.410 9.020 216.390
ToraL 462 465 $2.233.790 $89.870 $2.143.920
» El ajuste por variacién del costo de vida para el personal de servicios generales, inclufdo en el capitulo I, asciende a
52.410 ddlares.
ii) Consultores . .. ... essesennenanes eeve. § 4700 | que dedica parte de su tiempo a ejercer el cargo de secretario
1955: 3.000 | de la Oficina, Por haber aumentado e! volumen de correspon-
1954: 4,558 | dencia que no es de caricter rutinario se ha previsto un

En esta partida se incluyer 3.700 délares destinados a la
Oficina de Declaraciones de Fallecimiento de Personas Desa-
parecidas con objeto de cubrir los honorarios del consultor
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crédito para remunerar 12 dias de trabajo al mes, en lugar
de los 8 dias que se calcularon en 1955, a base del sueldo
diario de un oficial de primera. Se ha previsto también la
suma de 1.000 délares para otras necesidades diversas.
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iii) Personal supernumerario ............... $164.000
1955: 145.800
1954: 131.720

Los cilculos se basan en que:

a) Aparte del programa local de conferencias, las finicas
reuniones Gue exigiran servicios de cierta importancia seran
las que figuran en el programa regular de conferencias con
inclusién de la correspondiente a la Comisiéon de Derecho
Internacional ;

b) El periodo de sesiones del Consejo Econémico y Social
estara limitado a cuatro semanas;

¢) Todos los servicios suplementarios de intérpretes que
se precisen para el periodo de sesiones del Consejo Econémico
y Social seran facilitados por la Sede;

d) La Sede proporcionara un intérprete para la comisién
organica y para la Comisién de Derecho Internacional;

e) No se ha hecho ninguna previsién para hacer frente a
las necesidades de la CEE en materia de servicios adicionales
de idiomas de cierta importancia. No obstante, la mayor par-
ticipacion de los Estados Miembros en los trabajos que realiza
el comité de la CEE ha dado lugar a que aumenten las necesi-
dades de interpretacién simultinea o semisimultinea y a
que aumente también el trabajo de traduccién.

Esta partida abarca los siguientes conceptos:

Presupuesto  Gaslos
aprobado de
1956 para 1955 1954
$ $ $
Reuniones de drganos con residencia fuera
de Ginebra (inclnido el costo de los
servicios de traduccién al espaiiol)
Consejo Econdmico y Social........... 32.500 32.500
Comisién orgénica del Consejo Econdmico 53.163
ySocial............... ...l . 23.500 23,700
Comisién de Derecho Internacional. . . .. 12,000 12.500
Congreso de las Naciones Unidas para la
Prevencién del Delito............... - 9.000  1.746
Traducciones al espafiol............... 20.000 19.600 26.006
88.000 97.300 80.905
Necesidades locales
Conferencias locales.................. 16,000 13.800 17.543
Sustitucién del personal enviado en
misiones........... ..o i 8.000 - -
Sustitucidn del personal en uso de licencia
y nombramientc de personal super-
MUIMErario. «......vvvonnnnnnnnnn.. 20.000 16.700  23.406
Asignaciones para el adiestramiento de
traductores (un periodo de sesiones de
tres meses para seis traductores)...... 12.000 - -
Servicios de interpretacién para la CEE.. 10.000  8.060  4.212
Servicio de visitantes................. 10.000  10.000 5.654
164.000 145.800 131.720

Se ha mantenido en 88.000 déblares, cifra aprobada para
1955, la previsién de gastos correspondientes a las reuniones
de 6rganos que residen fuera de Ginebra. El aumento de 7.000
délares en relacién con los gastos de 1954 se debe principal-
mente a que la partida relativa a la comisién orginica del
Consejo Econémico y Social se basa en un periodo de sesiones
de cuatro semanas, mientras que en 1954 el periodo de sesiones
de la Comisién de Estadistica se limit6 a tres semanas.

La partida para conferencias locales abarca los periodos
de sesiones de la CEE, de la OMS (cuya Asamblea ha de
reunirse en México en 1955), de la OIT, del AGAAC y del
CIME. A base de la experiencia de 1954, se ha fijado en
20.000 d&lare: la cantidad solicitada para sustitucién del per-
sonal en uso de licencia y para nombramiento de personal
supernumerario. Se solicita la cantidad de 8.000 déblares para
efectuar las sustituciones necesarias de secretarios enviados
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en misién, de conformidad con la decisién que se tomé a
principios de 1955 de cargar estos gastos a la seccién 18 del
presupuesto en vez de hacerlo a cada misién respectiva. Se
solicita asimismo la cantidad de 12.000 délares a fin de atender
a los gastos que origine un cursillo de preparacién, que
durara tres meses y se celebrara en 1956, con destino a seis
traductores cuya competencia desea comprobarse antes de
nembrarlos definitivamente para que presten sus servicios en
la Sede. Se ha aumentado ligeramente el presupuesto de gastos
de interpretacion para la CEE, con objeto de hacer frente a
las necesidades exigidas poz la interpretacién al ruso.

iv) Horas extraordinarias y trabajo nocturno ... $ 12.000

1955:  12.000
1954: 11.241
v) T'rabajo ocasional ..................... § 53.000
1955:  55.000
1954: 52.278

En vista de la situacién general del presupuesto, se tizne
la intencion de continuar con las reducidas normas de limpieza
que se establecieron en 1953.

vi) Viajes en comisién de servicio ........... § 7.500
1955: 5.000
1954: 6.529

Esta partida cubre:

a) Los gastos relativos a tres viajes a la Sede en relacién
con las reuniones de la Comisién Consultiva o de la Asamblea
General, asi como para evacuar las consultas que se juzguen
necesarias sobre problemas administrativos de actualidad;

b) Los gastos de viaje dentro de Europa en relacién con el
nombramiento de personal, entre el que se cuenta el personal
destinado a la Sede y a misiones, adquisicién de suministros,
trabajos de imprenta por contrata entre los que figura un
volumen cada vez mayor de trabajos que han de realizarse
por cuenta de la Sede, asi como para representar al Secre-
tario General en las reuniones de otras organizaciones in-
ternacionales en Europa.

CAPITULO II
Centro de Informacion . ................... § 94.700
1955:  96.500
1954:  98.522

Los calculos presupuestarios para 1956 con destino al
Centro de Informaci6én se basan en los trabajos realizados
por dicho Centro, que estan descritos en la pagina 121 del
proyecto de presupuesto para 1954, sobre una escala de
actividades semejante a la prevista para 1955. Como con-
secuencia de la reduccién de 6.400 dolares efectuada por la
Asamblea General en el cilculo de puestos de plantilla: del
Centro para 1955, y de conformidad con la recomendacién
formulada por la Comisiéon Consultiva en Asuntos Adminis-
trativos y de Presupuesto, la dependencia técnica de dichos
puestos se ha mantenido tal como se presents en el proyecto
de presupuesto para 1955 y se ha reducido en uno el niimero
de puestos de plantilla del Centro.

La plantilla de personal del Centro se halla sujeta a re-
vision, segin lo que se decida como resultado del estudio
que realiza el Grupo de Estudio.

i) Puestos de piantilla .................... § 87.100
1955:  89.900
1954:  89.822
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Cuadro 18-6. Centro de Informacién

Niimero de puestos de planiilla
Cuadro y calegorfa Sueldos
1955 1956 bratos
$
1 1 Oficial Mayor 17.000
Cuadro Orgdnico
2 1 Oficial de primera 11.690
1 2 Oficial de segunda 18.920
2 1 Oficial adjunto 7.600
55.210
Cuadro de Servicios Generales
{Equivalente en dilares de la escala local de sueldos)

5 S Categorfa 5 $22.490

1 1 Categoria 4 3.080

12 1 §25.570
Mds: Ajuste por variacién del costo de vida....... 1.180 26.750

Dependencia técnica (incluido el ajuste por variacién
el costode vida) .. .......ooiiiiiii i 8.740
90.700
Menos: Ajuste por movimiento de personal................ 3.600

ToraL $87.100

Se espera que el servicio comiin técnico proporcione in-

gresos que se calculan en 2.000 ddlares.

ii) Personal supernumerario ............... §
' 1955: 500
1954:  1.841
iii) Horas extraordinarias y trabajo nocturno .. § 100
1955: 100
1954: 43
iv) Viafes cn comision de servicio .. .......... 1.060
1955:  1.000
1954 732
v) Materiales y servicios fotogréficos ....... . § 500
1955: 500
1954 311
vi) Servicios de radio ...... cererieressa.. § 5.000
1955: 4.000
1954:  5.423

Estos servicios son utilizados por la OIT y por la OMS,
asi como por los servicios de informacién de las Naciones
Unidas. El aumento en la asignacién que se solicita para
1956 esta basado en los gastos de 1954.

vil) Suministros y servicios diversos ......... § 500
1955: 500
1954: 350

Esta partida corresponde a las actividades informativas -

que a base de jornada parcial se desarrollan en Polonia, pais
que ha sido incluido en el radio de accién del Centro de
Ginebra por haberse cerrado el Centro de Varsovia.

CAPITULO IIX

Secretaria Comiin del Comité Central Permanente
y Organo de Fiscalizacién (Estupefacientes).. § 56.370
1955:  54.500
1954: 57.668

En la pagina 123 del proyecto de presupuesto para el
ejercicio econémico de 1954 (A/2383) aparece una expo-
sicion sobre el origen y funciones del Comité Central Perma-
nente y dei Organo de Fiscalizacién (Estupefacientes). En
los capitulos V y VI de la seccién 18 se consignan créditos
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para atender a los gastos comunes de personal y gastos de
servicios comunes para la secretaria comin de ambos or-
ganismos. En el capitulo I de la seccién 18 se incluyen los -
créditos correspondientes a documentos, idiomas y otros
servicios.

Las cifras que se exponen mas adelante son las que ha
presentado el Comité, con la excepcién de que: i) el crédite
destinado a puestos de plantilla ha sido reducido en un 4%
para tener en cuenta el probable movimiento de personal,
de conformidad con la practica seguida en todo el presupuesto
de las Naciones Unidas; y ii) el Secretario General no ha
incluido, en espera de recibir el informe del Grupo de Estudic
que habia de examinar este asunto conforme a los debates
mantenidos en 1954 por la Quinta Comisién, el puesto de
Secretario Adjunto (P.4). E] Comité ha reiterado firmemente
su peticion de que dicho puesto, que quedé vacante en 1952
y fué cubierto de nuevo en junio de 1954 a titulo provisional,
sea incluido en el proyecto de presupuesto bajo el capitulo
de “puestos de plantilla”. En las paginas 83 y 84 del docu-
mento A/C.5/SR.444 y en el documento A/C.5/615, que
fueron distribuidos el pasado afio a la Quinta Comisién de
la Asamblea General, se explican las razones en que se funda
la actitud del Comité.

Los calculos sélo abarcan los gastos normales inherentes
a la aplicacién de los instrumentos existentes, es decir, los
Convenios de 1925 y 1931 y el Protocolo de 1948, Para que
el Protocolo de 1953 sobre el opio pueda ser aplicado eficaz-
mente tan pronto como entre en vigor, es preciso realizar
cierta labor preparatoria a pesar de lo cual no se ha previsto
ninguna asignacién de créditos para los gastos que pueda
originar el Protocolo. El Comité Central Permanente y Or-
gano de Fiscalizacién (Estupefacientes) estima que dichos
gastos pueden ascender a 18.000 délares aproximadamente. El
Secretario General opina que seria preferible hacer frente
a estos gastos extraordinarios con arreglo al procedimiento
fijado en la resolucién de la Asamblea General relativa a
gastos imprevistos y extraordinarios.

Cuadro 18-7. Secretaria Comiin del Comité Central Permanente y
Oigano de Fiscalizacién (Estupéfacientes)

Ntimero de puestos de plantilla
Cuadro y calegoria Sueldos
1955 1956 brulos
$ .
1 1 Oficial Mayor 14.670
Cuadro Orgdnico
1 1 Oficial de segunda 8.500
1 1 Oficial adjunto 7.930
2 2 Oficial auxiliar 11.000
42.100
Cuadro de Servicios Generales
(Equivalente en délares de la escala local de sueldos)
1 1 Categoria 6 5.380
1 1 Categoria 5 3.120
1 1 Categoria 4 4.060
8 12.560
Mds: Ajuste por variacién del costo de vida........ 410 12,970
55.070
Menos: Ajuste por movimiento de persomal................ 2.200

ToraL $52.870

i) Puestos de plantilla ................ cen. § 52870
1955:  51.000
1954: 51.074
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ii) Personal supernumeravio ............... § 1000

1955; 1.000
1954 6.132
iii) Viajes en comision de servicio ........... § 2.500
JO55: 2.500
1954: 462

Esta partida prevé la posibilidad de que se efectiien dos
viajes fuera de Europa y dos viajes en Europa.

CAPITULO IV
Secretaria de la Comision Econémica pira Europa $985.000
1955: 985.000
1954: 937.188

A pesar de existir un volumen de trabajo mayor que en
afios an‘eriores, no s¢ propone ningiin aumento en el niimero
o categoria de puestos de la Secretaria de la Comision
Econdémica para Europa. Para pnder lograr que el calculo
de gastos se mantenga al nivel de 1955 ha sido preciso partir
del supuesto que se obtendrd un porcentaje ligeramente
mayor del 5%, previsto en el proyecto de presupuesto de las
Naciones Unidas, por concepto de economias derivadas del
movimiento de personal. Sin embargo, la cuestién de la
plantilla de personal sera tratada en el informe que ha de
presentar el Grupo de Estudio.

El mayor nimero de funciones que habra de asumir la
secretaria como consecuencia del programa aprebado por la
Comisién en su décimo periodo de sesiones, celebrade en
marzo de 1955, estard principalmente relacionado con los
siguientes aspectos:

a) La necesidad de ayudar a los gobiernos, bajo los
auspicios de los comités, a disponer el intercambio de infor-
maci6n sobre temas cientificotécnicos y estadisticos, al mismo
tiempo que se prosigue la labor habitual de caricter mas
estrictamente econémico (resolucién No. 1 aprobada en el
décimo periodo de sesiones); es probable que, como con-
secuencia de ello, aumente el volumen de trabajo en las
Divisiones de Industria, Agricultura, Transporte y la Madera;

b) La continuacién de la labor especial ya emprendida
con respecto al Desarrollo de la Europa Meridional, lo cual
representa un volumen de trabajo cada vez mayor para el
personal y especialmente para el de la Divisién de Investi-
gacion y Planificacion;

c) El intenso trabajo que se esta llevando a cabo en el
terreno comercial bajo los auspicios del Comité para el
Fomento del Comercio, trabajo que ahora constituye un tema
aparte del programa de actividades. Esta labor constituye
una de las funciones de la Oficina del Secretario Ejecutivo
a la que prestan su colaboraci6n otras divisiones, y especial-
mente la de Investigacién y Planificacién, sin que se haya
creado ninguna dependencia especial para tal objeto;

d) El programa ampliado de trabajo de la Conferencia
de Estadigrafos Europeos, que actuslmente exige del per-
sonal un esfuerzo mayor que anteriormente.

Para formarse una idea de c6mo ha aumentado el volumen
de trabajo de la secretaria de la CEE basta tener en cuenta

el mayor niimero de reuniones que se celebran, de cuya pre-

paracidn y servicios se ocupa la secretaria, y la creciente
participacién en dichas reuniones de todos los paises que
intervienen en los trabajos de la CEE. A continuacién se
indica el niimero de reuniones (a base de media jornada)
que se han celebrado en los Gltimos afios:

1952, . 412
1963, . 468
1954 . o e 527
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La secretaria confia poder responder a esta mayor demanda
de trabajo, si consigue la aprobacién de los gobiernos in-
teresados para concentrar sus esfuerzos en las tareas de mayor
urgencia e importancia donde sea razonable esperar que se
logren resultados positivos en breve plazo. Pero aun asi,
es probable que hayan de aplazarse ciertos trabajos que, a
juicio de los gobiernos, son de alta prioridad.

i) Puestos de plantilla .................... $945.000
1955: 940.000
1954: 908.152

Cuadro 18-8. Secretaria de la Comisién Econdmica para Europa

Ntmero de puesios de planiilla
Cuadro y calegorfa Sueldos
1955 1956 brutos
$
1 1 Secretario Ejecativo
Sueldo....................... 18.000
Subsidio...................... 3.500
4 4  Director 63.200
2 2 Oficial Mayor 28.700
Cuadro Orgdni.o
10 10 Oficial superior 129.430
11 11 Oficial de primera 106.596
23 23 Oficial de segunda 198.570
10 10 Oficial adjunto 63.540
14 14 Oficial auxiliar 72.470
684.000
Cuadro de Servicios Generales
(Eguivalente en dblares de la escala local de sueldos)
$
15 15 Categoria 6 66.440
21 21 Categorfa 5 82.780
35 35  Categoria 4 128.980
9 9 Categorfa 3 25.360
155 155 303.560
Mds: Ajuste por variacién del costo de vida. . .... 13.760 317.320
1.001.320
Menos: Ajuste por movi=iento de personal.............. 56.320

Totar $945.000

La Oficina del Secretario Ejecutivo comprende el puesto de
Secretario Ejecutivo, cuatro puestos del cuadro organico y
ocho de la categoria de secretario y escribiente. Las funciones
de esta oficina son esencialmente las mismas que se describen
en el Administrative Manual, volumen I, Organizacién. Tam-
bién se ocupa especialmente de prestar servicios al Comité
para el Fomento del Comercio e interviene en las actividades
de asistencia técnica del programa de trabajo “Cooperacién
en el Programa de Asistencia Técnica”.

La Divisién de Investigacion y Planificacion, a cuyo frente
se halla un Director, esta ademés compuesta de 34 puestos del
cuadro organico y 27 puestos de la categoria de secretario y
escribiente (con inclusién de cinco auxiliares especializados).

La Divisién de Transportes esti compuesta de un Director
y de 12 puestos del cuadro organico, asi como de 11 puestos
de la categoria de secretario y escribiente (con inclusién de
un auxiliar especializado).

Desde principios de 1955, y por decisién del Comité de
Transportes Interiores, esta divisién no sélo tiene ahora que
transmitir al Comité y a sus organismos auxiliares los por-
menores y datos que se reciben de los gobiernos, sino que
ademés tiene que analizarlos y apuntar conclusiones al
respecio en mayor medida de lo que lo hacia anteriormente.

La Divisién de Industrias, encabezada por un Director, se
compone ademas de 21 puestos del cuadro orgénico y de 25
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puestos de la categoria de secretario y escribiente (con in-
clusién de tres auxiliares especializados).

Las otras dos divisiones son la Division de la Madera CEE/
FA4O y la Divisién de Agricultura CEE/FAQ. Por acuerdoe
establecido con la Organizacion de las Naciones Unidas para
la Agricultura y la Alimentacion el personal del cuadro
orgénico de estas divisiones es proporcionado por ¢3e orga-
nismo, mientras que en el presupuesto de la CEE sélo se
consignan créditos para el personal de la categoria de secre-
tario y escribiente.

Se ha registrado un aumento en el trabajo relacionado con
cuestiones agricolas a causa de que el Comité de Problemas
Agricolas ha resuelto ahora reunirse dos veces al afio y de
que, ademas del grupo de trabajo para la clasificacion uni-
forme de productos alimenticios perecederos, se han formado
otros nuevos para ocuparse de la mecanizacién de la agri-
cultura y de la uniformidad de los contratos para la venta
de determinados productos agricolas (en 1955 empiezan los
trabajos sobre cereales y frutes citricos).

En el informe anual de la Comisién al Consejo (documento
E/2705-E/ECE/203) se facilitan detalles sobrc los progra-
mas de trabajo de las distintas divisiones.

il) Conszltores .......covvune. tresessnnnse
1955:  5.000
1954:  3.105
iii) Personal supesnumerario ............... § 10.000
‘ 1955:  14.000
1954:  2.712
iv) Horas extraordinarias y trabajo nocturno... § 1.000
1955:  1.000
1954: 969
v). Vm]e: en comision de servicio ..........0.c $ 25.000
1955:  25.000
1954: 22250
CAPITULO V

Division de Estupefacientes ................ $187.910

L 1955: —

1954: —

Las cifras comparativas de 1954 y 1955 se hallan incluidas
en las que se han dado para la Sede, titulo IIT del proyecto
de presupuesto.

i) Puestosdeplantdla $185.310

Err el verano dc. 1955 se ha efectuado el traslado de la

Dmsmn de Estupefacientes a la Oficina Europea. La Divi-

sibn seguira siendo responsable, desde el punto de vista

téenico, ante el Subsecretario .de Asuntos Econémicos y
Sociales pero en el aspecto administrativo formaré parte de

. la Oficina Furopea. Terminada la reorgamZacmn del trabajo

<,-de la Divisién, se ha visto que es pomble suprimir para 1956

~ tres puestos del cuadro de servicios generales. Como quiera
- gue los sueldos que se pagan en Ginebra para el persoral del
: euadxjo de servicios. generales no corresponden con: los que -
_:se:hacen efectivos-en Nueva Y. ork ‘resulta imposible establecer

comparacién estricta entre 1956 y 1955. Por consiguiente,
1 cuadro que figira & continuacién’ se muestra el total
Tes ndxentea 1955 para los 13 puestos (en la Sede) del
: e .‘,_ervmxos generales.

Cuadro 18-9. Secretarla de la Divisidn de Estupefacientes

Némero de puesios de plantilla Guadro @ Sucldos .
1955 453 nachoy cales brisios
R $
1 1 Diractor ’
Sueldo..ieiiiiiiiiiiiiiiiiin, 17.400
Subsidio........oooiii i, 500
Cuadro Org(imco
3 2 Oficial superior 27.500
3 3 Oficial de primera 35.560
3 4 Oficial de segunda 35.290
4 4 Oficial adjunto 25.650
2 2 Oficial auxiliar 12,000
Cuedro de Servicios Generales
(Fquivalsrde en dblares de la escala local de sueldes)
$§
3 Categorfa 6 - 14,980 »
13 3 Categorfa 5 12,670
3 Categoria 4 7.560
1 Categorfa 3 2,260
29 26 37.470
Mds: Ajuste por variacién del costo de vida......... 1.880 39.350
193.250
Menos: Ajuste por movimiento de personal............... 7.940 «

ToraL $185.310

il) Horas extraordizarias y trabajo nocturno ... § 100
1955: —
1954: —
La asignacién solicitada es de caracter simbélico.
iii) Viajes en comision de servicio . ... .. ceeed § 2500
1955: —
1954: —

Se solicitan fondos para realiar un viaje de ida y vuelta a
Nueva York, dos o tres viajes breves dentro de Europa, y un
viaje al Cercano Oriente.

CAPITULO VI

Gastos comunes de personal ............... $671.000
1955: 655.200

1954: 637488

Las cifras de 1954 y 1955 no han sido reajustadas con
respecto a la cifra de la Sede correspondiente a la Divisién
de Estupefacientes, por no ser facil determinar esta iiltima.

i) Viajes y transporte de muebles y efecios de los

funcionarios y sus familiares ............. § 32.000
1955:  32.000
1954: 32,774
ii) Primas de instalacion .............c..... § 15.000
1955:  15.000
1954: - 20.549

iii) Indemnizaciones por rescision de los nombra-
mientos ........ Ceitenceatianaes ... § 40.000
1955:  30.000
1954: 47.280

Los gastos de 1954 por este concepto fueron superioresalo
que se habfa previsto, debido a las rescisiones que se efec-
tuaron como consecuencia de la revisién' de contratos del per-
sonal. Es de prever que suceda lo mismo en 1955 y 1956.

iv). Aportaciones a la Caja Comiin de Pensiones

~-del Persmzal ......................... $411 ;000
1955: 390.000
1954:  376.538

_ >
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La consignacién de crédito que se solicita para 1956 esta
basada en la cifra de 1955, a la cual se ha aiiadido la suma
necesaria para el personal de la Divisién de Estupefacieries.

v) Primas de repatriacion ................. § 20,000
1955:  20.000

1954: 17.652

vi) Subsidio familiar por bijos  cargo . ...... $100.000

: 1955: 100.000

r 1954: 97478
vii) Seguro de enfermedad ................ § 15.000
1955:  16.000

1954: 14.344

viii) Viafes en uso de licencia para visitar el pais
deorigen .......coiiiiinnnanences. $ 30000
’ 1955:  42.000
‘ 1954: 23.930

Esta partida se basa en la cifra correspondiente a 1953,
con las modificacioner. requeridas por los cambios que desde
entonces ha habido en la composicién del personal, entre
los que cabe ciiar el traslado de! personal de la Division de
Estupefacientes.

ix) Formacion profesional del persondl . . ..... $ 6.000
1955:  7.500
1954: 5415
x) Bienestar del personal .................. § 1.000
: 1955:  1.000
1954: 977

xi) Aportaciones al seguro sociald:}Estado .... $ 1.000
: 1955:  L.700
1954: 551

Esta partida se refiere al personal que trabaja a base de
jornada parcial, el cual no pertenece a la Caja Comiin de
Pensiones del Personal de las Naciones Unidas y, por lo
tanto, se halla obligatoriamente asegurado bajo el plan de
pensiones del Estado suizo. : ' '

CAPITULO VII

Servicios cOmMUNEs diVerSOs . .. ..evevnrnennns $389.000
1955: 389.400

1954: 423.404

i) Servicios telefdnicos (sin incluir las conferen- ‘
cias telefénicas a larga distancia) .......... $ 21.000
1955:  19.000
1954.: 20.975

Esta partida se ha mantenido durante algunos afios en los
limites de 19.000 délares, por carecerse de la experiencia
necesaria acerca del costo de un programa de conferencias
“tipico” en el Palais des Nations. A base de las cifras de
1953 y 1954, se pide que la pertida de que se trata sea
aumentada a 21.000 ddlares para 1956.

il) Cablegramas, selegramas, radiogramas y confe-
rencias telefonicas a large distancia . . . . e § 12.500
: o 1955:

En los gastes de 1954 se incluyen los criginados por el
servicio de’teleimpresién, que ascendieron a 5.000 délares
aproximadamente. Posteriormente ha sido posible suprimir
estos gastcs, al establecerse un enlace radiotelegrafico de las
Naciones Unidas entre Nueva York y Ginebra. El aumento que
representa la cantidad solicitada para 1956, en relacién con

la que fué concedida para 1955, queda explicada por el hecho

B

_ - 9.500 |
- 1954 -+ 17.520
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de que se cargan a esta cuenta todos los gastos de retrans-
misién de los mensajes alambricos e inalambricos enviados
desde la Sede a través del nuevo enlace radiotelegrafico entxe
Nueva York y Ginebra. Anteriormente se volvian a cargar
estos gastos a las cuentas de la Sede.

iii) Servicio postal .............. Ceeirenan § 73.000
1955:  53.000
1954: 54.888
iv) Material de telecomunicaciones .......... $ 6500
1955: 4.500
1954: 2.826

Esta partida se destina a la compra de discos de grabacion
para el programa de conferencias (2.000 ddlares) y de piezas
de repuesto para la conservacién del equipo de interpretacién
simultanea (250 délares). Cubre asimismo el costo de piezas
de recambio y diversos gastos de funcionamiento que se origi-
nan en el Paleis y en Prangins en relacion con la estacién de
telecomunicaciones (4.250 délares), gastos que coastituyen
una nueva atencion.

v) Servicios por contrata para la conservacion de
inmuebles .......... Ceieettretssenana $ 70.500
1955:  68.000
1954:  94.751

El cilculo para 1956 comprende una partida especial de
8.500 délares destinada a sustituir tres baterias de acumula-
dores eléctricos para casos de emergencia que vienen usindose
desde hace 20 afios y a reponer tubos en dos calderas de la
calefaccién central, més 62.000 d6lares para gastos corrientes
de conservaci6n. Se prevé que habra de contarse con una can-
tidad anual parecida, si se quiere seguir manteniendo el
edificio en el debido estado de conservacién.

....... ceeeee. § 49.000

vi) Agua, luz, caicfaccion, etc. .
‘ 1955: 56.000
1954: 47.655

La reduecidn que acusa el crédito para 1956 se debe en
gran parte a la baja de precios del aceite combustible.

vil) Articulos y material de oficina .. ........ § 32.000 -
) 1955:  35.500
1954:  27.835

Esta partida cubre las compras correspondientes al con-
sume de un afio, calculadas a precios corrientes. Los gastos
en 1954 fueron excepcicnalmente bajos, ya que parte del
consumo de dicho afio fué atendido con las existencias de ‘que
e disponia y que-se consideraban muy por encima. de la_
necesario. N o

viii) - Matericles para la reproduccion de documen-

tos por servicios propios de la Organizacion § 88.000

’ e .-1955: . 93.500

T . 1954: 98074

. Esta partida cubre algo menos de las compras ¢isrespon-

dientes 21 consumo de un afio, calculadas a precios corrientes,
por juzgarse que cabe reducir un poco las existencias. .

cenis. § 15,500
~"'1955:  16.000
L . 19545 16420
Esta partida =~ destina a la reparacién de mobiliario
(6.000 dblares), ..da vez mas necesarid en vista del reduci-
disimo programa de sustituciones y la conservacién de las -
miquinas (9.500 dolares). . TER T e

ix) Alq#iléf de equipo de oficina y otros

X) : sncionamiento y conservacién de vebiculos, . ¥2400 .
B A S - 1955¢ - 3500
1958 2386

-
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La partida para 1956 se basa en el supuesto de que se
reemplace uno de los automédviles existentes (véase la partida
vi) del capitulo VIII). En consecuencia, se ha limitado a
800 délares la cantidad destinada a reparaciones. El resto de
la partida se destina a gastos de gasolina, aceite, neumaticos y
uniformes para los choferes.

Xi) Flc’es’dfm‘os.....-.....-.....-..--’15-000
1955: 11.500
1954: 17.900

Este cilculo se funda en las cifras correspondientes a los
cuatro tliimos afios (12.797 dolares en 1951, 16,098 délares
en 1952, 11.330 dolares en 1953 y 17.900 délares en 1954).

xii) Fletes aéreos ........ccivivnnnnneens. $§ 1000
1955: 1.000

1954: 875

Xiii) Seguros ......ccciiiiiniann cevoeass § 6700
) Seger 1955:  5.500
1954: 6.324

En esta partida se incluyen los seguros de los inmuebles, el
seguro de los automéviles contra dafios a terceros y los segu-
ros de responsabilidad civil.

xiv) Cafeteria ............ Ceeneenanas .. § 1400
1955:  1.200
1954 2374

_Este crédito se destina a las compras necesarias para reem-
plazar la loza y reparar diversos elementos que forman parte
del equipo de cocina.

xv) Suministros y servicios diversos .......... $§ 4.800
- 1955: 4.700
1954: 6.596

Esta asignacién de crédito cubre los gastos de diversos
anuncios en la prensa, reproduccién de tarjetas postales para
la venta y otras necesidades de menor importancia.

xvi) Articulos y servicios médicos . . . .. veeees § 9700
: < 1955: 7.000
1954: 6.005

Esta partida se destina a cubrir los gastos por concepto de
suministros y reconocimientos diversos fuera de la oficina,
asi como el material de repuestos para el personal clinico
(3.950 délares). Cubre asimismo la asistencia médica dentro
de la clinica (5.750 délares). Estos gastos se cargan aqui
para facilitar el reembolso que deben hacer las demas organi-
zaciones participantes, las cuales contribuyen en conjunto
con dos tercios de los gastos. Se considera que el aumento de
la cifra prevista para asisténcia médica es inevitable. Se esta
estudiando la conveniencia de sustituir el sistema actual de
asistencia médica, a base de jornada parcial, por el procedi-
miento de utilizar los servicios de un auxiliar médico durante
Ia jornada completa. ‘ :

; CAPITULO VII
- Equi CHANente ... .cv.0s tecrereseesss. $100.900
o pe , ~ , 1955: 177.900
‘ ; , 1954: 135.388
i) Mejoras en los inmwuebles ... ...... ceeeses §12.700
: 2 : 1955: 76.500
1954:  20.232

| a) 7.500 délares destinados a la modernizacién de otro
ascensor de pasajeros (No. 4 del edificio de la Secretaria) ;

“"“"5) 3400 délares para reponer la “linea” que lleva la co-
rriente eléctrica a la cocina del restaurante de la Asamblea; y

72

¢) 1.800 délares para mejorar la instalacién de alumbrado
en la Biblioteca.

En la cifra prevista para 1955 se incluia la suma de 65.000
ddlares con destino a la instalacién de una central de clima.
tizacion en el Palais des Nations.

ii) Muebles y accesorios .......... ceenneos § 19500
1955:  19.000
1954: 32.325

En esta partida se incluyen 12.000 délares para la substi-
tucion de muebles viejos y 7.500 délares para la compra de
articulos tales como estanterias, ceniceros, armarios para
archivo y equipo kardex, y equipo médico.

ceereses § 29200
1955: 17.500
1954: 32.636

Esta partida se destina a la substitucién de 36 maquinas de
escribir, que no tienen el teclado corriente, por 15 miquinas
de escribir eléctricas y 21 manuales (8.900 délares); a la
substitucién de miquinas de sumar y calcular (4.000 dé-
lares) ; a la compra de una maquina para extender cheques
(2.100 dolares), y a la compra de una maquina de hacer
fotocopias (2.100 délares). Se ha previsto también la com-
pra de una engomadora automitica (9.000 dolares), de una
maquina para encuadernar (1.400 délares) y de una plega-
dora de papel (1.400 délares). Este equipo permitira que
aumente la capacidad y rapidez de los servicios de reproduc-
cion y que pueda atenderse el volumen de trabajo adicional
resultante del traslado de la Divisién de Estupefacientes a
Ginebra sin necesidad de tener que aumentar el personal.

iii) Equipo de oficina . . .

ss e e s e

iv) Equipo de telccomunicaciones ........... § 1.800
: 1955:  30.400
1954: 21.361

Las cifras indicadas para 1954 y 1955 se relacionaban
principalmente con los gastos de construccién de un trans-
misor de radic. La partida correspondiente a 1956 cubre la
compra de un convertidor que permitird ahorrar mucho

tiempo del que se destina a la retransmisién de los cables
desde Ginebra.

v) Libros y mapas para la Biblioteca ... .. eoee $ 22,000
1955: 22,000
1954: 21.340

Esta partida, junto con los ingresos procedentes del Fondo
de Dotacién de la Biblioteca que se espera asciendan a 13.000
délares, se destina a los fines siguientes:

De los fondos De los ingrescs
presupuesiarios de la Dolacibn
$ $
Compras. ...........covveiiniennnn. 3.000 5.000
Suscripcivnes. ...........oc0 veai... 7.000 2.500
Encuadernacién..................... 12.000 3.500
Equipo...co.oovviiniiiiiiiiiinn, — 2.000
vi) Vehicalos .....covveiinneeennnnn coeo. § 3.200
1955: 3.500
1954 1811

Se tiene el propésito de reemplazar una pequeiia camioneta
mixta de carga y pasajeros que fué comprada en 1947. Bajo
el rubro de “Ingresos diversos” se incluye una partida com-
pensatoria de 800 dédlares, cifra en que se calcula el valor de
la camioneta vieja que se entrega como parte del pago.

vii) Equipo diverso ........... veereeieees § 12,500
: ’ ’ ~ 1955:  9.000
1954:  5.628

Esta partida comprende los siguientes concaptos: sustitu-
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cién de mesas, sillas y cortinas del restaurante de delegados
(3.200 dolares) ; sustitucion de la cocina eléctrica (3.500
délares) ; sustitucién de una méquina para lavar vasos y
sustitucién de diversos utensilios de cocina (1.900 délares) ;

compra de una méquina para lavar platos (1.700 délares)
y de varios articulos para los servicios de reproduccién,
distribucién, impresién y sexvicios médicos (1.70Q délares),
asi como para la conservacién de los jardines (500 ddlares).

Seccién 19. Oficina del Alto Comisionado para los Refugiados

$685.000

El célculo presupuestario previsto para la Oficina del Alto
Comisionado para los Refugiados en 1956 se basa en la
misma plantilla de 107 puestos aprobados para 1954 y 1955.
Sin embargo, se tiene el propdsito de aumentar el personal
de la Oficina Principal mediante el traslado de un oficiai de
segunda y de un puesto del cuadro de servicios generales
procedentes de las oficinas auxiliares.

En su resolucién 832 (IX), la Asamblea General autorizé
al Alto Comisionado para que, de conformidad con el Esta-
tuto de su Oficina, emprendiese un programa encaminado a
obtener soluciones permanentes dentro del periodo de su
mandato actual para los refugiados a quienes se refieren las
propuestas formuladas en su informe a la Asamblea General
en su noveno periodo de sesiones (A/2648, capitulo IV, sec-
cién 4, y A/2648, Add.2, parrafos 1 a 11).

Todos los gastos relacionados con estas actividades, in-
cluso los de caricter administrativo, se cargan a la cuenta
de contribuciones voluntarias.

CAPITULO 1

Oficina Principal del Alto Comisionado ....... $319.400
1955: 306.300

1954: 308.488

Cuadro 19-1. Oficina Princ'i;ml del Alio Comisionado

para los Refugiados
Némero de puestos de plantilla Cuadro " Sueldos
1955 1956 y b':'ulw
$
1 1 Alto Comisionado
Sueldo..................... .. 23.000
Subsidio...............00ill 7.000
1 1 Alto Comisionade Adjunto
Sueldo..........cooviviennnn 18.000
Subsidio............... ...l 2.000
1 1 Oficial Mayor 14.670
Cuadro Orgénico
-2 2 Oficial superior 26.000
7 7 Oficial de primera 72.230
2 3 Oficial de segunda 21.740
2 2 Oficial adjunto 13.070
4 4 Oficial auxiliar 23.500
221.210
Cuadro de Servicios Generales
(Eguivalente en dblares de la escala local de sueldos)
$
1 1 Categorfa 7 4.686
3 3 Categorfa 6 12,1062
3 3 Categorf. 5 10.611
14 15 Categoriz 4 45.833
2 2 Categoria 3 5.168
43 45 78.400 '
Mds: Ajuste por variacién del costo de vida...... 3.840 82240
: ) 303.450
Menos: Ajuste por movimiento de personal....... 12.150

Tom. $291.300

by 4}

(1955: $685.000  1954: $672.935)
i) Puestos de plantilla ... ................. $291.300
1955: 277.700
1954: 282.543

ii) Consultores .............. ceeeen veeees § 3000
1955: 2.000
1954:  2.761

Esta asignacién se destina a estudios o informes especiales
sobre cuestiones que incumben a la Oficina del Alto Comi-
sionado, pero que pueden requerir una competencia especial.

iii) Personal supernumerario ............. .. § 1000
1955: 5.500
1954: 2.581

Se propone sustituciones parciales del personai del cuadre
de servicios generales en uso de licencias por enfermedad o
maternidad, y el nombramiento de personal supernumerario
durante los periodos de trabajo intenso.

iv) Horas extraordinarias ...........ccc0us. $ 100
1955: 100
1954: - 28
Se solicita una asignacién de caracter simbélico.

v) Viajes en comision de servicio ............ § 21.000
1955: 21.000
: 1954: 20.575

Esta partida se basa en los gastos efectuados en 1954.

CAPITULO I

- Oficinas auxiliates ............. censsenass $365.600

1955: 378.700
1954: 364.447

La revisién de las categorias en la plantilla de las oficinas
auxiliares se ha traducido en la reclasificacién de un puesto

- de oficial superior que pasa a ser de oficial de primera.

Como consecuencia de la nueva distribucién del trabajo
entre las oficinas auxiliares y la Oficina Principal, el reparto
de puestos entre aquéllas es el que se indica en el cuadro
que figura mas adelante. No cbstante, el Alto Comisionado
desea reservarse la facultad, al igual que ha venido hacién-
dolo, de trasladar puestos entre unas oficinas y otras segiin
lo aconsejen las circunstancias.

i) Puestos de plantilla ................ oo .. $249.700
' ’ 1955: 267.3G0
1954: < 253.343

il) Comsultores ........cociviinnenennns $ 1.000
' ' 1955: 1.000
1954: 400

Se solicita este crédito para que los expertos locales y
sociedades de beneficencia privadas realicen estidios espe-
ciales sobre cuestiones que exigen determinados conocimientos
de caricter local. : : »

evees. § 3.000

iii) Personal supernumerario . ... .. sens
: : 1955: - 3.000
1954: - 3.184
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Cuadro 19-2. Oficinas auxiliares del Alto Comisionado
Némero de pusslos de plantills

existencias de Ginebra. En lo que respecta al equipo perma-
nente, se tiene el propésito de reemplazar un automévil com-

Cuadro y calsgoria Sueldos prado en 1952, Bajo el concepto de “ingresos diversos” figura
1988 19% brudos una partida de 750 délares, cifra en que se calcula el valor
$ del automéyil viejo que se entrega como parte del pago.
1 1 Oficial Mayor 15.400 . . .
. vi) Viajes y transporte de muebles y efectos de los
Cuadro Orgdnico funcionarios y sus familiares . .. . .. § 4500
6 5 Oficial superior 66.690 trEreee .i9.55.‘ 3.000
2 3 Oficial de primera 28.390 : .
?_ I 8201& d; segunda Sgggg 1954: 4422
cial adjunto . vii) Primas de instalacién ................. § 1500
7 7 Oficial auxiliar 34.000 1055 1.500
) . 200.930 1954:  1.353
glo:""(‘;aﬁf:ﬁ:;:ﬁtﬁzdfo?‘;’::gc?:;f; viii) Indemnizaciones por rescision de los nom-
positivos o negativos de las oficinas bramientos Reeeasecessesarssannans .o ’ 3.000
auxiliares) 6.540 1955: 1.500
194.390 . 1954:  9.029
Mis: Ajuste por variacién del costo ix) Aportaciones a la Caja Comiin de Pensiones '
de vida en las oficinas auxiliares 1.500 del Personal ..........cooivveennens. § 30000
195.890 1955: 28.000
39 38 Cuadro de Servicios Generales 67.520 1954: 27.689
. aA pr | 2?3 %8 x) Subsidio familiar por bijos a cargo . .. Joss $ ;%
: Ajust imiento del personal................ . : : '
€nos: Ajuste por movimiento de. person 1954: ‘ 5.282
Torar $249.700 | xi) Aportaciones al seguro de enfermedad ..... § 3.500
: 1955:  3.500
Esta partida se destina a cubrir la sustitucién de funciona- 1954 3.068
rios del cuadro de servicios genezales que disfruten de licencia xii) Viajes en uso de licencia para visitar el pais
por enfermedad, y el nombramiento de personal durante los de origen $ 3.000
periodos de trabajo intenso; en las oficinas de poco personal | ~ “° @ ceeeeenn.nn teeerrr v 1055, 2.000
es dificil compensar las ausencias de duracién considerable. 1954: 2687
iv) Horas extreordinarias y trabajo nocturno .. § 700 xiil) Servicios de comunicaciones . ........... £ 9.500
1955: 700 - 1955:  9.500
1954: 717 1954: 10.103
v) Viajes en comision de servicio ............ § 22,000 | xiv) Alquiler y conservacién de inmuebles . ... $ 13.000
1955:  22.000 1955: 16.500
1954: 19.640 1954: 11.129
La experiencia ha demostrado que para que el personal de | XV) Articulos y material de oficina . ........., § 2300
las oficinas locales actiie con toda eficacia es preciso que 1955:  2.300
disponga de medios adecuados que le permitan visitar, dentro 1954: - 1.815
de sus respectivas zonas, los lugares donde se encuentran los | xvi) Funmcionamiento ¥ conservacion de vebiculos § 5.400
refugiados, 1955: 5400
Los cilculos de 1956, por lo que respecta a las siguientes . .. e 1954: 4917
partidas de gastos correspondientes a las oficinas auxiliares | XVil) Swministros y servicios diversos . . . ... ... § 2500
por concepto de gastos comunes de personal, gasios de servi- 1955:  2.500
cios comunes diversos y equipo permanente, se basan en la 1954: 1.770
experiencia de 1954 y en la circunstancia de tener conoci- | xviii) Equipo permanente .. ... Cevesnsnnans $ 4.000
miento de determinadas obligaciones, etc. Conviene sefialar 1955:  2.500
que, en gran parte, el material de escritorio procede de las 1954: 3.899
. —_ Tolal
Categoria Atenas Bangkok Bogols Bonn Bruselas Elio H{;ga Londres ( Sl'l:cu"i;z;;hn Iima Parfs Roma Vieaa ‘p'orh
Oficial Mayor..................... - - 1 - - - - - - - - - - 1
Oficial superior.................... - 1 - 1 - - - - - - 1 1 1 5
Oficial de primera................. 1 - - - 1 - - - - 1 - - - 3
Oficial de segunda................. - - - 1 1 1 - 1 1 - - 1 1 7
Oficial adjunto.................... - - - - - - 1 - - - - - - 1
Oficial suxiliar.................... 1 - - 1 - 1 - - - 1 1 1 1 7
o Svsroa 2 1 1 3 2 2 1 1 1 2 2z 3 3 =
Cuadro de Servicios Generales
Auxiliar especializado u oficinista de
categorfa principal. . . ............ - - - 1 2 - - _ - - - - - 3
Oficinista de categorfa superior o
auxiliar administrative........... 2 - - 2 - - - 1 - - 2 1 1 9
‘Oficinista o secretario.............. - 1 1 1 1 1 1 - 1 1 1 1 3 13
Taquimecandgrafo................. 1 - - 1 2 - - - - - 1 2 - 7
Oficinista de categoria auxiliar, chéfer, 7
etC...iiireiiannn iereneareees 1 - - 1 1 - - - 1 - - 1 1 6
TorALeewemar_6 2 2 9 8 3 2 2 3 3 6 &8 8 &
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{sin incluir el Centro de Informacién de Ginebra)

Seccién 20.

El sistema de centros de informacién, establecido por la
Asamblea General en sus resoluciones 13 (I) y 595 (VI),
ha continuado funcionando en la forma descrita en el ltimo
proyecto de presupuesto. Existen actualmente 20 centros de
informacién en todo el mundo, y hay cuatro funcionarios
encargados de la mformacién que estin establecidos en
Bangkok, Yakarta, Manila y Santiago de Chile.

En espera de que quede terminado el estudio que sobre las
oficinas de ultramar esta realizando el Secretario General, no
se proponen modificaciones de importan.ca para los centros
de informacién y, por consiguiente, los calculos presupuesta-
rios correspondientes se han preparado sobre las mismas
bases que el de 1955, excepto que se proponen tres nuevos
puestos para el cuadro de servicios generales.

Al llevar a la prictica la politica expuesta en el proyecto
de presupuesto para 1955, se procurarid utilizar ain mas
aquel material que se adapte mejor a las necesidades y al
interés de cada regién y cada pais.

Del mismo modo, se hace tode lo posible por preparar
publicaciones de las Naciones Unidas en idiomas no oficiales,
y este departamento tiene el propésito de llegar a publicar los
documentos basicos de las Naciones Unidas en todos los
idiomas principales.

En lo que se refiere a la informacién visual, les centros
cooperan esforzadamente con la labor ‘que el departamento
realiza para promover la produccién externa de reportajes
fotograficos, cinematoscopias, exposiciones, peliculas sobre
asuntos destacados, peliculas documentales y educativas, y
temas de actualidad para el piiblico de la televisién y del
cinematdgrafo. Las oficinas de informacién de.los Estados
Miembros y las organizaciones profesionales han colaborado
en este aspecto.

Durante el afio continuaron aumentando las actividades de
los centros en relacién con las conferencias de interés para
las Naciones Unidas y la labor realizada sobre el terreno
como, por ejemplo, la de los éxpertos de asistencia técnica.

Durante el segundo semestre de 1955 los centros dedicarin
gran parte de su tiempo a estimular, coordinar y colaborar
en los actos conmemorativos del Décimo Aniversario de las
Naciones Unidas, que probablemente tendrin una amplitud,
significacién y variedad mucho mayor que la conmemoracion
habitusl del Dia de las Naciones Unidas. Parte importante
de este trabajo sera la publicidad que llegue a darse a la
reunién especial de la Asamblea General en San Francisco.
La Conferencia Internacional sobre la Utilizacién de la
Energia Atémics-con Fines Pacificos, de Ginebra, exigird
también un esfuerzo especial de los centros tanto durante su
celebracién como antes y después.

En varios paises se han formado nuevos comités nacionales

con motivo de la conmemoracién del Décimo Aniversario de
las Naciones Unidas y muchas de las organizaciones no guber-
namentales han manifestado mayor interés que habitual-

M-mm._n.ﬁm_,_ o

75

Centros de informacion
$940.000

(1955: $905.100  1954: $852.978)
mente. Los centros tratardn por todos los medios de que ese
interés siga manteniéndose.

Los. centros aprovechan toda oportunidad favorable para
desarrollar y mantener una estrecha coordinacién con las
demis oficinas de las Naciones Unidas y de los organismos
especializados. Ademis de los trabajos normales de coordi-
nacién, como es la cooperacién para distribuir informacion
conjunta, listas combinadas de direcciones y las précticas
uniformes sobre impresién y traduccién, cuando es posible el
centro establece un sistema de asistencia mutua especialmente
para la preparacién de articulos, fotografias y peliculas.

El aumento de los cilculos presupuestarios con respecto de
1955 se refleja en el capitulo I {sueldos y salarios) y en el
capitulo II (gastos comunes de personal), y se debe principal-
mente a los siguientes motivos: 1) solicitud de tres nuevos
puestos de escribiente, 2) aumento del coeficiente de ajuste
de sueldos para Karachi y Praga, 3) viajes en uso de licencia
para visitar el pais de origen y 4) gastos inherentes a los
traslados de personal que se proyectan para 1956 (éstos se
reflejan en las partidas correspondientes a primas de instala-
cién e indemnizaciones por rescisién de nombramientos, pri-
mas de repatriacién, viajes y transporte de muebles y efectos
de funcionarios y sus familiares).

CAPITULO I
Sueldos y salarios ........ccceveviviinnens.. $356.500
' 1955: 546.900
1954:  487.153
i) Puestos de plamtilla .................... $495.600
1955: - 490.050
- 1954: 430.201
Cuadro 20-1. Centros de informacién
Ntimero de puesios de plantilla Caadro y calegorta : Sueldu‘
1955 1956 o brulos
’ $
4 ] Oficial Mayor 54.260
Cuadro Orgdnico
7 7 Oficial superior 93.690
19 19 Oficial de primera 200.740
7 7 Oficial de segunda 64.430
1 1 Oficial adjunto - . 7870
; 420.990
Menos: Coeficiente por ajuste de-suel- o
dosl....... crer e ceedaens. 96700
| Lo a1EER
Mds: Ajuste por variacidn del costo
de vida%. ........... A £ 1)

410160
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Cuadro 20-1, Centros de informacién (continuacidn)

Ntmero de puesios de plantilla

Cuadro y calegoria Sueldos
1955 1956 brules
$
Cuadro de Servicios Generales
(Equivalenie en dblares de la escala local de
aueqldos del cuadro de servicios generales, con
ezcepcién de Washinglon y Monrovia)
36 39 Auxiliar de oficina 97.040
74 7 516.200
Menos: Ajuste por movimiento de personal................ 20.600

Torar $495.690

1 Los coeficientes de ajuste de sueldos aplicables ai 75% de los sueldos
béisicos son los siguientes: Atenas, 20% ™enos; El Cairo, 10% menos;
Copenhague, 30% menos; Karachi, 40% més; Londres, 25% menos;
Manila, 40% mds; Méxire, 10% menos; Mosci, 25% m4s; Nueva Delhi,
10% menos; Praga, 20% mds; Sidney, 20% menos; Teherdn, 30% menos.

2 Ajuste por variacién del costo de vida equivalente al 10% del 75%
ael sueldo bdsico ajustado por aplicacién del coeficiente a reserva de
1a cifra tope: Atenas, Londres, Monrovia, Paris, Sidney y Wéshington.

Para 1956 se proponen tres nuevos puestos en el cuadro
de servicios generales, a razén de uno para cada uno de los
Centros de Informacién de Karachi, Nueva Delhi y Paris.

Los 77 puestos estin distribuidos por centros del modo
signiente:

Atenas: dos puestos—un oficial de primera y un auxiliar

de oficina;

Belgrado: dos puestos—-un oficial de primera y un auxiliar
de oficina;

Bogotd: dos puestos—un oficial de primera y un auxiliar
de oficina; ‘

Bueros Aires: cuatro puestos—un oficial superior, un ofi-
.cial de primera y dos auxiliares de oficina;

Copenhague: cuatro puestos—un oficial superior, un ofi-
cial de primera y dos auxiliares de oficina;

El Cairo: cinco puestos—un oficial superior, un oficial de
primere, un oficial de segunda y dos auxiliares de oficina;

Karacki: cuatro puestos—un oficial de primera, un oficial
de segunda y dos auxiliares de oficina;

Londres: siete "puestos—un Oficial Mayor, un oficial de
primera, un oficial de segunda y cuatro auxiliares de oficina;

Londres: Seccidn de Viajes y Administracion Postal de las
Naciones Unidas: dos puestos—un oficial adjunto y un auxi-
liar de oficina;

Meézico, D. F.: cinco puestos—un oficial superior, un ofi-
cial de primera, un oficial de segunda y dos auxiliares de
oficina;

Monrovia: dos puestos—un oficial de primera y un auxi-
liar de oficina;

Moscii: seis puestos—un Oficial Mayor, un oficial de pri-
mera, un oficial de segunda y tres auxiliares de oficina;

Nueva Delhi: cinco puestos—un oficial superior, un oficial
de primera y tres auxiliares de oficina;

Paris: siete puestos—un Oficial Mayor, un oficial de pri-
mera, un oficial de segunda y cuatro auxiliares de oficina;

Praga: dos puestos—un oficial de primera y un auxiliar
de oftcina; :

Rio de Janeiro: cuatro puestos—un oficial superior, un
oficial de primera y dos auxiliares de oficina;

Shanghai: seis puestos—un Oficial Mayor, un oficial de
primera (actualmente destacado en Yakarta), un oficial de
segunda (actualmente adscrito a Manila) y tres auxiliares
de oficina;

Sidney: dos puestos—un oficial de primera y un auxiliar
de oficina;

Teherdn: dos puestos—un oficial de primera y un auxiliar
de oficina;

Wdshington: cuatro ; 1:stos—un oficial superior, un ofi-
cial de primera y dos auxiliares de oficina.

Cuadro 20-2. Recapitulacién: puestos de plentilla

Sueldos
) Puestos Cuadro de Ajuste por
——m Cuadro servicios movimiento
Centro de informacién 1955 1956 orgénico generales Tolal de personal Tolal
$ $ $ R
Atenas..................... 2 2 8.640 1.120 9.760 390 9,370
Belgrado................... 2 2 10.920 680 11.600 460 11.140
ogota.........coiiiivnnn. 2 2 9.460 3.800 13.260 530 12.730
Buenos Aires. .............. 4 4 .20.830 4.640 25.470 1.020 24.450
Copenhague................ 4 4 18.630 3.900 22.530 900 21.630
ElCairo................... 5 5 29.800 5.210 35.010 1.400 33.610
Karachi.................... 3 4 24.080 2.800 26.880 1.070 25.810
Londres.................... 7 7 31.650 6.740 38.390 1.530 36.860
Londres: Seccién de Viajes y
Administracién Postal de las
Naciones Unidas.......... 2 2 6.870 2.050 8.920 350 8.570
- México, D.F................ 5 5 32.800 3.620 36.420 1.450 34.970
Monrovia.................. 2 2 13.250 3.300 . 16.550 660 15.890
Mose...............co.... 6 6 38.080 11.440 49.520 1.980 47.540
Nueva Delhi................ 4 5 18.590 4.150 22.740 910 21.830
Parfs............c....onlL. 6 7 39.990 12.160 52.150 2.080 50.070
Praga..... e e 2 2 12.560 4.780 17.340 690 16.650
Rio de Janeiro.............. 4 4 25.150 2.610 27.760 1.110 26.650
Shangai.................... 6 6 34.690 12.130 46.820 1.870 44.950
Sidney..................... 2 2 11.260 2.050 13.310 530 12.780
Teheran.................... 2 2 7.330 1.950 9.280 370 8.910
Wiéshington. ............... 4 4 24.580 7.910 32.490 1.300 31.190
» Torar. 74 7 419.160 97.040 516.200  20.600 495.600

e
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it al SUPEYNUMEraTio .. v.vuvereensoso § 23,000
i) Person 4 1955:  20.500
1954: 22.990

Se asigna una partida para personal adicional durante !os
periodos de trabajo intenso en los centros de informacién,
como por ejemplo los preparativos ’del Dia de las Nacxor‘xes
Unidas, asi como para la traduccién de documentes a i0s
idiomas locales y la substitucién de miembros del personal de
servicios generales en uso de licencia por enfermedad de cierta

duracion, -

i) H extraordinarias y trabajo nocturno .. § 2900
i) Horas Y 1955: 2.900
1954 2.636

En conformidad con las pricticas corrientes en la localidad,
es preciso pagar las horas extraordinarias que se trabajan
fuera de las horas de oficina o durante los fines de semana

o dias de fiesta.

iv) Trabajo ocasional .........c.ccoveeee.. § 35.000
) Tradel 1055:  33.450
1954: 31.326

En esta partida se consignan fondos para costear el tx"abajo
ocasional que requieren los servicios de mensajeros, choferes,
operadores de mimedgrafo, auxiliares de cficina, etc.

CAPITULO II
Gastos comunes de personal .. .............. $112.700
1955: 86.900
1954:  96.602
1956 1955 1954
Primas de instalacién ¢ indemnizacio-  ° ol

i) Primas de instalacién e indemnizacio-

) :1es por rescisién de nombramientos 7.400 2500 7.480
ii) Primas de repatriacién.,........... 3.500 1.0600 2019
iii) Subsidio famllitlu' or }gjos Izi; cﬁrgg ... 12900 13.100 12,944
iv) Aportaciones a la Caja Comin de Pen-

' Psiones del I:«larsom]:l. d Saras edd 56.400 55.600 47.334

v) Aportaciones al seguro de enfermeda

) py al seguro de vgiela colecl:livo. i 3.100 2.800 1.893
vi) Viejes y transporte de muebles y efec-

) t'c‘)s Je funcﬁ:lna;ios y sus fnm);liares 5.700 3.000 9.854
ii) Viaj icencia para visitar
vi) Via e;a?: dues gri;en‘?e, ce P ........ 23.700 8.900 15.078

Torar 112.700 86.900 $6.602

Los calculos correspondientes a ‘“Aportaciones a la Caja
Comiin de Pensiones del Personal”, “Subsidio familiar por
hijos a cargo”, “Viajes en uso de licencia para visitar el pais
de origen” y “Aportaciones al seguro de enfermedad y al
seguro de vida colectivo” se basan en la informacion dispo-
nible sobre las obligaciones de las Naciones Unidas por estos
conceptos. Los calculos correspondientes a “Viajes y trans-
porte de muebles y efectos de funcionarios y sus familiares”,
“Primas de repatriacién” y “Primas de instalacién e indemni-
zaciones por rescision de nombramientos” se basan en el
probable movimiento de personal previsible para 1956.

CAPITULO III
OttosgaStos e P AL ERLELLIASEO AR IREEENOE ’259'300
1955: 258.700
1954: 256.674
!9’56 19‘55 19?6
i) Viajes en comisién de servicio.... 28.300 30.500 32.271
ii) Servicio postal................. 20.800 27.000 26.454
iii} Servicio de comunicaciones. ..... 22.000 20.400 20.071
iv) Materiales y servicios de radio, foto-
gréficos y cinematogréficos. . ... 6.200 5900 6.692
v) Alquiler y conservacién de inmue.
bles y equipo................ 59.700 63.100 63.869
vi) Articulos y material de oficina.... 13.400 15,100 10.812
vii) Materiales para la reproduccién de
documentos por servicios propios
de la Organizacién. . ,......... 22,000 20.800 22.759
vux; Transporte local................ 3.200 - -
ix) Funcionamiento y conservacidn de
vehiculos.................... 6.700 6300 7.510
x; Fletes y acarreos. .............. 19.900 21,500 18.619
xi) Suministros y servicios diversos.. 48100 48.100 47.617
Torar 259.300 258.700 256.674
CAPITULO IV
Equipo permanente ...........cc.00000e... § 11.500
1955: 12.600
1954: 12549
1956 1955 1954
¥ $ 3
i; Muebles y accesorios................ 3.200 3.500 8.889
ii) Equipo de radio, fotogrifico y cinemato-
grgﬁco .......................... 1,000 1500 1.385
iii) Libros y mapas para la Biblioteca... ... 2.300 2600 2.275
iv) Vehfenlos.................. ... ... 5.000 5.000 -
Torar 11.500 12,600 12.549

Los calculos relativos a los capitulos III y IV estan hechos
a base de afios anteriores; el crédito para “Transporte local”
queds incluido en afios anteriores en la partida de “Viajes en
comision de servicio”; el crédito correspondiente a la partida
iv) del capitulo IV se destina a la reposicién de dos vehiculos
automotores, uno en el Centro de Informacién de Atenas y
otro en el de Mosci.

El vehiculo de que dispone el Centro de Informacién de
Atenas ha sido utilizado por las Naciones Unidas durante
aproximadamente cinco anos y fué transferido a ese Centro
por la Oficina de los Observadores Militares de las Naciones
Unidas en Grecia en 1954. Los gastos de funcionamiento y
conservacion de este vehiculo son excepcionalmente elevados,
razon por la cual se ha hecho necesario reemplazario.

El Centro de Informacién de Mosci utiliza un automévil
de 1951 que ha recorrido ya més de 80.000 kilémetros y que
frecuentemente requiere la sustitucién de piezas. Sus gastos
de conservacion y reparaciones son muy elevados, y se tiene
el propdsito de reemplazar ese vehiculo 2 principios de 1956.
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Guadro 20-3. Recapilulacion total de los crédilos asignados para los ceniros de informacién

Capflulo I Capflulo I Captlulo IV
Sueldos y Gaslos comunes  Capfiulo III  Equipo per-
Cenlro de informaciin salarios de personal = Ofros gasios manenle Tolal
$ $ $ $ $
Atenas.........cooievenieneninnn 11.470 1.41v 8.000 2.800 23.680
Belgrado...............oounen, 12.390 2.040 10.850 300 25.580
Bogotd.........ooviiiiiiiiiiii 14.600 2.560 7.600 350 25.110
Buenos Aires..............oontn 26.920 5.470 14.650 350 47.390
Copenhague..................... 24.750 3.840 17.100 300 45.990
ElCairo........coviiiiennnnnnns 37.240 6.810 14,150 450 58.650
Karachi.........covviiiiiiiinens 28.410 3.690 12.350 300 44.750
Londres..........ocoiiviveninnnnn 52.530 14.200 28.100 500 95.330
México, DF..................... 38.170 14.080 12,700 350 65.300
Monrovia........coiiveeenniennn 17.920 2.490 8.100 - 300 28.810
Moselh........cooiiiiiiiiiiinnnn 51.360 6.810 16.450 2.850 77.470
NuevaDelhi..................... 24.600 3.080 15.950 300 43.930
Paris..... N 54.810 11.720 29.500 250 96.280
Praga.........coioiiiiiiiiiian, 19.450 3.210 12.950 250 35.860
Riode Janeiro................... 29.200 4.370 10.750 300 44.620
Shanghai.............coeenvnnn.. 50.150 18.200 14.050 700 83.100
Sidney......cooiviiiiiiiniiie 16.130 2.810 9.450 : 250 28.640
Teherdn.........cooviveiinnnennn 11.360 .2.110 5.850 300 19.620
Washington. . ................... 35.040 3.800 10.750 300 . 49.890

Torar 556.500  112.700 259.300 11.500 940.000




TITULO V1 |
SECRETARIAS DE LAS COMISIONES ECONOMICAS REGIONALES

{sin incluir la Comisién Econémica para Europa)
$2.173.300

Seccion 21.

El Grupo de Estudio designado por el Secretario General
efectud una visita a la Comisién Econémica para Asia y el
Lejano Oriente y, en espera de que se conozcan los resultados
de su trabajo, el cilculo presupuestario para 1956 refleja los
gastos de la plantilla que para esta Comision se autorizd en
1955. El aumento de 5.400 délares que sobre esta base se
observa, en relacidn con 1955, es debido a que el aumento
de los sueldos y el de los gastos comunes de personal no
quedan totalmente compensados con la reduccién en los
seérvicios comunes diversos. Las economias en el ajuste por
movimiento de personal se han calculado en un 4%.

La estructura y funciones de la Comisién estin expuestas
en el Administrative Manual, volumen I, Organizacion.

El programa de trabajo para 1956 ha sido clasificado en
los tres grupos siguientes:

i) Trabajos permanentes de alta prioridad;
ii) Trabajos especiales de alta prioridad;
iii) Otros trabajos;

y los calculos presupuestarios se basan en las necesidades
relativas a los dos primeros grupos de trabajo. Los trabajos
correspondientes al tercer grupo sblo se iniciaréan si lo per-
miten los recursos dispenibles. Los detalles del programa
pueden verse en el informe anual de l2 Comisién al Consejo
(documento E/2712 del 7 de abril de 1955).

Los gastos en moneda local han sido calculados al tipo de
cambio de 21 baht por délar de los Estados Unidos, como
en 1955,

CAPITULO 1

Sueldos y salafios .......o0vvvnereneena... $856.200
' 1955: 847.300

1954: 756.843

i) Puestos de plamtilla .................... §804.700
1955: 792.500
1954: 716.694

Cuadro 21, Secretaria de la Comisién Econémica para
Asia y el Lejano Oriente

Ntmero de puestos de plantilla

Cuadro y calegoria Sueldos
1955 1956 brutos
' $
1 1 Secretario Ejecutivo
ueldo. .....voinin i 18.000
Subsidio.....ovveriiriiininnes 3.500
3 3 .  Oficial Mayor 46.290
Cuadro Orgdnico
.6 6 Oficial superior " 79.070
17 17 Oficial de primera 182,310
19 19 Oficial de segunda 163.890
7 7 Oficial adjunte 44.900
4 4 Oficial auxiliar’ 23.400
561.360

Secretaria de la Comisién Econémica para Asia y el Lejano Oriente
$1.158.200

79

(1955: $2.121.600 1954: $2.010.186)

(1955: $1.152.800 1954: $1.052.046)

Cuadro 21. Secretaria de la Comisién Econémica para Asia
y el Lejano Oriente (continuacién)

Nitimero de puesios de plantilla

Cuadro y calegoria Sueldos
1955 1956 brulos
Mds: Coeficiente de ajuste de sueldos
(10% del 75% de los sueldos). ..... 41.860
Mis: Ajuste por variaeién del costo
devida......... ..., 37.540
640.760
Cuadro de Servicios Generales
(Equivalente en délares de la escala local de sueldos)
13 13 Caiegoria 9 54.900
20 20 Categoria 8 62.530
12 12 Categoria 7 24.460
18 18 Categoria 6 27.740
12 12 Categoria 5 13.670.
8 8 Categoxia 4 6.700
4 4 Categoria 3 2.500
10 10 Categoria 2 4.940
154 154 838.200
Menos: Ajuste por movimiento de personal................ 33.500

Toxar $804.700

En la actualidad, la plantilla de las distintas divisiones e3
la siguiente:

Oficina del Secretario Ejecutivo

Esta oficina consta de nueve puestos: el Secretario Ejecu-
tivo y su Adjunto, dos oficiales de primera, un oficial auxiliar
y cuatro puestos de secretario y escribiente. (El oficial en-
cargado de la informacién y su secretario estin incluidos en
esta oficina.)

Division de Agricultura _

En virtud del acuerdo celebrado entre la Comisién Econé-
mica para Asia y el Lejano Oriente y la Organizacién de
las Naciones Unidas para la Agricultura y la Alimentacién, la
CEALO proporciona dos puestos del cuadro orginico—un _
oficial de primera y un oficial de segunda—y dos puestos de
secretario y escribiente. Otros dos puestos del cuadro orga-
nico, entre los que figura el de Jefe de Divisién, son provistos
por la FAO,

Oficina de Hidrdulica Fluvial y de Aprovechamiento de
Recursos Hidrdulicos

La Oficina comprende cinco puestos del cuadro orgéanico,
a saber, un Oficial Mayor, dos oficiales superiores, un oficial
de primera y un oficial auxiliar, y cinco puestos de secretario
y escribiente. = ‘ ’

Divisién de Industria y Comercio

Esta Division esta compuesta de 15 funcionarios del cuadro
orgénico, a saber, un oficial superior, seis oficiales de pri-
mera, cuatro oficiales de segunda, tres oficiales adjuntos y
tin oficial auxiliar, ademis de nueve secretarios y escribientes.
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Divisién de Investigacion y Planificacion

Esta Divisién cuenta con 15 funcionarios del cuadro or-
génico, a saber, un Oficial Mayor y un oficial superior, tres
oficiales de primera, sitie oficiales de segunda, dos oficiales
adjuntos y un oficial auxiliar, y con 16 puestos de secretario
y escribiente.

Divisién de Transportes Interiores

Esta Division cuenta con seis puestos del cuadro orgénico,
a saber, un oficial superior, tres oficiales de primera y des
oficiales de segunda, y con cuatro puestos de secretario y
escribiente.

Division de Servicios Administrativos, de Conferencias y
Generales

Esta Divisién comprende nueve puestos del cuadro orga-
nico, a saber, un oficial superior, un oficial de primera (tra-
ductor-intérprete), cinco oficiales de segunda (cuatro traduc-
tores-intérpretes y un funcionario encargado de asuntos
financieros), dos oficiales adjuntos (un funcionario de per-
sonal y un bibliotecario), y 57 puestos del cuadro de servicios
generales.

Servicios de Asistencia Técnica y de Asesoramiento
La secretaria de la CEALO, dentro de sus posibilidades

y en consulta con la JAT, la AAT y los organismos especiali-
zados, presta servicios de asesoramiento a los paises del Asia.

y el Lejano Oriente cuando asi lo solicitan los gobiernos. La
secretaria coopera también con la Administracion de Asis-
tencia Técnica dandole su opinién sobre las solicitudes de
becas de estudio y becas para ampliacién de estudios que
esta @ltima recibe de los gobiernos de la region, haciendo
comentarios sobre los informes de los expertos de la AAT
en los paises de la CEALO y cuyas tareas se relacionan con
las de la Comisién, y participando en estudios preliminares y
en misiones de otra indole que se organizan dentro del pro-
grama de asistencia técnica de las Naciones Unidas. Otras
de las formas de cooperacién con la AAT consisten en cola-
borar en la preparacién y ejecucién de los proyectos regio-
nales de asistencia técnica recomendados por la Comisién y
en ayudar a los gobiernos, cuando lo desean, a formular soli-
citudes de asistencia técnica.

i) Consultores ..........covivivieennansn '$ 35.000
o 1955:  35.000
1954: 23.343

Como en afios anteriores, el calculo presupuestario prevé
la prestacién de servicios de consultores para la Oficina de
Hidraulica Fluvial y de Aprovechamiento de Recursos Hi-
draulicos (15.000 délares) y el pago de los servicios de con-
sultores en otros aspectos especializados que guardsn relacion
con el programa de trabajo aprobado por la Comisi6n.

m) Personal SUPETRUMErario . ..........c0.. $ 14.000
: 1955:  17.000
: 1954: 13.846
iv) Horas extraordinarias ................ .. § 2500
o : 1955:  2.800
© 1954: 2460
CAPITULO 1I
Gastos comunes de personal ......... ceoeee. $207.000
’ : o 1955: 193.000

| , 1954: 201.423
i} Viajes y transporte de muebles y efecsos de los

cionarios y sus familiares ..........:.. § 20.000
fm ' y f 1955:  20.000
1954 30.841

Este crédito se destina a cubrir los gastos de viaje y trans.
porte de muebles y efectos de 14 funcionerios y 20 familiares
a su cargo. :

ii) Aportaciones a la Caja Comsin de Pensiones

del Personal ........ccoonnevnnvneess. § 80000
1955: 80.000

1954: 68.994

iii) Primas de repatriacion ................. § 4.000
1955: 3.000

1954: 8.915

La experiencia de 1954 ha demostrado la necesidad de
prever un crédito mayor que en 1955.

iv) Subsidio familiar por bijos a cargo, subsidio de

educacion y gastos de viaje conexos ....... § 50.000
1955:  45.000
1954: 47.261

El subsidio familiar por hijos a cargo abarca 25 personas
mis que en 1954.

v) Aporiaciones al seguro de enfermedad . .. ... $ 6.000
' 1955:  6.000
1954:  5.092

Esta partida cubre los gastos por concepto de reconoci-
miento médico de los miembros del personal y las aporta-
ciones al plan de seguro de enfermedad. :

vi) Viajes en uso de licencia para visitar el pais

deorigen ..........ci0iieiinnnnn ... $ 25.000
1955: 23.000
1954: 18.320

En 1956 habré 29 funcionarios y 69 miembros de sus fami-
lias que tendran derecho a disfrutar de licencia para visitar
sus paises de origen.

vii) Formacién profesional del persondl ...... $ 500
1955: 500
1954: 243
viii) Bienestar del personal ................ $ 500
. 1955: 500
1954: 403

ix) Primas de instalacion e indemnizaciones por
rescision de los nombramientos . . ......... $ 21.000
- 1955:  15.000
1954: 21.354

La experiencia de los afios 1954 y 1953 demuestra que la
partida consignada en 1955 fué demasiado baja.

CAPITULO I _
Servicios comunes diversos . .........c000.0. $ 85.000
1955: 102.000
1954: 78.337
i) Viajes en comisién de servicio .. ........... $ 40.000
: 1955:  40.000
: 1954: 33.482

Esta partida es igual a la aprobada para 1955

ii) Servicios de comunicaciones . ....... ceoe. $ 14.000
1955: 17.000
_ 1954: 13.093
iif) Servicios por comtrata ....... ereeeees . § 5.000
1955:  9.000
1954:  10.741
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Este crédito esta destinado a cubrir los gastos de conserva-
cién de las nuevas oficinas proporcionadas gratuitamente por
el Gobierno de Tailandia. En las cantidades previstas para
1955 y 1954 se incluia el alquiler de locales, el cual ya no es
necesario en 1956, ’ :

iv) Articulos y material de oficina ........... $ 10.000
i955:  15.000
1954 7.063

En este crédito se incluyen el costo de los suministros para
la reproduccién de documentos por servicios internos y para
material de oficina.

v) Funcionamiento y conservacion de vebiculos.. § 4.000

1955:  5.000
1954 3.714
vi) Fletes yacarreos .........cccvuuvunn. .. § 9.000
1955:  11.000
1954: 7.995

vii) Suministros y servicios diversos ......... § 3.000
1955:  5.000

1954: 2.249

CAPITULO IV

Equipo permanente ...........c..covc.-... § 10.000
1955: 10.500

1955:  15.443*

1) Muebles y accesorios .......... vevereee. § 6000
1955: 6.500

1954:  7.803

Esta partida cubre los gastos de reposicién de dos maquinas
de escribir, siete escritorios, 20 sillones y cinco mesas para
maquinas de escribir, asi como la compra de 16 archivadores,
estanterias y otros articulos diversos.

ii) Libros y mapas para la Biblioteca . ........ § 4.000
i955:  4.000
1954:  4.021

* En esta cantidad se incluyen 3.619 déiares para la adquisicién de
vehiculos.

Seccion 22. Secretaria de la Comisién Econémica para América Letina

$1.015.100

En espera de que el Grupo de Estudio designado por el Se-
cretario General presente su informe sobre la Oficina de la
Comision Econémica para América Latina, los calculos presu-
puestarios para 1956 responden a los gastos del personal de
plantilla que fué aprobado para 1955. La estructura y funcio-
nes de la Comisién Econémica para América Latina estan
expuestas en el Administrative Manual, volumen I, Organi-
zacion.

El aumento de los cdlculos presupuestarios para 1956, en
relacién con los de 1955, es de 46.300 délares. En esta canti-
dad hay 16.600 dolares que corresponden a sueldos y salarios,
15.600 délares a gastos comunes de personal, 12.600 d6lares a
servicios comunes diversos y 1.500 délares a equipo perma-
nente.

Como en afios anteriores, los trabajos y actividades apro-
bados se clasifican en tres grupos:

i) Trabajos y activi< des permanentes de alta prioridad;
ii) Trabajos especiales de alta prioridad;
iii) Otros trabajos;

y los célculos respectivos se basan en las necesidades corres-
pondientes a los dos primeros grupos de trabajo. Las activi-
dades comprendidas en el tercer grupo sélo se emprenderan
en caso de permitirlo los recursos disponibles. En el informe
anual de la Comisién al Consejo Econémico y Social pueden
verse los detalles del programa.

Los gastos en moneda local correspondientes a la Oficina
de Santigao han sido czlculados a razén de 400 pesos chilenos
por délar (EE.UU.), en vez del tipo de 250 pesos chilenos
por dolar que se utilizé para los caleulos presupuestarios de
1955. Por lo que respecta 2 México, D.F., el délar (EE.UU.)
se ha calculado a razén de 12,49 pesos mexicanos como se

~ hizo para 1955. o '
CAPITULO 1

Sueldos y salarios ...........ccvvvevnn.... $699.300

1955: 682.700
1954: 693.160

Ceeeeenva.. $615.800
1955: 598.700
1954: 565.959

i) Puestos de plantilla . ........

(1955: $968.800 1954: $958.140)

Cuadro 22. Comision Econémica para Américe Lating

Ntumero de puestos de plantillz

1955 1956 Guadroy categorta g
. $
1 1 Secretario Ejecutivo
Sueldo....................... 18.000
Subsidio...................... 3.500
2 2 Oficial Mayor - 31.670
Cuadro Orgdnico
7 7 Oficial superior 86.120
16 16 Oficial de primera 159.190
17 17 Oficial de segunda 132.330
11 1 Oficial adjunto 71.550
8 8 Oficial auxiliar 38.550
540.210
Menos: Coeficiente de ajuste de suel-
doz para el personal de Santiago
México (10% del 75% de los sueldos) - 40.570
500.340
Cuadro de Servicios Generales
Santiago
(Equivalente en délares de la escala local de sueldos)
4 4 Categoria 8 8.680
10 10 Categorfa 7 19,050
15 15 Categoria 6 23.980
14 14 Categorfa 5 17.900
- 16 16 Categorfa 4 16.090
5 5 Categoria 3 4.020
S 5 Categorfa 2 3.510
1 1 Categoria 1 48¢ 93.710
Mézico, D.F.
(Equivalente en délares de la escala local de sueldos)
3 3 Categoria 8 8.730
4 4 Categorfa 7 9.320
3 3 Categoria 6 6.410
5 5 . Categorfa 5 7.920
7 7 Categoria 4 9.750
2 2 Categorfa 2 1.540 43.670
W éshington .
1 1 Categorfa de trémite 3.720  141.100
157 157 1 641.440 -
Menos: Ajuste por movimiento de personal. ... . Ceveengenas 25640

Torat $615.800
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@%ﬁadfl Secretario Ejecutivo

* ¥ Pesa Ofi<in se compene de seis puestos del cuadro orgé-

nice, a saber el Secretario Ejecutivo, un Oficial Mayor, tres

" oficiales de primera (inclu{do el oficial de la informacién) y

un oficial auxiliar; y tres puestos de secretario y escrihiente.

Divisisn de Desarrollo Econdémico

Esta Divisién se compone de nueve puestes del cnadro
orginico, & saber, un oficial superior, tres oficiales de pri-
mera, tres oficiales de segunda, un oficial adjunto. un oficial
auxilizs; mis un puesto de secretario,

Division. de Industrias y Mineria
Esta Divisida se compone de 10 puestos del cuadro orgé-

~ nivo, a saber, un oficial superior; tres oficiales de primera;

tres oftciales de segunda; un oficial adjunto y dos oficiales
auxiliares; més cuatro puestos de secretario y escribiente.

Division de Comercio Exterior

Esta Divisién tiene cinco puestos del cuadro orgénice, a
saber, dos oficiales superiores; un oficial de primera; un
oficial de segunda y un oficial adjuuto; mas dos puestos de
secretario y escribiente. (Entre estos puestos figuran un oficial
superior y un puesto de secretario en Washington. )

" Division de Investigaciones Econdmicas
Esta Division se compone de Ia Seccion de Investigaciones.

Econdémicas, la Seccién de Estadistica y la Biblioteca, La
Divisién se compone de 14 puestos del cuadro organico, a
saber, un oficig? superior; cuatro oficiales de primera; tres
oficiales de segunda; tres oficiales adjuntos y tres oficiales
auxiliares; mas 23 puestos de secretario y escribiente.

Programa Conjunto de Formacion Profesional
de la CEPAL y la AAT

La“Administrscién de Asistencia Técnica de !as Naciones
Unidas progorciona un puesto del cuadro orgénico y un
puesto de secretario para este programa, mientras que la
secretaria de la CEPAL se ocupa de prester la ayuda necesa-
ria. En virtud de este programe, los econcmistas latinoameri-

‘canos reciben formacién profesional sobre problemas de

desarrollo econémico y normas de planificacion.

Programa Conjunto de Agricultura de la CEPAL y la FAO
~ La Organizacién para la Agricultura y la Alimentacion
proporciona dos miembros del cuadro orgénico. La secretaria
de la CEPAL proporciona ayuda técnica y secretarios cuando
s necesario,

Oficina de México, D.F.

Estz Oficina se compone de 12 puestos dzl cuadro orgénico,
a saber, un Oficial Mayor; un oficial superior; dos oficiales
de primera; cinco oficiales de segunda y tres oficiales adjun-
tos, més 24 puestos del cuadro de servicios generales.

Servicios Aui..inistrativos, de Conferencias y Generales
Esta Divisién se compone de seis puestos del cuadro
erganico, a saber, un oficial superior ; dos oficiales de segunda
(un editor- traductor y un oficial encargado de asunios finan-
cievos) ; dos oficiales adjuntos y un oficial auxiliar {traduc-

. for), més 38 puesios del cuadro de servicios generales.

65.000
1954: 103.618

~ Esta partida se destina a cubrir los servicios de expertos,
por breves periodos de tiempo, en materias que requieren
conacimientos sumarenie especializados.

ii) Consultores ............... Ceiersessee $ 65.000

"'iﬁ),:Pers'onal ss:pernumerario . ... . eaeeeanas § 17.000
T i ' 1955:  15.000
1954: 22474

Esta partida se destina al personal supernumerario que se
precisa durante los periodos de intensa actividad, entre los
que figura el periodo de sesionet del Comité Plenario.

iv) Horas extraordinarias .....vvveviseasese § 1300
' 1955:  4.000
1954: 1.109

tste crédito cubre los gastos que por concepto de horas
extraordinarias se originan con motivo de las reuniones y la
prevnaracion del Estudio Econdémico anual.

CAPITULO I

Gastos comunes de pessopal ................ $183.100
1955: 167.500

_ . 1954: 137.351
i) Primas de instalacion e indemnizaciones por

rescision de los nombramientos ........... $ 11.000
1955:  13.000
1954:  8.433
ii) Primas de repatriacion .......... coeenes § 2500
» 1955: 2,500
1954: 1.102

iii) Subsidio familiar por bijos a eargo, subsidio
de educacion y pages conexos ........... § 27.600
1955: 25.500
1954: 19.921

iv) Aportaciones a la Caja Comisin de Pensiones
delPersonal .........covvveiviniannns § 80.000
1955:  76.800
: 1954: 57.022
v) Aportaciones al seguro de enfermedad . . . ... $ 6.000
. 1955: 6.000
1954:  4.574
vi) Bienestar del personal ................ . § 1.000
1955:  1.000
1954:  1.350

vii) Viajes y transporie de muebles y efectos de
los funcionarios y sus familiares . ........ $ 20.000
1955: © 22.000
1954: 17.247

" viii) Viajes en uso de licencin para visitar el pass :

deorigen .......cccoiiiiiiiincnnns. § 35.000
1955:  20.700
1954: - 27.702

Este crédito se destina a cubrir los gastos de los viajes en
uso de licencia para visitar el pais de origen de 24 miembros
del personal y sus famiiiares.

CAPITULO 111
Servicios comunes diversos .......cvvrveeenn $113.200
' 1955: 100.600
1954: 100.032
i) Viajes en comisién de servicio ............ - § 40.000
: 1955:  40.000
1954: 40471

Para cubrir les gastos de viajes necesarios en relacién con

~ los proyectos aprobados.

ii) Servicios de comunicacionss ............. $ 15.000
1955: 11.000
1954: 16,620

N
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iii) Alguiler y conservacion de inmuebles . .... $ 27.700
1955:  20.000
1954: 17935

En este crédito se tiene en cuenta el aumento de alquiler
de los locales de Santiago. El Banco de México proporciona
gratuitamente local para las oficinas en México, D.F.

ivy Arsiculos y material de oficina ........... § 11.500
: 1955: 11.700
1954: 6.631

Este wrédito cubre los gastos de suministro de elementos
de reproduccidn, papel y demas material de oficina.

" v) Funcionamiento y conservacion de vebiculos, ., § 500
1955: 800
1954: 390

Esie crédito de destina a combustible y conservacion de
un solo vehiculo automotoz.

vi) Fletes y acarreos ... .. Cheessenenanen ... § 11,000
1955: 11.000
1954: 11.660

Esta asignacién de créditos se destina a cubrir los gastos
de envio de doctmentos a destinatarios oficiales, asi como a
la expedicién de suministros y el servicio de valija diploma-
tica con la Sede.

vii) Suministros y servicios diversos .......... § 7500
1955: 6.100
1954: 6425

Esta partida cubre los gastos por concepto de servicios
juridicos, correccion de pruebas por contrata, conservacion
de muebles y equipo y diversos gastos relacionados cor el
periodo de sesiones del Comité Plenario.

CAPITULO IV
Equipo permanente ........... vernenanss. § 19500
1955:  18.000*
1954: 27.597?
i) Muebles y accesorios .......ovvivveans.. § 16000
1955: 11700
1954: 15.831

Esta partida se destina a la substitucién de tres maquinas
de calcular, dos miquinas de sumar, 15 méaquinas de escribir,
un mimedgrafo, 12 archivadores y ocho escriterios, asi como
a la adquisicién de ventiladores eléctricos, dos dictifonos y
un conmutador telefénico para la Oficina de México, D.F.

ii) Libros y mapas para la Biblioteca . . ....... $ 3.500
1955: 3.500
1954: 4,340

Esta asignacién corresponde a la adquisicion de libros para
la Biblioteca y al pago de suscripciones a diarios, publica-
ciones periddicas y boletines de caracter técnico.

! En esta cantidad se incluyen 2.800 délares para la adquisicién de un
vehiculo de transporte. -

2En esta cantidad se incluyen 7.426 délares para reformas en los
locales.



TITULO VIl

GASTOS DE REPRESENTACION Y ATENCIONES SOCIALES

$70.000 (1955: $70.000 1954: $18.080)

Seccién 23. Pagos especiales en virtud del pédrrafo 2 del anexo 1 del Estatuto del Personal

$50.000

La Asamblea General aprobé en su noveno periodo de
sesiones la resolucién 887 (IX), por la que se medificé el
texto del parrafo 2 del anexo I del Estatuto del Personal en el
sentido de que se efectuarian pagos adicionales a los Sub-

(1955: $50.000  1954: § ——)

secretarios y funcionarios de rango equivalente de la Sede
por concepto de gastos de representacién. En esta seccién
se “a incluido la cantidad de 50.000 délares autorizade
para 1955,

Seccién 24. Atenciones sociales

$20.000

Este crédito se destina a cubrir las cantidades que es preciso
reembolsar a los miembros de la Seeretaria, tanto de la Sede
como de las demas oficinas, que no reciben subsidios para
gastos de representacién y que efectiian gastos por concepto
de atenciones sociales en el desempefio de sus funciones
oficiales. Se destina asimismo a cubrir los demés gastos que

84

(1955: $20.000  1954: $18.080)

por este concepto son previamente aprobados por el Secre-
tario Genersl y entre los cuales figura una cantidad adecuada
para los gastos que ocasione la recepcién que habra de darse
en ocasién del undécimo periodo de sesiones de la Asamblea
General.



TITULO VIII
TRABAJOS DE IMPRENTA POR CONTRATA

Seccion 25. Trabajos de imprenta por contrata

" $1.400.000

En esta seccién se agrupan los calculos presupuestarios
correspondientes a los trabajos de imprenta por contrata que
anteriormente figuraban en dos secciones diferentes, a saber,
Documentos Oficiales y Publicaciones. Comprende todos los
cilenlos correspondientes a los trabajos de imprenta por
contrata para 1956, con excepcion de los que corresponden a
la Corte Internacional de Justicia (seccién 33), la impresién
de sellos de correo de las Naciones Unidas (seccién 12) y la
impresién de documentacién para el Servicio de visitantes
(seccién 10-a).

Conforme a lo solicitado por la Quinta Comisién en el
noveno periodo de sesiones de la Asamblea General, se va a
presentar un informe separado sobre la Compilacién de
Tratados. En espera de lo que se resuelva sobre dicho informe,
los créditos correspondientes a la impresién de la Compila-
cién de Tratados se han mantenido en los limites de 1955.

El total de los diferentes capitulos de esta seccién asciende
a 1.429.060 délares. Sin embargo, confiando en la posibilidad
de organizar la publicacién de algunas de las partes del
programa propuesto en forma que puedan aprovecharse los
periodos en que el trabajo no es intenso para utilizar los
servicios internos de reproducci6n similares a los de imprenta,
sblo se propone una asignacién de 1.400.000 délares. Esta
cifra comprende la cantidad de 31.580 délares en que aproxi-
madamente se calcula la impresién de ciertas publicaciones en
idioma distinto del inglés que apareceran en 1955 en uno o
varios idiomas. Ha sido necesario diferir estas publicaciones
a fin de que el programa de impresiones de 1955 no excediera
Je los limites de los fondos disponibles.

El control del programa de publicaciones sigue siendo ejer-
cido por la Junta de Publicaciones. Se ha seguido la norma
de encargar el mayor niimero posible de trabajos de imprenta
fuera de los Estados Unidos y la proporcién de pedidos asi
cursados en 1954 fué del 439 del total en valor monetario,
en 1953 del 42%, y en 1952 del 40%,.

Se caleulan en 325.000 délares los ingresos que podrin
obtenerse en 1956 de la venta de documentos oficiales y publi-
caciones, entre los cuales figura la suma de 5.000 délares de
publicaciones de la Corte Internacional de Justicia.

CAPITULO I

Documentos oficales ............... ve.e.. $671.210
1955: 725.340
1954: 684.436
i) Asamblea General, sus Comisiones y Comités. $416.590
1955: 415.185
1954: 428.215

Péginas de Costo
texto inglés  caleulado

a) Actas de las sesiones, en cinco idiomas (460 $

SEBI0MESY . . .ot iie e 2.760 217.000
5  Anexos, en cinco idiomas (76 fasciculos).... 912 58.500
¢) Suplementos, en cinco idiomas (23 volimenes) 1.552 141,090

85

(1955: $1.415.100  1954: $1.439.365)

ii) Consejo de Seguridad, sus Comisiones y Co-
MIES . .iieriinirrneiaraconrecennan.. § 52780

1955: 94.300
1554:  35.998

Péginas de Coslo
texto ingléis  caleulado

a) Actas de las sesiones, en cinco idiomas (55 $

BESIONES) . . vt iiiireeenererernennsansanas 572 37.570
b; Suplementos, en cinco idiomas (8 vohimenes) 152 12,300
¢) Suplementos especiales, en cinco idiomas.... 56 2.210

iii) Censejo Econdmico y Social, sus Comisiones y

Comités ....oovvevevinneenanneannns. § 64580
1955: 69.750
1954: 86.061
Péginas de Coslo
texlo inglés  caleulado
a) Actas de las sesiones de dos perjodos, en tres . $
idiomas (84 sesiomes).................... 672 22.400
b)  Anexos de dos perfodos de sesiones, en tres
idiomas (70 fasciculos)................... 640 16.400
¢) Suplementos (informes de las Comisiones en
tres idiomas y rezoluciones en cinco idiomas)
(13 volimenes) . . ......... .. iiiinnnns 564 25.780
iv) Consejo de Administracion Fiduciaria, sus
Comisiones y Comités .........oovcunn. § 45400
1955: 39.675
1954: 31453
Péginas de Coslo
texlo inglés  caleulado
@) Actas de dos perfodos de sesiones, en dos $ .
idiomas (72 sesiones).................... 720 20.600
b) Anexos de dos perfodos de sesiones, en dos
idiomas (35 fascgculos) ................... 432 10.000
¢) Suplementos (informes en dos idiomas y reso-
Iuciones en cinco idiomas, 8 voldmenes).... 408 14.800
v) Comité Ceniral Permanente y Organo de Fis-
calizacién (Estupefacientes) ......... .. § 9440
‘ 1955:  11.190
1954: 9.255
Pégis Ci
!amlg: mlc?:’!é:db
a) Informe al Consejo Econdémico y Secial schre $
las estadisticas de 1955 relativas a estupefa- A
cientes y sobre la labor del Comité Central en .
1956, en tres idiomas., . ... ............... 90 3.100
b) Adicidn al inciso 4) supra, en tres idiomas... 30 1.300
¢) Estimacién de las necesidades mundiales de
estupefacientes en 1957, en tres idiomas..... 45 2.170
d) Supl[:amentos al inciso c), estados correspon-
dientes a 1955 y 1956, en tres idiomas. ... .. 50 1.600
€) Cuestionario que habrd de enviarse a los v
gobiernos, en cuatro idiomas. ............. 40 1.270

vi) Documentos Oficiales (irabajo airasado)... § 55.000

1955:  75.000
1954: 52.017
vii) Publicacion en drabe de algunos documentos
de la Asamblea General y de otros docu-
mentos (4.000 paginas de texto inglés mimeo-
grafiado) ..... cereeaaas veevensseso. § 11000
1955: - 11.000
1954: —
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viil) Actas de conferencias .......iiiiii.. § 13,920
' 1955: 5.000
1954: 34.516
Péginas da Coslo
lexlo inglée  calculado
a) Conferencia sobre el aceite de oliva, en tres $
JAOMAS. 4 eiiit i 1.600
b) Conferencia Cartogréfica Regional, en dos
L) T 100 3.070
¢) Congresc sobra la Prevencién del Crimen y
Tratamiento del Delinouente, en tres idiomss 100 4.250
d) Acuerdos y Protocolos, copias certificadas. .. ~ 5.000
iX) Biblioteca ....vvvisiiienieiinieennns § 2500
1955 4,240
1954 6.921
Péginas de Costo
texlo tnglés  caleuludo
a) Indices de las actas de la Asamblea General y $
delos Consejos. ..o ovveiiiiineninnniannn 212 2.500

Los normas de distribucién de los documentos oficiales
hacen necesario, por término medio, el siguiente niimero de
ejemplares:

Inglés  Francés Espaiiol Chino  Ruso

Asamblea General:

Actas de las sesiones y

BNEXOS. .. vvnvesrennns 1975 725 350 90 200 .

Suplementos.......... 28350 906 500 135 275 .

Consejo de Seguridad. . . 1.600 250 125 210

. (en dos idiomas)

Consejo Econémico y Social:

Actas de las sesiones y

ANEX08. . ..ovvrereenns 900 700 375 - -

Suplementos.......... 2.300 800 400 1501 325!
Corazsjo de Administracién

Fiduelaria..o.......... 2200 700 3251 1251 2501
Comité Ceniral Permanente

y Organo de Fiscalizacién

(Estupefacientes) . .. ... 2.500 1.400 550 - -

1 Determinados suplementos solamente.

CAPITULO II

Publicaciones periédicas ............c00.... $430.150

(Incluye las publicaciones periédicas y las publicaciones correspon-
dientes as series establecidas. Les cifras comparativas correspendien-
tes a 1955 y 1954 para este capitule y para el capftulo III figuran, por
departamentos, en an cuadro al final de la seccién.)

i) Oficina de Asuntos Juridicos ............. $ 88.900
Phginas de
texlo inglés .
(exceplo cuando  Coslo

aparece un®)  caleulado
@) Compilacién de Tratados; 48 vohimenes, mul- $
HHRGHE .« v evrrener e 15.000*  71.600
&) Indice acumulativo de la compilacién de trata-
dos:enfraneds.........ocovviiiiiaaainn 670* 4.400
¢) Serie legisiativa: volumen VI, Aguas Territo-
71 L T 336 2.200
dj Sentencias arbitrales internacionales: voiumen
VII,en dosidiomas...................... 800* 5.000
€) Situacién de las convenciones multilaterales:
trimestral, en dos idiomas, de €9 a 64 pdginas
oTa) o 1112153 S 250 5.700
i) Departamento de Asuntos Politicos y de Asun-
tos del Consejo de Seguridad ... .... e § 4500
’ Péginas de Costo
) iexto inglés - caleulado
a) Suplemento No. 1 al Repertoire of the Practice $
of the Security Council: en dos idiomas. . .... 176 4.500 -
iii) Departamento de Asuntos Econémicos y So-
ciales ... iiiiinii, cecasesasssensss $217.440

86

Péginas da
texlo inglés
(exceplo cuanda  Coslo
aparece un®)  calculado
$

a; Informe Econémico Mundial, en tres idiomas. 176 10.900

b) La corriente internacional de capitales priva-
dos 1953-1954; en tres idiomas, ,.......... 76 2.070

¢) Estudics sobre problemas econdmicos en el
Africa: en tres idiomas. ... ..vviiiiiiiaes 72 4.050

d) Estudio de la evolucién econémica en el Cer-
cano Oriente, en tres idiomas.......oouvetn 72 3.930

e} Cartografia mundial, Vol. V, 1955: en dos
idiomas...... L 76 2.250

J) Anuario de Derechos Humanos: en dos idio-
TNB5 . c 0 tveaesonnnresnassaserasssesnnans 500 9.306

g) Vivienda, Urbanismo y Planificacién Rural,
No. 11, en tres idiomas.....ocvnunnnnn. .o 120 4.250

k) Revista Internacional de Politica Criminal,

Vols. IX y X: dos mimeros de 160 péginas
cada uno, en tres idiomas................. 320* - 5,000

. i) Revista Internacional de Servicio Social, Nos.

2 y 3: dos mimeros de 176 péginas cada uno,
entresidiomas. ... ..vii i iieiiiniaianns, 352 15.000

J)  Boletin Mensual de Estadistica, 12 ndmeros de
200 péginas cada uno, en dos idiomas....... 2.400* 56.000

k) Anuario de Estadisticas del Comercio Inter-
nacional, 1955, .. ... oo i, 500 17.000

)  Anuario Demogréfico para 1956: en dos idio-
 11T:1- S RTN N 750* 31.250
m) Boletin de Poblacidn, No. 6: en dos idiomas. . 56 1.630

r) Boletin de Estupefacientes: dos nimeros de
64 péginas cada uno, en dos idiomas........ 128 4.250

0) Resumen Anual de Leyes y Reglamentos rela-

tivos al control de Estupefacientes, 1954: en
dos idiomas...... . viiiiiini i 64 1,700

D) Resumen de los Informes Anuales de los

Gobiernos sobre Estupefacientes, 1954: en
dos idiomas. . ..ottt 128 2.550
q) Anuario Lstadistico, 1956: en dos idiomas... 620* 28.000

r)  Acuerdos Fiscales Internacionales, Vols. 6y 7:

doe mimeros de 100 piginas cada uno, en tres
IdIOMIAS. . o o ittt e, 200 4.680

s) Revista Internacional de Servicio Social,
No. 1: edicién en espafiol................. 192+ 1.930

t) Acuerdos Fiscales Internaciomales: Vol. 4,

ediciones en francés y espafiol; Vol. 5, edicién
enfrancés.........iiiiiiiii e - 8.600

u) Estudio Internacional de los Programas de
Desarrollo Social: edicidn en francés........ 232% 3.100

iv) Departamento de Administracion Fiduciaria
e Informacion procedente de Territorios no
Autonomos ...........ccieiiuiinnna.. $ 27.800

Pébginaz de Coslo

{exlo inglés caleulado
@) Resiimenes y Anélisis de la Informacién pro- 8
cedente de Jos Territorios no Auténomos: en
tresidiomas. . .......c..iiiiiniiennnnnn 456 17.200
b) Estudio Especial sobre la Educacién en los
Texrritorios no Auténomes; en tres idiomas.. 276 10.600

v) Oficina Europea de las Naciones Unidas..... $ 8.300
(sin incluir la Comision Econdmica para
Europa)

Péginas de Costo
tezlo inglés  caleulado
@) Lista mensual de libros catalogados: Biblio- $
: teca, i2 NUMEr08. .. vvev i ineiiinennnnn. 540 4,500
5) Lista mensual de artfculos seleccionados:
Biblioteca, 12 mimeros.........co0nnunn. 220 3.800

vi) Comisién Econémica para Europa ........ § 48.600

Péginas de
texto inglés .
(ezcepto cuando  Costo
aparece un®)  caleulado
a) Estudio Econémico de Europa, 1955; en tres $
idiomas.........ooivuhiine... e 328 18.000
&}  Boletin Fconémico para Europa: tres nimeros
con un promedio de 80 piginas cada uno, en
tresidiomas. ....... ... o0l 240 14.000
¢) Boletin Trimesiral de Estadisticas de la Ma-
dera: cuatro nidmeros de 140 piginas cada uno,
endosidiomas. .......ocooiiiiiiiinn.n. 560*% 5.950

Seeccion 25 o

|
i
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Trabajos de imprenta por contrata

Seccién 25

Seccion 25
Péginas de
textn inglés
(exceplo cuando  Costo
aparece un®)  calculado
d) Boletin Trimestral de Estadisticas del Carbén:
cuatro nimeros de 92 piginas cada uno, en ,
dos idiomas. ..o iviiiiiiiiiirriaan., 368* 2,650
¢). Boletin Trimestral de Estadisticas del Acero:
cuatro mimeros de 120 péginas cada uno, en
dos idiomas. v vttt is it it 480* 5.000
f)  Boletin Anual de Estadisticas del Transporte:
- endosidiomas......iieiiiiiiiiiiiiinn., 170* 3.000

ii) Comision Econémica para Europa ........ § 900

a) Mapas, gréficos y cuadros estadisticos............,.

iii) Comisién Econdmica para Asia y el Lejano
Ofiente LR R R I I I R I S R A I A SR IR I ST Y ’ 130250

Paginasde  Coat
tezlo inglés  caleulado

" Y . . . a) Leyes y reglamentos de los pafses de Asia y el $
vii) Cofms"m Econdmica Dara Asia y el Lejano Le;yano Or?ente para las ingersiones de chi- .
Oriente ....oovveivanirnnnnsoceneas. § 20910 tales extranjeros............... feveeaeans 72 900
. ) Viviendas baratas en Asia y el Lejano Oriente. 106 2.000
ﬁgmg: eag““’ ) gegursos de liguitqd en Agli_a Xéel Lejano 098
a) Boletin Econdmico para Asia y el Lejano ‘8 Jriente, su explotacién y utilizacién........ 3.000
) Oriente: tres nﬁmel_'(?s con un promedi g de d) Tratamiento del agua para las calderas de las
64 piginascada uno. . ... il ih i, 192 3.750 ) f:g;notq;a?i. en las carre teras . .t 1 ?2 1 ggg
b Estudio Econdmico de Asia y el Lejano ¢ D: ..g“"da  Ja cgn'e eras. . . | trarsog > .
Orieate, 1955: dos idiomas................ 280 9.500 f)  Diseilos de naves modernas para el transporte
Serie sobre Hidréulica Fluvial, No. 10: Movi- or vias de navegacién interior; en dosidiomas 12 350
°) e:n:to de Tierra v T e 02 1.700 &) Comereializacién ds los principales aceites
d) !Sn;:ie sobre Hidrdulica Fluvial. No. 11+ Anro. y comestibles g semillas oleaginosas en la regién
vechamiento del cauce de los rios para fines k) g,? la EEALd 08 v graficos. . .. _5_6 3 ggg
miltiples (Estudio por pafses)............. 310 5.100 s ap:ll ) cua d'rb 8.y &t vcols. doetimenton & b .
9 Sattoche Hitulon Buvs . i o 9 Catrcsy b s o documenos s
minologfa hidroldgica. .. .......c.....ull, 44 860 (U108 60°em tatal) . .. runsrnrin s - 800
misién Econémica para América Latina,, § 13.700 | . . os ., . ,
viil) Comisidn P § 13.7 1v) Comision Econdmica para América Latina.. § 34.250
Péginas de Cosfo
texto inglées  calculado Péginas de
a) Boletin Econémico para la América Latina: $ n‘zp“;o'ggf‘ndo Costo
dos mimeros de 64 piginas cada uno, en dos ] aparece un®  caleulado
idiomas.......oiiii i i 128 4.050 a) Industrias transformadoras de hierr y acero 3
b) Estudio Econdmico de la América Latina, en la América Latina; en dos idiomas. . ..... 8.100
1955: dos idiomas. . .....viiiiiinnnn.n., 220 9.650 b) Comercio interlatinoamericano (zona norte);
endosidiomas.........c.cviiniiinnn.s 148 5.350
CAPITULO I c) Améri(ia Central: estudio de integracién; en 200° ‘ 4,000
espafiol...... ... o il X
Estudios ¢ ioformes ... vovvuennssn $117.300 | @) oo prbicmes do s e o s Aindion o0
(comprende los estudios e informes preparados con arreglo a los pro- | €) Nomenclatura-Arancelaria Uniforme Centro-
gramas de trabajo autorizados po: los distintos 6rganos). americana (NAUCA); en espaiiol........... 500* 3.500
_ . f)  Posibilidades de aumentar las exportaciones de
i) Departamento de Asuntos Econdmicos ¥y So- Ia América_Latina; en dos idiomas..: ....... 164 3.400
ciales $ 68.900 &) Programacién del desarrollo econémico: estu.
6o e R resesrv s es e sensaR RO DRY dlosporpaises;BrasﬂoColombia;endos )
Péginas de idiomas............c. il 160 4.900
texto ingles - .
~ {ezceplo cum*z‘)do ealc%dn
. apgarece un N
a) Informe sobre organizacién de cooperativas; $ CAPITULO IV
en tres idiomas................. ... ..., 1.580 - . . ’ . s :
b) Informe sobze los resuitados de las medidas de Pubhca.czones del Departamento de Informaaon
reforma agraria; en tres idiomas. .......... 260 5.800 Pdblica .........c.cieiiviiiinennnnn.. $176.00
¢) Condicién juridica de la mujer casada; en tres 1955: 176.000
idiomas ................................ 112 2.470 195 4 : 2].8 .005
d) Asistencia a los menesterosos en las regiones : .
menos desarrolladas; en tres idiomas. . .. ... 188 - 3.600 Ntimero de
¢) Encuesta sobre los cambios de poblacién en ejemplares ds
relacién con las condiciones econémicas y . cada pg_@bs’l‘?“"”' ag“‘"l ;
o8 rancge, o ones dola ndia; o8l i qaso | 1) Publicaciones periddicas
f) Determinantes y consecuencia de las tenden- @) United Nations Review, mensual, en inglés, 64 i
cias de la poblacién; edicién en espafiol. . ... 484 4.800 4ginas por término medio................ 18 48.800
&) Diccionario demogréifico plurilingiie; en tres b) Revista de las Naciones Unidas, mensual, en
idiomas......... ..o i 108* 2.000 espaiiol, 64 piginas por término medio...... 2.500 8.500
h)  Fuentes de las estadisticas de las migraciones; , ¢)  Revue des Nations Unies; mensual, en francés,
en dos idiomas. ....... et 276* 4.700 100 péginas por término medio............ 8.400
i) Relacién entre las tendencias de la poblacién d) United Nations Reporter, mensual, en inglés,
¥ la evolucién econémiea y social en la India; 8 pégines por término medio.............. 50.000 3.800
entres idiomas.....covvivruuinrnnnnnnnn.. 68 3.390 (costo de los clisés y de los ejemplares de dis-
J)  Discriminacién en materia educativa; en dos tribucién gratuita)
idiomas.................. estennnennnns 364 10.300
;t)) }Isos industriz;lfs dsl agua; en ]:res idiomss o 92 4.580 it) Libros
untas nacionales de aprovechamiento de las @) Anuario de las Naciones Unidas—1954 - 2.000
aguas; en tres idiomas.................... 92 4.410 acto . iatribielén *
m) Encuesta sobre los mercados de productos é?i;si;i) de 368 cjemplares para su distribucién
%rimarios; en tres idiomas................ 56 2.920 ) Las Naciones Unidas al Alcance de Todos, 400
n) Recursos y su utilizacién para el desarrollo fginas (gasto imputable al presupuesto ordi-
econdmico; metales no ferrosos; en tres idio- pagnas (gas P Frostipuees 15.000 - 2.000
TS . .. ovtsesnassnssnnssnsenesnoeasees 150 7.400 BETIO). - converrin ' :
o) Estudio de los recurses en mineral de hierro . : ’
del mundo ¥ sus perspectivas; ediciones en 111) F 0””‘25: extractos y rez,mpres’o”es de
francés y en espafiol. .................... - 7.800 la Review, Revue y Revista ,....... = 44.000
87




o S_ecciénvfsr -

i) Cficinas del Secretario General . .......... $ 1.500

Trabajos de imprenta por contrata Seccién 25
' - C
iV)V()’ﬂl‘&I LI SR I R NN N B B B N B B R B B N A ] 210000 “':"1:‘
(distribucién gratuita en varios idiomas, segiin . L. $
las necesidades) a) Tarjetss de invitacidn, 6t .cioivivriiarnenans vees 500
i 2 ’d y b) Informes forenses,..........co0ovuaes eeraaes 1.000
v) Catdlogos de material de informacion " L ..
para zo‘i distintos servicios . f - 6.500 | i) Oficina de Servicios Generales ........... § 7.500
(cn parte para la venta y en parte para su dis- Formularios especiales de copias miltiples al carbén,
tribtl::irdtn gntuita. 5 titu)ios, 800 lt;jemplareel) ;:gg:a. n;'::’r"t‘l%’:;. dl(”:Pd de” cartas con membrete,
vi) tleMlesmd de informacidn visual y car- _ 12,000 | iii) Oficina Europea de las Naciones Umidas .... § 4.900
Lo Lo a) Fichas bibliogrificas para la biblioteca (4.000). .. ... 1.900
vii) Servicio de informacibn periodistica: b) Formularios, papel de cartas con membrete, etc.. . . . 3.000
noticieros, mapas y grabados ...... — 19.000
» mapas y & Estado comparativo (consignaciones para 1955 y gastos efeciuados en 1954)
correspondientes a los capitulos Il y III de los cdlculos presupuestarios
CAPITULO V sobre los trabajos de ci(i’mprent: por contrata para 1956
Promocionde las ventas ................... § 18.000 (distribucidn p ";95?“"“'"”""’1 55 .
gnaciones Gaslos
1954:  24.275 $ $ P
Cost Oficina de Asuntos Jurfdicos.. 88.9500 103.700 100.240
caleulado Departamento de Asuntos Poli-
Impresidn de catilogos, folletos y volantes en varios idio- $ ticos y de Asuntos del Con-
mas; publicidad en diarios y periédicos seleccionados; ) sejo de Seguridad. ........ 4.500 5.350 9.025
- publicidad directa por correspondencia; publicidad en Departamento de Asuntos Eco-
cooperacién con los agentesde venta................ 18.000 ndmicos y Sociales, ....... - 286,340 212.470 259.212
Departamento de Administra-
I o VI cign Fidugiaria de iInf’(i‘rma-
CAPITUL : cién procedente de fos Terri-
. .o . tori Auténomos. ..... 27.800 19.120 13.75
Oficina del Alto Comisionado para los Refugiados § 2.500 Oﬁgﬁgsﬁ;’mp‘;a So Tas Necion 73
1955: 2.385 xé%sE Unidas (sin incluir la £.300 8,000 7104
1954: 4071 | CEE)................... . . 7.
Comisién Econémica para Eu-
oSolo, L T . 49.500 47.000 47.638
a) Boletin de informacién para los refugiados en Alema- $ Comgxix;jf;g%ﬁgg;:epara Asia 34.160 26.785 27.157
nia y en Austria; dos ediciones, seis niimeros de cada Co¥nisi6n Econdmicap.a.r.a‘A.l.tl.é.- ) ’ )
) boa, 700 ejemplares por mimero.... . . Hefusiados: 540 rica Latina. .............. 47.950 39.980 27.343
) 3 Ogatl:je:;ll::e: anual para los Refugiados; 715 No consignados especificamente - 16.220 -
) Formularios de cartas y otros articulos............ 1.245 i 547.450 478.625 491 562
M?os: Deglucci_dn }()iox;i concepto
e reproduccién de documen-
CAPITULO VI tos pp:)r servicios propios de
Otros trabajos de imprenta por contrata . . . .. .. § 13.900 la Organizacién®.......... 29.060 - -
iggz i%?g Torar 518390 478625 491562

1Véanse las consideraciones expuestas al principio de esta seccién

T




TITULO IX
PROGRAMAS TECNICOS

$1.779.600

Se calcula que €l costo del Programa de Asistencia Técnica
de las Naciones Unidas para el afio proximo se mantendra
por lo menos al misme nivel que el de 1954 y, para cubrir
los gastos correspondientes, se solicitan consignaciones glo-
bales de créditos también iguales a las previstes en afios
anteriores.

Segiin las nuevas definiciones de los gastos imputables a
la Cuenta Especial, aprobadas por la Junta de Asistencia
Técnica y el Comité Administrativo de Coordinacién
(E/2728), la ejecucion no sélo consiste en la de de los pro-
yectos propiamente dichos sino también en los trabajos afines
de que depende el proyecto, y la edministracior. consiste en
la fiscalizacién central y los servicios con ella relacionados.
A partir del 1° de enero de 1956, los gastos se distribuiran
en dos grupos, a saber, @) gastos ac ejecucién, que incluyen
el costo de los proyectos y los servicios de ejecucién, y b)
gastos administrativos.

Como consecuencia de las nuevas definiciones, los calculos
de la seccidn 26 incluyen por vez primera una consignacion
de 139.760 délares para cubrir diversos puestos en la Sede
y en Ginebra que prestan servicios directos para ciertos
proyectos' y cuyos gastos se distribuian en afios anteriores
entre los presupuestos de diferentes proyectos. Por consi-
guiente, a partir del 1° de enero de 1956 el costo inherente
2 esos puestos sera clasificade como “servicios de ejecucién”
y ne como gastos directos del proyecto. En consecuencia, los
“servicios de ejecucion” se calculan en un total de 1.058.260
délares (cifra bruta) o 911.000 délares (cifra neta), dedu-
ciendo la partida correspondiente a contribuciones del per-
sonal, Los “gastos administrativos” se calculan en 404.000
- délares (cifra bruta) o 339.000 délares (cifra neta) dedu-
- ciendo la partida correspondiente a contribuciones del per-
consignacién de créditos que se solicita en la seccién 26 y el
total de las dos categorias expuestas seri cubierta con fondos
. del Programa Ampliado de Asistencia Técnica.

Seccién 26. Administracion de Asistencia Técnica
$386.700

Se solicita un crédito de 386.700 délares como consignacién
para cubrir los gastos administrativos y de servicios de ejecu-
cién del programa de asistencia técnica. Para facilitar su
examen, los calculos que se exponen a continuacién cubren
los gastos administrativos y las necesidades de los servicios
de ejecucién. Al final de esta seccion aparece un estado cen la
distribucién de los gastos previstos entre gastos administra-
~ tivos (404.000 délares, cifra bruta) y gastos por servicios de
- ejecucién (1.058.260 délares, cifra bruta). En comparacién
- con el afio 1955, esias cantidades representan una reduccién
de 13.500 délares en lo que respecta a los tipos de gastos para
los que se han solicitado créditos en afios anteriores; pero, por
primera vez, incluyen una consignacién de 139.760 dblares
(cifra bruta) para cubrir los puestos de la Divisién de Pro-
| gramas (Sede y Ginebra) cuyos gastos se distribuyeron entre
los presupuestos de los proyectos en afios precedentes. El
crédite para estos puestos figura en la partida de personal

89

(1955: $1.779.600 1954: $1.779.600)

La diferencia entre las consignaciones presupuestarias que
se solicitan para programas de ejecucidén en las secciones 27,
28 y 29 y los gastos totales de esos programas serd también
sufragada con fondos procedentes del Programa Ampliado
de Asistencia Técnica. En vista de la importancia que se da
a que los programas sean preparados por cada pais interesado
no es posible presentar un calculo sobre los gastos del pro-
grama total para 1956, ni en funcién de cada una de las
actividades principales ni de los tipos de asistencia. Los gastos
corresponden a los siguientes tipos de asistencia:

a) Dotacién de expertes, a peticién de los gobiernos, para
prestar servicios de asesoramiento; suministro del equipo
necesario en relacién con esos servicios; y publicacion y
distribucién de los informes de los expertos;

b) Programas de becas de estudio y becas para amplia-
cion de estudios;

¢) Establecimiento de centros de formacién profesional,
programas de demostracién, conferencias, seminarios y otros
programas especiales.

Las sumas que se invirtieron en 1954 para cada uno de
esos tipos de asistencia (inclusive 110.100 doélares por con-
cepto de sueldos entonces sufragados con fondos presupues-
tarios de otros pr Jyectos, que en virtud de la nueva clasifica-
cién se consideran como servicios de ejecucion) son las
siguientes (deduciendo las contribuciones del personal) :

Desarrollo Actividades  Adminisiracién
‘s . I ptiblica T%lal
1) SN 2.559.144 561.805 397.164 3.518.113
B).......... 341.800 330.805 126.240 798.845
L F 452.560 97.250 369.462 919.272
Torar $3.353.504  $080.860  $892.866  §5.236.230

En el mismo afio se invirtieron 333.689 ddlares (cifra
neta) en gastos administrativos, y 787.792 (cifra neta) en

- gastos por concepto de servicios de ejecucion (sin incluir los

110.100 délares mencionados anteriormente).

(1955: $386.700  1954: $386.700)

supernumerario. El nimero de puestos de plantilla (135)
propuesto para 1956 es igual al de 1955.

El total de gastos brutos comparativos que corresponden a
esta seccidn son: )

Servicios de
Administrativos ejecucibnt

$ $
1956.......0iieiinnnn 404.000 1.058.260
1065, . s 419.750 916.250
1054 .. .o 398.205 920.842

* En la cifra correspondiente a servicios de ejecucién para 1956 se
incluyen 139.760 délares para el pago de los puestos que prestan servi-
cios directos para una serie de proyectos o campos de actividades que,
en 1955 y 1954, se distribuyeron entre los presupuestos de varios pro-
yectos. Las cifras de 1955 y 1954 pueden hacerse comparables mediante
la inclusién del costo calculado para el page de esos puestos de la
siguiente manera: 134.870 délares en 1955 y 130.150 délares para 1954,



Administracién de Asistencia Técnica

Seccion 26

Seccién 26
CAPITULO I

Sueldos ysalarios ........c00000neenns.. . $1.216.760
1955: 1.089.900
1054: 1.078.671
i) Puestos de plantilla .................... $905.000
1955: 899.300
1954: 874.733

Se presentan plantillas de personal para cada una de las
dependencias fundandose en que, al igual que en el pasado,
se desea cierta libertad de accién para distribuir los puestos
dentro del total establecido. Se calcula una economia de 4%
como consecuencia del movimiento de personal y las vacantes.

Ia Oficina del Director General (cuadro 26-1) acusa la
reduccién de un puesto del cuadro de servicios generales, en
comparacion con 1955.

Cuadre 26-1. Oficina del Director General
Némero de puesios de plantilla
Cuadro y calegoria Sueldos
1955 1956 brutos
$
1 1 Director General
Sueldo. ..., 23.000
Subsidio.........ociiiiiina., 7.000
1 1 Director General Adjunto
Sueldo. ...... ...l 18.000
Subsidio................ .. ... 3.500
Cuadro Orgénico
1 1 Oficial superior 14.000
1 1 Oficial de segunda 8.500
Cuadro de Servicios Generales
3 3 Categoria superior 13.220
2 1 Categorfa de trdmite - 3.300
9 90.520
Mids: Ajuste por variacién del costode vida............... 4.200
94.720
Menos: Ajuste por movimiento de personal................ 3.720

" ToraL $91.000

En la Oficina Ejecutiva (cuadro 26-2) se mantiene el
mismo niimero de puestos que en 1955. En el cuadro se
incluyen los servicios de taquimecanografia y secretarios.

Cuadro 26-2. Oficina Ejecutiva

Ntmero de puestos de ple.ntilla

Cuadro y calegoria Sueldos
4955 't 1956 brulos
$
Cuadro Orgdnico
1 1 Oficial Superior 13.000
Cuadro de Servicios Generales )

2 2 Categoria principal. ...... RN 11.300
10 . 12 Categorfa de tramite 45.560
7 5  -Categoria auxiliar 13.770
20 20 83.630
Mds: Ajuste por variacién del costo de vida................ 6.850
90.480
Mernos: Ajuste por movimiento de personal................ 3.680

Torar §86.800

La Divisién de Programas sigue organizada (cuadro 26-3)
como en 1955, La Division se ocupa de orientar las actividades

de la Oficina de Asistencia Técnica en Ginebra. Ademis de la
Oficina del Director, hay Oficinas de zona para Asia y el
Lejano Oriente, para Europa, para el Cercano Oriente y
Africa, y para.-América Latina. También hay una dependencia
encargada de prestar servicios al Programa de Produccién
Industrial de Antibidticos y DDT, cuyos gastos aparecen en
el capitulo de personal supernumerario.

La plantilla de esta Division se ha aumentado en un puesto
{cuadro de servicios generales) en relacién con 1955. Los
puestos del cuadro de servicios generales en Ginebra figuran
con sus categorias de la Oficina Europea.

Cuadro 26-3. Divisién de Programas

Ntimero de puesios de plantilla }
Cuadro y calegoria Susldos
1955 1956 bralos
' $
1 1 Director
Sueldo............ooiauuin, 16.600
Subsidio para gastos de repre-
“sentacifn. ...l 1.000
Cuadro Orga’.nico
5 5 Oiicial superior 68.020
8 8 Oficial de primera 92.030
i1 11 Oficial de segunda 98.670
12 12 Oficial adjunto 81.650
8 7 Oficial auxiliar 39.520
Cuadro de Servicios Generales
5 6 Categorfa principal 36.350
10 11 Categoria superior 53.050
27 27 Categoria de tramite 99.330
1 1 - Categoria 6 de Ginebra 4.510
3 3 Categoria 5 de Ginebra 12,030
2 2 Categoria 4 de Ginebra 7.950
93 9% - 610.710
Mds: Ajuste por variacién del costode vida............... 39.200
649.910
Menos: Ajuste por movimiento de personal................ 26.010

Torar $623.900

La Division de Administracién Piiblica (cuadro 26-4)
comprende el mismo niimero de puestos qite en 1955.

Cuadro 26-4. Divisién de Administracién Piblica

Ntimero de puestos de plantilla
Cuadro y calegoria Sueldos
1955 1956 brutos
$

1 1 Oficial Mayor 15460

Cuadro Orgénico '
2 2 Oficial superior 25.310
1 1 Oficial de primera 10.150
2 2 Oficial de segunda 15.780
2 2 Oficial adjunto 13.400

. Cuadro de Servicios Generales

2 2 Categoria superior 8.440
3 3 Categorfa de trémre 12.170
13 13 100.850
Mds: Ajuste por variacién del costode vide............... 6.800
. 107.650
Menos: Ajuste por movimiento de personal................ 4.350

Torar, $103.300

b
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Administracion de Asistencia Técnica

Seccién 26

Seccion
Puestos de plantilla: resumen por categoria
1955 1956
Director General. . . ....ooviviiiiiiieiiieians 1 1
Director General Adjunto...............oviunnn 1 1
Director.c.c.cioviiiiiiiiiianiiase o v 1 1
Oficial Mayor. .........coovvviininnn, freedaan 1 1
Cuadro Orgdnico
Oficial superior....... PR 9 9
Oficial de primera............ccooviiiiiiiiinnn 9 9
Oficial desegunda. .........ciiiiiiininenenenns 14 14
Oficial adjunto. ..........cvvviiiiiiiiieenenn 14 14
Oficial auxiliar, ............ .. .coviinnienn 8 7
Cuadro de Servicios Generales

Categoria principal........... 8
Categorfa superior. ........ 16
Categoria de trimite........ 43
Categoria auxiliar........... 5
Categoria 6 de Ginebra 1
Categoria 5 de Ginebra 3
Categorfa 4 de Ginebra 2
135

ii) Consultores ......... Cirtrseianeseanses § 1500

1955: 1.500

1954 100

Se ha incluido una partida para consultores en previsién
de que, en casos determinades, puedan necesitarse expertos
para preparar planes generales y de que la Secretaria no
cuente con personal que posea la debida especializacion.

-

En esta partida se incluyen:

a) La suma de 47.300 délares para sustitucion de per-
sonal, cuando de otro modo no puedan realizarse ajustes
transitorios, y designacién de personal del cuadro de servicios
generales para ciertas dependencias en las que hasta ahora
no existian tales puestos en la plantilla de personal;

b) La suma de 120.00C ddlares para cubrir concretamente
las necesidades de funciongrios en la Oficina de Personal (15
puestos) y la Oficina del Contralor (tres puestos), a fin de
desempeifiar funciones administrativas de que el personal
actual no puede ocuparse; y

¢) La suma de 81.440 délares para 12 puestos de la Divi-
si6n de Programas (ocho en la Sede y cuatro en Ginebra)
que prestan servicios directos para una serie de proyectos
nacionales o regionales; y 58,320 délares para seis puestos
de la dependencia de la Divisién de Programas en la Sede
que colabora en el Programa de Produccién Industrial de
Antibidticos y DDT.

iv) Horas extraordinarias y trabajo nocturno... $ 3.200.
1955:  2.500
1954:  3.085

El aumento solicitado por concepto de horas extraordi-
narias se basa en la experiencia de 1954.

1En la cantidad prevista para 1956 se incluye un crédito para el pago
de los puestos que prestan servicios directos para uaa serie de proyectos,
cuyos gastos se clasificardn a partir del 1° de enero de 1956 como
servicios de ejecucién y que en afios anteriores se¢ distribuyeron entre

iii) Personal supernumerario .............. $307.060 los presupuestos de diversos proyectos. Las cifras de 1955 y 1954
1055:  186.600" pue eil hace(rise compara}glesdm‘ladiqntq Iatinl;:llusién (%314‘:5;80&61 culado
M * ara €l pago de esos puestos de i1a siguiente manera: X ares en
1954: 200.754* | Yoss y}i3g0.150 délares para 1954. &
Cuadro 26-5. Recapttulacitn
Niimero de Ajuste por  Ajusle por
DPpuestos variacién  movimienio
‘ Sueldos del coslo de :
Diyisitn u Oficina 1955 1956 brutos de vida personal Tolal
B . $ $ $ 8

Oficina del Director General............. 9 8 90.520 = 4.200 3.720 91.000

Oficina Ejecutiva....................... 5 5 31.720 2.230 1.350 32.600

Grpo de secretarios y escribientes. ... ... 15 15 51.910 4,620 2.330 54.200

Divisién de Programas.................. 93 94 610.710 39.200 - 26.010 623.900

Divisién de Administracién Pdblica. ... ... 13 13 100.850 6.800 4.350-  103.300

Torar 135 185 885.7'0 57.050 37.760 905.000 :
CAPITULO II Para calcular la partida se ha tenido en cuenta la necesidad
Otros gastos del departamento y servicios comunes de coordinar estos viajes, en la medida posible, con los que
diverses .. ....oonnnnnnin, ereeninne.. $34.000 | e realizan con motivo de las licencias para visitar el pais de
© 1955: - 39.000 | ©Origen- ' ,
1954: 32932 | ) Servicios de comunicaciones, incluso confe-

i) Viajes en comisién de servicio ... ......... $ 25.000 rencias telefonicas a larga distancia ........ § 5.000
1955:  25.000 1955:  10.000
1954:  25.666 1954:  4.765

Para el calculo de los gastos de viaje se ha tenido en cuenta:

" @) La necesidad de enviar una representacién  las re.’

uniones de la Junta de Asistencia Técnica que, por le general,
son celebradas alternativamente en la Sede de las Naciones
Unidas y en 11 sede europea de las organizaciones partici-
pantes; y

b) La necesidad de efectuar viajes para la seleccion de
expertos y, en especial, viajes de corta duracion a diversos
patses de Europa. :

1

Esta partida cubre los gastos por concepto de comunica-
ciones en la Sede, que no son claramenie imputables a la
ejecucién de los proyectos.

iii) Fletes aéreos ........... veaean veeeees § 1000
‘ 1955: 1.000
1954:  —

Este crédito corresponde a los gastos de envio por correo
aéreo de documentos y efectos diversos con destino a las
misiones, conferencias, etc.
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Desarrollo econémico

Seccion 27 .

iv) Trabajos de imprenta .................. § 1.000

ii) Primas de instalacién .................. § 3.000

iggg 10(1)2 1955: 5.000
: 1954: —
Este crédito corresponde a necesidades diversas en materia | iii) Indemnizaciones por rescision de los nombra-
de trabajos de imprenta no atribuibles a ningﬁn programa m’e”tOS‘ O -. R es s e estianevr e $ 16-000
determinado. 1955 H 15-000
1954: 21.66%
V) Gastos comunes diversos ................ § 2000 | iv) Aportaciones a la Caja Comsin de Pensiones
1955:  2.000 delPersonal .......ccvuvununns ceene.. $102.000
1954: 2487 1955: 109.000
Este crédito corresponde a necesidades diversas por con- 1954:  97.085
cepto de suministros y servicios por contrata, no imputables | v) Primas de repatriacion .......... vieeee. ¢ 7.000
al costo de los proyectos. 1955: 5.000
‘ A 1954: 6.554
CAPITULO HI vi) .2ub,:z;dio familiar por bijos a cargo, subsidios
| e educacion y gastos de viajes conexos .1.9.5 - $ iéggg
Gastos comunes de personal ................ §211.500 o :
1955: 207.100 1954:  19.683
1954: 207412 | vii) Aportaciones al seguro de enfermedad y al
Este crédito cubre las necesidades comunes del personal seguro de vida colectivo ............... § 3.500
por lo que respecta a los puestos que figuran en el capitulo I. iggz gggg
i) Viajes y transporte de mucbles y efectos de los viii) Viajes en uso de licencia para visitar el pais
funcionarios y sus familiares ............. $ 15.000 | deorigen .............. Ceerreenannes $ 44.000
1955:  15.000 1955:  40.000
1954:  15.408 1954: 43.624
DISTRIBUCION DE LOS GASTOS PREVISTOS PARA 1956 ENTRE GASTOS ADMINISTRATIVOO
CENTRALES Y GASTOS POR SERVICIOS DE EFECUCION
G - -
ad:nin?;l[ro;liaas S:;:cl::ww‘zge atﬁngzai;‘gzlim S:;:cﬁ?érfe
. $ $ $ $
Capitulo 1. Sueldos y salarios i)  Primas de instalacién............. 1.000 2,000
i) Puestosde plantilla.............. 196.760 708.240 .. . s
i)  Comsultores..................... 1.000 500 itf)  Indemnizaciones por rescisién de los
i)  Personal supernumerario. . . ...... 138.840 168.2201 nombramientos. ................. 4.000 12.000
iv)  Horas extraordinarias............ 206 3.000 iv)  Aportaciones a la Caja Comin de
T 336,800 pr §60 Pensiones del Personal. .......... 20.000 82,000
OTAL . .
- : v)  Primas de repatriacién............ 2.000 5.000
Capitulo Ii.  Otros gastos del departamento vi) Sull,)s.idd_io fgmilaar po_l;s hijos a carg;,
o . > P . S’I.l .Sl 108 de educacion y gﬂStOS (o
;z) ‘S,;:]V?:’!i?)l; 32?;?:;:&25?&2{0.: 2g8008 _5.(?00 » viajes COnexos.........vuevennan. 5.000 -16.000
iii}  Trabajos de imprenta............. 200 800 wi) Aportaciones a! segurc de enferme-
iv)  Fletes aéreos....... e 500 500 dad y al seguro de vida colectivo. .. 500 3.000
v)  Servicios comunes diversos........ 2.000 - viii)  Visjes en uso de licencia para visitar
Torar  27.100 6.300 el pais de origen................. 4.000 40.000
Capftulo IIl. Gastos comunes de personal Torar  39.500 172.000
i) Viajes y transporte de muebles y TorAL GENERAL  404.000  1.058.260
efectos de los funcionarios y de sus ~
familiares . . . ....ooreeeiinnnnn 3.000 12.000 Menos: Ingresos probables derivados del
Plan de Contribuciones del Personal ~ 65.000 147.260

1 Incluye 139.760 délares para el pago de sueldos, que en afios ante-
lri:;fs se sufragaron con partidas de los presupuestos de proyectos
ocales.

TotaL NETO  $339.000 S 911.000

Seccié\n 27. Desarrollo econémico

$479.400

Se solicita una asignacién de créditos de 479.400 dolares
para un programa permanente de actividades en materia de
desarrollo econémico, segiin lo previsto en las resoluciones

200 (II1) y 305 (IV) de la Asamblea General.

Se propone esta asignacién como contribucion al programa
total, en lo que respecta a los siguientes tipos de actividades:

(1955: $479.400 1954: $479.400)

a) Dotacién de expertos, a peticién de los gobiernos, para
prestar servicios de asesoramiento en relacién con sus pro-
blemas de desarrollo econémico; suministro del equipo que
los expertos necesiten en relacién con esas actividades; y

publicacién y distribucién de los informes de los expertos;
92 .
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Seccién 29

b) Adopcién de medidas para que los expertos de los
paises insuficientemente desarrollados puedan recibir forma-
cién profesional en el extranjero, poniendo a su disposicién
becas de estudio y becas para ampliacién de estudios en
aquellos paises o instituciones que, en los estudios especiales
de que se trate, hayan alcanzado un alto grado de competencia
técnica;

c) Preparacidn, organizacién y establecimiento de centros
de formacién profesional, programas de demostracién, confe-
rencias, seminarios y otras actividades especiales en los
diversos aspectos del desarrollo econémico, con inclusién del
equipo necesario para su establecimiento y el suministro de
go::lumentos y peliculas técnicas relacionados con esas activi-

ades.

Seccidn 28. Actividades sociales

$768.500

Se solicita una asignacién de 768.500 délares para un pro-
grama permanente de funciones de asesoramiento en materia
de bienestar social, segiin lo previsto en la resolucién 418 (V)
de la Asamblea General.

Se propone esta asignacién cemo cont.ibucién al programa
total, en lo que respecta a los siguientes tipos de actividades:

a) Dotacién de expertos en materia de servicios sociales,
especialmente de bienestar social, que proporcionen servicios
de avesoramiento a los gobiernos que los soliciten y que du-
resice un periodo prudencial apliquen nuevos métodos en la
materia; suministro del equipo que estos expertos necesiten en
relacion con esas actividades; y publicacién y distribucién
de los informes de los expertos;

(1955: $768.500  1954: $768.500)

b) Adopcién de medidas para que funcionarios compe-
tentes en materia de servicios sociales, especialmente de
bienestar social, estudien y se familiaricen con las experien-
cias realizadas y con las practicas seguidas en otros paises, y
para permitir que personas debidamente calificadas—que en
su propio pais no pueden recibir formacién profesional en
ciertos aspectos del campo social—adquieran la preparacién
adecuada en los paises extranjeros que disponen de los
medios de ensefianza nezesarios;

c) Preparacién, organizacién y establecimiento, cuando
los gobiernos lo soliciten, de centros de formacién profesional,
programas de demostracién, conferencias, seminarios y otras
ramas especiales del campo social con especialidad de bienes-
tar social, y suministro de documentos, peliculas técnicas y
equipo necesario para ese objeto.

Seccién 29. Administracién puUhlica

$145.000

Se solicita una asignacién de 145.000 délares para la
ejecucion de un programa continuo de actividades de forma-
cién profesional en materia de administracién piblica, segiin
lo previsto en Jas resoluciones 518 (VI) y 723 (VIII) de la
Asamblea General.

Se propone esta asignacién como contribucién al programa
total de los siguientes tipos de asistencia:

a) Dotacién de expertos, cuando los gobiernos lo soliciten,
para prestar servicios de asesoramiento en materia de admi-
nistracién piblica; suministro del equipo que los expertos
necesiten en relacion con esas actividades, y publicacién y
distribucién .de los informes de los expertos;

b) Adopcién de medidas para que los funcionarios com-
petentes de los paises insuficientemente desarrollados puedan

(1955: $145.000 1954: $145.000)

recibir formacién profesional en el extranjero, poniendo a su
disposicién becas de estudio y becas para ampliacién de
estudios en materia de administracién piblica;

¢) Preparacién, cuando los gobiernos lo soliciten, de pro-
gramas de formacién profesional a los que se prestari la
debida asistencia; de programas de demostracién, seminarios,
conferencias y grupos de trabajo, incluyendo el equipo ne-
cesario en relacién con esas ac!i:idades, y suministro de decu-
mentacién técnica sobre diversos campos de la administracién
ptblica.

Ademas, se solicita un crédito para la recoleccién y analisis
de informacién técnica en materia de administracién pablica
¥, cuando fuere conveniente, para el canje de esa informacién
en colabrracion con el Instituto Internacional de Ciencias
Administrativas y otros organismos e instituciones adecuados.




TITULO X
GASTOS ESPECIALES

$2.649.500

(1955: $2.649.500 1954: $2.149.466)

Secciéon 30. Traspaso o las Naciones Unidas de ios haberes de la Sociedad de las Naciones

$649.500

£n cumplimiento de la resolucién 250 (III) de la Asamblea
General es preciso liquidar en 15 anualidades iguales la suma
de 9.741.994 délares correspondientes a los haberes en capi-
tal permanente de la Sociedad de las Naciones que fueron
traspasados a las Naciones Unidas, y a ese efecto hay que
consignar los créditos necesarios en el presupuesto anual

Seccién 31.

En su resolucién 242 (III) la Asamblea General aprobé el
informe del Secretario General sobre 1a Sede de 1z Naciones
Unidas (A/627), en el cual se fijaron los términos del acuerdo
relativo & un préstamo de 65.006.000 de délares entre las
Naciones Unidas y el Gobierno de los Estados Unidos de
América.

El Acuerdo de Préstamo dispone que las Naciones Unidas
reintegraran esta suma, libre de interés, con cargo a su presu-
puesto ordinario y durante un periodo de 31 afios, en anuali-
dades de 1.000.000 de délares a 2.500.000 délares, a partir

94

(1955: $649.500  1954: $649.466)

correspondiente a cada uno de los ejercicios econémicos de
1951 a 1965 inclusive.

La suma de 649.500 délares que se solicita en esta seccién
esti destinada al pago de la sexta anualidad, quedando un
saldo pendiente de 5.845.160 délares.

Amortizacion del préstamo para la construccién de la Sede
$2.000.000

(1955: $2.000.000 1954: $1.500.000)

del 1° de julio de 1951 y hasta el 1° de julio de 1982 conforme
al cuadro siguiente:

Afios Anuclidad
1951 y 1952, . . e $1.000.000
1953 y 19564, .. o L e 1.500.000
1955 a 1959 inclusive. ... ..ovviii i 2.000.000
1960 2 1975 inclusive. ....ovviiinneiiiiii e 2.500.009
1976 a 198l inclusive. ... oovvviinein it i 1.500.000
B R 1.000.000

La suma de 2.000.000 de délares representa la sexta anuali-
dad que debera pagarse el 1° de julic de 1956, quedando un
salde pendiente de 56.000.000 de délares.



TITULO XI

COMITE MIXTO DE PENSIONES DEL PERSONAL Y COMITE DE PENSIONES
DEL PERSONAL DE LAS NACIONES UNIDAS

Seccién 32. Comité Mixtc de Pensiones del Personal y Comité de Fensiones del Personal de las Naciones Unidas

$108.000

Conforme al ariiculo XXVII de los Estatutos de la Caja
Comiin de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas,
enmendado por la resolucién 772 (VIII) de la Asamblea
General, los gastos de administraciér efectuados por el
Comité Mixto de Pensiones del Personal -eran sufragados por
la Caja, mientras gue los gastos de administracién efectuados
por el Comité de Pensiones del Personal de una organizacién
afiliada seriin sufragados con cargo al presupuesto general
de dicha organizacién afiliada.

Como el Comité Mixto y el Comité de Pensiones del Per-
sonal de las Naciones Unidas cuentan con los servicios de una
sola secretaria, ha sido necesario agrupar los calculos de los
gastos de administracién correspondientes a los dos Comités.

Del examen de las funciones realmente desempefiadas por
el personal se llega a la conclusién de que también en 1956
resultaria equitativo el reparto de las partidas destinadas a
sueldos y gustos comunes de personal segin la proporcién
establecida en 1955, que es de dos tercios de los gastos directos
netos—por los conceptos expuestos—para el Comité Mixto
de Pensiones del Personal y de un tercio paru el Comité de
Pensiones del Personal de las Naciones Unidas. La finalidad
a que responden otros gastos permite que sean distribuidos
directamente entre el Comité Mixto y el Comité de Pensiones
del Personal de las Nacicnes Unidas.

Del célculo total presupuestario que se incluye en esta sec-
cion, una suma bruta de 82.420 délares seria imputable a la
Caja y el saldo bruto de 25.580 délares a las Naciones Unidas.
La suma bruta imputable a la Caja esta sujeta a un crédito
que se calcula razonablemente en 7.030 délares, por concepto
del plan de contribuciones del personal. También se incluye
en otras secciones del presente proyecto de presupuesto una
Euma de 12,830 dolares que es l6gicamente imputable a la

aja.

Asi resulta que los gastos totales de administracién im-
putables a la Caja ascenderian a 88.220 dédlares, y las partidas
respectivas han sido detalladas en la nota que figura al pie
de esta seccién. Se ha incluido una suma correspondiente en
el presupuesto de ingreses diversos.

CAPITULO I
Sueldos y salarios .............00iiiin., $ 93.100
1955:  91.560
1954: 84.546

Cuadro 32-1. Secretaria del Comité Mixto de Pensiones del Personal
y del Comité de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas

Nomero de puestos de plantilla

Cuadro y calegoria Sueldos
1955 1956 brulos
$
1 1 Oficial Mayor 14.670
Cuadro Orgdnico
1 1 Oficial de primera 10.920
1 1 Oficial adjunto 6.090

(1955: $117.600  1954: $93.156)

Cuadro 32.1. Secretarin del Comité Mixto de Pensiones del Personal y del
Comité de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas (continuacién)

Namero de pueslos de planiilla

Cuadro y calegorfa Sueldos
1955 1956 brulos
: $
Cuadro de Servicios Generales

1 1 Categorfa principal 6.800
1 1 Categoria superior 5.000
3 3 Categorfa de trémite 12,030
8 55.510
Mds: Ajuste por variacidn del costode vida............... 3.790

Torar $59.300

i) Puestos de plantilla .,.................. § 59.300
1955: 55.360
1954: 50.172

La suma de 39.530 dolares, equivalente a dos tercios del
calculo presupuestario, seria imputable a la Csja.

it) Consultorss ... .. Ceeeesreeecenaeunans $ 32.600
1955: 34.800
1954: 28.199

En la partida de gastos imputables a la Caja se incluyen:
e) La suma de 2.500 délares para servicios de actuarios;

b) La suma de 29.500 délares para los servicios por con-
trato inherentes a la inversion de los fandos disponibles. Ei
valor de los haberes de 1a Caja en el mercado, al 31 de diciem-
bre de 1954, ascendia a 46.928.757 délares, suma que se
prevé aumentard en mas de 7.000.000 de dblares por afio si
se mantiene el mercado en las actuales condiciones. Se calcula
la suma de 29.500 délares para cubrir los servicios por con-
trato para las inversiones sobre la base de un nuevo y més
favorable acuerdo contractual que se confia entrar en vigor
dentro de poco tiempo;

¢} La suma de 500 ddlares por concepto de servicios de
. / Iy 1 . .
informacién schre inversiones;

d) La suma de 100 délares por concepto de gastos de
examen médico de las personas que devenguen pensiones de
invalidez.

iii) Persomal sv9ernumerario ....... e $ 1.200
1955:  1.400
1954:  6.175

Se consigna un crédito para cubrir los gastos de personal
supernumerario y horas extraordinarias necesarias duronte
los periodos de trabajo més intenso, que se dedican a pre-
parar las listas dc cuotas de fin de afio y el ajuste de cuentas
para presentarlas oportunamente a los auditores externos y
al Comité Mixto de Pensiones en su reunién de 1956.

Los gastos totales por concepto de personal supernumerario
se imputarian a la Caja.
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CAPITULO II
Gastos comunes del personal ,.............. § 13.640*
1955: 12,740
1954: 7.720

Se asignan créditos para las partidas siguientes:

Aportaciones a la Caja Comiin de Pensiones del Perscnal;
subsidio familiar por hijos a cargo, subsidios de educacién
y gastos de viajes conexos; aportaciones al seguro de en-
fermedad; viajes en uso de licencia para visitar el pais de
origen; indemnizaciones por rescisién de los nombramientos;
primas de repatriacion; viajes y transportes de muebles y
efectos de los funcionarios y sus familiares. La experiencia
de los distintos departamentos de la Sede de las Naciones
Unidas indica que los gastos comunes de personal absorben
aproximadamente el 23% de los sueldos totales.

La suma aproximada de 9.090 dSlares, equivalente a dos
tercios del calculo presupuestario, seria cargada a la Caja.

CAPITULO 1IX

Viajes. Comité Mixto de Pensiones del Personal y
Comité de Pensiones del Personal de las Na-

ciones Unidas .........co0veevenensee.. § 1260
1955: 13.300
1954 890

Se asignan fondos para los gastos de viaje y dietus de
tres miembros del Comité de Pensiones del Personal de lac

1En esta cantidad no se incluye el reembolso de los impuestos
nacionales sobre la renta, que supondrfa un gasto adicioral en caso de
presentarse. :

Naciones Unidas a fin de que puedan asistir a la reunién
anual dei Comité Mixto de Pensiones del Personal que ha
de celebrarse en Nueva York en 1956, a unas cinco reuniones
del Comité de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas
Y a unas seis sesiones del Comité Permanente, Esos gastos
correrian a cargo de las Naciones Unidas,

Resumen de los gestos impuiables e lz Coja

1. Puestos de plantiila (dos tercios del importe de los sueldos
totales que figuran en el cuadro 32:1).................. $39.530
2. Comsultores............oioiiiiiiiinninininnnnnnnen. 32.600
3. Personal supernumerario y horas extraordinarias. . ...... 1.200
4. Gastos comunes de personal (dos tercios del importe que
se asigna en el capftulo IT)....... ettt e 9.090
$82.420
Menos: Ingresos correspendientes al plan de contribuciones
delpersonal .............. .o i, 7.030
$75.3¢9
5. Gastos del Comité de Inversiones (seccidn 6, capftulo III).  2.500
6. Costo de los auditores externos. ..........ccvvuuen.n.. 969
7. Reembolso a las Naciones Unidas por concepto de servicios
de los funcionarios encargados de las inversiones
@) Sueldos netos (incluso subsidios por costo de vida)...  6.620
b) Gastos comunes de personal. ...................... 1.750
8. Reembolso a las Naciones Unidas por concepto de servicio
de comunicaciones (seccién 16)—Illamadas telefénicas
(600 ddlares), cablegramas (70 délares), sellos de correo
{240 délares) y transporte aéreo (150 délares}........... 1.060
Total de los gastos netos imputables a la Caja. .......... $88.220

Del total imputable a la Caja, 47.350 délares corresponden a los
gastos administrativos directos y 40.870 a gastos por concepto de
serviciox de inversiones.




B. CORTE INTERNACIONAL DE JUSTICIA

TITULO XII
CORTE INTERNACIONAL DE JUSTICIA

$628.700

(1955: $600.350 1954: $557.656

Seccion 33. Corte Internacicnal de Justicia

$628.700

CAPITULO I

Sueldos y gastos de los miembros de la Corte .. .. $355.400
1955: 338.950
1954: 321.983

i) Sueldos y estipendios del Presidente, el Vice-
presidente y los Magistrados ............. $307.800
1955: 307.800

1954: 290.457

Este célculo presupuestario se ajusta a lo dispuesto en la
resolucion 474 (V) aprobada por la Asamblea General el 15
de diciembre de 1950.

1) Pensiones .......cccieieennnnnennenes $ 26.200
1955: 13.750
1954: 13.750

Este crédito incluye 26.190 délares para el pago de pen-
siones que realmente han de abonarse en 19560 a ex magis-
trados y a otras personas con derecho a percibir pages por ese
concepto, y una asignaci6én simbélica de 10 ddlares con objeto
de crear un fondo especial para sufragar las pensiones que
puedan concederse a los miembros de la Corte (o a sus fa-
miliares) de conformidad con la resolucién 86 (I) de la
Asamblea General,

La Asamblea General examind la creaci6n de ese fondo en

su noveno periodo de sesiones y decidié que continuara la
situacion actual, al menos por el momento.

iil) Viajes en comision de servicio ........... $ 2200
1955:  2.200
1954: 255
iv) Viajes anuales y viajes en uso de licencia . ... § 18.000
1955:  14.000
1954: 14919

En 1954 hul,o varios magistrados que no hicieron uso de
su derecho a viajar a sus respectivos paises, razén por la cual
los gastos tstales fueron inferiores a la suma de 18.000
délares autorizada para aquel afie.

También para 1956 se ha solicitado la suma de 18.000
délares, que ha sido fijada teniendo en cuenta los paises a
que pertenecen los actuales miembros de la Corte.

v) Viajes y transporte de muebles y efectos de los

miembres de la Corte y sus familtares. . . ... § 1.000
1955: 1.000
1954: 185
vi) Suministros y servicios diversos .......... $ 200
1955: 200
1954: —
vii) Magistrados ad hoc, asesoves, testigos y peri-
2OS tiiiiiieiie it at et —_
1955: —
1954: 2417
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(1955: $600.350 1954: $557.656

Los gastos que entraiia esta partida son de caricter eventual
y no se incluye ningiin crédito para los mismos. No obstante,
el proyecto de resolucién relativo a gastos imprevistos y
extraordinarios para 1956 dispon= que el Secretario General
puede anticipar las sumas necesarias para este fin con cargo
al Fondo de Operaciones.

CAPITULO II

Sueldos, salarios y gastos de la secretaria de la

COLtE v viveieeneernennncasosnancnnes $211.920
1955: 203.020

1954: 173.590

i) Puestos de plamtilla .................... $154.920
1955: 150.520

1954: 128.219

El nmimero total de puestos de plantilla sigue siendo el
mismo que el aprobado para 1955,

Cuadro 33-1. Secretario y personal de la secretaria de la Corte
Nuimero de pueslos de planfilia Guadro
1955 1956 uadro.y calegorta '5;':%?
$
1 1 Secretario

SueMdo.....................l 18.000
Subsidio..................... 3.500
1 1 Dizector 17.400

Cuadro Orgdnico
3 3 Oficial superior 38.690
1 1 Oficial de primera 10.920
1 1 Oficial de segunda 9.790
7 7 Oficial adjunto 49.470
2 2 Oficial auxiliar 9.750
] 157.520

idenos: Coeficiente de ajuste de
sueldos. ................ 29.920
127.600
Cuadro de Sevvicios Generales
(Eguivalente en dblares de la escala local de sueldos)

3 3 Categoria superior 8.480
3 3 Categoria de trdmite 7.960
3 3 Categorfa auxiliar 5.680
4 4 Mensajero 5.200
29 29 ToraL $154.920
i) Personal supernumerario ............... § 20.000
1655:  20.000
1954: 20.322

Esta partida cubre los servicios adicionales de intérpretes,
traductores, taquigrafos y otros que son necesarios cuando la
Corte celebra su periodo de sesiones.
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ili) Horas extraordinarias ..........covee.. 500
1955: 500
1954:: 127

iv) Viafes y transporte de muebles y cfectos de
los funcionarios y sus familiares ......... 600
1955: 600
1954: 875
V) Primas de instalacion .................. 700
1955: 700
1954: 240

vi) Aportaciones a la Caja Comtin de Pensiones
del Personal . ....... Cireeiereasaenes § 20.850
1955:  19.850
1954: 18.222

Esta partida se ha calculado a base de las previsiones hechas
para los sueldos del personal afiliado, con inclusién del
Secretario.

vii) Subsidio femiliar por bijos a cargo, subsidios

de educacion y gastos de viaje conexos .... § 5.300
1955:  5.000
1954:  2.983

viii) Aportaciones al seguro de enfermedad y al
seguro de vida colectivo ............... $ 1.000
1955: 1.000
1954: 705
ix) Pagos a titulo compensatorio . ........ ... § 150
1955: 150

1954: —

x) Viajes en uso de licencia para visitar el pais de
OFIZER « v ivveiiennvenneniioncannanons § 3.200
1955: 1.000
1954:  2.825

El calculo de los créditos asignados para este fin se ha hecho
a base de los gastos que por este concepto podrén realizar en
1956 los funcionarios de la secretaria, d: conformidad con el
reglamento de personal.

xi) Bienestar del persomal ................. § 200
1955 260
1954: 9
wii) Viajes en comision de servicio ........... $ 4.500
1955 3.500
1954 4.063

Este crédito se basa en los gastos efectuados por este con-
cepto en el ejercicio econémico anterior.

CAPITULO III

Servicios comuaes diversos ................. $ 55.380
1955:  54.380
1954: 51.499
i) Contribucion a la Fundacion Carnegie . . . ... $§ 18.000
1955: 18.000
1954:  18.000

ii) Amortizacién del costo de instalaciones en el
nuevo inmueble .. ..............00.... $ 2.640
1955:  2.640
1954:  2.632

iii) Amortizacion suplementaria del costo del
nuevo inmueble . ................c000. 2.640
1955: 2.640
1954:  2.632
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Las partidas i), ii) y iii) anteriores se basan en las dis-
posiciones del Acuerdo celebrado entre las Naciones Unidas y
la Fundacién Curnegie en relacién con la utilizacién del
Palacio de la Paz, de La Haya. Con arreglo a lo dispuesto en
las resoluciones 84 (I) y 586 (VI) de la Asamblea General,
dicho Acuerdo implica el pago anual de una suma de 68.400
florines neerlandeses (18.000 délares).

iv) Costo de la distribucion de documentos .... $ 1.500

1955:  1.500
1954:  1.043
v) Servicio telefonico ............ iiiiiinn $ 900
1955: 900
1954: 896
vi) Cablegramas, telegramas y comunicaciones
radiotelegrdficas .............ccc0iuuns $ 1.200
1955:  1.200
1954: 645
vii) Serviciopostal ................. veeenn § 1,500
1955:  1.200
1954: 1.346
viii) Articulos y material de oficina . ......... $ 6.000
1955:  5.000
1954: 5433
ix) Trabajos de imprenta por contrate . . ...... § 20.000
1955:  20.000
1954:  18.695
X) Gastos de auditores externos ............ $§ 500
1955: 500
1954: —
xi) Suministros y servicios diversos .......... $§ 400
1955: 700
1954: 177
xii) Gastos diversos (Archives de Nuremberg).. § 100
1955: 100
1954: —

En 1949, la Asamblea General autorizé a la Corte a su-
fragar los gastos en que ha incurrido su secretaria con motivo
del depésito de los Archivos del Tribunal Militar de Nurem-
berg, hecho por los Gobiernos de Francia, Reino Unido de
Gran Bretafia e Irlanda del Norte, Unién de Repiiblicas
Socialistas Soviéticas y Estados Unidos de America.! Para
1956 se pide una asignacién simbélica.

CAPITULO 1V
Equipo permanente ............c00000000n $ 6.000
1955: 4.000
1954:  5.584
i) Muebles e instalaciones adicionales ... ..... $ 3.000
1955: 1.000
1954: 3.329

Ademés de cierto niimero de articulos de uso corriente, se
proyecta adquirir méiquinas para grabar en cinta magneto-
f6nica y aparatos de fotoscopia.

il) Biblioteca .............ciiiiiiiiiann. $ 3.000
1955: 3.000
1954:  2.255

1Véase Documentos Oficiales de la Asamblea General, cuarto periodo de
sesiones, Sesiones Plenarias, Anexos, tema 39 del programa, documento
A/1232, pérrafo 140.
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C. Presupuesto de ingresos diversos

a) El alquiler de superficie de suelo, a base de los
contratos vigentes de arrendamiento ........ $ 27.800

b) Elalquilerdel garage .....ocvvvveniannnn 90.000

En los calculos correspondientes a Ginebra se prevé un
ligero aumento.

iii) Reembolso de gastos por personal y servicios proporcio-
nados a los organismos especializades y a otras organi-
2aciones

Los ingresos por actividades de la Sede estin compuestos
de las siguientes partidas:

a) Gastos ocasionados por cuenta del Comité Mixto
de Pensiones del Personal ...... Ceeenianes $ 88.220

b) Proporcién de gastos que corresponde a la Junta
Consultiva de Administracién Péblica Interna-

cional ...... ittt ceennan 4,500

¢) Electricidad, agua, calefaccién y conservacién

relativas al restaurante y actividades conexas..  40.000

d) Transmisién de mensajes cablegrificos por
cuenta del Fondo de las Naciones Unidas para
la Infancia, el Organismo de las Naciones
Unidas para la Reconstruccién de Corea, el
Organismo de Obras Publicas y Socorro a los
Refugiados de Palestina en el Cercano Oriente
{Naciones Unidas) y la Junta de A stencia

Técnica «o.oveeenenen. Cerecreenenanas 37.000

e) Cesién de personal y prestacién de otros servi-
Ci0S diversos .......cccviennanionnanns

25.280
ToraL $195.000

El célculo de los ingresos derivados de las actividades en
Ginebra, que asciende a 186.000 délares, es ligeramente in-
ferior a las cifras de 1954 y 1955 en previsién de la posibili-
dad de que un organismo especializado deje de utilizar uno de
los servicios.

iv) Intereses producidos por las inversiones y otros intereses

Los ingresos por concepto de intereses producidos por las
inversiones se calculan en 160.000 délares, ea lugar de los
140.000 délares previstos en 1955 y los 181.875 délares que
en realidad se percibieron en 1954. Los calculos de 1956 se
basan en el supuesto de que las cuotas y los gastos sean en
general parecidos a los de 1954 y de que el rendimento medio
de las inversiones sea mas o menos de 1,65%.

Para otros ingresos por concepto de intereses en la Sede
se calcula la cifra de 3.000 délares, en lugar de los 10.000
délares previstos en 1955 y los 7.497 délares que ingresaron
en 1954. La disminucién se debe a la liquidacién del docu-
mento de crédito relativo al alojamiento de personal en el
Hotel Lido Beach, a que se hace referencia también més
adelante en la partida vii).

v) Venta de equipo usado de oficina y de transporte, etc.

En relacién con afios anteriores, la reduccién de esta par-
tida es consecuencia de la disminucién progresiva en la com-
pra de equipo.

vi) Reintegro de gastos realizados en afios anteriores

Los calculos aprobados para 1955 por este concepto in-
cluian una partida no recurrente de 100.000 délares rela-
cionada con la creacién de un fondo rotativo para la compra
de papel. Por lo demas, no se propone ningiin cambio ¢n esta
cifra con respecto a 1956.

i

vii) Reembolso de gastos, Hotel Lido Beach

La liquidacién del documento de crédito relativo a la venta
del mobiliario adquirido con motivo del alojamiento de per-
sonal en el Hotel Lido Beach se concluyé en 1954, antes de
lo que se esperaba.

viii) Cuotas de Estados no miembros

La cifra total de 141.600 dé6lares que figura en esta partida
incluye las cuotas de Estados no miembros para los gastos
relacionados con los siguienies rubros:

a) Convenios sobre Estupefacientes ........ .. $ 44.060
b) Convencién sobre Declaracién de Fallecimiento

de Personas Desaparecidas ...oovvvneianns —
¢) Corte Internacicnal de Justicia «.v.vevee... 21.000
d) Comisiones econdémicas regionales ......... 76.600

Los céleulos han sido hechos a base de la participacién que
actualmente tienen lcs Estados no miembros en estas activi-
dades, con arreglo a lo dispuesto en la resolucién 876 (IX) de
la Asamblea General, aplicando los porcentajes fijados por
esa resolucién al presupuesto de gastos de 1956.

ix) Irmgresos por distribucion de peliculas y servicios de
television
Los calculos de 1956 incluyen:
.. $ 15,000
26.000
El calculo de los ingresos procedentes de estas f.entes se
basa en la experiencia; en afios anteriores, los ingresos por
concepto de servicios de televisién se destinaron directamente

a cubrir los gastos y no aparecieron en la partida de ingresos
diversos.

a) Ingresos por distribuicién de peliculas . ...
b) Ingresos por servicios de television

x) Venta de documentos oficiales y publicaciones

Los ingresos correspondientes a la Sede se componen de las
siguientes partidas:

a) Ingresos por venta de libreria ........ ... $130.000

b) Ingresos por ventas realiradas mediante agentes

controlados por la Sede ............. «e.. 110.000

Los cilculos relativos a Ginebra y a La Haya se basan en
datos de afios anteriores.

xi) Ingresos por venta de sellos de correo de las Naciones
Unidas

Los ingresos correspondientes a esta partida han experi-
mentado un aumento constante; el cilculo de 1956 se basa en
la experiencia de los wltimos meses de 1954 y los primeros
meses de 1955,

xii) Ingresos procedentes de las visitas con guis (Servicio
de visitantes)

Se calcula que el Servicio de visitantes en la Sede aportara
€00.000 dolares, en lugar de los ingresos brutos de 475.000
dblares y de 585.000 que se recaudaron respectivamente en |
1953 y 1954. Las cifras de ingresos de 1955 y 1954 no son
comparables, ya que la correspondiente a 1954 es neta, des-
pués de haber deducido los gastos de las giras, y la de 1955
se basa en ingresos netos correspondientes a tres meses Yy en
ingresos brutos correspondientes a nueve meses.

La cifra prevista para Ginebra se basa en la experiencia
de afios anteriores.
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C. Presupuesto de ingresos diversos

xiii) Tienda de articulos pava regalo (Naciones Unidas)
El célculo para 1956 se basa en los ingresos de 1954.
xiv) Otros ingresos diversos

El célculo correspondiente a la Sede se refiere principal-
mente a las reclamaciones presentadas por las Naciones
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Unidas contra compaiifas de seguros y su importe se basa en
la experiencia de 1954,

Los ingresos efectivamente percibidos por la Corte Interna-
cional de Justicia en 1954 incluyen, bzjo este titulo, una
partida no recurrente de 4.500 délares que corresponde al
pago hechoe por un Estado no miembro pur concepto de
servicios prestados por la Corte en un asunto especial.
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RESUMEN DEL PRESUFUESTO

Sueldos y salarios
Personal . }I% .
supernumerario X0 a8
Puesios de i i
puk‘x'ntol""a Consullores oca:ionqo {l;:?lgf}l’g
$ § $ $
'Is;ggno I. Asamprea Generav, Conseros, Conasiones ¥ Comitts (PERfODOS DE SESIONES)
n
1. Asamblea General, sus Comisiones y Comités,.......... Cereeereriaees e —_ —_ — —
2. Consejo de Segux:idad, sus Comisiones ¥y Comités, oo vvviiiiniiiiiiiiiiniiririniiniin.. —_ - -_ —
3.  Corsejo Econémico y Social, sus Comisiones y Comités,.............covvviiiiiiiiiinnn, — 4,450 — —
3-a. Comité Central Permanente y Organo de Fiscalizacién (Estupefacientes).................. —_ —_ —_ —
3-b. Comisiones econdmicas regionales. .. .. ... veu ittt s - - 1.000 —
4. Consejo de Administracion Fiduciaria, sus Comisiones y Comités.................oovvint, — — — —
ToraL, TiTuLo 1 — 4.450 1.000 —_— )
'\{:f'rm.as o II. M1SIONES ESPECIALES Y ACTIVIDADES CONEXAS -
eceiaon
5. Misiones especia]es Y actividades COMEXBS. . ... vuiui it iii i i s — — 33.750 —
5-a. Servicio Mavil de las Naciones Unidas.........ooiii ittt 365.500 — —_ 2.500
ToraL, Tituro I1 365.500 —_ 33.750 2.500 i
Ttruro ITI. SepE, NUEVA YORK )
Secsibn .
. Oficinas del Secretario General. . ... ..o ittt ittt e 1.978.500 — —_ 11.100
6-a. Despacho de los Subsecretarios sin Degartamento ...................................... 110.800 —_ —_ 1.000
7. Departamento de Asuntos Politicos y de Asuntos del Consejo de Seguridad................ 552.300 — — 2.900
7-a. Secretaria del Comité de Estado Mayor.........coovvvviiiininiiiiiiiennaies, e 107.500 —_ — —
8. Departamento de s mtos Iiconémicos y Sociales. ...... ...l 3.208.700 25.700 — 6.000
9. Departamento de Administracion Fiduciaria e Infor.nacién procedente de los Territorios no
Auténomos........ ...t S N 732.500 — — 2.500
10, Departamento de Informacién Pablica..........ocovviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiien, 1.911.800 — — 6.000
10-a. Servicio de VISTERIIES. . . ..ot it 155.800 — 230.000 6.000
11. Departamento de Servicios de Conferencias. ..........cooiiiiiiiiiii i, 6.173.400 — — 88.000
B T 51 ) T Y- U 469.100 — —_ 1.400
12. Oficina de Servicios Gemerales. . . ...t i it i e e s 2.907.600 — — 110.000
13. Personal supernumerario ¥y consultores. . ..... ..ot i i e —_ 70.000 440.000 —_
14. Viajes demiembros del personal...... ... ... . i — — — —
15.  Gastos comunes de Personal. . .........ovovt tiiiii i —_ - - —_
16. Servicios cOmUNES dIVEIS08. . ..\ vttt ettt it te s it annesaseeretaroenronasrunas — —_— —_— —
17. Equipo PErMANEITE. . . .ottt ettt ettt et —_ —_ —_ —
Torar, Tituro III 18.308.000 95.700 670.000 234.900 -
g‘frgno IV. Oriciva EuropEA DE Las Nacionzs Unipas -
t1
18. " Oficina Europea de las Naciones URidas. .. ... ..........ovveeneseeneereniennss 3.414.200 8.700 228.500 13.200
19, Ofcina del Alto Comisionado para los Refugiados....................cooooiiiiiiioil, 541.000 4.000 7.000 800
ToraL, TiTuLo IV 3.955.200 12.700 235.500 14.000 -
Tiruro V. CENTROS DE INFORMACION T -
Seccibn
20. Centrosdeinformacidn......... ...ttt i e 495.600 — 58.000 2.900
Toraw, TiTuzo V 495600 — 58.000 2.900
gi'rgno VI. SECRETARfAS DE LAS COMISIONES ECONOMICAS REGIONALES =
§clc " Secretaria de la Comisién Econémica para Asia y el Lejano Oriente...................... 804.700 35.000 14..000 2.500
22. Secretaria de la Comisién Econémica para América Latina........................... .. 615.800 65.000 17.000 1.500
' Torar, Titoo VI 1.420.500 100.000 31.000 4.000
g‘f'r%Lo VII1. GASTOS DE REPRESENTACYON Y ATENCIONES SOCIALES -
éc?fl " Pagos especiales en virtud del parrafo 2 del anexo I del Estatuto del Personal............. —_ — —_ —_
24,  ALenCIoneS SOCIAIES. . ..ttt it e i e e et ey — — _— —_
Torar, Tiruro VII —_ — — —- B
g’f'rgLo VIII. TRABAJOS DE IMPRENTA POR CONTRATA =
ecetin
25. Trabajos de imprenta POr COMETALA. . ... ovvvviin it ieiiiiii e rinarateonans —_ — — —_—
ToTAL, TéTuro VIII —_ —_ — _
Tiruro IX. PROGRAMAS TECNICOS =
8ecclbn
26. Administracién de Asistencia TECIICA. . ... .ovvee et vir i iiiiieaneii i iiaaaas —_ — —_ —_—
97. Desarrollo eCOMOMECO. . ..ottt it ittt et e e e —_ — —_— —_
28.  Actividades S0CTleS. ... ... . i i i e i e — — —_ -
29. Administracién plblica. . . ..... ... .. e et e —_ — —_ —
ToraL, Tiruroe IX — — — _ o

eI K e GASTOR BSPEGIALES . - oo 7t f T




DEL PRESUFJESTO DE GASTOS PARA 1956 SEGUN EL OBJETO A QUE SE DESTINAN

arios Viajes y iransporiss Servicios por contrala y suminisiros
Personal Horax Licencia para Conscroacin de inmusbles y servicise
pernumerario exlraordinarias Gaslos Viajes en visitar elp;ah . ..
¥ trabajo ¥ lrabajo comunes da Delegados y comisién de de origen y Servicios de Servicios de Olras
ocasional noclurno personal miembros serpicio oiros »gises comunicaciones informacién Seds oficinas
$ $ $ ] $ $ $ $ $ $
— -— - 336.500 6.500 —_ - —_ - -
-_ - —_ 62.200 36.950 —_— —_ —_ - -
- -— —_ 29.400 —_ -_ — - - -_
1.000 — -—_ —_ 28.950 —_ 1.700 _— — —
1.000 _ —_ 428.100 72.400 —_ 1.700 —_ —_ —
33.750 _— -— 26.700 48.000 —_ 2.400 _ —_ 4.200
—_ 2.500 70.000 —_ 11.009 75.000 — - — —_—
33.750 2.500 70.000 26.700 59.000 75.000 2.400 - — 4.200
— 11.100 —_— 26.500 —_ - —_ _— 15.000 —_
— 1.000 —_ — —_ -_— —_ —_ — —_
—_ 2.900 —_ - _— — —_ —_— — —
—_ 6.000 — — - — — — — —_
—_— 2.500 —_ — —_ — —_ —_— — —_
—_ 6.000 —_ — —_ 11.000 —_ 559.800 —_ —_
230.000 6.000 —_ — —_— — — —_— —_ —
— 88.000 —_ —_ — — — — —_ —_
—_ 1.400 — —_ —_ —_ -_— —_ _ —
—_— 110.000 — —_ — —_ — —_ _ —_
440.000 —_ —_ —_ — —_ — —_ — —_
— — -— — 300.000 850.000 — — — -
— —_ 3.162.100 — —_ - — — _ -
— — — - — —_ 418.000 242 .400 2.219.800 —
670.000 234.900 3.162.110 26.500 300.000 861.000 418.000 o 802.200 2.234.800 —_
228.500 13.200 621.000 — 58.500 30.000 93.000 5.500 —_ 119.500
7.000 800 46.500 — 46.000 3.000 9.500 _ — 13.000
235.500 14.000 667.500 — 104.500 33.000 102.500 5.500 — 132.500 —
58.000 2.900 84.900 — 32.400 23.700 51.800 6.200 — 59.700 —_
58.000 2.900 84.900 — 32.400 23.700 51.800 6.200 — 59.700 —_
14..000 2.500 168.500 — 53.500 25.000 14..000 _ — 5.000 -
17.000 1.500 134..600 — 53.500 35.000 15.000 _ — 27.700 _—
31.000 4.000 303.100 — 107.000 60.000 29.000 _ —_ 32.700 —_
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- D. RESUMEN DEL PRESUPUESTO DE GASTOS PARA 1956 SEGUN EL OBJETO

Sueldos y salarios Viajes y transporiss
Personal Horas Licencia pasa
supsrnumerario exiraordinarias Gaslos Viajes en visilar ell,:all .
Puestos de ¥ trabajo y irabajo comunes de Dalegados y comisién de da origen ¥ Servicios de
planiilla C ltores l noclurno personal miembros servicio olros pafscs comunicaciones
$ $ § $ $ $ $ $ $
k)NES)
........... — - — — — 336.500 6.500 — —
e, —_ 4.450 - — — 62.200 36.950 — —
............ — — — — — 29.400 — — —
........... — —_ 1.000 — — —_ 28.950 — 1.700
L, Tfruro I —_ 4.450 1.000 — —_ 428.100 72.400 — 1.700
........... — - 33.750 — —_— 26.700 48.000 —_ 2.400
........... 365.500 —_ — 2.500 70.000 - 11.000 75.000 —_
i, Tirovo II 365.500 — 33.750 2.500 70.000 26.700 59.000 75.000 2,400
1.978.500 _— — 11.100 - 26.500 — - —
110.800 — - 1.000 — — — — —_—
552.300 -— — 2.900 — — — — —_
107.500 - —_ — —_ — —_ — —
3.208.700 25.700 — 6.000 —_ — —_ —_ —
732.500 — - 2.500 — — — — —_—
1.911.800 — - 6.000 — _— —_ 11.000 —
155.806 — 230.000 6.000 —_— — —_ — —
6.173.400 —_ —_ 88.000 _— — —_ - —_
469.100 —_— — 1.400 -— — —_ —_— —_
2.907.600 - —_ 110.000 —_— — — — —
— 70.000 440.000 —_— — — — — —
— — — — — — 300.000 §50.600 —_
—_— — — ~ 3.162.100 — - — —
— — — — — —_ — — 418.000
. Tfrovo 11T 18.308.000 95.700 670.000 234.900 3.162.110 26.500 ) 300.000 861.000 418.000
........... 3.414.200 8.700 228.500 13.200 621.000 — 58.500 30.000 93.000
.......... 541.000 4.000 7.000 800 46.500 —_ 46.000 3.000 9.500
, TiTuro IV 3.955.200 12.700 235.500 14.000 667.500 — 104..500 33.000 102.500
.......... 495.600 — 58.000 2.900 84.900 —_ 32.400 23.700 51.800
L, TiTuLo V 495.600 —_ 58.000 2.900 84.900 —_ 32.400 23.709 51.800
........... 804.700 . 35.000 14..000 2.500 168.500 — 53.500 25.000 14.000
........... 615.800 65.000 17.000 1.500 134.600 — 53.500 35.000 15.000
., Tfroro VI 1.420.500 100.000 31.000 4.000 303.100 — 107.000 60.000 29.000
. Tfruro VII — - — — — — — — —
Tirvro VIII — —_ —_ — —_ — —_— —_ -
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OBJETO A QUE SE DESTINAN

Ser+igioa por conlrala ¥ suministros

3 Conservacita de inmusebles y servicios .
" Sericios de Servicios do 01 R e UTIEIY  numuebles Prima Asignaci Totales
ici ras imprenta servicios nmi rimas signacionzs a r
con:z:;'ii:xo:ionu t’n}g‘mclwn Sede aficinas gonlraltfor diveraos oquipo Y :ubn‘d:‘o{ no dg:{ribuldac mcio#

$ $ $ $ $ $ $ $ $ $

30.000 873.500
- 103.600
- 29,400
— 37.000
50.000 50.000

80.000 593.000

1.700 .350

frh
ARERE
PP
RN
Pt
Lrhitl
Pt

ol leal 11

1.700

I
I
I
I
I
I

.350

2.400 .200 14.900 5.050

17.400 4.600
32.300 9.650

I
I
P
I

.515.000 1.650.000
—_ 546.000

.515.000 2.196.6G00

fl

2.400

el e

4.200

I
ot

15.000 2.038.100

111.800
555.200
107.500
3.240.400

735.000
2.488.600
428.600
6.261.400
483.500
3.034.600
510.000
.150.000
.169.500
.690.700
180.600

28.184.900
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2.234.800
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.300 180.000 16.400
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119.500 177.600 100.900 — .870.000
13.000 — 10.200 4.000 — — 685.000

102.500 5.500 —_ 132.500 — 187.200 104.900 — — 5.555.000

I
>

93.000 5.500
9.500 —

ol oo

51.800 6.200 —_— 59.700 — 113.300 11.500 — — 940.000
51.800 6.200 — 59.700 — 113.300 11.500 — — 940.000

ol <

14.000 -_ - 5.000 — 26.000 10.000 — — 1.158.200
15.000 —_ — 27.700 — 30.500 19.500 —_ — 1.015.100

29.000 —_ —_— 32.700 — 56.500 29.500 -— — 2.173.300

I w1 W

— 50.000 50.000
— — — . 20.000 20.000

- 70.000 70.000

— —_ - — 1.400.000 ~— — — —_ 1.400.000
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I

1.400.000

— 386.700
— 479.400
- 768.500
- 145.000

.779.600

386.700
479.400
768.500
145.000

.779.600
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Auténomos. .o . iyiiiiiiiii e et iere it riar it eaa i Cereraeen
10. Departamento de Informaci6n Pablca. . ..vovvviiiiiii ittt
10-a. Servicio de visitantes...... e erieereiae s i et e e ettt
11.  Departamento de Servicios de Conferencias. ... ....v.ovvvivnvenn Cereceenas Cereies e
11-a. Biblioteca....cvvviiiiiiiiiiiiiiiiis e Cerreiearaeas ettt
12.  Oficina de Servicios Gemerales. . . .ovvt o itiiiiieiieiiieeeierirteaterasarernnnrannns
13.  Personal supernumerario y consultores. . .... e et e e i i e
14.  Viajes de miembros del personal. .. ..ot ivi it i e
15. Gastos comunes de personal.... ... i
16. Servicios COmMUNES AIVerS0S. . <. vttt enitriineaseaaneessoensocesnaaeessonsnassennns
17.  Equipo permanente........... S

Tfruro IV. OFtainA EunoreA bE LAs NAcioNES UNipas

Seccid
icé“ " Oficina Europea de las Naciones Unidas. . ... vuvviiiiiiiiiiiiii ittt iiiiiennnnes
19. Oficina del Alto Comisionado para los Refugiados...........cooiiiiiiiii i,

Tituro V. CFNTROS DE INFORMACION
Seccibn

20. Centros de InformaciOn. . ... vvvit it i it i i ettt i e et e

Téruro VI. SECRETAR{AS DE LAS COMISIONES ECONOMICAS REGIONALES
Seceibn

21. Secretarfa de la Comisién Econdmica para Asia y el Lejano Oriente......................
22. Secretaria de la Comisién Econémica para América Latina...................c...ooinut,

Torayr, TiTuro VI

Tiruto VII. GASTOS DE REPRESENTACION Y ATENCIONES SOCIALES
Seccién

23.  Pagos especiales en virtud del parrafo 2 del anexo I del Estatuto del Personal.............
24,  Atenciones S0CIAlES. . ... ...ttt e i i e ey
Toravr, TiTuro VII

gggﬁo VIII. TRABAJOS DE IMPRENTA POR CONTRATA
25. Trabajos de imprenta por COntrata. . ... ...t iiiiiii e it i e

Tiruro IX. PROGRAMAS TECNICOS
Sg:gién

Administracién de Asistencia Téenica. ... ....ovie ittt iinie i
27. Desarrollo @ComOMIC). . v vt iit ettt et e e i et et s
28. Actividades sociales. ... ...t i i e e it
29.  Administracién pliblica. . ... ... ... .. i e e,

ToraL, TiTuro IX

g‘frgno X. GASTOS ESPECIALES

{n1

30, Traspaso a las Naciones Unidas de los haberes de la Sociedad de las Naciones.............
31. Amortizacién del préstamo para la construccibn delaSede..................... ... ..

Torar, TiTuro X

Tiruro XI. Comirt Mixto pE PEnsioves DEL PeRsonNAL Y ComiTE pDE PENSIONES DEL PERSONAL
pE LAS NacioNEs UNipas

Seceib:
:?5. " Comité Mixto de Pensiones del Personal y Comité de Pensiones del Perscnal de las Naciones

Torar, Tfruro XI

’gﬁgdmo XII. CorTE INTERNACIONAL DE JUSTICIA
gg‘ " Corte Internacional de Justicia......... ... i it ienaaneenn, e
Toray, Tirvro XII

TOTAL GENERAL

Departamento de Administracion Iiduciaria e Iniormacion procedente de los Territorios no B

732.500

— —_ 2.500
1.911.860 - — 6.000
155.806 — 230.000 6.000
6.178,400 — — 88.000
469.100 _ — 1.400
2.907.600 — — 110.000
— 70.000 440.000 —_
18.308.000 95.700 670.000 234.900
3.414.200 8.700 228.500 13.200
541.000 4.000 7.000 800
3.955.200 12,700 235.500 14.000
495.600 - 58.000 2.900
495.600 — 58.000 2.900
804.700 35.000 14..000 2.500
615.800 65.000 17.000 1.500
1.420.500 100.000 31.000 4.000
59.300 32.600 1.200 —
59.300 32.600 1.200 —
462.720 — 20.000 500
462.720 —_ 20.000 500
$25.066.820 $245.450 $1.050.450 $258.800

Sueldos y salarios
PROYECTO DE PRESUPUESTC, 1956 $26.621.520
CREDITOS APROBADOS PARA 1955 $27.193.530

GASTOS REALIZADOS EN 1954

$27.027.402




|

6.000 - — — 11.000 — 559.800 — —
230,000 6.000 — — - — — — - -
ph 88.000 - —_ — —_ —_ — — —
- 1.400 — — - — - — — -
— 110.000 - — — — — — — —
440.000 - - — — — — — _ _
— - — — 300.000 850.000 — — — —
-— — 3.162.100 - — — — — — —
- - — — .- — 418.000 242.400  2.219.80C -
670000 234.900  3.162.110 26.500 300.000 861.000 418.000 802.200  2.234.800 —
228.500 13.200 621.000 - 58.500 30.000 93.000 5.500 - 119.500
7.000 800 46.500 — 46.000 3.000 9.500 — — 13.000
235.500 14.000 667.500 — 104.500 33.000 102.500 5.500 - 132.500
58.000 2.900 84.900 — 32.400 23.700 51.800 6.200 - 59.700
58.000 2.900 84.900 - 32.400 23.7)0 51.800 6.200 — 59.700
14.000 2.500 168.500 — 53.500 25.000 14.000 — — 5.000
17.000 1.500 134.600 — 53.500 35.000 15.000 — — 27.700 -~
31.000 4.000 303.100 — 107.000 60.000 29.000 - — 32.700
— - — — — — — — — — 1.
— - — — — — — — — — 1.
1.200 - 11.140 1.260 1.500 1.000 — - — -
1.200 — 11.140 1.260 1.500 1.000 — -_ _ —_
20.000 500 56.000 — 6.700 21.200 3.600 — — 23.280 |
20.000 500 56.000 — 6.700 21.200 3.600 — — 23.280
$1.050.450 $258.800  $4.354.740 $482.560 $683.500  $1.074.900 $609.000 $813.900  $2.234.800 $252.380  $1.

Gaslos comunes

salarios de personal Viajes y transpories Servicios por confrcta y suminisiros
| .520 $4.354.740 $2.240.960 $6.608.730
3.530 $4.501.150 $2.955.640 $7.198.580
7.402 $6.212.535 $3.038.233 $7.164.052
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orritorios no

aL PERSONAL

. las Naciones

i, Tfruro X1I
. GENERAL

732.500 — — 2.500 — — — — —
1.911.800 — - 6.000 —_ —- —_ 11.000 —
155.800 — 230.000 6.000 — — — = —
6.173.400 — — 88.000 —_ — — — —
469.100 — — 1.400 — — — — —
2.907.600 — — 110.000 - — — - —
— 70.000 440.000 — — — — — —
— — — - — — 300,000 850.000 —
— —_ — — 3.162.100 — — — —
— — — — — — — — 418.000
18.308.000 95.700 670.000 234.900  3.162.110 26.500 300.000 861.000 418.000
3.414.200 8.700 228.500 13.200 621.000 58.500 30.000 93.000
541.000 4.000 7.000 800 46.500 46.000 3.000 9.500
3.955.200 12.700 235.500 14.000 667.500 — 104,500 33.000 102.500
495.600 — 58.000 2.900 84.900 — 32.400 23.700 51.800
495.600 — 58.000 2.900 84.900 — 32.400 23.700 51.800
804.700 35.000 14.000 2.500 168.500 — 53.500 25.000 14.000
615.800 65.000 17.000 1.500 134..600 — 53.C00 35.000 15.000
1.420.500 100.000 31.000 4.000 303.100 — 107.000 60.000 29.000
59.300 32.600 1.200 — 11.140 1.260 1.500 1.000 —
59.300 32.600 1.200 — 11.140 1.260 1.500 1.000 —
462.720 — 20.000 500 56.000 _ 6.700 21.200 3.600
462.720 - 20.000 500 56.00¢ — 6.700 21.200 3.600
$25.066.820 $245.450  $1.050.450 . $258.800  $4.354.740 $482.560 $683.500  $1.074.900 $609.000

Gastos comunes

Sueldos y salarios de personal Viajes y iranspories
1/PUESTO, 1959 A$26.621.520 $4.354.740 $2.240.960
108 PARA 1955 $27.193.530 $4.501.150 $2.955.640
7ADOS EN 1954 $27.027.402 $6.212.535 $3.038.233




735.009

— 559.800 — —_ —_ — —_ —_ 2.488.600
—_ — —_ —_ —_ 36.800 —_ —_ —_ 428.600
—_ — — — —_ — —_ — — 6.261.400
— — — — — 13.000 — —_ —_ 483.500
— _— — — — 17.000 —_ —— — 3.034.600
— — — —_ — - — — — 510.000
— — —_ — — — —_ —_ — 1.150.000
_ —_ —_— _— _ o— — 7.400 — 3.169.500
418.000 242,400 2.219.800 — —_— 801.500 —_ 9.000 —_ 3.690.700
—_ —_ —_ — —_ —_— 180.000 — _— 180.000
418.000 802.200 2.234.800 —_ —_— 875.300 180.000 16.400 —_— 28.184.950
93.000 5.500 —_ 119.500 —_ 177.000 100.900 — — 4.870.000
9.500 —_ — 13.000 — 10.200 4.000 —_ e— 685.000
102.500 5.500 —_— 132.500 —_ 187.200 104.900 — — 5.555.000
51.800 6.200 —_ 59.700 —_ 113.300 11.500 —_ —_ 940.000
51.800 6.200 —_— 59.700 — 113.300 11.500 —_— — 940.000
14..000 —_ _— 5.000 —_ 26.000 10.000 _ —_ 1.158.260
15.000 —_ -_ 27.700 —_ 30.500 19.500 -_ — 1.015.100
29.000 —_ —_— 32.700 —_ 56.500 29.500 —_ — 2.173.300
_ — J— J— —_ —_ — —_— 50.000 50.000
— — — — — — — — 20.000 26.000
—_ —_ —_ —_ —_ — — —_ 70.000 70.000
— — — — 1.400.000 — _ — —_ 1.400.000
— — —_ —_ 1.400.000 —_ — —_ — 1.400.000
_— — —_— -_— —_ —_— — 386.700 —_— 386.700
—_ _ —_ —_ —_— —_ _ 479.400 — 479.400
_— — —_— -— - - —_ 768.500 —_— 768.500
—_— —_ -_— — —_ —_ —_ 145.000 — 145.000
—_ -— —_ -— —_— — —_ 1.779.600 —_ 1.779.600
_— el _ _ —_ _— 649.500 — — 649.500
—_— —_— —_— _ — —_ 2.000.000 — —_— 2.000.000
_ — — — — —_ 2.649.500 — -_— 2.649.500
—_ -— —_ _— —_ —_ —_ — —_— 108.000
—_ —_ —_— —_— —_ —_ _ —_— —_ 108.000
3.600 — —_ 23.280 20.000 8.700 6.000 —_ — 628.700
3.600 —_ _— 23.280 20.000 8.700 6.000 —_ - 628.760
$609.000 $813.900 $2.234.800 $252.380 $1.420.000 $1.278.650 £2.991.050 $1.796.000 $1.665.000 $46.278.000
. .. Inruebles y Primas y Asignaciones no

Servicios por contrala y suminisiros equipo subsidios distribuidas Total
$6.608.730 $2.991.050 $1.796.000 81.665.000 $46.278.000
$7.198.580 $3.118.900 $1.796.000 $200.000 $46.963.800
$7.164.052 23.212.602 $1.808.285 $46.900  $48.510.009




AGENTES DE VENTA DE LAS PUBLICACIONES DE LAS NACIONES UNIDAS

ALEMANIA (véase més abajo)

ARGENTINA

Editorlal Sudamericana, S.A., Alsina 500,
Buenos Aires.

AUSTRALIA

H. A. Goddard, 255a George St., Sydney, and
90 Queen St., Melbourne.
Melbourne  University  Press,
Victoria.

AUSTRIA (véase més abajo)
BELGICA

Agence et Messageries de la Presse S.A.,
14-22 rue du Persil, Bruxelles.

W. H. Smith & Son, 71-75, beulevard Adolphe-
Max, Bruxelles.

BOLIVIA

Librerla Selecciones, Casllla 972, la Paz.
BRASIL

Livraria Agir, Rio de Janeiro, Sdo Pavlo cnd
Belo Horizonte.

CANADA

Ryerson Press, 299 Queen St. West, Toronto.
Periodica, inc., 5112 Ave. Papineau, Montreal.
CEILAN

Lake House Bookshop, The Associoted News-
papers of Cevlon Lid., P.O. Box 244, Colombo.
CHECOESLOVAQUIA

Ceskoslovensky Spisovatel, Narodni Trida 9,
Praha 1.

CHILE

Libreria lvens, Moneda 822, Santiago.
Editorial del Pacifico, Ahumada 57, Santiage.
CHINA

The World Book Co. ld., 99 Chung King
Road, st Section, Taipeh, Taiwan.

The Commercial Press Ltd,, 170 Liv Li Chang,
Pe!:ing.

COLOMBIA

Libreria América, Medellin.

Libreria Nacional Ltda., Barranquilla.

Libreria Buchholz Galeria, Av. Jiménez de
Quesada 8-40, Bogotd.

COSTA RICA

Trejos Hermanos, Apartado 1313, San José.
CUBA

Lla Casa Belga, O'Reilly 455, La Habane.
DINAMARCA

Einar Munksgaard, Utd., Norregade 6, Koben-
havn, K

ECUADOR

Librerfa Clentifica, Guayaquil and Quito.

EGIPTO

Libralrie “la Renolssance d'Egypte,” 9 Sh.
Adly Pasha, Cairo.

EL SALVADOR

Manuel Navas y Cla., 1a. Avenida sur 37, San
Salvader.

ESPANA (véase més abajo)

ESTADOS UNIDOS DE AMERICA

Int'l Documents Service, Celumbia University
Press, 2960 Broadway, New York 27, N. V.
FILIPINAS

Alemar's Book Store, 749 Rizal Avenve,
Manila,

Carlton  N.3,

FINLANDIA

Akatesminen Kirjakauppa, 2 Keskuskatu, Hel-
sinki.

FRANCIA

Editions A. Pedone, 13, rue Scufflot, Paris V.
GRECIA

“Eleftheroudakis,” Place de la Constitution,
Athénes,

GUATEMALA

Goubaud & Cla. Lida., 5a. Avanida sur 28,
Guatemala.

HAIT]

Librairie “A Id Caravelle,”” Boite postale 111.B,
Porr-au-Prince.

HONDURAS

Librerfa Panamericana, Tegucigalpa.

HONG KONG

The Swindon Book Co., 25 Nathan Road,
Kowloon.

INDIA

Oxford Book & Stationery Co., Scindia House,
New Delhi, and 17 Park Street, Calcutta,

P. Varadachary & Co., 8 Linghi- Chetty St,
Madras 1.
INDONESIA
Pembangunan, Lid.,
Diakarta.

IRAK

Mackenzie’s Bookshop, Baghdad.

IRAN

Ketab-Khaneh Danesh, 293 Saad! Avenue,
Tehran.

ISLANDIA

Bokaverzlun Sigfusar Eymondssonar H. F,
Austurstraeti 18, Reykjavik.

ISRAEL

Blumstein’s Bookstores ttd., 35 Ailenby Road,
Tel-Aviv.

ITALIA

Libreria Commissionaria Sansoni, Via Gina
Capponi 26, Firenze.

JAPON (véase mas abajo)

LIBANO

Librairie Universelle, Beyrouth,

LIBERIA

J. Momolu Kamara, Monrovia.

Albert Gemayel, Monrovia.

LUXEMBURGO

Librairie J. Schummer, Luxembourg,

MEXICO

Editorial Hermes S.A., lgnacic Mariscal 41,
México, D.F.

NORUEGA

Johan Grundt Tanum Forlag, Kr. Augustsgt.
7A, Oslo,

NUEVA ZELANDIA

United Naticns Association of New Zealand,
C.P.O. 1011, Wellington,

PAISES BAJOS

N.V. Martinus Nijhoff, lLange Veorhout 9,
‘s-Graver hage.

PAKISTAN

Thomas & Thomas, Fort Mansion, Frere Road,
Karachi, 3.

Publishers United Lid., 176 Anarkali, lahore.
The Pakistan Cocperative Book Seciety, Chitta-
gong and Ddcca (East Pakistan).

Gunung Schari 84,

PANAMA

José Menéndez, Plazo de Arango, Panamé.
PARAGUAY

Moreno Hermanos, Asuncidn.

PERU

Librerla Internacional del Pery, S.A., Lima and
Arequipa.

PORTUGAL

Livraria Rodrigues, 186 Rua Aurea, Lisboa.
REINO UNIDO

H. M. Stationery Office, P.O. Box 569, London,
S.E. 1 (and at H.M.S.0. Shops).

REPUBLICA DOMINICANA

Librerfa Dominicana, Mercedes 49, Ciudad
Trujillo.

SINGAPUR

The City Book Store, Ltd., Winchester House,
Collyer Quay.

SIRIA

Librairie Universelle, Damas.

SUECIA

C. E. Fritze’s Kungl. Hovbokhande! A-B, Freds-
gatan 2, Stockholm.

SUIZA

Librairie Payot S.A., Lausanne, Gendve.

Hans Raunhardt, Kirchgasse 17, Zurich 1.
TAILANDIA

Pramuan Mit Ltd.,, 55 Chakrawat Road, Wat
Tuk, Bangkok.

TURQUIA

Librairie Hachette, 469 Istiklal Caddesi, Beyogly,
Istanbul.

UNION SUDAFRICANA

Van Schaik’s Bookstore (Pty.), lid., Box 724,
Preforia.

URUGUAY

Representacidn de Editoriales, Prof. H. D’Elia,
Av. 18 de Julic 1333, Moritevideo. -
VENEZUELA

Llibreria del Este, Edificlo Galipan, Ave. F.
Miranda No. 52, Caracas.

VIETNAM

Papeterie-librairie Nouvells Albert Portall,
Bolte postale 283, 3aigon.

YUGOESLAVIA

Drzavno Preduzece, Jugeslevenska Knjiga,
Terazije 27-11, Beograd.

Las publicaciones de las Naciones Unidas
pueden * ademds obtenerse en las siguientes
librerias:

ALEMANIA

Elwert & Meurer, Hauptstrasse 101, Berlin—
Schéneberg.

W. E. Saarbach, Gereonstrasse 2529, Kiln
(22¢).

Alex. Horn, Spiegelgasse 9, Wiesbaden.
AUSTRIA

8. Wiillerstorff, Waagplatz, 4, Salzburg.
Garold & Co., Graben 31, Wien 1.

ESPANA

Libreria Bosch, 11 Ronda Universidad, Barce-
fona.

JAPON

Maruzen Company, Ltd;,
Nihonbashi. Tokyo.

6 Tori-Nichome,

En aquelles paises donde aun no se han designado agentes de venta los pedidos o consultas deben dirigirse a: Seccién de Ventas y Distribucién,
Naciones Unidas, Nveva York, EE. UU. de A.; o a Seccién de Ventas, Oficina de las Naciones Unidas, Palacio de las Naciones, Ginebra, Suiza.
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