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IN~TRl~TION ADMINISTRATIVE

Instruction du Directeur du 'personnel par intérim

~~~ ; Les fonctionnaires du Secrétariat

Objet : INDID-lliITE POUR FRAIS D'~~UDES

1. La présente instruction a. pour objet d.e compiler dans un texte unique diverses

dispos!tions fj.gul'ant dans les ci:t{;,ûs.i1'es s'riADMjSER .A/743, 1059 et lCf(3 concernant

1 l'apPÙcation de la disposition 103.20 du règlement du personnel relative à

1
· l"indemnité pour frais dl études. Lesd:ttes circulaires sont remplacées par la

présente instruction.

1
Avances au titre de l' inliemnité pour fraii;\ dl études

, '2. ~~ ;O~iC:;l'~:'::-~Ui";;~:n;p~~:~;;:~ndemn1tépour frais d'études

pour leurs enfants à charge et qui sont tenus de payer des trais, de sco;Larité au

début de Itannée scolaire peuvent demander t~e avance sur cette inde~litéen

remplissant la formUle P.27 (Demande d'avance au titre de l'indemnité pour frais

d'études). La demande peut être présentée avant le début de l'année scolaire Ot1. dans

1"'8 deux mois qui suivent le début'de 1~année6colaire. Normalement il nlest pas

donné suite 8UY,; demandes d" avance présentées durant l'année scolaire. Toute a:vance

approuvée sera considérée comme une dette du fonctionnaire qui en sera libéré lorsque

le Service du personnel aura attesté~à la fin de l'année scolaire, que l'intéressé

a droit à l'indemnité. L'avance sera déduite dutraitp~ent de l'intéressé si la

d~lli~~de d ' indemnité n'est pas pr~sentée à la tin de l'année scolaire ou peu de

ter,ps après ou nu momel'\t où le fonctionnaire cesse ses fonctions soit quitte le
se:t:ïri~e de J, t Organisation avant la fin de l'année scolaire. Pour les fonctionnaires

fiSUl'ant SUl.' J.es É:~ats de paie du Siège, la déduc:tion est normalement opérée deux

mois après la fin de l'année 6~ô1aire, sauf si l'intére$sé se trouve dans un lieu

d l affectation autre que le Siège, auquel cas la déduction est normalement opérée
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trois m61s'-ap'r~s la fin de llannée scolaire. Normalement, le montant dé llavence

est égal au montant auquel on pense que l'intéressé aura droit, pour chaque enfant,

pour lapér10de de fréquentation scolaire prévue, moins 50 dollars. Lorsqu· on

pense que le montent auquel l'intéressé aura droit sera inférieur à 250 dollars,

le montant de l t avance est égal à 80 p. 100 de l' indemnité prévue.
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Certificats d,e sc:olarit'é'

Demande d'indemnité pour frais'd'études

3. Les demandes d ' indemnité pour frais dl études doivent être présentées sur lUle

formule a.45 (Demande d'indemnité pour fraisd/études) ,dans le mois qui su+t la

fin de llannée scolaire, à mç>i1l8 \F~~.1Je!l~Q.gement du fç>nct1op..."19,ire ne prenne fin

plus tôt, auquel cas une deman':"e p'Ylt être p:.'élJ8L"ltée un peu avant la fin de la

cessa.tion de service. La demande doit être accompagnée d'un certificat de'

scolarité et de, factures acquittées de J,'établissement scolaire.

4. Lecerti:f'icat 'de scorar!té db!t' spéc.ifié~'à' quelle date l' annéeS~olaire i"
, ,

commencé et à quelle date elle s'est terminée et de quelle date à quelle date'

l'enf'ant a fréquenté l' établissement. Si +e certificat ~t le~, reçus qui,

l'accompagnent ne sont, pas, établis 'dans l'une des langues officielles de'l'ONU,

une tradU?tion en an~la1s ou en français doit être Jointe • Toutes les: fois que cela

est possible le certificat de 'scolarité doit être établi .sur une formule P'.4l

(Certificat de scolarit~ et attestation des :t'rais de, scolarité aux fins, de ' .. ,

l'indemnité pour frais d'études) ,qui COncen1e aussi les frais aùtitre désquels "

l'indem.nité peut être demandée •. Si,la fonnuleP.,41 n'est paï3utilisée" les
, 1

cert~ficats. de soola:rité et ,les ,facture~ scolaJres acquittées .. indiquant lé ,détail

q.es diver~,., fr~is .. doivent être certi:iés exacts par une personne habilitée de.'

11 ~cole ou de l' ét~bliesement d'enseignement sùr du papier ot:ficiel de 'l'école,

ou de llétaplissement ou portant son sceaU.

Montant 'de' l'indemnité"
. , .....

5. Aux termes des alinéas d) et e) de la. disposition 103.20 du' règlem~n:t du"

personnel, le montant de l'indemnité varie 'selon que l'enfant fréquente un établis­

sement d'enseignement situé AU'lieud'affectation'ou EN DEHORS du lieu d'affectation

',1
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e..u sens de:; a~ d1:spositiân 103.20" a).'tiiYdUrëg:L'ement dü personnel et $eioii"q,j,~' ..

J.. tenf'e.rI,~,:,~sti:,;ou, nonpenslonna1rê' dàJïê"llï§·t~bii'ssébié~t·&tenséigneni~rit iitué"~'n7 d~l:io~s
èlu lie~,.dliaf,tectat:î.on.··'·"i";"~' '. . '.,:'" " !

a)!!~.L~~~.i~s:·ell,ca.~1 cL~J:t:é9.vent.â!ion,,~~ulJ~~a,bl,1,s~ment situé 8-U 1.~:~'
d t,ail]c'ta!1&.l1 . ,'. . ' • " . . ,.' -- '

Lorsque 1'1 ~tif~t' fréquente unéta:bIissê;~è~.{'dTenseigiïem~nt situé 'd~s le 'pays

d.u lieù' dt~lf'ectatibn', lé's";ftais' de 'scolarité sont re~boùrsés'iil~is non 'l~~ fra.i~
de pension. Les frais dE;! scolarité comprennent les fl'ais d 'in~èripti;~et .

d'illlmatriculation, le coût des manuels scolaireq .prescri1?_~, d,e,~>c6u::rs,E:;t,de>$'"

dip16mes et tous 'autres frais' directement liés 'au programme de l' écola, ,mais ne

comI:!,rênrient ni, les" frais' de pension, ni le coût~ des, unif'orci1esscolaires';niaucun':'

frais s,üppl,~entail'e.'Lorsque les conditions 'locàlesle justifient',' leë f, frais"de ",'

scola~îté :rembour.sables peuvent comprendre le coût des, repas :dJe midi ,.'.'quandcelf :,'1.",. "

repas sont~ tour~i8,pa:r 1 f etabl1ssement, 'e't le coû.t des transports quotidi'Sns 1éri5:",:",:':::,

groupe pour aller à l'école, et eu revenir, si ces transports sont assurés par

II école elle...même ou par son intermédiaire., ,Lorsque l,' ent.ant: f.réquen;t~ un .,.. .;, ,',.,.... ' . .;', ~" ',: . "" , '.'~ '. , '..' .,. .,',', ' '. '

etablissement;-:d'en~eignefll~nt situé,.dans le pays d,u "lieu d~'affectatio:q." le ,mqntant
. ',; ; . .

de l J ind.:;nmi~~,,,est égal à}5 p. 10Q des frais de ~.c~ola~ité jusqu t à ,concurrence

.;=
:-

;;
L
i

de 700 d,ollars ~ :. ., .. .; ~ ,

b) Frais remboursables en cas de fréquenta.tion dl un étabJ,t.~e~nt sit,},!é EN DEHOR~ ;.
~ieu d'aff;ctati;n
~""""E~---' :C , ,,1.1' .. .1' " \

LOl'sque 11 epfant fréquente un établissemerrt":d Je'tlSeignement situé en dehors du
pays di' li~u d J affectation, tous ies :frais' ;révusà l' aJ.in~a 8.) ci-dessu,s sont

rembourse.1hes dê 'même .qU:~ les f;aisde pel1~i~n' si 1 ten:rant est p€m6i~nnaire;dans'
• . ;,,: . ~ . . " • . ..' .... , 3 .' " {,." ~.' , ," '.' 1 , L

l'établis6ement~' Lorsque l'enfant fréquente un établissement d'enseign~ment situ,e

en dehors du pays du lieu d'affectation le montant de 'i'indemnité ~~t égal"à, ,h,"

75 p. 100 des frais de scolarité et de pension si 1 t enf'ant .est pEmSiotlnâ:L~g;;,ô..à:ns

l'établissement et, à 400 dollars' plus 75'p" :1.00 '''dëe:f'rais de scolarité s'Jilrie:

1. 1est pas •... '\'. " . ,. " ,., " .. " ,.' ;"

6., 'Dans tous les ·'~a.s: le ma.x:!Jlium, tI'e.'.1I1rldemnité·'est de 7CO dollârs par an et pa.!'

enfant et le montant de' toutë boursé" éveri;tuel1e doit 'ê:'tirè' déduit 'des frais àvant

que les 75 p. ~oo nJen soient calculés.

1· ..
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Frais n~nb r~mbou~!a.91~s·

7. Certains frais peuvent ne pa. ~tte remboursés parclt qu'ils ne sont pas·

cons:i.dérés comme frais de scolarité~ Dtautres ne le sont pas en raison de leur

caractère facultatif. C'est ainsi que les frais de cours d'été ne sont rembour.

sables que si l'enfant doit suivre ces cours pour pouvoir continuer de fréquentêr

l'établissement d'enseignem~nt pendant l'année scolaire normale ou pour obtenir

le dipl6me normalemeht délivré par cet êtablissement~, En outre l'alinéa b) de,

la dispos~tion 103.20 du règlement du personnel stipule que l'indemnité n'est pas

payablè dans les cas suivants :

i) Jardin d'enfants ou éca:l.e r.c.~\ternelJ.e
, i .. ----~--,-...

, , L'indemnité n'est pas payaol~ au titre de la fréquentation d'un jardin

d'enfants ou d'une école maternelle de niveau préprimaire. En cas de doute sur le
point ,de savoir s'il s'agit d'un jardin d'enfants ou d'une école maternelle,la

question est tranchée sur la base des renseignements fournis par l'école.· Aucune

indemnité n'est payable si l'enfant ne fréquente pas l'établissement à temps '

complet.

i1) Etabl:i.sS,,,:~ent idl.en.sei~nement,~ratuil

L' indemnité n'est pas payable si l'enfant fréquente un ~ta.hlissetJ1el'lt où

l'énseignement est dispensé gratuitement ou moyennant des droits de soolarité

minimès. Cette règle ne s'appliqué pas si l'enfant fréquente un établissement

situé en dehors du lieu d'affectation.

i1i) Université située au ~ieu 4'affectation

L'indemnité n'est pas payable si l'enfant fréquente une université ou un

établissement d'enseignement analogue situé au lieu d'affectation. On entend

par là tout établissement d'enseignement qui n'admet que des étudiahts qui ont

terminé leurs études secondaires.

iv) 9ours~ar corresEondance

L'indemnité n'est pas payable au titre de cours par correspondan('e sauf

s'il s'agit de cours qui, de l'avis du Secrétaire général, remplacent de la fagon

la plus satisfaisante possible la fréquentation régulière d'un type d'établissement

n', existant pe,s au lieu d'affectation. Normalement, les frais de cours par

/ ...
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correspondance ne sont remboursés que s'ils ont été préalablement approuvés par

écrit. Normalement des cours par correspondance ne. 'sont approuvés ,ni au niveau

supérieur (université ou ficollege" ni pour des ehfants âgés de plus de 18; ans.

v) cour~ Earticulier~'

L'indemnit~ n'èstpas payable au titre de cours particuliers sauf s'il s'agit

de l'enseignement de la langue maternelle. Le coût de coUrs particuliers po~r

~'enseignement de là langue du pays du iieu d'affectation est aussi remboursé

~orsque'lèDirècteur d'une école locale eXig~ cet enseignement pour admettr~
~ t enfant' 'dans une classe c6~re:;:;.h·t);,:1:l,t à c'311e qu t il avait atteinte dans uh autre
pays. "

Vi) ~ormati0I'.!:erofessionnelleou, ,cours d'appl",entisse,ge
L'indemnité n'est pas payable au titre d'une formation professionnelle ou de

cours, d' !;l.J?p~entiasage à moins qu'il/) '.ll ~m:;>1.i.q,uent la fl~~quentatioll réguliè.re d' un

~tablissementd'e~Seigne~ent; elle n'est pas payable non plua ai l'enfant .reçoit

une rém~ératian su titre des services qu 1il fournit. L' incternn1té Il,eut a~~si être

refusée. en application des alitléas :li). et Hi) ci-dessus.

lEn~eignement ,de lalan~uematernel~

8. ~es frais d'enseignement de sa· langue maternelle à un enfant peuvent être

remboursés dans le cas d'un fonctionnaire en poste dans un pays dont la langue est

différente de: la sienne et. qui est contraint de payer l' enseignement de sa langde
maternelle :pour un enfant qui fréquen'te une école locale où l'ense:ignement est

donné dans une langue dUférente 'de la ,sienne." Lorsque la fréquentation d' une école'

locale ~,.; ~9.r,JE,LP!! dl:'oit à. une indemnité pour frais d'études, 75 p. 100 du cotit'

de C~'!.lI'S par·bic\l.1iers.po'!,ll:' l'ense,;tgne:,n."m'e de la langue maternelle peuvent' être'

payés jusqu'à concurrence de ,350 dollars par an et par enfant, sauf st'il s'agtt de

cours collectifs, auqllel,cas le maximum: est' de'.175 dollars par an et par enfant.

Lorsque la fréquentation d'une école locale donne droit à. une indemnité pour· frais

d'études, le coût de l'enseignement de la langue maternelle peut être j,nclus dans

~es frais reUl,"bours~blee, jusqu',h concurrence des montli].nts spécifiés dans la phrase

qui précède. Aucune indemnit~ n'est payée ai l'enseignement de la langue .

maternelle est donné p~r un membre de la f~m~lle du,fonctionnaire.

1···
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?êriodes def!,ég,"ue~l2.,n sc~a~r,~

9. Il n'est payé d'indemnité que pou.r les périodes de fréquentation scolaire

pendant lesquelles le fonctionnaire est au service de l'ONU. Aux termes des

alinéas f) et g) de la disposition 103.20 du règlement du personnel, lorsque

l'enfant a fréquenté l'établissement d'enseignement pendànt moins des deux tiers

de l'année scolaire, ou lorsque la durée des services du fonctionnaire ne

correspond pas à toute la durée de l'anrl.ée scolaire, le rapport entre 11 indernnité

versée et l'indemnité annuelle est égal au rapport entre la durée de la fréquen­

tation scolaire, ou celle des services, et celle de l'année scolaire. Le calcul

à cet égard pe1lt être fait soit sur la base des sommes que l'établissement

d'enseignement exige pOUr la fréquentation pendant une partie de l'année, soit en

GomIltant comme mois civils entiers les fractions de mois de plllS de 20jonrs ou

corm:nedemi"mois lee... fract1ons;de Il.à.-20'jours.et,en 1négligeant les fractions de

10 jours ou moins. Si l'année scolaire est fondée sur une période de douze mois

civils, le montant de la fraction de l'indemnité à laquelle l'intéressé a droit

peut être calculé sur la base de la durée effective de l'année scolaire telle que

llatteste l'établissement d'enseignement, moins la durée des vacances normales d'été.

10. Llindemnité est versée jusqu'au jour où l'enfant âgé de moins de 21 ans cesse

de fréquenter régulièrement un établissement d'enseignement ou jusqu'à la fin de

l'année scolaire au cours de laquelle il atteint l'âge de 21 ans. En tout état de

cause, l'indemnité cesse dl~tre payable le dernier jour de la fréquentation sçolaire

et .elle n'est jamais due pendant les vacances qui suivent. Aux termes de

l'alinéa c)de la disposition 103.20, la période ouvrant droit à l'indemnité peut

~tre prolongée si les études de l'enfant sont interrompues pendant au moins un an

en ~aison dl un service requis par l'Etat ou pour cause de maladie. N'~st pas

considéré comme aervice requis par l'Etat le service pour lequel l'enfant sIest

engagé volontairement.

Frais d~ voyage

11. Aux termes de 'llalinéa h) de la disposition 103.20 du règlement du personnel,

les fonctionnaires qui ont droit à une indemnité pour frais d'études et dont les

enfants fréquentent un établissement d'enseignement situé en dehors du lieu

d'affectation pendant les deux tiers au moins de l'année scolaire, ont droit, une

"~..::::=""------------------"""
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foia pAr ~nn6~ scolai~e, AU pAiem~nt de~ frais d~ voyagé all~r et retour de

l'enfant, Le voyage peut commenCér au lieu d'affectation ou au lieu où est situê

l'établissement d'enseignement. Normal..ement, les frais ne doivent pas dépasser lI'}

prix du voyage entré le pays d'origine et le lieu d'affectati~n du fonctionnaire

et ne sont pas payés si le ~yage est déraisonnable soit parce que 1~ date du

voyage est trop proche de celle d'un autre voyage autorisé du fonctionnair~ou dos

. petson~es à sa charge, soit parce que le séjour au lieu d'affectation serait trop

bref. Normalement, trois mois doivéut S'écbuler entre un voyage au titre des

étud~set un autre voyagé et le séj0ur au lieu d'affectation doit durer au moins

dêUX semaines.

Taux de change

12. Afin de calculer le montant auquel a droit un fonctionnaire qui fait des frsia

dl études dans une monnaie autre que if:, dollar des Etats ...Unis, les sommes versées

pour couvrir ces dépenses, dans la mesure où il s'agit de frais remboursables, sont

converties en dOllars des Etats-Unis au tal~ de change officiel d~ l'ONU en vigueur

~ la date ou aux dates auxquelles les sommes en question sont versées. Le montant

au~uel un fonctionnaire a droit, déduction faite de toute avance qui a pu .1uiêtre
,

consentie, lui est versé dans la monnaie appropri~e au taux officiel de l'ONU en

vigueur à la date du versement de l'indemnité.
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