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引 言

行政及預算問題諮詢委員會之職掌，曾 

經大會第一屆會第一期會議確巧如下：

"(甲^審谊祕書長提呈大會之預算並繪 

具報吿書；

"(乙^對有關行政及預算事項，向大會 

貢獻意見；

"(丙^爲大會審査备專門機關之行政預 

算及關於與往該機關訂立巧政辦法之學案； 

"(了^審議審計官就聯合國及备專門機 

關販項所擬之報吿書，並向大會提具報吿。” 

, 本委員會之委員爲：

了山口38日18 乂班〇1〇1巧(主庵^

的^11也6姑巧細

夏晉麟博±

^1^，0, ？, ^2011^(10^

811： 口虹巧 1^1&1：化6…8 

〇1\扣II化口 30浊 

的 0011313。810加 

风执10山『的加

諮詢委員會於一九四八年吉月一日至十 

九日在職時會所舉行一九四八年第一屑會 

議，會中考慮大會第二次常會所交下之若干 

事項及委員會職權範園內之若干其他事項。 

本報吿書卽本此諸事項立論。

承祕書長及巧重嬰職員常川協巧，竭誠 

合作，委員會工作賴0推進，謹此致謝。

至一九四九年槪算，委員會當於其夏季 

屆會閉會時提具報吿。

主席了心义08…0巧 

一九四八年；月二千四日 

1立月開會時，因病缺席。

科





‘九四八年第一次提交大會之報苦書

第一‘韋

工作計割及調整

設立工作計劃委員會之提案

一. 第五委員會在巧提交大會第二屆經 

常屆會之報吿書中（文件曾提請諮 

詢委員會對於聯合國本身工作計劃及其與各 

專巧機關工作方案之配合問題，予0通盤考 

慮，並向大會下次屆會提具報吿。

二. 諮詢委員會在硏討本問題時，所化 

據之文件計有：比利時代表鹽及加拿大代表 

鹽分別提交第五委員會之备項通案（文件 

。5八79及文件^/巴巧）連同調整委員 

會第兰屆會議報告書（文件^八^)及祕書長 

來文促講諮詢委員會注意經濟暨祖會理事會 

第六屆會議時所審議之若干類似問題。

云.溯憶第五委員會第九十六次會議 

時，曾對比利時提案（文件及加 

拿大之髓擇提案(文件^/口.日/^^.日目）詳加討 

論。比利時疆議設置聯合國工作計劃委員會， 

而加拿大則提請將下列任務指派大會之臨時 

委員曾辦理：^甲）審議云理事會中任一理事 

會關於業經核准之槪算巧外之開支所作建議 

或決定；（乙）於可能時與行政及預算問題諮 

詢委員會磋商後，建議：祕書長必需由過轉 

資金項下借支之款項；及(丙）粥巧所獲結論 

報吿大會。加拿大提案，巧意僅在作爲大會 

第二巧經常屆會後，第兰次經常屆會巧前期 

閒一種臨時辦法。

四.化二提案輿聯合國备主要機關間之 

關係問題，尤巧輿大會在預算方面職權之行 

使問題，有密切關聯。各理事會雖得提具建 

議或通過議決篷涉及^裡未經大會事先核谁 

槪算之開支，但此等開支惟在下述條件下，始 

可在大會下次屆會前支用：

(甲）現有經费節餘足供應付者，或

(己）因關支之性質闕係，祕書長可巧行 

使大會決議，一六六（二）丙部所賦予之權力 

^在某極條形下，商得諮詢委員會同意)而由 

周轉資金項下支付者。

凡由周轉資金借用之款項，事後祕書長 

必須提出補充槪算，俾憑巧償還周轉資金，然

將來大會倘將此槪算予巧批駭，勢必招致困 

難，故此種程序勢將妨害大會行使巧在預算, 

方面權吸之自由。

五. 第五委員會在執行巧在預算方面之 

職責時，對於聯合國各主要機關現有機構及 

工作之內在困難，己有充分之識。同時，委 

員會在未爲進一步考應前，亦不欲建議設置 

任何新機構。因慮及：新機構之設立，或將侵 

涉大會鮮於預算問題之特權及祕書長之職貴 

化。且如在大會輿第五委員會之閒，或第五 

委員會輿行政及預算問題諮詢委賣會之閒， 

設置另一機關，則現有機構匪特不能衞化，且 

恐益見繁複，似此危隙，亦應加巧注意。

六. 第五委員會因據墨西哥代表之建 

議，同意應由諮詢委員會對整個問題加0硏 

討，且在其提交大會第呈次經,常屆會之報吿 

書中應述明諮詢委員會之任務規定應如何巧 

巧調整，俸可應付此種問題。比利時及加拿 

大提案於是撤囘。雖然，比利時代表曾請求 

諮詢委員會關於此問題之報吿書中，應對諮 

詢委員會與調整委員會間經常會商問题更明 

白表示意見，蓋藉調整委員會爲中介，聯合 

國與备專門機關之工作協調，當可有所改進 

也。

毛.據委員會所知，祕書長復巧本問題 

街於其本人之行政及巧政力面之職責及其與 

各專門機關之關係均有影響，紋對此問題極 

爲重視。關於此點，大會決議案一二五（二） 

所述谷點，應予注意：

"藍於爲防免工作及為力之耕叠起見，在 

聯合國各機關與輔巧機關間，聯;^國與备專 

門機關間及各專門機關自身間，蔡展經濟輿 

畑;會方面工作上之更爲有效之調整，均及提 

供估定各項計劃之相對緊急性與重要性之方 

法，實屬首要之事^"因此，大會促 

請各會員國，經濟暨社會理事會，备專門機 

關及祕書長在工作方案，行政及預算之調整 

方面擔承若干特定之工作。

八.調獲委員會(祕書長爲其主席）一九 

巧八年一月在日内克舉行第兰屆會議時，卽



巧此問題爲討論主題。該委員會己特別將此 

問題巧及與此有密切關係之調整預算及工作 

方案等閒題，向經濟暨社會理事會提具報吿。

九.理事會第六屆會議時，於一九四八 

年云月十日通過下列決議案一件：

"經濟暨社會理事會

"促請理事會备委員會就其爲實駿聯合 

國憲章第五十五條宗旨所擬备項方案權衡巧 

緩急輕重，制定备別計劃中工作之優先次第， 

並將此優先次第在其提送經濟霞社會理事會 

之報吿書中陳明。

"請祕書長就理事會各委員會及其他輔 

巧機關報吿書之格式及性質問題，向理事會 

第屯屆曾提具建議。"

諮詢委員會深信，旣有上述經濟壁社會 

理事會之备種行動，益0調蟹委員會之多方 

巧力，本問題應可賴巧解決而毋須另設機構 

矣。

十.本委員會對巧安全理事會之特殊地 

泣有深巧了解，該理事會之工作，多不能預 

爲壽計。此種特殊地位，非特憲章中曾予確 

認，在大曾決議案一六六（二）論及意外開支 

與非常開支時，曾授權祕書長遇有渉及和平 

與安全之案件時，得由周轉資金項下支用二 

百萬巧0下之款項而不必與諮詢委員會磋 

商，足見大會決議案中亦曾確定此種特殊地 

位化。

十一.託营理事會宋設任何輔巧機關， 

且經議定毎年僅遣派訪察鹽一次，參觀託管 

協定下之各領±並提具報吿；故所渉及之工 

作計劃及優先次第問題較小。關於經濟壁社 

會理事會與能管理事會嘗轄權限爭議問題將 

來仍可依照過去先例巧特定之辦法 

處理之，而關於輿託管領王內备專門機關工 

作辨叠間題，可先逐付調璧委員會。

十二.諮詢委員會對此問題考慮後，達 

成下列备項結論：

(甲）工作計劃之調整及备項工作計劃彼 

此間及其本身優先次第之調整，最巧由各國 

政麻在聯合國大會中與备理事會中及备專門 

機關之會議巧及管理機構中分別巧力^成 

之。此在大會決議案一二五（二）內，業己力 

言之矣。

(乙）經濟暨社會理事會，按諸憲章第九 

章及第十章規定，原爲計劃工作及調整之機

構，實係協調各國行動0實現其理想中目的 

之適當樞紐。但欲求此機構確有實效，端賴 

备會員國代表在大會中，在谷理事會及在各 

專門磯關中聲氣相應，且祕書長須能供應所 

需之詳細情報，附具適當之分析，務期對於 

备項方案緩急先後，確有積極之判斷。

(丙）祕書長之所0負有調整責任，乃因 

巧依據憲章係屬聯合國行政首長之故。祕書 

長藉其在政治I經濟.社會及法律备方面專家 

乂員之力，及關於世界备地政治.經濟及社會 

恼形之靈通情報，對於备會員國或各專門機 

關所計議之工作方案之緩急先後問題，彼實 

處於慶越地位，能向各理事會及大會提供諮 

詢意見。因此，本委員會堅請在备方面協助 

視書長，0便其執行此種重要職務。

(了）諮詢委員會曾受命代表大會審查聯 

合國預算及各專門機關行政預算，並就交付 

委員會之任何行政及預算問題向大會提供諮 

詢意見。本委員會於前此兰報吿書中（文件 

^7。5八34, ^/。扣VI及^/^^自），曾提請大 

會對於工作計劃問題輿本組織肋政之關係加 

巧通盤注意。委員會茲再重申所持立場，吾 

人認爲計劃工作及舉措之優先巧第間題之主 

要貴任屬諸备會員國，大會及經濟暨社會理 

事曾，巧及祕書長，因此姜員會不信其本身 

之任務規定必須推廣，巧求攒大委員會在此 

方面之權限也。諮詢委員會遵依現有之任務 

規定，當繼續審登^必要時，商同有關委員會X 
爲履行此種任務所制定之程序，並根據各項 

預算巧評估此程序之效果。

十兰.總之，諮詢委員會認爲：在本組^ 

織現階段，爲聯合國內部工作計劃或聯合國 

與备專門機關間工作計劃而增設正式機構，

爲時尙嫌過早。

與备專巧機關之關係

十四.大會在議決案一二五（二）中曾請 

祕書長經由調整委員會與备專巧機關磋商， 

並商同行政及預算問題諮詢委員會，對於聯 

合國輿备專円機關閒關於行政及預算調整之 

若干問題，擬具報吿及建議，提交經濟暨祖 

曾理事會及大會第吉，屆經常屆會。

諮詢委員會曾就其審査預算時所發現备 

專門機關之預算及行政調整間題，提出若干 

建議，業經大會提請與聯合國訂有協定之备 

專門機關加巧注意^決議案一六五（二:)）。



諮詢委員會兰月閒屆會時，祕書長曾報 

吿化據此等決議案所獲達之進展情形，並就 

有關之若干問題與委員會磋商。

此外，因委員會前曾提具有關政策方面 

之若干建議，祕書長曾請本委1會建議應遵 

循何種原則及方法促請谷專門機關償付聯合 

國向巧提供之服務與便利。

十五.諮詢委員會觀巧聯合國與备專門 

機關閒所表現之合作精神，頗爲引慰,且對於 

爲達成大會所規定之標的而有之巧力深爲欽 

賞。關於下列备點，尤加注意：

(甲）委員會獲悉巧所建議關於行政及财 

政體系之比較硏兜，正在進行中，深信此種 

檢訝當可激勵聯合國及奋專門機關在預算， 

行政及財政方面最有效實施辦法之發展。

(立）據本委員會所知，調整委員會對於 

預算之調整可在大會巧及备專門機關之年會 

中加巧改進之問題，尙末作充分考慮。深望 

調整委員會擬成具體建議，悔於諮詢委員會 

夏季屆曾時共同商討。

(丙）關於擬定計劃巧增進聯合國及备機 

關預算格式之統一問題，巧在技術方面之進 

展情形，委員會業己獲悉。聯合國备會員國 

及备專門機關會員國之服務於备種財政統制 

委員會或處理各專門機關預算之類似機關 

者，自當力求實現此種目標，並採取一切必 

要步躁，務距開支項別之定義及备項預算格 

式彼此一致，俾大會及备國財政機關可據0 

比較通常相同事務之费用。

(了）委員會了解，各専門機關將於一九 

四八年毛月一日將其一九四九年預算或槪算 

提交祕書長，且如备該專門機關管理機構 

須於該日前對於槪算採取括動時，則先期提 

出。各項槪瓷如得附具適當之撮要及分析，則 

委員會工作當可易於進行。备專門磯關在編 

造預算期間，虛應與聯合國祕書處相互磋商， 

此實頗關重要，特於此巧一陳說。

委員會堅認(子)聯合國輿备専門機關間 

及（丑）备專門機關自身間，在王作計劃及預 

算方面必需有儘可能之協調。

(戊）委員會了解，國際民用航空組織祕 

書長將向該機關理事會提議，主張該機關之 

會計年度應與職合國及大多數專門機關相互 

一致。調藥委員會關於年會會期表方面之工

作，當可促成制度齊一，藉巧推進工作計劃 

及預算之調整。

(己）最後，委員會獲悉聯;含國教育巧學 

及文化紐織業己採取具體辦法0實施大會願 

於該機關所作之建議。

十六.委員會因經祕書長特別請求，對 

於聯合國供應备專門機關之便利及服務現行 

之收费政策，業經加0審査。關於此事之政 

策，委員會前於一丸四毛年夏季屆會時曾予 

審蜜，尤巧對關於日內瓦之槪算爲然。委員 

會報吿書两有關备節（文件^7336,第一八九， 

一九零及二二屯各段〉大體上依然代表本委 

員會之意見，茲再稍加申釋，0供參考：

(甲）會議規模之大小，或服勞務借調期 

間之久暫，應予計及，巧決定應否收舉。例 

如，某專門機關如欲借用成功湖，畳哈坦，日 

巧瓦，或聯合國管理下之巧化辦公地點房属 

開會兩日，則所需使利之供應，似應免收租 

金及維持费；但如對於職員及便利有異常之 

需求者，不在此限。複次，在各專門機關擁 

有類似之便利之地區，聯合國舉行小規模會 

議時，似亦應享受類同之待遇。職員之短期 

借調，亦可根據互惠立場行之，調借人員之 

機關，僅應擔負旅费及毎日津贴。

(乙）大規模之會議或有繼續性之行政措 

施應根據爲調借機關而增加之開支，巧合理 

收费辦法，洪應巧所需便利。委員會認爲，在 

成功湖方面，有關此種費用之間接花费，巧 

在任何情形下巧不可免，而與各專門機關便 

利服務之供應無關者，通常均不應計乂。但 

在日內巧方面，經常設備所根據之原則，係 

假定全部工作數量之大部分，均源巧备專門 

機關。因此，爲公平起見，似應將相當於全 

部工作數量內此一部分之總费用數額收囘， 

而毋須精骚計费。本委員會應請聯合國行政 

當局及需用服務之备專門機關注意者，卽依 

照此種辦法，須給付日內巧方面間接费用之 

適當數额，外加直接服務费用輿物資成本额 

數。同時，雖不計租金，適當數额之維持费 

之給付，亦經考慮及之。

(丙）委員會建議：凡根據償付薪給辦法 

而調借職員者，聯合國所制定之報酬數額巧， 

不必包括下列項目，例如：聯合國所出之工 

人巧償金，集體人壽保隙或在毎日薪給數目

云



中影響極小之各種津贴。委員會並贊成將報 

酬名稱減少巧衛化會計手續；如將職員分爲 

數類^高級.中級.巧級及書記人員^而 

採用毎類平均報酬額，此法或不無碑益。

十击.關巧聯合國爲谷專門機關服務而 

有之開支收囘問題，委員會某代表曾表示意 

見，認爲"此等關支必須向备專門機關全部

索償"。彼認爲："證於聯合國與各專門機關 

各有其個別之預算，且备該組織之會員並非 

一致，並依據聯合國與备專門機關間巧有之 

協定。本問題之此種解決辦法，應視爲客觀而 

公正者"。彼並表示：會計制度么簡化，‘固不 

必違反全部收费之原則也。

第二章

一九四八年預算

因祕書處巧組織方面之變動而引起 

預算項別間經费之挪移

十八.委員會本屆會議期間，祕書長曾 

請求委員會准其在一九四八年預算内移轉若 

干項別之經费，0便實行其根據"管理調 

登"所建議核准之職務轉調。

十九.其所渉及之主要項目爲自第八. 

第十四及第十五备項別下轉至第十3項別一 

八四，九五屯巧，0應新聞部內設立總圖書館 

之需(:語文參考室不在此内

據委員會了解，此種組織方面之改動並 

不必爲永久性質，實祗就目前情巧爲一權使 

之計。

本組織會所內規模適當之圖書館之設 

立，有待於永久會所之完成，其理至明。本委 

員會雖了解圖書館服務之集中管理固屬合乎 

理想，然委買會不認爲在正常恼形下，新聞 

部爲其適當所在。事實上，現時之圖書館輿 

祕書處八部中任一部門奉命執行之其他職 

掌，並無密切關聯。

委員會擬俟收到關於上述改組之節約與 

效牵之報吿書及聯合圃行政當局對於"管理 

調蜜"全部硏兜結果之意見後，再對本問题 

作進一步之考廬。圖書館專家委員會游於一 

九巧八年尤月間在聯合國會所開會，本委員 

會亦欲視巧意見如何。

然祕書長旣相信此種移動係屬臨時性之 

最佳解決辦法，本委員會因此認爲實無理由 

對於此種必要之經费挪移，不予同意。據委 

員會所知，開支數目並未因此增加。

二十.委員會對巧下列备項請求業加考 

慮，並予核准：

(甲）由第十五項下移四五，屯四零巧至

第十己項下（會議及總務部之出售組移至新 

聞部^。

(己）又由第十五項移下一一，八四暴巧 

至第十立項下^關於印製新聞部出版物之若 

干印刷工作，由會畿及總務部移出

(丙）由第十一項下移一五，零四蕃巧至第 

十項下^社會事務部之若干統計職務歸經濟 

事務部:)。

二十一，在第十九段所述之保留下，委 

員會核准下列經费項別間款項之挪移：

項別 機關名稱 增 減

號數 (美元^

八 安全理事會事務部 7,050

十 經濟事務部 15,040

十一 社會學務部 15,040

十己 新聞部 242,537

十四 法律事務部 4,420

十五 會議及總務部 231,067

1巧另11 2巧，巧7

因利用節餘0應付新開支項目 

而引起（預算項別間^之挪移

二十二，除前述各項外，祕書長曾請求 

准其移用經费0應下列备項開支：聯合國救 

濟兒童寡損運動；輔導社會福利工作之影货； 

傅譯員二人調往日两巧；臨時會所之若干改 

修典改良。

二十呈，按聯合國救濟兒童募捐運動一 

九四八年行政預算，據現在估計約達兰一 

屯，000元，本委員會在審查時，曾就兩 

方面加巧考應：^甲）關於資助此項工作之預 

算程序，及（己）開支之是否合理問題。 ，

專人有應注意者，卽化項工作之發動，源 

巧一九四六年大會之決議案及巧後經濟蟹社 

會理事會第四屆會議時所採取之行動，曾經

四



大會第二次經常屆會時之第云委員會加0考 

慮；麻該委員會報吿書經大會通過，而未交 

付第五委員會。故第五委員會未獲任何機會， 

從事辯諭資巧此項運動之方法或審禮巧行政 

巷用。

然音人確知聯合圃行政當局對於募捐運 

動巧多數參加國家展期所引起之額外行政開 

支，在大會開會時實未能預料。一九四八年 

度擬定之開支內，計約有一二屯，000元， 

屬於此權意外性質者。

至於募捐運動之备種行政開支項目，委 

員會堅決認爲必需將旅行來往減至最低限 

度，儘可能徵募義務助理人員，並充分利用 

由祕書處借調之職員，而免增加募損運動之 

負擔。委員會認爲，應竭力避免脱臨時職員 

繼續留用超出必需之期閒，备國政府解散臨 

時性特別工作方案人員之經驗，可資借鑑。據 

本委員會所知，槪算支出總數預料可0在一 

九四八年現有經醫內抵付。

委員會藍於本問題之特殊情形，同意由 

第二十一及第二十九兩項下撥出二六屯，五 

二0元，移歸第十六項應用，俾便完成聯合 

國巧本運動方面之工作。但同時，委賃會勒 

巧聯合國祕書處之應有財政統制，願申言巧 

極關重要。

二十四，委員會對於第二十二段所述及 

之巧他請求，認爲均屬合理，故同意下述經 

费項別之撥劃；

增 減

(美 元）

第十兰項^ 巧，500

第十五項^，，，， 12,750

第十六項^，，，267,520 

第十毛項^ 口，巧0 

第二十一項 ^ : , 187,520

第二十四項^ ！6，巧5

第二十八項^ 49,000

第二十九項….^ 80,000

第言十二項^ 65,875 

第；十五項一.^巧，500

總計 371,645 巧 1,645

經濟壁社會理事會第六屆會議 

(一九四八年二月至兰月）

五

所作決議案中渉及之巧務問題

二十五，關巧經濟暨社會理事會第六屆 

會畿所決畿案中渉及之巧務問題，祕書長曾 

向委員會提出報吿，計备該決議案所渉及之 

款數約爲六五〇,〇〇〇元。巧中四〇吉，〇 

〇0元係關於經濟復興工作者，一己屯，〇 

00元可歸入預算項下之蘭支，六三〇, 〇 

00元係關巧急需事項而預算内未經準備 

者，另有四本，000元所涉及之事項係延 

至大會第云次經常屆會後始行舉辦者。委員 

會雖不需立刻採取任柯行動，祕書長意欲縣 

巧依據暫行巧務條例第吉十凡條所採取之行 

動，向委員會陳明備案。

二十六-委員會對祕書長所採取之此種 

行動，擬表示下述意見：

(一） 各代表團及各委員會所提之若干決 

議案，因其所涉及之財政關係，己大加修正 

或經延緩施行；提請恢復速記記錄之決議，卽 

巧一例；

(二） 關於理事會所建議之若干新工作方 

案，而一九四八年預算巧未曾規定者，祕書 

長表示巧願意並確能舉辦而不需增聘職員。 

然委員會0爲，祕書處巧备部經常職員如將 

巧工作不甚急迫者改派巧他工作，則其對於 

擬議中之新工作數量當更能兼辨。似此在預 

算齡圍內之容納新工作方案，足證祕書長對 

巧一九四八年預算前此所受批評，"毎有新 

政，必增員司"之識，细何努力應付化；

(己)祕書長曾通知委員會謂巧意欲游若 

干決議案暫緩施行，巧待大會採取適當之預 

算方面舉措。祕書長對此事在職責上之舉措， 

委員會完全予巧支助；

(四） 祕書長似曾將理事會若干工作方案 

列爲需要立卽賃施者，而其原因並非由於巧 

本身之急迫性，而係由於费用爲數無多，且 

理事會曾請求早日具報化。本委貴會認爲此 

在原則上顯係錯誤，並建議將來應通知理事 

會:凡非關急要之諸多工作方案及硏兜工作， 

惟俟巧他工作完成後辦事人員得暇，或大會 

批准額外之款項時，始可馨辦；

(五） 雖云根據大會決議案一六六（二)之 

規定，祕書長有全權巧取必要步驟巧資肋其 

證明爲關巧經濟鞭興之任何工作，委員會堅



認新設或擬議中區域經濟委員會工作計劃內 

之备項工作，應巧聯合國所有工作計劃之緩 

急先後爲標準，愼權其輕重，蓋證於各委員會

所引致之負擔，實爲重大而又層出不窮化。

二十毛，委員會松於夏委屆會時，關於 

此等工作計劃，更多有所知悉。

第兰韋 

周轉資金

周轉資金之财政現巧

二十八，本委員會獲得通知，謂截至一 

九四八年二月二十九日，會員國繳充周轉 

資金之款項，共達一九，九立八，000元 

(美金巧中屯，0九八，九二八.九一元 

(美金^已由祕書長因尙未接到會員國常年會 

费而撥充預算開支，或充意外與非常费用，或 

充周轉資金決議案所授權之每項基金目的之 

用。因此，截至一九四八年二月二十九日周 

轉資金結餘爲一二，八兰九，—，0九 

元（美金巧中一一，00六，一一九.呈 

八元（美金^現己投資爲短期證券放款。

對永久會所初步工作上之撥款

二十九，化照大曾決議案一八二（二）之 

規定，祕書長於商得諮詢委員會同意後，有 

權支用不逾一，000,000元（美金^之周 

轉資矣，就永久會所之建築繼續進行詳細建 

築計劃輿工程計劃之工作。

本委員會贊同對於此方面所負款額不超 

過毛五五，000元（美金

對專門機關之貸款

立十.關巧一九四八年周轉資金之決議 

案一六六（二）丙部第四段(狎）規定祕書長有 

權貸款與專門機關或巧籌備團體，但如未得 

諮詢委員會同意，貸款總數不得超過二，0 

00,000元（美金^巧上，對任一機關之 

貸款不得超過一，000,000元（美金:)巧 

上。

關於化種貸款之情形，本委員會己得祕 

書長詳細說明，本委員會己予贊同，截至一 

九四八年六月云十日貸出之款額可增至云， 

五五0, 000元（美金0巧應世界衞生組織 

過渡委員會及貿易聲就業會議或國際贸易紐 

織過渡委員會着手工作時之所需。

一九四八年二月十五日芭孩准之貸款如

次：

美金元數

一. 世界衞生組織過渡委員會，，，，1，451，500

二. 國際難民組織^ 20,000

己.國際資易藝就業會議^ 977,887

共計2,44的87

呈十一，世巧衞生組織可望於一九四八 

年後半年成立，巧過渡委1會己贊同向第一 

屆世界衞生大會建議，請巧於第一年度預算 

中規定歸還聯合國貸興之款項。但因徵集會 

费勢需若干時間，聯合國於一九四九年前（卽 

於周轉資金決講案所規定之二年期滿時或 

不巧收齊憤款；在此情形下，祕書長須得大 

會核准，姑能展延還款期限。

3十二.國際貿易會議之鸯用，最初須 

由職合國塾付。惟因此項塾款（道一九四八 

年六月兰十日時可達一，二〇〇, 〇〇〇元 

[美金])於國際貿易組織成立時，當可講巧 

償還，故臣動用周轉資金之款。

三十己，本袭員會己請祕書長制定一般 

原則，巧滿其審議，俾藉此可決定由聯合國 

巧集之會議所産生么新組織中，何者之费用 

應由聯合國預算負檐，何者應請該新紐織償 

還。

吉十四.惟本委員會有一委員發表意 

見，認爲"凡新設組織，卽便巧爲聯合國召 

集之會議所産生者，巧一切醬用必須由該新 

組織償還聯合國"。

爲支付自有淸償能力之雜 

項購置與活動之循環甚金

兰十五.本委員會亦己審議祕書長就大 

會決議案一六六（二）丙部第四段（寅)所設爲 

支付自有淸償能力之雜項購置與活動之循環 

基金下各項基金之狀巧所作之臨時報吿。



此备項基金之最高额，於一九四八年二 

月二十日爲呈兰八，五四八元（美金:)，本委 

員會贊同其應有相當彈性，故亦相信目前一 

切運用可0四九0, 000元（美金:)減爲呈 

九0，000元（美金

本發貫會露爲祕書長應將上稱決議案丙 

部第四段（寅)所設备項基金之款額維持至與 

巧目的一致之最低水準，並應採取一切實際 

步驟，0免备代表國償還時不必要之稽延。

第四章 

娠項與審計

會計制度之簡化^

王十六，本委員會准第五委員會第九十 

四次會議之請求，己將現行之預算會計制度 

0覆審。覆審時曾得審計委員會二委員惠 

予協巧。

本委員會獲有祕書處報吿巧件，第一件 

明述關於聯合國會計條例之沿革，及簡化此 

制度之必要步驟；第二件提議設一循環巧金 

巧購買儲用品，且巧目的在於簡化會計職度， 

尤其與印刷用紙之供應有關。'

云十毛，祕書長提議簡化會計制度，似 

爲應付諮詢委員會與審計委員會之強烈批 

詳。除此之外，破據己獲之證據，本委員會 

認爲會計制度目前無再事更改之必要。由於 

配分制度巧政上之改進，备部之實巧相當管 

制，及本諸爲刹腐备會計制度之暫行巧務條 

例修正條款，一九四六年審計時所發現之缺 

點業經大部彌補糾正。

己十八，本委員會包審核關於周轉資金 

設一循環（分項^基金0購置儲用品之提議 

案。惟本委員會愚後認爲在一九四八年預算 

中設一臨時販項，亦可達此目的。祕書長提 

議此項脹項應列於撥款表第十五項^會議及 

總務）内；巧總數在任何時不得泡過一五0, 

000元（美金:)；該販項之一切出項應於年 

底分酷於應負各該费用之撥款項下。本委員 

會己贊同該項提議，惟認定當會計年度終結 

時，不得再有任何费用巧列於臨時脹項支付 

項下。

云十九，但在未向大會第三屆會就此等 

問題作正式報吿前，本委員會相信巧務條例 

之第六.1十一十二.十呈.互十二及己十 

五备條，均應加0覆審。因此，本委員會己提 

請祕書長，巧諮詢審計委員會後，向本委員 

會六月之屆會提供根據經驗就备該條例作所 

需加巧更改之建議。

審計一九四毛年度脹目之臨時報吿

四十.本委員會於前次屆會議中，非正 

式接受審計委員會對一九四屯年度账目年中 

審孩時所發現之事實。此等事實及行政當局 

之觀點均經本委員會加巧審議；對所指之备 

點，本委員會己加處理。

四十一，審計委員會己與本委員會就有 

關現行內部審計司之組織輿職掌問題加巧討 

論。結果本委員會並不認爲內部審計，（就巧 

通行意義而言^在本紐織內能大有效益，惟 

現時旣有鼓激並保持跡書處备科效率之明顯 

需要，如對於該司職掌加巧調整，俾可承擔 

行政監察與監督之任務，或屬相宜耳。本 

委員會頗欲得知祕書長對此問題及對配合審 

計司輿管理技術推進司一類同問題么愼重意 

見。

四十二，關巧資助專門機關事，本委員 

會威覺應注意確保自周轉資金中爲塾助設置 

一專門機關所撥之款，無論如何均須經聯合 

國審計。爲達此目的起見，應胳政麻間協定 

於批准前之劍始階段，及巧後該機闕成立後 

能巧負起向赖合國借款之責及巧自身對審計 

負責任之备時期，劃分淸楚。

四十呈，審計委員會在其幹練主席加拿 

大審計長的'^舰〇〇 861131：主持下，對聯合 

國之工作有卓越之貫獻，本委員會實深欽賞； 

烏克蘭蘇維埃社會主義共和圃代表V， 

涨1化0^對於本組織建樹誠擊而可貴之功績， 

茲値其退化之際，本委員會謹願表嘉許之 

忱。

一九四八年度販目審計之範圍 

四十四，一九四八年度審計委員會旣不 

能巧一九四八年屯月一日前組成，故一丸四 

八年度账目審計之範圃，將由本委員會於此 

後會議中審議之。 ’



第五章

職員聯合退休金制度

職員補巧金寒員會之提議

四十五，大會於決議案一六二（二）中責 

成諮詢委員會就職員補助金委員會對永久退 

体金制度所作建議（文件連同某數 

代表圏對此建議之意見書（文件化3, 

义/。5/195,及风1/\V.32)，加0審查並 

提出報吿。

暫行養老金制度爲大會於一九四六年所 

核定（決議案八二(一）其所0需要修改者多 

半由於下述事實，卽人壽保隙家因估値發見 

巧據該暫行制度則毎年毎人補助金之總額卽 

合其薪酬百分之二四-五一，但該制度所化據 

者，原假定巧値不逾百分之二十一，而此中

暫行制度

職員繳充退休巧金數將佔吉分之一 ^卽百分 

之毛:)，本組織將負擔其云分之二（卽百分之 

十四因此職員補助金委員曾提出兩種補巧 

辦法，此二種辦法均約當薪酬百分之二十一 

金，但對於職員強制退化年齡却根據兩種不 

同假設；一種辦法假定蹤退化年酪提至六十 

五歲，另一種辦法則假定仍爲六十歲。耐因 

大會業己批駿縣退休年齡自六十歲提至六十 

五歲之提議，故諮詢委員會僅審議巧六十歲 

爲退休年齡之退休金制度之提議。

四十六，下表將（甲）暫行制度輿(己）職 

員補巧金委員會所提新制度二者所定補助金 

作一簡單比較，並比較二者各估菊酬之百分 

數。

職員補肋金委員會所提制度

補妨金種類 佔薪酬百分數 補助金率 補巧金率 佔薪酬百.

養老金 13.09 1/60 1/60 12.62

巧是後五年薪金 0最後十年薪金

平均數爲準 平巧數百分之五 

十爲最高限度

殘廢撫邮金 3.23 與養老金等最巧 輿養老金等最低

限度爲百分之33^ 限度爲百分之33^ 3.13

離職補肋金： 參輿人繳充退体 參與人繳充退休

服務在五年內 ‘06 基金數加利息； 基金數加利息； ，06

現款。 現款。

服務在五年上 ，53 輿乂壽保厳給款 輿人壽保隙給款 .51
同値之現款 同値之現款

遺孺撫邮金：
殘廢撫邮金百分在職 2.32 殘廢撫仰金百分 2.24

之五十 之五十

離職退休 1.59 參與人養老金百 參與人養老金百 1.52

分之五十 分之五十

殘廢退化 .31 送與人養老金百 參與乂養老金百 ，30

分之五十 分之五十

巧11：撫帥金：
(給與受扶養人) 

在職 1.巧' 得委員會許可後 

由受扶養人一人 

受領，期間長短

無

離職退休 1.36 1 待定；此項補巧

金不得超過遺嫌

殘廢退体 

死亡撫邮金（發

‘46 , 撫蝴金

參與人繳充退休基

給任何指定受 瓣 金數加利息；在職
惠人） 時死（，而無遺攝 

撫帥金可發付者， 

始給付此項撫邮。 ，50

24.51 20.88

八



四十本，吾人應予注意著，爲新擬制度 

之人壽保隙所給數植合薪酬百分之二0,八 

八，職員補助金委員會建議由參加此制度者 

化現例自巧薪金扣存百分之屯，本組織負擔 

百分之十四。本委員會得悉，如此項計劃達巧 

最終目的^卽全體職眞一律兹加時，則化 

現巧薪額計算，本組織預算中，本身所應負款 

數毎年將約逮一，四00,000元（美金 

但更應注意者，依目前規定，對死亡職員遺 

孤之某種撫邮金，並不出自退休基金，而係直 

接由本組織之預算負擔。此項遺孤人壽保險 

所給數値合菊酬百分之一.四八，是巧不在職 

人員之费用將爲薪酬百分之二十二I呈六，而 

非百分之二0,八八。職員補巧金委員會建 

議，謂遺孤撫邮金费用如自總預算移於退休 

某金，則後者領擁有佔薪酬百分之二十二.五 

0之款項，職員將願擔任此款之吉分之一 

(薪酬百分之毛.五巧餘呈分之二^合薪酬 

百分之十五）由本組織負擔之。

四十八，諮詢委員會認爲遺孤撫帥金允 

宜移列乂總退体金制度么內，惟建議應由大 

會決定巧舉用是否應在百分之二十一總數之 

內。遺孤撫帥金如應包括於巧分之二'I^一總 

數內，則化項補助金勢需減削。諮詢委員會 

己請職員補巧金委員會擬一表格，表明他趣 

補助金應如何減削，俾遺孤撫帥金可包巧於 

百分之二十一總數之內，並將此表提巧大會 

供巧參考。諮詢委員會願建議，無論如何，他 

種補巧金似可予巧合理之減削，而不致發生 

巧難：如職員之遺孺，凡無受扶養之子女而 

年屆四十者，可不發給撫邮金。

除巧上所述各飄意見外，諮詢委員會深 

信職員補巧金委員會之建議巧《善可行，就 

巧主體而論，應予接受。

對於本制度誉用之評議；

關巧離職補巧金之建議

四十九，關巧本紐織對媒補退化基金胳 

純數所負之責任，諮詢委員會欲指出一點，卽 

本渐]度之壤用己屬甚窩，如人壽保險專家估 

計發見退休基金有餘，則該巧剩餘金應用巧 

抵減本制度之醬用，不應用巧更改補助念數 

固。

丑十.職員補助金委員會之報吿，對於

若干問題尙未解決；例如，一職員之遺婦本 

身亦爲祕書處職員時，彼是否應有受撫邮之 

資格；或一女子於某職員退休後一年內與之 

結婚者，是否應得遺婦撫帥金。諮詢委員會 

希望，將來之詳細條例中可包括此頻及巧他 

問題。

五十一，諮詢卖員會更欲建議，現行對 

職員服務五年期滿離職時給付補巧金之辦 

法，應重予考應，但不應影響補助金之數目。 

職員補助金委員會提議，離職職員應一次領 

受一筆款項作爲離職補巧金，該款應等於巧 

所應得補巧金中按人壽保隙數値所給之數。 

此項提議係基於一歯合理之假定，卽在一國 

隙組織巧，若干成分之職賣服務期間較短，巧 

雛職時所一次領受之補助金於其歸國後另謀 

他職前，可資据注。諮詢委員會一面承認此 

極論據頗有力量，但亦覺一次發給一筆補巧 

金未免有損本制度之主耍目的，蓋本制度之 

目的，在求當一職員不能自食巧力時，予巧 

繼賴之保障化。職是之故，本委員會特建議 

一巧衷辦法，如職員於服務滿十年後退出本 

制度，巧離職補巧金應巧年金之方式支付之； 

但如巧服務己滿五年而不足十年時離職，則 

參與乂巧欲依支領年金之方式，或一次領受 

一筆相當於人壽保檢數値之補助金，任巧自 

行揮定。

專門機關

五十二，諮詢委員會輒懷一念，0爲應 

有一極退休金制度可將聯合國輿專門機關 

一槪包括在內：各祕書處服務條件之相同卽 

爲此種共同制度之根本，且此極制度對於職 

員之互換亦有所便利。本委員會知悉聯合國 

之制度可爲若干專門機關普遍接受；但本委 

員會於進行訝論時，知悉國際銀巧輿國隊貨 

粮基金正各自審諮巧本機關職員之退休金制 

度。二者之輔巧金及醫用（佔菊馴百分之十 

八）均較現提之聯合國制度爲低。諮詢委員 

會於聽取國陈銀行代表對該紐織之提議解釋 

後，認爲二種制度間之主要區別在對於退休 

年齢規定之不同，因國際銀行定六十五歲爲 

退休年齡化。本委員會暢望此二專門機關於 

尙宋逮成決定前，能對聯合國之擬議加巧考 

應，並踢力設法採行之。但如事不出此，本

九



委員會栖信職員補巧金委員會必能輿該二專 

門機關馨商辦法，傅一職員由一組織轉至另 

一組織時，同時可0簡便手續將巧旣得權利 

或巧人壽保險數値由一退体金制度轉巧另一 

退体金制度。

退体金制度日後之可能變更

五十呈，死（率輿利率及巧迪同類因索 

之變動，將來必巧退体金制度因之需耍更改。 

其更改之方巧可能爲改變攤款比例，亦可能 

爲改變補妨金數目，諮詢委員會認爲大會應 

明白保留巧可作此趣變更之權，且可將此種 

變更應用於現有及未來之寒與人，此乃極端 

重要之事。諮詢委員會一面腺望大會館通遇 

一退体制度，俾其在相當時期內可不需要修 

改，同時亦相信一職員於退体前其享益資格

必須隨大會任何時之舉措而演變，惟本委員 

會可贊同職賣一旦退体，巧退体金應化巧當 

時有效之條例處理。（此一條件己見於暫行制 

度，諮詢委員會認爲將來任何制度，應有同 

類規定。）

五十四，巧上所審核者，多關於此制度 

之主要原則，至願於明細條咧之起草，則俟 

職員補巧金委員會依諮詢委員會之意見爲 

之。

諮詢委員會於工作時，得助於職員補肋 

金卖員會之準謡工作及該委員會之淸晰報 

吿，事實上，該委員會之任巧爲如巧能化不 

致引起較大困難條件下，減削暫行制度巧定 

之補巧金數，俾該制度巧人壽保隙佑價觀點 

視之，堪稱健全；且使巧攤款率不逾菊酬百 

分之二十一。

第六章

關於支付大會各代表及委員會輿其他 

機關人員之旅費與生活津骗之建議案

五十五I大會0第一巧六十四（二)號決 

議案，將支付备委員會卖員之旅费及生巧津 

貼問題，送交諮詢委員會審議，並向第己屆 

經常屆會提出報吿。

委員會於硏究該間題時，業將备項有關 

文件，包括比利時代表團向第五娶員會所提 

關於'各政府因參加調查圍或調解團工作所負 

擔费巧之提篷（文件^/^^日/歡58)，加巧審登。 

本委員會爲求獲致健全公化之建議案起見， 

亦曾注意及聯合國關於支付大會.理事會，委 

員曾.小組委員會，0及其他輔妨機關之代 

表或委員之旅擧或生活津贴之現行辦法。

五十六I現行之各項辦法可綜述如下： 

甲.大會及其委員會與小紐委員會

(一） 大會屆會

支付毎一會員國.代表五人之旅费。备代 

表不得支領生活津化 ̂

(二） 行政及預算諮詢委員會

支付毎一個別委貴之旅费及生活津貼。

(云）會费委員會

支付毎一個別委員旅费及生活津贴。

(四）大會臨時委員會

聯合國不支付旅鸯或生活津贴。

己.安全理學會及其委員會輿小組委員會

(一） 巧全理事會

出席該理事會之各代表，不支領墳或 

生活津化。

(二） 原子能委員會

出席該委員會之各代表，不支領旅费或 

生活津貼。

(立）常規軍備委員會 

出席該委員曾之备代表，不支領旅费歲 

生活津贴。

丙.經濟暨社會理事會及其委員會輿小組委 

員會

(一） 竭濟暨社會理事會

出席該理事會之备代表，不支領旅费或 

生活津貼。出席理拳會會諮之委員會報吿 

員，得支領旅费及生活津化。

(二） 巧政委員會

出鹿該委員會之备代表得支領旅费，但 

無生活渾贴。

(云）運輸暨《遁委員會 

出席該委員會之备代表，得支旅賓，但 

無生巧津貼。

(四）統計委員會

‘0



出庇該委員會之各代表，得支旅费，但 

無年活津貼。

(五） 統針取樣小組委員會

該小組卖員會之备委員，得支領旅巧及 

生活津貼。

(六） 經濟霞就業小組委員會 

出席該小組委員會之咎代表，得支領旅

擧，但無生活津贴。

(屯）就業蟹穏定小組委員會 

該小組委員會之净委員，得支領旅賓及 

生活津貼。

(八） 經濟發展小組委員會

該小組委員會之备委員，得支領旅營及 

生活津貼。

(九） 人權委員會

出席該委員會之备代表，得支領旅酱， 

但無生活津貼。

(十）新聞自由小組委員會 

該小組委員會之备委員，得支俄旅壤及 

生活津貼。

(十一^防止歧視及保譲少數民族小紐 

委員會

該小紐委員會之备委賣得支領旅巷及生 

活津貼。

(十二^婦女地位卖員會 

出巧該委員會之备代表，得支領旅费，但 

無生活津貼。

(十呈^人口委員會 

出席該委員會之备代表，得支領旅豐，但 

無生活津貼。

(十四^麻醉藥品委員會 

出席該委員會之各代表，得支領旅截， 

但無生活津贴。

(十五^社會委員會 

出席該委員會之备代表，得支領旅费，但 

無生活津貼。

(十六^中央常設賴片委員會及麻醉藥 

品監察委員會。

該兩機關之各委員得支領旅巷及生巧津 

貼。

了.託管理事會及其备委員會與小組委員 

會

(一）託管理事會

出席該理事會之备代表，不得支領旅覺

或生活津貼。

戊.專門會議

(…）新聞自由會議 

(二）國際居住問題會議1 

(互）國際海事會議 

(四）議照及邊境手續會議 

出席备專門會畿之备政麻代表，不得支 

領任何醬用。

己.調曹及訪訊

(一） 巧管非測視察围

該鹽备委員，不得支領旅舉及生活津貼。

(二） 聯合國己勒斯坦委員會^大會第 

二屆常會所設者）

出席該委員會之备代表，得支領旅费及 

生活津贴。

(兰）聯合國希臘間題特別調杳围 

(卿旅

參加該調査團之代表及副代表，得支領 

旅截及生活津貼。

(四）聯合國朝鮮問題臨時調查簡 

參加該調登鹽之代表及副代表，得支領 

旅豐及生活津貼。

庚.歐洲經濟委員會；巧洲及遠東經濟委員 

會;拉了美測經濟委員會（尙待設立 

出巧各該委員會之代表，得支領旅费及 

生活津貼。

五十毛，大會於審登上表時，將與諮 

詢委員會同威另訂更爲合理之待遇辦法之需 

要，固至屬明顯之事也。

五十八，本委員會認爲，聯合國各機 

關及捕助機關之委員，祇可分爲兩主要範嘻： 

(甲）往參輿會員國之代表；及（乙^0個人資 

格服務於各委員會，备小組卖員會及巧他機 

關之委員。

所可注意者,祕書長於一九四六年立月， 

曾提出一項明白極分該兩範嘻之暫行規則 

^ 806/9

"代表备國政府出席國際會議，委員會 

輿小組委員會之官員，不由聯合國付給巧擧 

用，惟各項專家委員會之委員，巧旅巷典津 

貼，由聯合國負擔之。"

該會畿延期巧開。



惟大會對於與決議案毛十（一:)，一百零 

六(沒一"，一百六十四（二:)，一百六十六（二） 

及一百八十一（二)有關之若干案件，採取與 

該項暫行規則不同之行動。

五十九，本委員會之意，認爲祕書長 

應繼續0足麵維持委員會或小組委員會關會 

地點生活費用之津貼付與0個人資格被選爲 

谷委員會或小組委員會之委貴。此項支付， 

係一種生活津貼而非職務俸給，乃一旣定不 

移之原則化。

對於參與委員會或小組委員會各會員國 

之代表，茲建議採取下述各原則：

(甲）對於擔任經常開會之各機關或輔 

助機關之代表，或對巧服務地區具有特殊地 

方利害關係之谷機關或輔助機關么代表，聯 

合画不應付給其旅费或生活津貼；及

(乙）對於參加（一）定期關會之機關或 

輔助機關，或（二）大曾或理學會所設且離開 

聯合國會所工作之調查鹽或訪訊團之毎一會 

員國之一位代表，聯合國應支付巧旅费，但 

不支付其生活津貼。

六十.據本委員會之意，寧於（甲）巧 

專家資格服務，且須提出報吿巧母體機關之 

委員會或小組委員會之報吿員或主庵；及 

(乙）代表委員會出席聯合國巧他委員會或小 

組委員會之委員，維持現行支給旅费及生活 

津貼之辦法，至爲適宜。惟無論如何，擲含國 

預算中，不得負擔超過毎國一人。上之费用。

六十一，本委員會亦嘗考慮關於參加 

若干訪訊團並調解團各一會員國之追溯償付 

問題，認爲付給代表或副代表旅费及生活津 

贴之原則^大會對於己勒斯坦特別委員會 

(口^^呂口。？），希臘間題特別調查團，及朝鮮 

問題驗時調查團所通過之原則^不應溯及 

旣往。

六十二，爲使所提議政策便於實施起 

見，茲建議各機關應在其權限範圍內，規庞

任何新委員會或小組委員會之性質，決定巧 

巧係由巧個人資格參加之委員所組成，抑係 

由會員國政府指派之代表所紐成者，巧資區 

別。

祕書長應一如在過去所爲，頒佈關於實 

施大會一般方針，並體訂該項方針下之旅费 

及生活津貼咎項等等級之規程。本委員會更 

建議，在鹽訂是項等級時，應參照聯合國職 

貢因公出行所適用之等級。

本卖員會自確知在過去期中，關巧出席 

大會及理事會代表與若干委員會及小組委員 

會委費之開支，亦曾有若千決議。本委員會 

之擬具是項建議案，除因優越之行政或財政 

考慮而覺變更爲適當者外，對奋該決議並不 

加干預。於此有當注意者，根據第五十九段 

所規定之一般原則，出席經濟暨社會理事會 

與託管理事曾之代表亦得支領旅醫，惟本委 

賢會建議維持現行辦法，作爲各原則之一種 

例外。如此辨理，係因仰察聯合國理事會中 

各代表之崇高地位及其特權也。

本委賣會建議案綜述於附錄甲，巧在預 

算上所生之差異俱見附錄乙，對根據大會決 

議案，一九四八年所應擔負之各種任務，不 

生影響。

六十；，本棄賢會之某一委貴宣稱， 

渠認爲"設立希臘問題調埋鹽及朝鮮調盈團 

之決議案，有惇憲章"。渠堅決反對"在聯合 

國預算中，列入與备該調查團工作有關之任 

何開支，並認爲諮詢委員會報吿書中所述之 

此項曹用，全不合法"。

惟本委員會認爲本報吿書不得被任何委 

員用爲發表政治意見之工具。故委員會認 

爲，根據本會任務之規定，上述聲明係屬擅 

越，彼乃對曾經莊嚴么大會所決議拳件，發 

表個人之批評巧。該項聲明之所0載入報吿 

書者，僅巧該委員一再堅決要求之故。

第六章之附錄

附錄甲

下表顯示前述各建議案如何適用於聯合 

圃之各機關及辅助機關。

一. 不得支給旅费及生活费之各機關：

(甲）巧全理事會 

(己）經濟暨逊:會理事會 

(丙）託管理事會 

(了）原子能委員會 

(戊）常規軍備委員會



(己）大會臨時委員會 （甲）行政及預算諮詢委員會，大會之

(庚）各政府被邀請遣派代表出席之各 會费委員會，審計委員會，

項專門會議，（對於現行辦法，未加變更（乙^ 0個乂資格參加經濟豐社會理事 

(辛）谷區域經濟委員會 會各小組委員會之委員，

(變更現行之辦法） （丙）記管理事會之視察團，

二.應支給旅巷者： （了）祕書長所設需用專家之諮詢委員

^ ^甲）巧一曾員國出席大會之代表五會；例如，職員補巧金委員會，國際文官諮

詢委員會，圖書館專家委員會等。

(乙）由备政府麵祕書長後所提名，

再經理事會認可之备國出席於經濟豐社會理 附件乙

事會备韻會±賊。 I《麵胃會賺旅龍生活賓

(對於現麵法，未予觀。） ±麵雜磯上瞧之鋪

(丙）大會或安全理事會設置之訪訊菌 （根據一九四八年預算巧字）

或調解團，例如，己勒斯坦問題特別委員會， 第六部門 所減巧
希臘問題特別調查團^ 口〜旅口？），朝鮮問題 6 (美巧^

臨時調査圏等^备該委員會或調密簡除支旅 第二章，  ̂170,000 

费外，並支生活津貼，此項辦法仍應繼續， 第兰章^ 131,960 

至备該闇工作嫁事爲止。屬近此類之新調杳 第兰十云部門

團，祇應規定支給旅费。 第一章^ 11,250

(變更現行之辦法） 第二章^ ^ 27,500

己.應支給旅费及生活津化者 總減巧340,710

第屯章

。 一乂四九年之預算格式

六十四，本委員會業就祕書長所提一者劃一標準。本委員會希望聯合國輿备專門 

九四九年之預算形式，加巧審澄。欣悉絹製 機關，將逐漸在奋組織不同性質所容許銘圍 

該預算時，曾盡力適應第五委員會及諮詢委 巧達成有一共同預算方式之目標。

員會去歲提出之备項建讓。撥款部巧之結 六十六，本委員會0爲祕書處關於編

構，大體與一九四八年者相同，主要之區別，製一九四九年槪算之預備工作，錄思甚爲完 

卽未將歐測及巧他辦事處之通用服務輿频此善，且具有改進項目之希望，故就具體工作 

槪算，編入會所總部之相同槪算部門而將巧 量之基礎及所事計劃之根據諭之，备項槪算

分編於备該辦事處之备別部門中：例如，日 均屬合理。本委員會復向祕書處申言藉各種

內克辦事處之總開支，係另編於預算特別部 會議之有效賴排巧避免不均衡之工作荷量之

巧巧。凡可編入不同撥款部門之工作费用，重要。本委員會並建議，預算書旣屬重要及 

及普通费用鑽额，均將見於备別統計附錄中。廣泛應用之文件，應予付印；似應考慮分別 

六十五，本委員會並悉構成預算項目 巧备項節略文書提供關於备部紐織輿職守之

某礎之開支勒象，大致均與备專門機關使用 標準情報，凡此節略，自無須毎年重印也。
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