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Respuestas de la Republica de Belarus a las preguntas
del Comité para la Eliminacion de la Discriminacion
contra la Mujer relativas al examen del séptimo informe
periodico de la Republica de Belarus (CEDAW/C/BLR/7)

Consideraciones generales

L. Con el fin de preparar los materiales para el séptimo informe periddico de la
Republica de Belarus (CEDAW/C/BLR/7) se cre6 un grupo de trabajo interinstitucional,
integrado por representantes de los organismos de administracion estatal y organizaciones
publicas internacionales.

2. El sector no gubernamental en el grupo de trabajo estuvo representado por dirigentes
de las asociaciones publicas especializadas en la cuestion de la igualdad de género y la
mejora de la situacion de las mujeres: la Union de Mujeres de Belarus, la Asociacion de
Mujeres Jovenes Cristianas y el Movimiento Democratico Independiente de Mujeres.

3. Cabe observar que los representantes de dichas asociaciones publicas forman parte
también del Consejo nacional sobre politica de género, adscrito al Gobierno de la Republica
de Belarus y creado para coordinar los esfuerzos de aplicacion de la politica nacional de
género.

4. El proyecto del informe periddico se envid para su examen y posibles observaciones
a las asociaciones no gubernamentales de mujeres, se examin6 en una reunion del Consejo
nacional, y en su redaccion final se tuvieron en cuenta las observaciones de las partes
interesadas.

5. Las cuestiones relacionadas con las actividades de las asociaciones publicas, los
sindicatos y los partidos politicos en Belartis estan reglamentadas mediante leyes, decretos
del Presidente y resoluciones del Gobierno. La Constitucion de Belarts consagra la libertad
de asociacion.

6. Segun los datos del Ministerio de Justicia de Belarts, en 2009 el nimero de
asociaciones publicas inscritas y de sus filiales aumentd en un 20%. Se entregaron
certificados de registro estatal a 18 nuevas filiales de partidos politicos, a 94 asociaciones
publicas, a 8 fundaciones, a 5.228 filiales de asociaciones publicas y 748 organizaciones
sindicales.

7. Al 1° de enero de 2010, en el pais habia 15 partidos politicos inscritos, 33.860
asociaciones publicas y sus filiales sobre el terreno, 22 uniones de asociaciones publicas,
22.920 organizaciones sindicales y sus filiales sobre el terreno y 84 fundaciones.

8. A pesar de que en Belarus estan registradas 31 asociaciones publicas de mujeres, de
las cuales 13 son de alcance internacional y republicano, y 18, de alcance local, actualmente
los asociados activos del Estado en la solucion de las cuestiones de la mejora de la situacion
de las mujeres, el desarrollo de las empresas de mujeres, la prevencion de la violencia
contra la mujer y de la trata de personas son organizaciones separadas. Cada una de esas
organizaciones tiene en su haber una serie de proyectos importantes, y su profesionalidad
garantiza la igualdad de participacion en la elaboracion de los proyectos y los programas
sociales.

9. Con el fin de examinar los problemas vigentes de las actividades de las asociaciones
publicas, funcionarios directivos del Ministerio de Justicia de Belarts organizan encuentros
periddicos con los dirigentes de las asociaciones publicas. El 12 de noviembre de 2009 el
Ministerio de Justicia, junto con la Oficina de la Organizacion para la Seguridad y la
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Cooperacion en Europa (OSCE), celebré una conferencia cientifica y practica sobre la
funcion de las asociaciones publicas en la sociedad contemporanea. En la labor de la
conferencia participaron las asociaciones publicas de mujeres Union de Mujeres de Belarus
y la Asociacion de Mujeres Jovenes Cristianas. En la conferencia se examinaron las
cuestiones del desarrollo de la sociedad civil, de la funciéon e importancia de las
asociaciones publicas en los diversos ambitos de las actividades, en particular en el fomento
del papel de las mujeres en la vida publica, social y cultural, y la proteccion de los derechos
y de los intereses legitimos de las mujeres. Conferencias analogas fueron organizadas por
las direcciones principales de justicia de los comités ejecutivos provinciales de Mogilev,
Brest y Vitebsk. Estos actos tuvieron una gran repercusion en los medios de comunicacion.

10.  El7 de mayo de 2010 en el sitio web del Ministerio de Justicia en Belartis se coloco
el texto del libro Las asociaciones publicas de Belarus: resultados del trabajo y logros. Se
incluye en ese libro informacion sobre las actividades de las asociaciones publicas
republicanas e internacionales, registradas en la Reptiblica de Belarus, en particular las que
trabajan en el ambito de la proteccion de los derechos y los intereses legitimos de las
mujeres y el fortalecimiento del papel de las mujeres en la vida publica, social y cultural.

11.  El 10 de agosto de 2010 el Ministerio de Justicia registré la Asociacion publica
internacional Perspectivas de género, que se cre6 con el fin de contribuir al logro de la
igualdad de hecho de las mujeres y los hombres, erradicar la discriminacion por motivos de
sexo, asi como contribuir a la realizaciéon de las necesidades sociales y personales de las
mujeres y los hombres en la sociedad. Esta organizacion tiene la intencion de trabajar en la
promocion de las ideas de la igualdad de género, en la realizaciéon de los derechos y la
garantia de la igualdad de oportunidades de toda indole de las mujeres y los hombres en los
ambitos socioecondmico, publico y de otro tipo, ademas de luchar contra de discriminacion
por motivos de sexo contra mujeres y hombres.

12.  Las estadisticas estatales en la Republica de Belarus se basan en estudios
estadisticos estatales centralizados, que llevan a cabo los 6rganos estatales de estadistica, y
estudios estadisticos estatales no centralizados, que realizan las organizaciones estatales
facultadas para ello y que se dedican a la reunion, la elaboracion, el almacenamiento y la
conservacion de la informacién estadistica. Ademas, para obtener datos estadisticos los
organismos estatales de estadistica utilizan fuentes administrativas.

13.  Actualmente en esos estudios estadisticos estatales, siempre que sea posible, esta
previsto el desglose de los datos por sexo. Los datos que caracterizan la situacion
demografica del pais se elaboran teniendo en cuenta el sexo, la edad y el lugar de
residencia. La presentacion de informes estadisticos estatales permite llevar a cabo un
analisis comparativo multifacético de la situacion de las mujeres y los hombres.

14.  La publicacion por el Comité Nacional de Estadistica de la Republica del compendio
titulado Las mujeres y los hombres de la Republica de Belarus (publicado una vez cada tres
aflos) es el resultado de la elaboracion de los datos estadisticos. En el compendio figura
informacion sobre el nimero de mujeres y hombres, la esperanza de vida, las corrientes
migratorias, la tasa de morbilidad, la formaciéon de alumnos en las instituciones docentes
secundarias y superiores, la tasa de empleo de los hombres y de las mujeres en los diversos
sectores de la economia y otros datos que caracterizan la situacion de las mujeres y los
hombres en la Republica.

15.  Teniendo en cuenta la experiencia de los paises en que se realizan constantemente
estudios especiales sobre la problematica de género con el apoyo de organizaciones
internacionales, el Comité Nacional de Estadistica considera que uno de los procedimientos
para la mejora de la estadistica de género es la realizacion de encuestas selectivas
especiales. No obstante, para llevarlos a cabo se requieren recursos financieros adicionales.
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16.  El 1° de noviembre de 2010, el Gobierno de la Republica de Belaris aprobd una
resolucion sobre la organizacion a partir de 2012 de una encuesta de los hogares en cuanto
al empleo. Estd previsto realizar la encuesta de acuerdo con la metodologia de la
Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) que prevé el desglose de los datos por sexo.

Marco constitucional, legislativo e institucional

17.  Lalegislacion de la Republica de Belartis no contiene disposiciones discriminatorias
contra las mujeres. La Constitucion de la Republica consagra la igualdad de derechos de
hombres y mujeres en todos los ambitos principales de la vida. El articulo 22 de la
Constitucion dispone que todas las personas son iguales ante la ley y tienen derecho a
idéntica proteccion de sus derechos e intereses legitimos, sin discriminacion alguna.

18.  Los hombres y mujeres que han alcanzado la edad para contraer matrimonio tienen
derecho, si lo desean, a casarse y a formar una familia. Los conyuges disfrutan de idénticos
derechos en las relaciones familiares (articulo 32 de la Constitucion). Las mujeres gozan de
las mismas oportunidades que los hombres en términos de acceso a la educacion y a la
formacion profesional, la obtencion de un trabajo y la promocién en este, asi como en
cuanto a la participacion en actividades sociopoliticas, culturales y de otro tipo. Ademas,
son beneficiarias de las mismas medidas que los hombres en materia de proteccion de la
salud y del lugar de trabajo (articulo 32 de la Constitucion).

19.  Mujeres y hombres, adultos y menores, tienen derecho a percibir una remuneracion
igual por un trabajo de igual valor (articulo 42 de la Constitucion).

20.  Las elecciones de representantes y otras personas elegidas para el desempefio de un
servicio publico son generales: todos los ciudadanos de la Reptiblica de Belartis que hayan
alcanzado la edad de 18 afios tienen derecho a elegir a sus representantes (articulo 64 de la
Constitucion).

21.  El principio general de igualdad estd consagrado en actos juridicos normativos tales
como el Codigo del Matrimonio y la Familia, el Cédigo Penal y el Codigo Civil. El Cédigo
del Trabajo y la Ley de procedimiento y de las condiciones de detencion prohiben en los
ambitos de su competencia la discriminacion por razones de sexo y otros motivos.

22.  En septiembre de 2008 se adopto el tercer Plan de Acciéon Nacional para garantizar
la igualdad entre los géneros para el periodo de 2008 a 2010 con el objetivo de impedir las
manifestaciones de discriminacioén por motivos de género y establecer unas condiciones que
permitan tanto a los hombres como a las mujeres realizar todo su potencial en todas las
esferas de actividad.

23.  La base de la politica de género que se aplica en Belaris son las normas
internacionales universalmente reconocidas, contenidas, en particular, en la Convencién
sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacion contra la mujer; la Declaracion y
la Plataforma de Accidon de Beijing aprobada en la Cuarta Conferencia Mundial sobre la
Mujer, los resultados del vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea
General titulado "La mujer en el afio 2000: igualdad entre los géneros, desarrollo y paz para
el siglo XXI", la Declaracion de las Naciones Unidas del Milenio y el informe nacional de
la Republica del Belarts titulado "Hacia el logro de los Objetivos de Desarrollo del
Milenio".

24. A consecuencia de la aplicacion de una politica dirigida a igualar la condicidn social
de los hombres y las mujeres en todos los ambitos de la vida, en el pais se han logrado
éxitos considerables. Se ha conseguido la igualdad de acceso a la ensefianza en todos los
niveles. El nivel educativo de las mujeres en el pais es bastante elevado. Las mujeres
constituyen el 53,4% de la poblacion total. Entre las mujeres que trabajan, el 54,6% tiene
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estudios superiores o secundarios especializados, mientras que el indicador analogo entre
los hombres es mas bajo (el 37,1%).

25. Belarts ha entrado en el grupo de los 27 paises que han logrado la meta de
participacion de las mujeres en el proceso de adopcion de decisiones. Seglin los resultados
de las elecciones al Parlamento de Belarus, mas del 32% de los diputados electos son
mujeres; en los consejos locales de diputados de todos los niveles las mujeres constituyen el
45% del numero total de diputados.

26.  Entre los funcionarios estatales de todos los niveles de la administracion las mujeres
constituyen el 67,4%. Se observa una tendencia constante a la reduccion de la proporcion
de mujeres en el nimero total de desempleados (en 2005, el 68,9%; en 2009, el 57,1%) y a
la reduccion de la duracion del desempleo femenino.

27.  La politica estatal en el ambito de la familia estd dirigida a garantizar unas
condiciones que permitan conciliar las obligaciones profesionales y familiares. La
proporcion de nifios en instituciones preescolares en zonas urbanas y rurales es de 79%. El
sistema de apoyo material a las familias con ocasion del nacimiento y la educacion de los
hijos incluye garantias en el ambito de la legislacion sobre pensiones, trabajo, vivienda e
impuestos. El 99% de los nifios menores de 3 afios estdn cubiertos por prestaciones
familiares.

28.  Asi pues, el Estado no sélo ha proclamado la garantia del disfrute, en igualdad de
condiciones por parte de hombres y mujeres, de sus derechos y libertades como uno de los
principios fundamentales de la Constitucion, sino que ha asumido para con sus ciudadanos
y la comunidad internacional obligaciones especificas de cara a la aplicacion de esos
derechos.

29. Teniendo en cuenta que la legislacion vigente garantiza la prevencion de las
manifestaciones de discriminacion por motivos de género y prevé la creacion de
condiciones para la realizacion del potencial de los hombres y las mujeres en todas las
esferas de la vida, la aprobacion de una ley de igualdad de género en estos momentos no
resulta determinante para aplicar una politica de género eficaz en el pais.

30.  En virtud del articulo 32 de la Constitucion, las mujeres gozan de las mismas
oportunidades que los hombres en términos de acceso a la educacion y a la formacion
profesional, la obtenciéon de un trabajo y la promocidn en este, asi como en lo tocante a la
participacion en actividades sociopoliticas, culturales y de otros tipos. Ademas, son
beneficiarias de las mismas medidas que los hombres en materia de proteccion de la salud y
de las condiciones laborales.

31.  De acuerdo con el articulo 42 de la Constitucion, se garantiza a los asalariados una
parte equitativa de la remuneracion sobre la base de los resultados econémicos del trabajo
de acuerdo con su cantidad, calidad y valor publico, aunque no inferior al nivel que asegure
a los trabajadores y sus familiares una existencia libre y digna.

32.  Las mujeres y los hombres, los adultos y los menores de edad, tienen derecho a una
remuneracion igual por un trabajo de igual valor. El articulo 14 del Coédigo del Trabajo
prohibe la discriminacion en el ambito de las relaciones laborales. De acuerdo con ese
articulo, se prohibe la discriminacion, es decir, la limitaciéon de los derechos laborales o la
concesion de cualquier privilegio por motivos de sexo, raza, origen nacional, idioma, ideas
religiosas o politicas, participaciéon o no participacion en organizaciones sindicales u otras
asociaciones publicas, posicion econdmica u oficial y discapacidad fisica o mental que no
impida cumplir las obligaciones laborales correspondientes. No son validas las condiciones
discriminatorias de los convenios y acuerdos colectivos.
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33.  No se considera discriminacion el tener en cuenta cualesquiera diferencias,
excepciones, preferencias y limitaciones:

a) Basadas en las exigencias propias de un trabajo dado;

b) Determinadas por la necesidad de que el Estado se preocupe especialmente
por las personas que necesitan mayor proteccion social y juridica (las mujeres, los menores,
las personas con discapacidad y las victimas del desastre de Chernobyl, entre otras).

Las personas que consideren que han sido objeto de discriminacion en el trabajo pueden
formular la denuncia correspondiente ante los tribunales a fin de que se ponga remedio al
acto de discriminacion.

34.  Los problemas de vulneraciéon de la legislacion laboral estan reglamentados
mediante el Coddigo de Infracciones Administrativas (capitulo 9: "Infracciones
administrativas contra la salud, el honor y la dignidad de la persona y los derechos y
libertades humanos y civiles").

35.  El Ministerio de Trabajo y Proteccion Social, junto con los organismos interesados
de la administracion estatal y las asociaciones publicas, realiza la supervision de la
aplicacion del Plan de Accion Nacional para garantizar la igualdad entre los géneros para el
periodo de 2008 a 2010 en los siguientes ambitos:

* La igualdad de género en el ambito del empleo y en el mercado de trabajo,
contribucion al aumento de las oportunidades economicas de las mujeres;

» Formacion y difusion en cuanto a género;

* Salud reproductiva;

« Prevencion de la violencia en la sociedad;

* Igualdad de género y los medios de comunicacion;

» Funcionamiento del mecanismo nacional de garantia de la igualdad de género.

Todos los afios se presentan al Gobierno informes sobre la aplicacion del Plan de Accion
Nacional.

36. Mediante la Ley N° 164-3, de 20 de julio de 2006, se introdujeron modificaciones y
adiciones al Cddigo del Matrimonio y la Familia. Con la entrada en vigor de la ley, se ha
otorgado el derecho a concluir un contrato matrimonial a las personas que van ha contraer
matrimonio, ademas de los que ya estan casados. El contrato matrimonial concluido entre
las personas que van a contraer matrimonio entra en vigor desde el dia de la inscripcion del
matrimonio por los organismos estatales encargados del registro civil.

37.  Se modificaron algunas normas con el fin de reducir la edad minima para contraer
matrimonio (18 afios). En particular, en casos excepcionales derivados de un embarazo o un
parto, o en caso de que un menor haya adquirido la plena capacidad juridica antes de
alcanzar la mayoria de edad, el organismo publico encargado del registro civil puede
reducir la edad minima para contraer matrimonio de los contrayentes, pero en ningun caso
esta reduccion podra ser superior a tres aflos. La edad minima para contraer matrimonio se
reduce a peticion de los contrayentes. En ese caso no se exige el consentimiento de los
progenitores ni de los tutores del menor para que el matrimonio pueda celebrarse.

38.  Se afiadié un nuevo articulo (20-1) al Cédigo del Matrimonio y la Familia de la
Republica de Belarus, relacionado con la igualdad de los conyuges en las relaciones
familiares. En virtud del citado articulo, los conyuges deben decidir conjuntamente todos
los asuntos referentes al matrimonio y a las relaciones familiares, de mutuo acuerdo y en
pie de igualdad.
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39.  Actualmente es Ministerio de Justicia estd preparando el proyecto de ley de
incorporacion de modificaciones y adiciones al Codigo del Matrimonio y la Familia. En el
proyecto de la nueva redaccion se incluye el articulo 13, titulado "Contrato matrimonial", y
se prevé completar el Codigo con un nuevo articulo (13-1): "Formas y procedimiento de
concertacion del contrato matrimonial”.

40. La incorporacién de modificaciones permitira solucionar los problemas que surgen
durante la celebracion de los contratos matrimoniales. Esta previsto que las personas que
vayan a contraer matrimonio y los cényuges puedan celebrar un contrato matrimonial en
cualquier momento y especificando ellos mismos el alcance de los derechos y obligaciones.

41.  Para proteger los intereses de los hijos durante la disolucién del matrimonio de los
progenitores, el proyecto prevé que, en caso de disolucién del matrimonio en ausencia de
un contrato matrimonial que contenga disposiciones sobre la educacion y la manutencion
de los hijos, sera condicion obligatoria que los progenitores concierten un acuerdo relativo
a los hijos. Si no existe un acuerdo relativo a los hijos y si las cuestiones de la manutencion
y la educacion de los hijos no estan reglamentadas por un contrato matrimonial, el tribunal
tendran la obligacion, al dictar el fallo sobre la disolucion del matrimonio, de determinar
quién de los progenitores tiene la custodia de los hijos y cual de los hijos permanece con
éste, asi como el procedimiento de la participacion en su educacion del progenitor que vive
separado de ellos.

42.  Esas medidas contribuirdn a aumentar la responsabilidad de los progenitores,
prevenir los conflictos y solucionar los problemas de las relaciones entre ellos mediante la
concertacion de un contrato matrimonial o un acuerdo relativo a los hijos.

43.  En Belartis se dedica considerable atencion a mejorar la legislacion relacionada con
la conciliacion de las obligaciones familiares y profesionales. Con el fin de aplicar las
disposiciones del articulo 13 de la Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de
discriminaciéon contra la mujer, el Estado adopta las medidas pertinentes dirigidas a
garantizar, sobre la base de la igualdad de los hombres y las mujeres, la igualdad de
derechos a las prestaciones familiares. En particular, de acuerdo con las modificaciones y
adiciones, del 16 de mayo de 2006, a los articulos 9, 12 y 18 de la Ley de la Republica de
Belarts de las prestaciones estatales a las familias que crian hijos, tienen el mismo derecho
a la prestacion por nacimiento del nifio, para el cuidado del nifio menor de 3 afios, para el
cuidado del hijo enfermo menor de 14 afios y un hijo con discapacidad menor de 18 afos la
madre, el padre y otros familiares, padres adoptivos o tutores del nifio que en la practica le
dispensan cuidados.

44. A consecuencia de las modificaciones incorporadas en el Coédigo del Trabajo, en
2009 ejercieron el derecho al permiso para el cuidado del nifio menor de 3 afios 2.246
hombres.

45.  Los especialistas de los organismos de trabajo, empleo y proteccion social dedicados
a las cuestiones de la garantia de la igualdad de género, celebran cursos continuos de
capacitacion en la institucion docente estatal Instituto republicano de capacitaciéon y
readiestramiento de los funcionarios del Ministerio de Trabajo y Proteccion Social de la
Republica de Belarus.

46.  En el Instituto Nacional de Educacion, un centro de investigacion y metodologia, se
estd trabajando en la elaboracion de libros de texto y materiales didacticos de nueva
generacion, teniendo en cuenta el analisis de género de las antiguas ediciones realizado y la
prohibicién de transmitir estereotipos de género y manifestaciones de todo tipo de
discriminacion por motivos de sexo en los materiales docentes.
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47.  En el pais se estd configurando un sistema destinado al estudio de los derechos
humanos, incluidos los derechos de la mujer, asi como un sistema docente sobre cuestiones
de género. Desde 1998 en las instituciones docentes secundarias, profesionales y técnicas,
de ensefianza secundaria especializada y ensefianza superior se dicta un curso especial
titulado "Derechos humanos", en cuyo marco se examina la cuestion de los derechos de las
mujeres segiin el modelo que aparece en los documentos internacionales. En las
instituciones de ensefianza superior a ese curso se dedican de 18 a 40 horas lectivas,
dependiendo del perfil y la especialidad.

48.  En el Concepto y el Programa para la educacion permanente de nifios y jovenes en
la Republica de Belarus para el periodo de 2006 a 2010 se presta especial atencion a la
adopcion de medidas de educacion de la persona en materia de género. Se han incluido
diversos aspectos de la ensefianza y formacion en el ambito de los derechos humanos y los
problemas de género en la estructura de los cursos de capacitacion y readiestramiento de los
profesores de disciplinas sociales y cientificas, de las bases de las disciplinas sociales y
humanitarias y de las ciencias sociales y politicas, en cuyas funciones entra impartir
informacion sobre los derechos humanos, los derechos del niflo, los derechos de las
mujeres, la formacién en cuanto género y la labor con los nifios, adolescentes y jovenes.

49.  El Instituto republicano de escuela superior, el Instituto republicano de formacion
profesional y la Academia de formacion de posgrado tienen los siguientes cursos para el
personal docente: "Los derechos del nifio y los derechos humanos", "Los derechos
humanos", "Educacion civica", "El hombre y la sociedad" y "La formacién de género:
tradiciones y situacion actual".

50.  El curso que abarca las cuestiones de género se ha incluido en el programa docente
de la Universidad Estatal de Belarus, la Universidad Privada para Mujeres "Envilla" y otras
instituciones de ensefianza superior.

51.  Enlos programas de television y radio de la Empresa Nacional Estatal de Television
y Radio y en las paginas de los principales perioddicos estatales y sociopoliticos se comentan
ampliamente las cuestiones del fortalecimiento de la condiciéon social de la mujer; la
prohibicién de la discriminacion de género en la contratacion y el despido; la garantia de las
condiciones para la participacion real de las mujeres en la administracion; la participacion
paritaria de mujeres y hombres en la adopcion de decisiones a todos los niveles; la
ampliacion de la asociacion social de las organizaciones publicas femeninas con las
estructuras estatales y la proteccion de la maternidad, la paternidad y la infancia.

Mecanismos nacionales

52.  Con el fin de coordinar las medidas de aplicacion de la politica nacional de género,
mediante la resolucion N° 698 del Consejo de Ministros, de 17 de mayo de 2000, se cred el
Consejo nacional sobre politica de género del Consejo de Ministros de la Republica de
Belarts (en adelante, el Consejo nacional).

53.  El Consejo nacional es un organismo interinstitucional consultivo, deliberativo y de
coordinacion. Las reuniones del Consejo se celebran segun las necesidades, pero al menos
dos veces al afio. El Consejo nacional esta integrado por dirigentes de los organismos
republicanos de administracion estatal, organismos ejecutivos y administrativos locales,
representantes del Tribunal Supremo, diputados de la Asamblea Nacional y representantes
de organizaciones publicas e internacionales. Periddicamente se renueva la composicion de
Consejo, que actualmente esta integrado por 28 personas (18 mujeres y 10 hombres).
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54. A pesar de que las decisiones del Consejo Nacional tienen caracter de
recomendacion, sus actividades contribuyen directamente a aumentar la capacidad de las
instituciones gubernamentales de incorporar la perspectiva de género durante la
formulacion de programas y proyectos sociales, asi como formular y aplicar la politica
estatal para mejorar la situacion de las mujeres y garantizar la igualdad de derechos y
oportunidades de ambos sexos.

55.  En sus actividades el Consejo nacional procura también apoyar los esfuerzos de
difusién de informacion oportuna y fidedigna sobre la situacién de las mujeres en la
Republica, mantener los contactos continuos con las instituciones, las organizaciones y los
particulares mas destacados que se ocupan en Belaris de los problemas de género e
incorporar la perspectiva de género en los proyectos que ejecutan en el pais las
organizaciones no gubernamentales (ONG) e internacionales.

56.  El objetivo estratégico del Consejo nacional es la difusion y la puesta en practica de
la idea de lograr la igualdad de género mediante la creacion de grupos de presion durante la
elaboracion, la ejecucion, la supervision y la evaluacion de las politicas y programas, con el
fin de que las mujeres y los hombres tengan las mismas oportunidades de aprovechar sus
resultados. En 2010 se celebraron dos reuniones del Consejo nacional, en que también
participaron activamente las siguientes organizaciones publicas: la Union de Mujeres de
Belartis, la Asociacion Belarusa de Jovenes Mujeres Cristianas y el Movimiento
Democratico Independiente de Mujeres. Las actividades del Consejo aparecen en el sitio
web del Ministerio de Trabajo y Proteccion Social, asi como en los medios de
comunicacion.

57.  Los miembros del Consejo nacional participan constantemente en las actividades a
escala republicana y regional (conferencias, seminarios y mesas redondas), en que se
debaten los problemas vigentes y las futuras tendencias de la politica de género en el
ambito de la educacion, la ocupacion y la sanidad.

Medidas especiales de caracter temporal

58.  La puesta en practica del Plan de Accion Nacional para garantizar la igualdad entre
los géneros para el periodo de 2008 a 2010 contribuy6 a la incorporacién de modificaciones
en el Codigo del Trabajo de Belarus dirigidas a lograr la conciliacion productiva de las
obligaciones profesionales y familiares de los progenitores y garantizar la igualdad de
derechos y oportunidades en la realizacion de las garantias sociales.

59.  En 2006 se implantaron medidas de protecciéon social de los trabajadores con
obligaciones familiares y que trabajan por contrata. Por ejemplo, al concluir un contrato con
un trabajador cuyo acuerdo laboral fue concertado por tiempo indefinido, al prorrogar o
hacer un nuevo contrato, su plazo de vigencia se determina:

* En caso de una trabajadora que se encuentra disfrutando de una licencia de
maternidad y parto, una madre (un padre en lugar de la madre o un tutor) con
licencia para el cuidado de un nifio menor de 3 afios, al menos hasta que concluyan
dichas licencias;

* En caso de un trabajador proximo a la edad de jubilacion (las mujeres, a los 53 afios,
y los hombres, a los 58), que trabaja de forma concienzuda, no infringe la disciplina
laboral y cumple las normas, al menos hasta que alcance la edad de jubilacion
establecida (las mujeres, a los 55 afios, y los hombres, a los 60) y obtenga el derecho
a la pension de vejez.
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60.  El empleador, con el consentimiento de la madre (o del padre del nifio en lugar de la
madre, o del tutor) que se reincorpora al trabajo antes o después de haber finalizado su
licencia para el cuidado del nifio hasta que cumpla los 3 afios de edad, estd obligado a
prorrogar el contrato de trabajo (o hacer uno nuevo), cuya vigencia se extendera, como
minimo, hasta que el nifio cumpla 5 afios.

61.  El Plan nacional también ha contribuido a abordar los problemas del desempleo
femenino, y a fortalecer el apoyo social a las familias que crian a hijos. En 2003 se ratifico
el Protocolo Facultativo de la Convencioén sobre la eliminacion de todas las formas de
discriminacion contra la mujer y el Convenio N° 183 de la Organizacién Internacional del
Trabajo (OIT) de 2000 relativo a la revision del Convenio sobre la proteccion de la
maternidad (revisado) de 1952.

62.  En el Plan nacional esta previsto en 2010 examinar la posibilidad de ratificar el
Convenio N° 156 de la OIT sobre la igualdad de oportunidades y de trato entre trabajadores
y trabajadoras: trabajadores con responsabilidades familiares, de 1981.

Estereotipos

63.  El instrumento principal para la transformacion de los estereotipos de género es el
desarrollo de un sistema de formacion y difusion sobre cuestiones de género. Se estan
adoptando medidas para incorporar la problematica de género en los programas de estudios.
En las instituciones docentes se han introducido cursillos optativos y cursos para elegir:
"Derechos humanos: aspectos de género", "Fundamentos de los conocimientos de género" y
"Los hombres y las mujeres en la historia y en el mundo contemporaneo". El Ministerio de
Educacion de la Republica de Belaris ha editado un manual titulado "Ensefianza de la
cultura de género a los alumnos: manual para profesores de instituciones de ensefianza
general".

64. Los aspectos de género de la politica social y las bases de los conocimientos en
materia de género se han incluido entre los temas de los cursos de capacitacion del personal
directivo y los profesionales del sistema docente. En los programas de todas las
instituciones docentes de medicina se han incluido clases sobre educacion en cuanto a la
familia y el derecho y se han desarrollado planes de aplicacion del Programa nacional de
seguridad demogréfica.

65. Para los jovenes estudiantes se organizan actividades (clases optativas sobre
relaciones familiares y de género, diarios orales, debates juridicos) dirigidas a modificar el
modelo de conducta en las relaciones entre hombres y mujeres.

66.  En las instituciones de enseflanza superior de Belarus se han organizado Escuelas
para lideres, en que las clases estan dirigidas a desarrollar la capacidad de liderazgo de los
jovenes y estimularlos para que participen en la adopciéon de decisiones. La institucion
docente Centro nacional de creacion artistica de nifios y jovenes es la organizadora del
campamento tematico de alcance republicano llamado "Lider".

67.  Se lleva a cabo una labor de informacion y difusion para fomentar los valores en la
actitud hacia la creacion de la familia y la educacion de los hijos y el fomento de la funcién
del padre en la educacion de los hijos. Para difundir las experiencias positivas de la
educacion familiar, en las ciudades y los distritos se organizan conferencias, concursos y
mesas redondas y funcionan clubes familiares. Sobre la base del Centro municipal de la
familia y los nifios de Minsk y los centros territoriales de prestacion de servicios sociales a
la poblacion se ejecuta el proyecto titulado "El papa-escuela”, donde se ensefia a los padres
a comprender las necesidades del nifio y a establecer con ¢l un contacto afectivo.
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68. En las consultas "El matrimonio y la familia" y en las escuelas para futuros
progenitores con base en las instituciones de sanidad que ofrecen consultas a las mujeres, se
brindan continuamente consultas para los matrimonios sobre la planificacion de la familia y
la paternidad consciente.

69. La institucion en Belartis del galardon estatal La medalla de la madre contribuye a
fomentar la maternidad y a aumentar su prestigio tanto en la sociedad como en la familia.
Esta medalla se entrega a las madres de familias numerosas por la educacién y el desarrollo
multifacético de los hijos que ha sido posible con la igual participacion e interés en dicho
proceso de ambos progenitores. De esta forma, el reconocimiento de la importancia de la
labor de la madre no ocasiona el menoscabo de la funcion del padre en la familia.

70.  La celebracion anual del Dia de la madre es un factor poderoso de consolidacion de
la vida familiar. En todo el pais se celebran diversos actos y medidas dirigidos a todos los
miembros de la familia. Se presta especial atencion a la labor de informacion y difusion
para el fomento de los valores en la actitud hacia la creacion de la familia y la educacion de
los hijos, asi como al reforzamiento de la funcién del padre en esa educacion. Para difundir
las experiencias positivas de la educacion familiar, en las ciudades y los distritos se
celebran conferencias, concursos y mesas redondas y funcionan clubes familiares.

71.  Junto con la reglamentacion legislativa de los derechos de los padres a la igualdad
de participacion en la educacion de los hijos (Cédigo del Trabajo, Codigo del Matrimonio y
la Familia), desempefian una importante funcion las medidas y campafias de informacioén y
difusién que se celebran también en el marco del Dia de la madre. En el pais despliega
actividades la asociacion publica "Club de amantes padres", cuyo objetivo principal es la
prestacion de asistencia social, psicoldgica, consultiva y de otra indole a los padres que
tienen problemas con la educacion y el trato con sus hijos, asi como la realizacion de
actividades benéficas.

72.  El Instituto Nacional de Educaciéon ha elaborado los siguientes epigrafes y ha
recomendado que se utilicen en el proceso docente de las instituciones de ensefianza
general:

» Fundamentos de la cultura de género: programa de clases optativas para los grados
VIII (IX) de las instituciones de ensefianza general (el programa lleva el epigrafe de
"Recomendado por la institucion cientifica y metodoldgica Instituto Nacional de
Educacion del Ministerio de Educacion de la Republica de Belarts" y se encuentra
en el sitio de web de ese Instituto: www.adu.by);

* Fundamentos de conocimientos en cuanto a género: programa de clases optativas
para los grados X-XI de las instituciones de ensefianza general (el programa lleva el
epigrafe de "Recomendado por la instituciéon cientifica y metodoldgica Instituto
Nacional de Educacion del Ministerio de Educacion de la Republica de Belarus" y
se encuentra en el sitio de web de ese Instituto: www.adu.by).

73.  Se ha desarrollado y se ha publicado con el mismo epigrafe un libro de texto de E.A.
Konovalchik titulado Ensefianza de una cultura de género a los alumnos: manual para
profesores de enseiianza general. Se ha preparado y publicado un folleto titulado
"Educacion en cuanto a género de los nifios y los alumnos jovenes: contenido, formas y
métodos" (2009).

Violencia contra la mujer
74.  Las cuestiones relacionadas con la prevencion y la erradicacion de la violencia

doméstica estan reglamentadas en la legislacion de la Republica de Belarus de forma
suficientemente completa. Por ejemplo, en virtud del articulo 2 de la Constitucion, todas las
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personas son iguales ante la ley y tienen derecho, sin discriminaciéon alguna, a idéntica
proteccion de sus derechos e intereses legitimos.

75.  El articulo 32 de la Constitucion garantiza la igualdad de derechos de los conyuges
en las relaciones familiares. En virtud del parrafo 5 de dicho articulo, las mujeres gozan de
las mismas oportunidades que los hombres en términos de acceso a la educacion y a la
formacion profesional, la obtencion de un trabajo y la promocién en éste, asi como en
cuanto a la participacién en actividades sociopoliticas, culturales y de otro tipo y a la
proteccion de la salud y de las condiciones de trabajo.

76.  Con el fin de realizar los derechos establecidos en la Constitucion, se ha aprobado
una serie de actos juridicos normativos y otros documentos dirigidos, en particular, a
proteger a las victimas de la violencia doméstica (Ley de ratificacion del Protocolo
Facultativo de la Convencion sobre la eliminacién de todas las formas de discriminacion
contra la mujer, de 30 de octubre de 2003, y el Plan de Accidén Nacional para garantizar la
igualdad entre los géneros para el periodo de 2008 a 2010).

77.  Cabe observar que la mayor parte de las formas de violencia que se cometen en el
hogar, desde el punto de vista de la legislacion son infracciones o delitos, castigados por
consiguiente segun el procedimiento administrativo o penal. La tarea de proteger los
derechos y libertades humanos, en particular en el hogar, corresponde al Codigo de
Infracciones Administrativas y al Cédigo Penal de la Republica de Belarts, que contienen
normas sobre la responsabilidad por las diversas manifestaciones de violencia doméstica.
La indemnizacion por los dafios y perjuicios (por las lesiones fisicas ocasionadas, los
muebles rotos, etc.) se obtiene mediante el procedimiento judicial civil.

78.  La legislacion penal de Belarts establece la responsabilidad por una serie de actos:
el Cddigo Penal establece sanciones por la violacion (art. 166), actos violentos de caracter
sexual (art. 167), coaccion para cometer actos sexuales (art. 170), incorporacion a la
practica de la prostitucion o coaccidon para continuar esa practica (art. 171-1) y trata de
personas (art. 181).

79. Al mismo tiempo, el Cdodigo Penal no destaca como materias de delito separadas
actos tales como la violencia contra la mujer en el hogar o la violacion dentro del
matrimonio. Por otra parte, en virtud del articulo 1 de la Ley de los principios que rigen las
acciones dirigidas a prevenir las infracciones, la violencia doméstica se define como
cualquier acto intencionado de naturaleza fisica, psicoldgica o sexual cometido por un
miembro de la familia contra otro miembro de la familia, violando sus derechos, sus
libertades y sus intereses legitimos y/o causandole sufrimiento fisico o mental.

80.  El Cédigo Penal establece la responsabilidad por los actos ilegales relacionados con
la violencia doméstica. Por ejemplo, el articulo 150 del Codigo establece sanciones por
ocasionar premeditadamente dafios fisicos graves o menos graves en condiciones de una
subita gran agitacion psiquica provocada por la violencia, la humillacion, graves insultos u
otros actos abusivos o violentos y amorales contra la victima, o bien por una prolongada
situacion psicoldgicamente traumatica creada a causa de una conducta sistematicamente
abusiva o amoral contra la victima.

81.  En virtud del parrafo 1 del articulo 166 del Cédigo Penal, un acto sexual contrario a
la voluntad de la victima con la utilizacion de la violencia o con la amenaza de su
utilizacién contra una mujer o sus familiares, o bien aprovechando las situacién de
impotencia de la victima (violacion) se castiga con sanciones penales. Las causas sobre
esos delitos son causas de la acusacion particular-publica y se inician solamente a peticion
de la persona que ha sido victima del delito, su representante legitimo o el representante de
la persona juridica, y la reconciliacion con el acusado no interrumpe la tramitacion de la
causa.
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82.  De acuerdo con el articulo 185 del Codigo Penal, se castigan con sanciones penales
los actos de coaccion de una persona para que realice o deje de realizar un acto, cometidos
con la amenaza del uso de la fuerza contra esa persona o sus familiares, de la destrucciéon o
dafios a sus bienes, de la difusién de informaciones calumniosas o la revelacion de otras
informaciones que quiere mantener en secreto, o la amenaza del menoscabo de los
derechos, libertades e intereses legitimos de esas personas. Las causas de los delitos
previstos en el articulo 185 del Codigo Penal son objeto de acusacion publica y se inician
sobre la base de una resolucion del organismo encargado del sumario, del juez instructor o
del fiscal. Teniendo en cuenta la importancia del problema de la prevencion y erradicacion
de la violencia contra las mujeres, es de suponer que contribuira a su solucién la mejora de
la reglamentacion juridica de dicha cuestion, asi como de la practica de aplicacion de las
normas juridicas penales que tipifican como delito la violencia doméstica.

83.  El perfeccionamiento de la base legislativa sobre cuestiones de violencia, en
particular la violencia doméstica, se llevara a cabo también en el marco del programa
presidencial "Los nifios de Belarus", cuyo proyecto se ha elaborado para 2011-2015.
Actualmente se estd examinando la posibilidad de que el Ministerio de Trabajo y
Proteccion Social de Belarus, junto con la oficina en Belarus del Fondo de Poblacion de las
Naciones Unidas (FNUAP) y otras instituciones y organizaciones publicas, ejecuten en
2011-2013 un proyecto de asistencia tecnoldgica internacional de prevencion de la
violencia por motivos de género (se prevé que los recursos para la financiacion del proyecto
procedan del Fondo especial de apoyo a las medidas para la erradicacion de la violencia
contra las mujeres).

84.  Laejecucion de dicho proyecto contribuird a aumentar la eficacia de los mecanismos
juridicos y organizativos de prevencion de la violencia de género y asistencia a las victimas
de la violencia; al fortalecimiento de la capacidad de las instituciones en cuya competencia
entran las cuestiones de la prevencion y la rehabilitacion social de las victimas de la
violencia; al aumento de los conocimientos de la poblacion sobre las cuestiones de
violencia por motivos de género; y a la elaboracion y ejecucion de programas sociales sobre
cuestiones de violencia de género.

85.  En el pais se estan aplicando medidas destinadas a la rehabilitacion y adaptacion
social de las victimas de la violencia, en particular las mujeres, que se han encontrado en
una situacion de crisis a causa de la violencia. En los organismos de interior, los centros
territoriales de asistencia social a la poblacion y las organizaciones publicas se estan
creando servicios de remision e informacion que funcionan las 24 horas para ofrecer
consultas telefonicas a las victimas de la violencia. En el Ministerio del Interior de Belarus
se ha establecido una linea telefonica directa, por la que se pueden transmitir informaciones
sobre familias desavenidas, personas que abusan del alcohol y que llevan un tipo de vida
antisocial y los menores que se encuentran en una situacion socialmente peligrosa. En las
direcciones del interior de las provincias y de Minsk funcionan lineas telefonicas andlogas.
Los departamentos de adaptacion social y rehabilitacion, que prestan asistencia a las
personas que han sido victimas de la violencia, funcionan en 145 de los 156 centros
territoriales de servicios sociales para poblacion; se han abierto 30 "habitaciones de crisis",
adonde en 2009 acudieron solicitando ayuda 99 personas. También prestan asistencia a las
victimas de la violencia las organizaciones publicas Radislava, la Union Belarusa de
Mujeres, Esperanza, Los nifios no son para la violencia y la Asociacion de Mujeres Jovenes
Cristianas. Gracias a los esfuerzos concertados de los organismos de las Naciones Unidas y
los organismos de administracion estatal, desde 2006 se esta llevando a cabo una campafia
de informacion titulada "Donde hay violencia no hay familia". En el marco de esa campafia
en 2009 en Belarus se celebraron seis dias especiales contra la violencia doméstica. El
objetivo principal de la campafia consiste en atraer la atencion y aumentar los
conocimientos de la sociedad sobre el problema de la violencia doméstica, la esencia y los
tipos de ese fenomeno. La Asociacion de Mujeres Jovenes Cristianas de Belarts, en el
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marco del programa La Strada, ha organizado seminarios sobre la experiencia avanzada en
la identificacion y prestacion de asistencia a las victimas de la trata, asi como sobre la
violencia doméstica y la labor preventiva con los grupos de riesgo. La asociaciéon publica
Radislava organiz6é en 2009 una conferencia nacional sobre los problemas de la violencia
doméstica.

Trata de personas y explotacion de la prostitucion

86.  Lalucha contra la trata de personas es una de las tareas prioritarias de las actividades
de los organismos estatales de Belarus. Actualmente la base juridica para garantizar unas
actividades coordinadas de los organismos estatales y otras entidades del Estado en el
ambito de la lucha contra la trata de personas, en particular la difusiéon y explotacion de la
prostitucion, son el Decreto N° 3 del Presidente de Belarus, de 9 de marzo de 2005, relativo
a algunas medidas de lucha contra la trata de personas, y el Edicto N° 352 del Presidente, de
8 de agosto de 2005, sobre la prevencion de las consecuencias de la trata de personas. El
Codigo Penal de Belaris establece sanciones por la utilizacién de la practica de la
prostitucion o la creacion de condiciones para la practica de la prostitucion (art. 161), la
incorporacion en la practica de la prostitucion o la coaccion para continuar esa practica
(art. 171-1) y la trata de personas (art. 181).

87.  En 2010 en Belarus esta concluyendo la ejecucion del segundo programa nacional
de lucha contra la trata: el Programa estatal de lucha contra la trata de seres humanos, la
migracion ilegal y otros actos ilegales conexos para el periodo de 2008 a 2010 (aprobado
por el Edicto N° 624 del Presidente, de 6 de diciembre de 2007). Mediante el Edicto N° 518
del Presidente, de 2 de octubre de 2010, se aprobd el Programa estatal de lucha contra la
trata de seres humanos, la migracion ilegal y otros actos ilegales conexos para el periodo de
2011 a 2013 (en adelante, el Programa estatal). Las medidas incluidas en el Programa
estatal estan desarrolladas teniendo en cuenta la eficacia de las actividades de los
organismos (organizaciones) estatales, en particular en el marco de la ejecucion del
programa analogo para 2008-2010, asi como la experiencia internacional avanzada de lucha
contra la trata de personas. El objetivo principal del Programa estatal es garantizar unas
actividades planificadas y coordinadas de los organismos (organizaciones) estatales durante
la aplicacion de las medidas informativas y preventivas, organizativas y técnicas, asi como
las medidas en el ambito de la cooperacion internacional, dirigidas a la prevencion,
deteccion y represion eficaces de la trata de personas, ademas de la eliminacion de las
causas que originan esos fenomenos peligrosos. La puesta en practica del Programa estatal
permitira lograr los siguientes objetivos:

* Reducir la tasa de delincuencia vinculada a la trata de personas;
» Proteger y rehabilitar a las victimas de la trata de personas;

* Aumentar la eficacia de las actividades de los organismos (organizaciones) estatales
de prevencion, deteccion y represion de la trata de personas;

» Seguir perfeccionando la legislacion en el ambito de la lucha contra la trata de
personas sobre la base de la practica de su aplicacion y teniendo en cuenta las
disposiciones de los instrumentos internacionales suscritos por la Republica de
Belarus;

* Desarrollar la cooperacion con Estados extranjeros y organizaciones internacionales
en el ambito de la lucha contra la trata de personas.

88.  Actualmente se ha elaborado y se estd acordando un proyecto de ley de Belarus de
lucha contra la trata de personas. En el proyecto de ley se han determinado las medidas de
prevencion de la trata y se han establecido disposiciones sobre la responsabilidad de los
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ciudadanos y las organizaciones por la practica de la trata. Ademas, se prevé un sistema de
medidas de proteccion y rehabilitacion de las victimas de la trata, que incluyen la garantia
de la seguridad de esas victimas y sus familiares en el marco del proceso penal, la
proteccion social y la rehabilitacion de las victimas, la no aplicacion de la deportacion a las
victimas y la prestacion de asistencia a las victimas por las representaciones diplomaticas y
las oficinas consulares.

89.  Ademas, en dicho proyecto de ley se prevé definir el concepto de victima de la trata
que no presuponga (a diferencia de la redaccion actual) el enjuiciamiento penal obligatorio
de los responsables de la trata para reconocer como victima al objeto de la trata. Ello
permitira prestar asistencia social y de otro tipo a la victima antes de iniciar la causa penal,
en particular podran encargarse de la asistencia las representaciones diplomaticas y las
oficinas consulares. De acuerdo con el proyecto de ley, se modifican de forma sustancial
los criterios de la proteccion social y la rehabilitacion de las victimas de la trata. Por
ejemplo, se prevé ofrecer proteccion social y rehabilitacion a las victimas en centros de
proteccion y asistencia para las victimas de la trata, creados por asociaciones publicas y
organizaciones internacionales y extranjeras. Si no existieran centros de asistencia de ese
tipo, se prestara asistencia a las victimas de la trata en los albergues sociales para nifios, en
las "habitaciones de crisis" de los centros territoriales de prestacion de servicios a la
poblacidn, o bien en los locales de otras organizaciones.

90.  Para perfeccionar la duracion de las sanciones de privacion de libertad por la trata de
personas, y teniendo en cuenta la correlacion entre la dureza de la sancion por dicho delito
y las medidas represivas contra las personas que han cometido otros delitos contra la
persona, el proyecto de ley prevé una nueva redaccion del articulo 181 del Codigo Penal
(Trata de seres humanos). En la prevencion de la trata desempefian un importante papel las
medidas de prestacion de asistencia en la busqueda de empleo a las mujeres desempleadas.
A esas categorias estaran dirigidas medidas especiales en el ambito del empleo. El nimero
de mujeres que han recurrido a la asistencia en la busqueda de trabajo, incluidas
desempleadas registradas, se estd reduciendo paulatinamente. Al 1° de enero de 2010, los
organismos de trabajo, empleo y proteccion social de Belarts tenian registrados a 40.300
desempleados, de los cuales 23.000 eran mujeres (el 57,1%). Al 1° de enero de 2008, habia
registrados 44.100 desempleados, de los cuales 28.900 eran mujeres (el 65,6%). Cabe
observar que s6lo en dos afios la tasa de mujeres desempleadas se ha reducido en 8,5 puntos
porcentuales. El desempleo se produce mas frecuentemente entre las mujeres de 20 a 34
afios (10.900 personas, o el 47,6%) y en la edad proxima a la jubilacion, de 50 a 54 afios (el
13%). La edad media de la mujer belarusa desempleada es de 33,3 ailos.

91. El Estado se ocupa de la solucién del problema del desempleo femenino. El
principal mecanismo de aplicacion de la politica estatal de fomento del empleo es el
Programa estatal de promocion del empleo de la Republica de Belarus, cuya aprobacion
corresponde al Consejo de Ministros. Sobre la base de dicho Programa estatal, se aprueban
programas regionales adaptados a la situacion local. En el Programa hay una seccion
titulada "Contribucion al empleo de las mujeres", en cuyo marco se elabora un conjunto de
medidas para mejorar la situacion de las mujeres en el mercado de trabajo. A fin de orientar
a las mujeres hacia una buisqueda activa de empleo y familiarizarlas con la situaciéon del
mercado laboral y las tendencias en el ambito del empleo, los organismos de trabajo,
empleo y proteccion social organizan ferias especializadas de puestos de trabajo vacantes,
con un énfasis especial en el empleo femenino. La medida mas eficaz para mitigar las
consecuencias sociales del desempleo ha sido la capacitacion de las mujeres desempleadas
de cara al ejercicio de nuevas profesiones, con arreglo a las demandas del mercado laboral,
en particular la posibilidad de crear su propio negocio. En 2009 esos organismos remitieron
a la formacion profesional, el readiestramiento y la capacitacion a 22.900 desempleados, de
los cuales 13.000 eran mujeres (el 56,5% del nimero total de remisiones).
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92.  La politica estatal de desarrollo y apoyo de la capacidad empresarial constituye una
parte integrante de la politica economica de Belarus. Los desempleados, incluidas las
mujeres, tienen la posibilidad de recibir subvenciones para desarrollar su propio negocio.
Las mujeres que por alguna razén quieran cambiar de lugar de residencia y de trabajo,
pueden acceder a la lista de vacantes acompafiadas de alojamiento en el sitio web del
Ministerio de Trabajo y Proteccién Social de la Republica de Belarts'. El servicio estatal de
ocupacion puede financiar el viaje de la mujer desempleada y de sus familiares al nuevo
lugar de trabajo y de residencia.

93.  Las victimas de la trata constituyen una categoria separada entre los receptores de
servicios sociales; ademas, se han ampliado las funciones de los departamentos de
asistencia y rehabilitacion psicologica en lo que respecta a la prestacion de asistencia y
apoyo psicoldgicos, sociales, juridicos, de rehabilitacion, de beneficencia y de otro tipo a
las victimas de la trata. En el sistema del Ministerio de Trabajo y Proteccion Social de
Belarts funcionan 154 centros territoriales de servicios sociales para la poblacion, que
integran departamentos de adaptacion social y rehabilitacion (145 departamentos). Sus
actividades estan dirigidas a prestar asistencia a los ciudadanos que se han encontrado en
una situacion vital dificil y la recuperacion de la capacidad de desarrollar actividades en el
medio social. Con el fin de prestar asistencia a las personas que se encuentran en una
situacion critica (situaciones que amenazan la salud o la vida, conflictos con otros
familiares, victimas de violencia psicologica, victimas de la trata o de actos terroristas,
victimas de actividades delictivas), en los departamentos de adaptacion social y
rehabilitacion se crean "habitaciones de crisis". Estas habitaciones son un local
especialmente equipado, dotado de todo tipo de servicios comunitarios y domésticos y
destinado a ofrecer en caso de necesidad un alojamiento temporal a las personas en
situaciones criticas. Envian a las "habitaciones de crisis" los organismos de empleo y
proteccion social, educacion, sanidad, interior; ademas, las personas pueden recurrir alli por
iniciativa propia. Las victimas de la trata pueden recurrir a las "habitaciones de crisis" por
razones de seguridad, recuperacion fisica, asi como asistencia psicoldgica e informacion
sobre sus derechos y condicion juridica. Los profesionales de esos centros ayudan en el
establecimiento de contactos con la familia y en la busqueda de trabajo. Las actividades de
los centros territoriales de servicios para la poblacion incluyen la organizacion de medidas
de caracter preventivo y de rehabilitacion de las victimas de la violencia y de la trata de
personas.

94.  Lalabor preventiva incluye actividades de concienciacion de la poblacion acerca del
problema de la trata de personas y el fomento de la motivaciéon de las mujeres para que
recurran a los servicios de diversos especialistas (psicologos, juristas y trabajadores
sociales) para solucionar las situaciones criticas. Las actividades de rehabilitacion que
pueden ofrecer los centros incluyen los siguientes tipos de asistencia:

* Provision de residencias temporales;

* Prestaciéon de asistencia juridica (incluida la explicacion de los derechos y
obligaciones previstos en la legislacion de Belarus), en particular ayuda en la
obtencion de asistencia letrada gratuita;

* Asistencia psicoldgica en forma de tratamiento psicoprofilactico, psicodiagndstico y
otros tratamientos correctivos, asesoramiento psicoldgico y ayuda socioeducativa;

* Asistencia en la busqueda de un trabajo fijo;
* Prestacion de otros tipos de asistencia.

En 2010 recurrieron a las "habitaciones de crisis" 52 personas.

! http://mintrud.gov.by/ru/vak/vak].
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95.  Un aspecto importante de la labor es la formacion de profesionales de los centros
para que trabajen con las victimas de la trata. Actualmente esta formacion se ofrece con el
apoyo de asociaciones publicas y organizaciones internacionales. A partir de 2008, sobre la
base del Instituto republicano de capacitacion y readiestramiento de los trabajadores del
Ministerio de Trabajo y Proteccion Social, los integrantes de las asociacion publicas, en el
marco de los cursos de ensefianza, imparten clases tedricas y practicas sobre la lucha contra
la trata de personas y la organizacion de la asistencia a las victimas de la trata para diversas
categorias de trabajadores de los centros territoriales de asistencia social a la poblacion. La
Organizacion Internacional para las Migraciones (OIM) organiz6 una serie de seminarios y
cursos de formacion.

96.  Actualmente en Belaris se estd ejecutando un proyecto conjunto de la Unidn
Europea, el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) y el Fondo de las
Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF) para la prevencion, la supresion y la
mitigacion de las consecuencias sociales de la trata de personas en la Reptiblica de Belarus.
En el marco del proyecto se desarrolla un ciclo de seminarios docentes para los
especialistas del sistema de Ministerio de Trabajo y Proteccion Social sobre la prestacion de
asistencia social y psicoldgica a las victimas de la trata de personas. En Belartis no existe un
fondo especial de indemnizacion a las victimas de la trata. Al mismo tiempo, la proteccion
de los derechos y los intereses legitimos de las victimas de la trata se refleja en el proyecto
de ley de lucha contra la trata de personas. En virtud del parrafo 4 del articulo 20 del
proyecto de ley, las victimas de la trata percibirdn una indemnizacién y una prestacion
social unica en el marco de la asistencia social destinada a ellas.

97. Mediante las Leyes Nos. 15-3 y 451-3, de 4 de mayo de 2005 y 10 de noviembre de
2008, respectivamente, se incorporaron modificaciones y adiciones en el Codigo Penal de
Belartis para armonizar la legislacion nacional con las normas internacionales y elevar la
responsabilidad por la trata de personas y los delitos conexos. Actualmente en la legislacion
de Belarts se prevén seis de materias de delito que tipifican como tales esos actos. La
sancion maxima asciende a 15 afios de privacion de libertad con la con incautacion de
bienes.

98. Desde 2007, con base en la Academia de Ministerio del Interior de Belarus,
despliega actividades el Centro de Estudios Internacionales para la formacion, capacitacion
y readiestramiento en el ambito de la migracion y la trata de seres humanos, abierto con la
asistencia de la OIM, que es la institucion basica para la formacion especializada de
profesionales procedentes de los Estados miembros de la Comunidad de Estados
Independientes (CEI). En ese centro ya se han impartido 21 cursos docentes, durante los
cuales se capacitd a 409 trabajadores de los d6rganos de orden publico de Belarus y del
extranjero. En la Academia del Ministerio del Interior de Belarus, desde 2005 se ofrece a
los organismos de orden publico formacién de especialistas en la lucha contra la trata de
personas.

99.  En la Republica de Belarus las victimas de la explotacion sexual tienen la misma
condicion que las victimas de la trata; por tanto, los aspectos de la rehabilitacion figuran en
el parrafo 93 supra. Mediante la resolucion N° 1636 del Consejo de Ministros de la
Republica de Belarus, de 8 de noviembre de 2001, se aprobd el Programa estatal de
medidas generales de lucha contra la trata de seres humanos y la prostitucion para el
periodo de 2002 a 2007. Las disposiciones de dicho Programa relacionados con la lucha
contra la difusion de la prostitucion y la reinsercion de las personas que la practican, se han
reflejado en los Programas estatales de lucha contra la trata de seres humanos, la migracion
ilegal y otros actos ilegales conexos para el periodo de 2008 a 2010 y 2011 a 2013.
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Participacion en la vida politica y publica

100. Belarus se encuentra entre los 27 paises del mundo que han logrado la meta de la
participacion de las mujeres en el proceso de adopcion de decisiones. De acuerdo con los
resultados de las elecciones al Parlamento de Belarus, mas del 32% de los elegidos son
mujeres; en los consejos locales de todos los niveles las mujeres constituyen el 45% del
numero total de diputados. Entre los dirigentes de los organismos republicanos de
administracion estatal y sus adjuntos las mujeres constituyen el 19,6%, y entre los
funcionarios del Estados de todos los niveles, el 67,4%. Las mujeres estan representadas en
las comisiones electorales de diversos niveles; entre los 12 miembros de la Comision
Central de celebracion de elecciones y referendos republicanos, 5 (el 42%) son mujeres,
incluida la Presidenta. En los organismos del poder judicial la proporcion de mujeres
también es suficientemente elevada, ya que constituyen el 33% del numero total de
miembros del Tribunal Constitucional (4 de 12 magistrados); 6 de los 12 magistrados del
Tribunal Constitucional son nombrados por el Presidente. Entre los 15 miembros del
Tribunal Supremo, 3 son mujeres (el 20%).

101. En Belarus los cupos para mujeres en los puestos electos no estan fijados
legislativamente, lo cual permite a los partidos politicos, las asociaciones publicas y los
colectivos laborales la libertad en la adopciéon de decisiones sobre el nimero de mujeres
candidatas. En los ultimos cinco afos el empleo de las mujeres en los organismos del poder
ejecutivo ha aumentado tanto en términos absolutos como relativos. Esto se refiere
practicamente a todos los ministerios y comités estatales. El Ministerio de Trabajo y
Proteccion Social de Belarus, junto con el FNUAP y con la participaciéon de representantes
de organismos estatales y de organizaciones publicas e internacionales, celebré una mesa
redonda con el titulo de "Las mujeres al nivel de la adopcion de decisiones en los diversos
ambitos de actividad".

102. En el parrafo 1 de las Consideraciones generales figura informacién sobre las
actividades de las ONG de mujeres.

Empleo

103. A principios de 2009 el nimero registrado de trabajadores en Belarus era de
3.987.500, entre ellos 2.129.000 eran mujeres, o el 53,4%, y 1.858.500, hombres, o el
46,6%. El nivel de educacion de las mujeres empleadas en distintos sectores de la economia
en comparacion con nivel del nivel de educacion de los hombres sigue siendo mas elevado.
Asi pues, el 54,6% de las mujeres eran graduadas de escuelas superiores y secundarias
especializadas. En el numero total de trabajadores de la categoria correspondiente, la parte
correspondiente a las mujeres empleadas como trabajadoras cualificadas era del 43,7%;
mujeres funcionarias, el 68,1%; personal directivo, 46,5%; en funciones de especialistas, el
74,2%; y otros funcionarios, el 81,2%.

104. Si en los sectores industriales, la silvicultura, el transporte y la construccion se
observa una preponderancia de hombres, entre los trabajadores de la sanidad las mujeres
constituyen el 82,7%; en la ensefianza, el 81,2%; en las finanzas, el crédito y los seguros, el
74,6%; en la cultura, el 74,1%; en las empresas comerciales y de restauracion publica, el
73,9%; en la administracion, el 64,3%; en las comunicaciones, el 63,7%; y en los servicios
informaticos y de calculo, el 58%.

105. Belarts consagra como uno de los principios constitucionales la garantia de la
igualdad de oportunidades para la realizacion por los hombres y las mujeres iguales
derechos y libertades. En virtud de la norma contenida en el parrafo 2 del articulo 42 de la
Constituciéon, mujeres y hombres, adultos y menores, tienen derecho a percibir una
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remuneracion igual por un trabajo de igual valor. Esta norma se aplica plenamente durante
el proceso de reglamentacion estatal de las cuestiones relacionadas con la remuneracion del
trabajo. El monto del sueldo de los trabajadores no depende del sexo ni de la edad. Las
mujeres que tengan la misma formaciéon que los hombres tienen derecho a realizar un
trabajo igual con la misma remuneracion si todas las demds condiciones son iguales. Al
mismo tiempo, las mujeres que tienen un nivel superior de estudios que los hombres tienen
derecho a ocupar un puesto mas alto y, por consiguiente, percibir un sueldo mas elevado.

106. El promedio del sueldo de las mujeres en la economia nacional en 2009 fue del
74,6% del sueldo de los hombres, y la parte correspondiente a ellas en el nimero total de
trabajadores era del 52,9%. El nivel inferior del sueldo de las mujeres en comparacion con
los hombres estd condicionado por una serie de causas objetivas. Las mujeres prefieren
elegir un trabajo menos pesado en unas condiciones normales, con un horario laboral
comodo. Por regla general, eso ocurre en los sectores de la economia que no estan
relacionados con la produccion, tales como la ensefianza, la cultura y las artes, la industria
de la confeccion, el comercio y la restauracion publica. En septiembre de 2010 el valor
nominal del sueldo medio mensual en esos sectores de la economia oscilaba entre 877.600
rublos (industria de la confeccion) y 1.126.800 rublos (comercio y restauracion publica). Al
mismo tiempo, los sectores economicos en que principalmente estin empleados los
hombres tienen unos sueldos mas elevados. Por ejemplo, en septiembre de 2010 el valor
nominal total del sueldo medio en la industria del petréleo era de 2.088.600 rublos, en la
industria del combustible, de 2.011.100 rublos, y en la siderurgia, de 1.974.800 rublos. En
virtud del articulo 21 de la Ley N° 125-3 de empleo de los ciudadanos de la Reptiblica de
Belartis, de 15 de junio de 2006, se prohibe a los empleadores indicar condiciones
discriminatorias en las ofertas de puestos de trabajo libres (vacantes).

Salud

107. A pesar de que la eficacia de las actividades de los servicios de planificacion de la
familia y de promocion del empleo de los métodos anticonceptivos modernos han hecho
posible una reduccion considerable de la tasa de abortos en el pais, hasta 33,2 por 100
nacidos vivos (2009), esa tasa sigue indicando un grado poco elevado de utilizacion de esos
métodos. La tasa de utilizacion de los anticonceptivos orales es del 23% y se basa en los
datos recibidos de los productos proveedores de anticonceptivos. No se han hecho estudios
complejos en ese &mbito.

108. Consciente de la importancia de la planificacion de la familia para la mejora de la
salud reproductiva de la poblacion, el Ministerio de Sanidad estd dispuesto a aumentar el
acceso a los métodos anticonceptivos modernos por conducto de las instituciones médicas
estatales (de forma gratuita), especialmente para los grupos vulnerables (jovenes, mujeres
de bajos ingresos). Se ha fortalecido la capacidad de las instituciones correspondientes de
sanidad que ofrecen servicios médicos y psicoldgicos a la juventud en el ambito de la salud
reproductiva. En los programas docentes de todas las universidades y colegios médicos se
ha incorporado un curso sobre asesoramiento de los jovenes en esas cuestiones. Se ha
organizado la difusion de informacién y la divulgacion de las cuestiones relacionadas con la
salud reproductiva a través de la red de ONG regionales e instituciones experimentales del
sistema educativo.

109. Por ejemplo, en el marco de un proyecto conjunto del FNUAP y del UNICEF se
incorporé la metodologia de ensefianza entre pares en el sistema docente de las
instituciones de ensefianza general. Los resultados de una encuesta socioldgica demuestran
que los jovenes que han participado en las actividades organizadas en el marco de los
proyectos muestran una capacidad superior de evaluar sus propios conocimientos en
cuestiones de salud sexual y reproductiva y el VIH en comparacion con los demas; estan
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mas abiertos a la comunicacién con los profesionales y recurren con mas frecuencia a sus
servicios en el ambito de la salud sexual y reproductiva; y la frecuencia del empleo de los
métodos anticonceptivos en ese grupo de jovenes es mayor que entre los demas.

110. La prevencion sigue siendo una prioridad de la politica estatal de Belarts en la lucha
contra el VIH y el sida. En 2009 se destind a medidas preventivas el 83% del volumen total
de los recursos asignados a la lucha contra la epidemia de infeccion por el VIH. Se presta
especial atencion a los programas preventivos para los jovenes y a los grupos de alto riesgo.
En 14 ciudades que tienen un nivel elevado de propagacion de la infeccion por el VIH se
han abierto y funcionan gabinetes de informacion y difusion sobre el VIH/SIDA. En el
sistema educativo siguen utilizdndose programas docentes sobre la infeccion por el VIH y
el Concepto de prevencion de la infeccion por VIH en las instituciones educativas de la
Republica de Belaris. Se ha asegurado el funcionamiento del portal web interactivo
republicano® para jovenes sobre el problema del VIH/SIDA, de 14 lineas telefonicas de
emergencia para jovenes y la aplicacion de un conjunto de medidas en el marco de la
Campaiia Mundial del Sida y el Dia Mundial de la Lucha contra el Sida. Ello permitié en
2009 aumentar la cobertura de los jovenes con programas preventivos en las escuelas,
colegios, instituciones de enseflanza superior, instituciones de enseflanza secundaria
especializada y escuelas profesionales y técnicas hasta el 80-90% y aumentar los
conocimientos de los jovenes acerca del problema del VIH/SIDA del 35% en 2005 a 84,2%
en 2009. En el pais se estd elaborando una estrategia estatal interinstitucional de
informacion sobre el VIH/SIDA para crear un espacio informativo tnico.

111.  En 2009 el numero de fallecimientos fue de 135.100 personas, lo cual es 1.200
personas mas que en 2008, y en 2.100 personas mas que en 2007. En 2009 el numero de
mujeres fallecidas fue de 64.500 (el 47,8% del numero total de fallecimientos), y de
hombres, 70.600 (el 52,2%). La estructura de la mortalidad entre los hombres y las mujeres
practicamente ha permanecido al nivel de 2007 (las mujeres, el 47,6% del nimero total de
fallecimientos, y los hombres, el 52,4%). En 2009 la tasa total de mortalidad fue de 14,2
fallecimientos por 1.000 habitantes en comparacion con 13,7 en 2007. La tasa total de
mortalidad de las mujeres fue de 12,7%o, y de los hombres, de 16%o. Se mantienen las
tendencias generales de la mortalidad de los ultimos afios. En los fallecimientos de las
mujeres corresponde una parte considerable a las enfermedades cardiovasculares (el 57,8%
del numero total de mujeres fallecidas en 2009) y las neoplasias (el 11,5%). Las causas
principales de fallecimiento entre los hombres en 2009 fueron las enfermedades
cardiovasculares (el 50,6% del numero total de hombres fallecidos en 2009), las neoplasias
(el 15,2%), asi como causas que no estan relacionadas con la morbilidad, es decir, factores
externos (el 15,4%), mientras que por la misma causa en 2009 el 4,7% de fallecimientos
correspondid a mujeres.

112.  En 2009 fallecieron 31.700 personas aptas para el trabajo, lo cual equivale a uno de
cada cuatro fallecidos en el pais el afio pasado. El nimero de fallecimientos de hombres en
ese grupo de edad es 4,4 veces mayor que el de las mujeres. La causa mas importante en la
estructura de mortalidad de la poblacién apta para trabajar son las enfermedades
cardiovasculares, mas de 10.000 personas (el 31,7% del total de fallecimientos), entre los
cuales 8.600 hombres. En Belarus se observa un adelanto de la edad de fallecimiento por
dichas causas. La segunda causa en la estructura de mortalidad de la poblacion apta para
trabajar no estd relacionada con la morbilidad (factores externos). Fueron victimas de
accidentes, intoxicaciones y traumatismos (incluidos el suicidio y el asesinato) el 31,2% de
todos los fallecidos en edad apta para trabajar (9.900 personas, entre ellos 8.500 hombres).
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113. A finales de 2009 en Belarus residian mas de 2,4 millones de jubilados, de los cuales
el 67,7% eran mujeres. El nimero de jubiladas en activo equivalia al 21,9% del nimero de
jubiladas, y de los hombres jubilados, al 25,8%. La relacion entre el monto medio de las
pensiones de jubilacion de las mujeres y el de los hombres era del 95,3%. Mas de 267.000
mujeres en la Republica tienen una discapacidad y perciben una pension de invalidez. En
las zonas rurales residen mas de 540.000 mujeres jubiladas. Mediante una resolucion del
Gobierno, de 29 de julio de 2010, se aprob6 el Programa integral de desarrollo de los
servicios sociales para 2011-2015, que tiene por objeto fortalecer la proteccion social de los
veteranos, las personas afectadas por las consecuencias de las guerras, las personas de edad
y las personas con discapacidad. Los resultados e indicadores previstos del Programa no
contendran datos desagregados por sexo. Al mismo tiempo, de acuerdo con dicho
Programa, todos los afios cerca de 100.000 veteranos de la Gran Guerra Patria y de
personas afectadas por las consecuencias de las guerras, personas de edad que viven solas y
personas con discapacidad de los grupos I y II que viven solas recibiran diversos tipos de
asistencia social, teniendo en cuenta las necesidades determinadas durante la realizacion de
encuestas anuales de las condiciones econdmicas y domésticas de vida.

114. El fortalecimiento de la base material y tecnoldgica y el desarrollo de la estructura
de los centros territoriales de servicios sociales para la poblaciéon permitirdn crear las
condiciones necesarias para realizar el principio de acceso y personalizacion en la
prestacion de servicios sociales, aumentar hasta 90.000 el nimero de ciudadanos a quienes
presten servicios en el hogar los departamentos de asistencia social y difundir en la
Republica los servicios de las veladoras a precios socialmente bajos.

115.  Se prevé que el numero de brigadas mdviles de servicios sociales superara las 70
unidades (un aumento del 150%), lo cual permitira la cobertura por los servicios sociales de
todos los ciudadanos necesitados no aptos para el trabajo, en particular por medio de la
utilizaciéon de la infraestructura social desarrollada de las pequefias agrociudades y de las
ciudades pequeilas y medianas de la Republica. La creacion en los centros de estancia
diurna para las personas con discapacidad de circulos, clubes tematicos y talleres de trabajo
contribuird a la adaptacioén social cotidiana y laboral de los jovenes con caracteristicas
especiales de desarrollo psicofisico. La incorporacion de mas de 1.600 plazas en las
instituciones residenciales gracias a la nueva construccion y la reconstruccion de las casas-
internado permitiran eliminar las esperas para obtener una plaza y crear para los residentes
unas condiciones materiales que correspondan a sus necesidades.

116. La reincorporacion a las actividades profesionales publicas y domésticas de cerca de
20.000 personas totalmente rehabilitadas y de cerca de 12.000 personas con discapacidad,
parcialmente rehabilitadas, tendrd importantes repercusiones sociales y econdémicas. La
aplicacion de medidas de rehabilitacion profesional y laboral de las personas con
discapacidad permitirda aumentar el numero de esas personas que aprendan nuevas
profesiones, que se reincorporen a la actividad profesional u otras actividades y ampliar una
serie de instituciones que imparten formacion profesional y técnica y enseflanza superior a
las personas con discapacidad, asi como el niimero de especialidades en que se puede
formar a las personas de dicha categoria. El Programa integral prevé la asociacién social y
la cooperacion con las organizaciones publicas.

117. En virtud del articulo 31 de la Ley de procedimiento y de las condiciones de
detencion, de 16 de junio de 2003 (en adelante, la Ley), los hombres y las mujeres, asi
como los menores y las personas que no hayan cumplido 18 afios, estan separados en los
centros de detencién preventiva. Para las mujeres que se encuentran en esos centros, por
regla general se garantiza la vigilancia por personas de su mismo sexo, lo cual esta previsto
por los actos juridicos normativos departamentales. En los centros de detencion preventiva
que no tienen mas de cinco celdas de mujeres, situadas en el pasillo comtin del bloque, la
vigilancia debe estar a cargo de un hombre. Cabe observar que, de acuerdo con el articulo
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30 de la ley, la vigilancia durante las operaciones sanitarias y el registro personal de los
detenidos esta a cargo de funcionarios penitenciarios del mismo sexo. La concesion de
visitas a las personas detenidas en los centros de detenciéon preventiva (en particular, las
mujeres) se realiza segun el procedimiento establecido por la legislacion de la Republica de
Belarts. En particular, se establece en el articulo 25 de la ley que las comunicaciones de las
personas detenidas con sus defensores se desarrollan a solas y son confidenciales, sin
limitacion de su ntimero ni duraciéon. Las comunicaciones con los parientes cercanos y los
familiares se conceden a dicha categoria de personas con la autorizacion del organismo
encargado del proceso penal, y son de tres horas de duracion, bajo el control visual de los
funcionarios del centro penitenciario.

Nota: De acuerdo con el Coédigo de Procedimiento Penal de Belarts, se consideran
parientes cercanos los progenitores, los hijos, los padres adoptivos, los hijos adoptivos, los
hermanos, los abuelos, los nietos, asi como el conyuge de la victima, el sospechoso o el
acusado, o de la persona que ha cometido un acto peligroso.

118. En virtud del capitulo 19 del Reglamento interno de los centros de detencion
preventiva del sistema penitenciario del Ministerio de Interior de Belartis, aprobado
mediante Resolucion N° 3 del Ministerio del Interior de Belarts, de 13 de enero de 2004,
las comunicaciones de los detenidos con los parientes proximos, familiares y otras personas
transcurren a través de una mampara divisoria que impide la transmision de objetos, pero
no obstaculiza las conversaciones ni el contacto visual. Las conversaciones transcurren
directamente o a través de un dispositivo especial y pueden ser escuchadas por los
funcionarios del centro de detencion preventiva. La conversacion debe desarrollarse en una
lengua que conozca el funcionario. En caso de necesidad se invita a un intérprete. Las
visitas con al detenido se permiten simultineamente como maximo con dos personas
mayores de edad. No se conceden visitas a las personas que hayan venido al centro sin
documento de identidad o que estén ebrias, ni a las personas que no figuren en la
autorizacion. Las causas de denegacion de una visita se comunican a la persona que haya
venido al centro.

119. Las condiciones de detencion de las personas que se encuentran en los centros de
detencion provisional de los organismos de interior estan reglamentadas mediante la Ley de
procedimiento y de las condiciones de detencion (Registro nacional de actos juridicos de la
Republica de Belarts, 14 de julio de 2003, N° 76, 2/964), asi como por el Reglamento del
régimen interno de los centros de detencién provisional de los organismos de interior,
elaborado sobre la base de dicha ley y aprobado mediante resolucion N° 234 del Ministerio
del Interior de la Republica de Belarus, de 20 de octubre de 2003 (Registro nacional de
actos juridicos de la Republica de Belarus, 19 de noviembre de 2003, N° 127, 8/10172) (en
adelante, el Reglamento).

120. De acuerdo con los mencionados actos juridicos normativos, en los centros de
detencion provisional las personas de distinto sexo estan separadas. Las mujeres admitidas
en un centro de este tipo pueden estar con sus hijos menores de 3 afios. Para alojar a las
embarazadas y las mujeres que tienen hijos menores de 3 aflos se utilizan las celdas con
mas luz, y las mujeres con hijos reciben articulos de higiene personal. Los detenidos tienen
derecho a recibir envios sin limitaciones de nimero, cuyo peso no debe exceder de las
normas establecidas por el reglamento de correos, asi como paquetes, cuyo peso total no
exceda de 30 kg al mes. No se permite limitar el peso de los paquetes para las embarazadas,
ni para las mujeres que se encuentran con sus hijos.

121. Los detenidos tienen derecho a paseos diarios que no excedan de dos horas, y las
embarazadas y las mujeres con hijos, no menos de tres horas. Se prohibe la limitacion de la
duracion de los paseos diarios de las embarazadas y de las mujeres con hijos. El registro
personal, asi como la vigilancia de los detenidos durante las operaciones sanitarias esta
cargo de funcionarios del mismo sexo.
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122. De acuerdo con el parrafo 149 del Reglamento, los detenidos tienen derecho a
visitas de los parientes cercanos y los familiares sobre la base de una autorizacion escrita
del organismo encargado del proceso penal. La autorizacion es valida inicamente para una
visita. En la autorizacion debe figurar a quién se concede la autorizaciéon y a quién puede
visitar. En las visitas al detenido se permite simultdneamente la presencia de una persona,
sin contar a los menores de 16 aios.

123. La enmienda al parrafo 1 del articulo 20 de la Convencion sobre la eliminacion de
todas las formas de discriminacién contra la mujer se refiere a la modificacion de la
periodicidad de los periodos de sesiones del Comité para la Eliminaciéon de la
Discriminacion contra la Mujer. Dicha enmienda entrard en vigor desde el momento de su
aprobacion por dos tercios de los Estados miembros, que lo comunicaran al Secretario
General como depositario de la Convencion. Dado que dicha enmienda, atin sin haber
entrado en vigor de jure ya se esta aplicando de facto (de acuerdo con la resolucion 62/218
del Asamblea General, de 22 de diciembre de 2007), la ratificacion de la enmienda por la
Republica de Belarus no afectara la aplicacion de sus disposiciones. Sobre la base de lo
expuesto, la ratificacion de la enmienda al parrafo 1 del articulo 20 de la Convencién por la
Republica de Belarus sigue pareciendo poco necesaria.
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