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  Аннотации и перечень документов 
 
 

  Пункт 1 
Организационные вопросы 
 
 

По этому пункту Исполнительный совет утвердит повестку дня ежегодной сес-
сии 2011 года и согласует план работы сессии, представленный Секретарем 
Совета. Совет может пожелать утвердить доклад о работе его первой очеред-
ной сессии 2011 года. Проект доклада был распространен среди членов Совета 
для представления ими своих замечаний; в окончательном докладе приводятся 
замечания, поступившие до истечения предельного конечного срока. 
 

  Документация: 
 

Предварительная повестка дня, аннотации, перечень документов и план работы 
(DP/2011/L.2) 

Доклад о работе первой очередной сессии 2011 года (DP/2011/20) 

Решения, принятые на первой очередной сессии 2011 года (DP/2011/21) 
 
 

  Этап заседаний, посвященный деятельности 
Программы развития Организации Объединенных 
Наций 
 
 

  Пункт 2 
Годовой доклад Администратора 
 
 

В соответствии с решениями 2009/9 и 2010/13 Исполнительного совета годовой 
доклад Администратора за текущий год включает два раздела: среднесрочный 
обзор стратегического плана ПРООН, представляющий собой сводный анализ 
накопленного ПРООН опыта работы по достижению намеченных результатов и 
обеспечению предлагаемых улучшений, и ежегодный доклад за 2010 год, в ко-
тором основное внимание уделяется углубленным докладам о выполнении 
восьми задач стратегического плана. Исполнительный совет может пожелать 
принять соответствующее решение и утвердить доклад, включая изменения, 
внесенные в таблицы результатов, содержащиеся в приложениях, и рассмот-
реть вопрос о сроках представления будущих ежегодных докладов в преддве-
рии разработки очередного стратегического плана.  

В соответствии с резолюциями 59/267 и 62/246 Генеральной Ассамблеи в док-
ладе ПРООН о выполнении рекомендаций Объединенной инспекционной 
группы (ОИГ) кратко излагаются меры, принятые руководством в ответ на со-
ответствующие рекомендации, содержащиеся в докладах, подготовленных 
Объединенной инспекционной группой в 2010 году, и обращается внимание на 
конкретные рекомендации, касающиеся директивных органов организаций 
системы Организации Объединенных Наций. Совет может пожелать принять к 
сведению этот доклад. 

В статистическом приложении приводится подробная финансовая информация 
об объеме поступлений и расходов в связи с деятельностью ПРООН в рамках 
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страновых программ, а также в связи с функционированием фондов и целевых 
фондов, находящихся в ведении ПРООН. 
 

  Документация: 
 

Среднесрочный обзор стратегического плана ПРООН и ежегодный доклад за 
2010 год (DP/2011/22) 

Доклад ПРООН о выполнении рекомендаций Объединенной инспекционной 
группы в 2010 году (DP/2011/22/Add.1) 

Статистическое приложение (DP/2011/22/Add.2) 
 
 

  Пункт 3 
Обязательства по финансированию 
 
 

В соответствии с решением 98/23 Исполнительного совета и в развитие подхо-
да, применяемого в этом контексте, Совет будет иметь в своем распоряжении 
доклад, содержащий информацию о ходе выполнения обязательств по регуляр-
ному финансированию на 2011 год и последующий период и краткую инфор-
мацию о предварительном объеме поступлений по линии регулярных и прочих 
ресурсов, полученных в 2010 году. Совет может пожелать принять решение, 
элементы которого изложены в докладе. 
 

  Документация: 
 

Ход выполнения обязательств по выделению средств для финансирования по 
линии регулярных ресурсов ПРООН и на деятельность ее фондов и программ 
на 2011 год и последующий период (DP/2011/23) 
 
 

  Пункт 4 
Оценка 
 
 

Данный годовой доклад об оценке является первым докладом, представленным 
Управлением ПРООН по вопросам оценки со времени утверждения пересмот-
ренной политики ПРООН в области оценки на первой очередной сессии 2011 
года. В докладе, охватывающем период с марта 2010 года по февраль 2011 года, 
анализируются вопросы, связанные с осуществлением функции по оценке пу-
тем представления информации о масштабах деятельности по оценке, соблю-
дении установленных требований, обеспечении высокого качества оценки, ин-
ституциональных механизмах и о способах использования результатов, полу-
ченных по итогам проведенных оценок. В докладе содержатся основные выво-
ды и приводятся уроки, извлеченные по итогам независимых оценок, прове-
денных в отчетный период. В нем также содержатся пересмотренная програм-
ма работы на 2011 год и предварительная программа работы на 2012 год. Ис-
полнительный совет может пожелать принять к сведению этот доклад и при-
нять решение, элементы которого изложены в докладе. 
 

  Документация: 
 

Годовой доклад об оценке (DP/2011/24) 
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  Пункт 5 
Доклад о развитии человеческого потенциала 
 
 

Обновленная информация о консультациях в связи с докладом о развитии че-
ловеческого потенциала представляется в соответствии с положениями резо-
люции 57/264 Генеральной Ассамблеи. В настоящем документе рассматрива-
ются основные выводы, а также реакция международного сообщества в связи с 
отмечаемой в 2010 году двадцатой годовщиной публикации доклада о разви-
тии человеческого потенциала. В нем также освещаются предпринимаемые 
усилия по активизации диалога с государствами-членами, особенно в том, что 
касается работы по статистическим аспектам доклада и в целях расширения 
странового охвата в работе по определению индекса развития человеческого 
потенциала по итогам недавних обсуждений, состоявшихся на первой очеред-
ной сессии 2011 года Исполнительного совета и сорок второй сессии Стати-
стической комиссии Организации Объединенных Наций. В докладе также со-
держится краткое описание процесса консультаций и излагаются предвари-
тельные выводы, содержащиеся в докладе о развитии человеческого потенциа-
ла за 2011 год. 

В соответствии с решением 2011/12 будет представлен устный доклад Админи-
стратора о мерах, принятых ПРООН и Управлением по составлению доклада о 
развитии человеческого потенциала для обеспечения полного осуществления 
резолюции 57/264 Генеральной Ассамблеи и соответствующих решений Сове-
та. 
 

  Документация: 
 

Обновленная информация о консультациях по докладу о развитии человеческо-
го потенциала (DP/2011/25) 
 
 

  Пункт 6 
Страновые программы ПРООН и смежные вопросы 
 
 

В соответствии с просьбой Исполнительного совета, содержащейся в его ре-
шении 2008/32, на рассмотрение Совету будет представлен среднесрочный об-
зор глобальной программы ПРООН на 2009–2011 годы, срок действия которой 
был продлен до 2013 года. Всеобъемлющий среднесрочный обзор проводился в 
период с ноября 2010 года по февраль 2011 года. В настоящем документе со-
держатся выводы и рекомендации, сделанные по итогам обзора, и в соответст-
вии с рекомендациями, вынесенными по итогам оценки третьей глобальной 
программы сотрудничества, в докладе также проводится оценка степени со-
блюдения ПРООН требований о принятии руководством соответствующих мер 
по итогам проведенной оценки (документ DP/2008/45). 

По этому пункту Исполнительному совету может быть предложено: a) принять 
к сведению первое продление на один год сроков осуществления страновых 
программ для Гаити, Гвинеи, Маврикия, Молдовы, Объединенных Арабских 
Эмиратов и Туниса; b) утвердить продление на два года сроков осуществления 
страновых программ для Мадагаскара, Парагвая и Хорватии и второе продле-
ние на один год сроков осуществления страновой программы для Южной Аф-
рики; и d) представить замечания до их окончательной доработки по проекту 



DP/2011/L.2  
 

6 11-29580 
 

документа об общей страновой программе для Албании и документам о стра-
новых программах для Габона, Ганы, Зимбабве, Мавритании, Сан-Томе и 
Принсипи, Сейшельских Островов, Сенегала, Чада и Эфиопии; Бангладеш, 
Монголии, Филиппин; Бахрейна, Йемена, Марокко, Саудовской Аравии, Си-
рийской Арабской Республики; Кыргызстана, Украины и Черногории; и Барба-
доса и Организации восточнокарибских государств, Гайаны, Гондураса, Саль-
вадора, Тринидада и Тобаго и Ямайки. 

В соответствии с просьбой Исполнительного совета, содержащейся в реше-
нии 2010/25, и согласно решениям 2001/11 и 2006/36 относящиеся к конкрет-
ным учреждениям компоненты документа об общей страновой программе для 
Объединенной Республики Танзания будут утверждаться в соответствии с про-
цедурой «отсутствия возражений» без представления и обсуждения, если толь-
ко не менее пяти членов до начала сессии не уведомят секретариат в письмен-
ном виде о своем желании представить документ об общей страновой про-
грамме на рассмотрение Исполнительному совету. 
 

  Документация: 
 

Продление сроков осуществления страновых программ (DP/2011/26) 

Среднесрочный обзор глобальной программы ПРООН, 2009–2013 годы 
(DP/2011/27) 
 

  Африка 
 

Проект документа о страновой программе для Чада (DP/DCP/TCD/2) 

Проект документа о страновой программе для Эфиопии (DP/DCP/ETH/2) 

Проект документа о страновой программе для Габона (DP/DCP/GAB/2) 

Проект документа о страновой программе для Ганы (DP/DCP/GHA/2) 

Проект документа о страновой программе для Мавритании (DP/DCP/MRT/2) 

Проект документа о страновой программе для Сан-Томе и Принсипи 
(DP/DCP/STP/2) 

Проект документа о страновой программе для Сенегала (DP/DCP/SЕN/2) 

Проект документа о страновой программе для Сейшельских Островов 
(DP/DCP/SYC/2) 

Проект документа о страновой программе для Зимбабве (DP/DCP/ZWE/2) 
 

  Азия и Тихоокеанский регион 
 

Проект документа о страновой программе для Бангладеш (DP/DCP/BGD/2) 

Проект документа о страновой программе для Монголии (DP/DCP/MNG/2) 

Проект документа о страновой программе для Филиппин (DP/DCP/PHL/2) 

Арабские государства 

Проект документа о страновой программе для Бахрейна (DP/DCP/BHR/2) 

Проект документа о страновой программе для Марокко (DP/DCP/MAR/2) 
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Проект документа о страновой программе для Саудовской Аравии 
(DP/DCP/SAU/2) 

Проект документа о страновой программе для Сирийской Арабской Республи-
ки (DP/DCP/SYR/2) 

Проект документа о страновой программе для Йемена (DP/DCP/YEM/2) 
 

  Европа и Содружество Независимых Государств 
 

Проект документа об общей страновой программе для Албании  

(DP/FPA/OPS-ICEF-WFP/DCCP/2011/ALB/1) 

Проект документа о страновой программе для Кыргызстана (DP/DCP/KGZ/2) 

Проект документа о страновой программе для Черногории (DP/DCP/MNE/1) 

Проект документа о страновой программе для Украины (DP/DCP/UKR/2) 
 

  Латинская Америка и Карибский бассейн 
 

Проект документа о страновых программах для Барбадоса и Организации вос-
точнокарибских государств (DP/DSP/CAR/2) 

Проект документа о страновой программе для Гайаны (DP/DCP/GUY/2) 

Проект документа о страновой программе для Ямайки (DP/DCP/JAM/2) 

Проект документа о страновой программе для Тринидада и Тобаго 
(DP/DCP/TTO/2) 

Проект документа о страновой программе для Сальвадора (DP/DCP/SLV/2) 

Проект документа о страновой программе для Гондураса (DP/DCP/HND/2) 
 
 

  Пункт 7 
Фонд капитального развития Организации Объединенных 
Наций  
 
 

В годовом докладе Фонда капитального развития Организации Объединенных 
Наций (ФКРООН) документально отражены и анализируются результаты дея-
тельности ФКРООН по достижению поставленных целей с точки зрения про-
граммы, руководства и финансовых результатов. Годовой доклад является од-
ним из элементов системы управления ФКРООН на основе достигнутых ре-
зультатов и отражает его усилия по осуществлению контроля и повышению 
эффективности деятельности в двух практических областях: развитие на мес-
тах и комплексное финансирование. Результаты осуществлявшейся в течение 
года расширенной программы оценок подтвердили общую эффективность ра-
боты ФКРООН в этих областях и помогли выявить те области, в которых необ-
ходимо активизировать осуществляемую деятельность. ФКРООН будет доби-
ваться повышения эффективности своей поддержки наименее развитым стра-
нам в 2011 году и в последующий период путем разработки новых продуктов, 
налаживания новых стратегических партнерских связей и продолжения работы 
по повышению эффективности своей деятельности. 
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  Документация: 
 

Доклад о результатах, достигнутых ФКРООН в 2010 году (DP/2010/28) 
 
 

  Пункт 8 
Добровольцы Организации Объединенных Наций  
 
 

После принятия Генеральной Ассамблеей резолюции 63/153, в которой Про-
грамма добровольцев Организации Объединенных Наций была признана в ка-
честве координационного центра по реализации последующей деятельности в 
связи с десятой годовщиной Международного года добровольцев, и в соответ-
ствии с решением 2010/19 Исполнительного совета Программа добровольцев 
Организации Объединенных Наций будет представлять Исполнительному со-
вету обновленную информацию о ходе подготовки плана празднования десятой 
годовщины Международного года добровольцев и сороковой годовщины орга-
низации. 
 
 

  Этап заседаний, посвященный деятельности ЮНОПС 
 
 

  Пункт 9 
Управление Организации Объединенных Наций 
по обслуживанию проектов 
 
 

В годовом докладе Директора-исполнителя содержится подробная информация 
о деятельности ЮНОПС в 2010 году, достигнутых финансовых результатах и о 
том, каким образом Управление содействовало достижению конкретных ре-
зультатов его партнерами. Исполнительный совет может пожелать отметить 
повышение профессионального уровня организации, ее финансовую стабиль-
ность и тот вклад, который организация вносит в обеспечение результативно-
сти операций в сфере миростроительства, гуманитарной помощи и развития, 
осуществляемых его партнерами. 
 

  Документация: 
 

Годовой доклад Директора-исполнителя (DP/OPS/2011/1) 
 
 

  Этап заседаний, посвященный совместной деятельности  
 
 

  Пункт 10 
Внутренняя ревизия и надзор 
 
 

По этому пункту Исполнительному совету будут представлены доклады 
ПРООН, ЮНФПА и ЮНОПС по вопросам, касающимся внутренней ревизии и 
надзора. 

В докладе ПРООН содержится информация о деятельности Управления по ре-
визии и расследованиям (УРР) за год, закончившийся 31 декабря 2010 года. В 
соответствии с просьбой Совета, содержащейся в его решении 2010/22, в док-
ладе приводится информация о достаточности ресурсов, предназначенных для 



 DP/2011/L.2
 

11-29580 9 
 

проведения ревизий и расследований и, в частности, о способах обеспечения 
надлежащих возможностей для своевременного проведения расследований. 
Кроме того, в докладе содержится анализ многолетней тенденции в вопросах 
проведения ревизии за пятилетний период (2006–2010 годы) и рассматривают-
ся результаты осуществления рекомендаций, вынесенных 18 месяцев тому на-
зад. В соответствии с решением 2009/15 в доклад также включена информация 
о результатах анализа выводов по итогам проверки страновых отделений по 
вопросам управления программами и проектами, в том числе по вопросам кон-
троля и оценки. В соответствии с решением 2006/13, доклад дополнен инфор-
мацией о мерах реагирования со стороны руководства (представляется отдель-
но). В соответствии с утвержденной политикой в области надзора 
(DP/2008/16/Rev.1), ежегодный доклад Консультативного комитета по ревизии 
приводится в добавлении к докладу о внутренней ревизии и надзоре.  

Доклад ЮНФПА о внутренней ревизии и надзорной деятельности в 2010 году 
представляется в соответствии с решением 2010/22 и ранее принятыми реше-
ниями Исполнительного совета. В соответствии с пунктом 20 решения 2010/22 
этот доклад озаглавлен: «Доклад директора Отдела служб надзора о деятельно-
сти ЮНФПА в области внутренней ревизии и надзора в 2010 году». Цель док-
лада — информировать Совет об основных рисках, которые могли бы отра-
зиться на деятельности Фонда в контексте развития, характеризующемся изме-
нениями и проблемами. По сравнению с докладами за последние годы в докла-
де, представленном на ежегодной сессии 2011 года, основное внимание уделя-
ется рекомендациям, которые будут рассмотрены Исполнительным советом. В 
соответствии с просьбой Совета, содержащейся в решении 2008/37, годовой 
доклад Консультативного комитета по ревизии ЮНФПА и ответ руководства 
ЮНФПА на этот доклад приводятся в качестве приложений к докладу по во-
просам внутренней ревизии и надзора. Кроме того, всеобъемлющая информа-
ция об ответных мерах руководства размещена на веб-сайте Исполнительного 
совета ЮНФПА. 

Исполнительный совет будет также иметь в своем распоряжении доклад о дея-
тельности служб внутренней ревизии и смежных служб ЮНОПС за год, закон-
чившийся 31 декабря 2010 года, который был представлен Группой по внут-
ренней ревизии и расследованиям. Доклад дополнен информацией о мерах реа-
гирования со стороны руководства; в него также включен ежегодный доклад 
Консультативного комитета по стратегиям и ревизии ЮНОПС за 2010 год 
(представлен отдельно). 

Исполнительный совет может пожелать принять решение по докладам ПРООН, 
ЮНФПА и ЮНОПС по вопросам внутренней ревизии и надзора. 
 

  Документация: 
 

ПРООН: Доклад о внутренней ревизии и расследованиях (DP/2011/29) 

ЮНФПА: Доклад директора Отдела служб надзора о деятельности ЮНФПА, в 
области внутренней ревизии и надзора в 2010 году (DP/FPA/2011/5) 

ЮНОПС: Доклад Группы по внутренней ревизии и расследованиям об оказан-
ных в 2010 году услугах по проведению внутренних ревизий и расследований 
(DP/OPS/2011/2) 
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  Пункт 11 
Доклады ПРООН, ЮНФПА и Бюро по вопросам этики 
ПРООН 
 
 

По этому пункту Исполнительному совету будут представлены доклады Бюро 
по вопросам этики ПРООН, ЮНФПА и ЮНОПС. 

Третий доклад Бюро по вопросам этики ПРООН охватывает деятельность с 
1 января по 31 декабря 2010 года. В соответствии с бюллетенем Генерального 
секретаря о применении этических норм в масштабах всей системы Организа-
ции Объединенных Наций: самостоятельно управляемые органы и программы 
(ST/SGB/2007/11), и решением Исполнительного совета 2008/37 настоящий 
доклад был представлен Администратору и рассмотрен Комитетом Организа-
ции Объединенных Наций по вопросам этики. В 2010 году, как предусматрива-
лось планом действий, Бюро по вопросам этики сосредоточило внимание на 
институционализации своей работы в рамках ПРООН. Постоянно растущее 
число запросов об оказании услуг дает основания полагать, что подобная ин-
ституционализация уже осуществляется. Исполнительный совет может поже-
лать принять к сведению данный доклад и представить свои замечания о про-
грессе, достигнутом в работе Бюро по вопросам этики. 

В соответствии с решением 2010/17 Исполнительного совета ЮНФПА пред-
ставляет доклад Бюро по вопросам этики за 2010 год. В этом докладе основное 
внимание уделяется деятельности, осуществлявшейся Бюро по вопросам этики 
ЮНФПА в период с 1 января по 31 декабря 2010 года, а также рассматривается 
эволюция функциональных звеньев ЮНФПА по вопросам этики со времени 
создания Бюро по вопросам этики в 2008 году. В соответствии с бюллетенем 
Генерального секретаря о применении этических норм в масштабах всей сис-
темы Организации Объединенных Наций: самостоятельно управляемые органы 
и программы (ST/SGB/2007/11), этот доклад был рассмотрен Комитетом Орга-
низации Объединенных Наций по вопросам этики на его двадцать седьмой 
сессии 15 февраля 2011 года и впоследствии был представлен Директору-
исполнителю ЮНФПА. Исполнительный совет может пожелать принять к све-
дению данный доклад и замечания, касающиеся прогресса, достигнутого в ра-
боте Бюро по вопросам этики.  

Доклад Бюро по вопросам этики ЮНОПС за 2010 год впервые представляется 
в соответствии с решением 2010/17 Исполнительного совета. В докладе содер-
жится подробная информация о деятельности Бюро по вопросам этики в 
2010 году. Исполнительный совет, возможно, пожелает отметить повышение 
значимости принципов этичного поведения и роли Бюро по вопросам этики 
ЮНОПС в 2010 году. 
 

  Документация: 
 

ПРООН: деятельность за 2010 год — доклад Бюро по вопросам этики 
(DP/2011/30) 

ЮНФПА: доклад Бюро по вопросам этики за 2010 год (DP/FPA/2011/6) 

ЮНОПС: деятельность в 2010 году — доклад Бюро по вопросам этики 
(DP/OPS/2011/3) 
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  Пункт 12 
Поездки на места 
 
 

По этому пункту Исполнительный совет будет иметь в своем распоряжении 
доклад о совместной поездке на места на Филиппины представителей испол-
нительных советов ПРООН/ЮНФПА/ЮНОПС, Детского фонда Организации 
Объединенных Наций и Всемирной продовольственной программы 
(26 марта — 2 апреля 2011 года) и доклад о поездке на места в Панаму и Уруг-
вай представителей исполнительных советов ПРООН/ЮНФПА/ЮНОПС 
(26 февраля — 4 марта 2011 года). Совет может пожелать принять к сведению 
эти доклады. 
 

  Документация: 
 

Доклад о совместной поездке на Филиппины (DP-FPA/2011/CRP.1) 

Доклад о поездке на места в Панаму (DP/2011/CRP.2-DP/FPA/2011/CRP.1) 

Доклад о поездке на места в Уругвай (DP/2011/CRP.3-DP/FPA/2011/CRP.2) 
 
 

  Этап заседаний, посвященный деятельности ЮНФПА 
 
 

  Пункт 13 
Годовой доклад Директора-исполнителя 
 
 

По этому пункту Исполнительный совет будет иметь в своем распоряжении го-
довой доклад Директора-исполнителя за 2010 год. 

В свете предстоящего среднесрочного обзора стратегического плана ЮНФПА 
на период 2008–2013 годов, в части I годового доклада Директора-исполнителя 
за 2010 год содержится сводный анализ достигнутого за последние три года 
(2008–2010 годы) прогресса в деле осуществления стратегического плана. С 
учетом результатов различных тематических и региональных обзоров и другой 
имеющейся оценочной информации в докладе: a) подытоживаются основные 
изменения в глобальном контексте, влияющие на осуществление мандата 
ЮНФПА; b) анализируется прогресс в деле достижения ориентировочных ре-
зультатов в области развития и соответствующих показателей в рамках страте-
гического плана; c) анализируется механизм оценки результатов в сфере 
управления и аспекты, касающиеся эффективности работы организации; и 
d) определяются задачи и обобщается накопленный опыт. Это приложение, от-
дельно размещенное на веб-сайте ЮНФПА, содержит матрицу с информацией 
о прогрессе в деле достижения соответствующих показателей в рамках ориен-
тировочных результатов в области развития, разработанных в стратегическом 
плане по сравнению с установленными целевыми показателями.  

В части I/Add.1 годового доклада содержится краткая информация о финансо-
вом положении ЮНФПА в 2010 году и приводятся статистические данные, ка-
сающиеся финансового положения Фонда и его программ в 2010 году. Для це-
лей сопоставления в доклад включена также финансовая информация за 
2009 год. Следует отметить, что все цифры/данные за 2010 год, содержащиеся 
в документе, носят предварительный характер. 
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Исполнительный совет может пожелать принять решение по годовому докладу 
Директора-исполнителя. Элементы решения содержатся в докладе. 

Часть II годового доклада Директора-исполнителя за 2010 год озаглавлена 
«Доклад по выполнению рекомендаций Объединенной инспекционной группы 
в 2010 году». В соответствии с резолюцией 59/267 Генеральной Ассамблеи в 
докладе в сжатом виде изложены ответы руководства Фонда Организации Объ-
единенных Наций в области народонаселения (ЮНФПА) на основные реко-
мендации, вынесенные Объединенной инспекционной группой (ОИГ), имею-
щие отношение к ЮНФПА и содержащиеся в докладах, касающихся ЮНФПА, 
подготовленные Объединенной инспекционной группой в 2010 году. 

Исполнительный совет может пожелать принять к сведению этот доклад, осо-
бенно те аспекты докладов ОИГ, которые непосредственно касаются работы 
ЮНФПА. 

Документация: 

Доклад Директора-исполнителя за 2010 года: сводный анализ прогресса в осу-
ществлении стратегического плана на период 2008–2013 годов (DP/FPA/2011/3, 
Part I) 

Статистический и финансовый обзор, 2010 год (DP/FPA/2011/3, Part I/Add.1) 

Доклад о выполнении рекомендаций Объединенной инспекционной группы в 
2010 году ((DP/FPA/2011/3, Part II) 
 
 

  Пункт 14 
Обязательства по финансированию ЮНФПА 
 
 

По этому пункту Исполнительному совету будет представлен доклад, подго-
товленный во исполнение решений 99/5 и 2000/9, в которых к Директору-
исполнителю обращена просьба ежегодно представлять обновленные сметы 
регулярных ресурсов и ресурсов по линии совместного финансирования. В 
этом докладе основное внимание уделяется финансовому положению ЮНФПА 
с точки зрения регулярных ресурсов и ресурсов по линии совместного финан-
сирования в 2011 году и в последующие годы. В нем содержится анализ посту-
плений за 2011 год и проводится сопоставление с предыдущими годами. 

Исполнительный совет может пожелать принять решение по вопросу об обяза-
тельствах по финансированию ЮНФПА. Элементы решения содержатся в дан-
ном докладе. 
 

  Документация: 
 

Доклад о взносах государств-членов и других доноров в ЮНФПА и прогноз 
поступлений на 2011 год и последующие годы (DP/FPA/2011/4) 
 
 

  Пункт 15 
Страновые программы ЮНФПА и смежные вопросы 
 
 

Исполнительный совет будет иметь в своем распоряжении документы о про-
длении сроков осуществления семи программ для Гвинеи, Мадагаскара, Юж-
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ной Африки в африканском регионе; Туниса в регионе арабских государств; 
Республики Молдова в регионах Восточной Европы и Центральной Азии; и 
Гаити и Парагвая в регионе Латинской Америки и Карибского бассейна. 

Исполнительный совет будет также иметь в своем распоряжении для обсужде-
ния 20 проектов документов по страновым программам для Габона, Ганы, Зим-
бабве, Мавритании, Сан-Томе и Принсипи, Сенегала и Эфиопии в африканском 
регионе; Марокко, Сирийской Арабской Республики и Йемена в регионе араб-
ских государств; Бангладеш, Лаосской Народно-Демократической Республики, 
Монголии и Филиппин в Азиатско-тихоокеанском регионе; Албании (проект 
общего документа об общей страновой программе), Кыргызстана и Украины в 
регионах Восточной Европы и Центральной Азии; Сальвадора, англоязычных 
и голландскоязычных стран и Гондураса в регионе Латинской Америки и Ка-
рибского бассейна. 

Исполнительный совет может пожелать: а) одобрить продление на два года 
сроков осуществления программ для Мадагаскара и Парагвая; b) одобрить вто-
рое продление на один год срока осуществления программы для Южной Афри-
ки; и с) принять к сведению продление на один год сроков осуществления про-
грамм для Гаити, Гвинеи, Республики Молдова и Туниса.  

Исполнительный совет может также пожелать принять к сведению проекты до-
кументов по страновым программам для Албании (проект документа об общей 
страновой программе), Бангладеш, Габона, Ганы, Гондураса, Зимбабве, Йеме-
на, Кыргызстана, Лаосской Народно-Демократической Республики, Маврита-
нии, Марокко, Монголии, Сан-Томе и Принсипи, Сальвадора, Сенегала, Си-
рийской Арабской Республики, Украины, Филиппин, Эфиопии и англоязычных 
и голландскоязычных стран. 

В соответствии с решением 2006/36 Исполнительный совет может также поже-
лать утвердить компонент документа об общей страновой программе, относя-
щийся к конкретным учреждениям применительно к Объединенной Республи-
ки Танзания в соответствии с процедурой «отсутствия возражений» без пред-
ставления и обсуждения, если только не менее пяти членов до начала сессии не 
уведомят секретариат в письменном виде о своем желании представить доку-
мент по общей страновой программе на рассмотрение Исполнительного сове-
та. Документ об общей страновой программе для Объединенной Республики 
Танзания ранее в порядке исключения был рассмотрен Советом на первой оче-
редной сессии 2011 года в соответствии с решением 2010/25.  
 

  Документация: 
 

Продление сроков осуществления страновых программ для Гвинеи (продление 
на один год), Мадагаскара (продление на два года) и Южной Африки (второе 
продление на один год) (DP/FPA/2011/7) 

Продление срока осуществления страновой программы для Туниса (продление 
на один год) (DP/FPA/2011/8) 

Продление срока осуществления страновой программы для Республики Мол-
дова (продление на один год) (DP/FPA/2011/9) 

Продление срока осуществления страновых программ для Гаити (продление на 
один год) и Парагвая (продление на два года) (DP/FPA/2011/10) 
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  Проекты документов о страновых программах 
 

  Африка 
 

Проект документа о страновой программе для Эфиопии (DP/FPA/DCP/ETH/7) 

Проект документа о страновой программе для Габона (DP/FPA/DCP/GAB/6) 

Проект документа страновой программы для Ганы (DP/FPA/DCP/GHA/6) 

Проект документа страновой программы для Мавритании 
(DP/FPA/DCP/MRT/7) 

Проект документа о страновой программе для Сан-Томе и Принсипи 
(DP/FPA/DCP/STP/6) 

Проект документа о страновой программе для Сенегала (DP/FPA/DCP/SEN/7) 

Проект документа о страновой программе для Зимбабве (DP/FPA/DCP/ZWE/6) 
 

  Арабские государства 
 

Проект документа о страновой программе для Марокко (DP/FPA/DCP/MAR/8) 

Проект документа о страновой программе для Сирийской Арабской Республи-
ки (DP/FPA/DCP/SYR/8) 

Проект документа о страновой программе для Йемена (DP/FPA/DCP/YEM/5) 
 

  Азиатско-тихоокеанский регион 
 

Проект документа о страновой программе для Бангладеш 
(DP/FPA/DCP/BDG/8) 

Проект документа о страновой программе для Лаосской Народно-Демократи-
ческой Республики (DP/FPA/DCP/LAO/5) 

Проект документа о страновой программе для Монголии (DP/FPA/DCP/MNG/5) 

Проект документа о страновой программе для Филиппин (DP/FPA/DCP/PHL/7) 
 

  Восточная Европа и Центральная Азия 
 

Проект документа об общей страновой программе для Албании (DP/FPA/OPS-
ICEF-WFP/DCCP/2011/ALB/1) 

Проект документа о страновой программе для Кыргызстана (DP/FPA/DCP/ 
KGZ/3) 

Проект документа о страновой программе для Украины (DP/FPA/DCP/UKR/2) 
 

  Латинская Америка и Карибский бассейн 
 

Проект документа о страновой программе для Сальвадора (DP/FPA/DCP/ 
SLV/7) 

Проект документа о страновых программах для ряда англоязычных и голланд-
скоязычных стран Карибского бассейна (DP/FPA/DCP/CAR/5) 

Проект документа о страновой программе для Гондураса (DP/FPA/DCP/HND/7) 
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  Пункт 16 
Среднесрочный обзор стратегического плана 
 
 

По этому пункту в соответствии с просьбой Исполнительного совета, выска-
занной на его первой очередной сессии 2011 года, ЮНФПА подготовит устную 
обновленную информацию о результатах проведения среднесрочного обзора 
стратегического плана на период 2008–2013 годов. 

Исполнительный совет может пожелать принять к сведению обновленную ин-
формацию о результатах проведения среднесрочного обзора стратегического 
плана на период 2008–2013 годов. 
 
 

  Пункт 17 
Прочие вопросы 
 
 

  Предварительный план работы 
Исполнительный совет ПРООН, ЮНФПА и ЮНОПС 
Ежегодная сессия 2011 года 
(6 июня — 17 июля 2011 года, Нью-Йорк) 
 
 

День/дата Время Пункт Вопрос 

Понедельник, 
6 июня 

10 ч. 00 м. — 13 ч. 00 м. 1 ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ ВОПРОСЫ 

 • Утверждение повестки дня и плана работы сессии 

 • Утверждение доклада о работе первой очередной сессии 
2011 года 

 

  ЭТАП ЗАСЕДАНИЙ, ПОСВЯЩЕННЫЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЮНФПА 

ЗАЯВЛЕНИЕ ДИРЕКТОРА-ИСПОЛНИТЕЛЯ 

 

 13 ГОДОВОЙ ДОКЛАД ДИРЕКТОРА-ИСПОЛНИТЕЛЯ 

 • Доклад Директора-исполнителя за 2010 год 

 • Статистический и финансовый обзор, 2010 год 

 • Доклад ЮНФПА об осуществлении рекомендаций Объеди-
ненной инспекционной группы в 2010 году 

 
15 ч. 00 м. — 17 ч. 00 м. 13 ГОДОВОЙ ДОКЛАД ДИРЕКТОРА-ИСПОЛНИТЕЛЯ 

(продолжение) 

 

 14 ВЫПОЛНЕНИЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ ПО ФИНАНСИРОВАНИЮ 
ЮНФПА 

 • Доклад о взносах государств-членов и других доноров в 
ЮНФПА и прогноз поступлений на 2011 год и последую-
щие годы 

 17 ч. 00 м. — 18 ч. 00 м.  Неофициальные консультации по проектам решений 

Вторник, 
7 июня 

10 ч. 00 м — 13 ч. 00 м.  ЭТАП ЗАСЕДАНИЙ, ПОСВЯЩЕННЫЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЮНФПА 

(продолжение) 

  16  • Обновленная информация о среднесрочном обзоре страте-
гического плана ЮНФПА 
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День/дата Время Пункт Вопрос 

 15 ч. 00 м. — 18 ч. 00 м.  ЭТАП ЗАСЕДАНИЙ, ПОСВЯЩЕННЫЙ 
СОВМЕСТНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

  10 ВНУТРЕННЯЯ РЕВИЗИЯ И НАДЗОР 

 • Доклады ПРООН, ЮНФПА и ЮНОПС о внутренней реви-
зии и надзоре и мерах реагирования со стороны руководства

Среда, 
8 июня 

10 ч. 00 м. — 13 ч. 00 м. 11 ДОКЛАДЫ ПРООН, ЮНФПА И БЮРО ЮНОПС ПО 
ВОПРОСАМ ЭТИКИ 

 • Доклады ПРООН, ЮНФПА и Бюро ЮНОПС по вопросам 
этики (решение 2010/17) 

 

15 ч. 00 м. — 17 ч. 30 м. 

 

 ЭТАП ЗАСЕДАНИЙ, ПОСВЯЩЕННЫЙ 
СОВМЕСТНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

(продолжение) 

 

 12 ПОЕЗДКИ НА МЕСТА 

 • Доклады о поездках на места 

 

 Совместное тематическое обсуждение по вопросу о роли организаций в
удовлетворении потребностей стран со средним уровнем дохода в области 
развития 

 17 ч. 30 м. — 18 ч. 00 м.  Неофициальные консультации по проектам решений 

Четверг, 
9 июня 

10 ч. 00 м. — 13 ч. 00 м. 15 СТРАНОВЫЕ ПРОГРАММЫ ЮНФПА И СМЕЖНЫЕ ВОПРОСЫ

 • Проекты документов о страновых программах и продление 
сроков осуществления страновых программ 

 • Утверждение документа об общей страновой программе для 
Объединенной Республики Танзания  

 
15 ч. 00 м. — 17 ч. 00 м. 15 СТРАНОВЫЕ ПРОГРАММЫ ЮНФПА И СМЕЖНЫЕ ВОПРОСЫ 

(продолжение) 

 17 ч. 00 м. — 18 ч. 00 м.  Неофициальные консультации по проектам решений 

10 ч. 00 м. — 12 ч. 00 м.  ЭТАП ЗАСЕДАНИЙ, ПОСВЯЩЕННЫЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЮНОПС 

Пятница, 
10 июня 

 9  • Годовой доклад Директора-исполнителя 

 12 ч. 00 м. — 13 ч. 00 м.  Неофициальные консультации по проектам решений 

 15 ч. 00 м. — 16 ч. 30 м.  Совместное тематическое обсуждение — тема 2 

 16 ч. 30 м. — 18 ч. 00 м.  Совместное тематическое обсуждение — тема 3 

10 ч. 00 м. — 13 ч. 00 м.  ЭТАП ЗАСЕДАНИЙ, ПОСВЯЩЕННЫЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРООН 

ЗАЯВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАТОРА 

Понедельник, 
13 июня 

 2 ГОДОВОЙ ДОКЛАД АДМИНИСТРАТОРА 

 • Среднесрочный обзор, включая ежегодный доклад за 
2010 год, стратегического плана ПРООН 

 15 ч. 00 м. — 17 ч. 00 м. 2 

 

ГОДОВОЙ ДОКЛАД АДМИНИСТРАТОРА (продолжение) 

 • Доклад ПРООН о выполнении рекомендаций Объединенной 
инспекционной группы в 2010 году 

 • Статистическое приложение 

 17 ч. 00 м. — 18 ч. 00 м.  Неофициальные консультации по проектам решений 
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День/дата Время Пункт Вопрос 

Вторник, 
14 июня 

10 ч. 00 м. — 11 ч. 30 м. 3 ОБЯЗАТЕЛЬСТВА ПО ФИНАНСИРОВАНИЮ ПРООН 

 • Ход выполнения обязательств по финансированию ПРООН 
по линии регулярного бюджета и ее фондов и программ за 
2011 и последующие годы 

 

11 ч. 30 м. — 13 ч. 00 м. 8 

 

ДОБРОВОЛЬЦЫ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЪЕДИНЕННЫХ НАЦИЙ 

 • Представление информации о планировании мероприятий 
по празднованию десятой годовщины Международного года 
добровольцев и сороковой годовщины Программы добро-
вольцев Организации Объединенных Наций (реше-
ние 2010/19) 

 

15 ч. 00 м. — 18 ч. 00 м. 4 

 

ОЦЕНКА 

 • Ежегодный доклад об оценке 

Среда, 
15 июня 

10 ч. 00 м. — 13 ч. 00 м. 6 СТРАНОВЫЕ ПРОГРАММЫ ПРООН И СМЕЖНЫЕ ВОПРОСЫ 

 • Среднесрочный обзор глобальной программы ПРООН 

 • Проекты документов о страновых программах 

 • Продление сроков осуществления страновых программ 

 • Утверждение документа об общей страновой программе для 
Объединенной Республики Танзания  

 
15 ч. 00 м. — 17 ч. 00 м. 6 СТРАНОВЫЕ ПРОГРАММЫ ПРООН И СМЕЖНЫЕ ВОПРОСЫ 

(продолжение) 

 17 ч. 00 м. — 18 ч. 00 м.  Неофициальные консультации по проектам решений 

Четверг, 
16 июня 

10 ч. 00 м. — 12 ч. 00 м. 7 ФОНД КАПИТАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 
ОБЪЕДИНЕННЫХ НАЦИЙ 

 • Доклад о результатах, достигнутых ФКРООН в 2010 году, 
включая очередной доклад о ходе реализации мер по нала-
живанию стратегического партнерства между ФКРООН и 
ПРООН (решение 2009/12) 

 12 ч. 00 м. — 13 ч. 00 м. 5 ДОКЛАД О РАЗВИТИИ ЧЕЛОВЕЧЕСКОГО ПОТЕНЦИАЛА 

 • Устный доклад Администратора о мерах, принятых ПРООН 
и Управлением по составлению доклада о развитии челове-
ческого потенциала в целях обеспечения полного осуществ-
ления резолюции 57/264 Генеральной Ассамблеи и соответ-
ствующих решений Совета (согласно решению 2011/12) 
Доклады о поездках на места 

 • Обновленная информация о результатах консультаций по 
докладу о развитии человеческого потенциала (резолю-
ция 57/264 Генеральной Ассамблеи) 

 12 ч. 00 м. — 13 ч. 00 м.  Неофициальные консультации по проектам решений 

 
15 ч. 00 м. — 16 ч. 00 м. 5 ДОКЛАД О РАЗВИТИИ ЧЕЛОВЕЧЕСКОГО ПОТЕНЦИАЛА 

(продолжение) 

 16 ч. 00 м. — 18 ч. 00 м.*   

Пятница, 10 ч. 00 м. — 11 ч. 00 м.  Совместное тематическое обсуждение — тема 1 

17 июня 11 ч. 00 м. — 13 ч. 00 м.  Неофициальные консультации по проектам решений 

 15 ч. 00 м. — 18 ч. 00 м. 17 ПРОЧИЕ ВОПРОСЫ 

 • Принятие решений 
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День/дата Время Пункт Вопрос 

  1 ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ ВОПРОСЫ 

 • Утверждение предварительного плана работы второй оче-
редной сессии 2011 года 

 • Закрытие сессии 
 

 * Присуждение премии Организации Объединенных Наций в области народонаселения за 2011 год. 
 
 


