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CHAPITRE PREHIER

ORGANISATI01{ DES TRAVAtr..{

1. Le Comité des conférences, créé en ap:9lication de la résolution 3351 (XXIX) de
l'Assemblée générale en date du 18 décembre 1974 1/, a tenu 25 s~ances entre le
13 janvier et le 28 septembre 1977, soit: 7 séances entre le 13 janvier et le
27 mai, 12 séances pendant la session consacrée aux questions de fond qui a eu lieu
du 20 juin au 22 juillet et 6 séances à la re~rise de ladite session qui s'est tenue
entre les 6 et 28 septembre.

2. H. Christopher R. Thomas (Trinité·"et··TobaRo), ayant démir.sionné du poste de
président ~ la 74~me seance, le Comité a elu M. Hichael Okeyo (Kenya) président' pal:"
acclamation. U. Philip K. Hahn (Canada) a continue d 'eJ~ercer les fonctions de
premier vice-président et 1'1. A. Razzaque Khan (Banglades!."l) celles de Rapporteur.

3. Afin de permettre la représentation des diverses régions géographiques au
Bureau du Comité, M. Ahmed Aboul Gheit (ERYPte) s'est démis de ses fonctions de
deuxième vice-président. A sa 8l~e séance, le Comite a ~lu ~ ce poste
M. BernaJ. Varga.s Saborio (CoRta Rica) par acclanation.

4. A sa première séance en 1977, le Comité a. approuvé le programme de travail
suivant proposé par le Président :

a) Calendrier des conférences, y compris les dispositions concernant les
dez:o~ations apportées entre les sessions au calendrier approuvé pour 1977, et
calendriers pour 1978 et 1979;

b) Utilisation et répartition des services de conférence, y compris la
répartition optimale des services de conférence, l'utilisation des ressources des
services de conférence, l'examen d 'un syst~me de quotas pour la répartition des
services de conférence, ~es besoins futurs des services de conférence, et la
coordination entre l'Organisation des ~!ations Unies et les institutions spécialisées;

c) Formulation de nouvelles directives pour l'établissement du calendrier
des conférences de l'Organisation des Nations Unies;

d) Surveillance de l'application des crit~res pour l'établissement des
comptes rendus des org5.t"les de l'ONU.

5. Le Comité a tenu les séances nécessaires pour s'occuper des demandes de
dérogations au calendrier approuvé. Lors de sa session consacréé aux
questio!ls de fond, il a examiné en pa.rticulier les dispositions concernant
les dérogations apportées entre les seSS10ns au calendrier des conférences
approuvé pour 1977, l'utilisation des ressources des services de conférence, et la
surveillance de l'application des crit~res pour l'établissement des comptes rendus
des organes de l'ONU. Il a tenu une autre série de réunions, au cours desquelles
il a examiné le projet de calendrier pour 1978-1979 et l'avenir du Comité. On
trouvera à l'annexe Xl'ordre du jour de la session consacré aux questions de fond.

u. Lo,.; CŒÏi;,_ u. ado11t... son ::.~roj _,t do,': ra-~')J)ort ... l t .~G:;; 'bl~~' '~n,~r'lle :: sa. 9J~:-..e
seance, le 28 septembre 1977.

1/ Les membres du Comité sont les Etats suivants : Algérie, Autriche, Bangladesh,
Belgique, Canada, Colombie, Costa Rica, Egypte, Etats-Unis d'Amérique, France, Inde,
Kenya, Mongolie, Nigéria, Pérou, Philippines, Roumanie, Royaume-Uni de
Grande-Bretagne et d'Irlande du Nord, Trinité-et-Tobago, Tunisie, Union des
Républiques socialistes soviétiques et Yougo~lavie.
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CHAPITRE II

CALENDRIER DES CONFERENCES

A. Dérogations apportées entre les sessions au calendrier pour 1911

7. Dans sa résolution 31/140 du 11 décembre 1916. l'Assemblée générale avait
approuvé le projet de calendrier des conférences et r~unions pour 1977 figurant
à l'annexe l du rapport du Comité 2/ et pris acte du calendrier provisoire
pour 191t), figurant a l'annexe II dudit rapport. Les décisions ultérieures de
l'AssemblGe gênér~e et d'autres organes qui avaient entraîné des modificatj.ons
de ce calendrier étaient indiquées dans le document A/AC.172/ll, en date
du 7 j anvie~ '1917.

8. Le Comité a décidé que le Secretariat devrait continuer de s'occuper des
dérogations qui n'avaient pas d'incidences financières, qui ne soulevaient pas
de questions de politique générale et qui ntavaient pas d'incidences adminis­
tratives importantes pour l'exécution du calendirer des conferences, et l'informer
des mesures prises; les dérogations importantes n~cessiteraient en revanche une
décision du Comit~. Afin de disposer des éléments voulus pour prendre des
décisions, le Comité a prié le Secrétariat de lui soumettre les options possibles
concernant les dates et lieux des réunions, leurs incidences financières et
administratives et les résultats des consultations préliminaires avec les oreanes
directement ou indirectement intéressés.

1. Décisions principales

9. Le comité a décidé de la suite à donner à diverses demandes de déroga:tions
à: apporter entre les sessions au calendrier approuvé pour 1977. Le texte de
ses principales décisions est reproduit ci-après.

Comité mixte de la Caisse commune des 'Densions du personnel des ~Tations Unies ­
Comité d'actuaires

10. Le Comité d'actuaires n'avait pas été en mesure, lors de la session qu'il
avait tenue du 7 au 10 juin 1976, de donner à l'actuaire-conseil toutes les
instructions nécessaires pour lui permettre de préparer l'évaluation actuarielle
au 31 décembre 1976, car les résultats de l'examen de la question des traitements
effectué par la Commission de la fonction publique internationale n'étaient pas
encore connus. Il était donc demandé de prévoir une session extraordinaire du
Comité d'actuaires, en sus de la session prévue pour mai/juin 1977, conformement
à la résolution 248 (III) de l'Assemblée générale. La période du 11 au
18 février 1977 était envisagée il cette fin.

11. Le Comité des conférences a pris note de cette demande, étant entendu que,
sur la base du calendrier actuel, les services à fournir directement pour les
réunions pourraient ~tre assurés grice aux ressources disponibles.

2/ Documents officiels de l'Assemblée générale, trente et unième session,
Suppl€ment No 32 (A/3l/32) •

- 2 -



avait
igurant
re
res de
~atj.ons

r des
1t 'Pas
Lnis­
L'informer
~he une
!s
:>ossibles
et

s organes

~a:tions

! de

Inies -

qu'il
.es
larielle
dtements
!nt pas
.re du
)rm~ment

lu que,
, les

\

·i
'~

Grogpe de travail interRouvernemental du code de conduite (Commission des
sociétés transnat ionales )

12. A sa session d'organisation de 1977, le Conseil économique et social avait
approuvé le changement des dates fixées pour la deuxième session du Grou-pe de
travail intergouvernemental du code de conduite (Commission des soci~tés

transnationales) qui se tiendrait donc du le au 22 avril 1977 au lieu d'avoir
lieu du 21 février au 1er mars 1977. Ce chanGement avait été proposé nour Cl.ue
les membres du Groupe de travail disposent de davantage de temps pour faire le
point des vues des gouvernements sur le plan annoté du code de conduite présenté
lors de la première session du Groupe.

13. Le Comité des conférences a accepté que la deuxième session du Groune de
travail intergouvernemental du code de conduite (Commission des sociétés trans­
nationales), qui devait se tenir à New York du 21 février au 1er mars, soit
reportée à la période du 18 au 22 avril 1977, a condition que eette modification
n'entraîne pas l'ouverture de crédits additionnels.

Sous-Comité préparatoire de la Conférence mondiale de la lutte contre le raC~S!'le

et la discrimination raciale

14. Le Sous-Comité préparatoire de la Conference mondiale de la lutte contre le
racisme et la discrimination raciale, créé par le Conseil économique et social
aux termes de sa résolution 1990 (LX) du Il mai 1976, devait tenir sa première
session - d'une durée de deux semaines - pendant la trente et unième session de
l'Assemblée générale, mais cela n ' avait pas été possible, la composition du
Sous-Comité n' qant pas encore eté arrêtée. Après avoir c'onsulte le Secrétariat,
le Conseil avait autorisé le Sous-Comité }, tenir sa première session a New Yor~~

du 14 au 25 mars 1977.

15. Le Comité des conférences a approuvé cette modification, ~ condition qu'elle
n'entraîne pas l'ouverture de crédits additionnels.

Comité du programme et de la coordination

16. Le Comité du programme et de la coordination devait tenir sa dix-septième
session &'1 Siège du 9 mai au 3 juin 1977. Comme on prévoyait que la documentation
nécessaire ne serait pas prête à temps, il était proposé de reporter la session
à la période du 23 mai au 17 juin 1977.

17. Sur la demande du Comité des conférences, un représentant de la Division
du budget a expliqué en détail la procédure suivie pour l'établissement des
documents budgétaires. Etant donné le temps qu'il fallait pour mener ~ bien chaque
étape des travallX, il était peu 'réaliste, ~ son sens, d'escompter que le CPC
pourrait se réunir avant la dernière semaine de mai, et même dans ce cas-la, les
documents dont devait être saisi le CPC ne pourraient être distribués :plus de
trois semaines avant la session.

18. Le Comité des conférences a été informé que, vu la date limite fixée pour
la présentation du rapport du CPC au Conseil économique et social, qui était
elle-même fonction de la date limite fixée pour la presentation du rapport du
Conseil économique et social à l'Assemblée générale, il était impossible de
repousser la session du CPC au-del~ du 23 mai.

- 3 -



19,. Le représentant du Département des conférences a affir~ au Comit~ des
conférences que, sous r~serve des documents dont avaient besoin des or~anes comme
le Conseil d.e s'curité, il 'tait donne un rang de priorit' 'lew a la traduction
et à la reproduction des documents budg'taires n'cessaires au CPe.

20. Lors de l' eX8JlllF!n de la demande d~ Comit' du nrogr8Jlllle et de la coordination
tendant ~ ce <lue sa session soit report'e, des membres du Comité des conférences
se sont déclarés mécontents du retard apport' a l'élaboration des documents
de session. Ils ont fait observer qu'il 'tait indispensable que les organes
reçoivent les documents de base de leurs sessions bien avant les r~unions, de
manière à permettre aux int'ress's de consulter leurs gouvernements et les autres
membres de leurs 4él'gations.

21. Ils ont cherch' il déterminer les causes de ce retard, demandant s'il fallait
l'imputer à une planification insuffisante ou d'fectueuse, au fait que l'on aurait
négligé de fixer et d'observer des priorit's, à des réticences ou ~ de l'incom­
pétence de la part du personnel des services organiques, ~ la non-observation
des délais à divers stades des travaux ou il des conflits de priorités; ou bien
était-ce que les services organiques et techniques compétents s'étaient trouvés
en face d'exigences excessives? Il était indis'Densable de T)rendre toutes Il'esures
susceptibles de remédier à cet état de choses. - -

22. Tenant compte du fait que la documentation nécessaire ne serait pas prête
en temps voulu, le Comité des conf'(!rences a accepté la proposition tendant à ce
que la session du CPe, initialement prévue pour la période du 9 mai au 3 juin,
soit reportée a la période du 23 mai au 11 juin 1911, à condition que cette
modification n'entraîne pas l'ouverture de crédits additionnels.

Comit' spécial de la restructuration det secteurs économique et social du syst~me

des lQations Unies

23. Présumant que le Conseil économique et social approuverait la !>roposition
de repousser la ~:i.x-septième session d~ Comité du programme et de la coordination,
le Comité spécial de la restructuration des secteurs économique et social du
sY'st~me des lIations Unies, qui devait se réunir au SiÈ!ge du 16 au 20 mai 1977,
avait décidé à sa cinquième session (16 février - 4 mars) de tenir sa sixième
session au Si~ge du 2 au 20 mai 1977.

24. Le Comit~ des con~rences a accepté que la session du Comit~ sp~cial dure
deux semaines de plus que prévu, à condition qu'il n'y ait pas d'incidences
financières supplementaires.

25. N' qant pu achever ses travaux comme prévu, le Comit~ spécial avait décid~

à sa 37~me séance, le 20 mai 1917, de reprendre sa session du 6 au 9 septembre 1977
à l~ew York, à rai.son d'une séance le matin et d'une séance l'apr~s-midi.

26. La demande présentée par le Comité spécial tendant à ce qu'il reprenne sa
session n'a pas souleve d'objections de fond au Comité des conférences. Un repr~­

sentant a néanmoins suggéré que le Comité remette sa décision à-plus tard, étant
donné que les membres du Groupe des 77 tiendraient des réunions pendant la semaine
en question, ~ l'occasion de la rèprise de la trente et uni~me session de
l'Assemblée générale. Il a été convenu par la suite de renvoyer la d~cision ~

plus tard, en attendant que les délégations aient examin' la question plus avant
à la session d'été du Conseil économique et social, qui se tenait simu1tan~ment

à Gen~ve.
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21. Par la suite, le secrétaire du Conseil économique et social a fait savoir
que, compte tenu des consultations que le Président avait eues à Genève avec les
mambres du Comité spécÎEl.l, il avait été décidé que les recommandations du Comité
à l'Assembl€e générale continueraient d'être examinées par un petit ~oupe de
délégations connu officieusement sous le nom de groupe des "Amis du Présio.ent li •

Il avait également été décidé que le Comité ne se réunirait officiellement que
pour adoptel~ son rapport, suffisamnent à l'avance pour que celui-ci puisse être
présenté au Conseil économique et social a la reprise de sa session et 0 l'Assemblée
générale ~ sa trente-deuxième session. Le Secrétariat avait été officiellement
prié de demander que les services de conférence prévus 'Pour le Comité s:nécial
pendant la semaine du 6 septembre soient mis ~ la disposition des llAmis du
President", qui se réuniraient chaque fois que ces r~unions ne Gêneraient 'Pas les
préparatifs de la reprise de session de l'Assemblee générale, et de pr6voir
également des services de conférence pour tout le reste du mois de seTltembre,
au cas où de nouvelles consultations seraient nécessaires. Le Comité spécial
reprendrait sa session dès que ces consultations seraient terminées, à une date
qui serait arrêtée compte tenu du programme de réunions de la trente-deuxi~me

session de l'Assemblée.

28. Dans ces conditions, le Comité des conférences a accepté la proposition
tendant à ce que le Comité spécial tienne Q~e reprise de session du 5 au
9 septembre au Siège.

Comité spécial des operations de maintien de la paix et son groulla de travail

29. Le Comité des conférences a appris que le Comité spécial des oJ:l~rations de
maintien de la paix et son groupe de travail avaient examiné leurs programmes de
travail et s'étaient entendus sur les dates suivantes pour les sessions du groupe
de travail: première session, 18-22 avril 1911; deuxième session, 2-6 mai 1971.

30. Le Comité des conférences a accepté les dates proposées.

Groupe de travail intergouvernemental s'Pecial M char~e d'et udier le. 'Problème des
pratiques de corruption

31. A sa troisièlte session, le Groupe de travail intergouvernemental s'I')ecial
charge d'etudier le problème des pratiques de corruption avait recommand~ au
Conseil économique et social de l'autoriser à reprendre sa session ~ Genève du
27 juin au 1er juillet 1977, étant donné qu'il n'avait pas encore:pu s'acquitter
de la tâche que lui avait confiée le Conseil dans sa résolution 2041 (LXI).

32. Tout en exprimant la crainte qu'il faille ouvrir des crédits additionnels
pour couvrir les dépenses supplémentaires de 11 900 dollars prevues pour la reprise
de la session, le Comité des conférences a accepté la modification.

Comité des contributions

33. Dans sa résolution 31/95, l'Assemblee generale avait !lrié le COI!lité des
contributions d'effectuer des etudes approfondies concernant le barème des quotes­
parts. Il avait été déci.'Ïe auparavant que le Comité tiendrait sa session annuelle
du 4 au 15 avril 1977. Compte tenu de la nouvelle tâche qui avait été confiée
au Comité, cette période de deux semaines ne paraissait pas suffisante.

- 5 -



34. Le ;::om:it~ des conférences a décidé qu~ son pr~sident informerait le Prl1sident
du Comit~ des contributions que le Comité d~s conférences était favorable ~ l'idée
de faire droit â. la demande visant ~ prolonp.;er la session du Comité des contri­
butions d'une semaine au moins 9 mais qu'il souhaitait que le Président du Comité
des contributions confirme que les membres dudit Comité pourraient assister ~

toute la session, ce qu'il a effectivèment confirmé 'Par la suite.

35. :N' ayant pu terminer ses travaux à sa session tenue du 4 au 30 avril 1977, le
Comité des contributions a demandé à pouvoir la reprendre afin d'examiner son
projet de rapport et, éventuellement, de poursuivre ses débats de fond. Il a
proposé que cette ,reprise de session ait lieu it Genève du 8 au 19 aoiit 1977. Comme
certains de ses membres se trouveraient ~ Genève pour la session d'été du Conseil
économique et social, et d'autres a Vienne pour la session de la Commission de
la fonction publique internationale, le Comité préférait se réunir ~ Genève.

36. Lorsque le Comité des conférences a examiné plus avant les incidences adminis­
tratives et financières qu'aurait la reprise de la session du Comité des contri­
butions à Genève, ainsi que les raisons qui avaient mativé sa demande, il est
apparu que certains de ses membres estimaient qu'il serait plus onéreux de tenir
la session à Genè~e et qu'il valait donc mieux qu'elle ait lieu à New York. D'autres,
en revanche, étaient d'avis que, quand bien même le choix de Genève entraînerait
des dépenses supplémentaires, d'autres facteurs - notamment les engagements déj~

pris par certains membres du Comité d.es contributions - militaient en faveur de
l' accept ation de la demande de tenir cette session a Genève, sous réserve de réduire
au minimum les dépenses y relatives en écourtant la durée de la session, en
réduisant le volume de la documentation et ell évitant, dans la mesure du possible,
de transporter du personnel de New York à Genève. C'est à ce dernier point de vue
que semblait se rallier la majorité.

37. Après un débat exhaustif, le Comité a décidé de demander à son président
d'engager des consultations avec le Président du Comité des contributions. Le
Président du Comité des conférences a donc informé par télégramme le Président du
Comité des contributions que le camité des conférences avait conscience de la
nécessité de tenir une session supplémentaire du Comité des contributions et ne
voyait aucune difficulté à accepter les dates propE>sées, mais que compte tenu du
montant des dépenses prévues, qui se situait autour de 95 000 dollars pour une
session de deux semaines, il avait exprimé le souhait que le Secrétariat n'ê:!'J8.rgne
aucun effort pour réduire les dépenses a un minimum et que le Comité des contri­
butions fasse tout son possible pour écourter la durée de la session.

38. Le Président du Comité des conférences a également indiqué que, lorsque le
Comité des contributions avait pris sa décision, il ne s'était peut-être pas avisé
qu' il pouvait se réunir à New York aux mêmes dates et a un coût inférieur de
10 000 dollars au coût de la tenue d'une session à Genève. Avant d'approuver
définitivement la demande de tenir la session à Genève, le Comité des conférences
souhaitait savoir s'il était encore possible de modifier le lieu de la session et
de la convoquer à New York.

.
39. Le Comité des conférences a décidé que, si le Président du Comité des contri­
butions répondait qu'il était impossible de changer le lieu de r6union proposé,
il accepterait que la reprise de la session se tienne à Genève, sous réserve qu'elle
soit ramenée des deux semaines proposées à une semaine, ou un peu plus si nécessaire,
et qu'on en réduise le coût.
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40. Le pftsident du ComitE des contributions a expliqué que, lorsque le Comité
avait décide de tenir la reprise de sa session ~ Genève. il s'était fond~ sur le
fait que Genève convenait mieux a la majorit~ de ses membres et qu'il n ''1 avait
pas d'installations cïisponibles ~ Uew York. Comme il serait extrfmement di f'ficile
de s'enqœrir aupras des 18 membres de leur avis sur le choix de Iiew York
contrairement à ce qui avait été propos~. il jugeait plf~rable de tenir la session
a Genève comme prévu. mais de l'écourter.

41. Certains représentants ont formulé des réserves au sujet de la proposition
du Comité des contributions.

42. Le Comité des conférences a n~anmoins décidé Q.ue le Comit6 des contributions
pourrait se r~unir à Gen~e du 6 au 19 août 1917.

43. Un replfsentant a ultérieurement demandé qu'il soit pris acte du fait Que son
gouvernement se dissociait de cette décision parce qu'il serait plus économiClue
de tenir la session à New York qu'~ Genève.

44. Un autre a déclaré que. lorsque cette décision avait été prise. il s 'y était
rangé en attendant de conn&ttre l'issue des consultations en~a~ées. Compte tenu
de leur résultat. il 1ui était impossible d'app~er la décision.

comité ad hoc pour la Conférence mondiale du désarmement

45. Le Comité ad hoc pour la Conférence mondiale du dés~ment devait normalement
se réunir au Siège du 4 au 8 avril 1977. NéaDDlOins. les meDibres du Camité avaient
estim& que celui-ci devrait étudier les faits nouveaux survenus dans le domaine
du désarmeMent, compte tenu en particulier des résultats obtenus par le Comité
préparatoire de la session extraordinaire de l'Asse!llblée ~nérale consacr~e au
désarmement. Aussi, bien que 10 séances aient été prevues, le Comité s'était borné
à tenir une séance d'organisation le 4 avril 1977 et avait d~cidé de reporter les
9 séances restantes ~ la semaine du 12 au 16 septelllbre 1977.

46. Le Comité des conférences a approuvé cette décision, à condition qu'elle
n'entr&1Île pas l'ouverture de crédits additionnels.

Groupe de travail sP'cial chargé d'enquêter sur la situation concernant les
droits de l'homme au Chili

47. Le Groupe de travail spécial chargé d'enquêter sur la situation concernant
les droits de l'homme au Chili s'était réuni à Genève du 16 au 20 mai 1977,
essentiellement pour établir son programme de travail. Il avait décidé de se
réunir à New York du 18 au 22 juillet 1977. afin de s'acquitter du mandat qui lui
avait été confié en vertu de la résolution 31/124 de l'Assemblée générale. Cette
réunion entrait dans le cadre du programme du Groupe de travail pour l'année en
cours, tel qu'il était décrit dans l'état des incidences financières dont la
Commission des droits de 1 'homme avait été saisie à sa trente-troisième session.
avant d'adopter la résolution pertinente 'JI. Le Comité des conferences a donné
son agrément compte tenu de ce qui précède.
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Conference des Nations Unies sur la constitution de l'Organisation des Nations Unies
pour le développement industriel en institution s'Pécialisée

48. Par sa résolution Jl/161, l'Assemblee générale avait prolonge le mandat
du Comité intergouvernemental charfJé dCétablir un acte constitutif pour l'Organisation
des Nations Unies pour le développement industriel en tant qu'institution
spécialis~e et, au paraeraphe 4 du dispositif de cette rSsolution, prié le Secrétaire
général de prendre les dispositions nécessaires pour convoquer une conférence de
plénipotentiaires au cours du second semestre de 1977 au Si~ge de l'Organisation
des l'iations Unies.,

49. Le Conseil du développement industriel, à sa onzième session, avait demandé
au Secrétaire général, compte tenu du paragraphe 4 de ladite résolution, de prendre
des dispositions pour que l'élaboration d'un acte constitutif pour l 'ONUDI en tant
qu'institution spêcialis~e soit reprise dans le cadre d'une conférence de pléni­
potentiaires qui serait convoquée le plus tôt possible au cours du second
semestre de 1977 4/.

50. A l'issue de consultations entre le Président du Comité intergouvernemental
et le Secrétaire général, il avait été convenu que la conférence de pléniJ')otentiaires
serait convoquée au Siège du 29 août au 12 septellibre 1977.

51. Le coût total des services à fournir à la conférence était estimé à
246 000 dollars; les dépenses supplémentaires effectives dépendraient de~ services
que pourrait fournir le personnel permanent.

52. lféanmoins, le Directeur par intérim de la Division des questions juridiques
générales a informé les membres du Comité que des invitations avaient été adressées
aux gouvernements avant la réunion du Comité des conférences, afin de leur donner
au moins le minimum de temps nécessaire pour se préparer. Plusieurs membres du
Comité ont critiqué cette initiative, qui préjugeait de l'approbation du Comité.

53. Lorsque le débat a repris, à une séance ultérieure, certaines délégations
ont noté que, alors que la quest ion était en cours d'examen au Comité des
conférences, un ordre du jour provisoire de la conférence avait été distribué. A
leur avis, en prenant cette initiative, de m3me qu'en envoyant prématurément des
invitations à la conférence, le Secrétariat avait outrepassé ses pouvoirs et
contrevenu à l'alinéa c) du paragraphe 3 de la section II de la résolution
3351 (XXIX). Une délégation a affirmé que cette initiative portait atteinte à la
dignité du Comité.

54. Le Secrétariat a indiqué que l'ordre du jour n'était pas censé être distribué
avant que le Comité se prononce; ·une erreur avait été commise. Quant à l' invit ation ,
le Secrétariat s'était heurté à un problème de délai, car les gouvernements voulaient
être prévenus le plus tôt possible de la convocation des conférences de
plénipotentiaires. Etant donné que l'Assemblée générale, dans sa résolution 31/161,
avait décidé que la conférence devrait ~tre convoquée durant le deuxième semestre
de 1977, le Secrétariat était parti du principe que, sur le plan politique, la
décision de convoquer la conférence à la date proposée avait été prise à Vienne,
puisqu'à cette occasion, les groupes régionaux avaient été consultés et avaient donne
leur accord. S'il n'en était pas ainsi, l'invitation pourrait être retiree.

de l'Assemblée énéraie trente-deuxième session,
18
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55. Le Comité des conférences a décide que les autorités cOJ!l!:)l;tentes devraient
être informées des critiques qu'il avait formulées ~ l'égard des initiatives prises
par le Secrétariat avant que le Comité ait statué sur la Cluestion. Le représentant
du Secrétaire général a déclare que les vues qui avaient été exprimées seraient
portées à l'attention du Secrétaire gênéral.

56. Après une longue discussion, le Comité des conrGrences a adopté la décision
suivante, qui a été prise par consensus :

Etant donne que le Comité ne semble pas être en mesure d' ~'Pprouver
la teneur du document t./AC.172/12/Add.9 ni de prendre une décision è. ce sujet
jusqu'à ce que la question ait été examinée par le Conseil économique et
social et que des consultations aient été menées avec les gnuvernements,
la question est renvoyée l Dlus tard 5/.

Comité des commissaires aux comptes de l'Organisation des Nations Unies

57. A sa trente et unième session, tenue en juin 1977, le Comité des commissaires
aux comptes de l'OIro avait juge nécessaire de tenir une session speciale avant
la réunion du Groupe de vérificateurs extérieurs de comptes de l'Organisation des
Iiations Unies, des institutions spécialisées et de l'Agence internationale de
l'énergie atomique, qui devait avoir lieu du 12 au 14 octobre 1977 au Si~ge. A
cette session spéciale, le Comité des commissaires aux comptes comptait examiner
certaines études qui avaient été entreprises il propos des contrôles de (!estion
financière. Après avoir examiné les rapports rendant compte de l'examen des
contrôles de gestion financière et pris les décisions voulues, le Comité des
commissaires aux comptes devait rencontrer le Comité consultatif pour les questions
administratives et budgétaires, qui en avait été avisé. Le Comité des commissaires
aux comptes proposait de tenir la session au Si~ge du 5 au 11 octobre 1977. Le
Comité des contributions a approuvé cette session spéciale à condition qu'elle
n'entraîne pas l'ouverture de crédits additionnels.

2. Incidences financières des dérogations apportées entre les
sessions au calendrier des conférences

58. Aux termes de son mandat, énoncé au paragraphe 3 de la section II de la
résolution 3351 (XXIX) de l'Assemb16e générale, le Comite des con~rences est
charge ••. "c) de décider entre les sessions, au nom de l'Assemblée g6nérale,
après avoir procédé aux consultations appropriées, de la suite ù donner aux demandes
de dérogations au calendrier des conférences; d) de recommander, à l'Assemblée
générale les moyens d'assurer la répartition optimale des ressources, des
installations et des services en,matière de conférence afin de porter au maximum
la rentabilité et l'efficacité de leur utilisation". En s'acquittant de la tâche
qui lui incombe en vertu de l'alinéa c) du paragraphe 3, le Comité a naturellement
considéré que le principe de la rentabilité et de l'efficacité maximum de l'utili­
sation des ressources des services de conférence, mentionné à l'alinéa d) du
paragraphe 3, devrait s'appliquer aux décisions concernant les demandes de
dérogations, et il a prie le Secrétariat de lui fournir les renseignements, .
necessa.J.res.

2.1 Pour la décision ulterieure, voir par. 79 du présent rapport.
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59. Le premier élément d'information foumi par le Secrétariat est un ~tat du
coût estimatif d'une modification ou dfune adjonction apport~e au calendrier,
analogue à un état d'incidences financi~res. 64
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61. T"e Comité avàit deme.ndG à savoir dans quelle mesure ces d€penses suppléJl!entaires
pouvaient nécessiter l'ouverture de credits additionnels. Etant donné que le
DËpartetle~t des conf"érences B.U Sièe:e et les services de conf~rence 11 Genève
recevaient des allocations de crt:dîts clobales pour le personnel temporaire,
calculees sur la base du nombre présumé des conférences et réunions, certaines
dé~nses supplé~entaires Jouvaient être financ6es ~râce aux crédits déjà ouverts.
Toutefois j étant è!.onn~ que les dépenses imputées sur les crédits ouverts pour le
~ersonnel temporaire dé~endaient aussi de facteurs autres que le nombre des
r~unions (par exemple ~ tarifs des v 0 j'ages par avion et taux de l' indemnit€ de
subsistance) et variaient aussi ~ entre autres choses ~ selon que les annulations
de réunions ~taient ou non annoncées suffisamment l l'avance, il n '~tait pas
toujours facile d'eetimer avec précision le montant des credits additionnels requis.

60. A la demande du Comité, le Secr~tariat a expliqué (tueis étaient les éléments
qui entraient en licne de compte dans -le calcul des incidences financi~res. Il a
indiqué que les postes principaux qui apparaissaient le plus fréquemment étaient,
d'une part, les dépenses de personnel pour les categories ci-apr~s : interprètes,
traducteurs, réviseurs, rédacteurs de comptes rendus analytiques, dactylographes
de conf~rence, commis aux documents et fonctionnaires preposés aux salles de
conf'êrence au Siè6e ou à Gen~ve plus, pour l'Office des Nations Unies ~ Gen~ve :
ingénieurs du son, gardes, plantons et personnel de nettoyage et, d'autre part,
les frais de. reprodu.ction dans les atelIers du Secretariat et, éventuellement,
di imprimerie. Le coût effectif d'une modification du calendrier était inférieur
au coût estimatif dalls la mesure où les services de conférence pouvaient être
assures par du personnel permanent. Toute dépense supplémentaire sil3llalée au
Comité était fondée sur les previsions du Secrétariat quant aux dépenses nettes
qu'entraînerait le recrutement de personnel pour des periodes de courte durée
et qui seraient financées au rr..Jyen des crédits pr~vus pour le personnel temporaire.

G2. Le Secrétariat a fourni au Comité un tableau indiquant le coût estimatif
des services de conférence, le montant estimatif des dGpenses supplémentaires et
celui des crédits additionnels qui seraient nécessaires du fait des dérogations
apportées entre les sessions au calendrier des conferences et qui avaient êt~

ap!lrouv\:ies ;?ar le Comité jusqu'au 28 septembre 1977. Selon ce tableau reproduit
à l'annexe VI du présent rapport, le coût estimatif des services de conférence
s '~leve.it .~ un r.lontant total de 438 350 o.ollars, sur lequel 266 650 dollars
reprèsentaient des dépenses sUl'plementaires. Ces dépenses supplémentaires,
s'affÎ,ssant des services de confGrence, ne nécessiteraient pas l'ouverture de
crédits additionnels.

63. L'i!!lportance' de ces dé;genses supplérlLentaires a vivement préoccupé le Comité.
Il recommanae donc ~ l'Assemblée générale:

a) De demander ii tous les organes de réduire au minimum J..es déro~ations

apportées entre les sessions au calendrier des conf~rences approuvé; pr
ét

b) D'affirmer que, lorsque des déroe:ations seront accordées entre les sessions, ce
le service des rGunions devra être fine.nc~ par prélèvement sur les crédits ouverts co
pour les services de conf~rence ~

c) De demander insteI.1ment à tous les organes de terminer leurs travaux dans
les d'élais qui leur sont iJTl.partis;
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B. Calendrier des conférences pour 1978-1979

64. A la session qu'il a consacrée aux travaux de fond, le Comité des conférences
a examiné le calendrier des conférences pour 1978-1979, sur la base d'un projet de
programme biennal 'Présenté par le Secrétariat et qui, comme suite à la demande
formulée par l'Assemblée générale dans sa résolution 3491 (XXX), correspondait à
la periode couverte par le budget biennal. Le Comité était aussi saisi de deux
diagrammes indiquant les services d'interprétation nécessaires et la capacité prévue
à New York pour 1978 et 1979, et de deux diagrammes indiquant le plan d'utilisation
des salles de conférence à New York pour 1978 et 1979. Des diagrammes concernant
la capacité prévue des services d'interprétration à Gen~ve pour 1978 et 1979 ont
été présentés ultérieurement au Comité (voir annexes l, II, III, IV et V).

65. Le calendrier des conférences et réunions de l'Organisation des Nations Unies,
tel qu'il avait été soumis au Comité, énumérait les réunions des organe~ de l'ONU,
:"'es organes subsidiaires et des groupes d'experts. Les conférences et réunions des
organes principaux des institutions spécialisées et de l'Agence internationale de
l'énergie atomique y figuraient aussi à titre d'information, accompagnées de leur
date et de leur lieu.

66. En réponse à une suggestion faite ~ar certains membres du Comité~ à savoir
qu'il serait utile d'ajouter au calendrier certains renseignements relatifs aux
réunions d'autres organes du syst~me des Nations Unies, le Secrétariat a rappelé
au Comité qu'un calendrier des conférences portant sur l'ensemble du syst~me et
comprenant environ 300 pages avait été présenté à l'ancien Cqmité des conférences,
~ sa premi~re session. Les membres du Comité avaient ,à,' ï i'€poque trouvé ce calendrier
trop volumineux et, comme le Comité n'était pas habilité à se prononcer sur le
pro~ramme des réunions des institutions spécialisées et de l'AlEA, il avait été
décidé de ne plus faire figurer dans le calendrier que les réunions relevant de la
compétence du Comité, en y ajoutant, pour information, celles des principaux
organes des institutions spécialisées.

67 . Le Secrétariat a informé le Comité qu' il serait naturellement prêt à présenter,
sous une forme a.ppropriée, les renseignements complémentaires dont il disposait au
sujet des réunions d'organes extérieurs à l'Organisation des Nations Unies et qui
ne figuraient pas déjà dans les tableaux synoptiques muraux mensuels, mais qu'il
aurait besoin de directives quant aux détails qu'il serait utile de fournir. A ce'
propos, il a été rappelé que, les méthodes pratiques de rassemblement, d'analyse
et de distribution des données en question, seraient fonction du degré de détail
demandé et que le Secretariat n'était pas en mesure, à ce stade, de dire s'il
pourrait assurer ce service avec le personnel dont il disposait.

68. L'attention du Comité a été' appelée sur le fait qu'en 1978-1979, un certain
nombre de conférences internationales spéciales se réuniraient en dehors du
Siège (voir annexe l A). Le Secrétariat-craignait de ne pas ~ouvoir assurer les
services voulus à ces conférences. Afin d'éviter un chevauchement des
responsabilités et des activités des divers départements intéressés, il avait été
décidé d'élaborer des instructions internes relatives à la planification, à la
préparation et au service des conférences spéciales. Ces instructl.ons avaient
été soumises au Secrétaire général pour approbation. Le Secrétariat espérait. que
ces directives permettraient, dans la pratique, d'assurer de meilleurs services aux
conférences spéciales et de mieux utiliser les crédits ouverts.
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69. Un membre du Comité s'est déclaré inquiet du nombre important de conférences
spéciales incluses dans le calendrier et du fait que bon nombre de celles-ci
devaient avoir lieu en dehors du Si~ge. Tout en se félicitant de l'initiative du
Secrétaire g~nêral relati"..e il la préparation de directives pour le service de
ces conférences, il estimait que le souci principal du Comité des conférences
devait être d'éviter leur T.>rolifération. D'autres membres du Comité ont estimé au
contraire qu'il était particuli~rement souhaitable d'organiser des conférences
spéciales en dehors du Si~ge afin de faire mieux connaître au grand public les
activités de l'Organisation des Na.tions Unies.

70. Se reférant,aux directives visant à réduire le nombre des réunions annulées,
directives que le Comité avait approuvées ~ sa session consacrée aux questions de
fond (voir c.hap. III A), un représentant a rappelé au Comité qu'il était souhaitable
d'éviter que se réunissent au même moment des organes ayant des membres communs.

71. Le Comité des conférences a poursuivi l'examen du calendrier des conférences
lors de la reprise de la session qu'il consacre aux questions de fond. Il savait
que l'exécution du calendrier des conférences en 1978 et 1979 subirait le contrecoup
de la reconstruction de la salle de l'Assemblée générale et des grandes salles de
conférence approu~ée par l'Assemblée générale dans sa résolution 31/195. La convo­
cation de la session extraordinaire de l'Assemblée générale consacrée au désarme­
ment du 23 mai au 28 juin 1978 entraînerait la nécessité de modifier, comme l'a
suggéré le Comité préparatoire de la session extraordinaire, la date de certaines
réunions qui devaient avoir lieu ~ cette époque.

72. Coçte tenu du programme de transformations qui devait être exécuté dans le
bâtiment du Siège ~ New York en 1978 et en 1979 et que l'Assemblée générale avait
approuvé par sa résolution 31/195, le Comité préparatoire a recommandé que.
l'AssemblSe générale, ~ sa trente-deuxième session, prenne le 15 octobre 1977 au
plus tard la décision d'intervertir les phases des travaux de construction entrepris
au Siège, afin que la salle de l'Assemblée générale soit disponible lors de la
session extraordinaire de 1978. Selon les estimations préliminaires établies par
le Secrétariat, le coût de la modification que l'on proposait d'apporter au
calendrier des travaux de construction serait minime. Mais si, en 1978, il fallait
ajouter dans la salle de l'Assemblée générale des si~ges pour les délégations des
Etats récemment admis comme Membres de l'Organisation - la capacité actuelle
n'étant que de 150 délégations - les dépenses ~ prévoir pour chaque nouvelle
délégation pourraient se situer autour de 50 000 dollars. Le Comité des conférences
s'est rangé ~ la suggestion du Comité préparatoire.

73. Compte tenu des dates recommandées par la session extraordinaire de l'Assemblée
générale, le Comité des conférences a décidé que le Conseil d'administration du
FISE se réunirait du 8 au 19 mai. au lieu du 15 au 26 mai, la CNODCI du 29 mai au
16 juin au lieu du5 au 23 juin èt le Comité des utilisations pacifiques de l'espace
extra-atmosphérique du 19 au 30 juin au lieu du 12 au 23 juin.

74. Le Comité des conférences a appris que les séances de certains organes de
l'ONU qui se réunissent normalement dElJls les grandes salles de conférences devraient
se tenir dans des salles plus petites. Ce serait le cas pour le Conseil de tutelle,
le Comité spécial des Vingt-Quatre, le Comité spécial contre l'apartheid, le
Conseil des Nations Unies pour la Namibie, le Comité des relations avec le pays hôte
et le Comité des opérations de maintien de la paix. Le Comité des conférences
s'est rendu compte que cela entraînerait inévitablement certaines perturbations,
mais il a souligné que la situation ne devrait faire obstable aux travaux d'aucun
organe ni le priver des installations dont il aurait besoin pour fonctionner de

.... d' tman1ere a equa e.
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15. Le Comité préparatoire de la session extraordinaire de l'Assemblée générale
consacrée au désarmement avait convenu de tenir deux sessions au Siège en 1918,
l'une du 24 janvier au 24 février, l'autre du 10 au 21 avril.

16. Le Comité des conférences a noté que le calendrier révisé pour la prochaine
période biennale tenait compte des décisions prises par le Conseil économique et
social à sa soixante-troisième session touchent le calendrier des conférences
ainsi que du calendrier des conférences de la cmJCED adopté par le Conseil du
commerce et du développement à sa dix-septième session.

11. L'attention du Comité des conférences a été appelée sur la recommandation
formulée par le Conseil d'administration du Programme des Nations Unies pour le
développement au sujet de la périodicité et de la fréquence de ces réuniol'ls. A sa
vingt~quatrième session~ le Conseil d'administration avait décidé, à titre
expérimental et à dater de 1918, de se réunir pour trois jours seulement en
janvier et de tenir une session de quatre semaines en juin. Par sa décision 281
(Iu1:III), le Conseil écol."lomique ~t social avait pris note avec satisfaction de cette
recommandation.

18. Le Conseil d'administration avait en outre recommandé que la session de
quatre semaines ait lieu en 1918 à Genève ou, si possible, à New York. Le
Département des conférences avait fait savoir au secrétariat du Conseil
d'administration du PNUD qu'il ne disposerait pas aux dates indiquées de suffi­
samment de salles de conférence pour que le Conseil d'administration puisse se
réunir a New York.

19. Le Conseil économique et social, dans sa résolution 2113 (LXIII), a en outre
décidé de recommander ~ l'Assemblée générale que la Conférence de plénipotentiaires
sur l'acte constitutif de l'Organisation des Nations Unies pour le développement
industriel en tant qu'institution sp~cialisée, dont on avait provisoirement décidé
qu'elle se tiendrait au Siège du 29 août au 12 septembre 1911, soit convoquée à des
dates appropriées, au début de 1918. On considérait que la Conférence de pléniDo­
tentiaires aurait besoin de trois semaines au minimum pour négocier et rédiger
l'acte constitutif proposé, à condition de tenir deux séances simultanées. Si
l'Assemblée générale acceptait la recommandation du Conseil, elle devrait tenir
compte du calendrier de réunions déjà chargé prévu pour New York en 1918 6/ et des
grands travaux de transformation des salles de conférence du Siège, qui débuteraient
en 1918 1/. L'Assemblée générale pourrait alors peut-être également envisager de
modifier le lieu de certaines réunions ou d'autoriser le Comité des conférences à
en modifier les dates, à l'issue de consultations appropriées, afin d'assurer que
la Conférence de plénipotentiaires n'ait pas à souffrir de la convocation d'autres
organes, ce qui pourrait s'appliquer aux réunions de la Commission de la fonction
publique internationale et du Sous-Comité juridique du Comité des utilisations
pacifiques de l'espace extra-atmosphérique. Il ne fallait cependant pas oublier
que ces modifications pourraient avoir des incidences financières.

6/ Voir les annexes l, II A et IV au présent rapport.

1/ Voir le rapport du Secrétaire général sur l'agrandissement des salles de
conférence et l'amélioration des installations à l'usage des services de conférence
et des délégués au Siège de l'Organisation des Nations Unies (A/C.5/3214 et Corr. 1).
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80. A sa deuxième session, le Comité preparatoire de la Conférence des
Nations Unies sur la cooperation technique entre pays en développement avait décidé
de tenir sa troisième session au Siège du 15 au 19 mai 1978. Il avait recommandé
en outre ~ l'Assemblée générale de reporter la Conférence à la période août­
septembre 1978.

81. Le Comité des conférences a été informé que la République fédérale d'Allemagne
s'était offerte à accueillir à Hambourg, du 6 au 31 mars 1978, la Conférence de
plénipotentiaires des Nations Unies chargée de conclure une convention sur le
transport de marchandises par mer. Le 16 juin, le Secretaire général avait accepte
ce~te invitation comme suite ~ la recommandation que la Commission des Nations Unies
pour le droit commercial international avait adoptee à sa l86ème séance 8/.

82. Lors de la session du Comite des conférences consacrée aux questions de fond,
un représentant avait manifesté sa ferme opposition au fait que la prochaine session
du Sous-Comité juridique du Comité des utilisations pacifiques de l'espace
atmosphérique, qui devait avoir lieu du 13 mars au 7 avril 1978, était indiquée
comme devant avoir lieu à New York dans le projet de calendrier des conférences
soumis au Comité. Il avait proposé qu'on en modifie le texte et qu'à la rubrique
"lieu de réunions"~on inscrive Genève au lieu de New York, conformément au voeu
exprimé dans son rapport par le Sous-Comité juridique du Comité des utilisations
pacifiques de l'espace extra-atmosphérique. Il avait fait valoir que le Sous­
Comité juridique avait depuis longtemps coutume de tenir ses sessions alternati­
vement ~ New York et ~ Genève. Un autre représentant avait rappelé que s'il avait
été décidé que le Sous-Comité juridique se réunirait à son siège, c'est-à-dire à
New York, c'est notamment parce qu'on escomptait que les dépenses seraient moins
élevées que si le Sous-Comité se réunissait alternativement à New York et à Genève.
Si la situation avait évolué, ou s'il existait d'autres raisons impérieuses. de
modifier ces dispositions, le-Comité devait en être informé. On avait également
fait observer que la question dont était saisi le Comité des conférences était de
dét~rminer s'il devait revenir sur la décision qu'il avait prise en 1975 au sujet
du lieu de réunion du Sous-Comité juridique. L'Assemblée générale avait réaffirmé,
dans sa résolution 31/140, le principe général selon lequel les organes doivent se
réunir ~ leurs sièges respectifs et n'avait pas inclus le Sous-Comité juridique
dans les exceptions qu'elle avait approuvées.

83. Le Comité a poursuivi l'examen de cette question à la reprise de sa session
consacrée aux travaux de fond.

84. Un représentant a exprimé à nouveau l'opinion que, dans le projet de calendrier,
Genève devait figurer comme lieu de réunion de la session de 1978 du Sous-Comite
juridique du Comité des utilisations pacifiques de l'espace extra-atmosphérique,
pour les trois raisons suivantes .; a) le Comité des utilisations pacifiques de
l'espace extra-atmosphérique avait adopté une décision à cet effet 9/; b) il
ressortait de l'éiat des incidences financières présenté à cette occasion qu'il
serait plus économique que le Sous-Comité se réunisse à Genève; et c) il faudrait
en tout état de cause que certains organes se réunissent ailleurs qu'au Siège de
New York au début de 1978 en raison des travaux de reconstruction qu'on envisageait
d'y effectuer.

81 Voir A/CN.9/SR.186 ou Documents officiels de l'Assemblée générale,
trente=deuxième session ,Supplément 1ro 17 (A/32/l7).

91 Voir Documents officiels de l'Assemblée générale, trentième session,
Supplément No 32 (A/10032), par. 57, et cinquième alinéa du paragraphe 113,
et résolution 3491 (xxx) de l'Assemblée générale.
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85. Certains représentants ont appuyé cette opinion.

86. D'autres y étaient opposés. Un représentant a fait observer a) que la décision
du Comité des utilisations pacifiques de l'espace extra-atmosphérique devait être
entérinée par le Comité des conférences, auquel l'Assemblée génerale avait délégué
le pouvoi~ de décider du lieu et de la date des réunions b) qu'il n'était pas
certain 'Clue le coût des réunions fût moindre à Genève car on ne savait pas encore
quelle p~oportion des dépenses pourrait être absorbée, et c) que comme on ne
savait nas encore si la Conference de nléninotentiaires sur l'acte constitutif de
l'ONUDI-aurait lieu au Siège, le Comit~ des-conférences n'avait pas à prendre une
décision fondée sur cette hypothèse. Quoi qu'il en soit, le Comité des conférences
ne devait pas permettre qu'une situation provisoire conduise à remettre en question
le principe établi qui veut que les organes se réunissent ~ leurs sièges respectifs.

87. Un autre représentant a souscrit dans l'ensemble à ces observations, ajoutant
que llanalyse des coûts était fondée sur une hypothèse qui paraissait contestable.
Si cette h1~othèse se vérifiait, le Comité des conférences pourrait être appelé à
réexaminer l'application du principe selon lequel les organes doivent se réunir
à leurs sièges respectifs. Ce représentant a convenu que le comité des conférences
ne devait pas prendre de décision uniquement en fonction du plan actuel de recons­
truction, qui pouvait être modifie. Il a également contesté qu'il fût approprié
de nrendre en considération certains éléments pour comparer les coûts des réunions
selon qu'elles étaient prevues à New Ycrk ou G~nève. ..

88. On a souligné que la décision du Comité des utilisations pacifiques de
l'espace extra-atmosphérique avait été adoptée à l'unanimité par les 37 membres de
ce comité, dont 13 faisaient également partie du Comité des conferences où certains
d'entre eux avaient pris une position différente.

89. Comme le Comité des conferences n'était pa.s en mesure de décider par consensus
du lieu de réunion du Sous-Comité juridique, il a convenu de s'en remettre à
l'Assemblée générale.

90. Le Comité des conférences a également été. informé que le Comité scientifique
des Nations Unies pour l'étude des effets des rayonnements ionisants, qui avait
son siège à Vienne depuis 1974, avait exprimé le désir de tenir sa session de 1978
ou, si cela n'était pas possible, sa session de 1979 au Siège de l'ONU à New York,
revenant ainsi à sa pratique antérieure qui consistait à se réunir alternativement'
à son siège et à New York. Le Comité a rappelé que, ainsi qu'il l'avait recommandé,
l'Assemblée générale n'avait pas fait figurer le Comité scientifique parmi les
exceptions au principe fondamental selon lequel les organes doivent se réunir à leurs
sièges respectifs.

91. Le Comité a été informé des' incidences financières des arrangements sollicites
mais il a estimé qu'elles étaient nécessairement fondées sur des hypothèses et qu'il
ne pouvait donc pas prendre de décision sur la base de ces renseignements.

92. Le Comité a conclu ou'il ne serait pas possible d'accéder à la demande du
Comité scientifique qui a;ait exprimé le désir de se réunir à New York en 1978 ou
1979.
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CHAPITRE III

UTILISATION ET REPARTITION DES SERVICES DE CONFERENCE

93. Le Comité des conférences s'est souvenu qu'~ la session qu'il avait consacree
aux questions de fond en 1976, il avait étudié les moyens d'améliorer la gestion du
programme des réunions afin d'assurer l'utilisation optimale des ressources
disponibles; et que l'Assemblée générale, prenant note de son rapport loI, avait
approuvé diverses recommandations et décisions qu'il avait formulées quant à la
répartition des ressources disponibles (résolution 31/140 de l'Assemblée générale).

94. Le Comité a é!té informé que le Secrétariat, quant à lui, s'était efforcé de
rationaliser le programme des séances des organes qui se réunissaient "selon les
besoins Il, et' qu'il avait établi des quotas hebdomadaires pour certains orp.;anes, ce
qui lui permettait d'utiliser plus efficacement les ressources dont il disposait
pour assurer le service des réunions.

95. Le Secrétariat a signalé que l'une des principales raisons de la sous­
utilisation des ressources disponibles pour les services de conférence était
l'annulation de r~unions prévues avec interprétation. En 1976, le taux hebdomadaire
d'annulation le pius bas avait été de 8 p. 100 et le taux le plus élevé de 63 p. 100,
la moyenne annuelle étant de 30 p. 100 des séances prévues avec interprétation;
en 1974 et 1975, la moyenne annuelle avait été de 20 p. 100. Le Secrétariat, tenu
de fournir des services d'interpr~tation adéquats pour toutes les réunions prévues
au calendrier des conférences, devait de temps à autre recruter des interprètes
indépendants. Lorsque ceux-ci, du fait de l'annulation de réunions, avaient été
insuffisamment utilisés, il y avait gaspillage de ressources.

96. Au cours de la discussion, on a expliqué que les statistiques relative's aux
annulations portaient sur toutes les réunions inscrites au calendrier approuvé qui
avaient été annulées après l'établissement d'un calendrier mensuel. Dans la mesure
du possible, les ressources avaient été réaffectées aux réunions d'autres organes,
par exemple à celles de groupes régionaux qui les avaient demandées à bref délai.

97. Même en tenant compte des réaffectations, cette situation tendait à entraîner
une sous-utilisation des ressources disponibles pour le service des réunions, en
particulier pour les services d'interprétation. Dans le cas des interprètes
permanents, cette perte était en pa~tie neutralisée par l'affectation des intéressés
à la révision des transcriptions, d'interprétations figurant d~ns les comptes rendus
in extenso mais dans le cas du personnel indépendant les crédits étaient gaspillés.

98. En réponse à la demande de certaines délégations, le Secrétariat a indiqué que
les annulations étaient dues entre autres aux raisons suivantes: l'absence
d'orateurs; la tendance à tenir des négociations et des consultations officieuses;
le fait que l'élaboration de projets de rapports, de décisions ou de résolutions
coincidait avec d'autres réunions dans le même domaine d'activités (ce qui obligeait
certains membres d'un comité à assister aux réunions d'autres comités); des retards
dans la publication des documents; le manque de temps pour étudier une documentation
volumineuse; la clôture des travaux avant la date prévue. Il a été suggéré qu'il
serait intéressant de comparer l'e~périence de l'ONU avec celle d'autres organismes
du système des Nations Unies.

lOI Documents ol~iciels de l'Assemblee genérale, trente et unième session,
Suppï€ment No 32 (A/3l/32).
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99. Le Secrétariat a informé le Comite qu'il y avait eu 732 séances annuJ.ées
en 1976. Ne disposant de statistiques qu'à partir de septembre 1974, le Secretariat
ne pouvait fournir à ce sujet d'études portant sur une longue période. De plus,
les ressources libérées par des annulations étaient parfois utilisées pour des
organes qui ne se réunissaient que lorsque des installations et services étaient
disponibles.

100. A propos de la capacité permanente, mesurée par le nombre d'interprètes
permanents disponibles, le Comité a rappelé qu'en 1977 il avait approuvé un
changement de la courbe de capacité au Siège, de façon à prévoit- moins de réunions
pendant la première quinzaine de janvier et la deuxième quinzaine de décembre, et
plus de réunions pendant les deux premières semaines de juillet 11/. Le Comité a
demandé quels avaient été les effets de ce changement et a appris que , ledit
changement n'ayant pris effet qu'au début de janvier 1977, il était encore trop tôt
pour pouvoir en évaluer les résultats.

101. Il a été noté que le nombre de réunions prévues à Genève étaient parfois
inférieur à la courbe d~ capacité à la fin du mois de décembre et au début de
janvier. Il a été suggéré, sauf s'il y avait à cet état de choses des raisons
valables, qlle le Secrétariat de Genève prenne les mêmes dispositions que celles
qui avaient été approuvées pour New York.

A. Directives visant à réduire le nombre des réunions annulées

102. Le Comité a approuvé certaines propositions présentées par le Secrétariat,
en vue de réduire le nombre des réunions annulées. Il a souligné que son intention
était de fair~ mieux prendre conscience aux autres organes de l'ONU des risques
de gaspillage.

103. Le Comité des conférences recommande à l'Assemblée générale d'adopter les
directives ci-après pour réduire le gaspillage résultant de l'annulation de, .reunJ.ons

1) Le secrétariat de chaque organe devrait distribuer aux membres, avant
la première séance de chaque session, un projet de programme et de calendrier pour
l'examen complet des points de l'ordre du jour, compte tenu de la documentation
disponible.

2) Le programme de chaque séance devrait comprendre plusieurs points de
l'ordre du jour, de manière que, si l'examen d'un point est interrompu ou terminé,
les membres puissent passer à l'examen dVun autre point.

3) Pour que les délégations puissent commencer les débats de fond dès la
première séance de la session, après l'organisation des travaux, les secrétaires des
comités ou commissions devraient consulter les délégations avant l'ouverture de la
session afin de déterminer si certains représentants seraient disposés à prendre
la parole sur la première question de fond au cours de la seance d'ouverture.
Conformément à la pratique de l'Assemblée générale, une liste d'orateurs devrait
être établie plusieurs jours avant le débat sur chaque point. Il serait en général
souhaitable de ne tenir de séance que lorsque les orateurs inscrits sont suffisamment
nombreux pour assurer une utilisation adéquate des ressources disponibles.

11/ Ibid., par. 77.--
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4) Le secretariat de chaque organe devrait s'assurer que la documentation
est à la disposition de tous les membres suffisamment tôt avant la session pour
qu'ils puissent dûment l'etudier et, en consultation avec le Président, ne devrait
prévoir de seances que si la documentation a. pu être distribuée suffisamment à
l'avance.

5) En planifiant les ressources nécessaires pour une session donnée, il
faudrait prévoir au moins une journée sans séance vers la fin de la session, de
mani~re que le texte des projets de rapport, dt~s resolutions et des décisions puisse
être établi sans que cela aêne les travaux de l'organe intéressé.

6) Les secrétaires des comités ou commissions devraient faire attention à
tout chevauchement éventuel entre la composition de leur or6ane et celle de certains
autres organes, en particulier ceux qui s'occupent du même domaine d'activité, de
façon à éviter que ces divers organes ne tiennent des séances en même temps; le
comité des conférences~ en examinant les calendriers proposés, devrait lui aussi
accorder à cette question une attention particulière.

1) Le secrétaire de chaque organe devrait porter à l'attention des membres,
selon qu'il convient, toutes résolutions et décisions relatives à la réglementation
des réunions et dès conférences, y compris les directives concernant la répartition
et l'utilisation des ressources affectées aux services de conférence.

8) Le secrétaire de chaque organe devrait informer les membres, au debut
de chaque session, des ressources en matière de conférence (notamment du nombre de
séances et des services d'interprètation) qui sont allouées à l'organe en question
et devrait leur rendre bri~vement compte, à intervalles appropriés durant la
session, de l'utilisation qu'ils ont faite de ces ressources.

B. Surprogrammation

104. Le Secrétariat a informé le Comité des conférences que les ressources
pourraient être utilisees encore plus efficacement si le Secretariat etait autorisé
à "surprogrammer lt les seances d'un pourcentage qui correspondrait à la proportion
de séances annulées.

105. Le Secrétariat était aux prises avec un dilemme : d'une part, il était tenu,
aux termes de la Charte des Nations Unies, de fournir des services pour les réunions
prévues par l'Assemblée générale et ne pouvait s'acquitter de cette tâche qu'en
engageant du personnel indépendant pendant les' périodes où les effectifs permanents
n'étaient pas en mesure d'assurer le service de toutes les réunions prévues.
D'autre part, il était conscient qu'une grande partie des ressources étaient
gaspillées du fait que des séances étaient annulées pour des raisons indépendantes
de sa volonté.

106. Le Secr~tariat avait suggéré que le meilleur moyen d'éviter le gaspillage
des ressources en matière de conférences était la "surprogrammation", à savoir
planifier le calendrier des conférences et réunions en présumant. qu'une partie des
séances prévues n'auront pas lieu, et ne prévoir de services que pour le nombre
présumé de séances. L'idée n'était pas neuve; dans le passé, le Secrétariat s'était
déjà, à l'occasion, fondé sur des hypothèses du même genre afin d'assurer
l'utilisation économique des ressources. Toutefois, le Secrétariat souhaitait
recevoir une autorisa+'ion appropriée avant de recourir systématiquement à la
"surprogrammation", qui permettrait d'éviter le gaspillage des ressources tout en
desservant toutes les réunions et conférences approuvées par l'Assemblée générale.
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107. S'agissant des critères appliqués aux fins de la surprogrammation, il a été
expliqué que, lorsque les ressources étaient limitGes, la priorité était a.ccordée
a.ux organes dont les membres étaient venus de l'étranger; les organes où les Etats
étaient représentés par des membres de leurs missions permanentes pouvaient établir
leur calendrier avec plus de souplesse.

108. Le Service juridique, consulté sur cette question par le Département des
conférences, a estimé qu'il faudrait, avant de procéder à une réforme quelconque,
soumettre à l'Assemblée générale, pour approbation, toute modification envisagée
aux services que le Secrétariat fournit aux organes.

109. Certaines délégations ont maintenu que la surprogrammation ne devrait pas être
automatique et qu'il faudrait tenir compte dans chaque cas de tous les éléments
pertinents, par exemple la nature des questions examinées, la durée de la sessioIl.,
le nombre des membres de l'organe intéressé, la possibilité de recruter à bref délai
du personnel indépendant et la commodité pour les membres de l'organe. Pour
certains organes, le risque était minime; pour d'autres, il était inadmissible.

110. A propos de la surprogrammation, le Secrétariat a expliqué qu'il pouvait
desservir 280 réunions par mois avec son personnel permanent, et qu'au-delà il lui
fallait recruter des interprètes indépendants.

111. Les membres du Comité ont généralement jugé que le Secrétariat devrait être
autorisé à surprogrammer les réunions prévues. Les avis, cependant, étaient
partagés quant à l'importance 'de cette surprogrammation. Certaines délégations ont
estimé qu'elles n'avaient pas de données suffisantes pour prendre une décision.
Elles ont demandé des renseignements complémentaires sur l'ampleur du problème,
les périodes au cours desquelles les annulations se produisaient et les organes
en cause. Elles ont demandé un complément d'information sur les risques que
comportait la surprogrammation.

112. Il a été entendu que, si le Secrétariat était autorisé à surprogrammer, il
devrait user de cette possibilité avec discernement; il ne surprogrammerait que
lorsque, fort de son expérience, il pourrait slattendre que certaines séances soient
annulées. Une délégation a suggéré que le Comité des conférences autorise le
Secrétariat à surprogrammer de 5 p. 100 au plus en 1978; si son mandat était
prolongé, le Comité pourrait examiner la question de façon plus approfondie à la
lumière de l'expérience et en se fondant sur des renseignements complémentaires.
D'autres délégations pensaient que le pourcentage devait être beaucoup plus élevé,
allant même de 20 à 30 p. 100. Une délégation, soulignant la nécessité de réaliser
plus d'économies, a suggéré de s'en remettre à'l'appréciation du Secrétariat, en
fixant simplement un pourcentage plafond des ressources disponibles.

113. Répondant· à un membre du Comité qui avait demandé si la qualité de l'inter­
prétation se ressentait de la surprogrammation, le Secrétariat a indiqué que,
bien évidemment, lorsqu'on était contraint d'engager des interprètes à bref délai,
le choix était plus limité, et qu'il fallait parfois accepter des interprètes moins
qualifiés ou moins expérimentés. Il a été suggéré que le Comité, si son mandat
était renouvelé, pourrait examiner la question de la qualité de l'interprétation.

114. Certains membres ont émis l'avis que le Comité des conférences devrait
renforcer son rôle d'organe de contrôle et suivre de plus près la gestion du
programme des réunions. Ils ont suggéré que le mandat du Comité devrait être
renforcé en ce sens et que le Comité devrait formuler des propositions précises
pour réduire le nombre de réunions annulées.
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115. Après avoir examiné les diverses possibilités, le Comité des conférences
recommande que l'Assemblée générale autorise le Secrétaire général à surprogrammer
les seances et les services d'interprétation en 1918 dans la mesure voulue pour
assurer l'utilisation maximale de l'effectif d'interprètes permanents et limiter
le recrutement de personnel temporaire en surnombre. Il recommande en ou.tre que
la question soit examinée compte tenu-également de l'expérience acquise.

C. Réunions officieuses

116. Le Comité a noté que d!après les renseignements qui lui avaient été fournis
par le Secrétariat, on continuait à tenir volontiers des réunions officieuses, y
compris des réunions non officielles d'organes officiels, tels que des groupes de
travail, et ·des réunions d'organes non officiels, comme des groupes régionaux.

111. Un tableau indiquant le nombre de réunions officieuses (réunions de groupes
régionaux) dont le Siège avait assuré le service entre 1912 et 1916 a été soumis au
Comité pour information. Il ressortait de ce tableau reproduit à l'annexe VIII,
que le nombre des réunions officieuses continuait à représenter 10 p. 100 environ
du nombre total des réunions dont le Siège assurait le service. Leur nombre avait
presque doublé en~ 1916 après avoir légèrement diminué en 1915; cette augmentation
était toutefois imputable en grande partie aux réunions de groupes régionaux qui
s'étaient tenues durant les quatrième et cinquième sessions de la troisième
Conférence des Nations Unies sur le droit de la mer.

118. Le Comité des conférences a rappelé qu 1il avait fait connaître son opinion à
ce sujet dans son dernier rapport à l'Assemblée générale 12/ et que l'Assemblée
géni!rale, en prenant acte de son rapport (résolution 31/140), avait approuvé ses
vues.
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120. Certaines délégations se sont déclarées fortement opposées à. ce que le Comité
des conférences examine cette question car il n'était pas, d' ap~ès eux, habilité
à le faire. Une délégation a fait valoir que la question était bien du ressort
du Comité puisque celui-ci devait,. en vertu de son mandat, aviser l'Assemblée
générale des besoins actuels et futurs de l'Organisation en matière de services et

119. Un avant-tirage du rapport du Secrétaire général à l'Assemblée générale
concernant llagrandissement des salles de conférences et installations connexes au
Siège de l'Organisation des Nations Unies en 1918 et 1919 13/ a été soumis au
Comité desconfèrences lors de la session qu'il a· consacr§e à des questions de fond,
pour lui permettre de présenter, le cas échéant, des observations, à l'Assemblée
générale, en vertu de l'alinéa e) du paragraphe 3 de son mandat, énoncé dans la
partie II de la résolution 3351 (XXIX) de l'Assemblée générale. Conscient du fait
que les aspects financiers de cette question relevaient de la compétence du Comité
consultatif pour les questions administratives et budgétaires, le comité a limité
son étude aux services de conférence, aux salles de conférences et aux conséquences
que pourraient avoir sur lesdits services les plans de reconstruction envisagés.
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124.
nouve
neces
les E1
salle.
même 1

125.
d'agr
consU:
aspec

126.
du bâ
plus
dépen
conié

121.
devra
Comit

~/ Ibid., par. 18 à 82.
13/ Publié par la suite sous la cote A/C.5/32/4 et Corr.l.
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d'installations de conférence. Le Comité a cherché avant tout à évaluer les
avantages qui découleraient, pour le programme des conférences, des travaux de
reconstruction et les problèmes qui po\~raient se poser durant les travaux, en
particulier du point de vue du calendrier des réunions.

121. Un représentant du Bureau des services tJ'~n~,.R.UX a expose les raisons pour
lesquelles on envisageait d'entreprendre les travaux de reconstruction et il a
appelé l'attention des membres du Comité sur les plans contenus dans le rapport
du Secrétaire général sur la question.

122. Répondant aux questions posées par un membre du Comité des conferences, il
a déclaré que l'asrandissement sous la pelouse nord s'imposait du fait que les
locaux utilisés actuellement pour l'enregistrement sonore étaient devenus trop
exigus, étant donné les besoins sans cesse croissants, et que les aires occupées
par les services de reproduction et de distribution ne répondaient pas aux normes
de santé et de sécurité. Il a explique que les travaux d'agrandissement
permettraient de disposer de locaux plus spacieux pour les ateliers de reproduction
et d 'utiliser un materiel plus efficace. Comme les plafonds seraient plus hauts, il
Y aurait davantage de place pour entreposer les documents et les services de
distribution n'auraient plus à utiliser les corridors pour l'entreposage des
documents, pratique qui representait de reels dangers. Les locaux liberes par les
services de reproduction et de distribution serviraient à agrandir le gara.ge, ce à
quoi ils etaient d'ailleurs destinés à l'origine.

123. L'extension du bâtiment des conférences côté nord répondait à la necessité
d'aménager en priorité des locaux à usage de bureaux su~plémentaires pour les
services de conference, y compris un salon pour. les interprètes et un local pour
les sténographes-rédacteurs de séance, dont certains etaient provisoirement installés
dans des corridors.

124. Répondant à d'autres questions, le secrétaire du Comité a declaré que la
nouvelle salle de conférences qu'on envisageait de construire était absolument
nécessaire car, pendant les sessions de l'Assemblée générale, huit organes où tous
les Etats Membres étaient représentés se' disputaient actuellement les six grandes.
salles ~e conférences existantes. Comme ils ne pouvaient pas tous se réunir en
même temps, un temps precieux se trouvait perdu.

125. Certains membres du Comité, tout en considérant avec sympathie les projets
d'agrandissement, ont néanmoins réservé leur position en attendant que le Comite
consultatif pour les questions administratives et budgetaires ait étudié les autres
aspects de la question.

126. Un membre a jugé que l'explication qui avait eté donnée à propos de l'extension
du bâtiment des conférences côté nord n1était pas satisfaisante et a réclamé de
plus amples détails. Il a demandé des renseignements quantitatifs quant aux
dépenses qu ' entraînait le paiement d 'heures supplémentaires lorsque les salles de
conférences étaient utilisées pour des séances de nuit.

127. Il a été convenu que les vues qui avaient été exprimées au sein du Comité
devraient être portées à l'attention de l'Assemblée générale dans le rapport du
Comité.
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E. Documentation

128. En ~tablissant l'ordre du jour de sa session de juin 1977 consacr~e aux
questions de fond, le Comite a jug~ qu'il conviendrait d'entreprendre une enquête
sur l'efficacité de la production de la documentation de s~ance (voir également
chap. II, par. 16 à 22). Il a toutefois été reconnu qu'une etude s~rieuse de cette
question demanderait du temps et que re Comité ne pouvait guère que recommander
une enquête sur certains aspects particuliers, comme par exemple les causes des
goulets d'étranglement; les moyens de les ~liminer, l'aptitude du Secr~tariat ~

répondre aux demandes avec les ressources dont il dispose actuellement; ainsi que
l'echelonnement de la documentation.

129. Certains membres du Comit~ ont suggéré que la date de distribution figure sur
les documents de l'ONU à la place ou en plus de la date d'enregistrement,
c'est-à-dire la date à laquelle le document a ~t~ soumis aux fins de reproduction
ou de traduction. La date de distribution serait utile sur le plan de la gestion
car elle permettrait aux délégations et au Secrétariat de déterminer si les
documents etaient prêts en temps voulu.

130. Le Comite a adopte la recommandation suivante concernant la planification de
la documentation èt sa publication en temps utile :

'~u cours de chaque session, le secretariat de chaque organe devrait
signaler à celui-ci les dates auxquelles les documents de base de la session
suivante seront publies. Un document devrait porter' la. date à laquelle il
est distribué en plus de la date d'enregistrement comme c'est actuellement
le cas. 1l

Le représentant du Secrétaire general a declare que cette dernière disposition
soulevait certaines difficult~s pratiques mais que le Secr~tariat s'efforcerait de
l'appliquer à tous les documents préalables aux sessions.

F. Règlement intérieur applicable aux conf~rences

pour les annonces de contributions

131. Le Service juridique du Secr~tariat de l'Orgànisation des Nations Unies a
pr~senté au Comite des conf~rences une proposition visant l'établissement d'un
règlement int~rieur unifor.me applicable aux conf~rences pour les annonces de
contributions.

132. Le Comité des conf~rences a examin~ cette proposition, mais faute de
renseignements precis et faute de temps pour approfondir la question, il n'a pris
aucune d~cision à ce sujet.
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CHAPITRE IV

SURVEILLANCE DE L'APPLICATION DES CRITERES D'ETABLISSEMENT
DES COMPTES RENDUS DE SEAJJCES

133. Dans sa résolution 3415 (XXX), l'Assemblée générale a adopté à titre expé­
rimental pour l'exercice biennal 1976-1977 de nouveaux critères pour l'établissement
des comptes rendus, et elle a prié le Comité des conférences de surveiller
l'application de ces critères et d'évaluer les besoins optimaux des divers organes
de l'Organisation des Nations Unies en matière de comptes rendus.

134. Le Comité a examiné cette question lors de la session qu'il a consacrée à
des questions de fond en 1976. Il était saisi à cet effet d'un document de travail
détaillé établi par le Secrétariat, qu'il a j oint en annexe à son rapport à
l'Assemblée générale 14/ acconpagné de ses propres recommandations, auxquelles
l'Assemblée générale a-souscrit dans la section II de sa résolution 31/140.

135. Le Comité était saisi, lors de la session qu'il 8 consacree à des questions
de fond, d'un document de travail qui devait lui fournir des renseignements à jour
sur l'application des critères susmentionnés. Les premières étapes de l'application
des critères ~ant été décrites en détail dans le rapport précédent du Comité et
la situation étant restée dans l'ensemble inchangée, seules les questions
essentielles étaient examinées dans le document de travail.

136. Le Secrétariat rappelait que l'un des principaux objectifs des nouveaux
critères avait été de réduire le nombre d'organes subsidiaires pour lesquels des
comptes rendus étaient établis. A cet effet, on avait commencé par tenir des
consultations au niveau du Secrétariat, puis le Président du Comité des conférences
avait correspondu avec les présidents des organes int~ressés. D'autres échanges
de lettres avaient eu lieu après l'adoption de la résolution 31/140. La situation
signalée en 1976 par le Comité n'avait pas changé: il n'était plus établi de
comptes rendus pour les sous-comités du Comité spécial chargé d'étudier la situation
en ce qui concerne l'application de la Déclaration sur l'octroi de l'indépendance
aux p~s et aux peuples coloniaux ni pour les commissions du Conseil du commerce
et du développement. En revanche, comme suite à des dispositions precise's de
resolutions pertinentes de l'Assemblée générale, les deux organes suivants avaient
été ajoutés à la liste de ceux qui bénéficiaient de comptes rendus :

Comité pour l'exercice des droits inalienables du peuple palestinien
(résolution 31/20 de l'Assemblée générale)

Comité préparatoire de la session extraordinaire de l'Assemblée générale
consacrée au désarmement (résolution 31/189 B de l'Assemblée générale)

137. Un autre objectif des critères avait été d'obtenir des organes subsidiaires
autorisés à faire établir des comptes rendus qu'ils y renoncent pour les réunions
de moindre importance. S'agissant des réunions officielles, les organes subsidiaires
du Conseil économique et social avaient continué à faire preuve d'une certaine
sélectivité, mais il avait été difficile de persuader les organes subsidiaires de
l'Assemblée générale, qui n'avaient généralement qu'une ou deux questions de fond

14/ Documents officiels de l'Assemblée générale, trente et unième session,
Suppl€ment No 32 (A/31/32).
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inscrites à l'ordre du jour de leurs séances et de leurs consultations, de se passer
de comptes rendus. D'autre part, la tendance à tenir des réunions privées et
des consultations officieuses, que le Comité avait notée en l'approuvant dans son
précédent rapport 15/, s'était poursuivie et même intensifiée. Parmi les organes
qui avaient mené une grande partie de leurs travaux en séances privées on pouvait
citer le Comité spécial de la restructuration des secteurs économique et social
du syst~me des Nations Unies et le Comité special de la Charte des Nations Unies
et du raffermissement du rôle de 1 ")rganisation. Cette pratique avait aussi été
largement utilisée au cours de la sixième session de la troisième Conférence des
Nations Unies sur le droit de la mer.

138. Dans la pratique, le principal changement découlant de la résolution 3415 (XXX)
de l'Assemblée générale était que ll pour les réunions autres que les séances
pléni~res des organes principaux, les comptes rendus de séance n'étaient publiés
qu'une fois, dans la série "Distribution générale", sous réserve de rectifications
éventuelles, alors qu'avant ils étaient publiés d'abord sous forme provisoire puis
sous forme définitive en tant que documents officiels. La. nouvelle méthode, qui
était appliquée depuis pr~s d'un an et demi, n Vavait suscité aucun probl~me pratique
ni aucune réaction notable de la part des utilisateurs.

139. La nouvelle ~ormule était certainement plus économique que la précédente
puisqu'elle permettait, d'une part, de publier les comptes rendus sans avoir à
recourir durant la session de l'Assemblée générale à un personnel temporaire
nombreux, et, d'autre part li de réaliser des économies appréciables en ce qui
concernait la reproduction des comptes rendus analytiques, surtout si l'on consi­
dérait que, précédemment, le texte définitif était imprimé. On se souvenait qu'à
la suite de la décision d'appliquer les nouveaux crit~res, on avait pu supprimer
du budget-programme pour l'exercice biennal en cours un montant de 300 000 dollars
prévu pour du personnel temporaire affecté à l'édition. En ce qui concernait les
frais de reproduction et d'impression dans les ateliers du Secrétariat, on estimait
que des ressources d'un montant annuel de 300 000 dollars environ avaient été
libérés et avaient pu ainsi être affectés à la reproduction ou à l'impression
d'autres documents. En outre, on devrait commencer d'enregistrer au cours de
l'exercice biennal en cours une réduction des dépenses d'imprimerie, réduction qui
devrait atteindre par la suite 100 000 dollars par an, ce qui portait à
700 000 dollars au total le montant des économies imputables à l'application de cette
nouvelle méthode.

140. Le Comité des conférences avait accepté que certains organes, notamment la
Commission du droit international et le Comité pour l'élimination de la discri­
mination raciale, dérogent à la pratique consistant à ne publier les comptes rendus
que sous une seule forme. D'autre part ll le Comité special de la Charte des
Nations Unies et du raffermissement du rôle de l'Organisation avait décidé de
joindre en annexe à son rapport à,l'Assemblée générale les comptes rendus des
réunions qu'il avait tenues récemment, ce qui revenait en fait à publier ses comptes
rendus en deux temps.

141. En résumé, le Secrétariat estimait que les nouvelles procédures s'étaient
révélées raisonnablement efficaces et n'avaient pas suscité de critiques majeures.
En général, les comptes rendus étaient publiés et validés dans des délais
raisonnables; toutefois, on avait accumulé un certain arriéré dans la production

15/ Ibid., trenti~me session, Supplément No 32 (A/10032), par. 104 à 109.
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des comptes rendus in extenso définitifs des ~nn~es et des sessions précédentes,
arriéré que l'on p~rven~it progressivement ~ résorber pour l'an~lais, l'espagnol,
le fr~nç~is et le russe, mais plus difficilement pour l'~rabe et le chinois.

142. Des statistiques concernant les comptes rendus de sé~nce 6tab1is en 197~
figurent d~s ll~nnexe IX ~u présent rapport.

143. Les membres du Comité se sont déclarés satisfaits de l'introduction du
nouveau système d'établissement des comptes rendus de séance, qui ~vait permis de
ré~liser des économies de l'ordre de 500 000 dollars en deux ans dans l'édition et
l'impression à l'extérieur et libéré des ressources estimées à 300 000 dollars
p~r ~ pour l~ reproduction d'~utres documents dans les ateliers du Secrétariat.
Ils ont toutefois regretté que la diminution des travaux de reproduction ainsi
obtenue ne se soit p~s traduite par des économies réelles. Les représentants
du Secrétari~t ont souligné que cette diminution av~it permis au Secrétariat de f~ire

des tr~v~ux pour des conférences et des sé~nces supp1ément~ires, ainsi qU'R d'autres
fins, sous réserve de l'approbation de l'Assemblée générale.

144. Les membres du Comité ont exprim6 leur intérêt pour le syst~me de traitement
des mots que le Secrétari~t envisageait d'~dopter et ses effets sur l'établissement
des comptes rendus de sé~nce. Le représentant du Secr6tari~t a déclare que, si ce
système fonctionnait bien, comme on l'espérait, il entraînerait des économies consi­
dér~b1es dans l'établissement des comptes rendus des séances p1~nières de
l'Assemblée générale, du Conseil de sécurité et du Conseil économique et social,
qui continuaient d'être publiés en deux temps, ainsi que d'autres documents qui
devaient être publiés sous plusieurs formes. Le Comité a noté Q.u' on pouvait
espérer retirer des avantages non nég1ige~b1es de l'emploi des techniques modernes
de traitement des textes, qui permettaient de produire en temps voulu des documents
de bonne qu~lité.

145. Le Comité a adopté les conclusions et recommandations suivantes à propos des
comptes rendus de sé~nce
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Le Comité note le succès de l'~pplication du système d'6tab1issement de
comptes rendus de s6ance en un temps, avec rectificatifs, qui a permis de
réaliser les économies mentionnées plus haut, au paraRraphe 139;

Le Comité exprime l'espoir que ce système sera employé de façon à
permettre à l'Organisation de faire des économies substantielles;

Le Comité demande instamment aux organes autorises à faire établir des
comptes rendus de séance qu'ils s'en passent pour certains à.6bats: de
c~ractère officieux ou autre, lorsqu'ils ne sont pas absolument
" .

necess~J.res;

Le Comité recommande à l'Assemblée g6néra1e que les crit~res qui ont 6té
adoptés à titre expérimental pour liexercice biennal en cours soient
maintenus et ~ppliqués plus largement.
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CHAPITRE V

AVENIR DU COUITE DES CONFERE~JCES
'la...,_

146. Le Comité des conférences, rappelant qu'en vertu de la résolution 3351 (XXIX)
de l'Asse~blée générale, en date du l8-décembre 1974, il avait été créé à titre
expér.imental, sous réserve d'examen à la trente-deuxième session de l'Assemblée
générale, a entrepris d'évaluer son propre travail aux fins de l'examen de
recommandations concernant son avenir, eu égard en particulier à la question de
savoir s'il y aurait lieu de mettre fin à son mandat ou de le proroger.

147. Prenant la parole à la demande du Comité, le Secrétaire général adjoint aux
conférences a appelé l'attention sur le fait qu'au cours des années l'Organisation
des Nations Unies avait changé sa façon de travailler: alors qu'autrefois il
s'agissait surtout de faire des déclarations et d'enregistrer des opinions à
l'intention du public, l'Organisation mettait maintenant 'l'accent sur les réunions
officieuses et les négociations. Cette évolution de la situation entratnait
naturellement des changements dans le mécanisme nécessaire pour tenir les réunions.
Il fallait concilier la nécessité de faire preuve de souplesse et le fait que
divers organes rev~ndiquaient de façon rigide certains droits. Le Secrétariat
considérait qu'un organe intergouvernemental comme le Comité des conférences,
dont la composition correspondait à un équilibre géographique, offrait le moyen
de sauvegarder les intérêts de tous, tout en permettant au mécanisme de fonctionner
sans heurts. D'autre part, si le Comité n'existait pas, le Secrétariat pourrait,
comme par le passé, prendre la plupart des décisions concernant les dérogations
à apporter au calendrier entre les sessions et les autres questions relatives
au service des conférences, autant qu'il puisse en juger, tout en reconnaissant
que ses décisions ne pourraient pas toutes plaire à tous les Etats Membres •.
Le Secrétaire général adjoint a signalé aussi que le service du Comité représentait
un surcrott de travail pour lequel il n'y avait ni personnel ni ressources
financières supplémentaires. Il appartenait évidemment à l'Assemblée générale
de décider si elle souhaitait ou non proroger le mandat du Comité. En tant
qu'organe représentant les divers groupes régionaux et autres, le Comité des
conférences était extrêmement utile. Il pourrait peut-être jouer un rôle encore
plus énergique et plus influent entre les groupes régionaux et aussi à l'intérieur
des délégations. Mais c'était là encore une question qui dépendait des Etats
Membres.

148. La majorité des représentant's qui ont participé au débat ont ,estimé que le
Comité des conférences pouvait jouer un rôle utile.

149. Certains membres ont rappelé que le Comité avait été créé comme suite à une
étude sur l'utilisation des ressources affectées au Service des conférences qui
avait été faite par le Corps commun d'inspection 16/ et ont dit que les fonctions
envisagées pour le .Comité demeuraient nécessaires et utiles. L'expérience des
trois années écoulées avait fait ressortir les faiblesses du mandat du Comité,
en particulier le fait qu'il n'avait aucun moyen de faire appliquer ses décisions.

l:§J Voir "Rapport du Corps commun d'inspection sur le plan des conférences de
l'Organisation des Nations Unies et les possibilités d'utiliser de façon plus
rationnelle et plus économique les ressources affectées au Service des conférences l

',

rapport transmis à l'Assemblée générale par une note du Secrétaire général (A/9795).
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Celles qu'il adoptait quant aux dates et au lieu des réunions~ qu'il s'agisse
du plan général des conférences ou des dérogations à apporter au calendrier entre
les sessions, étaient souvent prises d'avance, ou annulées, par d'autres organes,
et le Comité n'avait pas de moyen de faire appliquer les recommandations qu'il
faisait pour mnéliorer l'utilisation des services de conférence. Certains ont
regretté que les travaux du Comité n'aient pas, jusqu'à présent, été aussi utiles
qu'ils l'avaient espéré, soit parce que ses membres avaient fait preuve de
réticence, soit parce que le Comité n'avait pas été doté des pouvoirs nécessaires
pour faire appliquer ses décisions.

150. Les principaux arguments avancés en faveur de la prorogation du mandat du
Comité ont été les suivants : a) il était utile et même nécessaire qu'il y ait
un organe intergouvernemental auquel les problèmes relatifs au service des
conférences puissent être renvoyés aussi bien par d'autres organes de l'Organisation
que par le Secrétariat et qui puisse superviser, à l'échelon intergouvernemental,
l'utilisation des services de conférence par le Département compétent, lequel
était responsable de près de 15 p. 100 des ressources prévues au budget; et
b) à partir du mOllient où les réunions de l'Organisation ne servaient plus seulement
de cadre aux gouvernements pour leurs déclarations de politique générale et
devenaient des instances pour la négociation d'accords internationaux, le service
des conférences cessait d'avoir uniquenent un caractère technique et devenait un
instrument politique qui devait être soumis à un contrôle intergouvernemental.

151. L'un des problèmes identifiés durant le débat a été celui des conflits de
compétence. Alors que le Comité des conférences s'était vu confier par l'Assemblée
générale, organe suprême de l'Organisation des Nations Unies, le droit de prendre
des décisions sur des questions telles que les dérogations à apporter entre les
sessions au calendrier approuvé, il s'était trouvé handicapé par les décisions
prises par d'autres organes et, parfois, par la volonté politique d'Etats souverains.
Il a été reconnu que, si le Comité des conférences devait être maintenu et
fonctionner efficacement, il devrait être doté de pouvoirs plus larges et de
moyens de faire exécuter ses décisions. Un représentant a fait allusion à la
ôl condescendance" avec laquelle le Comité des conférences était traité par d'autres
organes des Nations Unies qui prenaient des décisions concernant la date et le
lieu de leurs réunions sans le consulter. Les travau."C du Comité ne pourraient
être efficaces que si l'Assemblée générale incluait dans son mandat une disposition
'tendant à ce que les autres organes soient tenus de le consulter avant de prendre
toutes décisions concernant les questions relevant de sa compétence.

152. Le Comité a été informé que le Conseil économique et social avait adopté à
sa soixante-troisième session une décision /279 (LXIIIl! afin de demander à ses
organes subsidiaires de solliciter, avant de somnettre au Conseil, pour examen, des
propositions visant à modifier le calendrier officiel de leurs sessions, l'avis
du Comité des conférences, par l'intermédiaire du Bureau du Conseil, lequel ferait
des recommandations sur les dates de réunion et la coordination de ces propositions.
Cette décision avait pour origine un débat au Comité de la coordination des
politiques et des programmes du Conseil économique et social, au cours duquel on
avait attiré l'attention sur le fait que le Conseil était submergé par le nombre
de réunions et de documents au point qu'il ne pouvait pas accorder une attention
suffisante à la plupart des questions dont il était saisi et que le Secrétariat,
pour sa part, ne pouvait pas effectuer les études approfondies nécessaires à un
examen sérieux des différentes questions. Il en résultait, d'une part, des mesures
médiocres de la part du Conseil, et, d'autre part, des services d'appui insuffisants.

- 27 -



- 28 -

Il 'tait imp&ratif de r&duire le nombre de réunions des organes de l'O~TU afin que
le Secr&tariat puisse élaborer des études solides et que les délégations puissent
les examiner attentivement. La décision du Conseil était conçue pour ouvrir la
voie à la coordination et aux consultations.

153. Il a été rappelé au Comité que, comme il n'avait siégé que lorsque des
installations et du personnel de conférence étaient disponibles, le service de ses
réunions n'avait pas entra!né de dépenses qui lui soient nettement imputables.
Certains membres ont estimé que, si le mandat du Comité était prorogé, il faudrait
prévoir ses réunions selon un calendrier précis afin qu'il soit plus facile aux
délégations de prendre les dispositions nécessaires pour y assister.

154. Une dé1'gatiQn a signalé que la question du maintien en fonctions du Comité
posait en regard celle de la coopération du Secrétariat. Le représentant du
Secrétaire général a rappelé au Comité à cet égard qu'au cours des trois dernières
années, le Secrétariat avait assuré des services tels que l'établissement et la
traduction de documents à l'aide de ses propres ressources, souvent au prix d'heures
de travail supplémentaires qui, bien sllr, n'étaient pas payées au.."C administrateurs.
Si les besoins du Comité restaient du même ordre, le Secrétariat était disposé à
continuer à lui fournir~ses services dans les mêmes conditions; si toutefois le
Comité avait besoin de services plus étendus, par exemple de travaux de recherche
approfondie, des crédits devraient être prévus au budget pour fournir au Secrétariat
des ressources en personnel et autres supplémentaires. Certains représentants
ont estimé qu'il importait de quantifier les ressources nécessaires à la bonne
marche des travaux du Comité et de les prévoir dans le budget.

155. Un représentant a déclaré qu'à son avis, le Comité des conférences avait été
moins efficace qu-il aurait pu l'être parce que ses pouvoirs étaient illusoires:
il n'avait ni le pouvoir ni la compétence de prendre des décisions au sujet de '
certaines des questions dont il était saisi. On attendait de lui qu'il approuve
des décisions déjà prises par d'autres organes. Ce représentant a souligné que
le Comité des conférences n'était pas un organe technique mais un organe politique
créé pour prendre des décisions conformément à son mandat. Pour être efficace,
il devrait avoir le pouvoir de régler effectivement des questions comme l'utilisation
optimale des services d'interprètes, la qualité de leur travail, les pratiques
de recrutement et autres éléments relatifs aux services de conférence.

156. En ce qui concerne les résultats obtenus, un représentant a dit que le Comité
n'avait pas pu faire grand-chose pour assurer une meilleure utilisation des
'ressources disponibles pour le service des conférences. Toutefois, il avait pris
plusieurs décisions politiques importantes, qui démontraient qu'il pouvait agir
efficacement lorsque les circonstances le permettaient.

157. Il a été reconnu que la question de l'amélioration de l'efficacité du Comité
'impliquait des mesures propres à assurer l'application de ses décisions~ ce qui
impliquait d'ailleurs la possibilité de prendre des sanctions ou d'utiliser des

1moyens d'encouragement ou de dissuasion. Le Comité devrait identifier les lacunes
idu système et prendre des mesures pour les combler.

158. Un représentant a estimé que le Comité avait parfois essayé de forcer la
décision sur certaines questions. Si le Comité voulait jouer un rôle utile, il

'devait tenir compte des opinions de tous ses membres. Il ne devait pas être un lieu
de confrontation et ne devait pas chercher à imposer des solutions qui n'avaient
pas l'appui de la majorité.

159. Pl
renouve
de la m
efficac

160. Un
ne tie
qu'à ce
alors e
uneg

161. De
mandat

162. De
général
obtenus
Il n'ét
davant
l'expér
considé
décidai
donner
décisif
avait é

163. Un
lorsqu'
3351 (
une sér
ressour
Les aut:
sujet d
étaient
donner:
importaJ
le fait
la ques'
au Comi'
apporte:
Les cas
des con:
ailleur:
apporte:
du Comi'
les dem
simplif

164. En
que le
en prop
mais qu
Le Comi
à désir



159. Plusieurs délégations ont déclaré que, si la majorité était favorable à un
renouvellement du mandat du Comité, elles ne s'opposeraient pas à la volonté
de la majorité, m@me si elles estimaient que le Comité n'avait pas été entièrement
efficace.

160. Une délégation a suggéré que, si le mandat du Comité était prorogé, le Comité
ne tienne chaque année qu'une seule session de fond d'une durée d'une semaine et
qu'à cette session, il n'examine qu'une ou deux questions urgentes. Il pourrait
alors examiner ces questions à fond au lieu de disperser son attention sur toute
une gamme de sujets.

161. Des représentants ont déclaré qu'ils étaient opposés à la prorogation du
mandat du Comité.

162. De l'avis d'un de ces représentants, l'expérience lancée par l'Assemblée
générale dans sa résolution 3351 (XXIX) n'avait pas été un succès, et les résultats
obtenus par le Comité ne justifieraient donc pas le renouvellement de son mandat.
Il n'était pas logique de supposer que le Comité serait plus efficace s'il recevait
davantage de pouvoirs. Le pouvoir souveraill appartenait aux Etats Membres, et
l'expérience avait maintes fois prouvé que, lorsqu'il fallait choisir entre des
considérations d'économie et des considérations politiques, les Etats Membres
décidaient souvent que les considérations politiques l'emportaient. Décider de
donner davantage de pouvoirs au Comité ne changerait l'len à cela. Au moment
décisif, on ferait le plus souvent bon marché de la. décision du Comité, comme cela
avait été le cas jusqu'~ présent.

163. Un autre représentant a déclaré que la fonction principale du Comité,
lorsqu'il avait été créé par l'Assemblée générale en vertu de sa résolution
3351 (XXIX), était de mettre au point et de recommander à l'Assemblée générale
une série de mesures tendant à assurer l'utilisation efficace et économique des
ressources affectées au service des conférences à l'Organisation des Nations Unies.
Les autres éléments du mandat du Comité, en particulier la prise de décisions au
sujet des dérogations à apporter entre les sessions au calendrier approuvé,
étaient secondaires. Les discussions qui avaient eu lieu au Comité pouvaient
donner l'impression erronée que cette fonction complémentaire était la plus
importante. Tous les arguments avancés au sujet de l'avenir du Comité concernaient
le fait qu'il devrait améliorer et rationaliser le mécanisme prévu pour examiner
la question des dérogations à apporter au calendrier. Ledit représentant a rappelé
au Comité que le Secrétariat s'était déjà occupé dans le passé des dérogations à
apporter au calendrier entre les sessions et qu'il pourrait s'en occuper à nouveau.
Les cas où il existait des divergences de vues pouvaient être tranchés grâce à
des consultations officieuses.avec les représentants des groupes régionaux,
ailleurs que dans le cadre de réunions officielles du Comité. Les dérogations à
apporter entre les sessions n'exigeaient pas de décisions de principe de la part
du Comité : ces décisions avaient déjà été prises par les organes qui présentaient
les demandes. La tâche du Comité en ce qui concerne les dérogations était de
simplifier les dispositions administratives et budgétaires résultant des changements.

164. En ce qui concerne la fonction principale du Comité, ce représentant a estimé
que le Comité avait fait oeuvre utile, au cours de~es trois années d'existence,
en proposant des mesures permettant une utilisation plus efficace des ressources,
mais que ses recommandations avaient été d'ordre plus général que spécifique.
Le Comité n'avait pas concentré son attention sur certains domaines qui laissaient
à désirer et il n'avait rien fait en ce qui concerne le problème de la coordination
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de l'utilisation des ressources dans l'ensemble du systène des Nations Unies.
Il aurait dû s'occuper de problèmes qui posaient des questions de principe et sur
lesquels des décisions devaient être prises à l'échelon intergouvernemental. Il
n'avait pas réussi à s'occuper de la question d'un système de quota ni à proposer
une solution de remplacement, et il n'avait pas trouvé le temps d'examiner des
questions importantes comme les nOrlàeS relatives au volume de travail et la
coordination des ressources à l'intérieur du système des Nations Unies. Il avait
rempli ses fonctions dans la mesure de ses moyens et avait par conséquent achevé
ses travaux. Etant donné que le Comité avait déjà fait tout ce qu'il semblait
capable de faire, ce représentant considérait que rien ne justifiait vraiment
la poursuite de ses travaux. Il estimait que le Comité pourrait donner un très
bon exemple en prononçant sa propre dissolution au moment où il ne jouait plus
aucun rôle utile.

165. En présentant une proposition visant l'établissement, à titre permanent, d'un
nouveau Comité des conférences doté d'un mandat plus larBe que le Comité créé par
la résolution 3351 (XXIX), un représentant a déclaré que cette proposition, qu'il
avait présentée sous forme de projet de résolution, avait fait l'objet de consul­
tations approfondies avec d'autres délégations. De nombreuses délégations ont
indiqué qu'elles app~aient cette proposition.

166. Une représentante a estimé que le Comité des conférences n'était pas habilité
à se prononcer lui-même sur son avenir; c'était manifestement à la Cinquième
Commission de l'Assemblée générale qu'il incombait de décider si le Comité servait
à quelque chose ou non. Sa délégation ne pouvait donc pas appuyer le projet de
résolution. D'autres délégations ont souscrit à cette opinion et souligné
vigoureusement qu'il ne saurait y avoir de consensus au Comité sur cette proposition.

167. Bien que la majorité des membres aient appuyé le projet de résolution, il a
été convenu que, comme le Comité avait toujours pris ses décisions par voie de
consensus, il ne pouvait présen~er ce projet de résolution à l'Assemblée générale
comme un texte bénéficiant de son appui total. Il a donc été décidé que les vues
des membres du Comité seraient communiquées à l'Assemblée générale et que le
projet de r6so1ution serait joint en annexe au rapport du Comité 17/.

17/ Pour le texte du projet de résolution, voir l'annexe XI au présent rapport.
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CHAPITRE VI

RECAPITULATION DES RECOMMANDATIONS FAITES PAR LE COMITE
A L'ASSEMBLEE GENERALE

168. Les recoJlDllandations du Comit' des confErences à l'Assemblée générale sont
, 'tul' . ,recap1 ees c1-~pres.

Recoumandation l,

Préoccupé p~\l' l'importance des dépenses suppl~mentaires engagées du fait des
dérogations apportées entre les sessions au calendrier des conférences une fois
qu'il est approuv'é, le Comité recommande à l'Assemblée générale:

a) De demander à tous les organes de réduire au minimum les dérogations
apportées entre les sessions au calendrier des conférences approuvé;

b) D'affirmer que, lorsque des dérogations seront accordées entre les sessions,
le ser'vice des réunions devra être financé par prélèvement sur les crédits ouverts
pour les services de conférence;

c) De demander instamment à tous les organes de terminer leurs travaux dans les
délais qui leur sont impartis (voir plus haut, par. 63).

RecoJlDllandation 2

Notant que le nombre de réunions préwes à Genève étai.t parfois inférieur à la
courbe de capacité à la ii.n du mois de décembre et au début de janvier, le Comité
a suggéré que, s'il n'y avait pas de bonnes raisons pour cela, le Secrétariat
applique à Genève le même arrangement que celui qui avait été approuvé pour New York
(voir plus haut, par. lùl).

RecOJlDllandation 3

Le CoDdté recoJlDllande à l'Assemblée générale d'adopter les directives ci-après
pour réduire le gaspillage résultant de l'annulation de réunions (voir plus haut,
par. 103) :

1) Le secrétariat de chaque organe devrai.t distribuer aux membres, avant la
première séance, un projet de programme et de calendrier pour l'examen complet des
points de l'ordre du jour êle chaque session, compte tenu de la documentation
disponible •

2) Le programme de chaque séance devrait comprendre plusieurs points de
l'ordre du jour, de manière que, si l'examen d'un point est interrompu ou terminé,
les membres puissent passer à l'examen d'un autre point.

3) Pour que les délégations puissent cOJlDllencer les débats de fond dès la
preDdère séance de la session, après l'organisation des travaux, les secrétaires des
comités ou commissions devraient consulter les délégations avant l'ouverture de la
session afin de déterminer si certains représentants seraient disposés à prendre la
parole sur la première question de fond au cours de la séance d'ouverture. Confor­
mément à la pratique de l'Assemblée générale, une liste d'orateurs devrait être
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'tablie plusieurs jours avant le d&bat sur chaque point. Il serait en géneJ'al
souhaitable de ne tenir de séance que lorsque les orateurs inscrits sont suffis&lllllent
nomreux pour assurer une utilisation ad~uate des ressources disponibles.

4) Le secr'tariat de chaque organe devrait s'assurer que la documentation
est ~ la disposition de tous les membres ,suffisamment tôt avant la session pour
qu'ils puissent dthDent l'étudier et, en consultation avec le Président, ne devrait
prévoir de s'ances que si la documentation a pu être distribuée suffisamment ~
l'avance.

5) En planifiant les ressources nécessaires pour une session donnée, il
faudrait pr'voir au moins une journée sans séance vers la fin de la session, de
manière que le texte des projets de rapport, des résolutions et des décisions puisse
être établi sans que cela glne les travaux de l'organe intéressé.

6) Les secrétaires des comités ou commi.ssions devraient faire a.ttention ~

tout chevauchement éventuel entre l.a composition de leur organe et celle de
certains autres organes, en particulier ceux qui s'occupent du même domaine
d' activité, de faoon ~ éviter que ces divers organes ne tiennent des séances en
même temps; le Comit' des conférences, en examinant les calendriers proposés,
devrait lui aussi acèorder ~ cette question une attention particulière.

7) le secrétaire de chaque organe devrait porter ~ l'attention des membres,
selon qu'il convient, toutes résolutions et décisions relatives ~ la réglementation
des réunions et des conférences, y compris les directives concernant la répartition
et l'utilisation des ressources affectées aux services de con~rence.

8) Le secrétaire de chaque organe devrait informer les membres, au début
de chaque session, des ressources en matière de con~rence (notamment du nombre de
séances et des services d'interprétation) qui sont allouées ~ 1 'orgene en q~estion

et devrait leur rendre brièvement compte, ~ intervalles appropriés duran<ii la session,
de l'utilisation qu'ils ont faite de ces ressources.

Recommandation 4

le Comité recoDlllande ~ l'Assemblée générale d'autoriser le Secrétaire général
à surprogrBIIIDer les séances et les services d'interprétation en 1978 dans la mesure
voulue pour assurer l'utilisation maximale de l'effectif d'interprètes permanents
et limiter le recrutement de personnel temporaire en surnombre. Il recommande en
outre que la question soit examinée compte tenu de l'expérience acquise (voir plus
haut, par. 115).

Recommandation 5

Le Comité recoDIJDande que le secrétariat de chaque organe porte à son attention,
pendant la session, les dates auxquelles les documents de base de la session suivante
seront publiés. Un document devrait porter, outre la date ~ laquelle il est
enregistré, comme c'est actuellement le cas, la date à laquelle il est distribué
(voir plus haut, par. 130).
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Recommandation 6

Notant le succès de l'application du système d'établissement de comptes rendus
de séance sous' une seule forme, avec rectificatifs, le Comité:

a) Exprime l'espoir que ce système sera géré de façon ~ permettre à
l'Organisation de continuer à faire des économies substantielles;

b) Demande instamment aux organes autorisés à faire établir des comptes
rendus de seance pour certains débats, de caractère officieux ou autre, d'y renoncer
lorsque des comptes rendus ne sont pas absolument nécessaires;

c) Recommande à l'Assemblée générale de veiller à ce que les critères qui ont
été adoptés à titre expérimental pour l'exercice biennal en cours soient maintenus
et appliqués plus largement (voir plU;S haut, par. 145).

Recommandation 1

Le Comité recommande ~ l'Assemblée générale d'adopter le projet de résolution
suivant :

Plan des conférences

L'Assemblée générale,

Rappelant ses ~'ésolutions 1202 (XII) du 13 décembre 1951, 1851 (XVII) du
19 décembre: 1962, 1981 (XVIII) du 11 décembre 1963, 2116 (XX) du 21 décembre 1965,
2239 (XXI) du 20 décembre 1966, 2361 {XXII} du 19 décembre 1961, 2148 (XXIII) d.u
21 décembre 1968, 2609 (XXIV) du 16 décembre 1969, 2693 (XXV) du 11 décembre 1910,
2834 (XXVI) du 11 décembre 1971, 2960 (XXVII) du 13 décembre 1962, 3351 (XXIX) du
18 décembre 1974, 3491 (XXX) du 15 décembre 1975 et 31/140 du 11 décembre 1916,

Préoccupée par l'importance des dépenses supplémentaires engagées du fait
des dérogations apportées entre les sessions au calendrier des conférences approuvé,
ainsi que par le gaspillage continu de ressources qui résulte de l'annulation de
séances,

l

1. Prend acte avec satisfaction du rapport du Comité des conférences créé
par la résolution 3351 (:l\."XIX) de l'Assemblée générale, en date du 18 décembre 1974;

2. Approuve le projet de calendrier des conférences et réunions pour
1978-1979 figurant à l'annexe· l du rapport;

II

3. Prend note du succès de l'application du système d'établissement de comptes
rendus de séance sous une seule forme, avec rectificatifs, qui a permis de réaliser
des économies;

4. Exprime l'espoir que ce système sera géré de façon à permettre à
l'Organisation de continuer à faire des économies substantielles;
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5. Demande instamment aux organes autorise a faire établir des comptes rendus
de seance d'y renoncer pour certains débats, de caractare officieux ou autre, lorsque
des comptes rendus ne sont pas absolument nécessaires;

6. Décide que les critares qui ont ~té adoptés a titre expériD:ental pour
l'exercice biennal en cours doivent être maintenus et appliqués plus largement;

III

7. Demande a tous les organes de réduire au minimum les dérogations apportées
entre les sessions au'calendrier des con~rences approuvé;

8. Afti.rme que, lorsque des dérogations seront accordées entre les sessions,
le service des réunions devra être financé par prélavement sur les crédits ouverts
pour les services de con~rence;

9. Demande inst&llllllent a tous les organes de terminer leurs travaux dans les
délais qui leur sont imp&.l."'tis;

IV

10. Etablit un 'certain nombre de directives PO"ur réduire le nombre des séances
prévues qui doivent être annulées :

1. Le sec:i.'étariat de chaque organe devrait distribuer aux membres,
avant la p~miare séance, un projet de progremme et de calendrier pour
l'examen complet des points de l'ordre du jour de chaque session, compte tenu
de la documentation disponible.

2. Le programme de chaque séance devrait comprendre plusieurs points de
l'ordre du jour, de manière que, si l'examen d'un point est interrompu ou
terminé, les membres puissent passer ~ l'examen d'un autre point.

3. Pour que les délégations puissent commencer les débats de fond dès la
première séance de la session, après l'organisation des travaux, les secrétaires
des comités ou commissions devraient consulter les délégations avant l'ouverture
de la session afin de déterminer si certains représentants seraient disposés
~ prendre la parole sur la premiare question de fond au cours de la séance
d'ouverture. Conformément a la pratique de l'Assemblée générale, une liste
d'orateurs devrait être établie plusieurs jours avant le débat sur chaque point.
Il serait en général souhaitable de ne tenir de séance que lorsque les orateurs
inscrits sont suffisaDlllent nombreux pour assurer une utilisation adéquate
des ressources disponibles.

4. Le secrétariat de chaque organe devrait s'assurer que la documentation
est ~ la disposition de tous les membres suffisamment tôt avant la session pour
qu'ils puissent dûment l'étudier et, en consultation avec le Président, ne
devrait prévoir de séances que si la documentation a pu être distribuée suffi­
samment a l'avance.
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5. En planifiant les ressources nécessaires pour une session donnée,
il faudrait prévoir au moins une journée sans séance vers la fin de la session,
de manière que le texte des projets de rapport, des résolutions et des décisions
puisse être établi sans que cela gêne les travaux de l'organe intéressé.

6. Les secrétaires des comités ou commissions devraient faire attention
à tout chevauchement éventuel entre la composition de leur organe et celle de
certains autres organes, en particulier ceux qui. s'occupent du même domaine
d'activité, de façon à éviter que ces divers organes ne tiennent des séances
en même temps; le Comité des conférences, en examinant les calendriers I>ropos és ,
devrait lui aussi accorder à cette question une attention particulière.

7. Le secrétaire de chaq,ue organe de'~ait porter à l'attention des
membres, selon qu'il convien"c, toutes résolutions et décisions relatives à la
réglementation des réunions et des conférences, y compris les directives
concernant la répartition et l'utilisation des ressources affectées aux services
de conférence.

, 8. Le secrétaire de chaque organe devrait informer les membres, au début
de chaque session, des ressources en matière de conférence (notamment du nombre
de séances et des services d'interprétation) qui sont allouées à l'organe en
question et devrait leur rendre brièvement compte, à intervalles appropriés,
durant la session, de l'utilisation qu'ils ont faite de ces ressources.
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NOTES EXPLICATIVES

~ : Les sigles ci-après sont utilisés dans les annexes

Dans la colonne "Organe" :
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Agence internationale de l'énergie atomi~ue

Ban~ue internationale pour la reconstruction et le développement

Comité administratif de coordination

Commission éconamia~e pour l'Afri~ue

Co~ssion économi~ue pour l'Asie occidentale

Commission économia,ue pour l'Europe

Commission économia~e pour l'Améria~e latine

Commission économi~ue et sociale pour l'Asie et le Pacifi~ue

Conférence des Nations Unies sur le commerce et le développement,
commission des Nations Unies pour le droit commercial international

Organisation des Nations Unies pour l'alimentation et l'agriculture

Fonds d'éa.uipement des Nations Unies

Fonds international de développement agricole

Fonds des Nations Unies pour l'enfance

Fonds monétaire international

Haut Commissariat des Nations Unies pour les réfugiés

Association internationale de développement

Organisation de l'aviation civile internationale

Organisation internationale du Travail

Organisation intergouvernementale consultàtive de la navigation maritime

Organisation météorologi~ue mondiale

Organisation mondiale de la propriété intellectuelle

Organisation mondiale de la santé

Organisation des Nations Unies pour le développement industriel

Programme des Nations Unies pour le développement

Programm~ des Nations Unies pour l'environnement

Société financière internationale

Union internationale des télécommunications

Organisation des Nations Unies pour l'education, la science et la
culture

Institut des Nations Unies pour la formation et la recherche

Office de secours et de travaux des Nations Unies pour les refugies de
Palestine dans le Proche-Orient

Union postale universelleUPU

AIEA

BIRD

CAC

CEA

CEAO

CEE

CEPAL

CESAP

CNUCED

CNUDCI

FAO

FENU

FIDA

FISE

FMI

HCR

IDA

OACI

OIT

OMCI

OMM

OMPI

OMS

ONUDI

PNUD

PNUE

SFI

UIT

UNESCO

UNITAR

UNRWA



Dans la colonne "Membres"

G

E

ST

Go'UveI'nements

Experts

Secr~tariat ou secr~tariats

Dans la colonne "Services à assurer" :

la!

1re

laritime

es de

l

T

PV

SR

U

.AArCEFR

Interpr~tation

Traduction

Comptes rendus in extenso

Comptes rendus an&lvtia~es

Minutes
Anglais, arabe, chinois, espa('hol, français. russe

- 39 -



ANNEXE l

CALENDRIER DES CONFERENCES ET REUNIONS POUR 1978-1979·

1. On trouvera ci-après le projet de calendrier des conf'rences pour 1978-1979.
Le calendrier des con~rences et r'u.~ons des organes principaux des institutions
sp'cialis'es et de l'AIEA est india.u' 'galement, pour information.

2. Le calendrier pr'sent' au 30 septembre 1977 pr'voit des services pour tous
les organes a.m envisagent de se r'unir, a.ue les dates de leurs r'unions aient d'jà
't' arrêt'es ou non.

3. Il convient de noter ~ue les con~rences suivantes sont inscrites au
calendrier :

Calendrier pour 1978

a) Con~renèe de pl'nipotentiaires charg'e de conclure une convent:~:')n
S\11' le transport de marchandises par mer, 6-31 DlB.l'S, Hambourg.

b) Troisième Conf'rence des Nations Unies sur le droit de la mer
(septième session), 28 mars-12 ou 19 mai, Genève.

c) Session extraordinaire de l'Assemblée générale consacrée au d'sarmement,
23 mai-28 juin 1978, New York.

d) Conférence ~''l.or.\diale de la lutte contre le racisme et la discrimination
raciale, 14-25 août, lieu à déterminer.

e) Con~rence des Nations Unies sur la coopération technia~e entre pavs
en d'veloppement, août/septembre, Buenos-Aires.

f) Conférence des Nations Unies pour l'élaboration d'un code international
de conduite pour le transfert de technologie, 16 octobre-10 novembre, Genève.

Ca~.endrier de 1912

a) Conférence des Na.tions Unies sur la science et la technia:.J.e au servie'!
du d'veloppement, août/septembre, lieu à déterminer al.

b) Cinauième session de la Conférence des Nations Unies sur le commerce
et le développément~ dates et lieux à déterminer W.

a/ Les Gouvernements de l'Autriche t des Etats-Unis d'Améria.ue, du Mexia.ue et
des Philippines ont offert d'accueillir cette conférence.

b/ A sa dix-septième session, le Conseil du commerce et du développement a
adopté une résolution dans laa~elle il a recommandé à l'Assembl~e générale de tenir
la cinauième s~ssion de la Conférence des Nations Unies sur le commerce et le
développement à Manille, du 7 mai au 1er juin 1979.
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d)
le trans



c) Troisième Con~rence ~ên~rale de ltOr~anisation des Nations Unies pour
le d~veloppement industriel" septembre" New Delhi.

d) Con~rence des Natiœs Unies pour lt~laboration d tune convention sur
le transport multimodal international" dates à d~terminer" Genève.

" .
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<Suite des notes de la page précédente)

fI Pour les séances plénières seulement.

al La troisième session extraordinaire du Comité des ressources naturelles
doit être précédée de réunions régionales; les dates de la session seront
réexaminées par le Conseil économio.ue et social à sa session d'organisation
pour 1978.

hl Voir chap. II B dn présent rapport.

il Dans le cadre de procédures orales.

JI Le changement de date en ce o.ui concerne cette conférence a éte recommandé
à l'Assemblée e:énérale par le Comité préparatoire de la Conférence des Nations
Unies sur la cc~pération technique entre pavs en développement!' à sa seconde
session.

!I L'u~age est de n'établir de comptes rendus in extenso ~ue pour les
séances plénières et les séances de la Première Commission.

II Ouvert à la participation de tous les Etats membres du Conseil
d'administration du PNUE intéresses.

ml Sous reserve de confirmation 'Par le Conseil economio.ue et social à sa
prochaine session d'organisation. -
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ANNEXE VII

SEMICES ALLOUEES ET SEANCES EFFECTIVEMEIfT TENUES EN 1916

A. Ne101 York al

o
~
(V)

OC)
(Y)
..::t

Organe

Conseil de sécurité

Conseil de sécurité - Comité
d'admission de nouveaux Membres

Comité du Conseil de sécurité créé
en appli~ation de la résolution
253 (1968) concernant la question
de la Rhodésie du Sud

Comité d'experts du Conseil de
sécurité créé par le Conseil à
sa l506ème séance

Conseil de sécurité - Sous-Comité
ad hoc pour la Namibie

Conseil des Nations Unies pour la
Namibie et ses comités permanents

Comité spécial contre l'apartheid
et son Sous-Comité

Comité sp0cial des opérations de
maintien de la paix et son
Groupe de travail

Comité des relations avec le pays hôte

Comité des demandes de réformation de
jugements du Tribunal administratif

Comité consultatif scientifique
des Nations Unies

Commission de conciliation des
Nations Unies pour la Palestine

Commission d'observation pour la paix

séances allouées

Selon les besoins

52

Selon les besoins

Selon les besoins

156

104

52

24

Selon les besoins

A déterminer

A déterminer

A déterminer

Séances
effectivement tenues

113

1

20

41

28

14

9

al Y compris les réunions tenues ailleurs mais dont le service était assuré
par i; Siège.
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- 138 -

A. ~le~T York (suite)...--........

8

1

2

4

6

39

55

25

26

103
(Vancouver)

6
(pas de services)

6
(pas de services)

Séances
effectivement tenues

6

6

2

6

34

40

30

26

65

80

A détermirer

A déterminer

10
(sans services)

séances allouéesOrgai.le

Comité chargé des dispositions
touchant une conférence aux fins
d'une révision de la Charte

Comité pour l'élimination de la
discrimination raciale

Comité des placements

Comité d'état-major

Groupe d'experts pour la création
d'un institut international de
recherche et de formation pour
la promotion de la femme

Conseil économique et social

Etats parties à la Convention intel"­
nationale pour l'élimination de
toutes les forffies de discrimination
raciale

Habitat : Conférence des Nations Unies
sur les établissements humains
- Comité préparatoire

Fonds spécial des Nations Unies ­
Conseil des Gouverneurs

Plfl1D - Bureau consultatif inter­
organisations, vingt et unième session

P~TIJL - Comité de la coopération
technique entre pays en
développement

Pl~ - Conseil d'administration et
Comité budgétaire et financier

PNUD - Groupe du travail du Programme

PNUD - Groupe de travail des questions
administratives et financières



-
A. !few York (,\1ite )'.

p ..

.~ :. ~:

; « . (Q

~'.,

rlues-
Organe Séances allouées

.Seances
effectivement tenues

Lees)

ices)

Comité spécial pour l'étude du rôle
de l'Organisation des Nations Unies
dans le domaine du désarmement et
son Groupe de travail

Comité spécial chargé d'étudier la
situation en ce qui concerne
l'application de la Déclaration
sur l'octroi de l'indépendance
aux pays et aux peuples
coloniaux, ses sous-comités
et groupes de travail

CNUDCI et Comité plénier

CNUDCI - Groupe de travail des
effets de commerce

Comite de la science et de la
technique au service du
développement

Programme alimentaire mondial ­
Conférence pour les annonces de
contributions

Comité spécial de la restructuration
des secteurs économique et social
du système des Nations Unies, son
Groupe de contact et son Groupe
de travail officieux

Comité spécial de la Charte des Nations
Unies et du raffermissement du rôle
de l'organisation, et son Groupe
de travail

Comité des ressources naturelles, en
tant que Comité préparatoire de la
Conférence des Nations Unies sur l'eau

Comité ad hoc pour la Conférence
mondiale du désarmement

38

271

60

20

28

2

95

38

10

30

~'.... ~... . ~. :""

~ .

",:,

: 30

81

64

15

23

2

58

27

9

8

Comité consultatif pour les questions
administr.atives

- 139 -

20 37
(pas de services)



Ore;ane

A. New York (suite)

séances allouées séances
effectivement tenues----------,--------------------------------

20 23

48 46

4 17
(sans services) (sans services)

3 7

2 2

38 24

20 10

38 14

190 117

20 21

30 18

Commission de la fonction publique
internationale

Troisième Conférence des Nations Unies
sur le droit de la mer (y compris
les réunions préparatoires du
Groupe des 77, des .experts juridiques
et du Groupe des pays sans littoral)

Comité de la planification du
développement

Groupe consultatif de l'information

Comité spécial de l'océan Indien

FISE, Conseil d'administration, Comité
de l'administration et des finances
et Comité du programme

Comité du pro~amme et de la coordination

Comité administratif de coordination,
Comité prépar~toire

Comité administratif de coordination

Réunions communes du CPC et du CAC

Comîtédes contributions

Conseil de tutelle, quarante-troisième
session

Comité des commissaires aux comptes
de l'ONU

Comité consultatif pour les questions
administratives et budgétaires

Comité pour la prévention du crime et-la
lutte contre la délinquance

Comité des utilisations pacifiques de
l'espace extrs,-àtmosphérique'

- 140 -

30

980

20

4

28

27

846

11

4

12

1/ '.

Commiss
gouve
consu

Comité
pensi

Comité
l'Org

Comité r
pensic
Unies

Caisse c
persoll

Groupe d
conség
de la

Assemblé
sessio

UNITAR ­

UNITAR ­
nCuveal
l'AsseIl

ONITAR _
activit
Nations

ONITAR _
d'une r

Tribunal

Comité co
d'assis
de l'en
diffusi
large d



A. New York (suite) ,

Organe Séances allouées Séances
effectivement tenues

3

3

PNUD

10 9
an

ONUn

28 19
de

FISE

2 6 de

(sans services)

10 7

5
Com

10 6 Gro
d
l~

739 534 Com

82 6 g

Comité mixte de la Caisse commune des
pensions du personnel des Nations Unies

Assemblée générale, trente et unième
session

Commission océanographique inter­
gouvernementale - Conseil
consultatif scientifique

Comité des pensions du personnel de
l'Organisation des Nations Unies

Caisse commune des pensions du
personnel des Nations Unies

Comité mixte de la Caisse commune des
pensions du personnel des Nations
Unies - Comité d'actuaires

UNITAR - Séminaire à l'intention des
nouveaux membres des délégations à
l'Assemblée générale

Groupe d'experts chargé d'étudier les
conséquences économiques et sociales
de la course aux armements

UNITAR - Conseil d'administration

UNITAR - Séminaire sur le financement des
activités de l'Organisation des
Nations Unies

11 '.

"' "

UNITAR - Séminaire sur la préparation
d'une résolution 1

Co

Tribunal administratif des Nations Unies 9
(dont 21 sans

services)

1
(dont 21 sans

services)

Co

Comité consultatif pour le Programme
d'assistance des Nations Unies aux fins
de l'enseignement, de l'étude, de la
diffusion et d'une compréhension plus
large du droit international 1

C
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A. liew Yoy (suite)

Organe séances allouées séances
effectivement tenues

PNUD et FENU - Conférence pour les
annonces de contributions

ONUDI - Conférence pour les annonces,
de contributions

FISE - Conférence pour les annonces
de contributions

2

2

2

2

l

2

, J
à)' ,

Comité c
gouvez

Commissi

Première
région
Amériq

Commission spéciale de l'Assemblée
générale pour les annonces de contri­
butions volontaires à l'm~RWA l l

Groupe d
spécia
des pr

Commission spéciale de l'Assemblée
générale pour les annonces de contri­
butions volontaires au RCR l l

Pacte in
civils
Etats'

Comité des conférences Selon les besoins

Groupe de travail spécial chargé
d'enquêter sur la situation concernant
les droits de l'homme au Chili 10

36

25

PIMl:,~ Cc
l'envi]

Conférenc
au fone

A déterminer 3

Groupes r
A déterminer 2 réunion

N'ombre to
A déterminer 5 d'inter

56 40
Comité pour l'exercice des droits

inaliénables du peuple palestinien

Comité consultatif du Programme d'ensei­
gnement et de formation des Nations
Unies pour l'Afrique australe

Groupe de travail chargé d'étudier le
financement de l'mlRl'1A

Fonds d'affectation ~~éciale des Nations
Unies pour l'Afriqu~ du 'Sud -
Conseil d'administration

Comité spécial chargé d'enquêter sur les
pratiques israéliennes affectant les
droits de l'homme de la population
des territoires occupés 6 4

(sans services)

Comité de négociation sur la crise
financière de l'Organisation des
I~ations Unies 32 13
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Organe

A. New York (suite) •

séances allouées Séances
effectivement tenues

-

-

,

&r .

Comité des organisations non
gouvernementales

Commission des sociétés transnationales

Première Conférence cartographique
régionale des Nations Unies pour les
Amériques

Groupe de travail intergouvernemental
spécial chargé d'étudier le problème
des pratiques de corruption

Pacte international relatif aux droits
civils et politiques - Réunions des
Etats parties au Pacte

PNUE.~ Comité de coordination pour
l'environnement

Conférence de révision du Traité relatif
au fond des mers et des océans

Séances avec services

séances sans services

1

20

20

10

3 823

35

1

21 (Lima)

20
(Panama)

7

2

2

4

2 808

105

. 1

,

Groupes régionaux et sectoriels et
réunions officieuses d'organes officiels

Nombre total de séances avec services
d'interprétation 3 823

=====

496

3 304
=====

-'1~3 -



B. Genève al

OrBane Séances allouées Séances
effectivement tenues

- 144 -

al y compris les réunions tenues ailleurs mais dont le service etait assuré
par lTOffice des Nations Unies à Genève.

PNUE, Conseil d'administration, Nairobi 84

PNUE - Plan d'action pour,la Méditerranée 10

Comit
les
les
des

r
Droit

M8,p

Conféi dro
" et ll

Commü

(

n

C

C

C

C
e

R
mE
dE

Cc
cc

Cc

Cc

Co

Co

Co

Co

Co
co

9

5

55

4

33

65

34

31

26

13

61

18

52

50

30

13

10

10

Groupe de travail special chargé
d'enquêter sur la situation
actuelle au Chili

Sous-Commission de la prevention
des mesures discriminatoires et
de la protection des'minorites

Groupe des 5 sur l'esclavage

Commission des droits de l'homme - Groupe
spécial créé conformément à la
résolution 2 (XXIII) 24

Commission des droits de l'homme - Groupe
de travail chargé d'etudier les
situations qui révèlent des violations
flagrantes et systematiques des
droits de l'homme

Commission des droits de l'homme - Groupe
spécial concernant les droits de
l'homme au Chili, créé conformement à
la résolution 8 (XXXI)

CNUDCI - Groupe de travail de la vente
internationale des objets mobiliers
corporels, septième session 20

Commission des droits de l'homme

PliUE - Groupe de tr~vail des ressources
naturelles partagées par deux ou
plusieurs Etats 36

PNUE, Barcelone 40



• r
zn.

2

B. GQn~ve (suite)

Organe Séances allouées

Comité spécial chargé d'enquêter sur
les pratiques israéliennes affectant
les droits de l'homme de la population
des territoires occupés 20

séances
effectivement tenues

20

r
Droits de l'ho~ne - Groupe d'experts,

Maputo

Conférence des Nations Unies sur le
droit de la mer - Groupes officieux
et régionaux

Commission économique pour l'Europe

Conseillers économiques des gouver­
nements des pays de la CEE

Comité du gaz

Comité des transports intériet~s

Comité des problèmes agricoles

Conférence des statisticiens
européens

Réunion des fonctionnaires gouverne­
mentaux chargés des politiques
de normalisation

Comité de l'habitation, de la
construction et de la planification

Comité du charbon

Comité des problèmes de l'eau

Comité de l'industrie chimique

Comité du bois

Comité de l'acier

Comité de l'énergie électrique

Comité pour le développement du
commerce

- 145 -

18

22

38

30

10

10

10

18

10

10

10

10

10

10

10

10

9

22

22

26

29

9

9

7

9

6

9

7

10

5

8

10

9

10



B. Gen~ve (suite)

Organe Séances allouées

Groupe d'experts, groupes spéciaux,
consultations, séminaires, groupes
de travail, groupes officieux, etc. 1 315

CNUCED, quatrième session, Nairobi 240

Conseil du commerce et du
développement. 119

Réunions préparatoires, comités
ad hoc, groupes d'experts, groupes
de travail, consultations, etc. 132

Réunions officieuses, groupes
régionaux, etc.

Séances
effectivement tenues

145

283

184

416

95

-

C

S

C

o

p

Cc

Centxe CNUCED/GATT du commerce
international

CNUCED/GATT - Comité te~hnique du
Groupe consultatif commun du CCI

Comite spécial des préférences

Commission des stupéfiants

Conférence du Comité du désarmement

Groupe d'experts pour la réduction des
budgets militaires

Comité pour l'élimination de la
discrimination raciale

Groupe d'experts chargé d'étudier les
méthodes permettant de mesurer l'effet
des programmes de planification de la
famille sur la fécondité

Comité concernant les représentants
permanents

Groupe d'experts sur la répartition de
la consommation dans la société

Comité des utilisations pacifiques de
l'espace extra-atmosphérique ­
Sous-Comité juridique
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1

20

80

20

61

20

28

14

l

10

10

1

13

38

11

98

12

25

10
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9
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les Organe

B. Genève (suite) •

séances allouées séances
effectivement tenues

Commission du droit international

séminaire sur le droit international

Comité consultatif pour les questions
administratives et budgétaires

Organe international de contrôle des
stupéfiants

Programme des Nations Unies pour le
développement

Conseil économique et social (y compris
les réunions tenues à Abidjan)

Secrétaires exécutifs des commissions
r~gionales

Comité administratif de coordination

Groupe d'experts des normes inter­
nationales pour l'établissement des
rapports de société

Commission de la condition de la femme

Commission de statistique (New Delhi)

HCR - Comité exécutif

Groupe d'étude du plomb et du zinc

Conseil du personnel

Réunions officieuses du FISE, de l'UNITAR,
du Service de l'information et d'autres
organes, y compris les conférences de
presse du Secrétaire général

Nombre total de séances avec services
d'interprétation

Séances prévues non tenues

116

28

12

50

54

167

6

6

16

63

20

20

13

27

221

4 260
=====

488

81

12

17

38

54

140

6

3

16

61

18

14

9

27

157

3 253
=====
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al Ce Chiffre comprend 348 réunions de groupes régionaux tenues lors de la
troisième Conférence des Nations Unies sur le droi.t de la mer et 20 réunions de
groupes régionaux dont le service a été assuré lors d'Habitat : Conférence des
Nations Uni.es sur les établissements humains.

2 471
2 775
2 636
2 689
3 324

Nombre total de réunions
dont le service a été
assuré par le Siège
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A~n1EXE VIII

286
358

325
293
692 al

Réunions officieuses
dont le service a
été assuré

NOMBRE DE REUNIONS OFFICIEUSES DONT LE SERVICE
A ETE ASSURE AU SIEGE DE 1972 A 1976

1972
1973

1974
1975
1976



16

ANNEXE IX

ORGANES POUR LESQUELS IL EST ETABLI DES COMPTES RENDUS DE SEANCE
SEANCES TENUES AU SIEGE EN 1976

A. New York

Sauf indication contraire, les chiffres portent sur les comptes rendus
analytiques. Lorsqu'une comparaison est possible, le nombre de seances
pour lesquelles des comptes rendus ont ete etablis en 1975 est indique
entre parenthèses.

.. UCllbre total de
Hombre lt<;; s~ances ya;.;;es stant1ard

Comptes Comptes
Avec Sans rendus rendus
cozupte compte analy- in

Organes rendu rendu Total tiques extenso

l A. ASSEMBLEE GENERALE ET
ORGANES APPARENTES

Seances plenières 107 (95) 107 4 649
Bureau 2 (3) 2 30
Première Commission 58 (64) 58 2 003
Commission politique

speciale 36 (44) 36 464 133
Deuxième Commission 69 (60) 69 1 495
Troisième Commission 77 (71) 77 1 367
Q~~trième Commission 49 (58) 49 904
Cinquième Commission 62 (77) 62 1 075
Sixi~me Commission 70 (61) J.Q. 1 045

Total partiel 530 (533) 530 6 380 6 785

Commission des Nations
Unies pour le droit
commercial
international 57 (39) 57 714

Comite special des
operations de maintien
de la paix 2 (2) 2 31

- 149 -



"

- 150 -



- J.51 -

ANNEXE IX (suite)

al de Nombre total de
dard l10mbre de seances pe.ges standard

Comptes Comptes Comptes
rendus Avec Sans rendus rendus
in compte compte anal.y- in
extenso Organes rendu rendu Total tiques extenso

Troisième Conference des
Nations Unies sur le
droit de la mer

Seances p1eni~res 20 38 58 354

Bureau 15 15 151

Premi~re Commission 14 41 55 109

Deuxième Commission 1 62 63 6

Troisi~me Commission 8 56 64 139

Total 58 197 255 759

B. ORGAlQES S'OCCUPANT DE
QUESTIO~S POLITIQUES ET DE
QUESTIONS CONCERNANT LE
CONSEIL DE SECURITE

Conseil de securite 113 (57) 113 4 591
Comite d'admission de

nouveaux Membres 7 (6) 7 21
Comite crée en application

de la reso1ution 253 (1968) 20 (37) 20 311
Comite des uti1isationa paci-

fiques de l'espace
extra-atmospherique 11 (13) 11 324

Comité special contre
1 ' apartheid 25 (18) 25 397

6 785 Comite spécial de
l'ocean Indien 8 (6) 8 30

Camité ad hoS pour la
Conference mondiale du
desarmement 8 (12) 8 57

Comite special pour l'etude
du rôle de l'Organisation
des Nations Unies dans le
domaine du désarmement 19 19 107

Total 211 211 923 4 915
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ANNEXE IX (suit~)

Nombre total de
Nombre de séances pages standard

Comptes Comptes
Avec Sans rendus rendus
compte compte analy- in

Organes rendu rendu Total tiques extenso
Ar Total général 1976 13 087 12 834

1975 11 411 12 217

1974 15 000 12 110

1973 14 723 11 155

Longueur moyenne d'un compte rendu analytique en 1976 14,7 pages.

Longueur moyenne d'un compte rendu in extenso en 1976 33,5 pages.

B

1

1
J
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ANNEXE IX (suite)

B. ~nève

Comptes rendus
analytiques .

Avec Sans .
canpte compte Nombre total de 1.

Organes rendu rendu Total p8(;es standard a:

A. .ASSEMBLEE GENERALE ET ORGANES 2. R

APP~1Œl~ES d

Commission du droit 3. U

international 54 54 984 4.
RCR - Comité exécutif 11 non connu 150

Comité des utilisations 5.
pacifiques de l'espace
extra-atmosphérique 6.
Sous-Comité juridique 20 20 177
Sous-Comité scientifique

et technique 19 3 22 234
-

Canité pour l'élimination de
la discrimination raciale 25 25 408

B. CONSEIL ECONOMIQUE ET SOCIAL
ET ORGANES APPARENTES

Conseil économique et social 79 79 1 211
Commission des droits de

l'homme 42 3 45 600

j Sous-Commission de la lutte
contre les mesures
discriminatoires 27 non connu 492

Comnission des stupéfiants 11 5 l~ 252
1·

Canmission de la condition
de la femne 46 non connu 579 fCc,nrAlÏ.ssion économique pour
l'Europe 6 6 12 109

amCED 26 non connu 286
PNUD

Conseil d'administration 27 24 538

Total 1976 393 17 410 6 079
1975 527 7 115
1974 364 4 881
1973 517 7 185

Longueur moyenne d'un compte rendu analytique en 1976 15,2 pages.
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ORDRE DU JOUR DE LA SESSION CONSACREE AUX QUESTIONS DE FOND

1. Dérogations apportées entre les sessions au calendrier des conférences
approuvé pour 1977

2. Renseignements financiers à inclure dans les documents relatifs aux
dérogations apportées entre les sessions

\.., 3. Utilisation et répartition des ressources des services de conférence

4. Surveillance de l'application des critères pOlAr l'établissement des
comptes rendus des séances des organes de l'ONU

5. Calendrier des conférences

6. Avenir du Comité des conférences

-
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ANNEXE XI

PROJET DE RESOLUTION SOUMIS AU COMITE DES CONFERENCES
AU NOM DE CERTAINES DELEGATIONS al

L'Assemblée générale

1. Décide de créer, à titre permanent, un Comité des conférences composé
de vingt-deux Etats Hembres de l'Organisation des Nations Unies;

2. Prie le Président de l'Assemblée générale, apr~s consultations avec
les présid~ des groupes régionaux, de désigner, sur la base d'une répartitiûn
géographique équitable, les Etats Hembres qui si~Beront au Comite pour un mandat
de trois ans;

3. Décide que le Comité des conférences aura le mandat énonce ci-apr~s

a} Donner des avis à l'Assemblée Rénérale sur le calendrier des
conférences;

b) Décider, au nom de l'Assemblée générale, de la suite à donner aux
demandes de dérogations au calendrier, approuvé, des conferences qui ont des
incidences administratives et financi~res;

c} Recommander à l'Assemblée générale les moyens d'assurer la répartition
optimale des ressources, des installations et des services en mati~re de
conference, y compris la documentation, afin d'en assurer l'utilisation la plus
efficace et la plus rentable;

d} Aviser l'Assemblée générale des besoins actuels et futurs de
l'Organisation en mati~re de services, d'installations et de documentation pour
les conférences;

e} Aviser l'Assemblée générale des moyens propres à améliorer la
coordination des conférences dans le cadre du syst~me des tiations Unies, y compris
en ce qui concerne les services et les installations de conférence, et tenir des
consultations appropriées à cette fin.

4. Invite ses organes subsidiaires à demander l'avis du Comite des
conférences sur le calendrier de leurs réunions ordinaires et sur toutes
modifications proposées au calendrier officiel de leurs sessions.

al Voir chap. V, par. 165 du présent rapport.
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