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  الإنسانمجلس حقوق 
  الفريق العامل المعني بالاستعراض الدوري الشامل

  الدورة العاشرة
  ٢٠١١فبراير / شباط٤ -يناير / كانون الثاني٢٤جنيف، 

 للفقرة  قاً، وف الإنسانت أعدته المفوضية السامية لحقوق      تجميع للمعلوما     
  ٥/١ الإنسانمن مرفق قرار مجلس حقوق ) ب(١٥

  ناميبيا    

هذا التقرير هو تجميع للمعلومات الواردة في تقارير هيئات المعاهدات، والإجـراءات              
ير ذلك من وثائق    الخاصة، بما في ذلك الملاحظات والتعليقات المقدمة من الدولة المعنية، وفي غ           

ولا يتضمن التقرير أية آراء أو وجهات نظر أو اقتراحات          . الأمم المتحدة الرسمية ذات الصلة    
 غير تلك الواردة في التقارير العلنية الصادرة عن         الإنسانمن جانب المفوضية السامية لحقوق      

 ـ         . المفوضية  الإنـسان وق وهو يتبع هيكل المبادئ التوجيهية العامة التي اعتمدها مجلـس حق
وقـد  .  النص مراجع المعلومات الواردة في التقرير      ايةنهوُذكرت بصورة منهجية في حواشي      

وفي حـال   . روعي في إعداد التقرير أن وتيرة الاستعراض في الجولة الأولى هي أربع سنوات            
عدم وجود معلومات حديثة، أخذت في الاعتبار آخر التقارير والوثائق المتاحـة إن كانـت               

ولما كان هذا التقرير لا يجمع سوى المعلومات الواردة في الوثـائق الرسميـة              . ال صالحة تز لا
 التركيز على هذه المسائل     إلى معلومات عن مسائل محددة أو       إلى فتقارللأمم المتحدة، فإن الا   

 المستوى المنخفض للتفاعل أو التعـاون       إلىأو  / و  عدم التصديق على معاهدة ما     إلىقد يُعزى   
  .الإنسانيات الدولية لحقوق مع الآل
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  المعلومات الأساسية والإطار  -أولاً   

  )١(نطاق الالتزامات الدولية  -ألف   

 )٢(الإنسانالمعاهدات العالمية الأساسية لحقوق 
  تاريخ التصديق أو الانضمام 

 التحفظات/الإعلانات أو الخلافة
الاعتراف بالاختصاصات المحددة 

 لهيئات المعاهدات

قية الدولية للقضاء على جميع أشـكال التمييـز         الاتفا
 العنصري

 لا): ١٤المادة (شكاوى الأفراد  لا يوجد  ١٩٨٢نوفمبر / تشرين الثاني١١

العهد الـدولي الخـاص بـالحقوق الاقتـصادية         
  والاجتماعية والثقافية

 - لا يوجد ١٩٩٤نوفمبر / تشرين الثاني٢٨

المادة(الشكاوى المتبادلة بين الدول      لا يوجد ١٩٩٤نوفمبر / تشرين الثاني٢٨ اسيةالعهد الدولي الخاص بالحقوق المدنية والسي
 لا): ٤١

البروتوكول الاختياري الأول للعهد الدولي الخاص      
  بالحقوق المدنية والسياسية

 - لا يوجد ١٩٩٤نوفمبر / تشرين الثاني٢٨

البروتوكول الاختياري الثاني للعهد الدولي الخاص      
  نية والسياسيةبالحقوق المد

  -  لا يوجد  ١٩٩٤نوفمبر / تشرين الثاني٢٨

 - لا يوجد ١٩٩٢نوفمبر / تشرين الثاني٢٣ اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة

البروتوكول الاختياري لاتفاقية القضاء على جميـع       
  أشكال التمييز ضد المرأة

):٩ و ٨ادتان  الم(إجراءات التحقيق     لا يوجد  ٢٠٠٠مايو / أيار٢٦
  نعم

اتفاقية مناهضة التعذيب وغيره من ضروب المعاملة       
 أو العقوبة القاسية أو اللاإنسانية أو المهينة

المادة(الشكاوى المتبادلة بين الدول       لا يوجد ١٩٩٤نوفمبر / تشرين الثاني٢٨
  لا): ٢١

  لا): ٢٢المادة (شكاوى الأفراد 
 نعم): ٢٠المادة (إجراءات التحقيق 

 - لا يوجد ١٩٩٠سبتمبر / أيلول٣٠ اقية حقوق الطفلاتف
البروتوكول الاختياري لاتفاقية حقوق الطفل المتعلق 

  بإشراك الأطفال في التراعات المسلحة
الإعلان الملزم بموجب  ٢٠٠٢أبريل / نيسان١٦

   سنة١٨: ٣المادة 
-  

البروتوكول الاختياري لاتفاقية حقوق الطفل المتعلق 
بغاء الأطفال واستغلال الأطفال في     ببيع الأطفال و  
 المواد الإباحية

 - لا يوجد ٢٠٠٢أبريل / نيسان١٦

  -  لا يوجد  ٢٠٠٧ديسمبر / كانون الأول٤  اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة

البروتوكول الاختياري لاتفاقية حقوق الأشخاص     
  ذوي الإعاقة

):٧ و ٦المادتان  (إجراءات التحقيق     لا يوجد  ٢٠٠٧ديسمبر / كانون الأول٤
  نعم

 البروتوكولو) ٣(لبروتوكـول الاختيـاري الملحق بالعهـد الدولي الخاص بالحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافيةا :معاهدات ليست ناميبيا طرفاً فيها
والاتفاقية الدولية لحماية حقوق جميع العمال       لمهينة،ا أو اللاإنسانية أو القاسية العقوبة أو المعاملة ضروب من وغيره التعذيب مناهضة لاتفاقية الاختياري

   .القسري الاختفاء أشكال من الأشخاص جميع لحماية الدولية الاتفاقيةأسرهم، و المهاجرين وأفراد
 التصديق أو الانضمام أو الخلافة  صكوك دولية رئيسية أخرى ذات صلة

  نعم  اتفاقية منع جريمة الإبادة الجماعية والمعاقبة عليها
 نعم نظام روما الأساسي للمحكمة الجنائية الدولية 

 نعم )٤(بروتوكول باليرمو
 ١٩٦١ و١٩٥٤نعم، باستثناء اتفاقيتي انعدام الجنسية لعامي  )٥(اللاجئون وعديمو الجنسية
 لبروتوكول الإضافي الثالثنعم، باستثناء ا )٦( والبروتوكولات الإضافية الملحقة بها١٩٤٩أغسطس / آب١٢اتفاقيات جنيف المؤرخة 

 نعم )٧(الاتفاقيات الأساسية لمنظمة العمل الدولية
 لا اتفاقية اليونسكو لمكافحة التمييز في مجال التعليم
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 )٨(٢٠٠٧شجعت كل من اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المـرأة في عـام                 -١
ا على النظر في التـصديق علـى    ناميبي)٩(٢٠٠٨ولجنة القضاء على التمييز العنصري في عام        

  .الاتفاقية الدولية لحماية حقوق جميع العمال المهاجرين وأفراد أسرهم
، أوصت مفوضية الأمم المتحدة لشؤون اللاجئين ناميبيا بالانضمام         ٢٠١٠وفي عام     -٢
 واتفاقية تخفيض حـالات     ١٩٥٤ الاتفاقية المتعلقة بمركز الأشخاص عديمي الجنسية لعام         إلى
  .)١٠(١٩٦١م الجنسية لعام انعدا

  الإطار الدستوري والتشريعي  - باء  
 مع القلق أن جريمة التعذيب      الإنسان، لاحظت اللجنة المعنية بحقوق      ٢٠٠٤في عام     -٣

 تعتبر جريمة من جرائم القانون العام يُتـهم         لا تزال غير معرّفة في القانون الجنائي المحلي وأنها        
يبيا بأن تقوم، على سبيل الأولوية، بتعريف جريمة التعذيب         وأوصت نام . مرتكبوها بالاعتداء 

  .)١٢( مناهضة التعذيب عن شواغل مماثلة، أعربت لجنة١٩٩٧وفي عام . )١١(ناًوقان
، أعربت لجنة القضاء على التمييز العنصري عن القلق لأن تعريـف            ٢٠٠٨وفي عام     -٤

 لا يتفق بالكامل مع أحكـام       ١٩٩١التمييز العنصري في قانون حظر التمييز العنصري لعام         
، )١٣(وأوصت ناميبيا بأن تعمل على مطابقة قانونها المحلي مع الاتفاقيـة       .  من الاتفاقية  ١المادة  

 في قوانينها بهدف منع خطاب الكراهية ومكافحته ومعاقبة مرتكبيه من خلال            نظروأن تعيد ال  
على أساس  قوالب نمطية أومواجهة أي نزعة نحو استهداف الناس أو وصمهم أو تصنيفهم في    

  .)١٤(العنصر أو اللون أو النسب أو الأصل القومي أو الإثني

   وهيكلهاالإنسانر المؤسسي لحقوق االإط  - جيم  
 الإنـسان اعتمدت لجنة التنسيق الدولية للمؤسسات الوطنية لتعزيز وحماية حقـوق     -٥

ده في نفـس الفئـة في        وأعادت اعتما  ٢٠٠٣مكتب أمين المظالـم في الفئـة ألف في عام         
  .)١٥(٢٠٠٦أبريل من عام /نيسان

 ولجنة القضاء على التمييز     )١٦(٢٠٠٤ في عام    الإنسانوشجعت اللجنة المعنية بحقوق       -٦
 ناميبيا على اتخاذ جميع الخطوات اللازمة لتعزيز الولاية التشريعية          )١٧(٢٠٠٨العنصري في عام    

، لاحظت  ٢٠١٠وفي عام   . نجاز ولايته بفعالية  لمكتب أمين المظالم وقدراته حتى يتمكن من إ       
 توعية موظفي مكتب أمين المظالم بالمسائل المتعلقة بالطفـل واتفاقيـة            إلى الحاجة   سيفاليوني

  .)١٨(حقوق الطفل
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  تدابير السياسة العامة  - دال  
المتعلقة ) ٢٠٠٩-٢٠٠٥(بيا خطة عمل الأمم المتحدة      ، اعتمدت نامي  ٢٠٠٥في عام     -٧

.  مع التركيز على نظام التعلـيم الـوطني        الإنسانلعالمي للتثقيف في مجال حقوق      بالبرنامج ا 
وتوفر .  جزء لا يتجزأ من مناهج التعليم الوطنية ومن المعايير التعليمية          الإنسانوتعليم حقوق   

ويجـري منـذ    .  والديمقراطيـة  الإنـسان لتعليم حقوق   اً  قانونياً   الوطني أساس  لتعليممناهج ا 
 الإنـسان عدة من اليونسكو، تنفيذ برنـامج وطـني لتعلـيم حقـوق             ، وبمسا ١٩٩٩ عام

  .)١٩(والديمقراطية
، حثُت لجنة القضاء على التمييز العنصري ناميبيا على أن تكفـل            ٢٠٠٨وفي عام     -٨

 الأقليات القومية أو الإثنية في سياسات       إلىاحترام وحماية الهويات الثقافية للأشخاص المنتمين       
ن تكفل مشاركة هذه المجموعات في تصميم تلك السياسات والـبرامج           وبرامج الاندماج؛ وأ  

  .)٢٠( الوطني والمحليالصعيدينوتنفيذها على 

   وحمايتها على أرض الواقعالإنسانتعزيز حقوق   - ثانياً  

  الإنسانالتعاون مع آليات حقوق   -ألف   

  التعاون مع هيئات المعاهدات  -١  

  )٢١(هيئة المعاهدة
آخر تقريـر   

  حالة الإبلاغ  رد المتابعة  آخر ملاحظات ختامية نُظر فيهقُدم و
تأخر تقديمه منذ     ٢٠٠٨أغسطس /آب  ٢٠٠٧  لجنة القضاء على التمييز العنصري

  ٢٠٠٩عام 
يحين موعد تقديم التقارير مـن      

لى الخامس عشر   إالثالث عشر   
  ٢٠١٢في عام 

اللجنة المعنية بـالحقوق الاقتـصادية      
  والاجتماعية والثقافية

تأخر تقديم التقرير الأولي منـذ        -  -  -
  ١٩٩٧عام 

تأخر تقديمه منذ     ٢٠٠٤ هيولي/تموز  ٢٠٠٣  اللجنة المعنية بحقوق الإنسان
  ٢٠٠٥عام 

تأخر تقديم التقرير الثاني منـذ      
  ٢٠٠٨عام 

اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد      
  المرأة

لرابـع  تأخر تقديم التقريـرين ا      - ٢٠٠٧يناير /كانون الثاني  ٢٠٠٥
   ٢٠٠٩والخامس منذ عام 

تأخر تقديم التقرير الثاني منـذ        -  ١٩٩٧مايو /أيار  ١٩٩٦  لجنة مناهضة التعذيب
  ١٩٩٩عام 

استُلم التقريران الثاني والثالـث       - ١٩٩٤يناير /كانون الثاني  ١٩٩٢  لجنة حقوق الطفل
  ٢٠٠٩في عام 

البروتوكول الاختياري للجنـة حقـوق      
 الأطفـال في  الطفل المتعلـق بإشـراك      

  التراعات المسلحة 
تأخر تقديم التقرير الأولي منـذ        -  -  -

  ٢٠٠٤عام 
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  )٢١(هيئة المعاهدة
آخر تقريـر   

  حالة الإبلاغ  رد المتابعة  آخر ملاحظات ختامية نُظر فيهقُدم و
البروتوكول الاختياري للجنـة حقـوق      
الطفل المتعلق ببيع الأطفال وبغاء الأطفال      

  واستغلال الأطفال في المواد الإباحية
تأخر تقديم التقرير الأولي منـذ            

  ٢٠٠٤عام 

تأخر تقديم التقرير الأولي منـذ              اقةاتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإع
  ٢٠٠٩عام 

، لاحظت لجنة القضاء على التمييز العنصري أن التقرير المقدم مـن            ٢٠٠٨في عام     -٩
 التقييد بالمواعيد المحددة لتقـديم      إلىناميبيا قد تأخر موعد تقديمه زهاء عشر سنوات، ودعتها          

  .)٢٢(تقاريرها في المستقبل

  اءات الخاصةالتعاون مع الإجر  -٢  
  لا  وُجهت دعوة دائمة

  -  آخر الزيارات أو التقارير المتعلقة بآخر البعثات
  -  زيارات اتفق عليها من حيث المبدأ

 الخبير المستقل المعني بالالتزامـات في مجـال حقـوق           ٢٠١٠زيارة طلبها في عام       زيارات طُلب إجراؤها ولم يتفق عليها بعد
  . مياه الشرب الآمنة والمرافق الصحيةلىإنسان المتعلقة بالوصول لإا

  -  التعاون أثناء البعثات/التيسير
  -  متابعة الزيارات

وردت الحكومة  . أثناء الفترة المشمولة بالاستعراض، وُجهت أربع رسائل للحكومة          والنداءات العاجلةالادعاءاتالردود على رسائل 
  .على رسالة واحدة

 التي أرسلها مكلفون بولايات  ٢٣ل لم تردّ ناميبيا على أي استبيان من الاستبيانات ا           بمسائل مواضيعية الردود على الاستبيانات المتعلقة
  .)٢٣(الإجراءات الخاصة

  الإنسانتنفيذ الالتزامات الدولية المتعلقة بحقوق   - باء  

  المساواة وعدم التمييز  -١  
يز ضد المرأة عن القلق إزاء      ، أعربت اللجنة المعنية بالقضاء على التمي      ٢٠٠٧في عام     -١٠

استمرار المواقف والأنماط الأبوية القوية المتعلقة بأدوار ومسؤوليات المرأة والرجل في الأسرة             
 بةعن القلق لأن قانون السلطات التقليدية الذي يمنحها الحق في مراق          اً  وأعربت أيض . والمجتمع

على المرأة في الحالات التي تـديم  اً ر سلبتنفيذ القوانين العرفية وضمان التقيد بها، يمكن أن يؤث        
  .)٢٤(فيها تلك القوانين العادات والممارسات الثقافية والتقليدية التي تضر بالمرأة وتميّز ضدها
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وفي حين تلاحظ لجنة القضاء على التمييز العنصري إنشاء لجنة لإصـلاح القـانون         -١١
 إلىالتي يرجع تـاريخ وضـعها        التمييزيةالقوانين   وتطويره مكلفة بمهام منها إعادة النظر في      

، تأكيد قلقها إزاء الطـابع التمييـزي لـبعض          ٢٠٠٨الحقبة الاستعمارية، كررت، في عام      
.  سارية، بما في ذلك القوانين المتعلقة بالإرث غير الموصـى بـه            لا تزال  التي   بيةالقوانين النامي 

 لبعض الفئات الإثنية المتعلقة بالحالة       يساورها القلق أيضا إزاء جوانب القانون العرفي       تزال لاو
  .)٢٥(الشخصية والتي تميز ضد المرأة والفتاة، بما في ذلك القوانين المتعلقة بالزواج والإرث

 السبب الذي من أجلـه لم تعتـرف         الإنسانوفي حين تلاحظ اللجنة المعنية بحقوق         -١٢
 ـ    الإنكليزيةناميبيا إلاّ بلغة رسمية واحدة، هي         عـن القلـق لأن      ٢٠٠٤ام  ، أعربـت في ع

الأشخاص الذين لا يتكلمون اللغة الرسمية يمكن أن يتعرضوا للتمييز في إدارة الشؤون العامـة      
التدابير اللازمة من أجل أن تكفل، قدر الإمكان،        بأن تتخذ ناميبيا   وأوصت. وفي إقامة العدل  

 يستعملها السكان   لا يتكلمون سوى اللغات غير الرسمية التي       عدم حرمان الأشخاص، الذين   
 الخدمات العامة، وأن تتخذ التـدابير اللازمـة لحمايـة           إلىعلى نطاق واسع، من الوصول      

  .)٢٦(استعمال تلك اللغات

  حق الفرد في الحياة والحرية والأمان على شخصه  -٢  
أحال الفريق العامل المعني بحالات الاختفاء القسري أو غير الطوعي، منذ إنـشائه،               -١٣

 الحالات  لا تزال وردّت الحكومة على حالتين، ومع ذلك       .  حكومة ناميبيا  إلىت  ثلاث حالا 
  .)٢٧(الثلاث لم يُبتّ فيها

 ناميبيا أن تنظر في إنـشاء       إلى الإنسان، طلبت اللجنة المعنية بحقوق      ٢٠٠٤وفي عام     -١٤
الحقوق هيئة مستقلة يُسمح لها بزيارة جميع أماكن الاحتجاز وإجراء التحقيقات في انتهاكات        

  .)٢٨(ذلك التحقيق في عنف الشرطة عموماًوسوء المعاملة في السجون وأماكن الاحتجاز، وك
، بعث كل من المقرر الخاص المعني بحق كـل          ٢٠٠٩أكتوبر  / تشرين الأول  ٢١وفي    -١٥

إنسان في التمتع بأعلى مستوى ممكن من الصحة البدنية والعقلية، والمقرر الخاص المعني بمسألة              
 وغيره من ضروب المعاملة أو العقوبة القاسية أو اللاإنسانية أو المهينـة، والمقـررة               التعذيب
 الحكومـة تتعلـق     إلى بالعنف ضد المرأة وأسبابه ونتائجه، بعثوا رسالة مزاعم          المعنيةالخاصة  

اً ووفق. في المستشفيات الحكومية  اً  بتعقيم النساء المصابات بفيروس نقص المناعة البشرية قسر       
يُمارس بصورة منهجية وأنّه    اً  أو قسر اً  ومات الواردة، من الممكن أن يكون التعقيم كره       للمعل

 إلىالهدف منها منع انتقـال الفـيروس مـن الأم           اً  من استراتيجية أوسع نطاق   اً  يشكل جزء 
  .ولم تردّ الحكومة بعد على هذه الرسالة. )٢٩(الطفل
على التمييز ضد المرأة عن القلق لأن       ، أعربت اللجنة المعنية بالقضاء      ٢٠٠٧وفي عام     -١٦

لعدم الحصول على أي اً وأعربت عن القلق أيض. يزال يمثل مشكلة خطيرة العنف ضد المرأة لا
حصائية لقياس مدى تأثير وفعالية التدابير القانونية والمتعلقة بالـسياسة          إبيانات أو معلومات    
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 ناميبيا أن تتخذ    إلىوطلبت  . رأة ومعالجته  التي اتخذتها ناميبيا بهدف منع العنف ضد الم        امة،الع
الخطوات اللازمة لتنفيذ القوانين المتعلقة بالعنف ضد المرأة وإنفاذها بالكامل، وكفالة تمكـين            

 كمـة  ناميبيا كفالـة محا    إلىاً  وطلبت أيض . الضحايا من الاستفادة من الإطار القانوني القائم      
  .)٣٠(وتسليط العقوبات المناسبة عليهممرتكبي جميع جرائم العنف ضد المرأة بفعالية 

، أعربت لجنة القضاء على التمييز العنصري عن القلق إزاء ارتفـاع          ٢٠٠٨وفي عام     -١٧
 إلىمعدل اغتصاب أفراد المجتمعات الأخرى لنساء الصان، ويعود السبب في ذلك فيما يبدو              

 لمعلومات مفصلة بشأن    القوالب النمطية السلبية، كما أعربت عن الأسف لعدم توفير ناميبيا         
وأوصت اللجنة بأن تتخذ ناميبيا جميع التدابير الضرورية لكفالة إجراء تحقيقات فورية   . المسألة

وحثّت أيضا ناميبيا على    . باغتصاب نساء الصان  تعلقة   الم الادعاءاتودقيقة ومستقلة في جميع     
ى تـشجيع التـسامح      مكافحة الأفكار المسبقة عن الصان وعل      إلىمضاعفة جهودها الرامية    

  .)٣١( بين الثقافات بين مختلف الفئات الإثنية في ناميبياكوتعزيز الحوار المشتر
اً يـزال متفـشي     أن العنف ضد الأطفال لا     اليونيسيف، لاحظت   ٢٠١٠وفي عام     -١٨
تصاب والعنف القائم على نوع الجنس غـير        لاغدابير القانونية للتصدي لحالات ا     الت تزال لاو

وأثّـر عـدم تـوفر      .  فيما يتعلق بالإبلاغ عن الحالات ومتابعتها في المحاكم        يمالا س كافية،  
 ـلإء العمل الثقيل وا وعبدربين،المرشدين الاجتماعيين الم  اً جراءات الإدارية التي تستغرق وقت

  .)٣٢(على فعالية ونوعية الخدمات المقدمة لليتامى والضعفاء من الأطفال طويلاً
 لجنة الخبراء المعنية بتطبيق الاتفاقيات والتوصيات التابعـة         ، أعربت ٢٠١٠وفي عام     -١٩

عن القلق إزاء العدد الكـبير مـن        ) لجنة خبراء منظمة العمل الدولية    (لمنظمة العمل الدولية    
وطلبت .  سنة من العمر، السن الدنيا     ١٤الأطفال الذين يمارسون أنشطة اقتصادية وهم دون        

ا في إطار برنامج عمل القضاء على عمـل الأطفـال في      ناميبيا أن تواصل جهوده    إلىاللجنة  
 ١٤ل دون سـن     عدم مزاولة الأطفا  اً   من أجل أن تكفل عملي     ٢٠١٢-٢٠٠٨ناميبيا للفترة   

 ناميبيا، من أجل أن تفي بمتطلبات اتفاقيـة         إلىاً  وطلبت اللجنة أيض  . )٣٣(لعمل الأطفال اً  عام
أ أشـكال عمـل الأطفـال      بشأن حظـر أسـو    ) ١٩٩٩(١٨٢ رقممنظمة العمل الدولية    

والإجراءات الفورية للقضاء عليها، أن تتخذ التدابير اللازمة لحظر استخدام كل من الفتيـان              
، ومنع الأطفال المصابين بفيروس نقص      )٣٤(والفتيات أو إتاحتهم أو عرضهم لأغراض الدعارة      

  .)٣٥( عمل الأطفالل أشكاأالإيدز من مزاولة أسو/المناعة البشرية
تجار بأطفال من   لا، ذكرت لجنة خبراء منظمة العمل الدولية أنه تم ا         ٢٠١٠عام  وفي    -٢٠

تجـار  لا ناميبيا لغرض استخدامهم في رعاية الماشية ورعاية الأطفال، كما تم ا            إلى بلدان ثالثة 
بأطفال داخل ناميبيا للعمل في الزراعة، وبناء الطرقات، وللعمل كباعة واستغلالهم في الجنس             

تجار بالبشر في ناميبيا، لم     لالعدم وجود نص قانون محدد بشأن ا      اً  حظت أنه نظر  ولا. تجاريال
تجار بالأشخاص، وحثّت ناميبيا علـى أن تتخـذ         لاتُسجل أي محاكمات أو إدانات تتعلق با      
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 ـلاجميع التدابير الضرورية لكفالة اعتماد مشروع قانون رعاية الطفل وحمايته، المتعلق با            ار تج
  .)٣٦(قبل القريببالأطفال، في المست

  إقامة العدل، بما في ذلك الإفلات من العقاب، وسيادة القانون  -٣  
لم تكـن    عن القلق لأن ناميبياالإنسان، أعربت اللجنة المعنية بحقوق     ٢٠٠٤في عام     -٢١

 إذا أخـذت    لا سـيما  تف بالكامل بالتزامها بكفالة الحق في المحاكمة دون تأخير بلا مبرر،            
وأوصت بأن تتخذ ناميبيا خطـوات      .  لم يُنظر فيها في الاعتبار     لا تزال ة التي   القضايا المتراكم 

جراءات خاصـة لمعالجـة     إ إجراء المحاكمات في غضون فترة زمنية معقولة، و        ضمانعاجلة ل 
  .)٣٧( من خلال الزيادة في عدد القضاةلا سيماالقضايا المتراكمة، 

 ـ١٨لجانحين دون سـن  ، لاحظت اليونيسيف أن الأحداث ا    ٢٠١٠وفي عام     -٢٢ اً  عام
 منع حبس الأطفال الذين، إذا      إلىوتهدف برامج التحويل    . يحاكمون في محاكم خاصة مغلقة    

أن اً  ولاحظت اليونيـسيف أيـض    . من الجرائم اً  أتموها بنجاح، يصبح سجلهم الجنائي خالي     
الأطفال،  مراكز الاحتجاز لا تشمل مرافق منفصلة خاصة ب   ةمكتب أمين المظالم ذكر أن غالبي     

  .)٣٨(وأن الهياكل الأساسية للسجون لا تستجيب لمتطلبات اتفاقية حقوق الطفل

  الحق في الخصوصية، وفي الزواج والحياة الأسرية  -٤  
 ناميبيـا أن    إلى، طلبت اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة          ٢٠٠٧في عام     -٢٣

دف حذف التمييز ضد المرأة في الزيجـات        تراجع قانون المساواة بين الأشخاص المتزوجين به      
وطلبـت  . العرفية فيما يتعلق بحقوق الملكية لتتوافق مع الحقوق المشار إليها في القانون المدني            

من أجل صياغة مشروع قـانون بـشان          ناميبيا أن تتخذ جميع الخطوات الضرورية      إلىاً  أيض
 عـن   الإنـسان  المعنية بحقوق    ، أعربت اللجنة  ٢٠٠٤وفي عام   . )٣٩(تسجيل الزيجات العرفية  

  .)٤٠(مشاغل مماثلة
 انعدام التـدابير المتعلقـة      الإنسان، لاحظت اللجنة المعنية بحقوق      ٢٠٠٤وفي عام     - ٢٤

بمناهضة التمييز ضد الأقليات الجنسية، مثل المثليين، وأوصت بأن تنظر ناميبيا، عند سن قانون       
وأعربت لجنة خبراء منظمـة      .)٤١(ل الجنسية مناهضة التمييز، في حظر التمييز على أساس الميو       

 ٢٠٠٧ عن الأسف لأن قانون العمل الجديد لعام         ٢٠١٠ الدولية، من جهتها، في عام       لالعم
  .)٤٢(لم يحظر التمييز على أساس الميول الجنسية

حرية الدين أو المعتقد، وحريـة التعبير وتكوين الجمعيـات والتجمـع السلمي، والحق             -٥  
   في الحياة العامة والسياسيةفي المشاركة

 ناميبيا أن تتخذ الخطـوات      إلى الإنسان، طلبت اللجنة المعنية بحقوق      ٢٠٠٤في عام     -٢٥
المناسبة لمنع تهديد ومضايقة الموظفين والصحفيين العاملين في وسائط الإعـلام؛ وأن تكفـل              
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 وأن تتخـذ    التحقيق الفوري مع تحري الدقة اللازمة في حـالات التهديـد أو المـضايقة؛             
  .)٤٣( ضد مرتكبي تلك الأفعالةجراءات المناسبلإا

، أوصت لجنة القضاء على التمييز العنصري بـأن تعـزز ناميبيـا             ٢٠٠٨وفي عام     -٢٦
السكان الأصليين مشاركة كاملة في الـشؤون       تمعات   كفالة مشاركة مج   إلىجهودها الرامية   

 قانونها الانتخابي بهـدف تـشجيع       وشجعت ناميبيا على تنقيح   . العامة في جميع المستويات   
 دنيا من   الأحزاب السياسية على إفساح باب المشاركة أمام الأقليات الإثنية وأن تُشرك نسبة           

  .)٤٤(المرشحين من تلك الفئات
وفي حين رحّبت اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة باعتماد قانون العمـل           -٢٧

كة المرأة في القوة العاملة، وقـانون الـسلطات المحليـة            لتشجيع مشار  ١٩٩٨الإيجابي لعام   
 عن ٢٠٠٧ لكفالة زيادة مشاركة المرأة في عملية صنع القرارات، أعربت في عام ١٩٩٢ لعام

 التدابير الخاصة المؤقتة كانت مقصورة عن مجالي العمالة والتمثيل الـسياسي            تلكالقلق لأن   
  .)٤٥(المحليللمرأة على المستوى 

  في العمل والحق في ظروف عمل عادلة ومواتيةالحق   -٦  
، ذكرت لجنة خبراء منظمة العمل الدوليـة بـأن قـانون العمـل              ٢٠١٠في عام     -٢٨
 قد استثنى العاملين في دوائر السجون في ناميبيا من أحكامه وبأن قانون دوائـر               ٢٠٠٧ لعام

. يبيـا كـذلك  السجون لم ينص على تغطية ضمانات قانون العمل لدوائر الـسجون في نام     
 في المستقبل القريب اعتمـاد التعـديلات التـشريعية          يتموأعربت اللجنة عن الأمل في أن       

لضمان تمتع العاملين في دوائر السجون بالحقوق المنصوص عليها في إطار الاتفاقية             الضرورية
  .)٤٦(ئ حق التنظيم والمفاوضة الجماعية بشأن تطبيق مباد٩٨رقم 

  جتماعي وفي مستوى معيشي لائقالحقّ في الضمان الا  -٧  
، أفاد برنامج الأغذية العالمي أن ناميبيا بلد متوسط الـدخل يعـاني             ٢٠١٠في عام     -٢٩
في الأغذية، ويواجه موجات متكررة من الجفاف، وتبلغ فيه معـدلات سـوء             اً  دائماً  نقص

  .)٤٧(لإيدز مستويات عاليةا/التغذية والإصابة بفيروس نقص المناعة البشرية
، أعربت اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة عـن القلـق             ٢٠٠٧وفي عام     -٣٠

 خدمات الرعاية الصحية الكافية، بما فيهـا خـدمات   إلىمكانية وصول المرأة  إبسبب انعدام   
المأمونة مع    عمليات الإجهاض غير   إلىنجابية؛ واللجوء على نطاق واسع      لإالصحة الجنسية وا  
وصحتها؛ والزيادة المطردة في عـدد النـساء        من مخاطر على حياة المرأة     لكما يترتب على ذ   

وفي . )٤٨(الإيدز، وارتفاع معدل الوفيات النفاسـية     /المصابات بفيروس نقص المناعة البشرية    
  .)٤٩(، أبدت اليونيسيف ملاحظات مماثلة٢٠١٠ عام
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 الضمان  سلطت اليونيسيف الأضواء على حقّ كل طفل في        ، أيضاً ٢٠١٠وفي عام     -٣١
وذكرت أن  . )٥٠( يشكل مصدر قلق   لا يزال الاجتماعي وفي مستوى معيشي مناسب، الذي       

اً مصدر قلق بالغ نظر   اً  الاتجاهات في المؤشرات بالغة الأهمية ذات الصلة بالصحة تشكل أيض         
  .)٥١( والأطفالوالرضعلارتفاع معدلات وفيات المواليد 

  الحقّ في التعليم  -٨  
 )٥٢(٢٠٠٧للجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المـرأة في عـام            أعربت كل من ا     -٣٢

 عن القلق إزاء ارتفاع معدلات التسرب في صفوف الفتيات          )٥٣(٢٠١٠واليونيسيف في عام    
. من التعليم الرسمي، ولأن حمل المراهقات هو من الأسباب الأولى لتسرب الفتيات من التعليم             

 استراتيجية لمعالجة المسائل التي تعوق إتمـام        إلى حاجة    هناك لا تزال  أنه   فوأضافت اليونيسي 
  .)٥٤(العديد من الفتيات لتعليمهن

، حثّت لجنة القضاء على التمييز ضد المرأة ناميبيا على تعزيز تنفيـذ  ٢٠٠٨وفي عام     -٣٣
وحثّت ناميبيا بوجه خاص على     .  القضاء على التمييز في التعليم     إلىقوانينها وسياساتها الرامية    
  .)٥٥(ً في أوساط أكثر المجتمعات تهميشالا سيما الحد من الأمية، إلىمضاعفة جهودها الرامية 

اليونيسيف عن القلق لأن تحسين نوعية التعليم ظـل         اً  ، أعربت أيض  ٢٠١٠وفي عام     -٣٤
تي تركز على   الالتحاق بالمدارس، ولأن مبادرات التعلُّم ال     مقارنة بتوسيع نطاق    اً  كثيراً  متخلف

  .)٥٦(الطفل ينبغي تعزيزها

  الأقليات والسكان الأصليون  -٩  
، أعربت لجنة القضاء على التمييز العنصري عن القلق لعدم الاعتراف           ٢٠٠٨في عام     -٣٥

.  بصفة تقليدية  بحقوق مجتمعات السكان الأصليين في ملكية الأرض التي يشغلونها أو شغلوها          
وشجعت ناميبيا على أن تقوم بالتعاون مع المجتمعات الأصلية المعنية بوضع حدود للأراضـي             

جـراءات  إ، أو تعيينها بصورة أخرى، ووضـع         أو يستخدمونها بصفة تقليدية    االتي يشغلونه 
لمحلـي،  مناسبة لتسوية مطالبات السكان الأصليين المتعلقة بالأراضي في إطار النظام القانوني ا           

. )٥٧(وأن تولي في الوقت نفسه الاعتبار الواجب لقوانين السكان الأصليين العرفية ذات الصلة            
 كفالة الاستفادة من المنتزهات     إلىعلى تعزيز قوانينها وسياساتها الرامية      اً  بينامياً  وشجعت أيض 

لتنميـة  الوطنية المنشأة على الأراضي التي ورثها السكان الأصليون عن أجدادهم لغـرض ا            
الاقتصادية والاجتماعية المستدامة بما يتوافق مع الخصائص الثقافية لتلك المجتمعات وظروفهـا            

 التي حُرم فيها السكان الأصليون من أراضيهم وأقاليمهم التي يملكونها           الاتوفي الح . المعيشية
اضـي  بصفة تقليدية، أوصت اللجنة بأن تتخذ ناميبيا الخطوات اللازمة لإعـادة تلـك الأر             

  .)٥٨(يم التعويضات المناسبة لهم أصحابها مع تقدإلىوالأقاليم 
لأنـه  اً  ، أعربت لجنة القضاء على التمييز العنصري عن القلق أيض         ٢٠٠٨وفي عام     -٣٦

على الرغم من التدابير الخاصة المتخذة من أجل الحد من الفقر وتحقيـق التنميـة المتـساوية                 
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فيما يتعلق بالتمتع   اً  يز القائم على أساس الأصل العرقي قائم       التمي لا يزال اً،  والمستدامة تدريجي 
وأعربت كذلك عـن القلـق إزاء       . )٥٩( والاجتماعية والثقافية في ناميبيا    الاقتصاديةبالحقوق  

طائفة الصان، وعـدم     الإيدز في أوساط  /ابة بفيروس نقص المناعة البشرية    ارتفاع معدل الإص  
عدل التحاقهم بالمدارس، وانخفاض متوسط أعمارهم      حصولهم على وثائق الهوية، وانخفاض م     

وأوصت بأن تقوم ناميبيا بإجراء دراسات بهدف تقييم مستوى تمتع مختلف           . )٦٠(المتوقعة نسبياً 
الجماعات الإثنية بالحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية، وتعزز على أساسها جهودها في           

شة وكذلك التدابير التي اتخذتها من أجل تعزيـز         مجال مكافحة الفقر في أوساط الفئات المهم      
  .)٦١(تكافؤ الفرص للجميع

، لاحظت لجنة خبراء منظمة العمل الدولية من خلال التقرير بشأن           ٢٠١٠وفي عام     -٣٧
 الإنـسان المجتمعات الأصلية التابع للجنة الأفريقية لحقوق       /بعثة الفريق العامل المعني بالشعوب    

 سبل تحقيق الإيرادات النقدية، كما أن      إلىسكان الصان يفتقرون    وحقوق الشعوب أن غالبية     
 التعليم والخدمات   إلىمكانية الوصول   إاحتمالات حصولهم على العمل منعدمة، ولا تتوفر لهم         

وتبين للجنة أن أفراد طوائف     . ما يعاملون بصورة غير عادلة في مجال العمل       اً  الأساسية، وغالب 
بسبب العديد من العوائق التي تحول      اً  خطيراً  واجتماعياً  قتصاديااً  شتهمياً  الهيمبا يواجهون أيض  

  ناميبيا أن تقدم لها معلومات عن التدابير       إلىوطلبت اللجنة   .  العمل والمهن  إلى مدون وصوله 
وفي . )٦٢(المحددة المتخذة من أجل مكافحة التمييز ضد أفـراد طـائفتي الـصان والهيمبـا              

 إزاء لا سيمانية بالقضاء على التمييز ضد المرأة عن قلق مماثل،     ، أعربت اللجنة المع   ٢٠٠٧ عام
 ـاً  وأوصت بأن تولي ناميبيا اهتمام    . )٦٣( من جميع الجماعات الإثنية    ريفيةحالة المرأة ال   اً خاص

 الخدمات الـصحية ومرافـق      إلى التعليم، و  إلىلحالة المرأة الريفية عن طريق ضمان وصولها        
 في  لا سـيما  ن مشاركة كاملة في عمليات صنع القـرارات،         ئتمان والأرض، وأن تشارك   لاا

ناميبيا على نشر المعلومات المتعلقة بقانون الإصلاح الزراعـي     اً  وحثّت أيض . المجالس الإقليمية 
  .)٦٤(، وأن تكفل وضع الآليات اللازمة لرصد تنفيذ هذا القانون٢٠٠٢المجتمعي لعام 

  ن وملتمسو اللجوءئوللاجاالمهاجرون، و  -١٠  
 ومفوضـية   )٦٥(٢٠٠٨أوصت كل من لجنة القضاء على التمييز العنصري في عام             -٣٨

 ٢٦ بأن تحذف ناميبيا تحفظها على المادة        )٦٦(٢٠١٠الأمم المتحدة لشؤون اللاجئين في عام       
. تسمح للاجئين وملتمسي اللجوء بحرية التنقل والإقامة        وأن ١٩٥١من اتفاقية اللاجئين لعام     

 القضاء على التمييز العنصري ناميبيا على احترام حقّ اللاجئين وملتمـسي            لجنةاً  وحثّت أيض 
اللجوء في الحصول على وثائق الهوية، بما في ذلك إصدار شهادات ميلاد رسمية للمواليد الجدد         

وأوصت مفوضية الأمم المتحدة لشؤون اللاجئين بأن تيسر        . )٦٧(وملتمسي اللجوء واللاجئين  
  .)٦٨( وطنهمإلى الناميبيين المقيمين في بلد مجاور ناميبيا عودة اللاجئين



A/HRC/WG.6/10/NAM/2 

GE.10-17319 12 

  الانجازات، وأفضل الممارسات، والتحديات والقيود  - ثالثاً  
، أبلغت اليونيسيف أن حقّ الأطفال في المشاركة المدنية مُحترم على           ٢٠١٠في عام     -٣٩

لاتصال بين ويوجد في معظم المدارس جمعيات لممثلي المتعلمين تقوم بدور جهة ا        . نطاق واسع 
، بادر البرلمان الناميبي بإنشاء برلمان للأطفال ينعقد        ٢٠٠٧وفي عام   . رة المدرسة االطلاب وإد 

 ومن الأمثلة الجيدة على مـشاركة     .  اهتمام البرلمانيين للقضايا التي تهم الأطفال      ليوجهاً  سنوي
 ويشارك فريق   .الأطفال في صنع القرارات السياسية وضع قانون جديد لرعاية الطفل وحمايته          

جل كفالـة مراعـاة     مرجعي لشؤون الطفل مشاركة كاملة في عملية المشاورة العامة من أ          
  .)٦٩(وجهات نظر الطفل

 بالصعوبات التي تواجهها    نصري، أقرّت لجنة القضاء على التمييز الع      ٢٠٠٨وفي عام     -٤٠
ل حقبة الاستعمار،   خلااً  ناميبيا في القضاء على التمييز العنصري بعد عقود من ممارسته رسمي          

في مكافحة التفرقة والتمييز العنصريين في مختلف المجالات،         ورحّبت بالجهود التي تبذلها ناميبيا    
 سياق إعلان وبرنامج عمـل      باعتماد التدابير الخاصة في   اً  ورحّبت أيض . )٧٠( التعليم لا سيما و
  .)٧١(ربانيد

أن  ٢٠١٠-٢٠٠٦يـة للفتـرة     وأشار إطار عمل الأمم المتحدة للمـساعدة الإنمائ         -٤١
استمرار ارتفاع معدل الإصابة بفيروس نقص المناعة البشرية وازدياد وطأة الإيدز لا يشكلان             
فقط التحدي الرئيسي الذي تواجهه ناميبيا في إعمال الحق في الحياة والصحة، بل ويشكلان              

ثير السلبي للإيدز    أن التأ  إلىوأشار  .  في البلد  الإنسان جميع حقوق    إعمالعلى  اً  كذلك خطر 
 انخفاض معدل النمو الـسكاني      إلىعلى الصحة وطول العمر هو العامل الرئيسي الذي أدّى          

وعلى الرغم من أن معدل الإصابات الجديدة بفيروس نقـص      . العمر المتوقع  وكذلك متوسط 
 فإن عدد الذين تصيبهم الأمراض في ازديـاد،         الانخفاض، فياً  المناعة البشرية قد يكون آخذ    
  .)٧٢(من اليتامى والأطفال المعرضين للخطراً متزايداً ويموتون تاركين وراءهم عدد

 أن تقـديرات    ٢٠٠٩وأشارت منظمة الأغذية والزراعة في تقرير لها صدر في عام             -٤٢
 كشفت  ٢٠٠٨الأغذية العالمي والحكومة الناميبية في عام        الأمن الغذائي التي أجراها برنامج    

ن حالات انعدام الأمن الغذائي المزمنـة في المنـاطق الـتي غمرتهـا              عن مستويات مرتفعة م   
وتبين أن  .  في كابريفي، وأوهانغوينا، وأوموساتي، وأوشانا، وأوشيكوتو      لا سيما الفيضانات،  

انعدام الأمن الغذائي المزمن، الذي يعني العجز المستمر على مدى فترة زمنية طويلة عن تلبيـة     
ا، مرتبط بفيروس نقص المناعة البشرية والإيدز، والفقر الهيكلـي،          الاحتياجات الغذائية الدني  

أن حـصول   اً  الأغذية العـالمي أيـض     وذكر برنامج . )٧٣(تكررة الم الطبيعيةوتأثير الكوارث   
 يشكل لا يزالالمهمشين والضعفاء من السكان على الغذاء، حتى في السنوات جيدة المحاصيل، 

  .)٧٤(ء التغذية في مستويات غير مقبولةقاء على سومما يساهم في الإباً مستمراً تحدي
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، ذكر البنك الدولي أن الاختلالات الاقتصادية والاجتماعية في نظام ٢٠١٠وفي عام     -٤٣
في ناميبيا، كما أن هيكل الاقتصاد جعـل        اً  عميقاً  الفصل العنصري السابق قد خلّفت شرخ     

تفاوت مرتفعة بشكل غير مقبـول،      وظلت مستويات الفقر وال   اً،  صعباً  خلق فرص العمل أمر   
  .)٧٥( التنمية البشرية قائمةالواستمرت التحديات في مج

  الأولويات والمبادرات والالتزامات الوطنية الرئيسية  - رابعاً  

  توصيات محددة للمتابعة    
 ناميبيا أن تقدم معلومات،     إلى الإنسان، طلبت اللجنة المعنية بحقوق      ٢٠٠٤في عام     -٤٤

 واحدة، عن مدى استجابتها للتوصيات المتعلقة بالزيجات العرفيـة وتجـريم            في غضون سنة  
  .ولم يصل منها أي ردّ حتى الآن. )٧٦(التعذيب

 ناميبيـا أن تقـدم      إلى، طلبت لجنة القضاء على التمييز العنصري        ٢٠٠٨وفي عام     -٤٥
ين، وخطاب معلومات، في غضون سنة واحدة، عن متابعتها للتوصيات المتعلقة بإصلاح القوان    

  .ولم يصل منها أي ردّ حتى الآن. )٧٧(الكراهية واغتصاب نساء الصان

  بناء القدرات والمساعدة التقنية  - خامساً 
، شجعت اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة ناميبيا علـى            ٢٠٠٧في عام     -٤٦

لحصول علـى المـساعدة   اتخاذ الخطوات اللازمة لكفالة التسجيل الدقيق للوفيات النفاسية وا       
اللازمة لهذا الغرض من اليونيسيف، وصندوق الأمم المتحدة للـسكان، ومنظمـة الـصحة             

  .)٧٨(العالمية
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